SUPERVIVENCIA DE LA COLONIA* JAPONESA A
CATALUNYA: L'ORGANITZACIO INTERNA | LA SEVA

IMPLICACIO EN L'ECOSISTEMA LINGUISTIC CATALA
Makiko Fukuda®**

Resumen al final del articulo.

The abstract can be found at the end of the article.

El procés de globalitzaci6 ha augmentat la interconnexié de les nacions,
ha accelerat la mobilitat de les persones i dels béns. La globalitzacié
econOmica, sobretot, ha eliminat la barrera de la mobilitat i ha permeés
al capital huma altament qualificat moure’s lliurement. Els japonesos a
Pestranger, que sén producte de la globalitzacié econdmica nipona, en
s6n un exemple. Diversos estudis precedents han caracteritzat aquesta
poblacié com un col-lectiu mobil que viu la seva estada temporal a la
societat d’acollida lligat al context sociocultural del Japé. Pel que fa a
la llengua, viuen majoritariament en japonés, sense tenir gaire conei-
xement de la llengua local. Tanmateix, totes les colonies japoneses del
moén s’organitzen de la mateixa manera? Els seus comportaments sén
tan homogenis com se sol pensar? Aquest article examina com 'orga-
nitzacié de la colonia japonesa condiciona els comportaments lingtifs-
tics dels seus integrants en una societat multilingiie com la catalana.
Aixi mateix, demostra la diversitat de la colonia tant en termes de pro-
jecte migratori com en termes linguistics.
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1. Introduccid

«The daily life of Japanese expatriates is connected to the homeland through the educational
system, through imported consumer goods and services and through media. 1t is common for
expatriate communities to create such a “environmental bubbles”, but ir applies stronger ro the
Japanese than to other migrant groups. The social milieuns in these communities operate accor-
ding to the rules and expectations familiar from_Japan, and the contacts to home are intensi-
ve.» (Bjorklund, 2007: 12)

El procés de la globalitzaci6 que vivim actualment ha generat uns fendmens que
transformen el paisatge social, cultural i politic de les societats arreu del mén
(Gibson i Rios, 2006: 69): ha augmentat la interconnexi6 de nacions; ha accelerat
la mobilitat de persones i béns, i ha facilitat la circulacié d’informaci6, de manera
que produeix comunicacions que ja no depenen de la proximitat geografica. En-
tre aquests fendmens, una dimensid cada cop més central de la globalitzaci6 és la
mobilitat humana (Dayton-Johnson ¢z «/., 2007: 6). La migracié per se ja s’obser-
vava des de fa molt de temps abans de la globalitzacid, perd la natura de la migra-
ci6 en l'era de la globalitzacié no és la mateixa que la dels temps antics ja que el
perfil dels migrants es diversifica: des dels treballadors qualificats fins als no qua-
lificats, des dels turistes fins als migrants no registrats (per a més detall, vegeu
Dayton-Johnson ez a/., 2007: 21-22). La globalitzacié economica, sobretot, ha
tret la barrera de la mobilitat i ha permeés al capital huma altament qualificat
moure’s lliurement. Aquests migrants, que sovint s’anomenen migrants temporals,’

1. Nacions Unides (2004: 6) els defineix: «[els individus que} es mouen durant un periode curt i no
canvien la seva residencia primaria».
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tendeixen mantenir més els lligams amb el seu pafs d’origen (Lukas, 2008:
16). En l'era de la globalitzacid, a més de la reducci6 de les barreres, el desen-
volupament de la comunicaci6 i de la tecnologia del transport tenen influén-
cia també en l'establiment i la formaci6 de comunitats o xarxes de migrants,

de manera que en faciliten el manteniment.

Els japonesos a I'estranger també s6n un producte de la globalitzacié. Lexpan-
si6 economica nipona ha produit una gran mobilitat de gent, que ha resultat
en una gran dispersi6 dels japonesos arreu del mén. Aixi doncs, es pot dir que
les colonies japoneses a 'estranger, estructurades majoritariament pels treba-
lladors de residéncia temporal, sén un producte d’aquest fenomen. La gran
majoria dels japonesos a Catalunya, aix{ mateix, sén els treballadors enviats
per les empreses transnacionals del Jap6. Comparat amb els altres col-lectius
asiatics, com ara els xinesos, aquesta poblaci6 és poc nombrosa i la seva realitat

és poc coneguda per la societat catalana.

Lobjectiu principal de la present recerca és analitzar de prop aquest col-lectiu
plenament integrat en els processos de globalitzacié econdmica. En concret, es
presentara com s’organitza una colonia expatriada que esta majoritariament

de pas per mantenir els lligams amb el pafs d’origen.

Els seus comportaments lingiifstics, sobretot, mereixen una atencié especial,
ja que ens plantegen una série de preguntes importants: provinents d'un pafs
on el mite del monolingiiisme esta ben arrelat, com es comporten lingiifstica-
ment en una societat multilingiie com la catalana? Tots els membres viuen
exclusivament en japones? Quin lloc hi ocupen el catala i el castella?, etc. A
partir d’aquestes preguntes, l'article pretén examinar 'organitzacié de la co-
lonia japonesa i mostrar com aquesta organitzacié condiciona els comporta-
ments lingtifstics d’aquest col-lectiu.

2. Els japonesos expatriats: alguns trets generals

Els estudis precedents sobre els japonesos expatriats (Ebuchi, 1983; Good-
man, 1993; Nakane, 1967; Sato, 1997; Shibano, 1983; White, 2003; Glebe,
2003; Ben-Ari, 2003; etc.) han indicat que la major part d’aquesta poblacié
viu allunyada de la societat receptora i intenta mantenir l'estil de vida origi-
nal. Glebe (2003), per exemple, que va estudiar els japonesos residents a Diis-
seldorf, afirma que la temporalitat de I'estada dels japonesos fa que s’instal-lin
a la societat receptora lligats amb el context sociocultural del seu pais d’origen
(ibid.: 160). Aixd, segons aquests estudis, és degut a factors com ara 'expec-
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tativa de retornar al seu pafs, la dificultat lingiiistica, etc. A continuacid, es
presenten alguns d’aquests trets que caracteritzen els japonesos expatriats en
general.

2.1. Lexpectativa de retornar al seu pais

La temporalitat de 'estada és un dels trets més destacables de les colonies ja-
poneses. Es a dir, s’han instal-lat a cada societat amb I'expectativa de tornar al
Jap6. Aquesta mobilitat no permet a la poblaci6 establir una “societat étnica”
ben arrelada dins de la societat receptora (Shibano, 1983: 89). Aix{ mateix, els
nens no arriben a formar una colla d’amics gaire estreta. Aix{, mentre que les
colonies s6n bastant constants i perpetues, els seus membres s6n temporals i
no sén perpetus.

De fet, la intenci6 de tornar al seu pafs és un factor forca significatiu per de-
terminar l'estil de vida d’aquesta poblacid, encara que no en sigui I'anic. Els
qui van marxar del Jap6 amb la intencié de tornar-hi al cap d’uns anys solen
tenir menys estimuls per incorporar-se a la societat receptora, i mantenen la
seva identitat japonesa. Aquesta mentalitat, anomenada Karizumai-ishiki (la

r¢c

consciéncia d’“habitatge provisional”; Minoura, 1984) o Magari-ishiki (la
consciéncia de “llogater”; Shibano, 1983), sovint els motiva menys per a una
plena integracié social. Aixd contribueix a formar la imatge estereotipada
d’aquesta col-lectivitat, segons la qual els japonesos homogeniament porten
una vida no gaire diferent de la del seu pafs d’origen encara que siguin a l'es-
tranger. D’altra banda, hi ha gent que esta ben incorporada a la societat recep-
tora, com si fos “el seu habitatge principal”. Entre aquests dos pols extrems,
encara hi ha diversos tipus d’instal-lacié. En definitiva, la modalitat d’instal-
lacié —temporal o de llarga durada/permanent— és significativa per a la for-
maci6 de l'estil de vida quotidiana i, per tant, per al grau d’incorporacié a la
societat receptora.

2.2. Ladificultat de reincorporar-se al Japo

En la societat japonesa, un cop algi ha marxat del seu poble i ha estat durant
molt de temps en un altre poble, es produeix una mena de resisténcia social a
I'hora de tornar a acceptar-lo com a membre del poble d’origen (Nakane,
1967: 61). Els japonesos transeiints tenen |'expectativa de retornar al seu pafs
després d'una estada temporal a 'estranger; aixi doncs, els espera la reincorpo-
raci6 al seu pais d’origen. Malgrat aix0, el respecte enorme a ’homogeneitat,
viu a la societat japonesa, en dificulta la reincorporacié, ja que qualsevol rastre
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que marqui I'experiéncia d’haver estat a I'estranger es pot percebre com a “di-
ferent”, cosa que perjudica ’homogeneitat.

Per tant, és molt important mantenir els comportaments japonesos per rein-
corporar-se al Japé sense cap problema. D’aix0, en resulta el fet que limitin la

seva relacié amb la societat receptora.

2.3. Barrera lingtiistica

Els problemes relacionats amb la comunicaci6 sén notables entre els japonesos
expatriats (Okazaki-Luff: 1991, 98). En general, els membres “passavolants”
no mostren gaire interes a aprendre la llengua o les llengiies locals, ja que no
tenen cap valor al Japé. Tot i aixd, donen importancia a les que tenen més
valor instrumental, mentre que la resta no els interessa gens. Unicament I'an-
gles és I'excepcid, ja que gaudeix d'un estatus prestigids i es valora molt posi-

tivament.?

Aixi, la majoria tornen al seu pafs sense haver aprés gairebé res de la llengua
local. Sovint s’indica que un dels factors de I'agrupacié dels japonesos a l'es-
tranger és la falta de coneixement lingiiistic (Shibano, 1983; White, 2003;
Wing, 2005): tendeixen a romandre dins de les xarxes japoneses quan troben
insuficient la seva competéncia en la llengua local (Okazaki-Luff, 1991: 98).
Logicament, entre ells empren el japones, la qual cosa pot dificultar encara
més la incorporaci6 a la societat receptora.

2.4. Xarxes informals

A causa de la seva mobilitat, no arriben a formar una coldonia amb una base
geografica, perod les seves relacions interpersonals sén for¢a denses. Tal com
indica Nakane (1967), com més a prop sén i més ocasions tenen de trobar-se
cara a cara, més facil és incorporar-los obligatdriament en un determinat col-
lectiu. Un cop incorporats, les llibertats dels individus seran summament res-
tringides, perque se’ls exigira un cent per cent de participacié en el grup.’ A
vegades, alguns membres, sobretot les dones, no acaben d’adaptar-se a aques-

2. Segons WING (2005), moltes de les seves informants, que sén dones japoneses expatriades a
Hong Kong, opten per millorar la seva aptitud d’angles, ja que saben que aquesta llengua sera la
llengua comuna per comunicar-se amb els autoctons.

3. Aquesta pressié del grup, que és un dels trets més destacables del sistema social dels pobles agri-
coles antics del Jap6, avui és compartida per les colonies japoneses a I'estranger NAKANE, 1967).
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tes relacions i se'n van de la colonia.* Ara bé, I'existéncia de colonies tan tra-
vades té la seva funcionalitat.

Tot i la incomoditat, aquestes xarxes sén molt tils per als transetints japone-
sos per sobreviure a la societat receptora. Per desenvolupar-se en la nova soci-
etat, hom necessita obtenir informacions sobre la vida quotidiana i el marc
referencial a ’hora de valorar alguna cosa. La falta de competencia en llengua
local els obliga a comptar amb les xarxes dels seus compatriotes ja instal-lats.

3. Una col-lectivitat poc visible: els japonesos residents
a Catalunya

En aquest article es descriuen els japonesos a Catalunya posant-ne en relleu el
perfil general. Per fer-ho, hem pres com a referéncia el marc d’analisi de Turell
(2001, 2007) per descriure els grups minoritaris a Espanya.” Primerament,
se’ls descriu demograficament a partir de fonts secundaries. A continuacid, es
caracteritza aquesta col-lectivitat des d'un punt de vista sociocultural, per la
qual cosa ens hem basat principalment en fonts primaries, que s’han obtingut
mitjangant una série d’observacions etnografiques que va dur a terme 'autora
com a membre de la colonia® de I'any 2003 al 2007.

3.1. Descripci6 estadistica

Segons les dades del Consolat General del Jap6 a Barcelona (2004), els japo-
nesos residents a les comunitats autdbnomes sota la seva jurisdiccié, que sén
les de Catalunya, Valencia i les Illes Balears, sumen 2.372 persones. La dis-
tribucid per sexe és bastant paritaria, la qual cosa es pot destacar com un
dels trets que caracteritzen la coldonia japonesa a Catalunya enfront d’altres

4. Segons WING (2005), que va estudiar la colonia japonesa de Hong Kong, les dones han de par-
ticipar a I'associacié de dones, on se’ls assignen obligacions com ara assistir a les reunions o fer acti-
vitats voluntaries. La seva funcié social és mantenir el seu estatus com a elit i, per fer-ho, han
d’observar les normes establertes pels membres més antics. Segons Wing, aquesta pressi6 incomoda
molesta algunes dones, que, per tant, intenten no viure a la vora de la colonia des del principi per
evitar-la.

5. TURELL (ed.) (2001, 2007) indica que la categoritzacié dels grups minoritaris és dificilment
precisa perque el fenomen social que enquadra aquests grups és molt complex i esta sotmes a canvis
fonamentals. KERSWILL (2006), aix{ mateix, argumenta que la migracié no és un sol procés, ja que
sorgeix un problema de definicié de la migracié un cop se n’intenta una descripcié precisa. No obs-
tant aix, el mateix autor diu que sol haver-hi un acord sobre els parametres que caldria examinar en
descriure i categoritzar els casos de migraci6: espai, temps, motivacié i factors socioculturals. Per a
més detalls, vegeu KERSWILL (2006), p. 3-14.

6. Totes les dades d’aquest article provenen de FUKUDA (2009).
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colonies asiatiques (1.128 sén homes i 1.244 s6n dones). Segons el cens de
I'any 2000, els residents japonesos a les comunitats esmentades van aug-
mentar fins a 2.576. La majoria es concentren al Principat: hi resideix el
84,4% (2.173). De la resta, '11,3% es distribueix a Valéncia (292) i el 4,3
% a les Illes Balears (111), respectivament (grafic 1). La majoria sén direc-
tius d’empreses japoneses instal-lades a Catalunya. El seu nombre, encara
que sigui de manera poc marcada, segueix augmentant constantment cada
any (grafic 2).

Grafic 1. Distribucié geografica dels residents japonesos a Catalunya. 2006

llles Balears, 111
(4,3%)

Valéncia, 292 (11,3%)

Lleida, 10 (0,4%)
Girona, 60 (2,8%)
Tarragona, 65 (3%)

Font: Consolat General del Jap6 a Barcelona. Elaboracié propia.

‘

Grafic 2. Evoluci6 del nombre de residents japonesos a Catalunya
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Font: Consolat General del Jap6 a Barcelona. Elaboracié propia.
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Segons la comarca, la gran majoria es concentren al Barcelones (76,87%), que
deixa molt per sota el Valles Occidental, que queda en segon lloc (8,66%), i
el Maresme, que queda en tercera posicié (2,8%). Comparat amb el contin-
gent d’altres paisos asiatics com ara la Xina, el Pakistan o les Filipines, els
japonesos no s6n gaire nombrosos, perod aixod és degut al fet que la seva estada
sol ser temporal, i el seu reemplagament és molt més freqiient que no pas en
el cas dels altres asiatics.

Segons la provincia, com observem al grafic 1, els habitants japonesos estan
concentrats a Barcelona, que acull el 80% de tota la poblaci6 japonesa resident
a Catalunya. Entre aquests, més del 60% resideixen a la ciutat de Barcelona.
Segons les dades publicades per I’Ajuntament de Barcelona I'any 2007, hi ha
1.358 ciutadans japonesos empadronats al municipi de Barcelona: 637 homes
1 721 dones.” El seu nombre augmenta de manera constant, i durant vuit anys
—entre 'any 1996 i el 2004— ha tingut una evoluci6 notable a cada distric-
te: amb alguna excepcid, en molts districtes s’ha experimentat un creixement
de més del 50%. Els districtes on es troben les concentracions més grans de
japonesos sén Sarria-Sant Gervasi (29%) i les Corts (27%), que representen
més de la meitat del total d’habitants japonesos a la ciutat de Barcelona.®
Aquesta concentraci6 geografica s’explica, d'una banda, pel fet que el Conso-
lat General del Japé esta ubicat a les Corts i, de 'altra, pel metode d’instal-
lacié dels treballadors, ja que cada empresa té reservats habitatges per als
treballadors a les zones esmentades, la qual cosa permet tenir-los concentrats.
LEixample és el tercer districte preferit pels japonesos, i mostra un creixe-
ment notable, perd el seu nombre no arriba a la meitat dels habitants de les
Corts. Ciutat Vella i Gracia, el quart i el cinque districtes, queden bastant per
darrere de I'Eixample. Gracia mostra un creixement marcat entre els anys
2000 i 2004: I'any 2000 quedava en sisé lloc després de Ciutat Vella, perd
durant aquests quatre anys la poblacié japonesa s’hi ha triplicat. D’altra ban-
da, Sant Mart{ ha caigut del quart al sise lloc, tot i que ha mostrat un creixe-
ment discret. Sants-Montjuic, igual que Gracia, mostra un augment notable,
encara que el nombre total de japonesos hi sigui relativament escas. Mentre
que aquests districtes han experimentat un creixement significatiu, districtes
com ara Horta-Guinardé, Nou Barris i Sant Andreu mostren un augment
molt lleuger.

7. Lectura del Padyd municipal d’habitants 2007. Ajuntament de Barcelona.

8. Segons les dades de I'any 2007, aquests tres barris continuen sent els que tenen més poblacié ja-
ponesa (Sarria-Sant Gervasi: 27,8%; les Corts: 22,5%; 'Eixample: 19,1%).
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Esquema 1. Residents japonesos empadronats per districtes municipals de Bar-
celona. 2004

Ciutat Vella .
Gracia
Sant Marti
Sants-Montjuic
Horta-Guinardé
Sant Andreu
Nou Barris ..

TOTAL ..........ccceeueee. 1.259

Volum de concentraci6 per districtes.

— Districte.

Vg
A A 0 (km) 5
Oy e

Font: Padré municipal d’habitants, Ajuntament de Barcelona. Elaboracié propia.”

3.2. Assentament i integracié: els transelints i els residents de tempo-
rada llarga

En termes generals, els japonesos residents a Catalunya mostren una actitud
positiva envers la societat receptora, pero el grau d’integracié varia depenent
de diversos factors, entre els quals el temps de l'estada; és a dir, que el projec-
te migratori de cadasct hi té molta importancia. Per integracid entenem un
procés bidireccional en el qual hi ha intercanvi entre els immigrants i el pafs
d’acollida, de manera que els immigrants s’hi acomoden, pero sense assimilar-
s’hi (Bosswick i Heckmann, 2006; Gibson, 1988; Conzen et «/., 1992).1° A
continuacid, es descriura el perfil dels japonesos a Catalunya segons el diferent
projecte migratori.

Comencem pels membres “transeiints”. Amb la denominacié transeiints ens
referim a les persones que s’han instal-lat a Catalunya amb un projecte migra-
tori breu. Els empresaris i els executius japonesos destinats temporalment a

9. Vull expressar el meu agraiment al Xesco Ortega per haver elaborat aquest planol.

10. Hi ha diversos conceptes relacionats amb la integracid, com ara assimilacid, aculturacid, etc., la qual
cosa provoca confusié sovint. Sobre el concepte d'integracid en la recerca de migraci, vegeu BOS-
SWICK i HECKMANN (2006), que n’expliquen molt detalladament les idees rellevants.
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Catalunya i les seves families respectives, els treballadors del Col-legi Japones
de Barcelona i les seves families, els estudiants (d’intercanvi o els que assistei-
xen a algun curs d’idioma) i els turistes es poden encabir dins d’aquest sub-
grup. Aquestes persones sovint tenen menys estimuls per integrar-se a la soci-
etat d’acollida que no pas les que hi resideixen durant una llarga temporada, ja
que no tenen intencid d’establir-se a Catalunya i viuen la seva estada com un
periode de transit, gairebé sempre amb la idea de retornar al seu pafs. En el cas
dels treballadors i les seves families, en molts casos saben que els enviaran a
una altra destinaci6 o al seu pais d’origen. Aix{ doncs, aquesta temporalitat de
'estada sol dificultar als transetints japonesos la motivacié per integrar-se en
la societat receptora, ja que, per a ells, I'important és mantenir la continuitat
de la seva vida al Jap6 tant com puguin per tal de facilitar la reincorporacié en
tornar-hi. Com a conseqiiéncia, la seva vida quotidiana esta organitzada majo-
ritariament per les relacions amb els seus compatriotes i no solen tenir gaire
relacié amb els autdctons. Aix0 els motiva menys per aprendre les llengiies
locals, tot i que s6n ben conscients del fet que el desconeixement d’aquestes els
complica la vida. Tot i aixd, el manteniment de la cultura japonesa no vol dir
necessariament que tinguin una actitud negativa envers la cultura local, siné
que, ben al contrari, n’hi ha alguns que també intenten incorporar a la seva
cultura alguns elements de la cultura local."" A més a més, les families japone-
ses que porten els seus fills a 'escola bressol local, per exemple, tenen més
oportunitats per coneixer la cultura local mitjangant les activitats escolars.

Pel que fa a la llengua, la tria d’'una llengua o d’una altra esdevé una decisié
molt important per als immigrants en les comunitats “historiques” on la llen-
gua propia té una preséncia significativa en la vida diaria (Turell, 2001, 2007).
Aquests membres transeiints viuen majoritariament en japonés, perd per a la
seva supervivéncia a la societat receptora tendeixen a escollir la llengua oficial
a escala estatal. Per exemple, els qui porten els seus fills a 'escola bressol local,
es troben en algunes situacions en qué els demanen un minim coneixement
del catala, perd prefereixen aprendre castella, perqué «és la llengua d’Espa-
nya» i «['Gs del catala esta limitat a Catalunya».

En contraposicié amb els transeiints, hi ha un grup de persones amb un pro-
jecte migratori de temporada llarga.'? Les families japoneses residents perma-
nents, les families (parelles) mixtes, els individus instal-lats definitivament a

11. De fet, hi ha bastants japonesos d’estada temporal que mostren intereés per la cultura local: al-
guns participen en equips de castellers, d’altres preparen habitualment plats tipics d’aqui, etc.

12. S’hi inclouen els residents permanents.
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Catalunya sense familia i els estudiants especialitzats amb residéncia de llarga
durada (tercer cicle universitari)'’ en sén els subgrups més importants.

En termes generals, aquestes persones tenen més estimuls per integrar-se a la
societat catalana que no pas les transetints. Com en el cas dels matrimonis
mixtos, algunes van instal-lar-se a Catalunya amb un projecte migratori d’es-
tada permanent des del principi. Per la seva banda, n’hi ha que van arribar a
Catalunya amb un projecte migratori de poc temps, perd posteriorment el van
canviar i s’hi van quedar més temps o s’hi van establir definitivament. Els
estudiants de tercer cicle, per exemple, solen quedar-se més temps que no pas
els estudiants d’idiomes. Mentre estudien, alguns troben feina o es casen amb
individus locals, i la seva estada deixa de ser temporal. El motiu de migracié
d’aquestes persones, doncs, és ampliar els seus estudis en alguna institucié
superior, perd, depenent de la seva perspectiva de futur, el grau d’integracié
pot ser alt o baix. Si estan especialitzades en un camp académic molt lligat
amb Espanya o Catalunya, o si volen aplicar els seus coneixements professio-
nals a la societat receptora, solen estar interessades a integrar-s’hi. Si no és aixf,
perd, és possible que no estiguin gaire motivades per fer-ho.'

Pel que fa a la llengua, tenen molt interes per aprendre-la perd, en molts ca-
sos, aquesta llengua sol ser el castella. En termes generals, s6n altament com-
petents en castella perd no en catala, tot i que hagin assistit algun cop a cursos
d’aquesta llengua o hi tinguin interes. Les persones que van arribar a Catalu-
nya per motius acadeémics solen tenir un coneixement previ del castella. Els
qui tenen conjuge de parla catalana o tenen molta relacié amb els catalanopar-
lants solen tenir un cert nivell de catala, sobretot pel que fa a les habilitats
receptives. En termes generals, aquestes parelles primer es van coneixer en
castella, o a vegades en anglés. Alguns canvien la seva llengua de comunicacié
pel catala posteriorment, mentre que d’altres mantenen el patré comunicatiu
original per inércia.

Els qui arriben a aprendre catala i fins i tot el fan servir formen una minoria
entre els japonesos: son els individus que estan establerts a Catalunya quasi
definitivament i, sobretot, els que viuen en un entorn en qué el catala té una
presencia molt important.

13. Normalment tenen la targeta d’autoritzaci6 d’estada a Espanya vigent.

14. En I'Gltim cas, si el programa s’ofereix en una altra llengua, com 'angles, no dediquen gaire
temps a aprendre les llengiies locals, encara que la seva estada sigui de temporada llarga.
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3.3. Lorganitzacié de la colonia japonesa a Catalunya

Lexisteéncia de diversos subgrups ens fa pensar que la colonia no és gens ho-
mogenia internament. Davant d’aquest fet, ens plantegem una pregunta im-
portant: de quina manera organitzen la colonia els membres amb interessos
diferents? En aquest apartat examinem |'organitzacid interna centrant-nos en
els aspectes segiients: 1) el procés d’establiment, 2) la vida social, 3) 'ensenya-
ment i 4) les relacions entre cada subgrup.

3.3.1. E/ procés d'instal-lacid

Quant al metode o procés d’instal-lacié dels japonesos, podem dir que n’hi ha
dues vies principals: instal-lar-se sense participar directament en el mercat de
I’habitatge local, o establir-se de manera participativa.

La primera modalitat s’aplica als qui sén destinats a Catalunya sense tenir en
compte les seves intencions, com ara els treballadors enviats des de les empre-
ses japoneses. En termes generals, els treballadors primer s’instal-len en cada
destinacié6 sense la familia i trien un habitatge entre les llistes que prepara
cada empresa.'”” Aquests habitatges solen estar ubicats en zones de negocis i
alhora de “luxe”, com ara les Corts o Sarria-Sant Gervasi, on es concentra la
gran majoria de japonesos registrats a la ciutat de Barcelona.'® Els habitatges
de la llista depenen de la politica de cada empresa, i solen correspondre a 'en-
torn social i residencial que exigeixen els treballadors.'” D’aquesta manera, la
majoria resideix a les dues zones esmentades, la qual cosa concentra els japo-
nesos en un mateix territori. El recorregut de 'autocar que porta els alumnes
del Col-legi Japonés també pot ser un dels factors que els obligui a residir en
aquesta zona. El fet que els treballadors japonesos acostumin a viure a la zona
on es troben les empreses nipones és un fenomen bastant com a les colonies
japoneses de 'estranger.'® Perd, en el cas de Catalunya, no s’observa gaire cor-
respondencia entre la localitzacié de les empreses i les zones de residencia. A
Catalunya, tradicionalment, les empreses japoneses expandeixen les seves ac-
tivitats al sector industrial —especialment, al de 'automobil—, i, per aquest

15. Sovint han d’esperar I'arribada de la seva familia passant unes setmanes en un hotel.

16. Es bastant freqiient que els treballadors nouvinguts s'instal-lin a I’habitatge on vivia el company
que ocupava el seu lloc a 'empresa i que ja se’'n torna al Japd.

17. Enel cas de la colonia japonesa de Diisseldorf, també s’observa un patré semblant, ja que els seus
membres solen evitar residir a les zones que no siguin de 'entorn social o residencial que demanen

(GLEBE, 2003).

18. A Londres, per exemple, es troben conglomerats de japonesos a les zones on estan localitzades les
empreses japoneses (WHITE, 2003).
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motiu, les fabriques se solen establir a les comarques veines de Barcelona, com
ara el Valles Occidental. Els treballadors es desplacen amb automobil des del
seu habitatge, la qual cosa pot ser un altre factor que generi invisibilitat.

En el cas del personal del Col-legi Japones, els seus membres s’instal-len a
Barcelona d’'una manera semblant, perd les zones on viuen estan dividides
entre la ciutat de Barcelona i Sant Cugat. Els directors solen instal-lar-se a
Sant Cugat per la responsabilitat del seu carrec, ja que aix{ sén bastant a prop
del Col-legi. Com els altres treballadors, un cop se’ls informa de la seva desti-
nacid, comencen a preparar el trasllat i trien el seu habitatge entre els de la
llista que ofereix una agéncia immobiliaria japonesa que s’encarrega del Col-
legi. L'ageéncia té un paper molt important per a aquests japonesos, atés que
els permet establir-se a Barcelona sense prendre part en el mercat de I’habitat-
ge local. A més de buscar els habitatges, 'agéncia immobiliaria japonesa s’en-
carrega del seu manteniment i de les reparacions, la qual cosa també els per-
met solucionar els problemes sense necessitat d’interaccié amb la poblacié
autdctona.'” Aixi, aquesta modalitat d’instal-lacié és un mecanisme que res-
tringeix la distribucié dispersa d’aquests japonesos, i que pot condicionar la

concentracié residencial.

La segona modalitat d’instal-lacié s’observa sobretot en els residents de llarga
temporada o permanent. El procés d’instal-laci6 no és homogeni: alguns arri-
ben d’altres paisos, sobretot europeus o d’altres parts d’Espanya, mentre que
n’hi ha que arriben directament del Japé pero ja tenien escollida Catalunya
com a destinaci6. Del primer cas, un exemple tipic en sén les persones que
primer arriben a alguna ciutat europea per motius académics —en molts casos
per aprendre I'idioma—, coneixen la seva futura parella espanyola i posterior-
ment es traslladen a Catalunya per establir-s’hi.?® En aquest cas, la preséncia
de la parella autoctona els permet superar el procés d’accedir al mercat d’ha-
bitatges encara que no sapiguen res de la societat ni siguin capagos de comu-
nicar-se en les llengiies locals. Aquests matrimonis mixtos solen distribuir-se
de manera dispersa: alguns trien la ciutat de Barcelona, mentre que d’altres
prefereixen zones proximes, com ara Igualada, el Maresme, etc.

Encara que no tinguin cdnjuge, el fet d’haver establert relacié amb persones

19. Els mestres que ja s’han instal-lat també s’encarreguen d’ajudar els nouvinguts a buscar els seus
habitatges.

20. També hi ha casos de persones que escullen establir-se a Catalunya a causa de I'ocupaci6 laboral
de la parella, o que trien sobretot Barcelona simplement per la valoracié positiva que fan d’aquesta
ciutat.
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locals els servira d’alguna manera com a suport efectiu a I’hora d’instal-lar-se
a Catalunya. No només els faciliten informacions, sovint els ofereixen una
habitacié com a habitatge provisional fins que en trobin un. Aix{ mateix, els
seus compatriotes residents a Catalunya poden tenir un paper molt important
en aquest procés, sobretot per als qui no sén capagos de comunicar-se en les
llengiies locals. D’altra banda, perd, per als qui han arribat sols sense tenir cap
lligam personal amb Catalunya o Espanya, ja sigui amb japonesos o amb au-
toctons, el procés d’instal-lacié no sol ser gaire facil. En el cas dels universita-
ris, és bastant freqiient comencar a viure a la residéncia de la universitat o
compartir un pis amb altres estudiants. Un cop s’acostumen a la vida a Cata-
lunya, alguns marxen de la residéncia o el pis compartit, cosa que els estimu-
la a participar en la vida social de manera més activa. Els alumnes que vénen
només per assistir a cursos d’idiomes solen escollir la convivéncia amb altres
alumnes o I'estada amb una familia.”' Altres, que perllonguen la seva estada
per algun motiu, solen comencar a relacionar-se més amb diverses institucions
de la societat receptora. Les institucions japoneses no tenen gaire importancia
per als migrants japonesos que es dirigeixen a Catalunya amb la finalitat
d’obrir horitzons culturals, ja que el seu motiu migratori cultural els estimu-
la a participar en la societat receptora.

Tal com hem vist, els processos d’instal-lacié varien principalment en funcié
de la motivacié migratoria de cadascd. La diferéncia més gran entre aquestes
variacions és si hi intervé cap agent que porti aquestes persones a residir con-
centrades en una area determinada o no. Els empresaris d’estada temporal, per
exemple, poden evitar els possibles problemes comunicatius gracies a aquest
sistema, perd com a contrapartida no poden triar on s’instal-len. Aixi, aquest
sistema té un paper important a ’hora de condicionar l'establiment d’una
colonia. D’altra banda, els qui estan lliures d’aquest sistema no tenen cap res-
tricci6 per triar I'area on s’instal-len, cosa que en permet una distribucié dis-
persa.

3.3.2. Vida social
1) Les organitzacions

Altres colonies de paisos del Primer Mén, com ara la britanica o la nord-
americana, presenten un bon nivell d’organitzacié social. La colonia nord-

21. En molts casos, cada académia facilita als alumnes informacié sobre habitatges i els arranja la
residencia.
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americana a Espanya disposa d’unes associacions que solen ser socioculturals i
ofereixen als seus ciutadans diverses activitats o informacions necessaries per
a la vida quotidiana. A més a més, organitzen esdeveniments culturals tant
per als seus compatriotes com per a les persones autdctones. La colonia brita-
nica a Espanya, per contra, és poc oberta a la poblacié local, i disposa d'una
organitzaci6 social rica que permet als membres poder conservar la seva tra-
dici6 i el seu estil de vida dins de la societat receptora (vegeu Turell i Corcoll,
2001). Ara bé, de quin tipus d’organitzacions disposa la colonia japonesa a
Catalunya?

Els treballadors destinats a Catalunya solen pertanyer a la Barcelona Suiyo-
kai, que és l'associacié d’empresaris japonesos a Catalunya. Lany 2004 en
formaven part cinquanta-set empreses. Ben vinculada amb el Consolat Gene-
ral del Japd, 'associacié té un paper molt important en 'organitzacié de la
colonia japonesa. Disposa de quatre comités principals en funcié de l'area
d’activitat: cultura, economia i inddstria, administracié del Col-legi Japones i
informaci6 sobre la vida quotidiana.

El Comite Cultural organitza esdeveniments culturals destinats tant als japo-
nesos com a la poblacié local, i sovint celebra esdeveniments tradicionals del
Japé per mantenir el contacte amb la cultura japonesa.”” A més d’aixd, cada
any organitzen un concurs d’oratdria en llengua japonesa, la festa de I’Any
Nou, conferencies, concerts, etc. Aquests esdeveniments sovint tenen una
funcié molt important, ja que sén el lloc on els japonesos poden trobar-se i
congixer els seus compatriotes, d'una banda, i la poblaci6 local, de I'altra.”* En
general, els esdeveniments tenen bastant éxit, en part perqueé la cultura japo-
nesa, sobretot la cuina i el manga, criden molt 'atencié dels catalans i de la
gent d’altres zones d’Espanya.

El Comite d’Economia i Inddstria manté contactes sobre temes econdmics
amb les empreses espanyoles, la Generalitat de Catalunya i I’Ajuntament de
Barcelona, i organitza seminaris relacionats amb aquests temes. El Comite

d’Administracié del Col-legi Japoneés s’encarrega de I'administracié del Col-

22. Segons TURELL i CORCOLL (2001, 2007), la colonia nord-americana a Catalunya també dis-
posa de diverses organitzacions que permeten als membres mantenir el contacte amb els seus compa-
triotes. L'American and International Women’s Club (A & IWC), per exemple, celebra esdeveni-
ments culturals dels Estats Units com ara el Thanks Giving Day.

23. Els esdeveniments relacionats amb la cultura japonesa s’organitzen amb la finalitat de donar a
coneixer el Japé a la poblacié autdctona, ja que, segons explica el consol, una col-lectivitat poc cone-
guda podria causar alguna mena de por.
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legi, i té poder decisori en diversos aspectes. I, finalment, el Comite d’Infor-
macié Quotidiana ofereix als treballadors i les seves families informacions
necessaries per viure a Catalunya.

Un altre punt de trobada de la coldnia japonesa a Catalunya és una biblioteca
que es troba en un pis de 'Eixample. Va ser creada l'any 1992 per uns volun-
taris japonesos que vivien a Barcelona, amb la finalitat de fomentar l'intercan-
vi cultural entre Espanya i el Jap6. La biblioteca esta oberta també a la pobla-
ci6 local, perd la majoria dels usuaris s6n japonesos, sobretot els estudiants, les
families dels treballadors i els jubilats, tant de les zones proximes a Barcelona
com de la ciutat. A més de la seva funcié com a biblioteca, serveix de punt
d’intercanvi d’informaci6 i disposa d’uns taulers d’anuncis que permeten di-
fondre i rebre informacions d’ofertes de feina. Es bastant freqiient que els re-
sidents de llarga durada o permanents ofereixin el seu capital cultural (sobre-
tot lingiifstic) als membres transeiints. Les classes particulars d’idiomes en s6n
un exemple tipic, i permeten als transetints aprendre 1'idioma sense mantenir
cap interaccié amb els autdctons. Es a dir, aquest sistema pot establir un me-
canisme de suport reciproc entre els residents de llarga durada i els membres

transelints.

També cal esmentar I’Associaci6 de Professors de Llengua Japonesa de Barce-
lona. Barcelona és la segona ciutat després de Madrid amb més institucions
publiques que ofereixen cursos de japones: actualment, n’imparteix quatre. Si
hi afegim les institucions privades, el nombre total augmenta encara més.
Una de les institucions superiors que disposen de cursos de japones, la Uni-
versitat Autonoma de Barcelona, té una llarga historia en I'ensenyament del
japones, i a vegades té un paper important a I’hora d’organitzar esdeveniments
com ara conferéncies relacionades amb el Jap6. Lobjectiu principal de I’ Asso-
ciaci6 és fomentar I'ensenyament de la llengua japonesa a Catalunya.?*

A més de les associacions esmentades, també hi ha 1’Associacié de Families
Hispano-Japoneses, I’ Associacié d’Estudi de Gaudyi, el Club d’'Haiku, el Club
de Golf, la Societat d’Antics Alumnes de 'Escola Complementaria, etc. Nor-
malment sén grups de persones que comparteixen un mateix intereés socio-
cultural, i els seus membres solen ser residents de temporada llarga. Els
membres transeiints, llevat del cas de 'associacié d’empresaris, no acostumen
a pertanyer a cap organitzaci6. Les dones dels treballadors, per exemple, so-
vint practiquen alguna activitat local o japonesa, perd ho fan de manera que

24. Des de I'any 2007 I’ Associacié roman inactiva.
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hi participen juntament amb els seus compatriotes sense entrar a formar part
de cap entitat.

2) Els serveis

Lexisténcia de diversos tipus de serveis destinats als japonesos confirma que
poden conservar el seu estil de vida dins de la societat receptora. La majoria
d’aquests serveis estan dirigits per japonesos o disposen de personal japones, i
cobreixen diversos tipus de necessitats quotidianes, com ara l'alimentacid, les
agencies de viatges, el dentista, la perruqueria, etc. Tota aquesta base de vida
quotidiana consolida I'entorn japones dins de la societat receptora, i pot ac-
centuar l'exclusivitat de la colonia. En el cas de la colonia japonesa a Catalu-
nya, per0, el total de membres no és tan nombrds per arribar a crear un siste-
ma totalment autosuficient. Pel que fa a I'alimentacid, per exemple, molts
japonesos, sobretot els membres transeiints, prefereixen la cuina japonesa,
perd aconsegueixen ingredients semblants als originals als supermercats o a
les botigues locals. Per trobar productes dificils d’aconseguir a Catalunya, és
freqlient que vagin al supermercat japonés, o a botigues xineses, com a alter-
nativa. Els restaurants japonesos, que cada cop tenen més éxit en el mén de la
restauracié, també poden satisfer la demanda gastronomica dels japonesos.?
D’altra banda, els serveis adrecats a la poblaci6 japonesa que fan servir prefe-
rentment sén aquells que exigeixen un cert nivell de llengua per explicar
matisos subtils, com ara la perruqueria o el dentista. Les consultes meédiques,
sobretot, s6n una de les dificultats més grans amb queé s’enfronten els japone-
sos, 1 en molts casos demanen traductors especialitzats en aquest camp.

A més d’aquests serveis individuals, hi ha una empresa de serveis especial-
ment dissenyats per als turistes, els residents i els empresaris japonesos. Lany
1999, una catalana que s’havia especialitzat en traduccié del japonés va fundar
I’empresa Barcelona-Benriya. El seu objectiu principal és crear un pont d’'uni6
entre Barcelona i el Japd, combinant aspectes lingiifstics, culturals, comerci-
als i de la vida quotidiana. Basant-se en un profund coneixement de la cultura
i la mentalitat japoneses, 'empresa ofereix als japonesos que hi ha a Barcelona
serveis que solucionen qualsevol problema de la vida quotidiana, com ara tro-
bar allotjament, fer tramits burocratics, encarregar traduccions, etc. Segons
explica la directora de 'empresa, el suport lingiiistic és el servei més sol-
licitat, pero la llengua en qiiestié no sol ser el catala.

25. Falta, perd, I'izakaya, taverna tipica japonesa que té un paper molt important per als treballadors
com a lloc per fer negocis. Sovint l'alternativa son els restaurants xinesos.
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3) La circulacié de la informaci6 a la colonia

Els membres transetints solen arribar a Catalunya poc informats sobre la soci-
etat d’acollida. La falta de coneixement lingiiistic, abans de res, esdevé la prin-
cipal dificultat per aconseguir informacié. Romandre desinformats en un nou
entorn pot produir intranquil-litat o desorientaci6 en la vida quotidiana. Mal-
grat aix0, la colonia japonesa, en particular les conjuges dels treballadors, té
una xarxa ben travada que permet fer circular informaci6 en llengua japonesa
entre els seus membres. Un dels comites de 'associacié d’empresaris també els
ofereix un manual que els orienta per poder viure a Barcelona. Els restaurants
japonesos i les botigues de productes japonesos també disposen de taulers
d’anuncis que funcionen com a punt d’informacié.

A més d’aquestes fonts d’informacid, es publica mensualment una revista des-
tinada als japonesos residents a tot Espanya. La revista, denominada OCS
News, es va fundar amb la finalitat que els japonesos poguessin llegir noticies
sobre Espanya en japoneés i aixi coneguessin millor aquest pafs. A més de no-
ticies locals 1 internacionals, hi abunden informacions sobre esdeveniments 1
serveis per als japonesos i diversos articles relacionats amb Espanya, de mane-
ra que els membres que no sén capagos de llegir en les llengiies locals no
quedin desinformats. Totes aquestes vies d’informacié “classiques” continuen
servint als membres de la coldonia de manera efectiva, perd la creacié de pagi-
nes web guanya cada cop més terreny. Una d’aquestes pagines, @Spain, ofereix
un espai on els usuaris poden intercanviar informacions tant des del Jap6 com
des de dins d’Espanya.”® Lespai permet fer circular informacions de manera
més rapida i eficag tot i la distancia fisica, la qual cosa pot crear una mena de
comunitat virtual que vincula els ciutadans japonesos al Jap6 i els residents a
Espanya amb un mateix interés: conéixer Espanya.

3.3.3. Ensenyament

Pel que fa a I'ensenyament, la coldnia disposa de dues institucions docents de
reproducci6 de la cultura japonesa: el Col-legi Japones (nihonjin gakkd) i I'Es-
cola Complementaria de Llengua Japonesa (nihongo hoshiikd).

Per als japonesos expatriats, el tema crucial és com s’adapten a la llengua i la
cultura de la societat receptora, per una banda, i com alhora mantenen la llen-
gua japonesa i la relacié amb la societat japonesa, per 'altra (Yashiro, 1995).

26. Lespai d’intercanvi d’informacions, a vegades, serveix com a lloc de debat sobre temes determi-
nats i pot causar conflictes entre els usuaris.
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Les distintes estrategies —Ila tria de la modalitat d’escolaritzacié— s’adopten
segons diversos factors com ara la situacié familiar o els paisos on resideixen.
Els col-legis japonesos i les escoles complementaries de llengua japonesa sén
les dues modalitats més escollides, i sovint reflecteixen dues orientacions opo-
sades del projecte migratori. Si els nens viuen a la societat receptora amb
Iexpectativa de retornar al seu pafs, triaran el Col-legi Japones ja que per a ells
sera important rebre un ensenyament equivalent al del Japd.

1) Col-legi Japones de Barcelona

Els col-legis japonesos sén els centres docents ditirns establerts amb la finali-
tat d’impartir un ensenyament equivalent al que es duu a terme a les escoles
primaries o a les secundaries elementals del Jap6. El seu curriculum escolar
segueix allo que disposa el Ministeri perque els nens no tinguin dificultats
educatives quan tornin al Jap6 (Goodman, 1993). Les hores lectives, en prin-
cipi, estan d’acord amb el tractament que se’'n fa al Japd. Aixi, els col-legis
japonesos funcionen per mantenir el ritme i la disciplina propis del sistema
escolar del Japd. Per aix0, almenys dintre del centre, I'alumnat porta una vida
no gaire diferent de la del Japd, encara que sigui a l'estranger. Amb alguna
excepci6, la majoria d’aquests centres no accepten els nens locals.

En general, aquests centres es tracten com a institucions privades, i s6n esta-
blerts per les associacions dels japonesos de la societat local corresponent.?’
Per tant, existeix un lligam ben fort entre les empreses i els col-legis japone-
sos. Des que es va establir el primer Col-legi Japones de Bangkok l'any 1956,
actualment n’hi ha 82 a 49 paisos i regions del mén (2005).

Als col-legis japonesos, la llengua vehicular d’instrucci6 és el japones, i gene-
ralment s’'imparteixen classes de la llengua oficial de cada pais®® sovint junta-
ment amb l'angles (Kurayama, 1994: 127). Sota la tendeéncia d’anar cap a la
“internacionalitzacié”, s’espera que els col-legis japonesos incorporin les acti-
vitats que serveixin per formar els japonesos amb mentalitat internacional,
aprofitant la seva ubicaci6 a l'estranger (ibid.: 126). Lensenyament de les
llengiies locals es considera com una oportunitat per coneixer la cultura local,

27. Quant a 'estatus legal dels col-legis dins de cada pafs, en molts casos no queda gaire clar per
motius de la legislacié local. Llevat d’alguns centres, que sén reconeguts com a escola o institucié
docent ajustada a les lleis i ordenances del pais corresponent, els altres sén tractats com a institucions
pertanyents a les missions diplomatiques (ambaixada, consolat general, etc.) o com a entitats cultu-
rals, sense tenir gaire clar el seu estatus legal.

28. En alguns centres com els d’Indoneésia o Tailandia, 'ensenyament de la llengua local és obliga-
tori per motius legals i és condicié indispensable per a I'establiment dels col-legis.
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i normalment so6n parlants nadius de cada llengua els qui es dediquen a im-
partir-lo. Tanmateix, la realitat és que actua simplement com una activitat
addicional per manca d’hores lectives, per una banda, i per manca de motiva-
ci6 per aprendre una llengua que tenen poquissimes ocasions d’utilitzar, per
'altra. Tot i que intenten incorporar la cultura local al curriculum escolar, el
paper principal dels col-legis és fer minvar el xoc cultural que produeix en els
nens i facilitar-los la reincorporacié a la societat japonesa: el centre no deixa de
servir com a “bombolla” de protecci6 als nens dins d’un entorn japones, de tal
manera que els permeti continuar la vida que portaven al Japd.

Autoritzat i registrat com a escola estrangera per I'Ordre 11536/1986 del
Ministeri d’Educaci6 i Ciencia d’Espanya, el Col-legi Japonés de Barcelona es
regeix amb un estatus d’escola privada dintre de Catalunya. Comparant-ho
amb el comengament dels anys noranta, el nombre d’alumnes en general pre-
senta una tendéncia descendent. Segons explica el subdirector, hi ha uns mo-
tius concrets: en primer lloc, les empreses japoneses procuren seleccionar els
pares amb fills de poca edat a I'hora d’enviar treballadors a un altre pafs; en
segon lloc, aquests darrers anys les empreses japoneses tendeixen a retirar-se
de Catalunya. A més a més, el subdirector hi afegeix un altre fet: alguns pares
prefereixen enviar els seus fills a les escoles internacionals.

Els objectius generals d’aquest centre educatiu no sén gaire diferents dels de
qualsevol escola del Japé. El Col-legi vol formar «els alumnes amb mentalitat
internacional», i considera que I'ensenyament lingiifstic és un dels metodes
per aconseguir-ho. Per tant, s'imparteixen classes de castella i d’angles dues
hores setmanals, respectivament. Amb la finalitat que 'alumnat pugui conéi-
xer la societat receptora, el Col-legi organitza activitats relacionades amb Ca-
talunya o Espanya, i fa intercanvis culturals amb algunes escoles locals. Tot i
aquests esforcos, la realitat és que tant el professorat com I'alumnat no tenen
més ocasions per relacionar-se amb la poblaci6 local.

2) Escola Complementaria de la Llengua Japonesa de Barcelona

Per la seva banda, si els nens viuen definitivament a la societat receptora, sera
més oporta anar a 'escola local. En aquest cas, les llengiies locals ocuparan la
major part de la seva vida i, per tant, caldra assistir a 'Escola Complementaria
per mantenir el japones.

Les escoles complementaries s6n les institucions establertes pels japonesos re-
sidents a les respectives localitats per al manteniment del nivell escolar de
kokugo (japones estandard) dels seus fills. L'estatus legal dels centres és diferent
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segons cada pafs, perd n’hi ha poquissims que siguin reconeguts com a escola
publica dins de la societat.

Les escoles complementaries s’obren només un cop a la setmana, generalment
els dissabtes al mat{, per als alumnes que assisteixen habitualment a I’escola
local o internacional. Aquesta modalitat és triada preferentment pels pares
que s’han instal-lat en els paisos de parla anglesa, francesa i alemanya, o pels
residents permanents (Katoh, 1983: 108).

Lobjectiu principal és millorar el coneixement pretesament insuficient de ja-
poneés dels nens que habitualment assisteixen a I'escola local o internacional.
Pel que sembla, les escoles complementaries funcionen simplement com a
activitats docents addicionals per mantenir la llengua i la cultura japoneses
(Kato, 1983: 176), perd oferir als nens japonesos 'oportunitat de veure els
seus compatriotes i parlar en japones és el paper més important per a ells.
Lescola, alhora, també els serveix com a lloc on poden relaxar-se (Sato, 1999:
65). I als nens nascuts en els matrimonis mixtos, els servira com a centre de
transmissié d’aquesta llengua minoritaria dins de la societat més gran en que
viuen. L'any 1958 va ser establerta la primera escola complementaria a Was-
hington, i 'any 2005 n’hi havia 186 a 56 paisos del mén.

LEscola Complementaria de Llengua Japonesa de Barcelona va ser 'origen del
Col-legi Japones. L'any 1981 es va obrir aquesta escola complementaria de
llengua japonesa per als nens japonesos de Barcelona. Com que aleshores en-
cara no existia el Col-legi Japones, la gran majoria dels alumnes eren els fills
dels treballadors transeiints. Per la seva banda, hi havia un grup reduit que
oferia 'ensenyament del japones als fills dels matrimonis mixtos.

Quan es va obrir el Col-legi Japones de Barcelona I'any 1986, la majoria
d’aquests nens de les families japoneses van incorporar-se a aquest centre di-
iirn on poden rebre 'ensenyament del Jap6. D’altra banda, també hi havia
moltes families que portaven els seus fills a 'escola complementaria a més de
a l'escola internacional. Lany 1992, quan es van celebrar els Jocs Olimpics de
Barcelona, van augmentar els japonesos de residéncia permanent, i des d’ales-
hores cada vegada més nens de families mixtes reben ensenyament bilingiie
amb la combinaci6 d’escola local (catald) i escola complementaria (japones). El
nombre de I'alumnat segueix creixent, i 'any 2007 hi estudiaven 17 infants
d’edat preescolar i 51 nens de 7 a 15 anys.

Contrariament al Col-legi Japones, la gran majoria de I'alumnat de 1’Escola
Complementaria de Barcelona sén els fills dels matrimonis mixtos, mentre
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que els fills dels pares japonesos en sén una minoria. Lalumnat, en principi,
esta instal-lat a Catalunya definitivament; aix{ doncs, les seves llengiies habi-
tuals s6n el catala i/o el castella. El seu as del japoneés és for¢a limitat, perd els
progenitors que desitgen transmetre’ls aquesta llengua els porten a 'Escola
Complementaria.

Lescola s’obre només cada dissabte al mati. En prop de 40 dies anualment, els
nens estudien £okzugo amb el mateix llibre de text que s’empra al Japé, perd no
és gens facil cobrir el curriculum escolar en unes hores lectives tan reduides.
El centre disposa de tres cursos diferents: infantil, primari i secundari elemen-
tal. Al curs infantil, els nens adquireixen la base del japonés de manera que
gaudeixin aprenent-lo. En canvi, l'alumnat dels cursos primari i secundari
elemental I'aprenen per tal d’assolir el nivell equivalent a I'ensenyament obli-
gatori del Japd. La llengua vehicular de I'escola és el japoneés, i durant la classe
I'alumnat ha de comunicar-se en aquesta llengua. Aix{ mateix, I’escola fomen-
ta ['Gs exclusiu del japoneés als progenitors japonesos perque s’estableixi bé el
patré d’as lingiifstic. Tanmateix, un mestre explica que a alguns nens —so-
bretot als del curs infantil— els costa expressar-se exclusivament en japones i
no poden completar una frase, i insereixen el catala o el castella al nivell lexic.
Un cop surten de 'aula, els nens solen deixar de comunicar-se en japones i en
molts casos es comuniquen en catala. Malgrat aix0, una mare explica que hi ha
una mena de norma entre els nens, segons la qual s’empra el castella en la co-
municacié amb els nens que no entenen gaire el catala. En global, perd, el
castella té molta menys presencia que no pas el catala en aquesta escola.

A més de 'ensenyament de la llengua japonesa, el centre té altres funcions
importants tant per als progenitors com per als nens de les families mixtes.
Els pares poden intercanviar diverses informacions necessaries pel fet de ser
una familia lingiifsticament mixta. Els nens, aix{ mateix, poden compartir la
mateixa experiéncia de viure en un entorn plurilingiie, cosa que els motiva per
assistir a I'escola. A més d’aix0, 'escola ofereix a I'alumnat oportunitats per
participar en alguns esdeveniments escolars organitzats pel Col-legi Japones
per tal que aprenguin també la cultura japonesa.

3.3.4. Les relacions entre cada subgrup

Tal com hem vist, la colonia japonesa a Catalunya esta constituida per diversos
subgrups i grups mobils amb diferents motius de migraci6. Les empreses i les
entitats que els envolten (el Consolat General i el Col-legi Japoneés) constitu-
eixen el nucli central de la colonia, i mantenen uns lligams estrets entre si.
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Lassociacié d’empresaris té un paper de “pont” que uneix aquests subgrups.
Com s’ha esmentat abans, la gran majoria d’empresaris sén membres transe-
tints. Malgrat aixd, n’hi ha alguns que s’estableixen a Catalunya amb la fina-
litat de “reincorporar-se” en alguna empresa local, o d’obrir el seu propi nego-
ci, encara que aix0 sigui poc freqiient. Amb el temps, comencen a formar el
subgrup dels treballadors autdonoms japonesos, entre els quals destaquen els
arquitectes, els traductors freelance i els guies turistics. Es bastant freqgiient que
els autdnoms es dediquin a negocis que estan relacionats amb la cultura japo-
nesa, com ara botigues d’alimentacid japonesa, formaci6 en arts marcials, res-
taurants, etc.?”? Els negocis d’aquest tipus no només contribueixen a fer que la
poblacié autdctona conegui i gaudeixi de la cultura japonesa, siné que també
tenen un paper significatiu com a vincle cultural que permet als japonesos
—sobretot als transeiints— mantenir el contacte amb el seu pais d’origen i
amb els seus compatriotes residents a la societat receptora. Atés que volen
mantenir un cert lligam amb la cultura japonesa, els membres de diversos ti-
pus poden compartir el mateix interés independentment del subgrup a que
pertanyen. De fet, aix0, a vegades, fa possible establir una relacié interperso-
nal entre els membres transeiints i els de llarga durada, col-lectius que no so-
len tenir gaire contacte entre si. A més a més, el bon coneixement de la cultu-
ra local, sobretot de la llengua, que tenen els residents de llarga durada sovint
ajuda els compatriotes transeiints a orientar-se dins la societat receptora, de tal

manera que s’estableix una relaci6 reciproca entre ells.*

Aix{ mateix, 1'Associacié de Professors de Llengua Japonesa ocasionalment
ofereix 'oportunitat als transeiints i als residents permanents de conéixer-se
de manera que hi hagi interaccions. Lexamen oficial de llengua japonesa, que
es duu a terme cada any amb la unitat japonesa de la Universitat Autdnoma
de Barcelona com a organitzadora, també és un dels esdeveniments en que la
xarxa interpersonal de la colonia mostra el seu potencial de manera efectiva.
La convocatoria es fa aprofitant la xarxa al maxim perqueé arribi a diversos
subgrups: els estudiants japonesos, les families dels empresaris, la segona ge-
neracié de les families mixtes, i fins i tot alguns autdctons que tenen un bon
coneixement de la llengua japonesa.

29. N’hi ha alguns que es dediquen al seu negoci de manera semiautonoma. Sense anar més lluny,
una perruquera japonesa d’una perruqueria local ben coneguda s’encarrega especialment dels clients
japonesos.

30. De fet, alguns japonesos afirmen que prefereixen informar-se en llengua japonesa per mitja de
compatriotes que tinguin un bon coneixement de les llengiies locals, perque «interpretar-les amb el
Seu escas coneixement causaria grans errors».
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Fora d’aquestes xarxes forca complexes, hi ha uns subgrups “satél-lits” que no
tenen gaires lligams estables amb altres subgrups. Son els artistes, els estudi-
ants i els jubilats. Els artistes, sobretot, solen tenir més relacié amb la pobla-
ci6 autoctona i estan bastant lliures d’aquesta estructura. En el cas dels estu-
diants, és freqiient que tinguin poca relacié amb els seus compatriotes dels
altres subgrups, perd el patré de les seves relacions interpersonals oscil-la entre
dos pols extrems: alguns volen aprofitar al maxim la seva estada a Catalunya i
eviten relacionar-se amb els seus compatriotes, mentre que d’altres necessiten
estar ben connectats amb la seva cultura.’’ En el primer cas, a vegades fins i
tot es pot arribar a crear una mena d’antagonisme amb altres japonesos, sobre-
tot amb els transeiints. Aquest fenomen no només s’observa entre els estudi-
ants, siné que també es podria produir entre altres subgrups. Classificar els
membres d’un col-lectiu segons la durada de 'estada, que és una idea ben ar-
relada a la societat japonesa, no és quelcom independent d’aquest fenomen.*

4. Conclusions

Aquest estudi ha mostrat com 'organitzacié de la colonia japonesa condiciona
els comportaments lingtifstics dels seus integrants.

Com hem vist, alguns dels seus trets generals sén compartits amb els japone-
sos expatriats en altres zones tal com els han identificat els estudis precedents:
és una col-lectivitat amb una mobilitat freqiient i la majoria dels membres
que formen el subgrup principal sén persones instal-lades temporalment a
Catalunya per motius laborals independentment de la seva voluntat. Aquests
japonesos, en general, tenen més lligams amb el Jap6 i prefereixen mantenir
lestil de vida originaria del seu pais.

No obstant aix0, cal esmentar que les diferents orientacions migratdries pro-
dueixen una subdivisi6 de la colonia. A més dels membres transeiints, n’hi ha
de llarga durada, que sovint sén poc visibles. Les seves motivacions d’estada

31. Els estudiants de curta estada, en molts casos els qui han arribat per aprendre idiomes, solen
agrupar-se entre ells sense tenir gairebé cap lligam amb altres subgrups, i/o establir unes relacions
amistoses amb els autdctons o els estudiants estrangers. Les relacions, perd, tampoc solen estimular-
los prou per integrar-se plenament en la societat d’acollida.

32. NAKANE (1967) analitza aquest fenomen de la manera segiient: «Qualsevol desconegut és
“foraster” (perals japonesosal’estranger). Linestabilitat (sic) de no haver-se relacionat intel-lectualment
ni emocionalment amb aquests forasters els irrita a ells/es mateixos/es. Aquesta angoixa es barreja
amb la sorpresa de descobrir de sobte persones semblants amb qui es poden comunicar. I aquesta
actitud podria ser un intent d’amagar les propies febleses» (ibid.: 50).
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s6én més variades que les dels membres transeiints. Tot i que estan ben inte-
grats en la societat catalana, mantenen d’alguna manera lligams amb el seu
pais d’origen. També cal recordar que n’hi ha alguns que tenen molt pocs 1li-
gams o cap, perod als quals no vam poder accedir en aquesta recerca. Els trans-
etints i aquests residents de llarga durada, en general, no es relacionen gaire,
perd hi ha diversos tipus de lligams entre ells, tant forts com febles. Entre
alguns subgrups pot haver-hi algun tipus d’hostilitat, perd com a colonia en
conjunt les xarxes complexes que uneixen els subgrups funcionen com un
sistema reciproc, sobretot en termes lingiifstics.

Molts dels estudis precedents sobre els japonesos expatriats en general s’havi-
en centrat en els migrants transeiints, la qual cosa ha contribuit a crear i esta-
blir la imatge general que aquesta poblacié mostra homogéniament els matei-
xos trets. Tanmateix, les condicions de cada societat receptora, com ara el
volum de residents japonesos, la disponibilitat de diverses infraestructures, la
situaci6 sociopolitica, la relacié amb el Japd, etc., poden variar I'estructura de
la colonia i el grau dels lligams amb el Japd.

En el cas de Catalunya, la qiiesti6 de les llengiies, sobretot, produeix una situ-
aci6 forga complicada i delicada. Els migrants han de sobreviure entre les dues
llengties oficials de Catalunya, que tenen valors diferents, la qual cosa produ-
eix una subdivisié de la colonia en termes de comportaments lingiifstics. En
el cas dels transetints, diversos factors com ara la mobilitat freqiient, la con-
centracié residencial, etc., els condueixen a continuar instal-lats en el japones.
Si decideixen aprendre la llengua de la societat d’acollida, aquesta llengua sol
ser el castella. Per la seva banda, els residents de llarga durada divergeixen en
el patré dels seus comportaments lingiiistics. Gairebé tots sén competents en
castella, perd els qui arriben a aprendre el catala formen una minoria. De fet,
el catala té un paper instrumental només per a alguns dels subgrups de pobla-
ci6 instal-lada de manera permanent a Catalunya, especialment en aquells en
que la integracié es produeix per matrimoni mixt. Els usuaris habituals del
castella no arriben a aprendre el catala, ja sigui perqué no veuen necessari
aprendre les dues llengiies, ja sigui per inércia. Es a dir, mentre que el castella
s’aprén com a eina fonamental per viure a Catalunya, la llengua catalana no-
més 'aprenen alguns individus que decideixen passar a la “segona fase de la
integracié”. Aixi, el nostre estudi ha demostrat que la colonia no és interna-
ment homogenia, no tan sols en termes de projecte migratori siné també en
termes de comportaments lingiiistics, i que es pot dividir en tres subgrups: el
grup instal-lat en japones, el grup instal-lat en castella i el grup instal-lat en
catala.
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Per acabar, cal afegir que no tota aquesta poblacié intenta mantenir els 1li-

gams amb el Jap6 pel mateix motiu: els residents d’estada transitoria volen

fer-ho basicament per facilitar el procés de reincorporacié al Japé (vegeu

Fukuda, 2009). Per la seva banda, els residents de llarga durada o permanent

que mantenen els lligams amb el Japd ho fan per mantenir la seva identitat

japonesa, o si tenen fills, per transmetre’ls el patrimoni cultural japones. La

tria d'una de les dues institucions docents de la colonia japonesa, aixi mateix,

reflecteix bé els diferents interessos dels progenitors.
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Resumen

Supervivencia de la colonia japonesa en Cataluiia: su
organizacion interna y su implicacién en el ecosistema

lingiiistico catalan
Makiko Fukuda

El proceso de globalizacién ha aumentado la
interconexion de las naciones, ha acelerado
la movilidad de las personas y de los bienes. La
globalizacién econémica, sobre todo, ha eli-
minado la batrera de la movilidad y ha permi-
tido al capital humano altamente cualificado
moverse libremente. Los japoneses en el ex-
tranjero, que son producto de la globalizacién
econémica nipona, son un ejemplo de ello.
Diversos estudios precedentes han caracteriza-
do a esta poblacién como un colectivo mévil
que vive su estancia temporal en la sociedad

de acogida ligado al contexto sociocultural del

Japoén. Con respecto a la lengua, viven mayo-
ritariamente en japonés, sin tener demasiado
conocimiento de la lengua local. Sin embargo,
;stodas las colonias japonesas del mundo se or-
ganizan de la misma manera? ;Sus comporta-
mientos son tan homogéneos como se suele
pensar? Este articulo examina cémo la organi-
zacion de la colonia japonesa condiciona los
comportamientos lingiifsticos de sus inte-
grantes en una sociedad multilingiie como la
catalana. Asimismo, demuestra la diversidad
de la colonia tanto en términos de proyecto

migratorio como en términos lingiifsticos.

Palabras clave: multilingiiismo; multiculturalismo; inmigracion; lenguas en contacto; cambios de

lengua.
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Abstract

Survival of the Japanese Colony in Catalonia:
Internal Organization and their Implication
in the Catalan Linguistic Ecosystem

Makiko Fukuda

The process of globalization has increased
interconnectedness among nations and accel-
erated the mobility of people and goods. Eco-
nomic globalization in particular has elimi-
nated the barrier of mobility and has allowed
highly skilled human capital to move freely.
Japanese abroad, a product of Japanese eco-
nomic globalization, are an example of pre-
cisely such a phenomenon. Various studies
have characterized this population as a mo-
bile community that experiences its tempo-
rary stay in the host society as being linked to

the sociocultural context of Japan. With re-

gards to language, their lives, for the most
patt, are lived in Japanese, with scarce knowl-
edge of the local language. That said, is every
Japanese community in the world organized
the same way? Is their behavior as homoge-
neous as is usually believed? This article ex-
amines how the organization of the Japanese
community conditions the language behav-
ior of its members in a multilingual society
such as Catalonia. Furthermore, it demon-
strates the diversity of the community both
in terms of its immigration goals and from a

language perspective.

Key words: multilingualism; multiculturalism; immigration; languages in contact; changes of lan-

guage.
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