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Deganat	de	Ciències	Polítiques	i	de	Sociologia	
Balanç	de	gestió	2009‐2011		

 
 

	
1.	Propostes	d’acció	i	realitzacions	respecte	la	qualitat	docent	i	el	compromís	social	
	
Propostes	del	programa	 Realitzacions	

							 	
En	quant	a	la	qualitat	docent:	 	
Aplicació	curosa	del	Pla	d’Estudis	adaptat	a	
l’EEES	i	aprovat	el	mes	de	setembre	de	2008,	
sotmetent‐lo	a	un	seguiment	crític	pel	que	fa	als	
seus	resultats,	amb	la	participació	de	tots	els	
estaments		

 Implantació	dels	estudis	de	grau	fins	a	tercer	curs.	
 Elaboració	i	revisió	de	les	Guies	Docents,	amb	reunions	

periòdiques	d’orientació	i	assessorament	al	professorat	
 Control	i	anàlisi	anual	dels	resultats	obtinguts	(veure	Taula	

1,	corresponent	a	2010‐2011)	
 Elaboració	els	Informes	de	Seguiment	preceptius,	amb	la	

participació	preceptiva	de	la	Comissió	d’Ordenació	
Acadèmica	(COA)	

 Implementació	de	les	pràctiques	i	seminaris	previstos	al	
Pla	d’Estudis	

 Inici	de	la	docència	en	anglès	(5	assignatures	2011‐12)	
 Realització	de	proves	obligatòries	d’anglès	a	primer,	essent	

la	primera	Facultat	de	la	UAB	en	compliment	(94%	dels	
estudiants	el	2009‐10)	
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 Elaboració	de	dos	informes	dels	doctors	Joel	Martí	i	Joan	
Botella	sobre	la	coherència	entre	les	Guies	Docents	de	
primer	dels	graus	de	Sociologia	i	Ciència	Política	(juny	
2011)	

 Creació	d’una	Comissió	de	Qualitat	i	elaboració	d’un	
informe	(octubre	2011)	

Seguiment	atent	dels	sistemes	actuals	
d’avaluació	del	professorat	per	actuar	en	
conseqüència	i	millorar	significativament	els	
índexs	de	satisfacció	docent	

 Seguiment	proactiu	dels	resultats	de	l’enquesta	d’avaluació	
de	l’activitat	docent,	del	qual	s’han	derivat	accions	
concretes	en	relació	a	l’assignació	de	professorat	en	
determinades	assignatures	(veure	Taula	2)	

 Revisió	precisa	i	regular	dels	fulls	de	signatura	del	
professorat	i	les	causes	d’absència		

 Control	del	compliment	de	la	sol·licitud	de	permisos	
d’absència	i	control	de	la	docència	

 Control	de	la	participació	del	professorat	a	les	activitats	de	
reflexió	docent		

 Utilització	de	les	dades	abans	esmentades	a	l’hora	d’avalar	
peticions	d’avaluació	docent	

Utilització	dels	recursos	existents	i	programació	
de	noves	iniciatives	per	reforçar	la	formació	
permanent	del	professorat	

 Programació	d’un	curs	específic	de	coaching	per	a	tutories	
a	la	Facultat	(2010‐2011)	

Relació	estreta	amb	els	diversos	Departaments	
per	fer	el	seguiment	i	avaluació	de	la	idoneïtat	
dels	programes	de	les	assignatures	

 Celebració	de	reunions	regulars	amb	la	direcció	dels	
departaments	i	les	coordinacions	de	les	unitats	i	
subunitats,	així	com	assistència	a	reunions	plenàries	per	
recollir	demandes	i	explicar	propostes	

 Atenció	i	acompanyament	de	les	peticions	del	departament	
i	unitats	davant	de	les	instàncies	superiors	

Altres:	  Celebració	anual	de	les	Jornades	de	Docència,	dedicades	a	
avaluar	els	resultats	acadèmics	(2010)	i	a	informar	dels	
canvis	en	els	reglaments	com	ara	el	de	permanència	i	
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avaluació	(2011)	
 Celebració	anual	de	la	Jornada	de	cloenda	del	Pràcticum	

professional,	amb	la	participació	d’institucions	
col·laboradores	

 Actualització	de	la	normativa	de	Pràctiques	professionals	
 Elaboració	d’un	qüestionari	on‐line	d’avaluació	de	les	

pràctiques	professionals.	S’han	incrementat	les	respostes	
del	5	%	anterior	fins	al	80	%	actual	

 Aprofundiment	en	les	polítiques	d’internacionalització,	
amb	l’ampliació	dels	convenis	d’intercanvi	a	gairebé	tots	
els	països	de	la	UE,	a	més	de	Turquia,	Islàndia,	Suïssa	i	
Noruega.		

 Convenis	amb	totes	les	facultats	de	Ciències	Polítiques	i	de	
Sociologia	de	l’Estat,	i	convenis	amb	universitats	de	Rússia,	
Brasil,	Mèxic,	Xile	i	Estats	Units	

 Estabilització	de	l’intercanvi	d’estudiants	en	75	que	
marxen	fora	i	160	que	rebem	de	la	resta	del	món	

 Un	30	per	cent	dels	llicenciats	s’ha	beneficiat	en	algun	
moment	d’un	programa	becat	d’intercanvis	

 Incorporació	del	PAS	als	programes	d’intercanvi	
 S’han	rebut	15	visites	institucionals	d’altres	centres	i	

institucions	internacionals	i	se	n’han	fet	5	de	pròpies	a	
països	europeus	

 Creació	de	la	Comissió	de	Màsters	per	tal	d’assumir‐ne	el	
control	i	la	coordinació	segons	nova	normativa	

En	quant	al	rendiment	docent:	 	
Increment	de	la	nota	d’entrada	a	la	Facultat	a	
través	de	les	següents	iniciatives:	

 L’increment	en	la	nota	d’entrada	(veure	Taula	3)	es	deu	al	
canvi	de	càlcul,	ara	sobre	14	punts.	No	es	pot	considerar	
que	hi	hagi	hagut	cap	progrés	en	aquest	punt.	En	tot	cas,	en	
un	context	de	reducció	d’estudiants,	s’ha	aconseguit	ocupar	
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tot	el	nombre	de	places	ofertes	
Aconseguir	l’augment	de	la	demanda	de	places	
de	primera	opció	amb	una	política	d’informació	
que	millori	la	notorietat	de	la	Facultat	i	que	doni	
a	conèixer	tot	el	seu	potencial	docent	i	
investigador		

 Millora	sistemàtica	de	la	informació	sobre	la	Facultat,	en	
col·laboració	amb	els	departaments	–com	la	producció	del	
vídeo	del	Departament	de	Sociologia	i	la	seva	difusió‐	i	
sobretot	un	notable	increment	de	la	presència	activa	al	
Saló	de	l’Ensenyament,	de	les	visites	a	centres	de	
secundària,	les	sessions	informatives	dels	ajuntaments	i,	
finalment,	la	revisió	dels	protocols	comunicatius	de	les	
jornades	de	portes	obertes	i	el	dia	de	la	família.		

 Creixement	de	les	opcions	de	primera	preferència	en	
aquests	tres	anys	d’un	26%	a	Ciència	Política	i	un	73%	a	
Sociologia,	fins	a	situar‐les	en	un	85%	a	Ciència	Política	i	
un	78%	a	Sociologia	(veure	Taula	4)	

Revisar,	si	cal,	del	nombre	de	places	ofertes	  No	s’ha	revisat	el	nombre	de	places	ofertes	
Reducció	de	la	taxa	d’abandonament	a	1r	curs			  Reducció	significativa	dels	abandonaments	el	primer	any.	

La	taxa	d’abandonament	segueix	essent	el	gran	
desafiament	de	la	Facultat,	però	hi	ha	indicis	de	millora:	en	
els	darrers	tres	anys	hem	reduït	els	abandonaments	de	
primer	a	segon,	a	Ciència	Política	en	un	35%	i	a	Sociologia	
en	un	30%	(veure	Taula	4)	

Posar	una	atenció	preferent	al	perfil	del	
professorat	de	primer	curs	

 Insistència	als	departaments	i	unitats	per	tal	tenir	en	
compte	aquesta	demanda,	fet	que	en	algun	cas	ha	
contribuït	a	adequar	els	perfils	

Organitzar	un	sistema	de	tutories	acadèmiques	
individualitzades	i	crear	un	servei	d’orientació	
personal.	A	més,	millorar	les	fórmules	d’acollida	
i	seguiment	de	la	incorporació	dels	estudiants	

 Posada	en	marxa	les	tutories	d’arrelament,	a	càrrec	dels	
coordinadors	de	grau,	orientades	principalment	a	primer	
curs	

Disminució	de	l’absentisme	injustificat	  L’avaluació	continuada	als	graus	ha	permès	rebaixar	de	
manera	radical	la	taxa	de	no	presentats	en	més	d’un	50	per	
cent,	directament	lligada	amb	l’absentisme,	taxes	que	
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milloren	encara	més	a	segon	curs	(veure	Taula	5)	
Analitzar	les	causes	i	avaluar	l’abast	de	
l’absentisme	per	tal	de	poder‐hi	intervenir	
eficaçment	

 Realització	de	l’estudi	“Els	estudiants	itinerants.	Un	
informe	sociològic	sobre	l’absentisme	estudiantil	de	la	
Facultat	de	CC	Polítiques	i	Sociologia	(Juliol	2009)	

Revisió	i	control	dels	sistemes	d’avaluació	
continuada	i	de	l’ús	del	campus	virtual	per	
estudiar	les	possibles	conseqüències	no	
esperades	sobre	l’increment	de	l’absentisme		

 Millora	de	la	transparència	en	els	calendaris	d’avaluació,	
incorporant‐los	a	les	Guies	docents	i	controlant‐ne	
l’aplicació	

	
Millora	significativa	de	la	taxa	de	graduació		  No	es	pot	mesurar	encara	l’impacte	de	la	millora	dels	

resultats	dels	graus	en	aquesta	taxa,	però	els	resultats	a	
primer	i	segon	permeten	pronosticar	bons	resultats	

Posada	en	funcionament	d’una	tutorització	
específica	per	a	l’excel·lència	

 Hi	ha	dissenyat	un	programa	d’excel·lència	que	encara	no	
s’ha	desenvolupat	en	tota	la	seva	dimensió	

Altres:	  Seguiment	dels	resultats	corresponents	a	la	Facultat	de	
l’enquesta	a	graduats	de	la	UAB	de	l’OPQ	(juny	2011)	

 Elaboració	d’un	mètode	propi	d’observació	de	la	
satisfacció	dels	estudiants	

 Organització	de	sessions	d’orientació	amb	els	estudiants	
del	darrer	curs	

En	quant	al	compromís	social	de	la	Facultat:	 	
Es	prepararà	un	programa	d’activitats	que	
desenvolupi	la	vinculació	directa	entre	la	
Facultat	i	el	seu	entorn,	amb	fòrums	que	portin	
els	principals	debats	i	actors	socials	a	les	nostres	
aules	i	que	permetin,	alhora,	que	aquests	
coneguin	el	nostre	treball	
	
	
	

	

 S’han	organitzat	i	acollit	moltes	activitats	aïllades,	com	les	
taules	rodones	postelectorals	o	l’acte	en	memòria	de	
Marcelino	Camacho,	però	no	s’ha	estat	capaç	de	fer	una	
programació	sistemàtica	pròpia	de	vinculació	amb	l’entorn	
social,	polític	i	econòmic	de	la	Facultat	

 Cal	destacar	l’èxit	de	participació	d’estudiants	en	la	
conferència	de	Juan	José	Ibarretxe	i	en	la	taula	rodona	amb	
alcaldes	i	regidors	llicenciats	a	la	nostra	Facultat	i	
coorganitzada	amb	l’associació	d’Alumni	
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2.	Propostes	d’acció	i	realitzacions	de	bon	govern,	sentit	institucional	i	
transformació	de	la	cultura	de	treball	
	
	 	
Establiment		d’un	canal	regular	d’informació	a	
través	d’Internet	–un	butlletí	informatiu	
electrònic‐	que	garanteixi	la	màxima	
transparència	en	la	gestió	de	l’equip	de	deganat	

 Creació	del	Butlletí	quinzenal,	que	tindrà	52	números	
editats	a	31	de	desembre	de	2011.	En	períodes	de	
prematrícula,	s’han	fet	edicions	pensades	per	interessar	els	
estudiants	de	secundària	i	s’ha	enviat	als	qui	han	demanat	
informació	sobre	nostres	les	titulacions.	També	s’han	editat	
números	extraordinaris	monogràfics	per	necessitats	
informatives	o	per	Sant	Jordi,	amb	les	publicacions	del	
professorat	

Creació	d’una	comissió	específica	per	a	la	revisió	
i	simplificació	dels	processos	administratius	de	
la	Facultat	presidida	per	un	membre	del	PAS	

 El	procés	de	reforma	general	dels	reglaments	de	la	UAB	
han	desaconsellat	posar	en	marxa	aquesta	comissió	fins	
que	no	s’acabessin	tots	els	canvis	

Adopció	de	mesures	eficaces	per	tal	de	garantir	
el	compliment	estricte	de	les	normes	de	
convivència,	molt	especialment	d’aquelles	que	
garanteixen	el	màxim	respecte	als	drets	de	les	
persones,	com	ara	la	prohibició	de	fumar	en	els	
espais	tancats	de	la	Facultat	

 Des	del	primer	moment,	es	va	restablir	l’aplicació	de	
criteris	bàsics	en	relació	a	l’ús	dels	espais	de	la	Facultat.	
Particularment,	s’ha	estat	molt	estricte	en	la	no	presència	
de	propaganda	de	cap	tipus	fora	dels	espais	destinats	a	la	
mateixa,	en	el	manteniment	dels	espais	nets	i	endreçats,	i	
en	fer	complir	la	norma	que	prohibeix	fumar	dins	dels	
edificis	públics.	El	resultat	en	aquest	darrer	punt,	per	bé	
que	no	absolutament	satisfactori,	ha	millorat	de	manera	
molt	notable.	

Atenció	a	les	orientacions	que	estableixi	el	Pla	
d’Igualtat	
	
	

 Creació	d’una	Comissió	d’Igualtat	que	té	el	seu	propi	
programa	i	que	respon	a	les	exigències	del	Pla	d’Igualtat	de	
la	UAB	
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Millora	de	la	qualitat	material	i	estètica	dels	
espais	de	treball,	particularment	de	les	àrees	
d’ús	comú	i	dels	lavabos			

 Realització	de	les	obres	de	renovació	total	dels	lavabos	i	
WC	de	la	Facultat,	amb	una	inversió	de	202.000	€	

 Aprovació	d’un	Pla	de	Sostenibilitat	dotat	amb	40.000€	
 Actuacions	diverses	per	a	la	millora	sistemàtica	de	

l’eficiència	energètica	de	la	Facultat	
 Finalització	del	procés	d’adequació	i	equipament	de	les	

aules	
 Inversions	regulars	en	renovació	de	l’equipament	

informàtic	(canons	de	projecció),	l’electrificació	de	la	
biblioteca	i	la	reforma	de	l’aula	A	d’informàtica	

 En	procés	d’elaboració	dels	projectes	per	a	l’adequació	dels	
seminaris	i	per	a	la	substitució	dels	tancaments	de	l’aulari	
de	l’ala	B1	

Organització	de	sessions	de	formació	directiva	o	
coaching	destinades	al	propi	equip	de	deganat,	
però	obertes	a	futurs	professors	responsables	de	
direcció	acadèmica	

 Els	membres	de	l’equip	de	deganat	ha	participat	en	
diversos	cursos	de	formació	de	la	pròpia	UAB	per	tal	de	
desenvolupar	correctament	les	seves	funcions.	En	la	
aquesta	direcció	anava	el	curs	de	coaching	per	tutories	
abans	esmentat	o	la	participació	a	l’International	
Symposium	Universities,	States	and	Markets	in	a	Changing	
Europe:	Towards	a	Creative	Governance	in	Higher	Education	
(2011),	entre	d’altres	

 Celebració	de	tres	reunions	anuals	específiques	de	
planificació	estratègica	per	part	de	l’equip	de	deganat	

Creació	d’un	Consell	Assessor	del	degà	format	
per	tots	els	exdegans		

 El	degà	s’ha	reunit	de	manera	col·lectiva	i	individual	amb	
els	degans	anteriors	per	assessorar‐se	davant	de	decisions	
complexes	

Redacció	d’un	Pla	Estratègic	de	la	Facultat	en	la	
perspectiva	de	l’any	2015,	que	és	quan	es	preveu	
la	plena	implantació	del	nou	model	universitari	
europeu	

 A	causa	del	vot	negatiu	de	la	Junta	de	Facultat	no	ha	estat	
possible	dur	a	terme	el	Pla	Estratègic,	pel	qual	ja	s’havien	
encarregat	dos	projectes	per	escollir	
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Altres:	  Elaboració	d’una	proposta	de	Projecte	Docent	que	
proposava	una	profunda	reorganització	horària	i	de	
planificació	docent	en	la	perspectiva	de	canviar	la	cultura	
de	treball,	racionalitzar	els	horaris	i	acomodar‐los	a	les	
exigències	d’un	model	docent	més	exigent.	Va	ser	rebutjada	
per	la	Junta	de	Facultat	de	16	de	març	de	2011	

 Elaboració	anual	dels	informes	del	Acords	Interns	de	
Planificació	anuals	

 Participació	activa	a	les	comissions	d’Estudis	de	Grau	i	de	
Política	Lingüística	

 Realització	dels	simulacres	regulars	d’emergència	
 Participació	en	l’elaboració	del	Pla	Estratègic	del	Servei	de	

Biblioteques	de	la	UAB	2011‐2014	
 Restauració	de	la	celebració	de	l’	Acte	de	Graduació	de	

2009,	2010	i	2011,	i	divulgació	a	la	web	dels	vídeos	
complets	de	les	sessions,	en	les	quals	s’ha	comptat	amb	
l’espectacle	Músiques	de	l’Holocaust	pel	Brossa	Quartet	de	
Corda	(2009);	l’espectacle	Nixon‐Frost	de	Peter	Morgan	
amb	els	actors	Lluís	Marcó	i	Joan	Casanovas	(2010),	i	
l’espectacle	sobre	Joan	Maragall	amb	l’actriu	Rosa	Novell	
(2011)	

 Organització	anual	de	la	Jornada	de	Docència	cada	mes	de	
gener	

 Participació,	amb	l’Escola	d’Enginyeria,	en	la	prova	pilot	de	
vot	electrònic	a	les	eleccions	del	Claustre	de	novembre	de	
2010	

 Suport	actiu	a	les	activitats	d’Unanimun	
 Elaboració	del	Reglament	del	Consell	d’Estudiants,	i	creació	

del	Consell	(un	dels	primers	de	la	UAB)	
 Dotació	d’un	becari	de	suport	al	Consell	d’Estudiants	
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 Cal	destacar	la	participació	regular	i	activa	dels	estudiants	
a	tots	els	òrgans	de	gestió	de	la	Facultat	

 S’han	atès	les	peticions	dels	representants	dels	estudiants	
decisives	per	a	l’aprovació	del	Pla	de	Sostenibilitat,	la	
Comissió	d’Igualtat	o	la	disponibilitat	d’un	espai	per	a	la	
realització	d’un	gran	mural	

 Preparació	i	execució	inicial	del	programa	de	celebració	
dels	25	anys	de	la	Facultat,	amb	l’edició	d’una	Memòria	
commemorativa	

 Coordinació	de	la	celebració	de	l’any	temàtic	UAB	amb	el	
lema	suggerit	per	la	Facultat,	de	la	L’any	de	la	participació	

3. Propostes	d’acció	i	realitzacions	sobre	la	comunicació	interna	i	externa	
	

Comunicació	interna	 	
Elaboració	d’una	Guia	d’acollida	per	als	nous	
professors	de	la	Facultat	

 El	curs	2011‐2012	s’ha	posat	a	disposició	del	professorat	la	
Guia	d’acollida	

Elaboració	d’una	breu	Guia	d’acollida	
institucional	per	als	alumnes	de	la	Facultat	

 El	curs	2011‐2012	s’ha	posat	a	disposició	dels	estudiants	la	
Guia	d’acollida	

Establiment	d’un	protocol	adequat	per	als	actes	
d’inici	de	curs	i	de	graduació	que	els	atorgui	
efectivitat	i	dignitat	

 Elaboració	d’un	Pla	de	Comunicació	que	determina	més	de	
25	situacions	regulars	de	comunicació	interna	i	externa,	i	
estableix	protocols	d’actuació	pensats	en	funció	de	la	seva	
efectivitat	

Reconeixement	formal	i	divulgació	interna	dels	
mèrits	professionals	del	professorat	de	la	
Facultat	

 Publicació	al	Butlletí	de	la	informació	obtinguda	

Publicitació	interna	dels	projectes	de	recerca	en	
curs	i	de	les	publicacions	dels	investigadors	
vinculats	a	la	Facultat,	també	entre	els	

 Publicació	al	Butlletí	de	la	informació	obtinguda	
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estudiants		
Creació	d’un	blog	de	la	Facultat,	que	afavoreixi	la	
divulgació	de	la	informació	necessària	per	a	la	
participació	fluïda	de	tots	els	estaments	

 Creació	d’un	blog	que	va	estar	en	funcionament	els	primers	
mesos	del	deganat	per	obtenir	comentaris	crítics	i	
observacions	sobre	el	programa	electoral	

Proposta	als	estudiants	de	l’edició	d’una	revista	
electrònica	pròpia	amb	la	publicació	dels	millors	
treballs	de	curs	escollits	per	un	comitè	amb	
participació	externa	

 No	ha	estat	possible	posar	en	marxa	el	projecte,	malgrat	
dos	intents	finalment	abandonats	

Implicació	dels	antics	estudiants	de	la	Facultat	
en	la	definició	d’un	horitzó	de	confiança	i	
autoestima	per	als	nous	estudiants	

 El	setembre	de	2010	es	va	crear	l’associació	Alumni	de	la	
Facultat	–pionera	a	la	UAB‐	amb	la	qual	ja	s’han	fet	diverses	
col·laboracions	i	ha	participat	activament	a	l’Acte	de	
Graduació	i	a	les	Sessions	d’Acollida	

 Creació	Directori	de	Graduats,	en	format	de	pàgina	web,	
amb	informació	bàsica	sobre	expectatives	professionals	

 En	quant	a	les	associacions	d’estudiants	de	la	Facultat,	se’ls	
ha	convidat	a	participar	activament	en	les	Sessions	
d’Acollida	per	fer	conèixer	les	seves	propostes	

Comunicació	externa	 	
Nou	disseny	de	la	Web	institucional	de	la	
Facultat,	si	cal,	reforçada	amb	un	espai	
addicional	per	millorar	la	imatge	externa	

 Renovació	de	la	pàgina	web	de	la	Facultat.	Actualment,	
s’està	procedint	a	la	preparació	d’una	versió	en	anglès	

Elaboració	de	material	específic	per	a	les	
sessions	informatives	a	nous	estudiants	

 S’han	preparat	nous	guions	en	power‐point	per	facilitar	la	
informació	als	estudiants	

Elaboració	d’un	directori	del	professorat	i	
centres	de	recerca	vinculats	a	la	Facultat	

 Incorporació	(actualment	en	fase	final	de	realització)	d’un	
directori	de	professorat	en	col·laboració	amb	l’àrea	de	
comunicació	per	tal	que	sigui	consultable	a	la	mateixa	
pàgina	web	

Elaboració	d’un	directori	de	professorat	
voluntari	per	atendre	les	demandes	dels	mitjans	
de	comunicació,	segons	àmbits	d’especialització	

 No	s’ha	dut	a	terme	
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Vetllar	la	presència	institucional	dins	i	fora	del	
Campus	

 Assistència	a	la	majoria	d’actes	als	que	se’ns	ha	convidat,	
dins	i	fora	del	campus	

 Acollida	d’una	reunió	del	Consell	Social	de	la	UAB	per	donar‐
los	a	conèixer	la	Facultat	i	de	dues	visites	personals	de	la	
rectora	Anna	Ripoll	per	conèixer	sobre	el	terreny	la	Facultat	
la	feina	de	l’equip.		

 Acollida	a	la	Facultat	del	V	Congrés	Català	de	Sociologia	
(abril	de	2009)	

 Acollida	a	la	Facultat	del	VI	Congrés	Català	de	Joves	Sociòlegs
(abril	2011)		

Estudiar	la	possibilitat	de	donar	suport	a	
l’organització	d’una	Jornada	anual	d’àmbit	
internacional	a	càrrec	dels	centres	de	recerca	
sobre	debats	d’actualitat	acadèmica,	social	i	
política	

 No	s’ha	posat	en	marxa	aquest	projecte,	per	bé	que	se	n’ha	
elaborat	una	proposta	

 
 



No Presentat Suspens No Presentat Suspens

101077 Economia política 191 56,85 46 99 13,69 29,46 336 100,00
101099 Política i món contemporani 122 79,74 28 3 18,30 1,96 153 100,00
101100 Ciència política 200 60,79 64 65 19,45 19,76 329 100,00
101105 Fonaments de sociologia 172 56,58 86 46 28,29 15,13 304 100,00
101106 Anglès per a les CCSS 228 69,94 87 11 26,69 3,37 326 100,00
101116 Fonaments de dret públic 124 72,09 21 27 12,21 15,70 172 100,00
101138 Metodologia i disseny de la recerca social 107 60,11 54 17 30,34 9,55 178 100,00
101141 Història contemporània 107 69,93 23 23 15,03 15,03 153 100,00
Total 1251 64,12 409 291 20,96 14,92 1951 100,00

No Presentat Suspens No Presentat Suspens
Grau Ciència Política i Gestió Pública

101078 Política Espanyola 83 85,57 6 8 6,19 8,25 97 100,00
101091 Relacions Internacionals 91 88,35 7 5 6,80 4,85 103 100,00
101104 Metodologia d'Anàlisis política 49 57,65 9 27 10,59 31,76 85 100,00
101114 Admininstració i polítiques públiques 62 66,67 13 18 13,98 19,35 93 100,00
101118 Pensament Polític 83 76,85 6 19 5,56 17,59 108 100,00
Total 368 75,72 41 77 8,44 15,84 486 100,00

Grau Sociologia
101124 Gestió de projectes d'intervenció social 48 67,61 12 11 16,90 15,49 71 100,00
101125 Teoria sociològica micro 53 72,60 8 12 10,96 16,44 73 100,00
101127 Pensament sociològic contemporani 59 73,75 11 10 13,75 12,50 80 100,00
101142 Les classes socials i l'estratificació 48 57,14 20 16 23,81 19,05 84 100,00
101143 El gènere i la etnicitat 58 75,32 14 5 18,18 6,49 77 100,00
101146 Mètodes quantitatius de recerca social 53 74,65 3 15 4,23 21,13 71 100,00
101147 Mètodes qualitatius de recerca social 48 69,57 9 12 13,04 17,39 69 100,00
102145 Política social, familia i migracions 51 65,38 16 11 20,51 14,10 78 100,00
102146 Mètodes d'anàlisi 46 70,77 13 6 20,00 9,23 65 100,00
Total 464 69,46 106 98 15,87 14,67 668 100,00

Font: Elaboració de la Gestió Acadèmica de la 
Facultat

No Supera (%) Total
Alumnes

Total
Alumnes 

(%)
Segon de Grau (Curs 2010-11) Supera Supera (%)

No Supera

No Supera No Supera (%)

Taula 1. ESTADÍSTIQUES DE QUALIFICACIONS PRIMER i SEGON CURS (CURS 2010-2011)

Total
Alumnes

Total
Alumnes 

(%)
Primer de Grau (Curs 2010-11) Supera Supera (%)
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Període 2009‐2010 (1er) 2009‐2010 (2n) 2010‐2011(1er) 2010‐2011(2n)

Mitjana ponderada titulació
Grau Ciència Política i GP 3,18 3,04 3,11 2,92
Llic. Ciència Política i AP 2,82 2,87 2,99 2,71
Grau Sociologia 2,95 2,87 2,98 2,97
Llic. Sociologia 2,87 2,98 2,85 3,11
Facultat 2,88 (5/13) 2,91 2,95 (4/13) 2,91 (5/13)

Índex de participació
Grau Ciència Política i GP 29,23 27,79 35,65 39,73
Llic. Ciència Política i AP 44,02 28,72 36,31 38,11
Grau Sociologia 56,2 29,62 42,44 33,62
Llic. Sociologia 40,4 35,71 40,68 28,83
Facultat 43,98 (11/13) 37,8 39,3 (12/13) 37,83 (11/13)

Taula 2. Enquesta d'Avaluació de l'Activitat Docent 2009‐2011

Font: Enquestes d'avaluació de l'activitat docent. OPQ ‐ UAB
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Nota de tall PAU

(*) Nota de tall sobre 14 (en anys anteriors sobre 10)

Nombre d'alumnes per preferència d'accés

Total alumnes de nou accés

Places 
Codi Denominació ofertades Majors 25 Majors 40

(0) (2) (4) (7) (8) (9) (10)

818 Ciència política i gestió 
pública 140 99 1 11 25 2 4 1 1

819 Sociologia 140 89 2 12 25 4 8 0 1

Total 280 188 3 23 50 6 12 1 2
Via accés:
(0) Estudiants amb PAU i assimilats (8) Estudiants amb títol de CFGS o FP2 que tenen començats estudis universitaris
(2) Estudiants diplomats i llicenciats universitaris i assimilats (9) Estudiants amb prova d'accés per als més grans de 25 anys
(4) Estudiants amb títol de CFGS, FP2 i assimilats (01) Estudiants amb prova d'accés per als més grans de 40 anys
(7) Estudiants provinents de PAU que tenen començats estudis universitaris

Total nombre d'alumnes matriculats per plans d'estudi

15
9

9 7109

5,44
5,04

Curs 2011-12 (*)

5,44
5,56

Titulació

Sociologia 
Cal tenir en compte que els alumnes de l'assignació del 28 de juliol de 2011 van transformar la seva preferència en primera, renunciant a les reassignacions (37 alumnes del Grau de Ciència 
Política i 39 alumnes del Grau de Sociologia).

MatriculatsVia accés

5,04

Ciència política i gestió pública

142

Nombre d'alumnes

281

139

1a preferència
11

Anul·lada

4a o més

Sociologia 

Curs 2008-09Curs 2009-10

5,01

Taula 3. DADES MATRÍCULA CURS 2011-2012

Ciència política i gestió pública / Ciències Polítiques i de 
l'Administració

Curs 2010-11 (*)

5,65
5,66

3
2a preferència 3a preferència

120

1
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Codi 2011-2012 2010-2011 2009-2010 2008-2009 2007-2008 2006-2007
16 - 1 - - - -
55 1 - - - - -

189 / 602 191 315 435 599 660 723
190 / 601 126 241 343 526 555 625

818 371 249 136 - - -
819 331 245 141 - - -

643 / 846 26 35 27 21 28 21
688 / 843 38 30 39 37 24 -
722 / 845 1 14 15 13 19 -

1097 MU Ciència política 14 - - - - -
732 / 844 22 26 26 24 24 -

733 1 22 32 33 33 -

773 / 874 37 41 37 20
76 102 138 131 146 90 150

77 107
14 5
9 14
2 12

1261 1357 1362 1419 1433 1519

Alumnes de la Facultat que participen en programes internacionals 2011/2012

45
1
4
10

Programa Sèneca 9
69

Cerdanyola del Vallès, 7 d'octubre de 2011

Programa Erasmus

Programa propi UAB

Study Abroad

Sociologia
MU europeu en Treball i Política Social

Programa Internacional/ Interuniversitari      (*)

Total

Programa Erasmus Màster
Programa Erasmus Pràctiques

Ciència política i gestió pública

MU Gestió pública
Pensar i governar les societats complexes

Ciències Polítiques i de l'Administració 

MU Relacions Internacionals, seguretat i 
desenvolupament

Programa Erasmus
Programa propi UAB

Sociologia 

Titulació 

Programa Sèneca

Nombre d'alumnes
Denominació

Ciències Polítiques i Sociologia

Ciències Polítiques i de l'Administració 

MU Investigació Sociologia Aplicada (MISA)
Participació i polítiques locals

(*) Pendent matrícula alumnes del programa internacional segon semestre 2011/2012
Total

2



Alumnes 
matriculats
1a vegada

Abandonaments % taxa 
abandonament

Alumnes 
matriculats
1a vegada

Abandonaments % taxa 
abandonament

Curs acadèmic 2007-2008 Llic 110 149 42 28,19 71 134 49 36,57

Curs acadèmic 2008-2009 Llic 117 146 44 30,14 63 138 72 52,17

Curs acadèmic 2009-2010 Grau 95 100 135 31 22,96 63 100 141 47 33,33

Curs acadèmic 2010-2011 Grau 98 103 136 26 19,12 69 110 147 54 36,73

Curs acadèmic 2011-2012 Grau 120 126 109 173

Nota: De l'anàlisi d'abandonaments a primer del curs 2010-2011, sabem que 5 dels 31 de Ciència Política i 15 de 47 a Sociologia són per trasllats a altres estudis

Font: Elaboració de la Gestió acadèmica de la Facultat amb dades de Sigma i DATA de la UAB

Alumnes 1a preferència i 
%

Alumnes 1a preferència i 
%

Taula 4. ESTADÍSTICA ABANDONAMENTS

Ciències Polítiques Sociologia

 (Dades extretes de l'aplicatiu informàtic Sigm@-llistats d'alumnes, data 06/10/2011 i la base de dades DATA de la UAB)



Totals  % Totals % Totals % Totals % Totals %
Primer Llicenciatura
Total exàmens 2887 100 2700 100 2753 100 617 100
Superats 1465 50,7 1357 50,2 1237 44,9 297 48,1
Suspesos 184 6,4 134 5 203 7,4 51 8,3
No presentats 1238 42,9 1209 44,8 1313 47,7 269 43,6

Primer Grau
Total exàmens 1609 100 1951* 100
Superats 1014 63 1251 64,1
Suspesos 282 17,5 291 14,9
No presentats 313 19,5 409 21

Segon Grau C Política i GP
Total exàmens 486* 100
Superats 368 75,7
Suspesos 77 15,9
No presentats 41 8,4

Segon Grau Sociologia
Total exàmens 668* 100
Superats 464 69,4
Suspesos 98 14,7
No presentats 106 15,9

*Inclou repetidors i estudiants llicenciatura

Font: Elaboració pròpia amb dades de la Gestió acadèmica

Taula 5. Evolució dels resultats abans i després del Grau (2006‐2007 a 2010‐2011)

2006‐2007 2007‐2008 2008‐2009 2009‐2010 2010‐2011


