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Prélogo

El afio 1999, los ministros de educacién de 29 paises europeos firmaron la Declara-
cién de Bolonia, que aspiraba a crear, dentro del horizonte temporal del afio 2010,
un espacio europeo de educacién superior (EEES) coherente y cohesionado. Se
iniciaba asi un proceso que tendria continuidad en las reuniones de Praga (2001), de
Berlin (2003), de Bergen (2005) y de Londres (2007) y que tenia como objetivos el
logro de un sistema de titulos facilmente legibles y comparables, el establecimiento
de un sistema comtn de créditos, la promocion de la movilidad dentro del &mbito euro-
peo superando obstaculos administrativos y legales, y la cooperacién europea en el
aseguramiento de la calidad. La promocidn, en definitiva, de una dimensién europea
de la educacién superior.

Se trataba, pues, de posibilitar la integracién de las personas tituladas en un
mercado laboral europeo unificado y de conseguir una mayor competitividad del area
europea a escala internacional. Estos objetivos requieren una aproximacién de los
diferentes sistemas educativos y un redisefio de los curriculos en términos de compe-
tencias y de resultados de aprendizaje.

Este proceso planteaba diferentes retos en funcidn de los sistemas y de las tra-
diciones en la cultura universitaria de los diferentes paises. En el contexto espaiiol
implicaba, por un lado, un cambio de la arquitectura de los titulos superiores hacia
una estructura mas modular en tres etapas (grado, master y doctorado) y, por el
otro, una oportunidad para replantear la actividad docente y su metodologia, dentro
de un modelo en el que el estudiante se convertia en el elemento central del sistema.

Por lo que se refiere al cambio en la arquitectura de los titulos, hay que desta-
car, en primer lugar, el abandono del crédito clasico, que media las horas de contacto
en el aula entre profesor y estudiante, y la introducciéon de un nuevo concepto de
crédito, el denominado crédito ECTS, una medida del trabajo total realizado por el
estudiante, incluyendo tanto la colectiva como la individual, dirigida o no, y también
las actividades de evaluacién. En el marco europeo se considera que un afio acadé-
mico equivale a 60 créditos, lo cual nos da una estimacién cuantitativa de entre 25 y
30 horas por crédito. Asi pues, un afio académico implica entre 1500 y 1800 horas
de trabajo para el estudiante.

En el nuevo marco europeo, las ensefianzas superiores se estructuran en tres ciclos:
un primer ciclo de entre 180 y 240 créditos (tres o cuatro afios) que conduce al titulo
de grado, un segundo ciclo de entre 60 y 120 créditos (uno o dos afios) que conduce
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al titulo de madster y un tercer ciclo de duracién variable (alrededor de tres afios) que
conduce al titulo de doctorado.

Hay, en el espiritu de esta estructura ciclica o modular, dos aspectos importantes a
destacar. Uno es la flexibilidad, es decir, la posibilidad de reorientar la formacién hacia
otros dmbitos al pasar de un ciclo al siguiente. El otro es la ocupabilidad (employabi-
lity), es decir, la voluntad de que en cada ciclo se alcancen niveles de conocimientos,
competencias y habilidades que permitan a la persona titulada entrar en diferentes
sectores del mercado laboral.

En relacién con los dos primeros ciclos, grado y mdster, la mayoria de paises euro-
peos han adoptado una estructura 342, es decir, un grado (bachelor) de 180 créditos
y un méster de 120. Con esta estructura se otorga un papel de formacion bésica y gene-
ralista al grado y de formacién especializada al mdster, y se promueve que un nimero
importante de personas con el titulo de grado continden en el segundo ciclo. No
obstante, hay que decir que la adopcién de la estructura 3+2, aun y ser mayoritaria,
no es undnime. Algunos (pocos) paises han optado por la estructura 4+1 (grado de 240
créditos y master de 60) que conlleva un titulo de grado més especializado y que, por
este motivo, tiene menos flexibilidad.

En el Estado espafiol, la situacién ha sido indefinida y, en algunos aspectos, erra-
tica. La Administracidn catalana opt6 inicialmente por una estructura de 3+2 y puso
en marcha el afio 2004 los planes piloto de adaptacién de titulos de grado al EEES. La
Administracion del Estado optd6 inicialmente (Decretos de grado y de postgrado de 2005)
por un marco que dejaba un margen variable en cuanto a la duracién de los estudios
de grado y, posteriormente (Decreto de 2007), se decanté por la opcién 4+1 que, como
ya se ha comentado, es minoritaria en Europa y, de hecho, nos diferencia de los mode-
los adoptados por Francia, Italia, Alemania, Holanda, Bélgica y el Reino Unido, entre
otros.

La UAB habia apostado desde el principio —no siempre con la complicidad de otras
universidades del estado— por una estructura 342 de los estudios. Es, como ya se ha
dicho, una estructura compatible con los modelos que se estdn adoptando en la mayor
parte de universidades europeas, competitiva respeto a la oferta europea, y que favo-
rece de manera real la movilidad del alumnado y de los otros estamentos universita-
rios y la integracién en el mercado laboral europeo. A pesar de ello, y previendo que
esta no seria la estructura finalmente adoptada por la Administracion del Estado, la UAB
ya preparé un modelo propio que consistia en la sintesis de la estructura 342, mayo-
ritaria en Europa y preferida por nuestra universidad, y la estructura 4+1, finalmente
adoptada por el Estado espafiol. Asi, el grado oficial de cuatro afios se estructuraria en
un bachelor de tres afios, que contendria el nicleo basico del grado, y un cuarto afio
que la universidad configuraria de forma variable y que el estudiante podria concre-
tar, de acuerdo con sus intereses, en forma de continuacion natural de los tres afios ante-
riores, o bien de minor en otro &mbito de conocimiento, o bien de practicum, o bien
de movilidad, o bien, también, de primer afio de master. Esta tltima posibilidad faci-
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litarfa la movilidad en sentido inverso, es decir, que estudiantes extranjeros con un titulo
de grado de 180 créditos pudieran hacer en la UAB el segundo crédito (master) de su
formacion.

Tal como hemos indicado al inicio de este prélogo, a parte de estos cambios en la
arquitectura de los titulos superiores, el proceso de integracién en el EEES implica
también una oportunidad para replantear la actividad docente. Pero primero deberia-
mos preguntarnos si hay que modificar esta actividad docente.

La docencia, como cualquier actividad, es siempre mejorable y es un hecho que
los docentes no siempre estamos satisfechos de los resultados de nuestra tarea. A
menudo pensamos que nuestro alumnado no aprende suficiente o que no aprende sufi-
cientemente bien lo que consideramos maés bdsico. Las causas son, sin duda, varias y
complejas, y algunas quizds deban buscarse mds alld del &mbito estrictamente acadé-
mico, pero también es cierto que hay, en la actividad docente, un margen para la actua-
cién y la creatividad.

En el proceso de aprendizaje, sea cual sea la metodologia utilizada, el esfuerzo perso-
nal del estudiante es indispensable e insustituible. Esto podria hacer pensar que no hay
que cambiar mucho porque, de hecho, es el estudiante quien debe trabajar. Pero no es
asi. El aprendizaje requiere el esfuerzo de quien quiere aprender, y también de quien
ensena. Hay que reflexionar sobre los contenidos y disefiar adecuadamente activida-
des que conecten con la realidad, que sugieran buenas preguntas y que no se limiten
a la simple aplicacion de algoritmos. Que respondan, en definitiva, a la pregunta de qué
deben saber hacer los estudiantes y no ala de qué deben saber. 1 esto es especialmente
cierto en un contexto como el nuestro, en el que la docencia abusa a menudo de la acti-
vidad meramente expositiva, de la simple transferencia de conocimientos, algo que no
fomenta, sino al contrario, la participacion activa de quien aprende.

Disminuir la actividad expositiva y, a la vez, planificar una actividad correcta-
mente dimensionada para el estudiante, proporciondndole herramientas para el apren-
dizaje es, en términos generales, el gran reto de nuestra docencia. No es una tarea
sencilla y, ciertamente, implica un esfuerzo del profesorado.

Esta inquietud ha propiciado en muchos docentes la necesidad de reflexionar sobre
la propia docencia, de reafirmar sus puntos fuertes, de explorar alternativas y de agotar
el margen de maniobra —a menudo mayor de lo que parece a primera vista— del
cual se dispone en la propia actividad docente para mejorar su eficacia. Este colectivo
de profesorado entusiasta e innovador ha aprovechado la oportunidad para ir més alla
del cambio estructural y ha buscado en la tarea docente diaria las evidencias que han
permitido mejorar el aprendizaje del alumnado.

Este esfuerzo de innovacién ha contado con el apoyo de la Unidad de Innovacién
Docente en Educacién Superior (IDES) de la UAB, que ha ayudado a transformar la
iniciativa de un profesor o una profesora en un proyecto, y el desarrollo de la accién,
en un producto de calidad. Estos dos voliimenes recogen el fruto de este esfuerzo
innovador a lo largo de cuatro afios en el campus. Muchas de las experiencias que aqui
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se presentan han recibido apoyo econémico del programa MQD (Mejora de la Cali-
dad Docente) de la AGAUR Yy el resto, de programas de la propia Universidad.

Un proceso de cambio de este tipo siempre es largo y complejo. Genera adhesion
y entusiasmo y, a la vez, escepticismo y resistencia. Requiere complicidad dentro de
la comunidad universitaria y, en este sentido, el profesorado que ha llevado a término
las experiencias que se presentan ha sido la semilla que ha propiciado el inicio del cambio
y la musculatura que ha soportado el esfuerzo colectivo de iniciarlo en nuestra univer-
sidad.

La UAB les estd muy agradecida.

Antoni Méndez

Vicerrector de Estudios y de Calidad
Universitat Autdnoma de Barcelona
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Presentacion

Por primera vez, en el IDES emparamos la publicacién de un texto que, con acierto,
cuidado y dedicacion, ha dirigido la Dra. Elena Afiafios, responsable del &mbito de inno-
vacidn, y a quien me gustaria agradecer su esfuerzo en esta tarea y la aportacién de su
claridad y vision, desde los cuales se entiende y se explica el proyecto que se presenta.

Este texto, dedicado a las innovaciones desarrolladas en las aulas y dirigido a profe-
sorado universitario, tiene la finalidad de aportar informacién y conocimientos que permi-
tan ayudar a otros docentes a disefiar sus innovaciones en el nuevo espacio europeo de
educacién superior (EEES) y animarles a compartir las experiencias que claramente
hayan tenido resultados de calidad.

Desde hace unos afos, la necesidad de ir adaptando nuestros planes de estudio
al espacio europeo ha llevado directa e indirectamente los docentes a reflexionar sobre
su propia actividad y a experimentar formas nuevas o simplemente diferentes de
pensar en el espacio de ensefianza-aprendizaje. En algunos casos, los profesores y
las profesoras han ido validando la forma de hacer a partir de su larga experiencia,
recogiendo evidencias claras de resultados y redefiniendo el espacio docente para adap-
tarlo a la nueva situacidn; en otras, se han creado materiales diferentes y se han
utilizado las tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC) para hacer llegar
al alumnado materiales dificiles de trabajar directamente, y en otras, la innovacion
y la creatividad se han reflejado manifiestamente en experiencias realmente ori-
ginales.

Sélo algunas de estas experiencias innovadoras han quedado reflejadas en este
texto; hemos seguido el criterio de presentar aquellos trabajos que han recibido un
reconocimiento y una ayuda para la elaboracién de la Agencia de Gestion de Ayudas
Universitarias y de Investigacion (AGAUR) de la Generalitat de Catalunya o del
Vicerrectorado de Estudios y de Calidad de nuestra universidad en las Convocato-
rias de ayudas para la financiacion de proyectos para la mejora de la calidad docente,
desde el afio 2004 hasta el 2007. Cada uno de estos trabajos, ya finalizados, presenta
conclusiones que pueden ser consideradas punto de partida para entender qué es la
innovacion y su realidad aplicada a la cotidianidad de nuestro 4&mbito universitario.
Todos pueden ser una base que sirva de preparacion para desarrollos ulteriores, en
los cuales el papel del entorno es fundamental, y por ello hemos querido diferenciar
la produccién en dos dmbitos diferentes, que recogen la especificidad de los contex-
tos: la innovacién con experiencias en ciencias experimentales y tecnologias y en cien-
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cias de la salud, en el volumen I, y las experiencias innovadoras en el &mbito de las
ciencias sociales y de las ciencias humanas, en el volumen II.

Aunque es simplemente un abanico de experiencias innovadoras varias (un total
de cuarenta, veinte en cada volumen), esta recopilacion corresponde al 32 % de los traba-
jos que recibieron ayudas. El resto no se presentan, no porque el profesorado no tenga
interés en que se publiquen sino, en algunos casos, porque consideraban que su trabajo
todavia no estaba terminado hasta el punto de poder ofrecer resultados concluyentes.

Tras estas experiencias, hay un grupo de profesores que se ha dedicado a investi-
gar sobre la docencia que impartian. El proceso no ha sido ficil, ya que empieza con
el disefio del proyecto y la reflexién compartida, a veces, de docentes de diferentes asig-
naturas o grupos sobre las posibilidades de hacer un disefio innovador. Y el trabajo no
acaba aqui, sino que en cuanto se ha concedido la ayuda, y salvando las dificultades
de la cotidianidad, como los cambios de grupos, horarios diferentes o diferente nimero
de estudiantes por grupo, empieza la puesta en marcha del proyecto, la coordinacién,
la revision de lo que se ha hecho y los cambios no previstos que se deben implemen-
tar. Se recopilan datos, se revisan resultados y, en muchos casos, ya se introducen
nuevos cambios para un trabajo posterior. Esta tarea del grupo, que define los objeti-
vos, la responsabilidad individual en la aplicacién y la complementariedad en el anéli-
sis de los resultados no queda reflejada en esta obra, pero somos conscientes de que
sin esta tarea de equipo, sin este esfuerzo compartido, no se habria llevado a término.

Las experiencias que presentamos son el resultado del trabajo y del esfuerzo de 189
profesores y profesoras. Para nuestra universidad representan aproximadamente un
7% del colectivo de docentes, dato que refleja una clara preocupacion del personal
docente por construir el espacio europeo de educacién superior con realidades propias,
analizadas desde la eficacia y la eficiencia en los aprendizajes y que muestren una apuesta
clara por la docencia de calidad.

Antes de dar fin a esta introduccién, querria mencionar dos cuestiones que se
deben tener en cuenta por la relacién que tienen con el tema que nos ocupa: la comu-
nicacién interna y la proyeccién externa.

Las experiencias y los productos presentados no han sido sélo concebidos para un
aula determinada. El hecho de que los autores y las autoras hayan puesto a disposicién
de otros miembros de dentro y fuera del campus los materiales en DVD implica, por
un lado, entender el momento actual como un periodo de retos en el cual debemos apor-
tar a la comunidad conocimientos de lo que se estd haciendo para compartirlos, traba-
jar de forma conjunta y «generar un conocimiento nuevo» —un ejemplo de ello es la
generosidad que implica, para todos los autores y autoras, mostrar su forma de enten-
der el espacio educativo y su construccion—; por otro lado, entender que la situacién
actual es una oportunidad —y no una amenaza— para que nuestras universidades
apuesten claramente por la calidad.

Por lo que se refiere a la proyeccidn externa, la obra quedard definitivamente
difundida, no sélo en la lengua que nos es propia, el catalan, sino que pensando en que



PRESENTACION 17

el trabajo y la innovacién se puedan compartir con la comunidad universitaria del
espacio europeo, se estd construyendo una edicién en castellano y en inglés que permi-
tirdn establecer un contacto mds real del profesorado universitario con colegas que, fuera
de nuestro contexto méas préximo, también estdn haciendo innovaciones en las aulas.

En definitiva, con este libro hemos pretendido, conjuntamente con los vicerrectorados
de Estudios y de Calidad y de Ordenacién Académica, y la Vicegerencia de Ordena-
cién Académica, aportar elementos de conocimiento y reflexidn sobre uno de los tema
definitorios de nuestro futuro espacio europeo: la innovacion.

Creemos que la calidad es una cuestion que alcanza a todo el mundo pero que sobre-
pasa las capacidades de cada uno de forma individual y, por lo tanto, segin nuestra
opinidn, hay que trabajar conjuntamente e intercalar y compartir experiencias. Si de
la lectura de los trabajos presentados surgen dudas, nuevos trabajos y didlogo, se habra
alcanzado el objetivo. Es un buen momento de oportunidades y, por lo tanto, también
de riesgos, los mayores de los cuales son la inactividad o la obstinacién a no querer
ver un camino que nos lleva al trabajo conjunto.

Dra. Maite Martinez

Adjunta al vicerrector de Estudios y de Calidad
Directora del IDES

Unidad de Innovacion Docente en Educacion Superior
Universitat Autbnoma de Barcelona
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Creacion de recursos digitales para la innovacion
docente en geologia estructural y tectonica

Antoni Teixell
Albert Griera, Maria Luisa Arboleya, Eliseo Teson e Isaac Corral

Departamento de Geologia
Facultad de Ciencias
Universitat Autbnoma de Barcelona

Resumen

Este proyecto consiste en la elaboracién de una serie de recursos didécticos en formato
digital para la ensefianza de las materias de Geologia Estructural y Tectdnica en titu-
laciones relacionadas con las Ciencias de la Tierra. El objetivo es la mejora de la for-
macién y del rendimiento de los estudiantes mediante la elaboracién de actividades de
apoyo no presenciales que fomenten el autoaprendizaje y la autorregulacién por parte
del estudiante. Las actividades intentan aprovechar las nuevas herramientas informé-
ticas disponibles y fomentar el acceso mediante la red. El material que se elabora en
el marco del proyecto consiste en: 1) un fondo documental de imagenes relacionadas
con la Geologia Estructural y la Tecténica con explicacién, disponibles en red y acce-
sibles mediante motores especificos de busqueda, 2) un conjunto de ejercicios y casos
précticos, algunos de ellos resueltos, y 3) salidas de campo virtuales de una regién geold-
gica que permiten proponer actividades previas a una préictica presencial de campo o
desarrollar la prictica de forma completamente auténoma.

Ambito general de interés de la innovacién

«The best geologist is the one who has seen the most rocks»

H. H. Read, 1889-1970.

El proyecto esta destinado a prestar apoyo a la docencia de las asignaturas troncales
de Geologia Estructural y Tecténica de la licenciatura de Geologia de la UAB, aunque
puede resultar de interés para estudiantes del sistema universitario que cursen estas mate-
rias en titulaciones de Ingenieria Geoldgica o de Minas, y de Ciencias Ambientales.
También se dirige al profesorado del 4rea de Geodindmica Interna, tanto a nivel esta-
tal como internacional, para el que puede resultar titil disponer de un archivo digital
interactivo de imdgenes y ejercicios de estructuras geoldgicas.



24 ANTONI TEIXELL, ALBERT GRIERA, MARIA LUISA ARBOLEYA, ELISEQ TESON E ISAAC CORRAL

1. Objetivos
La Geologia Estructural y la Tecténica son ciencias con un fuerte componente visual,
cuyos fundamentos residen en el andlisis y la interpretacion de las estructuras geold-
gicas (pliegues, fallas, texturas de las rocas, etc.). Los primeros pasos del andlisis
consisten en una correcta identificacioén y descripcion de las caracteristicas geométri-
cas de las estructuras. Estas destrezas no son adquiridas facilmente por los estudian-
tes en la ensefianza tradicional en el aula, ya que, en buena parte, necesitan de una expe-
riencia acumulativa de observacion y sintesis de la diversidad natural. Con estas
premisas, los objetivos generales del proyecto se pueden sintetizar como sigue:

1. Adaptar a las nuevas tecnologias el formato del material grafico que se utiliza en
la docencia, creando bases de imédgenes digitales con diversas modalidades de
acceso.

2. FElaborar nuevo material docente, como ejercicios en red y salidas de campo virtua-
les.

3. Fomentar la capacidad de andlisis de los estudiantes y aumentar su experiencia
mediante metodologias basadas en el autoaprendizaje.

Las competencias que pretendemos que desarrollen los estudiantes son las siguientes:

1. Capacidad de observacidn, identificacion y sintesis de la informacién que propor-
cionan las estructuras geoldgicas naturales.

2. Destreza en el dibujo y la representacion de los rasgos geométricos fundamenta-
les de las estructuras, que debe servir de base para el posterior andlisis e interpre-
tacion.

3. Capacidad de progresar en el conocimiento y la experiencia cientifica por medio
del trabajo propio y de la autoevaluacion.

4. Destreza en el uso de recursos digitales relacionados con las nuevas tecnologias.

2. Descripcion del trabajo
El proyecto surge originalmente en el contexto de la docencia de Geologia Estructu-
ral y Tecténica en la licenciatura de Geologia impartida por diversos miembros del
drea de Geodindmica Interna en la Facultad de Ciencias de la Universitat Autbnoma
de Barcelona. Las asignaturas especificas que imparten los miembros del equipo, en
las que se estd aplicando el material elaborado en el marco del proyecto, son las
siguientes:
1. Trabajos de campo de end6gena (segundo curso de la licenciatura de Geologia)
2. Introduccioén a la mecénica de rocas (segundo curso)
3. Geologia estructural II (tercer curso)
4. Geotectonica (cuarto curso)

La situacion de la que se parte en relacién con la docencia de las materias citadas
se caracteriza por un alto grado de presencialidad, tanto en el aula como en las salidas
de practicas de campo dirigidas por profesores. Actualmente, la ensefianza se realiza
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de forma tradicional, con el apoyo de proyeccién de imédgenes y graficos y con prac-
ticas basadas en ejercicios que se trabajan presencialmente en el laboratorio.

Como punto de partida, se dispone de un fondo documental de estructuras geold-
gicas de campo formado por casi 2.000 fotografias, del cual se utiliza en las clases s6lo
una pequeiia fraccién en formato diapositiva. Una parte de la innovacién docente
pretendida consiste en aprovechar las nuevas tecnologias de la informacidén y la comu-
nicacidn, y en especial la red, con el fin de poner al alcance de los estudiantes una parte
importante de ese fondo documental.

El plan de trabajo del proyecto contempla diversas actividades secuenciadas en el
tiempo:

+ Digitalizacién de imagenes del fondo documental (fotografias y graficos).

+ Elaboracién de material explicativo de las imdgenes y graficos.

» Clasificacion y organizacion de las imagenes en diferentes categorias y moda-
lidades de acceso (segtn el tipo de estructuras geoldgicas, independientes del
contexto, o agrupadas en itinerarios virtuales de campo).

 Preparacion de ejercicios y casos practicos que incluyan gréficos y fotografias
de estructuras.

 Preparacion de una coleccién de ejercicios resueltos.

* Creacion de un sitio web donde estén disponibles los recursos generados.

El fondo digital es utilizado tanto por el profesorado, que dispone de una base de
datos extensa de la que puede extraer material para las clases, como por los estudian-
tes, que tienen a su disposicién una amplia documentacién de estructuras geoldgicas
naturales que pueden utilizar en las actividades no presenciales y en su aprendizaje.

El material se presenta de manera informativa (el fondo de imagenes propiamente
dicho) y en forma de ejercicios o casos précticos que resolver, que pueden requerir su
entrega para ser evaluados o que pueden ser realizados por los estudiantes de manera
que puedan autoevaluarse.

Respecto a la innovacidn sobre el trabajo de campo, se estdn desarrollando una serie
de salidas de campo virtuales, entendidas como un conjunto interactivo de mapas
geoldgicos, cortes geoldgicos y fotografias debidamente enlazados entre si. Este recurso
permite un reconocimiento virtual de la geologia de una zona concreta, que puede ser
mas o menos completo dependiendo de si se quiere utilizar como ejercicio previo a la
realizacion de la salida de campo real, o si se pretende una descripcion de una zona de
campo particularmente didactica para trabajarla de forma totalmente virtual.

3. Metodologia

Las acciones y los medios utilizados para desarrollar el proyecto son los siguientes:

1. Digitalizacién del fondo documental de Geologia Estructural y Tectdnica, integrado
por dos millares de diapositivas de estructuras geoldgicas de diversas regiones del
planeta, que ha sido acumulado por el profesorado del drea de Geodindmica Interna
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a lo largo de los ultimos cincuenta afios. La digitalizacién del fondo se ha reali-
zado con un escaner de diapositivas de alta resolucién de imagen (aprox. 2000 ppm).
De cada una de las imdgenes se ha elaborado una copia a menor resolucion, que
es la que estd accesible en red. Para cada imagen, finalmente, se ha redactado una
explicacidén y, en algunos casos, se aportan ilustraciones complementarias.
Organizacion del fondo digital atendiendo a diversos criterios: teméticos (tipo de
estructura), regionales (ilustrativos de la geologia de una regién determinada), etc.
Desarrollo de un motor de busqueda del fondo de imagenes que pueda responder
a diversos criterios y que pueda ser utilizado por el profesorado/estudiante a la hora
de plantear ejercicios, estudios, etc.

Publicacién en red del fondo de imagenes con las ilustraciones y explicaciones
complementarias, para que pueda ser utilizado como recurso de autoaprendizaje
por parte de los estudiantes (http://einstein.uab.es/c_geotectonica/reditec/2008).
Adecuacién del motor de busqueda a las caracteristicas especiales de la red. La figura
1 presenta un ejemplo de ficha del fondo documental, con la imagen de la estruc-
tura geoldgica que se trabaja, su explicacion y las ilustraciones complementarias.
Elaboracién de un conjunto de casos practicos y ejercicios para el estudiante. Estos
ejercicios, que serdn distribuidos en red, podran contener tanto la solucién como un
baremo de autoevaluacién adaptado al nivel del curso, con el fin de que el estudiante

Figura 1. Ejemplo de una ficha del fondo documental, con explicaciones e ilustraciones
adicionales

SUPERPOSICION DE PLIEGUES (PLAYA DE CARINO, LA CORUNA)

Observacion

Los pliegues de la fotografia deforman la formacién denominada gneises de
Carifio, que son rocas metamorficas cuarzo feldespaticas con un bande-
ado composicional definido por la alternancia de niveles psamiticos y peliti-
cos. Estos gneises derivan probablemente de rocas sedimentarias y por lo
tanto se trata de paragneises.

Descripcion de las estructuras

En la parte central de laimagen se observa que las capas més claras dibujan
pliegues isoclinales. Si se dibuja la superficie axial de estos pliegues, se ve que
esta deformada por pliegues mas abiertos.

En la esquina inferior derecha de la imagen se observan pliegues con un
flanco corto vertical y un flanco horizontal mas largo. Las superficies axiales
de estos pliegues se inclinan hacia la derecha.

Si prolongamos las superficies axiales de estos pliegues, vemos que pliegan
las superficies axiales de los pliegues isoclinales del centro.

superficies axiales
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pueda realizar un seguimiento de su progreso. Para este fin se dispone de una colec-
cién de ejercicios utilizados habitualmente por el profesorado en formato no digital.
Creacién de recorridos de campo virtuales, que permitan a los estudiantes obser-
var las estructuras en su contexto geoldgico sin tener que desplazarse sobre el
terreno, o como actividad previa a una salida de campo presencial. Por eso se
cuenta con documentacién sobre diversas unidades tectonicas del entorno: mapas
y cortes geoldgicos, fotografias, muestras de rocas, etc. La figura 2 muestra un ejem-
plo de esta ultima actividad, correspondiente a un corte geoldgico de un sector de
los Pirineos ilustrado con un conjunto de iméagenes. La salida de campo virtual se
puede encontrar completa en el CD anexo y se enmarca en la asignatura troncal
de Geotectodnica de la licenciatura de Geologia de la UAB.

Figura 2. Ejemplo de ilustracion de una salida de campo virtual, que muestra el enlace entre
la informacion grafica (corte geoldgico) y las imagenes de campo de distintas partes del corte

,.,.-q

CORTE DE ARAGUES (VERTIENTEE) E "'_.--__,

|| Turbicitas de Hecho (Eocero) B oolomias (Paleocenoinferior)
"1 Galcéreas liiadas (Eoceno inferior) I Areniscas de Marboré (Maastrichtiano)
15 Galcareas masivas (Paleoceno superior) | Margas de Zuriza (Campaniano)

El corte geologico de Aragtiés del Puerto (Pirineos aragoneses) muestra unimbricado abanico de cinco escamas cabalgantes
que afecta a rocas sedimentarias del Cretaceo superior al Eoceno. Cada escama presenta pliegues asociados a los sola-
pamientos, anticlinales en el bloque superior y sinclinales en el bloque inferior. Los cinco solapamientos imbricados conver-
gen en una superficie de desenganche basal paralela a la estratificacion, y el conjunto esta plegado por un sinclinal de mayor
orden formado posteriormente (los recuadros azules enlazan con imégenes de campo de distintas partes del corte).

7. Definicion de los mecanismos de control y evaluacién de las innovaciones docen-

tes. Consiste en la elaboracién de un conjunto de criterios que permitan cuantifi-
car el grado de consecucién de las competencias por parte de los estudiantes. Debe
comportar la recogida de las tareas realizadas por los estudiantes con el fin de
registrar una estadistica del progreso en cursos sucesivos.
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4. Resultados preliminares

En el momento de escribir el presente trabajo, el proyecto se encuentra en fase de
desarrollo, de manera que no se dispone de resultados completos en relacién con su
aplicacion. No obstante, se ha realizado una puesta en practica en la asignatura «Traba-
jos de campo de end6gena I» durante el segundo semestre del curso 2007-2008. Esta
asignatura corresponde a un campamento de Geologia realizado con el objetivo de iniciar
a los estudiantes en el trabajo practico de campo. El material que se ha elaborado
consiste en una guia virtual de la zona de trabajo de campo con la explicacién de los
objetivos y del contexto geoldgico, y una serie de fotografias ilustrativas sobre estruc-
turas de encabalgamiento de otras zonas de la Tierra, estructuras que constituyen el prin-
cipal objeto de estudio de la asignatura. Para aprovechar la base de imdgenes durante
el trabajo de campo, se ha imprimido y plastificado una seleccién de fotografias de enca-
balgamientos para distribuirlas entre los estudiantes. El andlisis de estas imdgenes
debia permitir al estudiante definir los principales elementos para el reconocimien-
to de este tipo de estructura sobre el terreno.

Los mecanismos por los que se han analizado los resultados han sido: 1) la evalua-
cién de un ejercicio practico de campo y 2) la distribucién de una encuesta sobre la utili-
dad del recurso docente para valorar el grado de satisfaccién de los estudiantes.

La préctica ha consistido en un ejercicio de interpretacién de un afloramiento de campo
mediante la elaboracion de un esquema que recogiera sus principales elementos. La
préctica se llevé a cabo en dos fases: una previa a la distribucidn de la seleccién de imége-
nes entre los estudiantes, y otra posterior a su andlisis. El trabajo realizado en cada fase
se recogid para su calificacidn, asi como para comparar los resultados y evaluar la
mejora del rendimiento de los estudiantes. El total de estudiantes que hicieron la prac-
tica es de 33, distribuidos en dos grupos. Los resultados muestran que la nota media del
ejercicio aumenta en un 91 % después de la aplicacion de la innovacion, y que los erro-
res de interpretacion considerados inaceptables se reducen de forma muy notable.

El andlisis de la encuesta, por otra parte, ha puesto de manifiesto que el grado de
satisfaccion de los estudiantes es alto: la utilidad del trabajo con los recursos digita-
les ha sido valorada con una calificacién media de 7,7 sobre 10. Entre los aspectos que
se destacan figura la disponibilidad de informacién previa sobre el contexto geoldgico
de la salida, que ha ayudado a comprender mejor trabajo, aclarando los conceptos y
reduciendo el tiempo de interpretacion en el campo. Entre los puntos fuertes del uso
de imdgenes ajenas a la zona de trabajo, los estudiantes han destacado su utilidad a la
hora de interpretar las estructuras reales trabajadas y como base para extraer los aspec-
tos esenciales que observar y describir. Como punto de mejora, los estudiantes han sefia-
lado que las imdgenes ubicadas en red todavia no disponian de explicaciones e ilus-
traciones adicionales para facilitar su comprension, con lo que resulta manifiesta la
necesidad de acompafiar la base de imagenes con explicaciones de cada estructura.
Aunque estos resultados se deben considerar preliminares, dan una idea positiva de la
utilidad de aplicar las metodologias del proyecto.
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5. Conclusiones

Los recursos elaborados en el marco de este proyecto seran utilizados en el futuro en
las nuevas asignaturas que surgirdn de la remodelacion de los planes de estudio en el
marco del Espacio Europeo de Educacién Superior, sistema donde el trabajo personal
y el autoaprendizaje adquirirdn especial relevancia y para el que estd particularmente
disefiada la innovacién docente que describimos. Por otra parte, como se ha apuntado
anteriormente, se pretende que parte del material producido esté disponible en red
para otros usuarios ajenos a la UAB.

La utilizacién del material digital elaborado hasta el momento ha permitido que las
clases presenciales de Geologia Estructural y Tectdnica sean més participativas, lo que
ha facilitado la discusién e interpretacién de las estructuras explicadas. Este hecho
estd siendo valorado muy positivamente por los estudiantes. Por otra parte, las salidas
de campo virtuales como preparacion previa a la salida real sobre el terreno y el uso
piloto de la base de imédgenes han constituido una experiencia que ha favorecido nota-
blemente el desarrollo del trabajo en el campo.

En el futuro, el proyecto se desarrollard elaborando el material de estudio (ejerci-
cios para completar y ejemplos ya interpretados) e incrementando el niimero de sali-
das de campo virtuales, ligadas a salidas reales o no.
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Resumen
En este trabajo se desarrolla una propuesta concreta para abordar algunos de los obje-
tivos pedagogicos, como la transversalidad, el trabajo en equipo o la necesidad de
incrementar los conocimientos practicos. La perspectiva desde la que se ha realizado
ha sido la de la colaboracién interdisciplinaria entre docentes universitarios que traba-
jan en dos dmbitos cientificos bien distintos: Geologia y Arqueologia Prehistérica.
Se ha desarrollado una herramienta pedagdgica a través de la cual los estudiantes
pueden desarrollar habilidades y capacidades como las mencionadas a partir del segui-
miento de un caso de estudio concreto: la determinacién y procedencia de los elemen-
tos pétreos utilizados en la construccién del sepulcro megalitico de Puigseslloses
(Osona). La propuesta se basa en que los estudiantes sigan y participen en todo el
proceso de la investigacion, desde el planteamiento del problema histérico-arqueol6-
gico, la definicién de las vias de estudio concretas, su desarrollo y la obtencién de resul-
tados, hasta su discusion interdisciplinaria.



34 MARIA RITA ESTRADA, ENRIC VICENS, EUDALD MAESTRO Y OTROS

Ambito general de interés de la innovacion

La propuesta se dirige a estudiantes de las licenciaturas y grados relacionados con
la Geologia, las Ciencias de la Tierra y, en general, la Arqueologia, la Historia y las
Humanidades. En un segundo nivel, dada su transversalidad, también puede intere-
sar a docentes o futuros docentes tanto de enseflanza primaria como de ensefianza
secundaria, a fin de que puedan desarrollar, adaptdndola, créditos que integren proble-
maéticas y conocimientos propios de las diferentes disciplinas implicadas en este
proyecto.

1. Objetivos

El proyecto presenta una asignatura transversal entre Geologia y Arqueologia que

ha sido elaborada por el profesorado y los investigadores, vinculados a ambas disci-

plinas, de la Universitat Autonoma de Barcelona, en su momento del Centre Natio-
nal de Recherches Scientifiques de Lyon, y de la Universidad Complutense de

Madrid.

Los objetivos de este trabajo son:

1. Proponer una asignatura transversal que implique a diferentes dreas de conocimiento,
planteando un problema de investigacidn interdisciplinario y estableciendo las
vias de investigacion necesarias para abordarlo.

2. Experimentar una metodologia docente mds practica y aplicada, realizando el
descubrimiento histérico y geoldgico de una zona concreta.

3. Fomentar el trabajo en equipo entre los docentes implicados y los estudiantes.

4. Incorporar las nuevas tecnologias en la docencia de estas disciplinas.

2. Descripcion del trabajo y metodologia

En principio, el trabajo ha consistido, concretamente, en formular una propuesta para
estructurar una asignatura de grado. Es evidente que la implementacién de una asig-
natura de estas caracteristicas precisa de la adaptacion a los nuevos planes de estudios,
lo que, obviamente, escapa a nuestras competencias, pues afecta a dos licenciaturas que
deben expresar su voluntad de realizarla. Por tanto, aqui s6lo se pretende presentar la
asignatura. Corresponde a los érganos correspondientes la decisién de incluirla o no
en un futuro plan de estudios.

En cualquier caso, el trabajo no habria llegado a buen puerto, si no hubiéramos tenido
la oportunidad que nos ha brindado la UAB de impartir una asignatura de universidad
de libre eleccidn. La propuesta se presentd en febrero de 2007 y se ha llevado a cabo
durante el primer semestre del curso 2007-2008. Se trata de una asignatura de 6 crédi-
tos llamada Geologia y megalitismo: de la teoria a la prdctica. Sirviéndonos de su desa-
rrollo, explicaremos los principales resultados del proyecto.
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2.1. Estructura del proyecto
El eje en torno al que se estructura la asignatura propuesta es un caso de estudio
concreto: proceso de investigacion en la determinacién y procedencia de los mate-
riales pétreos utilizados en la construccién del sepulcro megalitico de Puigsesllo-
ses (Folgueroles, Osona).
El proyecto se abordé en dos partes diferenciadas que, no obstante, son indiso-
lubles:
1. Realizacién de la investigacion.
2. Planteamiento de una asignatura congruente con el proceso de investigacién
seguido, que proporciona los elementos necesarios para que los estudiantes vayan
resolviendo el problema planteado.

2.2. La investigacion

El proceso de investigacion engloba diferentes partes:

1. Descripcidn general del sepulcro megalitico de Puigseslloses, a partir de la revi-
sién e integracidn de trabajos ya publicados.

2. Estudio y caracterizacién, de forma individual, de cada una de las losas que
conforman el sepulcro.

3. Cartografia geoldgica del drea de la comarca de Osona que cuenta con materia-
les susceptibles de ser area fuente de las losas.

4. Confeccién de la columna estratigrafica general de los materiales cartografiados
y de columnas de detalle de las zonas donde afloran materiales parecidos a los de
las losas.

5. Estudio petrolégico de los materiales de las losas aprovechando —con el permiso
de los responsables— la restauracién del monumento que se ha llevado a cabo
durante la elaboracién de este proyecto.

6. Estudio petrolégico de los materiales aflorantes identificados como posibles dreas
fuente y estudio comparativo con los del monumento (Atrribas et al., 2006).

El trabajo conjunto de los dos colectivos de profesores, arquedlogos y gedlo-
gos, ha permitido poner de manifiesto dos formas distintas de afrontar un mismo
problema, dos formas de lenguaje, asi como la complementariedad y la oportuni-
dad de encajar estas dos visiones desde diferentes dpticas. Esta misma situacion,
aunque ampliada, se ha dado entre los estudiantes, ya que no debemos olvidar que
su procedencia, en las asignaturas de libre eleccion, es atin mds diversa. En el caso
que nos ocupa, se han matriculado estudiantes de tres planes curriculares dife-
rentes.

2.3. Planteamiento de la asignatura
La estructura y el desarrollo de la investigacion sirvieron para alcanzar los objetivos
pautados, que se detallan seguidamente.
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2.3.1. Propuesta de una asignatura transversal

La asignatura es una introduccién bdsica tanto a ciertas problemadticas histérico-arque-
oldgicas relacionadas con el aprovechamiento de los recursos geolégicos por parte de
las comunidades prehistéricas como, sobre todo, a las técnicas indispensables para su
resolucion. Los aspectos que se tratardn constituyen una via transversal para desarro-
llar cuestiones como el descubrimiento de un territorio y sus recursos (en este caso prin-
cipalmente geoldgicos) y la forma como éstos han sido aprovechados por las comu-
nidades humanas en distintos momentos de la historia.

Con el propésito de facilitar este objetivo, y también de eludir en la medida de lo
posible el discurso tedrico, la asignatura se organiza en torno a un centro de interés
concreto o, si se prefiere, en torno a una problemadtica historica y geoarqueoldgica espe-
cifica, que precisa del desarrollo de una estrategia de investigacion concreta: la deter-
minacién de los materiales pétreos utilizados en la construccién del gran sepulcro mega-
litico de Puigseslloses (Folgueroles, Osona), asi como de sus 4reas fuente de procedencia.

En el caso de la asignatura de Geologia y megalitismo: de la teoria en la préctica,
sus 6 créditos se distribuyen en 1,5 de teoria y 4,5 de trabajo practico. En su imparti-
cidn, por otra parte, ha participado tanto profesorado de la licenciatura de Geologia como
de la de Arqueologia.

El temario (temas y talleres asociados), que se detalla en la tabla 1, ha sido pensado
para suministrar a los estudiantes los elementos necesarios para resolver el problema
planteado.

Tabla 1. Temario desglosado en temas y talleres

TEMAS TALLERES

Tema 1. Introduccion a la Geoarqueologia

Tema 2. La utilizaciéon de los recursos minerales en la Prehistoria
y su estudio

Tema 3. El abastecimiento de materias primas para la
construccion de sepulcros megaliticos. Presentacion del
caso de estudio: Puigseslloses (Folgueroles)

Tema 4. Las rocas Taller de reconocimiento de rocas

Tema 5. Las rocas sedimentarias Taller de reconocimiento de rocas
sedimentarias

Tema 6. El mapa topogréafico Taller de mapas topograficos

Tema 7. El mapa geoldgico Taller de mapas geolégicos

Tema 8. La fotografia aérea Taller de interpretacion de fotografia aérea
Tema 9. Formas de gestién de otros recursos minerales en la Taller de ceramica

Prehistoria: ceramica
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Tema 10. Formas de gestion de otros recursos minerales en la Taller de industria litica
Prehistoria: industria litica

Tema 11. Antropologia

Tema 12. Propiedades fisicas y alteracion de los materiales del
patrimonio monumental. La conservacion de los
monumentos pétreos.

Tema 13. Discusion final. Analisis de los resultados

La secuencia de temas ha variado y puede variar en funcién de la ubicacién de la
salida de campo.

Los conocimientos que se han impartido van desde los més generales a los mas
concretos y necesarios para resolver el problema planteado. Asi, a modo de ejemplo,
se ofrece una vision tedrica de los distintos tipos de rocas, poniendo énfasis en las que
el hombre primitivo utilizé de forma prioritaria en sus actividades (rocas siliceas, cuar-
citas, arcillas...). Posteriormente, se explican de forma mds concreta las rocas sedi-
mentarias, que son las que se utilizaron en la construccién del dolmen, aunque el estu-
diante, en el momento en que se imparte el tema, atin no lo sabe.

La transversalidad de la asignatura se pone de manifiesto no sélo en la diversidad
de sus contenidos, sino, sobre todo, en la relacién que se establece entre la Geologia
y la Arqueologia.

2.3.2. Uso de una metodologia mas practica y aplicada

La eleccién de un tema concreto nos aboca a plantear un problema real para cuya reso-
lucién se necesitan una serie de conocimientos tedricos, pero también practicos: no basta
con conocer de forma tedrica las rocas, sino que los estudiantes, que pueden tener proce-
dencias curriculares diferentes, las deben haber tocado y las deben saber reconocer visual-
mente. El bloque se completa, por otra parte, con el estudio de las rocas en 1dmina delgada
en el microscopio de luz polarizada.

Los estudiantes deben adquirir las habilidades y destrezas que les permitan mani-
pular la informacién obtenida en las clases tedricas. Por esta razén, el niimero de horas
dedicadas al trabajo practico es mayor que el correspondiente a la teoria (4,5 créditos
versus 1,5 créditos).

En esta linea, parece coherente e imprescindible que, dado que tanto las sesiones
tedricas como las practicas giran en torno a un monumento concreto situado a una
distancia relativamente préxima del campus, en el desarrollo de la asignatura se incluya
la visita a ese monumento (figuras 1 y 2), el descubrimiento de su entorno geoldgico,
el conocimiento de otros posibles lugares de interés arqueoldgico préximos, etc., de tal
manera que el alumnado y el profesorado puedan ver y discutir in situ el trabajo desa-
rrollado y las hipétesis de trabajo formuladas.
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Figuras 1 y 2. Salida de campo: trabajo de los estudiantes en el monumento
y en uno de los afloramientos

Para el seguimiento del trabajo de campo se ha elaborado un dosier o guia de
campo donde se indican las paradas del itinerario. Al inicio de cada parada se expli-
citan los objetivos que se pretenden alcanzar; acto seguido, se ofrecen una serie
de explicaciones y se plantean distintas preguntas encaminadas a que al estu-
diante sea capaz de conseguir esos objetivos.

En este punto, es preciso subrayar la estrecha relaciéon que se establece entre
las précticas de campo y las de laboratorio. El ejemplo mds evidente lo ofrecen
los temas relacionados con la cartografia geoldgica: mapas topograficos, mapas
geoldgicos e interpretacion de fotografia aérea. Antes de ir al campo se han impar-
tido a los estudiantes las nociones tedricas de orientacién y de mapas topografi-
cos; incluso han podido ver la zona con la ayuda de la fotografia aérea, que
permite una vision estereoscopica.

En el campo se ha utilizado el GPS. Cada estudiante llevaba un mapa topo-
grafico de la zona, donde iba situando las distintas paradas; de cada uno de esos
puntos realizaba una primera cartografia de los materiales geoldgicos que aflo-
raban. Una vez en el laboratorio, la cartografia geoldgica se completaba con la
ayuda de la fotografia aérea.

El tercer tipo de tarea practica que se incluye en la propuesta se centra en un
trabajo practico que deben desarrollar los estudiantes. Se trata de que, con la
ayuda y la tutoria del profesorado y en un nivel bésico, presenten un trabajo sobre
un monumento megalitico que tengan a su alcance (préximo al lugar del domici-
lio familiar, en el domicilio habitual, etc.). Con este propdsito se les proporciona
una ficha con los principales puntos que deben completar.

Si la programacién lo permite, es conveniente que lo expongan a sus compa-
fieros.
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2.3.3. Fomento del trabajo en equipo

La distinta procedencia curricular de los estudiantes inscritos en la asignatura podria

suponer, a priori, un obstidculo. Ademads, cuando hay grupos algo mds numerosos de

una determinada procedencia, romper el hielo resulta bastante dificil.
Esta circunstancia se ha salvado mediante las siguientes estrategias:

1. Se ha intentado que el conocimiento previo que tienen algunos estudiantes de
determinados temas los inciten a compartirlo con los que no tienen esos conoci-
mientos. Este hecho se pone de manifiesto en el trabajo practico de laboratorio.

2. Lasalida de campo influye positivamente en la creacién de una relacion mds estre-
cha, pues se comparten medios de transporte, comidas, etc.

3. La propuesta de un trabajo prictico en el que ellos deben elegir el monumento y
en el que deben dar cuenta de su entorno geoldgico los obliga a intentar agruparse
con personas de otras disciplinas.

2.3.4. Incorporacion de nuevas tecnologias

La asignatura dispone de una pagina web: http://geoarq.uab.cat.
En la pdgina de inicio aparecen los siguientes elementos:

1. Introduccion.

Proyectos: se indican los proyectos gracias a los cuales se ha podido poner en

marcha la propuesta de esta asignatura transversal, asi como el nombre de las

personas que han participado en la elaboracién de la propuesta.

Publicaciones: se da noticia de las publicaciones relacionadas con el proyecto.

Curso: breve resumen de la asignatura.

Profesorado: relacion de las personas que imparten la asignatura.

Temario: relacién de los temas tratados en clase.

Materiales: los estudiantes disponen de un nombre de usuario y de una contrasefia

que les permite acceder a este espacio donde estdn colgados los materiales del curso.

6. Aulas y horario: se ofrece informacién sobre los lugares y los dias en que se
imparte la asignatura.

7. Bibliografia: se ofrecen resefias bibliograficas generales. Este apartado se completa
con una exhaustiva relacién de enlaces donde se proporcionan referencias de
Geoarqueologia de la red.

Asimismo, en el apartado Noticias, se informa de los congresos sobre Geoarqueo-
logia o actividades relacionadas con esta disciplina.

Sk

2.4. La evaluacion

Se propone una evaluacién continuada en la que se tiene en cuenta:

1. Laentrega de los ejercicios encargados en el plazo establecido.

2. Laentrega de los ejercicios realizados en el laboratorio.

3. La presentacion de una memoria de la salida de campo basada en las observacio-
nes y el trabajo que se deben llevar a cabo durante su desarrollo.
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Los estudiantes que quieran mejorar su nota se pueden presentar a un examen
final.

3. Resultados

La puesta en practica de la propuesta de asignatura transversal durante el primer semes-

tre del curso 2007-2008 nos ha permitido constatar que los estudiantes han sido capa-

ces de seguir el proceso de investigacién que ha llevado a determinar y establecer la proce-

dencia de los elementos pétreos utilizados en la construccion del sepulcro megalitico

de Puigseslloses (Osona). El problema histdrico-arqueoldgico se plante6 desde el primer

momento; posteriormente, se fueron introduciendo los conocimientos teéricos y, prin-

cipalmente, pricticos que debian constituir los elementos basicos para que los estudiantes

pudieran seguir el proceso de investigacion.
La salida de campo sirvi6 para ilustrar las habilidades y competencias adquiridas

por los estudiantes en esta asignatura, ya que han sido capaces de:

1. Aplicar los contenidos de los diferentes temas tedricos en cada una de las paradas.

. Orientarse.

. Localizar Puigseslloses en el mapa topogréfico.

. Situar el punto donde se encuentran cada una de las paradas con la ayuda del GPS.

. Describir la estructura arquitecténica del sepulcro.

. Identificar las partes conservadas del sepulcro y llamarlas correctamente.

. Identificar las rocas que forman el sepulcro megalitico.

. Recordar los materiales arqueoldgicos que se recuperaron en el sepulcro.

. Confeccionar una columna estratigrafica bésica.

10. Describir e identificar las diversas rocas observadas en las diferentes paradas del
itinerario.

11. Argumentar en qué parte de la columna estratigrafica nos encontramos en cada
parada.

12. Describir las estructuras sedimentarias y tectdnicas.

13. Deducir qué tipos de bloques desprendidos corresponden a las anteriores estruc-
turas y argumentar a qué uso se pueden destinar.

14. Comparar los materiales de las diferentes paradas con los del sepulcro.

15. Trabajar en grupo.

O 00 3O LN B~ W

3.1. Encuesta

Con el propésito de objetivar en la medida de lo posible todas las cuestiones tratadas,

se pas6 al alumnado una encuesta para que las evaluaran de forma mds precisa. Las

preguntas, junto con el porcentaje de los resultados obtenidos, se ofrecen en la tabla 2.
En relacién con el desarrollo de la asignatura, se les pidi6 que valoraran como exce-

sivas, adecuadas o escasas las sesiones dedicadas a cada tema. Los resultados nos

permitirdn adecuar la idoneidad de un determinado nimero de sesiones para cada uno
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Tabla 2. La encuesta y sus resultados

PROFESORES

La cantidad de profesorado ha sido excesiva adecuada 88,9%  escasa n.c. 11,9%
La diversidad de profesorado ha sido excesiva adecuada 88,9%  corta n.c. 11,9%
La coordinacién entre el profesorado buena 22,2% adecuada 66,6%  mala n.c. 111%
ha sido

ESTUDIANTES

La diferente procedencia de los positivo 88 % indiferente 12 % negativo

estudiantes ha sido un elemento

DESARROLLO DE LA ASIGNATURA

Lainclusion de una salida te ha parecido  adecuada 100% indiferente innecesaria

Un dia para la salida de campo
te ha parecido

excesivo

adecuado 55,5 %

escaso 44,4%

Las expectativas que tenias puestas superadas 78%  parcialmente no cumplidas

en la asignatura se han visto cumplidas 22 %

Durante el curso tu interés por ha aumentado no ha variado ha disminuido
esta asignatura 87,5% 12,5%

¢Larelacion entre teoria y practica si 88% indiferente 12 % no

te ha parecido adecuada?

PROPUESTA DE ASIGNATURA

La propuesta te ha parecido interesante 100% indiferente poco atractiva
La estructura de la asignatura en interesante 78 %  indiferente 12% poco atractiva

talleres te ha parecido

de los temas. En la tabla s6lo se indica el resultado por lo que respecta a la salida de

campo.

4. Conclusiones

Esta propuesta ha permitido organizar unos contenidos transversales de Geologia y
Prehistoria, en forma de asignatura de libre eleccion.

Se trata de una asignatura en la que se llega a la resolucién de un problema concreto
a partir del desarrollo y la aplicacion practica de los métodos de estudio e investiga-
cién mas adecuados.

La propuesta incluye una salida de campo, pero es cierto que con dos se podria
completar mejor la asignatura, si bien las practicas de laboratorio nos ayudan a opti-
mizar el tiempo que dedicamos a la salida. En cualquier caso, la propuesta de una
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segunda salida irfa encaminada, en parte, a conocer el Museo Episcopal de Vic, donde
se exponen los hallazgos realizados durante las excavaciones del sepulcro de Puig-
seslloses.

Se ha contado con un equipo amplio de profesores, lo que, ademds de garantizar
la adecuada explicacidn de los diferentes métodos y técnicas utilizadas, ha permitido
que el alumnado cuente con una pluralidad de perspectivas y propuestas. Esta plura-
lidad, dado el acuerdo que existe entre los profesores participantes en esta experien-
cia, no ha implicado ningtin desajuste, ni a la hora de plantear el desarrollo de los talle-
res, ni a la hora de evaluar al alumnado.

Los resultados son hoy por hoy muy satisfactorios, pues consideramos que el
grado de implicacion del alumnado ha sido elevado, una vez que han entendido la
propuesta que se les planteaba y lo que ésta comportaba.

Lo cierto es que continuar esta tarea con otro proyecto permitird mejorar y aumen-
tar el material digital que se encuentra a disposicién del estudiante, asi como el nimero
de ejemplos posibles —es decir, de sepulcros megaliticos del territorio catalin—, liga-
dos a su entorno geoldgico, con el propdsito de acercarlos a los estudiantes, pues
resulta imposible, en el desarrollo normal de una asignatura, poder acceder a todos los
lugares.

En cualquier caso, con respecto a los aspectos estrictamente docentes, se ha alcan-
zado el objetivo de acercar a los estudiantes a problemas y métodos de trabajo de
disciplinas bien distintas que se apoyan mutuamente para resolver problemas concre-
tos. En este sentido, se considera que los estudiantes han experimentado de forma
muy positiva lo que se propone cuando se habla de transversalidad, interdisciplinariedad,
trabajo en equipo y metodologia practica y aplicada. El resultado que se desprende de
las encuestas, en dltima instancia, revela una buena acogida por parte de los estu-
diantes que han cursado la asignatura.
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Cuaderno de practicas de hidrogeologia
y recursos hidricos en formato interactivo

Josep Mas-Pla
Albert Folch Sancho

Unidad de Geodinamica Externa e Hidrogeologia, Departamento de Geologia
Universitat Autonoma de Barcelona

Anna Mencié Domingo

Area de Geodinamica, Departamento de Ciencias Ambientales
Universitat de Girona

Resumen

En el ambito de las Ciencias de la Tierra, el material cartogréfico, las bases de datos
y los métodos de cédlculo numérico se presentan de manera simultdnea. El Cuaderno
de Prdcticas en materia hidrogeoldgica, elaborado en formato interactivo, retine carto-
grafias, textos, imdgenes, bases de datos y hojas de cédlculo destinadas a permitir un
mejor desarrollo de los ejercicios propuestos, ofreciendo toda la documentacién nece-
saria en un formato de calidad. Con el propésito de hacer mds atractiva su realizacioén
a los estudiantes de materias relacionadas con la Hidrogeologia y los recursos hidri-
cos, los ejercicios se han elaborado a partir de datos y problematicas reales y actuales
de Catalufia, que permiten captar la complejidad de la gestién hidrolégica del pais y,
al mismo tiempo, valorar su potencial y sus limitaciones.

Ambito general de interés de la innovacion

Este proyecto estd destinado a estudiantes que busquen interpretar los conceptos hidro-
16gicos a partir de problemas reales. Se estructura tomando como base un temario gene-
ral del drea de Hidrogeologia, de manera que se puedan resolver los problemas méas senci-
llos (propios de un curso introductorio) de cartografia o de interpretacion de datos,
gracias al uso de datos reales, lo que, por otra parte, supone un valor afiadido.

1. Objetivos

El aprendizaje significativo de los estudiantes universitarios se facilita cuando los
contenidos estdn relacionados, estructurados entre si, y, ademds, tienen puntos en
comun con su experiencia pasada. En este sentido, si se plantean actividades que
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partan de lo que los estudiantes saben y experiencias que requieran actividad fisica e
intelectual, se contribuye a producir aprendizajes significativos. Si, ademds, se les
proporcionan actividades que requieran aplicar a nuevas situaciones lo que ya se ha apren-
dido, se estardn propiciando aprendizajes relevantes (Murillo, 2003).

En este sentido, el material destinado a problemas o a practicas de aula constituye
una base fundamental para comprender los conceptos tedricos desarrollados en las
clases tedricas, asi como para alcanzar contenidos conceptuales y procedimentales
que dificilmente se podrian adquirir sin realizar actividades practicas. En aquellas
materias que se ocupan del medio fisico, como las Ciencias de la Tierra, se precisa una
exposicidn progresiva del concepto —tanto desde el punto de vista tedrico como desde
el punto de vista practico— y, de forma indispensable, su identificacién y valoracién
en el campo donde se ubican los problemas reales.

Concretamente, los aspectos hidrogeoldgicos que se tratan en esta propuesta cons-
tituyen un vector importante en el campo de la geologia aplicada y ambiental. Dada
la rele-vancia de los recursos hidrolégicos en la gestion cotidiana del medio, some-
tida a propuestas politicas a menudo con una pobre base cientifica y objetiva (aludi-
mos aqui a determinados aspectos del Plan Hidrol6gico Nacional, aprobado el afio 2001,
asi como a otras discusiones relacionadas con los trasvases), el hecho de proponer tareas
de estudio basadas en casos y datos reales permite, al mismo tiempo, tomar concien-
cia y formar actitudes fundamentadas en relacién con estas probleméticas.

Asi pues, en el caso de las disciplinas relacionadas con los recursos hidricos, el
esquema didactico articulado en torno a tres fases (concepto, préctica en el aula/labo-
ratorio y experiencia de campo) es vélido y debe proyectarse en el programa docente.
No obstante, y por razones diversas, las practicas de campo son insuficientes y no
permiten ni una visién completa ni la adquisicién de una experiencia adecuada en la
formacién del futuro profesional, ya sea gedlogo, ambientélogo o ingeniero del terreno.
Es por esta razén que, a menudo, hay que reemplazar la experiencia de campo por prac-
ticas de aula donde el uso de diversos soportes (cartografias, gréaficos, fotografias,
tablas de datos y herramientas de calculo) resulta indispensable. Esta diversidad de mate-
rial precisa de una preparacion compleja, exhaustiva y poco habitual.

El objetivo de este proyecto es elaborar un cuaderno de pricticas en el &mbito de
la Hidrogeologia y los Recursos Hidricos que incluya todo el material docente nece-
sario para una adecuada comprension del problema o la prictica planteada y que, al
mismo tiempo, recoja aspectos practicos geograficamente proximos al estudiante; en
nuestro caso, del territorio catalan.

Dados los diversos formatos de los materiales (cartografia, texto, base de datos u ho-
ja de célculo), la forma mas adecuada de elaborar un cuaderno de practicas es utilizar un
soporte informdtico que permita un acceso interactivo a los diferentes niveles de informacién
y a las distintas herramientas de trabajo. Plantear este cuaderno en forma de «pdgina
web» es, pues, la manera més apropiada para conseguir una mejor resolucién de la prac-
tica y, en ultima instancia, una mejor comprension y aprendizaje por parte del estudiante.
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2. Descripcion del trabajo

2.1. Metodologia del cuaderno
Para alcanzar los objetivos expuestos se han seguido los siguientes pasos:

1.

Seleccionar los principales conceptos que aparecen en las directrices de los planes
de estudios de Ciencias Geoldgicas y Ciencias Ambientales, a cuyos estudiantes
se destina el cuaderno; y desarrollar un conjunto de ejercicios que permitan su
comprension conceptual y la resolucion de problemas reales en el entorno geogra-
fico de Cataluiia.

Redactar una serie de problemas que permitan una comprension y una profundi-
zacion del concepto tedrico.

Documentar los ejercicios con cartografias, imagenes, datos y toda la informacién
complementaria para un correcto aprendizaje. Preparar plantillas de la hoja de
calculo MS Excel que permitan la resolucion de determinados problemas.
Utilizar el soporte informético, basado en el formato de pagina web (formato
html), para la presentacion del material, de manera que el estudiante disponga de
forma interactiva de toda la documentacidn necesaria para la resolucion del ejer-
cicio propuesto.

3. Resultados

El proyecto, en su fase final, ha dado lugar a un compendio de ejercicios presentado
en un entorno web que constituye el Cuaderno de Prdcticas de Hidrogeologia. Este
entorno consta de los siguientes apartados, a los que se accede desde la pagina prin-
cipal:

1.

Introduccion al Cuaderno: finalidades, objetivos y contenidos.

2. Précticas: un total de seis temas desarrollados como temario (figura 1):

a) Introduccion a los recursos hidrolégicos de Cataluiia

b) El ciclo hidrolégico y el balance hidrico

¢) Infiltracién

d) Hidrologia superficial

e) Acuiferos y geologia

/) Hidrogeologia: piezometrias

g) Hidrogeologia: captaciones

h) Intrusién marina

i) Hidroquimica

J) Transporte de solutos en aguas subterrdneas.

Glosario: definicién (y traduccién al inglés) de los términos geoldgicos mas rele-
vantes presentes en el texto de las practicas.

Bibliografia: referencias de los libros de texto mds significativos, asi como de
cartografias, articulos y legislacion.
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5. Enlaces: direcciones electrénicas de las paginas web estatales e internacionales vincu-
ladas al campo de la Hidrogeologia.
Por lo que respecta al formato en pagina web, cabe realizar las siguientes consi-
deraciones, que pueden contemplarse como puntos fuertes y débiles de la propuesta
docente.

3.1. Puntos fuertes
Ofrece la posibilidad de acceder a cualquier parte del contenido general desde
la pagina inicial o desde cualquiera de los apartados.
Cada practica consta de una breve explicacion tedrica, una seleccion de proble-
mas y los ejercicios basados en aspectos hidrogeoldgicos reales de Catalufia.
Desde cada una de ellas se puede acceder interactivamente a figuras, cartogra-
fias, ortofotomapas, documentos de texto, bases de datos y plantillas en MS Excel.
La figura 1 muestra un ejemplo de presentacion de las imdgenes/cartografias,
que pueden ser ampliadas o copiadas por el usuario.

Figura 1. Ejemplo de la consulta de las cartografias
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Todas las bases de datos y plantillas de célculo se presentan en formato MS Excel,
de manera que pueden utilizarse con facilidad. Las plantillas permiten obser-
var la programacién utilizada en las distintas celdas para la resolucién de los
problemas numéricos. Estas plantillas sirven para realizar calculos rutinarios,
como el de la evapotranspiracion real y potencial (método de Thornthwaite), el
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estudio de caudales maximos por el método de Gumbel, el anélisis de ensayos
de bombardeo estandar, la representacion de graficos hidroquimicos y la reso-
lucién de las ecuaciones de transporte de contaminantes, entre otros.

Hay enlaces a otras paginas web que resultan de interés para conseguir mds datos
o ampliar determinados aspectos del problema.

Las bases de datos reales para un mismo ejercicio permiten que el estudiante
elabore una prictica a partir de los casos que le son geogrificamente mas proxi-
mos y, por tanto, mds estimulantes. Un ejemplo ha sido el estudio de los cauda-
les del Ebro en relacién con las propuestas del Plan Hidrolégico Nacional de
2001.

El hecho de disponer de un material mas completo permite al estudiante profun-
dizar en la temdtica del ejercicio y, por lo tanto, aumenta la dedicacién del
trabajo personal total.

Los estudiantes han valorado positivamente la posibilidad de conectarse a las
paginas web seleccionadas, asi como el ahorro en gastos de reprografia.

3.2. Puntos débiles

La consulta de algunos materiales presenta ciertas dificultades. Concretamente,
los ejercicios s6lo contienen los fragmentos de mapas necesarios para su consulta,
previamente escaneados de las hojas publicadas. Eso impide la consulta global
del mapa y, sobre todo, de su leyenda explicativa. En este sentido, se opina que
disponer de la informacién digitalizada supone un gran avance, comparado con
la necesidad de compartir una hoja cartografica entre diversos estudiantes; no
obstante, hay que depositar al menos un ejemplar de la cartografia original en
la biblioteca del Centro para su consulta. Las posibilidades cartograficas (topo-
grafia, ortofotoimagen y mapa geoldgico) de la web del Instituto Cartografico
de Catalufa (http://www.icc.cat) facilitan la tarea, aunque la consulta de la
leyenda siempre es mds extensa en las hojas editadas, especialmente en el caso
de los mapas geoldgicos a escala 1:25.000, que no estdn disponibles interacti-
vamente.

Aunque el uso de datos reales resulta atractivo y despierta el interés de los
alumnos, en algunos casos ha supuesto una dificultad afiadida, dado que mostra-
ban comportamientos y dindmicas hidrogeolégicas mas complejas que los casos
sintéticos que habitualmente aparecen en los libros de texto. En este sentido, se
opina que es muy necesaria y provechosa la resolucién de problemas genéricos
en el aula con anterioridad al anélisis de casos reales, siempre bajo la supervi-
si6én del docente.

En relacién con el tiempo de trabajo personal empleado por el estudiante, hay que
sefialar que la realizacién de la totalidad de los ejercicios que se incluyen en el Cuaderno
precisa de un nimero de horas superiores a lo que corresponderia si se evaluaran los
créditos de la asignatura en funcién del computo ECTS. En este sentido, habra que esta-
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blecer una jerarquia de ejercicios y problemas, por ejemplo entre ejercicios obligato-
rios y optativos a criterio del docente, en funcién de la duracién del curso y de los temas
prioritarios que se definan.

4. Conclusiones
La elaboracién del Cuaderno de Prdcticas de Hidrogeologia ha facilitado la integra-
cion de toda la documentacién necesaria para la resolucion de ejercicios practicos en
esta materia, acercando de este modo la realidad a las pricticas de aula. El esfuerzo
vertido en complementar esos ejercicios con cartografias, ortofotoimégenes, etc., se
refleja en el aumento de la comprensién del problema hidrogeolégico, lo que benefi-
cia la formacion del estudiante.

La experiencia desarrollada ha permitido valorar los puntos fuertes y débiles de la
propuesta docente. De ello se deduce que ha sido ttil como herramienta de trabajo perso-
nal y muy apropiada para la docencia no presencial.
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Experiencia de aplicacion de la metodologia
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Resumen

En este articulo se presenta una experiencia de aprendizaje basado en proyectos (Project
Based Learning - PBL) desarrollada en los cursos 2005-2006, 2006-2007 y 2007-2008
como uno de los itinerarios para cursar Gréaficos por Computador 2, asignatura optativa
de tercer curso de Ingenieria Informética, titulacioén impartida en la Escuela Técnica Supe-
rior de Ingenieria (ETSE) de la Universitat Autdbnoma de Barcelona.

Para la gestion de la documentacién que genera la asignatura se utiliza una plata-
forma LMS (Learning Management System) basada en Moodle que hemos utilizado
en ABP y que nos ha permitido una gestién més 4gil de los indicadores y las encues-
tas para evaluar a los estudiantes.

Ambito general de interés de la innovacion

Se trata de una experiencia de adaptacion del ABP a una asignatura que puede dar pautas
a profesores para aplicar esta metodologia en su asignatura, tengan o no grupos gran-
des. Asimismo, se presenta una plataforma LMS basada en Moodle que facilita la
gestion de documentos (encuestas, entregas de trabajos, materiales docentes, publica-
cidén de notas, etc.), asi como la generacion de indicadores de evaluacidn, sin que el
tratamiento de esta informacién suponga un sobreesfuerzo importante. La plataforma
se ofrece a los docentes de la UAB que la quieran probar, hagan ABP o no.

1. Objetivos
1. La investigacion de nuevas metodologias docentes en el ambito de la educacién
superior es un tema de debate actual en la universidad. Los cambios experimen-
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tados en el contexto de la sociedad de la informacién inciden notablemente en el
alumnado que accede a las universidades, de forma que no creemos que el perfil
de los estudiantes sea mejor ni peor que el de hace unos afios, sino simplemente
diferente. La sociedad demanda profesionales con conocimientos, pero también con
competencias y habilidades. Esta circunstancia motiva un debate abierto en las
universidades en relacion con la bisqueda de nuevas metodologias para transmi-
tir y motivar el aprendizaje en los estudiantes, con el objetivo de formar profesio-
nales adaptados a esta nueva sociedad. Una de las metodologias que ha aparecido
hace algunos afios en el dmbito universitario es la del aprendizaje basado en
proyectos (ABP), en inglés Project Based Learning (PBL).
El ABP es una estrategia de aprendizaje cooperativo que se centra en la figura del
estudiante como individuo miembro de un grupo y que entiende el aprendizaje como
un proceso de comunicacioén. En el ABP, el proyecto dirige todo el proceso; es el
vehiculo que permite adquirir las habilidades necesarias para el aprendizaje. Los
estudiantes son responsables de su propio progreso y los profesores hacen un
seguimiento de su trabajo.

La metodologia ABP potencia en el estudiante las siguientes competencias profe-

sionales: trabajo en equipo, responsabilidades asumidas por el grupo, pensamiento

critico, iniciativa e investigacién de informacién, organizacién y manipulacién de
informacién estructurada, comunicacién oral y escrita, entre otros.

Hay diferentes razones que justifican la adopcion de la metodologia ABP (Font,

2004):

a) Razones practicas. En el ABP se potencia el trabajo en equipo, fomentando
asi la iniciativa del estudiante y la busqueda de informacién. Fomenta el
aprendizaje de conocimientos mediante la comprensidn, frente a la memori-
zacion.

b) Razones pedagogicas. Aumenta la motivacion de los estudiantes por la inves-
tigacion, lo que potencia que el alumno utilice todos los recursos que tiene a
su alcance.

¢) Aprendizaje centrado en el estudiante. El estudiante es un agente activo en
su aprendizaje y en la resolucién del proyecto. Debe aprender a manipular
informacién no estructurada. También se da oportunidad a la innovacién.

d) Valor conceptual. Con el ABP se facilita la interdisciplinariedad.

¢) Evaluacion formativa y no punitiva. El estudiante debe aprender de sus erro-
res. Esta evaluacion la hacen el profesor, los compaferos o uno mismo.

Teniendo en cuenta todo lo anterior, los objetivos del proyecto son:

Estudiar la metodologia ABP para adaptarla en asignaturas de Ingenieria Informatica

y comprobar si permite mejorar el rendimiento de los estudiantes a nivel de cono-

cimientos y competencias, de acuerdo con las directrices del EEES.

Realizar esta adaptacién con un coste minimo (que no cero), de forma que no

signifique un gran sobreesfuerzo para el profesor ni para el estudiante.
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3. Definir e implementar una plataforma LMS (Learning Management System) para
la gestién de los documentos en formato electrénico (trabajos, encuestas, materiales
docentes, etc.).

A continuacién se presenta la experiencia concreta de una asignatura: Graficos por

Computador 2.

2. Descripcion del trabajo

2.1. Punto de partida

Griaficos por Computador 2 es una asignatura optativa de tercer curso de la titulacién

de Ingenieria Informética que se imparte en la Escuela Técnica Superior de Ingenieria

de la Universitat Autonoma de Barcelona. Se trata de una asignatura organizada en

30 horas de teoria, 15 horas de problemas y 15 de practicas. Hay dos grupos de teo-

ria y problemas (mafiana y tarde) y seis grupos de practicas para un total de 150 estu-

diantes.

Los estudiantes han cursado Graficos por Computador 1, donde han adquirido los
conceptos basicos de la materia. La asignatura profundiza en temas de modelado de
objetos en 3D y técnicas de realismo y animacién por computador (Foley et al.,
1993).

La parte tedrica de la asignatura se organiza en forma de clases magistrales (2
horas/semana). La parte de problemas (1 hora/semana) se explica y trabaja con biblio-
teca grafica OpenGL (Open Graphics Library), muy utilizada en el mundo de la visua-
lizacién grafica y los videojuegos. Se proponen ejercicios de construccion de objetos
a partir de gréficas primitivas, ejercicios de iluminacién, texturas, etc. También se
hace modelizacién de movimiento de objetos rigidos y objetos articulados, dentro de
la parte de animacién por computador.

La parte de pricticas se estructura en cuatro sesiones de laboratorio de 2,5 horas
cada una. Se proporciona un entorno en programacion grafica (figura 1) con minimas
funcionalidades a partir del cual los estudiantes incluyen sus trabajos practicos de
forma progresiva. Al final se entrega una tinica aplicacién con todo el trabajo realizado.

En la plataforma LMS (Caront 2008) y en la pagina web (GC2 2008) se propor-
ciona toda la documentacién: transparencias de teoria, documentacién sobre OpenGL,
enunciados de las précticas, el entorno en programacién grifica, demos y exdmenes
corregidos.

De la experiencia en la imparticion de la asignatura y de las encuestas realizadas
a los alumnos se derivan las siguientes conclusiones:

1. La asistencia a las clases de teoria disminuye durante el semestre. En este
sentido, se sospecha que el hecho de proporcionar todo el material docente hace
decrecer la asistencia. No obstante, esto hace que los estudiantes que vienen a
clase lo hagan motivados.
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Figura 1. Entorno en programacion grafica con una practica de visualizacion topografica
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La asistencia a clase de problemas no decrece tanto. Los estudiantes ven utili-
dad en el planteamiento, la realizacién y la resolucién de problemas, asi como en
la ayuda al trabajo de practicas en clase, lo que fomenta su asistencia.

En cada curso académico, observamos que aproximadamente un 25 % de los
grupos de practicas muestran un interés significativo por la asignatura y
realizan més trabajo del que se les pide. Estas aportaciones enriquecen la asigna-
tura en los siguientes cursos.

Se perciben diferentes perfiles de estudiantes: los que quieren estrictamente
aprobar la asignatura, ya que trabajan o no quieren dedicarle mds tiempo, y los que
quieren aprender y muestran un alto interés por la asignatura, ya que estdn mds moti-
vados.

Se trata de una asignatura optativa con muchos estudiantes (unos 150), que puede
ser cursada en tercero, cuarto o quinto curso. Como consecuencia, los conoci-
mientos y la madurez del alumnado son muy diferentes.

2.2. Propuesta de itinerarios
Para compaginar ambos perfiles, se definen en la asignatura dos itinerarios: el TPPE
(teoria-problemas-précticas-examen) y el itinerario ABP.

Itinerario TPPE. Los alumnos no tienen clases magistrales y deben asistir a
las clases de problemas (1 hora/semana) y a las sesiones de précticas (cuatro
sesiones de 2,5 horas). Se realiza una planificacion semestral de los temas que
se van a estudiar. Los estudiantes hacen los problemas, tienen tutorias para
resolver dudas y realizan un examen a final de semestre.

Itinerario ABP. Las dos horas de la antigua clase magistral se dedican a la tutoria
de grupos de ABP. Se definen cuatro grupos de 30 estudiantes (cinco subgru-
pos de 6 estudiantes como maximo). Cada grupo se debe apuntar a uno de los
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cuatro horarios: M1, M2, T1 o T2. M1 corresponde al horario de mafiana de las
semanas impares y M2, al horario de mafiana de las semanas pares. T1 y T2 serfan
lo mismo para los horarios de tarde. Asi, cada grupo de estudiantes tiene una
sesion de tutoria con el profesor cada quince dias. Esto da una capacidad de tutor-
izacién ABP de 120 estudiantes (4 x 30) de un total de 150. Los estudiantes de
este itinerario asisten a clase de problemas, pero no a pricticas, y no hacen el
examen, pues se evaluard su proyecto. En la seccién 3 explicamos el
funcionamiento de este itinerario.

Como puede verse, este doble itinerario no supone una mayor carga docente
presencial para el profesor respecto de la anterior organizacién docente. Si que signi-
fica, no obstante, un poco més de trabajo en cuanto a la tutoria y el seguimiento de los
grupos ABP, que se ve compensado por el hecho de tener menos exdmenes que corre-
gir, pues los estudiantes de este itinerario no hacen examen. En la figura 2 se mues-
tran los materiales y las actividades para ambos itinerarios en Caront.

Figura 2. Materiales y actividades en la plataforma LMS Caront para los dos itinerarios
de la asignatura: TPPE (izquierda) y ABP (derecha).
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3. Metodologia

En este apartado se describe la metodologia seguida por los estudiantes que forman parte
del grupo con itinerario ABP. Los estudiantes que quieran cursar este itinerario tienen
que formar grupos de 4 a 6 personas. Son los estudiantes quienes forman los grupos.
Se apuntan a uno de los horarios (M1, M2, T1, T2), que corresponderd a una tutoria
de profesor cada dos semanas.

En la primera sesién del grupo se ofrece a los estudiantes tres proyectos, entre los
que deben escoger el que quieren realizar durante el semestre. El enunciado de cada
proyecto tiene entre 4 y 8 lineas de texto. La propuesta es genérica, poco detallada e
incluye los objetivos de aprendizaje que el profesor pretende que los estudiantes
deduzcan y realicen para resolver el problema.
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Una vez seleccionado el proyecto, también en la primera sesion, los estudiantes
deben plantear y distribuir los objetivos y tareas entre los miembros del grupo. De cada
reunién que el grupo haga (tutorizada o no por el profesor) se redactard un acta donde
se recogerdn las ideas, las discusiones y los acuerdos del grupo. Cada acta sera entre-
gada al profesor, lo que permitird hacer un seguimiento del trabajo realizando y del
funcionamiento del grupo.

En la dltima semana lectiva del semestre, se retinen todos los grupos de los hora-
rios de mafana en la sesion de mafiana, y todos los grupos de tarde en la sesioén de
tarde, para defender el proyecto y entregar la documentacién, que debe contener:

1. Portfolio. Memoria del proyecto donde se recogen los objetivos, la informacion
consultada, el trabajo realizado y un pequefio manual de la aplicacion desarrollada.
Al principio del curso se proporciona un documento patrén con un posible indice.

2. Presentacién. Documento que contiene las transparencias (maximo 12) para reali-
zar la presentacion. Al principio de curso se proporciona un patrén.

3. Aplicacion informatica que corresponde a la solucién aportada por el grupo al
proyecto. Se entregan todos los ficheros fuente y se hace una versién de demos-
tracion.

Esta documentacion se debe entregar en formato electrénico mediante la plataforma
LMS (Caront 2008); el portfolio se entregard, ademads, en formato papel. Los estudiantes
hacen una presentacién de unos 15 minutos por cada proyecto. Se ha creado una hoja
de evaluacién para el profesor en la que se valora la complejidad del proyecto plante-
ado por el grupo, la capacidad de trabajo y la calidad de la documentacidn, de la
presentacion y de la aplicacién informética. Como forma de evaluacién entre compa-
fieros, también se pide a los grupos asistentes que hagan un ranking de las mejores presen-
taciones de sus compafieros, sin valorarlas en puntos.

Se han planteado unos veinte proyectos, de los que a continuacién mostramos
dos. Se pueden encontrar otros enunciados en Marti et al. (2006).

3.1. Ejemplos de proyectos

En esta seccion se presentan dos ejemplos de los proyectos propuestos. En cada ejem-
plo se incluye el enunciado del proyecto y los objetivos docentes pretendidos. Estos
objetivos no se muestran a los estudiantes para no condicionar su trabajo. En la tuto-
ria, el profesor debe dar plena iniciativa al grupo y sélo intervenir o acompafiar cuando
vea que los estudiantes se estdn desviando demasiado de los objetivos planteados en
el proyecto (Moust y Schmidt, 1994).

Los proyectos propuestos por el profesor pretenden cubrir un 60% o 70% del
temario de la asignatura. Estos proyectos incluyen juegos, movimiento de robots,
simulaciones de aeropuertos, atracciones articuladas de feria, planetas del sistema
solar y circuitos de carreras, entre otras propuestas. A continuacién mostramos los proyec-
tos de ajedrez y la simulacién de un cruce urbano con semaforos y coches.
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3.1.1. Proyecto 1. Ajedrez
1. Enunciado:
La Federacion Catalana de Ajedrez os contrata para realizar una aplicacion
grdfica que permita una visualizacion lo mds realista posible de una partida de
ajedrez, de forma que pueda verse como una pelicula: en secuencia continua o jugada
a jugada hacia adelante o hacia atrds.
2. Objetivos de aprendizaje
* Visualizacién 3D. Definicién del tablero y las coordenadas de cada casilla del
tablero. Definicién de diferentes perspectivas para ver la partida.
Modelado. Modelizacién de las piezas y de la estructura de datos para repre-
sentar una configuracién de fichas del tablero.
Iluminacion. Iluminacién de la escena y texturas (fichas, tablero).
Movimiento. Desplazamientos de las piezas en el tablero. Resolver las colisiones
en las trayectorias y la forma de eliminar las piezas.

En la figura 3 se muestra el trabajo de un grupo ABP del curso 2005-2006. Aparte
de alcanzar los objetivos planteados, se hizo un disefio personalizado de las piezas. Para
evitar las colisiones en el movimiento, se hunde la pieza del cuadro y se hace emer-
ger en el otro cuadro.

Figura 3. Diseno de las piezas de ajedrez. Tablero de un grupo de estudiantes ABP
para el proyecto 1

3.1.2. Proyecto 2. Cruce

1. Enunciado:
El Servicio de Trdfico de Barcelona os pide que desarrolléis una aplicacion grdfica
que permita simular un cruce de calles con semdforos, pudiendo configurar los tiem-
pos de las luces de cada semdforo y la llegada de los coches al cruce. Desde el punto
de vista grdfico, se pretende representar la escena de la forma mds realista posi-
ble. El objetivo de esta herramienta grdfica es verificar que los tiempos de semd-
foros son correctos en relacion con la frecuencia de llegada de los coches al cruce,
para evitar que se produzcan atascos.
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2. Objetivos de aprendizaje
* Visualizacién 3D. Definicion del tipo de cdmaras y de su posicion.
Modelado. Modelado de los coches y del cruce, valorando que sea configurable.
Iluminacion. Iluminacion de la escena: luz ambiente, foco, cielo, etc.
Movimiento. Definicion de la trayectoria de los coches al llegar al cruce.
Conceptos adicionales. Teoria de ques , frecuencias de llegada y servicio.
En la figura 4 se muestra un trabajo realizado por un grupo de ABP en el curso 2004-
2005, que permite configurar el nimero de carriles de cada tramo del cruce. En la apli-
cacion se definen diferentes niveles de detalle de la escena. Al final de la simulacién
se obtienen diversas estadisticas.

Figura 4. Imagen de la aplicacién propuesta por los estudiantes del proyecto «cruce»

3.2. Esfuerzo docente
El esfuerzo docente en el itinerario TPPE se cuantifica en la tabla 1. Se considera un
semestre de 13 semanas con una hora de estudio m4s por cada hora de teoria con
profesor, una hora mas por cada hora presencial de problemas, asi como dos horas mas
por cada hora de précticas con profesor, segin la evaluacion de la titulacién de plan
piloto de Ingenieria Informadtica. Se afiaden 18 horas de estudio para el examen y 13
semanas lectivas. Todo eso nos da un total de 141 horas, es decir, de 5,6 ECTS.

En el itinerario ABP se aprovecha la capacidad de trabajo del grupo. El esfuerzo
por cada estudiante se muestra en la tabla 2. Se calculan siete sesiones tuteladas de dos
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Tabla 1. Esfuerzo en numero de horas realizado por los estudiantes del itinerario TPPE

Clase con profesor Estudio del alumno Examen TOTAL
Teoria 4hx13=52h 14h 66h
Problemas 1Thx13=13h 1Thx13=13h 8h 34h
Practicas 2,5h x4 =10h 5hx4=20h 30h
Total: 130h (5,2 ECTS)

Tabla 2. Esfuerzo en nimero de horas realizado por los estudiantes del itinerario ABP

Clase con profesor Estudio del alumno Documento TOTAL
Teoria 2hx7=14h 4hx13=52h Thx13=13h 66h
Problemas 1Thx13=13h 1Thx13=13h 26h
Practicas 2,5hx1=2,5h 10h
Total: 102h (4,08 ECTS)

horas cada una con profesor en todo el semestre, mds tres horas semanales de trabajo
de biisqueda de informacidn, programacion, etc. La asistencia a problemas es similar.
Al no tener examen, no se incluyen las horas de estudio y se afiade tiempo para prepa-
rar la documentacion.

El nimero de horas en el itinerario ABP es menor, pero creemos que es un tiempo
de mads calidad, pues implica un mayor esfuerzo por parte del estudiante. Una de las
ventajas adicionales en el ABP es que el trabajo se realiza a lo largo del semestre
lectivo y sin examen final.

4. Resultados
En los dltimos afios se han realizado encuestas anénimas de valoracién a los estu-
diantes de la asignatura, que debian valorar de 1 a 10 puntos tres apartados de la asig-
natura: tutorizacion del profesor, metodologia y valoracion global. Las primeras se reali-
zaron minutos antes de empezar el examen, lo que nos daba un gran nimero de
muestras. Desde el curso 2005-2006 se han realizado a través de la plataforma Caront
[Car], y los estudiantes contestaban libremente y de forma anénima después del semes-
tre lectivo. Los resultados se muestran en el gréifico 1.

En los cursos 2004-2005, 2005-2006 y 2006-2007, a los estudiantes del itinerario
TPPE se les hizo la misma encuesta de afios anteriores, mientras que a los estudian-
tes de ABP se les hizo una encuesta diferente, con algunas preguntas comunes.
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Gréfico 1. Resultados de las encuestas de valoracion de la asignatura (medias sobre 10)
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Se puede observar que los estudiantes del itinerario ABP valoran positivamente la
experiencia con notas superiores al 7,5 sobre 10. En los tres afios de la experiencia, ha
mejorado asimismo la valoracién de los estudiantes del itinerario TPPE.

Por otra parte, se constata un significativo descenso de las muestras en el curso 2006-
2007, que coincide con el paso de la asignatura del tercer al cuarto curso, lo que ha
supuesto un descenso coyuntural de 100 estudiantes (los estudiantes de cuarto ya
habian cursado la asignatura el afio pasado) y la eliminacién del grupo de tarde.

5. Conclusiones

De la propuesta de doble itinerario incorporando metodologia ABP en la asignatura de

Gréficos por Computador 2 se extraen las siguientes conclusiones:

1. Laoferta de dos itinerarios ha evitado el previsible desbordamiento en la dedicacion
del profesorado, si todos los estudiantes hubieran cursado el itinerario ABP. De los
150 estudiantes, entre un 50 % y un 75 % han optado por el itinerario ABP, y el resto,
por el TPPE. Valoramos la oferta de dos itinerarios como positiva, pues ha poten-
ciado la iniciativa de los estudiantes en el itinerario ABP.

2. Laausencia de clases de teorfa no ha sido excesivamente criticada, dado que toda
la documentacion se encuentra en la plataforma LMS Caront y que la disponibi-
lidad de los profesores en horarios de consulta ha sido suficiente y correcta.

3. Pocos grupos ABP se han disuelto, y los que lo han hecho ha sido por falta de tiempo
y compromiso de los miembros. Estos se han incorporado al itinerario TPPE sin
incidencias.

4. Los alumnos de ABP han percibido la figura del profesor de manera positiva.
Creemos que esta dindmica de clase es mds gratificante para el docente y propor-
ciona mayor contacto con el alumnado que la clase magistral.

5. Hemos observado que el sistema de evaluacién actual califica los conocimientos,
pero no evalda las competencias que se trabajan en ABP. Asi, habria que incluir



EXPERIENCIA DE APLICACION DE LA METODOLOGIA DE APRENDIZAJE POR PROYECTOS EN ASIGNATURAS DE INGENIERIA INFORMATICA... 67

en el expediente del estudiante una valoracidn explicita de las competencias traba-

jadas, dado que el EEES las quiere potenciar.

Por supuesto, creemos que esta experiencia no es extrapolable a todas las asigna-
turas, cursos ni titulaciones. El docente debe conocer metodologias y experiencias, y
es su tarea y responsabilidad valorar cuédles de ellas son més adecuadas para su asig-
natura y como realizar la pertinente adaptacion. No existe una metodologia tnica ni
Optima para todo el mundo. En nuestra asignatura, el ABP estd resultando positivo, tanto
para el profesorado como para los alumnos. La experiencia, mejorable en el futuro, cons-
tituye, en tltima instancia, nuestra modesta contribucion en la mejora de la docencia
universitaria.
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Resumen

La metodologia docente impulsada por la creacién de un Espacio Europeo de Educa-
cién Superior comun implica tener en cuenta el trabajo del estudiante. En este sentido,
y para dar apoyo al proceso de aprendizaje de los alumnos, se ha desarrollado un
procedimiento de elaboracidn de agendas de actividades a partir de guias docentes de
asignaturas ya expresadas en ECTS, es decir, en las que se ofrece informacién sobre
la dedicacidn de los estudiantes tanto a las tareas presenciales como a las no presen-
ciales. En este articulo se presenta este proceso de transformacién y las primeras expe-
riencias de uso de las agendas de actividades de aprendizaje como herramienta para
facilitar la adaptacion de los alumnos a las nuevas metodologias docentes, fomentar
el desarrollo de competencias transversales —como la gestioén del tiempo y la asun-
cidén de responsabilidades—, mejorar aspectos de las competencias especificas y, en
definitiva, convertirlos en parte activa de su propio aprendizaje.

Ambito general de interés de la innovacién

El método de confeccién de las agendas de actividades que se presenta puede ser util
para cualquier profesor que deba reformar la guia docente segtin ECTS, de manera que
sea completa e informativa para todo el mundo. Por otra parte, puede interesar también
como ejemplo de uso de las agendas, con el propdsito de utilizarlas como herramienta
para el desarrollo de determinadas competencias de los alumnos.
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1. Objetivos

El trabajo que se presenta en este articulo tiene como visién final un entorno educa-
tivo en el que las TIC dan apoyo al aprendizaje del estudiante y en el que el profesor
se ocupa del acompaifiamiento de este proceso. La mision del proyecto es ofrecer todo
lo necesario para la elaboracion de guias de aprendizaje de asignaturas en torno a las
cuales se organice el entorno educativo que se ha descrito mds arriba.

Dado que este entorno es mds dificil de crear en grupos numerosos, donde la rela-
cién entre profesor y alumno es menos estrecha, el trabajo se ha dirigido a resolver los
problemas de la creacién de guias de aprendizaje para asignaturas con muchos alum-
nos. En este sentido, se ha tomado como ejemplo la asignatura de Fundamentos de
computadores de la titulacion de Ingenieria Técnica Informéatica de Gestién y de Siste-
mas, que es de primer curso y que, en los ultimos afios, cuenta con una media proxima
a los doscientos alumnos por curso.

Este proyecto se dirige a los alumnos de primeros cursos porque son los que,
mayoritariamente, tendrdn mds dificultades para desarrollar una habilidad de auto-
gestion del tiempo y para ser responsables del proceso de aprendizaje, y también
porque son los que reciben menos atencién personalizada. Al final, se trata de conse-
guir una transicién mas suave entre un sistema educativo pautado y dirigido y otro que
requiere un grado de madurez mds elevado.

El objetivo principal es, por tanto, ofrecer a los estudiantes de asignaturas nume-
rosas una guia de aprendizaje que les facilite este proceso, tal como se comenta en Ribas
y Velasco (2007). Este objetivo se puede concretar en objetivos parciales en dos 4mbi-
tos diferentes: el de la elaboracion de la guia y el del desarrollo de competencias espe-
cificas y transversales del estudiante. Todos ellos, obviamente, se dirigen a alcanzar una
mejora de la calidad docente que se traduzca en un aprendizaje mds efectivo por parte
del estudiante y, también, en un incremento del rendimiento académico.

En cuanto a la elaboracién de la guia de aprendizaje, el objetivo es la creacién de
un procedimiento para la generacion de agendas de actividades de aprendizaje (las guias
de aprendizaje) a partir de las guias docentes en ECTS y el disefio de las «vistas» que
se presentan a los profesores y a los alumnos.

Con respecto a los objetivos para los estudiantes, se trata de ofrecer una atencién
mas individualizada, de mejorar el desarrollo de las competencias especificas relacionadas
con habilidades précticas y de facilitar el desarrollo de competencias transversales
que involucren la gestién del tiempo y la asuncién de responsabilidades, y que fomen-
ten la actitud proactiva en el proceso de aprendizaje.

Asi pues, se pretende que el estudiante asuma un rol proactivo, es decir, que actie
cuando aprecie que su desarrollo no sigue las pautas que se han establecido en la guia
o no alcanza las metas que se han determinado. En el fondo, se trata de que sea cons-
ciente de la evolucion de su aprendizaje y de que emprenda acciones que lo ayuden a
mantener un progreso adecuado. De este modo, ademads, se responsabiliza del proceso
y adquiere un compromiso con la consecucién de las metas que se le marcan.
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Para conseguir que el alumno adopte esta actitud es conveniente transformar las
guias docentes en agendas de aprendizaje. Esta transformacién pasa por adaptar los conte-
nidos de las guifas docentes y, finalmente, sincronizar las actividades de aprendizaje y
los recursos para llevarlas a cabo.

2. Descripcion del trabajo

La introduccién de las metodologias docentes basadas en el trabajo del alumno ha
obligado a adaptar las guias docentes de las asignaturas. En las titulaciones de Inge-
nieria Informaética y de Ingenieria Técnica Informatica, deben incluir los objetivos, las
competencias, el temario y el sistema de evaluacién. Ademads, esta informacién se
debe complementar con otras como la carga de trabajo de cada actividad, el calenda-
rio de las actividades presenciales, los profesores y las referencias a los materiales que
se ponen a disposicién de los alumnos.

Con este propésito, se han intentado aprovechar las guias docentes para elaborar
agendas de las actividades que deben llevar a cabo los alumnos. Las agendas deben faci-
litar el seguimiento de una asignatura por parte del alumno; asimismo, le tienen que
servir de ayuda para organizarse el tiempo.

Los contenidos de las guias docentes se pueden dividir entre aquellos relativos a
la docencia y el aprendizaje y aquellos que tienen que ver con los recursos (profeso-
res, espacios y horarios, materiales, etc.). De este modo, se presenta una forma de
sincronizar las actividades con los recursos para obtener una agenda de actividades para
el curso correspondiente.

Durante el primer semestre del curso 2007-2008, la agenda de actividades presen-
ciales se ha utilizado en la asignatura de Fundamentos de computadores de Ia titula-
cion de Ingenieria Técnica Informética. Aprovechando esta experiencia, se ha desa-
rrollado un software para poder sincronizar las actividades de las guias docentes con
los recursos que se ponen a disposicion de una asignatura en un determinado curso. Se
espera que, para el préximo semestre, cada alumno pueda disponer de una agenda
individualizada de actividades presenciales de una asignatura.

2.1. Antecedentes
Este trabajo parte de uno anterior desarrollado en el curso 2005-2006 en el que se analizé
el modelo de guia docente de las asignaturas de los primeros cursos de la titulacién de
Ingenieria Informética para determinar si contenian informacién suficiente para que el
alumno pudiera elaborar su propia agenda de aprendizaje. En este punto, hay que apun-
tar que, dado que la titulacion formaba parte de la prueba piloto del DURSI para la adap-
tacion de las titulaciones al EEES, las guias docentes estaban escritas en términos de ECTS.
Ademads, en algunas asignaturas con pocos alumnos (menos de 40) ya se habian
realizado con éxito pruebas de publicar las fechas y horas de todas las actividades
presenciales para los alumnos.
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2.2. Desarrollo

Con estos precedentes se inicié un proyecto de mejora de la calidad docente cuyo
objetivo era aumentar el grado de atencién individualizada a los alumnos de primer curso
como medio para conseguir que tomaran mayor conciencia de su proceso de aprendi-
zaje y para facilitar su adaptacion a las nuevas metodologias docentes.

En el primer afio de aplicacién del proyecto se iniciaron diversas tareas, todas
ellas encaminadas a ofrecer a los alumnos los mecanismos suficientes para poder
seguir facilmente su evolucién a lo largo del curso.

Asi pues, se emprendieron trabajos para sistematizar la generacion de agendas de
aprendizaje de cara a una futura automatizacion, y también una prueba preliminar
dentro de la asignatura de Fundamentos de computadores.

La generacion de las agendas de aprendizaje (Ribas et al., 2006) se organizé de
manera que primero se estudiaria y clasificaria la informacién de las guias docentes
en ECTS para, posteriormente, y a partir del modelo que se extrajera, desarrollar una
aplicacién informatica que se ocupara de realizar la sincronizacion.

De la primera etapa se derivo la division —ya establecida antes en este texto— entre
actividades de aprendizaje y recursos para llevarlas a cabo. Esta separacion permite que
el profesor se concentre en disefiar un buen plan de aprendizaje para el alumno y deje
a un lado los detalles accesorios. Este plan se puede representar mediante un grafico
de actividades en el que se ilustre visualmente la relacion (dependencia) entre ellas. El

Figura 1. Gréfico de actividades de aprendizaje de la asignatura de Fundamentos
de computadores
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hecho de ser independiente de los recursos hace que, ademads, sea un elemento relati-
vamente constante a lo largo de los semestres en que se imparta la asignatura corres-
pondiente.

Toda guia, ademds, incluye unas «tablas de recursos» que incluyen los recursos de
que se dispone en un semestre concreto para una asignatura determinada. Estas tablas,
habitualmente, agrupan diversos recursos en un tiempo y hora determinados. Por ejem-
plo, en las tablas de horarios semanales se indica, ademas, el aula y el tipo de actividad
(teoria, problemas, practicas de laboratorio, etc.). También hay tablas en las que se
incluye la relacién de profesorado, junto con el tipo de docencia que imparte y las
horas de consulta, ademds de vinculos al material de apoyo, como enlaces web y refe-
rencias bibliogréaficas.

En las gufas docentes en ECTS es comun indicar una especie de «ciclo semanal de
aprendizaje». Se presenta un horario donde se incluyen no sélo las actividades presen-
ciales, sino también las no presenciales. De este modo, el alumno tiene una referencia
clara del trabajo que deberia llevar a cabo.

En resumen, los recursos se agrupan en funcion del tipo de actividad a la que se desti-
nan. Por desgracia, la informacion se presenta pocas veces de forma integrada, es decir,
de forma que, por ejemplo, se muestre en una tnica tabla horaria el tipo de actividad,
la hora de inicio y de fin, el espacio, el vinculo al material de apoyo y el profesor
responsable para cada entrada de la tabla. Hay que decir que este tipo de tablas s6lo podria
ser vdlida para un determinado grupo de alumnos o, si se incluyen actividades no
presenciales, para cada alumno.

El problema adicional del uso de tablas horarias es que suelen ser de caricter sema-
nal; es decir, que pueden variar a lo largo del curso, bien porque una determinada acti-
vidad tiene otra periodicidad (por ejemplo, unas sesiones de laboratorio quincenales),
bien porque hay dias festivos, o bien por alguna otra razén.

En este sentido, a la hora de preparar una agenda de actividades de aprendizaje, es
conveniente elaborar una lista de agrupaciones de recursos «desplegada» a lo largo de
todo el periodo académico en que se desarrolla una asignatura.

Figura 2. La sincronizacion entre actividades y recursos (a) puede dejar algunas agrupaciones
de recursos sin servir (b)

Actividad
tema
tipo
duracion
materiales de apoyo

tipo " -
duracion

fecha 1
y hora g b 1 X

sitio

Recursos




74 LLUIS RIBAS-XIRGO, JOSEP VELASCO-GONZALEZ, ELENA VALDERRAMA-VALLES Y OTROS

La sincronizacidn entre cada una de estas agrupaciones y las actividades de apren-
dizaje consiste en asociar cada actividad a los recursos necesarios para llevarlas a cabo.
Esta asignacién sélo se podra hacer si la agrupacién de recursos es para una actividad
del mismo tipo, si la duracién de la actividad es inferior o igual al periodo de tiempo
disponible en los recursos y, finalmente, si esta asignacion no rompe las relaciones de
precedencia entre actividades que se reflejan en el gréafico correspondiente. (Pueden exis-
tir mds restricciones, pero éstas son las fundamentales.)

La formalizacién del procedimiento de sincronizacion ha permitido realizar una auto-
matizacion parcial, que se ha presentado en el trabajo de Pérez y Ribas (2007). La apli-
cacion informética que se ha desarrollado no tiene en cuenta las actividades no presen-
ciales, pues eso supondria incluir informacién individual de los alumnos. Es decir, para
poder realizar una sincronizacién completa, hay que tener en cuenta también las agru-
paciones de recursos que afectan a actividades de aprendizaje no presencial y que, por
tanto, dependen, entre otras cosas, del horario extraescolar del alumno.

Con todo, la sistematizacion de la sincronizacion de actividades y de agrupaciones
de recursos se ha podido realizar de forma manual para la asignatura de Fundamentos
de computadores de la titulacién de Ingenieria Técnica Informatica (de Gestion y de Siste-
mas). Adicionalmente, se ha trabajado en los aspectos de visualizacién de la agenda para
los alumnos, tanto con sistemas ad hoc como utilizando entornos virtuales como apren-
dizaje, como se presenta en el trabajo de Moncada i Ribas (2007). En el siguiente apar-
tado se describe con mds detalle la metodologia seguida.

3. Metodologia

El objetivo era aumentar el grado de atencién individualizada a los alumnos de Funda-
mentos de computadores como medio para conseguir que tomaran mas conciencia de
su proceso de aprendizaje y para facilitarles la adaptacién a las nuevas metodologias
docentes.

Esta asignatura, que se imparte en la Escuela Universitaria de Informética de Saba-
dell, se adapt6, como todas las otras de primer curso, a la metodologia docente en ECTS
en el curso 2006-2007. Esto supuso, aparte de cambios en la docencia y en la forma
de aprendizaje de los alumnos, una oportunidad para buscar mecanismos que permi-
tieran mejorar su adaptacion a esta forma de aprendizaje.

Como no se disponia de ningtin sistema automético de sincronizacién entre agru-
paciones de recursos y actividades, y al no ser factible hacerlo manualmente (pues cursan
la asignatura alrededor de 200 alumnos) se decidié hacer una agenda de actividades
presenciales.

Para que los alumnos la siguieran se decidié publicar todo el material de apoyo
mediante la agenda. Asi, los estudiantes tenfan que ir a buscar en ella las presentacio-
nes de las clases de teorfa, las listas de problemas y los guiones de las sesiones de labo-
ratorio. De esta manera, se pretendia concienciar al alumno de su proceso de apren-
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dizaje. El otro aspecto que se cuid6 fue el de habilitar los enlaces de forma progresiva.
De esta forma, aparte de contribuir al objetivo anterior, se pretendia que el alumno tuviera
una pauta que hiciera evidente las actividades no presenciales. Por ejemplo, antes de
un seminario de problemas debia descargar la lista de enunciados correspondiente y
resolverlos. (En estas listas se incluyen resoluciones que el alumno puede utilizar de
guia.)

La agenda, finalmente, se mostraria como una tabla en la que cada fila se corres-
ponde con una semana y hay columnas para cada tipo de actividad. Desgraciadamente,
no es la mejor solucidn, pero es la més factible, dado que se debe confeccionar manual-
mente y, ademads, resulta bastante simple y comprensible para los alumnos.

Figura 3. Parte inicial de la tabla que contiene la agenda de actividades presenciales
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Para hacerla, primero se debia disefiar el grafico de actividades de aprendizaje, sin
asignarle recursos, para, posteriormente, ir asignando dias y horas a cada una segiin
los horarios semanales de la asignatura.

Paralelamente, se han desarrollado pequefias aplicaciones para sincronizar activi-
dades y recursos y para mostrar la agenda con un médulo integrado en Moodle
(www.moodle.org). En cualquier caso, esta tarea de desarrollo s6lo pretendia ser un
primer paso a un estudio de viabilidad del producto final que, de hecho, queda fuera
del alcance del proyecto de mejora de la calidad docente.

4. Resultados

El desarrollo de las herramientas de sincronizacion y visualizacién de las agendas de
aprendizaje ha contribuido notablemente a la organizacion de la informacién que se ofrece
en las gufas docentes en ECTS y ha permitido disefiar un conjunto de ficheros en XML
que pueden almacenar los distintos datos involucrados en el proceso de aprendizaje.
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La agenda de aprendizaje de actividades presenciales en forma de tabla se ha utili-
zado en los cursos 2006-2007 y 2007-2008. Los alumnos las podian consultar a través
del espacio de la asignatura en el campus virtual de 1a UAB. El seguimiento por parte
de los alumnos ha sido més que satisfactorio: en ambos cursos, mds del 60 % de los
estudiantes ha consultado, por término medio, tres o més veces por semana la agenda.
Eso significa que, de forma habitual, han ido descargando el material de apoyo a
medida que se iba activando. Desgraciadamente, no se han recogido datos indicado-
res del seguimiento de las actividades no presenciales. La impresion de los profeso-
res es que, efectivamente, la gran mayoria iba a las actividades presenciales con el mate-
rial de apoyo impreso, pero que s6lo una minoria hacia la actividad no presencial
previa con el material.

Figura 4. Porcentajes de alumnos en funcion del nimero de accesos a la agenda
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La apreciable mejora docente se ha notado en el reducido nimero de incidencias
y consultas en relacién con el funcionamiento. Ahora bien, esto se debe mas bien a la
exhaustiva planificacién que al hecho de que ésta esté en forma de agenda.

Finalmente, el dato mds positivo es el del rendimiento académico. En el curso
2006-2007, superaron la asignatura un 5 % mads de alumnos; y en el curso 2007-2008
la mejora se incrementé otro 5 %, a falta de una convocatoria.

5. Conclusiones

En este trabajo se presenta una forma sistematica de sincronizar las actividades de apren-
dizaje con los recursos necesarios para llevarlas a cabo. Para desarrollar este procedi-
miento de manera adecuada, conviene que la informacién de la guia docente en ECTS
esté convenientemente organizada. De hecho, lo que se ha conseguido es formalizar
tanto la estructura de la informacién como el proceso para la sincronizacion, de cara
a presentar una agenda de aprendizaje al alumno. La formalizacién de la organizacién
de la gufa docente se ha traducido en una serie de definiciones de ficheros XML y
—1lo que es atin mds importante— en el hecho de poder mostrar a los profesores
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responsables de las gufas docentes una organizacién coherente que muchos de ellos ya
utilizaban de forma intuitiva.

La separacion entre actividades de aprendizaje y recursos para llevarlas a cabo permite,
ademads, que el profesor se centre en el disefio del aprendizaje y no se pierda en detalles
de los recursos. Evidentemente, a la hora de preparar una agenda de aprendizaje para el
alumno, deberd tener en cuenta las restricciones derivadas de las agrupaciones de recur-
sos que pueda hacer.

Se ha desarrollado una pequefia aplicacion para realizar una sincronizacién automa-
tica que obedece a los principios de asignacion de recursos a actividades que se han indi-
cado anteriormente; es decir, se hace la asociacion en el caso de que no se rompan las prece-
dencias entre actividades y de que los tipos y la duracién sean compatibles.
Desgraciadamente, esta aplicacion toma como entrada ficheros XML y da como salida
ficheros del mismo tipo. Como se trata de un formato preparado para la representacion
de datos y su transmision entre aplicaciones, y no para la relaciéon con humanos, es
preciso, entre otras cosas, que se desarrollen programas de interfaz con el usuario. En este
sentido, hay que decir que también existe una pequefia aplicacion integrada con el entorno
virtual de aprendizaje Moodle para poder mostrar la agenda de actividades.

Paralelamente a este trabajo, se ha preparado un caso de estudio del uso de las agen-
das de aprendizaje en la asignatura de Fundamentos de computadores de la titulacion
de Ingenieria Técnica Informatica en los cursos 2006-2007 y 2007-2008. La confec-
cién de estas agendas ha servido para establecer los mecanismos bésicos para su siste-
matizacién, lo que se ha aprovechado para desarrollar las aplicaciones que se han
mencionado anteriormente.

El objetivo global del proyecto de mejora de la calidad docente es facilitar la adap-
tacion de los alumnos de primeros cursos al mundo universitario ofreciéndoles una aten-
cién individualizada. Especialmente en el caso de asignaturas con muchos alumnos,
como es la de Fundamentos de computadores, el mecanismo que se ha intentado utilizar
es el de la agenda de aprendizaje.

En el curso 2006-2007, coincidiendo con la primera experiencia de uso de una guia
docente, que fue positiva en t€rminos de rendimiento académico y también por haber contri-
buido a reducir el nimero de cuestiones relativas al funcionamiento, habia un peso
bastante grande de alumnos repetidores. En el curso siguiente eso ya no ha pasado, y prac-
ticamente no ha habido ninguna incidencia en cuanto al seguimiento de la guia de apren-
dizaje. Ademas, el rendimiento académico ha mejorado, y esa mejora ha sido significa-
tiva en comparacion con los afios anteriores.

En el préximo curso se espera poder consolidar los buenos resultados de esta expe-
riencia. También se trabajard en la mejora de la «visualizacién» del proceso de aprendi-
zaje de los alumnos, seguramente con un sistema de fichas de actividades con més deta-
lles y de la forma lo més individual posible. Con esta nueva accion se espera afianzar esta
herramienta docente que, por los resultados obtenidos, ayuda significativamente a los alum-
nos a alcanzar los objetivos de la asignatura.
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La plena individualizacién, con recursos que dependen de cada alumno, necesita
forzosamente que la sincronizacion sea automatica. Aunque supere el &mbito de la mejora
docente, seria muy deseable poder disponer de ella en un futuro préximo.
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Resumen

La web Microbiologia Interactiva promueve el aprendizaje de la Microbiologia a través
de la resolucién de problemas tedricos y/o préacticos. El material se ha disefiado para
ser utilizado en las clases presenciales y también como herramienta de autoaprendi-
zaje. La innovacién mds destacada es la integracion de los aspectos tedricos y practi-
cos, gracias a que, ademads de contenidos tedricos, la web incluye un laboratorio virtual
de microbiologia donde se pueden realizar diversas técnicas bésicas de Microbiologia
obteniendo una simulacion de resultados. La web se dirige a estudiantes que entran en
contacto por primera vez con el mundo invisible de los microorganismos, es decir, a
estudiantes de primer o segundo curso de una titulacién universitaria que incluya esta
materia.

La implementacién de un prototipo de esta nueva herramienta se ha efectuado
durante el curso académico 2007-2008 en las asignaturas de Microbiologia (titula-
cion de Biologia) y de Microbiologia I (titulacion de Biotecnologia). La evaluacién que
se ha hecho en este primer semestre muestra una muy buena aceptacién por parte de
los estudiantes, asi como del profesorado que lo ha implementado. En esta evaluacion
se han identificado algunas disfunciones de la web, que ya se han corregido en la
version final, que se ha simplificado y contiene diversos recursos de ayuda. Esta herra-
mienta, que se considera tnica, servird de base para el desarrollo de futuras webs que
se ocupen del aprendizaje de la Microbiologia a un nivel mas avanzado.

Ambito general de interés de la innovacion

El desarrollo de esta herramienta tiene interés tanto para el profesorado universitario
como para el de otros niveles de ensefianza (ensefianza secundaria obligatoria, bachi-
llerato y ciclos formativos) que estén implicados en la docencia de la Microbiologia.
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Ademds, la idea del laboratorio virtual, tal como se ha desarrollado, puede ser apli-
cable al aprendizaje de cualquier disciplina de las Ciencias de la Vida y de otros
ambitos experimentales.

1. Objetivos

El objetivo fundamental ha sido desarrollar un espacio virtual para el aprendizaje de
la Microbiologia, basado en la resolucion de problemas tedricos y/o pricticos que
permitan el aprendizaje auténomo del alumno, asi como la integracién de los aspec-
tos tedricos con los practicos.

2. Descripcion del trabajo
Para alcanzar el objetivo propuesto, el trabajo se ha dividido en dos fases:

2.1. Construccion de la web Microbiologia Interactiva

Esta fase del proyecto se desarroll6 entre enero y septiembre de 2007 con el fin de dispo-
ner de un prototipo de la web al inicio del curso 2007-2008 y poder concluir la web
definitiva entre septiembre de 2007 y febrero de 2008. A continuacién se describe el
trabajo de forma resumida:

21.1. Definicion de los espacios formales de la web

Se definieron los espacios tematicos que corresponden a las diferentes partes de que
consta una asignatura general de Microbiologia. Asi, en la web hay un espacio para
cada una de las siguientes unidades docentes:

Introduccion a las técnicas de la Microbiologia.

Estructura y funcién de la célula microbiana.

Crecimiento y control microbiano.

Microbiologia molecular de los microorganismos.

Fisiologia y metabolismo microbianos.

Virologia.

Ecologia microbiana.

Diversidad microbiana.

Ademas, se decidié que cada unidad docente constara de las siguientes ventanas:
Problemas.

Laboratorio.

Recursos.

Multimedia.

Galeria de imagenes.

En la ventana Problemas, el alumno inicia su aprendizaje a partir de los proble-
mas planteados, trabajando y resolviendo las cuestiones tedricas y/o précticas que

e A

Al A
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se le proponen. Para alcanzar estos objetivos, el alumno dispone de un laboratorio
de microbiologia, equipado con los materiales y los aparatos que necesite, con el conte-
nido que encontrard en las ventanas Recursos, Multimedia y Galeria de imédgenes.

21.2. Definicién de las competencias y contenido de cada unidad docente
Atendiendo a la tipologia de alumno al que se dirige la web, se definieron las compe-
tencias especificas de cada unidad docente, asi como su contenido.

21.3. Elaboracion de los problemas y disefio del laboratorio de microbiologia

En funcién de la competencia que se pretende desarrollar, se elaboraron diversos tipos

de problemas. Asi, en la web se proponen:

1. Problemas practicos que requieren un trabajo experimental en el laboratorio virtual.

2. Problemas tedricos de razonamiento 16gico encadenado.

3. Problemas tedricos que se deben resolver consultando la informacion que se ofrece
en las ventanas Multimedia y Galeria de imagenes.

Estos recursos (Multimedia y Galeria de imagenes) se han obtenido del propio profe-
sorado que ha participado en el proyecto, o bien de recursos de la American Society
for Microbiology, de Centers for Diseases Control and Prevention (USA) o de distin-
tas webs con fines educativos. En cambio, el material incluido en la ventana Recursos
lo forman documentos en PDF elaborados por el profesorado que participa en el
proyecto y que deben ser consultados por los estudiantes para la resolucién de los
problemas planteados.

Por otra parte, se disefi6 el laboratorio de microbiologia, que consta de un puesto
de trabajo, de almacenamiento de muestras y de un histérico de las manipulaciones que
va haciendo el alumno en el espacio de trabajo. Ademds, se definieron las siguientes
ventanas, que contienen todos los materiales, medios e instrumentacién que se nece-
sitan para la experimentacion:

* Herramientas.

+ Aparatos.

- Material.

+ Pipetas.

* Medios de dilucién.

* Medios liquidos.

* Medios sélidos.

+ Medios semisdlidos.

- Tinciones.

* Suplementos.

Finalmente, también estd la opcién de limpiar el laboratorio cuando el alumno acabe
su experimentacion.

Para que la simulacién virtual de experimentacién en el laboratorio sea lo mas real
posible, se ha tenido que asignar a cada tipo de material, medio, herramienta o equipo
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una especificacion determinada. Por ejemplo, si se trata de una pipeta de 1 ml, la
pipeta virtual debe poder dosificar volimenes de liquidos comprendidos entre 0,1 y 1
ml. Otro ejemplo: si se quiere visualizar el crecimiento microbiano en una placa de medio
nutritivo que se ha inoculado previamente con un microorganismo, slo se observaran
colonias si el alumno ha incubado la placa a una temperatura adecuada y durante un
tiempo determinado. Por tanto, esta parte del disefio del laboratorio ha sido clave para
que la experimentacion que se propone en los problemas sea posible.

También ha sido necesario definir con qué muestras y con qué microorganismos
se trabajard virtualmente e introducir, una vez escogidos esos microorganismos, todas
las caracteristicas y los pardmetros que sean necesarios para que la simulacién de la
experimentacion sea lo més real posible.

21.4. Elaboracién de ayuda y de tutoriales

Para facilitar al alumno el uso de esta aplicacion, se han elaborado diversas ayudas que
consisten en etiquetas explicativas sobre el uso de algunas de las herramientas y de los
materiales del laboratorio de microbiologia. Ademads, también se han incorporado
tutoriales sobre como realizar las técnicas mas basicas de Microbiologia en el labora-
torio virtual.

2.1.5. Editor para la introduccidn de nuevos problemas

Una caracteristica que hace dindmica a esta herramienta es que el profesorado puede

acceder a un editor e introducir nuevos problemas e, incluso, modificar los existentes.

Esto permitird que cada profesor pueda adaptar la web a las caracteristicas de la titu-

lacién que estdn cursando los estudiantes, poniendo mds énfasis en uno u otro concepto.
Podéis consultar los materiales complementarios Plana en plana.pdf y una demo

de la web en la direccién http://microbiologia.uab.cat/microbiologiainteractiva/(2008).

2.2. Introduccién de la web Microbiologia Interactiva en el aprendizaje

de la Microbiologia

La segunda fase del proyecto ha consistido en la aplicacién del prototipo de la web al
aprendizaje de la Microbiologia. En el curso 2007-2008 se han tomado como prueba
piloto los estudiantes que cursan las asignaturas de Microbiologia (titulacién de Bio-
logia) y Microbiologia I (titulacién de Biotecnologia). Ambas asignaturas son tronca-
les y se imparten en el segundo curso del primer ciclo de su titulacién. La asignatura
de Microbiologia es anual y su programa incluye todas las unidades docentes de la web
Microbiologia Interactiva, mientras que la asignatura de Microbiologia I es semestral
y aborda cinco de las ocho unidades docentes de que consta la web.

Dado que los estudiantes a los que se dirige la web Microbiologia Interactiva
desconocen la Microbiologia, se ha previsto la utilizacién de la web en clase para ir
introduciendo progresivamente la materia, al tiempo que se ensefian las técnicas basi-
cas de la Microbiologia en el laboratorio virtual. Posteriormente, y a medida que avan-
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za el curso, los estudiantes tienen que utilizar la web de forma auténoma como una herra-
mienta de autoaprendizaje. Se ha previsto que el profesor pueda activar o desactivar
las diferentes unidades docentes de la web, de manera que el alumno s6lo pueda entrar
en aquel o aquellos espacios que interese, en funcién de la programacién tedrica y prac-
tica del curso.

Finalmente, en esta fase, se estd evaluando el uso de la web por parte del profe-
sorado y de los estudiantes con el fin de conocer su utilidad en el aprendizaje de la Micro-
biologia.

3. Metodologia

La web se ha realizado utilizando el software Macromedia Flash® v8. El tratamiento
de imégenes se ha hecho con Adobe Photoshop CS; la edicién de paginas web, con
Macromedia Dreamweaver® v8, y la captura de videos, con Autoscreen Recorder
Free (Wisdom-soft).

4. Resultados

4.1. Introduccidn de la nueva herramienta en la docencia

La web Microbiologia Interactiva ha estado accesible durante este primer semestre a
un total de 381 estudiantes (82 de Microbiologia I y 299 de Microbiologia) y se ha utili-
zado en cuatro grupos de teoria y dos grupos de précticas de aula.

La introduccién de la nueva herramienta en el aprendizaje ha supuesto una clara
ayuda para el profesor a la hora de explicar qué es un laboratorio de microbiologia y
cudles son y como se desarrollan los métodos mds bésicos de la Microbiologia. De hecho,
el uso en clase de la web, y también de forma auténoma por parte del alumno, ha faci-
litado enormemente la realizacién de las primeras pricticas de laboratorio, asi como
su comprension. Por otra parte, el profesorado de las dos asignaturas ha incorporado
en sus presentaciones los diversos problemas que se proponen en la web para cada tema
o unidad docente, lo que facilita que el alumno alcance los objetivos previstos, no
solo a través de un procedimiento pasivo de aprendizaje, sino también activo, basado
en la resolucién de los problemas planteados en la web.

Durante esta prueba piloto, se fueron detectando algunas disfunciones en la web,
que han sido corregidas en la web final. Ademds, se han incorporado etiquetas de
ayuda y tutoriales que responden a las sugerencias realizadas por los estudiantes.

4.2. Evaluacion de la web

A mediados de diciembre se realiz6 una encuesta voluntaria a los estudiantes impli-
cados en esta prueba piloto. La encuesta se realizé en el aula de forma anénima y
respondieron a ella 142 estudiantes de Microbiologia y 53 de Microbiologia I, lo que
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representa un 47,5 % y un 64,6 % de los estudiantes matriculados, respectivamente. Los
resultados de las dos encuestas se presentan en los materiales complementarios
(Enquesta_Microbiologia 1.ppt y Enquesta_Microbiologia.ppt). En estos documentos
se puede observar que la opinién mayoritaria de los estudiantes es que la web es una
herramienta muy 1til o necesaria como complemento de las clases presenciales (80 %
Microbiologia y 57 % Microbiologia I). La diferencia de porcentajes entre los dos
grupos de estudiantes se debe a que el 26 % de los estudiantes de Microbiologia I respon-
dieron la opcién Otros a esta pregunta, indicando que la web era ttil. A pesar de que
la mayoria de los estudiantes considera que la web es una buena herramienta de
aprendizaje, s6lo el 26 % de Microbiologia y el 23 % de Microbiologia I dice haberla uti-
lizado maés de seis veces. La principal razén que esgrimen para justificar el no haber
utilizado la web tanto como les hubiera gustado, es la falta de tiempo.

También muestran un alto grado de acuerdo en que la web los ayuda a compren-
der mejor los conceptos explicados en las clases tedricas (74 % Microbiologia 'y 71 %
Microbiologia I), practicas (79 % Microbiologia y 68 % Microbiologia I) y de proble-
mas de aula (58 % Microbiologia I). Asimismo, se manifiesta un gran nivel de acuerdo
entre el alumnado con respecto a que la web desarrollada es un recurso de autoapren-
dizaje y que no debe ser utilizado para hacer evaluaciones en linea (75 % Microbiolo-
gia'y 81 % Microbiologia I). Los estudiantes de Microbiologia (53 %) consideran mds
intuitivo y fécil usar la web que los de Microbiologia I (42 %).

El 51 % de los estudiantes de Microbiologia creen que los problemas son difici-
les, mientras que el 40 % los considera adecuados; por lo que respecta a los estudian-
tes de Microbiologia I, los encuentran dificiles un 42 % y adecuados un 48 %. Por otra
parte, casi un 50 % de los estudiantes ha experimentado algin tipo de problema técnico
(51 % Microbiologia y 43 % Microbiologia I), mientras que el 20 % de Microbiologia
y el 25% de Microbiologia I no han tenido ninguno. Al preguntar cudles eran los
problemas técnicos, la mayoria de las respuestas se referian a problemas con la red y
no con la web.

Los resultados de la encuesta también pusieron de manifiesto una serie de aspec-
tos que mejorar en la web, asi como la necesidad de contar con ayudas como las que
se han disefiado para la versién definitiva.

Finalmente, hay que indicar que la opinién del profesorado implicado en esta
experiencia es muy positiva, pues considera que la herramienta es atractiva para los estu-
diantes, facil de utilizar, y les permite aprender activamente, asi como practicar tanto
como deseen en el laboratorio virtual de Microbiologia. Merece destacarse la opinién
del profesorado de précticas, que ha podido constatar que el uso del laboratorio virtual
previamente a la realizacion de las practicas ayuda a los alumnos a alcanzar mucho mejor
los objetivos y las competencias previstas en la parte practica de la asignatura. Asi se
ha podido comprobar en la evaluacién realizada el dltimo dia de practicas, ya que
unicamente tres de los estudiantes que han cursado las précticas de las asignaturas Micro-
biologia y Microbiologia I no han superado esta evaluacidn.
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5. Conclusiones

De los resultados obtenidos en la prueba piloto de implementacion de la web Micro-
biologia Interactiva en el aprendizaje de la Microbiologia se puede concluir que la herra-
mienta desarrollada es atractiva para los estudiantes, pues la valoran muy positivamente.
En la versidn final de la web se han resuelto las disfunciones que se habian identifi-
cado en los primeros meses de implementacion de este recurso y también se han incor-
porado los elementos que pedian mayoritariamente los estudiantes en las encuestas, como
las etiquetas explicativas de ayuda y los tutoriales.

Esta experiencia de aprendizaje basada en problemas, donde se combinan los
aspectos tedricos con los practicos gracias al disefio de un laboratorio virtual y a las
simulaciones de resultados de experimentacion, debe servir de base para el desarrollo
de nuevos proyectos dirigidos a estudiantes de cursos mas avanzados de Microbiolo-
gia. Ademads, puede ser ttil para el aprendizaje de otras materias de las Ciencias de la
Vida y de otros dmbitos experimentales.

Accesos de interés
Web de la innovacién: http://microbiologia.uab.cat/microbiologiainteractiva
[2008]
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Web, microbiologia, problemas, laboratorio virtual.
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Resumen

Las asignaturas de primer ciclo Biologia animal y vegetal (BAV), de la licenciatura de
Veterinaria; Biologia III: la vida animal, de la licenciatura de Ciencias Ambientales; y
BAY, de la licenciatura de Biotecnologia, se impartian hasta el curso 2004-2005 con una
metodologia docente basada mayoritariamente en la clase magistral. La docencia se
veia dificultada por la masificacidn en las aulas (el niimero de alumnos por grupo de teoria
era de entre 90 y 120). A patrtir del curso 2005-2006 y 2006-2007 se planted un proyecto
para mejorar las condiciones de aprendizaje y el rendimiento del alumno mediante la reno-
vacién de los métodos docentes con la aplicacién de un nuevo modelo de ensefianza en
la docencia de BAV, y el desarrollo de nuevos materiales docentes y audiovisuales. Los
resultados obtenidos indican una notable consecucién de los objetivos: la valoracién por
parte de los alumnos es muy positiva y el nimero de alumnos, tanto de los presentados
como de los que han superado las asignaturas, se ha incrementado considerablemente.

Ambito general de interés de la innovacion

La innovacidén que aqui se presenta puede ser de aplicacion en la docencia de asigna-
turas de grado con grupos numerosos en clase y que impliquen un gran esfuerzo de memo-
rizacién de conceptos por parte de los estudiantes. En particular, es de interés para
todas las asignaturas relacionadas con las areas de conocimiento de Zoologia y Bota-
nica, ya que se presenta el éxito de nuevos materiales y de las herramientas virtuales.

1. Objetivos
El presente proyecto tiene como finalidad mejorar las condiciones de aprendizaje y el
rendimiento del alumno mediante la renovacién de los métodos docentes con la apli-
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cacién de un nuevo modelo de ensefianza en la docencia de Biologia Animal y Vege-
tal (BAV) y el desarrollo de nuevos materiales docentes y audiovisuales. Se pretende esti-
mular el interés del alumno por esta materia y favorecer su autonomia a través del de-
sarrollo de las herramientas necesarias para mejorar las condiciones de aprendizaje de
la BAV. De esta manera, el estudiante alcanzara las competencias correspondientes a la
formacién en BAV, que se concretan en los siguientes puntos:
Conocer la estructura y organizacion de los principales grupos de animales y plan-
tas y su diversidad desde un punto de vista evolutivo, asi como la taxonomia zool6-
gica y botdnica necesaria en la formacién de un veterinario, un ambient6logo
y un biotecndlogo.
Aplicar el conocimiento zooldgico y botdnico en otras materias de la licenciatura,
aplicar correctamente la nomenclatura taxonémica aprendida, desarrollar la habi-
lidad manual en la diseccion tanto de invertebrados como de vertebrados y reco-
nocer las diferentes estructuras anatomicas en los diferentes grupos animales.

2. Descripcion del trabajo

El profesorado de las unidades de Zoologia y Botdnica imparte las asignaturas Biolo-
gia animal y vegetal (BAV), en la licenciatura de Veterinaria; Biologia III: la vida
animal, en la licenciatura de Ciencias Ambientales; y BAV, en la licenciatura de Biotec-
nologia, con una metodologia docente basada mayoritariamente en la clase magistral.
La imparticidn de estas tres asignaturas se ve dificultada por la masificacién en las aulas
(el nimero de alumnos por grupo de teoria se sitda entre 90 y 120). La médxima difi-
cultad para los alumnos reside en la necesidad de memorizar una gran cantidad de
conceptos y terminologia especifica. El rendimiento académico hasta el afio 2004-
2005 para BAV de Veterinaria ha sido de un 40% de alumnos que no superan la asig-
natura (a los que cabe sumar un 20 % de no presentados); para Biologia III de Cien-
cias Ambientales, de un 54 % (mds un 18 % de no presentados); y para BAV de
Biotecnologia, de un 13 %.

En grupos numerosos, s6lo una adecuada seleccion de actividades tuteladas, un
importante apoyo virtual y un sistema de evaluacién basado en el empleo de sistemas
informdticos pueden ayudar a superar esta dificultad docente.

La necesidad de alcanzar unos objetivos de formacién que incluyan no sélo la adqui-
sicién de conocimientos, sino también competencias académicas y profesionales
(Dochy y Moerkerke, 1977; Segers et al., 1999), hizo necesaria la creacién de nuevos
documentos y materiales docentes que vinieran a complementar los ya existentes. En
este sentido, se disefié material didactico innovador en BAV, para favorecer procesos
de autoaprendizaje y autogestion del estudio, y se implantaron nuevos recursos meto-
dolégicos. Asimismo, la necesidad de mejorar el rendimiento de los estudiantes ha
obligado a desarrollar nuevas herramientas de aprendizaje y nuevas estrategias docen-
tes aplicadas en la enseflanza en BAV.
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3. Metodologia

Durante los cursos 2005-2006 y 2006-2007 se han llevado a cabo las siguientes accio-

nes:

1. Elaboracién y adquisicién de materiales didacticos audiovisuales, susceptibles de
asociar a la red telematica: 14 DVD de grupos animales y vegetales transcritos en
inglés y traducidos al catalan (en clases, seminarios y practicas).

2. Utilizacién del campus virtual en la asignatura para poner al alcance del estu-
diante los materiales docentes especificos (agenda, bibliografia, programa, infor-
macién concreta sobre temas especificos, etc.). Renovacién de la documentacién
entregada con nuevo material audiovisual. Utilizacién del foro.

3. Planificacién de diez seminarios tedérico-practicos de BAV en Veterinaria, para
establecer sesiones de discusion activa en la clase: ocho seminarios de Biologia
Animal de una hora de duracién y dos de Biologia Vegetal de dos horas. Planifi-
cacion de cuatro seminarios teérico-practicos de Biologia III en Ciencias Ambien-
tales, con cuestiones y otras actividades trabajadas en grupo e individualmente.

4. Elaboracién de una base de datos de preguntas de eleccién miiltiple que permita la
evaluacion de cada tema o unidad de forma independiente, asi como una evaluacién
final (Boud y Falchikov, 1989; Boud, 1995). El cuestionario de autoevaluacién se
ha colgado en el campus virtual y consta de 952 preguntas de eleccion miiltiple de
dos tipos: verdadero/falso y con cuatro posibles respuestas (10 %), donde sélo una
es correcta. Las preguntas se activaban después de la imparticion del tema y del semi-
nario correspondiente (se aseguraba que se utilizaba una vez trabajado todo el tema
en clase, como herramienta de refuerzo y repaso). Se ofrecié como herramienta de
refuerzo en la adquisicién de conocimientos por parte del estudiante.

5. Elaboracién de materiales concretos que han posibilitado el trabajo en equipo
tutorizado (preparacién del material bdsico, orientacion de la investigacion de
informacidn, supervisién del proceso de trabajo en equipo, etc.): se ha elaborado
un glosario de 300 términos cientificos; se ha realizado la transcripcién al cataldn
y/o inglés del texto de los videos y DVD que se trabajan en clases tedricas, prac-
ticas de laboratorio y/o seminarios, asi como cuestionarios de repaso de los videos;
y se han elaborado preguntas para despertar el interés del estudiante sobre cada tema.

6. Potenciacion del trabajo cooperativo en pequefios grupos, bajo las directrices del
profesorado, mediante el planteamiento de una tarea comiin para cuyo desarrollo
se precisaba del trabajo de todos los miembros del grupo. En cada sesién de prac-
ticas de aula o seminario, los alumnos trabajaban en grupos de cuatro llevando y
entregando el glosario de términos cientificos correspondiente al tema o temas traba-
jados en la sesidn. Los temas se habian explicado previamente en las clases tedri-
cas. La lista del glosario que debian desarrollar en cada tema estaba disponible desde
el inicio de curso en Veterinaria Virtual y/o en el campus virtual. Asimismo, se traba-
jaban los videos y DVD y diversas cuestiones sobre los temas.
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4. Resultados

La valoracion de los resultados incluye la medida de los rendimientos, asi como siste-

mas de comparacion entre metodologias diferentes y el grado de satisfaccion del estu-

diante, mediante encuestas, entre otros.

Los resultados obtenidos son los siguientes:

1. Se ha mejorado la calidad de los materiales docentes, debido principalmente a la
mayor utilizacién de las tecnologias informadticas, pero también a la adaptacién y
mejora de los recursos tradicionales. Asimismo, se ha facilitado un uso comin
para el profesorado y los estudiantes.

2. Se han creado nuevos materiales docentes de apoyo a las asignaturas:

a) DVD de grupos animales y vegetales (14 de 45) transcritos en inglés y tradu-
cidos al catalan (en clases, seminarios y practicas).

b) Reedicién de los temas con inclusién de nuevos materiales digitales adquiridos.

¢) Glosario por temas de la parte de Biologia Animal (300 términos en cata-
lan/castellano para realizar por los estudiantes en grupos de 4).

d) 952 preguntas tipo test (2 opciones de respuesta y un 10% de 4 opciones) en
32 temas para autoaprendizaje y autoevaluacion.

3. Se ha dado un importante impulso a las técnicas de trabajo en equipo, a través del
disefio de trabajos colectivos, actividades dirigidas y seminarios. Las actividades colec-
tivas que se alternan en las practicas de aula/seminarios han sido:

a) Elaboracién por parte de cada grupo (4 alumnos) de una lista de 10 preguntas
V/F sobre el tema o temas que se han explicado en teoria con la respuesta
correcta marcada. Tiempo necesario: 20 minutos. Se recoge el trabajo de cada
grupo.

b) Proyeccion de un video. El alumno tiene un listado de preguntas V/F que hacen
referencia al video y que debe contestar mientras se proyecta. Tiempo necesario:
variable segtin la proyeccidn (se calcula un maximo de 30 minutos).

c) Discusioén en clase sobre los términos del glosario, sobre las preguntas elabo-
radas por los diferentes grupos y/o sobre las preguntas de los videos. Tiempo
necesario: 20 minutos.

d) El dltimo cuarto de hora se destina a una prueba de evaluacién individual:
definir 2 términos escogidos al azar y responder unas 10/12 preguntas V/F de
las que han elaborado los alumnos o de los videos (1 pregunta de cada grupo
escogida al azar).

4. Se ha confirmado una mayor motivacién por los contenidos y una mejor compren-
sién de los objetivos y métodos de la Biologia Animal y Vegetal por parte de los
estudiantes.

5. Han mejorado las condiciones del estudiante con respecto al contexto del estudio,
a través de los materiales digitales de autoevaluacion y de la atencién personalizada.

6. Se han potenciado buenas précticas de aprendizaje auténomo en el estudiante.
Gracias al cuestionario de autoevaluacién del campus virtual, los alumnos han
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podido practicar y comprobar sus conocimientos de la asignatura, asi como repa-

sar aquellos contenidos en que detectaban carencias. La valoracion de los estudiantes

de los materiales digitales de autoaprendizaje ha sido muy positiva (el 96 % de 161

encuestados asi lo considera).

7. Se ha llevado a cabo una evaluacién continua de todas las actividades docentes.
Asi, por ejemplo, en el caso de la BAV de Veterinaria, se ha realizado de la
siguiente manera: (1) Valoracién de las précticas de laboratorio y de campo: de
la asistencia a las practicas de laboratorio y de campo, y de su aprovechamiento
(en los dltimos 20 minutos de cada préctica los alumnos contestan individualmente
un cuestionario sobre la prictica realizada que sirve para evaluar las practicas de
una forma continuada), resulta un 15 % de la nota final de la asignatura. (2) Valo-
racién de los seminarios / précticas de aula: de la asistencia a las practicas de aula
y de su aprovechamiento (evaluaciones individuales de cada sesion de practica de
aula) resulta un 10% de la evaluacién final de la asignatura. (3) Del aprovecha-
miento de la teoria (evaluaciones de tres bloques de la asignatura) resulta un 75 %
de la evaluacién final de la asignatura (cada parte supone un 25% de la nota
final).

Se ha conseguido una mejora sustancial del rendimiento académico en las asignaturas
BAV (Veterinaria) y Biologia III (Ciencias Ambientales). Para BAV, el porcentaje de
estudiantes que supera la asignatura ha sido del 84 % en 2005-2006 y del 93 % en
2006-2007, casi un 24 % maés que en los dltimos tres afios; el porcentaje de no presen-
tados también ha disminuido notablemente (desde un 20 % por término medio de los
dltimos tres afios hasta un 13 % en 2005-2006) (tabla 1). Para Biologia III de Ciencias
Ambientales, la experiencia de innovacién llevada a cabo en 2006-2007 muestra
muchos menos estudiantes no presentados y suspendidos y un incremento importante
en alumnos que superan la asignatura (figura 1).

Tabla 1. Rendimiento académico de la asignatura Biologia Animal y Vegetal de Veterinaria
durante los cinco ultimos cursos (2002-2003 a 2006-2007)

Calificacion 2002-03 2003-04 2004-05 2005-06 2006-07
% % % % %
MH 0,8 1,2 1,9 4,4 4,7
EX 2,4 2,5 4,7 9,8 5,4
N 13,5 11,5 14,4 37,6 58,1
Ap 39,4 46,9 40,9 32,21 25
Superan asignatura 56,2 62,1 61,9 84 93,2
SS 25,9 14,8 18,1 2,9 3,4

NP 17,9 23 20 13,1 3,4
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Figura 1. Rendimiento académico de la asignatura Biologia Ill de Ciencias Ambientales
durante el curso 2005-2006 con metodologia de clases magistrales y el curso 2006-2007
con innovacion docente
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Calificaciones

Por otra parte, ha mejorado la coordinacién y fluidez entre el profesorado encar-
gado de la docencia de la Biologia Animal y Vegetal (dreas de conocimiento: Zoolo-
gia y Botanica).

Asimismo, se ha incrementado el grado de satisfaccion del estudiante. La encuesta
realizada para valorar las actividades docentes desarrolladas en la asignatura y el grado
de satisfaccion del estudiante puso de manifiesto una satisfaccion personal del estu-
diante con la estructuracién y metodologia de la asignatura muy alta para el 89 % de
los encuestados (169). El 94 % de los estudiantes encuestados de las dos titulaciones
considera que la evaluacion continuada les ha permitido asimilar los conocimientos y
adquirir las competencias de la materia de forma mucho mas eficaz.

5. Conclusiones

De los resultados obtenidos se extraen las siguientes conclusiones:

1. Los resultados obtenidos superan con creces los esperados.

2. Los estudiantes valoran muy positivamente la estructuracion y la metodologia de
la asignatura.

3. Se ha producido un aumento del trabajo del profesorado en todo el proceso de
correccion de la evaluacidn continuada.
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Resumen

En este trabajo se presenta una plataforma web (http://www.creaf.uab.es/Apren
Ecologia/) con trece casos de estudio cuyo objetivo es mejorar el aprendizaje de conte-
nidos relacionados con la Ecologia en diversos estudios universitarios. Los casos
se pueden seleccionar en la pdgina web de acuerdo con su temadtica, aunque estidn
caracterizados con ocho criterios didactico-docentes diferentes que pueden ayudar
a la eleccién segtin los objetivos de cada usuario, lo que permite afiadir una valo-
racion por parte del profesor que lo ha utilizado. Los casos pueden ser descargados
libremente de la pagina web por cualquier usuario y se ofrece la posibilidad de
afiadir sugerencias o valoraciones del funcionamiento, asi como de generar nuevos
casos a partir de una plantilla. La mayor parte de estos casos se han utilizado ya en
la docencia de Biologia y de Ciencias Ambientales de la UAB y, tanto desde la pers-
pectiva del estudiante como de la del profesor, han resultado ttiles para el apren-
dizaje de los contenidos, tanto conceptuales como metodoldgicos, de las diferen-
tes asignaturas.

Ambito general de interés de la innovacién

Ademas de para los diferentes estudios que incorporan aspectos relacionados con la
Ecologia, la estructura y el enfoque del proyecto lo hacen 1til, en general, para diver-
sos estudios universitarios de ciencias, y también para bachillerato.
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1. Objetivos

Los objetivos generales del proyecto son dos:

1. Disefiar una serie de casos de estudio que permitan aumentar la eficiencia en el apren-
dizaje de los contenidos y competencias relacionadas con Ecologia de los estudiantes
universitarios de diversos niveles y grados.

2. Presentar los casos de estudio en una plataforma web que permita a los usuarios,
principalmente docentes, obtener todo el material necesario, asi como una guia de
actuacion para utilizar el caso en su practica docente.

Las competencias que se trabajan en los diferentes casos no son siempre las
mismas; ademds, pueden variar dependiendo de la forma como decida trabajar cada profe-
sor. En la ficha de cada caso se detallan las diferentes competencias que se proponen
trabajar en el caso concreto.

2. Descripcion del trabajo

2.1. Contexto de la innovacion

Esta innovacién surgié como respuesta, por parte de un grupo de profesores de la
Unidad de Ecologia de la Universitat Autdbnoma de Barcelona, a una serie de caren-
cias detectadas en el aprendizaje de los contenidos ecoldgicos de nuestros estudiantes
de Biologia y Ciencias Ambientales. Se constatd, por ejemplo, que a menudo las suce-
sivas asignaturas del drea de conocimiento repiten el temario aumentando simple-
mente el grado de complejidad, de manera que los alumnos pierden la motivacién
ante conceptos que no identifican como nuevos. El drea de Ecologia es particular-
mente sensible a estos planteamientos, debido a su carga conceptual. Una alternativa
a esta situacion es la adquisicidon progresiva de conocimientos y competencias con
herramientas préximas a los alumnos y que tengan un cardcter eminentemente prac-
tico, aprovechando algunas cualidades de las nuevas generaciones (Internet, comuni-
cacion visual, idiomas, etc.).

Hace ya algunos afios que en la Unidad de Ecologia del Departamento de Biolo-
gia Animal, Biologia Vegetal y Ecologia de 1a UAB se realizan experiencias con el obje-
tivo de incrementar el aprendizaje activo y practico de los alumnos. A pesar de los resul-
tados positivos de muchas experiencias, se han puesto de manifiesto algunos problemas:
1. Hay que invertir mucho tiempo en la adquisicion de la informacion.

2. Es dificil incorporar la vision de los profesionales.
3. Laevaluacién resulta dificil, a no ser que se haga a partir de casos preestablecidos.
4. Falta una planificacion global de los objetivos, métodos y evaluaciones.

Esta serie de problemas se podria mejorar con la propuesta que se presenta, es
decir, articulando parte de la practica docente de Ecologia en torno a estudios de caso
con diferentes niveles de concrecién y metodologias. La metodologia de caso parece
adecuada, pues es una practica que ya ha demostrado su gran potencial educativo en
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diversos entornos, debido principalmente a su capacidad para favorecer el aprendizaje
reflexivo y facilitar la comprensién de temas complejos. Los casos de estudio no sélo
permiten recordar contenidos y métodos, sino que también ayudan a saberlos aplicar
en un contexto concreto: «los estudiantes no sélo tienen que saber el “qué”, sino
también el “cuando”, “dénde” y “cémo”’» (Dochy, Segers y Dierick, 2002). Su princi-
pal caracteristica como método de ensefianza no radica en la utilizacién de casos, sino
en la forma como se aproxima a ellos. El centro de esta metodologia es la discusion,
la posibilidad de plantear preguntas, confrontar posiciones y poner en practica los
conceptos tedricos y précticos a partir del didlogo. Por tanto, no funciona como método
por si mismo, sino que depende de docentes que sepan utilizar todo su potencial, profe-
sores capaces de generar un contexto educativo interesante y reflexivo (Blythe, 1999).

2.2. Caracteristicas de la innovacion

Se considera que el aprendizaje en Ecologia basado en el enfoque globalizador que
proporciona el estudio de caso permite el trabajo cooperativo, el aprendizaje activo,
el realismo, la aplicacién de los conocimientos en distintos contextos, la transver-
salidad con otras disciplinas y la integracién de conocimientos y competencias. Por
tanto, el contenido de esta innovacién es el desarrollo de técnicas de trabajo basa-
das en el estudio de casos con el propdsito de articular la adquisicién de conocimientos
y competencias del drea de Ecologia de forma progresiva dentro de las licenciatu-
ras o grados de Biologia y Ciencias Ambientales. Cada caso consta de una ficha
descriptiva donde se detallan sus objetivos y se ofrece una propuesta de guia para
su desarrollo, asi como todos los materiales necesarios (cartografia, bases de datos,
documentos diversos, etc.) para plantearlo en clase. Los casos se pueden seleccio-
nar desde la pdgina web a partir de su temdtica, aunque se caracterizan mediante ocho
criterios didactico-docentes que pueden ayudar a la eleccién en funcién de los obje-
tivos de cada usuario. Los casos pueden ser descargados libremente de la pigina web
por cualquier usuario, y se ofrece la posibilidad de anadir sugerencias o valoracio-
nes del funcionamiento, asi como de generar nuevos casos a partir de una plantilla.

3. Metodologia
Se han disefiado trece casos de estudio centrados en contenidos de Ecologia y pensa-
dos para poder ser resueltos por estudiantes de diferentes grados y niveles universita-
rios. Los diferentes casos se presentan en una pagina web: http://www.creaf.uab.es/Apren
Ecologia/2008.
Cada caso de estudio incluye una ficha-guia para poder desarrollarlo en clase.
Consta de los siguientes apartados:
1. Titulo del caso: referido a su contenido.
2. Introduccion general: se explica para qué tipo de estudiantes y de grupo-clase se
ha disefiado el caso, y se destaca algiin elemento definitorio.
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Caracterizacion del caso: se caracteriza el caso a partir de ocho ejes o caracteris-
ticas relacionadas con sus contenidos o con algunas competencias que se trabajan.
Cada caracteristica presenta diversas alternativas, que se indican para cada caso
—aunque no son necesariamente excluyentes—. Se muestran en la tabla 1.

Tabla 1. Caracteristicas utilizadas para definir cada caso de estudio

Caracteristica Posibilidades de cada caracteristica

Tipo de asignatura Obligatoria u optativa

Complejidad conceptual Conceptos abstractos o concretos

Aplicabilidad de los contenidos Contenidos bésicos o aplicados

Gestion de la informacion Adquisicién, andlisis critico o transmision de la informacion

Tipo de competencias Transversales, cientificas o propias de la Ecologia

Profesionalizacion De baja a alta

Anélisis de dinamicas Interpretacion de patrones, modelizaciéon de procesos,
prediccion

Grado de formalizacion de los problemas Tratamiento cualitativo, semicuantitativo o cuantitativo.

Objetivos: se detallan los objetivos de aprendizaje propuestos para el caso.
Desarrollo del caso: se presenta una propuesta de desarrollo del caso, acompaifiada
de los diferentes materiales asociados (estos materiales se pueden obtener clicando
sobre el nombre). En algunos casos estos materiales son para el profesor, pero la
mayoria son para ayudar a los estudiantes a desarrollar y resolver el caso.
Evaluacion: en cada caso se proponen los sistemas de evaluacion utilizados en nues-
tras clases, entre otros posibles. El objetivo era presentar diferentes herramientas
de evaluacién, con especial atencién a la evaluacion formativa, la autoevaluaciéon
y la evaluacién entre compafieros, como un buen complemento a la evaluacién tradi-
cional (Brown y Glasner, 2003).

Temporalidad: se indica el tiempo de trabajo por parte del profesor y de los estu-
diantes, tanto en la clase como en el trabajo auténomo individual o en grupo.
Observaciones: se indican o prevén posibles dificultades o elementos que tener en
cuenta, basados a menudo en la experiencia de la utilizacién de los casos en nues-
tras clases.

Actividades complementarias: se sugieren actividades complementarias o modi-
ficaciones en el desarrollo del caso que pueden ayudar a mejorar el aprendizaje de
algunos aspectos tratados en el caso.

La web estd disefiada para que el profesor o profesora pueda descargar libremente
cada caso y lo pueda aplicar en clase sin necesidad de introducir practicamente
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ninguna modificacién. En la tabla 2 se detallan los casos, y en la tabla 3 se mues-
tra su caracterizacion segun la tabla 1.

Tabla 2. Titulos de los trece casos de estudio generados

Caso Titulo
1 Las bases ecolbgicas de la agricultura ecolégica
2 CO, atmosfeérico, calentamiento global y efectos sobre la biosfera
3 Propuesta de gestion de un bosque
4 Efectos de la herbivoria sobre las especies y las comunidades de plantas
5 Dindmica poblacional de los bosques de Collserola
6 Propuesta de un plan de biomonitorizaciéon de la contaminacion atmosférica
7 Andlisis de los factores que influyen en las infecciones de las hojas de encina
8 La plasticidad de la hoja de encina
9 Propiedades hidraulicas del xilema de diversas especies lefiosas mediterraneas
10 Lecturas sobre Biologia de la Conservacion
11 Los disruptores endocrinos: unos «nuevos» contaminantes del agua
12 Propuesta de gestion forestal postincendio
13 Los barros de las EDR (estaciones depuradoras de aguas residuales)

Figura 1. Aspecto general de la pagina web http://www.creaf.uab.es/AprenEcologia/ donde
se muestra, a la izquierda, el catalogo de titulos de los diferentes casos de estudio
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4. Resultados

4.1. Aplicacion de casos de estudio en las practicas de Ecologia General de Biologia
y Ciencias Ambientales

Los casos 4, 5, 7, 8 y 9 (tabla 2) se han utilizado en las clases de practicas de Ecolo-
gia General tanto de Biologia como de Ciencias Ambientales. En este caso, sin embargo,
no se utilizan las bases de datos que se ofrecen en la web, sino los datos obtenidos por
los propios estudiantes en el trabajo de campo. De hecho, este tipo de pricticas, en grupos
de 20 a 25 estudiantes durante toda una semana, hace ya muchos afios que se llevan a
cabo en la docencia de esta asignatura. La valoracion de los estudiantes acerca de la
utilidad de estas précticas en el aprendizaje de la Ecologia es muy positiva (figura 2).

Figura 2. Nimero de respuestas de los estudiantes de cuarto curso de Ciencias Ambientales
segun el grado de acuerdo (1 = nada de acuerdo; 5 = mucho de acuerdo) con la afirmacion
«Las practicas de Ecologia de segundo fueron Uutiles para mi aprendizaje de la Ecologia»
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Por otra parte, el tipo de evaluacién formativa propuesto en estos casos ayuda a la
consecucion de diferentes competencias relacionadas con la Ecologia y, en general, con
el aprendizaje cientifico (Rodrigo y Unidad de Ecologia, 2006).

4.2. Aplicacion de casos de estudio en las clases tedricas de Ecologia General

de Ciencias Ambientales

Los casos 1y 2 (tabla 2) se utilizan desde el curso 2005-2006 en las clases de teoria
de Ecologia General de Ciencias Ambientales. Son casos de estudio para realizar en
clases tedricas (60-70 estudiantes) con el objetivo principal de consolidar los conte-
nidos del programa tedrico de la asignatura. Como se muestra en la figura 3, también
en esta asignatura los estudiantes consideran que estos casos de estudio son ttiles para
comprender los contenidos tedricos, asi como para ver la utilidad de la asignatura y,
seguramente, aumentar la motivacién por la materia.
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Figura 3. Numero de respuestas de los estudiantes de segundo de Ciencias Ambientales del
curso 2005-2006 segun el grado de acuerdo con la afirmacion «Los casos de estudio me han
servido para entender mejor los conceptos vistos en teoria» (barras grises) y con la afirmacion
«Los casos de estudio me han servido para ver mas clara la utilidad de la asignatura» (barras
negras)
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4.3. Aplicacion de casos de estudio en las clases tedricas de Ecologia Aplicada

de Ciencias Ambientales

Los casos 3, 6 y 12 se utilizan desde el curso 2005-2006 en las clases de teoria de Ecolo-
gia Aplicada de Ciencias Ambientales. Sus objetivos son, por una parte, aplicar los conte-
nidos y metodologias explicadas en un caso concreto y, por otra, orientar a los estu-

Figura 4. Numero de respuestas de los estudiantes de cuarto curso de Ciencias

Ambientales del curso 2007-2008 que cursan Ecologia Aplicada, segun el grado de acuerdo
con la afirmacién «El trabajo de casos de estudio os resulta Util para entender los contenidos
conceptuales de la asignatura» (barras grises), con la afirmacion «Los casos de estudio os
resultan Utiles para plantear el trabajo que hacéis independientemente» (barras negras)

y con la afirmacion «Los casos de estudio pueden ser Utiles para vuestra actividad profesional
futura» (barras grises claras)
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diantes en la realizacién de un trabajo de la asignatura que consiste en resolver un caso
similar, pero que ellos deben plantear y resolver de forma auténoma. Para analizar el
resultado de este caso se valord cudl era la percepcion de los estudiantes. Las encues-
tas pusieron de manifiesto que se cumplian los tres principales objetivos pretendidos:
ser utiles para entender los conceptos, para poder reproducir el proceso en un caso real
e, incluso, aunque con menos intensidad, para el desarrollo de su actividad profesio-
nal, objetivo importante para una asignatura de cuarto curso que pretende ser de carac-
ter eminentemente aplicado (figura 4).

Resulta dificil comparar los resultados numéricos entre los distintos cursos, en espe-
cial en esta asignatura. Se podrian comparar, por ejemplo, las notas obtenidas en el
trabajo auténomo en el curso en que no se presentaba el caso en clase con las obte-
nidas en los cursos en que si se ha aplicado la metodologia de casos; el problema, no
obstante, es que se ha modificado el propio trabajo. Puede resultar ilustrativo, en
cambio, el porcentaje de estudiantes que no hacen el trabajo, es decir, de no presen-
tados: antes de hacer el caso en clase, la proporcién fue del 17 % y el 14 % en los cursos
2003-2004 y 2004-2005, respectivamente; tras introducir el caso en clase, se ha
consolidado una tendencia a que practicamente todos los estudiantes hagan el trabajo,
con valores del 9,8 %, 5,0% y 5,0 % en los cursos 2005-2006, 2006-2007 y 2007-2008,
respectivamente.

5. Conclusiones

La principal conclusidn que se ha extraido es que el trabajo a partir de la resolucién

de los diversos casos propuestos mejora la consecucion tanto de competencias propias de

Ecologia como de competencias de cardcter cientifico y de cardcter transversal. Po-

demos considerar, pues, que el ejercicio de aplicar diferentes conocimientos y compe-

tencias que implica la resolucién de estos casos ha mejorado la consolidacién de los
contenidos por parte de los estudiantes y, a la vez, ha mejorado la percepcion de los propios
estudiantes sobre su competencia en Ecologia.

En concreto, en la ensefianza de la Ecologia en Biologia y Ciencias Ambientales
en la UAB, podemos afirmar que el trabajo con los casos incluidos en el proyecto:

1. Ha permitido afianzar los conocimientos de los estudiantes sobre aspectos bdsi-
cos del temario.

2. Ha consolidado competencias de caricter cientifico mas general, como la reso-
lucién de cuestiones cientificas a partir de discusiones rigurosas basadas en
datos, el razonamiento 16gico, la formulacion de hipétesis y el anélisis de resul-
tados estadisticos.

3. Haresultado util para trabajar competencias de carécter transversal, especialmente
las relacionadas con la redaccion de informes y las presentaciones orales, pero
también las implicadas en el trabajo en grupo y en la toma de decisiones conjunta.

4. Ha mejorado la actitud general de los estudiantes hacia las asignaturas.
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Desde el punto de vista del docente, los casos disefiados son ttiles para el profe-
sor porque:

1. Mejoran el seguimiento del proceso de comprensién de la materia.

2. Facilitan la implementacién de distintos tipos de evaluacion, incluida la autoeva-
luacién y la evaluacidn entre iguales. Esta forma de evaluar permitird detectar
lagunas en el conocimiento o ideas mal entendidas, para asi poder corregirlas
durante el proceso de aprendizaje.

3. Permiten incluir facilmente sesiones de tutoria para pequefios grupos; en los casos
en que se ha podido incluir, se ha convertido en una poderosa herramienta de
aprendizaje para los alumnos.

En cuanto a los casos, se han detectado en su aplicacién tres necesidades:

a) Habria que incrementar el nimero de casos que impliquen una modelizacién
y prediccidn, mds alld del andlisis de la informacién. Seguramente, se trataria
de casos dirigidos a grupos pequefios de asignaturas optativas.

b) Habria que anadir alglin caso més basado en poblaciones de animales y en el
medio acudtico y marino.
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La asignatura Cuerpo Humano y Salud
en la formacion de maestros

Rosa Carrié y Francesc Barquinero

Departamento de Biologia Animal, Biologia Vegetal y Ecologia
Facultad de Biociencias
Universitat Autobnoma de Barcelona

Resumen

El motivo por el que se ha decidido desarrollar este proyecto de innovacién docente
en el &mbito de la formacién del futuro profesional de la educacion es que los maes-
tros son los que trabajardn para atender las nuevas realidades en relacion con la pobla-
cién infantil, sobre la que actian una serie de factores determinantes de la salud, como
son los estilos de vida y las influencias sociales. En este sentido, no hay que perder de
vista que las edades del desarrollo de los nifilos son un momento clave para la adqui-
sicidn de hébitos y actitudes.

En este proyecto se trabaja sobre la necesidad de proporcionar a la formacién inicial
de los maestros los conocimientos sobre el funcionamiento del cuerpo, y la ayuda para
promocionar y proteger la salud, asi como para prevenir los principales factores de riesgo.

A través de diversas acciones innovadoras en la metodologia docente, se intenta
trabajar para capacitar para el control de la propia salud, asi como para un mejor cono-
cimiento y uso de los recursos de salud de nuestro entorno.

Ambito general de interés de la innovacion

Puede interesar en la formacion inicial de todos los estudiantes de las titulaciones de
Maestro, en sus diversas especialidades, asi como a la diplomatura de Educacién
Social y a la licenciatura de Pedagogia. Por otra parte, puede formar parte de la forma-
cién permanente de la profesién docente orientada a aumentar la capacidad de inno-
vacién y de adaptacién a los cambios.

1. Objetivos

Los objetivos del proyecto corresponden a acciones orientadas a la innovacién docente
de la asignatura de Cuerpo humano y salud necesarias para resolver aspectos de la situa-
cion actual, como son:
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Atender al momento del cambio generacional. Es decir, ;cémo transmitir la expe-
riencia adquirida? Los profesores deben poner en comin tanto los contenidos
como la manera de trabajar en la clase.

Propiciar el aumento del nivel de formacién en ciencias de los estudiantes de las
especialidades de Maestro de la Facultad de Ciencias de la Educacién. Estos cono-
cimientos son muy escasos, particularmente los que se podrian englobar en el
ambito biosanitario. El nimero de estudiantes de esta asignatura es de alrededor
de 200, que se distribuyen en diversos grupos.

Trabajar para permitir que las propuestas educativas en este &mbito sean fruto de
la colaboracion entre profesionales del campo de la educacién y de la salud,
teniendo en cuenta los criterios siguientes: saber dar a los maestros el protagonismo
de la accién en el aula de la escuela, proporcionar los medios para que puedan
compartir experiencias con profesionales de la salud, ofrecer mds conocimientos
para poder educar en hdbitos y valores ligados a estilos de vida saludables y, por
ultimo, buscar un equilibrio entre vida de la escuela y programas especificos,
puntuales y evaluables.

El objetivo general del proyecto es extender la cultura de la salud, en relacién con

la capacidad de control de la propia salud, a partir del estudio del funcionamiento del
cuerpo, asi como conocer los recursos del entorno para hacer un uso racional de ellos.
Este objetivo general se basa en los siguientes objetivos especificos de contenidos y
de metodologia docente:

1.

En relacién con los contenidos:

a) Producir material docente orientado a la mejora de la formacién y del rendi-
miento de los estudiantes con relacién al conocimiento del funcionamiento del
cuerpo.

b) Sensibilizar al estudiante sobre el control de la propia salud.

c¢) Capacitarlo para el conocimiento y el uso racional de los recursos de salud del
entorno, como, por ejemplo, los servicios sanitarios.

En relacién con la metodologia docente:

a) Utilizar y fomentar el uso del campus virtual de la UAB.

b) Capacitar al estudiante para la manipulacién de aparatos y el uso del instrumental
de un laboratorio docente de ciencias experimentales.

¢) Estimular el trabajo en equipo como competencia necesaria para poder traba-
jar con otros profesionales del campo de la educacién y de la salud.

d) Fomentar la participacién y la creatividad de los estudiantes para educar en hébi-
tos y valores ligados a un estilo de vida saludable.

2. Descripcion del trabajo
Para describir las acciones innovadoras llevadas a cabo, presentamos en primer lugar
los antecedentes y la justificacion de la asignatura Cuerpo humano y salud. Esta asig-
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natura es obligatoria en la titulaciéon de Maestro, en la especialidad de Educacién
Infantil, y optativa para las otras especialidades en la Facultad de Ciencias de la Educa-
cion de la UAB.

1.

Antecedentes. La asignatura Cuerpo humano y salud se impartié por primera vez
en el curso 1992-1993 en la Facultad de Ciencias de la Educacién de la UAB en
la especialidad de Maestro de Educacién Infantil como asignatura obligatoria. En
el curso siguiente (1993-1994) se incluyé como optativa en el plan de estudios para
obtener el titulo de Maestro en las otras especialidades. La asignatura es el resul-
tado de la transformacion de la asignatura de Biologia humana, que se imparti6 desde
el curso 1981-1982 hasta el curso 1991-1992 dentro de la formacién de los maes-
tros de la especialidad de Educacién Infantil como asignatura obligatoria.
Justificacion. Las disposiciones legales y la normativa vigente contemplan el estu-
dio del cuerpo humano y la educacion en la salud dentro del sistema educativo, razén
por la cual se incluye como asignatura en el plan de estudios destinado a la obten-
cién del titulo de Maestro en diversas especialidades.
Entre las disposiciones legales y las orientaciones institucionales estatales desta-
camos las siguientes:
a) La Constitucion Espafiola de 1978, articulo 43.3.
b) La Ley Orgdnica de Ordenacién General del Sistema Educativo (LOGSE) de
1990, articulos 8 y 13.
¢) ElReal Decreto 1006/1991 (BOE, 26 de junio de 1991) sobre «Ensefianzas mini-
mas para la Educacién Primaria» y el Real Decreto 1007/1991 (BOE, 26 de junio
de 1991) sobre «Ensefianzas minimas para la Educacion Secundaria Obligatorias.
d) La Generalitat de Catalunya, en el desarrollo de las competencias educativas,
ha publicado:
= El Decreto 79/1990, de 20 de marzo (DOGC 1280, de 18 de abril de 1990),
de aprobacién y aplicacién del Programa de Educacion para la Salud en la
Escuela, en el que se destaca su introduccién en la formacidn inicial y
permanente del profesorado.
El Decreto 94/1992 y el Decreto 95/1992, de 28 de abril (DOGC 1593, de
13 de mayo de 1992), por el que se establece la ordenacion curricular de la
Educacioén Infantil y de la Educacién Primaria.
La Ley de Ordenacion Sanitaria de Catalufia (LOSC), de 15 de julio de
1990, dispone que la escuela debe ser un &mbito prioritario para la introduccién
de hédbitos saludables.
Actualmente, el Anteproyecto de Ley de Salud Publica de Cataluiia recoge
la necesidad de promocionar la salud, protegerla y prevenir los principales
factores de riesgo.

4. Por lo que respecta a los organismos internacionales, destacamos:

a) Las observaciones del informe técnico de la OMS ndm. 193 (1969), elabo-
rado por el comité mixto OMS/Unesco.
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b) La OMS, entre los objetivos de «Salud para Todos», sefiala desde el afio 2000
la educacién de niflos y jévenes para que tengan conocimientos, capacidades
y aptitudes que les permitan vivir de acuerdo con una vida sana.
¢) El Tratado de la Unién Europea (1986), en su articulo 129, explicita que la educa-
cién y la informacién en materia de salud constituyen una prioridad para la accién
de la Comunidad Europea. Diversas resoluciones y disposiciones han desa-
rrollado esta cuestidn; entre ellas cabe destacar:
La Resolucién del Consejo y de los Ministros de Educacion de 23 de noviem-
bre de 1988, relativa a la educacion en pro de la salud en las escuelas.
La propuesta del programa comunitario de accidén en materia de promocion
de la salud (D. O. n. C 252), de 9 de septiembre de 1994, i la Creacién de
la Red Europea de Escuelas Promotoras de Salud (REEPS).

Mediante este proyecto de innovacidn docente se pretende contribuir a la mejora
de la formacién de la profesion docente para adecuarla a las exigencias cada vez mds
diversas del trabajo educativo.

En este sentido, los cambios que se han introducido afectan principalmente a la meto-
dologia docente, asi como al desarrollo de un nuevo sistema de evaluacion.

3. Metodologia
La metodologia de innovacidn docente desarrollada viene marcada por las tres lineas
de actuacion que se presentan seguidamente.

3.1. Acciones para articular la asignatura a partir de mas conocimientos para

promocionar y proteger la salud, asi como para prevenir los factores de riesgo

para la salud

Las acciones innovadoras que se describen a continuacién se dirigen a mejorar las condi-

ciones de aprendizaje de los estudiantes desde el primer hasta el dltimo dia de curso.
Una primera accién innovadora se encuentra en la presentacion del curso. El inicio

del curso supone el primer contacto entre un profesor y una clase, y en él nacen unas
impresiones dificiles de borrar. En la dindmica de la primera clase se han tenido en cuenta
los cuatro aspectos siguientes:

1. Informar a los estudiantes de la organizacién pedagdgica, comentando cada uno de
los apartados de que se compone el temario, cdmo es el contenido de las clases tedri-
cas, las précticas, la bibliografia y el uso de las carpetas del campus virtual. Asimismo,
se explican algunas exigencias particulares, y se invita a los estudiantes a participar
realizando algunas preguntas.

2. Intentar suscitar en los estudiantes interés por el estudio de esta asignatura. Para ello
es necesario que los estudiantes conozcan un poco al profesor. Es el momento de
explicar con ilusién la formacién y la experiencia profesional, asi como el 4&mbito
de investigacion.
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3. Reunir informacidn acerca de los estudiantes, especialmente acerca de sus conoci-
mientos previos sobre el funcionamiento del cuerpo humano, asi como acerca de sus
habitos de consumo y la percepcion sobre su salud.

4. Crear un clima favorable para las relaciones interpersonales a lo largo del curso. Para
ello se prepard el cuento «los nifios estaban solos» (J. Bucay, 2003), para leerlo en
voz alta y facilitar desde el comienzo la participacion en clase de los estudiantes
mediante comentarios orales.

Otra accidn interesante se desarrolld el tltimo dia de clase, en que se entregé a cada
estudiante una copia del poema «El profesor» (D. Yugo, 2004) para que valorara la profe-
sién docente a partir de su lectura, haciendo notar que el autor es especialista en fisica
y en poesia.

En el desarrollo del curso, la innovacién ha estado en la realizacién de un programa
de clases tedricas coherente, en el desarrollo de un programa de clases practicas de labo-
ratorio y en la confeccién de un dosier que recoge los guiones de las clases practicas.
Estas practicas se han realizado en los laboratorios docentes de ciencias experimen-
tales de la Facultad de Ciencias de la Educacién (figura 1) y serdn las Unicas que
habran realizado a lo largo de su titulacién.

Figura 1. Practica de una diseccion en el laboratorio de la Facultad de Ciencias de la Educacién
de la UAB

Cada estudiante ha realizado una memoria-informe de las précticas llevadas a
cabo en el laboratorio, lo que ha permitido tener una primera coleccién de CD de las
practicas de laboratorio del curso 2005-2006 y del curso 2006-2007.

Durante el mes de febrero se realizé una exposicién de todas las memorias de
précticas abierta a los otros estudiantes de la Facultad de Ciencias de la Educacidn. Esta
exposicion se ha recogido en un DVD.
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3.2. Implicacion mas activa de los estudiantes en el proceso de aprendizaje

Los estudiantes han participado de diversas formas; una de ellas ha sido la sugerencia

de temas que les interesaban. A partir de estas motivaciones se confecciond el programa

de conferencias de los cuatro &mbitos siguientes:

1. Genética.- Sindrome de Down. Gemelos.

2. Aportaciones pricticas.- Contenido basico del botiquin de una escuela. Control de
la diabetes en los nifios. Medida de la glucosa. Obstruccién de la via aérea (manio-
bra de Heimlich). Tatuajes y pircings.

3. La salud en la escuela Infantil.- Los 0-3 afios: periodo para promover hébitos o
estilos de vida saludables. Relacion entre familia y escuela. Aspectos de la orga-
nizacién diaria de las escuelas con respecto a la salud. El nifio, centro y prota-
gonista de la accién educativa en el jardin de infancia. El nifio enfermo en la
escuela.

4. Lainmigracién.- Causas antiguas y nuevos retos. Tratamiento informativo de los
casos de maltrato infantil.

Todos los estudiantes disponen del contenido de las conferencias en formato

PowerPoint.

3.3. Desarrollo del trabajo individual y en grupo
En este desarrollo han sido fundamentales la utilizacién y el fomento del uso del
campus virtual de la UAB.

En definitiva, en esta nueva metodologia, aparte del aprendizaje de conocimien-
tos, se potencia la adquisicion de competencias como la comprension y el manejo de
conocimientos, el trabajo en equipo, la manipulacién de aparatos de observacion, el
uso del instrumental de un laboratorio experimental y un conocimiento més amplio
de la profesién docente.

3.4. Medios y recursos

Para hacer posible la nueva metodologia docente tanto en la actividad del grupo clase
como en el trabajo en grupo o individual se han utilizado los diversos espacios de la
Facultad de Ciencias de la Educacién: aulas, laboratorio docente de ciencias experi-
mentales, sala de ordenadores, biblioteca, etc.

El plan de trabajo se ha desarrollado durante 14 semanas en un total 28 se-
siones: la parte central de la asignatura se desarroll6 desde la semana del 12 al 15
de septiembre hasta la del 11 al 15 de diciembre; la del 18 al 21 de diciembre se destind
arepasar los conocimientos; la del 8 al 12 de enero se dedicé al estudio y la consulta
por parte del estudiante, y la del 15 al 19 de enero, a la realizacién de los exa-
menes.

Se ha procurado que el trabajo fuera diversificado a lo largo de las 14 semanas, con
dos sesiones por semana.
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Recursos
Hemos alcanzado los objetivos del proyecto gracias a la ayuda recibida del Vicerrec-
torado de Ordenacion Académica.

4. Resultados
Los resultados se basan en la valoracién de la nueva metodologia docente y de evalua-
cién. En general, los estudiantes manifiestan su satisfaccién al respecto.

Por lo que respecta a la innovacién docente, se ha alcanzado una adecuada compren-
sion del estudio del funcionamiento del cuerpo humano, y se ha desarrollado el inte-
rés por promocionar la salud tanto individual como colectiva y por prevenir enferme-
dades. A continuacién describimos algunas de las actividades llevadas a cabo con
estos propositos.

4.1. Produccion de material docente orientado a la mejora de la formacion

y del rendimiento de los estudiantes, con ejemplos didacticos para uso escolar

1. Mejora de la calidad de los materiales docentes y del trabajo en grupo en todas las
sesiones en que se plantea, tanto en las précticas de laboratorio como en una simu-
lacién de una situacién o en el estudio de un caso.

2. Edicidn de los temas con las actividades y el procedimiento para realizarlas. Todos
los estudiantes cuentan con un ejemplar del material obtenido.

3. Se ha elaborado un tipo de material para la promocion de la salud en la escuela que
refleje conocimientos y opciones y que ayude a:

a) Desarrollar y aumentar la autonomia personal con respecto a la gestién de la
propia salud.

b) Conocer el sistema sanitario: servicios, protagonistas, organizacién y funcio-
namiento.

¢) Utilizar los servicios sanitarios de manera responsable y respetuosa.

d) Comprender y valorar los derechos y deberes asociados a la utilizacién de los
servicios sanitarios.

4. Se han recogido y acotado cuestiones reales con respecto a la nutricién, los acci-
dentes, la higiene, las vacunaciones, etc. referentes a la educacion para la salud en
las escuelas.

Finalmente, pretendiamos no solo facilitar el acceso a la informacién recogida en
los documentos del curso, sino también generar un debate sobre la evidencia de poder
realizar la promocién de la salud en la escuela.

4.2. Mejora de los estudios presenciales con actuaciones de apoyo no presencial
La puesta en marcha y utilizacioén del campus virtual de la UAB ha permitido al es-
tudiante utilizarlo como herramienta de apoyo para completar la metodologia pre-
sencial.
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El campus virtual ha generado un intercambio con los estudiantes mucho mds
fluido, gracias a la continua actualizacién de los materiales y a la facilitacién perma-
nente de algunos textos y manuales representativos para el trabajo en las escuelas.
Los participantes, asimismo, han contribuido incorporando algtin recurso didactico de
apoyo digital que les ha parecido interesante.

Con todo, es evidente que existen diferencias en la utilizacién del campus virtual;
en este sentido, se pueden sefialar tres tipos de estudiantes: los que lo han utilizado
mucho, los que hacen un uso correcto de él y los que todavia lo utilizan muy poco.
En uno de los grupos se prioriza el uso del campus virtual; de ah{ su mayor utiliza-
cion. Todos los grupos, por otra parte, han utilizado el correo electrénico para formu-
lar las cuestiones y los avisos.

Ademads, se han puesto a disposicién permanente de los alumnos las imagenes
mads representativas de cada una de las actividades tedricas o practicas impartidas, asi
como dos tipos de documentos: las lecciones y la descripcidon de algunos casos para
analizar.

Por ultimo, después de haber seleccionado una serie de imagenes y de adecuarlas
para su publicacién en el campus virtual, se ha reunido una interesante base iconografica
en formato digital.

4.3. Contacto directo con profesionales de la salud y de la educacion

Este contacto directo ha sido posible gracias a la colaboracién con diversos departa-

mentos de la UAB, cuyos docentes han expuesto una serie de temas de actualidad

relacionados con la salud de los cuatro dmbitos escogidos. Esta colaboracién ha resul-

tado interesante porque, ademads, ha permitido constatar el cardcter interdisciplinario

de la salud.

1. Genética. Catedritica de Genética del Departamento BABVE de la Facultad de
Biociencias de la UAB.

2. Aportaciones practicas. Enfermera. Responsable del Servicio Asistencial y de
Salud de la UAB.

3. Lasalud en la escuela infantil. Educadora. Directora de jardin de infancia.

4. Lainmigracion. Pediatra. Responsable del Servicio de Pediatria del Hospital del
Mar de Barcelona vinculada al Departamento de Pediatria de la UAB.

4.4. Fomento de las competencias y de la creatividad de los estudiantes

Uno de nuestros objetivos prioritarios ha sido potenciar la competencia cientifica a
partir del dominio cientifico de herramientas metodoldgicas para la actividad educa-
dora en el ambito de la salud con nifios y familias.

Ademids, tanto en el trabajo en el laboratorio como en el trabajo en ordenador, hemos
incidido en las competencias comunicativas, a través, por ejemplo, de la prictica de
la expresion oral; en las competencias de orden intelectual, formulando cuestiones y
resolviendo problemas de orden metodolégico, como la organizacién del tiempo y el
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espacio; y en las competencias de orden personal y social, afirmando la identidad
personal de los estudiantes.

4.5. Integracion de teoria y practica

Se ha ensefiado a identificar y plantear algunas cuestiones relativas a la educacion
para la salud a partir de algunos conceptos equivocados vinculados a la salud infantil,
como, por ejemplo, la erupcién de los dientes, la baba, los gusanos, el empacho, etc.

Se ha querido potenciar la actitud de resolucién de cuestiones referentes a la salud
e intentar identificar las dificultades para resolverlas.

En resumen, las actividades se han dirigido a la formacién en aspectos de la educa-
cion de la salud y la situacién actual en la escuela infantil que los educadores deben
conocer con respecto al trabajo con los nifios y con sus familias, como el estado de salud
de los nifios y sus necesidades, el desarrollo de contenidos que les permitan adquirir
conocimientos relativos a la salud, y la mejora de sus héabitos de vida perfeccionando
sus hdbitos motrices. Asimismo, se intenta instruir en la elaboracién de estrategias de
intervencién eficaces para favorecer la adquisicién de habitos saludables.

4.6. Una nueva metodologia de evaluacion
El objeto de la evaluacion ha sido diferente en cada uno de los apartados, tedrico y préc-
tico, y en los distintos 4mbitos educativos.
La asistencia a las précticas era condicién necesaria; ademas, se pedia la elaboracion
y presentacién de una memoria individual del trabajo realizado. También se han valo-
rado actitudes como el respeto, la escucha activa y la participacion en el trabajo en grupo.
Por lo que respecta al &mbito tedrico, se han evaluado los conocimientos adquiri-
dos y la satisfaccion ante el curso realizado, a partir de un examen escrito basado en
cuestiones abiertas y cerradas y en la resolucién de ejercicios o situaciones. La propor-
cidn en la nota final es de un 30 % para el trabajo practico y de un 70 % para el trabajo
tedrico.

Tabla 1. Escala de seguimiento de la asignatura. Total de alumnos encuestados: 74

(Resultados en %) NS/NC NADA POCO BASTANTE MUCHO

Interés y pertinencia de la asignatura con respecto
a la formacion de maestro de Educacion Infantil

de acuerdo con tus expectativas. 0 41 31,1 41,9 23
Interés e idoneidad de la metodologia utilizada. 0 4 5,4 59,5 311
Valora tu participacion en la asignatura. 0 0 4 54 41,9

¢ Consideras que el apoyo del profesor (tutorias,
ayuda, etc.) ha sido suficiente? 8,1 0 21,6 43,2 27

Idoneidad del sistema de evaluacion. 1,3 2,7 16,2 54 18,9
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Gréfico 1. Satisfaccion del alumnado con respecto a diversas areas
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Al inicio del curso se propuso evaluar algunos conocimientos previos de los estu-
diantes sobre sus hdbitos en relacion con el consumo de drogas, en concreto el alco-
hol y el cannabis. También se registra su percepcion sobre los conceptos de enferme-
dad, salud y trastorno, que han sido muy titiles para la reflexién personal.

Se deberia implementar un cuestionario bien establecido que sirviera para evaluar
y comparar los conocimientos al principio y al final del curso.

5. Conclusiones

Los resultados han sido muy satisfactorios y muestran que este proyecto debe contribuir
a la formacion de los profesionales docentes en el &mbito de la salud y la educacién. En
este sentido, no hay que perder de vista que estos profesionales trabajan con un sector
de la poblacién sobre el que actian algunos factores determinantes de la salud, como son
el estilo de vida y las influencias sociales.

En el desarrollo de esta innovacion se ha constatado que es efectivo contar desde
el inicio del curso con una relacion explicita entre las competencias, las acciones o acti-
vidades y los criterios de evaluacién. El estudiante tiene la necesidad de aprender
conocimientos de salud propios de su edad, pero también necesita conocimientos para
impartir a nifios en edad escolar, asi como para tratar con sus familias. En consecuen-
cia, es absolutamente necesario proporcionar al futuro docente conocimientos referentes
al ambito formativo y al &mbito educativo o profesional.

En tltimo término, se trata de una aportacién a la formacion de los nuevos profe-
sionales docentes que debe ser continuada con el mantenimiento de una dindmica de
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innovacién tanto por lo que respecta a la metodologia docente como por lo que respecta
a la evaluacion en el ambito de la salud y la educacion.

Para acabar, creemos que resulta muy oportuno innovar en este 4mbito en un
momento en que la inmigracién es un hecho estructural en nuestro pais, que contribuye
auna mayor diversidad humana y, como consecuencia, a una diversidad cultural que se
manifiesta en la convivencia de distintos conceptos de salud y enfermedad (figura 2).

Figura 2. Nifios de diversos paises
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Resumen

La interdisciplinariedad de las dreas de conocimiento hace que en los programas docen-
tes exista un notable grado de solapamiento entre asignaturas. Ante esta situacion, en gene-
ral, los profesores optan por plantear los temas coincidentes desde el punto de vista de
su propia disciplina. La innovacién docente propuesta consiste en la imparticién de una
docencia integrada, de manera que las clases practicas de una determinada materia son
impartidas por los profesores de distintas asignaturas, lo que contribuye a ofrecer una visién
integrada del tema. Esta actividad tiene sentido si los dos profesores de las diferentes asig-
naturas estan presentes, de forma simultdnea, en el aula, pues entre ellos se establece una
dindmica motivadora que se transmite al alumno. La valoracién que han realizado los alum-
nos de esta experiencia ha sido siempre muy positiva; de hecho, no han dudado en sefia-
lar que este tipo de accién contribuye a un mejor aprendizaje de los conceptos.

Ambito general de interés de la innovacién

La innovacién docente propuesta se puede aplicar a aquellas asignaturas que compar-
ten alguna parte del temario y requiere de la voluntad del profesorado para realizar una
docencia mas flexible a lo largo del curso. El resultado final es muy positivo, ya que
el alumno percibe que las asignaturas no son independientes y, lo que es més impor-
tante, que su aprendizaje se hace interrelacionando conceptos, y no estudidndolos por
separado (Poblete y Garcia Olalla, 2006).



130 MERCE MARTi RIPOLL, JOSE R. PALACIO, ROSA RABANAL Y MARTI PUMAROLA

1. Objetivos

1. El principal objetivo propuesto fue realizar docencia compartida en las clases
practicas de Inmunologia y de Histologia, de forma que el alumno aprendiera el
tejido linfoide integrando los conocimientos de estas dos materias.

2. Los objetivos relacionados con la innovacién propuestos en el proyecto docente son:

a) Evitar la duplicidad de informacién y la falta de integracién del conocimiento
impartido y familiarizar al alumno con la interdisciplinariedad del conoci-
miento.

b) Mejorar el material docente y disponer de un juego de preparaciones de micros-
pia 6ptimas y de varios érganos, a fin de que el alumno tenga a su alcance prepa-
raciones de diferentes 6rganos.

¢) Familiarizar al alumno con el hecho de que el profesional docente necesita de
la aportacién de profesionales de otras disciplinas para lograr un mejor cono-
cimiento de los procesos.

3. Los objetivos de aprendizaje propuestos en el proyecto docente son:

a) Describir dénde se localizan los diferentes elementos estructurales y celulares
del tejido linfoide.

b) Aprender a relacionar la estructura y la funcién de forma integrada.

¢) Asociar los cambios que se producen en la anatomia en relacioén con la funcién
que desarrollan estos elementos durante la respuesta del sistema inmunitario
frente a un patégeno.

2. Descripcion del trabajo

2.1. Contexto de la innovacidn
Cuando se plantean los programas docentes de las asignaturas, a menudo se da cierto
grado de solapamiento en temas que son tratados por diferentes areas de conocimiento.
Los docentes plantean estos temas coincidentes desde el punto de vista de su propia
disciplina. En cierta manera, existe reticencia a unificar la materia, posiblemente
porque la integracién docente es una tarea muy laboriosa y que en pocos planes docen-
tes se consigue de forma satisfactoria (Chamarro y otros, 2006).
No siempre hay consenso a la hora de explicar aspectos comunes desde las dife-
rentes asignaturas, lo que influye negativamente en el aprendizaje de los alumnos:
1. A veces crea confusion, ya que no hay uniformidad cuando se explican funciones,
nomenclaturas, etc.
2. Conduce al alumno a concebir el organismo no como un sistema coordinado, sino
como un conjunto de sistemas aislados.
3. El alumno no ve una integracién de conceptos, sino, sencillamente, una repeticion.
Para evitarlo, es importante que los profesores colaboren a la hora de disefiar los
objetivos docentes (Ferndndez y otros, 2006).
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Un ejemplo de este solapamiento de materias se da en el estudio de la anatomia
del sistema inmunitario, que se aborda en el primer y el segundo semestres del segundo
curso de la licenciatura de Veterinaria en las asignaturas de Histologia e Inmunolo-
gia, pero desde dos puntos de vista diferentes: el estructural y el funcional, respecti-
vamente. A pesar de eso, la gran interdependencia entre estos dos conceptos hace que
siempre se expliquen conjuntamente y, por tanto, que los estudiantes reciban la misma
informacion dos veces a lo largo del curso. Conocedores de la reiteracién del tema-
rio dentro del mismo curso, los profesores responsables de cada asignatura nos pusi-
mos de acuerdo para incluir la explicacién de la estructura de los érganos linfoides
dentro de la asignatura de Inmunologia, donde se explica principalmente su funcién.
Eso fue posible gracias a la disponibilidad de los profesores de Histologia de impar-
tir el nimero de horas correspondientes a este tema en el segundo semestre, en vez
de en el primero, lo que hizo posible la coincidencia de un profesor de cada materia
en la misma clase. Este tipo de metodologia se aplica en la clase practica, ya que permite
una clase més dindmica y un mayor contacto con el alumno. La concesion de la ayuda
ha permitido poner en marcha esta accién y elaborar un juego de preparaciones
microscépicas de cortes de diferentes 6rganos con dos tipos de tinciones: a) de hema-
toxilina-eosina, para estudiar la anatomia, y ) de inmunohistoquimica, para analizar
la funcién y distribucién de los elementos celulares dentro del érgano.

2.2. Referentes de la innovacion

La Unidad de Inmunologia particip6 en la iniciativa de docencia integrada en el ante-
rior plan docente de la licenciatura de Medicina de la UAB, que se disefi6 a partir de
la opinién de que era imprescindible la integracidn y multidisciplinariedad en el apren-
dizaje del médico. La Inmunologia se impartia en el primer semestre del segundo
curso, centrado en el aprendizaje de los aparatos y sistemas, dentro de la asignatura Desa-
rrollo, estructura y funcién de los aparatos y sistemas en estado de salud I. En esta primera
parte de la asignatura, el alumno estudiaba al mismo tiempo el aparato circulatorio, el
aparato respiratorio, el aparato digestivo, el sistema inmunitario, la sangre y los érga-
nos hematopoyéticos. La Unidad de Inmunologfa, conjuntamente con la de Histolo-
gia de Medicina, tuvieron la iniciativa de desarrollar un proyecto de docencia integrada
en la clase de pricticas, donde la exposicion de la morfologia y la funcién de los 6rga-
nos linfoides se hacia de forma conjunta con la participacién de un profesor de cada
disciplina.

El principal objetivo es que el alumno visualice la morfologia del érgano vincu-
lada a su funcién. La valoracion realizada por los docentes fue muy positiva, ya que
la experiencia permite a los docentes reafirmar (reciclar) su propio proceso de apren-
dizaje. Los alumnos, por su parte, se mostraban sorprendidos y, al mismo tiempo,
satisfechos con el tipo de docencia interactiva impartida por ambos profesores.

Este proyecto financiado por las propias unidades docentes de Histologia e Inmu-
nologia durd hasta que el plan docente de Medicina se modificé e Inmunologia pasé
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a impartirse en tercer curso en las Unidades Docentes Hospitalarias. Esta experiencia
fue el punto de partida de la innovacién docente que aqui se describe. La Facultad de
Veterinaria forma parte del plan piloto del DURSI para la aplicacién del Plan de Bolo-
nia, lo que nos lleva a buscar nuevos enfoques metodoldgicos que contribuyan a un mejor
aprendizaje de los alumnos.

2.3. Caracteristicas del trabajo y metodologia

Esta innovacién docente se puso en marcha en el curso 2005-2006. El primer afio la
docencia integrada de 6 précticas se dividi6 en dos sesiones de 2,5 horas, distribui-
das en diferentes dias del calendario docente. La distribucién de ambas sesiones se
hizo cuando ya se habian impartido las clases teéricas de la morfologia del sistema
inmunitario y la respuesta inmunitaria. La docencia en las clases se organizd en una
explicacidn tedrica por parte del profesor conductor de la practica, que contaba con el
apoyo del profesor de la otra asignatura, seguida de la observacién al microscopio de
preparaciones referentes a los érganos explicados, comentarios y preguntas. El niimero
aproximado de alumnos por clase es de 15, un nimero que permite trabajar con el alumno
de forma préxima, ya que se trata de un ratio alumno-profesor muy bueno y poco
corriente en asignaturas troncales como éstas.

La primera sesién de précticas consistié en el aprendizaje de la morfologia micros-
copica del sistema inmunitario (SI); los profesores de Histologia eran los conductores
de la préctica, y los de Inmunologia les servian de apoyo, haciendo referencias a las
funciones de los 6rganos y de las células. Los materiales utilizados en esta sesion eran
las preparaciones tefiidas con hematoxilina y eosina.

La segunda sesion se programé después de que, en la clase de teoria, se explicara
la activacién de la respuesta inmunitaria frente a un patdgeno. Esta sesidn se centra en
el aprendizaje de la distribucién de los elementos del sistema inmunitario dentro del
organo y en los cambios que se producen en la estructura morfolégica cuando el érgano
estd elaborando una respuesta inmunitaria. El profesor conductor era el de Inmunolo-
gia, y el profesor de Histologia estaba presente en la practica para recordar la anato-
mia del sistema inmunitario. El material usado en esta sesion eran las preparaciones
de immuno-histoquimica.

Desde el curso 2006-2007 se ha dado un paso mds en la integracién docente,
programando ambas practicas de forma consecutiva para convertirlas en un monogra-
fico de cinco horas sobre morfologia y funcién del sistema inmunitario. La fusién de
dos sesiones supone que el aprendizaje se pueda realizar de forma conjunta y que se
disponga de mds tiempo para preguntar y comentar, profundizar, razonar y analizar los
conceptos desde el punto de vista morfoldgico y funcional. Los alumnos de los dos cursos
en que se han programado las dos précticas integradas en una han valorado de nuevo
muy positivamente la innovacién docente.
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3. Metodologia

A partir de los dosieres individuales de las practicas de Histologia y de Inmunologia,
se elabora un dosier comun (anexo 1). Este dosier se organiza a partir de los diferen-
tes drganos que se explican. Primero se incluye una parte de teoria sobre su morfolo-
gia y su funcién en forma de esquema, junto con una serie de preguntas que el alumno
debe responder al tiempo que observa en el microscopio las preparaciones de hema-
toxilina-eosina y de inmunohistoquimica de cada 6érgano. Al final se incluye una hoja
encuesta para recoger la opinion sobre la practica integrada. Los profesores utilizan una
presentacion en formato PowerPoint (anexo 2) que sigue la misma organizacién del
dosier. Las imagenes incluidas en la presentacién son fotografias de las mismas prepa-
raciones que los estudiantes visualizardn en el microscopio.

La préictica comprende diversas metodologias docentes. Una parte de la clase es
explicativa: el profesor de Histologia explica la morfologia-estructura de cada 6rgano
y, a continuacidn, el profesor de Inmunologia expone la funcién del tejido ligada a cada
una de las partes caracteristicas del 6érgano. Los estudiantes acostumbran a tomar
apuntes durante la explicacién. Después hay una parte de observacion y andlisis de las
preparaciones donde el estudiante tiene como tarea buscar los elementos morfol6gi-
cos y funcionales que los profesores han explicado, dibujarlos y responder a las pregun-
tas relacionadas en el dossier. Esta parte de la prictica permite el contacto directo
entre alumno y profesor, y hacer preguntas de razonamiento, para que haya debate entre
ellos e, incluso, entre los profesores.

Los ultimos 30 minutos se dedican a la evaluacién, que se realiza mediante una
prueba de dos preguntas, una de cada area, que los alumnos deben responder indivi-
dualmente. La pregunta de morfologia consiste en una imagen de uno de los 6érganos
que han visualizado durante la prictica: los estudiantes deben comentar la imagen a
partir de las estructuras sefialadas. Durante su ejecucion, los estudiantes pueden hacer
uso de la informacién acumulada durante la préctica (dosier y apuntes). Esta prueba
representa un 10 % de la nota final de la asignatura de Inmunologia.

Ademas, se entrega a los estudiantes una hoja de valoracién para que expresen su
opinidn a partir de cuatro preguntas y para que puedan escribir comentarios, criticas,
sugerencias, etc., de manera que participen directamente en esta iniciativa.

4. Resultados
Los resultados obtenidos han sido siempre muy positivos y, en general, la propuesta
de docencia integrada ha sido muy bien valorada por los alumnos. En los dos prime-
ros afios se les hizo una encuesta donde se les pedia que expresaran su opinién sobre
la préctica; en general, los comentarios fueron positivos.

Este afio se ha realizado una encuesta con 4 preguntas especificas a los 170 alum-
nos que han realizado la prictica integrada, lo que ha permitido cuantificar los resul-
tados que se reflejan en la figura 1. Las preguntas incluidas a la encuesta son:
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1. Pregunta 1 (P1): ;Crees que has integrado mejor los conceptos de estructura y
funcién del sistema inmunitario que si lo hubieras hecho por separado, es decir,
la morfologia en el primer semestre dentro de la asignatura de Histologia, y la funcién
en el segundo, dentro de la asignatura de Inmunologia?

2. Pregunta 2 (P2): ;Como valoras el que la evaluacion se haya realizado al final de
la practica?

3. Pregunta 3 (P3): ;Como valoras el que esta prueba represente el 10% de la nota
final de la asignatura de Inmunologia?

4. Pregunta 4 (P4): ; Cémo valoras la presencia conjunta de los dos profesores durante
la préctica?

A la primera pregunta (Figura 1a), el 90 % de los alumnos contestd que la integracion
docente es una buena herramienta docente, mientras que sélo el 8,8 % respondid nega-
tivamente. A la segunda pregunta (Figura 1b) contestd positivamente un 87 % de los
alumnos. En la tercera (Figura 1c), un 76 % consider6 que la ponderacion de las notas
de précticas era suficiente, pero un 21 % consider$ que era demasiado que la prueba
representara 1 punto sobre 10, que es la puntuacién maxima en la asignatura de Inmu-
nologia. Finalmente, a la pregunta 4 (Figura 1d), el 99 % de los alumnos valoré posi-
tivamente la presencia de los dos profesores en la clase.

S6lo un 52 % de los alumnos afiadi6 su opinién. La mayoria de los comentarios eran
positivos. Sin embargo, en algunos de ellos se pedia que la iniciativa se aplicase a
otras asignaturas. Las quejas se centraban en la duracién de la practica: los estudian-
tes proponian que se dividiera en dos sesiones de 2,5 horas cada una. La programacion
en dos sesiones se articuld tal como se hizo el primer afio en que se puso en marcha
esta practica, y se constatd que parte de la segunda sesién se convertia en un repaso
de la primera.

Figura 1. Valoracion positiva del aprendizaje cognitivo, del tipo de evaluacion y de su valor
respecto de la nota final y de la presencia conjunta de los profesores al impartir la docencia
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4.1. Evaluacion de la practica integrada: rendimiento de los estudiantes

4.1.1. Evaluacion del dossier

Los dos primeros afios se evaluaron las preguntas incluidas en el dossier. Este
método de evaluacién no fue bien aceptado por los alumnos: era el mismo tipo de
trabajo realizado en Histologia en el primer semestre y no estaban de acuerdo en di-

bujar (el 65 % de los comentarios fueron contrarios al hecho de dibujar las prepa-
raciones).

4.1.2. Evaluacion haciendo una prueba al final de la clase

En este curso se ha sustituido el tipo de evaluacién por una prueba al final de la prac-
tica que vale 1 punto y que computa como el 10% de la nota final de la asignatura
de Inmunologia. El cambio ha sido muy bien aceptado por los estudiantes (Figura
1b y 1c). Los resultados indican que el 89 % de los alumnos ha superado la prue-

ba, de los cuales el 68 % ha obtenido al menos el 70 % de la puntuacién médxima (figu-
ra2).

Figura 2. Resultados de la calificacion del examen realizado al final de la practica
de integracion de Morfologia y Funcién del Sistema Inmune
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5. Conclusiones

1. El alumno ha aceptado la docencia integrada muy favorablemente.
Este proyecto tiene una evolucién de tres afios. En el dltimo afio se ha realizado
una adecuada evaluacién de esta innovacién docente, como se ha podido ver en el
apartado de resultados. La docencia integrada ha sido muy bien aceptada por los
estudiantes. Sus comentarios escritos ponen de manifiesto que se deberia propo-
ner en otras asignaturas.

2. Los conceptos se explican de forma mds dindmica en las clases practicas, lo que
ha supuesto un refuerzo para las clases tedricas relacionadas con cada tema.

3. Los profesores homogeneizan la nomenclatura y los conceptos del aprendizaje de
la materia/caso comun.
Familiarizar al estudiante con el hecho de que el profesional docente necesita de
profesionales de otras disciplinas para tener un mejor conocimiento de los proce-
sos es una competencia transversal que deberia estar incluida en la planificacion
de los estudios superiores. Los profesores de las dos asignaturas también se
hacen preguntas entre si, lo que gusta a los alumnos y les da pie a participar en
la clase.

4. El estudiante ha comprendido méas claramente la interrelacion entre los cambios
morfoldgicos de la anatomia de determinadas estructuras de los 6rganos linfoides
y la respuesta y funcion del sistema inmune.
El resultado de la evaluacién, que ha superado el 89% de los alumnos (figura 2),
demuestra que los objetivos conceptuales han sido bien alcanzados por la mayo-
ria de los estudiantes.
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Resumen

La verosimilitud del genoma del ratén y del hombre, como también el desarrollo de
las técnicas de mutagénesis, han convertido el ratén en la herramienta basica de inves-
tigacion preclinica destinada a la comprension de la fisiopatologia y el tratamiento de
las enfermedades humanas. El objetivo principal de este proyecto consiste en la produc-
cion de un atlas fotografico de gran calidad sobre la anatomia del ratén, dado que no
hay un libro de estas caracteristicas en el mercado mundial. La herramienta docente
que estamos haciendo tiene que permitir el autoaprendizaje de los estudiantes de grado
y de postgrado dedicados a las ciencias de la salud y la biomedicina y mejorar la
formacién y el rendimiento. Este atlas también tiene que permitir comprender las
modificaciones anatémicas existentes en los ratones modificados genéticamente.

Ambito general de interés de la innovacion

El atlas fotografico de la anatomia del ratén serd interesante para los estudiantes de grado
y de postgrado de las ciencias biomédicas (Bioquimica, Genética, Medicina, Biologia,
Veterinaria, Farmacia, etc.). Ademds, serd muy util para los investigadores que utili-
cen el ratén como modelo, que, por otra parte, estd presente en la mayoria de los labo-
ratorios de investigacion dedicados a la biomedicina.
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1. Objetivos

El objetivo principal del trabajo es producir un atlas fotografico de la anatomia del ratén
de gran calidad, que permita el autoaprendizaje de los estudiantes de grado y de post-
grado dedicados a las ciencias de la salud y la biomedicina y mejore la formacién y el
rendimiento. Este objetivo implica hacerlos competentes para reconocer y compren-
der las estructuras anatémicas del cuerpo del raton como también para interpretar las
imdgenes obtenidas con algunas de las dltimas técnicas de imagen (TACO, RMN,
ecografia).

2. Descripcion del trabajo

El ratén y el hombre presentan grandes similitudes en el desarrollo, la fisiologia y
bioquimica. Eso hace que el ratén se convierta en un modelo clave para la investiga-
cion en medicina humana. La identificacién de todos los genes en el ratén y en el
hombre (Proyecto Genoma del Ratén y Humano, respectivamente) ha demostrado que
cerca del 99% de los genes del ratén tienen un gen equivalente (o homdélogo) en
humanos. Este hecho es de gran relevancia, dado que hasta ahora, se ha demostrado
que cerca de 5.000 enfermedades son resultados de algtin error genético, por ejem-
plo, la fibrosis quistica y el sindrome de Down. Ademds, en muchas otras enferme-
dades, un error en el genoma puede contribuir de forma importante a la aparicion, tal
como pasa con la diabetes. La verosimilitud entre el genoma del ratén y el del hombre
permite que los genes asociados con las enfermedades se puedan investigar en mode-
los de ratones.

Mientras que el potencial para generar ratones transgénicos estd aumentando muy
rdpidamente, la capacidad de los cientificos para analizar las alteraciones morfoldgi-
cas que se pueden detectar en los ratones transgénicos es muy limitada. El primer
ratén transgénico se obtuvo el afio 1982 y hasta ahora se han generado més de 18.000
nuevos ratones transgénicos. En general, cada uno de los ratones transgénicos es un
«nuevo» animal y hay que considerarlo como candidato a presentar variaciones anatd-
micas. Nuestros estudios de grado y de postgrado dedicados a las ciencias de la salud
y la biomedicina inciden de forma importante en estos modelos animales. Desgracia-
damente, hay muy pocos libros dedicados a la anatomia del ratén (véase la bibliogra-
fia adjunta) y, ademads, son incompletos y mayoritariamente muestran dibujos y no imége-
nes reales. Disponer de un atlas de anatomia del ratn es esencial para determinar un
fenotipo morfolégico completo de los ratones manipulados genéticamente, lo cual
ayudard a comprender la funcién de los genes y a mejorar las competencias cientifi-
cas de nuestros estudiantes y futuros investigadores. En este articulo, os presentamos
algunas de las imagenes anatomicas del raton (véanse las figuras 1-9) que formaran parte
del atlas que constard de mds de 680 imagenes originales.
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3. Metodologia

Las técnicas utilizadas para conseguir las imdgenes de anatomia del rat6n han sido: la
diseccidén convencional, que permite visualizar los 6rganos que componen los diferentes
aparatos y sistemas; la preparacion de huesos mediante maceracion con ancreatina, que
permite aislar cada uno de los componentes del esqueleto; los moldes de vasos sangui-
neos, que permiten comprender la compleja distribucién de los vasos sanguineos en
los diferentes 6rganos; las secciones topograficas, que permiten entender la relacién
espacial entre los diferentes 6rganos del cuerpo; secciones histoldgicas, que permiten
entender la constitucién celular de los tejidos y 6rganos; las microscopias electréni-
cas, de rastreo y confocal, que permiten entender la organizacion celular y subcelular
de los tejidos; la radiografia y tomografia axial computerizada (TAC), mediante las cuales
el uso de los rayos X nos muestran el esqueleto; la resonancia magnética nuclear
(RMN), mediante la cual el uso de campos magnéticos de alta intensidad permite la
observacion de la distribucién de los tejidos blandos, y, finalmente, la ecografia, con
la cual, mediante la utilizacién de ultrasonidos, se visualizan de forma especifica algu-
nos de los érganos internos.

4. Resultados

Durante el proceso de confeccién del atlas se han llevado a cabo diferentes presenta-
ciones en reuniones y congresos nacionales e internacionales en el &mbito de la biome-
dicina. En estas reuniones se ha podido captar el interés general por el material presen-
tado dado que llena un vacio importante observado por la comunidad cientifica y los
profesionales de la biomedicina y, consecuentemente, se convierte en una herramienta
complementaria necesaria para el aprendizaje, la formacién y la competencia de nues-
tros estudiantes. La elaboracion de este atlas ha facilitado muchisimo la realizacién y
consolidacién del curso de anatomia del ratén, impartido en el médulo de Animales
Transgénicos y Terapia Génica del méster de Bioquimica, Biologia Molecular y Biome-
dicina de nuestra Universidad. Una muestra representativa del material que ofrece el
Etilés son las imdgenes (véanse las figuras 1-9) obtenidas a partir de los diferentes apara-
tos y sistemas del ratén mediante algunas de las técnicas descritas en el apartado
«Metodologia».

5. Conclusiones
El material gréfico producido ha demostrado ser interesante para la comunidad cienti-
fica y muy ttil para la elaboracion de la docencia de grado (Anatomia I y II de la licen-
ciatura de Veterinaria) y de postrado (mdster de Bioquimica, Biologia Molecular y
Biomedicina, médulo de Animales Transgénicos y Terapia Génica) de la Universitat Auto-
noma de Barcelona.
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Resumen

Los atlas de anatomia adaptados en el entorno web son herramientas de consulta perma-
nente y de apoyo al estudio que permiten hacer frente a los problemas de la ensefianza
tradicional de la anatomia veterinaria. En la preparacién se cred un banco de imagenes
digitales a partir de prosecciones de calidad. Las imdgenes, archivadas en formato PDF,
se etiquetaron mediante el programa Adobe Acrobat y se vincularon a una pagina web
que permite que el aprendizaje se lleve a cabo siguiendo una secuencia légica. Los
atlas se han publicado en la plataforma Veterinaria Virtual de la Facultad de Veterina-
ria de la UAB y son también aptos para presentarse en formato CD. Son recursos didéc-
ticos facilmente disponibles, de acceso permanente y de bajo coste econémico, que
son muy bien valorados para los estudiantes. El uso puede disminuir la presencialidad
y facilitar la adaptacién al espacio europeo de educacién superior (EEES).

Ambito general de interés de la innovacion

La innovacién puede resultar conveniente para docentes de asignaturas en proceso de
adaptacidén al EEES y que estén interesados en las tecnologias de la informacion y de
la comunicacién como instrumento de apoyo docente. Particularmente, la experiencia
que se presenta puede ser ttil en materias en las que la carga iconogréfica sea impor-
tante, como en el caso de las ciencias morfoldgicas.

1. Objetivos

En la Unidad de Anatomia de la Facultad de Veterinaria de la UAB nos hemos plan-
teado los ultimos afios, por una parte, la adaptacion de la materia al EEES y, de la otra,
intentar resolver algunos de los problemas que afectan a la ensefianza y el aprendizaje
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de la anatomia veterinaria. En este sentido, los objetivos que nos proponemos alcan-
zar son poner a disposicién del alumnado recursos didacticos de consulta permanen-
temente, que supongan una alternativa a la ensefianza presencial tradicional, que reduz-
can el papel del profesor de actuar como un simple transmisor de conocimientos, y que
mejoren la ensefianza presencial con actuaciones de apoyo no presencial y lo innoven.

2. Descripcion del trabajo

2.1. Contexto actual

La titulacién de Veterinaria de la Universitat Autonoma de Barcelona se encuentra
incluida desde el curso 2004-2005 en el Plan piloto de adaptacién al EEES, cuya
finalidad principal es adecuar la estructura de los estudios al nuevo marco normativo
y metodoldgico que comporta el Proceso de Bolonia. En particular, la Anatomia
Veterinaria es una materia los contenidos de la cual estdn incluidos en las asignatu-
ras Anatomia I y Anatomia II, que se imparten, respectivamente, en el primero y
segundo semestres del primer curso de la licenciatura de Veterinaria. Las dos asignaturas
suman un total de 22,5 créditos, lo cual supone 225 horas de clase presencial tedrica
y practica, y 19 ECTS, cosa que supone aproximadamente 475 horas de trabajo del
estudiante. Es pues una materia que comporta una carga de trabajo considerable para
el alumnado. Las clases précticas de la asignatura representan una parte muy impor-
tante en la carga lectiva y de trabajo total, ya que implican més del 50 % del total de
clases y de trabajo del estudiante.

2.2. Situacion sobre la cual incide la innovacion docente

Entre los problemas que comporta la ensefianza tradicional de la Anatomia Veterinaria
se encuentra principalmente la reduccion horaria inevitable, al menos con respecto a
ensefianza presencial, a causa del cambio en la filosofia educativa de los nuevos
planes de estudios. La introduccién los dltimos afios del sistema de créditos europeos,
basado mds en el trabajo personal del estudiante que en las horas que profesor y
alumnado pasan en el aula, comporta un énfasis en el tiempo destinado por el estu-
diante a su aprendizaje. El estudiante adquiere mds protagonismo y deja de ser un mero
receptor pasivo de contenidos durante la clase para adquirir un papel més participa-
tivo y convertirse en elemento activo de su aprendizaje. Parece evidente pues, de
acuerdo con lo que hemos expuesto, que ante la nueva situacidn es necesaria una
mayor diversidad metodoldgica y una mayor flexibilidad en las formas de aprendi-
zaje. Una de las medidas de adaptacién al sistema de créditos europeos es que las biblio-
tecas tienen que aumentar la relevancia como servicio de soporte a la docencia, y
también que las tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC) tienen que
asumir un rol preponderante y tienen que integrarse en la practica docente. En este
sentido, la creacién de recursos especificos, como por ejemplo el disefio de paginas
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web con contenidos didacticos que sirvan de ayuda en el proceso de ensefianza y
aprendizaje, puede facilitar el aprendizaje no presencial, autonomo y activo, y en
definitiva conseguir un aumento del protagonismo del alumnado en el proceso educa-
tivo.

Por otra parte, tradicionalmente, una gran parte del tiempo destinado a las acti-
vidades practicas en Anatomia Veterinaria estd dedicado a las practicas de diseccién
del caddver de perro. Estas practicas presentan un indudable valor formativo pero mues-
tran desventajas también claras, ya que el alumnado no siempre las aprovecha adecua-
damente. La diseccidn sistemadtica del caddver consume una gran cantidad de tiempo
y, ademads, el trabajo que lleva a cabo el estudiante, l6gicamente, no es de calidad por
falta de tiempo, por la evidente inexperiencia o porque los grupos de trabajo son mas
grandes de lo deberian ser. Ademads, se trata de una diseccién conservadora del cada-
ver, que intenta preservar el maximo de estructuras, y eso supone que muchas veces
el alumnado no recibe una idea clara de la disposicion de las estructuras y no comprende
bien la funcién. Un problema afiadido es que, 16gicamente, para evitar la exposicion
a productos toxicos y el deterioro de las preparaciones, los estudiantes no pueden acce-
der permanentemente a la consulta y el estudio de las disecciones llevadas a cabo, por
lo cual muchas veces lo que han aprendido en la sala de diseccion se olvida rapida-
mente ante la imposibilidad de repasarlo con una cierta frecuencia. La innovacién que
se presenta pone a disposicién del alumnado un recurso didéctico de consulta perma-
nente y de acceso facil, que puede contribuir a paliar, al menos en parte, los proble-
mas de la ensefianza tradicional de la anatomia.

3. Metodologia

En la preparacién de los atlas de anatomia inicialmente se elaboraron preparaciones
anatémicas de calidad (prosecciones). Las prosecciones se fotografiaban con la fina-
lidad de crear un amplio banco de imédgenes digitales. Las imdgenes mds representa-
tivas, que se seleccionaban y archivaban en formato PDF, se etiquetaron y rotularon
adecuadamente mediante el programa Adobe Acrobat®, del cual la UAB tiene licen-
cia de campus. En cada una de las imdgenes se hacia constar la relacion de elemen-
tos anatémicos de interés, como también todos los datos necesarios para la interpre-
tacion correcta del alumnado de la proseccidn presentada. Las prestaciones del
programa posibilitan una cierta interactividad ya que se puede acceder a las image-
nes, alternativamente, rotuladas o sin. Eso permite utilizar el atlas también como una
herramienta que posibilita el autoaprendizaje y la autoevaluacion.

Las imdgenes se vincularon a una pagina web, elaborada por medio de un programa
editor de paginas web, que permitié organizar los documentos de manera que el lector,
el estudiante en nuestro caso, tuviera un acceso rapido y manejable al indice general
de la pagina y al indice de imagenes. Se crearon hipervinculos que facilitaban la loca-
lizacién de los diferentes apartados del texto que sirve de hilo conductor del documento
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y que permitian llegar por diferentes vias y con sencillez a las diversas imdgenes que
se ponen a disposicién del alumnado. La organizacidn y la presentacién de la pagina
web se hicieron de manera que el alumnado, a partir de un texto explicativo, pudiera
acceder rdpidamente a visualizar la imagen elegida y a volver rapidamente al texto. Como
posibilidad alternativa, se puede acceder también desde la pagina a cada una de las image-
nes independientemente del texto; en este caso, las imdgenes se ordenaron siguiendo
una secuencia légica progresiva, desde las mas superficiales a las mds profundas, y desde
las regiones proximales a las distales. Por otra parte, la estructura de la pagina web
permite la actualizacidn rdpida de los contenidos, ya que es bastante versatil como para
que pueda modificarse, afiadiendo o sustituyendo materiales, de forma muy simple. La
manera de presentar el material did4ctico la hace apta para presentarse ademds en
formato CD.

Los atlas se publicaron y pusieron a disposicion de los estudiantes en la plataforma
Veterinaria Virtual de la Facultad de Veterinaria de la UAB. El conjunto de paginas web
permite el acceso a centenares de imdgenes adecuadamente comentadas que tratan
diferentes temas de los campos de la anatomia y la embiologia, y que son representa-
tivas de las précticas que se llevan a cabo en la sala de diseccion.

Por otra parte, se consulté al alumnado sobre el grado de aceptacion de los mate-
riales didacticos que se pusieron a su disposicidn, y se hizo también un seguimiento
de las calificaciones obtenidas los tltimos cursos académicos.

4. Resultados

4.1. Recursos educativos elaborados
Los ultimos afios se han publicado en apoyo digital los trabajos siguientes en la plata-
forma Veterinaria Virtual de la UAB:
Muisculos de los miembros del perro. Atlas virtual
http://minnie.uab.es/~veteri/21197/atlas/inicio.htm
Musculos del perro: Cuello, tronco y cola. Atlas virtual
http://minnie.uab.es/~veteri/21202/inicio.htm
Atles del desenvolupament embrionari preimplantacional dels mamifers domestics
http://minnie.uab.es/~veteri/21197/embriologia_atles/AtlesText.html
Los miembros del perro: Inervacién y vascularizacion. Atlas virtual
http://minnie.uab.es/~veteri/21197/AIVM/inicio.html
El aspecto general de las paginas web queda reflejado en las figuras 1-4.
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Figura 1. Aspecto general de la pagina web. El indice general y el indice de imagenes aparecen
a la izquierda del documento. Los hipervinculos de los indices permiten la navegacion

por el documento principal, situado a la derecha de la pantalla, y por las imagenes, incluidas
en archivos independientes
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Figura 2. Aspecto general de la pagina web. El texto sirve de hilo conductor del documento
y permite llegar por diferentes vias y con sencillez a las diferentes imagenes que se ponen
a disposicion del alumnado
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Figura 3. Imagen en formato PDF donde aparece una diseccidn del miembro pelviano del perro
que permite apreciar diferentes estructuras anatémicas marcadas con letras y nimeros.

Las imagenes se etiquetaron y rotularon adecuadamente mediante el programa Adobe
Acrobat®, del cual la UAB tiene licencia de campus. Las etiquetas estan plegadas

(comparadla con la figura 4)
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Figura 4. En la imagen aparece la misma diseccion que en la figura 3, pero en este caso
se han desplegado las etiquetas para poder identificar las diferentes estructuras y conocer
como se ha hecho la diseccion
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4.2. Valoracion de los estudiantes

Con el fin de conocer la opinidn de los estudiantes sobre los materiales educativos elabo-
rados, antes de finalizar la época de clases de los cursos 2004-2005 y 2006-2007 se les
hizo llegar un cuestionario que incluia diversas preguntas sobre los recursos didacti-
cos de anatomia atendida la disposicién. Del andlisis de las encuestas se desprende que
los estudiantes valoran de forma destacable la publicacién en linea de los atlas de
anatomia como elemento de apoyo para el estudio. Una mayoria casi undnime de los
encuestados valora como alto o muy alto el interés de estos recursos en el proceso de
aprendizaje (ved la figura 5). La frecuencia de utilizacion es, por otra parte, elevada
(ved la figura 6). En este sentido, se puede destacar que la frecuencia de utilizacién de
los atlas en linea fue significativamente mds alta el curso 2006-2007 que el curso
2004-2005. Sin duda este hecho esté relacionado con las metodologias de evaluacion
continuada introducidas el curso 2006-2007, que estimulan la consulta de los materiales
educativos con una asiduidad mayor.

Figura 5. Valoracion del alumnado de los materiales de la asignatura Anatomia | el curso
2006-2007. 1: valoracion muy baja, 5: valoracién muy alta. n =144
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Figura 6. Frecuencia de utilizacion de los materiales de la asignatura Anatomia | el curso
2006-2007. n =144
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Se solicitaba a los encuestados que valoraran la calidad de las imdgenes presen-
tadas, o si el formato de presentacién del material era el mds adecuado; el 92,5 %
consideraron que las imdgenes eran buenas o muy buenas, y un poco menos, un 80 %,
creyeron que el formato de presentacion del material fue adecuado o muy adecuado.
La mayor parte de los estudiantes matriculados, un 73 %, utilizaron como comple-
mento en las clases de teoria o de pricticas tanto los libros recomendados en la guia
docente de la asignatura como los atlas en linea de anatomia.

La facilidad para acceder al material en linea se determina en muchas ocasiones
por el equipamiento informético que hay en el domicilio. En este sentido, y el curso
2006-2007, un 2,8% de los encuestados todavia no tenia ordenador en su casa, y un
7 % tenia ordenador pero no disponia de conexion; un 15 % manifest6 tener una cone-
xi6n normal y, finalmente, un 75 % disponia de conexién ADSL. Este dltimo dato
difiere significativamente del registrado el 2004-2005, cuando las conexiones de banda
ancha solo llegaban al 52 % del total de matriculados. Finalmente, cuando se consulté
al alumnado si preferirian disponer del material en otro tipo de apoyo, sélo un 35 %
declar6 que ya era suficiente disponer del material a Internet; sin embargo, para un 43 %
hubiera sido mas cdmodo tener un CD, e incluso un 22 % indic6 que le habria resul-
tado mas cémodo disponer del documento en papel, incluso aunque eso le hubiera
supuesto un coste econdmico. Es evidente que disponer de buen equipamiento infor-
matico y con conexion ADSL es importante para sacar el maximo provecho de los recur-
sos en linea; ademas, de los datos obtenidos puede inferirse que un buen porcentaje de
alumnado prefiere no depender de los altibajos de la red, y que para muchos no acaba
de resultar cémodo estudiar directamente en la pantalla del ordenador.

4.3. Resultados académicos obtenidos

Cuando se analizan los resultados académicos de los estudiantes, se observa cémo
mejoran lentamente en relacion con los obtenidos en cursos anteriores (ved la figura
7). Sin embargo, la simple introduccién de las TIC no cambia la ensefianza de manera
significativa si no se plantean también cambios en las practicas pedagdégicas (Cebridn,
2003). De acuerdo con esta afirmacidn, creemos que la mejora en los resultados no se
debe tnicamente y simplemente a los materiales educativos puestos a disposicion del
alumnado, sino a la introduccion de la evaluacion continuada los tltimos cursos acadé-
micos, una vez iniciada la adaptacién de la materia al EEES. En este sentido, pensa-
mos que los atlas presentados permitirdn la introduccién de diferentes modalidades de
evaluacidn continuada formativa gestionada a través de Internet, lo cual se ha revelado
como una estrategia eficaz para fomentar el aprendizaje del alumnado (Cebridn, 2003).

5. Conclusiones
La publicacién en la plataforma Veterinaria Virtual de la UAB de los atlas de anato-
mia supone un recurso didactico facilmente disponible, de bajo coste econémico y de
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Figura 7. Resultados académicos obtenidos en la asignatura Anatomia |. Los porcentajes de
no presentados (NP) y de suspensos (Susp), y por lo tanto el porcentaje de estudiantes que no
superan la asignatura, se reducen los ultimos cursos académicos atendida la introduccién de
modalidades de evaluacion continuada que provocan una mejora clara en los resultados
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acceso permanente que el alumnado puede consultar en cualquier momento, tanto
desde la facultad como desde el domicilio, desde cualquier ordenador conectado a la
red. El uso implica una reduccion de la dependencia de la ensefianza presencial de la
Anatomia Veterinaria, y disminuye también la dependencia del aprendizaje en la sala
de diseccién y de las limitaciones de espacio y tiempo que eso comporta. Cuando el
recurso docente estd bien presentado y bien elaborado, el alumnado lo valora muy
bien, si bien la utilizacién s6lo se optimiza cuando se dispone de un equipamiento infor-
matico adecuado. La utilizacién de este instrumento didactico puede promover el auto-
aprendizaje y facilitar la introduccién de estrategias de evaluacion continuada forma-
tiva. El uso de estos materiales puede ser una herramienta ttil en el proceso de
adaptacion de la asignatura al EEES.

En el futuro nos planteamos publicar nuevos atlas que amplien el abanico de conte-
nidos ya existente. También, como nos dirigimos hacia una educacién mas centrada
en el estudiante, donde el papel del profesor cambia para dejar de ser el protagonista
y convertirse en un facilitador del proceso de aprendizaje, parece conveniente intro-
ducir en el material en linea una relacion de objetivos de aprendizaje bien estructura-
dos y factibles en el tiempo disponible. Asimismo seria adecuado incluir en el docu-
mento pruebas de autoevaluacién con la finalidad de que el estudiante compruebe por
si mismo si va alcanzando los objetivos educativos propuestos.
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Informatizacion y digitalizacion de casos
de necropsia reales como base del
autoaprendizaje en patologia veterinaria

Alberto Marco Valle

Departamento de Sanidad y Anatomia Animales
Facultad de Veterinaria
Universitat Autonoma de Barcelona

Resumen

Se describe brevemente el procedimiento por el cual a partir de los casos de necrop-

sia remitidos a un servicio de diagndstico ptiblico de patologia veterinaria se programa:

1. Un médulo de précticas de necropsia con casos reales.

2. Docencia de autoaprendizaje mediante la elaboracion de trabajos clinicopatoldgicos
basados en «casos reales».

3. Seminarios de exposicion y discusion publica de los casos de autoaprendizaje
presentados por los mismos estudiantes.

4. Creacién y mantenimiento de una coleccién depdsito de imagenes digitalizadas de
patologia veterinaria unica en Catalufa.

5. Una pagina web de gran interés docente en la que se publica una seleccién de los
casos de necropsia mds relevantes de entre los hechos cada curso.

6. Se utilizan activamente durante todo el proceso —completamente informatizado
y digitalizado— TIC y procedimientos docentes propios del EEES que promue-
ven de manera muy activa el fomento del criticismo y el planteamiento sistema-
tico de hipétesis explicativas de los hechos observados, cosa que constituye en
conjunto una muy buena introduccién a la prictica profesional.

Ambito general de interés de la innovacion
En general, disciplinas del &mbito de Ciencias de la Salud.

1. Objetivos
1. Eficiencia mayor de las practicas de necropsia basadas en casos reales. Se debe apro-
vechar un mismo caso de necropsia para:
a) Programar précticas basadas en casos reales en la sala de necropsias de la
Facultad de Veterinaria.
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b) Permitir la «asistencia virtual— a casos de necropsia adicionales —a los que
los estudiantes no tendrian acceso de ninguna otra manera— mediante la expo-
sicién de seminarios basados en casos reales (docencia programada).

¢) Conseguir acceso libre a una seleccién de los casos de necropsia mencionados
mediante Internet: la «necropsia virtual».

2. Eliminar los seminarios de «teoria».

3. Utilizar los casos de necropsias para la programacion de «autoaprendizaje» basado
en casos reales.

4. Desarrollar aptitudes de autoaprendizaje para la elaboracién y justificacidon de
informes complejos, y también para que se expongan publicamente.

5. Crear y mantener un gran archivo digitalizado de imdgenes de casos de necropsia

y casos clinicopatolégicos con finalidad e interés académicos.

2. Descripcion del trabajo

La propuesta metodoldgica expuesta toma sentido en el contexto del espacio europeo
de educacién superior como propuesta docente que impulsa directamente:

el autoaprendizaje como metodologia docente,

la ensefianza basada en casos reales,

la evaluacién continuada,

la utilizacion de TIC,

el trabajo en equipo y

la utilizacién intensiva del razonamiento, la argumentacion y el planteamiento de
hipétesis con el fin de resolver problemas.

La propuesta consiste en la utilizacién de casos de necropsia remitidos al servi-
cio de Diagnéstico de Patologia Veterinaria (SDPV) del Departamento de Sanidad y
Anatomia Animales como casos de autoaprendizaje basados en casos reales que se
elaboran y resuelven en grupo y que, posteriormente, se exponen publicamente en semi-
narios de la misma asignatura. Finalmente, se publica una seleccion representativa en
Internet.

SNk L

3. Metodologia

Se trata de una actividad obligatoria. Se hace en grupo (2-3 alumnos) y el proceso basi-

co es:

1. Los estudiantes hacen las necropsias durante las pricticas programadas de Anato-
mia Patolégica («précticas basadas en casos clinicopatolégicos reales»).

2. FEleccién (tutorizada) de un caso de necropsia hecho previamente durante el médulo
préactico (2 semanas).

3. Elaboracién —con los datos obtenidos en la necropsia— de un informe clinico-
patolégico completo en formato escrito.
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4. Exposicién publica del caso de necropsia hecho al resto de los compafieros en
sesiones especificas de presentacion de casos durante los seminarios de la asignatura.

5. Publicacién de una seleccion supervisada de los casos mencionados en Internet:
«La necropsia virtual».

Para hacer el trabajo se suministra:

1. La historia clinica que acompaiia la solicitud de necropsia.

2. Una copia del informe oficial de necropsia emitido por el SDPV de cada caso.

3. Paralaexposicion del caso de necropsia a los seminarios correspondientes, las image-
nes macroscopicas y microscOpicas mds significativas necesarias para completarlos.
Durante todo el proceso el profesorado de la asignatura esta disponible para la discu-

sién de la evolucién del trabajo o para la resolucidn de los posibles problemas o impre-

vistos que puedan surgir en la elaboracion.
El informe clinicopatoldgico tiene que tener los apartados obligatorios siguientes:

3.1. Datos del animal necropsiado
- Especie
- Raza
- Edad
+ Sexo

3.2. Historia clinica

Incluye toda la informacién relevante en lo referente a la enfermedad que ha provo-

cado la eutanasia o la muerte del animal. Eso supone:

1. 1la anamnesis del caso,

2. losresultados de la exploracidn clinica del paciente o de la inspeccidn sanitaria de
una explotacion,

3. los andlisis complementarios hechos (hemograma, serologia, bioquimica, micro-
biologia, parasitologia...) y

4. los resultados de las técnicas de diagnostico de imagen utilizadas. Si el caso de
necropsia procede del HCV o de las granjas de la Facultad, los estudiantes consul-
tan y estudian los expedientes disponibles en los centros mencionados.

3.3. Macroscopia
Descripcién concisa pero precisa de las lesiones y los hallazgos anatomicopatoldgicos
macroscépicos observados.

3.4. Microscopia
Descripcion de las lesiones microscépicas observadas, como también de las técnicas
patolégicas complementarias que se puedan haber utilizado.

Tanto las imdgenes macroscopicas (que se hacen durante las practicas de necrop-
sias) como las microscépicas, las facilita el profesorado responsable de la asignatura
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directamente a los estudiantes. Para eso se crean archivos (carpetas) correspondientes
a los casos de necropsia y debidamente identificados con la clave de la necropsia que
se trate, se descargan a través de la red en el directorio temporal comun a todos los orde-
nadores del aula informatica de la Facultad, aula desde la cual los estudiantes pueden
preparar las presentaciones de PowerPoint correspondientes a cada uno de los casos.
Las imdgenes utilizadas en todo el proceso pertenecen al archivo de Patologia Digital
de Anatomia Patoldgica de la Facultad de Veterinaria de la UAB.

3.5. Diagnéstico

Si es posible, se insta a que se establezcan tres tipos de diagndstico:

1. Anatomicopatologico o lesional, para el cual se requiere un uso muy preciso y apro-
piado de la terminologfa.

2. Etioldgico, en caso de que se pueda identificar algtin agente causal (virico, bacte-
riano, parasitario, toxico, etc.).

3. Cuéndo eso es posible, el diagndstico de la enfermedad que ha causado la muerte
(o eutanasia) del animal.
Se tiene que advertir que no siempre se puede disponer de los tres tipos de diag-

naostico, cosa que no exime de la necesidad de argumentar y especular razonable-

mente sobre la causa o causas de la enfermedad que sufria el animal necropsiado.

3.6. Discusion

3.6.1. Patogenia

El desarrollo de este apartado tiene como objetivo integrar toda la informacién dispo-
nible del caso concreto que se analiza y establecer relaciones causa-efecto razonables
(y razonadas) entre las diferentes lesiones anatomicopatoldgicas observadas y entre estas
lesiones y los signos clinicos (sintomatologia) con que se manifestaban durante la
enfermedad del animal.

La patogenia se subdivide, a su vez, en tres apartados que facilitan la comprension

general del caso:
1. Establecer relaciones de causalidad entre las lesiones observadas.

Este ejercicio tiene como objetivo:

a) Averiguar si hay relaciones de causalidad entre las diferentes lesiones diag-
nosticadas.

b) Averiguar si las lesiones mencionadas, en conjunto, estdn vinculadas fisiopato-
l6gicamente a un mismo sindrome o una misma enfermedad o si, al contrario, hay
lesiones no vinculadas aparentemente entre si que puede tener diferente causa.

¢) Averiguar si hay enfermedades concurrentes. Es decir, es necesario saber si las
diferentes lesiones evidenciadas son consecuencia de una misma causa prima-
ria o de diferentes causas que puedan haber actuado concomitantemente en el
individuo.
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d) Averiguar qué lesiones son primarias (derivadas directamente de la causa de
enfermedad) y cudles son secundarias (derivadas de lesiones primarias).
A continuacién se exponen algunos ejemplos de esquemas patogénicos elabo-
rados segtn las relaciones de causalidad establecidas o supuestas en el conjunto
de las lesiones observadas:

Figura 1. Esquema patogénico de la leishmaniosis

Relaciones de causalidad (L1,L2,L3,L4,L5... Ln) = lesiones
Ejemplo 1 — = verificacion bibliografica

Leishmaniosis Diagnéstico lesional

v Y v L1: vasculitis necrotizante sistémica
L2: degeneracion necrosis miocardica
L1 || L10 | K| L11 L3: hemopericardio

/ H L4: hipema
L2 / \ \ 4 L5: petequias - equimosis multiorganicas
L4

L7 L9 L6: hemorragias alveolares

L5 L6 L7: hematoquecia
L3 | | L8: congestion pasiva cronica hepatica
: l L9: ascitis
L10: linfadenopatia generalizada
L8 L12 L11: glomerulonefritis crénica
. L12: ictericia
\
L9

L1,L10,L11 —— lesiones primarias no independientes
L2,1L3,L4,L5,L6,L7,L8,L9,L12 —— lesiones secundarias

La evaluacion de las relaciones de causalidad entre las diferentes lesiones
patoldgicas observadas se fundamenta en proposiciones hipotéticas simples que valo-
ran la posible relacién causa-efecto entre cada una de ellas. Se trata de proposiciones
simples del tipo: LI — L2, en la cual L] seria la causa de L2. Obviamente, el
establecimiento de estas relaciones de causalidad se tiene que argumentar siem-
pre de acuerdo con la bibliografia basica existente (textos genéricos de referencia
recomendados por las diferentes disciplinas académicas).

2. Establecer relaciones de causalidad entre las lesiones y los signos clinicos y la sinto-
matologia observada.
Este ejercicio tiene como objetivo:
a) Averiguar si hay relaciones de causalidad en las diferentes lesiones diagnosti-
cadas y los signos clinicos y la sintomatologia.
b) Averiguar si el conjunto de los signos clinicos observados son manifestacién
de un mismo sindrome o de una misma enfermedad o si, al contrario, hay
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signos clinicos y sintomatologia no vinculados aparentemente entre si que
puedan estar provocados por diferentes causas.
c) Averiguar si hay enfermedades concomitantes.

Ejemplo 1: (vinculado al ejemplo 1 de relaciones de causalidad)

Figura 2. Relaciones de causalidad

| Etiologia || Lesiones | | Signos clinicos [_I_—ligci)t_e_s_is__@ ------
- GN cronica Linfadenopatia generalizada
J
_ Hto _Urea Leish ..
_PTs |« Proteinuria EEAIVOSIS
T ——— G Hipoalbuminemia >
' Diatesis hemorragica | A2
. - R  / T
? Vasculitis necrotizante sistémica Congestion pasiva
cronica hepatica
Hipoxia A
Isquemia n
BN ipema | aeme A

: Degeneracion-Atrofia miocardica (subaguda)i
—> PetequiasEquimosis | Rotura miocérdica (atrial) ‘4—'
—»H [

—-[ Hematuria |

— IEEEEE— g Choque-Muerte

—»| Hemorragias pulmonares |

Hemopericardio

3. Averiguar la causa dltima de muerte del individuo.

Tanto desde un punto de vista deontoldgico profesional, como desde un punto de
vista cientifico, en ultima instancia, el objetivo final es intentar explicar mas riguro-
samente posible la evolucién de la enfermedad y averiguar la causa ultima (o causas
coadyuvantes) que ha ocasionado la muerte del animal, o, si procede, hacer hipétesis
razonadas y razonables (contrastadas mediante la bibliografia).

3.6.2. Diagndstico diferencial

En esencia, en este apartado se «recrea» exhaustivamente todo el proceso de diagndstico
seguido por los profesionales/profesorado responsables del caso clinicopatolégico
estudiado: desde que el paciente empez6 a mostrar signos clinicos de enfermedad —
ante mortem— hasta que se va necropsiar y se hizo el informe final sobre la causa de
la muerte —post mortem.
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La «recreacién» mencionada se hace mediante la ocupacién de un protocolo razo-
nado y sistemdtico que intenta discernir, de entre todas las posibles causas de los
signos clinicos que mostraba el paciente, s6lo las realmente relacionadas con la enfer-
medad que sufria el animal. Este proceso se denomina algoritmo diagnéstico. Para ello,
el protocolo se ayuda y utiliza las técnicas de diagndstico disponibles actualmente en
la practica profesional veterinaria que permiten discriminar qué causa o causas, de entre
todas las posibles, han sido en realidad responsables del proceso patoldgico anali-
zado.

El algoritmo diagnéstico sigue el esquema siguiente:

Figura 3. Algoritmo diagndstico

(S1, S2... Sn) = signos clinicos
(C1,C2... Cn) = causas
—» = pruebas diagndsticas

s2
(+> O M a ) ® (;4/82
C1/ST C2/S1 C3/S1 (Cn/ST) C1/52 Cc2/S2 (Cr/S2)

7\ N

Ci.1/S2 EarAy

C3.1/51 C3.2/51 6 () 6
covs2 ERRER c2.3/s2

Elementos de diagndstico: C1/S1 + C3.1/S1 + C1.1/S2 + C2.2/S2 = QBIEL[plekileleNys N offolof-1o] (<)

3.6.3. Bibliografia
http://minnie.uab.es/~veteri/necropsia/index.html

3.7. Exposicion

La exposicion de los casos de necropsia se realiza en el aula (seminarios) de la manera
siguiente:

1. 4 seminarios de 1,5 horas

2. 3-4 casos/seminario

3. 2-4 alumnos/grupo

4. Procedimiento:
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a) Exposicidn libre (cerca de 15-20 m).

b) Discusioén entre el grupo expositor y el resto de estudiantes y el profesorado.

c) Reflexion final del profesorado sobre el caso y valoracidn de puntos fuertes y
débiles del informe presentado y de la exposicion.

Evaluacioén: equivale al 20 % de la nota final. Tiene en consideracion el formato

de presentacion del trabajo, el contenido y la exposicién y la discusién en el aula.

3.8. La necropsia virtual

Una seleccidon de los casos mds relevantes o representativos de los hechos durante el
modulo de pricticas de necropsia se expone permanentemente en Internet en la pagina
de «La necropsia virtual»: http://minnie.uab.es/~veteri/necropsia/index.html

El objetivo es conseguir un patrimonio lo bastante representativo como para que

sirva de complemento inestimable a la docencia reglada.

Figura 4. La necropsia virtual

Paw s O |5 8 e e A L0 g [ . 3
I R — —— = g1 L
g o = i a@ i o i s e T e— i 0 | ] e o | g ol m——

LA HECFEIMELS O LA SETRANS

HETTRA CLRiICA

S TE TS R gy

hmrms i i i 13 2 i g 2 i ] am.

4. Resultados
La aplicacién de las iniciativas descritas permite obtener los resultados siguientes:

Aumento del nimero de necropsias a las cuales «asisten» los estudiantes (12-15
necropsias adicionales/estudiante): ademds de las necropsias «reales» a que asis-
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ten los estudiantes durante las practicas de necropsia de la asignatura (25 h progra-
madas), todo el alumnado tiene la oportunidad de asistir a la exposicién de 12-15
necropsias «virtuales» adicionales caracterizadas por un importante nivel de desar-
rollo de la patogenia y la discusion de los casos mencionados. Adicionalmente, «La
necropsia virtual» de Internet es una pagina siempre disponible para consulta del
patrimonio de necropsias de diferentes especies seleccionado por el profesorado
de la disciplina.

- Aprovechamiento de una misma necropsia para la programacién de dos practicas
diferentes, de manera que algunas necropsias seleccionadas en la sala de necrop-
sias por el interés docente, ademds de discutirse in situ en la sala de necropsias,
las desarrollan posteriormente grupos de estudiantes tal como se ha expuesto previ-
amente.

- Eliminacién de los seminarios tedricos, ya que la practica de la necropsia es indud-
ablemente el tipo de practica mds importante y recomendable desde el punto de
vista docente de la asignatura y uno de los mds importantes de la titulacién. La elim-
inacién de seminarios que no tenian ninguna otra misién que facilitar el cumplim-
iento docente de los créditos practicos asignados y la sustitucidén por préicticas
mas apropiadas era prioritaria. Adicionalmente, como la entrada anual de casos de
necropsia y el nimero de estudiantes que cursan cada afio la asignatura (cerca de
180) no permite programar mds de dos semanas de necropsias/alumno, se recur-
ri6 a la necropsia virtual como un tipo de practica que, aunque inferior en calidad
a la necropsia real, reunia otras importantes caracteristicas que la hacian 1til e
interesante de acuerdo con los criterios docentes propiciados por el EEES.

- Reduccioén de presencialidad: el esfuerzo que tiene que hacer cada estudiante para
elaborar el informe de necropsia se estima en 40 horas.

+  La ventaja principal y el beneficio mds importante docente que implica esta
tipologia docente es que supone un aprendizaje «integrado» del acto clinico y de
todo el proceso de diagndstico de la enfermedad, de donde se desprende, a su vez,
que la caracteristica principal de estas pricticas es la interdisciplinariedad, ya que
para hacer los informes y para exponerlos en el aula se requiere trabajar inevitable-
mente con diferentes asignaturas de medicina y de sanidad veterinaria, en concreto,
con las mas relacionadas con el 4mbito profesional.

- Aprendizaje directo de los profesionales responsables de los casos estudiados: en
todo momento el estudiante, ademas de las tutorias propias de la asignatura, puede
consultar el expediente clinicopatoldgico del caso y discutirlo con los profesion-
ales que tuvieron responsabilidades en el caso de necropsia estudiado.

- Establecimiento de relaciones causa-efecto entre el cuadro clinico y el cuadro
lesional (patogenia) del caso concreto de necropsia estudiado: supone que el estu-
diante tiene que hacer un esfuerzo de comprension de la fisiopatologia y la patologia
del caso estudiado, cuya principal ventaja es que se refiere al animal concreto
objeto de la necropsia y no a la enfermedad que en un sentido genérico pudiera sufrir.
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o

Es decir, se trata de aprendizaje sobre un «caso real», que implica la ventaja impor-
tantisima de ser, si no equiparable, si demostrativo y asimilable a los casos reales
que el estudiante tiene que resolver durante el ejercicio profesional.
Obligatoriedad de llevar a término un algoritmo diagndstico justificado y argu-
mentado: la importancia crucial del protocolo de diagndstico que se ensefia al
estudiante en este tipo de practicas es la misma que suelen utilizar los veterinar-
ios de medicina y sanidad veterinaria en el ejercicio de su profesiéon. Asimismo,
se considera de importancia crucial ensefiar al estudiante que no siempre todos los
casos pueden resolverse (diagnosticarse) de manera satisfactoria o fiable, hecho que
se tiene que aceptar, por inevitable.

Utilizacién apropiada de la terminologia y adecuada de los conceptos: en los difer-
entes apartados del informe se hace mucho énfasis en una utilizaciéon adecuada de
la terminologia, particularmente con respecto a los diagndsticos.

Fomento del criticismo y del planteamiento de hip6tesis explicativas de los hechos
observados: en conjunto, la idea general que se intenta aplicar para la elaboracién
del informe y que se transmite como idea clave de la practica profesional futura
es que se tienen que justificar y argumentar todos los términos de la discusion clin-
icopatoldgica de los posibles problemas que puedan plantearse al ejercicio de la
profesién. Ademas, con respecto al diagnéstico final sobre la enfermedad que ha
podido ocasionar la muerte del paciente, se insta el estudiante a aprender a discernir
entre lo que es una certeza y lo que es una especulacién razonada considerada prob-
able. Por eso, en caso de que no sea posible emitir un diagnéstico fiable (informacién
insuficiente, contradictoria, inespecificidad, etc.) sobre la causa o causas de muerte
del animal, se intenta acostumbrar al alumnado a que plantee hipdtesis explicati-
vas razonadas sobre cudles han podido ser las causas mds probables.
Introduccion a la practica profesional: en general y por todo lo anterior, se consid-
era que este tipo de practicas constituye una buena aproximacion al ejercicio profe-
sional.

. Conclusiones

Esta tipologia docente constituye un ejemplo muy titil y relevante de «aprendizaje
basado en casos reales».

Conceptualmente y operativamente, se puede equiparar a una prictica «preprofe-
sional».

Aumenta enormemente la eficiencia y el aprovechamiento de los casos de necrop-
sia, un tipo de actividad mds bien escasa y bastante onerosa en cuanto a la reali-
zacién: se maximiza enormemente el aprovechamiento de los casos de necropsia
reales hechos en el SDPV en la sala de necropsias de la Facultad de Veterinaria.
Constituye un tipo de aprendizaje que promueve y fomenta de manera radical el
criticismo y el pensamiento 16gico y sistematico.
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5. El conjunto del proceso permite mantener un importantisimo archivo de patolo-
gfa digital, inico en Catalufia.

6. Grado de aceptacién y consideraciéon muy importante de todo el proceso para el
alumnado.
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Accesos de interés
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Materiales complementarios del CD-ROM
Demostracién de la web VETERINARIA VIRTUAL: recorrido virtual por las necrop-
sias reales en la asignatura Anatomia Patolégica Especial.
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Facultad de Veterinaria
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Alberto Marco es profesor de Patologia (Anatomia Patolégica) de la Facultad de Vete-
rinaria de la UAB. Ademds, es responsable del Servicio de Diagnéstico de Patologia
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docentes. Trabaja en la implantacién de las TIC y del EEES en la docencia de la pato-
logia en veterinaria, principalmente en el uso de las TIC para conseguir la mdxima acce-
sibilidad de los estudiantes en materiales alto valor docente y también en las tipolo-
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gias del autoaprendizaje y el aprendizaje basado en casos reales, como estrategias

fundamentales de la enseflanza de la veterinaria en el futuro.
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Creacion de videos de técnicas de bioquimica
y de bases de datos de preguntas comentadas

Maria Josefa Sabria Pau
Enrique Claro, David Moreno, Noemi Robles, Jordi Ortiz, José Miguel
Lizcano, Fernando Picatoste, José Aguilera, Carlos Saura, Mercedes Unzeta

Departamento de Bioquimica y de Biologia Molecular
Facultad de Medicina
Universitat Autbnoma de Barcelona

Ana Maria Castellano
Centro de Recursos de la Facultad de Medicina

Resumen

El trabajo llevado a cabo se enmarca en un objetivo general de produccién de mate-
riales para que se utilicen como herramientas para favorecer el autoaprendizaje en
uno entorno de docencia semipresencial. Se han hecho dos videos de dos técnicas
experimentales fundamentales en bioquimica: la cromatografia y la fijacién de radio-
ligandos. Ambos videos corresponden a la filmacién de experimentos que implicaban
manipulaciones sofisticadas y se llevaron a cabo en los laboratorios docentes de la Unidad
de Bioquimica de Medicina. Se ha confeccionado una base de datos de preguntas de
respuesta multiple que consta actualmente de 200 preguntas de bioquimica y biologia
molecular clasificadas y revisadas. La utilizacién tutorizada de los videos y de las
preguntas, junto con la evaluacién de la comprension de sesiones presenciales mediante
un test rapido y también el acercamiento del conocimiento bioquimico a conocimien-
tos intuitivos habituales, han permitido mejorar el rendimiento académico del alum-
nado, ya que se ha incrementado el nimero que superan las asignaturas y también la
proporcién de alumnado con buenas calificaciones.

Ambito general de interés de la innovacion

En la asignatura Bioquimica y Biologia Molecular de primer curso de los estudios de
Medicina y en las asignaturas Bioquimica del Sistema Nervioso y Bioquimica Farma-
coldgica de la actual licenciatura de Bioquimica (terceros y cuartos cursos). Otros
estudios que comprenden docencia del ambito de las Biociencias.
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1. Objetivos

El objetivo global del proyecto consiste en la produccién de material docente orien-

tado a la mejora de la formacién y del rendimiento académico del estudiante, para que

se utilice en un entorno de docencia semipresencial. Los objetivos concretos que se perse-

guian con los materiales producidos son:

1. Favorecer la comprension de conceptos explicados en las clases tedricas.

2. Acercar el alumnado a técnicas experimentales inalcanzables en los laboratorios
docentes, por la complejidad o peligrosidad.

2. Descripcion del trabajo

Para los objetivos anteriores, se han creado dos videos correspondientes a la filmacién
de experimentos que implicaban manipulaciones sofisticadas y se ha confeccionado una
base de datos de doscientas preguntas de Bioquimica y Biologia Molecular. Otras
iniciativas relacionadas han sido: @) la evaluacién de la comprensién de sesiones
presenciales mediante un test rapido y b) el acercamiento del conocimiento bioquimico
a conocimientos habituales en el entorno al alumnado mediante ejemplos «metafori-
cos» que se han llamado bioguimica figurativa.

Video 1 con el titulo siguiente:
Video diddctico para comprender la cromatografia: utilizacion de la técnica de HPLC
para la determinacion de cambios en la sintesis de un neurotransmisor: la histamina

Este video tiene el ISBN siguiente: 978-84-690-7137-3

En la situacion actual, el alumnado de primer curso de Medicina lleva a cabo prac-
ticas de laboratorio en que aplican la cromatografia en capa fina para la separacion de
moléculas y el andlisis cualitativo de su presencia en muestras tisulares. Aunque los
principios tedricos son basicamente los mismos, es imposible en la practica realizar
cromatografias de alta resolucién (HPLC), que son por lo comun utilizadas para la cuan-
tificaciéon de moléculas diversas, no sélo en la investigacién bésica sino en el labora-
torio clinico. Por otra parte, el alumnado de tercer y cuarto cursos de la licenciatura
de Bioquimica conoce las bases tedricas del HPLC pero en los laboratorios de practi-
cas tampoco pueden hacerse cromatografias de alta resolucion a causa del grado de
complejidad y de gasto que comportan.

Video 2 con el titulo siguiente:
Video diddctico para comprender el concepto de equilibrio quimico mediante una
prdctica de laboratorio: estudio de los receptores colinérgicos muscarinicos utili-
zando la técnica de fijacion de radioligandos (binding).

Este video ya tiene el ISBN siguiente: 978-84-690-7136-6

En la situacién actual, tanto al alumnado de primer curso de Medicina como al de
tercer y cuarto cursos de la licenciatura de Bioquimica se les explican los cimientos
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tedricos en que se basan la enzimologia y el estudio de los receptores de primeros mensa-
jeros, que tienen en comun el concepto de equilibrio quimico. Este concepto, aunque
es fundamental para comprender la mayor parte de los fenémenos bioquimicos, resulta
dificil de transmitir correctamente a los estudiantes tanto de cursos basicos como de
adelantados.

Desde hace cinco afos, el alumnado de la licenciatura de Bioquimica lleva a cabo
una préictica de laboratorio centrada en el estudio de los receptores de primeros mensa-
jeros mediante la técnica de fijacion de radioligandos (binding), pero el grado de
complejidad, peligrosidad y gasto de esta técnica, impide que pueda llevarse a cabo total-
mente en los laboratorios de précticas.

3. Metodologia

Para la filmacidn de los videos se llevaron a cabo experimentos del mismo tipo que los

utilizados en las lineas de investigacion de algunos profesores del equipo y que utili-

zan las técnicas que se tienen que mostrar. En este caso, los experimentos se enfoca-
ron a desglosar especificamente las diferentes etapas de cada técnica. Se utiliz6 como
material biolégico, tejido cerebral procedente de dos ratas Sprague-Dawley criadas en
el estabulario de la UAB. La manipulacién de los animales se hizo de acuerdo con la

Directiva de la Comunidad Europea en la regulacion y uso de animales de laborato-

rio, 86/609/CEE, de 24 de noviembre de 1986, y con el decreto de la Generalitat de

Catalunya, DOGC 2450 7/8/1977. Los procedimientos experimentales los aprobd la

Comisién de Etica en Experimentacién Animal y Humana (CEEAH) de la UAB y se

utilizaron en trabajos anteriores (Torrent et al., 2005; Robles y Sabrid, 2006).

En el video 1 destinado a comprender la cromatografia se presenta:

1. La obtencion de muestras de tejido cerebral viables para el estudio de la neuro-
transmision.

2. Los cimientos basicos de dos tipos de cromatografias: canje iénico y HPLC.

3. La aplicacidn de estas técnicas a un ejemplo préctico: el estudio de cambios en
la sintesis del neurotransmisor de histamina por efecto de estimulos despolari-
zantes.

En el video 2, destinado a comprender el concepto de equilibrio, se presenta la parte
introductoria que no es posible hacer en el laboratorio de pricticas, con los apartados
siguientes:

1. La obtencién de muestras de membranas de cortex cerebral.

2. Los cimientos bésicos de la técnica de fijacion de radioligandos.

3. Laaplicacion de estas técnicas a un ejemplo practico: la determinacién de la cons-
tante de disociacién de un ligando muscarinico de alta afinidad mediante la reali-
zacion de una curva de saturacion.

4. El desarrollo matematico en que se basa el clculo de la constante de equilibrio de
disociacién (Kd) del ligando en su receptor.
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El video estd destinado a proyectarse justo antes del inicio del experimento de los
estudiantes. Una vez llevada a cabo la practica, los datos obtenidos por el alumnado
en el laboratorio se analizan en el aula de informédtica con el fin de obtener el valor de
la Kd.

Para la confeccién de la base de datos, se ha partido de preguntas de tipo test de
respuesta multiple y también de preguntas de respuesta breve utilizadas en exdmenes
de la asignatura o en seminarios de aula durante los dltimos cuatro afios.

4. Resultados

4.1. Utilizacidn de los videos

Actualmente se estd en fase de evaluacion de los resultados de utilizacién de los videos
anteriores a la docencia de primer, segundo y tercer ciclos. A pesar de estar al inicio
del proceso de evaluacion, se dispone de observaciones de cursos anteriores en los que
se han llevado a cabo y utilizado videos de técnicas de obtencién de muestras biol6-
gicas y de técnicas de experimentacién con cultivos celulares, con alumnado de primer
curso de la licenciatura de Medicina y de tercer curso de la licenciatura de Bioquimica.

Figura 1. Resultados de las encuestas sobre la percepcion de las practicas del alumnado
de Bioquimica y Biologia Molecular, de primer curso de Medicina (curso 2003-2004:
166 encuestas; 2005-2006: 236 encuestas).
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En ambos casos, si se comparan las notas obtenidas por los estudiantes en los aparta-
dos correspondientes en los temas expuestos en las filmaciones, ha habido una mejora
de las calificaciones (incremento de 0,25 puntos en la nota final) y también se ha
captado una mejora del rendimiento y de la motivacién del alumnado mediante una
encuesta de valoracién de las practicas, y de sus protocolos, que publicé la UAB en el
2005 (Sabrid et al. 2005) (véase la figura 1).

Pensamos que la realizacién de las actividades descritas puede haber contribuido
a este incremento de alumnado que escoge nuestra asignatura.

En relacién con el video sobre la técnica de binding para comprender el concepto
de equilibrio quimico, el doctor E. Claro, uno de los profesores participantes en este
proyecto, ha publicado el manuscrito titulado: «Analyzing ligand depletion in a satu-
ration equilibrium binding experiment» en la revista de &mbito internacional sobre
ensefianza de la Bioquimica: Biochemistry and Molecular Biology Education (Claro,
2006). Sin embargo, hemos observado que la implementacion en la asignatura Bioqui-
mica Farmacoldgica de la practica descrita al video junto con la abertura de un foro
en el Campus Virtual ha coincidido con un incremento de mas de un 50 % en el nimero
de matriculados a la asignatura. Aunque no hay datos objetivos que demuestren una
relacion de causa-efecto, se puede pensar que la realizacion de las actividades descri-
tas puede haber contribuido a este incremento de alumnado que escoge la asignatura.

4.2. Utilizacion del test rapido (QQ)

Con el objetivo de evaluar la comprension de sesiones presenciales (visualizacion de
videos, clases tedricas y seminarios de aula) también se ha experimentado la utilidad
docente de la herramienta tipo test rdpido (incluido actualmente en el video de HPLC)
los cursos 2005-2006 y 2006-2007, con el alumnado de las asignaturas Bioquimica
del Sistema Nervioso y Bioquimica Farmacoldgica, en las Practicas de Aula o Semi-
narios. En esta actividad, el profesorado distribuia diversos articulos cientificos de la

Figura 2. Resultados de las encuestas sobre la utilidad del test rapido (QQ) llevada a cabo
al alumnado de Bioquimica del Sistema Nervioso y de Bioquimica Farmacoldgica (cursos
2005-2006, 2006-2007). Total de encuestas: 41
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materia dada en teoria para que se discutieran en clase después de una breve exposi-
cion del profesor haciendo énfasis en los puntos que consideraba mds importantes.
Se abria a continuacién una discusion en la que el profesor registraba las interven-
ciones de los estudiantes y finalmente se hacia el test rdpido. Se observa una mejora
del rendimiento académico y de la motivacién de los estudiantes. Concretamente, la
nota final obtenida por el alumnado en este test fue en todos los casos un excelente
y sin embargo, los resultados de una encuesta llevada a cabo durante dos cursos
académicos a los estudiantes de dos asignaturas de segundo ciclo indican que mas del
70 % del alumnado consider6 que el test rapido les habia sido util (ved la figura 2).

4.3. Utilizacion de la base de datos de preguntas de Bioquimica

Con relacién a la base de datos de preguntas de Bioquimica, una parte se ha utilizado
durante el curso 2006-2007 con la finalidad de complementar la docencia mediante sesio-
nes de autoaprendizaje tutorizado (SAT), que son la base de la experiencia de innova-
cién docente que se estd llevando a cabo en la Unidad de Bioquimica de Medicina del
Departamento de Bioquimica y Biologia Molecular de la UAB. Atendiendo a los
resultados de una encuesta anénima que respondieron 216 alumnos de un total de 344
de los que se presentaron al segundo examen parcial de junio de 2007, més de un 50%
del alumnado ha valorado positivamente la actividad de autoaprendizaje tutorizado que
incluye la utilizacion de las preguntas con las respuestas corregidas (véase la figura 3).

Figura 3. Resultados de las encuestas sobre la utilidad de las sesiones de autoaprendizaje
tutorizado (SAT) hecha al alumnado de Bioquimica y Biologia Molecular, de primero de
Medicina (curso 2006-2007). Total encuestas: 216
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4.4. Otras experiencias: «Relatos de bioquimica figurativa»

El curso 2002-2003, se invit6 a los estudiantes de un grupo de teoria de la asignatura
Bioquimica y Biologia Molecular de primer curso de Medicina (160 alumnos en total)
a hacer un «comentario de texto» sobre el articulo «A long, long time ago...» (Bootland,
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1998) y a crear lo que nombramos Relatos de bioquimica figurativa. Se recibieron traba-
jos de 40 alumnos, de los cuales mds de un 70 % aprobd la asignatura y mds de la mitad
obtuvo muy buenas calificaciones en la nota final. Asimismo, la valoracién subjetiva
fue muy positiva.

5. Conclusiones

Los estudiantes han valorado muy positivamente la utilizacién de las actividades y
elementos didécticos siguientes: a) proyeccion de videos, b) test rdpido de compren-
sidén, ¢) entrega voluntaria de un trabajo figurativo metaférico, d) establecimiento de
un foro de discusion sobre los resultados experimentales en el Campus Virtual, y se ha
observado que correlaciona con un mejor rendimiento académico de los estudiantes.

Referencias

BootLAND, Duncan (1998). «A long, long time ago in a land far away, a story about
alpha-Ketoglutarate». Biochemical Education, 26, 14-15.

CLARO, Enrique (2006). «Analyzing depletion in a saturation equilibrium binding
experiment». Biochemistry and Molecular Biology Education, 34, 428-431.

ROBLES, Noemi; SABRIA, M. Josefa (2006). «Ethanol consumption produces changes
in behavior and on hippocampal alpha7 and alpha4beta2 nicotinic receptors».
Journal of Molecular Neuroscience, 30, 119-20.

SABRIA, M. Josefa; BALTRONS, M. Antonia; GIL, Carles y ORTIZ, Jordi (coord). (2005).
Practiques de laboratori i problemes de bioquimica i biologia molecular. Bella-
terra: Servei de Publicacions de la Universitat Autobnoma de Barcelona.

TORRENT, Anna; MORENO-DELGADO, David; GOMEZ-RAMIREZ, Jordi; RODRIGUEZ-
AcupO, Daniel; RODRIGUEZ-CASO, Carlos; SANCHEZ-JIMENEZ, Francisca; BLANCO,
Isaac y Orrtiz, Jordi (2005). «H3 autoreceptors modulate histamine synthesis
through calcium/calmodulin- and cAMP-dependent protein kinase pathways».
Molecular Pharmacology, 67,195-203.

Accesos de interés
Los videos creados se encuentran en el servidor de streaming de video del Centro de
Recursos Multimedia de la Facultad de Medicina, donde son accesibles desde la red
a través de los URL siguientes:
http://medic101.uab.es/qtmedia/media/hplc.mov [2008]
http://medic101.uab.es/qtmedia/media/hplc_2.mov [2008]
http://medic101.uab.es/qtmedia/media/qnb.mov [2008]

Palabras clave
Técnicas bioquimicas, cromatografia, equilibrio quimico.



180 MARIA JOSEFA SABRIA PAU, ENRIQUE CLARO, DAVID MORENO Y OTROS
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Este proyecto esta financiado por el programa del AGAUR de mejora de la calidad
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La Salud el Siglo xxi: una Responsabilidad
por Compartir

Una experiencia para crear cultura de trabajo
interprofesional
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4. Grupo de Innovacion Docente en Salud
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7. Departamento de Historia de la Ciencia, UAB.

Resumen

La Salud el Siglo xx1: una Responsabilidad a Compartir es una asignatura de univer-
sidad que pretende capacitar a los estudiantes de diferentes titulaciones a comprender
y construir los conceptos de salud y bienestar desde una perspectiva global y a dar
respuestas interdisciplinarias a los problemas de salud mas frecuentes. La capacidad
para el trabajo interdisciplinario se propone alcanzar mediante la adquisicion de compe-
tencias como la responsabilidad, las habilidades de didlogo y de pacto, la integracién
de conocimiento, la adaptacién a los cambios, la tolerancia y la gestién de la incerti-
dumbre. Para trabajar estas competencias se ha utilizado la metodologia del aprendi-
zaje basado en problemas (ABP). Con estos objetivos, un equipo de docentes de diver-
sas titulaciones y centros adscritos a la UAB propuso la creacidn de esta asignatura el
curso académico 2004-2005. Esta publicacion presenta los resultados de tres afios de
experiencia, del 2004 al 2007.
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Ambito general de interés de la innovacion

La mirada interdisciplinaria en salud y el aprendizaje autodirigido del estudiante,
mediante la metodologia del aprendizaje basado en problemas (ABP), constituyen los
elementos clave de innovacién docente de esta asignatura. Este enfoque interdiscipli-
nario ha supuesto un reto tanto para los estudiantes como para los docentes que se han
tenido que adecuar a trabajar con la 16gica de la complejidad y la incertidumbre.

1. Objetivos

La finalidad de este proyecto es la de crear un espacio de trabajo interdisciplinario donde
se tengan en cuenta las diferentes vertientes relacionadas con la salud: las bioldgicas,
las psicoldgicas, las sociales, las culturales, las econdmicas, las politicas, las medio-
ambientales, entre otros. Con esta finalidad se plantearon tres objetivos generales: (1)
comprender y construir los conceptos de salud y enfermedad desde una perspectiva
global, (2) generar respuestas interdisciplinarias para los problemas de salud mds
frecuentes, sin olvidar la responsabilidad individual y (3) desarrollar aptitudes de
aprendizaje autodirigido. Para alcanzar estos objetivos, se establecieron veintitrés
objetivos de aprendizaje asociados a tres competencias especificas y cinco competen-
cias transversales (véase en la tabla 1 la correlacidn entre las competencias y los obje-
tivos de aprendizaje). Por otra parte, el equipo docente, acostumbrado a trabajar en uno
entorno de conocimiento parcelado, tuvo que adquirir nuevas habilidades como traba-
jar en equipo interdisciplinario y aprender la metodologia del ABP.

Tabla 1. Objetivos generales de la asignatura, competencias y objetivos de aprendizaje

Objetivos generales de la asignatura

1. Comprender y construir los conceptos de salud y enfermedad desde una perspectiva global.

2. Generar respuestas interdisciplinarias para los problemas de salud mas frecuentes, sin olvidar la responsabili-
dad individual.

3. Desarrollar aptitudes de aprendizaje autodirigido.

Competencias especificas Objetivos de aprendizaje
Vista una situacion o un escenario de aprendizaje, el estudiante tiene que
ser capaz de:
1. Analizar el concepto de salud 1. Identificar los determinantes que afectan a la situacién propuesta.
y bienestar desde una 2. Analizar la relacion y la implicacion de los diferentes determinantes
perspectiva global. sobre la problemética presentada.
3. Formular preguntas pertinentes y plantearse posibles hipotesis
explicativas.

4. Valorar las necesidades de salud y bienestar de las personas desde
una perspectiva global.
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. Trabajar en equipo y analizar los
beneficios derivados del enfoque
interdisciplinario.

1
2.

Establecer las prioridades, las metas y los objetivos de intervencion.

|dentificar las diferentes perspectivas de analisis y de abordaje sobre

el mismo problema.

. Analizar el rol de los diferentes profesionales implicados hacia la
solucién propuesta e identificar claramente la contribucion de su area
de conocimiento.

. Proponer respuestas integrales
a las situaciones de salud y

. Delimitar las ventajas y posibles inconvenientes del trabajo

interdisciplinario.

bienestar trabajadas y saberlas 2. Valorar la importancia de la responsabilidad individual ante el trabajo
generalizar. en equipo.
3. Planificar en grupo una pauta de trabajo coherente con los objetivos
de aprendizaje.

Competencias transversales Objetivos de aprendizaje
En todas las situaciones del trabajo en grupo y en el caso individual de la

evaluacion, el estudiante tiene que ser capaz de:

1. Responsabilidad . Respetar los horarios.

1
2. Llevar a cabo las tareas previamente establecidas.

2. Habilidades de comunicacion 1. Establecer comunicacion empética y asertiva con los comparieros.
interpersonal. 2. Utilizar de forma efectiva la escucha y la comunicacion no verbal.
3. Comunicacion efectiva 1. Expresary describir de forma adecuada y comprensible las ideas

de forma oral y escrita. y los conocimientos sobre los objetivos de aprendizaje establecidos
en las sesiones de tutoria.

2. Redactar con correccion y claridad las ideas.

3. Interrelacionar los conocimientos especificos comparando diferentes
perspectivas.

4. Argumentar la posicién con respecto a las decisiones establecidas,

de forma documentada.

—

4. Capacidad de investigacion . Buscar informacién relevante para el aprendizaje.
y gestion de la informacion. 2. Utilizar las herramientas y la tecnologia de informacion (TIC) de forma
adecuada a los objetivos establecidos.

-

5. Tolerancia y manejo de . Ser tolerante para enfrentarse a situaciones ambiguas.
la incertidumbre. 2. Desarrollar el pensamiento creativo e intelectual para gestionar la
incertidumbre.
3. Desarrollar el espiritu critico.

2. Descripcion del trabajo

2.1. Analisis del contexto y mejoras que la innovacion puede aportar

La diversidad y la complejidad de interacciones entre los factores que explican la
salud, las transformaciones sociales de los ultimos decenios, la cultura de la especia-
lizacién y la fragmentacidn del saber hacen necesario un cambio de paradigma que lleve
a recuperar una construccion holistica de la salud (Caminal, 2005). La multicausali-
dad que explica la mayoria de problemas de salud y la informacién reveladora que se
puede obtener gracias a la perspectiva multidisciplinar tendrian que tener un peso
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importante en la formacién del futuro profesional para capacitarlos para el trabajo en
equipos interdisciplinarios (Orchard, 2005). En este marco, se hace patente que el
conocimiento genérico de comprender y dar respuestas a los problemas de salud desde
una perspectiva global e integrada constituye una competencia basica para todos los
profesionales, y en particular para los del ambito de la salud.

Disefiar y organizar un producto docente sobre salud que implique diversas dreas
de conocimiento mds alld de las fronteras que se levantan entre facultades y titulacio-
nes, es complejo y dificil. A pesar de esta dificultad, hay algunos estudios (Goelen y
otros, 2006) que han demostrado el efecto de un cambio de actitudes positivo sobre el
valor que supone el trabajo interdisciplinario en el &mbito de la salud después de
haberlo experimentado en la formacién universitaria mediante la metodologia del
ABP. Como resultado, pues, se espera que los estudiantes se familiaricen con la comple-
jidad de la salud y la enfermedad, y que analicen y propongan posibles respuestas a
los problemas generados por las condiciones psicoldgicas, sociales y politicas en las
que viven las personas.

2.2. Etapas del proceso de creacion de la asignatura

La creacion de esta asignatura siguid las etapas siguientes: (1) constitucion del equipo
docente y disefio del proyecto (2003-2004) y (2) desarrollo y organizacién del proyecto,
y formacion y experimentacién del ABP por parte del equipo docente.

2.3. Caracteristicas de la innovacién

Para llevar a cabo el aprendizaje interdisciplinario y el aprendizaje autodirigido del
estudiante se utilizaron las herramientas y estrategias siguientes: (1) los casos de es-
tudio de manera que garantizaran el enfoque interdisciplinario y se ajustaran a la di-
versidad de procedencias y a niveles de conocimiento sobre la salud de los estudian-
tes, (2) la formacién continuada del equipo de docentes en la metodologia del ABP
y su capacitacién como tutores y (3) el fomento del cambio cultural en las actitudes
del profesorado para llevar a la practica la docencia en el equipo multidisciplinar y
para desarrollar y mantener las habilidades de aprendizaje en el marco del paradigma
«aprender ensefiando». Este cambio pide trabajar en un clima de confianza y de andli-
sis critico constructivo para poder incorporar la complejidad de la salud como un
saber no parcelado y con conciencia de un conocimiento inacabado (Consul, 2007).

3. Metodologia

La metodologia incorpora dos instrumentos: (1) el ABP como herramienta didéctica
innovadora que facilita la experiencia del aprendizaje autodirigido y el trabajo en
equipo interdisciplinario para vertebrar la unidad del saber sobre salud, y (2) la evalua-
cién compartida como ejercicio de responsabilidad que capacita el estudiante para tomar
decisiones con autonomia.
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3.1. La metodologia del aprendizaje basado en problemas (ABP)
El ABP se basa en el nuevo paradigma del aprendizaje autodirigido: el estudiante se
convierte en el protagonista de su aprendizaje y el profesor en un facilitador o tutor de
este proceso. El ABP tiene como punto de partida una situacién, un caso o un esce-
nario que permite al estudiante identificar necesidades para analizar la situacién a
partir de los objetivos de aprendizaje. El ABP busca que el estudiante comprenda la
investigacion de respuestas a los problemas planteados que sean exportables a otras situa-
ciones similares y profundice. Esta metodologia incluye el desarrollo del pensamiento
critico y la gestién de la incertidumbre al no existir una solucién tnica. Asimismo, cons-
tituye la excusa del aprendizaje y no el objetivo final del proceso (Branda, 2001).

Con el fin de garantizar que los casos de estudio contribuyeran a una mirada inter-
disciplinaria a la salud, se establecieron los criterios siguientes: (1) los problemas de
salud planteados serdn un vivo reflejo de la cotidianidad, de manera que el estudiante
identificara facilmente casos de su futura realidad profesional; (2) en la redaccién del
texto se eliminara todo lenguaje especializado y de usos semanticos restrictivos, no se
utilizardn tecnicismos ni centrardn su punto de vista exclusivamente en el saber de las
ciencias de la salud, y (3) tendrdn que poder responder a preguntas como: ;Plantea una
problematica que admita respuestas desde las diferentes dreas de conocimiento? ;Es
posible dar una respuesta profesional adecuada y efectiva? ;Hay férmulas estratégi-
cas para integrar el conocimiento de las diferentes profesiones implicadas? (véase el
anexo 1).

El aprendizaje basado en el estudiante otorga gran importancia a la autoevaluacién
como ejercicio de autocritica libre y responsable, siempre condicionado al contraste
de la opinidn tanto de los otros estudiantes como de los miembros del equipo docente.

3.2. La evaluacion compartida

La evaluacidn de la asignatura incluye la autoevaluacion, tanto del estudiante como del
tutor, la evaluacion entre iguales, la prueba escrita de evaluacion final y la evaluacién
del nivel de satisfaccion. La evaluacion compartida entre el tutor y los mismos estu-
diantes constituye un buen instrumento para trabajar la responsabilidad individual y el
trabajo cooperativo (Aradilla y Tort, 2006). Los cuestionarios de evaluacion los ha adap-
tado la UAB del documento de la carrera de Medicina de la Universidad Nacional del
Sur, de Bahia Blanca, en Argentina, previa autorizacion.

4. Resultados

4.1. Nivel de penetracion de la asignatura en el campus

Un total de 107 estudiantes de 14 titulaciones diferentes se han matriculado a la asig-
natura durante los tres cursos académicos 2004-2007, cosa que representa una media
de 36 estudiantes por afio académico (véase el grafico 1).
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Gréfico 1. Distribucion porcentual de estudiantes por area de conocimiento. Periodo 2004-2007
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Durante el periodo de estudio se identifican tres titulaciones permanentes (Medi-
cina, Enfermeria y Psicologia) y once titulaciones variables. Con respecto a las once
titulaciones variables, se observa una evolucién creciente que pasa de tres titulaciones

el primer afio a ser el tercer afio (véase el gréafico 2).

Gréfico 2. Distribucion de las areas de conocimiento. Periodo 2004-2007
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4.2. Evaluacion cualitativa y cuantitativa de la asignatura de los estudiantes

La evaluacion cualitativa corresponde especialmente a las competencias transversa-
les y se ha llevado a cabo mediante el ejercicio de autocritica libre y responsable
durante los dltimos minutos de las sesiones de tutoria y con la informacién de los
cuestionarios de evaluacién cumplimentados dos veces a lo largo de cada curso acadé-
mico. En todas las fases, la evaluacion se hace extensiva a los estudiantes y a los tuto-
res (véanse los resultados en la tabla 2).

Tabla 2. Evaluacion de las competencias transversales. Esta tabla refleja la informacion
sintetizada (media de respuesta) resultante del analisis de los componentes que integran
las 5 competencias transversales trabajadas

COMPETENCIAS AL INICIO DE CURSO AL FINAL DE CURSO
(% de estudiantes segun
el cuestionario de evaluacion de
competencias)

1. Responsabilidad. Alos estudiantes les cuesta Los estudiantes aprenden a
identificar su responsabilidad en los  informar a los compafieros de las
compromisos cotidianos hacia ausencias y a negociar el reparto de
los compafieros (puntualidad, las tareas (75 %). También aprenden
cumplimiento de las tareas a decidir conjuntamente quién
encomendadas)y centran la asumira el liderazgo de una tarea
atencion preferentemente en el (60%). Dejan de mirar el docente de
docente. manera continuada como hacian al

inicio de curso (95 %).

2. Habilidades de comunicacion Los estudiantes respetan los turnos  Los estudiantes respetan los turnos
interpersonal. de palabra, pero noincorporanlas  de palabray aprenden a practicar la
aportaciones de los otros escucha activa sin responder de
comparieros (escucha activa). manera defensiva (75 %).
3. Comunicacion efectiva de forma  Los estudiantes manifiestan su Los estudiantes mejoran la habilidad
oraly escrita. dificultad de hablar en publico y para hablar en publico y para
expresar sus ideas. redactar un texto justificante con

informacioén validada de las
opiniones. Mejora la coherencia
argumental (80 %).

4. Capacidad de investigacion y Los estudiantes desconocen quéy Los estudiantes han aprendido a
gestion de la informacion. cuéles son las fuentes de consultar las bases de datos biblio-
informacion validadas y asocianla  gréficas, a consultar expertosy a
busqueda de informacion visitar algin centro o institucion rela-
exclusivamente con la consulta cionada con el caso de estudio.
en Internet en las paginas de Mejora en la gestion e integracion de
divulgacion. la informacion (60 %).
5. Toleranciay manejo de la Los estudiantes no se sienten Los estudiantes han aprendido que
incertidumbre implicados en las situaciones poco  no existen respuestas Unicas y
definidas y desplazan la definitivas a los problemas

responsabilidad a las instituciones.  planteados (90 %).
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El nivel de satisfaccién con la asignatura se evalia mediante el cuestionario que
los estudiantes responden a final de curso. Vista la existencia de experiencia previa
en la metodologia del ABP por parte de un porcentaje importante de estudiantes
(20 %), se estratifico el andlisis segtin las categorias de la variable creada «experien-
cia previa en ABP» (SI/NO). Los resultados no mostraron diferencias estadistica-
mente significativas entre ambos grupos, cosa que nos permite afirmar que cuando la
innovacién docente se experimenta (en este caso el ABP) se reducen las resistencias
injustificadas. Del apartado de preguntas abiertas del cuestionario, se describen dos
valoraciones positivas y dos aspectos que se han de mejorar. Las valoraciones posi-
tivas (se recoge la expresion mds significativa) son: (1) valoracidn positiva de la expe-
riencia de trabajo en equipo (70 %) («nunca me hubiera pensado que podria aprender
de titulaciones tan diferentes de la mia») y (2) valoracién positiva de la experiencia de
aprendizaje autodirigido (85 %) («el aprendizaje autodirigido es mucho mads dificil que
el aprendizaje convencional; en el autodirigido somos nosotros mismos quienes nos
ponemos el trabajo y nos parece que aprendemos mds»). Los aspectos que se tienen
que mejorar son: (1) explicar con méas detalle la metodologia del ABP (45%) y (2)
maés diversidad en la composicién de los grupos (en dos afios consecutivos uno de los
grupos estaba formado exclusivamente por estudiantes de enfermeria y de medicina)
(30%).

La evaluacion cuantitativa mide el nivel de consecuciéon de las competencias
especificas y algunas transversales. Estas competencias se evaldan a escala individual
mediante el trabajo individual de un caso con el objetivo que el estudiante demuestre
el aprendizaje en dos fases: (1) hacer un plan de trabajo y planificar la bisqueda de la
informacién y (2) dar respuesta a las cuestiones personalizadas que se le plantean
segun los objetivos de la asignatura y la propuesta de su plan de trabajo. Las puntua-
ciones medias anuales han oscilado entre 7,5 y 7,8 y las puntuaciones individuales entre
5,1y 10.

4.3. Evaluacion cualitativa de la experiencia de innovacion docente por parte

de los docentes

La constitucién de un equipo docente interdisciplinario consolidado y estable es uno
de los beneficios que esta asignatura de innovacién docente ha generado. La mayo-
ria de los docentes coinciden que el nivel de exigencia es muy alto, por una parte, por
la necesidad de deconstruir los modelos de ensefianza directivos en los cuales estdn
habituados y, de la otra, por la de adquirir nuevas habilidades, como la de tutor.
Contribuir al trabajo en equipos interdisciplinarios en materia de salud es una tarea
larga y compleja que implica un cambio cultural que se podria iniciar en los estudios
universitarios como esta experiencia docente estd demostrando.
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[$,]

. Conclusiones

1. [Esta asignatura de innovacién docente en salud ha obtenido un nivel de aceptacién
y de penetracién en la comunidad universitaria muy positivo (36 estudiantes/afio
por término medio y 14 titulaciones implicadas).

2. El ABP es una metodologia que facilita la adquisicién de competencias transver-
sales intimamente relacionadas con la capacidad del trabajo en equipo interdisci-
plinario (la escucha activa, el debate respetuoso y la defensa de las propias opinio-
nes, el reconocimiento del propio valor y del valor del otro y la critica constructiva).

3. Trabajar en equipo interdisciplinario ha sido una oportunidad de aprendizaje parti-
cipativo, tanto para los estudiantes como para los docentes.

4. Esta experiencia docente podria hacerse extensiva como asignatura transversal

dentro de los curriculos de la mayoria de las titulaciones y, especialmente, de las

del ambito de la salud; también podria constituir una buena herramienta de forma-
cion continuada. En ambos casos, contribuiria al cambio cultural necesario para
compartir entre todos la responsabilidad de la salud.
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Laboratorio virtual de psicologia basica:
la experiencia como clave del aprendizaje
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Resumen

El Laboratorio Virtual de Psicologia Basica (LVPB) es una herramienta que acom-
paiia al estudiante en un recorrido a través de experimentos que se han convertido
en clésicos de la Psicologia Cognitiva. La plataforma reproduce experimentos prove-
nientes del estudio de la atencidén, la emocidn, el lenguaje, la memoria, la motiva-
cidn, el pensamiento y la percepcion.

En cada experimento, el LVPB presenta un texto introductorio con algunos arti-
culos de referencia donde se propusieron por primera vez estos experimentos.

El LVPB se basa en la plataforma de aprendizaje electronico Moodle, que permite
que cada estudiante tenga su espacio en el cual guardar los datos, los resultados y
los andlisis que haya hecho. Toda la interaccién con el sistema queda registrada y la
puede consultar tanto el estudiante como el profesorado en cualquier momento. Eso
permite que el LVPB se pueda utilizar también como herramienta de evaluacién del
profesor.

La plataforma se encuentra disponible en la direccion siguiente: http://
psicol93.uab.es/lvpb.

Ambito general de interés de la innovacién

Este recurso estd especialmente dirigido a profesores de Psicologia Bdésica, particu-
larmente a profesores de practicas. También es un recurso interesante para todo aquél
que quiera aprender algunos cimientos de la Psicologia Cognitiva a través de una serie
de experimentos cldsicos que se han desarrollado en el dltimo siglo en esta drea.
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1. Objetivos

Desde hace unos afios, las universidades han ido introduciendo progresivamente herra-

mientas de aprendizaje a distancia. Dentro del 4mbito de conocimiento de la Psicolo-

gia destaca el surgimiento de laboratorios virtuales que permiten experimentar a través
del ordenador y sin la necesidad de utilizar la costosa infraestructura de los laborato-
rios experimentales.

La propuesta de que se presenta constituye el primer laboratorio virtual de psico-
logia bésica (LVPB) y contiene algunos de los experimentos mds representativos de los
diferentes procesos psicoldgicos bdsicos en lenguas catalana y castellana. La motiva-
cion principal del proyecto surge de la necesidad de replantear la metodologia docente
actual en algunas asignaturas de Psicologia Bésica. Gran parte de los conocimientos
que se imparten en estas asignaturas provienen de resultados experimentales, lo cual
implica disponer de las infraestructuras necesarias para permitir experimentar a todos
los estudiantes. Eso resulta, en la mayoria de casos, muy costoso y poco eficiente. El
LVPB supone una alternativa viable a estas limitaciones.

En este sentido, el LVPB es una herramienta que posibilita a los estudiantes
aprender los conceptos clave de Psicologia Bésica partiendo de su implicacién en el
proceso de construccién del conocimiento. Para ello, el LVPB dispone de todos los
materiales para que los estudiantes puedan adquirir los conocimientos necesarios.
La plataforma permite llevar a cabo hasta diez experimentos diferentes, el andlisis de
los resultados obtenidos de forma individual o grupal, la representacion gréafica de estos
resultados, la lectura de los trabajos originales donde se presentaron por primera vez
estos experimentos y la redaccién de informes cientificos relativos a esta experi-
mentacion.

Los objetivos especificos del LVBP son:

1. Desarrollar la capacidad de obtener conocimiento a partir de la propia experien-
cia mediante la ejecucién de experimentos y la informacion disponible en la plata-
forma.

2. Contribuir a la adquisicién de competencias instrumentales (capacidad de organi-
zar y gestionar la informacién como también resolver problemas surgidos durante
el desarrollo del procedimiento experimental).

3. Permitir a los estudiantes de Psicologia experimentar y analizar los datos desde cual-
quier lugar y a cualquier hora.

4. Favorecer el aprendizaje entre iguales estimulando el intercambio cientifico entre
los usuarios de la plataforma

5. Poner a la disposicién del profesorado de Psicologia una herramienta que le permita
organizar las clases practicas en torno a experimentos y datos reales.
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2. Descripcion del trabajo

2.1. Contexto del proyecto

El Laboratorio Virtual de Psicologia Bésica (LVPB) es un proyecto conjunto entre la
Universitat Autonoma de Barcelona y la Universidad de las Islas Baleares, que permite
el disefio, la ejecucion y el andlisis de los resultados de experimentos. El antecedente
mads inmediato de este proyecto se puede encontrar en la plataforma web sobre ilusio-
nes visuales y de pensamiento (http://psicol93.uab.es/ilusions) que habian desarro-
llado algunos de los profesores que integran este proyecto. Esta plataforma sobre
ilusiones presenta los efectos ilusorios de una manera did4ctica y comprensiva, con el
objetivo de promover la deduccién de las explicaciones del estudiante a partir de la inte-
raccién con la plataforma web. En este sentido, también se queria que el LVPB contri-
buyera a desarrollar la capacidad de obtener conocimiento a partir de la propia expe-
riencia y a adquirir competencias instrumentales.

2.2. Caracteristicas del LVPB y de los materiales desarrollados
Para alcanzar estos objetivos se hace necesario definir un «recorrido minimo» que
harian los estudiantes por la plataforma. Este «recorrido» tendria que promover la
adquisicién de competencias instrumentales a la hora de ir deduciendo el procedi-
miento para la obtencién de los resultados de los experimentos. Para promover un
aprendizaje progresivo a partir de la interaccion con la plataforma, se definieron dife-
rentes fases para cada experimento que el laboratorio presenta. En este sentido, la
unidad bésica de aprendizaje del LVPB es «un experimento», y cada experimento
contiene tres fases bien diferenciadas: presentacion, ejecucion del experimento y anali-
sis de resultados.

a) Presentacion: consiste en una introduccidn escrita del experimento con el obje-
tivo de nivelar el conocimiento relacionado con las preguntas que motivaron el expe-
rimento en cuestion. Este objetivo se pretende alcanzar mediante un texto de
presentacion del experimento (redactado por profesores especialistas en el tema)
que sirve entonces de presentacion del articulo original en el cual el experimento
se presentd por primera vez. La plataforma dispone de todos los articulos originales
en formato PDF, dado que suponen un material necesario para profundizar en los
conceptos clave del experimento.

b) Experimento: consiste a que el estudiante haga el experimento como sujeto. El estu-
diante puede hacer cualquiera de los experimentos disponibles las veces que lo crea
necesario. Todos los experimentos estan implementados en lenguaje Flash Macro-
media lo cual permite una medida esmerada de los datos generados para la inte-
raccion con el estudiante (como el tiempo de reaccidn). La plataforma registra cada
interaccién del estudiante con el experimento y genera un registro de ensayo.
Diversos ensayos conforman una sesion en la cual se guardan tanto los resultados
especificos de la ejecucién (variables independientes y dependientes para cada
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Figura 1. Pantalla correspondiente a la fase 3 del experimento de Stroop. En este caso,
se muestra lo que veria un estudiante que ha hecho una sola sesidn del experimento el dia 26
de octubre de 2007

Btreop clinico
— .Ml | - E=a
r L e o I —— - b B o i
) "
r— | . . ]
- e —— ] fmaw L - — Famy - oy —— [= o 3 F—
L I
- '
"
- —
a
.
=
| |
2
.

ensayo) como los datos generales de la sesion (hora, nombre del estudiante, expe-
rimento que hace, etc.). Eso permite al estudiante no sélo la recogida de diversas
sesiones de la ejecucién sino también la posibilidad de obtener datos de diferen-
tes participantes.
¢) Resultados: en esta fase se dispone de tres pestafias con funciones diferentes que
se explican a continuacién: «Analizar», «Gréficas» e «Informe» (véase la figura 1).
Analizar: el LVPB presenta una matriz de datos dindmica para cada experimento
que posibilita trabajar con los datos (ordenar, depurar casos y realizar graficas) para que
el estudiante empiece a deducir posibles relaciones entre las variables del experimento.
Este proceso resulta esencial para el aprendizaje de los conceptos y, por esta misma razon,
se guia al estudiante en esta bisqueda de relaciones a través de los cuadros de ayuda y
del texto introductorio que se le ha proporcionado en la fase de presentacion del expe-
rimento. Durante esta fase, el estudiante dispone de un texto de ayuda especifico que
lo guiaré a través del andlisis de datos.
Grdficas: el LVPB permite, en esta fase, la generacion de diversas representacio-
nes gréficas de los resultados a partir de los datos seleccionados previamente en la matriz.
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Estas representaciones se pueden guardar y recuperar en cualquier momento en la
pestafia «Graficas».

Informe: el LVPB dispone de una funcionalidad que permite la redaccidn en linea de
un informe cientifico para cada experimento, siguiendo las pautas y los apartados de un
informe cientifico clasico. Para hacerlo, el LVPB presenta al estudiante (una vez que ha
analizado y representado graficamente los resultados) un editor de texto y una plantilla que
lo orienta en la redaccion del informe. Una vez el estudiante ha acabado de escribir el
informe, puede pulsar un botén que indica que el profesor ya puede leerlo. A la vez, el
profesor recibe un aviso que tiene informes para valorar, y tiene la posibilidad de retroa-
limentar (feedback) con comentarios puntuales y de evaluarlo mediante una calificacién.
Por lo tanto, el LVPB dispone también de un instrumento de evaluacién comodo y eficiente.

2.3. Contenidos

El LVPB estd compuesto, en estos momentos, de diez experimentos representativos de
los principales procesos psicoldgicos (memoria, lenguaje, motivacién y emocion, aten-
cidn, percepcidn y pensamiento). Concretamente, los experimentos que conforman el
LVPB son los que se muestran en la tabla 1.

Tabla 1. Experimentos disponibles actualmente en el LVPB

Experimento Proceso Referencia del articulo
Significacién y memoria Memoria Moscovitch y Craik (1977)
Funcién de sensibilidad al contraste Percepcion Campbell y Robson (1968)
Rotacion mental Percepcion Shepard y Metzler (1971)
Stroop emocional Emocion McKennay Sharma (1995)
Test de lowa Emocion Bechara, Damasio, Damasio y

Anderson (1994)

Stroop clasico Atencion Stroop (1935)
Compatibilidad de flancos Atencion Erikseny Eriksen (1974)
Tarea de decision léxica Lenguaje Forster y Chambers (1973)
Anclaje Pensamiento Tversky y Kahneman (1974)
Encuadre Pensamiento Tversky y Kahneman (1981)
2.4. Utilizacion

En el LVPB hay implicadas nueve asignaturas: cuatro de la UAB (Atencién, Percepcion
y Memoria, Motivacién y Emocién, Psicologia del Pensamiento y Lenguaje y Princi-
pios de Psicologia) y cinco més de la UIB (Memoria, Percepcién, Atencién, Motiva-
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cién y Emocion, e Introduccién a la Psicologia). Por este motivo, el LVPB es flexible
y permite que cada profesor pueda adaptarlo a los objetivos de la asignatura. La plata-
forma Moodle, sobre la cual estd creado el LVPB, permite crear nuevos cursos, lo cual
pone a disposicién del profesorado poner o sacar contenidos, y adapta asi un formato
de nuevo curso LVPB con los experimentos y actividades que se seleccionen.

El LVPB se destina principalmente a los estudiantes de estas asignaturas. No
obstante, es un material abierto y accesible a otros estudiantes e internautas en gene-
ral (aunque los usuarios invitados tienen menos funcionalidades disponibles que un usua-
rio matriculado a un curso).

La plataforma web del LVPB estd implementada en Moodle. El Moodle es un
sistema de gestion de cursos orientado al aprendizaje a distancia. Este sistema permite
la creacién de cursos virtuales y la interaccidon estudiante-profesor por diferentes
medios (wiki, foros, cuestionarios, intercambio de archivos, enlaces a paginas web, etc.).
En este sentido, el estudiante trabaja siempre con una interfaz del Moodle que es muy
intuitiva. Se encuentra en la pagina http://psicol93.uab.es/lvpb (2008). Para entrar
como usuario registrado, se tiene que rellenar un breve cuestionario en el cual se espe-
cifica el usuario y la contrasefia que permitiran la identificacion del estudiante a lo largo
de toda la interaccién con el LVPB.

3. Metodologia
Las acciones principales que se han llevado a cabo durante el desarrollo del LPVB se
pueden resumir en cuatro etapas.

En primer lugar, se definid la estructura general del LPVB. Este punto incluye defi-
nir las fases generales del recorrido de un experimento, la interaccién con el estudiante
y las posibilidades de medida de los experimentos por parte de la plataforma. Una
segunda etapa hace referencia a la eleccién de los experimentos y de las implementaciones
especificas que requiere cada experimento. Una tercera etapa corresponderia al montaje
técnico de las interacciones en cada una de las fases. Para este montaje se tienen que tener
conocimientos especificos para Moodle, Flash y lenguaje Php. Finalmente, la tdltima
etapa del desarrollo hace referencia a la creacién de los textos que acompafian cada una
de las fases de los experimentos (presentacion, instrucciones del experimento y ayuda
para el andlisis de resultados) como también la redaccién del Manual del usuario LVPB.

4. Resultados

El LVPB esta disponible desde diciembre de 2007. En esta primera fase de pruebas se
ha permitido la abertura de cursos s6lo al profesorado que ha participado en el proyecto.
A partir de septiembre del afio 2008 el LVPB estara abierto para el profesorado del resto
del Estado. Esta fase de abertura total del LVPB implicaré la posibilidad de que cual-
quier profesor de psicologia de una universidad espafiola solicite la abertura de su
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curso en el LVPB. En este sentido, es importante hacer notar que los resultados que
se presentan a continuacion provienen de esta fase inicial de pruebas y por lo tanto tienen
que considerarse preliminares.

Actualmente, hay 12 cursos en pleno funcionamiento en el LVPB con un total de 753
usuarios registrados. Para tener una dimensién aproximada del volumen, podemos consi-
derar algunos de los datos del dltimo mes (que va desde el 22 de marzo al 21 de abril)
como ejemplo. En este mes, el LVPB ha registrado un total de 1.393 visitas de las cuales
se desprenden un total de 17.629 péginas visitadas. Eso indica que, en término medio,
cada estudiante que entré al LVPB visit6 aproximadamente 13 paginas y permanecié conec-
tado al lugar unos 11 minutos. Es decir, menos de 1 minuto por pagina (ved la figura 2).

Figura 2. Evolucion dia a dia de la cantidad de péaginas visitadas por todos los usuarios
(en color negro) y del tiempo medio de permanencia por pagina
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Con relacién al tiempo que dura cada visita en este periodo, la distribucién de las
visitas segin la duracion se puede ver en la figura 3. En esta figura podemos ver que
aproximadamente el 15 % de las visitas duran menos de 30 segundos (es decir, no son
visitas reales) mientras que la mayoria de las visitas duran entre 10 y 30 minutos
(tiempo suficiente para una visita como estudiante).

Figura 3. Distribucién de la duracién de las visitas al LVPB durante el periodo del 22/3/2007
al 21/04/2008

Duracion de la visita Visitas Porcentaje de todas las visitas
0-10 segundos 104 B 4%

11-30 segundos 124 Bl 890%

31-60 segundos 104 B 747%

61-180 segundos 175 Bl 1256%

181-600 segundos 296 P 2125%
601-1.800 segundos 458 s 32,88%

1.801 + segundos 132 B 9.48%
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Por otra parte, el 96,85 % de estas visitas llegan directamente. Eso quiere decir que
los usuarios no llegan al LVPB a través de otra pagina sino que, mayoritariamente, escri-
ben directamente la direccion en los navegadores (seguramente siguiendo las instrucciones
del profesorado que da la direccién «http» directamente durante las clases presenciales).
Una mirada més especifica sobre la utilizacién del LVPB se puede obtener a partir del
andlisis de algunos indicadores cualitativos con respecto a una asignatura especifica. Por
ejemplo, la asignatura de Percepcion de la Universidad de Islas Baleares plantea una acti-
vidad en el LVPB como optativa. En este caso, vemos que de un total de 80 matricula-
dos que la asignatura presencial tenia, 50 accedieron al menos una vez al LVPB. De
éstos 50, 39 consiguieron ejecutar efectivamente como minimo una sesién experimen-
tal completa (20 % de abandono). La produccidn real de estos 39 estudiantes se visua-
liza a través de 68 graficas y 20 informes cientificos (ambos productos quedan guarda-
dos en el LVPB asociados a cada usuario y disponibles en todo momento para el profesor).
Desde el punto de vista cualitativo, el profesor valoré muy positivamente la utilizacion
del LVPB en su curso, tanto con respecto a la facilidad de utilizacién como a la relacién
con los objetivos de aprendizaje que se habia planteado para esta actividad. De todas mane-
ras, es necesario aclarar que no disponemos todavia de ningtin estudio comparativo espe-
cifico que nos permita confirmar las diferencias en relacién con el aprendizaje ante la intro-
duccién del LVPB en una asignatura determinada. Estudios de este estilo estdn planificados
para el segundo afio de utilizacion de la plataforma.

5. A modo de conclusiones
A manera de conclusién podemos decir que los resultados preliminares de que dispo-
nemos actualmente auguran un grado de utilizacién alto del LVPB de los profesores
de Psicologia Bésica. En este sentido, pensamos que el LVPB tendra grandes reper-
cusiones en la implementacién de la docencia, fundamentalmente de précticas.
Ademas, la utilizacién en las practicas de las asignaturas troncales permitird una
mejor coordinacién de contenidos entre diferentes asignaturas, a la vez que creemos
que reforzard la motivacion de los estudiantes.
En resumidas cuentas, esperamos que el LVPB contribuya al aprendizaje y la
comprension de los diferentes procesos psicolégicos, a la vez que se convierta en una
herramienta ttil a fin de que los estudiantes aprendan de la experiencia.
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Resumen

En este trabajo se presenta la implementacion de una innovacién docente llevada a cabo
en la UAB por un grupo de cinco profesores de cinco titulaciones diferentes. La expe-
riencia consiste en la implementacién de carpetas de aprendizaje virtuales (CAVI) con
el fin de mejorar la ensefanza, el aprendizaje y la evaluacidon de competencias gene-
rales y especificas en el contexto del espacio europeo de educacioén superior, incorpo-
rando metodologias innovadoras de apoyo no presencial basadas en las tecnologias de
la informacién y la comunicacién. Se recogen los objetivos, el marco tedrico que da
lugar a la innovacién, la metodologia utilizada y una valoracién de los resultados
desde el punto de vista de los docentes y de los estudiantes implicados en el proyecto,
en el que se plantean las ventajas y los inconvenientes de la experiencia.

Ambito general de interés de la innovacién

Esta experiencia innovadora interesa a los estudiantes y docentes universitarios de los
diversos dmbitos de conocimiento para la convergencia con el EEES, la incorporacién
de las TIC, un aprendizaje centrado en el estudiante, una ensefianza guiada y una
evaluacién continuada.
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1. Objetivos

La finalidad de este proyecto es mejorar los procesos de ensefianza, aprendizaje y

evaluacién de las competencias generales y especificas del estudiante en el contexto

del espacio europeo de educacion superior mediante el uso de carpetas virtuales de apren-
dizaje.
En concreto se proponen los objetivos siguientes:

1. Mejorar el rendimiento y la formacién académica del estudiante para favorecer el
desarrollo y la evaluacién de competencias transversales y especificas transferibles
a la préctica profesional.

2. Introducir metodologias docentes innovadoras centradas en los procesos de ense-
fianza y aprendizaje del estudiante en el contexto del espacio europeo de educa-
cidn superior.

3. Mejorar los estudios presenciales con la incorporacién de actuaciones de apoyo no
presencial mediante el uso de las nuevas tecnologias de la informacién y la comu-
nicacion.

4. Oftrecer a la comunidad universitaria una guia para la implementacion de las carpe-
tas de aprendizaje en diferentes asignaturas y dreas de conocimiento.

2. Descripcion del trabajo

La idea de este proyecto surge a partir de una sesién de trabajo organizada dentro del
Plan de formacién docente del Grupo de Innovacién Docente en Educacién Superior
(IDES) de la Universitat Autonoma de Barcelona (UAB) en el 2006, donde una serie
de profesores y profesoras de diversas disciplinas y realidades bien diferentes (Infor-
matica, Pedagogia, Veterinaria, Did4ctica de las Ciencias Sociales y Filologia Inglesa)
deciden poner en marcha un trabajo para mejorar el desarrollo y la evaluacién de las
competencias del estudiante en el contexto del espacio europeo de educacion superior
(EEES), mediante el uso de carpetas virtuales de aprendizaje (CAVI) en diferentes 4reas
de conocimiento y utilizando las tecnologias de la informacién y la comunicacién
(TIC) para la mejora de la calidad docente.

Es una realidad que tanto los docentes como los estudiantes se encuentran dentro
de un proceso de cambio profundo del sistema educativo donde el estudiante y su
aprendizaje (aprender a aprender) son el eje central. Dentro de este nuevo escenario
los conceptos de ensefianza y aprendizaje, su relacion con las competencias que se tienen
que desarrollar y la evaluacién continuada plantean cuestiones que invitan al trabajo
en equipo y a una reflexién interdisciplinaria de los actores implicados preocupados
por la mejora de la calidad docente.

Es este interés por el aprendizaje del estudiante lo que ha llevado a compartir la
experiencia con el fin de favorecer la innovacién docente y facilitar el desarrollo de las
competencias transversales y especificas del alumnado, tanto en contextos presencia-
les como no presenciales.
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Ademds, la virtualidad favorecera la recopilacién de evidencias por parte del profe-
sorado, la retroalimentacién constante para gestionar mejor la tarea docente y la evalua-
cién continuada de los estudiantes a lo largo del proceso de ensefanza-aprendizaje.

3. Metodologia

3.1. Breve marco de referencia

La carpeta de aprendizaje es uno de los muchos métodos que se pueden utilizar en la

educacion superior para evaluar los aprendizajes de los estudiantes, ya que permite una

gran adaptabilidad a las necesidades de los contextos y situaciones existentes. Consi-
deramos que es un método muy centrado en los aprendizajes del alumnado. Es una herra-

mienta util que permite recoger las multiples evidencias que ilustran los esfuerzos y

los progresos de un estudiante en su proceso de formacion.

Ultimamente, la literatura ms especializada en las carpetas de aprendizaje como mé-
todo de evaluacién (Barbera, 2005; Colén, Giné y Imbermén, 2006; Gimeno, 2004; Kle-
nowski, 2004; Zubizarreta, et al., 2004) se plantea algunos de los objetivos que facilitan
la implementacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje en la educacion superior.

Los objetivos de la carpeta de aprendizaje en la educacion superior son:

1. Observar el progreso y el proceso seguido durante el aprendizaje, tanto para el profe-
sor como para el estudiante

2. Comprometer al estudiante en la propia evaluacién, ya que sabe cudles son los obje-
tivos y los criterios de evaluaciéon y mantiene un didlogo constante con el profe-
sor sobre el aprendizaje.

3. Demostrar el nivel de competencia y el grado de profundizacién sobre los apren-
dizajes y validar los métodos y las técnicas de ensefianza para facilitar y favore-
cerlos.

Proporcionar informacién al profesorado sobre el aprendizaje y la evaluacién de
manera més diversificada y desde diferentes perspectivas. Es posible afirmar que con
el uso de la carpeta de aprendizaje, las asignaturas se pueden convertir en un camino
donde dialogan permanentemente el trabajo colectivo y el individual, 1a lectura y la refle-
xién. La estructura del curso es la de una red en la que las diversas actividades propues-
tas constituyen los puntos de anclaje de los contenidos que estructuran el programa.
Durante el semestre, los estudiantes van construyendo y profundizando los vinculos entre
los diferentes contenidos, para el final tener una visioén panordmica de la asignatura, una
vision de cada uno de los contenidos y de las relaciones que se establecen. Por eso, la
evaluacién se convierte en un elemento mds del proceso de ensefianza-aprendizaje. Se
plantea como un proceso que da informacién sobre los aprendizajes adquiridos por el
estudiante y ayuda a certificar que se han conseguido los objetivos. La evaluacion por
carpetas de aprendizaje se convierte en una herramienta que ayuda a analizar tanto el
proceso como el progreso y el resultado final del aprendizaje.
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3.2. Acciones, medios y recursos utilizados para la innovaciéon docente

Para llevar a cabo la introduccidn de las carpetas virtuales de aprendizaje en la educa-

cién superior (CAVI) se han disefiado y utilizado tres instrumentos, cada uno con un obje-

tivo diferente y, por lo tanto, se ha aplicado en un momento diferente de la innovacién

docente. El primer instrumento que se disefié fue el «cuestionario inicial». Constaba de

12 preguntas, organizadas en dos bloques. El primer bloque lo tenfan que contestar

s6lo aquellos estudiantes que ya hubieran creado alguna carpeta de aprendizaje previa-

mente. Y el segundo bloque lo tenfan que contestar los que todavia no habian hecho

ninguno anteriormente. Los objetivos de este cuestionario eran basicamente:

1. Saber cudntos estudiantes habia hecho alguna vez una carpeta de aprendizaje en
educacién superior (CAES), y cudntos no.

2. Saber si esta carpeta habia recibido el apoyo de las TIC (carpeta virtual - CAVI).

3. Saber qué peso en la evaluacion final habian tenido las diferentes CAES-CAVI
hechas.

4. Valorar la experiencia de haber realizado CAES-CAVI (positiva/negativa, venta-
jas/inconvenientes).

Este cuestionario tenia que permitir dibujar el mapa global del conocimiento y uso
de la carpeta de aprendizaje por parte de los estudiantes y como valoraban la experiencia
a posteriori.

El segundo instrumento consisti6 en la construccién del indice de la carpeta de apren-
dizaje de cada una de las asignaturas y en el disefio del espacio del Campus Virtual.
La toma de decisiones se desarroll6 en funcion del marco teérico brevemente descrito
anteriormente, la dindmica de trabajo y las aportaciones de los compaifieros del grupo
GI-CAES, las reflexiones conjuntas con la Oficina de la Auténoma Interactiva Docente
(OAID) de la UAB para la mejora del Campus Virtual de la UAB.

El tercero y dltimo instrumento utilizado en esta innovacién docente ha sido una
adaptacién del cuestionario Student Experience of Education Questionnaire (SEEQ).
Se mantuvieron los bloques en los que estd organizado este cuestionario y se afiadie-
ron algunos de nuevos mds vinculados a la virtualidad y al uso de sistemas de evalua-
cion diferentes al examen final, como es la carpeta de aprendizaje.

Estos tres instrumentos elaborados conjuntamente por todos los docentes implicados
en la innovacion y valorados por expertos en la materia, junto con la recopilacién del
proceso y progreso de los estudiantes, las producciones y valoraciones tendrian que
permitir:

1. Revisar y valorar el disefio y la construccién de las CAVIL

2. Hacer propuestas de mejora en cada una de las asignaturas donde se ha llevado a
cabo la innovacidn.

3. Potenciar que el estudiante sea el protagonista de su proceso de aprendizaje a
partir de la reflexion, la autoevaluacion y la metacognicion.

El conjunto de actuaciones de este trabajo ha sido un proceso emergente, progre-
sivo y flexible, fruto de la interaccion entre la teoria construida y la préictica observada
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y analizada. El didlogo permanente entre la una y la otra ha guiado el disefio del plan
de trabajo, la revision de los planes docentes de cada una de las asignaturas implica-
das, la elaboracidn de los criterios para la construccion de los indices de las carpetas,
la implementacién de la innovacién en las aulas, como también la reconstruccién
constante y permanente del proceso.

4. Resultados
La innovacién docente se implement6 a las asignaturas siguientes:
Précticas II. Diplomatura de Maestro (EP).
Psicologia Evolutiva y de la Educacién. Diplomatura de Maestro (EE).
Lengua Inglesa. Licenciatura de Pedagogfia.
Clinica de Equidos. Licenciatura de Veterinaria.
Ingenieria del Software 1. Ingenieria Informatica.
La plataforma que soport6 el proyecto fue el Campus Virtual de la UAB.

41. Los estudiantes

4.1.1. Punto de partida

El cuestionario inicial lo respondieron un total de 124 estudiantes de los cuales 39
(31,5%) habian hecho CAES previamente y 85 (68,5 %) no habian hecho nunca. De
los que habian hecho carpetas, la mayoria (85 %) consideraba que las CAES ayudan
a aprender y las valoraban positivamente. Las criticas principales eran que piden mucha
dedicacién y la dificultad de trabajar en grupo. De los estudiantes que nunca habian
hecho CAES, sélo un 35 % habia oido hablar antes y, en general, las describia como
una recopilacién de trabajos a lo largo del curso.

Gréafico 1. Experiencia de los estudiantes en el uso de las CAES

Habian hecho alguna vez: 68,5 %
Nunca habian hecho: 68,5 %

Se partia, por lo tanto, de un grupo de estudiantes con poca experiencia en CAES
y con un concepto de las carpetas de aprendizaje muy limitado.
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41.2. Aportaciones generales a los estudiantes

El cuestionario final lo llenaron 158 estudiantes. En cuanto al aprendizaje (véase el grafico
2), la mayoria de estudiantes consideraron que el curso habia estado intelectualmente
alentador y estimulante (satisfaccién media 3,9/5) y que habian aprendido y compren-
dido los contenidos de las asignaturas (satisfaccién media de 4,1/5). Los métodos de
evaluacion se consideraron equitativos y adecuados (satisfaccién media 3,8/5). Con
respecto a la virtualidad, el trabajo en grupo y el uso del Campus Virtual, la mayoria
de estudiantes expresaron grados de satisfaccion elevados en todas las cuestiones plan-
teadas (3,71-4,36/5). Finalmente, la mayoria de estudiantes consider6 que habia dedi-
cado més horas de trabajo a aquella asignatura en concreto que a otras (satisfaccion media
4,1/5).

Gréfico 2. Valoraciones de los estudiantes sobre la experiencia
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Aspectos mas destacados

Globalmente se puede afirmar que el grado de satisfaccién general de los estudiantes
con la innovacién docente planteada es elevado aunque les ha requerido una dedica-
cién importante.

4.1.3. Las voces de los estudiantes

Ademas de la valoracion cuantitativa a través de los cuestionarios, se obtuvo también
una valoracion cualitativa de los estudiantes, posterior a la experiencia, sobre lo que
supone aprender por carpetas y qué ventajas e inconvenientes tiene. En general, los estu-
diantes manifestaron un conocimiento mucho mas profundo del concepto de CAES con
comentarios sobre la reflexién que implica el aprendizaje por carpetas y como este ejer-
cicio reflexivo les facilita la autonomia y les ayuda a internalizar los conocimientos y
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a desarrollar su criterio. También consideraron que la innovacién permite organizar mejor
las tareas y favorece su participacion en la asignatura, su motivacion y el didlogo con
el profesorado. El tnico inconveniente que manifestaron los estudiantes es que las
CAES requieren més dedicacién que otros sistemas de aprendizaje.

4.1.4. El profesorado

El grado de satisfaccién del profesorado implicado en esta innovacién docente fue
muy elevado. En general, se destaca que las CAVI promueven el aprendizaje auto-
nomo y la metacongnicién en el estudiante, permiten evaluar diferentes tipos de compe-
tencias con un mismo instrumento, favorecen la participacién y la implicacién de los
estudiantes y la retroalimentacién reciproca, garantizan la evaluacién continuada y
facilitan la concienciacién del estudiante de aquello que aprende y de cémo aprende.
La percepcién del profesor como un miembro mds del grupo que ayuda y da apoyo, més
que como figura de autoridad, también favorece el compromiso de los estudiantes y ayuda
a que se conviertan en el centro del proceso de aprendizaje. La virtualidad ha hecho més
fluido y funcional el intercambio de informacién y ha facilitado la organizacién y el acceso
a los materiales. El hecho de poder acceder en cualquier momento y desde cualquier
lugar es una clara ventaja tanto para el alumnado como para el profesorado.

Con respecto a los inconvenientes, hay que destacar una dedicacién de tiempo
superior a lo que requieren los planteamientos docentes tradicionales y algunos proble-
mas técnicos derivados del uso del CV como plataforma para las CAVI.

Los resultados de los dos cuestionarios, la observacion directa, las carpetas de los
estudiantes y las reflexiones conjuntas del grupo han permitido al profesorado ajustar
la elaboracién de las carpetas respectivas a la realidad de cada grupo de estudiantes y
plantear mejoras en las asignaturas con vista al futuro.

La integracién del profesorado implicado en este proyecto en el grupo GI-CAES
como plataforma de intercambio de experiencias y busca de informacion ha sido muy
enriquecedora y ha facilitado el cumplimiento del cuarto objetivo que se ha concre-
tado en la publicacién de un guia sobre las CAES (Blanch y otros, en prensa).

5. Conclusiones

Esta publicacién se complementa con la consolidacién de un grupo de trabajo inter-
disciplinario para compartir experiencias docentes innovadoras vinculadas con las
carpetas de aprendizaje y fomentar la coordinacién del profesorado (GI-CAES), el taller
«Carpeta del estudiante» que estamos ofreciendo en el marco de las actividades forma-
tivas del IDES-UAB, y la participacion en la Red Tematica "Portafolios electrénicos”
(e-portfolios) financiada por el Ministerio de Educacion y Ciencia, Plan nacional de
[+D+i [Fondos Europeos de Desarrollo Regional (FEDER) y Presupuestos Generales
del Estado (PGE)] (SEJ2006-27543-E/EDUC y SEJ2007-30284-E/EDUC), en la cual
participamos 14 universidades del Estado.
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1. La valoracion del alumnado y el profesorado implicados en esta experiencia nos
permite afirmar que se han cumplido los objetivos propuestos y, por lo tanto,
consideramos que las CAES vy, en concreto las CAVI, son una herramienta util para
mejorar el rendimiento y la formacidén de los estudiantes.

2. Conrespecto a los profesores, las CAVI suponen una reformulacién de la meto-
dologia didéctica que implica un grado elevado de reflexién sobre la filosofia do-
cente y que tiene como consecuencia una mejora sustancial de la prictica
docente.

3. La mayor dedicacién de tiempo que han implicado las CAVI tanto para el profe-
sorado como para el alumnado hacen que sea importante prestar atencion al disefio
de los indices y mantener una comunicacion fluida con los profesores de otras asig-
naturas para evitar que las ventajas de la experiencia se diluyan por una carga de
trabajo excesiva.

4. El Campus Virtual de la UAB se puede utilizar para trabajar con CAVI, aunque
presenta algunas limitaciones técnicas que se tendrian que resolver con el fin de
considerarlo una plataforma éptima.

5. La publicacién elaborada en el marco del grupo GI-CAES del IDES pone al
alcance de todo el mundo una guia que facilitard la implementacién de esta herra-
mienta a toda la comunidad universitaria.
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Resumen

En el marco de la adaptacién de la materia Métodos, Disefios y Técnicas de Investi-
gacidn Psicoldgicos al espacio europeo de educacién superior, se propone una activi-
dad para fomentar la integracion en el proceso de adquisicidon de competencias meto-
dologicas y la autoevaluacion. Partiendo de un tema préximo al estudiante se disefia
una actividad de aprendizaje significativo basada en centros de interés. Uno de los centros
de interés utilizados es «la falta de disciplina de los estudiantes en el aula» que, en este
contexto, pasa de ser un problema que sirve de recurso docente. Los resultados indi-
can la adecuacién de la actividad para introducir la materia y facilitar la autoevalua-
cion. También muestran una relacion positiva entre el grado de seguimiento de la acti-
vidad y la calificacién en el examen. Asimismo, se aportan evidencias de la
«sostenibilidad» de la actividad, en el sentido de la viabilidad en grupos numerosos y
de suponer sélo un pequefio incremento en la carga de trabajo del discente y del
docente.

Ambito general de interés de la innovacion

Cambios metodoldgicos y de planteamiento curricular. Nuevas metodologias de ense-
flanza inspiradas en centros de interés. La actividad que se propone es interesante para
materias de fundamentacién metodolégica con un nimero elevado de alumnos, inde-
pendientemente de la titulacion.



220 MARIONA PORTELL, MERCE BOIXADOS Y JAUME VIVES

1. Objetivos
En el marco de los requerimientos para la adaptacién al EEES, la finalidad de este
proyecto ha sido favorecer la adquisicion y la evaluacién de las competencias trans-
versales (de integracién significativa de conocimientos y de realizacién de juicios
criticos argumentando y fundamentando la explicacién) y especificas de la materia Méto-
dos, Disefios y Técnicas de Investigacion en Psicologia (MeDiTI), mediante el disefio
de una actividad de ensefianza-aprendizaje que persigue los objetivos siguientes:

1. Facilitar la integracién de las competencias metodoldgicas adquiridas por el estu-
diante antes de acceder a la universidad mediante el disefio de un primer contacto
con la materia atractivo y sensible a estos conocimientos previos.

2. Evaluar el punto de partida de los estudiantes con relacion a la aplicacion practica
de los conceptos metodolégicos, e integrar esta informacion en la practica docente
del curso y en especial a las tareas de tutorizacién.

3. Autoevaluar los progresos del estudiante en el aprendizaje de la materia.

2. Descripcion del trabajo

2.1. Punto de partida y diagnosis

Las asignaturas vinculadas a la materia troncal MeDiTI tienen un caricter de funda-
mentacion metodoldégica que hace que se cursen al inicio de las licenciaturas respec-
tivas, habitualmente durante el primer curso y muchas veces durante el primer semes-
tre. Esta ubicacidn, que muy probablemente se mantendra en los futuros grados de
Psicologia adaptados al EEES, plantea retos interesantes.

El grupo mayoritario al cual nos dirigimos no dispone de conocimientos en dreas
sustantivas de contenidos psicoldgicos y tampoco dispone de conocimientos previos
sobre métodos, disefios y técnicas de investigacién. También sabemos que mayorita-
riamente las expectativas de los estudiantes recién llegados a la Facultad de Psicolo-
gia son otras respecto de las competencias que se trabajan en esta materia. Es mads, la
«metodologia» se acostumbra a percibir como una asignatura menos atractiva que las
materias restantes que se cursan de manera coetdnea.

Hablamos de retos y no de problemas porque asi consideramos que hay que afron-
tar esta situacién. Tenemos el convencimiento de que la adquisicién de competencias
metodoldgicas bésicas por parte de los estudiantes de primer curso de licenciatura es
fundamental para la transferencia adecuada de estas materias en las restantes del Plan
de estudios de Psicologia. Consideramos también que cuanto menos atractivo es el conte-
nido de una asignatura mds importante es disponer de actividades que promuevan el
interés de los estudiantes desde el primer dia, como también el incremento de la sensi-
bilidad hacia a los progresos en el aprendizaje. De estas convicciones surge un producto
docente que nombramos actividad de aprendizaje significativo basada en centros de
interés (AASCI).
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2.2. Disefio de la actividad
En el disefio de la actividad distinguimos los elementos siguientes:

2.21. Seleccién de un tema proximo al estudiante

A partir de la eleccién de un tema préximo y de interés para el estudiante se pretende
crear una situacién docente que permita incrementar la motivacién del alumno hacia
el aprendizaje de unos contenidos que tradicionalmente se han explicado a partir de
ejemplos que al estudiante no le resultan proximos. Lo que se propone es que las
asignaturas relacionadas con MeDiTI se inicien con centros de interés que faciliten al
estudiante la adquisicién y autoevaluacién de competencias metodoldgicas partiendo
de los conocimientos previos y de un tema proximo, de manera que les resulte fami-
liar poder dar coherencia y significado a los nuevos conceptos que vayan apareciendo
en el temario.

El elemento clave de la propuesta de innovacidn es la eleccion de este centro de
interés, que puede ir variando segtn el contexto, actualidad, entorno, etc. de Esta
Manera se pretende que el alumno haga un aprendizaje significativo basado en la pers-
pectiva constructivista (Coll y Solé, 1989; Gémez y Coll, 1994) que considera que el
aprendizaje a largo plazo se adquiere por construccion: los humanos conectan unos
conceptos con otros, como un rompecabezas donde unas piezas encajan con las otras
(Ballester, 1999). Eso requiere que el aprendizaje se dé en contextos significativos
con el fin de favorecer la relaciéon de los nuevos conocimientos con las concepciones
y experiencias previas sobre aquello a aprender (Villa y Poblete, 2007).

Después de contraponer diferentes temas y de analizar las ventajas y limitaciones,
se seleccionan «los comportamientos perturbadores de los estudiantes en el aula». Tal
como se justifica en un trabajo previo (Portell, Boixadds y Sotoca, 2005; Portell y Boixa-
dés, 2006), entre las ventajas de este tema destaca el hecho que el estudiante tiene infor-
macidn, experiencia y opinién sobre estos comportamientos. En cierta manera, la
seleccion de este tema traslada al d&mbito docente elementos esenciales de la reflexion
que Wagensberg (1999) titulaba «El método cientifico como idea para la convivencia».
Asi, la metodologia cientifica, como via para aprender eficazmente de la experiencia,
puede establecer sinergias interesantes con el proceso de adquisicién de competencias
personales fundamentales en el nuevo marco que nos propone el EEES.

2.2.2. Elaboracién del guién o formulario

Las cuestiones planteadas en este formulario tienen que llevar al estudiante a poner
en juego los bloques conceptuales siguientes de la materia: variables, definiciones y
definiciones operativas; métodos y técnicas de recogida de datos; teorias e hipdtesis;
relacion, causalidad y control; poblaciéon y muestreo; validez y fiabilidad. Un dltimo
bloque explora la dificultad de la propia actividad. La tabla 1 incluye las preguntas
concretas relacionadas con los «comportamientos perturbadores de los estudiantes
en el aula».
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Tabla 1. Formulario inicial y bloques metodoldgicos. Aplicacion en el centro de interés:
«comportamientos perturbadores de los estudiantes en el aula»

Pregunta Bloque metodoldgico

1. Construya una lista de comportamientos perturbadores de los Variables y definiciones
estudiantes en el aula. operativas

2. ¢ Cémo lo haria para saber cuantos de los comportamientos que ha indi- Métodos, disefios y técnicas
cado a la pregunta anterior se dan en este grupo clase durante el curso? de recogida de datos.

3. Seleccione uno de los comportamientos establecidos a la pregunta 1. Teoria e hipétesis. Relacion y
Proponga una explicacion para este comportamiento. causalidad. Control.

4. ;Como lo haria para saber si la explicacién que propone a la pregunta Poblacién y muestra. Validez,
anterior es correcta? fiabilidad.

5. Indique las dudas que ha tenido al responder las preguntas anteriores. En
caso de no haber tenido ninguna duda, cual de las materias que ha estu-
diado hasta ahora le han resultado més Utiles para responder estas
preguntas.

2.2.3. Elaboracion de la «respuesta prototipo»

A partir del andlisis de las respuestas a las preguntas de la tabla 1 se disefia la «respuesta
prototipo». Con esta etiqueta designamos el material elaborado a partir de los acier-
tos y errores representativos de las respuestas del grupo clase. Este material sirve para
introducir conceptos durante el semestre y para aportar informacién complementaria
a la autoevaluacion de las respuestas iniciales de cada alumno.

3. Metodologia

Una vez se haya determinado el centro de interés sobre el cual todos los estudiantes

disponen de informacién y experiencia, la aplicacion de la actividad se organiza en las

tres etapas esquematizadas en la figura 1.

1. Etapa 1: Inicio de curso. Aplicacion de la actividad en la «clase 0» de presenta-
cién de la asignatura y recogida de informacion escrita de manera digitalizada; an4li-
sis cualitativo de la informacién de la fase inicial y elaboracién de la «respuesta
prototipo».

2. Etapa 2: Durante el curso. Uso de la «respuesta prototipo» como recurso de intro-
duccién de conceptos durante el semestre.

3. Etapa 3: Final de curso. Envio del trabajo inicial a cada estudiante y peticion de
una autoevaluacion cuantitativa y cualitativa de las respuestas en funcion de los cono-
cimientos adquiridos en la asignatura; envio de la «respuesta prototipo» con la peti-
cion de que la revisen y puntien el progreso; evaluacién del retorno.
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4. Resultados

Esta actividad se ha aplicado y evaluado en diferentes titulaciones y entornos de apren-
dizaje, tanto presencial como virtual. Los resultados que se presentan con mds detalle
son los de la evaluacioén inicial de la experiencia con estudiantes de Psicologia de la
UAB y en un entorno de aprendizaje presencial. Hay que mencionar que también se
ha generalizado y evaluado la titulacién de Psicopedagogia de la UAB (Vives, Portell,
Boixadés, 2007). Y asimismo, se ha adaptado el AASCI en otros centros de interés para
un entorno virtual de ensefianza aprendizaje a la experiencia llevada a cabo en los
estudios de Psicologia de la UOC (Boixadds, Portell, Redolar i Vives, 2007). En este
dltimo caso el centro de interés ha sido «el foro del aula virtual y los elementos que
inciden en el proceso de aprendizaje en este espacio», partiendo de que todos los
alumnos de la UOC conocen el foro del aula como un espacio en el cual tienen acceso
el docente consultor y el grupo de estudiantes.

Figura 1. Programacion de la actividad

¢Qué hacemos con los «centros de interés»?

1. Inicio. Actividad de presentacion que usa, por ejemplo, 3. FINAL. Cada estudiante tiene
los «comportamientos perturbadores» como pretexto para que autoevaluar su respuesta inicial
plantear 4 preguntas que ponen en juego los principales y la respuesta prototipo.

bloques conceptuales de la asignatura.

v A

Cuatrimestre

2. DURANTE. Usamos las respuestas iniciales de los estudian-
tes para introducir los diferentes bloques conceptuales.

Si nos centramos en la aplicacion inicial de la actividad entorno del centro de
interés «comportamientos perturbadores del estudiante en el aula», cabe decir que el
proceso de evaluacion se hizo siguiendo un enfoque multimétodo que combina datos
cuantitativos del resultado y cualitativos de proceso.

Del total de 1a matricula a la asignatura Métodos de Investigacion de la Titulacion
de Psicologia de la UAB durante el curso 2005-2006 (452 estudiantes), un 72% parti-
cipa en la actividad (325 estudiantes), un 28 % de los cuales la siguen de manera
completa (inicio, final y respuesta prototipo).

1. Un primer nivel de evaluacion: se basa en el andlisis de las evidencias de apren-
dizaje derivadas de la misma actividad. En esta linea, las respuestas a las pregun-
tas abiertas iniciales y finales se han elaborado cualitativamente mediante un anali-
sis de contenido usando el Atlas/ti. 4.2 (Muiioz Justicia, 2005). Este proceso ha
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Figura 2. Andlisis de contenido de la autocorrecion final de la actividad y comparacién
con la respuesta inicial de la pregunta 4

100 %

80%

60 %

40%
20% I
0% — l———f
—20%

-40%
Via explicativa: Via exp.: Via exp.: Documentacion  Procedimientos
no responden E. empirico: E. empirico: no empiricos
preg. menciona no menciona
un método/ un método/
técnica técnica
Inicio 3,28 % 40,98 % 50,82 % 2,46 % 2,46 %
Final 0,00 % 69,92 % 30,08 % 0,00 % 0,00 %
[l Dif F—1 -3,28% 28,94 % —20,47 % —2,46 % —2,46 %

llevado a elaborar diferentes sistemas de categorias. Al comparar la aplicacién de
estas categorias a los datos iniciales y a la autocorrecion final obtenemos resulta-
dos interesantes sobre la evolucién del grupo clase. A modo de ejemplo, la figura
2 sintetiza la categorizacién y comparacion de las respuestas a la pregunta 4 de la
tabla 1, en la que se observa cémo se reduce el porcentaje de estudiantes que
basan la explicacién en estrategias ajenas a la 16gica de la investigacion cientifica.
Un segundo nivel de evaluacion lo aporta la comparacion de la autovaloracién cuan-
titativa que hacen los estudiantes de la ejecucion. En este sentido se observa que la
autovaloracién media de la actividad inicial es de 4,8 puntos (DE = 1,3; Md = 5) mien-
tras que la autovaloracién media de la actividad final es de 7 puntos (DE = 1,1; Md =
=7)y esta diferencia es estadisticamente significativa (¢ = 17,8, g/ = 124; p < 0,001).
El diagrama de caja sintetiza la distribucién de estas dos autovaloraciones (véase la
figura 3). En términos categdricos se podria decir que en finalizar la asignatura los
estudiantes consideran que el progreso es de un suspense hacia un notable.

Un tercer nivel de evaluacién se basa en el estudio de la relacion entre el seguimiento
de la actividad y el resultado en el examen final de la asignatura. Entre los estu-
diantes que siguen la actividad se observa una reduccién estadisticamente sig-
nificativa en la proporcion de no presentados al examen final (x> = 40,67; gl = 1;
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p <0,001). Cuando analizamos la relacién entre la nota del examen final y el gra-
do de seguimiento de la actividad en la submuestra de 380 estudiantes presenta-
dos obtenemos una relacion estadisticamente significativa (F' = 16,2, gl, =2, gl, =
=377, p <0,001). La tendencia observada va en el sentido esperado: la nota media
del grupo que sigue totalmente la actividad es la mas alta, seguida por la media del
grupo que la sigue parcialmente (véase la figura 4).

Figura 3. Autoevaluacion del estudiante

10

T T
Autovaloracion inicial ~ Autovaloracion final

Figura 4. Relacion entre el grado de seguimiento de la actividad y la nota en el examen final

10 4

Nota examen

T T T
Ninguna Parcial Completa

Parte del trabajo que entregan
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Un cuarto nivel de evaluacion de la actividad es el que se basa en la respuesta a
un cuestionario de opinién. Entre otros aspectos, la encuesta de valoracion de la
actividad nos aporta informacién sobre el tiempo invertido en la actividad. E1 70 %
de la muestra hace el ejercicio de autoevaluacién en un méximo de 30 minutos y
s6lo un 10 % necesita mas de una hora. Con respecto a la valoracién global que el
estudiante hace de esta estrategia de aprendizaje, la mayoria considera que tiene
una utilidad media/alta (véase la figura 5).

5. Conclusiones

1.

La actividad ha permitido alcanzar los objetivos propuestos. La evaluacidon llevada
a cabo establece que esta actividad es adecuada para fomentar la autoevaluacién
del proceso de adquisicién de competencias metodoldgicas en estudiantes de
primer curso de Psicologia. Si bien no se aportan aqui los datos, se pueden consul-
tar las referencias sobre la generalizacion a otros 4mbitos.

La relacion observada entre el seguimiento de la actividad y la nota del examen final
se convierte en un indicador que nos lleva a valorar positivamente la contribuciéon
que supone el AASCI en la consecucién de las competencias especificas de
MeDiTI.

La actividad promueve las competencias transversales de integracion significativa
de conocimientos y de realizacion de juicios criticos argumentando y fundamen-
tando la explicacion.

Se considera que esta estrategia de aprendizaje es facilmente aplicable a grupos
numerosos sin incrementar excesivamente el esfuerzo del docente ni de los estu-
diantes.

Figura 5. Valoracion global de la actividad
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5. Los dos centros de interés hasta ahora mencionados «comportamientos perturba-
dores» y «el foro del aula virtual y los elementos que inciden en el proceso de apren-
dizaje en este espacio», no agotan a las posibilidades de aplicacién de la estruc-
tura general de la actividad. Asi queremos apuntar otros centros de interés que se
pueden adaptar: la cortesia en el campus; expectativas de los estudiantes de Psico-
logia sobre qué es la psicologia; uso de anticonceptivos en los jévenes; uso del
Messenger o la preferencia de los jovenes en la ropa de marca.

6. Para concluir se hace referencia a una frase que nos gusta especialmente: «el
aprendizaje no es obvio». Creemos que en materias de fundamentacién metodo-
l6gica, habitualmente poco deseadas por los estudiantes en el momento en que las
tienen que cursar, es necesario aportar recursos que contribuyen a hacer obvio y
relevante el proceso de aprendizaje. Se cree también que estos recursos tienen que
ser rigurosamente evaluados y tienen que requerir una dedicacién «sostenible»
tanto por el docente como por el discente. Se piensa que la propuesta que hace-
mos en este proyecto cumple estos dos requisitos y es generalizable a otras asig-
naturas introductorias a la metodologia de investigacidn.
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Resumen

Esta experiencia se enmarca en una asignatura troncal de primer ciclo de la licencia-
tura de Psicologia, Psicologia de la Personalidad. El proyecto, guiado por las directrices
del espacio europeo de educacién superior (EEES), consta del disefio y aplicacién del
portafolio del estudiante en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Con el objetivo de
garantizar la participacion de los estudiantes en la evaluacion de la calidad interna de
este proceso de innovacién docente, se ha administrado un inventario de seis items para
conocer la influencia del portafolio en el proceso de aprendizaje en una muestra de 179
alumnos. Los resultados indican que el 89 % de estudiantes evaliia positivamente la intro-
duccidn del portafolio en el proceso de aprendizaje y se concluye que el proceso de
adaptacion al EEES se ha llevado a cabo correctamente y de forma satisfactoria.

Ambito general de interés de la innovacion

El interés de la innovacidn incluye tres &mbitos: las caracteristicas de la asignatura (tron-
cal de primer ciclo), la introduccién del portafolio como herramienta docente disefiada
para alcanzar los objetivos de formacién del EEES, y finalmente, la evaluacién de la
calidad interna del proceso de innovacidn a través de la participacién de los estudian-
tes, tal como recomiendan Reichert y Tauch (2005), en el informe Tendencias 1V: las
universidades europeas implementan Bolonia.
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1. Objetivos

La finalidad del proyecto es disefiar una herramienta docente que aumente la motiva-

cién de los estudiantes por la materia y que al mismo tiempo se adapte a los estdnda-

res europeos de educacién superior.
Los objetivos son los siguientes

1. Diseiiar el portafolio del estudiante con el fin de mejorar el proceso de ensefianza-
aprendizaje de la asignatura.

2. Adaptar la asignatura a los requerimientos del espacio europeo de educacién supe-

rior.

Aumentar la motivacién del alumnado por la materia.

Facilitar al alumnado la asimilacion de los contenidos impartidos a clase.

5. Trabajar y desarrollar la comunicacidn escrita, como competencia transversal en
educacién superior.

> w

2. Descripcion del trabajo

2.1. Introduccion

En este contexto de reformas europeas para implementar el modelo de formacién por
competencias, se recomienda ampliamente la sustitucion de la docencia tradicional de
clases magistrales por estrategias docentes centradas en el estudiante, en las cuales
pueda participar de manera activa, auténoma y cooperativa y donde él mismo pueda marcar
su ritmo de aprendizaje. Utilizar estos métodos en clases mayores de primer ciclo es
complejo y adaptar los estandares europeos a esta situacion se convierte en todo un reto
(Slaughter, 1998). Pero siguiendo la literatura cientifica y diferentes seminarios de inno-
vacién docente entorno del EEES, se identific6 una herramienta docente que respondia
a las nuevas necesidades de educacidn universitaria: el portafolio del estudiante. El
portafolio del estudiante es una herramienta que proviene del mundo del arte y del
disefio y se puede definir como una recopilacién de evidencias sobre el trabajo que el
estudiante ha hecho y que tiene que unificar, arreglar y organizar en una carpeta que
mostrard y resumird el trabajo hecho y el grado de implicacién a lo largo del curso
(McMullan, 2006; Wright, Knight y Pomperlau, 1999). Ademds de poder mostrar
evidencias sobre la progresion académica, el portafolio ayuda el estudiante a desarro-
llar las competencias pedidas en su campo profesional (Elango, Jutti y Lee, 2005;
Roberts, Newble y O'Rourke, 2002; Tarwijk, Driessen, van der Bleuten i Stokking,
2007). Puede ser estructurado, semiestructurado o libre y pretende facilitar al estudiante
la asimilacién del conocimiento, el desarrollo de las habilidades y el fomento de las acti-
tudes, tal como estdn descritas en el proyecto Tuning para una estrategia pedagdgica euro-
pea comun (Gonzdlez y Wagenaar, 2003). Independientemente del conocimiento, las
competencias y las actitudes especificas en el drea particular de Psicologia (Peiré i
Lundt, 2002; Roe, 2002), el uso del portafolio del estudiante en educacién superior se
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ha extendido considerablemente durante la Gltima década para reajustar los procesos de
aprendizaje a los requerimientos del EEES y garantizar la evaluacién continuada del alum-
nado. Uno de los objetivos fundamentales del portafolio es promover el aprendizaje
profundo en vez del superficial (Biggs, 1993; Furnham, Christopher, Garwood y Martin,
2007; Slaughter, 1998). Estos términos hacen referencia al nivel de procesamiento que
los estudiantes aplican a la tarea de aprender. Los estudiantes que presentan un apren-
dizaje profundo estdn intrinsecamente motivados por el conocimiento, intentan enten-
der el material que estudian, relacionan el nuevo conocimiento con el antiguo, incluyen
conocimientos de otras asignaturas, buscan el significado en los textos y estdn motiva-
dos por un fuerte deseo de satisfaccién personal. En contraste, los estudiantes que proce-
san el conocimiento de manera superficial se focalizan a memorizar el material con el
fin de sélo superar el examen, tienen una motivacién extrinseca por el conocimiento, no
buscan el significado ni las relaciones con otras materias y tienen una estrategia super-
ficial de reproduccién de conocimiento para conseguir los requerimientos minimos de
comprension de los contenidos. Aunque algunos autores sugieren que las diferencias indi-
viduales, la personalidad y las preferencias de estilo de aprendizaje son importantes
para disefiar estrategias docentes y métodos de evaluacién (Fallan, 2006; Furnham et al.,
2007), la dificultad de individualizar el proceso de aprendizaje en clases con un gran
nimero de alumnado implica tener que crear metodologias estructuradas, sistematicas
e iguales para todos los estudiantes.

Sin embargo, dentro del contexto del EEES, la aproximacién cooperativa del apren-
dizaje también se considera un factor que se tiene que tener en cuenta en el disefio de
nuevas estrategias docentes. Cartney y Rouse (2006) informan de que el impacto de la
integracion social de los primeros afios universitarios es un factor clave que puede
influenciar la progresion posterior de los estudiantes. Algunos autores afirman que
cuando los estudiantes experimentan un trabajo de grupo social cohesionado, el proceso
de aprendizaje mejora y les motiva a continuar. Se estima, por ejemplo, que en las
universidades inglesas entre un 33 % y un 45 % de los alumnos abandonan los estudios.
Por lo tanto, un reto importante para las universidades europeas es definir como moti-
var y aumentar el potencial de los estudiantes y como retener los que quieren abando-
nar los estudios. Por este motivo, el trabajo cooperativo se presenta, no tan sélo como
una de las competencias transversales en educacién superior, sino como un factor de moti-
vacién y de mantenimiento en la continuidad de los estudios. El trabajo en grupo fomenta
la participacion en discusiones colectivas y abre nuevos puntos de vista a los estudian-
tes, a la vez que les ayuda a aprender a trabajar en equipo para responder a las futuras
demandas profesionales. Pero trabajar en grupo se puede valorar tanto positivamente como
negativamente. En un contexto ideal, los estudiantes tendrian que disfrutar de la expe-
riencia de colaboracidn, que incluiria la discrepancia creativa, el entusiasmo compartido,
la distribucién equitativa de las tareas, el establecimiento de procesos de liderazgo posi-
tivo y el sentimiento gregario de formar satisfactoriamente parte de un grupo. Por otra
parte, los estudiantes se podrian sentir bloqueados, incapaces de compartir las ideas, de
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decir lo que piensan o de contribuir como les gustaria, encontrandose en situaciones de
desequilibrio en el reparto de tareas o teniendo que afrontar situaciones de confronta-
cion interpersonal a la hora de tomar decisiones consensuadas.

Asi pues, hace falta una intervencion progresiva desde los primeros cursos univer-
sitarios a través de nuevas estrategias educativas para poder alcanzar los objetivos basi-
cos del EEES en las aulas: integrar el modelo de formacién por competencias (MFC),
fomentar el trabajo en equipo y mejorar la calidad de los procesos de aprendizaje.

2.2. Diseio y aplicacion del portafolio

Con el objetivo de mejorar el proceso de aprendizaje, la motivacién y el rendimiento

de los estudiantes dentro del marco del EEES y bajo los criterios planteados, se puso

en marcha un proceso de reforma de los métodos docentes en una asignatura de la licen-
ciatura de Psicologia de la Universitat Autdonoma de Barcelona: Psicologia de la Perso-
nalidad. Esta es una asignatura troncal de primer ciclo, impartida durante el primer cuatri-
mestre de segundo curso en una titulacién que todavia no estd dentro del Plan piloto
de Bolonia y, por lo tanto, no tiene todavia un disefio del MFC. La media de los estu-
diantes matriculados en asignaturas de primer ciclo en esta titulacién es de 448, distri-

buidos en 112 alumnos por médulos tedricos y 46 en médulos de pricticas (AQU, 2000).

Consta de 9 créditos, para los cuales los estudiantes asisten a seis sesiones semanales,

de una hora de clase cada una, organizadas en tres sesiones tedricas, dos de practicas

y una de tutoria. La evaluacién de la asignatura, tradicionalmente consistia en un

examen de eleccién multiple que evalda tanto el conocimiento tedrico como el prac-

tico. El informe de evaluacién de Psicologia que se hizo el afio 1999 expone que el
nimero de aprobados en primera convocatoria es bajo, que hay un gran ndmero de no
presentados y que el absentismo presencial en los grupos de tarde es alto. Los moti-
vos apuntan hacia el hecho de que la procedencia de los estudiantes de Psicologia es
muy heterogénea (pueden acceder desde cualquier rama de bachillerato) y que, por lo
tanto, la adaptacién a los primeros cursos es lenta y dificil. Por otra parte, un gran nimero
de estudiantes combina los estudios con un trabajo.

Con el fin de mejorar la motivacién de los estudiantes y de adaptar la asignatura

a los requerimientos del EEES, se propuso el disefio del portafolio del estudiante.

El disefio del portafolio se guié por dos ejes fundamentales:

1. Implementar el proceso de aprendizaje centrado en el estudiante, mds activo,
cooperativo y profundo, con la finalidad de facilitar la comprensién de los conte-
nidos de la asignatura, de ayudar a estudiar para el examen final y de incrementar
la motivacién y el trabajo en equipo entre los estudiantes.

2. Introducir al modelo de formacién por competencias. Las competencias que se tienen
que trabajar se concretaron de la manera siguiente:

a) Competencia I - Genérica de la titulacion
La comunicacion escrita es fundamental tanto en la titulacién como en educa-
cién superior. Se define como la capacidad de entender, organizar y sinteti-
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zar la informacién por escrito y de redactar correctamente textos académicos
(ortografia, gramdtica y presentacion formal correctas), como también la
capacidad de transmitir ideas y de responder por escrito de manera clara y
precisa.

b) Competencia 2 - Especifica de la asignatura

Conocer, relacionar y aplicar los instrumentos bdsicos de diagndstico y evalua-
cién de la personalidad.

La realizacion del portafolio se propuso y se aplicé a partir de las sesiones prac-
ticas de la asignatura en grupos de tres a cuatro estudiantes. Se organizaron diez acti-
vidades guiadas que se tenian que entregar al profesor en una fecha prefijada, de manera
que podia devolver las actividades corregidas a los estudiantes escalonadamente a
lo largo del curso. La realizacién del portafolio era voluntaria pero se evaluaba con
el 10 % de la nota final. Los portafolios que no siguieron las condiciones, indicadas
explicitamente al inicio y durante el transcurso de la asignatura, no se evaluaron. Hace
falta decir que las indicaciones para hacer el portafolio las comunicaron oralmente
los profesores desde clase al inicio y a lo largo del curso. También se comunicaron
por escrito en el programa de la asignatura y a través del apoyo del Campus Virtual.

2.3. Disefo de la evaluacion de la calidad
Tal como recomiendan los estdndares europeos (Reichert y Tauch, 2005), se diseié un
breve inventario a los estudiantes con dos objetivos:
1. Fomentar la participacién de los estudiantes en el proceso de evaluacién de la
calidad interna de los nuevos procesos de aprendizaje.
2. Conocer la influencia percibida del portafolio en el proceso aprendizaje.
A causa de la falta de instrumentos validados en la literatura cientifica con estos
objetivos, se disefid expresamente para este proyecto un inventario para medir la cali-
dad del nuevo proceso de aprendizaje a través del portafolio.

3. Metodologia

3.1. Participantes

368 estudiantes (82 % de los 450 alumnos matriculados a la asignatura) durante el curso
2006-2007 optaron por hacer el portafolio. De éstos, 179 (75 % mujeres, 25 % hombres)
entre 18 y 23 afios respondieron el inventario final para conocer la influencia del porta-
folio en el proceso de ensefianza-aprendizaje. El inventario lo administraron los dife-
rentes profesores durante la tltima sesion de cada uno de los cuatro médulos de teorfa,
de manera que el alumnado ya habia pasado por todo el proceso de realizacién del porta-
folio. Los estudiantes completaron el inventario de manera voluntaria y anénima y lo
devolvieron al profesor durante la misma sesion.
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3.2. Material
Se disefid y administrd el inventario para conocer la influencia del portafolio en el proceso
de aprendizaje de los estudiantes (I-IPPAE; Muro y Goma-i-Freixanet, 2007).

Este inventario consta de seis ftems de formato tipo Likert, con respuestas que indi-
can el grado de acuerdo de 1 a 5 (1 = nada, 2 = poco, 3 = un poco, 4 = bastante, 5 =
mucho). Explora seis aspectos del portafolio que se extrajeron de la literatura cienti-
fica consultada y que guiaron su disefio: la comprensioén del conocimiento, la moti-
vacién por la asignatura, la ayuda para estudiar con vistas al examen final, el trabajo
en grupo, la estructura y el planteamiento del proceso y, finalmente, la carga de
trabajo que supone (véase el apéndice 1). Las puntuaciones finales oscilaban entre 6
y 30. Las respuestas se codificaron para establecer un punto de corte dicotdmico
entre «influencia percibida» o «influencia no percibida» en el proceso de aprendizaje.
Las puntuaciones de 6 a 17 se consideraron como «influencia no percibida» y de 18
a 30 se consideraron como «influencia percibidax.

El andlisis de datos se llevé a cabo a través del programa estadistico SPSS 14.0.

4. Resultados

La fiabilidad interna del inventario se mostro alta (alfa de Cronbach = 0,76). Los anali-
sis sobre la influencia del portafolio en el proceso de aprendizaje mostraron que el
89 % de los estudiantes percibi6 el portafolio de manera positiva (véase la figura 1).
La diferencia de medias entre el grupo de estudiantes que valord el portafolio de manera
positiva y el que lo valoré de manera negativa, indica que el portafolio influye de
manera estadisticamente significativa en el proceso de aprendizaje (F = 145,088, p
< 0,005).

Tabla 1. Medias y desviaciones estandar de las puntuaciones obtenidas en el Y-IPPAE

M (DE) n=179
Influencia percibida Si 22,6 (2,7) 160 (89,4%)
NO 15,0(1,8) 19 (10,6%)

Los resultados del anélisis de las frecuencias de respuesta se resumen en la tabla
2. Se puede observar que el porcentaje no acumulado de respuestas «nada» o «muy poco»
es bajo, menos en el item 6, que se formuld de forma inversa. El resto de respuestas
indican que los aspectos del portafolio valorados han influido entre un poco, bastante
y mucho, con unos porcentajes acumulados entre el 84 % y el 96 %.
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Figura 1. Influencia del portafolio en el aprendizaje segun los estudiantes

No

Si

Tabla 2. Frecuencias de respuesta en los diferentes aspectos del portafolio

n=179
Nada Muypoco Un poco Bastante = Mucho
1 Me ha facilitado la comprension de los contenidos 1 6 47 95 30
de la asignatura. (0,6%) (3,4%) (26,3 %) (53,1 %) (16,8 %)
2 Me ha motivado a seguir la asignatura. 5 23 57 66 28
(2,8%) (12,8 %) (31,8%) (36,9 %) (15,6 %)
3 Me ha ayudado a estudiar para el examen. 1 12 59 75 32
(0,6%) 6,7 %) (33%) (41,9 %) (17,9%)
4 Trabajar en grupo me ha facilitado la tarea. 6 23 46 65 39
(3,4 %) (12,8 %) (25,7 %) (36,3 %) (21,8%)
5 Laestructura, el planteamiento y la distribucion 2 6 66 77 28
me han facilitado la realizacion. (11 %) (3,4 %) (36,9%) (43%) (15,6 %)
6 La realizacion me ha supuesto mucha 18 65 75 19 2
carga de trabajo. (10,1 %) (36,3%) (41,9%) (10,6 %) (11 %)

5. Conclusiones

Siguiendo los resultados obtenidos, podemos concluir que se ha introducido satisfac-
toriamente el proceso de innovacién docente a través del uso del portafolio. Los datos
aportan evidencias sobre la percepcién positiva del portafolio en el caso presentado de
los estudiantes de esta asignatura troncal de primer ciclo. Paralelamente, se ha obser-
vado que los estudiantes perciben mayoritariamente esta herramienta como una influen-
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cia positiva en los diferentes aspectos que guiaron la construccién. Estos datos son
relevantes para ampliar y confirmar las hipdtesis que el portafolio mejora el proceso de
aprendizaje (Elango et al., 2005; Wright, 1999) y que el disefio de herramientas docen-
tes que fomentan el trabajo cooperativo influye positivamente en la motivacion del
estudiante (Cartney i Rouse, 2006), y aumentan de esta manera las probabilidades de
continuar estudiando y reduciendo asi los factores de riesgo de abandono de los estu-
dios durante los primeros afios. Hay que indicar que el disefio adecuado del portafolio
es fundamental para ser introducido satisfactoriamente en el proceso de aprendizaje
(Tarwijk et al., 2007): el disefio tiene que tener en cuenta tanto los objetivos que se tienen
que alcanzar en el proceso de aprendizaje como el contexto, incluyendo las caracteristicas
de los alumnos, de los profesores y de la asignatura. Por otra parte, sin un disefio
realista y adecuado, el portafolio puede suponer mas bien un obstaculo para el desa-
rrollo correcto del proceso y consumir una gran cantidad de tiempo tanto de los alum-
nos en la elaboracién, como de los profesores en la correccién (Elango et al., 2005;
McMullan, 2006). En el caso presentado, se tuvo en cuenta este factor en el disefio del
portafolio para no sumar un esfuerzo descompensado a los estudiantes. Se ha observado,
pues, que este factor se ha controlado adecuadamente, ya que los estudiantes no han
percibido el portafolio como una carga de trabajo excesiva: sélo un 12 % ha conside-
rado que la realizacion les ha supuesto mucha carga de trabajo.

El interés de estos datos es que aportan la vision de los estudiantes sobre las inno-
vaciones docentes propuestas por el EEES. Hay que remarcar que hay pocos datos y
que los estudios de estas caracteristicas son mds bien escasos (Elango et al., 2005;
Reichert y Tauch, 2005; Vila y Monreal, 2004). El hecho de haber obtenido una valo-
racion positiva del proceso de introduccién de los estindares europeos a través del
portafolio confirma el éxito de la introduccién del nuevo modelo de docencia univer-
sitaria en el caso particular de la asignatura troncal de primer ciclo que hemos presen-
tado, Psicologia de la Personalidad. Por otra parte, se puede concluir que el modelo de
formacién por competencias (Gonzdlez y Wagenaar, 2007) también se ha introducido
satisfactoriamente y se han podido evaluar adecuadamente tanto la competencia gené-
rica de comunicacién escrita como la competencia especifica relacionada con las habi-
lidades concretas trabajadas en las clases pricticas de la asignatura.

Sin embargo, se propone el I-IPPAE (Muro y Goma-i-Freixanet, 2007) como un
instrumento fiable y util para explorar la calidad del proceso de ensefianza-aprendi-
zaje a través del portafolio. Teniendo en cuenta la falta de instrumentos publicados
en la literatura cientifica con el mismo objetivo, se sugiere que el uso puede resultar
adecuado para garantizar la calidad interna de la docencia adaptada al EEES (Reichert
y Tauch, 2005). Tanto la validez aparente del inventario como la alta fiabilidad interna
obtenida, confirman que la construccién se ha hecho de manera pertinente segin los
estandares europeos de educacion superior. A través de esta experiencia, se ha respon-
dido tanto a la condicidn de hacer participar en los estudiantes en los procesos de evalua-
cién interna como de evaluar el aprendizaje como un proceso global donde el prota-
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gonista es el alumno y en detrimento de la evaluacidn interna tradicional del profe-
sorado, en la que la reputacion y el prestigio, como también la actuacién particular
en el aula o la imagen personal, se consideran mds importante que el proceso educa-
tivo en si mismo (Gurung y Vespia, 2007). En el contexto del EEES, y de forma ideal
en cualquier contexto educativo, el rol del profesorado para asegurar la calidad en la
educacion, tendria que ser el de guiar y facilitar un aprendizaje auténomo, activo y
cooperativo, despertar la curiosidad y fomentar la profundizacién de los contenidos
propuestos en clase (Furnham et al., 2007; Slaughter, 1998). Esta funcidon docente del
profesorado tendria que sustituir progresivamente la de transmisién oral del conoci-
miento como forma exclusiva de docencia, ya que la atencién del proceso bajo los
nuevos estindares de educacion superior se focaliza en el estudiante y en el tiempo
que invierte a preparar la asignatura, y no en la actuacidn particular de los profeso-
res en clase.
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Resumen

La finalidad del proyecto ha sido la creacién de una plataforma multimedia, que mediante

la estrategia didactica del caso permitiera optimizar el seguimiento de los aprendizajes

del alumnado, mejorar los materiales de docencia y promover la auto-responsabilidad y

el autoaprendizaje. Para eso, se ha seguido una metodologia de trabajo en cuatro etapas:

1. Definicién del perfil de competencias del psic6logo organizacional.

2. Establecimiento de los niveles de competencia por asignatura.

3. Utilizacién del caso como estrategia didactica.

4. Confeccidn de una herramienta multimedia de aprendizaje que contiene un simu-
lador de organizaciones y empresas (e.OS de aprendizaje) y un gestor de conte-
nidos (CMS, del inglés Content Management System).

Ambito general de interés de la innovacion
Esta herramienta ofrece un recurso pedagdgico innovador para todo el alumnado que cursa
las asignaturas incluidas en el itinerario de Organizaciones y Recursos Humanos. Los
resultados de la puesta en marcha de la experiencia de innovacién con alumnado que ha
cursado la asignatura de Planificacién y Gestion de Recursos Humanos evidencia que
los que se implican rdpidamente en los diferentes casos trabajados, han adquirido un mayor
desarrollo en algunas de las competencias descritas en la fase 1 del proyecto.
Ademas, la herramienta como tal permite utilizarse en el entorno de otras asigna-
turas y espacios de aprendizaje, ya que son un conjunto de empresas virtuales, que pueden
ser el contexto donde se desarrollen miltiples procesos (los que disefiamos nosotros)
y situaciones. En este sentido, por ejemplo, podemos plantear desde un estudio econo-
mico de una empresa, un disefio a escala espacial, a un estudio juridico del personal
o un proceso de marketing externo.
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1. Objetivos

La finalidad de este proyecto ha sido profundizar en la renovacién de la docencia tuto-

rizada (DT) de los cursos de Organizaciones y Recursos Humanos e incrementar el poten-

cial como entorno a aprendizaje para propiciar la adquisicién de las competencias

profesionales definidas para las asignaturas. Con esta orientacion, el objetivo general

del proyecto ha sido la creacién de una plataforma multimedia.
Los objetivos especificos del proyecto han sido:

1. Aumentar los niveles de comprensién de la realidad compleja organizacional del
alumnado que cursa el itinerario Organizaciones y Recursos Humanos.

2. Aumentar el interés y la motivacién del alumnado por la materia.

3. Desarrollar competencias de intervencidn organizacional.

4. Incrementar la interaccién entre el alumnado con el fin de potenciar su competencia
de trabajo en equipo.

5. Fomentar el autoaprendizaje y la autonomia, mediante un apoyo multimedia.

6. Familiarizar a los participantes con las nuevas tecnologias.

2. Descripcion del trabajo

Conscientes de la necesidad real de potenciar las actividades docentes con instancias
educativas que favorezcan un aprendizaje reflexivo, como equipo de profesores de las
asignaturas incluidas en el itinerario Organizaciones y Recursos Humanos, se propuso
emprender un proceso de actualizacién de las metodologias de ensefianza-aprendi-
zaje. Por eso, se decidié replantear los objetivos docentes a partir de una orientacién
mads amplia y enriquecedora. Se recurrid al enfoque de competencias profesionales, y
a través del cual se definiria el marco de competencias que guiaria nuestras activida-
des. Junto con eso, se opta por redisefiar una instancia de aprendizaje que no se apro-
vechaba en todo el potencial: la docencia tutorizada (DT).

Se adopta el método de casos como metodologia para esta instancia. El proyecto
al cual se refiere este capitulo es fruto del aprendizaje y la renovacion que las activi-
dades docentes se han ido aplicando los dos ultimos afios. En este sentido, se han
disefiado nuevas actividades, se ha elaborado nuevo material que facilite el aprendizaje,
y se han montado videos explicativos de procesos llevados a cabo, etc.

3. Metodologia

Como metodologia del proyecto se ha optado por el trabajo conjunto de todo el equipo de

profesores que estard implicado en la gestion de esta herramienta de aprendizaje. De esta

manera se garantiza un acuerdo general en las propuestas de cambio en la DT y se enri-

quece todo el proceso con la experiencia y los conocimientos de los profesores involucrados.
El disefio metodoldgico del proyecto previo siete fases progresivas, que fueron desde

la definicién de las competencias transversales que tendrian que abordar los diferentes cursos
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del itinerario Organizaciones y Recursos Humanos, hasta un proceso de evaluacion global
de cuyos resultados modificaron los recursos docentes disefiados inicialmente.

Figura 1. Fases del proceso de trabajo

Definicion del perfil de competencias del psicélogo organizacional

Y

Nivel de competencias por asignatura

Y

Elaboracion de casos como material didactico -
Disefio del instrumento multimedia para el aprendizaje -

Y

Entrenamiento del equipo docente

Y

Aplicacion de la experiencia piloto

Y

Evaluacion —

El alcance y la descripcion de cada una de estas fases se describen en el apartado
siguiente.

3.1. Definicidon de competencias

El curso académico 2003-2004 se describi6 el perfil de competencias de un profesio-
nal en intervencidn organizacional, a partir de datos obtenidos con diferentes acadé-
micos y profesionales del mundo de las organizaciones. El objetivo era conocer qué
competencias se tenian que potenciar en nuestros espacios de aprendizaje para posi-
bilitar el desarrollo en el alumnado. De este proceso se extrajeron las quince compe-
tencias siguientes:

Taula 1. Perfil de competencias del psicélogo organizacional

Andlisis y sintesis Creatividad Trabajo en equipo

Negociacion/Persuasion  Dominio de las IST Juicio

Autonomia Orientacion al cliente  Vision sistémica
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Obtencion de informacion  Empatia Liderazgo
Comunicacion Planificacion
Organizacion Flexibilidad/Adaptacion

3.2. Niveles de competencia por asignatura

Las asignaturas que se valoraron fueron: Psicologia de las Organizaciones, Planifica-
cién y Gestion de Recursos Humanos e Intervencion (Organizacion). Se determind una
serie de competencias de cariz transversal, presentes en las tres asignaturas, pero con
niveles diferentes. Por otra parte, se fijaron otras competencias especificas para cada
asignatura. Acto seguido se presentan las competencias establecidas para cada asignatura
(véase la tabla 2).

A modo de ejemplo del método seguido para el establecimiento de los diferentes
niveles de competencias transversales, se detalla el contenido de la competencia «auto-
nomia» para cada una de las tres asignaturas:

Autonomia (1) / Psicologia de las Organizaciones: autogestion dentro de las acti-
vidades especificas en el aula, con la especificacion previa de objetivos y criterios.

Autonomia (2) / Planificacién y Gestién de Recursos Humanos: planificacion y desa-
rrollo de actividades a corto plazo, mediante la clarificacion de objetivos y criterios,
con tutorfas docentes.

Autonomia (3) / Intervencién (Organizacion): especificacion de demandas y deli-
mitacién de necesidades con tutorias docentes sobre los productos. Evaluacién de
resultados segun los criterios establecidos por los mismos estudiantes.

Este mismo proceso descriptivo se siguid para el resto de las catorce competen-
cias identificadas en el itinerario Recursos Humanos y Organizaciones.

Tabla 2. Niveles de competencia por asignatura

Tipo de competencia Asignaturas
Psicologia de Planificacion y Gestion Intervencion
las Organizaciones de Recursos Humanos (Organizacion)
Transversales Andlisis y sintesis (1) Andlisis y sintesis (2) Comunicacion (3)
Comunicacion (1) Comunicacion (2) Autonomia (3)
Autonomia (1) Autonomia (2) Trabajo en equipo (2)
Planificacion (1) Planificacion (2) Dominio de las IST
Dominio de las IST Trabajo en equipo (1)

Dominio de las IST

Especificas Obtencion de informacion  Flexibilidad/Adaptacion  Creatividad
Trabajo en grupo Empatia Liderazgo
Vision sistémica Organizacion Orientado al cliente

Negociacion/Persuasion
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3.3. Elaboracién de casos como material didactico

Se decidié trabajar con la metodologia de casos por el potencial educativo, especial-
mente a causa de la capacidad para favorecer el aprendizaje reflexivo y facilitar la
comprension de temas complejos (Andrews, 1960). La caracteristica principal de este
método de ensefianza no radica en el hecho que utilice casos, sino en la manera en la
que se aproxima. Por este motivo desarrollamos tanto informacién que simula la reali-
dad, como preguntas y ejercicios que permiten interrogarse sobre ella.

Se idearon organizaciones ricamente descritas para las cuales se ha creado una pagina
web, ademds de una intranet para cada una (una empresa de gas, una empresa de
publicidad, un hotel, un ayuntamiento, un centro médico y un centro comercial), y se
ha disefiado una guia completa para cada una de las actividades que se han previsto.
Estas actividades se han organizado en fichas didacticas. Cada ficha desarrolla los
elementos pedagdgicos siguientes:

Actividades que se tienen que desarrollar.

Objetivos de las actividades.

Competencias/Niveles en los cuales va dirigida la actividad.

Indicadores de resultado.

Recursos necesarios para llevar a la practica las actividades incluidas a la ficha.
Definicién de la metodologia que se tiene que seguir (individual o grupal).
Descripcion de las acciones que se tienen que llevar a cabo.

Descripcién de los productos tangibles que se generardn una vez finalizada la ficha.
En el desarrollo de los casos hemos procurado que todos estén vinculados de alguna
manera, como sistemas interdependientes, con la finalidad de favorecer la compren-
sién de las organizaciones como entidades abiertas, afectadas por la relacién con el
entorno en el cual se encuentran. Si bien cada caso permite abordar una serie de
contenidos, le hemos asignado un determinado tema objetivo, de acuerdo con el
curso de que se trate (véase la tabla 3).

S A i

Tabla 3. Casos y temas por asignatura

Organizacion (casos) Asignaturas

Psicologia de las Planificacion y Gestion de
Organizaciones Recursos Humanos

Hotel Vents del Mar Modelos Diagnosticos Formacio

Ajuntament Bosc Profund Comunicaciéon Organizacional —

Esfera, Agencia de Publicitat Cultura Organizativa La Funcion de Recursos Humanos

Gax, S.A. Distribuidora de Gas Natural Liderazgo Comunicacio

Centre Medic Les Flors Calidad de Vida Laboral —

Centre Comercial Rampa de les Flors Concepto de Organizacion Seleccion
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3.4. Diseino de la herramienta multimedia para el aprendizaje

Guiados por los objetivos que se han descrito en el punto 1.3 y fruto de numerosas reunio-

nes de andlisis, el equipo multidisciplinar que desarroll6 este proyecto llegé a la certeza de

que la herramienta que se tenia que crear tenia que incluir los requerimientos siguientes.

1. Acercarse con realismo a las nuevas tecnologias, para fomentar el aprendizaje de
las IST, pero también como refuerzo motivador del alumnado.

2. Ser facilmente modificable y administrable para el profesorado que imparte la
asignatura. Los casos son «actividades vivas» que se modifican en el tiempo,
segun las necesidades cambiantes de profesores y alumnos.

3. Dado que se trataba de un desarrollo publico, hacia falta que el trabajo hecho revir-
tiera en el espacio publico, en cuanto se considerd necesario utilizar software libre.

4. Acceso a la herramienta en cualquier momento y desde cualquier lugar.

Con estas necesidades sobre la mesa, la propuesta se consolidé en forma de dos espa-
cios diferenciados, pero estrechamente relacionados: un simulador de las intranets de las
empresas (los casos) y una herramienta para facilitar la gestién docente (el campus). La
herramienta resultante es e.0S: Entorno a Organizaciones Simuladas (véase la figura 2).

Figura 2. Arquitectura genérica del e.0OS

¢Qué es el e.0S?

Informacion Actividades
(organizaciones) (tareas)

B seenprina ol

" Tt Lo

Er e

Entorno de organizaciones simuladas

Con la observacion del punto d) resulté evidente que nos encontrdbamos ante un
desarrollo que requeria tecnologia web, pero quedaban para resolver muchos detalles
de implementacién de estos dos espacios.

El primer espacio, el e-scenario, tenia que contener las intranets de las organiza-
ciones de que hablarian los casos en los que se tenia que trabajar (con foros de discu-
sién, formularios web, videos, audio...), en cuanto se opté por utilizar la base que nos
daba un gestor de contenidos libre llamado Drupal (Mansfield, 2007). El gestor de conte-
nidos facilitaba la creacién y la modificacién de sitios web mediante formularios asis-
tidos y un editor web similar a los editores de texto convencionales (como sugiere el
punto b), pero las necesidades de recursos web realistas obligaron a ampliar el gestor
de contenidos con médulos que permitieran incorporar audio, video, formularios o foros.
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Persiguiendo el realismo que apunta el punto a) y para facilitar el aprendizaje, se opta
por construir dos webs especiales adicionales. Un buscador (nombrado Gogleé) y un
diario (Daily Planet) facilitaban la localizacién de los recursos didécticos que habia-
mos incorporado a las intranets corporativas de las organizaciones de los casos.

Afortunadamente para los técnicos, la implementacion del espacio de docencia
resulté una tarea mas sencilla. Un excelente desarrollo previo nombrado Moodle
(Rice, 2006) nos ofrecid todas las herramientas necesarias para facilitar las tareas de
docencia virtual y evaluacién de nuestros alumnos. Moodle permitia un tratamiento
diferenciado entre alumnos y profesorado y dotaba a los dos colectivos de una flexi-
bilidad e independencia inusitadas en la gestién de los cursos. Con cambios en la
interfaz de nuestro Moodle y con el apoyo del hiperenlace, el salto de un espacio al
otro resultaba simple y transparente. Gracias a Moodle, los cursos son espacios gestio-
nados por los profesores de la asignatura, que mediante simples formularios pueden
alterar la estructura y los contenidos.

Finalmente, para asistir en el proceso de prueba y ayudar a nuestro profesorado
en las fases iniciales de implantacién del proyecto, requerimos la ayuda de una herra-
mienta de gestion de errores. Mantis es otro proyecto libre que se autodefine como bug
track system 'y que permite que determinados usuarios afiadan sus incidencias y hagan
un seguimiento. No se pierde ningtin error y los usuarios estdn informados sobre el
estado en que se encuentra el problema que han comunicado.

3.5. Entrenamiento del equipo docente
Antes de la implementacién de la plataforma como recurso, los profesores implicados
en la docencia siguieron dos cursos de formacién dirigidos a la familiarizacién en el
uso de la herramienta y las implicaciones que tiene en la gestién diaria. La formacién
que los docentes recibieron tuvo un cardcter eminentemente practico, aunque incluyé
referencias de cardcter general sobre las caracteristicas de la herramienta utilizada.
Los bloques tematicos se ordenaron en funcién del ciclo de acciones que se tenian
que seguir para resolver cada una de las actividades (tareas) propuestas. Este ciclo de
acciones se abord6 primero desde el punto de vista del alumnado (qué veria y qué podria
hacer el alumno), y después desde la perspectiva del docente. En concreto, las sesio-
nes formativas partieron de una breve presentacion de Drupal i Moodle, los recursos
informéticos que se combinaron para dar forma a la herramienta. Después, se siguie-
ron todos los pasos que los mismos estudiantes tendrian que hacer para:
1. Crearse una cuenta de usuarios en la plataforma.
2. Resolver las actividades propuestas.
3. Recibir retroalimentacién del docente
A eso se afiadid la forma en que los docentes tenian que resolver las dudas de los
alumnos y corrigi6 las actividades llevadas a cabo para dar retroalimentacién. Final-
mente, se revisaron temas relativos a la administracién de la plataforma y a los cana-
les para resolver incidencias.
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3.6. Aplicacion de la experiencia piloto
La primera aplicacién de esta nueva herramienta se hizo en el curso Psicologia de las
Organizaciones (2006-2007). Al principio se consideré una experiencia piloto que
proporcionaria informacion para adaptar la herramienta y seria el espacio necesario para
ejercitar nuestras competencias como docentes en esta nueva metodologia. También
se aplicd la herramienta (sélo los espacios web de las empresas) en los dos grupos (240
estudiantes) de Psicologia del Trabajo II de la titulacién de Relaciones Laborales.
Antes de empezar con la aplicacidn de la herramienta en el curso, se presento a los
estudiantes el proyecto en la primera clase presencial, y se invité en todos a los inte-
resados a participar en una sesién de entrenamiento. En esta sesidn participaron trece
estudiantes. La formacién se centrd en una presentacion de la herramienta, en la crea-
cién de las cuentas de usuario respectivas y en la forma de hacer y recibir retroali-
mentacion para cada una de las tareas. Se puso un énfasis especial en el cardcter parti-
cipativo y dindmico de esta metodologia de aprendizaje.

3.7. Evaluacion

El equipo responsable disefi la fase de evaluacion de la experiencia con los objetivos

siguientes:

1. 1. Valorar la eficacia del e.OS como instrumento de aprendizaje.

2. Analizar criticamente la naturaleza y la estructura de las actividades en funcién de
su valor educativo.

3. Identificar dificultades en la utilizacion de la herramienta, tanto a escala técnica
como de contenidos y de relacién alumno-docente.

4. Identificar practicas y condiciones que favorecen un uso efectivo de la herramienta.

Elaborar propuestas de mejora para que sean aplicadas en el proximo curso académico.

6. Elaborar una guia de buenas practicas con el fin de favorecer el uso efectivo de la
herramienta.

Como se puede comprobar, se trataba de evaluar la funcionalidad de la herramienta y
la manera como se estaba utilizando, pero el punto mds importante tiene que ver con el tipo
de trabajo que se pedia al alumnado, es decir, con las actividades de aprendizaje plantea-
das. Sobre esta cuestion, el interés estaba puesto a valorar en qué medida estas activida-
des permitian comprender los contenidos de las asignaturas, captar los objetivos formati-
vos especificados y, sobre todo, desarrollar las competencias en los niveles sefialados.

La evaluacién estaba planteada de manera que incluyera la perspectiva del equipo
que habia llevado a cabo el proyecto de innovacion, los docentes que habian partici-
pado en la fase piloto y, especialmente, los alumnos que habian utilizado la herramienta,
tanto en la docencia tutorizada de la asignatura Psicologia de las Organizaciones,
dentro de la titulacién de Psicologia, como en la asignatura Psicologia del Trabajo II,
de la titulacién de Relaciones Laborales. Los criterios establecidos para la evaluacién
se agruparon en cuatro grandes bloques, de acuerdo con el drea de interés. Estos crite-
rios aparecen en la tabla 4.

i
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Con respecto al alumnado, la evaluacién se llevé a cabo por dos medios: un cues-
tionario y la entrevista grupal. El cuestionario se respondié mediante la herramienta
e.0S, que aprovecha la actividad de retroalimentacién (feedback).

En el caso de los docentes y el equipo que desarroll6 el proyecto, la evaluacion se
plante6 en dos fases: trabajo individual y reunién de trabajo. La primera fase, de
trabajo individual, consistié en hacer una revision de los casos (las actividades plan-
teadas y la informacion disponible), las entregas del alumnado y la retroalimentacién
que recibieron los mismos docentes. Como ya se sefial6 al principio, el objetivo de esta
fase era valorar el tipo de actividad que se pedia a los estudiantes y el valor que tenia
como medio de aprendizaje.

Taula 4. Niveles de competencia por asignatura

Uso de la
herramienta

Interaccion alumno-
docente

Calidad del material

Utilidad educativa

+ Complejidad de uso

+ Tiempo de dedicacion
- Llocs de connexié

» Modalitat de treball

+ Dificultats detectades
+ Valoraci6 general

+ Disponibilidad del

docente

* Valoracion del tiempo

de respuesta

* Medio de

comunicacién usado

» Dificultades

detectadas

* Valoracion general

+ Claridad de las

instrucciones

* Interés de las

actividades planteades

» Atractivo de las paginas

web

+ Cantidad y calidad de

informacion suficientes
a las paginas web para
resolver las actividades

* Vinculos claros entre

la teoria y los casos

- Coordinacion del trabajo

en clase con las
actividades en linea.

- Puesta en préactica de

contenidos.

- Utilidad como instrumento

de aprendizaje

- Valoracion general

En la segunda fase, las observaciones hechas individualmente se pusieron en

comiin, y se recogieron, ademds, datos relativos al uso de la herramienta.

4. Resultados

Con respecto a los resultados tangibles del proyecto, tenemos la plataforma que estd
funcionando desde la prueba piloto en el curso 2006 y que ahora engloba un total de
tres asignaturas y tres mas en disefio. También podemos destacar desde la evaluacién
hecha y de los resultados de la experiencia que la plataforma digital es un recurso
pedagégico innovador y motivador para todos aquellos alumnos que cursan las asig-
naturas incluidas en el itinerario Organizaciones y Recursos Humanos.

Segtin los estudiantes y el profesorado que participaron en la evaluacion, la herra-
mienta se valora de forma positiva como un buen espacio de aprendizaje. El resumen
de estas valoraciones se refleja en la tabla 5.
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Tabla 5. Sintesis de la evaluacion de la prueba piloto

Evaluacion de los estudiantes

Evaluacion de los docentes

Practica.

Util para trabajar las practicas.
Interesante.

Dinamica.

Divertida: «aprendes y te diviertes».
Motivadora para aprender.

Flexibilidad horaria para retroalimentar al estudiante
sobre la practica llevada a cabo (correcciones).
No acumulacién de material escrito en apoyo papel.
La herramienta permite ser creativo en el disefio y la
creacion de materiales (videos, audios, peliculas,

etc.).

Forma innovadora de aprender. Casos atractivos y motivadores para los estudiantes.
Casos interesantes, variados, diferentes empresas Favorece la implicacion y el compromiso de los estu-
que hacen pensar en la realidad laboral: «es una diantes.
manera dindmica y eficaz de trabajar, tienes la Refuerza el vinculo profesor-estudiante
informacién que quieres en cada momento y en
cualquier lugar encima...».

Esta evaluacién hecha también permitié conocer cudles eran los puntos débiles de
la herramienta para poder hacer propuestas de mejora: vincular los casos a una sola web
(empresa), colocar los recursos de audio y video de una manera mas clara, aclarar las
instrucciones, hacer un mapa de webs y equilibrar el tiempo destinado a resolver los casos.
En los cursos siguientes después de la prueba piloto se ha estado trabajando en la mejora
de todos estos aspectos.

5. Conclusiones
El grupo de docentes implicado en las asignaturas del &mbito de Psicologia de las Orga-
nizaciones espera, a medio plazo, poder afirmar un aumento del rendimiento acadé-
mico de los estudiantes de las asignaturas implicadas en esta fase piloto, que se vera
reflejada en las evaluaciones académicas. En este curso 2007-2008 ya se ha empezado
a detectar un mayor ndmero de estudiantes que quieren participar en las practicas que
utilizan de apoyo esta plataforma. También se espera un aumento del interés por la
disciplina en el &mbito de la intervencién organizacional, una autonomia mayor en los
aprendizajes y un mayor desarrollo de todos los niveles de competencia correspon-
dientes a cada asignatura. En este sentido, las valoraciones obtenidas de los estu-
diantes apuntan en esta direccion.

En esta linea de comentarios también destaca el mejor conocimiento por parte del
profesorado de las nuevas tecnologias aplicadas al 4mbito de los recursos humanos.

A raiz de estos resultados el equipo solicit6 otra ayuda, en la cual se trabaja hasta
este curso 2008 cubriendo las necesidades de mejora detectadas y creando nuevos
cursos para el total de las asignaturas que desde Psicologia de las Organizaciones se llevan
a cabo en otras titulaciones (Auditoria Sociolaboral) como la de Ciencias del Trabajo.

Somos conscientes de que todavia hay mucho camino por hacer, pero estamos
convencidos de que tenemos que continuar trabajando en esta linea metodolégica en la
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que el rol activo lo tiene el estudiante y no el profesor si queremos formar en compe-
tencias.
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susana.pallares @uab.cat

Presentacion del grupo de trabajo

El grupo de trabajo que presenta este proyecto forma parte del grupo de profesores
y técnicos del Departamento de Psicologia Social. Desde el afio 2002, hemos estado
trabajando en diferentes proyectos relacionados con la innovacién docente y la
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mejora de los procesos de aprendizaje. En este sentido se han liderado proyectos como
la creacion de un video didactico sobre los Assesment Center, también un video
dirigido a los docentes que explican el objetivo y las fases de la experiencia de «la
Feria» de proyectos en Relaciones Laborales, o la gestion de proyectos como «Disefio
de actividades de docencia tutorizada para la mejora de los aprendizajes en el &mbito
organizacional» o «Recursos para la continuacién formativa, la orientacién profesional
y la insercién laboral de los estudiantes de la Facultad de Psicologia», aparte de la
creacion de casos, y material para trabajar competencias profesionales.

Miembros que forman parte del proyecto
Miguel Angel Sahagtin Padilla
Departamento de Psicologia Social
Facultad de Psicologia

Universitat Autonoma de Barcelona
miguelangel.sahagun @uab.cat
http://psicologiasocial.uab.es/sahagun

Miriam Diez Pinol

Departamento de Psicologia Social
Facultad de Psicologia

Universitat Autdnoma de Barcelona
miriam.diez@uab.cat

Marta Bague Webermann
Departamento de Psicologia Social
Facultad de Psicologia

Universitat Autdbnoma de Barcelona
marta.bague @uab.cat

Maite Martinez Gonzalez
Departamento de Psicologia Social
Facultad de Psicologia

Universitat Autonoma de Barcelona
carmen.martinez.gonzalez @uab.cat

Miguel Jofré Sarmiento
Departamento de Psicologia Social
Facultad de Psicologia

Universitat Autdbnoma de Barcelona
miguel.jofre @uab.cat
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Marc Bria Ramirez

Departamento de Psicologia Social
Facultad de Psicologia

Universitat Autonoma de Barcelona
marc.bria@uab.cat
http://www.comunitic.net








