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"CORRED DE ANDALUCIA™ 29,.3.74 EIBAR (Pays Basque)
_'ARRET DE TRAVAIL DES 900 OUVRIERS DE "SIGMA"™ CONTINUE®

"SIGMA" Machines & coudre, .

A 1l'origine du conflit, des fautes dans les feuilles de payas, sur
les primes, Apr2s des débrayages l'entreprise rectifie 1l'erreur et re-
vient au syetéme sntérieur, ma3ia les travaillsurs demandant que leur
soient payfes lse heurss perdues en dfbrayages., L& direction refuse.

"CORRED DE ANDALUCIA™ 30.3.74
"600 DUVRIERS DE "SIGMA" SANCTIONNES™

600 travailleurs de la section machine 3 coudre sont mis B
pied jusqu'au 2 svril, La direction aveit envoy& une lettre
a4 chacun d'eux lui demandant de reprendre le travail,

En eas de refus de leur part on leur demeanderait de quitter
l'ueine, C'est ca qu'ils ont fait,

En solidarité avec eux, les 200 trévailleurs de ls section
de machines 2 outils, ont débrayéd. -

Pras de 100 travailleors (administratifs, techniciens et
apprentis) continuent le travail normelement,
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"CORRED DE ANDALUCIA"™ 6-4-74 SEVILLE

"ASSEMBLEE BTIM!’_EFI"H.TII:I‘J AU SYMDICAT BES METAUX"

Assistance massive de travailleurs de petites ot mqymrl-i entreppises
{les grendes entreprises ont leur Convention Collective propre), pour dig
cuter de la future Convention Collective provinciale qui devrait _dﬁj!
Btre mprouvés, :

L'on rappela que les patrons, lorsque les travailleurs® ayaient déman-
dé en fin d'année une paye supplémentsire vu le colit de la vie; avalimt
promis d'snticiper la négociation, slors que maintenant ce sont eux qui
provoguent le retsrd en refusant les représentants- ouviers. dfsignés pour
les délibérations,

I1 fut décidf de ne pas signer la Convention jusqu'd ce gqu'elle ne soit
pas spprouvée par les trevailleurs en assemblée.
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"CORRED DE ANDALUCIA® 7-4-T4 C A DI X

"LA READMISSION D'UN LICENCIE CONDITIONNEE A UNE FUTURE SENTENCE
DU TRIBUNAL D'ORDRE PUBLIC®
A la Magistrature du Travail de Cadix s'sst déroullé le proc2s d'um
délégué syndical licencif d'Astillercs Espefioles, pour sbsence du travail
-!’.
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slors qu'il &tait en prison pour une suppos& appartenance a U.5,0.
(Union Syndicale Ouvridre).

Les décisions sont les suivantos:

-

- la réadmission 3 partir de mercredi derniexr sezs sans effet si
la sentence du procds qui doit svoir 1lisu au T. E*P. dictait
1lemprisonnement., -

- le temps pessf depuis le 18 féurier (d8te od le dossies fut
nuvurt et o le délégué fut suspendy d'emploi st de solde)
Jusqu'ay jour de la réadmission, compb#re comm susponsion
do contrat du travail mais sera 3 compter pour les affets
d'ancionretf.

Cette méme Magistrature a confirmé le licenciement d'un autre détenu
ex-délégué syndicale de Bazaen, Le licenciement eut lieu lors des con-
flits de Cedix, San Fernendo et Puerto Real fin janvier début février,
en relation avec les dflibérations des Conventions Cellectives,
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"CORRED DE ANDALUCIA" 7-4-74
"LICENCIEMENTS A _"PRODUCTOS MOTD,S./."

Deux chefs d'6quipes st deux P3 de "Productes MOTO® (14, 13, 12 et
7 ans de maison respectivement) ont &t licsnciée pour une "supposé
compftence illicite" d'aprds la: lettre de licenciement de l'entreprise.

Ces travailleurs, en dehors de leur travail, montesient un atelier
particulier, compatible ayec leurs obligations réglementaires de 1'en— -
treprise,.

d'effectuer des heures supplémentaires. :
75 ouvkiers totalisent dans 1'annde prés de 25,000 Heures en hesures
mupplémentaires, Il est courant de prnlnnger de trois heures les jnutnﬁes
du mardi, jeudi et vendredi. L -

Leurs camapades de traveil, prés de 54, serrfunissent 23 lﬁhaurﬂkdu
cegse~-croute pour prendre conscience de la gravetd des sanctions; wvu
. 1'anciennetd professionnelle et nmnpﬂtunnn ut Ln ruprénnntatiuttﬁ dea .
linanniﬁa. '
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"Emﬁﬂu ;:u-: ANDALUCIA" T-a-n “MUA CONVENTION I:ELLEI:TWE
D *ASTILLERDS ESPANOLES SIGNEE AVEC DIFFICULTE",

Deux des aix -forment 1l représentftion sociale (délégué syndicaux et
du C,E,) ont refus& de signer.

Durée: deux ans, Journée continue toute 1l'année, de 45 heures par semaina,’
Les am&liofations salariales oscilent de 2,800 a 4, Eﬂﬂ pesetas par mois
suivent la catégoris, présence et rendement. o/
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Les payes supplépentsires de 30 jours meis sur le salairs arftérisur de
la dernidre Convention plus 700 Pte pour tous,

- Les traveilleurs demandaient 3.200 Pts d'augmentation pour tous,
100% du salaire résl an ces de meladie ou sccident, révision tous les
gix mois.

La Convention signfe réduit la révision salariale amutriu].lu -]
la réyision annuella,

"CORRED DE ANDALUCIA® 10-4-74 SARAGOSSE

“"LE CONFLIT DES 40,000 METALLURGISTES DEBATU AUX SYMDICATS™,
- IL S'AGIT DE DEBORDER LA LIMITE SALARIALE DECRETEE
PAR LES CONVENTIDNS COLLECTIVES,

40,000 travailleurs de 3000 entreprises des Métaux de
Saragosse ont déposé la demande de conflit collectif
2 travers leurs représentants syndicaux, aupris du
Syndicat,

Ces 40,000 travailleurs représentent 34% de la totalité des
travailleurs de la province (prds de 118,000 producteurs syndicaux).

Un déczet ministeriel du 30 novembre dernier fixe un indice de 14,2%
pour le maximum d'esugmentetion salariale, Ce barime est &tablie & partir
de l'estimation du colt de la vis.

Dans des cas spfciaux le dfcret fixe une limite de 19% mlii 8i cele
ne répercute pas sur les prix des produits,

(Note DECO: Il est bien évident que ces bardmes sont bien au dessous
du minimum pour vivre en raison de 1l'escelade galopante
du colt de la.vis, entze autre, vu sussi que ces indices,
bar®mes et autres sont des "estimations officislles"..)

Les traveilleurs considérent que les sugmentetions doivent dépasser -
les limites du décret.

C'est pourquoi leurs représentants syndicaux ont déposéd le conflit
collectif.

Maintenant c'est une commission d'arbitrage composée de représentants
de plusieurs syndicats provincisux sauf celui des Métaux, qui va essayez:
de trouver une solution pour arriver B un apccord entre les travailleurs
et les patrons du Syndicat des M&taux.

Un fruit de cet sccord pourrait Stre l'élaboration d'un fcrit commun
au Bouvernement pour solliciter la derrogation du Decrest.
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*"CORRED DE ANDALUCIA™ 3-4-T4 STANDARD-ITT MADRID

LICENCIEMENT ABUSIF POUR CINQ DES DIX JUGES A MAGISTRATURE
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D'aprés la sentence de Mmagistrature du Travail, les 5 dont la
demande 8 &%& dfboutée, ont participd activement & 1a grive,
Alors que les 5 autres se sont limités 3 ne pas travailler,

A ce respect, d&clasre Magistrature dans sa sentence, l'intervention
d'un ouvrier & un-débrayage est illicite, méme si sa participation est
pacifique, Meis il faut faire une distinction entre ceux qui perticipent
pacifiquement et ceuk qui essaient d'influencer leurs camerades, par une
attitude ouverte et détachée du reste pour que le débrayage o0 la grive
se gfnéralise."
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"CORRED DE ~MNDALUCIA" 9-4-T4 - Guipuzcoa-Pays Baaque
"FERMETURE POUR CONFLIT D'UNE ENTREPRISE DE 100 OUVRIERS"

«+"A cause d'anormalités, 1'entreprise "TUBESCA"™ de plus de 100
ouvriers 8 fermf ses portes aujourd 'hui.
On espdre que le traveil reprendra bientdt."
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"CORRED DE ANDALUCTIA™ 17-4-T4 Guipuzcoa-Pays Basgue

"UNE ENTREPRISE FERME POUR CONFLIT™
"HEREDERDS DE MUGICA"™, 160 trayailleurs,

Dapuis un mois; conflit du travail.
+D'abord pooar des eugmentations salarialss =t maintenant par la
sollicitude des producteurs & ce queé les sanctions de licenclements
soient levées, '
4 puvrierse ont &té licenciés et 1l'entreprise refuse de céder,
n'arrivant pas a un sccord, =lle & fermé ses portes jusgu'# demsin".
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"CORRED DE ANDALUCIA"™ 19-4-T4 BILBAGD

- WARRETS DANS QUATRE USINES®

- 3000 travailleurs d'"ASTILLERDS ESPANDLES" des usines d'Olaveaga et
Agfa ont débrayd de 3 8 5 heures cette aprées midi. Ils 1'on fait en
solidarité avec les 31 travailleurs de "ATAFRISA" (sous contrat
d'Astilleros), Ces traveilleurs ont &t# licenciés aprds des débrays
ges dans cette entreprise pour des augmentations salariales.

-."GINES NOGUERA" chaudigres et montage. 300 travailleurs. Une usine &
Zorroza et une Butre & Ortuella,
130 ouvriers de Zorroze et 50 d'Ortuella ont débrayé.
Les arréts sont dd 3 des pétitions d'améliorations salariales st pour
1'chtention d'une prime. Les délib&rations de la Convention Collective
sont BN COUTS.

- B85 sur 100 traveilleurs de "IBERICA DE MONTAGES METALLIQUES"™ qui cons-
truisant une centrale nucléaire 8 Lemorriz ont débrayé toute la journée.
Ils demandent des augmentetions saleriales,
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"FLASHS DU MONDE SYNDICAL™ Publication F,5.M, N® 13 5.4.74 i

UIS-METALLURGIE

A propos de l® conastitution du COMITE DE COCRDINATION DES
COMMISSIONS DUVRIERES DE LA METALLURGIE.

Dans le cadre du grand mouvemant de masses protagonisé an
Espagne par des milliers et milliers de travailleurs de
toutes les professions (b&timent, transports, textile,bap
que, agricultare,ect.), les ouvriers de la métallurgis,
par leur nombre et combativité, jouent un rdle d'une grap
de importance,

Les grands mouvements de grives sont blen connus dens cef
te branche ol la pénétretion des grendes entreprises mul=-
tinationsles comme ITT, Renault,ect, est particulidrement
intense, :

Dernidrement il s'est fait un pas important en faveur de
=+ la goordination et du développement des luttes de 'la mé-
"tallurgie. I1 vient de se créer en Espagne un Comité de

Coordination des Commissions Ouvrigres de la Métallurgie,

L'"Union Internationale Syndicale des Métallurgistes salus
ce grand Bvenement.

Le Comité s'est constituf au cours d'une réunion clandes- =
tine qui représente un jalon important dans la lutie du
mouvement ocuvrier espagnol contre le régime franguiste.
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Les représentents des usines les plus importantes de la
métallurgie, de nombreusss régions et provinces (Galice,
Asturies, Saragosse, Bercelone, Madrid, Pays Basgue,ect)
gui participgrent 2 cette réunion décidi&rent d'aller & la
création des Commissions Ouvridres dans toutes les entre-
prises,

Les principaux points de ls plate-forme revendicative na-
tionals sdoptée, furent les suivante:

- Amnistie

=~ Libertés syndicales

- Drgit d'sssccistion

= Elsvation du salaire minimum

- Exemption pour les traveilleurs des impOts sociaux qui
devraient 8tre pris en charge par les patrons.
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11 se décida #galement de préparer une documentation d&tail
l18e sur les crimes et la répression anti-sypdicale st Bnti-
ouyridre du régime franquiste, dans le but de la préisenter
8u mois de juin @ la Conférence annuelle du B, I,.T.."
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E_E.E-E ASSEMBLEE DE HEPHESEHTHNTE DE_COMSTRUCTION NAVALE oy
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138 déléogués syndicaux st délBgufs de Comité d'Entreprise, du
secteur de construction navale ont tenu le 15 mars une assamblfe dans
leas loeaux du Syndicat.

VULCAND, BARRERAS, ASTILLEROS y CONSTRUCCIONES, FREIRE, SANTOD
DOMINGD et d'autres antreprises étaient représantées,

Les problémes dont on 8 discut® sont ceux gui touchent la metal-
lurgie et =sn génfral toute la classe puvridre gui passe par des momente
difficiles; surtout lorsque la crise Economique répercute sérisusement
sur le contexte salariasl,

I1 ¥ 8 eut accord gfnfiral pour gque le rencuvellemant des postes
électifs dans:les prochaines 6lections syndicales, soit fait au 100%
dang toutes les entreprises; on demande l'annulation des Conventions Col-
lectives et que les tables salarisles rﬁpundunt B haanina actuels face
gu polt de 12 vie.

Il.ﬂ.ant affirmé le besoin d'Eliminer les heures supplémenteires,
d'aygmenter les postes de travail, afin de pouvoir sccueillir ls retour
mesgif dnu fmigrants,

Egalement, on parla du besoin de liberté syndicals,ainedi que de
1l'apnulation du procds 1001 et ls soliderité de la classe ouvridre avec
lea &tudiapts en grdve, et du désaccord avec la sélectivité pour entrer
& 1l'Université,

De notre correcpondant.
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"INFORMACIONES" 15-4-T4 SEAT
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ARRESTATION DE DEUX DELEGUES SYMDICAUX LICEHEIEE

On ne connait pas leas motifs de l'arruutatinn. I1 s'agit de
Jose MARIN MARTINEZ et Agustin ALONSD MORALES.

[1s ayaient derniarement adréssé yne lettre au dél&gué provincial
des Syndigcete lui demandant de feire em sorte qu'ils puissent trouver du
traveil car " comme vous devez savoir, nous sommes sur les "listes noires"
qui courent dans les entreprises, pour que nous ne puissions Btre embauché&",
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