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FONS
A, VILLADODT
UNIDAD
ORGAN. TE LOS REPREGSENTARTES SINDICALES DE
LAS FMPHESAS MAFPSA, NATESA, URAT, FOMACSA,
KOXKA, HUDARA, PAFELE=RA NAVARRA, elegldos-—

para congtruir la CEETRAL SINDICAL OBRERA.

% de Taptiembre de 1976

.:HACIA LA CONSTRUCCION {
DEL SINDICATO DE TODOS }
LOS TRABAJADORES ! |

LA ASAMBLEA DE FABRICA
BASE D LA '
UNIDAD SINDICAL.

SEp—

SALUDG

j.ws ropresentantes elagidos an -
ne asawbleas de las fAbricas que
fim decidido crear un sindicato noa
viragimos a. todos vosotros deade es
e boletin informativo para aclarar
& decisifin de construir la unidad-
indical de los trabajndo-es.

ks l1a unidad sindical, necesarisa=-
nra todos los trabajadores, lo gue
oa mueve a iniciar este trabajo.

Todos los trabajadores estamosn -
i acuerdo en que necesitamos la =
unidad para enfrentarnos a la patro
wl ¥ la unidad sclamente la conse-
suiremor conatruyende TORCS nueatre
sindiceto eligiendo nuestros repre-
isatantas para caminar hacias la ==
conxiruceibn dal gran sindicato cue
08 agrupe a todos.

FPera hay algunos que ne lo quie-
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ren, dicen gque esperemos a las li-=-
Sertades, que nes apuntemoes & lopa -
que existen, etc. Lo que fstes nos
dicen favorece la divieifn, el que
noe podamos tener un sindicato como-
nosotros gqueremos, faverece los in-

teareses de los patrpnos y al Gobier
no.

La construccifan de nuestro sindi
cato permite organizarnos mfs y me-
jor no 26lo para la cenquista de --
nuestras Feivindicaciones econdmi--
cas sino para la conquista de las =
libertades v la democracia AN ANl-=
siada por la clase obrera v los pue

blos de Espana.

El sindicatn cue nospiror TTopo-
nemos el vn ain " iecsato da clans, des=
moerftico, umitaric o irdepandiente.

Compaie:rn: Jla lugin Joclidide de-
la clase travailedora ba hecho gus -~
gl wertical noe calza en pedasos -~
~mando hecs unsas adcs nadie pensabn
qua este podria sucedar, Pearo nuss-
+ra lusha o he terminado ahf sine
que continfia hasta 13 creacidn del
gran sindicato unitario de todos -=
los trabajadoron.

! VIVA EL SINDICATO UNITAHIO DE LOS
TRABAJADCRES!

———— e —— — - ——

POR QUE EMPEZAMOS YA

Compafieros :

El gran capital, que durante cua
renta afios ha estado dominando bajo
formas abiertamente dictatoriales ,
ha iniciado un camino de reformss -
politicas y sindicales al margen de
las fusrzas obreras y democrhtican-

Yy de las masas trabajadoras en gene

rnl, a las que no permiten que sexnn
ellas quiecnes decidan lo que guie=--
ren ¥ cbmo lo quieren.

Asf tratan de conaseguir que en -
el futurc democrfitico al que esth -
abocado nuestro pals, las masas tra
bajadoras obtengan ventajas polfti=
cas y sindicales tan limitadas que
no pongan en peligro su poderio,

Tenewos mwuy claro gue este Go==-
bierno, como todos los que le suces-
dan sain ser elegidos libremente por
el pueblo, mo va & resolver nuestra
catastréfica situacibn que se resu-
me ent la carestia de la vida, el =
parc agobiante y tedo agravado por
una crisis sconbmica de la que no -
tensmos culpa alpuna vy que uns vez
mhs se quiere descargar sobre nuss-
tras esapaldas,

Uno de los aspectos de la refor-
ma que se estfh emprendiendo, abarca

a la cuesatidn sindicel. EL gran ca=
pital se ha dado cuenta de gue el -
sindicato verticanl va no les sir .
para evitar gue les irahajadores -=-
nos eorganicemosz de forme indepen—-—--
diente para defender nuestras redi--
vindicacioanes ante la patronal. An-
ta la lucha decidida de ‘a clase ==




obrera al Régimen quiere liquidar -
al vertical, porque ya no ls sirve
para controlar y frenar el Avance -
incontenible del movimiento obreroc.
e este modo los objetivos de la re
forma sindical consisten entg

a) Procurar saguir controlando al -
mevimiento ohrero, pars impedir-
que se dé un sindicalismo de cla
se, db paspe, basade sn la uni--
dad y en la lucha y no en la con
ciliacibn con la patronal,

b) Sembrar la divisién en el seno -
de las masas trabajadoras, propi
ciando &l gue ae desarrollen di-
ferentes centrales sindicales al
rededor de las diversas corriesn=
tes politicas, religiocsas...

¢c) Dar todas las ventajas al sindi-
calismo més conciliador y asguir
negando la libertad nl sindica--
lismo mls organizado y combativo,.

Todo esto ademés en unas condie~
ciones de falte de libertades, impo
sibilitando por tante gue los traba
jadores podamos discutir y decidir-
ahisrtamente sobre al Sindicate gque
anecesitamos.

A los trabajadores, nos interesa
estar unides para luchar contra la.
explotacién, Por eso necesitamos 1a
unidad sindical, aspiramos a un Sin
dicato Unieco, a una Central Unica =
de todos los trabajadoraes del Eata-
do Espaficlj pere esto no puede ser
unea imposicifn de nadie mind gue ==
tiene gque sér decidido libremente -
por todos los trabajadores,

Necesitamos pues, un Sindicato =
donde estemos sncuadrados veoelunta--
riamente todos los obreros, que sea
exclusivamente nuesstro y que tenga-
como fin luchar de manera decidide-
ante la patronal, para conseguir me
jores condiciones de vida y trabajo.

Entendemos que eate Sindicato de
be tensr las siguientes caracteris-
ticas;

DE CLASE.- En un doble mentido :
que mflo sea de loa trabajadores v
qus no sea un Sindicateo amarille de
conciliacibn con la patrenal, mino-
gque parta del principie de que A ==
loa patronos hay aue obligarleas A
coader,

UNITARIO,- De todos lea trabaja-
dores, sean cuales SoAn SUS Crefgl=s=
cims, ideologies o tendencias poif-
ticamn. Tenemos todos los mismos Dro
blemas v por lo tanto necesitamos -
astar upidos para resoclverlos,

INDEPEND IENTE ¥ AUTONOMD.~ De to
do tipo de organizacibfn e insatitu==-
eiones; gue ablo despenda de los trs
bajadores, Independiente del Gobier
no; ya gne de lo contrario seria un
Sindicate Vertical., Independisnte -
de los patronos; ya gque el Sindica-
to es para defonder los interescs -
de los trabajadores, gue no coinci=
den con lex de la patronal. Indepsn
disente de los partido= politicom: -

sélo los ebreros pueden elaborar --
sus estatuios yelegir a sus dirigen
tos. {

DEMOCRATICD,~- Oue todos los carw-
gos sean alegidos por los trabajade
res, todos han de ser revocablez =-
cuando lo docidan sus electoras. To
dos tienen dereche & eslegir y ser -
elegidos representantes del Sindica
:0 a cunalguier nivel. En resumen, -
gque 2l control sea totalwente dé -
los trabajadoress para que ssatf al -
servicie de sus interesas y puecdan-
destituir a cuantos dirigentas no
cumplan con los acuerdos y decisio-
nes tomadas por alles.

Con un Sindicmte de sate tipa, -
estaremos an inmejorablss condicio-
nes para conseguir nuesiras reivin-
dicaciones inmediatas: mejorar nues
tras condiciones dea vida v trabajo-

(sigue en phz. 5)
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ECTO DE NOAMAS DF FUNCIONAMTETTO PARA CONSTHUIR FL SINDICATO OBRERO
DE CADA RAMO,
1]

ESTE ES UN MATERIAL DE DEBATE PARA QUE LOS QUE QUILHAN CONSTRUIR EL SIN
.Dm OBRERQ LO REFORMEN, LO RECHACEN O 1O APRUEBEN.

Los trabajadores del gremio del metal, afilisdos a C,5,0., proponemos-
la constitucibn de un sindicate obrero del metal de Navarra y de los de--
mis ramos en bame a los siguientes ssatatutos provisionales;

l.= EL SINDICATC OBRERC DE TAL GREMIO am constituye como liﬁdicﬁtﬁ au-

t6nomo en el seno de la C.S5.0.

2s= EL SINDICATO DE TAL GREMIO DE NAVAHRA se constituye como promotors=
en nuestro sector de la unided sindical de todos los trabajadores,
frente a la divisibn que gquieren imponernos patronos ¥ capitalis--
tan.
El mindicato se unirf en su momento, en el seno de la C,5.0., a =
los sindicatos de otras ramas a fin de formar la gran Central Sine-
dical Obrera gue necesitamos todos los trabajadores.

3.= E1 SINDICATO DE TAL GREMIO DE NAVARRA es independiente del Verti--
cal, de los patronos, de los partidos pelitices y del Estade,

.= EL SINDICATO DE TAL GREMIO DE NAVARRA aspira a afiliar a la inmen-
sa mayoria de los trabajadores de Navarra, sin distinecién de ideas
politicas v religiosas, razs, nacionalidad, etc.

S5+= Los fines del SINDICATO DEL TAL GREMIO DE NAVARRA mson:

= El msjoramismto de las condiciones de vida en el trabajo ¥ ean el
lugar de rosidencia de todos los afiliados.

= La conguista de la libertad sindical, en ol marco de nna democra
eia sin tapujos, porgue as solamente ahi donde podremos desarrc---
llar nuenstra actividaed sindical de una forma completa.

= A largo plazo acabar con la sxplotacién del hombre por el hombre
¥ a que toda perscna sea medida por su aportacifn a la sociedad v
no por sus rigquezas,

6s= Deberas y derschos de los afiliados:
DEBERES »

= Tener sl carnet de afiliado.
= Pagar la cuota establecida, que serf de,...pts, mensuales,
- Ser los whximos defensores de la unidad de los treabajadores.

DERECHOS :

= Amimtir a las ssambleas.

- Participmeifn en la slaboracién de las plataformas reivindicati-
vas del mector, de omwpresa y del ramo.

= Elegir yv ser slegide para cualguier gargo sindical.

- Ser asesorado y defendido por los abogadom del sindicato,

= Obtener ayudas scondmicas segfin las necesidades del afiliado ¥
las posibilidades que en cada momente: tenga el sindicato.

= Estar informado al dia de lom fondos que haya, de cbmo esthn dis
tribufidos v cémo s= emplean. ' [

7+= Todos los carges sindicales serfn revocables cuando los trahajado-
res gue los eligieron lo quiaran,

fe= Organcs del Jindicato:

= El mbximo Srganc del Sindiceto es la Asamblea General de afilia-
dos dende se elagivhn ¥y revecarkn les wlximoes representantes, ¥y -
donde se decidirfh la 1inea y la plataforma reivindicativa, ademhs-
de todos los asuntos importantes. *

4




Todes lop afilisdes tendrln dereche & participar @a todas las sctdwi
dades que promucva « » Sindicato; Blaboracidn de gstatutes, ioruaciéa
sindical de los afiliades, sctividades culturales, etc. qus ae E8s=-
tructurerfn en divervus cculsione® caom arregle a lag popibilidades -
del propio sindicata.

= Los Arganos represseantatives mont

- El Comité Ejecutivo formado por un mimerc que se deterpming =n ceda
ramo,.

» Entre los delegados se foermaran las Comislones qus se¢ crean necesa
rias, de prensa, culturs, finanzes, wic.

Habrhk Comiths de Emprass v sona.

Este o5 un prorectq:#- estatutos com :-r‘ptnr totalmente provisional

que se propone para ssr debatide por tedos los l{iliaﬁn: v al resto de
compaiieros gue se vayan. incorporande a esta tares de conatruccibn de la
Central Sindical Obrera, Ya gue In elaboracifn v aprobacibn definitiva-
de oatos Estatutos tendrh lugar en el Congreso Sindical Constituyente ,
hacia el cual caminamos desgde shore misme y nos proponsmos dar los pa--

aos necesarios para el mismo.

[

(viene de phg. 3)

y conquistar la libertac. Aspirames
ademfis a una situmcifn on que so ==
acabe con la explotacifn del hombrae
por sl hombre.

Llamamos a todom los obreros de
Navarra a gue, desde las asamblesa.-
de fAbricas y tajo, como ya hemos -
hecho en las nuestiras, se elijan re
presentantes responsables de la ==
construceciln del Sindicato: que ---
coordinen entre las diversas empre-
sas, promuevan la discusidn del preo
yacto da Estatutos, v lns estructu-
ras sindicales dentro de cada empre
Fa Y ramo.

Llamamos a todas lan orranizacio

nes sindicales i que se Ppromuncilen-
favorablemente desde lasm Asambleas
de Flbrica por la unidad de la cla-
se obrera on un finico sindicato, yva
que la unidad =5 lo mfis preciosn -
que tansmos lo= trabajadeores, ya =-—
nue la vnidad o8 lo finice qus nos -
pusde llovar =2 conseguir la libear--
tad sindicel y la democracia, arl -
come la apertura Jdc ua procsas —in-
dieal que culwine con al Congreso -
Sindical Constituyent=,

Conpaficrod: nesotros hemos ampe-
zado ya desde ‘az ‘sambleas do nusg
trarn eppresas a caminar hacla la =--
firan Central Sindical gqus nacasita-
nes lon trabajadoron,




CENTRAL SINDICAL OBRERA

ATYUDA CON 10 pinm.
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