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       2.1 Unitats de negociació: àmbit, parts negociadores i la seva capacitat i legitimació 
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        2.3 Registre, dipòsit i publicació. 
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    1. Conflicte col.lectiu de treball. 

        1.1 Concepte i caràcters.  
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                        DRET DE VAGA  
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     2. Reconeixement constitucional i desenvolupament normatiu. 
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