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24760 - DRET SINDICAL 
 

           
           I. DRET SINDICAL: INTRODUCCIO 
 
                        LLIÇ0 1 
 
                DRET SINDICAL: INTRODUCCIO 
 
     1. Autonomia col.lectiva i Dret Sindical.  

 

     2. Dret Sindical.  

        2.1 Concepte i fonaments 

        2.2 Fonts. 

 

     3. Contingut del Dret Sindical.  

 

                II. LIBERTAT SINDICAL 

                    

       LLIÇO 2  

              LLIBERTAT SINDICAL INDIVIDUAL 

                          

     1. Llibertat sindical.  

        1.1 Concepte.  

        1.2 Evolució històrica i la seva regulació jurídica.  

 

     2. Configuració constitucional de la llibertat sindical i desenvolupament legislatiu.  

 

     3. Contingut.  

        3.1 Llibertat sindical individual. 

        3.2 Llibertat sindical col.lectiva. 

 

     4. Llibertat sindical individual.  

        4.1 Ambit subjectiu: inclusions, limitacions i exceptuacions.  

        4.2 Contingut: dret d'afiliació sindical postiva i negativa i dret a l'activitat sindical.  

      

                         LLIÇ0 3 

            LLIBERTAT SINDICAL COL.LECTIVA: ELS SINDICATS 

 

 1. El sindicat. 
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        1.1 Concepte i naturalesa jurídica.  

        1.2 Tipologia.  

        1.3 Funcions i activitat sindical. 

 

     2. Régim jurídic del sindicat.  

        2.1 Constitució  

        2.2 Funcionament.  

     2.3 Finançament: quota sindical, cànon de negociació col.lectiva y finançament estatal.  

        2.4 Responsabilitats.  

                        LLIÇO 4  

               REPRESENTATIVITAT SINDICAL 

 

1. Unitat i pluralitat sindical.  

 

2. La representativitat sindical.  

        2.1 Pluralitat sindical i representativitat sindical.  

        2.2 Concepte i fonaments.  

       2.3 Criteris de determinació de la representativitat sindical: nivell estatal, autónomic i sectorial. 

 

     3. Representativitat sindical i acció sindical reconeguda. 

 

     4. Tutela de la llibertat sindical.  

        4.1 Formas i vies de tutela. 

        4.2 Abast de la tutela.  

 

     5. Panorama actual del sindicalisme espanyol.  

                             

          III. ASSOCIACIONISME EMPRESARIAL 

                                 LLIÇO 5 

                ASSOCIACIONS EMPRESARIALS 

 

     1. El dret d'associació empresarial. 

        1.1 Reconeixement constitucional. 

        1.2 Llibertat sindical i dret d'associació empresarial.  

 

    2. Les associacions empresarials.  

       2.1 Concepte, funcions i tipologia.  

       2.2 Régimen jurídic: constitució, organització, funcionament i finançament. 

 

    3. Representativitat: concepte, criteris de determinació i competències reconegudes.  
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    4. Panorama actual de l'associacionisme empresarial espanyol.            

           

           IV. REPRESENTACIO I PARTICIPACIO 

                                    LLIÇ0 6 

                  CONFIGURACIO GENERAL   

 

     1. Participació dels treballadors: representació i acció sindical. 

 

     2. Participació a l'empresa: sistemes y graus.  

 

     3. Participació institucional: sistemes i graus.  

                   

  4. Configuració constitucional i legal de la participació i representació dels treballadors.  

 

 5. Doble via de participació dels traballadors a l'empresa: representació unitaria i 

representació sindical: conceptes i característiques diferenciadores. 

                          LLIÇ0 7 

           PARTICIPACIO (I): REPRESENTACIO UNITARIA 

 

 1. Representació unitaria dels treballadors a l'empresa: delegats de personal  i comité 

d'empresa.  

        1.1 Configuració i ámbit d'implantació i actuació. 

        1.2 Estructura orgánica. Procediment electoral, mandat i revocació. 

        1.3 Funcionament intern.  

        1.4 Funcions i competencies: informació, consulta, fiscalització i altres  

competències.  

        1.5 Garantíes per a l'exercici de les seves funcions.  

 

     2. El dret de reunió dels treballadors a l'empresa. Asamblea de treballadors: funcions i aspectes 

de procediment.  

                                  LLIÇ0 8 

             PARTICIPACIO (II): REPRESENTACIO SINDICAL           

     1. Representació sindical del treballadors a l'empresa: seccions sindicals i delegats sindicals. 

 

     2. Seccions sindicals d'empresa.  

        2.1 Conceptuació i ámbit d'actuació. 

        2.2 Constitució i composició. 

        2.3 Competències.  
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     3. Delegats sindicals.  

        3.1 Configuració i ámbit d'actuació. 

        3.2 Designació. 

        3.3 Competències.  

        3.4 Garantíes per a l'exercici de les seves competències.   

    4. Participació sindical en els òrgans de les empreses públiques.  

    5. Altres instàncies de representació. Especial consideració en materia de seguretat i salut a 

l'empresa: delegats de prevenció i comités de seguretat i salut. 

 

                V.  NEGOCIACIO COL.LECTIVA 

                             LLIÇO 9 

                      CONFIGURACIO GENERAL   

 

      1. Autonomia col.lectiva i negociació col.lectiva.  

      

     2. La negociació col.lectiva. 

        2.1 Concepte.  

        2.2 Carácters. 

        2.3 Manifestacions.  

  

   3. Reconeixement constitucional de la negociació col.lectiva i desenvolupament normatiu. 

      

     4. Tipologia d'acords negociables. Criteris classificadors. 

        4.1 Convenis col.lectius estatutaris.  

        4.2 Convenis col.lectius extraestatutaris. 

        4.3 Acords d' empresa.  

        4.4 Altres.  

                   LLIÇO 10 

                   CONVENIS COL.LECTIUS       

    1. Conveni col.lectiu estatutari. 

        1.1 Concepte.  

        1.2 Clases. 

        1.2 Eficàcia.  

 

     2. Procés de negociació del conveni col.lectiu estatutari. 

       2.1 Unitats de negociació: àmbit, parts negociadores i la seva capacitat i legitimació 

negociadora.  

        2.2 Procediment: iniciativa, comunicacions, obligació de negociar, constitució de la comissió 

negociadora, deliberació i adopció d'acords. 

        2.3 Registre, dipòsit i publicació. 
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   3. Contingut del conveni col.lectiu estatutari. 

        3.1 Delimitador. 

        3.2 Normatiu. 

        3.3 Obligacional. 

 

     4. Aplicació del conveni col.lectiu estatutari. 

        4.1 L'eficàcia general. 

        4.2 Validesa, control de legalitat i impugnació.  

        4.3 Vigencia, durada i denuncia. 

        4.4 Interpretació.  

        4.5 Concurrència i articulació.     

        4.6 Adhesió i extensió dels convenis col.lectius 

 

    5. Convenis col.lectius extraestatutaris.  

        5.1 Concepte i fonaments.  

        5.2 Classes.  

        5.3 Régim jurídic. Eficacia.  

 

                  VI. CONFLICTES COL.LECTIUS 
 
                          LLIÇO 11 

                    CONFIGURACIO GENERAL    

 

    1. Conflicte col.lectiu de treball. 

        1.1 Concepte i caràcters.  

        1.2 Manifestacions.  

 

     2. Sistemes de solució dels conflictes col.lectius.  

                          LLIÇO 12 

                        DRET DE VAGA  

     1. La vaga: concepte, classes i límits generals. 

 

     2. Reconeixement constitucional i desenvolupament normatiu. 

       

     3. Titularitat del dret de vaga.  

     

     4. Modalitats i límits.  

 

     5. Procemiment i exercici del dret de vaga.  
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     6. Serveis mínims i serveis essencials de la comunitat. 

 

     7. Efectes.  

 

                         

 

 

  LLIÇO 13 

 TANCAMENT PATRONAL I ALTRES MESURE DE CONFLICTE COL.LECTIU. 

 

      1. El tancament patronal: Concepte i caràcters. 

     

     2. Reconeixement i desenvolupament normatiu. 

   

     3. Titularitat. 

 

     4. Causes i límits del tancament patronal. 

  

     5. Procediment. 

 

     6. Efectes. 

                         LLIÇO 14 

      SISTEMES DE SOLUCIO DELS CONFLICTES COL.LECTIUS 

 

     1. Models de conciliació, mediació i arbitratge: configuració i efectes.  

     2. Especial consideració de l'arbitratge. El Tribunal Laboral de Catalunya.  

     

     3. Procediment  de conflicte col.lectiu. 

        3.1 Titulars legitimats per a plantejar el procediment. 

        3.2 Tipus de conflicte objecte de procediment. 

        3.3 Tramitació del procediment. 

        3.4 Conclusió del procediment i efectes. 

     

     4. Jurisdicció de l'ordre social i solució de conflictes col.lectius. 

 
 


