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Concepto de motivacion

(Diccionario de la Real Academia Espariola de la Lengua, 1989)

- MOTIVACION = Accién y efecto de motivar.

d MOTIVAR =

eDar motivo para una cosa
*Preparar mentalmente una accion (suscitando interes por ella).
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Concepto de motivacion

- MOTIVO = Que mueve o tiene virtud para mover.

d MOVER =

 Actuar, performar.
e Participar.
e Opinar, valorar.
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Tipos de motivacion
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Motivacion intrinseca

o <>Hacer significativo el aprendizaje:
— Vivir/conocer su utilidad.
— Sentir el interés de la profesora.

e Tecnicas: |
— Contextualizar. SESSES
— Estimular. |
— Diversificar.
— Resaltar.
— Acoger.
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Teécnicas de motivacion intrinseca

e Grupo 1: Contextualizar
1. Justificar el trabajo.
2. Relacionar con la realidad.
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Teécnicas de motivacion intrinseca

e Grupo 2: Estimular
3. Despertar exito/fracaso inicial.
. Plantear retos.
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Técnicas de motivacion intrinseca
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Teécnicas de motivacion intrinseca

e Grupo 4: Resaltar
10. Difundir actuaciones.
11. Dar protagonismo.
12. Comparar logros.
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Teécnicas de motivacion intrinseca

Grupo 5: Acoger
13. Relacion afectiva.
14. Subgrupos estables.
15. Participar con las alumnas.
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Teécnicas de motivacion extrinseca

‘ Directas I

—{ Diarios / cuadernos de campo

— Dibujos / fotografias Indirectas

— Registros videograficos

— Registros graficos — Proyecciones

— Concursos / exposiciones

— Salidas

— Trabajos interdisciplinares

© 2012 Antonio D. Galera UAB Spain (2001) 12



Finalidades

] Aumentar.
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_J Fomentar.
J Difundir.
1 Consolidar.
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Coda preventiva

H Hay muchas formas de motivar en educacion fisica,
y s0lo una esta relacionada con competir (plantear retos).

L una persona profesora que reduzca a eso la
motivacion esta limitando notablemente el atractivo de la
educacion fisica para muchas escolares (todas las que no

ganan en la competicion).
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Coda preventiva ||

1 “Sé realista: ensefa otros caminos.”

(parafrasis de una pintada del mayo del 68).
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