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CatEDRATICO EN LA ESCUELA DE VETERINARIA pE Lrdn

Los dltimos ocho afios han constituido un periodo verdaderamente revolu-
cionario. Los vientos huracanados que hicieron saltar en astillas tronos secula-
res, que acabaron con dominaciones implantadas al amparo del fanatismo reli-
gi0s0, y que aventaron las cenizas de instituciones que poco antes desafiaban
los mas furiosos embates, no perdonaron ninguna manifestacién de la actividad
humana, y no fué el campo de la Veterinaria donde menos se sintieron sus
efectos, '

Un sordo, pego intenso rumor de disgusto empez6 a dejarse oir en tos dis-
tintos estratos del campo profesional, que al aumentar y concretarse lleg6 a
plasmar en la necesidad de una reforma de las orientaciones y normas de ense-
fanza que coloque a los futuros veterinarios en condiciones de hacer frente a los
problemas, cada dia mas complejos, que la realidad de la vida les plantea.

Y atn hay mas. Desde distintos sectores de la profesién se han apuntado
soluciones que, mas o menos acertadas, coinciden todas ellas en la necesidad
de acometer con urgencia una reforma de la que dependa el porvenir de la Ve-
terinaria, :

La Unién Nacional Veterinaria, que en estos dias ha de sellarse, tenfa
que recoger, como uno de sus puntos capitales, este anhelo de sus socios, y se
'Mponia presentar a la Asamblea un proyecto que sirviera de punto de partida,
que encauzara las discusiones. Yo he sido el encargado de realizarlo, y he de
*er sincero confesando que en la designaci6n hubo poco acierto. No alcanzo a
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explicarme por qué el paladin-de la Uni6n Nacional, el incansa
encomendd semejante tarea, pudiendo haber acudido a plumas tan autorizadas
como las de Sanz Egana, Romero Hernandez y otros, que tan brillantes campa-
fias han realizado en pro de la reforma de la Veterinaria. Lo que si sé es que
no pude negar al querido amigo la cooperaci6n que me pidio. :

He procurado encontrar una solucion que, a la vez que permita el abarata-
miento de la carrera y una educaci6n verdaderamente practica de los futuros ve-
‘terinarios, no menoscabe en lo méas minimo el caudal cientifico que deben poseer
y que se agranca cada vez mas. No sé si estaré equivocado, pero toned la certe-
za de que atn quedan en mi espiritu vivos recuerdos de las torturas que el ejer-
cicio de la profesién me produjo, primero actuando, como el mas humilde de
todos vosotros, en un pueblo pequeiio, y de cuyo periodo atin me quedan seila-
les en las manos, y después en un matadero de importancia, con mds concien-
cia de mi deber que preparacién técnica para cumplirlo.

Aquellos recuerdos y la experiencia posterior me han guiado en la orienta-
ci6n que os presento. Vosotros la juzgaréis. .

* ok ok

Esti bien claro que la Veterinaria actual se mueve en un plano muy distinto
del que servia de asiento a la albeiteria. La asistencia mas o menos cientifica en
las enfermedades a los solipedos, que constituia—amén del herraje—toda la in-
tervencién del albéitar, no representa hoy mas que un sector del campo de ac-
ci6n del veterinario. La cruzada zootécnica, tan reciamente iniciada hace unas
décadas, le impulsa con fuerza irresistible a intervenir en la mejora pecuaria, y el
valor que, como maquinas transformadoras de alimentos y como carne de abas-
to, han adquirido las ganaderias vacuna y de cerda, le han abierto un campo in-
menso en el ejercicio de la medicina en estas especies. A ello contribuye tam-
bién, en gran parte, el empleo de sueros y vacunas que tanto servicio han pres-
tado ya, y mayores ain han de prestar a la ganaderja. Sia esto se afiade la im-
portancia tan grande que ya hoy se concede a la inspecci6én de carnes y demas
substancias alimenticias, se tendra una idea de la enorme extensién en que pue-
de moverse el veterinario modernq.

A medida que el campo se agrandaba, era preciso que la preparacién cientifi-
ca experimentara aumentos proporcionales, y la Clase, consciente de sus debe-
res, pidié con insistencia-mejoras en la ensefianza que dieran la cultura apeteci-
da. Y un dia se implanta un preparatorio representado por las asignaturas funda-
mentales de los cuatro primeros cursos del Bachillerato, luego se impone com-
pleto este grado, y finalmente se exige un preparatorio analogo al, hasta poco
ha, vigente para Medicina y Farmacia. & :

En esta implantacién progresiva de elementos culturales para el ingreso en
nuestras Escuelas, se ve bien claro que se ha tendido a homologar nuestra carre-
ra con las otras profesiones sanitarias que tienen el rango de Facultad, Fué un
noble deseo de adquirir consideracién social, a la vez que cultura, lo que deter-
min6 la peticién de esta serie de aumentos en el bagaje cientifico de nuestros
estudiantes.

~ Pero es posible que se fuera demasiado aprisa, y es seguro que—en gene-
ral—el nivel cientifico de los aspirantes a ingreso en las Escuelas de Veterinaria
no se haya elevado en la proporcién que se deseaba. :

En cambio las restricciones que tal plan supone si que han producido un
efecto positivo, el de disminuir enormemente el nimero de los veterinarios.

'Y es muy l6gico que asi ocurra. Las profesiones liberales han tenido en estos
Gltimos afios, y tienen atin en la actualidad, un competidor formidable en la in°
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dustria y el comercio en ¢uanto se refiere a ofrecer a los jovenes un porvenir
decoroso. Las fabulosas ganancias de una y otro, han hecho posible que depen-
dientes de comercio, viajantes, tenedores de libros, etc., disfruten de sueldos :
superiores a los ingresos de la generalidad de los médicos, veterinarios, farma-
céuticos y demds profesionales cientificos. Por otra parte los cuerpos de Correos
y Telégrafos, con su excelente sueldo de ingreso, y su seguro ascenso en el
escalaf6n, ofrecen realidades mis seductoras y faciles de conseguir que en una
profesion libre. Y finalmente, el Magisterio nacional, tan preterido antes, consti-
tuye actualmente una carrera ficil, descansada y con remuneracién decorosa.

Se necesita en estas circunstancias mucha vocacién para lanzarse a estudiar
una profesién liberal, y no ya vocacion si no obcecacién, si esta carrera ha de
ser Veterinaria, que actualmente cuesta tanto como la de Medicina y mds que
Farmacia, Derecho, Ciencias y Filosofia y Letras, y estd infinitamente peor con-
siderada que todas ellas. :

No se me oculta que la disminucién de veterinarios se considerars por mu-
chos como un bien, y no puede negarse que en casos aislados asi ocurra, pero
para los intereses de la profesi6n en general, es siempre funesta. La Veterinaria
no debe constituir una moderna tribu de Levi, que viva parasitariamente a ex-
pensas de los quebrantos de otras capas sociales, si no que al contrario, ha de
conducirse como una clase creadora de riqueza. La falta de concurrencia entre
los profesionales trae como consecuencia ineludible lo pérdida de aptitudes, que
si se agrandan en la lucha, se pierden cuando la vida se desliza en placida calma.
Y precisamente porque hasta hace poco no hubo lucha, la Veterinaria estuvo
reducida a comerse el mendrugo seguro, aunque trabajoso, de la herradura,

De una manera general puede afirmarse que la prosperidad de una ganaderia
estd en razén directa del namero y calidad de los veterinarios que la cuidan.

En Galicia tenemos un ejemplo claro y fehaciente de este aserto. Gracias a
los Concursos de ganados, a las conferencias de divulgacién de los conocimien-
tos pecuarios, eleccién de sementales, etc., en las zonas en que esto se ha hecho
con mds intensidad, la ganaderfa ha progresado considerablemente, y contrasta
con la descuidada de aquellas otras a las que no ha podido llegar la influencia
educadora. El dfa que haya distribuidos en el campo gallego 1.500 veterinarios
en lugar del centenar actual, se habri duplicado el valor, el nimero y la calidad
de las reses existentes.

La escasez de veterinarios que tan funestas consecuencias acarreari a la
riqueza pecuaria nacional, ha hecho que voces muy autorizadas propongan la
creacci6n de una carrera breve, que por su menor coste permita obtener vete-
rinarios de segunda categoria. Y estas voces, que parten de regiones tan distan-
tes y tan diferentes como Galicia —pais de propiedad ultradividida—, y Anda-
lucia —regi6n de los grandes latifundios, y que tan bien conocen los sefiores
Ramirez y Sanz Egafa, demuestran que la necesidad no es de una comarca,
SIN0 que tiene caricter general.

Cuando se lee el hermoso trabajo del Sr. Sanz Egaiia, publicado en los cua-
iro primeros ntmeros de 1920 del Boletin de la Revista Veterinaria de Espana,
20 se puede menos de confesar que la argumentacién es verdaderamente sélida.

e dt?muestra cumplidamente en él la necesidad de facilitar, abaratdndolo, la
adquisicién del titulo, y los grandes servicios ‘que prestarian a la sociedad los
Poseedores de este titulo mis econémicamente adquirido. Pero se establece en

——como condici6n muy légica y sine gua non— que estos. titulados tengan
cultura suficiente para el desempeifio de la profesién en todos sus aspectos.

El Sr, Sanz Egaia no traza el plan que pueda conducir, con seguridad, a
hermanar estas dos aspiraciones; intensa cultura y de adquisicién econémica,
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En el plan del Sr. Ramirez (Semana Veterinaria, 2I—II—192I) se aspira a la
creaci6n de peritos pecuarios como carrera barata y se detalla minuciosamente
el plan de estudios. Savil

Tanto uno como otro trabajo tienen como solucién la divisién de la carrera,
que ya otras veces se ha intentado y siempre rechaz6 enérgicamente la Clase.

Yo creo que pueden hermanarse todas estas aspiraciones. La carrera puede
abaratarse sin necesidad de dividirla. Si es posible que el titulo econémico lleve
realmente los conocimientos necesarios para el desempeiio de la profesion,
spor qué se ha de exigir mas que esto? Cercenemos todo lo que pueda conside-
rarse como lujo y con ello tal vez sea suficiente para lograr que el titulo dnico
cueste lo mismo que el barato que se busca. Y si en algun aspecto de la profe-
si6én se necesita mayor especializacién, superpéngase al plan general la amplia-
ci6én conveniente, que no implica divisién, como no lo supone el doctorado en
las Facultades, pero que se exige para las Catedras.

Veamos lo que puede hacerse.

La cultura que debe traerse a la Escuela ha de ser idéntica para todos, tanto
en lo que se refiere a cultura general como en los conocimientos que, cual las
matematicas, Fisica, Quimica, etc., son de aplicacién constante; y estos conoci-
mientos es preciso que sean lo mas amplios posibles. En este punto yo creo que
no debe suprimirse nada de los conocimientos que integran el grado de Bachiller.

Pero una cosa son los conocimientos y otra el grado. Mientras que aquéllos
son indispensables, éste no representa mas que un adorno que se ha buscado, en
unos casos para satisfacer humanas vanidades, y como medio de seleccién en
otros. En Veterinaria es contraproducente en este iltimo concepto, y en cuanto
al primero es preciso hacerse cargo de que este adorno lujoso es lo que encarece
la carrera yconstituye una carga tan gravosa que se impone dejarla en el camino.

En la actualidad el aspirante a Veterinario comienza a los diez afios el Bachi-
ller, y para ello —salvo los que residen en poblaciones donde hay Instituto—
necesita salir de la casa paterna e instalarse en una posada o un Colegio, donde
ademds de costarle a sus padres muchas pesetas mensuales, constituye para ellos
la pesadilla que fatalmente ha de suponer el hecho de que una criatura se en-
cuentre sola entre el oleaje de la vida actual.

No es s6lo esto; acude a clase y se encuentra con 60, 70 o mds, chiquillos
como €l, y con un profesor que, por muy sabio y pedagogo que sea, es imposi:
ble que pueda hacer la labor deseada. Son nifios que no pueden sostener la aten-
cién fija durante la hora de clase, y una de dos, o el protesor se limita a explicar
en dosis infinitesimales y hacer que unos tras otros repitan aquellas reglas, 0
adelanta en la explicacién y los nifios se quedan sin enterarse, y tienen que
buscar un profesor particular si quieren aprender algo. En uno y otro casv, 2
enseflanza que realmente reciben no es la de un catedratico de la cultura supe-
rior que tienen los del Instituto, sino la de un pasante cualquiera.
~ Sé6lo a partir de los 14 afios, es decir, en los dos o tres dltimos cursos, €s
cuando los chicos estin en condiciones de aprovechar lds ensefianzas de sus
_profesores.

Y si esto es asi, y creo dificil demostrar lo contrario, ino serfa mejor que en
lugar de que nuestros aspirantes fueran al Instituto estudiaran en sus casas las
.e‘nseﬁanzua para las que no se necesitan prolesores de gran especialidad? iNo
tiene hoy el Magisterio Nacional capacidad suliciente para ensenar la gran ma
yoria, sino la totalidad de los conocimientos del Bachillerato?

Suprimiendo el grado en cuestién pueden los chicos continuar al lado de
sus padres hasta los 14 afios, y entonces, cuando ya razonan con lucidez, en dos
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afios, acudiendo a las clases de Institutos, Universidades u otro Centro cualquie-.
ra, donde encuentren ensefianza, pueden muy bien ultimar una preparacién que
suponga el Bachillerato, pero con la tercera parte del coste de éste.

Tendria esto, ademds. otra ventaja, importante para la ganaderia nacio-
nal. Actualmente puede decirse que sélo los que viven en las-poblaciones
donde hay Escuela de Veterinaria sor los que tienen facilidades para estu-
diar esta carrera, y con esto queda dicho que los hijos de los veterinarios, en su
gran mayoria, han de renunciar a lo que quizi constituya su suefio dorado. Si se
facilita el que los hijos de los veterinarios sigan la carrera de sus padres se im-
pedird que aumente el tipo de profesional que, aunque muy culto, teme acercar-
se a un caballo, porque no tiene costumbre de tratar animales, y no se resigna
a vivir en el campo, que es donde hacen falta los veterinarios. !

Demostrado queda que los aspirantes a veterinarios pueden sin necesidad de
ser Bachilleres adquirir toda la cultura que a este grado corresponde; no resta
més que ver el modo de demostrarla. Y aqui estd, precisamente, el aspecto difi-
cil y delicado de la cuestién, aunque realmente debifa ser el mis ficil.

En la mente de todos estd fresco el recuerdo de la imputacién que se hizo a
todos los Centros docentes del Estado, de que se disputaban los alumnos para
aumentar los derechos de examen, y mucho mis reciente est4 la bofetada que se
di6 a las Escuelas de Veterinaria cuando, como prueba de la necesidad de hacer
efectivo el preparatorio de Ciencias, se hizo decir al Ministro que no se habfa
dado un s6lo suspenso en las asignaturas que lo integraban, afirmacién que, por
lo menos en cuanto se refiere a la Escuela de Santiago, es inexacta.

No estarfa muy desacertado quien temiera que las Escuelas—para no correr
el peligro de cerrarse por consuncién—podian disputarse los alumnos por el
procedimiento de la lenitud en el examen de ingreso, y si esto llegaba a suceder
seria causa mds que suficiente de que el preparatorio, en lugar de tamiz de se-
leccién no fuera si no la coladera que permitiese entrar en las Escuelas a cuan-
tos lo desearan.

Es bien facil evitarlo. Con que un mismo Tribunal examine a todos los as-
pirantes estd alejada toda posibilidad de claudicaci6n en este sentido.

Yo creo muy factible—no se precisa mis que voluntad—hacer un cuestiona-
rio que podia dividirse en tres secciones con 100 temas cada una. En la primera
podian incluirse todos los conocimientos del grado de Bachiller que no son ma-
teméticas ni Ciencias fisico-quimicas y naturales, reservando las otras dos seccio-
nes para estos otros conocimientos tal como quedan enunciados. Si al confeccio-
nar el programa se tiene cuidado de enlazar convenientemente las cuestiones y
de elegir aspectos que sean ¢omo corolorios de otros conocimientos mis ele-
mentales, se puede hacer una obra de conjunto verdaderamente til.

Los ejercicios del examen serfan tres, uno para cada una de las secciones,
disponiendo los niimeros de los temas en tantos bombos cuantos se consideren
convenientes para que el resultado se acerque en lo posible al promedio de los
conocimientos del alumno.

El Tribunal, integrado por nueve sefiores de notoria competencia, se distri-
buirfa, atendiendo a sus especiales conocimientos, en tres grupos, uno para cada
secci6n, y cada uno de los cuales examinarfa a todos los aspirantes en las mate-
rias de su competencia.

Un tribunal de esta suerte constituido representa —a mf modo de ver— el
Gnico medio de que la talla exigida sea la misma para todos.

Queda atin otra dificultad que vencer; la propaganda que en favor de la

“Scuela respectiva podrfa hacer el hecho de que el Tribunal actuara en una o en
otra. Pero también esto tiene remedio. El tribunal podia reunirse en una pobla-
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ci6n del centro, en Valladolid o Avila por ejemplo, donde no ha; ﬁscuq}g,v
Veterinaria y asi no se hace el reclamo a ninguna.

En cuanto se refiere al preparatorio de Ciencias creo que no serd preciso
hacer grandes esfuerzos para demostrar que es absolutamente innecesario.

En Fisica general nuestros alumnos tienen bastante con lo que debe consti-
tuir la Fisica del examen de ingreso en las Escuelas En cambio necesitan espe-
cializacién en cuestiones médicas, especializaci6n que no adquieren en la Facul-
tad de Ciencias, primero porque no es Medicina lo que alli se ensefia, y luego
porque en un curso de Fisica general no hay tiempo para ello. Esta ampliacién
de la Fisica debe hacerse en la Escuela y con profesor que sea veterinario.

En Quimica general sucede una cosa andloga. Las nociones de fisico-quimica,
el estudio de metal6ides y metales, y la sinopsis de las funciones derivadas del

_carbono se estudian en el Bachillerato y deben exigirse en el ingreso. La obten-

ci6n de especies quimicas y su caracterizacion es asunto que no debe preacu-
parnos, pero si necesitamos anilisis quimico general que nos permita el estudio
de la Quimica biolégica en Fisiologia, analisis que no se estudia en ampliaci6n.

Todo lo que puede interesarnos de la Historia natural se estudia con exten-
si6n en Bacteriologia y Parasitologia, en Zootecnia, en Agricultura. (Para qué,
pues, gastar tiempo en agrandar conocimientos que no tienen aplicacién en la
carrera?

De todo esto resulta, que lo que con el plan actual se huce en doce aiios de
estudio oficial, puede muy bien hacerse en cinco afios en las Escuelas de Vete-
rinaria, mas dos afios que puede necesitar el aspirante para agrandar los conoci-
mientos adquiridos en la Escuela o con un profesor particular en casa de sus
padres; y ya se ve la diferencia de coste que ello supone.

Casi a la mitad queda reducido el gasto ocasionado por la carrera, sin que
disminuya en lo mas minimo la base cientifica necesaria para emprenderla; an-
tes al contrario, con la demostracién palmaria de suficiencia. Ni necesitan me-
nos para entender cualquier problema-de Fisiologia, de Terapéttica o de Zootec-
nia, los veterinarios que hayan de ejercer la profesién en el campo, ni precisan
mis los que se dediquen en el laboratorio a los analisis delicados 0 a la experi-
mentacién cientifica. :

Naturalmente que de marchar por este camino se renuncia a la considera-
ci6n de Facultad que es el ideal de muchos veterinarios, pero queda la posibili-
dad de Escuela superior, puesto que el preparatorio equivale al bachillerato y
asi lo determina la ley de Instrucci6n péblica; y no creo que haya gran diferen-
cia entre una y otra consideracién. Como Escuelas superiores figuran en Alema-
nia y Hungria las de'Berlin, Dresden, Budapest y ottas, que cuentan con profeso-
res de la talla cientifica de Ellemberger, Joest, Marek, etc. (Qué més podremos
nosotros desear?

Como veterinarios celosos del engrandecimiento de nuestra profesién debe-
mos reclamar para nuestros centros docentes la denominacién de Escuelas su-
periores de Veterinaria, ya que aiin suprimiendo el bachillerato estamos en las
condiciones exigidas por la Ley; pero si esta medida lo imposibilitara, ¢qué im-
portaria si ello permitia traer a nuestra carrera inteligencias que hoy no vienen
yfqutt.a ir;'adiando cultura y creando riqueza conquistaban la estimaci6n real y
efectivas

* ¥ % ‘
I'an claramente como la necesidad de modificar las condiciones de ingreso

0 mads aln, se ha patentizado la de imprimir nuevos rumbos a la ensefianza cn
las Escuelas. Yo he de afirmar desde luego que no creo en la virtualidad de los
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planes de ensefianza; todos son buenos o malos segiin los encargados de llevar-
los a la prictica. Con buenos profesores y alumnos dispuestos a trabajar, se ha-
ce obra ttil siempre y donde quiera; cuando aquéllos o algunos de aquellos falta,
es indtil trazar normas.

Esto no quiere decir que considere el plan de estudios actual como una obra
perfecta en la que no quepan modificaciones provechosas, pero quiero dejar
terminante la afirmacién de que esto no és lo esencial.

Se ha insistido, muy particularmente, en la necesidad de intensificar el estu-
dio de la Zootecnia, y en alas de esta aspiracién se ha propuesto la creacion de
una Escuela de Pecuarios. Es excelente el concepto que me merece el Sr. Rome-
ro Hern4ndez, que tan calurosamente pregona esta idea, pero, con todo el res-
peto que debo a tan distinguido compaiiero, confieso que no participo de sus
ideas en esta cuestién. b !

Veterinaria y Pecuaria son dos conceptos tan inseparables como'la materia y
el movimiento que la anima, como los cuerpos y los atributos que le son propios.
Si pretendiéramos aislar las abstracciones que simbolizan estos nombres, incu-
rrirfamos eu el mismo error que si tratisemos de separar el color de los cuer-
pos coloreados; el peso, de los graves, o el movimiento, de un cuerpo que se
traslada en el espcio. Por estas razones pudo el Sr. Medina escribir frases tan
bellas combatiendo, desde las columnas de la Revista de Veterinaria Militar, la
idea de creacién de la Escuela de Pecuarios.

Hace labor pecuaria el que escoge un buen semental para propagar determi- -
nadas aptitudes, pero no la hace menor el clinico que descubre en €l la durina,
que no s6lo anularia la mejora apetecida, sino que representaria un factor de
destruccién. El mismo inspector de carnes, desde el Matadero, puede hacer la
magnifica labor pecuaria que tan bien ha sabido poner de manifiesto el sefior
Sanz Egaiia. _

Algo que estd tan intimamente unido debe tener anidlogos fundamentos, y
asi efectivamente ocurre. L.a Zootecnia no es mis que la aplicacién de un con-
junto de orincipios relativos, entre otros aspectos, a la herencia, a la alimenta-
cién y a la gimndstica funcional de los animales. Es decir, una Fisiologfa y una
Higiene aplicadas, industrializadas.

Se necesita para ser un buen zootecnista conocer Fisiologia, y como l6gica
deducci6n, un dominio lo més extenso posible, de lo que son sus basamentos
naturales, la Fisica y la Quimica. La Zootecnia procura obtener el miximun del
efecto tGtil de las aptitudes de los animales, y fatalmente ha de llegarse con fre-
cuencia a los linderos de la enfermedad, y s6lo se podrd reconocer esto a tiem-
po cuando se pone en juego la Fisiologia patolégica. Y no seria tampoco zootec-
nista completo quien no supiera tratar las enfermedades de los animales.

En suma, que en un zootecnista hemos de ver un fisilogo y un patélogo, y,
por consiguiente, un higienista. ;Y no es por ventura esto mismo lo que se ne-
cesita para ser veterinarios. Y si asi es, ¢para qué hemos de pedir la creacién de
una Escuela de Pecuarios, como no sea para aumentar en uno mis el nimero
de Centros encargados de ensefiar la misma cosa con nombres distintos?

:Que es necesario estudiar mis Zootecnia? Pues pidase ampliacién de los
conocimientos hasta donde sea preciso, pero en las Escuelas de Veterinaria, sin
tratar de desligar lo indisoluble.

Debemos tratar esta cuestién con mucha serenidad, y tener muy en cuenta
que, si tenemos derecho a invocar preferencias sobre los agr6nomos en las cues-
tiones pecuarias, este derecho deriva, precisamente, de que somos Veterinarios,
v de que, por esto, estamos en condiciones de resolver cientificamente proble-
mas para los que ellos no pueden aportar sino soluciones empiricas.
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Insplrandome en estas ideas, y admitiendo que se impone ofrecer a los vete-
rinarios mayor caudal de conocimientos, no s6lo en Zootecnia sino también en
inspecci6n de substancias alimenticias, someto a la consideracién de la Asam-
blea un plan que comprende, ademis del niicleo de ensefianzas com(n a todos
los Veterinarios, dos especializaciones voluntarias; una en sentido pecuario y
otra en el de inspecci6n de alimentos y practicas de Laboratorio.

PLANDEESTUDIOS

ASIGNATURAS e
I.ll Técnica fisica..... g 3 lecciones.
2 Anilisis quimica general. . ... ......... S e &
Bt cufso: L, a Histologfa normal........ .... .o -.... 2 »
4 Anatomia descrlptlva, Fmbrlologla y Tera-
tologia.n /i il Nl o B s e 6 »
- 5.% Fisiologia y Qulmxca biolégica. . ... 6 »
ey ) 6. Bacteriologia, Parasxtologla y preparacxén de
SUEroS y VaCUNas.. .. o+ .c.oanncocs Mt »
‘ ? Agricultura . ........ ... Lo »
8 Patologia general y Anatomia patoléglca 4 »
3. curso 9 Higiene y Zootecnia general.. g 3 »
Lo e ey 10.> Morfologia de mamiferos y avesy Derecho
decontratacion:; . iiucl L s Sl e g 3 »
* Patologia deenfermedades esporédicas ..... 3 »
* Terapéutica. ;7 2at = = e 3 -
4.° curso. .. 13 Enfermedades infecciosas y paramtanas y
Policia sanitarias . To o000 S »
'14.* Patologia quirtirgica ..... ...coceininnn. 2 »
152 Operaciones . 1 domeaido oo, RaNshan) »
816 Obstetricia’ . (L B TaiT e avinti s e I »
5.° curso.......'17.* Inspeccién de alimentos del hombre y ani-
' males, primer grado (inspecci6n en mata-
deros, mercados, tiendas, etc.).... ..... 6 »
\18 2 Inspecci6n de alimentos, segundo grado(préc-
Especializacién.. ticas de laboratorio)....... R TR 0 »
)19.‘ Tecnologias zootécnicas . ......... B0 »

Las asignaturas se agrupan en IO secciones de cada una de las cuales se en-
cargard un catedritico en la forma siguiente:

Técnica fisica y Andlisis quimica................... Un catedritico.
Histologia normal, Patologia general y Anatomia patolégnca id. id.
Anatomia descriptiva y Embriologfa .................... id. id.
Fisiolopgia. . o ol o i e id. id.
Bactenologxa, Parasntologxa, enfermedades infecciosas y pa-

rasiarias .. oo L L i i R ey il id.
Higiene y Zootecnia general, Morfologia y Derecho....... s id.
Inspeccién de alimentos, 1.°y 2.°grado.....ce..coenns v id. id.
Patologia de esporadicas y Terapéutica............ovuv-nn id. id.
Patologia quirtirgica, Operaciones y Obstetricia.......... id. id.
Agricultura y Tecnologias zootécnicas. .. . . ; e id.

Cada uno de los catedriticos tendrd un auxxlxar
La asignatura de inspecci6n de alimentos 2.° grado, la desempeiiaria por acu-
mulacién cuando hubiere alumnos, el profesor del primer grado.
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En este plan se observa a primera vista que no hay la enorme complicacién.
que supone la multitud de asignaturas que figuran en otros proyectos. He pro-
curado eliminar todo lo innecesario, conservando lo imprescindible, y asi no
aparece en él nada de Zoologfa médica, que debe saberse al llegar a las Escue-
las. En cambio, aparece una asignatura, Técnica fisica, que comprende el estu-
dio préctico de aquellas cuestiones de la Fisica que, como la crioscopia, la re-
fracci6n, la polarizaci6én y otras muchas de aplicacién diaria, no pueden estu-
diarse con amplitud suficiente en un preparatorio. Quizi como la novedad miés
saliente se consigna el anilisis quimico general, que aparte su necesidad para el
estudio de la Quimica biol6gica vendra a impedir que veterinarios cultos digan
que debemos dejar muchos anilisis que nos competen, a otros profesionales més
duchos que nosotros en el manejo del tubo de ensayo.

Se suprime la Técnica anatémica como asignatura, porque no siendo otra
cosa que la préctica de la Anatomia no hay raz6n alguna para considerarla tal.
Asi lo han hecho, y con muy buen acuerdo, las Facultades de Medicina. Igual
suerte corre la Podologia y pricticas de herrado, cuyos principios generales pue-
den encajar en un capitulo de operaciones, apésitos y vendajes.

También se prescinde de la Anatomia topogrifica como asignatura, ya que
puede comprenderse en los datos anatémicos que todos los libros consignan al
describir la regi6én operatoria.

Se agrupan las asignaturas teniendo en cuenta su trabazén 16gica y la nece-
sidad de evitar, en cuanto sea posible, repeticiones que no hacen mds que restar
tiempo a otros asuntos que no llegan a tocarse. Asi, por ejemplo, la Bacteriolo-
gia y Parasitologia forman un grupo con las enfermedades infecciosas y parasi-
tarias, la Higiene con la Zootecnia general, etc.

En el orden de sucesién se ha procurado conservar la prelacién obligada de
los conocimientos, y para ello se colocan en el 4.° grupo todas las Patologias
especiales estudidndolas después de la Patologia general, que es su base obliga-
da, y que corresponde al 3.° haciendo desaparecer con esto el absurdo del plan
actual.

Se concede especial atencién a la Fisiologfa, dejindola como labor tnica

para un catedrdtico, haciendo con ello justicia a la importancia que encierra
su contenido como base de la Medicina, de la Higiene y dela Zootecnia; final-
mente yo creo que con esta orientaci6n se dasatisfaccién a los anhelos pecuarios.
Rero para que en este aspecto no podamos sufrir desilusi6n alguna serfa necesa-
rio acordar una garantia: que las Cétedras de Zootecnia, que se creasen, se pro-
vistasen todas ellas por oposicién y a la que no pudieran acudir mas que los que
hubieran hecho én el extranjero estudios especiales de nutrici6én, de herencia,
etcétera. Asi se impediria que esta reforma, concebida con la vista puesta en el
Interés de la Veterinaria, sirviera para lograr traslados de Escuela largo tiempo
anhelados.
_ Deliberadamente se prescinde de indicar el caricter que debe tener la ense-
Nanza; mientras los alumnos aspiren a obtener el Titulo con el mininum de es-
fuerzo posible, es initil que los reglamentos digan como se ha de ensefiar, por-
que serd siempre con la intensidad que ellos quieran recibirla.

_ Implantese una revilida seria, no la pantomima que en buena hora se supri-
mi6, y higase que todos los aspirantes sean juzgados por un Tribunal Ginico, and-
logo al de ingreso, y en el que tengan intervencién elementos extrafios al Profe-
sorado, y verase qué pronto cambia la ideologia actual del estudiante. Y en
Cuanto haya estudiantes que exijan ensefianza verdad yano podrd haber profe-
sor alguno que considere la C4tedra como sillén de un cé6modo descanso.

Insisto en esto porque tiene una importancia capitalisima, No se precisa que
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el Estado haga desembolso alguno para mejorar nuestra ensefianza. Afirmar,
como se ha hecho, que para dotar a una Escuela de Veterinaria del material ne-
cesario se necesitan muchos millones de pesetas, demuestra no conocer nila Es-
cuela ni el material. Con 5.000 pesetas se dota espléndidamente un laboratorio
de Fisiologia, de Bacteriologia, de Histologia etc., y por tanto con 50.000 se ha-
bilitan—para trabajar cuanto puede apetecerse—un laboratorio para cada uno
de los diez catedriaticos de cada Escuela. Y ya se puede afirmar que todas ellas
tienen los medios necesarios para cumplir su finalidad. [Cudntas reconvenciones
encierra la afirmacién de Cajal de que mds que escasez de medios hay escasez
de voluntad! [Y qué elocuente es el hecho de que la mayoria de los descubri-
mientos fisiol6gicos, histolégicos, bacteriol6gicos etc., fueran obra de j6venes en-
tusiastas sin nombre y sin fortuna que trabajaron en buardillas o graneros!

* ¥ ¥

Hay un aspecto de la enseflanza veterinaria, la prictica ganadera, que solo
viendo dirigir y cuidar una ganaderfa puede aprenderse, y es para ello indispen-
sable que las Escuelas posean una estacién pecuaria. Todo lo referente a la mor-
fologia debe estudiarse en el ganado que acude a mercados o ferias, o visitando
la poblacién pecuaria de las regiones que tienen ganaderia definida, porque solo
asi puede hacerse en gran nimero de animales; pero la selecci6n, la alimenta-
cién, la influencia de la gimn4stica funcional; en suma, los efectos de los agentes
cenomenésicos, ha de estudiarse en ganado propiedad de la Escuela. Por esto
yo estimo indispensable la estacién pecuaria; pero discrepo mucho de la opinién
corriente en cuanto a los medios de lograrla y a su finalidad.

Para conseguir la estacién pecuaria no se ha encontrado medio mds expedi-
tivo que pedir dinero al Estado. Esto y perder lastimosamente el tiempo es lo
mismo por varias razones. El Estado no da dinero mds que para lo que las cir-
cunstancias exigen imperiosamente, y nosotros, aunque sobrados de razén, no
podemos apoyar la peticién con el cardcter adecuado, Ademis hay un obstédculo
legal. El fomento de la ganaderia depende de la Direccién general de Agricultu-
ra, y es a ella a la que con esta finalidad se atiende mds o menos. Si pedimos
estaciones pecuarias para influir en la mejora ganadera se nos dird que esto co-
rresponde a Fomento, y si s6lo tratisemos de utilizarlas como précticas de los
alumnos, se nos contestaria que los llevdsemos a las granjas agro-pecuarias de
la Naci6n.

Pero no es esto s6lo. Estas dificultades atin pudieran orillarse sino existiera
otra que, mirando a la realidad frente a frente, hay que convenir en que es la
més importante. Los agr6nomos saben lo que supondria una Escuela de Veteri-
naria con una estacién pecuaria bien organizada, y hardn cuanto puedan para
impedir qne con este fin se nos conceda una sola peseta. Y es preciso confesar
que hoy tienen mis influencia que nosotros en las esferas donde se hace el
reparto del presupuesto. -

Pero no vaya a creerse que hago estas consideraciones para lamentar las
circunstancias y declararnos vencidos renunciando a la estaci6én pecuaria, muy
al contrario, celebro que asi ocurra, porque en ello tiene la causa sagrada de la
Veterinaria un auxiliar poderoso.

No debemos aspirar a una estacién pecuaria del Estado, porque un Centro
de esta indole resuelve todos los problemas en sentido negativo. Una granja
agro-pecuaria que tiene un presupuesto de gastos determinado y no produce
sino la tercera parte de lo gastado, podra ser un Centro de Experimentaciény
pero no una Escuela de agricultores y ganaderos, porque en la agriculturay en
la ganaderia es el factor econ6émico el que ha de presidir, todas las Operaciones'
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Tenifa mucha razén un ganadero ilustre, el vizconde de Eza si no recuerdo. mal,...
al afirmar que las granjas del Estado debian 'entregarse a los agr6nomos sin
consignaci6n y sin sueldo, y que las explotaran por su cuenta. Entonces serfan
verdaderas Escuelas, porque el gricultor y el ganadero, cuando se les muestra
un producto como tipo al que han de aspirar, lo primero que hace es inquirir la
diferencia que hay entre su valor y el coste que ocasione, y si esta fuera nega-
tiva ya se le pueden echar sermones.

Pues una cosa aniloga ocurriria con las estaciones pecuarias que el Estado
costeara en las Escuelas de Veterinaria. La desdichada estaci6én pecuaria de la
Escuela de Santiago nos ha ensefiado muchas cosas y nos hace pensar en el
enorme y seguro fracaso a que irfamos. Y como hijos amantes de nuestra pobre
Patria, de esta desgraciada Espaiia, tenemos el deber imperioso de renunciar al
festin que la agota y lleva a la ruina.

Si las Escuelas de Veterinaria quieren tener estaci6én pecuaria Gtil y realizar
con ella la patriética empresa de impulsar la ganaderia nacional, no deben mi-
rar al Estado, sino a la Unién Nacional Veterinaria. Cuando mis, seria necesa-
rio pedir autorizaci6én al Ministerio de Instruccién piblica para alojar en locales
de la Escuela, si los hubiera, los animales y efectos de la citada estaci6n, y en
caso contrario prescindir en absoluto de él.

La implantacién de estaciones pecuarias por cuenta de la Uni6én Nacional
Veterinaria seria imposible si quisiéramos empezar desde luego a lo grande;
pero no es asi como debe principiarse. En esta forma se iria a un fracaso seguro,
en primer lugar porque se necesitaria un personal con un entrenamiento que
no tiene el de que podemos disponer, y ademis porque ni los locales, ni los
recursos alimenticios pueden improvisarse. Se impone comenzar modestamente
si se quiere obtener un éxito cierto. :

En la Escuela de Santiago se hizo algo .que puede servirnos de norma. En
Mayo de 1916 se adquiri6, con 550 pesetas del dinero del Estado, una vaca con
una ternera recién nacida. El afio siguiente se llev6 a la Escuela —procedente
del campo de experimentacién agricola— un toro y una vaca con un ternero de
uno o dos dias. En el otofio de 1918 se devolvi6 a su procedencia la vaca y el
toro, y quedaron en la Escuela la vaca comprada en 19016, la hija de ésta, dos
terneras, hijas una de cada una de ellas; un torete, hijo de la vaca devuelta, de
quince meses, y una ternera, hija de la misma vaca, de tres meses. Es decir, que
en dos afios y con dos vacas se lleg6 a reunir seis hembras y un toro y se hubie-
ra podido, en seguida hacer seleccién encaminada a lograr especializacién lechera
y mantequera. Pero la Junta de Patronato vendi6 en la primavera de 1919 dos
de aquellas tres terneras, las procedentes de las vacas que aiin existen hoy y que
son gallegas puras, y conservé la otra, que fué preciso vender el otofio pasado,
con una cria hembra, porque madre e hija tenian una gran mancha blanca
en el vientre, prueba inequivoca de un cruzamiento con raza exética. A
no haber sido esta desgraciada intervenci6én, la escuela podria contar hoy
con un plantel de ocho o diez vacas, base excelente para una selecci6n
bovina.

~ Pues este es el camino de las estaciones pecuarias. Unién Nacional podrd
ficilmente disponer de 10.000 pesetas que se necesitarfan para empezar a formar
Cinco organismos de esta indole. :

Es posible que alguien pregunte que de dénde han de salir la alimentacién,
personal, etc. A todo se responde diciendo que la explotacién ganadera es una
fuente de produccién, y que si un particular paga rentas de tierrag, locales, abo-
nos, labores, etc., y obtiene beneficios que le permiten vivir y hacer economias,
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con mayor motivo podré hacerlo una Escuela de Veterinaria que M pgrsqﬂﬂ%l
técnico y subalterno pagado. e i

En cuanto a la finalidad de la estaci6n pecuaria no creo que deba extender-
se y limitarse a ser un arca de Noé donde exista una pareja de cada una de las
especies domésticas. La estacién pecuaria ha de tener una finalidad determinada;
la mejora en un sentido determinado de la ganaderia indigena serd casi siempre
el ideal que se persiga, y claro esti que en este caso es gravosoy completa-
mente inttil entretener animales que no forman en el objetivo que se desea
conseguir. _

Pero no s6lo la estaci6n pecuaria ha de destinarse al fomento de la ganade-
ria; no alvidemos que forma parte de un Escuela Veterinaria. En ella encontrari
cu material de estudio el fisi6logo y el higienista; ella debe acabar:con la ver-
gtienza de que los alumnos salgan de la Escuela sin haber visto un parto; y ella
les permitird asistir a la evolucién completa de muchas enfermedades que no se
presentan en las clinicas. En manera alguna debe considerarse a la estacién
pecuaria como un cantén independiente en el que s6lo el profesor de Zootecnia
deba intervenir.

Una explotacién ganadera de esta indole, aneja a la Escuela, lejos de cons-
tituir una carga gravosa para ella y para el Estado, debe representar una consi-
derable fuente de ingresos que permita, en primer término, gratificar sin taca-
#eria los desvelos del que la dirija, y luego ampliarla y pefeccionarla como la
actualidad aconseje; y nos daré la seguridad de que ni el Estado ni nadie podrd
arrebatarnos lo que es propiedad de una sociedad particular.

* % *

Se impone orientar las Escuelas de Veterinaria hacia rumbos muy distintos.
Apena cl 4nimo ver que ninguna tiene raigambre en el pais, al extremo de que
si cualquiera de ellas desapareciera, no seria sentida su falta mds que en la po-
blacién donde radicara, en las casas de huéspedes, o cuando miés por los conta-
dos servicios que presta la consulta gratuita.

Debemos encaminar todos nuestros esfuerzos a que cada una de las nuestras
sea para la regi6n en que esté enclavada, lo que para Dinamarca es la Escuela
de Veterinaria de Copenhague; el 6rgaro de impulsién de toda la riqueza agro-
pecuaria del pais; el centro donde afanosamente se mejoran todas las produccio-
nes naturales del suelo.

No sélo han de ser las incubadoras de veterinarios; tienen otra misi6n quizd
miés importante atn, la de Escuela de campesinos.- Cursillos breves—exclusiva-
mente pricticos—pero con su matricula correspondiente, porque nadie debe
trabajar de balde y lo que se da gratis suele estimarse en poco, permitirfm difun-
dir por el campo gentes capacitadas para cuidar acertadamente el ganado, para
fabricar manteca y queso, para cultivar y conservar las especies forrajeras mas
convenientes y sacar de ellas el rendimiento posible, y lo que tiene ain mayor
interés, ciudadanos que al individualismo y desconfianza actuales opongan 1}‘
idea de cooperacién y confianza mitua. En una palabra, las Escuelas de Veteri-
naria debea ser los Centros donde, mediante la investigaci6n cientifica, se logren
nuevas conquistas en las producciones del campo, y se difundan estos progre
sos entre los que han de aprovecharlos.

* ¥k ¥
En dos campos distintos puede moverse la actividad del Veterinario; los ser-

vicios oficiales y el ejercicio libre de la carrera. ;
En el primer aspecto pocas son las variaciones que Unién Nacional Veter!-
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naria debe pedir, pues la legislacién nos concede ya actualmente casitodo-aque-
lio a que realmente tenemos derecho. En la Higiene pecuaria podra haber deta-
lles que deban modificarse, pero la orientacién general es buena. EIR. D. de 22
de Diciembre de 1908, al serialar nuestro campo de acci6n en laHigiene piblica,
nos hace amplia justicia. Uni6én Nacional Veterinaria no tiene, en esto, otra cosa
que hacer sino lograr la exacta observancia de las disposiciones en €l conteni-
das. Y ni aun en esto es la colectividad la que ha de hacer el esfuerzo maximo,
son los individuos los que han de ser los principales actores. jPodra causar extra-
fieza que los farmacéuticos se apoderen de la [nspecci6n de la leche, y que pi-
dan intervencién en otros aspectos, si los veterinarios aconsejamos dejar los
analisis delicados para otros profesionalest Uni6on Nacional debe pedir a los
Poderes publicos que los derechos de los veterinarios sean respetados integra-
mente, pero sus asociados deben demostrar que estin capacitados para etec-
tuar con toda garantia la labor que les corresponde.

Queda, no obstante, una cuestién netamente veterinaria y de gran impor-
tancia que ya ha sido puesta sobre el tapete por algin publicista distinguiaisimo,
el Sr. Sanz Lgaia, si no recuerdo mal. Una ley que implante y regule la inspec-
cion de alimentos de los animales. ;

Al igual que los destinados al hombre, los alimentos de los animales se alte-
ran y adulteran, y se venden como tales, substancias que sin haber sido objeto
de alteraciones o fraudes son unas veces impropias para la alimentacién por
carecer de poder nutritivo, y hasta téxicas otras por contener substancias vene-
nosas.

Naciones cuidadosas de su ganaderia como Francia, Bélgica, Inglaterra, Nor-
teamérica, Japon, etc., ya hace muchos afios tienen una Ley reguladora del
comercio de los alimentos para los animales domésticos, ¢serd hora de que nos-
otros la reclamemos?

Sin duda alguna que es en el ejercicio libre de la profesion donde’ mis dis-
cutibles son las orientaciones de la carrera. Hay por depronto un probleme can-
dente: el del herrado, que ha sido discutido ya con una amplitud tal que nos
releva de nacer aqui una critica del pro y contra de su ejercicio.

Yo no creo que el trabajo manual, por humilde que sea, deshonre a quien lo
realiza; antes al contrario, el trabajo ennoblece siempre. Pero yo se por propia
experiencia que la herradura es capaz de matar todas las ilusiones que forja la
mente calenturienta del novel veterinario.

De tener en cuenta el aspecto moral Gnicamente, habria de pedirse sin vaci-
laci6n alguna la libertad del herreje, pero esto ocasionaria la ruina de muchisi-
mos veterinarios que tienen en ella su principal medio de vida. Es preciso adop-
tar un criterio que a la vez que salvaguardia para estos-compaifieros, que tuvieron
la desgracia de sucumbir al medio, sea la garantia de que los futuros estudiantes
de Veterinaria, ai venir a las Escuelas, no puedan traer la pretensién de adqui-
rir la patente que les asegure la exclusiva del herrado. Y esto podia lograrse dis-
poniendo que los Titulos que en lo sucesivo se expidan no tengan, en este or-
den, privilegio alguno. -

Otro aspecto importantisimo de aplicacién de la carrera ha logrado actuali-
dad en estos ultimos afios. A la Veterinaria actual, que en su orientacién médi-
¢a, arrastra una vida languida, se ha presentado la faceta pecuaria como un puer-
L0 de salvacion en el que podria satistacer espirituales y materiales necesidades.

Y0 esumo acertada la Irase de Sanz Egana, o somos pecuarios o no somos
tada, pero dando al concepto «pecuario» una acepcién mas amplia que la que
ordinariamente se la concede, De la Zootecnia, en el sentido restringido, el mis-
mo Sanz Egaiia, pese a sus admirables campafias pro pecuaria, reconoce que el
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veterinario no sacari dinero en muchos afios, y yo me permito afiadir-que nunca.

No creo dificil ni mucho menos demostrar que no serd aconsejando a los
ganaderos como han de elegir los reproductores, c6mo han de transformar las
producciones ganaderas, la minera como el veterinario ha de ganarse la vida en
el presente o en el porvenir. Ni tampoco ha de serlo exclusivamente la preven-
ci6n de las enfermedades infecciosas. .

Los ganaderos se agrupan en Sindicatos, y esto les permite leer revistas ga-
naderas donde encuentran cuanto pueden apetecer en relacién con todos los
problemas llamados de fomento pecuario; y el Sindicato tiene facilidades para
buscar conferenciantes que les solventen todas las dificultades que se le presen-
ten y para dar cultura a sus socios. Y a medida que éstos adquieren cultura van
emancipandose de la tutela del técnico, cualquiera que sea, porque el ganadero
culto es tan técnico como el que mis.

El Durham Ox, que a los cinco afios pesaba mas de 1.300 kilos, obtenido
por Carlos Colling a los diez de emprender una mejora en un sentido determi-
nado, es una prueba de una fuerza abrumadora que demuestra lo mucho que
pueden hacer los ganaderos sin necesidad del veterinario y que este mucho
puede lograrse muy rdpidamente. : '

Hace algunos afios, aun podia pensarse en que los zootecnistas hallarian ex-
celente colocaci6n en las grandes explotaciones agro-pecuarias, como elementos
directores; pero la revolucion rusa ha tendido un nubarrén sobre esta esperanza.
La idea de que la tierra ha de pertenecer al que la fecunda con el sudor de su
frente, se extiende cual ola avasalladora, y todo hace suponer que estd muy pr6-
ximo el dia de la parcelacién de los grandes latifundios, y por consiguiente la
desaparicién de las grandes explotaciones pecuarias menos econbmicas que la
pequena industria.

Ea el limite del horizonte tenemos, pues, la visién de una ganaderia mejora-
da, que no precisa ya los consejos del zootecaista; pero en cambio entonces més
que nunca necesita la intervencion del médico-veterinario; y es precisamente es-
ta faceta de la actividad de la profesion, tan desdeiiada actualmente por muchos
zootecnistas, la que entonces y ahora nos liga indisolublemente a la ganaderia.

El aumento de valor de los animales y las enfermedades, tanto mas frecuen-
tes cuanto mas mejoradas estén, obligara, cada vez mds imperiosamente, a los
ganaderos a tener veterinarios bien pagados por el Sindicato, y merced e ello
podrin los veterinarios conservar el ascendiente natural sobre los ganaderos y
realizar obra zootéctica, que, para serlo, ha de tener por base antes que aumen-
tar conservar lo existente.

En sintesis, el veterinario en la actualidad y en el porvenir debe atender al
fomento pecuario haciendo lo que hagan los agr6nomos y ganaderos, y més de
lo que hagan—porque més puede hacer en este aspecto—, pero sin descuidar la
parte médica, antes al contrario dedicindole intensa y preferente atenci6n, por-
que es mas dificil, y es nuestra especialidad. Aunque aparentemente no nos pro-
duzca dinero debemos laborar con ardor por la mejora pecuaria seguros de que
nuestros esfuerzos no han de ser estérilesy de que la Clinica nos compensara,
con creces, el trabajo que nos impongamos.

CONCLUSIONES

12 Unién Nacional Veterinaria debe pedir la supresién del preparatorio de
Ciencias y del Bachillerato. En sustitucién de este Gltimo deberd establecerse
un preparatorio que cientificamente tenga su exacta equivalencia, y que estara
integrado por un primer exdmen de Letras, un segundo de Matematicas y un
tercero de ciencias fisico-quimicas y naturales. Estos exdmenes se efectuarn
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ante un Tribunal Gnico para todos los aspirantes y podrin realizarse todos. ellos..
en la misma o en distintas convocatorias.

2.* Uni6n Nacional Veterinaria debe pedir la modificacién del plan de es-
tudios en el sentido marcado en esta ponencia, y con la agrupacién de asigna-
turas en ella especificada; y la implantacién de un exdmen final ante un Tribu-
nal Gnico para todos los graduados de todas las Escuelas.

3.* Uni6n Nacional Veterinaria reclamard de los poderes pdblicos la deno-
minacién de Escuelas superiores de Veterinaria para nuestros Centros docentes,
con todas las prerrogativas a ella inherentes.

4.* Para optar a las Catedras y auxiliarias de las Escuelas superiores de
Veterinaria sera indispensable, ademas de poseer el titulo de veterinarios haber
aprobado las dos especializaciones voluntarias.

5. Para optar a las plazas del Cuerpo de Higiene pecuaria con sueldo de
2.000 pesetas y mayores sera precisa la especializacién zootécnica.

6. Para optar a las plazas de Inspector de carnes con sueldo de 1.500y
mds pesetas, serd necesario poseer el curso de especializacién de Laboratorio.

7.* Uni6n Nacional Veterinaria facilitard a las Escueclas de Veterinaria las
cantidades indispensables para comenzar a instalar y desarrollar una estacién
pecuaria en cada una de ellas. Las estaciones pecuarias seran propiedad de
Unién Nacional Veterinaria y sus productos se utilizardn previv acuerdo de la
Escuela respectiva y el Comité directivo de Unién Nacional Veterinaria.

8.2 Uni6n Nacional Veterinaria procurard por todos los medios a su alcan-
ce que entre las Escuelas de Veterinaria y la Regi6én en que estén enclavadas se
establezcan las relaciones que entre ambos elementos deben existir.

9.2 Unién Nacional Veterinaria pedird la exacta observancia del R. D. de
22 de Diciembre de 1908, y la promulgacién de una ley reguladora del comer-
cio de alimentos destinados a los animales domésticos.

10 Uni6n Nacional Veterinaria procurara lograr que los titulos de Veteri-
nario que se expidan a partir de la implantacién de las reformas consignadas
en esta ponencia no tengan el privilegio de la exclusiva en el herraje.

IT

Influencia que puede ejercer la Unién Nacional
Veterinaria en el progreso de la ensefianza de la

profesion, y medios de hacerla efectiva
POR
Rafael Castején

CareprA1ico DE LA Escuira pE VETERINARIA DE CORDOBA

Compaiieros y amigos: Un vendaval de amistad y de fraternal compafierismo
4qui me ha traido, y, como hombre que acaba de sufrir los embates del tiempo
¥ de las olas, todavia me toco los parpados por ver si sueiio, y me pellizco las
Plernas para convencerme de que pienso. :

Motiva esta confusién mia, la premura con que el organizador de esta Asam-

€2 me encomend6 el tema que he de desarrollar, y el ineludible compromiso
€1 que me colocé, He de declarar solemnemente que si acepté el tema que se
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me iniciaba, era mas que por una sugestién cautivadora del esp;:tu,porw;\es
fuerzo de la voluntad, que no podia negar su modesta ayuda al hombre cordial
y vehemente que en un arranque muy espafol y muy quijotesco ha tomado so-
bre si la tarea de redimir a una profesién que tiene ejecutorias y estigmas secu-
lares, dificiles de tornar y sustituir.

Y motiva también mi indecisién, la falta de orientacién en que hasta ahora
he vivido respecto a este movimiento de Uni6én Nacional Veterinaria, que, con
tanta efusividad habéis plasmado, que con tanto calor habéis vivificado. Y tam-
bién, al llegar el momento inaplazable de la redaccién, la seguridad de. que esta
Asamblea estaria concurridisima, seria trascendental en los destinos de nuestra
profesién, y el temor consiguiente de no acertar en mis conclusiones con vues-
tros deseos, o de no llegar a las que nuestra carrera exige para bien de nosotros
los profesionales, y mejora de la riqueza ganadera de la patria.

Pero de esta dltima falta que seria la més grave y lamds imperdonable yo
trataré de evadirme poniendo en prictica aquel consejo que Quevedo daba a
los galanteadores, de ponerse delante de las damas si querian que éstas les si-
guieran,

Por esto mi actuacion seri corta y sabida, trilladora de caminos usados, re-
machadora de ideas que ya se han expresado en muchos tonos y que han llena-
do péginas enteras de nuestras revistas profesionales.

Comenzaré declarando, aunque este asunto no competa a mi tema, si bien su
generalidad no puede escaparse a ninguno de aquellos que rocen con la Veteri-
naria, que estimo de inaplazable urgencia variar cardinalmente las orientaciones
profesionales de nuestra carrera. Que desde el aspecto hipiatrico, 0 médico ve-
terinario exclusivo, si queréis, en que hasta ahora ha venido desplazindose, bien
modestamente por cierto, nuestra carrera, hay que ir hasta el francamente zoo-
técnico e higienista. Que no debemos limitarnos a ser conservadores de lo viejo
(aspecto médico), sino productores y reformadores de lo nuevo (aspecto pecua-
rio). Que esta orientacién no sélo es necesaria y beneficiadora de los intereses
profesionales, sino también de los nacionales, ya que s6lo a la desdichada orien-
tacién en que hasta ahora ha venido produciéndose la Veterinaria espanola, por
copiar servilmente a otras veterinarias europeas, se debe que la ganaderia espa-
fiola esté en el arroyo, abandonada y destrozada, perdida en sus mejores pro-
ducciores y agotados sus mas ricos filones, y que el edificio cientifico de la Zoo-
tecnia espafiola esté todavia por construir.

Pero no basta con que expresemos estos propésitos, ni ain que se promul-
guen en la Gaceta en sendos articulos. Precisa que reformemos no s6lo los pro-
cedimientos sino también los hombres. Y la actual generacién veterinaria, ain
aquellos que nos las damos de j6venes, s6lo podrd actuar de preparadora, de
evolucionadora, hacia los moldes por venir y por crear.

Exige esta evolucién, la demostracién primaria, con nuestros trabajos y pro-
pagandas de que poseemos la previa capacitacién necesaria que como garantia
de tal empresa se nos puede y debe exigir.

Precisa después escalar las esferas de la administracién publica, en aquellos
sectores, a mi juicio, se condensan en lo siguiente: creacién de una direccion
general de Ganaderia en el Ministerio de Fomento, de la cual dependan todos
los servicios pecuarios, médico-veterinarios y veterinario-higienistas de la nacion
como igualmente las Escuelas de Veterinaria, y los servicios de cria caballar
que yo presumo incluidos en cualquier plan, racional que no tenga por ley la
norma del chafarote, entre los servicios peCuarios generales.

Pero no abusemos de la burocracia. No tengamos como ideal hacer de nues:
tra profesién, alga andlogo a lo hecho con las carreras de ingenieros en generﬂ1
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que en Espaiia son la més dafiina plaga del presupuesto, sin ninguna adaptacién
real a la eficacia de la vida nacional.

Para ello, simplifiquemos el personal. Seria doloroso que nuesiras conclusio-
nes solo llegaran a la redaccién de un escalafén o a la creaci6n de algin nuevo
cuerpo que, en el silencio de la oficina, tuviera que hacer al cabo del mes alguna
grotesca estadistica. Nada de eso. :

La parte nueva que en lo profesional nos toca construir a los veterinarios, ha
de tener por norma la eficacia.

Y es, a mi juicio de hombre que se roza con la Pedagogia por razén del car-
go, uno de los mas graves errores de las ensefianzas protesionales actuales, di-
vorciar profundamente, como se viene haciendo, la parte pedagogicl de la buro-
cratica y de la experimental. ]

El centro de ensefianza, y esto no es sélo cosa de nuestra carrera, sino que
se extiende a todas las de aplicacién, bien sea de ensefianza superior, profesional,
elemental o de vulgarizacion, debe ser también el centro vivo de donde dimane
todo movimiento, todo trabajo , toda produccién que, con aquel secter de la
vida tenga relacion. Por lo pronto en €l debe estar incluida toda la parte buro-
cratica de la comarca donde él mismo esté asentado. No hablemos de la experi-
mental que constituye uno de los aspectos que mas caracterizan a los centros de
enseflanza en el extranjero, si bien en el nuestro no haya pasado de un platénico
deseo. .

Es asi como el centro de ensefianza se convierte en el foco vivo de cultura pe-
renne y real que todos sofiamos, y que hasta ahora no hemospodido ni plasmar,
ni atn 1dear siquiera. '

El centro de ensefianza debe ser como una institucién, en la que al penetrar
por vez primera se haga una a manera de profesion de fe,y que ya no nos aban-
done nunca. No solo enseara los rudimentos de la profesion en sus aulas y sus
laboratorios, sino que una vez en posesion de los conocimientos necesarios y al
obtener el titulo, como todos los cargos profesionales de aquella comarca, de-
penderan burocraticamente del centro en cuesti6n, se continuara el nexo, la re-
laci6n entre la institucion mater y el educando, luego profesional, que ya de por
vida estara unido por el doble lazo intelectual y nutricio al establecimiento don-
de radican todas las esencias de su carrera.

Quiere decir esto que la sofiada descentralizacion tiene su aplicacién en el
caso de nuestras Escuelas, colocadas en el centro de regiones ganaderas, las cua-
les podrian ser el centro regional administrativo, que, dependiente de aquella
Direcci6én de Ganaderia, u organismo superior central que disendbamos, sea el
que tenga a su cargo el desarrollo, vigilancia e inspeccién de todo lo concer-
niente a los servicios veterinarios pecuarios, en su triple aspecto médico, higié-
nico y zootécnico.

Se encaja esta concepci6n con la realidad, por cuanto no hay nada mis tipi-
camente regional que la ganaderia, a la que un sello de uniformidad burocra-
tica terminaria por destruir en nuestra patria. :

He aqui, pués, como unido el Centro al profesional por modo imperecedero,
la ayuda mutua que ambos se prestaran, seria de incalculables beneficios: el pri-
mero tendria la vida continua y enérgica que su funcién administrativa le depa-
rara, y el segundo una continua relacién con el alma mater de su profesi6n.

~ Pero se necesita un organismo de robusta federacién profesional, la Unién
Nacional Veterinaria, que sirva de lazo estrecho y de fraternal vinculo, que exci-
te la maquina burocratica resefiada, que haga trabajar al remiso, que proteja y
enaltezca al laborioso, que en el campo moral, en suma, sea el saneador mate-
rial y carifioso, que haga con todos los profesionales, no lo que hacen con el in-
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dividuo desheredado y huérfano de establecimiento de beneficencia, que coa su
frio formulismo oficial no ponen el calor de regazo maternal y fuerte que todos
necesitamos en la vida, individuos y sociedades, profesionales -y obreros, para
alentarnos en el trabajo o para corregirnos en el yerro.

La Unién Nacional Veterinaria, por lo pronto, es el organismo que puede
vincular las funciones que yo seiialaba antes en mi boceto de reconstruccién
radical de la ganaderia y la Veterinaria nacionales. Y siempre y en todo mo-
mento, podia esbozar planes de reforma, sugerir normas de conducta, solicitar
de los Poderes mejoras en todos los aspectos de la profesi6n, y sobre todo, ayu-
dar eficazmente a la enseiianza de la profesion. '

Esa ayugla puede hacerse por hoy, generalizindola a los Centros de ensefian-
za, alma mater de la profesi6n, aunque con aquel frio y despegado formulismo
de que antes yo hablaba. [Quién sabe si aun con los actuales moldes, la organi-
zaci6én de cursillos, de enseiianzas de divulgacién ganadera, de fomento, de tra-
bajos experimentales y otros que la Uni6én Nacional Veterinaria pudiera acome-
ter en relaci6én con nuestros Centros de ensefianza, seria bastante ‘a crear el
cslido lazo anhelado entre Escuelas y profesionales!

Y particularmente, por medio de las pensiones al extranjero, de los viajes
culturales colectivos, de la impresion de obras y otros extremos, ayudando al
profesional en todos los terrenos, tanto al que necesite y demande especial ayu-
da para trabajos de investigacién o de estudios, como para aquel que no deman-
de nada, y para el cual la Unién Nacional Veterinaria sea la madre carifiosa que
con su llamada de atenci6n, sea a modo de reconvencién afectuosa que encien-
da en todos los pechos el noble estimulo de la emulacién al mejor y del trabajo,
que nuestra profesi6n, como toda aquella que sienta aspiraciones a un mafnana
siempre mejor, debe grabar en el frontispicio de sus reivindicaciones.

Este trabajo no lleva conclusiones. Es algo doctrinal, dificildeconcretar en una
demanda, sujeto a la exposicién de otros trabajos y otros temas, en su evoluci6n.

El cumplimiento de alguno de estos fines inmediatos por mi sefialados, en
cuanto a la influencia que puede ejercer la Uni6n Nacional Veterinaria en la
ensefianza de la profesion, requiere la exposicién de los medios practicos para
conseguir aquéllos, y en este punto, es el porvenir el que abre una gran inc6gnita.

Si'la Unién Nacional Veterinaria es poderosa, le sobrardn medios para im-
plantarlos, y para ello no hay mis que aplicar el viejo aforismo, tan lleno de
saber, de que la Uni6n constituye la fuerza. -

He dicho.

I11

Influencia que puede ejercer la Union Nacional
Veterinaria en el progreso de los servicios de higiene

pecuaria y medios de hacerla efectiva
POR
Juan Rof Codina
InspEcToR ProvinciaL Pecuario pe La Corui¥a

. Sefiores asambleistas: Obedeciendo a un mandato y acatando la orden de
Comité organizador de esta Asamblea, me he encargado de la ponencia que s€
me indic6, porque entiendo que la primera condicién indispensable para que la
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Uni6n Nacional Veterinaria, que hoy nos congrega aqui, sea una realidad, es
que exista disciplina y subordinacién a los designados para dirigirnos y regir
esa importante Asociacién.

Pero antes de exponeros mi trabajo, tengo que acudir a vuestra benevolen-
cia, para que me perdonéis os ofrezca un estudio deficiente e incom leto, debi-
do a que no son mis conocimientos suficientes para desarrollar ponencia de tan-
ta importancia; porque tampoco mis actividades se han especializado  en estas
materias, y al propio tiempo, porque mis ocupaciones me han embargado de tal
manera, desde que recibi el encargo, que me ha sido talmente imposible dedi-
car a su desarrollo y estudio, la atencién que requerian.

Por lo expuesto os invito a colaborar en mi trabajo, aportando todos vues-
tros conocimientos y experiencia, a fin de que, con vuestras adiciones y en-
miendas tenga, todo el valor de que carece, para ser la obra completa a que as-
pira la Uni6n.

Los Servicios de Higiene pecuaria al crearse, nacieron con grandes defectos,
que la mayorfa de los que pertenecemos al Cuerpo de Inspectores de Higiene
pecuaria, apreciamos desde el primer instante, y propusimos los medios para
corregirlos, no habiéndonos acompaiiado el éxito, en cuantos intentos hemos
realizado.

La promulgaci6n de la Ley de Epizootias, en vez de ensanchar la esfera de
acci6n de los Servicios de Higiene pecuaria, los debilité en tal forma, que en
vez de un progreso, ha constituido—a nuestro entender—un retroceso.

La publicacién del Reglamento de Paradas particulares, constituye para los
Servicios de Higiene pecuaria, otro paso atris, en el camino que nos habiamos
trazado los Inspectores mds entusiastas.

La Unién Nacional Veterinaria, tendrd que exponer aqui, cual debe ser en
definitiva, el programa y aspiraciones que debemos todos defender, para cense-
guir el progreso de los Servicios de Higiene pecuaria, a fin de que rindan a la
nacion, toda la utilidad a que tiene derecho el contribuyente, e influyan en el
desarrollo y transformacién de la ganaderia espafiola.

Al analizar cstos problemas, yo encarezco a todos los asambleistas, que lo
hagamos con el pensamiento fijo en el engrandecimiento de la madre patria, ver-
daderamente necesitada en estos momentos criticos, de hombres altruistas y ca-
pacitados, dispuestos a sacrificarse individualmente en bien de la colectividad.

Tales son en sintesis las orientaciones que me han guiado al redactar esta
ponencia, y por anticipado os reitero las gracias por vuestra cooperacién, y so-
bre todo, por la benevolencia con que tendréis que juzgar mi trabajo, para que
Puede merecer vuestra aprobaci6n.

1.°) RECUERDO DE COMO SE ORGANIZARON LOs Servicios peE Hiciene Pecuaria
EN EspaNA.—Al transcurrir unos afios de la pérdida de las Colonias, se inici6 en
Espafia un ligero despertar, y algunos de sus gobernantes empezaron a preocu-
Parse de la reconstitucién de la agricultura y ganaderfa.

Se organizaron asambleas y congresos agricolas y ganaderos, de veterina-
rios, concursos y exposiciones y fué cristalizando ia necesidad imperiosa de
atender mejor por el Estado los servicios de ganaderia, y como éstos dependian
del Ministerio de Fomento, experimentando la cabaiia espafiola grandes pérdi-
das por las enfermedades infecto-contagiosas, y el desconocimiento de la higie-
D¢ pecuaria, se pens6 en crear un Servicio dedicado a estos fines, en la Direc-
€i6n General de Agricultura, que corriese a cargo de veterinarios.

Por otra parte, naciones extranjeras que tenian organizados los Servicios de
Policfa Sanitaria, al tener conocimiento de que en Espafia no existia semejante
Servicio, habian cerrado sus fronteras a nuestra ganaderia.
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Todo ello contribuy6 a que al reorganizarse por Real Decreto de 25, de Oc-
tubre de 1007 los Servicios de Agricultura y Ganaderia, siendo Ministro de Fo-
mento el Excmo. Sr. D. Augusto Gonzilez Besada y Director General de Agri-
cultura el Excmo. Sr. Vizconde de Eza, se creasen los Servicios de Higiene y
Policia pecuarias.

Estos servicios comprendian solamente las Inspecciones Provinciales, de
Puertos y Fronteras, y su principal funcién era velar por el cumplimiento de las
disposiciones del Reglamentc de Policia Sanitaria de los animales demésticos,
emanado del Ministerio de la Gobernaci6n. W

Pero ademas de la funci6n sanitaria, en el Real Decreto de creacion, se les
encomendaron a los Inspectores de Higiene pecuaria, otras de grandisima im-
portancia. :

Por el articulo 11, se establecieron en todas las Granjas Agricolas, estacio-
nes pecuarias, dirigidas por Ingenieros agronomos y en las cuales debia prestar
servicio un Profesor veterinario, que segun el Real Decreto seria el que desem-
penase el cargo de Inspector provincial de Sanidad de la provincia donde radi-
case la estacion pecuaria. No faltaron Inspectores provinciales de Sanidad que
ateniéndose al texto del articulo, pensaron en prestar servicio en las estaciones
pecuarias queriendo usurpar el puesto a los veterinarios.

En el articulo 15 se encomienda a dicho profesor veterinario que dé confe-
rencias practicas con el ingeniero agr6nomo de la estaci6n pecuaria.

En el articulo 21 ya se delimitan estas funciones del profesor veterinario de
la estacién pecuaria, a dar explicaciones sobre las enfermedades que reinen en
la comarca, higiene de los ganados y medios de combatir sus dolencias. -

Por el articulo 32 se encomendaba a los inspectores de Higiene pecuaria, la
vigilancia de los intereses de los ganaderos en los Mataderos, a fin de que se
cumpliese el Real decreto de 6 de Abril de 1905.

Y por el articulo 37 se sefialaba como mision de los inspectores el estudio
de las enfermedades mas comunes en los ganados de la provincia, descripcion
de las mismas, medios de prevenirlas o curarlas, evacuar cuantas consultas se
les hiciesen por los ganaderos y Asociacién general y la redaccion de una Me-
moria anual dando cuenta de dichos trabajos.

A los inspectores de Puertos y Fronteras no se les encomendaba més que la
funci6n sanitaria.

A.—ACIERTOS ¥ DEFICIENCIAS DEL REaL DEcRETO DE CREACION.—De todas las
carreras 1écnicas, la Veterinaria era la Gnica que no tenia cargos oficiales en el
Ministerio de Fomento donde radicaba el fomento de la ganaderia de las princi-
pales especies domésticas.

La creaci6n del Cuerpo de Inspectores de Higiene Pecuaria, en dicho Minis-
terio, fué considerada por todos los legisladores como un gran acierto, puesto
que contaria en lo sucesivo el Estado con un organismo técnico, que resolveria
multitud de cuestiones que antes carecian de asesor capacitado.

El encomendar a los [nspectores de Higiene pecuaria el estudio de las enfer-
medades de los ganados de su provincia respectiva, la enseifanza de las medidas
preventivas y curativas, de las reglas higiénicas y el régimen de los Mataderos
para protejer los intereses de los ganaderos, constitufan grandes aciertos del Real
Decreto de creacién. :

Habiéndose celebrado del 15 al 18 de Mayo de 1907, la II Asamblea Nacio-
nal Veterinaria, en la que figuré una ponencia a cargo del Catedritico de Zoo-
tecnia de la Escuela de Veterinaria de Madrid, D. Juan de Castro y Valero,
sobre «Servicios Zootécnicos», que comprendi6 el estudio de «Granjas pecud
rias,—Depésitos y paradas de sementales,—Dep0sitos de aclimatacion, cria ¥
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recria.—Inspecciones Zootécnicas provinciales», y cuyas conclusiones definiti- -
vas quedaron redactadas en la forma siguiente:

«40.—Solicitar del Gobierno la creacién de Granjas o Estaciones de ense-
fianza y produccién zootécnicas, teérico pricticas, que se encomendarén a pro-
fesores de Veterinaria para la carrera de veterinarios zootecnistas y para los
oficios de palafraneros, yegiieros, vaqueros, pastores, etc., etc., en las Escuelas
de Veterinaria o de Agricultura. ’

41.—Solicitar del Gobierno la jurisdiccién técnica de la Veterinaria en cuan-
tos asuntos oficiales se refieran a la produccién y fomento de la ganaderia, asi
en el orden civil como en el militar.

42.—Solicitar del Gobierno, la jurisdiccién de la Veterinaria en la estadisti-
ca numérica y en la valuacién de la ganaderia espafiola en los trabajos catas-
trales.

43.—Solicitar del Gobierno la jurisdiccién técnica de la Veterinaria civil y
militar en el emplazamiento y régimen zootécnico, higiénico y sanitario de los
Depésitos y paradas de sementales de pertenencia o subvencién del Estado, de
las Diputaciones provinciales, de los Municipios o de las Corporaciones oficiales.

44.—Solicitar del Gobierno la jurisdiccién técnica de la Veterinaria en la
distribuci6n, instalacién y régimen zootécnico, higiénico y sanitario de Centros
de aclimatacién, cria, recria, doma, educacién y preparaci6én o entrenamiento
de animales de pertenencia o subvencién del Estado, de las Diputaciones, de
los Municipios o de Corporciones oficiales.

45.—Solicitar, como se indica, del Gobierno, la creaci6én por oposicién y
mediante un cuestionario especial, la organizacién del Cuerpo de veterinarios
zootecnistas, encargados de cuantas instituciones de ensefianza y de estadisticas
zootécnicas y de fomento pecuario incumben a la Veterinaria civil y militar.»

Cotejando estas conclusiones de la II Asamblea Nacional Veterinaria de
1007, con el articulado de los Servicios de Ganaderia del Real Decreto de 25
de Octubre del mismo afio, por el que se limita la funcién de la Veterinaria a
explicar en las Estaciones pecuarias, las enfermedades que reinen en la comarca,
medios de combatirlas e higiene de los ganados, se aprecian claramente las de-
ficiencias del citado Real Decreto.

Se viene sosteniendo que el Cuerpo de Inspectores de Higiene pecuaria, fué
engendrado al calor de los trabajos de la citada Asamblea de 1907, y sin ne-
garlo, ni afirmarlo, nosotros demostramos que las conclusiones que en el sentido
zootécnico formul6 la Veterinaria espafiola, y que fueron elevadas al Gobierno
como aspiracién uninime de la clase, todavia persisten en pié, y que entre los
miltiples problemas que Unién Nacional Veterinaria tandrd que abordar, estd
la labor para que dichas conclusiones sean un hecho con mayor amplitud toda-
via y en el plazo mis breve posible.

B.—ORIENTACIONES QUE DETERMINO LA EXPERIENCIA AL IMPLANTARSE LOS SER-
vicros.—Después de una interinidad de mas de dos afios, se logr6 organizar en
definitiva, mediante refiida oposicién, los servicios creados en 1907 y que por
un Real Decreto de la Presidencia, se denominaron de Higiene pecuaria y Sani-
dad Veterinaria.

El espiritu y orientacién que inspiraba a todos los veterinarios que entraron
a formar parte del Cuerpo de Inspectores al constituirse éste definitivamente,
estd reflejado en las pdginas del nimero de Julio de 1910, de la Revista Veteri-
naria de Espana, dedicado a registrar tan fausto acontecimiento. :

Como simple recuerdo trasladaremos aqui unos pérrafos del magistral
articulo que escribi6 entonces Gordén Ordis, el campe6én de esta cruzada, que
titulaba «Plumadan, ’

a
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«El Cuerpo de Inspectores de Higiene pecuaria y Sanidad Veterinaria, tien
una altisima funcién que cumplir dentro del mecanismo intrincado de la vida '
social espaiiola. La cuesti6n es de vida o muerte. Ser o no ser, que diria Shakes-
peare.

Si las dificultades opuestas a su creaci6n y a su perfeccionamiento llegan a
hacerse estables, y los Inspectores se ven obligados a vivir como unos funciona-
rios mas de la Administraci6én piblica, desaparecerdn por atrofia.

Tengo la conviccién de que no ocurrira esto, porque no debe ocurrir; creo

'firmisimamente que venceremos, porque debemos vencer. Y una vez triunfado-
res sin zancadillas de nadie y con andadores de todos, nuestra labor ha de ser
tan amplia como ninguna otra.

Mi amigo Baroja decia en un lindo estudio, que la falta principal del espaiiol
es que no se entera. Pasa ante las cosas sin ver lo que son o creyendo que no
son nada. Si es esto cierto, y paréceme que silo es, nosotros tendremos que
procurar alejarnos mucho de semejante caracteristica étnica, porque es preciso
que nos enteremos rapidamente para hacer en seguida una honda campafa de
agitacién en todo el pais rural. Hay que convencer a los ganaderos, muchos de
los cuales ni aun siquiera merecian ser arrcadores de ganado, de que las reses
deben vivir con higiene, porque vivir sin higiene es morir sin provecho; de que
a las reses se les debe atencién cumplida en sus enfermedades, por que no aten-
derlas a ellas, es desatender a la nacién.

Con niimeros se les hard comprender que los establos higiénicos y las vacu-
nas preventivas son factores econémicos de tanta trascendencia como la produc-
ci6n de carne y de leche, porque sin establos ni vacunas no habria ni leche ni
carne.

Roux, en elogio de Nocard, antepuso a todos sus méritos la gran labor de
difusién que entre los lugarefios hizo de los métodos practicos de inmunizaci6n.
Es verdad; no hay mérito superior. Educando al pueblo nos educamos nosotros:
ellos de nosotros aprenden la ciencia, nosotros de ellos recogemos la realidad.
Del Laboratorio a la calle llevaremos soluciones, de la calle al Laboratorio, lleva-
remos problemas. La vida es tan compleja que multiplica incesantemente sus
necesidades, y esto sé6lo se ve abordindola de frente. Es un caso de circulacién
. de energias: dame datos y te doy soluciones, desintegra estas soluciones en nue-
vos datos y te daré soluciones mas completas. La solucién es siempre igual y
contraria a la necesidad.

Malditos los Inspectores de Higiene pecuaria que, limpio su camino de tra-
bas, limiten su campo de acci6n al toma y daca de estadisticas sanitarias. Ben-
ditos aquellos otros que, cuando puedan sin obstéculo, siembren cultura, que es
pan, entre los pobres de espiritu, que por serlo, lo son de cuerpo también. Ha-
ciendo ganaderos conscientes es como se crian ganados robustos y como la pa-
tria se tonifica. Destruyendo prejuicios patolégico-terapéuticos, tan arraigados
entre nuestros gafianes cerriles, y cimentando bases para una interpretacién ra-
cional de los hechos, es como se raspa la rofia cerebral, esa inmensa roiia acu-
mulada por el desuso, y c6mo se fabrican las primeras materias de la nutrici6n.

Nadie como el Inspector de Higiene pecuaria puede realizar esta admirable
labor cultural, tanto mé4s admirable cuanto que nadie ha de agradecérsela, ni
quien recibe el beneficio, ni quien debe premiarlo; pero obrar en busca de gra-
cia es obra natural del egoismo. Levantemos el espiritu y. miremos, como cosa
propia, las desventuras que la ignorancia ocasiona, procurando remediarlas con
toda urgencia. Conferencias, ensayos, sujestién... Todo es bueno tendiendo a este
buen fin. Que nuestras excursiones por las aldeas no sean solo para cumplir lo
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que manda el Reglamento, si no también para rellenar sus huecos, “'¢on 1o ‘que
exige la conciencia. :

He aqui las bases de un programa de acci6n. Agitar es remover sedimentos
y la agitaci6n destruye la polilla. Pueblos dormidos son como pueblos muertos.
Propaguemos la inquietud, quees laenemiga delsuefio; los hombres inquietos bus-
can la causa de ese efecto, para acallarla. Hay algo mis terrible que un hombre
inmévil sobre un volcan en ignicion; un pueblo indiferente ante las epidemias y
epizootias que le diezman a él y concluyen con sus ganados. Esa indiferencia es
la férmula practica de su ignorancia, como la degeneraci6n es la fé6rmula practi-
ca del vicio. Con ilustracién nadie oculta las enfermedades de su cabaifia: dar pa-
bulo al mal destructor es propio de ignorantes». ;

Durante los primeros afios siguientes, a la creacién y constitucién definitiva
del Cuerpo de Inspectores de Higiene pecuaria y Sanidad Veterinaria, mids que
a las prescripciones del Reglamento de Policfa sanitaria guiaron los trabajos de
estos funcionarios, las orientaciones expresadas tan magistralmente por la pluma
de Gord6n Ordis.

Pueden contarse por cientos los folletos de divulgacién que redactaron los
Inspectores de Higiene pecuaria y que publicaban con gran complacencia, los
Consejos Provinciales de Agricultura y Ganaderia, actualmente de Fomento.

En la prensa, en la tribuna y en el libro, se registraron pruebas de laborio-
sidad y valer de un buen nimero de inspectores, acreditindose su competencia
como los técnicos més capacitados en ganaderia. ,

Se organizaron Concursos y exposiciones de ganados y en casi todos ellos el
alma mater del certamen, era el Inspector de Higiene pecuaria, auxiliado eficaz-
mente por los veterinarios de la localidad, quedando la reducida actuacién de
las profesiones afines a modestos colaboradores de escasa trascendencia.

Después de crear una gran fuerza de opini6n, en 1913 tuvo lugar en Madrid
un Concurso Nacional de Ganadosy la Il Asamblea Nacional Veterinaria, y
poco después se reorganizaron los Servicios de Higiene pecuaria, en virtud de la
Ley de Epizootias, que analizaremos en el capitulo siguiente.

2.°) REFORMA DE LOS SERVICIOS MEDIANTE LA Ley vE Erizoorias.—En la III
Asamblea Nacional Veterinaria, se present6 por un grupo de profesionales un
«Proyecto de Bases para la Ley de Epizootias» que figura en las piginas 387 a
409 del libro de la Asamblea y que no hemos de reproducir aqui.

En dicho proyecto se ampliaban todes Jos servicios de Higiene pccuaria, en
bien de la riqueza ganadera, y de conformidad con las orientaciones que la ex-
periencia habia demostrado y segin demandaba la naci6n.

Su implantacién no representaba aumento alguno de gastos en los presu-
puestos generales del Estado. Los aumentos se atendian sobradamente con un
impuesto sanitario modestisimo sobre el ganado que se importase o se exportase.

Entre las conclusiohes definitivas de la mencionada Asamblea, nos conviene
citar las siguientes, que reflejan la aspiracién de la Veterinaria en aquellos mo-
mentos:

«Conclusion 4* Para garantia de los intereses ganaderos y sanitarios del
pais, se impone la necesidad de una ley de Policia de Higiene y Sanidad pecua-
rias, que tienen todas las naciones de Europa y América, menos Espafia y Ma-
rruecos. :

Comclusion 7.* La Inspeccién pecuaria “del Ministerio de Fomento debe
abarcar los servicios de censo y clasificacién etnol6gica por especiales libros-re-
gistros, los de mejora y los de higiene e inspecci6n sanitaria de la ganaderia es-
panola.

Conclusion 10.* Los inspectores provinciales de Higiene pecuaria pertene-
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cerin a la plantilla de las Granjas agricolas, donde las haya, paraexplicar aun., .,
curso anual de Policia sanitaria veterinaria. :

Conclusion 11.° Es de alto interés nacional, en bien del fomentoy de la
mejora pecuaria, la publicacién de un Reglamento general de Paradas particu-
lares». .

La aspiraci6n de la conclusi6n 4.* es hoy una realidad. La ley que demanda-
ban los veterinarios espafioles se promulg6 por las Cortes, por cierto sin nom-
bre especial en la Gaceta la primera vez, y s€ llama hoy «Ley de Epizootias>».

Por ella, los Servicios de Higiene y Sanidad pecuarias han quedado limita-
dos a evitar la aparicién, propagacién y difusi6n de las enfermedades infecto-
contagiosas y parasitarias, que atacan a los animales domésticos.

Es decir, que de los servicios que demandaba la conclusién 7.* antes citada,
para la Inspecci6n pecuaria del Ministerio de Fomento, por la ley de Epizootias
se le confieren solamente los de higiene e inspecci6n sanitaria, pero se le han
negado los de censo, clasificacién etnolégica y mejora de la ganaderia espaiiola.

La condicién que impuso el Gobierno que apadrin6 laley de Epizootias, fué
que su implantaci6én no tenfa que gravar el presupuesto, que ya estaba confec-
cionado y sefial6 para la mejora 'y ampliacién de los servicios, en presupuestos
sucesivos, el producto de un impuesto sanitario por derechos de reconocimien-
to, a cargo de los importadores de animales, consistente en dos pesetas por cada
animal de las equina y bovina, una peseta por los de la porcina, veinticinco cén-
timos por res ovina y caprina y cinco céntimos por ave.

A.—ACIERTOS Y DEFICIENCIAS DE LA LEY DE EP1Z0OTIAS Y DE SUS REGLAMENTOS
compLeMENTARIOS.—Consideramos como aciertos de’la ley y sus reglamentos la
creacién de una Junta central de Epizootias, la de las Inspecciones municipales
de Higiene y Sanidad pecuarias, el establecimiento de las guias de origen y sa-
nidad, de los laboratorios regionales, de las vacunaciones obligatorias y gratui-
tas y de las indemnizaciones por sacrificio.

Y, en cambio, estimamos un grave error el no haber previsto que todos es-
tos servicios debfan estar bien dotados, para no resultar una ficcién; que el im-
puesto de derechos sanitarios por importaciones, con unas tarifas tan reducidas,
produciria una recaudacién insignificante, con la cual ‘no se podian cubrir las
necesidades mis apremiantes. . : :

Sobrevino la guerra europea, las importaciones llegaron casi a ser nulas en
la mayoria de las Aduanas y en cambio las exportaciones alcanzaron todo su
apogeo; el Servicio de Higiene y Sanidad pecuarias estuvo en continua labor, lo
mismo en los puertos y fronteras, con los reconocimientos; que en las provin-
cias con las tasas e informes de las Juntas de Subsistencias, ademds del servicio
propio del cargo; y sin embargo la recaudacién por derechos sanitarios, base
de las mejoras, fué disminuyendo durante dicho periodo.

Este error de los que apadrinaron la Ley de Epizootias, es grave y funda-
mental, puesto que para llevar a cabo la implantaci6n de los Servicios de Higie-
ne y Sanidad pecuarias, se precisan grandes dotaciones y nada mds l6gico que
salgan de la misma ganaderfa, sin menoscabo del bolsillo de l6s ganaderos.

Satisfaciendo derechos de reconocimiento el ganado que se importa a Espa-
fia, paga este servicio el consumidor espaiiol, no el ganadero extranjero, como
se ha querido hacer ver al tratarse de este punto en las Cortes. Y viceversa, abo-
nando también los reconocimientos, el ganado que se exporta, paga el servicio
el consumidor extranjero, no el ganadero nacional.

Si ademis tenemos presente, que son contadisimos los criadores de reses qu¢
exportan ganado, sino que los que se dedican a ello, son en su mayoira trafican-
tes que realizan pinglies ganancias con el comercio de animales; que ademas son
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personas que constituyen en varias fronteras la pesadilla de los carabineros; por«-
que burlan siempre que pueden la vigilancia y todo lo legislado; se comprenderd,
que al beneficiar a estos ciudadanos la Ley de Epizootias, en perjuicio de la me-
jora y organizacién de los Servicios de Higiene pecuaria, ha sido un verdadero
desacierto, que no debe, ni puede continuar defendiéndose por nadie y menos
por entidades cultas y capacitadas. : >

Y ya en este punto, queremos seiialar, que la tarifa de reconocimientos es
muy baja, habiendo doblado el valor de toda la ganaderia y que debemos aspi-
rar a que sea reformada, pagando derechos sanitarios lo mismo el ganado que
se importe que el que se exporte y de co~formidad con una tarifa racional, que
podria, por ejemplo, ser la siguiente: : :

CLASE DE GANADO Impuesto por cabeza
Cabiallars i cad i i e sk v i s £ sesai 800 pesetas,
Mulae. oo oo sn el Sit A PRk et 3B '00
Asnal ool P AR Rt T st wteinig 2RO %
Vacas, bueyes y toros. ... ¢.cowe oo cinrios SR o o
Novillos y novillas...... G e P 4 300 ., B
;R IR T NS e T Y 21005108
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Con esta tarifa, se habria recaudado durante la guerra, mis de un millén de
pesetas todos los afios, que habrian permitido implantar todos los Servicios de
Higiene pecuaria, de conformidad con la demanda y necesidades actuales. Y
pensar que han permanecido tres afios sin poder colocarse los aspirantes apro-
bados en las segundas oposiciones, por falta de consignaci6n, es muy de lamentar.

En el Reglamento de Epizootias, se d4 a todos los servicios absoluta . unifor-
midad y de aqui que varias de sus disposiciones sean ficiles de cumplir en unas
provincias, mientras que en otras resulten en absoluto imposibles de implantar.

Citaré el caso del articulo 109, que impone a todo ganadero o duefio de ani-
males, que para llevarlos a cualquier feria o mercado, aun en tiempos de norma-
lidad sanitaria, deberin proveerse de la oportuna guia de origen y sanidad, do-
cumento que serd expedido gratuitamente.

Si cualquiera de los redactores del Reglamento, hubiese visitado la regién
gallega y asistido a una feria, después de enterarse de la procedencia del gana-
do que concurre a ella, no habria redactado dicho articulo, como no fuese a sa-
biendas de que tenfa que quedar incumplido.

En las ferias de Galicia, suele concurrir el ganado del término municipal o
de una comarca de pequefia extensi6n. En algunos se celebra feria o mercado

- todas las semanas y de implantarse las guias tal como estd dispuesto por el Re-

glamento, el Inspector municipal de Higiene pecuaria no tendria tiempo mds que
de extender gufas de sol a sol y con tal labor, que es por demds gratuita, por pre-
cepto legal, resultaria el cargo una bendicién.
_ Por la organizacién peculiar del comercio de ganados en la provincia de La
Corufia, hay ganadero que, en ciertos meses del afio concurre a quince o vein-
te ferias, y si de cada vez tuviese que ir a proveerse de la guia de sanidad junto
al inspector municipal y a recoger el visto ‘bueno de la Alcaldfa, que dista de
ordinario cinco o seis kilémetros, serfan incalculables los perjuicios que tal me-
dida ocasionaria, si se implantase.

En cambio nos parece un acierto, el exigir al ganado que se exporta y que en
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piara circula por caminos y veredas, ya sea conducido por traficantes; 0" por pas-
tores, la guia de origen y sanidad, en todo tiempo y segiin disponen los articulos
100y IOI. :

Y sin embargo, segiin el articulo 103, en épocas de normalidad sanitaria, los
ganados trashumantes podran circular sin gufa sanitaria, lo cual nos parece un
contrasentido y en contraposicién con lo dispuesto en los articulos 101 y 109.

Al tratar de estos problemas, se observa que cada parte de Espafia tiene una
modalidad y caracteristicas, que revela la existencia del factor geograficoregional.

En el Proyecto de Bases antes mencionado, se proponia la divisién de Espafia
en Regiones pecuarias, para que en cada una de éstas-el servicio se llevase a cabo
adaptado a sus modalidades ganaderas. ! '

Los autores del Proyecto de Bases de la Ley de Epizootias, no estimaron
procedente establecer Regiones pecuarias, pero en cambio el Ministerio de la
Guerra, para los servicios de Cria y Fomento Caballar, ha establecido Zonas
pecuarias, nombre este Gltimo que no estd apropiado, tratindose sélo del gana-
do equino y que constituye un obsticulo para cuando se establezcan las Regio-
nes pecuarias naturales en Espaiia.

Con la Ley de Epizootias, no se consigui6 mis, que afianzar los servicios
de Higiene pecuaria en el Ministerio de Fomento, lo cual fué un paso en firme,
acabindose de una vez, las intrigas de los mangoneadores de la Sanidad en
el Ministerio de la Gobernaciou; pero en cambio, se les rest6 la misi6n edu-
cadora del ganadero y se alej6 al Cuerpo de los problemas de mejora y fo-
mento pecuarios.

B.—TRABAJOS Y ORIENTACIONES QUE LA EXPERIENCIA HA DEMANDADO DE LOS SERVL"
cros pE HIGIENE PECUARIA.—Apesar de que la Ley de Epizootias, ha excluido
de nuestro cometido los servicios de ganaderia, que no sean Higiene y Sa-
nidad pecuarias, las necesidades reales, han llevado a los Inspectores a inter-
venir en todos los problemas pecuarios planteados en la provincia y hasta
ante la naci6n entera.

Es que los problemas de la industria pecuaria, cuando se tratan por la
Veterinaria, son correlativos e imposibles de deslindar. Pensar que un Ins-
pector que dicta una medida higiénica, beneficiosa para uno o varios anima-
les domésticos; que el que practica una inoculacién preventiva o aplica un
suero curativo, a un grupo de reses; puede prescindir de contar su nGmero,
analizar sus caracteres, determinar su grado de perfeccionamiento y preocu-
parse de mejorarlos mediante las ensefianzas de la zootecnia, es desconocer
nuestros estudios.

Ha dicho y demostrado miles de veces el gran batallador de la Veteri-
naria castrense, el hoy venerable coronel D. Eusebio Molina y Serrano, que
sigue en la brecha luchando como el mis joven de los Veterinarios espafio-
les, que la «Zootecnia es la sintesis de todos los conocimientos veterinarios».

Y a esta afirmacién categérica puede afiadirsele la_que viene sosteniendo
desde la creacién del Cuerpo mi compafiero y amigo D. Cesdreo Sanz Egaiia,
cuando demuestra «Que los veterinarios, o seremos pecuarios, 0 no seremos
nada».

Apesar de que” oficialmente, debemos circunscribir nuestro cometido ala
H'igiene y "Sanidad pecuarias, en el concurso Nacional de Ganados de 1913
y en cuantos se han celebrado y celebren en lo sucesivo, la intervencién de
los Inspectores ha sido, es y serd mis zootécnica, que s”nitaria. :

Podria citar casos, en los que cuando los Inspecctores de Higiene y Sa-
nidad pecuarias han faltado en un Concurso, por otros deberes ineludibles,
los llamados técnicosoficiales que forman el Jurado, han aplazado su celebracion.
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Cuando los Consejos de Agricultura y Ganaderfa, hoy de Fomento, han
abordado los problemas de la industria pecuaria, los informes y ponencias
han corrido a cargo del vocal nato, Inspector provincial pecuario o de un
vocal veterinario cuando figuran en dichos organismos compaiieros de carrera
como ocurre en Toledo y otras provincias.

Las famosas Juntas provinciales de subsistencias, con sus tasas e injusticias,
cuando agobiadas de reclamaciones han querido resolver con conocimiento de
causa problemas de tanta trascendencia como el de la carne, han llamado a infor-
mar a los pecuarios, a pesar de contar en su seno con vocales técnicos, que oficial-
mente tienen a su cargo la ganaderia de abasto, la estadistica y la informacién co-
mercial de ferias y mercados.

Y hasta un ministro de Abastecimientos, en uno de los conflictos de subsisten-
cias creado por la falta de ganado, recurri6 a un inspector de Higiene p&cuaria
para adoptar medidas salvadoras. c

Creadas citedras ambulantes por algunos Consejos provinciales de Fomento,
con profesorado heterogéneo, las lecciones de Ganaderia corren a cargo del ins-
pector pecuario en todas ellas.

En los concursos de Memorias celebrados por la Asociacién General de Ga-
naderos del Reino en 1913 y en 1916, la mayor parte de los trabajos presentados
sobre ganaderia fueron debidos a veterinarios y predominando entre éstos los de
inspectores de Higiene pecuaria.

A pesar de que la estadistica pecuaria estd encomendada por el Ministerio de
Fomento al Cuerpo de ingenieros agré6nomos, y por el de la Guerra se confia el
censo caballar, asnal y mular de Espafia a los Delegados provinciales de Cria Ca-
ballar, por dos veces, la Direccién general de Agricultura cuando ha querido te-
ner un censo veridico de la ganaderia nacional, lo ha encomendado al Cuerpo de
inspectores de Higiene pecuaria, al que sepamos, después no se le han dado ni las
gracias. v

Sostener los servicios de Higiene pecuaria encerrados en los conceptos de la
ley de Epizootias, cuando la nacién demanda otros de mayor ampliud y utilidad;
obligar al Cuerpo de inspectores pecuarios a hacer trabajos confiados a otros orga-
nismos, a pretexto de que somos més capaces; aumentar las obligaciones y debe-
res de unos funcionarios publicos, a fin de que trabajen por patriotismo, y des-
Pués negarles toda clase de derechos, bajo pretexto de no turbar digestiones pe-
rezosas, son cuestiones que Unién Nacional Veterinaria tendri que dilucidar muy
pronto, porque se inspiran sus ideales en una obra de redencién y justicia, y lo
que estd pasando con los Servicios de Higiene y Sanidad pecuarias, después de
promulgarse la ley de Epizootias, no son més que injusticias, que perjudican, en
primer término, a los inspectores y después a la nacién entera, que no puede
crear la riqueza pecuaria que precisa, porque los capacitados carecen de medios
Yy la sancién oficial de los gobernantes, que hay que conseguir con constancia,
trabajo y organizacién adecuada.

3.° Ewv Recramento e Parapas particuLares.—Habia demandado de los Po-
deres publicos la IIl Asamblea Nacional Veterinaria, en bien del fomento y dela
mejora pecuaria, la publicacién de unReglamento general de Paradas particulares.

En la Ley de Epizootias se dispone, que las paradas particulares de sementa-
les fuesen periédicamente visitadas por los inspectores de Higiene y Sanidad
Pecuarias. : i

El Capitulo XI del Reglamento de la Ley, comprende el articulado referen-
teala inspecci6n de las paradas particulares, disponiendo el articulo 120, que
todos los afios, antes de empezar la temporada de monta, los dueiios de las para-
das solicitaran autorizacién para su apertura del Gobierno civil, acompaiiando a
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ca del estado sanitario y condiciones de utilidad de los sementales que hayan de
funcionar y de las de 6rden higiénico que reunen los locales destinados a albergue
y monta. Solicitud que el gobernador resolverd, previo informe del Inspector
provincial. :

Y en el articulo 125 se afiade: Sin perjuicio de lo establecido en los articulos
anteriores, las paradas de sementales, por su doble caricter de fomento pecuario
y de posible medio transmisor de enfermedades infecto-contagiosas, seran some-
tidas a una reglamentacién especial.

Los redactores del Reglamento de la Ley de Epizootias, entendieron que en
Espafia no habfa més paradas de sementales que las de la especie equina, ni mis
paradas del Estado que las de caballos de la Direcci6n de Cria Caballar.

Pafh subsanar tal deficiencia, los inspectores de Higiene y Sanidad pecuarias
debrovincias donde existen paradas més importantes que las caballares y asnales
consultamos a la Inspeccién General, y se nos contest6 que se salvarfa todo en el
Reglamento especial; se nos encomend6 la redaccién de un proyecto que ha que-
dado en algtn estante del Ministerio de Fomento. No pudiendo continuar en la
situaci6n anémala en que funcionaban las paradas, previa propuesta del Consejo
provincial de Fomento, se dict6 por varios gobernadores civiles de Espaifia, un
Reglamento especial de paradas para sus respectivas provincias, con aplauso de
la opini6n, de las autoridades, de los ganaderos y de los mismos paradistas.

En la provincia de La Coruifia, llegamos a imponer el cumplimiento del Regla-
mento especial para la Inspecci6n de las Paradas de sementales por el Servicio de
Higiene y Sanidad pecuarias, después de una labor titdnica de fé y perseverancia
y sin llegar a imponer ninguna multa. Habiamos conseguido ya que 244 sementa-
les de las especies domésticas predominantes, estuviesen sometidos a reglamenta-
cién y que los inspectores municipales se preocupasen de determinar las bellezas
zootécnicas, ademis del estado sanitario de cada reproductor.

A lo que no habfamos podido llegar era a girar las dos visitas reglamentarias a
las paradas, que sefiala el Reglamento como deber del Inspector provincial, por-
que se nos advertia por la Inspeccién General, la pequefiez de la consignaci6n pa-
ra salidas y la necesidad de limitar éstas y de su preferencia para cuestiones higié-
nico-sanitarias. : ;

Asi es, que si en la provincia®de La Corufia, y me atrevo a afirmar, igual ocu-
rre en las restantes de Espaifia. que contaban con Reglamento especial, no se han
organizado las paradas de sementales a la perfeccién, no ha sidopor culpa del Ser-
vicio de Higiene pecuaria, sino por la estrechez de recursos con que est4 dotado
el capitulo de salidas, por el error sufrido por los que redactaron la tarifa de reco-
no%imientos sanitarios que estableci6 la Ley de Epizootias, como hemos demos-
trado.

En esta situacién, se publicé en la Gaceta del 11 de Octubre de 1921, por la
Presidencia del Consejo de Ministros, con el caricter de provisional, un Regla-
mento de Paradas particulares, que es la disposicién mis perturbadora que cono-
cemos en materia de higiene y fomento pecuario. ;

No solamente por dignidad y decoro de los Inspectores de Higiene pecuaria,
sino por patriotismo, por salvar de la ruina total a la misérrima produccién equi-
na espafiola, por resultar inaplicable y exento de realidad beneficiosa, creemos
que procede pedir hasta conseguirlo, la renovacién de tal Reglamento, que ya fué
corregido y modificado, ante la protesta que ocasion6 al conocerse su proyecto
por descabellado y que ahora se trata nuevamente de reformar, para que los que
estdn agarrados a la poltrona, puedan seguir disfrutando de destinos y cargos que
no guardan relacién con su profesién de hombres de armas.
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Se trata de funciones higiénico-sanitario-zootécnicas, que pertenécen “de lleno
a los veterinarios, porque nuestra carrera ha sido creada, segtn el legislador, para
adquirir los conocimientos necesarios para la cria y mejoramiento de las razas de
los animales domésticos, la curacién de sus enfermedades por su importancia mis-
ma y por sus relaciones con la higiene publica.

La peticién formulada por la [II Asamblea Nacional Veterinaria de Mayo de
1913, de que por interés nacional, en bien del fomento y de la mejora pecuaria,
se publicase un Reglamento general de Paradas particulares y lo que consta en el
articulo 125 del Reglamento de Epizootias, de que las paradas de sementales, por
su doble caracter de fomento pecuario y de posible medio trasmisor de enferme-
dades infecto-contagiosas, seran sometidas a una reglamentacién especial, indican
a las claras, que este servicio debe ser una-funcién mas que corresponde a los ve-
terinarios. , .

El entregarlo a otros organismos y funcionarios, es invadir el campo de#a
veterinaria, es a nuestro entender, un caso de intrusismo de los mas graves, que
hasta la fecha se han.presentado en nuestra carrera.

Cuando las Corporaciones auténomas, como las Diputaciones de Vizcaya,
Guipiizcoa y Navarra, han organizado paradas de sementales oficiales y han
reglamentado las particulares, han designado para su Inspeccién y direcci6n
técnica, a los veterinarios mis capacitados.

Las Diputaciones de Lugo y Valencia, al crear varias paradas subven-
cionadas, encargaron de la inspecci6n superior del servicio a competentes
veterinarios. |

La Mancomunidad Catalana, a medida que crea servicios de ganaderia,
confia la direcci6n de ellos a ilustrados y acreditados veterinarios.

Que sepamos, nunca se le ha ocurrido a una Corporacién regional, pro-
vincial, ni municipal, encomendar a un oficial del Ejército, por ostentar bri-
llante y honroso uniforme, ni gloriosa hoja de méritos, una misién de fo- °
mento de su ganaderia, en calidad de técnico asesor o director.

Y en cambio viene ocurriendo, que el Estado, ha entregado desde hace
afios la Direccién de la Cria Caballar oficial, a Cuerpos militares dignisimos
como organismos de combate pero sin capacidad técnica; y siguiendo el
precedente espafiol acaba de entregarle al Arma de Caballeria la Direccién
y Fomento de la Ganaderia equina particular, con el Reglamento de Para-
das, existiendo en el ministerio de la Guerra un Cuerpo técnico capacitado
y con todo el derecho que dan sus titulos como es el de Veterinaria Militar.

Lo lamentable es, que segin en la Memoria presentada por la Presiden-
cia de la Asociacién general de Ganaderos a las Juntas generales celebra-
das en Abril del corriente afio, dicha Corporaci6n, que conoce cual ninguna
otra de Espafia los méritos y trabajos de los veterinarios; que se ha hecho
siempre solidaria de las conclusiones de nuestras Asambleas; que tiene prue-
bas inequivocas en sus archivos de los conocimientos zootécnicos de la Ve-
terinaria espafiola; dicha Asociaci6n, seglin el expresado documento, ha to-
mado parte activa en la redaccién del mencionado Reglamento de Paradas.

Y més de lamentar es, que en la Comisién que ha redactado el Regla-
mento, figuraban veterinarios, que conociendo las aspiraciones y misi6n de
nuestros estudios, se han conformado con sus disposiciones sin hacer publi-
ca su disconformidad, como estoy seguro han sentido y siguen sintiendo como
veterinarios y patriotas de corazén que son. :

. Por el Reglamento de paradas se crea en cada prrovincia una Junta de
inspeccién y reconocimiento, compuesta del delegado del Censo de Cria Ca-
ballar, como presidente; un ganadero nombrado por la Asociacion. general
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de Ganaderos del Reino y el Inspector Provincial de Higiene- pecuaria.

De aceptarse esa Junta, lo l6gico es que el presidente sea designado por

los individuos que la constituyen, de lo contrario hay vejacién para los restantes,
si ya se le asigna oficialmente la presidencia a uno.

Ademis de la inspecci6n de las Paradas y reconocimiento de los sementales

_se les asigna entre otras, a dicha Junta, la misi6én siguiente:

«Estudiar las razas caballares mas adecuadas en la provincia segin los tipos
de sus yeguas y su conformaci6n, o proponiendo otras que mas convengan».

En el parrafo segundo del art. 23, se le ordena: que en la Memoria que redacte
se har4 un estudio de la ganaderia caballar en las comarcas visitadas, determinan-
do las razas existentes y las aptitudes de las mismas, sistema de reproduccién y
recria en practica y su juicio sobre los mismos, nimero y condiciones: de los po-
tros, estudio del suelo y clima en relacién con la ganaderia y cuantos extremos
c®nsideren pertinentes para la mejora de la produccién equina de la provincia.

Dicha Memoria sera elevada al coronel inspector de la zona pecuaria, para su
conocimiento y acuerdo de la Junta regional, y el coronel inspector daré del pro-
pio modo cuenta de dicha Memoria y de los informes y resoluciones dela Junta
generalala Direccién de Cria Caballar, que, a su vez, dara cuenta a la Asociacién
de Ganaderos y Junta superior del Fomento de Cria Caballar».

De los tres vocales que componen la Junta, el reglamento declara que no €s
precisa la asistencia a la visita del representante de la Asociaci6n (art. 20), y co-
mo de ir tiene que sufragarse los gastos y abandonar sus ocupaciones, lo légico
es que el vocal ganadero no har4 la visita, y, por consiguiente, aunque fuese miés
zootecnista que Sanson, no puede aportar datos veridicos de este estudio que se
encomienda a la Junta.

Segtin el art. 5.°, corresponde al inspector provincial de Higiene pecuaria dic-
taminar por si en todo lo que se refiera a las enfermedades comprendidas en el

" Reglamento de Epizootias. Por esta funcién es por lo que el Estado le abona sus
haberes, Con desempeiiarla con todo el celo posible ha cumplido su misién en la
Junta.

La redacci6n de la Memoria y estudio no debe hacerlo, pues, la Junta, sino el
delegado del Censo de la Cria caballar, que es el que figura en ella como zootécni-
co, o no hay légica en el mundo.

Negada oficialmente la competencia de los inspectores de Higiene pecuaria
como zootécnicos, como hemos demostrado en los capitulos anteriores, y segun
se deduce claramente del Reglamento de la ley de Epizootias, no podemos los
inspectores en la Junta de inspeccién y reconocimiento, ocuparnos de més mision
que de la higiénico-sanitaria. :

Y siendo el estudio de las razas domésticas una misi6n del veterinario, resulta
que se le encomienda por el Reglamento de paradas a un jefe del arma de Caba-
lleria, asi como las resefias de los sementales y diagnéstico del vértigo, inmovili-

- dad, epilepsia, cataratas, amaurosis, fluxién periédica, huelfago, hernias inguina-
les, crurales, cirrosis, melanosis, ex6stosis, hidrartosis, etc., etc., ’

Como prueba de que esta funcién corrers a cargo del jefe de Caballeria, €s
que si dicho jefe no se considera capaz de ello, el Reglamento previsor dice en el
parrafo segundo de su art. 5.°: «El director general podra acordar que para efec-
tuar estos reconocimientos acompaiie al delegado presidente un veterinario mili-
tar, el que se unird a la Junta con vozy voto». -

«Se quiere declaraci6n mis clara de incompetencia y de desconsideraci6n a 1
Veterinaria?

Cuando en la Junta de La Coruiia, se ha planteado el dilema de las funciones
de cada Vocal, el Delegado Presidente, sostenia la tesis de que el Inspector de
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Hvig}ene pécuaria, es v"et_er}nario, y como tal debfa reconocer la sanidad del se-
mental, bajo su responsabilidad; resenarlo, diagnosticar las enfermedades, vicios
trasmisibles o hereditarios y recojer los caracteres étnicos de los sementales y
de las yeguas de la comarca; entregando todos los datos bien claros y ordena-
dos, para él después redactar la Memoria que pide el Reglamento.

Deduzco por impresiones recogidas de otros compaiieros, que el resto de los
Delegados de Espaia son de idéntico parecer.

Y a tal proposici6n, repliqué, que si la misi6n higiénica, sanitaria, morfolégi-
ca y zootécnica, la desempeniaba el Inspector de Higiene pecuaria por ser vete-
rinario, iqué misi6n tenia que cumplir en la Junta el Delegado Presidente? Qué
misién corresponde, que tenga trascendencia en el fomento de la ganaderia ca-
ballar, al coronel Inspector de la Zona pecuaria?

Pues a las claras ninguna y por consiguiente, la creacién de estos cargos,
eminentemente burocriticos, no pueden servir mis que para aumentar el presu=
puesto crecidisimo del Ministerio de la Guerra.

Si los Inspectores provinciales de Higiene pecuaria por amor al trabajo
aceptan el sacrificio de realizar toda la labor técnica que corresponde a la Junta
de inspecci6n y reconocimiento, tendrin que dejar desatendidos los demis ser-
vicios provinciales; como su trabajo quedard an6nimo, nadie se lo estimari y
contribuiremos a que persista el equivoco, de que oficialmente la zootecnia es
una ciencia patrimonio de todo el mundo, menos de nuestra clase, lo que no
debe ocurrir por dignidad y decoro.

A.—RETROCESO QUE REPRESENTA EL REGLAMENTO DE PaRapAS EN LOS SERVICIOS
DE HIGIENE ¥ SaNIDAD PECUARIAS.—Ya hemos expuesto c6mo en la provincia de
La Corufia, y en otras varias de Espaiia, los Inspectores provinciales habiamos
conseguido implantar Reglamentos que satisfacian las necesidades mas peren-
torias de reglamentacién de las Paradas particulares de sementales..

No solo habiamos conseguido establecer la Inspecci6n sanitaria, sino tam-
bién la zootécnica de las especies caballar, asnal, bovina, porcina y caprina,

Al dictarse por la Presidencia el nuevo Reglamento de paradas particulares,
Y pasar a depeader las caballares y asnales del director general del Fomento de
la Cria Caballar, los Inspectores provinciales que veniamos laborando en esta
obra, nos hemos encontrado con el grave dilema de si convenia seguir atendien-
do las paradas de las otras especies domésticas, 0 abandonarlas en absoluto.

A los paradistas de estas provincias se les ha sumido en una gran confusi6n,
y lo mismo ha sucedido a los Inspectores municipales de Higiene pecuaria.

Estos funcionarios que eran nuestros subordinados, han pasado por el art. 13
del Reglamento a las 6rdenes del Delegado provincial de Cria Caballar, y por
unos honorarios ficticios, se les impone un trabajo imposible de realizar, y de
grandisima responsabilidad.

No es posible concebir que los ponentes que han redactado el art, 13 del
Reglamento de Paradas, conozcan la distribucion y nimero de establecimientos
que existen en el Noroeste de Espaiia.

De haberse fijado en el Mapa Pecuario que ha editado la Direccién General
de Agricultura, habrian visto que hay Ayuntamientos que tienen cinco o seis
baradas de sementales particulares distantes unas de otras de cinco a seis kil6-
metrog, ;

Las vias de comunicacién en la zona montafiosa que es donde suelen estar
®stablecidas estas Paradas, son caminos malisimos que dificultan la circulacién
fapida por ellos, ;

Ni uno sélo de todos los Inspectores municipales de Higiene y Sanidad pe-
Cuarias de la provincia de La Coruiia, puede reconocer diariamente los sementa-



les y las yeguas que se presenten para la cubrici6n, de las paradas que por pre
cepto reglamentario le corresponden, y menos practicar la marca a fuego en el
casco de la mano derecha que le ordena el art. 15, : ;

En la Direccién General de Cria Caballar, después de las innumerables visi-
tas de las comisiones de inspeccion de sementales y de compra, que han reco-
rrido el pais; después de los tomos publicados del Censo Caballar y mular de
Espaiia, en el que constan el nimero de sementales caballares y asnales que
asisten en cada Ayuntamiento, era de suponer que al reglamentar este servicio,
se hiciese con mayor acierto y mas en consonancia con la realidad.

No puede cumplirse casi ninguno de sus preceptos en todo el Norte y Nor-
oeste de Espafa, y, por consiguiente, los inspectores de Higiene y Sanidad Pe-
cuarias tienen que dejar incumplido cuanto se les ordena y estan expuextos a
ser objeto del expediente de incumplimiento que determina el articulo I4.

«  Tampoco es posible, dada la escasez de veterinarios, el encargar a auxilia-
res las funciones de los inspectores municipales, alguno de los cuales tiene que
desempeiiar cuatro o cinco inspecciones a un mismo tiempo, por el motivo ex-
puesto. -

Antes de cumplir dicho reglamento, los inspectores municipales renunciarin

a sus cargos por imposibilidad absoluta de desempeiiarlos. Ademas, si cobran

los honorarios que seiiala el Reglamento, se indispondran con los ganaderos. Y

si obligan a los paradistas a no faltar al Reglamento, éstos cerraran sus esta-
blecimientos. ;

El Reglamento, pues, quedard incumplido totalmente. Y con €l no se ha con-
seguido mads que un retroceso en los servicios de Higiene y Sanidad pecuarias,
por cuya perfeccién tanto habiamos trabajado algunos inspectores provinciales.

B.—SE IMPONE LA DEROGACION DEL REGLAMENTO DE PARADAS PARTICULARES.—Des-
pués de lo expuesto no creemos que haya solucién mds acertada que trabajar -
para que la derogacién del Reglamento de paradas particulares, sea llevada a
cabo en el plazo mas breve.

La Union Nacional Veterinaria, al asumir las aspiraciones de la Clase ente-
ra, no puede permitir que el Cuerpo de Inspectores de Higiene pecuaria, el Cuer-
po de Veterinaria militar y toda la Veterinaria civil, abandonen el-programa de
sus asambleas y se entreguen a las 6rdenes de un arma combatiente, muy digna
y muy caballarosa, pero a todas luces impotente para llevar esta rama de la ga-
naderia nacional, que comprende la Cria Caballar, a la ansiada prosperidad.

4.°) Procrava pE UNION NACIONAL VETERINARIA ANTE LA ESCASA ATENCION DE
QUE VIENEN SIENDO OBJETO LOS SERVICIOS PECUARIOS.—Después de las peticiones
elevadas al Gobierno por la II, IIl y IV Asambleas Nacionales de Veterinaria,
con toda cortesia y humildad, nos encontramos que nuestras conclusiones, en 1o
referente o fomento pecuario no son atendidas, y si lo son, en cambio, con cre-
ces, las aspiraciones de otras colectividades que se consideran con igual dere-
cho que los veterinarios, aunque confiesan en privado que el derecho y la razon
son .nuestras. 3

Que después de promulgada la ley de Epizootias, por un error de tarifa, los
Servicios de Higiene pecuaria no se pueden cumplir por falta de dotacién y que€
ya ha llegado el Cuerpo de inspectores a aquella situacién que temia el Leon
leones, nuestro «As», como ahora se dice, en su «plumada», cuando predecia!
«Si las dificultades opuestas a la creaci6n y perfeccionamiento del Cuerpo lle-
gan a hacerse estables y los funcionarios se ven obligados a vivir como unos
funcionarios mas de la administracién pablica, desaparecerdn por atrofia».

Para mayor baldén, los Inspectores de Higiene pecuaria, que limitan su cam:
po de accion al toma y daca de Jas estadisticas oficiales, que son los menos, £
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zan de favores y consideraciones que no conseguimos los que luchamos para
acabar con tamaiia situacién an6mala. snedns

No cabe duda que con el procedimiento segtido hasta la fecha, en vez de
progresar, retrocedemos, como hemos demostrado ha ocurrido con el nuevo
Reglamento de Paradas particulares.

Con los veterinarios, al parecer, ya ni reza el vulgarisimo refrin de <«zapate-
ro a tus zapatos». Digalo sino el reciente hecho insélito, de la provisién de la
plaza de Director del Nuevo Matadero-de Madrid, anunciada a concurso libre,
para que pudiese presentarse un militar que le sali6 fallida la primera estratege-
ma con la Comisi6n especial. Y pensar que el compaiiero Sanz Egaiia se devané
los sexos en la [V Asemblea Nacional desarrollando su notabilisima ponencia
«Direccién de Mataderos», demostrando que no existe nadie con mayor autori-
dad ni competencia para el cargo que el veterinario, es para perder los estribos.

Hay que cambiar, pues de procedimicntos, sino queremos quedar extinguidos.

{Qué camino y rumbo debemos sefialar a «Uni6n Nacional Veterinaria» para
conseguir el progreso de los Servicios de Higiene pecuaria?

Nos lo sefial6 claramente en su notabilisima conferencia el malogrado Arzo-
bispo de Tarragona y Senador del Reino, Exemo. Sr D. Antolin Lépez Peldez,
pronunciada en Barcelona con motivo de la IV Asamblea Nacional Veterinaria.

Todavia suenan en nuestros oidos sus grificas palabras-y es doloroso pensar
que ya no pertenece principe tan excelso a la mansi6n de los vivos. Los veteri-
narios, siempre tendremos en nuestros labios una oracién para su alma. :

Con su talento de apostol y su corazén de nifio, nos decia Lépez Peldez en
tan gran solemnidad. .

«Diligite.—Amad. Amaos los unos a los otros, los compaiieros de estudios,
los hermanos de profesién, los que militais bajo la misma pacifica bandera sani-
taria para luchar contra las enfermedades y conquistar sus secretos a la natura-
leza. Casi todos lo haceis asi. Predico a convencidos fervientes. Permitidme, sin
embargo, que os diga que siguieron vuestra carrera algunos Judas...

Os doleis del parasitismo que infesta vuestro cuerpo social, y la razén os
sobra. El intrusismo vulgar, el titulado, el oficial, todos los intrusismos posibles
os empobrecen, os deshonran, os matan. Vuestro oficio no es monte acotado,
sino campo comiin, donde cualquiera merodeador hace estrago y riza. Médicos,
ingenieros agr6nomos, curanderos... cuantos carecen de decoro y escriipulo
entran a saco en vuestra jurisdiccién, quitando a vuestra familia el pan y a vues-
tras actividades el trabajo. [.os males que vuestro protector, el duque de Alagén,
trat6 de evitar con la famosa orden de 1847, contintian centuplicados y cada dia
se ven en aumento, Pero decidme, jnadie entre vosbtros tiene culpa o a eso da
margen?... . -

Diligite.—Amad, Amad vuestra profesién. A ella lo debéis todo. Nada hagais
que ceda en desdoro suyo. Honradla y enaitecedla con vuestra ciencia y vues-
tras virtudes. Tenéis entre vuestros antepasados muchos a quienes imitar: el fun-
dador de la Veterinaria moderna, en Lyon el afio 1762, M. Bourgelat, era tan
‘ustero y pundonoroso que por haber sufrido una ' equivocacién en el desempe-
flo de la abogacia, renunci6 para siempre a vestir la toga.

_ Sialguno desdora y rebaja la institucién, siquiera sea con las faltas que el
Cédigo no castiga o con delitos que no se pueden probar con arreglo ala
ley de Enjuiciamiento, ¢no seria ventajosisimo suprimirle, eliminarle de ella, am-
putando del Cuerpo todo miembro incurable? ;Por qué no formar Tribunales
de honori... ; ;

. El memorial de agravios de la Veterinaria es tan extenso, que me harfa
interminable con referirlos. (Habrén de atribuirse a mala voluntad de los gober-
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nantes? Asi lo he visto en letra de molde. No lo credis. Ningtin motivo, n
pretexto siquiera para ello tienen. Lo que hay es que los gobierfios no“son mas
que un eco de la opini6n publica, el reflejo de un estado social, los intérpretes
de la voluntad del pueblo. Que la sociedad se convenza de lo justo de vuestras
pretensiones, y los que la dirigen se apresuraran a realizarlas. Pedis; pero no
pidais de rodillas; s6lo debe arrodillarse ante Dios. No se os oye porque en
vuestra excesiva modestia hablais muy bajo. Levantad la voz si quereis que se 0s
escuche aqui donde todos gritan. Estad siempre alerta, arma al brazo, en guar-
dia, para que los contrarios intereses por sorpresa no se introduzcan y dominen
en el alcazar de la legislacion. Vuestra redencion esta dentro de vuestros esfuer-
zos; no la mendiguéis a nadie. Sois mas de cinco mil, sois legion, y podéis for-
mar falange invencible con el tacto de cedos y el paso uniforme, siempre hacia
adelante.

Unios. Cuando inteligencias claras y penetrantes servidas por voluntades vi-
gorosas se unen, su nimero no se suma, se multiplica. El vapor disperso en la
atmosfera es juguete del viento; el que se junta y estrecha en un recipiente bas-
ta para arrastrar moles inmensas y para dar movimiento a las mis pesadas ma-
quinarias. Con todas vuestras fuerzas al mejor éxito de la colegiacion. Pero, por
Dios, que los Colegios provinciales, no sean cantones independientes; quc no
lleguen a circunscribirse ciiéndose con fronteras que os desunan y rodeandose
de abismos que os dividan. : -

Moveos. El agua que no corre, ni bulle, ni suena, pronto en mansa laguna
estancada se corrompe. La que hirviendo, estruendosa, salta batiendo las peias
y agitando entre rugidos de triunfos como quejas de leén el inmaculado encaje
de sus arrogantes espumas con las que mezcla la luz sus hebras de oro, arranca
de la naturaleza el fluido de los prodios y de los misterios que al sol roba sus
fulgores y da al pensamiento alas y suprime las distancias y los tiempos, abrien-
do a la actividad humana nuevos campos de extensi6on inconmensurable. Cuan-
do todo el mundo moderno se agita con rapidez vertiginosa, sino caminais mas
veloces que hasta lo presente, quedaréis muy rezagados. lvn la corriente del pro-
greso, como en la corriente de los rios, detenerse, no avanzar, es retroceder; y
retroceder es sucumbir. Quien vuelve la vista atras, se petrifica como la mujer
de Loth. Si vuestro movimiento, necesitande mas amplio cauce, se retarda den-
tro de moldes estrechos y carcomidos, rompedlos. S1 oponiéndose a que pro-
greséis, en vuestro camino, se levantan viejos muros, derribadlos. No es conten-
gan mas limites que los de la religién y la moral. . :

Desde aqui veo muchas taras jovenes. En la- juventud, confio. La juventud
es fuerte, porque es audaz. Da esperanza, porque tiene valor. No lleva arrugas de
egoismo en el alma, ni pliegues de marrulleria en el corazon, ni cicatrices de
desengaiios en la memoria, ni disfraces de hipocresia en la voluntad. Respetad
la tradicién, que suele servir de mascara para una c6moda rutina, solamente en
lo que tenga de respetable. No temais ser innovadores, ni que parezcais rebel-
des, ni que se os llame revolucionarios. Hay que revisar muchos valores prote-
sionales; hay que poner en la balanza muchos sistemas cientificos; hay que llamar
a examen minucioso muchos de los usuales métodos de ensenanza. /Hasta el nom-
bre de veterinarios debe cambiarse.

Para el logro de vuestras demandas en lo que dependan de la politica, y de
la politica depende todo, sed politicos. Mirad de ser los caciques de cada puc¢
blo. No os asuste el nombre. Ll caciquismo es bueno, si bueno es quien usulruc
tda el cacicato. Mezclaos, meteos en las elecciones. No teniendo la categoria de
aytoridades, tampoco tenéis el temor al castigo conque las coacciones de la au-
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toridad se reprimen. Favareced con los votos al que se comprometa'a‘favorece:
ros laborando por el triunfo de vuestros ideales. ¢V seria tan dificil llevar al
Parlamento un veterinario?... :

Muchas veces se os ha dicho id a la huelga; en un mismo dia declaraos en
huelga todos. No. Asi, cierto, llamariais la atencién ptblica hacia vuestra causa,
que s6lo requiere ser conocida para ser victoriosa. Pero sobre los intereses de
vuestra sociedad estdn los intereses sociales. Vuestras vacantes las ocuparian
vuestros enemigos. Un acto de esta indole atraerfa las antipatias del pablico, de
quien necesitdis para vuestros fines colectivos y sin el que particularmente no
podéis vivir. Sin desertar de vuestros puestos, podéis enaltecerlos y mejorarlos...

Diligite.—Amad. Amad al pueblo. De él vivis. Sus servidores sois. Vuestra
vida entera le pertenece. Y pocos le prestarin servicios mis valiosos. Sin las
bestias que curdis, la civilizacién humana seria imposible. La ganaderja, cuya
salud os estd confiada, es uno de los principales elementos de riqueza; y con su
nimero, su importancia ha de crecer muy pronto. Se ha visto que- disminuir el
ganado es dejar sin cultivo la tierra; que fué locura dedicar a cereales lo que no
servia sino para pastos; y asi como de poco terreno, con los actuales métodos
intensivos, puede conseguirse mucho fruto, asi en pequenias extensiones se pue-
de engordar muchos animales. Difundiendo estas ideas haréis un bien positivo a la
labranza. El valor de la ganaderia espaiiola se ha calculado en tres mil millones
de pesetas; por enfermedades infecto-contagiosas sufre una pérdida anual del 5
por 100. De estos 150 millones en que cada aiio se disminuye el patrimonio na-
cional, cuantas se ahorrarian si el Estado os dotase de material suficiente, toman-
do las medidas sanitarias que con tanta insistencia venis pidiendo. Asi es'en Es-
pana la alimentaci6n tan deficiente, costando la carne mis que en parte alguna.
Otras naciones se han enriquecido dando a los veterinarios los medios ‘condu-
centes para cumplir su dificil e importante misién...

kuntre tanto, haced cuanto podais por el fomento de la industria pecuaria.
Sed los consejeros solicitos y desinteresados del agricultor. Instruidle en los mo-
dernos adelantos, determinadamente en la seleccién de razas, que en otros pai-
ses obra prodigios y de que en el nuestro apenas si tiene noticia. ;4 quién me-
lor que a vosotros habria de encomendarse la direccion de las explotaciones ganade-
ras, conociendo como nadie la estatica y la dindmica de esas mdguinas productoras
de fuerza y de vida que llamamos animales?»

Tales son los parrafos que al azar he entresacado de aquella oraci6én que nos
dedic6 en Barcelona el principe de la Iglesia D. Antolin Lépez Peliez, de grato
recuerdo para los veterinarios y en mala hora desaparecido de entre nosotros,
pues en €l teniamos un compafiero mds y un convencido de la razén que nos
asiste.

En ellos estd un programa de redencién para todos los que constituyen la
Uni6n Veterinaria Nacional, pero de manera especialisima, para todos los que
pertenecemos al Cuerpo de pecuarios, si queremos conseguir el progreso de los
servicios que nos estidn confiados, no para- fines bastardos de escalafén, sino
para engrandecimiento y prosperidad del pueblo espaiiol.

Unién Veterinaria Nacional debe llamar a su seno, a todos los que perte-
neciendo al Cuerpo de Inspectores de Higiene pecuaria, no hayan ingresado
todavia en sus filas, ya que todos somos hermanos de profesi6n.

Pero también debe oponerse con todas sus energias a que por hermanos
Caines, se continde favoreciendo la usurpacion de funciones de la Veterinaria y
del servicio de Higiene pecuaria por otras clases afines. Dentro la Unién deben
funcionar Tribunales de Honor para juzgar el comportamiento de todos los vete-
Tinarios,
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Perseguir por todos los medios posibles la unién real de la ., es el
mer peldafio del edificio que intentamos construir. Unidos, lo ‘conseguiremos
todo; aivididos, lo perderemos todo. :

Los servicios de Higiene pecuaria deben ser ampliados, no restringidos, has-
ta constituir el Servicio técnico de la industria pecuaria nacional.

Los veterinarios, 0 seremos pecuarios 0 no seremos nada, ha afirmado Sanz
Egaiia, y en dicha sentencia esta todo nuestro programa.

En el capitulo IV, de la Memoria «Los concursos de ganados como medio
de fomentar y clasificar la ganaderia» premiada por la Asociacién general de
Ganaderos del Reino en el Concurso de 1913;y en el capitulo VIII ae otra Me-
moria, «La Raza Bovina Gallega», premiada por la misma entidad en el Concurso
de 1916, hemos formulado un plan de organizacion de los Servicios pecuarios
que comprenden los actuales de Higiene y Sanidad pecuarias, mas los de Lstu-
dios, Fomento y Propaganda pecuarias, que de uuplantarse habrian constituido
un gran progreso.

_omo toda reforma de servicios desatendidos, se precisa para implantarlo,
otros mas amplios, aumentos en las consignaciones y dada la pobreza nacional,
toda partida se_ eleve en los presupuestos, cuesta renir sendas batallas, prime-
ro en el Ministerio y después con los parlamentarios.

Pero contando con que la Ley de Epizoouas, dispone que todos los ingresos
que proporcionen los derechos de reconocinuente del ganado que se Luporie se
aplicaran a mejorar y ampliar los Servicios de Higicue pecudria y habiendo
demostrado nosotros que no hay perjuicio alguno en gue dichos derechos sean
modificados y ampliada su percepcion al ganado que se importe y exporte,
representando Union Veterinaria Nacional a todos los que integramos e: Luerpo
Nacional de Higiene pecuaria, su primera gestion debe encaminarse a Conseguir
la reforma de la tarifa y ampliacion mencionada, y a que se organicen los rervi-
cios abarcando los de Estudio, Fomento y Propaganda pecuarias.

El Reglamento de Paradas particulaics, viene a negar el criterio higiénico-
sanitario que se ha querido dar a los Servicios mediaute la- Ley de Epizootias,
puesto que se dispone en el articulo 16 que «en cada parada particular se lieve
un libro registro, en el que cada semental tendra un estado abierto, encabezado
con su nombre y resefia y en el que se expresaran los nomibres, capas, RAZAS,
edad, hierro y término municipal de que procedan las yeguas que vaya cubrien-
do, nombre, apellidos y residencia de sus dueios». :

El referido libro-registro, sera constantemente intervenido por el Inspector
municipal pecuario o del veterinario que haga sus veces».

Este libro no es sanitario, es zootécnico, un tanto restringido, pero zootécni-
co al fin. Hay que determinar las razas, cuando el paradista no las conozca y
para ello hay que saber zootecnia.

~ Como se ve, a los Inspectores municipales de Higiene pecuariay a los vete-
rinarios, que tengan a su cargo paradas, se les reconoce competencia zooulécnica
y por consiguiente ya no exisie incompatibilidad eatre estos servicios de fomen-
to pecuario y los de Higiene y Sanidad, como venia sentandose por los legisla-
dores en el Real decreto de creacién del Cuerpo y en la Ley y Reglamento de
Epizootias, » :

Pues si la Inspeccién de las paradas de sementales particulares es un Servi-
cio que la Ley y el Reglamento de Epizootias tiene asignado a los lnspectores
de Higiene pecuaria, en lo que respecta a la Higiene y Sanidad de los repro-
ductores y el nuevo Reglamento de la Presidencia asigna una mision zootécnica
a los Inspectores de Higiene pecuaria, por considerarlos oficialmente capacita:
dos, lo l6gico es que se unifique todo el Servicio de Inspeccién de paradas en
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el Ministerio de Fomento, encomendandoselo al Cuerpo técnico capacitado que
es el Cuerpo Nacional de pecuarios, como ya se nos llama ptblicamente, reco-
nociéndonos mis funcién que la higio-sanitaria en la que se nos quiere enterrar,
por los que han hecho de Espaiia un gran Anual.

La priéctica acaba de demostrar, que es muy dificil legislar en ganaderfa con
acierto y que resulta imposible prescindir de las modalidades que ofrece la in-
dustria pecuaria en cada regi6n.

Yo no dudo, que quizi en una o dos regiones de Espaiia, sea posible que los
paradistas y los Inspectores de Higiene pecuaria puedan cumplir los deberes
que les impone el nuevo Reglamento. Pero que pueda hacerse extensivo a todas
las regiones, si que lo negamos en absoluto. » %

No siendo su implantacién posible en Espaiia, lo l6gico es, que quedari in-
cumplido, que los fines de fomento de la Cria Caballar seguirdn siendo un suefio
del organismo director del Ministerio de la Guerra y que dicho suefio costard a
la nacién anualmente varios millones de pesetas.

Ya se acaba de ver, que toda la misién que se conffa a las Juntas provincia-
les de inspecci6n y reconocimiento ha quedado incumplida y sin haber fun-
cionado, ya se han clausurado mas del 50 por 100 de las paradas y para la cose-
cha de 1923, no habré ni potros ni mulares. El fomento no aparece por ningln
lado. Solo aumentan las partidas del presupuesto.

Procede, pues, que la Uni6n Veterinaria Nacional, por patriotismo, salga a
la defensa de los intereses pecuarios de la nacién, gravemente comprometidos,
ya que las entidades ganaderas estén en el limbo, y recabe que sin demora sea
derogado el Reglamento de Paradas particulares por la Presidencia del Consejo
de Ministros, porque su continuacién acabaria por hacer desaparecer la poca ga-
naderia caballar, mular y asnal que todavia queda en Espaiia.

Es necesario reglamentar las Paradas particulares, pero no con el criterio,
ni en la forma, ni con el desconocimiento que se ha hecho. Hay que reglamen-
tar todas las Paradas, lo mismo particulares que oficiales, pero con criterio ra-
cional y cientifico, no pegando palos de ciego y atropellando a honrados y mo-
destos industriales, que si no tienen mejor sus servicios es porqhe nadie ha lle-
gado a sus puertas a ensefiarles ni a aconsejarles debidamente.

Resulta sumamente cémodo desprestigiar desde un escafio del Congreso, en
las columnas de la prensa o sentado en mullida poltrona, a los sementales que
poseen los paradistas particulares, cuyos duefios tienen que pagar los tributos y
mantenerlos y después no pueden cobrar los saltos, porque el Estado reparte
gratis la semilla de los Depésitos... esplendidez y regalo que segin la notable
obra de Hergueta hace que cueste cada caballo producido por el Fomento de la
Cria Caballar alrededor de ocho mil pesetas, mientras los ganaderos los consi-
guen mediante su propio esfuerzo con un gasto de ochocientas.

Trabajemos todos para que este despilfarro acabe de una vezy para siempre,
descubriendo al pafs este nuevo cancer que lo corroe y aniquila.

Constituye una necesidad el Reglamentar las Paradas, pero abarcando todos
los sementales domésticos de las especies mayores, dictando por la Direccién
general de Agricultura un Reglamento general de Paradas como interes6 la
IIT Asamblea Nacional Veterinaria y después que cada provincia y de conformi-
dad con su caracteristica y modalidades ganaderas, mediante el Servicio pecuario
y con la aprobacién del Consejo provincial de Fomento, redacte el Reglamento
especial de Inspecci6n de las paradas, por el servicio de Higieney Sanidad pe-
cuarias, perfeccionandose lo que ya se tenia establecido en varias provincias sin
protesta de los ganaderos y con aplauso undnime de todo el pais productor.

Esta gesti6n incumbe tambiénrealizarla a Uni6n Veterinaria Nacional, que asi
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conseguir4 perfeccionar los servicios de Higiene pecuaria en beggﬁm de los.
intereses de la Patria y de la colectividad que representa.

A.—MEDIOS DE HACER EFECTIVO EL PROGRAMA ESBOZADO.—Si nuestro _porvenir
est4 en ser pecuarios, no debemos olvidar los trabajos zootécnicos, puesto que
es el campo donde se han instalado intrusos oficiales y donde mids se discute
nuestra competencia. .

En la I Asamblea de Unién Nacional, celebrada en Zaragoza, se propuso
por mi querido amigo y compaiiero, el iniciador de Juventud Veterinaria Pro-
gresiva, D. Nicéforo Velasco, la creaci6n de un «Instituto de Zootécnicos Espa-
fioles», que algunos han calificado como el acierto mis grande y otros de una ton-
teria. :

" Recogida la idea se formularon unas bases, y en una de ellas se decia que al
constituirse Unién Veterinaria Nacional, el Instituto pasaria a formar una Sec-
ci6n dentro de dicha entidad.

El «Instituto de Zootécnicos Espaiioles» no se ha podido crear todavia por-
que el nimero de adheridos es muy poco y porque el Comité ha estado cons-
tantemente atareado laborando en otros problemas de la profesién; pero lo con-
sideramos como un gran medio para conseguir los fines que perseguimos en el te-
rreno de la Zootecnia y rogamos a Unién Veterinaria Nacional que lo incluya en-
tre sus fines, para lo cual pueden tenerse en cuenta las siguientes bases ya publi-
cadas en un manifiesto dirigido a la clase Veterinaria por la Comisién organizado-
ra del «Instituto de Zootécnicos Espafioles», que constituimos D. Félix Gordé6n
Ordis, D. Marcelino Ramirez, D. Nicéforo Velasco, D. Pedro Garcia, D. Santia-
go Gomez Bargo, D. Gabriel Espin y yo.

Primera. El Instituto de Zootétnicos Esparioles tendra por principales fines
los siguientes.

a) Publicacién de estudios monogrificos de toda la ganaderia nacional, por
especies, razas y variedades y trabajos de divulgaci6n sobre temas pecuarios que
sirvan para ilustrar a los criadores.

b) Formaci6n de estadisticas pecuarias con amplitud, especialmente del ga-
nado de abasto que se produce, consume, importa y exporta en Espafia y rendi-
miento medio de los diferentes tipos de reses de matadero que se sacrifican en los
centros consumidores.

¢) Anilisis de los sistemas de cria usuales en la ganaderia de cada provincia
y medios para corregir sus actuales defectos.

d) Estudios de la produccién forrajera y principales alimentos del ganadoy
divulgacién de todos los principios de racionamiento Gtiles a los ganaderos.

¢) Propagar la formacién de Sociedades de Seguros de Ganados, Sindicatos
de Selecci6n, Registros genealégicos, Compra, Venta y Transformaci6n de pro-
ductos pecuarios.

/) Fomentar la celebracién de Concursos de ganados con bases cientificas
y el establecimiento de paradas con sementales selectos y apropiados a las hem-
bras que han de abastecer.

g) Estudio y resefia zoométrica de todos los sementales de las paradas del
Estado y particulares. :

k) Organizacién de conferencias, certimenes y asambleas para difundir co-
nocimientos pecuarios. ;

i) Confeccién del mapa pecuario de Espaia.

7) Procurar la creacion de Centros de ensefianza pecuaria, secundaria, técni-
ca y superior.

k) Gestionar la aprobaci6n de leyes y disposiciones que tiendan a la mejora
y progreso de la Ganaderia nacional,
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/) Informar al Gobierno de todo cuanto se relacione con el desarrollo, en-
grandecimiento y defensa de la industria pecuaria espaifiola.

Segunda. El Instituto de Zootéenicos Espafioles estari formado por socios de
honor, protectores, de nimero y correspondientes.

a) Serin socios de honor las personalidades que por sus merecimientos, es-
tudios notables, proteccién a la ganaderfa y apoyo prestado a los fines del Insti-
tuto, se hagan acreedoras a dicha distincién.

b) Serin nombrados socios protectores todos aquellos que contribuyan al
sostenimiento de los gastos del Instituto con una cuota de 500 0 m4s pesetas.

¢) Serin socios de niimero todos los que poseyendo el titulo de veterinario
satisfagan la cuota de cinco pesetas y soliciten formar parte del Instituto, cubrien-
do el Boletin adjunto. :

d) Serdn nombrados socios correspondientes todos cuantos espaifioles o ex-
tranjeros remitan al Instituto trabajos de interés zootécnico, relacionados con los
fines de la Asociaci6n y ésta los haga suyos para difundirlos.

Tercera. Para realizar sus trabajos el Zustituto de Zootécmicos Espaiioles, se
organizard en cincuenta secciones, una por provincia espafiola y ademis una en
las posesiones de Africa. La existencia de tres socios de ntimero en una provin-
cia, determinari la creacién de una Seccién.

Cuando la Comisi6n organizadora haya logrado la creacién de veinticinco
secciones, dard a conocer las adhesiones recibidas, declarari constituido el Insti-
tuto y sometera a votacién de las secciones la designacién de la provincia que
asumird las funciones del Comité directivo. Cada dos afios deberi repetirse la de-
signacién del Comité, interin no se constituya la Unién Veterinaria Nacional, en
cuyo caso el Instituto formar4 una Seccién dentro de dicha entidad.

Cuarta. 1os trabajos cientificos del /ustituto de Zootécnicos Espaiioles se pu-
blicardn en la Revista e Hicrene v Santoap Pecuarias, que serd su 6rgano oficial.

Quinta. Los fondos del Instituto se aplicardn a los fines que se persiguen,
por el Comité directivo, abondndose los trabajos técnicos y de divulgacién, a
los autores, a medida que los recursos lo permitan, y-lo mismo las conferencias
v estudios de investigaci6én que encomiende esta entidad a los asociados.

Todos los trabajos técnicos y de divulgacién seri remitidos al Comité direc-
tivo para su sanci6n y efectos de publicidad.

Sexta. El boletin de adhesién debe remitirse cubierto, por cuantos veteri-
narios deseen pertenecer al /Zustituto de Zootécnicos Espaiioles, a D. Juan Rof Co-
dina, inspector provincial de Higiene y Sanidad pecuarias de La Corufia, a la
mayor brevedad posible, a fin de organizar las Secciones».

La Uni6n Veterinaria Nacional deber4 llamar a las puertas de los legislado-
res, exponiendo con todo respeto acojan aquellas partes del programa expuesto
para mejorar los servicios de Higiene prcuaria, mientras no consiga tener dipu-
tados veterinarios, que entonces confiari a &stos la defensa de las aspiraciones y
las gestiones de todo su programa.

Llevari a la tribuna y a la prensa politica todos estos problemas y a fin de
crear Ja opini6n que impulsa a los gobernantes a resolver las cuestiones benefi-
ciosas que demandan los pueblos que tienen conciencia de sus actos; con cons-
tancia, fe y valentia se consigue siempre que la razén y el derecho triunfen, y no
s quepa duda que es de justicia, de razén y.de derecho cuanto pedimos.

B.—La Ley pe Fomento pecuario.—Cuando vimos los moldes estrechos en
que habia sido concebida la Ley de Epizootias, fuimos acariciando el pensamien-
to de oponer a un criterio limitado de una Ley, otra que se inspirase en sentido
de la mayor amplitud.

La soluci6n nos la deparé el Congreso celebrado en Mah6n del 27 al 29 de

i




306 - ;
Mayo de 1917 por la Federaci6én Catalano-Balear, en el que tomé parte activa'y
brillante mi amigo y querido compaiiero D. Antonio Bosch y Miralles.

En dicho Congreso, se reconocié la necesidad de recabar de los poderes
publicos una Ly pe FomMeEnTO PECUARIO, ‘mediante la cual se esteblezcan las bases
para la regeneracién de nuestra ganaderia y se organicen debidamente todos
los servicios, ensefianzas y elementos de mejora de la industria pecuaria.

La IV Acamblea Nacional Veterinaria de Barcelona, acord6 por unanimidad
gestionar la promulgacién de una Levy pE FOMENTO PECUARTO.

El 20 de Julio de 1919, El Excmo. Sr. D. José Elias de Molins, haciéndose
intérprete de la aspiracion de aquella Asamblea, present6 al Senado una propo-
sicién de Bases para un «Proyecto de Ley de Fomento pccuario», que reprodujo
en la sesién del 19 de Abril de 1020, al discutirse los presupuestos.

La Unién Veterinaria Nacional, al reasumir las conclusiones de los diferentes
temas que ilustradisimo$ compaiieros tienen a su cargo en esta Asamblea, las
podra unificar en un sé6lo plan de arpiraciones que podrin constituir las bases
fundamentales de una «Ley de Fomento pecuario» que demandan hace tiempo
las entidades agro-pecuarias y que a medida que transcurre el tiempo, la crisis
econémica se acentda, y la carestia de alimentos de origen animal es mayor,
demuestran la necesidad de su promulgacion. !

En la Ley de Fomento pecuario, estd el verdadero progreso de la Veterina-
ria, porque en ella se ha de incluir la tranformacién de nuestros Centros docen-
tes en EscUELA DE INDUSTRIA PECUARIA y la creacién de los tres grados de ense-
flanza ganadera.

Secundaria: Para vaqueros, queseros, mayorales, avicultores, salchicheria.

Técnica o de peritos pecuarios: Para desempenar las inspecciones municipoles
de vecindario limitado; asesorar los sindicatos agro-pecuérios y formar los Cuer-
pos auxiliares oficiales.

Superior o de ingenieros pecuarios: Para los servicios de los Cuerpos técnicos
oficiales, de grandes poblaciones y establecimieutos y centros de investigaci6n.
* % ¥

Con la ley de Fomento pecuario hay que reparar una injusticia que en Vete-
rinaria se ha cometido con la mujer.

En la funcién educadora de los campesinos, que la Citedra Ambulante de
La Corufia se ha impuesto, los alumnos que mis se afanan por saber y aprender
son las aldeanas. El establo, la lecheria, el gallinero, las pequefias industrias
carneas, son en gran parte del Norte de Espaiia, manejadas por la mujer de la
casa y en la ensefianza secundaria hay que dar entradaa los estudios que preci-
sa la mujer.

En todas las naciones adelantadas, en los Laboratorios de investigacién bio-
16gica, Tustitutos de sueros y vacunas, Inspecciones de alimentos, etc., la mujer
auxilia eficazmente al técnico en multitud de trabajos y deben dérsele estos co-
nocimientos en nuestras escuelas. :

* Y en no pocos centros de enseiianza superior del extranjero, la mujer cursa
los estudios con igual aprovechamiento que el hombre, y aqui no hay razén ni
motivo que a ello se oponga. :

Dando facilidades y abriendo caminos para la mujer en las diversas ramas
que comprende la industria pecuaria, contaremos con un nuevo colaborador para
la empresa que nos hemos propuesto llevar a cabo, en pro de la Espaia grande,
y tened la seguridad de que triunfaremos yendo con tan buena compaiiia.

En ninguna Asamblea de Veterinarios se han inscripto y figurado tantas
asambleistas como en la presente, de lo cual me congratu]o en extremo. En Ja



Jibliot :'307, ter
celebrada en Barcelona, se os concedi6, sefioras asambleistas, derecho a voz; en
esta se os ha reconocido ya voz y voto y yo pido que también se os conceda
para lo sucesivo, derecho a cursar nuestros estudios, a ostentar nuestros titulos,
a contribuir con vuestro saber al engradecimiento de la Patria y a compartir del
triunfo préximo de la Uni6én Nacional.

5-° ConcLusiones.— Primera.—Para poder ejercer _verdadera influencia
Unién Veterinaria Nacional en el progreso de los Servicios de Higiene pecuaria,
deben figurar en ella todos los Veterinarios adscritos a dicho servicio.

Segunda.—El funcionario de Higiene pecuaria que se niegue a ingresar en
«Unién» sera considerado como traidor a la colectividad y se le someterd a las
mismas sanciones que sefiala para los rebeldes el Reglamento de Colegiaci6n
forzosa de los veterinarios, que dicte el Ministerio de la Gobernacién.

"Tercera.—Unibn Veterinaria Nacional, como representante de la colectivi-
dad, gestionari por cuantos medios tenga a su alcance, hasta conseguirlo, que la
tarifa de derechos de reconocimiento que establece el articulo 8.° de la ley de
Epizootias, por irrisoria, sea eleyada: que se aplique dicha tarifa tanto al ganade
que se importe como al que se exporte, y que la cifra de la cantidad recaudada
se consigne en los presupuestos del afio siguiente, para los fines que expresa la
Ley, invirtiéndose de preferencia a la ampliacién y mejora del servicio, hasta
que llene las necesidades que demanda la ganaderia nacional.

Cuarta.— Que en el plazo més perentorio, Unién Veterinaria Nacional ges-
tione de la Presidencia del Consejo de Ministros la derogaci6n del Reglamento
de Paradas particulares, dictado con caricter propesional por R. D. de 10 de
Octubre de 1921 (Gaceta del II), y que no descanse hasta conseguirlo, a fin de
evitar la desaparicién de la escasa ganaderia equina que poseemos, por tratarse
de una reglamentacién perturbadora, inadecuada, desprovista de todo fundamen-
to zootécnico experimental y prictico. :

Quinta.—Que Uni6én recabe al mismo tiempo de la Direccién general de
Agricultura dicte un reglamento general de Paradas particulares de todas las es-
pecies mayores que constituyen la cabaiia espaiiola, en el que se faculte a cada
provincia para redactar su reglamento especial conforme sea su modalidad ga-
nadera, corriendo la inspeccién de todas las paradas a cargo del Servicio pecua-
rio. Que para contribuir a lograr dicho fin, Unién deberi recurric a ‘todos los
representantes en Cortes de las provincias mis ganaderas, haciéndoles compren-
der la necesidad de conseguir la reglamentacién de las paradas en la forma ex-
presada, para que apoyen su gestién y creard al propio tiempo una seccién que
se titulara Instituto de Zootécnicos Espailoles, que tendré a su cargo el estudio
de todos los problemas técnicos de la ganaderia nacional, conforme las Bases
propuestas a la Asamblea. '

Sexta.—Que Unibn, inspirdndose en los grandes intereses de la patria, estu-
die la forma de condensar todas las aspiraciones de los diversos sectores de la
Veterinaria espafiola, en un proyecto de bases para la presentacién a las Cortes
de una ley de Fomento pecuario, en el que se incluyan también ensefianzas es-
peciales y ocupaciones para la mujer, de gran interés para la industria pecuaria.

Que dicho proyecto de Ley sea objeto de estudio de una Asamblea especial
de delegados de todas las Juntas provinciales de Uni6n, y que una vez aproba-
do sea aceptado por la colectividad, que lo tomard como bandera salvadora, no
cejando hasta que sea hecha su promulgacién, haciéndolo todos los socios de
compromiso de honor, para acabar para siempre con la anémala situacién en
que se ha colocado la Veterinaria espaiiola en el siglo xx, lo mismo por pro-
P10s que por extrafios; estado en el cual no es posible proseguir, sin peligo de
desaparecer como clase beneficiosa a la sociedad.
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Influencia que puede ejercer la Uni6n Nacional
Veterinaria en el progreso de los servicios titulares

veterinarios y medios de hacerla efectiva
POR

J. Sampietro Orus

InspectoR MUNICIPAL VETERINARIO EN ZARAGOZA

Sefioras, sefioritas, sefiores: Sean para vosotras, hermosas rosas y bellisimos
capullos que constituis el lindo ramillete que orla esta nuestra sala de trabajo,
mis primeras palabras de salutacién.

También los humildes proletarios tenemos flores para la mujer, pero nues-
tras flores las guardamos en el corazon y no sabemos expresarlas como el poe-
ta; nuestras flores, no son las palabras dulces que se dicen al oido de la mujer
para agradarla; nuestras flores son las que dice el hombre a la esposa que ve con
angustia el sufrimiento del marido, a la inocente nifia que con su amorosa son-
risa alegra al padre que sufre con resignacién varonil los amargos vaivenes de
la vida. Para ellas, la amante esposa, la amorosa hija esas tlores, todas las flores
del pensamiento, muchisimo mis bonitas que las flores de los jardines terrena-
les, porque a éstas, las mancha el polvo, las marchitan los insectos y la profana
mano del hombre; las otras son inaccesibles a esplireas manos; nacidas del alma
van directamente con toda su fragancia, perfume y pureza a la madre y a la hija,
ideal del alma, y fruto del amor inmaculado. :

A vosotros hombres, a vosotros os diré que todo mi corazon es vuestro: ha-
béis venido a trabajar para colocar firmemente todo el cimiento del gran edifi-
cio moderno de la veterinaria espaifiola, y os habéis hecho acreedores al carifio
de todos. .

S6lo es mi deseo que, al entrar, hayais hecho propésito de no volver al pa-
sado odioso y miserable que ha consumido a varias generaciones de esclavos
compaiieros, que murieron pensando en su carrera, en el resurgir de su carrera,
que habia de llegar un gran dia, en el que la felicidad entraria por la puerta de
su casa a raudales, al igual que la luz potentisima de un foco lo harfa, iluminando
las entrafias de una tenebrosa caverna.

A MODO DE EXORDIO

Mala vista tuvo D. Félix Gordén, nuestro distinguido cuan querido compa-
fiero, al encargarnos esta ponencia. Cientos de veterinarios hay, que lo hubieran
hecho mejor, con mds conocimientos de ello, con mayor inteligencia, y yo m¢
hubiera economizado este mal rato: pero ante su requerimiento sin excusas, no
tuve mas remedio que aceptar.

Yo os pido benevolencia suma, pues mi exposicién carece del valor doctri-
nal que han tenido los trabajos de los sefiores ponentes que me han precedido.
Ellos son figuras cientificas del’ ejército veterinario, yo soy un mero soldado
que escasamente sabe hacer rutinariamente la instruccién y que, por disciplina,
ha tenido el atrevimiento de figurar como ponente.

He venido solamente a aprender, y a ver sellar la Uni6én bendita, en la que
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tengo puesto mi pensamiento con la misma fe que el creyente la pone’en Dios
al recibir la sagrada ostia.

Os ruego, pues, magnanimidad para con este humilde disertante. ,

IMPORTANCIA DE LOS SERVICIOS TITULARES: ASPECTO GENERAL

Dos son los papeles importantes del veterinario para el. porvenir, el proble-
ma de abastecimiento representado en la mejora y mayor produccién ganadera
y el problema de higiene en su aspecto ganadero y de consumo piblico.

Vendri un dia en que de no alejarlo voluntariamente, se decretarj el herrado
libre por solicitud e imposicién de la clase obrera; vendri el que los mismos
duefios de animales, con el libertinaje que existe en la venta de productos far-
macéuticos, se traten sus animales y de no ser por un caso especial no llamarin
al veterinario. :

Vendrin todas estas cosas; pero lo que no vendri a poco que nos tomemos
interés, serd que el veterinario sea sustituido en las explotaciones ganaderas en
las orientaciones o direcciones pecuarias en sus aspectos de preduccién e higie-
ne. Lo que no vendri ser4 el que sea sustituido en las inspecciones bromatol6-
gicas, en Mataderos, mercados, etc., porque son problemas nacionales de Sani-
dad que afectan a m4s grandes y altos intereses nacionales, que los de un pro-
pietario.

Esta es la orientaci6n de la Veterinaria para lo venidero, y a ella debemos
lanzarnos con todo. nuestro impetu abriéndonos paso a través del abandono e
ignorancia de nuestros gobernantes, y de la tradici6n vieja de la antigua albei-
teria, que llevamos encima.

Puestos en el plano de orientacién moderna de la Veterinaria, del progreso
de los servicios titulares, es indispensable el que por los inspectores municipales
de Higiene pecuaria de los pueblos y de las poblaciones, se cumpla la ley de
epizootias integramente, y con el celo propio del que quiere que su carrera se
cleve, se realice gustosamente y se vaya a algo mds, se vaya a formar el verda-
dero censo pecuario, y se definan las razas que poseemos para con bases mis
firmes marcar la ruta cierta para la reforma ganadera que se impone.

Verificando esto, el problema de abastecimiento nacional, que es la riqueza
pecuaria del pais, y el sanitario que es la higiene del ganado, estaria garantidos.

Para realizar esto, para que las estadisticas sanitarias sean el reflejo de la
~ verdad, se precisa la compenetracin espiritual entre los titulares pecuarios mu-
nicipales y los provinciales. Asi y solamente asi, nosotros demostraremos al
Gobirno la mucha riqueza pecuaria que estd oculta, y por esta estadistica y por
este estudio de las razas existentes en las regiones, llegaremos a-la verdadera
regeneracién de la ganaderfa y a demostrar a todo el mundo la importancia de
Nuestra carrera y el valor de nuestros cargos.

. Por lo que respecta a la ganaderia, el inspector municipal de Higiene pecua-
ra tiene una misi6n importantisima que cumplir, un papel interesante para mar-
car la orientacién hacia la mejora de nuestras razas de animales.

Para nadie es un secreto que, en cuanto a razas se refiere, en nuestra Naci6n
reina una gran anarquifa, no se sabe las que tenemos ni si existen razas, ni si son
fazas siquiera, y mientras no se haga un estudio de ellas por los inspectores
Municipales, mientras no se defina lo que tenemos; no podemos caminar a
derechas para la regeneracién pecuaria.

Las estadisticas sanitarias del. ganado, que hoy se publican, son también una
Casi ficci6n, estdn formadas por los casos que presentan unos cuantos rurales y
Por los dartes que dan los inspectores de carnes de los mataderos de las pobla-
clones; sin éstos, las estadisticas serian el estado resefia mis ridiculo de la higie-
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ne de la ganaderfa. Hace falta, pues, un mayor celo en el cumplimiento de’
legislado en materia pecuaria para llegar al saneamiento, al verdadero estado
higiene pecuaria.

Véase, pues, la misi6n altisima del inspector municipal pecuario en el pro-
greso de la ganaderia y que desde luego ha de influir ostensiblemente en el me-
jor concepto del veterinario. :

En cuanto a la misién de los inspectores municipales de carnes, que debe-
rian llamarse bromotolégicos, su papel es de transcendental importancia, en la
higiene alimenticia de los ciudadanos; es la_salud piblica la que esta en sus
manos.

Pero aun hay otra cosa que pone de manifiesto la importancia de este cargo
para el porvenir. El moto-arado, el tractor, en una palabra; la maquinaria agrico-
la a pasos de gigante ird reduciendo la maquina viva, la méquina animal, y por
tanto el veterinario curador tiende a desaparecer, en cambio el veterinario bro-
motolégico tiende a aumentar, por razones’ del absentismo rural y crecimiento
de poblacién urbana; pero atin hay mis, el afin de lucro en esta carrera loca y
desenfrenada de la sociedad, inclina a algunos de los mal Hlamados comerciantes
hacia la adulteracién de los alimentos. La creaci6n de industrias alimenticias, en
ciertas manos, mediante fabricas de sustancias procedentes del reino animal y
vegetal no son en resumidas cuentas, mis que unos mds poderosos medios de
falsificaci6n, y que para contrarrestarlos, tienen que ir en crecimiento los cono-
cimientos cientificos del inspector municipal, y el-mayor niimero de estos para
la mayor vigilancia de aquéllos.

Son, pues, estas titulares las basicas para el porvenir del veterinario. Serdn
_necesariamente las compensadoras de la carrera y su importante misién tendrd
que ser reconocida por la sociedad y los gobernantes. Es, pues, la salida, por
decirlo asi, de los que sean veterinarios i

En los pucblos la inspeccién de carnes no existe, unas veces por burlar el
impuesto del macelo, sacrifican las reses clandestinamente los carniceros; otras,
son los ganaderos que venden en su casa, 0 en la tabla del carnicero amigo poli-
tico, las reses mortecinas (por regla general carbunco o posterelosis). Mal retri-
buido el inspector y ante estos casos, en algunos pueblos no se acerca por el
macelo, en que ademds sabe que las Gnicas reses buenas que se han de comer,
son las que se han de sacrificar alli.

En las grandes poblaciones, la inspecci6n de carnes es mas verdad. Debido
al gran personal de vigilancia (policia de abastos o sanitaria, como asi se deno-
mina), el burlar este impucsto sanitario es sumamente dificil, y por tanto, todas
las reses vivas 0 muertas para consumir en fresco pasan por la inspeccién. En
cuanto a la inspeccién en mercados y plazas, estaciones sanitarias y vaquerias,
la vigilancia sanitaria no puede ser eficaz, es otra casi ficcién, porque esconden
las substancias averiadas, a las horas de inspeccion, detrds de los mostradores, ¥
ademis no poseen material preciso para el examen de los alimentos que ofrecen
duda. i

Es urgente, pues, dada la importancia del inspector de substancias alimenti-
cias, la reorganizacién de estos servicios en todas las poblaciones para el mejor
desempeifio del cargo de velar por la salud publica.

FACTORES QUE DIFICULTAN EL PROGRESO DE LOS SERVICIOS TITULARES

En la actualidad el inspector municipal pecuario de pucblo que denuncia
una enfermedad se gana la enemiga del ganadero, que si no es cacique, por o
menos es amigo, y en este caso, al veterinario por cumplir con su deber y V&
Jando por los intereses de ese mismo ganadero, se le crea una situacion insoste-
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nible que muchas veces le cuesta tenerse que marchar del pueblo. Una.prueba
de la antipatia que le tienen a este cargo los pueblos esta en los Ayuntamientos
y alcaldes que a fortiori incluyen en los presupuestos la consignacidn por este
servicio. El ejercicio de su misién resulta violento para el veterinario.

En las poblaciones, este factor esta aumentado por la inquina de los mismos
veterinarios que vieron cémo el nombramiento de inspector 4ué dado-al favor o _
merced a maquiavelismos politicos. La inspeccién municipal de Higiene pecua-
ria en algunas poblaciones grandes, por no decir en todas, es nula, es pura fic-
ci6én, mientras los nombramientos no recaigan con un poco mas de acierto que
se han hecho hasta ahora.

Para el inspector municipal de carnes y sustancias alimenticias de pueblo, se
unen a los factores expuestos para el cargo de pecuario, el de la coaccién vio-
lenta mediante amenaza de muerte o expulsion del pueblo por la gente de cu-
chillo a la cual le inutilizé una res, y que para dichos individuos no cabe mas
ruindad de pensamiento que la de que el veterinario lo hizo en venganza de
cualquier tonteria que él supone.

En las poblaciones, estos tactores estin aumentados en mayores proporciones.

Las amienazas de muerte son despreciadas debido a la existencia de agentes
de la autoridad que meterian en la carcel al que tal hiciese; pero hay otros, que
son lus concejales que aunque con banderin politico, fueron en representacién
de comerciantes o de los respectivos gremios, y que ejercen una coaccion vela-
da pero constante sobre el inspector. Cuantas veces se oye a un individuo que
en tono de jactancia dice «jya se acordara usted de mil»; y, en efecto, en la pré-
Xima sesion municipal al incidente, un concejal representante de esos gremios
de alimentacion explana un ruego o una mocién por deficiencias de servicio,
etc., y pide se abra un expediente para depurar hechos. No resulta nada, pero
si lo bastante para humillar a ese veterinario, para coaccionarlo, para que se as-
quee y vaya solamente a tirmar en los libros o dar el parte de «sin novedad».

Estos concejales son precisamente los que se oponen a los aumentos de suel-
do y a que se doten del material necesario los centros de inspeccién, quedan-
do bien ante la opinién a la que dicen que lo hacen por economias y por defen-
der los intereses de la ciudad.

REFORMAS QUE SE IMPONEN EN ESTOS SERVICIOS TITULARES

Se imponen de dos clases: de reorganizacion del personal y servicios 'y de
material. s

Desde luego descartamos de este apartado lo concerniente a pecuaria por-
que es cuestion de clinica.

Existen muchos pueblos en que el [nspector de carnes no posee instrumen-
tal alguno, ni siquiera un pequeio microscopio. Es preciso obligar a que se ten-
ga el material necesario para realizar con probabilidades de éxito, con seguridad,
la inspeccion de alimentos.

En las poblaciones el tnico servicio regularmente provisto de material es el
Matadero.

No obstante falta bastante, hay que dotarlos de mds material moderno para
o terminar la misién en cuanto una carne se desecha. Es preciso realizar nume-
Tosas experiencias en animales vivos, verificar cultivos etc., para llegar a deter-
minar el poder patégeno y grado de toxicidad y por tanto de peligrode las car-
nes al ser consumidas. Este asunto dificilisimo en extremo, no se ha emprendido
de verdad. En extranjero se habla algo de las infecciones cronicas, del peligro
Para el hombre; pero no se dan conclusiones positivas, fijas, que hagan del lns-
Pector un hombre especializado, matematico en sus informaciones. De ahi el
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por qué de esos dictimenes técnicos que bien mirados podian calificarse deu
documento evasivo. Este estudio sobre las carnes, estd por hacer, y es que el
Inspector se ha limitado en casi todos los paises a la funci6n exclusiva de ver los
caracteres anatémicos, a hacer una especie de autopsia, terminando alli su mi-
si6n con decir es salubre o no.

El Matadero debe ser la prolongaci6n de la ciencia, el centro verdadero de
experimentacion que dicte los resultados exactos para la inspeccion de los de-
mas sustancias. '

La inspeccién de carnes no debe terminar en cuanto la res sana estd colgada
o la mala se ha inutilizado. Es entonces repetimos donde debe empezar su verda-
dero trabajo, el de investigacion cientifica y el que ha de dar gran realce al cargo.

En cuanto a Mercados estd todo por hacer. No hay material alguno, no se ha
hecho por tanto experimentaci6n alguna. La funcién inspectora se realiza por
medio de los sentidos. No hay nada que determine el punto de saz6n que la fru-
ta debe tener; el de alteraci6n de los embutidos, pescados etc. Las aves, de no
venir vivas, producen transtornos en la salud piblica, y asi por el estilo en otras
muchas sustancias. Es necesario en absoluto la creacci6n de Mercados exclusi-
vos para la venta del pescado. : :

Es precisa la centralizaci6n de la venta de leche. Es imprescindible el Mata-
dero de aves, obligando a que se cumpla lo dispuesto en el art. 5.° del Regla-
mento de Mataderos. ;

De esta forma y con material e instrumental precisos es como el control sa-
nitario se ejerceria con verdadera eficacia. Decimos lo mismo que sobre el Ma-
tadero; la funci6n sanitaria altamente cientifica empieza con la investigacién en
cuanto un alimento ha sido dado bueno o malo. Las estaciones sanitarias depen-
deran del Mercado que las abastecera del material preciso.

En cuanto a la inspeccién de vaquerias y establecimientos de ganado sucede
mas, muchisimo mds, que en las otras inspecciones. Aqui son una verdadera
ficci6n. §Qué inspector es capaz de visitar todas las vaquerias de una poblacién?
y ¢quién es el que las impone las reformas que sea preciso hacer? y (quién es el
que tan siquiera clinicamente y a la ligera reconoce tanto ganado?

Se impone pues el establecimiento de zonas sanitarias con arreglo a la im-
portancia de la poblaci6n, que serdn verdaderas clinicas municipales, con salas
para el reconocimiento clinico de los animales y el instrumental preciso. Tam-
bién debe llevarse el libro registro del ganado vacuno, cabrio y asnal destinado
a la industria galapto-poyésica, y declarar obligatoria la practica de las inocula-
ciones revelatrices de tuberculina. ;

En cuanto al personal debe haber una organizacién.

La direccién del Matadero, debe ser Gnica y exclusiva del veterinario y no
tolerar por ningln concepto se arrebaten funciones nuestras en absoluto.

Los inspectores deben especializarse, dedicindolos a prestar servicio con
arreglo a sus aptitudes y especiales- aficiones; de esta manera se llegard a
dominar la ciencia del reconocimiento de los alimentos. :

El ejercicio de la profesién bajo cualquier aspecto estara prohibido, por lo
que se debe declarar incompatible el cargo de inspector bromotolégico, para lo
cual se dotardn con los sueldos decorosos que le corresponden.

Para los efectos del Real decreto de 22 de Diciembre de 1908 deben crearse
por lo menos dos plazas de veterinarios en los Laboratorios Municipales y cuy2
misi6n estd perfectamente clara en su papel de drbitros para y cuando haya
disconformidad entre los servicios de veterinaria de plaza y mercados y los co-
merciantes. Por lo demis, la inspecci6én veterinaria no debe depender para nada
absolutamente del Laboratorio. '
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Por el Gobierno se obligara a que en todas las fibricas de embutidos, de con-
servas de pescados e industrias lacteas que no se dediquen exclusivamente a la
exportacion fuera de [ispaiia, sean vigiladas todas las operaciones de elabora-
ci6n y reconocidas todas las sustancias alimencias por los inspectores bromoto-
l6gicos para lo cual pondran a la disposicién de los veterinarios oficiales los
Laboratorios que posean en el establecimiento, y caso de no tenerlo, de los ofi-
ciales. - :

El pago por el Estado debe ser el complemento a esta labor de reorganiza-
ci6n, pero mientras llega, debe reclamarse la completa autonomia de los servi-
cios sanitarios y la facultad de imponer los castigos o multas, siempre que no
constituyan delito, en cuyo caso pasaria la Inspeccién el tanto de culpa a los
tribunales de justicia. '

Deben desaparecer esas ridiculas categorias de primera, segunda y tercera
clase conque se califican a los inspectores en algunas poblaciones, evitandose el
absurdo de que un veterinario que entr6 por el tavor, como intruso politico, se
clasifique de primera o segunda, y otro que entr6 por oposicién mas 0 menos
refiida pero en contra del favor, sea colocado en situacién, ante n6émina y disci-
plina, de inferior calidad. ;

Esto, pues, debe desaparecer por irracional, ya que son los titulos iguales en
cuanto a suficiencia,

ASPIRACIONES DE LOS TiTuLARES

Debe aspirarse a la creaci6n del Cuerpo nacional de inspectores bromatolé-
gicos, reconociendo los derechos adquiridos, pero impidiendo el ascenso a los
que no ingresaran por 0posicion, los cuales quedaran estacionados. De igual
manera se procedera con los inspectores municipales de Higiene pecuaria.

El suelao. minimo debera ser en los pueblos por cada una de las inspeccio-
nes mil pesetas, escalondndolas hasta las poblaciones, de primero, segundo y
tercer orden en que el ejercicio de las titulares sera, repetimos, incompatible
con el ejercicio ae la profesion libre, esto es, solo podra desempenar cargo de
indole oficial, como por ejemplo, ejercer los dos titulares, reconocer los toros
de lidia, etc.

Los que tengan un cargo del Estado, no podran desempenar otro aunque
sea bajo pretexto de grauficacion, si el cargo del Estado le produce seis mil
pesetas enire sueldo y gratificaciones por los conceptos del mismo cargo.

Como aspiracion unanime, debe hacerse lo posible hasta conseguir el que a
los titulares se les declare dependientes del kstado, medio de independencia
imprescindible para ejercer con libertad y dignidad el cargo. La clasificacién de
categorias se tendra en cuenta a base de los puntos de residencia actuales,

En cuanto a escalas de sueldo podran seguirse dos caminos: el ya dictado
por el Estado para sus empleados, que corresponderia a los jetes de cuerpo la
clasificacion de jefes de administracion de la clase de 10.000 pesetas, y los ins-
pectores se clasificarian en la de jetes de negociado con los sueldos de ocho,
siete y seis mil, segun las poblaciones (al ingreso en los cuerpos) y ascendiendo
por turno entre los de oposicion.

El otro camino en la escala del Reglamento de Mataderos, teniendo en cuen-
ta a partir de las poblaciones de 10.000 arriba, el aumento de personal en un
50 por 100 en toua la escala, y en cuanto a- sueldos, partiendo de la base de
1.000 pssetas por cada una en los pueblos, asi proporcionalmente hasta las po-
blaciones de 50.000 habitantes en adelante, en que siendo incompatible el ejer-
cicio libre de la profesion, el sueldo minimo de en ada deberia ser cinco, seis
y siete mil, segin la maxima, media y minima densidad de poblaci6n,
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Estas deben ser nuestras aspiraciones, y deseamos gne con el erio que
aqui se impoga, nacido de la discusi6én serena, y sumando las ideas y-losijuicios
fruto de la reflexion de todos, llegaremos a concretar el porvenir de los titula-
res que serd uno de los cargos mas bonitos y remuneradores que tendran los
veterinarios.

Hora es ya de plantear el asunto bien, para que cese el desprecio oficial ha-
cia nosotros, como se vera por los datos que voy a citar de una poblacién cuyo
nombre no hace al caso. :

" Se recauda por Macelo, y derechos o impuestos sanitarios en estaciones, va-
querias y cabrerias 1.726.708 pesetas jcasi dos millones de pesetas! y la némina
de los inspectores importa 33.799 pesetas. Hay veterinarios de éstos que han es-
tado cobrando muchos afios 1.000 pesetas de sueldo, el afio pasado 1.450 y este
afio se han elevado a 2.000. Ademas se les exigi6 oposicién.

De forma que el sueldo viene a ser 5,50 diarias. Cualquier guardia cobra 6,50
y lo visten. Hay portero que cobra 8 y le dan casa y luz.

El veedor que es el auxiliar del veterinario cobra 10 pesetas.

Los matarifes perciben 10, 8 y 6 pesetas, los aprendices 4. jHay derecho a
esto? ¢Hay razén para que el veterinario que por virtud de sus servicios percibe
el Ayuntamiento esas millonadas de ingresos se le tenga en situacion tan depre-
siva> Ademas, al matarife y demas individuos no le molesta nadie y no tienen
responsabilidad alguna. Al veterinario lo censura la prensa, lo critica el concejal,
tiene derecho a excitarle todo el mundo; tiene la obligacién de ser el hombre de
moral y virtud mas acrisolada, tiene un pie constantemente sobre el Codigo pe-
nal, esta expuesto en cualquier descuido a ir a la carcel o perder el cargo si se
equivoca. Y por Gnico pago tiene el morirse de hambre, y por Gnico premio,
cuando no el desprecio, la desconsideracién mas despectiva.

INFLUENCIA Y MEDIOs DE LA UNION NaciONAL VETERINARIA

La influencia de la Uni6n Nacional serd enorme; la que da una asociacién
compuesta de hombres conscientes, unidos voluntariamente para llegar al maxi-
mum de obtencién de mejoras para sus asociados. Su influencia en el progreso
y mejoramiento de sus individuos, depende de su potencialidad moral. Una en-
tidad compuesta de individuos ligados por Jas cadenas de exclavitud impuestas
por la fuerza, no tiene ninguna infiuencia ni en los destinos de su pais, ni en los
de su clase, ni muchos menos en el animo de los gobernantes. Pero una entidad
grunde, numerosa, integrada por individuos que por voluntad expresa le dan to-
da su fuerza, ésta si que tiene influencia en el ambiente pablico y en el animo
de los gobernantes, a esta se la considera, se atienden sus peticiones porque s€
las cree necesarias, porque se las estima en’todo su valor, en todo lo que signifi-
can, Por eso, los medios de orden ético que ponga en juego una entidad asi tie-
nen que ser eficaces, porque son indudablemente atendidas en lasesferas oficiales.

En cuanto a medios coercitivos para mantener su influencia estan todos los
de acci6n intensa contentiva y reprensora sobre los afines descarriados, hasta
hacerlos entrar dentro del camino recto y de justicia necesaria para el man-
tenimiento de su crédito.

Para sostener la influencia y poderio. de una asociac'6n no hace falta la
violencia oficial ni la particular, no hace falta la pistola «Star», nila carcel,
nila ley de fugas de la autoridad; no hace falta -el litigo que brutalmente
fragele el cuerpo para debilitar el espiritu bien provengade unos o de otros;
_para sostener la influencia solo se precisa que lo union espiritual de los
hombres, por convencimiento pleno, por voluntad propia, por idealismo ab-

’

soluto, asi y solamente asi, sé tiene influencia y medios para conseguir todo.



Si después de tantos lustros de lucha, teniamos los veterinaries necesarias.
mente que recurrir a estos medios para ser gobernados, seria preferible mil
veces pedir la supresién de nuestra carreray pasa aser gafianes, porque hoy
los gafianes saben sostener una organizacion, saben constituirse en valor social
para hacer valer sus derechos de reivindicacién y para hacerse respetar.

La influencia de la Uni6n Nacional y sus medios para hacerla efectiva
estard enrelacién directa con el nimero de sus individuos y la calidad aso-
ciativa de los mismos. La Uni6n Nacional aqui asentada definitivamente ten-
drd toda la influencia precisa y medios, porque es una organizacién podero-
sa e idealista, esencialmente creadora y conveniente para los intereses: pro-
pios y para los de su pueblo, y los gobiernos tendrafi que acceder necesaria-
mente a este movimiento tan renovador, altruista y justiciero. : ]

Es necesario, pues, que la influencia de la Unién Nacional se deje sentir
imponiendo un rdpido cambio en este funcionario, dignificindolo en el concepto
social, poniéndolo en condiciones de que viva cubriendo las necesidades de su
hogar y poniendo en prictica todos los medios disponibles que aqui han surgido
y surgirdn hasta llegar al punto de justicia urgente e imprescindible para los
veterinarios titulares, perpétuos vejados como toda la clase en general, nacida
de la gran desorganizaci6n y falta de unién y compaiierismo.

La Uni6n aqui sellada debe ser el punto de partida para una nueva era de la
Veterinaria espaiiola en todos sus diversos 6rdenes. Cada vez que se piensa se-
riamente en el pasado vergonzoso, se sonroja la cara no sé si de ira o de vergtien-
za, al ver en la forma que ha vivido el veterinario espafiol. .

Compaiieros que aqui estdis y llevis la representaci6én de cientos que no han
podido asistir por falta de medios, tal vez mejor que por otras causas, tened en
cuenta que en estos momentos los ojos de sus corazones y sus cerebros estin
puestos aqui, sus almas, sus espiritus aletean en este salén y con ansia grande
piensan y piensan en que jamas vuelva el salto airés, el salto atdvico que seria la
muerte econémica de ellos, pero que atin serfa més terrible y dolorosa la muerte
de las ilusiones, del ideal de emancipaci6n de toda su vida, que cre6 una esperan-
za en el mafiana y que es la que le ha hecho sufrir y esperar resignadamente afios
y anos, un dia, aquel dia, este dia grande que aqui celebramos y que atemoriza
nuestras conciencias terriblemente ante la tremenda responsabilidad que adquiri-
mos si a partir de hoy no seguimos con mds intensidad que nunca el trabajo, la
lucha por nuestros hermanos, por nuestra ciencia y por nuestra patria olvidada de
los gobernantes.— He dicho.

CONCLUSIONES

1.—Que por el Gobierno se ordene el cumplimiento del art. 15 del Reglamen-
to de Mataderos en cuanto se refiere al sacrificio de aves. .

2.—Que igualmente se disponga la construccién de mercados para la venta
del pescado, y laboratorios adecuados independientes de los Laboratorios muni-
Cipales. .
3.—Que se obligue a que los embutidos lleven el marchamo del fabricante,
Sca cualquiera la clase y calidad, y que al exponerlos a la venta se anuncie al pt-
blico la carne del animal de que proceden, y que no se autorice la exportacién de
los que no se acompaiien de la guia de Sanidad. : »

4.—Que se obligue a practicar la inoculacién revelatriz de la tuberculosis en
el ganado productor de leche. : i !

5.—Que el tipo de leche buena de vacas sea la que dé un extracto seco de
12'50 por 100, y que todas aquellas hembras lecheras que previa comprobacién
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de ordefio con toda su pureza no lleguen a esa cifra, sean retiradas.
ci6n. En la de cabras, el tipo de extracto seco serd de 13¢50 por 100.

6.—Que se obligue a que en toda fabrica de embutidos, salazén de pescados y
conservas de origen animal, asi como en todos los establecimientos de industria
lactea y sus derivados, sean presenciadas las operaciones y reconocidas las mate-
rias primas por los inspec:ores bromatolégicos municipales.

7.—Que los servicios de inspeccién Veterinaria determinados en el R. D. de
22 de Diciembre de 1908, en su art. 10, s€ desliguen en absoluto del Laborato-
rio, funcionando auténomamente; que se creen dos plazas de inspectores veteri-
narios en los Lahoratorios de las poblaciones de mas de 50.000 habitantes para
el cumplimiento de lo preceptuado en el primer parrafo del art. 21 de dicho
R.D. y cuyos inspectores pertenezcan Gnica y exclusivamente al Laboratorio,
dependiendo en absoluto del Director.

8.—Que por el Gobierno se declare a los funcionarios actuales municipales,
dependientes del Estado y sean retribuidos por el mismo, base de independen-
cia para ejercer el cargo con todo el interés y libertad de criterio técnico que
se requiere.

9.—Que el sueldo minimo de los inspectores en los pueblos sea de 1.000
pesetas por cada una de las titulares. :

10.—Que se aconseje a los veterinarios que no acepten aquellas titulares de
pueblos a los que no pueden concurrir a practicar dicho servicio.

v
Influencia que puede ejercer la Union Nacional
Veterinaria en el progreso del ejercicio profesional

©y medios de hacerla efectiva
POR

Ricardo Conde

VzreriNarto TITuLAR EN VILLARROYA DE La Sterra (ZARAGOZA)

Sefioras; sefiores: He de comenzar mi breve disertaci6n dedicando el mis
respetuoso recuerdo a aquellos bravos compaiieros que en el cumplimiento de s
deber perdieron la vida en tierra africana. Y he de aprovechar esta ocasién €0
que la Veterinaria espafiola se halla congregada, para protestar con toda energ?
de la exclusi6n de que eran objeto los veterinarios militares, al intentar el Cuerp0
de Sanidad Militar erigir un monumento que conmemore a los médicos y farm®
céuticos militares muertos en Marruecos. Si es cierto que esos homenajes posty
mos s6lo tienen una finalidad histérica, que no se olvide tampoco qué los sefiores
Ortiz y L6pez Sénchez dieron heroicamente su vida por la patria; que Valle, antes
que abandonar la posicién de Kanduchi, se suicid6 con gesto de arrogancid y
pundonor; que Caballero y Platén, del regimiento de Alcantara, supieron morif
en la tan discutida retirada de Annual a Monte Arruit, haciendo constar com?
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gloria para la Veterinaria, que ninguno de los compaiieros abandoné su puesto-en
les aciagos dias de la espantosa derrota. Y si estos hechos, rodeados ‘de ‘toda he-
roicidad, no bastan a probar la injusticia de esos olyidos del Cuerpo de Sanidad
Militar, volved la vista hacia el Sr. Martinez Herrera, casual superviviente, y le ve-
réis enterrado en vida por la pérdida de su riqueza, de su tinico patrimonio, acu-
mulado con toda suerte de privaciones; patrimonio de cultura que la furia cerril
de los africanos no supo respetar como barrera de civilizacién y de luz.

S6lo os pido, sefioras y sefiores, que grabéis en vuestras mentes, como en 14-
pida viviente, los nombres de esos veterinarios, olvidados apenas muertos, pero
cuya memoria nuestra clase ha de hacer imperecedera por el recuerdo constante.

Y ahora, permitidme unos minutos mas de atencién y benevolencia.

LE R 2

Seifioras; seiiores: Venimos a esta Asamblea, revestida de todas las grandezas,
con el espiritu abierto a aquellas aspiraciones que converjan en positivos bene-
ficios para la Veterinaria espaiiola.

No traemos novedades, pero si energias para llevar a cabo toda ideologia de
redencién colectiva. No venimos con florilegios ni poesia, pero nuestro lenguaje
franco responderd en absoluto a las vibraciones de la gran masa veterinaria ru-
ral. Y asi, con la voz de la razén y la conciencia libre de temores, hemeos hilva-
vanado estas cuartillas que reflejarin el espiritu-del ruralismo.

No se nos oculta que este conclave, en el que estd interesada toda la clase
veterinaria, representa la protesta seca y radical contra el abandono constante
de que hemos sido victimas resignadas, y también expresa rectificacién de viejas
conductas y visién clarisima de rosados horizontes. Obra de titanes; labor de ilu-
minados puede llamarse a la realizada por esos compaileros que un dia y otro
dia han sostenido con sus propagandas la fe de unos pocos, y han conquistado
para el campo de la lucha legitima a ese nicleo de impasibles que dormian el

" suefio de los injustos, ya que injusto es el que sestea con dejacién y manifiesto

abandono de los intereses de la colectividad. Por eso, al ver aqui congregada a
toda la clase Veterinaria, al conseguir que la fe en nuestros destinos se haya in-
filtrado en el espiritu de los veterinarios, bien podemos elogiar y bendecir ese
fruto sublime que sazon6 al calor de activas y constantes propagandas.

La masa rural, la raiz y entrafia de la Veterinaria —digo yo— ha venido a
Madrid, no a conquistar una esperanza; no-adistraerse en un especticulo de
retéricas; no a entregarse amarrada, como siempre estuvo, al capricho y volun-
tad de quienes vivieron distanciados, en las cumbres, distraidos en sus luchas
personales, y en constante ambicién de medro, no. El ruralismo viene a Madrid,
a esta enorme madriguera, al corazén de Espaiia, al foco de legislacién, a con-
quistar con su presencia y con su actitud aquellas realidades que respondan a -
los esfuerzos perennes que realiza, para dar ejemplo de civismo a quienes, egois-
tas o cobardes, esperan participar del botin sin haberse manifestado en la lucha.
Por eso, creada la personalidad de la Unién Nacional Veterinaria, con el asen-
timiento de la casi totalidad de los veterinarios de Espaiia, todos confundi-
dos bajo los pliegues de una bandera Gnica, los veterinarios rurales, atentos a
problemas de la colectividad, al servicio de ella estaremos, desoyendo las voces
del odioso personalismo que fué siempre grillete de tortura, y el obstéculo que
impidi6 la afirmaci6én de nuestra personalidad. s :

Somos libres. Nuestra libertad fué decretada por el alborear de la cultura
que alumbra nuestra razén. Somos los mis, y cuando no cupieran otros alega-
tos, la fuerza del nGmero podria dejarse sentir alli donde la injusticia, guiada
por manos invisibles, pero mercenarias, quisiera dejar su huella de fayor, Creen
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mal los que suponen que sin una ligazén espiritual, sin una fusién de sentimien-
tos, podriamos hacer labor fecunda y de conquista. Sobre la n¥asa‘veterinaria

‘se alza un ideal de mejoramiento social, cientifico y econémico, que responde
‘al estado de dignidad colectiva que va creciendo o través de la evolucién huma-
na, Y seria obra de suicidas, no alentar con todo el brio de los espiritus ese
estallido de emancipaci6n inicial que puede convertirse en fuerza metodizada y
atil si se dirige bien, o en aluvién inmenso que arrastra en su impetu destructor
hasta las mas pequeiias conquistas. Estamos en el apogeo de nuestra vitalidad.
Somos fuerza respetable con definida personalidad, y es preciso que estos mo-
mentos criticos, sean aprovechados por todos para hacer un acto de contriccion
que nos lleve a una pureza de espiritu. Yo invito, yo requiero a aquellos compa-
fieros que desde las cimas de la Clase parecen inspirar a la masa veterinaria, a
que pongan la mano sobre su conciencia, a que mediten con tranquilidad la
labor que nuestra clase ha de realizar, bien seguros que el ruralismo sin sumi-
siones de idolismo, pero con dignidad y consciencia de disciplinados, ha de
‘responder con el heroismo y la abnegacién con que acude siempre al terreno
de las luchas en pro de la Veterinaria.

Pero no olvideis tampoco, que €sos constantes sacrificios de la masa rural,

“cuando no van seguidos de alguna concesién efectiva, pueden crear un estado
de decadencia de animo, capaz, por si s6lo, de enfriar hasta las almas mas apa-
sionadas.

Esta Asamblea nacional, que tuvo su génesis en aquella tan brillante de
Zaragoza, y que ha soportado una gestacién accidentada, significa el dltimo es-
fuerzo; la esperanza tltima de una colectividad que vivi6 sometida décilmente
a toda clase de injusticias, a toda clase de desprecios, a toda clase de atropellos.
Y decidme, queridos compafieros, cuil seria el estado de 4nimo nuestro, si al
regresar a casa, si al llegar a nuestros pueblos, los veterinarios rurales, esos
esclavos del inculto y presidiable caciquismo pueblerino, no podemos mostrar
como trofeo alguna realidad que dé sensaciones no de orfandad, tampoco de
privilegio, sino de justicia, que es lo que siempre hemos pedido.

Vosotros, veterinarios rurales, masa de martires, habéis venido a Madrid a
librar la gran batalla, la batalla decisiva de nuestra redenci6n. Pues bien, yo que
soy rural como vosotros, que participo con vosotros de las penalidades del vivir
rural, os afirmo aqui que si de esta Asamblea no nos llevamos la plena convic-
ci6n de que la Veterinaria espafiola-vaa ponerse en marcha para arrollar todos
los obsticulos que se opongan a nuestra redenci6én, seremos nosotros, los rura-
les solos, quienes brincando por el temor que anida en determinadas esferas,
escribamos con nuestra actitud y en plazo breve la mds brillante pigina de la
historia de la Veterinaria espafiola.

Sélo os pido que sigdis con atencién los debates, que meditéis alrededor de
los temas y preparéis poco a poco vuestro 4nimo por si es preciso alzarse un
dfa, no como mendigos, sino como ciudadanos conscientes que reclaman dere-
chos, que piden justicia, justicia y derechos que se nos niegan por la cobardia
humillante con que los pedimos.

* %k *

Y ya que el cuadro de nuestras desdichas es bien conocido, vais a permitid-
me dé lectura a unas cuantas bases que de momento aliviarian moral y material-
mente al veterinario rural:

1.* Que jamis vuelvan a anunciarse oposiciones entre veterinarios con li-
mitacién de edad. -

"~ 2. Que en los concursos de ganados intervengan como vocales, por lo me*
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nos, dos veterinarios rurales no residentes en la poblacién donde se verifique el
Concurso.

3. Que se establezca en las ferias oficina u oficinas de contratacién y sani-
dad, a las cuales deberin incorporarse todos los veterinarios que con animo de
lucro acudan a ellas, evitando asf el papel poco airoso del actual perito, consi-
guiendo asf la unificacién de derechos, y acoplando a los informes una mayor
garantia para el cliente.

4.* Abolici6n{obsoluta de la actualy celebérrima «tarifaoficials dehonorarios.

5.*  Que no se sirva mas que a los veterinarios los pedidos de sueros y va-
cunas que se hacen a los Institutos de Bacteriologfa.

6.* Demostrada la suficiencia de los inspectores municipales de Higiene y
Sanidad pecuarias para intervenir en las enfermedades infecto contagiosas y pa-
rasitarias.con las atribuciones que les concede la Ley de Epizootias, estos fun-
cionarios municipales piden a la Asamblea acuerde aprobar con todo entusiasmo
sean incorporados al Estado, bajo la base de sueldo minimo de 2/ pesetas anua-
les, estudiando y resolviendo urgentemente la creacién de un escalafén que les
permita llegar, por quinquenios sucesivos, al sueldo méaximo equivalente al de
entrada en las Inspecciones provinciales.

Que se clasifiquen, ademds, las actuales Inspecciones municipales de Higiene
y Sanidad pecuarias con arreglo al censo pecuario del distrito, extensién del
mismo, topografias y comunicaciones.

7.2 - Que en evitacién de las frecuentes irregularidades en el pago de las
Inspecciones de carnes, estos cargos, con la dotacién minima de il pesetas
anuales, pasen, como las otras inspecciones, al Estado.

8.2 Que no se expendan por las Escuelas de Veterinaria esas licencias o
permisos para castrar, de los que tanto usan y abusan los intrusos dedicados a
esa operacibn. ; :

9.* Como recompensa al trabajo material que ponemos al extender las gufas
sanitarias y gratuitas, dependientes de las Inspecciones municipales de Higiene
y Sanidad pecuarias, esta ponencia propone se acuerde por la Asamblea que-
Uni6n Nacional Veterinaria’cree un timbre especial de una peseta que deberi pe-
garse a cada certificaci6n,y cuyo producto debeir a engrosar los fondos sociales
de Unién. -

10 Que se proceda con toda urgencia a la clasificacién de partidos, y que
éstos tengan como base de iguala 4.000 pesetas anuales. A la vez, esta ponencia .
ruega a la Asamblea acuerde un tipo infimo de iguala que debera imponerse
desde comienzo del préximo afio facultativo.

IL* Que en atenci6n al nimero de rurales asambleistas y unionistas, se con-
ceda mayoria representativa de estos compaiieros en todas las juntas de Unién.

* k%

Expuestas a grandes rasgos las bases que influirdn notablemente en el pro-
greso del ejercicio profesional, hemos de terminar recomendindoos sepdis ser
hombres de caricter para imponer, cueste lo que cueste, los medios necesarios
para dar a estas ideas el hermoso caricter de efectividad.

Para concluir: No olvidéis, asambleistas, que a este acto grandioso hemos
venido a /acer y no a hablar. Que podamos decir al regresar a nuestra aldea:
Hemos puesto en marcha el motor de la Veterinaria espaiiola. ,

Y que luego, en las noches nevadas de la vejez, digamos a nuestros hijos: en
Mayo de 1922, y con el calor de nuestro entusiasmo, fuimos al corazén de Es-
Pafia y resucitamos esta Veterinaria que véis salvando a la patria y que agoni-
zaba entre la indiferencia de unos y la cobardia de otros.—He dicho.
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Los Colegios provinciales en relacién con

la Unién Nacional

POR

Andrés Benito

InspECTOR DE HIGIENE Y SANIDAD PECUARIAS EN LA ADUANA DE Port-Bou

Sefiores asambleistas: Sé que no es este el puesto que en la Asamblea me co-
rresponde. Por. razén de méritos, verianse éstos recompensados con el més mo-
desto puesto entre vosotros. £

Una equivocada invitacién y quizds, en mi, imperdonable atrevimiento, han
sido la causa de que haya tenido lugar esta extraia paradoja. Ella se acentta
ante la grandeza del tema que estoy obligado a iniciar, seflaldndose pronto y
evidenciindose después, manifiesto contraste entre mis escasas condiciones de
expositor y la magnitud, significacién y trascendencia profesional de los proble-
mas que, aunque no estudiados, desde luego, cual su importancia exige, ban de
ir presentdndose a vuestra consideracién.

Me he dado cuenta de mi situacién, he intentado no caer enla pretensién
ridicula de querer presentar un trabajo que abarcase todos los dificiles y varia-
dos aspectos de la cuestién que nos ha de ocupar, simplificando mi misién, redu-
ciéndola a sus mis estrechos limites. !

Mi actuacién estara reducida a la exposicién de algunos enunciados que co-
rresponden al tema, cuya importancia fuera inatil encarecer: «Los Colegios pro-
vinciales en relacién con la Unién Nacional>. ;

Su estudio, ordenacién, organizacién y desarrollo, son cuestiones que a vOs-
otros corresponden.

El tema es ilimitado. Si pretendiésemos entrar en consideraciones, sacar de-
duciones y desentraiiar el por qué de las afirmaciones que hayamos de hacer,
nos hubiera obligado a invertir en esto, que debemos reputar inGtil porque de
todos es familiar, varias horas, sin otro resultado que vuestro aburrimiento, mi
indtil fatiga o cuando més enmarafiar un asunto, ya de si, bantante complejo.

Asi que sabiendo, de antemano, que no habiais de rechazarme el ruego, pre-
vio acuerdo entre vosotros y yo hemos decidido huir, en lo que posible fuere, de
todo aquello que, si bien serviria como elemento de arte en la confeccién del
tema, no es factor aqui necesario, porque sobran hechos, hay hasta con exceso
realidades que exponer y como éstas son las que nos interesan, a éstas hemos
de dar prefencia y éstas pretendemos que sean las que han de ocupar hoy nues-
tra atencién. : ‘

La Uni6n se impone en nosotros. Nuestro programa integral tardaremos
mucho tiempo en resolverlo; s bien, aunque demasiado lentos, vamos imponién-
donos, social y cientificamente. Lo primero, hechos particulares conoceréis to-
dos que asi lo demuestren; lo segundo, oficial, aunque friamente, lo reconoce la
Gaceta en el preimbulo del Real decreto que decide nuestra colegiacién obli-
gatoria.

A pesar de esto, en nuestro campo tendremos que refiir rudas batallas con
nuestros adversarios, que, mis fuertes, intentaran e intentan sefialarnos las lineas
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en que quieren encerrarnos, aunque fuera de ellas quede mucho campo'cuya ex-

plotacién nos pertenezca. ;

Nos consentirdn que vivamos como ellos nos dicten; pero no consentirdn,
nunca, sin poner obsticulos a nuestro paso, que vayamos resueltos ala conse-
cuciin de lo que tenemos derecho a obtener porque es nuestro.

Esto que parece dificil pleito podrfamos verle resuelto ficilmente si tuviése-
mos curiosidad por estudiar nuestra situacién, con relacién a las demds profesio-
nes y sintiésemos confianza en la bondad de la causa y en nosotros mismos;
pues conceptuada aquélla, ya de por si, como una fuerza al perderla, cual es
frecuente entre nosotros, se debilita la acci6én y nos llevaria, fatalmente, al fraca-
so. El resto es problema de voluntad. :

La Uni6n conceptuémosla una necesidad profesional. Conformios ahora, en
virtud del pacto, con esta escueta afirmacién, los que no la compartdis. Esta y
otras que se sucederdn, podrin y deberin fundamentarse en la discusi6én que
del tema habia de hacerse.

Pero por ser necesaria la Uni6én, ;debemos ir a ella ahora a todo trance y
cueste lo que cueste? Si contamos con todos los elementos a ella precisos, con
todos, materiales y de los otros, y nos convencemos hoy de que tenemos la su-
ficiente habilidad y preparacién para manejarlos hasta conseguir la realizacién
de nuestro ideal profesional, la obra debe ser inmediata. Mas si nos quedase al-
guna reserva, con s6lo la duda en la absoluta eficacia de cuantos factores habrin
de constituir nuestra Uni6n, demorémosla por ella misma, por nuestro prestigio
y por el interés de todos.

Nuestro mayor fracaso serfa la equivocacién de hoy. Intensa y extensamente
estamos obligados a estudiar todas y cada una de las partes que, unidas luego,
han de formar la deseada Unién. Por creerla salvadora estamos obligados a sa-
crificar a su firme y garantizada organizaci6én nuestros particulares criterios y
hasta nuestros amores e intereses, si asf lo reclama el bien colectivo que de ella
hubiere de derivarse.

Discutamos mucho y con suerte; pongdmonos de acuerdo pero convencidos,
y si no conseguimos esto no nos engafiemos y dejemos la decantada Unién en
espera de tiempos mejores.

Decididos a ella, serfa dable hallar una f6rmula de organizacién que, satisfa-
ciendo a todos, sintiésemos estimulo para aunar nuestras voluntades, cuya resul-
tante fuese el triunfo de lo que tan necesitados estagos.

El asunto es demasiado complejo, la fé6rmula habrd de ser laboriosa, efecto

~de aquella complejidad.

Consideraciones filos6ficas, politicas, profesionales y hasta histéricas, hacen .
que cada individuo tenga criterio y plan de organizacién diferente, cuando no
opuestos al de otro individuo que de esta cuesti6n trate.

Criterios para seleccionar han de evidenciarse aquf; para esto es preciso que
se exponga uno que sirva de pretexto para la exposici6n de los demds. Esta es
la raz6n_del tema. Siguiendo el procedimiento frecuente en las atracciones, la
primera opini6n serd la més modesta, como en aquéllas el primer niimero es el
de menos sensaci6n, para que pueda ir subiendo gradualmente la impresién de
los espectadores.

Por amor a la profesién, cuya absoluta redenci6n ansio, me felicito de ser
Yo quien plantee este asunto aqui. Si un consagrado de la profesi6én os ofrecie-
se la férmula, buena o mala, ésta seria contraproducente que €l la expusiese, si
buena, porque al discutirla corrfa el peligro de que no siempre se le harfa mere-
cido honor; si mala, la autoridad del ponente impondriase a veces y quién sabe
si llegarfa a triunfar, mis por imposicién que por convencimiento.

/
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Mi férmula evita esos temores; siempre se vera honrada si os-digndis, discu-
tirla, y el temor al ponente no os restard energias para combatirla cuanto sea
preciso.

Sean cuales fueren los detalles (cuesti6n esta de reglamentacion ajena al te-
ma), variable en cada iudividuo, dos criterios o cuando mds un tercero derivado
de ambos, puede reflejarse acerca de la cuestién que nos ocupa.

:La Uni6n debe ser una organizacién tnica, de accién absoluta, que abarque
el estudio y solucién de todos los problemas profesionales que puedan presen-
tarse, cuya tGnica voz han de escuchar los sometidos a su organizacién, conce-
diendo cuando mis indispensables delegaciones que han de sujetarse a los man-
datos que de aquélla reciban? O por el contrario, than de encomendarse a la
Uni6n, exclusivamente, aquellos asuntos de interés general dentro de la profe-
si6n, encomendando a otras organizaciones, hijuelas de aquélla, con ellas rela-
cionada, desde luego, la soluci6n de aquellos asuntos que a los elementos profe-
sionales que los integran puedan solamente interesar?

La Uni6n ha de tener, opinamos nosotros, por primordial cometido, recoger
las fuerzas profesionales initiles hoy, por dispersas, aunarlas, fundirlas, para ob-
tener como resultante ese elemento tan indispensable para el triunfo, lo que
buscamos, Unién.

Estas fuerzas han de tener un lazo comtn, no platénico ni nominal, sino real
y positivo, que ate y que como tal haya quien se encargue de cuidarle, afianzar-
le, robustecerle y, en bien de todos, explotarle. '

Estas fuerzas han de tener un punto de convergencia; ese lazo como cosa
real ha de ocupar un sitio y los encargados de aquéllas y de éste han de tener
un lugar de residencia, y el lugar de residencia no puede ser otro que el obliga-
do punto natural geogrifico.

Extremos son estos que por elementales parécennos indiscutibles.

La cuestién de residencia oficial de la Uni6n creémosla de escasa importan-
cia. En esto estaremos pronto de acuerdo.

{Cémo ha de estar aquélla organizada y cudl ha de ser su funcionamiento en
relacién con los elementos que han de integrarla?

Razones de coexistencia, intereses comunes de vecindad, apremios de socia-
bilidad profesional, la. necesidad de defender y velar derechos y conductas, han
ligado por vinculos materiales y morales a algunos elementos de la profesién
que forman hoy cuerpos aislados que si no lo son deben y pueden hacerse con-
sistentes, por indispensables. Estos son las Juntas comarcales, los Colegios pro-
vinciales, y aunque queden muy pocas, las federaciones regionales.

De la suma de estos elementos aislados, con los que hay y los que debieran
inmediatamente formarse, ha de intentarse la creacién de ese cuerpo superior

' que deseamos y que nuestras necesidades exigen.

La Unién ha de tener siempre un agente unipersonal que la dirija, para que
sea lo mds pronta y enérgica en la accién y en su actuaciébn mds responsable.
Iiste agente ha de tener su cuerpo administrativo, consultivo, etc. supeditados
todos aquél y éstos a los reglamentos que deslindasen atribuciones y derechos.

No debe, sin embargo, la nueva entidad sustituir la iniciativa privada de las
organizaciones inferiores, sino recoger, y unir el esfuerzo de cada una para el
bien general. .

Es necesaria, es precisa, es indispensable la mas absoluta armonia entre la
Unic’?n y las organizaciones comarcales, provinciales, etc.; aquélla debe tener sus
funglones perfectamente definidas, con autoridad suma; éstas han de tener atri-
buciones propias y delegadas; las primeras con plena libertad, las segundas con
inmediata inteTvenci6n del organismo superior.
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Hay que hacer concienzudamente la clasificaci6n de las funciones que & cada -

organismo han de corresponder (problema este dificil, complejisimo, pero obli-
gado). Las de efecto general conceptuadas necesarias, a la Uni6n, las de accién
mds limitada, provincia o comarca, segtin las contingencias provinciales o comar-
cales a sus organismos correspondientes.

Deliberadamente rehusibamos el empleo de palabras que juegan frecuente-
mente, en pleitos, en verdad, bien distintos del nuestro; pero es preciso emplear-
las aqui, para poder sintetizar nuestra opinién.

Nuestra organizacién ha de tener, necesariamente un Centro; pero no ha de
ser centralizada ni descentralizada, sin6 organizada arménicamente de modo que
ella y las organizaciones inferiores aludidas, ejerzan las funciones que deban co-
rresponderlas. (Pero las Juntas comarcales, los Colegios, las federaciones, estdn
en condiciones para desempefiar el valioso papel que las estd reservado enla
proyectada entidad nacional? En plan de sinceridad, obligados a la verdad, sin
eufemismos, tendremos que afirmar, que no. -

Las organizaciones profesionales con que ‘contamos hoy, ninguna est4 en
condiciones para una s6lida, regular e intensa accién, como la que ha de necesi-
tarse. Son todas, o casi todas (si alguna conocéis que se saliese, en sentido posi-
‘tivo del cuadro general, para ella los que la forman mi felicitacién y mis mayo-
res respetos); son nuestras erganizaciones casi todas, repito, una agrupacién de
compaieros de profesién que sienten, generalmente, sus deberes, que acogidos
al reglamento abonan, cuando se la reclaman, su cuota de colegiado, que suelen
asistir a las reuniones generales; pero sin fé en la actuacién del Colegio y sin
voluntad ni decisi6n para imponerse otros sacrificios que los seiialados, aunque
por el bien de la Clase se lo demanden.

Es facilisimo darse cuenta de que, con limitadas variantes, siempre son los
que asisten a la sesi6én de hoy, los mismos que asistieron a la sesién de ayer y
si los eternamente perezosos atienden alguna vez al llamamiento, estad seguros
que el reglamento de Epizootias, el de Mataderos u otra disposicién anailoga,
determinan algo que puede ser beneficioso para sus particulares intereses. En
este caso se solicita el apoyo del Colegio, sin perjuicio de que se le vuelva la es-
palda, detractéindole, si por deber de Justicia unas veces y por impotencia otras,
no puede satisfacer los deseos del circunstancial colegiado, que seri baja indi-
ferente luego; pues ya para nada le interesaran los asuntos de la colegiaci6n.

Al lado de aquellos de buena f§, ejemplares compaifieros, generalmente, que
Pagan, asisten y cumplen, pero que no creen; y de estos egoistas que suponen
al Colegio un ente a su servicio, al que rechazan cuando no les sirve, hay otros,
segunda fase del egoista, al cual se ha sumado la maldad y su propia desconsi-
deracién, que fuera del Colegio y contra los colegiados cometen verdaderas in-
famias profesionales, ante las que el Colegio nada puede, evidenciando su impo-
tencia, decepcionando al colegiado que quiere vivir dentro de.la legalidad pro-
fesional; pero a quien una ley fatal de vida, obliga, con triste frecuencia, a po-
nerse a tono con el canalla profesional, si no quiere verse vencido en desigual
lucha y abandonado, quizds, por quienes mis interesados estaban en defenderlo,
aunque éstos sean los primeros en lamentar el obligado abandono.

Silos Colegios han de continuar siendo esto, es indtil que pensemos en gran-
des programas de regeneracién. Ellos con su indiferencia y suicida pasividad se
€ncargardn de anular los efectos del plan mejor combinado y de arrastrar a ine-
Vitable fracaso las mds plausibles intenciones y los miés decididos esfuerzos.

Las Juntas comarcales, hijuelas de los Colegios y las federaciones, conse-
Cuencia de lalagrupacién de éstos, han de tener, necesariamente, sus mismos
Vicios y defectos; pues no en balde los Colegios son, al finy al cabo, la suma de
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varias entidades comarcales y las federaciones producto de varias. e estas st
.mas, cenceptuadas de dudoso valor. 2

Si no conseguimos introducir savia renovadora en los Colegios, si, sea cual
fuere el procedimiento, no logramos que éstos se enteren y se interesen por los
asuntos profesionales, si no damos vida a es0s organismos enfermos, transfor-
méndolos en robustas organizaciones que puedan cooperar, brillantemente, a los
fines de la Uni6én Nacional, a pesar de la voluntad y sacrificio de sus decididos
campeones, nacerd aquélla pobre, raquitica, con sintomas fatales de corta y mi-
serable vida.

Ante esta realidad ;debemos desesperanzarnos y retroceder el camino anda-
do por temor al fracaso que nos espera? No. Nuestro deber y nuestra necesidad
exigen un continuado esfuerzo, demandan aprovechar lo aprovechable, estimular
cuanto necesite estimulo, corregir lo que pide correcciéd y si la voluntad y de-
cisién de todos se suma en este empeiio, no nos seria dificil contar pronio con
esas pujantes organizaciones, tan necesarias a la realizacién de nuestros planes.

Si nos encontrisemos con que la Unién era ya un hecho, que con vida pro-
pia continuaba su marcha y sus efectos se dejasen sentir en la vida profesional,
ella sola se encargaria de hacer la obra de organizacion que nos espera. Por
egoismo ya que no por convincién, se organizarian los elementos dispersos hoy,
para poder obtener los beneficios que de ella pudieran derivarse; pero la Uni6én
tiene que ser, necesariamente, efecto de la organizacién de aquellos elementos
y después una vez ese efecto conseguido, ella se encargard de afianzar, robuste-
cer y vigorizar a quienes la han dado vida. Lo dificil aqui, es crear el 6rgano ro-
busto, esto conseguido lo demés es obra suya; €, sin darse cuenta irfa mejoran-
do mis y mis, la situacién de sus elementos creadores.

La Unién no nos sirve, ahora, mis que como estimulo para mejorar los Co-
legios. Ha de ser aquélla una consecuencia del mejoramiento de éstos.

Y la colegiacién obligatoria ¢podria sernos de gran valia para el fin que nos
prometemos? Aun no conocemos su reglamentaci6n; pero si nos es permitido
opinar por las impresiones recogidas en el campo de otras profesiones afines y
sospechando que idénticas han de ser las formas de concesién, ya que idénticas
son las condiciones de vida a una y otras, nos permitimos asegurar que seran
muy limitados los beneficios que de ella podamos obtener. Voluntaria la co-
legiaci6n antes, obligatoria hoy, unay otra han de contar, para que sean efica-
ces, con la propia estimacifn de los profesionales, una y otra han de tener por
base el convencimiento del deber del respeto y apoyo miituo de sus componentes.

Quien antes no sinti6 estos deberes, no tiene por qué sentirlos ahora, si antes
no se le pudo obligar a cambiar su conducta profesional, tampoco se podra ahora;
si antes impunemente podia cometer y cometia actos censurables y hasta delic-
tivos, impunemente puede cometerlos ahora, ya que iguales a las sanciones que
fueron, y articuladas estdn en los reglamentos de los actuales colegios, son las
que el nuevo sistema de colegiacién éstablecera seguramente. ¢

Si tampoco esta reforma, por muchos tan esperada, nos ofrece la férmula que
dé valor positivo a nuestras organizaciones provinciales, hemos de buscar ésta en
el convencimiento individual, es preciso que los mds, que somos afortunadamente
los que sentimos esta necesidad, demostremos a los menos lo indispensable de
un cambio de postura, que les convenzamos de que nuestra vergiienza profesio-
nal, nuestros intereses, nuestro sér como individuos de una_ colectividad, que
si no defendiese como tal desapareceria indefectiblemente, nos trazan esa norma
de conducta como tnica salvadora. ;

{Cémo podrian organizarse y actuar las Juntas comarcales para que su actua-
ci6n fuese eficaz a los que las intégran y Gtiles para las organizaciones superiores?
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La férmula es ficil, lo dificil est4 en saber cumplirla. Si logrisemos aprender
a respetarnos a nosotros mismos, lo demds vendria por afiadidura.

Las Juntas comarcales han de estar organizadas a base de un sélido compa-
iierismo, han de procurar darse cuenta los elementos que las integren que ese
lazo, afianzado por la comunidad de vida, intereses y aspiraciones profesionales,
nos impone hasta el sacrificio individual si asf lo exige el bien colectivo y nos
obliga a acudir, por propio impulso, en auxilio del compafiero que pueda nece-
sitar nuestro concurso, fuere de la indole que fuere. Es preciso que nos conven-
zamos de que un cambio de servicios mutuos; prestados entre los compaiieros
establecidos en la misma localidad o en localidades préximas, acentia conside-
rablemente la fuerza y el prestigio profesional y social de cada uno.

Esas manifestaciones de compaiierismo quedarfan afirmadas con frecuentes
reuniones, en las que el cambio de impresiones y la solucién de pequefios plei-
tos que pudiesen presentarse, no harfa dificil poder conseguir el respeto mutuo
y hasta el afecto fraternal de todos los comarcanos.

Estos habrian de ser los que conocedores de las condiciones econémicas,
estadisticas y geogrificas de los pueblos en que viven, tuviesen a su cargo lo
que hemos convenido en llamar la clasificacién de partidos. Una vez éstos defi-
nidos y oficialmente limitados desaparecerfan, casi en totalidad, los motivos de
las actuales querellas y disgustos entre los compaiieros de profesi6n, vecinos.

Las ]un'fas comarcales han de ser las encargadas de velar, constantemente,
por el exacto cumplimiento de las disposiciones sanitarias vigentes que con
nuestra profesion se relacionen, no solo en cuanto incumbe a los munipios, a los
que es preciso exigir con demasiada frecuencia, sino también en lo que se refiere
a nuestra intervencién en el cumplimiento de la ley de Epizootias y reglamento
de Mataderos; instrumentos valiosisimos manejados con habilidad y prudencia;
pero peligrosos y hasta fatales para nuestro prestigio si no les concedemos la
atencién que por su importancia reclaman.

Defender derechos, velar por el exacto cumplimiento de los deberes entre
compafieros vecinos, respeto y apoyo mituo, auxiliar al Colegio en la realizacién
de sus proyectos en beneficio de todos los colegiados; estas funciones y otras
muchas de la indole de ellas, hechas con voluntad y fé en sus resultados, comple-
tarfan la obra que habria de encomendarse a las juntas comarcales, siempre desde
luego con la inmediata intervencién del Colegio provincial, al que darfan cuenta
de sus acuerdos y determinaciones.

Con estas organizaciones perfectas, queda simplificada la misién de los Cole-
gios, los que con 6rganos auxiliares positivos, podrian desarrollar con facilidad
suma su programa de defensa de los intereses de la clase, fin para que fueron
creados y cuya soluci6n tienen todos en sus respectivos reglamentos por lo que
parécenos inftil recordarlo aqui. ]

Hasta hoy podrfamos conformarnos con que los Colegios cumpliesen el come-
tido que se les sefialaba a su creacién y que determina la instruccién general de
sanidad vigente. Podremos darnos o no por satisfechos con el nuevo aspecto de
la colegiaci6n; pero al pretender la ¥ni6n entran los colegios en una nueva fase,
que sin olvidar su anterior cometido les obligue a prestar preferente atencién a
Cuanto se relacione con la organizacién nacional.

Los Colegios han de ser los encargados de recoger las aspiraciones y deseos
profesionales, para que al contraste de unas y otras opiniones puedan los encar-
gados de llevar la suprema representacién de la clase, realizar proyectos, gestio-
nar mejoras, iniciar campafias, marcar normas y orientaciones en las que no se

puede prescindir del criterio de la colectividad como elemento esencial de
éxito.
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Han de ser los Colegios, una vez formada la Unién por ellos”y ¢omo ellos ™
determinen, fieles y entusiastas cumplidores de las disposiciones que aquélla se
sirva darles y aceptar cuantas delegaciones les conffe para el mds perfecto des-
arrollo de su amplio cometido, ateniéndose, siempre, a las normas que, para tal
fin, se le tracen. :

El Colegio debe procurar sostener el espiritu.de la Uni6n, que las relacio-
nes de ésta con sus asociados, sean lo mds intimas posibles; ha de interesarse,
encargarse mejor dicho, de las relaciones econémicas de los unos con la otra.

Han de ser los Colegios provinciales lo que ya hemos dicho, organizaciones
aut6nomas, libres, absolutamente libres en cuanto se relaciona con aquellas
cuestiones que solo puedan interesar a sus colegiados. Disciplinados, obedientes,
sumisos en aquello que acordado por la mds alta representacién de la clase y
por ésta sancionada en beneficio general de todos, se la pida, manda o exija.

En el segundo aspecto de la cuestién han de desempefiar el papelde fieles
auxiliares en la accién de la entidad central.

No se nos oculta que dado el caricter oficial de los Colegios, tienen éstos un
campo de acci6n determinado por la legislacién vigente y que pudiera darse el
caso de que se viesen obligados a seguir actuaciones y prestar cooperacion a
planes o proyectos que no encuadrasen, en absoluto, en las atribuciones oficiales
que a ellos se confiere. Aun este caso, con la prudencia que las circunstancias
aconsejen y hasta con sagacidad si necesario fuese, debe intervenir intensamen-
te, cual lo demande el resultado que conseguir se intente.

Entendemos que ha de ser muy amplialaactuacién de laUnién nacional y que
de ser, cual se proyecta, un trabajo abrumador, pesaria sobre este organismo, si
estuviese obligado a relacién directa con todos y cada uno de nuestros Colegios
provinciales. '

Es preciso descongestionarla, descargarla de aquello que no sea esencial; es
indispensable simplificar su cometido, confiando por delegacién, -cuanto se en-
tienda que es delegable. :

Por otra parte, los Colegios provinciales, han sentido y sienten hoy la nece-
sidad de agruparse con otros vecinos, para obtener las reconocidas veptajas de
la Uni6n, aunque ésta sea modesta; para defender intereses comunes a los agru-
pados, para robustecer, en lo posible la misi6én a los Colegios encomendada;
y de aqui han nacido las llamadas federaciones regionales.

Estas deben organizarse igual que los Colegios provinciales; pues tienen de-
finido papel a desempeiar. :

A parte su actuacién con relacién a los Colegios que las habrian de integrar
determinada por la reglamentacién a que ya algunas estdn sujetas, habrian de
ser las federaciones el punto de enlace, el agente intermediario entre los Cole-
gios y la Unién. Aquéllas recogerfan de la entidad inferior, deseos, aspiraciones
e iniciativas, que estudiados e informados, pasasen a la organizacién superior.
La Unién se entenderia directamente con la federaci6n correspondiente; ésta, a
su vez, con los Colegios que la formen, como éstos entederian con sus juntas
comarcales. e : :

Es cierto que se habria de exigir a las federaciones un trabajo muy superior
al que ahora, las existentes, desempeiien; pero también lo es, que seria amplia-
mente compensado con lo que facilitaria la actuacién de la Uni6n en sus relacio-
nes con las entidades provinciales e individuos que han de formarla.

Tendriamos ya los elementos indispensables para crear un todo sélido, ro-
busto, en el que cada uno de los factores desempeiiase un papel obedeciendo el
mandato superior. Juntas comarcales con su campo de accién amplio y definido,
dando lugar a su organizacién inmediata superior, los Colegios, que recogiendo
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las aspiraciones de aquéllas y con actuaci6n més amplia pudiesen  hacer obra.

fructifera; federaciones regionales que afianzasen y ampliasen la significacin ey

. valor de aquéllos y como complemento de organizacién en la escala ascendente,
la Uni6én nacional, suma de tantas voluntades distantes, sostenida por el entusias-
mo y confianza de los de abajo, haciendo su obra que, en relacion al esfuerzo de
sus elementos, habria de traducirse en beneficios positivos paratodosaquellos que
de ella sintiesen necesidad y la prestasen apoyo.

Que esto sea una realidad, de nosotros depende.

_Intima tendria que ser la relaci6n de la Uni6n y las corporaciones provincia-
les y federativas, en cuanto a la cuestién econémica se refiere. A los dltimos en-
tregaria la primera entidad los justificantes de pago de cuotas, facturas de cuen-
tas, fuesen de la indole que fuesen, segin los servicios establecidos. Las federa-
ciones se encargarfan de recibir y entregar aquellos articulos que preparados
por la Unién y de consumo profesional representasen un medio de ingreso para
el sostenimiento y progreso de ella en su aspecto econémico. La federacién ha-
ria entrega de esos justificantes, facturas, recibos, etc., a los organismos provin-
ciales respectivos, los cuales, para su liquidaci6n, se entenderian con la federa-
cién regional, y ésta, a su vez y directamente, haciendo una deducci6n de gas-
tos que habria de establecerse con la Uni6n.

La legislaci6én vigente exige nuestros certificados profesionales en muchisi-
mos casos que con la explotacién de la riqueza pecuaria se relaciona. Este hecho
que parece de insignificante valor colectivo y sin ninguna relacién con la cues-
tién esencial que nos ocupa, podria conseguirse, sin grandes esfuerzos, hacerle
uno de los grandes elementos econémicos para la prosperidad de nuestra Unién.
Permitidme que me atreva a asegurar que seria el mas productivo con el menor
esfuerzo, ya que para esa afirmaci6én cuento con datos de positivo valor.

Nuestros certificados debieran responder a un tipo tGnico, el que solo estu-
viese encargada de imprimir la entidad nacional a precio que habria de repre-
sentar un negocio de impresi6n. Ella enviaria cuantos certificados fuesen nece-
sarios, a las federaciones correspondientes, para ser entregados luego a las otras
corporaciones inferiores. Estas se encargarian de imponer, cual ellas pueden
hacerlo a sus colegiados, el empleo del certificado tnico, hecho pronto conse-
guido y cuya consecuencia seria un respetabilisimo ingreso para la Unién y no
menor para federaciones y Colegios, que habrian de obtener también sus bene-
ficios correspondientes.

Podriamos solicitar, igual que otras corporaciones hacen, el uso de vifietas,
sellos, membretes, etc., oficiales, cuyo producto se dedicaria a determinados fines
casi siempre benéficos; pero a parte el improbo trabajo a desarrollar hasta con-
seguirlo si se conseguia al fin y sin perjuicio de gestionar esa concesién, nunca
llegaria a representar el valor econémico que pudiéramos obtener con este pro-
cedimiento por nosotros preparado, organizado y explotado; claro estd que con
la consiguiente prudencia a exigir.

Se arguird que ninguna de nuestras entidades, ni la que formar se intenta,
tiene autoridad oficial para tal imposicién. Es cierto.

Que la legislaci6én nos impone gran nimero de certificaciones y éstas gratui-
tas. Es cierto. Pero también lo es que muchas que son circunstanciales, depende,
con frecuencia, de las gestiones que los Colegios hagan, que ellas se expidan o
no, en ventaja, cuando se expiden, de todos los profesionales, porque se cobran
y deben cobrarse y es justo que se compense de alglin modo este servicio por
el Colegio prestado. : :

Convencidos todos de la bondad de la Uniény de los positivos beneficios
que habria de proporcionarnos, no seria empresa dificil asegurarla vida préspe-
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ra, brillante perspectiva econémica, con respetables reservas, ques
en independencia, prestigio, fuerza para dar soluci6n a nuestros pleitos profesio-
nales, arriba y abajo, donde se planteasen y como a nosotros pudiera interesar.

Los Colegios, los colegiados serian clientes, y los harian entre sus amigos,
para aquellos trabajos que, del cuadro de explotacién que a su cargo pudiera
tener la Uni6n, debieran abarcar un campo de accién mas amplio que el estric-
tamente profesional.

Teéricamente resulta hasta fantastico, pensar en el enorme rendimiento que
se obtendria si alguna de las explotaciones que podrian intentarse, contasen con
un agente, propagandista o viajante, como querais, en cada uno de los Colegios y
en cada uno de los colegiados.

Variadisimos podrian ser los procedimientos a estudiar en lo que se refiere a
las relaciones econémicas de los Colegios en la Uni6n; ingresos permanentes,
fijos, presupuestados unos, circunstanciales otros, que hébil y oportunamente
fuesen implantados o suprimidos segin las exigencias de lugar y tiempo.

Terreno abonado es este para las mds ingeniosas iniciativas. Estudiadlos que
esto es importante.

No terminan aqui las relaciones de una con otras entidades profesionales.

Los Colegios han de ser los encargados de nombrar, por votacion, ya indi-
vidual, ya colectiva, la comisién que ha de-encargarse de los trabajos previos a la
definitiva constituci6n de la Unién Nacional; como igualmente ellos deben nom-
brar el Consejo general que a su cargo habra de tener el delicado cometido de
recoger, orientar y satisfacer, en definitiva y en cuanto de él dependa, las ansias
de mejora que la clase siente. .

El Consejo general tendrd una Comisi6n permanente nombrada de su seno,
limitada en nimero y con residencia en la misma de la Uni6n, pero aquél debe-

* ran integrarle, ademas de la permanente, un representante de cada una de las
federaciones organizadas, nombrando éste por eleccion entre sus federados; re-
presentante que asistird en las reuniones del pleno siempre que asuntos de reco-
nocido interés asi lo reclamen.

Aun debe ser més amplia la intervencién de la clase enla marcha y desarro-
llo de su primera entidad.

Anualmente habria de celebrarse una Asamblea a la cual con el Consejo en
pleno y Junta administrativa asistiese un representante de cada uno de los Cole-
gios provinciales, quien anual y directamente, llevase a los suyos impresiones de
lo que vi6, hace y se puede esperar de la que tanto bien todos creemos obtener.

Tanto los Colegios como las federaciones tendrfan a su cargo los gastos que
su representacién ocasionase.

Mucho més amplia puede ser la actuacién de los organismos provinciales en
relacién con la Uni6n Nacional; pero en la imposibilidad de abarcarlas todas sir-
van las expuestas, aunque modestas, como recordatorio y pretexto para vuestra
intervenci6n, de donde, a no dudar, saldrdn las mejoras.

Y, para terminar, permitidme que os haga un ruego: Trabajad todos porque
la Unién sea, si se crea, un valor positivo, no una ficcién.

Dariamos un hermoso especticulo de disciplina social, si’ agrupdndonos al-
rededor de este proyecto con verdadero solidarismo profesional, poniendo en
su realizacién todo nuestro empefio, completdsemos una obra que, ademds de
provechosa pzra nosotros, fuese asombro y ejemplo de las demds profesiones:
Esto puede ser, si la voluntad no nos falta, la proyectada Uni6én Nacional Vete
rinaria,

-7
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CONCLUSIONES

1.> Es de absoluta necesidad organizar los elementos de nuestra profesién,
dispersos, constituyendo la Unién Nacional, la cual tendra a su cargo el estudio,
organizacién y desarrollo de cuanto en términos generales pueda conceptuarse
de interés profesional colectivo. ;

2.* Reconocida la necesidad y contando con todos los elementos necesa-
rios, que puedan ser una garantia de su organizacién y présperos resultados, de-
bemos ir a ella inmediatamente; pero si no podemos disponer ahora de todos
esos factores indispensables para obtener-un franco éxito, demorémosla hasta
que las circunstancias sean mas favorables a su constitucién.

3.2 Constituida la Unién ha de tener su residencia en el centro natural geo-
grafico: en Madrid. : 5

4.* La Uni6n deberd encargarse, exclusivamente, del estudio, organizacién
y desarrollo de todos los asuntos. de interés general, dentro de la profesién, res-
petando en absoluto a los Colegios provinciales y a las federaciones regionales
su libre, Gnica y auténoma intervencién en aquellas cuestiones, que a los ele-
mentos profesionales que integran estos organismos puedan Gnicamente inte-
resar.

5.2 Las Juntas comarcales, los Colegios provinciales, las Federaciones re-
gionales han de ser fieles y activos auxiliares de la Uni6én Nacional en cuantos
asuntos ésta les encomiende o por delegacién les confiere, conceptuando en la
clasificacién de los que a la Unién corresponda intervenir.

6.* No hallindose las actuales organizaciones profesionales en condiciones
de responder cumplidamente a lo que la Uni6n habra-de ellas exigir, se impone
su reorganizacién.

7. Se conceptiia de escaso valor la Colegiacién obligatoria para una positi-
va reorganizaci6n de los Colegios provinciales, suponiendo que serd reglamenta-
da al igual de la concedida a otras profesiones afines.

8.* Aceptada como una realidad la Colegiacién obligatoria si ha de obte-
nerse con ella algtn resultado practico, es preciso solicitar de los poderes ptbli-
cos que conceda a los Colegios provinciales la necesaria autoridad por imponer
sanciones a sus colegiados en relacién con la falta profesional que cometan.

9.* Mientras no contemos con otro procedimiento mas eficaz los Colegios
han de organizarse a base de la propia consideracién individual, con voluntad,
decisi6n y hasta santo egoismo para obtener los beneficios que de ella podamos
esperar.

10. Las federaciones, punto de enlace entre los Colegios y la Uni6n, lleva-
rén directamente con ésta, en representacién de aquéllos, los asuntos generales
cuya solucién interese e igualmente se encargarin de las relaciones econémicas
de unos y otro organismo.

11. Para contribuir a los gastos que ocasione el funcionamiento de la Unién
Nacional deber4 implantarse el certificado tnico (modelo segtn las exigencias
profesionales), impreso por la misma entidad; sefialindole un precio remunera-
dor e ingresando en la Uni6n el 50 por 100 del importe total y el resto en bene-
ficio de la Federacién y Colegios que le adquiriesen.

12. Los Colegios nombrardn por votacién individual o colectiva la comisién
que habrd de encargarse de los trabajos previos a la definitiva constitucién de la
Unién Nacional y més tarde y por igual procedimiento se nombraré el Consejo
general, v

13. El Consejo general estari formado, entre otros, por los individuos de la
Junta permanente, elegidos por aquél, de suseno y con residencia enla de la
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Uni6n y de un representante de una de las federaciones nombradi_ r la |
respectiva quienes asistirdn a todas las sesiones del pleno. g s

14. Anualmente se celebrard una Asamblea dela Unién Nacional a la que
ademis del Consejo general, en pleno, asistird un representante de cada Colegio
provincial, el cual dard cuenta, directamente, a sus compaifieros de Colegiacion,
del funcionamiento, marcha y estado econ6mico de la mas alta organizacién pro-
fesional.

Vil

Establecimiento de una Fabrica y depositos de

herraje y clavazon por la Unién Veterinaria Nacional
: POR

Nicéforo Velasco Rodrfg ue'z

VETERINARIO DE VALLADOLID

Salutacion.
Muy ilustre presidencia.
Distinguidas damas.
Queridos campaiieros.

Por segunda vez en esta Asamblea, voy a entretener vuestra atencién.

Si yo no hubiese obedecido en todo momento el mandato de la Veterinaria,
i os habria molestado con la lectura de unas cuartillas en la sesi6n inaugural, ni
ahora os castigaria a escucharme de nuevo. Pero mi amor, mi carifio hacia la
Veterinaria y mi loco entusiasmo por su engrandecimiento y progreso, hacen
que muy frecuentemente me olvide de mi escasez psiquica y ocupe puestosre-
servados tinicamente a los que poseen mayores dotes intelectuales que yo.

Sirva como disculpa a mi gran atrevimiento, que ocupo esta tribuna porque
cualquier mandato que los veterinarios me hagan para luchar en pro del engran-
decimiento, prosperidad y progreso de la amada Clase, reviste caracteres de or-
den para mi que siempre acato con gusto.

Pero es tan grande el honor que se me ha hecho confidndome el encargo de
desarrollar uno de los temas en este importantisimo acto, como pequefas mis
dotes intelectuales para llevar a cabo el cometido con la perfeccién y exacto co-
nocimiento que el problema econémico, que el tema encierra, exige; pero asi lo
han querido los que de mi exigieron que ocupara este honroso puesto reserva-
do, como antes he insinuado, a los esclarecidos, a los eminentes, a los maestros,
atributos que distan un abismo de mi modestisima personalidad cientifico-profe-
sional. ;

Otro cualquiera harfa de esta tribuna lo que yo no puedo hacer, aunque
grande sea mi esfuerzo: esto es, hermoso pedestal sobre el que se elevase majes-
tuosa la estatua de nuestro resurgir econémico.



- 33".

Pero yo no podia rehusar a este honor, por varias razones, y la principal, la
mds sagrada, la que se halla escrita en mi corazén con sangre joven, impetuosa,
ferviente; la que estd impresionada en mi cerebro con ideas de redenci6én y her-
manada a mi espiritu por el intimo y estrecho lazo del amor, no es otra que la
de acatar el mandato imperativo que en nombre de la Clase recibiera, de esa
Clase amantisima que cual madre piadosa me ofreci6 el hélito vivificador de mi
vida intelectual. A ella me debo, a ella estoy espiritualmente consagrado, a ella
voy voluntariamente unido con una bendita cadena de oro que me liga a sus
destinos, y ni el tiempo, supremo modificador de todo _lo universal, podrd des-
truir esta consagracién. :

El mayor mérito, quizd el Gnico que encontraréis en mi trabajo, sera, indu-
dablemente, su laconismo, pues a mas de reconocer mi insuficiencia para estas
cuestiones, opino que en trabajos de esta indole debe reinar en todo momento
la sencillez, alejandose siempre de la insustancial palabreria. Incurriré, sin duda
alguna, en mil deficiencias durante el desarrollo del tema que me propongo plan
tear; no se me oculta que es una labor 4rida y espinosa, que mi prosa, carente de
valores literarios, hard ain mas acerba; pero tened presente que los incentivos
que avivan mi espiritu no son otros que la voluntad y el deseo de cooperar con
vosotros a la obra progresiva iniciada.

Ni ambiciono aplausos ni me halagan honores; acepto éste como un deber, y
si alguna honra me cupiese en este fausto dia, la envio integra, como humilde
ofrenda de un veterinario, un tanto idealista y un mucho sofiador, al templo de la
Ciencia, donde una Veterinaria excelsa y sublime esti consagrada en holocausto
de los més altos destinos de las sociedades modernas.

No esperéis de mi nada original; no os voy a exponer nada nuevo; las ideas
que defiendo estan arraigadas en el espiritu de nuestra comunidad, viven con el
individuo con tanta mayor vitalidad cuanto mayores son los anhelos de dignifica-
cion y progreso. Las ideas de este trabajo constituyen un programa en cada ve-
terinario convencido, y por esta razén reconozco que la lectura de estas cuarti-
llas resultard monétona y carecerd de interés.

Perdonadme si queréis y procurad ayudarme para lograr el factible bienes-
tar de la Veterinaria y con ello ganaremos consideraci6n, prestigio y dinero.

* X %

Para poder revestir de éxito el tema «Establecimiento de una fabrica y de-
Pésitos de herraje y clavazén por la Unién Nacional Veterinaria», cuento -con
randes obstaculos. El ruidoso fracaso de los iniciadores de este negocio en el
-afio 1916; el descontento de algunos que se adhirieron a este pensamiento y la
apatia y desconfianza de los deméds no abonan grandes triunfos a mi empresa.
Por otro lado, defensor entusiasta de la libertad del herrado, creo no debiera
haberse excluido este tema en la Asamblea, porque debemos, segin mi opinién
desligarnos en absoluto de la herradura y de la fragua. ]

Por otro lado, no serfa de extraiiar que llegase el dia en que siguiendo las
¢voluciones del progreso se construyese (ya creo estd ideado) un chanclo de
§oma que se quite y se ponga-a voluntad, y el dia en que puedan fabricarse a
precios médicos, se habran acabado las vigornias, las herraduras y los herradores.

Pero como esto por hoy es una ilusién y la fabricacién de herraje y clavazén
¢S un negocio, dejaremos a la primera y plantearcmos el segundo..

Elasunto en si, tiene varios aspectos que nosotros vamos a reducir a dos.

Primer aspecto. Teniendo en cuenta que para desarrollar este negocio con
la amplitud que el mismo requiere, se necesita un gran capital queno es tan
dcil reunir con prontitud, serfa conveniente el nombramiente de una Comisién
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gestora que se encargase de ver el medio de conseguir de las fibricas-produecto-
ras, la exclusiva de venta para Uni6n Veterinaria Nacional, la que montaria dep6-
sitos diversos, obteniendo asi todos los beneficios comerciales.

No se me ocultan las grandes dificultades de esta idea, toda vez que reciente-
mente he hecho gestiones con el fin de traer este asunto resuelto a la Asamblea
y esas gestiones han sido infructuosas. Pero pudiese ocurrir que la Comisién
gestora que se nombrase fuese mas afortunada.

Aunque en este caso los nombrados tendrian sobrados medios para conseguir
beneficios para la Uni6n, creémonos en el deber de adelantar una idea, cual es
que todos los veterinarios unionistas se comprometerian a gastar los materiales
para el herrado a la casa o casas que subvencionasen a Uni6én Veterinaria Nacio-
nal, con lo cual conseguiriamos en poco tiempo, crearnos, un respetable capital
social. : 2
: Por si, como es de esperar, esta idea no pudiese desarrollarse, es convenien-
te que esa Comisién gestora se encargue de resolver este problema bajo el
aspecto que vamos a exponer a continuaci6n:

Segundo aspecto. Este que es el que constituye la esencia del tema, consiste
en la fabricacién del herraje y clavazén. ¢(Cémo hemos de acometer esta em-
presa? ;

En la fabricaci6én de herrajes tenemos dos procedimientos: el mecanico y el
manual.

La forja a mano es mds simplificada y puede desenvolverse con menos capi-
tal que la mecénica, puesto que hay que tener amortizado nada mas que las ma-
terias primas y poca maquinaria,1a necesaria para el desarrollo de esta industria.

Como existen algunos veterinarios que se dedican a esta industria, seria
conveniente que los que se encuentran en tales cordiciones hiciesen cesion del
negocio a Uni6n Veterinaria Nacional bajo las bases siguientes:

Primera. Presentarin a la Comisi6n gestora una relacién detallada de las
existencias de sus almacenes, comprometiéndose a cederlas a la Unién en las
siguientes condiciones:

a) Las materias primas (hierros, chapas, carbones, etc.) a precios de coste,
incluidos los gastos de transporte.

5) Las existencias de clavo a precio de factura mas los gastos de transporte.

¢) La maquinaria y herramienta a precio de factura con un descuento del
25 por 100.

d) El herraje fabricado por cuenta de los almacenistas, al precio corriente
con un descuento del 10 por 100, y el procedente de fabricacién ajena, con
arreglo a la condicién b). : .

Segunda. Los pagos de las existencias, los recibirin de la Unién, por con-
ducto de la Comisi6én gestora, en armonia con los fondos de Uni6n, en los pla-
zos que ambas partes acuerden. ;

De esta forma puede formarse un capital social que no tardando . nos por
drd en condiciones de implantar el segundo procedimiento que vamos a es-
tudiar, 7

La fabricacién mecénica es la m4s econémica en la produccién; pero para
su implantacién se tropieza con la gran dificultad de necesitarse un capital de re-
lativa importancia: pues aparte del coste de las méquinas-troqueles, seria necesa:
rio la instalacién de hornos para la transformacién -de la chatarra en lingotes ¥
éstos a su vez en pletinas; manipulaciones éstas que no nos paramos a explicar,
porque habrian de hacerse bajo la direccién de un técaico. :

sto en cuanto se relaciona con la fabricacién de herrajes, que en lo referen-
te ala declavazén no puede hacerse nadamdsquepor el procedimiento mecénico.
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Pero vamos al caballo de batalla, o sea el medio de reunir el capital suficien-
te para emprender la fabricacién. ; : .

No perdamos de vista la situacién de penuria monetaria por que atraviesa la
clase, pero tengamos también un poquito de optimismo y pensemos que nues-
tros compaiieros se dardn perfecta cuenta de que las grandes obras requieren
grandes sacrificios y es necesario que hagan el pequefio sacrificio de privarse de
algin gasto superfluo (que no habrd quien no tenga algunc)y lo dediquen al
fin que vamos a proponer. ;

Como tenemos noticias de que un ilustrado compajiero piensa presentar un
anteproyecto para la Sociedad que ha de fundarse y para la fabricaci6n de que
se trata, y como no dudamos ha de ser un trabajo luminoso, toda vez que su
autor cuenta con buenas fuentes de informaci6n, no queremos nosotros ocupar-
nos de ello y por lo mismo suplicamos a la Asamblea que estudie y discuta el
anteproyecto que presentard nuestro querido amigo el ilustrado inspector pro-
vincial de Higiene y Sanidad pecuarias D. Martin Ciga, que es el compaiiero
aludido, y no dudamos que de su discusién saldri algo muy provechoso para la
prosperidad de la clase. :

Mas como si terminase aqui mi trabajo resultarfa incompleto, permitidme
que-formule un pequefio bosquejo de c6mo debe constituirse la Sociedad de
industrializacién de la clase; pues no se os oculta que tafito para esto como para
otros asuntos que van a discutirse en esta Asamblea, se requiere la creaci6n de
un capital. A ello tenderan estas dltimas cuartillas.

Es conveniente la formaci6n o constitucién de una Sociedad anénima por
escritura puablica, basada en los estatutos sociales que se redactasen y aprobasen
previamente, para cumplimentar cuanto para cosas tales previene el Cédigo de
Comercio.

Dicha Sociedad seria regida por un Consejo de Gobierno y Administracién,
el cual estarfa integrado por los compaifieros que llevasen mayor nimero de
acciones y a ser posible convendria que cada uno representase a una regién
espafiola. Ademads seria necesario que un director-gerente, de acuerdo siempre
con el precitado Consejo, se encargase de llevar la marcha de la Sociedad.

El capital estard representado por acciones divididas en tres series: A, By C.

Las acciones de la serie A, tendrian un valor ‘nominal de 50 pesetas; las de
la serie B, de 100 pesetas, y las de la serie C, de 250 pesetas.

Las acciones de la serie A serin pagadas al contado. Las de la serie B ten-
drin la misma forma de Pago; seran consideradas como de fundador y gozaran
de los beneficios que se sefialen en los Estatutos necesarios.

Las de la serie C podrén ser pagadas a plazos, llevando, como es natural, el
consiguiente sobrecargo.

Todas las demis cuestiones realizadas con estos asuntos estarfan suficiente-
fente aclaradas en los Estatutos que al efecto se redactasen.

Ahora bien {qué capital se requiere para la industrializacién de la Veterinaria?

Este es un asunto que se cifie ficilmente a las mds variadas exigencias. Nos-
otros proponemos a la Asamblea lo siguiente: :

Que la emisi6n de acciones sea en la proporcién siguiente: wveinte mil de la
serie A, que importan UN MILLON DE PESETAs.

Cinco mil de la serie B, importantes UN MILLON DOSCIENTAS CINCUENTA MiL PE-
SETAS, !

Diez mil de la serie C, que suponen un capital de uN MILLON DE PEsETAS.

La colocacién de todas estas acciones, constituiria un capital de TREs MILLO-
NES DOSCIENTAS CINCUENTA MIL PESETAS, s
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No me extraiia que al escuchar estas cifras la sonrisa acudirdia-vuestros la-
bios; pero no una sonrisa de satisfacci6n, sino de duda.

Yo os aseguro que si los veterinarios espaiioles supiesen darse cuenta de la
grandeza que encierran los problemas que se tfaen a esta Asamblea, no tardaria
mucho tiempo en agotarse las acciones y éstas, en no lejana fecha, tendrfan una
respetable cotizacion.

; * ok

He terminado mi humilde trabajo y creo he cumplido mi ofrecimiento de
ser breve. Yo espero de todos vosotros que meditéis sobre estas cuestiones; que
discutdis la esencialidad de este trabajos; que vengais a avalorarle con atinadas
observaciones y de ese modo lograremos nuestra ansiada regeneracién y como
consecuencia inmediata, el mejoramiento moral y material que tanto necesitamos.

Gracias por la atenci6n que conmigo habéis guardado, a la que en todo mo-
mento corresponderé con creces.

Veterinarios espaioles: Imprimid una organizacién social que sca el princi-
pio de una era de reivindicaci6n; agruparos todos en torno a la bandera unio-
nista cuyo lema debe ser Union, Ciencia y Trabajo. Agrupémonos todos; identi-
fiquemos nuestros ideales hasta lograr sentar los jalones de una Veterinaria gran-
de, espiritual y gloriosa. Es un compromiso de honor, porque los veterinarios
de hoy no debemos eonsentir que las nuevas generaciones veterinarias puedan
decir al revisar nuéstro pasado, lo que nosotros decimos de nuestros pretéritos.
Que cobardemente comprometieron nuestra existencia y villanamente traiciona-
ron nuestro porvenir.

Los momentos son criticos y es preciso poner en juego toda nuestra activi-
dad para evitar una gran catastrofe; Nosotros seguiremos batallando sin tregua
ni reposo, sin desertar de los puestos de mayor peligro, estando dispuestos antes
que a desistir de llegar a feliz término de la jornada, a morir heroicamente en la
pelea; pues aunque no recibamos el homenaje de agradecimiento de la Clase,
tendremos una satisfaccién mucho mas valiosa que todos los homenajes: La sa-
tisfacién del deber cumplido.— e dicho.

CONCLUSIONES

I.* La Veterinaria espafiola debe procurar definir su personalidad y para
lelamente a su despertar espiritual ha de caminar su resurgir econémico. He-
mos de industrializar la profesion los veterinarios si queremos alcanzar nuestra
redencion.

2.* Para poder acometer esa gran obra de industrializacién, se requiere el
nombramiento de una Comisidn gestora que se encargue de llevar a feliz términ0
las ideas expuestas en este trabajo.

3.2 La citada Comision gestora pondrd especial interés en su cometido a 1
de que en Septiembre préximo se coloque el mayor nimero 'posible de accio
nes, para empezar a desarrollar cualquiera de las industrias de Unién Veterinarid
Nacional. T

42 Aquellos industriales veterinarios que hagan cesién de sus negocios 2
Unién Veterinaria Nacional, podran canjear todo o parte del importe que cedan
por acciones de las series AoC

5.2 Todo veterinario unionista debe ser accionista y en ningin momento se

- cederén acciones a quien no pertenezca a Unién Veterinaria Nacional.

a fin
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Proyecto de fabricacién mecénica de herraduras

para ganado caballar. Produccion diaria 5 toneladas
POR

Martin Ciga y Félix Dfaz

InspeEcTOR PECUARIO DE BiLBaO InceENikrO INDUSTRIAL DB BiLmao

El precio cada vez mayor de la mano de obra, la dificultad de encontrar for-_
jadores, la fabricacién perfecta, la excelente calidad del metal empleado y el
precio minimo de venta, son las causas por las que cada vez se emplea mis la
herradura fabricada mecénicamente.

Privera MaTERIA.—El metal que se empleard en esta fabricacién seri el ace-
ro dulce, partiendo de la base de adquirirlo en los grandes centros productores,
en forma de pletina de forma y dimensiones apropiadas para cada modelo de
herradura. : '

Fasricacién.—La fabricaci6n mecdnica que se proyecta comprende las ope-
raciones que a continuacién se especifican, ejecutadas en el orden siguiente:

1.° Corte en frio.—La pletina o llanta de acero representa a la maquina cor-
tadora o tijera, la. cual en frio obtiene los trozos, postas de longitud adecuada
para cada tipo de herradura.

2.° Forjado.—Las postas se llevan a hornos de reverbero en los que se em-
pleard como combustible el cok, y una vez calentadas se las presenta a las ma-
quinas forjadoras, las cuales tienen por objeto dar la seccién conveniente en el
centro yenlosextremosaltrozo dellanta, conservando, sin embargo, suformarecta.

3.° (Cintrado.—Vueltas las postas a los hornos de reverbero, se dejaridn ca-
lentar hasta el rojo blanco, pasando inmediatamente a las miquinas cintradoras,
las cuales dan de una sola vez la forma propiamente dicha de herradura. El buen
€xito de la operaci6n depende, naturalmente, de tener una buena méiquina de
esta clase, que es una de las mds caras de esta fabricacién, siendo su precio apro-
ximadamente de unas 25.000 pesetas, segiin presupuesto de varias casas cons-
tructoras como la T. An. Teschet de Stokolmo y la antes citada de " Bliss.

4.° Estampado y punzonado.—Estando todavia la posta caliente se presenta
a las mdquinas estampadoras, las cuales obtienen por presién las estampaduras
o claveras de forma adecuada para alojar las cabezas de los clavos. La operacién
completa de dejar los taladros en la pieza con las dimensiones definitivas, lle-
gando desde la cara inferior de la herradura hasta la que se adapta al casco, lo
hacen las mdquinas punzonadoras. Estcs miquinas se construyen en la casa Tes-
chet, siendo su precio el que se indica en el presupuesto que acompaiia a la pre-
sente Memoria.

5. Plegado.—Terminada la operaci6n anterior que deja las piezas con lige-
ras curvaturas, es necesario pasar a otras maquinas plegadoras que funcionan a
base de martillo pil6n y luego a las miquinas ajustadoras dejando la herradura
completamente terminada y dispuesta para la venta, haciendo primeramente la
clasificacién y empaquetado con arreglo a distintos modelos y tipos.

El ejecutar el conjunto de estas operaciones con las temperaturas adecuadas
Para cada una; hace que la pieza ultimada tenga el temple deseado para obtener
un producto de material resistente,




v

Probpvuccion a

Este proyecto est4 estudiado para una produccién diaria de cincotoneladas
tomando como base la jornada de ocho horas, siendo preciso para ello las m4-
quinas que se indican en el plano de conjunto. A continuacién se expone la pro-
duccién de que son capaces las mismas. :

Dos tijeras, capaces cada una para cortar 30 piezas por minuto.

Cuatro cintradoras, producci6n total segiin presupuesto de Teschet, de cinco
toneladas diarias.
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Miquina vertical para la fabricacién de herraduras para el caballo

Cuatro hornos de reverbero con capacidad para abastecer a las mdquinas
cintradoras.

Cuatro estampadoras y dos punzonadoras.

Dos hornos de cok para las plegadoras.
. Dos méquinas plegadoras y dos ajustadoras, capaces cada una para operaf
sobre 30 piezas por minuto.

Todas estas miquinas y hornos se establecerén en la forma que se indica en
el plano, con las vias de ancho reducido para el transporte econ6mico de una



méquina a otra, hasta llevar las piezas clasificadas y empaquetad as al
correspondiente. Para recibir las primeras materias asi como para‘dar-salidaa”
los productos, se prevé la instalacién de una via de ancho normal y una béscula.

TERRENOS

Con el fin de que los transportes sean los méis reducidos posibles se pro-
curard instalar la fibrica en las proximidades de los centros productores de
las primeras materias y cerca de la via del Norte, siendo la extensién necesaria
por ahora suficiente con un terreno de 40 X 40 metros, pero que con miras a
ampliaciones futuras y a almacenamientos de primeras materias serfa convenien-
te adquirir desde el primer momento, una extensién de 50 X 100 metros.

Ebpiricios

Acompafia a este proyecto una planta y alzado del edificio capaz para esta
instalacién, que consta de dos pabellones unidos, destinado uno a los hornos y
maquinaria, que llamaremos pabell6n de
fabricacién, y el otro dispuesto para al-
macenes y oficinas.

El de fabricacién se construira total-
mente en hierro, por mediacién de 18
apoyos verticales en los que insistirdn
nueve armaduras metéilicas unidas entre
si por correas de perfil U, sobre las que
se sujetard directamente la cubierta, de
chapa de palastro ondulado de un mili-
metro. De ladrillo a asta entera se ejecu-
tard un cierre de tres metros de altura
por el contorno de este pabell6n afian-
zando al mismo tiempo los apoyos de
hierro. Fn la cubierta se ejecutard una
linterna amplia para que sirva de venti-
lacién.

Las dimensiones interiores en planta
serdn de 13 X 32 metros y el arranque
de las armaduras estard a seis metros de
altura, dando una flecha de 1X5 de la
luz. ¥

Adosado a este pabelllén se construira
el destinado a almacenes de primeras
materias y productos elaborados, asi co-
mo las dependencias de administracién,
oficina técnica, Laboratorio y almacén
de utillaje. Este edificio tendrd en plan-

4 ta 9,40 X 32 metros y cinco de altura
en los arranques de las armaduras. Los muros de fachada serén de ladrillo de
30 centimetros con refuerzos de 60 X 60 para el apoyo de las armduras.

La cubierta serd del mismo material que el del pabellén de fabricacién con
la sola diferencia de ser algo mds ligero a consecuencia de la luz menor entre
apoyos. En el suelo, en la parte destinada a oficinas, se pondri una tongada de
hormigén en masa de 5 centimetros de espesor. Las divisiones interiores, se
ejecutardn con tabiques de panderete menos el destinado a productos elabora-
dos que se hard a media asta,

Mdquina para hacer claveras en las
herraduras
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ENERGIA

El accionamiento de las diversas miquinas se efectuard por medio -de “ener-
gia eléctrica de corriente trifdsica, 50 periodos, tensién 220 y II5 voltios, la
primera para el servicio de motores y la de 115 para alumbrado. Se necesitan
los artefactos siguientes:

Un motor eléctrico de 10 HP para el accionamiento de las tijeras por medio
de una transmisi6n.

Cuatro motores de 20 HP cada uno para acoplarlos individualmente a las
cintradoras.

Midquina horizontal para la fabricacién de herradnras

Un motor eléctrico de 15 HP para el funcionamiento de las estampado;;:.
Un » » de 6

» para las punzonadoras. :
Un » » de 8 » para las plegadoras.
Un » » de 5 » para las ajustadoras.
Un » » de 5 » para el funcionamiento del ventilador para el

tiro forzado de los hornos.
Un transformador de 150 HP de 3.000 a 220 voltios en estrella y 125 en
tridngulo con refrigeracién natural y sumergido en bafio de’aceite.

Hilos, cables, interruptores, limpara y demés accesorios para el alum-
brado. i

PxrsoNaL
Oficiales  Ayadantes

Para el acopio de la primera materia y manejo de las tijeras .... 2 2
Para el sostenimiento de cuatro hornos, acopio de carb6n y postas 4 4
Funcionamiento de dos forjadoras ...... e e sher s e o @ 2
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Para el manejo de cuatro cintradoras. . ..........
Para el trabajo en cuatro estampadoras .. .......
L e SRS SR St

Entretenimiento de dos hornos de reverebero.: . ..
Para las plegadoras y ajustadoras............ =

et vecalibratdo . ..o L.l
Empaquetado y almacenado...................
Encargado de motores y alumbrado ..... ivtout
Servicios auxiliares...... ...... T RS

Porteria .

Administracién ‘i
Jeledetaller . 0 .. ¢ . -,
Mecanico ajustador .

Oficina técnica

Director general . . . . .

Los oficiales y ayudantes se pueden clasificar en dos cate

la plantilla completa en la forma siguiente:
R Rl o h . e
Ingeniero. .. .. MR e e
CORIRNIE ..o ;
Jefe de Taller
Oficiales de 1.* categoria

..................

» de -2 Nl e ot
Ayudantes de 1.* Y S
» de 2.* 3

.........................

I

........

gorias, resultando

4 4
4 4
> e
I : |
4 4
.
I I
I
2
2
1

L R R

PRESUPUESTO DE INSTA LACION

Compra de terrenos; extensién de 50 X 100 metros

‘ Pabellon de Maquinas

Fundaciones y cimientos
Muros de cierre

» medianero . . S

Armaduras de hierro y correas
Cubiertas metilicas. .

b

Fundaciones y cimientos
Muros de fachada .

2.000

2.000

3.000

20.000°

8.000

Pabellon para almacén y oficinas

1.500
. 4.000

_ PESETAS
15.000

35.500



Biblioteca de Veterinaria

Ventanales ypusitas. . = o L Gnia i o 1.000
Hormigén enelspelo -0 0 Uoy e niw e s e 1.000
Distribucibn interior iy - o e S e e 5.000
Armaduras de hierro y correas. . . . e e 13.000
Cubiertametilica -0 v % A0 i s B 30.500

Mdguinas y hornos

_PESETAS
Dos tijeras para corte en frio . . . . . e e -12.000
Seis hornos de reverbero . . . . . .. s
Posforadoras. 0. o5 R AR ‘
F b Gaadulas L Lo T o 160.000
Cuatro estampadoras.
Dos plegadoras. G e e e
Dios ajustadores = .- tWEREID B . na vt e S5 30.000
i weatilador o n e 0 G LR L e - 2.000
Utillage

Dos juegos parala tijera. . . ° . . ¢
(O)cgo para eltajustag'ie. e ‘}

cho para-estampadoras: . iy i s .
Ocho F;)mra\ las plggadoras s el s e oo
Coatro purataladros. - o4 . b ey o \
Dos para martillones pilones .

Transformador y motores
Un hotor de 10 HP. .- .05 oo L ey el
Cudtto s nde 20 o oo Ln i ) i o e 28.000
Un S iide R it e el DR s 5.500
Un S R e e S e 2.500
Un S de By i Ty T e : 3.000
D v b 8% 5 0 g e s : . 4.200
Un transformador-de 150 HP. . = .4 o0 et 18.000
Cables, hilos, lamparas y ACCeSOLiOs: o & ayiis Sdansaeaid 10.000
Via, vagonetas y placas giratorfas. .0 Aiusah s e 6.000
Udshleula: -« o . v ey B oaiian ae e ol 2.000
Pequétia herramienta. .. oo .. B s 0 4.000
Efectos de escritorio y Laboratorio. . . . . . . - @ 4.000
Taller de reparaciones .- . . v iion 5 g e 10.000
Monlije o0 s L oG s e e 30.000
Basayos . o v anal s el g o e 30.000
Imprevistos . . olocinna Sl Gl B 20.000
Direccién y Aministracién. . . . . - -« - - 3 ~ 40.000
Tetal s .. i 566.200




CosTE DX PRODUCCION.— PRECIOS UNITARIOS - a8
; PESETAS
Arerodulceen'pletina. (. Loy il L 600 toneladas

PRbondabeok . e 8o »
Personal
Pirectoroemetal . o sl e s e 34 dia.
T L e S R SR L U SO o 18 »
Eontable v L L L i e e e 16 »
ERsie e tallen v o e G S 12 »
22.oficiales de 1.% a nueve pesetas.....i.. . iiliaodiien 108 »
(o} » 2. a siete i e e A R 63 »
3% ayudantes de I aseispesetas. ... v i Ll G 78 »
31 » - AR AT o i TR R R R e e 105 »
Kllowatib deochoboras.: ... ;. i v biesns il ivioamin I »
LD AR G SR e e G G e R SR 20 »

Importe de la produccion de cinco toneladas

5.150 kilos de Ao S ST e B e 3.500
LRI T e O e e G e N S s e . BNl e 200
80 kilowatios de energia eléctrica. . ............. G 80
SR 6 Y renafaciones: o oo C L R L 50
T e el e i e R R i R T A RRE
LT R e e e S B Ll S SR SR e 20

Fotalli v il s sralacsa 4.464

o ERTeeR e B e e S s L 1.500 toneladas.
Samaldeinsdlacin: o . 00 D oo e s i 566.200 pesetas.
TS Wnortdecion en 2o Aol .. L T DL 28.310 >
8 por 100_sobre 566.200 pesetas por interés industrial. . . .. 45.296 »
Tatatondodereuerva, .. T Ll L e 15.000 »
NS e I IOdNEEIon. & o0 o b e e S 1.339.200 pesetas
Partidas a agregar

C O N e e A L 8 S e 28.310 »
L e B S R s 45.206 »
FOREG decremtrva. ' i i e s 15000

g ¥ SRR B L S e 1.427.806 pesetas.

Precio de venta del kilo de herradura, 0'95 pesetas.—El promedio de la venta
del kilo por la Sociedad Anénima «Echevarria», es de 1‘13 pesetas.
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DATOS Y DETALLES DE FABRICACION %

Eih&i‘?teca‘de Veterin:
El metal que se debe emplear es el llamado acero extra-dulce siendo su
composicién la siguiente: : ;

En roo partes de hierro

Carb6n de 0,08 a 0,12
Silicio de 0,03 a 0,12
Fésforo de 0,05 a 0,08
Manganeso  de 0,30 a 0,50

ENSAYOS QUE SE DEBEN HACER PARA CONOCER LA ESTRUCTURA

Se observa el corte de la barra iniciada’ por medio de una tajadera, debe
presentarse la cara del corte con perfecta homogeneidad exento de hojas, hen-
diduras y oquedades, el grano debe ser pequeiio de reflejo azulado.

a) Pruebas en caliente—En la barra se hard
una cortadura arrancando de una extremidad, a lo
largo de la barra y en una longitud de tres veces el
ancho de la misma, terminando el corte con un peé-
queiio taladro.

Las dos partes asi separadas se abren con el mar-
tillo, en una sola calda, sobre los costades de la ba-
rra, como se indica en la figura 2. Esta operacion
debe hacerse sin que se produzca ninguna grieta;

Fig. 1. el corte que terminaba en el taladro no se debe Fig. 2.
abrir mas. Esta prueba se debe empezar al rojo blanco y terminar al rojo cereza.

b) Estampado.—Se curva la barra plegando la extremidad sobre un costa-
do, y sobre la superficie asi obtenida se abren a estampa las claveras; los cen-

tros de estos taladros deben estar a cinco m[m. del borde del hierro

e ——
\
3

[ y a 25 uno de otro para una barra de 15 mym. de espesor. La opera-
=t raci6n se hace en una calda estampando los taladros al rojo cereza
{1 naciente. No deben presentar ninguna grieta ni hendidura. :

' c) Pruebade soldadura.—Se sueldan dos pedazos de una mis-

ma barra y en_la soldadura se hace un taladro-de un didmetro igual
a la mitad del ancho de la barra, después se pliega por este sitio so-

bre si misma a la temperatura del rojo cereza y si el acero es de
Fig. 3. buena calidad, no se debe abrir la soldadura. -
Ademés del acero extra-dulce, se puede empiear como primera materia la
. chatarra procedente de las herraduras usadas y otros desperdicios como las llan-
tas de los carruajes.

Los tipos corrientes de pletina son los siguientes: 189 mym., 20X11T,
23X 11, 23X 14, 25X11, 2IX14, 2711, 27X14, 27X18,30X14, 30X 16,
32X 11, 32X 14, 32X 16, 36 X16 y 36X il

En la herradura hay que estudiar sus dos caras, el contorno exterior, el inte-
rior, su espesor, la distancia entre claveras, la pestaia delantera, tas laterales, el
ancho y forma de las ramas y los talones.

La estampacion de las claveras cuadradas o rectangulares deben hacerse de
modo que sus costados sean paralelos ‘al borde exterior de la herradura. El ta-
ladro terminado en la cara que se adapta al casco, debe tener 0,5 y 0,2 m[m. mds
que los lados de la seccion del clavo. Su nimero siempre par, serd de seis, ocho
o diez segtin el tipo, distribuidas de modo’que’en las delanteras sus dltimos ta-
ladros queden un poco por debajo de la linea media de la pieza, en las poste-
riores se harin los talados aproximdndose mas hacia l4 extremidad de la pieza.
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En la pieza terminada se debe dejar un grueso algo mayor enla-parte delan-
tera, para que el hérrero haga la pestaiia’con el fin de adaptarla mejor al casco.
- La Casa Gauthier y Compaiifa, una de las casas francesas mas importantes,
produce por equipo 5.000 piezas, trabajando en jornada de 10 horas. Cada equi-
po lleva una veintena de operarios. Produce anualmente de 7.000 a 8.000 to-
neladas. : ;

La Sociedad de Forjas y Acererias de Commercy, de renombre especial por
la buena calidad de sus productos, trabaja 450 modelos diferentes, siendo las
operaciones de su fabrica andlogas a las descriptas en este proyecto. Producen
al dia 30.000 piczas,

Conviene, para la buena marcha de la industria, ordenar todos los modelos y
tipos bajo una numeraci6n, con referencia ala cual debe tener cada modelo
sus caracteristicas; puede servir para esta numeracién la longitud en centimetros
del casco en su parte inferior tomada de tal6n a talén. Asi, por ejemplo, las he-
rraduras para caballo, del nim. 32, 33, quiere decir que la longitud del perime-
tro exterior de la herradura, debe tener 32 cym. la anterior y 33 la posterior.

Con arreglo a esta numeracion estdn hechas las tablas adjuntas que indican
las principales caracteristicas que debe tener cada pieza. :

ANTERIORES

ANCHURA PrsTtaAaRNA
& Nimero Peso
Namero SRt do Espe- Talon ] ;Espesor!_ldem a L

de en Punzo- Delante i a Ancho en el ’E:l‘s'

puntos | centimetros |naduras| °F | Y (delexc| en |Alturs|°CQC | vrice| Kilogs.
lateral | tremo |1a base la base y

bordes
27 26,6 a 27,5 7 21 16 | 25 I4. [ 3,51 1,5 40230
28 27,6 a 28,5 8 21 16 26 16 | 3,51 1,5 | 9,210
20 | 28,6 2295 9 122 17 28 18 i 3,5 |:1;6: 10315
30 |’ 29,6 a 30,5 g . .F22 17 28 18 | 3,5 | 1,8.]10,350
31 30,6 a 31,5 9 | 22 17 28 18 o | L9 | 6,390

32 | 31,6a325
33 | 32,6a33'5
34 | 33,6a34'5
35 | 34,6353
36 | 35,6a36,5
3713602375
38 | 37,6a38,5
39 | 38,6 a395
40 | 30,6 2 40,5
41 | 40,6 a 41,5
42 | 41,6 a425
43 | 42,6 a43,5
44 | 43,6a44,5
45 | 44,6 a 45,5
46 | 45,6 a 46,5

9 23 18 29 18 0. {20 10430
10 23 18 30 20 14,0 | 2019470
1o | 24 3O F 31 201 4,0 | 2,0 | 0,515
10 24 19 .{ 31 20 | 4,0 | 2,0 ] 0,550
24 RO 1] 131 20 | 4,5 | 2,0 | 0,590
10 24 19 31 20 | 4,7 ;| 2,0 ] 9,630
II 25 20 | 33 22 1*40:1:20 L0670
12 25 205 330 T'24. | 5,0 12,15 0,720
12 30 ) 22 35 24 | 5,0 | 2,2 | 0,845
13 32 22 35 24 |50 |23 ]0925
12 34 22 | 36 | 24 | 51 | 24 | 1,005
12 } 36 |22 136 |24 1 5,2 | 2,5 | 1,085
13 338 23 88 126 |53 {20 | 11065
13 | 40 23 38 | 26 } 54 | 2,7 | 1,245
I

O KO AXLXVPNRIXRRELXRIADO OO O
—
o

-

T3 :h-42 23 | 38 |26 | 5,5 28]1,325
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PosTERIORES :
ESPESOR ANCHURA PESTANA
Illi:uro PERIMETRO | NGm. de| | espesor| Id. a3
e EN punzo- en el | mms. [Peso en
puntos | ceNTIMETROS (naduras||pionse | Talgn ul;lie PR ‘:‘I‘!"lh: Altura | centro |del vér-
lateral | base de la | tice y Kgs. -

base | bordes

i

27 |26,6a27,5| 6 10 9 25 20 32 20 4,0 | 1,6 |0,355
28 [27,6-28,5/. 6 II 10 25 20 33 22| 4,0 | 1,7 |0,380
29 1286-29,5| 6 1I 10 26| 21 34 22 | 40| 1,7 |0,440
30 [29,6-30,5 6 1110 26 | 21 34 | 22 | 40| 1,8 |0,485
31 [30,6-31,5 6 1I 10 26 | 21 34 22 | 4,5 | 1,0 (0,530
32 |31,6-32,5/ 6 12 10 27 22 36 24 | 4,5 | 2,0 |0,5
33 32,6-33,5 8 12 10 27 22 36 24 | 4,5 | 2,0 |0,620
34 |33,6-34,5| 8 13 |11 ff 28 | 23 |1 38 | 26 [ 4,5 | 2,0 {0,630
35 |34,6-35,5 8 13 | 1 ft 28 | 23 {1 38 | 26 | 50| 2,0 {0,710
36 [35,0-36,5/ 8 |l 13| 1T | 28 | 23 |1 38 | 20 | 5,0 | 2,1 [GFSS
37 |36,6-37,5/ 8 13 0% 28 .23 38 {726 5,111 2,210,800
38 [37,6-38,5 8 13 II 20 |:24 39 26 | 5,2 | 2,3 |0.850
39 (38,6-39,5 8 14 12 30 | 25 41 28 5,3 | 2,5 |0,910]
40 [306-40,5 8 || 14 | 12 || 34 | 22 || 41 | 28 | 5,4 | 2,7 |1,010f -
41 40,6 -41,5! 8 14 12 36|22 41 28 5,5 | 2,8 |1,120
42 |41,6-42,5/ 8 T4 ae 38 | 22 42 28 | 5,6 | 3,0 |I,225
43 [42,6-43,5| 8 || 15 | I3 || 40 | 22 | 43 | 30 | 5,7 | 3,0 ]1,330
44 43,6-44,5| 8 || 15 | 13 |l 42 | 23 |l 44 | 30 | 58 | 3,0 |1,440]
45 |44,6-45,5| 8 || 15 | I3 | 44 | 23 || 44 | 3© | 59 | 3,0 | 1,546
10 15 13 46 | 23 44 30 | 6,0 | 3,0 | 1,650
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[_aboratorio Nacional Veterinario
POR

C. Lépez y Lbpez

Inspector pE Hiciene v Sanipap Pecuarias peL Pusrto pE Barcerrona

Sefior Presidente.
Sefioras.
Compaiieros:

Anunciada mi ponencia como un trabajo que ha de darnos la norma a seguir
para que la Unién Nacional Veterinaria implante un Laboratorio de elaboracién
de productos biolégicos y quimicos, mientras yo me habia limitado a titularla
Laboratorio o Instituto Nacional Veterinario, me ha parecido imprescindible em-
pezar mi labor dando una explicacién del por qué en mi proceder.



El titulo oficial es indudablemente mas concreto y mas prictico. Bien seven
en €l los deseos de hacer las cosas con tendencia a una realizacién inmediata.
Mas, si a pesar de reconocerlo, yo me inclino por el masvago y por lo tanto
menos cientifico, de Laboratorio Nacional Veterinario, débese a que en la po-
nencia no solamente trato de la manera de implantar este Centro Nacional, sino
que me aventuro en calculos de instalaci6n, consumo y beneficios probables, lle-
gando mi atrevimiento a presentaros un anteproyecto de un Laboratorio comple-
tamente nuevo, por sila Unién creyese conveniente, prescindiendo de todo otro,
ir de lleno a la realizacién plenay en grande de esta obra de dignificacién profe-
sional.

No tiene gran importancia esta aclaracién, pero he creido necesario hacerla
presente. En cambio si la tienen para todos los razonamientos que siguen, y que
ruego encarecidamente se tengan en cuenta al discutir y juzgar mi trabajo, que
por anticipado declaro ha de ser incompleto, por faltar los elementos basicos
que mas adelante expongo como imprescindibles para la labor definitiva.

El tema o ponencia «Laboratorio Nacional Veterinario», como seguramente
habréis supuesto, no es materia que requiera al desarrollarse exposicion detalla-
da del trabajo cientifico experimental de biologia a que vengo dedicindome ha-
ce varios anos. Si alguien pens6 que yo habfa de ocuparme de cuestiones inhe-
rentes al mecanismo intrinseco, a la técnica de la preparacién de los productos
quimico-biolégicos, suirira un desencanto, pues conforme a los deseos de los or-
ganizadores de la Asamblea y a los de aquellos que patrocinan la idea de un cen-
tro de esta naturaleza, lo que se pretende no es otra cosa que un analisis de los
factores que condicionan la implantacion y realizaci6n de esta idea; que la pro-
fesion Veterinaria con sus recursos y sus técnicos, funde un Instituto o Labora-
torio Nacional capaz de preparar debidamente los recursos diagnésticos de pre-
vencion y curacion de uso corriente en el ejercicio profesional. Nada, pues, de
cuestion técnica, que hubiese sido para mi problema mucho mas facil por dedi
carme diariamente a su estudio; es una cuestién industrial; es la posibilidad de
implantar en la practica y llevar a buen fin un negocio, laborando por la profe-
sién y por la patria, necesitada de centros de la importancia del preconizado.

Y no debe asombraros si digo que, a pesar de haber vivido la vida del Insti-
tuto Veterinario de Suero-vacunacién; a pesar de haber visto de cerca en Espa-
fia y en mi reciente viaje a los Estados Unidos, buen nGmero de Laboratorios
industriales, mi trabajo tiene que ser incompleto, porque para una obra o pro-
yecto inmediatamente traducible en cosa practica hubiese necesitado como con-
diciones basicas, que la Uni6n estuviese consolidada; que se supiese la cuantia
del capital; que se hubiesen sumado a mi otros técnicos y algunos hombres de
negocios, y desgraciadamente no he tenido ese concurso.

“Debo, pues, limitarme al estudio general de los factores propios a la implan-
tacién de una industria; a demostrar que la profesién Veterinaria tiene medios
para la realizaci6n, consiguiendo, si somos capaces de llevarla a la practica, que
el prestigio cientifico social que ahora tanto se nos discute, quede plenamente
confirmado; a demostrar a todos, que es llegado el momento de dejar a un lado
lirismos y polémicas enfocando de frente la industrializacién de la carrera si no
queremos verla desmerecer como colectividad.

Haciéndonos la cuenta de que todos vamos a emprender un negocio, y como
si éste fuese particular, formulemos la pregunta indispensable:

¢Con qué recursos cuento para implantar este negocio de la elaboracion de pro-
ductos quimico-bioldgicos, que creo ha de darme honra y provecho?
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FACTORES PARA LA REALIZACION DE IDEAS

Hasta este momento la Unién, como la creacién de un Laboratorio Nacional
de la Clase, apenas son mds que una idea, y lo primero que debemos ver es el
camino que las grandes ideas han recorrido para ser estables, para convertirse
en hechos, Tres fases son obligadas:

Primero viene la Exposicion o lanzamiento de la idea, luego la Emocién, la
pasion, el sacrificio o martirio, y Gltimamente el Sistema, la organizacién (R. de
Maeztu). Si son necesarias pretendo demostrarlo con algunosejemplos, con todo
respeto expuestos, y enfocados, claro es, a través del prisma propio y por tanto
susceptibles de estar equivocados.

Para la implantacién  del Cristianismo hubo primero un Maestro que lanz6 la
idea; unos Apostoles propagandistas que la ditundieron por el mundo y unos
- sacerdotes o ministros encargados de la educaci6n, del sistema, que la han con-
vertido en permanente.

El Socialismo, otra nueva [glesia segiin algunos la han calificado, también
tuvo su Maestro y sus Apoéstoles, mas s6lamente ha conseguido implantarse s6li-
damente en los paises en que se ha tenido en cuenta el tercer factor, que, orga-
nizando y creando intereses, ha preparado el camino para una posible sustitu-
ciéon de régimen. Las ideas que no concedieron al intelectual, al que realiza, el
papel imporiante que le es obligado, jamas llegaron a ser cosa viable: Mucha
emocién, mucha propaganda, pero fueron desapareciendo a medida que el tiem-
po borraba la huella del Mastro y del apéstol.

Hagamos en este momento aplicacién de estas ensefianzas a Ja situacién pre-
sente de la Uni6én de Veterinarios, a quien esta ligada la creaci6n dei Laborato-
rio Nacional. .

La idea de Uni6n es antigua, pues no faltaron maestros que la dieron a la
publicidad. Reton6é con mas vigor en la Asamblea de Barcelona gracias a la
admirable ponencia de Gordén. A partir de aquella fecha hemos podido con-
templar con satisfaccién, que la Veterinaria ha tenido apéstoles, esto es, los
hombres encargados de la propaganda, de llevar el convencimiento a los mas
refractarios u olvidadizos; hombres siempre dispuestos a sostener sus convincio-
nes con dialéctica suficiente para difundir el contagio.

Para toda esta labor preparatoria tuvo la profesién Veterinaria compa-
fieros entusiastas, y sus nombres pugnan por salir de mis labios. Mas sino
queremos ver desaparecer lo hecho o dejar la idea flotando en el ambiente sin
encontrar sitio donde precipitarse, debemos hacer examen de conciencia y ver,
como cuestién previa, si contamos también con los sacerdotes, con los hombres
que a base del saber hacer pueden encargarse de la organizacién, del sistema;
en una palabra, de consolidar con obras, cual el Laboratorio Nacional, la Unién
de profesionales que hemos de organizar.

Este problema de los hombres que saben hacer es el primer factor que la
Uni6n ha de tener en cuenta en todo cnanto proyecte para su coasolidacioén, Y,
particularmente, al intentar el Laboratorio Nacional, como obra que yo califico
de fdcilmente hacedera, resuelto este extremo que me esfuerzo en presentar y que
daria seguramente importancia cientifica y social grande y aun rendimiento eco-
némico desde el primer afio de su fundacién.

A estos hombres les vamos a calificar de técnicos y mejor de especializados,
debiendo preguntarnos cuanto antes, si la profesién cuenta con especializados
capaces de comprometerse a llevar a buen término un- laboratororio de esta natu-
raleza. Porque no ha de ocultirseos que de nada serviria que consiguiésemos en
dinero necesario para la gran obra si después careciamos del cerebro propulsor.
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Biblioteca de Veterinaria

En el Laboratorio, dijo Cajal, los hombres son lo fundamental y los medios
lo accesorio. Y esta verdad, sobre todo cuando se trata de Laboratorios de His-
tologia y de experimentacién, no podemos perderla de vista. Si la profesién del
examen a que invito, saca en consecuencia que carece de especializados, a no
ser recurriendo a otras profesiones, por ahora no tendria Laboratorio, o no seria
propio, siendo preferible desistir de idea tan importante.

Mi posicién en este momento y mi actuacién de algunos afios me impiden
tratar esta cuestién con la libertad que lo harfa libre de tales ligaduras. Mas yo
os ruego que forcéis un momento el recuerdo repasando la Bibliograffa, barajan-
do nombres si es preciso y tengo la seguridad de que en vuestro semblante apa-
recera la sonrisa de la satisfacci6n al encontraros, con que en Laboratorios par-
ticulares y oficiales, en las Escuelas, en el Ejército, en el Cuerpo de Inspectores
y entre los veterinarios libres, hay un nimero de compaifieros especializados que
podrin comprometerse a esta labor si ponemos a su disposicién medios de vida
y trabajo. Si no me tachéseis de soberbio, tomando” por un momento la repre-
sentacion de todos, yo me aventuraria a contestar en su nombre en sentido. afir-
mativo. Dada la falta de una ensefianza adecuada en las Escuelas, por lo menos
hasta hace unos aios, y las necesidades de la vida por los escasos ingresos de la
profesién, es 16gico que a esos técnicos, a esos compaiieros les falte alguna pre-
paracién, mas yo puedo también aseguraros que no hay uno que se niegue al es-
tudio con la fe propia de los convencidos, y todos sabemos que las puertas del
saber, si bien se cierran después de todo individuo que penetra, siempre se abren
al que animoso y decidido se acerca a ellas con ansia deliberaci6n.

La Unién Nacional, del examen que ha hecho, puede concluir estd en pose-
si6én del elemento primordial para ir de lleno a la fundacién del Laboratorio.
Lo mismo que la empresa que quiere tender un ferrocarril no se preocuparia
del capital si no estuviese segura del ingeniero, nosotros, decididos a desenvol-
vernos sin perjuicio de la accién del Estado y Municipios, también hemos en-
contrado el técnico y felizmente entre nosotros mismos. Podemos, pues, pasar
a ocuparnos del segundo factor o capital.

Si a vosotros os pareciese que he invertido el orden por creer que lo prime-
ro es el dinero, auque no estemos conformes, pasemos por alto estas cuestiones
de detalle y de interés muy secundario cuando se las compara con la obra en si,
que es en tltimo término lo que debemos buscar.

La UNION Y EL CAPITAL PARA EL LABORATORIO

La idea de un Laboratorio Nacional hace tiempo que fué expuesta por varios
compaiieros, y ya entonces tuve que pensar algo en la cuantia del capital nece-
sario para establecerle.

No es facil saber ni calcular con probabilidades de no cometer alguna ton-
teria, cudnto dinero es necesario.

Un Laboratorio es una cosa muy eldstica. Entre algunos Laboratorios que
funcionan en Espaiia y aquellos que yo he visto en mi viaje a los Estados Uni-
dos, hay la misma diferencia que entre una casa de los barrios bajos y un pala-
cio de la Castellana. Y sin embargo, no seria yo quien negase a estos modesti-
simos Laboratorios el nombre de tales, cuando hemos visto que no siempre los
grandes descubrimientos han estado en relacién con los medios puestos al servi-
cio de la Ciencia. :

No obstante, hay una base que la misma Ciencia nos impone y que es impo-
sible soslayar sin exponernos a sufrir las consecuencias. Puede ser formulada asi:

Los Laboratorios industriales deben establecerse en forma tal, que llenando
las exigencias de la técnica, puedan preparar los productos con arreglo a los
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métodos y procedimientos mds perfeccionados, desde el punto de-vista.del inte:
rés publico. :

Todayia mas: Como la Ciencia experimental diariamente aporta descubri-
rhientos, que demostrandonos la inseguridad de lo que hoy nos parece lo mis
perfecto, ponen de relieve su importancia para el progreso de la Humanidad, y
hos dan una idea de los grandes misterios que quedan por descubrir en el mun-
do de los invisibles, el Centro destinado a estos estudios y a las dplicaciones
para la Ganaderia debe ser tal, que en un momento dado pueda dejar de prepa-
rar el producto que hasta entonces se conceptuaba el mejor, para entrar de lle-
no en el nuevo. De no ser asi, los Laboratorios del extranjero, mejor dotados,
seguirdn como hasta ahora dominando el mercado. Y si bien la Ciencia, como
dijo Pasteur, no tiene patria, las aplicacianes de ella si la tienen, como que de
ellas deriva el predominio que ciertas naciones ejercen en el mundo.

Por otro lado, la preparacién de los productos terapéuticos es en gran parte
trabajo rutinario que hace disminuir el valor de la afirmacién de Cajal antes
citada y que obliga, por el contrario, a prestar atencion especial al -medio, al
aparato, tanto para la buena elaboracién como para una produccién econbémica.

Es, pues, obligado poner a disposicion de los que a esta obra se consagren,
buenos medios de trabajo, pues éstos, en unién de la comodidad del mismo y
de la satisfaccién de un salario adecuado, son las bases del éxito.

Debemos también tener presente que aun siendo nuestra profesién una de
las mas demécratas, conviene mucho, a mi entender, que el esfuerzo sea confor-
me es necesario, de otro modo el publico que ha de juzgar nuestra obray pos-
teriormente nuestros productos, no lo verificara conforme a lo que constituye
nuestra aspiracion.

Presentar un Centro raquitico podrd ser conveniente industrialmente, mds
con no ser antagoénicos, ni mucho menos, el Laboratorio bien montado y la ob-
tencién de beneficios, yo optaria siempre por una orientacién ligeramente
altruista, con mayor motivo cuanto que, traduciéndose en elevaci6én de méritos
en el concepto publico, y estando en nuestras manos la aplicaci6n de los pro-
ductos, a la postre son pesetas. ;

No son bastantes estas consideraciones. Para un calculo adeguado necesita-
rfamos saber cuantos consumidores ha de tener el futuro Laboratorio. ¢Llegard
. un dia en que lo sean la mayoria de los veterinarios? ;Se reducird el namero a
los inscritos en la Unién? iSe limitard a los accionistas? En cualquier caso,
¢cudl es el consumo que cada uno hace al afio? No es posible contestar en el dia
de hoy a estas preguntas con la seguridad debida, lo que impone cierta restric-
ci6n y obliga a considerar necesario dar al Comité que se nombre para la reali-
zaci6n del proyecto en sus menores detalles, una libertad de accion s6lo compa-
tible con la honradez. :

He pretendido con esto presentaros las dificultades del problema y justificar
mi proceder no dando ya un trabajo completo. Aunque tenga experiencia de
instalacién y funcionamiento de Laboratorios, hay cosas imposibles a toda pre-
visién.

Sin embargo, en mi deseo de daros una idea aproximada, sin reparar en
gastos, he dado las bases para la confeccién de algunos anteproyectos de edifi-
cios, que tengo el gusto de presentaros, bien entendido que con ellos solamente
se busca, he de repetirlo, la idea general.

ANTEPROYECTOS

Como el epigrafe indica, no se trata de proyectos acabados a los que yo
condicione la vida del Laboratorio. Nada de eso. Son perfiles generales,
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si queréis, enfocados con excesiva amplitud, con demasiado idealismo, pero
por eso mismo susceptibles de reducciones importantes, que traen consigo la
disminuci6n de coste. Pretender que se realicen tal como se presentan seria tal
vez sofar, perq yo he peferido trazar el ideal, pues’ aunque sea irrealizable en la
practica, debe servir de aspiracién méixima. & -

No he de mclestaros con las caracteristicas de los anteproyectos; solamente
los extremos principales. ! ;

El sistema de construccién que en ellos se preconiza, es el de edificio cen-
tral con pabellones articulados. Es cierto que para Laboratorio son preferibles
los pabellones, pero esta construccin resulta més cara, por lo que es més pro-
pia de obras del Estado o filantrépicas. En cambio, este sistema mixto es prefe-
rible al edificio unico, que si bien es mis econémico, tratindose de Laboratorios
destinados a productos biolégicos y debiéndose manejar animales, hay que re-
procharle dificultadesy peligros que no siempre serd posible evitar.

La superficie necesaria para la instalaci6n total seria de 2.100 metros cua-
drados. El edificio central tendria 26 de fachada y 11 de profundidad. Los pa-
bellones 9 X 5 y el destinado a autopsias y sangrias 9,5 X 6,5. El resto lo ocu-
pan cuadras, patio, horne crematorio, estercolero, etc. ;

Todo lo referente al trabajo comin, limpieza, esterilizaci6n, medios de culti-
vo y almacenes, ocuparia la parte baja, semisubterrdnea, del edificio.

Me es obligado ahora satisfacer vuestra curiosidad y responder a la pregunta
que surge espontinea. ; ‘

¢Cuénto costaria un Laboratorio respondiendo exactamente a uno de los an-
teproyectos? ¢Son posibles reducciones? Una vez més hago constar depende de
una porci6n de circunstancias. Sin embargo, tomando como base Barcelona, sola-
mente para adquirir los 2.100 metros cuadrados del solar se necesitarian de 25 a
30.000 duros y para la edificacién no menos de 300.000 pesetas.

Demuestran claramente estas cifras, la carestia actual de las construcciones,
el valor de la propiedad, el cuidado que debe tenerse en la eleccién de sitio 'y
la economfa que representaria si el Estado, por ejemplo, cediese gratuitamente
el terreno.

Que es posible una gran reduccién aun teniendo que pagar el terreno al pre-
cio corriente, no necesita demostrarse.

Este Laboratorio tomado como ideal, puede ser bastante menos suntuoso y
mis reducido: en lugar del sistema de edificaci6n central y pabellones articula-
dos, pueden suprimirse éstos. Puede igualmente prescindirse de un paso o dis-
poner la parte semisubterrdnea en otra forma mas econémica. Todo est4 subor-
dinado al capital que quiera emplearse, aunque yo debo concluir, que veo difi-
cil montar un Laboratorio Nacional Veterinario, completamente nuevo ¥ suficien-
' para las atenciones que luego indicaré al estudiar el aspecto econdmico, con menos
de TRES CIENTAS MIL PESETAS, £

Mas ME APRESURO A HACER UNAS ACLARACIONES

Algunos compaiieros, al tener noticias del coste aproximado delos Labora:
terios que podemos calificar de bien montados, llaman sofiadores a los que pre-
conizan su fundacién por la Clase, sin duda por creer que ésta nunca dard esa
cantidad. Yo debo declarar, que no es imprescindible gastar ese capital para
que la Uni6n tenga Laboratorio. Pero como ponente de un tema a quien no se
le dice el capital disponible, ni sabe dénde se piensa o esmis econémica la
Construccién, el terreno que no tiene ofrecimiento de Laboratorio establecido
sobre el que fundar éste, ni sabe si esta solucién serfa del agrado de los compa-
ieros, forzosamente tenfa que culcular el coste a base de un Centro totalmente

N

N



350
nuevo, y aun haciéndolo asi, con toda seguridad que a la realizacién habrd que
corregir mi obra. Que es posible un Laboratorio mas econémico, no es dificil
demostrarlo.

En primer lugar influye el sitio donde se edifique, pues el valor. del terreno,
de los materiales-y de la mano de obra, varian mucho de unas ciudades a otras
y de éstas al campo. En segundo, adn en el supuesto de designarse una como la
mis conveniente, el solo hecho de arrendar o comprar un inmueble, una propie-
dad, que con un arreglo iaterno pueda quedar en ciertas condiciones, permite
una reducci6n notable que no puede precisarse. .

Reconocerén los asambleistas que esta labor es posterior, cuando aprobada
la idea, nos decidamos a llevarla a la prictica y sepamos el capital suscrito. Di-
gaseme el dinero con que se cuenta y no tendré inconveniente alguno en con-
‘testar si es o no suficiente para una cosa seria en armonia con las exigencias de
la técnica y con lo que yo considero imprescindible para que los intereses mo-
rales y aun materiales de la profesion quedena salvo.

ASPECTO LEGAL

He dado a este apartado el titulo de aspecto legal porque de algin modo te-
nia que designarle, aun conociendo se enuncia vagamente. Lo que pretendo no
es otra cosa que poner de manifiesto la clase de Sociedad que en mi entender
nos conviene, el nombre y domicilio de la misma. Las demis cuestiones de otor-
gamiento de escritura, acciones, nombramiento del Consejo de Admistracién,
Director-gerente, firma, derechos y deberes de las Juntas, duracién, disoluci6n,
son cuestiones de detalle que, ademas de seros conocidas, deberan ser obra de
unos Estatutos que no me incumbe confeccionar. Contando siempre con que el
Laboratorio que venimos preconizando ha de ser Nacional Veterinario, esto es,
por y para la clase unida, la forma de Sociedad que debo preconizar es la Ano-
NIMA, por acciones, no tomando el nombre de ninguno de los individuos compo-
nentes y encargindose de su direccién y administracion administradores o man-
datarios. Forma de uni6n esta, que lleva en si la confianza en un medio ambien-
te justiciero, en la honradez de esos mismos administradores y mandatarios, y
que ha servido para la formaci6n de esas potentes empresas que han revolucio-
nado el mundo con sus producciones.

Las ventajas que toda Sociedad an6nima lleva consigo, tienen en nuestro
caso aplicacion preferente. En primer lugar permitiendo la emisi6n de acciones
de escaso valor, facilita el que la inmensa mayoria de los companeros puedan
colocar sus ahorros, y esto es suficiente para que el estimulo de percibir un di-
videndode las ganancias que en su dia se obtengan, les convierta, no solamente
en consumidores seguros, siné también en propagandistas formidables y gratui-
tos de los productos todos que aquélla elabore. : :

Es cierto que la emision de acciones de escasa monta, hace mis pesado el
trabajo administrativo; que la intervenci6n de tan gran ntmero de accionistas
como el Laboratorio puede tener, caso de no concretar debidamente los dere-
chos y atribuciones de todo factor de la industria, puede ocasionar algunos tras-
tornos, mas aparte de poder arreglarse al confeccionar los Estatutos, tiene en su
pro otra consideracién yes, que permite la reunién de un capital grande que
puede ser necesario para ampliar la producci6n cuando convenga, capital que
puede fijarse con completa libertad siempre que esté representado por un nime-
ro de acciones equivalente.

Otros extremos que los Estatutos a confeccionar deben puntualizar es el
referente a‘la denominacién y domicilio de la Sociedad. Pero siendo cuestién
general, me corresponde decir aqui que siendo el nombre, la razén social, el
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distintivo externo de la personalidal jundlca de la Sociedad, con s&ie éecxr que-
el de la nuestra puede ser Laboratorio o Instituto Nacional Veterinario, Socies

dad Anb6nima, demuestro que no hay otra con quien pueda confundirse.

Tampoco creo que ha de ser objeto de discusi6én dénde ha de radicar el
domicilio de la Sociedad.

Madrid es el centro de Espaia oficial y geograﬁcamente En él esta la fuen-
te de la legislaci6n, de la tributacién de las concesiones. De €l pueden servirse
los productos mds ripidamente que desde ningin otro sitio de Espaia, y esto
solamente es raz6n mds que suficiente para preconizar sea el domicilo oficial y
aun de venta.

Sin embargo, si circunstancias econémicas demuestran mds conveniente la
implantaci6n total o parcial de la industria en otra ciudad o en el campo, no
debe vacilarse en ello. En estas cuestiones debemos aprovechar en beneficio
nuestro lo que nos dice la vida comercial corriente, y en ésta es'facil ver,
que aun en el caso de encdntrarse la industria en Cataluda o Vizcaya, se monta
una oficina de venta, de representac16n etc, en la Corte, y las razones no pue-
den ser otras que las econémicas.

Termino este apartado manifestando, que siendo fundadores todos los accio-
nistas, bien pudieran hacerse obligaciones en lugar de acciones o, por lo menos,
un namero proporcional con arreglo a lo suscrito, pues con éstas se tienen de-
rechos que con las acciones no existen.

LABOR A REALIZAR

Demos por fundado el Laboratorio Nacional con arreglo a las bases legales
que mejor convengan para asegurar la duraci6n del mismo. ;Qué labor debe rea-
lizar?

Los laboratorios dedicados a la elaboracién de productos, a despecho .del
trabajo rutinario que supone hacer las cosas con arreglo a un método, son tam-
bién.centros de observaci6n e investigacién y, en ciertos meses, pueden serlo de
ensefianza sin entorpecer la labor fundamental.

En su virtud tres fines puede y debe llenar el Laboratorio.

Primero y fundamental: elaboracién de productos.

Segundo, accesorio: observaci6n e investigaci6n.

Tercero: divulgaci6n y ensefianza.

No hay por qué decir que la labor fundamental que debe perseguirse, es la de
producir conforme en calidad primero, en cantidad después. En ella esta el éxito
del establecimiento y ante todo hay que asegurar éste. Una orientacién notoria-
mente experimental o de ensefianza seguramente entorpeceria los resultados
pricticos, porque con restar tiempo para el trabajo, dado el atractivo que tiene
para la mayoria de los hombres de ciexcia, se corre el riesgo de no resistir ala
tentaci6n.

Sin embargo, aun dando por descontado el argumento” de que la investiga-
cién y la enseiianza son funciones del Estado, hay algo que puede hacerse para
suplir las deficiencias de éste; por otra parte, es poco menos que obligado. Los
técnicos del Laboratorio necesitan moverse en el plano de la Ciencia, lo cual se
consigue con la informacién y la comprobacién. Ademis, en el trabajo mismo
surgen continuamente problemas que deben intentar resolverse.

Pues bien, esta labor de cultivo y enriquecimiento de la Ciencia, en lugar de
servir solamente para el personal del Centro, debe divulgarse para satisfac-
Ci6n de unos y cultura del resto. Por afadidura, la labor de ensefianza de
Bacteriologia, Parasitologia, Prevenci6n y procedimientos diagn6sticos, que he-
mos de reconocer esté insuficientemente divulgada, es otra cosa que el personal
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del Laboratorio puede hacer con fruto seguro, pues convencido eterin
deseoso de adquirir o perfeccionar conocimientos, de que aquellos que van a ser
sus maestros unos dias no son otra cosa que compaiieros, asistirdn en buen ni-
mero y confiados, bien al mismo Laboratorio, bien a las capitales de provincias
o a donde se crea conveniente-dar los cursillos.

Dentro de la labor misma fundamental hay también que aclarar algunos
puntos aunque s6lo sea superficialmente. El veterinario clinico consume produc-
tos biolégicos cual los sueros, vacunas y sustancias reveladoras, productos qui-
micos y preparados farmacéuticos.

Trazaré una lista de los mds corrientes.

Vacunas.—Vacuna anticarbuncosa, Vacuna contra el carbunco sintomético,
Virus vari6lico y Vacuna sensibilizada contra la viruela, Vacuna contra el Mal
Rojo del cerdo, Vacuna contra la pulmonia contagiosa, Vacuna contra el aborto
contagioso, Vacuna antirrabica, Vacuna contra el Moquillo, Vacuna contra el
célera aviar, Vacuna contra la Perineumonia, Vacuna estafilo-estrepto-colibacilar
y Vacunas contra diversos procesos.

Sueros.—Suero contra el Mal Rojo del cerdo, Suero contra la pulmonia con-
tagionsa, Suero contra el carbunco bacteridiano, Sueros antiestreptocécicos, Sue-
ro contra la diarrea de los terneros, Suero contra el Moquillo, Suero antitetanico.

Sustancias reveladoras cual tuberculina y maleina y antigenos para reaccio-
nes de fijaci6n, etc.

Dejamos a un lado la préparaci6én del suero y virus pestoso (Peste porcina),
no porque consideremos imposible su preparacién, sino por tratarse de un pro-
ducto cuya elaboracién requiere bastante capital y ser de rendimientos muy
inferiores a todos, hasta el extremo que mas que empresa industrial requiere
la intervencién del Estado o de las Sociedades directamente interesadas; esto
no obstante, no impediria que puestos en orden los otros productos se empren-
diese seriamente su elaboracién.

Inyectables y otros preparados.—Nitrato de aconitina, Clorhidrato de apomor-
fina, Bromhidrato de arecolina, Cafeina, Aceite alcanforado, Ergotinina, Sulfato
de eserina, Clorhidrato de morfina, Clorhidrato de Pilicarpina, Sulfato de pili-
“carpina, Eserina, pilocarpina y veratrina segtin férmula; dos o tres férmulas para
inyecciones intratraqueales, un anticélico por via géstrica, uno o dos revulsivos
y un desinfectante para heridas.

Es indudable que un Laboratorio Nacional puede preparar todos los produc-
tos que figuran en la relaci6én que antecede; mas mi criterio es que conviene ir
muy despacio. Aua en el supuesto de contar con capital para emprender la obra
in toto y de técnicos preparados ya, estimo prudente limitar la produccién.

En concreto: Juzgo imprescindible empezar la produccién con productos
biolégicos, sueros, vacunas y sustancias reveladoras, eligiendo en la lista aque-
llos més empleados, de mayor rendimiento y los de éxito mds seguro. En cues-
tiones de progreso, no conviene ir muy répido. Primero sentar bien un piey
solamente cuando estemos seguros de haberlo conseguido es cuando debemos
ir adelante. Un proceder contrario puede poner el Laboratorio en un estado
dificil, tan propenso al progreso como al fracaso, y de éste no hemos de acor-
darnos.

Dos razones de peso encuentro en pro de mi criterio.

En primer lugar, aparte del rendimiento econémico, son productos a emplear
en enfermedades infecciosas, que de no prevenirse a tiempo, pueden causar
grandes pérdidas en la riqueza ganadera, por cuyo sostenimiento y mejora nos
interesa hacer sacrificios, pues son nuestros propios intereses los que defende-
mos. En segundo, muchos de los otros productos pueden ser elaborados en el
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punto de residencia del veterinario por el farmacéutico local, mientras los bio-
l6gicos no. : s o e

Para un grupo de ellos puede haber un término medio de arreglo y es el
depésito en el Laboratorio Nacional, quien puede encargarse de la venta a comi-
si6n, dando por descontado se habfa de obtener importante, de los actuales pre-
paradores.

Procediendo de este modo damos tiempo al afianzamiento del negocio con
los productos biol6gicos; establecemos sobre bases s6lidas el célculo de consu-
mo y coste de produccién del resto, y no cargamos sobre el Laboratorio una
labor enorme heterogénea, que ficilmente podria dar al traste con todo el tin-

lado.
5 De todos modos no tengo criterio cerrado. Conozco mis la elaboracién de
los productos biol6gicos; les considero més necesarios y dtiles; sé que con ellos
tenemos mds qne suficiente para el éxito, y eso es todo. Tal vez otros compaiie-
ros, mas conocedores de la técnica y aspecto industrial de los inyectables y
preparados farmacéuticos, pueda aportar razones en su pro, que convenga tener-
las en cuenta. Son cuestiones de detalle que en su dia se resolverian.

ASPECTO ECONOMICO

No seria acertado terminar la ponencia sin abordar lo que considero aspecto
econémico del problema. Del estudio hecho hemos obtenido conclusiones de
valor, pero no son suficientes.

Sabemos, sf, que tenemos técnicos capaces de comprometerse a la elabora-
cién. Hemos establecido un c4lculo del Laboratorio, completamente nuevo. Co-
nocemos las bases generales en que ha de fundarse la Sociedad para un funcio-
namiento seguro dentro de la legislacién vigente, y hasta hemos trazado la lista
de los principales productos. Pero asi y todo resta algo y este algo es el especto
econémico; aquellos conocimientos practicos propios de la industria en si, que
nos orienten lo mis acertadamente posible, haciéndonos ver silo que se proyec-
ta, ademis de contribuir como ninguna otra obraa la elevaci6n del concepto
cientifico social de la profesidn, es también un negocio, mirando el asunto como
pudiera hacerlo un particular.

Con mucha frecuencia se oye decir a los profesionales de las ciencias médi-
cas, que la preparacién de sueros y vacunas e inyectables es un negocio loco,
una industria capaz de rendir el cien por cien de beneficios, pero los argumen-
tos con que la defienden son sindudademasiadosimplistas.Si nos fijamos en que
con un kilo de carne pueden hacerse 16.000 dosis de vacuna anticarbuncosa que
valen de 300 a 400 pesetas, elhechoescierto. Peroenelcaso quelos gérmenes mi-
crobianos antes de ser vacunas son la causa misma de la enfermedad, con todo
su poder unas veces y sin valor como antigenos otras, y en ambos casos es for-
z0s0 someterles a manipulaciones varias, algunas costosas, es obligado tener La-
boratorio, gastar luz, gas, calor, pagar personal, verificar inoculaciones y siem-
bras de contrastacién, etc., etc., y s6lo restando el coste de estos trabajos del
valor del producto es cuando podremes dar el beneficio.

Tampoco hay que hacer mucho caso del criterio pesimista.

Hay quien no ve negocio en naday particularmente cuando las obras se
hacen en cooperaci6n, y traen a cuento el fracaso de tal o cual Centro afdlogo,
sin parar mientes en que fueron montados sin tener lo que la profesién Veteri-
naria tiene, vemta segura. Sin ver que no hay empresa ni profesién alguna
que como la nuestra pueda industrializar con més seguridades de rendimiento el
negocio este de los preparados biol6gicos; ella tiene los técnicos, ella compra
y emplea el producto y, en muchos casos, es la que fija el precio.
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No pasaré adelante sin decir que, entre ambos criterios, el mio se acerca sin
vacilar al primero. En una palabra, soy un convencido y pudiera aportar atos
para convencer a los dcmis, de que la preparacién de sueros y vacunas consti-
tuye un negocio, no enorme como seguramente dirfa quien solamente se preo-
cupase de asegurar aqui el éxito de su trabajo, pero si uno que no debiera estar
en manos extrafias teniendo como tenemos nosotros la llave del éxito.

Varios ejemplos pudiera presentar aqui de Laboratorios espafioles y extran-

_jeros, que seguramente os convencerian de cuanto digo, mas como tendria que
referirme y echar mano de datos privados y aiin citar nombres, para nada de lo
que estoy autorizado, sea suficiente mi palabra, pues ya vuestra misma compe-
tencia y copocimiento de estas cuestiones sabe de antemano si es o0 no verdad
cuanto digo. Y si muchos de los Laboratorios establecidos no consiguen el ren-
dimiento a que aludo, es porque por el nimero de ellos, al rapartirse la venta,
el minimum de gastos que todo Centro de esta indole ha de tener, forzozamente
ha de ser elevado. _

Profundizaré un poco en este estudio, a despecho del cansancio que pueda
originaros, porque de €l he de obtener la base para el cilculo definitivo del La-
boratorio Nactonal.

Se refiere este minimum de gastos a los propios de arriendo de local o asu
amortizacion, al pago de intereses, sueldos, a los gastos generales de luz, gas,
material de laboratorio etc., etc.; de los que no puede prescindirse, porque si
bien algunos son susceptibles de una ligera reduccién con la menor venta, nun-
ca es en proporcién ni inferior al Iimite que la buena preparacién impone; estos
gastos son la cadena de hierro que ata al laboratorio si la venta no aumenta.

No puede calcularse exactamente este minimum de gastos. Si se trata de un
Laboratorio en que éste sea, por ejemplo, de cinco mil pesetas mensuales, po-
dra sostenerse si con ellas se consigue pagar todo, sueldos, intereses y amorti-
zaci6n inclusive, pero no produce, y se encuentra en un estado dificil, expuesto
a hundirse.

Si consultamos a un hombre de negocios os dir4: «jla solucién estd en dismi-
nuir gastos y aumentar la venta»!, pero es el caso que el técnico no puede en
muchos casos, obrando en conciencia, aceptar economias en el presupuesto de
gastos, porque éste debe corresponder a las exigencias de la técnica, de la buena
preparaci6n, con la que no debe jugarse, por los mismos técnicos y por el crédito
del establecimiento.

Esta situaci6n dificil, tejos de ser un inconveniente para el Laboratorio Nacio-
nal, es una ventaja, la ventaja que tiene siempre quien tiene asegurada la venta.

Concretémonos al Laboratorio Nacional y veamos de fijar, aun careciendo de
los conocimientos que antes os he dicho, lo que puede ser econémicamente estu-
diada la cuesti6n. ,

Aunque en Espaiia la estadistica da 4.500 veterinarios, no he de ser tan opti
mista que crea que todos han de ser consumidores del Laboratorio de la Uni6n,
porque son muchos los que no visitan, buen niimero los que no creen en estas
obras, varios los que estén interesados en otros centros, y no pocos los que se
surten del extranjero. Prescindo, por tanto, de mis del 50 por 100, y me referiré
solamente a pos MiL, pues dado el numero de inscritos a la Asamblea, no me pa-
rece exageracién. Como pienso demostrar, no es necesario reunir ese nimero
para fundar, sostener y conseguir beneficios del Laboratorio Nacional.

He dicho antes y me veo forzado a repetir, que para un cilculo exacto nece-
sitibamos saber el consumo que hacen al afio. Sin embargo, de mis informacio-
nes y experiencia he deducido, que hay en Espafia 2.000 compaiieros que uno
con otro consumen unas DOSCIENTAS PESETAs al afio. Si son unos centenares me-
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nos no quita valor alguno a mis razonamientos. Yo tomo este ntimero y las
400.000 pesetas, como ideal del Laboratorio. ) i bl

Para sostener el gasto minimo del Laboratorio Nacional se necesita un ni-
mero de veterinarios en relacién con la importancia del mismo centro, pues no
es lo mismo empezar con un Laboratorio como aquel a que se refieren los ante-
proyectos presentados, como con otro méds modesto. :

Calcularé con arreglo a estas inseguras bases y fijaré en serscientos el nime-
ro, y en 120.000 pesetas, esto es, 10.000 pesetas mensuales, lo necesario para cu-
brir gastos en el Laboratorio Nacional, montado en condiciones para atender las
necesidades mds fundamentales y echar los cimientos sdlidos de la obra.

No es dificil conseguir ese nimero y vosotros lo sabéis perfectamente, por
lo que yo voy a cargar en vuestra cuenta el éxito o fracaso de la idea. Solamente:
los inscritos en la Asamblea son suficientes para asegurar s6lidamente esta obra.

Pero es necesario obtener beneficios y éstos hay que buscarlos aportando al
centro niimero de veterinarios suficiente para una venta mayor.

Si conseguimos que en lugar de 700 sean 1.000, consumiendo 200.000 pese-
tas seria muy probable un beneficio del 15 al 20 por 100, y si fuesen mil qui-
nientos y atin los dos mil de mi ideal, no serfa yo quien negase la posibilidad de
obtener esos benéficios que el entusiasmo y el excesivo optimismo suelen decir
se obtienen en la preparacién de sueros, vacunas y productos quimico-farmacéu-
ticos.

Como ponente, termino declarando que si hay verdaderos deseos, propdsito
decidido nacido de la reflexi6n, no del entusiasmo del momento, de hacer obras
de industrializacién profesional coperativamente, el Laboratorio Nacional Vete-
rinario es, sin discusi6n, una de las més ficiles de llevar a la- préctica y, proba-

“blemente, de las mis lucrativas. Solamente necesita personas honradas, y yo os
pregunto: si damos nuestro dinero para empresas que no conocemos, adminis-
tradas por personas extraiias, ¢no lo hemos de dar para una nuestra, cuyos téc-
nicos y administradores serdn compaifieros y amigos?

s FINAL Y CONCLUSIONES

He éreido siempre que los ponentes de Asambleas no necesitan estudiar las
cuestiones con todo detalle. aunque esto fuese posible. Es suficiente, a mi enten-
der, trazar las lineas generales para que los insuficientemente preparados puedan
formar juicio. Por esta causa, aunque pude ser mucho mds extenso con poco
esfuerzo, doy por terminado mi trabajo, pues creo suficiente lo dicho para de-
mostrar la posibilidad del Laboratorio Nacional como empresa industrial capaz
de contribuir, como la mejor obra que se realice, a la elevaci6n del concepto
que como clase debemos merecer a la Sociedad, y de dar al capital suscrito un
dividendo seguro y respetable.

Pudiera también presentaros la primera lista de accionistas que un grupo de
compaiieros me ha entregado, mas por si se crefa me abrogaba atribuciones que
son exclusivas del Comité, que estimo debe nombrar la Asamblea; y por desco-
nocer lo que ésta piensa de la cuestién, he desistido. .

Por si fuesen necesarias trazo las siguientes

CONCLUSIONES

Primera. La fundacién del Laboratorio Nacional Veterinario por acciones
entre los componentes de la Unién, es obra que, por su doble ventaja de contri-
buir al mejoramiento cientifico-social de la Clase y permitir el empleo de nues-
tros ahorros, por modestos que sean, en empresa que reune las mayores proba-
bilidades d= éxito, debe emprenderse inmediatamente,
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Segunda. Para la realizacién practxca, la Asamblea debe desngna:,rnn Comi
integrado por compaiieros competentes en cuestiones industriales y por técni-
cos asesores, que actuando en funciones de Consejo de Administracién, se ocu-
pen desde hoy de todos los pormenores obligados.

%
El seguro del ganado debe ser patrimonio

de la Veterinaria
POR

Diego Marin

InspezcTor pE Hiciene v Sanipap Pecuarias pE ra Provincia px Ciuvpap Rean

Sefior Presidente:
Seifiores asambleistas:

Adn no he podido explicarme el por qué al hacer la lista de ponentes que ha-
bian de llevar la voz en este memorable acto, con el que intentamos dar el paso
més grande que la Veterinaria espafiola ha apuntado en toda su historia, se acor-
dé de mi modesto nombre nuestro querido y respetado compaifiero Sr. Gordén
Ordas. Cuando fui objeto de tan honroso encargo, no pude menos de pensar en
la magnitud de esta obra, muy superior a mis fuerzas; yante el fundado temor de
no llenar mi cometido a la altura que merecéis, yo habria declinado muy gustoso
aquel honor, para que en vuestro propio beneficio lo recogiesé cualquiera otro
de tantos significados compaiieros que reunen méritos y competencia de que yo
carezco. ,

Pero al lado de aquellos temores que mi insignificancia personal me produ-
cian, puse los deberes a que como miembro de una Clase me hallo obligado, y
por disciplina y sumisién hacia los que saben y gozan de reconocida superiori-
dad, estimé como un deber aceptar las 6rdenes recibidas, y he aqui la razén de
mi presencia en esta tribuna, a la que nunca soiié llegar y a la que me trae el ex-
clusivo deseo de cumplir con la misién que se me impuso, aunque ésta sea in-
adecuada a mi inteligencia y a mi falta de autoridad.

A estas palabras de justificacién de mi conducta, para que no se califique de
atrevida, uno mi cordial saludo a todos los compaifieros presentes y aquellos de »
entre los ausentes que en espiritu estén con nosotros; y a todos ruego me conce-
ddis vuestra piadosa indulgencia, en ninguna ocasi6n desmentida ni regateada.

EL SEGURO DE GANADOS DEBE SER PATRIMONIO DE LA VETERINARIA

Este es el titulo de la ponencia cuyo desarrollo me ha sido encomendado, y
su inclusién entre los asuntos a tratar en esta Asamblea supone un indudable
acierto, no sé6lo por la importancia econ6mica que tiene para la Clase, sino por-
que al llevarlo a la prictica defendemos uno de nuestros més legitimos derechos.

Hora es ya de que la Veterinaria salga de su inercia, y rompiendo de una vez
para siempre los lazos que la oprimen, ponga en actividad sus facultades y sus
aptitudes, no s6lo para resolver problemas de ciencia, sino para afrontar otros



de indole puramente econémica en los que jamis ha pensado, dando con el

motivo a que elementos extrafios, investidos del mas grosero empirismio, usarpen

nuestros derechos por el estiipido empefio, herencia de nuestros antepasados, de
hacer de nuestra profesién una ciencia exclusivamente clinica, sin preocuparnos
para nada de otros importantes problemas écon6micos intimamente relacionados
con ella, que a la par que le darfan honra le prestarfan también un positivo pro-
vecho.

Pero como estos problemas no pueden ser obra de un hombre ni de una do-
cena de hombres, por ilimitados que sean su abnegacién y su amor a la familia
profesional, sino que han de surgir de una accién colectiva, de aquf la inapla-
zable necesidad de crear una potente Asociacién formada por todos los veterina-
rios espaiioles limpios de conciencia, Ginica manera de conseguir nuestros justos
anhelos, asi en el orden social como en el aspecto especulativo.

Y al congregarnos aqui para levantar el suntuoso edificio de la Unién Vete-
rinaria Nacional, cuya primera piedra pusimos hace afio y medio en la histérica
ciudad de los Sitios, ha de ser con el propésito firme, no de celebrar una Asam-
blea mis de la que resulte como en las anteriores un derroche de ciencia que
practicamente no sirva para nada y unos acuerdos que en forma de conclusiones
elevemos a los Poderes piblicos, a donde no llevarian otra finalidad que dormir
el suefio de los justos, no. La Il Asamblea de Uni6n Nacional Veterinaria debe
celebrarse para algo mds, ya que la triste realidad nos ha ensefiado que la con-
ducta seguida en las anteriores fué una equivocaci6n. La Unién Nacional Veteri-
naria debe constituirse no para solicitar de los gobernantes servicios ni reformas
que nunca serfan concedidos, sino para adoptar acuerdos pricticos susceptibles
de ser implantados por nosotros sin otro auxilio que nuestra buena voluntad y
un gran espiritu de asociacién por parte de todos.

El Seguro del ganado es una de las cuestiones de que preferentemente debe
ocuparse la Uni6n Nacional, pues nadie mis indicado ni con més sélida base
que la Veterinaria para acometer esta empresa, ya que sobre ella descansa toda
la parte técnica de este asunto aunque asi no lo hayan querido entender nuestros
Gobiernos, siempre dispuestos a prescindir de nuestro concurso aun en aquellas
materias que por entero caen dentro de nuestra especialidad. Apena el dnimo
ver que los Gobiernos en lugar de velar por la pureza y por los prestigios de las
profesiones, se ensafian con ellas menosprecidndolas, cual hace con la nuestra,
no omitiendo ocasi6én de vejarla y zaherirla. {Cuinto més valiera que a las profe-
siones que asi trata las hiciera desaparecer! De aqui resulta, que la inmensa
mayoria de los Veterinarios espafioles lo somos por inconsciencia. Si cuando
-pisamos por vez primera los umbrales de una Escuela, tuviéramos la reflexién
de la madurez, y conociéramos la psicologia interior de la Veterinaria, a buen
seguro que no estarfamos aqui la mayor parte de los que nos congregamos. Por
muchos Veterinarios se dir4, con sobrado fundamento, que en torno de ellos
existe un ambiente de distincién y de consideraciones sociales que no tiene
nada que envidiar al que rodee a otras asistidas de la mis alta conceptuacién
social; pero esto es una cosa puramente personal que nada dice en favor de la
masa y que Gnicamente abona las condiciones personales de un determinado
individuo; pero este mismo, mirado colectivamente y a través del titulo que
ostenta, pierde [quién lo dudal! la parte mas saliente de su personalidad.

Y volviendo a los Gobieraos, que son los que esencialmente dan la nota de
altura a las profesiones y son los encargados de ensalzarlas o deprimirlas, no
tenemos que agradecerles otra cosa que el desprecio y la desconsideracién con
que nos tratan. Y como en togos los asuntos que tocan, relacionados con las
materias de nuestra competencia, se comportan siempre con nosotros de igual
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modo despreciativo y vejatorio, no podfa tampoco faltar esta nota de desprecio
al ocuparse del seguro del ganado, y en efecto, cuando un Gobierno implanté’
este servicio creando por Real decreto de 9 de Septiembre de 1919 la Mutua-
lidad Nacional del Seguro Agro-pecuario, cometié al redactar su Estatuto la
monstruosidad técnica de no citar para nada a los veterinarios, solicitando, en
cambio, el concurso de otras’profesiones, muy respetables, si, pero que no tienen
motivos para entender una palabra de estos asuntos. Esto revela dos cosas a
cual més lamentables: prin:era, que el Estado hace caso omiso de nuestra profe-
si6n, incluso en aquellas cuestiones cuya competencia no se nos puede discutir;
y segunda, que tiene un desconocimiento absoluto de lo que es el seguro en
lo que a ganaderia se refiere. Pretender la implantacién de una entidad asegura-
dora de ganados sin la intervencién directa ni aun siquiera remota del Veteri-
nario, es el absurdo més grande que puede intentarse; es—repito—no tener la
mis ligera idea de lo'que es este asunto, y es, en fin, el medio mis seguro de
que esta rama de la Mutualidad Nacional, que podtja ser muy provechosa a los
intereses pecuarios del pais, nazca muerta por la insensatez de sus organizadores;
y asi ocurrird necesaria y fatalmente si todos la tratis con el mismo cariio y
consideracién con que a través de ella se nos trata a nosotros. ;

Los inspiradores de esta nueva organizacién no han tenido en cuenta que
todas las empresas aseguradoras de ganado que son conscientes de su funcién y
que tienen la honradez como norma de su conducta, han considerado en todo
momento al Veterinario como base firme de su actuacién, por ser el Gnico
técnico capacitado para llevar la voz en este asunto; y cuando alguna empresa
de esta indole ha actuado al margen de la Veterinaria, es porque la intencién
que ha guiado sus actos ha ido envuelta en la mala fe. No afirmamos con esto
que la Mutualidad Nacional pretenda usar de malas artes para con sus mutua-
listas al prescindir de nosotros, dada su especial organizacién, la cual seri
acertada o errénea, pero creemos que la guian méviles honrados. Ahora bien, lo
que si creemos es que sus organizadores han procedido con supina ignorancia,
que a veces es peor que la malicia, apoyada por ese ferviente deseo de posterga-
cién que desde las altas esferas del Poder irradia hacia nosotros, llevado ya a un
limite que debe colmar con exceso la medida de nuestra paciencia. A este rasgo
de desprecio, de desconsideraci6n y de falta de respeto, debe la Veterinaria
responder en los términos adecuados, disponiéndose a recabar por si y para si
lo que nunca debi6 dejar a la libre disposicién de nadie.

Estudiando esa copiosa legislaci6n, que en materia de seguros se ha vertido
sobre este pafs, da vergiienza llamarse Veterinario; ni por casualidad se le tiene
en cuenta en ninguna de esa interminable serie de disposiciones, lo cual equi-
vale a expedirle patente oficial de inutilidad en este asunto. Todo en esa previ-
sora legislaci6én se reduce a exigir de las empresas industriales toda suerte de
garantias morales y econémicas para poner a salvo los interes de los asegurados,
evitando el fraude o el incumplimiento de sus contratos, olvidindose en cambio
cuando del seguro de animales se trata, de que lo fundamental al hacerse la
operacién es conocer y trasladar exactamente a la péliza las condiciones del
animal objeto de aquél. Con una resefla hecha con tecnicismo, es muy dificil
confundir urd animal con otro; pero una mala resefia es aplicable a muchisimos
animales de la misma especie y sexo, y esto abona el terreno a la mala fe.

Conozco casos de empresas particulares, que afortunadamente dejaron de
existir, en que para hacer las proposiciones de seguro no exigian la intervenci6n
del veterinario, y bastaban para formalizar las pélizas los datos aportados por el
dueiio y el agente local. Y como estos datos, a veces intencionadamente, no
correspondian a la realidad y era frecuente asignar a los animales asegurados un
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valor mayor que el real por falta de la debida fiscalizaci6n, al ocurrir el sinies-
tro, la empresa disponia la inmediata intervencién del veterinario, quien, péliza
en mano'y cadaver a la vista, comprobaba que la reseiia de éste no correspondia
a la del animal que figuraba en la péliza. Resultado de todo esto, que la empresa
eludia el pago del siniestro por falsedad de declaraci6n en el asegurado sin que
nadie se ocupara de poner remedio a tales abusos, como si se tratara de una
cosa natural y completamente licita.

Y lo mis sensible de este resultado es que nuestros Gobiernos, que tanto
han legislado sobre esta materia, no se hayan preocupado de poner coto a tales
inmoralidades, lo cual habria conseguido sencillamente dictando una disposi-
ci6én mediante la cual hubiera quedado sin efecto todo contrato de seguro de
animales en el cual no hubiera existido previo reconocimiento, reseiia, tasaci6n
y certificado de sanidad del ganado, expedidos por un veterinario. Pero como
esto equivaldria a dar beligerancia a esta Clase, que a todo trance hay que pos-
tergar, era preferible que el engafio cundiera y que empresas y particulares
quedasen en libertad de acci6n para realizar impunemente sus ilicitos prop6-
sitos. .

Por todo lo expuesto, el seguro de ganados puede y debe ser obra exclusiva
de la Veterinaria; y si en todo tiempo debi6 dedicar a este asunto preferente aten-
ci6én, no consintiendo que nadie lo ejerciera ni se lucrara a sus expensas, la
Uni6n Nacional que venimos a constituir tiene el inexcusable deber de recla-
marlo para si, no s6lo porque con ello defendera uno de nuestros mas legitimos
derechos, sino también en beneficio de los intereses agro-pecuarios cuya custo-
dia y mejoramiento hemos de procurar.

No he de insistir acerca de la necesidad de llevar a la practica este asunto,
porque no habra entre vosotros quien no pueda darnos cuenta de sinsabores
recogidos en su prictica profesional en relacién con el mismo, o al menos oido
los lamentos de algin cliente por alguna decepci6n en tal orden sufrida. Y aque-
llos mas afortunados que no tengan motivo para expresarse de este modo, (duda-
ran por un momento de las ventajas de hacer los servicios de seguros por cuenta
propia en lugar de prestarlos por el mandato de una entidad que los utilice para
un negocio que nosotros podemos realizar en provecho propio con grandes ven:
tajas para nuestros clientes?

No creemos necesario insistir sobre estos extremos acerca de los cuales os
consideramos plenamente convencidos, no por la fuerza de estos argumentos,
sino por propia persuasién recogida en vuestra experiencia personal; y si entre
todos los veterinarios amaates y fieles a la Uni6n Nacional se establece el ne-
cesario tacto de codos y prestamos a esta empresa toda la proteccién que sin el
apoyo ni ayuda de nadie podemos darle, tened la absoluta seguridad de que no
habra entidad oficial ni privada que en el seguro del ganado pueda competir
con nosotros. *

Considerada como indiscutible la necesidad de acometer esta obra y acepta-
da la seguridad de triunfar en ella si sabemos esgrimir las armas licitamente
puestas en nuestras manos, vamos ahora-a estudiar el procedimienlo mas conve-
niente para llevarla a feliz término, escogiendo entre las’ modalidades de que su
implantaci6n es susceptible, aquella que parezca mis prictica y justa dentro de
la necesaria armonia que debe existir entre los inteseses agricolas y los nuestros,
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{QUE Bs EL SEGURO DEL GANADO?

¢{POR QUE PROCEDIMIENTOS PUEDE REALIZARSE?

{CuAL ES EL MAS CONVENIENTE?

He aqui los tres enunciados que vamos a desarrollar con toda la concisién
que sea posible, para terminar seguidamente con la presentacién de unas bases
bajo las cuales y después de las modificaciones que la Asamblea acuerde, pueda
la Unién Nacional implantar esta importante Seccién.

(Qué es el seguro del ganado’—No es otra cosa, como todos sabéis, que un
contrato entre una entidad que se llama aseguradora y un particular que se llama
asegurado, por el cual y mediante una cantidad que se llama p7ima, aquélla se
obliga a pagar a éste un valor convenido al ocurrir el fin previsto en el animal,
objeto del contrato.

El seguro del ganado ha alcanzado en Espana una importanciay difusién
extraordinarias. Desde la ciudad populosa a la humilde aldea y lo mismo en el
aristocrata palacio que en la casa del modesto labriego, ha hecho su introduc-
cién el seguro como una necesidad sentila por todas las clases sociales. Al lle-
gar a este punto es necesario rendir un tributo de justicia a las empresas priva-
das, reconociendo la provechosa labor de propaganda que han realizado; pues
aunque su finalidad haya sido egoista, es indudable que han proporcionado al
pais un positivo beneficio despertando y fomentando con éxito el espiritu de
prevision en este orden de la riqueza, y abriendo con su actuacin un ancho
campo que hoy encuentran abonado los que a esta empresa se dediquen.

(Por qué procedimientos puede realizarse’—El seguro del ganado ofrece dos
modalidades fundamentales en su aplicacién. Una, a base de prima conocida y fija
y otra, de cuota desconocida y variable.

La primera es la que emplean las empresas particulares para hacer del seguro
un negocio. En esta se realiza el contrato mediante una cantidad fija que se de-
termina previamente, cuya cuantia estd en razén directa de la edad del ganado
que se asegura, toda vez que el riesgo se halla asimismo en razén directa de la
edad. Mediante esta cantidad fija o prima se obliga la empresa a satisfacer el
importe de los siniestros que ocurran. Claro estd que si el importe de éstos es
mayor que el de las primas recaudadas, el negocio es ruinoso. Si por el contra-
rio, los siniestros son pocos, el resultado financiero es favorable a la sociedad.

La segunda modalidad o sea la de cuota desconocida ¥ variable, esla que ge-
neralmente emplean las Asociaciones y Sindicatos agricolas y su extensi6én ha-
llase limitada a los socios pertenecientes a la entidad fundadora. Esta forma del
seguro, que recibe el nombre de mutuo porque los que lo constituyen se indem-
nizan entre si de las pérdidas sufridas, ha adquirido gran preponderancia en Es-
pafia, siendo muchas las sociedades de esta clase que funcionan con vida pros-

era.
. ¢ Cudl de estas dos modalidades de seguro es mds conveniente’—Dificil es contes-
tar con acierto a este extremo, pues una y otra ofrecen ventajas e inconvenien-
tes que cada uno interpreta a su modo.

El seguro a prima anticipada y fija tiene la ventaja de que en todo momento
sabe el asegurado a lo que asciende el importe del seguro, cqn la certeza de que
este importe no puede alterarse aunque en contra de la empresa ocurran las més
serias contrariedades. Tiene, en cambio, el inconveniente, de que para ponerse a
cubierto de posibles eventualidades por exceso de mortalidad han aplicado las




¢ompaiifas de seguros tarifas tan altas, que muchos han considerado antieco-
némico aceptarlas. : : :

El seguro a base de cuota desconocida 'y variable o seguro mutuo, ofrece la
ventaja de que los socios que lo forman son al mismo tiempo asegurados y ase-
guradores, con la simpética circunstancia de no ser tributarios de ninguna em-
presa ajena a sus intereses. En este caso, sila mortalidad es escasa, los benefi-
cios son para los asociados; si excesiva, el perjuicio es para todos, pues todos
hillanse obligados a satisfacer miituamente cuantas pérdidas sufran en el ganado
asegurado. La posibilidad de este riesgo retrae a muchos para ingresar en estas
mutualidades, ante el temor de que se convierta en calamitoso un hecho que
realizaran por principio de economia y de prevision.

La prictica adquirida con una fundaci6n de esta indole, nos ha ensefiado el
mal efecto que en el 4nimo de muchos produce el desconocimiento de la cuota
méxima que se les pueda exigir. La idea les seduce entre tanto se les dice que
aqui no hay explotadores ni explotados; que estas asociaciones no persiguen idea
de lucro; que sus elementos directores trabajan por altruismo; que no se cobra
mis que lo indispensable para cubrir gastos. Pero cuando después de oir todo
esto el interesado y parecerle muy bien pregunta cuénto tiene que pagar por el
seguro, que en fin de cuentas es lo que miés le incumbe saber, al contestarle que
poco si los siniestros son pocos o mucho si se suceden en abundancia, cae por
por su base toda la anterior argumentacién y no vuelve a ocuparse del asunto.

Este es el mayor obstdculo con que tropiezan las mutualidades de seguros, y
huyendo de él, hay muchisimas personas que prefieren pagar una prima fija aun-
que sea un poco elevada, con tal de tener la seguridad de que por ningdn moti-
vo se les puede exigir cantidad mayor.

Vistas las ventajas y los inconvenientes que dejamos apuntados en las dos
modalidades del segnro que mas corrientemente se utilizan en la prictica y en
la necesidad de decidirnos por una, aceptamos sin vacilacién la de prima conoci-
da y fija, con més razén desde el momento en que una de las principales venta-
jas de las sociedades mituas, cual es la exencién de cargas fiscales a que por la
ley de Sindicatos agricolas tienen derecho, no la podemos utilizar por ser priva-
tiva de sociedades creadas con fines exclusivamente determinados en dicha ley,
en la que los nuestros no se hallan comprendidos.

El procedimiento de la prima fija ofrece—como queda dicho—el inconve-
niente de que ésta tiene que ser elevada para que el capital expuesto no corra
peligro en caso de excesiva mortalidad. Pero este inconveniente puede obviarlo
muy bien la Unién Nacional estableciendo tarifas mis reducidas que las de las
sociedades privadas, lo cual es perfectamente realizable a nuestro modo de ver.
Estas, llevan aparejado a su funcionamiento una enorme serie de gastos de per-
sonal y un tanto por ciento no despreciable por siniestros de mala fé que con-
tribuyen a la cuantia de sus primas, factores importantisimos que para nosotros
estarian descartados casi en absoluto por la organizaci6én de que podemos dispo-
ner, la cual nos coloca en condiciones de operar con tarifas a que ninguna otra
entidad a prima fija podria llegar. :

Con la organizaci6n central, provincial y municipal que ha de servir de base
al funcionamiento de la Unién podemos realizar en el aspecto del seguro una
gran obra, que al mismo tiempo que patri6tica constituya un motivo de ingreso
a dicha Unié6n. :

Si todos los veterinarios pertenecientes a ella y muy especialmente los rura-
les se comprometen, como es su deber, a prestar a este asunto todo el apoyo
que pueden darle, simplemente con que lo miren como cosa propia que ha de
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ser, no cabe dudar de su éxito porque ninguna entidad ‘similar puededisponet "
de organizaci6n tan adecuada ni reunir un conjunto de elementos tan completo
a la par que técnicos, llenen las funciones de productores de negocio y fiscaliza-

- dores de los intereses sociales, gran escallo e inevitable peligro que puso en
trance de muerte a muchas de estas sociedades. !

El seguro del ganado se practica, como todos sabéis, sobre la vida e inutili-
zaci6n y también contra el robo; cada regién tiene preferencia por uno de estos
ramos del seguro y generalmente en las que se practica uno no tiene aceptaci6n
el otro; ello depende de varias concausas que para no hacernos mas pesados no
hemos de analizar, limitandonos exclusivamente a sefialar el éxito.

Creo que la Unién Nacional, por muy potente que surja, no esté en condicio-
nes de acometer desde un principio estas dos formas de seguro, mas que nada
por falta de capital social suficiente a satisfacer las necesidades del negocio en
su doble aspecto. Creyendo necesario optar por una de ellas, nos parece mas
conveniente empezar a operar a titulo de ensayo con el riesgo de vida que con-
sideramos menos complicado, y para el cual no necesitamos del auxilio de ele-
mentos extraiios de que habra que valerse al organizar el de robo. No quiere
esto decir que este riesgo quede eliminado de nuestro programa, pero creemos
prudente, por ahora al menos, aplazar su implantaci6n. -

Y vamos a tratar de las tarifas que pueden aplicarse en esta forma de segu-
ro, que es lo que constituye la parte mas dificil de este asunto, para terminar
con las bases que, a nuestro juicio, pueden utilizarse como bosquejo de su orga-
nizacion. ¢

El principal fundamento de estas tarifas estriba en la mortalidad, pues, en
resumen, aquéllas no son otra cosa que la expresi6n de ésta. Pero al llegar a su
determinaci6n, que seria cosa sencillisima si contasemos con elementos de estu-
dio para realizarla, nos encontramos con serias dificultades por no haberse he-
cho en Espaiia estadistica de mortalidad, que nos permitan establecer con exac-
titud la proporcionalidad que debe existir entre el riesgo que ha de cubrirse y la
cuantia de la prima que ha de garantizarlo.

Ante tales dificultades, no nos queda otro recurso para hacer este estudio,
que aprovecharnos de los pocos datos que nos son conocidos. Estos se reducen
a las tarifas de las empresas particulares y a las cuotas a que hasta hoy ha resulta-
do el seguro en una Mutualidad que por nuestra iniciativa fué fundada y funciona
con éxito creciente en la provincia de Ciudad Real.

De empresas particulares s6lo hemos de referirnos a la que opera mds barato,
toda vez que nuestro servicio ha de realizarse a base de trabajar mas econ6émica-
mente que ninguna otra entidad a prima fija, pues en caso contrario no tendria
raz6n de ser nuestro funcionamiento en materia de seguros.

Las tarifas de dicha empresa son cocmo sigue:
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GANADO CABALLAR Y MULAR, DESTINADO EXCLUSIVAMENTE A LA RECRiA

Y A LAS FAENAS AGRICOLAS

I.—Ganado caballar

Tanto por ciento o prima sobre el capital asegurado
Del destete De los 30 meses [De més de 7 afios
al amarre a 7 afios a 12 (edad limite)
1. Caballos y yeguas de
feCMa . L 3,75
2. Caballos capones desti-
nados a faenas agricolas. . 3,50 4,75
3.° Yeguas destinadasa fae-
nasiaprdeolag . oL (0o 2 3,75 5,00

Il.— Ganado mular

]
Z Tanto por ciento o prima sobre el capital asegurado
Del destete |De los 30 meses iDe mds de 7 afios De més de 11
I afios alos 15
al amarre a 7 afios ! alos 11 (edad limite)
1.° Muletos de re- 3,50
cria.
2.° Mulos y mu-
las destinados a ! ;
| faenas agricolas. ' 3,50 4,50 5,50

En los demis servicios no incluidos en las anteriores tarifas se eleva la pri-
ma en uno por ciento. ’

Esta Empresa s6lo asegura el setenta y cinco por ciento del valor del ganado,
practica que con muy buen sentido adoptan todas las similares, dejando de este
modo sin asegurar una cuarta parte del valor del ganado para que ella sirva de
estimulo al propietario y se preocupe y atienda a la conservacién de la vida de
aquél, :

La prima media anual de esta Sociedad en toda clase de ganados, edades y
servicios puede calcularse en el 5 por 100.

Veamos ahora los resultados obtenidos con la «Mutual Pecuaria Manchega»
que es la entidad a que anteriormente nos referfamos, la cual hemos logrado
implantar en nuestra provincia para el seguro de vida e inutilizacién y cuyos re-
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sultados hasta hoy no pueden ser mds halagtiefios, como lo demuestra el
de haber llegado a los dos afios y medio de vida a un capital asegurado de fres
millones de pesetas.

Esta entidad funciona por semestres naturales y al terminar cada uno hace
balance de los gastos en el semestre realizados, y recauda entre los mutualistas
el dinero invertido por siniestros y demds gastos, a cuya recaudacién contribu-
yen todos en igual porcentaje y en proporci6n al capital que cada uno tiene
asegurado. '

Lleva hechos hasta hoy cinco balances-liquidacion de otros tantos semestres,
los cuales han arrojado el siguiente resultado:

Primer semestre .......... 0,63 por 100
SegundO ... e v ivancivian o sen 1,23 —
L OLCOr .. . i e i 0,74 —
Cuarto. L . i sesiey 0,65 o
ONINtO ;v ofi ve s wh sinsiiole ke 0,98 —

La media de estos cinco ejercicios equivale al 0,84 por I00. Mas como esta
cifra se refiere a un semestre, doblando esta cantidad, tendremos que la cuota
media anual a que ha resultado hasta hoy el seguro en la «Mutual Pecuaria Man-
chega» asciende al 1,68 por 100 sobre el capital asegurado, bien entendida que
en csta cuota estan incluidos toda clase de gastos que el funcionamiento social
reclama. También estan comprendidos en esta cifra todas las edades y servicios,
toda vez que la Mutual no ha establecido hasta hoy diferencias, siendo el dnico
motivo de tributacién el valor asegurado por cada cabeza.

De los anteriores datos resulta que mientras la empresa particular mds eco-
némica cobra por el seguro el 5 por 100, la «Mutual Pecuaria Manchega» hace
el mismo servicio por el 1,68 por 100. Mejor dicho, el servicio de ésta es mds
amplio porque no excluye del seguro al ganado viejo, lo cual implica en su con-
tra un riesgo que aquéllas no cubren.

De aqui se desprende con claridad que lo que encarece el seguro de vida del
ganado no son los siniestros precisamente, sin6 la organizaci6n que se imprima
al servicio y el rendimiento que se quiera obtener del capital invertido. Con una
organizaci6én econ6émica, y con no tener grandes exigencias en cuanto al interés
que el negocio-debe producir, no hay razén para que el seguro alcance a los pre-
cios que las sociedades que lo explotan tienen establecido.

Con los anteriores fundamentos, y pidiéndoos nuevamente perdén por el can-
sancio que os he proporcionado, vamos a terminar consignando las bases que 2
nuestro modesto juicio pueden servir de norma para Ja implantaci6n y funcio-
namiento del seguro de ganados, bases que al mismo tiempo sinteticen este tra-
bajo en las siguientes

CONCLUSIONES

1.2 Por razones de competencia técnica y en defensa de un legitimo derecho
debe la Unién Nacional Veterinaria implantar bajo su direccién y a sus expensas
el Seguro de ganados en todas las provincias de Espana. ‘

2.2+ A tal efecto y bajo la denominaci6n de «Veterinaria* se constituird una
Sociedad An6nima cuyo objeto inmediato serd el seguro de vidae inutilizacién
del ganado a prima fija, en sus especies caballar, mular y asnal con destino a toda
clase de s+rvicios y al vacuno dedicado al transporte y a la agricultura. :

Los c sos de inutilizacién total para el trabajo ea que sea preciso el sacrificio
del animal, se considerardn como los de muerte a los efectos de la indemniza-
cibn, . :
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3.* Cuando la Unién Nacional Veterinaria lo estime conveniente, se exten-
derd este seguro al ramo de robo en los équidos y al de vida en los pequeiios
rumiantes. ;
4." Esta Sociedad podri operar en todas las provincias y pueblos de Espa-
fia, siempre que en ellos resida por lo menos un veterinario perteneciente a la
Unién Nacional.

Organizacion de la Sociedad

5. Esta Sociedad tendr4 la organizacién y dependencias que se enumeran:.
a, Organismo central;

b) Organismos provinciales; y

¢) Organismos municipales.

Organismo central

6. Para todos los servicios relacionados con esta Sociedad, se creari en
Madrid y en el domicilio de la Unién Nacional Veterinaria un Negociado cen-.
tral al frente del cual estard un administrador-gerente, quien tendra poderes
para legalizar con su firma todos los contratos y demas documentos sociales, asi
como también podrd autorizar pagos, etc. :

7-* En este Negociado central habrj el personal subalterno que reclame el
trabajo de oficina, cuyo personal estari a las 6rdenes inmediatas del administra-
dor-gerente. . :

8.* Lo mismo el Administrador que el personal subalterno de aquel Nego-
ciado serdn nombrados por el Comité central de Unién Nacional Veterinaria.

0. K] administrador-gerente estard a las 6rdenes del Comité central, de
quien dependerd directamente, debiendo dar a éste cuenta de su gestién y del
desarrollo social cada quince dias o antes si aquél lo estima conveniente.

Organismos provinciales

10. En la capital de cada provincia donde «Veterinarias opere, se creari
una Delegacién provincial bajo la dependencia del Comité que en ella tenga la
Unién Nacional Veterinaria.

Estas Delegaciones provinciales se entenderin directamente con el Negocia-
do central y tendrin los deberes siguientes:

@) Informar y remitir al Negociado central todas las proposiciones de segu-
ro que se formulen en la provincia respectiva; ,

) Proponer lo que a su juicio proceda con ocasién de los siniestros que
ocurran dentro de su provincia;

¢) Vigilar la conducta que en rélacién con esta Sociedad observen tanto el
personal veterinario de la provincia como los asegurados;

d) Denunciar al administrador-gerente cuantos hechos perjudiciales a la So-
ciedad lleguen a su conocimiento;

e) Llevar un registro de asegurados de su jurisdiccién; ;

/) Hacerse cargo de los fondos procedentes de los pueblos de la provincia; y

&) Cumplir cuantas 6rdenes reciban de la Administracién-gerencia y del
Comité central en relaci6n con el seguro de ganados.

. II. Como remuneraci6n a los servicios que por la base 10 se encomiendan a
las Delegaciones provinciales, mds para gastos de giro, franqueo, etc., se abona-
rd a cada unaa la terminacién de cada afio una cantidad igual al uno por mil del
Capital que tengan asegurado. ‘
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Organismos municipales

2

12. Todo Veterinario perteneciente a la Uni6n Nacional, ejercerd las fun-
ciones de Inspector-Agente de esta Sociedad dentro de los limites de su partido
profesional.

13. Los Inspectores-Agentes de los Municipios se entenderdn directamente
con la delegacién provincial respectiva y sus deberes seran los siguientes:

a) Gestionar por todos los medios a su alcance el ingreso de sus clientes en
esta Sociedad;

6) Informary remitir a la Delegaci6n provincial todas las proposiciones de
seguro que por su conducto se formulen, consignando la resefa y tasacién del
ganado objeto de las mismas;

¢) Certificar de las muertes que ocurran en el ganado asegurado y enviar
a aquella Delegaci6n este documento, juntamente con todos los antecedentes
relativos a cado siniestro;

d) Vigilar el trato que se dé a los animales asegurados, no consintiendo
abusos ni inmoralidades;

¢) Denunciar a la Delegacién provincial cuantos hechos perjudiciales a la
Sociedad se cometan por los asegurados;

Efectuar la cobranza de recibos dentro de su jurisdiccion profesional, y

g) Cumplir cuantas 6rdenes reciban del Administrador-Gerente y de la
Delegacién provincial, en orden a este servicio.

14. Como remuneraci6n a los deberes sefialados y a cuantos puedan orde-
nirseles en relacién con este servicio, los Inspectores- Agentes percibirén de la
Sociedad los honorarios que se detallan en la siguiente tarifa. :

Por el reconocimiento, resefia, tasaci6n y certificado de Sanidad que han de
consignar ‘en cada proposicién de seguro:

Por una cabeza,. . ..o eoososaasses cne soos 5 pesetas.
o dos.cabezas il s bk gl unhie sivieinie 8 8iile
MR TP VY e e TR R L R R 11 »
»i cuAtrOddem il dsiitiadesii sl o e isisTera wisnete 140w
» i cinCOdem v vy ses iy apamvienas e araSay S 17599
P, T b R BRI R i L S G 20 '»

Desde siete en adelante, a tres pesetas por cabeza.

Por cada autopsia que practiquen por orden del Administrador-Gerente 0
del Comité provincial respectivo, 50 pesetas.

La anterior tarifa Gnicamente se refiere a équidos y vacuno."

Los servicios relativos a las demds especies, se sefialardn el diaen quela
Unién Nacional Veterinaria acuerde implantar el seguro en ellas,

Sin periuici_o de los anteriores honorarios, la Sociedad «Veterinaria» abona-
r4 a cada Inspector-Agente al final de cada afio una comisién igual al 2 por
1.000 del capital total que por su intervencién tenga la Sociedad asegurado en
31 de Diciembre del afio respectivo. ; -

15. La Sociedad «Veterinaria» s6lo asegurard el 80 por 100 del valor real
que tenga el ganado al hacerse el contrato, quedando de cuenta del propietario
de aquél la quinta parte restante.

16. El Seguro que nos ocupa s€ establecers mediante la tarifa siguiente:

“ Desde el destete hasta los 5 afios, el 2 por 100.
» ~los 6-afios hasta los 10 » el 3 e
» e Q R » > 28 -» elg » »
3. R I0T » Momr T e B S



No se admitirdn al seguro animales de mis de 20 afios de edad... ¥

Esta tarifa s6lo se refiere al ramo de vida e inutilizaci6én completa y a las
especies equina y bovina; comprendidos todos los servicios en la primera, y los
de agricultura en la dltima, y

17. La Uni6n Nacional Veterinaria dictara las disposiciones complementa-

rias al funcionamiento de esta Sociedad.
He dicho.

X1
Organizaci6én practica por la Unién Nacional
Veterinaria de una «Granja Pecuaria Modelo> y de
otras derivadas, e influencia de ello en el porvenir

de la Veterinaria y en la despensa espariola
POR

Ledn Hergueta Navas

VETERINARIO MILiTAR

Seiioras:
Amigoes y compaiieros:

Fui encargado por el infatigable organizador y defensor de esta magna Asam-
blea del desarrollo de la Ponencia que nos va a ocupar en esta sesi6én. Antes de -
decidirme a aceptar este cometido comprendi el inexcusable deber que como
veterinario estaba obligado a ejecutar en esta empresa colectiva. Aprecié tam-
bién mis deficientes conocimientos y condiciones, la complejidad; transcenden-
cia y significacién de este problema, intimamente relacionado con estudios fun-
damentales de Zootecnia y Agncultura, con cuestiones arduas de economia pf-
blica y costumbres sociales, que ninguno de vdsotros dejard de apreciar, pero
solo determinando mi decisi6én por una gran osadia, acepté este sefialado e in-
merecido honor para exponeros este trabajo, el mds indocto, el menos indicado,
el mas indocumentado de todos los veterinarios espafioles. No obstante, véome
satisfecho por'poder exponeros el ideal de mis entusiasmos; mi satisfaccién con-
siste en haberme convencido a mi mismo—y deseo alcanzar vuestro convenci-
miento—que la realidad de nuestras aspiraciones profesionales no son quimeras,
sino que se cierne sobre nuestra obra colectiva, el porvenir, el florecimiento y
significaci6n social de la Veterinaria que no solo la sociedad, ni los Gobiernos
sospecharon, sino nosotros mismos los veterinarios no acertamos a comprender
oportunamente. Os\suplico atencién y benevolencia y os ruego no veais o apre-
cieis en mi torpe y ruda explicacién nada que pudiera juzgarse como ofensivo o
molesto, pues si algin concepto de los que en el curso de esta Ponencia emita,




368

si alguna palabra o frase de las que emplee llegara a estimarse comMespetucml
sa o inoportuna para alguien, os agradeceré tengais el concepto como no” eniti: "
do, considerad la palabra como no pronunciada y atribuirlo todo a la brusque-
dad de mi expresién, a mi inteligencia tan pobre como limitada, a mi imaginacién
en fin, que dista mucho de la brillantez y elocuenma que precisara para expone-
ros cuanto yo quisiera.

Voy a ser muy breve, pues considero innecesarios lirismos y retéricas, nece-
sitamos hechos, y poneréstos en practica.

Aqui estamos congregados una multitud de veterinarios, que desde el mis
apartado rinc6n de Espafia habéis venido a unificar nuestra actuacién y esfuer-
zo; habéis concurrido con el decidido propésito de constituir una caudalosa co-
rriente de energia que se hallaba tan dispersa como olvidada, que permanecia
en la obscuridad del silencio, y que cambiando todos, renovando todo cuanto
con nuestra profesién se relaciona tenemos el decidido propésito de enmienda,
abrigamos la buena fé de invertir radicalmente nuestra finalidad profesional.

Vamos, en suma, a sustituir nuestra soled.d, nuestro aislamiento, por una sé6-
lida y compenetradisima Unién Nacional Veterinaria, pero no una Unién platé-
nica y estéril, sino una Unién tan intima como activa de la que tenemos que
ver realizados nuestros anhelos y aspiraciones, en hechos pricticos, notorios y
de inmediata ejecucién.

Permitidme esta comonaracién y dispensar el simil. Formamos aqui un enjam-
bre que para los fines que ya sabéis nos agrupamos al organizador de esta Asam-
blea, le seguimos ciegamente, fanaticamente en todas sus proféticas y evangéli-
cas propagandas profesionales, y en apretado racimo le acompaiiamos, le segui-
mos, le obedecemos, y como aquellos laboriosos insectos, nos dirigimos junta y
solidariamente en busca de nuevo refugio; vamos hacia el ideal de nuestra pro-
pia redencién, encaminando nuestras actividades a una nueva era venturosa, en-
focando nuestra ciencia a nuestra primordial, a nuestra fundamental caracteris-
tica, que es, y no puede ser otra que creadora de riqueza.

Reflexionad un momento en la historia natural de las abejas y veréis que es-
te sencillo insecto, sin su esfuerzo colectivo, sin su Reina directora, sin su subli-
me solidaridad, sin su estrechisima y admirable organizacién y cooperacién, es-
taria condenada a morir irremisiblemente, como le esti sucediendo al veterina-
rio que wive en su aislamiento y confia de su esfuerzo individual para luchar con-
tra todas las dificultades que la vida moderna ostenta.

Pero afortunadamente la Veterinaria espafiola contemporinea, dispone de
un cerebro privilegiado, de una inteligencia prodigiada, de una clarividente in-
tuici6én para abordarnos los grandes problemas cientificos, econémicos y socia-
les inherentes a nuestra profesién; tenemos el Director modelo, infatigable ante
el trabajo, inflexible ante la justicid, intachable por su honradez; de una volun-
tad férrea, de una moralidad exquisita, de unas energfas al parecer demasiado
violentas, acaso para muchos; algin tanto revolucionarias, pero en mi concepto
humilde lo necesariamente eficaces para llegar al convencimiento de quienes
dormian en el letargo, en la indiferencia, y lo que es mucho peor enla incultura
profesional. Era preciso que surgiera este gran apéstol, que con sus incesantes
agitaciones despertara y encauzara este movimiento de uni6n, de trabajo, de li-
bertad, de redenci6n en fin de nuestros perennes y cldsicos defectos, era cues-
ti6n de vida o muerte, y tuvimos el gran privilegio de llegar a disponer de un
veterinario que apreci6 nuestros males, que nos infiltr6 sanos y salvadores idea-
les, que ante su vastisima y enciciopédica cultura es la admiracién de propios y

> extraiios, cualidades que vosotros conocéis perfectamente y cuyo nombre y ape-
llidos no quiero ni sefialar por temor a herir su reconocida modestia y por la se-
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guridad de no equivocarme cuando insensiblemente a vuestros labios a:gm dave
intencién de pronunciarlos. !

Tenemos la reina fecundisima de la Colmena movilista que la Veterinaria mo-
derna aspira formar; disponemos de la decisién undnime de laborar todos man-
comunadamente, de ejecuta\r nuestro redentor programa, de colocarnos cada
uno en nuestro. especial cometido y sin vacilaciones ni dudas nos encaminamos
a la defensa profesional. Debemos, pues, seguir el ejemplar esfuerzo de la col-
mena en la que habréis observado c6mo la menor molestia para sus pobladores,
la mis insignificante alarma que en la colectividad suceda, tiene sus fanaticos de-
fensores, pues al punto del ataque se precipitan furiosamente aun cuando las
abejas saben que al clavar su aguij6n e inyectar,su veneno se desprenden parte
de su intestino y la muerte es casi segura. Ved, mis queridos compaiieros, qué
leccién mds ejemplar nos ofrece la vida y costumbres de estos insectos. Es de-
cir, que en el momento que una abeja tuvo que defenderse, su instinto de con-
servaci6n, su unién, su compaferismo es tal, que perciben en el acto por el olor
del veneno inyectado que una sola tuvo que defenderse y que en la defensa segu-
ramente pereci6.

Dicho olor las subleva, las orienta al punto vulnerado y quienes hayan pre-
senciado una colmena defendiéndose sabrd muy bien lo que supone una colecti-
vidad organizada y dispuesta para la defensiva. Pero no es esto lo prodigioso, lo
grande y sublime, sino lo que maravilla y asombra depende de la labor realizada
por estos insectos. En una colmena todo es actividad, no hay tregua ni descan-
so; todo es trabajo; pero un trabajo ordenado, reproductivo, ejemplarisimo, es-
tando tan especializado éste, que puede servir de tipo caracteristico de especia-
lizacién de aptitudes y funciones, Dispensadme esta insistencia. Pero decidme,
ic6mo es posible que una sola abeja hiciese empresa tan colosal? Comprende-
réis que sin esa solidaridad, sin ese apoyo mutuo, sin ese esfuerzo colectivo no
somos nada ni haremos nada til, pues aunque estemos los veterinarios separa-
dos por la distancia, pero compenetrados con nuestro ideal, si por la especial
forma de desarrollar nuestras actividades, tenemos que estar mds o menos aleja-
dos, si acordamos un programa, si orientamos nuestralaborhaciaundenominador
comin, bajo un eriterio meditado serenamente; entonces, mis queridos compa-
fieros surgiran simultineamente, la transcendencia y capitalisima importancia de
nuestra labor. Entonces no serd el veterinario juguete del menosprecio y del
caciquismo; no se le tendrd olvidado y preterido, se le concederd su justay ab-
sorbida competencia técnica, que aunque parezca inmodestia somos los més ne-
cesarios para realizar la primera parte de la profética afirmacién del insigne
Costa, los mas obligados para crear la Despensa Nacional. De nosotros exclusi-
vamente depende que la Veterinaria ocupe su bdsica posici6n en la prosperidad
nacional a la que estamos obligadisimos a aprestarnos en esta defensa urgente,
pues de lo contrario Espaiia esti amenazada de perecer por el hambre y sus con-
Secuencias desastrosas. :

Tengo el convencimiento de que la Clase veterinaria no pecé de negligencia,
trabaj6 mucho, luch6 siempre, pero fué dentre de nuestra propia casa, luchas
que todos conocéis y que ya pasaron para no volver, sino para dirigirnos por
Otros derroteros més profesionales, humanos y nacionales. El veterinario traba-
16 solo, olvidado, en silencio, y este silencio, este individualismo salvaje obscu-
reci6 y eclips6 su obra. Por otra parte, cuando nuestra clase ha seguido una
tictica que s6lo ha producido fracasos, pobreza y desconsideraeiones a granel,
cuando en el espacio de siglos no hemos conseguido mas que el pobre y mez-
quino concepto que de nuestra profesi6n tienen la sociedad y los Gobiernos,
Yo creo que estd indicadisimo un cambio de orientaciones, que es urgentisima
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una radical transformacién de nuestros habituales cometidos pr fesionales.
Y este cambio, esta transformacién no admite dilaciones, y nosiataiie a todos,
desde el colega mis alejado en la vida rural, a los que desempefiamos nuestras
funciones en las mis elevadas esferas oficiales. ;Pero este cambio en qué consis-
te? Sencillamente, en que la ciencia Veterinaria antes que conservadora es cien-
cia de producci6n, creadora de riqueza, de capital. La Veterinaria continuaria
siendo preterida, olvidada, pobre, de exiguo y.dudoso porvenir, mientras ‘se
ocupe de la parte mis insignificante de su altisima misi6n, es decir, que mien-
tras seamos exclusivamente los médicos de los animales, seremos tan poca cosa,
que casi no seriamos nada. La profesi6n no se redimiria jamds, curando anima-
les atacados de enfermedades comunes, esporddicas. En esto estriba precisa-
mente nuestra ya inveterada ceguera; la Veterinaria actuando preferentemente
en la Clinica y herraje se labra su propia desgracia. Que un animal enferme e
incluso muera, hoy es secundario, de muy poca importancia, sin que esto signi-
fique que la conservacién de la salud, el restablecimiento de los enfermos es de
consideracién, de gran relieve, que no podemos desatender, ni despreciar.
{Cuéntas veces salvando la vida de un animal, hemos evitado la ruina de una
familial Pero esta labor conservadora, pesar de su capitalisima importan-
cia, es muy poquisima cosa, comparado con la funcién creadcra de ga-
naderia, de riqueza pecuaria, que es la que nos debe absorber preferente-
mente nuestra actuacién profesional. El veterinario moderno, la Veterinaria
actual y la del porvenir, debe alejarse prudentemerte, radicalmente, del
acial y martillo, familiarizindose y encarinandose’ continuamente con el mi-
croscopio, forrajes y abonos, para llevar soluciones practicas al campo, a las
explotaciones pecuarias, pues como 0s indicaba antes, nuestra carrera es la
insustituible, la mas llamada y obligada a cumplir la profética afirmacién de
Costa. Somos, en fin, los veterinarios, los mas indicados para que Ja Despensa
Nacional esté bien provista, para salvar al pais del hambre que se avecina, mas
aceleradamente que nos figuramos. Y no es que en mi quepan pesimismos exa-
gerados, quizds nosotros no conozcamos la catdstrofe, pero dentro de una o varias
generaciones aparezca la hecatombe, entonces irremediable lo que hoy es una
ligera alarma, el dia de mafiana sea una desgracia, un desastre nacional. Ante
este posible peligro, por razones humanitarias y profesionales, es preciso que
salgamos de nuestra clasica e infructuosa labor, y nos dediquemos preferente-
mente a estudiar cuanto, con la creaccién, con conservaci6n y mejora de la
riqueza pecuaria tiene dependencia, para investigar las causas del desastre agro-
pecuario que hoy tenemos, para evitar y aplicar oportunamente las medidas
que lo contengan y aminoren, para instruir, convencer y auxiliar a la poblacién
labradora y ganadera, la cual por el abandono, olvido y soledad en que vive, se
sacrifica estérilmente, pues ya no cree en nada, ni en nadie, y emigra hacia la
ciudad aburrido, desesperado y empobrecido. :

Y como comprobantes obligados de esta situaci6n anémala en que la pro-
ducci6n agro-pecuaria se esteriliza y empobrece, como demostracién palpable y
ostensible de la situacién precaria y ruinosa en que actualmente se encuentra la
poblaci6n labradoray ganadera, os expondré un breve balance, una ligera expo-
sici6n de las caracteristicas agro-pecuarias que el pais tiene, dividiendo a nues-
tra nacién en las siguientes regiones productoras.

I.* REGIGN DEL CULTIVO BISANUAL DE CEREALES O DE ANO ¥ VEz.—Segiin don
Gumersindo Fernindez de la Rosa de los 50.500.000 hectireas que mide nuestro
territorio nacional, 21,5 millones, o sea el 43por 100 de aquella superficie, se en-
cuentracultivada y el resto est inculto. De los 21millones y medio de hectdreas
cultivadas empleamos para el cultivode cereales17.500.000. Es decir, que masde
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las 4/5 partes de nuestros cultivos estdn dedicados a los cereales. El asunto es
tan importante, que debemos observar qué sucede en estos cultivos. La regién de
los cereales de afio y vez ocupa una parte importantisima de nuestra peninsula:
comprende las dos Castillas, gran parte de Extremadura y Aragén. Sus caracte-
res climatolégicos, son: una temperatura media de 14 a 16° C con méiximas de
30° y 40° con minimas de 0° a 5°. Con lluvias muy escasas en primavera y oto-
fio, poca humedad atmosférica, clima, en fin, extremado.

En esta regi6n se cultiva preferentemente trigo y cebada en alternativa bi-
anual, tiene mucha tierra de escasa renta y capital de explotacién insignificante.

Y dice D. José Pérez de Gracia: «<En esta Agricultura de muy poco capital,
tierras muy agostadas y labradas, se exige de la cantidad de tierras lo que ®n
otras partes del dinero; el barbecho, que llaman descanso de la tierra, no es sino
la expresi6n de un sistema agricola pobre, con exceso de tierras, sin provechos, -
que no puede retribuir ni el trabajo ni los capitales; es, en suma, esta regi6n
una regi6n en la que predomina la miseria, en la que la Naturaleza ha puesto
muy poco de su parte en su favor, no ha sido nada prédiga, digan lp que quieran
los que creen que vivimos en el mundo m4s rico. La tierra es pobre y de poco
fondo, de subsuelos—y hablo en general—calizos o selenitosos, absolutamente
estériles, de ninguna capacidad absorbente para el agua, que deja pasar sin rete-
nerla, como no retiene las sales nitricas, las que pasan a las capas inferiores ape-
nas formadas, sin provecho para las plantas; el aire excesivamente seco y las
temperaturas extremas no hacen posible la vida vegetal sino de .las especies bo-
ténicas mas resistentes, mas rusticas, lo que en suma nos evidencian las grandes
dificultades del cultivo propio de esta regién, pues la inseguridad, la falta de fi-
jeza del rendimiento, conduce a una ruina inminente. Y sin embargo, |qu € ce-
guera, qué locura por roturar terrenos y seguir este cultivo ruinoso! Es evidente
que esta zona es pobre, ingrata, si queréis, pero es indudable que en Europa hay
muchas regiones que por naturaleza son mds pobres, peor distribuidas y menos
pobladas, y, sin embargo, gracias a su ganaderia, son ricas y fuertes.

Es igualmente notorio que en las clases mejor acomodadas de esta regién y
en las que lo son menos, es costumbre, es ley mejor, que los hijos se dediquen a
abogados, a médicos, a literatos, a politicos, a militares, a clérigos, a todo menos
a ganaderos, a cualquier cosa menos a labradores. Un padre bien hacendado tie-
ne, por ejemplo, cuatro hijos; a uno, que es impetuoso y fuerte, le gustan las ar-
mas, se le hace militar; a otro le gustan las letras, es listo y habla bien, serd abo-
gado; el tercero es mesurado, estudioso y reflexivo, de caricter paciente y bon-
dadoso, desde luego sera eclesidstico y, por dltimo el mds torpe, desaplicado,
que no quiere estudiar ni trabajar, se le castiga no estudiando carrera, sele en-
carga del campo, haciéndole labrador. Este, en fin, sostendrd en sus manos im-
potentes y dirigira con su cerebro hueco la hacienda paterna.

Este verdadero absentismo de la inteligencia que sufren nuestros campos,
mil veces mds terrible que el absentismo del capital, es por si solo suficiente para
acabar de despoblar a Espaiia, si no se pone pronto remedio, con lo tnico que
puede ponerse por ahora con la #ustruccion agro-pccuaria; pero instruccién seria
y minuciosa, teérica y préctica, activa y diligeate, que llegue pronto y con todo
el brio del primer impulso, a las entrafias de nuestra poblacién rural; ensefianza
que*no acabe en la escuela agricola mis o menos perfecta, que no termine en el
peri6dico ni concluya en el libro—que leen solo los que entienden—sino que
extienda sus brazos fuertes y multiples al municipio rural, al hogar y al indivi-
duo, que instruya a la fuerza aun en contra de Ja voluntad. Porque es de interés
para todos hacerlo asi; en la lucha terrible del vivir sucumben los débiles, con
una agricultura que produce seis o siete hectélitros de cereales por hectarea, de
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los cuales uno se lleva la tierra, otro el trabajo y otro el motor agricola, es de: ""
cir, con tres o cuatro hectélitros de producto libre, tienen que vivir el Estado y

" el individuo; pero ni el individuo puede vivir como hoy viven las gentes ni el
Estado puede ser un Estado a la moderna, con ejércitos, ferrocarriles y barcos y
tantas cosas indispensables en la vida actual de las naciones, y pobre individuo
e infeliz Estado; pobre patria en suma, que ird rodando de desgracia en desgra-
cia hasta de servir de bocado a cualquier poderoso.

De todos los sistemas de cultivo espafioles ninguno tan general, ni tan defec-
tuoso, como el tipico de esta regi6n; el de cereales con barbecho; ninguno tan

_ruingso como este que podéis comprobar cuando 0s plazca. Lo tenéis a vuestra
contemplacién en cualquier punto de ambas Castillas, en donde veréis a este la-
brador trabajando afanosamente, medio desnudo y descalzo; de alimentacién
limitada, que si frecuenta alguna vez el casino, si asiste a los toros de la préxi-
ma capital, si comete, en fin, alguna de estas esplendideces, se pierde miserable-
mente, recurrir a la usura, y en poco tiempo lo veréis sin tierras ni-labores,
maldiciendo de su suerte, convertido en tahur o pidiendo destinos al diputado
de su pueblo o distrito.

La tinica soluci6én de esta arruinada regién estd en una ganaderia racional
sostenida por el cultivo de forrajes de secano, acerca de los qne no preciso pun-
tualizar en este momento.

22 REGION DE LOS CEREALES CULTIVADOS AL TERcio.—Corresponde este siste-
ma agricola a Andalucfa y gran parte de Extremadura. Tiene por caracteristica
climatolégica una temperatura media de 18 a 20° C., con menos oscilaciones
térmicas y mas frecuentes lluvias; casi seguras en otofio y final del invierno. Sus
tierras son mis ricas, de mis fondo, pero aqui se adolece de parecidos defectos
a lo que vimos en la regi6n anterior, remediados en parte por las mejores condi-
ciones del terreno y clima.

El cortijo en Andalucia estd dividido en dos partes desiguales: una que com- -
prende proximamente el 35 por 100 de su extensi6n total, ala que llaman kojas
o tercios, y otras que son los 7odeos del cortijo, y representa el resto del terreno
disponible. En términos generales, dividen las /ojas en tres partes, que alterna-
tivamente las ocupan el primer afio de trigo, el segundo en rastrojo y tercer ano
barbecho, de tal modo que todos los afios hay una hoja o tercio sembrado de
cereales, otra que estuvo el afio enterior y se deja con el rastrojo dedicado para |
la comida del ganado, y otro tercer trozo de terreno que fué rastrojo elafio an-
terior y actualmente es barbecho.

Los 7odeos se siembran todos los afios El defecto mds considerable de este
sistema estriba en que de la tercera parte de la cosecha han de salir los gastos y
ganancia correspondientes. Es decir, que el rendimiento total se reduce auna
tercera parte. Este raro fenémeno econdmico lo explican sus partidarios de mul-
tiples formas, pero en realidad puede sintetizarse en una sola, queesla falta de
ganaderfa. Y, en efecto, carecen del necesario ganado de trabajo y renta, por-
que la hoja de rastrojo o de dehesa es insuficiente para alimentar mayor densi-
dad pecuaria, la ganaderia mal alimentada es pasto de las pestes o epizootias que
tan frecuentes son en esta regién, y con escaso ganado no se puede labrar mucho
ni bien; faltan los abonos que esponjen, disgreguen y fertilicen aquellas arcillQ-
sas vegas; faltan los forrajes nutritivos y econbmicos posibles de obtenerse en el
cortijo més seco, se carecen de alimentos baratos para sostener una ganaderia
colosal, enorme como en esta privilegiada regién andaluza puede crearse. Hay
otras muchas causas que limitan y entorpecen la prosperidad de esta regi6bn—Ilas
cuales omito—pero, la esencial, la fundamental depende de que la ganaderia es
insostenible con este rutinario cultivejagricola, y es natural, sin forrajes no puede
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tar oportunamente; sin ganados, en fin, no hay la produccion préspera de tri-
go, el rendimiento en suma, estd reducido a su tercera parte.

Si reflexiondis un momento sobre el particular deduciréis en sintesis que el
remedio es en concreto un caso especial de Bromatologia Veterinaria, todo osci-
la hacia el problema de alimentar racionalmente el ganado que el cortijo pueda
sostener, utilizando nuestros especiales conocimientos de praticultura aplicada a
esta hermosisima regi6n. Es cuestién de ganaderia, asunto de prosperidad o po-
breza, de poseer o carecer de forrajes.

3. REGION DE La vip.—Para no fatigaros voy a ser brevisimo. Se confunde
esta regi6n agricola con la de los cereales cultivados bisanualmente, siendo por
tanto los mismos caracteres metereolégicos. Su motor agricola es el infecundo y
ruinoso mulo, con el que los labradores realizan sus faenas culturales. La crisis
atroz por la que estd pasando esta tecnologia agricola os -hablard con suficiente
elocuencia de sus resultados econémicos. Si profundizamos sobre las causas del
desastre, observaremos que es debido principalmente al consumo cada vez me-
nor de las bebidas alcohélicas y al crecidisimo coste de los gastos totales que
exigen su elaboracién, venta etc. Es decir, que esta industria estd gravisimamen-
te amenazada, en dos factores esenciales: en su escasa y dificil venta, y en sus
crecidos gastos de la mano de obra; pues es innegable que los jornales cuestan
una enormidad y su consumo cada vez estd mis restringido. Estas consecuencias
estaban previstas, el jornalero por su unién se va redimiendo de su injusta explo-
tacién y, por otra parte, los progresos de la instruccién ponen de manifiesto que
el vino, méds que alimento, es un veneno; y asi se van percatando las personas
cultas y civilizadas, que entre un vaso de vino y otro de leche pura y sana, la elec-
cién no es dudosa. Con tal tenacidad se desarrolla la campaiia antialcohélica, que
yasabéis hay naciones queti~nen prohibidaenabsoluto laimportacién de este pro-
ducto, limitdndola Ginicamente a las necesidades de la industria y de la Medicina.

Ofenderia vuestra ilustraci6n si expusiera el cuadro tan desolador como tris-
te que el alcoholismo produce en el individuo, en la familia, en la raza humana,
en suma. La humanidad estard redimida de una de sus mds graves plagas, el dia
que no consuma una gota de alcohol, pero nosotros como espafioles debe-
mos tener muy presente que muchas provincias espafiolas deben su vida a
este cultivo, y que hoy estin en circunstancias econémicas muy dificiles. Tendre-
mos en cuenta igualmente que las hojas de la vid y sus orujos son una gran fuen-
te alimenticia de nuestros ganados, pero no perdamos tampoco nuestra atencién
sobre los muchos miles de hectéreas que indebidamente absorbe este cultivo, las
mismas que nos proporcionarian ventajosamente nutritivos y aromaticos pastos
Yy abundantes forrajes, base de una gran riqueza pecuaria, fundamento de una
prosperidad considerable, que cambiaria sucesivamente la pobreza y la ruina en
que hoy vemos a esta regi6n viti-vinicola.

4.* REGION DEL cULTIVO DEL oL1vo.— Esta regién mis meridioral que la ante-
rior, corresponde en su mayor parte a Andalucia, pues de 1.200.000 hectireas de
terreno que Espafia dedica a este cultivo, més de la mitad radican en las provin-
cias andaluzas y de éstas preferentemente las de Jaén, Cérdoba y Sevilla. Los
terrenos més fértiles, las vegas estin empleadas en el cultivo de cereales al tercio,
los terrenos peores, los més accidentados y de poco fondo son olivares. La im-
Portancia de este cultivo es considerable, pero actualmente el mis ligero ob-
Servador deducird c6mo esta industria es poco préspera y dificilmente sostenible.
Sucede con el olivar una serie de dificultades muy semejantes al cultivo de la vid.
La mano del jornalero se paga muy cara, es una tecnologfa agricola de multiples
faenas—todas carisimas—y principalmente las labores de verano—que son las
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mis necesarias—son imperfectas, por lo cual los olivos envejec ¥
mente, forman o producen mucha madera y en cambio dan poca y mala “aceitu-"
na cada dos o tres afios. Sabéis perfectamente las ventajas del cultivo america-

no Dry-farming para oponerse a las pérdidas de la humedad por evaporacién;

pues el agua que la tierra absorbié durante el invierno llega a la superficie por

capilaridad, toda la vegetacién en las mafianas de los dias de verano estd cubier-

ta de una especie de rociada, del agua que la capilaridad roba a las tierras, y co-

mo en estos olivares hace un calor sofocante la evaporacién es enorme, y efec-

tuindose dicha capilaridad sin cesar,todo el agua almacenada en el suelo duran-

te el invierno se agota en esta estacién.

Y claro, sucede esto porque el poco ganado de trabajo que poseen estos la-
bradores, est4 insuficientemente alimentado, y con preferencia ocupado en esta
época en la faena de la barcina (acarreo de mieses, trilla, etc.); y el cultivo su-
perficial y repetido de estos olivares y barbechos es completamente ifnposible y
en definitiva por excesiva evaporaci6n, y continuada sequia los olivos no pue-
den absorber la humedad necesaria para su nutricién; la vegetaci6n languidece;
ce seca todo, cosa que los andaluces expresan refiriéndose a los olivares, que és-
tos se carlean, sestean. Y como estos propietarios en general, carecen del sufi-
ciente ganado de trabajo, tienen que recurrir para efectuar las labores mis ne-
cesarias al destajista, alquilando yuntas, las que salen muy carasy su labor es
sencillamente desastrosa. Por otra parte, si nuestra riqueza porcina estuviera en
las condiciones de otros paises; es decir, si la peste porcina y demds enferme-
dades infecto-contagiosas se atendieran como la Veterinaria Moderna conoce,
entonces, creedme que la grasa vegetal obtenida del 4rbol de Minerva, el aceite,
tendra un sustituto ventajoso, serd reemplazado sin titubeos por la manteca del
cerdo en la mayoria de sus aplicaciones culinarias, como estd reemplazado en
Alemania y otros paises del Norte. No se nos oculta la significacién primoldial
que el aceite de oliva tiene en la fabricacién de jabones, pero el aceite de palma
y otros productos cada dia amenazan a esta produccién andaluza. Es evidente,
sin embargo, que este cultivo es indicadisimo en mltiples terrenos, en los que
alcanza pinglies rendimientos, hay olivares hermosisimos sin que sefialemos la
necesidad de exterminarlos. Serfa un absurdo incalificable talar todos los oliva-
res, como igualmente representarfa un disparate abandonar en absoluto el culti-
vo de la vid y cereales. .

Pero os habréis percatado que estas regiones deben su pobreza a la escasez
de ganado, y a la insuficiente alimentacién empleada, que su principal actua-
ci6n, que su préxima prosperidad’la alcanzardn si crean una floreciente ganade-
ria, cosa imposible de obtener mientras no predominen en estas regiones el cul-
tivo de plantas forrajeras y pratenses de fécil desarrollo, aiin en la sequfa mis
grande, y de gastos en la mano de obra insignificante, de imposible incendio y
exterminio por la langosta y otras calamidades del campo, de .vegetacién, en fin,
segura y econémica atin en los terrenos més pobres y climatologia adversa y
extremada. :

5.* REGION DE Los PRaDpOs.— Esta regi6n es la mas préspera y hermosa de
Espaiia, la més poblada, la menos pobre. Tiene por caracteristica el minifundio,
sus terrenos son verdaderos jardines de forraje, es esencialmente pecuaria, su
ganaderia es la base de su tranquilidad, de su prosperidad. Su motor animado
es la vada alimentada con la hierba de sus prados, con henos, maiz y alguna raiz
forrajera; tiene por caracteres climatol6gicos una temperatura media anual de
12 a 15° C con miximas de 25 y minimas de 5, una cantidad de agua de lluvia
considerable, que en algunas regiones pasa la altura de 800 mm. Esta hermosa
regién es sencillamente el paraiso de Espaiia: Galicia, Asturias, Vascongadas y
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Norte de Castilla la Vieja, pertenecen a este privilegio de la Naturaleza. Pero su

ganaderia, con ser-hermosa, padece también sus calamidades, sus tradiciones y
rutina, que hace de un paisrico unos labradores-ganaderos pobres. Esto parece
una paradoja, pero es una realidad. Por ello veréis que aqui también hay mucho
por hacer, muchisimo que enseifiar; no es todo sino repeticién del individualis-
mo y rutina que impera en Castilla y Andalucia; favorecidos en esta regién por
una naturaleza prédiga en demasia, también padece la ganaderia del hambre, la
poblacién es jugueteo caprichoso del caciquismoy dela usura, la falta de medios
de transporte consumen sus naturales energias, etc. Pero el dia que conozcan las
ventajas del ensilaje moderno, cuando aprecien los efectos del movimiento co-
operativo, con faciles y abundantes caminos vecinales, por los que recorran sin
cesar la facil, pronta y ventajosa enajenaci6n de sus productos pecuarios, cuan-
do administren sus cajas rurales Raiffensen, etc., entonces esta rica y privilegia-
da regi6n no tendra que envidiar en nada y menos en ganaderia de abasto a la
nacién mas pecuaria del mundo.

Y no quiero molestaros mas con consideraciones de esta naturaleza. Ahora
estaria indicado hacer igualmente un balance pecuario de nuestra Espafa, pero
esto me harifa tan pesado como enojoso. Pero me ahorra esta tarea, por cuanto
sabéis demasiado que Espafia es uno de los paises de menor densidad ganadera
de Europa, pues todos conocéis nuestro dltimo censo pecuario hecho por la
Inspeccién General de Higiene y Sanidad pecuarias; y nadie mejor que vosotros
para saber que nuestros ganados se mueren unas veces por hambre y otras por
hartura; que a la ganaderia se la hace desaparecer por la roturacién inconscien-
te de nuestros labradores, por la accion constante de la tala suicida de los mon-
tes, y, especialmente por maltiples enfermedades infecto-contagiosas y parasita-
rias, perfectamente estudiadas, pero que por razones propias de nuestra idiosin-
cracia nacional son el azote diario de nuestros ganaderos. Todo esto y mucho
més que caltamos, se traduce en que cada esparol consume anualmente la exi-
gua cantidad de once kilos y medio de carne, segin nos ha demostrado magistral-
mente en otra ocasi6én nuestro compaiiero Sr. Rof y Codina. Es decir; que ez
Espana se padece hambre, mientras por el contrario, segiin este mismo compfie-
ro, ved la carne que consumen por aiio y habitante, segin datos publicados en
los Estados Unidos, cada una de las naciones siguientes:

NACIONES KILOS
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Esta estadistica es anterior a la guerra europea,
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Este hambre nacional a mi no me sorprende, como no pue
nadie y menos a los Gnicos técnicos, a los veterinarios que tropezamos sin cesar
con las causas de esta raquitica y abandonada ganaderia, pues es ya general el
caos que en el pais reina, y por ello de esta grandiosa Espafia que debe ser, que
por esencia y potencia de su propia caracteristica, tiene que ser preferente o
exclusivamente ganadera, nos hemos empefiado en que seamos cerealistas. Nos
hemos ofuscado, y como anteriormente os decia, mas de las cuatro quintas par-
tes de nuestros cultivos estin empleados en esta mania cerealista; se han empe-
fiado, nuestros Gobiernos y parlamentarlos en seguir la catastréfica rutina de
nuestros agricultores trigueros, y ya el pais esti padeciendo’ sus graves conse-
cuencias. La Naci6én se va habituando a padecer hambre, se va a costumbrando
a morir sigilosamente de esta y otras calamidades, sin que por parte alguna apa-
rezca la necesaria y conveniente reaccién, que contenga, que evite la catéstrofe.
No se emprende una campaiia de auxilio, de proteccién para nuestros ganados,
no por culpa de nuestros Gobierncs, sinoporque nohubo quienescientificamente,
practicamente, demostrase en las altas esferas oficiales que necesitamos culti-
var ganados y no barbechos. Y no pudo haber esta exposicién de causas y efec-
tos, porque la tUnica ciencia, la imprescindible consejera para esta innovacién
y tranformacién nacional, porque la Veterinaria, en una palabra, halldbase dor-
mida, aletargada o a lo mas distraida en funciones menos importantes, que debié
haber descuidado, por no deciros olvidado, y ocuparse preferentemente de estos
problemas, que son tan profesionales como sociales y nacionales. En Espaiia, la
tinica protecci6n oficial que alcanz6 la ganaderia, fué absorbida por la Cria Ca-
ballar. De esto no os puedo decir nada, porque todos sabéis, segiin he demos-
trado en la prensa profesional con hechos y cifras, c6mo cada caballo que el
Estado espaiol produce, le cuesta la fantistica suma de 8.746 pesetas préxima-
mente; c6mo en caso de una guerra estamcs sin caballos, y lo que es mucho
peor, cémo en caso de una guerra seria, estariamos sin carne. Es decir, que con
lo que cuesta cada caballo, se podria comprar sobradamente un automévil, cada
soldado que monte caballo podria ir en un automévil, y lo que es grande, con
el presupuesto de Cria Caballar espafol, hay suficiente para crear una ganaderia
‘incalculable. Aqui no hacemos mas que lamentarnos que la carne, la leche, pie-
les, huevos, queso, etc., cada dia son mds escasos y caras, que todo es culpa
de los Gobiernos, y no olvidéis que las naciones mas fuertes, las mas poderosas,
son precisamente aquellas que por las iniciativas y actividades de sus habitantes
saben pasarse mejor sin las ayudas de sus Cobiernos. Quienes esperen que
cuantos males aquejan a nuestra Ganaderia se van a resolver por artes magicas,
desde las paginas de la Gaceta, estin muy equivocados; pues como sabéis, es
caracteristica nuestra que nuestras ovejas vivan poco menos que del aire, bus-
cando con sus largas extremidades y potentes labios una vegetacién que no en-
cuentran por parte alguna; que el calor sofocante las asfixie, por carecer de una
ligera sombra que la defienda, que el carbunco, la viruela, la sistomatosis, cenu-
rosis, estrongilosis, sarna, etc., las mate sin cesar; que nuestros cerdos mueran
de sus habituales pestes, que en su transporte perezcan o pierdan la cantidad
tan horrorosa de kilos como sabéis produce la falta de medios de transporte
para estos cebados animales; que el ganado vacuno estd constantemente amena-
zado por la fiebre carbuncosa y aftosa, perineumonia, aborto contagioso; que
nuestra Ganaderia, en fin, se pierda tan absurdamente, que sea objeto de miuilti-
ples calamidades, y lo que es verdadero -deli.o, campo abonado para cebar
su codicia los tratantes, los cuales representan el mayor enemigo de nuestra
abandonada Ganaderia, aprovechdndose de la injusta y a todas luces arbitraria
administracién que rige en nuestros Mataderos municipales. Como sabéis, los




Municipios regulan los arbitrios por el nimero de kilos que pesanias canales de
las reses. Esto es sencillamente un obstaculo para el fomento pécuario y para‘la
higiene de la carne, pues como las visceras, pieles, sebo y demas despojos que
forman el guinto cuarto de la res, queda en provecho del tratante o abastecedor;
interesa mas a éstos, dos reses pequenas y flacas que una grande y gorda, pues
es natural, que si bien los arbitrios son casi iguales, el tratante obtiene mayor
ganancia, con dos pieles, dos mondongos, ocho patas, cuatro cuernos, etc., de
dos reses pequeilas y flacas, que de los despojos de una res cebada. Y la conse-
cuencia es inmediata, si al ganadero no le compran mas que las reses pequeiias
medianamente cebadas, {qué interés puede tener este ganadero en que sus gana-
dos sean precoces y alcancen un cebo que nadie después se lo va a recompen-
sar? ;Por qué el consumidor, siendo el que paga, va a estar obligado a consumir
carne dura y flaca, producto de este comercio escandaloso? Por qué el ganadero
ha de perder sus pieles, sebo, mondongo, etc., si organiza como debe sus Mata-
deros-cooperativos? Todas estas consideraciones nos ensefian que este estado
lamentable en que perecen nuestros ganaderos y sus ganados, no puede conti-
nuar ni un dia mds, que no sélo es urgente, sino de una necesidad inaplazable
movilizar cuantos factores integran la creaccibn, coaservacién y mejora de nues-
tra riqueza pecuaria, y. 0os evidenciara palmaria y ostensiblemente que en esta
redencion ganadera, no hay nadie, no puede haber ninguna colectividad mas
indicada y obligada que la clase Veterinaria; invirtiendo su actuacién, como os
indicaba antes, ocupandonos preferentemente de estas cuestiones creadoras de
riqueza, sin olvidar ni menospreciar la clinica.

Estudiemos todos estos problemas en cada uno de los municipios, encami-
nemos nuestra actividad a auxiliar y encauzar esta riqueza que tan diezmada la
vemos, luchemos infatigablemente contra esas enfermedades infecto-contagiosas
y parasitarias de gran poder difusivo, evitemos que su solo contagio y extermi-
nio sean la ruina, la miseria y el luto de los duefios de nuestros ganados. Conti-
nuemos esta técnica profilactica hasta convencer a los ganaderos de las ventajas
de las Cooperativas agro-pecuarias, para concluir con esos ambiciosos tratantes
que tantos beneficios les sustrae, pues automaticamente apreciaran que la venta
de sus reses no precisan intermediarios, por cuanto irdn directamente a su ma-
tadero cooperativo, y por exclusién elimimnamos a dicho pardsito comercial, que
vive del abandono e individualismo que reina entre nuestros ganaderos.

Ademas, hay quetener muy presente,quepara conservar y perteccionar la ga-
naderia hay necesidad de empezar por crearla, por disponer de lo que después
vamos a conservar y mejorar. Es decir, tenemos necesidad de principiar por
crear la poblacién pecuaria que Espana puede desarrollar, simultaneando a su
vez la conservacion y perfeccionamiento de la existente en la actualidad, y en
esta actuacion es obligadisimo una organizacién perfecta, completa y acabada
de los servicios de Higiene, sanidad y fomento pecuarios, realizados desde el
Ministerio de Fomento, como sabéis perfectamente. Es igualmente preciso susti-
tuir los actuales cultivos agricolas de una manera mas o menos rapida por los
forrajes y pastos en los terrenos y climas oportunos y que actualmente no pro-
ducen mas que miseria. Y para esta renovacién forrajera y pratense tenemos
una flora abundantisima, hermosa y expontanea, que la naturaleza nos brinda a
nuestros pasos, que nos pone delante de nuestros 0jos, que incesantemente por
veredas y caminos las pisoteamos; que la sequia mas exagerada, los hielos mas
intensos, las mayores vicisitudes climatéricas, en fin, no pueden con su rustici-
dad invencible aun en los terrenos mas pobres, que su olor, verdor y valor nu-
tritivo constituyen verdaderas golosinas de nuestros animales domésticos, pues
los devoran con gran fruici6n, que su cultivo es tan sencillo como econémico,
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que en suma representan la base de una prosperidad al alcance nuestro, pero
justificadamente las miramos con olimpico desprecio. o

La esparceta, la mielga, vallico, avena, elatior, zulla, serradilla, pie de pdjaro,
sorgo los poas, festucas, fleos, el maiz, pataca, aulaga forrajera, el ensilado de
ciertos cereales de invierno y verano, la conservacién al abrigo del aire de pro--
ductos miltiples y variados, obtenidos del cultivo del inacabable catilogo de
plantas pratenses correspondientes a las familias botdnicas de leguminosas y
gramineas nos brindan una riqueza pecuaria insospechada, quesu explotacién
‘ventajosa exije muy poca mano de obra, pues tienen las industrias pecuarias la
incomparable ventaja sobre las demis industrias, que su mismo motor funciona
automaticamente, siendo el propio animal el encargado de transformar la mate-
ria prima en productos de mayor valor. Es decir, que en ganaderia, la mano de
obra est4 casi eliminada, pues la labor fundamental, el éxito del problema osci-
‘la en producir alimentos baratos y nutritivos, y entregarselos convenientemente
a la mdqnina transformadora, al animal.

Sucede esto cultivando trigo? Ni muchisimo menos; hay que estar dos o tres
afios para producir una exigua cosecha, hay que realizar infinitas labores, multi-
ples faenas; desde el barbecho hasta que el cereal esti transformado en dinero,
considerad los trabajos, los sudores y fatigas que el labrador experimenta, que
* todo se traduce en jornales, y jornales caros, mientras que el ganado en breve
tiempo, sin preocupaciones ni huelgas, nos traduce en carne, leche, lana, huevos,
‘etc., los alimentos obtenidos con escaso gasto y trabajo en la pradera. Para
concretar: si el labrador obtiene tan exigua ganancia cultivando trigo; si el pro-
ductor de vino o aceite, los afios que vienen buenos, se arruina igualmente por
la insignificante demanda, dificil exportacién, etc., los afos malos, cuando la
cosecha es pasto del pedrisco, incendio, langosta, huelgas, etc., los labradores se
arruinan, emigran. ¢No es mas positivo, mds defensivo, luchar contra las contra-
riedades y enfermedades de la ganaderia, que estin bajo nuestro dominio?
¢Quién es capaz de preveer una vicisitud atmosférica nefasta, tales como una
helada precoz, una sequia intensa, un pedrisco, langosta, etc.? Pues decidme, si
para que el labrador reuna mil pesetas porejemplo de trigo, vino, aceite, tropieza
‘con dificultades insuperables, creo es oportuno convencerle, c6mo alimentando
y cuidando un par de vacas, wedia docena de cerdos, un hato de ovejas, cabras,
un centenar de aves acudticas, o terrestres, algunas colmenas movilistas, etc., con
un trabajo insignificante, muy reposadamente tendrd en cualquier momento ase-
gurada la venta de su ganaderfa, con tal seguridad que significa tener capital en
todo momento. :

Por tltimo, cultivemos, si, cereales, pero que nos den un rendimiento de 18
0 20 hectélitros por hectirea, como minimun; pero para que este hermoso ideal
realice Espaiia, es incuestionable, mejor dicho es irrealizable mientras no se dis-
frute de una floreciente y rica ganaderia, formada a su vez por una intensa pro-
duccién forrajera, mas facil aqui, en Espafia, que en ningin pais de Europa. Y
como hechos son los que convencen, no conseguiremos absolutamente nada con
pregonar teorfas, divulgindolas por plazas, salones, ferias, etc. Sobran retéricas
y palabrerias, hay que predicar con el ejemplo, llevando nuestra actuacion al
campo, que es donde estin nuestros problemas esperindonos, para que ponga-
mos en ejecuci6én nuestros conocimientos, que entren por los ojos de la cara,
@nica forma de convencer incrédulos, de desterrar la rutina y de estrangular la
indiferencia, individualismo y desconfianza. Os voy a exponer la materia con-
creta objeto de este deshilvanado trabajo, puessi os cansé con tan enojosa lec-
tura os pido mil perdones, pero he creido asunto obligado para llegar a deducir
‘consecuencias justificativas de cuanto os voy a decir a continuaci6n.




La organizacién préctica por la Uni6n Nacional Veterinaria de una Granjaer
Pecuaria Modelo y de otras derivadas, es de una necesidad vital; representa el
eje sobre el que debe girar la Veterinaria actual y futura; como centro produc-
tor sera base de creaci6n de riqueza en que nuestros ganados transformarin ven-
tajosamente materias primas de reducido precio; representard el paso inicial di-
rigido hacia los nuevos horizontes que el veterinario debe emprender al finalizar
su carrera; serd el objeto primordial del nuevo veterinerio, ocupandose prefe-
rentemente en ejercer su profesion en su propia hacienda. Vamos, en fin, a se-
guir las actividades y orientaciones de nuestros colegas de Norte América e In-
glaterra, los cuales sabéis son los ingenieros de sus ganados, para lo cual los
mismos ganaderos envian sus hijos a estudiar nuestra carrera a las Escuelas de
Veterinaria, no para vivir de la clientela, sino para ejercerla en su propia casa
los que disponen de capital, y en las sociedades ganaderas, mataderos industria-
les, etc., los que carecen de fondos. ;

Nuestra Granja Pecuaria Modelo, servird igualmente. para convencer a la
poblacién agro-pecuaria, que tienen que abandonar sus procedimientos de cul-
tivo actuales, y dedicarse preferentem=nte a la Cria, recria y cebo de ganados;
servird para hacerles comprender que sus tierras, que a penas producen siete
semillas de trigo por una, es causa de su pobreza; nuestra empresa le demostrara
que empleando los terrenos en el cultivo forrajero y pratense, se obtiene mayor
ganancia; que con nuestra especial organizacién es la forma Gnica de concluir
con el comerciante ambicioso, con el tratante, abastecedor, recobero, usurero y
demds negociantes que se beben el sudory la exigua ganancia obtenida de su
titdnico esfuerzo; les probard practicamente que el iudividualismo en que se ago-
tan y perecen, no es ningin problema imposible evitarlo y organizarlo.

Todas estas ensefianzas redentoras, oractidadas desde nuestra Granja Pecua-
ria Modelo con desinterés, con tenacidad y altruismo, servirin para que los pue-
blos se fijen primero, nos vean con atencién después, y, por estos derroteros,
tened la seguridad que nos escucharin, que nos seguirdn y enaltecerdn, agre-
gandose a nuestra empresa, dejandose conducir y asesorar, bendiciendo nuestra
decisién y esfuerzo, porque no os quepa la menor duda, que asi como los pueblos
son ciegos en su desconfianza, son igualmente fanéticos para creer cuando han
visto previa y constantemente leales, précticos y continuos consejos y enseiian-
23s sanas; los pueblos también aman, bendicen y recompensan a sus leales re-
dentores y colaboradores. Esta es en mi concepto la verdadera y principal mi-
sibn a desempefiar desde nuestra Granja. Servir4 principalmente para esparcir, -
irradiar nuestra ciencia, para prodigarla sin titubeos ni tasa por todos los rinco-
nes de Espaiia, de igual forma que el que tiene dinero, d=be darlo por la moral,
al que carece de todo, los poseedores de ciencia deben darla para ensefianza de
los demds, con la gran diferencia de que quienes practican la caridad pueden
disminuir y hasta agotar la fortuna del que la ejerce; la ciencia irradiada, prodi-
gada, sirve de educaci6a propia y de mayor prosperidad. Pero quizids nosotros
no alcancemos sus frutos, para nosotros no llegardn acaso estos beneficiosos
resultados, porque la empresa es enorme, colosal, para verla realizada por la
generaci6n Veterinaria actual, pero habremos conseguido dejar a nuestros suce-
sores iniciada, organizada y transformada, la empresa que por el esfucrzo inicial,
la marcha emprendida con nuestra actuacién, logramos redimirles de los pre-
Juicios y amarguras que los veterinarios fundadores tuvimos que padecer. -

Sé de antemano que nos calificardn de locos, de ilusos; porque "no hay nada .
mas atrevido que la ignorancia, pero conociendo profundamente el estado mise-
rable, triste y calamitoso de nuestros campesinos-ganaderos, sabiendo perfecta-
mente las causas de su situacién o estado actual, feniendo perfecto- conocimiento
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de nuestros estudios fundamentales, cientificos y econbmicos,
cuenta de que todos los fendmenos o empresas no surgen por
pontdnea, compenetradisimos de que nuestra clase si desea redimirse, ha de ser
por su propio y colectivo esfuerzo, se fortalece de tal manera el ideal, se robus-
tece nuestro espiritu con unos vehementes entusiasmos, y con fe ciega, absoluta,
nos dicta nuestra conciencia que estamos obligadisimos a desvanecer errores,
que debemos, en fin, trabajar ordenadamente; que nuestra labor no puede ofre-
cer duda, pues la victoria nuestra es segura, aunque las dificultades sean mu-
chas, serin arrolladas por el concurso solidario de todos, por la buena fe y no-
bles propoésitos que animan nuestros ideales profesionales y nacionales. Para
abreviar, nuestra Granja Pecuaria Modelo debe servir para convencer a la So-
ciedad y a los Gobiernos que el veterinario es un ingeniero de la ganaderia, pero
ingeniero verdad, practico y cientifico a su vez; servird también de instrucci6n
ejemplar para el pueblo pecuario, que vea nuestra obra, para-que com-
penetrado de su utilidad, convencido de nuestros leales y pricticos traba-
jos se asocie después a nuestra empresa, pues una vez desaparecida su des-
confianza, y aprecien nuestros buenos, desinteresados y nobles consejos, se
daran perfecta cuenta de las ventajas de nuestra Cooperativa productora,
de consumo y crédito. Apreciard el ganadero que sus productos pecuarios no
precisan intermediario alguno, sino que directamente irdn al consumidor a tra-
vés de los Mataderos cooperativos etc. Nuestra actuaci6én desde la Granja Pecua-
ria Modelo est4 obligadisima en sama, a contribuir, a conseguir por todos los
medios legales la moralizacién de las codicias desenfrenadas que es objeto
nuestra riqueza pecuaria, a desaparecer las ambiciones desmedidas de los inter-
mediarios, a multiplicar, mejorar y conservar nuestros animales domésticos con
economia, rapidez y perfecci6n, a realizar en suma nuestra fundamental, nuestra
bésica funcién creadora de riquezas, a colocar a la Veterinaria en su verdadero
cometido, cientifico, econ6mico, social y nacional.

Si nuestras ensefianzas se realizan veréis entonces c6mo los problemas socia-
les se suavizan, la poblacién aumentard y se quedard cuidando animales, la emi-
graci6n disminuird, la pobreza serd desconocida, la usura estrangulada, las am-
biciones refrenadas, la vida humana estara redimida de la catdstrofe que se nos
estd aproximando, el hombre sera preferentemente ganadero, serd entonces con-
siderado, respetado y protegido, y, por Gltimo, Espaiia, que por naturaleza debe
ser y seré grande, respetada y considerada, si los veterinarios nos proponemos
demostrar que los terrenos que hoy producen una pobre y raquitica agricultura
pueden desarrollar forrajes y pastos abundantes, nutritivos y econémicos; todo
depende de que los veterinarios queramos constituir una ganaderia abundante,
prospera y hermosa, problema de mads facil resolucién que en otros paises de
Europa. Para esto precisamos trabajar mucho y bien, necesitamos actuar infati-
gable y mancomunadamente, con s6lida cultura y ciega fe en esta necesaria, ur
gentisima redenci6n profesional y nacional.

Instalemos, pues, nuestra urgente y laboriosa Granja Pecuaria Modelo, qu¢
después ya surgirdn la conveniencia y necesidad de crear otras secundarias de
donde surgiran la multiplicacién y perfeccionamiento de nuestros animales do-
mésticos, habiéndose realizado entonces esta axiomética afirmacién del excelen-
tisimo seiior Vizconde de Eza: «Sin riqueza no hay patria, sin agricultura no
hay riqueza, sin ganaderia no hay agricultura, y sin Veterinaria no hay ganaderia>.

* % ¥

Antes de instalar una industria pecuaria es preciso conocer con la mayor
exactitud posible el medio en que va a desarrollarse, precisase averiguar la cli-
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matologfa agricola, la cantidad y calidad de los terrenos disponibles, capacidad -
del agua de lluvia, alimentos necesarios, animales adaptables a la localidad, sus
aptitudes o funciones econémicas en armonia de las necesidades y costumbres
de la poblaci6n, su edad, alojamiento, transportes, etc., etc.; hay que analizar
serena y previamente todos los factores cientificos, tanto fundamentales ‘como
econ6micos que sobre la explotacién influyen. A estas alturas no disponemos
de capital, no tenemos mas que una gran voluntad para instalar una Granja . Pe-
cuaria Modelo, que serd como nosotros queramos que sea; pero €s preciso tra-
zar una norma de conducta, que en forma esquemadtica nos dé la sensaci6n de
apreciar el proyecto, convertido en facil y asequible realidad. En esta necesidad
estoy obligado a razonaros mi modestisima opinién Pero para esta exposicién
de conjunto no puedo concretarme a una finca y explotacién determinadas, ni
tampoco hacer conclusiones con arreglo a tal o cual condici6a climatérico tela-
rica, y, en su consecuencia, cuanto puntualice serd en términos aproximados, las
cifras expresardn un balance medio, obtenido de deducciones menos favorables,
pues en esta contabilidad agro-pecuaria hay que ser parco y conformarse antes
de lo comprobaci6n exacta con la mitad de la mitad de los rendimientos que nos
sefialan algunos tratadistas, cifrando el rendimiento pecuario o pratense ‘desde
los libros, en su mayoria de ias veces fruto de traducciones literales. Asi suceden
muchas sorpresas en materia pecuaria a los que entusiasmados por lecturas sin
comprobacién se lanzan a la cria o recria de animales domésticos.

Nuestra labor ha de ser precedida de la mas exquisita reflexién, y teniendo
como guia la seguridad de nuestros resultados, bien examinadas las ventajas e
inconvenientes de los trabajos por ejecutar. Es decir, que nuestra Granja debe
crearse por si misma, supeditando la rapidez a la seguridad. Supongamos que
aspiramos a constituir una vaqueria mds o menos grande; debemos empezar por
adquirir terneras en vez de vacas, y estos animales en nuestro poder ‘desde el
destete seran después lo que nosotros deseemos. Lo que en concreto nos seiiala
la conveniencia de que empecemos siendo recriadores pero recriando cientifica,
racional y practicamente, sin perjuicio de ser después criadores de sementales
reproductores etc. Y en esta actuacion aparecen las ventajas obtenidas de la ex-
plotacién de especies domésticas de vida econémica breve, de gran potencia o
facultad prolifica, que como sabéis multiplican en mayor proporcion y en me-
nor plazo el capital, por lo cual deduciréis que en nuestra Granja tienen perfec-
ta cabida todos nuestros animales domésticos, el caballo,-burro, mulo, vaca, ove-
jo, cerdo, cabra, conejo y su inagotable catilogo de aves terrestres y acudticas
que sometidas a la domesticidad pueden ser nuestras mdquinas industriales, sin
olvidar a la abeja, gusano de seda, peces y demds seres de utilidad y de posible
explotacién. g

Pero me diréis fundadamente, ;qué extensién de terrenos necesitamos? ;Qué
cantidad de forrajes y granos nos producirdn? ;Qué gastos tienen su instalacién
y explotacién? ;Qué ganancia obtendremos? Contestar estas preguntas es asunto
verdaderamente dificil, pudiera decir imposible; pero necesitamos un avance, una
aproximaci6n que nos sirva de guia en estas cuestiones fundamentales, que a
fuerza de medir sus trascendencia nos sciialan las cifras aproximadas, que sirvan
para nuestro objeto y por consiguiente nos convenzan de su eficacia, aun toman-
do estos cdlculos en circunstancias desfavorables de terrenos y climas.

Para esta tarea, permitidme que os moleste brevemente, partiendo del su-
puesto que hemos adquirido 1.000 hectireas de terreno en Castilla la Nueva,
bajo una misma linde, con una o mis fincas, las que siendo de diferente natura-
leza y composici6n se dedicaron por sus anteriores duefios al cultivo de cerea-
les de afio y vez, y nosotros las dedicaremos preferentemente a la produccién
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de forrajes ensilables. E inmediatamente surgen estos problemas. ;Sera conve-
niente cultivar mis cereales que leguminosas? o por el contrario, ;preferiremo?
éstas a aquéllos? ;Qué cantidad de forrajes nos producirdn unos y otros cultivos?
«Cuintos y de qué especies seran los animales que convendrd explotar? ;Qué
gastos e ingresos obtendremos? He aqui la base, el fundamento de nuestro pro-
blema. En primer lugar es obligadisima la alternativa de las cosechas de cerea-
les y leguminosas en este sistema de cultivo de secano, propio del centro de
nuestra Peninsula, para conservar la fertilidad de los terrenos y ejecutar las
labores' necesarias. Por otra parte, las leguminosas pratenses, aunque algunas
son bisanuales, y gravar los gastos de su creacién y explotacion por la obten-
ci6n de una cosecha cada dos afios son igualmente precisas, pues no hay otro
recurso en esta zona castellana que resolver este dilema o dejar las tierras en
descanso durante un afio o cultivar leguminosas después de cereales. No faltan
quienes se muestran defensores de estas leguminosas, anteponiéndolas a los
cereales, entre atras razones, por su propiedad, de fijar el nitrégeno atmosférico
en sus raices, abonando las tierras. ;

Pero puede objeccionarse, jacaso los animales nos producen igualmente ni-
tr6geno? ;Sus escrementos no son reservorio de este elemento? Lo esencial serd
producir y conservar estos abonos en estercoleros racionales, y después ya se
distribuiran en los terrenos segin las necesidades de cada cultivo, armonizando
de esta suerte la explotaci6n pecuaria con la agricultura cientifica. Mas esta opi-
nién no significa que tengamos que abandonar el cultivo de las fijadoras de
azoe; son necesarias, excelentes en dicha zona castellana, quedando la propor-
porcién que la prictica nos dicte, y teniendo preferentemente ocupado el terre-
no con las gramineas que mas nos puedan convenir, con la preferencia de ser
dirigidas al ensilaje moderno. Ofenderia vuestra ilustraci6n si descendiera a con-
sideraciones sobre el cultivo de los cereales de invierno, pero si deseo dedicar
un momento a los que se pueden sembrar en primavera. Me refiero al maiz y al
sorgo. Estos dos cereales de verano, son plantas de paises ‘meridionales, de tie-
rras muy fuertes y himedas o frescas. Con ellas no aspiramos a producir granos,
no pretendemos sino obtener forrajes, y aunque en Castilla no llueve apenas en
verano, si disponemos los terrenos en condiciones para retener las lluvias de pri-
mavera e invierno, si evitamos las pérdidas de la evaporacién con gradeos, etcé-
tera, tened la seguridad que desde Mayo a Agosto se puede obtener en Castilla
forraje de maiz en cantidad considerable, como prospera en Andalucia en se-
quias continuas, y si el riego fuese factible con mayores propo-ciones, y como
esta graminea vive como las gentes de hoy, muy de prisa, nos convendria en
Castilla para obtener en poco tiempo mucho forraje. El norte de Alemania no
es ningtln pais tropical y sin embargo el cultivo de maiz forrajero para ensilarlo
adquiere en este pais proporciones considerables. .

Las labores necesarias de las sucesiones de cosechas ¥y otros hechos impor-
tantes abonan la necesidad del barbecho en estas explotaciones de secano, pero
no el barbecho cldsico que practican nuestros labradores castellanos, pues en
realidad la tierra se les cubre de plantas adventiciasy no descansa como ellos
creen, y evidentemente su mayor defecto depende de la continua desecacion,
evaporandose sin cesar su escasa agua retenida. Por ello, nuestro barbecho se
opondri a estos defectos, realizando las labores precisas que lo dejemos en fin
en circunstancias adecuadas para absorber y retener el agua de lluvia, aumen-
tando su fertilidad y prepardndolo para el cultivo sucesivo de otra planta dife-
rente a la anterior produccién, pues hasta es vulgar el conocimiento de que las
cosechas son mis seguras siguiendo esta técnica, y mds reducidas si se cultivan
sucesivamente plantas de iguales o semejantes necesidades, A este criterio debe
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supeditarse nuestra norma, pues si os fijais en la densidad de la poblacién hu-
mana y pecuaria, guarda intima dependencia con la cantidad de agua llovida, y
asi veréis como en Castilla hay unos 20 habitantes por kilémetro cuadrado
mientras en Pontevedra que llueve mis de 800 milimetros por afio, la poblacién
excede de 100 habitantes por igual superficie, influyendo en fin en la mayor _
produci6n pratense y en su consecuencia en mayor riqueza pecuaria. Concre-
tando: de las mil hectireas que reune nuestra finca, disponemos, por ejemplo,
de 750 que son adecuadas para el cultivo de cereales y leguminosas, y las 250
hectdreas restantes por su inferior calidad, se dejan para la produccién de pas-
tos, repoblacién forestal, etc., etc. Las tres cuartas partes de nuestra finca, serin
dedicadas al cultivo preferente de forrajes, dejando una quinta parte de estos
terrenos, los bajos o tierras profundas, para la obtencién de granos, consumien-
do el ganado el verde necesario y ensilando lo restante. Realizandose maltiples
combinaciones culturales, se someterfa la alternativa a esta norma: 7.6 aio.
Barbecho. 2.° Trigo, cebada, avena, centeno, maiz, sorgo. 3.° Algarroba, almortas,
guisantes, yeros, esparceta, serradilla. 4.° Estas o sem yantes leguminosas. 5.° Ce-
reales de invierno; y 6.°, Leguminosas anuales y bisanuiles. Las plantas de estas
alternativas tendrin diferentes exigencias de cultivo, a fin de no acumular las
faenas en las mismas épocas del afio, evitando los pasos del personal y ganado,
de diferentes exigencias en principios fertilizantes y de distinta profundidad en
sus raices y de siembra otofial que es cuando mejor aprovechan las lluvias prin-
c'pales en esta zona central de la peninsula.

Hemos dicho que tenemos 250 hectireas de terreno deficiente, ligero, cas-
cajoso, con exiguo fondo, de subsuelo calizo, etc., en el que los cereales ni las
leguminosas pueden prosperar, pero que tendrian conveniente adaptaci6n los
poas, alopecuros, vallicos, bromos, agrostis, cinosuros, hulcos, fleos, festucas,
dictilos, lotus, medicagos, etc., permitiendo obtener una pradera de mayor o
menor duracién y rendimiento segtin las circunstancias del terreno, Més atin, en
gran parte de esas 250 hectireas de terreno inferior de malas condiciones, segu-
ramente tendria opotunidad el cultivo de la aulaga forrajera (ulex europeus);
planta de una resistencia enorme para las heladas y sequias, de un valor nutriti-
Vo estimadisimo, por su riqueza en materias nitrogenadas y feculentas. Esta
planta en Castilla es espontinea y muy abundante, adquiere gran desarrollo, y
generalmente se la consume por el fuego en los hornos de cal, yeso, etc., etc., [Si
nuestros ganaderos castellanos conociesen las cualidades de esta planta, si obser-
varan a sus cabras c6mo se sostienen.y engordan comiendo sus tallos tiernos y
flores! entonces se decidirfan a cultivarla en esas grandes extensiones calizas que
Castilla tiene en gran proporci6n.

Pero igualmente que el oloroso rosal, la aulaga también tiene sus espinas; en
las suyas encierra una gran cantidad de proteina e hidratos de carbono superio-
res al de la alfalfa. Es natural que para facilitar o distribuir este forraje, como
sabéis son necesarios mazos o méquinas especiales que la mecénica ha cons-
truido expresamente para‘cortar, suavizar y utilizar. este forraje espinoso. ;No
merece algiin esfuerzo para obtener 30.000 y 40.000 kilos de este alimento por
cada hectdrea, de un terreno pobre y de clima extremado? :

* ¥ %

Pero como se indicaba anteriormente necesitamos conocer el rendimiento
medio de estas mil hectareas; carezco de experiencias concluyentes, pero de mis
observaciones sobre el particular y de los estudios y pricticas efectuadas en pai-
§€s tan malos o peores a los de Castilla, me permiten sefalar cifras bastante
proximadas para nuestro objeto. Tened el convencimiento de que los cereales
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de invierno nos permiten obtener dos cortes, y las leguminosat segadas e “flor’
proporcionan un abundante y nitrogenado forraje. De los primeros, bien culti-
vados y abonados, cada hectarea nos produciria en el primer corte, 0 seaa pri-
meros de Marzo, unos 45.000 kilos, y en-el segundo unos 35.000, o0 sean en tér-
minos medios unos 80.000 kilos, los cuales pierden bastante hasta que son ensi-
‘lados, pérdida que no llega a la quinta parte de su peso, pero que descontamos
una cuarta proporcion, dejandonos, en fin, unos 60.000 kilos de forraje ensila-
ble por cada hectirea de cultivo de cereales, y esta misma cantidad el obtenido
de las leguminosas. Concretando: de las 750 hestéreas disponibles, dejamos F50
correspondientes a los terrenos bajos de mayor fondo y humedad para la pro-
duccién de granos y paja, y obtendremos de aquellas 6C0 hectdreas la respeta-
ble cifra de 3.600.000 kilos de materia forrajera, unos 2.700 hect6litros de gra-
nos, 60.000 kilos de paja, mas los pastos obtenidos en las 250 hectareas restan-
tes de la finca reservadas a la propagacién de pastos, repoblacién forestal o al
cultivo de la aulaga forrajera segin los casos y circunstancias, en cuya extensién,
o sea en las 250 hetdreas, no serd ninguna exageracién si tefialo la cifra de
10.000 kilos para cada una, pues dicha leguminosa espinosa en Castilla es perfec-
tamente cultivable y en terrenos adecuados aleanza la produccién media de
40.000 kilos por cada hectirea, siendo su duracién en los terrenos de ocho y
mas afios. En sintesis: de nuestra finca produciriamos muy holgadamente la res-
petable cantidad de mis de cuatro millones de kilos de forraje, 2.700 hect6litros
de granos y 60.000 kilos de paja.

La totalidad de los forrajes no es condici6n obligada de ser ensilada, porque
nuestros ganados consumirfan diariamente lo necesario en sus raciones produc-
toras y tendriamos resuelto muy econémicamente el problema de la alimenta-
cién, a base de un alimento fundamental, o sea el verde, que, como sabéis, es
verdadera golosina de los herbivoros. Desde Marzo a Septiembre, con forrajes
recién segados, y desde esta Gltima fecha al Marzo siguiente, con los ensilados,
aulaga triturada, pataca, cruciferas, etc., tenemos la base cientifica de una ali-
mentacién sana, nutritiva y econémica, completandola con granos, harinas,
celulosa, etc., permitiéndonos, en fin, constituir o confeccionar raciones pro-
ximas o lejanas, acortando o alargando sus relaciones nutritivas, segln de-
seemos y segin las atenciones individuales de raza, especie, edad, capacidad di-
gestiva, produccién zobégena, etc., etc. Este calculo previo de obtencién de fo-
rrajes nos colcca en condiciones de saber con bastante precisi6én el nimero de
raciones disponibles, porque conociendo la composicién quimica de aquéllos
nos resuelve dicho problema, y por igual razén siendo conocido el peso de un
metro cibico de estos forrajes, nada més sencillo que conocer el nimero de si-
los necesarios, su capacidad, coste, etc. o

Por otra parte, instalando nuestra finca cerca de una gran poblacién (8 a 12
kilémetros), nuestros productos tendrian inmediata y ventajosa venta, y al mismo
tiempo nos seria ficil y econ6mico proveernos de estiércoles, que en las pobla-
ciones populosas tienen poca aceptaci6n, podriamos igualmente adquirir mate-
rias alimenticias de un valor ‘nsignificante, que generalmente son despreciadas,
como sucede con la sangre en muchos mataderos, y el contenido estomacal de
los animales sacrificados en estos establecimientos. En determinadas explotacio-
nes, estos productos alimenticios, ricos en proteina, son convenientemente dese-
cados en aparatos especiales, e incorporados a otras substancias de exiguo coste,
confeccionan raciones sumamente econémicas, muy.bien aceptadas por ani-
males de gran voracidad y rendimiento.

Con estos datos aproximados podemos averiguar el nimero y especie de los
animales que podriamos explotar, mejor dicho, estamos en condiciones de ¢co-
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nocer la cantidad de carne, leche, huevos, etc., que aproximadamente podriamos
producir, porque como sabéis son muy precisas y concluyentes las experiencias
efectuadas en el sentido de fijar la cantidad necesaria para e'aborar nuestros
animales domésticos un kilo de peso vivo, litro de leche, docena de huevos, et-
cétera. Pero no quiero fatigaros mds, y esta exposicién de hechos omitiré en ho-
nor de no causaros mayor molestia. Por dltimo, tendremos, en fin muy presente
que nuestros animales consuman Gnicamente raciones productoras, reduciendo la
cifra de las raciones de intretenimiento a lo estrictamente indispensable, pues
cuantas mds consuman mayor pérdidd nos causaran; es decir, que un rebafio de
ovejas, por ejemplo, que s6lo consume el alimento necesario para conservar su
peso vivo, no rendird producto alguno; las ovejas, en fin, continuardn viviendo,
pero en esta situacién en que la utilidad es negativa, la pérdida estd muy préxi-
ma. Finalmente, deberia extenderme en consideraciones sobre locales, maquina-
ria, ganado de trabajo, obreros medianeros, balance de ingresos, capital, su
amotizacién e interés, etc., asuntos, en fin, complicadisimos, aunque necesarios,
los cuales dejo a vuestra consideraci6n, pues ya deseo hacer punto y no moles-
taros mas con tan molesta e incompleta ponencia.

* % %

En consecuencia, réstame puntualizar (entre las muchas cosas que necesita-
mos para instalar nuestra Granja Pecuaria Modelo) que el éxito de nuestra obra
depende de una swma metdlica considerable, reunida por la colaboracién de
la clase Veterinaria; de una Junta Directiva de reconocida competencia, honra-
dez y moralidad, y de un Director técnico de excepcionales condiciones indivi-
duales y profesionales. Os expondré sucintamente mi criterio sobre estas funda-
mentales necesidades. El capital social necesario, marcard la mayor o menor
amplitud de nuestra industria pecuaria, pero creo no son necesarios grandes
desembolsos, en primer lugar, porque es obra a ejecutar entre muchos, y contri-
buyendo cada uno con una cantidad pequefia, en determinado plazo habremos
reunido un capital respetable, y en segundo término, la naturaleza de nuestra
empresa, por su actividad propia, nos ayuda a reunir lenta pero con seguridad
el capital necesario, pues como conocéis, todos nuestros animales, cientifica-
mente explotados, crean riqueza, especialmente mientras crecen.

La cuatfa del capital es imposible de concretar, pues ignorando la amplitud
de nuestras industrias, la extensién y naturaleza de terrenos, etc,, es dificil sefia-
lar cifras. Sin embargo tenemos que partir con una bise sélida, respetable, de-
terminada, y para esto lo prictico serfa reunir este capital social con urgencia,
para inmediatamente comenzar nuestra empresa, pero debemos reconocer que
en general somos pobres, que pertenecemos a una clase modesta y que tenemos
que hacer frente a otras obligaciones individuales y colectivas. Pero permitidme
esta pregunta: ;No serd posible que cada veterinario economice 50 pesetas tri-
mestralmente? Esta cantidad me parece tan reducida, tan insignificante, que
considero muy asequible, muy fécil, que cualquiera, por muy malas circunstan-
Clas econémicas en que se encuentre, puede destinar a esta obra una cantidad
€xigua, que equivale a hacer una economia diaria de 55 céntimos; representa un
Pequefio ahorro, el sacrificio de no fumar, de no tomar café, ya que en cualquier
cosa insignificante invertimos m4s dinero, sin resultado ttil en la mayoria de los
Casos. Pues bien, sobre esta base de ahorro diario de 55 céntimos, sin esfuerzo a
penas, en cinco trimestres, en 15 meses, cualquier veterinario puede haber reu-
nido dinero suficiente para cooperar a nuestra obra. Es decir, que cada veteri-
nario habrd reunido en 15 meses 250 pesetas pr6ximamente. Para facilitar la
€mpresa se emitirian 10.000 acciones por ejemplo de 50 pesetas efectivas cada
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una, y una vez cubierta esta emisién, tendriamos un capital social-de 500:000:
pesetas; con esta suma y con unos Estatutos y Reglamento aprobados por la
mayoria, tened la seguridad que cualquier Banco de Crédito nos prestaria una
respetable cantidad a un interés médico, y en total tendriamos base metalica su-
ficiente para empezar nuestra tarea seguros del éxito.

* % ¥

Finalmente, es de elementalisima nececidad resumir, si bien lo haré incom-
pleta y deficiertemente, las bases o fundamentos en que nuestra Granja va a des-
envolverse, para lo cual oid a continuacién sus principales estatutos o princi-
pios en que constituirfa su Reglamento:

1.° Con el nombre—el que deseéis—se constituye en Sociedad Coopera-
tiva, para organizar una Granja Pecuaria Modelo, la Unién Nacional Veterinaria.

2.° Tendri por objeto trabajar en comin para elevar nuestro consideracién
profesional, obtener animales domésticos y sus productos con economia, rapidez
y perfeccién, y servir de instrucion de la clase Veterinaria y d. los ganaderos que
a ella pertenezcan.

3.° Tendra su residencia en donde acordéis—siendo preferible en Madrid—
y su domicilio oficial serd donde radiquen sus locales y terrenos.

4.° Sus terrenos tendrdn la extensién y naturaleza apropiadas a la produc-
cién abundante y econémica de forrajes y pastos, huyendo en la adquisicién de
los muy solicitados por los labradores para su cultivo de cereales.

5.° La duracién de esta Sociedad sera indefinida, o con la minima necesa-
ria para amortizar los gastos efectuados. :

6.° El capital social lo constituirdn las subvenciones oficiales, legados y do-

nativos que reciba, y, especialmente, del reunido por la emisién de 10.000 accio-
nes de 50 pesetas cada una. Estas acciones seran inalienables hasta el final del
tercer afio de la marcha de la Granja.
"~ 7.° Los socios seran de tres clases: protectores, fundadores y de numero.
Podri ser socio protector todo ciudadano o entidad social que facilite donaciones,
legados, etc. Serin socios fundadores todo veterinario espafiol que se suseriba
con cinco acciones como minimum o con cincuenta como maximum, aquellos
veterinarios que decidieron asociarse para fundar esta Granja, y que, por lo tan-
to, exponen su capital aportado en su organizaci6n y desarrollo. De niimero serin
aquellos socios que entren a formar parte de la Sociedad después de empezar su
marcha y que ya conocen sus iniciativas y resultados previos; pagaran sus accio-
nes con el aumento correspondiente que aquéllas tengan al ser admitidos en la
Sociedad. :

8.° Tanto los socios fundadores como los de nimero que sean veterinarios,
tendran iguales deberes y derechos, diferencidndose Gnicamente en que sus ac-
ciones tendrin mayor valor, o sea con el aumento proporcional al estado en que
la Sociedad se halle, pues es l6gico y equitativo que al pertenecer a dicha Socie-
dad, que ha obtenido tal o cual ganancia, contribuyan en su proporcional aumen-
to. Es decir, que el socio de nimero que ingrese cuando Ja Granja esté funcio-
nando, sus cinco acciones, o las que suscriba, hasta el limite de cincuenta, val-
drin mas que las de los fundadores, que seran de 50 pesetas efectivas- cada una.

~ 0.° Los socios protectores y los que no sean veterinarios no tienen derecho
a formar parte de la Junta directiva, sino que aceptaran y acatardn todas las re-
soluciones y acuerdos de la Sociedad, siendo cooparticipes de los resultados
econ6micos obtenidos. Los socios fundadores y de nimero tendrin derecho:
a) al reparto alicuota correspondiente de los resultados econémicos obtenidos
cuando la Junta directiva lo considere oportuno; b) a emitir su opinién y voto en



las asambleas generales; c) a formar parte de la Junta directiva; «d) a‘nombrar di-
cha Junta; e) a inspeccionar y comprobar la labor efectuada en la Granja, a pre-
sencia y compaiifa del director técnico, al que serd condici6n indispensable pre
sentar el titulo de socio como identificacién personal; f) a recibir desde el tercer
afio de explotacién de la Granja, detallada explicacién del balance econémico de
la misma, facilitada por ia directiva en estados y explicaciones demostrativos de
los diferentes capitulos de gastos e ingresos; g) a la proteccién correspondiente
de la mitad del valor que sus acciones tengan, pasado el tercer afio de explota-
cién, y cuando los fondos sean suficientes y lo estime opartuno la Junta directi-
va, siempre que este anticipo sea destinado a explotar cualquier tecnologia pe-
cuaria, ya aisladamente o en colaboracién con otras personas, en el sentido de
que los gastos de esta protecci6n, ya econémica o instructiva serdn a cargo del
socio protegido; mas serd devuelto dicho anticipo a la mayor brevedad (marcan-
do el plazo), para en caso de incumplimiento o emplear dicho anticipo en asun-
tos que no se relacionen con la ganaderia, perder dicho socio el resto de su ca-
pital en beneficio de la Sociedad misma.

10. Todos los socios tendran el deber de facilitar a la Junta directiva, cuan-
tos datos sean utiles a la Sociedad, relativos a la adquisicién de animales, pro-
ductos pecuarios, terrenos, henos, residuos industriales alimenticios, que fueran
convenientes adquirir. Igualmente los socios veterinarios estarén obligados a di-
vulgar entre los ganaderos de su localidad los resultados obtenidos en nuestra
Granja, mostrandoles fotografias de sementales, de ejemplares de animales, plan-
tas forrajeras, balances econ6micos y cuanto material de ensefianza y divulga-
cién le facilite la Junta Directiva, procurando a su vez que en las visitas que los
socios hiciesen a la Granja les acompaiie algtin ganadero o personas interesadas
en hacer dicha visita. Procurardn por todos los medios razonables, sencillos y
précticos de exponer y razonar a los ganaderos las ventajas de organizar su ac-
tividad bajo la base cooperativa, empleando para ello conferencias o amistosas
charlas, en cuantas ocasiones tenga lugar. Todo socio veterinario, estari obliga-
do especialmente a facilitar a la Junta directiva, estudio breve, aunque detallado,
de la producci6n ganadera actual en su localidad; procedimientos de explota-
cién, rendimientos, costumbres sobre -aprovechamientos de pastos, sementa-
les, etc.; adaptandose todo lo posible al cuestionario o programa facilitado por
la expresada directiva.

I11. En caso de muerte del socio, los herederos pueden continuar siendo
socios con todos sus derechos y obligaciones. A ninglin socio se le concederi
abandonar la Sociedad hasta el vencimiento del tercer afio de explotacién de la
Granja, a condicién precisa de que las acciones del socio saliente sean adquiri-
das por otro nuevo socio. : :

12, Despues del balance econémico facilitado a cada socio, la Junta direc-
tiva sefialard anualmente fecha para celebrar Asamblea General en la que cada
socio haga las proposiciones que estime necesarias o convenientes. Sila presen-
cia de la mayoria de los socios fuese imposible, hardn sus proposiciones por es-
crito (cuyo franqueo costeard la Sociedad) ante las que se discutirin y acorda-
ran, conclusiones que la Junta directiva archivard en acta y facilitard a todos los
socios. e

13. La Junta directiva se compondrd de un Presidente, un Contador, un
Tesorero, dos vocales y un Secretario. Estos cargos serdn gratuitosy honorifi-
cos. La Junta directiva serd la gestora y administradora permanente de la So-
ciedad, constituida con caracter de mancomunada, serd la encargada de apro-
bar o modificar los proyectos que el Director Técnico le presente; de ordenar,
disponer y velar por la buena administracién y funcionamiento de la Granja. El
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nombramiento de esta Junta se hard por votacién entre todos a la’mayorfa ‘de’
los socios constituidos en Asamblee, de la que saldré el Reglam=nto detallado, el
nombramiento del Director técnico, comprobacién de fondos reunidos por la
suscripcién de las acciones emitidas, etc., etc.

La Junta directiva se renovard por periodos de tres afios, pudiendo ser reele-
gidos algunos de sus miembros, pero no la Junta en pleno.

14. Los deberes y obligaciones de los miembros de la Junta directiva son
los mismos que indican sus Titulos. El Presidente, velard por la buena marcha
de la Sociedad, interviniendo en todo cuanto directa o indirectamente se relacio-
ne con los fines de la misma; convocard a cuantas reuniones sean necesirias y
presidira todo acto realizado con la empresa social.

El Contador llevari la contabilidad de los gastos e ingresos de la Granja,
comprobando por si mismo la inversi6én de gastos etc., de la misma.

El Tesorero, aun cuando los fondos serdn depositados en una eatidad banca-
ria seria, dispondrd del metilico necesario para pagar los gastos aproximados
de la semana, pero no hara pago, entrada a salida de dinero en Caja sin conoci-
_miento del Contador y autorizacién Jel Presidente.

El Secretario estari a las 6rdenes del Presidente y ayudara al Contador.

Los vocales asistirdn a todas las reuniones y podran ser delegados de la Jun-
ta, asistir a cuentas, balances, etc., etc.; y

15. El Director técnico seri nombrado por designacién directa hecha por
la Asamblea general y destituido por la misma Asamblea. Recaerd este cargo
en persona de reconocida competencia, laboriosidad y excepcionales cualidades,
disfrutando de una retribucién o sueldo decoroso, mejor dicho espléndido, para
exigirle se ocupe dnica y exclusivamente de las miltiples, dificiles y complica-
das funciones por ejecutar en la Granja, de las cuales depende el éxito o fracaso
de la Sociedad. Como representante de la misma, en la ejecuci6én y direccién de
todos los trabajos de la Granja, residird permanentemente en la finca en locales
apropiados, y en el régimen del Establecimiento serd el jefe absoluto, siendo
de una duracién,lo suficientemente prolongada para poder obtener mayores ren-
dimientos, sin perjuicio de destituirle a proposicién de la Junta directiva en la
Asamblea convecada al efecto. Semanalmente, y cuantas ocasiones se presenten
en la finca, el Presidente darid detallada cuenta de las necesidades inaplazables
para la semana préxima, altas y bajas del ganado, gastos e ingresos, raciones
precisas, etc., etc., en detallado razonamiento del por qué de tales o cuales con-
ceptos, trabajos por realizar, necesidades de la prosperidad o marcha de la ex-
plotacién. En una palabra, como organizador y director de cuanto se precise
ejecutar en la finca, propondra razonadamente a Ja Junta directiva y con la anti-
cipacién necesaria los trabajos y problemas pendientes para su examen, modi-
ficacién o aprobacién, segiin las circunstancias mds utiles para la prosperidad
de la Granja, sin intervenci6én alguna en cuestiones administrativas de compras
y ventas por ser funciones exclusivas de la repetida Junta directiva.

% %k k

He llegado al fin de mi trabajo. Estoy convencido de que mis consideracio-
nes y razonamientos no os habran ilustrado sobre tema tan complejo, pero abri-
go la esperanza que mis opiniones os demostrardn que tenemos que seguir el
camino que en él os he expuesto, gue tenemos que ser pecuarios, no de bogquilla,
sino de accidn, que urge e interesa ejecutar estas nuevas actividades, que si no
han servido para convenceros, han sido emanadas con verdadera fe y entusias-
mo, que constituyen materia amplia para provocaros una reflexién y practica
discusi6n para que completéis mi deficiente tarea, de la que surja espléndida y




robusta la Granja Pecuaria Modelo, organizada por la Uni6n Nacional Veterina-
ria, de la que muy directamente dependen el engrandecimiento de nuestra clase
y la prosperidad nacional como os he demostrado.

CONCLUSIONES

1.2 La Asamblea reconoce de urgente necesidad, para elevar nuestra con-
sideracién social y obtener con perfeccién, rapidez y economia, animales do-.
mésticos, la inmediata creacién de una Granja Pecuaria Modelo, y otras deriva-
das a medida que el capital social y las circunstancias lo permitan.

2> La Asamblea reconoce igualmente la necesidad inaplazable de nombrar
una Junta Directiva, encargada de organizar los estudios y trabajos preliminares
para efectuar esta obra colectiva, de beneficio nacional inmediato.

3.2 Redactar el correspondiente Reglamento y Estatutos, por los cuales ha
de regirse esta Sociedad; y '

4.* Constituir el capital social con el mayor niimero posible de socios vete-
rinarios y en el mds breve plazo, emitiendo y suscribiendo el nimero de accio-
nes necesarias, recabando del Estado un anticipo reintegrable, ete., etc.

XII

Proyéctb de Mutualidad de Unién Nactonal

Veterinaria
POR

Emiliano Sierra

InspecTor pr Hiciene Y Sanpap FPrcuamias pE 1a Provincia DpE Jafx

Seifiores asambleistas:

Nuestro formidable profesor de energfa D. Félix Gordén, me impuso el de-
ber de desarrollar una ponencia en esta Asamblea, y como yo no sé negarme a
colaborar en ninguna empresa que contribuya al progreso de nuestra profesi6n,
aunque carezco de merecimientos para ello y para ocupar vuestra ilustrada aten-
ci6n, acepté el encargo como un placer, en el deseo de aportar mi grano de
arena a la empresa titinica que hace tantos afios acaudillanuestrosin par maestro.

Estos son los motivos de mi presencia en este sitio y a-vuestra benevolencia
me acojo.

¢Qué os dirfa yo para convenceros de que si nosotros mismos no nos apoya-
mos resueltamente, nos espera una pronta disociaci6n?

Examinad nuestro pasado y nuestro presente, y por todas partes hallaréis
enemigos infinitos, que bajo taimadas intenciones, viven de nuestra propia san-
gre y han hecho granjeria de nuestros derechos, hasta el punto de- que si no po-
nemos ripido remedio, atacando con todas nuestras fuerzas a los que nos ase-

dian, logrardn la anulacién de nuestra profesién nobilisima, que es lo que pre-
tenden, ! ; »
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Solo en nuestra organizacién, en los recursos que por nuestra propla cuenta
busquemos, hallaremos solucién a nuestros males.

Volved la vista a los que se dicen con los labios, no con el coraz6n, que son
vuestros hermanos profesionales, los médicos, y por muy buen deseo que se
tenga en su favor, solo hallaréis que desde su reducto en el ministerio de la po-
litica, nos asestan constantes golpes a nuestro patrimonio, bien queriendo un dia
recabar para ellos la inspeccién de alimentos o pretendiendo al siguiente des-
plazarnos de la misi6én de defensa sanitaria de la ganaderfa, que nos tiene otor-
gada la Ley de Epizootias, bajo el pretexto de la unidad de mando y accisn.
Sustentan esos profesionales, que en todo es necesaria la unidad de mando, pero
a esta teoria le dan la orientaci6én autocritica de que el mando lo han de ejerci-
tar ellos siempre, y nosotros debemos conformarnos en el papel de servidores.
Si detalldsemos los agravios queé llevamos recibidos de esta profesién, no acaba-
riamos nunca y por su proceder no nos podemos entender con ellos por ahora.

Al estudiar nuestra carrera, se nos dice por el Estado, que su misién ha de
ser la cria, conservacién y mejora de los animales domésticos, y si nuestro titulo
no nos diera suficiente competencia para dominar tan extenso campo, se puede
negar, en absoluto, que esa competencia la puedan adquirir otros profesionales,
ni siquiera aproxidamente a la nuestra.

Pero ved por un lado a los agré6nomos, y por otro a los militares, que vali-
dos de su influencia en las altas esferas,donde nosotros no tenemos acceso, lo-
gran entrometerse en nuestro campo; sostienen numerosos individuos de sns
respectivos Cuerpos, usufructuando lo que pertenece a veterinarios y acaparan
del presupuesto nacional cantidades enormes de millones, para sostener quime-
ras caballisticas y para llenar huecos en las Granjas del Estado con animales
exéticos, que hay que criar en invernadero.

Examinad la proteccién que el Estado da a la ensefianza en nuestras Escue-
las y hallaréis miseria por todas partes, dotaciones diminutas para todo, como si
en el Ministerio de Instrucci6n publica se persiguiera el analfabetismo en nues-
tra carrera y se deseara hacerla desaparecer.

Si ddis un vistazo por las escalas de todos los Cuerpos procedentes de nues-
tra profesi6n, que sirven al Estado por rigurosisima oposici6n, las hallaréis ané-
micas, raquiticas,.con menos porvenir que el de cualquier escalafén de escribien- .
tes, colocados por haber contraido el gran mérito de haber sido servidores de
algiin cacique. :

¢Y qué os diria yo que no sepdis, compaiieros rurales, de la nunca acabada
odisea que pasais en los pueblos, bajo el yugo semisalvaje del cacique ignorante,
erigido en sefior de vidas y haciendas por privilegio hereditario de ciertas cas-
tas de dominadores?

jiCultivamos los veterinarios un hermoso huerto, y al sazonar los frutos, los
raptan y los gustan pardsitos que no sabemos aplastar porque andamos. disocia-
dosl!

Los compaiieros ponentes, estin encargados en esta Asamblea de dar solu-
ciones practicas en diversos aspectos de la profesién, pero si la gran masa de
veterinarios no se percata de la apurada situacién y se decide ala batalla, pa-
sando el rio por el vado o por el puente, pero pasindolo y arrollando fieramen-
te cuantos obsticulos se nos tienen puestos; todo el tiempo que empleemos en
nuestras deliberaciones sera perdido y nuestros enemigos nos harian desapare-
cer, con mucha mayor rapidez de la que se puede suponer.

Debemos trabajar por nuestra emancipacién.
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Uno de los principales asuntos en que no hemos pensado, colectivamente, es
en la prevencién de medios para la vejez, para la inutilizacién en el trabajo'y ‘para’

la viudedad y orfandad. Este es el objeto de la ponencia que se me ha ‘encomen-
dado.

* % k

En todos los paises cultos tienen organizadas los Gobiernos, desde hace lar-
gos aiios, instituciones de previsién social, entidades tutelares que ejercen el
apostolado de ofrecer apoyo y asegurar un modesto pasar en las infinitas tor-
mentas del vivir.

{No habéis reparado alguna vez en que esta misera vida puede cortarse de re-
pente y el jefe de la familia desaparecer con la cesta del pan?

Cuando esto sucede en una casa imprevisora, en los primeros dias todos los
amigos rivalizan en la ayuda a la familia doliente, donde sélo se siente el llanto
y la amargura infinita por la pérdida del ser querido.

Poco a poco las amistades van abondonando la casa y cofhienzan los prime-
ros pasos del calvario que se avecina. Con los pocos ahorrillos que habia se ad-
quieren los primeros lutos y se cubren las mas apremnantes ‘necesidades, espe- __
randose la ayuda de parientes y amigos, que al principio no son parcos en ofre-""
cimientos.

Pero esta ayuda no llega nunca en la realidad.

Las personas en quien se confiaba, 0 no aparecen mds o ponen fatiles pretex-
tos para esquivar el apoyo que ofrecieron. Hay que comenzar a vivir del crédito,
que bien pronto se acaba, porque nadie fia a buenos propésitos.

Pronto llega la necesidad de sacrificar ropas y alhajas, que una tras otra re-
corren el camino de la casa del usurero, seguidas mas tarde de los recibos y des-
apareciendo para siempre estas recuerdos de los tiempus felices del hogar.

No tarda en presentarse el perido de importunar, de implorar ayuda, sufrien-
do humillaciones y vejaciones al llamar de puerta en puerta, negando la estancia
de quienes tuvimos por amigos, o diciéndonos francamente el perdona por Dios.

llusiones y amistades y parentescos son vanas palabras que se disipan como
un eco, llegando la terrible miseria a ensenorearse del antes dulce hogar, en el
que nacieron los hijos y se forjaron los planes de color de rosa en que siempre
se piensa en los tiempos de bonanza y paz.

Los dias van pasando rapidos y la viuda ve con el mayor espanto que no hay
posibilidad de dar carrera a los hijos, los cuales quedan sin el freno del padre y
expuestos a encanallarse en el arroyo; hay que pensar en un modesto oficio, o si
se tiene influencia con el cacique de la provincia, pedirle que les coloque en el
Hospicio.

Las nifias, encanto del hogar, criadas con tanta delicadeza y esmero e inaptas
para la lucha por el vivir, sufren los primeros encuentros con la realidad, a la
que es imposible resignarse con, paciencia; tienen que pensar en dedicarse a la
costura, juntamente con la madre, para atender a las necesidades de la familia,
regando con su llanto el terrible camino a recorrer; sus amiguitas de antes, con
las que compartian sus alegrias en el colegio, ya no las miran con el mismo ca-
rifio; poco a poco se van alejando de ellas y las demuestran que no desean trato
con los pobres, humillando una y otra vez su angelical inocencia.

|Qué triste desfiladero de amargura ha de recorrer la familial

|Adi6s, ilusiones rosadas de otros tiempos, para siempre adi6s!...

jLa atmésfera asfixiante de la miseria, ha aprisionado entre sus garras a la
honrada y ejemplar familia, que no cometi6 mas delito que el nacer de la in-
mensa legi6n de los desheredados!




e

392 : . &

Todos los que me escuchéis, seguramente conocéis casos abufdantes é
estas caidas sin culpa, de estos destinos trgicos, que en un instante ‘pulverizai
la felicidad de los hogares. : :

Esta ruina que tantas familias ha destrozado, que las estd destruyendo a
diario, puede entrar cuando menos lo pensemos en nuestros hogares, ya que
no tenemos hecho un seguro de tiempo fijo para vivir. Hay que prevenir el que
esto suceda, para no dejar a nuestros seres mds queridos expuestos al tormento
del hambre.

% % % §

Para ello, hay varios procedimientos, y como alguno de vosotros habra pen-
sado en que organicemos por nuestra exclusiva cuenta un Montepio, se debe
rechazar este estudio, pues a ello se oponen razones tan poderosas como las
siguientes.

A este prepésito, copio literalmente unos pérrafos de una conferencia dada

por el catedratico y soci6logo D. Severino Aznar, en el Colegio de Médicos de
Zaragoza, en la que dijo asi:
«Se me ha dicho por alguno de vosotros, que pensaba preponer al Colegio
el resolver colectivamente este problema, organizando para los socios un Mon-
tepio que asegurara pensiones a sus viudas y a sus huérfanos. Yo no puedo
aconsejaros eso.

«Organizar una Caja de pensiones, supone estudips y célculos que sé6lo pue-
den hacer especialistas, los técnicos del seguro. Os costaria encontrar la perso-
na, y habfais de buscarla con garantia, respecto a su competencia y también
con relacién a su desinterés y buena fe. Lo logico es esperar que eso 0s costa-
ria dinero. :

»Una vez hechos los cilculos y los estudios, hay que montar sobre ellos una
organizaci6n vidriosa y complicada, que es un verdadero instrumento de preci-
si6n. Los que la dirigieran y administraran, lendrian que tener también cierta
preparacibn técnica, que no cometieran errores en la aplicacién de los célculos,
que no descuidaran las reservas matematicas, que dieran pronta y segura colo-
cacién al capital que se fuera acumulando para pagar las pensiones, que se preo-
cuparan de sanear las mermas que en él pudieran producir las oscilaciones de
los valores, porque per descuido de cualquiera de esos aspectos puede abrir un
portillo el fracaso. También ese personal contribuiria a encarecer vuestras pen-
siones, porque os guardariais muy bien de encomendar esa empresa, de la que
dependia la tranquilidad de vuestras familias, a personas que se os ofrecieran a
trabajar gratuitamente. Esos trabajos gratuitos, suelen pagarse muy caros.

»Un elemento de vida de esas instituciones, es el inspirar confianza a los
que han de alimentarlas con sus cuotas. Si la confianza falta o sufre eclipse,
pronto viene el descuido en el pago de las cuotas, y la imposibilidad, por tanto,
de formar pensiones: es decir, el fracaso. .

»Ahora bién: en estos Montepios particulares, entra con facilidad la des-
confianza. Han de pagar las pensiones a las viudas y a los huérfanos cuando los
socios mueran, tal vez a las cuarenta y ocho horas, pero tal vez dentro de diez,
de veinte, de cuarenta afios, y los socios piensan: ¢Vivir entonces nuestro Mon-
tepio? En esos veinte o cuarenta afios, (no intervendrid ningln inepto que lo
ponga en peligio o alguien que sufra una mala tentaci6n y lleve el Montepio a
la quiebra? . ;

»Cuando esa desconfianza en la estabilidad de la obra, o en la competencia
o austeridad de sus administradores, asoma en el horizonte, la vida del Monte-
pio ya no ofrece ninguna garantia, :
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»Finalmente: los cilculos de un Montepio como el que podria funtkrse aqui,

han de basarse sabre otros célculos, que son ciertos cuando se aplican a gran-

des masas, pero que, aplicados al exiguo nimero de vuestra Asociaci6n, po-
drian ser desatinados. Antes de esta guerra, tan excepcional por tantos motivos,
sobre los datos recogidos de las guerras anteriores, la estadistica habia llegado
a la conclusién de que muere en el campo de batalla el dos y medio por ciento
de los ejércitos de las naciones en lucha, y de que, por otras causas —heridas,
epidemias, hambre, crisis de enfermedades viejas, etc.,— cinco por ciento. Pero
esto, que aplicado a las grandes masas de combatientes podria ser exacto, apli-
cado a un regimien o batallén determinado, puede ser un desatino. Acaso un
batallén no entr6 en accién y no perdié un soldado: acaso en un encuentro
pudo ser aniquilado.

»;Cuéntos colegiados hay en este Colegio de Médicos? (Ciento, doscientos?
Pues no se le puede aplicar la ley de los grandes ndmeros, porque no constitu-
yen un gran ndmero. Tal vez los cilculos que hiciérais, como base de vuestro
Montepio, no os llevaran a la insolvencia, pero tal vez-si. Ese za/ vez es el azar,
y el azar no tiene nada que ver con el Seguro, y, por lo tanto, con una organi-
zacién donde busquéis un asilo contra una tormenta, una seguridad contra un
riesgo.

»La carencia de una gran masa a la que poder aplicar una de las leyes del
tecnicismo del seguro, seria ya una enfermedad ingénita con que vuestro Monte-
pio naceria.

Y he ahi los motivos por los que yo no os puedo aconsejar que lo fundéis asi».

En esta forma tan discreta y previsora, con una realidad asombrosa, pintaba
el Sr. Aznar los resultados probables que hubiera tenido el intento de formar un
Montepio de limitado nimero de socios, condenado al seguro fracaso por la
inconstancia de quienes trabajasen gratis o por la infidelidad de los dependientes
asalariados, hoy tan frecuente.

* % %

Hay que volver los ojos a otro lado y pensar en una entidad que ofrezca la
seguridad de cumplir sus compromisos en todo momento, en la que se pueda
confiar en absoluto.

Por fortuna estd ya creada ea Espaiia esta entldad que ya funciona con éxi-
to cada dia mayor y tiene previstos todos los extremos apetecibles en el seguro
de vida.

Se trata del Instituto Nacional de Previsi6n.

%* % *

{Qué es el Instituto Nacional de Previsién?

Pues una entidad creada por el Estado para atender a una necesidad social,
dentro de limites modestos, constituyendo pensiones a las clases menos pudien-
tes, necesitadas de proteccién por ser econ6micamente débiles.

Es una Caja de pensiones y seguros, un 6rgano de propaganda de la previ-
sién popular, que por medio de conferencias, publicaciones, estudios, etc., pro-
;gra crear opini6n favorable y costumbres que desarrollan estas formas del

orro.

Esta institucién pas6 por un largo periodo de preparacién y estudio antes de
ser establecido por la ley de 27 de Febrero, que lo fundé.

El Instituto es un organismo con personalidad administrativa y fondos pro-
pios distintos de los del Estado, aunque éste conserva, respecto de aquél, funcio-
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nes de inppecién y de proteccién econémica, representada por uqeg%jggl‘,jz}iggjg“ ’
de garantia y subvenciones anuales para el fomento de la previsi6n.

Al frente del Instituto hay un Consejo de Patronato, cuyo presidente es nom-
brado por el Gobiarno, que ejerce, por medio de él, una inspeccién permaneate
sobre las operaciones. En el Consejo, figuran representantes de las clases patro-
nal y obrera; del Ministerio de Hacienda; del Instituto de Reformas Sociales; de
la Caja Postal de Ahorros, que colabora en las funciones del Instituto y de las
Cajas provinciales o regionales aut6nomas de previsién popular no declaradas
similares del Instituto. ? Y

La organizaci6n local del Instituto, se ha coordinado con la colaboracién de
los organismos municipales, provinciales y regionales establecidos o que han ido
estableciendo y que se dedicaban a anilogas operaciones. De esta suerte el
Instituto ha conseguido armonizar la accién central o nacional, sin estorbar la
accién de estas Cajas, huyendo de esta apariencia de monopolio, sistematizando
los esfuerzos en pro de una obra comidn y manteniende como principio de uni-
dad de reglas fundamentales del seguro matemadtico y las indispensables garan-
tias. '

Garantias.—El primer elemento de seguridad que ofrece el Instituto, es la
aplicaci6n de las reglas matemaiticas del seguro, que evitan los peligros del empi-
rismo, puesto que estin comprobadas por la experiencia, ademds de su funda-
mento cientifico. La caja oficial de ahorros y retiros da Bélgica, organizada so- -
bre las mismas bases que el Instituto, viene funcionando hace muchos ados y ha
podido cumplir sus compromisos, aun atravesando un period) tan agudo y ex-
cepcional como el de la gran guerra europea.

Ad-mi1s, la gesti6n del Instituto estd sometida a una fiscalizacién constante.
La ejerce, en nombre del Gobierno, el presidente. Desde el punto de vista técni-
co, la ejerce el actuario, que es M. Edmundo Lefranq, secretario de la «Sociedad
de Actuarios Belgas», una de las mayores autoridades mundiales del Seguro. Los
Consejeros patronal y obrero, elegidos por votacién de estas clases en toda Es-
paiia, representan una intervencién directa de los elementos mds interesados en
la obra del Instituto. Aparte de esto, el Gobierno comprueba, cada cinco aios,
el funcionamiento y solvencia del Instituto, revisando las reservas matemdticas
calculadas y verificando la evaluaci6én de los bienes y valores en que estdn inver-
tidos por medio de una Comisién; presidida por el Comisario general de Segu-
ros, y de la que es secretario un actuario con titulo profesional.

Los fondos del Instituto, se invierten en colocaciones de primer orden, ele-
gidas entre las mds seguras, con arreglo al dictamen de una Ponencia financiera,
de que forma parte, como Vocal asociado, el seiior marqués de Urquijo, conse-
jero honorario del Instituto.

Este, da resuelto el problema de administraci6n, con todo refinamiento, ale-
jando la desconfianza, por estar planeados sus cilculos sobre bases matematicas
estrictas, con toda garantia de competencia y austeridad, que el Estado respon-
de, ya que concede, mediante acuerdo de las Cortes, un capital de garantia para
las operaciones ya hechas y somete su marcha y sus operaciones, hasta en los
mds infimos detalles, a un balance scmetido a una Comisién técnica inspectora,
extrafia al Instituto.

Da resuelto el problema de organizaci6n, por que éltiene ya hechos los
célculos matemaiticos indispensables, con la garantia de los técnicos y la de ac-
tuarios de renombre universal, pues ademés del citado M. Lefrang, tiene la co-
laboracién de M. Morer, uno de los grandes maestros del Seguro social en Suiza.

El Instituto, da resuelto-l problema de la desconfianza, puesto que creado
por el Estado y fundado por una ley, participa de la estabilidad de éste y solo
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al desaparecer el Estado podria desaparecer el Insfituto, que forma parte'de ‘st
propia contextura. : ;

La administracion de los fondos para pago de pensiones, no cuesta nada al
Instituto, ni necesita éste por lo tanto restar ni un céntimo de ellas. Ni hay que
pagar dividendos a accionistas, porque no los hay; ni hay que sacar interés para :
el capital de garantfa, porque ese capital lo da el Estado; ni hay que pagar pre-
mio a los fundadores, porque lo ha fundado el Estado, ni hay que d:dicar nada a
gastos de administracion, de publicidad o de agentes, porque para todo eso lo
subviene el Estado.

No puede haber Gobierno posible gne se atreviese a poner sus manos en los
fondos del Instituto, porque como éste guarda los fondos con que ha de atender
a la vejez del proletariado, éste seria el mds terrible fiscal contra el Gobierno
que a tal se atreviese y se levantarian contra él hasta las piedras.

No hay, pues, peligro ninguno en confiarse en el Instituto, ni puede haber
nunca una organizacién alguna que ofrezca sus garantias de un modo tan abso-
luto. ;

Solamente cuando nuestro planeta, en su loca carrera por el espacio infinito,
choque con otro y se pulverice, serd cuando pucda temerse que el Instituto no
cumpla sus deberes, pero en ese caso ya no serd necesaria la previsién para
nadie.

BasEs EN QUE ESTAN FUNDADOS LOS CALCULOS DEL INsTITUTO

De una de las instructivas publicaciones del Instituto, copiamos literalmente
lo siguiente:

«La evolucion de la vida humana.—Es en la actualidad de mucho interés.
para todos los ciudadanos en general, poseer una noci6n, aunque no sea mds
que ligera, de un sistema de ahorro conocido con la denominacién de Seguro
de vida. El ahorro llamado directo, que consiste en hacer imposiciones en las
Cajas destinadas a recogerlos para hacerles producir un pequeiio interés, no
cabe duda que es muy ttil y mediante él, la gente modesta experimenta un lige-
ro bienestar, y sobre todo, disfruta de la tranquilidad que proporciona la idea
de poder disponer de algunos recursos cuando una de las muchas crisis que se
presentan en la existencia los hace necesarios. Pero este ahorro tiene el incon-
veniente de ser poco reproductivo, y por lo tanto, no puede resolver grandes
problemas econ6émicos. Entre las clases humildes, esta clase de ahorro, ademds
de ser, hasta hace poco tiempo, la Gnica accesible a ella, es la méds simpitica, y
esto por dos razones: la primera, porque los ahorros impuestos, mas los intere-
ses devengados por ellos, estan-simpre a la disposicién del imponente, y la se-
gunda, porque la #écnica, por decirlo asi, de esta sistema de ahorro es sencillisi-
ma. Y las clases humildes, poco versadas, por regla general, en cuestiones eco-
némicas, gustan de la sencillez. : :

«Pero al lado de estas ventajas —que indudablemente lo son— de este siste-
ma de ahorro, existe un inconveniente, en el que no paran mientes generalmen-
te las gentes de modesta posicién econémica. Y este inconveniente consiste en
que, por este sistema, serdn muy pocos los casos —si es que los hay— en los
que llegue para el imponente un dia en que, merced a sus economias acumula-
das a costa de sus privaciones, pueda descansar, viviendo a expensas de recur-
SOs propios, siquiera sean mezquinos.

»En efecto: si para lograr esto se supone que el imponente deberd disfrutar
una renta de wna peseta diaria, y si se tiene en cuenta que el interés del pequeiio
ahorro s6lo devenga el #res por ciento, resulta que, para poder alcanzar la peseta
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diaria de renta por este sistema, es preciso acumular un capital de;.12.
pesetas.

»Pero aun suponiendo que este capital —ya de alguna consideracién— no
se coloque en una Caja de ahorros, sino en buenos valores, si éstos han de ofre-
cer la debida seguridad, no se le puede pedir a un capital bien colocado mis
que una renta diaria de diez céntimos de peseta (préximamente) por cada mil
pesetas. Resulta, por lo tanto, que la obtencién de una renta de una peseta diaria
por este procedimiento, requiere de todos modos la formacién de un capital
que, en cifras redondas, puede estimarse en 10.000 pesetas, es decir, unos dos
mil duros. Y es muy curioso observar el asombro que experimenta la gente sen-
cilla —poco aficionada a pensar en estas cosas— cuando se le dice esto.

»No! El ahorro directo, aunque utilisimo, covenientisimo, y por todos con-
ceptos recomendable, 20 hace rentistas. Para hacer rentistas es preciso recurrir
a otro sistema, a otro mecanismo econémico: es precise socializar el ahorro, lo
que Gnicimente se consigue recurriendo al seguro. Con el seguro de vida, todos
los ciudadanos, por modesta que sea su posicién econémica, pueden llegar a ser
rentistas, con un esfuerzo econémico moderado y compatible con sus escasos
recursos. El seguro de vida, no les proporciona capital, es verdad, pero siles
‘proporcionara 7enta, que es el fin que se persigue con la acumulaci6n de capital,
y que es, en definitiva, de lo que vive el capitalista. Poseyendo la renta, no es ne-
cesario poseer el capital que la produce. La posesién de este capital, s6lo trae
consigo riesgos y preocupaciones para quienes no sepan manejarlo, lo que no es
tan ficilcomo generalmente se cree. Es, pues, una doble ventaja la que propor-
ciona el Seguro, permitiendo obtener 7entas que se pueden disfrutar sin preocu-
paciones de ningin género y sin peligro de que, con pretexto—que nunca falta—
de un apuro o de una necesidad més o menos apremiantey justificada, se pellizque
el capital acumulado, y éste, poco a poco desaparezca, y con éllarenta que pro-
ducia, llegéndose asi a la miseria y a la ruina, precisamente cuando mis falta haga
el capital y la renta (que es en la vejez) y cuando no haya tiempo ni energias para
poder volver a rehacerlo.

»Con esto, basta para que se aprecien a grandes rasgos las ventajas del
seguro. Pero al lado de éstas, tiene un inconveniente, y es que su Zéciica no es
sencilla, como la del ahorro directo. Es, por el contrario, muy complicada, Su
estudio constituye toda una ciencia, Sin embargo, creemos que no es imposible
vulgarizarla, en términos que todo el mundo se dé cuenta del intringulis del
asunto, cosa que le conviene mucho.

»El fundamento de esta técnica estriba en el conocimiento de la evolucién
de la vida humana. s .

»Es sabido que la especie humana, como todas las especies que pueblan la
tierra, se renueva y eveluciona constantemente, obedeciendo a’una ley que rige
todas las evoluciones de la naturaleza y que es conocida con la denominacién
de Ley de continuidad. 1.a Naturaleza no anda a saltos. Y, con efecto, todo el
mundo sabe que a las doce del dia luce el sol y a las doce de la noche reina la
obscuridad. Pero el momento en que termina el dia y empieza la noche, o en el
que termina la noche y empieza el dia, es imposible de precisar. El paso de las
tinieblas a la luz y de la luz a las tinieblas es tan gradual, tan eontinuo, que
escapa a nuestra percepcion.

»Que la especie humana evoluciona y se renueva, obedeciendo también a esta
Ley de continuidad, es indudable. Pero la cuesti6n, la dificultad, consiste en ave-
riguar, por decirlo asi, el articulado de esta ley, para conocer intimamente su
evolucién. Una vez conocida, ya hay base para deducir de ella aplicaciones ftiles
a los usos de lavida. Y para llegar a este conocimiento, no hay mis recursos
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que el de la observaci6n, no de una vida humana, ni de un nimero reducido de
vidas, sino de un gran nimero de ellas. A todas las edades hay seres humanos
que mueren.

»Pero jen qué nimero o proporciéon mueren a cada edad? Esta es la cuestién.

»Para averiguarlo, sigamos la pnsta a un millon de nacidos, por ejemplo, en
un mismo afio. Y en los afios sucesivos, vayamos anotando los que sobreviven
y los que fallecen, cualquiera que sea la causa que produzca el fallecimiento.
Y cuando todo ese millén de nacidos haya desaparecido, los datos recogidos
nos darin idea de cémo se verifica la evolucién de la especie. De este modo, se
han podido formar en el extranjero las llamadas tablas de mortalidad, con arre-
glo a las cuales hacen sus calculos todas las Comparnias de Seguros. de Vida. En
nuestro pais, no existen dichas tablas, y por esta razon, al tratar el Estado espa-
iiol de popularizar el seguro de vida, poniéndolo al alcance de las personas mo-
destas por medio del /nstituto Nacional de Prevision, ha habido necesidad de
adoptar una de las mas acreditadas en el extranjero, que es la conocida con el
nombre de Rentistas franceses, que designaremos con las iniciales R. /. y que
a continuacién copiamos.

Dice ast:
TarLA DE MORTALIDAD R. I,
EDAD | | mEl)AD |
fin Supervwnentu' I‘E;:B:g; : Vida media 'i — \upunnenm! nl;l;xlxeg; | Vida media
Aios | ] E Aiios | ‘
o e —
o 1.000.000' 36.015 | 54,1525 26 | 701.817 | 4.000 |.40,124%
I 063.085 26.497 | 55,1570 27. 1 986.827 5.016 | 39,3758
e, 037.488! 19.550 | 55,7018 28 781.811 | 5.047 | 38,6252
3 917.939 14.453 = 558774 || 29  776.764 | 5.083 | 37,8729
4 | 903.486 10.721 | 55,7633 |} 30 771.681 5.125 | 37,1101
5 . 892765 8.018 | 554269 | 31 | 766.556 | 5.173 | 36,3639
6 | 884754 6.078 54,0242 | 32 | 761.383 | 6.227 | 35,6076
7 | 878676 4.744 | 54,3007 |} 33 | 756.156 | 5:200 | 34,8503
8 | 873.032| 3.876 | 53,5028 || 34 | 750.866 | 5.358 | 34,0023
9 870.056| 3.372 | 52,8203 || 35 | 745.508 | 5.438 | 33,3337
10 866.684| 3.135 | 52,0329 | 36 | 740.070 | 5.525 = 33,5750
11 863.529 3.158 | s5I,2212 |l 37 | 734.545 | 5.623 @ 31,8163
12 860.371| 3.328 | 504073 ||l 38 | 728.922 | 5.732 | 31,0578
13 857.043/ 3.617 | 49,6011 || 30 .723.100 | 5.852 | 30,3000
14 853. 426t 3.080 | 48,8002 || 40 | 717.338 5.986 | 20,5431
I5 849446 4.377 | 48,0356 Il 41 | 711.352- | 6.133 | 28,7875
16 845069 4.771 | 47,2818 43 705.219 6.204 | 28,0335
17 840298 5.125 | 46,5474 || .43 | 598.925 | 6.473 27,2815
18 835.173| 5.411 | 45,8300 J 44 | 692.452 6.668 & 26,5318
19 8290.762| 5.603 | 45,1256 145 685.784 6.882 | 25,7850
20 824.150 5.688 | 44,4200 ||| 46 | 678.902 7.:15 | 25,0413
21 818.471\ 5.662 | J4,7342 l; 47 | 671.787 7.370 | 24,3012
22 | 812800 5.538 | 43,0354 || 48 | 664.417 | 7.647 | 23,5652
23 807.2711 5.345 | 42,3272 |} 49 | 656.770 | 7.947 | 22,8388
24 801.026| 5.140 | 41,6060 || 50 | 648.823 8.275 | 22,1073
33 796.786] 4.030 | 40,8712 H 51 | 640.548 | 8.627 | 21,3864




9 o1t Falleci-
Supervivientes | . peaarl

Vida media ! o Supervivientes meg; 'Vifh. media
|
|
i

53 | 631.921 0.008 | 20,6716 79 187.512 | 21.350| 3,54855
53 | 622.913 0.419 | 10,0633 80 | 166.162 | 20.609| §5,10723
54 | 613.404 0.860 | 10,2621 81 145.553 | 10.662 1 4,86231
55 | 603.634 | 10.332 | 18,5686 82 125.801 | 18.517 | ' 4,54363
$6'| 593.302 | 10.837 | 17,8832 | 83 | 10R374 | 17.180| 4,240006
57 | 982.465 | 11.373 | 17,2067 84 00-185 | 15.708 | 3,9,400
58 | 571.092 | I1.643 16,5304 85 | 74,477 | 14.105 | 3,68246
50 | 550.140 | 12.545 | 15,8819 i 86| 60.372 ! 12425 3,42600
60 | 546.604 | 13.177 | 15,2350 Il 87 | 47.047 | 10715 | 3,18424

61 | 533.427 | 13.839| 14,5000 ||l 88| 37.232 | 0.028 2,05676
‘62 510.588 | 14.528 | 13,0745 [l 89 | 28.204 7.413 1 2.74316
63 505.060 | 15.240 | 13,3621 90 20.791 5.017 |  4,54293
64 | 489.820 | 15.969 | 12,7623 91 14.874- | 4.578| 2,35577
65 473.851 | 16.712 | 12,1755 |} 92 | 10.200 3.423 | 2,18084
*66 | 457.139 | 17,459 | 11,6023 |}l 93 6.873 2.465 | 2,01795
67 439.680 | 18.202 | 12,0432 ||| 94 4.408 | 1.702 1,86651
68 | 421.478 | 18.020 | 10,4985 |l 95 2706 | 1123+ ¥.72001
69 | 402.540 | 10.630 | 9,06866 ‘ 96 1.583 4 905 | % ROROS
70 | 382919 | 10.280 | 9,45407 |} 97 | 878 419 | 1,47583
71 | 362.630 | 20880 | 8,05505 | 98 ‘ 459 234 | 1,365I5
72 341,741 | 21.413 8,47186 1 99 | 225 122 1,26341
73 320.328 | 21.844 | 8,00476 |fi 100 | 103 | 59 1,17000
74 | 298.484 | 22159 7,55398 | 101 44 | 37 | "1,08456
75 | 276.325 | 22.341 | 7,11067 il 102 1% 11 1.00585

76 | 253.084 | 22.366 | 6,70103 i 103
77 | 231.618 | 22.220 | 6.30081 } 104
78 | 200,308 | 21886 | 5,01636 ll‘ 105

|

6 4| 093177
2 1| 0,85548"
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»El nmero de combinaciones a que se presta el Seguro de vida, una vez que
se posee el secreto de la evolucién dela vida humana, reflejado en-la tabla de
mortalidad, puede decirse que es limitado. Para darse idea de las que tiene esta-
blecidas el /ustituto Nacional de Prevision, fuerza es empezar por la combinacién
del seguro a renta inmediata, que pondremos de manifiesto del modo siguiente:

»La tabla de mortalidad, nos dice que del millén de nacidos en el mismo
afio que han servido para formarla, llegan vivos, a la edad " de sesenta aiios,
546.604 individuos. Supongamos ahora que estos individuos, viéndose .inétiles
para el trabajo, piensan asociarse para hacer frente lo mejor posible a su triste
situaci6n. Y supongamos también que cuentan todos con algunos ahorrillos acu-
mulados durante la época en que han podido desarrollar su actividad. :

»Para mayor facilidad en nuestra explicacién, supongamos ademds que nues-
tros viejos empiezan por discutir cudl es la cantidad minima que cada uno “de
ellos necesitarfa para hacer frente a sus necesidades, y que después de la discu-
si6n, la fijan en una pesetal anual. Como son muchos los socios (mis de medio
mill6n) entre ellos no falta alguno entendido en materias econémicas, y éste
echa en seguida Ja cuenta del capital que cada uno necesita imponer en una Caja
de Ahorros para obtener la renta de una peseta anual. El economista en cuestién
dice a sus compaiieros: Sefiores: la cosa es bien sencilla, El dinero impuesto en



una Caja de Ahorros produce el tres por ciento, ino es asi? Bien. Pues eso quies
decir que, para obtener una renta de una peseta, hace falta un capital igual ala
tercera parte de cien pesetas, o sea un capital de 3333 pesetas. : ;

»Pero es el caso, que aunque todos tienen ahorros y no falta entre ellos quien
posea esta cantidad, la mayoria no la poseen. No llegan a tanto. Y es preciso
ver la manera de que todos disfruten de una pesetilla de renta anual, sin nece-
sidad de que haya de aportar para conseguirlo cada individuo una cantidad tan
considerable. Y el economista antes mencionado, les dice a sus compaieros: «El
calculo que yo he hecho ha sido el que corresponde a la obtenci6n o disfrute de
una renta propia de una peseta anual. Pero si no hay capital suficiente para obte-
ner la renta propia de una peseta,habri que renunciar aestarenta propia y ver sies
posible la obtenci6n de la misma renta, pero vita/icia. Ahora bien; asi como yo
he hecho en seguida el sencillo cilculo del capital necesario para la renta propia,
en lo que se refiere a la renta vifalicia ya no puedo hacer lo mismo. Es preciso
que recurramos a un matematico, a un actuario que nos lo haga». Y, a conse-
cuencia de esto, nombran una comisién que, presidida por el economista, se en-
treviste con un actuario.

sEnterado éste de la pretensién de sus clientes, les dice: «Ustedes son, ac-
tualmente, 546,604 socios vivos, de los cuales, en el plazo de un afio, han de fa-
llecer fatalmente 13.177. Al ailo siguiente fallecerdn de los que quedan otros
13.830, y asi sucesivamente hasta que transcurra un plazo de cuarenta y cinco
afios, en cuya época s6lo quedard uno de ustedes, el cual fallecerd dentro de di-
cho aiio. Yo sé todo esto porque me lo dice la tabla de mortalidad, y, sabiéndo-
lo, me es posible complacer a ustedes en lo que desean y manifestarles que, en
el supuesto de que el dinero aportado por cada uno produzca (el no distribuido
anualmente) el interés de 3,25 por 100 anual, la cantidad justa y precisa que
cada uno de ustedes, constituidos en Asociacién, tienen que aportar desde luego
y de una sola vez para tener la seguridad de disfrutar una renta de una peseta
diaria mientras viva, es la de pesetas 11,34.

»Claro esti—continta el actuario—que los que fallezcan antes de terminar el
primer afio no cobrarin nada; los que fallezcan durante el segundo sélo cobra-
rdn una peseta, etc. Pero, en cambio, hay entre ustedes uno que s6lo va a des-
embolsar pesetas 11,34 y que ha de llegar a cobrar peselas 45. Es cuesti6n de
vivir mds o menos tiempo. Y yo, como actuario, sé cuantos van a morir cada
afio, pero no sé cuiles ni quiénes de ustedes son los que cada afio han de su-
cumbir o han de sobrevivir. Mas como quiera que el que muera una vez muerto
nada necesita, esto no debe inquietarles. La cuestién es que cada uno de ustedes
mientras viva—poco o mucho—sepa que tiene una pesetilla anual de renta, y
esto, como ya les he dicho, supone por individuo un pequeiio desembolso de
pesetas 11,34. |

»Por dltimo — les dice el actuario—, tengan ustedes entendido que este des-
embolso estd calculado en el supuesto de que el Establecimento, Banco, Com-
paiifa de Seguros, etc., a quienes ustedes confien la administraci6n de su capital,
no les cobre nada por este servicio. Pero lo conseguirin ustedes sin mds que
recurrir al /ustituto Nacional de Prevision, creado precisamente con ese objeto.

»L.os comisionados, salen de su entrevista satisfechisimos. Porque saben que
si bien es verdad que son muy pocos los socios que disponen de 33,35 pesetas,
para crearse una renta propia de una peseta anual, todos ellos, en cambio, poseen
de sus ahorros la médica cantidad de 11,34 pesetas, con lo cual pueden adquirir
una peseta de renta vitalicia. Y por lo tanto, han resuelto su problema. Los
546.604 socios disfrutarin mientras vivan de una renta o pensién anual de una
Deseta diaria, que era lo que se proponian.
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»Con objeto de facilitar la explicacién, hemos supuesto que con--una peseta :
de renta anual nuestros viejos resuelven el problema econémico de su vejez.
Pero aun en este supuesto, si multlplxcamos el nimero de socios (546.604) por la
cantidad que en concepto de prima sinica tiene que pagar cada uno (11‘24 pese-
tas), veremos que la cantidad total a que asciende el desembolso de nuestros
imaginarios socios, es de pesctas 6.198.480,36, es decir, mis de seis millones de
pesetas. Vemos, pues, que cuando se tratade grandes Asociaciones, en las cua-
les esta fundado el seguro, aparecen en seguida los grandes nimeros, aun en el
supuesto de que los beneficios individuales sean—como nosotros hemos supues-
to—verdaderamente irrisorios.

»Sin embargo, si se tiene en cuenta que de no recurrir al seguro nuestros
viejos tendrian que desembolsar cada uno pesetas 3333, y si multiplicamos esta
cantidad por el nimero de socios, encontrariamos que el capital a aportar por el
conjunto de los socios, seria de pesetas 18.218.311‘32, es decir, de mds de diez
y ocho millones de pesetas. Resulta, por lo tanto, que el seguro de vida, en este
caso, haciendo bajar el eoste de la renta de una peseta anual de 33,33 a 11,34,

" reportaria a cada socio una economia de pesetas 31'Q0, y al conjunto de socios,
.de pesetas 12.010.821‘00, esto es, de mds de doce millones de pesetas.

: «Por lo demis, conocido el coste de la peseta de renta anual vitalicia, en el
caso que estamos considerando (individuos de sesenta afios de edad), facil nos
serd conocer el coste de una pensién de cualquier cuantia; la pensi6n de una
peseta diaria, por ejemplo, o la de mil quinientas pesetas anuales, que es la pen-
si6én maxima que se puede contratar con el Instituto.

»En el primer caso, bastara multiplicar el coste de la peseta de renta anual
por trescientos sesenta y cinco dias que tiene el afio, y la peseta diaria costaria,
pues, en este caso, pesetas 1134 X 365 = 4.139'I0, y aunque esta cantidad, tra-
tindose de gente modesta, no deja de ser considerable, ya no lo es tanto, ni
mucho menos, como lo son la cantidad de 12.166'66 que cuesta la misma renta
xmpomendo el capital en una Caja de ahorros. Se obtlene por lo tanto, una eco-
nomia de pesetas 8.027,56.

»Para obtener la renta anual de il quinientas pesetas, bastaré multiplicar el
coste de la peseta de renta anual por 1.590, y esta pensién costaria en este caso
pesetas 11'34 X 1.500 = 17.010'00;

»Esta cantidad es un pequefio capitalito, pero para obtener la misma renta
con capital impuesto en una Caja de Ahorros, se necesitaria reunir exactamente
pesetas 50.000, obteniendo por lo tanto una economia de pesetas 32.990‘00

»Creemos que, con lo poco que llevamos dicho, basta para que el menos
versado en estas cosas, se vaya dando cuenta de las ventajas del'seguro de vida
y de los beneficios que por este medio puede obtener, una vez que el Estado,
con la creaci6n del /ustituto Nacional de Prevision, lo ha puesto a su alcance,
pero es de advertir que el caso particular que hemos considerado es el mds des-
favorable, ya que se trata de personas de sesenta afios que no han cultivado el
seguro, que no pueden trabajar, y que tienen que someterse al tnico sistema
que a su edad avanzada puede tener a mano, para conseguir comprar una renta
vitalicia. Este seguro, se llama a renta inmediata.

* % %

»Seguro a) renta diferida.—Con lo expuesto, es suficiente para hacerse car-
go de que el secreto del seguro de vida es la mutnalidad.

»Si cada individuo supiera cuando le iba a llegar s« kora, y si supiera, sobre
todo, que esta hora estaba cercana, lo probable es que su egoismo le hiciera re-
-nunciar a toda clase de asociacién mutua. Porque el ser humano es, ante todo,
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un ser eminentemente egoista, pero como ninguna persona lo sabe, su- egoismo
precisamente, por el contrario, le impulsa a asociarse mGtuamente para afrontar
esta eventualidad, para todos desconocida. Es, pues, ¢/ precioso egoismo el estimu-
lante en este caso, como en todos, de las acciones del hombre.

»En el ejemplo anterior, nosotros hemos supuesto que nuestros viejos no se
han acordado de Santa Birbara hasta que han oido los truenos, no han pensado
en asociarse para prevenirse contra la miseria o miserias de la vejez hasta que la
necesidad les ha obligado a ello. Y gracias que disponen de algunos ahorrillos
(asi lo hemos supuesto), han podido salvarse y salir del apuro. Han constituido su
mutualidad ex el momento mismo en que necesitaban entrar en el disfrute de sus
pensiones. Han logrado su objeto, pero les ha costado caro. Si se hubieran acor-
dado antes y hubieran constituido su mutualidad con anticipacién a la época
del disfrute de sus pensiones, podrian haber obtenido éstas por menos dinero.

»Y he aqui el fundamento del seguro a renta diferida, de que nos vamos a
ocupar.

»Ficilmente se comprende, que lo mismo que se calcula el valor de 1134 pe-
setas a los sesenta afios de edad, se pueden calcutar los valores actuales corres-
pondientes a cualquier plazo de tiempo y a cualquier edad. Esto no serfa posi-
ble si no se conociera la ley de la evolucion de la vida' humana, pero como ésta
nos la revela la tabla de mortalidad, partiendo de esta revelacién, las matemati-
cas se encargan del resto.

>En las tarifas del Zustituto Nacional de Prevision, aparecen calculados estos
valores actuales para todas las edades.

» Estos valores, disminuyen, como es natural, notablemente a medida que
aumenta el plazo de tiempo comprendido entre la contratacion de la pensién y
su disfrute, o lo que es lo mismo, a medida que disminuye la edad ala cuallos
asegurados contratan sus pensiones de retiro para la vejez. .

»Y claro estd, por lo tanto, que éstas resultarin tanto mds baratas cuanto
mis j6venes sean los asegurados, o sea cuanto mds pronto piensan los j6venes
en tomar medidas de previsién para su vejez, aprovechando el tiempo, que tie-
ne un valor precioso.

»A este fin, supongamos que dos hombres de treinta afios, que llamados
Juan y Pedro; se proponen ecoromizar cada afio de su vida que vaya transcu-
rriendo, la cantidad necesaria para obtener una peseta de renta anual y poder asi
disfrutar de una pensi6n de treinta pesetas anuales cuando lleguen a tener sesen-
ta. El llamado Juan, no es partidario del seguro, y opta por imponer sus econo-
mias en una Caja de Ahorros. Esto le cuesta un esfuerzo econémico anual (cual-
quiera que sea la edad) de pesetas 3333, con lo cual, en treinta afios tendra que
haber desembolsado la cantidad de mi/ pesetas.

»Por lo que se refiere a Pedro, éste ha optado por contratar una prima inica
con el Instituto, y el primer afio tendra que pagar pesetas 3°20, y el afio ultimo
tendrd que pagar pesetas 11‘34, que sumadas afio por afio, hard que el esfuerzo
de Pedro, habri sido en los mismos treinta aiios de pesetas 187°60.

»Es decir, que en este caso lo que a Juan le ha costado un esfuerzo econ6mi-
co de mil pesetas en treinta afios, a Pedro s6lo le cuesta un esfuerzo econémico
de ciento ochenta y siete pesetas con sesenta céntimos. Vemos, pues, que la economia
que obtiene en este caso Pedro con respecto a Juan, es enorme, casi fabulosa,
pues representa 312,40 pesetas.

»Y estas cifras creemos que bastan por si solas para poner de manifiesto las
ventajas y beneficios que puede reportar a las clases de modesta posicién eco-
némica la préictica del seguro de vida, una vez que el Estado, con la creacién del
Instituto Nacional de Previsi6n lo ha puesto a su alcance.
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»Hemos visto la enorme diferencia, por tanto, del ahorro directo;-que hace
Juan, al ahorro indirects, que hace Pedro; pues aun cuando el ahorro indirecto
no produce mis ni menos interés que el ahorro directo al dinero colocado en €,
la verdadera virtualidad del ahorro indirecto consiste en 7educir el esfuerzo eco-
némico a realizar para obtener una renta determinada, en la relacién aproximada
de duros a pesetas, segin acabamos de ver. it

»También es posible comprar de una vez una pensién vitalicia, para comen-
zar a disfrutarla en una época determinada, y, en este caso, si nuestro amigo
Pedro quiere comprarse una pensién vitalicia de 365 pesetas anuales, cuando tie-
ne treinta afos, para comenzar a disfrutarla cuando tenga sesenta, no tiene mas
que multiplica pesetas 365 X 3,20 = 1.168 00, que es el coste minimo de una
pension de una peseta diaria. :

»Si en vez de comprar esta pensién de una vez, prefiere pagar anualmente
las compras, como las primeras pesetas que comprard a los treinta afios le cos-
tarian a 3,20 pesetas, y las que compre a los sesenta afios le costardn a 11,34,
resultard que la pensi6n de la peseta diaria le costaria en este caso 2.281,40 pe-
setas. ;

»Puede optar:por un término medio, o sea pagar en los treinta ailos una pri-
mafija tgunal sin interrupcién, que dé por resultado la pensién de una peseta dia-
ria. Y esta prima fija nos la dan ya calculadas las tarifas del Instituto Nacional de
Prevision, en las cuales puede verse que a los treinta afios de edad puede obte-
nerse una peseta diaria de pensién a partir de los sesenta, abonando anualmente
y sin interrupci6n la prima de pesetas 66,30.

»Y si multiplicamos este nimuro por treinta, que son los afios durante los
cuales ha de abonarse esta prima, encontraremos la cifra de pesetas 1.989.00,
que serd la que consideremos como la indicadora del coste minimo de la pen-
sién de una peseta diaria, a partir de los sesenta afios, a capital cedido».

* k%

Con los ejemplos ya citados, nuestros compaiieros se habran dado cuenta de
_las principales operaciones a realizar en el Instituto Nacional de Previsién, y va-
.mos a concretar otros casos de una pensién vzfalicia anual de 1.500 pesetas,
cuando se contrata a la edad de 28 anos.

Cuando se ha de percibir esa pensi6n a la edad de 55 anos, hay que imponer
anualmente pesetas 361,35, lo que representard un total de imposiciones, en los
27 anos que durari el contrato, de pesetas 9.75645.

Cuando la pensi6n haya de percibirse al cumplir 60 aios de edad, hay que
imponer anualmente pesetas 220'95, lo que representard un total de imposicio-
nes, en los 32 afios que durard el contrato, de pesetas 7.0720.

Cuando la pensién haya de percibirse al 65 afios de edad, hay que imponer
anualmente 128,55 pesetas, lo que representard un total de imposiciones, en los
37 afios que durard el contrato, de pesetas 4.75635. . 7

Si esa misma pensi6én de 1.500 pesetas anuales, /a compramos de una ve:
y se tienen 28 afios, a capital cedido, costara:

Cuando la pensién haya de percibirse a los 69 afios, pesetas 6.05700.

Cuando la pensién haya de percibirse a los 65 afios, pesetas 3.091‘65.

Ceando la pensién se ha de percibir a los 70 afios, pesetas 2.444'85.

¥ % %

En todas estas combinaciones apuntadas, se dan las cifras correspondientes a
la forma llamada seguro de vida a capital cedido, que significa que cuando
fallezca la persona que tiene contratado el seguro, el capital que di6 queda a be-
neficio de los demds asegurados en él Instituto. -



_ Por esta circunstancia, las primas son tan econéminas como hemos visto, pero
también pueden hacerse contratos a capital reservado, en cuya caso las primas
son mds caras, puesto que este modo de seguro estd fundado en la devolucién
del capital, dando lugar a cuatro combinaciones distintas, que a nosotros, no nos
interesan para nuestro objeto. :

* ¥ ¥

En ei /nstituto Nacional de Prevision, el asegurado puede seguir la pauta que
mejor le acomode o que las circunstancias le permitan. A cada edad, segin he-
mos visto, la peseta de renta anual vitalicia en la vejez, tiene un ‘valor determi-
nado, que es lo mismo que decir que tiene un precio fijo. A este precio puede
comprar el asegurado cada afio las pesetas que quiera o pueda para su vejez: mu
chas, pocas o ninguna, :

El asegurado, al hacer una imposicién, lo que hace, en realidad, es comprar
pesetas de renta anual para su vejez al precio correspondiente a su edad, exac-
tamente lo mismo que puede comprar un objeto que le dure toda su vida. Y una
vez la imposicién hecha, las pesetas de renta compradas son de su propiedad mien-
tras viva; tanto en el caso de que continue adquiriendo mis, como en el de que,
por necesidad o por voluntad propia suspenda sus operaciones.

Todas las pensiones del Zustituto Nacional de Prevision, no pueden ser objeto
de cesion, refencion ni embareo, pudiendo adelantarse. también la época de su
percibo, abonando en este caso la cantidad que corresponda  en cada con-
trato.

Hoy, toda persona que asi lo desee, puede contratar con el Zustituto las pen-
siones para que estd legalmente autorizado, sean cualesquiera su sexo, edad, suel-
do o rentas que posea, pero no tendrd derecho a la bonificacién que da el Esta-
do para mejoras de pensi6n, quienes disfruten haberes superiores a 3.000 pese-
tas anuales o paguen contribuciones superiores a 65 pesetas en capitales de pro-
vincia de primera clase o 20 pesetas en los pueblos mis pequeiios.

Cuando se trate de incapacidad absoluta de un asegurado, éste puede pedir
que se convierta en renta vitalicia inmediata, la diferida contratada, reconocién-
dosele la pensién correspondiente a su edad al ocurrir el accidente y al valor
actual de la pensi6n que tuviere adquirida.

Hemos expuesto sucintamente, las principales clases de pensiones que tiene
hoy en servicio el /ustituto Nacional de Prevision, y por ello se puede colegir
que toda persona que sea cautelosa y precabida, encontrari en la benemérita
instituti6n social, los medios de conseguir, por poco dinero y un minimo es-
fuerzo, una vejez tranquila, que le permita acabar sin preocupaciones tos Gltimos
afios de vida, sin importunar a los hijos o parientes y con la satisfaccién, por lo
tanto, de no tener que ser motivo de discordia. »

El /ustituto, admite contratos de pensién desde que nace una persona y per-
mite esta combinaci6n que un padre previsor inicie el ahorro e imponga fondos
para que en una época determinada, sus hijos o parientes de su predileccién,
puedan gozar de un medio seguro de vivir, abriéndoles el camino para qua des-
de nifios emprendan el virtuoso proceder del ahorro, que crea hombres dtiles a
la comunidad humana. .

Para nuestro objeto, ya que el /nstituto tiene previsto todo lo anotado, con
la mas absoluta garantia, solo nos interesa el que los compaiieros afiliados a
Nuestra asociacién, tengan la seguridad de percibir pensién cuando se vean inu-
tilizados en el trabajo de una manera absoluta, y cuando la muerte los l'eve de
entre nosotros, dejando sus familias en el mayor desamparo.

- S : -




404

El Instituto no tiene hoy en servicio, de una
de inutilizaci6n y las de viudedad y orfandad, aunqueestasdltimas lastiene plan-
teadas ya y en espera de que un movimiento general de opini6én haga presi6n
sobre.el Estado y obligue a éste a conceder los recursos econ6micos indispen-
sables, ante la certidumbre de que ese nuévo sacrificio habra de ser utilizado

por ios ciudadanos.

El plan para las pensiones

Instituto, en el siguie

nte:

manera directa,

PENSIONES DE VIUDA Y HUERFANOS DE PADRE Y MADRE

. Imposicion anual por cada 120 pesetas de pension anual

de Vate
las pensiones

de viudedad y orfandad que tiene estudiado ya el

b o ’
EDAD EDAD

Pesetas Pesetas

Marido Mujer Marido Mujer
15 21,25 30 40,35
20 19,15 35 34,85
20 25 17,10 40 40 29,80
' 30 15,15 245 24,70
. 50 20,25
15 25,60 35 49)30
o an 23,10 40 42,20
2 20,50 45 * 45 35,10
Yo as 15,55 l 55 22,90
§ 40 62,90
5 45 53,20
S 29,10 <o 50 43,50
\ 25,95 55 | 34,65
30 30 22,75 |- 160 27,20

et W 10,60 j

ot e 1 100 oo 4B f
, b.o.50 L 7898
| : §5 ' 55 57,50
) 25 33,90 66 44,25

s 30 29,00 } :
- 35 3 35 25’80 \ 50 ‘51,55
j .. 40 21,83 i 35 122,10
fndh 18,25 - 00 94,55

!

H ,

Para apreciar el valor de las pensiones que con ese coste se formarian, hay

que tener presente:

1.° Que la pensi

continuaran cobrindola hasta que e
co aiios, siga soltero o se case.
2.° Que la viuda comenzari a cobrarlo tan pronto muera el esposo, aunque

6n de viuda, pasard, si ella muere, a los hijos; los cuales
| menor, varon o hembra, cumpla veinticin-

A

éste no haya pagado més que la primera cuota,
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3.* Que no habrd que pagar cuotas toda la vida, sino solo hasta que el s

poso llegue hasta los sesenta y cinco afios de edad. »

4.° Que si por un azar muere la esposa antes, ya quedard asegurada la pen-
si6n de los hijos, sin que se tenga que pagar ya nada desde aquel momento.

5.° Que no solo se podri asegurar pensién a las esposas, sino también a
una hermana, a una sobrina o a persona cualquiera sobre la que se pueda tener
alguna obligacién de justicia o afecto. {

Pero este modo de pensi6n, aun no estd en mar cha, y hemos de ver nosotros
en qué forma podemos apropiarnos algo de su espiritu. i

* ¥ ¥

Yo he pensado, en que nuestra asociacién acuerde en firme lo siguiente:

Primero. Todo veterinario asociado que desee percibir pensiones de nutili-
sacin, cuando por su trabajo la adquiera absoluta, y desce dejar a su viuda una
pensién cuando él muera, deberi contratar ahora una pensién de vejes a capital
cedido, directamente con el Justituto Nacional de I ’revision, para cada uno de los
cényuges.

Segundo. Las pensiones que se contraten, deberin ser sobre la base de
percibir mil guinientas pesetas anuales cuando se cumplan los sesenta afios de
edad. :

Tercero. Los asociados para estas pensiones, deberin haberlas comenzado
a pagar cuando tenfan treinta afios el esposo o la esposa, para percibirlas a los
sesenta afios. Los que en esta fecha tengan menos de treinta afios, deberin ser
admitidos si contratan pensiones para percibirlas a los sesenta afios. Los que
tengan ya mds de treinta afios y menos de sesenta, serdn admitidos bajo la con-
dicién de que abonen al /ustituto la cantidad que hubieran abonado ya si hubie-
ran contratado sus pcn‘siones cuando tenian treinta afios, con sus intereses com-
puestos consiguientes. De este modo, todos estarin en iguales condiciones, pues
al cumplir los sesenta afios habrin hecho un esfuerzo econémico exactamente
igual, y aunque el riesgo de dar pensiones es mayor cuanta mas edad se tenga,
en compensaci6n, los mds j6venes percibirin una ayuda mayor sus viudas, o
ellos si se inutilizan.

Ademads, la juventud debe tener una mayor responsabilidad, por fuero de la
edad, y como en nuestra profesién hay que esperar el mayor esfuerzo de los j6-
venes, éstos, como hijos del trabajo ennoblecedor, no escatimaridn su concurso
a una obra tan meritoria como la de ayudar al desvalido.

{De qué modo podremos acoplar nosotros el pago de pensiones para la in-
validez y la viudedad? '

Como quiera que el /ustituto permite adelantar en cualquier época el percibo
de una pensién contratada para otra, abonando previamente los fondos que fal-
ten, y convirtiendo por lo tanto una pensién de las llamadas a renta diferida - en
pensién a renta inmediata, nosotros, podemos hacer un contrato colectivo con el
Instituto, en el que se nos darin facilidades para admitirnos como Mutualidad
de Unidn Nacional Veterinaria, en cuyo contrato se determinari a qué personas
Y en qué condiciones se podran adelantar el percibo de pensiones; la forma de
Pago de las cuotas, que deberi ser mensual, ya que el pago de cuota anual nece-
sita un mayor esfuerzo y puede desbaratar el presupuesto familiar mucho mis
lamentable que el pago de la dozava parte. '

En virtud de ese contrato, nuestra Mutualidad particular podrd ser adminis-
trada por el /ustituto, segtin sus Estatutos, encargindose el Comité directivo de
Nuestra Asociaci6n de distribuir las libretas y de servir de intermediario en
todas las relaciones obligadas.
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{En qué cuantia y forma se podri conseguir el adelanto de—%g';"gfﬁaodedgtggﬁé
siones? , SE

Examinando la tabla de mortalidad que anteriormente va inserta, de su exa-
men resulta que entre la edad de treinta a la de sesenta afios, mueren préxima-
mente el w0 por ciento de los individuos, cuya cifra es algo menor desde los trein-
ta a los cuarenta y cinco afios, y algo.mayor desde cuarenta y cinco a sesenta
afios; pero tomando como tipo medio la edad de cuarenta y cinco afios, a ella
corresponde el uno por ciento de mortalidad.

Las mujeres viven un poquitin més que los hombres, privilegio que deben a
una galanteria otorgada por la Naturaleza a !a bella mitad del hombre.

Para calcular los fondos que nuestra Mutualidad deberia abonar para adelan-
tar el percibo de una pensién contratada a los sesenta afos, suponiendo que hay
que comenzar a pagarla a los cuarenta y cinco afios, he hecho los cilculos que
a continuaci6n se insertan, advirtiendo que en todas las pensiones que se con-
traten, hay que comenzar a abonar cuotas un afio antes del en que se pueda
obtener pensi6n, para que la primera renta que se perciba tenga de plazo un
aiio. .

Cantidad que como prima fija, deberd abonar ayualmente una persona de 30 anos de
edad, que contrate a capital cedido una pension vitalicia de 1.500 pesetas anuales,
a percibir desde los 60 anos: :
Pesetas
i il

Primer aiio.—A los 30 de edad, pagaré pesetas 247,82, que a interés de

3,50%, rentuardn 877 y al final del ano tendra. ................ i 280'50
Segundo.—r los 31 afios de edad, tendra pesetas 256,59 del afio ante-

rior, mis 247,82 de la cuota anual, suma 504,41, que rentuaran 17,65

y al final del afiotendra .. ............... ki G Mt Vol 822000
Tercero.—A los 32 afios de edad, tendra pesetas 522,06 del afio ante-

rior, mas 247,82 de la cuota anual, suma 769,88, que rentaran 25,04 :

y al final del afio tendrd ....... pER e s ey L
Cuarto.—A los 33 afios de edad, tendra pesetas 795,82 del afio ante-

rior, mis 247,82 de la cuota anual, suma 1.034,64, que rentuardan

36,52 yalfinal delafiotendrd ......... ..o 0veioene o T 1680.16
Quinto.—A los 34 afios de edad, tendrd pesetas 1.080,16 del afio ante-

rior, méis 247,82 de la cuota anual, snma 1.227,08, que rentuaran

42,08, yal flnal delafiotendrd. ... ... ............ e o 1.270,96
Sexto.—A los 35 aiios de edad, tendrd pesetas 1.270,06 del afio ante-

rior, méas 247,82 de la cuota anual, suma 1.518,78, que rentuaran

§3,15, yalfinaldel afio tendrd. . ....... ... .. cvicacees nnaany 1.571,93
Séptimo.—A los 36 aiios de edad, tendra pesetas 1.571,03 del afio ante-

rior, mis 247,82 de la cuota anual, suma 1.819,75, que rentuaran

62,68, y al final del afio tendrd. .. .......... c.cooveveconns 2 1.883,43
Octava.—A los 27 aiios de edad, tendré pesetas 1.883,43 del afio ante-

rior, més 247,82 de la cuota anual, suma 2.131,25, que rentuaran:

74,60, yalfinal delafiotentrd . ... . .\ ot thvioe o sonenrons 2.205,85
Noveno—A los 38 afios de edad, tendri pesetas 2.205,83 del afio ante-

rior, mas 247,82 dela cuota aunual, suma 2.453,67, que rentuaran

85,87, yal final delafiotendrd ..........c0.0vuee.n. S kren-ste S PH04
Décimo.— A los 39 anios de edad, tendra pesetas 2.539,54 del afio ante-

‘rior, mas 247,82 de la cuota anual, suma 2.787,36, que rentuardn :

97,56. v al final del afio tendrd ..... * «.ivivnirrueiacrenniens 2.884,92




Once.—A los 40 aiios de edad, tendra pesetas 2.884,02 del ano ante-

rior, mis 247,82 de la cuota anual, suma 3.132,74, que rentuarin

10004 v alfnalidebano tended. -1 . doli o ol iy ol Ve 32U 38
Doce.—A los 41 aiios de edad, tendra pesetas 3.242,,38 del afo ante-

rior, mas 247,82 de la cuota anual, suma 3.490,20, que rentuaran

122,15,y al final del afiotendra......... e S R R e P A 3.612,35
Trece.—A los 42 aiios de edad, tendra pesetas 3.612,35 del aiio ante-

rior, mas 247,82 de la cuota anual, suma 3.860,17, que rentuaran

135,20, v al final del afiotendrd: . .v v obiinnu L A S 3.008: 2
Catorce.—A los 43 aiios de edad, tendra pesetas 3.905,27 del afio ante-

rior, mds 247,82 de la cuota anual, suma 4.243,00, que rentuarin

148,51, y al final del afiotendrd ............ i i s e Sy . 4.391,50
Quince.—A los 44 afios de edad, tendra pesetas 4.391,50 del afio ante-

rior, més 247,82 de la cuota anual, suma 4.639,32, que rentuaran

10838,y alfinal del ano tendrd, |, .. wieuiin v ps s iy 4.801,70
Dieciseis.—A los 45 anos de edad, tendra pesetas 4.801,70 del afio

anterio, mds 247,82 de la cuota anual, suma 5.049,52, que rentuardn

176,73, y al final del afio tendra.. . . ... LT i ST TV 522025

En total, en quince afios y dieciseis imposiciones iguales de a 24782 pe-
setas, habra dado la cantidad de pesetas 3.965'12, las que a interés compuesto,
habrdn producido ya pesetas 1.261°13, y suman por lo tanto a los cuarenta y
cinco afios pesetas 5.22625.

Si esta suma se destina en aquella fecha para comprar una renta vitalicia in-
mediata, podriamos adquirir la de pesetas 323'00, pero como necesitamos ad-
quirir la renta de pesetas 1,500'00, nos faltard que aportar, a cargo de la socie-
dad, la cantidad de pesetas 18.414'75.

Segin hemos visto, hay que abonar préximamente, para completar las pen-
siones de 1.500 pesetas una cantidad de algo mds de 18.000 pesetzs, y esta can-
tidad es la que hay que repartir entre los asociados que deseen pertenecer vo-
luntariamente a esta organizaci6én. :

Para obtener este fondo de pensiones hemos calculado que cada asociado de-
berd pagar mensualment e diez pesetas y al afio ciento veinte. Con ello, estiman-
do que pueden asociarse unos cuatro mil veterinarios, se recaudarian todos los
aflos 480.000 pesetas, con l0 que se podria obtener un promedio de cuarenta
pensiones, a 12.000 pesetas, siempre sobre la base de una mortalidad del uzo por
Giento. :

Hay, como se ve, un déficit; pero como el capital acumulado rentari el tres
y medio por ciento, y el Instituto nos ha de calcular exactamente la bonifica-
ci6n que corresponda por mejora a consecuencia de la mortalidad de socios que
no perciban pensi6n, yo estimo que alcanzaremos a cubrir aproximadamente
las cantidades necesarias. 5

Esto, en cuanto se refiere a la pensi6n de viudedad. : :

Para la pensién de inutilizacién, no hay posibilidad de calculos, ya que esta
-Materia se presta a mucho engaiio y se precisa comprobar muy minuciosamen-
te cada caso, pero creo que se debe estimar como basica para contratar, la con-
dici6n de que cuando un asociado se crea inutilizado ex absoluto para su traba-
Jo, lo haga constar en solicitud, y en su vista, la Asociacién y el Instituto, de
Comiin acuerdo, haran las averiguaciones oportunas, minuciosas en extremo, y
de su resultado se dictaminard ptblicamente, abriendo antes audiencia a los de-
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mas asociados, para que las sentencias reunan todas las condiciones de justicia y
no haya la menor sombra de clandestinidad. v

Dada la imposibilidad de fijar épocas en que ocurran las inutilizaciones para
el trabajo, asf como el nimero de éstas, creo lo mis acertado que siempre que
ocurra alguna y una vez que se dictamine la necesidad de la pensién, se haga
un reparto exacto, entre los socios, de la cantidad que cada uno haya de dar. Si
alguno se negase al pago de lo que le corresponda, se le negari también, en
justa reciprocidad, a su viuda el auxilio necesario para completar la pensi6n de
viudedad, sin perjuicio de la expulsi6n de la Mutualidad.

Para nutrir el fondo de pensiones, ademas de las cuotas fijas ya seiialadas, se
procurara que todos los Colegios se suscriban anualmente con donativos fijos.

Que se procuren subvenciones de Ayuntamientos, Diputaciones y Asociacio-
nes, en las que tengan intervencién los veterinarios.

Que se estimule a los veterinarios ricos para que den donativos con este fin,
dejen legados en sus testamentos y recaben de quienes puedan hacerlo la ayu-
da a esta altruista asociacién previsora. :

Que se destinen a este fondo las multas que se impongan a los malos com-
pafieros. :

Si a pesar de todos estos recursos indirectos no hubiere bastante recaudaci6n
para completar las pensiones, siempre cabe la derrama obligatoria, a partes
iguales, para cubrir el déficit que resulte, que en este caso, no probable, llegaria
a escasa cantidad.

% % %
-

Y aqui termino.

Creo haber interpretado, de la manera limitada a que estoy forzado por mis
escasos conocimientos financieros, una de las modalidades de la organizacién
global de defensa a que aspiramos en esta Asamblea Nacional.

De vuestro entusiasmo por el porvenir dichoso de nuestra profesion espero
que no dejaréis de discutir y perfeccionar este esbozo de organizar la previsién
para el futuro, que hoy se nos presenta lleno de inquietudes, por los obsticules
que nos tienen puestos nuestros enemigos, pero que si unidos por un ideario de
superacién, como el que representa el programa total de esta Asamblea, zo nos
amilana el fragor de la batalla, ésta la ganaremos o dejaremos a los que nos su-
cedan la estela honrada de unos hombres que supieron sacrificarse por un puro
ideal.

Ha dicho Cajal recientemente, «que ya no le queda a su alma ninguna ilusi6n
que perder o desengaiio que sufrir».

{iQué no tengamos nosotros que perder nuestra Gltima. ilusi6én, si de esta
Asamblea no sale plasmado y en marcha el programd de nuestra redenci6n
socialll...

CONCLUSIONES

Primera. Se constituird, dentro de la «Unién Nacional Veterinaria», una
Mutualidad, que tendra como objeto el proporcionar la ayuda econémica preci-
sa para completar pensiones de viudedad y de inutilizacién absoluta en el tra-
bajo a los socios que pertenezcan a dicha Uni6n.

Segunda. Esta Mutualidad, funcionard de comin acuerdo con el Zustituto
Nacional de Prevision, mediante reglamentaci6n especial acoplada a los Estatu-
tos de éste. ;

Tercera. Para precisar los extremos del reglamento dela Mutualidad, 1a
formacién del fondo de pensipnes y los detalles que se consideren necesarios para
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dar forma a este proyecto, se designari una Comisién de tres individuos, para
que hagan las gestiones oportunas y sometan el trabajo a la aprobacién de los
socios de Uni6n Nacional Veterinaria.

X1
El Colegio de Huérfanos.—Medios précticos

para realizarlo
POR

C. Sanz Egafia

i INsPxCTOR D8 HiciENs v Samipap Pscuarias px 1a Provincia pe Miraca

Seiiores:

El organizador de esta Asamblea, me ha confiado el desarrollo de la ponen-
cia «El Colegio de Huérfanos.—Medios practicos para realizarlos. Yo no s€ des-
atender un requerimiento cuando se trata de laborar por la colectividad profe-
sional, pero el aceptar este trabajo constituye un caso de paradoja admirable;
porque tengo que preocuparme del amparo de los huérfanos de nuestra profe-
si6n cuando yo no tengo hijos y por lo tanto no he de dejar huérfanos. Por una
parte, esta situaci6n serd un inconveniente, porque al no tener hijos no sabré
poner en mi trabajo todo el temor, el santo temor, que debe sentir un padre
cuando piense que al morirse puede dejar a sus hijos desamparados y sin recur-
S0s para su desarrollo y educacién; esta preocupacion tan inquieta dificilmente
puedo sentirla ni imaginarla, por lo tanto, a mi ponencia no habrd ninguna in-
vocacién nacida del sentimiento; pero en cambio, por eso mismo que no soy
padre, toda mi labor estari exenta de egoismo, de interés personal; serd un tra-
bajo pensado con el cerebro; todo previsién y reflexi6n, guiado Gnicamente por
¢l amor humano de hacer el bien al préjimo y por un interés inmediato hacia
mis compaiieros: defender el porvenir de sus hijos en caso de quedarse huérfanos,

[. Sienrricacion pEL CoLEecro

No es la primera vez que en ini actividad periodistica ocupa mi atenci6n el
tema de esta ponencia, en otras ocasiones, Septiembre de 1917 y Enero de 1919,
me he acupado en el Boletin de la Revista Veterinaria de Esparna; ptblicas son
Por tanto mis opiniones y mis ideas sobre estos asuntos y a pesar de los afios
transcurridos casi nada tengo que ailadir a lo escrito anteriormente, méxime que
8 muy ficil acoplar aquellas ideas y aquellos escritos al programa de la Unién

acional.

Generalmente, las colectividades no se acuerdan de acudir a remediar las des-
gracias hasta el momento que ocurren; entonces es apelar y llamar a la generosi-
dad del corazén ajeno y buscar soluciones inmediatas que remedien o sirvan de
paliativo del mal

Pasados los primeros momentos en que el dolor embota la reflexién, se ve

.



que no es con caridad cémo deben resolverse estas desventurasyhace much
tiempo que la caridad es una fuerza negativa en la mecdnica social; ni la caridad
ni la limosna atajan ni disminuyen el pauperismo en las sociedades

Los veterinarios debemos abandonar estos derroteros y no fomentar la men-
dicidad para nuestras adversidades; los medios modernos que resuelven o palian
estos infortunios, son: el ahorro y la prevision. Creemos y fomentemos estas ins-
tituciones en nuestra profesion, asociando la colectividad al fin Gnico, y si po-
nemos el entusiasmo y el interés que se manifiesta ante cada desgracia, el triuu-
fo no se hard esperar. 4

No aguardemos a que la desgracia con sus llantos y dolores nos incline a'la
limosna. El hombre debe responder a estimulos mas nobles y debe saber pre-
venir la desgracia, atajar el dolor y evitar el llanto.

Varias soluciones porfian por salir de la pluma; la mas practica a mi enten-
_der, y que mejor resuelve el porvenir de los huérfanos, es la creacién de un Co-
legio. 7%

Debemos crear y sostener un Colegio para recoger los huérfanos de la Ve-
terinaria, y de esta forma se previenen las desventuras que acarrea en un hogar
la muerte del padre, cuando éste se lleva la llave de la despensa.

La idea ni es mia ni es nueva; es lo que han hecho todos los organismcs
previsores y que parecia reservada a las entidades que dependen del Estado;
pero se ha visto que es susceptible de implantarse en una colectividad libre,
como ha ocurrido con el Colegio de huérfanos de los médicos.

Este ejemplo nos enseiia a. los veterinarios la ruta que debemos seguir para
remediar desgracias sin necesidad de acudir al plaiiidero llanto.

II. OrcanizacioON pEL CoOLEGIO

El Colegio, para que cumpla a satisfacién la misién de amparar a los huér-
fanos, debe tener una significacién mas amplia que el concepto gramatical: de
Centro de educacion. :

Esta ampliacion es necesaria, porque en la realidad quedan huérfanos que

" no llegan a la edad estolar y sin embargo necesitan del apoyo y protecci6n; por
el contrario, otros huérfanos habrin pasado de esta edad y, sin embargo, nece-
sitan del amparo del Colegio para terminar sus estudios.

Asi, pues, el Colegio debe constar de tres secciones.

1.—De pensiones, .

2.—-Colegio propiamente tal.

3.—Bolsas o becas de estudio.

_El estudio analitico de cada una de estas secciones reclama algunas palabras
para su mejor comprension.

A) Las pensiones.—Serin las cantidades que se facilitardn a los menores
hasta la edad de los siete anos y que se graduarian, como minimo, a raz6n de
50 pesetas mensuales por un solo menor, y de 25 pesetas mas al mes por cada
uno de los que excedan de aquel nimero. 4

B) El Colegio.—Seran las ensefianzas para los huérfanos comprendidos
entre las edades de siete a diez y seis afios, que recibirin dentro de local del
Colegio, viviendo en él como internos. 3 :

() Las bolsas o becas de estudio.—Seran las cantidades que reciban los
huérfanos mayores de diez y seis afios, para completar sus estudios; estas canti-
dades se graduaran conforme a las necesidades del pensionade o becario.

La organizaci6n de las pensiones o de las becas es muy sencilla en la prac-
tica y no merece haga ninguna indicacién especial sobre su futuro funciona-
miento, : :
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En cambio la organizacién del Colegio, como centro de ensefianza y educae
cién, reclama dedicarle algunas observaciones que permitan ver su realizaci6n.

Somos los espafioles muy dados a la ostentacion y al relumbrén, defectos
que nos impide muchas veces realizar proyectos que, sencillos, serfan pricticos.
Si nos fijamos en los grandes, nunca llegan a ser realidades.

Digo esto a propésito de que hay que pensar en un Colegio econémico, bara-
tito; entiéndase la economia, no en el trato de los educandos, sino en la institu-
cién; con este criterio no voy a proponer que construyamos un edificio ad /4oc,
0 comprar una casa, tampoco creo seria conveniente instalarlo en Madrid, Bar-
celona u otra poblaci6n cara.

Quizds para nosotros, mejor que fundar un Colegio de planta, seria pedir en
los que actualmente funcionan un nimero determinado de plazas para los huér-
fanos de la Veterinaria; la eleccion se haria después de meditado estudio.

Este proceder tendria una inmensa ventaja; nos dhorraria gastos de adminis-
tracién y nos evitariamos tener un mal edificio o ensefianzas deficientes. Con
pocos fondos no pueden pedirse grandes cosas. 4

En favor de esta proposicién hay un argumento decisivo: los huérfanos de
nuestra profesién son pocos, porque somos pocos los veterinarios; por lo tanto,
los pocos educandos en un Colegio propio harian muchos gastos generales, que
nos podemos evitar buscando plazas en otros Colegios. Ademas, esta idea no
impide que miés adelante, si la institucién tiene éxito y cuenta con recursos su-
ficientes para poder fundar un Colegio propio.

Las ensefanzas que deben darse en el Colegio seran: instruccién primaria
completa para los alumnos de uno y otro sexo. Para los varones los estudios de
preparacion para el ingreso en las carreras administrativas del Estado, en los
Cuerpos de Correos, Telégrafos, Aduanas, Magisterio, Comercio, Veterinaria;
pudiendo en casos excepcionales y cuando las condiciones de laboriosidad y
aptitud del alumno lo aconsejen, sufragarse los gastos de otras carreras de ma-
yor duraci6n y costo, como Derecho, Medicina, Ingenieria, etc. Para las muje-
res, las ensefianzas serdn para las carreras del Magisterio, Comercio, Telégrafos,
Teléfonos, Misica, Corte etc.; pudiendo también en casos excepcionales sufra-
garse los gastos de otras carreras de mayor duracién. :

Tanto para los varones como para las muchachas, se establecerin estudios
pricticos de comercio; mecanografia, taquigrafia, contabilidad etc., para los que
prefieran dedicar su actividad a los negocios mercantiles.

. Increso Ex En CoLgcio

Podrin disfrutar de los beneficios del Colegio, en cualquiera de sus tres sec-
ciones, los huérfanos de uno y otro sexo hijos de un veterinario que contribuya
al sostenimiento de la Uni6n Nacional. Es preciso limitar el derecho a los vete-
rinarios adheridos a la Uni6n, a los veterinarios que contribuyen, para estimular
4 previsién entre los compaiieros y evitar la solucién de nuestros males confian-
do en el esfuerzo ajeno. i

Con las solicitudes de ingreso se formaré un riguroso orden de peticién, con
derecho a ingresar en cualquiera de las secciones del Colegio; la Junta adminis-
trativa debe atenerse a este orden para adjudicar las plazas. En el expresado es-
calafén ocupard un nimero opuesto cada familia. Socorrido uno de los huérfa-
nos de cada grupo familiar, pasarin el restante o restantes del mismo a ocupar
¢l iltimo nimero de la lista a fin de qne en cada familia no pueda haber dos o
mis huérfanos favorecidos en perjuicio de los de otra.

reglas para la formaci6n de este escalaf6n serdn: 1.°, el orden cronolégi-
¢o del fallecimiento del padre. 2.° en la misma fecha serin preferidos los hudr-
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~nos de padre y madre. 4.%, y dentro de estas mismas circunstancias los menores
de edad a los mayores.

IV. Junta DE ADMINISTRACION

La administracién y vigilancia del régimen del Colegio, me parece muy sen-
cilla; una Junta centrul, integrada por los directivos de la Uni6n Nacional y una
Junta administrativa, con sede en la poblacién donde radique el Colegioo en la
capital a donde pertenezca el pueblo donde se encuentre el Colegio.

La Junta central se reunira siempre que lo estime conveniente, con objeto de
conocer la marcha de la Institucién y examinar y aprobar las cuentas que habra
de rendir la Junta administrativa y la memoria que de su gestién al frente del
Colegio habré asimismo de elevar a esta Junta. :

L2 misién de la Junta central ser, ademds de la expresada, la de proveer
por los medios que estén a su alcance el desarrollo y fomento de la institucién,
iniciando reformas que tiendan a mejorar y recabando con su gesti6n cuantas
ventajas puedan obtenerse en beneficio de aquélla.

La Junta administrativa debe entenderse con los directores de los Colegios
y con los educandos, y sera la representante de la Unién ante el Colegio y los
huérfanos, g

Esta Junta se reunird, por lo menos, una vez al mes y siempre que fuera ne-
cesario resolver asuntos urgentes.

Son funciones que debe atribuirse a esta Junta: ;

Resolver sobre las instancias solicitando ingreso en la Institucién; determi-
nar, formando los oportunos presupuestos, el namero de alumnos que haya de
haber en cada una de las secciones de la Institucién con arreglo a los fondos
que existan y procurando que en lo posible sea igual el nimero de varones al
de mujeres; disponer la inversién de fondos, hasta la cantidad de 3.000 pesetas,
necesitando autorizacién de la Junta central cuando se trate de mayor suma,
realizar todos los actos y contratos que sean necesarios al buen desarrollo
de la Institucién; redactard anualmente una memoria de sus gestiones, pro-
poniendo aquellas reformas que estime mads conveniente en beneficio de los
huérfanos y de la Institucién. .

Todos los cargos en ambas Juntas seran honorarios, s6lo deberan descontarse
los gastos de giros, correspondencia, etc.

Los balances de ingresos y gastos se publicardn mensualmente en el peri6-
dico 6rgano de la Uni6n Nacional o en los peri6dicos profesionales.

V y ULTIMO

Quedan muchas cuestiones que no he tratado en esta ponencia, COmO son:
fondos, namero de plazas, designaci6n de Colegios, etc. De ello no me ocupo
porque son atenciones que corresponden a la Junta de Gobierno de la Unién
Nacional, ya que el Colegio es uno de los fines de esta agrupaci6n profesional,
por lo tanto a ella corresponde buscar los fondos, y sabiendo la cuantia y nd-

-mero de adheridos, seiialar las plazas necesarias para la educacién y socorro de
los huérfanos.

CONCLUSION
Termino diciendo que si el desarrollo de mi idea os ha parecido bien, no
bréis una pequeiia ponencia encargada de articular este proyecto para su apli-
cacién,
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Necesidad de una Caja de socorro y resistencia
para auxiliar a los veterinarios injustamente

perseguidos
: POR
Fernando Arribas

VeteriNARIO Rurat

Sefioras. Asambleistas.

Vengo a esta Asamblea con el convencimiento firme de que nuestra reden-
cién ha de ser obra nuestra; de que la unién firme, sélida, verdadera, ha de cos-
tar mucho trabajo, mucha paciencia, mucha constancia, y de que el Gnico camino
para llegar a la tierra prometida es la Caja de Resistencia que vamos a estudiar
en estos momentos.

A demostrar estos asertos ha de guiarnos nuestra pluma y nuestra mente.
iLastima grande que una y otra no tengan cualidades suficientes para darle for-
ma a nuestro pensamiento!

Es muy probable que nada nuevo consiga con estos renglones; es casi seguro
que vierta especies que han de oler a ranciedad por lo dichas y repetidas por
otros muchos: sin embargo, cuintas veces dice la madre: «iHijo miol» tantas
veces pone en esta frase su alma, su vida, su corazén.

Colocado en mi puesto, en el sitio que el deber y el amor me conducen, no
he de reparar en nada ni con nadie, y como fruto del irbol de la verdad, alld
irdn censuras junto a aplausos, anatemas unidos a recriminaciones, y llamando
al pan y al vino por su nombre, quedara tranquila nuestra conciencia, deseando
que el que caiga procure levantarse.

NugsTra REDENCION HA DE SER OBRA DE NOSOTROS

Si volvemos nuestros ojos al pasado y contemplamos con juicio sereno toda
la historia social de la Veterinaria, claramente veremos, como si fuesen gréificas
térmicas, una serie de elevaciones y descensos, acreditativa, dnicamente, de una
marcha que no cesa, de un proceso que no termina, de una solucién que no
llega. 1

Discursos, hojas, manifiestos, circulares, cuatro grandes Asambleas, Gordén
en su campaiia oral, Juventud, etc., etc., hacen elevar el espiritu unionista; minu-
tos de descanso, de silencio, entre estos ardores, lo hacen descender.

Y somos siempre nosotros con nuestra indiferencia, con nuestra apatia, con
nuestro abandono, los culpables de todo el daiio. Abandonando a los que de
arriba salian de sus comodidades para guiarnos por los senderos de la verdad,
les hacfamos ver un egoismo, ese egoismo que, aunque en pequefias proporcio-
nes, todos llevamos dentro, y comprendieron la imposibilidad de llevar a cabo
sus ideales, haciendo por si solamente, lo que hubieran querido hacer por to-
dos: labrarse un porvenir. :

Convencido de que por ese camino no se va a parte alguna y comprendien-
do que los recursos a emplear son de distinta indole, debemos fundar con la
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Seccién Veterinaria Nacional la Caja de Socorroy resistencia que serdn los
cimientos verdaderos de una unién sincera.

Y vamos a procurar la demostracion de este aserto, ya que de sobra esta

. probado el que dnica y exclusivamente a nuestra infame conducta es debido el
fracaso de los redentores mds o menos verdaderos -que por nuestra vista han
desfilado en el espacio dé algunos lustros. '

LA UNI6N FIRME, SOLIDA, VERDADERA, HA DE COSTAR MUCHO TRABAJO,
MUCHA CONSTANCIA, MUCHA PACIENCIA

Hemos de repetir hasta la saciedad que los caracteres distintivos de la Clase
Veterinaria estan formados por la apatia, la envidia, el orgullo y por la falta de
compaiierismo, secuela logica de ese tripode. ¢Es posible formar un compuesto
arménico estable con tal heterogeneidad? (Hay quien se atreva a borrar ese triple
sello que, cual denigrante estigma, posee la clase veterinaria? Imposible de todo
punto. Por morales procedimientos, es trabajo perdido la modificacién de nues-
tra manera de ser. El apdtico, por mucho que se le machaque, no manifestara
nunca ni el menor asomo de energia y entusiasmo. El envidioso considerard
siempre contrario suyo al de su misma profesion, y por mas predicaciones nun-
ca dejara de mirar al compafiero como mira el comerciante al que tiene en frente.

El orgulloso, siempre se tendra por un don Preciso, y en vano se le hara
comprender que bajo cada sombrero hay un hombre, y nunca creera que haya
quien, sin parecerlo, pueda darle algunas lecciones.

El modificar estos caracteres, repetimos que €s trabajo perdido; los procedi-
mientos morales y los vinculos de esta naturaleza han fracasado y fracasardn por
esa heterogeneidad de caracteres.

Esto sentado y considerando que sin la previa union es imposible que nadie
se acuerde de nosotros, es preciso buscar el medio que pueda llevarnos a puerto
de salvaci6n.

La clase Veterinaria disgregada, desunida y en posesién de caracteres tan
suicidas, pierde el tiempo lastimosamente si cree que algin Gobierno ha de
preocuparse de la suerte del pobre veterinario rural; y pierde el tiempo porque
los gobernantes, sea cual fuere su color politico, nunca han parado mientes ni
han escuchado a la raz6n y la justicia, si no han ido acompanadas de la fuerza, el
tes6n y la energia.

Va hemos visto las mejoras que la clase ha conseguido con haber sido tantos
sus caudillos y con haber batallado moralmente; ni ellos hicieron nada, ni nos-
otros permitimos acci6n alguna. : :

Y es preciso que esto cambie; que el pobre veterinario pueda vivir decoro-
samente, ya que hoy la vida estd imposible, dadas las circunstancias anormales
por que atravesamos. ¢Cémo encontrar ese remedio de union? ;Cémo establecer
un vinculo que una a los veterinarios cual si fueran lapas a las rocas? .;C6mo
atarlos para que no puedan separarse?

Tal es la palabra: atarlos. Ficilmente, pues, ha de comprenderse que los
medios de Uni6n han de ser materiales y que estos han de costar tiempo, traba-
jo, paciencia y constancia, para poder en un dfa, actuar en el sentido de nuestra
redencién, con los procedimientos Gnicos para dar la batalla y alcanzar segura
vinctoria,

{Que cuiles son esos medios?

EL ONICO MEDIO PARA LLEGAR A LA Trerrs PROMETIDA Es La Caja
‘pE RESISTENCIA Y SOCORRO .

Ocupéndonos del tripode de caracteres de la Clase veterinaria, dijimos que

e
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uno de ellos era la envidia. No hay envidioso que no sea egoistay puesto que
el egoismo es, sin duda alguna, el padre de la envidia.

Permitasenos una pequeiia divagaci6n para ver si podemos hacernos enten-
der y llegar a la conclusién que desde un principio nos hemos propuesto.

Dice el adagio que «no hay peor cufia que la de la misma maderas, y apo-
ydndonos en él, veamos si es posible acabar con el egoismo, sirviéndonos del
mismo, con la modificacién inmediata pertinente a todo sér racional, y si mu-
cho me apuran, diré que a todo ser organizado, aunque dicha modificacién re-
ciba distinto nombre.

El egoismo modificado es ni mas ni menos que el interés, llamese lucha por
la existencia, instinto de conservaci6én o como se quiera; para mi, tan interés es
lo uno como todo lo demis. :

Ahora ‘bien: Si la Caja de Resistencia y Socorro recibe en su seno los aho-
rros, mas o menos cuantiosos, de los veterinarios que con constancia e isocro-
nismo van depositando en aquélla cantidad tras cantidad, ha de llegar, fatal-
mente; un dia en que las cantidades han de ser de alguna consideracién. Una
serie continua de ingresos, por insignificantes que éstos sean, llegan a conver-
tirse, andando el tiempo, en un capital respetable. Si en plazo mis o me-
nos largo la Caja de Socorro y Resistencia llegase a guardar los ahorros de
algunos miles de comparieros, ;no salta a la vista lo que entonces se podria in-
tentar? Ese lazo material, formado por el interés, shabria alguien que lo destru-
yera? (No se lo impediria su egoismo?

Creedme, compaifieros; nuestra unién verdad hemos de buscarla por esos
medios para conseguir lo que nunca nos han de dar a las buenas. Procurandonos
medios de socorro y resistencia llegaremos un dia a ser fuertes, porque estare-
mos unidos por medios materiales y no nos entraran deseos de destruirlos, por
la sencilla razén del egoismo.

Hay que establecer esta Caja, para poder llegar a pedir lo que es nuestro:
primero con respeto y entereza; luego, como convenga. Y si es preciso gritar, se
grita, pues para mi, cuando hay distancia de por medio, la Gnica manera de que
le sigan a uno es el gritar; para los demds no sé si habri otro medio, porque lo
que es distancia...

Nuestro triunfo ha de conseguirse por los medios materiales y nunca por
vinculos morales, que siempre éstos han sido, son y serin, las fuentes de energia
para la consecuci6n de todo ideal; en nuestra Clase, esas fuentes estin casi secas
y hay que buscar agua en otra procedencia que, aunque no tan potable, al menos
puede servir para calmar esa sed tan intensa sentida por todos nosotros; esa sed
de justicia y de reparaci6n que agosta poco a poco las escasas facultades adquiri-
das a costa de quebrantos, desvelos y sufrimientos.

A los veterinarios hay que ligarlos para que permanezcan unidos, y esas liga-
duras han de estar formadas por pesetas, para que de ese modo no puedan ni
quieran romperlas, puesto que con ello se irrogarian perjuicios afectantes a lo
que la inmensa mayoria de la Clase tiene puesta la proa: a la peseta.

Aunque parezca ilégico, las miras egoistas, o si se quiere, solamente interesa-
das, que poseen la inmensa mayoria de la Clase veterinaria, son tan particulares,
tan especificas que, sin temor a equivocarme, puedo asegurar que discrepan en
un todo de como las entienden y las practican otras clases.

Tanto en las Artes, como en las Ciencias, Letras, Industrias, etc., ocurre que
la explotacién (valga la frase) va directamente encaminada y con manifiesto ex-
clusivismo al cliente, pero sin que hayan de tocarse més resortes que los medios
legales y plausibles de propaganda, probidad, diligencia, atencién, complacen-
cia, etc., etc., que se necesitan para conquistar clientes.
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En nuestra clase ocurre todo lo contrario. Aqui no existe mis medio de
exploracién ni més satisfacién del egoismo que la conquista de clientes, por me-
dios —jqué medios!, mis valiera no mentarlos— execrables, inicuos o rastreros.
La verdadera réclame sélo se ejerce desprestigiando al compariero; no pensa-
mos en otro medio, para aumentar nuestra clientela, que predisponer al cliente,
a quien visitamos un enfermo por vez primera, en contra del veteripario que tal
vez se ha desvivido por devolverle al animal la salud perdida.

;Y siendo una verdad tan manifiesta el que el veterinario para aumentar su
clientela’ esgrime greneralmente y con mayor frecuencia el arma de la difama-
cién contra el compaiiero, es posible unir a los veterinarios por y con medios
de naturaleza moral? :

Yo no sé si transcribiré bien este concepto; lo que si afirmo, por si alguien
no me entiende, es: que los veterinarios no llegaremos nunca a la verdadera
uni6n si no abdicamos todos, y por completo, de ese conglomerado de malas
pasiones que son la causa primordial de nuestro estancamiento societario.

Por tal motivo, vuelvo a afirmar que los lazos materiales, las pesetas deposita-
das en una caja de Resistencia y Sccorro, son el camino més recto para la unién
verdad, puesto que de ese modo, compaiiero que ingresa es piedra colocada en
el edificio a levantar, adherida a las ya colocadas por la argamasa del interés.

Credme, compaiieros; es de todo punto imposible el poder conseguir nada
beneficioso para nuestra clase, sino es por ese medio. Hay que fundar esta caja,
que, con el tiempo ird federando y acumulando capitales,.que bien pueden cons-
tituir en su dia fuerza y resistencia.

Ciego a todas luces ha de ser quien no vea con claridad meridiana el con-
cepto que se tiene en nuestra sociedad de quien tiene dinero. ;No estamos ma-
noseando a toda hora la palabra caciquismo? ;Y quién es un caciquez Un caci-
que es un individuo que tiene dinero. ;:Quiénes son los que ocupan el poder, es-
tin investidos de autoridad, tienen prestigio, acaudillan masas, mandan, orde-
nan, vejan, oprimen y hacen los que les viene en gana? Los que tienen dinero.

Habéis visto alguna vez frente a los destinos de cualquier cosa a algin indi-
gente? A quien no nosee capital ;se le confia autoridad de ninguna especie?

Y decidme ahora: si las clases trabajadoras han conseguido mejorar su situa-
ci6n, ;de qué medios se han valido? De la uni6n, puesto que dinero para impo-
nerse no tienen.

Y los veterinarios, no pudiendo unirse por no poseer esas condiciones nece-
sarias para la uni6n que poseen los obreros manuales, ;c6mo vamos a poder

conseguir algo digno de mencién, en provecho de nuestra clase, sino teniendo
dinero? : :

Y ese dinero no puede venir de otra parte sino es por ¢l ahorro continuo y
sincrénico, depositandolo en caja a cuyo frente se hallen individuos que sepan
darle el empleo y los giros necesarios para que vaya multiplicindose.

Hay que ahorrar, compaiieros, y ahorrar colectivamente, para poder un dia
ser fuertes; pues sélo los fuertes, moral o materialmente, son los que consiguen
algo mas de lo justo; nosotros, los veterinarios, ni aun eso; parece que la justicia
nos haya vuelto la espalda, y tal vez tenga razén que le sobre, al contemplar los
rehacios que andamos en practicar el culto que aquella sefiora exige .

Y qué justicia hemos de alcanzar los que empezamos por ser injustos con
nostros mismos? ;Puede presentarse ocasi6én mis propicia que la presente para
dar sefiales de vida? ;l.os Poderes ptblicos no se han ocupado del mejoramiento
social de todas las clases? De todas menos de las clases médicas. Y tamafo des-
precio, ;no nos hace salir el rubor a nuestras palidas mejillas? [Rubor! Eso reza
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con los que tienen vergilenza; eso reza con los que ‘tienen dignidad; eso reza
con los que son hombres. : :

Dejémonos, pues, de tafetanes y empezemos por hacer algo prictico, dejan-
do caer la gotica de agua sobre la piedra, y sino conseguimos nosotros verla
horadada, la verin nuestros hijos o nuestros nietos; pero la veran.

Creemos nuestros lazos cen el ahorro, y cuando llegue el dia, que fatalmente
ha de llegar, de poder resistir y ser socorridos, entences nuestros desaprensivos
mandatarios tendrin que rendirse a la evidencia, a la evidencia producida por
el planeamiento de una huelga por una clase firmemente unida, aunque sea fuer-
temente atada. :

A fundar tocan la caja de Resistencia y Socorros para poder llegar a tener
los medios necesarios para socorrernos y resistir, y estos medios no son otros
que el acumulamiento de peseta tras peseta, que es lo que constituye la verdade-
ra fuerza y la mas firme energfa.

Si llegasen todos los veterinarios a percatarse del pensamiento que intento
patentizar en este escrito, tengo el convencimiento de que podriamos contar ya
con el triunfo dé nuestra santa causa; si ésperamos que nuestras condiciones de
sociabilidad, de compaiierismo, etc., etc. nos den la victoria, ya podemos sen-
tarnos, puesto que por esa via, no hemos de llagar nunca a puerto de salvaci6n,

Ya habréis comprendido, queridos compaiieros, que la defensa a favor de la
constitucién de la caja de Resistencia y Socorros, como tnico medio de conse-
guir nuestras justas aspiraciones, no obedece a otra causa que al convencimiento
de que nuestra redencién ha de ser obra nuestra y ha de costar tiempo, trabajo
y constaneia.

Y aunque el ahorro sea uno de los procedimientos de emancipaci6n del pa-
ria—hablamos del ahorro colectivo—y un acicate para apartarle de otros derro-
teros, los vicios principalmente, y de ahi una de sus innumerables ventajas, es
procedimiento a larga fecha y s6lo conveniente por lo positivo de sus resultados.

Como creo que se impone el hacer algo prictico en apoyo de nu->stra ané-
mala, incomprensible y desesperada situacién, la fundaci6én y funcionamiento de
dicha Caja ya no puede ser cosa mds prictica.

Si los veterinarios arrojaramos por la borda ese infame bagaje de malas pa-
siones con que vamos cargados, y quisiéramos hacer cosas mas practicas—y
precisamente de estas cosas practicas os han hablado, queridos compaiieros en
las anteriores sesiones—, mas pronto llegariamos al final de nuestro éxodo, y
antes obtendriamos el lugar que se nos roba y que debemos ocupar en sociedad.

Se nos roba, si, hoy mds que nunca, puesto que el sarcasmo ha llegado a su
mayor algidez al conceder mejoras a los funcionarios civiles; y de nosotros, sal-
vo contadas y honrosas excepciones, nadie se ha acordado ni preocupado.

{Qué seremos los veterinarios, cuando nadie nos considera ni se acuerda de
nosotros?

JCOMO FUNCIONARS?

Esta Caja tendrd a raya los desmanes de cerriles caciques, asegurando la es-
tabilidad y cobro de sus haberes al asociado, a la par que, a expensas del ahorro
personal, se creari cada uno un capital acrecentado grandemente con el reparto
del fondo indirecto, que le permita mirar con un poco mds de sosiego las con-
tingencias fortuitas de la vida, la invalidez para el trabajo temporal o permanen-
te y la muerte, al tener la seguridad que sus seres queridos tienen cubiertas, por
un plazo de tiempo mayor o menor, tanto como fuera su estimulo al ahorro, las
necesidades de la vida.

He ahi el funcionamiento: defendernos y cumplir el deber primordial que te-



418

[

nemos con nuestras familias; evitar que nos pisoteen y que viudas ¢ hijos no ten-
gan que implorar la caridad del amigo y compafiero para poder enterrar al
amantisimo esposo y padre, y poder vestir sus carnes del luto que la sociedad
obliga a llevar. ; :

ARrEGLO DE ParTIDOS

Solucionard conflictos, tanto en lo que se refiere a disidencias entre veteri-
narios y pueblos, como asimismo entre facultativos.

CoLocACION DE COMPANEROS

Creard un negociado de vacantes, a las que daré extraordinaria publicidad, y
procurara colocar a los compaiierds sin colocaci6n, segiin condiciones y contra-
tos deobligacionesy remuneraciones que har extensivo a los socios ya colocados.

- CoBro pE DEBITOS

Se encargaré en su secci6n cogrespondiente del cobro de débitos, para lo
cual establecerd con inspectores y gobérnadores civiles una correspondencia y
relacién amistosa que le permita a la Caja resolver estos asuntos sin recurrir a
los Tribunales de justicia.

Nos referimos a las deudas de cantidades por inspecciones.

Hay muchos compaiieros que van peregrinando conla pesada carga profe-
sional sobre sus hombros y tropezando con los pedruscos y punzantes abrojos
que la ignorancia y la malicia, ponéen a su paso. :

Se ven desconocidos sus derechos y sus dignidades personales y profesiona-
nales escarnecidas por secretarios rapaces y falsarios, por alcaldes zotes y por
caciquillos de todas las raleas y se acogen jinfelices!, y tal vez seguiran ain mu-
chotiempo implorando auxilioa lasautoridades politico-administrativas, que enfo-
cando sus decisiones y energfas hacia el primero de los calificativos olvidan casi
siempre hacer administracién honrada a trueque de tener propicias a las hordas
caciquiles de los pueblos y de la capitalidad. Para estos elementos, las conside-
raciones, las blanduras de todo género; para esos pobres titulares, nada mas que
~ la exigencia de que cumplan todos sus deberes, de dia en ‘dfa crecientes; sin la
seguridad correlativa; antes al contrario, de que sus derechos hallen apoyo eficaz
en donde, segtin las leyes, deben encontrarlo.

Y esta es la raiz de todas las qnejas; y esta es la causa de muchas calificadas
rebeldias; no es otro el principal motivo de que muchos pensemos que dnica-
mente una s6lida organizacién defensiva, formada por nosotros mismos, sin in-
gerencias extrafias; no puede resolver el problema de nuestra dignificacién y el
mejoramiento a que aspiramos, hasta hoy estérilmente. _

jCudntas veces las fuerzas metélicas faltan, como le faltan a todo veterinario
que no le pagan, y como para triunfar se necesita abogado y procurador paga-
dos, que los. caciques lo hacen con todo lujo a costa nuestra, se impene quela
Caja pague los gastos de abogado y procurador en los litigios que, previo infor-
me de la Junta de Distrito y aprobaci6én por el Consejo de Administracién, es-
tablecen los veterinarios sobre asuntos profesionales, en la seguridad que, en
cuanto se castiguen dos alcaldes, no volverian mds a cometer tantos atropellos
de que somos victimas!

Nuestra Caja de resistencia y socorro costeard abogado y procurador que to-
men a su cargo, sin desembolso por parte del asociado, asuntos juridicos de co-
bros por deudas.



MODIF!CACI‘SN EN TITULARES E INSPECCIONES

Se gestionari oficial y extraoficialmente la consignacién en presupuestos de
las cantidades legales, luchando con los compadieros que transigen a cobrar me-
nos, no por fuerza mayor ni amenazas, sino por haraganeria, por indolencia y
por satisfaccién de tal o cual mangoneador pueblerino.

Intervendra asi mismo en los ataques criminales contra compaiieros y Ayun-
tamientos que hagan del profesor victima a sus tropelias.

De cada partido veterinario haré su historial, asi como también de cada vete-
rinario.

Todas estas gestiones se procuraran llevar a cabo sin merma alguna para el
capital aportado por los socios, con tan s6lo diferir un 20 6 25 por 100 del fon-
do de indirectos, permitiendo con lo restante dar al capital de socorro un buen
tanto por ciento anual.

Si la clase se percata de lo que significan los ingresos indirectos, el reparto
seria importantisimo y permitirfa mayor amplitud para la defensa de sus dere-
chos, necesidades e intereses. 1

En general esto no es lo suficiente para verse en absoluto libre del cuidado
del porvenir de sus deudos, jpero qué duda cabe que es el primer paso para ata-
jar esas miserias e indigencias en que vemos caer tan a menudo los descendien-
tes de la familia veterinaria!

Esta pequefia previsién ser indicio de cultura y de tenaz constanciaen el
cumplimiento del deber adquirido por voluntad propia y algtn dia, quizd no
muy lejano, pueda transformarse en algo que garantice en absoluto el porvenir
en la invalidez a Jas viudas y a los hijos de los veterinarios.

¢Hay quien no pueda ahorrar, cuando menos, cinco pesetas mensuales? Yo
creo que no. z

Las desdichadas historias de cuantas asociaciones profesionales creadas para
laborar ante los poderes publicos y pesar en la opinién de la sociedad en pro
de nuestra emancipaci6a, nos debe de servir de ensefianza y fuente inagotable
de conocimientos, para esquivar los escollos que motivaron la ruina y el desmo-
ronamiento de ellas.

Para que la nacida a expensas del calor que produce esta Asemblea no fraca-
se, sino que por el contrario se haga de dia en dia mis fuerte y poderosa, es ne-
cesario que los lazos de unién entre sus socios sean algo que sirva de preservati-
vo eficaz contra indiferencias, apatias, disidencias y defecciones.

Unidos con vinculos materiales, sin fiar el cumplimiento de las disposiciones
reglamentarias a lazos puramente morales es de presumir que el movimiento ad-
quirird vida robusta, dando por resultado la creacién de una importante y po-
derosa entidad en la vida social. Si estos lazos de unién, ademis de cimentar la
estabilidad de la Asociacién aseguran un auxilio pecuario para los que tengan la
desgracia de ser injustamente perseguidos o se inutilicen y para las familias de
los que fallezcan, seguro es que contra toda contigencia la estabilidad de Unién
Nacional Veterinaria sera solidisima, adquiriendo vida robusta y lozana. Una ins-
titucién de doble cardcter societaria y benéfica es la que hard adeiantar a pasos
agigantados al proletariado veterinario en su campaia de reivindicacién.

Esta institucién se nutrird con dos clases de ingresos: directos o indirectos,

Directos: Cuota de entrada y anual, pagada por meses. :

Indirectos: Importe de sellos colocados en certificaciones que no sean de
oficio. El descuento que las casas editoriales y de venta de instrumental hagan
de los precios a los socios. Los donativos de entidades y particulares sean o no
socios. Tanto por ciento de los débitos mumicipales o devengados en asuntos ju-
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diciales y cobrados por intermedio de la Sociedad. El resto de 10&3& supuestos
de las diversas Juntas de Uni6n Veterinaria Nacional y otros mil recursos, que
seran utilizados asi como se vayan estudiando.
Con las dos clases de ingresos, se constituiran:
Capital de resistencia, formado por el importe del titulo y con las cuotas que
mensualmente abonen sus socios.
Capital de préstamos o anticipos, formado por subvenciones oficiales, donati-
vos, cantidades del capital fijo no reclamadas, legados, multas, etc; y :
Capital de socorro, que se crea y desaparece todos los afios, formado por el
interés del capital de resistencia y de préstamos o anticipos y medios indirectos.
El reparto del capital de socorro, se verificara dividiendo el capital por la su-
ma total de cuotas mensuales abonadas por los participantes. s
El capital de resistencia, si bien aparecera en la casa bancaria en una cuenta
Ginica, cada socio tendra su libreta, la cual no podrd ser cancelada sin la firma
del interesado o sus herederos y la del presidente del Consejo de administsacion.
El capital de anticipos estara depositado en casa bancaria y no se podrén ha-
cer operaciones sin que las juntas deUnién Nacional Veterinaria del distrito y
provincial presten su conformidad a ella, reconoeiendo la justa y perentoria ne-
cesidad. - '

LR
£

420

Proyecto de Estatutos y Reglamento general para una Caja
de Resistencia y Socorro

CAPITULO UNICO

Articulo 1. En cumplimiento a lo acordado en la Il Asamblea general de
Unién Veterinaria Nacional celebrada en Madrid los dias 18 al 23 de Mayo de
1922 por todos los veterinarios de Espaiia, se constituye una Sociedad de Resis-
tencia y Socorros de caracter particular y matua.

Art, 2.° * Esta Sociedad se denominard Caja de Resistencia y Socorros de
la Unién Veterinaria Nacional, y estara domiciliada en Madrid, para todos los
efectos legales, debiendo quedar cuantos la constituyan o puedan constituir,
sometidos a la jurisdiccién de los tribunales de la Corte, para todos los asuntos
e incidencias relacionados con la misma. : _

Para todo lo que no ha sido previsto y pactado en los presentes Estatutos y
Reglamento, se recurrira a las disposiciones de las leyes vigentes.

Art. 3.° Tiene por objeto esta Sociedad. L :

a) La defensa constante y decidida de los intereses y derechos de los vete-
rinarios por los medios mas précticos y eficaces.

5) Fomentar entre ellos el espiritu de asociacién y solidaridad.

¢) Prestar auxilio moral y material a cuantos sean injustamente agraviados
o persguidos. i :

d) Facilitar enticipos en caso de necesidad perentoria y a los que estén
sin colocacién. -

Art. 4° La Caja realizard cada uno de estos fines en la forma que determi-
na el Reglamento, y ademas por cuantos medios aconsejen las circunstancias del
momento y la marcha de la Sociedad, aunque no se hallen consignadas en €,
siempte que no se opongan a lo taxativamente dispuesto en el mismo.

Art. 5.° Para cumplir sus fines cuenta la Caja con los ingresos directos €
indirectos que se sedialan en el Reglamento. :

Art. 6.°- La Caja estara regida y administrada por un Consejo de Adminis-
traci6n, compuesto de Presidente, Secretario, Tesorero, Contadory dos Voca-
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les y representada por su Presidente o quien reglamentariamente haga sus veces.
Cuando el desarrollo alcanzado por la Caja lo haga necesario, se crear el cargo
de Director gerente, cuyas atribuciones seftalar4 el Reglamento.

Art. 7.° Para la disolucién de esta Caja serd preciso se acuerde asf por los
votos de las tres cuartas partes de sus socios, reunidos en Asamblea general
extraordinaria, convocada al efecto con un mes de anticipacién.

Art. 8.°  Acordada la disolucién, se practicard la correspondiente liquida-
ci6n, entregando a cada socio la parte que reglamentariamente le corresponda.

Art. 0.° Llegado que sea el caso de reforma de estos Estatutos o del Regla-
mento, se dard cuenta al-personal asociado, por medio de la prensa profesional,
de los eapitulos y articulos objeto de la reforma, con el fin de que los socios, en
un plazo que no excederi de 30 dias, puedan emitir su opinién respecto a la
reforma que se proponga. Transcurrido este plazo, se convocari a Asamblea
general extraordinaria, para dar cuenta, reuniendo las opiniones emitidas por
los asociados, sometiéndolas a decisi6n y votacién definitivas.

Para ser vilida la reforma, tendrd que ser aprobada por la mayoria de los
que compongan el total de los asociados, pudiendo estar presentes o represen-
tados en la forma prevenida en el Reglamento, pero en este caso deber4n hacer
constar en la representacién la conformidad con la reforma o en su defecto las
variaciones que le parezcan oportunas. :

Reglamento de la Caja
Carituro PriMer0.—DE LOS socros

Articulo 1.° Pueden pertenecer a la Caja todos los veterinarios socios de la
Unién Veterinaria Nacional sin distincién alguna.

Art. 2.° La solicitud de ingreso se formulari por escrito ante el Consejo
de Adminstracion de la Caja.

Art. 3.° La admisién se publicard en el periédico Unidn Veterinaria Nacio-
nal o en el que en su defecto haga sus veces, y de no existir, se notificar4 por
escrito al interesado, no siendo efectiva hasta que se satisfaga la correspondien-
te cuota de entrada y primeras mensuales.

Art. 4.° Todos los socios tienen iguales derechos, deberes y obligaciones,
pudiendo pertenecer al Consejo, presentar a éste y alas Asambleas cuantas
reclamaciones e iniciativas crean conveniente formular, teniendo voz y voto
delegable en cualquier socio.

Habré también socios protectores.

Serin considerados como tales, todos aquellos, sean o no veterinarios, que
hagan cualquier donativo en metilico a la Caja, los que contribuyan gratuita
y desinteresadamente a la buena marcha de la misma y los que presten servicios
de reconocida importancia a juicio del Consejo de Administracin.

Los socios protectores, tendran iguales derechos que los de nimero para la
eleccion de cargos, asi como voz y voto en las Juntas generales que puedan
celebrarse, contdndose su nimero como tales socios para Jos efectos de los
acuerdos que puedan tomarse y proposiciones que puedan presentar en mejora
de la clase y de la Caja.

Art. 5% Se pierde el derecho de socio.

@) Por baja voluntaria comunicada al Consejo por escrito.

) Por morosidad en el pago de cuotas. :

¢) Por defraudar directa o indirectamente los intereses de la Caja.

#) Por expulsién de la Unién Veterinaria Nacional,
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¢) Por manifiesta hostilidad a la Caja y propagar en su COMbBEsteca de Veterinar

Art. 6° Bn el primer caso tienen los socios derecho a la devolucién de las
cuotas voluntarias ingresadas, perdiendo todo lo demis (cuotas de ingreso, men-
sual obligatoria, de administracién, ingresos indirectos, intereses, etc.) En todos
los demis casos perdera el socio todos sus derechos.

Art. 7.° Los fallos que en este caso dicte el Consejo causaran efecto desde
el momento que sean notificados oficialmente al interesado, siendo apelables
ante la Asamblea. 3 .

Art. 8° Los socios dados de baja voluntariamente, podrdn reingresar en la
Caja en cualquier momento, pagando nueva cuota de ingreso.

Carfturo II.—DEL capiTAL

Art. 90.* El capital de la Caja se constituye con:

a) El importe de las cuotas de entrada.

) Elimporte de las cuotas mensuales.

¢) Elimporte de la cuota para gastos de administracion, valuada en el 10
por 100 del importe de las anteriores.

d) El importe de los ingresos indirectos.

¢) Las subvenciones y donativos oficiales y particulares.

f) Conlos donativos, legados, suscripciones, etc., que se perciban por actos
voluntarios, colectivos o individuales.

£) Con los recursos extraordinarios que pudieran obtenerse.

k) Los intereses producidos por todos ellos.

Art. 10. La cuota de entrada sera igual y obligatoria para todos los socios,
y su cuantfa serd la de 15 pesetas, mientras no se acuerde otra cosa en Asamblea.

Art. 11. Las mensuales seran dos: una, obligatoria y fija, que, al igual de la
de entrada, no se modificard a no ser por acuerdo en la Asamblea, siendo la de
3 pesetas por mes, y otra, voluntaria de cuantfa indeterminada.

Art. 12. Los ingresos indirectos los contituyen:

-a) Elimporte de los certificados facultativos que cada veterinario expida,
bien a sus clientes particulares, bien a productores de especificos u otros articu-
los analogos, que soliciten dicho certificado para poder acreditar los resultados
obtenidos en la prictica clinica de los respectivos productos, para lo cual cada
veterinario socio de la Caja se obliga a no expedir ninguno de estos certifica-
dos, como no esté prudencialmente retribuido; y cada productor pondrd a dis-
dosicién del yeterinario, cuando solicite este servicio, una hoja impresa con el
sello de la Sociedad para expedir el documento que desee. Con la presentacion
de estas hojas podri el veterinario justificar el nimero de certificados por €l ex-
pedidos, cuyo importe se considerara como cantidad abonada en metlico, a los
efectos de sus derechos en esta Caja.

) Con el importe de las comisiones de venta que a la Caja concedan libre-
ros, casas de instrumental, etc., para lo cual ésta creara una seccifn encargada
de este asunto.

Los asociados se entenderdn directamente con los establecimientos, que pre-
viamente se dardn a conocer, asi como las tarifas de precios de cada uno de
ellos. Una vez efectuada la compra, el establecimiento entregard al comprador
su factura correspondiente con su nombre, apellidos y nimero que corrf:sponda
al comprador como socio de la Caja. :

Estas facturas se remitiran trimestralmente a las Oficinas centrales, y servt
t4n para liquidar con las casas vendedoras.

,

Las facturas les serin devueltas, una vez cumplidos estos requisitos.



¢) Los beneficios que produzca el 6rgano propiedad de la Caja'ode la- i

Uni6n Veterinaria Nacional.

d) Elsobrante de los gastos de administracién de la Caja, asi como el de
I-s Juntas de la Uni6n Veterinaria Nacional.

¢) Elimporte de los sellos de garantia que la Caja crearé para los especifi-
cos de venta, en el mercado actual. Para ello se creard otra seccidn que regla-
mentard este negociado.

/) Cuantos otros puedan crearse en lo sucesivo.

Art. 13. Con el importe de todos los recursos se formarén dos capitales:
uno, llamado fondo de resistencia, constituido por las cuotas de entrada y: men-
sual obligatoria, y otro, denominado fondo de socorros, formado por todoes les
demas.

Art. 14. Uno y otro fondo se hallaran invertidos en papel del Estado 'y de-
positados en el Banco que el Consejo determine y la Asamblea apruebe, excepto
el importe de la cuota para gastos de administracién y cantidades que la Asam-
blea estime necesarias en cada afio para atender a las necesidades de la Caja,
que se colocaran en cuenta corriente, pudiendo el Consejo disponer de estas dl-
timas y siendo precisa la autorizacién de la Asamblea para retirar las demds.

Art. 15. El fondo de socorros se formara todes los aiios, acumulando al
final de él a la cuenta de socio la parte que de los ingresos indirectos, intere-
ses, etc., le corresponda proporcionalmente a las cuotas voluntarias ingresadas,
deducidos los gastos de administracion.

Art. 16. Ll pago de las cuotas se hard por trimestres anticipados en los
quince primeros dias de cada uno de ellos, conceptudndose morosos alos so-
cios que no las satisfagan en dicho plazo, concediéndoseles, no obstante, dere-
cho a hacerlas efectivas hasta el dltimo dia del trimestre respectivo, abonando
los intereses correspondientes al tiempo transcurrido sin ingresarlas.

Finado el trimestre, los'socios que no hubiesen satisfecho  sus cuotas serdn
dados de baja en la Caja con pérdida de todos sus derechos, segiin-determina-el
articulo 6.°.

Conforme vayan recaudindose las cuotas se ingresarén por el Tesorero en la
cuenta corriente, haciéndose su inversi6n en papel del Estado cuando las cir-
cunstancias lo aconsejen.

La cuenta corriente se pondra a nombre del Presidente, Secretario, Tesore-
ro y Contador. -

Art. 17. Los socios podrén anticipar sus cuotas en cualquier momento den-
tro del afio.

Carituro III.—AuxiLios. Socorros. PrésTamos

Art. 18. Del fondo de resistencia se concederin auxilios en metalico, cuya
cuantia y duraci6n fijara el Consejo, a los socios que por persecuciones injustas

sufran quebranto en sus intereses, asi como a los que se encuentran sin colocacién.:

Los anticipos a que tendrédn derecho les socios se ajustarin a la siguiente
escala: ;

Al afio de permanencia en la Caja..... ... 50 pesetas mensuales.
A losdesatiosdedd. id. o T i llaaaE 75 id. id.
A lositres afios deid id. L oo levaivole Q0 id. id.
A los cuatro afios de id., id. . ...ccveeenis 110 id. id.
Ale cincoanoside id,, idis v i ik 140 id. id.
De los seis afios en adelante.............. 180 id. id.

El tiempo de duracién de estos anticipos serd como méximum de cuatro me-
ses, cesando en el pago al mes siguiente de obtenido su nuevo nombramiento,

-
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Art, 19. Paratener derecho a estos auxilios, precisa:}

a) Llevar un afio perteneciendo a la Caja.

6) Que la Asamblea de la Uni6n Veterinaria Nacional del distrito a que
pertenezca el socio que lo solicite, informe favorablemente la concesién, por los
votos de las dos terceras partes de sus socios. A

¢) Que en dicha Asociaci6n figuren las tres cuartas partes. de los veterina-
rios que ejerzan en el distrito.

d) Que esta Asociacion haya agotado antes los medios habiles para evitar
el atropello y acordado la conveniencia de sostener en su puesto al socio objeto
de él, todo lo que se hard constar en un expediente que se llevara al Consejo de
la Caja.

Art. 20. Los socios residentes en distritos donde no se halle constituida la
Uni6n Veterinaria Nacional, se agruparin para este fin a la del distrito mas pro-
ximo, y si alli tampoco la hubiese formara el expediente el Consejo de la Caja. -

Art. 21. El auxilio a los parados exige solamente informe de la Junta de
Distrito donde el solicitante ejerciera tltimamente. Si esto no fuera posible, el
Consejo se asesorara para la concesién en la forma que crea mas conveniente.

Art. 22. No tendra derecho a este auxilio el socio que no acepte la coloca-
cion que la Caja le facilite, siempre que no sea de lucha o precisen para su des-
empeiio especiales condiciones de capacidad.

No tendrin tampoco derecho a auxilio, los que, separados por el Ayunta-
miento fuesen nuevamente colocados al mes de su cese.

Los que lo sean a su instancia o por conveniencia propia.

Los que estuviesen al descubierto de alguna cuota mientras no se pongan al
corriente en el pago. ‘

_ El asociado que perciba indebidamente el anticipo de cesantia, serd dado
de baja definitivamente de la Caja, con pérdida de todos los derechos adquiri-
dos, sin perjuicio de adoptar contra el mismo, los procedimientos judiciales a
que dé lugar.

Art. 23. En las mismas condiciones se otorgara auxilio a los compaifieros
que se declaren en huelga, siempre que ésta se considere reglamentaria.

Art. 24. Todos los auxilios se solicitardn del Consejo de Administracion,
acompaiiando a la instancia el expediente o informe de que hablan los articulos
19 y siguientes.

Art. 25. Todos los auxilios se abonaran por la Caja por meses anticipados;
no devengaran interés alguno y seran reintegrables de una vez o por cuotas
mensuales supletorias, proporcionadas a la_cuantia del auxilio.

Art. 26. Del fondo de socorros se concedera socorro unico al socio que se€
inutilice totalmente para el ejercicio de la profesién, y a los herederos del
fallecido.

Art. 27. Las personas que tienen derecho al socorro, desde el dia siguiente
al fallecimiento del causante, por orden de prelaci6n, son:

La viuda, hijos legitimos, legitimados y naturales legalmente reconocidos,
de ambos sexos, no emancipados; padres, hermanos menores de edad o impo-
sibilitados para el trabajo, que vivan a expensas del causante; hermanas solteras,
y por Gltimo, la persona o personas que vivan en su compaiiia y a sus espensas
desde cinco afios antes del fallecimiento, y prueben no poseen lo suficiente para
vivir. :

Si al fallecimiento sélo quedasen hijos, optardn por partes iguales al socorro,
los varones menores de 20 afios que no tuvieran sueldo o bienes conocidos, ¥
las hembras solteras o viudas que no gozasen de ninguna pensi6n de su marido.

Se incluird en el parrafo anterior los huérfanos varones que hubiesen cum-




plido 20 aios y se hallen incapacitados fisica o moralmente, y no disfruten; de """

otra caja o sociedad, igual beneficio o tuviesen rentas que les permitiesen vivir
con relativo desahogo.

; En beneficio de los asociados, podran disponer de su soecorro, en beneficio
de la persona que crean conveniente, siempre que asi lo hicieran constar al ha-
cer la inscripcion en la Caja.

Art. 28. Los demiés herederos legales no percibirdin mds cantidad que la
ingresada por el socio fallecido por cuotas voluntarias, y los socios que no te-
niendo herederos reglamentarios no hicieron disposici6n oficial, se entiende de-
jan toda su capital en beneficio de la Caja.

Art. 29. Los socios que al inutilizarse o al morir posean una renta superior
a 5.000 pesetas, percibirdn tan solo el capital ingresado por cuotas voluntarias.

Art. 30. FEl socorro a inutilizados y herederos consistird en la cantidad que
el socio tenga abonada en su cuenta del fondo de socorros, mas la parte propor-
cional de los ingresos indirectos, intereses, etc., del afio corriente hasta el dia
de su baja, y la cantidad acumulada a su nombre en el fondo de resistencia.

Acrt. 31. Para acreditar el derecho a estos socorros, se formara un expe-
diente con arreglo al modelo que facilitara el Consejo, y con los medios de prue-
ba que él establezca, tramitado por la Uni6én Veterinaria Nacional del Distrito a
que pertenezca el causante, siendo responsables cuantos intervengan en los per-
juicios gue a la Caja se ocasionen si la concesi6n resultase ilegal.

Art. 32. Estas cantidades serin consideradas, como sunombre indica, de
caricter personal y alimenticias, y, por lo tanto, no podran ser de retenci6n ju-
dicial, ni cedidas a persona ni entidad alguna.

Art. 33. Los socorros se entregaran a los interesados o a quien legalmente
los represente. i

Art. 34. Los préstamos que se solicitardn en el impreso que facilitard el
Consejo, que se acompafiara del expediente o informe de la Unién Veterinaria
Nacional del Distrito, en el que se pruebe la necesidad y conveniencia de la con-
cesi6n.

Los préstamos en metilico por causas justificadas, se hardn solo por enfer-
medad del socio o de su familia, entendiéndose como tal la mujer, hijos o padres;
por traslado de residencia; para pagar los derechos correspondientes del Titulo
de Veterinario de cualquiera de sus hijos; y por dltimo, por cualquier circuns-
tancia no prevista en este Reglamento, que el Consejo de Administracion consi-
dere legitima y de reconocida urgencia.

Art. 35. Estos préstamos devengarin el interés anual del 5 por 100, satis-
fechos por semestres vencidos.

El importe del préstamo sera solventado dentro del plazo méximo de dos
aiios, por entregas parciales. :

Art. 36. No se podra conceder a cada socio, méds que una sola cantidad en
cada afio, aun por conceptos distintos, mientras no hubiesen transcurrido tres
meses, de la fecha del dltimo recibo que acredite el finiquito del pago de su
deuda.

Si el socio no liquidase el importe de su débito, dentro de los dos afios de
que trata el articulo anterior, ademés de publicarse el hecho enlos peri6dicos
profesionales, quedara privado de todos sus derechos en la «Caja» y serd some-
tido a la accién de los Tribunales competentes, como delito penado en el Cé-
digo. :

Art. 37. Tanto los auxilios como los préstamos exigen como garantia la fir-
ma de socios que tengan depositada en la Caja una cantidad igual a la que se
solicita admitiéndose también la hipoteca sobre fincas y valores,
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Art. 38. Estos préstamos se concederin del fondo de socorros, fijando
anualmente la Asamblea la cantidad que ha de destinarse a este objeto.

La formalizacién, tanto de estas devoluciones, como las de entrega por cesan-
tia, se hardn por medio de pagarés, letras o escrituras piblicas o privadas segiin
la importancia del mismo y la solvencia de la persona que lo solicite, a juicio del
Consejo de Administracion.

Arr. 39. Sila demanda de préstamos lo exige, podra el Consejo admitir
para este fin cantidades a préstamo, a un interés que no podra exceder del tres
por ciento.

CariturLo IV.—DE Las HUELGAS

Art. 40. Para que una huelga sea declarada reglamentaria se precisa:

I. Que el motivo que la haya provocado sea justo.

II. Que la Asociacion de distrito, provincial, regional o general que la de-
clare cuente en su seno con el 75 por 100 de los veterinarios que ejerzan en
su demarcacién.

II. Que antes de declararse la huelga se hayan agotado todos los-medios
hibiles para resolver el conflicto que la origine.

IV. Que a juicio de la agrupacién superior a la que la declare, reuna pro-
babilidades de triunfo.

V. Que sea acordada por el voto del 75 por 100 de los socios que compon-
gan la agrupacién que la plantea.

VL. Que el fondo de resistencia sea suficiente para sostenerla un mes por lo
menos.

Art. 41. Si durante una huelga se viera proximo a agotarse el fondo de resis-
tencia, el Consejo convocara a la Asamblea general, para que ésta determine la
terminaci6n o continuacién de la huelga, acordando en este caso la forma en que
se han de arbitrar los recursos necesarios para ello.

Carituro V.—DEL Consgjo DE ADMINISTRACION

Art. 42. La elecci6n del Consejo se hard en la Asamblea en que quede
aprobado este Reglamento, y su renovacién se verificard por mitad cada dos
afios, haciéndose por sorteo la designacién de los que han de cesar en la prime-
ra renovacion. ;

Art. 43. Todos los cargos del Consejo son voluntarios y honorificos, y, por
lo tanto, gratuitos; no obstante, a los individuos de €l que residan fuera del do-
micilio de la Caja, se les abonarin los gastos de viaje y estancia durante los dias
que celebre sus reuniones el Consejo. .

Art. 44. El Consejo se reunira ordinariamente en los tltimos dias del mes
Gltimo de cada trimestre, y extraordinariamente cuando las necesidades lo exi-
jan o pidan cuatro de sus miembros.

Art. 45. El Consejo de Administracién tiene el deber de gobernar y admi-
nistrar la Sociedad, sin mas limitaciones que las que le impone este Reglamento.

Corresponde a este Consejo:

1.° La adquisicién, aceptacién o renuncia de legados o donaciones.

2. La acciones que haya que intentar y sostener ante los Tribunales de
Justicia y de cualquier orden civil, siempre que al socio asista la raz6n y la jus-
ticia, presentando al efecto las oportunas reclamaciones en los Centros, y reali-
zando cuantas gestiones sean precisas para con eguir el fin propuesto.

3.° La formaci6n de presupuestos anuales.

4.° < La aprobaci6n de las cuentas y cuantos asuntos puedan afectar directa

o indirectamente a la Caja o a sus socios.

.



3.° Decretar la baja de sus asociados. >
Los acuerdos se tomarin por mayoria de votos entre los miembros del Conse-
jo de Administracién presentes, decidiendo, én caso de empate, el del presidente.

Art. 46. El Presidente es el representante del Consejo, y, porlo tanto de
la Caja; vigilard su funcionamiento, teniendo todas las atribuciones que le. con-
ceden las leyes; aparte esta misién, tiene la de convocar y presidir las reuniones
del Consejo y las Asambleas; disponer la recaudacién y distribucién de fondos;
cuidar de la observancia del cumplimiento de los Estatutos y Reglamento; ﬁr-
mar todos los documentos, sellandolos con el sello de la Caja, cuya custodia le
esta encomendada y resolver por si todos los asuntos ‘de tramite, asi como los
de caracter urgente, dando cuenta de ellos al Consejo en la primera reuni6n que
se celebre. ; : :

Art. 47. Corresponde al Tesorero: Custodiar los fondos de la Caja llevando
el libro correspondiente; recaudar y hacer los ingresosos correspondientes. en
el Banco, asi como verificar todos los pagos; dar cuenta al consejo en las re-
uniones trimestrales del movimiento de Caja y hacer, en uni6n del Secretario,
los proyectos de presupuestos que el Consejo ha de poner anualmente a la apro.
bacién de la Asamblea. -

Art. 48.  Es obligacién del Contador: Llevar la contabilidad en forma ade-
cuada a la organizacion de la Caja y con arreglo a los preceptos del Cédigo de
Comercio: hacer un balance trimestral que presentara al Consejo y la parte téc-
nica que anualmente ha de presentar el Consejo a la aprobacion de la Asam-
blea. 8 1
Art. 49. Corresponde al Secretario; La redaccién de las actas y de la Me-
moria anual, acoplando a ella la parte técnica que facilitari el Contador, asi
como la de todas las comunicaciones del Consejo y Asamblea; llevar el libro
registro de socios y el de actas que ordena la ley de Asociaciones, y formar, en
uni6én del Terorero, el presupuesto de gastos. . ;

Art. 50. Los vocales intervendrin en la marcha de la Sociedad, asistiendo
a todas las sesiones que celebre el Consejo y desempenando cuantas comisiones
les confie éste, sancionando o desechando con su voto los acuerdos que se to-
men, y, por ultimo, sustituiran por orden de edad al Presidente, Tesorero, Con-
tador y Secretario, en ausencia y enfermedades.

Los socios de cada provincia nombrarin un delegado —si el Presidente de
la Junta provincial de la Unién Veterinaria Nacional no fuere socio de la Caja—
que los represente, el que podra asistir a las sesiones que celebre el Consejo de
Administraci6n de la Caja, cuando se trate de asuntos de su respectiva provincia,
con voz y voto.

Art. 51, El Director-gerente, cuando lo haya, representard al Consejo cuan-
do éste no esté reunido, siendo el jefe nato de todo el personal, cuyo nombra-
miento propondré al Consejo, siendo sus obligaciones la inspeccién de todos los
servicios, procurando se realicen en forma debida, poniendo en conocimiento
del Consejo las deficiencias que en ellos observe, cuando no esté en sus atribu-
ciones enmendarlas. Atender todas las denuncias, quejas y reclamaciones que
formulen los socios y empleados. Hacer cumplir a socios y empleados cuanto
preceptia este Reglamento, asi como cuantas disposiciones adopte el Consejo.
Estudiar y proponer al mismo cuantas mejoras, reformas e iniciativas crea con-
venientes para la Caja. El Director-gerente asistira a las sesiones del Consejo, al
Que dard cuenta de todo lo ocurrido desde la dltima reynién celebrada y aseso-
randole en todos los asuntos que lo exijan.

- Tendra la obligaci6n de publicar mensualmente un extracto del” movimiento



de fondos de la Caja, que se dari a conocer entre todos los asociados por me-
diaci6n del 6rgano de la Sociedad.

Pondri a disposicién de los asociados todos los dias laborables y a-las horas
que previamente sefialard el Consejo de Administracién, todos los libros de la
Sociedad.

Art. 52. El cargo de Director-gerente seri retribuido, y su eleccién y se-
paracién corresponde a la Asamblea, pudiendo el Consejo suspenderle de em-
‘pleo y sueldo, pero sélo por el tiempo necesario para reunir a la Asamblea para
que determine. '

CariToro VI.—DE LAs ASAMBLEAS

Art. 3. Las Asambleas se celebrardn en el domicilio social de la Caja.

Art. 54. La Caja se reunird en Asamblea ordinaria anualmente en el mes de

Octubre, para la discusién y aprobacién de la Memoria que presentara el Con-
sejo, la de las cuentas y presupuestos y cuantas proposiciones presenten los so-
cios ya personalmente ya por escrito.
" Durante el mes anterior al que corresponda celebrar la Asamblea general or-
‘dinaria, los asociados individual y colectivamente remitirin certificadas al presi-
dente del Consejo de Administraci6n las proposiciones que quieran someter a la
deliberacién y aprobaci6n de la Asamblea.

Tas proposiciones podridn entregarse también personalmente, y en este caso
el'secretario entregari recibo al interesado.

Las proposiciones no podrén referirse a materias que modifiquen en nada los
Estatutos y el Reglamento. Las que no cumplan este requisito o se presenten des-
pués de la fecha anteriormente fijada, no_seran cursadas.:

Art. §5. Las Asambleas extraordinarias se celebrarin cuando el Consejo lo
estime necesario o lo soliciten en razonada instancia veinticinco SOCiOs.

Estas se reunirdn Ginicamente para disponer las modificaciones que deben
hacerse en los Estatutos y Reglamento y en los asuntos verdaderamente excep-
cionales que puedan ocurrir a juicio del Consejo de Administracién. o

Art. 56. Tanto para unas como para otras, se convocari con quince dias de
antelacién, cuando menos, citando en la convocatoria los asuntos a tratar para
que puedan ser estudiados por los socios.

Art. 57. Excepto en los casos marcados en los precedentes Estatutos y
Reglamento, seran vilidos los acuerdos tomados, cualquiera que sea el ntmero
de asistentes a la Asamblea, considerandose como a tales los representados y
adheridos por escrito que formulen sus opiniones claras y terminantes.

Art. 58. En las Asambleas, lo mismo ordinarias que extraordinarias, no po-
dri discutirse ningin asunto que no figure en la convocatoria.

Art. 59. Las votaciones seridn nominales, admitiéndose la delegacién del
voto y el voto por escrito, siempre que se refiera a los asuntos a discutir y esté
expuesto en forma concisa y terminante.

Ningtn socio podri llevar més de diez representaciones, y sus votos solo
servirin para los asuntos que se anuncien en el orden del dia. Los acuerdos se
tomarin por mayoria de votos, y en caso de empate decidiri el Presidente.

ARTICULO ADICIONAL

Para cumplimentar los apartados a) del articulo 0, y g) del 12, la.Caja sere-
gird por circulares que una vez aprobadas en Asamblea ordinaria, entrardn en
vigor siempre que no se opongan 2 lo prevenido en los Estatutos y en el pre-
sente Reglamento. :

Como complemento del socorro a los sin colocar, ‘el Consejo de Adminis-
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tracién de la Caja, crea una Bolsa de Trabajo, institucién dedicada a proporcio-
nar colocaci6n a los socios que la deseen, facilitando permutas, sustituciones, va-
cantes etc., recibiendo ofertas y demandas, y dando exacta noticia de las condi-
ciones que reunan las vacantes que se anuncien en el periédico, atendiendo para
la redacci6n de los informes, mas que a los datos oficiales, a los particulares que
proporcionen los socios, que tendrin-el caricter de reservados, no citindose pa-
ra nada en los informes que la oficina emita.

Ademis de esto, que desarrollari el Consejo, en la forma que crea mds con-
veniente, formara una lista que publicard anualmente, de los partidos que por
cualquier concepto, falta de pago, caciquismo etc., se consideren inservibles,
que los socios de la Caja deberén abstenerse de solicitar, perdiendo el derecho al
auxilio a parados de que tratan los articulos 18 y siguientes, los quea pesar de
esto se establezcan en elios.

En cuanto se reunan medios econ6micos para ello, utilizando a este fin parte
de los intereses que produzca el capital de la Caja, funcionard como organismo
anexo a la misma, un Centro Juridico.

Este; compuesto por un Cuerpo de Letrados, cuyo jéfe seri el abogado con-
sultor de la Caja, tendré a su cargo la defensa gratuita de los veterinarios aso-
ciados en cuantos atropelles, ilegalidades y abusos se cometan con ellos, ilus-
trandoles en toda clase de cuestiones administrativas, o de cualquier otra indo-
le en las que fuesen consultados, y negociando, con personal id6neo, cuantos
asuntos tengan pendientes en Madrid.

Facilitard también, por medio de otro negociado, la compra-venta de libros,
instrumental y cuantos elementos se relacienen con el ejercicio propio dela

profesion.
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