


Acadeémia de Ciéncies Veterinaries de Catalunya
Tel. 932 112 466

Fax 932 121 208

E-mail: depadm@covb.es

Adreca internet: www.covb.es




INDEX

INTRODUCCIO

Josep Llupia i Mas - President 6
PROFESION E INSTITUCIONES PROFESIONALES

Francesc Florit i Cordero 9
PLATAFORMA FLOTANTE PARA EL ENGORDE DE PECES EN GRANJA

MARINA FONDEADA EN MEDIO DEL MAR

Francisco Sarrias i Mosso 15
PISCICULTURA: ENGREIX A MAR OBERT.

Jordi Carreras i Doll 19
ASPECTES SANITARIS DE L’AQUICULTURA

Francesc Padrés i Bové 23
LA CRIA DEL PASTOR ALEMANY.

P. Oleguer i Porcel 27
EL PASTOR ALEMANY.

Adolf Cabané 30
CONTROL ALIMENTARI A BARCELONA: Una tasca multiprofessional.

Rafael Manzanera i Lépez 33
SESSIO POSTUMA ALS ACADEMICS

Cesar Agenjo i Cecilia - Josep M2 Séculi i Brillas - Rafael Codina i Ribo 37
ACADEMIA DE CIENCIES VETERINARIES DE CATALUNYA

Antecedents historics - Académia de Ciéncies Veterinaries - Académics Numeraris 43




Introduccio

INTRODUCIO

Estem d'enhorabona tan per I'eradicacio de la pesta por-
cina classica com per la iniciativa de construir un centre
de recerca en sanitat animal (CRESA). La construccié
d'aquest centre d’'investigacio estara situat al campus de
la UAB, proper a la Facultat de Veterinaria. Es un pro-
jecte que té com objectiu contribuir al desenvolupament
de les explotacions ramaderes, 'expansié del seu sec-
tor industrial i també amb la lluita contra malalties. Es
d’esperar que sigui un centre de consuita eficag i contri-
bueixi a la millora de la sanitat animal.

Un dels sectors que estan en un progressiu creixement
en els darrers anys son les piscifactories tan en crianga
en tancs a terra com en estructures flotants o platafor-
mes fixes marines. Paisos com EUA o el Jap6 el voltant
del 40% del consum de peix prové de les piscifactories.
El nostre pais sent un gran consumidor, només I'11% de
I'oferta procedeix de les granges marines. Sens dubte,
és un sector en alga on s’han de millorar tant els conei-
xements com augmentar les actuals produccions, és per
aixd que I'Académia continuara incidint en promoure
conferéncies i taules rodones que tractaran sobre I'aqui-
cultura.

Els animals de companyia i els veterinaris estan relacio-
nats no sols pel desenvolupament de la seva clinica sin6é

també amb lassessorament cientific de molts esta-
ments, com sén les societats canines o felines, clubs de
diferents races, criadors, societats protectres, comer-
ciants, ensinistradors, propietaris i la societat en gene-
ral. Com es pot veure és una interrelacié multiple on el
veterinari té una activitat i servei important; en aquest
curs es va parlar de totes aquestes connexions del vete-
rinari.

La conferéncia de cloenda va tractar sobre la salut publi-
ca des d’'una perspectiva de la higiene alimentaria i la
zoonosi. Segons les Ultimes enquestes fetes a
Barcelona, la poblacié esta satisfeta al menys en
aquests temes concrets. El conferenciant va fer una
exposicié amplissima amb multitud de dades, valora-
cions i esquemes controls sanitaris. Sens ducte va ser
una conferéncia ben exposada i documentada.

Ha estat un curs d'eleccions i també de analitzar les
nostres institucions, hom es va preguntar qué caldria fer
per ser més profitds el treball de la nostre professio, el
dialeg en alguns moments ha estat una mica escalfat,
perd podem dir que la situacié actual és progressiva-
ment optimista, més quan podem llegir a la nostre revis-
ta frases de tan serena elegancia al descriure la serre-
lada de les Alberes: on el nostre Pirineu s’abaixa lenta-
ment i dolga fins a acaronar la blavor de la mar.

Josep Llupia i Mas
President




Introduccion

INTRODUCION

Estamos de enhorabuena tanto por la erradicacion de la
peste porcina clasica como por la iniciativa de construir
un centro de investigacion en sanidad animal (CRESA).
Este centro de investigacion estara situado en el cam-
pus de la UAB, al lado de la Facultad de Veterinaria. El
objetivo de este proyecto es contribuir al desarrollo de
las explotaciones ganaderas, a la expansion de su sec-
for industrial y también en el control de las enfermeda-
des infecciosas. Es de esperar que sea un centro de
consulta eficaz y que contribuya a la mejora de la sani-
dad animal.

Un sector que estd en progresivo crecimiento en los Ulti-
mos afios son las piscifactorias, tanto en la crianza en
tanques en tierra como estructuras flotantes o platafor-
mas marinas. En paises como EUA o Jap6n alrededor
del 40% del consumo de pescado proviene de las pisci-
factorias. En nuestro pais, siendo un gran consumidor,
s6lo un 11% procede de las granjas marinas. Sin duda,
es un sector en alza donde se deben mejorar los cono-
cimientos y aumentar las actuales producciones; es por
esto que la Academia continuard promoviendo confe-
rencias y mesas redondas que trataran sobre acuicultu-
ra.

Los animales de compafia y los veterinarios no sélo
estan relacionados por la clinica sino por el asesora-

miento cientifico que presta a diversos estamentos,
como son las sociedades caninas o felinas, clubes de
diferentes razas, criadores, sociedades protectoras,
comerciantes, amaestradores, propietarios y a la socie-
dad en general. Es una relacién multiple donde el vete-
rinario tiene una actividad y unos servicios importantes.
En este curso se habl6é de todas estas conexiones del
veterinario.

La conferencia que finalizaba el curso traté sobre la
salud publica desde una perspectiva de la higiene ali-
mentaria y las zoonosis. Segun las Ultimas encuestas
hechas en Barcelona, la poblacién esta satisfecha al
menos en estos temas concretos. El conferenciante hizo
una exposicion amplisima con multitud de datos, valora-
ciones y esquemas de controles sanitarios. Sin duda fue
una conferencia bien expuesta y documentada.

Ha sido un curso de elecciones y también de analizar
nuestras instituciones. La pregunta general era: que se
deberia hacer para optimizar el trabajo de nuestra pro-
fesion? El didlogo en algunos momentos fue un poco
acalorado, pero podemos decir que actualmente la
situacion es progresivamente optimista, sobretodo
cuando podemos leer en nuestra revista frases de tan
serena elegancia al describir la sierra de las Alberes:
“donde nuestro Pirineo declina lenta y dulcemente hasta
acariciar el azul de la mar”.

Josep Llupia i Mas
Presidente




Profesion e Instituciones Profesionales

Francesc Florit i Cordero
Presidente de AVEPA

PROFESION E INSTITUCIONES PROFESIONALES

Cuando en 1990 la Academia de Ciencias Veterinarias
de Catalunya, adaptd sus estatutos a la normativa que
regula este tipo de instituciones, tuvo que adaptar tam-
bien su funcionamiento interno a los nuevos estatutos.
A los que en aquel momento ocupdbamos algun cargo
de representacién profesional, se nos planieé la nece-
sidad de cumplir con el formalismo de solicitar oficial-
mente la creacion legal de la Academia.
Automaticamente los firmantes de tal solicitud pasaba-
mos a ser académicos fundadores de la misma.

Yo, que en aquel momento ocupaba el cargo de
Presidente del “Consell de Col-legis Veterinaris de
Catalunya”, tuve el honor de tener que ser uno de los fir-
mantes, y por tanto desde entonces, y sin haber
demostrado otros méritos , soy académico fundador.

A mi, que me gusta y procuro ser coherente con mi
forma de actuar, siempre he tenido la sensacién de que
mi presencia en el seno de la Academia era en cierta
medida gratuita, lo cual podia representar un agravio
comparativo con muchos compafieros que habian
hecho una gran labor en el seno de la misma, y que por
la nueva composicién estructural, con un numero limita-
do de académicos, se quedaban fuera de la misma.
Con todo esto no quiero decir que no me sienta orgu-
lloso de pertenecer a la Academia de Ciencias
Veterinarias de Catalufia, sino todo lo contrario, tanto es
asi, que a pesar de la sensaciéon de no merecer tal
honor, nunca me he planteado renunciar.

Los académicos numerarios estan obligados a leer un
discurso de ingreso a la Academia, pero los académicos
fundadores también estdn exentos de esta obligacion.
No se si por intentar descargar mi conciencia, siempre
me he sentido en la obligacién de darme a conocer a los
miembros de la Academia, y cuando se me plante6 la
oportunidad, no la rechacé.

He estado pensando, de que podia yo hablarles. Teniendo
en cuenta que mi actividad profesional se desarrolla den-
tro de la clinica de los animales de compafiia, tal vez lo
mas logico hubiese sido hablarles de algun tema relacio-
nado con dicha actividad, o con la evolucién de este sec-

tor en los ultimos afios o incluso con las perspectivas de
futuro, que son temas suficientemente interesantes.

Se me sugirid tambien hablar sobre el tema de la identi-
ficacion de los animales de compafiia, al que he dedica-
do una buena parte de esfuerzos, y a pesar de lo cual,
parece ser que que existe una cierta desinformacion.
Pero tambien es cierto que desde hace 14 afos vengo
dedicando parte de mi tiempo a la gestion de ciertos
aspectos de la profesién veterinaria, desde diversos car-
gos. Primero desde el colegio de Barcelona, y el Consell
de Col.legis Veterinaris de Catalunya, y ahora desde
Avepa.

El estar en estos cargos, de una forma activa e ilusio-
nada, comporta una serie de experiencias, y gran canti-
dad de informacion, que poco a poco van creando, casi
sin uno darse cuenta, unos criterios generales y una
visién de los problemas con una perspectiva, tal vez
mas amplia que la de la mayoria de companeros.

Pues bien, despues de reflexionar un poco, llegué a la
conclusién de que no queria perder la oportunidad que
se me brindaba para hablar de un tema que realmente
me preocupa desde hace tiempo, como es el papel de
las instituciones profesionales en relacién a los propios
profesionales, y concretamernte referido a los veterina-
rios.

Intentaré, en el poco rato que tenemos, hacer algunas
reflexiones criticas sobre la relacion entre las distintas
instituciones veterinarias, y el conjunto de la profesién o
al menos una buena parte de la profesion, basandome
en mis experiencias y criterios.

En cualquier caso son opiniones personales y no pre-
tendo tener toda la razén ni ser dogmatico y espero que
asi lo entiendan. Solo quiero exponer un punto de vista
por si sirve de punto de partida para posteriores refle-
xiones.

A mi modo de ver, desde hace tiempo y cada vez mas,
“EXISTE UNA GRAN DESCONEXION ENTRE LOS
PROFESIONALES VETERINARIOS Y LOS DISTINTOS
ORGANISMOS PROFESIONALES QUE PRETENDEN
REPRESENTARLA”

Es muy frecuente ver como el veterinario medio no se
siente implicado, ni participa de los objetivos de la




“Profesion e Instituciones Profesionales”

mayoria de instituciones, y éstas a su vez tienen menos
influencia en el conjunto de la profesion.
Solemos justificar el problema analizando exclusiva-
mente los factores inevitables provocados por los cam-
bios socio-profesionales de los ultimos 15 afios.

- El incremento del n? de Facultades.

- La gran plétora profesional. (Explotacion por
parte de las empresas)

- La falta de expectativas profesionales (limitacio-
nes en el mercado de trabajo)

- El entorno social de la juventud actual.

- Las altas cuotas de desempleo.

- El intrusismo y la competencia con otras profe-
siones.

- El deterioro del ejercicio profesional (control de
la deontologia y la ética)

Todos estos problemas, que existen realmente, provo-
can por un lado:
- Una insatisfaccion profesional
y a su vez:
- Una insatisfaccion social, debido a:
* Debilidad econdmica
* Perdida del sentido de clase
¢ Perdida de prestigio social y todo esto genera,
en ultimo término una falta de union profesional.

En unos casos, el individualismo, la competencia agre-
siva,la necesidad, por otra parte legitima, de ganarse la
vida como sea, , y tal vez en otros casos, una falta de
estimulo, un cierto pasotismo (“tan ¢a m’anfotisme”), o
incluso desesperacion por la falta de expectativas , no
son factores que estimulen los proyectos colectivos.
Todos estos factores, que existen, justifican por si solo
gran parte del problema, y podriamos entrar en su ana-
lisis y debate.

Pero a mi modo de ver, no se puede evaluar toda la
situacion sin tener en cuenta OTRO PROBLEMA , que
no solemos citar:

Las instituciones y organismos profesionales veterina-
rios, en general no han tenido 0 no hemos tenido (pues
yo me siento intimamente implicado) la agilidad sufi-
ciente para ir adaptandose a los cambios previstos, con
lo que han ido perdiendo paulatinamente su representa-
tividad y sobretodo su capacidad de liderazgo.

Las distintas instituciones han visto paulatinamente
como iban perdiendo “clientes” y no han hecho los
esfuerzos suficientes para conservarlos.

En un articulo muy interesante de John H. Zenger sobre
el liderazgo, este autor hace una serie de reflexiones de
una forma bastante convincente como por ejemplo, que:
“LA GENTE SE RESISTE A SER DIRIGIDA, PERO EN
CAMBIO QUIERE QUE SE LES LIDERE”

y también que:

“EL LIDERAZGO GENERA UNA CONEXION EMOCIO-
NAL ENTRE EL LIDER Y LOS QUE ESTE LIDERA”.
“EL LIDERAZGO ATRAE A LA GENTE Y LES DA CHIS-
PA PARA PONER EN MARCHA ESFUERZOS INCREI-
BLES PARA UNA CAUSA COMUN".

Yo estoy bastante de acuerdo con estas afirmaciones, y
estoy convencido de que a pesar de que las circunstan-

cias son siempre distintas, en las épocas en que la pro-
fesién veterinaria ha estado mas cohesionada y a teni-
do una direccién mejor definida, ha coincidido con la
presencia de unos lideres naturales claros, en los car-
gos representativos.

Creo que estamos ante una crisis de liderazgo y posi-
blemente tampoco este concepto esté demasiado de
moda en estos momentos.

El poco interés gue despiertan las instituciones se
podria considerar como una enfermedad altamente con-
tagiosa, y yo diria incluso que hereditaria.

Es frecuente observar ya en ambientes estudiantiles y
universitarios, comentarios escepticos e incluso descali-
ficadores con respecto a la mayoria de instituciones..
(Yo recuerdo que en mi época colegial, acudia cada
ano, junto con mi presidente a dar una pequefa charla
a los alumnos de 5° curso de la Facultad, para explicar
a los futuros compafieros, lo que era la Organizacion
colegial, cual eran sus funciones y como se estructura-
ba. Con todo ello pretendiamos acercar la profesion a
los todavia estudiantes, para que empezaran a palpar el
espiritu colegial y profesional.

Lo cierto es que en general, nuestro publico tenia una
postura exceptica, en el mejor de los casos, y cuando
no, mantenian una postura abiertamente contraria a
cualquier tipo de implicacion o compromiso colectivo.
No sé exactamente como, pero ya, en la epoca de for-
macion estudiantil, tenian o habian heredado un criterio
negativo sobre la organizacién colegial.

Pero recuerdo también una anecdota concreta de un
estudiante, que de forma vehemente me preguntd que:
cuando el colegio de veterinarios tendria la fuerza de
otros colegios como el de médicos o el de farmaceuti-
cos, etc.

La respuesta fue muy simple: Cuando los veterinarios
tengamos el peso social y el sentido colectivo de clase
que tienen estas otras profesiones . Pero lo que si me
reafirmo, fue que tal vez no tenia un gran concepto del
colegio, pero si que sentia la necesidad de ser liderado
de alguna forma).

Si bien es cierto que existen lideres que individualmen-
te y a nivel técnico y cientifico, son capaces de generar
la motivacion necesaria en un determinado campo pro-
fesional.

En general las instituciones no han conseguido, o no
hemos conseguido generar este espiritu colectivo tan
necesario, que los conviertan en REFERENTES VALI-
DOS.

Aqui llego a una primera conclusién: LA MAYOR PARTE
DE NUESTRO COLECTIVO, Y ESPECIALMENTE LOS
MAS JOVENES TIENEN LA NECESIDAD DE SER
LIDERADOS Y CARECEN DE REFERENTES
VALIDOS
A grandes rasgos, sobre nuestro colectivo profesional,
intervienen cuatro grandes grupos de influencia:

- La UNIVERSIDAD

- La ORGANIZACION COLEGIAL

- Los SINDICATOS

- Las ASOCIACIONES

- OTROS (Academias, etc.)

10



“Profesion e Instituciones Profesionales”

La Universidad, tal vez no se pueda considerar estric-
tamente una institucié profesional, sino pre-profesional,
pero esta claro que tiene una influencia importante,
especialmente en los primeros afios de ejercicio profe-
sional.

De la Universidad Espafiola y concretamente en o que
se refiere a la politica de creacién de nuevas facultades
de veterinaria y numerus clausus, habria mucho que
hablar, pues posiblemente aqui esté el origen de gran
parte de nuestros males.

Tambien podriamos entrar a discutir con respecto a los
planes de estudio, o si se deberia formar a los futuros
profesionales con una mentalidad mas generalista y con
criterios amplios. En vez de formar superespecialistas
en técnicas concretas, con una vision circunscrita que
posteriormente provocan con demasiada frecuencia fra-
casos de identidad.

Pero bueno, no es el objetivo de esta charla entrar a
debatir en profundidad cada uno de los puntos, si no
mas bien definirlos y valorarlos en su conjunto, para
poder luego extraer alguna conclusion.

Desde el punto de vista de referente profesional, esta
claro que la Universidad deberia de ser uno de los pun-
tales bésicos. Todos nos hemos formado en las distintas
Facultades, y creo que a todos nos gustaria poder
seguir manteniendo un contacto y una relacién que nos
permitiera ir adquiriendo paulatinamente una actualiza-
cién de nuestros conocimientos, mediante un contacto
mas 0 menos permanente y enriquecedor.

La realidad despues resulta muy distinta, la profesion y
la universidad, en general van por caminos distintos, y
existe tradicionalmente un cierto divorcio entre unos y
otros, y poco a poco los mas jovenes van perdiendo el
punto de referencia con las facultades.

Si durante muchos afios la divergencia se producia por
ir Universidad y profesién por caminos distintos, en los
ultimos tiempos el divorcio se produce por la existencia
de una verdadera competencia profesional, para captar
un mercado, y me refiero concretamente al modo de
funcionamiento de los Hospitales, y a la actuacién posi-
blemente discutible de algunos profesores universita-
rios, que con la aprobacién de la propia Universidad se
dedican a luchar abiertamente por un mercado cada vez
mas competitivo (hacer esquinas), con un concepto
ético y deontoldgico discutible. Esto esta ocurriendo
especialmente en la clinica de grandes y pequefios ani-
males.

La Organizacion Colegial ha sido durante decenios el
organismo aglutinador de todos los profesionales, y el
gran referente en determinadas épocas y ha disfrutado
de un gran poder de convocatoria y de un gran prestigio.
Quiero recordar aqui, que los colegios profesionales,
tiene 2 grandes fines:

- Velar por los intereses de la profesion, en su conjunto,
y de los colegiados particularmente.

- 'Y el segundo fin, tanto o0 mas importante que el prime-
ro, REGULAR el ejercicio profesional de sus colegiados,
especialmente en el ejercicio liberal. Con un fin que
muchas veces no se contempla, como es el de garanti-
zar a la sociedad que aqguellos veterinarios que han

adquirido una formacion tecnica- universitaria, estan
sujetos a una disciplina de conducta y actuaciéon que
garantizaran los servicios que se le demandan y que en
cualquier caso el conjunto de los profesionales respon-
den por ello.

Esto, parece una perogrullada que todos sabemos, pero
yo creo que de vez en cuando es bueno recordarlo.
Pues si bien es cierto que los colegios desde este punto
de vista tienen una gran responsabilidad social y todos
deberiamos desear que su prestigio global nos arropa-
ra a cada uno de nosotros, de un tiempo a esta parte
parecen estar en crisis. Y aqui no quiero que interpreten
ninguna critica velada al colegio al que pertenecemos
todos, y donde nos encontramos ahora mismo.

He sido siempre un gran defensor de la necesidad de
los colegios profesionales, y no creo que tenga que
demostrarlo ahora, pero creo sinceramente, que esto
ocurre porque la Organizacién Colegial no ha sabido
adaptarse a los cambios que se han venido sucediendo,
ni politicos, ni sociales, ni tampoco profesionales. Y ade-
mas la imagen que se ha transmitido a los colegiados ha
sido, salvo honrrosas excepciones, nefasta.

Parece que desde hace afos los objetivos de la
Organizacion Colegial hayan cambiado y parecen estar
mas preocupados por:

- La financiacién de sus estructuras

- Mantener el estatus

- Evitar competencias e interacciones con otras institu-
ciones.

Demasiado frecuentemente vemos como muchos se
plantean el porque de la necesidad de la colegiacion, y
esto a mi modo de ver es muy grave y sintomatico de lo
que esta pasando.

NO COMPARTEN CON LA ORGANIZACION COLE-
GIAL CASI NINGUN INTERES COMUN.

¢ Donde esta el problema?

A mi modo de ver tenemos una organizacién colegial,
con una estructura piramidal invertida, y me explicaré.
La fuerza de los Colegios radica fundamentalmente en
la voluntad colectiva. Son los colegiados los que deci-
den agruparse Yy organizarse y para ello crean una
estructura piramidal jerarquica, de representacion.

Asi tendriamos los COLEGIOS PROVINCIALES “coor-
dinados” por los CONSEJOS AUTONOMICOS, que
deberian representarnos en los ambitos de la autono-
mia, un CONSEJO NACIONAL, que “coordinaria” los
intereses de los anteriores, nos deberia representar
correctamente ante los organismos estatales y también
internacionalmente.

Pues bien, digo que la piramide de poder esta invertida,
porque el pasotismo, la dejadez del colectivo, tal vez
desengafado, ha provocado que el poder se vaya des-
plazando hacia el vértice de la piramide. Tenemos la
sensacion que el poder emana desde arriba.
Evidentemente esta reflexién tal vez podria generalizar-
se a otros niveles de la vida social y politica, y daria sufi-
ciente juego para otro debate..

Tenemos un Consejo General que esta actuando desde
hace muchos afios con unos estatutos preconstituciona-
les, que no quiere darse cuenta de la verdadera estruc-
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tura administrativa de Espafia, ni los mas minimos crite-
rios de representacion democratica, y me refiero con-
cretamente al sistema de representacion y votacién por
colegios provinciales, y no por colegiados, o ponderada-
mente por n? de colegiados, donde sus representantes
estan, también desde hace afios en una situacion total-
mente rregular en que el tribunal supremo los ha desau-
torizado para ocupar los cargos y la Administraciéon no
los reconoce como representantes legitimos.

Los estatutos por los que se rigen no estan aprobados
por el Gobierno.

Por si fuera poco, el Consejo General esta abiertamen-
te enfrentado con algunos de sus colegios mas impor-
tantes, con litigios en los tribunales, y sin que los cole-
giados, como es el caso de Barcelona y Madrid, paguen
las cuotas correspondientes.

Pero, también esta refiido, el Consejo General, con
otras instituciones, asociaciones, etc, con las que tiene
una guerra por mantener su total supremacia en cual-
quier tema en que puedan hacerle alguna sombra, y
especialmente si esta sombra tiene consecuencias eco-
némicas.

El descontento es general y toda esta estructura se
mantiene “democraticamente” por el “apoyo” siempre de
mas del 50% de presidentes de Colegios, que ostentan
el mismo voto sea cual sea el N° de colegiados de su
colegio.

Esta plaga parece habernos llegado también a Catalufia
y asi el CONSELL DE COL-LEGIS empieza a sufrir del
mismo mal. Ni fos 4 Colegios catalanes son capaces de
coordinarse y dar una imagen so¢lida. La amenaza de
acabar en los tribunales planea constantemente.
Lamentablemente parece que toda la Organizacion
Colegial nos estén aconsejando la INSUMISION
Evidentemente, esta claro que con este planteamiento
no se consigue una imagen edificante.

Pero si esta situacion esta asi y se va deteriorando cada
dia mas, esta claro que es por que los colegios provin-
ciales y a su vez los propios colegiados aceptamos esta
situacién indigna, y mientras algunos prefieren adaptar-
se comodamente a esta situacion e intentar sacar prove-
cho personal, el gran colectivo prefiere “pasar” del pro-
blema y lamentarse, también comodamente.

Pero aqui no acaban las desdichas, la Organizacién
Colegial, en general no ha sabido, o no ha querido reac-
cionar ante los cambios que se han producido en nues-
tra profesion, y siguen anclados en el pasado. No se han
dado cuenta que la veterinaria ya no es, casi exclusiva-
mente, un colectivo de veterinarios oficiales (funciona-
rios), si no que un gran porcentaje se dedican a otras
actividades que nada tienen que ver con la Funcion
Publica.

Se palpa constantemente, el interés de los colegios por
todo lo que afecta a las distintas Administraciones, y
parece procuparles menos los intereses de sus colegia-
dos.

Esta claro que con este panorama que he dibujado, que
no creo que haya caricaturizado en exceso, la
Organizacion Colegial no es actualmente un referente
valido para la mayor parte de la profesion, y ha perdido
el gran papel de liderar al colectivo.

LA FUERZA DE LOS COLEGIOS SE BASA FUNDA-

- MENTALMENTE EN LA VOLUNTAD COLECTIVA DE

SUS MIEMBROS, Y DIFICILMENTE LAS MEDIDAS
REPRESIVAS AMPARANDOSE EN LOS REGLAMEN-
TOS Y LA LEGISLACION VIGENTE, PODRIAN EN UN
MOMENTO DETERMINADO CONTROLAR A UN
COLECTIVO INSUMISO.

Los sindicatos profesionales, que es otra de las
estructuras profesionales fundamentales en muchos
paises, en Espafia se han hecho intentos para desarro-
Harlos, pero realmente nunca han gozado de gran popu-
laridad, posiblemente porque el concepto sindical no
goza de un prestigio social entre segun que esferas.

A mi modo de ver, esto ha sido un grave error profesio-
nal. El papel de los sindicatos es fundamental en deter-
minadas situaciones reivindicativas, y yo diria que casi
insustituible.

En ocasiones se ha pretendido que los colegios, o aigu-
nas asociaciones defendieran intereses que realmente
corresponderian a un sindicato, y esto no tiene sentido.
Las estructuras y sus objetivos han de ser muy claras.
Los sindicatos tienen un papel claramente reivindicativo
y estan aceptados como interlocutores sociales validos
para este trabajo.

Posiblemente aqui podriamos entrar en otro debate,
pero que no es el motivo de esta charla.

Pero si que queda claro que tampoco los sindicatos han
sido ni son referentes vélidos.

Las Asociaciones, por otro lado, el asociacionismo, si
ha tenido bastante predicamento, y desde siempre el
movimiento asociacionista ha sido bien visto por los
veterinarios.

Distinguimos 2 tipos de asociaciones:

Las asociaciones corporativas como las de Veterinarios
Titulares, y del Cuerpo Nacional Veterinario, creo que
han sido instituciones de un gran prestigio y sobretodo
de una gran influencia en la profesion en determinados
momentos.

Las asociaciones profesionales, normalmente vincula-
das al ejercicio de determinada especialidad o actividad
profesional como buiatria, equino, animales de compa-
fiia, higienistas, etc.

Normalmente sus objetivos han estado encaminados a
mejorar la formacion y preparacion de sus asociados.
Curiosamente este movimiento asociacionista, parece
estar interesando ultimamente a nuestro colectivo y
estamos viendo una proliferacion tal vez exagerada de
asociaciones locales y provinciales. Me estoy refiriendo
concretamente al sector que mejor conozco, el de los
animales de compariia.

Cuando analizamos un poco en profundidad esta situa-
cién , nos damos cuenta que en realidad, este afan aso-
ciacionista no responde estrictamente a los objetivos
tradicionales, sino que es debido a un gran descontento
en el sector. No se sienten representados ni defendidos,
los colegios profesionales generalmente no los tienen
en consideracion, o sencillamente no les entienden.
Las asociaciones cientificas, como Avepa, no les pue-
den solucionar todos sus problemas, y los sindicatos no
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existen.

Ante esta situacion se organizan localmente para inten-
tar defender sus intereses de una forma un tanto pecu-
liar. Pretender cubrir las deficiencias de su colegio, y a
veces se enfrentan abiertamente con él. Quieren tam-
bien ocupar la accién reivindicativa de los sindicatos,
pero sin serlo, tambien para aglutinar al colectivo nece-
sitan normalmente ofrecer un aspecto cientifico. Con lo
cual nos encontramos con asociaciones de grupos rela-
tivamente reducidos pero con unos objetivos enorme-
mente ambiciosos, posiblemente fuera del aicance de
unas instituciones de este caracter.

De esta forma, por ejemplo tenemos 7 asociaciones pro-
vinciales en Andalucia, casi una por provincia, una en
Madrid, otras eén Cantabria, Murcia, Valencia, Lugo, La
Coruia, 2 en Zaragoza, una de la capital y otra de la
provincia, otras en Valladolid, en Bilbao y también en
Cataluna.

Tal vez la lectura que podria hacerse de todo esto seria
la necesidad o voluntad de refugiarse en algun “orga-
nismo” que aunque de pequefias dimensiones, y tal vez
‘con poco poder real, pero que como se controla, consi-
gue generar una situacion de confianza y de sentido
colectivo que tal vez no encuentran en otras institucio-
nes.

Una vez mas esto reafirmaria la necesidad de liderazgo.

Quedaria un ultimo grupo, que podria estar representa-
do por:

Las Academias de Ciencias veterinarias, a mi modo
de ver, tienen un papel bastante definido y poco proble-
matico. Por un lado deben ser un poco el reflejo del nivel
cientifico de la profesién en todos los aspectos, y deben
pretender mantener el més alto prestigio profesional,
sin entrar en otras competencias que pudieran poner en
riesgo este prestigio.

Su papel como referente profesional, no suele ser de
una gran trascendencia, pues mas bien representa un
sector elitista y selectivo, pero debido posiblemente a
esta situacién un poco cadtica podrian tener la tentacion
de ir ocupando un espacio que no seria estrictamente el
gue les corresponde y entrar en conflicto con otros esta-
mentos, como en otras épocas pudo ocurrir.

Bueno, soy consciente que estoy planteando un pano-
rama que puede parecer catastrofista, pero sinceramen-
te no creo que lo sea, mas bien creo que es muy realis-
ta, lo que pasa es que a veces la realidad supera a la
ficcion.

Pero aqui no acaba todo, puesto que ademas, todos
estos referentes de los que hemos hablado, entre ellos
existe una incoordinacién, por no decir desconexion e
incluso una competencia.

Entre la Universidad, los Colegios y las Asociaciones no

es frecuente la colaboracién franca, y a veces los con-
flictos trascienden.

Estamos en una situacion compleja. El veterinario
medio tiene la sensacién de que las instituciones no le
sirven para nada. No se sienten identificados con ellas e
incluso creen que vivirfan mejor sin ellas. Pero, parado-
jicamente estdn intentando crear constantemente
estructuras nuevas en las que depositar su confianza.
Bueno y despues de todo esto, Uds me diran, pues muy
bien ya te lo has cargado todo y ahora ;Que?.

Pues bien, ahora es el momento de las reflexiones. En
mi opinién todavia estamos a tiempo de evitar males
peores, pero para ello deberiamos provocar una catar-
sis.

A ESTA PROFESION SE LA DEBE COGER POR LOS
HOMBROS Y SACUDIRLA e intentar reaccionar.

Y ¢ Como?

1- Que los que tenemos ciertas responsabilidades
representativas, fueramos capaces de CLARIFICAR
las areas de competencia de nuestras instituciones, y
nos pusieramos de acuerdo en respetar cada uno su
marco de accion.

2- Que a su vez hicieramos un esfuerzo por conocer y
comprender cuales son las preocupaciones y los pro-
blemas de los veterinarios, en cada una de las distintas
facetas.

3- Que intentaramos transmitir este esfuerzo en un
mensaje de ilusién y esperanza en nuestros colectivos,
gue a su vez generase una reaccion de confianza y cre-
dibilidad.

4- Posiblemente estimulando al colectivo, éste no “pasa-
ria” de todo, y exigiria a cada instituciéon cumplir con sus
obligaciones, en vez de intentar boicotearlas o sustituir-
las por otras.

5- Probablemente asumir la necesidad de crear sindica-
tos de clase, porque su papel no puede ser sustituido
por otros organismos.

Yo estoy convencido que si fueramos capaces de con-
seguir al menos parte de todo esto, estariamos en con-
diciones de liderar la profesion veterinaria, que es lo que
realmente se necesita.

* Se que todas estas reflexiones no seran del agrado de
muchos, pero no pretendia con esta charla pasar por
encima de los problemas con palabras agradables que
crearan complacencia. Sino mas bien he intentado
hacer un ejercicio de higiene mental que me permitiera
descargar un poco toda mi preocupacion.

No he pretendido buscar un aplauso, sencillamente he
pretendido provocar una reaccién de debate que pueda
ser el principio de una reflexion colectiva.
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Plataforma flotante para el engorde de peces en granja
marina fondeada en medio del mar

Francisco Sarrias i Mosso
Ingeniero Industrial

ORIGEN DEL PROYECTO

CUESTIONARIO PISCIFACTORIAS

Visitando las granjas marinas instaladas en Noruega,
para cria del salmén, en el afio 87, vimos la posibilidad
de crear una piscifactoria en Espafia. Pero dada la bon-
dad del mar en los fiordos noruegos, la estructura de las
jaulas noruegas no era lo 6ptimo para situarlas en el Mar
Mediterraneo, aunque se estaban utilizando.

Nuestra idea era encontrar un sistema que nos permi-
tiera situar en medio del mar, o sea a mar abierto unas
jaulas y que nos permitiera poder trabajar cualquiera
que fuera la situacion del mar.

Deducimos que lo que gqueriamos era una estructura
como la de las plataformas petroliferas.

Dado que Noruega tiene una gran riqueza de gas natu-
ral y por tanto son disefiadores y constructores de pla-
taformas acudimos a una ingenieria especializada en
ello y conjuntamente disefiamos una GRANJA MARINA.
Del proyecto inicial a la ultima construccion se ha varia-
do mucho el proyecto.

Los objetivos fueron varios y que paso a enumerar:

- Aumentar la capacidad de almacenamiento de
peces sin aumentar el coste de construccion.

- Conservar la estabilidad cualquiera que sea el
estado del mar.

- Dar mas espacio en la superficie de la platafor-
ma para poder trabajar con mas comodidad.

- Dotar a la plataforma de la maquinaria que
reduzca el riesgo de mortandad de los peces, para su
clasificacion y dotarla de alimentadores automaticos
para los propios habitaculos y a las jaulas de soporte.

- Un sistema mas racional de lastrado y deslas-
trado de la plataforma para elevar o reducir el franco-
bordo de la plataforma (altura entre la plataforma y el
mar).

FACTORES DETERMINANTES DEL TIPO DE INSTA-
LACION

Antes de determinar si se puede y es interesante insta-
lar una plataforma hemos creado un cuestionario que
nos da los datos suficientes para determinar la viabilidad
del proyecto.

1. -MERCADO

1.1. - Tipo de pescado mas consumido

1.2. - Precio del pescado més consumido y precio
del pescado mas cotizado.

2. - ALEVINES

2.1. - Posibilidad de obtener alevines.

2.2. - Posibilidad de obtener alevines de los pes-
cados mas cotizados.

3. - ALIMENTACION
3.1. - Posibilidad de obtener piensos para alimen-
tar a los peces.

4. - CARACTERISTICAS DEL AGUA DE MAR
4.1. - Temperatura del agua, maximas y minimas.
4.2. - Salinidad.
4.3. - Contenido de oxigeno.

5. - REFERENCIAS MARITIMAS
5.1. - Altura de las olas.
5.2. - Frecuencia de las olas.
5.3. - Corrientes marinas
5.3.1. - Velocidad.
5.3.2. - Direccidon predominante

6. - CARACTERISTICAS METEOROLOGICAS
6.1. - Direccion del viento predominante.
6.2. - Velocidad méaxima.
6.3. - Temperatura atmosférica. Maxima y minima.
6.4. - Pluviometria, media y puntual maxima.
6.5. - Humedad atmosférica media y maxima.

DESCRIPCION DE LA GRANJA. CARATERISTICAS
TECNICAS

La plataforma se ha disefiado para soportar las incle-
mencias limite, con olas de 12 m, y vientos de hasta 150
Km/h: (41.6 m/sec). , con autonomia de servicios.

* DESCRIPCION GENERAL

La plataforma esta disefiada para contener 9 jaulas con













Piscicultura: Engreix a mar obert

Jordi Carreras i Doll
Director Técnic de la Plataforma d’Arenys de Mar

Es a finals del segle XIX quan podem parlar de piscicul-
tura completa ja que s’aconsegueix la reproduccio en
captivitat de la truita. Perd no és fins al 1988, quan es
solucionen els problemes de déficit d’acids grassos
essencials en el zooplancton viu que alimenta a les lar-
ves de peixos marins, aixi com la correcta formacié de
la bufeta natatoria. Es a les hores i un segle després,
que podem parlar d’una veritat de futur, d'una pisci-
cultura marina de producci6.

Apareix una activitat empresarial que pot adquirir un
ambit Europeu depenent la seva projeccio, de la confi-
guracio del litoral de cada pais i també de les ajudes
estatals i comunitaries que li corresponen a cada estat.
Davant de les bones perspectives dels cultius marins , el
sector ha de decidir entre el cultiu en tancs a terra o en
estructures flotants. Encara que el cultiu a terra ferma
presenta moltes avantatges que afavoreixen la logistica
necessaria per I'engreix de peixos, la majoria d’empre-
ses s’inclinen com a minin per 'engreix final a mar, prac-
tica que encara que és menys controlable, té una inver-
si6 inicial més baixa i no ha de competir amb altres sec-
tors econdmics com el turistic, tan important a Espanya.
L'exemple més clar d’aquest desenvolupament de la
piscicultura amb estructures flotants el tenim a Grécia,
on la produccié d’orada i llobarro arriba a les 20.000
tones FPany 1997. Les raons per explicar aquest creixe-
ment més elevat en front d’altres paisos Europeus son
les esmenades anteriorment, un litoral que fa propici
'anclatge i guariment d’estructures flotants i els elevats
ajuts de la U.E.

A continuacié6 enumerarem breument els trets més
caracteristics de les instal.lacions piscicoles a mar
obert , quedant clar que en aquestes instal.lacions tant
sols es realitza la fase d’engreix de tot el cicle bioldgic
de les espécies marines cultivables.

EL PROJECTE

x0s, es dona una lluita diaria constant contra el mar,
sent els protagonistes d’aquesta lluita per una banda
les estructures que formen la instal.laci6 i d’altra les per-
sones que hi treballen .
Un dels primers plantejaments que ens hem de fer a
I'hora de projectar una piscifactoria a mar és escollir la
zona i després la ubicacio de la instal.lacio.
A I'hora d’escollir la zona ens fixarem:

- Temperatura.

- Quimica de l'aigua.

- Salinitat.

- Microbiologia.

- Oxigen dissolt.

- Turbides

- Marees.

- Corrents.

- Ones.

- Vents.
La ubicacié deprendra :

- Fons mari.

- Profunditat.

- Distancia de la instal.laci6 a terra.

- Interaccié amb la pesca professional.

- Trafic maritim.

- Depredadors.
Laltre punt important és P'eleccié de I'espécie a engrei-
xar. Avui tant sols tenim prous coneixements técnics i
biologics de dues espécies, que ens permeten produir
grans quantitats de larves capaces de ser engreixades
fins al pes comercial en gabies surants. Aquests peixos
son I'Orada- Sparus aurata- i el Liobarro-Dicentrarchus
labrax-. La decisié dependra de varis factors, com les
necessitats del mercat i les caracteristiques fisiques,
quimiques i bioldgiques de l'aigua de la zona d’'ubicacié
de la piscifactoria.

L’ENGREIX

Sovint en els mitjans de comunicacié se’'ns presenta I'a-
qliicultura marina com una practica facil, relaxada i fins i
tot ludica. La informaci6é que rebem no és del tot certa.
En aquestes instal.lacions a mar obert ,amb estructures
flotants capaces d’allotjar biomasses enormes de pei-

En la majoria de piscifactories surants, I'engreix d’ora-
des es realitza partint de juvenils de 10 grs. de pes, que
seran alimentats, controlats i seleccionats-fins que tin-
guin el tamany comercial de 400 grs. aproximadament.
El cicle d’engreix de les orades amb les termperatures

19



“Plataforma flotante para el engorde de peces en granja marina fondeada en medio del mar”

del nostre litoral , dura al voltant de 16 mesos. Les mor-
talitats minimes sén del 10 % i les densitats de cultiu
més idonis varien entre els 14 i els 18 Kgs/m3. Pel que
fa al cultiu de llobarro la talla comercial és una mica més
gran, al voltant dels 500 grs. i la durada de P'engreix
varia segons les cohorts entre 19 i 23 mesos. La mor-
talitat minima és del 15% i les carrreges de cultiu idonis
poden pujar els 20 Kgs/m3.

LES FEINES

Els treballs que es realitzen durant 'engreix son els rela-
cionats amb el manteniment dels components de les ins-
tal.lacions marines i de terra , aixi com tots els relacionats
amb la gestio biologica del cultiu. Recordem que bona
part del temps empleat per realitzar totes aquestes feines
es passa bussejant amb escafandre autdonom.

(Veure quadre n® 1).

gabies abans de que el peix el pugui agafar.

EL PERSONAL

Al cap de 'organigrama d’aquest tipus d’empresa esta la
direccio de 'empresa representada pel gerent, encarre-
gat d’organitzar el funcionament de 'empresa.

El director tecnic, pel general bidleg o veterinari, fixa les
normes a seguir durant tot el procés de produccid.
Planifica els processos i controla tot el que fa referéncia
a la part técnica i biologica de I'engreix.

El tecnic o cap de planta organitza i supervisa les feines
diaries.

Els operaris s6n els encarregats de les feines d’alimen-
tacio , pesques i manteniment de la instal.lacio i les
embarcacions. Les feines submarines de poca fondaria
també les realitzen.

El personal eventual , pel general capbussadors profes-

QUADRE N° 1

Prevencid i control sanitari
-Controls dincrements de biomassa

Tractaments

Alimentacio

Oeleccio de mides

-Pesques.

-

SGmmersic dalevins,

SAvaluacic i control de | impacte ambiental

| Y
L

“Revisic de xarxes
-Revisic danclatges de superficie

-Revisio danclatges de fons

-Revisio balissament,

-Canvis de xarxes

/ -Ganvis destatges

'l I‘ , ,
~-Danteniment embarcacions

Neteja parts estructurals installacio

“Manieniment maquinaria (classificadora, bombes generadors,)

L’ALIMENTACIO

Les necessitats nutricionals dels peixos marins que
podem cultivar encara no es coneixen prou bé, i aixo fa
que els pinsos que el s’hi subministrem siguin poc efi-
cagos. El factor de conversid més baix esta en 2, un
ndmero alt si el comparem amb la conversio de la truita
que estaen 1,2.

Els pinsos per peixos marins sén molt cars (90 pts/Kg.)
ja que els requeriments de proteines son alts , al voltant
del 50%, fent que dintre del capital circulant les partides
de pinso siguin de les més elevades.

Leficacia de I'alimentacidé no depéen només de la com-
posicié del pinso (quadre n®2), sin6é que també la mane-
ra de subministrar-lo. En gabies surants és important ja
que les corrents marines poden fer sortir el pinso de les

QUADRE N2 2
Tecnologia utilitzada: Tecnologia utilitzada:
Extrusié Granulacié
Composicié: Composicié:
Proteina 47% Proteina 48%
Greix 18% Greix 12%
Fibra 2% Fibra 3,5%
Cendres 8% Cendres 11%
Humitat 10% Humitat 10%
Energia Digerible 18,5 Mj Energia Digerible 16,5 M;.

Font: PROAQUA
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sionals de 22 encarregats de les feines submarines de
profunditat. També durant els periodes de vendes s’a-
gafa personal eventual.

LES ESTRUCTURES FLOTANTS

Les unitats de cultius estan formades per estructures flo-
tants. Les més empleades son gabies circulars flotants
de 12,51 16 mis. de diametre interior util formades per
dues corones concentriques de tubs de polietile d’alta
densitat (P.E.) de color negre, de 200 mm. de diametre,
i una corona superior de polietile de 110 mm. de diame-
tre de color groc que serveix de barana d’operacié.
Aquestes dues estructures estan unides per uns suports
de polietilé reforgat, disposats de forma equidistants
amb la missié d’unir els dos tubs de flotacié concéntrics
i suportar la barana d'operacio. Les dues corones de
200 mm. de diametre s6n embotides en la seva totalitat
de cilindres de polietire expandit (P.S.) la qual cosa
garanteix la insubmergibilitat del conjunt i la seva flota-
bilitat. D’aquests aros pengen xarxes que tenen una llar-
gada cap al fons d’entre 8 i 10 metres, resultant volu-
mens Utils de cultiu de 1000 i 2000 m3 segons siguin
gabies de 12,5 o de 16 mts de diametre.

Les gabies estan amarrades als ancoratges de superfi-
cie i aquests als de fons amb morts de 4 tn i ancores de
1,5 tones.(quadre n23).

Una altra estructura pel cultiu son les plataformes
surants. Aquestes tenen 'avantatge de poder oferir una
base solida a totes les maquines empleades en la logis-
tica de I'engreix.

LESQUEMA SANITARI

Els temes de patologia tenen una importancia vital en
aquicultura. | sobre tot en 'aspecte economic, ja que
incideix d’'una manera substancial en els costos anuals
durant el programa d’engreix, tant en els costos directes
com en els indirectes: En els primers, la mortalitat i la
mala qualitat dels individus malalts fan que els guanys
en les vendes siguin menors. En els segons, els tracta-
ments sanitaris i lanalitica, pugen els costos operatius
baixant la rendibilitat del cultiu.

Aixi doncs s’enten que s’han de prendre mesures per
combatre I'aparicié de la malaltia.

En les piscifactories les estrategies per combatre la
malaltia sempre estan englobades en quatre mesures
d’actuacié:

Prevencio, control, diagndstic y tractament.

Perd sempre el primer objectiu del treball sanitari sera la
prevencio.

EL FUTUR

El futur de la piscicultura passa primer per acabar de
posar a punt les espécies que cultivem, amb la finalitat
de obtenir produccions més rentables . Per aconseguir
engreixos més rapids i index de conversié més baixos,
haurem de profunditzar en temes de nutricio i de selec-
cié de reproductors, sense oblidar les manipulacions
genetiques com el cas de femelles tripioids en el lloba-
rro.

El futur també passa per la diversificacié de la produc-

QUADRE N2 3

o)
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ci6. Laprofitament de les estructures submergides de
les instal.laciones piscicoles per captacio i cultiu de
mol.luscs bibalves ja comenga a ser una realitat.

El cultiv de noves espécies esta comengant a donar
fruits, pero aquesta practica te a priori dos problemes:
la dificultat bioldgica que comporta posar a punt alguns
peixos o mol.luscs per cultius de produccid, te uns cos-
tos molt elevats que son dificils de suportar per les
empreses productores de larves. Per una altra banda
aquests esforgos han d’anar acompanyats d’'una bona
acceptacié per part del mercat de les espécies noves
produides, cosa poc freqlent doncs encara que
Espanya sigui el 2° pais del mén consumidor de peix ,
pel general la mestressa de casa encara coneix pocs
peixos. No hi ha una veritable” cultura del peix”.

Un aspecte important de cara al futur és el valor afegit
del producte piscicola, obtenint aviscerats, filetejats i
precuinats. Perd per aconseguir aixo, necessitem un
altre cop posar a punt técniques bioldgiques que ens
permetin treure individus amb talles grans, per poder fer
filets per exemple.

Com a conclusié direm que de la mateixa manera que
ara fa un segle, avui tenim un gran futur pel davant, pero

a diferéncia de llavors aquest futur ve regit per un mer-
cat que canvia de vegades massa rapid.
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Aspectes Sanitaris de I’Aqilicultura

Francesc Padros i Bové
Servei de Diagnostic Patologic en Peixos
Facultat de Veterinaria
Universitat Autonoma de Barcelona

En aquicultura, com qualsevol altre sistema de produc-
cié controlada d’éssers vius, els aspectes sanitaris s6n
un dels eixos basics que fonamenten activitat. L'éxit en
la maximitzaci6 dels rendiments i en la reducci6 de per-
dues dependra en una bona part d'una correcta gestié
sanitaria.

Evidentment, és del tot impossible desenvolupar en un
espai tant reduit, tots i cadascun dels aspectes relacio-
nats amb el control sanitari en aquicultura. Existeixen
excel-lents obres de referéncia com les de Roberts
(1.983), de Kinkelin, Michel i Chittino (1.985) i Brown
(1.993), molt recomanables si hom vol una idea més
detallada sobre patologia i sanitat en aquicultura. Per
aixo, el que intentaré donar en aquest breu espai, sén
només unes pinzelladas sobre alguns dels principals
aspectes practics del control sanitari en aquicultura i
principalment en piscicultura.

Primer de tot caldria advertir que en aquest tipus d’acti-
vitat, a més de les actuacions “propies” sobre la preven-
ci6 i control de malalties, s’han d’afegir també i de forma
rigorosa actuacions sobre el control de les multiples
operacions de producci6é. Aquesta necessitat d’actuar
també sobre les operacions de control esta relacionada
a que, en termes generals, la forta expansié de I'aqui-
cultura com activitat productiva ha estat un fet relativa-
ment recent. Precisament el fet de que aquesta activitat
s’hagi desenvolupat tan rapidament i en tant poc temps
fa que per una relativa manca d’experiéncia, sigui molt
més facil caure en errors en operacions com sén el
maneig, el transport o lalimentacié. Aquestes errades
sén encara massa sovint, 'origen de molts dels proble-
mes sanitaris que es solen presentar: calculs erronis de
densitats de cultiu, estrés en el maneig, alimentacio ina-
dequada del pinso o manca de control dels parametres.
Un exemple clar d’aquest fet el tenim en la preséncia de
malformacions durant la fase de cria larvaria i alevinat-
ge. En principi, podriem considera a les maiformacions
com una malaltia, pero gairebe sempre haurem d’anar a
cercar les causes en un problema de tipus nutricional,
de maneig o de gestié dels reproductors.

ESPECIES | SISTEMES DE CULTIU

El terme “cultiu” ha estat utilizat tradicionalment utilizat

en la majoria de llenglies del mén per a designar les
activitats de produccié controlada d’organismes aqua-
tics. Alguns companys, principalment veterinaris, m’han
indicat en diverses ocasions la conveniéncia d’utilizar el
mot “cria” per a designar aquesta activitat, potser per
poder diferenciar millor el que seria la produccié d’és-
sers vegetals (cultiu) del d’éssers animals (cria).
Tanmateix i ja que el propi nom “d’aquicultura” esta prou
estés i reconegut arreu del mén, crec que ambdoés ter-
mes poden ser iguaiment acceptables per a definir el fet
de produir espécies aqiiicoles.

Un dels trets diferencials del control sanitari en aqicul-
tura respecte al d’altres espécies més “convencionals”
com la cria de porcs o d'aus, és la gran diversitat de sis-
temes de produccié i d’espécies que es poden cultivar.
Per les persones no introduides, a vegades és dificil
captar les grans diferéncies que podem trobar entre sis-
temes de cultiu tant diferents com les gabies en mar
obert 0 en fiords, les basses i estanys en terra, els sis-
temes extensius. També el nombre d’espécies és molt
gran. En aquicultura es cultiven animals tant diferents
com mol.luscos, crustacis i peixos dins de cada grup,
multiples espécies com truites, salmons, orades, lloba-
rros, tilapies, peixos gat i carpes (només per indicar les
espécies de peixos cultivades més importants, sense
comptar amb totes les espécies de peixos ornamen-
tals!). Amb tot aix0, les diferéncies entre cada espécie i
sistema de produccié poden arribar a ser molt més
importants del que es pot pensar. Les diferéncies mor-
foldgiques, fisioldgiques, de tolerancia al cultiu i de tipus
de malalties entre una truita i un remol poden ser molt
més acusades que entre un cavall i un conill, posant un
exemple potser massa estrem. Tot aixd comporta una
dificultat afegida per I'especialista en sanitat aqliicola, ja
gue precisament massa sovint ha poder actuar sobre un
ventall d’activitats molt importants.

L’AIGUA

Un altra punt molt important en el control sanitari, tot i
que pot semblar obvi i ridicul comentar-ho- aqui és fai-
gua. S’ha de canviar la idea, sovint massa simplista, que
a l'aigua de les instal.lacions s6n només molécules H20
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i que només cal tenir cura que n’hi hagi prou quantitat
(que no sempre se’n disposa). Les molécules d’aigua no
formen més que una matriu on hi ha dissolts o en sus-
pensidé moltes altres molécules més o menys comple-
xes: clorus, sodi, potassi, sulfats, nitrats, carbonats,
metalls, etc. (i malauradament també a vegades xeno-
bidtics com pesticides potencialment perillosos i altres
contaminants). Aquestes molécules a més estan sotme-
ses a muitiples condicions fisiques: temperatura, pres-
sid, moviment, etc. | no tan sols hi ha molécules, sind
gue també l'aigua vehicula normalment una gran quan-
titat de organismes vius: organismes procariotes, plan-
tes i animals. Potser un dels esforgos més importants
que ha de fer qualsevol professional quan s’enfronta per
primer cop amb aquest és arribar a comprender tots i
cadascun dels complicats processos fisics, quimics i
biologics que s’estableixen entre tots aguests compo-
nents. La determinacié amb regularitat de parametres
com la temperatura, el pH, la reserva alcalina, la salini-
tat, els nitrits, la matéria en suspensié o la carrega bac-
teriana, entre molts d'altres, sén basics per poder saber
en tot moment si les condicions de I'aigua es troben dins
dels marges adequats per a cada espécie i sistema de
cultiu. Un altre dels errors més freqlient és considerar
aigua en aquicultura com un medi estable. Ben al con-
trari: sempre cal tenir molt present que es tracta d’'un
medi molt dinamic. Només indicaré com a exemple i a
titol d’il.lustracio, la importancia que aquestes relacions
tenen amb un parametre tant basic com I'oxigen. Per els
professionals habituals a treballar amb animals terres-
tres és normal que no es consideri 'oxigen. Per els pro-
fessionals habituats a treballar amb animals terrestres
és normal que no es consideri 'oxigen com factor limi-
tant per els sistemes de cria. Llevat de casos puntuals,
si hi ha una renovacié d’aire minima, la quantitat d’oxi-
gen disponible esta garantida, car en termes generals,
la quantitat d’'oxigen dissolt a l'aigua i per tant disponible
pels organismes aquatics, esta significativament deter-
minada per factors com la temperatura, salinitat, pressio
atmosférica, superficie determinada per factor com la
temperatura, salinitat, pressié atmosferica, superficie
d’intercanvi amb l'aire, produccié d’'oxigen per fotosinte-
si per els organismes vegetals i el consum d’aquest per
part dels ésser vius. Qualsevol variacié en aquets para-
metres (fendmens per altra banda ben habituals), pot
modificar els nivells d’oxigen presents a 'aigua i donar
problemes d’asfixia.

Hem parlat fins ara de l'aigua del punt de vista qualita-
tiu. Faltaria parlar també de I'aigua des del punt de vista
quantitatiu, de la importancia de tenir i gestionar una
quantitat suficient d’aigua en els sistemes de cultiu en
terra o dels problemes que poden donar les corrents o
I'onatge en els sistemes en mar, aixi com la gestié dels
afluents, perd aquest no és I'objectiu d’aquesta presen-
tacio.

LES PATOLOGIES EN AQUICULTURA

de forma parcial. Una altra vegada, les diferéncies
venen fortament marcades pel fet que el medi aquatic.
En quant a organismes biologics, hom pot trobar els
mateixos grups de patologies: virus, bacteris, fong i
parasits. Tanmateix, dins d’aquets grups apareixen
organismes que no son habituals dins el medi terrestre.
Com exemple d’aquest fet estan grups de parasits com
els mixosporidis, els monogenea o els copépodes que
son parasits exclusiux d’organismes aquatics. En aquest
apartat nomes faré esment de les patologies que poden
afectar als peixos.Les patologies dels mol.luscs i dels
crustacis (patologies per Bonamia, Marteilia, Iridovirus,
Microcitosis, Baculovirus, infeccions per Rickettsies,
Gaffkemia...) son encara molt més nombroses i diver-
ses.

Dins dels virus més importants que afecten als organis-
mes aquatics tenim diferents rhabdovirus prou conse-
guts (VHSV, SVCV, IHNV), herpesvirus, iridovirus (virus
del linfocits), birnavirus (IPN) nodavirus i molts d’altres
recentment descoberts o encara no tipificats.

Pel que fa a bacteris, els grups més habituals sén les
vibrionacees, productores de quadres septicemics
(aeromonas, Vibrio), Pseudomonadacees, Mixobacté-
ries, generalment associades a problemes de pell.
Enterobacteriacees (Yersinia, Edwardsiella), Streptoco-
cacees, clamidies (epiteliocistis) o Micobacteriacees.

Al contrari que en organismes terrestres, no hi ha molta
varietat en quant a patologies per fongs, el que no vol dir
que siguin infrequents. Es poden destacar dins aquests
grups les patologies produides per géneres com
Saprolegnia i Ichthyophonus.

Dins les patologies per parasits tenim un ventall prou
ample de grups d’organismes parasits, tant protozous
com metazous. Dins els protozous tenim organismes
com amebes, Oodinium, Cryptobia, Hexamita,
Microsporidis, Mixosporidis, coccidis o els monogenea
(Gyrodactylus, potser és el génere més conegut), els
trematodes digenea, cestodes, nematodes (com el
conegut Anisakis), acantocéfals, crustacis parasits com
Lernaea, algunes larves de mol.luscs i fins i tot anélids
(sangoneres). També hi ha tota una série d'altres orga-
nismes com determinats dinoflagelats, alguns tipus de
meduses i espécies de peixos, aus i mamifers que viuen
en els mateixos tipus d’ambients i que encara que no
sOn parasits poden donar problemes seriosos en els cul-
tius.

També s6n molt habituals les malalties de tipus no infec-
ciés (nutricionals, genétics o de maneig). Les patologies
de tipus nutricional no son infreqlients, degut a que
encara nomeés es coneixen parcialment els requeriments
nutricionals de les diferents espécies. Per finalitzar
aquest apartat, només tornar a recordar el que ja s’ha
indicat en apartats anteriors: la qualitat de I'aigua pot
arribar a constituir una de les causes més importants de
patologies en peixos.

EL DIAGNOSTIC

Les diferents patologies que es poden presentar en
aquicultura comparteixen trets comuns amb les patolo-
gies que poden presentar els animals terrestres només

Una de les eines més importants per la realitzacié un
diagnodstic acurat és disposar d’un nombre suficient de
dades. Els factors que poden arribar a afectar la salut
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dels organismes aquatics sén molt més nombrosos que
en qualsevol altre tipus d'activitat. Un dels errors més
frequents per part dels técnics que treballem aquest
sector és que sovint “els arbres no deixen veure el bosc”
i massa sovint s’atribueix tota la responsabilitat del pro-
blema a la primera modificacié d’'un parametre o al pri-
mer parasit cadascun del possibles riscos i desciacions
del que seria la “normalitat”, avaluant fins a quin grau
poden estar implicats en la génesi i desenvolupament
del problema. Per aixo cal recollir el maxim nombre de
dades amb significacié sobre les condicions que pre-
senta la intal.lacio, si és possible el seu historial sanita-
ri, logistica del sistema de produccié i els resultats pro-
ductius.

Un cop obtinguda aquesta informacié, ja podem analit-
zar el problema concret, comengament pel grau d’afec-
tacié (una tasca no sempre facil, tenint en compte las
dificultats del recompte en sistemes amb centenars de
milers d’animals), preséncia d’estacionalitat, i els tipus
d’'unitats de produccié afectades (espécies, edat, fase
de cria). Haurem d’observar detingudament el conjunt
d’animals, observant tant els aparentment normals com
els presumptament afectats, intentant descobrir altera-
cions morfologiques o de comportament. Sempre hem
d’investigar quins sén els parametres basics de l'aigua
com temperatura, oxigen o amoni a diferents zones. Si
no es coneixen, cal determinar-les “in situ” (els termo-
metres, els oximetres i els kits de determinaci6 rapida
d’amoni i nitris sén eines gairebé sempre disponibles a
les propies intal-lacions) o be agafar les mostres de
forma adequada per a la valoracié d'aquests o altres
parametres en el laboratori.

A continuacié es poden recollir mostres d’animals.
Aquestes mostres han de ser significatives de la pobla-
cié a analitzar, tant si es vol diagnosticar una malaltia
com si es vol saber el grau d’afectacié de la mateixa.
Generalment amb una necropsia dels animals (o bidpsia
si son especimens valuosos) i observacié al microscopi
de raspats de pell i aletes, preparacions en fresc de
branquia i organs o la realitzacié d'impromtes d’6rgans
(técniques senzilles) s’obté una informacié prou intere-
sant i rapida sobre la preséncia sobretot de parasits o
bacteris.

La presa de mostres per microbiologia o per viroiogia
son també actuacions moit habituals. També cal tenir en
compte la possibilitat d’agafar mostres de peixos o pinso
per fer d’altres tipus d’analitiques com composicié cor-
poral i/o toxicolégiques.

Un cop obtinguts totes aquestes dades i un cop estudia-
des estarem en condicons de poder donar un diagnostic
fiable.

EL CONTROL SANITARI

El control sanitari en les instal.lacions d'aquicultura
depén molt del tipus intal.lacié que tractem. No és el
mateix controlar una explotacié de vint gabies en mar
que vint basses en terra o una instal.lacié en circuit tan-
cat. Cadascuna d’elles presenta uns riscs especifics i
unes possibilitats de control ben diferents. En totes elles
és necessari que els controls que es facin tenint en

compte que s’han de cobrir els principals riscs sanitaris
a la que pot estar exposat cada tipus d'instal.lacié i que
han de ser controls que pugin ser acoplats de forma efi-
cient en la logistica de 'empresa. Per exemple, el con-
trol sanitari en intal.lacions amb circuit tancat ha de ser
molt més sever que per exemple en gabies en mar
obert. Si no es disposa de sistemes de desinfeccio efi-
cagos (0z6, U.V.), en circuit tancat els agents patogens
poden anar recirculant i reinfectant el mateix sistema,
fent que les patologies apareguin de forma explosiva i
amb molta més intensitat. En sistemes oberts, on hi ha
un drenatge “natural® degut a la renovacié d’'aigua, les
patologies no es solen presentar de forma tant sobtada
i agressiva.

Exemples de controls que haurien de ser habituals
abans de I'entrada sén els controls de la qualitat sanita-
ria dels ous, alevins, juvenils o “llavors” en el cas de
mol.luscs i control de qualitat dels pinsos utilizats, a més
de la realizatcié d’analitiques periddiques d’autocontrol
dels animals, aigua i materials aixi com la realitzacié d’a-
nalitiques sanitaries i de preséncia de residus en el pro-
ducte final ja que la majoria sén per consum huma.

1 W HA ALGG MES ga
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LA PROFILAXI, ELS TRACTAMENTS

La profilaxi en aquicultura contempla també la realitza-
cié de tota un série d'operacions destinades a prevenir
I'aparicié de malalties. Entre els més habituals estan la
neteja i desinfeccié sistematica de tancs i estris (sala-
bres i xarxes), la millora de la qualitat sanitaria de 'aigua
mitjanjant la utilitzacié d’ozonitzadors o de U.V. o la rea-
litzacié de banys preventius amb aigua dolga o salada,
formol o amonis quaternaris com la cloramina-T.
Aquestes darreres mesures solen establir-se en aquells
moments més delicats dels processos de produccié que
comportin manipulacié o estrés pels animals. També és
habitual en determinats sistemes, la utilitzacié d’antibio-
tics (de forma més o menys indiscriminada) com pre-
ventius. Aquesta és una practica massa estesa que,
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encara que sembli funcionar en un primer moment,
només provoca problemes a mig i llarg termini. Aix6 és
degut a que en el medi aquatic es creen resisténcies als
antibiotics amb molta més facilitat que en altres siste-
mes. En alguns casos, com en la cria de peixos orna-
mentals, s’han detectat un gran nombre de microorga-
nismes resistents fins i tot als antibidtics de nova gene-
raci6 com resultat de aquesta practica. Darrerament
també s’estan fent assaigs sobre |'eficacia de I'adiccio
de probidtics i immunoestimulants en l'aliment.

En quant als tipus de tractaments, aquestes es solen
donar generalment a través de I'aigua o a través de I'a-
liment. Només en casos puntuals (peixos ornamentals,
d’exhibicié, reproductors) es sol utilitzar, a on i contra
qué esta destinat i també al sistema on s’ha d’aplicar.
Entre els més coneguts tenim els desinfectans i els pro-
ductes contra ectoparasits (sal, cloramina T, clorur de
benzalconi, formol, sulfat de coure, Triclorfon, dichlor-
vos), antibidtics (oxitetraciclina, sulfamides, amoxicilina,
eritromicina, oxolinic, enrofloxacina, entre d’altres) i anti-
parasitaris interns (praziquantel, levamisol...) Cal tenir

molt en compte que existeix una legislacié molt restrici-
tiva en quant a la utilizatcié de molts d’aquest productes,
especialment pel que fa a nivells de residus.
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La Cria del Pastor Alemany

P. Oleguer i Porcel
Criador amb l'afixe
“De la Vallée de Cuxa”
Sant Miquel de Cuixa (Catalunya Nord)

Voldria per comengar, agrair als Drs. Josep Llupia i Adolf
Cabané, per haver-me invitat a participar en aquesta
sessié de I'Academia de Ciéncies Veterinaries de
Catalunya, encara que la meva aportacié, com veuren,
sera necessariament molt modesta i es concretera a
donar una visi6 general del que pot ser un criador de
gossos “amateur”, és a dir, no profesional. La distincié
pot semblar banal, pero té de fet la seva importancia,
perque el professional cria pel guany, mentre que el
criador “amateur” ho fa perqué aprecia els animals, en
concret el gos, i s’esforga per a millorar la raga, i us puc
assegurar que si per un costat aixé déna de vegades
una gran satisfaccio, des d’'un punt de vista econdmic
els guanys sén ben minsos.

Dit aix0 i per enquadrar d’'una manera adequada el meu
tema, em presento. S6¢c monjo benedicti de Montserrat,
residint actualment al monestir de Sant Miquel de Cuixa,
a la Catalunya Nord, i a on tinc la canera amb I'afixe “La
Vallée de Cuxa”.

Evidentment que un no es fa monje per dedicar-se a la
cria de gossos, i de fet jo no vaig comengar a criar-ne
fins el 1.974. A Montserrat no crec que aixd hagués estat
possible, malgrat que els monestirs han estat sempre
llocs on pel mateix fet de donar-se a les coses de I'es-
perit, s’ha estimat també la naturalesa en general i els
animals en particular.

De fet, sabem, per exemple, que I'’Abat Oliba, fundador
de Montserrat i abat de Ripoll i de Cuixa al segle X,
tenia una predileccioé especial per algunes aus, i escrivia
des de Cuixa monjos de Ripoll: “..informeu-me ... que
fan els cignes i el gavia..” i acaba la carta manifestant la
seva joia perque a Cuixa, diu “.. tinc una grua que ja
apren a volar, té el capcird enrogit, les plomes li negre-
gen i se li aclareix la veu..”.

Apart d’aquest testimoni tant remot en el temps, perd
tant proper de nosaitres perqué procedeix de Cuixa
mateix, en podriem citar molts d’altres. El més conegut
potser és el del monestir de canonges regulars de Sant
Agusti, del Mont Sant Bernat, a Suissa, on aquests reli-
giosos es dediquen a la cria i educacié dels famosos
gossos de Sant Bernat, que segons es diu, han servit
per a la recerca dels viatgers perduts en mig de la neu.
Als Estats Units, i concretament a 'Estat de New York,

trobem igualment un monestir, aquest de monjos orto-
doxos, que es dediquen a criar i ensinistar gossos de
pastor alemany.

| encara voldria citar un altre monestir, situat a la ves-
sant nord de la serrelada fronterera de les Alberes, entre
la Jonquera i el Pertlus, del costat frances, on el nostre
Pirineu s’abaixa lentament i dol¢a fins a acaronar la bla-
vor de la mar. Hi resideixen unes ermitanes, dites “ermi-
tanes de maria”, que tenen com treball la cria de gossos
de “Muntanya del Pirineu”.

Herentat doncs de I'Abat Oliba I'estimacié pels animals,
els monjos de Cuixa varem decidir des de bon comenga-
ment d’adquirir un cadell de gos, i aixi varem comencar
a iniciar-nos en la cria del pastor alemany.

¢QUE VOL DIR SER CRIADOR DE GOSS0S?

Un gran especialista suis, el Dr. Hans Raber afirma que
“per ser criador cal sobretot estimar els animals, perqué
sense aquesta estimacio no és possible anar endavant”.
Perd ell &, em sembla, un concepte una mica original
d’aquesta estimacié, quan afirma a continuacié: “..
aquest amor pels animals, no pot ser un petit sentiment:
cal que sigui fort, ja que de vegades exigira fins i tot
algunes victimes. Linterés de la raga, no comporta
necessariament l'interés per l'individu, per aquest gos.
Malgrat el seu amor per totes les criatures, el criador ha
de ser capag¢ deliminar aquells animals que no tinguin
cap valor, i fins matar un cadell que presenti certs defec-
tes o eliminar-ne algin quan la cadellada sigui massa
nombrosa”.

Jo no seguiria pas del tot aquests consells del Dr. Raber,
tot i que comprenc que si la sola finalitat d’un criador fos
la de produir cadells cada vegada més perfectes, el seu
consell podria ser una condicio inconturnable.

A mi em sembla que un raga no es millora, ni es pot pre-
tendre millorar a cada cadellada, perquée hi ha massa
factors que intervenen en la reproduccié que no es
podem controlar. Si perd que hi ha d’haver per part del
criador un treball de recerca per anar obtenint aquesta
millora, i crec que si els creuaments i la seleccié es fan
amb seny i amb un o dos cadells que aportaran una
millora a I'estructura o al caracter dels pares, sense que
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per aixo calgui eliminar els menys bons o els “excelents”
tots els quals podran ser col.locats en algun lloc o satis-
fer les aspiracions d’un particular.

D’altra banda, per obtenir el millorament de la raga, cal
si que el criador utilitzi gosses de cria amb un bon feno-
tip, i que els ascendents responguin per les seves qua-
litats al tipus ideal del pastor alemany. El criador haura
de reflexionar a més sobre la qualitat que voldria millo-
rar o el defecte que convindria suprimir, i buscar llavors
el mascle que pugui aportar en principi aquesta millora.
Aquest métode de treball, com podeu veure, no és
massa cientific, ni es pot aprendre en una Escola
Superior. No crec que hi hagi cap criador amateur a
Alemanya, a Franga o a Espanya que hagi fet estudis
especialitzats per arribar a ser un criador de gossos de
pastor alemany, com tampoc trobem en lloc escoles que
preparin els futurs criadors.

COM HA DE FORMAR-SE EL NOVELL CRIADOR

Tot aspirant a criador de gossos de pastor alemany,
haura de buscar per poder reeixir, uns quants mitjans
que, malgrat tot, posara al seu abast.

Primerament, jo li aconselleria de posar-se en relacié
amb criadors veterans de la seva regio, els quals no
dubto que l'ajudaran a superar les primeras dificultats,
donant-li consells oportuns i deixantli visitar les seves
caneres, sense por d'una possible concurréncia.
Després crec que és important de participar en alguna
manifestacio canina de pastors alemanys, a fi de cercio-
rar-se del valor dels propis gossos i avaluar els dels
altres concurrents.

En aquestes manifestacions que a Franga en diuen
“Regionales d’Elevage” i aci en diuen “Monografiques”,
és molt important seguir el desenvolupament de la com-
peticio, comparar els diferents exemplars i escoltar les
observacions i comentaris del jutge sobre el conjunt de
la classe, i en especial sobre els dos cal preferir o bus-
car, quines qualitats s’han de promoure o quins defectes
haurien d’eliminar.

Pel criador del pastor alemany és primordial assistir, si
pot, a I'Exposicié internacional de la raga que organitza
cada any el mes dagost la “Verein flr Deutsche
Schéferhunde”, és a dir, el “Club del gos de Pastor
Alemany”, que és de fet el que déna l'orientacié de la
cria del pastor alemany en les seves lineas fonamen-
tals. Aquesta reunié concentra cada any uns mil vuit
cents gossos que es comparteixen en les diferents clas-
ses: mascles i femelles adults, joves, molt joves, i grups
de reproduccid.

Es en aquesta ocasié que els dirigents del club donen
les consignes de cria, i fa conéixer les millors obtingu-
des pel que fa a I'estructura del gos, al seu caracter, aixi
com els defectes que caldria corretgir, per exemple, la
llargada del brag, la grupa, efc...

Dins d’aquesta manifestacié pren també un relleu parti-
cular ta presentacio dels grups de reproduccié. Al darrer
any 1.997, a Dusseldorf, varen concorrer 37 grups.
Cada un és examinat per separat, i el semental es pre-
senta al front dels seus descendents directes, mascles i
femelles. El nombre de gossos per grup depén del valor

del semental, de la seva utilitzacié i de la seva edat,
perd per arribar a campié de la classe mascles adults,
un gos ha d’haver presentat aimenys durant dos anys un
grup relativament nombrés. Aquest any 1.997, un dels
més nombrossos i de més qualitat fou el del campi6
“Lasso v. Neuenberg®.

Els grups son jutjats i qualificats segons criteris ben defi-
nits: “homogeneitat, fidelitat al tipus de! pare, diferencia-
ci6 de sexes, proporcions de construccio, talla, forga de
'ossada, substancia, fermesa, solidesa, construccion
anatomica, il.lacié del movimet”.

En la recerca del semental perd, a més de les dades
que ens poden oferir aquells grups de reproduccid, cal
tenir en compte les “soques” o “estirps” d’on ells deriven.
Dins el mon del pastor alemany troben avui, sobretot,
tres llinatges que prevalen: el de “Uran w.
Wildsteigerland”, el de “Quando v. Arminius” i el de
“Marck v. Haus Beck”.

Pel que fa a aquestes estirps, es pot dir que 'empremp-
ta de “Uran V. Wildsteigerland”, sobre tot el cabal cani
pastor alemany, ha estat decisiva i Unica, i va més enlla
de la categoria d'un gran “tragador”, per esdevenir un
vertader “mite” dels anys 80, juntament, si es vol, amb
“Quando v. Arminius” perd aquest amb menor escala.
Si “Uran”, com acabo de dir, ha estat el gos que més ha
influienciat en el millorament del pastor alemany a partir
dels anys 80, avui s’inicia amb forga la influéncia d’'una
altra linea, la de “Mark v. Haus Beck”, gracies a la repro-
duccié del campié d’'aquest anys passat 1.997. “Lasso v.
Neuen Berg”.

CRIANGA

Tot agquest esforg d'informacio i de formacioé per esdeve-
nir un criador responsable, hauria de comengar, per
anar bé, abans que el novell criador acoblés la seva pri-
mera gossa, o al menys, caldria que ben aviat s’hi inte-
ressés, si de fet vol obtenir un resultat satisfactori.
Malgrat aixo, el criador ha de saber que el desenllag no
sera matematic i que tot el procés de crianga s'aparella
més amb la creativitat artistica que amb el rigor cientific.
De fet aixi ho consideren els monjos americans de “New
Sketé” citats, quan parlen en el seu llibre de “'art de
criar i pujar un cadell”.

Els moments forts i que demanen una atencid particular
de la part del criador dons sens dubte, a) el periode del
zel de la gossa, b) el del naixement i creixenga dels
cadells fins als dos o tres mesos, i c) el del treball d'e-
ducacio i ensinistrament d’un cadell en visten a la seva
eventual utilitzacio, si se’n guarda un per la canera.

El criador sap sempre aproximadament quan una gossa
seva ha d’entrat en zel, i és també llavors, si no ho fa
abans, que li cal cercar el mascle que més pugui con-
venir a la seva gossa. Aquest no sempre estara disponi-
ble, perd en general, si la cosa es planifica bé amb el
propietari del gos, aixd no sera un problema.

Els criadors no son gens partidaris, en general, d’efec-
tuar I'aparellament d’'una manera lliure i espontanea,
deixant el mascle i la femella sols dins d’un tancat. Aixo
d’'entrada seria el més normal, pero apart de la pérdua
de temps, el que els preocupa sén els estralls que una
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gossa reticent | agressiva pot causar en el mascle, com
I'esquingament d’una orella, cosa que podria represen-
tar per aquestel fi de la seva carrera en les competicions
de la raca.

Per aix0 es prefereix en general I'acoblament controlat,
és a dir, agafant el cap de la gossa amb les mans, per
tal d'impedir que ella es regiri contre el mascle.

Avui els criadors propietaris d’'un gos de categoria tam-
poc no s6n partidaris de repetir 'acoblament al cap de
48 hores. Si aix0 s’ha fet el dia J. la cosa no fa massa
problema, perd si no és aixi, un s’exposa llavors a que
la gossa no quedi fecundada.

Per tal de poder encertar aquest dia J. Molts criadors,
sobretot si han de fer un llarg viatge per 'acoblament,
demanen al seu veterinari de procedir a un “suivi” de la
gossa, és a dir, de practicar els tests que permetin
detectar el dia més apropiat per 'acoblament: el “frottis
vaginal” i els tests de progesterona.

EL PART

El moment culminant per a un criador, i vers el qual tots
els altres processos convergeixen, és sens dubte el que
va del part de la gossa a la fi de 'alletament, quan els
cadells es van formant i es comencga a percebre el resul-
tat de les esperances posades en I'acoblament amb un
mascle premiat per les seves qualitats deconstruccio i
de caracter.

Pel que fa al part, em sembla molt convenient no deixar
la gossa sola durant les hores que pot durar el deslliu-
rament. La preséncia del seu amo la tranquilitza i la con-
forta. Per altra banda, aquest pot adonar-se facilment
quan hi ha una anomalia en el part. Habitualment les
gosses pastors alemanys pareixen sense dificultat, per
bé que si la cadellada és nombrosa, el part pot durar fins
a dotze hores o més, i fins tenir la sorpresa d'un darrer
cadell, quan la gossa s’havia ja calmat i tot semblava fet.
Diuen que els animals diurns, com ho sén els gossos,
pareixen més aviat durant les hores nocturnes. Jo he
comprobat que realment és aixi, tot i que també alguna

vegada una gossa pot comengar a cadellar el mati. Pel
criador evidentment aixo i resulta molt més descansat.
El periode d’alletament varia també segons les gosses.
Aixi, Vydia, una gossa meva remarcable pel seu tipus,
de construccié i caracter, no permetia que els seus
cadells mamessin més enlla de la quarta setmana, a
causa de les ferides que les dents dels petits li causa-
ven. En canvi, les tres gosses que ara tinc per la cria,
consenten que els seus cadells mamin encara a la sete-
na o vuitena setmana, de manera que aquests mengen
amb golafreria el pinso que els dono, i xarrupen després
la llet de la mare.

Sén també aquestes setmanas que el criador haura de
saber utilitzar per la impregnacio i la socialitzacié dels
cadells. Aixo és molt important de cara a les futures apti-
tuds del cadell i al seu caracter. El criador procurara
sobretot treballar-lo a la setena setmana quan es mani-
festa particularment el caracter del cadell, i a la vuitena
quan la por fa la seva compareixenca.

RELACIONS VETERINARI-CRIADOR

Voldria acabar dient que considero molt important pel
criador “amateur” I'aportacié del veterinari al manteni-
ment sanitari de la canera. Em sembla que el criador no
hauria de pretende mai reemplagar-lo o prescindir dels
seus serveis i orientacions. Cert que I'experiéncia pot
ajudar al criador a saber discernir alld que és lleu i el que
és greu, i en casos concrets poder tractar un gos empio-
cat, pero en general val més que no s’aventuri a fer
experiencies i recorri en canvi a la competéencia del seu
expert, malgrat les despeses que aixd suposa. Perque
de fet les despeses veterinaries d’'una canera soén fortes,
i potser degut aixd certs criadors es poden retreure de
demanar 'ajut del seu veterinari.

Sigui perd el que és vulgui, em sembla que una estreta
col.laboracié entre ells ha de prevaldre sobre altres con-
sideracions, i a la llarga aixo sera sens dubte benéfic per
a tots i especialment pels nostres gossos.
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El Pastor Alemany
Estandard i Patologias més freqiients

Adolf Cabané

Veterinari (animals de companyia)

'ESTANDARD

Gos estrella a Espanya i mon fins al 1.996 en quan a
gossos incrits al L.O.E.

ANTECEDENTS | FENOTIPIA DE LA RACA

El Pastor Alsacia o Alsacia. Terminologia anglesa des-
prés de la 12 G.M. (Foreign Sheepdog)

Capita von Stephanitz. Gos de Turingia (orelles i cua
dretes) gos de Wirttenberg (orelles i cua caigudes)
Horand von Grafrath Amb Arthur Meyer, 1.899, fer.
Standard. Primer gos policia Sascha al 1.902. Ultima
modificacié del standard al 1.961.

-Grup: 1 de la F.C.1., Gossos de Pastor.

-Talla: 60-65 cm. My 55-60 cm. F

-Pes: 32-40 Kg. My 27-32 Kg. F

-Color: negre amb taques foc, bru, groc, gris. Uniforme
negre o uniforme gris carbonat (molt rars pero accep-
tats) MAI BLANC, ni taques blanques. Part superior de
esquema i llom i mascara sempre negres.

-Pél: doble amb subpél dens, fort i ben posicionat. Més
llarg al coll o darrere les cuixes. NI LARG NI CURT.
-Cap: ni pesat (Masti), ni allargassat, (Doberman), ni
ample entre orelles. Proporcionat amb el cos. Orelles
sempre dretes (podem algar-les fins als 6 mesos 0 més).
Trufa sempre negra. Ulls marré.

-Cos: rectangular i solis. Dors ferm i robust.
Lleugerament inclinat cap enrera. Grupa llarga i una
mica obliqua. Ronyé llarg. Pit potent amb un esternum
llarg i marcat.

-Cua: portada caiguda descrivint una liengua corba. MAI
horitzontal encara que I'animal estigui excitat. MAI toca
a terra.

-Extremitats: fortes, robustes i ben angulades.

PATOLOGIES MES FREQUENTS

Inclou 3 alteracions que es donen a aquest nivell. Poden
presentar-se aillades, dues d’elles combinades o totes
tres a la vegada.

Displasia de Colze

Osteocondritis Dissecant del Colze (0.C.D.)

Es una sindrome propia d’articulacions inmadures, loca-
litzada al condil humeral medial i caracteritzada per una
separacio, localitzada del cartilag articular i 'os subcon-
dral.

- Resultat: penjoll de cartilag o bé artrolit (si ha caigut).
-Causes: hipercalcitonisme + Hipernutricié, Trauma al
cartilag inmadur, alteracions hormonals, Osteonecrosi.
-Simptomes: coixera, dolor i crepitaci6 tant en flexié com
en extensio. _

-RX: defecte a la zona en forma de platet.

-Tractament: osteocondroplastica: extirpacié de la llen-
glieta cartilaginosa i raspat del cartilag fins que sagni
I'os subcondrial. Abordatge sempre medial. Embenatge
—robert-Jones 3-5d. Menor exercici i sempre amb corret-
jade 2 a3sem.

-Curs: variable en funcié de la historia de la lesi6. Poden
apareixer ratolins articulars flotants, trossos de cartilag
lliures amb articulacions intactes amb el temps empitjo-
ren. Possibilitat de bilateralitat.

No unid de I'apofisis anconia

Sindrome en P.A. joves (i també altres races) caracteri-
zat per la no unié del 4rt. Centre d’ossificacié del cubit.
-Explicacio: 4rt. Centre d'ossificacié apareix als 93 + 11
dies de vida.

-Diagnostic: la unié amb la diafisi cubital als 124 +17
dies.

-Resuitat: separacio de I'apdfisi anconia de la diafisi del
cubit.

-Etilogia: A) Desconeguda. Predomina al P.A. Predis-
posicid genética. B) Una forma d’osteocondrosi amb
fisures entre carnios.

-Simptomes: coixera i malaltia degenerativa secundaria,
distensié de la capsula articular, dolor i crepitacié tant en
la flexié com en la extensid, Atrofia per menor Us de ex-
tremitat, En estacié: desviament lateral de I'extremitat.
-Diagnostic diferencial: Unica i exclusivament per RX,
Apdf. No unida, imatge distorionada i deg. 2aria. No es
pot diagnosticar abans de 16/22 sem. (dies centre osif.-
unid).

-Tractament: 1)Fixaci6 amb bis. Poc recomanable. 2)
Extirpacié quirargica del fragment. Embenatge tou i
repos.
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Apofisi Coronoides medial fragmentada.

Aquesta lesio facilment pot confondre’s amb altres coi-
Xeres en animals joves, ja que hi ha coisera, dolor i cre-
pitacid, tant en la flexi6 com en I'extensié. Pot apareixer
aillada o junt amb I'O.C.D. i pot provocar una lesi6 osto-
condral al condil humeral medical per una erosi6
secundaria.

-RX: dificil doncs el cap del radi es superposa a Papofisi
coronoides

-Tractament: extirpacié quirurgica i veure resultats en
funcié de la degeneracié present.

Displasia de Maluc _
Defecte del desenvolupament esquelétic més comu en
el gos. Es un exemple de malaltia biomecanica amb
desigualtat entre la massa muscular i el creixement
massa rapid de 'esquelt. Aixo porta a que el maluc, que
depén de la potencia muscular per a ser estable, es
separi i es desencadenin una série d'aconteixements
gue acaben en displasia i alteracions degeneratives de
I'articulacio.

- Definicié: subluxacié del cap femoral en relacié a I'a-
cetabul. Apareix els primers 6 mesos de vida: NO és
congeénita.

- P.A: tassa heretebalitat 0,25

- Incidéncia i gravetat: depén de diversos factors:
Nutricié: Rapid increment de pes, Inductor de displasia
en descendéncia de pares fenotipicament normals.

La restriccio dietética no impedeix I'aparicié d’aquesta
sindrome en descend de pares FENOTIPICAMENT nor-
mals.

Gos amb fens pot desenvolupar.

Gos sense fens NO.

Els animals purs, de raca, amb pares i germans displas-
tics risc de afeccid a la seva descendéncia en grau
variable ja que la transmisién genetica de la displasia es
MULTIFACTORIAL i POLIGENICA.

El fenotip o imatge del maluc es el resultat de les condi-
cions ambientals. (Nutricié6 de ferres, exercici menos
forte, etc..

-Simptomes: Molt variables. Desde absencia fins a coi-
xera pronunciada i incapacitat. Coixera. Major després
d’exercici. Pas d’anec i balanceig, rigidesa i dificultat a
'aixecar-se, no vol moure’s. Canvi de comportament i
de temperament, dolor i crepitacio al manipular I'extre-
mitat, musculatura escassament desenvolupada.

-RX: Fonamental per a confirmaci6. BEN FETA.
Observacié: Forma i profundidat de 'acetabul, forma del
contorn i posicié del cap del Femur, presencia o no de
malaltia degenerativa articular, s’ha de veure un canvi
basic: subluxacié del cap del fémur en relacié a l'aceta-
bul.

Graus: lliure:

a) Totalment normal

b) Fast Normal, Quasi bé normal

c) Notch Zugelasen, Normal peré amb indicis.

No es cura. Perd amb maneig i tractament adequats
millora substancialment.

-Tractament:

Conservador:

Pérdua de pes. Prioritari

Descans

Médic: analgesic suaus (AAS 25mg/kg)

AINE inj. Comp. O polvos (rege. Cart+AINE)
Corticoesteroides. Si no respon. .

Quirdrgic:

1) Osteotomies pélvica i femoral: reorienta I'art. Discpl.
2) Artroplasties d’escisié: eliminen P'art. Displasica.

No en P.A. és massa gros (max. 20 kg.)

3) Protesis total: substitueix I'articuacié displasica

4) Pectinectomia: allibera I'animal del dolor perd no
afecta el desenvolupament de f'art. Displasica.
Combinat.

Osteotomia Pelvica: reorienta I'acetabul donant mejor
cobertura al cap del femur. Desapareix la subluxacio.
Osteotomia a ilion, isquion i pubis.

Animals grossos entre 5i 10 mesos.

Pot fer-se I'altra extremitat al cap de 3-6 setmanes.
Osteotomia Femoral: Elimina una porcié intertrocantéri-
ca d’os en forma de cunya el que fa que, un cop fixada
la fractura, el cap i el coll femorals adquireixin una posi-
cié més biomecanica.

Els animals milloren clinicament i es retrassa I'osteoar-
trosi NO corregeix la displasia acetabular. Resultats a
llarg termini dubtosos.

Protesis total: S’ha de fer sempre en gossos madurs,
sans i només amb displasia de maluc.

Substitucié de I'acetabul per un de Polietile radiotrans-
parent col.locat amb cerclatge metalic per a posteriors
estudi.

Subtitucié del cap femoral per un d’aleacié de Crom-
Cobalt. Les protesis s’asseguren a l'os amb ciment de
metilmetracrilat.

Que es faci una protesi depen:

Cirurgia: Experiéncia, Assepsia TOTAL, Técnica quir,
exacta.

Client: gran inversié, Exit o fracas de I'operacio.
Pacient: Edat suficient, Imposibilitat d’escisio.
Contraindicacions: Infeccié sistémica (abscés, etc),
Neoplasia, Disfuncid neurolégica. Diferenciar de displa-
sia.

90% d’exit si tot adequat. Fracasos majoritariament per
osteomielitis.

PECTINECTOMIA: Pot incidir-se el tendé d’origen, el
ventre muscular o el tendd dinsercié. No millora la
displasia pero si els simptomes, reduint el dolor. Poc o
gens recomanable en el PA.

SINDROME DE DILATACIO/TORSIO GASTRICA

Procés agut i molt greu. Dilatacié AMB i SENSE torsio.
- Dilatacion Sense Torsié: Animals joves associat amb
aerotagies.

- Dilatacion Amb Torsié: animals grossos, grans i de pit
profund (> freq. Mascles). Normalment el gir es cap a la
dreta.

- Efectes sistémics: Compressio v.porta i v.cava caudal ,
estasi sanguini:

- 8'incrementa tamany Melsa

- Acidosi local i CID
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- Cor: menys circ venosa: insuf. Card, hipoxia teixits

- Simptomes: 3 hores post-ingesta i després de fer exer-
cici, agitacié, nerviosisme, salivcion, arcades perio
sense vomit, Distensién Abdominal.

- Diagnostic: Pels simpt. Clinics i a 'obrir.

- Tractament: Primer que res, tractar el Shock R-L IV (v.
yugular) 80 ml/kg./ 1 hora

- Quiragic: Anestesia: No barbitirics, No Halotano
(Depresion Cardiovascular), Neuroloptoanalgésis prete-
rible i NOo pero6 després de descompressio. Si arritmies-

Lidocaina IV.

Abans de la cirurgia s’ha d’intentar la descompressié
externa o no quirdrgica intubant 'animal. Si fracassa
Gastrocentesi i posterior intubacio. RX per veure posicié
de 'Estomac i contingut. Si posicié normal i buit No inter-

vencié. Si hi ha contingut Vigilancia intensiva i metoclo-
pramida 1V pel buidat gastric.

Si es redueix contingut No intervencié.

- Cirurgia: Col.locar EST posicié normal. Si no Agulla
gastrocentesi connecatada a I'aspirador. Si ni ha menjar
Gastrotomia

- Prevencié de Recivides:

- Métodes per a prevenir la retencién gastrica:

Cirurgia Pilorica, no totalment efectiva per ella sola.

- Metodes per a prevenir la dislocacié gastrica:
Gastrocolopexia: No efectiva.

Gastropexia: No sempre efectiva encara que més si es
fan escarificacions al peritoneu.

Tub de Gastrotomia: Adhesié permament de 'Est amb la
paret abdominal d’un cateter Folem.
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Control alimentari a Barcelona:
“Una tasca multiprofessional”

Rafael Manzanera i Lépez
Adjunt del Consorci Sanitari de Barcelona

En primer lloc deixim agrair als il.lustres col.legues sani-
taris que ens acompanyen, le seva presencia. Sobre tot
als companys veterinaris que avui han tingut 'amabilitat
de obrir una vegada mes casa seva, a les opinions i sug-
geriments d’altres col.legues. En aquest cas, a la d'un
sanitaris, metge, que fins fa molt poc ha desenvolupat la
seva feina com a responsable municipal de la salut
publica. No cal dir que em sento honorat per poder com-
partir aquesta estona amb tan il.lustres col.legues, per
poder representar aqui a I’Ajuntament de Barcelona i,
també, al Consorci Sanitari de Barcelona, lloc on actual-
ment tinc P'orgull de treballar.

Al Dr. Josep Llupia, President de I’Academia, agrair-li la
seva invitacio, la seva calida relacié i fer publica la seva
responsabilitat d’haver-me convengut de que podia ser
interessant per a vostés el tema que els hi proposso de
desenvolupatr.

En primer lloc els hi presentaré algunes informacions de
la situacié de salut de la ciutat de Barcelona. Es tracta
de presentar-vos alguns flashos de la realitat sanitaria
de la ciutat. Aquest tipus de presentacions constitueixen
una tradici6 des de fa molts anys a la ciutat.
L'explicitacioé de les dades de factors socials i ambien-
tals, de les caracteristiques de mortalitat i morbiditat, de
les caracteristiques de I'oferta dels serveis sanitaris i de
la seva capacitat d'utilizacio i resolucié, permet dispos-
sar d’'un intrument atil. Util per a la descripcio, I'analisi,
laccio i la reflexi6. L'accio planificadora, la de correccio
de desigualtats i la d’adaptacié de nous recursos.

En segon lloc m’'agradaria presentar-vos la realitat del
control alimentari a la ciutat. Les seves caracteristiques
globals, els grans numeros dels seus components basic
i la seva realitat actual. No es tracta d’aprofondir en les
seves caracteristiques técniques que ben segur vostés
coneixen millor que jo. La meva intencié fonamental es
oferir també uns apunts impresionistes d'aquesta reali-
tat, que tan bé coneixen els meus col.legues de la
Direcci6 de Proteccio de la Salut i de la Unitat Operativa
d’Higiene Alimentaria i Zoonosi. Mercés dons al Dr.
Josep M? Armengou i al Sr. Xavier Llebaria, responsa-
bles.

La esperanga de vida a Barcelona, en aquests
moments, esta situada en 77’7 anys (hommes 735 i
dones 81'2). La mortalitat és relaciona, actualment, amb
malalties cardiovasculares, cancer, malalties respirato-
ries i digestives, accidents i violéncia.

La poblaci6 a Barcelona és troba satisfeta dels seus ser-
veis sanitaris segons les ultims enquestes.

La seguretat alimentaria té uns aspectes importants en
la seva concepci6, Primer els canvis culturals i norma-
tius, les iniciatives empresarials, les estratégies educati-
ves, les estrategies de foment i les estrategies d’'inspec-
ci6. Aquesta estratégia general d’inspeccié es té que
plantejar amb prioritats d’acord amb 'avaluacio del risc
mitjangant la situacio sanitaria, els antecedents, la zoo-
nosi i els punts critics. També es té que fer la cobertura
de la totalitat de la cadena de produccié d'aliments, la
utilitzacié d’equips multidisciplinars, els sistemes de pro-
cediments normalitzats mitjangant homogeinitat, harmo-
nitzacio, transparéncia i avaluacié i per ultim els siste-
mes de vigilancia i control EN45004 i EN 45001.

Els punts dorganitzacié en seguretat alimentaria a
Barcelona radiquen en els centres primaris de produc-
ci6, industries alimentaries, comerg, minorista, progra-
mes especials, brots de TIA i programes d’acreditacio.
Els centres primaris de produccié a Barcelona son el
Escorxador, el mercat central del peix i el mercat central
de fruites i verdures. En quant al control sanitari d'in-
dustries alimentaries amb un volum de 400 indUstries
alimentaries amb registre. Aquestes industries son d’ori-
gen animal i no animal amb un percentatge de vint ins-
peccions per industria i any. Les industries de la carn
composen un 65% de totes, aixi com el 25% son de pro-
ductes de la pesca. La restauracio col.lectiva un 5%. Les
exportacions composen unes 1.500.

En quant al comerg minorista destaquen els 40 mercats
municipals i els 9.000 establiments alimentaris. Aquesta
es la presentacio i volum de la situacié a Barcelona en
quant al nucli a inspeccionar. A part d’aixé hem de tenir
en compte els programes especials com el SCIRI, sis-
tema coordinat d’intercanvi rapid d’informacio, les
denuncies d’establiments i productes, les activitats ali-

33



“Control alimentari a Barcelona: Una tasca multiprofessional”

mentaries a la via publica (venda ambulant i transport),
el programa IQSA d’investigacio de la qualitat
sanitaria dels aliments estudiant la seva composcié,
microbiologia, contaminants i additius i per ditim la for-
macio de manipuladors.

L’'any passat els brots a Barcelona van ser 26, 22 a men-
jadors col.lectius. Aguests brots es notifiquen als serveis
d’epidemiologia per que posteriorment es faci la inspec-
cié, control i dictamen.

Els programes d’acreditacio en seguretat alimentaria tan
a laboratori com a la inspeccié sanitaria deriven tan de
les directius comunitaries 93/99 i RD 1.397/95, abans
normes EN-UNE 45001 i EN-UNE 45004.

El programa IQSA fou un nou projecte de Sistematica
del Control dels Aliments que ja es va iniciar a la ciutat
de Barcelona a l'any 1984 (la primera ciutat espafiola) i
el.laborat per la Secretaria Técnica, I'Unitat Operativa
d'Higiene dels Aliments i el Laboratori Municipal, i basat
en l'identificacio i quantificacio dels problemes sanitaris
més importants, en el descubriment dels punts critics en
els quals es podria plantejar el problema i en els llocs
adecuats per a situar els sistemes de control, adaptats a
cada circunstancia determinada.

Amb aquesta metodologia es consegueix complir amb
els objectius prevists, donan més fiabilitat a aquells ali-
ments que a). Tinguin més consum b). Tinguin major
perillositat.

METODE DEL PROGRAMA IQSA
DADES BASIQUES:

2 - Coneixement del Cens de la poblacié de Barcelona,
distribuida per districtes.
22 - Divisio dels productes alimenticis de consum, esta-
blint uns grups i subgrups. Es molt important aquesta
divisié, a base dels seguents criteris a). Qué constituexi
un grup natural d'aliments, b). Qué tinguin entitad propia
c¢). Qué tinguin possibilitats propies de ser alterats, d).
Qué tinguin una metodologia anlitica propia.
3° - El coneixement del consum per capita de cada un
dels aliments, es necesari també per quantificar les
mostres.
42 - Cens dels punts de venda.
52 - Llistats de resultats analitics obtinguts pel Laboratori
Municipal I'any anterior.
La caracteristica fonamental sobre la que es basara el
programa sera el seu caracter obert i dindmic, perme-
tent la incorporacié d'aquells contaminants que en un
moment donat podem ser objecte d'especial interés, ja
sigui per recomanacions de control per part d'organis-
mes oficials, com per alarmes, interés cientific, etc.
Complementariament, aquells parametres que tenen
adjudicats limits de tolerancia seran avaluats des del
punt de vista del compliment reglamentari. En el cas que
es detectin valors per sobre dels limits admissibles s'en-
degaran els procediments administratius encaminats a
sancionar, corregir i evitar la situacio.

Logistica d'aplicacio.- Basada en una infraestructura
preparada.

Diseny del programa.- Fet sota la direccié6 de la
Secretaria Técnica amb la colaboracié de la Unitat
Operativa d'Higiene dels Aliments i del Laboratori
Municipal.

Presa de mostres.- S'establirem dos equips de compra-
dors, que actuaren com a compradors particulars.
Recepcié de mostres.- Que foren centralitzades, sota la
direccié d'un Técnic Veterinari el qual feia I'examen
organoléptic de la mostra i preparacié de la mostra, pel
seu analisi bacteriolgogic i broquimic.

Comprobacio de resultats.- Acabats els resultats anali-
tics s'enviem a I'Unitat Operativa d'Higiene dels
Aliments, perqué fagi la valoracié final.

LES DIRECTRIUS COMUNITARIES 93/99 | R.D.
1397/95

Que entre altres coses diuen: les operacions de control
sanitari dels aliments, es portaran a terme, per agents
degudament qualificats i experimentats, especialment
en areas com la quimica, la quimica dels aliments, la
veterindria, la medicina, la microbiologia dels aliments,
I'higiene dels aliments, la tecnologia dels aliments i el
dret.

Els laboratoris, tan publics com privats, segons la legis-

lacié vigent, puguin participar validament en el control
oficial dels productes alimentaris, hauran de complir els
criteris generals de funcionament dels laboratoris d'as-
saig establerts en les normes 45.001, completats amb
els métodes de treball normalitzats i la verificacié per
sondeig del seu compliment per part del personal de la
garantia de la qualitat.

Les autoritats competents en materia de control oficial
de productes alimentaris, seran els érgans encarregats
de la evaluacio dels laboratoris autoritzats.

Els laboratoris que no compleixin els criteris de avalua-
cio legislats, no podran ser autoritzats pel control oficial
dels productes alimentaris.

Per els laboratoris suposa una adaptacié important en
quant a instal-lacions i mitjans humans i materials, nece-
saria per complimentar els criteris generals de funciona-
ment dels laboratoris d'assaig exigits per la legislacié
actual.

Els reptes de futur en quant als métodes d'analisi que
s'adoptin, deuran examinar-se en atencié als seguents
criteris:

a) Especificitat.

b) Exactitut.

c) Precisid, repetibilitat en el mateix laboratori i reprodu-
cibilidat en laboratoris diferens.

d) Limit de deteccio.

e) Sensibilitat.

f) Practicabilitat i aplicabilitat.

g) Altres criteris que puguin adoptar-se segons les
necessitats.

El reptes de futur en quant a la seguretat a Barcelona
son de tipus organizatius, professionals i politics. Els
organizatius seran composats per reformes en els dis-
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positius sanitaris, reformes en salut publica i els seus
components. Per altre banda i dins d’aquests reptes
organizatius tenim la especifitat de les accions de pro-
teccié a nivell de professions, normatives i protocolitza-
cié amb orientacié comunitaria i responsabilitat de salut
i autoritat. En quant a la salut Publica valorarem les
necessitats de salut amb programes d’intervencio i I'a-
valuacié dels impactes.

El futur esta molt a prop i el futur a Barcelona en temes
de salut publica esta relacionada amb l'agencia amb
promocié i programes per una banda, per altra la pro-
teccié de la salut i els sistemes d’informacié potenciant
la autonomia de recursos, major nivell de responsabilit-
zacié amb un territori determinat amb un cataleg de ser-
veis elaborat i amb un finangament adient.

En quant als reptes de futur professional son complexes

en quant a les seves necessitats amb programes inter-
disciplinars y amb una avaluacié permanent destacant
el corporativisme.

Els escenaris d’enfortiment professional dels veterinaris
no son incompatibles; al contrari, s6n imprescindibles
per al nou paradigma sanitari, per a la nova salut puabli-
ca.

El futur politic dels reptes es principalment la percepcié
ciutadana del benestar a nivell de medi ambient amb
servei personals, enfortint la politica d’animals de com-
panyia i els seus serveis sanitaris.

Amb conclusié destacaria que l'esforg val la pena, per-
qué el canvi ens beneficia a tots. Es un orgull, dificilment
explicable, el poder servir com professionals, als nostres
conciutadans. Veterinaris, metges, quimics i bidlegs
junts. Dones i homes plegats.
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Sessio Postuma

Dedicada als Académics:
Cesar Agenjo i Cecilia, Josep Seculi i Brillas i Rafael Codina i Ribo

SEMBLANGCA DEL DR. CESAR AGENJO | CECILIA
(1909 - 97) PER JAVIER DE BENITO | LANGA

Sr. President de la Académia molt il.lustres académics,
companys, senyores i senyors. Es avui un dia especial
per tres importants motius que han suposat tres grans
professionals de la veterinaria catalana els quals queda-
ran inscrits en lletres d’or a la nostra historia.

Quan el Dr. Llupia, president d’aquesta Academia em va
encarregar fer la glossa historica d’en César Agenjo fa
uns dies, en va venir al cap I'Gltima vegada que vaig par-
lar amb ell durant I'Gltim acte académic que va assistir i
em recordo que em va explicar com van ser el seus ini-
cis professionals, inicis complicats com son quasi sem-
pre tots en qualsevol professié i em parlava, també, de
la il.lusid, de la vocacié, del I'entusiasme; paraules
malauradament avui una mica oblidades, i que ell sem-
pre va sentir per les ciéncies biologiques en general i per
la veterinaria en particular i que li van acompanyar
durant tota la seva vida professional per a superar els
moments més complicats i dificils de qualsevol tasca
professional, i que també li van servir per aprofundir i
reflectir les seves experiéncies en totes les publicacions
que va editar al llarg de la seva vida.

En César Agenjo va néixer a Santander I'any 1.909 fill
d’un periodista i professor de quimica i anglés a l'Institut
d’Enseyament de Burgos on va cursar els seus primers
estudis. L'any 1.925 va comengar ciéncies naturals a la
Universitat de Saragossa i més tard a Madrid per a pas-
sar a continuacié a I'Escola d’Agricultura de Toulousse
on obté el titol de Tecnic Agricola del Estat Francés.
L'any 1.932 es llicencia com a veterinari a la Universitat
de Madrid i tot seguit es diploma en estudis superiors de
Veterinaria, I'equivalent al actual doctorat.

En aquella época va ser alumne de grans insignes
catedratics.

Fou pensionat per estudiar industries lacties a Suissa,
Franca i Italia per a continuacio treballar en diferents
cooperatives lleteres.

Va ser nomenat professor agregat de llets, ous i peixos
a I'Escola Superior de Veterinaria de Madrid i guanya les
oposicions a Veterinari militar.

Quan arriba 'any 1.941 ingressa al Cos Nacional

Veterinari i €s nomenat Téecnic del Laboratori de Biologia
Animal a Madrid on s’inicia en tasques parasitologiques.
A Catalunya va dissenyar amb el Ferran Moragas un
gran projecte d’industria lletera a la Seu d’Urgell i parti-
cipa assiduament en cursets d’orientacié ramadera a
Barcelona sobre tot en temes lleters. Arriba I'any 1.945
en el que és nomenat Cap Provincial de Sanitat
Veterinaria a Barcelona per que posteriorment el minis-
teri d’Agricultura li passés a la Direccié Provincial de
Ramaderia com cap del Servei. Aquesta tasca a Sanitat
Veterinaria sera molt dilatada i s’estendra a tot 'ambit
catala sent aqui on desenvolupara una important i fruc-
tifera tasca tan professional com cientifica.

Arriben a finals del anys quaranta on la figura del Dr.
Agenjo traspassa les fronteres dissertant sobre temes
zootécnics en diferents congressos internacionals a
Copenhage, La Haya, Roma i Munich.

A lany 1.955 organitza el Symposio Internacional de
Bacteriologia lactia junt al professor Dawis donant tres
conferéncies i forma part durant tres anys del jurat del
Premi Josep Farreres sobre Sanitat Veterinaria.

Es a Barcelona en aquells temps on l'actualitat i la pro-
blematica sanitaria que va trobar-se en César Agenjo
era complexa i molt variada.

Els casos d’intoxicacio i parasitosi humanes per consum
d’aliments atribuits en aquell temps a les mercaderies
procedents d’Ultramar es combinaven amb la investiga-
ci6 de additius en general i més concretament els borats
als crustacis, additius que sembla no passen del tot de
moda.

També els casos de triquinosi en porcs sacrificats clan-
destinament i els brots de botulisme al Penedés a més
dels casos de brucel.losi al Vallés junt amb els enveri-
naments per conserves preparades amb alcohol metilic
configuren un marc important dels problemes sanitaris
que amb les greus alteracions de les carns congelades
procedens d'Australia i Sudafrica, fa investigacié d’an-
tiséptics en conserves de peix, el reconeixement de
parasitosis en productes carnics de l'Argentina i els
estudis colorimetrics en bacalla, van composar el qua-
dre d’'aquesta tasca en matéria d’'inspecci¢ sanitaria a
Barcelona que el Dr. Agenjo va saber reflectir molt
docentment en els seus treballs publicats en diverses
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revistes espanyoles i estrangeres.

Aquesta tasca es va combinar i completar amb l'estruc-
turacié dels serveis veterinaris municipals, la inspeccio¢
de les industries alimentaries, i I'aplicacio del fred als ali-
ments aspectes que han contribuit el reconeixement de
la seva valua tan cientifica com personal.

També els seus estudis van ser publicats en importans i
especialitzats llibres com el control bacteriologic practic
de Nevot, Higiene Veterinaria dels Drs. Morros i Sainz
Pardo i Inspeccié Veterinaria del Dr. Sanz Egafa.
Posteriorment i coincidint a la seva estada al Ministeri
d’Agricultura va publicar treballs de divulgacio principal-
ment sobre malalties del bestiar.

En quant als llibres que va publicar el Dr. Agenjo desta-
guem en especial els monumentals quatre grans enci-
clopédies: L'avicultura, la llet, la carn i la inspecci6 vete-
rinaria i analisis d’aliments, aquest ultim fruit de deu
anys de preparaci6 del text i de cinquanta d’experiéncia
del autor.

Com a col.legiat va col.laborar sempre amb les activitats
professionals i socials destacant la lluita contra la rabia.
A lany 1.965 es nomenat mitjangant concurs
Contrastador de productes biologics, aquest carrec
depenent del Patronat de Biologia Animal de Madrid on
s’'introdueix en la recerca de les malalties infeccioses
dels animals i en les seves tecniques de comprobacio
en sérums, vacunes i gammaglobulines.

Ja a l'any 1.973, en César Agenjo passa a ser director
del laboratori regional de Sanitat Animal de Catalunya i
Balears. | és en aquest periode, quan s’efectuen els
diagnostics de les malalties del bestiar; al principi en el
carrer Belén, per després passar als nous laboratoris de
la Zona Franca.

L'any 1.979 es jubila.

Com hem vist el Dr. César Agenjo per la seva gran base
bioguimica, biologica i bacteriologica, va poder desen-
volupar amb total satisfaccié els tres més alts carrecs de
laboratori existents llavors a Catalunya i en les seves
tres especialitats corresponents.

Segons les persones que el van conéixer amb el seu
ambit professional o personal coincideixen, en que en
César Agenjo va ésser una bona persona, ponderat,
intel.ligent, molt il.lusionat per la seva professio i sempre
amb un taranna constructiu i mai destructiu, amable,
comprensiu i molt treballador.

Va estar sempre amb una entrega optimista i afany de
perfeccionament, amb honradesa i integritat posats al
servei d'una veterinaria cientifica com les figures que
avui se’ls honra amb aquest homenatge a titol postum.
Va tenir un gran amor a la seva familia i una ambicié de
saber que va derivar en el gran nombre d’articles i llibres
publicats, preocupat per el nivell tencologic de la profes-
si® amb entusiasme i una gran capacitat de treball.
Llibres que molts companys han consultant i han tingut
en les seves mans per a resoldre dubtes tan dels temes
d’'Industries lacties, del Ramat, d'Avicultura, dels ali-
ments en general i de la carn en especial.

La seva tasca va comengar a ser reconeguda a l'any
1.959 sent nomenat Académic corresponent de la Reial
Acadéemia de Medecina i Cirugia de Barcelona. Perd no
va ser I'lnic reconeixement també va ser membre i

medalla d’argent de I'Académia Veterinaria de Franga,
comendador de I'Ordre del merit agricola, premi al llibre
agricola en Lleida i personalitat muntanyesa de l'any a
Santander a 1.986.

El col.legi de Veterinaris de Barcelona 'any 1.993 li va
fer un emotiu homenatge evidenciant el bon record que
va deixar entre els companys.

La concessi6 de la Medalla al merit al treball “Francesc
Macia” de la Generalitat en 1.993 i el nomenament
d'’Academic d’honor de [I'Académia de Ciéncies
Veterinaries de Catalunya 'any passat composen els
importants agraiments i reconeixements a la seva tasca
de tota una vida de treball que quedara palesa per sem-
pre a la historia de la veterinaria catalana i espanyola.
Al Dr. César Agenjo, meticulds i constant va ser un dels
portadors elegits per a transportar durant una gran part
d’aquest segle un bon tros de la flama de la foguera inci-
pient, d’'una nova veterinaria, cientifica i realista anome-
nada Veterinaria de Salut publica.

Aquesta flama ens ha arribat amb molts esforgos al llarg
de tots aquestes anys, anys complicats i sempre amb
els risc que comporta aquesta professié en relacio a la
delicada i molt poc reconeguda tasca que representa la
proteccio de la salut. En César Agenjo va saber protegir-
la lluitant en defensa i dignificacié de la sanitat mit-
jancant la veterinaria per que avui podem pensar en
aquestes tasques sanitaries del veterinari i poder al
menys conservar-la i si cal millorarla per endinsarnos en
el nou mil.leni on el veterinari te un lloc molt important
com a pecga clau en el futur de la nostra sanitat.

Per aixd homes com el Dr. Agenjo que va lluitar com a
veterinari, que va lluitar com a persona per enlluernar la
seva professio a la que va servir amb molta obediéncia,
gran eficacia i reconegut entusiasme va arribar al final
de la seva tasca amb el major éxit concedit per a tota la
professio i poder passar el testimoni amb la major fideli-
tat a les noves generacions amb una marcada diferen-
cia, una diferencia evident i Unica que solament els
grans professionals de vocaci6 donen.

A la seva vidua Josefina Bosch i Damm i als seus fills
Casilda, Anna, Rossi, Ramén, al seus nets i resta de
familia un record molt sentit de tots nosaltres i en espe-
cial i per sempre de tota I'Académia.

SEMBLANGCA DEL DR. JOSEP SECULI | BRILLAS
PEL DR. JAUME ROCA | TORRAS.

El primer contacte que vaig tenir de la seva obra, fou ja
el 1.950, setmanes abans d'acabar la carrera a
Saragossa. Vaig rebre un cataleg de Productes Neosan
i un lot de mostres de medicaments veterinaris.
Personalment el vaig conéixer a la Festa de Sant
Francesc d’Assis del 1.955, a Barcelona.

A I'any segiient, el 1.956, ja residint a Barcelona, solia
anar a les reunions i conferéncies que es celebraven al
Col.egi, amb Séculi de President des de 1.954. En
aquells anys, tant el Seminari de Ciencies Veterinaries
com el Col.legi van desenvolupar bastants activitats, en
comparaci6 al fet anteriorment.

El que si recordo, és que ell, a les tardes dels dimarts i
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dijous, quasi sempre era al Col.legi atenent les funcions
col.legials. Es veritat que va tenir molts bons col.labora-
dors, pero ell va ser sempre “el patrd”. Una cosa de la
que va tenir molta cura va ser la Revista del Col.legi, per
informar als col.legiats de les activitats, legislacio vete-
rinaria d’interés, actes a celebrar, etc.., portant-la durant
més de 30 anys sense faltar cap mes. La prova de la
seva eficacia es que va ser reelegit quatre vegades
seguides, amb un total del 23 anys com a President.
Durant els seus mandats es varen crear 6 seccions cien-
tifiques, i més tard de I’Academica de Ciéncies
Veterinaries el 1.960, enviament de becaris a Franga,
Fons Mutual d’Ajuda, biblioteca, organitzacié anual de
simposis de Catalunya (1.958-1.975) sobre temes
monografics. Va ser el representant per eleccié (1.962-
1.977) dels Collegis de Veterinaris de Catalunya i
Balears a Madrid, als quals va defensar amb gran efica-
cia. Construccié del nou local social (1.975), director o
professor de cursos de formacié continuada organitzats
pel Col.legi, etc. etc.

Era autoritari, energic i exigent, perd sempre correcte,
huma i amb una gran sensibilitat. Molts anys més tard
em va dir que si un no es autoritari en les coses basi-
ques no es té autoritat, i en aquest cas poden deixar de
fer-se coses indispensables en els moments oportuns..
També era un gran perfeccionista: volia que les coses es
fessin be, comengant per ell mateix.

Jo destacaria, Fany 1.960, el seu gran interés per la
fusié de les seccions cientifiques del Col.legi amb el
Seminari de Ciéncies Veterinaries, per crear la primera
Académia de Ciencies Veterinaries a Espanya.

Va reorganitzar la veterinaria catalana i tingué un gran
prestigi arreu d’Espanya, ja que va tenir I'encert de
difondre els Annals del Col.legi de Barcelona a tots els
Col.legis i Centres Veterinaris espanyols.

Va orientar i ajudar a bastants veterinaris que una vega-
da acabada la carrera buscaven feina, sempre i quant el
qui la demanava estés disposat a estudiar i treballar
molt.

En l'aspecte professional oficial, va ser Inspector de
Duanes del Port i Aeroport de Barcelona (1.941-1.985),
tenint una destacada actuacid en l'erradicacid de la
Rabia (1.947-1.952) i de la Pesta Porcina Africana
(1.960-1.961), etc..

A més, fou Director Técnic de Productes Neosan i
Conseller dels Laboratoris Rocador i Unisol, de Pinsos
Picrosa, etc..

Va publicar, sol o en col.laboracid, 7 llibres de Patologia
i Terapéutica, i director de quatre revistes veterinaries,
durant bastant anys, etc.. i uns 150 treballs cientifics.
Ell no era de la ideologia politica del gran veterinari lle-
onés Felix Gorddn Ordas, pero va posar en practica tot
el seu programa veterinari a Catalunya.

El que sempre m’ha impressionat d’ell, és la gran capa-
citat de treball i ordre que va tenir durant els seus 56
anys de vida professional. Jo mai he entés com podria
fer tantes coses, i la quasi totalitat d’elles molt bé.

Per la seva competéncia, diligéncia i honestedat, va
obtenir nombroses medalles i premis de molta valua.
Entre elles, President d’Honor del Col.legi i de la nostra
Acadéemia.

Va viure molt intensament la vida professional, i fins els
darrers moments de la seva vida estava pendent de les
activitats veterinaries. Trobarem molt a faltar els seus
consells, orientacions i reflexions.

Fou un professional de primera categoria, integre, res-
pectuds, huma i molt emotiu.

Hem d'assenyalar la seva incorporacié a les Reials
Academies de Farmacia (1.958) i de Medicina de
Catalunya (1.970), i més tard a la Reial Académia de
Ciéncies Veterinaries de Madrid, i tant a les de Farmacia
i Medicina forma part de les seves Juntes, aconseguint
que la preséncia veterinaria fos una realitat i un dret
adquirit per merits propis. També va aportar el seu
valuds ajut a que Catalunya disposes d’'una Facultad de
Veterinaria.

Ell va fer historia propia veterinaria, amb les seves
actuacions professionals al llarg de la seva vida. Ja que
en “la Historia de la Veterinaria a Catalunya (1.400-
1.980)" que vaig fer en 1.992, ell i surt en moltes planes
com a protagonista de les realitzacions veterinaries
assolides en el nostre pais.

Com a catala nascut en el Barcelonés (any 1917), que
ha viscut i treballat sempre a Catalunya durant més de
56 anys de vida professional, ha destacat de forma relle-
vant pels seus serveis prestats a la societat catalana en
les seglents vessants:

En el desenvolupament del progrés técnic de la seva
riquesa ramadera, en aspectes com l'avicultura i la por-
cinocultura, dels quals va esdevenir capdavanter, dos
sectors de gran importancia no tant sols per l'activitat
agraria sin6 també pel conjunt de I'econmia catalana.
En la creacié de riquesa industrial catalana agraria al
contribuir a crear uns laboratoris farmacolégics i biold-
gics (Barcelona i Viladecans), pioners de la moderna
terapéutica, a fundar unes fabriques de pinso (Manresa
i Banyoles) i les seves granges experimentals.

També fou pioner en orientar cientificament l'incipient
especialitzacid (1947) en clinica de petits animals, quasi
desconeguda aleshores, contribuint en forma decisiva
en l'aspecte inedit de la formacid (llibres, treballs, con-
gressos, etc.) i en proporcionar una especifica terapéu-
tica per aquest tipus d'animals, especialitat que poste-
riorment ha adquirit desenvolupament extraordinari.

Ha contribuit a que Catalunya sigui la primera en els dos
sectors productius agraris esmentats; a que la nova tec-
nologia, tant en alimentacié, industrial, com en equipa-
ment i en maneig, fos coneguda i aplicada; a que greus
epizooties (rabia, pesta porquina africana, glossopeda,
etc.) i la patologia en general, tinguessin informacio
recent i eficac, uns serveis de clinica excel-lents i una
terapéutica moderna i convincent i, finalment, a conver-
tir la veterinaria barcelonesa en capdavantera del pais.
Ultimament va ésser l'impulsor, fundador i primer
President (per el.leccié) de [|'Associacio Catalana
d’Historia de la Veterinaria (ACHV), participan des de fa
molts anys al nostre Collegi i també en les Reials
Académies de Farmacia i de Medecina de Catalunya.
Ultimament tambe en la recent “Asociacion Espanola de
Historia de la Veterinaria (AEHV), i al 25 Congrés
Mundial d'Historia de la Veterinaria celebrat a Turquia.
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Ultimament fou nominat “Soci h’Honor” de la AEHYV;
aquest guardé ho va saber uns pocs dies abans de
morir, afortunadament.

Amic i company Séculi, a mi hem van escollir, perqué et
succeis com a President, pero com que vas posar el llis-
t6 molt alt, haurem d'utilitzar i forgar tots els recursos per
evitar que baixi el nivell.

Ell fins a Ultima hora, quan el visitaba a casa seva, sem-
pre hem preguntava per les activitats del Col.legi i sec-
cions; no amb afany critic, sin6é que s’alegrava molt dels
éxits i de les coses que milloraven.

| si donava algunes opinions i criteris era amb la finalitat
de poder ésser util.

L'ultima pregunta que li vaig fer, fou si considerava con-
venient i oportl de fer un Homenatge al célebre veteri-
nari lleonés Felix Gordon Ordas (1.885-1.973), ell hem
va contestar, yo no era de la seva ideologia politica, perd
ell va ésser un veterinari “competent, molt diligent i
honest” i va fer molt i molt pels veterinaris espanyols,
tireu endavant ’homenatge. Al preguntar-li si en Gordon,
era més politic que veterinari, més del Cos Nacional que
dels veterinaris municipals, etc.. o viceversa. Pensa un
moment i hem contesta, ell va ésser tres coses i per
aquest ordre: 1er Veterinari, 2° Veterinari i 3er Veterinari.
La veritat és, que com he esmentat, en Séculi (donant-
se compte 0 no) va posar en practica gairebé tot el seu
programa veterinari a Catalunya.

| finalment, fou un grau enamorat de la seva familia (7
fills, i molt nets), tant de la seva volguda muller Thomy,
fills i nets. | si bé nosaltres el trobarem molt a faltar, mol-
tissim més la seva estimada familia.

La seva actuacio en aquest mon, el Senyor lo haura tin-
gut en compte, aquest és el nostre alleujament.

SEMBLANGA DEL DR. RAFAEL CODINA | RIBO
PER FRANCESC SECULI | PALACIOS.

Quan I'Académia de Ciencies Veterinaries de Catalunya
em va demanar que fes una glosa del Doctor Rafael
Codina i Ribd, en aquesta sesio necrologica, vaig creu-
re que ho debia de fer perqué era una manera de retre-
li un petit homenatge a un company que m’havia honrat
amb la seva amistad, pero, al mateix temps, al participar
en aquest acte, vaig pensar que també es feia a unes
altres persones, tots ells molts amics del meu pare i molt
units professionalment amb ell i, que en poc més de sis
mesos, ens havien deixat, el Dr. Cesar Asenjo i el Dr.
Isidro Bulté i Blajot.

El Dr. Rafael Codina va néixer a Caldes de Montbui 'any
1919, en el si d’'una familia relacionada amb el mon dels
analisis de laboratori. La seva vida va estar molt marca-
da per I'exemple del seu pare, en Salvador Codina
Duran, Doctor en farmacia, que hi tenia una farmacia
amb el seu laboratori d’analisis a Caldes de Montbui.
D’ell va apendre a estimar no solsament el laboratori
sino també la lectura i la musica i ell ho va sapiguer
transmetre. El doctor Codina pare fou un dels primers
preparadors de iogurts als Paisos Catalans, com aixi
queda reflectit a la Gran Enciclopédia Catalana (Vol. 5,
pag. 284). Era un home molt estimat i també valorat.

L'ambient familiar, crec que van ajudar a decidir al Dr.
Codina i Rib6 per els estudis de Veterinaria. Era de la
promocié 1942-48. Va estudiar a les Facultats de
Saragossa i Madrid amb matricula lliure com en els seus
estudis de batchillerat. Aquest fets van propiciar que
passés moltes hores a la farmdcia i al laboratori del seu
pare.

Al llarg dels anys d’estudiant de veterinaria i al acabar
els seus estudis universitaris es va rodejar de bons mes-
tres metges i veterinaris que van fer es decantés prefe-
rentment cap a la bacteriologia, virologia i immunologia.
Del Dr. Amadeo Foz Noia, amb qui va mantindre sempre
una bona amistad, aprengué a estimar la microbiologia
i a coneixer i dominar les brucelles.

A l'any 1951 es crea a Barcelona ciutat els Laboratoris
Unisol, dedicats a la fabricacié de productes biologics
exclusius per la veterinaria que comercialitzaria
“Productos Neosan”. Es compra un petit laboratori de
medicina humana, existent al Passeig de la Bonanova,
on avui dia es troba el Col.legi de Metges, Al poc temps,
les necessitats d’'ampliacio i les protestes dels veins per
els crits dels gossos que hi havien, van acconsellar des-
plazar-se fins la vila de Viladecans on shi edificaria
defintivament els Laboratoris Unisol. Des del seu
comengament el Dr. Codina fou el seu Director Técnic,
tenia a les hores, 32 anys i va ser qui orientés i planifi-
qués el nou laboratori. Feia només tres anys que havia
acabat els seus estudis i se li va encomenar una tasca
de gran responsabilitat. En aquest laboratori es van pre-
parar i registrar més de cinquanta productes per a la
ramaderia, l'avicultura i els petits animals. Foren els pri-
mers laboratoris catalans en obtenir una amplia gamma
de productes amb tecniques normals i liofilitzades, amb
soques autoctones de gérmens o virus, modificats o
adaptats. Es treballava en virus de rébia, peste porcina,
peste aviar, gammaglobulines, etc. Disposa de
instal.lacions i equips molt moderns. Més tard, es van
fabricar d’altres productes, destacant un biologic contra
les orugues que fou utilitzat per la Generalitat de
Catalunya o un liquid, com un adob, per a les plantes
que millorava el seu desenvolupament.

Va ser un pioner en la fabricacié de vacunes aviars i
amb I'utilitzacicié del liofilitzat en la preparacié de vacu-
nes. Va intervenir, en 1957, en la preparaci6 de la vacu-
na antigripal per les persones. Va posar en marxa mol-
tes tractaments mitjangant el aillament del germen pro-
ductor de la malaltia i la fabricacié d’autovacunes.
Col.labord amb el parc zooldgic de Barcelona, Facultats
i Centres Oficials Sanitaris.

El Dr. Codina va demostrar sempre la seva valua. La
seva capacitat de treball era enorme com gran les seves
ansies d’ampliar coneixements.

Intervingué en aquells congressos, jornades, simpo-
siums o cursos que li demanaven la seva participacio.
Va publicar diversos articles en revistas especialitzades
i llibres.

El Dr. Codina era un home que disfrutava molt llegin
perd penso que li costava agafar la ploma. Ho feia
quand se li demanava. Tenia una molt bona memoria i
uns grans conixements que malauradament no han que-
dat registrats. Crec personalment que molta de la seva
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sapiencia s’ha perdut.

Al final de la década dels setanta, la vida del Dr. Codina
va donar un canvi molt important. Al 1976 va crear els
Laboratoris Coal dedicats exclusivament als analisis i al
diagnostic per a la veterinaria i productes afins.
L’experiéncia adquirida en aquells quasi vint-i-cinc anys
dedicats a la fabricacié de productes biologics els va
saber aplicar al diagnostic i tractament de les malalties
dels grans i petits animals i també la va donar a conei-
xer a les futures generacions.

El 1980, el Conseller d’Agricultura, Ramaderia i Pesca
de la Generalitat de Catalunya, 'Honorable Dr. Agusti
Carol Foix, li va proposar la tutela en I'especialitzacié
professional, en 'ambit de laboratori, d’'un grup de vete-
rinaris futurs Caps de Laboratori de la Generalitat.

E! Dr. Codina va treballar molt de prop amb companys
que son veterinaris especialistes en bovi i porqui, fent
diagnostics, donant tractaments o fabricant autovacu-
nes. Era molt normal que davant d’'unes mostres, des-
prés d’explicar-li el cas clinic i mentres s’estava realit-
zant les sembres que considerava adients, surgis la pre-
gunta en boca del company veterinari: “Rafael que pen-
sas que pot ser” “Quin tractament penses podria ser el
millor 6 si a les hores penses que es aixo, el tractament
mes adecuat és aquest”. Tinc que dir que moltissimes
vegades aquesta primera impresi6 d’'en Rafael era I'en-
certada.

La feina dels Laboratoris Coal va ser durant quasi quin-
ze anys molt variada i diversa. Portava el control anali-
tic-sanitari de un gran magatzem, com era el Pryca, com
els controls de la tuberculosi de 'Hospital de Sant Joan
de Deu a Barcelona, amb l'aillament del bacil de Kock
dels esputs que li remitien, com se li demanava la seva
opinié davant d’uns pulmons suspitosos de perineumo-
nia o tuberculosi B de vaques del Pirineu.

Dia a dia es va anar crean un prestigi cada vegada més
gran. Esta en possesié de nombrosos guardons i diplo-
mes, entre ells s’ha de destacar la Medalla del Mérit
Agricola de la Generalitat de Catalunya, atorgat en
1995.

Encara recordo amb tristessa aquella nit de 1991, quand
I'edat i la salut comengen a pasar-nos factura. En Rafael
volia donar continuitat als Laboratoris Coal. Parlavem
del futur. Els companys li tenien plena confianga amb ell.
Coal sense el Dr. Codina no seria el mateix.

Crec que en Codina va trobar bons amics tota la seva
vida, en els moments dificils i delicats, perque creia en
la amistat.

La vida del Dr. Codina no va ser només lleure i labora-
tori. Fou un home que participa activament en la vida de
Caldes de Montbui, la seva vila natal. Fou Tinent
d’Alcalde i Regidor de Sanitat i Cultura i en 1957, quan
era President del Museo de Caldes de Montbui va
col.laborar en la descoberta i acondicionament de les
Termes Romanes de Caldes de Montbui, de les quals,
avui dia, la vila s’enorgulleix molt.

Amb el Dr. Codina he conviscut professionalment durant
molts anys, conec la seva familia i tinc que reconixer que
el conexia poc. Semblava un home timid perd després
al tractar-lo era molt diferent. Era recte i cristia i de
caracter fort. Traballador i molt exigent en el traball amb

els altres, de la mateixa manera com era exigent amb ell
mateix. Era discret i reservat encara que parlessim
molta estona. Al repassar dades biografiques he anat
descubrin moltes contradiccions. Semblava timid i reser-
vat, he dit, i en canvi de jove havia participat en un grup
de teatre anomenat “Juventud eterna”, on el seu germa
Salvador n’era el Director. Ha publicat nombrosos arti-
cles en diverses revistes nacionals i estrangeres pero
crec que amb els coneixements que disposava em sem-
blava com si no li agradés escriure, i en canvi de jove
escrivia les critiques teatrals al diari de Sentmenat. Pero
el que més m’ha sorprés d’en Rafael era la seva gran
aficié de jove, a part de la lectura, el teatre, la musica i
el cinema, sigui filmant com projectant, n'era un altre
que fer magia. Fins abans de comencar els estudis de
veterinaria anava fen magia pels pobles al voltant de
Caldes de Montbui, segons expliquen amb molt d’éxit
que inclus va a arribar a portar dos ajudants i a anun-
ciar-se en cartells. Era com una premonicié a la magia
que més tard desenvoluparia al laboratori.

Com n’era en Rafael ho podrien dir recordant aquells
versos de la poesia GENT d’aquell escriptor rus, que
deian:

No existeixen homes poc interessants.

Els seus destins sén com histories de planetes.

Cada un és Unic, sol, ell sol,

no n’hi ha cap altre que s’hi assembli.

I si alht ha viscut en silenci,

feli¢ en el seu raco,

la seva mateixa insignificanga

I'ha fet interessant.

Cadascu té un mon secret, ben seu,

on s’amaga el millor instant,

on s’amaga I'hora més terrible.

Perd nosaltres no en sabem res.

I si un home mor,

mor també la seva primera nevada,

i el primer petd, el primer combat...

Tot s’ho emporta.

Si, queden llibres i ponts,

maquines i teles de pintors,

si, moltes coses han de restar,

pero alguna cosa fuig!

Aixi és la llei d'aquest joc sense pietat.

Desapareixen mons, no persones.

Els homes, pecadors i terrenals, els recordem,

pero, en realitat, que en sabiem, d’ells?

Qué en sabem nosaltres, dels germans, dels amics?,
que en sabem, de la nostra estimada?.

Fins del nostre pare,

coneixen-ho tot, no en sabem res.

Se’n va la gent... No la podem retornar.

No podem fer renaixer els sous mons secrets.

| cada vegada,

tinc ganes de xisclar davant aquesta impotéencia.

No voldria pero acabar aquestes paraules, un tant resu-
mides i entrelligades, sobre la vida del Dr. Codina sense
fer esment de la seva familia, familia que ell estimava
molt, en especial de la seva esposa Ana Maria que ha
sapigut ser-hi en els moments dolgos i tristos, qu'ha
sapigut comprendre les seves llargues hores de treball
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fora de casa i que gracies a la seva comprensié i ajut i
va ser possible conseguir moltes de les seves fites.

Sr. President, he procurat complir, amb la millor bona
voluntad, P'encarrec que en fou donat. He recordat la
excelsa personalitat del Dr. Codina, amb el ple conven-

ciment de que va ser un digne i magnific académic, que
va ser un honor per aquesta Academia tenir-lo entre els
seus membres, que ens ha deixat un imborrable bon
record. Al cel sia.
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Academia de Cieéncies Veterinaries
de Catalunya

ANTECEDENTS HISTORICS

Ja en 1855 es crea a Barcelona la «Académia Medico
Veterinaria Barcelonesa» que era una delegacio de la
existent a Madrid. La Junta fou:

PRESIDENT: PRESIDENT DE LA JUNTA DE MADRID
VICEPRESIDENT: JERONI DARDER FELIU
SECRETARI: MIQUEL VINAS MARTI

TRESORER: JOSEP PRESTA CORBERA
CONTADOR: ANTONI MASIP

ARCHIVER: JOAN A. MARIMON

Des de 1876, Josep Presta i Corbera, -primer académic
numerari- nombrosos veterinaris han destacat com a
membres de les Reials Académies de Medicina,
Farmacia, de Doctors i de la Societat de Biologia.

De tots eils la figura preeminent fou la del veterinari Dr.
Ramén Turré | Darder (1854-1926) que va ésser en:
1892-Académic numerari de la «Real Académia de
Medicina i cirurgia» de Barcelona i en 1904 Vice-Pre-
sident.

1904-President del Col-legi Oficial de Veterinaris de
Barcelona.

1905-Director del Laboratori Municipal de Barcelona.
1915-President de I'Academia i Laboratori de Ciencies
Médiques.

1916-President de la Societat de Biologia de Barcelona.

En 1900 es Funda el Col-legi de Veterinaris de
Barcelona, el de Tarragona en 1904, en 1906 els de
Girona i Lleida. Tots ells desenvoluparen activitats tecni-
ques.

El Col-legi de Barcelona es va caracterizar en la seva
trajectoria la constant convocatoria de cursos acade-
mics, cercles de conferencies i premis cientifics.

En 1953 es crea el «Seminari de Ciéncies Veterinaries
de Barcelona», amb Josep G. Sanz Royo de President.
En 1956, en el Col-legi de Barcelona (amb Séculi Brillas

de President) les 4 Seccions Cientifiques passaren a ser
6.

ACADEMIA DE CIENCIES VETERINARIES DE
BARCELONA

En 1960, després de nombroses reunions es fusiona-
ren el Seminari i el Col-legi de Veterinaris de Barcelona,
formant-se I'Académia de Ciéncies Veterinaries de
Barcelona, amb un President (SALVADOR RIERA PLA-
NAGUMA), un Vicepresident (el President del Col-legi
de Barcelona), Secretari General, Tresorer, Bibliotecari
i 10 Seccions Técniques. Veguem el seu historial resu-
mit:

1960

PRESIDENT:

SALVADOR RIERA PLANAGUMA
SECRETARI GENERAL:

ANTONI CONCELLON MARTINEZ
Ne SECCIONS: 10

1971

. PRESIDENT:

FRANCESC PUCHAL MAS
SECRETARI GENERAL.:
ANGEL LAZARO PORTA
N2 SECCIONS 10

1974

PRESIDENT:

PERE COSTA i BATLLORI
SECRETARI GENERAL:

J. GOMIS COLL i J. ROCA TORRAS
N2 SECCIONS 10

1978

PRESIDENT:

AGUSTI CAROL i FOIX
SECRETARI GENERAL:
RAMON CASTELL CASTELL
N2 SECCIONS 13
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1980

PRESIDENT:

JOSEP SECULI BRILLAS
SECRETARI GENERAL:
RAMON CASTELL CASTELL
N2 SECCIONS 15

1986

PRESIDENT:

MIGUEL LUERA CARBO
SECRETARI GENERAL:
ANTONI PRATS ESTEVE
Ne SECCIONS 16

Durant 'esmentada Presidéncia, es va crea 'Académia
de Ciéncies Veterinaries de Catalunya i els actuals
Estatuts, es publicaren en el DOGC de 28/9/90 i 14/8/91.

ACADEMIA DE CIENCIES VETERINARIES DE
CATALUNYA:

1.993

PRESIDENT:

JOSEP LOPEZ ROS
SECRETARI GENERAL:
TERESA RIGAU MAS
Ne SECCIONS 20

1.996

PRESIDENT:

JOSEP LLUPIA MAS (En funcions)
SECRETARI GENERAL:

TERESA RIGAU MAS

Ne SECCIONS 20

JUNTA ACTUAL (1.998)

PRESIDENT:
JOSEP LLUPIA MAS

VICEPRESIDENTS:

FRANCESC MONNE ORGA (Barcelona)
MATEU TORRENT MOLLEVI (Lleida)
JAUME BORRELL VALLS (Tarragona)
JOSEP PLANA DURAN (Girona)

SECRETARI GENERAL:
JAUME CAMPS RABADA

VICESECRETARI:
JAVIER DE BENITO LANGA

TRESORER:
TERESA RIGAU MAS

BIBLIOTECARI:
JAUME ROCA TORRAS

VOCAL 12
FERRAN ROYO LAFUENTE

VOCAL 22
FRANCESC FLORIT CORDERO

PRESIDENTS D’HONOR:

SALVADOR RIERA i PLANAGUMA (1899-1970)
JOSEP SECULI i BRILLAS (1917-1998)
AGUSTI CAROL i FOIX (1923-1996)

ACADEMICS D’HONOR:

CESAR AGENJO | CECILIA (1909 -1998)
MIGUEL CORDERO DEL CAMPILLO

ACADEMICS NUMERARIS:

AGUIRRE MARTI, JOSEP
Parasitologia

AMICH GALI, JOAN

Nutricié animal i recerca
ANGULO ASENSIO, EDUARDO
Produccié animal

BAUCELLS RIBAS, JOAQUIM
Produccié bovina

BERTOLIN SERRA, FRANCESC
Bacteriologia

BORRELL VALLS, JAUME
Micologia farmacologia

BROGGI VALLES, MOISES
Metge cirurgia

CAMPS RABADA, JAUME
Cunicultura i Nutricié animal
COLOMER CAPDAYGUA, RAMON
Animals de companyia

COSTA BATLLORI, PERE
Nutricié remugants

DE BENITO LANGA, JAVIER
Salut publica veterinaria
FARRAS GUASCH, IGNASI
Animals companyia i oftalmologia
FERRER CAUBET, LLUIS
Histopatologia i Dermatologia
FLORIT CORDERO, FRANCESC
Animals companyia

GOMA ROSICH, JOSEP
Produccié animal

GONALONS SINTES, EDUARD
Farmacéutic, Fisiologia animal
GRAS FORN, ESTEVE
Producci6 porquina

ITURBE PARDOS, TEODORO
Avicultura

LLEONART ROCA FRANCESC
Farmacologia

LLUNELL YUSTE, PANTALEO
Produccio bovina
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LLUPIA MAS, JOSEP
Farmacologia

LOPEZ GATIUS, FERNANDO
Produccié animal

MONNE ORGA, FRANCESC
Avicultura

PLANA DURAN, JOAN
Bacteriologia i Virologia
PRATS ESTEVE, ANTONI
Animals companyia i Reproduccio
PUCHAL MAS, FRANCESC
Nutricié monogastrics

RIGAU MAS, TERESA
Reproduccié animal

ROCA TORRAS, JAUME
Historia Veterinaria

ROCA CIFUENTES, ENRIC
Sanitat animal i Avicultura
ROYO LAFUENTE, FERRAN
Animals de companyia

SANT GABRIEL CLOSAS, ALBERT

Bacteriologia i virologia

SECULI PALACIOS, FRANCESC
Sanitat animal

TARRAGO COLOMINES, JOSEP
Produccié animal i recerca

TARRAGO RIVEROLA, ALEXANDRE

Animals companyia-Traumatologia

TORRENT MOLLEVI, MATEU
Produccié animal

VINAS BORREL, LLUIS
Patologia medica

ACADEMICS ELECTES

BRUFAU | DE BARBERA, JOAQUIM
MASCORT BOIXEDA, JOAN
SOLA PAIRO, JOAN

RESIDENT A MADRID

SAN ROMAN ASCASO, FIDEL (Art. 14 dels Estatuts)
Cirurgia

RELACIO D’ACADEMICS FINATS
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LUIS CAMACHO ARINO (20-12-95)

JOSEP LOPEZ | ROS (19-03-96)

MIQUEL LUERA | CARBO (09-06-96)
AGUSTI CAROL | FOIX (24-11-96)

CESAR AGENJO CECILIA (03-02-98)

JOSEP SECULI | BRILLAS (11-03-98)
RAFAEL CODINA | RIBO (23-08-98)
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