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El Consell de Redaccit de la Revista Econo-
mica de Catalunya es va proposar fa un temps
impulsar la realitzacié d’una Enquesta de Con-
juntura dirigida als Gabinets professionals pe-
tits i mitjans dedicats a I"assessorament de te-
mes especifics dels col-legiats al Col-legi
d’Economistes.

No ha estat facil dur a terme aquest projec-
te i no precisament per les dificultats de disseny
del Qlestionari o de concepcié de les linies ba-
siques d’investigacio sin6, fonamentalment, per
la realitzacié del treball de camp, cens de la po-
blacié, gestié de les respostes, etcétera. Es,
doncs, de justicia atribuir una bona part del mé-
rit d’aquest treball a la Comissié de col-legiats
que, integrada per J.M. Coma, E. Genesca, X.
Ollé, V. Pich i E. Wahl, va conciliar i dissenyar
els eixos basics d'aquest treball i al senyor J.M.
Buxé, gerent del Col-legi d’'Economistes, i als
seus serveis administratius que gestionaren tot
el treball de camp.

Lamentablement, en aquest primer informe
de conjuntura, les conclusions no sén suscep-
tibles de validaci6 estadistica, ateses les escas-
ses dimensions de la mostra. Pensem, no obs-
tant aix0, que els seus resultats sén valids i
d’interés i esperem que la seva presentacio i
I'absoluta garantia de discrecionalitat que asse-
gurem sobre les respostes individuals motivi un
increment substancial de respostes en proximes
edicions. Aquest pot ser, sens dubte, un ina-
preciable element d’orientacié de I'activitat i la
politica dels gabinets professionals.

Entrem, doncs, sense cap més preambul, a
I'andlisi de resultats d’aquesta «Enquesta de
Conjuntura de Gabinets Professionalsy.

1. CARACTERISTIQUES GENERALS DE
LA MOSTRA

La mostra esta constituida pels 20 gabinets
professionals que contesten d’'una manera prou

completa el Qlestionari tramés, les caracteris-
tiques generals del qual pel que fa a antiguitat,
estructura juridica i localitzacié queden perfec-
tament reflectides en els Quadres 1, 2 i 3 sense
que, a parer nostre, aix0 requereixi un major co-
mentari. El coneixement de I'estructura de la
mostra ajudara sens dubte a interpretar les res-
postes a les altres gliestions que més endavant
presentem.

QUADRE 1
ANY EN QUE EL GABINET VA COMENGAR LES
ACTIVITATS

Abans de 1960 3 empreses
De 1960 a 1969 2 empreses
De 1970 a 1979 6 empreses
Després de 1979 9 empreses
QUADRE 2

ESTRUCTURA JURIDICA DEL GABINET

Societat andnima 5 empreses
Societat personal 10 empreses
Societat de responsabilitat civil 3 empreses
Repartiment de despeses i collaboracié 1 empresa
No contesta 1 empresa

QUADRE 3
LOCALITZAGIO DEL CENTRE PRINCIPAL

Barcelona-ciutat
Barcelona-provincia
Resta de Catalunya

16 empreses
3 empreses
1 empresa

2. ESTRUCTURA DE LA PLANTILLA

L’ocupacié total als 20 gabinets que consti-
tueixen la mostra es distribueixen segons que
es reflecteix al quadre 4, del qual també es des-
prén I'estructura mitjana de la plantilla.

Es evident el predomini dels Titulats Supe-
riors com a socis i dels Titulats Mitjans i perso-
nal subaltern {auxiliars, administratius...) com
a empleats.

La mitjana de socis per gabinet és de 2 per-
sones i la mitjana d’empleats de 7. La mostra,
per tant, reflecteix tal com ens vam proposar
entitats de dimensions petites i mitjanes.

Es interessant ressaltar el fet de I'existéncia
d’una clara correlaci6 entre antiguitat i dimen-
si6. Aixi, els gabinets creats abans de 1980 te-
nen una mitjana de 12 treballadors entre em-
pleats, socis i els creats el 1980 o després, de 5.

L'altim any s’ha produit un important crei-




xement de la plantilla en els gabinets professio-
nals enquestats. Aixi, el total de titulats supe-
riors i mitjans va créixer un 5 % i el de personal
subaltern un 19 %, la qual cosa és, evident-
ment, molt superior al creixement general de
I'ocupacio.

QUADRE 4
ESTRUCTURA DE LA PLANTILLA

Valor absolut %
Titulars Superiors - Socis 25 persones 14,7 %
Titulars Mitjans - Socis 6 persones 3,5 %
Personal Subaltern - Socis 5 persones 2,9 %
Titulats Superiors - Empleats 17 persomnes 10 %
Titulats Mitjans - Empleats 53 persones 31,2 %
Personal Subaltern - Empleats 64 persones 37,7 %

QUADRE 5
ESTRUCTURA DE LA DESPESA I LA INVERSIO

Personal (no socis) 45 %
Lloguers 9%
Comunicacions i subministraments 7 %
Llibres, revistes i subscripcions 7 %
Informatica 9 %
Viatges i representacié 7 %
Inversions 10 %
Altres 6 %

Del total de les 20 empreses de la mostra,
en 10 creix I'ocupaci6 i en les altres 10 es man-
1é sense reduccio. Es interessant observar que
de les 10 empreses que han crescut, cap d'elles
no arribava a les dimensions mitjanes d'ocupa-
ci6 per a la mostra. Es a dir que han crescut pre-
cisament els gabinets més petits de la mostra,
i s’han mantingut pel que fa a dimensions els
grans.

Finalment, ens referirem en aquest apartat
al'estructura de costos dels gabinets professio-
nals. En aquests, els costos de personal son el
principal component, tal com s’evidencia en el
quadre 5, on apareixen al costat dels costos els
principals capitols d’inversio.

3. ESTRUCTURA | EVOLUCIO DE
LES ACTIVITATS

De mitjana, un 24 % dels clients del gabi-
net professional sén clients individuals i un 76 %
empreses, les quals es distribueixen per dimen-
sions segons que es reflecteix en el Quadre 6.
| es poden destacar, per tant, la concentracio
logica en empreses mitjanes i petites.

La tipologia d’activitats realitzades pels Ga-

binets professionals enquestats es reflecteix
en el Quadre 7, del qual es desprén una gran
concentraci6 en els assessoraments fiscals que
per la seva entitat creiem Util desglossar en el
quadre 8.

Pel que fa a I'evolucid de I'estructura o ti-
pologia de les activitats dels gabinets professio-
nals, un 68 % dels enquestats opina que aques-
ta no ha canviat substancialment en els dltims
temps, mentre que en canvi un 32 % opina que
si. Aquests Gltims manifesten una intensifica-
ci6 en els assessoraments en politica general de
I'empresa, financament, estudis econdmics i
auditories, i una disminucié dels assessoraments
fiscals i les comptabilitats oficials.

Aquest Gltim any cap de les empreses con-
sultades ha disminuit la seva activitat respecte
al periode anterior: per a 4 gabinets I'activitat
s’ha mantingut i per als 16 restants ha augmen-
tat, essent la mitjana d’augment del 30 % (tot
i que amb una gran dispersié). Hi ha una certa
correlacié {r=0.70) entre augment d’activitat i
augment de plantilla, i no son significatives les
correlacions entre activitat i dimensié o anti-
guitat.

Les causes més citades de I'esmentat aug-
ment d’activitat IGltim any sén: creixement de
I'index general de preus, ampliacié d'activitats,

QUADRE 6
DIMENSIONS DE LES EMPRESES CLIENTS

Empreses de més de 500 treballadors 9%
Empreses de 50 a 499 treballadors 28 %
Empreses de menys de 50 treballadors 64 %
QUADRE 7

PRINCIPALS ACTIVITATS DELS GABINETS

Assessorament fiscal 68 %
Assessorament en finangament de l'empresa 4%
En comptabilitat de costos 2%
En politica general de 'empresa 6 %
En Auditoria 14 %
Actuacions judicials 2 %
Alires 4%
QUADRE 8

DISTRIBUCIO DE LES ACTIVITATS D’ASSESSORAMENT
FISCAL

Impost de socistats 22 %
Comptabilitats oficials 23 %
Impost Renda Persones Fisiques 12 %
Altres de caracter fiscal 11 %
Total 68 %
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introduccié de I''VA i millora general de I'acti-
vitat econdmica.

En aquest apartat, finalment, presentarem
i comentarem els resultats de I'enquesta rela-
tius a les perspectives d’activitat per a I'any que
ve. En aquest capitol, les respostes sén clara-
ment optimistes, com es reflecteix al Quadre 9.

Els percentatges de creixement que éls ga-
binets poden afrontar sense incrementar recur-
sos de cap mena son els que s'indiquen en el
Quadre 10.

Per tant, si s’Tacompleixen les perspectives
abans esmentades de creixement de |'activitat

QUADRE 9
PERSPECTIVES D’EVOLUCIO DE L’ACTIVITAT

Augmentar bastant 40 %
Augmentar poc 40 %
Mantenir-se 20 %
QUADRE 10

CREIXEMENTS D’ACTIVITAT ABSORBIBLES

Del 5 al 10 % 3 empreses
Del 10 al 20 % 7 empreses
Del 20 al 30 % 3 empreses
Del 30 al 40 % 1 empresa
Msés del 40 % 2 empreses

4 empreses

Estan treballant a plena capacitat

per a I'any que ve, alguns dels gabinets hauran
d'augmentar les seves dimensions ja que no po-
dran absorbir amb els recursos actuals els in-
crements d’activitat esperats. En concret, a par-
tir de la informacio és previsible que un 65 %
dels gabinets hagi d‘incrementar les seves di-
mensions.

Es interessant també referir-se a quines s6n
les causes més citades d’aquest previst incre-
ment de I'activitat: reactivacié de |I'economia,
increment de la fiscalitat i noves figures i espe-
cialitzacions.

Finalment, en aquesta primera presentacié
de I'Enquesta de Conjuntura dels Gabinets Pro-
fessionals, volem comentar breument quina ha
estat |'opini6 dels responsables del Gabinet quan
els hem preguntat sobre |'evoluci6 de l'activi-
tat dels seus clients. Un 80 % dels Gabinets han
opinat que els seus clients estan en millor situa-
cio ara que en el periode anterior a causa d’'una
millor conjuntura econdmica general. Pel que
fa a les principals dificultats amb qué s’enfron-
ten els seus clients, la majoria dels gabinets
coincideixen a esmentar les d'indole financera
(financament insuficient i car} i les derivades
d’una major pressié fiscal.




