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Ser mare és meés barat que ser pare?

I setembre el govern es-
panyol va anunciar
I’ajornament de I’espe-
rada ampliaci6 de dos a
uatre setmanes del per-
mis de paternitat prevista per al ge-
ner del 2011. Sota el multifuncional
argumentde la crisi economica, des
del govern s’ha considerat, literal-
ment, que arano és elmomentd’en-
gegar mesures destinades a “aug-
mentar laimplicacié dels paresenla
cura i atencio dels fills”, que és el
que preveu la llei. D’altra banda, a
I’octubre el parlament europeu va
aprovar 'informe per ampliarladu-
radaminima del permis de materni-
tat. Una ampliacio que, després de
laresolucio dela Comissio Europea
de dilluns, preveu passar de les ca-
torze alesdivuit setmanes. Malgrat
que els opositors alapropostadellei
argumenten el cost excessiu de les
mesures en un moment de conten-
cid, lamajoria del Parlament déna
suport a una normativa que vol
“permetre alamare establir un vin-
cle més fort amb el fill”.

La coincidéncia que suposa ajor-
nar ’'ampliacio del permis de pater-
nitat i ampliar el de maternitat en
un context de crisi economica po-
sa damunt de la taula la hipotesi
que ser mare és més barat que ser
pare. Que hi hade veritat en aques-
taidea?

Des d’una perspectiva economi-
ca es poden assenyalar, com a mi-
nim, quatre certeses. Laprimeraes-
tarelacionadaambla discriminacio
salarial per rad de genere que tra-
vessael mercatlaboral. Atés que els
permisos de maternitatipaternitat
preveuen el 100% de laretribucid, el
salari de les persones beneficiaries
és clau per coneixer el seu cost eco-
nomic. Mentre el sou mitja de les
dones sigui inferior al sou mitjadels
homes, al’estat li sortira més bara-
talamare o, dit d’'una altra manera,
més car el pare.

Lasegona certesa té aveure amb
el cost d’oportunitat que li suposa
al’estat oferir permisos de paterni-
tat en comptes de serveis. Es a dir,
fer-se carrecdel salari delamare en
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comptes d’ampliar la xarxa ptblica
d’escoles bressol. Les certeses ter-
cera i quarta sorgeixen del fet que
els permisos parentals son un dret
exclusiu de les persones actives la-
boralment. D’una banda, cal recor-
dar quelataxad’activitat masculina
és superior a la taxa d’activitat fe-
menina: els pares superen les mares
com a beneficiaris potencials dels
permisoslaborals. D’altrabanda, en
el cas delapoblacié aturada, només
tenen dret al permis les persones
que perceben el subsidi d’atur: més
homes que dones atesa la precarie-
tat que caracteritzal’ocupacié labo-
ral femenina.

Quin és el cost d’aquestes refor-
mes legislatives per a la vida quoti-
diana de les persones? Es pot aug-
mentar laimplicacié del pare men-
tre s’estableix un vincle més fort de
lamare amb els fills? Diversos estu-
dis apunten el contrari. Quanlama-
re esfasevalamaternitat, allunyael
pare de les seves responsabilitats
tot definint rols que perduraran
més enlla dels primers mesos de cri-
anca. Es tracta d’una estrategia de
compensacié en que I’émfasi que la
dona posa en el seu rol com a mare
distancia I’home del seu rol com a
pareiviceversa.

El temps que la mare dedica
ales criatures és rigid,
constant, i implica més

feina que joc, el contrari
que en el cas del pare

No falten arguments per justifi-
carla presencia més gran de la figu-
ra materna durant els primers me-
sos de la crianca. L’alletament ma-
tern és una de les principals raons
esgrimides, pero passat aquest peri-
ode, en que el principal protagonis-
me de la mare és inevitable, sovint
el pare es consolida com una figura
absent o satel'lit. Tal com evidenci-
en les dades dels estudis sobre usos
socials del temps, en aquests casos
lajustificacié acostuma a ser I’exi-
gencia de la feina, que no deixa
temps a ’home per fer de pare. La
parella assumeix amb naturalitat
que ladona sempre és mare mentre
que I’home és pare quan pot.

Aquestes diferencies en laiden-
titatdelamareidel pare no son na-
turals ni casuals, sind socials. I les
seves conseqiieéncies enlavida quo-
tidianano son poques. El temps que
lamare dedica a la cura de les cria-
tures és rigid, constant i implica
més feina que joc. El temps que el
parededicaalacuradelescriatures
ésflexible,inconstantiimplicamés
joc que feina.

Queda clar que el cost quotidia,
en termes de temps i de feina, que
comporta ala dona establir vincles
més forts amb el seu fill als inicis de
la crianca és més elevat en compa-
racié amb el pare. D’una banda, la
disponibilitatil’accessibilitat vers
la cura de les criatures implica ala
donarentncies laboralsipersonals
dificils de recuperar, sota ’estela
d’un treball domeéstic constant i
mancat de reconeixement social i
economic. D’altrabanda, la dinami-
caestablertadurantels primers me-
sos de vida de la criatura estableix
una norma quotidiana dificil de re-
negociar en el futur.

En definitiva, per a les finances
del’estat és més barat ser mare que
ser pare pero per a la vida quotidi-
ana, resulta més car ser mare que
ser pare. El cost quotidia de 1a ma-
ternitat i la paternitat s’equipara
quan representi per a I’estat, i per
extensio, per ala societat, la matei-
xa inversio o despesa, segons com
s’entengui, la mare i el pare.
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