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nplenaSetmanadels Ho-

raris i a les portes de la

constituciéo dels nous

ajuntaments resultants

de les eleccions munici-
pals del 24-M, resulta oportt parlar
del temps i la ciutat. Es un binomi
que subratlla la importancia del ni-
vell local per a ’'organitzacid social
deltemps. Les primeres veus aapun-
tar aquesta importancia van ser les
dones de l’antic Partit Comunista
Italia, que,amb el suport de feminis-
tes i académiques, van elaborar un
projecte de llei anomenat Les dones
canvien els temps el 1989. El projec-
te posavasobre lataulales problema-
tiques relacionades amb els usosila
distribucio6 del temps per aconseguir
una organitzacié social més amable
per ales dones i, sobretot, més ama-
ble per ales persones. Des d’aques-
taOptica, esreivindicava el temps de
vida a fi de millorar el benestar quo-
tidia. L’augment de la preséncia de
lesdones enelmercatde treball sen-
se el corresponent augment de la
preséncia d’homes en I’ambit do-
mestic suposava, igual que avui, la
doble presénciafemenina. Laconse-
qlienciadirecta ésl’acumulacio quo-
tidiana de responsabilitats laborals,
domestiques i familiars sota una lo-
gica de simultaneitat que provoca
malestar, perqué suposa assumir
unacarregatotal de treballmés altai
tenir menys temps de lliure disposi-
cié personal. La centralitat de lajor-
nada laboral en ’organitzacié de la
vida quotidiana, les desigualtats de
genereiclasse enladistribucid deles
feines i ’acceleracié del ritme de vi-
daprovoquen, en el contextdelesso-

Els bancs del temps s6n
una innovacio local que
busca posar en valor
activitats subestimades
econOmicament i socialment

Temps i ciutat

cietats occidentals,lapa-
radoxa del malestar en el
benestar. Sorgeix com a
reivindicacié unaidea de
benestar que vamés enlla
dels aspectes materials,
obviament necessaris.
Una idea de benestar

del 8x3 (vuithoresde tre-
ball, vuit hores d’educa-
ci6 i vuit hores de des-
cans), es posava l’accent
en la dimensio6 quotidia-
na del benestar per re-
cordar que serveixde poc
acumular la jornada la-

quotidia que es constru-

boralitreballar pocs dies
moltes hores quan cal

eix entorn de la impor- SARA MORENO
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alavida deles persones. SOCIOLOGA
Sotaaquestes premis-

ses, el citat projecte de llei preveia
tres vies d’actuacié. El primer bloc
plantejava la necessitat de reduir la
jornadalaboral de manera sincroni-
caiquotidiana per donar més espai
ivisibilitat als temps de vida més en-
lla del necessari treball remunerat.
Aixi, es plantejava treballar cada dia
unamicamenys per distribuir equi-
tativament entre els homesiles do-
nes les responsabilitats domesti-
quesifamiliars que quotidianament
cal satisfer. En lalinia de la histori-
careivindicacié del moviment obrer

atendre necessitats de

cura. El segon bloc es de-

dicavaalaregulacid dela
trajectorialaboral segons les neces-
sitats del cicle de vida. Es proposa-
va trencar amb la logica masculina
delestrajectories vitals en que estu-
di-ocupacié-jubilacié s’encadenen
sense preveure altres aspectes pre-
sents alllargdelavidacom laforma-
cié olareproduccid. Es tractava de
trencaramb lalogicaproductivaper
atendre la rigidesa reproductiva i
adaptarlavidalaboral, també, alavi-
da personal. A la practica, aquest
bloc preveia la regulacié de permi-
sos, reduccions i excedeéncies, entre
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altres mesures, que reconegudes per
llei no haurien de ser penalitzades
socialment. Finalment, el tercer
bloc es dedicava al temps i a la ciu-
tatconsiderant que el nivelllocal era
I’escenari d’actuacio per excel-lencia
si es volia canviar ’organitzacio so-
cialde temps. Alaciutat, la proximi-
tatilaquotidianitat amb la ciutada-
nia permet detectar necessitats en-
torn dels usos i la distribucié del
temps, un pas imprescindible per al
dissenyilaimplementaci6 de politi-
ques. Malgrat que el projecte de llei
no esvaaprovar, aquest tercer apar-
tat es va desenvolupar en algunes
ciutats i, posteriorment, es va legis-
lar amb I'anomenada llei Turco,
aprovadal’any 2000. Tots els muni-
cipisde més de 30.000 habitants es-
taven obligats a elaborar un plaregu-
lador dels horaris a la ciutat i crear
una oficina del temps.

Al llarg de tots aquests anys di-
verses ciutats europees, entre les
quals Barcelona, han desenvolupat
mesures en laliniadeles politiques
locals de temps. Unade les actuaci-
ons que més implementacio i exit
han tingut son els bancs del temps.
Com tota innovacio local, aquesta
experiénciasorgeix delanecessitat
ielfracas perimpulsar unaideaben
senzilla amb un gran potencial
transformador. Promoul’intercan-
vi gratuit de serveis entre persones
prenent com a moneda de canvi la
unitat hora. D’aquesta manera, es
parteix d’un criteri d’igualtat que
buscafervisibleiposarenvalorac-
tivitats subestimades economica-
mentisocialment. A més, fomenta
I'oportunitat de coneixer i confiar
en els altres per resoldre necessi-
tats de la vida quotidiana potenci-
ant les xarxes comunitaries. L’ex-
periencia acumulada fins avui per-
met coneixer els punts fortsifebles
d’unamesura que assenyala tres as-
pectes clau dels temps actuals:
igualtat, feines i comunitat. Molt
per aprendre, molt per fer.




