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El número 175 de la Nueva Revista Española de Derecho del Trabajo , correspondiente al mes de
abril del año 2015, incluye una docena de crónicas de jurisprudencia que revisan las principales
sentencias dictadas el año 2014 –particularmente durante el segundo y el tercer trimestre– por el
Tribunal de Justicia de la Unión Europea, el Tribunal Constitucional, el Tribunal Supremo, la
Audiencia Nacional y los Tribunales Superiores de Justicia, incorporando incluso algún
pronunciamiento especialmente destacado de los Juzgados de lo Social.

Siguiendo la estructura habitual en los números de esta tipología, las crónicas aparecen ordenadas
en doce bloques temáticos, que facilitan una rápida localización y consulta de los contenidos:
fuentes del derecho (1); trabajador (2); empresario (3); contratación laboral (4); dinámica de la
relación laboral (5); despido y extinción del contrato de trabajo (6); libertad Sindical,
representación en la empresa y conflictos colectivos (7); negociación colectiva (8); Seguridad Social
(9); pensiones, desempleo y previsión social voluntaria (10); administración laboral (11); y proceso
laboral (12).

La cuidadosa selección de las sentencias comentadas, junto con un análisis riguroso y al mismo
tiempo ágil, constituyen el mínimo común denominador de todas las crónicas recogidas en este
número. Con muy poco esfuerzo puede obtenerse una detallada y completa visión de los
principales problemas aplicativos que genera el marco jurídico laboral y de Seguridad Social, así
como de las soluciones que les van otorgando los órganos judiciales; una tarea que parece sencilla
pero que exige muchas horas de trabajo y una coordinación precisa entre el más de medio
centenar de autores y autoras.

El ámbito temporal en el que se centran las crónicas objeto de recensión merece ser destacado,
porque incrementa notablemente el interés que ya de por sí acostumbran a generar este tipo de
obras. El año 2014 es esencial en lo que refiere a la delimitación jurisprudencial de los numerosos
problemas aplicativos planteados por la Reforma Laboral de 2012. Varias de las cuestiones más
importantes que dicho cambio normativo pone sobre la mesa empiezan a clarificarse dos años
después, cuando el Tribunal Supremo tiene la oportunidad de posicionarse al respecto. Además,
no dejan de dictarse sentencias sobre otras muchas cuestiones, tanto clásicas como nuevas, que
inciden sobre aspectos nucleares de nuestra disciplina. Todo ello genera una «materia prima» de
enorme interés, que los cronistas tratan con destreza para ofrecer un resultado de gran valor.
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En el limitado espacio de que dispongo resulta imposible dar cuenta de todos los aspectos de las
crónicas de jurisprudencia objeto de recensión que merecerían ser destacados, y por tanto me
limitaré a referenciar dos de las problemáticas tratadas, para poner de manifiesto la trascendencia
y diversidad de los pronunciamientos judiciales analizados.

La primera son las cuestiones de derecho transitorio, tan previsibles como importantes en los
contextos de cambio normativo. Se analizan sobre el particular dos sentencias especialmente
destacables: la STS de 26 de marzo de 2014 (RJ 2014, 4345), que niega eficacia retroactiva a la
prioridad aplicativa establecida en el art. 84.2 ET, y la STS de 29 de septiembre de 2014 (RJ
2014, 5332) , que clarifica la aplicación del límite indemnizatoria de 720 días previsto en la 
disposición transitoria 5.ª.2 del Real Decreto Ley 3/2012, de 10 de febrero.

La segunda es el despido colectivo, una institución que fue profundamente modificada por la
Reforma Laboral de 2012 generando un crecimiento exponencial de la conflictividad judicial. En la
crónica del boque temático VI se recogen y comentan sentencias sobre cuestiones tan esenciales
como la exigencia de razonabilidad, proporcionalidad y adecuación de las medidas extintivas (
STS de 15 de mayo de 2014 (RJ 2014, 4342); la STS de 25 de junio de 2014 (RJ 2014, 4385) o la 
STS de 21 de mayo de 2014 (RJ 2014, 4214)), el nivel de concreción de la carta de despido ( STS de
2 de junio de 2014 (RJ 2014, 4218)) o el alcance de la prohibición de fraude de ley ( STS de 19 de
febrero de 2014 (RJ 2014, 3269); la STS de 20 de mayo de 2014 (RJ 2014, 4355); la STS de 18 de
julio de 2014 (RJ 2014, 4437) o la STS de 23 de septiembre de 2014 (RJ 2014, 5564)).

En resumidas cuentas, nos hallamos ante una pieza destacable de las valiosas Crónicas de
Jurisprudencia de la Nueva Revista Española de Derecho del Trabajo . Aunque hayan transcurrido
más de dos años des de su publicación, el número 175 continúa siendo un material de gran
utilidad para las personas que nos dedicamos al Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social,
tanto del ámbito académico como del profesional, que cumple con creces lo que se espera de una
obra de estas características.
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