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EDHITORIAL

Coherenciay regulacién

Las politicas de Responsabilidad Social Empresarial estan abriéndose paso desde
hace tiempo en las grandes empresas y estan siendo adoptadas también por un
ndmero creciente de pymes. Sin embargo y paradéjicamente, no cesan de llegar
noticias de graves impactos en la salud y las condiciones de vida y de trabajo de
las poblaciones de los paises empobrecidos. Hoy, mientras proliferan las
declaraciones de compromisos en RSE y crecen las esponsorizaciones por parte
de grandes corporaciones de actos e iniciativas entorno al medio ambiente o la
lucha contra la pobreza, asistimos a tragicos accidentes laborales, récords de
muertes por cancer en poblaciones afectadas por actividades extractivas y
energéticas, y crecientes amenazas a miembros de ONG latinoamericanas,
africanas o asiaticas que denuncian los impactos sociales y la vulneracion de los
derechos humanos por parte de trasnacionales con sede en paises del Norte, entre
los cuales, Espafia. Presenciamos, ademas, el nacimiento de impactos negativos
en ambitos nuevos, como el acceso al agua potable o al suministro eléctrico.

Algo, pues, esta fallando gravemente. Si las practicas de las grandes compafiias
occidentales no respetan a las poblaciones vulnerables ni a sus organizaciones,
habria que concluir que la RSE se convierte en una politica de imagen ante la
ciudadania y ante el accionariado. Convendremos en que no es esto lo deseable.
Del mismo modo, la RSE (entendida como una autoexigencia de mejora en
relacion con las consecuencias sociales de sus practicas que va mas alla de los
minimos legales) debe ser honesta y no entrar en contradiccién con una presion
empresarial que busque rebajar esos minimos legales. Hoy dia, las grandes
compafiias transnacionales son impulsoras clave de las politicas de liberalizacion,
desregulacién y privatizaciéon de servicios publicos béasicos en los distintos foros
politico-econémico mundiales. Dichas politicas estan en la raiz de la pauperizacion
y la precarizacion de la vida y de la vulneraciéon de Derechos Humanos en muchas
partes del mundo. Incidir para rebajar los minimos legales y a cambio ofrecerse
para superarlos no deberia ser considerado en ningin caso como una conducta
ética o socialmente responsable.

Las empresas deben apoyar, pues, la existencia y la generacion de marcos legales
que regulen las actividades econdémicas e impidan la violaciéon de los derechos
humanos y laborales. En este sentido, su capacidad de incidencia es ain mas
determinante en el caso de los paises empobrecidos. Dicho apoyo es coherente
con los principios éticos y con los valores de excelencia que manifiestan las
politicas de RSE.

Jordi Pons, SETEM

Lo mas destacado del mes en un minuto:

QO Espafa: El Congreso de los Diputados ratifica el Convenio 169 de la OIT que reconoce el derecho colectivo a
la propiedad de las tierras por parte de los pueblos indigenas.

0 América Latina: El pueblo mapuche denuncia a Microsoft por pirateria ante una Corte chilena.

QO Derechos Humanos y RSE:. La ONG MSF insta al sector farmacéutico a reducir el precio de los
tratamientos contra el sida.

O Medio ambiente: Segun el World Rainforest Movement es un error suponer que el uso de los
biocombustibles no contribuye a las emisiones de CO2.

O Tercer sector: ONG internacionales denuncian que tras 22 afios no se han depurado todavia
responsabilidades con relacion al accidente quimico de Bhopal en la India.

O Buenas practicas: Practicas innovadoras a favor del derecho a la salud en el sector de las TIC.

O Foros internacionales: La OIT advierte de los estragos que esta causando el sida en el crecimiento
economico de determinados paises aumentando las tasas de pobreza y trabajo infantil.

Para subscribirse o modificar su suscripciéon, maria.prandi@uab.es

Para ayudarnos a mejorar puede enviar sus sugerencias o comentarios a maria.prandi@uab.es
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CRISIS DE REPUTACION: Segun un reciente estudio realizado por Weber Shandwick y el Instituto de
Investigacion KRC Research llevado a cabo en 11 paises, entre ellos Espafa, el 80% de los
ejecutivos considera que las compafiias que llevan a cabo una politica de RSE se recuperan mas
rapidamente después de una crisis. El 55% de ellos considera que ser reconocidos como una
compafiia comprometida con la sociedad contribuye "de forma considerable" a la reputaciéon general
de la empresa. (RSE), EP, 17/11/06.

ENCUESTA SOBRE RSE: Una encuesta realizada por CECU recoge que la mayoria de la poblacién
encuestada valora negativamente la RSE en Espafia. Respecto a los distintos factores que forman
parte de la RSE, la puntuacién mas alta corresponde con la gestién responsable de clientes, seguida
de los derechos humanos, mientras que la accion social y la gestion medioambiental obtienen una
valoracién inferior al tres. (RSE), EP, 29/11/06.

INFORME RSE: El 71 por ciento de los empresarios considera que la RSE "no es una moda" aunque
s6lo un 14,1 por ciento de ellos lleva a cabo proyectos estratégicos en este campo, segin se
desprende del Informe Forética 2006 'Evolucion de la Responsabilidad Social de las Empresas en
Espafia'. El informe argumenta también que uno de cada cuatro espafioles dice saber qué es la RSE,
frente al uno década diez" de dos afios atras. (RSE), EP, 30/11/06.

DERECHOS HUMANOS Y RSE:

ASEPAM: La Asociaciéon Espafiola del Pacto Mundial (ASEPAM) realiza cambios en el 50% de su
Comité Ejecutivo, ingresando por primera vez una pyme, Javierre. El proximo 31 de diciembre se
cumple el plazo de dos afios estipulado por el Pacto Mundial para que las empresas firmantes
presenten un informe de progreso de forma obligatoria. Segun las ultimas decisiones de Naciones
Unidas, todas las que no lo hagan en esa fecha seran consideradas ‘No comunicativas', y asi
apareceran en toda la documentacion del Pacto Mundial, y en el plazo de un afio directamente
'Inactivas’, antes de eliminarlas definitivamente de la lista de empresas firmantes y con la
imposibilidad de utilizar el logo. (DH), EP, 23/11/06.

CONCILIACION: Menos del 10% de las empresas catalanas incluye en sus convenios colectivos
politicas de conciliacién entre la vida laboral y la personal. Para incrementar esta cifra la Generalitat
ha decidido poner en marcha un plan pionero en Catalufia que incluye un CD interactivo entre mas de
3.000 grandes empresas del pais. (DH, RSE), EP, 27/11/06.

@ Se constituye el Foro de Empresas Familiarmente Responsables (EFR), cuya misién y objetivo sera
convertirse en el primer referente en el disefio de politicas de conciliacion familia-trabajo y de
responsabilidad familiar, desde una perspectiva pragmatica "y siempre tras ser experimentada en sus
propias organizaciones para que pueda ser utilizada como herramienta". (RSE), EP, 10/11/06.

FORO DE EXPERTOS RSE: EIl director general de Economia Social del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales, Juan José Barrera, anuncia que el préximo dia 11 de diciembre se reuniran los
integrantes del Foro de Expertos de Responsabilidad Social de la Empresa para elaborar el ultimo
documento que versara sobre el papel del Gobierno para fomentar politicas de RSE. (RSE), EP,
28/11/06.

[®] También anuncia que los trabajos del Foro de Expertos culminaran "a principios del préximo afio".
Se presentard un documento técnico sobre la situacion de la RSE en Espafia, que se debatird a
puerta cerrada en el Ministerio. Posteriormente, "en el mes de enero", se debatird un segundo
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documento sobre politicas de RSE, que pondra fin a los trabajos del Foro de Expertos. (RSE), EP,
15/11/06.

GLOBAL COMPACT: La organizacion con sede en Nueva York anza una nueva web para facilitar la
elaboracién de las comunicaciones en progreso. Se puede visitar en: <www.one-report.com/cop>.
(UNGC), 09/11/06.

[ Global Reporting Initiative (GRI), el principal estandar internacional de elaboracion de Memorias de
RSC, y el Pacto Mundial de Naciones Unidas acometeran una iniciativa titulada 'Establecer la
conexion: la aplicacién de los nuevos indicadores del 'G3' para la elaboracién de Informes de Progreso
del Pacto Mundial'. El objetivo es animar a las empresas privadas a adoptar politicas de RSE en sus
estrategias de negocio. (RSE, DH), Responsables.biz, 13/11/06.

IGUALDAD: La planta del grupo automovilistico francés PSA Peugeot-Citroén de Villaverde firma un
convenio con la Consejeria de Empleo y Mujer de la Comunidad de Madrid para el fomento de los
valores de igualdad entre hombres y mujeres en sus instalaciones, asi como para la insercion laboral
de mujeres que hayan sido victimas de violencia de género, segun informa la compaiia. (DL), EP,
24/11/06.

[ El Gobierno reconoce que la presencia de mujeres en los consejos de administracion de las
empresas publicas o con participacion del Estado no llega al 20%, en contraste con la nueva Ley de
Igualdad que obliga a las empresas publicas y privadas a alcanzar el 40% de mujeres en sus consejos
de administracién. (DL), COMFIA.Info, 06/11/06.

OBESIDAD INFANTIL: El dia Mundial del Nifio, todos los restaurantes de McDonald's en Espafia
utilizaran su producto estrella, el Big Mac, como vehiculo para recaudar fondos a favor de la
Fundacion Infantil Ronald McDonald, cuyo principal objetivo es la construccién y mantenimiento de las
Casas Ronald McDonald. (DH, RSE), EP, 17/11/06.

PYMES: La Asociacidon Espafiola para la Calidad (AEC) afirma que las pequefias y medianas
empresas se estan sumando de manera contundente a la introduccién de principios de
responsabilidad social corporativa dentro de sus politicas de accion social. (RSE), COMFIA.Info,
20/11/06.

MEDIO AMBIENTE:

CAMBIO CLIMATICO: Eroski, a través de su iniciativa 'ldea Sana', organiza una nueva campafia
global de medio ambiente, junto a la ONG WWF/Adena, que tratara de concienciar de los problemas
del cambio climatico a sus clientes. Los consumidores podran recibir informacion en los stands 'ldea
Sana Eroski' con el fin de sensibilizarles e informarles sobre aquellas medidas que pueden poner en
marcha para reducirlo. (MA), EP, 24/11/06.

ESPANA — ARGENTINA — URUGUAY: La secretaria de Estado para Iberoamérica, Trinidad Jiménez,
reconoce que la mediacion del Rey Juan Carlos en el conflicto entre Argentina y Uruguay por la
instalacién de dos plantas de celulosa de papel en la frontera, es "dificil", y precisé que el Gobierno
espafiol ni estd tomando partido ni favoreciendo una solucién determinada. (MA), EP, 24/11/06.

= El ministro de Asuntos Exteriores argentino, Jorge Taiana, recibe en su despacho al embajador
espafiol ante Naciones Unidas, Juan Antonio Yanez Barbueno, enviado especial del Rey Juan Carlos,
que se encargara de llevar adelante la gestion de "buenos oficios" en la disputa entre Argentina y
Uruguay por el conflicto de las papeleras proyectadas en el municipio uruguayo de Fray Bentos.
Yafiez Barbueno sera recibido también por Alberto Fernandez, jefe de Gabinete del Gobierno de
Néstor Kirchner, previo a su partida esta misma noche a Montevideo para continuar con sus
gestiones. (MA, RN), EP, 16/11/06.
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RECICLADO (SECTOR ELECTRONICO): La Fundacién ECOTIC, junto a ECOLEC, ECOASIMELEC,
ECOFIMATICA, 'Tragamovil' y la Asociacion Nacional de Grandes Empresas de Distribucion (ANGED)
lanzan una campafia de sensibilizacion ambiental dirigida a los usuarios para el reciclaje de aparatos
eléctricos y electrénicos. El folleto informativo recuerda que el pasado 13 de agosto de 2005 entr6 en
vigor el Real Decreto 208/2005 que obliga a los fabricantes a gestionar y reciclar los residuos de
aparatos eléctricos y electrénicos (RAEE). (MA), EP, 24/11/06.

PUEBLOS INDIGENAS Y MEDIO AMBIENTE:

ESPANA - BOLIVIA: Repsol YPF pone fin a una disputa con los indigenas guaranies y se
compromete a ejecutar obras por valor de 13,5 millones de doélares (alrededor de 10 millones de
euros) en los préoximos 20 afios a favor de unos 4.000 guaranies del sur de Bolivia, donde se
encuentra una de las mayores reservas de gas del pais. La empresa se compromete a financiar
proyectos agricolas y ganaderos, preparados por los propios indigenas y planes para combatir el
absentismo escolar en la regién. Para el representante indigena, "los 10,4 millones de euros no
compensan el enorme dafio al medio ambiente" en la regién, con la cuarta parte de las reservas
nacionales de gas. La empresa sefala, por su parte, que en los casi diez afios que trabaja en la
region de Itika Guasu ha realizado mdltiples obras, pero no especificd sus inversiones. La opinién del
representante indigena difiere, ya que afirma que nunca fueron consultados: "La empresa lleg6 en
silencio, realizé trabajos y dejé enormes dafios ambientales y sociales". Los indigenas pretendian que
la empresa reconociera una indemnizacion por 25 millones de délares (19 millones de euros). Los
guaranies aseguran que las fuentes de agua en la zona quedaron contaminadas. Anteriormente,
cerca de un millar de indigenas se declararon en estado de vigilia en las afueras del campo Margarita
y amenazaron con tomarlo si Repsol no atendia su demanda. El convenio final sera firmado el 12 de
diciembre. (IND), EP, 23/11/06.

CONVENIO 169 OIT - DERECHOS INDIGENAS: El Congreso de los Diputados ratifica el Convenio
169 de la OIT sobre el derecho colectivo de los indigenas a la propiedad de sus tierras. Hasta la fecha
sélo tres paises europeos, Holanda, Noruega y Dinamarca, habian ratificado este Convenio. Espafia
se convierte de esta forma en el cuarto pais europeo en hacerlo. En julio de este afio, el presidente
del Gobierno, José Luis Rodriguez Zapatero, informaba de la pronta ratificacion del Convenio,
"cumpliendo asi con el compromiso asumido por parte del Gobierno espafiol de apoyar a estos
pueblos”. (IND), EP, 03/11/06.

TERCER SECTOR:

DIA SIN COMPRAS: Diversas ONG de toda Espafia celebran 'El Dia sin Compras', una apuesta por
otro modelo de consumo basado en "algo mas que los beneficios empresariales a costa de las
injusticias sociales, la polarizacion de la riqueza o la destruccion de los recursos naturales" segun los
organizadores. Esta iniciativa pretende boicotear a la sociedad de consumo en general por lo que se
invita a los consumidores a no acudir a comercios y grandes almacenes, y "reducir al maximo las
compras de esa jornada limitdndolas a lo realmente necesario”, aseguran los convocantes en un
comunicado. La idea se puso en marcha en 1992 en Canada cuando un trabajador del mundo
publicitario (Ted Dave) lanzé el slogan de que "lo bastante es suficiente". Desde entonces, cada afio
son mas los paises que se suman a esta iniciativa. (ONG), EP, 23/11/06.

SECTOR FINANCIERO: Setem presenta la traduccion al castellano del informe ‘A Big Deal? La RSE
y el sector financiero en Europa’. (RSE), Setem, 22/11/06.
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I AMERICA LATINA

DERECHOS HUMANOS Y RSE:

BRASIL: Una reciente investigacion ha demostrado que el trabajo esclavo forma parte de la cadena
de suministros de arrabio y acero de grandes empresas de automdviles, como Toyota, Nissan, Ford,
y otras, sin embargo, al conocer dicha situacion, algunas de estas empresas han optado por detener
sus compras a los provedores cuestionados. Los campamentos de esclavos estan situados en una
superficie que equivale a 10 veces el tamafio de Francia. (DL), COMFIA.Info, 20/11/06.

CORRUPCION: Transparency Internacional lanza nuevo estudio que evalla riesgos de corrupcion en
sistemas de contratacion en América Latina. Basado en una amplia lista de indicadores, el estudio
analiza riesgos de corrupcion tanto a nivel del marco legal como a nivel de su aplicacion y de las
condiciones contextuales que afectan la misma. El estudio se llevd a cabo en nueve paises de

América Latina. Acceda al documento desde el siguiente enlace:
<http://www.transparency.org/news room/in_focus/procurement americas/espanol>. (DH, RSE), BID,
16/11/06.

CHILE: El avance que han mostrado los salarios de las mujeres trabajadoras en Chile en los Ultimos
tres afios frente al de los hombres demuestra que la brecha ha ido disminuyendo, segiin un nuevo
estudio de la Asociacion Chilena de Seguridad (ACHS). En agosto de 2003 ellas ganaban de
promedio un 6% menos que sus colegas varones, mientras que en el mismo mes de este afio la cifra
es del 3%. Segun las cifras del Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD),
correspondientes a 2004, el sueldo de las mujeres chilenas es un 61% inferior al de los hombres,
mientras que en paises como Noruega esa cifra es del 25%. (DL), EP, 27/11/06.

[ Accién RSE y el Servicio Nacional de la Mujer Sernam en Chile publican una Guia para impulsar la
equidad de género en las empresas que contiene herramientas de facil aplicacion, experiencias de
buenas précticas laborales y una completa guia para la auto evaluacion de la situacion de hombres y
mujeres en las compafiias. Puede consultarse en:
<http://www.accionrse.cl/app01/home/quias.html#cb>. (DL, RSE), BID, 29/11/06.

NICARAGUA: La OIT presenta la cuarta fase de su Programa 'SCREAM' (Defensa de los Derechos
del Nifio a través de la Educacion, las Artes y los Medios de Comunicacion) y los resultados de la
fase anterior, que durante todo un afio ha servido para trabajar en la concienciacién contra el trabajo
infantil, centrdndose ademas en el apoyo a los miles de menores que se emplean en el vertedero de
basura conocido como 'La Chureca', en Managua (Nicaragua). (DH), EP, 16/11/06.

RECURSOS NATURALES:

COLOMBIA: La compafia Ecopetrol ha decidido invertir de manera directa en la produccion y
desarrollo de biocombustibles en Colombia con la construccion de una planta para la produccion de
biodiesel en el Magdalena Medio, junto a la refineria de Barrancabermeja. La planta, que tendra una
capacidad de producciéon de 100.000 toneladas por afio, se realizard en asociacion con los
productores de aceite de palma del centro del pais. (MA), EP, 27/11/06.
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MEDIO AMBIENTE:

ARGENTINA: Desde diferentes ambitos de la sociedad argentina proliferan las voces de alerta que
denuncian que millones de ciudadanos consumen diariamente cereales, frutas, verduras y hortalizas
que, en su mayoria, superan los limites permitidos de residuos téxicos y que no pasan los controles
sanitarios necesarios. Por su parte, la ONG Grupo de Reflexién Rural investiga en su Gltimo informe
la relacion existente entre el uso de los plaguicidas y el aumento de casos de cancer,
malformaciones congénitas, lupus, artritis, parpura, asma y alergias varias en las principales
provincias sojeras (Santa Fe y Cordoba). Segun la ONG, so6lo el afio pasado se utilizaron en esas
plantaciones 160 millones de litros de glifosato, un herbicida muy téxico. (DH, RSE, MA), EP,
17/11/06.

ARGENTINA- URUGUAY: Una coaliciobn de ONG ecologistas uruguayas se suma a las protestas
contra la instalaciéon de dos plantas papeleras en el margen del Rio Uruguay, en la localidad de Fray
Bentos (Uruguay), con el envio de una carta a los directores ejecutivos del Banco Mundial (BM) en la
gue transmiten su preocupacion por el informe final 'Estudio de Impacto Acumulativo de las Plantas
de Celulosa en el Uruguay' de la consultora EcoMatrix Incorporated. La entidad, que ya ha recibido
varias peticiones por parte de organizaciones ecologistas argentinas, esta pendiente aun de
concederle a una de las dos empresas que instalara las plantas, la finlandesa Botnia un préstamo
econdmicos que sufragara los gastos de construccion. (MA, RN), EP, 17/11/06.

=] El Banco Mundial decide aplazar hasta el proximo martes el debate que tenia previsto realizar
para la definicion sobre los créditos solicitados por la empresa finlandesa Botnia, aunque también
ratificé una vez méas que la planta "no contaminard”. La postergacion en la decision del debate sobre
los créditos ha sido el principal eje de la estrategia desplegada por el Gobierno argentino de Néstor
Kirchner para frenar la financiacion para Botnia. Anteriormente, la secretaria de Medio Ambiente
argentina se reunio con la mayoria de los directores de la entidad bancaria para convencerles de la
inconveniencia de autorizar los créditos. La intencion de las autoridades argentinas era ganar tiempo
para permitir que las gestiones desde Espafia den algun resultado que permita terminar con el
conflicto entre ambos paises. (MA, RN), EP, 16/11/06.

PARAGUAY: Diversas organizaciones sociales, rurales y urbanas del Departamento de Itapla
realizan una accion de protesta frente al Palacio de Justicia de la ciudad de Asuncidon para exigir
justicia por el caso de Silvino Talavera, un menor de 11 afios fallecido en 2003, segln sus datos, por
la exposicién a un 'céctel' de agrotoxicos utilizados para fumigar los monocultivos de soja 'Roundup
Ready' de la compafiia estadounidense Monsanto cercanos a su domicilio. Silvino Talavera tenia 11
afios cuando se vio afectado por una fumigacién que también afecté a 22 miembros de su familia.
Ademas de Silvino, sus hermanas Sofia de 13 afios y Patricia de dos, debieron ser hospitalizadas en
los siguientes dias por la extrema exposicién a agrotéxicos que habian sufrido. Cuando el estado de
salud de los nifios se estabilizd, volvieron a casa pero nuevamente la familia se vio expuesta a otras
fumigaciones. (MA, DH), EP, 15/11/06.

PUEBLOS INDIGENAS Y MEDIO AMBIENTE:

CHILE — ESTADOS UNIDOS: La Corte de Apelaciones de la ciudad de Temuco acoge
favorablemente un recurso presentado por una organizacion mapuche que acusa a la empresa
estadounidense Microsoft de "pirateria” por haber lanzado al mercado una versién de su sistema
operativo Windows en esa lengua. La compafiia presentd el programa con el respaldo del Ministerio
de Educacion chileno. El organismo mapuche pide a la justicia que "cautele uno de los derechos
colectivos de particular importancia como es el idioma mapuche, que esta siendo objeto de un acto
de pirateria intelectual por una corporacién trasnacional y el Ministerio de Educacién, que ha tomado
una decision sin una debida consulta, ni la participacién mapuche, ni el consentimiento previo, libre e
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informado, sobre nuestro patrimonio inmaterial”. Para el Consejo de Todas las Tierras "el convenio
entre Microsoft y el Ministerio de Educacion vulnera el derecho a la autodeterminacion mapuche" y
ambos organismos recurridos "han actuado contrariando todas las normas internacionales de
proteccién del patrimonio cultural e inmaterial de los pueblos indigenas”. (IND), EP, 16/11/06.

ECUADOR - ESTADOS UNIDOS: Amnistia Internacional USA denuncia las presiones que esta
sufriendo la comunidad indigena de Ecuador por parte de Chevron-Texaco. La comunidad indigena
afirma que Chevron "no estd solucionando los problemas medioambientales causados durante
décadas por su actividad en la region de Sucumbios”, situada al norte de Ecuador. Por su parte,
agrega Amnistia, los defensores del medio ambiente y de los derechos humanos en Ecuador también
han sufrido presiones y amenazas en el pais en las Ultimas semanas. (IND, MA), EP, 13/11/06.

MEXICO: Los miembros de la comunidad indigena de Cheranatzicurin lanzan un llamamiento ante
las amenazas de muerte que estan sufriendo por defender los bosques de sus tierras. Desde los
afios 60, las empresas madederas de Capacuaro, San Lorenzo y Tanaco estan "talando
indiscriminadamente" los bosques de pino, encina y roble de la meseta p'urhepecha, "haciendo uso
de la violencia para intimidar, agredir y asesinar a los legitimos duefios", afirman los indigenas, que
denuncian que ninguna autoridad federal ni estatal pone freno a esta actividad. En este sentido, se
refieren al caso de los profesores Antonio Méndez Ramirez y Andrés Pedro Lopez que fueron
secuestrados hace pocos meses (IND, MA), EP, 22/11/06.

I DERECHOS HUMANOS Y RSE:

NUEVA CONFEDERACION SINDICAL INTERNACIONAL: Nace esta nueva organizacion sindical
internacional que cuenta con 304 organizaciones afiliadas en 153 paises que suman mas de 168
millones de empleados. Mas informacion en: <http://www.ituc-csi.org/spip.php?rubriqguel&lang=es>.

CORRUPCION: El indice de Percepcion de la Corrupcion 2006 (IPC) publicado por Transparencia
Internacional (TI) vuelve a apuntar a una "estrecha correlacién entre la corrupcion y la pobreza", que
se pone de manifiesto en una concentracion de Estados empobrecidos al final de la clasificacion.
Casi tres cuartas partes de los paises del IPC tienen una puntuacion inferior a cinco (incluidos todos
los paises con ingresos bajos y todos los estados africanos menos dos), lo que demuestra que "la
mayoria de los paises del mundo se enfrentan a unos niveles graves de corrupcién nacional
percibida". (RSE), EP, 06/11/06.

SECTOR FARMACEUTICO: La organizacion humanitaria Médicos Sin Fronteras (MSF) exige a las
instituciones internacionales que "se tomen en serio" el problema del elevado precio de los nuevos
medicamentos contra el sida, y favorezcan la reduccién de su coste para que sean accesibles a mas
personas, ya que se estima que cerca de 6 millones de infectados en paises pobres que requieren un
tratamiento urgente y s6lo 1,5 millones lo recibe. Segun la organizacion, con los nuevos sistemas de
proteccién de patentes se han perdido todos los logros alcanzados el los (ltimos afios por proteger a
la industria farmacéutica. Los precios de los medicamentos van en aumento cinco afios después de
la histdrica firma de la Declaracion de Doha sobre Aspectos de los Derechos de Propiedad Intelectual
Relacionados con el Comercio y la Salud Publica (ADPIC) de 2001, segun MSF. (DH, RSE), EL,
28/11/06.
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AMERICA DEL NORTE

ESTADOS UNIDOS — PAKISTAN: Nike anuncia que cesara de trabajar con su planta de produccion
de balones de fatbol en Pakistan, Saga Sports, porque ésta "viola la legislacion laboral". La decisién
se produce después de seis meses de investigacion y comprobar que la planta permitié que se
fabricaran balones de futbol en hogares de la ciudad de Sialkot. Los responsables de la compaiiia
defienden que Nike "ha desarrollado durante afios una politica contra las practicas laborales ilegales
como el empleo infantil, la inseguridad de las condiciones de trabajo, y el trabajo en los propios
hogares”, practicas que 'Saga Sports' no esta cumpliendo. Asimismo, Nike sefiala que la
investigacion reveld "serios problemas con otros empleados de Saga como acoso a los trabajadores
0 salarios injustos, entre otros aspectos”. Nike ha decidido limitar la produccién de balones de futbol
hasta desarrollar compromisos con otras fabricas que respeten su politica. (DL), EP, 21/11/06.

I MEDIO AMBIENTE

BIOCOMBUSTIBLE: ElI Movimiento Mundial por los Bosques (World Rainforest Movement, WRM),
alerta en su ultimo Boletin, del error que supone la idea de que el uso de los biocombustibles no
contribuye a las emisiones de CO2, ya que, "el volumen que se quema en un afio para obtener
biocombustibles contiene una cantidad de materia organica equivalente a cuatro siglos de vida de
plantas y animales". La substitucion de petréleo por biomasa, dicen, "implica la ocupacién de
enormes extensiones de tierra con monocultivos". WRM se refiere a biocombustibles como el etanol
y el biodiesel, que se obtienen de aceites de cultivos agricolas convencionales, como la soja o el
maiz, y de otros cultivos oleaginosos, en especial de la palma aceitera, de la cafia de azlcar y de
otros cereales. (MA), EP, 14/11/06.

EUROPA

RANKING DE PAISES CONTAMINADORES: La organizacién ecologista alemana Germanwatch
presenta un ranking que cataloga a 56 naciones segun sus esfuerzos en materia de protecciéon
ecoldgica y que sitla a Suecia en el primer puesto. Espafia ocupa el puesto 38 de la clasificacion,
liderada por la citada Suecia, Reino Unido, Dinamarca, Malta, Alemania, Argentina, Hungria, Brasil,
India y Suiza. En el polo opuesto, los diez puestos finales, empezando por el dltimo, corresponden a
Arabia Saudi, Malasia, China, Estados Unidos, Kazajistdn, Canada, Tailandia, Iran, Corea y
Australia. (MA), EP, 17/11/06.

ASIA Y PACIFICO

INDIA: En los préximos 25 afios, el 16% de la electricidad producida en el pais procedera del viento.
India produce algo mas de 6.000 megawatios (MW) de energia edlica de los 130.000 megawatios de
electricidad necesarios estimados actualmente, pero sus instalaciones de produccion de este tipo de
energia crecieron un 47% en el dltimo afio, segin la Asociacion India de Energia Edlica. India es
actualmente el cuarto mayor usuario de energia edlica en el mundo, después de Alemania, Espafia y
Estados Unidos. (MA), EP, 11/11/06.
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I TERCER SECTOR
AMERICA DEL NORTE

ESTADOS UNIDOS — INDIA: El 3 de diciembre se cumplen 22 afios de la catastrofe que la
multinacional estadounidense de pesticidas Union Carbide provoco en Bhopal cuando se produjo un
escape de mas de 40 toneladas de gases toxicos, entre ellos isocianato de metilo y cianuro de
hidrégeno. Con este motivo, Amnistia Internacional USA recuerda, un afio mas, que la firma,
absorbida después por Dow Chemical, "sigue declinando su responsabilidad” y las victimas "siguen
sufriendo”. Segin Al, los datos indican que en el momento del escape y durante los siguientes tres
dias murieron unos 8.000 bhopalies por exposicion directa a los gases y mas de 15.000 murieron
después a causa de las secuelas sufridas. Union Carbide se negé a suministrar informacion sobre la
naturaleza y la composicion de los gases emitidos, lo que habria supuesto para los médicos la
posibilidad de dar un tratamiento adecuado a las personas intoxicadas. Todavia hoy, dice Al, "ni
Union Carbide ni su propietaria actual, Dow Chemical, ha dado informacién a los supervivientes y a
las agencias médicas indias sobre la composicién exacta del gas liberado y sobre sus efectos para la
salud humana". (DH, RSE, MA), EP, 03/11/06.

I PUEBLOS INDIGENAS
AMERICA DEL NORTE

CANADA: El Tribunal Federal de Canada dictamina que el Gobierno de este pais "se equivocé" al no
consultar a los grupos aborigenes sobre la construccion de un gasoducto en el Artico por parte de la
empresa Mackenzie Valley. En 1989, el Gobierno canadiense concedi6 a la tribu de los '‘Dene Tha' la
propiedad de una serie de reservas de tierra para que pudieran cazar y pescar, y establecié la
necesidad de un 'régimen de consulta' en el caso de que las tierras se utilizaran con otros objetivos.
Por este motivo, el juez Michael Phael estima que el Gobierno canadiense se equivoco al no
consultar con la tribu la puesta en marcha del proyecto, que cuenta con un presupuesto de 6.000
millones de délares (unos 4.600 millones de euros) y tendra una extension de 1.225 kildmetros. (IND,
MA), EP, 20/11/06.

BOTSWANA: EIl arzobispo Desmond Tutu critica duramente la expulsién de los bosquimanos del
Kalahari y pide al Gobierno de Botsuana que no acabe con este colectivo, en un video que se puede
consultar en la web <www.survival.es/news>. "Me preocupan los informes de periodistas que dicen que
han sido trasladados por la fuerza desde sus tierras ancestrales a campos de reasentamiento donde las
condiciones de vida son inaceptables, y que aquellos que se oponen al reasentamiento han sido
maltratados, el suministro de alimentos y agua les ha sido cortado y sus derechos humanos mas basicos
son ignorados. El alcoholismo, la prostitucion y el sida se han convertido en un problema por primera vez
en su existencia", denuncia el arzobispo. (IND, MA), EP, 07/11/06.




P

'e C p escola de IPES Instituto Persana,
E fed
cultura de pau mpresa y Sociedad

Universidad Auténoma de Barcelona [‘ALJH }E

BEDH - BOLETIN EMPRESA Y DERECHOS HUMANOS

TIC Y DERECHO A LA SALUD: El Proyecto 'World Community Grid' lanzado por IBM en noviembre
de 2005 para combatir enfermedades como el sida o la investigacion médica a través del
aprovechamiento de la capacidad no utilizada de los ordenadores personales, ha realizado 2.000
billones de célculos gracias a 190.000 ordenadores repartidos en 185 paises. Con ellos, se han
completado en menos de diez meses analisis que hubiesen tardado cien afios. 'World Community
Grid' es una iniciativa de caracter mundial que se basa en el uso de la capacidad no utilizada de los
ordenadores personales de particulares y empresas, cuando estan disponibles, para crear una red
mundial dedicada a investigar sobre enfermedades, desastres naturales y problemas
medioambientales. Se estima que hay mas de 650 millones de ordenadores personales en el
mundo, y cada uno de ellos es un potencial participante en la "World Community Grid'. La tecnologia
de redes Grid consiste en la conexion, a través de Internet, de miles o de millones de esos
ordenadores para crear un "sistema virtual* de gran capacidad, incluso superior a la de algunos
superordenadores. IBM ha donado el hardware, el software y los servicios técnicos necesarios para
crear la infraestructura tecnoldgica que precisa esta iniciativa. Ademas, proporciona servicios de
alojamiento, mantenimiento y asistencia técnica. (DH), EP, 30/11/06.

TIC Y DERECHOS DEL MENOR: La compafiia Optenet ofrecera, coincidiendo con el Dia
Internacional de la Infancia, un software de control gratuito para ayudar a padres y educadores a
navegar con sus hijos de forma segura por internet. La empresa estima que distribuir4d 100.000 euros
gratis en licencias de software, cuya aplicacion, Web Filter 9.5, se podra descargar desde su web
<www.optenet.es>. La licencia tiene una vigencia de un afio. Optenet justifica esta iniciativa porque un
64% de los nifios espafioles de 11 afios navegan sin tutela por la red, y sélo en un 12% de los casos
lo hacen con un filtro de contenidos, segun un estudio reciente elaborado por profesores de la
Universidad de Navarra (DH, RSE), EP, 17/11/06.

foros
internacionales

CAMBIO CLIMATICO: El sector ganadero genera mas gases de efecto invernadero que el del
transporte, segun un reciente Informe de la Organizacién de las Naciones Unidas para la Agricultura
y la Alimentacién (FAQ), en el que también se responsabiliza a la ganaderia de la degradacion del
suelo y de la escasez de recursos hidricos. Actualmente, la ganaderia utiliza el 30 por ciento de la
superficie terrestre del planeta y ocupa también un 33 por ciento de la superficie cultivable, destinada
a producir forraje. La tala de bosques para crear pastos es una de las principales causas de la
deforestacion, especialmente en Latinoamérica, donde el 70 por ciento de los bosques del Amazonas
han desaparecido por esta causa. (MA), 29/11/06.

[E La 122 Conferencia de Naciones Unidas sobre cambio climatico de Nairobi termina con dos
compromisos principales: la reduccion a la mitad de las emisiones de gases de efecto invernadero
hasta el 2050 y la prérroga del Protocolo de Kyoto hasta el 2012. El documento no cumplio las
expectativas de muchos ambientalistas que remarcaron el poco nivel de compromiso demostrado por
los paises. (MA), UN, 22/11/06.

10



P

'e C p escola de IPES Instituto Persana,
E fed
cultura de pau mpresa y Sociedad

Universidad Auténoma de Barcelona [‘ALJH }E

BEDH - BOLETIN EMPRESA Y DERECHOS HUMANOS

PNUD: El Programa de la ONU para el Desarrollo (PNUD) hace un llamamiento para que se
reconozca como un derecho humano el acceso minimo a 20 litros de agua limpia al dia, que deberia
ser gratuita para la poblacién pobre. En su Informe sobre Desarrollo Humano 2006, el PNUD subraya
que mientras un habitante de Estados Unidos o del Reino Unido gasta 50 litros de agua diarios
abriendo el grifo, muchas personas pobres sobreviven con menos de cinco litros de agua
contaminada al dia. (DH), EP, 10/11/06.

@ El Programa de la ONU para el Desarrollo (PNUD) alerta del "espectacular” crecimiento de la
desigualdad entre paises ricos y pobres. Estas "tremendas desigualdades" estan aumentando
también dentro de los propios paises, que han experimentado "desde principios de los afios 90 un
aumento dramatico”. Para consultar el informe: <http://hdr.undp.org/hdr2006/report_sp.cfm> (DH),
PNUD, 01/11/06.

OIT: La OIT insta en el ‘Informe mundial sobre la violencia contra los nifios' a una politica de 'tolerancia
cero' de la violencia que padecen cerca de 218 millones de trabajadores infantiles y 100 millones de
adolescentes empleados legalmente en todo el mundo. Segun la OIT, la violencia contra los nifios y
los adolescentes que trabajan, que incluye abuso fisico o verbal, acoso sexual, violacidon e incluso
asesinato, es endémica y en algunos casos es 'parte del trabajo. (DH), EP, 21/11/06.

@ El informe de la OIT 'VIH/Sida y trabajo: evaluacion mundial, impacto en nifios y jovenes, y
respuestas 2006' advierte de que el avance de esta enfermedad esta provocando una reduccién del
crecimiento econdmico y laboral en los paises mas afectados, que ven mermados sus esfuerzos por
reducir la pobreza, crear empleo y combatir el trabajo infantil. EI documento cifra en un millon de
empleos las pérdidas anuales provocadas por el virus ya que cerca de 36,3 millones de personas en
edad de trabajar padecen esta enfermedad, la mayoria en el Africa subsahariana. Sélo en 2005, mas
de tres millones de trabajadores de todo el mundo estaban parcial o completamente incapacitados
para trabajar a causa de enfermedades relacionadas con el sida. De este cifra, un 41 por ciento son
mujeres.(DH), EP, 30/11/06.

[= La OIT denuncia que sélo el 20 por ciento de la poblacién mundial "se beneficia de una proteccion
social adecuada”, mientras que mas de la mitad "no estd amparada por ningln régimen de
proteccién”. (DL), EP, 07/11/06.

UE: La Union Europea ha puesto en marcha la web <www.topten.info>, un instrumento a disposicion

del consumidor para que descubra los productos mas eficientes en materia energética, desde
electrodomésticos hasta vehiculos, que existen en la eurozona. (MA), EP, 07/11/06.
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AG (Agua, energia hidroeléctrica)), COM (Comercio justo, sistemas de certificacién, patentes), DH
(Derechos humanos, derecho al desarrollo, Derecho a la salud), DL (Derechos laborales, explotacion
laboral infantil, sector textil), IND (Pueblos indigenas), MA (Medio ambiente), ONG (ONG, boicot,
partenariado), RN (Sector energético, recursos naturales, diamantes), RSE (Responsabilidad social
empresarial, buenas précticas, corrupcion), TRI (Tribunales).

Afrol News, Alertnet, Amnistia Internacional (Al), Allafrica, Asian Journal (AJ), Assam Live, BBC, China
Daily, Council of Europe, Daily Dawn, ECHO, EFE, El Espectador, El Tiempo, El Pais , Expressindia,
Finantial Times (FT), Goasiapacific, Hiiran Online, Horn Afrik, Human Rights Education Associates
(hrea.org), Human Rights Watch (HRW), International Crisis Group (ICG), Inter Press Service (IPS), IRIN,
Jakarta Post, Kabar Irian News, Le Monde (LM), Manila Times, Nato.int, Nepal News, Newshaiti, Nueva
Mayoria, O Globo, OSCE, Philippine Star, Prensa Libre, Reliefweb (RW), Reuters, Security Watch, Somali
National Reconciliation Conference (SNRC), Tamil Net, The Assam Tribune, The Kathmandu Post, The
Times of India, UN News (UN), UNRISD.

AliaRSE, Alainet, Asian Labour News, Banco Interamericano de Desarrollo (Etica y desarrollo), Business
and Human Rights Resource Center (BHRRC), Campafia Ropa Limpia, CBSR, Christian Aid, CincoDias,
COMFIA.Info, Corporate Europe Observatory, CSR Europe, Covalence, Comunica RSE, Diagram |,
ECODES, Ethical Corporation, EurActive, Europa Press (EP), Fafo, Friends of the Earth, Fundacién Accién
RSE, Global Compact, Global Witness, GRI News Update, Grupo de Fundaciones, larse, ICFTU Online,
IIPM, Instituto Ethos, International Business Leaders Forum, International Rivers Network, Labourstart,
Novethic, OIT, Pacto Mundial, PNUD, Publish What You Pay, Red Puentes, http://www.responsables.biz,
Unién Europea,

BID (Banco Interamericano de Desarrollo), BM (Banco Mundial), CDHNU (Comisién de Derecho Humanos
de Naciones Unidas), CIOSL (Confederacién Internacional de Organizaciones Sindicales Libres), CCOO
(Comisiones Obreras), Dolares (délares de EEUU), EITI (Extractive Industry Transparency Initiative), FMI
(Fondo Monetario Internacional), GRI (Global Reporting initiative), HRW (Human Rights Watch), ISR
(Inversion socialmente responsable), IBFL (International Business Leaders Forum), ODM (Objetivos del
Milenio), OEA (Organizacion de Estados Americanos), OMC (Organizacion Mundial del Comercio), OMS
(Organizacién Mundial de la Salud), OIT (Organizacion Internacional del Trabajo), PNUMA (Programa de
NU para el Medio Ambiente), RSE (Responsabilidad Social Empresarial), UE (Unién Europea).
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