ung  BOUAB

Universitat Autonoma

de Barcelona But"etl’ OﬁCiaI de Ia

Universitat Autonoma de Barcelona N l:l m. 201

seuelectronica.uab.cat/bouab Desem b re / 2021

index Pagina

I. Disposicions generals i acords d’organs col-legiats d’ambit general

I TR {0 1Y 11 o Yol - 2
I.2. Comissions del Consell Social
| B R 0o 0 VY o Y Yor= Lo =Y ot PN 12
) 7207 @0 0 1 1131 o TN = Y Lo . 1= I 15
0 T O = T of ol 29
| @Y 1Y = | I LT 0 7 =Y o T 29
I.5. Comissions del Consell de Govern
I.5.1. COMISSIO A/ AfEIS ACAUEIMICS . eueiiieie it ittt ittt ae e e e raraeaaneninss 42
1.5.2. Comissié de Campus, Sostenibilitat i Agenda 2030 ......coovvviiiiiiiiiiiiiiirneeeans 47
1.5.3. Comissié d’Economia i d’OrganitZacio.......ceuveuieniiiiriiniiiiiie e e ene e ens 48
1.5.4. Comissi6 d’Igualtat i de Responsabilitat Social Universitaria.........cccccovvevininnnnen 49

II1. Circulars, instruccions i altres resolucions d’ambit general
8 1 1= o o U ol o ) 1= 50

III1. Convenis institucionals

8 I P 1= =T [0 il 1T o0 V= | 1= 51
II1.2. Expedients de convenis tancats aquest MEeS .......cccocviiiiiiiiiiiiii 51

IV. Estructures basiques i participacio en altres centres
IV.1. Unitats mixtes d/iNVESTIGACtiO. .. .uuiuitiiiiiit i e ans 52
V. Nomenaments i cessaments

V.1. Equip de govern i equip de suport

R O O Y- 1 0 0T 53
V.2. Facultats i Escoles

RV T A\ Lo 1= = . 1= 53

R O Y1 Y- 1 0 1] 1 55
V.3. Departaments

AV S T \\Fo Y o g =T = 0 1= 1= N 56

RV O Y11 0 1] 1 56
V.4. Representacid en altres institucions

RV R Ao 0 4 =1 0 = 1. =1 1 57

RV A O T Y- 1 0T = 57

VI. Convocatories i resolucions de places

VI.1. Personal academic i personal investigador en formacid

LY 0 T R 1o Y o 1Yo Y= o 1= 58

R B 2T =Y ] 16 o T o 1= 59
VI1.2. Personal d’administracio i serveis

LY B B 1o £ VoY= o == 61

RV A 2 U= Yo ] ¥ o e 1S 62

La publicacié d'aquest Butlleti no constitueix una garantia de validesa i eficacia de les disposicions i dels actes administratius dels quals déna difusié.



http://www.uab.cat/
https://seuelectronica.uab.cat/bouab

BOUAB NUm. 201 - Desembre /2021

I. Disposicions generals i acords
d’organs col-legiats d’ambit general

I.1. Consell Social

[tornar a I'index]

Acord 72/2021, de 15 de desembre, del Plenari del Consell Social
S'acorda

Aprovar |'acta de la sessid plenaria del dia 16 de novembre de 2021.

Acord 73/2021, de 15 de desembre, del Plenari del Consell Social

Exposicié de motius

Vista la proposta de la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent per a la supressio d’un titol de master universitari
(document 1), que ha estat presentada pel centre corresponent.

Vist el que disposa la Llei organica 6/2001, de 21 de desembre, d'universitats, modificada per la Llei organica
4/2007, de 12 d'abril, aixi com la resta de normes d'aplicacioé general.

Vist el que disposa el Reial decret 822/2021, de 28 de setembre, pel qual s’estableix I’‘organitzacié dels
ensenyaments universitaris i del procediment d’assegurament de la qualitat.

Vist I'article 88.b de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d'universitats de Catalunya.

Vist el que disposa l'article 173 del Estatus de la UAB sobre la supressié de titulacions de grau propies de la UAB.
Vist I'article 26 de la Normativa academica de la UAB aplicable als estudis universitaris regulats de conformitat amb
el Reial Decret 1393/2007, aprovada pel Consell de Govern en data 2 de marg de 2011 i les seves posteriors
modificacions, sobre la creacidé i modificacio de titols de master universitari.

Vist I'article 29.1.a del reglament d’Organitzacié i Funcionament del Consell Social de la UAB.

Vist I'acord pres en la reunid del Consell de Govern de la UAB d’1 de desembre de 2021, en virtut del qual s’aprova
I’'extincié d’un titol de master universitari i elevar la proposta d’acord al Consell Social de la UAB.

Vist que en la Comissié Académica del Consell Social reunida el 14 de desembre de 2021s'ha pres d‘acord CA
37/2021 que estableix el seglient: Informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord
seglent: 1) Aprovar I'extincié del titol de master universitari en Comptabilitat Superior i Auditoria. 2) Encarregar la
vicerectora d’Estudis i d'Innovacié Docent I'execucio i el seguiment del punt primer d’aquest acord. 3) Comunicar el
present acord a la vicegerent d'Ordenacié Académica, per tal que porti a terme les mesures necessaries per a fer-lo
efectiu.

Atesa la proposta de la vicerectora d’Estudi i d’Innovacio Docent.

Atesa la conformitat del Gabinet Juridic.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions i documentacié continguda en la part expositiva,

S'acorda:

Aprovar I'extincid del titol de master universitari en Comptabilitat Superior i Auditoria.
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Encarregar la vicerectora d’Estudis i d’Innovacio Docent I'execucié i el seguiment del punt primer d’aquest acord.
Comunicar el present acord a la vicegerent d'Ordenacié Académica, per tal que porti a terme les mesures
necessaries per a fer-lo efectiu.
Acord 74/2021, de 15 de desembre, del Plenari del Consell Social
Exposicié de motius
Ateses les peticions de creacié d’un titol de master i un titol de diploma de postgrau, que han estat presentades a
I’Escola de Postgrau, i atesa la documentacio justificativa corresponent que acredita que les propostes de creacid

reuneixen els requisits exigits per la UAB per a la creacio d'aquest tipus de titols (document 1 i document 2 ).

Vist I'article 34.1 de la Llei organica 6/2001, de 21 de desembre, d'universitats, modificada per la Llei organica
4/2007, de 12 d'abril, aixi com la resta de normes d'aplicacié general.

Vistos els articles 64.f i 171.1 dels Estatuts de la UAB sobre la creacio de titulacions propies de la UAB.
Vist I'article 29.1.a del Reglament d’Organitzacié i Funcionament del Consell Social de la UAB.
Vist I'acord pres en la reunié del Consell de Govern de la UAB d’'1 de desembre de 2021, en virtut del qual s’aprova
la creacié d’'un titol de master propi i d’un titol de diploma de postgrau i elevar la proposta d'acord al Consell Social
de la UAB.
Vist que en la reunid de la Comissio Académica del Consell Social de 14 de desembre de 2021 s'ha pres d’acord CA
37/2021 estableix el seglient: Informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord seglent:
1) Aprovar la creacié del titol de master propi en Pneumologia Avancada. 2) Aprovar la creacié del titol de diploma
de postgrau en Creative Computing for Desing and Arts. 3) Encarregar a la vicerectora d’Estudis i d'Innovacié Docent
I'execucid i el seguiment dels punts primer i segon d’aquest acord. 4) Comunicar el present acord a la vicegerent
d'Ordenacié Académica, per tal que porti a terme les mesures necessaries per a fer-lo efectiu.
Atesa la proposta de la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent.
Atesa la conformitat del Gabinet Juridic.
Per tot aix0, a la vista de les consideracions i documentacié continguda en la part expositiva,
S'acorda :

Aprovar la creacié del titol de master propi en Pneumologia Avancada.

Aprovar la creacié del titol de diploma de postgrau en Creative Computing for Desing and Arts.

Encarregar a la vicerectora d’Estudis i d'Innovacié Docent I’execucio i el seguiment dels punts primer i segon
d’aquest acord.

Comunicar el present acord a la vicegerent d'Ordenacié Academica, per tal que porti a terme les mesures
necessaries per a fer-lo efectiu.
Acord 75/2021, de 15 de desembre, del Plenari del Consell Social

Exposicié de motius

Vist I'article 89.c de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d'Universitats de Catalunya.
Vist I'article 64.] dels Estatuts de la UAB.
Vist I'article 29.2.c del Reglament d’Organitzacié i funcionament del Consell Social de la UAB.

Vist I'acord PLE 25/2021 pres pel Ple del Consell Social de data 19 de maig de 2021, en virtut del qual s'acorda
aprovar el pressupost de la UAB corresponent a I’'exercici 2021.
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Atés el que disposen les Bases d’execucié del Pressupost 2021, en el sentit que aquest és prorrogable fins a
I'aprovacio dels pressupostos segients.

Vist I'acord pres en la reunié del Consell de Govern de la UAB d’1 de desembre de 2021, en virtut del qual s’aproven
el criteris basics per a la prorroga del pressupost de la UAB 2021 a l'exercici 2022 i elevar la proposta d’acord al
Consell Social de la UAB.

Vist que en la Comissié Economica del Consell Social de 10 de desembre de 2021 s'ha pres |'acord CE 145/2021
estableix el seglient: Informar favorablement el Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord seglient: 1) Aprovar
la proposta dels “Criteris basics de la prorroga del pressupost UAB 2021 fins a I’'aprovacio del pressupost UAB 2022”,
d’acord amb el que consta en el document 1. 2) Encarregar al gerent I'execucid i el seguiment d’aquest acord. 3)
Comunicar el present acord a la vicegerent d’Economia per tal que porti a terme les mesures necessaries per a fer-
lo efectiu.

Atesa la conformitat del Gabinet Juridic.
Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors
S'acorda :

Aprovar la proposta dels “Criteris basics de la prorroga del pressupost UAB 2021 fins a I'aprovacio del pressupost
UAB 2022", d’acord amb el que consta en el document 1.

Encarregar al gerent I'execucio i el seguiment d’aquest acord.

Comunicar el present acord a la vicegerent d’Economia per tal que porti a terme les mesures necessaries per a
fer-lo efectiu.

Acord 76/2021, de 15 de desembre, del Plenari del Consell Social
Exposicié de motius

Ates que Nanoligent, SL (40%), la UAB (31,58%), la Fundacié Institut de Recerca de I’'Hospital de la Santa Creu i
de Sant Pau (18,95%) i CIBER-BBN (9,47%) so6n cotitulars en els percentatges indicats de la familia de patents
derivades de la patent europea Scaffold proteins and therapeutic nanoconjugates based on nitrogen, sol-licitada
amb data de prioritat 26/12/2019 i nUmero EP19383201.1 i on els inventors son Esther Vazquez, Antoni Villaverde,
Ugutz Unzueta, Naroa Serna, Juan Cedano, Olivia Cano, Patricia Alamo, Eloi Parladé i Ramon Mangues.

Atés que la patent llicenciada fa referéncia a un producte antitumoral basat en nanoparticules peptidiques per a ser
dirigides cap a cél-lules de tumor primari o metastasiques.

Atés que els cotitulars volen formalitzar un contracte de llicéncia en exclusiva a favor de Nanoligent, SL pel temps
de durada de la patent.

Vist I'informe d’idoneitat econdmica lliurat pel cap de l'oficina de valoritzacié i patents de data 16/11/2021 .
Vist I'article 89.k) de la llei 1/2003, de 19 de febrer, d’Universitats de Catalunya.

Vistos els articles 204.1 i 206.2.c) dels Estatuts de la UAB, que qualifiquen els drets de propietat immaterial de la
UAB com a béns patrimonials que configuren el patrimoni de la Universitat.

Vist l'article 64.q) del Estatuts de la UAB, que estableix com a competéncia del Consell de Govern proposar al Consell
Social el procediment d’alienacié de béns patrimonials.

Vist l'article 55.3.g9) i h) de la Llei 2/2011, de 4 de marg, d’economia sostenible, que estableix que la transmissio de
drets sobre patents, ja sigui cessid de la titularitat de la mateixa, ja sigui concessié de llicéncies d’explotacié sobre
las mateixes, poden ésser adjudicades de forma directa quan la peculiaritat o la naturalesa i caracteristiques del
dret o de la transmissid, com els casos de les llicéncies de ple dret.

Vist I'acord pres en la reunid del Consell de Govern de la UAB d’1 de desembre de 2021, en virtut del qual s’aprova
LA llicéncia de patent a favor de Nanoligent, SL i elevar la proposta d’acord al Consell Social de la UAB.
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Vist que en la reunié de la Comissié Economica del Consell Social de el 10 de desembre de 2021 s'ha pres l'acord
CE 140/2021 estableix el seglient: Informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord
seglent: 1) Aprovar |'autoritzacié de la formalitzacié d’un contracte de llicencia de la familia de patents derivades
de la patent europea Scaffold proteins and therapeutic nanoconjugates based on nitrogen, sol-licitada amb data de
prioritat 26/12/2019 i nimero EP19383201.1 per part de la UAB (31,58%), Fundacio Institut de Recerca de |I'Hospital
de la Santa Creu i de Sant Pau (18,95%) i CIBER-BBN (9,47%), a favor de Nanoligent, S.L. en els termes de l'informe
d’idoneitat economica lliurat pel cap de I'Oficina de Valoritzacié i Patents de data 16/11/2021 (Document 1-
document confidencial-). 2) Encarregar al Vicerector de Recerca i de Transferéncia I'execucidé i el seguiment de
I'acompliment d’aquest acord. 3) Comunicar el present acord al vicegerent de Recerca, per tal que porti a terme les
mesures necessaries per a fer-lo efectiu.

Atesa la conformitat del Gabinet Juridic.

Atesa la proposta del vicerector de Recerca i de Transferéncia.
Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors,
S'acorda :

Aprovar |'autoritzacio de la formalitzacié d’un contracte de llicéncia de la familia de patents derivades de la patent
europea Scaffold proteins and therapeutic nanoconjugates based on nitrogen, sol:-licitada amb data de prioritat
26/12/2019 i nUmero EP19383201.1 per part de la UAB (31,58%), Fundacio Institut de Recerca de I'Hospital de la
Santa Creu i de Sant Pau (18,95%) i CIBER-BBN (9,47%), a favor de Nanoligent, S.L. en els termes de |'informe
d’idoneitat economica lliurat pel cap de I'Oficina de Valoritzacié i Patents de data 16/11/2021 (Document 1-
document confidencial-).

Encarregar al Vicerector de Recerca i de Transferéncia I'execucio i el seguiment de I'acompliment d’aquest acord.

Comunicar el present acord al vicegerent de Recerca, per tal que porti a terme les mesures necessaries per a fer-
lo efectiu.

Acord 77/2021, de 15 de desembre, del Plenari del Consell Social

Exposicié de motius

Atés que en data 29 d’abril de 2004, la Universitat de Barcelona, la Universitat Autbnoma de Barcelona, la Universitat
de Girona, la Universitat de Lleida, la Fundacié Universitat Oberta de Catalunya, la Universitat Politécnica de
Catalunya, la Universitat Pompeu Fabra i la Universitat Rovira i Virgili van constituir I’Associacié Catalana
d’Universitats PuUbliques (ACUP) davant el notari de Barcelona, Juan José Lopez Burniol, sota el nimero 1.398 del
seu protocol, amb la finalitat de ser la veu essencial de les universitats de Catalunya promovent i donant suport al
seu treball.

Atés que per acord de I’Assemblea General de ’ACUP de data 28 de maig de 2021 i de la seva Junta Directiva de
data 15 de setembre de 2021 es van modificar els seus estatuts, en els termes del document 1, per tal d’incorporar
un organ intern denominat Taula dels Consells Socials i on s’aprofita per actualitzar petits aspectes técnics als
estatuts.

Vist I'article 88.e) de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya.

Vist l'article 64.t) dels estatuts de la UAB.

Vist I'article 28.2 del reglament d’Organitzacio i Funcionament del Consell Social de la UAB.

Vist I'acord pres en la reunid del Consell de Govern de la UAB d’1 de desembre de 2021, en virtut del qual s’aprova
la ratificacio de I'acord de modificacio dels estatuts de I’Associacié Catalana d’Universitats Publiques (ACUP) i elevar
la proposta d’acord al Consell Social de la UAB.

Vist que en reunié de la Comissié Econdmica del Consell Social de 10 de desembre de 2021 s'ha pres I'acord CE
141/2021 estableix el seglient: Informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la proposta d'acord seglient:

1) Ratificar I'acord del Consell de I’Assemblea General de I’'ACUP de 28 de maig de 2021 i I'acord de la seva Junta
Directiva de 15 de setembre de 2021 pels quals es modifica els estatuts de I’Associacié Catalana d’Universitats

Butlleti Oficial de la Universitat Autonoma de Barcelona




BOUAB NUm. 201 - Desembre /2021

Publiques, d'acord amb el que consta en el document 1. 2) Encarregar la secretaria general I'execucid i el seguiment
d’aquest acord. 3) Comunicar el present acord a la secretaria general, per tal que porti a terme les mesures
necessaries per a fer-lo efectiu.

Atesa la proposta del vicerector de Recerca i de Transferéncia de la UAB.

Atesa la conformitat del Gabinet Juridic.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors,

S'acorda :

Ratificar I'acord del Consell de I’Assemblea General de I’ACUP de 28 de maig de 2021 i I'acord de la seva Junta
Directiva de 15 de setembre de 2021 pels quals es modifica els estatuts de I’Associacié Catalana d’Universitats
Publiques, d’acord amb el que consta en el document 1.

Encarregar la secretaria general I'execucid i el seguiment d’aquest acord.

Comunicar el present acord a la secretaria general, per tal que porti a terme les mesures necessaries per a fer-
lo efectiu.

Acord 78/2021, de 15 de desembre, del Plenari del Consell Social

Exposicié de motius

Atés que en el marc del Decret 341/1986, de 13 d’octubre, es va crear el Consorci Corporacidé Sanitaria Parc Tauli
de Sabadell (CSPTS), integrat per la Generalitat de Catalunya, I’Ajuntament de Sabadell, la Universitat Autdbnoma
de Barcelona, la Fundacid “Hospital i Casa de Beneficiéncia Sabadell”, la Caixa d’Estalvis de Sabadell i Sabadell
Mutual, Mutualitat de Previsié Social, amb la finalitat de millorar la prestacio dels serveis d’assisténcia sanitaria de
cobertura publica a la poblacié i racionalitzar els recursos esmergats en aquesta assisténcia.

Atés que el 25 de marg de 2019 el Consell de Direccié del Servei Catala de la Salut va aprovar la proposta de
modificacié dels estatuts de determinades empreses publiques i consorcis, entre els quals s’inclou el CSPTS, per
adaptar-los als criteris del Grup de Treball de la Generalitat de Catalunya sobre la consideracié de mitja propi
personificat de la Generalitat de Catalunya.

Atés que el 26 de febrer de 2020 el Consell de Govern del CSPTS va aprovar per unanimitat la modificacié dels seus
estatuts per eliminar la condicié de mitja propi (document 1, document 2, document 3).

Vist I'article 88.€) de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya.

Vist l'article 64.t) dels estatuts de la UAB.

Vist I'article 28.2 del reglament d’Organitzacié i Funcionament del Consell Social de la UAB.

Vist I'acord pres en la reunid del Consell de Govern de la UAB d’1 de desembre de 2021, en virtut del qual s’aprova
la ratificacié de I'acord de modificacié dels estatuts del Consorci Corporacié Sanitaria Parc Tauli de Sabadell i elevar
la proposta d'acord al Consell Social de la UAB.

Vist que en la reunié de la Comissié Econdomica del Consell Social del 10 de desembre de 2021 s'ha pres I'acord CE
142/2021 estableix el seglient: Informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord seglent:
1) Ratificar I'acord del Consell de Govern del Consorci Corporacié Sanitaria Parc Tauli de Sabadell de 26 de febrer
de 2020 pel qual es va aprovar per unanimitat la modificacié dels seus estatuts per eliminar la condicié de mitja
propi, d’acord amb el que consta en el document 1. 2) Encarregar la secretaria general I'execucioé i el seguiment
d’aquest acord. 3) Comunicar el present acord a la secretaria general, per tal que porti a terme les mesures
necessaries per a fer-lo efectiu.

Atesa la proposta del vicerector de Recerca i de Transferéncia de la UAB.

Atesa la conformitat del Gabinet Juridic.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors,

S'acorda :
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Ratificar I'acord del Consell de Govern del Consorci Corporacié Sanitaria Parc Tauli de Sabadell de 26 de febrer
de 2020 pel qual es va aprovar per unanimitat la modificacié dels seus estatuts per eliminar la condicié de mitja
propi, d’acord amb el que consta en el document 1

Encarregar la secretaria general I'execucié i el seguiment d’aquest acord.

Comunicar el present acord a la secretaria general, per tal que porti a terme les mesures necessaries per a fer-
lo efectiu.

Acord 79/2021, de 15 de desembre, del Plenari del Consell Social

Exposicié de motius

Atés que la Fundacié Universitat Autbnoma de Barcelona (FUAB) es va constituir com a entitat instrumental de la
Universitat Autonoma de Barcelona (UAB) el 24 de febrer de 1998, per col-laborar amb la Universitat en el
desenvolupament i la realitzacio de projectes docents complementaris a la seva oferta académica, per prestar serveis
vinculats a la universitat i per implementar projectes innovadors de caracter estratégic per a la UAB.

Atés que l'objecte general de la FUAB és ‘la col-laboraciéo amb la Universitat Autonoma de Barcelona en el foment i
realitzacié d’activitats docents, de recerca i de prestacio de tots aquells serveis vinculats a l'activitat universitaria’.

Atés que per tal d’acomplir aquesta diversitat de funcions, la UAB i la FUAB han constituit una série de fundacions i
empreses que conformen la Corporacié UAB. A la FUAB se li ha encomanat la missié d’establir les linies estratégiques
de funcionament del conjunt d’entitats que conformen aquesta Corporacio, aixi com la de dirigir i liderar els projectes
que impulsen.

Ates que l'any 2009 es van modificar els Estatuts de la FUAB introduint a l'article 4 una declaracié sobre la
consideracié de la FUAB com a mitja propi i servei técnic de la UAB d’acord amb el regim previst a l'article 24.6 de
la Llei 30/2007, de 30 d’octubre, de contractes del sector public.

Atesa la promulgacié de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public per la qual es reforcen
els requisits pels quals una entitat del sector public pugui ostentar la condicié de mitja propi personificat respecte
un poder adjudicador, la qual cosa obliga a analitzar si cadascuna de les entitats que historicament ostentaven
aquesta condicié compleixen els nous requeriments per seguir ostentant la condicié de mitja propi personificat d’'un
poder adjudicador.

Vista la memoria justificativa de la vicepresidenta executiva de la FUAB relativa al compliment dels requisits
subjectius exigits legalment perqué la FUAB ostenti la condicié de mitja propi de la UAB: acreditacié de concurréncia
de medis materials i personals suficients i idonis per poder realitzar prestacions en el sector d’activitat propi de
I'ambit de I'objecte fundacional de la FUAB, aixi com de la sostenibilitat i eficacia en la realitzacié de dites prestacions
segons criteris de rendibilitat economica (document 1).

Vist I'informe juridic que justifica la proposta (document 2).

Vist I'article 32 de la llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public.

Vist I'article 86 de la llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

Vist I'article 91 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya.

Vist I'article 64.w) dels estatuts de la UAB.

Vist I'article 28.2 k) del reglament d’Organitzacié i Funcionament del Consell Social de la UAB.

Vist I'acord pres en la reunié del Consell de Govern de la UAB d’1 de desembre de 2021, en virtut del qual s’aprova
el reconeixement de la Fundacié Universitat Autobnoma de Barcelona com a mitja propi personificat de la Universitat
Autonoma de Barcelona i i elevar la proposta d’acord al Consell Social de la UAB.

Vist quea la reunié de la Comissié Economica del Consell Social de 10 de desembre de 2021 es pren l'acord CE
143/2021 estableix el seglent: Informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la proposta d'acord segtlient:
1) Acordar prestar la conformitat perque la Fundacié Universitat Autonoma de Barcelona (FUAB) mantingui la seva

condicié de mitja propi de la Universitat Autdbnoma de Barcelona, a I'empara de l'article 32 de la llei 9/2017, de 8 de
novembre, de contractes del sector public, un cop modificats els estatuts de la Fundacid Universitat Autonoma de
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Barcelona per adaptar-los a l'article 32 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public. 2)
Encarregar el vicerector d'Organitzacié I'execucio i el seguiment d’aquest acord. 3) Comunicar el present acord a la
vicepresidenta executiva de la Fundacié Universitat Autonoma de Barcelona per tal que porti a terme les mesures
necessaries per a fer-lo efectiu.

Atesa la proposta del vicerector de Recerca i de Transferéncia de la UAB.
Atesa la conformitat del Gabinet Juridic.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors,

S'acorda :

Acordar prestar la conformitat perqué la Fundacié Universitat Autobnoma de Barcelona (FUAB) mantingui la seva
condicié de mitja propi de la Universitat Autonoma de Barcelona, a I'empara de I'article 32 de la llei 9/2017, de 8 de
novembre, de contractes del sector public, un cop modificats els estatuts de la Fundacié Universitat Autonoma de
Barcelona per adaptar-los a I'article 32 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public.

Encarregar el vicerector d’Organitzacio I'execucio i el seguiment d’aquest acord.

Comunicar el present acord a la vicepresidenta executiva de la Fundacié Universitat Autonoma de Barcelona per
tal que porti a terme les mesures necessaries per a fer-lo efectiu.

Acord 80/2021, de 15 de desembre, del Plenari del Consell Social
Exposicié de motius

Vista la Resolucié de 22 de marg de 2018, de la Secretaria de Estado de Funcion Publica, per la que es publica el “II
Acuerdo Gobierno-Sindicatos para la mejora del empleo publico y las condiciones de Trabajo”, i vistes les lleis
pressupostaries de la Generalitat de Catalunya, corresponents als anys 2019 (DL 3/2019, de 22 de gener) i 2020
(Llei 4/2020, de 29 d’abril) que van autoritzar un increment addicional de la despesa de personal del 0,25% i el
0,30% de la massa salarial del 2019 i el 2020 respectivament i atés que aquest increment del 0,55% pel que fa
referéncia del Personal Docent i Investigador representa un increment de despesa de la massa salarial de capitol 1
en 634.898,47, que, si es destina a mesures consolidables, passen a integrar-se als pressuposts futurs.

Ates que l'article 25.3 de la Llei de pressupostos, aixi com el Reial Decret-Llei 2/2020, de 21 de gener de 2020, pel
qual s'aproven mesures urgents en matéria de retribucions en I'ambit del sector public, preveuen pel que fa als fons
addicionals el seglent:

Vist que es pot autoritzar un increment addicional del 0,30% de la massa salarial per a, entre altres mesures, la
implantacié de plans o projectes de millora de la productivitat o I'eficiéncia, la revisi6 de complements especifics
entre llocs de treball amb funcions equiparables, I'hnomologacié de complements de destinacié o I'aportacié a plans
de pensions.

Vist I'acord de la Comissid de Personal Académic de data 23 de novembre de 2021 pel qual s’'informa favorablement
I’Gs dels fons addicionals del PDI corresponents als pressupostos dels anys 2019 i 2020.

Vist I'article 28.4.d del Reglament d’Organitzacié i funcionament del Consell Social de la UAB.

Vist I'acord pres en la reunid del Consell de Govern de la UAB d’1 de desembre de 2021, en virtut del qual s’aprova
I’Gs dels fons addicionals corresponents als pressupostos dels anys 2019 i 2020 del Personal Docent i Investigador i
elevar la proposta d'acord al Consell Social de la UAB.

Vist que en la reunid de la Comissié Econdmica del Consell Social de 10 de desembre de 2021s'ha pres d'acord CE
147/2021 estableix el seguent: Informar favorablement el Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord seguent:
1) Aprovar I'Us dels fons addicionals del PDI corresponents als pressupostos dels anys 2019 i 2020, d’acord amb el
que consta en el document 1. 2) Establir la seva entrada en vigor al dia seglient de la seva aprovacié pel Consell
Social i ordenar la seva publicacié al Butlleti Oficial de la UAB. 3) Comunicar el present acord a la vicerector de
Personal Académic per tal que porti a terme les mesures necessaries per a fer-lo efectiu.

Atesa la conformitat del Gabinet Juridic.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors,
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S'acorda :

Aprovar I'Us dels fons addicionals del PDI corresponents als pressupostos dels anys 2019 i 2020, d’acord amb el
que consta en el document 1.

Establir la seva entrada en vigor al dia seglient de la seva aprovacio pel Consell Social i ordenar la seva publicacio
al Butlleti Oficial de la UAB.

Comunicar el present acord a la vicerector de Personal Académic per tal que porti a terme les mesures necessaries
per a fer-lo efectiu.

Acord 81/2021, de 15 de desembre, del Plenari del Consell Social

Exposicié de motius

Vistes les lleis pressupostaries de la Generalitat de Catalunya, corresponents als anys 2019 (DL 3/2019, de 22 de
gener) i 2020 (Llei 4/2020, de 29 d’abril) que van autoritzar un increment addicional de la despesa de personal del
0,25% i el 0,30% de la massa salarial del 2019 i el 2020 respectivament i atés que aquest increment del 0,55% pel
que fa referéncia al Personal d’Administracio i Serveis representa un increment de despesa de la massa salarial de
capitol I en 207.434,92€ corresponent al PAS funcionari i 229.896,36€ al PAS Laboral que, si es destina a mesures
consolidables, passen a integrar-se als pressuposts futurs.

Atés que l'article 25.3 de la Llei de pressupostos, aixi com el Real Decret-Llei 2/2020, de 21 de gener de 2020, pel
qual s'aproven mesures urgents en matéria de retribucions en I'ambit del sector public, preveuen pel que fa als fons
addicionals el seglent:

Vist que es pot autoritzar un increment addicional del 0,30% de |la massa salarial per a, entre altres mesures, la
implantacié de plans o projectes de millora de la productivitat o I'eficiencia, la revisi6 de complements especifics
entre llocs de treball amb funcions equiparables, I'homologacié de complements de destinacié o I'aportacio a plans
de pensions.

Atés que es preceptiva la negociacié de I'Us dels fons addicionals del PAS corresponents als pressupostos dels anys
2019 2020.

Ates I’Acord entre I’Equip de Govern, la Geréncia i la Junta de PAS de la Universitat Autdbnoma de Barcelona referent
als llocs base de I'escala administrativa del Personal d’Administracio i Serveis Funcionari de data novembre de 2021,
mitjancant el qual s’acorda que les reclassificacions contemplades en el mateix es finangaran amb els imports
corresponents als fons addicionals del 0,25% i el 0,30% de la massa salarial dels pressupostos de 2019 i 2020,
respectivament.

Ates I’Acord entre I'Equip de Govern, la Geréncia i el Comité d’'Empresa del PAS Laboral de la Universitat Autbnoma
de Barcelona referent a l'aplicacié dels fons addicionals per al Personal d’Administracié i Servei Laboral de data
novembre de 2021 mitjancant el qual s’acorda destinar els fons addicionals del 0,25% i el 0,30% de la massa salarial
del PAS laboral dels pressupostos 2019 i 2020, respectivament, a financar accions relatives a millorar I'eficieéncia de
les plantilles i al desenvolupament professional del seu personal de capitol 1 per, en concret, facilitar la transformacié
del grup LG4 a grup LG3 tal i com es recull a I’Acord entre I'Equip de Govern, la Geréncia i el comité d’empresa de
la Universitat Autonoma de Barcelona referent als fons addicionals.

Vist I'article 28.4.d del Reglament d’Organitzacié i funcionament del Consell Social de la UAB.
Vista la documentacié d’aquest punt de I'ordre del dia (document 1, document 2 i document 3).

Vist I'acord pres en la reunid del Consell de Govern de la UAB d’1 de desembre de 2021, en virtut del qual s’aprova
I’4s dels fons addicionals del PAS corresponents als pressupostos dels anys 2019 i 2020 i elevar la proposta d’acord
al Consell Social de la UAB.

Vist que en la reunidé de la Comissié Economica del Consell Social dei el 10 de desembre de 2021 s'ha pres |'acord
CE 148/2021 estableix el seglient: Informar favorablement el Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord
seglient: 1) Aprovar I'Us dels fons addicionals del PAS corresponents als pressupostos dels anys 2019 i 2020, d’acord
amb el que consta en el document 1. 2) Encarregar al vicerector d’Organitzacio I'execucid i el seguiment d’aquest
acord.
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Atesa la conformitat del Gabinet Juridic.
Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors,
S'acorda :

Aprovar I'Us dels fons addicionals del PAS corresponents als pressupostos dels anys 2019 i 2020, d’acord amb el
que consta en el document 1.

Encarregar al vicerector d’Organitzacio I’execucio i el seguiment d’aquest acord.

Acord 82/2021, de 15 de desembre, del Plenari del Consell Social
Exposicié de motius

Atés l'article 14.2 de la Llei Organica 4/2007, de 12 d’abril, per la que es modifica la Llei Organica 6/2001, de 21
de desembre, d’'Universitats, que estableix que el Consell Social aprovara un pla anual d’actuacions destinat a
promoure les relacions entre la universitat i el seu entorn cultural, professional, economic i social al servei de la
qualitat de I'activitat universitaria.

Ates l'article 30.1.a) del Reglament d’Organitzacié i Funcionament del Consell Social de la UAB que estableix que,
“Correspon a la Comissié Universitat-Empresa elevar els assumptes seglients perquée siguin discutits i aprovats, si
escau, pel ple del Consell Social: a) Proposar el pla anual d’actuacié del Consell Social en I'ambit de les relacions
amb les empreses, la insercié laboral i la Responsabilitat Social de la Universitat en aquests camps: linies prioritaries
a impulsar, criteris per desenvolupar-les, accions a realitzar i pressupost requerit per accié. L'objectiu del pla i
accions és promocionar, impulsar i dinamitzar accions i activitats orientades a la obtencié de retorns a la Universitat
i a potenciar els lligams entre la Universitat i les empreses, institucions i entitats.”

Vist que el pressupost disponible del Consell Social per a I'any 2022 per a projectes de I'ambit Universitat-Empresa
i de I'ambit Societat-Universitat, és de 86.260 euros, tant per a projectes de continuitat com de nous.

Vist que es proposa la continuitat dels projectes 1, 2, 3 i 4 del document 1 (Premis Argd (18a edicid) a treballs de
recerca d’estudiants de batxillerat i de cicles formatius de grau superior; beques Impuls a estudiants de la UAB amb
necessitats especials; i Acte de la Nit del Consell Social de la UAB curs 2022-2023).

Vist que es proposen com a nous projectes de I'any 2022 els que consten en els punts 5, 6 i 7 del document 1
(projecte “UAB Games 2022”, projecte “I premi als millors treballs de final de grau (TFG) relacionats amb
I'emprenedoria social” i projecte “Elaboracié d’una estratégia en I'ambit de I’'esport de la UAB").

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors,

S'acorda :

Aprovar donar continuitat, en I'any 2022, a les actuacions seglients:

a) Destinar 6.000 euros als Premis Argo (18a edicid) a treballs de recerca d’estudiants de batxillerat i de
cicles formatius de grau superior.

b) Destinar 2.000 euros a compte de la dotacié del Premi d’Excel-léncia Docent de la UAB del curs 2021-
2022. [

c) Destinar 10.000 euros a les beques Impuls per a estudiants de la UAB amb necessitats especials per al
curs 2022-2023.

d) Destinar 5.000 euros per a lI'acte La Nit del Consell Social del curs 2022-2023.
Aprovar, en l'any 2022, les noves actuacions seglients:
a) Destinar 1.900 euros al projecte “I premi als millors treballs de final de grau (TFG) relacionats amb
I'emprenedoria social”, en concepte de les despeses per al premi en els ambits de coneixement seglients: Ciéncies

experimentals i tecnologiques, Ciéncies socials, Ciéncies humanes i Ciéncies de la salut, de 400 euros cadascun, aixi
com les despeses de difusid, d'import 300 euros.

Butlleti Oficial de la Universitat Autonoma de Barcelona




BOUAB NUm. 201 - Desembre /2021

b) Destinar 6.650 euros al projecte UAB Games 2022, els objectius i continguts del qual s’han de concretar
en un grup de treball integrat per la presidenta de la Comissié Societat-Universitat, la vicerectora de Campus,
Sostenibilitat i Territori, i el director del Servei d’Activitat Fisica. Les conclusions del grup de treball seran informades
al Consell Social de la UAB.

c) Impulsar i treballar en la definicié de I'estratégia de la UAB en I'ambit esportiu, conjuntament el Consell
Social de la UAB, el vicerectorat de Campus, Sostenibilitat i Territori i el Servei d’Activitat Fisica, perqué sigui
aprovada pels organs competents de la UAB en I'any 2022.

Comunicar els apartats a) i b) del punt 1 d’aquest acord a la vicerectora de Programacié Académica i de Qualitat
de la UAB i a la directora de I'ICE.

Comunicar l'apartat c) d‘aquest acord a la vicerectora d’Alumnat i d’Ocupabilitat de la UAB i al director de la
Fundacié Autdnoma Solidaria.

Comunicar I'apartat a) del punt 2 d’aquest acord a la vicerectora d’Alumnat i d’'Ocupabilitat de la UAB.

Comunicar els apartats b) i c) del punt 2 d’aquest acord a la vicerectora de Campus, Sostenibilitat i Territori i al
responsable del Servei d’activitat Fisica de la UAB.

Comunicar el present acord al Cap del Gabinet del Rectorat de la UAB.

Acord 83/2021, de 15 de desembre, del Plenari del Consell Social

Exposicié de motius

Atés l'article 14.2 de la Llei Organica 4/2007, de 12 d’abril, per la que es modifica la Llei Organica 6/2001, de 21
de desembre, d’Universitats, que estableix que el Consell Social aprovara un pla anual d’actuacions destinat a
promoure les relacions entre la universitat i el seu entorn cultural, professional, economic i social al servei de la
qualitat de I'activitat universitaria.

Atés l'article 30.1.a) del Reglament d’Organitzacié i Funcionament del Consell

Social de la UAB que estableix que, “Correspon a la Comissié Universitat-Empresa elevar els assumptes seglients
perqueé siguin discutits i aprovats, si escau, pel ple del Consell Social: a) Proposar el pla anual d’actuacié del Consell
Social en I'ambit de les relacions amb les empreses, la insercid laboral i la Responsabilitat Social de la Universitat
en aquests camps: linies prioritaries a impulsar, criteris per desenvolupar-les, accions a realitzar i pressupost
requerit per accié. L'objectiu del pla i accions és promocionar, impulsar i dinamitzar accions i activitats orientades a
la obtencié de retorns a la Universitat i a potenciar els lligams entre la Universitat i les empreses, institucions i
entitats.”

Vist que el pressupost disponible del Consell Social per a I'any 2022 per a projectes de I'ambit Universitat-Empresa
i de I'ambit Societat-Universitat, és de 86.260 euros, tant per a projectes de continuitat com de nous.

Vist que es proposta la continuitat dels projectes 1 i 2 del document 1 (Projecte Hub b30-Residence Experience in
Sustainability i Acte de la Nit del Consell Social de la UAB 2022)

Vist el nou projecte que es proposta en el punt 3 del document 1.
Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors,
S’acorda :

Aprovar assignar, en |I'any 2022, 13.160 euros per al projecte Hub b30 Residence Experience in Sustainability,
en concepte de les despeses del servei d’execucié del projecte per part del Parc de Recerca UAB i en concepte del
cost de les beques a estudiants del curs 2021-2022 imputables a I'any 2022.

Aprovar destinar, en I'any 2021, 5.000 euros per a l'acte de la Nit del Consell Social de la UAB del curs 2022-
2023.

Aprovar destinar, en I'any 2022, 14.000 euros per al projecte Venture Building en Cleantech, en concepte de la
realitzacié del diagnostic cleantech, la deteccidé d’oportunitats territorials, i el procés d’ideacid, desenvolupament del
prototip i de definicié del projecte d’start-up.

Comunicar els punt 1 i 3 d'aquest acord a la directora i el gerent del Parc de Recerca UAB.

Comunicar el present acord al Cap del Gabinet del Rectorat de la UAB.
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I.2. Comissions del Consell Social

I.2.1. Comissio Acadéemica

[tornar a I'index]

Acord 35/2021, de 14 de desembre, de la Comissié Académica del Consell Social
S'acorda

Aprovar l'acta de la sessid de la Comissié Académica reunida el dia 25 de novembre de 2021.

Acord 36/2021, de 14 de desembre, de la Comissié Académica del Consell Social
Exposicié de motius

Vista la normativa sobre el réegim de permanéncia als estudis oficials de grau i de master de la UAB aprovada pel
Consell Social el dia 20 de juny de 2011.

Atés l'article 30.3.b del Reglament d’organitzacioé i funcionament del Consell Social de la UAB.
Vistos els recursos i les al-legacions presentades sobre régim de permaneéncia pels alumnes de la UAB seglients:

NIA 1369452, estudiant de Grau en Medicina a la Facultat de Medicina, segons consta en el document 1.

NIA 1150211, estudiant de Grau en Medicina a la Facultat de Medicina, segons consta en el document 2.

NIA 1457444, estudiant de Grau en Fisica i Grau en Quimica a la Facultat de Ciéncies, segons consta en el
document 3.

NIA 1395608, estudiant del Grau en Informatica més grau en Sistemes de Telecomunicacid, a I'Escola
d’Enginyeria de la UAB, segons consta en el document 4.

NIA 1460646, estudiant de Grau en Informatica, a I'Escola d’Enginyeria, segons consta en el document 5.

NIA 1354321, estudiant de Grau en Enginyeria Electronica de Telecomunicaciod i Grau en enginyeria de
Sistemes de Telecomunicacid, a I'Escola d’Enginyeria, segons consta en el document 6.

NIA 1456941, estudiant de Grau en Enginyeria Informatica, a I’'Escola d’Enginyeria, segons consta en el
document 7.

NIA 1393068, estudiant de Grau en Dret, a la Facultat de Dret, segons consta en el document 8.

NIA 1330193, estudiant de Grau en Enginyeria Mecanica a I'Escola Universitaria Salesiana de Sarria, adscrita a
la UAB segons consta en el document 9.

NIA 1273979, estudiant de Grau en Enginyeria Electronica Industrial i Automatica a I’Escola Universitaria
Salesiana de Sarria, adscrita a la UAB segons consta en el document 9

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors,
S’acorda

Emetre un informe desfavorable sobre el recurs contra la resolucié de la concessié de la sol-licitud de
continuitat dels estudis de grau en Medicina, presentat per I'estudiant amb NIA 1369452 de la Facultat de
Medicina, per tal de donar acompliment al que estableix els articles 3.3 i 3.8 de la Normativa sobre Régim de
Permaneéncia als Estudis Oficials de Grau i de Master de la UAB, i considerar que les al-legacions que ha fet
I'estudiant /no justifiquen la concessié d’una autoritzacié de matricula de I'assignatura 103593 Anatomia Humana:
Esplanctologia , i per tant, no autoritzar que I'estudiant pugui matricular-se en el curs 2021-2022.

Emetre un informe desfavorable sobre el recurs contra la resolucié de la concessié de la sol-licitud de
continuitat dels estudis de grau en Medicina, presentat per I'estudiant amb NIA 1150211 de la Facultat de
Medicina, per tal de donar acompliment al que estableix els articles 3.3 i 3.8 de la Normativa sobre Régim de
Permaneéncia als Estudis Oficials de Grau i de Master de la UAB, i considerar que les al-legacions que ha fet
I'estudiant no justifiquen la concessio d'una autoritzaciéo de matricula de I'assignatura, i per tant, no autoritzar que
I'estudiant pugui matricular-se en el curs 2021-2022.

Emetre un informe desfavorable sobre el recurs contra la resolucié de la concessié de la sol-licitud de canvi en
la matricula del curs 2020-2021, presentat per |'estudiant amb NIA 1457444 de I’'Escola d’Enginyeria, per tal de
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donar acompliment al que estableix I'article 134 de la Normativa sobre Régim de Permaneéncia als Estudis Oficials
de Grau i de Master de la UAB, i considerar que les al-legacions que ha fet I'estudiant no justifiquen la concessié
d’un canvi de matricula de les assignatures Mecanica Classica i Equacions diferencials per les assignatures de nova
matricula: Fenomens de Transport i Fenomens de Superficie; i Bioquimica i Laboratori de Sintesi Inorganica , i per
tant, no autoritzar el canvi de matricula en el curs 2021-2022.

Emetre un informe favorable sobre el recurs contra la resolucié de la concessié de la sol-licitud de continuitat
dels estudis de de Grau en Enginyeria Informatica (Menci6 en Tecnologies de la Informacid) i Grau en Enginyeria
de Sistemes de Telecomunicacié., presentat per I’'estudiant amb NIA 1395608 de I’'Escola d’Enginyeria, per tal de
donar acompliment al que estableix els articles 3.3 i 3.8 de la Normativa sobre Régim de Permanéncia als Estudis
Oficials de Grau i de Master de la UAB, i considerar que les al-legacions que ha fet I'estudiant justifiquen la
concessid d’una autoritzacié de matricula de I'assignatura 102687-Tractament Digital del Senyal, i per tant,
autoritzar que l'estudiant pugui matricular-se en el curs 2021-2022.

Emetre un informe desfavorable sobre el recurs contra la resolucio de la concessié de la sol-licitud de
continuitat dels estudis de de Grau en Enginyeria Informatica., presentat per I'estudiant amb NIA 1460646 de
I’Escola d’Enginyeria, per tal de donar acompliment al que estableix els articles 3.3 i 3.8 de la Normativa sobre
Régim de Permanéncia als Estudis Oficials de Grau i de Master de la UAB, i considerar que les al-legacions que ha
fet I'estudiant no justifiquen la concessid d’una autoritzacié de matricula de les assignatures 250244 Informacio i
Seguretat; 102747 sistemes Operatius, i per tant, no autoritzar que I'estudiant pugui matricular-se en el curs
2021-2022.

Emetre un informe favorable sobre el recurs contra la resolucié de la concessié de la sol-licitud de continuitat
dels estudis de Grau en Enginyeria Electronica de Telecomunicacié i Grau en Enginyeria de Sistemes de
Telecomunicacio, presentat per I'estudiant amb NIA 1353125 de I'Escola d’Enginyeria, per tal de donar
acompliment al que estableix els articles 3.3 i 3.8 de la Normativa sobre Régim de Permaneéncia als Estudis Oficials
de Grau i de Master de la UAB, i considerar que les al-legacions que ha fet I'estudiant justifiquen la concessié d’una
autoritzacié de matricula de I'assignatura 102684 sistemes digitals i Lienguatges de Descripcié del Hardware., i per
tant, autoritzar que |'estudiant pugui matricular-se en el curs 2021-2022.

Emetre un informe desfavorable sobre el recurs contra la resolucié de la concessié de la sol:licitud de
continuitat dels estudis de Grau en Enginyeria Informatica, presentat per |'estudiant amb NIA 1456941 de I’'Escola
d’Enginyeria, per tal de donar acompliment al que estableix els articles 3.3 i 3.8 de la Normativa sobre Régim de
Permanéncia als Estudis Oficials de Grau i de Master de la UAB, i considerar que les al-legacions que ha fet
I’'estudiant no justifiquen la concessid d’una autoritzacié de matricula de I'assignatura 102746 Xarxes, i per tant,
no autoritzar que I'estudiant pugui matricular-se en el curs 2021-2022.

Emetre un informe favorable sobre el recurs contra la resolucié de la concessié de la sol-licitud de continuitat
dels estudis de Grau en Dret, presentat per I'estudiant amb NIA 1393068 de Facultat de Dret, per tal de donar
acompliment al que estableix els articles 3.3 i 3.8 de la Normativa sobre Régim de Permanéncia als Estudis Oficials
de Grau i de Master de la UAB, i considerar que les al-legacions que ha fet I'estudiant justifiquen la concessié d’una
autoritzacié de matricula de I'assignatura 102223 Dret Financer i Tributari I, i per tant, autoritzar que I'estudiant
pugui matricular-se en el curs 2021-2022, 0 2021-2022 a eleccié de I'alumna.

Emetre un informe desfavorable sobre el recurs contra la resolucié de la concessié de la sol:licitud de
continuitat dels estudis de Grau en Enginyeria Mecanica, presentat per |'estudiant amb NIA 1330193 de I'Escola
Universitaria Salesiana de Sarria, per tal de donar acompliment al que estableix els articles 3.3 i 3.8 de la
Normativa sobre Régim de Permanéncia als Estudis Oficials de Grau i de Master de la UAB, i considerar que les
al-legacions que ha fet I'estudiant no justifiquen la concessié d’una autoritzacié de matricula de les assignatures
200141 Expressio Grafica i 200140 Calcul, i per tant, no autoritzar que I'estudiant pugui matricular-se en el curs
2021-2022.

Emetre un informe favorable sobre el recurs contra la resolucié de la concessié de la sol-licitud de continuitat
dels estudis de Grau en Enginyeria Electronica Industrial i Automatica, presentat per I'estudiant amb NIA 1273979
de I'Escola Universitaria Salesiana de Sarria, per tal de donar acompliment al que estableix els articles 3.3 i 3.8 de
la Normativa sobre Régim de Permanéncia als Estudis Oficials de Grau i de Master de la UAB, i considerar que les
al-legacions que ha fet I'estudiant justifiquen la concessié d’una autoritzacié de matricula de les assignatures
200198 Electrotecnia i 200203 Electronica de Potencia |, i per tant, autoritzar que I’'estudiant pugui matricular-se
en el curs 2021-2022.

Acord 37/2021, de 14 de desembre, de la Comissio Academica del Consell Social
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Exposicié de motius

Vista la proposta de la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent per a la supressio d’un titol de master universitari
(document 1), que ha estat presentada pel centre corresponent.

Vist el que disposa la Llei organica 6/2001, de 21 de desembre, d'universitats, modificada per la Llei organica
4/2007, de 12 d'abril, aixi com la resta de normes d'aplicacié general.

Vist el que disposa el Reial decret 822/2021, de 28 de setembre, pel qual s’estableix |'organitzacié dels
ensenyaments universitaris i del procediment d’assegurament de la qualitat.

Vist I'article 88.b de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya.

Vist el que disposa I'article 173 del Estatus de la UAB sobre la supressid de titulacions de grau propies de la UAB.
Vist I'article 26 de la Normativa académica de la UAB aplicable als estudis universitaris regulats de conformitat
amb el Reial Decret 1393/2007, aprovada pel Consell de Govern en data 2 de marg de 2011 i les seves posteriors
modificacions, sobre la creacid i modificacid de titols de master universitari.

Vist I'article 29.1.a del reglament d'Organitzacié i Funcionament del Consell Social de la UAB.

Vist que en la reuni6 del Consell de Govern de la UAB d'1 de desembre de 2021 s’ha pres |'acord que estableix:
PRIMER.- Aprovar l'extincio del titol de master universitaris seglients: Comptabilitat Superior i Auditoria. SEGON. -
Elevar I'aprovacio de la supressio del titol de master universitari al Consell Social per tal que exerceixi les seves
competéncies. TERCER.- Encarregar la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent I'execucio i el seguiment dels
acords primer i segon. QUART.- Comunicar els presents acords a la vicegerent d'Ordenacié Académica, per tal que
porti a terme les mesures necessaries per a fer-los efectius.

Atesa la proposta de la vicerectora d’Estudi i d’Innovacié Docent.

Atesa la conformitat del Gabinet Juridic.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions i documentacié continguda en la part expositiva,

S'acorda :

Informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord seglient:

Aprovar I'extincié del titol de master universitari en Comptabilitat Superior i Auditoria.

Encarregar la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent I'execucié i el seguiment del punt primer d’aquest
acord.

Comunicar el present acord a la vicegerent d'Ordenacié Académica, per tal que porti a terme les mesures
necessaries per a fer-lo efectiu.
Acord 38/2021, de 14 de desembre, de la Comissié Académica del Consell Social
Exposicié de motius
Ateses les peticions de creacidé d’un titol de master i un titol de diploma de postgrau, que han estat presentades a
I’Escola de Postgrau, i atesa la documentacio justificativa corresponent que acredita que les propostes de creacio

reuneixen els requisits exigits per la UAB per a la creacié d'aquest tipus de titols (document 1 i document 2 ).

Vist I'article 34.1 de la Llei organica 6/2001, de 21 de desembre, d'universitats, modificada per la Llei organica
4/2007, de 12 d'abril, aixi com la resta de normes d'aplicacié general.

Vistos els articles 64.f i 171.1 dels Estatuts de la UAB sobre la creacid de titulacions propies de la UAB.

Vist I'article 29.1.a del Reglament d’Organitzacié i Funcionament del Consell Social de la UAB.
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Vist que en la reuni6 del Consell de Govern de la UAB d’1 de desembre de 2021 s’ha pres |'acord, que estableix:
PRIMER. Aprovar la creacié del titol de master propi seglient: - Master en Pneumologia Avancada. SEGON. Aprovar
la creacid del titol de diploma de postgrau segient: - Diploma de postgrau en Creative Computing for Design and
Arts. TERCER. Elevar I'aprovacié de la creacid de titols de master propi i de diploma de postgrau al Consell Social
per tal que exerceixi les seves competéncies. QUART. Encarregar a la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent
I'execucio i el seguiment dels acords primer a tercer. CINQUE. Comunicar els presents acords a la vicegerent
d'Ordenacié Académica, per tal que porti a terme les mesures necessaries per a fer-los efectius.
Atesa la proposta de la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent.
Atesa la conformitat del Gabinet Juridic.
Per tot aix0, a la vista de les consideracions i documentacié continguda en la part expositiva,
S'acorda :
Informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord segient:

Aprovar la creacié del titol de master propi en Pneumologia Avancada.

Aprovar la creacié del titol de diploma de postgrau en Creative Computing for Desing and Arts.

Encarregar a la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent I'execucio i el seguiment dels punts primer i segon
d’aquest acord.

Comunicar el present acord a la vicegerent d'Ordenacié Académica, per tal que porti a terme les mesures
necessaries per a fer-lo efectiu.

I.2.2. Comissio Economica

[tornar a I'index]
Acord 135/2021, de 10 de desembre, de la Comissié Economica del Consell Social
S'acorda :

Aprovar l'acta de la Comissié Economica del Consell Social reunida el dia 5 de novembre de 2021.

Acord 136/2021, de 10 de desembre, de la Comissié Economica del Consell Social

3. Preus dels estudis de master universitari del curs academic 2022-2023, per a estudiants estrangers no
residents que no siguin nacionals d’estats membres de la Unidé Europea.

Exposicié de motius

Atesa la proposta presentada per la vicegerent d’Ordenacié Académica de la UAB pel que fa als preus dels estudis
de master per a estudiants estrangers no residents que no siguin nacionals d’estats membres de la Unié Europea,
corresponents al curs 2022-2023 (document 1).

Atés que els consells socials de les universitats publiques poden diferenciar el preu dels crédits en qualsevol nivell
d’estudis per als estudiants estrangers no residents, que no siguin nacionals d’estats membres de la Unid Europea,
sense que el preu corresponent pugui excedir quatre vegades els preus fixats per aquest Decret per a
I'’ensenyament de que es tracti i fins el 100% del seu cost, sens perjudici del que prevegin els acords i els convenis
o tractats internacionals en aquesta materia i la resta de la normativa vigent.

Atés que el Consell Social de la UAB, a I'’empara del Decret de preus publics, ha establert, durant els darrers anys
académics, la diferenciacio del preu dels crédits per als estudiants estrangers no residents que no siguin membres
de la Unid Europea.

Vist I'article 89.i) de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’Universitats de Catalunya.
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Vist I'article 28.3.c) del Reglament d’Organitzacio i Funcionament del Consell Social de la UAB.
Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors,
S'acorda :

Aprovar, per al curs 2022-2023, els preus dels estudis de master per a estudiants estrangers no residents que
no siguin nacionals d’estats membres de la Unié Europea, d'acord amb el que consta en el document 1, els quals
estan condicionats al que disposi el Decret que regulara els preus dels serveis académics de les universitats
publiques de Catalunya per al curs 2022-2023.

Comunicar aquest acord a la vicegerent d’Ordenacié Académica i al Cap de I’Area d’Afers Académics, per tal que
es duguin a terme les mesures necessaries per a fer-lo efectiu.

Acord 137/2021, de 10 de desembre, de la Comissié Economica del Consell Social

Exposicié de motius

Vista la proposta presentada per la Vicegeréncia de Recerca, en relacié a l'aprovacio, si escau, de les tarifes dels
serveis cientificotécnics seglients: Laboratori de Luminescéncia i Espectroscopia de Biomolécules; Servei d’Analisi
Quimica; Servei de Cultius Cel-lulars, Produccié d’Anticossos i Citometria; Servei de Difraccid de Raigs X; Servei
d’Estabulari; Servei d’Estadistica Aplicada; Servei de Ressonancia Magnética Nuclear; Servei de Genomica; Servei
de Granges i Camps Experimentals; Servei de Microscopia; Servei Planta de Tecnologia dels Aliments i Unitat

Tecnica de Proteccié Radiologica.

Vistos els informes justificatius de les tarifes 2022 dels serveis cientificotécnics presentats per la Vicegeréncia de
Recerca (document 13).

Atés l'article 28.3 apartat ¢, del Reglament d’Organitzacio i funcionament del Consell Social de la UAB.

Atés I'acord nimero CE 68/2020 que deixa sense efecte I'acord 16 bis/2008 pres per la Comissié Economica del
Consell Social de 19 de juny.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors,
S'acorda :
Aprovar les tarifes per a I'any 2022 dels serveis cientificotécnics segiients:

a) Laboratori de Luminesceéncia i Espectroscopia de Biomolécules, d’acord amb el que consta en el
document 1.

b) Servei d’Analisi Quimica, d’acord amb el que consta en el document 2.

c) Servei de Cultius Cel-lulars, Produccié d’Anticossos i Citometria, d’acord amb el que consta en el
document 3.

d) Servei de Difraccié de Raigs X, d’acord amb el que consta en el document 4.

e) Servei d’Estabulari, d’acord amb el que consta en el document 5.

f) Servei d’Estadistica Aplicada, d'acord amb el que consta en el document 6.

g) Servei de Ressonancia Magnética Nuclear, d’acord amb el que consta en el document 7.
h) Servei de Genomica, d'acord amb el que consta en el document 8.

i) Servei de Granges i Camps Experimentals, , d’acord amb el que consta en el document 9.
j) Servei de Microscopia, d’acord amb el que consta en el document 10.

k) Servei Planta de Tecnologia dels Aliments, d‘acord amb el que consta en el document 11.
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I) Unitat Técnica de Proteccié Radiologica, d’acord amb el que consta en el document 12.
Comunicar el present acord al vicegerent de Recerca, per tal que es duguin a terme les mesures necessaries
per a fer-lo efectiu.
Acord 138/2021, de 10 de desembre, de la Comissié Economica del Consell Social

Exposicié de motius

Atés que en l'any 2021 el Servei cientificotécnic Servei de Gendomica i Bioinformatica va segregar la part de
bioinformatica creant-se el Laboratori de Prestacié de Serveis (LPS) Multi-omics Bioinformatics Core facility.

Ates que restava pendent I'aprovacié de les tarifes del LPS Multi-omics Bioinformatics Core facility per a I'any
2021.

Vista la proposta presentada per la Vicegeréncia de Recerca, en relacio a I'informe justificatiu de la proposta
(document 1A) i a les tarifes del Laboratori de Prestacié de Serveis Multi-omics Bioinformatics Core facility per a
I'any 2021 (document 1B).

Vista la proposta presentada per la Vicegeréncia de Recerca, en relacio a la prorroga de les tarifes de I'any 2021
fins el 30 d'abril de 2022 dels Laboratoris de Prestacié de Serveis seglients: Equip de Desenvolupament
Organitzacional (EDO-SERVEIS); Servei Forensic Ambiental; Plataforma IBISBA- Biotecnologia Industrial
(Plataforma IBISBA-UAB); Laboratori de Tecnologies per a la Traduccié Audiovisual. (LAB-TTAV); Laboratori
d’Analisi d’Isotops Estables; Laboratori d’Analisi d’Indicadors Hormonals, d’Estrés, Benestar i Reproduccié Animals;
Laboratori de Muntatge de Prototips Electronics per a Sistemes Embedded (LaMPES); Laboratori d’Analisis
Palinologiques; Laboratori de Bioseguretat Alimentaria; Laboratori d’Especiacié Quimica; Laboratori de Mesures
Magnétiques i Térmiques (LMT); Laboratori de Referéncia d’Enzimologia Clinica (LREC); Planta Pilot de
Fermentacio; Servei d’Aplicacions Educatives- Facultat de Ciéncies de I’'Educacid; Servei d’Analisi de Farmacs;
Servei de Bioquimica Clinica Veterinaria; Servei de Diagnostic de Patologia Veterinaria (SDPV); Servei de Datacid
per Triti i Carboni 14; Servei d’Estudis i Dictamens Juridics (SEDIJ); Servei d’Ecopatologia de Fauna Salvatge
(SEFaS); Servei d’Hematologia Clinica Veterinaria (SHCV); Serveis Integrats d’Animals de Laboratori (SIAL);
Servei de Nutricid i Benestar Animal (SNIBA); Servei de Tractament d'Imatges (STI); Servei Veterinari de
Bacteriologia i Micologia; Unitat de Patologia Purina i Comparada; Unidad de Produccién de Vectores (UPV);
Servei de Psicologia i Logopédia; Servei d’Analisis i Aplicacions microbiologiques; Rodent Behaviorial Core i Servei
d’Endocrinologia i Radioimmunoanalisi i Multi-omics Bioinformatics Core facility.

Atés l'article 28.3 apartat ¢, del Reglament d’Organitzacié i funcionament del Consell Social de la UAB.

Atés I'acord nimero CE 68/2020 que deixa sense efecte I'acord 16 bis/2008 pres per la Comissié Economica del
Consell Social de 19 de juny.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors,
S'acorda (Acord CE 138/2021):

Aprovar les tarifes per a I'any 2021 del laboratori de prestacié de serveis Multi-omics Bioinformatics Core
facility, d'acord amb el que consta en el document 1B i prorrogar-les fins el 30 d’abril de 2022.

Aprovar la prorroga de les tarifes de I'any 2021 dels Laboratoris de Prestacié de Serveis aprovades per la
Comissié Economica del Consell Social (segons acord CE 105/2020, acord CE 04/2021, acord CE 26/2021 i l'acord
CE 58/2021) fins el 30 d’abril de 2022, per als Laboratoris de Prestacié de Serveis seglients:

a) Equip de Desenvolupament Organitzacional (EDO-SERVEIS), d’acord amb el que consta en el document 1.

b) Servei Forénsic Ambiental, d’acord amb el que consta en el document 2.

c) Plataforma IBISBA- Biotecnologia Industrial (Plataforma IBISBA-UAB), d’acord amb el que consta en el
document 3.

d) Laboratori de Tecnologies per a la Traduccié Audiovisual. (LAB-TTAV), d’acord amb el que consta en el
document 4.
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e) Laboratori d’Analisi d'Isotops Estables, d’acord amb el que consta en el document 5.

f) Laboratori d’Analisi d'Indicadors Hormonals, d’Estrés, Benestar i Reproduccié Animals, d’acord amb el
que consta en el document 6.

g) Laboratori de Muntatge de Prototips Electronics per a Sistemes Embedded (LaMPES), d’acord amb el que
consta en el document 7.

h) Laboratori d’Analisis Palinologiques, d’acord amb el que consta en el document 8.

i) Laboratori de Bioseguretat Alimentaria, d’acord amb el que consta en el document 9.

j) Laboratori d’Especiacié Quimica, d’acord amb el que consta en el document 10.

k) Laboratori de Mesures Magnetiques i Termiques (LMT), d'acord amb el que consta en el document 11.
I) Laboratori de Referéncia d’Enzimologia Clinica (LREC), d’acord amb el que consta en el document 12.
m) Planta Pilot de Fermentacid, d’acord amb el que consta en el document 13.

n) Servei d’Aplicacions Educatives- Facultat de Ciéncies de I'Educacié, d’acord amb el que consta en el
document 14.

0) Servei d’Analisi de Farmacs, d’acord amb el que consta en el document 15.
p) Servei de Bioquimica Clinica Veterinaria, d’acord amb el que consta en el document 16.
q) Servei de Diagnostic de Patologia Veterinaria (SDPV), d'acord amb el que consta en el document 17.
r) Servei de Datacio6 per Triti i Carboni 14, d’acord amb el que consta en el document 18.
s) Servei d’Estudis i Dictamens Juridics (SEDIJ), d’acord amb el que consta en el document 19.
t) Servei d’Ecopatologia de Fauna Salvatge (SEFaS), d’acord amb el que consta en el document 20.
u) Servei d’'Hematologia Clinica Veterinaria (SHCV), d’acord amb el que consta en el document 21.
v) Serveis Integrats d’Animals de Laboratori (SIAL), d’acord amb el que consta en el document 22.
w) Servei de Nutricid i Benestar Animal (SNIBA), , d’acord amb el que consta en el document 23.
Xx) Servei de Tractament d'Imatges (STI) , d’acord amb el que consta en el document 24.
y) Servei Veterinari de Bacteriologia i Micologia, d’acord amb el que consta en el document 25.
z) Unitat de Patologia Purina i Comparada, d’acord amb el que consta en el document 26.
aa) Unidad de Produccién de Vectores (UPV) , d’acord amb el que consta en el document 27.
bb) Servei de Psicologia i Logopédia, d'acord amb el que consta en el document 28.
cc) Servei d’Analisis i Aplicacions Microbioldgiques, d’acord amb el que consta en el document 29.
dd) Rodent Behaviorial Core, d'acord amb el que consta en el document 30.
ee) Servei d’Endocrinologia i Radioimmunoanalisi, d’acord amb el que consta en el document 31.
Comunicar el present acord al vicegerent de Recerca, per tal que es duguin a terme les mesures necessaries

per a fer-lo efectiu.

Acord 139/2021, de 10 de desembre, de la Comissié Economica del Consell Social
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Exposicié de motius

Vista la proposta presentada per la Vicegeréncia de Recerca, en relaci6 a l'aprovacio, si escau, de les tarifes de
Nitrogen de les Facultats de Ciencies i de Biociencies de la UAB, la Comissié d’Etica en Experimentacio Animal i
Humana (CEEAH), I'Organ habilitat de la Comissié d’Etica en Experimentacié Animal- UAB, el Servei d’Estabulari
de ratolins SER-CBATEG i el Servei de Recursos Docents de la Facultat de Medicina per a I'any 2022 (document 2,
document 3, document 4, document 5 i document 6).

Vistos els informes justificatius de les tarifes 2022 d’altres estructures presentats per la Vicegeréncia de Recerca
(document 1).

Atés l'article 89, apartat i, de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’Universitats de Catalunya.
Atés l'article 28.3 apartat ¢, del Reglament d’Organitzacio i funcionament del Consell Social de la UAB.

Atés I'acord numero CE 68/2019 que deixa sense efecte I'acord 16 bis/2008 pres per la Comissié Economica del
Consell Social de 19 de juny.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors,
S'acorda :
Aprovar les tarifes d’altres estructures per a I'any 2022 seglents:

a) Nitrogen de les Facultats de Ciéncies i de Biociéncies de la UAB, d'acord amb el que consta en el
document 2.

b) Comissié d’Etica en Experimentacié Animal i Humana (CEEAH), d’acord amb el que consta en el
document 3.

¢) Organ habilitat de la Comissié d’Etica en Experimentacié Animal- UAB, d’acord amb el que consta en el
document 4.

d) Servei d’Estabulari de ratolins SER-CBATEG, d’acord amb el que consta en el document 5.
Comunicar el present acord al vicegerent de Recerca, per tal que es duguin a terme les mesures necessaries
per a fer-lo efectiu.
Acord 140/2021, de 10 de desembre, de la Comissié Economica del Consell Social

Exposicié de motius

Ates que Nanoligent, SL (40%), la UAB (31,58%), la Fundacié Institut de Recerca de I’'Hospital de la Santa Creu i
de Sant Pau (18,95%) i CIBER-BBN (9,47%) sdn cotitulars en els percentatges indicats de la familia de patents
derivades de la patent europea Scaffold proteins and therapeutic nanoconjugates based on nitrogen, sol:licitada
amb data de prioritat 26/12/2019 i numero EP19383201.1 i on els inventors sén Esther Vazquez, Antoni
Villaverde, Ugutz Unzueta, Naroa Serna, Juan Cedano, Olivia Cano, Patricia Alamo, Eloi Parladé i Ramon Mangues.

Atés que la patent llicenciada fa referéncia a un producte antitumoral basat en nanoparticules peptidiques per a
ser dirigides cap a cél-lules de tumor primari o metastasiques.

Ates que els cotitulars volen formalitzar un contracte de llicéncia en exclusiva a favor de Nanoligent, SL pel temps
de durada de la patent.

Vist I'informe d’idoneitat econdmica lliurat pel cap de I'oficina de valoritzacio i patents de data 16/11/2021 .
Vist I'article 89.k) de la llei 1/2003, de 19 de febrer, d’Universitats de Catalunya.

Vistos els articles 204.1 i 206.2.c) dels Estatuts de la UAB, que qualifiquen els drets de propietat immaterial de la
UAB com a béns patrimonials que configuren el patrimoni de la Universitat.
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Vist I'article 64.q) del Estatuts de la UAB, que estableix com a competéncia del Consell de Govern proposar al
Consell Social el procediment d’alienacié de béns patrimonials.

Vist I'article 55.3.g) i h) de la Llei 2/2011, de 4 de marg, d’economia sostenible, que estableix que la transmissid
de drets sobre patents, ja sigui cessid de la titularitat de la mateixa, ja sigui concessié de llicéncies d’explotacié
sobre las mateixes, poden ésser adjudicades de forma directa quan la peculiaritat o la naturalesa i caracteristiques
del dret o de la transmissid, com els casos de les llicéncies de ple dret.

Vist que en la reuni6 del Consell de Govern de 1 de desembre s'ha acordat: PRIMER. Autoritzar la formalitzacio
d’un contracte de llicéncia de la familia de patents derivades de la patent europea SCAFFOLD PROTEINS AND
THERAPEUTIC NANOCONJUGATES BASED ON NITROGEN, sol-licitada amb data de prioritat 26/12/2019 i niUmero
EP19383201.1 per part de la UAB (31,58%), Fundacié Institut de Recerca de I'Hospital de la Santa Creu i de Sant
Pau (18,95%) i CIBER-BBN (9,47%) a favor de Nanoligent, S.L. en els termes de l'informe d‘idoneitat econdmica
lliurat pel cap de l'oficina de valoritzacié i patents de data 16/11/2021 (Document 1- document confidencial-
).SEGON. Elevar aquest acord al Consell Social perqué exerceixi les seves competéncies. TERCER. Encarregar al
vicerector de Recerca i de Transferéncia I'execucié i el seguiment de I'acord primer. QUART. Comunicar els
presents acords al vicegerent de Recerca, per tal que porti a terme les mesures necessaries per a fer-los efectius.

Atesa la conformitat del Gabinet Juridic.

Atesa la proposta del vicerector de Recerca i de Transferéncia.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors,

S'acorda :

Informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord segient:

Aprovar I'autoritzacié de la formalitzacié d’un contracte de llicéncia de la familia de patents derivades de la
patent europea Scaffold proteins and therapeutic nanoconjugates based on nitrogen, sol-licitada amb data de
prioritat 26/12/2019 i nimero EP19383201.1 per part de la UAB (31,58%), Fundacié Institut de Recerca de
I'Hospital de la Santa Creu i de Sant Pau (18,95%) i CIBER-BBN (9,47%), a favor de Nanoligent, S.L. en els
termes de l'informe d’idoneitat economica lliurat pel cap de I'Oficina de Valoritzacioé i Patents de data 16/11/2021

(Document 1- document confidencial-).

Encarregar al Vicerector de Recerca i de Transferéncia I'execucio i el seguiment de I'acompliment d’aquest
acord.

Comunicar el present acord al vicegerent de Recerca, per tal que porti a terme les mesures necessaries per a
fer-lo efectiu.

Acord 141/2021, de 10 de desembre, de la Comissiéo Economica del Consell Social

Exposicié de motius

Atés que en data 29 d’abril de 2004, la Universitat de Barcelona, la Universitat Autdbnoma de Barcelona, la
Universitat de Girona, la Universitat de Lleida, la Fundacié Universitat Oberta de Catalunya, la Universitat
Politécnica de Catalunya, la Universitat Pompeu Fabra i la Universitat Rovira i Virgili van constituir I’Associacio
Catalana d’Universitats Publiques (ACUP) davant el notari de Barcelona, Juan José Lépez Burniol, sota el nUmero
1.398 del seu protocol, amb la finalitat de ser la veu essencial de les universitats de Catalunya promovent i donant
suport al seu treball.

Atés que per acord de I'’Assemblea General de I’ACUP de data 28 de maig de 2021 i de la seva Junta Directiva de
data 15 de setembre de 2021 es van modificar els seus estatuts, en els termes del document 1, per tal
d’incorporar un organ intern denominat Taula dels Consells Socials i on s’aprofita per actualitzar petits aspectes
tecnics als estatuts.

Vist I'article 88.e) de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’'universitats de Catalunya.

Vist I'article 64.t) dels estatuts de la UAB.
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Vist I'article 28.2 del reglament d’Organitzacié i Funcionament del Consell Social de la UAB.

Vist que en la reunio6 del Consell de Govern de 1 de desembre s'ha acordat: PRIMER. Ratificar I'acord del Consell
de I'Assemblea General de I’ACUP de 28 de maig de 2021 i I'acord de la seva Junta Directiva de 15 de setembre de
2021 pels quals es modifica els seus estatuts d’acord amb el text del document 1. SEGON. Elevar aquest acord al
Consell Social per a la seva aprovacio, si escau. TERCER. Encarregar la secretaria general I'execucio i el seguiment
de I'acord primer. QUART. Comunicar els presents acords a la secretaria general, per tal que porti a terme les
mesures necessaries per a fer-los efectius.

Atesa la proposta del vicerector de Recerca i de Transferéncia de la UAB.

Atesa la conformitat del Gabinet Juridic.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors,

S'acorda :

Informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord segient:

Ratificar I’'acord del Consell de I'’Assemblea General de I’ACUP de 28 de maig de 2021 i I'acord de la seva Junta
Directiva de 15 de setembre de 2021 pels quals es modifica els estatuts de I’Associacié Catalana d’Universitats
Publiques, d’acord amb el que consta en el document 1.

Encarregar la secretaria general I'execucid i el seguiment d’aquest acord.

Comunicar el present acord a la secretaria general, per tal que porti a terme les mesures necessaries per a fer-
lo efectiu.

Acord 142/2021, de 10 de desembre, de la Comissié Economica del Consell Social

Exposicié de motius

Atés que en el marc del Decret 341/1986, de 13 d’octubre, es va crear el Consorci Corporacié Sanitaria Parc Tauli
de Sabadell (CSPTS), integrat per la Generalitat de Catalunya, I’Ajuntament de Sabadell, la Universitat Autobnoma
de Barcelona, la Fundacio “Hospital i Casa de Beneficiéncia Sabadell”, la Caixa d’Estalvis de Sabadell i Sabadell
Mutual, Mutualitat de Previsio Social, amb la finalitat de millorar la prestacio dels serveis d’assisténcia sanitaria de
cobertura publica a la poblacié i racionalitzar els recursos esmergats en aquesta assistencia.

Atés que el 25 de marg de 2019 el Consell de Direccid del Servei Catala de la Salut va aprovar la proposta de
modificacio dels estatuts de determinades empreses publiques i consorcis, entre els quals s’inclou el CSPTS, per
adaptar-los als criteris del Grup de Treball de la Generalitat de Catalunya sobre la consideracié de mitja propi
personificat de la Generalitat de Catalunya.

Atés que el 26 de febrer de 2020 el Consell de Govern del CSPTS va aprovar per unanimitat la modificacié dels
seus estatuts per eliminar la condicié de mitja propi (document 1, document 2, document 3).

Vist I'article 88.e) de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya.
Vist l'article 64.t) dels estatuts de la UAB.
Vist I'article 28.2 del reglament d’Organitzacio i Funcionament del Consell Social de la UAB.

Vist que en la reunio6 del Consell de Govern d’1 de desembre de 2021 s'ha acordat: PRIMER. Ratificar I'acord del
Consell de Govern del Consorci Corporacié Sanitaria Par Tauli de Sabadell de 26 de febrer de 2020 pel qual va
aprovar per unanimitat la modificacio dels seus estatuts per eliminar la condicié de mitja propi (document 1).
SEGON. Elevar aquest acord al Consell Social per a la seva aprovacio, si escau. TERCER. Encarregar la secretaria
general I'execucio i el seguiment de I'acord primer. QUART. Comunicar els presents acords a la secretaria general i
al Consorci Corporacioé Sanitaria Parc Tauli de Sabadell, per tal que porti a terme les mesures necessaries per a
fer-los efectius.

Atesa la proposta del vicerector de Recerca i de Transferéncia de la UAB.
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Atesa la conformitat del Gabinet Juridic.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors,

S'acorda :

Informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord segiient:

Ratificar I'acord del Consell de Govern del Consorci Corporacié Sanitaria Parc Tauli de Sabadell de 26 de febrer
de 2020 pel qual es va aprovar per unanimitat la modificacio dels seus estatuts per eliminar la condicié de mitja
propi, d’acord amb el que consta en el document 1.

Encarregar la secretaria general I'execucié i el seguiment d’aquest acord.

Comunicar el present acord a la secretaria general, per tal que porti a terme les mesures necessaries per a fer-
lo efectiu.

Acord 143/2021, de 10 de desembre, de la Comissiéo Economica del Consell Social

Exposicié de motius

Atés que la Fundacidé Universitat Autbnoma de Barcelona (FUAB) es va constituir com a entitat instrumental de la
Universitat Autbnoma de Barcelona (UAB) el 24 de febrer de 1998, per col-laborar amb la Universitat en el
desenvolupament i la realitzacié de projectes docents complementaris a la seva oferta académica, per prestar
serveis vinculats a la universitat i per implementar projectes innovadors de caracter estratégic per a la UAB.

Atés que I'objecte general de la FUAB és ‘la col-laboracié amb la Universitat Autdbnoma de Barcelona en el foment i
realitzacié d’activitats docents, de recerca i de prestacio de tots aquells serveis vinculats a I'activitat universitaria’.

Ateés que per tal d’acomplir aquesta diversitat de funcions, la UAB i la FUAB han constituit una série de fundacions i
empreses que conformen la Corporacié UAB. A la FUAB se li ha encomanat la missié d’establir les linies
estratégiques de funcionament del conjunt d’entitats que conformen aquesta Corporacid, aixi com la de dirigir i
liderar els projectes que impulsen.

Ates que I'any 2009 es van modificar els Estatuts de la FUAB introduint a I'article 4 una declaracio6 sobre la
consideracié de la FUAB com a mitja propi i servei técnic de la UAB d’acord amb el régim previst a I'article 24.6 de
la Llei 30/2007, de 30 d’octubre, de contractes del sector public.

Atesa la promulgacié de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public per la qual es reforcen
els requisits pels quals una entitat del sector public pugui ostentar la condicié de mitja propi personificat respecte
un poder adjudicador, la qual cosa obliga a analitzar si cadascuna de les entitats que historicament ostentaven
aquesta condicié compleixen els nous requeriments per seguir ostentant la condicié de mitja propi personificat
d’un poder adjudicador.

Vista la memoria justificativa de la vicepresidenta executiva de la FUAB relativa al compliment dels requisits
subjectius exigits legalment perque la FUAB ostenti la condicié de mitja propi de la UAB: acreditacio de
concurréencia de medis materials i personals suficients i idonis per poder realitzar prestacions en el sector
d’activitat propi de I'ambit de I'objecte fundacional de la FUAB, aixi com de la sostenibilitat i eficacia en la
realitzacié de dites prestacions segons criteris de rendibilitat economica (document 1).

Vist I'informe juridic que justifica la proposta .

Vist I'article 32 de la llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public.

Vist I'article 86 de la llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

Vist I'article 91 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya.

Vist I'article 64.w) dels estatuts de la UAB.

Vist I'article 28.2 k) del reglament d'Organitzacié i Funcionament del Consell Social de la UAB.
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Vist que en la reuni6 del Consell de Govern d’1l de desembre de 2021 s'ha acordat: PRIMER. Prestar la conformitat
perque la Fundacidé Universitat Autonoma de Barcelona (FUAB) mantingui la seva condicié de mitja propi de la
Universitat Autonoma de Barcelona, a I'empara de l'article 32 de la llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes
del sector public un cop modificat els estatuts de la Fundacié Universitat Autonoma de Barcelona per adaptar-los a
I'article 32 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public. SEGON. Elevar al Consell Social
els presents acords, per tal que exerceixi les seves competéncies. TERCER. Encarregar el vicerector d’Organitzacio
I'execucié i el seguiment d’aquests acords. QUART. Comunicar els presents acords a la vicepresidenta executiva de
la Fundacié Universitat Autonoma de Barcelona per tal que porti a terme les mesures necessaries per a fer-los
efectius.

Atesa la proposta del vicerector de Recerca i de Transferéncia de la UAB.

Atesa la conformitat del Gabinet Juridic.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors,

S'acorda :

Informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord segient:

Acordar prestar la conformitat perquée la Fundacié Universitat Autonoma de Barcelona (FUAB) mantingui la seva
condicié de mitja propi de la Universitat Autobnoma de Barcelona, a I'empara de l'article 32 de la llei 9/2017, de 8
de novembre, de contractes del sector public, un cop modificats els estatuts de la Fundacié Universitat Autbnoma
de Barcelona per adaptar-los a I'article 32 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public.

Encarregar el vicerector d’Organitzacio I'execucio i el seguiment d’aquest acord.

Comunicar el present acord a la vicepresidenta executiva de la Fundacié Universitat Autbnoma de Barcelona per
tal que porti a terme les mesures necessaries per a fer-lo efectiu.

Acord 144/2021, de 10 de desembre, de la Comissié Economica del Consell Social

Exposicié de motius

Vista la recomanacié de la Sindicatura de Comptes, en el seu informe 1/2006, sobre I'establiment d’un pla anual
d’auditories que sigui aprovat pel Consell Social, i la proposta de la Geréncia de la UAB d’actuar en aquest sentit.

Vista la proposta de planificacié d’auditories internes per I'any 2022 que presenta la Geréncia (document 1).
Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors, es presenta la seglent
S'acorda :
Aprovar que la UAB dugui a terme les auditories internes segliients en I'any 2022:
- Auditoria de compliment del pla docent (curs 2022/2023).
- Auditoria ISO 9001 del Servei de Biblioteques.
- Auditoria de processos de la gestiéo economica.
- Auditoria d’equipament informatic.
Comunicar aquest acord al gerent i a la cap de I’Area d’Organitzacié i Planificacié de la UAB, als efectes de les
gestions que siguin oportunes.

Acord 145/2021, de 10 de desembre, de la Comissié Economica del Consell Social

Exposicié de motius

Vist I'article 89.c de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d'Universitats de Catalunya.
Vist I'article 64.] dels Estatuts de la UAB.

Vist I'article 29.2.c del Reglament d’Organitzacié i funcionament del Consell Social de la UAB.
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Vist I'acord PLE 25/2021 pres pel Ple del Consell Social de data 19 de maig de 2021, en virtut del qual s’acorda
aprovar el pressupost de la UAB corresponent a |'exercici 2021.

Atés el que disposen les Bases d’execucio del Pressupost 2021, en el sentit que aquest és prorrogable fins a
I'aprovacié dels pressupostos segients.

Vist que en la reunid del Consell de Govern d’1 de desembre de 2021 s'acorda: PRIMER. Aprovar la proposta dels
“Criteris basics de la prorroga del pressupost 2021 fins a I'aprovacié del pressupost UAB 2022", que s’annexa.
SEGON. Elevar aquest acord al Consell Social perqué exerceixi les seves competéncies. TERCER. Encarregar al
gerent I'execucié i el seguiment d’aquests acords. QUART. Comunicar els presents acords a la vicegerent
d'Economia per tal que porti a terme les mesures necessaries per a fer-los efectius.

Atesa la conformitat del Gabinet Juridic.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors,

S'acorda :

Informar favorablement el Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord seglient:

Aprovar la proposta dels “Criteris basics de la prorroga del pressupost UAB 2021 fins a I'aprovacié del
pressupost UAB 2022”, d’acord amb el que consta en el document 1.

Encarregar al gerent I'execucid i el seguiment d’aquest acord.

Comunicar el present acord a la vicegerent d’Economia per tal que porti a terme les mesures necessaries per a
fer-lo efectiu.
Acord 146/2021, de 10 de desembre, de la Comissié Economica del Consell Social

Exposicié de motius

Vist el Certificat del vicerector d’Economia d’existéncia de crédit suficient per atendre la despesa corresponent a la
segona prorroga de I'acord marc nimero Consu-69/2019 pels Serveis vinculats al manteniment correctiu i
desenvolupament de noves funcionalitats per als entorns web de la Universitat Autonoma de Barcelona (document
1).

Vist el que estableix la base d’execucié 22 del pressupost de la UAB per al 2021, aprovat en sessid plenaria del
Consell Social, acord PLE 25/2021 de 19 de maig de 2021.

Vist el que disposen els articles 47 i 47 bis i 73,2 de la Llei 47/2003, de 26 de novembre, General Pressupostaria
pel que fa als compromisos de despeses de caracter pluriennal i I'existéncia de crédit pressupostari suficient per
atendre-les.

Vist I'article 89.d de la llei 1/2003, de 19 de febrer, d'universitats de Catalunya.
Vist el que disposa I'article 28.3.g del reglament d’organitzacioé i funcionament del Consell Social de la UAB.

Vist el que disposa |‘article 116.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, el qual
estableix literalment: “Asimismo, debera incorporarse el certificado de existencia de crédito o, en el caso de
entidades del sector publico estatal con presupuesto estimativo, documento equivalente que acredite la existencia
de financiacidn, y la fiscalizacion previa de la intervencion, en su caso, en los términos previstos en la Ley
47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria”.

Vist que en la reunio de la Comissié d’Economia i d’Organitzacid, delegada del Consell de Govern, reunida el 18 de
novembre de 2021 acorda el seglient: del Consell de Govern d'1 de desembre de 2021 esta previst acordar:
PRIMER. Aprovar la proposta de despeses pluriennals corresponent a la segona prorroga de I'acord marc num.
Consu-69/2019 de pels Serveis vinculats al manteniment correctiu i desenvolupament de noves funcionalitats per
als entorns web de la Universitat Autonoma de Barcelona, que s'annexa. SEGON. Elevar aquest acord al Consell
Social perqué exerceixi les seves competéncies. TERCER. Encarregar als responsables dels ambits econdomics dins
I’equip de govern i la Geréncia I'execucio i el seguiment d’aquests acords.
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Atesa la conformitat del Gabinet Juridic.
Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors i documentacié continguda en la part expositiva,
S'acorda :

Aprovar la proposta de despeses pluriennals corresponents a la segona prorroga de I'acord marc nimero
Consu-69/2019 pels Serveis vinculats al manteniment correctiu i desenvolupament de noves funcionalitats per als
entorns web de la Universitat Autonoma de Barcelona, d’acord amb el que consta en el document 1.

Encarregar als responsables dels ambits economics dins I'equip de govern i la Geréncia I'execucid i el seguiment
d’aquest acord.

Comunicar el present acord a la vicegerent de I’Ambit Economic i al cap de la Unitat de Contractacié
Administrativa de la UAB.

Acord 147/2021, de 10 de desembre, de la Comissiéo Economica del Consell Social

Exposicié de motius

Vista la Resolucié de 22 de marg de 2018, de la Secretaria de Estado de Funcion Publica, per la que es publica el
“1I Acuerdo Gobierno-Sindicatos para la mejora del empleo publico y las condiciones de Trabajo”, i vistes les lleis
pressupostaries de la Generalitat de Catalunya, corresponents als anys 2019 (DL 3/2019, de 22 de gener) i 2020
(Llei 4/2020, de 29 d’abril) que van autoritzar un increment addicional de la despesa de personal del 0,25% i el
0,30% de la massa salarial del 2019 i el 2020 respectivament i atés que aquest increment del 0,55% pel que fa
referéncia del Personal Docent i Investigador representa un increment de despesa de la massa salarial de capitol 1
en 634.898,47, que, si es destina a mesures consolidables, passen a integrar-se als pressuposts futurs.

Atés que l'article 25.3 de la Llei de pressupostos, aixi com el Reial Decret-Llei 2/2020, de 21 de gener de 2020, pel
qual s'aproven mesures urgents en matéria de retribucions en I'ambit del sector public, preveuen pel que fa als
fons addicionals el seglient:

Vist que es pot autoritzar un increment addicional del 0,30% de la massa salarial per a, entre altres mesures, la
implantacié de plans o projectes de millora de la productivitat o I'eficiéncia, la revisié de complements especifics
entre llocs de treball amb funcions equiparables, I'homologacié de complements de destinacié o I'aportacié a plans
de pensions.

Vist I'acord de la Comissié de Personal Academic de data 23 de novembre de 2021 pel qual s'informa
favorablement |'Us dels fons addicionals del PDI corresponents als pressupostos dels anys 2019 i 2020.

Vist I'article 28.4.d del Reglament d’Organitzacid i funcionament del Consell Social de la UAB.

Vist que en la reunid del Consell de Govern d’1 de desembre de 2021 s'ha pres l'acord: PRIMER. Aprovar I'Us dels
fons addicionals del PDI corresponents als pressupostos dels anys 2019 i 2020, de conformitat amb I'annex adjunt.
SEGON. Establir la seva entrada en vigor al dia seglient de la seva aprovacio pel Consell de Govern i ordenar la
seva publicacié al Butlleti Oficial de la UAB.TERCER. Comunicar el present acord al vicerector de Personal
Académic, per tal que porti a terme les mesures necessaries per a fer-lo efectiu.

Atesa la conformitat del Gabinet Juridic.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors,

S'acorda :

Informar favorablement el Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord segient:

Aprovar I'Us dels fons addicionals del PDI corresponents als pressupostos dels anys 2019 i 2020, d’acord amb el
que consta en el document 1.

Establir la seva entrada en vigor al dia seglient de la seva aprovacid pel Consell Social i ordenar la seva
publicacié al Butlleti Oficial de la UAB.

Butlleti Oficial de la Universitat Autonoma de Barcelona




BOUAB NUm. 201 - Desembre /2021

Comunicar el present acord a la vicerector de Personal Académic per tal que porti a terme les mesures
necessaries per a fer-lo efectiu.

Acord 148/2021, de 10 de desembre, de la Comissié Economica del Consell Social

Exposicié de motius

Vistes les lleis pressupostaries de la Generalitat de Catalunya, corresponents als anys 2019 (DL 3/2019, de 22 de
gener) i 2020 (Llei 4/2020, de 29 d’abril) que van autoritzar un increment addicional de la despesa de personal del
0,25% i el 0,30% de la massa salarial del 2019 i el 2020 respectivament i atés que aquest increment del 0,55%
pel que fa referéncia al Personal d’Administracid i Serveis representa un increment de despesa de la massa salarial
de capitol I en 207.434,92€ corresponent al PAS funcionari i 229.896,36€ al PAS Laboral que, si es destina a
mesures consolidables, passen a integrar-se als pressuposts futurs.

Atés que l'article 25.3 de la Llei de pressupostos, aixi com el Real Decret-Llei 2/2020, de 21 de gener de 2020, pel
qual s'aproven mesures urgents en matéeria de retribucions en I'ambit del sector public, preveuen pel que fa als
fons addicionals el seglient:

Vist que es pot autoritzar un increment addicional del 0,30% de la massa salarial per a, entre altres mesures, la
implantacid de plans o projectes de millora de la productivitat o I'eficiencia, la revisié de complements especifics
entre llocs de treball amb funcions equiparables, I'homologacié de complements de destinaci6 o l'aportacio a plans
de pensions.

Atés que es preceptiva la negociacid de I'Us dels fons addicionals del PAS corresponents als pressupostos dels anys
2019 2020.

Atés I’Acord entre I'Equip de Govern, la Geréncia i la Junta de PAS de la Universitat Autbnoma de Barcelona
referent als llocs base de I'escala administrativa del Personal d’Administracié i Serveis Funcionari de data
novembre de 2021, mitjangant el qual s'acorda que les reclassificacions contemplades en el mateix es finangaran
amb els imports corresponents als fons addicionals del 0,25% i el 0,30% de la massa salarial dels pressupostos de
2019 i 2020, respectivament.

Ates I’Acord entre I'Equip de Govern, la Geréncia i el Comité d’Empresa del PAS Laboral de la Universitat
Autonoma de Barcelona referent a I'aplicacié dels fons addicionals per al Personal d’Administracié i Servei Laboral
de data novembre de 2021 mitjangant el qual s’acorda destinar els fons addicionals del 0,25% i el 0,30% de la
massa salarial del PAS laboral dels pressupostos 2019 i 2020, respectivament, a finangar accions relatives a
millorar I'eficiencia de les plantilles i al desenvolupament professional del seu personal de capitol 1 per, en concret,
facilitar la transformacid del grup LG4 a grup LG3 tal i com es recull a I’Acord entre I'Equip de Govern, la Geréncia
i el comité d’empresa de la Universitat Autdbnoma de Barcelona referent als fons addicionals.

Vist I'article 28.4.d del Reglament d’Organitzacié i funcionament del Consell Social de la UAB.

Vista la documentacié d'aquest punt de I'ordre del dia (document 1, document 2 i document 3).

Vist que en la reuni6 del Consell de Govern d’1 de desembre de 2021 s'ha acordat: PRIMER. Aprovar I'Us dels fons
addicionals del Personal d’Administracid i Serveis, Laboral i Funcionari, corresponents als pressupostos dels anys
2019 i 2020, segons els documents que s'annexen. SEGON. Encarregar al vicerector d'Organitzacié I'execucié i el
seguiment d’aquest acord.

Atesa la conformitat del Gabinet Juridic.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors,

S'acorda :

Informar favorablement el Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord seglient:

Aprovar I'Us dels fons addicionals del PAS corresponents als pressupostos dels anys 2019 i 2020, d'acord amb el
que consta en el document 1.

Encarregar al vicerector d’'Organitzacio I'execucid i el seguiment d’aquest acord.
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Acord 149/2021, de 10 de desembre, de la Comissié Economica del Consell Social

Exposicié de motius

Vista la RESOLUCIO EMC/3426/2020, de 23 de desembre, per la qual es dona publicitat al procediment i la
certificacié de la valoracio dels meérits individuals docents i de gestié del personal docent i investigador funcionari i
contractat de les universitats publiques catalanes, meritats fins al 31 de desembre de 2020, per a l'assignacié de
les retribucions addicionals.

Vistes les certificacions emeses per I’AQU Catalunya referents als mérits de gestié del professorat de la UAB.

Vist el Decret 405/2006, de 24 d’octubre, pel qual s’estableixen les retribucions addicionals del personal docent i
investigador funcionari i contractat de les universitats publiques de Catalunya, en el seu article 7 estableix que un
cop certificada I'avaluacié per I’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, ho traslladara al
Consell de Govern per tal que pugui formular la proposta d’assignacié al Consell Social.

Vist I'article 90 b) de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’'universitats de Catalunya.

Vist I'article 64 m) dels estatuts de la UAB.

Vist I'article 28.3 d) del reglament d’Organitzacié i Funcionament del Consell Social de la UAB.

Vist que en la reunio6 del Consell de Govern d’1l de desembre de 2021 s'ha acordat: PRIMER. Donar-se per
assabentats i donar per bona la proposta de I’Agencia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya de
complements retributius addicionals per mérits de gestid del professorat funcionari i contractat de la UAB, que han
obtingut avaluacié positiva, d’acord amb la documentacié annexa. SEGON. Elevar aquest acord al Consell Social
per a la seva aprovacio, si escau. TERCER. Comunicar el present acord a I’Area de Gestio de Persones, per tal que
portin a terme les mesures necessaries per a fer-lo efectiu. QUART. Encarregar al vicerector de Personal Académic
que faci I'execucid i el seguiment d'aquests acords.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors,

S'acorda :

Aprovar els complements retributius addicionals per meérits de gestié del personal docent i investigador
funcionari i contractat de la UAB, que han obtingut avaluacié positiva 2021 d’AQU Catalunya, d’acord amb el que
consta en el document 1.

Encarregar al vicerector de Personal Académic que faci I’'execucié i el seguiment d’aquest acord.

Comunicar el present acord a I’Area de Gestié de Persones, per tal que porti a terme les mesures necessaries
per a fer-lo efectiu.

Acord 150/2021, de 10 de desembre, de la Comissié Economica del Consell Social

Exposicié de motius

Vista la RESOLUCIO EMC/3425/2020, de 23 de desembre, per la qual es dona publicitat al procediment i als
terminis de presentacié de les sol-licituds d’acreditacié de l'activitat investigadora del personal docent i
investigador funcionari i contractat, per a periodes que hagin finalitzat com a maxim el 31 de desembre de 2020
(convocatories any 2021).

Vistes les certificacions emeses per I’AQU Catalunya referents als meérits de recerca del professorat funcionari de la
UAB.

Vist el Decret 405/2006, de 24 d’octubre, pel qual s’estableixen les retribucions addicionals del personal docent i
investigador funcionari i contractat de les universitats publiques de Catalunya, en el seu article 7 estableix que un
cop certificada I'avaluacié per I’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, ho traslladara al
Consell de Govern per tal que pugui formular la proposta d’assignacié al Consell Social.
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Vist I'article 90 b) de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya.

Vist I'article 64 m) dels estatuts de la UAB.

Vist I'article 28.3 d) del reglament d’Organitzacié i Funcionament del Consell Social de la UAB.

Vist que en la reuni6 del Consell de Govern d’1 de desembre de 2021 s'ha acordat: PRIMER. Donar-se per
assabentats i donar per bona la proposta de I’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya de
complements retributius addicionals per mérits de recerca del professorat funcionari de la UAB, que han obtingut
avaluacio positiva, d’acord amb la documentacié annexa. SEGON. Elevar aquest acord al Consell Social per a la
seva aprovacio, si escau. TERCER. Comunicar el present acord a I’Area de Gestié de Persones, per tal que portin a
terme les mesures necessaries per a fer-lo efectiu. QUART. Encarregar al Vicerector de Personal Académic que faci
I'execucio i el seguiment d’aquests acords.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors,

S'acorda :

Aprovar els complements retributius addicionals per merits de recerca del personal docent i investigador
funcionari de la UAB, que han obtingut avaluacid positiva d’AQU Catalunya, d’acord amb el que consta en el
document 1.

Encarregar al vicerector de Personal Académic que faci I’'execucié i el seguiment d'aquest acord.

Comunicar el present acord a I’Area de Gestié de Persones, per tal que porti a terme les mesures necessaries
per a fer-lo efectiu.

Acord 151/2021, de 10 de desembre, de la Comissié Economica del Consell Social

Exposicié de motius

Vista la RESOLUCIO EMC/3426/2020, de 23 de desembre, per la qual es dona publicitat al procediment i la
certificacié de la valoracid dels meérits individuals docents i de gestié del personal docent i investigador funcionari i
contractat de les universitats publiques catalanes, meritats fins al 31 de desembre de 2020, per a I'assignacié de
les retribucions addicionals.

Vistes les certificacions emeses per I’AQU Catalunya referents als mérits de docéncia del professorat de la UAB.

Vist el Decret 405/2006, de 24 d’octubre, pel qual s’estableixen les retribucions addicionals del personal docent i
investigador funcionari i contractat de les universitats publiques de Catalunya, en el seu article 7 estableix que un
cop certificada I'avaluacio per I’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, ho traslladara al
Consell de Govern per tal que pugui formular la proposta d’assignacié al Consell Social.

Vist I'article 90 b) de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya.

Vist I'article 64 m) dels estatuts de la UAB.

Vist I'article 28.3 d) del reglament d’Organitzacié i Funcionament del Consell Social de la UAB.

Vist que en la reuni6 del Consell de Govern d’1 de desembre de 2021 s'ha acordat: PRIMER. Donar-se per
assabentats i donar per bona la proposta de I’Agéencia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya de
complements retributius addicionals per merits de docéncia del professorat funcionari i contractat de la UAB, que
han obtingut avaluacié positiva, d’acord amb la documentaci6 annexa. SEGON. Elevar aquest acord al Consell
Social per a la seva aprovacio, si escau. TERCER. Comunicar el present acord a I'Area de Gestié de Persones, per
tal que portin a terme les mesures necessaries per a fer-lo efectiu. QUART. Encarregar al vicerector de Personal
Académic que faci I'execucié i el seguiment d’aquests acords.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors,

S'acorda :
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Aprovar els complements retributius addicionals per meérits de docéncia del personal docent i investigador
funcionari i contractat de la UAB, que han obtingut avaluacié positiva d’AQU Catalunya, d'acord amb el que consta
en el document 1.

Encarregar al vicerector de Personal Académic que faci I'execucié i el seguiment d'aquest acord.

Comunicar el present acord a I’Area de Gestié de Persones, per tal que porti a terme les mesures necessaries
per a fer-lo efectiu.

I.3. Claustre

[tornar a I'index]

Acord 4/2021, de 20 de desembre, del Claustre pel qual s'acorda aprovar |'acta de la sessi6é anterior del dia
11 de maig de 2021.

Acord 5/2021, de 20 de desembre, del Claustre pel qual s'acorda aprovar l'informe anual del rector sobre les
linies generals de la politica de la Universitat.

I.4. Consell de Govern

[tornar a I'index]

Acord 120/2021, d’'1 de desembre, del Consell de Govern

Aprovar les actes de les sessions anteriors dels dies 30 de setembre de 2021 i 28 d’octubre de 2021.

Acord 121/2021, d’'1 de desembre, del Consell de Govern

Vist el document de “Criteris basics de la prorroga del pressupost UAB 2021 fins a I'aprovacié del pressupost UAB
2022".

Vist el que disposa l'article 38 de la Llei 47/2003, de 26 de novembre, General Pressupostaria pel que fa a la prorroga
dels pressupostos generals de I'Estat.

Vist I'article 33 del Decret-Legislatiu 3/2002, text refés de Finances Publiques de la Generalitat de Catalunya, pel
que fa a la prorroga dels pressupostos de la Generalitat de Catalunya.

Atés el que disposen les Bases d’execucio del Pressupost 2021 de la UAB estableixen a la seva disposicio final Unica:

"La vigéncia d'aquestes bases és la mateixa que la del Pressupost de 2021, prorrogable fins a l'aprovacio
dels pressupostos seglients.”

Vist I’Acord de Consell de Govern de 28 d’abril de 2021 mitjangant el qual es va aprovar el pressupost de la UAB
corresponent a l'exercici 2021.

Vist que la Comissid d’Economia i d’Organitzacié en sessié de 18 de novembre de 2021 va informar favorablement
del document de “Criteris basics de la prorroga del pressupost UAB 2021 fins a I'aprovacié del pressupost UAB 2022".

Vist I'article 3 del Reglament de Consell de Govern pel que fa a les competéncies del Consell de Govern.
Vista la conformitat del Gabinet Juridic.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors, el Consell de Govern ha adoptat els segiients
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ACORDS

PRIMER. Aprovar la proposta dels “Criteris basics de la prorroga del pressupost UAB 2021 fins a I'aprovacio del
pressupost UAB 2022", que s’annexa. [Document]

SEGON. Elevar aquest acord al Consell Social perqué exerceixi les seves competéncies.

TERCER. Encarregar al gerent I'execucié i el seguiment d’aquests acords.

QUART. Comunicar els presents acords a la vicegerent d'Economia per tal que porti a terme les mesures necessaries
per a fer-los efectius.

Acord 122/2021, d’'1 de desembre, del Consell de Govern

Vist el document d™Estructures de suport administratiu a Departaments i instituts de la UAB".

Atés que entre els Objectius estratégics per a I'any 2021 del Pla d’acci6 de I’'Equip de Govern es contempla com una
de les accions prioritaries la implementacié d'un nou model de suport de gestié que afecta a departaments i instituts

de recerca.

Atés la Comissié d’Economia i d’Organitzacié en sessidé 18 de novembre de 2021 va informar favorablement del
document “Estructures de suport administratiu a Departaments i instituts de la UAB”.

Vist I'article 3 del Reglament de Consell de Govern pel que fa a les competéncies del Consell de Govern.
Vista la conformitat del Gabinet Juridic.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors, el Consell de Govern ha adoptat els segtients
ACORDS

PRIMER. Aprovar la proposta d’Estructures de suport administratiu a Departaments i instituts de la UAB, que
s'annexa. [Document]

SEGON. Encarregar al vicerector d’Organitzacid I'execucid i el seguiment d’aquests acord.

TERCER. Comunicar els presents acords al gerent i al vicegerent de Persones per tal que portin a terme les mesures
necessaries per a fer-los efectius.

Acord 123/2021, d'1 de desembre, del Consell de Govern

Vist el Model de Dedicacié Acadéemica, aprovat en data 13 de desembre de 2017 pel Consell de Govern de la UAB.
Vista la conveniéncia de modificar els articles 2, 5, 7 i 8 de I'esmentat Model de Dedicacié Académica.

Vist I'article 68 de la Llei Organica d’Universitats que regula el régim de dedicacié del professorat universitari.

Atés que l'article 2.1 de la Llei Organica d’Universitats preveu que les universitats desenvoluparan les seves funcions
en régim d’autonomia i a I'apartat 2 disposa que forma part de I'autonomia universitaria, entre d’altres, la seleccio,
formacid i promocié del personal docent i investigador i del personal d’administracio i serveis aixi com la determinacio

de les condicions en que han de desenvolupar les seves activitats.

Vista I'acord de la Comissid de Personal Academic de data 23 de novembre de 2021 pel qual s'informa favorablement
la modificacié del model de dedicacié academica.

Vist I'article 3 d) del Reglament del Consell de Govern que preveu que és competéncia del Consell de Govern regular
els assumptes objecte de la seva competéncia pel que fa, i entre d’altres, a les directrius generals sobre organitzacié
de I'administracid universitaria i dels recursos humans.

Vista la conformitat del Gabinet Juridic.
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Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors, el Consell de Govern ha adoptat els segtients
ACORDS
PRIMER. Aprovar la modificacié del Model de Dedicacié Académica, de conformitat amb I'annex adjunt. [Document]

SEGON. Establir la seva entrada en vigor al dia seglient de la seva aprovacié pel Consell de Govern i ordenar la seva
publicacié al Butlleti Oficial de la UAB.

TERCER. Comunicar el present acord al vicerector de Personal Académic, per tal que porti a terme les mesures
necessaries per a fer-lo efectiu.

Acord 124 /2021, d’'1 de desembre, del Consell de Govern

Vist I'acord del Consell de Govern de data 4 de maig de 2016, pel qual es va aprovar el model i criteris de prioritzacio
de les places de catedratic d’Universitat.

Vist I'acord del Consell de Govern de data 12 de juliol de 2017, pel qual es va aprovar el model i criteris de prioritzacio
de les places de catedratic contractat.

Atés que després de cinc convocatories pel que fa a la prioritzacié de places de Catedratic/a d’Universitat (CU) i de
guatre de places de Catedratic/a contractat/da (CC), cal procedir a la revisio dels models per tal de valorar —i en el
seu cas, rectificar- els possibles biaixos que la seva aplicacié hagués pogut tenir i també cal adaptar els models a
les circumstancies que ha canviat respecte a les persones acreditades a TU i a agregat.

Vist l'article 56 de la Llei Organica d’Universitats que preveu que el professorat universitari funcionari pertany als
cossos docents universitaris i podran ser catedratics d’universitat i professors titulars d’universitat i que es regira
per les bases establertes a aquesta llei i en el seu desenvolupament per les disposicions que, en virtut de les seves
competéncies dictin les comunitats autonomes, per la legislacié general dels funcionaris que els sigui d’aplicacié i
pels estatuts.

Vist I'article 48 de la Llei Organica d’Universitats que preveu que les Universitats podran contractar personal docent
i investigador en regim laboral, a través de les modalitats de contractacié laboral especifiques previstes a aquesta
llei i que en els termes de la propia llei i en el marc de les seves competéncies les Comunitats Autobnomes establiran
el regim del personal docent i investigador contractat.

Vista I'acord de la Comissié de Personal Académic de data 23 de novembre de 2021 pel qual s’informa favorablement
el nou model de prioritzacié de catedres.

Vist I'article 3 d) del Reglament del Consell de Govern que preveu que és competéncia del Consell de Govern regular
els assumptes objecte de la seva competéencia pel que fa, i entre d'altres, a les directrius generals sobre organitzacié
de I'administracié universitaria i dels recursos humans.

Vista la conformitat del Gabinet Juridic.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors, el Consell de Govern ha adoptat els seglients

ACORDS

PRIMER. Aprovar el nou model de prioritzacié de catedres, de conformitat amb I'annex adjunt. [Document]

SEGON. Establir la seva entrada en vigor al dia segiient de la seva aprovacié pel Consell de Govern i ordenar la seva
publicacié al Butlleti Oficial de la UAB.

TERCER. Comunicar el present acord al vicerector de Personal Académic, per tal que porti a terme les mesures
necessaries per a fer-lo efectiu.
Acord 125/2021, d'1 de desembre, del Consell de Govern

Vista la Resolucié de 22 de marg de 2018, de la Secretaria de Estado de Funcién Publica, per la que es publica el “IT
Acuerdo Gobierno-Sindicatos para la mejora del empleo publico y las condiciones de Trabajo”, i vistes les lleis
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pressupostaries de la Generalitat de Catalunya, corresponents als anys 2019 (DL 3/2019, de 22 de gener) i 2020
(Llei 4/2020, de 29 d’abril) que van autoritzar un increment addicional de la despesa de personal del 0,25% i el
0,30% de la massa salarial del 2019 i el 2020 respectivament i atés que aquest increment del 0,55% pel que fa
referéncia del Personal Docent i Investigador representa un increment de despesa de la massa salarial de capitol 1
en 634.898,47, que, si es destina a mesures consolidables, passen a integrar-se als pressuposts futurs.

Atés que l'article 25.3 de la Llei de pressupostos, aixi com el Reial Decret-Llei 2/2020, de 21 de gener de 2020, pel
qual s'aproven mesures urgents en matéria de retribucions en I'ambit del sector public, preveuen pel que fa als fons
addicionals el seglient:

Es pot autoritzar un increment addicional del 0,30% de la massa salarial per a, entre altres mesures, la
implantacié de plans o projectes de millora de la productivitat o I'eficiencia, la revisié de complements
especifics entre llocs de treball amb funcions equiparables, I'homologacié de complements de destinacié o
I'aportacié a plans de pensions.

Vista lI'acord de la Comissié de Personal Académic de data 23 de novembre de 2021 pel qual s’informa favorablement
I’Gs dels fons addicionals del PDI corresponents als pressupostos dels anys 2019 i 2020.

Vist I'article 3 d) del Reglament del Consell de Govern que preveu que és competéncia del Consell de Govern regular
els assumptes objecte de la seva competéncia pel que fa, i entre d’altres, a les directrius generals sobre organitzacio
de I'administracié universitaria i dels recursos humans.

Vista la conformitat del Gabinet Juridic.
Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors, el Consell de Govern ha adoptat els seglients
ACORDS

PRIMER. Aprovar |'Us dels fons addicionals del PDI corresponents als pressupostos dels anys 2019 i 2020, de
conformitat amb I'annex adjunt. [Document]

SEGON. Elevar aquest acord al Consell Social perqué exerceixi les seves competéncies.

TERCER. Comunicar el present acord al vicerector de Personal Académic, per tal que porti a terme les mesures
necessaries per a fer-lo efectiu.

Acord 126/2021, d’'1 de desembre, del Consell de Govern

Vistes les lleis pressupostaries de la Generalitat de Catalunya, corresponents als anys 2019 (DL 3/2019, de 22 de
gener) i 2020 (Llei 4/2020, de 29 d’abril) que van autoritzar un increment addicional de la despesa de personal del
0,25% i el 0,30% de la massa salarial del 2019 i el 2020 respectivament i atés que aquest increment del 0,55% pel
que fa referéncia al Personal d’Administracid i Serveis representa un increment de despesa de la massa salarial de
capitol I en 207.434,92€ corresponent al PAS funcionarii 229.896,36€ al PAS Laboral que, si es destina a mesures
consolidables, passen a integrar-se als pressuposts futurs.

Atés que l'article 25.3 de la Llei de pressupostos, aixi com el Real Decret-Llei 2/2020, de 21 de gener de 2020, pel
gual s'aproven mesures urgents en matéria de retribucions en I'ambit del sector public, preveuen pel que fa als fons
addicionals el seglient:

Es pot autoritzar un increment addicional del 0,30% de la massa salarial per a, entre altres mesures, la
implantacié de plans o projectes de millora de la productivitat o I'eficiencia, la revisié de complements
especifics entre llocs de treball amb funcions equiparables, I'hnomologacié de complements de destinacié o
l'aportacié a plans de pensions.

Atés que es preceptiva la negociacié de I'Us dels fons addicionals del PAS corresponents als pressupostos dels anys
2019 2020.

Atés I’Acord entre I’'Equip de Govern, la Geréncia i la Junta de PAS de la Universitat Autdbnoma de Barcelona referent
als llocs base de I'escala administrativa del Personal d’Administracid i Serveis Funcionari de data novembre de 2021,
mitjangant el qual s’acorda que les reclassificacions contemplades en el mateix es financaran amb els imports
corresponents als fons addicionals del 0,25% i el 0,30% de la massa salarial dels pressupostos de 2019 i 2020,
respectivament.
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Atés I’Acord entre I'Equip de Govern, la Geréncia i el Comité d’Empresa del PAS Laboral de la Universitat Autbnoma
de Barcelona referent a l'aplicacié dels fons addicionals per al Personal d’Administracié i Servei Laboral de data
novembre de 2021 mitjangant el qual s’acorda destinar els fons addicionals del 0,25% i el 0,30% de la massa salarial
del PAS laboral dels pressupostos 2019 i 2020, respectivament, a finangar accions relatives a millorar I'eficiéncia de
les plantilles i al desenvolupament professional del seu personal de capitol 1 per, en concret, facilitar la transformacio
del grup LG4 a grup LG3 tal i com es recull a I’Acord entre I'Equip de Govern, la Geréncia i el comité d’empresa de
la Universitat Autdbnoma de Barcelona referent als fons addicionals.

Vist I'article 3 del Reglament del Consell de Govern que preveu que és competencia del Consell de Govern regular
els assumptes objecte de la seva competéncia pel que fa, i entre d’altres, a les directrius generals sobre organitzacio
de I'administracié universitaria i dels recursos humans.

Vista la conformitat del Gabinet Juridic.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors, el Consell de Govern ha adoptat els seglients

ACORDS

PRIMER. Aprovar |'is dels fons addicionals del Personal d’Administracié i Serveis, Laboral i Funcionari, corresponents
als pressupostos dels anys 2019 i 2020, segons els documents que s’‘annexen. [Document]

SEGON. Elevar aquest acord al Consell Social perqué exerceixi les seves competéncies.

TERCER. Encarregar al vicerector d’Organitzacié I'execucié i el seguiment d'aquest acord.

Acord 127/2021, d'1 de desembre, del Consell de Govern

Vista la proposta de la vicerectora d’Estudis i d'Innovacié Docent de supressié d’un titol de master universitari que
ha estat presentada pel centre corresponent.

Vist el que disposa la Llei organica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats, modificada per la Llei organica 4/2007,
de 12 d’abril, aixi com la resta de normes d’aplicacié general.

Vist el que disposa el Reial decret 822/2021, de 28 de setembre, pel qual s’estableix l’‘organitzacié dels
ensenyaments universitaris i del procediment d’assegurament de la qualitat.

Vist I'article 26 de la Normativa académica de la UAB aplicable als estudis universitaris regulats de conformitat amb
el Reial Decret 1393/2007, aprovada pel Consell de Govern en data 2 de marg de 2011 i les seves posteriors
modificacions, sobre la creacid i modificacid de titols de master universitari.

Vist I'article 9.4 e) de la Normativa de creacid, composicid i funcions de les comissions del Consell de Govern de la
UAB, aprovada per acord de Consell de Govern de 2 de juny de 2021, pel que fa a les competéncies de la Comissié
d'Afers Acadéemics, que estableix que li correspon informar les propostes que haura d'aprovar el Consell de Govern
sobre la creacid, modificacié i extincid d’estudis de grau i masters, tant oficials com a propis, i de diplomes de
postgrau.

Atés que la proposta de supressié del titol de master universitari va ser informada favorablement a la sessi6 de la
Comissio d’Afers Academics de 27 d’octubre de 2021.

Vista la conformitat del Gabinet Juridic.
Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors, el Consell de Govern ha adoptat els seglients
ACORDS

PRIMER. Aprovar la extincid del titol de master universitari segient:

- Comptabilitat Superior i Auditoria
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SEGON. Elevar l'aprovacié de la supressio del titol de master universitari al Consell Social per tal que exerceixi les
seves competencies.

TERCER. Encarregar la vicerectora d’Estudis i d'Innovacié Docent I'execucid i el seguiment dels acords primer i
segon.

QUART. Comunicar els presents acords a la vicegerent d'Ordenacié Académica, per tal que porti a terme les mesures
necessaries per a fer-los efectius.

Acord 128/2021, d’'1 de desembre, del Consell de Govern

Vistes les peticions de creacid de titols de master propi i de diploma de postgrau que han estat presentades a I'Escola
de Postgrau, i després de revisada la documentacid justificativa corresponent que acredita que les propostes
reuneixen els requisits exigits per la UAB per a la creacié d'aquest tipus de titols.

Vist l'article 34.1 de la Llei organica 6/2001, de 21 de desembre, d'universitats, i les seves modificacions posteriors,
aixi com la resta de normes d'aplicacié general.

Vist el que disposa l'article 64.f i 171.1 dels Estatuts de la UAB sobre la creacid de titulacions propies de la UAB.
Vist l'article 9.4 e) de la Normativa de creacié, composicio i funcions de les comissions del Consell de Govern de la
UAB, aprovada per acord de Consell de Govern de 2 de juny de 2021, pel que fa a les competéncies de la Comissid
d'Afers Académics, que estableix que li correspon informar les propostes que haura d'aprovar el Consell de Govern
sobre la creacié, modificacid i extincid d’estudis de grau i masters, tant oficials com a propis, i de diplomes de
postgrau.

Atés les propostes de creacio de titols de master propi i de diploma de postgrau que es presenten van ser informades
favorablement a la sessido de la Comissié d'Afers Academics de 27 d’octubre i de 24 de novembre de 2021
respectivament.

Vista la conformitat del Gabinet Juridic.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors, el Consell de Govern ha adoptat els seglients

ACORDS

PRIMER. Aprovar la creacid del titol de master propi seglient:

- Master en Pneumologia Avancada

SEGON. Aprovar la creacid del titol de diploma de postgrau segient:

- Diploma de postgrau en Creative Computing for Design and Arts

TERCER. Elevar I'aprovacié de la creacié de titols de master propi i de diploma de postgrau al Consell Social per tal
que exerceixi les seves competéncies.

QUART. Encarregar a la vicerectora d’Estudis i d'Innovacié Docent I'execucio i el seguiment dels acords primer a
tercer.

CINQUE. Comunicar els presents acords a la vicegerent d'Ordenacié Académica, per tal que porti a terme les mesures
necessaries per a fer-los efectius.
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Acord 129/2021, d’'1 de desembre, del Consell de Govern

Vist I'article 2, apartat 3 del Reial Decret 1086/1989, de 28 d’agost, sobre retribucions del professorat universitari
gue regula el complement per |'exercici de carrecs academics.

Vist el Decret 405/2006, de 24 d’octubre, pel qual s’estableixen les retribucions addicionals del personal docent i
investigador funcionari i contractat de les universitats publiques de Catalunya.

Vist que en data 5 de marg de 2014 el Consell de Govern va aprovar la Normativa en Matéria de carrecs académics
de direccid i de gestio de la UAB i que va ser modificada per acords de Consell de Govern de 12 de juny de 2014,
de 19 de marg de 2015, 16 de marg de 2016, 5 de desembre de 2018, 30 de gener de 2020 i 28 de marg de 2021.

Vista la necessitat d’adaptar la normativa vigent en relacidé als departaments que participin en estudis de doctorat
interdepartamentals.

Vist que la Comissié d’Economia i d’Organitzacié va informar favorablement de la modificacié de la normativa en
matéria de carrecs académics de gestid i de direccid de la UAB el dia 18 de novembre de 2021.

Vist I'article 3 del Reglament de Consell de Govern pel que fa a les competéncies del Consell de Govern.
Vista la conformitat del Gabinet Juridic.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors, el Consell de Govern ha adoptat els seglients
ACORDS

PRIMER. Aprovar la modificacié de la normativa en matéria de carrecs academics de gestid i de direccié de la UAB,
segons document que s’‘annexa. [Document]

SEGON. Encarregar al vicerector d’'Economia i al vicerector de Personal Académic I'execucié i el seguiment d’aquests
acords.

TERCER. Comunicar els presents acords al vicegerent de Persones per tal que porti a terme les mesures necessaries
per a fer-los efectius.

Acord 130/2021, d’'1 de desembre, del Consell de Govern

Atés que el 21 de juny de 2020 el Consell Europeu va aprovar la creaciéo del programa Next Generation EU,
instrument d'estimul econdmic en resposta a la crisi causada pel coronavirus, que té com a objectiu respondre de
manera conjunta i coordinada a la crisi social i economica, derivada de la crisi sanitaria, i a contribuir a reparar els
danys causats per la pandémia.

Atés que per poder acollir-se al Mecanisme de Recuperacio i Resiliéncia, el 27 d'abril de 2021 el Consell de Ministres
va aprovar el Pla de Recuperacio, Transformacio i Resiliéncia (en endavant, ‘PRTR’) -BOE de 29 d'abril de 2021- ,
com a instrument fonamental pel desenvolupament dels fons europeus de recuperacié Next Generation EU, en quée
es recullen una série de mesures articulades al voltant de quatre eixos principals (la transicié ecologica, la
transformacié digital, la cohesié social i territorial i la igualtat de geénere) alineades, alhora, amb el full de ruta de
reformes recollit a I'"Agenda del Canvi (2019), amb I'Agenda 2030 i amb els Objectius de Desenvolupament
Sostenible de I'ONU.

Atés que amb la finalitat de fer efectives les iniciatives plantejades en el menor temps possible, les Administracions
publiques han d'adoptar multiples mesures, entre les quals hi ha I'adaptacié dels procediments de gestié i el model
de control, juntament amb la configuracio i el desenvolupament d'un sistema de gestié que faciliti la tramitacio
eficag de les sol-licituds de desemborsament als serveis de la Comissié Europea, d'acord amb els estandards
requerits, tant des del punt de vista formal com operatiu, motiu pel qual el 29 de setembre del 2021 es va dictar
I'Ordre HFP/1030/2021, per la qual es configura el sistema de gestido del Pla de Recuperacio, Transformacio i
Resiliéncia (Ordre 1030/2021).

Atés que l'article 6 de I’'Ordre 1030/2021 imposa a tota entitat, decisoria o executora, que participi en I'execucid de
les mesures del PRTR, I'obligacio de disposar d'un «Pla de mesures antifrau» que li permeti garantir i declarar que,
en el seu ambit respectiu d'actuacié, els fons corresponents s'han utilitzat de conformitat amb les normes aplicables,
en particular, pel que fa a la prevencid, la deteccid i la correccié del frau, corrupcid i conflictes d'interessos.
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Atés que la Universitat Autbnoma de Barcelona ha estat beneficiaria d’ajuts dels fons Next Generation EU, a través
dels PRTR, es presenta a aprovacié del Consell de Govern el present Pla de Mesures Antifrau de la Universitat
Autonoma de Barcelona.

Vist Il'article 64.d) dels Estatuts de la UAB en virtut del qual és competéncia del Consell de Govern regular els
assumptes objecte de la seva competéncia en mateéria de planificacié de I’ensenyament, ordenacié académica,
planificacié i seguiment economic i pressupostari, directrius generals sobre organitzaci6 de |'administracio
universitaria i dels recursos humans.

Vista la conformitat del Gabinet Juridic.
Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors, el Consell de Govern ha adoptat els seglients
ACORDS

PRIMER. Aprovar el Pla Antifrau de la Universitat Autonoma de Barcelona en els termes del document annex.
[Document]

SEGON. Encarregar la secretaria general I'execucio i el seguiment d’aquests acords.

TERCER.- Comunicar els presents acords al cap de I’Area de Transformacié Digital i Organitzacid, per tal que porti a
terme les mesures necessaries per a fer-los efectius.

Acord 131/2021, d'1 de desembre, del Consell de Govern

Atés que I'IRTA i la UAB eren patrons de la Fundacié Centre de Recerca en Sanitat Animal, constituida I'any 1999,
amb l'objecte de promoure la recerca i el desenvolupament tecnologic, els estudis i I'ensenyament en el camp de la
sanitat animal, en tots els seus aspectes.

Atés que la Fundacidé Centre de Recerca en Sanitat Animal es va dissoldre per acord del seu patronat de data 4 de
juliol de 2014 mitjangant la cessié global dels seus actius i passius a I'IRTA.

Atés que en data 1 de gener de 2015 es va fer efectiva la integracié del CReSA a I'IRTA, que esdevingué a partir
d’aquesta data un dels seus programes de recerca, si bé aquest procés fou realitzat sobre la base del manteniment
i de la col-laboracid institucional entre la UAB i I'IRTA per donar continuitat i potenciar les linies i activitats de recerca
que es duien a terme. Aquesta col-laboracié fou regulada mitjangant el Conveni de Col-laboracié 1 de gener de 2015
i el conveni d'adscripcid de |'activitat de recerca de personal docent i investigador de la UAB a I'IRTA de data 2 de
juliol de 2015, modificat per addenda d’1 de febrer de 2016.

Atés que els convenis de col-laboracid cientifica finalitzara el proper 31 de desembre de 2021 i el d'adscripcié de
I’activitat de recerca de personal ha expirat.

Atés que la UAB i I'IRTA volen crear una unitat mixta de recerca, amb la denominacié ‘Unitat Mixta d'Investigacid
IRTA- UAB EN SANITAT ANIMAL’, i amb la finalitat de desenvolupar activitat de recerca en sanitat animal, mitjancant
I'aportacio conjunta de béns i I'adscripcid d’investigadors a I'esmentada activitat.

Vista la minuta de conveni de col-laboracié per la creacié de la Unitat Mixta d'Investigaci6 memoria en qué es
reflecteix les finalitats de la unitat mixta d’investigacio, les linies d'investigacié principal, el personal vinculat de cada
institucid participant i les infraestructures I'Us de les quals es pretén compartir (document nim. 1).

Vist I'article 34.1 de la Llei 14/2011, d'1 de juny, de la Ciencia, la Tecnologia i la Innovacié, que permet a les
universitats publiques subscriure convenis subjectes al dret administratiu amb agents publics o privats que realitzin
activitats d'investigacid cientifica i técnica, nacionals, supranacionals o estrangers, per a la realitzacid conjunta de
creacié o financament de centres, instituts, consorcis o unitats d'investigacio, i infraestructures cientifiques (apartat
b); divulgacid cientifica i tecnologica (apartat e); aixi com, I'Us compartit d'immobles, d'instal-lacions i de mitjans
materials per al desenvolupament d'activitats d'investigacid cientifica, desenvolupament i innovacié (apartat f).

Vist I'informe favorable de la comissié de Recerca, de Transferéncia i d’Innovacié de data 19 de novembre de 2021
prescrit a 'article 77.4 de la Normativa de la UAB en matéria d’investigacio.
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Vist I'article 64.s) dels Estatuts en virtut del qual és competéncia del Consell de Govern autoritzar la formalitzacio
dels convenis de col-laboracié.

Vist l'article 77.4 de la Normativa de la UAB en matéria d’investigacio per la qual s'atorga al Consell de Govern la
competéncia per aprovar la creacié d’una unitat mixta d’investigacio.

Vista la conformitat del Gabinet Juridic.
Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors, el Consell de Govern ha adoptat els segiients
ACORDS

PRIMER. Aprovar la creacié de la Unitat Mixta d'Investigacié ‘Unitat Mixta d'Investigacié IRTA- UAB EN SANITAT
ANIMAL' de conformitat amb alld establert en la normativa de la UAB en matéria d’investigacio.

SEGON. Aprovar la minuta de conveni de col-laboracio per la creacié de la Unitat Mixta d’Investigacid ‘Unitat Mixta
d'Investigaciéo IRTA- UAB EN SANITAT ANIMAL’ autoritzant el rector, o persona en qui delegui, perque en nom i
representacio de la Universitat Autonoma de Barcelona, formalitzi amb el representant de I'Institut d’Investigacio i
Tecnologies Agroalimentaries el conveni de col-laboracid, facultant-lo perqué realitzi totes les actuacions necessaries
per I'execucio dels presents acords, inclos les esmenes o millores de caracter técnic que siguin necessaries per a la
signatura del document.

TERCER. Encarregar el vicerector de Recerca i de Transferéncia I'execucio i el seguiment d'aquests acords.

QUART. Comunicar els presents acords al vicegerent de Recerca, per tal que porti a terme les mesures necessaries
per a fer-los efectius.

Acord 132/2021, d'1 de desembre, del Consell de Govern

Ates que Nanoligent S.L. (40%), de la UAB (31.58%), Fundacié Institut de Recerca de I'Hospital de la Santa Creu i
de Sant Pau (18.95%) i CIBER-BBN (9.47%) so6n cotitulars en els percentatges indicats de la familia de patents
derivades de la de patent europea SCAFFOLD PROTEINS AND THERAPEUTIC NANOCONJUGATES BASED ON
NIDOGEN, sol-licitada amb data de prioritat 26/12/2019 i nimero EP19383201.1 i on els inventors son Esther
Vazquez, Antoni Villaverde, Ugutz Unzueta, Naroa Serna, Juan Cedano, Olivia Cano, Patricia Alamo, Eloi Parladé i
Ramon Mangues.

Atés que la patent llicenciada fa referéncia a un producte antitumoral basat en nanoparticules peptidiques per a ser
dirigides cap a cel-lules de tumor primari o metastasiques.

Ates que els cotitulars volen formalitzar un contracte de llicéncia en exclusiva a favor de Nanoligent, S.L. pel temps
de durada de la patent.

Vist l'informe d’idoneitat econdmica lliurat pel cap de I'oficina de valoritzacié i patents de data 16/11/2021

Atés que l'article 89.k) de la llei 1/2003, de 19 de febrer, estableix que ‘correspon al consell social, en mateéria
econdmica, pressupostaria i patrimonial, les funcions seglients: (...) k) Autoritzar el rector o rectora a adoptar els
acords d’adquisicié, disposicié i gravamen de béns immobles i a partir dels limits que aprovi el consell social, dels
béns mobles de la universitat, els titols de valor i les participacions socials’.

Atés que els articles 204.1 i 206.2.c) dels Estatuts de la UAB qualifiquen els drets de propietat immaterial de la UAB
com a béns patrimonials que configuren el patrimoni de la Universitat.

Ates que l'article 64.q) del Estatuts de la UAB estableix com a competéncia del Consell de Govern proposar al Consell
Social el procediment d’alienacié de béns patrimonials.

Ates l'article 55.3.g) i h) de la Llei 2/2011, de 4 de marg, d’economia sostenible estableix que la transmissié de drets
sobre patents, ja sigui cessid de la titularitat de la mateixa, ja sigui concessié de llicencies d’explotacié sobre las
mateixes, poden ésser adjudicades de forma directa quan la peculiaritat o la naturalesa i caracteristiques del dret o
de la transmissio, com els casos de les llicencies de ple dret.

Vista la conformitat del Gabinet Juridic.
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Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors, el Consell de Govern ha adoptat els seglients

ACORDS

PRIMER. Autoritzar la formalitzacié d’un contracte de llicéncia de la familia de patents derivades de la patent europea
SCAFFOLD PROTEINS AND THERAPEUTIC NANOCONJUGATES BASED ON NIDOGEN, sol-licitada amb data de prioritat
26/12/2019 i nUmero EP19383201.1 per part de la UAB (31.58%), Fundacio Institut de Recerca de I'Hospital de la
Santa Creu i de Sant Pau (18.95%) i CIBER-BBN (9.47%) a favor de Nanoligent, S.L. en els termes de l'informe
d’idoneitat economica lliurat pel cap de l'oficina de valoritzacid i patents de data 16/11/2021.

SEGON.- Elevar l'anterior acord al Consell Social perqué exerceixi les seves competéncies.

TERCER.- Encarregar al vicerector de Recerca i de Transferéncia I'execucid i el seguiment de I'acord primer.
QUART.- Comunicar els presents acords al vicegerent de Recerca, per tal que porti a terme les mesures necessaries
per a fer-los efectius.

Acord 133/2021, d'1 de desembre, del Consell de Govern

Atés que en data 25 de gener de 2001 el Consell de Govern va aprovar el Reglament de la Comissié d’Etica en
I’Experimentacid Animal i Humana de la UAB, el qual va ser modificat per acords de I'esmentat organ de govern de

en dates 27 de setembre de 2006, 23 de marg de 2017 i 11 de marg de 2020.

Atesa la composicié de la Comissié d’Etica en I'Experimentacié Animal i Humana (CEEAH) establerta a larticle 4 del
seu Reglament.

Atés que l'article 4.1 del Reglament de la Comissid d’Etica en I'Experimentacié Animal i Humana de la UAB estableix
que la competéncia per designar els membres de la CEEAH l'ostenta el Consell de Govern.

Atés que es vol renovar membres de la CEEAH en els segiients termes:

- Incorporar a la doctora Marta Martin Flix, professora del Departament de Biologia Cel-lular, Fisiologia i
Immunologia, en substitucié del doctor Josep Santald;

- Incorporar a la doctora Ainhoa Flecha Fernandez Sanmamed, professora agregada del Departament de
Sociologia;

Vista l'informe favorable de la Comissié de Recerca, Transferéncia i Innovacié del proppassat 19 de novembre de
2021.

Vista la conformitat del Gabinet Juridic
Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors, el Consell de Govern ha adoptat els segiients
ACORDS

PRIMER. Acordar la designacié de nous membres de la Comissié d’Etica en I'Experimentacié Animal i Humana, en
els seglients termes:

- Incorporar a la doctora Marta Martin Flix, professora del Departament de Biologia Cel-lular, Fisiologia i
Immunologia, en substitucié del doctor Josep Santald;

- Incorporar a la doctora Ainhoa Flecha Fernandez Sanmamed, professora agregada del Departament de
Sociologia;

SEGON. Encarregar al vicerector de Recerca i de Transferéncia |I'execucid i el seguiment d’aquests acords.

TERCER. Comunicar els presents acords al vicegerent de Recerca, per tal que porti a terme les mesures necessaries
per a fer-los efectius.
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Acord 134/2021, d’'1 de desembre, del Consell de Govern

Atés que en data 29 d'abril de 2004, la Universitat de Barcelona, la Universitat Autobnoma de Barcelona, la Universitat
de Girona, la Universitat de Lleida, la Fundacié Universitat Oberta de Catalunya, la Universitat Pplitécnica de
Catalunya, la Universitat Pompeu Fabra i la Universitat Rovira i Virgili van constituir I’'ASSOCIACIO CATALANA
D'UNIVERSITATS PUBLIQUES (ACUP) davant el notari de Barcelona, Juan José Lépez Burniol, sota el nim. 1.398
del seu protocol, amb la finalitat de ser la veu essencial de les universitats de Catalunya promovent i donant Suport
al seu treball.

Atés que per acords de I’Assemblea General de I’ACUP de data 28 de maig de 2021 i de la seva Junta Directiva de
data 15 de setembre de 2021 es van modificar els seus estatuts, en els termes del document 1, per tal d'incorporar
un organ intern denominat Taula dels Consells Socials i on s’aprofita per actualitzar petits aspectes técnics als
estatuts.

Vist que l'article 64.t) dels Estatuts de la UAB estableix com a competéncies del Consell de Govern la de proposar a
Consell Social la modificacié d’entitats juridiques per a la promocid i desenvolupament dels fins de la Universitat.

Vista la conformitat del Gabinet Juridic.
Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors, el Consell de Govern ha adoptat els seglients
ACORDS

PRIMER. Ratificar I'acord del Consell de I’Assemblea General de I’ACUP de 28 de maig de 2021 i I'acord de la seva
Junta Directiva de 15 de setembre de 2021 pels quals es modifica els seus estatuts d’acord amb el text del document
annex. [Document]

SEGON. Elevar aquest acord al Consell Social per a la seva aprovacio, si escau.
TERCER. Encarregar la secretaria general I'execucio i el seguiment de l'acord primer.

QUART. Comunicar els presents acords a la secretaria general, per tal que porti a terme les mesures necessaries
per a fer-los efectius.

Acord 135/2021, d'1 de desembre, del Consell de Govern

Atés que la FUNDACIO UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA (FUAB) es va constituir com a entitat instrumental
de la Universitat Autonoma de Barcelona (UAB) el 24 de febrer de 1998, per col-laborar amb la Universitat en el
desenvolupament i la realitzacié de projectes docents complementaris a la seva oferta académica, per prestar serveis
vinculats a la universitat i per implementar projectes innovadors de caracter estratégic per a la UAB.

Atés que l'objecte general de la FUAB és ‘la col-laboracié amb la Universitat Autonoma de Barcelona en el foment i
realitzacié d’activitats docents, de recerca i de prestacié de tots aquells serveis vinculats a I'activitat universitaria’.

Ateés que per tal d’acomplir aquesta diversitat de funcions, la UAB i la FUAB han constituit una série de fundacions i
empreses que conformen la Corporacié UAB. A la FUAB se li ha encomanat la missid d’establir les linies estratégiques
de funcionament del conjunt d’entitats que conformen aquesta Corporacid, aixi com la de dirigir i liderar els projectes
que impulsen.

Ates que l'any 2009 es van modificar els Estatuts de la FUAB introduint a l'article 4 una declaracié sobre la
consideracié de la FUAB com a mitja propi i servei técnic de la UAB d’acord amb el régim previst a l'article 24.6 de
la Llei 30/2007, de 30 d’octubre, de contractes del sector public.

Atesa la promulgacié de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public per la qual es reforcen
els requisits pels quals una entitat del sector public pugui ostentar la condicié de mitja propi personificat respecte
un poder adjudicador, la qual cosa obliga a analitzar si cadascuna de les entitats que historicament ostentaven
aquesta condicié compleixen els nous requeriments per seguir ostentant la condicié de mitja propi personificat d'un
poder adjudicador.

Vista la memoria justificativa de la vicepresidenta executiva de la FUAB relativa al compliment dels requisits
subjectius exigits legalment perqué la FUAB ostenti la condicié de mitja propi de la UAB: acreditacié de concurréncia
de medis materials i personals suficients i idonis per poder realitzar prestacions en el sector d’activitat propi de
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I'ambit de I'objecte fundacional de la FUAB, aixi com de la sostenibilitat i eficacia en la realitzacié de dites prestacions
segons criteris de rendibilitat econdmica .

Vist I'informe juridic que justifica la proposta .

Vist I'article 32 de la llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, I'article 86 de la llei 40/2015,
d'l d’octubre, de regim juridic del sector public, i I'article 64.w) dels estatuts de la Universitat Autdbnoma de
Barcelona.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors, el Consell de Govern ha adoptat els segients

ACORDS

PRIMER. Prestar la conformitat perque la Fundacié Universitat Autbnoma de Barcelona (FUAB) mantingui la seva
condicié de mitja propi de la Universitat Autonoma de Barcelona, a I'empara de I'article 32 de la llei 9/2017, de 8 de
novembre, de contractes del sector public un cop modificat els estatuts de la Fundacié Universitat Autbnoma de
Barcelona per adaptar-los a I'article 32 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public.
SEGON. Elevar al Consell Social els presents acords, per tal que exerceixi les seves competéncies.

TERCER. Encarregar el vicerector d’Organitzacié I'execucié i el seguiment d'aquests acords.

QUART. Comunicar els presents acords a la vicepresidenta executiva de la Fundacié Universitat Autonoma de
Barcelona per tal que porti a terme les mesures necessaries per a fer-los efectius.

Acord 136/2021, d'1 de desembre, del Consell de Govern

Vista la RESOLUCIO EMC/3426/2020, de 23 de desembre, per la qual es dona publicitat al procediment i la certificacié
de la valoracio dels mérits individuals docents i de gestié del personal docent i investigador funcionari i contractat
de les universitats publiques catalanes, meritats fins al 31 de desembre de 2020, per a I'assignacié de les retribucions

addicionals.

Vistes les certificacions emeses per I’AQU Catalunya referents als mérits de gestid del professorat de la UAB.

Vist el Decret 405/2006, de 24 d’octubre, pel qual s’estableixen les retribucions addicionals del personal docent i
investigador funcionari i contractat de les universitats publiques de Catalunya, en el seu article 7 estableix que un
cop certificada I'avaluacié per I’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, ho traslladara al
Consell de Govern per tal que pugui formular la proposta d’assignacio al Consell Social.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors, el Consell de Govern ha adoptat els seglients
ACORDS
PRIMER. Donar-se per assabentats i donar per bona la proposta de I’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari

de Catalunya de complements retributius addicionals per meérits de gestié del professorat funcionari i contractat de
la UAB, que han obtingut avaluacid positiva, d’acord amb la documentacié annexa. [Document]

SEGON. Elevar aquest acord al Consell Social per a la seva aprovacio, si escau.

TERCER. Comunicar el present acord a I’Area de Gestié de Persones, per tal que portin a terme les mesures
necessaries per a fer-lo efectiu.

QUART. Encarregar al vicerector de Personal Académic que faci I'execucid i el seguiment d’aquests acords.

Acord 137/2021, d'1 de desembre, del Consell de Govern

Vista la RESOLUCIO EMC/3425/2020, de 23 de desembre, per la qual es dona publicitat al procediment i als terminis
de presentacio de les sol-licituds d’acreditacio de I'activitat investigadora del personal docent i investigador funcionari
i contractat, per a periodes que hagin finalitzat com a maxim el 31 de desembre de 2020 (convocatories any 2021).
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Vistes les certificacions emeses per I’AQU Catalunya referents als merits de recerca del professorat funcionari de la
UAB.

Vist el Decret 405/2006, de 24 d’octubre, pel qual s’estableixen les retribucions addicionals del personal docent i
investigador funcionari i contractat de les universitats publiques de Catalunya, en el seu article 7 estableix que un
cop certificada I'avaluacié per I’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, ho traslladara al
Consell de Govern per tal que pugui formular la proposta d’assignacié al Consell Social.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors, el Consell de Govern ha adoptat els seglients
ACORDS
PRIMER. Donar-se per assabentats i donar per bona la proposta de I’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari

de Catalunya de complements retributius addicionals per meérits de recerca del professorat funcionari de la UAB,
gue han obtingut avaluacio positiva, d’acord amb la documentacié annexa. [Document]

SEGON. Elevar aquest acord al Consell Social per a la seva aprovacio, si escau.

TERCER. Comunicar el present acord a I’Area de Gestié de Persones, per tal que portin a terme les mesures
necessaries per a fer-lo efectiu.

QUART. Encarregar al Vicerector de Personal Academic que faci I'execucié i el seguiment d'aquests acords.

Acord 138/2021, d'1 de desembre, del Consell de Govern

Vista la RESOLUCIO EMC/3426/2020, de 23 de desembre, per la qual es dona publicitat al procediment i la certificacié
de la valoracio dels mérits individuals docents i de gestié del personal docent i investigador funcionari i contractat
de les universitats publiques catalanes, meritats fins al 31 de desembre de 2020, per a I'assignacié de les retribucions
addicionals.

Vistes les certificacions emeses per I’AQU Catalunya referents als mérits de docéncia del professorat de la UAB.

Vist ell Decret 405/2006, de 24 d’octubre, pel qual s’estableixen les retribucions addicionals del personal docent i
investigador funcionari i contractat de les universitats publiques de Catalunya, en el seu article 7 estableix que un
cop certificada I'avaluacidé per I’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, ho traslladara al
Consell de Govern per tal que pugui formular la proposta d’assignacié al Consell Social.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors, el Consell de Govern ha adoptat els seglients
ACORDS
PRIMER. Donar-se per assabentats i donar per bona la proposta de I’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari

de Catalunya de complements retributius addicionals per merits de docéncia del professorat funcionari i contractat
de la UAB, que han obtingut avaluacid positiva, d’acord amb la documentacié annexa. [Document]

SEGON. Elevar aquest acord al Consell Social per a la seva aprovacio, si escau.

TERCER. Comunicar el present acord a I’Area de Gestié de Persones, per tal que portin a terme les mesures
necessaries per a fer-lo efectiu.

QUART. Encarregar al vicerector de Personal Académic que faci I'execucio i el seguiment d’aquests acords.

Acord 139/2021, d'1 de desembre, del Consell de Govern

Atés que mitjancant el Decret 341/1986, de 13 d'octubre, es va crear el Consorci Corporacié Sanitaria Parc Tauli de
Sabadell (CSPTS), integrat per la Generalitat de Catalunya, I'Ajuntament de Sabadell, la Universitat Autbnoma de
Barcelona, la Fundacié "Hospital i Casa de Beneficéncia de Sabadell", la Caixa d'Estalvis de Sabadell i Sabadell
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Mutual, Mutualitat de Previsidé Social, amb la finalitat de millorar la prestacio dels serveis d'assisténcia sanitaria de
cobertura publica a la poblacié i racionalitzar els recursos esmercats en aquesta assisténcia.

Atés que el 25 de marg de 2019 el Consell de Direccid del Servei Catala de la Salut va aprovar la proposta de
modificacié dels estatuts de determinades empreses publiques i consorcis, entre els quals s’inclou el CSPTS, per
adaptar-los als criteris del Grup de Treball de la Generalitat de Catalunya sobre la consideracié de mitja propi
personificat de la Generalitat de Catalunya.

Atés que el 26 de febrer de 2020 el Consell de Govern del CSPTS va aprovar per unanimitat la modificacié dels seus
estatuts per eliminar la condicié de mitja propi.

Vist I'article 64.t) dels estatuts que estableix com a competéncia del Consell de Govern proposar al Consell Social la
modificacié d’entitats juridiques per a la promocié i desenvolupament dels fins de la Universitat i I'article 88.e) de la
1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya que és competéncia del Consell Social aprovar la modificacié
d’entitats juridiques per a la promocié i el desenvolupament de les finalitats de la universitat.

Vista la conformitat del Gabinet Juridic.

Per tot aix0, a la vista de les consideracions anteriors, el Consell de Govern ha adoptat els seglients

ACORDS

PRIMER. Ratificar I'acord del Consell de Govern del Consorci Corporacié Sanitaria Parc Tauli de Sabadell de 26 de
febrer de 2020 pel qual va aprovar per unanimitat la modificacié dels seus estatuts per eliminar la condicié de mitja
propi. [Document]

SEGON. Elevar aquest acord al Consell Social per a la seva aprovacio, si escau.

TERCER. Encarregar la secretaria general I'execucio i el seguiment de I'acord primer.

QUART. Comunicar els presents acords a la secretaria general i al Consorci Corporacié Sanitaria Parc Tauli de
Sabadell, per tal que porti a terme les mesures necessaries per a fer-los efectius.

I.5. Comissions del Consell de Govern

I.5.1. Comissio d'Afers Academics

[tornar a I'index]
Acord 95/2021, de 15 de desembre de 2021, de la Comissio d'Afers Académics

Aprovacié de l'acta de la sessi6 de 24 de novembre de 2021.

Acord 96/2021, de 15 de desembre de 2021, de la Comissio d'Afers Académics

Vista la proposta de la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent d’establir I'oferta de programacié dels masters
universitaris de la UAB per al curs 2022-2023.

Atesa la necessitat d’ordenar la programacié docent del masters per al curs 2022-2023, en el marc dels criteris de
programacié dels estudis oficials de la UAB.

Vist I'article 9 de la Normativa de creacié, composicié i funcions de les comissions del Consell de Govern de la UAB,
aprovada per acord del Consell de Govern de 2 de juny de 2021, pel que fa a les competéencies de la Comissid d'Afers
Académics.

Vista la conformitat del Gabinet Juridic.

ACORDS

Primer. Aprovar l'oferta de programacié dels masters universitaris de la UAB per al curs 2022-2023. [Document]
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Segon. Encarregar a la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent el seguiment de I'acord primer.

Tercer. Comunicar aquests acords a la vicegerent d’Ordenacié Académica, per tal que porti a terme les mesures
necessaries per fer-los efectius.

Acord 97/2021, de 15 de desembre de 2021, de la Comissi6 d'Afers Académics

Vista la proposta de la vicerectora de Qualitat i d’Acreditacié Académica d’aprovacié de la modificaci6 de memories
de titols de grau que han estat presentades pels centres corresponents.

Atés la necessitat de modificar les memories de titols de Grau que es presenten, per tal d’adequar-la a les necessitats
actuals.

Vist el Reial Decret 822/2021, de 28 de setembre, pel qual s’estableix I'organitzacié dels ensenyaments universitaris
i del procediment d’assegurament de la seva qualitat, pel que fa a la modificacid dels plans d’estudi.

Vist I'article 9 de la Normativa de creacié, composicio i funcions de les comissions del Consell de Govern de la UAB,
aprovada per acord del Consell de Govern de 2 de juny de 2021, pel que fa a les competéncies de la Comissid d'Afers
Académics.

Vista la conformitat del Gabinet Juridic.
ACORDS
Primer. Aprovar, per delegacid del Consell de Govern, la modificacié de la memoria dels titols de Grau segients:

Ciencia i Tecnologia dels Aliments
Ciencia Politica i Gestié Publica
Direccio Hotelera

Dret

Fisioterapia

Infermeria

Logopédia

Medicina

Prevenciod i Seguretat Integral
Psicologia

Turisme

Segon. Encarregar a la vicerectora de Qualitat i d’Acreditacié Académica I'execucid i el seguiment d’aquests acords.
Tercer. Comunicar els presents acords a la vicegerent d’Ordenacié Académica, per tal que porti a terme les mesures
necessaries per a fer-los efectius.

Acord 98/2021, de 15 de desembre de 2021, de la Comissi6 d'Afers Académics

Vista la proposta de la vicerectora de Qualitat i d’Acreditacié Académica de modificacié d’itineraris de simultaneitat.

Atesa la necessitat d’aprovar la modificacié d'itineraris de simultaneitat d’estudis que es presenta per tal de satisfer
la demanda d’aquest tipus estudis.

Vista l'acord del Consell de Govern, de data 9 de marg de 2005, que deixa sense efectes la Normativa de
simultaneitat d’estudis, aprovada per la Junta de Govern el 30 de maig de 1999, per la qual cosa, és possible
simultaniejar estudis sense cap limitacié, sempre i quan es segueixin els requisits per a l'adjudicacié de places
establerts des de I’Oficina d’Orientacio per a I’Accés a la Universitat.

Vist I'article 9 de la Normativa de creacid, composicid i funcions de les comissions del Consell de Govern de la UAB,
aprovada per acord del Consell de Govern de 2 de juny de 2021, pel que fa a les competéncies de la Comissio d'Afers
Académics.

Vista la conformitat del Gabinet Juridic.
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ACORDS
Primer. Aprovar, per delegacié del Consell de Govern, la modificacié d’itineraris de simultaneitat d’estudis:

Administracid i Direccidé d’Empreses + Dret
Ciencia Politica i Gestié Publica + Dret
Ciencia Politica i Gestié Publica + Sociologia
Criminologia + Dret

Segon. Encarregar a la vicerectora de Qualitat i d’Acreditacié Academica I'execucid i el seguiment de I’acord primer.
Tercer. Comunicar els presents acords a la vicegerent d’Ordenacié Académica, per tal que porti a terme les mesures
necessaries per a fer-los efectius, garantint la seva difusid.

Acord 99/2021, de 15 de desembre de 2021, de la Comissi6 d'Afers Académics

Vista la proposta de la vicerectora de Qualitat i d’Acreditacié Académica d’aprovacio de la modificacié de memories
de minors que han estat presentades pels centres corresponents.

Atés la necessitat de modificar les memories de minors que es presenten, per tal d’adequar-la a les necessitats
actuals.

Vist el Reial Decret 822/2021, de 28 de setembre, pel qual s’estableix I'organitzacid dels ensenyaments universitaris
i del procediment d’assegurament de la seva qualitat, pel que fa a la modificacid dels plans d’estudi.

Vist I'article 9 de la Normativa de creacié, composicié i funcions de les comissions del Consell de Govern de la UAB,
aprovada per acord del Consell de Govern de 2 de juny de 2021, pel que fa a les competéncies de la Comissid d'Afers
Académics.

Vista la conformitat del Gabinet Juridic.

ACORDS

Primer. Aprovar la modificacié de la memoria dels minors seglents:

. Ciencies del Llenguatge
. Estudis Portuguesos

Segon. Encarregar a la vicerectora de Qualitat i d’Acreditacié Académica I'execucid i el seguiment de I'acord primer.
Tercer. Comunicar els presents acords a la vicegerent d’Ordenacié Academica, per tal que porti a terme les mesures
necessaries per a fer-los efectius.

Acord 100/2021, de 15 de desembre de 2021, de la Comissio d'Afers Academics

Vista la proposta de la vicerectora de Qualitat i d’Acreditacié Academica de modificaci6 de memories de titols de
master universitari que han estat presentades pels centres corresponents.

Atesa la necessitat de modificar les memories dels titols de master universitari que es presenten, per tal d’adequar-
les a les necessitats actuals.

Vist el Reial Decret 822/2021, de 28 de setembre, pel qual s’estableix I'organitzacié dels ensenyaments universitaris
i del procediment d’assegurament de la seva qualitat, pel que fa a la modificacié dels plans d’estudi.

Vist I'article 9 de la Normativa de creacié, composiciod i funcions de les comissions del Consell de Govern de la UAB,
aprovada per acord del Consell de Govern de 2 de juny de 2021, pel que fa a les competencies de la Comissid d'Afers
Académics.

Vista la conformitat del Gabinet Juridic.

ACORDS
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Primer. Aprovar, per delegacié del Consell de Govern, la modificacié de les memories dels titols de master universitari

seglents:

. Arxivistica i Gestié de Documents

o Bioinformatica

. Direccio i Organitzacié de Turisme d’Esdeveniments

. Erasmus Mundus en Politiques Educatives per al Desenvolupament Global / EM Education Policies for

Global Development (GLOBED)

Emprenedoria i Innovacié Social

Enginyeria Biologica i Ambiental

Gestid de Sols i Aiglies

Gestié d’Empreses Hoteleres

Gestid Turistica del Patrimoni Cultural

Medicina Transfusional i Terapies Cel-lulars Avancades
Modelitzacié per a la Ciéncia i I'Enginyeria
Neurociéncies

Osteopatia

Periodisme i Innovacié en Continguts Digitals
Politiques Socials i Accié6 Comunitaria

Qualitat d’Aliments d’Origen Animal
Teledeteccid i Sistemes d’Informacié Geografica
Unid Europea-Xina: Cultura i Economia

Segon. Encarregar a la vicerectora de Qualitat i d’Acreditacié Académica I'execucid i el seguiment de I'acord primer.
Tercer. Comunicar els presents acords a la vicegerent d’Ordenacié Académica, per tal que porti a terme les mesures
necessaries per a fer-los efectius.

Acord 101/2021, de 15 de desembre de 2021, de la Comissi6 d'Afers Académics

Vista la proposta de la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent d'aprovacié de la convocatoria del IV Premi a
I’Excel-léncia Docent de la UAB, convocatoria 2021-2022.

Atés que la Universitat Autonoma de Barcelona té la voluntat de valorar I'activitat docent del professorat i d'impulsar
la innovacid i la millora constant de la docéncia universitaria, i que el plantejament d’aquest premi esta orientat a
identificar i valorar la trajectoria del professorat que hagi desenvolupat una activitat especialment remarcable en
aquest ambit.

Vist I'article 9.2 c) de la Normativa de creacid, composicid i funcions de les comissions del Consell de Govern de la
UAB, segons la redaccié donada per |'acord del Consell de Govern de data 2 de juny de 2021, que estableix que
correspon a la Comissio d’Afers Académics aprovar les convocatories d’ajuts i premis en relacié amb la innovacio i
la millora de la qualitat docent, I’'excel-léncia docent i la formacié a mida.

ACORDS

Primer. Aprovar la convocatoria del IV Premi a I'Excel-léncia Docent de la UAB, convocatoria 2021-2022. [Document]
Segon. Encarregar a la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent I'execucid i el seguiment de I'acord primer.

Tercer. Comunicar aquests acords a la vicegerent d'Ordenacié Acadéemica, per tal que porti a terme les mesures
necessaries per fer-los efectius.
Acord 102/2021, de 15 de desembre de 2021, de la Comissi6 d'Afers Académics

Vista la proposta de la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent de modificacié del Calendari académic del curs
académic 2021-2022.

Atesa la necessitat de modificar el calendari académic marc de la UAB per adaptar-lo al nou calendari de celebracid
de les PAU de 2022, convocatoria de juny.
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Vist el calendari académic de la UAB per al curs 2021-22, aprovat pel Consell de Govern el 17 de marg de 2021.

Vist I'article 9.3. e) de la Normativa de creacid, composicio i funcions de les comissions del Consell de Govern de la
UAB, segons la redaccié donada per l'acord del Consell de Govern de data 2 de juny de 2021, pel que fa a les
competéncies de la Comissié d'Afers Académics, que estableix que li correspon aprovar, per delegacié del Consell
de Govern, les modificacions del calendari académic i académic administratiu.

Vista la conformitat del Gabinet Juridic.
ACORDS

Primer. Aprovar la modificacié del calendari académic del curs 2021-2022, per delegacié del Consell de Govern.
[Document]

Segon. Encarregar la vicerectora d’Estudis i d'Innovacié Docent I'execucio i el seguiment de |'acord primer.

Tercer. Comunicar els presents acords a la vicegerent d'Ordenacié Académica, per tal que porti a terme les mesures
necessaries per a fer-los efectius.

Acord 103/2021, de 15 de desembre de 2021, de la Comissio d'Afers Académics

Vista la proposta de la vicerectora d’Estudis i d'Innovacié Docent de modificacié del Calendari académic administratiu
del curs académic 2021-2022.

Atesa la necessitat d’adaptar el calendari académic administratiu a la suspensio dels terminis administratius, resolta
pel rector el 21 d’octubre de 2021, aixi com a I'aixecament de caracter general de la tramitacioé dels procediments
académic administratius relatius a I'alumnat de grau i de master universitari, resolt pel rector el 22 de novembre de
2021.

Vist el calendari académic de la UAB per al curs 2021-2022, aprovat pel Consell de Govern el 17 de marg de 2021.
Vist I'article 9.3. e) de la Normativa de creacié, composicié i funcions de les comissions del Consell de Govern de la
UAB, segons la redaccié donada per l'acord del Consell de Govern de data 2 de juny de 2021, pel que fa a les
competéncies de la Comissié d'Afers Académics, que estableix que li correspon aprovar, per delegacié del Consell
de Govern, les modificacions del calendari académic i academic administratiu.

Vista la conformitat del Gabinet Juridic.

ACORDS

Primer. Aprovar la modificacié del calendari academic administratiu del curs 2021-2022, per delegacié del Consell
de Govern. [Document]

Segon. Encarregar a la vicerectora d’Estudis i d’Innovacié Docent I'execucio i el seguiment d'aquests acords.

Tercer. Comunicar els presents acords a la vicegerent d'Ordenacié Académica, per tal que porti a terme les mesures
necessaries per a fer-los efectius, garantint la seva difusid.

Acord 104/2021, de 15 de desembre de 2021, de la Comissio d'Afers Academics

Vista la proposta de la vicerectora d’Estudis i Innovacié Docent de l'aprovacié de les places d’accés al grau per
reconeixement de I'experiéncia laboral i professional curs 2022-2023.

Vist el Reial Decret 412/2014, de 6 de juny, pel qual s’estableix la normativa basica dels procediments d’admissio
als ensenyaments oficials de grau, el qual disposa, que |'accés mitjancant l'acreditacié d’experiéncia laboral o
professional es realitza respecte a uns ensenyaments concrets oferts per la universitat.

Vist I'article 9.3 d) de la Normativa de creacid, composicié i funcions de les comissions del Consell de Govern de la
UAB, segons la redaccié donada per I'acord del Consell de Govern de data 2 de juny de 2021, que estableix que
correspon a la Comissié d’Afers Academics, per delegacié del Consell de Govern, aprovar l'oferta de places d’estudis
mitjangant I'acreditacio de I'experiéncia laboral o professional per a persones majors de 40 anys.
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Vista la conformitat del Gabinet Juridic.
ACORDS

Primer. Aprovar les places d’accés al grau per reconeixement de I’'experiéncia laboral i professional curs 2022-2023,
per delegacid del Consell de Govern. [Document]

Segon. Encarregar a la vicerectora d’Estudis i Innovacié Docent I'execucié i el seguiment d'aquests acords.

Tercer. Comunicar els presents acords a la vicegerent d'Ordenacié Académica, per tal que porti a terme les mesures
necessaries per a fer-los efectius.

Acord 105/2021, de 15 de desembre de 2021, de la Comissi6 d'Afers Académics

Vistes les propostes d’atorgament de premis extraordinaris de titulacio presentades pels centres corresponents.
Vist I'article 155 i seglients de la Normativa académica de la UAB aplicable als estudis universitaris regulats de
conformitat amb el Reial Decret 1393/2007, aprovada pel Consell de Govern en data 2 de marg de 2011, que regula
I'atorgament dels premis extraordinaris de titulacié.

Vist I'article 9 3.b) de la Normativa de creacid, composicio i funcions de les comissions del Consell de Govern de la
UAB, aprovada per acord del Consell de Govern de 2 de juny de 2021, pel que fa a les competéncies de la Comissid
d'Afers Académics, que estableix que li correspon aprovar la concessid dels premis extraordinaris de titulacio.

Vista la conformitat del Gabinet Juridic.

ACORDS

Primer. Aprovar, per delegacié del Consell de Govern, la concessié dels premis extraordinaris de titulacié per al curs
académic 2020-2021. [Document]

Segon. Encarregar a la vicerectora d’Estudis i d’'Innovacié Docent I'execucio i el seguiment de |'acord primer.
Tercer. Comunicar aquests acords a la vicegerent d’Ordenacié Académica, per tal que porti a terme les mesures

necessaries per fer-los efectius.

I1.5.2. Comissio de Campus, Sostenibilitat i Agenda 2030

[tornar a I'index]

Acord 1/2021, de 15 de desembre, de la Comissié de Campus, Sostenibilitat i Agenda 2030

Vista la proposta de la Vicerectora de Campus, Sostenibilitat i Territori sobre aprovacié del document de treball de
proposta de mapa de zonificacié per a futura senyalitzacio.

Vist que per Acord del Consell de Govern de 15 de juliol de 2021 va aprovar una nova regulacié de funcionament,
composicid i competéncies de les comissions del Consell de Govern de la UAB, i que I'article 12 d’aquesta Normativa
de creacid, composicié i funcions de les comissions del Consell de Govern de la UAB, correspon a la Comissid de
Campus, Sostenibilidad i Agenda 2030, entre d’altres, aprovar els criteris per elaborar les directrius ambientals i
sostenibles que han de guiar al Campus, definir la politica i gestié dels espais per vianants i I'accessibilitat del vehicle
privat al Campus, i garantir la comunicacio i la difusié de les accions que se’n derivin.

Vista la conformitat del Gabinet Juridic.
ACORDS
PRIMER.- Aprovar la proposta de mapa de zonificacié. [Document]

SEGON.- Encarregar als responsables dels ambits corresponents de I'Equip de Govern i la Geréncia I'execucié i el
seguiment d'aquest acord.
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Acord 2/2021, de 15 de desembre, de la Comissio de Campus, Sostenibilitat i Agenda 2030

Vista la proposta de la Vicerectora de Campus, Sostenibilitat i Territori sobre aprovacié de les tarifes del servei de
lloguer de bicicletes en el marc del servei BICIUAB.

Vist que per Acord del Consell de Govern de 15 de juliol de 2021 va aprovar una nova regulacié de funcionament,
composicié i competéncies de les comissions del Consell de Govern de la UAB, i que I'article 12 d’aquesta Normativa
de creacid, composicio i funcions de les comissions del Consell de Govern de la UAB, correspon a la Comissié de
Campus, Sostenibilidad i Agenda 2030, definir la politica i gestio dels espais per vianants i I'accessibilitat del vehicle
privat al Campus, i aprovar els criteris per elaborar les directrius ambientals i sostenibles que han de guiar al
Campus.

Ateses les tarifes aprovades en data de 21 d’octubre de 2019 del Servei de Lloguer de bicicletes vinculat al Servei
BiciUAB, aixi com la prorroga amb motiu de la suspensié temporal per la COVID-19 fins a 31 de juliol de 2021, del
contracte amb I'empresa que realitza el servei d’explotacié del Servei BiciUAB, sense estar alterat substancialment
el context economic de I'explotacié del mateix, aixi com que en aquests moments I'esmentat Servei esta en procés
de d’adjudicacié del dit contracte d’explotacié del Servei.

Vista la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la qual es transposen a I'ordenament
juridic espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de
2014.

Vista la conformitat del Gabinet Juridic.

ACORDS

PRIMER.- Ratificar les tarifes existents del Servei de Lloguer de bicicletes vinculat al Servei BiciUAB, de 42€/mes per
una bicicleta eléctrica, i 27€/mes per una bicicleta convencional, i aprovar un periode de vigéncia de les mateixes

des de 31 de juliol de 2021, fins el 31 de juliol de 2026.

SEGON.- Encarregar als responsables dels ambits economics de I'equip de govern i la Geréncia I'execucid i el
seguiment d'aquests acords.

TERCER.- Comunicar el present acord a la vicegerent d’Economia i Organitzacio, per tal que porti a terme les mesures
necessaries per a fer-los efectius

I1.5.3. Comissio d’Economia i d’Organitzacio

[tornar a I'index]
Acord 75/2021, de 14 de desembre, de la Comissié d’Economia i d’Organitzacié

Aprovar | acta de la sessio anterior del dia 18 de novembre de 2021.

Acord 76/2021, de 14 de desembre, de la Comissié d’Economia i d’Organitzacié
Vista la proposta d'instruccié i d'aplicacié per a la incorporacié de romanents 2021 al pressupost 2022.

Vistos els articles 210, 211 i 213 dels Estatuts de la UAB que preveuen que la UAB té un pressupost anual, Unic,
public i equilibrat que conté tots els ingressos previsibles i la totalitat de les despeses estimades al llarg de I'exercici
economic.

Vistos els Acords de Consell de Govern de 29 d’abril de 2021 i de Consell Social de data 19 de maig de 2021
mitjangant els quals es va acordar aprovar el pressupost de la UAB per a I'exercici de 2021.

Vist l'article 12 de les Bases d’execucid del pressupost 2021 pel que fa a les incorporacions de romanents el qual
regula I'addicié als crédits de l'exercici corrent de romanents de crédits de I'exercici anterior, que per diverses
circumstancies, no estan afectats al compliment d’obligacions reconegudes.
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Vist I’Acord de Consell de Govern de data 1 de desembre de 2021 pel qual s’acorda la prorroga del pressupost de la
UAB de l'exercici 2021 a I'exercici 2022.

Vist I'article 10.1 lletra a) de la Normativa de creacid, composicid i funcions de les comissions del Consell de Govern
de la UAB, pel que fa a les competéncies de la Comissié d’Economia i Organitzacié en matéria d’instruccions per al
seguiment i la gestié del pressupost.

Vista la conformitat del Gabinet Juridic.

ACORDS

PRIMER.- Aprovar la proposta d'Instruccié i d’Aplicacié per a la incorporacié de romanents 2021 al pressupost 2022.
SEGON.- Encarregar al vicerector d’Economia I'execucié i el seguiment d'aquests acords.

TERCER.- Comunicar els presents acords a la vicegerent d’economia, per tal que porti a terme les mesures
necessaries per a fer-los efectius.

Acord 77/2021, de 14 de desembre, de la Comissiéo d’Economia i d’Organitzacié

Vist el document acreditatiu de I’'aprovacid de la despesa per la primera prorroga de I"Acord Marc nam. CONSU-
22/2018 de subministrament de titols académics oficials i propis de la UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA.

Vist el que estableix la base d’execucié 22 del pressupost de la UAB per al 2021, aprovat per Acord consell de Govern
de 28 d’abril de 2021.

Vist el que disposen els articles 47 i 47 bis i 73,2 de la Llei 47/2003, de 26 de novembre, General Pressupostaria
pel que fa als compromisos de despeses de caracter pluriennal i I'existéncia de crédit pressupostari suficient per
atendre-les.

Vist el que disposa l'article 116.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, el qual
estableix literalment: “Asimismo, deberd incorporarse el certificado de existencia de crédito o, en el caso de
entidades del sector publico estatal con presupuesto estimativo, documento equivalente que acredite la existencia
de financiacion, y la fiscalizacion previa de la intervencion, en su caso, en los términos previstos en la Ley 47/2003,
de 26 de noviembre, General Presupuestaria”.

Vist I'article 17.2 lletra e) de la Normativa de creacid, composicié i funcions de les comissions del Consell de Govern
de la UAB, pel que fa al procediment d’aprovacié de despeses pluriennals.

Vista la conformitat del Gabinet Juridic.

ACORDS

PRIMER. Aprovar la proposta de despeses pluriennals corresponent a la primera prorroga de I’Acord Marc NUM.
CONSU-22/2018 de subministrament de titols académics oficials i propis de la UNIVERSITAT AUTONOMA DE
BARCELONA.

SEGON. Elevar aquest acord al Consell Social per tal que exerceixi les seves competencies.

TERCER. Encarregar als responsables dels ambits econdmics dins I’equip de govern i la Geréncia I'execucid i el

seguiment d’aquests acords.

1.5.4. Comissio d'Igualtat i de Responsabilitat Social Universitaria

[tornar a I'index]
Acord 6/2021, de 2 de desembre, de la Comissio d’'Igualtat i de Responsabilitat Social Universitaria

Aprovacio de l'acta de la sessio de 12 de maig de 2021, de la Comissié d'Igualtat
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II. Circulars, instruccions
i altres resolucions d’ambit general

I1.1. Instruccions

[tornar a I'index]

Instruccio 11/2021 de 3 de desembre, per a la incorporaci6 de romanents de crédit de I'exercici 2021 al
pressupost de la UAB 2022 deguda a l'atac informatic [Document]
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III. Convenis

II1.1. Cercador de convenis

[tornar a I'index]

La UAB, d'acord amb els objectius i finalitats establerts en els seus estatuts, té com a principals fites el
desenvolupament d'un model de docencia i d'estudis académics, la projeccio de programes d'investigacid i
I'establiment de vincles entre el mén cientific i academic i la societat.

Per al desenvolupament d'aquests objectius la Universitat ha de potenciar la seva relacié amb la societat, amb altres
estaments de recerca cientifica i amb altres agents culturals, socials i del coneixement.

La vinculacié que la UAB estableix amb entitats i persones per poder desenvolupar aquests objectius esta regulada
en els articles 184 i 190 dels actuals estatuts. En aquests s'estableix el marc basic d'actuacié per establir, per una
banda, convenis de col-laboraci6 amb entitats publiques o privades, nacionals o estrangeres, de projectes de
transferencia de tecnologia i coneixement dins de I'ambit de la docéncia, els ensenyaments i els estudis propis de la
Universitat (art. 184) i, per l'altra, convenis de col-laboracié amb altres institucions universitaries o entitats per
potenciar la relacié amb la societat (art 190).

5] Cercador de convenis de la UAB

En aquest cercador es pot accedir als convenis subscrits per la Universitat Autdbnoma de Barcelona. El seu contingut
s’actualitza conforme s’incorporen nous convenis a la plataforma de tramitacié de la UAB.

Els convenis es poden cercar per nom, abast, institucions i dates. Aquests camps es poden combinar entre ells.

I1I1.2. Expedients de convenis tancats aquest mes

[tornar a I'index]

Aquest apartat s'actualitzara en el moment que es recuperi la informacié després de I'atac informatic a la UAB.
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IV. Estructures basiques
i participacio en altres centres

IV.1. Unitats mixtes d'Investigacio

[tornar a I'index]

Acord 131/2021, d’1 de desembre, del Consell de Govern, per la qual s'aprova la creacié de la Unitat Mixta
d’'Investigacio ‘Unitat Mixta d'Investigacio IRTA- UAB EN SANITAT ANIMAL'.
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V. Nomenaments
i cessaments

V.1. Equip de govern i equip de suport

[tornar a I'index]

V.1.1. Cessaments

Resolucid de la rectora, de 7 de setembre de 2021, per la qual la senyora Maria Teresa Paramio Nieto cessa
en el carrec d'adjunta al vicerector de Relacions Internacionals.

Resolucié de la rectora, de 9 de setembre de 2020, per la qual el senyor Francisco Javier Lafuente cessa, a
peticid propia, en el carrec de vicerector d’Innovacié i de Projectes Estratégics.

V.2. Facultats i Escoles

[tornar a I'index]

V.2.1. Nomenaments

Resolucié del rector, de 16 de desembre de 2021, per la qual nomena la senyora Maria Garganté Llanes
coordinadora d’Estudis de Grau en Humanitats de la Facultat de Filosofia i Lletres, amb efectes del dia 25 d’octubre
de 2021.

Resolucié del rector, de 16 de desembre de 2021, per la qual nomena la senyora Montserrat Llonch
Casanovas coordinadora del Master en Historia Economica de la Facultat d’Economia i Empresa, amb efectes del
dia 11 de novembre de 2021.

Resolucié per delegacié del rector, de 20 de desembre de 2021, per la qual es nomena el senyor Manuel
Antonio Castifieiras Gonzalez coordinador d'Intercanvis d'Historia de I’Art de la Facultat de Filosofia i Lletres, amb
efectes del dia 1 de gener de 2021.

Resolucié per delegacio del rector, de 20 de desembre de 2021, per la qual es nomena el senyor Jordi Cerda
Subirachs coordinador de la Biblioteca d’Humanitats de la Facultat de Filosofia i Lletres, amb efectes del dia 1 de
gener de 2021.

Resolucié per delegacio del rector, de 20 de desembre de 2021, per la qual es nomena la senyora Maria
Pilar Dellunde Clavé coordinadora del Minor d’Estudis en Filosofia de la Facultat de Filosofia i Lletres, amb efectes
del dia 1 de maig de 2021.

Resolucio per delegacio del rector, de 20 de desembre de 2021, per la qual es nomena el senyor Sebastia
Giralt Soler coordinador d’'Intercanvis de Ciéncies de I’Antiguitat i I'Edat Mitjana de la Facultat de Filosofia i Lletres,
amb efectes del dia 1 de gener de 2021.

Resolucié per delegacio del rector, de 20 de desembre de 2021, per la qual es nomena la senyora Jessica
Patricia Jaques Pi coordinadora d'Intercanvis de Filosofia de la Facultat de Filosofia i Lletres, amb efectes del dia
1 de gener de 2021.

Resolucio per delegacio del rector, de 20 de desembre de 2021, per la qual es nomena el senyor Jose Ramon
Lopez Garcia coordinador d'Intercanvis de Filologia Espanyola de |la Facultat de Filosofia i Lletres, amb efectes del
dia 1 de gener de 2021.

Resolucid per delegacio del rector, de 20 de desembre de 2021, per la qual es nomena la senyora Maria
Antonia Marti Escayol coordinadora d’Intercanvis d’Historia de la Facultat de Filosofia i Lletres, amb efectes del
dia 1 de gener de 2021.
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Resolucid per delegacio del rector, de 20 de desembre de 2021, per la qual es nomena la senyora Sonia
Oliver del Olmo coordinadora Erasmus Filologia Anglesa i Germanistica de la Facultat de Filosofia i Lletres, amb
efectes del dia 1 de gener de 2021.

Resolucié per delegacié del rector, de 20 de desembre de 2021, per la qual es nomena el senyor Joaquim
Pera Isern coordinador del Master en Arqueologia Classica de la Facultat de Filosofia i Lletres, amb efectes del dia
1 de gener de 2021.

Resolucié per delegacio del rector, de 20 de desembre de 2021, per la qual es nomena el senyor Joaquin
Recaiio Valverde coordinador d’Intercanvis de Geografia de la Facultat de Filosofia i Lletres, amb efectes del dia 1
de gener de 2021.

Resolucié per delegacio del rector, de 20 de desembre de 2021, per la qual es nomena el senyor Félix
Retamero Serralvo coordinador del Master en Identitat Europea Medieval de la Facultat de Filosofia i Lletres, amb
efectes del dia 1 de gener de 2021.

Resolucié per delegacioé del rector, de 20 de desembre de 2021, per la qual es nomena el senyor Dan
Rodriguez Garcia coordinador d’Intercanvis d’Antropologia Social i Cultural de la Facultat de Filosofia i Lletres, amb
efectes del dia 1 de gener de 2021.

Resolucid per delegacio del rector, de 20 de desembre de 2021, per la qual es nomena el senyor Antoni
Rossell Mayo coordinador del Minor en Cultures i Literatures Romaniques Medievals de la Facultat de Filosofia i
Lletres, amb efectes del dia 7 de maig de 2021.

Resolucié per delegacio del rector, de 20 de desembre de 2021, per la qual es nomena el senyor Antoni
Rossell Mayo coordinador del Minor en Cultures i Literatures Romaniques Medievals de la Facultat de Filosofia i
Lletres, amb efectes del dia 7 de maig de 2021.

Resolucié per delegacio del rector, de 20 de desembre de 2021, per la qual es nomena la senyora Maria
Teresa Tapada Berteli coordinadora del Master d’Antropologia Social i Cultural / Social and Cultural Anthropology
Creole de la Facultat de Filosofia i Lletres, amb efectes del dia 1 de gener de 2021.

Resolucié per delegacié del rector, de 22 de desembre de 2021, per la qual es nomena el senyor Daniel
Blabia Girau coordinador de Practiques del Grau d’Empresa i Tecnologia de la Facultat d’Economia i Empresa, amb
efectes del dia 13 de setembre de 2021.

Resolucioé per delegacié del rector, de 22 de desembre de 2021, per la qual es nomena el senyor Jordi LOpez
Sintas sotscoordinador d’Estudis del Master en Marqueting (MUM) de la Facultat d’Economia i Empresa, amb efectes
del dia 13 de setembre de 2021.

Resolucié per delegacio del rector, de 22 de desembre de 2021, per la qual es nomena el senyor Diego Prior
Jiménez sotscoordinador d’Estudis del Master en Recerca Aplicada en Economia i Empresa (MAREB) de la Facultat
d’Economia i Empresa, amb efectes del dia 13 de setembre de 2021.

Resolucié per delegacio del rector, de 22 de desembre de 2021, per la qual es nomena la senyora Alexandra
Simon Villar tutora d’Estudiants amb Necessitats Especials de la Facultat d’'Economia i Empresa, amb efectes del
dia 13 de setembre de 2021.

Resolucié per delegacié del rector, de 22 de desembre de 2021, per la qual es nomena la senyora Maria
Antonia Tarrazén Rodoén coordinadora del Master en Economia i Administracié d’Empreses (MEBA) de la Facultat
d’Economia i Empresa, amb efectes del dia 13 de setembre de 2021.

Resolucidé per delegacio del rector, de 22 de desembre de 2021, per la qual es nomena el senyor Jordi
Perdiguero Garcia coordinador del Programa Tutoresport de la Facultat d’'Economia i Empresa, amb efectes del dia
13 de setembre de 2021.
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V.2.2. Cessaments

Resolucié del rector, de 16 de desembre de 2021, per la qual el senyor Xavier Cussé Segura cessa com a
coordinador del Master en Historia Economica de la Facultat d’Economia i Empresa, amb efectes del dia 10 de
novembre de 2021.

Resolucio del rector, de 16 de desembre de 2021, per la qual el senyor Oscar Jané Checa cessa com a
coordinador d’Estudis de Grau en Humanitats de la Facultat de Filosofia i Lletres, amb efectes del dia 24 d’octubre
de 2021.

Resolucio per delegaci6 del rector, de 20 de desembre de 2021, per la qual el senyor Jordi Cerda Subirachs
cessa com a coordinador del Minor en Cultures i Literatures Romaniques Medievals de la Facultat de Filosofia i
Lletres, amb efectes del dia 6 de maig de 2021.

Resolucié per delegaciéo del rector, de 20 de desembre de 2021, per la qual el senyor Jordi Cortadella
Morral cessa com a sotscoordinador del Master en Prehistoria, Antiguitat i Edat Mitjana de la Facultat de Filosofia i
Lletres, amb efectes del dia 31 de desembre de 2020.

Resoluciéo per delegaciéo del rector, de 20 de desembre de 2021, per la qual el senyor Jon Elordi
Acordarrementer cessa com a coordinador del Minor d’Estudis Bascos de la Facultat de Filosofia i Lletres, amb
efectes del dia 3 de maig de 2021.

Resolucié per delegacioé del rector, de 20 de desembre de 2021, per la qual el senyor Ermengol Gassiot
Ballbé cessa com a sotscoordinador del Grau d’Historia de la Facultat de Filosofia i Lletres, amb efectes del dia 3 de
maig de 2021.

Resolucid per delegacio del rector, de 20 de desembre de 2021, per la qual el senyor Sebastia Giralt Soler
cessa com a sotscoordinador d’Estudis dels Graus Combinats i sotscoordinador del Grau en Humanitats de la Facultat
de Filosofia i Lletres, amb efectes del dia 31 de desembre de 2020.

Resolucié per delegacio del rector, de 20 de desembre de 2021, per la qual la senyora Marta Tafalla
Gonzalez cessa com a coordinadora del Minor d’Estudis en Filosofia de |la Facultat de Filosofia i Lletres, amb efectes
del dia 30 d’abril de 2021.

Resolucié per delegacio del rector, de 22 de desembre de 2021, per la qual la senyora Gloria Estapé
Dubreuil cessa com a coordinadora de Practiques del Grau d’Empresa i Tecnologia de la Facultat d’Economia i
Empresa, amb efectes del dia 12 de setembre de 2021.

Resolucié per delegacié del rector, de 22 de desembre de 2021, per la qual el senyor Alfonso Gonzalez
Quesada cessa com a coordinador de Posters del Treball de Fi de Grau de la Facultat d’Economia i Empresa, amb
efectes del dia 12 de setembre de 2021.

Resolucié per delegacio del rector, de 22 de desembre de 2021, per la qual la senyora Maria Pilar Lépez
Belbeze cessa com a sotscoordinadora d’Estudis del Master en Marqueting (MUM) de la Facultat d’Economia i
Empresa, amb efectes del dia 12 de setembre de 2021.

Resolucio per delegacio del rector, de 22 de desembre de 2021, per la qual la senyora Carlota Menéndez
Plans cessa com a tutora d’Estudiants amb Necessitats Especials de la Facultat d’'Economia i Empresa, amb efectes
del dia 12 de setembre de 2021.

Resolucié per delegacié del rector, de 22 de desembre de 2021, per la qual la senyora Carlota Menéndez
Plans cessa com a sotscoordinadora del Doble Grau d’ADE i Dret de la Facultat d’Economia i Empresa, amb efectes
del dia 12 de setembre de 2021.

Resolucié per delegacio del rector, de 22 de desembre de 2021, per la qual la senyora Judith Panadés Marti
cessa com a coordinadora de Practiques dels Graus d’ADE en Anglés i d’'Economia en Anglés de la Facultat d’Economia
i Empresa, amb efectes del dia 12 de setembre de 2021.

Resolucio per delegacio del rector, de 22 de desembre de 2021, per la qual el senyor Alejandro Rialp Criado
cessa com a sotscoordinador d’Estudis del Master en Recerca Aplicada en Economia i Empresa (MAREB) de la Facultat
d’Economia i Empresa, amb efectes del dia 12 de setembre de 2021.
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Resolucié per delegacio del rector, de 22 de desembre de 2021, per la qual la senyora Maria Consol
Torreguitart Mirada cessa com a coordinadora d'Intercanvis dels Estudiants del Grau de CiF i EiT de la Facultat
d’Economia i Empresa, amb efectes del dia 12 de setembre de 2021.

Resolucio per delegacio del rector, de 22 de desembre de 2021, per la qual el senyor Francesc Josep Uroz
Felices cessa com a coordinador de la Comissio d’Usuaris de la Biblioteca Universitaria de Sabadell de la Facultat
d’Economia i Empresa, amb efectes del dia 12 de setembre de 2021.

Resolucié per delegacio del rector, de 22 de desembre de 2021, per la qual el senyor Oriol Roca Sagalés
cessa com a coordinador del Programa Tutoresport de la Facultat d’'Economia i Empresa, amb efectes del dia 31
d’agost de 2021.

V.3. Departaments

[tornar a I'index]

V.3.1. Nomenaments

Resolucié del rector, de 16 de desembre de 2021, per la qual nomena la senyora Gemma Armengol Rosell
coordinadora de Doctorat en Biodiversitat del Departament de Biologia Animal, Biologia Vegetal i Ecologia, amb
efectes del dia 2 de novembre de 2021.

Resolucio del rector, de 16 de desembre de 2021, per la qual nomena la senyora Anna Corral Fulla secretaria
del Departament de Filologia Francesa i Romanica, amb efectes del dia 1 d’octubre de 2021.

Resolucié del rector, de 16 de desembre de 2021, per la qual nomena el senyor José Blas Navarro Pastor
coordinador de la Unitat de Metodologia de les Ciéncies del Comportament del Departament de Psicobiologia i
Metodologia de les Ciéncies de la Salut, amb efectes del dia 1 de gener de 2022.

Resolucié del rector, de 16 de desembre de 2021, per la qual nomena la senyora Fernanda Pires de Sa
secretaria del Departament de Comunicacié Audiovisual i Publicitat, amb efectes del dia 1 de desembre de 2021.

Resolucioé del rector, de 16 de desembre de 2021, per la qual nomena la senyora M2 del Pilar Segura Torres
coordinadora de la Unitat de Psicobiologia del Departament de Psicobiologia i Metodologia de les Ciéncies de la Salut,
amb efectes del dia 1 de gener de 2022.

Resolucié per delegacié del rector, de 21 de desembre de 2021, per la qual es nomena la senyora Naria
Esther Font Borras coordinadora del Doctorat en PPIR (Ciéncia Politica, Politiques Publiques i Relacions
Internacionals) del Departament de Ciéncia Politica i Dret Public, amb efectes del dia 1 d’octubre de 2021.

V.3.2. Cessaments

Resoluciod del rector, de 16 de desembre de 2021, per la qual la senyora Assumpcié Malgosa Morera cessa
com a coordinadora de Doctorat en Biodiversitat del Departament de Biologia Animal, Biologia Vegetal i Ecologia,
amb efectes del dia 1 de novembre de 2021.

Resolucio del rector, de 16 de desembre de 2021, per la qual la senyora Margarita Marti Nicolovius cessa
com a coordinadora de la Unitat de Psicobiologia del Departament de Psicobiologia i Metodologia de les Ciéncies de
la Salut, amb efectes del dia 31 de desembre de 2021.

Resolucié del rector, de 16 de desembre de 2021, per la qual el senyor Joaquin Puig Gonzalez cessa com a
secretari del Departament de Comunicacié Audiovisual i Publicitat, amb efectes del dia 30 de novembre de 2021.

Resoluciod del rector, de 16 de desembre de 2021, per la qual la senyora Maria del Carme Viladrich Segués
cessa com a coordinadora de la Unitat de Metodologia de les Ciéncies del Comportament del Departament de
Psicobiologia i Metodologia de les Ciencies de la Salut, amb efectes del dia 31 de desembre de 2021.
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Resolucio del rector, de 16 de desembre de 2021, per la qual el senyor Eduard Vilella Morato cessa com a
secretari en funcions del Departament de Filologia Francesa i Romanica, amb efectes del dia 30 de setembre de
2021.

Resolucié per delegaciéo del rector, de 21 de desembre de 2021, per la qual la senyora Eva Kristine
Ostergaard-Nielsen cessa com a coordinadora del Doctorat en PPIR (Ciéncia Politica, Politiques Publiques i
Relacions Internacionals) del Departament de Ciéncia Politica i Dret Public, amb efectes del dia 30 de setembre de
2021.

Resolucidé per delegacio del rector, de 28 de desembre de 2021, per la qual la senyora Susagna Tubau
Muntafa cessa com a coordinadora de Treballs Fi de Grau del Departament de Filologia Anglesa i de Germanistica,
amb efectes del dia 29 d’octubre de 2021.

V.4. Representacio en altres institucions

[tornar a I'index]
V.4.1. Nomenaments

Resolucié del rector, de 21 de desembre de 2021, per la qual es nomena el senyor Josep Vendrell Roca,
vicerector d’Organitzacié, representant de la Universitat Autbnoma de Barcelona al Consell Rector de I’'Escola
d’Administracié Publica de Catalunya, amb efectes del dia 24 de desembre de 2021.

Resoluciod del rector, de 22 de desembre de 2021, per la qual es nomena la senyora Judith Gifreu Font, directora
del Departament de Dret Public i Ciéncies Historicojuridiques, codirectora de la Catedra Barcelona d’Estudis
d’Habitatge, amb efectes del dia 19 de desembre de 2021.

V.4.2. Cessaments
Resolucié del rector, de 21 de desembre de 2021, per la qual la senyora Isabel Aledo Bernal cessa com a

representant de la Universitat Autonoma de Barcelona al Consell Rector de I'Escola d’Administracié Publica de
Catalunya, amb efectes del dia 23 de desembre de 2021.
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VI. Convocatories
i resolucions de places

VI.1. Personal academic i personal investigador en formacio

[tornar a I'index]

VI.1.1. Convocatories

Resolucio del rector, de 20 de desembre de 2021, per la qual es convoquen concursos publics per a l'accés a
places de cossos docents universitaris de professor o professora titular d’universitat, segons es detalla (BOE num.

310, de 27 de desembre de 2021):

I?epartament:

Nombre de places: 1

Referéncia: TU/21/54

Identificador de la placa: AAG00269

Categoria de la plaga: Professor titular d'universitat
Dret Privat

Area de coneixement:

Dret Processal

Perfil docent:

Dret processal I

Perfil investigador:

Teoria general del procés civil

Nombre de places: 1
Referéncia: TU/21/59
Identificador de la placa: AAG00087

Categoria de la plaga:

Professor titular d’universitat

I?epartament:

Historia Moderna i Contemporania

Area de coneixement:

Historia contemporania

Perfil docent:

Historia contemporania universal I, I'época
del liberalisme

Perfil investigador:

Els Estats liberals europeus i americans a
mitjans del segle XIX: relacions

Nombre de places: 1
Referéncia: TU/21/60
Identificador de la placga: AAG00282

Categoria de la plaga:

Professor titular d’universitat

Departament:

Historia Moderna i Contemporania

Area de coneixement:

Historia contemporania

Perfil docent:

Historia contemporania d’Espanya III, la
dictadura franquista i la transicié a la
democracia

Perfil investigador:

El franquisme i la transicioé a la democracia:
moviments socials i dinamigues nacionals

Nombre de places: 1
Referéncia: TU/21/61
Identificador de la placga: AAG00298

Categoria de la placa:

Professor titular d’universitat

Departament:

Historia moderna i Contemporania

Area de coneixement:

Historia moderna

Perfil docent:

Historia moderna de Catalunya

Perfil investigador:

Identitat i memoria personal al segle XVII

Nombre de places: 1
Referéncia: TU/21/73
Identificador de la placga: AAG00317

Categoria de la plaga:

Professor titular d’universitat
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Departament: Quimica

Area de coneixement: Quimica analitica

Perfil docent: Métodes espectroscopics d’analisi
Perfil investigador: Sistemes microfluidics d’analisi total

Resolucid del rector, de 20 de desembre de 2021, per la qual es convoquen concursos publics per a I'accés a
una plaga de cossos docents universitaris de professor o professora titular d’universitat, segons es detalla (BOE
num. 311, de 28 de desembre de 2021):

Nombre de places: 1

Referéncia: TU/21/88

Identificador de la placga: ATU01056

Categoria de la placa: Professor titular d‘universitat
Departament: Comunicacié Audiovisual i Publicitat
Area de coneixement: Comunicacioé audiovisual i publicitat
Perfil docent: Disseny d’interaccid

Perfil investigador: Neurociéncia i comunicacié

Resolucié del rector i del director gerent de I’'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau, de 20 de desembre
de 2021, per la qual es convoca concurs d’accés a places vinculades de cossos docents universitaris, segons es
detalla (DOGC num. 8586, de 18 de gener de 2022):

Nombre de places: 1

Referéncia: TU/21/87

Identificador de la placa: ATU01023

Categoria de la placa: Professor Titular d'Universitat
Departament: Farmacologia, terapéutica i Toxicologia
Area: Farmacologia

Especialitat: Farmacologia clinica

Perfil docent: Farmacologia clinica

Perfil investigador: Farmacologia clinica

Desti: Hospital de la Santa Creu i Sant Pau

Resolucié del rector, de 20 de desembre de 2021, per la qual es convoca una placa de professorat ajudant
doctor / lector en régim de contracte laboral temporal, segons es detalla (DOGC num. 8572, de 28 de desembre de

2021):
Referéncia: LEC18/2021
Identificador de la placa: ALE00287
Categoria de la plaga: Lector o lectora
] Publicitat, Relacions Publiques i Comunicacié6
Departament: Audiovisual
Area de coneixement: Comunicacioé audiovisual i publicitat
Perfil docent i . o . -
investigador: Estrategia en publicitat i relacions publiques

VI.1.2. Resolucions

Resolucié de la rectora, de 9 de setembre de 2020, per la qual nomena el senyor Ignacio Marco Sanchez
catedratic d’Universitat, del Departament de Medicina i Cirurgia Animals, a I'area de coneixement de Medicina i
Cirurgia Animals.

Resolucioé del rector, de 15 de desembre de 2021, per la qual es fa public el nomenament de la senyora Maria
Constenla Matalobos com a professora titular d’'universitat, del Departament de Biologia Animal, Biologia Vegetal i
d’Ecologia, en l'area de coneixement de Zoologia (BOE num. 306, de 23 de desembre de 2021).

Resolucio del rector, de 15 de desembre de 2021, per la qual es fa publica I'adjudicacié d’una plaga de
professorat agregat en régim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC num. 8569, de 23 de desembre de
2021):

Butlleti Oficial de la Universitat Autonoma de Barcelona




BOUAB NUm. 201 - Desembre /2021

Referéncia:

AL/21/491

Nombre de places:

1

Categoria: Agregat o agregada
Departament al qual esta . e s
adscrita: Ciencia Politica i Dret Public

Ambit de coneixement o
especialitat:

Ciéncia Politica i de I’Administracio

Adjudicacio:

Enrique Hernadndez Pérez

Resolucio del rector, de 15 de desembre de 2021, per la qual es fa publica I'adjudicacié d’una plaga de
professorat ajudant doctor/lector, segons es detalla (DOGC num. 8569, de 23 de desembre de 2021):

Referéncia:

LEC08/2021

Nombre de places:

1

Categoria:

Lector o lectora

Departament:

Didactica de I'Expressid Musical, Plastica i
Corporal

Ambit de coneixement:

Didactica de I'expressié corporal

Adjudicacio:

Carolina Nieva Boza

Resolucié del rector, de 15 de desembre de 2021, per la qual es fa publica I'adjudicacié d'una plaga de
professorat ajudant doctor/lector, segons es detalla (DOGC num. 8569, de 23 de desembre de 2021):

Referéncia:

LEC11/2021

Nombre de places:

1

Categoria:

Lector o lectora

Departament:

Filologia Anglesa i Germanistica

Ambit de coneixement:

Filologia anglesa

Adjudicacio:

Maria Rosa Garrido Sarda

Resolucié del rector, de 15 de desembre de 2021, per la qual es fa publica I'adjudicacié d’una plaga de
professorat agregat en régim de contracte laboral segons es detalla (DOGC num. 8567, de 21 de desembre de

2021):

Referéncia:

AL/21/502

Nombre de places:

1

Categoria: Agregat o agregada
Depal:tament al qual esta Bioguimica i Biologia Molecular
adscrita:

Area de coneixement o
especialitat:

Bioguimica i biologia molecular

Adjudicacio:

Julia Lorenzo Rivera

Resolucié del rector, de 15 de desembre de 2021, per la qual es fa publica I'adjudicacié d’'una placa de
professorat agregat en regim de contracte laboral, destinada a personal investigador doctor que hagi finalitzat el
Programa Ramon y Cajal i hagi obtingut el certificat 13, segons es detalla (DOGC num. 8569, de 23 de desembre de

2021):

Referéncia:

AL/21/498

Nombre de places:

1

Categoria: Agregat o agregada
Departament al qual esta Biologia Cel-lular, de Fisiologia i
adscrita: d’Immunologia

Ambit de coneixement o
especialitat:

Fisiologia

Adjudicacio:

Guillermo Garcia Alias

Resolucié del rector, de 15 de desembre de 2021, per la qual es fa publica I'adjudicacié d’'una placa de
professorat ajudant doctor/lector, segons es detalla (DOGC num. 8569, de 23 de desembre de 2021):

| Referéncia:

| LEC14/2021
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Nombre de places: 1

Categoria: Lector o lectora
Departament: Geologia

Ambit de coneixement: Estratigrafia
Adjudicacié: Sara Tomas Lafaja

Resolucio del rector i de la directora gerent de I'Institut Catala de la Salut, de 17 de desembre de 2021,
per la qual es fa publica I'adjudicacié d'una placa de professorat agregat en régim de contracte laboral per ocupar
un aplaca assistencial, segons es detalla (DOGC num. 8601, de 8 de febrer de 2022):

Referéncia: AL/21/499

Nombre de places: 1

Categoria: Agregat o agregada
Depal:tament al qual esta Medicina

adscrita:

Area de coneixement: Medicina

Especialitat: Nefrologia

Categoria assistencial: Facultatiu especialista

Desti: Hospital Universitari Vall d'Hebron
Adjudicacio: Francesc Josep Moreso Mateos

Resolucié del rector i de la directora gerent de I'Institut Catala de la Salut, de 17 de desembre de 2021,
per la qual es fa publica I'adjudicacié d’una placa de professorat agregat en régim de contracte laboral per ocupar
una placga assistencial, segons es detalla (DOGC num. 8601, de 8 de febrer de 2022):

Referéncia: AL/21/500

Nombre de places: 1

Categoria: Agregat o agregada
Depal:tament al qual esta Medicina

adscrita:

Area de coneixement: Medicina

Especialitat: Neurologia

Categoria assistencial: Facultatiu especialista

Desti: Hospital Universitari Vall d'Hebron
Adjudicacio: Javier Montalban Gairin

Resolucié del rector, de 20 de desembre de 2021, per la qual es fa public el nomenament del senyor Isaac
Salazar Ciudad com a professor titular d’universitat, del Departament de Genética i Microbiologia, en l'area de
coneixement de Genética (BOE num. 311, de 28 de desembre de 2021).

Resolucié del rector, de 20 de desembre de 2021, per la qual es declara conclos el procediment i es declara
deserta la placa de professorat agregat de referéncia AL/21/501, del Departament de Periodisme i Ciéncies de la
Comunicacié, de l'area de coneixement de periodisme, destinada a personal investigador doctor que hagi finalitzat
el Programa Ramoén y Cajal i hagi obtingut el certificat I3 (DOGC num. 8572, de 28 de desembre de 2021).

VI.2. Personal d’administracio i serveis

[tornar a I'index]
VI.2.1. Convocatories

Resolucié del rector, de 3 de desembre de 2021, per la qual es convoca un procés selectiu per proveir tretze
places de personal funcionari de I'escala de gestié (subgrup A2), per a l'estabilitzacié de l'ocupacié temporal de
places de caracter estructural i amb una vinculacié temporal ininterrompuda d’acord amb les previsions legals.
(DOGC num. 8557, de 3 de desembre de 2021).
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VI.2.2. Resolucions

Resolucié de la cap de I’Area de Gestié de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 2 de
desembre de 2021, per la qual s’aplica a Mireia Zaguirre Sanchez un complement personal transitori que
s’absorbira quan hi hagi un increment o un canvi de categoria, amb efectes del dia 1 de gener de 2020.

Resolucié de la cap de I’Area de Gestié de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 2 de
desembre de 2021, per la qual es fa cessar Antonio Gonzalez Mateos com a funcionari interi de I'escala auxiliar
administrativa (C2), amb efectes del dia 30 de setembre de 2021.

Resolucié de la cap de I’Area de Gesti6 de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 2 de
desembre de 2021, per la qual es tanca a Maria Angeles Guijarro Martin, titular de la plaga L00295 (LG4P) d’auxiliar
de serveis del Suport Logistic i Punt d'Informacié de I’Administracié de Ciéncies i Biociéncies, I'encarrec de funcions
sobre la plaga L00291 (LG30) d’adjunt del cap del Suport Logistic i Punt d’Informacié de la Facultat de Ciéncies i
Biociéncies, amb efectes del dia 15 de novembre de 2021.

Resolucié de la cap de I’Area de Gestié de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 2 de
desembre de 2021, per la qual s'adscriu en comissio de serveis a Lourdes Benitez Galindo, titular de la placa
F08087 (C1.18.1) de I'equip administratiu de I'Institut de Biotecnologia i de Biomedicina “Vicent Villar i Palasi” de
I’Administracié de Medicina, per ocupar la plaga FO6011 (C1.22.1) d’administrativa responsable de |'Institut de
Biotecnologia i de Biomedicina “Vicent Villar i Palasi” de I’Administracié de Medicina, amb efectes del dia 20 d’octubre
de 2021.

Resolucié de la cap de I’Area de Gestié de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 2 de
desembre de 2021, per la qual es tanca a Maria del Carmen Gonzalez Silva I'encarrec de part de les funcions de
la placa F03491 (A2.22.3S) de gestora d’afers academics de I'Escola d’Enginyeria, amb efectes del dia 31 d’octubre
de 2021.

Resolucié de la cap de I’Area de Gestié de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 2 de
desembre de 2021, per la qual es canvia l'adscripcié a Martin Nicolas Buffa Dunat, personal laboral, d’acord amb
allo que estableix la resolucié de Gerenci, de 27 de setembre de 2021, i es recataloga la plaga L08217 de tecnic/a
superior (LG1Q) del Departament de Ciéncia Animal i dels Aliments de I’Administracié de Veterinaria, en
promotor/ora de projectes de recerca (LG1N) del pool de la Vicegerencia de Recerca, ubicada al Departament de
Ciéncia Animal i dels Aliments, amb efectes del dia 1 de gener de 2020.

Resolucié de la cap de I’Area de Gesti6 de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 9 de
desembre de 2021, per la qual s’aplica a Maria Isabel Sempere Parada un complement personal de durada
determinada per reconeixer l'assumpcié de tasques de major responsabilitat vinculades a I’Area de Gestid de
Persones, amb efectes del dia 1 d’octubre de 2021.

Resolucié de la cap de I’Area de Gestié de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 9 de
desembre de 2021, per la qual es fa cessar Victor Herbdn Méndez i es deixa sense efecte el contracte de practiques
amb numero de referéncia E-08-2020-0382254, amb efectes del dia 24 de novembre de 2021.

Resolucié de la cap de I'Area de Gestié de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 9 de
desembre de 2021, per la qual es deixa sense efecte la sol-licitud d’excedéncia voluntaria per interes particular
amb numero de registre E2021007968 presentada en data 5 d’octubre de 2021 per Marc Roger Bria Ramirez, amb
efectes del dia 12 de novembre de 2021.

Resolucié de la cap de I’Area de Gestié de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 9 de
desembre de 2021, per la qual es destina, amb caracter definitiu, Antonio Sanchez Magaz, funcionari de |'escala
administrativa, per ocupar la plaga FO5757 (C1.16.1) d’administratiu amb destinacid a la Unitat Técnica de I’Area de
Desenvolupament de Persones i Suport Técnic, en horari de 09:00 a 17:00 hores, i amb efectes del dia 1 de
novembre de 2021.

Resolucié de la cap de I’Area de Gesti6é de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 14 de
desembre de 2021, per la qual es concedeix a Daniel Alonso Viciana, funcionari de carrera de l'escala
administrativa amb destinaci6 a la plaga FO5753 (C1.16.1) de la Unitat de Formaci6 i Desenvolupament Professional
de I’Area de Desenvolupament de Persones i Suport Técnic, I'excedéncia per incompatibilitat per prestar serveis com
a personal laboral temporal, subgrup LG3L, amb destinacié al Servei d'Informatica Distribuida del Rectorat, amb
efectes del dia 29 de novembre de 2021.
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Resolucié de la cap de I’Area de Gesti6é de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 14 de
desembre de 2021, per la qual es determina la finalitzacié de la permanéncia en el servei actiu d’Esther Pardo
Pérez amb motiu de la seva jubilacid anticipada, amb efectes del dia 15 de desembre de 2021.

Resolucié de la cap de I’Area de Gestié de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 14 de
desembre de 2021, per la qual es determina la finalitzacié de la permanéncia en el servei actiu de Rosa Ramos
Sanz amb motiu de la seva jubilacié anticipada, amb efectes del dia 20 de desembre de 2021.

Resolucié de la cap de I’Area de Gestié de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 14 de
desembre de 2021, per la qual es determina la finalitzacié de la permanéncia en el servei actiu d'Alicia Contreras
Molinero amb motiu de la seva jubilacié anticipada, amb efectes del dia 2 de desembre de 2021.

Resolucié de la cap de I’Area de Gesti6é de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 14 de
desembre de 2021, per |la qual s’aplica a Marta Garriga Vidal un complement personal de durada determinada per
assumir, de manera temporal i compartida, funcions de major responsabilitat, amb efectes del dia 1 de desembre
de 2021.

Resolucié de la cap de I’Area de Gestié de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 14 de
desembre de 2021, per la qual s'aplica a Olga Jiménez Bafo un complement personal de durada determinada per
assumir, de manera temporal i compartida, funcions de major responsabilitat, amb efectes del dia 1 de desembre
de 2021.

Resolucié de la cap de I’Area de Gestié de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 14 de
desembre de 2021, per la qual s’encarrega a Fernanda Cobo Medina, amb efectes del dia 1 d’octubre de 2021, les
seglents tasques de responsabilitat técnica vinculades a la placa L07141 (LG1Q):

-Realitzar estudis, simulacions i valoracions d’escenaris, analisis funcionals i de dades, i definicid de
continguts de llocs de treball per al disseny de les estructures organitzatives.

-Participar en la implementacié de les estructures organitzatives.

-Gestionar les consultes i les incidéncies relacionades amb el desenvolupament de les funcions vinculades
als estudis, i fer-ne el seguiment.

Resolucié de la cap de I’Area de Gestié de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 14 de
desembre de 2021, per la qual s’encarrega a Monica Cusi Bohigas, amb efectes del dia 1 d’octubre de 2021, les
seglents tasques de responsabilitat administrativa vinculades a la plaga L07141 (LG1Q):

-Coordinar i dur a terme l'actualitzacié i el manteniment del Manual de Llocs de Treball i dels perfils del PAS,
de l'aplicacié d’Analisi de Llocs de Treball del PAS i de I'aplicacié de seguiment d’activitats.

-Participar en I'analisi i implementacié d’estructures organitzatives de PAS.
-Dur a terme la revisio i actualitzacié dels continguts dels llocs de treball.
-Gestionar les consultes i les incidéncies del seu ambit de responsabilitat.

Resolucié de la cap de I’Area de Gestié de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 14 de
desembre de 2021, per la qual es determina la finalitzacié de la permanéncia en el servei actiu d'Irene Real Merino
amb motiu de la seva jubilacié, amb efectes del dia 24 de desembre de 2021.

Resolucié de la cap de I’Area de Gestié de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 14 de
desembre de 2021, per la qual es tanca I’encarrec de funcions a Trinidad Moraira Reina, titular de la placa F05441
(A2.22.2) de gestora de programacié docent de la Gestié Académica de Biociencies de I'’Administracié de Ciéncies i
Biociéncies, sobre la placa F05439 (A2.24.5) de gestora académica de la Gestid Académica de Biociencies de
I’Administracié de Ciéncies i Biociencies, amb efectes del dia 30 de novembre de 2021.

Resolucié de la cap de I’Area de Gestié de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 14 de
desembre de 2021, per la qual es tanca |'encarrec de funcions a Esther Dolado Fernandez, titular de la placa
F05443 (A2.22.2) de gestora d'afers académics de la Gestié Académica de Biociéncies de I’Administracié de Ciéncies
i Biociencies, sobre la placa F05439 (A2.24.5) de gestora académica de la Gestié Académica de Biociéncies de
I’Administracié de Ciéncies i Biociéncies, amb efectes del dia 30 de novembre de 2021.
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Resolucié de la cap de I’Area de Gesti6é de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 14 de
desembre de 2021, per la qual s'aplica a Bruno Sanchez Llordes un complement personal de durada determinada
per assumir, de manera temporal i compartida, funcions de major responsabilitat, amb efectes del dia 1 de desembre
de 2021.

Resolucié de la cap de I’Area de Gesti6é de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 16 de
desembre de 2021, per la qual s’encarrega, amb caracter provisional, i per acumulacié de tasques, a Monica Jardi
Vinagre, titular de la plaga F01549 (A2.23.1) de gestora economica de la Gestié Economica de I’Administracié de
Ciéncies de la Comunicacid, les funcions de la placa F02211 (A2.23.1) de gestora econdmica de la Gestiéo Econdmica
de I'’Administracié de Dret i de Ciéncies Politiques i de Sociologia, amb efectes del dia 9 de desembre de 2021, i per
un periode no superior a tres mesos.

Resolucié de la cap de I’Area de Gesti6 de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 16 de
desembre de 2021, per la qual s’encarrega, amb caracter provisional, i per acumulacié de tasques, a José Alberto
Lopez Cachero, titular de la plaga F02005 (A2.22.1) de gestor del Departament de Didactica de la Llengua, Literatura
i Cieéncies Socials de I’Administracié de Ciencies de I'Educacio i de Traduccié i d'Interpretacio, les funcions de la placa
F02007 (A2.22.1) de gestor del Departament de Didactica de la Matematica i de les Ciéncies Experimentals de
I’Administracié de Ciéncies de I'Educacid i de Traduccid i d'Interpretacid, amb efectes del dia 1 de desembre de 2021,
i fins que la persona titular es reincorpori.

Resolucié de la cap de I’Area de Gestié de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 16 de
desembre de 2021, per la qual es nomena Antoni Vendrell Soriguera, funcionari interi de I'escala de gestio, i es
destina a la placa FO3905 (A2.23.1) de gestor economic de la Gesti6 Econdmica de I’Administracié de I'Escola
d’Enginyeria, amb efectes del dia 9 de desembre de 2021.

Resolucié de la cap de I’Area de Gestié de Persones, per autoritzacié de signatura del recotr, de 16 de
desembre de 2021, per la qual es fa cessar Andrés de Miguel Cruz com a personal laboral amb contracte temporal,
amb efectes del dia 28 de novembre de 2021.

Resolucié de la cap de I’Area de Gestié de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 16 de
desembre de 2021, per la qual finalitza el contracte de treball de Tzvetana Roussinova Lazarova Skumryeva amb
motiu de la seva jubilacié, amb efectes del dia 26 de desembre de 2021.

Resolucié de la cap de I’Area de Gestié de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 16 de
desembre de 2021, per la qual es fa cessar Gloria Maria Gutiérrez Garcia per finalitzacié de contracte eventual,
amb efectes del dia 19 de desembre de 2021.

Resolucié de la cap de I’Area de Gestié de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 16 de
desembre de 2021, per la qual es tanca a José Antonio Lorenzo Ajo, titular de la placa L04121 (LG1K) de
responsable del Servei d'Informatica Distribuida de I’Administracié de I’'Escola d’Enginyeria, I'encarrec de funcions
sobre la placa L03635 (LG1B) d’administrador de I'Escola d’Enginyeria, amb efectes del dia 31 de desembre de 2021.

Resolucié de la cap de I’Area de Gestié de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 16 de
desembre de 2021, per la qual es determina la finalitzacié de la permanéncia en el servei actiu de Roser Ballester
Arbizu amb motiu de la seva jubilacié, amb efectes del dia 30 de desembre de 2021.

Resolucié de la cap de I’Area de Gestié de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 16 de
desembre de 2021, per la qual es tanca a Juan José Rodriguez Guerra, titular de la placa L00521 (LG1K) de
responsable del Servei d'Informatica Distribuida de I’Administracié de Serveis del Campus de Sabadell, I'acumulacio
de tasques sobre la plaga L04121 (LG1K) de responsable del Servei d'Informatica Distribuida de I’Administracié de
I'Escola d’Enginyeria, i se li deixa d’'aplicar el complement personal de durada determinada de vinculat a aquesta
acumulacié de tasques, amb efectes del dia 31 de desembre de 2021.

Resolucié de la cap de I’Area de Gestié de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 16 de
desembre de 2021, per la qual es determina la finalitzacié de la permanéncia en el servei actiu de Paloma Garcia
de Palau Garcia Faria amb motiu de la seva jubilacié anticipada, amb efectes del dia 23 de desembre de 2021.

Resolucié de la cap de I’Area de Gestié de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 16 de
desembre de 2021, per la qual es fa cessar Maria del Mar Calderén Lamas com a personal laboral, amb contracte
temporal, amb efectes del dia 8 de desembre de 2021.
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Resolucié de la cap de I’Area de Gestié de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 16 de
desembre de 2021, per la qual es fa cessar Gloria Maria Gutiérrez Garcia per finalitzacié de contracte d'interinitat,
amb efectes del dia 2 de desembre de 2021.

Resolucié de la cap de I’Area de Gestié de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 16 de
desembre de 2021, per la qual s’encarrega, amb caracter provisional, les funcions i les responsabilitats propies de
la plaga L00155 (LG2Q) de cap de grup de vigilants del Servei de Seguretat i Vigilancia a Juan Antonio Vega
Rodriguez, amb efectes del dia 1 de desembre de 2021 i fins al dia 31 de desembre de 2021, en torn de nit.

Resolucié de la cap de I’Area de Gestié de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 16 de
desembre de 2021, per la qual es finalitza el contracte de treball d'Isidre Gelabert Saulé amb motiu de la seva
jubilacié, amb efectes del dia 10 de desembre de 2021.

Resolucié de la cap de I’Area de Gesti6 de Persones, per autoritzacié de singtura del rector, de 16 de
desembre de 2021, per la qual s’encarrega, amb amb caracter provisional, a Ivan Garcia Corral, titular de la placa
L00519 (LG4P) d'auxiliar de serveis del Suport Logistic i Punt d’Informacio de I’Administracié de Serveis del Campus
de Sabadell, I'assumpcié de funcions de major responsabilitat sobre la plaga L0O0509 (LG30) d’adjunt o d’adjunta
del Suport Logistic i Punt d’Informacié de I’Administracié de Serveis del Campus de Sabadell, amb efectes del dia 1
de setembre de 2021, i fins que la persona titular es reincorpori.

Resolucié de la cap de I’Area de Gesti6é de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 16 de
desembre de 2021, per la qual es finalitza el contracte de treball de Charles J. Simmons amb motiu de la seva
jubilacié, amb efectes del dia 17 de desembre de 2021.

Resolucié de la cap de I’Area de Gesti6é de Persones, per autoritzacié de signatura del rector, de 16 de
desembre de 2021, per la qual s’estima la sol-licitud presentada per Maria Dolores Garcia Carrillo, pel que fa a la
peticid d'accedir a la situacidé de jubilacid parcial, amb efectes del dia 1 de desembre de 2021.
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