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1. INTRODUCCION

Ser profesor universitario implica un gran compromiso y una gran
responsabilidad. Los docentes no solo trasmitimos conocimientos,
también somos formadores y asumimos un papel esencial en la so-
ciedad. Aunque ser profesor exige, por sobre todas las cosas, “tener
una vocacion, un espiritu de servicio, un proposito. Ser profesor sig-
nifica formarse en el arte y la ciencia de ensefiar”'. En definitiva, el
ejercicio docente, especialmente, la docencia universitaria, como
cualquier otra actividad humana, es algo que debemos aprender y
desarrollar de manera continua?.

Precisamente, y para la obtencion de ese perfeccionamiento de la
docencia universitaria, nuestro trabajo tiene como objeto el disefio
de una guia de seminario colaborativo que sirva para impartir la do-
cencia en el Derecho Financiero y Tributario. La realizacion de esta
forma de organizacion del proceso docente se prevé mediante la mo-
dalidad de “e-learning” o aprendizaje virtual, concretamente, a tra-
vés de la plataforma de administracion de cursos en linea (Moodle).
Asimismo, se incluye en la metodologia propuesta, la digitalizacion
como parte del contenido que se estudia en dicha disciplina juridica.
En resumen, a partir de la reflexion de lo que significa conocer?,

1 SALGADO GARCIA, Edgar (2006), Manual de Docencia Universitaria Introduccion al Cons-
tructivismo en la Educacion Superior, Editorial ULACIT, 2da. edicion, San José, pag. 7.

2 MAS TORELLO, Oscar (2011): “El profesor universitario: sus competencias formacion”, Re-
vista de curriculum y formacién del profesorado, Vol. 15. 3, pag. 196 y ss.

3 DRISCOLL, M.P. (2000). Psychology of learning for instruction. Boston, MA: Allyn & Bacon,

pag. 11.



aprender® y ensefiar’, se incorporan a este trabajo el aprendizaje co-
laborativo y electronico para la ensefianza del Derecho Financiero y
Tributario y se vincula la digitalizacion a las materias que conforman
esta rama del Derecho. Aqui debemos precisar que el Derecho nace
de la sociedad, la condiciona y la ajusta. Esta relacion hace que la
ciencia juridica se presente, a su vez, como promotora de transfor-
maciones y asista al cambio social como una guia o instrumento de
conmutacion. Y dentro de este contexto, el Derecho Financiero y
Tributario no se encuentra alejado de las cuestiones sociales.

En este orden, y para el logro del objetivo que nos hemos trazado,
dedicamos el segundo apartado de nuestro trabajo a identificar las
distintas formas de organizacion del proceso docente universitario,
con especial atencion al tipo de clase del seminario. Seguidamente
examinamos las particularidades de las formas de organizacién del
trabajo docente en la ensefianza del Derecho y dentro de esta ciencia,
las formas organizativas que se aplican en la disciplina de Derecho
Financiero y Tributario. En este mismo apartado abordamos el uso
de la tecnologia informaética y de la comunicacion como una herra-
mienta para impartir programas educativos y dentro de ello, desta-
camos la importancia del aprendizaje virtual en la ensefianza del De-
recho Financiero y Tributario. Ya en el apartado tercero desarrolla-
mos la guia metodologia de la actividad de seminario que permite
trasladar la digitalizacion al Derecho, en este caso al Derecho Finan-
ciero y Tributario, no solo en su ejecucion, sino también en su con-
tenido. Por ultimo, en el cuarto y quinto apartados resumimos a
modo de conclusiones los principales resultados alcanzados con la
realizacion de este estudio y relacionamos la bibliografia consultada,
respectivamente.

Finalmente, para el desarrollo de este trabajo utilizamos el método
analisis-sintesis de la metodologia para la investigacion juridica que
nos permite el estudio de la jurisprudencia, la seleccion y consulta

4 Entre otros, TARPY, R. (2000). Aprendizaje: Teoria e investigacién contemporanea. Madrid:
McGraw-Hill, p4g.8 y SCHUNK, D. (1997). Teorias del aprendizaje, (2% Ed). Prentice-Hall. Mé-
Xico, pag. 2.

5 Una exposicion clara y detallada de las estrategias de ensefianza, clasificadas por los enfo-
ques teoricos que les dan sustento, puede encontrarse en Woolfolk, Anita (1999). Psicologia
educativa (7a ed.) Pearson. México, pag. 1-248.



de la doctrina cientifica mas actualizada o reconocida en el campo
del conocimiento en el que se encuentra la investigacion, la identifi-
cacion de las principales posturas fijadas por la Administracion tri-
butaria a través de sus actos y resoluciones. Todo lo anterior, permite
una mejor delimitacion del problema y objeto del estudio, la cons-
truccidon y posicionamiento de criterios.

2. DIGITALIZACION COMO METODOLOGIA DOCENTE

2.1. LAS FORMAS DE ORGANIZACION DEL PROCESO DOCENTE: EL SEMI-
NARIO

Las formas de organizacion del proceso docente, de manera general,
se constituyen por una variedad de actividades que van desde la
clase, la practica laboral, el trabajo investigativo, la auto prepara-
cion, la consulta y la tutoria. El seminario, por su parte, es el tipo de
clase que mas contribuye al progreso del estudiante para el trabajo
independiente y lo adiestra en los métodos de la investigacion cien-
tifica. Esta actividad se desarrolla, normalmente, por el método ex-
positivo, explicativo, ilustrativo o los métodos propios de la ense-
filanza problémica. Por lo general, tienen una duracion de una hora y
media lectivas, marco de tiempo que posibilita el analisis del conte-
nido, la participacion de los estudiantes y el logro de los objetivos
fundamentales propuestos.

Con el seminario se propicia que los estudiantes puedan adquirir ha-
bilidades generales de caracter intelectual como son: observar, des-
cribir, explicar, interpretar, caracterizar, identificar, ejemplificar,
clasificar, modelar, argumentar, relacionar, valorar, analizar, com-
parar, sintetizar o definir y habilidades que contribuyen a su desem-
peno profesional como son: resumir, elaborar fichas, confeccionar
informes, utilizar bibliografias, leer con rapidez, aprender a escu-
char, desarrollar el lenguaje oral y escrito. A través de esta actividad
pretendemos que el alumno se apropie de los métodos y herramien-
tas facilitadas por el profesor en la ensefianza problémica. Con este
tipo de clase se consolidan los contenidos cientifico-técnicos impar-
tidos en las clases tedricas, los mismos con los que interactiian los
alumnos durante su auto preparacion en el trabajo independiente y



que a su vez, revierten en un ejercicio de demostracién de conoci-
mientos, de habilidades comunicativas de lectura, de trabajo con los
textos, investigativas, de exposicion con coherencia y profundidad®.

Asimismo, resulta necesario destacar que existen diferentes semina-
rios, algunos autores’ coinciden en que la tipologia depende de la
metodologia usada y de los diferentes grados de complejidad de
acuerdo con el curso por el que transitan los estudiantes. De esta
forma, podemos agrupar este tipo de clase en:

— Seminarios de preguntas y respuestas:

— Seminarios de conversacion abierta o didlogo:

— Seminario de ponencia.

— Seminario de lectura comentada de las fuentes de informa-
cion:

— Seminario de produccion:

— Seminario debate, de disputa o de discusion de problemas:

— Seminario paneles:

Seminario mesa redonda:

— Seminario video-debates:

— Seminario combinado:

— Seminario de control:

Por ultimo, nos gustaria indicar que el seminario, como toda activi-
dad humana, se planifica, se organiza, se ejecuta y se controla. Ge-
neralmente, los seminarios se estructuran en tres etapas fundamen-
tales: introduccion, desarrollo y conclusiones. No obstante, la inter-
vencién del docente y los estudiantes® es distinta para cada una de
estas fases.

6 CANEDO IGLESIAS CM, CACERES MESA M (2008): Caracterizacion del seminario. Funda-
mentos tedricos para la implementacion de la didéctica en el proceso ensefianza-aprendizaje.
Mélaga: Biblioteca virtual de Derecho, Economia y Ciencias Sociales. Disponible en:
http://www.eumed.net/libros/20080b/395/ indice.htm. [consultado 12/09/2022].

7 Por todos, CANEDO IGLESIAS CM, CACERES MESA, M. (2008): Caracterizacion del semi-
nario. Fundamentos teéricos para la implementacion de la didactica en el proceso ensefianza-
aprendizaje. op. cit., Disponible en: http://www.eumed.net/libros/2008b/395/ indice.htm. [con-
sultado 12/09/2022].

8 Normalmente, son los estudiantes quienes reciben el plan de trabajo concreto en la bibliogra-
fia ylo la guia de seminario y lo lleva a vias de realizacion, revisan la bibliografia y los textos



En efecto, como acabamos de indicar los seminarios se dividen me-
todoldgicamente en tres fases o etapas:

1. INTRODUCION: Es el momento de la clase donde el profesor
establece el nexo entre los contenidos impartidos hasta la fecha,
motiva el tema y expone los objetivos para la actividad. En esta
primera etapa se reafirman los objetivos que ya los alumnos co-
nocen por la guia recibida previamente. Seguidamente, se les
comunica a los estudiantes la manera en que se realizara el se-
minario, asi como las normas y reglas que tendran que observar,
se crea un clima psicologico favorable, se garantizan las condi-
ciones del local, los medios de ensefianza y el profesor pasa a
ocupar el lugar de facilitador del seminario.

2. DESARROLLO: Se ejecuta el seminario teniendo en cuenta la
modalidad con la que se planifico. Una de las formas que suele
utilizarse es el trabajo en equipo de los alumnos a los que se les
asigna una o varias situaciones problémicas, se les concede de
30 a 45 minutos para la solucion de dichas problematicas y sus
respuestas se someten a la critica de los demas equipos. En este
caso, el profesor, como facilitador del seminario, es quien lleva
la direccion de las intervenciones y el analisis de los problemas,
propicia la participacion de los alumnos y atiende las diferencias
individuales. Al finalizar las intervenciones el docente realiza
un resumen y evaliia a cada estudiante de acuerdo con la parti-
cipacion en la actividad, prestando especial atencion, a la cali-
dad de la expresion oral, la integracion de los contenidos, la ca-
pacidad de analisis, sintesis, aplicacion, valoracidn, resolucion
y la correcta interpretacion y utilizacion de las fuentes y el ma-
terial empleado. Es en esta fase donde los estudiantes desempe-
flan un rol mas importante, es el momento en que hacen sus ex-
posiciones de forma clara y precisa. El profesor puede hacer
aclaraciones de dudas y conclusiones parciales, debe cuidar de

indicados en el plan de trabajo y/o guia de seminario, participan en las consultas, desarrollan
la actividad de seminario, responden a las preguntas que se formulen, identifican las caracte-
risticas que adquieren caracter de regularidad y especificidad, hacen valoraciones, establecen
sus puntos de vista, entre otros.



que no se produzcan excesivas intervenciones, que limiten la
participacion de los estudiantes®.

3. CONCLUSIONES: Esta es la etapa final del seminario, en ella
el profesor resume los principales aspectos tedricos y practicos
de la actividad, sefiala las cuestiones mas significativas y realiza
las recomendaciones pertinentes. Asimismo, en las conclusio-
nes, se evalla la preparacion y participacion de los estudiantes,
notificandose al final del seminario. Ademas, introduce la pro-
xima actividad docente (por lo general se trata de un nuevo
tema).

2.2. LA ENSENANZA DEL DERECHO: EL DERECHO FINANCIERO Y TRI-
BUTARIO

2.2.1. Formas de organizacién del proceso docente en el ambito del
Derecho Financiero y Tributario

Teniendo presente lo que hemos expresado hasta el momento pro-
cede analizar las formas de organizacioén docente de la asignatura de
Derecho Financiero y Tributario a partir de su configuracion en los
planes de estudio de la Universidad. A tal efecto consideramos, de
manera principal, las directrices marcadas por la guia docente de la
signatura, que es clave para su planificacion. Las formas de docencia
que involucran la disciplina de Derecho Financiero y Tributario I
son: las actividades dirigidas, las actividades supervisadas y las ac-
tividades autonomas. Dentro de las actividades dirigidas se encuen-
tran los seminarios.

En este tipo de clase el alumnado analiza y resuelve junto con el o la
profesor/a casos practicos previamente elaborados. La base del tra-
bajo practico es la comprension y aplicacion critica de la normativa
y jurisprudencia relacionadas con el contenido esencial explicado en
las clases magistrales. Estas actividades también supone realizar una

9 CANEDO IGLESIAS CM, CACERES MESA, M. (2008): Caracterizacion del seminario. Fun-
damentos teoricos para la implementacion de la didactica en el proceso ensefianza-aprendi-
zaje. op. cit., Disponible en: http://www.eumed.net/libros/2008b/395/ indice.htm. [consultado
12/09/2022).



pluralidad de acciones: actividades de debates sobre la tematica im-
partida con base en la realidad y trabajo grupal en clase sobre mate-
riales recomendados. En definitiva, el seminario es la actividad diri-
gida con la que se designa en la guia docente de la asignatura aquella
clase que busca acercar al estudiante a la realidad juridica en la que
se inserta el Derecho Financiero y Tributario'°

La metodologia docente que se utiliza en el seminario aboga por el
desarrollo de argumentos sobre la base del anélisis de la jurispruden-
cia de los tribunales que luego se vinculan a la resolucion de casos
practicos. Los debates juridicos sobre noticias de actualidad, por
ejemplo, resultan una herramienta propicia para aprender a crear ar-
gumentos. Asimismo, la argumentacion se puede trabajar a partir de
diversas estrategias y técnicas, como son: la lectura comprensiva de
jurisprudencia, la resolucion de supuestos practicos (“método del
caso”) y los debates sobre noticias de actualidad'!.

Por lo general, los seminarios se plantean sobre la base de la resolu-
cion de los casos confeccionados por el profesor, el analisis de la
interpretacion de las resoluciones judiciales o administrativas y el
examen de la regulacion de los diversos impuestos. Cada una de es-

10 Cabe precisar que la ensefianza del Derecho Financiero y Tributario no puede apartarse de
la resolucion de casos practicos que anticipen o simulen los escenarios a los cuales habran de
enfrentarse los futuros graduados y graduadas en su ejercicio profesional. En el Derecho, el
razonamiento no es como en otras ciencias exactas, no es un orden totalmente cerrado que
pueda acercarse al rigor propio de las matematicas. El juez no puede, a semejanza del l6gico
formalista, limitar el campo de aplicacién del sistema. Si lo hiciera corre el riesgo de que lo
acusen de denegacion de la justicia en caso de negarse a juzgar por silencio, oscuridad o
insuficiencia de la ley. El juez siempre ha de poder juzgar sea o no aplicable a la situacion la
disposicion invocada. SANCHEZ HUETE, Miguel Angel (2018): Proyecto docente asignatura
de Derecho Financiero y Tributario Il, op. cit., Disponible en https://acortar.link/gIMW5Z, pag.
79. [consultado 21/09/2022]. También PERELMAN, Chaim y OLBRECHTS-TYTECA, Lucie
(1989): Tratado de la Argumentacion. La nueva retérica. Editorial Gredos. Madrid, pag. 214-
215.

11SANCHEZ HUETE, Miguel Angel (2018): Proyecto docente asignatura de Derecho Financiero
y Tributario Il, op. cit., Disponible en https://acortar.link/gIMW5Z, pag. 80-81 [consultado
21/09/2022]. También DELGADO GARCIA Ana Maria, OLIVER CUELLO Rafael y ROVIRA
FERRER Irene (2011): “Los debates sobre noticias de actualidad como herramienta para el
desarrollo de las competencias del Derecho Financiero y Tributario”, en Il Jornadas sobre do-
cencia del derecho y tecnologias de la informacion y la comunicacion. Barcelona. Disponible
en https://acortar.link/f7mel4. [consultado 20/09/2022].



tas actuaciones por parte de los estudiantes, normalmente, se inter-
relacionan. Este tipo de clase suele realizarse una vez que se impar-
tido la clase tedrica. No obstante, si se formula el supuesto practico
antes de la clase de teoria puede resultar util para motivar a los estu-
diantes, aproximarlos al tema y para plantear las interrogantes que
seran objeto de desarrollo en el seminario.

Se suele realizar esta clase, en primer lugar, mediante el plantea-
miento por parte del profesor de un supuesto concreto, se indican las
principales cuestiones practicas y se orienta sobre los pasos a seguir
—utilizacion de materiales, seleccion de informacion, entre otras. La
situacion problémica se puede comunicar a los estudiantes en la pro-
pia clase o mediante el aula virtual. En la guia de la clase se debe
incluir la dinamica a seguir, si es una actividad individual o grupal,
de pequefio grupo o de grupo clase. Posteriormente, ya durante el
desarrollo de la practica, el alumno debe resolver el supuesto prac-
tico descrito. A su vez, ya sea individualmente o por grupos, los es-
tudiantes deben exponer ante el profesor y el resto de sus compafie-
ros los resultados de su actividad l6gico-deductiva, proponer solu-
ciones que pueden abarcar desde datos concretos y verificables hasta
formulaciones de valor general. También presenta, a través de su ar-
gumentacion, los enlaces realizados de la teoria con la practica. Este
tipo de actividad docente suele terminar con la realizacion de una
evaluacion individual para verificar y contrastar el conocimiento ad-
quirido a través de desarrollo.

2.2.2. El aprendizaje electronico en Derecho Financiero y Tributario

La mayoria de las universidades utilizan la tecnologia informatica y
de la comunicacion, con plataformas de administracion de cursos en
linea, a través de Internet, como una herramienta para el desarrollo
de sus distintas formas de docencia. En este sentido, la tecnologia
puede ser util para brindar planes de estudio a distancia, dar apoyo a
las lecciones presenciales o para ofrecer programas de educacion
continua'?,

12 SALGADO GARCIA, Edgar (2006), Manual de Docencia Universitaria Introduccion al Cons-
tructivismo en la Educacion Superior, op. cit., pag. 115.



2.2.2.1. El aprendizaje electronico: el aprendizaje en linea

El aprendizaje electronico conocido también como “e-learning” con-
siste en el uso de los ordenadores como medio de aprendizaje. Por lo
general, el “e-learning” sustenta la concepcion del aprendizaje y la
ensefianza en la que los estudiantes son los que asumen un papel ac-
tivo, ya que deben programar sus actividades, asignar tiempo para el
estudio, participar en los foros, entre otros.

Son muchas las ventajas que se obtiene con el aprendizaje electronico
o “e-learning”, podemos mencionar que:

— Puede ser interactivo, ya que genera una atmodsfera que pro-
mueve el aprendizaje, involucra a las personas y las motiva a
participar.

— Desarrolla la memoria a través de la capacidad de organizar los
materiales por temas y niveles de importancia, las personas pue-
den concentrarse y orientarse mejor en su proceso de aprendi-
zaje.

— Es flexible, no todas las personas aprenden de la misma manera,
por lo cual no todo tipo de programa de ensefianza va a ser ade-
cuado para todos. Las herramientas del aprendizaje electronico
permiten una adecuacion a las necesidades de las personas.

— Esutil, a diferencia de la clase presencial, en donde el profesor
no dispone del tiempo necesario para brindar una atencion per-
sonalizada a los estudiantes, las herramientas del “e-learning”
pueden adecuarse al ritmo de cada persona. Esto ayuda a que el
alumno comprenda los materiales mas facilmente y se “pro-
grame” (promueve la autorregulacion del aprendizaje).

— Es accesible, los estudiantes pueden acceder a los contenidos,
materiales y espacios interactivos desde diferentes lugares (ho-
gar, oficina, ordenadores publicos), sin necesidad de desplazarse



hasta el centro educativo. Asimismo, las herramientas asincréni-
cas le dan la oportunidad de participar y acceder a los materiales
en cualquier momento'>.

Ahora bien, dentro de las modalidades del aprendizaje electronico
que mas destacan, y en lo que refiere a este trabajo es el que nos in-
teresa, se encuentra el aprendizaje en linea (“online”), a través de esta
modalidad de aprendizaje electronico se utiliza una red (por ejemplo,
la Internet) como forma de comunicacion para aprender.

En el aprendizaje en linea se utilizan una variedad de herramientas
que permiten al alumno avanzar a su propio ritmo, elegir los temas o
habilidades que desea aprender y el tiempo que le dedica a las activi-
dades. Muchas de aquellas herramientas permiten la comunicacion
sincronica o asincronica entre el estudiante y el profesor, asi como
entre los alumnos.

En este orden, las herramientas sincronicas del aprendizaje “online”
permiten que todas las personas que interactian se encuentran conec-
tadas a la red simultaneamente. Un ejemplo de comunicacion sincro-
nica es el "chat", donde los estudiantes y el profesor conversan sobre
un tema, utilizando texto, voz o imagenes. Por su parte, las herra-
mientas asincrénicas no requieren que las personas estén conectadas
todas al unisono, sino que posibilita la interaccion diferida en el
tiempo, en el momento en que cada cual pueda o desee participar.

Existen tres tipos de cursos en linea:

— Cursos autodirigidos (a su propio ritmo), en inglés se denominan
"self-paced courses". Son cursos al estilo de los textos progra-
mados que se utilizaban en los enfoques conductuales del apren-
dizaje. Con la tecnologia actual, el estudiante no solamente lee
la materia en la computadora, sino que participa en simulaciones,
observa videos y realiza evaluaciones sobre los contenidos del
curso. El programa brinda retroalimentacion inmediata sobre el
progreso del alumno. Estos cursos son utiles para entornos en

13 Compartimos los postulados de SALGADO GARCIA, Edgar (2006), Manual de Docencia
Universitaria Introduccion al Constructivismo en la Educacion Superior, op. cit., pag. 116-117.



donde las personas tienen limitaciones de tiempo y desplaza-
miento, de forma que puedan planificar el ritmo de su propio
aprendizaje. En este tipo de curso, el estudiante inicia y termina
el curso en cualquier momento, no requiere que haya un grupo
de alumnos que interactiia en el mismo marco temporal.

— Cursos dirigidos por el docente, en inglés se les conoce como
"instructor-led courses". Son cursos en donde los estudiantes tie-
nen un tutor, facilitador o guia, y hay participacion del grupo a
través de foros o "chats". Este tipo de curso requiere que los es-
tudiantes estén en un grupo al mismo tiempo, aunque pueden
programar su participacion por medio de las herramientas asin-
cronicas.

— Combinaciones de los tipos anteriores, es posible, en un mismo
curso, encontrar elementos de cursos "self-paced" y dirigidos por
un profesor. El estudiante interactua directamente con el ordena-
dor. Sin embargo, es posible que haya un tutor asignado que res-
ponda las consultas en el momento en que el estudiante lo nece-
site o es posible que un curso dirigido por un profesor contenga
unidades did4cticas autodirigidas'®.

2.2.2.2. Las plataformas de administracion de cursos en linea: el aula
virtual

Los sistemas de administracion de cursos en linea ("course manage-
ment systems", CMS) son plataformas que integran diversas herra-

4 SKILL, T.D., y YOUNG, B.A. (2002). Embracing the hybrid model: Working at the intersec-
tions of virtual and physical learning spaces. New Directions for Teaching and Learning, 92,
pag. 23-32. OSGUTHORPE, R.T., y GRAHAM, C.R. (2003). Blended learning environments:
Definitions and directions. The Quarterly Review of Distance Education, 4(3), pag. 227-233.
Destacan estos dos Ultimos autores que la adopcion del aprendizaje en linea como apoyo de
la modalidad presencial permite aumentar la riqueza pedagégica, porque el profesor puede
brindar una atencién mas personalizada al alumno. Se distribuye el tiempo de clase de una
forma diferente; aumentar el acceso al conocimiento, a través de la red Internet y bases de
datos especializadas. Esto ayuda al estudiante a profundizar en los temas de clase; promover
la interaccion social, a través de medios de comunicacion en red, como los foros de discusion
y de preguntas; desarrollar la responsabilidad personal de los estudiantes, con un medio que
fomenta la autorregulacion de su proceso de aprendizaje; liberar espacio fisico de clase para
otras actividades; facilitar la actualizacion permanente de los contenidos, dada la flexibilidad
de la plataforma virtual.



mientas de aprendizaje, usualmente en linea. También se les deno-
mina “learning management systems” (LMS) o sistemas de gestion
del aprendizaje. Existen diferentes plataformas de este tipo como son:
Blackboard, Web-CT, Moodle, Claroline, First Class, Angel y e-Co-
llege, entre otras. Y plataformas de codigo abierto (gratuitas), como
Moodle y Claroline, mientras que muchas de ellas requieren una li-
cencia, como Blackboard.

Este espacio virtual desarrolla habilidades importantes en los futuros
profesionales ya que los prepara para manejarse eficazmente en un
ambiente virtual de aprendizaje, el cual es cada vez mas frecuente en
las organizaciones y, ademads, potencia las capacidades de autorregu-
lacion, que son imprescindibles en el contexto profesional. El aula
virtual, como apoyo de las clases teoricas presenciales, sirve para que
los estudiantes puedan interactuar con mayor flexibilidad, sin las li-
mitaciones del tiempo de clase habitual. A través de esta herramienta
los alumnos pueden dedicar mas tiempo a leer, repasar, reflexionar,
investigar y luego colocar su participacion en los foros de discusion
asincronica.

También las plataformas de administracion de cursos “online” pro-
mueve el desarrollo de las habilidades metacognitivas y autorregula-
torias (autorregulacion) en los estudiantes, ya que el profesor no esta
presente para guiar al alumno, sino que éste debe administrar su
tiempo, por lo que debera tomar sus decisiones sobre la base de su
autoconsciencia, sus posibilidades, sus limitaciones y sus formas de
procesar la informacion. Asimismo, por medio del aula virtual, se
pueden llevar a cabo actividades de aprendizaje colaborativo en linea
(aprendizaje colaborativo). El ambiente virtual tiene la ventaja de po-
ner en contacto a las personas, trascendiendo las barreras geograficas.
La clave esta en el disefio de actividades que realmente motiven la
interaccion'®. Por su parte, el papel que desempeiia el profesor en es-
tas plataformas administrativas de cursos en linea es el de facilitar el
aprendizaje en el aula virtual'®.

15 Asi lo afirman EHRMANN, S.C., y COLLINS, M. (2001): “Emerging models of online coope-
rative learning”, Educational Technology Magazine, septiembre. Disponible en https://acor-
tar.link/Eans1z. [consultado 10/10/2022)].

16 SALGADO GARCIA, Edgar (2006), Manual de Docencia Universitaria Introduccion al Cons-
tructivismo en la Educacion Superior, op. cit., pag. 122.



En el caso de la retroalimentacion ésta desempefia una funcion vital
en el aula virtual, porque permite a los estudiantes confrontar sus
construcciones y ampliarlas. Ademads, la retroalimentacion es muy
importante como forma de saber en donde se encuentra el alumno
con respecto de un objetivo. El profesor tiene la oportunidad de co-
municar sus expectativas, servir como modelo, brindar apoyo para la
resolucion de un problema o motivar al estudiante a profundizar en
ciertos aspectos especificos relacionados con los contenidos y las dis-

cusiones del curso'”.

2.2.2.3. La utilizacion de las TIC en la ensenanza del Derecho
Financiero y Tributario

Como acabamos de apuntar las TIC forman parte de la cultura tec-
nolégica que nos rodea y con la que debemos convivir'®. De ahi que
resulte habitual que el aprendizaje virtual a través de las plataformas
administrativas de cursos en linea se haya convertido en una herra-
mienta frecuente, incluso en nuestras universidades presenciales.
Las nuevas metodologias de aprendizaje, vinculadas a las nuevas
técnicas pedagogicas al amparo del Espacio Europeo de Educacion
Superior, han facilitado que, tanto la red Internet como las TIC, se
conviertan en nuevas opciones de ensefar y aprender que combinan

diferentes recursos pedagogicos'’.

“Un espacio virtual educativo efectivo debe canalizar tres vertientes
basicas de las TIC. Primeramente, la capacidad de trabajo en red,
que permita una localizacidén geograficamente dispersa de los parti-
cipantes y un sincronismo o un asincronismo de las actividades for-

17 SALGADO GARCIA, Edgar (2006), Manual de Docencia Universitaria Introduccion al Cons-
tructivismo en la Educacion Superior, op. cit., pag. 122-123. También KO, S., y ROSEN, S.
(2001). Teaching online: A practical guide. Boston: Houghton-Mifflin Company.

18 MARQUES GRAELLS, Pere (2000): “Impacto de las TIC en educacion: funciones y limita-
ciones”. (Ultima revision: 27/08/08 Departamento de Pedagogia Aplicada, Facultad de Educa-
cion, UAB. Disponible https://acortar.link/qaTIJ3. [consultado 10/10/2022].

19 Ver LUCHENA MOZO, Gracia Maria (2010): “Las TIC en la ensefianza del Derecho Finan-
ciero y Tributario en el nuevo sistema se crédito ECTS"” op. cit. Disponible http://www.peremar-
ques.net/siyedu.htm. [consultado 10/10/2022] y MARQUES GRAELLS, Pere (2000): “Impacto
de las TIC en educacion: funciones y limitaciones”, op. cit., Disponible https://acortar.link/qa-
TIJ3. [consultado 10/10/2022].



mativas, segun sea necesario. En segundo lugar, facilidades multi-
media e hipermedia que permitan contar con informacion digital he-
terogénea y representada en diferentes formatos (texto, graficos, so-
nido...) pudiéndola relacionar facilmente. En tercer lugar, una inter-
accion persona-ordenador sencilla, intuitiva, pedagogica y completa,
soportada por interfaces de usuario donde se potencie la nocion de
usabilidad de las mismas, en lugar de buscar la espectacularidad y el
encantamiento momentaneo del usuario. La web es el ejemplo para-
digmatico de servicio que mejor integra los tres ejes descritos, siendo
el caldo de cultivo idoneo sobre el que plantear la definicion de un
espacio virtual educativo o portal educativo segun la terminologia
web, aunque no el unico”%.

Desde la perspectiva del docente, las TIC son fuente de considera-
bles ventajas, pero también de algunos inconvenientes. En el caso de
éstos ultimos estan presentes en la inversion inicial de tiempo o las
dificultades técnicas, fallos técnicos y, en ocasiones, la lentitud de la
comunicacion que puede resultar factor desmotivador. “Otro incon-
veniente se deriva del exceso de informacion y las dificultades que
experimenta el alumnado para discriminar las fuentes con verdadero
rigor cientifico. La difusion discriminada de informacién no so6lo
puede desvirtuar el conocimiento juridico, sino que provoca
desorientacion formativa. Por otra parte, existe un menor contacto
personal entre docente y discente en relacion al de las clases presen-
ciales y, sin duda, exige un mayor esfuerzo de responsabilidad y dis-
ciplina del discente en el proceso personal de formacioén. Con todo,
el uso de estas tecnologias resulta idoneo y necesario en el campo de
la educacion universitaria donde, la demanda de una educacion de
alto nivel, constantemente actualizada, se convierten en una exigen-
cia permanente”?!,

20 GARCIA PENALVO, F.J. y GARCIA CARRASCO, J (2002): “Los espacios virtuales educati-
vos en el ambito de internet: un refuerzo a la formacién tradicional’. Teoria de la Educacion:
Educacion y Cultura en la Sociedad de la Informacion. Volumen 3. Disponible en https://acor-
tar.link/Ew518J.[consultado 10/08/2022].

21 SANCHEZ HUETE, Miguel Angel (2018): Proyecto docente asignatura de Derecho Finan-
ciero y Tributario Il, op. cit., Disponible en https://acortar.link/fo514X, pag. 77. [consultado
21/09/2022].



3.  PROPUESTA DE INCORPORACION DE LA
DIGITALIZACION DENTRO DEL CONTENIDO DEL
DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO

En la actualidad el Derecho esta siendo impactado por la digitaliza-
cion y esto se traspasa al aula. La relacion de los ciudadanos con la
Administracion y, en particular con la Administracion tributaria, se
hace cada vez con mas frecuencia con el soporte de los medios tec-
nologicos, informaticos y electronicos. Por solo mencionar algunos
ejemplos, ya se estudia la fiscalidad de la robotica, la obligacion de
declarar criptomonedas en el extranjero o la tributacion que afecta a
los ndmadas digitales o al trabajo a distancia o al teletrabajo. En este
ultimo apartado proponemos una metodologia de seminario que
como acabamos de mencionar constituye una de las formas de orga-
nizacién de la docencia en el Derecho Financiero y Tributario, cuya
ejecucion y contenido se realizan sobre la base de la digitalizacion.

3.1. GUIA METODOLOGICA DEL SEMINARIO: CUESTIONES GENERALES

El seminario que proponemos serd de conversacion abierta o dia-
logo. En este caso, todos los estudiantes se preparardn por una Unica
guia metodologica prevista por el profesor y facilitada previamente
a los estudiantes a través del aula Moodle. En el seminario se prevé
una situacion problémica (“método del caso’) en la que los estudian-
tes tendran que elaborar respuestas vinculando grupos de conoci-
mientos e investigando mas acerca de aquélla. Es decir, los alumnos
deberan ser capaces de resolver el problema, por lo que tendran que
reconocer y contextualizar la situacion problematica, identificar
componentes e interrelaciones, establecer las estrategias de solucion,
fundamentar o justificar lo realizado. Este modelo de seminario re-
quiere la utilizacion de procesos de pensamiento mas complejos (ar-
gumentacion, valoracion, interpretacion y creacion). Se utiliza para
esto el analisis, la sintesis, la generalizacion. Necesita de una elabo-
racion intermedia o de una inferencia (consecuencia, derivacion,
causa, relacion...).



Finalmente, nuestra propuesta esta prevista para que el seminario se
haga por medio de la plataforma de administracion de cursos en linea
(Aula Moodle) con la utilizaciéon Microsoft Forms (https://acor-
tar.link/Luslxp).

3.2. GUIA DE ESTUDIO DEL SEMINARIO

3.2.1. Aspectos iniciales

TEMA 8: Los tributos del Estado: impuestos directos
TEMATICA: Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas

OBJETIVO: Interpretar las resoluciones judiciales, administrativas
y la regulacion del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas,
vinculado con la Ley 28/2022, de 21 de diciembre de Fomento del
Ecosistema de las Empresas Emergentes que permita la resolucion
del caso practico o encontrar posibles procedimientos alternativos de
solucion.

BIBLIOGRAFIA: Basica y otras referencias bibliograficas:

ORGANIZADORES PREVIOS: En el primer momento del semina-
rio se daran las respuestas a las dudas que hayan quedado de la acti-
vidad anterior (Clase teorica 11: Leccion 7*: Las categorias tributa-
rias). A continuacion, se desarrolla el seminario en el que debera re-
solver una situacidon problémica facilitada previamente por la profe-
sora a través del aula Moodle. La solucion del caso practico lo ob-
tendran resolviendo las cuestiones problémicas planteadas. A partir
de la contestacion que se haga a las interrogantes propuestas se con-
forma la intervencion en el seminario. Resulta importante que los
estudiantes busquen los términos juridicos que desconozcan o que
sean de dificil comprension para que puedan ser incorporados a su
vocabulario de forma consciente. Una vez que se realicen la activi-
dad de aprendizaje propuesta en la guia, se estara en condiciones de
cumplir exitosamente el objetivo propuesto.

La evaluacion del seminario se conforma en correspondencia con los
siguientes indicadores:



— Preparacion previa, segun la actividad presente en la guia.

— Uso de bibliografia, materiales, etc. para fundamentar los ar-
gumentos.

— Desarrollo de habilidades de expresion oral y uso adecuado
del lenguaje juridico.

— Independencia y creatividad mostrada en las intervenciones.

3.2.2. Actividades de auto preparacion

Se realiza por parte de los alumnos una lectura de los materiales que
se encuentran en el Tema 8: LOS TRIBUTOS DEL ESTADO, acce-
sible desde el Aula Moodle. En ellos se ubican, no solo la Guia Me-
todoldgica del seminario, sino también la legislacion y la jurispru-
dencia que se relaciona con el supuesto. En la medida en que se
realice la lectura de los materiales se deben sacar apuntes necesarios
y responder a las preguntas que se formulan a través de Microsoft
Forms (https://acortar.link/Luslxp).

3.2.2.1. Hoja de trabajo

— Caso Practico

El Sr. Pedro Rodriguez, de 30 afos, soltero y sin hijos, trabaja como
cajero desde hace 3 afios en la sede del Banc Sabadell, en base a un
contrato indefinido. El salario percibido por el Sr. Rodriguez as-
ciende a 24.500€/afio. Ademas, se le ha abonado una gratificacion
excepcional de 3.000€ por los objetivos alcanzados durante los tres
afios anteriores. A consecuencia de la pandemia, el Sr. Rodriguez ha
estado prestando servicios de forma telematica (teletrabajo). Para
ello, Banc Sabadell le ha entregado la cantidad de 930 euros para la
compra de los equipos necesarios para realizar su trabajo a distancia
(ordenador, silla, raton, teclado, etc...). Ademas, se sabe que cada
mes el Banc Sabadell concede 55€ al Sr. Pedro para que satisfaga los
gastos de electricidad e internet. El Sr. Rodriguez ha satisfecho a la
Seguridad Social una cuota que asciende a 1.650€.

— Cuestiones a resolver:



1. Determine en el supuesto cudles de las rentas percibidas por
el Sr. Rodriguez estaran sujetas al pago del IRPF.
Determine los rendimientos netos del trabajo.

Teniendo en cuenta la respuesta anterior, ;a cudles de estas
rentas y, en qué cuantia, sera necesario practicar la retencion
en concepto de IRPF?

NOTA: Cuando se concluya la realizacion de la actividad de apren-
dizaje, se autoevalua la preparacion de cada estudiante. Para ello, se
sugiere la utilizacion de la siguiente escala (5 es el rango mas alto):

5—4—3-2

Se deben apuntar las principales dudas que surjan del estudio de la
tematica.

Finalmente, se orientan las actividades de aprendizaje para la si-
guiente CLASE Teodrica 12. Leccion 9: Los tributos autondémicos y
locales.

4. CONCLUSIONES

La mayoria de las universidades utilizan la tecnologia informatica y
de la comunicacion, con plataformas de administracion de cursos en
linea a través de Internet como una herramienta para el desarrollo de
sus distintas formas de docencia. En este sentido, la tecnologia puede
ser util para brindar planes de estudio a distancia, dar apoyo a las
lecciones presenciales o para ofrecer programas de educacion conti-
nua. El espacio virtual ofrece la posibilidad de superar las barreras
del espacio y el tiempo ya que, tanto el docente como los estudiantes
pueden interactuar, si poseen una conexion a la red, desde cualquier
lugar, a cualquier hora e independientemente de cuales sean sus ne-
cesidades educativas.

En este sentido, las plataformas de administracion de cursos propi-
cian, entre muchas otras cosas, compartir materiales, realizar foros de



discusion asincronicos, disefiar € implementar actividades colabora-
tivas entre los estudiantes, desarrollar habilidades en los futuros pro-
fesionales, potenciar sus capacidades de autorregulacion, interactuar
con mayor flexibilidad entre éstos, realizar evaluaciones continuas o
tener acceso a bibliotecas virtuales. Todo lo anterior adaptado a las
condiciones y necesidades cognitivas y personales del alumnado.

Sin duda, las nuevas metodologias de aprendizaje, vinculadas a las
nuevas técnicas pedagdgicas al amparo del Espacio Europeo de Edu-
cacion Superior, han facilitado que, tanto la red Internet como las
TIC, se conviertan en nuevas opciones de ensefiar y aprender que
combinan diferentes recursos pedagdgicos.
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