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1.- Introduccion

A pesar de que han transcurrido mas de veinte afios desde las
Ultimas reformas en la educacién superior europea, las cuales surgieron
por la necesidad de acercar el mundo académico al profesional (Espacio
Europeo de Ensefianza Superior, 1999, 2003), diversas investigaciones
siguen considerando que hay una necesidad de crear mas puentes en-
tre la universidad y el mercado laboral (Martinez-Clares et al., 2019). Es-
tas reformas se han basado en una arquitectura curricular competencial
(Ferrada, 2019) a través de unas competencias entendidas como una
combinacién dindmica de conocimientos, habilidades, actitudes y des-
trezas. Unas competencias que toda persona debe demostrar cuando
ejerza la profesion para la que se ha formado (Tuning, 2007).

Segln Lopez-Lépez et al. (2018), el profesorado universitario
muestra mayoritariamente una percepcion pesimista respecto al im-
pacto del enfoque por competencias en la mejora de su practica educa-
tiva y los esfuerzos desplegados no estan favoreciendo los cambios
estructurales esperados. Por lo que se considera necesario seguir inves-
tigando y buscar instrumentos que muestren si es posible un enfoque
competencial exitoso.

El interés por la psicomotricidad ha ido aumentado y su éxito de-
pende en gran parte del grado de desarrollo de las competencias pro-
fesionales psicomotrices que adquiere el profesorado de Educacion
Infantil durante su formacién inicial y permanente (Martinez-Minguez,
2017). No todos los profesionales después de su formacion inicial se
sienten suficientemente preparados para realizar la intervencién psico-
motriz en las escuelas. A veces se pide al profesorado especialista o con
Mencion de Educacién Fisica que imparta la psicomotricidad en los
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cursos de Educacién Infantil, cuando ni han sido formados especifica-
mente ni se reconoce en las plantillas de las escuelas que deban impar-
tir docencia antes de los 6 afios. Otras veces se encarga a algun auxiliar
o generalista de Educacién Infantil que no tenga tutoria, para que desa-
rrolle esta disciplina en Infantil. Otra posibilidad es que exista profeso-
rado especialista con formacion especifica en psicomotricidad a través
de un postgrado o master y se le asigne, pudiendo estar presente el
tutor o la tutora. Pero, hay pocos centros en los que sea el profesorado
generalista quien imparta esta disciplina con su grupo-clase cuando es
esta la modalidad por la que apuesta nuestro sistema educativo.

Teniendo en cuenta todas estas casuisticas, es necesario que du-
rante la formacion inicial el profesorado de educacién infantil dispon-
gan de asignaturas relacionadas con la psicomotricidad a través de
actividades formativas y evaluativas con las que desarrolle competen-
cias profesionales psicomotrices que aplicara desde el inicio de su desa-
rrollo profesional (Martinez-Minguez et al., 2022). Se trata de aumentar
el uso de metodologias para el aprendizaje y el desarrollo profesional
que favorezcan la conexion entre la teoria y practica en la EF y en todas
las areas de conocimiento con una aplicabilidad directa. Cano (2012)
apunta que se necesitan metodologias activas, participativas y significa-
tivas a través de casos, proyectos, simulaciones, practicas, etc. Ademas,
como indica Arglelles (2020), es necesario crear experiencias que fo-
menten habilidades de trabajo en equipo y que elaboren conocimientos
nuevos, acordes con la sociedad, a partir de vivencias en otros espacios
gue no sean Unicamente el ofrecido en las universidades; siendo impor-
tante la participacion activa y el compromiso de las distintas personas
gue se encuentran en el mundo académico y en el laboral, generando
“ecosistemas de aprendizaje creativos, innovadores inclusivos e inter-
conectados” (Alvarez-Arregui y Arreguit, 2019, p. 462).

En Europa, existen diversas experiencias de metodologias activas
llevadas a cabo en la Educacién Superior como son los Aprendizaje-Ser-
vicio (ApS) caracterizados por ser una metodologia con procesos de
aprendizaje realizados en la comunidad educativa para la mejora de su
calidad (Martin et al., 2018) y los Proyectos de Aprendizaje Tutorados
(PAT) que para Alvarez (2008), concretan tres caracteristicas: permitir al
estudiantado aprender de forma autébnoma y en diferentes escenarios,
bajo la supervisién del profesorado; su principal aprendizaje se basa en
el “como hacer”, desarrollando asi habilidades y competencias profesio-
nales; y el alumnado es el responsable de su propio aprendizaje, si bien
en este proceso tienen la colaboracion del profesorado.

-44 -



CAPITULO 3: EL PAPCO-T: UN PROYECTO DE APS EN LA ASIGNATURA DE EDUCACION PSICOMOTRIZ
CAROLINA NIEVA BOZA, LURDES MARTINEZ-MINGUEZ

Estos planteamientos ponen interés en investigar a partir de PAT
colaborativos entre contextos de aprendizaje de EF que, en el caso de
la formacion de docentes, podrian darse entre la universidad y la es-
cuela, siendo tutorizados también colaborativamente entre profeso-
rado universitario y docentes de EF o psicomotricistas de escuelas en
activo. Estas formas de colaboracién pueden contribuir a la adquisicion
de competenciasy a la personalizacion del aprendizaje y desarrollo pro-
fesional tanto de estudiantes como de docentes.

Concretamente, estudios de Barba-Martin et al. (2012) ahondan
sobre el PAT como una herramienta educativa con un alto porcentaje
de éxito debido al asesoramiento constante del tutor o de la tutora, a la
revision continua de las actividades de aprendizaje y al seguimiento de
la puesta en practica y analisis posterior de forma instantanea por parte
del profesorado. No obstante, también se han encontrado desventajas
en la elaboracion de PATs en la formacién inicial del profesorado como
es el hecho de que hay una mayor carga de trabajo (L6pez-Pastor et al.
2020), la dificultad del trabajo en grupo en el alumnado para reunirse y
avanzar en las actividades conjuntas (Barba-Martin et al. 2010; Manri-
que-Arribas, 2017) y el nUmero elevado de grupos que limita el acom-
pafiamiento tutelado en algunos momentos del proceso (Martinez-
Minguez y Moya, 2017).

Paralelamente, se han desarrollado estudios que han unificado
experiencias del PAT con la practica de una evaluacién formativa y com-
partida. En ellas, se ha reportado un aumento del grado de satisfaccion
del alumnado ya que son experiencias eficaces y transferibles para su
futuro profesional (Manrique-Arribas, Lopez-Pastor, Monjas y Real,
2010; Molina et al., 2022; Molina et al., 2023). Son vivencias que les per-
miten desarrollar la propuesta educativa de una forma personal y Unica,
tomando decisiones segln sus intereses y motivaciones; debido a que
tienen un cierto grado de flexibilidad en su elaboracién, donde el pro-
fesorado les va a guiar en su proceso de aprendizaje, a partir de un
feedback sistematico y continuo (Atienza, Valencia-Peris, Martos-Garcia,
Lépez-Pastor y Devis-Devis, 2016; Lépez-Pastor et al., 2020). Este
feedback debe darle informacion de qué tiene que mejorar y cémo llevar
a cabo estos cambios para futuras intervenciones.

Después de todo lo expuesto hasta ahora, nuestra intencion es
presentar las particularidades de un PAT basado en una actividad de
Aprendizaje y Servicio en una asignatura de formacién inicial del profe-
sorado de Infantil caracterizado por la puesta en practica de un proceso
de evaluacién formativa y compartida.
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2.- Contextualizacion la asignatura

En el Grado de Educacion Infantil de la Facultad de Ciencias de la
Educacién de la UAB, se imparte la asignatura obligatoria “Educacion
Corporal y Psicomotriz en Centros de Educacién Infantil 11", correspon-
diente al primer semestre del cuarto cursoy con una carga de 4 créditos
ECTS.

Esta materia da continuidad a la asignatura también obligatoria
“Educacion Corporal y Psicomotriz en Centros de Educaciéon Infantil 1",
que el alumnado cursa en el tercer afio del grado, igualmente con 4 cré-
ditos ECTS.

Ambas asignaturas estan disefiadas de forma complementaria y
cuentan con un equipo docente que trabaja de manera coordinada. Esta
colaboracién permite ofrecer una visién integral de los contenidos, de
modo que los aprendizajes psicomotores adquiridos en tercero se am-
plian y profundizan en cuarto, favoreciendo una comprension global y
progresiva de la educacién corporal y psicomotriz en la etapa infantil.

El principal objetivo de la asignatura “Educacién Corporal y Psico-
motriz en Centros de Educacion Infantil [I” es proporcionar al futuro pro-
fesorado de Educacion Infantil de las herramientas necesarias para
impartir la Educacién Psicomotriz dentro del contexto escolar. Para al-
canzar esta finalidad, se desarrollard un Proyecto de Innovacién Do-
cente que promueve la colaboraciéon activa entre la universidad y
diversos centros educativos de la primera infancia.

Esta asignatura esta formada por dos grupos de, aproximada-
mente, 75 estudiantes cada uno (grupo 61y grupo 62). Son dos profe-
soras las que coordinan a estos dos grupos de estudiantes y ambas
trabajan de forma conjunta, siguiendo una planificacion comuin y com-
partiendo recursos pedagogicos.

Para facilitar el acceso a la informacién y promover la autonomia
del alumnado, se utiliza un campus virtual compartido donde el alum-
nado puede encontrar todos los materiales y documentos relevantes
para el desarrollo de la asignatura. Entre estos recursos se incluyen:
guia docente, programa detallado de la asignatura, directrices y rubri-
cas de evaluacion de cada actividad, documentacién complementaria y
bibliografia especializada para la elaboracién de los trabajos académi-
cos, entre otros.

Dentro de esta asignatura se desarrolla el Proyecto de Aprendi-
zaje Psicomotor Co-tutorado (PAPCo-T), una experiencia formativa en la
gue los estudiantes, organizados en pequefios grupos, deben disefiar e
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implementar una sesién de psicomotricidad en un contexto educativo
real con nifios de entre 0 y 8 afios.

Este proyecto se lleva a cabo desde el curso 2014-2015 y requiere
la colaboracion de una red de docentes especialistas en Educacion Fi-
sica (EF) o psicomotricistas en Educacién Infantil (El). Estos profesiona-
les cuentan con formacién especifica en el ambito psicomotor,
adquirida a través de estudios de posgrado o master en psicomotrici-
dad en universidades espafiolas.

El papel de estos psicomotricistas es fundamental en el desarrollo
del PAPCo-T, ya que actlian como co-tutores de uno o varios grupos de
estudiantes. Su labor incluye presentar el contexto educativo en el que
trabajan, mostrar el espacio disponible para la sesion practica, detallar
los materiales con los que cuenta el centro y proporcionar informacién
sobre las caracteristicas psicoevolutivas del grupo infantil que partici-
para en la actividad.

Esta propuesta se caracteriza por la conexion entre dos contextos
educativos: la universidad y la escuela. Esta vinculacién favorece un
aprendizaje competencial y significativo, ya que el alumnado debe dise-
flar y adaptar una sesion de psicomotricidad a un entorno real, con el
acompafiamiento de dos figuras clave: el profesorado universitario de
la asignaturay el o la psicomotricista del centro educativo seleccionado
por el grupo.

Actualmente, el proyecto cuenta con la participaciéon de 17 cen-
tros educativos ubicados en diversos municipios de la provincia de Bar-
celona. En todos ellos, el papel del personal especialista en
psicomotricidad es fundamental como puente de colaboracién entre la
universidad y la escuela, facilitando la implementacién de este proyecto
en contextos reales.

Estos centros abarcan distintas etapas del sistema educativo, dis-
tribuidas de la siguiente manera:

« 4 centros del primer ciclo de Educacion Infantil (0 a 3 afios),
« 11 centros del segundo ciclo de Educacién Infantil (3 a 6 afios),
« 2 centros del primer ciclo de Educacién Primaria (6 a 8 afios).

Ademas, desde el curso 2023-2024, la asignatura forma parte del
Programa de Innovaciéon Docente de Aprendizaje Servicio (ApS) de la
UAB. Esta incorporacion se debe a que el PAPCo-T se fundamenta en
una metodologia que busca dar respuesta a una necesidad real identi-
ficada por una institucién o entidad externa, acercando al estudiantado
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a contextos profesionales auténticos y promoviendo una formacién
comprometida con la realidad social y educativa.

3.- Descripcién del PAPCo-T

El PAPCo-T se implementa a lo largo de toda la asignatura y se
estructura en diez fases:

1.Coordinacion inicial con los centros educativos

Antes del inicio de la asignatura, el profesorado contacta con el
personal especialista en Psicomotricidad de los centros educativos co-
laboradores para confirmar su participacién en el proyecto. También,
se solicita el horario laboral y el nivel educativo de los grupos de estu-
diantes asignados para ese curso académico. Este horario sera el que
utilizara el alumnado para impartir sus sesiones de psicomotricidad.

En el caso de incorporar un nuevo centro, el profesorado se co-
munica tanto con el o la psicomotricista como con el equipo directivo
para presentar el PAPCo-T y solicitar la autorizacion correspondiente.

2. Introduccién tedrica y organizacién del alumnado

Al inicio del curso, el profesorado proporciona al estudiantado un
marco tedrico sobre la didactica de la psicomotricidad. Este incluye con-
tenidos relacionados con el marco conceptual, el dispositivo de la sesion
(metodologia, espacio, materiales, fases), la evaluacién/observaciény el
rol del adulto.

Simultdaneamente, se organiza al grupo de 75 estudiantes en tres
seminarios (A, By C), con 25 integrantes cada uno. Dentro de cada se-
minario se forman cinco grupos de cinco personas, a quienes se asignan
cinco contenidos psicomotores: movimiento, esquema corporal, espa-
cio y lateralidad, tiempo y ritmo, y grafomotricidad. Cada grupo se es-
pecializa en uno de estos contenidos, sin repetirlos dentro del mismo
seminario. En total, se conforman 15 equipos en el grupo 61 (turno de
mafiana) y 15 en el grupo 62 (turno de tarde).

3. Asignacién de centros educativos

El profesorado presenta al estudiantado el listado de los 17 cen-
tros educativos participantes. Cada grupo selecciona cuatro opciones,
indicando el nivel educativo del grupo, dia y hora preferidos para reali-
zar la sesién practica. Posteriormente, el profesorado asigna los cen-
tros, procurando que no haya mas de tres grupos por escuela y evitando
coincidencias horarias entre ellos.
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4. Disefo de la sesion de psicomotricidad

Cada grupo comienza a disefiar su sesion practica a partir del con-
tenido psicomotor asignado. Durante este proceso, deben realizar una
tutoria con el profesorado universitario para revisar avances, resolver
dudas y mejorar aspectos clave. Ademas, deben visitar el centro educa-
tivo asignado para conocer el espacio, los materiales disponibles y a el
0 a la psicomotricista que los acompafiara. Esta visita les permite cono-
cer y adaptar la sesion practica a las caracteristicas psicoevolutivas del
grupo de educandos donde van a impartir su contenido psicomotor.

5. Elaboracion de capsula formativa

Cada grupo produce una capsula formativa en formato audiovi-
sual sobre su contenido psicomotor. En ella, deben explicar la funda-
mentacién teérica del contenido escogido, su evoluciéon y aspectos
metodolégicos para poder aplicarlo en la primera infancia.

6. Presentacion practica en la Facultad

En el gimnasio de la Facultad, cada grupo presenta una sesién
practica basada en su contenido psicomotor ante sus compafieros y
compafieras de seminario. Tras la sesion, reciben retroalimentacion
tanto de sus compafieros y compafieras como del profesorado, lo que
les permite ajustar y perfeccionar la propuesta practica que van a im-
partirla posteriormente en un contexto real con nifios y nifias.

7. Implementacién en el centro educativo

Cada grupo imparte su sesién de psicomotricidad en el centro
educativo escogido, con nifios y nifias reales y bajo la supervisién del o
de la psicomotricista. Durante la sesion, se recogen evidencias visuales
(fotos y videos) para documentar la experiencia. Al finalizar, el o la psi-
comotricista ofrecen un feedback reflexivo sobre los aspectos destaca-
dosy las areas de mejora.

8. Trabajo reflexivo individual sobre la propia practica docente

Tras haber llevado a cabo la sesidon practica de su contenido psi-
comotor tanto con sus compafieros y compafieras en la Facultad como
con los nifios y las nifias de su centro educativo, el alumnado debera
elaborar un trabajo reflexivo centrado en el papel del adulto desempe-
flado durante ambas sesiones de psicomotricidad. En este analisis, se
espera que identifique y valore aquellos aspectos de su intervencion fa-
vorecedores, asi como aquellos otros que considera necesarios mejorar
de cara a su futura practica profesional.
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Ademas, esta reflexion personal debera estar fundamentada en
las lecturas obligatorias proporcionadas, las cuales abordan el rol del
adulto y sus competencias o dimensiones a adquirir para ofrecer un
acompafiamiento ajustado, respetuoso y significativo para el alumnado.

9. Presentacion final del proyecto

Los grupos realizan una exposicion de todo el PAPCo-T a sus com-
pafieros y comparfieras del seminario en la Facultad, incluyendo la do-
cumentacion elaborada de la sesién con estudiantes en el centro
educativo.

10. Entrega de la documentacion a los centros

Finalmente, cada grupo entrega al centro educativo la documen-
tacion elaborada sobre su sesion practica como muestra de agradeci-
miento y para que pueda ser utilizada como recurso pedagogico y
difusién del PAPCo-T a la comunidad educativa.

4.- Proceso de evaluacion de la asignatura y del PAPCo-T

La asignatura “Educacién Corporal y Psicomotriz en Centros de
Educacién Infantil 11" se caracteriza por implementar un enfoque de eva-
luacién formativa y compartida, orientado a la mejora continua de los
procesos de enseflanza-aprendizaje. Este enfoque se basa en un
feedback constante por parte del profesorado universitario, que permite
al alumnado tomar conciencia del desarrollo de sus competencias psi-
comotrices, asi como identificar aquellas areas que requieren mayor
atencion y mejora.

Desde el inicio de la asignatura, se presentan al alumnado diver-
sos instrumentos de evaluacion que les permiten conocer los conteni-
dos clave para tener en cuenta en sus actividades de aprendizaje, asi
como los niveles de adquisicion que pueden alcanzar. Para garantizar
una evaluacion compartida, se promueve la participacion activa del es-
tudiantado en su propio proceso formativo mediante la realizacion de
autoevaluaciones y coevaluaciones. Estas se llevan a cabo utilizando los
mismos instrumentos que emplea el profesorado en la heteroevalua-
cion.

La asignatura se estructura en tres bloques de actividades eva-
luativas:

1. Proyecto de Aprendizaje Psicomotor Co-tutorado (PAPCo-T).
2. Diagrama de Bitacora.
3. Informe de Autoevaluacion.
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A continuacion, se presentan las distintas actividades de evalua-
cién, el porcentaje de calificacion que tienen y se describen los instru-
mentos de evaluacion utilizados:

4.1. 1°" BLOQUE: Proyecto de Aprendizaje Psicomotor Co-tutorado
(PAPCo-T)

Este bloque representa el 55% de la calificacién final y se com-
pone de tres actividades:

- Capsula formativa sobre un contenido psicomotor (trabajo gru-
pal) - 15%

- Reflexién propia practica docente - 15%

- Exposicion final del PAPCo-T (trabajo grupal) - 25%

Los instrumentos de evaluacién son los siguientes:
1. Rubrica de la cdpsula formativa sobre un contenido psicomotor

Este instrumento permite valorar diversos aspectos especificos
del contenido psicomotor seleccionado. Los indicadores evaluados son:

a) Enmarcamiento de los conceptos clave.

b) Desarrollo evolutivo del contenido psicomotor de 0 a 6 afios.

c) Ejemplificacion de actividades practicas, justificando su ade-
cuacion curricular al momento evolutivo en la primera infan-
cia.

d) Uso de fuentes bibliograficas pertinentes y variadas, si-
guiendo la normativa APA.

e) Calidad expositiva, valorando el dominio del contenido y la
competencia comunicativa verbal y no verbal.

f) Utilizacién de recursos digitales adecuados y coherentes con
el disefio, formato y finalidad didactica.

g) Valoracion y reflexion critica sobre el contenido psicomotor
trabajado.

Cada uno de estos siete indicadores se evalia mediante cinco
descriptores. Ademas, se incluye un apartado final para comentarios y
valoracién cualitativa, que permite justificar la calificacion numérica
otorgada.

Este instrumento se utiliza en tres modalidades: autoevaluacion,
coevaluacion y heteroevaluacion. Para la coevaluacién, el profesorado
organiza las capsulas formativas por seminarios, de modo que cada es-
tudiante visualiza y evalla Unicamente los videos de los cuatro grupos
que forman parte de su seminario. Asi, se fomenta el conocimiento y la

-51-



FORMACION DEL FUTURO PROFESORADO EN EDUC.INFANTILEN EL CONTEXTO DE LA EDUC.FISICA
EDITS.: VLADIMIR ESSAU MARTINEZ-BELLO, MARIA DEL MAR BERNABE-VILLODRE

reflexién sobre otros cuatro contenidos psicomotores especificos de la
asignatura.

2. Rubrica de reflexién sobre la prdctica docente
Este instrumento consta de dos indicadores:

a) Reflexion sobre las dos sesiones practicas realizadas en el PA-
PCo-T (una con estudiantes en la Facultad y otra con nifios y
niflas en una escuela real).

b) Reflexién a partir del articulo de Sdnchezy Llorca (2007) sobre
el rol del psicomotricista, complementado con otras referen-
cias bibliograficas relacionadas con el papel del adulto en la
educacion psicomotriz y corporal.

La rubrica contempla cinco niveles de evaluacién y se aplica tanto
en la autoevaluacion como en la heteroevaluacion. Se incluye también
un apartado final para comentarios y valoraciones cualitativas.

3. Rubrica de la exposicién final del PAPCo-T

Este instrumento permite evaluar la presentacion del proyecto y
la documentacion pedagégica elaborada sobre la sesién practica reali-
zada con el alumnado de la escuela. Los indicadores evaluados son:

a) Adaptacion al contexto escolar y al grupo escolar.

b) Disefioy programacién de la sesién psicomotriz.

c) Calidad de la documentacion (adecuacién al grupo destinata-
rio, formato, estética y contenido narrativo).

d) Calidad expositiva del grupo.

e) Conclusionesy valoracién del proceso en el PAPCo-T.

f) Referencias bibliograficas.

Durante las exposiciones grupales por seminarios, se lleva a cabo
la coevaluacién entre estudiantes, ademas de la autoevaluacién y la he-
teroevaluacion. Las tres modalidades utilizan el mismo instrumento de
calificacion.

4. Plantilla de observacién de la sesién prdctica en la escuela

Dentro del PAPCo-T, se incluye un cuarto instrumento de evalua-

cién que no tiene caracter calificativo, sino que se utiliza para realizar

un seguimiento y valoracién formativa del proceso de aprendizaje
grupal del alumnado.

Este instrumento consiste en una plantilla de observacién que el
o la psicomotricista utilizan durante la sesién practica que el alumnado
lleva a cabo con el estudiando de su centro educativo. La informacién
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recogida mediante esta plantilla se comenta con el grupo inmediata-
mente después de la sesién, favoreciendo asi la reflexion conjunta y el
aprendizaje colaborativo.

Ademas, este documento garantiza que todos los grupos reciban
un feedback homogéneo, independientemente del centro escolar en el
que se haya realizado la practica.

La plantilla esta compuesta por una serie de preguntas orienta-
das a valorar aspectos clave de la sesién:

- ¢Se han alcanzado los objetivos, competencias e hipotesis plan-
teadas?

- ¢La disposicion del espacio ha sido adecuada a las caracteristi-
cas psicoevolutivas del alumnado y al contenido de la sesién?

- ¢El material utilizado ha sido pertinente en relacién con la edad
del alumnado y el contenido trabajado?

- ¢Seharespetado la duraciény el orden de las distintas fases de
la sesion?

- ¢La expresion y comunicacion del grupo han sido adecuadas?

- ¢La intervencion con el alumnado ha sido ajustada y respe-
tuosa?

- ¢El grupo ha mostrado vocacién, implicacién y capacidad de re-
solucién?

- Otros comentarios y observaciones.

Previamente a la realizacion de la sesién con el alumnado, el
grupo de estudiantes envia al personal experto en psicomotricidad
el disefio y planificacién de la actividad, especificando los objetivos,
competencias, saberes y criterios de evaluacion que desean implemen-
tar. Esto permite al profesional tener una visién clara del enfoque pe-
dagoégico del grupo y realizar una observacibn mas precisa y
contextualizada.

4.2. 2° BLOQUE: Diagrama de Bitacora

Este trabajo individual representa el 40 % de la calificacién fi-
nal de la asignatura. Su objetivo es fomentar una reflexion significativa
y critica sobre la evolucion y adquisicion de las competencias profesio-
nales psicomotrices del alumnado a lo largo del semestre.

El punto de partida del trabajo es una reflexiéon personal inicial,
en la que cada estudiante identifica un problema o dificultad que per-
cibe en relacién con el disefio, la implementacién o la evaluacion de una
sesién de psicomotricidad. A partir de esta reflexion, y a lo largo de la

-53-



FORMACION DEL FUTURO PROFESORADO EN EDUC.INFANTILEN EL CONTEXTO DE LA EDUC.FISICA
EDITS.: VLADIMIR ESSAU MARTINEZ-BELLO, MARIA DEL MAR BERNABE-VILLODRE

asignatura, el alumnado debe desarrollar cinco evidencias —teéricas y
practicas— que le permitan avanzar en la mejora de sus competencias
profesionales vinculadas al problema identificado.

1. Instrumento de evaluacion

La evaluacién del Diagrama de Bitacora se realiza mediante
una rubrica que contempla los siguientes indicadores:

a) Claridad y justificacion del problema identificado.

b) Relacion entre el problema y las competencias psicomotrices
profesionales escogidas.

c) Calidady pertinencia de las fuentes primarias utilizadas en las
evidencias de aprendizaje.

d) Evolucién de la competencia seleccionaday del proceso de re-
solucién del problema.

e) Capacidad de autoevaluacién y proyecciéon de mejora futura.

f) Uso adecuado de fuentes bibliograficas.

La rubrica contempla cinco niveles de logroy se aplica tanto en
la autoevaluacién como en la heteroevaluacion. Ademas, incluye un
apartado final para comentarios y valoraciones cualitativas, que permi-
ten complementar y justificar la calificacion otorgada.

4.3. 3* BLOQUE: Informe de Autoevaluacion
Trabajo individual que supone el 5% de la calificacion.

Como parte de este bloque, el alumnado debe completar, al inicio
y al final de la asignatura, la Escala de Competencias Profesionales Psi-
comotrices en la Formacion Inicial de Maestros (ECPP-FIM), elaborada y
validada por Martinez-Minguez et al. (2022). Este instrumento evalla
cinco bloques de competencias y 35 subcompetencias. Los bloques
competenciales estan relacionados con:

- Disefio de sesiones de psicomotricidad.

- Intervencién docente.

- Observacién y evaluacion.

- Reflexién sobre la propia practica y la de los demas.
- Relacién con la comunidad educativa.

El alumnado percibe que este instrumento les ayuda a tomar ma-
yor conciencia sobre el grado de dominio tedrico-practico que poseen
en relacion con las distintas competencias profesionales psicomotrices.
Gracias a ello, se sienten mas capacitados para impartir sesiones de psi-
comotricidad y pueden identificar con mayor claridad aquellas areas en
las que necesitan seguir formandose. Ademas, la aplicaciéon de esta
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escala en dos momentos —al inicio y al final del proceso formativo—
favorece una introspeccion mas profunda sobre su evolucién y el desa-
rrollo de sus competencias.

Ademas, este instrumento tiene un papel clave en el diagrama de
bitacora, ya que es de donde tienen que seleccionar qué competencias
y subcompetencias estan vinculadas con su problema o dificultades
para impartir una sesién de psicomotricidad.

5. Factores claves para una implementacion eficaz

Desde el inicio de la asignatura, es fundamental presentar las dis-
tintas fases del proyecto, destacando que esta propuesta de Aprendi-
zaje-Servicio (ApS) contribuird al desarrollo de competencias
profesionales psicomotrices. Al finalizar el proceso, el alumnado podra
percibir que estad capacitado para impartir una sesién de psicomotrici-
dad en un contexto educativo de primera infancia.

Para llevar a cabo el PAPCo-T, es imprescindible contar con una
red de escuelas de Educacion Infantil y Primaria que dispongan de do-
centes formados en psicomotricidad y con una experiencia laboral sig-
nificativa. Estos profesionales seran los encargados de acompafiar y
guiar a los grupos de estudiantes durante el desarrollo del proyecto.
Asimismo, se requiere la aprobacién del equipo directivo de los centros
educativos que participan en este proyecto.

Paralelamente, el alumnado debe realizar un trabajo tedrico ini-
cial sobre el contenido psicomotor que abordara en su trabajo, el cual
sera compartido con los demas grupos. Una vez establecido este marco
referencial, podran comenzar con el disefio de una sesién practica,
adaptada a las caracteristicas de un grupo de educandos de un centro
educativo especifico.

Es recomendable destinar cinco sesiones practicas dentro de la
asignatura para que los cinco grupos implementen su propuesta psico-
motriz con el resto de estudiantes del seminario. Estas sesiones deben
incluir un espacio final de reflexién, donde se analice la experiencia vi-
vida, se identifiquen los aspectos mas relevantes y se propongan mejo-
ras para futuras intervenciones educativas. Esta vivencia previa es
esencial antes de realizar la sesién con el alumnado en el centro educa-
tivo asignado.

Finalmente, la tutorizacién tanto por parte de la profesora como
del profesorado psicomotricista resulta clave para garantizar un
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proceso de aprendizaje significativo, competencial y ajustado a la reali-
dad educativa concreta.

6.- Valoracion de la experiencia

A continuacion, se exponen aspectos favorecedores y dificultades
de la experiencia dentro de la formacioén inicial del profesorado de Edu-
cacién Infantil en la UAB:

Aspectos favorecedores de la experiencia

Uno de los aspectos mas destacables de esta experiencia es la
conexion entre el contexto universitario y la realidad escolar. Esta vin-
culacion fomenta la motivacién, implicacién y participacion activa del
estudiantado. A través del disefio de sesiones practicas centradas en
contenidos psicomotores especificos, los grupos de trabajo desarrollan
propuestas originales, significativas y adaptadas a un grupo real de edu-
candos de un centro educativo.

Otro elemento clave es la co-tutorizacion del profesorado univer-
sitario y del psicomotricista del centro escolar. Esta colaboracion per-
mite al alumnado percibir una coherencia entre los conceptos
académicos abordados en la asignatura y los conocimientos tedrico-
practicos transmitidos por el profesional psicomotricista en un entorno
real.

El PAPCo-T se configura como un proyecto innovador y compe-
tencial que contribuye al desarrollo de las competencias profesionales
psicomotrices del alumnado. Esta experiencia les empodera para im-
partir sesiones de psicomotricidad con los conocimientos y recursos ba-
sicos necesarios para su futura practica docente.

Ademas, el estudiantado se convierte en protagonista de su pro-
pio proceso de aprendizaje. Cada PAPCo-T es Unico y personalizado y se
enriquece mediante una evaluacién formativa y compartida que incluye
retroalimentacion constante del profesorado, del psicomotricista y de
los propios compafieros. Para ello, se utilizan las herramientas de auto-
evaluacién, coevaluacién y heteroevaluacion.

El hecho de que se trabajen cinco contenidos psicomotores dis-
tintos, desarrollados por cinco grupos diferentes, proporciona una va-
riedad de ideas, ejemplos de sesiones y documentacion pedagogica
innovadora. Estos materiales pueden convertirse en recursos didacticos
valiosos para su futura labor como docentes.
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El alumnado también toma conciencia de la importancia de una
planificacion cuidadosa y un disefio didactico adaptado a las caracteris-
ticas psicoevolutivas del grupo-clase. Al mismo tiempo, experimentan
en primera persona como, en la practica diaria, pueden surgir imprevis-
tos que requieren ajustes y flexibilidad, entendiendo que el modelaje
constante es parte esencial del dia a dia escolar.

Dificultades identificadas y posibles soluciones

Uno de los principales retos es que se trata de una asignatura
cuatrimestral que coincide en el calendario con el Practicum. Esto im-
plica que algunas sesiones deben cederse a dicha asignatura, redu-
ciendo el tiempo disponible para desarrollar el PAPCo-T. Una solucién
ideal seria convertir la asignatura en anual, lo que permitiria una plani-
ficacién mas amplia y reduciria la presién y el nerviosismo que el alum-
nado manifiesta en ciertos momentos debido a la falta de tiempo.

Otro aspecto relevante es la inclusién del contenido de Documen-
tacion Pedagdgica, considerado clave para la transferencia, visibiliza-
cién y consolidacion del aprendizaje. En el marco del PAPCo-T, este
contenido adquiere un papel significativo, ya que el alumnado debe ela-
borar una documentacién sobre la sesién practica realizada con nifios
y nifias. Dado que se trata de un contenido transversal en la formacion
docente, seria recomendable abordarlo también en otras asignaturas
de forma coordinada para favorecer un aprendizaje progresivo a lo
largo del grado.

Por ultimo, el grupo de estudiantes que imparte la sesion de psi-
comotricidad suele conocer poco o nada al grupo de educandos asig-
nado. Esto se debe a que la seleccion de las escuelas se basa en la
disponibilidad de un especialista en psicomotricidad, lo cual garantiza
una retroalimentacién coherente con los aprendizajes de la asignatura.
Aunque en algunos casos, el alumnado podria preferir centros donde
ya tiene algun vinculo, no siempre es posible que todos los miembros
del grupo conozcan al alumnado. Como medida disponible, se anima al
alumnado a asistir previamente a una sesién de psicomotricidad en el
centro asignado para observar al grupo. Sin embargo, esta visita no
puede ser obligatoria, ya que no todo el alumnado dispone del tiempo
necesario para realizarla antes de la sesion practica, cuya asistencia si
es obligatoria.
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7. Conclusiones

El PAPCo-T es una experiencia universitaria en psicomotricidad
consolidada con mas de diez afios de trayectoria, que continla demos-
trando ser positiva y significativa para el desarrollo de competencias
psicomotrices en la formacion del profesorado en educacién infantil.

La colaboracion entre la universidad y la escuela permite al estu-
diantado asumir un rol activo, participativo y reflexivo en su propio pro-
ceso de ensefianza-aprendizaje. Cada PAPCo-T es Unico y se adapta a
las caracteristicas del contexto escolar, al contenido psicomotor selec-
cionado y a los intereses y motivaciones del grupo de estudiantes. Esta
vivencia se sustenta en un marco tedérico-practico, donde los contenidos
conceptuales y experiencias se integran, y donde el disefio curricular
debe ajustarse a las caracteristicas psicoevolutivas del grupo donde se
imparte.

Asimismo, el alumnado aprende a gestionar situaciones imprevis-
tas que surgen durante la vivencia con alumnado real, desarrollando
habilidades para intervenir de forma respetuosa, ajustada y significa-
tiva, tanto a nivel individual como grupal. Esta experiencia pone de ma-
nifiesto la complejidad de asumir el rol docente en una sesiéon de
psicomotricidad y subraya la importancia de una formacién inicial y con-
tinua de calidad para mejorar su intervencion educativa.

Otro aspecto clave del PAPCo-T es su caracter colaborativo. El tra-
bajo en grupo de estudiantes fomenta el intercambio de conocimientos,
inquietudes y puntos de vista, promoviendo el apoyo mutuo en las dis-
tintas actividades de aprendizaje y evaluacién. En general, se observa
un alto nivel de compromiso individual dentro de los equipos, lo que
favorece la adquisicion y mejora de las competencias profesionales psi-
comotrices a lo largo del proceso.

Por ultimo, el acompafiamiento por parte de dos profesionales (el
profesorado universitario y el maestro o la maestra psicomotricista)
proporciona un feedback constante, coherente y ajustado a las necesi-
dades del grupo en cada fase del proyecto. Ademas, la implementacion
de una evaluacién formativa y compartida permite al estudiantado co-
nocer en todo momento qué aspectos estan bien encaminados y cudles
requieren revision, mejora o profundizacion.
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