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COCREANDO .

LA ESCUELA evaluacion en la educacion a distancia -

POSTPAN DEMIA Desarrollar un aprendizaje personalizado

MARCO DE TRABAJO Facilitar la colaboracién entre iguales
Fomentar la motivacion y el feedback adecuado

Establecer el contracto didactico y otros planes 1x1 EJE 3 | Organizacion escolar

Monitoreo de las practicas educativas
Generar y mantener un plan de evaluacion continua

Disefio de actividades no calificables distanciamiento fisico
n - - Disefar estrategias que permitan diversificar las . _ : :
EJE 1| Motivacion, autorregulacmn fuentes de evidencias para la evaluacion formativa (?er:?gglrfie(‘:ill% f é’uzungopIL’Q}'FQE%;:CI%?:;('ggnc'as
autonomia en el aprendizaje Emitir informes de evaluacion criterial distanciamiento fisico
Promover maneras multiples de pensar Organizacion de las actividades no curriculares
Promover la construccion de aprendizaje sobre las para cumplir con las obligaciones de
preferencias y fortalezas individuales distanciamiento

Promover el aprendizaje interdisciplinar
Aprender mediante la creacion de contenido
Aprender mediante el juego

Dirigirse a los diversos estilos de aprendizaje
Empoderar un aprendizaje autorregulado
Motivar a través de las redes sociales

EJE 4 | Apoyo socioemocional en los
procesos de ensenanza-aprendizaje

Poner en practica la inclusién social y la equidad
Promover la inteligencia emocional a partir de TIC
Reconocimiento de los logros

. » . v Impulsar el desarrollo de habilidades socioemocionales
EJES| Regulacmn y coordinacion Competencia digital como factor critico para la seguridad y

de trabajo en casa y la comunidad sana convivencia

Innovar en los horarios y facilitar la gestiéon del tiem

Lecturas adicionales

->Respuestas colectivas y sostenibles a los periodos del
coronavirus

->Los centros docentes y la crisis del Covid. ;Como nos

organizamos para el curso 2020-21?
-The learning factor: Ensefianza Remota de Emergencia


https://cedec.intef.es/respuestas-colectivas-y-sostenibles-a-los-periodos-de-coronavirus/
http://peremarques.blogspot.com/2020/05/los-centros-docentes-y-la-crisis-del.html

COCREANDO
LA ESCUELA

POSTPANDEMIA
METODOLOGIA DE TRABAJO
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Una herramienta de COOKIE BOX cocreada
en el marco del proyecto Europeo
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EQUIPOS DE CREACION
Implicacion, conexion y sentido de pertenencia |

COCREACION
Influenciadores internos, difusion del proyecto a todos los
niveles

EXPERIENCIA
Divertida, memorable, compartida, rigurosa.

OUTPUTS

Definiciones, compromisos y acciones a ejecutar,
elementos a comunicar, bases para trabajar contemplando
todas las dimensiones involucradas en el proyecto y que
determinaran su éxito.




COCREANDO A
LA ESCUELA -

POSTPANDEMIA MOMENTOS DE APRENDIZAJE PARA LOS
PARTICIPANTES

“En el trabajo en grupo porque focalizamos sobre elementos
concretos”

“Me fue de gran interés la documentacion recibida
previamente para situar el objetivo de la sesion”

“Al confrontar mis respuestas con las de los otros y atender
a sus matices”

“Al dialogar con los otros a partir de las preguntas que me
sugerian sus intervenciones”

“Ante el reto de sintetizar mis reflexiones”




COCREANDO "
LA ESCUELA .

POSTPANDEMIA APRENDIZAJES DE LA EXPERIENCIA DE
COCREACION

“He ampliado mi idea sobre evaluacién, y he reflexionado sobre
la forma en la que aprendemos cuando compartimos”

“He reafirmado la importancia de crear en grupo y de la
planificacion previa para el éxito del propdsito”

“Creo que modifiqué el pensar que esta pandemia se vivia
diferente en nuestros paises que en los avanzados y veo que ha
sido igual. Todos estamos aprendiendo en este momento”
“Que las expectativas de uno hay que ajustarlas en relacion a las
de los demas y que hay que evitar actitudes egoistas”
“Potenciar objetivos pedagdgicos claros antes de comenzar
aplicar metodologias y contenidos”

“Que trabajar en equipo nos hace mas competentes y eficaces




COCREANDO P
LA ESCUELA =

POSTPANDEMIA UTILIDAD DE LA PARTICIPACION PARA SU
PRACTICA PROFESIONAL

“En mi tarea de acompanar y asesorar a docentes e
instituciones educativas”

“Revisar mis conocimientos y ponerme en lugar del otro antes
de escribir sobre cualquier tematica”

“Consultar con otras personas con puntos de vista diferentes
cuando quiera comprender asuntos complejos”

“Incorporar dinamicas digitales en mis sesiones de trabajo con
equipos docentes e incluso con alumnos/as”

“Reformular el diseno de las sesiones de formacion del
profesorado que imparto”

“Fortalecer mi capacidad para investigar”




Esto es solo el principio

Publicacion@@Divulgacion

PAPER ACADEMICO COCREADO ELEMENTOS DE COMUNICACION
EVENTOS DE DIVULGACION
Actividades propuestas:
> Actividades propuestas: PLATAFORMA DE AGENTES CLAVE
S DEL SECTOR EDUCATIVO QUE
QUIEREN SER PROTAGONISTAS DEL
! CAMBIO
-
Actividades propuestas:
-

4 Lv. :

- ] -
Después de esta primer periencia de cocreacion
va naciendo una..




Output de la iniciativa

Documento

POST-PANDEMIA

CRITERIOS DE CALIDAD
PARA UNA EDUCACION

SIN DISTANCIAS

educacionsindistancias.orgEE =




COCREANDO EDUCACION SIN DISTANCIAS

E‘%E?SX&B@MM 7/ Recomendaciones ofrecidas en el documento

RESULTADOS

DOCUMENTO | COCREANDO LA

ESCUELA PANDEMIA

POST/PANDEMIA Orientaciones (sencillas y practicas) a las familias, No intentar reproducir clases presenciales en formato
sobre aquello en lo que pueden apoyar, desde un punto N8y online, plantear nuevas secuencias didacticas. Priorizando:
de vista socioemocional y también del propio proceso contenidos del curriculum relacionados de forma explicita
de E-A, segun la edad evolutiva de sus hijos/as. con las finalidades educativas y competencias para la vida.
Una nueva organizacion educativa que incentive 6 2 Metodologias activas y actividades: Alta participacion
a que los docentes sigan trabajando y aprendien- del alumnado (aprendizaje basado en fendmenos, retos,
do de forma colaborativa a pesar del distancia- : misiones, problemas, proyectos) y significativas para su
miento fisico o precisamente por ello. 5 3 ® contexto Ioca! y de vudal, mantener la motivacion del

alumnado hacia el aprendizaje.

Se requiere de: tiempos, espacios (presenciales
u online) y soporte para que los docentes se
desarrollen en comunidades profesionales de
aprendizaje.

Cuidar individualmente el aprendizaje de cada alumn@
(feedback inmediato y otras estrategias), continua y
formativa, de aprendizajes mas transversales. Reducir la
importancia de la evaluacion de corte académico.

Invertir un % del tiempo docente al cuidado y gestion
emocional de los estudiantes, como parte de su e
labor, no solo de quienes son tutores de grupo.

Instituto

Escalde

Cafidad ge s Ereefanzs - Aprondizae




Output de la sesion

Mas informacion en:

educacionsindistancias.org



