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FITXA 1. INFORMACIÓ GENERAL 
 

TITULACIÓ: DRET 
PROMOCIÓ: Graduats al curs 2001/2002 

Fitxa tècnica: 
Nombre de graduats de la promoció:                  248     
Nombre de respostes (% sobre total graduats)  152 (61 %) 
Enquesta telefònica realitzada al mes :                setembre-octubre 2006 

Sexe:  57,0% Dones 
 43,0% Homes 

Edat mitjana al moment de 
l’enquesta 29 anys 

Anys de durada de la carrera 5,4 anys 

Situació predominant durant els 
estudis 

 53,0% Dedicació exclusiva a estudiar     
 37,0% Estudis + feina a temps parcial    
 10,0% Estudis + feina a temps complet 

Realització de pràctiques 
professionalitzadores, mobilitat 

 62,0% Pràctiques externes amb còmput de crèdits     
 13,0% Pràctiques externes sense còmput de crèdits  
   4,0% Programes de mobilitat                                       

Activitats formatives paral·leles a la 
carrera 

 56,0% Formació en idiomes      
 16,0% Formació en informàtica   
 10,7% Altres cursos                     

Altres activitats de caire associatiu, 
cultural, etc 

 29,3% Associatives   
   6,7% Voluntariat     
   4,0% Culturals 

Estudis de postgrau 

 79,2% Fan estudis de postgrau:        
Quins? 
   8,5% Altres carreres universitàries  
   6,8% Doctorat                                  
 54,2% Mestratges/Postgraus              
 30,5% Altres                                       
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FITXA 2: VALORACIÓ DELS ESTUDIS I L’ACTIVITAT LABORAL 
 
 

Situació actual amb relació al 
treball 

 86,0% Ocupats     
 14,0% Aturats                                                   

Via d’accés al treball 
(% sobre ocupats) 

 42,8% Contactes personals     
   2,1% Pràctiques durant els estudis 
 15,9% Negoci propi       
   9,7% Internet 
   5,5% Anuncis premsa 
   9,7% Oposicions                       
   9,7% Borsa treball universitat     
   4,6% Altres                     

Principals perfils professionals 
 

(% sobre ocupats) 

 40,4% Advocats/Procuradors 
   9,6% Departaments jurídics 
   8,9% Administratius jurídics 
 11,0% Tributació, fiscalitat 
 30,1% No relacionat 

Àmbit de la feina 
(% sobre ocupats) 

 76,5% Empresa privada  
 21,4% Empresa pública  
   2,1% Altres 

Qualitat de la feina: Requeriments  
de titulació a l’accés 
(% sobre ocupats) 

  62,6% Requeria titulació específica      
  29,3% Requeria titulació universitària   
    8,2% No requeria cap titulació            

Grau de satisfacció amb la situació 
laboral (Valor mitjà d’una escala de 

0 a 10) 

 Satisfacció general                          7,4 
 Contingut de la feina                        7,6 
 Perspectives d’estabilitat                 7,7 
 Perspectives de millora i promoció  7,6 
 Nivell de retribució                           6,7 
 Utilitat dels coneixements                6,5 

Indicadors de satisfacció amb els 
estudis (Percentatge de resposta 

positiva) 

 75,5% Tornaria a estudiar la mateixa carrera   
 93,2% Tornaria a estudiar a la mateixa universitat  
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FITXA 3a. VALORACIÓ DELS NIVELLS DE COMPETÈNCIES I IDENTIFICACIÓ DELS 
DÈFICITS O SUPERAVITS SEGONS PERFIL PROFESSIONAL 

Interpretació de la informació: 
Es presenta en aquesta Taula les diferències entre el valor donat pels entrevistats al nivell de 
coneixements obtinguts durant la carrera i el valor necessari de cada competència per 
desenvolupar la feina actual. 

Valor de 100: S’han rebut tants coneixements com es necessiten 
Valors <100:  S’han rebut menys coneixements que els que es necessiten 
Valors > 100: S’han rebut més coneixements que els que necessiten 

 Advocats Administratius Tributació,  fiscalitat
Departaments jurídics  

No relacionats T O T A L

Àmbit dels coneixements propis de la 
titulació: competències específiques de 
formació disciplinar i professional 

   
 

  

Formació teòrica  99 94 118 109 114 105 
Coneixements tècnics, pràctics, aplicats 69 79 90 74 79 76 
Competències transversals (genèriques): Instrumentals       
Comunicació en una llengua estrangera 69 100 73 92 66 74 
Comunicació eficaç de forma escrita (redactar informes, 
transmetre idees per escrit...) 74 88 90 84 87 81 

Comunicació eficaç de forma oral (expressar-se amb 
claredat, adequar-se a les audiències, organitzar les idees, 
fer presentacions...) 

61 70 76 77 76 69 

Gestionar recursos bibliogràfics i documentals: bases de 
dades, navegació,  88 100 103 100 100 95 

Utilitzar diferents tecnologies de la informació i la 
comunicació. Coneixements informàtics. 68 65 57 69 63 65 

Habilitats per prendre decisions 61 64 65 66 65 63 
Raonament reflexiu i crític: anàlisi, síntesi, conclusions... 77 92 94 84 89 84 
Reconèixer i solucionar problemes 62 70 63 77 71 67 
Planificar i organitzar : gestió del temps, dels recursos, 
planificar 70 69 67 68 74 70 

Competències transversals (genèriques): personals       
Treballar en grup: col·laboració, resolució de conflictes... 84 78 80 70 79 80 
Dirigir grups de treball: dirigir reunions, grups, dinamitzar 69 69 72 66 71 70 
Treballar en àmbits multidisciplinaris i interdisciplinaris 77 86 83 70 76 78 
Independència i autonomia per aprendre. Esperit 
emprenedor 72 83 82 63 76 75 

Creativitat, capacitat de generació de coneixements, 
innovació, foment d’idees 74 86 80 70 76 76 
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FITXA 3b. VALORACIÓ DELS NIVELLS DE COMPETÈNCIES I IDENTIFICACIÓ DELS 
DÈFICITS O SUPERAVITS SEGONS PERFIL PROFESSIONAL 

Es presenta en aquesta Taula les diferències entre el valor donat pels entrevistats al nivell de 
coneixements obtinguts durant la carrera i el valor necessari de cada competència per 
desenvolupar la feina actual.(Escala de valoració 0 a 10) 
 

Valor de 0: S’han rebut tants coneixements com es necessiten 
Valors negatius:  S’han rebut menys coneixements que els que es necessiten 
Valors positius: S’han rebut més coneixements que els que necessiten 

 
 Advocats Administratius Tributacio, fiscalitat

Departaments jurídics  
No relacionats T O T A L

Àmbit dels coneixements propis de la 
titulació: competències específiques de 
formació disciplinar i professional 

   
 

  

Formació teòrica  -0.1 -0.5 1.8 0.9 1.4 0.5 
Coneixements tècnics, pràctics, aplicats -3.0 -2.0 -1.0 -2.5 -2.0 -2.3 
Competències transversals (genèriques): Instrumentals       
Comunicació en una llengua estrangera -3.0 -0.1 -2.6 -0.7 -3.4 -2.5 
Comunicació eficaç de forma escrita (redactar informes, 
transmetre idees per escrit...) -2.5 -1.1 -1.0 -1.5 -1.2 -1.8 

Comunicació eficaç de forma oral (expressar-se amb 
claredat, adequar-se a les audiències, organitzar les idees, 
fer presentacions...) 

-3.8 -2.9 -2.4 -2.2 -2.3 -3.0 

Gestionar recursos bibliogràfics i documentals: bases de 
dades, navegació,  -1.1 0.0 0.3 0.0 0.1 -0.4 

Utilitzar diferents tecnologies de la informació i la 
comunicació. Coneixements informàtics. -3.1 -3.4 -4.2 -3.0 -3.6 -3.4 

Habilitats per prendre decisions -3.8 -3.5 -3.4 -3.3 -3.4 -3.6 
Raonament reflexiu i crític: anàlisi, síntesi, conclusions... -2.2 -0.7 -0.6 -1.5 -1.0 -1.5 
Reconèixer i solucionar problemes -3.7 -2.9 -.6 -2.2 -2.8 -3.2 
Planificar i organitzar : gestió del temps, dels recursos, 
planificar -2.9 -3.0 -3.6 -3.1 -2.6 -2.9 

Competències transversals (genèriques): personals       
Treballar en grup: col·laboració, resolució de conflictes... -1.5 -2.1 -2.0 -2.9 -2.0 -1.9 
Dirigir grups de treball: dirigir reunions, grups, dinamitzar -3.0 -3.0 -2.8 -3.3 -2.8 -3.0 
Treballar en àmbits multidisciplinaris i interdisciplinaris -2.2 -1.3 -1.6 -2.9 -2.3 -2.1 
Independència i autonomia per aprendre. Esperit 
emprenedor -2.7 -1.6 -1.7 -3.6 -2.3 -2.5 

Creativitat, capacitat de generació de coneixements, 
innovació, foment d’idees -2.5 -1.3 -2.0 -2.9 -2.3 -2.3 
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FITXA 4. ALTRES INFORMACIONS D’INTERÈS 
 
 

A. RELACIÓ DE FEINES DESCRITES  PELS ENQUESTATS (Segons perfils 
professionals) 

  
  
perfil = Advocats 
Advocat amb despatx propi 18 
Advocats per compte aliè 39 
Procurador/a 2 
Total 59 

 
 
perfil = Administratius justícia 
Arxius 2
Auxiliar de notaria 1
Auxiliar registrador/a 1
Funcionari/a de presons 1
Gestió processal 1
Oficial de notaria 4
Secretari/a judicial 2
Tècnic/a Altament Qualificat 1
Total 13

  
perfil = Tributació, fiscalitat 
Analista, porta un grup que fa un programa informàtic d'impostos 1
Assessor/a financer 2
Assessor/a fiscal 3
Consultor/a financera 1
Encarregada departament laboral 1
Embargaments 1
Gestor/a 3
Gestor/a d'autònoms i PIMES 1
Gestor/a de cobraments 1
Liquidació d'impostos per la generalitat 1
Tramitador/a d'assegurances 1
Total 16

 
perfil = Departaments jurídics 
Administratiu/va en un departament jurídic 1
Advocat en un departament d'expansió 1
Advocat en un departament de propietat industrial i intel·lectual. 1
Advocat responsable del departament jurídic 3
Assessor/a jurídic 1
Assessor/a laboral en un departament jurídic 1
Assessor/a legal 1
Auditor/a públic 1
Cap de la secció de gestió urbanística 1
Gestió de contractes, nomines en un departament de contractació 1
Serveis jurídics d'un ajuntament 1
Tècnic/a superior de promoció econòmica i política 1
Total 14
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perfil = No relacionats 
Administrador/a de finques 1
Administratiu/va 8
Administratiu/va de banca 1
Administratiu/va en el departament d'exportacions 1
Administratiu/va en un departament de garanties 1
Assessor/a financer 2
Assessor/a polític 1
Assistent/a de direcció 1
Auxiliar administratiu/va 5
Banc 2
Carter/a 1
Comercial 2
Departament laboral 3
Diputat 1
Gestor/a de marketing 1
Gestor/a de morositat 1
Investigador/a de mercats 1
Mestra d'Educació Primària 1
Metge general 1
Mosso/a d'esquadra 1
Operador/a de borsa 1
Productor/a  audiovisual 1
Professor/a d'espanyol per a estrangers 1
Propietari/a d'un hotel 1
Reclamació de consum 1
Secretari/a 1
Suport a la recerca 1
Tècnic/a en prevenció de Riscos Laborals 1
Total 44

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                          8 

 
B. RELACIÓ D’ESTUDIS DE POSTGRAU QUE REALITZEN ELS ENQUESTATS 

  
  
Tipus estudi postgrau = Altre carrera  
ADE 1 
Ciències Polítiques 1 
Empresarials 2 
Humanitats 1 
ITM 1 
Psicopedagogia 1 
Relacions Laborals 1 
Treball Social 2 
Total 10 

 
 
Tipus estudi postgrau = Doctorat  
Ciències Polítiques 1 
Doctorat en DEA Dret administratiu 1 
Doctorat en filosofia i lletres 1 
Dret 2 
Dret del comerç 1 
Dret Privat 1 
Estudis Europeus Jurídics Avançats 1 
Total 8 

 
 
Tipus estudi postgrau = Mestratges, postgraus  
Curs de Pràctiques jurídiques 1
Màster d'Assessorament Fiscal i Tributació 8
Màster d'Assessorament Jurídic i Fiscal 1
Màster d'Assessorament Jurídic Laboral 1
Màster d'Assessoria jurídica 1
Màster Dret de la informàtica i la comunicació 1
Màster Dret immobiliari 4
Màster en Criminologia 1
Màster en Direcció tributària i assessorament fiscal 1
Màster en Dret administratiu local 1
Màster en Dret del treball i Seguretat Social 1
Màster en Dret financer i tributari 1
Màster en Dret fiscal 1
Màster en Dret internacional dels negocis 1
Màster en Drets humans 1
Màster en Fiscalitat 3
Màster en Marketing 2
Màster en Mercat Financer 1
Màster en Pràctica Jurídica 3
Màster en Prevenció de Riscos Laborals 3
Màster en Propietat industrial i intel·lectual 1
Màster en Relacions Internacionals per el desenvolupament 1
Màster en Resolució de conflictes 1
Màster en Tributació i Assessoria fiscal 2
Postgrau d'assistent de direcció 1
Postgrau d'Hisenda Autonòmica i Local 1
Postgrau de Cooperació Internacional 1
Postgrau de Gestió mediambiental a l'empresa 1
Postgrau de Gestió urbanística 3
Postgrau de Resolució de conflictes 1
Postgrau en Dret Construcció i Edificació. 1
Postgrau en Dret mercantil 1
Postgrau en Estrangeria 1
Postgrau en Fiscalitat 2
Postgrau en Gestió adminstrativa d'herències 1
Postgrau en Gestió tributària 1
Postgrau en Propietat industrial i intel·lectual 2
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Postgrau en Recursos humans i fiscalitat 1
Postgrau en Relacions laborals 1
Postgrau en Tècnic del dret informàtic 1
Postgrau en Traducció jurídica 1
Postgrau en Tributació 2
Total 65

 
 
Tipus estudi postgrau = Altres tipus  
Anglès 1 
C.A.P. 1 
Curs d'aprofundiment d'informàtica 2 
Curs d'espanyol. 1 
Curs d'especialització 1 
Curs de Dret immobiliari 1 
Curs de Dret laboral 1 
Curs de Formació continuada 1 
Curs de Formació tributari i laborals 1 
Curs de Gestió administratiu 1 
Curs de Pràctiques jurídiques 2 
Curs de reciclatge dins la feina, tributació, Societats anònimes, impostos... 1 
Curs d’arrendaments urbans, urbanisme civil i immobiliari 1 
Curs pràctic de dret (civil, penal) 1 
Curs Recursos Humans 1 
Curs superior en dret d'assegurances 1 
Escola de pràctiques jurídiques 1 
Oposicions 9 
Oposicions d'Inspecció d'hisenda 1 
Oposicions d'Oficial de Justícia 1 
Oposicions de Judicatura 1 
Oposicions de Secretaria Judicial 2 
Oposicions pel Cos Superior de la Generalitat 1 
Oposicions per Secretari d'administració local 1 
Teatre 1 
Total 36 
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C. RELACIÓ DE TEMES QUE ELS ENTREVISTATS CONSIDEREN ELS HAURÍEN 
ESTAT ÚTILS I COMENTARIS GENERALS SOBRE LA CARRERA 

 
A Anglaterra no fan tantes hores de classes, sistema més anglès, més interactiu i amb menys gent a classe. 
Pots fer grups més reduïts, grups de 15 a 20 màxim, fer classe només per dubtes, converses o debats. Fer 
especialització en els últims dos anys, P 

1

A la UAB la  base, que és el dret civil, és molt fluix. No fer tants seminaris. Anglès no es fa però es demana a la 
feina. Falten convenis amb despatxos, per exemple quatre cases que és un despatx gran. La professió és molt 
vàlida però li falta qualitats 

1

A nivell de pràctiques ha de ser una condició sine quanum. Un o dos anys de pràctiques. La competència 
lingüística en català d'alguns professors era molt negativa. Col·locar als alumnes quan surten de la facultat. 1

Anglès jurídic com a mínim. De teoria falten coses. Obligatoris exàmens orals i exposicions. No es fa liquidació 
d'impostos. Veure més coses aplicades de casos concrets. Erasmus obligatori per tots els estudiants de la 
facultat. O com a mínim fomentar-ho 

1

Aprens el que vols, pots fer més o menys esforç, però... El que és més important són els coneixements pràctics. 
Es podria millorar la pràctica tot i que és difícil de fer. Hi ha moltes especialitats i no sap si es pot fer pràctiques 
de tot.  

1

Aprofundir en els temes que a cadascú li interessin. Afegir un any per fer una especialització 1
Ara està fent la judicatura i veu que la carrera està bé, però només et dona una base. La universitat és una 
carrera de mínims. Hi ha coses que no s'estudien i les ha hagut de fer. Era tot molt més fàcil. Falta 
complementar.  

1

Ara necessita més coneixements dels que va adquirir en la carrera. Ella no va trepitjar mai un jutjat, fer més 
pràctiques externes. Només prens apunts i marxes. Explicar més les sortides a que opten amb la carrera. No et 
faciliten gens el camí. 

1

Augmentar el grau d'especialització fer treball interdisciplinari i també treball en grup i reduir les classes. 1
Bàsicament donar una vessant pràctica a les matèries que es donaven. ¿Com desenvolupar la teoria? ¿Quins 
problemes pot solucionar la pràctica? Més flexibilitat a nivell de justificació de la teoria, el raonament 
argumentatiu. 

1

Classes pràctiques i fer-les en grups i individuals, fer servir casos reals. 1
De comunicació oral no es fa res i és necessari, per saber com ha de parlar un advocat. Cal coses d'informàtica 
bàsiques. Va pensar que a les classes li haurien d'haver ensenyat documentació, coses que passen per els 
jutjats...  

1

De la manera que està enfocada la carrera només és teoria, falta molta més pràctica. 1
Donar una base pràctica encara que s’allargués un any més. Orientar una mica millor, no saps què et trobaràs 
fora. Hauria de venir gent de l'ofici i explicar-ho. 1

Dret on falla és en les pràctiques. Hi ha assignatures com historia del dret o filosofia del dret que no serveixen 
per res. Més classes pràctiques, no tanta teoria. Buscar la part d'aplicació i fer les pràctiques a dins i a fora. 1

El problema és que el què t'ensenyen són només els principis, massa teoria, massa formalismes, es segueix el 
programa. No s’aprèn a conèixer només a memoritzar. La qüestió és fer un "software"( manera de pensar).  1

Ella ho va fer en quatre anys i no pots assolir els coneixements necessaris i no gaudeixes amb les assignatures. 
Tractar més lentament la matèria. No tan "a saco", fan 40 temes! Surts de la carrera amb una batibull de tot. 1

Els primers cursos més teòrics i l'últim més a nivell pràctic en funció de l'objectiu professional que té la persona. 
Visitar jutjats. 1

Els professors estaven molt bé. Les classes teòriques són bastant improductives. Altres sistemes, com 
l'americà, resols problemes i aprens. Mètode del cas, Aprenentatge per experiència. 1

En general cal millorar la pràctica. Dret d'assegurances no es fa, tampoc es fan coses de dret matrimonial. 
Idiomes. 1

Enfocament més pràctic. Les pràctiques eren classes. També que es deixi fumar en els edificis. 1
Enfocar la carrera a un nivell més pràctic. Fer més pràctiques. Fer simulacions de judicis. Passotismes i 
desànim dels professors i dels alumnes sobretot pels matins. Per les tardes molt bé. 1

És bàsic el dret civil, i inútil el dret internacional i dret romà. Millor fer-les com a optatives 1
És difícil entendre la teoria i posar-la en pràctica. En el pràcticum fer més pràctiques. Fer més convenis amb 
despatxos i veure com treballa un advocat i veure el dia a dia. Els despatxos s’aprofiten i et fan fer feines de 
secretari.  

1

És massa teòrica, fer més pràctica dins mateix del contingut de l'assignatura, aplicar la teoria. 1
Es toquen moltes coses però en general. Més pràctica. L'enduriria més, ser més exigent en la permanència dels 
alumnes. 1

És una carrera molt teòrica, falta el tema de recerca. Fer treballar el tema de presa de decisions, exposicions, 
pràctiques. Només va fer 15 dies de pràctiques, cal fer-les més amplies. 1

Especialitzar-te i que surti al títol. Fomentar les pràctiques externes, ella va fer un pràcticum que eren classes 
teòriques a classe i això no és fer pràctica. Fer grups més reduïts. 1

Et dona una idea molt bàsica. Potser cal fer més pràctica. 1
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Expressió oral i escrita 1
Expressió oral. Més pràctica i més itineraris per especialitzar-te. 1
Falta comunicació oral. Treballar més la presa de decisions. Faltaven coses perquè no donava temps d'acabar 
els temaris. Faltava molt de temps de pràctiques. És tan general que no et preparen per la vida laboral. 1

Falta coneixements pràctics. Facilitar les sortides laborals. O saber com funcionen les oposicions. Que els 
professors fomentin el coneixement. 1

Falta de pràctiques externes a empreses. Fomentar l'esperit emprenedor, polítiques actives. Els professors molt 
bona gent i bons professors. Descongestionar les aules d'alumnes. 1

Falta economia. Zero coneixement financer i falten idiomes. 1
Falta pràctica i massa teoria. Els llicenciats no surten preparats per exercir. 1
Falta pràctica tot és molt teòric. Falten coses d'econòmiques o d'ADE. Té els principis jurídics però li falten 
coneixements econòmics per fer el seu tipus de feina. 1

Falta pràctica, és molt d'estudiar i lleis. Fer contractes, demandes, que són molt importants. 1
Falten coneixements pràctics. Allargar una mica la carrera i fer més llargues les assignatures molt "totxo" Dret 
laboral queda una mica coix. 1

Falten més pràctiques. Et trobes casos que a la universitat no tels ensenyen. 1
Falten pràctiques, des del primer any i fer-ho cada any, fer demandes penals, civils... Molt més dret processal, 
es fa molt poca cosa. Masses assignatures de lliure elecció. De bases de dades no ensenyen les necessàries. 1

Falten pràctiques. Facilitar més l'entrada al món laboral perquè està molt difícil. 1
Faria més treball pràctic tot i que la universitat és una formació teòrica i no ho canviaria. 1
Fer bé el trasllat de coneixements de la teoria a la pràctica. Fer simulacions de judicis. Fer vistes orals. Quan 
surts de la universitat vas perdut. 1

Fer més classes orals, més pràctiques, més escrits, més treballs en grup i idiomes. Fer un millor accés a la 
documentació i a l'accés. Els professors estaven bé. 1

Fer més pràctica i enllaçar la teoria amb la pràctica dins l'aula per no ser tan avorrida. 1
Fer més pràctica, veure més l'evolució del problema. Fer supòsit més reals i veure tot el procés. Falta també la 
utilització dels recursos informàtics. Fer assignatures anuals a nivell de pràctic. I tenir la capacitat de donar 
projectes reals als alumnes. 

1

Fer més pràctiques als jutjats. Aprendre a buscar per Internet i bases de dades. Programes de gestió de dades. 
Com fer-se autònom i fer assignatures d'internacional. Totes les assignatures relacionades amb la historia o la 
filosofia, fora! 

1

Fer molta més pràctica i fer-la com a part de la formació abans d'obtenir el títol. Tens coneixements però no tens 
base, no estàs capacitat per al món laboral. Acabes fent de secretari, no aprens i ni cobres bé.  1

Fer noves tecnologies, treball en grup, més idiomes i més pràctiques. 1
Fer oralitat, pràctiques orals. Més anàlisi de casos, i més pràctiques. 1
Fer un curs sencer de pràctiques més reals. Més integració al món laboral. El coneixement teòric està molt bé, 
però falta la pràctica. 1

Fer un tercer idioma, anglès. I classes més pràctiques. Tothom que vulgui exercir ha de fer una Màster. Et 
donen una formació teòrica. Ha trobat a faltar fer simulacions de judicis. 1

Fer una carrera de tres anys i el quart fer un Postgrau. 1
Formació més pràctica, resolució de problemes reals a les classes. 1
Gairebé tot eren classes magistrals. Fer més pràctiques. Oralitat i judicis. 1
Gestionar i trobar informació per Internet. Capacitat de síntesi. 1
Grups més reduïts, classes més dinàmiques, exàmens parcials i fer més pràctica. 1
Han de canviar alguns professor. Quatre anys és poc per la feina que es vol fer, sobretot per la base. Fer 
classes més pràctiques. Surts sense saber fer una factura. 1

Hauria de ser més pràctica, exemples pràctics a classe... És insuficient en quant a la matèria i a les perspectives 
de futur. Fer una valoració de la inserció laboral a l'aula. Veure coses que desprès faràs a la feina. Redacció de 
textos i coses d'express 

1

Hi ha assignatures que se li dedicava massa temps. Poques pràctiques. Li hagués agradat més fer coses més 
pràctiques. Molta història, filosofia, dret polític, dret constitucional, excessiu dret civil ( no és justificable fer-lo 
cada any) fer coses de dret 

1

Intentar interrelacionar les matèries. La influència dels professors és gran en el pla docent. Li cal una 
especialització. Surts i no saps res. Fer tres anys i dos d'especialització molt intensa.  1

Introduir noves disciplines més socials com Psicologia. Fer més pràctiques. 1
La carrera dona molt coneixement genèrics. Poder especialitzar-te. 1
La formació teòrica molt bé, però la pràctica es fa poca cosa. Falta redacció de demandes, manca d'expressió 
oral. Tot és per escrit. 1

La part d'urbanisme fluixa. Falta fomentar l'esperit emprenedor i que et mostrin les sortides professionals, com 
moure't. A nivell teòric molt contenta. Només es fa una assignatura d'urbanisme i medi ambient. També falten 
coses de part processal. Hi havia 

1

La pràctica és total. Fer la meitat d'hores de pràctiques. La teoria la tens als llibres. 1
La teoria molt bé i els professors també (menys alguna excepció). Falta pràctica, surts de la universitat i vas a 
un jutjat i no saps ni com seure. Fer com educació que van a fer pràctiques a les classes. Fer més explicació del 
tracte amb el client. 

1
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La vessant més pràctica no l'ha vist, veure més judicis.... Li ha falta molt a la carrera, no es veu res del que és la 
vida laboral, és molt diferent, tot és com un conte o una història.  Hauria de ser una carrera de 6 anys.  1

Les pràctiques eren per omplir l'expedient, però no es feien. Entrar a treballar, afavorir la inserció laboral amb 
pràctiques externes, no fer resums ni comentaris de textos. El tema de fer simulacions de judicis per aprendre 
expressió oral. Fer simulació 

1

Li va desil·lusionar tant la carrera. Surt sabent de tot i de res. Només t'ensenyen a buscar les coses. Fer dos 
anys d'especialització. 1

Menys teoria i més pràctica, més intervenció amb papers, més treball en grup. 1
Més casos pràctics en activitats a la classe. Preparar-nos a l'aula, simulacions pràctiques. 1
Més coneixements pràctics dins i fora de la carrera. Es fan molt poques i tot a l'últim curs. 1
Més coneixements pràctics, bàsic si treballes d'advocat. Els pràcticum són poc pràctics. 1
Més coneixements pràctics. Les assignatures estan bé. Faltaria alguna assignatura d'idiomes i també més 
treball en grup. El Dret és més aviat individual i teòric, però s'hauria de veure una mica de fora, més reals i 
casos pràctics. 

1

Més dret cooperatiu, a la carrera no es fa res. De dret agrari tampoc es feia res. 1
Més escola de pràctiques jurídiques inclòs dins de la carrera, perquè és el més important, tot i que durés més 
anys. Molta teoria que després no et serveix perquè la llei canvia. Fer simulació de judicis. Enfocar-ho tot cap a 
la pràctica. 

1

Més exemples de pràctiques. Aplicar la teoria a la pràctica. Fer-ho a totes les assignatures. No fer exàmens 
tipus test (mercantil) 1

més formació en les habilitats socials com la comunicació oral, escrita.. Fer pràctiques en l'empresa externa i 
poder treballar. Fer més especialitzacions, coses més pràctiques. 1

Més idiomes i més drets humans. Tracta tema actual, la immigració. Fer més pràctiques. Fer casos més reals. 
Tocar més la realitat d'allò que et trobaràs. És necessària una formació pràctica. 1

Més pràctic i no només pràctiques al final. El contingut està bé però es podria fer més dret penal i menys dret 
civil. 1

Més pràctic per saber que et trobaràs en un despatx i centrar-se en conceptes més importants. 1
Més pràctic, fer més informàtics. La teoria molt bé. Quan acabes la carrera el món laboral canvia molt. Saber les 
sortides laborals. Falta dret administratiu (medi ambient, urbanisme) 1

Més pràctic, menys gestió a classe i més tracte amb el professorat. En quatre anys hi ha massa teoria, cal 
canviar el pla d'estudi. 1

Més pràctica 1
Més pràctica i introducció del mercat laboral. La teoria molt bé. 1
Més pràctica i més específica. S'ha de tendir a la especialització perquè després fas un Màster. La universitat et 
dona marge per gestionar el teu temps i això està molt bé. 1

Més pràctica, et dono una perspectiva més amplia 1
Més pràctica, fomentar la creativitat. 1
Més pràctica, però també pràctica oral. Estaria molt bé poder acabar els temaris d'alguna assignatura. Que ja en 
el pla d'estudis es planifiquin i fer-ho a totes les classes, encara que sigui més resumit. 1

Més pràctica, sobretot en el segon cicle. Més oralitat, una assignatura d'actuar en públic uns que facin de jutjat i 
altres de clients. 1

Més pràctica. 1
Més pràctica. Capacitat crítica, no tant teòric i més crític. 1
Més pràctica. Sortir al jutjat i a l'administració. Veure el funcionament d'un despatx. Especificar qui vol exercir i 
qui no. No saps com has de tractar amb el client de manera comercial. Com buscar recursos si vols fer un 
despatx propi... 

1

Més pràctica. Visites als llocs de treball, com jutjats... Que poden ajudar a comprendre com funciona 
l'Administració. 1

Més pràcticum extern per veure la realitat tal i com és. 1
Més pràcticum i aprofundir en temes de drets humans. 1
Més pràctiques durant la carrera. No tanta teoria i veure més la realitat que et trobes després quan surts de la 
facultat. Fora d'Espanya és més pràctic. 1

Més pràctiques i certa especialització. Les classes eren en castellà. 1
Més pràctiques i que els alumnes coneguin l'ofici d'advocat... tot allò que és processal. 1
Més pràctiques jurídiques i fer-les a un despatx d'advocats. Pràctiques d’oratòria. Redacció d'escrits. 1
Més pràctiques tot i que la teoria és imprescindible. Fer pràctiques tant dins de les classes com fora, ja que la 
inserció laboral és difícil 1

Més pràctiques, menys coneixements teòrics i fer més contractes amb empreses. 1
Més pràctiques, més connexió amb el món real. Poder accedir als despatxos i saber el què et trobaràs. La teoria 
està bé, més connexió entre el professorat i l'alumnat. 1

Més pràctiques, molta teoria. No es veia preparada per les sortides laborals. 1
Més pràctiques. Na va fer ni demandes en tota la carrera. Expliquen molta teoria que encara que sigui 
necessària. També ho és la pràctica, fer més expressió oral, simulació de judicis. 1

Més pràctiques. Tot i que la universitat el dona la teoria. La gent no sap què és la professió. Cal veure més les 
sortides professionals. La teoria és molt correcta. Molta diferència entre el matí i la tarda 1
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Més teoria del que es va fer. Conjugar les pràctiques amb la carrera professional que un té projectada. En el seu 
cas més pràctica forense. 1

Millorar el tema pràctiques, són poques. La informàtica s'ha de fer alguna cosa. Fer alguna classe en anglès i fer 
obligatoris els exàmens orals. 1

Millorar la correcció d’exàmens i també la presentació. Fer més pràctiques. 1
Millorar tot el tema pràctic, és massa teòric. 1
Molt més pràctic, no fas res. Tot és molt teòric i la teoria s'oblida. Enfocar mes temes internacionals i més 
idiomes. 1

Molta més pràctica no saps fer ni una demanda ni què és una jutjat. 1
Molta més pràctica processal. Tenir escrits judicials (sentències) i fer redacció de demandes i processos. Perquè 
s'utilitza al dia a dia. Fer més idiomes i informàtica. 1

Molta més pràctica, problemes reals. Menys dret romà. Quan fas un judici no sap ni com has de seure. Els 
judicis es graven en DVD, es podrien veure. Que els professors siguin advocats i que exerceixin. 1

Molta més teoria i més pràctica. Fer treballs en grup. Pràcticum extern obligatori. Ajudar per la inserció laboral. 
Quan va preparar les oposicions es va adonar que amb tant de temps no havia après res. Laboralment no li ha 
servit la carrera.  

1

Molta teoria i poques pràctiques. Sobretot a la classe i fer més treball en grup perquè t'ho demanen a la feina. 
Dret fiscal s'ha d'aprofitar més. 1

Molta teoria, exagerada. Alhora de posar-ho a la pràctica era molt difícil. 1
Moltes més pràctiques (30%teoria, 70%pràctica) i més seguiment del tutor. No tanta classe magistral. Oferir la 
possibilitat de què l'alumne trobi solucions davant de problemes. El normals sempre els pots consultar. 
Gestionar la informació que tens.  

1

Moltes més pràctiques externes i fer sortides a jutjats i veure el món real. 1
Moltes més pràctiques, trepitjar més jutjats i supervisar més les pràctiques. 1
Moltes més pràctiques. Surts de la universitat i no saps a on es de buscar les informacions, les lleis. Surts molt 
perdut. Falta el treball en grup. 1

Necessitat de pràctiques. Aplicar la teoria. Fer pràctiques externes. La clau és la pràctica, el que ells feien no 
era pràctic. 1

No ensenyar tot el dret. Ensenyar més principis i menys lleis. Casos més reals i més pràctics i menys teòrics. 
Fer la teoria més general. En el segons cicle més especialització. El sistema d'avaluació, es vomita la informació 
i no raones. 

1

No hi ha pràctica. No hi ha dificultat de tenir o no tenir la carrera en temes de coneixements. Especialitzar-se 
molt més i fer pràctiques en institucions o en empreses privades. No saps ni fer un recurs ni argumentar. Només 
et fan aprendre lleis.  

1

No se'n recorda massa. Després va fer oposicions però li faltaven coses 1
No tanta teoria i més pràctica, raonament lògic. Treballar el perquè, aplicar al teoria a la pràctica, comptabilitzar-
ho. Arribaves a un despatx i no sabies fer les coses més pràctiques, no saps fer ni una demanda.  1

Només et donen teoria i res de pràctica. Només et “fotien el rollo”. Els coneixements pràctics són pèssims, 
bombardegen de teoria que s'estudia, s'examina però no s’assimila. Et veus perdut durant la carrera.  1

Per una banda està bé la teoria però després no et serveix. S'hauria de fer més coses de comunicació oral. Fer 
sortides, fer pràctiques externes. Quan surts et sents abandonat. 1

Poca pràctica, molts pràcticum són teòrics. Allargar la carrera per fer pràctiques. 1
Poca vessant pràctica. La teoria es fonamenta més en la capacitat de recordar que en pensar. Manca d'idiomes, 
l'anglès és imprescindible. És deficient el fons documental de la biblioteca, tot i que no s'utilitza fruit de la 
informàtica. 

1

Pràctiques externes 1
Pujar més el nivell, el dret en l'educació és per tothom i no pot ser... Els alumnes han de treballar a casa i fer 
pràctica a classe. Veure les diferents tendències i moviments, cada professor només explicava el seu i cal 
explicar-ho tot.  

1

S'han de trepitjar els jutjats ja des de la carrera. No es fa prou pràctica. Donar-te eines per moure't per el món 
laboral. Cal agafar confiança. Relacionar les matèries que han estudiat, s'ha de relacionar tot el que estudies. 1

S'hauria d'intentar simplificar el coneixement, els escrits, les comunicacions... Fer entendre al ciutadà el que 
nosaltres entenem perquè som juristes. Augmentar el nivell en temes teòrics. 1

Seria necessari fer coses d'idioma. Sobretot expressió oral, no fas exàmens orals i per ser advocat has de saber 
parlar en públic. Més pràctiques no tanta teoria. 1

Sí els professors estiguessin treballant en despatxos podrien posar casos reals. Fer més dret mercantil, que fan 
un examen tipus test i això és fatal! Fer convenis i més pràctiques. Fomentar l'oralitat i assignatures de 
gesticulació. 

1

Sobretot el tema enfocat al client ¿Com tractar-lo? ¿com parlar? ¿Com entendre? ¿Què li has de preguntar? El 
tracte amb el client no es treballa i és molt important. 1

Suposa que hi ha coses que estan molt bé, però hi ha matèries que cal “matxacar” com dret processal. S'ha 
trobat amb gent molt més preparada que a la UAB. Més pràctiques, tothom n'hauria de fer perquè serveixen 
molt. 

1

Tenir en compte que la carrera de dret ha de ser més dinàmica. Fer més classes pràctiques. Es podria fer un 
any més de carrera. 1

Tot el tema més pràctic... No es dóna importància a les pràctiques, ni a la comunicació oral, en els judicis has de 
parlar tota l'estona i és molt importat i no es treballa gens. 1
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Tot és molt teòric. No fa falta empollar tant. Quan veuen casos hi ha coses que has de buscar als llibres. Fer-ho 
una mica més pràctic. No tanta memòria. Saber buscar les coses. Les lleis ja et diuen el que es de fer. No saps 
com fer una demanda quan surt 

1

Treballar més en documents judicials (sentències, locutores) entendre els continguts no només les estructures. 
Fes dossiers per fer els escrits. Tota la documentació d'un procés o procediments. Millorar la capacitat de 
relacionar-te amb l'altre persona en 

1

Troba manques referents a l'especialització. Et donen coneixements generals però a nivell d'entitat no 
t'especialitzen. Falta pràctica, ella va fer un pràcticum totalment teòric. Potser donar una bibliografia de material 
més específic.  

1

Va estar bé... 1
Va fer d'advocat durant un any, va fer un judici però va veure que era molt complicat, tot i que el va guanyar. No 
val per res estudiar a la universitat i no serveix per res. No troba feina perquè no té "enxufe", no cal tenir carrera 
per tenir feina 

1

Total 150
 
 
 
 
Resum de la taula de comentaris de l’apartat C 
(Distribució dels temes més citats) 
 
Enfoc més pràctic de la carrera  84 (55%) 
Comunicació oral (tècniques, examens orals,...) 19  (13%) 
Especialitzacions 13  (9%) 
Pràctiques externes 34  (23%) 
Total cites processades 150 (100%) 
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