
Educar 2022, vol. 58/2 279-284

ISSN 0211-819X (paper), ISSN 2014-8801 (digital) https://doi.org/10.5565/rev/educar.1604

Presentació 
Ecologies digitals i aprenentatge autodirigit

L’aprenentatge permanent ha esdevingut una exigència ineludible i urgent en 
el context inestable i desafiant de la societat de la informació i del coneixement 
que caracteritza l’època present. Les preguntes clau sobre què, com, quan i on 
podem aprendre obtenen ara respostes més obertes, flexibles, i fins i tot incer-
tes, per poder-se adequar a les situacions canviants en què es desenvolupa la 
vida personal, social i laboral de les persones i dels grups. D’aquí ve la neces-
sitat d’aprendre al llarg de la vida (lifelong learning), un procés en el qual té un 
paper fonamental la tecnologia i la decisió mateixa del subjecte d’adquirir 
coneixements nous i per dirigir aquesta iniciativa (Boyer et al., 2014). Des 
d’aquesta perspectiva, cal treballar en les propostes i en les línies directrius 
europees, entenent que l’aprenentatge al llarg de la vida és una garantia d’ocu-
pabilitat. Així, la Comissió Europea ha definit diversos models des que, el 
2006, es van publicar les orientacions sobre competències bàsiques que van 
ser actualitzades l’any 2019 (European Comission, 2019). A Bacigalupo 
(2022) hi podem trobar una visió completa dels models de competències 
bàsiques elaborats per la Comissió Europea: DigComp, EntreComp, 
LifeComp i, el més recent, GreenComp.

En aquest context tecnològic disposem de més recursos i, a més, són més 
assequibles, amigables i adaptables, la qual cosa amplia considerablement l’ac-
cés a la informació i la generació de coneixement. Aquestes tecnologies ens 
permeten superar les tradicionals barreres de temps i espai i mitiguen alguns 
condicionants (socials, culturals, econòmics) que, en dècades anteriors, resul-
taven molt restrictius. Les tecnologies digitals en l’educació han suposat canvis 
d’interès indubtable en les estratègies i els rols del docent i, per descomptat, 
resulten eines imprescindibles per a l’aprenentatge dels estudiants (Prendes i 
Cerdán, 2021).

Aquestes són algunes de les raons que conflueixen, juntament amb altres 
aspectes de caràcter sociològic, psicològic i pedagògic, a l’hora de destacar el 
protagonisme del subjecte que aprèn, com també de valorar la importància de 
variables com ara la motivació, l’interès i la disposició en el moment d’em-
prendre un procés d’aprenentatge satisfactori i eficaç. I és, precisament, l’apre-
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nent el principal objecte d’estudi en la línia de recerca sobre ecologies d’apre-
nentatge que centra aquest monogràfic. Les ecologies d’aprenentatge 
constitueixen un constructe teòric que ens permet analitzar com aprenem al 
llarg de la vida i com els estímuls que rebem en tots els contextos —formals, 
no formals i informals— acaben conformant i impulsant els nostres espais 
d’instrucció (González-Sanmamed et al., 2019; González-Sanmamed et al., 
2020; Sangrà et al., 2019). A més, cal analitzar com les ecologies d’aprenen-
tatge ens permeten aproximar i combinar els espais presencials, híbrids i vir-
tuals, desvetllant com es desenvolupa l’aprenentatge autodirigit i com evolu-
ciona al llarg del temps, especialment gràcies a la mediació de la tecnologia 
(Prendes et al., 2021).

L’aprenentatge autodirigit ha esdevingut un mecanisme de gran rellevància 
per facilitar que cada persona pugui accedir al coneixement que necessita, 
independentment de les seves característiques, condicions i expectatives. Es 
basa en la necessitat del subjecte d’adaptar-se a les circumstàncies canviants a 
què s’ha d’enfrontar i apel·la a la capacitat d’aprendre a aprendre de cada 
individu, que assumeix la direcció del procés, decidint els objectius que vol 
assolir, les estratègies que seguirà, els recursos que necessita i les accions que 
ha d’implementar. És la persona qui pren la iniciativa i qui porta el control, 
cosa que implica un procés d’autoregulació a diferents nivells i una clara auto-
nomia i orientació estratègica a l’aprenentatge. En aquest sentit, l’aprenentat-
ge autodirigit és fonamental, tant en l’esfera del desenvolupament personal 
com professional i, en tots dos casos, requereix un nivell òptim d’autoconei-
xement i de capacitat de reflexió crítica. Les línies de recerca al voltant de 
l’autoaprenentatge s’assenten en diverses idees, com ara les que Bandura 
(1997) ofereix en al·ludir a l’autoeficàcia; teories, com la de les funcions exe-
cutives de Barkley (2012), o models, com el de Knowles (Knowles et al., 
2005), on es relaciona l’aprenentatge amb les experiències vitals del subjecte. 
Enfront de conceptes similars com és l’aprenentatge autoregulat, cal assenya-
lar que en l’aprenentatge autodirigit es tenen en compte les influències de 
l’ambient i els contextos en què emergeixen les adquisicions de coneixements 
nous al llarg dels cicles vitals de cada persona. Més recentment es pot consta-
tar la vinculació entre l’aprenentatge autodirigit i l’ús de les tecnologies (Geng 
et al., 2019). Per això, aquest concepte d’aprenentatge autodirigit sintonitza 
amb el constructe d’ecologies d’aprenentatge (Li et al., 2022), sensible a tots 
els aspectes que incideixen en el procés d’aprendre al llarg de la vida.

Efectivament, a l’escenari que propicia la societat en xarxa on vivim, l’apre-
nentatge autodirigit està experimentant un impuls substancial gràcies a l’ocu-
pació massiva de recursos digitals, ja sigui en l’ensenyament presencial, ja sigui 
en models híbrids o totalment virtuals, i tant en sistemes d’aprenentatge for-
mal com no formal i informal, generant ambients on el protagonisme de 
l’estudiant s’ha ampliat exponencialment. Són estudiants digitals en una soci-
etat digital, la qual els proveeix d’un ambient enriquit d’aprenentatge gràcies 
a l’ús de totes aquestes eines que els apropen a la informació connectada i que 
permeten construir xarxes personals fonamentals per a la seva formació.
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Per tot això és fàcil comprendre que el concepte d’ecologies d’aprenen-
tatge esdevé un marc aglutinador de les diverses possibilitats que una persona 
té d’aprendre, a partir de les experiències, els recursos i les interaccions que 
ha anat desenvolupant al llarg de la seva trajectòria vital, i gràcies a les quals ha 
anat configurant una manera determinada d’afrontar el seu propi desenvolu-
pament (Sangrà et al., 2021). Les ecologies d’aprenentatge connecten de mane-
ra molt directa amb l’aprenentatge autodirigit i apunten a la visió de l’aprenen-
tatge al llarg de la vida com a propòsit irrenunciable del ciutadà del segle xxi, 
molt particularment gràcies a les aportacions dels mitjans digitals. Aspectes 
tots els quals van cobrar una extraordinària rellevància durant la pandèmia de 
la covid-19 (González-Sanmamed et al., 2021).

En aquest monogràfic es pretén aprofundir en les relacions i les interde-
pendències entre la tecnologia i l’aprenentatge autodirigit, en el marc de les 
ecologies d’aprenentatge. Creiem que el conjunt de contribucions que confor-
men aquest número monogràfic aclarirà les connexions entre aquestes línies 
de recerca i formularà noves preguntes per entreveure prometedors estudis en 
el futur.

Dels deu articles que s’hi presenten, els tres primers fan referència a docents 
universitaris; el quart, a orientadors d’educació secundària, i el cinquè, a estu-
diants universitaris del grau de primària. Aquests primers cinc manuscrits 
exploren la relació entre les ecologies d’aprenentatge i l’aprenentatge autodi-
rigit, identificant com des de les dues perspectives es desvetllen els mecanismes 
que cada professional va configurant en el trajecte vital i les influències que 
contribueixen a adoptar la seva posició i disposició actual per propiciar el 
desenvolupament professional. Els cinc treballs restants aborden l’anàlisi de 
l’aprenentatge autodirigit del col·lectiu d’estudiants universitaris, tant d’ins-
titucions d’educació superior d’Espanya com de l’estranger, des d’enfoca-
ments diferents i sota línies d’indagació diverses.

En el treball que obre aquest monogràfic, Souto-Seijo, Estévez i Gon-
zález-Sanmamed analitzen aquelles influències (prèvies a la inducció professio-
nal) que han contribuït de manera significativa a configurar les ecologies d’apre-
nentatge dels docents universitaris de la branca de coneixement d’Enginyeria i 
Arquitectura, que han aconseguit una qualificació d’acompliment excel·lent al 
Programa Docentia. Els resultats revelen que tant el professorat que els ha impar-
tit classes com les experiències professionals prèvies han influït notòriament en 
la identitat dels docents participants.

El text de López-Calvo, Dans i Muñoz-Carril se centra a identificar com 
es configuren els processos d’aprenentatge del professorat universitari excel-
lent de Ciències Socials i Jurídiques de la Universitat de la Corunya. Les 
troballes d’aquest estudi, de tall qualitatiu, apunten que la modalitat d’auto-
formació té un paper fonamental en l’actualització permanent. De fet, la 
valoren com un element clau de la professió del docent universitari. Al·ludei-
xen, sobretot, a les interaccions dutes a terme tant a nivell personal com 
professional, i consideren rellevants els recursos digitals que han emprat en 
diferents moments.
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Seguidament, al manuscrit de Cabrera, Guàrdia i Sangrà es presenta un 
estudi qualitatiu en què han participat sis professors universitaris amb una 
àmplia experiència docent i de diferents àmbits de coneixement que, actual-
ment, exerceixen la seva tasca en models educatius en línia. L’objectiu és deter-
minar quins són els mecanismes habituals d’actualització. Encara que alguns 
dels participants afirmen que realitzen accions formatives formals, els resultats 
evidencien que aquests docents opten, en major mesura, per fórmules d’auto-
aprenentatge dirigit, a fi de propiciar-ne el desenvolupament professional i així 
optimitzar el temps de què disposen.

Per part seva, l’article de Cubeiro, Losada-Puente i Rebollo-Quintela abor-
da els processos d’autoaprenentatge que desenvolupen els orientadors d’edu-
cació secundària que exerceixen la seva tasca en centres educatius públics. Els 
resultats d’aquest estudi, de naturalesa quantitativa, mostren que aquests pro-
fessionals fan servir més recursos digitals d’accés, recerca i gestió de la infor-
mació, seguits dels destinats a la interacció i a la comunicació i, finalment, els 
que permeten crear i eitar contingut.

Santos, Vázquez i Fuentes-Abeledo presenten els resultats d’un estudi dut 
a terme mitjançant el mètode Delphi, que es va desenvolupar al llarg de tres 
rondes. Concretament, descriuen el paper que té l’aprenentatge autodirigit en 
el marc de les ecologies dels futurs docents d’educació primària. Els resultats 
permeten concloure que l’aprenentatge autodirigit és present a les ecologies 
d’aprenentatge dels futurs mestres i que mostren trets similars als que carac-
teritzen aquesta modalitat d’aprenentatge.

El text de García-Martínez i Fallas-Vargas, d’una banda, analitza com 
perceben l’aprenentatge autodirigit els estudiants universitaris costa-riquenys 
del darrer curs de carrera. Els resultats de l’estudi, de tall quantitatiu, revelen 
que l’alumnat mostra un nivell elevat de preparació cap a l’aprenentatge auto-
dirigit, és a dir, té certa autonomia sobre el propi aprenentatge. No obstant 
això, requereix una orientació més gran per adquirir habilitats al voltant de 
l’autogestió de l’aprenentatge. D’altra banda, es valora la relació entre aquest 
enfocament i els entorns personals d’aprenentatge.

El treball presentat per Hernández-Sellés analitza tres de les dimensions de 
l’aprenentatge autodirigit (cognició, metacognició i motivació), en un procés 
de treball col·laboratiu intervingut per les tecnologies en l’àmbit de l’educació 
superior. Els resultats de l’estudi de cas posen de manifest que l’aprenentatge 
adquireix més sentit quan s’articula en grup i al voltant d’un objectiu comú, 
que l’autonomia pot promoure un intercanvi cognitiu d’alt nivell i que aquest 
està sustentat en la motivació.

El manuscrit de García-Tudela, González-Calatayud i Montiel-Ruiz posa el 
focus en la competència d’emprenedoria digital. Concretament, aquest treball 
cerca comprendre com autogestionen el seu aprenentatge, en la dimensió de 
gestió de l’emprenedoria digital, els estudiants de darrer curs de grau de les 
universitats públiques de la Regió de Múrcia. Els resultats revelen que l’alumnat 
mostra certa predisposició per aprendre de la pròpia experiència, per la qual cosa 
es pressuposa que manté uns nivells mitjans alts d’aprenentatge autodirigit.
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Martín-Ramallal, Merchán-Murillo i Ruiz-Mondaza se centren a analitzar 
el grau d’acceptació entre estudiants universitaris de les tecnologies basades 
en formadors virtuals amb intel·ligència artificial. El dispositiu de recerca es 
basa en una metodologia mixta assentada en la teorització a partir d’una 
anàlisi documental i en un qüestionari. Les troballes posen de manifest que 
l’alumnat està obert a integrar aquestes tècniques a les rutines d’aprenentatge 
autodirigit.

Finalment, es presenta l’article de Zambrano, Chumaña, Jácome i Cua-
dros, el propòsit del qual va ser explorar la validesa i la confiança del Qüesti-
onari d’Indagació del Perfil Autodirigit Augmentat (CIPA+), com també 
examinar la relació amb la procrastinació acadèmica. Els resultats evidencien 
que hi ha una relació negativa entre l’autodirecció i la procrastinació acadèmi-
ca i, per tant, l’increment a l’autodisciplina i l’autonomia de l’estudiant s’as-
socia amb una reducció en la postergació d’activitats acadèmiques durant les 
classes en línia.
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