
‘riente afió, acordo, ádg;m 10’ disues: 

no de cuatro afios como 

— hnofario de trabajo : 

— ereto 
‘eargo de Investiga 

Crcadas pòr dDecreto del 2’5 do Mayo’ik 1947, me&ifica«fo por los de 
9 ‘de Enero de 1948 y 15 de Júlio de 1951, plaz&a de: Investigadores Cien- 
tificos del Consejó rior de Tnvestigaciones Crientificas, el Consejo 
Ejecutivo de este Orgamismo, ‘en 8U sesi i' del dia 2 de Febrero del cor- 

“en diehos Doéretos, 1o siguiente: 
i8'de Inv stigadoms Cientificos, 

18t 0 : ü "Alonso de Herd 
co 1% .S Convoear a cóncurso nuéve pleza: 
con la ‘siguum:t aistrivucion: CUATRO para el Pati 
rera" y.CINCO para el Patronato "Alfongo el Sabio"s 

2¢s= Para “poder eoncurir a e _c_'oncurso se noeesí“rrara llevar un minie 
‘Colaboraio: entifico del Consejo, habiendo per- 

ora, a un Insíitutó del —’Còhso;}'ó ‘durante tenecido, con taréa 
ese tiempo. 

Se eontara eomo ‘ttcmpo &‘ ürïba'jo en él mso:}o el qu se hubiera em- 
pleado en Tini:l en rl:ranj_oto 'ótorgadés por el Conséjo/ a propues- 

i Dirocción del mismo, a la ' siei 

Al Investi ad.or (Gientii‘ico se le exige d.d:l:eaeión plena en el 
Cuatro horas por 1a y cuïbre’ por la tarde, 

quedando nun ia a.í’áo 461 'sabadd (con arregió @l articilo 12 del De- 
de 18 de Iuléurlfe 1951). Se establece la ifcompatibilided para el 

Seualquier oryrom 1a Admimistraeion dhl Estado 
o de Entídad publica'd privada. — 

Los Investigadores podran limitar su trabajo, por poriodos de un afio 
"eon posibilidad de PDDrrega, a media jornada, si los autoriza el Consejo 
‘con informe favorable del Instituto respectivo. En el periodo a que se 
extiende el permiso percibiran el 407 de sueldoy de la gratificación, y 
no se computara dicho tiempo para los quinquenios. 

Cuando las condiciones en que se hizo el nombramiento de Investiga- 
dorfijo hayan variado y no exista la plena dedicacion , se podra modifi- 
car el regimen establecido en el articulo ll del Decreto de 15 de Julio 
de 1951, y otorgar la retribueión que corresponda a la nueva situación, 
medianto regimen de contrato. 

?,- Los documentos que se han de preentar para tomar partc .en dicho 
coneurao seran los siguientes: 

a) - Instancia debidamente reintegrada. 
b) - Certificación de la Secretaria del Consejo Superior de, Investi- 

gaciones Cientificas en la que consta la fecha del nombramiento de Cola- 
borador Cientifico. 

. ¢) - Informe de la Direccion del Instituto que acredite el tiompo 
de trabajo en el mismo. 

d) - Declaración jurada de no tener cargo fijo en la Administración 
del Estado o en Entidades publicas o privadas. 

52,- Las instancias seran dirigúdas al excmo, Sr, Presidente del Con- 

sejo Superior de Investigaciones Cientificasy presentadas con los docu- 
mehtos necesarios en la Secretaria del Consejo (Serrano 117), hasta el 
dia veinte de Junio proximo. 

62,- A los ocho. dias de terminado el plazo se fijara en el tablon 
de anuncios del Consejo la relacióm de concursantes aèmitidos y la de 
aquelèos a quienes faltare algun documento, que odran presentar dentro 
de los ocho dias siguientes, fijandose cuatro dias mas tarde la relasion 
definitiva de admitidos al coneurso, 

72,- En el momento de la presentación al Tribunal, los concursantes 



Je 

 1§ 'deseon ltmio P 
sus miembros. de , 

40 A ; s Patr%mf»on 

entregaran al Sr. Presidente del mismo el recibo de haber abonado en la 
Habilitación del Consejo setenta y cinco pesetas por derechos de forma- 
ción de expediente, y fdèxia toda la documentación que, setiale el articulo 
62 del Decreto de 13 de Julio de 1951. 

82,- El Tribunal estudiara y juzgï:a la documentacidn presentada para 
valorar las condiciones exigidas en artieulo 62 del Decreto anterior 

aJ:Qb p cual esta- 
u'ong }_l Presidente, excepto 

'quturizadas por todos 

arse al Tribunal deberan 
3 sMo en ulf,.,pl.ízo.,.do veinticua- 

:sus. resoluci ables, De estas reclamaciones 
y resoluciones 'se levantara el acta corrospondi‘entc. . 

123.- T.nminado çl Coneurso,; el Presidente @gl Tz_ibu.nal enviara el 
propuesta del Tribunal. 

139 . E: Ejecutivo, nf OFI ijdïaa con La propuesta del Tri- 
bunal, toma_.:_a los ae_up:;d,ea _nppntgm{ los cogres’pmfifientos nome 

/ 112.- La. roe.íamgc.ionas que m 
es ser: 

14 

prd uenio o di 
del Ins\titnto, del Poír h ñ}: 3 
oportuno; podra dar a la provfsfon n“a“rlaetpr’; 

sdadrid 20 de Mayo de 1954 
&mfimlxfi?c;m 

1 o db 



Art. 52 Las plazas de Investigadores se proveeran mediante mmkxa Concur- 
so entre Colaboradores Cientificos que leven un minimo de 4 afios en es- 
ta categoria habiendo pertenecido con tareas investigadoras a un insti- 
“tuto del Gonsejo Sup, durante este tiempo. Estos extremos seran atesti- 
guados por la presentación de los trabajos realizados, por el informe del 
Director del Instituto del Consejo de la Secretaria del Consejo en que 
consten las fechas de sus nombramientos. 

Art.62 El concurso valorara la siguiente documentación 
a) Informe de la Dirección del Instituto que sefiale de una parte, el gra- 
do de dedicación y de continuidad mostrados por el aspirante y su apti- 
tud para una colaboracion mantenida en una dirección científica y de otra 
el valor e importancia de los trabajos presentados. 
b) Los trabajos realizados en los que habra de apreciar la adquisición 
de una capacidad para investigar con inisiativa propia tras el periodo 
de colaboración demostrada por trabajos personales y trabajos dirigidos 
c) Una memoria de la labor investigadora desarrollada mostrando los ob8 
jetivos cientificos y los resultados obtenidos la concatenación de pro- 
psitos y realizaciones logradas o buscadas 
d) Un plan de investigación que sefiale pntos de partida finalidades tec- 
nicaslodoeuadas y cuantos elementos deban convinarse para la ejecución 
del plan. 
e) Una exposición de aquellos centros investigadores conocidos por el 
aspirante indicando que linea de trabajo que tecnica y bibliografia han 
influido mas decididamente en su formación 
f) Todo cuanto sirva para destacar dotes de inteligencia orientada, de 
labordosidad mantenida y de interes efectivo por el trabajo investiga- 
dor. 

El tribumal estudiara o juzgara la documentación presentada para valo- 
rar estas condiciones y esigira entre los aspirantes a quienes presenten 
destacadamente estas cualidades teniendo de formular su juieio por es- 
erito. 



Art. 5' Las nlezes de Investigadores se proveeran nediante amkxa Concur- 
so entre Colaboradores Cientificos que leven un minimo de 4 afios en es- 
ta categoria habiendo pertenecido con tareas investigadores a un insti- 

' tuto del Gonsejo Sup, durante este tieupo. Lstos extrenos seran atesti- 
guedos pror la presentacidn de los trabajos realizados, por el informe del 
Director del Instituto del Consejo de la Secretaria del Consejo en que 
consten las fechas de sus nombramientos. 

Art,6° El corcurso valorara la siguiente documentación 
a) Informe de la Direccidn del Instituto que seúale de una parte, el gra- 
do de dedicación y de continuidad mostrados por el aspirante y su aptie 
tud para una colaboracion :antenida en una direccion científica y de otra 
el valor e importancia de los trabajos presentados 
b) Los trabajos realizados en los que habra de apreciar la adquisición 
de una capacidad para investigar con inieiativa propia tras el periodo 
de colaboración deuostrada por trabajos personales y trabajos dirigidos 
¢) Una memoria de la labor investigadora desarrollada mostrando los obé 
jetivos cientificos y los resultados obtenidos la concaicnación de pro- 
psitos y realizaciones logradas o buscadas 
d) Un plan de investigación que sefiale pntos de partida finslidades tec- 
giïaglcdocuadaa y Cuantos elementos deban convinarse para la ejecución 

el plan, 
e) Una exposición de aquellos centros investigadores conocidos por el 
aspirante indicando que linea de trabajo que teenica y bibliografia han 
influido mas decididamente en su formaeidn . 
f) Todo cuanto sirva para destacar úotes de inteligencie orientada, de 
labordosidad mantenida y de interes efectivo por el trabajo investiga- 
dor. 

El tribungl estudiara ¢ juzgara la documentación presenteta para valo- 
Par estas condiciones y esigira entre los aspirantes a quisnes presenten 
destacadanente estas cualidades teniendo de formular su juicio por es- 
erito, @ 
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