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MERITOS EVALUABLES PARA LA ACREDITACION NACIONAL PARA EL ACCESO A LOS
CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS: CATEDRA DE UNIVERSIDAD

Rama de conocimiento: B. CIENCIAS DE LA SALUD

B6: Ciencias Biomédicas

Anatomia Patolégica, Anatomia y Anatomia Patolégica Comparadas, Anatomia y Embriologia Humana, Fisiologia, Histologia, Inmunologia, Microbiologia,
Parasitologia y Toxicologia.

B7: Medicina Clinica y Especialidades Clinicas

Cirugia, Dermatologia, Estomatologia, Medicina, Medicina Legal y Forense, Obstetricia y Ginecologia, Oftalmologia, Otorrinolaringologia, Pediatria,
Psiquiatria, Radiologia y Medicina Fisica, Urologia y Traumatologia y Ortopedia.

B8: Otras Especialidades Sanitarias

Enfermeria, Fisioterapia, Farmacia y Tecnologia Farmacéutica, Farmacologia, Nutricion y Bromatologia, Medicina Preventiva y Salud Publica, Medicina y
Cirugia Animal y Sanidad Animal.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién A

Se podra alcanzar la calificacién A con los méritos obligatorios y los méritos especificos requeridos; o bien con una combinacién de méritos
obligatorios, los méritos especificos requeridos y un conjunto de méritos complementarios. Las opciones definidas se muestran a

continuacion:

B6

Ciencias

Méritos obligatorios

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas

4

v
v
v
v

Clinicas

4 APORTACIONES:

Aquellas que el solicitante considere mas relevantes en su trayectoria cientifica, con el objetivo de que la Comisién pueda evaluar la calidad y el
impacto de sus trabajos, dentro de su campo de investigacion.

En la medida en que asi lo especifica el RD 415/2015, este tipo de aportaciones deberan referirse a la tipologia de méritos que se recogen en el
apartado de méritos obligatorios, por ello, el tipo de méritos que se podrian incluir, serian los siguientes:

Se valoraran publicaciones en revistas indexadas en JCR (1°' tercil-T1).

Autoria preferente (AP: primero o ultimo firmante y corresponding author).

Presentacion de resultados en foros acreditados.
Estancias en centros de investigacion relevantes.
Proyectos de investigacion competitivos.

Especialidades
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B6
Ciencias

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién A

Méritos obligatorios

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas
A-Opcidn 1: méritos obligatorios + méritos
especificos
Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

« 100 publicaciones en JCR.

« Al menos 75 en el 1% tercil (T1).

« Al menos 75 con AP (Autoria Preferente:
primero o Ultimo autor o corresponding
author), de las que, al menos 40,
deberan aportarse en publicaciones en
T1.

« Al menos 50 procederan de resultados de
proyectos de investigacién obtenidos en
convocatorias publicas competitivas, con
evaluacion externa. De estas 50, al menos
30 deberan proceder de proyectos en los
que el solicitante sea el investigador
principal (IP).

« Al menos 6 deberan proceder de estancias
postdoctorales de investigacion, en
centros de investigacion distintos del
centroy grupo con el que se haya realizado
el doctorado.

« Al menos 6 deberan proceder de tesis
doctorales dirigidas por el solicitante.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor

Clinicas
A-Opcidn 1: méritos obligatorios + méritos
especificos
Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

« Al menos 75 publicaciones en JCR en el
primer tercil (T1) y en el segundo tercil (T2),
perteneciendo al menos 25 de ellas al 1*
Decil (D1).

« Al menos 50 con AP (Autoria Preferente:
primero o ultimo autor o corresponding
author), de las que al menos 10 deberan
situarse en el D1.

« Setendraen cuenta la coherencia en las
lineas de investigacion.

Como norma general, las publicaciones del tipo
cartas, revisiones y casos clinicos-notas
clinicas no se considerardn; a menos que
excepcionalmente, por la calidad de las mismas,
puedan ser incluidas en la evaluacién. Dicha
excepcionalidad serd determinada por la Comisién
en cada caso.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente), computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdximo del 20% de la
produccion cientifica esperada, es decir, de los

Especialidades
A-Opcidn 1: méritos obligatorios + méritos
especificos
Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

« 100 publicaciones en JCR.

« Almenos 75 en el 1" tercil (T1).

« Al menos 75 con AP (Autoria Preferente:
primero o ultimo autor o corresponding
author), de las que, al menos 40,
deberan aportarse en publicaciones en
T.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de 12
autores en los que el solicitante no es autor
preferente), computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdaximo del 15% de la
produccion cientifica esperada, es decir, de los
meéritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
mdximo de 15 trabajos de multiautoria.

AMECA - Programa Academia

3

19/12/2019




}A‘_I,\IECA

B6
Ciencias

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién A

Méritos obligatorios

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas
preferente), computardn para los méritos
obligatorios hasta un maximo del 15% de la
produccion cientifica esperada, es decir, de los
méritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
imdximo de 15 trabajos de multiautoria.

A-Opcién 2: méritos obligatorios + méritos
especificos
Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

« 65 publicaciones en JCR.

« Almenos 25 en el 1 decil (D1), de las que
al menos 25 seran con AP.

« Al menos 50 con AP, de las que, al
menos 40, deberan aportarse en
publicaciones en T1.

« Al menos 50 procederan de
resultados de proyectos de
investigacién obtenidos en
convocatorias publicas competitivas,
con evaluacion externa. De estas 50,
al menos 30 deberan proceder de
proyectos en los que el solicitante
sea el Investigador principal (IP).

« Al menos 6 deberan proceder de estancias
postdoctorales de investigacion, en

Clinicas
meéritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
mdximo de 15 trabajos de multiautoria.

Especialidades

A-Opcién 2: méritos obligatorios + méritos
especificos
Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

o 60 publicaciones en JCR.

o Almenos 40 en el 1¥ tercil (T1), de las
cuales al menos 12 en revistas del 1%
decil (D1).

« Al menos 50 con AP, de las que, al
menos 40, deberan aportarse en
publicaciones en T1.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de 12
autores en los que el solicitante no es autor
preferente), computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdximo del 15% de la
produccion cientifica esperada, es decir, de los
meéritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un

imdximo de 9 trabajos de multiautoria.
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B6
Ciencias

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién A

Méritos obligatorios

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas
centros de investigacién distintos del
centroy grupo con el que se haya realizado
el doctorado.
« Al menos 6 deberan proceder de tesis
doctorales dirigidas por el solicitante.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente), computardn para los méritos
obligatorios hasta un maximo del 15% de la
produccion cientifica esperada, es decir, de los
méritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
imdximo de 10 trabajos de multiautoria.

A-Opcidn 3: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios:

Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente), computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdximo del 15% de la

e El80% de las opciones anteriores (A1 o A2).

Clinicas

A-Opcion 2: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios:

Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

e Almenos60)JCRsenT1yT2,
perteneciendo al menos 20 de ellas al
D1.

e Al menos 40 con AP, de las que al menos
8 deberan situarse en el D1.

e Setendrd en cuenta la coherencia en las
lineas de investigacion.

Especialidades

A-Opcidn 3: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios:

Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:
e EI80% de las opciones anteriores (A1 o0 A2).

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de 12
autores en los que el solicitante no es autor
preferente), computardn para los méritos
obligatorios hasta un maximo del 15% de la
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B6
Ciencias

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién A

Méritos obligatorios

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas
produccion cientifica esperada, es decir, de los
méritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
imdximo de 12 u 8 trabajos de multiautoria.

Como méritos complementarios se
especifican los siguientes:
e 8 méritos del listado propuesto de méritos

complementarios, siendo al menos 4 del Gl.

Clinicas

Como norma general, las publicaciones del tipo
cartas, revisiones y casos clinicos-notas
clinicas no se considerardn; a menos que
excepcionalmente, por la calidad de las mismas,
puedan ser incluidas en la evaluacién. Dicha
excepcionalidad serd determinada por la Comisién
en cada caso.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente) computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdaximo del 20% de la
produccidn cientifica esperada, es decir, de los
meéritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
madximo de 12 trabajos de multiautoria.

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:

e 8 méritos del listado propuesto de méritos

complementarios.

Especialidades
produccion cientifica esperada, es decir, de los
méritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
imdximo de 12 o 7 trabajos de multiautoria.

Como méritos complementarios se especifican

los siguientes:

e 8 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios.
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B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién A

Méritos especificos

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras Especialidades

Se trata de méritos que deben avalar el
reconocimiento externo del solicitante, es
decir, indicativos de una trayectoria de
liderazgo y reconocimiento externo ala
institucion donde presta servicio.

En consecuencia, se considera que se deberan
aportar 2 méritos del Grupo |; o bien 1 mérito
del Grupo |y 1 mérito del Grupo I

Se trata de méritos que deben avalar el
reconocimiento externo del solicitante, es
decir, indicativos de una trayectoria de
liderazgo y reconocimiento externo a la
institucion donde presta servicio.

En consecuencia, se considera que se deberan
aportar 2 méritos del Grupo [; o bien 1 mérito
del Grupo |y 1 mérito del Grupo II;

Se trata de méritos que deben avalar el
reconocimiento externo del solicitante, es
decir, indicativos de una trayectoria de
liderazgo y reconocimiento externo ala
institucion donde presta servicio.

En consecuencia, se considera que se deberan
aportar 2 méritos del Grupo [; o bien 1 mérito
del Grupo |y 1 mérito del Grupo II;

GRUPO |

GRUPO |

GRUPO |

Proyectos de investigacion obtenidos en
convocatorias publicas competitivas, de
organismos publicos, de caracter autonémico o
superior. Se espera el desempefio en esta
actividad, bien en calidad de Investigador
Principal (IP), o bien como Investigador
Colaborador (IC), durante unos afios
determinados, es decir, independientemente
de la duracién especifica y distinta de cada
proyecto, se acumularan los tiempos de los
mismos, hasta alcanzar los periodos esperados.

Las opciones serian:

« Ejercicio como IP (investigador
principal), en proyectos de caracter
nacional o internacional, durante al
menos 2 afios.

Proyectos de investigacion obtenidos en
convocatorias publicas competitivas, de
organismos publicos, de caracter autonémico o
superior. Se espera el desempefio en esta
actividad, bien en calidad de Investigador
Principal (IP), o bien como Investigador
Colaborador (IC), durante unos aios
determinados, es decir, independientemente
de la duracién especifica y distinta de cada
proyecto, se acumularan los tiempos de los
mismos, hasta alcanzar los periodos esperados.

Las opciones serian:
e Ejercicio como IP (investigador principal),
en proyectos de caracter nacional o
internacional, durante al menos 2 afios.

Proyectos de investigacion obtenidos en
convocatorias publicas competitivas, de
organismos publicos, de caracter autonémico
o superior (solo se valorardn aquellos con
una duracion igual o superior a 1 afio de
duracion y solo se tendrd en cuenta el
periodo ejecutado del mismo). Se espera el
desempeiio en esta actividad como
Investigador Principal (IP) y como Investigador
Colaborador (IC), durante unos aios
determinados. Se acumularan los tiempos de
los mismos, hasta alcanzar los periodos
esperados.

Las opciones serian:

« Ejercicio como IP (investigador
principal), en proyectos de caracter
nacional o internacional, durante al
menos 2 afios.
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B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién A

Méritos especificos

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras Especialidades

« Ejercicio como IP en proyectos de
caracter autonémico, durante al
menos 2 aflos y ademas, ejercicio
como IC (investigador colaborador) en
proyectos de caracter nacional o
superior, durante al menos 4 afos.

o Ejercicio como IP en proyectos de
caracter autonémico, durante al
menos 2 afos y ademas, ejercicio
como IC en proyectos de caracter
también autonémico, durante al
menos 8 afos.

e Ejercicio como IP en proyectos de caracter
autonémico, durante al menos 2 afios y
ademas, ejercicio como IC (investigador
colaborador), en proyectos de caracter
nacional o superior, durante al menos 4
anos.

« Ejercicio como IP en proyectos de
caracter autonémico, durante al
menos 2 afos y ademas, ejercicio
como IC (investigador colaborador) en
proyectos de caracter autonémico o
superior, durante al menos 4 anos.

GRUPO Il

GRUPO Il

GRUPO Il

Acreditar 4 sexenios CNEAI (RD 1086/89), el
ultimo de ellos en vigor (mérito elegible en caso
de no ser aportado como complementario).

Acreditar 4 sexenios CNEAI (RD 1086/89), el
ultimo de ellos en vigor (mérito elegible en caso
de no ser aportado como complementario).

Acreditar 4 sexenios CNEAI (RD 1086/89), el
ultimo de ellos en vigor (mérito elegible en caso
de no ser aportado como complementario).

2 conferencias invitadas en congresos
organizados por sociedades cientificas o
federaciones de sociedades de la especialidad,
de &mbito nacional o internacional.

2 conferencias invitadas en congresos
organizados por sociedades cientificas o
federaciones de sociedades de la especialidad,
de &mbito nacional o internacional.

Pertenencia a la Junta Directiva de 1 sociedad
cientifica o federacién de ambito nacional o
internacional, durante un periodo de al
menos 3 afos.

Pertenencia a la Junta Directiva de 1 sociedad
cientifica o federacion de ambito
internacional, durante un periodo de al menos
3 aios.

Pertenencia a la Junta Directiva de 1 sociedad
cientifica o federacién de ambito nacional o
internacional, durante un periodo de al
menos 3 anos.

Pertenencia a 2 Consejos Editoriales de
revistas indexadas en JCR, durante un
minimo de 2 aios.

Pertenencia a 2 Consejos Editoriales de
revistas indexadas en JCR, durante un
minimo de 2 afos.
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B6
Ciencias Biomédicas

Méritos especificos

B7
Especialidades Clinicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién A

B8
Otras Especialidades

Pertenencia con responsabilidad al comité
organizador/cientifico de 3 congresos o
simposios de relevancia, nacionales o
internacionales.

Pertenencia con responsabilidad al comité
organizador/cientifico de 2 congresos o
simposios de relevancia, nacionales o
internacionales.

Aportar tesis doctorales con indicios de
calidad (compendio de publicaciones): 1 como
director Unico o 3 como codirector. Ambas
opciones deben incluir, al menos 1 de los
articulos publicados en T1 (JCR), en cada una
de las tesis.

Pertenencia a un comité internacional,
sustentado por sociedad cientifica u organismo
internacional reconocido, en una actividad de
caracter cientifico, durante al menos 2 anos.

Pertenencia a un comité nacional, sustentado
por sociedad cientifica u organismo
internacional reconocido, en una actividad de
caracter cientifico, durante al menos 3 anos.

Ejercicio como Investigador Colaborador, en
proyectos de investigacion de nivel autonémico
o superior, en al menos 2 proyectos y 4 aiios
de duracion.

Direccidn de proyectos o contratos al amparo
del art. 83 de la LOU:
- Como IP, con una duracion minima de
12 meses, pudiendo aportar proyectos
o contratos de distintas duraciones
hasta alcanzar 36 meses.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
%\_’NECA CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién A

Méritos especificos

B6 B7 B8
Ciencias Biomédicas Especialidades Clinicas Otras Especialidades
- Como IC, con una duracién minima de
12 meses, pudiendo aportar proyectos
o contratos de distintas duraciones
hasta alcanzar 60 meses.

Editoriales o revisiones por invitacién en
revistas del 1% decil (D1).

IP de grupo de investigacion o unidad de
investigacion consolidada, reconocida por
una agencia externa.

Cualquier otro mérito o conjunto de Cualquier otro mérito o conjunto de Cualquier otro mérito o conjunto de
meéritos, especialmente significativos, de meéritos, especialmente significativos, de meéritos, especialmente significativos, de
reconocimiento externo de liderazgo de su reconocimiento externo de liderazgo de su reconocimiento externo de liderazgo de su
actividad investigadora que, debidamente actividad investigadora que, debidamente actividad investigadora que, debidamente
justificados, la Comision pueda considerar justificados, la Comision pueda considerar justificados, la Comision pueda considerar
equivalente a los mencionados en este equivalente a los mencionados en este equivalente a los mencionados en este
apartado de méritos especificos de apartado de méritos especificos de apartado de méritos especificos de
investigacion. investigacion. investigacion.
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B6
Ciencias
Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién A

Méritos complementarios

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras

especificos + méritos complementarios:

Como méritos complementarios se especifican

los siguientes:

e 8 méritos del siguiente listado, siendo al
menos 4 del GI.

A-Opcidn 3: méritos obligatorios + méritos

especificos + méritos complementarios:

Como méritos complementarios, se
especifican los siguientes:
e 8 méritos del siguiente listado.

GRUPO |

A-Opcidn 2: méritos obligatorios + méritos

Especialidades
A-Opcidn 3: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios:

Como méritos complementarios se especifican
los siguientes:
e 8 méritos del siguiente listado.

Acreditar 4 sexenios CNEAI (RD 1086/89), el
dltimo de ellos en vigor (mérito elegible en
caso de no ser aportado como especifico).

Acreditar 4 sexenios CNEAI (RD 1086/89), el
dltimo de ellos en vigor (mérito elegible en caso
de no ser aportado como especifico).

Acreditar 4 sexenios CNEAI (RD 1086/89), el
dltimo de ellos en vigor (mérito elegible en
caso de no ser aportado como especifico).

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye
la consideracién de la modalidad de tesis
doctorales como compendio de articulos JCR.
Opciones:

« 2 como director Gnico.

o 1 como director Ginico mas 2 en

codireccion.
e 4encodireccion.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimension de Docencia; o bien en la dimension
de Investigacion.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES. Opciones:

o 2 como director Gnico.

e 1 como director Ginico mas 2 en
codireccion.

e 4encodireccion.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimension de Docencia; o bien en la dimensidn

de Investigacion.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye
la consideracién de la modalidad de tesis
doctorales como compendio de articulos JCR.
Opciones:

o 2 como director Gnico.

e 1 como director Ginico mas 2 en

codireccion.
« 4encodireccién.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensidn de Docencia; o bien en la dimension de
Investigacion.
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B6
Ciencias
Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién A

Méritos complementarios

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras
Especialidades

PUBLICACIONES. Opciones:

e Articulos de multiautoria (aquellos de
mds de 12 autores, en los que el
solicitante no es autor preferente): al
menos 5 articulos en T1. Se excluyen
la firma de grupo. Se trata de articulos
distintos de los ya contabilizados como
meéritos obligatorios.

« Exceso de publicaciones sobre el
minimo obligatorio, es decir, distintas
de las aportadas como meéritos
obligatorios: 10 JCRs.

PUBLICACIONES. Opciones:

« De las publicaciones en T1 recogidas
como méritos obligatorios, si 2
pertenecen al 1°" Decil (distintas de las
ya aportadas como méritos obligatorios,
es decir, se tendrian que poder
computar en la evaluacion, un total de
22 D1).

- Exceso de 5 autorias preferentes,
es decir, distintas de las ya
contabilizadas como méritos
obligatorios, por lo que se tendrian
que poder computar en la
evaluacion, un total de 45 APs.

« Exceso de publicaciones sobre el
minimo obligatorio, es decir, distintas
de las ya aportadas como méritos
obligatorios: 10 JCRs en T1y T2; por lo
que se tendrian que poder computar
en la evaluacién, un total de 70 JCRs
enT1yT2.

PUBLICACIONES. Opciones:

e Articulos de multiautoria (aquellos de
mds de 12 autores, en los que el solicitante
no es autor preferente): al menos 6
articulos en T1. Se excluyen la firma de
grupo. Se trata de articulos distintos de
los ya contabilizados como méritos
obligatorios.

« Exceso de publicaciones sobre el
minimo obligatorio, es decir, distintas de
las aportadas como méritos
obligatorios: 10 JCRs.

PROYECTOS DE INVESTIGACION:
participacion en proyectos de investigacién
(finalizados o en ejecucidn), obtenidos en
convocatorias publicas competitivas de
organismos publicos, de caracter
autonémico o superior, distintos de los
aportados como méritos especificos.
Opciones:

PROYECTOS DE INVESTIGACION:
participacion en proyectos de investigacion,
obtenidos en convocatorias publicas
competitivas de organismos publicos, de
caracter autonémico o superior, distintos de
los aportados como méritos especificos.
Opciones:

PROYECTOS DE INVESTIGACION: participacion
en proyectos de investigacion, obtenidos en
convocatorias publicas competitivas de
organismos publicos, de caracter autonémico
o superior, distintos de los aportados como
méritos especificos. Solo se contabilizaran el
tiempo ya ejecutado. Opciones:
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B6
Ciencias
Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién A

Méritos complementarios

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras

« 11P (investigador principal).

« 3ICs (investigador colaborador) a
tiempo completo (TC) 0 6 ICs a
tiempo parcial (TP).

Se podrd considerar la participacién simultdnea.
Para poder considerar esta actividad como un
meérito de los sefialados, serd necesario que los
proyectos tengan una duracion de al menos 2
afos, de manera que, si la duracién del proyecto
aportado es menor, se acumulardn los proyectos
hasta alcanzar esos 2 afios requeridos.

o 21Ps (investigador principal).
« 3ICs (investigador colaborador).

Se podrd considerar la participacién simultdnea.
En los casos de las colaboraciones (ICs), para
poder considerar esta actividad como un meérito
de los sefialados, serd necesario que los proyectos
tengan una duracién de al menos 2 afios, de
manera que, si la duracidn del proyecto aportado
es menor, se acumulardn los proyectos hasta
alcanzar esos 2 afios requeridos.

e 1 Coordinacién de red nacional o
internacional.

Especialidades
« 11P (investigador principal).
« 3ICs (investigador colaborador) a
tiempo completo (TC) 06 ICs a
tiempo parcial (TP).

Se podrd considerar la participacién simultdnea.
Para poder considerar esta actividad como un
meérito de los sefialados, serd necesario que los

proyectos tengan una duracion de al menos 2 afios,

de manera que, si la duracién del proyecto
aportado es menor, se acumulardn los proyectos
hasta alcanzar esos 2 afios requeridos.

Participar en PANELES DE EVALUACION,
para la seleccion de PROYECTOS del Plan
Nacional de I+D+i, de la Unién Europea o
de una Agencia internacional.

Participar como REVISOR EXTERNO, EN
PROYECTOS de grupos internacionales,
en 2 convocatorias diferentes.

VINCULACION CONTINUADA A GRUPOS DE
INVESTIGACION:
« Trayectoria continuada como
responsable de equipo investigador
a tiempo completo, durante al
menos 4 afos.

VINCULACION CONTINUADA A GRUPOS DE
INVESTIGACION:

VINCULACION CONTINUADA A GRUPOS DE
INVESTIGACION:
« Trayectoria continuada como
responsable de equipo investigador
a tiempo completo, durante al
menos 4 afos.
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B6
Ciencias

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién A

Méritos complementarios

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas
« Trayectoria continuada como
miembro del equipo investigador a
tiempo completo, durante al menos
10 afos.

Clinicas
e Trayectoria continuada como
miembro del equipo investigador a
tiempo completo, durante al menos
10 aios.

Especialidades
« Trayectoria continuada como
miembro del equipo investigador a
tiempo completo, durante al
menos 10 afos.

LIBROS Y CAPITULOS DE LIBRO: de
contenido cientifico, es decir, directamente
relacionados con los resultados de
investigacion propia, publicados en
editoriales especializadas y de amplia
difusion, que cuenten con procesos de
evaluacion externa y con una rigurosa
seleccion de los originales. Opciones:

e 1libro completo.

« 3 capitulos de libro.

LIBROS Y CAPITULOS DE LIBRO: de
contenido cientifico, es decir, directamente
relacionados con los resultados de
investigacion propia, publicados en
editoriales especializadas y de amplia
difusion, que cuenten con procesos de
evaluacion externa y con una rigurosa
seleccion de los originales. Opciones:

e 1libro completo.

« 3 capitulos de libro.

LIBROS Y CAPITULOS DE LIBRO: de
contenido cientifico, es decir, directamente
relacionados con los resultados de
investigacion propia, publicados en
editoriales especializadas y de amplia
difusion, que cuenten con procesos de
evaluacién externay con una rigurosa
seleccion de los originales. Opciones:

e 1libro completo.

« 3 capitulos de libro.

MOVILIDAD: estancias de investigacion en
centros de prestigio internacional:

« Se considerard como mérito cuando
se alcancen, al menos 12 meses de
estancia, bien continuados, o bien
agregando varias estancias, siempre
que sean de un minimo de
duracion de 1 mes.

Las rotaciones realizadas durante el periodo de
formacidn especializada, bajo el programa de
Formacion Sanitaria Especializada (MIR, EIR, FIR,
PIR, BIR, RIR y QIR), no se considerardn como
estancias de investigacién en este apartado.

MOVILIDAD: estancias de investigacion en
centros de prestigio internacional:

» Se considerara como mérito cuando
se alcancen, al menos, 6 meses de
estancia, con al menos 3 meses
continuados, es decir; o bien 6 meses
seguidos o bien 2 periodos de 3
meses.

Las rotaciones realizadas durante el periodo de
formacidn especializada, bajo el programa de
Formacion Sanitaria Especializada (MIR, EIR, FIR,
PIR, BIR, RIR y QIR), no se considerardn como
estancias de investigacién en este apartado.

MOVILIDAD: estancias de investigacion en
centros de prestigio internacional:

o Se considerarad como mérito cuando
se alcancen, al menos 6 meses de
estancia, bien continuados, o bien
agregando varias estancias, siempre
que sean de un minimo de
duracion de 1 mes.

Las rotaciones realizadas durante el periodo de
formacidn especializada, bajo el programa de
Formacion Sanitaria Especializada (MIR, EIR, FIR,
PIR, BIR, RIR y QIR), no se considerardn como
estancias de investigacién en este apartado.
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B6
Ciencias

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién A

Méritos complementarios

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas
CONGRESOS. Opciones:

o Haber impartido 1 conferencia
invitada en congresos nacionales o
internacionales, organizados por
sociedades cientificas reconocidas.

Se considerard como conferencia plenaria en
congresos, aquella que se refiera a la conferencia
de apertura o cierre de congresos y conferencias,
con una duracién de, al menos 30 minutos y que
esté incluida en el programa en estos términos.

« Organizador principal o
miembro del comité
organizador de congresos de
prestigio: al menos 2 congresos
nacionales o internacionales.

Se trata de contribuciones a congresos,
distintas de las ya aportadas como méritos
especificos.

Clinicas
CONGRESOS. Opciones:

e Haber impartido 1 conferencia
invitada en congresos nacionales o
internacionales, organizados por
sociedades cientificas reconocidas.

Se considerard como conferencia plenaria en
congresos, aquella que se refiera a la conferencia
de apertura o cierre de congresos y conferencias,
con una duracién de, al menos 30 minutos y que
esté incluida en el programa en estos términos.

Especialidades
CONGRESOS. Opciones:

- Haberimpartido 1 conferencia
invitada en congresos nacionales o
internacionales, organizados por
sociedades-entidades cientificas
reconocidas, con una duracion de, al
menos 30 minutos y que esté incluida
en el programa en estos términos.

« Organizador principal o
miembro del comité
organizador de congresos de
prestigio: al menos 2 congresos
nacionales o internacionales.

Se trata de contribuciones a congresos,
distintas de las ya aportadas como méritos
especificos.

Pertenencia a 1 COMITE EDITORIAL de
revistas del primero o segundo tercil del
JCR, durante al menos 2 afios.

Pertenencia a 1 COMITE EDITORIAL de
revistas del primero o segundo tercil del
JCR, durante al menos 2 afios.

Pertenencia a 1 COMITE EDITORIAL de
revistas del primero o segundo tercil del
JCR, durante al menos 2 aiios.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito
especialmente significativo de actividad
investigadora que, debidamente justificado, la
Comision pueda considerar equivalente a los
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B6
Ciencias

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién A

Méritos complementarios

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras

Biomédicas
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de investigacion.

GRUPO Il

Especialidades

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye
la consideracién de la modalidad de tesis
doctorales como compendio de articulos JCR.
Opciones:

« 1 como director Gnico.

e 2en codireccion.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensién de Docencia; o bien en la dimensién
de Investigacion.

EDICION/REVISION EN REVISTAS INDEXADAS
JCR: Opciones:

« Revisor de trabajos para revistas
indexadas en JCR: al menos 10
trabajos.

« Editor asociado de revistas
cientificas nacionales o
internacionales de prestigio y/o
editor invitado de volimenes
especiales de revistas JCR: al menos
1 revista o volumen.

EDICION/REVISION EN REVISTAS INDEXADAS
JCR: Opciones:
o Evaluacién regular de articulos JCR en
revistas del T1:al menos 5 articulos.
« Ser o haber sido editor (jefe o
asociado), derevistas indexadas en
JCRen el T1.

EDICION/REVISION EN REVISTAS INDEXADAS
JCR: Opciones:

« Revisor de trabajos para revistas
indexadas en JCR: al menos 10
trabajos.

. Editor asociado de revistas
cientificas nacionales o
internacionales de prestigio y/o
editor invitado de volimenes
especiales de revistas JCR: al menos
1 revista o volumen.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién A

%\‘_NECA

B6
Ciencias
Biomédicas
EVALUACION DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION:

« Evaluador de proyectos de
investigacion de agencias publicas,
de caracter autonémico o superior:
al menos 5 proyectos.

Méritos complementarios

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras
Especialidades
EVALUACION DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION:

« Evaluador de proyectos de
investigacion de agencias publicas,
de caracter autonémico o superior:
al menos 5 proyectos.

MOVILIDAD: estancias de investigacién en
centros de prestigio internacional:

o Se considerara como mérito cuando
se alcancen, al menos 6 meses de
estancia, bien continuados, o bien
agregando varias estancias, siempre
que sean de un minimo de duracién
de 1 mes.

Las rotaciones realizadas durante el periodo
de formacion especializada, bajo el programa
de Formacion Sanitaria Especializada (MIR, EIR,
FIR, PIR, BIR, RIR y QI), no se considerardn como
estancias de investigacién en este apartado.

CONGRESOS/CONFERENCIAS/SEMINARIOS.
Opciones:

« Comunicaciones en congresos
organizados por sociedades cientificas
reconocidas: al menos 20
comunicaciones en congresos
nacionales o internacionales.

CONGRESOS/CONFERENCIAS/SEMINARIOS.
Opciones:

« Comunicaciones en congresos
organizados por sociedades cientificas
reconocidas: al menos 20
comunicaciones en congresos
nacionales o internacionales.
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Ciencias

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién A

Méritos complementarios

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas
o Haber impartido 6 seminarios de
investigacion o ponencias invitadas en
centros de prestigio.

Clinicas

Especialidades
« Haber impartido 6 seminarios de
investigacion o ponencias invitadas en
centros de prestigio.

PROYECTOS DE INVESTIGACION realizados al

amparo del art. 83 de la LOU. Quedan

excluidos los contratos de asistencia y de

asesoramiento técnico, asi como las

prestaciones de servicio. Opciones:

« Direccion de proyectos o contratos
como IP, por una duracién minima
de 24 meses, pudiendo aportar
proyectos o contratos de distintas
duraciones hasta alcanzar los 24
meses esperados.
« Colaboracidon en proyectos o contratos

como IC, por una duracién minima de
48 meses, pudiendo aportar
proyectos o contratos de distintas
duraciones hasta alcanzar los 48
meses esperados.

Este mérito se podrd considerar o bien en

la dimensién de investigacién o en la de

transferencia.

OTROS PROYECTOS Y CONTRATOS: otros
proyectos (planes propios de investigacién de
las universidades) y contratos al amparo del
art. 83 de la LOU. Opciones:
« Direccion de proyectos o contratos
como IP, por una duracién minima
de 24 meses, pudiendo aportar
proyectos o contratos de distintas
duraciones hasta alcanzar los 24
meses esperados.
« Colaboracidon en proyectos o contratos
como IC, por una duraciéon minima de
48 meses, pudiendo aportar
proyectos o contratos de distintas
duraciones hasta alcanzar los 48
meses esperados.

Este mérito se podrd considerar o bien en
la dimensién de investigacién o en la de
transferencia.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito
especialmente significativo de actividad
investigadora que, debidamente justificado, la
Comision pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de investigacion.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito
especialmente significativo de actividad
investigadora que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de investigacion.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito
especialmente significativo de actividad
investigadora que, debidamente justificado, la
Comision pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de investigacion.
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; B. CIENCIAS DE LA SALUD
'Q CATEDRA DE UNIVERSIDAD
v INVESTIGACION: Calificacién A

CONSIDERACIONES GENERALES:

En aquellos casos en los que los méritos se encuentren en los limites de los estdndares de referencia sefialados, la Comisién decidira ad hoc,
atendiendo especificamente a los niveles de liderazgo mostrados por el solicitante, en los méritos consignados en su CV.

PUBLICACIONES:

« Enlos articulos con firma de grupo, solo se consideraran los autores que figuren nominalmente en el trabajo.

« Como norma general, los articulos breves, de menos de 3 paginas, no seran considerados articulos computables para la evaluacion, a
menos que se trate de casos excepcionales por la calidad de los mismos, publicados en revistas tipo Nature, Science, etc.

« Losindicios de calidad de las publicaciones se consideraran atendiendo al afio exacto de la publicacion del articulo. En el caso de que no
haya JCR disponible para ese afio en concreto, se recurrira al dato del afio inmediatamente anterior.

LIBROS Y CAPITULOS DE LIBRO:

+ No se tomaran en consideracion, en ningln caso, los proceedings de congresos.

Los méritos recogidos en el apartado de méritos complementarios no se podran duplicar, a no ser que esta condicion se sefiale explicitamente.

ANEC A - Programa Academia 19 1941242019



}A‘_I,\IECA

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD

INVESTIGACION: Calificacién B

Se podra alcanzar la calificacién B con una los méritos obligatorios y los méritos especificos requeridos; o bien con una combinacion de
méritos obligatorios, los méritos especificos requeridos y un conjunto de méritos complementarios. Las opciones definidas se muestran a

continuacién:

B6

Ciencias

Méritos obligatorios

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas

v

v
v
v
v

Clinicas

4 APORTACIONES:

Aquellas que el solicitante considere mas relevantes en su trayectoria cientifica, con el objetivo de que la Comisién pueda evaluar la calidad y el

impacto de sus trabajos, dentro de su campo de investigacion.

En la medida en que asi lo especifica el RD 415/2015, este tipo de aportaciones deberan referirse a la tipologia de méritos que se recogen en el
apartado de méritos obligatorios, por ello, el tipo de méritos que se podrian incluir, serian los siguientes:

Se valoraran publicaciones en revistas indexadas en JCR (1" tercil-T1).
Autoria preferente (AP: primero o ultimo firmante y corresponding author).

Presentacion de resultados en foros acreditados.
Estancias en centros de investigacion relevantes.
Proyectos de investigacion competitivos.

Especialidades
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B6
Ciencias

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién B

Méritos obligatorios

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas
B-Opcidn 1: méritos obligatorios + méritos
especificos
Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

e 50 publicaciones en JCR.

e Almenos 25 en el 1% tercil (T1).

e Al menos 15 en el 2° tercil (T2).

e Al menos 25 con AP (Autoria Preferente:
primero o ultimo autor o corresponding
author), perteneciendo al menos 10 al T1.

e Al menos 25 procederan de resultados de
proyectos de investigacién obtenidos en
convocatorias publicas competitivas, con
evaluacion externa. De estas 25, al menos
15 deberan proceder de proyectos en los
que el solicitante sea el investigador
principal (IP).

e Al menos 3 deberan proceder de estancias
postdoctorales de investigacion en centros
de investigacion distintos del centro y grupo
con el que se haya realizado el doctorado.

e Al menos 3 deberan proceder de tesis
doctorales dirigidas por el solicitante.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente), computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdximo del 15% de la

Clinicas
B-Opcidn 1: méritos obligatorios + méritos
especificos
Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

e Al menos 40 publicaciones en JCRen T1y
T2.

« Almenos 20 en el T1.

« Almenos 15 con AP (Autoria Preferente:
primero o ultimo autor o corresponding
author), de las que al menos 10 deberan
situarse en el T1.

« Almenos 3enel D1.

« Setendrd en cuenta la coherencia en las
lineas de investigacion.

Como norma general, las publicaciones del tipo
cartas, revisiones y casos clinicos-notas
clinicas no se considerardn; a menos que
excepcionalmente, por la calidad de las mismas,
puedan ser incluidas en la evaluacién. Dicha
excepcionalidad serd determinada por la Comisién
en cada caso.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 qutores en los que el solicitante no es autor
preferente), computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdaximo del 20% de la

Especialidades
B-Opcion 1: méritos obligatorios + méritos
especificos
Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

e 50 publicaciones en JCR.

e Al menos 25 en el 1" tercil (T1).

e Al menos 15 en el 2° tercil (T2).

e Al menos 25 con AP (Autoria Preferente:
primero o ultimo autor o corresponding
author), de las que, al menos 10, deberan
aportarse en publicaciones en T1

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de 12
autores en los que el solicitante no es autor
preferente), computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdximo del 15% de la
produccion cientifica esperada, es decir, de los
méritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
mdximo de 8 trabajos de multiautoria.
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B6
Ciencias

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién B

Méritos obligatorios

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas
produccion cientifica esperada, es decir, de los
méritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
imdximo de 8 trabajos de multiautoria.

B-Opcidn 2: méritos obligatorios + méritos
especificos
Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

e 30 publicaciones en JCR.

e Al menos 20 en el 1*" decil (D1).

e Al menos 20 con AP, de las que al menos 12
deberan aportarse en publicaciones en T1.

e Al menos 20 procederan de resultados de
proyectos de investigacién obtenidos en
convocatorias publicas competitivas, con
evaluacion externa. De estas 20, al menos
15 deberan proceder de proyectos en los
que el solicitante sea el investigador
principal (IP).

e Al menos 3 deberan proceder de estancias
postdoctorales de investigacion en centros
de investigacion distintos del centro y grupo
con el que se haya realizado el doctorado.

e Al menos 3 deberan proceder de tesis
doctorales dirigidas por el solicitante.

Clinicas
produccion cientifica esperada, es decir, de los
meéritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
mdximo de 8 trabajos de multiautoria.

Especialidades

B-Opcidn 2: méritos obligatorios + méritos
especificos
Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

e 30 publicaciones en JCR.
e Al menos 20 en el 1% tercil (T1), de las cuales,

al menos 6, en revistas del 1" decil (D1).
e Al menos 20 con AP, de las que, al menos 12,
deberan aportarse en publicaciones en T1.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de 12
autores en los que el solicitante no es autor
preferente), computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdximo del 15% de la
produccion cientifica esperada, es decir, de los
méritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
mdximo de 5 trabajos de multiautoria.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién B

Méritos obligatorios

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas
Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente), computardn para los méritos
obligatorios hasta un maximo del 15% de la
produccion cientifica esperada, es decir, de los
méritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
imdximo de 5 trabajos de multiautoria.

B-Opcion 3: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios:

Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

¢ Un minimo de 40 publicaciones en JCR.

e Almenos 20 en el 1% tercil (T1).

e Almenos 20 APs, de las que al menos 10
deberan aportarse en publicaciones en el
T1.

e Al menos 20 deberan proceder de
resultados de proyectos de investigacion,
obtenidos en convocatorias publicas
competitivas con evaluacién externa.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente), computardn para los méritos
obligatorios hasta un maximo del 15% de la

Clinicas

B-Opcidn 2: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios:

Como méritos obligatorios, se especifican los

siguientes:
¢ Un minimo de 32 publicaciones en JCR en
T1yT2.

e Almenos 16 en T1.

e Almenos 12 APs, de las que al menos 8
deberan aportarse en publicaciones en el
T1.

e Almenos 2en el 1* Decil (D1).

e Setendran en cuenta la coherencia en las
lineas de investigacion.

Como norma general, las publicaciones del tipo
cartas, revisiones y casos clinicos-notas
clinicas no se considerardn; a menos que
excepcionalmente, por la calidad de las mismas,

Especialidades

B-Opcién 3: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios:

Como méritos obligatorios, se especifican los

siguientes:
¢ Un minimo de 40 publicaciones en JCR.
e Al menos 20 en el 1€" tercil (T1).

e Al menos 20 APs, de las que, al menos 10,
deberan aportarse en publicaciones en el
T1.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de 12
autores en los que el solicitante no es autor
preferente), computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdximo del 15% de la
produccion cientifica esperada, es decir, de los
meéritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
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CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién B

Méritos obligatorios

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas
produccion cientifica esperada, es decir, de los
méritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
imdximo de 6 trabajos de multiautoria.

Como méritos complementarios se
especifican los siguientes:
e 6 méritos del listado propuesto de méritos

complementarios, siendo al menos 3 del Gl.

Clinicas
puedan ser incluidas en la evaluacién. Dicha
excepcionalidad serd determinada por la Comision
en cada caso.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente) computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdaximo del 20% de la
produccion cientifica esperada, es decir, de los
meéritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
mdximo de 6 trabajos de multiautoria.

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 6 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios.

Especialidades
imdximo de 6 trabajos de multiautoria.

Como méritos complementarios se especifican

los siguientes:

e 6 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién B

Méritos especificos

B7

B8

Ciencias Biomédicas
Se trata de méritos que deben avalar el
reconocimiento externo del solicitante, es
decir, indicativos de una trayectoria de
liderazgo y reconocimiento externo ala
institucion donde presta servicio.
En consecuencia, se considera que se deberan
aportar 2 méritos del Grupo |; o bien 1 mérito
del Grupo |y 1 mérito del Grupo l;

Especialidades Clinicas
Se trata de méritos que deben avalar el
reconocimiento externo del solicitante, es
decir, indicativos de una trayectoria de
liderazgo y reconocimiento externo a la
institucion donde presta servicio.
En consecuencia, se considera que se deberan
aportar 2 méritos del Grupo [; o bien 1 mérito
del Grupo |y 1 mérito del Grupo II;

Otras Especialidades
Se trata de méritos que deben avalar el
reconocimiento externo del solicitante, es
decir, indicativos de una trayectoria de
liderazgo y reconocimiento externo ala
institucion donde presta servicio.
En consecuencia, se considera que se deberan
aportar 2 méritos del Grupo [; o bien 1 mérito
del Grupo |y 1 mérito del Grupo II;

GRUPO |

GRUPO |

GRUPO |

Proyectos de investigacion obtenidos en
convocatorias publicas competitivas, de
organismos publicos, de caracter autonémico o
superior. Se espera el desempefio en esta
actividad, bien en calidad de Investigador
Principal (IP), o bien como Investigador
Colaborador (IC), durante unos afios
determinados, es decir, independientemente
de la duracién especifica y distinta de cada
proyecto, se acumularan los tiempos de los
mismos, hasta alcanzar los periodos esperados.

Las opciones serian:

« Ejercicio como IP (investigador
principal), en proyectos de caracter
nacional o internacional, durante al
menos 2 afios.

Proyectos de investigacion obtenidos en
convocatorias publicas competitivas, de
organismos publicos, de caracter autonémico o
superior. Se espera el desempefio en esta
actividad, bien en calidad de Investigador
Principal (IP), o bien como Investigador
Colaborador (IC), durante unos aios
determinados, es decir, independientemente
de la duracién especifica y distinta de cada
proyecto, se acumularan los tiempos de los
mismos, hasta alcanzar los periodos esperados.

Las opciones serian:
e Ejercicio como IP (investigador principal),
en proyectos de caracter nacional o
internacional, durante al menos 2 afios.

Proyectos de investigacion obtenidos en
convocatorias publicas competitivas, de
organismos publicos, de caracter autonémico
o superior (solo se valorardn aquellos con
una duracion igual o superior a 1 afio de
duracion y solo se tendrd en cuenta el
periodo ejecutado del mismo). Se espera el
desempeiio en esta actividad como
Investigador Principal (IP) y como Investigador
Colaborador (IC), durante unos aios
determinados. Se acumularan los tiempos de
los mismos, hasta alcanzar los periodos
esperados.

Las opciones serian:

« Ejercicio como IP (investigador
principal), en proyectos de caracter
nacional o internacional, durante al
menos 2 afios.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién B

Méritos especificos

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras Especialidades

« Ejercicio como IP en proyectos de
caracter autonémico, durante al
menos 2 aflos y ademas, ejercicio
como IC (investigador colaborador) en
proyectos de caracter nacional o
superior, durante al menos 4 afos.

o Ejercicio como IP en proyectos de
caracter autonémico, durante al
menos 2 afos y ademas, ejercicio
como IC en proyectos de caracter
también autonémico, durante al
menos 8 afos.

e Ejercicio como IP en proyectos de caracter
autonémico, durante al menos 2 afios y
ademas, ejercicio como IC (investigador
colaborador), en proyectos de caracter
nacional o superior, durante al menos 4
anos.

« Ejercicio como IP en proyectos de
caracter autonémico, durante al
menos 2 afos y ademas, ejercicio
como IC (investigador colaborador) en
proyectos de caracter autonémico o
superior, durante al menos 4 anos.

GRUPO Il

GRUPO Il

GRUPO Il

Acreditar 3 sexenios CNEAI (RD 1086/89), el
ultimo de ellos en vigor (mérito elegible en caso
de no ser aportado como complementario).

Acreditar 3 sexenios CNEAI (RD 1086/89), el
ultimo de ellos en vigor (mérito elegible en caso
de no ser aportado como complementario).

Acreditar 3 sexenios CNEAI (RD 1086/89), el
ultimo de ellos en vigor (mérito elegible en caso
de no ser aportado como complementario).

2 conferencias invitadas en congresos
organizados por sociedades cientificas o
federaciones de sociedades de la especialidad,
de &mbito nacional o internacional.

2 conferencias invitadas en congresos
organizados por sociedades cientificas o
federaciones de sociedades de la especialidad,
de &mbito nacional o internacional.

Pertenencia a la Junta Directiva de 1 sociedad
cientifica o federacién de ambito nacional o
internacional, durante un periodo de al
menos 3 afos.

Pertenencia a la Junta Directiva de 1 sociedad
cientifica o federacion de ambito
internacional, durante un periodo de al menos
3 aios.

Pertenencia a la Junta Directiva de 1 sociedad
cientifica o federacién de ambito nacional o
internacional, durante un periodo de al
menos 3 anos.

Pertenencia a 2 Consejos Editoriales de
revistas indexadas en JCR, durante un
minimo de 2 aios.

Pertenencia a 2 Consejos Editoriales de
revistas indexadas en JCR, durante un
minimo de 2 afos.
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Méritos especificos

B7
Especialidades Clinicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién B

B8
Otras Especialidades

Pertenencia con responsabilidad al comité
organizador/cientifico de 3 congresos o
simposios de relevancia, nacionales o
internacionales.

Pertenencia con responsabilidad al comité
organizador/cientifico de 2 congresos o
simposios de relevancia, nacionales o
internacionales.

Aportar tesis doctorales con indicios de
calidad (compendio de publicaciones): 1 como
director Unico o 3 como codirector. Ambas
opciones deben incluir, al menos 1 de los
articulos publicados en T1 (JCR), en cada una
de las tesis.

Pertenencia a un comité internacional,
sustentado por sociedad cientifica u organismo
internacional reconocido, en una actividad de
caracter cientifico, durante al menos 2 anos.

Pertenencia a un comité nacional, sustentado
por sociedad cientifica u organismo
internacional reconocido, en una actividad de
caracter cientifico, durante al menos 3 anos.

Ejercicio como Investigador Colaborador, en
proyectos de investigacion de nivel autonémico
o superior, en al menos 2 proyectos y 4 aiios
de duracion.

Direccion de proyectos o contratos al amparo
del art. 83 de la LOU:
- Como IP, con una duracion minima de
12 meses, pudiendo aportar proyectos
o contratos de distintas duraciones,
hasta alcanzar 36 meses.
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Méritos especificos

B6 B7 B8
Ciencias Biomédicas Especialidades Clinicas Otras Especialidades
- Como IC, con una duracién minima de
12 meses, pudiendo aportar proyectos
o contratos de distintas duraciones,
hasta alcanzar 60 meses.

Editoriales o revisiones por invitacién en
revistas del 1% decil (D1).

IP de grupo de investigacion o unidad de
investigacion consolidada, reconocida por
una agencia externa.

Cualquier otro mérito o conjunto de Cualquier otro mérito o conjunto de Cualquier otro mérito o conjunto de
meéritos, especialmente significativos, de meéritos, especialmente significativos, de meéritos, especialmente significativos, de
reconocimiento externo de liderazgo de su reconocimiento externo de liderazgo de su reconocimiento externo de liderazgo de su
actividad investigadora que, debidamente actividad investigadora que, debidamente actividad investigadora que, debidamente
justificados, la Comision pueda considerar justificados, la Comision pueda considerar justificados, la Comision pueda considerar
equivalente a los mencionados en este equivalente a los mencionados en este equivalente a los mencionados en este
apartado de méritos especificos de apartado de méritos especificos de apartado de méritos especificos de
investigacion. investigacion. investigacion.
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CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién B

Méritos complementarios

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas
B-Opcidn 3: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios:

Como méritos complementarios se especifican

los siguientes:

e 6 méritos del siguiente listado, siendo al
menos 3 del GI.

Clinicas
B-Opcidn 2: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios:

Como méritos complementarios, se
especifican los siguientes:
e 6 méritos del siguiente listado.

GRUPO |

Especialidades
B-Opcién 3: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios:

Como méritos complementarios se especifican
los siguientes:
e 6 méritos del siguiente listado.

Acreditar 3 sexenios CNEAI (RD 1086/89), el
dltimo de ellos en vigor (mérito elegible en
caso de no ser aportado como especifico).

Acreditar 3 sexenios CNEAI (RD 1086/89), el
ultimo de ellos en vigor (mérito elegible en caso
de no ser aportado como especifico).

Acreditar 3 sexenios CNEAI (RD 1086/89), el
dltimo de ellos en vigor (mérito elegible en
caso de no ser aportado como especifico).

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye
la consideracién de la modalidad de tesis
doctorales como compendio de articulos JCR.
Opciones:

e« 2 como director Gnico.

o 1 como director Ginico mas 2 en

codireccion.
e 4encodireccion.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensién de Docencia; o bien en la dimensién
de Investigacion.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES. Opciones:

« 2 como director Gnico.

o 1 como director Ginico mas 2 en
codireccion.

e 4encodireccion.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensidn de Docencia; o bien en la dimensién

de Investigacion.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye
la consideracién de la modalidad de tesis
doctorales como compendio de articulos JCR.
Opciones:

e« 2 como director Unico.

o 1 como director Ginico mas 2 en

codireccion.
« 4encodireccién.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensién de Docencia; o bien en la dimensién de
Investigacion.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién B

Méritos complementarios

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras
Especialidades

PUBLICACIONES. Opciones:

e Articulos de multiautoria (aquellos de
mds de 12 autores, en los que el
solicitante no es autor preferente): al
menos 5 articulos en T1. Se excluyen
la firma de grupo. Se trata de articulos
distintos de los ya contabilizados como
meéritos obligatorios.

« Exceso de publicaciones sobre el
minimo obligatorio, es decir, distintas
de las aportadas como meéritos
obligatorios: 10 JCRs.

PUBLICACIONES. Opciones:

« De las publicaciones en T1 recogidas
como méritos obligatorios, si 2
pertenecen al 1°" Decil (distintas de las
ya aportadas como méritos obligatorios,
es decir, se tendrian que poder
computar en la evaluacion, un total de 4
D1).

- Exceso de 5 autorias preferentes,
es decir, distintas de las ya
contabilizadas como méritos
obligatorios, por lo que se tendrian
que poder computar en la
evaluacion, un total de 17 APs.

« Exceso de publicaciones sobre el
minimo obligatorio, es decir, distintas
de las ya aportadas como méritos
obligatorios: 10 JCRs en T1y T2; por lo
que se tendrian que poder computar
en la evaluacién, un total de 42 JCRs
enT1yT2.

PUBLICACIONES. Opciones:

e Articulos de multiautoria (aquellos de
mds de 12 autores, en los que el solicitante
no es autor preferente): al menos 6
articulos en T1. Se excluyen la firma de
grupo. Se trata de articulos distintos de
los ya contabilizados como méritos
obligatorios.

« Exceso de publicaciones sobre el
minimo obligatorio, es decir, distintas de
las aportadas como méritos
obligatorios: 10 JCRs.

PROYECTOS DE INVESTIGACION:
participacion en proyectos de investigacién
(finalizados o en ejecucidn), obtenidos en
convocatorias publicas competitivas de
organismos publicos, de caracter
autonémico o superior, distintos de los
aportados como méritos especificos.
Opciones:

PROYECTOS DE INVESTIGACION:
participacion en proyectos de investigacion,
obtenidos en convocatorias publicas
competitivas de organismos publicos, de
caracter autonémico o superior, distintos de
los aportados como méritos especificos.
Opciones:

PROYECTOS DE INVESTIGACION: participacion
en proyectos de investigacion, obtenidos en
convocatorias publicas competitivas de
organismos publicos, de caracter autonémico
o superior, distintos de los aportados como
méritos especificos. Solo se contabilizara el
tiempo ya ejecutado. Opciones:
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CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién B

Méritos complementarios

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras

« 11P (investigador principal).

« 3ICs (investigador colaborador) a
tiempo completo (TC) 0 6 ICs a
tiempo parcial (TP).

Se podrd considerar la participacién simultdnea.
Para poder considerar esta actividad como un
meérito de los sefialados, serd necesario que los
proyectos tengan una duracion de al menos 2
afos, de manera que, si la duracién del proyecto
aportado es menor, se acumulardn los proyectos
hasta alcanzar esos 2 afios requeridos.

o 21Ps (investigador principal).
« 3ICs (investigador colaborador).

Se podrd considerar la participacion simultdnea.
En los casos de las colaboraciones (ICs), para
poder considerar esta actividad como un mérito
de los sefialados, serd necesario que los proyectos
tengan una duracién de al menos 2 afios, de
manera que, si la duracién del proyecto aportado
es menor, se acumulardn los proyectos hasta
alcanzar esos 2 afios requeridos.

e 1 Coordinacién de red nacional o
internacional.

Especialidades
1 IP (investigador principal).
3 ICs (investigador colaborador) a
tiempo completo (TC) 06 ICs a
tiempo parcial (TP).

Se podrd considerar la participacién simultdnea.
Para poder considerar esta actividad como un
meérito de los sefialados, serd necesario que los
proyectos tengan una duracion de al menos 2 afios,
de manera que, si la duracién del proyecto
aportado es menor, se acumulardn los proyectos
hasta alcanzar esos 2 afios requeridos.

Participar en PANELES DE EVALUACION,
para la seleccion de PROYECTOS del Plan
Nacional de I+D+i, de la Unién Europea o
de una Agencia internacional.

Participar como REVISOR EXTERNO, EN
PROYECTOS de grupos internacionales,
en 2 convocatorias diferentes.

VINCULACION CONTINUADA A GRUPOS DE
INVESTIGACION:
« Trayectoria continuada como
responsable de equipo investigador
a tiempo completo, durante al
menos 4 afos.

VINCULACION CONTINUADA A GRUPOS DE
INVESTIGACION:

VINCULACION CONTINUADA A GRUPOS DE
INVESTIGACION:

Trayectoria continuada como
responsable de equipo investigador
a tiempo completo, durante al
menos 4 afos.
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Méritos complementarios

B7
Especialidades

Biomédicas
« Trayectoria continuada como
miembro del equipo investigador a
tiempo completo, durante al menos
10 afos.

Clinicas
e Trayectoria continuada como
miembro del equipo investigador a
tiempo completo, durante al menos
10 aios.

B8
Otras
Especialidades
« Trayectoria continuada como
miembro del equipo investigador a
tiempo completo, durante al

menos 10 aios.

LIBROS Y CAPITULOS DE LIBRO: de
contenido cientifico, es decir, directamente
relacionados con los resultados de
investigacion propia, publicados en
editoriales especializadas y de amplia
difusion, que cuenten con procesos de
evaluacion externa y con una rigurosa
seleccion de los originales. Opciones:

e 1libro completo.

« 3 capitulos de libro.

LIBROS Y CAPITULOS DE LIBRO: de
contenido cientifico, es decir, directamente
relacionados con los resultados de
investigacion propia, publicados en
editoriales especializadas y de amplia
difusion, que cuenten con procesos de
evaluacion externa y con una rigurosa
seleccion de los originales. Opciones:

e 1libro completo.

« 3 capitulos de libro.

LIBROS Y CAPITULOS DE LIBRO: de
contenido cientifico, es decir, directamente
relacionados con los resultados de
investigacion propia, publicados en
editoriales especializadas y de amplia
difusion, que cuenten con procesos de
evaluacién externay con una rigurosa
seleccion de los originales. Opciones:

e 1libro completo.

« 3 capitulos de libro.

MOVILIDAD: estancias de investigacion en
centros de prestigio internacional:

« Se considerard como mérito cuando
se alcancen, al menos 12 meses de
estancia, bien continuados, o bien
agregando varias estancias, siempre
que sean de un minimo de
duracion de 1 mes.

Las rotaciones realizadas durante el periodo de
formacidn especializada, bajo el programa de
Formacion Sanitaria Especializada (MIR, EIR, FIR,
PIR, BIR, RIR y QIR), no se considerardn como
estancias de investigacién en este apartado.

MOVILIDAD: estancias de investigacion en
centros de prestigio internacional:

« Se considerard como mérito cuando
se alcancen, al menos, 6 meses de
estancia, con al menos 3 meses
continuados, es decir, o bien 6 meses
seguidos o bien 2 periodos de 3
meses.

Las rotaciones realizadas durante el periodo de
formacidn especializada, bajo el programa de
Formacion Sanitaria Especializada (MIR, EIR, FIR,
PIR, BIR, RIR y QIR), no se considerardn como
estancias de investigacién en este apartado.

MOVILIDAD: estancias de investigacion en
centros de prestigio internacional:

o Se considerarad como mérito cuando
se alcancen, al menos 6 meses de
estancia, bien continuados, o bien
agregando varias estancias, siempre
que sean de un minimo de
duracion de 1 mes.

Las rotaciones realizadas durante el periodo de
formacidn especializada, bajo el programa de
Formacion Sanitaria Especializada (MIR, EIR, FIR,
PIR, BIR, RIR y QIR), no se considerardn como
estancias de investigacion en este apartado.
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Méritos complementarios

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas
CONGRESOS. Opciones:

o Haber impartido 1 conferencia
invitada en congresos nacionales o
internacionales, organizados por
sociedades cientificas reconocidas.

Se considerard como conferencia plenaria en
congresos, aquella que se refiera a la conferencia
de apertura o cierre de congresos y conferencias,
con una duracién de, al menos 30 minutos y que
esté incluida en el programa en estos términos.

« Organizador principal o
miembro del comité
organizador de congresos de
prestigio: al menos 2 congresos
nacionales o internacionales.

Se trata de contribuciones a congresos,
distintas de las ya aportadas como méritos
especificos.

Clinicas
CONGRESOS. Opciones:

e Haber impartido 1 conferencia
invitada en congresos nacionales o
internacionales, organizados por
sociedades cientificas reconocidas.

Se considerard como conferencia plenaria en
congresos, aquella que se refiera a la conferencia
de apertura o cierre de congresos y conferencias,
con una duracién de, al menos 30 minutos y que
esté incluida en el programa en estos términos.

Especialidades
CONGRESOS. Opciones:

- Haberimpartido 1 conferencia
invitada en congresos nacionales o
internacionales, organizados por
sociedades-entidades cientificas
reconocidas, con una duracion de, al
menos 30 minutos y que esté incluida
en el programa en estos términos.

« Organizador principal o
miembro del comité
organizador de congresos de
prestigio: al menos 2 congresos
nacionales o internacionales.

Se trata de contribuciones a congresos,
distintas de las ya aportadas como méritos
especificos.

Pertenencia a 1 COMITE EDITORIAL de
revistas del primero o segundo tercil del
JCR, durante al menos 2 afios.

Pertenencia a 1 COMITE EDITORIAL de
revistas del primero o segundo tercil del
JCR, durante al menos 2 afios.

Pertenencia a 1 COMITE EDITORIAL de
revistas del primero o segundo tercil del
JCR, durante al menos 2 aiios.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito
especialmente significativo de actividad
investigadora que, debidamente justificado, la
Comision pueda considerar equivalente a los
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién B

Méritos complementarios

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras

Biomédicas
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de investigacion.

GRUPO Il

Especialidades

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye
la consideracién de la modalidad de tesis
doctorales como compendio de articulos JCR.
Opciones:

o 1 como director tnico.

e 2en codireccion.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensién de Docencia; o bien en la dimensién
de Investigacion.

EDICION/REVISION EN REVISTAS INDEXADAS
JCR: Opciones:

« Revisor de trabajos para revistas
indexadas en JCR: al menos 10
trabajos.

. Editor asociado de revistas
cientificas nacionales o
internacionales de prestigio y/o
editor invitado de volimenes
especiales de revistas JCR: al menos
1 revista o volumen.

EDICION/REVISION EN REVISTAS INDEXADAS
JCR: Opciones:
« Evaluacion regular de articulos JCR en
revistas del T1: al menos 5 articulos.
« Ser o haber sido editor (jefe o
asociado), derevistas indexadas en
JCRen el T1.

EDICION/REVISION EN REVISTAS INDEXADAS
JCR: Opciones:

« Revisor de trabajos para revistas
indexadas en JCR: al menos 10
trabajos.

. Editor asociado de revistas
cientificas nacionales o
internacionales de prestigio y/o
editor invitado de volimenes
especiales de revistas JCR: al menos
1 revista o volumen.
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INVESTIGACION: Calificacién B

Méritos complementarios

B6 B7 B8
Ciencias Especialidades Otras
Biomédicas Clinicas Especialidades
EVALUACION DE PROYECTOS DE EVALUACION DE PROYECTOS DE

INVESTIGACION: INVESTIGACION:

« Evaluador de proyectos de « Evaluador de proyectos de
investigacion de agencias publicas, investigacion de agencias publicas,
de caracter autonémico o superior: de caracter autonémico o superior:
al menos 5 proyectos. al menos 5 proyectos.

MOVILIDAD: estancias de investigacién en
centros de prestigio internacional:

« Se considerara como mérito cuando
se alcancen, al menos 6 meses de
estancia, bien continuados, o bien
agregando varias estancias, siempre
que sean de un minimo de
duracion de 1 mes.

Las rotaciones realizadas durante el periodo
de formacién especializada, bajo el programa
de Formacion Sanitaria Especializada (MIR, EIR,
FIR, PIR, BIR, RIR y QIR), no se considerardn
como estancias de investigacion en este

apartado.
CONGRESOS/CONFERENCIAS/SEMINARIOS. CONGRESOS/CONFERENCIAS/SEMINARIOS.
Opciones: Opciones:

« Comunicaciones en congresos o Comunicaciones en congresos
organizados por sociedades cientificas organizados por sociedades cientificas
reconocidas: al menos 20 reconocidas: al menos 20
comunicaciones en congresos comunicaciones en congresos
nacionales o internacionales. nacionales o internacionales.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién B

Méritos complementarios

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras

o Haber impartido 6 seminarios de
investigacion o ponencias invitadas en
centros de prestigio.

Especialidades
« Haber impartido 6 seminarios de
investigacion o ponencias invitadas en
centros de prestigio.

PROYECTOS DE INVESTIGACION realizados al
amparo del art. 83 de la LOU. Quedan
excluidos los contratos de asistencia y de
asesoramiento técnico, asi como las
prestaciones de servicio. Opciones:
« Direccion de proyectos o contratos
como IP, por una duracién minima
de 24 meses, pudiendo aportar
proyectos o contratos de distintas
duraciones, hasta alcanzar los 24
meses esperados.
« Colaboraciéon en proyectos o contratos
como IC, por una duracién minima de
48 meses, pudiendo aportar
proyectos o contratos de distintas
duraciones, hasta alcanzar los 48
meses esperados.

Este mérito se podrd considerar o bien en
la dimensién de investigacién o en la de
transferencia.

OTROS PROYECTOS Y CONTRATOS: otros
proyectos (planes propios de investigacién de
las universidades) y contratos al amparo del
art. 83 de la LOU. Opciones:
« Direccion de proyectos o contratos
como IP, por una duracién minima
de 24 meses, pudiendo aportar
proyectos o contratos de distintas
duraciones, hasta alcanzar los 24
meses esperados.
« Colaboracion en proyectos o contratos
como IC, por una duraciéon minima de
48 meses, pudiendo aportar
proyectos o contratos de distintas
duraciones, hasta alcanzar los 48
meses esperados.

Este mérito se podrd considerar o bien en
la dimensién de investigacién o en la de
transferencia.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito
especialmente significativo de actividad
investigadora que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito
especialmente significativo de actividad
investigadora que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito
especialmente significativo de actividad
investigadora que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los
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INVESTIGACION: Calificacién B

Méritos complementarios

B6 B7 B8
Ciencias Especialidades Otras
Biomédicas Clinicas Especialidades
mencionados en este apartado de méritos mencionados en este apartado de méritos mencionados en este apartado de méritos
complementarios de investigacion. complementarios de investigacion. complementarios de investigacion.

CONSIDERACIONES GENERALES:

En aquellos casos en los que los méritos se encuentren en los limites de los estandares de referencia sefialados, la Comisién decidira ad hoc,
atendiendo especificamente a los niveles de liderazgo mostrados por el solicitante, en los méritos consignados en su CV.

PUBLICACIONES:

« Enlos articulos con firma de grupo, solo se consideraran los autores que figuren nominalmente en el trabajo.

« Como norma general, los articulos breves, de menos de 3 paginas, no seran considerados articulos computables para la evaluacion, a
menos que se trate de casos excepcionales por la calidad de los mismos, publicados en revistas tipo Nature, Science, etc.

+ Losindicios de calidad de las publicaciones se consideraran atendiendo al afio exacto de la publicacién del articulo. En el caso de que no
haya JCR disponible para ese afio en concreto, se recurrira al dato del afio inmediatamente anterior.

LIBROS Y CAPITULOS DE LIBRO:

« No se tomaran en consideracion, en ningun caso, los proceedings de congresos.

Los méritos recogidos en el apartado de méritos complementarios no se podran duplicar, a no ser que esta condicién se sefiale explicitamente.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
IANNE C A CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién C

Se podra alcanzar la calificacién C con los méritos obligatorios y los méritos especificos requeridos; o bien con una combinacién de méritos
obligatorios, los méritos especificos requeridos y un conjunto de méritos complementarios. Las opciones definidas se muestran a
continuacion:

Méritos obligatorios

B6 B7 B8

Ciencias Especialidades Otras
Biomédicas Clinicas Especialidades

4 APORTACIONES:
Aquellas que el solicitante considere mas relevantes en su trayectoria cientifica, con el objetivo de que la Comision pueda evaluar la calidad y el
impacto de sus trabajos, dentro de su campo de investigacion.

En la medida en que asi lo especifica el RD 415/2015, este tipo de aportaciones deberan referirse a la tipologia de méritos que se recogen en el apartado
de méritos obligatorios, por ello, el tipo de méritos que se podrian incluir, serian los siguientes:
v Se valoraran publicaciones en revistas indexadas en JCR (1*" tercil-T1).
v' Autoria preferente (AP: primero o ultimo firmante y corresponding author).
v' Presentacion de resultados en foros acreditados.
v Estancias en centros de investigacion relevantes.
v Proyectos de investigacion competitivos.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién C

Méritos obligatorios

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas

C-Opcidn 1: méritos obligatorios + méritos
especificos
Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

« 32 publicaciones en JCR.

« Al menos 16 en el 1¥ tercil (T1).

« Al menos 16 con AP, de las que, al
menos 8, deberan aportarse en
publicaciones en T1.

« Al menos 16 procederan de
resultados de proyectos de
investigacion, obtenidos en
convocatorias publicas competitivas
con evaluacion externa.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente), computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdximo del 15% de la
produccion cientifica esperada, es decir, de los
méritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
imdximo de 5 trabajos de multiautoria.

Clinicas

C-Opcidn 1: méritos obligatorios + méritos
especificos
Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

e Almenos 25 publicaciones en JCRen T1y T2.

e Almenos 20enel T1.

« Al menos 12 con AP (Autoria Preferente:
primero o  dltimo  firmante o
corresponding author), de las que, al
menos, 6 deberan situarse en el T1.

« Setendra en cuenta la coherencia en las
lineas de investigacion.

Como norma general, las publicaciones del tipo
cartas, revisiones y casos clinicos-notas
clinicas, no se considerardn, a menos que
excepcionalmente, por la calidad de las mismas,
puedan ser incluidas en la evaluacién. Dicha
excepcionalidad serd determinada por la Comisién
en cada caso.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente) computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdximo del 20% de la
produccién cientifica esperada, es decir, de los
meéritos obligatorios establecidos como nivel de

Especialidades

C-Opcién 1: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios
Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

e 32 publicaciones en JCR.

« Almenos 16 en el 1% tercil (T1).

« Almenos 16 con AP, de las que, al
menos 8, deberan aportarse en
publicaciones en T1.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de 12
autores en los que el solicitante no es autor
preferente), computardn para los méritos obligatorios
hasta un maximo del 15% de la produccién cientifica
esperada, es decir, de los méritos obligatorios
establecidos como nivel de referencia para alcanzar la
letra sefialada. En este caso, por ejemplo, se
contabilizardn hasta un mdximo de 5 trabajos de
multiautoria.

Como méritos complementarios se especifican los
siguientes:

e 3 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién C

Méritos obligatorios

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas

C-Opcién 2: méritos obligatorios + méritos
especificos:
Como méritos obligatorios, se especifican
los siguientes:

« 24 publicaciones en JCR.

« Almenos 16 en el 1¢" decil (D1).

« Al menos 16 con AP (Autoria Preferente:
primero o ultimo autor o corresponding
author), perteneciendo al menos 10al
primer tercil (T1).

« Al menos 16 procederan de resultados de
proyectos de investigacién, obtenidos en
convocatorias publicas competitivas con
evaluacion externa. De estas 16, al menos
12 deberan proceder de proyectos en los
que el solicitante sea el investigador
principal (IP).

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente), computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdximo del 15% de la
produccion cientifica esperada, es decir, de los
méritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
imdximo de 4 trabajos de multiautoria.

Clinicas
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
mdximo de 5 trabajos de multiautoria.

Especialidades

C-Opcién 2: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios:
Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

« 24 publicaciones en JCR.

« Almenos 16 en el 1¥ tercil (T1), de las
cuales al menos5 en revistas del 1er
decil (D1).

« Al menos 15 con AP (Autoria Preferente:
primero o ultimo autor o corresponding
author), de las que, al menos 9, deberan
aportarse en publicaciones en T1.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de 12
autores en los que el solicitante no es autor preferente)
computardn para los méritos obligatorios hasta un
mdximo del 15% de la produccién cientifica esperada,
es decir, de los méritos obligatorios establecidos como
nivel de referencia para alcanzar la letra sefialada. En
este caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
mdximo de 4 trabajos de multiautoria.

Como méritos complementarios se especifican los
siguientes:
e 3 méritos del listado propuesto de méritos

complementarios.
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Méritos obligatorios

B6 B7 B8

Ciencias Especialidades Otras
Biomédicas Clinicas Especialidades

C-Opcién 3: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios:

Como méritos obligatorios, se especifican
los siguientes:
e Un minimo de 28 publicaciones en JCR.
e Almenos 14 en el 1% tercil (T1).
e Al menos 14 APs, de las que al menos 7
deberan aportarse en publicaciones en el
T1.
¢ Al menos 14 deberan proceder de

obtenidos en convocatorias publicas
competitivas con evaluacién externa.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente), computardn para los méritos
obligatorios hasta un maximo del 15% de la
produccion cientifica esperada, es decir, de los
méritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
imdximo de 4 trabajos de multiautoria.

Como méritos complementarios se especifican
los siguientes:

e 3 méritos del listado propuesto de
méritos complementarios.

resultados de proyectos de investigacion,

C-Opcidn 2: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios:

Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:
e Un minimo de 16 publicaciones en JCR en
T1yT2
e Almenos12enT1.
+ Al menos 8 APs, de las que al menos 4
deberan aportarse en publicaciones en
el T1.
« Setendran en cuenta la coherencia
en las lineas de investigacion.

Como norma general, las publicaciones del tipo
cartas, revisiones y casos clinicos-notas
clinicas no se considerardn; a menos que
excepcionalmente, por la calidad de las mismas,
puedan ser incluidas en la evaluacion. Dicha
excepcionalidad serd determinada por la Comisién
en cada caso.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente) computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdaximo del 20% de la
produccién cientifica esperada, es decir, de los
méritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
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Méritos obligatorios

B7
Especialidades
Clinicas

caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un

mdximo de 3 trabajos de multiautoria.

Como méritos complementarios, se especifican

los siguientes:

e 3 méritos del listado propuesto de méritos

complementarios.

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién C

B8
Otras
Especialidades

AMECA - Programa Academia

42

19/12/2019




AMNE C A

B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién C

Méritos especificos

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras Especialidades

Se trata de méritos que deben avalar el
reconocimiento externo del solicitante, es
decir, indicativos de una trayectoria de
liderazgo y reconocimiento externo ala
institucion donde presta servicio.

En consecuencia, se considera que se deberan
aportar 2 méritos del Grupo |; o bien 1 mérito
del Grupo |y 1 mérito del Grupo I

Se trata de méritos que deben avalar el
reconocimiento externo del solicitante, es
decir, indicativos de una trayectoria de
liderazgo y reconocimiento externo a la
institucion donde presta servicio.

En consecuencia, se considera que se deberan
aportar 2 méritos del Grupo [; o bien 1 mérito
del Grupo |y 1 mérito del Grupo II;

Se trata de méritos que deben avalar el
reconocimiento externo del solicitante, es
decir, indicativos de una trayectoria de
liderazgo y reconocimiento externo ala
institucion donde presta servicio.

En consecuencia, se considera que se deberan
aportar 2 méritos del Grupo [; o bien 1 mérito
del Grupo |y 1 mérito del Grupo II;

GRUPO |

GRUPO |

GRUPO |

Proyectos de investigacion obtenidos en
convocatorias publicas competitivas, de
organismos publicos, de caracter autonémico o
superior. Se espera el desempefio en esta
actividad, bien en calidad de Investigador
Principal (IP), o bien como Investigador
Colaborador (IC), durante unos afos
determinados, es decir, independientemente
de la duracién especifica y distinta de cada
proyecto, se acumularan los tiempos de los
mismos, hasta alcanzar los periodos esperados.

Las opciones serian:

« Ejercicio como IP (investigador
principal), en proyectos de caracter
nacional o internacional, durante al
menos 2 afios.

Proyectos de investigacion obtenidos en
convocatorias publicas competitivas, de
organismos publicos, de caracter autonémico o
superior. Se espera el desempefio en esta
actividad, bien en calidad de Investigador
Principal (IP), o bien como Investigador
Colaborador (IC), durante unos aios
determinados, es decir, independientemente
de la duracién especifica y distinta de cada
proyecto, se acumularan los tiempos de los
mismos, hasta alcanzar los periodos esperados.

Las opciones serian:
e Ejercicio como IP (investigador principal),
en proyectos de caracter nacional o
internacional, durante al menos 2 afios.

Proyectos de investigacion obtenidos en
convocatorias publicas competitivas, de
organismos publicos, de caracter autonémico
o superior (solo se valorardn aquellos con
una duracion igual o superior a 1 afio de
duracion y solo se tendrd en cuenta el
periodo ejecutado del mismo). Se espera el
desempeiio en esta actividad como
Investigador Principal (IP) y como Investigador
Colaborador (IC), durante unos aios
determinados. Se acumularan los tiempos de
los mismos, hasta alcanzar los periodos
esperados.

Las opciones serian:

« Ejercicio como IP (investigador
principal), en proyectos de caracter
nacional o internacional, durante al
menos 2 afios.
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INVESTIGACION: Calificacién C

Méritos especificos

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras Especialidades

« Ejercicio como IP en proyectos de
caracter autonémico, durante al
menos 2 aflos y ademas, ejercicio
como IC (investigador colaborador) en
proyectos de caracter nacional o
superior, durante al menos 4 afios.

« Ejercicio como IP en proyectos de
caracter autonémico, durante al
menos 2 aflos y ademas, ejercicio
como IC en proyectos de caracter
también autonémico, durante al
menos 8 afos.

e Ejercicio como IP en proyectos de caracter
autonoémico, durante al menos 2 afios y
ademas, ejercicio como IC (investigador
colaborador), en proyectos de caracter
nacional o superior, durante al menos 4
anos.

« Ejercicio como IP en proyectos de
caracter autonémico, durante al
menos 2 afos y ademas, ejercicio
como IC (investigador colaborador) en
proyectos de caracter autonémico o
superior, durante al menos 4 afos.

GRUPO Il

GRUPO 1l

GRUPO Il

Acreditar 3 sexenios CNEAI (RD 1086/89), el
ultimo de ellos en vigor (mérito elegible en caso
de no ser aportado como complementario).

Acreditar 3 sexenios CNEAI (RD 1086/89), el
Ultimo de ellos en vigor (mérito elegible en caso
de no ser aportado como complementario).

Acreditar 3 sexenios CNEAI (RD 1086/89), el
ultimo de ellos en vigor (mérito elegible en caso
de no ser aportado como complementario).

2 conferencias invitadas en congresos
organizados por sociedades cientificas o
federaciones de sociedades de la especialidad,
de &mbito nacional o internacional.

2 conferencias invitadas en congresos
organizados por sociedades cientificas o
federaciones de sociedades de la especialidad,
de &mbito nacional o internacional.

Pertenencia a la Junta Directiva de 1 sociedad
cientifica o federacién de ambito nacional o
internacional, durante un periodo de al
menos 3 afos.

Pertenencia a la Junta Directiva de 1 sociedad
cientifica o federacién de ambito
internacional, durante un periodo de al menos
3 aios.

Pertenencia a la Junta Directiva de 1 sociedad
cientifica o federacién de ambito nacional o
internacional, durante un periodo de al
menos 3 afos.

Pertenencia a 2 Consejos Editoriales de
revistas indexadas en JCR, durante un
minimo de 2 afios.

Pertenencia a 2 Consejos Editoriales de
revistas indexadas en JCR, durante un
minimo de 2 aiios.
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Méritos especificos

B7
Especialidades Clinicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién C

B8
Otras Especialidades

Pertenencia con responsabilidad al comité
organizador/cientifico de 3 congresos o
simposios de relevancia, nacionales o
internacionales.

Pertenencia con responsabilidad al comité
organizador/cientifico de 2 congresos o
simposios de relevancia, nacionales o
internacionales.

Aportar tesis doctorales con indicios de
calidad (compendio de publicaciones): 1 como
director Unico o 3 como codirector. Ambas
opciones deben incluir, al menos 1 de los
articulos publicados en T1 (JCR), en cada una
de las tesis.

Pertenencia a un comité internacional,
sustentado por sociedad cientifica u organismo
internacional reconocido, en una actividad de
caracter cientifico, durante al menos 2 anos.

Pertenencia a un comité nacional, sustentado
por sociedad cientifica u organismo
internacional reconocido, en una actividad de
caracter cientifico, durante al menos 3 anos.

Ejercicio como Investigador Colaborador, en
proyectos de investigacion de nivel autonémico
o superior, en al menos 2 proyectos y 4 aiios
de duracion.

Direccidn de proyectos o contratos al amparo
del art. 83 de la LOU:
- Como IP, con una duracion minima de
12 meses, pudiendo aportar proyectos
o contratos de distintas duraciones,
hasta alcanzar 36 meses.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD

NN E C A CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién C

Méritos especificos

B6 B7 B8
Ciencias Biomédicas Especialidades Clinicas Otras Especialidades
- Como IC, con una duracién minima de
12 meses, pudiendo aportar proyectos
o contratos de distintas duraciones,
hasta alcanzar 60 meses.

Editoriales o revisiones por invitacién en
revistas del 1% decil (D1).

IP de grupo de investigacion o unidad de
investigacion consolidada, reconocida por
una agencia externa.

Cualquier otro mérito o conjunto de Cualquier otro mérito o conjunto de Cualquier otro mérito o conjunto de
meéritos, especialmente significativos, de meéritos, especialmente significativos, de meéritos, especialmente significativos, de
reconocimiento externo de liderazgo de su reconocimiento externo de liderazgo de su reconocimiento externo de liderazgo de su
actividad investigadora que, debidamente actividad investigadora que, debidamente actividad investigadora que, debidamente
justificados, la Comision pueda considerar justificados, la Comision pueda considerar justificados, la Comision pueda considerar
equivalente a los mencionados en este equivalente a los mencionados en este equivalente a los mencionados en este
apartado de méritos especificos de apartado de méritos especificos de apartado de méritos especificos de
investigacion. investigacion. investigacion.
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B6
Ciencias

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién C

Méritos complementarios

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas
C-Opcién 3: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios:

Como méritos complementarios se especifican
los siguientes:
e 3 méritos del siguiente listado.

Clinicas
C-Opcidn 2: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios:

Como méritos complementarios, se
especifican los siguientes:
e 3 méritos del siguiente listado.

Especialidades
C-Opciones 1y 2: méritos obligatorios +
meéritos especificos + méritos
complementarios:

Como méritos complementarios se especifican
los siguientes:
e 3 méritos del siguiente listado.

Acreditar 3 sexenios CNEAI (RD 1086/89), el
dltimo de ellos en vigor (mérito elegible en
caso de no ser aportado como especifico).

Acreditar 3 sexenios CNEAI (RD 1086/89), el
dltimo de ellos en vigor (mérito elegible en caso
de no ser aportado como especifico).

Acreditar 3 sexenios CNEAI (RD 1086/89), el
dltimo de ellos en vigor (mérito elegible en
caso de no ser aportado como especifico).

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye
la consideracién de la modalidad de tesis
doctorales como compendio de articulos JCR.
Opciones:

« 2 como director UGnico.

« 1 como director Gnico mas 2 en

codireccion.
e 4encodireccion.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensién de Docencia; o bien en la dimensidn
de Investigacion.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES. Opciones:

o 2 como director UGnico.

« 1 como director Gnico mas 2 en
codireccion.

e 4encodireccion.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensidn de Docencia; o bien en la dimensién
de Investigacion.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye
la consideracién de la modalidad de tesis
doctorales como compendio de articulos JCR.
Opciones:

o 2 como director Gnico.

« 1 como director Gnico mas 2 en

codireccion.
« 4encodireccién.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensién de Docencia; o bien en la dimensién de

Investigacion.
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B6
Ciencias
Biomédicas

PUBLICACIONES. Opciones:

Articulos de multiautoria (aquellos de
mds de 12 autores, en los que el
solicitante no es autor preferente): al
menos 5 articulos en T1. Se excluyen
la firma de grupo. Se trata de articulos
distintos de los ya contabilizados como
meéritos obligatorios.

Exceso de publicaciones sobre el
minimo obligatorio, es decir, distintas
de las aportadas como meéritos
obligatorios: 10 JCRs.

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién C

Méritos complementarios

B7
Especialidades
Clinicas
PUBLICACIONES. Opciones:

« De las publicaciones en T1 recogidas
como méritos obligatorios, si 2
pertenecen al 1°" Decil.

- Exceso de 5 autorias preferentes,
es decir, distintas de las ya
contabilizadas como méritos
obligatorios, por lo que se tendrian
que poder computar en la
evaluacion, un total de 13 APs.

o [Exceso de publicaciones sobre el
minimo obligatorio, es decir, distintas
de las ya aportadas como méritos
obligatorios: 10 JCRs en T1y T2; por lo
que se tendrian que poder computar
en la evaluacién, un total de 26 JCRs
enT1yT2.

B8
Otras
Especialidades
PUBLICACIONES. Opciones:

e Articulos de multiautoria (aquellos de
mds de 12 autores, en los que el solicitante
no es autor preferente): al menos 6
articulos en T1. Se excluyen la firma de
grupo. Se trata de articulos distintos de

los ya contabilizados como
obligatorios.

meéritos

« Exceso de publicaciones sobre el
minimo obligatorio, es decir, distintas de

las aportadas como

obligatorios: 10 JCRs.

méritos

PROYECTOS DE INVESTIGACION:
participacion en proyectos de investigacién
(finalizados o en ejecucidn), obtenidos en
convocatorias publicas competitivas de
organismos publicos, de caracter
autonémico o superior, distintos de los
aportados como méritos especificos.
Opciones:

1 IP (investigador principal).

3 ICs (investigador colaborador) a
tiempo completo (TC) 0 6 ICs a
tiempo parcial (TP).

PROYECTOS DE INVESTIGACION:
participacion en proyectos de investigacion,
obtenidos en convocatorias publicas
competitivas de organismos publicos, de
caracter autonémico o superior, distintos de
los aportados como méritos especificos.
Opciones:

o 21Ps (investigador principal).
« 3ICs (investigador colaborador).

PROYECTOS DE INVESTIGACION: participacion
en proyectos de investigacion, obtenidos en

convocatorias publicas competitivas de

organismos publicos, de caracter autonémico
o superior, distintos de los aportados como
méritos especificos. Solo se contabilizara el

tiempo ya ejecutado. Opciones:

o 11P (investigador principal).

« 3ICs (investigador colaborador) a
tiempo completo (TC) 06 ICs a
tiempo parcial (TP).
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B6
Ciencias
Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién C

Méritos complementarios

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras

Se podrd considerar la participacién simultdnea.
Para poder considerar esta actividad como un
meérito de los sefialados, serd necesario que los
proyectos tengan una duracion de al menos 2
afos, de manera que, si la duracion del proyecto
aportado es menor, se acumulardn los proyectos
hasta alcanzar esos 2 afios requeridos.

Se podrd considerar la participacién simultdnea.
En los casos de las colaboraciones (ICs), para
poder considerar esta actividad como un mérito
de los sefialados, serd necesario que los proyectos
tengan una duracién de al menos 2 afios, de
manera que, si la duracion del proyecto aportado
es menor, se acumulardn los proyectos hasta
alcanzar esos 2 afios requeridos.

e 1 Coordinacion de red nacional o
internacional.

Especialidades

Se podrd considerar la participacién simultdnea.
Para poder considerar esta actividad como un
meérito de los sefialados, serd necesario que los
proyectos tengan una duracion de al menos 2 afios,
de manera que, si la duracién del proyecto
aportado es menor, se acumulardn los proyectos
hasta alcanzar esos 2 afios requeridos.

Participar en PANELES DE EVALUACION,
para la seleccion de PROYECTOS del Plan
Nacional de I+D+i, de la Unién Europea o
de una Agencia internacional.

Participar como REVISOR EXTERNO, EN
PROYECTOS de grupos internacionales
en 2 convocatorias diferentes.

VINCULACION CONTINUADA A GRUPOS DE
INVESTIGACION:

« Trayectoria continuada como
responsable de equipo investigador
a tiempo completo, durante al
menos 4 afos.

« Trayectoria continuada como
miembro del equipo investigador a
tiempo completo, durante al menos
10 afios.

VINCULACION CONTINUADA A GRUPOS DE
INVESTIGACION:

e Trayectoria continuada como
miembro del equipo investigador a
tiempo completo, durante al menos
10 aios.

VINCULACION CONTINUADA A GRUPOS DE
INVESTIGACION:

« Trayectoria continuada como
responsable de equipo investigador
a tiempo completo, durante al
menos 4 afos.

« Trayectoria continuada como
miembro del equipo investigador a
tiempo completo, durante al
menos 10 afios.
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Biomédicas
LIBROS Y CAPITULOS DE LIBRO: de
contenido cientifico, es decir, directamente
relacionados con los resultados de
investigacion propia, publicados en
editoriales especializadas y de amplia
difusién, que cuenten con procesos de
evaluacion externay con una rigurosa
seleccion de los originales. Opciones:
« 1libro completo.
« 3 capitulos de libro.

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién C

Méritos complementarios

B7
Especialidades
Clinicas
LIBROS Y CAPITULOS DE LIBRO: de
contenido cientifico, es decir, directamente
relacionados con los resultados de
investigacion propia, publicados en
editoriales especializadas y de amplia
difusién, que cuenten con procesos de
evaluacion externay con una rigurosa
seleccion de los originales. Opciones:
« 1libro completo.
« 3 capitulos de libro.

B8
Otras
Especialidades

LIBROS Y CAPITULOS DE LIBRO: de
contenido cientifico, es decir, directamente
relacionados con los resultados de
investigacion propia, publicados en
editoriales especializadas y de amplia
difusién, que cuenten con procesos de
evaluacion externay con una rigurosa
seleccion de los originales. Opciones:

« 1libro completo.

« 3 capitulos de libro.

MOVILIDAD: estancias de investigacién en
centros de prestigio internacional:

o Se considerara como mérito cuando
se alcancen, al menos 12 meses de
estancia, bien continuados, o bien
agregando varias estancias, siempre
que sean de un minimo de
duracién de 1 mes.

Las rotaciones realizadas durante el periodo de
formacién especializada, bajo el programa de
Formacién Sanitaria Especializada (MIR, EIR, FIR,
PIR, BIR, RIR y QIR), no se considerardn como
estancias de investigacion en este apartado.

MOVILIDAD: estancias de investigacién en
centros de prestigio internacional:

« Se considerara como mérito cuando
se alcancen, al menos, 6 meses de
estancia, con al menos 3 meses
continuados, es decir, o bien 6 meses
seguidos o bien 2 periodos de 3
meses.

Las rotaciones realizadas durante el periodo de
formacién especializada, bajo el programa de
Formacidn Sanitaria Especializada (MIR, EIR, FIR,
PIR, BIR, RIR y QIR), no se considerardn como
estancias de investigacion en este apartado.

MOVILIDAD: estancias de investigacion en
centros de prestigio internacional:

« Se considerara como mérito cuando
se alcancen, al menos 6 meses de
estancia, bien continuados, o bien
agregando varias estancias, siempre
gue sean de un minimo de
duracién de 1 mes.

Las rotaciones realizadas durante el periodo de
formacién especializada, bajo el programa de
Formacidn Sanitaria Especializada (MIR, EIR, FIR,
PIR, BIR, RIR y QIR), no se considerardn como
estancias de investigacion en este apartado.
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B6
Ciencias

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién C

Méritos complementarios

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas
CONGRESOS. Opciones:

o Haber impartido 1 conferencia
invitada en congresos nacionales o
internacionales, organizados por
sociedades cientificas reconocidas.

Se considerard como conferencia plenaria en
congresos, aquella que se refiera a la conferencia
de apertura o cierre de congresos y conferencias,
con una duracién de, al menos 30 minutos y que
esté incluida en el programa en estos términos.

« Organizador principal o
miembro del comité
organizador de congresos de
prestigio: al menos 2 congresos
nacionales o internacionales.

Se trata de contribuciones a congresos,
distintas de las ya aportadas como méritos
especificos.

Clinicas
CONGRESOS. Opciones:

e Haber impartido 1 conferencia
invitada en congresos nacionales o
internacionales, organizados por
sociedades cientificas reconocidas.

Se considerard como conferencia plenaria en
congresos, aquella que se refiera a la conferencia
de apertura o cierre de congresos y conferencias,
con una duracién de, al menos 30 minutos y que
esté incluida en el programa en estos términos.

Especialidades
CONGRESOS. Opciones:

- Haberimpartido 1 conferencia
invitada en congresos nacionales o
internacionales, organizados por
sociedades-entidades cientificas
reconocidas, con una duracion de, al
menos 30 minutos y que esté incluida
en el programa en estos términos.

« Organizador principal o
miembro del comité
organizador de congresos de
prestigio: al menos 2 congresos
nacionales o internacionales.

Se trata de contribuciones a congresos,
distintas de las ya aportadas como méritos
especificos.

Pertenencia a 1 COMITE EDITORIAL de
revistas del primero o segundo tercil del
JCR, durante al menos 2 afios.

Pertenencia a 1 COMITE EDITORIAL de
revistas del primero o segundo tercil del
JCR, durante al menos 2 afios.

Pertenencia a 1 COMITE EDITORIAL de
revistas del primero o segundo tercil del
JCR, durante al menos 2 aiios.
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Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién C

Méritos complementarios

B7

Especialidades
Clinicas
EDICION/REVISION EN REVISTAS INDEXADAS

B8
Otras
Especialidades
EDICION/REVISION EN REVISTAS INDEXADAS

JCR: Opciones:
« Evaluacion regular de articulos JCR en
revistas del T1: al menos 5 articulos.
« Ser o haber sido editor (jefe o
asociado), derevistas indexadas en
JCRenelT1.

JCR: Opciones:

« Revisor de trabajos para revistas
indexadas en JCR: al menos 10
trabajos.

- Editor asociado de revistas
cientificas nacionales o
internacionales de prestigio y/o
editor invitado de volimenes
especiales de revistas JCR: al menos
1 revista o volumen.

EVALUACION DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION:

« Evaluador de proyectos de
investigacion de agencias publicas,
de caracter autonémico o superior:
al menos 5 proyectos.

CONGRESOS/CONFERENCIAS/SEMINARIOS.
Opciones:

- Comunicaciones en congresos
organizados por sociedades cientificas
reconocidas: al menos 20
comunicaciones en congresos
nacionales o internacionales.

o Haber impartido 6 seminarios de
investigacion o ponencias invitadas en
centros de prestigio.

AMECA - Programa Academia

52

19/12/2019




}A‘_I,\IECA

B6
Ciencias
Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién C

Méritos complementarios

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras
Especialidades

OTROS PROYECTOS Y CONTRATOS: otros
proyectos (planes propios de investigacién de
las universidades) y contratos al amparo del
art. 83 de la LOU. Opciones:
« Direccion de proyectos o contratos
como IP, por una duracién minima
de 24 meses, pudiendo aportar
proyectos o contratos de distintas
duraciones, hasta alcanzar los 24
meses esperados.
« Colaboraciéon en proyectos o contratos
como IC, por una duraciéon minima de
48 meses, pudiendo aportar
proyectos o contratos de distintas
duraciones, hasta alcanzar los 48
meses esperados.

Este mérito se podrd considerar o bien en
la dimensién de investigacién o en la de
transferencia.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito
especialmente significativo de actividad
investigadora que, debidamente justificado, la
Comision pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de investigacion.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito
especialmente significativo de actividad
investigadora que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de investigacion.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito
especialmente significativo de actividad
investigadora que, debidamente justificado, la
Comisidon pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de investigacion.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
"Q i CATEDRA DE UNIVERSIDAD
' INVESTIGACION: Calificacién C

CONSIDERACIONES GENERALES:

En aquellos casos en los que los méritos se encuentren en los limites de los estdndares de referencia sefialados, la Comisién decidira ad hoc,
atendiendo especificamente a los niveles de liderazgo mostrados por el solicitante, en los méritos consignados en su CV.

PUBLICACIONES:

« Enlos articulos con firma de grupo, solo se consideraran los autores que figuren nominalmente en el trabajo.

« Como norma general, los articulos breves, de menos de 3 paginas, no seran considerados articulos computables para la evaluacion, a
menos que se trate de casos excepcionales por la calidad de los mismos, publicados en revistas tipo Nature, Science, etc.

« Losindicios de calidad de las publicaciones se consideraran atendiendo al aiio exacto de la publicacion del articulo. En el caso de que no
haya JCR disponible para ese afio en concreto, se recurrira al dato del afio inmediatamente anterior.

LIBROS Y CAPITULOS DE LIBRO:

+ No se tomaran en consideracion, en ningln caso, los proceedings de congresos.

Los méritos recogidos en el apartado de méritos complementarios no se podran duplicar, a no ser que esta condicién se sefiale explicitamente.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion A

Se podra alcanzar la calificacién A con los méritos obligatorios y los méritos especificos requeridos; o bien con una combinacién de méritos
obligatorios, los méritos especificos requeridos y un conjunto de méritos complementarios. Las opciones definidas se muestran a

continuacion:

B6
Ciencias
Biomédicas

Méritos obligatorios

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras
Especialidades

A-Opcidn 1: méritos obligatorios + méritos
especificos

Como méritos obligatorios, se especifican

los siguientes:

« Evaluaciones docentes favorables
de al menos 8 cursos académicos.

Con cardcter excepcional y, dadas las

caracteristicas de la docencia en las disciplinas de
Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el
solicitante de una evaluacién de la actividad
docente gestionada por la institucién, la Comisién
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.

A-Opcion 1: méritos obligatorios + méritos
especificos
Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

« Evaluaciones docentes favorables de
al menos 8 cursos académicos.

Con cardcter excepcional y, dadas las
caracteristicas de la docencia en las disciplinas de
Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el
solicitante de una evaluacioén de la actividad
docente gestionada por la institucion, la Comisién
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.

A-Opcion 1: méritos obligatorios + méritos
especificos

Como méritos obligatorios, se especifican

los siguientes:

« Evaluaciones docentes favorables
de al menos 8 cursos académicos.

Con cardcter excepcional y, dadas las

caracteristicas de la docencia en las disciplinas de
Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el
solicitante de una evaluacién de la actividad
docente gestionada por la institucién, la Comisién
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.
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B6
Ciencias

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion A

Méritos obligatorios

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras
Especialidades

Biomédicas

« Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante 15 anos a
tiempo completo (TC) o su
equivalente a tiempo parcial (TP).

En cualquiera de las condiciones sefialadas se
requiere un minimo de 1.100 horas impartidas,
de las cuales, el 80% deberan haberlo sido con
grado de doctor, el 70% en los niveles de
diplomatura, licenciatura o grado y el 20% en el
nivel de postgrado (master o doctorado).

A-Opcidn 2: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios

Como méritos obligatorios, se especifican
los siguientes:

o Evaluaciones docentes favorables
de al menos 8 cursos académicos.

Con cardcter excepcional y, dadas las
caracteristicas de la docencia en las disciplinas de
Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el
solicitante de una evaluacion de la actividad

« Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante 15 afios a tiempo
completo (TC) o su equivalente a
tiempo parcial (TP).

En cualquiera de las condiciones sefialadas se
requiere un minimo de 1.100 horas impartidas,
de las cuales, el 80% (880 horas), deberan haberlo
sido con grado de doctor, el 70% (770 horas) en
los niveles de diplomatura, licenciatura o grado y
el 20% (220 horas), en el nivel de postgrado
(méaster o doctorado).

A-Opcidn 2: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios

Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

« Evaluaciones docentes favorables de
al menos 8 cursos académicos.

Con cardcter excepcional y, dadas las
caracteristicas de la docencia en las disciplinas de
Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el
solicitante de una evaluacion de la actividad

« Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante 15 afios a tiempo
completo (TC) o su equivalente a
tiempo parcial (TP).

En cualquiera de las condiciones sefialadas se
requiere un minimo de 2.400 horas impartidas,
de las cuales, el 80% deberan haberlo sido con
grado de doctor, el 70% en los niveles de
diplomatura, licenciatura o grado y el 20% en el
nivel de postgrado (master o doctorado).

A-Opcién 2: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios

Como méritos obligatorios, se especifican
los siguientes:

o Evaluaciones docentes favorables
de al menos 8 cursos académicos.

Con cardcter excepcional y, dadas las
caracteristicas de la docencia en las disciplinas de
Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el
solicitante de una evaluacion de la actividad
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion A

Méritos obligatorios

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas
docente gestionada por la institucién, la Comisién
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.

« Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante 12 aios a
tiempo completo (TC) o su
equivalente a tiempo parcial (TP).

En cualquiera de las condiciones sefialadas se
requiere un minimo de 880 horas impartidas,
de las cuales, el 80% deberan haberlo sido con
grado de doctor, el 70% en los niveles de
diplomatura, licenciatura o grado y el 20% en el
nivel de postgrado (master o doctorado).

Como méritos complementarios, se
especifican los siguientes:
e 8 méritos del listado propuesto de
méritos complementarios, siendo al
menos 4 del GI.

Clinicas
docente gestionada por la institucién, la Comisién
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.

« Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante 12 afios a tiempo
completo (TC) o su equivalente a
tiempo parcial (TP).

En cualquiera de las condiciones sefaladas se
requiere un minimo de 1.100 horas impartidas,
de las cuales, el 80% (880 horas), deberan haberlo
sido con grado de doctor, el 70% (770 horas) en
los niveles de diplomatura, licenciatura o grado y
el 20% (220 horas), en el nivel de postgrado
(master o doctorado).

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 6 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios.

Especialidades
docente gestionada por la institucién, la Comisién
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.

« Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante: el 80% de los
méritos obligatorios de A-Opcion 1.

En cualquiera de las condiciones sefialadas se
requiere un minimo de 2.400 horas impartidas,
de las cuales, el 80% deberan haberlo sido con
grado de doctor, el 70% en los niveles de
diplomatura, licenciatura o grado y el 20% en el
nivel de postgrado (master o doctorado).

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 8 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion A

Méritos especificos

B7

B8

Ciencias Biomédicas
Se debera aportar 1 mérito del Grupo 1y 1
mérito del Grupo Il, o bien 3 méritos del
Grupo ll.

Especialidades Clinicas
Se debera aportar 1 mérito del Grupo ly 1
mérito del Grupo Il, o bien 3 méritos del
Grupo Il.

Otras Especialidades
Se debera aportar 1 mérito del Grupo 1y 1
mérito del Grupo Il, o bien 3 méritos del
Grupo ll.

GRUPO |

GRUPO |

GRUPO |

Al menos 4 tesis dirigidas, alguna de ellas con
indicios de calidad.

Al menos 4 tesis dirigidas como Unico
director u 8 tesis en codireccién,
alguna de ellas con indicios de
calidad.

Al menos 4 tesis dirigidas, alguna de ellas
con indicios de calidad*.

*Este mérito se puede duplicar.

GRUPO 1l

GRUPO Il

GRUPO Il

2 tesis dirigidas (diferentes de las 4
aportadas en el apartado anterior o de las
aportadas como mérito complementario
de investigacion).

2 tesis dirigidas, ambas con indicios de calidad

(distintas de las ya aportadas en el epigrafe anterior).

Coordinacion docente de titulaciones
oficiales, durante al menos 4 afios.

Coordinacion de titulaciones oficiales o de
unidades docentes, durante al menos 2 aios,
No necesariamente consecutivos.

Coordinacion docente de titulaciones
oficiales, durante al menos 3 cursos
académicos.

Coordinacion de asignaturas en titulos
oficiales, durante al menos 5 cursos
académicos.

Responsabilidad de formacion de al menos 2
investigadores postdoctorales, procedentes
de universidades diferentes, de aquella en la
que presta servicio el solicitante y cuyas
estancias sean de al menos 3 meses.

Responsabilidad de formacion de al menos 3
investigadores postdoctorales, procedentes
de universidades diferentes, de aquella en la
que presta servicio el solicitante y cuyas
estancias sean de al menos 3 meses.

Las rotaciones realizadas durante el periodo de
formacién especializada, bajo el programa de

Formacion Sanitaria Especializada (MIR, EIR, FIR,

Responsabilidad de formacién de al menos 2
investigadores postdoctorales, procedentes
de universidades diferentes, de aquella en la
que presta servicio el solicitante y cuyas
estancias sean de al menos 3 meses.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion A

Méritos especificos

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras Especialidades

PIR, BIR, RIR y QIR), no se considerardn
estancias de investigacion para este item.

2 conferencias plenarias invitadas en
congresos sobre calidad e innovacion docente,
de caracter nacional o internacional.

1 conferencia plenaria invitada en congresos
sobre calidad e innovacién docente, de
caracter nacional o internacional.

2 conferencias plenarias invitadas en
congresos sobre calidad e innovacién
docente, de caracter nacional o
internacional.

Haber formado parte de comisiones de
universidad/centro, con clara vinculacién
docente, durante al menos 3 anos.

Pertenencia a un comité internacional de
actividades docentes o de formacién, al
menos durante 3 aios.

Autoria de al menos 6 capitulos de libro o 1
libro de caracter docente, en editoriales con
difusién y acreditadas.

Otros méritos: cualquier otro mérito o conjunto
de méritos especialmente significativos, de
reconocimiento externo de liderazgo en
actividad docente que, debidamente justificados,
la Comision pueda considerar equivalentes a los
mencionados en este apartado de méritos
especificos de docencia.

Otros méritos: cualquier otro mérito o
conjunto de méritos especialmente
significativos, de reconocimiento externo de
liderazgo en actividad docente que,
debidamente justificados, la Comisién pueda
considerar equivalentes a los mencionados en
este apartado de méritos especificos de
docencia.

Otros méritos: cualquier otro mérito o conjunto
de méritos especialmente significativos, de
reconocimiento externo de liderazgo en
actividad docente que, debidamente justificados,
la Comision pueda considerar equivalentes a los
mencionados en este apartado de méritos
especificos de docencia.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion A

Méritos complementarios

B7

B8

Ciencias Biomédicas
A-Opcidn 2: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios.

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 8 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios, siendo al menos 4 del
Gl.

GRUPO |

Especialidades Clinicas
A-Opcidn 2: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios.

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 6 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios.

Otras Especialidades
A-Opcidn 2: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios.

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 8 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye
la consideracién de la modalidad de tesis
doctorales como compendio de articulos JCR.
Opciones:

o 2 como director Gnico.

« 1 como director Gnico mas 2 en

codireccion.
o 4 en codireccién.

Deberdn ser distintas de las aportadas como
méritos especificos.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensidn de Docencia; o bien en la dimensién de
Investigacion.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES. Opciones:

« 1 tesis como director Gnico con
mencion europea.

o 2 como director Gnico*.

e 1 como director Gnico mas 2 en
codireccion.

e 4 en codireccion.

*Esta segunda opcién se puede duplicar.

Deberdn ser distintas de las aportadas como
meéritos especificos.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensién de Docencia; o bien en la dimensién de
Investigacion.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye
la consideracién de la modalidad de tesis
doctorales como compendio de articulos JCR.
Opciones:

« 2 como director Unico.

« 1 como director Gnico mas 2 en

codireccion.
e 4 en codireccion.

Deberdn ser distintas de las aportadas como
meéritos especificos.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensidn de Docencia; o bien en la dimensién de
Investigacion.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion A

Méritos complementarios

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras Especialidades

MOVILIDAD-ESTANCIAS DOCENTES: se trata

de estancias en centros docentes

internacionales, con financiacién oficial:

« Al menos 3 estancias, de un minimo de

1 semana cada una, es decir, se
podran contabilizar tiempos minimos
de 1 semana hasta alcanzar las 3
semanas esperadas, para obtener 1
mérito.

MOVILIDAD-ESTANCIAS DOCENTES: se trata

de estancias en centros docentes

internacionales, con financiacién oficial:

e Al menos 3 estancias, de un minimo de

1 semana cada una, es decir, se
podran contabilizar tiempos minimos
de 1 semana hasta alcanzar las 3
semanas esperadas, para obtener 1
mérito.

MATERIAL DOCENTE: se tendra en cuenta el
prestigio y la difusion de la editorial. Opciones:
o 1libro docente.
« 3 capitulos de libro.

MATERIAL DOCENTE: se tendra en cuenta el
prestigio y la difusion de la editorial. Opciones:
o 1libro docente.
e 3 capitulos de libro.

MATERIAL DOCENTE: se tendra en cuenta el
prestigio y la difusién de la editorial. Opciones:
« 1libro docente.
+ 3 capitulos de libro.

PUBLICACIONES SOBRE CALIDAD E
INNOVACION DOCENTE UNIVERSITARIA.
Opciones:
« 1 publicacién en revistas
internacionales.
e 2 publicaciones en revistas nacionales.

PUBLICACIONES SOBRE CALIDAD E
INNOVACION DOCENTE UNIVERSITARIA.
Opciones:
e 1 publicacién en revistas
internacionales.
e 2 publicaciones en revistas nacionales.

PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE:
deberan ser de 1 afio minimo de duracion
y concedidos por la universidad u otros
organismos publicos de caracter
autondémico o superior, con resultados
contrastables. Opciones:

o 2 1Ps (investigador principal).

« 11P mas 2 como IC (investigador

colaborador).
e« 4ICs.

PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE:
deberan ser de 1 afio minimo de duracién
y concedidos por la universidad u otros
organismos publicos de caracter
autonémico o superior, con resultados
contrastables. Opciones:

« 21Ps (investigador principal).

« 11P mas 2 como IC (investigador

colaborador).
o 4ICs.

PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE:
deberan ser de 1 afio minimo de duracion
y concedidos por la universidad u otros
organismos publicos de caracter
autonémico o superior, con resultados
contrastables. Opciones:

«  21Ps (investigador principal).

« 11P mas 2 como IC (investigador

colaborador).
o 4ICs.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion A

Méritos complementarios

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras Especialidades

PARTICIPACION EN FORMACION MEDICA
CONTINUADA, con acreditacion de la
Comunidad Auténoma o Sociedad Cientifica
Nacional. Opciones:

Organizador cientifico de 1 congreso.
Imparticiéon de al menos

10 horas en un

congreso/actividad.

PARTICIPACION EN CONGRESOS DOCENTES Y
DE INNOVACION DOCENTE, de caracter
nacional o internacional. Opciones:
« 1 conferencia invitada.
« 6 comunicaciones orales o en panel.
« Pertenencia al comité
organizador/cientifico de 1
congreso.

PARTICIPACION EN CONGRESOS DOCENTES Y
DE INNOVACION DOCENTE, de caracter
nacional o internacional. Opciones:
« 1 conferencia invitada.
« 6 comunicaciones orales o pésteres.
+ Pertenencia al comité
organizador/cientifico de 1
congreso.

ACTIVIDADES DE EVALUACION DE POSTGRADO
EN EL EXTRANJERO. Opciones:

« Participacion en tribunales de tesis o
revisor de tesis o miembro de
comisiones de seleccién de
profesorado, en centros extranjeros,
con los que el solicitante no haya
mantenido ninguna relacion
contractual.

ACTIVIDADES DE EVALUACION DE
POSTGRADO: Opciones:

Participacion en tribunales de tesis o
revisor de tesis o miembro de
comisiones de seleccién de
profesorado, en centros extranjeros,
con los que el solicitante no haya
mantenido ninguna relacion
contractual.

Participacion en tribunales

de tesis: 20 como

vocal/secretario o 10 como
presidente.

ACTIVIDADES DE EVALUACION DE POSTGRADO
EN EL EXTRANJERO. Opciones:

o Participacion en tribunales de tesis o
revisor de tesis o miembro de
comisiones de seleccién de
profesorado, en centros extranjeros,
con los que el solicitante no haya
mantenido ninguna relacion
contractual.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion A

Méritos complementarios

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras Especialidades

ORGANIZACION DE ESTUDIOS OFICIALES DE
POSTGRADO: disefio o direccién de docencia en
centros ajenos a la universidad propia del
solicitante, en estudios oficiales, con
reconocimiento externo:

o Al menos 15 horas.

ORGANIZACION DE ESTUDIOS OFICIALES DE
POSTGRADO: disefio o direccién de docencia en
centros ajenos a la universidad propia del
solicitante, en estudios oficiales, con
reconocimiento externo:

o Al menos 15 horas.

ORGANIZACION DE ESTUDIOS OFICIALES DE
POSTGRADO:

Disefio/direccién/coordinacién de docencia en
estudios oficiales, al menos durante 2 cursos.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
docente que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de docencia.

GRUPO 1l

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye
la consideracion de la modalidad de tesis
doctorales como compendio de articulos JCR.
Opciones:

o 1 como director Gnico.

+ 2encodireccién.

Deberdn ser distintas de las aportadas como
méritos especificos.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensién de Docencia; o bien en la dimensién de
Investigacion.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion A

Méritos complementarios

B7

B8

DIRECCIONES DE TRABAJOS AVANZADOS
DE ESTUDIANTES (TFGs, TFMs o DEAs):
» Direccion de al menos 6 trabajos,
durante al menos 3 afios.

Especialidades Clinicas
DIRECCIONES DE TRABAJOS AVANZADOS
DE ESTUDIANTES (TFGs, TFMs o DEAs):

« Direccion de al menos 6 trabajos,
durante al menos 3 afios.

En el caso de que sean codirigidos, se pedird el
doble de los trabajos sefialados, para computarse
como 1 mérito.

Otras Especialidades
DIRECCIONES DE TRABAJOS AVANZADOS
DE ESTUDIANTES (TFGs, TFMs o DEAs):

« Direccion de al menos 6 trabajos,
durante al menos 3 afios.

PARTICIPACION EN CONGRESOS DOCENTES Y
DE INNOVACION DOCENTE, de caréacter
nacional o internacional. Opciones:

« 3 comunicaciones orales o en panel.

DOCENCIA EN CURSOS DE FORMACION

DOCENTE:
« Al menos 15 horas, en al menos 3
cursos.

DOCENCIA EN CURSOS DE FORMACION

DOCENTE:
e Al menos 15 horas, en al menos 3
cursos.

DOCENCIA EN CURSOS DE FORMACION

DOCENTE:
e« Al menos 15 horas, en al menos 3
Cursos.

TUTORIAS DE RESIDENTES O DE PRACTICAS
ACADEMICAS. Opciones:
« Tutorizacidén de residentes durante al
menos 3 aios.
« Direccién de 4 estancias de
practicas académicas
curriculares, durante al menos 4
anos.

TUTORIAS DE RESIDENTES O DE PRACTICAS
ACADEMICAS. Opciones:
» Tutorizacién de residentes durante al
menos 3 afios.
« Direccion de 4 estancias de
practicas académicas
curriculares, durante al menos 4
anos.

TUTORIAS DE RESIDENTES O DE PRACTICAS
ACADEMICAS. Opciones:
« Tutorizacién de residentes durante al
menos 3 afos.
« Direccion de 4 estancias de
practicas académicas
curriculares, durante al menos 4
anos.

ORGANIZACION DE ESTUDIOS NO OFICIALES
DE POSTGRADO:
Disefio/direccidon/coordinaciéon de docencia en
estudios no oficiales, al menos durante 4 cursos
académicos (al menos 60 ECTS).
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion A

Méritos complementarios

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras Especialidades

IMPARTICION DE CURSOS EN TiTULOS NO
OFICIALES:
« Al menos 3 cursos académicos y con
un ndmero minimo de 60 horas
impartidas.

IMPARTICION DE CURSOS EN TiTULOS NO
OFICIALES:
« Al menos 3 cursos académicos y con
un ndmero minimo de 60 horas
impartidas.

IMPARTICION DE CURSOS EN TiTULOS NO
OFICIALES:
« Al menos 3 cursos académicos y con
un ndmero minimo de 60 horas
impartidas.

PREMIOS:
« Al menos 1 premio de excelencia
docente, concedidoy certificado por
la universidad u organismo superior.

PREMIOS:
« Al menos 1 premio de excelencia
docente, concedidoy certificado por
la universidad u organismo superior.

PREMIOS:
« Al menos 1 premio de excelencia
docente, concedidoy certificado por
la universidad u organismo superior.

COORDINADOR DE ASIGNATURA:
o Durante al menos 3 anos.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
docente que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de docencia.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
docente que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de docencia.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
docente que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de docencia.
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U 4 DOCENCIA: Calificacion A

CONSIDERACIONES GENERALES: se recogen las figuras docentes que seradn reconocidas y con la consideracion que les resultara de aplicacion en la
evaluacion:

« TC (tiempo completo): Ayudante; Ayudante Doctor; Profesor Contratado Doctor; Profesor Colaborador; Profesor Titular de Escuela
Universitaria; Profesor Asociado a tiempo completo (8+8); Profesor Sustituto, Interino o Sustituto Interino a tiempo completo y alguna otra

situacion especial, certificada y ponderable. Se consideraran también aquellas figuras homologadas de las CCAA, asi como las figuras de
universidades privadas.

« TP (tiempo parcial): Profesor Asociado de Ciencias de la Salud; Profesor Asociado; Profesor Sustituto, Interino o Sustituto Interino a tiempo
parcial; Contratados Ramon y Cajal o similares; Figuras de personal investigador en formacién contratado pre y postdoctoral, de convocatoria
publica, que contemplen la colaboraciéon en tareas docentes de un Departamento universitario, previa autorizacion de la universidad;
Colaboradores Honorificos (con venia docendi)* y Profesores Visitantes (con certificacién oficial de la universidad receptora). Se consideraran
también aquellas figuras homologadas de las CCAA, asi como las figuras de universidades privadas.

*Comisién B7_Medicina Clinica y Especialidades Clinicas: la figura de colaborador honorifico con venia docendi o similares, en tanto que no suponen
un vinculo contractual con la universidad, debera ser acreditada con un nombramiento del rectorado o vicerrectorado correspondiente. Para su
consideracion en la evaluacién, se tendran en cuenta los afios certificados en dichos nombramientos, pero no las horas de ejercicio, puesto que estas no
se recogen en los planes de ordenacién docente. Para el computo de estos afios, se consideraran como % de un tiempo completo o lo que es lo mismo,
como la mitad de un tiempo parcial.

Los méritos recogidos en el apartado de méritos complementarios no se podran duplicar, a no ser que esta condicién se sefiale explicitamente.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion B

Se podra alcanzar la calificacién B con los méritos obligatorios y los méritos especificos requeridos; o bien con una combinacién de méritos
obligatorios, los méritos especificos requeridos y un conjunto de méritos complementarios. Las opciones definidas se muestran a

continuacion:

B6
Ciencias
Biomédicas

Méritos obligatorios

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras
Especialidades

B-Opcion 1: méritos obligatorios + méritos
especificos

Como méritos obligatorios, se especifican

los siguientes:

o Evaluaciones docentes favorables
de al menos 2 cursos académicos.

Con cardcter excepcional y, dadas las

B-Opcion 1: méritos obligatorios + méritos
especificos

Como méritos obligatorios, se especifican los

siguientes:

« Evaluaciones docentes favorables de
al menos 2 cursos académicos.

Con cardcter excepcional y, dadas las

B-Opcion 1: méritos obligatorios + méritos
especificos

Como méritos obligatorios, se especifican

los siguientes:

« Evaluaciones docentes favorables
de al menos 2 cursos académicos.

Con cardcter excepcional y, dadas las

caracteristicas de la docencia en las disciplinas de
Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el
solicitante de una evaluacién de la actividad
docente gestionada por la institucién, la Comisién
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.

caracteristicas de la docencia en las disciplinas de
Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el
solicitante de una evaluacién de la actividad
docente gestionada por la institucion, la Comisién
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.

caracteristicas de la docencia en las disciplinas de
Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el
solicitante de una evaluacién de la actividad
docente gestionada por la institucién, la Comisién
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion B

Méritos obligatorios

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas

Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante:

o
o
o

10 afios a tiempo completo (TC).

O 20 afios a tiempo parcial (TP).

O un tiempo equivalente entre ambas
dedicaciones.

En cualquiera de las condiciones sefialadas se
requiere un minimo de 900 horas impartidas,
de las cuales, el 80% deberan haberlo sido con
grado de doctor, el 70% en los niveles de
diplomatura, licenciatura o grado y el 15% en el
nivel de postgrado (master o doctorado).

B-Opcion 2: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios

Como méritos obligatorios, se especifican
los siguientes:

Evaluaciones docentes favorables
de al menos 2 cursos académicos.

Con cardcter excepcional y, dadas las
caracteristicas de la docencia en las disciplinas de

Clinicas

e Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante:

o 10 afios a tiempo completo (TC).

o 0 16 afos a tiempo parcial (TP).

o O un tiempo equivalente entre ambas
dedicaciones.

En cualquiera de las condiciones sefaladas se
requiere un minimo de 900 horas impartidas, de
las cuales, el 80% (720 horas), deberan haberlo
sido con grado de doctor, el 70% (630 horas) en
los niveles de diplomatura, licenciatura o grado y
el 5% (45 horas), en el nivel de postgrado (master
o doctorado).

B-Opcion 2: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios

Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

« Evaluaciones docentes favorables de
al menos 2 cursos académicos.

Con cardcter excepcional y, dadas las

caracteristicas de la docencia en las disciplinas de

Especialidades

e Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante:

o 10 afios a tiempo completo (TC).

o 0 20 afios a tiempo parcial (TP).

o O un tiempo equivalente entre ambas
dedicaciones.

En cualquiera de las condiciones sefialadas se
requiere un minimo de 900 horas impartidas, de
las cuales, el 80% deberan haberlo sido con
grado de doctor, el 70% en los niveles de
diplomatura, licenciatura o grado y el 15% en el
nivel de postgrado (master o doctorado).

B-Opcion 2: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios

Como méritos obligatorios, se especifican
los siguientes:

« Evaluaciones docentes favorables
de al menos 2 cursos académicos.

Con cardcter excepcional y, dadas las

caracteristicas de la docencia en las disciplinas de
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion B

Méritos obligatorios

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas
Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el
solicitante de una evaluacion de la actividad
docente gestionada por la institucién, la Comision
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.

e Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante:

o 8afios a tiempo completo (TC).

o 016 afios a tiempo parcial (TP).

o Oun tiempo equivalente entre ambas
dedicaciones.

En cualquiera de las condiciones sefialadas se
requiere un minimo de 900 horas impartidas,
de las cuales, el 80% deberan haberlo sido con
grado de doctor, el 70% en los niveles de
diplomatura, licenciatura o grado y el 15% en el
nivel de postgrado (master o doctorado).

Como méritos complementarios, se
especifican los siguientes:
e 6 méritos del listado propuesto de
méritos complementarios, siendo al
menos 3 del Gl.

Clinicas
Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el
solicitante de una evaluacion de la actividad
docente gestionada por la institucion, la Comisién
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.

e Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante:

o 8afios a tiempo completo (TC).

o 012 afos a tiempo parcial (TP).

o O un tiempo equivalente entre ambas
dedicaciones.

En cualquiera de las condiciones sefaladas se
requiere un minimo de 900 horas impartidas, de
las cuales, el 80% (720 horas), deberan haberlo
sido con grado de doctor, el 70% (630 horas) en
los niveles de diplomatura, licenciatura o grado y
el 5% (45 horas), en el nivel de postgrado (master
o doctorado).

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 4 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios.

Especialidades
Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el
solicitante de una evaluacion de la actividad
docente gestionada por la institucion, la Comisién
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.

e Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante:

o 8afios a tiempo completo (TC).

o 020 afios a tiempo parcial (TP).

o O un tiempo equivalente entre ambas
dedicaciones.

En cualquiera de las condiciones sefialadas se
requiere un minimo de 900 horas impartidas, de
las cuales, el 80% deberan haberlo sido con
grado de doctor, el 70% en los niveles de
diplomatura, licenciatura o grado y el 15% en el
nivel de postgrado (master o doctorado).

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 6 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion B

Méritos especificos

B7

B8

Ciencias Biomédicas
Se debera aportar 1 mérito del Grupo 1y 1
mérito del Grupo Il, o bien 3 méritos del
Grupo ll.

Especialidades Clinicas
Se debera aportar 1 mérito del Grupo ly 1
mérito del Grupo Il, o bien 3 méritos del
Grupo Il.

Otras Especialidades
Se debera aportar 1 mérito del Grupo 1y 1
mérito del Grupo Il, o bien 3 méritos del
Grupo ll.

GRUPO |

GRUPO |

GRUPO |

Al menos 4 tesis dirigidas, alguna de ellas con
indicios de calidad.

Al menos 4 tesis dirigidas como Unico
director u 8 tesis en codireccién,
alguna de ellas con indicios de
calidad.

Al menos 4 tesis dirigidas, alguna de ellas
con indicios de calidad*.

*Este mérito se puede duplicar.

GRUPO 1l

GRUPO Il

GRUPO Il

2 tesis dirigidas (diferentes de las 4
aportadas en el apartado anterior o de las
aportadas como mérito complementario
de investigacion).

2 tesis dirigidas, ambas con indicios de calidad

(distintas de las ya aportadas en el epigrafe anterior).

Coordinacion docente de titulaciones
oficiales, durante al menos 4 afios.

Coordinacion de titulaciones oficiales o de
unidades docentes, durante al menos 2 aios,
No necesariamente consecutivos.

Coordinacion docente de titulaciones
oficiales, durante al menos 3 cursos
académicos.

Coordinacion de asignaturas en titulos
oficiales, durante al menos 5 cursos
académicos.

Responsabilidad de formacion de al menos 2
investigadores postdoctorales, procedentes
de universidades diferentes, de aquella en la
que presta servicio el solicitante y cuyas
estancias sean de al menos 3 meses.

Responsabilidad de formacion de al menos 3
investigadores postdoctorales, procedentes
de universidades diferentes, de aquella en la
gue presta servicio el solicitante y cuyas
estancias sean de al menos 3 meses.

Las rotaciones realizadas durante el periodo de
formacién especializada, bajo el programa de

Formacion Sanitaria Especializada (MIR, EIR, FIR,

Responsabilidad de formacién de al menos 2
investigadores postdoctorales, procedentes
de universidades diferentes, de aquella en la
que presta servicio el solicitante y cuyas
estancias sean de al menos 3 meses.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion B

Méritos especificos

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras Especialidades

PIR, BIR, RIR y QIR), no se considerardn
estancias de investigacion para este item.

2 conferencias plenarias invitadas en
congresos sobre calidad e innovacion docente,
de caracter nacional o internacional.

1 conferencia plenaria invitada en congresos
sobre calidad e innovacién docente, de
caracter nacional o internacional.

2 conferencias plenarias invitadas en
congresos sobre calidad e innovacién
docente, de caracter nacional o
internacional.

Haber formado parte de comisiones de
universidad/centro, con clara vinculacién
docente, durante al menos 3 anos.

Pertenencia a un comité internacional de
actividades docentes o de formacién, al
menos durante 3 aios.

Autoria de al menos 6 capitulos de libro o 1
libro de caracter docente, en editoriales con
difusién y acreditadas.

Otros méritos: cualquier otro mérito o conjunto
de méritos especialmente significativos, de
reconocimiento externo de liderazgo en
actividad docente que, debidamente justificados,
la Comision pueda considerar equivalentes a los
mencionados en este apartado de méritos
especificos de docencia.

Otros méritos: cualquier otro mérito o
conjunto de méritos especialmente
significativos, de reconocimiento externo de
liderazgo en actividad docente que,
debidamente justificados, la Comisién pueda
considerar equivalentes a los mencionados en
este apartado de méritos especificos de
docencia.

Otros méritos: cualquier otro mérito o conjunto
de méritos especialmente significativos, de
reconocimiento externo de liderazgo en
actividad docente que, debidamente justificados,
la Comision pueda considerar equivalentes a los
mencionados en este apartado de méritos
especificos de docencia.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion B

Méritos complementarios

B7

B8

Ciencias Biomédicas
B-Opcidn 2: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios.

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 6 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios, siendo al menos 3 del
Gl.

GRUPO |

Especialidades Clinicas
B-Opcidn 2: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios.

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 4 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios.

Otras Especialidades
B-Opcidn 2: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios.

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 6 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye
la consideracién de la modalidad de tesis
doctorales como compendio de articulos JCR.
Opciones:

o 2 como director Gnico.

« 1 como director Gnico mas 2 en

codireccion.
o 4 en codireccién.

Deberdn ser distintas de las aportadas como
méritos especificos.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensidn de Docencia; o bien en la dimensién de
Investigacion.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES. Opciones:

« 1 tesis como director Gnico con
mencion europea.

o 2 como director Gnico*.

e 1 como director Gnico mas 2 en
codireccion.

e 4 en codireccion.

*Esta segunda opcién se puede duplicar.

Deberdn ser distintas de las aportadas como
meéritos especificos.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensién de Docencia; o bien en la dimensién de
Investigacion.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye
la consideracién de la modalidad de tesis
doctorales como compendio de articulos JCR.
Opciones:

« 2 como director Unico.

« 1 como director Gnico mas 2 en

codireccion.
e 4 en codireccion.

Deberdn ser distintas de las aportadas como
meéritos especificos.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensidn de Docencia; o bien en la dimensién de
Investigacion.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion B

Méritos complementarios

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras Especialidades

MOVILIDAD-ESTANCIAS DOCENTES: se trata

de estancias en centros docentes

internacionales, con financiacién oficial:

« Al menos 3 estancias, de un minimo de

1 semana cada una, es decir, se
podran contabilizar tiempos minimos
de 1 semana hasta alcanzar las 3
semanas esperadas, para obtener 1
mérito.

MOVILIDAD-ESTANCIAS DOCENTES: se trata

de estancias en centros docentes

internacionales, con financiacién oficial:

e Al menos 3 estancias, de un minimo de

1 semana cada una, es decir, se
podran contabilizar tiempos minimos
de 1 semana hasta alcanzar las 3
semanas esperadas, para obtener 1
mérito.

MATERIAL DOCENTE: se tendra en cuenta el
prestigio y la difusion de la editorial. Opciones:
o 1libro docente.
« 3 capitulos de libro.

MATERIAL DOCENTE: se tendra en cuenta el
prestigio y la difusion de la editorial. Opciones:
o 1libro docente.
e 3 capitulos de libro.

MATERIAL DOCENTE: se tendra en cuenta el
prestigio y la difusién de la editorial. Opciones:
« 1libro docente.
+ 3 capitulos de libro.

PUBLICACIONES SOBRE CALIDAD E
INNOVACION DOCENTE UNIVERSITARIA.
Opciones:
« 1 publicacién en revistas
internacionales.
e 2 publicaciones en revistas nacionales.

PUBLICACIONES SOBRE CALIDAD E
INNOVACION DOCENTE UNIVERSITARIA.
Opciones:
e 1 publicacién en revistas
internacionales.
e 2 publicaciones en revistas nacionales.

PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE:
deberan ser de 1 afio minimo de duracion
y concedidos por la universidad u otros
organismos publicos de caracter
autondémico o superior, con resultados
contrastables. Opciones:

o 2 1Ps (investigador principal).

« 11P mas 2 como IC (investigador

colaborador).
e« 4ICs.

PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE:
deberan ser de 1 afio minimo de duracién
y concedidos por la universidad u otros
organismos publicos de caracter
autonémico o superior, con resultados
contrastables. Opciones:

« 21Ps (investigador principal).

« 11P mas 2 como IC (investigador

colaborador).
o 4ICs.

PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE:
deberan ser de 1 afio minimo de duracion
y concedidos por la universidad u otros
organismos publicos de caracter
autonémico o superior, con resultados
contrastables. Opciones:

«  21Ps (investigador principal).

« 11P mas 2 como IC (investigador

colaborador).
o 4ICs.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion B

Méritos complementarios

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras Especialidades

PARTICIPACION EN FORMACION MEDICA
CONTINUADA, con acreditacion de la
Comunidad Auténoma o Sociedad Cientifica
Nacional. Opciones:

Organizador cientifico de 1 congreso.
Imparticiéon de al menos

10 horas en un

congreso/actividad.

PARTICIPACION EN CONGRESOS DOCENTES Y
DE INNOVACION DOCENTE, de caracter
nacional o internacional. Opciones:
« 1 conferencia invitada.
« 6 comunicaciones orales o en panel.
« Pertenencia al comité
organizador/cientifico de 1
congreso.

PARTICIPACION EN CONGRESOS DOCENTES Y
DE INNOVACION DOCENTE, de caracter
nacional o internacional. Opciones:
« 1 conferencia invitada.
« 6 comunicaciones orales o pésteres.
+ Pertenencia al comité
organizador/cientifico de 1
congreso.

ACTIVIDADES DE EVALUACION DE POSTGRADO
EN EL EXTRANJERO. Opciones:

« Participacion en tribunales de tesis o
revisor de tesis o miembro de
comisiones de seleccién de
profesorado, en centros extranjeros,
con los que el solicitante no haya
mantenido ninguna relacion
contractual.

ACTIVIDADES DE EVALUACION DE
POSTGRADO: Opciones:

Participacion en tribunales de tesis o
revisor de tesis o miembro de
comisiones de seleccién de
profesorado, en centros extranjeros,
con los que el solicitante no haya
mantenido ninguna relacion
contractual.

Participacion en tribunales

de tesis: 20 como

vocal/secretario o 10 como
presidente.

ACTIVIDADES DE EVALUACION DE POSTGRADO
EN EL EXTRANJERO. Opciones:

o Participacion en tribunales de tesis o
revisor de tesis o miembro de
comisiones de seleccién de
profesorado, en centros extranjeros,
con los que el solicitante no haya
mantenido ninguna relacion
contractual.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion B

Méritos complementarios

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras Especialidades

ORGANIZACION DE ESTUDIOS OFICIALES DE
POSTGRADO: disefio o direccién de docencia, en
centros ajenos a la universidad propia del
solicitante, en estudios oficiales, con
reconocimiento externo:

o Al menos 15 horas.

ORGANIZACION DE ESTUDIOS OFICIALES DE
POSTGRADO: disefio o direccién de docencia, en
centros ajenos a la universidad propia del
solicitante, en estudios oficiales, con
reconocimiento externo:

o Al menos 15 horas.

ORGANIZACION DE ESTUDIOS OFICIALES DE
POSTGRADO:

Disefio/direccién/coordinacién de docencia en
estudios oficiales, al menos durante 2 cursos.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
docente que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de docencia.

GRUPO 1l

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye
la consideracion de la modalidad de tesis
doctorales como compendio de articulos JCR.
Opciones:

o 1 como director Gnico.

+ 2encodireccién.

Deberdn ser distintas de las aportadas como
méritos especificos.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensién de Docencia; o bien en la dimensién de
Investigacion.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion B

Méritos complementarios

B7

B8

DIRECCIONES DE TRABAJOS AVANZADOS
DE ESTUDIANTES (TFGs, TFMs o DEAs):
» Direccion de al menos 6 trabajos,
durante al menos 3 afios.

Especialidades Clinicas
DIRECCIONES DE TRABAJOS AVANZADOS
DE ESTUDIANTES (TFGs, TFMs o DEAs):

« Direccion de al menos 6 trabajos,
durante al menos 3 afios.

En el caso de que sean codirigidos, se pedird el
doble de los trabajos sefialados, para computarse
como 1 mérito.

Otras Especialidades
DIRECCIONES DE TRABAJOS AVANZADOS
DE ESTUDIANTES (TFGs, TFMs o DEAs):

« Direccion de al menos 6 trabajos,
durante al menos 3 afios.

PARTICIPACION EN CONGRESOS DOCENTES Y
DE INNOVACION DOCENTE, de caréacter
nacional o internacional. Opciones:

« 3 comunicaciones orales o en panel.

DOCENCIA EN CURSOS DE FORMACION

DOCENTE:
« Al menos 15 horas, en al menos 3
cursos.

DOCENCIA EN CURSOS DE FORMACION

DOCENTE:
e Al menos 15 horas, en al menos 3
cursos.

DOCENCIA EN CURSOS DE FORMACION

DOCENTE:
e« Al menos 15 horas, en al menos 3
Cursos.

TUTORIAS DE RESIDENTES O DE PRACTICAS
ACADEMICAS. Opciones:
« Tutorizacidén de residentes durante al
menos 3 aios.
« Direccién de 4 estancias de
practicas académicas
curriculares, durante al menos 4
anos.

TUTORIAS DE RESIDENTES O DE PRACTICAS
ACADEMICAS. Opciones:
» Tutorizacién de residentes durante al
menos 3 afios.
« Direccion de 4 estancias de
practicas académicas
curriculares, durante al menos 4
anos.

TUTORIAS DE RESIDENTES O DE PRACTICAS
ACADEMICAS. Opciones:
« Tutorizacién de residentes durante al
menos 3 afos.
« Direccion de 4 estancias de
practicas académicas
curriculares, durante al menos 4
anos.

ORGANIZACION DE ESTUDIOS NO OFICIALES
DE POSTGRADO:
Disefio/direccidon/coordinaciéon de docencia en
estudios no oficiales, al menos durante 4 cursos
académicos (al menos 60 ECTS).
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion B

Méritos complementarios

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras Especialidades

IMPARTICION DE CURSOS EN TiTULOS NO
OFICIALES:
« Al menos 3 cursos académicos y con
un ndmero minimo de 60 horas
impartidas.

IMPARTICION DE CURSOS EN TiTULOS NO
OFICIALES:
« Al menos 3 cursos académicos y con
un ndmero minimo de 60 horas
impartidas.

IMPARTICION DE CURSOS EN TiTULOS NO
OFICIALES:
« Al menos 3 cursos académicos y con
un ndmero minimo de 60 horas
impartidas.

PREMIOS:
« Al menos 1 premio de excelencia
docente, concedidoy certificado por
la universidad u organismo superior.

PREMIOS:
« Al menos 1 premio de excelencia
docente, concedidoy certificado por
la universidad u organismo superior.

PREMIOS:
« Al menos 1 premio de excelencia
docente, concedidoy certificado por
la universidad u organismo superior.

COORDINADOR DE ASIGNATURA:
o Durante al menos 3 anos.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
docente que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de docencia.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
docente que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de docencia.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
docente que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de docencia.
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' B. CIENCIAS DE LA SALUD
[ 4 DOCENCIA: Calificacion B

CONSIDERACIONES GENERALES: se recogen las figuras docentes que seran reconocidas y con la consideracion que les resultara de aplicacion en la
evaluacion:

« TC (tiempo completo): Ayudante; Ayudante Doctor; Profesor Contratado Doctor; Profesor Colaborador; Profesor Titular de Escuela
Universitaria; Profesor Asociado a tiempo completo (8+8); Profesor Sustituto, Interino o Sustituto Interino a tiempo completo y alguna otra
situacion especial, certificada y ponderable. Se consideraran también aquellas figuras homologadas de las CCAA, asi como las figuras de
universidades privadas.

« TP (tiempo parcial): Profesor Asociado de Ciencias de la Salud; Profesor Asociado; Profesor Sustituto, Interino o Sustituto Interino a tiempo
parcial; Contratados Ramoén y Cajal o similares; Figuras de personal investigador en formacién contratado pre y postdoctoral, de convocatoria
publica, que contemplen la colaboraciéon en tareas docentes de un Departamento universitario, previa autorizacion de la universidad;
Colaboradores Honorificos (con venia docendi)* y Profesores Visitantes (con certificacién oficial de la universidad receptora). Se consideraran
también aquellas figuras homologadas de las CCAA, asi como las figuras de universidades privadas.

*Comisién B7_Medicina Clinica y Especialidades Clinicas: la figura de colaborador honorifico con venia docendi o similares, en tanto que no suponen
un vinculo contractual con la universidad, debera ser acreditada con un nombramiento del rectorado o vicerrectorado correspondiente. Para su
consideracion en la evaluacién, se tendran en cuenta los afios certificados en dichos nombramientos, pero no las horas de ejercicio, puesto que estas no

se recogen en los planes de ordenacion docente. Para el cOmputo de estos afios, se consideraran como % de un tiempo completo o lo que es lo mismo,
como la mitad de un tiempo parcial.

Los méritos recogidos en el apartado de méritos complementarios no se podran duplicar, a no ser que esta condicién se sefiale explicitamente.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion C

Se podra alcanzar la calificacién C solo combinando méritos obligatorios con méritos complementarios, ademas de los méritos especificos
requeridos. Las opciones definidas se muestran a continuacién:

B6
Ciencias
Biomédicas

Méritos obligatorios

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras
Especialidades

C-Opcién 1: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios

Como méritos obligatorios, se especifican
los siguientes:

« Evaluaciones docentes favorables
de al menos 2 cursos académicos.

Con cardcter excepcional y, dadas las
caracteristicas de la docencia en las disciplinas de
Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el
solicitante de una evaluacién de la actividad
docente gestionada por la institucién, la Comisién
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.

C-Opcidn 1: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios

Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

« Evaluaciones docentes favorables de
al menos 2 cursos académicos.

Con cardcter excepcional y, dadas las
caracteristicas de la docencia en las disciplinas de
Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el
solicitante de una evaluacién de la actividad
docente gestionada por la institucion, la Comisién
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.

C-Opcidn 1: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios

Como méritos obligatorios, se especifican
los siguientes:

« Evaluaciones docentes favorables
de al menos 2 cursos académicos.

Con cardcter excepcional y, dadas las
caracteristicas de la docencia en las disciplinas de
Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el
solicitante de una evaluacién de la actividad
docente gestionada por la institucién, la Comisién
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.
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B6
Ciencias

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion C

Méritos obligatorios

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas

e Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante:

o 6 afos atiempo completo (TC).

o 0 12 afios a tiempo parcial (TP).

o O un tiempo equivalente entre ambas
dedicaciones.

En cualquiera de las condiciones sefialadas se
requiere un minimo de 720 horas impartidas,
de las cuales, el 80% deberan haberlo sido con
grado de doctor, el 70% en los niveles de
diplomatura, licenciatura o grado y el 15% en el
nivel de postgrado (master o doctorado).

Como méritos complementarios, se
especifican los siguientes:
e 2 méritos del listado propuesto de
méritos complementarios.

Clinicas

e Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante:

o 6 afos a tiempo completo (TC).

o 010 afos a tiempo parcial (TP).

o O un tiempo equivalente entre ambas
dedicaciones.

En cualquiera de las condiciones sefaladas se
requiere un minimo de 720 horas impartidas, de
las cuales, el 80% (576 horas), deberan haberlo
sido con grado de doctor, el 70% (504 horas) en
los niveles de diplomatura, licenciatura o grado y
el 5% (36 horas), en el nivel de postgrado (master
o doctorado).

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 2 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios.

Especialidades

e Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante:

o 6 afos a tiempo completo (TC).

o 012 afios a tiempo parcial (TP).

o O un tiempo equivalente entre ambas
dedicaciones.

En cualquiera de las condiciones sefialadas se
requiere un minimo de 720 horas impartidas, de
las cuales, el 80% deberan haberlo sido con
grado de doctor, el 70% en los niveles de
diplomatura, licenciatura o grado y el 15% en el
nivel de postgrado (master o doctorado).

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 2 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios.
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B6

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion C

Méritos especificos

B7

B8

Ciencias Biomédicas
Se debera aportar 1 mérito del Grupo 1y 1
mérito del Grupo Il, o bien 3 méritos del
Grupo ll.

Especialidades Clinicas
Se debera aportar 1 mérito del Grupo ly 1
mérito del Grupo Il, o bien 3 méritos del
Grupo Il.

Otras Especialidades
Se debera aportar 1 mérito del Grupo 1y 1
mérito del Grupo Il, o bien 3 méritos del
Grupo ll.

GRUPO |

GRUPO |

GRUPO |

Al menos 4 tesis dirigidas, alguna de ellas con
indicios de calidad.

Al menos 4 tesis dirigidas como Unico
director u 8 tesis en codireccién,
alguna de ellas con indicios de
calidad.

Al menos 4 tesis dirigidas, alguna de ellas
con indicios de calidad*.

*Este mérito se puede duplicar.

GRUPO 1l

GRUPO Il

GRUPO Il

2 tesis dirigidas (diferentes de las 4
aportadas en el apartado anterior o de las
aportadas como mérito complementario
de investigacion).

2 tesis dirigidas, ambas con indicios de calidad

(distintas de las ya aportadas en el epigrafe anterior).

Coordinacion docente de titulaciones
oficiales, durante al menos 4 afios.

Coordinacion de titulaciones oficiales o de
unidades docentes, durante al menos 2 aios,
No necesariamente consecutivos.

Coordinacion docente de titulaciones
oficiales, durante al menos 3 cursos
académicos.

Coordinacion de asignaturas en titulos
oficiales, durante al menos 5 cursos
académicos.

Responsabilidad de formacion de al menos 2
investigadores postdoctorales, procedentes
de universidades diferentes de aquella en la
que presta servicio el solicitante y cuyas
estancias sean de al menos 3 meses.

Responsabilidad de formacion de al menos 3
investigadores postdoctorales, procedentes
de universidades diferentes de aquella en la
gue presta servicio el solicitante y cuyas
estancias sean de al menos 3 meses.

Las rotaciones realizadas durante el periodo de
formacién especializada, bajo el programa de

Formacion Sanitaria Especializada (MIR, EIR, FIR,

Responsabilidad de formacién de al menos 2
investigadores postdoctorales, procedentes
de universidades diferentes de aquella en la
que presta servicio el solicitante y cuyas
estancias sean de al menos 3 meses.
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B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion C

Méritos especificos

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras Especialidades

PIR, BIR, RIR y QIR), no se considerardn
estancias de investigacion para este item.

2 conferencias plenarias invitadas en
congresos sobre calidad e innovacion docente,
de caracter nacional o internacional.

1 conferencia plenaria invitada en congresos
sobre calidad e innovacién docente, de
caracter nacional o internacional.

2 conferencias plenarias invitadas en
congresos sobre calidad e innovacién
docente, de caracter nacional o
internacional.

Haber formado parte de comisiones de
universidad/centro, con clara vinculacién
docente, durante al menos 3 anos.

Pertenencia a un comité internacional de
actividades docentes o de formacién, al
menos durante 3 aios.

Autoria de al menos 6 capitulos de libro o 1
libro de caracter docente, en editoriales con
difusién y acreditadas.

Otros méritos: cualquier otro mérito o conjunto
de méritos especialmente significativos, de
reconocimiento externo de liderazgo en
actividad docente que, debidamente justificados,
la Comision pueda considerar equivalentes a los
mencionados en este apartado de méritos
especificos de docencia.

Otros méritos: cualquier otro mérito o
conjunto de méritos especialmente
significativos, de reconocimiento externo de
liderazgo en actividad docente que,
debidamente justificados, la Comisién pueda
considerar equivalentes a los mencionados en
este apartado de méritos especificos de
docencia.

Otros méritos: cualquier otro mérito o conjunto
de méritos especialmente significativos, de
reconocimiento externo de liderazgo en
actividad docente que, debidamente justificados,
la Comision pueda considerar equivalentes a los
mencionados en este apartado de méritos
especificos de docencia.
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B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion C

Méritos complementarios

B7

B8

C-Opcidn 1: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios.

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 2 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios.

Especialidades Clinicas
C-Opcién 1: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios.

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 2 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios.

Otras Especialidades
C-Opcién 1: méritos obligatorios + méritos
especificos + méritos complementarios.

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 2 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye
la consideracién de la modalidad de tesis
doctorales como compendio de articulos JCR.
Opciones:

« 2 como director Unico.

« 1 como director Gnico mas 2 en

codireccion.
« 4encodireccién.

Deberdn ser distintas de las aportadas como
méritos especificos.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensién de Docencia; o bien en la dimensién de
Investigacion.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES. Opciones:

« 1tesis como director Gnico con
mencién europea.

e 2 como director Gnico*.

o 1 como director Ginico mas 2 en
codireccion.

e 4encodireccion.

*Esta segunda opcidn se puede duplicar.

Deberdn ser distintas de las aportadas como
meéritos especificos.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensidn de Docencia; o bien en la dimensién de
Investigacion.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye
la consideracién de la modalidad de tesis
doctorales como compendio de articulos JCR.
Opciones:

e 2 como director Unico.

e 1 como director Ginico mas 2 en

codireccion.
e 4 encodireccion.

Deberdn ser distintas de las aportadas como
meéritos especificos.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensién de Docencia; o bien en la dimensién de
Investigacion.
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B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion C

Méritos complementarios

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras Especialidades

MOVILIDAD-ESTANCIAS DOCENTES: se trata

de estancias en centros docentes

internacionales, con financiacién oficial:

« Al menos 3 estancias, de un minimo de

1 semana cada una, es decir, se
podran contabilizar tiempos minimos
de 1 semana hasta alcanzar las 3
semanas esperadas, para obtener 1
mérito.

MOVILIDAD-ESTANCIAS DOCENTES: se trata

de estancias en centros docentes

internacionales, con financiacién oficial:

« Al menos 3 estancias, de un minimo de

1 semana cada una, es decir, se
podran contabilizar tiempos minimos
de 1 semana hasta alcanzar las 3
semanas esperadas, para obtener 1
mérito.

MATERIAL DOCENTE: se tendra en cuenta el
prestigio y la difusion de la editorial. Opciones:
o 1libro docente.
« 3 capitulos de libro.

MATERIAL DOCENTE: se tendra en cuenta el
prestigio y la difusion de la editorial. Opciones:
o 1libro docente.
e 3 capitulos de libro.

MATERIAL DOCENTE: se tendra en cuenta el
prestigio y la difusién de la editorial. Opciones:
« 1libro docente.
+ 3 capitulos de libro.

PUBLICACIONES SOBRE CALIDAD E
INNOVACION DOCENTE UNIVERSITARIA.
Opciones:
« 1 publicacién en revistas
internacionales.
e 2 publicaciones en revistas nacionales.

PUBLICACIONES SOBRE CALIDAD E
INNOVACION DOCENTE UNIVERSITARIA.
Opciones:
e 1 publicacién en revistas
internacionales.
e 2 publicaciones en revistas nacionales.

PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE:
deberan ser de 1 afio minimo de duracion
y concedidos por la universidad u otros
organismos publicos de caracter
autondémico o superior, con resultados
contrastables. Opciones:

o 2 1Ps (investigador principal).

« 11P mas 2 como IC (investigador

colaborador).
e« 4ICs.

PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE:
deberan ser de 1 afio minimo de duracién
y concedidos por la universidad u otros
organismos publicos de caracter
autonémico o superior, con resultados
contrastables. Opciones:

« 21Ps (investigador principal).

« 11P mas 2 como IC (investigador

colaborador).
o 4ICs.

PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE:
deberan ser de 1 afio minimo de duracion
y concedidos por la universidad u otros
organismos publicos de caracter
autonémico o superior, con resultados
contrastables. Opciones:

«  21Ps (investigador principal).

« 11P mas 2 como IC (investigador

colaborador).
o 4ICs.
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B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion C

Méritos complementarios

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras Especialidades

PARTICIPACION EN FORMACION MEDICA
CONTINUADA, con acreditacion de la
Comunidad Auténoma o Sociedad Cientifica
Nacional. Opciones:

Organizador cientifico de 1 congreso.
Imparticiéon de al menos

10 horas en un

congreso/actividad.

PARTICIPACION EN CONGRESOS DOCENTES Y
DE INNOVACION DOCENTE, de caracter
nacional o internacional. Opciones:
« 1 conferencia invitada.
« 6 comunicaciones orales o en panel.
« Pertenencia al comité
organizador/cientifico de 1
congreso.

PARTICIPACION EN CONGRESOS DOCENTES Y
DE INNOVACION DOCENTE, de caracter
nacional o internacional. Opciones:
« 1 conferencia invitada.
« 6 comunicaciones orales o pésteres.
+ Pertenencia al comité
organizador/cientifico de 1
congreso.

ACTIVIDADES DE EVALUACION DE POSTGRADO
EN EL EXTRANJERO. Opciones:

« Participacion en tribunales de tesis o
revisor de tesis o miembro de
comisiones de seleccién de
profesorado, en centros extranjeros,
con los que el solicitante no haya
mantenido ninguna relacion
contractual.

ACTIVIDADES DE EVALUACION DE
POSTGRADO: Opciones:

Participacion en tribunales de tesis o
revisor de tesis o miembro de
comisiones de seleccién de
profesorado, en centros extranjeros,
con los que el solicitante no haya
mantenido ninguna relacion
contractual.

Participacion en tribunales

de tesis: 20 como

vocal/secretario o 10 como
presidente.

ACTIVIDADES DE EVALUACION DE POSTGRADO
EN EL EXTRANJERO. Opciones:

o Participacion en tribunales de tesis o
revisor de tesis o miembro de
comisiones de seleccién de
profesorado, en centros extranjeros,
con los que el solicitante no haya
mantenido ninguna relacion
contractual.
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B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion C

Méritos complementarios

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras Especialidades

ORGANIZACION DE ESTUDIOS OFICIALES DE
POSTGRADO: disefio o direccién de docencia, en
centros ajenos a la universidad propia del
solicitante, en estudios oficiales, con
reconocimiento externo:

o Al menos 15 horas.

ORGANIZACION DE ESTUDIOS OFICIALES DE
POSTGRADO: disefio o direccién de docencia, en
centros ajenos a la universidad propia del
solicitante, en estudios oficiales, con
reconocimiento externo:

o Al menos 15 horas.

ORGANIZACION DE ESTUDIOS OFICIALES DE
POSTGRADO:

Disefio/direccién/coordinacién de docencia en
estudios oficiales, al menos durante 2 cursos.

DIRECCIONES DE TRABAJOS AVANZADOS
DE ESTUDIANTES (TFGs, TFMs o DEAs):
« Direccion de al menos 6 trabajos,
durante al menos 3 afios.

DIRECCIONES DE TRABAJOS AVANZADOS
DE ESTUDIANTES (TFGs, TFMs o DEAs):
o Direccion de al menos 6 trabajos,
durante al menos 3 afios.

En el caso de que sean codirigidos, se pedird el
doble de los trabajos sefialados, para computarse
como 1 mérito.

DIRECCIONES DE TRABAJOS AVANZADOS
DE ESTUDIANTES (TFGs, TFMs o DEAs):
« Direccion de al menos 6 trabajos,
durante al menos 3 afios.

DOCENCIA EN CURSOS DE FORMACION
DOCENTE:
« Al menos 15 horas, en al menos 3
cursos.

DOCENCIA EN CURSOS DE FORMACION
DOCENTE:
o Al menos 15 horas, en al menos 3
Cursos.

DOCENCIA EN CURSOS DE FORMACION
DOCENTE:
o Almenos 15 horas, en al menos 3
cursos.

TUTORIAS DE RESIDENTES O DE PRACTICAS
ACADEMICAS. Opciones:
« Tutorizacidén de residentes durante al
menos 3 aios.
« Direccién de 4 estancias de
practicas académicas
curriculares, durante al menos 4
anos.

TUTORIAS DE RESIDENTES O DE PRACTICAS
ACADEMICAS. Opciones:
» Tutorizacién de residentes durante al
menos 3 afios.
« Direccion de 4 estancias de
practicas académicas
curriculares, durante al menos 4
anos.

TUTORIAS DE RESIDENTES O DE PRACTICAS
ACADEMICAS. Opciones:
« Tutorizacién de residentes durante al
menos 3 afos.
« Direccion de 4 estancias de
practicas académicas
curriculares, durante al menos 4
anos.
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B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion C

Méritos complementarios

B7

B8

Especialidades Clinicas

Otras Especialidades
ORGANIZACION DE ESTUDIOS NO OFICIALES
DE POSTGRADO:
Diseno/direccion/coordinacion de docencia en
estudios no oficiales, al menos durante 4 cursos
académicos (al menos 60 ECTS).

IMPARTICION DE CURSOS EN TiTULOS NO
OFICIALES:
e Al menos 3 cursos académicos y con
un nimero minimo de 60 horas
impartidas.

IMPARTICION DE CURSOS EN TiTULOS NO
OFICIALES:
« Al menos 3 cursos académicos y con
un numero minimo de 60 horas
impartidas.

IMPARTICION DE CURSOS EN TiTULOS NO
OFICIALES:
« Al menos 3 cursos académicos y con
un numero minimo de 60 horas
impartidas.

PREMIOS:
« Al menos 1 premio de excelencia
docente, concedidoy certificado por
la universidad u organismo superior.

PREMIOS:
« Al menos 1 premio de excelencia
docente, concedidoy certificado por
la universidad u organismo superior.

PREMIOS:
« Al menos 1 premio de excelencia
docente, concedidoy certificado por
la universidad u organismo superior.

COORDINADOR DE ASIGNATURA:
o Durante al menos 3 anos.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
docente que, debidamente justificado, la
Comisidon pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de docencia.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
docente que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de docencia.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
docente que, debidamente justificado, la
Comisidon pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de docencia.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
'Q :C CATEDRA DE UNIVERSIDAD
' 4 DOCENCIA: Calificacion C

CONSIDERACIONES GENERALES: se recogen las figuras docentes que seran reconocidas y con la consideracion que les resultara de aplicacion en la
evaluacion:

« TC (tiempo completo): Ayudante; Ayudante Doctor; Profesor Contratado Doctor; Profesor Colaborador; Profesor Titular de Escuela
Universitaria; Profesor Asociado a tiempo completo (8+8); Profesor Sustituto, Interino o Sustituto Interino a tiempo completo y alguna otra

situacion especial, certificada y ponderable. Se consideraran también aquellas figuras homologadas de las CCAA, asi como las figuras de
universidades privadas.

« TP (tiempo parcial): Profesor Asociado de Ciencias de la Salud; Profesor Asociado; Profesor Sustituto, Interino o Sustituto Interino a tiempo
parcial; Contratados Ramoén y Cajal o similares; Figuras de personal investigador en formacién contratado pre y postdoctoral, de convocatoria
publica, que contemplen la colaboraciéon en tareas docentes de un Departamento universitario, previa autorizacion de la universidad;
Colaboradores Honorificos (con venia docendi)* y Profesores Visitantes (con certificacion oficial de la universidad receptora). Se consideraran
también aquellas figuras homologadas de las CCAA, asi como las figuras de universidades privadas.

*Comisién B7_Medicina Clinica y Especialidades Clinicas: la figura de colaborador honorifico con venia docendi o similares, en tanto que no suponen
un vinculo contractual con la universidad, debera ser acreditada con un nombramiento del rectorado o vicerrectorado correspondiente. Para su
consideracion en la evaluacién, se tendran en cuenta los afios certificados en dichos nombramientos, pero no las horas de ejercicio, puesto que estas no

se recogen en los planes de ordenacion docente. Para el cOmputo de estos afios, se consideraran como % de un tiempo completo o lo que es lo mismo,
como la mitad de un tiempo parcial.

Los méritos recogidos en el apartado de méritos complementarios no se podran duplicar, a no ser que esta condicién se sefiale explicitamente.
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B6
Ciencias
Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD

CATEDRA DE UNIVERSIDAD

TRANSFERENCIA Y ACTIVIDAD PROFESIONAL:
Calificaciones Ay B

Méritos de Transferencia y Actividad profesional

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras
Especialidades

TRANSFERENCIA

investigadora y acorde con el ambito cientifico.

Los méritos presentados en este apartado deberan reflejar una actividad de transferencia de conocimiento relacionada con la actividad

Para alcanzar la calificacién A, se requieren al
menos 8 méritos del listado adjunto,
elegibles tanto del listado de méritos
propuestos en transferencia, como de los
méritos propuestos en experiencia profesional,
es decir, pudiendo combinar méritos de
ambos tipos de actividades.

Para alcanzar la calificacién A, se requieren al
menos 10 méritos del listado adjunto,
elegibles tanto del listado de méritos
propuestos en transferencia, como de los
méritos propuestos en experiencia profesional,
es decir, pudiendo combinar méritos de
ambos tipos de actividades.

Para alcanzar la calificacién A, se requieren al
menos 8 méritos del listado adjunto, elegibles
tanto del listado de méritos propuestos en
transferencia, como de los méritos propuestos
en experiencia profesional, es decir, pudiendo
combinar méritos de ambos tipos de
actividades.

Para alcanzar la calificacién B, se requieren al
menos 4 méritos del listado adjunto,
elegibles tanto del listado de méritos
propuestos en transferencia, como de los
méritos propuestos en experiencia profesional,
es decir, pudiendo combinar méritos de
ambos tipos de actividades.

Para alcanzar la calificacion B, se requieren al
menos 6 méritos del listado adjunto,
elegibles tanto del listado de méritos
propuestos en transferencia, como de los
méritos propuestos en experiencia profesional,
es decir, pudiendo combinar méritos de
ambos tipos de actividades.

Para alcanzar la calificacién B, se requieren al
menos 4 méritos del listado adjunto, elegibles
tanto del listado de méritos propuestos en
transferencia, como de los méritos propuestos
en experiencia profesional, es decir, pudiendo
combinar méritos de ambos tipos de
actividades.
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CATEDRA DE UNIVERSIDAD

TRANSFERENCIA Y ACTIVIDAD PROFESIONAL:
Calificaciones Ay B

Méritos de Transferencia y Actividad profesional

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas

Clinicas
TRANSFERENCIA

Especialidades

PATENTES. Opciones:
« 1internacional concedida,
preferentemente con examen previo
(B2 o equivalente).
« 2 nacionales concedidas,
preferentemente con examen previo
(B2 o equivalente).

Estos méritos pueden ser duplicados si se
tienen 2 0 mds patentes internacionales o 4 o
mds patentes nacionales, en las mismas
condiciones que las sefialadas. Estos méritos
pueden ser triplicados si se tienen 3 0 mds
patentes internacionales 0 6 0 mds patentes
nacionales, en las mismas condiciones que las
sefialadas.

« 1 patente que esté o haya estado en
fase de explotacion por una empresa.

Este mérito puede ser duplicado si se tienen 2
0 mds patentes en explotaciéon por una
empresa.

PATENTES. Opciones:
« Autor de al menos 1 patente con
licencia en explotacién, con
contraprestacion econémica.

Este mérito puede ser duplicado si se tienen 2 o
mds patentes con las mismas condiciones.

« Autor de al menos 2 patentes, que
hayan sido evaluadas, con concesion
de explotacion en la Unién Europea
o en Estados Unidos de América.

Este mérito puede ser duplicado si se tienen 4 o
mds patentes con las mismas condiciones.

PATENTES. Opciones:
« 1internacional/nacional
concedida, preferentemente con
examen previo (B2 o equivalente).

Estos méritos pueden ser duplicados si se tienen
2 0 mds patentes internacionales.

« 1 patente que esté o haya estado en
fase de explotacién por una empresa.

Este mérito puede ser duplicado si se tienen 2 o
mds patentes en explotacién por una empresa.
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CATEDRA DE UNIVERSIDAD

TRANSFERENCIA Y ACTIVIDAD PROFESIONAL:
Calificaciones Ay B

Méritos de Transferencia y Actividad profesional

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas

Clinicas
TRANSFERENCIA

Especialidades

« Autoria de software con registro
de la propiedad intelectual y en
explotacién.

Para la verificacion de las invenciones con
registro concedido, se hard constar el titulo, el
numero de publicacion y la fecha de concesion y
se adjuntard la primera pdgina del documento
acreditativo, emitido por el organismo
responsable (OEPM, EPO, USPO, etc.). Asimismo,
para la verificacién de otros titulos de
propiedad industrial o intelectual, se adjuntard
el documento de concesion o registro. Las
contraprestaciones econémicas, se acreditardn
mediante certificado emitido por la empresa u
drgano competente.

REGISTROS DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL:

REGISTROS DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL.
Opciones:

« Autoria de software en explotacién y
con registro de propiedad intelectual,
debiendo justificar sucontenido, una
relacién directa con la rama de las
Ciencias de la Salud.

« Acreditar la presencia de productos en
el mercado, derivados directamente de
la investigacién delsolicitante.

REGISTROS DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL:
« Autoria de software con registro
de la propiedad intelectual y en
explotacién.

Para la verificacion de las invenciones con registro
concedido, se hard constar el titulo, el nimero de
publicacién y la fecha de concesién y se adjuntard
la primera pdgina del documento acreditativo,
emitido por el organismo responsable (OEPM, EPO,
USPQ, etc.). Asimismo, para la verificacion de otros
titulos de propiedad industrial o intelectual, se
adjuntard el documento de concesién o registro. Las
contraprestaciones econémicas, se acreditardn
mediante certificado emitido por la empresa u
érgano competente.

EMPRESAS DE BASE TECNOLOGICA:

o Participacion con un 10% en el
capital social de una empresa de
base tecnologica (EBT), spin-off, del
organismo en el que el solicitante
desarrolle sutrabajo, derivada
directamente de su investigacién y
que se mantenga activa al menos 3
afos.

Este mérito puede ser duplicado, si se participa
en al menos 2 EBT con las mismas condiciones.

EMPRESAS DE BASE TECNOLOGICA:

« Participar en la generacion de, al
menos 1 empresa de base tecnolégica,
spin-off, derivada directamente de la
investigacion del solicitante, formando
parte de su capital social y que la
universidad u organismo de pertenencia
del solicitante, también participe en
dicho capital social.

EMPRESAS DE BASE TECNOLOGICA:
« Participacion en el capital social de

una empresa de base tecnoldgica
(EBT), spin-off, del organismo en el que
el solicitante desarrolle su trabajo,
derivada directamente de su
investigacion y que se mantenga activa
al menos 2 afios.

Este mérito puede ser duplicado, si se participa
en al menos 2 EBT con las mismas condiciones.
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CATEDRA DE UNIVERSIDAD

TRANSFERENCIA Y ACTIVIDAD PROFESIONAL:
Calificaciones Ay B

Méritos de Transferencia y Actividad profesional

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas

Clinicas
TRANSFERENCIA

Especialidades

PROYECTOS Y CONTRATOS AL AMPARO DEL
Art. 83 DE LA LOU. Opciones:

« Direccion de proyectos o contratos
(IP: investigador principal), por una
duracién total de 24 meses, pudiendo
aportar proyectos o contratos de
distintas duraciones hasta alcanzar los
24 meses esperados.

« Colaboracién en proyectos o
contratos (IC: investigador
colaborador), por una duracion total
de 48 meses, pudiendo aportar
proyectos o contratos de distintas
duraciones hasta alcanzar los 48
meses esperados.

« 11P en al menos 1 proyecto
colaborativo con empresas, en una
convocatoria publica de ambito
autonémico o superior.

Este mérito puede ser duplicado, si se aporta
actividad como IP en al menos 2 proyectos
colaborativos con las mismas condiciones.

PROYECTOS/CONTRATOS Y PRESTACIONES DE
SERVICIOS, AL AMPARODEL Art. 83 DE LA LOU.
Opciones:

« Ser Investigador Principal o
Coordinador Técnico de 1 proyecto
con empresas, en convocatorias
publicas de ambito autonémico,
nacional o internacional.

Este mérito puede ser duplicado, si se es
Investigador Principal o Coordinador Técnico de al
menos 3 proyectos de estas caracteristicas, con al
menos 3 entidades que no presenten vinculos de
relacion entre ellas.

« Ser miembro (IC) de 3 proyectos con
empresas, en una convocatoria
publica de ambito autonémico,
nacional o internacional.

Los proyectos contabilizados para este mérito no
podradn coincidir con los utilizados para justificar el
item anterior.

e Investigador Principal (IP) en contratos de
transferencia, por un importe conjunto de
al menos 50.000 euros.

PROYECTOS Y CONTRATOS AL AMPARO DEL
Art. 83 DE LA LOU. Opciones:

Direccién de proyectos o contratos (IP:
investigador principal), por una
duracién total de 12 meses, pudiendo
aportar proyectos o contratos de
distintas duraciones hasta alcanzar los
12 meses esperados.

Colaboracién en proyectos o
contratos (IC: investigador colaborador),
por una duracién total de 24 meses,
pudiendo aportar proyectos o
contratos de distintas duraciones
hasta alcanzar los 24 meses
esperados.

11P en al menos 1 proyecto
colaborativo con empresas, en una
convocatoria publica de ambito
autonémico o superior.

3 ICs en al menos 3 proyectos
colaborativos con empresas, en una
convocatoria publica de ambito
autonémico o superior.
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B7
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B8
Otras

Biomédicas

Clinicas
TRANSFERENCIA

Especialidades

e 3ICs en al menos 3 proyectos
colaborativos con empresas, en una
convocatoria publica de ambito
autondémico o superior.

Para su verificacion, se adjuntard certificado
emitido por el érgano competente de la universidad
0, en su caso, del hospital.

- Participaciones (IC) en contratos de
transferencia, por un importe conjunto
de al menos 100.000 euros.

Este mérito puede ser duplicado, en el caso de
contratos de transferencia por valor superior a
250.000 euros y con al menos 3 entidades, que no
presenten vinculos de relacién entre ellas. En todo
caso, los méritos aportados en este item no
deberdn coincidir con los aportados en el item
siguiente.

« Participacion, en la imparticién de al
menos 3 cursos de formacién en
empresas o administraciones publicas
vinculadas al sector productivo, por un
total de al menos 50 horas, que hayan
involucrado al menos a 2 instituciones
sin relacién entre ellas y que se hayan
realizado al amparo Art. 83 de laLOUy
por un importe total de al menos 25.000
euros.

« Participacién como miembro activo
(segun lo regulado por la Ley de la
Ciencia), en 1 centro tecnolégico o
instituto tecnolégico, con actividad de
transferencia acreditada y resultados

Cualquiera de los méritos-opciones sefialadas,
podrian ser duplicadas. En todo caso, por este tipo
de méritos (uno, dos o uno duplicado), se
contabilizardn hasta un mdximo de 2 méritos.

Para su verificacién, se adjuntard certificado
emitido por el érgano competente de la
universidad, del hospital o, en su caso, de la
fundacién responsable que gestione estos recursos.
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CATEDRA DE UNIVERSIDAD

TRANSFERENCIA Y ACTIVIDAD PROFESIONAL:
Calificaciones Ay B

Méritos de Transferencia y Actividad profesional

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas

Clinicas
TRANSFERENCIA

Especialidades

de la colaboracién constatables, durante
al menos 3 anos.

Direccién o participacién activa y
relevante en, al menos 6 cursos,
jornadas de consulta o seminarios de
transferencia, con objetivos
relacionados directamente con la
formacion académica de
profesionales o en la divulgacién de
conocimientos transferibles en la rama
de Ciencias de la Salud.

PRESTACIONES DE SERVICIOS AL AMPARO DEL
Art. 83 DE LA LOU. Opciones:
« Contratos de prestacién de servicios
profesionales, para el asesoramiento
o la evaluacién de proyectos o
ensayos interlaboratorios e
intercomparativos, realizados al
amparo del articulo 83 de la LOU, por
un tiempo minimo de 5 afies o por un
importe conjunto de al menos 50.000€.
« Contratos de prestacion de servicios
profesionales para actividades de
formacién, en empresas o
instituciones vinculadas al sector
productivo, por un total de al menos 50
horas, en al menos 3 cursos.

PRESTACIONES DE SERVICIOS AL AMPARO DEL
Art. 83 DE LA LOU. Opciones:

« Contratos de prestacion de servicios
profesionales, realizados al amparo
del articulo 83 de la LOU, por un
tiempo minimo de 2 afios o por un
importe conjunto de al menos
20.000€.

« Contratos de prestacion de servicios
profesionales para actividades de
formacién, en empresas o
instituciones vinculadas al sector
productivo, por un total de al menos 50
horas.
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CATEDRA DE UNIVERSIDAD
}L\‘_N ECA TRANSFERENCIA Y ACTIVIDAD PROFESIONAL:

Calificaciones Ay B

Méritos de Transferencia y Actividad profesional

B6 B7 B8
Ciencias Especialidades Otras
Biomédicas Clinicas Especialidades
TRANSFERENCIA
Para su verificacion, se adjuntard certificado Para su verificacidn, se adjuntard certificado
emitido por el érgano competente de la emitido por el érgano competente de la
universidad o, en su caso, del hospital. universidad, del hospital o, en su caso, de la
fundacién responsable que gestione estos
recursos.
DIRECCION DE CATEDRAS EN COLABORACION DIRECCION DE CATEDRAS EN COLABORACION
CON EMPRESAS: CON EMPRESAS:

o Direccion de 1 catedra de o Direccion de 1 catedra de
colaboraciéon con empresas, regulada colaboracion con empresas, regulada
por la universidad, durante al menos por la universidad, durante al menos
4 aios. 4 aios.

Para su verificacion, se adjuntard certificado
Para su verificacién, se adjuntard certificado emitido por el érgano competente de la
emitido por el érgano competente de la universidad, del hospital o, en su caso, de la
universidad o, en su caso, del hospital. fundacién responsable que gestione estos
recursos.
TRANSFERENCIA A TRAVES DE LA FORMACION TRANSFERENCIA A TRAVES DE LA FORMACION
DE INVESTIGADORES. Opciones: DE INVESTIGADORES. Opciones:

« 2 contratos con cargo a proyectosy « 2 contratos con cargo a proyectos y
contratos de |+D+i, durante al menos 1 contratos de |+D+i, durante al menos 1
afio cada uno, a tiempo completoo afio cada uno, a tiempo completoo
su equivalente a tiempo parcial. Este su equivalente a tiempo parcial. Este
mérito es computable para el IP. Si la mérito es computable para el IP. Si la
duracién de cada contrato aportado es duracién de cada contrato aportado es
menor a 1 afio, se acumularan los menor a 1 afio, se acumularan los
contratos hasta alcanzar 1 afio de contratos hasta alcanzar 1 afio de
duracion. duracion.
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B6 B7 B8
Ciencias Especialidades Otras
Biomédicas Clinicas Especialidades
TRANSFERENCIA
« Tesis industriales o empresariales: 1 o Tesis industriales o empresariales: 1
tesis comodirector Gnico 0 2 en tesis comodirector Gnico 0 2 en
codireccion. codireccion.

ENSAYOS CLiINICOS. Opciones: ENSAYOS CLINICOS: ENSAYOS CLiINICOS. Opciones:

« Actividad como Investigador e IP de al menos 4 ensayos « Actividad como Investigador
responsable, en al menos 1 ensayo clinicos, con publicaciones en responsable, en al menos 1 ensayo
clinico, en el que la Universidad o el revistas del primer tercil (T1). clinico, en el que la Universidad o el
Hospital Universitario al que Hospital Universitario al que
pertenezca el solicitante, haya pertenezca el solicitante, haya
formalizado su participacion, formalizado su participacién, mediante
mediante contrato, convenio u otro contrato, convenio u otro documento
documento con poder vinculante. con poder vinculante.

« Actividad como Investigador o Actividad como Investigador
colaborador, en al menos5 ensayos colaborador, en al menos 2 ensayos
clinicos, en los que la Universidad o el clinicos, en los que la Universidad o el
Hospital Universitario al que Hospital Universitario al que
pertenezca el solicitante, haya pertenezca el solicitante, haya

formalizado su participacién mediante
contrato, convenio u otro documento
con poder vinculante.

Para su verificacion, se adjuntard certificado
emitido por el érgano competente de la
universidad o, en su caso, del hospital.

formalizado su participacién mediante
contrato, convenio u otro documento
con poder vinculante.

Para su verificacion, se adjuntard certificado
emitido por el érgano competente de la
universidad, del hospital o, en su caso, de la
fundacion responsable que gestione estos
recursos.
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CATEDRA DE UNIVERSIDAD

TRANSFERENCIA Y ACTIVIDAD PROFESIONAL:
Calificaciones Ay B

Méritos de Transferencia y Actividad profesional

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras
Especialidades

TRANSFERENCIA

ACTIVIDADES DE DIVULGACION: realizacién
de actividades de divulgaciény
popularizacién de la ciencia y de difusién del
conocimiento, con evidencias constatables
de calidad, incluyendo publicaciones de
caracter divulgativo, responsabilidad en sitios
de redes sociales de divulgacion de la ciencia,
articulos de opinién o entrevistas y reportajes
en prensa escrita, radio o television,
realizadas en el marco de una institucién o de
contratos/convenios/programas, entre
empresas, instituciones y fundaciones.

ACTIVIDADES DE DIVULGACION: realizacién
de actividades de divulgaciény
popularizacién de la ciencia y de difusion del
conocimiento, con evidencias constatables
de calidad, incluyendo publicaciones de
caracter divulgativo, responsabilidad en sitios
de redes sociales de divulgacion de la ciencia,
articulos de opinién o entrevistas y reportajes
en prensa escrita, radio o television,
realizadas en el marco de una institucién o de
contratos/convenios/programas, entre
empresas, instituciones y fundaciones.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito
especialmente significativo, relacionado con la
actividad de transferencia que, debidamente
justificado, la Comision pueda considerar
equivalente a los mencionados.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito
especialmente significativo, relacionado con la
actividad de transferencia que, debidamente
justificado, la Comision pueda considerar
equivalente a los mencionados.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito
especialmente significativo, relacionado con la
actividad de transferencia que, debidamente
justificado, la Comision pueda considerar
equivalente a los mencionados.
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CATEDRA DE UNIVERSIDAD

TRANSFERENCIA Y ACTIVIDAD PROFESIONAL:
Calificaciones Ay B

Méritos de Transferencia y Actividad profesional

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras especialidades

ACTIVIDADES PROFESIONALES

Para verificar las actividades profesionales en empresas, instituciones, organismos publicos de investigacion u hospitales, se adjuntard certificado emitido por

cargo u 6rgano competente para ello o informe de vida laboral. En su caso, se adjuntard certificado de concesion de compatibilidad laboral

ACTIVIDADES PROFESIONALES: distintas a
las docentes o investigadoras, desarrolladas
en empresas, instituciones, organismos
publicos de investigacion u hospitales,
demostrables contractualmente. Opciones:
« 3 afos a tiempo completo (TC).
« 6 afos a tiempo parcial (TP).

Este mérito puede ser duplicado, si se tienen 6
afios a TC o 12 afios a TP, triplicado y asi
sucesivamente.

El periodo de especialidad, a través del
programa de Formacién Sanitaria
Especializada: MIR, EIR, FIR, PIR, BIR, RIR y QIR,
se considera en la dimension de Formacién
Académica y no en Actividad profesional.

5 aflos de experiencia profesional, posteriores
al periodo de formacién como especialista a
través del programa de Formacion Sanitaria
Especializada (MIR, EIR, FIR, PIR, BIR, RIR y QIR),
ejercidos en una unidad clinica o servicio, el
cual, durante el periodo de incorporacién
efectiva del solicitante, haya obtenido la
certificacion de acreditacion de calidad por
una agencia externa, debiendo estar vigente

dicha acreditacién en el momento de la solicitud.

ACTIVIDADES PROFESIONALES: distintas a
las docentes o investigadoras, desarrolladas
en empresas, instituciones, organismos
publicos de investigacion u hospitales,
demostrables contractualmente. Opciones:
« 3 afios a tiempo completo (TC).
- 6 afnos a tiempo parcial (TP).

Este mérito puede ser duplicado, si se tienen 6
afios a TC o 12 afios a TP, triplicado y asi
sucesivamente.

El periodo de especialidad, a través del
programa de Formacién Sanitaria
Especializada: MIR, EIR, FIR, PIR, BIR, RIR y QIR,
se considera en la dimensidn de Formacion
Académica y no en Actividad profesional.

AMECA - Programa Academia

98

19/12/2019




B. CIENCIAS DE LA SALUD
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
%\_’N ECA TRANSFERENCIA Y ACTIVIDAD PROFESIONAL:

Calificaciones Ay B

Méritos de Transferencia y Actividad profesional

B6 B7 B8

Ciencias Biomédicas Especialidades Clinicas Otras especialidades

ACTIVIDADES PROFESIONALES

ACTIVIDADES PROFESIONALES EN EL

e 1 contrato como especialista en un EXTRANJERO: distintas a las docentes o
hospital universitario u organismo de investigadoras, desarrolladas en empresas,
salud, durante 3 afios, en centros instituciones, organismos publicos de
extranjeros de reconocido prestigio investigacion u hospitales, demostrables
internacional, en los Gltimos 10 aios. contractualmente. Opciones:

« 2 anos atiempo completo (TC).
- 4 ainos a tiempo parcial (TP).

Este mérito puede ser duplicado, si se tienen 4
afios a TC U 8 afios a TP.

CONTRATOS PROFESIONALES DE APOYO CONTRATOS PROFESIONALES DE APOYO
TECNICO A LA INVESTIGACION, EN GRUPO DE TECNICO ALA INVESTIGACION, EN GRUPO DE
COTIZACION 1, desarrollados en empresas, COTIZACION 1, desarrollados en empresas,
instituciones, organismos publicos de instituciones, organismos publicos de
investigacion u hospitales, demostrables investigacion u hospitales, demostrables
contractualmente. Opciones: contractualmente. Opciones:

« 5afos a tiempo completo (TC). « 5 afos atiempo completo (TC).

« 10 afios a tiempo parcial (TP). « 10 afios a tiempo parcial (TP).

Pertenencia a comités europeos de
caracter sanitario como, por ejemplo, la
Agencia europea del medicamento, etc.

Maxima calificacion en la carrera
profesional hospitalaria, alcanzable segun el
tiempo de pertenencia a la organizacion.
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CATEDRA DE UNIVERSIDAD
%«_’N ECA TRANSFERENCIA Y ACTIVIDAD PROFESIONAL:

Calificaciones Ay B

Méritos de Transferencia y Actividad profesional

B6 B7 B8

Ciencias Biomédicas Especialidades Clinicas Otras especialidades

ACTIVIDADES PROFESIONALES

Premios a la excelencia profesional por
organismos reconocidos, como por ejemplo el
Colegio Oficial de Médicos, etc.

Presidencia de comisiones hospitalarias.

Participacion en comisiones para la mejora de
la practica clinica.

PRESTACIONES DE SERVICIOS. Opciones:

e Prestacion de servicios profesionales,
para el asesoramiento o evaluacién de
proyectos o ensayos interlaboratorios e
intercomparativos, por un tiempo minimo
de 5 afios.

e Prestacion de servicios profesionales para
actividades de formacién, en empresas o
instituciones vinculadas al sector
productivo, por un total de al menos 50

horas.
OTROS MERITOS: cualquier otro mérito OTROS MERITOS: cualquier otro mérito OTROS MERITOS: cualquier otro mérito
especialmente significativo, relacionado con la especialmente significativo, relacionado con la especialmente significativo, relacionado con la
actividad profesional que, debidamente actividad profesional que, debidamente actividad profesional que, debidamente
justificado, la Comisién pueda considerar justificado, la Comisién pueda considerar justificado, la Comisién pueda considerar
equivalente a los mencionados. equivalente a los mencionados. equivalente a los mencionados.
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MERITOS EVALUABLES PARA LA ACREDITACION NACIONAL PARA EL ACCESO A LOS
CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS: TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD

Rama de conocimiento: B. CIENCIAS DE LA SALUD

B6: Ciencias Biomédicas

Anatomia Patolégica, Anatomia y Anatomia Patolégica Comparadas, Anatomia y Embriologia Humana, Fisiologia, Histologia, Inmunologia, Microbiologia,
Parasitologia y Toxicologia.

B7: Medicina Clinica y Especialidades Clinicas

Cirugia, Dermatologia, Estomatologia, Medicina, Medicina Legal y Forense, Obstetricia y Ginecologia, Oftalmologia, Otorrinolaringologia, Pediatria,
Psiquiatria, Radiologia y Medicina Fisica, Urologia y Traumatologia y Ortopedia.

B8: Otras Especialidades Sanitarias

Enfermeria, Fisioterapia, Farmacia y Tecnologia Farmacéutica, Farmacologia, Nutricién y Bromatologia, Medicina Preventiva y Salud Publica, Medicina y
Cirugia Animal y Sanidad Animal.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacidn A

Se podra alcanzar la calificacién A solo con los méritos obligatorios; o bien con una combinacion de méritos obligatorios y de méritos
complementarios. Las opciones definidas se muestran a continuacion:

B6

Ciencias
Biomédicas

Méritos obligatorios

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras

4 APORTACIONES:

Especialidades

Aquellas que el solicitante considere mas relevantes en su trayectoria cientifica, con el objetivo de que la Comision pueda evaluar la calidad y el

impacto de sus trabajos, dentro de su campo de investigacion.

En la medida en que asi lo especifica el RD 415/2015, este tipo de aportaciones deberan referirse a la tipologia de méritos que se recogen en el

apartado de méritos obligatorios, por ello, el tipo de méritos que se podrian incluir, serian los siguientes:
Se valoraran publicaciones en revistas indexadas en JCR (1" tercil-T1).
Autoria preferente (AP: primero o Ultimo firmante y corresponding author).

v

4
v
v
v

Presentacion de resultados en foros acreditados.
Estancias en centros de investigacion relevantes.
Proyectos de investigacion competitivos.
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B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacidn A

Méritos obligatorios
B7

B8

A-Opcidn 1: solo méritos obligatorios:

« 50 publicaciones en JCR.

« Al menos 25 en el 1% tercil (T1).

o Al menos 15 en el 2° tercil (T2).

« Al menos 25 con AP (Autoria Preferente:
primero o ultimo autor o corresponding
author), perteneciendo al menos 10 al T1.

« Al menos 25 procederan de resultados de
proyectos de investigacion, obtenidos en
convocatorias publicas competitivas, con
evaluacion externa. De estas 25, al menos
15 deberan proceder de proyectos, en los
gue el solicitante sea el Investigador
principal (IP).

« Al menos 3 deberan proceder de estancias
postdoctorales de investigacién, en centros
de investigacion distintos del centro y grupo
con el que se haya realizado el doctorado.

« Al menos 3 deberan proceder de tesis
doctorales dirigidas por el solicitante.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdaximo del 15% de la
produccién cientifica esperada, es decir, de los
meéritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este

Especialidades Clinicas
A-Opcién 1: solo méritos obligatorios:

+ Al menos 40 publicaciones en JCRen T1y
T2.

¢ Almenos 20 en el T1.

« Al menos 15 con AP (Autoria Preferente:
primero o ultimo firmante o corresponding
author), de las que al menos 10 deberan
situarse en el T1.

« Almenos 3 en el D1.

« Setendrd en cuenta la coherencia
en las lineas de investigacion.

Como norma general, las publicaciones del tipo
cartas, revisiones y casos clinicos-notas
clinicas, no se considerardn, a menos que
excepcionalmente, por la calidad de las mismas,
puedan ser incluidas en la evaluacién. Dicha
excepcionalidad serd determinada por la
Comisién en cada caso.
Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdaximo del 20% de la
produccidn cientifica esperada, es decir, de los
meéritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizaran hasta un
mdximo de 8 trabajos de multiautoria.

Otras Especialidades
A-Opcidn 1: solo méritos obligatorios:

« 50 publicaciones en JCR.

« Al menos 25 en el 1€ tercil (T1).

« Al menos 15 en el 2° tercil (T2).

« Al menos 25 con AP (Autoria Preferente:
primero o dltimo autor o corresponding
author), de las que, al menos 10, deberan
aportarse en publicaciones en T1.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdximo del 15% de la
produccion cientifica esperada, es decir, de los
meéritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
mdximo de 8 trabajos de multiautoria.
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B6

Méritos obligatorios

B7

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacidn A

B8

Ciencias Biomédicas
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
mdximo de 8 trabajos de multiautoria.

A-Opcidn 2: solo méritos obligatorios:

« 30 publicaciones en JCR.

« Al menos 20 en revistas del 1" decil (D1).

« Al menos 20 con AP (Autoria Preferente:
primero o ultimo firmante o corresponding
author), de las que al menos 12 deberan
aportarse en publicaciones del T1.

« Al menos 20 procederan de resultados de
proyectos de investigacion, obtenidos en
convocatorias publicas competitivas, con
evaluacion externa. De estas 20, al menos
15 deberan proceder de proyectos en los
que el solicitante sea el IP.

« Al menos 3, deberan proceder de estancias
postdoctorales de investigacidn, en centros
de investigacion distintos del centro y grupo
con el que se haya realizado el doctorado.

o Al menos 3, deberan proceder de tesis
doctorales dirigidas por el solicitante.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de 12
autores en los que el solicitante no es autor
preferente) computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdximo del 15% de la
produccién cientifica esperada, es decir, de los
méritos obligatorios establecidos como nivel de

Especialidades Clinicas

Otras Especialidades

A-Opcién 2: solo méritos obligatorios:

« 30 publicaciones en JCR.
o Al menos 20 en el 1* tercil (T1), de las

cuales, al menos 6, en revistas del 1" decil
(D1).

« Al menos 20 con AP, de las que, al menos
12, deberan aportarse en publicaciones en
T.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de 12
autores en los que el solicitante no es autor
preferente) computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdximo del 15% de la
produccion cientifica esperada, es decir, de los
meéritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
mdximo de 5 trabajos de multiautoria.
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B6

Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacidn A

Méritos obligatorios

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras Especialidades

referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
mdximo de 5 trabajos de multiautoria.

A-Opcidn 3: méritos obligatorios + méritos
complementarios:
Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

e El 80% de los méritos obligatorios sefialados
en las opciones A1 o A2.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de 12
autores en los que el solicitante no es autor
preferente) computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdximo del 15% de la
produccion cientifica esperada, es decir, de los
meéritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
mdximo de 6 o 4 trabajos de multiautoria.

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:

e 6 méritos complementarios del listado
propuesto de méritos complementarios.

A-Opcidn 2: méritos obligatorios + méritos
complementarios:
Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

« Al menos 32 publicaciones en JCR en T1
yT2.

e Almenos16enel T1.

e Al menos 12 APs, de las que, al
menos 8 deberan aportarse en
publicaciones del T1.

« Almenos 2 D1.

« Setendraen cuenta la coherencia
en las lineas de investigacion.

Como norma general, las publicaciones del tipo
cartas, revisiones y casos clinicos-notas
clinicas, no se considerardn, a menos que
excepcionalmente, por la calidad de las mismas,
puedan ser incluidas en la evaluacién. Dicha
excepcionalidad serd determinada por la
Comisién en cada caso.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente computardn para los méritos

A-Opcidn 3: méritos obligatorios + méritos
complementarios:
Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

e EI80% de los méritos obligatorios sefialados
en las opciones A1 o A2.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de 12
autores en los que el solicitante no es autor
preferente) computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdximo del 15% de la
produccién cientifica esperada, es decir, de los
meéritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
mdximo de 6 o 4 trabajos de multiautoria.

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:

e 6 méritos complementarios del listado
propuesto de méritos complementarios.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
AN E C A TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacidn A

Méritos obligatorios

B6 B7 B8
Ciencias Biomédicas Especialidades Clinicas Otras Especialidades
obligatorios hasta un mdximo del 20% de la
produccion cientifica esperada, es decir, de los
meéritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
mdximo de 6 trabajos de multiautoria.

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 6 méritos complementarios del listado
propuesto de méritos complementarios.
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B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacidn A

Méritos complementarios

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras

A-Opcidn 3: méritos obligatorios + méritos
complementarios:

Como méritos complementarios se especifican
los siguientes:
e 6 méritos del siguiente listado.

A-Opcidn 2: méritos obligatorios + méritos

complementarios:

Como méritos complementarios se especifican
los siguientes:
e 6 méritos del siguiente listado.

Especialidades

A-Opcion 3: méritos obligatorios + méritos

complementarios:

Como méritos complementarios se especifican los

siguientes:
e 6 méritos del siguiente listado.

Acreditar 3 sexenios CNEAI (RD 1086/89), el
ultimo de ellos en vigor.

Acreditar 3 sexenios CNEAI (RD 1086/89), el
Ultimo de ellos en vigor.

Acreditar 3 sexenios CNEAI (RD 1086/89), el
ultimo de ellos en vigor.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye
la consideracién de la modalidad de tesis
doctorales como compendio de articulos JCR.
Opciones:

o 2 como director UGnico.

e 1 como director Gnico mas 2 en

codireccion.
« 4 en codireccion.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensién de Docencia; o bien en la dimensién de
Investigacion.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES. Opciones:

« 2 como director Gnico.

« 1 como director nico mas 2 en
codireccion.

« 4 en codireccién.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensién de Docencia; o bien en la dimensién de
Investigacion.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye
la consideracién de la modalidad de tesis
doctorales como compendio de articulos JCR.
Opciones:

« 1 como director Gnico.

« 2encodireccién.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensién de Docencia; o bien en la dimensién de
Investigacion.
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B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacidn A

Méritos complementarios

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras

PUBLICACIONES. Opciones:

e Articulos de multiautoria (aquellos de
mds de 12 autores, en los que el
solicitante no es autor preferente): al
menos 5 articulos en T1. Se trata de
articulos distintos de los ya contabilizados
como méritos obligatorios.

« Exceso de publicaciones sobre el
minimo obligatorio, es decir, distintas
de las aportadas como méritos
obligatorios: 10 JCRs.

PUBLICACIONES. Opciones:

« Delas publicaciones en T1 recogidas
como méritos obligatorios, si 2
pertenecen al 1°" Decil (distintas de las
ya aportadas como méritos
obligatorios, es decir, se tendrian que
poder computar en la evaluacion, un
total de 4 D1).

- Exceso de 5 autorias preferentes,
es decir, distintas de las ya
contabilizadas como méritos
obligatorios, por lo que se tendrian
qgue poder computar en la
evaluacion, un total de 17 APs.

« Exceso de publicaciones sobre el
minimo obligatorio, es decir, distintas
de las ya aportadas como méritos
obligatorios: 10 JCRs en T1y T2; por
lo que se tendrian que poder
computar en la evaluacién, un total de
42 JCRsenT1yT2.

Especialidades

PUBLICACIONES. Opciones:

Articulos de multiautoria (aquellos de mds
de 12 autores, en los que el solicitante no es
autor preferente), distintos de los ya
considerados como méritos obligatorios:
al menos 3 articulos en T1.

Exceso de publicaciones sobre el minimo
obligatorio, es decir, distintas de las
aportadas como méritos obligatorios: 5
JCRs.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD

AN E C A TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacidn A

Méritos complementarios

B6 B7 B8
Ciencias Biomédicas Especialidades Otras
Clinicas Especialidades

PROYECTOS DE INVESTIGACION: participacién | PROYECTOS DE INVESTIGACION: PROYECTOS DE INVESTIGACION: participacion en
en proyectos de investigacion (finalizados o participacion en proyectos de investigacion, proyectos de investigacion, obtenidos en
en ejecucion), obtenidos en convocatorias obtenidos en convocatorias publicas convocatorias publicas competitivas de
publicas competitivas de organismos publicos, competitivas de organismos publicos, de organismos publicos, de caracter autonémico o
de caracter autonémico o superior. Opciones: | caracter autonémico o superior. Opciones: superior. Solo se contabilizara el tiempo ya
o 11P (investigador principal). o 21Ps (investigador principal). ejecutado. Opciones:
« 3ICs (investigador colaborador) a » 3ICs (investigador colaborador). « 11P (investigador principal).
tiempo completo (TC) 0 6 a tiempo « 2ICs (investigador colaborador) a tiempo
parcial (TP). Se podrd considerar la participacién simultdnea. completo (TC).

En los casos de las colaboraciones (ICs), para
Se podrd considerar la participacién simultdnea. poder considerar esta actividad como un mérito Se podrd considerar la participacién simultdnea.

Para poder considerar esta actividad como un de los sefialados, serd necesario que los Para poder considerar esta actividad como un
meérito de los sefialados, serd necesario que los proyectos tengan una duracion de al menos 2 mérito de los sefialados, serd necesario que los
proyectos tengan una duracién de al menos 2 afios, de manera que, si la duracion del proyecto | proyectos tengan una duracién de al menos 2 afios,
afios, de manera que, si la duracién del proyecto | aportado es menor, se acumulardn los proyectos | de manera que, si la duracién del proyecto aportado
aportado es menor, se acumulardn los proyectos | hasta alcanzar esos 2 afios requeridos. es menor, se acumulardn los proyectos hasta

hasta alcanzar esos 2 afios requeridos. alcanzar esos 2 afios requeridos.

« 1 Coordinacién de red nacional o

internacional.

Participar en PANELES DE EVALUACION, para

la seleccién de PROYECTOS del Plan Nacional

de I+D+i, de la Unién Europea o de una

agencia internacional.

Participar como REVISOR EXTERNO, EN

PROYECTOS de grupos internacionales

en 2 convocatorias diferentes.
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B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacidn A

Méritos complementarios

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras
Especialidades

VINCULACION CONTINUADA A GRUPOS DE
INVESTIGACION:

« Trayectoria continuada como
responsable de equipo investigador
a tiempo completo durante al
menos 4 afos.

« Trayectoria continuada como
miembro del equipo investigador a
tiempo completo, durante al menos
10 aios.

VINCULACION CONTINUADA A GRUPOS DE
INVESTIGACION:

e Trayectoria continuada como
miembro del equipo investigador a
tiempo completo, durante al menos
10 afios.

VINCULACION CONTINUADA A GRUPOS DE
INVESTIGACION:
« Trayectoria continuada como
responsable de equipo investigador a
tiempo completo durante al menos 2
afos.
« Trayectoria continuada como miembro
del equipo investigador a tiempo
completo, durante al menos 5 afios.

LIBROS Y CAPITULOS DE LIBRO: de
contenido cientifico, es decir, directamente
relacionados con los resultados de
investigacion propia, publicados en
editoriales especializadas y de amplia
difusién, que cuenten con procesos de
evaluacion externa y con una rigurosa
seleccion de los originales. Opciones:

o 1libro completo.

« 3 capitulos de libro.

LIBROS Y CAPITULOS DE LIBRO: de
contenido cientifico, es decir, directamente
relacionados con los resultados de
investigacion propia, publicados en
editoriales especializadas y de amplia
difusion, que cuenten con procesos de
evaluacion externay con una rigurosa
seleccion de los originales. Opciones:

o 1libro completo.

« 3 capitulos de libro.

LIBROS Y CAPITULOS DE LIBRO: de contenido
cientifico, es decir, directamente relacionados
con los resultados de investigacion propia,
publicados en editoriales especializadas y de
amplia difusién, que cuenten con procesos de
evaluacion externa y con una rigurosa
seleccion de los originales. Opciones:

+ 1libro completo.

« 3 capitulos de libro.

MOVILIDAD: estancias de investigacion en
centros de prestigio internacional:

e Se considerara como mérito cuando
se alcancen, al menos 12 meses de
estancia, bien continuados, o bien
agregando varias estancias, siempre
que sean de un minimo de duracién
de 1 mes.

MOVILIDAD: estancias de investigacion en
centros de prestigio internacional:

« Se considerara como mérito cuando
se alcancen, al menos, 6 meses de
estancia, con al menos 3 meses
continuados, es decir, o bien 6 meses
seguidos o bien 2 periodos de 3
meses.

MOVILIDAD: estancias de investigacion en
centros de prestigio internacional:

e Se considerara como mérito cuando se
alcancen, almenos 6 meses de estancia,
bien continuados, o bien agregando
varias estancias, siempre que sean de
un minimo de duracién de 1 mes.
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B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacidn A

Méritos complementarios

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras

Las rotaciones realizadas durante el periodo de
formacidn especializada, bajo el programa de
Formacién Sanitaria Especializada (MIR, EIR, FIR,
PIR, BIR, RIR y QIR), no se considerardn como
estancias de investigacion en este apartado.

Las rotaciones realizadas durante el periodo de
formacién especializada, bajo el programa de
Formacidn Sanitaria Especializada (MIR, EIR, FIR,
PIR, BIR, RIR y QIR), no se considerardn como
estancias de investigacion en este apartado.

Especialidades

Las rotaciones realizadas durante el periodo de
formacién especializada, bajo el programa de
Formacién Sanitaria Especializada (MIR, EIR, FIR,
PIR, BIR, RIR y QIR), no se considerardn como
estancias de investigacion en este apartado.

CONGRESOS. Opciones:

o Haber impartido 1 conferencia
invitada en congresos nacionales o
internacionales, organizados por
sociedades cientificas reconocidas.

Se considerard como conferencia plenaria en
congresos, aquella que se refiera a la conferencia
de apertura o cierre de congresos y conferencias,
con una duracién de, al menos 20-30 minutos y
que esté incluida en el programa en estos
términos.

o Organizador principal o miembro del
comité organizador de congresos de
prestigio: al menos 2 congresos
nacionales o internacionales.

CONGRESOS. Opciones:

« Haber impartido 1 conferencia
invitada en congresos nacionales o
internacionales, organizados por
sociedades cientificas reconocidas.

Se considerard como conferencia plenaria en
congresos, aquella que se refiera a la conferencia
de apertura o cierre de congresos y conferencias,
con una duracién de, al menos 30 minutos y que
esté incluida en el programa en estos términos.

CONGRESOS. Opciones:

- Haberimpartido 1 conferencia
invitada en congresos nacionales o
internacionales, organizados por
sociedades/entidades cientificas
reconocidas, con una duracion de, al
menos 20-30 minutos y que esté
incluida en el programa en estos
términos.

« Organizador principal o miembro del
comité organizador de congresos de
prestigio: al menos 1 congreso nacional
o internacional.

Pertenencia a 1 COMITE EDITORIAL de
revistas del primero o segundo tercil del
JCR, durante al menos 2 aiios.

Pertenencia a 1 COMITE EDITORIAL de
revistas del primero o segundo tercil del
JCR, durante al menos 2 aios.

Pertenencia a 1 COMITE EDITORIAL de revistas
del primero o segundo tercil del JCR, durante al
menos 2 afos.
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B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacidn A

Méritos complementarios

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras
Especialidades

JCR: Opciones:
« Revisor de trabajos para revistas

« Editor asociado de revistas cientificas
nacionales o internacionales de
prestigio y/o editor invitado de
voliumenes especiales de revistas JCR:
al menos 1 revista o volumen.

EDICION/REVISION EN REVISTAS INDEXADAS

indexadas en JCR: almenos 10 trabajos.

EDICION/REVISION EN REVISTAS INDEXADAS
JCR: Opciones:
« Evaluacion regular de articulos JCR en
revistas del T1: al menos 5 articulos.
« Ser o haber sido editor (jefe o
asociado), derevistas indexadas en
JCRenel T1.

EDICION/REVISION EN REVISTAS INDEXADAS
JCR: Opciones:

« Revisor de trabajos para revistas
indexadas en JCR: almenos 10 trabajos.

« Editor asociado de revistas cientificas
nacionales o internacionales de
prestigio y/o editor invitado de
volumenes especiales de revistas JCR: al
menos 1 revista o volumen.

EVALUACION DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION:
o Evaluador de proyectos de
investigacion de agencias publicas,
de caracter autonémico o superior:

EVALUACION DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION:
« Evaluador de proyectos de investigacion
de agencias publicas, de caracter
autonémico o superior: al menos5

« Comunicaciones en congresos
organizados por sociedades cientificas
reconocidas: al menos 20
comunicaciones en congresos
nacionales o internacionales.

o Haberimpartido 6 seminarios de
investigacion o ponencias invitadas en
centros de prestigio.

al menos 5 proyectos. proyectos.
CONGRESOS/CONFERENCIAS/SEMINARIOS. CONGRESOS/CONFERENCIAS/SEMINARIOS.
Opciones: Opciones:

« Comunicaciones en congresos
organizados por sociedades cientificas
reconocidas: al menos 20
comunicaciones en congresos
nacionales o internacionales.

« Haber impartido 6 seminarios de
investigacion o ponencias invitadas en
centros de prestigio.
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B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacidn A

Méritos complementarios

B7
Especialidades

B8
Otras

PROYECTOS DE INVESTIGACION, realizados al
amparo del art. 83 de la LOU. Quedan
excluidos los contratos de asistencia y de
asesoramiento técnico, asi como las
prestaciones de servicio:

o Direccion de proyectos como IP, por
una duracién minima de 24 meses,
pudiendo aportar proyectos de
distintas duraciones, hasta alcanzar los
24 meses esperados.

« Colaboracién en proyectos como IC,
por una duracién minima de 48
meses, pudiendo aportar proyectos o
contratos de distintas duraciones,
hasta alcanzar los 48 meses
esperados.

Este mérito se podrd considerar o bien en
la dimensién de investigacién o en la de
transferencia.

Clinicas

Especialidades
OTROS PROYECTOS Y CONTRATOS: otros
proyectos (planes propios de investigacién de las
universidades) y contratos al amparo del art. 83
dela LOU:

« Direccién de proyectos o contratos como
IP, por una duracién minima de 24
meses, pudiendo aportar proyectos o
contratos de distintas duraciones, hasta
alcanzar los 24 meses esperados.

+ Colaboracion en proyectos o contratos
como IC, por una duracién minima de 48
meses, pudiendo aportar proyectos o
contratos de distintas duraciones, hasta
alcanzar los 48 meses esperados.

Este mérito se podrd considerar o bien en
la dimensién de investigacion o en la de
transferencia.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
investigadora que, debidamente justificado, la
Comision pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de investigacion.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
investigadora que, debidamente justificado, la
Comision pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de investigacion.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
investigadora que, debidamente justificado, la
Comision pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de investigacion.
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'Q : TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
U 4 INVESTIGACION: Calificacién A

CONSIDERACIONES GENERALES:

En aquellos casos en los que los méritos se encuentren en los limites de los estandares de referencia sefialados, la Comisién decidira ad hoc,
atendiendo especificamente a los niveles de liderazgo mostrados por el solicitante en los méritos consignados en su CV.

PUBLICACIONES:

« Enlos articulos con firma de grupo, solo se consideraran los autores que figuren nominalmente en el trabajo.

« Como norma general, los articulos breves, de menos de 3 paginas, no seran considerados articulos computables para la evaluacion, a
menos que se trate de casos excepcionales por la calidad de los mismos, publicados en revistas tipo Nature, Science, etc.

« Losindicios de calidad de las publicaciones se consideraran atendiendo al afio exacto de la publicacién del articulo. En el caso de que no
haya JCR disponible para ese afio en concreto, se recurrira al dato del afio inmediatamente anterior.

LIBROS Y CAPITULOS DE LIBRO:

« No se tomaran en consideracion, en ningun caso, los proceedings de congresos.

Los méritos recogidos en el apartado de méritos complementarios no se podran duplicar, a no ser que esta condicion se sefiale explicitamente.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacion B

Se podra alcanzar la calificacién B solo con los méritos obligatorios; o bien con una combinacion de méritos obligatorios y de méritos
complementarios. Las opciones definidas se muestran a continuacion:

B6

Ciencias
Biomédicas

Méritos obligatorios

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras

4 APORTACIONES:

Especialidades

Aquellas que el solicitante considere mas relevantes en su trayectoria cientifica, con el objetivo de que la Comision pueda evaluar la calidad y el

impacto de sus trabajos, dentro de su campo de investigacion.

En la medida en que asi lo especifica el RD 415/2015, este tipo de aportaciones deberan referirse a la tipologia de méritos que se recogen en el

apartado de méritos obligatorios, por ello, el tipo de méritos que se podrian incluir, serian los siguientes:
Se valoraran publicaciones en revistas indexadas en JCR (1" tercil-T1).
Autoria preferente (AP: primero o Ultimo firmante y corresponding author).

v

v
4
4
v

Presentacion de resultados en foros acreditados.
Estancias en centros de investigacién relevantes.
Proyectos de investigacion competitivos.
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B6
Ciencias
Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacion B

Méritos obligatorios

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras
Especialidades

B-Opcién 1: solo méritos obligatorios:

« 25 publicaciones en JCR.

« Almenos 12 en el 1% tercil (T1).

« Al menos 10 en el 2° tercil (T2).

« Al menos 12 con AP (Autoria Preferente:
primero o ultimo autor o corresponding
author), perteneciendo, al menos 6, al T1.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente) computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdaximo del 15% de la
produccién cientifica esperada, es decir, de los
meéritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En
este caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
mdximo de 4 trabajos de multiautoria.

B-Opcion 2: solo méritos obligatorios:
« 15 publicaciones en JCR.

« Al menos 10 en revistas del 1*" Decil (D1).
« Al menos 6 con AP en revistas en T1.

B-Opcién 1: solo méritos obligatorios:

« Al menos 22 publicaciones en JCRen T1y T2.

¢ Almenos12enel T1.

« Al menos 8 con AP (Autoria Preferente:
primero o ultimo firmante o
corresponding author), de las que, al
menos, 5 deberdn situarse en el T1.

« Setendra en cuenta la coherencia en las
lineas de investigacion.

Como norma general, las publicaciones del tipo
cartas, revisiones y casos clinicos-notas
clinicas no se considerardn, a menos que
excepcionalmente, por la calidad de las mismas,
puedan ser incluidas en la evaluacion. Dicha
excepcionalidad serd determinada por la Comision
en cada caso.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente) computardn para los méritos
obligatorios hasta un maximo del 20% de la
produccién cientifica esperada, es decir, de los
meéritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizaran hasta un
mdximo de 5 trabajos de multiautoria.

B-Opcidn 1: solo méritos obligatorios:

« 20 publicaciones en JCR.

« Al menos 10 en el 1€ tercil (T1).

« Al menos 10 en el 2° tercil (T2).

« Al menos 10 con AP (Autoria Preferente:
primero o dltimo autor o corresponding
author), de las que, al menos 5, deberan
aportarse en publicaciones en T1.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente) computardn para los méritos
obligatorios hasta un maximo del 15% de la
produccidn cientifica esperada, es decir, de los
méritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
madximo de 3 trabajos de multiautoria.

B-Opcion 2: solo méritos obligatorios:
« 15 publicaciones en JCR.
o Al menos 10 en el 1¥" tercil (T1), de las cuales,

al menos 3, en revistas del 1" decil (D1).
« Al menos 8 con AP, de las que, al menos 5,
deberan aportarse en publicaciones en T1.
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B6
Ciencias

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacion B

Méritos obligatorios

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente) computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdximo del 15% de la
produccién cientifica esperada, es decir, de los
meéritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En
este caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
mdximo de 2 trabajos de multiautoria.

B-Opcidon 3: méritos obligatorios + méritos
complementarios.
Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:
¢ Un minimo de 15 publicaciones en JCR.
e Almenos 10 en el 1* tercil.
e Almenos 5 en el 2° tercil.
e 8 APs, delas que, al menos 4 deberan
aportarse en publicaciones del 1*' tercil.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente) computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdaximo del 15% de la
produccién cientifica esperada, es decir, de los
meéritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En

Clinicas

B-Opcion 2: méritos obligatorios + méritos
complementarios.
Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:
« Un minimo de 15 publicaciones en JCR en
T1yT2.
« Almenos10enel T1.
« Almenos 6 APs, de las que, al menos 4
deberan aportarse en publicaciones del
T1.
o Setendrd en cuenta la coherencia
en las lineas de investigacion.

Como norma general, las publicaciones del tipo
cartas, revisiones y casos clinicos-notas
clinicas no se considerardn, a menos que
excepcionalmente, por la calidad de las mismas,

Especialidades

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente) computardn para los méritos
obligatorios hasta un maximo del 15% de la
produccidn cientifica esperada, es decir, de los
meéritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
mdximo de 2 trabajos de multiautoria.

B-Opcién 3: méritos obligatorios + méritos
complementarios.
Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:
¢ Un minimo de 15 publicaciones en JCR.

o Almenos 10 en el 1" tercil (T1).

e Al menos 5 en el 2° tercil (T2).

e Al menos 8 con AP, de las que, al menos
4, deberan aportarse en publicaciones en
el T1.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente) computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdximo del 15% de la
produccion cientifica esperada, es decir, de los
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B6
Ciencias

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacion B

Méritos obligatorios

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas
este caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
mdximo de 2 trabajos de multiautoria.

Como méritos complementarios se especifican
los siguientes:
e 4 méritos del listado propuesto de
méritos complementarios.

Clinicas
puedan ser incluidas en la evaluacién. Dicha
excepcionalidad serd determinada por la Comision
en cada caso.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente) computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdximo del 20% de la
produccion cientifica esperada, es decir, de los
meéritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
mdximo de 3 trabajos de multiautoria.

Como méritos complementarios, se
especifican los siguientes:
e 4 méritos del listado propuesto de
méritos complementarios.

Especialidades
meéritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
mdximo de 2 trabajos de multiautoria.

Como méritos complementarios se especifican
los siguientes:
e 4 méritos del listado propuesto de
méritos complementarios.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
AN E C A TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacion B

Méritos complementarios

B6 B7 B8
Ciencias Biomédicas Especialidades Otras
Clinicas Especialidades
B-Opcién 3: méritos obligatorios + méritos B-Opcidn 2: méritos obligatorios + méritos B-Opcién 3: méritos obligatorios + méritos
complementarios: complementarios: complementarios:

Como méritos complementarios se especifican |[Como méritos complementarios se especifican [Como méritos complementarios se especifican los

los siguientes: los siguientes: siguientes:
e 4 méritos del siguiente listado. e 4 méritos del siguiente listado. e 4 méritos del siguiente listado.
Acreditar 2 sexenios CNEAI (RD 1086/89), el Acreditar 2 sexenios CNEAI (RD 1086/89), el Acreditar 2 sexenios CNEAI (RD 1086/89), el
ultimo de ellos en vigor. ultimo de ellos en vigor. ultimo de ellos en vigor.
DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye DIRECCION DE TESIS DOCTORALES. Opciones: | DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye
la consideracion de la modalidad de tesis la consideracion de la modalidad de tesis
doctorales como compendio de articulos JCR. e 2 como director Gnico. doctorales como compendio de articulos JCR.
Opciones: « 1 como director Gnico mas 2 en Opciones:

« 1 como director unico. codireccion. « 1 como director uUnico.

e 2en codireccién. e 4encodireccion. e 2encodireccion.

Este mérito se podrd considerar o bien en la Este mérito se podrd considerar o bien en la Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensién de Docencia; o bien en la dimensién de | dimensién de Docencia; o bien en la dimensién de | dimensidn de Docencia; o bien en la dimensién de
Investigacion. Investigacion. Investigacidn.

PUBLICACIONES. Opciones: PUBLICACIONES. Opciones: PUBLICACIONES. Opciones:

o Articulos de multiautoria (aquellos de « Delas publicaciones en T1 recogidas o Articulos de multiautoria (aquellos de mds
mds de 12 autores, en los que el como méritos obligatorios, si 2 de 12 autores, en los que el solicitante no es
solicitante no es autor preferente): al pertenecen al 1*' Decil. autor preferente), distintos de los ya
menos 5 articulos en T1. Se trata de considerados como méritos obligatorios:
articulos distintos de los ya contabilizados al menos 3 articulos en T1.

como méritos obligatorios.
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B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacion B

Méritos complementarios

B7
Especialidades

B8
Otras

» Exceso de publicaciones sobre el
minimo obligatorio, es decir, distintas
de las aportadas como méritos
obligatorios: 10 JCRs.

Clinicas

- Exceso de 5 autorias preferentes,
es decir, distintas de las ya
contabilizadas como méritos
obligatorios, por lo que se tendrian
qgue poder computar en la
evaluacion, un total de 11 APs.

+ Exceso de publicaciones sobre el
minimo obligatorio, es decir, distintas
de las ya aportadas como méritos
obligatorios: 10 JCRs en T1y T2; por
lo que se tendrian que poder
computar en la evaluacion, un total de
25JCRsenT1yT2.

Especialidades
« Exceso de publicaciones sobre el minimo
obligatorio, es decir, distintas de las
aportadas como méritos obligatorios: 5
JCRs.

PROYECTOS DE INVESTIGACION: participacion
en proyectos de investigacion (finalizados o
en ejecucion), obtenidos en convocatorias
publicas competitivas de organismos publicos,
de caracter autonémico o superior. Opciones:

« 11P (investigador principal).

e 3ICs (investigador colaborador) a
tiempo completo (TC) 0 6 a tiempo
parcial (TP).

Se podrd considerar la participacién simultdnea.
Para poder considerar esta actividad como un
meérito de los sefialados, serd necesario que los
proyectos tengan una duracién de al menos 2
afos, de manera que, si la duracion del proyecto
aportado es menor, se acumulardn los proyectos
hasta alcanzar esos 2 afios requeridos.

PROYECTOS DE INVESTIGACION:
participacion en proyectos de investigacion,
obtenidos en convocatorias publicas
competitivas de organismos publicos, de
caracter autonémico o superior. Opciones:
o 21Ps (investigador principal).
« 3ICs (investigador colaborador).

Se podrd considerar la participacién simultdnea.
En los casos de las colaboraciones (ICs), para
poder considerar esta actividad como un mérito
de los sefialados, serd necesario que los
proyectos tengan una duracién de al menos 2
afios, de manera que, si la duracién del proyecto
aportado es menor, se acumulardn los proyectos
hasta alcanzar esos 2 afios requeridos.

PROYECTOS DE INVESTIGACION: participacion en
proyectos de investigacion, obtenidos en
convocatorias publicas competitivas de
organismos publicos, de caracter autonémico o
superior. Solo se contabilizara el tiempo ya
ejecutado. Opciones:

« 11IP (investigador principal).

o 2ICs (investigador colaborador) a tiempo

completo (TC).

Se podrd considerar la participacién simultdnea.
Para poder considerar esta actividad como un
meérito de los sefialados, serd necesario que los
proyectos tengan una duracion de al menos 2 afios,
de manera que, si la duracién del proyecto aportado
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Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacion B

Méritos complementarios

B7
Especialidades

B8
Otras

Clinicas
« 1 Coordinacién de red nacional o
internacional.

Especialidades
es menor, se acumulardn los proyectos hasta
alcanzar esos 2 afios requeridos.

Participar en PANELES DE EVALUACION, para
la seleccion de PROYECTOS del Plan Nacional
de I+D+i, de la Unién Europea o de una
agencia internacional.

Participar como REVISOR EXTERNO, EN
PROYECTOS de grupos internacionales
en 2 convocatorias diferentes.

VINCULACION CONTINUADA A GRUPOS DE
INVESTIGACION:
« Trayectoria continuada como
responsable de equipo investigador
a tiempo completo durante al
menos 2afos.
« Trayectoria continuada como
miembro del equipo investigador a
tiempo completo, durante al menos 5
afos.

VINCULACION CONTINUADA A GRUPOS DE
INVESTIGACION:

e Trayectoria continuada como
miembro del equipo investigador a
tiempo completo, durante al menos
10 afios.

VINCULACION CONTINUADA A GRUPOS DE
INVESTIGACION:
« Trayectoria continuada como
responsable de equipo investigador a
tiempo completo durante al menos 2
afios.
« Trayectoria continuada como miembro
del equipo investigador a tiempo
completo, durante al menos 5 afos.

LIBROS Y CAPITULOS DE LIBRO: de
contenido cientifico, es decir, directamente
relacionados con los resultados de
investigacion propia, publicados en
editoriales especializadas y de amplia
difusién, que cuenten con procesos de
evaluacion externay con una rigurosa
seleccion de los originales. Opciones:

LIBROS Y CAPITULOS DE LIBRO: de
contenido cientifico, es decir, directamente
relacionados con los resultados de
investigacion propia, publicados en
editoriales especializadas y de amplia
difusién, que cuenten con procesos de
evaluacion externay con una rigurosa
seleccidon de los originales. Opciones:

LIBROS Y CAPITULOS DE LIBRO: de contenido
cientifico, es decir, directamente relacionados
con los resultados de investigacion propia,
publicados en editoriales especializadas y de
amplia difusién, que cuenten con procesos de
evaluacion externay con una rigurosa seleccién
de los originales. Opciones:
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B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacion B

Méritos complementarios

B7
Especialidades

B8
Otras

« 1libro completo.
o 3 capitulos de libro.

Clinicas
« 1libro completo.
« 3 capitulos de libro.

Especialidades
o 1libro completo.
« 3 capitulos de libro.

MOVILIDAD: estancias de investigacién en
centros de prestigio internacional:

e Se considerara como mérito cuando
se alcancen, al menos 12 meses de
estancia, bien continuados, o bien
agregando varias estancias, siempre
que sean de un minimo de duracién
de 1 mes.

Las rotaciones realizadas durante el periodo de
formacidn especializada, bajo el programa de
Formacién Sanitaria Especializada (MIR, EIR, FIR,
PIR, BIR, RIR y QIR), no se considerardn como
estancias de investigacién en este apartado.

MOVILIDAD: estancias de investigacién en
centros de prestigio internacional:

« Se considerara como mérito cuando
se alcancen, al menos, 6 meses de
estancia, con al menos 3 meses
continuados, es decir, o bien 6 meses
seguidos o bien 2 periodos de 3
meses.

Las rotaciones realizadas durante el periodo de
formacién especializada, bajo el programa de
Formacidn Sanitaria Especializada (MIR, EIR, FIR,
PIR, BIR, RIR y QIR), no se considerardn como
estancias de investigacién en este apartado.

MOVILIDAD: estancias de investigacién en
centros de prestigio internacional:

o Se considerara como mérito cuando se
alcancen, almenos 6 meses de estancia,
bien continuados, o bien agregando
varias estancias, siempre que sean de un
minimo de duracién de 1 mes.

Las rotaciones realizadas durante el periodo de

formacidn especializada, bajo el programa de

Formacién Sanitaria Especializada (MIR, EIR, FIR,
PIR, BIR, RIR y QIR), no se considerardn como
estancias de investigacién en este apartado.

CONGRESOS. Opciones:

e Haber impartido 1 conferencia
invitada en congresos nacionales o
internacionales, organizados por
sociedades cientificas reconocidas.

Se considerard como conferencia plenaria en
congresos, aquella que se refiera a la conferencia
de apertura o cierre de congresos y conferencias,
con una duracién de, al menos 20-30 minutos y
que esté incluida en el programa en estos
términos.

CONGRESOS. Opciones:

o Haber impartido 1 conferencia
invitada en congresos nacionales o
internacionales, organizados por
sociedades cientificas reconocidas.

Se considerard como conferencia plenaria en
congresos, aquella que se refiera a la conferencia
de apertura o cierre de congresos y conferencias,
con una duracién de, al menos 30 minutos y que
esté incluida en el programa en estos términos.

CONGRESOS. Opciones:

o Haberimpartido 1 conferencia
invitada en congresos nacionales o
internacionales, organizados por
sociedades/entidades cientificas
reconocidas, con una duracién de, al
menos 20-30 minutos y que esté
incluida en el programa en estos
términos.
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TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacion B

Méritos complementarios

B7
Especialidades

B8
Otras

- Organizador principal o miembro del
comité organizador de congresos de
prestigio: al menos 2 congresos
nacionales o internacionales.

Clinicas

Especialidades
« Organizador principal o miembro del
comité organizador de congresos de
prestigio: al menos 1 congreso nacional
o internacional.

Pertenencia a 1 COMITE EDITORIAL de
revistas del primero o segundo tercil del
JCR, durante al menos 2 ainos.

Pertenencia a 1 COMITE EDITORIAL de
revistas del primero o segundo tercil del
JCR, durante al menos 2 aios.

Pertenencia a 1 COMITE EDITORIAL de revistas del
primero o segundo tercil del JCR, durante al
menos 2 afios.

EDICION/REVISION EN REVISTAS INDEXADAS
JCR: Opciones:

« Revisor de trabajos para revistas
indexadas en JCR: almenos 10 trabajos.

« Editor asociado de revistas cientificas
nacionales o internacionales de
prestigio y/o editor invitado de
volimenes especiales de revistas JCR:
al menos 1 revista o volumen.

EDICION/REVISION EN REVISTAS INDEXADAS
JCR: Opciones:
« Evaluacion regular de articulos JCR en
revistas del T1: al menos 5 articulos.
« Ser o haber sido editor (jefe o
asociado), derevistas indexadas en
JCRenelT1.

EDICION/REVISION EN REVISTAS INDEXADAS
JCR: Opciones:
« Revisor de trabajos para revistas indexadas
en JCR: almenos 10 trabajos.
« Editor asociado de revistas cientificas
nacionales o internacionales de prestigio
y/o editor invitado de volimenes
especiales de revistas JCR: al menos 1
revista o volumen.

EVALUACION DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION:
« Evaluador de proyectos de
investigacion de agencias publicas,
de caracter autonémico o superior:

EVALUACION DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION:
« Evaluador de proyectos de investigacion de
agencias publicas, de caracter
autonémico o superior: al menos5

« Comunicaciones en congresos
organizados por sociedades cientificas
reconocidas: al menos 20
comunicaciones en congresos

al menos5 proyectos. proyectos.
CONGRESOS/CONFERENCIAS/SEMINARIOS. CONGRESOS/CONFERENCIAS/SEMINARIOS.
Opciones: Opciones:

« Comunicaciones en congresos
organizados por sociedades cientificas
reconocidas: al menos 20 comunicaciones
en congresos nacionales o
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacion B

Méritos complementarios

B7
Especialidades

B8
Otras

nacionales o internacionales.

o Haber impartido 6 seminarios de
investigacion o ponencias invitadas en
centros de prestigio.

Clinicas

Especialidades
internacionales.
e Haber impartido 6 seminarios de
investigacion o ponencias invitadas en
centros de prestigio.

PROYECTOS DE INVESTIGACION, realizados al
amparo del art. 83 de la LOU. Quedan
excluidos los contratos de asistencia y de
asesoramiento técnico, asi como las
prestaciones de servicio:

« Direccion de proyectos como IP, por
una duracién minima de 24 meses,
pudiendo aportar proyectos de
distintas duraciones, hasta alcanzar los
24 meses esperados.

« Colaboracién en proyectos como IC,
por una duracién minima de 48
meses, pudiendo aportar proyectos o
contratos de distintas duraciones,
hasta alcanzar los 48 meses
esperados.

Este mérito se podrd considerar o bien en
la dimensién de investigacién o en la de
transferencia.

OTROS PROYECTOS Y CONTRATOS: otros
proyectos (planes propios de investigacién de las
universidades) y contratos al amparo del art. 83
dela LOU:

« Direccién de proyectos o contratos como
IP, por una duracién minima de 24
meses, pudiendo aportar proyectos o
contratos de distintas duraciones, hasta
alcanzar los 24 meses esperados.

« Colaboracion en proyectos o contratos
como IC, por una duracién minima de 48
meses, pudiendo aportar proyectos o
contratos de distintas duraciones, hasta
alcanzar los 48 meses esperados.

Este mérito se podrd considerar o bien en
la dimensién de investigacion o en la de
transferencia.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
investigadora que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de investigacion.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
investigadora que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de investigacion.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
investigadora que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de investigacion.
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"9 - TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
' INVESTIGACION: Calificacién B

CONSIDERACIONES GENERALES:

En aquellos casos en los que los méritos se encuentren en los limites de los estdndares de referencia sefialados, la Comisién decidira ad hoc,
atendiendo especificamente a los niveles de liderazgo mostrados por el solicitante, en los méritos consignados en su CV.

PUBLICACIONES:

« Enlos articulos con firma de grupo, solo se consideraran los autores que figuren nominalmente en el trabajo.

« Como norma general, los articulos breves, de menos de 3 paginas, no seran considerados articulos computables para la evaluacion, a
menos que se trate de casos excepcionales por la calidad de los mismos, publicados en revistas tipo Nature, Science, etc.

« Losindicios de calidad de las publicaciones se consideraran atendiendo al afio exacto de la publicacion del articulo. En el caso de que no
haya JCR disponible para ese afio en concreto, se recurrira al dato del afio inmediatamente anterior.

LIBROS Y CAPITULOS DE LIBRO:

+ No se tomaran en consideracion, en ningln caso, los proceedings de congresos.

Los méritos recogidos en el apartado de méritos complementarios no se podran duplicar, a no ser que esta condicion se sefiale explicitamente.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacion C

Se podra alcanzar la calificacién C solo combinando méritos obligatorios con méritos complementarios. Las opciones definidas se muestran a

continuacion:

B6

Ciencias

Méritos obligatorios

B7
Especialidades

B8
(014¢-13

Biomédicas

Clinicas

4 APORTACIONES:

Especialidades

Aquellas que el solicitante considere mas relevantes en su trayectoria cientifica, con el objetivo de que la Comision pueda evaluar la calidad y el

impacto de sus trabajos, dentro de su campo de investigacion.

En la medida en que asi lo especifica el RD 415/2015, este tipo de aportaciones deberan referirse a la tipologia de méritos que se recogen en el

apartado de méritos obligatorios, por ello, el tipo de méritos que se podrian incluir, serian los siguientes:
Se valoraran publicaciones en revistas indexadas en JCR (1" tercil-T1).
Autoria preferente (AP: primero o Ultimo firmante y corresponding author,).

v

v
v
v
v

Presentacion de resultados en foros acreditados.
Estancias en centros de investigacién relevantes.
Proyectos de investigacion competitivos.
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Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacion C

Méritos obligatorios

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras

C-Opcidn 1: méritos obligatorios + méritos
complementarios:
Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

« 12 publicaciones en JCR.

« Al menos 8 en revistas del 1* tercil (T1).

« Al menos 4 en revistas del 2° tercil (T2).

« Al menos 6 con AP (Autoria Preferente:
primero o  dltimo  firmante o
corresponding author), de las que al
menos 3 deberan aportarse en revistas
enT1.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente) computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdaximo del 15% de la
produccién cientifica esperada, es decir, de los
meéritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En
este caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
mdximo de 2 trabajos de multiautoria.

Como méritos complementarios, se
especifican los siguientes:
e 2 méritos del listado propuesto de
méritos complementarios.

C-Opcidn 1: méritos obligatorios + méritos
complementarios:
Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

« Al menos 12 publicaciones en JCRen T1y T2.

« Almenos 8 en el T1.

o Al menos 5 con AP (Autoria Preferente:
primero o ultimo firmante o
corresponding author), de las que, al
menos, 3 deberan situarse en el T1.

» Se tendrd en cuenta la coherencia en las
lineas de investigacion.

Como norma general, las publicaciones del tipo
cartas, revisiones y casos clinicos-notas
clinicas no se considerardn, a menos que
excepcionalmente, por la calidad de las mismas,
puedan ser incluidas en la evaluacién. Dicha
excepcionalidad serd determinada por la Comisién
en cada caso.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente) computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdaximo del 20% de la
produccién cientifica esperada, es decir, de los
meéritos obligatorios establecidos como nivel de

referencia para alcanzar la letra sefialada. En este

Especialidades
C-Opcién 1: méritos obligatorios + méritos
complementarios:
Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:
« Al menos 12 publicaciones en JCR.
« Al menos 8 en revistas del 1¢ tercil (T1).
« Al menos 4 en el 2° tercil (T2).
« Al menos 7 con AP (Autoria Preferente:
primero o ultimo firmante o
corresponding author), de las que al
menos 3 deberan aportarse en
publicaciones del 1¢" tercil (T1).

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente) computardn para los méritos
obligatorios hasta un maximo del 15% de la
produccién cientifica esperada, es decir, de los
méritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
madximo de 2 trabajos de multiautoria.

Como méritos complementarios, se
especifican los siguientes:
e 2 méritos del listado propuesto de
méritos complementarios.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacion C

Méritos obligatorios

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas

C-Opcidn 2: méritos obligatorios + méritos
complementarios:
Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:
« 12 publicaciones en JCR.
« Al menos 8 en el 1 decil (D1).
« Al menos 5 con AP (Autoria Preferente:
primero o ultimo autor o corresponding
author).

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente) computardn para los méritos
obligatorios hasta un mdximo del 15% de la
produccion cientifica esperada, es decir, de los
meéritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En
este caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
mdximo de 2 trabajos de multiautoria.

Como méritos complementarios, se
especifican los siguientes:
e 2 méritos del listado propuesto de
méritos complementarios.

Clinicas
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
mdximo de 2 trabajos de multiautoria.

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 2 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios.

Especialidades

C-Opcidén 2: méritos obligatorios + méritos
complementarios:
Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:
« Al menos 12 publicaciones en JCR.
« Al menos 8 en revistas del 1% tercil (T1), de
las cuales almenos 2 en el 1% decil (D1).
« Al menos 6 con AP (Autoria Preferente:
primero o ultimo autor o corresponding
author), perteneciendo al menos 4 al T1.

Los trabajos de multiautoria (aquellos de mds de
12 autores en los que el solicitante no es autor
preferente) computardn para los méritos
obligatorios hasta un maximo del 15% de la
produccion cientifica esperada, es decir, de los
meéritos obligatorios establecidos como nivel de
referencia para alcanzar la letra sefialada. En este
caso, por ejemplo, se contabilizardn hasta un
madximo de 2 trabajos de multiautoria.

Como méritos complementarios, se
especifican los siguientes:
e 2 méritos del listado propuesto de
méritos complementarios.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacion C

Méritos complementarios

B7
Especialidades

B8
Otras

C-Opciones 1y 2: méritos obligatorios +
méritos complementarios:

Como méritos complementarios se especifican
los siguientes:
e 2 méritos del siguiente listado.

Clinicas
C-Opcidn 1: méritos obligatorios + méritos
complementarios:

Como méritos complementarios se especifican
los siguientes:
e 2 méritos del siguiente listado.

Especialidades
C-Opciones 1y 2: méritos obligatorios +
méritos complementarios:

Como méritos complementarios se especifican los
siguientes:
e 2 méritos del siguiente listado.

Acreditar 1 sexenio CNEAI (RD 1086/89), el
ultimo de ellos en vigor.

Acreditar 2 sexenios CNEAI (RD 1086/89), el
ultimo de ellos en vigor.

Acreditar 2 sexenios CNEAI (RD 1086/89), el
ultimo de ellos en vigor.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye
la consideracién de la modalidad de tesis
doctorales como compendio de articulos JCR.
Opciones:

« 1 como director Gnico.

e 2en codireccion.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensién de Docencia; o bien en la dimensién de
Investigacion.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES. Opciones:

« 2 como director Unico.

« 1 como director Gnico mas 2 en
codireccion.

« 4encodireccién.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimension de Docencia; o bien en la dimension de
Investigacion.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye
la consideracion de la modalidad de tesis
doctorales como compendio de articulos JCR.
Opciones:

e 1 como director Gnico.

e 2en codireccion.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensién de Docencia; o bien en la dimensién de
Investigacion.

PUBLICACIONES. Opciones:

o Articulos de multiautoria (aquellos de
mds de 12 autores, en los que el
solicitante no es autor preferente): al
menos 3 articulos en T1. Se trata de
articulos distintos de los ya contabilizados
como méritos obligatorios.

PUBLICACIONES. Opciones:

« Delas publicaciones en T1 recogidas
como méritos obligatorios, si 2
pertenecen al 1*' Decil.

« Exceso de 5 autorias preferentes,
es decir, distintas de las ya
contabilizadas como méritos
obligatorios, por lo que se tendrian
gue poder computar en la

PUBLICACIONES. Opciones:

o Articulos de multiautoria (aquellos de mds
de 12 autores, en los que el solicitante no es
autor preferente), distintos de los ya
considerados como méritos obligatorios:
al menos 3 articulos en T1.

« Exceso de publicaciones sobre el minimo
obligatorio, es decir, distintas de las

aportadas como méritos obligatorios: 5
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacion C

Méritos complementarios

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras
Especialidades

» Exceso de publicaciones sobre el
minimo obligatorio, es decir, distintas
de las aportadas como méritos
obligatorios: 5 JCRs.

evaluacion, un total de 10 APs.

« Exceso de publicaciones sobre el
minimo obligatorio, es decir, distintas
de las ya aportadas como méritos
obligatorios: 10 JCRs en T1y T2; por
lo que se tendrian que poder
computar en la evaluacién, un total de
22)JCRsenT1yT2.

JCRs.

PROYECTOS DE INVESTIGACION: participacién
en proyectos de investigacion (finalizados o
en ejecucion), obtenidos en convocatorias
publicas competitivas de organismos publicos,
de caracter autonémico o superior. Opciones:
« 11P (investigador principal).
e 21Cs (investigador colaborador) a
tiempo completo (TC) o0 4 a tiempo
parcial (TP).

Se podrd considerar la participacién simultdnea.
Para poder considerar esta actividad como un
meérito de los sefialados, serd necesario que los
proyectos tengan una duracién de al menos 2
afios, de manera que, si la duracién del proyecto
aportado es menor, se acumulardn los proyectos
hasta alcanzar esos 2 afios requeridos.

PROYECTOS DE INVESTIGACION:
participacion en proyectos de investigacion,
obtenidos en convocatorias publicas
competitivas de organismos publicos, de
caracter autonémico o superior. Opciones:
o 21Ps (investigador principal).
o 3 ICs (investigador colaborador).

Se podrd considerar la participacién simultdnea.
En los casos de las colaboraciones (ICs), para
poder considerar esta actividad como un mérito
de los sefialados, serd necesario que los
proyectos tengan una duracién de al menos 2
afios, de manera que, si la duracién del proyecto
aportado es menor, se acumulardn los proyectos
hasta alcanzar esos 2 afios requeridos.

« 1 Coordinacién de red nacional o
internacional.

PROYECTOS DE INVESTIGACION: participacion en
proyectos de investigacion, obtenidos en
convocatorias publicas competitivas de
organismos publicos, de caracter autonémico o
superior. Solo se contabilizara el tiempo ya
ejecutado. Opciones:

« 11P (investigador principal).

e 21Cs (investigador colaborador) a tiempo

completo (TC).

Se podrd considerar la participacién simultdnea.
Para poder considerar esta actividad como un
meérito de los sefialados, serd necesario que los
proyectos tengan una duracién de al menos 2 afios,
de manera que, si la duracion del proyecto aportado
es menor, se acumulardn los proyectos hasta
alcanzar esos 2 afios requeridos.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacion C

Méritos complementarios

B7
Especialidades

B8
Otras

Clinicas
Participar en PANELES DE EVALUACION, para
la seleccion de PROYECTOS del Plan Nacional
de I+D+i, de la Union Europea o de una
agencia internacional.

Especialidades

Participar como REVISOR EXTERNO, EN
PROYECTOS de grupos internacionales
en 2 convocatorias diferentes.

VINCULACION CONTINUADA A GRUPOS DE
INVESTIGACION:
« Trayectoria continuada como
responsable de equipo investigador
a tiempo completo durante al
menos 2afos.
« Trayectoria continuada como
miembro del equipo investigador a
tiempo completo, durante al menos 5
afos.

VINCULACION CONTINUADA A GRUPOS DE
INVESTIGACION:

e Trayectoria continuada como
miembro del equipo investigador a
tiempo completo, durante al menos
10 afos.

VINCULACION CONTINUADA A GRUPOS DE
INVESTIGACION:
« Trayectoria continuada como
responsable de equipo investigador a
tiempo completo durante al menos 2
afos.
« Trayectoria continuada como miembro
del equipo investigador a tiempo
completo, durante al menos 5 afos.

LIBROS Y CAPITULOS DE LIBRO: de
contenido cientifico, es decir, directamente
relacionados con los resultados de
investigacion propia, publicados en
editoriales especializadas y de amplia
difusién, que cuenten con procesos de
evaluacion externa y con una rigurosa
seleccion de los originales. Opciones:

« 1libro completo.

« 3 capitulos de libro.

LIBROS Y CAPITULOS DE LIBRO: de
contenido cientifico, es decir, directamente
relacionados con los resultados de
investigacion propia, publicados en
editoriales especializadas y de amplia
difusién, que cuenten con procesos de
evaluacion externa y con una rigurosa
seleccion de los originales. Opciones:

o 1libro completo.

« 3 capitulos de libro.

LIBROS Y CAPITULOS DE LIBRO: de contenido
cientifico, es decir, directamente relacionados
con los resultados de investigacion propia,
publicados en editoriales especializadas y de
amplia difusién, que cuenten con procesos de
evaluacidon externay con una rigurosa
seleccion de los originales. Opciones:

o 1libro completo.

« 3 capitulos de libro.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacion C

Méritos complementarios

B7
Especialidades

B8
Otras

MOVILIDAD: estancias de investigacién en
centros de prestigio internacional:

« Se considerard como mérito cuando
se alcancen, al menos 6 meses de
estancia, bien continuados, o bien
agregando varias estancias, siempre
que sean de un minimo de duracién
de 1 mes.

Las rotaciones realizadas durante el periodo de
formacidn especializada, bajo el programa de
Formacién Sanitaria Especializada (MIR, EIR, FIR,
PIR, BIR, RIR y QIR), no se considerardn como
estancias de investigacién en este apartado.

Clinicas
MOVILIDAD: estancias de investigacion en
centros de prestigio internacional:

« Se considerard como mérito cuando
se alcancen, al menos, 6 meses de
estancia, con al menos 3 meses
continuados, es decir, o bien 6 meses
seguidos o bien 2 periodos de 3
meses.

Las rotaciones realizadas durante el periodo de
formacién especializada, bajo el programa de
Formacidn Sanitaria Especializada (MIR, EIR, FIR,
PIR, BIR, RIR y QIR), no se considerardn como
estancias de investigacién en este apartado.

Especialidades
MOVILIDAD: estancias de investigacién en
centros de prestigio internacional:

« Se considerard como mérito cuando se
alcancen, almenos 6 meses de estancia,
bien continuados, o bien agregando
varias estancias, siempre que sean de
un minimo de duracién de 1 mes.

Las rotaciones realizadas durante el periodo de
formacién especializada, bajo el programa de
Formacién Sanitaria Especializada (MIR, EIR, FIR,
PIR, BIR, RIR y QIR), no se considerardn como
estancias de investigacién en este apartado.

CONGRESOS. Opciones:

« Haber impartido 1 conferencia
invitada en congresos nacionales o
internacionales, organizados por
sociedades cientificas reconocidas.

Se considerard como conferencia plenaria en
congresos, aquella que se refiera a la conferencia
de apertura o cierre de congresos y conferencias,
con una duracién de, al menos 20-30 minutos y
que esté incluida en el programa en estos
términos.

CONGRESOS. Opciones:

+ Haber impartido 1 conferencia
invitada en congresos nacionales o
internacionales, organizados por
sociedades cientificas reconocidas.

Se considerard como conferencia plenaria en
congresos, aquella que se refiera a la conferencia
de apertura o cierre de congresos y conferencias,
con una duracién de, al menos 30 minutos y que
esté incluida en el programa en estos términos.

CONGRESOS. Opciones:

« Haber impartido 1 conferencia
invitada en congresos nacionales o
internacionales, organizados por
sociedades/entidades cientificas
reconocidas, con una duracién de, al
menos 20-30 minutos y que esté
incluida en el programa en estos
términos.
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Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacion C

Méritos complementarios

B7
Especialidades

B8
Otras

- Organizador principal o miembro del
comité organizador de congresos de
prestigio: al menos 2 congresos
nacionales o internacionales.

Clinicas

Especialidades
« Organizador principal o miembro del
comité organizador de congresos de
prestigio: al menos 1 congreso nacional
o internacional.

Pertenencia a 1 COMITE EDITORIAL de
revistas del primero o segundo tercil del
JCR, durante al menos 2 ainos.

Pertenencia a 1 COMITE EDITORIAL de
revistas del primero o segundo tercil del
JCR, durante al menos 2 aios.

Pertenencia a 1 COMITE EDITORIAL de revistas
del primero o segundo tercil del JCR, durante al
menos 2 afos.

EDICION/REVISION EN REVISTAS INDEXADAS
JCR: Opciones:

« Revisor de trabajos para revistas
indexadas en JCR: almenos 10 trabajos.

« Editor asociado de revistas cientificas
nacionales o internacionales de
prestigio y/o editor invitado de
voliumenes especiales de revistas JCR:
al menos 1 revista o volumen.

EDICION/REVISION EN REVISTAS INDEXADAS
JCR: Opciones:
« Evaluacion regular de articulos JCR en
revistas del T1:al menos 5 articulos.
« Ser o haber sido editor (jefe o
asociado), derevistas indexadas en
JCRen el T1.

EDICION/REVISION EN REVISTAS INDEXADAS
JCR: Opciones:

« Revisor de trabajos para revistas
indexadas en JCR: almenos 10 trabajos.

« Editor asociado de revistas cientificas
nacionales o internacionales de
prestigio y/o editor invitado de
volimenes especiales de revistas JCR: al
menos 1 revista o volumen.

EVALUACION DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION:
« Evaluador de proyectos de
investigacion de agencias publicas,
de caracter autonémico o superior:

EVALUACION DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION:
o Evaluador de proyectos de investigacién
de agencias publicas, de caracter
autonémico o superior: al menos5

« Comunicaciones en congresos
organizados por sociedades cientificas
reconocidas: al menos 20
comunicaciones en congresos

al menos5 proyectos. proyectos.
CONGRESOS/CONFERENCIAS/SEMINARIOS. CONGRESOS/CONFERENCIAS/SEMINARIOS.
Opciones: Opciones:

« Comunicaciones en congresos
organizados por sociedades cientificas
reconocidas: al menos 20
comunicaciones en congresos
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacion C

Méritos complementarios

B7
Especialidades

B8
Otras

nacionales o internacionales.

o Haber impartido 6 seminarios de
investigacion o ponencias invitadas en
centros de prestigio.

Clinicas

Especialidades
nacionales o internacionales.
e Haber impartido 6 seminarios de
investigacion o ponencias invitadas en
centros de prestigio.

PROYECTOS DE INVESTIGACION, realizados al
amparo del art. 83 de la LOU. Quedan
excluidos los contratos de asistencia y de
asesoramiento técnico, asi como las
prestaciones de servicio:

« Direccion de proyectos como IP, por
una duracién minima de 24 meses,
pudiendo aportar proyectos de
distintas duraciones, hasta alcanzar los
24 meses esperados.

« Colaboracién en proyectos como IC,
por una duracién minima de 48
meses, pudiendo aportar proyectos o
contratos de distintas duraciones,
hasta alcanzar los 48 meses
esperados.

Este mérito se podrd considerar o bien en
la dimensién de investigacién o en la de
transferencia.

OTROS PROYECTOS Y CONTRATOS: otros
proyectos (planes propios de investigacién de las
universidades) y contratos al amparo del art. 83
dela LOU:

« Direccién de proyectos o contratos como
IP, por una duracién minima de 24
meses, pudiendo aportar proyectos o
contratos de distintas duraciones hasta
alcanzar los 24 meses esperados.

« Colaboracion en proyectos o contratos
como IC, por una duracién minima de 48
meses, pudiendo aportar proyectos o
contratos de distintas duraciones hasta
alcanzar los 48 meses esperados.

Este mérito se podrd considerar o bien en
la dimensién de investigacion o en la de
transferencia.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
investigadora que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de investigacion.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
investigadora que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de investigacion.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
investigadora que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de investigacion.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
"9 - TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
' INVESTIGACION: Calificacién C

CONSIDERACIONES GENERALES:

En aquellos casos en los que los méritos se encuentren en los limites de los estdndares de referencia sefialados, la Comisién decidira ad hoc,
atendiendo especificamente a los niveles de liderazgo mostrados por el solicitante en los méritos consignados en su CV.

PUBLICACIONES:

« Enlos articulos con firma de grupo, solo se consideraran los autores que figuren nominalmente en el trabajo.

« Como norma general, los articulos breves, de menos de 3 paginas, no seran considerados articulos computables para la evaluacion, a
menos que se trate de casos excepcionales por la calidad de los mismos, publicados en revistas tipo Nature, Science, etc.

« Losindicios de calidad de las publicaciones se consideraran atendiendo al aiio exacto de la publicacion del articulo. En el caso de que no
haya JCR disponible para ese afio en concreto, se recurrira al dato del afio inmediatamente anterior.

LIBROS Y CAPITULOS DE LIBRO:

+ No se tomaran en consideracion, en ningln caso, los proceedings de congresos.

Los méritos recogidos en el apartado de méritos complementarios no se podran duplicar, a no ser que esta condicion se sefiale explicitamente.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion A

Se podra alcanzar la calificacién A solo con los méritos obligatorios; o bien con una combinacion de méritos obligatorios y de méritos
complementarios. Las opciones definidas se muestran a continuacion:

B6
Ciencias

Méritos obligatorios

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas
A-Opcidn 1: solo méritos obligatorios

Como méritos obligatorios, se especifican
los siguientes:

o Evaluaciones docentes favorables
de al menos 4 cursos académicos.

Con cardcter excepcional y, dadas las
caracteristicas de la docencia en las disciplinas de
Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el
solicitante de una evaluacién de la actividad
docente gestionada por la institucién, la Comisién
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.

Clinicas
A-Opcidn 1: solo méritos obligatorios

Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

« Evaluaciones docentes favorables de
al menos 4 cursos académicos.

Con cardcter excepcional y, dadas las
caracteristicas de la docencia en las disciplinas de
Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el
solicitante de una evaluacién de la actividad
docente gestionada por la institucion, la Comisién
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.

Especialidades
A-Opcidn 1: solo méritos obligatorios

Como méritos obligatorios, se especifican
los siguientes:

« Evaluaciones docentes favorables
de al menos 4 cursos académicos.

Con cardcter excepcional y, dadas las
caracteristicas de la docencia en las disciplinas de
Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el
solicitante de una evaluacién de la actividad
docente gestionada por la institucién, la Comisién
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.
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B6
Ciencias

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion A

Méritos obligatorios

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras

Biomédicas

e Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante:

10 afios a tiempo completo (TC).

@)
o 0 16 afios a tiempo parcial (TP).
o O un tiempo equivalente entre ambas

dedicaciones.

En cualquiera de las condiciones sefialadas se
requiere un minimo de 2.000 horas impartidas,
de las cuales, el 50% deberdan haberlo sido con
grado de doctor y el 70% en los niveles de
diplomatura, licenciatura o grado.

A-Opcidn 2: méritos obligatorios + méritos
complementarios

Como méritos obligatorios, se especifican
los siguientes:

o Evaluaciones docentes favorables
de al menos 4 cursos académicos.

Con cardcter excepcional y, dadas las
caracteristicas de la docencia en las disciplinas de
Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el

e Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante:

o 10 afios a tiempo completo (TC).
o 0 16 afos a tiempo parcial (TP).
o O un tiempo equivalente entre ambas

dedicaciones.

En cualquiera de las condiciones sefaladas se
requiere un minimo de 2.000 horas impartidas,
de las cuales, el 50% (1.000 horas) deberan
haberlo sido con grado de doctor y el 70% (1.400
horas) en los niveles de diplomatura, licenciatura
o grado.

A-Opcion 2: méritos obligatorios + méritos
complementarios

Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

« Evaluaciones docentes favorables de
al menos 4 cursos académicos.

Con cardcter excepcional y, dadas las
caracteristicas de la docencia en las disciplinas de

Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el

Especialidades

e Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante:

o 10 afios a tiempo completo (TC).
o 0 20 afios a tiempo parcial (TP).
o O un tiempo equivalente entre ambas

dedicaciones.

En cualquiera de las condiciones sefialadas se
requiere un minimo de 2.000 horas impartidas,
de las cuales, el 50% deberadn haberlo sido con
grado de doctor y el 70% en los niveles de
diplomatura, licenciatura o grado.

A-Opcion 2: méritos obligatorios + méritos
complementarios

Como méritos obligatorios, se especifican
los siguientes:

o Evaluaciones docentes favorables
de al menos 4 cursos académicos.

Con cardcter excepcional y, dadas las
caracteristicas de la docencia en las disciplinas de

Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el
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B6
Ciencias

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion A

Méritos obligatorios

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas
solicitante de una evaluacién de la actividad
docente gestionada por la institucién, la Comision
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.

e Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante:

o ElI 80% de los méritos obligatorios de la
A-Opcién 1.

En cualquiera de las condiciones sefaladas se
requiere un minimo de 2.000 horas impartidas,
de las cuales, el 50% deberan haberlo sido con
grado de doctor y el 70% en los niveles de
diplomatura, licenciatura o grado.

Como méritos complementarios, se
especifican los siguientes:
e 6 méritos del listado propuesto de
méritos complementarios, siendo al
menos 3 del GI.

Clinicas
solicitante de una evaluacién de la actividad
docente gestionada por la institucion, la Comisién
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.

e Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante:

o 8afos a tiempo completo (TC).

o 013 afos a tiempo parcial (TP).

o O un tiempo equivalente entre ambas
dedicaciones.

En cualquiera de las condiciones sefaladas se
requiere un minimo de 2.000 horas impartidas,
de las cuales, el 50% (1.000 horas) deberan
haberlo sido con grado de doctor y el 70% (1.400
horas) en los niveles de diplomatura, licenciatura
o grado.

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 6 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios.

Especialidades
solicitante de una evaluacién de la actividad
docente gestionada por la institucion, la Comisién
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.

e Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante:

o EI80% de los méritos obligatorios de la
A-Opcidn 1.

En cualquiera de las condiciones sefialadas se
requiere un minimo de 2.000 horas impartidas,
de las cuales, el 50% deberan haberlo sido con
grado de doctor y el 70% en los niveles de
diplomatura, licenciatura o grado.

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 6 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios.
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Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion A

Méritos complementarios

B7

B8
Otras Especialidades

A-Opcidn 2: méritos obligatorios + méritos
complementarios.

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 6 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios, siendo al menos 3 del
Gl.

GRUPO |

Especialidades Clinicas
A-Opcidn 2: méritos obligatorios + méritos
complementarios.

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 6 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios.

A-Opcion 2: méritos obligatorios + méritos
complementarios.

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 6 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye
la consideracién de la modalidad de tesis
doctorales como compendio de articulos JCR.
Opciones:

« 2 como director Unico.

« 1 como director Gnico mas 2 en

codireccion.
e 4 en codireccién.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensién de Docencia; o bien en la dimensién de
Investigacion.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES. Opciones:

« 1tesis como director Gnico con
mencion europea.

e 2 como director Gnico*.

e 1 como director Gnico mas 2 en
codireccion.

e 4 en codireccion.

*Esta segunda opcién se puede duplicar.
Este mérito se podrd considerar o bien en la

dimension de Docencia; o bien en la dimension de
Investigacion.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye
la consideracién de la modalidad de tesis
doctorales como compendio de articulos JCR.
Opciones:

« 1 como director unico.

« 2en codireccién.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensidn de Docencia; o bien en la dimensién de
Investigacion.
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B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion A

Méritos complementarios

B7

B8

MOVILIDAD-ESTANCIAS DOCENTES: se trata
de estancias en centros docentes
internacionales, con financiacion oficial:
« Al menos 2 estancias, de un minimo de
1 semana cada una.

Especialidades Clinicas

Otras Especialidades
MOVILIDAD-ESTANCIAS DOCENTES: se trata
de estancias en centros docentes
internacionales, con financiacion oficial:

« Al menos 2 estancias, de un minimo de
1 semana cada una.

MATERIAL DOCENTE: se tendra en cuenta el
prestigio y la difusion de la editorial. Opciones:
« 1libro docente.

« 3 capitulos de libro.

MATERIAL DOCENTE: se tendrd en cuenta el

o 1libro docente.
« 3 capitulos de libro.

prestigio y la difusion de la editorial. Opciones:

MATERIAL DOCENTE: se tendra en cuenta el
prestigio y la difusién de la editorial. Opciones:
« 1libro docente.
« 3 capitulos de libro.

PUBLICACIONES SOBRE CALIDAD E
INNOVACION DOCENTE UNIVERSITARIA.
Opciones:
« 1 publicacion en revistas
internacionales.
e 2 publicaciones en revistas nacionales.

PUBLICACIONES SOBRE CALIDAD E
INNOVACION DOCENTE UNIVERSITARIA.
Opciones:
« 1 publicacion en revistas
internacionales.
e 2 publicaciones en revistas nacionales.

PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE:
deberan ser de 1 afio minimo de duracion
y concedidos por la universidad u otros
organismos publicos de caracter
autonémico o superior, con resultados
contrastables. Opciones:

« 1IP.

« 3ICs.

PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE:
deberan ser de 1 afio minimo de duracién
y concedidos por la universidad u otros
organismos publicos de caracter
autonémico o superior, con resultados
contrastables. Opciones:

e 1IP.

e 3ICs.

PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE:
deberan ser de 1 afio minimo de duracion
y concedidos por la universidad u otros
organismos publicos de caracter
autonémico o superior, con resultados
contrastables. Opciones:

e 1IP.

o 2IGCs.

PARTICIPACION EN FORMACION MEDICA
CONTINUADA, con acreditacion de la
Comunidad Auténoma o Sociedad Cientifica

Nacional. Opciones:
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B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion A

Méritos complementarios

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras Especialidades

Organizador cientifico de 1 congreso.
Imparticién de al menos

10 horas en un

congreso/actividad.

PARTICIPACION EN CONGRESOS DOCENTES Y
DE INNOVACION DOCENTE, de caracter
nacional o internacional. Opciones:
« 1 conferencia invitada.
- 6 comunicaciones orales o en panel.
« Pertenencia al comité
organizador/cientifico de 1
congreso.

PARTICIPACION EN CONGRESOS DOCENTES Y
DE INNOVACION DOCENTE, de caracter
nacional o internacional. Opciones:
« 1 conferencia invitada.
« 6 comunicaciones orales o pdsteres.
« Pertenencia al comité
organizador/cientifico de 1
congreso.

ACTIVIDADES DE EVALUACION DE POSTGRADO
EN EL EXTRANJERO. Opciones:

« Participacién en tribunales de tesis o
revisor de tesis o miembro de
comisiones de seleccion de
profesorado, en centros extranjeros,
con los que el solicitante no haya
mantenido ninguna relacion
contractual.

ACTIVIDADES DE EVALUACION DE
POSTGRADO: Opciones:

Participacion en tribunales de tesis o
revisor de tesis o miembro de
comisiones de seleccion de
profesorado, en centros extranjeros,
con los que el solicitante no haya
mantenido ninguna relacion
contractual.

Participacion en tribunales

de tesis: 20 como

vocal/secretario o 10 como
presidente.

ACTIVIDADES DE EVALUACION DE POSTGRADO
EN EL EXTRANJERO. Opciones:

« Participacién en tribunales de tesis o
revisor de tesis o miembro de
comisiones de seleccion de
profesorado, en centros extranjeros,
con los que el solicitante no haya
mantenido ninguna relacion
contractual.
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B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion A

Méritos complementarios

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras Especialidades

ORGANIZACION DE ESTUDIOS OFICIALES DE
POSTGRADO: disefio o direccién de docencia en
centros ajenos a la universidad propia del
solicitante, en estudios oficiales, con
reconocimiento externo:

o Al menos 15 horas.

ORGANIZACION DE ESTUDIOS OFICIALES DE
POSTGRADO: disefio o direccién de docencia en
centros ajenos a la universidad propia del
solicitante, en estudios oficiales, con
reconocimiento externo:

o Al menos 15 horas.

ORGANIZACION DE ESTUDIOS OFICIALES DE
POSTGRADO:

Disefio/direccién/coordinacién de docencia en
estudios oficiales, al menos durante 2 cursos.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
docente que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de docencia.

GRUPO Il

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye
la consideracion de la modalidad de tesis
doctorales como compendio de articulos JCR.
Opciones:

o 1 como director Gnico.

+ 2encodireccién.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensién de Docencia; o bien en la dimensién de
Investigacion.

DIRECCIONES DE TRABAJOS AVANZADOS
DE ESTUDIANTES (TFGs, TFMs o DEAs):
« Direccion de al menos 6 trabajos,
durante al menos 3 afios.

DIRECCIONES DE TRABAJOS AVANZADOS
DE ESTUDIANTES (TFGs, TFMs o DEAs):
« Direccion de al menos 6 trabajos,
durante al menos 3 afios.

DIRECCIONES DE TRABAJOS AVANZADOS
DE ESTUDIANTES (TFGs, TFMs o DEAs):
« Direccion de al menos 6 trabajos,
durante al menos 3 afios.
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B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion A

Méritos complementarios

B7

B8

Especialidades Clinicas
En el caso de que sean codirigidos, se pedird el
doble de los trabajos sefialados, para computarse
como 1 mérito.

Otras Especialidades

PARTICIPACION EN CONGRESOS DOCENTES Y
DE INNOVACION DOCENTE, de caracter
nacional o internacional. Opciones:

« 3 comunicaciones orales o en panel.

DOCENCIA EN CURSOS DE FORMACION

DOCENTE:
« Al menos 15 horas, en al menos 3
cursos.

DOCENCIA EN CURSOS DE FORMACION

DOCENTE:
e Al menos 15 horas, en al menos 3
cursos.

DOCENCIA EN CURSOS DE FORMACION
DOCENTE:
o Almenos 15 horas, en al menos 3
cursos.

TUTORIAS DE RESIDENTES O DE PRACTICAS
ACADEMICAS. Opciones:
« Tutorizacion de residentes durante al
menos 3 aios.
o Direccion de 4 estancias de
practicas académicas
curriculares, durante al menos 4
anos.

TUTORIAS DE RESIDENTES O DE PRACTICAS
ACADEMICAS. Opciones:
« Tutorizacion de residentes durante al
menos 3 afios.
o Direccién de 4 estancias de
practicas académicas
curriculares, durante al menos 4
anos.

TUTORIAS DE RESIDENTES O DE PRACTICAS
ACADEMICAS. Opciones:
« Tutorizacion de residentes durante al
menos 3 aios.
o Direccion de 4 estancias de
practicas académicas
curriculares, durante al menos 4
anos.

ORGANIZACION DE ESTUDIOS NO OFICIALES
DE POSTGRADO:
Diseno/direccion/coordinacion de docencia en
estudios no oficiales, al menos durante 2 cursos
académicos (al menos 60 ECTS).
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B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion A

Méritos complementarios

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras Especialidades

IMPARTICION DE CURSOS EN TiTULOS NO
OFICIALES:
« Al menos 3 cursos académicos y con
un ndmero minimo de 60 horas
impartidas.

IMPARTICION DE CURSOS EN TiTULOS NO
OFICIALES:
« Al menos 3 cursos académicos y con
un ndmero minimo de 60 horas
impartidas.

IMPARTICION DE CURSOS EN TiTULOS NO
OFICIALES:
« Al menos 3 cursos académicos y con
un ndmero minimo de 60 horas
impartidas.

PREMIOS:
« Al menos 1 premio de excelencia
docente, concedidoy certificado por
la universidad u organismo superior.

PREMIOS:
« Al menos 1 premio de excelencia
docente, concedidoy certificado por
la universidad u organismo superior.

PREMIOS:
« Al menos 1 premio de excelencia
docente, concedidoy certificado por
la universidad u organismo superior.

COORDINADOR DE ASIGNATURA:
o Durante al menos 3 anos.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
docente que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de docencia.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
docente que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de docencia.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
docente que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de docencia.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
"‘ C TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
' DOCENCIA: Calificacion A

CONSIDERACIONES GENERALES: se recogen las figuras docentes que seradn reconocidas y con la consideracion que les resultara de aplicacion en la
evaluacion:

« TC (tiempo completo): Ayudante; Ayudante Doctor; Profesor Contratado Doctor; Profesor Colaborador; Profesor Titular de Escuela
Universitaria; Profesor Asociado a tiempo completo (8+8); Profesor Sustituto, Interino o Sustituto Interino a tiempo completo y alguna otra

situacion especial, certificada y ponderable. Se consideraran también aquellas figuras homologadas de las CCAA, asi como las figuras de
universidades privadas.

« TP (tiempo parcial): Profesor Asociado de Ciencias de la Salud; Profesor Asociado; Profesor Sustituto, Interino o Sustituto Interino a tiempo
parcial; Contratados Ramoén y Cajal o similares; Figuras de personal investigador en formacién contratado pre y postdoctoral, de convocatoria
publica, que contemplen la colaboraciéon en tareas docentes de un Departamento universitario, previa autorizacion de la universidad;
Colaboradores Honorificos (con venia docendi)* y Profesores Visitantes (con certificacion oficial de la universidad receptora). Se consideraran
también aquellas figuras homologadas de las CCAA, asi como las figuras de universidades privadas.

*Comisién B7_Medicina Clinica y Especialidades Clinicas: la figura de colaborador honorifico con venia docendi o similares, en tanto que no suponen
un vinculo contractual con la universidad, debera ser acreditada con un nombramiento del rectorado o vicerrectorado correspondiente. Para su
consideracion en la evaluacién, se tendran en cuenta los afios certificados en dichos nombramientos, pero no las horas de ejercicio, puesto que estas no

se recogen en los planes de ordenacion docente. Para el cOmputo de estos afios, se consideraran como % de un tiempo completo o lo que es lo mismo,
como la mitad de un tiempo parcial.

Los méritos recogidos en el apartado de méritos complementarios no se podran duplicar, a no ser que esta condicién se sefiale explicitamente.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion B

Se podra alcanzar la calificacién B solo con los méritos obligatorios; o bien con una combinacion de méritos obligatorios y de méritos
complementarios. Las opciones definidas se muestran a continuacion:

B6
Ciencias
Biomédicas

Méritos obligatorios

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras
Especialidades

B-Opcidn 1: solo méritos obligatorios

Como méritos obligatorios, se especifican
los siguientes:

o Evaluaciones docentes favorables
de al menos 1 curso académico.

Con cardcter excepcional y, dadas las
caracteristicas de la docencia en las disciplinas de
Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el
solicitante de una evaluacién de la actividad
docente gestionada por la institucién, la Comisién
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.

B-Opcidn 1: solo méritos obligatorios

Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

« Evaluaciones docentes favorables de
al menos 1 curso académico.

Con cardcter excepcional y, dadas las
caracteristicas de la docencia en las disciplinas de
Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el
solicitante de una evaluacién de la actividad
docente gestionada por la institucion, la Comisién
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.

B-Opcidn 1: solo méritos obligatorios

Como méritos obligatorios, se especifican
los siguientes:

« Evaluaciones docentes favorables
de al menos 1 curso académico.

Con cardcter excepcional y, dadas las
caracteristicas de la docencia en las disciplinas de
Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el
solicitante de una evaluacién de la actividad
docente gestionada por la institucién, la Comisién
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.
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B6
Ciencias
Biomédicas

Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante:
o 4 afos a tiempo completo (TC).
o U 8 afios a tiempo parcial (TP).
o O un tiempo equivalente entre ambas
dedicaciones.

En cualquiera de las condiciones sefialadas se
requiere un minimo de 400 horas impartidas,
de las cuales, el 50% deberdan haberlo sido con
grado de doctor y el 70% en los niveles de
diplomatura, licenciatura o grado.

B-Opcién 2: méritos obligatorios + méritos

complementarios

Como méritos obligatorios, se especifican
los siguientes:

o Evaluaciones docentes favorables
de al menos 1 curso académico.

Con cardcter excepcional y, dadas las
caracteristicas de la docencia en las disciplinas de
Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el
solicitante de una evaluacion de la actividad

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion B

Méritos obligatorios

B7
Especialidades
Clinicas

e Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante:

o 4 afos a tiempo completo (TC).

o U 8 afos a tiempo parcial (TP).

o O un tiempo equivalente entre ambas
dedicaciones.

En cualquiera de las condiciones sefaladas se
requiere un minimo de 400 horas impartidas, de
las cuales, el 50% (200 horas) deberan haberlo
sido con grado de doctor y el 70% (280 horas) en
los niveles de diplomatura, licenciatura o grado.

B-Opcidén 2: méritos obligatorios + méritos
complementarios

Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

« Evaluaciones docentes favorables de
al menos 1 curso académico.

Con cardcter excepcional y, dadas las
caracteristicas de la docencia en las disciplinas de
Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el

solicitante de una evaluacién de la actividad

B8
Otras
Especialidades

e Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante:

o 4 afos a tiempo completo (TC).

o U 8 afios a tiempo parcial (TP).

o O un tiempo equivalente entre ambas
dedicaciones.

En cualquiera de las condiciones sefialadas se
requiere un minimo de 400 horas impartidas, de
las cuales, el 50% deberan haberlo sido con
grado de doctor y el 70% en los niveles de
diplomatura, licenciatura o grado.

B-Opcién 2: méritos obligatorios + méritos
complementarios

Como méritos obligatorios, se especifican
los siguientes:

o Evaluaciones docentes favorables
de al menos 1 curso académico.

Con cardcter excepcional y, dadas las
caracteristicas de la docencia en las disciplinas de
Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el
solicitante de una evaluacion de la actividad
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B6
Ciencias

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion B

Méritos obligatorios

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas
docente gestionada por la institucién, la Comisién
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.

e Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante:

o 3 afos a tiempo completo (TC).

o 06 afios a tiempo parcial (TP).

o O un tiempo equivalente entre ambas
dedicaciones.

En cualquiera de las condiciones sefaladas se
requiere un minimo de 350 horas impartidas,
de las cuales, el 50% deberan haberlo sido con
grado de doctor y el 70% en los niveles de
diplomatura, licenciatura o grado.

Como méritos complementarios, se
especifican los siguientes:
e 4 méritos del listado propuesto de
méritos complementarios, siendo al
menos 2 del GI.

Clinicas
docente gestionada por la institucién, la Comisién
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.

e Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante:

o 3afos a tiempo completo (TC).

o 06 afios a tiempo parcial (TP).

o O un tiempo equivalente entre ambas
dedicaciones.

En cualquiera de las condiciones sefialadas se
requiere un minimo de 350 horas impartidas, de
las cuales, el 50% (175 horas) deberan haberlo
sido con grado de doctor y el 70% (245 horas) en
los niveles de diplomatura, licenciatura o grado.

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 4 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios.

Especialidades
docente gestionada por la institucién, la Comisién
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.

e Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante:

o 3afos a tiempo completo (TC).

o 06 afios a tiempo parcial (TP).

o O un tiempo equivalente entre ambas
dedicaciones.

En cualquiera de las condiciones sefialadas se
requiere un minimo de 350 horas impartidas, de
las cuales, el 50% deberan haberlo sido con
grado de doctor y el 70% en los niveles de
diplomatura, licenciatura o grado.

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 4 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios.

ANECA - Programa Academia

148



%«_NECA

B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion B

Méritos complementarios

B7

B8
Otras Especialidades

B-Opcidn 2: méritos obligatorios + méritos
complementarios.

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 4 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios, siendo al menos 2 del
Gl.

GRUPO |

Especialidades Clinicas
B-Opcidn 2: méritos obligatorios + méritos
complementarios.

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 4 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios.

B-Opcion 2: méritos obligatorios + méritos
complementarios.

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 4 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye
la consideracién de la modalidad de tesis
doctorales como compendio de articulos JCR.
Opciones:

« 1 como director Gnico.

« 2encodireccién.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensidn de Docencia; o bien en la dimensién de
Investigacion.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES. Opciones:

« 1tesis como director Gnico con
mencion europea.

e 2 como director Gnico*.

e 1 como director Gnico mas 2 en
codireccion.

e 4 en codireccion.

*Esta segunda opcién se puede duplicar.
Este mérito se podrd considerar o bien en la

dimension de Docencia; o bien en la dimension de
Investigacion.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye
la consideracién de la modalidad de tesis
doctorales como compendio de articulos JCR.
Opciones:

« 1 como director unico.

« 2en codireccién.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensidn de Docencia; o bien en la dimensién de
Investigacion.
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B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion B

Méritos complementarios

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras Especialidades

MOVILIDAD-ESTANCIAS DOCENTES: se trata
de estancias en centros docentes
internacionales, con financiacion oficial:
« Al menos 2 estancias, de un minimo de
1 semana cada una.

MOVILIDAD-ESTANCIAS DOCENTES: se trata
de estancias en centros docentes
internacionales, con financiacion oficial:
« Al menos 2 estancias, de un minimo de
1 semana cada una.

MATERIAL DOCENTE: se tendra en cuenta el
prestigio y la difusion de la editorial. Opciones:
« 1libro docente.

« 3 capitulos de libro.

MATERIAL DOCENTE: se tendra en cuenta el
prestigio y la difusion de la editorial. Opciones:
o 1libro docente.

« 3 capitulos de libro.

MATERIAL DOCENTE: se tendra en cuenta el
prestigio y la difusién de la editorial. Opciones:
« 1libro docente.
e 3 capitulos de libro.

PUBLICACIONES SOBRE CALIDAD E
INNOVACION DOCENTE UNIVERSITARIA.
Opciones:
« 1 publicacién en revistas
internacionales.
e 2 publicaciones en revistas nacionales.

PUBLICACIONES SOBRE CALIDAD E
INNOVACION DOCENTE UNIVERSITARIA.
Opciones:
e 1 publicacién en revistas
internacionales.
« 2 publicaciones en revistas nacionales.

PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE:
deberan ser de 1 afio minimo de duracion
y concedidos por la universidad u otros
organismos publicos de caracter
autonémico o superior, con resultados
contrastables. Opciones:

« 1IP.

e« 2ICs.

PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE:
deberan ser de 1 afio minimo de duracién
y concedidos por la universidad u otros
organismos publicos de caracter
autonémico o superior, con resultados
contrastables. Opciones:

e 1IP.

e 3ICs.

PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE:
deberan ser de 1 afio minimo de duracion
y concedidos por la universidad u otros
organismos publicos de caracter
autonémico o superior, con resultados
contrastables. Opciones:

e 1IP.

e 2ICs.
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B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion B

Méritos complementarios

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras Especialidades

PARTICIPACION EN FORMACION MEDICA
CONTINUADA, con acreditacion de la
Comunidad Auténoma o Sociedad Cientifica
Nacional. Opciones:

Organizador cientifico de 1 congreso.
Imparticiéon de al menos

10 horas en un

congreso/actividad.

PARTICIPACION EN CONGRESOS DOCENTES Y
DE INNOVACION DOCENTE, de caracter
nacional o internacional. Opciones:
« 1 conferencia invitada.
« 6 comunicaciones orales o en panel.
« Pertenencia al comité
organizador/cientifico de 1
congreso.

PARTICIPACION EN CONGRESOS DOCENTES Y
DE INNOVACION DOCENTE, de caracter
nacional o internacional. Opciones:
« 1 conferencia invitada.
« 6 comunicaciones orales o pésteres.
+ Pertenencia al comité
organizador/cientifico de 1
congreso.

ACTIVIDADES DE EVALUACION DE POSTGRADO
EN EL EXTRANJERO. Opciones:

« Participacion en tribunales de tesis o
revisor de tesis o miembro de
comisiones de seleccién de
profesorado, en centros extranjeros,
con los que el solicitante no haya
mantenido ninguna relacion
contractual.

ACTIVIDADES DE EVALUACION DE
POSTGRADO: Opciones:

Participacion en tribunales de tesis o
revisor de tesis o miembro de
comisiones de seleccién de
profesorado, en centros extranjeros,
con los que el solicitante no haya
mantenido ninguna relacion
contractual.

Participacion en tribunales

de tesis: 20 como

vocal/secretario o 10 como
presidente.

ACTIVIDADES DE EVALUACION DE POSTGRADO
EN EL EXTRANJERO. Opciones:

o Participacion en tribunales de tesis o
revisor de tesis o miembro de
comisiones de seleccién de
profesorado, en centros extranjeros,
con los que el solicitante no haya
mantenido ninguna relacion
contractual.
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B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion B

Méritos complementarios

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras Especialidades

ORGANIZACION DE ESTUDIOS OFICIALES DE
POSTGRADO: disefio o direccién de docencia en
centros ajenos a la universidad propia del
solicitante, en estudios oficiales, con
reconocimiento externo:

o Al menos 15 horas.

ORGANIZACION DE ESTUDIOS OFICIALES DE
POSTGRADO: disefio o direccién de docencia en
centros ajenos a la universidad propia del
solicitante, en estudios oficiales, con
reconocimiento externo:

o Al menos 15 horas.

ORGANIZACION DE ESTUDIOS OFICIALES DE
POSTGRADO:

Disefio/direccién/coordinacién de docencia en
estudios oficiales, al menos durante 2 cursos.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
docente que, debidamente justificado, la
Comisidon pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de docencia.

GRUPO 1l

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye
la consideracién de la modalidad de tesis
doctorales como compendio de articulos JCR.
Opciones:

« 1en codireccion.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensidn de Docencia; o bien en la dimension de
Investigacion.

DIRECCIONES DE TRABAJOS AVANZADOS
DE ESTUDIANTES (TFGs, TFMs o DEAs):
« Direccion de al menos 6 trabajos,
durante al menos 3 afos.

DIRECCIONES DE TRABAJOS AVANZADOS
DE ESTUDIANTES (TFGs, TFMs o DEAs):
« Direccion de al menos 6 trabajos,
durante al menos 3 afios.

DIRECCIONES DE TRABAJOS AVANZADOS
DE ESTUDIANTES (TFGs, TFMs o DEAs):
« Direccion de al menos 6 trabajos,
durante al menos 3 aios.
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B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion B

Méritos complementarios

B7

B8

Especialidades Clinicas
En el caso de que sean codirigidos, se pedird el
doble de los trabajos sefialados, para computarse
como 1 mérito.

Otras Especialidades

PARTICIPACION EN CONGRESOS DOCENTES Y
DE INNOVACION DOCENTE, de caracter
nacional o internacional. Opciones:

« 3 comunicaciones orales o en panel.

DOCENCIA EN CURSOS DE FORMACION

DOCENTE:
« Al menos 15 horas, en al menos 3
cursos.

DOCENCIA EN CURSOS DE FORMACION

DOCENTE:
e Al menos 15 horas, en al menos 3
cursos.

DOCENCIA EN CURSOS DE FORMACION
DOCENTE:
o Almenos 15 horas, en al menos 3
cursos.

TUTORIAS DE RESIDENTES O DE PRACTICAS
ACADEMICAS. Opciones:
« Tutorizacién de residentes durante al
menos 3 afios.
« Direccion de 4 estancias de
practicas académicas
curriculares, durante al menos 4
anos.

TUTORIAS DE RESIDENTES O DE PRACTICAS
ACADEMICAS. Opciones:
» Tutorizacién de residentes durante al
menos 3 afios.
« Direccion de 4 estancias de
practicas académicas
curriculares, durante al menos 4
anos.

TUTORIAS DE RESIDENTES O DE PRACTICAS
ACADEMICAS. Opciones:
o Tutorizacién de residentes durante al
menos 3 afos.
« Direccién de 4 estancias de
practicas académicas
curriculares, durante al menos 4
anos.

ORGANIZACION DE ESTUDIOS NO OFICIALES
DE POSTGRADO:
Disefio/direccidon/coordinaciéon de docencia en
estudios no oficiales, al menos durante 2 cursos
académicos (al menos 60 ECTS).
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B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion B

Méritos complementarios

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras Especialidades

IMPARTICION DE CURSOS EN TiTULOS NO
OFICIALES:
« Al menos 3 cursos académicos y con
un ndmero minimo de 60 horas
impartidas.

IMPARTICION DE CURSOS EN TiTULOS NO
OFICIALES:
« Al menos 3 cursos académicos y con
un ndmero minimo de 60 horas
impartidas.

IMPARTICION DE CURSOS EN TiTULOS NO
OFICIALES:
« Al menos 3 cursos académicos y con
un ndmero minimo de 60 horas
impartidas.

PREMIOS:
« Al menos 1 premio de excelencia
docente, concedidoy certificado por
la universidad u organismo superior.

PREMIOS:
« Al menos 1 premio de excelencia
docente, concedidoy certificado por
la universidad u organismo superior.

PREMIOS:
« Al menos 1 premio de excelencia
docente, concedidoy certificado por
la universidad u organismo superior.

COORDINADOR DE ASIGNATURA:
o Durante al menos 3 anos.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
docente que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de docencia.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
docente que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de docencia.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
docente que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de docencia.
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'Q :C TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
U 4 DOCENCIA: Calificacion B

CONSIDERACIONES GENERALES: se recogen las figuras docentes que seradn reconocidas y con la consideracion que les resultara de aplicacion en la
evaluacion:

« TC (tiempo completo): Ayudante; Ayudante Doctor; Profesor Contratado Doctor; Profesor Colaborador; Profesor Titular de Escuela
Universitaria; Profesor Asociado a tiempo completo (8+8); Profesor Sustituto, Interino o Sustituto Interino a tiempo completo y alguna otra

situacion especial, certificada y ponderable. Se consideraran también aquellas figuras homologadas de las CCAA, asi como las figuras de
universidades privadas.

« TP (tiempo parcial): Profesor Asociado de Ciencias de la Salud; Profesor Asociado; Profesor Sustituto, Interino o Sustituto Interino a tiempo
parcial; Contratados Ramoén y Cajal o similares; Figuras de personal investigador en formacién contratado pre y postdoctoral, de convocatoria
publica, que contemplen la colaboraciéon en tareas docentes de un Departamento universitario, previa autorizacion de la universidad;
Colaboradores Honorificos (con venia docendi)* y Profesores Visitantes (con certificacion oficial de la universidad receptora). Se consideraran
también aquellas figuras homologadas de las CCAA, asi como las figuras de universidades privadas.

*Comisién B7_Medicina Clinica y Especialidades Clinicas: la figura de colaborador honorifico con venia docendi o similares, en tanto que no suponen
un vinculo contractual con la universidad, debera ser acreditada con un nombramiento del rectorado o vicerrectorado correspondiente. Para su
consideracion en la evaluacién, se tendran en cuenta los afios certificados en dichos nombramientos, pero no las horas de ejercicio, puesto que estas no

se recogen en los planes de ordenacion docente. Para el cOmputo de estos afios, se consideraran como % de un tiempo completo o lo que es lo mismo,
como la mitad de un tiempo parcial.

Los méritos recogidos en el apartado de méritos complementarios no se podran duplicar, a no ser que esta condicidn se sefiale explicitamente.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion C

Se podra alcanzar la calificacién C solo combinando méritos obligatorios con méritos complementarios. Las opciones definidas se muestran a

continuacién:

B6
Ciencias
Biomédicas

Méritos obligatorios

B7

Especialidades
Clinicas

B8
Otras
Especialidades

C-Opcién 1: méritos obligatorios + méritos
complementarios

Como méritos obligatorios, se especifican
los siguientes:

« Evaluaciones docentes favorables
de al menos 1 curso académico.

Con cardcter excepcional y, dadas las
caracteristicas de la docencia en las disciplinas de
Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el
solicitante de una evaluacién de la actividad
docente gestionada por la institucién, la Comisién
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.

C-Opcidn 1: méritos obligatorios + méritos
complementarios

Como méritos obligatorios, se especifican los
siguientes:

« Evaluaciones docentes favorables de
al menos 1 curso académico.

Con cardcter excepcional y, dadas las
caracteristicas de la docencia en las disciplinas de
Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el
solicitante de una evaluacién de la actividad
docente gestionada por la institucion, la Comisién
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.

C-Opcidn 1: méritos obligatorios + méritos
complementarios

Como méritos obligatorios, se especifican
los siguientes:

« Evaluaciones docentes favorables
de al menos 1 curso académico.

Con cardcter excepcional y, dadas las
caracteristicas de la docencia en las disciplinas de
Ciencias de la Salud, en el caso de no disponer el
solicitante de una evaluacién de la actividad
docente gestionada por la institucién, la Comisién
podrd valorar este criterio a partir de otras
evidencias.
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B6
Ciencias
Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion C

Méritos obligatorios

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras
Especialidades

e Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante:

o 2,5 afios a tiempo completo (TC).

o 05 afios a tiempo parcial (TP).

o O un tiempo equivalente entre ambas
dedicaciones.

En cualquiera de las condiciones sefialadas se
requiere un minimo de 300 horas impartidas,
de las cuales, el 50% deberdan haberlo sido con
grado de doctor y el 70% en los niveles de
diplomatura, licenciatura o grado.

Como méritos complementarios, se
especifican los siguientes:
e 2 méritos del listado propuesto de
méritos complementarios.

e Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante:

o 2,5 afios a tiempo completo (TC).

o 05 afios a tiempo parcial (TP).

o Oun tiempo equivalente entre ambas
dedicaciones.

En cualquiera de las condiciones sefaladas se
requiere un minimo de 300 horas impartidas, de
las cuales, el 50% (150 horas) deberan haberlo
sido con grado de doctor y el 70% (210 horas) en
los niveles de diplomatura, licenciatura o grado.

Como méritos complementarios, se especifican

los siguientes:

e 2 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios.

e Docencia en titulaciones oficiales,
desempefiando una figura docente
reconocida, durante:

o 2,5 afios a tiempo completo (TC).

o 05 afios a tiempo parcial (TP).

o O un tiempo equivalente entre ambas
dedicaciones.

En cualquiera de las condiciones sefialadas se
requiere un minimo de 300 horas impartidas, de
las cuales, el 50% (150 horas) deberadn haberlo
sido con grado de doctor y el 70% (210 horas)

en los niveles de diplomatura, licenciatura o
grado.

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 2 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios.
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B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion C

Méritos complementarios

B7

B8

C-Opcidn 1: méritos obligatorios + méritos
complementarios.

los siguientes:

complementarios.

Como méritos complementarios, se especifican

e 2 méritos del listado propuesto de méritos

Especialidades Clinicas
C-Opcién 1: méritos obligatorios + méritos
complementarios.

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 2 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios.

Otras Especialidades
C-Opcién 1: méritos obligatorios + méritos
complementarios.

Como méritos complementarios, se especifican
los siguientes:
e 2 méritos del listado propuesto de méritos
complementarios.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye
la consideracién de la modalidad de tesis
doctorales como compendio de articulos JCR.
Opciones:

o 1 como director Gnico.

« 2encodireccién.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensidn de Docencia; o bien en la dimensién de
Investigacion.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES. Opciones:

« 1 tesis como director Gnico con
mencion europea.

o 2 como director Gnico*.

e 1 como director Gnico mas 2 en
codireccion.

e 4 en codireccion.

*Esta segunda opcién se puede duplicar.
Este mérito se podrd considerar o bien en la

dimension de Docencia; o bien en la dimension de
Investigacion.

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES: incluye
la consideracién de la modalidad de tesis
doctorales como compendio de articulos JCR.
Opciones:

« 1 como director Unico.

e 2en codireccion.

Este mérito se podrd considerar o bien en la
dimensidn de Docencia; o bien en la dimensién de
Investigacion.

MOVILIDAD-ESTANCIAS DOCENTES: se trata
de estancias en centros docentes
internacionales, con financiacion oficial:
« Al menos 1 estancia, de un minimo de
1 semana.

MOVILIDAD-ESTANCIAS DOCENTES: se trata
de estancias en centros docentes
internacionales, con financiacion oficial:
« Al menos 2 estancias, de un minimo de
1 semana cada una.
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Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion C

Méritos complementarios

B7

B8

MATERIAL DOCENTE: se tendra en cuenta el
prestigio y la difusion de la editorial. Opciones:
« 1libro docente.
e 2capitulos de libro.

Especialidades Clinicas
MATERIAL DOCENTE: se tendra en cuenta el
prestigio y la difusion de la editorial. Opciones:
« 1libro docente.
« 3 capitulos de libro.

Otras Especialidades
MATERIAL DOCENTE: se tendra en cuenta el
prestigio y la difusién de la editorial. Opciones:
« 1libro docente.
« 3 capitulos de libro.

PUBLICACIONES SOBRE CALIDAD E
INNOVACION DOCENTE UNIVERSITARIA.
Opciones:
« 1 publicacién en revistas
internacionales.

e 2 publicaciones en revistas nacionales.

PUBLICACIONES SOBRE CALIDAD E
INNOVACION DOCENTE UNIVERSITARIA.
Opciones:
« 1 publicacién en revistas
internacionales.
« 2 publicaciones en revistas nacionales.

PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE:
deberan ser de 1 afo minimo de duracién
y concedidos por la universidad u otros
organismos publicos de caracter
autonoémico o superior, con resultados
contrastables. Opciones:

« 1IP.

. 21Cs.

PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE:
deberan ser de 1 afio minimo de duracién
y concedidos por la universidad u otros
organismos publicos de caracter
autonoémico o superior, con resultados
contrastables. Opciones:

« 1IP.

. 31ICs.

PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE:
deberan ser de 1 afio minimo de duracién
y concedidos por la universidad u otros
organismos publicos de caracter
autonoémico o superior, con resultados
contrastables. Opciones:

« 1IP.

. 2ICs.

PARTICIPACION EN FORMACION MEDICA
CONTINUADA, con acreditacion de la
Comunidad Auténoma o Sociedad Cientifica
Nacional. Opciones:

« Organizador cientifico de 1 congreso.

« Imparticién de al menos
10 horas en un

congreso/actividad.
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B6
Ciencias Biomédicas
PARTICIPACION EN CONGRESOS DOCENTES Y
DE INNOVACION DOCENTE, de caracter
nacional o internacional. Opciones:
« 1 conferencia invitada.
e 4 comunicaciones orales o en panel.
« Pertenencia al comité
organizador/cientifico de 1
congreso.

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion C

Méritos complementarios

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras Especialidades
PARTICIPACION EN CONGRESOS DOCENTES Y
DE INNOVACION DOCENTE, de caracter
nacional o internacional. Opciones:
« 1 conferencia invitada.
« 6 comunicaciones orales o pdsteres.
« Pertenencia al comité
organizador/cientifico de 1
congreso.

ACTIVIDADES DE EVALUACION DE POSTGRADO
EN EL EXTRANJERO. Opciones:

« Participacién en tribunales de tesis o
revisor de tesis o miembro de
comisiones de seleccion de
profesorado, en centros extranjeros,
con los que el solicitante no haya
mantenido ninguna relacion
contractual.

ACTIVIDADES DE EVALUACION DE
POSTGRADO: Opciones:

« Participacién en tribunales de tesis o
revisor de tesis o miembro de
comisiones de seleccion de
profesorado, en centros extranjeros,
con los que el solicitante no haya
mantenido ninguna relacion
contractual.

« Participacién en tribunales
de tesis: 20 como
vocal/secretario o 10 como
presidente.

ACTIVIDADES DE EVALUACION DE POSTGRADO
EN EL EXTRANJERO. Opciones:

« Participacién en tribunales de tesis o
revisor de tesis o miembro de
comisiones de seleccion de
profesorado, en centros extranjeros,
con los que el solicitante no haya
mantenido ninguna relacion
contractual.

ORGANIZACION DE ESTUDIOS OFICIALES DE
POSTGRADO: disefio o direccién de docencia en
centros ajenos a la universidad propia del
solicitante, en estudios oficiales, con
reconocimiento externo:

¢« Al menos 15 horas.

ORGANIZACION DE ESTUDIOS OFICIALES DE
POSTGRADO: disefio o direccién de docencia en
centros ajenos a la universidad propia del
solicitante, en estudios oficiales, con
reconocimiento externo:

e Al menos 15 horas.

ORGANIZACION DE ESTUDIOS OFICIALES DE
POSTGRADO:

Disefno/direccion/coordinacién de docencia en
estudios oficiales, al menos durante 2 cursos.
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Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion C

Méritos complementarios

B7

B8

DIRECCIONES DE TRABAJOS AVANZADOS
DE ESTUDIANTES (TFGs, TFMs o DEAs):
» Direccion de al menos 6 trabajos,
durante al menos 3 cursos
académicos.

Especialidades Clinicas
DIRECCIONES DE TRABAJOS AVANZADOS
DE ESTUDIANTES (TFGs, TFMs o DEAs):

« Direccion de al menos 6 trabajos,
durante al menos 3 afios.

En el caso de que sean codirigidos, se pedird el
doble de los trabajos sefialados, para computarse
como 1 mérito.

Otras Especialidades
DIRECCIONES DE TRABAJOS AVANZADOS
DE ESTUDIANTES (TFGs, TFMs o DEAs):

« Direccion de al menos 6 trabajos,
durante al menos 3 cursos
académicos.

DOCENCIA EN CURSOS DE FORMACION
DOCENTE:
« Al menos 15 horas, en al menos 3
Cursos.

DOCENCIA EN CURSOS DE FORMACION
DOCENTE:
e Almenos 15 horas, en al menos 3
cursos.

DOCENCIA EN CURSOS DE FORMACION
DOCENTE:
o Almenos 15 horas, en al menos 3
cursos.

TUTORIAS DE RESIDENTES O DE PRACTICAS
ACADEMICAS. Opciones:
« Tutorizacion de residentes durante al
menos 3 aios.
o Direccién de 4 estancias de
practicas académicas
curriculares, durante al menos 4
anos.

TUTORIAS DE RESIDENTES O DE PRACTICAS
ACADEMICAS. Opciones:
« Tutorizacion de residentes durante al
menos 3 afios.
« Direccién de 4 estancias de
practicas académicas
curriculares, durante al menos 4
anos.

TUTORIAS DE RESIDENTES O DE PRACTICAS
ACADEMICAS. Opciones:
o Tutorizacion de residentes durante al
menos 3 aios.
o Direccién de 4 estancias de
practicas académicas
curriculares, durante al menos 4
anos.

ORGANIZACION DE ESTUDIOS NO OFICIALES
DE POSTGRADO:
Disefio/direccidon/coordinaciéon de docencia en
estudios no oficiales, al menos durante 2 cursos
académicos (al menos 60 ECTS).
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B6
Ciencias Biomédicas

B. CIENCIAS DE LA SALUD
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion C

Méritos complementarios

B7
Especialidades Clinicas

B8
Otras Especialidades

IMPARTICION DE CURSOS EN TiTULOS NO
OFICIALES:
« Al menos 3 cursos académicos y con
un ndmero minimo de 60 horas
impartidas.

IMPARTICION DE CURSOS EN TiTULOS NO
OFICIALES:
« Al menos 3 cursos académicos y con
un ndmero minimo de 60 horas
impartidas.

IMPARTICION DE CURSOS EN TiTULOS NO
OFICIALES:
« Al menos 3 cursos académicos y con
un ndmero minimo de 60 horas
impartidas.

PREMIOS:
« Al menos 1 premio de excelencia
docente, concedidoy certificado por
la universidad u organismo superior.

PREMIOS:
« Al menos 1 premio de excelencia
docente, concedidoy certificado por
la universidad u organismo superior.

PREMIOS:
« Al menos 1 premio de excelencia
docente, concedidoy certificado por
la universidad u organismo superior.

COORDINADOR DE ASIGNATURA:
o Durante al menos 3 anos.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
docente que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de docencia.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
docente que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de docencia.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito,
especialmente significativo de actividad
docente que, debidamente justificado, la
Comisién pueda considerar equivalente a los
mencionados en este apartado de méritos
complementarios de docencia.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD
"‘ C TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
' DOCENCIA: Calificacion C

CONSIDERACIONES GENERALES: se recogen las figuras docentes que seradn reconocidas y con la consideracion que les resultara de aplicacion en la
evaluacion:

« TC (tiempo completo): Ayudante; Ayudante Doctor; Profesor Contratado Doctor; Profesor Colaborador; Profesor Titular de Escuela
Universitaria; Profesor Asociado a tiempo completo (8+8); Profesor Sustituto, Interino o Sustituto Interino a tiempo completo y alguna otra

situacion especial, certificada y ponderable. Se consideraran también aquellas figuras homologadas de las CCAA, asi como las figuras de
universidades privadas.

« TP (tiempo parcial): Profesor Asociado de Ciencias de la Salud; Profesor Asociado; Profesor Sustituto, Interino o Sustituto Interino a tiempo
parcial; Contratados Ramoén y Cajal o similares; Figuras de personal investigador en formacién contratado pre y postdoctoral, de convocatoria
publica, que contemplen la colaboraciéon en tareas docentes de un Departamento universitario, previa autorizacion de la universidad;
Colaboradores Honorificos (con venia docendi)* y Profesores Visitantes (con certificacion oficial de la universidad receptora). Se consideraran
también aquellas figuras homologadas de las CCAA, asi como las figuras de universidades privadas.

*Comisién B7_Medicina Clinica y Especialidades Clinicas: la figura de colaborador honorifico con venia docendi o similares, en tanto que no suponen
un vinculo contractual con la universidad, debera ser acreditada con un nombramiento del rectorado o vicerrectorado correspondiente. Para su
consideracion en la evaluacién, se tendran en cuenta los afios certificados en dichos nombramientos, pero no las horas de ejercicio, puesto que estas no

se recogen en los planes de ordenacion docente. Para el cOmputo de estos afios, se consideraran como % de un tiempo completo o lo que es lo mismo,
como la mitad de un tiempo parcial.

Los méritos recogidos en el apartado de méritos complementarios no se podran duplicar, a no ser que esta condicidn se sefiale explicitamente.

ANECA - Programa Academia 163



%«_NECA

B6
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B. CIENCIAS DE LA SALUD

TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
TRANSFERENCIA'Y ACTIVIDAD PROFESIONAL:
Calificaciones: Ay B

Méritos de Transferencia y Actividad profesional

B7
Especialidades
Clinicas

B8
Otras
Especialidades

TRANSFERENCIA

Los méritos presentados en este apartado deberan reflejar una actividad de transferencia de conocimiento relacionada con la actividad
investigadora y acorde con el ambito cientifico.

Para alcanzar la calificacién A, se requieren al
menos 4 méritos del listado adjunto, elegibles
tanto del listado de méritos propuestos en
transferencia, como de los méritos propuestos
en experiencia profesional, es decir, pudiendo
combinar méritos de ambos tipos de
actividades.

Para alcanzar la calificacién A, se requieren al
menos 4 méritos del listado adjunto,
elegibles tanto del listado de méritos
propuestos en transferencia, como de los
méritos propuestos en experiencia profesional,
es decir, pudiendo combinar méritos de
ambos tipos de actividades.

Para alcanzar la calificacién A, se requieren al
menos 4 méritos del listado adjunto, elegibles
tanto del listado de méritos propuestos en
transferencia, como de los méritos propuestos
en experiencia profesional, es decir, pudiendo
combinar méritos de ambos tipos de
actividades.

Para alcanzar la calificacién B, se requieren al
menos 2 méritos del listado adjunto,
elegibles tanto del listado de méritos
propuestos en transferencia, como de los
méritos propuestos en experiencia profesional,
es decir, pudiendo combinar méritos de
ambos tipos de actividades.

Para alcanzar la calificacion B, se requieren al
menos 2 méritos del listado adjunto,
elegibles tanto del listado de méritos
propuestos en transferencia, como de los
méritos propuestos en experiencia profesional,
es decir, pudiendo combinar méritos de
ambos tipos de actividades.

Para alcanzar la calificacién B, se requieren al
menos 2 méritos del listado adjunto, elegibles
tanto del listado de méritos propuestos en
transferencia, como de los méritos propuestos
en experiencia profesional, es decir, pudiendo
combinar méritos de ambos tipos de
actividades.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD

TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
TRANSFERENCIA'Y ACTIVIDAD PROFESIONAL:
Calificaciones: Ay B

Méritos de Transferencia y Actividad profesional

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas

Clinicas
TRANSFERENCIA

Especialidades

PATENTES. Opciones:
« 1internacional concedida,
preferentemente con examen previo
(B2 o equivalente).
« 2 nacionales concedidas,
preferentemente con examen previo
(B2 o equivalente).

Estos méritos pueden ser duplicados si se
tienen 2 0 mds patentes internacionales o 4 o
mds patentes nacionales, en las mismas
condiciones que las sefialadas. Estos méritos
pueden ser triplicados si se tienen 3 0 mds
patentes internacionales 0 6 0 mds patentes
nacionales, en las mismas condiciones que las
sefialadas.

« 1 patente que esté o haya estado en
fase de explotacion por una empresa.

Este mérito puede ser duplicado si se tienen 2
0 mds patentes en explotaciéon por una
empresa.

PATENTES. Opciones:
« Autor de al menos 1 patente con
licencia en explotacién, con
contraprestacion econémica.

Este mérito puede ser duplicado si se tienen 2 o
mds patentes con las mismas condiciones.

« Autor de al menos 2 patentes, que
hayan sido evaluadas, con concesion
de explotacion en la Unién Europea
o en Estados Unidos de América.

Este mérito puede ser duplicado si se tienen 4 o
mds patentes con las mismas condiciones.

PATENTES. Opciones:
« 1internacional/nacional
concedida, preferentemente con
examen previo (B2 o equivalente).

Estos méritos pueden ser duplicados si se tienen
2 0 mds patentes internacionales.

« 1 patente que esté o haya estado en
fase de explotacién por una empresa.

Este mérito puede ser duplicado si se tienen 2 o
mds patentes en explotacién por una empresa.
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B. CIENCIAS DE LA SALUD

TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
TRANSFERENCIA'Y ACTIVIDAD PROFESIONAL:
Calificaciones: Ay B

Méritos de Transferencia y Actividad profesional

B7
Especialidades

B8
Otras

Biomédicas

Clinicas
TRANSFERENCIA

Especialidades

« Autoria de software con registro
de la propiedad intelectual y en
explotacién.

Para la verificacion de las invenciones con
registro concedido, se hard constar el titulo, el
numero de publicacion y la fecha de concesion y
se adjuntard la primera pdgina del documento
acreditativo, emitido por el organismo
responsable (OEPM, EPO, USPO, etc.). Asimismo,
para la verificacién de otros titulos de
propiedad industrial o intelectual, se adjuntard
el documento de concesion o registro. Las
contraprestaciones econémicas, se acreditardn
mediante certificado emitido por la empresa u
drgano competente.

REGISTROS DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL:

REGISTROS DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL.
Opciones:

« Autoria de software en explotacién y
con registro de propiedad intelectual,
debiendo justificar sucontenido, una
relacién directa con la rama de las
Ciencias de la Salud.

« Acreditar la presencia de productos en
el mercado, derivados directamente de
la investigacién delsolicitante.

REGISTROS DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL:
« Autoria de software con registro
de la propiedad intelectual y en
explotacién.

Para la verificacion de las invenciones con registro
concedido, se hard constar el titulo, el nimero de
publicacién y la fecha de concesién y se adjuntard
la primera pdgina del documento acreditativo,
emitido por el organismo responsable (OEPM, EPO,
USPQ, etc.). Asimismo, para la verificacion de otros
titulos de propiedad industrial o intelectual, se
adjuntard el documento de concesién o registro. Las
contraprestaciones econémicas, se acreditardn
mediante certificado emitido por la empresa u
érgano competente.

EMPRESAS DE BASE TECNOLOGICA:

« PARA LA CALIFICACION A:
Participacion con un 10% en el
capital social de una empresa de
base tecnologica (EBT), spin-off, del
organismo en el que el solicitante
desarrolle sutrabajo, derivada
directamente de su investigacién y
gue se mantenga activa al menos 3
afos.

EMPRESAS DE BASE TECNOLOGICA:

« Participar en la generacion de, al
menos 1 empresa de base tecnolégica,
spin-off, derivada directamente de la
investigacion del solicitante, formando
parte de su capital social y que la
universidad u organismo de pertenencia
del solicitante, también participe en
dicho capital social.

EMPRESAS DE BASE TECNOLOGICA:
« Participacion en el capital social de

una empresa de base tecnoldgica
(EBT), spin-off, del organismo en el que
el solicitante desarrolle su trabajo,
derivada directamente de su
investigacion y que se mantenga activa
al menos 2 afios.

Este mérito puede ser duplicado, si se participa
en al menos 2 EBT con las mismas condiciones.
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Este mérito puede ser duplicado, si se participa
en al menos 2 EBT con las mismas condiciones.

« PARA LA CALIFICACION B:
Participacion en el capital social de
una empresa de base tecnolégica
(EBT), spin-off, del organismo en el que
el solicitante desarrolle su trabajo,
derivada directamente de su
investigacion y que se mantenga
activa al menos 2 aios.

Este mérito puede ser duplicado, si se participa
en al menos 2 EBT con las mismas condiciones.

PROYECTOS Y CONTRATOS AL AMPARO DEL
Art. 83 DE LA LOU. Opciones:
PARA LA CALIFICACION A:

o Direccidn de proyectos o contratos
(IP: investigador principal), por una
duracién total de 24 meses, pudiendo
aportar proyectos o contratos de
distintas duraciones hasta alcanzar los
24 meses esperados.

« Colaboracién en proyectos o
contratos (IC: investigador
colaborador), por una duracion total
de 48 meses, pudiendo aportar
proyectos o contratos de distintas

PROYECTOS/CONTRATOS Y PRESTACIONES DE

SERVICIOS, AL AMPARODEL Art. 83 DE LA LOU.

Opciones:

« Ser Investigador Principal o
Coordinador Técnico de 1 proyecto
con empresas, en convocatorias
publicas de ambito autondmico,
nacional o internacional.

Este mérito puede ser duplicado, si se es
Investigador Principal o Coordinador Técnico de al
menos 3 proyectos de estas caracteristicas, con al
menos 3 entidades que no presenten vinculos de
relacion entre ellas.

PROYECTOS Y CONTRATOS AL AMPARO DEL
Art. 83 DE LA LOU. Opciones:

« Direccién de proyectos o contratos (IP:
investigador principal), por una
duracién total de 12 meses, pudiendo
aportar proyectos o contratos de
distintas duraciones hasta alcanzar los
12 meses esperados.

o Colaboracion en proyectos o
contratos (IC: investigador colaborador),
por una duracién total de 24 meses,
pudiendo aportar proyectos o
contratos de distintas duraciones
hasta alcanzar los 24 meses
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duraciones hasta alcanzar los 48
meses esperados.

PARA LA CALIFICACION B:

« Direccidn de proyectos o contratos
(IP: investigador principal), por una
duracién total de 12 meses, pudiendo
aportar proyectos o contratos de
distintas duraciones hasta alcanzar los
12 meses esperados.

« Colaboracién en proyectos o
contratos (IC: investigador
colaborador), por una duracion total
de 24 meses, pudiendo aportar
proyectos o contratos de distintas
duraciones hasta alcanzar los 24
meses esperados.

+ 1IP en al menos 1 proyecto
colaborativo con empresas, en una
convocatoria publica de ambito
autonémico o superior.

Este mérito puede ser duplicado, si se aporta
actividad como IP en al menos 2 proyectos
colaborativos con las mismas condiciones.

« Ser miembro (IC) de 3 proyectos con
empresas, en una convocatoria
publica de ambito autonémico,
nacional o internacional.

Los proyectos contabilizados para este mérito no
podran coincidir con los utilizados para justificar el
item anterior.

e Investigador Principal (IP) en contratos de
transferencia, por un importe conjunto de
al menos 50.000 euros.

- Participaciones (IC) en contratos de
transferencia, por un importe conjunto
de al menos 100.000 euros.

Este mérito puede ser duplicado, en el caso de
contratos de transferencia por valor superior a
250.000 euros y con al menos 3 entidades, que no
presenten vinculos de relacién entre ellas. En todo
caso, los méritos aportados en este item no
deberdn coincidir con los aportados en el item
siguiente.

esperados.

« 11IP en al menos 1 proyecto
colaborativo con empresas, en una
convocatoria publica de ambito
autonémico o superior.

+ 3ICs en al menos 3 proyectos
colaborativos con empresas, en una
convocatoria publica de ambito
autonémico o superior.

Cualquiera de los méritos-opciones sefialadas,
podrian ser duplicadas. En todo caso, por este tipo
de méritos (uno, dos o uno duplicado), se
contabilizardn hasta un mdximo de 2 méritos.

Para su verificacién, se adjuntard certificado
emitido por el érgano competente de la
universidad, del hospital o, en su caso, de la
fundacidn responsable que gestione estos recursos.
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3 ICs en al menos 3 proyectos
colaborativos con empresas, en una
convocatoria publica de ambito
autondémico o superior.

- Participacion, en la imparticién de al
menos 3 cursos de formacion en
empresas o administraciones publicas
vinculadas al sector productivo, por un

total de al menos 50 horas, que hayan

Para su verificacién, se adjuntard certificado involucrado al menos a 2 instituciones

emitido por el 6rgano competente de la universidad sin relacién entre ellas y que se hayan

0, en su caso, del hospital. realizado al amparo Art. 83 de laLOU Yy
por un importe total de al menos 25.000
euros.

« Participacién como miembro activo
(segun lo regulado por la Ley de la
Ciencia), en 1 centro tecnoldgico o
instituto tecnolégico, con actividad de
transferencia acreditada y resultados
de la colaboracién constatables, durante
al menos 3 afos.

- Direccién o participacién activay
relevante en, al menos 6 cursos,
jornadas de consulta o seminarios de
transferencia, con objetivos
relacionados directamente con la
formacién académica de
profesionales o en la divulgacién de
conocimientos transferibles en la rama
de Ciencias de la Salud.
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PRESTACIONES DE SERVICIOS AL AMPARO DEL
Art. 83 DE LA LOU. Opciones:
PARA LA CALIFICACION A:
« Contratos de prestacién de servicios
profesionales, para el asesoramiento
o la evaluacién de proyectos o
ensayos interlaboratorios e
intercomparativos, realizados al
amparo del articulo 83 de la LOU, por
un tiempo minimo de 5 afios o por un
importe conjunto de al menos 50.000¢€.
« Contratos de prestacién de servicios
profesionales para actividades de
formacién, en empresas o
instituciones vinculadas al sector
productivo, por un total de al menos 50
horas, en al menos 3 cursos. .

PARA LA CALIFICACION B:

« Contratos de prestacion de servicios,
realizados al amparo del articulo 83 de
la LOU, por un tiempo minimo de 2
afios o por un importe conjunto de al
menos 20.000<€.

« Contratos de prestacién de servicios
profesionales para actividades de
formacién, en empresas o
instituciones vinculadas al sector

PRESTACIONES DE SERVICIOS AL AMPARO DEL
Art. 83 DE LA LOU. Opciones:

« Contratos de prestacion de servicios
profesionales, realizados al amparo
del articulo 83 de la LOU, por un
tiempo minimo de 2 afios o por un
importe conjunto de al menos
20.000€.

« Contratos de prestacion de servicios
profesionales para actividades de
formacién, en empresas o
instituciones vinculadas al sector
productivo, por un total de al menos 50
horas.

Para su verificacion, se adjuntard certificado
emitido por el érgano competente de la
universidad, del hospital o, en su caso, de la
fundacién responsable que gestione estos
recursos.
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productivo, por un total de al menos 50
horas.
Para su verificacion, se adjuntard certificado
emitido por el 6rgano competente de la
universidad o, en su caso, del hospital.

DIRECCION DE CATEDRAS EN COLABORACION
CON EMPRESAS:
o Direccion de 1 catedra de
colaboraciéon con empresas, regulada
por la universidad, durante al menos
4 aiios.

Para su verificacién, se adjuntard certificado
emitido por el érgano competente de la
universidad o, en su caso, del hospital.

DIRECCION DE CATEDRAS EN COLABORACION
CON EMPRESAS:

« Direccion de 1 catedra de
colaboracion con empresas, regulada
por la universidad, durante al menos
4 aios.

Para su verificacidn, se adjuntard certificado
emitido por el érgano competente de la
universidad, del hospital o, en su caso, de la
fundacién responsable que gestione estos
recursos.

TRANSFERENCIA A TRAVES DE LA FORMACION
DE INVESTIGADORES. Opciones:

« 2 contratos con cargo a proyectosy
contratos de |+D+i, durante al menos 1
afio cada uno, a tiempo completoo
su equivalente a tiempo parcial. Este
mérito es computable para el IP. Si la
duracion de cada contrato aportado es
menor a 1 afio, se acumularan los
contratos hasta alcanzar 1 afio de
duracion.

TRANSFERENCIA A TRAVES DE LA FORMACION
DE INVESTIGADORES. Opciones:

« 2 contratos con cargo a proyectos y
contratos de |+D+i, durante al menos 1
afio cada uno, a tiempo completoo
su equivalente a tiempo parcial. Este
mérito es computable para el IP. Si la
duracion de cada contrato aportado es
menor a 1 afio, se acumularan los
contratos hasta alcanzar 1 afio de
duracion.
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« Tesis industriales o empresariales: 1 o Tesis industriales o empresariales: 1

tesis comodirector Ginico o 2 en
codireccion.

tesis comodirector Ginico o 2 en
codireccion.

ENSAYOS CLiINICOS. Opciones: ENSAYOS CLINICOS: ENSAYOS CLiINICOS. Opciones:
« Actividad como Investigador e IP de al menos 4 ensayos « Actividad como Investigador
responsable, en al menos 1 ensayo clinicos, con publicaciones en responsable, en al menos 1 ensayo
clinico, en el que la Universidad o el revistas del primer tercil (T1). clinico, en el que la Universidad o el

Hospital Universitario al que
pertenezca el solicitante, haya
formalizado su participacion,
mediante contrato, convenio u otro
documento con poder vinculante.

PARA LA CALIFICACION A:

« Actividad como Investigador
colaborador, en al menos 5 ensayos
clinicos, en los que la Universidad o el
Hospital Universitario al que
pertenezca el solicitante, haya
formalizado su participacion mediante
contrato, convenio u otro documento
con poder vinculante.

PARA LA CALIFICACION B:

o Actividad como Investigador
colaborador, en al menos 2 ensayos
clinicos, en los que la Universidad o el

Hospital Universitario al que
pertenezca el solicitante, haya
formalizado su participacién, mediante
contrato, convenio u otro documento
con poder vinculante.

« Actividad como Investigador
colaborador, en al menos 2 ensayos
clinicos, en los que la Universidad o el
Hospital Universitario al que
pertenezca el solicitante, haya
formalizado su participacién mediante
contrato, convenio u otro documento
con poder vinculante.

Para su verificacion, se adjuntard certificado
emitido por el érgano competente de la
universidad, del hospital o, en su caso, de la
fundacion responsable que gestione estos
recursos.
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Hospital Universitario al que
pertenezca el solicitante, haya
formalizado su participacién mediante
contrato, convenio u otro documento
con poder vinculante.
Para su verificacion, se adjuntard certificado
emitido por el érgano competente de la
universidad o, en su caso, del hospital.

ACTIVIDADES DE DIVULGACION: realizacién
de actividades de divulgacion y
popularizacién de la ciencia y de difusién del
conocimiento, con evidencias constatables
de calidad, incluyendo publicaciones de
caracter divulgativo, responsabilidad en sitios
de redes sociales de divulgacién de la ciencia,
articulos de opinién o entrevistas y reportajes
en prensa escrita, radio o television,
realizadas en el marco de una instituciéon o de
contratos/convenios/programas, entre
empresas, instituciones y fundaciones.

ACTIVIDADES DE DIVULGACION: realizacién
de actividades de divulgaciony
popularizacién de la ciencia y de difusion del
conocimiento, con evidencias constatables
de calidad, incluyendo publicaciones de
caracter divulgativo, responsabilidad en sitios
de redes sociales de divulgacion de la ciencia,
articulos de opinién o entrevistas y reportajes
en prensa escrita, radio o televisién,
realizadas en el marco de una institucion o de
contratos/convenios/programas, entre
empresas, instituciones y fundaciones.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito
especialmente significativo, relacionado con la
actividad de transferencia que, debidamente
justificado, la Comision pueda considerar
equivalente a los mencionados.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito
especialmente significativo, relacionado con la
actividad de transferencia que, debidamente
justificado, la Comision pueda considerar
equivalente a los mencionados.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito
especialmente significativo, relacionado con la
actividad de transferencia que, debidamente
justificado, la Comision pueda considerar
equivalente a los mencionados.
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ACTIVIDADES PROFESIONALES

Para verificar las actividades profesionales en empresas, instituciones, organismos publicos de investigacion u hospitales, se adjuntard certificado emitido por

cargo u 6rgano competente para ello o informe de vida laboral. En su caso, se adjuntard certificado de concesion de compatibilidad laboral

ACTIVIDADES PROFESIONALES: distintas a
las docentes o investigadoras, desarrolladas
en empresas, instituciones, organismos
publicos de investigacion u hospitales,
demostrables contractualmente. Opciones:
« 3 afos a tiempo completo (TC).
« 6 afos a tiempo parcial (TP).

Este mérito puede ser duplicado, si se tienen 6
afios a TC o 12 afios a TP, triplicado y asi
sucesivamente.

El periodo de especialidad, a través del
programa de Formacién Sanitaria
Especializada: MIR, EIR, FIR, PIR, BIR, RIR y QIR,
se considera en la dimension de Formacién
Académica y no en Actividad profesional.

5 aflos de experiencia profesional, posteriores
al periodo de formacién como especialista a
través del programa de Formacion Sanitaria
Especializada (MIR, EIR, FIR, PIR, BIR, RIRy QIR),
ejercidos en una unidad clinica o servicio, el
cual, durante el periodo de incorporacién
efectiva del solicitante, haya obtenido la
certificacion de acreditacion de calidad por
una agencia externa, debiendo estar vigente

dicha acreditacién en el momento de la solicitud.

ACTIVIDADES PROFESIONALES: distintas a
las docentes o investigadoras, desarrolladas
en empresas, instituciones, organismos
publicos de investigacion u hospitales,
demostrables contractualmente. Opciones:
« 3 afios a tiempo completo (TC).
- 6 afnos a tiempo parcial (TP).

Este mérito puede ser duplicado, si se tienen 6
afios a TC o 12 afios a TP, triplicado y asi
sucesivamente.

El periodo de especialidad, a través del
programa de Formacién Sanitaria
Especializada: MIR, EIR, FIR, PIR, BIR, RIR y QIR,
se considera en la dimensidn de Formacion
Académica y no en Actividad profesional.
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ACTIVIDADES PROFESIONALES

ACTIVIDADES PROFESIONALES EN EL

e 1 contrato como especialista en un EXTRANJERO: distintas a las docentes o
hospital universitario u organismo de investigadoras, desarrolladas en empresas,
salud, durante 3 afios, en centros instituciones, organismos publicos de
extranjeros de reconocido prestigio investigacion u hospitales, demostrables
internacional, en los Gltimos 10 aios. contractualmente. Opciones:

« 2 anos atiempo completo (TC).
- 4 ainos a tiempo parcial (TP).

Este mérito puede ser duplicado, si se tienen 4
afios a TC U 8 afios a TP.

CONTRATOS PROFESIONALES DE APOYO CONTRATOS PROFESIONALES DE APOYO
TECNICO A LA INVESTIGACION, EN GRUPO DE TECNICO ALA INVESTIGACION, EN GRUPO DE
COTIZACION 1, desarrollados en empresas, COTIZACION 1, desarrollados en empresas,
instituciones, organismos publicos de instituciones, organismos publicos de
investigacion u hospitales, demostrables investigacion u hospitales, demostrables
contractualmente. Opciones: contractualmente. Opciones:

« 5afos a tiempo completo (TC). « 5 afos atiempo completo (TC).

« 10 afios a tiempo parcial (TP). « 10 afios a tiempo parcial (TP).

Pertenencia a comités europeos de
caracter sanitario como, por ejemplo, la
Agencia europea del medicamento, etc.

Maxima calificacion en la carrera
profesional hospitalaria, alcanzable segun el
tiempo de pertenencia a la organizacion.
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ACTIVIDADES PROFESIONALES

Premios a la excelencia profesional por
organismos reconocidos, como por ejemplo el
Colegio Oficial de Médicos, etc.

Presidencia de comisiones hospitalarias.

Participacion en comisiones para la mejora de
la practica clinica.

PRESTACIONES DE SERVICIOS. Opciones:

e Prestacion de servicios profesionales,
para el asesoramiento o evaluacién de
proyectos o ensayos interlaboratorios e
intercomparativos, por un tiempo minimo
de 5 afios.

e Prestacion de servicios profesionales para
actividades de formacién, en empresas o
instituciones vinculadas al sector
productivo, por un total de al menos 50
horas.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito
especialmente significativo, relacionado con la
actividad profesional que, debidamente
justificado, la Comisién pueda considerar
equivalente a los mencionados.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito
especialmente significativo, relacionado con la
actividad profesional que, debidamente
justificado, la Comisién pueda considerar
equivalente a los mencionados.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito
especialmente significativo, relacionado con la
actividad profesional que, debidamente
justificado, la Comisién pueda considerar

equivalente a los mencionados.
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PARA ALCANZAR LA CALIFICACION B: al menos 3 méritos relevantes:

BECAS O CONTRATOS PREDOCTORALES: obtenidos en convocatorias publicas competitivas, de ambito autonémico o superior, para la realizacién
de la tesis doctoral:
e 1 beca/contrato con al menos 2 afios de desempefio.

BECAS O CONTRATOS POSTDOCTORALES:
e Obtenidos en convocatorias publicas competitivas, de ambito autonémico o superior: 1 beca/contrato con un minimo de 2 afios de

desempefio.
e Contrato en instituciones académicas extranjeras: 1 contrato con un minimo de 1 afo de desempefio.

PREMIOS EXTRAORDINARIOS: de diplomatura, licenciatura, grado, master o doctorado: 1 premio.

INDICIOS DE CALIDAD DE LA TESIS: doctorado europeo o internacional, mencién de calidad o excelencia del programa de doctorado.

OTROS TITULOS OFICIALES:
e Diplomatura, licenciatura, grado, master o doctorado: 1 titulo adicional a la titulacion exigible para solicitar la acreditacion.
e Eltitulo de Especialista a través del programa de Formacion Sanitaria Especializada: MIR, EIR, FIR, PIR, BIR, RIR y QIR: 1 titulo.

TITULOS PROPIOS:
o De especialista o expertos o de formacién docente: 1 titulo con al menos 200 horas.

o Examen europeo de especializacién: 1 titulo.

OTROS MERITOS: cualquier otro mérito, especialmente significativo de formacién académica que, debidamente justificado, la Comisién pueda
considerar equivalente a los mencionados en este apartado.
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