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MERITOS EVALUABLES PARA LA ACREDITACION NACIONAL PARA EL ACCESO A LOS
CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS: CATEDRA DE UNIVERSIDAD

Rama de conocimiento: D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

D14: Derecho

Derecho Administrativo; Derecho Civil; Derecho Constitucional; Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social; Derecho Eclesids tico del Estado; Derecho Financieroy Tributario; Derecho
Internacional Privado; Derecho Intemacional Publico y Relaciones Internacionales; Derecho Mercantil; Derecho Penal; Derecho Procesal; Derecho Romano; Filosofia del Derecho; Historia del
Derechoyde las Instituciones.

D15: Ciencias Economicas

Métodos Cuantitativos parala Economiayla Empresa; Economia Aplicada; Economia, Sociologiay Politica Agraria; Fundamentos de Analisis Econdmico; Historia e Institucio nes Econdmicas.
D16: Ciencias Empresariales

Comercializacién e Investigacion de Mercados; Economia Financieray Contabilidad; Organizacién de Empresas.

D17. Ciencias de la Educacion

Diddctica de la Expresion Corporal; Didactica de la Expresion Musical; Didactica de la Expresion Pldstica; Didactica de la Le ngua y la Literatura; Didactica de las Matematicas; Didactica de las
Ciencias Experimentales; Didactica de las Ciencias Sociales; Didactica y Organizacidn Escolar; Educacion Fisica y Deportiva; Métodos de Investigacidn y Diagndstico en Educacion; Teoria e
Historia de la Educaciodn.

D18: Ciencias del Comportamiento
Metodologia de las Ciencias del Comportamiento; Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicoldgico; Psicobiologia; Psicologia Basica ; Psicologia Evolutiva y de la Educacidn; Psicologia Social.
D19: Ciencias Sociales

Antropologia Social; Biblioteconomia y Documentacién, Ciencia Politicay de la Administraciéon; ComunicaciéonAudiovisual y Publicidad; Filosofia Moral; Historia del Pensamiento y de los
Movimientos Socialesy Politicos; Periodismo; Sociologia; Trabajo Social y Servicios Sociales.
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

CATEDRA DE UNIVERSIDAD

INVESTIGACION: Calificacion A

Para alcanzar la calificacién A en Investigacion serd necesario acreditar la totalidad de los méritos obligatorios y especificos requeridos. Esta calificacion
también podra obtenerse acreditandoal menos el 80% de los méritos obligatorios mas el nimero de méritos especificos y complementarios solicitados.

D14

Derecho

D15 Ciencias Econdmicas
D16 Ciencias Empresariales

Méritos obligatorios

D17
Ciencias de la

D18
Ciencias del

D19
Ciencias Sociales

Identificacion de las 4 aportaciones mas
relevantes, a juicio del solicitante, ensu
trayectoria cientifica. Se debera
argumentar su relevancia en el
desarrollo de la mismay, en su caso, el
impacto social de su contribucion.
Cuando se trate de publicaciones, se
deberdn aportar indicios de calidad, asi
como concretar su participacion en la
investigacion cuando haya coautorfa. La
Comisién evaluara la calidad e impacto
de este trabajo enel drea de
especializacion.

Presentacion de las 4 aportaciones mas
relevantes, a juicio del solicitante, en su
trayectoria cientifica. Se debera
argumentar su relevancia en el
desarrollo de la mismay, ensu caso, el
impacto social de su contribucion.
Cuando se trate de publicaciones, se
deberdn aportar indicios de calidad, asi
como concretar su participacién en la
investigacion cuando haya coautoria. La
Comisién evaluara la calidad e impacto
de este trabajo enel drea de
especializacion.

Educacién
Presentacion por cada solicitante de las
4 aportaciones que estime mas
relevantes en su trayectoria cientifica.
Se deberd argumentar su relevancia en
el desarrollo de la mismay, en su caso,
el impacto social de su contribucion.
Cuando se trate de publicaciones, se
deberdn aportar indicios de calidad, asi
como concretar su participacion enla
investigacion cuando haya coautorfa. La
Comisién evaluara la calidad e impacto
de este trabajo enel drea de
especializacion.

Comportamiento
Presentacidn por cada solicitante de las
4 aportaciones que estime mas
relevantes en su trayectoria cientifica.
Se deberd argumentar su relevancia en
el desarrollo de la mismay, en su caso,
el impacto social de su contribucion.
Cuando se trate de publicaciones, se
deberdn aportar indicios de calidad, asi
como concretar su participacion en la
investigacion cuando haya coautoria. La
Comisién evaluara la calidad e impacto
de este trabajo enel drea de
especializacion.

Presentacion de las 4 aportaciones mas
relevantes, a juicio del solicitante, en su
trayectoria cientifica. Se debera
argumentar su relevancia en el
desarrollo de la mismay, ensu caso, el
impacto social de su contribucion.
Cuando se trate de publicaciones, se
deberan aportar indicios de calidad, asi
como concretar su participacion en la
investigacién cuando haya coautoria. La
Comisién evaluara la calidad e impacto
de este trabajo enel drea de
especializacion.

El solicitante deberd reunir, al menos, el
nimero de contribuciones que se
indican (1):

6 monografias,
20 capitulos de libro y

20 articulos.

El nimero de publicaciones requeridas
en cada formato podrd ser modulado
por la Comision en funcién de la calidad
sobresaliente de las presentadas.

El solicitante debera aportar un minimo
de 16 articulos en revistas del JCR
(Sciences Citation Index o Social
Sciences Citation Index) en el primer
cuartil por indice de impacto (2).

Con caracter general, el solicitante
deberd aportar un minimo de 24
publicaciones de calidad en su drea de
conocimiento (3).

En el caso especifico de solicitantes del
area de Educacion Fisica y Deportiva
cuyo perfil investigador esté focalizado
en aspectos psicoldgicos, biomédicos o
biomecanicos de la actividad fisica y el
entrenamiento deportivo, el solicitante
deberd aportar un minimo de 48
publicaciones de calidad (4).

El solicitante debera aportar un minimo
de 60 articulos en revistas indexadas en
el Journal Citation Report (JCR). De
ellos, al menos:

-30tendrdn que corresponder a
revistas situadas en el primer cuartil de
la categoria.

- 40 con primera firma o autoria de
correspondencia para articulos de mas
de cuatro autores (5).

El solicitante debera aportar un minimo
de 50 publicaciones (articulos
indexados o no, libros y capitulos de
libros), de las cuales, al menos, 30
deberan ser articulos de revistas (6).
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Méritos especificos

D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

CATEDRA DE UNIVERSIDAD

INVESTIGACION: Calificacién A

Se valorara una carrera cientifica consolidada, asi como méritos que avalen una trayectoria de liderazgo académico afianzado, con reconocimiento externo a la institucion a la que se hallen adscritos.

D14

Derecho

D15 Ciencias Econdmicas
D16 Ciencias Empresariales

D17
Ciencias de la

D18
Ciencias del

D19
Ciencias Sociales

Se deberan aportar al menos 3 méritos
repartidos en 3 de las categorias
siguientes:

Es preciso que las aportaciones se
puedan considerar excepcionales. A
titulo orientativo, se consideraran
excepcionales si superan en un 80% los
méritos exigibles para la calificacion B
de Catedratico.

Educacion
Se deberan aportar al menos 7 de

entre los méritos siguientes:

Comportamiento
Se deberan aportar al menos 9 de
entre los méritos siguientes:

Se deberan aportar méritos
relacionados con la Capacidad de
Liderazgo y/o el Reconocimiento
Académico. Seran necesarios 7
méritos.

IP de proyectos competitivos
internacionales, de proyectos del Plan
Nacional de I+D+i o equivalente en el
ambito autondmico. La duracion sera
de, al menos, tres afios. Se valorara
especialmente que el IP sea Unico.
También se solicita resultados
contrastables (tesis doctorales,
publicaciones en formato de libros,
articulos y capitulos de editoriales de
calidad).

IP de al menos 2 proyectos del Plan
Nacional de I+D+idurante un tiempo no
inferior a 6 afios o bien de uno de los
grupos participantes en un proyecto
europeo con un tiempo no inferior a
tres afios. La Comision valorara los
resultados del proyecto o proyectos.

IP de, al menos, 2 proyectos europeos
de I+D+i, o bien en 6 del Plan Nacional
de [+D+i 0 en 6 como participante en un
proyecto europeo (hasta 3 méritos).

IP de proyectos del Plan Nacional de
+D+i con resultados contrastables (tesis
doctorales, publicaciones en revistas de
nivel 102 y enlibros de calidad
constatable), al menos durante 6 afios
en conjunto.

IP o coordinador nacional de un
proyecto internacional competitivo.

Direccion o IP de un grupo de
investigacion consolidado y activo, con
produccion relevante, reconocido por
una agencia autonémica o universidad.

Direccién o IP de un grupo de
investigacion consolidado y activo con
produccion relevante durante al menos
cinco afios. La Comision valorara su
relevancia.

Direccion o IP de un grupo de
investigacion consolidado y activo, con
produccién relevante durante al menos
cinco afios y con reconocimiento oficial
de la Universidad y/o Comunidad
Auténoma (hasta 1 mérito).

IP de un grupo de investigacion
consolidado y activo, con produccién
relevante, reconocido por una agencia
autondmica o universidad. La Comision
valorara su relevancia.

IP de proyectos de investigacion
competitivos, de caracter plurianual y
financiados por instituciones y
entidades publicas y/o privadas
externas al ambito universitario, con
resultados contrastables (tesis
doctorales, publicaciones en revistas de
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

CATEDRA DE UNIVERSIDAD

INVESTIGACION: Calificacién A

nivel 102 y enlibros de calidad
reconocida), al menos durante 6 afios
en conjunto.

Direccion de tesis doctorales. Se
valoraran los resultados de las tesis
doctorales dirigidas en forma de
publicaciones y otros indicios de
calidad.

Esta aportacion no se alegara como
mérito de investigacion en el caso de
ser incluido como mérito docente.

Direccion de tesis doctorales. Se
valoraran los resultados de las tesis
doctorales dirigidas en forma de
publicaciones JCR y otros indicios de
calidad.

Esta aportacion no se alegara como
mérito de investigacion en el caso de
ser incluido como mérito docente.

Direccion de, al menos, 4 tesis
doctorales en direccién Unica o en
codireccion. En codirecciones se
aplicara un factor de correccién 1/N
(siendo N el nimero de codirectores)
(hasta 3 méritos).

Esta aportacién no se alegara como
mérito de investigacion en el caso de
ser incluido como mérito docente.

Direccién de al menos 6 tesis doctorales
que hayan dado lugar a la publicacién
de monografias en editoriales
relevantes del drea cientifica y/o
publicaciones en revistas del nivel 10 2.

Esta aportacion no se alegara como
mérito de investigacion en el caso de
ser incluido como mérito docente.

Direccion de tesis doctorales que hayan
dado lugar a premios nacionales o
internacionales reconocidos.

Direccion de tesis doctorales que hayan
dado lugar a premios nacionales o
internacionales reconocidos.

Direccion de tesis doctorales que hayan
dado lugar a premios nacionales o
internacionales otorgados por
organismos o sociedades cientificas de
reconocido prestigio (hasta 1 mérito).

Direccion de tesis doctorales que hayan
dado lugar a premios nacionales o
internacionales reconocidos, o a
premios extraordinarios de doctorado.

Direccion de proyectos del Consejo
Europeo de Investigacion (Starting
Grant, Advanced Grant, Consolidator
Grant, Synergy Grant, etc.) u otros de
analoga relevancia internacional (hasta
3 méritos).

Direccion de proyectos del Consejo
Europeo de Investigacion (ERC, ERC-
Starting Grant, ...) u otros de analoga
relevancia internacional.

Presidencia de comités cientificos o
académicos de congresos de prestigio
internacional y nacional, con indicios
objetivos de calidad.

Presidente del comité cientifico u
organizador principal de congresos
nacionales e internacionales de
relevancia acreditada. La Comisién
valorara tal relevancia (hasta 1 mérito).

Presidente del comité cientifico u
organizador principal de 1 congreso
internacional o2 nacionales de
relevancia reconocida.

Pertenencia al comité cientifico de 3
congresos de relevancia nacionales o
internacionales en los ultimos seis afios.

Pertenencia al comité cientifico de 3
congresos internacionales de relevancia
reconocida durante los Gltimos diez
afos (hasta 1 mérito).

Pertenencia a comités cientificos o
académicos internacionales, al menos
durante tres afos.
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

CATEDRA DE UNIVERSIDAD

INVESTIGACION: Calificacién A

Participacion destacada como ponente
en congresos de prestigio internacional
o nacional.

Conferencias plenarias en al menos 2
congresos organizados por sociedades
cientificas relevantes del campo de
Educacion, de ambito nacional o
internacional, en los ultimos diez afios.
La Comision valorara esa relevancia.

Haber impartido al menos 1
conferencia magistral, en sesion
plenaria, en congresos internacionales
de prestigio celebrados en los ultimos
diez afios, o haber impartido 3
conferencias paralelas en congresos
internacionales o nacionales diferentes
de prestigio, celebrados en los ultimos
diez afios (hasta 2 méritos).

Presidencia de sesiones plenarias en
congresos internacionales de relevancia
reconocida.

Presidencia de sesiones plenarias en, al
menos, 3 congresos internacionales o 5
nacionales que dispongan de un comité
cientifico de relevancia reconocida.

Edicion o coordinacién de, dos o mas,
obras colectivas o compilaciones
resultados de investigacion, publicadas
por editoriales de prestigio, en
posiciones preferentes de SPI, con sello
CEA u otros indicadores de calidad.

Coordinacién de monograficos en
revistas cientificas de niveles 1 (al
menos 1)y 2 (al menos 2).

Dirigir durante al menos dos afios
consejos editoriales o de redaccion de
revistas de relevancia enla
correspondiente area de conocimiento.

Ser editor de revistas indexadas en el
JCR durante al menos dos afios de
forma ininterrumpida.

Ser editor jefe o editor asociado de
revistas indexadas en el JCR durante al
menos dos afios de forma
ininterrumpida (hasta 1 mérito).

Direccion o edicién de revistas
indexadas en bases de datos de
prestigio (de los niveles 1y 2) durante
al menos tres afios de forma
ininterrumpida.

Formar parte, durante al menos dos
afios, de consejos editoriales o de
redaccién de revistas de relevancia en
la correspondiente darea de
conocimiento, debiéndose acreditar
qué funciones concretas se han
desempefiado o desempefian. La mera
pertenencia al consejo no es un indicio
de calidad suficiente.

Pertenencia al consejo editorial de
revistas indexadas en JCR, al menos
durante cinco afios, o haber sido editor
invitado de volumenes especiales en
algunas de tales revistas.

Pertenecer al consejo editorial de
revistas cientificas nacionales e
internacionales indexadas en JCR
durante al menos cuatro afios o haber
sido editor invitado de volimenes
especiales en alguna de tales revistas
(hasta 1 mérito).

Pertenencia a comités editoriales de
revistas del nivel 1 o0 2, al menos
durante dos afios.
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

CATEDRA DE UNIVERSIDAD

INVESTIGACION: Calificacién A

Direccién de coleccion de libros en
editoriales de prestigio (SPI, CEA o
equivalente) o editoriales universitarias
en posiciones relevantes. La comision
analizara su pertinencia.

Direccion de coleccion de libros en
editoriales de prestigio (SPI, CEA o
equivalente) o editoriales universitarias
en posiciones relevantes. La comision
analizara su pertinencia.

Direcciéon de catedras institucionales,
institutos interuniversitarios o
estructuras académicas equivalentes,
de reconocido prestigio, que no estén
incluidos en los méritos de Gestidn.

Participacion regular en proyectos o
redes internacionales.

Colaboracién regular con centros de
investigacién de prestigio internacional
y que hayan dado lugar a publicaciones
relevantes en revistas JCR. Acreditacion
de 10 publicaciones en el primer cuartil
JCR en colaboracién con investigadores
internacionales (hasta 1 mérito).

Indice H en la Web of Science (WoS)
igual o superior a 20 (hasta 1 mérito).

Alto indice Hy elevado nimero de citas
en GS, Publons (Clarivate) o SCOPUS,
segun el drea de conocimiento o
especializacion de los solicitantes.

Miembro de tribunales o comités de
tesis doctorales o acceso a plazas
docentes en centros extranjeros de
prestigio, o intervenir como external
examinator en tesis presentadas en
universidades extranjeras prestigiosas.

Miembro de tribunales o comités de
tesis doctorales o acceso a plazas
docentes en centros extranjeros de
prestigio, o intervenir como external
examinator en tesis presentadas en
universidades extranjeras prestigiosas
(al menos en tres tesis).

Miembro de tribunales de tesis o de
plazas de profesorado en universidades
extranjeras de reconocida relevancia, o
participacién como external examinator
en tesis defendidas en universidades
extranjeras de reconocida relevancia (al
menos en 4 tesis). La Comision valorara
la relevancia de esas instituciones
(hasta 1 mérito).

Miembro de tribunales o comités de
tesis doctorales o plazas estables de
profesores en centros internacionales
relevantes. La Comision valorard su
relevancia.

Haber realizado una estancia Unica de
investigacién de al menos 6 meses en
centros de prestigio internacional en el
ambito de la Educacién. Se valoraran

Haber realizado una estancia de
investigacion de al menos 12 meses o
dos estancias de 6 meses cada una en
centros de prestigio internacional ensu

Movilidad superior a 6 meses en los
ultimos diez afios con estancia en
centros relevantes. La Comision
valorara esa relevancia.
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

CATEDRA DE UNIVERSIDAD

INVESTIGACION: Calificacién A

también varias estancias con duracion
minima de cuatro semanas que
acumuladas sumen seis 0 mas meses.
La Comision valorara las becas oayudas
a la movilidad recibida.

especialidad. Deberan especificarse
resultados de la estancia en forma de
publicaciones JCR o bien retorno
tedrico o técnico relevante para la
trayectoria cientifica posterior (hasta 3
méritos).

Actividad de evaluacidn cientifica y
académica amplia y continuada en el
tiempo en agencias nacionales e
internacionales de evaluacion y
acreditacién de la actividad
investigadora.

Actividades de evaluacion cientifica y
académica amplia y continuada en
agencias nacionales e internacionales
de evaluacion y acreditacion de la
actividad investigadora.

Actividad regular, no ocasional, de
evaluacion para instituciones u
organismos cientificos o académicos
internacionales de relevancia durante al
menos dos afios o convocatorias, o
haber llevado a cabo actividades de
evaluacion cientifica en revistas JCR (Q1
0 Q2) durante un periodo continuado
de al menos seis afios (hasta 2 méritos).

Premios o reconocimientos
internacionales o nacionales de
relevancia acreditada.

Premios o reconocimientos a la
actividad investigadora otorgados por
instituciones académicas o culturales de
relevancia. La Comision valorara esa
relevancia.

Premios o reconocimientos a la
actividad investigadora otorgados por
instituciones académicas, cientificas,
profesionales, institucionales o
culturales de relevancia, teniendo en
cuenta también el alcance de la
convocatoria (hasta 1 mérito).

Premios internacionales o nacionales de
investigacion reconocidos.

Tener reconocidos al menos 3 tramos
de investigaciéon evaluados por CNEAI
de acuerdo con el RD 1086/89, estando
el ultimo en vigor.

Tener reconocidos al menos 3 tramos
de investigacién evaluados por CNEAI
de acuerdo con el RD 1086/89, estando
el dltimo en vigor.

Tener reconocidos 3 tramos de
investigacion evaluados por CNEAI,
estando el Ultimo en vigor (1 mérito).
En el caso de presentar 4 tramos o mas
se contabilizaran 2 méritos.

Tener reconocidos al menos 3 tramos
de investigacion evaluados por CNEAI
de acuerdo con el RD 1086/89, estando
el ultimo en vigor.

Pertenencia a laJunta Directiva de una
sociedad cientifica o académica
relevante propia de las areas de
Educacién o afines, de ambito nacional
o internacional, durante un periodo de
almenos tres afios.

Dirigir una Sociedad Cientifica de
ambito internacional durante al menos
dos afios, o formar parte suJunta
Directiva durante al menos cuatro afios
La comision valorara la relevancia y el
prestigio de la sociedad (hasta 1
mérito).

Presidencia de asociaciones y
sociedades cientificas con fines
investigadores y actividad relevante.

Autoria de mas de 40 contribuciones
cientificas en forma de articulos,
adicionales a los contabilizados como
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

CATEDRA DE UNIVERSIDAD

INVESTIGACION: Calificacién A

méritos obligatorios, publicados en
revistas indexadas enel
correspondiente campo cientifico JCR,
de los cuales, al menos 20, deberan
estar comprendidas en el primer cuartil
(JCR) (hasta 1 mérito).

Direccion de al menos 1 contrato FPI o
FPU

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comisién pueda
considerar equivalentes.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comisién pueda
considerar equivalentes.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comision pueda
considerar equivalentes.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comision pueda
considerar equivalentes.

D14

Derecho

D15 Ciencias Econdmicas
D16 Ciencias Empresariales

Méritos complementarios

D17
Ciencias de la

D18
Ciencias del

D19
Ciencias Sociales

Se requeriran al menos 10 méritos
complementarios encuadrables en, al
menos, 4 categorias de las enumeradas
a continuacion.

Elnimero de méritos puede ser
superior a la unidad en cada categoria.

Es preciso que las aportaciones se
puedan considerar excepcionales. A
titulo orientativo, se consideraran
excepcionales si superan en un 80% los
méritos exigibles para la calificacion B
de Catedratico.

Educacion
Se requeriran al menos 5 méritos de
entre los siguientes:

Comportamiento
Se requeriran al menos 15 méritos de
entre los siguientes:

Se requeriran al menos 7 méritos de
entre los siguientes:

Publicacion de 10 articulos en revistas
del JCR del primer decil de acuerdo con
el indice de impacto (hasta 1 mérito).

Numero elevado de citas recibidas
especialmente de trabajos resultantes
de proyectos. Al menos, 20
publicaciones en indice i10

Al menos 1 articulo con 30 citas o mas
(eliminando autocitas) (hasta 1 mérito).

Indice h en la Web of Science (WoS)
igual o superior a 15. Este mérito sélo
se otorga si no ha sido valorado como
mérito especifico (hasta 1 mérito).
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

CATEDRA DE UNIVERSIDAD

INVESTIGACION: Calificacién A

Articulos, libros y capitulos de libro
adicionales a los presentados como
méritos obligatorios. En el caso de los
libros y capitulos de libros, se valoraran
preferentemente los aparecidos en
editoriales de calidad contrastada.

Articulos, libros y capitulos de libro
adicionales a los presentados como
méritos obligatorios. En el caso de los
libros y capitulos de libros, se valoraran
preferentemente los aparecidos en
editoriales de calidad contrastada, en
particular con posiciones preferentes
(primer cuartil) de Scholarly Publishers
Indicators (SPI), colecciones
universitarias con sello CEA o
equivalentes.

Libros y capitulos de libro con
resultados de investigacion publicados
en editoriales del primer cuartil de
Scholarly Publishers Indicators (SPI-
EXPANDED). Se tendra en cuenta el
numero de autores y la extension de
estos (1 mérito por cada libro de
autoria o 3 aportaciones enforma de
capitulo de libro) (hasta 2 méritos).

Libros, capitulos de libro y articulos de
los niveles 1 y 2 adicionales a los
presentados como méritos obligatorios
en un numero significativo a juicio de la
comision.

Direccién de tesis adicionales a las
requeridas como méritos especificos de
investigacion con resultados en forma
de publicaciones JCR. Se considerara 1
mérito por tesis en direccidén Unica o
fraccién segun numero de directores.
(hasta 3 méritos).

Direccion 4 tesis doctorales adicionales
a las requeridas como méritos
especificos que hayan dado lugar a
publicaciones en revistas del nivel 10 2.

Participacion destacada en congresos o
jornadas, internacionales o nacionales,
con indicios objetivos de calidad
(seleccién de propuestas,
internacionalizacién, periodicidad,
editorial de las actas, etc.).
Organizacién no vinculada a la
institucién académica del solicitante.

Autoria -preferiblemente Unica- de, al
menos, 8 comunicaciones en congresos
y jornadas, internacionales o nacionales
con indicios objetivos de calidad (1
meérito). Duplicar el nimero sumara un
mérito adicional y asi sucesivamente.

Contribuciones presentadas a
congresos relevantes del ambito de
Educacién. La Comision valorara esa
relevancia.

Participacion en congresos de
relevancia (en funcién de caracter
internacional, entidad convocante,
composicién de comité cientifico y de
organizacion, etc.), figurando como
firmante de referencia en posters y
comunicaciones. Cada 20 congresos
supondran 1 mérito (hasta 2 méritos).

Presentacion de una comunicacion,
pdster o ponencia en, al menos, 8
congresos internacionales, con comité
cientifico de la misma naturaleza (al
menos 3 celebrados fuera de Espafia),
organizados todos ellos por
asociaciones de referencia en el area
correspondiente.

Presentacion de una comunicacion,
pdster o ponencia en, al menos, 15
congresos nacionales, con comité
cientifico de la misma naturaleza,
organizados todos ellos por
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INVESTIGACION: Calificacién A

asociaciones de referencia en el area
correspondiente.

Haber impartido seminarios o
conferencias invitadas impartidos en
centros de prestigio internacional.

Haber impartido 3 seminarios o
conferencias invitadas impartidos en
centros de prestigio internacional
(hasta 1 mérito).

Miembro a tiempo completo del equipo
investigador de proyectos
internacionales, del Plan Nacional o
equivalentes autonémicos, de, al
menos, 2 afios de duracién y con
resultados verificables (publicaciones,
transferencia...). Entodo caso, la
adjudicacién del proyecto ha debido ser
fruto de procedimientos competitivos.

Haber participado como miembro del

equipo investigador en 5 proyectos de
convocatoria publica competitiva, 2 de
los cuales deben corresponder al plan

nacional o convocatorias europeas. Al
menos, 1 de ellos en los ultimos cinco

afios.

Participacién en proyectos de
investigacién, obtenidos en
convocatorias publicas competitivas
con resultados constatables. 1 mérito
por cuatro afios en proyecto europeo,
seis afios en convocatorias del Plan

Nacional de I+D+l, nueve afios en CCAA.

En caso de solapamiento en el tiempo
de 2 o mas proyectos, se valorara como
maximo una dedicacién a tiempo
completo por afio (hasta 3 méritos).

Participacion en, al menos, 4 proyectos
de investigacion competitivos, de los
cuales un minimo de 2 deberd serde
ambito nacional (del Plan Nacional de
|+D+i), europeo (Horizonte 2020 o
similar) o internacional.

Participacion a tiempo completo en un
proyecto de investigacién competitivo
de dmbito nacional, europeo o
internacional en el momento de hacer
la solicitud.

Haber obtenido un contrato en
Programas Nacionales (Ramén y Cajal,
Juan de la Cierva, etc.), Internacionales
(Marie Curie, etc.) o equivalentes en
convocatoria competitiva.

IP de, al menos, 3 proyectos de
investigacion con convocatoria publica
y competitiva de programas
autondémicos.

IP de 1 proyecto de investigacion
adicional a los aportados en méritos
especificos.

Direccién/codireccion de proyectos
internacionales de especial relevancia
(ERC Starting grant, Advanced,
Consolidator, oequivalente) u otros
nacionales de andloga relevancia (Plan
Nacional de I+D+i) adicionales a los

IP de 2 proyectos de investigacion
adicionales a los aportados en méritos
especificos.

ANECA - Programa Academia

19/12/201¢




D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

CATEDRA DE UNIVERSIDAD

INVESTIGACION: Calificacién A

requeridos como méritos especificos
(hasta 1 mérito).

Miembro de equipo investigador de
contratos de investigacion con indicios
objetivos de calidad (entidad, duracidn,
etc.), que no sean de orientacion
aplicada (dirigida a la resolucion de un
especifico problema juridico que afecta
a la parte contratante) y con resultados
verificables (publicaciones,
transferencia...). La Comisién valorard la
calidad de este mérito.

Estancias predoctorales y
postdoctorales de movilidad encentros
de prestigio de, al menos, nueve
meses, de modo continuado 03
estancias de tres meses consecutivos.
Deberan especificarse resultados
(publicaciones u otros) acreditativos de
que las estancias han sido provechosas
para la Investigacion.

Estancias de investigacion, distintas de
las que pudieran haberse alegadoen el
apartado de méritos especificos, en
centros de prestigio internacional enla
especialidad del solicitante, con
duracién no inferior a cuatro semanas
cada una. La Comision valorard el
prestigio e idoneidad del centro
receptor.

Estancias de investigacion, distintas de
los que pudieran haberse alegado enel
apartado de méritos especificos, en
centros de prestigio internacional enla
especialidad del solicitante, con
duracién no inferior a cuatro semanas
cada una y que deberadn suponer en
conjunto no menos de seis meses. La
Comisién valorara el prestigio e
idoneidad del centro receptor (hasta 3
méritos).

Haber realizado un minimo de doce
meses de estancias postdoctorales
(distintas de las que pudieran haberse
alegado en el apartado de méritos
especificos) en centros de prestigio y de
ellos, al menos, seis meses en uno
extranjero, bien continuados o con
estancias sucesivas de, al menos, cuatro
semanasy, preferentemente, sin
repetir mas de dos veces en el mismo
centro. Se aportardn en todos los casos
resultados de las mismas. La Comision
valorara la relevancia del centro
receptor.

Pertenencia a consejos editoriales de
revistas indexadas en JCR durante al
menos dos afios y que no coincidan con
las que pudieran haberse alegadoen el
apartado de méritos especificos (hasta
1 mérito).

Pertenencia a consejos editoriales o de
redaccidn en revistas de nivel 10 2
durante, al menos, 3 afios.

Pertenencia a consejos editoriales o de
redacciéon de, al menos, 1 coleccion de
libros incluida en posiciones
preferentes (primer cuartil) deScholarly
Publishers Indicators (SPI), colecciones
universitarias con sello CEA o
equivalentes (durante un minimo de
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CATEDRA DE UNIVERSIDAD

INVESTIGACION: Calificacién A

tres afios).

Editor/Editor asociado de una revista
indexada en JCR distinta de la que
pudiera haberse alegado en el apartado
de méritos especificos por un periodo
minimo de dos afios, o de una revista
APA sin factor de impacto durante un
periodo de cuatro (hasta 1 mérito).

Pertenencia al comité cientifico de, al
menos, 2 congresos internacionales
distintos de los que pudieran haberse
alegado en el apartado de méritos
especificos y organizados por
sociedades cientificas reconocidas
(hasta 1 mérito).

Pertenencia a comités cientificos o
académicos nacionales o
internacionales, al menos, durante tres
anos.

Presidencia del comité cientifico de un
congreso internacional de relevancia
reconocida distinto de los que
pudieran haberse alegado en el
apartado de méritos especificos (hasta
1 mérito).

Actividad regular y continuada de
evaluacion de proyectos en
convocatorias competitivas durante al
menos tres afios (hasta 1 mérito).

Actividad regular de evaluacion de
articulos para revistas indexadas o de
evaluacion de proyectos en
convocatorias publicas nacionales o
internacionales, con indicacion de
ndmero v titulo.

Actividades de evaluacion cientifica,
bien en revistas relevantes (posiciones
Q1ly Q2enlJCR/SIR).

Actividad regular de evaluacion de
originales para revistas JCR, adicional a
la que puede haberse presentado como
mérito especifico. Un mérito por
participacion en 3 revistas diferentes o
en 2 sise trata de revistas con
continuidad estable en el primer cuartil
de su categoria (hasta 1 mérito).

Actividades de evaluacion cientifica,
bien en revistas relevantes (posiciones
destacadas enniveles 1y 2),
colecciones de libros, agencias
nacionales o internacionales de
acreditacion y evaluacion en programas
competitivos, etc. (al menos dos afios).

Premios nacionales e internacionales de
investigacion reconocidos. Este mérito
se valorara siempre que no haya sido
tenido en cuenta como mérito

Premios nacionales e internacionales de
investigacion reconocidos. Este mérito
se valorara siempre que no haya sido
tenido en cuenta como mérito

Premios nacionales e internacionales de
investigacion reconocidos. Este mérito
se valorard siempre que no haya sido
tenido en cuenta como mérito

Premios nacionales e internacionales de
investigacion reconocidos. Este mérito
se valorard siempre que no haya sido
tenido en cuenta como mérito
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CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién A

especifico. especifico.

especifico (hasta 1 mérito).

especifico.

Publicacion de notas criticas o réplicas,
editoriales, cartas cientificas, etc. en
revistas JCR Q1 0 Q2 (hasta 1 mérito).

IP de redes tematicas (coordinar la red
y ejecutar el gasto) (hasta 1 mérito).

Participacion regular en proyectos o
redes nacionales.

Miembro de tribunales o comités de
tesis doctorales o plazas estables de
profesorado en centros nacionales
relevantes. La Comisién valorara su
relevancia y sunimero minimo.

Cada mérito de Liderazgo y
Reconocimiento que no se haya
considerado dentro del minimo
necesario en el apartado de méritos
especificos sera valorado como
complementario.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comision pueda
considerar equivalentes.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comision pueda
considerar equivalentes.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comision pueda
considerar equivalentes.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comision pueda
considerar equivalentes.

D14.Derecho
(1). Los siguientes indicios de calidad tienen que estar presentes al menos en el 75% de las aportaciones:

- Revistas de categoria relevante.

- Revistas o editoriales internacionales.

- Autoria Unica, salvo que lo justifique la materia.

- Regularidad en la publicacion y aportaciones de los 10 ultimos afios
- Indicios objetivos (citas, premios, etc.)
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INVESTIGACION: Calificacién A

AINE C A

D15. Ciencias Econdmicas y D16. Ciencias Empresariales

(2). Se consideraran para su valoraciéon dos niveles de revistas: nivel 1 (indexadas en los cuartiles Q1 y Q2 del JCR) y nivel 2 (incluidas en los cuartiles Q3 y Q4 del JCR o Q1 del SJR). La Comision podra ponderar el
nuimero de autores, y en su caso el orden de firma, a efectos de contabilizar el nimero de publicaciones. Se tendra también en cuenta la posicién de la revista en los rankings, asi como su situacién en el
correspondiente cuartil o decil, el nimero de citas recibido, el indice de impacto del afio de publicacion y el més frecuente en una ventana centrada de cinco afios. Se considerara cualquier categoria de JCR, bien sea
en Sciences Citation Index o en Social Sciences Citation Index.

D17. Ciencias de la Educacion
(3). CRITERIOS GENERICOS PARA LAS AREAS DE EDUCACION

De las 24 publicaciones exigidas, al menos,
a) 4 serdan articulos en revista indexada en JCR (Q1),
b)  6seran articulos indexados enJCR/SIR (Q1lo0Q2)y

) 2 seran o monografias de autoria Unica publicadas en editoriales en SPI-Educacién (Q1 indice nacional o Q1-Q2 internacional), oarticulos en JCR/SJR (Q1l o Q2).
d) Las 12 publicaciones restantes podran ser articulos en otros cuartiles de las bases JCR, SJR y Q1-Q2 del ranking de revistas con sellos de calidad FECYT. Entre estas 12 Ultimas publicaciones, la Comision

también podrd contemplar y valorar capitulos de libros en editoriales en posiciones preferentes en SPI-Educacién (Q1 indice nacional o Q1-Q2 internacional), o en editoriales con el sello de calidad
académica CEA.

Con respecto a estas publicaciones se valorara igualmente:

a) Almenos 8 de las 24 publicaciones deben estar vinculadas a tesis doctorales dirigidas por el candidato, o con estancias posdoctorales en centros de investigacion distintos del centro y grupo con el que se
haya realizado el doctorado, o a resultados de proyectos de investigacion obtenidos en convocatorias publicas competitivas, con evaluacion externa.

b)  Las publicaciones no responderan a una recension, comunicacion o abstract en las actas de congresos editadas en libros o revistas como proceedings.
c) El nimero de autores por publicacion, estimandose como principio general no mas de 4. Excepcionalmente, un nimero de autores mayor deberd estar justificado por el tema, complejidad y extension de

la aportacion. Un numero desproporcionado de autores podrd reducir la calificacion asignada a una aportacion. En todo caso, el solicitante debera justificar su contribucién a cada una de las aportaciones
en coautoria.

d) Elindice deimpacto del afio de la publicaciéon oinmediato con una ventana de 5 afios.

(4). CRITERIOS PARA EL AREA DE EDUCACION FiSICA Y DEPORTIVA (perfil investigador focalizado en aspectos psicoldgicos, biomédicos y biomecanicos de la actividad fisica y el entrenamiento deportivo)
De las 48 publicaciones exigidas, al menos, 24 deben serarticulos publicados en revistas indexadas enJCR:

a) 12 estaran incluidas en revistas Q1ly 11 en revistas Q1 o Q2.
b) Las restantes publicaciones podrdn estaren otros cuartiles del JCR o en posiciones relevantes del SJR (Q1 o Q2).

De estas publicaciones, al menos:

. 16 con autoria preferente (primer o Gltimo autor, o autor de referencia), perteneciendo al menos 5 articulos al JCR (Q1-Q2).
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AINE C A

. 12 relacionadas con resultados de proyectos de investigacion obtenidos en convocatorias publicas competitivas, con evaluacion externa.
. 12 relacionadas con tesis doctorales dirigidas o codirigidas por el candidato.

Con respecto a estas publicaciones se valorara igualmente:

Las publicaciones no responderan a una recension, comunicacién o abstract en las actas de congresos editadas en libros o revistas como proceedings.

El nimero de autores por publicacién, estimandose como principio general no mas de 4. Excepcionalmente, un nimero de autores mayor deberd estar justificado por el tema, complejidad y extension de
la aportaciéon. Un nimero desproporcionado de autores podra reducir la calificacion asignada a una aportacién. En todo caso, el solicitante debera justificar su contribucion a cada una de las aportaciones
en coautoria.

Elindice de impacto del afio de la publicaciéon oinmediato con una ventana de 5 afios.

Los solicitantes del drea de Educacion Fisica y Deportiva que acrediten una trayectoria académica y profesional con un marcado perfil en Ciencias Sociales (Educacion, Historia, Sociologia, Gestion) seran
evaluados con los criterios genéricos del area de Ciencias de la Educacion.

D18.Ciencias del Comportamiento

(5) Se valorara la posicion de la revista en los rankings, asi como su situacién en el correspondiente cuartil, el nimero de citas recibido y la aportacidn del solicitante al trabajo y naturaleza del trabajo. Excepto que la
singularidad de las publicaciones lo requiera, un nimero claramente desproporcionado de autores podra reducir el valor de las mismas a efectos de contabilizar el nimero de aportaciones en revistas JCR. Se tendra
en cuenta el factor de impacto del afio de publicaciéon o el mas frecuente en una ventana de cinco afios en cualquier categoria del JCR, bien sea en Science Citation Index o en Social Sciences Citation Index.

D19. Ciencias Sociales

(6).

En su valoracidn se considerardn 2 niveles de revista:
Revistas de nivel 1: Q1, Q2 del JCR, Q1 del SJR/ Scopus
Revistas de nivel 2: Q3 y Q4 del JCR, Q2 y Q3 del SJR/Scopus, Q1 de Dialnet Métricas y Q1/Q2 de FECYT

La Comision valorara que, en determinadas trayectorias académicasy en las etapas previas a la generalizacion de la indizacidn o los inicios del proceso de internacionalizacién, puedan ser incluidas en el
nivel 2 las revistas mas consolidadas y/o indizadas con posterioridad hasta un méximo del 25% del total exigido.

Se deberan aportar al menos 20 articulos en revistas del nivel 1 (para Catedratico A al 100%)
Se deberan aportar al menos 16 articulos en revistas del nivel 1 (para Catedratico A al 80%)
En al menos la mitad de las publicaciones aportadas el solicitante tendrad la condicion de firmante de referencia o primer firmante.

Se valorard, igualmente, el nimero de autores/as, estimandose como principio general que mas de cuatro coautores implicara la aplicacion de un factor de reduccion en la valoracién del trabajo, salvo que
sus exigencias metodoldgicas u otras circunstancias justifiquen un nimero mas elevado de firmantes. No serdn valorables aportaciones que resulten iterativas o se dupliquen, sin efectiva innovacién de
una respecto a otra anterior.

Se tendrd en cuenta la posicién de la revista en los rankings, asi como su ubicacién en el correspondiente cuartil. Siuna revista esta indexada en varios campos, se considerara el mejor dato del afio de
publicacién o el mejor dato en una ventana de cinco afios (dos anteriores y dos posteriores al afio de publicacion).
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La Comisién valorara que, en los casos de las areas o subdreas de conocimiento con tradiciones académicas especificas o en aquellas carreras individuales mas dilatadas en el tiempo y mas vulnerables a
los cambios de criterios de calidad, se puedan compensar carencias en los articulos de nivel 1 y nivel 2 con monografias resultado de investigacion y publicadas en editoriales de calidad contrastada. Esta

compensacion solo se podria aplicar hasta un maximo del 50% del total de articulos exigidos en cada nivel.

A tal efecto, las monografias compensables también se clasificarian en 2 niveles:
Nivel 1: monografias publicadas en editoriales internacionales del primer tercil en Scholarly Publishers Indicators (SPI) o Book Citation Index-Social Sciences & Humanities (BKCI-SSH).

Nivel 2: monografias publicadas en editoriales nacionales del primer o segundo cuartil de SPI o con sello CEA o equivalente.

Equivalencias aplicables: a) cada monografia del Nivel 1 podria compensar hasta 2 articulos del nivel 1 o 2; b) cada monografia del nivel 2 podria compensar hasta 2 articulos del Nivel 2.

En general, para libros y capitulos de libro se valoraran preferentemente los aparecidos en editoriales de calidad contrastada, en particular con posiciones preferentes (primer tercil) de Scholarly Publishers
Indicators (SPI); también en editoriales universitarias que cuenten con el sello CEA o bien en Book Citation Index— Social Sciences & Humanities (BKCI-SSH)
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CATEDRA DE UNIVERSIDAD

INVESTIGACION: Calificacion B

Para alcanzar la calificacién B en Investigacion serd necesario acreditar la totalidad de los méritos obligatorios y especificos requeridos. Esta calificacion
también podra obtenerse acreditandoal menos el 80% de los méritos obligatorios mas el nimero de méritos especificos y complementarios solicitados.

D14
Derecho

D15 Ciencias Economicas
D16 Ciencias Empresariales

Méritos obligatorios

D18
Ciencias del

Comportamiento

D19
Ciencias Sociales

Presentacion de las 4 aportaciones mas
relevantes, a juicio del solicitante, ensu
trayectoria cientifica. Se debera
argumentar su relevancia en el
desarrollo de la mismay, ensu caso, el
impacto social de su contribucion.
Cuando se trate de publicaciones, se
deberdn aportar indicios de calidad, asi
como concretar su participacion en la
investigacién cuando haya coautoria. La
Comisién evaluara la calidad e impacto
de este trabajo enel drea de
especializacion.

Presentacion de las 4 aportaciones mas
relevantes, a juicio del solicitante, en su
trayectoria cientifica. Se debera
argumentar su relevancia en el
desarrollo de la mismay, en su caso, el
impacto social de su contribucion.
Cuando se trate de publicaciones, se
deberdn aportar indicios de calidad, asi
como concretar su participacién en la
investigacion cuando haya coautoria. La
Comisién evaluara la calidad e impacto
de este trabajo en el drea de
especializacion.

Presentacion de las 4 aportaciones mas
relevantes, a juicio del solicitante, ensu
trayectoria cientifica. Se debera
argumentar su relevancia en el
desarrollo de la mismay, ensu caso, el
impacto social de su contribucion.
Cuando se trate de publicaciones, se
deberdn aportar indicios de calidad, asi
como concretar su participacion en la
investigacién cuando haya coautoria. La
Comisién evaluara la calidad e impacto
de este trabajo enel drea de
especializacion.

Presentacion de las 4 aportaciones mas
relevantes, a juicio del solicitante, en su
trayectoria cientifica. Se debera
argumentar su relevancia enel
desarrollo de la mismay, ensu caso, el
impacto social de su contribucion.
Cuando se trate de publicaciones, se
deberan aportar indicios de calidad, asi
como concretar su participacion enla
investigacion cuando haya coautorfa. La
Comisién evaluara la calidad e impacto
de este trabajo enel drea de
especializacion.

Presentacion de las 4 aportaciones mas
relevantes, a juicio del solicitante, ensu
trayectoria cientifica. Se debera
argumentar su relevancia en el
desarrollo de la mismay, ensu caso, el
impacto social de su contribucién.
Cuando se trate de publicaciones, se
deberan aportar indicios de calidad, asi
como concretar su participacion en la
investigacion cuando haya coautoria. La
Comisién evaluara la calidad e impacto
de este trabajo enel drea de
especializacion.

El solicitante debera reunir al menos el
nimero de contribuciones que se
indican (1):

4 monografias,
15 capitulos de libro,
15 articulos.

Elnimero de publicaciones requeridas
en cada formato podrd ser modulado
por la Comision en funcién de la calidad
sobresaliente de las presentadas.

El solicitante debera aportar:

Opcidn 1:
Al menos 12 articulos en revistas del
nivel 1y 2. De ellos, al menos 8 habran

de ser del nivel 1.

Opcidn 2:

Al menos 6 articulos en revistas del
primer decil de la categoria JCR por
indice de impacto (2).

Con caracter general, el solicitante
deberd aportar un minimo de 15
publicaciones de calidad en su area de
conocimiento (3).

En el caso especifico de solicitantes del
area de Educacion Fisica y Deportiva
cuyo perfil investigador esté focalizado
en aspectos psicoldgicos, biomédicos o
biomecdnicos de la actividad fisica y el
entrenamiento deportivo, el solicitante
deberd aportar un minimo de 30
publicaciones de calidad (4).

El solicitante debera aportar un minimo
de 20 articulos en revistas indexadas en
el Journal Citation Report (JCR). De
ellos, al menos:

- 10 tendrdn que corresponder a
revistas situadas en Q1 0 Q2 de la
categoria en JCR.

-6 con primera firma o autoria de
correspondencia para articulos de mas
de cuatro autores (5).

El solicitante debera aportar un minimo
de 30 publicaciones (articulos
indexados o no, libros y capitulos de
libros), de las cuales, al menos, 20
deberdn ser articulos de revistas (6).
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Méritos especificos

D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

CATEDRA DE UNIVERSIDAD

INVESTIGACION: Calificacion B

Se valorard una carreracientifica consolidada, asi como méritos que avalen una trayectoria de liderazgo académico afianzado, con reconocimiento externo a la institucién a la

D14

Derecho

Se deberan aportar al menos 2 méritos
repartidos en 2 de las categorias
siguientes:

D15 Ciencias Econdmicas
D16 Ciencias Empresariales

Se deberan aportar al menos 6 méritos
de entre los siguientes :

que se hallen adscritos.

D17
Ciencias de la
Educacion
Se deberan aportar al menos 4 méritos
de entre los siguientes:

D18
Ciencias del
Comportamiento
Se deberan aportar al menos 6 méritos
de entre los siguientes:

D19
Ciencias Sociales

Se deberan aportar méritos
relacionados con la Capacidad de
Liderazgo y/o el Reconocimiento
Académico. Seran necesarios 6 méritos.

IP de proyectos competitivos
internacionales, de proyectos del Plan
Nacional de [+D+i o equivalente en el
ambito autondmico. La duracién sera
de al menos tres afios. Se valorara
especialmente que el IP sea Unico.
También se solicita resultados
contrastables (tesis doctorales,
publicaciones en formato de libros,
articulos y capitulos de editoriales de
calidad).

IP de proyectos del Plan Nacional de
|+D+i o internacionales con resultados
contrastables que indiquen una
contribucién reconocida a nivel
internacional. Se podran contabilizar
hasta 3 méritos, segun la relevancia de
las aportaciones en este epigrafe.

En el caso de la Direccién o
Coordinacién nacional de proyectos de
investigacion internacionales u otros de
analoga relevancia y convocatoria
competitiva, se podra contabilizar hasta
6 méritos, segun la relevancia de las
aportaciones en este epigrafe.

IP de al menos 2 proyectos del Plan
Nacional de I+D+idurante un tiempo no
inferior a 6 afios o bien de uno de los
grupos participantes en un proyecto
europeo con un tiempo no inferior a
tres afios. La Comision valorara los
resultados del proyecto o proyectos.

IP de al menos 2 proyectos del Plan
Nacional de I+D+i durante untiempo no
inferior a seis afios, o bien de uno de los
grupos participantes en 1 proyecto
europeo con un tiempo no inferior a
tres afios (hasta 3 méritos).

IP de proyectos del Plan Nacional de
I+D+i con resultados contrastables (tesis
doctorales, publicaciones en revistas de
nivel 102 y enlibros de calidad
constatable), al menos durante 6 afios
en conjunto.

IP o coordinador nacional de un
proyecto internacional competitivo.

Direccién o IP de un grupo de
investigacién consolidado y activo, con
produccion relevante, reconocido por
una agencia autonémica o universidad.

Direccién o IP de un grupo de
investigacion consolidado y activo, con
produccién relevante, reconocido por
una agencia autondémica o universidad,
y con resultados contrastables que
indiquen una contribucién reconocida a
nivel internacional.

Direccién o IP de un grupo de
investigacién consolidado y activo con
produccion relevante durante al menos
cinco afios. La Comision valorara su
relevancia.

Direccién o IP de un grupo de
investigacién consolidado y activo, con
produccién relevante durante al menos
cinco afios y con reconocimiento oficial
de la Universidad y/o Comunidad
Auténoma (hasta 1 mérito).

IP de un grupo de investigacion
consolidado y activo, con produccién
relevante, reconocido por una agencia
autondmica o universidad. La Comision
valorara su relevancia.
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién B

IP de proyectos de investigacion
competitivos, de caracter plurianual y
financiados por instituciones y
entidades publicas y/o privadas
externas al ambito universitario, con
resultados contrastables (tesis
doctorales, publicaciones en revistas de
nivel 102 y enlibros de calidad
reconocida), al menos durante 6 afios
en conjunto.

Direccion de tesis doctorales. Se
valoraran los resultados de las tesis
doctorales dirigidas en forma de
publicaciones y otros indicios de
calidad.

Esta aportacion no se alegara como
mérito docente en el caso de ser
incluido en investigacion.

Direccién de tesis doctorales con
resultados en forma de publicaciones
JCR. Se valoraran otros indicadores de
calidad.

Se podra contabilizar hasta un valor
maximo de 2 méritos, segun la
relevancia de las aportaciones en este
epigrafe.

Esta aportacion no se alegara como
mérito de investigacion en el caso de
ser incluido como mérito docente.

Direccion de tesis doctorales. Se
valoraran los resultados de las tesis
doctorales dirigidas en forma de
publicaciones JCR y otros indicios de
calidad.

Esta aportacion no se alegara como
mérito de investigacion en el caso de
ser incluido como mérito docente.

Direccion de al menos 2 tesis doctorales
que hayan dado lugar a publicaciones
relevantes en revistas JCR. En
codirecciones se aplicara un factor de
correccion 1/N (siendo N el nimero de
codirectores) (hasta 3 méritos).

Esta aportacion no se alegara como
mérito de investigacion en el caso de
ser incluido como mérito docente.

Direccion de al menos 3 tesis doctorales
que hayan dado lugar a la publicacién
de monografias en editoriales
relevantes del area cientifica y/o
publicaciones en revistas del nivel 10 2.

Esta aportacion no se alegara como
mérito de investigacion en el caso de
ser incluido como mérito docente.

Direccion de tesis doctorales que hayan
dado lugar a premios nacionales o
internacionales reconocidos.

Direccion de tesis doctorales que hayan
dado lugar a premios nacionales o
internacionales reconocidos.

Direccion de tesis doctorales que hayan
dado lugar a premios nacionales o
internacionales reconocidos.

Direccion de tesis doctorales que hayan
dado lugar a premios nacionales o
internacionales otorgados por
organismos o sociedades cientificas de
reconocido prestigio (hasta 1 mérito).

Direccion de tesis doctorales que hayan
dado lugar a premios nacionales o
internacionales reconocidos, oa
premios extraordinarios de doctorado.

Direccion de proyectos del Consejo
Europeo de Investigacion u otros de
analoga relevancia internacional (hasta
3 méritos).

Direccion de proyectos del Consejo
Europeo de Investigacién (ERC, ERC-
Starting Grant, ...) u otros de analoga
relevancia internacional.

Presidencia de comités cientificos o
académicos de congresos de prestigio
internacional y nacional, con indicios
objetivos de calidad.

Presidencia del comité cientifico de un
congreso internacional de relevancia
reconocida.

Organizador principal o presidente del
comité cientifico de congresos
nacionales e internacionales de
relevancia acreditada. La Comision
valorara tal relevancia (hasta 1 mérito).

Presidente del comité cientifico u
organizador principal de 1 congreso
internacional o2 nacionales de
relevancia reconocida.

Pertenencia a comités cientificos o
académicos internacionales.

Pertenencia al comité cientifico de 3
congresos de relevancia internacional
en los Ultimos seis afios.

Pertenencia a comités cientificos de 3
congresos internacionales de relevancia
reconocida durante los Gltimos diez
afios (hasta 1 mérito).

Pertenencia a comités cientificos o
académicos internacionales durante al
menos tres afos.
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CATEDRA DE UNIVERSIDAD

INVESTIGACION: Calificacién B

Participacion destacada como ponente
en congresos de prestigio internacional
o nacional.

Imparticion de conferencias plenarias
en congresos internacionales de
prestigio celebrados en los Ultimos diez
afos, o haber impartido conferencias
invitadas en congresos internacionales
o nacionales de prestigio celebrados en
los ultimos diez afios.

Conferencias plenarias en al menos 2
congresos organizados por sociedades
cientificas relevantes del campo de la
Educacién, de dambito nacional o
internacional, en los Ultimos eee diez
afios. La Comisién valorara esa
relevancia.

Haber impartido al menos 1
conferencia magistral, en sesion
plenaria, en congresos internacionales
de prestigio celebrados en los ultimos
diez afios, o haber impartido 3
conferencias paralelas en congresos
internacionales o nacionales diferentes
de prestigio, celebrados en los ultimos
diez afios (hasta 2 méritos).

Presidencia de sesiones plenarias en
congresos internacionales de relevancia
reconocida.

Presidencia de sesiones plenarias en
congresos internacionales de relevancia
reconocida.

Presidencia de sesiones plenarias en al
menos 3 congresos internacionales o5
nacionales que dispongan de un comité
cientifico de la misma naturaleza de
relevancia reconocida.

Edicion o coordinacién de, dos o mas,
obras colectivas o compilaciones
resultados de investigacion, publicadas
por editoriales de prestigio, en
posiciones preferentes de SPI, con sello
CEA u otros indicadores de calidad.

Coordinacién de monograficos en
revistas cientificas de niveles 1 (al
menos 1)y 2 (al menos 2).

Dirigir durante al menos dos afios
consejos editoriales o de redaccion de
revistas de relevancia enla
correspondiente area de conocimiento.

Ser editor de revistas indexadas en el
JCR durante al menos dos afios de
forma ininterrumpida.

Ser editor de revistas indexadas en el
JCR durante al menos dos afios de
forma ininterrumpida.

Ser editor jefe o editor asociado de
revistas indexadas en el JCR durante al
menos dos afios de forma
ininterrumpida (hasta 1 mérito).

Direccion o edicién de revistas
indexadas en bases de datos de
prestigio (de los niveles 1y 2) durante
al menos tres afios de forma
ininterrumpida.

Formar parte, durante al menos dos
afos, de consejos editoriales o de
redaccidn de revistas de relevancia en
la correspondiente darea de
conocimiento, debiéndose acreditar
qué funciones concretas se han
desempefiado o desempefian. La mera
pertenencia al consejo no es un indicio
de calidad suficiente.

Pertenencia a comités editoriales de
revistas JCR, o haber sido editor
invitado de volimenes especiales en
alguna de tales revistas. Se podra
contabilizar hasta 3 méritos, segun la
relevancia de las aportaciones en este
epigrafe.

Pertenencia al consejo editorial de
revistas indexadas en JCR, al menos
durante cinco afios, o haber sido editor
invitado de volumenes especiales en
algunas de tales revistas.

Pertenecer al consejo editorial de
revistas cientificas nacionales e
internacionales indexadas en JCR
durante al menos cuatro afios o haber
sido editor invitado de volimenes
especiales en alguna de tales revistas
(hasta 1 mérito).

Pertenencia a comités editoriales de
revistas del nivel 1 0 2 al menos
durante dos afios.
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CATEDRA DE UNIVERSIDAD

INVESTIGACION: Calificacién B

Direccién de coleccion de libros en
editoriales de prestigio (SPI, CEA o
equivalente) o editoriales universitarias
en posiciones relevantes. La comision
analizara su pertinencia.

Direccion de coleccion de libros en
editoriales de prestigio (SPI, CEA o
equivalente) o editoriales universitarias
en posiciones relevantes. La comision
analizara su pertinencia.

Direcciéon de catedras institucionales,
institutos interuniversitarios o
estructuras académicas equivalentes,
de reconocido prestigio, que no estén
incluidos en los méritos de Gestidn.

Participacion regular en proyectos o
redes internacionales, con resultados
contrastables que indiquen una
contribucién reconocida a nivel
internacional. Se podra contabilizar
hasta 3 méritos, segun la relevancia de
las aportaciones en este epigrafe.

Participacion regular en proyectos o
redes internacionales.

Colaboracién regular con centros de
investigacion de prestigio internacional
y que hayan dado lugar a publicaciones
relevantes en revistas JCR. Se podra
contabilizar hasta 3 méritos, segun la
relevancia de las aportaciones en este
epigrafe.

Colaboracién regular con centros de
investigacion de prestigio internacional
y que hayan dado lugar a publicaciones
relevantes en revistas JCR. Acreditacion
de 4 publicaciones en el primer cuartil
JCR en colaboracién con investigadores
internacionales (hasta 1 mérito).

Alto indice Hy elevado nimero de citas
en WoS. Se podra contabilizar hasta 3
méritos, segun la relevancia de las
aportaciones en este epigrafe.

Indice H en la Web of Science (WoS)
igual o superior a 15 (hasta 1 mérito).

Alto indice Hy elevado nimero de citas
en GS, Publons (Clarivate) o SCOPUS,
segun el drea de conocimiento o
especializaciéon de los solicitantes.

Miembro de tribunales o comités de
tesis doctorales o acceso a plazas
docentes en centros extranjeros de
prestigio, o intervenir como external
examinator en tesis presentadas en
universidades extranjeras prestigiosas.

Miembro de tribunales o comités de
tesis doctorales o plazas de profesorado
en centros internacionales de prestigio,
0 participacion como external
examinator en tesis defendidas en
universidades extranjeras relevantes.
Se podra contabilizar hasta 3 méritos,
segun la relevancia de las aportaciones
en este epigrafe.

Miembro de tribunales o comités de
tesis doctorales o acceso a plazas
docentes en centros extranjeros de
prestigio, o intervenir como external
examinator en tesis presentadas en
universidades extranjeras prestigiosas.

Miembro de tribunales o comités de
tesis doctorales o plazas de profesorado
en centros internacionales de prestigio,
0 participacion como external
examinator en tesis defendidas en
universidades extranjeras relevantes (al
menos en 2 tesis). La Comisién valorara
su relevancia (hasta 1 mérito).

Miembro de tribunales o comités de
tesis doctorales o plazas estables de
profesores en centros internacionales
relevantes. La Comision valorard su
relevancia.
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CATEDRA DE UNIVERSIDAD

INVESTIGACION: Calificacién B

Haber realizado una estancia de
investigacion en los ultimos diez afios
de al menos 6 meses en centros de
prestigio internacional ensu
especialidad. Deberan especificarse
resultados de la estancia en forma de
publicaciones o bien retorno tedrico o
técnico relevante para la trayectoria
cientifica posterior. Se podra
contabilizar hasta 3 méritos, segun la
relevancia de las aportaciones en este
epigrafe.

Haber realizado una estancia Unica de
investigacion de al menos 6 meses en
centros de prestigio internacional en el
ambito de la Educacién. Se valoraran
también varias estancias con duracion
minima de cuatro semanas que
acumuladas sumen seis 0 mas meses.
La Comision valorara las becas o ayudas
a la movilidad recibida.

Haber realizado una estancia de
investigacion de al menos 6 meses en
centros de prestigio internacional ensu
especialidad. Deberan especificarse
resultados de la estancia en forma de
publicaciones JCR o bien retorno
tedrico o técnico relevante para la
trayectoria cientifica posterior (hasta 3
méritos).

Movilidad superior a 6 meses en los
ultimos diez afios con estancia en
centros relevantes. La Comision
valorara esa relevancia.

Participacion continuada en paneles de
evaluacion internacionales oen comités
cientificos internacionales de expertos
en el dmbito de la actividad
investigadora.

Actividad regular, no ocasional, de
evaluacion para instituciones u
organismos cientificos o académicos
internacionales de relevancia durante al
menos dos afios o convocatorias, o
haber llevado a cabo actividades de
evaluacion cientifica en revistas JCR (Q1
0 Q2) durante un periodo continuado
de al menos seis afios (hasta 2 méritos).

Actividad de evaluacion cientifica y
académica amplia y continuada en el
tiempo en agencias nacionales e
internacionales de evaluacion y
acreditacion de la actividad
investigadora.

Actividad de evaluacién cientifica y
académica amplia y continuada en
agencias nacionales e internacionales
de evaluacion y acreditacion de la
actividad investigadora.

Actividades de evaluacion cientifica y
académica amplia y continuada en
agencias nacionales e internacionales
de evaluacion y acreditacién de la
actividad investigadora.

Premios o reconocimiento a la actividad
investigadora otorgados por
instituciones académicas o culturales
de relevancia. La Comision valorara esa
relevancia.

Premios o reconocimiento a la actividad
investigadora otorgados por
instituciones académicas o culturales

de relevancia. La Comisién valorard esa
relevancia.

Premios o reconocimiento a la actividad
investigadora otorgados por
instituciones académicas o culturales de
relevancia. La Comision valorard esa
relevancia.

Premios o reconocimientos a la
actividad investigadora otorgados por
instituciones académicas, cientificas,
profesionales, institucionales o
culturales de relevancia, teniendo en
cuenta también el alcance de la
convocatoria (hasta 1 mérito).

Premios o reconocimiento a la actividad
investigadora otorgados por
instituciones académicas o culturales de
relevancia. La Comision valorard esa
relevancia.

Tener reconocidos al menos 3 tramos
de investigaciéon evaluados por CNEAI
de acuerdo con el RD 1086/89, estando
el ultimo en vigor.

Tener reconocidos al menos 3 tramos
de investigacién evaluados por CNEAI
de acuerdo con el RD 1086/89, estando
el ultimo en vigor.

Tener reconocidos al menos 3 tramos
de investigacién evaluados por CNEAI
de acuerdo con el RD 1086/89, estando
el Ultimo en vigor.

Tener reconocidos 3 tramos de
investigacion evaluados por CNEAI,
estando el Ultimo en vigor (1 mérito).
En el caso de presentar 4 tramos o mas
se contabilizardn dos méritos.

Tener reconocidos al menos 3 tramos
de investigacion evaluados por CNEAI
de acuerdo con el RD 1086/89, estando
el ultimo en vigor.
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CATEDRA DE UNIVERSIDAD

INVESTIGACION: Calificacién B

Pertenencia a laJunta Directiva de una
sociedad cientifica o académica
relevante propia de las areas de
Educacion o afines, de ambito nacional
o internacional, durante un periodo de
al menos tres afios.

Dirigir una Sociedad Cientifica de
dmbito internacional durante al menos
dos afios, o formar parte suJunta
Directiva durante al menos cuatro afios.
La comision valorard la relevancia y el
prestigio de la sociedad (hasta 1
mérito).

Presidencia de asociaciones y
sociedades cientificas con fines
investigadores y actividad relevante.

Autoria de mas de 30 contribuciones
cientificas en forma de articulos,
adicionales a los contabilizados como
meéritos obligatorios, publicados en
revistas indexadas en el
correspondiente campo cientifico JCR,
de los cuales al menos 15 deberan estar
comprendidas en el primer o segundo
cuartil (JCR), teniendo en cuenta el
factor de impacto del afio de
publicacion (hasta 1 mérito).

Direccion de al menos 1 contrato FPl o
FPU.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comisién pueda
considerar equivalentes.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comision pueda
considerar equivalentes.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comisién pueda
considerar equivalentes.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comision pueda
considerar equivalentes.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comision pueda
considerar equivalentes.
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Derecho

D15 Ciencias Econdmicas
D16 Ciencias Empresariales

Méritos complementarios

D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

CATEDRA DE UNIVERSIDAD

INVESTIGACION: Calificacion B

D18
Ciencias del

D19
Ciencias Sociales

Se requeriran al menos 6 méritos
complementarios encuadrables en al
menos 3 categorias de las enumeradas
a continuacion.

Elnimero de méritos puede ser
superior a la unidad en cada categoria.

Se requeriran al menos 6 méritos de
entre los siguientes:

Se requeriran al menos 4 méritos de
entre los siguientes:

Comportamiento
Se requeriran al menos 10 méritos de
entre los siguientes:

Se requeriran al menos 6 méritos de
entre los siguientes :

Publicacién de articulos en revistas
del JCR del primer decil de acuerdo
con el indice de impacto.

Publicacién de articulos en revistas del
del JCR del primer decil de acuerdo con
el indice de impacto (hasta 1 mérito).

Articulos con nimero de citas elevado.

Numero elevado de citas recibidas
especialmente de trabajos resultantes
de proyectos. Al menos, 20
publicaciones en indice i10.

Almenos, 1 articulo con 15 citas o mas
(eliminando autocitas) (hasta 1 mérito).

{ndice H elevado.

indice h en la Web of Science (WoS)
igual o superior a 6. Este mérito sélo se
otorga si no ha sido valorado como
mérito especifico (hasta 1 mérito).

Articulos, libros y capitulos de libro
adicionales a los presentados como
méritos obligatorios. En el caso de los
libros y capitulos de libro, se valoraran
preferentemente los aparecidos en
editoriales de calidad contrastada.

Libros y capitulos de libro. Se valoraran
preferentemente los aparecidos en
editoriales de calidad contrastada, en
particular con posiciones preferentes
(primer cuartil) de Scholarly Publishers
Indicators (SPI).

Articulos, libros y capitulos de libro
adicionales a los presentados como
méritos obligatorios. En el caso de
libros y capitulos de libro, se valoraran
preferentemente los aparecidos en
editoriales de calidad contrastada, en
particular con posiciones preferentes
(primer cuartil) de Scholarly Publishers
Indicators (SPI), colecciones
universitarias con sello CEA o
equivalentes.

Libros y capitulos de libro con
resultados de investigacion publicados
en editoriales del primer cuartil de
Scholarly Publishers Indicators (SPI). Se
tendrd en cuenta el nimero de autores
y la extension de los mismos (1 mérito
por cada libro de autoria o 3
aportaciones en forma de capitulo de
libro) (hasta 2 méritos).

Libros, capitulos de libro y articulos de
los niveles 1 y 2 adicionales a los
presentados como méritos obligatorios
en un numero significativo a juicio de la
comision.

Direccion de tesis adicionales a las
requeridas como méritos especificos de
investigacion con resultados en forma
de publicaciones JCR. Se considerara 1
mérito por tesis en direccién Unica o
fraccién segin nimero de directores.
(hasta 3 méritos).

Direccidn de 2 tesis doctorales
adicionales a las requeridas como
méritos especificos que hayan dado
lugar a publicaciones en revistas del
nivel 102.
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién B

Participacion destacada en congresos o
jornadas, internacionales o nacionales,
con indicios objetivos de calidad
(seleccién de propuestas,
internacionalizacién, periodicidad,
editorial de las actas, etc.).
Organizacién no vinculada a la
institucién académica del solicitante.

Autoria -preferiblemente Unica- de al
menos 8 comunicaciones en congresos
y jornadas, internacionales o nacionales
con indicios objetivos de calidad.
Duplicar el nimero sumara un mérito
adicional y asi sucesivamente.

Contribuciones presentadas por los
solicitantes en congresos
internacionales relevantes.

Comunicaciones presentadas a
congresos relevantes del ambito de
Educacién enlos ultimos 15 afios. La
Comisién valorara esa relevancia. Se
considerard como referendo una ratio
de 3 congresos diferentes cada cinco
afos, de los cuales al menos la mitad
deberan ser internacionales y haberse
celebrado fuera de Espafia. En caso de
coautoria el solicitante debera serautor
de referencia.

Salvo excepciones (especial relevancia
del congreso, distinciones especiales,
etc.) no se valoraran posters.

Participacion en congresos de
relevancia (en funcién de caracter
internacional, entidad convocante,
composicién de comité cientifico y de
organizacién, etc.), figurando como
firmante de referencia en pdsteres y
comunicaciones. Cada veinte congresos
supondran un mérito (hasta 2 méritos).

Presentacion de una comunicacion,
pdster o ponencia en, al menos, 8
congresos internacionales, con comité
cientifico de la misma naturaleza (al
menos 3 celebrados fuera de Espafia),
organizados todos ellos por
asociaciones de referencia en el drea
correspondiente.

Presentacion de una comunicacion,
pdster o ponencia en, al menos, 15
congresos nacionales, con comité
cientifico de la misma naturaleza,
organizados todos ellos por
asociaciones de referencia en el area
correspondiente.

Haber impartido seminarios o
conferencias invitadas impartidos en

centros de prestigio internacional.

Seminarios o conferencias invitadas
impartidos en centros de prestigio
internacional.

Haber impartido 2 seminarios o
conferencias invitadas impartidos en
centros de prestigio internacional
(hasta 1 mérito).
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CATEDRA DE UNIVERSIDAD

INVESTIGACION: Calificacién B

Miembro a tiempo completo del equipo
investigador de proyectos
internacionales, del Plan Nacional o
equivalentes autonémicos, de al menos
2 afios de duracién y con resultados
verificables (publicaciones,
transferencia...). Entodo caso, la
adjudicacién del proyecto ha debido ser
fruto de procedimientos competitivos.

Participacién durante al menos tres
afios en proyectos de investigacion
obtenidos en convocatorias
competitivas nacionales o
internacionales.

Haber participado como miembro del

equipo investigador en 5 proyectos de
convocatoria publica competitiva, 2 de
los cuales deben corresponder al plan

nacional o convocatorias europeas. Al
menos, 1 de ellos en los ultimos cinco

afios.

Participacién en proyectos de
investigacién, obtenidos en
convocatorias publicas competitivas
con resultados constatables (1 mérito
por cuatro afios en proyecto europeo,
seis afios en convocatorias del Plan
Nacional de 1+D+l, nueve afios en
CCAA). En caso de solapamiento en el
tiempo de 2 0 mas proyectos se
valorard como maximo una dedicacién
a tiempo completo por afio (hasta 3
méritos).

Participacion en, al menos, 4 proyectos
de investigacion competitivos, de los
cuales un minimo de 2 debera ser de
ambito nacional (del Plan Nacional de
1+D+i), europeo (Horizonte 2020 o
similar) o internacional.

Participacion a tiempo completo en un
proyecto de investigacién competitivo
de dmbito nacional, europeo o
internacional en el momento de hacer
la solicitud

Haber obtenido un contrato en
Programas Nacionales (Ramon y Cajal,
Juan de la Cierva, etc.), Internacionales
(Marie Curie, etc.) o equivalentes en
convocatoria competitiva.

IP de al menos 3 proyectos de
investigacion con convocatoria publica
y competitiva de programas
autondémicos.

Direccién/codireccion de proyectos
internacionales de especial relevancia
(ERC Starting grant, Advanced,
Consolidator, oequivalente). Se podra
contabilizar hasta 3 méritos, segun la
relevancia de las aportaciones en este
epigrafe.

IP de 1 proyecto de investigacion
adicional a los aportados en méritos
especificos.

Direccién/codireccion de proyectos
internacionales de especial relevancia
(ERC Starting grant, Advanced,
Consolidator, o equivalente) u otros
nacionales de andloga relevancia (Plan
Nacional de I+D+i) adicionales a los
requeridos como méritos especificos
(hasta 1 mérito).

IP de2 proyectos de investigacion
adicionales a los aportados en méritos
especificos.
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CATEDRA DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién B

Miembro de equipo investigador de
contratos de investigacion con indicios
objetivos de calidad (entidad, duracion,
etc.), que no sean de orientacion
aplicada (dirigida a la resolucion de un
especifico problema juridico que afecta
a la parte contratante) y con resultados
verificables (publicaciones,
transferencia...). La Comisién valorard la
calidad de este mérito.

Estancias predoctorales y
postdoctorales de movilidad en centros
de prestigio de al menos seis meses, de
modo continuado, o 2 periodos de al
menos tres meses. Deberan
especificarse resultados (publicaciones
u otros) acreditativos de que las
estancias han sido provechosas para la
investigacion.

Movilidad y estancias realizadas en los
ultimos diez afios en centros de
prestigio internacional, que hayan dado
lugar a publicaciones, con duracién no
inferior a cuatro semanas cada una y
que deberan suponer en conjunto no
menos de seis meses. Se tendra en
cuenta el prestigio e idoneidad del
centro receptor. Este mérito se valorara
siempre que no haya sido tenido en
cuenta como mérito especifico.

Estancias de investigacion, distintas de
las que pudieran haberse alegadoen el
apartado de méritos especificos, en
centros de prestigio internacional enla
especialidad del solicitante, con
duracién no inferior a cuatro semanas
cada una. La Comision valorard el
prestigio e idoneidad del centro
receptor.

Estancias de investigacion, distintas de
las que pudieran haberse alegadoen el
apartado de méritos especificos, en
centros de prestigio internacional enla
especialidad del solicitante, con
duracién no inferior a cuatro semanas
cada una y que deberadn suponer en
conjunto no menos de seis meses. La
Comisién valorara el prestigio e
idoneidad del centro receptor (hasta 3
méritos).

Haber realizado un minimo de doce
meses de estancias postdoctorales
(distintas de las que pudieran haberse
alegado en el apartado de méritos
especificos) en centros de prestigio y de
ellos, al menos, seis meses en uno
extranjero, bien continuados o con
estancias sucesivas de al menos cuatro
semanas y, preferentemente, sin repetir
mas de dos veces en el mismo centro. Se
aportaran en todos los casos resultados
de las mismas. La Comisién valorara la
relevancia del centro receptor.

Pertenencia a consejos editoriales de
revistas indexadas en JCR durante al
menos dos afios y que no coincidan
con las que pudieran haberse alegado
en el apartado de méritos especificos
(hasta 1 mérito).

Pertenencia a consejos editoriales o de
redaccién en revistas de nivel 10 2
durante, al menos, 3 afios.

Pertenencia a consejos editoriales o de
redacciéon de, al menos, 1 coleccion de
libros incluida en posiciones
preferentes (primer cuartil) de Scholarly
Publishers Indicators (SPI), colecciones
universitarias con sello CEA o
equivalentes (durante un minimo de
tres afios).
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INVESTIGACION: Calificacién B

Editor/Editor asociado de una revista
indexada en JCR distinta de la que
pudiera haberse alegado en el apartado
de méritos especificos por un periodo
minimo de dos afios, o de una revista
APA sin factor de impacto durante un
periodo de cuatro (hasta 1 mérito).

Pertenencia al comité cientifico de al
menos 2 congresos internacionales
distintos de los que pudieran haberse
alegado en el apartado de méritos
especificos y organizados por
sociedades cientificas reconocidas
(hasta 1 mérito).

Pertenencia a comités cientificos o
académicos nacionales o
internacionales al menos durante tres
anos.

Presidencia del comité cientifico de un
congreso internacional de relevancia
reconocida distinto de los que

pudieran haberse alegado en el apartado
de méritos especificos (hasta 1 mérito).

Actividad regular y continuada de
evaluacion de proyectos en
convocatorias competitivas durante al
menos tres afios (hasta 1 mérito).

Actividad regular de evaluacién de
articulos para revistas indexadas o de
evaluacion de proyectos en
convocatorias publicas nacionales o
internacionales, con indicacion de
numero y titulo.

Actividades de evaluacion cientifica, en
revistas relevantes (posiciones Qly Q2
en JCR, SIR).

Actividad regular de evaluacion de
originales para revistas JCR, adicional a
la que puede haberse presentado como
mérito especifico. Un mérito por
participacion en 3 revistas diferentes o
en 2 sise trata de revistas con
continuidad estable en el primer cuartil
de su categoria (hasta 1 mérito).

Actividades de evaluacion cientifica,
bien en revistas relevantes (posiciones
destacadas enniveles 1y 2),
colecciones de libros, agencias
nacionales o internacionales de
acreditaciéon y evaluacién en programas
competitivos, etc. (al menos dos afios).

Premios nacionales e internacionales de
investigacion reconocidos. Este mérito
se valorara siempre que no haya sido
tenido en cuenta como mérito
especifico.

Premios nacionales e internacionales de
investigacion reconocidos. Este mérito
se valorara siempre que no haya sido
tenido en cuenta como mérito
especifico.

Premios nacionales e internacionales de
investigacion reconocidos. Este mérito
se valorara siempre que no haya sido
tenido en cuenta como mérito
especifico.

Premios nacionales e internacionales
de investigacion reconocidos. Este
mérito se valorara siempre que no haya
sido tenido en cuenta como mérito
especifico (hasta 2 méritos).

Premios nacionales e internacionales de
investigacion reconocidos. Este mérito
se valorara siempre que no haya sido
tenido en cuenta como mérito
especifico.

Publicacién de notas criticas o réplicas,
editoriales, cartas cientificas, etc. en
revistas JCR Q1 0 Q2 (hasta 1 mérito).
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
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IP de redes tematicas (coordinar la red
y ejecutar el gasto) (hasta 1 mérito).

Miembro de tribunales o comités de
tesis doctorales o plazas estables de
profesorado en centros nacionales
relevantes. La Comision valorard su
relevancia y sundmero minimo.

Cada mérito de Liderazgo y
Reconocimiento que no se haya
considerado dentro del minimo
necesario en el apartado de méritos
especificos sera valorado como
complementario.

Otros méritos que, debidamente Otros méritos que, debidamente Otros méritos que, debidamente Otros méritos que, debidamente Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comision pueda justificados, la Comision pueda justificados, la Comision pueda justificados, la Comision pueda justificados, la Comision pueda
considerar equivalentes. considerar equivalentes. considerar equivalentes. considerar equivalentes. considerar equivalentes.

D14. Derecho

(1).- Los siguientes indicios de calidad tienen que estar presentes al menos en el 75% de las aportaciones:

- Revistas de categoria relevante.
- Revistas o editoriales internacionales.

- Autoria Unica, salvo que lo justifique la materia.
- Regularidad en la publicacién y aportaciones de los 10 Gltimos afios

- Indicios objetivos (citas, premios, etc.)

D15. Ciencias Econémicas y D16. Ciencias Empresariales
(2). Se consideraran para su valoracién dos niveles de revistas: nivel 1 (indexadas en los cuartiles Q1 y Q2 del JCR) nivel 2 (incluidas en los cuartiles Q3 y Q4 del JCR o Q1 del SJR). La Comisién ponderar el nimero de
autores, y en su caso el orden de firma, a efectos de contabilizar el nimero de publicaciones. Se tendrad también en cuenta la posicion de la revista en los rankings, asi como su situacién en el correspondiente cuartil o

decil, el nimero de citas recibido, el indice de impacto del afio de publicacién y el mas frecuente en una ventana centrada de cinco afios. Se considerara cualquier categoria de JCR, bien sea en Sciences Citation Index
o en Social Sciences Citation Index.

D17. Ciencias de la Educacion

(3). CRITERIOS GENERICOS PARA LAS AREAS DE EDUCACION

De las 15 publicaciones exigidas, al menos,
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AINE C A

a)  1serd un articulo en revista indexada en JCR (Q1),

b)  2seran articulos indexados enJCR/SJR (Q1o0Q2)y

c) otras 2 serdn o monografias de autoria Unica publicadas en editoriales en SPI-Educacién (Q1 indice nacional o Q1-Q2 internacional), o articulos en JCR/SJR (Q1 o0 Q2).

d) Las 10 restantes publicaciones podran ser articulos en otros cuartiles de las bases JCR, SIR y Q1-Q2 del ranking de revistas con sellos de calidad FECYT. Entre estas 10 ultimas publicaciones, la Comisién
también podra contemplar y valorar capitulos de libros en editoriales en posiciones preferentes en SPI-Educaciéon (Q1 indice nacional o Q1-Q2 internacional), o en editoriales con el sello de calidad
académica CEA.

Con respecto a estas publicaciones se valorara igualmente:

a)  Almenos 5 de las 15 publicaciones deben estar vinculadas a su tesis doctoral o a otras dirigidas o codirigidas por el candidato, o con estancias posdoctorales en centros de investigacion distintos del
centro y grupo con el que se haya realizado el doctorado, o a resultados de proyectos de investigacion obtenidos en convocatorias publicas competitivas, con evaluacién externa.

b)  Las publicaciones no responderan a una recensidn, comunicacién o abstract en las actas de congresos editadas en libros o revistas como proceedings.

c)  Elnumero de autores por publicacién, estimandose como principio general no mas de 4. Excepcionalmente, un nimero de autores mayor debera estar justificado por el tema, complejidad y extensiéon de la
aportacion. Un nimero desproporcionado de autores podrd reducir la calificacién asignada a una aportacion. En todo caso, el solicitante debera justificar su contribucién a cada una de las aportaciones en
coautoria.

d)  Elindice deimpacto del afio de la publicacién oinmediato con una ventana de 5 afios.

(4). CRITERIOS PARA EL AREA DE EDUCACION FiSICA Y DEPORTIVA (perfil investigador focalizado en aspectos psicolégicos, biomédicos y biomecanicos de la actividad fisica y el entrenamiento deportivo)

De las 30 publicaciones exigidas, al menos, 15 deben ser articulos publicados en revistas indexadas enJCR:
a) 8estaran incluidas enrevistas Qly 7 en revistas Q1 o0 Q2.
b)  Lasrestantes publicaciones podran estaren otros cuartiles del JCR o en posiciones relevantes del SIR (Q1 o Q2).

De estas publicaciones, al menos:
. 10 con autoria preferente (primer o Ultimo autor, o autor de referencia), perteneciendo al menos 3 articulos al JCR (Q1-Q2).
. 8 relacionadas con resultados de proyectos de investigacion obtenidos en convocatorias publicas competitivas, con evaluacion externa.
. 8 relacionadas con su tesis doctoral o con otras dirigidas o codirigidas por el candidato.

Con respecto a estas publicaciones se valorara igualmente:

. Las publicaciones no responderan a una recension, comunicacién o abstract en las actas de congresos editadas en libros o revistas como proceedings.

. El nimero de autores por publicacién, estimdndose como principio general no mas de 4. Excepcionalmente, un nimero de autores mayor deberd estar justificado por el tema, complejidad y extensién de
la aportacién. Un nimero desproporcionado de autores podra reducir la calificacion asignada a una aportacion. En todo caso, el solicitante deberd justificar su contribucion a cada una de las aportaciones
en coautoria.

. Elindice de impacto del afio de la publicacién oinmediato con una ventana de 5 afios.

Los solicitantes del drea de Educacion Fisica y Deportiva que acrediten una trayectoria académica y profesional con un marcado perfil en Ciencias Sociales (Educacién, Historia, Sociologia, Gestion) serdn
evaluados con los criterios genéricos del drea de Ciencias de la Educacion.

D18. Ciencias del Comportamiento
(5). Se valorara la posicion de la revista en los rankings, asi como su situacion en el correspondiente cuartil, el nimero de citas recibido y la aportacion del solicitante al trabajo y naturaleza del trabajo. Excepto que la

singularidad de las publicaciones lo requiera, un nimero claramente desproporcionado de autores podra reducir el valor de las mismas a efectos de contabilizar el nimero de aportaciones en revistas JCR. Se tendra
en cuenta el factor de impacto del afio de publicacién o el mas frecuente en una ventana de cinco afios en cualquier categoria del JCR, bien sea en Science Citation Index o en Social Sciences Citation Index.
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D19. Ciencias Sociales

(6). En su valoracion se consideraran 2 niveles de revista:
Revistas de nivel 1: Q1, Q2 del JCR, Q1 del SJR/ Scopus
Revistas de nivel 2: Q3 y Q4 del JCR, Q2 'y Q3 del SJR/Scopus, Q1 de Dialnet Métricas y Q1/Q2 de FECYT

. La Comision valorard que, en determinadas trayectorias académicas y en las etapas previas a la generalizacién de la indizacidn o los inicios del proceso de internacionalizacién, puedan ser incluidas en el
nivel 2 las revistas mas consolidadas y/o indizadas con posterioridad hasta un maximo del 25% del total exigido.

Se deberan aportar al menos 4 articulos en revistas del nivel 1y 8 del nivel 2 (para Catedratico Bal 100%).
Se deberan aportar al menos 3 articulos en revistas del nivel 1y 6 del nivel 2 (para Catedratico B al 80%).
En al menos la mitad de las publicaciones aportadas el/la solicitante tendrd la condicion de firmante de referencia o primer firmante.

Se valorara, igualmente, el nimero de autores, estimdndose como principio general que mas de cuatro coautores implicard la aplicacion de un factor de reduccién en la valoracién del trabajo, salvo que
sus exigencias metodoldgicas u otras circunstancias justifiquen un nimero mas elevado de firmantes. No serdn valorables aportaciones que resulten iterativas o se dupliquen, sin efectiva innovacién de
una respecto a otra anterior.

. Se tendrd en cuenta la posicion de la revista en los rankings, asi como su ubicacién en el correspondiente cuartil. Si una revista esta indexada en varios campos, se considerara el mejor dato del afio de
publicacién o el mejor dato en una ventana de cinco afios (dos anteriores y dos posteriores al afio de publicacion).

. La Comision valorard que, en los casos de las dreas o subareas de conocimiento con tradiciones académicas especificas o en aquellas carreras individuales mas dilatadas en el tiempo y mas vulnerables a
los cambios de criterios de calidad, se puedan compensar carencias en los articulos de nivel 1 y nivel 2 con monografias resultado de investigacion y publicadas en editoriales de calidad contrastada. Esta
compensacién solo se podria aplicar hasta un maximo del 50% del total de articulos exigidos en cada nivel.

A tal efecto, las monografias compensables también se clasificarian en 2 niveles:
Nivel 1: monografias publicadas en editoriales internacionales del primer tercil en Scholarly Publishers Indicators (SPI) o Book Citation Index-Social Sciences & Humanities (BKCI-SSH).
Nivel 2: monografias publicadas en editoriales nacionales del primer o segundo cuartil de SPI o con sello CEA o equivalente.

Equivalencias aplicables: a) cada monografia del Nivel 1 podria compensar hasta 2 articulos del nivel 1 o 2; b) cada monografia del nivel 2 podria compensar hasta 2 articulos del Nivel 2.

En general, para libros y capitulos de libro se valoraran preferentemente los aparecidos en editoriales de calidad contrastada, en particular con posiciones preferentes (primer tercil) de Scholarly Publishers
Indicators (SPI); también en editoriales universitarias que cuenten con el sello CEA o bien en Book Citation Index— Social Sciences & Humanities (BKCI-SSH).
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INVESTIGACION: Calificacion C

Para alcanzar la calificacidn C en Investigacion sera necesario en D14, D15, D16, D17*y D18 acreditar al menos el equivalente al 80% de los méritos
obligatorios y especificos de investigacién de la calificacion B. En el caso de no alcanzar estos requerimientos, la calificacién serd D.

En el caso de D19, para alcanzar la calificacion C en Investigacion sera necesario acreditar al menos el equivalente al 80% de los méritos obligatoriosy 4
méritos especificos de investigacion de la calificacion B. En caso de no alcanzar estos requerimientos, la calificacion sera D.

*En el caso de D17 para las AREAS DE EDUCACION se matiza que, entre las publicaciones del 80% de los méritos obligatorios, al menos seran: a) 3 articulos indexados en JCR/SJR (Q1-Q2), o b) 2 monografias de
autoria Unica publicadas en editoriales SPI-Educacién (Q1-Q2) y 1 articulo indexado en JCR/SJR (Q1-Q2), o c¢) 1 monografia de autoria Unica publicada en editorial en SPI-Educacion (Q1-Q2) y 2 articulos indexados en

JCR/SIR (Q1-Q2).

En el caso de D17 para el AREA DE EDUCACION FISICA Y DEPORTIVA (perfil investigador focalizado en aspectos psicoldgicos, biomédicos y biomecanicos de la actividad fisica y el entrenamiento deportivo) se matiza
que, entre las publicaciones del 80% de los méritos obligatorios, al menos 11 seran articulos indexados en JCR, de los cuales al menos 6 en Qly 5 en Q1 o Q2. Las restantes publicaciones podran estar en otros
cuartiles del JCR o en posiciones relevantes del SJR (Q1 o0 Q2). De estas publicaciones:

. Al menos 8 con autoria preferente (primer o Ultimo autor o autor de referencia), perteneciendo al menos 3 articulos al JCR Q1 o Q2
. Al menos 6 relacionadas con resultados de proyectos de investigacion obtenidos en convocatorias publicas competitivas
. Al menos 6 relacionadas con tesis doctorales dirigidas o codirigidas por el candidato
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DOCENCIA: Calificaciéon A

Para alcanzar la calificacién A en Docencia sera necesario acreditar la totalidad de los méritos obligatorios y especificos requeridos. Esta calificacion también
podra obtenerse acreditando al menos el 80% de los méritos obligatorios mas el nimero de méritos especificos y complementarios solicitados.

D14

Derecho

D15 Ciencias Econdmicas
D16 Ciencias Empresariales

Méritos obligatorios

D18
Ciencias del
Comportamiento

D19
Ciencias Sociales

Se podra calificar con A la experiencia
docente del solicitante cuando, ademas
de poseer los méritos obligatorios
necesarios para el nivel B, se puedan
considerar excepcionales a discrecién
de la Comision. A titulo orientativo, se
consideraran excepcionales si superan
enun 80% los requisitos exigibles para
el nivel B.

Se podra calificar con A la experiencia
docente del solicitante cuando, ademas
de poseer los méritos obligatorios
necesarios para el nivel B, se puedan
considerar excepcionales a discrecion
de la Comision. A titulo orientativo, se
consideraran excepcionales si superan
en un 80% los requisitos exigibles para
el nivel B.

Se podra calificar con A la experiencia
docente del solicitante cuando, ademas
de poseer los méritos obligatorios
necesarios para el nivel B, se puedan
considerar excepcionales a discrecién
de la Comision. A titulo orientativo, se
consideraran excepcionales si superan
enun 80% los requisitos exigibles para
el nivel B.

Se podra calificar con A la experiencia
docente del solicitante cuando, ademas
de poseer los méritos obligatorios
necesarios para el nivel B, se puedan
considerar excepcionales a discrecién
de la Comision. A titulo orientativo, se
consideraran excepcionales si superan
en un 80% los requisitos exigibles para
el nivel B.

Se podra calificar con A la experiencia
docente del solicitante cuando, ademas
de poseer los méritos obligatorios
necesarios para el nivel B, se puedan
considerar excepcionales a discrecién
de la Comision. A titulo orientativo, se
consideraran excepcionales si superan
en un 80% los requisitos exigibles para
el nivel B.

D14

Derecho

D15 Ciencias Econdmicas

Méritos especificos

D18
Ciencias del

D19

Ademas de los méritos especificos
correspondientes al nivel B, para el
nivel A es preciso que se puedan
considerar excepcionales a juicio de la
Comision. A titulo orientativo, se
consideraran excepcionales si superan
en un 80% los requisitos exigibles para
el nivel B.

D16 Ciencias Empresariales

Ademas de los méritos especificos
correspondientes al nivel B, para el
nivel A es preciso que se puedan
considerar excepcionales a juicio de la
Comision. A titulo orientativo, se
consideraran excepcionales si superan
en un 80% los requisitos exigibles para
el nivel B.

Ademads de los méritos especificos
correspondientes al nivel B, para el
nivel A es preciso que se puedan
considerar excepcionales a juicio de la
Comision. A titulo orientativo, se
consideraran excepcionales si superan
en un 80% los requisitos exigibles para
el nivel B.

Comportamiento
Ademas de los méritos especificos
correspondientes al nivel B, para el
nivel A es preciso que se puedan
considerar excepcionales a juicio de la
Comision. A titulo orientativo, se
consideraran excepcionales si superan
en un 80% los requisitos exigibles para
el nivel B.

Ciencias Sociales

Ademas de los méritos especificos
correspondientes al nivel B, para el
nivel A es preciso que se puedan
considerar excepcionales a juicio de la
Comision. A titulo orientativo, se
consideraran excepcionales si superan
en un 80% los requisitos exigibles para
el nivel B.
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D14
Derecho

Ademads de los méritos

D15 Ciencias Econdmicas

D16 Ciencias Empresariales

Meéritos complementarios

D17
Ciencias de la
Educacion

D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificaciéon A

. D18
Ciencias del
Comportamiento

D19
Ciencias Sociales

complementarios correspondientes al
nivel B, para el nivel A es preciso que se
puedan considerar excepcionales a
juicio de la Comision. A titulo
orientativo, se consideraran
excepcionales si superan en un 80% los
requisitos exigibles para el nivel B.

Ademas de los méritos
complementarios correspondientes al
nivel B, para el nivel A es preciso que se
puedan considerar excepcionales a
juicio de la Comisién. A titulo
orientativo, se consideraran
excepcionales si superan en un 80% los
requisitos exigibles para el nivel B.

Ademads de los méritos
complementarios correspondientes al
nivel B, para el nivel A es preciso que se
puedan considerar excepcionales a
juicio de la Comision. A titulo
orientativo, se consideraran
excepcionales si superan en un 80% los
requisitos exigibles para el nivel B.

Ademas de los méritos
complementarios correspondientes al
nivel B, para el nivel A es preciso que se
puedan considerar excepcionales a
juicio de la Comision. A titulo
orientativo, se consideraran
excepcionales si superan en un 80% los
requisitos exigibles para el nivel B.

Ademas de los méritos
complementarios correspondientes al
nivel B, para el nivel A es preciso que se
puedan considerar excepcionales a
juicio de la Comision. A titulo
orientativo, se consideraran
excepcionales si superan en un 80% los
requisitos exigibles para el nivel B.
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CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion B

Para alcanzar la calificacién B en Docencia sera necesario acreditar la totalidad de los méritos obligatorios y especificos requeridos. Esta calificacion también
podra obtenerse acreditando al menos el 80% de los méritos obligatorios mas el nimero de méritos especificos y complementarios solicitados.

D14

Derecho

D15 Ciencias Econdmicas
D16 Ciencias Empresariales

Méritos obligatorios

D19
Ciencias Sociales

Experiencia docente: al menos, 11 afios
a tiempo completo o su equivalente a
tiempo parcial, con un total de
aproximadamente 1.300 horas
impartidas.

Experiencia docente: al menos, 11 afios
a tiempo completo o su equivalente a
tiempo parcial, con un total de
aproximadamente 1.300 horas
impartidas.

Experiencia docente: al menos, 11 afios
a tiempo completo o su equivalente a
tiempo parcial, con un total de
aproximadamente 1.300 horas
impartidas.

Experiencia docente: al menos, 11 afios
a tiempo completo o su equivalente a
tiempo parcial, con un total de
aproximadamente 1.300 horas
impartidas.

Experiencia docente: al menos, 11 afios
a tiempo completo o su equivalente a
tiempo parcial, con un total de
aproximadamente 1.300 horas
impartidas.

Se valorara la experiencia docente,
impartida preferentemente en materias
propias del ambito del derecho,
teniendo en cuenta en su caso las
circunstancias de los centros en los que
los solicitantes hayan desarrollado su
actividad y atendiendo a los siguientes
factores:

a) Ladocencia con continuidad y
plena responsabilidad en cursos
de posgrado en porcentaje
significativo.

b) Ladiversidad de la docencia
considerando el nimero y
variedad de las materias del drea
de conocimiento de que hayasido
responsable.

c) Ladedicacion a los distintos ciclos
universitarios (Licenciatura,
Diplomatura, Doctorado, Grado,
Master).

d) Laforma de accesoa la carrera
docente.

Se valorard la experiencia docente,
impartida preferentemente en materias
propias del area del conocimiento para
la que se solicita la acreditacion,
teniendo en cuenta en su caso las
circunstancias de los centros en los que
el solicitante haya desarrollado su
actividad y atendiendo a los siguientes
factores:

a) Ladiversidad de la docencia
considerando el nimero y
variedad de las materias del area
de conocimiento de que hayasido
responsable.

b)  Ladedicacién alos distintos ciclos
universitarios (Licenciatura,
Diplomatura, Doctorado, Grado
Master). Almenos 150 horas de
docencia en posgrados oficiales.

c) Ladocencia impartida con el
grado de Doctor.

d) Laforma de accesoa la carrera
docente.

Se valorara la experiencia docente,
impartida preferentemente en materias
propias del area del conocimiento para
la que se solicita la acreditacion,
teniendo en cuenta en su caso las
circunstancias de los centros en los que
el solicitante haya desarrollado su
actividad y atendiendo a los siguientes
factores:

a) La docencia con continuidad y
plena responsabilidad en cursos
de posgrado en porcentaje
significativo.

b) La diversidad de la docencia
considerando el nimero y
variedad de las materias del drea
de conocimiento de que haya
sido responsable.

c) La dedicacién a los distintos
ciclos universitarios
(Licenciatura, Diplomatura,
Doctorado, Grado, Master).

d) La forma de acceso a la carrera

Se valorara la experiencia docente,
impartida preferentemente en materias
propias del area de conocimiento para
la que se solicita la acreditacion,
teniendo en cuenta en su caso las
circunstancias de los centros en los que
el solicitante haya desarrollado su
actividad y atendiendo a los siguientes
factores:

a) Ladocencia con continuidad y
plena responsabilidad en cursos
de posgrado en porcentaje
significativo.

b) La diversidad de la docencia
considerando el nimero y
variedad de las materias del area
de conocimiento de que haya
sido responsable.

c) La dedicacion a los distintos
ciclos universitarios
(Licenciatura, Diplomatura,
Doctorado, Grado, Master). Se
exige que al menos el 10% del

Se valorard la experiencia docente,
impartida preferentemente en materias
propias del area de conocimiento para
la que se solicita la acreditacion,
teniendo en cuenta en su caso las
circunstancias de los centros en los que
el solicitante haya desarrollado su
actividad y atendiendo a los siguientes
factores:

a) Ladocencia con continuidad y
plena responsabilidad en cursos
de posgrado en porcentaje
significativo.

b) Ladiversidad de la docencia
considerando el nimero y
variedad de las materias del drea
de conocimiento de que hayasido
responsable.

c) Ladedicacion a los distintos ciclos
universitarios (Licenciatura,
Diplomatura, Doctorado, Grado,
Master).

d) Laforma de accesoa la carrera
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CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion B

docente.

total de las horas exigidas sean
de postgrado.

d) La forma de acceso a la carrera
docente.

docente.

Los solicitantes deberan contar con
valoraciones positivas de la actividad
docente acreditada por programas de
calidad como Docentia u otros
analogos.

Los solicitantes deberan contar con
valoraciones positivas de la actividad
docente acreditada por programas de
calidad como Docentia u otros
analogos.

Los solicitantes deberan contar con
valoraciones positivas de la actividad
docente acreditada por programas de
calidad como Docentia u otros
analogos.

Los solicitantes deberan contar con
valoraciones positivas de la actividad
docente acreditada por programas de
calidad como Docentia u otros
analogos.

Los solicitantes deberan contar con
valoraciones positivas de la actividad
docente acreditada por programas de
calidad como Docentia u otros
analogos.

D14

Derecho

D15 Ciencias Econdmicas
D16 Ciencias Empresariales

Méritos especificos

D19
Ciencias Sociales

Se deberan aportar al menos 2 méritos
de entre los siguientes:

Se deberan aportar al menos 2 méritos
de entre los siguientes:

Se deberan aportar al menos 2 méritos
de entre los siguientes:

Se deberan aportar al menos 2 méritos
de entre los siguientes:

Se deberan aportar al menos 2 méritos
de entre los siguientes:

Direccion de tesis doctorales. Se
valoraran los resultados de las tesis
doctorales dirigidas.

Este mérito no se alegard como mérito
de docencia en el caso de ser incluido
en investigacion.

Direccion de tesis doctorales. Se
valoraran los resultados de las tesis
doctorales dirigidas Se podra
contabilizar hasta un valor madximo de
2 méritos, segun la relevancia de las
aportaciones en este epigrafe.

Este mérito no se alegara como mérito
de docencia en el caso de ser incluido
en investigacion.

Direccion de tesis doctorales. Se
valoraran los resultados de las tesis
doctorales dirigidas.

Este mérito no se alegarad como mérito
de docencia en el caso de ser incluido
en investigacion.

Direccion de tesis doctorales. Se
valoraran los resultados de las tesis
doctorales dirigidas en forma de
articulos JCR, premios, menciones y
otros indicios de calidad. Un mérito por
cada dos tesis en direccién Unica o
fraccién segiin nimero de directores
(hasta 2 méritos).

Este mérito no se alegara como mérito
de docencia en el caso de ser incluido
en investigacion.

Direccion de tesis doctorales. Se
valoraran los resultados de las tesis
doctorales dirigidas.

Disefio, direccién e imparticion de
cursos relevantes en centros distintos al
de adscripcion. Se valorara que hayan
obtenido un reconocimiento de calidad
externo.

Disefio, direccidén e imparticion de
cursos relevantes en centros distintos al
de adscripcion. Se valorara que hayan
obtenido un reconocimiento de calidad
externo. Se podra contabilizar hasta un
valor maximo de 2 méritos, segun la
relevancia de las aportaciones en este
epigrafe.

Disefio, direccién e imparticion de
cursos relevantes en centros distintos al
de adscripcion. Se valorara que hayan
obtenido un reconocimiento de calidad
externo.

Disefio, direccidén e imparticion de
cursos relevantes en centros distintos al
de adscripcion. Se valorara que hayan
obtenido un reconocimiento de calidad
externo (hasta 1 mérito).

Disefio, direccién e imparticion de
cursos relevantes en centros distintos al
de adscripcion. Se valorara que hayan
obtenido un reconocimiento de calidad
externo.
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Coordinacién docente de grupos de
profesores. Se valorard el tiempo de
desempefio en esa responsabilidad.

Coordinacién docente de grupos de
profesores. Se valorara el tiempo de
desempefio en esa responsabilidad.
Se podra contabilizar hasta un valor
maximo de 2 méritos, segun la
relevancia de las aportaciones en este
epigrafe.

Coordinacién docente de grupos de
profesores. Se valorard el tiempo de
desempefio en esa responsabilidad.

Coordinacién docente de grupos de
profesores durante al menos 2 afios
(hasta 1 mérito).

Coordinacién docente de grupos de
profesores. Se valorard el tiempo de
desempefio en esa responsabilidad.

IP de proyectos de innovacién docente
de convocatoria competitiva, durante
un curso académico, o miembro del
equipo investigador de al menos dos,
con resultados contrastables de calidad
en forma de publicaciones u otros que
la Comision considere equivalentes.

IP de proyectos de innovacion docente
de convocatoria competitiva, durante
un curso académico, o miembro del
equipo investigador de al menos dos,
con resultados contrastables de calidad
en forma de publicaciones u otros que
la Comision considere equivalentes.

IP de proyectos de innovacion docente
de convocatoria competitiva durante un
curso académico, o miembro del equipo
investigador de al menos dos, con
resultados contrastables de calidad en
forma de publicaciones u otros que la
Comisién considere equivalentes.

IP de proyectos de innovacion docente
de convocatoria competitiva durante un
curso académico, o miembro del equipo
investigador de al menos dos, con
resultados contrastables de calidad en
forma de publicaciones u otros que la
Comisién considere equivalentes (hasta
1 mérito).

IP de 2 proyectos de innovacion
docente de convocatoria competitiva
durante un curso académico.

Miembro del equipo investigador de 3
proyectos de innovaciéon docente.

Coordinacién docente de grupos de
estudiantes (becario FPU, intercambios,
practicas curriculares, etc.).

Coordinacién docente de grupos de
estudiantes (becario FPU, intercambios,
practicas curriculares, etc.). Se podra
contabilizar hasta un valor maximo de 2
méritos, segun la relevancia de las
aportaciones en este epigrafe.

Coordinacién docente de grupos de
estudiantes (becario FPU, intercambios,
practicas curriculares, etc.).

Coordinacién docente de grupos de
estudiantes durante al menos 2 afios
(becario FPU, intercambios, practicas
curriculares, etc.) (hasta 1 mérito).

Coordinacion docente de grupos de
estudiantes, intercambios, practicas
curriculares, etc.).

Responsable docente de becarios/as
FPU.

Docencia en centros internacionales de
prestigio.

Reconocimientos o premios recibidos
por innovacion docente.

Reconocimientos o premios recibidos
por innovacion docente.

Reconocimientos o premios recibidos
por innovacién docente.

Reconocimientos o premios recibidos
por innovacién docente (hasta 1
mérito).

Reconocimientos o premios recibidos
por innovacion docente.
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D14

Derecho

D15 Ciencias Econdmicas
D16 Ciencias Empresariales

Méritos complementarios

D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion B

D18
Ciencias del

D19
Ciencias Sociales

Se deberan aportar al menos 4 méritos
de entre los siguientes:

Se deberan aportar al menos 4 méritos
de entre los siguientes:

Se deberan aportar al menos 4 méritos
de entre los siguientes:

Comportamiento
Se deberan aportar al menos 4 méritos
de entre los siguientes:

Se deberan aportar al menos 4 méritos
de entre los siguientes:

Direccién de tesis doctorales
adicionales.

Direccién de tesis doctorales
adicionales. Se podra contabilizar
hasta un valor maximo de 4 méritos,
segun la relevancia de las aportaciones
en este epigrafe.

Direccién de tesis doctorales
adicionales.

Direccién de tesis doctorales
adicionales a las que puedan haberse
presentado como méritos de
investigacion y/o docencia. Se valoraran
los resultados de las tesis doctorales
dirigidas enforma de articulos JCR,
premios, menciones y otros indicios de
calidad. Un mérito por tesis en

direccién Unica o fraccién segin
nimero de directores (hasta 3 méritos)

Direccién de 3 tesis y/o codireccion de
5 tesis doctorales adicionales que hayan
dado lugar a publicaciones de libros y/o
revistas de nivel 10 2.

Direccion de 4 trabajos avanzados de
estudiantes de Master o Doctorado
(TFM, DEA o equivalente).

Direccion de 4 trabajos avanzados de
estudiantes de Master o Doctorado
(TFM, DEA o equivalente). Se podra
contabilizar hasta un valor méximo de 4
méritos, segun la relevancia de las
aportaciones en este epigrafe.

Direccion de 4 trabajos avanzados de
estudiantes de Master o Doctorado
(TFM, DEA o equivalente).

Direccién de 4 trabajos avanzados de
estudiantes de Master o Doctorado
(TFM, DEA o equivalente). Se aplicara
un factor corrector en los casos de
direccién compartida (hasta 1 mérito).

Direccién de 4 trabajos avanzados de
estudiantes de Master o Doctorado
(TFM, DEA o equivalente).

Docencia en centros internacionales de
prestigio. Se podra contabilizar hasta un
valor maximo de 4 méritos, segun la
relevancia de las aportaciones en este
epigrafe.

Docencia en centros internacionales de
prestigio.

Docencia de al menos 1 crédito en
centros internacionales de prestigio. La
Comisién valorara la relevancia del
centro, asi como el caracter reglado o
no de la misma (hasta 1 mérito).

Docencia en centros internacionales de
prestigio.

Imparticién de cursos de postgrado
fuera de la universidad propia.

Imparticion de cursos de postgrado
fuera de la universidad propia.

Se podra contabilizar hasta un valor
maximo de 4 méritos, segun la
relevancia de las aportaciones en este
epigrafe.

Imparticion de cursos de postgrado
fuera de la universidad propia.

Imparticion de cursos de postgrado
fuera de la universidad propia (hasta 1
mérito).

Imparticion de cursos de postgrado
fuera de la universidad propia.

Docencia reglada en lengua extranjera
en centros espafioles.

Docencia reglada en lengua extranjera
en centros espafioles. Se podra
contabilizar hasta un valor méximo de 4
meéritos, segun la relevancia de las
aportaciones en este epigrafe.

Docencia reglada en lengua extranjera
en centros espafioles.

Docencia reglada en lengua extranjera
en centros espafioles durante al menos
un curso (hasta 1 mérito).

Docencia reglada en lengua extranjera
en centros espafioles.
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IP de Proyectos de Innovacion Docente
adicionales de convocatoria
competitiva, durante un curso
académico, o miembro del equipo
investigador de, al menos, dos.

IP de Proyectos de Innovacion Docente
adicionales de convocatoria
competitiva, durante un curso
académico, o miembro del equipo
investigador de, al menos, dos.

IP de Proyectos de Innovacion Docente
adicionales de convocatoria
competitiva durante un curso
académico, o miembro del equipo
investigador de al menos dos con
resultados contrastables de calidad en
forma de publicaciones u otros que la
Comisién considere equivalentes.

IP de Proyectos de innovacion docente
adicionales de convocatoria

competitiva durante un curso
académico, o miembro del equipo
investigador de al menos dos con
resultados contrastables de calidad en
forma de publicaciones u otros que la
Comisién considere equivalentes (hasta
1 mérito).

IP de Proyectos de innovacién docente
adicionales de convocatoria
competitiva durante un curso
académico, o miembro del equipo
investigador de al menos dos con
resultados contrastables de calidad en
forma de publicaciones uotros que la
Comisién considere equivalentes.

Autoria de material docente publicado
en editoriales especializadas y de claro
prestigio en el area de conocimiento,
que cuenten con procesos de
evaluacién externa y rigurosa seleccion
de originales y, en su caso, indexadas
en Scholarly Publishers Indicators. Se
valoraran los aparecidos en colecciones
de editoriales universitarias que
cuenten con sellos de calidad (CEA),
siempre que la publicaciéon sea
posterior a la concesién del mismoy
esté vigente.

Autoria de material docente publicado
en editoriales especializadas y de claro
prestigio en el area de conocimiento,
que cuenten con procesos de
evaluacion externa y rigurosa seleccién
de originales y, en su caso, indexadas
en Scholarly Publishers Indicators. Se
valoraran los aparecidos en colecciones
de editoriales universitarias que
cuenten con sellos de calidad (CEA),
siempre que la publicacion sea
posterior a la concesién del mismoy
esté vigente.

Se podra contabilizar hasta un valor
maximo de 4 méritos, segun la
relevancia de las aportaciones en este
epigrafe.

Autoria de material docente publicado
en editoriales especializadas y de claro
prestigio en el area de conocimiento,
que cuenten con procesos de
evaluacion externa y rigurosa seleccién
de originales y, en su caso, indexadas
en Scholarly Publishers Indicators. Se
valoraran los aparecidos en colecciones
de editoriales universitarias que
cuenten con sellos de calidad (CEA),
siempre que la publicaciéon sea
posterior a la concesién del mismoy
esté vigente.

Autoria de material docente publicado
en editoriales especializadas y de claro
prestigio en el area de conocimiento,
que cuenten con procesos de
evaluacion externa y rigurosa seleccion
de originales y, en su caso, indexadas
en Scholarly Publishers Indicators. Se
valoraran los aparecidos en colecciones
de editoriales universitarias que
cuenten con sellos de calidad (CEA),
siempre que la publicacion sea
posterior a la concesién del mismoy
esté vigente (hasta 1 mérito).

Autoria de material docente publicado
en editoriales especializadas y de claro
prestigio en el area de conocimiento,
que cuenten con procesos de
evaluacion externa y rigurosa seleccion
de originales y, ensu caso, indexadas
en Scholarly Publishers Indicators. Se
valoraran los aparecidos en colecciones
de editoriales universitarias que
cuenten con sellos de calidad (CEA),
siempre que la publicacion sea
posterior a la concesién del mismoy
esté vigente. También se consideran
publicaciones en forma de articulo de
caracter docente.

Obtencién de un premio de excelencia
docente concedido por la universidad u
organismo superior.

Obtencion de un premio de excelencia
docente concedido por la universidad u
organismo superior.

Se podra contabilizar hasta un valor
maximo de 4 méritos, segun la
relevancia de las aportaciones en este
epigrafe.

Obtencién de un premio de excelencia
docente concedido por la universidad u
organismo superior.

Obtencion de un premio de excelencia
docente concedido por la universidad u
organismo superior (hasta 1 mérito).

Obtencion de un premio de excelencia
docente concedido por la universidad u
organismo acreditado.

Estancias docentes en centros
relevantes con obtencién de becasy
ayudas de movilidad de convocatoria
competitiva, con una duracién minima
de tres meses.

Estancias docentes en centros
relevantes con obtencién de becasy
ayudas de movilidad de convocatoria
competitiva, con una duracién minima
de tres meses. Se podra contabilizar
hasta un valor maximo de 4 méritos,
segun la relevancia de las
aportaciones en este epigrafe.

Estancias docentes en centros
relevantes con obtencién de becasy
ayudas de movilidad de convocatoria
competitiva, con una duracién minima
de tres meses.

Estancias docentes en centros
relevantes con obtenciéon de becasy
ayudas de movilidad de convocatoria
competitiva, con una duracién minima
de tres meses (hasta 1 mérito).

Estancias docentes en centros
relevantes con obtencién de becasy
ayudas de movilidad de convocatoria
competitiva, con una duracién minima
de tres meses.
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Presentacion de al menos 4
comunicaciones o ponencias de
innovacion docente en jornadas o
congresos con indicios relevantes de
calidad.

Presentacion de al menos 4
comunicaciones o ponencias de
innovacién docente en jornadas o
congresos con indicios relevantes de
calidad.

Presentacion de al menos 4
comunicaciones o ponencias de
innovacion docente en jornadas o
congresos con indicios relevantes de
calidad.

Presentaciéon de al menos 4
comunicaciones o ponencias de
innovacion docente en jornadas o
congresos con indicios relevantes de
calidad (hasta 1 mérito).

Presentacion de al menos 4
comunicaciones o ponencias sobre
temas docentes en jornadas o
congresos con indicios relevantes de
calidad.

Coordinacién docente de grupos de
estudiantes (becario FPU, intercambios,
practicas curriculares, etc.). Adicional a
la de méritos especificos.

Coordinacién docente de grupos de
estudiantes (becario FPU, intercambios,
practicas curriculares, etc.). Adicional a
la de méritos especificos docente.

Se podra contabilizar hasta un valor
maximo de 4 méritos, segun la
relevancia de las aportaciones en este
epigrafe.

Coordinacién docente de grupos de
estudiantes (becario FPU, intercambios,
practicas curriculares, etc.). Adicional a
la de méritos especificos.

Coordinacién docente de grupos de
estudiantes (becario FPU, intercambios,
practicas curriculares, etc.). Adicional a
la de méritos especificos (hasta 1
mérito).

Coordinacién docente de grupos de
estudiantes (becario FPU, intercambios,
practicas curriculares, etc.). Adicional a
la de méritos especificos.

Elaboracién e imparticion de cursos
online en plataformas de prestigio.

Elaboracion e imparticion de cursos
online en plataformas de prestigio
(OCW, EdX, Coursera, etc.) docente.
Se podra contabilizar hasta un valor
maximo de 4 méritos, segun la
relevancia de las aportaciones en este
epigrafe.

Elaboracion e imparticion de cursos
online en plataformas de prestigio
(OCW, EdX, Coursera, etc.)

Elaboracion e imparticion de cursos
online en plataformas de prestigio
(OCW, EdX, Coursera, etc.) (hasta 1
mérito).

Elaboracién e imparticion de cursos
online en plataformas de prestigio
(OCW, EdX, Coursera, etc.)

Responsable de ayudas financiadas en
concurrencia competitiva para el
intercambio de profesorado (movilidad
internacional) y recepcién de personal
docente extranjero o estudiantes de
doctorado. Tutela de profesorado
invitado externo a la universidad.

Informes externos de tesis doctorales o
trabajos fin de master con mencién
internacional.

Direccion y coordinacion de cursos de
extensidn universitaria, verano o cursos
de ensefianzas no oficiales relevantes
en nlimero e impacto a juicio de la
Comisién.
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion B

Imparticién de conferencias en centros
de prestigio y relevantes en niUmero e
impacto a juicio de la Comision.

Direccion de proyectos o redes de
innovacion docente durante mas de 5
anos.

Cada mérito especifico que no se haya
considerado dentro del minimo
necesario en el apartado de méritos
especificos sera valorado como
complementario.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comisién pueda
considerar equivalentes.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comision pueda
considerar equivalentes.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comisién pueda
considerar equivalentes.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comision pueda
considerar equivalentes.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comisién pueda
considerar equivalentes.
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

CATEDRA DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacion C

Para alcanzar la calificacidon C en Docencia sera necesario acreditar al menos el equivalente al 80% de los méritos obligatorios y 2 de los méritos especificos
de docencia de la calificacién B. En el caso de no alcanzar estos requerimientos, la calificacién serd D.
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D14

Derecho

de los siguientes apartados:

Aportaciones relevantes en al menos 3

D15 Ciencias Econdmicas
D16 Ciencias Empresariales

Aportaciones relevantes en al menos 3

de los siguientes apartados:

D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
TRANSFERENCIAY EXPERIENCIA PROFESIONAL: Calificaciéon A

Meéritos

Aportaciones relevantes en al menos 3
de los siguientes apartados:

Aportaciones relevantes en al menos 3
de los siguientes apartados:

Aportaciones relevantes en al menos 3

D19
Ciencias Sociales

de los siguientes apartados:

TRANSFERENCIA

Liderazgo continuado en proyectos de
investigacién competitivos nacionales e
internacionales de conocimiento o de
tecnologia que impliquen transferencia
a empresas y organismos.

Liderazgo continuado en proyectos de
investigacion competitivos nacionales e
internacionales de conocimiento o de
tecnologia que impliquen transferencia
a empresas y organismos.

Liderazgo continuado en proyectos de
investigacién competitivos nacionales e
internacionales de conocimiento o de
tecnologia que impliquen transferencia
a empresas y organismos.

Liderazgo continuado en proyectos de
investigacion competitivos nacionales e
internacionales de conocimiento o de
tecnologia que impliquen transferencia
a empresas y organismos.

Liderazgo continuado en proyectos de
investigacion competitivos nacionales e
internacionales de conocimiento o de
tecnologia que impliquen transferencia
a empresas y organismos.

Patentes y modelos de utilidad. Se
tendra en cuenta el ambito de la
proteccién (internacional, europea,
nacional), asi como que estén
realmente en explotacion. Se podran
considerar otras formas de proteccion
de la propiedad industrial o intelectual
alli donde no sea de aplicacién la
proteccién por patente (programas
informaticos, por ejemplo).

Patentes y modelos de utilidad. Se
tendra en cuenta el ambito de la
proteccién (internacional, europea,
nacional), asi como que estén
realmente en explotacion. Se podran
considerar otras formas de proteccion
de la propiedad industrial o intelectual
alli donde no sea de aplicacién la
proteccién por patente (programas
informaticos, por ejemplo).

Patentes y modelos de utilidad. Se
tendra en cuenta el ambito de la
proteccién (internacional, europea,
nacional), asi como que estén
realmente en explotaciéon. Se podran
considerar otras formas de proteccién
de la propiedad industrial o intelectual
alli donde no sea de aplicacién la
proteccién por patente (programas
informaticos, por ejemplo).

Patentes y modelos de utilidad. Se
tendra en cuenta el ambito de la
proteccién (internacional, europea,
nacional), asi como que estén
realmente en explotacion. Se podran
considerar otras formas de proteccién
de la propiedad industrial o intelectual
alli donde no sea de aplicacién la
proteccién por patente (programas
informaticos, por ejemplo).

Patentes y modelos de utilidad. Se
tendra en cuenta el ambito de la
proteccién (internacional, europea,
nacional), asi como que estén
realmente en explotacion. Se podran
considerar otras formas de proteccion
de la propiedad industrial o intelectual
alli donde no sea de aplicacién la
proteccidén por patente (programas
informaticos, por ejemplo).

Liderazgo continuado en contratos
relevantes con Administraciones
publicas y otras instituciones o
empresas suscritos al amparo del
articulo 83 de la Ley orgédnica 6/2001,
de Universidades. Se valorara la cuantia
del contrato, la duracién y el nimero de
investigadores implicados

Liderazgo continuado en contratos
relevantes con Administraciones
publicas y otras instituciones o
empresas suscritos al amparo del
articulo 83 de la Ley orgénica 6/2001,
de Universidades. Se valorara la cuantia
del contrato, la duracién y el nimero de
investigadores implicados

Liderazgo continuado en contratos
relevantes con Administraciones
publicas y otras instituciones o
empresas suscritos al amparo del
articulo 83 de la Ley orgédnica 6/2001,
de Universidades. Se valorara la cuantia
del contrato, la duracién y el nimero de
investigadores implicados

Liderazgo en contratos relevantes con
Administraciones publicas y otras
instituciones o empresas suscritos al
amparo del articulo 83 de la Ley
organica 6/2001, de Universidades. Se
valorara la cuantia del contrato, la
duracién y el nimero de investigadores
implicados

Liderazgo continuado en contratos
relevantes con Administraciones
publicas vy otras instituciones o
empresas suscritos al amparo del
articulo 83 de la Ley orgénica 6/2001,
de Universidades. Se valorara la cuantia
del contrato, la duracién y el nimero de
investigadores implicados

Transferencia a través de la formacion
de investigadores y personal contratado
a cargo de proyectos y contratos de
1+D+l.

Transferencia a través de la formacion
de investigadores y personal contratado
a cargo de proyectos y contratos de
1+D+l.

Transferencia a través de la formacién
de investigadores y personal contratado
a cargo de proyectos y contratos de
1+D+l.

Transferencia a través de la formacion
de investigadores y personal contratado
a cargo de proyectos y contratos de
1+D+l.

Transferencia a través de la formacion
de investigadores y personal contratado
a cargo de proyectos y contratos de
1+D+l.
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
TRANSFERENCIAY EXPERIENCIA PROFESIONAL: Calificaciéon A

Transferencia generadora de valor
social como la participacién en
convenios y/o contratos con entidades
sin animo de lucro o administraciones
publicas para actividades con especial
valor social.

Transferencia generadora de valor
social como la participacién en
convenios y/o contratos con entidades
sin animo de lucro o administraciones
publicas para actividades con especial
valor social.

Transferencia generadora de valor
social como la participacién en
convenios y/o contratos con entidades
sin animo de lucro o administraciones
publicas para actividades con especial
valor social.

Transferencia generadora de valor
social como la participacién en
convenios y/o contratos con entidades
sin animo de lucro o administraciones
publicas para actividades con especial
valor social.

Transferencia generadora de valor
social como la participacién en
convenios y/o contratos con entidades
sin animo de lucro o administraciones
publicas para actividades con especial
valor social.

Publicaciones de divulgacion cientifica
(libros, capitulos de libros o articulos),
actividades de divulgacion de la
investigacién en medios de
comunicacion o productos de
divulgacion profesional.

Publicaciones de divulgacién cientifica
(libros, capitulos de libros o articulos),
actividades de divulgacion de la
investigacion en medios de
comunicacion o productos de
divulgacion profesional.

Publicaciones de divulgacion cientifica
(libros, capitulos de libros o articulos),
actividades de divulgacién de la
investigacién en medios de
comunicacion o productos de
divulgacion profesional.

Publicaciones de divulgacion cientifica
(libros, capitulos de libros o articulos),
actividades de divulgacion de la
investigacién en medios de
comunicacion o productos de
divulgacion profesional.

Publicaciones de divulgacion cientifica
(libros, capitulos de libros o articulos),
actividades de divulgacion de la
investigacién en medios de
comunicacién o productos de
divulgacion profesional.

Otros méritos de transferencia,
debidamente justificados que a juicio
de la Comision se consideren
relevantes.

Otros méritos de transferencia,
debidamente justificados que a juicio
de la Comisidon se consideren
relevantes.

Otros méritos de transferencia,
debidamente justificados que a juicio
de la Comision se consideren
relevantes.

Otros méritos de transferencia,
debidamente justificados que a juicio
de la Comisién se consideren
relevantes.

Otros méritos de transferencia,
debidamente justificados que a juicio
de la Comisién se consideren
relevantes.

ACTIVIDAD PROFESIONAL

Ejercicio profesional con trayectoria
constatada y contrastada de calidad no
simultdnea a su actividad a tiempo
completo a la universidad.

Seis aflos suponen 1 mérito,

pudiéndose alcanzar hasta 3 méritos en
este apartado.

Ejercicio profesional con trayectoria
contrastada de calidad, no simultdnea
a su actividad a tiempo completo enla
universidad.

Seis aflos suponen 1 mérito,
pudiéndose alcanzar hasta 3 méritos en
este apartado.

Ejercicio profesional con trayectoria
constatada y contrastada de calidad no
simultdnea a su actividad a tiempo
completo a la universidad.

Seis aflos suponen 1 mérito,
pudiéndose alcanzar hasta 3 méritos en
este apartado.

Ejercicio profesional con trayectoria
constatada y contrastada de calidad no
simultdnea a su actividad a tiempo
completo a la universidad.

Seis aflos suponen 1 mérito,
pudiéndose alcanzar hasta 3 méritos en
este apartado.

Ejercicio profesional con trayectoria
constatada y contrastada de calidad no
simultdnea a su actividad a tiempo
completo a la universidad.

Seis aflos suponen 1 mérito,

pudiéndose alcanzar hasta 3 méritos en
este apartado.
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D14

Derecho

D15 Ciencias Econdmicas
D16 Ciencias Empresariales

D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

CATEDRA DE UNIVERSIDAD

TRANSFERENCIAY EXPERIENCIA PROFESIONAL: Calificacién B

Méritos

D17
Ciencias de la
Educacion

D18
Ciencias del
Comportamiento

D19
Ciencias Sociales

de los siguientes apartados:

Aportaciones relevantes en al menos 2

Aportaciones relevantes en al menos 2

de los siguientes apartados:

Aportaciones relevantes en al menos 2
de los siguientes apartados:

Aportaciones relevantes en al menos 2
de los siguientes apartados:

Aportaciones relevantes en al menos 2

de los siguientes apartados:

TRANSFERENCIA

Liderazgo continuado en proyectos de
investigacién competitivos nacionales e
internacionales de conocimiento o de
tecnologia que impliquen transferencia
a empresas y organismos.

Liderazgo continuado en proyectos de
investigacion competitivos nacionales e
internacionales de conocimiento o de
tecnologia que impliquen transferencia
a empresas y organismos.

Liderazgo continuado en proyectos de
investigacién competitivos nacionales e
internacionales de conocimiento o de
tecnologia que impliquen transferencia
a empresas y organismos.

Liderazgo continuado en proyectos de
investigacion competitivos nacionales e
internacionales de conocimiento o de
tecnologia que impliquen transferencia
a empresas y organismos.

Liderazgo continuado en proyectos de
investigacion competitivos nacionales e
internacionales de conocimiento o de
tecnologia que impliquen transferencia
a empresas y organismos.

Patentes y modelos de utilidad. Se
tendra en cuenta el dmbito de la
proteccién (internacional, europea,
nacional), asi como que estén
realmente en explotacién. Se podran
considerar otras formas de proteccion
de la propiedad industrial o intelectual
alli donde no sea de aplicacién la
proteccién por patente (programas
informéticos, por ejemplo).

Patentes y modelos de utilidad. Se
tendrd en cuenta el ambito de la
proteccién (internacional, europea,
nacional), asi como que estén
realmente en explotaciéon. Se podran
considerar otras formas de proteccion
de la propiedad industrial o intelectual
alli donde no sea de aplicacién la
proteccién por patente (programas
informaticos, por ejemplo).

Patentes y modelos de utilidad. Se
tendra en cuenta el dmbito de la
proteccién (internacional, europea,
nacional), asi como que estén
realmente en explotacién. Se podran
considerar otras formas de proteccion
de la propiedad industrial o intelectual
alli donde no sea de aplicacién la
proteccién por patente (programas
informéticos, por ejemplo).

Patentes y modelos de utilidad. Se
tendrd en cuenta el dmbito de la
proteccién (internacional, europea,
nacional), asi como que estén
realmente en explotacién. Se podran
considerar otras formas de proteccion
de la propiedad industrial o intelectual
alli donde no sea de aplicacién la
proteccidén por patente (programas
informaticos, por ejemplo).

Patentes y modelos de utilidad. Se
tendrd en cuenta el dmbito de la
proteccién (internacional, europea,
nacional), asi como que estén
realmente en explotaciéon. Se podran
considerar otras formas de proteccion
de la propiedad industrial o intelectual
alli donde no sea de aplicacién la
proteccidén por patente (programas
informaticos, por ejemplo).

Liderazgo o participacion continuado en
contratos relevantes con
Administraciones publicas y otras
instituciones o empresas suscritos al
amparo del articulo 83 de la Ley
organica 6/2001, de Universidades. Se
valorara la cuantia del contrato, la
duracién y el nimero de investigadores
implicados.

Liderazgo o participacion continuado en
contratos relevantes con
Administraciones publicas y otras
instituciones o empresas suscritos al
amparo del articulo 83 de la Ley
organica 6/2001, de Universidades. Se
valorara la cuantia del contrato, la
duracién y el nimero de investigadores
implicados.

Liderazgo o participacién continuado en
contratos relevantes con
Administraciones publicas y otras
instituciones o empresas suscritos al
amparo del articulo 83 de la Ley
organica 6/2001, de Universidades. Se
valorara la cuantia del contrato, la
duracion y el nimero de investigadores
implicados.

Liderazgo o participaciéon continuado en
contratos relevantes con
Administraciones publicas y otras
instituciones o empresas suscritos al
amparo del articulo 83 de la Ley
organica 6/2001, de Universidades. Se
valorara la cuantia del contrato, la
duracién y el nimero de investigadores
implicados.

Liderazgo o participacion continuado en
contratos relevantes con
Administraciones publicas y otras
instituciones o empresas suscritos al
amparo del articulo 83 de la Ley
organica 6/2001, de Universidades. Se
valorara la cuantia del contrato, la
duracién y el nimero de investigadores
implicados.

Transferencia a través de la formacién
de investigadores y personal contratado
a cargo de proyectos y contratos de
1+D+l.

Transferencia a través de la formacion
de investigadores y personal contratado
a cargo de proyectos y contratos de
1+D+l.

Transferencia a través de la formacién
de investigadores y personal contratado
a cargo de proyectos y contratos de
1+D+l.

Transferencia a través de la formacion
de investigadores y personal contratado
a cargo de proyectos y contratos de
1+D+l.

Transferencia a través de la formacion
de investigadores y personal contratado
a cargo de proyectos y contratos de
1+D+l.
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
CATEDRA DE UNIVERSIDAD
TRANSFERENCIAY EXPERIENCIA PROFESIONAL: Calificacion B

Transferencia generadora de valor
social como la participacién en
convenios y/o contratos con entidades
sin animo de lucro o administraciones
publicas para actividades con especial
valor social.

Transferencia generadora de valor
social como la participacién en
convenios y/o contratos con entidades
sin animo de lucro o administraciones
publicas para actividades con especial
valor social.

Transferencia generadora de valor
social como la participacién en
convenios y/o contratos con entidades
sin animo de lucro o administraciones
publicas para actividades con especial
valor social.

Transferencia generadora de valor
social como la participacién en
convenios y/o contratos con entidades
sin dnimo de lucro o administraciones
publicas para actividades con especial
valor social.

Transferencia generadora de valor
social como la participacién en
convenios y/o contratos con entidades
sin animo de lucro o administraciones
publicas para actividades con especial
valor social.

Publicaciones de divulgacion cientifica
(libros, capitulos de libros o articulos),
actividades de divulgacion de la
investigacién en medios de
comunicacion o productos de
divulgacion profesional.

Publicaciones de divulgacion cientifica
(libros, capitulos de libros o articulos),
actividades de divulgacion de la
investigacion en medios de
comunicacion o productos de
divulgacion profesional.

Publicaciones de divulgacion cientifica
(libros, capitulos de libros o articulos),
actividades de divulgacién de la
investigacién en medios de
comunicacion o productos de
divulgacion profesional.

Publicaciones de divulgacién cientifica
(libros, capitulos de libros o articulos),
actividades de divulgacion de la
investigacién en medios de
comunicacion o productos de
divulgacion profesional.

Publicaciones de divulgacion cientifica
(libros, capitulos de libros o articulos),
actividades de divulgacion de la
investigacién en medios de
comunicacién o productos de
divulgacion profesional.

Otros méritos de transferencia,
debidamente justificados que a juicio
de la Comision se consideren
relevantes.

Otros méritos de transferencia,
debidamente justificados que a juicio
de la Comisidon se consideren
relevantes.

Otros méritos de transferencia,
debidamente justificados que a juicio
de la Comision se consideren
relevantes.

Otros méritos de transferencia,
debidamente justificados que a juicio
de la Comisién se consideren
relevantes.

Otros méritos de transferencia,
debidamente justificados que a juicio
de la Comisién se consideren
relevantes.

ACTIVIDAD PROFESIONAL

Ejercicio profesional con trayectoria
constatada y contrastada de calidad no
simultdnea a su actividad a tiempo
completo a la universidad.

Seis aflos suponen 1 mérito,

pudiéndose alcanzar hasta 2 méritos en
este apartado.

Ejercicio profesional con trayectoria
contrastada de calidad, no simultdnea
a su actividad a tiempo completo enla
universidad.

Seis aflos suponen 1 mérito,
pudiéndose alcanzar hasta 2 méritos en
este apartado.

Ejercicio profesional con trayectoria
constatada y contrastada de calidad no
simultdnea a su actividad a tiempo
completo a la universidad.

Seis aflos suponen 1 mérito,
pudiéndose alcanzar hasta 2 méritos en
este apartado.

Ejercicio profesional con trayectoria
constatada y contrastada de calidad no
simultdnea a su actividad a tiempo
completo a la universidad.

Seis afos suponen 1 mérito,
pudiéndose alcanzar hasta 2 méritos en
este apartado.

Ejercicio profesional con trayectoria
constatada y contrastada de calidad no
simultdnea a su actividad a tiempo
completo a la universidad.

Seis aflos suponen 1 mérito,

pudiéndose alcanzar hasta 2 méritos en
este apartado.
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MERITOS EVALUABLES PARA LA ACREDITACION NACIONAL PARA EL ACCESO A LOS
CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS: TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD

Rama de conocimiento: D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

D14: Derecho

Derecho Administrativo; Derecho Civil; Derecho Constitucional; Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social; Derecho Eclesias tico del Estado; Derecho Financieroy Tributario; Derecho
Internacional Privado; Derecho Intemacional Publico y Rela ciones Internacionales; Derecho Mercantil; Derecho Penal; Derecho Procesal; Derecho Romano; Filosofia del Derecho; Historia d el
Derechoyde las Instituciones.

D15: Ciencias Econdmicas

Métodos Cuantitativos parala Economiayla Empresa; Economia Aplicada; Economia, Sociologiay Politica Agraria; Fundamentos de Analisis Econdmico; Historia e Instituciones Econdmi cas.
D16: Ciencias Empresariales

Comercializacion e Investigacion de Mercados; Economia Financieray Contabilidad; Organizacién de Empresas.

D17. Ciencias de la Educacion

Didactica de la Expresién Corporal; Didactica de la Expresion Musical; Didactica de la Expresion Plastica; Didactica de la Le ngua y la Literatura; Didactica de las Matematicas; Didactica de las

Ciencias Experimentales; Didactica de las Ciencias Sociales; Didactica y Organizacién Escolar; Educacién Fisica y Deportiva; Métodos de Inves tigacion y Diagndstico en Educacién; Teoria e
Historia de la Educacidn.

D18: Ciencias del Comportamiento

Metodologia de las Ciencias del Comportamiento; Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicoldgico; Psicobiologia; Psicologia Basica; Psicologia Evolutiva y de la Educacion; Psicologia Social.
D19: Ciencias Sociales

Antropologia Social; Biblioteconomia y Documentacién, Ciencia Politicay de la Administracion; ComunicacidonAudiovisual y Publicidad; Filosofia Moral; Historia del Pensamiento y de los

Movimientos Socialesy Politicos; Periodismo; Sociologia; Trabajo Social y Servicios Sociales.
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacidon A

Para alcanzar la calificacién A en Investigacion serd necesario acreditar la totalidad de los méritos obligatorios requeridos. Esta calificacién también podra
obtenerse acreditando al menos el 80% de los méritos obligatorios mas el nimero de méritos complementarios solicitados.

D14
Derecho

D15 Ciencias Economicas
D16 Ciencias Empresariales

Méritos obligatorios

D18
Ciencias del

D19
Ciencias Sociales

Presentacion de las 4 aportaciones mas
relevantes, a juicio del solicitante, ensu
trayectoria cientifica. Se debera
argumentar su relevancia en el
desarrollo de la mismay, ensu caso, el
impacto social de su contribucion.
Cuando se trate de publicaciones, se
deberdn aportar indicios de calidad, asi
como concretar su participacion en la
investigacién cuando haya coautoria. La
Comisién evaluara la calidad e impacto
de este trabajo enel drea de
especializacion.

Presentacion de las 4 aportaciones mas
relevantes, a juicio del solicitante, ensu
trayectoria cientifica. Se debera
argumentar su relevancia en el
desarrollo de la mismay, en su caso, el
impacto social de su contribucion.
Cuando se trate de publicaciones, se
deberdn aportar indicios de calidad, asi
como concretar su participacion en la
investigacion cuando haya coautoria. La
Comisién evaluara la calidad e impacto
de este trabajo en el drea de
especializacion.

Presentacion de las 4 aportaciones mas
relevantes, a juicio del solicitante, ensu
trayectoria cientifica. Se debera
argumentar su relevancia en el
desarrollo de la mismay, ensu caso, el
impacto social de su contribucion.
Cuando se trate de publicaciones, se
deberdn aportar indicios de calidad, asi
como concretar su participacion en la
investigacién cuando haya coautoria. La
Comisién evaluara la calidad e impacto
de este trabajo enel drea de
especializacion.

Comportamiento
Presentacion de las 4 aportaciones mas
relevantes, a juicio del solicitante, en su
trayectoria cientifica. Se debera
argumentar su relevancia en el
desarrollo de la mismay, ensu caso, el
impacto social de su contribucion.
Cuando se trate de publicaciones, se
deberdn aportar indicios de calidad, asi
como concretar su participacion en la
investigacion cuando haya coautorfa. La
Comisién evaluara la calidad e impacto
de este trabajo enel drea de
especializacion.

Presentacion de las 4 aportaciones mas
relevantes, a juicio del solicitante, ensu
trayectoria cientifica. Se debera
argumentar su relevancia en el
desarrollo de la mismay, ensu caso, el
impacto social de su contribucion.
Cuando se trate de publicaciones, se
deberan aportar indicios de calidad, asi
como concretar su participacion en la
investigacion cuando haya coautoria. La
Comisién evaluara la calidad e impacto
de este trabajo enel drea de
especializacion.

El solicitante debera reunir al menos el
nimero de contribuciones que se
indican (1):

3 monografias,
10 capitulos de libros y
10 articulos.

Elnimero de publicaciones requeridas
en cada formato podrd ser modulado
por la Comision en funcién de la calidad
sobresaliente de las presentadas.

El solicitante debera aportar:

Opcidn 1:
Al menos 12 articulos en revistas del
nivel 1y 2, de ellos al menos 8 habran

de ser del nivel 1.

Opcidn 2:
6 articulos en el primer decil de la
categoria JCR(2).

Con caracter general, el solicitante
deberd aportar un minimo de 12
publicaciones de calidad en su area de
conocimiento (3)

En el caso especifico de solicitantes del
area de Educacion Fisica y Deportiva
cuyo perfil investigador esté focalizado
en aspectos psicoldgicos, biomédicos o
biomecdnicos de la actividad fisica y el
entrenamiento deportivo, el solicitante
deberd aportar un minimo de 30
publicaciones de calidad indexadas en
JCR 0 SJR(4).

Un minimo de 20 articulos en revistas
indexadas en el Journal Citation Report
(JCR). De ellos, al menos:

-10tendran que corresponder a
revistas situadas en Q10 Q2 de la
categoria en JCR, teniendo en cuenta el
factor de impacto del afio de
publicacion.

- 6 con primera firma o autoria de
correspondencia para articulos de mas
de cuatro autores (5).

Al menos, 30 publicaciones, de ellas 20
como minimo seran articulos de
revistas (6).
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Derecho

D15 Ciencias Economicas
D16 Ciencias Empresariales

Méritos complementarios

D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacidon A

D18
Ciencias del
Comportamiento

D19
Ciencias Sociales

Al menos, 10 méritos encuadrables en,
al menos, 4 categorias enumeradas a
continuacion.

(El nimero de méritos puede ser
superior a la unidad en cada categoria)

Es preciso que las aportaciones se
puedan considerar excepcionales. A
titulo orientativo, se consideraran
excepcionales si superan en un 80% los
méritos exigibles para la calificacion B
de Profesor Titular.

Al menos, 6 méritos de entre los
siguientes:

Al menos, 10 de entre los siguientes:

Al menos, 7 méritos de entre los
siguientes:

Publicacion de 5 articulos en revistas
del JCR del primer decil de acuerdo con
el indice de impacto (hasta 1 mérito).

Almenos, un articulo con 15 citas o mas
(eliminando autocitas) (hasta 1 mérito).

indice Higual o superior a 9.

indice H en la Web of Sciences (WoS)
igual o superior a 10 (hasta 1 mérito).

Alto indice Hy elevado nimero de citas
en GS, Publons (Clarivate) o SCOPUS,
segun el drea de conocimiento o
especializaciéon de las personas
solicitantes y siempre superior al
promedio del area de conocimiento
respectiva.

Articulos, libros y capitulos de libro
adicionales a los presentados como
méritos obligatorios. En el caso de los
libros y capitulos de libros, se valoraran
preferentemente los aparecidos en
editoriales de calidad contrastada.

Articulos, libros y capitulos de libro
adicionales a los presentados como
méritos obligatorios. En el caso de los
libros y capitulos de libros, se valoraran
preferentemente los aparecidos en
editoriales de calidad contrastada.

Libros y capitulos de libro con
resultados de investigacion publicados
en editoriales del primer cuartil de
Scholarly Publishers Indicators (SPI-
EXPANDED). Se tendra en cuenta el
nimero de autores y la extension de los
mismos (1 mérito por cada libro de
autoria o por cada 3 aportaciones en
forma de capitulo de libro) (hasta 2
méritos).

Libros, capitulos de libros y articulos de
los niveles 1 y 2 adicionales a los
presentados como méritos obligatorios
en un nimero significativo a juicio de la
Comision.
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién A

Direccion de tesis doctorales con
resultados en forma de publicaciones.

Este mérito no se alegard como mérito
docente en el caso de serincluido en
investigacion.

Direccion de tesis doctorales con
resultados en forma de publicaciones
JCR (cualquier cuartil) o SIR(Q1-Q2). Se
valoraran otros indicadores (premios
extraordinarios, menciones, ...)

Este mérito no se alegara como mérito
docente en el caso de serincluido en
investigacion.

Direccion de tesis doctorales con
resultados en forma de publicaciones
JCR. Se considerard 1 mérito por tesis
en direccién Unica, o fraccion segun
nimero de directores. Se valoraran
otros indicadores (premio
extraordinario, menciones...) (hasta 3
meéritos.

Este mérito no se alegara como mérito
docente en el caso de serincluido en
investigacion.

Direccion de 2 tesis doctorales que
hayan dado lugar a publicaciones en
revistas del nivel 1 0 2 o a monografias
en editoriales de prestigio.

Este mérito no se alegard como mérito
docente en el caso de serincluido en
investigacion.

Direccion de tesis doctorales que hayan
dado lugar a premios nacionales o
internacionales reconocidos.

Participacion destacada en congresos o
jornadas, internacionales o nacionales,
con indicios objetivos de calidad
(seleccién de propuestas,
internacionalizacién, periodicidad,
editorial de las actas, etc.).
Organizacién no vinculada a la
institucién académica del solicitante.

Autoria preferiblemente Unica de al
menos 6 comunicaciones en congresos
y jornadas, internacionales o nacionales
con indicios objetivos de calidad).

Al menos, 25 comunicaciones
presentadas a congresos relevantes del
ambito de Educacion, de las que al
menos 7 deberan ser internacionales y
haberse celebrado fuera de Espafia. En
caso de coautoria en, al menos, 12 de
las comunicaciones se debera ser
firmante de referencia. Salvo
excepciones, no se valorardn posters.

Participaciéon en congresos de
relevancia (en funcién de caracter
internacional, entidad convocante,
composiciéon de comité cientifico y de
organizacién, etc.), figurando como
firmante de referencia en posters y
comunicaciones. Cada 20 congresos
supondran 1 mérito (hasta 2 méritos).

Presentacion de una comunicacion,
pdster o ponencia en al menos 12
congresos nacionales con comité
cientifico de la misma naturaleza,
organizados todos ellos por
asociaciones de referencia en el drea
correspondiente.

Presentacion de una comunicacion,
pdster o ponencia en, al menos, 6
congresos internacionales con comité
cientifico de la misma naturaleza,
organizados todos ellos por
asociaciones de referencia en el drea
correspondiente.
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INVESTIGACION: Calificacién A

Haber impartido 3 seminarios o
conferencias invitadas en centros de
prestigio internacional, o en congresos
internacionales o nacionales
organizados por sociedades cientificas
reconocidas (hasta 1 mérito).

Tener reconocidos al menos 2 sexenios
de investigaciéon evaluados por la CNEAI
y otorgados en virtud de régimen de
convenio.

Tener reconocidos al menos 2 sexenios
de investigaciéon evaluados por la CNEAI
y otorgados en virtud de régimen de
convenio.

Tener reconocidos al menos 2 sexenios
de investigacion evaluados por la CNEAI
y otorgados en virtud de régimen de
convenio (hasta 1 mérito).

Tener reconocidos al menos 2 sexenios
de investigacion evaluados por la CNEAI
y otorgado en virtud de régimen de
convenio.

IP de al menos 1 proyecto de
convocatoria competitiva o del Plan
Nacional de | +D+i. La Comision
valorara los resultados de los proyectos.

IP de al menos 1 proyecto de
convocatoria competitiva o del Plan
Nacional de | +D+i. La Comision
valorara los resultados de los proyectos.

IP o codireccion de proyectos
internacionales de especial relevancia u
otros nacionales de analoga relevancia
(Plan Nacional de |+D+i) adicionales a
los presentados en el apartado anterior
(hasta 1 mérito).

IP de proyectos de investigacion
competitivos de ambito autondmico,
nacional (del Plan Nacional de +D+i),
europeo (Horizonte 2020 o similar) o
internacional (ERC, ERC-Starting Grant,
...) durante al menos 6 afios en
conjunto.

Miembro a tiempo completo del equipo
investigador de proyectos
internacionales, del Plan Nacional o
equivalentes autonémicos de al menos
2 afios de duracién y con resultados
verificables (publicaciones,
transferencia...). Entodo caso, la
adjudicacién del proyecto ha debido ser
fruto de procedimientos competitivos.

Formar parte, no simultdneamente, del
equipo investigador en al menos 2
proyectos europeos o del Plan Nacional
enlos cinco afios inmediatamente
anteriores, incluido el de presentacion
de la solicitud y de al menos 3
proyectos de investigacion publica y
competitiva de programas
autondémicos.

Participacion en proyectos de
investigacién, obtenidos en
convocatorias publicas competitivas
con resultados constatables en al
menos 2 de ellos como IP. Un mérito
por cuatro afios en proyecto europeo,
seis afios en convocatorias del Plan
Nacional de I+D+l, nueve en CCAA. En
caso de solapamiento en el tiempo de 2
0 mas proyectos se valorard como
maximo una dedicacién a tiempo
completo por afio (hasta 3 méritos).

Participacion en, al menos, 4 proyectos
de investigacion competitivos
autondmicos, nacionales o
internacionales.

Pertenecer a un grupo de investigacion
consolidado y competitivo, con
produccion relevante (al menos cuatro
afios).

Pertenecer a un grupo de investigacion
consolidado y competitivo, con
produccion relevante (al menos cuatro
afios).

Miembro de equipo investigador de
contratos de investigacion con indicios
objetivos de calidad (entidad, duracién,
etc.), que no sean de orientacion
aplicada (dirigida a la resolucion de un
especifico problema juridico que afecta
a la parte contratante) y con resultados
verificables (publicaciones,
transferencia...).
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién A

Haber obtenido un contrato en
Programas Nacionales (Ramon y Cajal,
Juan de la Cierva, etc.), Internacionales
(Marie Curie, etc.) o equivalentes en
convocatoria competitiva.

Estancias predoctorales y
postdoctorales de movilidad en centros
de prestigio de al menos 6 meses de
modo continuado o dos estancias de 3
meses consecutivos. Deberan
especificarse resultados (publicaciones
u otros) acreditativos de que las
estancias han sido provechosas para la
investigacion.

Estancias postdoctorales en centros de
investigacion relevantes en el ambito
de Educacién: una estancia Unica de 6 o
mas meses, o varias estancias de
duracién minima de 4 semanas, que
acumuladas sumen 6 o mds meses.

Estancias de investigacién en centros de
prestigio internacional enla
especialidad, con duracién no inferior a
4 semanas cada unay que deberan
suponer en conjunto no menos de 6
meses. La Comisién valorara el prestigio
e idoneidad del centro receptor (hasta
3 méritos).

Movilidad superior a 6 meses en los
ultimos diez afios centros de relevancia.
La Comision valorara esa relevancia.

Pertenencia al consejo editorial de 2
revistas JCR o de una situada en el
primer decil por un periodo minimo de
dos afios (hasta 1 mérito).

Pertenencia a comités de redaccién en
revistas nivel 1 o 2 durante, al menos,
de 2 afios.

Pertenencia a Consejos Editoriales o de
Redaccion de, al menos, 1 colecciéon de
libros incluida en posiciones
preferentes (primer cuartil) de Scholarly
Publishers Indicators (SPI), colecciones
universitarias con sello CEA o
equivalentes (durante un minimo de 2
afios).

Pertenencia a Consejos Editoriales o de
Redaccién de, al menos, 1 coleccién de
libros incluida en posiciones
preferentes (primer cuartil) deScholarly
Publishers Indicators (SPI), colecciones
universitarias con sello CEA o
equivalentes (durante un minimo de 2
afios)

Editor/Editor asociado de una revista
indexada en JCR por un periodo minimo
de dos afios, o de una revista APA sin
factor de impacto durante un periodo
de cuatro (hasta 1 mérito).

Pertenencia al comité cientifico de al
menos 2 congresos internacionales
organizados sociedades cientificas
internacionales reconocidas (hasta 1
mérito).

Pertenencia a comités cientificos o
académicos internacionales al menos
durante 2 afios.
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Presidente/secretario del comité
organizador de congresos
internacionales o nacionales
organizados por sociedades cientificas
reconocidas (hasta 1 mérito).

Actividad regular y continuada de
evaluacion de proyectos en
convocatorias competitivas durante al
menos dos afios (hasta 1 mérito).

Miembro de tribunales o comités de
tesis doctorales o plazas estables de
profesores en centros nacionales o
internacionales relevantes. La Comisién
valorara esa relevancia.

Miembro de tribunales o comités de
tesis doctorales o plazas estables de
profesores en centros nacionales o
internacionales relevantes. La Comision
valorara esa relevancia.

Actividad regular de evaluacién de
articulos para revistas indexadas o de
evaluacion de proyectos en
convocatorias publicas nacionales o
internacionales, con indicacion de
ndmero v titulo.

Actividades de evaluacion cientifica,
bien en revistas relevantes (posiciones
destacadas en JCR, SJR), agencias
nacionales o internacionales de
acreditacion y evaluacién en programas
competitivos, etc. (al menos, dos afios).

Actividad regular de evaluacion de
originales para revistas JCR. Un mérito
por participacién en 3 revistas
diferentes. Por participar en 2 revistas,
sise trata de revistas con continuidad
estable en el primer cuartil de su
categoria, se podra contabilizar hasta 2
méritos (hasta 1 mérito).

Actividades de evaluacion cientifica en
agencias nacionales, autondmicas o
internacionales de acreditaciéon y
evaluacion en programas competitivos,
etc. (al menos dos afios).

Reconocimientos o premios a la
actividad investigadora otorgados por
instituciones académicas o culturales
de relevancia.

Reconocimientos o premios a la
actividad investigadora otorgados por
instituciones académicas o culturales de
relevancia.

Premios o reconocimientos de
investigacion prestigiosos obtenidos
(hasta 2 méritos).

Premios de investigacion reconocidos a
juicio de la Comision.

IP de redes tematicas (coordinar la red
y ejecutar el gasto) (hasta 1 mérito).

Publicacion de notas criticas o réplicas,
editoriales, cartas cientificas, etc. en
revistas JCR (Q1 o0 Q2) (hasta 1 mérito).

Obtencion de ayudas en régimen
competitivo para la movilidad (estancias
de investigacion, etc.). La Comision
valorara sunimero vy relevancia.
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TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién A

Participacion habitual como autor de
resefias de libros en revistas
internacionales de nivel 1 0 2: minimo
de 10 participaciones.

Evaluador habitual de articulos
cientificos en revistas de nivel 1y 2 (al
menos 10 articulos evaluados),
registrado en Publons o certificado por
la direccién de la/s revista/s cientifica/s
correspondiente/s.

Evaluador/a habitual de manuscritos de
libros en editoriales de los niveles 1y 2
(mas de 3 manuscritos de libros
evaluados), certificado por la direccion
de la coleccion de libros o de la
editorial.

Cada mérito de Liderazgo y
Reconocimiento académicos para CU,
que no figure en esta relacion y pueda
acreditar el/la solicitante, serd
considerado como mérito
complementario para TU.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comision pueda
considerar equivalentes.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comision pueda
considerar equivalentes.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comision pueda
considerar equivalentes.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comisién pueda
considerar equivalentes.
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién A

AINE C A

(1). Los siguientes indicios de calidad tienen que estar presentes al menos en el 75% de las aportaciones:

- Revistas de categoria relevante.
- Revistas o editoriales internacionales.

- Autoria Unica, salvo que lo justifique la materia.

- Regularidad en la publicacién y aportaciones de los 10 Gltimos afios
- Indicios objetivos (citas, premios, etc.).

D15. Ciencias Econdmicas y D16. Ciencias Empresariales

(2). Se consideraran para su valoracion dos niveles de revistas: nivel 1 (indexadas en los cuartiles Q1 y Q2 del JCR), y nivel 2 (incluidas en los cuartiles Q3 y Q4 del JCR o Q1 del SJR). La Comisién podra ponderar el
nimero de autores, y en su caso el orden de firma, a efectos de contabilizar el nimero de publicaciones. Se tendra también en cuenta la posicién de la revista en los rankings, asi como su situacion en el
correspondiente cuartil o decil, el nimero de citas recibido, el indice de impacto del afio de publicacion y el mas frecuente en una ventana centrada de cinco afios. Se considerara cualquier categoria de JCR, bien sea
en Sciences Citation Index o en Social Sciences Citation Index.

D17. Ciencias de la Educacion

(3). CRITERIOS GENERICOS PARA LAS AREAS DE EDUCACION

De las 12 publicaciones exigidas, al menos,

a)
b)
c)
d)

1serd un articulo en revista indexada en JCR (Q1),

2 seran articulos indexados en JCR/SJR (Q10Q2)y

otras 2 seran o monografias de autoria Unica publicadas en editoriales en SPI-Educacion (Q1 indice nacional o Q1-Q2 internacional), o articulos en JCR/SJR (Q1l o Q2).

Las 7 publicaciones restantes podran ser articulos en otros cuartiles de las bases JCR, SJR y Q1-Q2 del ranking de revistas con sellos de calidad FECYT. Entre estas 7 Ultimas publicaciones, la Comision

también podrd contemplar y valorar capitulos de libros en editoriales en posiciones preferentes en SPI-Educacién (Q1 indice nacional o Q1-Q2 internacional), o en editoriales con el sello de calidad
académica CEA.

Con respecto a estas publicaciones se valorara igualmente:

a)

b)
c)

d)

Al menos 5 de las 12 publicaciones deben estar vinculadas a tesis doctorales dirigidas por el candidato, o con estancias posdoctorales en centros de investigacion distintos del centro y grupo con el que se
haya realizado el doctorado, o a resultados de proyectos de investigacion obtenidos en convocatorias publicas competitivas, con evaluacion externa.

Las publicaciones no responderan a una recensién, comunicacion o abstract en las actas de congresos editadas en libros o revistas como proceedings.

El nimero de autores por publicacion, estimandose como principio general no mas de 4. Excepcionalmente, un nimero de autores mayor debera estar justificado por el tema, complejidad y extension de
la aportacién. Un nuimero desproporcionado de autores podra reducir la calificacion asignada a una aportacion. En todo caso, el solicitante deberd justificar su contribucién a cada una de las aportaciones

en coautoria.

Elindice de impacto del afio de la publicacion oinmediato con una ventana de 5 afios.

(4). CRITERIOS PARA EL AREA DE EDUCACION FiSICA Y DEPORTIVA (perfil investigador focalizado en aspectos psicoldgicos, biomédicos y biomecanicos de la actividad fisica y el entrenamiento deportivo)

De las 30 publicaciones exigidas, al menos, 15 deben ser articulos publicados en revistas indexadas en JCR:
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a) 8estaran incluidas enrevistas Qly 7 en revistas Q1 o0 Q2.
b)  Lasrestantes publicaciones podran estaren otros cuartiles del JCR o en posiciones relevantes del SIR (Q1l o Q2).

De estas publicaciones, al menos:

. 10 con autoria preferente (primer o Gltimo autor, o autor de referencia), perteneciendo al menos 3 articulos al JCR (Q1-Q2).
. 8 relacionadas con resultados de proyectos de investigacion obtenidos en convocatorias publicas competitivas, con evaluacion externa.
. 8 relacionadas con tesis doctorales dirigidas o codirigidas por el candidato.

Con respecto a estas publicaciones se valorara igualmente:

- Las publicaciones no responderan a una recensién, comunicacion o abstract en las actas de congresos editadas en libros o revistas como proceedings.

- El nimero de autores por publicacién, estimdndose como principio general no mds de 4. Excepcionalmente, un nimero de autores mayor deberd estar justificado por el tema, complejidad y extension de
la aportaciéon. Un numero desproporcionado de autores podra reducir la calificacion asignada a una aportacion. En todo caso, el solicitante deberd justificar su contribucion a cada una de las aportaciones
en coautoria.

- Elindice de impacto del afio de la publicacion oinmediato con una ventana de 5 afios.
Los solicitantes del area de Educacion Fisica y Deportiva que acrediten una trayectoria académica y profesional con un marcado perfil en Ciencias Sociales (Educacion, Historia, Sociologia, Gestion) seran

evaluados con los criterios genéricos del area de Ciencias de la Educacién.

D18. Ciencias del Comportamiento

(5) Se valorara la posicion de la revista en los rankings, asi como su situacién en el correspondiente cuartil, el nimero de citas recibido y la aportacién del solicitante al trabajo y naturaleza del trabajo. Excepto que la
singularidad de las publicaciones lo requiera, un nimero claramente desproporcionado de autores podra reducir el valor de las mismas a efectos de contabilizar el nimero de aportaciones en revistas JCR. Se tendrd
en cuenta el factor de impacto del afio de publicacion o el mas frecuente en una ventana de cinco afios en cualquier categoria del JCR, bien sea en Science Citation Index o en Social Sciences Citation Index.

D19. Ciencias Sociales

(6) Se consideraran 2 niveles de revista:
Revistas de nivel 1: Q1, Q2 y Q3 del JCR; y Q1y Q2 del SIR/ Scopus.
Revistas de nivel 2: Q4 del JCR; Q3 del SJR/Scopus; Q1y Q2 de Dialnet Métricas; y Q1, Q2 y Q3 de FECYT.

La Comision valorara que, en determinadas trayectorias académicasy en las etapas previas a la generalizacién de la indizacion o los inicios del proceso de internacionalizacién, puedan ser incluidas en este segundo
nivel las revistas mas consolidadas y/o indizadas con posterioridad hasta un maximo del 25% del total exigido.

Se deberdn aportar un minimo de 10 articulos en revistas del nivel 1y 2.
En al menos la mitad de las publicaciones aportadas el solicitante tendra la condicién de firmante de referencia o primer firmante. Se valorard, igualmente, el nimero de autores, estimandose como principio general
que mas de cuatro coautores implicara la aplicacion de un factor de reduccidon en la valoracién del trabajo, salvo que sus exigencias metodoldgicas u otras circunstancias justifiquen un nimero mas elevado de

firmantes. No serdn valorables aportaciones que resulten iterativas o se dupliquen, sin efectiva innovacién de una respecto a otra anterior.

Se tendra en cuenta la posicién de la revista en los rankings, asi como su ubicacion en el correspondiente cuartil. Siuna revista esta indexada en varios campos, se considerara el mejor dato del afio de publicacion o el
mejor dato en una ventana de cinco afios (dos anteriores y dos posteriores al afio de publicacion).
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La Comisién valorara que, en los casos de las areas o subareas de conocimiento con tradiciones académicas especificas o en aquellas carreras individuales mas dilatadas en el tiempo y mas vulnerables a los cambios
de criterios de calidad, se puedan compensar carencias en los articulos de nivel 1y nivel 2 con monografias resultado de inv estigacion y publicadas en editoriales de calidad contrastada. Esta compensacién solo se
podria aplicar hasta un maximo del 50% del total de articulos exigidos en cada nivel.

A tal efecto, las monografias compensables también se clasificarian en 2 niveles:
. Nivel 1: monografias publicadas en editoriales internacionales del primer tercil en Scholarly Publishers Indicators (SPI) o Book Citation Index-Social Sciences & Humanities (BKCI-SSH).

. Nivel 2: monografias publicadas en editoriales nacionales del primer o segundo cuartil de SPI o con sello CEA oequivalente.
Equivalencias aplicables: 1) cada monografia del Nivel 1 podria compensar hasta 2 articulos del Nivel 1 o 2; 2) cada monografia del Nivel 2 podria compensar hasta 2 articulos del Nivel 2.

En general, para libros y capitulos de libro se valorardn preferentemente los aparecidos en editoriales de calidad contrastada, en particular con posiciones preferentes (primer tercil) de Scholarly Publishers Indicators
(SPI); también en editoriales universitarias que cuenten con el sello CEA o bien en Book Citation Index— Social Sciences & Humanities (BKCI-SSH).
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacion B

Para alcanzar la calificacién B en Investigacion serd necesario acreditar la totalidad de los méritos obligatorios requeridos. Esta calificacién también podrd
obtenerse acreditando al menos el 80% de los méritos obligatorios mas el nimero de méritos complementarios solicitados.

D14
Derecho

D15 Ciencias Economicas
D16 Ciencias Empresariales

Méritos obligatorios

D18
Ciencias del

D19
Ciencias Sociales

Presentacion de las 4 aportaciones mas
relevantes, a juicio del solicitante, ensu
trayectoria cientifica. Se debera
argumentar su relevancia en el
desarrollo de la mismay, ensu caso, el
impacto social de su contribucion.
Cuando se trate de publicaciones, se
deberdn aportar indicios de calidad, asi
como concretar su participacion en la
investigacién cuando haya coautoria. La
Comisién evaluara la calidad e impacto
de este trabajo enel drea de
especializacion.

Presentacion de las 4 aportaciones mas
relevantes, a juicio del solicitante, en su
trayectoria cientifica. Se debera
argumentar su relevancia en el
desarrollo de la mismay, en su caso, el
impacto social de su contribucion.
Cuando se trate de publicaciones, se
deberdn aportar indicios de calidad, asi
como concretar su participacién en la
investigacion cuando haya coautoria. La
Comisién evaluara la calidad e impacto
de este trabajo en el drea de
especializacion.

Presentacion de las 4 aportaciones mas
relevantes, a juicio del solicitante, ensu
trayectoria cientifica. Se debera
argumentar su relevancia en el
desarrollo de la mismay, ensu caso, el
impacto social de su contribucion.
Cuando se trate de publicaciones, se
deberdn aportar indicios de calidad, asi
como concretar su participacion en la
investigacién cuando haya coautoria. La
Comisién evaluara la calidad e impacto
de este trabajo enel drea de
especializacion.

Comportamiento
Presentacion de las 4 aportaciones mas
relevantes, a juicio del solicitante, en su
trayectoria cientifica. Se debera
argumentar su relevancia en el
desarrollo de la mismay, ensu caso, el
impacto social de su contribucion.
Cuando se trate de publicaciones, se
deberdn aportar indicios de calidad, asi
como concretar su participacion en la
investigacion cuando haya coautoria. La
Comisién evaluara la calidad e impacto
de este trabajo enel drea de
especializacion.

Presentacion de las 4 aportaciones mas
relevantes, a juicio del solicitante, ensu
trayectoria cientifica. Se debera
argumentar su relevancia en el
desarrollo de la mismay, ensu caso, el
impacto social de su contribucién.
Cuando se trate de publicaciones, se
deberan aportar indicios de calidad, asi
como concretar su participacion en la
investigacion cuando haya coautoria. La
Comisién evaluara la calidad e impacto
de este trabajo enel drea de
especializacion.

El solicitante debera reunir al menos el
nimero de contribuciones que se
indican (1):

2 monografias,
6 capitulos de libro y
6 articulos

Elnimero de publicaciones requeridas
en cada formato podrd ser modulado
por la Comisién en funcién de la calidad
sobresaliente de las presentadas.

Los solicitantes deberan aportar:

Opcidn 1:

Al menos 6 articulos en revistas del
nivel 1y 2, de ellos al menos cuatro
habran de serdel nivel 1.

Opcidn 2:
3 articulos en el primer decil de la
categoria JCR(2).

Con caracter general, el solicitante
deberd aportar un minimo de 6
publicaciones de calidad en su drea de
conocimiento (3)

En el caso especifico de solicitantes del
area de Educacion Fisica y Deportiva
cuyo perfil investigador esté focalizado
en aspectos psicoldgicos, biomédicos o
biomecanicos de la actividad fisica y el
entrenamiento deportivo, el solicitante
deberd aportar un minimo de 12
publicaciones de calidad indexadas en
JCR 0 SIR (4)

Un minimo de 10 articulos en revistas
indexadas en el Journal Citation Reports
(JCR). De ellos, al menos:

- 6tendran que corresponder arevistas
situadas en Q1 o Q2 de la categoria en
JCR, teniendo en cuenta el factor de
impacto del afio de publicacién.

-4 con primera firma o autoria de
correspondencia para articulos de mas
de cuatro autores (5).

Al menos, 20 publicaciones, de ellas 7
como minimo seran articulos de
revistas (6).
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D14
Derecho

D15 Ciencias Econdmicas
D16 Ciencias Empresariales

Méritos complementarios

D17
Ciencias de la
Educacion

D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacion B

D18
Ciencias del

D19
Ciencias Sociales

Al menos, 6 méritos encuadrables en al
menos 3 de las categorias siguientes.

(Elnimero de méritos puede ser
superior a la unidad en cada categoria).

Se aportaran al menos 4 méritos de
entre los siguientes:

Al menos, 4 méritos de entre los
siguientes:

Comportamiento
Al menos, 8 méritos de entre los
siguientes:

Al menos, 4 méritos de entre los
siguientes:

Publicacion de articulos en revistas del
JCR del primer decil de acuerdo con el
indice de impacto.

Publicacion de 2 articulos en revistas
del JCR del primer decil de acuerdo con
el indice de impacto (hasta 1 mérito).

Articulos con un nimero de citas
elevado.

Al menos, 1 articulo con 10 citas o mas
(eliminando autocitas) (hasta 1 mérito).

{ndice H elevado.

indice Higual o superior a 6

Indice H en la Web of Science (Wos)
igual o superior a 3 (hasta 1 mérito).

Alto indice Hy elevado nimero de citas
en GS, Publons (Clarivate) o SCOPUS,
segun el drea de conocimiento o
especializacion de las personas
solicitantes y siempre superior al
promedio del area de conocimiento
respectiva.

Articulos, libros y capitulos de libro
adicionales a los presentados como
méritos obligatorios. En el caso de
libros y capitulos de libros, se valoraran
preferentemente los aparecidos en
editoriales de calidad contrastada.

Libros y capitulos de libro. Se valoraran
preferentemente los aparecidos en
editoriales de calidad contrastada, por
ejemplo con posiciones preferentes
(primer cuartil) de Scholarly Publishers
Indicators (SPI).

Articulos, libros y capitulos de libro
adicionales a los presentados como
méritos obligatorios. En el caso de
libros y capitulos de libros, se valoraran
preferentemente los aparecidos en
editoriales de calidad contrastada
(primeros niveles de SPI, colecciones
universitarias con sello CEA o
equivalentes).

Libros y capitulos de libro con
resultados de investigacion publicados
en editoriales del primer cuartil de
Scholarly Publishers Indicators (SPI) o
equivalentes. Se tendra en cuenta el
nimero de autores y la extension de los
mismos (1 mérito por cada aportacion
en formato libro o por cada 3
aportaciones en forma de capitulo de
libro) (hasta 2 méritos).

Libros, capitulos de libro y articulos de
los niveles 1 y 2 adicionales a los
presentados como méritos obligatorios
en un nuimero significativo a juicio de la
comision.
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
TITULARIDADDE UNIVERSIDAD

INVESTIGACION: Calificacién B

Direccion de tesis doctorales con
resultados en forma de publicaciones.

Este mérito no se alegara como mérito
docente en el caso de serincluido en
investigacion.

Direccion de tesis doctorales con
resultados en forma de publicaciones.
JCR. Se valoraran otros indicadores
(premio extraordinario, menciones...).

Este mérito no se alegard como mérito
docente en el caso de serincluido en
investigacion.

Direccion de tesis doctorales con
resultados en forma de publicaciones.

Este mérito no se alegard como mérito
docente en el caso de serincluido en
investigacion.

Direccion de tesis doctorales con
resultados en forma de
publicaciones. JCR. Se considerara 1
mérito por tesis en direccidon Unica, o
fraccién seguin nimero de directores.
Se valoraran otros indicadores:
premio extraordinario, menciones...
(hasta 3 méritos).

Este mérito no se alegara como mérito
docente en el caso de serincluido en
investigacion.

Direccion de tesis doctorales con
resultados en forma de publicaciones
enrevistas del nivel1 02 oa
monografias en editoriales de
prestigio.

Este mérito no se alegara como mérito
docente en el caso de serincluido en
investigacion.

Direccion de tesis doctorales que hayan
dado lugar a premios nacionales o
internacionales reconocidos.

Participacion destacada en congresos o
jornadas, internacionales o nacionales,
con indicios objetivos de calidad
(seleccién de propuestas,
internacionalizacién, periodicidad,
editorial de las actas, etc.).
Organizacion no vinculada a la
institucién académica del solicitante.

Autoria preferiblemente Unica de al
menos 5 comunicaciones en congresos
y jornadas, internacionales o nacionales
con indicios objetivos de calidad.

Participacion en congresos de
relevancia (en funcién de caracter
internacional, entidad convocante,
composicién de comité cientifico y de
organizacion, etc.), figurando como
firmante de referencia en pdsteres y
comunicaciones

Al menos, 20 comunicaciones
presentadas a congresos relevantes del
ambito de la Educacién de las que, al
menos, 5 deberan serinternacionales y
haberse celebrado fuera de Espaiia. En
caso de coautoria en al menos 10 de las
comunicaciones se debera ser firmante
de referencia. Salvo excepciones, no se
valoraran posters.

Participacion en congresos de
relevancia (en funcién de caracter
internacional, entidad convocante,
composicion de comité cientifico y de
organizacion, etc.), figurando como
firmante de referencia en posters y
comunicaciones. Cada 20 congresos
supondran 1 mérito (hasta 2 méritos).

Presentacion de una comunicacion,
pdster o ponencia en al menos 6
congresos nacionales con comité
cientifico de la misma naturaleza,
organizados todos ellos por
asociaciones de referencia en el area
correspondiente.

Presentaciéon de una comunicacion,
pdster o ponencia en, al menos, 4
congresos internacionales con comité
cientifico de la misma naturaleza,
organizados todos ellos por
asociaciones de referencia en el area
correspondiente.
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién B

Seminarios o conferencias
invitadas impartidos en centros de
prestigio internacional.

Haber impartido 2 seminarios o
conferencias invitadas en centros de
prestigio internacional, o en congresos
internacionales o nacionales
organizados por sociedades cientificas
reconocidas (hasta 1 mérito).

Tener reconocido al menos 1 sexenio
de investigacion evaluado por la CNEAI,
otorgados envirtud de régimen de
convenio.

Tener reconocido al menos 1 sexenio
de investigacion evaluado por la CNEAI,
otorgados en virtud de régimen de
convenio.

Tener reconocido al menos 1 sexenio
de investigacion evaluado por la CNEAI
y otorgado en virtud de régimen de
convenio.

Tener reconocidos al menos 1 sexenio
de investigacion evaluado por la CNEAI
y otorgado en virtud de régimen de
convenio (hasta 1 mérito).

Tener reconocido al menos 1 sexenio
de investigacion evaluado por la CNEAI
y otorgado en virtud de régimen de
convenio.

IP de al menos 1 proyecto de
convocatoria competitiva o del Plan
Nacional de | +D+i. La Comision
valorara los resultados de los proyectos.

IP de proyectos nacionales o
internacionales de especial relevancia
(se podra contabilizar por el valorde 3
méritos, segun la relevancia de las
aportaciones en este epigrafe).

IP de al menos 1 proyecto de
convocatoria competitiva o del Plan
Nacional de | +D+i. La Comision
valorara los resultados de los proyectos.

IP o codireccion de proyectos
internacionales de especial relevancia u
otros nacionales de analoga relevancia
(Plan Nacional de I+D+i) (hasta 1
mérito).

IP de proyectos de investigacion
competitivos de ambito autondmico,
nacional (del Plan Nacional de [+D+i),
europeo (Horizonte 2020 o similar) o
internacional (ERC, ERC-Starting Grant,
...) durante al menos 6 afios en
conjunto.

Miembro a tiempo completo del equipo
investigador de proyectos
internacionales, del Plan Nacional o
equivalentes autonémicos de al menos
un afio de duracién y con resultados
verificables (publicaciones,
transferencia...). Entodo caso, la
adjudicacién del proyecto ha debido ser
fruto de procedimientos competitivos.

Participacion de al menos tres afios en
proyectos de investigacion obtenidos
en convocatorias competitivas
nacionales o internacionales.

Formar parte, no simultdneamente, del
equipo investigador en al menos 1
proyecto europeo o del Plan Nacional
enlos cinco afios inmediatamente
anteriores, incluido el de presentacion
de la solicitud, y de al menos 1 proyecto
de investigacién publica y competitiva
de programas autonémicos.

Participacion en proyectos de
investigacion, obtenidos en
convocatorias publicas competitivas
con resultados constatables. Un mérito
por dos afios en proyecto europeo, tres
afios en convocatorias del Plan Nacional
de I+D+l, seis en CCAA. En caso de
solapamiento en el tiempo de 2 0 mas
proyectos se valorara como maximo
una dedicacion a tiempo completo por
afio (hasta 3 méritos).

Participacion en, al menos, 2 proyectos
de investigacion competitivos
autondmicos, nacionales o
internacionales.

Pertenecer a un grupo de investigacion
consolidado y competitivo, con
produccion relevante (al menos cuatro
afos).

Pertenecer a un grupo de investigacion
consolidado y competitivo, con
produccion cientifica relevante (al
menos cuatro afios).

Miembro de equipo investigador de
contratos de investigacion con indicios
objetivos de calidad (entidad, duracidn,
etc.), que no sean de orientacion
aplicada (dirigida a la resolucion de un
especifico problema juridico que afecta
a la parte contratante) y con resultados
verificables (publicaciones,
transferencia...).

Haber obtenido un contrato en
Programas Nacionales (Ramon y Cajal,
Juan de la Cierva, etc.), Internacionales
(Marie Curie, etc.) o equivalentes en
convocatoria competitiva.
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién B

Estancias predoctorales y
postdoctorales de movilidad en centros
de prestigio de al menos 3 meses de
modo continuado, o dos periodos de un
mes y medio. Deberan especificarse
resultados (publicaciones u otros)
acreditativos de que las estancias han
sido provechosas para la investigacion.

Movilidad y estancias en centros de
prestigio internacional que hayan dado
lugar a publicaciones. Una estancia
Unica de seis 0 mas meses, o varias
estancias de duracién minima de cuatro
semanas, que acumuladas alcancen seis
meses. La comisién valorara la
relevancia del centro receptor.

Estancias postdoctorales en centros de
investigacion relevantes en el ambito
de la Educacién: una estancia Unica de 6
0 Mas meses, o varias estancias de
duraciéon minima de 4 semanas, que
acumuladas sumen 6 0 mas meses.

Estancias de investigacion en centros de
prestigio internacional enla
especialidad, con duracién no inferior a
4 semanas cada unay que deberan
suponer en conjunto no menos de 6
meses. La Comisién valorara el prestigio
e idoneidad del centro receptor (hasta
3 méritos).

Haber realizado un minimo de 6 meses
de estancias de investigacion en centros
de prestigio, la mitad de ellos al menos
en el extranjero, bien continuados o
con estancias de movilidad con
duracién minima de 4 semanasy,
preferentemente, sin repetir mas de
dos veces en el mismo centro. Se
aportaran en todos los casos resultados
de las mismas. La Comisién valorara la
relevancia del centro receptor.

Pertenencia a consejos editoriales de
revistas indexadas en JCR (se podra
contabilizar por el valor de 3 méritos,
segun la relevancia de las aportaciones
en este epigrafe).

Pertenencia al Consejo editorial de 2
revistas JCR o de una situada en el
primer decil por un periodo minimo de
dos afios (hasta 1 mérito).

Pertenencia a comités de redaccién en
revistas nivel 1 o 2 durante, al menos,
de 2 afios.

Pertenencia a Consejos Editoriales o de
Redaccion de, al menos, 1 coleccion de
libros incluida en posiciones
preferentes (primer cuartil) deScholarly
Publishers Indicators (SPI), colecciones
universitarias con sello CEA o
equivalentes (durante un minimo de 2
afos).

Pertenencia a Consejos Editoriales o de
Redaccion de, al menos, 1 coleccién de
libros incluida en posiciones
preferentes (primer cuartil) deScholarly
Publishers Indicators (SPI), colecciones
universitarias con sello CEA o
equivalentes (durante un minimo de 2
afios)

Editor/Editor asociado de una revista
indexada en JCR por un periodo minimo
de dos afios.

Editor/Editor asociado de una revista
indexada en JCR por un periodo minimo
de dos afios, o de una revista APA sin
factor de impacto durante un periodo
de cuatro (hasta 1 mérito).

Pertenencia al comité cientifico de
congresos internacionales.

Pertenencia al comité cientifico de al
menos 1 congreso internacional
organizado por sociedades
internacionales cientificas reconocidas
(hasta 1 mérito).

Pertenencia a comités cientificos o
académicos internacionales al menos
durante 2 afios.

Coordinacién o presidencia de comité
cientifico de congresos internacionales.

Presidente/secretario del comité
organizador de congresos
internacionales o nacionales
organizados por sociedades cientificas
reconocidas (hasta 1 mérito).
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién B

Actividad regular y continuada de
evaluacion de proyectos en
convocatorias competitivas durante al
menos dos afios (hasta 1 mérito).

Miembro de tribunales o comités de
tesis doctorales o plazas estables de
profesores en centros nacionales o
internacionales relevantes. La Comisién
valorara esa relevancia.

Miembro de tribunales o comités de
tesis doctorales o plazas estables de
profesores en centros nacionales o
internacionales relevantes. La Comisién
valorara esa relevancia.

Actividad regular de evaluacion de
articulos para revistas indexadas o de
evaluacién de proyectos en
convocatorias publicas nacionales o
internacionales, con indicacién de
ndmero y titulo.

Actividades de evaluacion cientifica,
bien en revistas relevantes (posiciones
destacadas en JCR, SJR), agencias
nacionales o internacionales de
acreditacién y evaluacién en programas
competitivos, etc. (al menos dos afios).

Actividades de evaluacion cientifica,
bien en revistas relevantes (posiciones
destacadas en JCR, SJR), agencias
nacionales o internacionales de
acreditacion y evaluacién en programas
competitivos, etc. (al menos dos afios).

Actividad regular de evaluacion de
originales para revistas JCR. Un mérito
por participacién en 3 revistas
diferentes. Por participar en 2 revistas,
sise trata de revistas con continuidad
estable en el primer cuartil de su
categoria, se podra contabilizar hasta 2
méritos.

Actividades de evaluacidn cientifica en
agencias nacionales, autonémicas o
internacionales de acreditaciéon y
evaluacion en programas competitivos,
etc. (al menos dos afios).

Reconocimientos o premios a la
actividad investigadora otorgados por
instituciones académicas o culturales
de relevancia.

Reconocimientos o premios a la
actividad investigadora otorgados por
instituciones académicas o culturales
de relevancia.

Reconocimientos o premios a la
actividad investigadora otorgados por
instituciones académicas o culturales de
relevancia.

Premios o reconocimientos de
investigacion prestigiosos obtenidos
(hasta 2 méritos)

Premios de investigacion reconocidos a
juicio de la Comision.

IP de redes tematicas (coordinar la red
y ejecutar el gasto) (hasta 1 mérito).

Publicacion de notas criticas o réplicas,
editoriales, cartas cientificas, etc. en
revistas JCR (Q1 0 Q2) (hasta 1 mérito).

Obtencion de ayudas en régimen
competitivo para la movilidad
(estancias de investigacion, etc.). La
Comisién valorara sunimero y
relevancia.
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién B

Participacion habitual como autor/a de
resefias de libros en revistas
internacionales de nivel 1 0 2: minimos
de 10 participaciones.

Evaluador/a habitual de articulos
cientificos en revistas de nivel 1y 2 (al
menos 10 articulos evaluados),
registrado en Publons o certificado por
la direccién de la/s revista/s cientifica/s
correspondiente/s.

Evaluador/a habitual de manuscritos de
libros en editoriales de los niveles 1y 2
(mas de 3 manuscritos de libros
evaluados), certificado por la direccion
de la coleccién de libros o de la
editorial.

Cada mérito de Liderazgo y
Reconocimiento académicos para CU,
que no figure en esta relacion y pueda
acreditar el/la solicitante, serd
considerado como mérito
complementario para TU.

Otros méritos que, debidamente Otros méritos que, debidamente Otros méritos que, debidamente Otros méritos que, debidamente Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comision pueda justificados, la Comision pueda justificados, la Comisiéon pueda justificados, la Comision pueda justificados, la Comisién pueda
considerar equivalentes. considerar equivalentes. considerar equivalentes. considerar equivalentes. considerar equivalentes.
D14.Derecho

(1). Los siguientes indicios de calidad tienen que estar presentes al menos en el 75% de las aportaciones:

- Revistas de categoria relevante.

- Revistas o editoriales internacionales (idioma extranjero).

- Autoria Unica, salvo que lo justifique la materia.

- Regularidad en la publicacién y aportaciones de los 10 ultimos afios
- Indicios objetivos (citas, premios, etc.)
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
INVESTIGACION: Calificacién B

AINE C A

D15. Ciencias Econédmicas y D16. Ciencias Empresariales

(2) Se consideraran para su valoracion dos niveles de revistas: nivel 1 (indexadas en los cuartiles Q1 y Q2 del JCR), y nivel 2 (incluidas en los cuartiles Q3 y Q4 del JCR o Q1 del SJR). La Comisién podra ponderar el
nuimero de autores, y en su caso el orden de firma, a efectos de contabilizar el nimero de publicaciones. Se tendra también en cuenta la posicién de la revista en los rankings, asi como su situacién en el
correspondiente cuartil o decil, el nimero de citas recibido, el indice de impacto del afio de publicacién y el mas frecuente en una ventana centrada de cinco afios. Se considerara cualquier categoria de JCR, bien sea
en Sciences Citation Index o en Social Sciences Citation Index.

D17.Ciencias de la Educacion
(3). CRITERIOS GENERICOS PARA LAS AREAS DE EDUCACION

De las 6 publicaciones exigidas, al menos,
a)  3serdn articulos o libros publicados en revistas indexadas en JCR/SJR (Q1 o Q2), o SPI-Educacion (Q1 nacional o Q1-Q2internacional)
b)  Las 3 restantes publicaciones podran ser articulos en otros cuartiles de las bases JCR, SJR y Q1-Q2 del ranking de revistas con sellos de calidad FECYT. Entre estas 3 Ultimas publicaciones, la Comision

también podra contemplar y valorar capitulos de libros en editoriales en posiciones preferentes en SPI-Educacion (Q1 indice nacional o Q1-Q2 internacional), o en editoriales con el sello de calidad
académica CEA.

Con respecto a estas publicaciones se valorara igualmente:
a) Almenos 2 de las 6 publicaciones deben estar relacionadas con resultados de proyectos de investigacion obtenidos en convocatorias publicas competitivas con evaluacion externa en los que haya
participado, o con estancias posdoctorales en centros de investigacion distintos del centro y grupo con el que haya realizado el doctorado, o como resultados derivados de su tesis doctoral.

b)  Las publicaciones no responderan a una recension, comunicacion o abstract en las actas de congresos editadas en libros o revistas como proceedings.

c)  El nimero de autores por publicacion, estimandose como principio general no mas de 4. Excepcionalmente, un nimero de autores mayor debera estar justificado por el tema, complejidad y extension de
la aportaciéon. Un nimero desproporcionado de autores podra reducir la calificacion asignada a una aportacion. En todo caso, el solicitante debera justificar su contribucion a cada una de las aportaciones
en coautoria.

d)  Elindice deimpacto del afio de la publicacion oinmediato con una ventana de 5 afios.
(4). CRITERIOS PARA EL AREA DE EDUCACION FISICA Y DEPORTIVA (perfil investigador focalizado en aspectos psicoldgicos, biomédicos y biomecanicos de la actividad fisica y el entrenamiento deportivo)
De las 12 publicaciones exigidas, al menos, 6 deben ser articulos publicados en revistas situadas en Q1 o Q2 de JCR o SJR. Las restantes publicaciones podran estar en otros cuartiles.
De estas publicaciones, al menos:
. 4 con autoria preferente (primer o Ultimo autor, o autor de referencia), perteneciendo al menos 2 articulos al Q1 de JCR/SJR.
. 4 derivadas de su tesis doctoral o de resultados de proyectos de investigacion obtenidos en convocatorias publicas competitivas con evaluacion externa en los que haya participado o con

estancias posdoctorales en centros de investigacion distintos del centro y grupo con el que haya realizado el doctorado.

Con respecto a estas publicaciones se valorara igualmente:

a) Las publicaciones no responderan a una recensién, comunicacién o abstract en las actas de congresos editadas en libros o revistas como proceedings.
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b)  El nimero de autores por publicacién, estimandose como principio general no mas de 4. Excepcionalmente, un nimero de autores mayor debera estar justificado por el tema, complejidad y extension de
la aportaciéon. Un numero desproporcionado de autores podra reducir la calificacion asignada a una aportacion. En todo caso, el solicitante debera justificar su contribuciéon a cada una de las aportaciones

en coautoria.

c)  Elindice de impacto del afio de la publicacion oinmediato con una ventana de 5 afios.

Los solicitantes del area de Educacion Fisica y Deportiva que acrediten una trayectoria académica y profesional con un marcado perfil en Ciencias Sociales (Educacion, Historia, Sociologia, Gestion) seran
evaluados con los criterios genéricos del area de Ciencias de la Educacion.

D18. Ciencias del Comportamiento

(5) Se valorara la posicion de la revista en los rankings, asi como su situacion en el correspondiente cuartil, el nimero de citas recibido y la aportacién del solicitante al trabajo y naturaleza del trabajo. Excepto que la
singularidad de las publicaciones lo requiera, un nimero claramente desproporcionado de autores podra reducir el valor de las mismas a efectos de contabilizar el nimero de aportaciones en revistas JCR. Se tendra
en cuenta el factor de impacto del afio de publicacién o el mds frecuente en una ventana de cinco afios en cualquier categoria del JCR, bien sea en Science Citation Index o en Social Sciences Citation Index.

D19. Ciencias Sociales

(6) Se consideraran 2 niveles de revista:
. nivel 1: Q1, Q2 y Q3 del JCR; y Q1 y Q2 del SJR/Scopus.
. nivel 2: Q4 del JCR; Q3 del SIR/Scopus; Q1y Q2 de Dialnet Métricas; y Q1, Q2 'y Q3 de FECYT.

La Comision valorard que, en determinadas trayectorias académicas y en las etapas previas a la generalizacion de la indizacidn o los inicios del proceso de internacionalizacién, puedan ser incluidas en este segundo
nivel las revistas mas consolidadas y/o indizadas con posterioridad hasta un maximo del 25% del total exigido.

Se deberdn aportar un minimo de 4 articulos en revistas del nivel 1 y 2.

En al menos 1/3 de las publicaciones aportadas el solicitante tendrd la condicién de firmante de referencia o primer firmante. Se valorara, igualmente, el nimero de autores, estimandose como principio general que
mas de cuatro coautores implicard la aplicacién de un factor de reduccién en la valoracién del trabajo, salvo que sus exigencias metodoldgicas u otras circunstancias justifiquen un nimero mas elevado de firmantes.
No seran valorables aportaciones que resulten iterativas o se dupliquen, sin efectiva innovacién de una respecto a otra anterior.

Se tendrd en cuenta la posicion de la revista en los rankings, asi como su ubicacién en el correspondiente cuartil. Si una revista esta indexada en varios campos, se considerara el mejor dato del afio de publicacién o el
mejor dato en una ventana de cinco afios (dos anteriores y dos posteriores al afio de publicacién).

La Comision valorard que, en los casos de las areas o subdareas de conocimiento con tradiciones académicas especificas o en aquellas carreras individuales mas dilatadas en el tiempo y mas vulnerables a los cambios
de criterios de calidad, se puedan compensar carencias en los articulos de nivel 1 y nivel 2 con monografias resultado de inv estigacién y publicadas en editoriales de calidad contrastada. Esta compensacion solo se
podria aplicar hasta un maximo del 50% del total de articulos exigidos en cada nivel.

A tal efecto, las monografias compensables también se clasificarian en 2 niveles:
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. Nivel 1: monografias publicadas en editoriales internacionales del primer tercil en Scholarly Publishers Indicators (SPI) o Book Citation Index-Social Sciences & Humanities (BKCI-SSH).

. Nivel 2: monografias publicadas en editoriales nacionales del primer o segundo cuartil de SPI o con sello CEA o equivalente.

Equivalencias aplicables: 1) cada monografia del Nivel 1 podria compensar hasta 2 articulos del Nivel 1 o 2; 2) cada monografia del Nivel 2 podria compensar hasta 2 articulos del Nivel 2.

En general, para libros y capitulos de libro se valoraran preferentemente los aparecidos en editoriales de calidad contrastada, en particular con posiciones preferentes (primer tercil) de Scholarly Publishers Indicators

(SP1); también en editoriales universitarias que cuenten con el sello CEA o bien en Book Citation Index— Social Sciences & Humanities (BKCI-SSH).
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Para alcanzar la calificacidn C en Investigacion sera necesario acreditar al menos el equivalente al 80% de los méritos obligatorios de investigacion de la

calificacién B. En el caso de no alcanzar estos requerimientos, la calificacién sera D.
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Para alcanzar la calificacién A en Docencia serd necesario acreditar la totalidad de los méritos obligatorios requeridos. Esta calificacion también podrd
obtenerse acreditando al menos el 80% de los méritos obligatorios mas el nimero de méritos complementarios solicitados.

D14

Derecho

D15 Ciencias Economicas
D16 Ciencias Empresariales

Méritos obligatorios

D18
Ciencias del

D19
Ciencias Sociales

Experiencia docente universitaria a
tiempo completo o su equivalencia a
tiempo parcial, de al menos 11 afios,
con unas 1300 horas impartidas. Se
valorara positivamente la docencia
impartida con grado de doctor.

Experiencia docente universitaria a
tiempo completo o su equivalencia a
tiempo parcial, de al menos 11 afios,
con unas 1300 horas impartidas. Se
valorara positivamente la docencia
impartida con grado de doctor.

Experiencia docente universitaria a
tiempo completo o su equivalencia a
tiempo parcial, de al menos 11 afios,
con unas 1300 horas impartidas. Se
valorara positivamente la docencia
impartida con grado de doctor.

Comportamiento
Experiencia docente universitaria a
tiempo completo o su equivalencia a
tiempo parcial, de al menos 11 afios,
con unas 1300 horas impartidas. Se
valorara positivamente la docencia
impartida con grado de doctor.

Experiencia docente universitaria a
tiempo completo o su equivalencia a
tiempo parcial, de al menos 11 afios,
con unas 1300 horas impartidas. Se
valorara positivamente la docencia
impartida con grado de doctor (al
menos el 80% de la docencia impartida
debe ser después del doctorado).

Se valorara la experiencia docente,
impartida preferentemente en materias
propias del ambito del derecho,
teniendo en cuenta en su caso las
circunstancias de los centros en los que
los solicitantes hayan desarrollado su
actividad y atendiendo a los siguientes
factores:

a) Ladiversidad de la docencia
considerando el nimero y
variedad de las materias del area
de conocimiento de que hayasido
responsable.

b) Ladedicacién a los distintos ciclos
universitarios (Licenciatura,
Diplomatura, Doctorado, Grado,
Master).

Se valorard la experiencia docente,
impartida preferentemente en materias
propias del area del conocimiento para
la que se solicita la acreditacion,
teniendo en cuenta en su caso las
circunstancias de los centros en los que
el solicitante haya desarrollado su
actividad y atendiendo a los siguientes
factores:

a) Ladiversidad de la docencia
considerando el nimero y
variedad de las materias del area
de conocimiento de que hayasido
responsable.

b)  Ladedicacién alos distintos ciclos
universitarios (Licenciatura,
Diplomatura, Doctorado, Grado
Master). Almenos 150 horas de
docencia en posgrados oficiales.

Se valorara la experiencia docente,
impartida preferentemente en materias
propias del area del conocimiento para
la que se solicita la acreditacion,
impartida preferentemente en materias
propias del area del conocimiento para
la que se solicita la acreditacion,
teniendo en cuenta en su caso las
circunstancias de los centros en los que
los solicitantes hayan desarrollado su
actividad y atendiendo a los siguientes
factores:

a) Lladiversidad de la docencia
considerando el nimero y
variedad de las materias del area
de conocimiento de que haya
sido responsable.

b)  Ladedicacién a los distintos
ciclos universitarios
(Licenciatura, Diplomatura,

Se valorard la experiencia docente,
impartida preferentemente en materias
propias del drea del conocimiento para
la que se solicita la acreditacion,
teniendo en cuenta en su caso las
circunstancias de los centros en los que
los solicitantes hayan desarrollado su
actividad y atendiendo a los siguientes
factores:

a) Ladiversidad de la docencia
considerando el nimero y
variedad de las materias del area
de conocimiento de que haya
sido responsable.

b)  Ladedicacion alos distintos
ciclos universitarios
(Licenciatura, Diplomatura,
Doctorado, Grado, Master). Se
exige que al menos el 5% del
total de las horas exigidas sean

Se valorara la experiencia docente,
impartida preferentemente en materias
propias del area del conocimiento para
la que se solicita la acreditacion,
teniendo en cuenta en su caso las
circunstancias de los centros en los que
los solicitantes hayan desarrollado su
actividad y atendiendo a los siguientes
factores:

a) Ladiversidad de la docencia
considerando el nimero y
variedad de las materias del area
de conocimiento de que hayasido
responsable.

b) Ladedicacién a los distintos ciclos
universitarios (Licenciatura,
Diplomatura, Doctorado, Grado,
Master).
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Doctorado, Grado, Master).

de postgrado.

Los solicitantes deberan contar con
valoraciones positivas de la actividad
docente acreditada por programas de
calidad como Docentia u otros
analogos.

Los solicitantes deberan contar con
valoraciones positivas de la actividad
docente, acreditada por programas de
calidad como Docentia u otros
analogos. La calificacién en los ultimos
11 afios debera ser igual o superior al
80%.

Los solicitantes deberan contar con
valoraciones positivas de la actividad
docente acreditada por programas de
calidad como Docentia u otros
analogos.

Los solicitantes deberan contar con
valoraciones positivas de la actividad
docente acreditada por programas de
calidad como Docentia u otros
analogos.

Los solicitantes deberan contar con
valoraciones positivas de la actividad
docente acreditada por programas de
calidad como Docentia u otros
analogos.

Al menos, 6 méritos de entre los
siguientes:

Al menos, 6 méritos de entre los
siguientes:

Méritos complementarios

O d U
Al menos, 6 méritos de entre los
siguientes:

a ~s de

0 DO d - 0
Al menos, 6 méritos de entre los
siguientes:

Al menos, 6 méritos de entre los
siguientes:

Direccion de tesis doctorales. Se
valoraran los resultados de las tesis
doctorales dirigidas.

Este mérito no se alegara como mérito
de docencia en el caso de ser incluido
en investigacion.

Direccién de tesis doctorales. Se
valoraran los resultados de las tesis
doctorales dirigidas.

Se podra contabilizar hasta un valor
maximo de 4 méritos, segun la
relevancia de las aportaciones en este
epigrafe.

Este mérito no se alegara como mérito
de docencia en el caso de ser incluido
en investigacion.

Direccién de tesis doctorales. Se
valoraran los resultados de las tesis
doctorales dirigidas.

Este mérito no se alegara como mérito
de docencia en el caso de ser incluido
en investigacion.

Direccién de tesis doctorales. Se
valoraran los resultados de las tesis
doctorales dirigidas en forma de
articulos JCR, premios, menciones y
otros indicios de calidad. 1 mérito por
tesis en direccién Unica o fraccion
segun nimero de directores (hasta 3
méritos).

Este mérito no se alegara como mérito
de docencia en el caso de ser incluido
en investigacion.

Direccién y codirecciéon de tesis
doctorales. Se valorardn los resultados
de las tesis doctorales dirigidas. Se
consideraran 2 tesis en el caso de
direccién Unica y 4 en el caso de
codireccion.

Este mérito no se alegara como mérito
de docencia en el caso de ser incluido
en investigacion.

Direccion de 4 trabajos avanzados de
estudiantes de Master o Doctorado
(TFM, DEA o equivalente).

Direccion de 4 trabajos avanzados de
estudiantes de Master o Doctorado
(TFM, DEA o equivalente).

Se podra contabilizar hasta un valor
maximo de 4 méritos, segun la
relevancia de las aportaciones en este
epigrafe.

Direccion de 4 trabajos avanzados de
estudiantes de Master o Doctorado
(TFM, DEA o equivalente).

Direccion de 4 trabajos avanzados de
estudiantes de Master o Doctorado
(TFM, DEA o equivalente). Se aplicara
un factor corrector en los casos de
direccién compartida (hasta 1 mérito).

Direccion de 4 trabajos avanzados de
estudiantes de Master o Doctorado
(TFM, DEA o equivalente).
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Docencia en centros internacionales de
prestigio.

Docencia en centros internacionales de
prestigio.

Se podra contabilizar hasta un valor
maximo de 4 méritos, segun la
relevancia de las aportaciones en este
epigrafe.

Docencia en centros internacionales de
prestigio.

Docencia de al menos 1 crédito en
centros internacionales de prestigio. La
Comisién valorara la relevancia del
centro, asi como el caracter reglado o
no de la misma (hasta 1 mérito).

Docencia en centros internacionales de
prestigio.

Imparticién de cursos de postgrado
fuera de la universidad propia.

Imparticién de cursos de postgrado
fuera de la universidad propia.

Se podra contabilizar hasta un valor
maximo de 4 méritos, segun la
relevancia de las aportaciones en este
epigrafe.

Imparticién de cursos de postgrado
fuera de la universidad propia.

Imparticion de cursos de postgrado
fuera de la universidad propia (hasta 1
mérito).

Imparticién de cursos de postgrado
fuera de la universidad propia.

Docencia reglada en lengua extranjera
en centros espafioles.

Docencia reglada en lengua extranjera
en centros espafioles.

Se podra contabilizar hasta un valor
maximo de 4 méritos, segun la
relevancia de las aportaciones en este
epigrafe.

Docencia reglada en lengua extranjera
en centros espafioles.

Docencia reglada en lengua extranjera
en centros espafioles durante al menos
un curso (hasta 1 mérito).

Docencia reglada en lengua extranjera
en centros espafioles.

IP de Proyectos de Innovacidon Docente
de convocatoria competitiva, durante
un curso académico, o miembro del
equipo investigador de al menos dos.

IP de Proyectos de Innovaciéon Docente
de convocatoria competitiva, durante
un curso académico, o miembro del
equipo investigador de al menos dos.

IP de Proyectos de Innovacidon Docente
de convocatoria competitiva durante un
curso académico, o miembro del equipo
investigador de al menos dos con
resultados contrastables de calidad en
forma de publicaciones u otros que la
Comision considere equivalentes.

IP de Proyectos de Innovacién Docente
de convocatoria competitiva durante un
curso académico, o miembro del equipo
investigador de al menos dos con
resultados contrastables de calidad en
forma de publicaciones u otros que la
Comisidn considere equivalentes (hasta
1 mérito).

IP de Proyectos de Innovaciéon Docente
de convocatoria competitiva durante un
curso académico, o miembro del equipo
investigador de al menos dos con
resultados contrastables de calidad en
forma de publicaciones u otros que la
Comisién considere equivalentes.

Autoria de material docente publicado
en editoriales especializadas y de claro
prestigio en el darea de conocimiento,
que cuenten con procesos de
evaluacion externa y rigurosa seleccion
de originales y, en su caso, indexadas
en Scholarly Publishers Indicators. Se
valoraran los aparecidos en colecciones
de editoriales universitarias que
cuenten con sellos de calidad (CEA),
siempre que la publicacién sea
posterior a la concesiéon del mismoy esté
vigente.

Autoria de material docente publicado
en editoriales especializadas y de claro
prestigio en el area de conocimiento,

que cuenten con procesos de

evaluacion externa y rigurosa seleccién
de originales y, en su caso, indexadas

en Scholarly Publishers Indicators. Se
valoraran los aparecidos en colecciones
de editoriales universitarias que

cuenten con sellos de calidad (CEA),
siempre que la publicacién sea

posterior a la concesién del mismoy esté
vigente.

Se podra contabilizar hasta un valor
maximo de 4 méritos, segun la relevancia
de las aportaciones en este epigrafe.

Autoria de material docente publicado
en editoriales especializadas y de claro
prestigio en el area de conocimiento,
que cuenten con procesos de
evaluacion externa y rigurosa seleccién
de originales y, en su caso, indexadas
en Scholarly Publishers Indicators. Se
valoraran los aparecidos en colecciones
de editoriales universitarias que
cuenten con sellos de calidad (CEA),
siempre que la publicacién sea
posterior a la concesién del mismoy esté
vigente.

Autoria de material docente publicado
en editoriales especializadas y de claro
prestigio en el area de conocimiento,
que cuenten con procesos de
evaluacion externa y rigurosa seleccion
de originales y, en su caso, indexadas
en Scholarly Publishers Indicators. Se
valoraran los aparecidos en colecciones
de editoriales universitarias que
cuenten con sellos de calidad (CEA),
siempre que la publicacién sea

posterior a la concesiéon del mismoy esté
vigente (hasta 1 mérito).

Autoria de material docente publicado
en editoriales especializadas y de claro
prestigio en el drea de conocimiento,
que cuenten con procesos de
evaluacion externa y rigurosa seleccion
de originales y, en su caso, indexadas
en Scholarly Publishers Indicators. Se
valoraran los aparecidos en colecciones
de editoriales universitarias que
cuenten con sellos de calidad (CEA),
siempre que la publicacién sea
posterior a la concesién del mismoy esté
vigente. También se valoraran
publicaciones en forma de articulo de
caracter docente.
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Obtencién de un premio de excelencia
docente concedido por la universidad u
organismo superior.

Obtencion de un premio de excelencia
docente concedido por la universidad u
organismo superior docente.

Se podra contabilizar hasta un valor
maximo de 4 méritos, segun la
relevancia de las aportaciones en este
epigrafe.

Obtencién de un premio de excelencia
docente concedido por la universidad u
organismo superior.

Obtencion de un premio de excelencia
docente concedido por la universidad u
organismo superior (hasta 1 mérito).

Obtencion de un premio de excelencia
docente concedido por la universidad u
organismo superior.

Estancias docentes en centros
relevantes con obtenciéon de becasy
ayudas de movilidad de convocatoria
competitiva, con una duracién minima
de tres meses.

Estancias docentes en centros
relevantes con obtencién de becasy
ayudas de movilidad de convocatoria
competitiva, con una duracién minima
de tres meses.

Se podra contabilizar hasta un valor
maximo de 4 méritos, segun la
relevancia de las aportaciones en este
epigrafe.

Estancias docentes en centros
relevantes con obtenciéon de becasy
ayudas de movilidad de convocatoria
competitiva, con una duracién minima
de tres meses.

Estancias docentes en centros
relevantes con obtencidon de becasy
ayudas de movilidad de convocatoria
competitiva, con una duracién minima
de tres meses (hasta 1 mérito).

Estancias docentes en centros
relevantes con obtencidon de becasy
ayudas de movilidad de convocatoria
competitiva, con una duracién minima
de tres meses.

Presentacion de al menos 4
comunicaciones o ponencias en
jornadas o congresos de innovacion
docente con indicios relevantes de
calidad.

Presentacién de al menos 4
comunicaciones o ponencias en
jornadas o congresos con indicios
relevantes de calidad.

Presentacion de al menos 4
comunicaciones o ponencias en
jornadas o congresos con indicios
relevantes de calidad.

Presentacién de al menos 4
comunicaciones o ponencias en
jornadas o congresos con indicios
relevantes de calidad (hasta 1 mérito).

Presentacion de al menos 4
comunicaciones o ponencias sobre
temas docentes en jornadas o
congresos con indicios relevantes de
calidad.

Coordinacién docente de grupos de
estudiantes (becario FPU, intercambios,
practicas curriculares, etc.).

Coordinacién docente de grupos de
estudiantes (becario FPU, intercambios,
practicas curriculares, etc.).

Se podra contabilizar hasta un valor
maximo de 4 méritos, segun la
relevancia de las aportaciones en este
epigrafe.

Coordinacién docente de grupos de
estudiantes (becario FPU, intercambios,
practicas curriculares, etc.).

Coordinacién docente de grupos de
estudiantes (becario FPU, intercambios,
practicas curriculares, etc.) (hasta 1
mérito).

Coordinacion docente de grupos de
estudiantes (intercambios, practicas
curriculares, etc.).

Elaboracién e imparticion de cursos
online en plataformas de prestigio.

Elaboracion e imparticién de cursos
online en plataformas de prestigio.

Se podra contabilizar hasta un valor
maximo de 4 méritos, segun la relevancia
de las aportaciones en este epigrafe.

Elaboracién e imparticion de cursos
online en plataformas de prestigio
(OCW, EdX, Coursera, etc.)

Elaboracion e imparticién de cursos
online en plataformas de prestigio
(OCW, EdX, Coursera, etc.) (hasta 1
mérito).

Elaboracién e imparticion de cursos
online en plataformas de prestigio
(OCW, EdX, Coursera, etc.).
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Responsable de ayudas financiadas en
concurrencia competitiva para el
intercambio de profesorado (movilidad
internacional) y recepcion de personal
docente extranjero o estudiantes de
doctorado. Tutela de profesorado
invitado externo a la universidad.

Informes externos de tesis doctorales o
trabajos fin de master con mencién
internacional.

Direccion y coordinacion de cursos de
extensidn universitaria, verano o cursos
de ensefianzas no oficiales relevantes
en nlimero e impacto a juicio de la
Comision.

Coordinacién docente de profesorado
y/otutela de profesorado novel.

Responsable o tutor/a de personal
investigador o becario (FPI, FPU, etc.).

Imparticién de conferencias en centros
de prestigio y relevantes en niUmero e
impacto a juicio de la Comision.

Direccion de proyectos o redes de
innovacion docente durante mas de 5
anos.

Direccion de TFG con calificacién de
sobresaliente en nimero apropiado a
juicio de la Comision.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comision pueda
considerar equivalentes.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comisién pueda
considerar equivalentes.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comisiéon pueda
considerar equivalentes.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comisién pueda
considerar equivalentes.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comision pueda
considerar equivalentes.
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TITULARIDADDE UNIVERSIDAD

DOCENCIA: Calificacion B

Para alcanzar la calificacion B en Docencia serd necesario acreditar la totalidad de los méritos obligatorios requeridos. Esta calificacion también podra
obtenerse acreditando al menos el 80% de los méritos obligatorios mds el nimero de méritos complementarios solicitados.

D14

Derecho

D15 Ciencias Economicas
D16 Ciencias Empresariales

Méritos obligatorios

D19
Ciencias Sociales

Experiencia docente: al menos, 5 afios a
tiempo completo o su equivalente a
tiempo parcial. Horas impartidas: al
menos 600 (80% después del
doctorado).

Experiencia docente: al menos, 5 afios a
tiempo completo o su equivalente a
tiempo parcial. Horas impartidas: al
menos 600 (80% después del
doctorado).

Experiencia docente: al menos, 5 afios a
tiempo completo o su equivalente a
tiempo parcial. Horas impartidas: al
menos 600 (80% después del
doctorado)

Experiencia docente: al menos, 5 afios a
tiempo completo o su equivalente a
tiempo parcial. Horas impartidas: al
menos 600 (80% después del
doctorado)

Experiencia docente: al menos, 5 afios a
tiempo completo o su equivalente a
tiempo parcial. Horas impartidas: al
menos 600 (80% después del
doctorado)

Se valorara la experiencia docente,
impartida preferentemente en materias
propias del ambito del derecho,
teniendo en cuenta en su caso las
circunstancias de los centros en los que
los solicitantes hayan desarrollado su
actividad y atendiendo a los siguientes
factores:

a) Ladiversidad de la docencia
considerando el nimero y
variedad de las materias del area
de conocimiento de que hayasido
responsable.

b)  La dedicacién a los distintos ciclos
universitarios (Licenciatura,
Diplomatura, Doctorado, Grado,
Master).

Se valorara la experiencia docente,
impartida preferentemente en materias
propias del area del conocimiento para
la que se solicita la acreditacion,
teniendo en cuenta en su caso las
circunstancias de los centros en los que
el solicitante haya desarrollado su
actividad y atendiendo a los siguientes
factores:

a) Lladiversidad de la docencia
considerando el nimero y
variedad de las materias del area
de conocimiento de que hayasido
responsable.

b)  La dedicacién a los distintos ciclos
universitarios (Licenciatura,
Diplomatura, Doctorado, Grado
Master). Almenos 30 horas de
docencia en posgrados oficiales.

Se valorara la experiencia docente,
impartida preferentemente en materias
propias del area del conocimiento para
la que se solicita la acreditacion,
teniendo en cuenta en su caso las
circunstancias de los centros en los que
los solicitantes hayan desarrollado su
actividad y atendiendo a los siguientes
factores:

a) Ladiversidad de la docencia
considerando el nimero y
variedad de las materias del area
de conocimiento de que haya
sido responsable.

b)  La dedicacién a los distintos
ciclos universitarios
(Licenciatura, Diplomatura,
Doctorado, Grado, Master)

Se valorara la experiencia docente,
impartida preferentemente en materias
propias del area del conocimiento para
la que se solicita la acreditacion,
teniendo en cuenta en su caso las
circunstancias de los centros en los que
los solicitantes hayan desarrollado su
actividad y atendiendo a los siguientes
factores:

a) Lladiversidad de la docencia
considerando el nimero y
variedad de las materias del area
de conocimiento de que haya
sido responsable.

b) Ladedicacién a los distintos
ciclos universitarios
(Licenciatura, Diplomatura,
Doctorado, Grado, Master). Se
exige que al menos el 5% del
total de las horas exigidas sea de
postgrado.

Se valorara la experiencia docente,
impartida preferentemente en materias
propias del area del conocimiento para
la que se solicita la acreditacion,
teniendo en cuenta en su caso las
circunstancias de los centros en los que
los solicitantes hayan desarrollado su
actividad y atendiendo a los siguientes
factores:

a) Ladiversidad de la docencia
considerando el numero y
variedad de las materias del area
de conocimiento de que hayasido
responsable.

b)  La dedicacién a los distintos ciclos
universitarios (Licenciatura,
Diplomatura, Doctorado, Grado,
Master).
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TITULARIDADDE UNIVERSIDAD

DOCENCIA: Calificacion B

Los solicitantes deberan contar con
valoraciones positivas de la actividad
docente acreditada por programas de
calidad como Docentia u otros andlogos

Los solicitantes deberan contar con
valoraciones positivas de la actividad
docente acreditada por programas de
calidad como Docentia u otros andlogos

Los solicitantes deberan contar con
valoraciones positivas de la actividad
docente acreditada por programas de
calidad como Docentia u otros andlogos

Los solicitantes deberan contar con
valoraciones positivas de la actividad
docente acreditada por programas de
calidad como Docentia u otros andlogos

Los solicitantes deberan contar con
valoraciones positivas de la actividad
docente acreditada por programas de
calidad como Docentia u otros
analogos.

D14

Derecho

D15 Ciencias Econdomicas
D16 Ciencias Empresariales

Méritos complementarios

D18
Ciencias del

D19
Ciencias Sociales

Al menos, 4 méritos de entre los
siguientes:

Al menos, 4 méritos de entre los
siguientes:

Al menos 4, méritos de entre los
siguientes:

Comportamiento
Al menos 4, méritos de entre los
siguientes:

Al menos 4, méritos de entre los
siguientes:

Direccion de tesis doctorales. Se
valoraran los resultados de las tesis
doctorales dirigidas.

Este mérito no se alegara como mérito
de investigacion en el caso de ser
incluido en docencia.

Direccidn de tesis doctorales. Se
valoraran los resultados de las tesis
doctorales dirigidas. Se podra
contabilizar hasta un valor maximo de 4
meéritos, segun la relevancia de las
aportaciones en este epigrafe.

Este mérito no se alegara como mérito
de docencia en el caso de ser incluido
en investigacion.

Direccion de tesis doctorales. Se
valoraran los resultados de las tesis
doctorales dirigidas

Este mérito no se alegard como mérito
de docencia en el caso de ser incluido
en investigacion.

Direccidn de tesis doctorales. Se
valoraran los resultados de las tesis
doctorales dirigidas en forma de
articulos JCR, premios, menciones y
otros indicios de calidad. 1 mérito por
tesis en direccidén Unica o fraccion segun
nimero de directores (hasta 3 méritos).

Este mérito no se alegara como mérito
de docencia en el caso de ser incluido
en investigacion.

Direccion y codireccion de tesis
doctorales. Se valoraran los resultados
de las tesis doctorales dirigidas. Se
consideraran 1 tesis en el caso de
direccién Unica y 2 en el caso de
codireccion.

Este mérito no se alegard como mérito
de docencia en el caso de ser incluido
en investigacion.

Direccion de 4 trabajos avanzados de
estudiantes de Master o Doctorado
(TFM, DEA o equivalente).

Direccion de 4 trabajos avanzados de
estudiantes de Master o Doctorado
(TFM, DEA o equivalente).

Se podra contabilizar hasta un valor
maximo de 4 méritos, segun la
relevancia de las aportaciones en este
epigrafe.

Direccion de 4 trabajos avanzados de
estudiantes de Master o Doctorado
(TFM, DEA o equivalente).

Direccion de 4 trabajos avanzados de
estudiantes de Master o Doctorado
(TFM, DEA o equivalente). Se aplicara
un factor corrector en los casos de
direccién compartida (hasta 1 mérito).

Direccion de 4 trabajos avanzados de
estudiantes de Master o Doctorado
(TFM, DEA o equivalente).

Docencia en centros internacionales de
prestigio.

Docencia en centros internacionales de
prestigio.

Se podra contabilizar hasta un valor
maximo de 4 méritos, segun la
relevancia de las aportaciones en este
epigrafe.

Docencia en centros internacionales de
prestigio.

Docencia de al menos 1 crédito en
centros internacionales de prestigio. La
Comisién valorara la relevancia del
centro, asi como el caracter reglado o
no de la misma (hasta 1 mérito).

Docencia en centros internacionales de
prestigio.
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DOCENCIA: Calificacion B

Imparticién de cursos de postgrado
fuera de la universidad propia.

Imparticion de cursos de postgrado
fuera de la universidad propia.

Se podra contabilizar hasta un valor
maximo de 4 méritos, segun la
relevancia de las aportaciones en este
epigrafe.

Imparticién de cursos de postgrado
fuera de la universidad propia.

Imparticion de cursos de postgrado
fuera de la universidad propia (hasta 1
mérito).

Imparticion de cursos de postgrado
fuera de la universidad propia.

Docencia reglada en lengua extranjera
en centros espafioles.

Docencia reglada en lengua extranjera
en centros espafioles.

Se podra contabilizar hasta un valor
maximo de 4 méritos, segun la
relevancia de las aportaciones en este
epigrafe.

Docencia reglada en lengua extranjera
en centros espafioles.

Docencia reglada en lengua extranjera
en centros espafioles durante al menos
un curso (hasta 1 mérito).

Docencia reglada en lengua extranjera
en centros espafioles.

IP de Proyectos de Innovacion Docente
de convocatoria competitiva, durante
un curso académico, o miembro del
equipo investigador de al menos dos.

IP de Proyectos de Innovacién Docente
de convocatoria competitiva, durante
un curso académico, o miembro del
equipo investigador de al menos dos.

IP de Proyectos de Innovacion Docente
de convocatoria competitiva durante un
curso académico, o miembro del equipo
investigador de al menos dos, con
resultados contrastables de calidad en
forma de publicaciones u otros que la
Comisién considere equivalentes.

IP de Proyectos de Innovacion Docente
de convocatoria competitiva durante un
curso académico, o miembro del equipo
investigador de al menos dos, con
resultados contrastables de calidad en
forma de publicaciones u otros que la
Comisién considere equivalentes (hasta
1 mérito).

IP de Proyectos de Innovacion Docente
de convocatoria competitiva durante un
curso académico, o miembro del equipo
investigador de al menos dos, con
resultados contrastables de calidad en
forma de publicaciones u otros que la
Comisién considere equivalentes.

Autoria de material docente publicado
en editoriales especializadas y de claro
prestigio en el area de conocimiento,
que cuenten con procesos de
evaluacion externa y rigurosa seleccion
de originales y, en su caso, indexadas
en Scholarly Publishers Indicators. Se
valoraran los aparecidos en colecciones
de editoriales universitarias que
cuenten con sellos de calidad (CEA),
siempre que la publicaciéon sea
posterior a la concesion del mismoy
esté vigente.

Autoria de material docente publicado
en editoriales especializadas y de claro
prestigio en el area de conocimiento,
que cuenten con procesos de
evaluacion externa y rigurosa seleccion
de originales y, en su caso, indexadas
en Scholarly Publishers Indicators. Se
valoraran los aparecidos en colecciones
de editoriales universitarias que
cuenten con sellos de calidad (CEA),
siempre que la publicacion sea
posterior a la concesion del mismoy
esté vigente.

Se podra contabilizar hasta un valor
maximo de 4 méritos, segun la
relevancia de las aportaciones en este
epigrafe.

Autoria de material docente publicado
en editoriales especializadas y de claro
prestigio en el area de conocimiento,
que cuenten con procesos de
evaluacion externa y rigurosa seleccion
de originales y, ensu caso, indexadas
en Scholarly Publishers Indicators. Se
valoraran los aparecidos en colecciones
de editoriales universitarias que
cuenten con sellos de calidad (CEA),
siempre que la publicaciéon sea
posterior a la concesion del mismoy
esté vigente.

Autoria de material docente publicado
en editoriales especializadas y de claro
prestigio en el area de conocimiento,
que cuenten con procesos de
evaluacion externa y rigurosa seleccion
de originales y, en su caso, indexadas
en Scholarly Publishers Indicators. Se
valoraran los aparecidos en colecciones
de editoriales universitarias que
cuenten con sellos de calidad (CEA),
siempre que la publicaciéon sea
posterior a la concesion del mismoy
esté vigente (hasta 1 mérito).

Autoria de material docente publicado
en editoriales especializadas y de claro
prestigio en el area de conocimiento,
que cuenten con procesos de
evaluacion externa y rigurosa seleccion
de originales y, en su caso, indexadas
en Scholarly Publishers Indicators. Se
valoraran los aparecidos en colecciones
de editoriales universitarias que
cuenten con sellos de calidad (CEA),
siempre que la publicaciéon sea
posterior a la concesion del mismoy
esté vigente. También se valoraran
publicaciones en forma de articulo de
caracter docente.
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DOCENCIA: Calificacion B

Obtencién de un premio de excelencia
docente concedido por la universidad u
organismo superior.

Obtencion de un premio de excelencia
docente concedido por la universidad u
organismo superior docente.

Se podra contabilizar hasta un valor
maximo de 4 méritos, segun la
relevancia de las aportaciones en este
epigrafe.

Obtencién de un premio de excelencia
docente concedido por la universidad u
organismo superior.

Obtencion de un premio de excelencia
docente concedido por la universidad u
organismo superior (hasta 1 mérito).

Obtencién de un premio de excelencia
docente concedido por la universidad u
organismo superior.

Estancias docentes en centros
relevantes con obtencién de becasy
ayudas de movilidad de convocatoria
competitiva, con una duracién minima
de tres meses.

Estancias docentes en centros
relevantes con obtencién de becasy
ayudas de movilidad de convocatoria
competitiva, con una duracién minima
de tres meses.

Se podra contabilizar hasta un valor
maximo de 4 méritos, segun la
relevancia de las aportaciones en este
epigrafe.

Estancias docentes en centros
relevantes con obtencién de becasy
ayudas de movilidad de convocatoria
competitiva, con una duracién minima
de tres meses.

Estancias docentes en centros
relevantes con obtencién de becasy
ayudas de movilidad de convocatoria
competitiva, con una duracién minima
de tres meses (hasta 1 mérito).

Estancias docentes en centros
relevantes con obtencion de becasy
ayudas de movilidad de convocatoria
competitiva, con una duracién minima
de tres meses.

Presentacion de al menos 4
comunicaciones o ponencias en
jornadas o congresos de innovacion
docente con indicios relevantes de
calidad.

Presentacién de al menos 4
comunicaciones o ponencias en
jornadas o congresos con indicios
relevantes de calidad.

Presentacién de al menos 4
comunicaciones o ponencias en
jornadas o congresos con indicios
relevantes de calidad.

Presentacién de al menos 4
comunicaciones o ponencias en
jornadas o congresos con indicios
relevantes de calidad (hasta 1 mérito).

Presentacién de al menos 4
comunicaciones o ponencias sobre
temas docentes en jornadas o
congresos con indicios relevantes de
calidad.

Coordinacién docente de grupos de
estudiantes (becario FPU, intercambios,
practicas curriculares, etc.).

Coordinacién docente de grupos de
estudiantes (becario FPU, intercambios,
practicas curriculares, etc.). Se podra
contabilizar hasta un valor maximo de 4
méritos, segun la relevancia de las
aportaciones en este epigrafe.

Coordinacién docente de grupos de
estudiantes (becario FPU, intercambios,
practicas curriculares, etc.).

Coordinacién docente de grupos de
estudiantes (becario FPU, intercambios,
practicas curriculares, etc.) (hasta 1
mérito).

Coordinacién docente de grupos de
estudiantes (intercambios, practicas
curriculares, etc.).

Elaboracién e imparticion de cursos
online en plataformas de prestigio.

Elaboracion e imparticién de cursos
online en plataformas de prestigio
(OCW, EdX, Coursera, etc.). Se podra
contabilizar hasta un valor maximo de 4
meéritos, segun la relevancia de las
aportaciones en este epigrafe.

Elaboracién e imparticion de cursos
online en plataformas de prestigio
(OCW, EdX, Coursera, etc.)

Elaboracion e imparticion de cursos
online en plataformas de prestigio
(OCW, EdX, Coursera, etc.) (hasta 1
mérito).

Elaboracion e imparticion de cursos
online en plataformas de prestigio
(OCW, EdX, Coursera, etc.)

Responsable de ayudas financiadas en
concurrencia competitiva para el
intercambio de profesorado (movilidad
internacional) y recepcion de personal
docente extranjero o estudiantes de
doctorado. Tutela de profesorado
invitado externo a la universidad.
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Informes externos de tesis doctorales o
trabajos fin de master con mencién
internacional.

Direccion y coordinacion de cursos de
extension universitaria, verano o cursos
de ensefianzas no oficiales relevantes
en nimero e impacto a juicio de la
Comision.

Coordinacién docente de profesorado
y/otutela de profesorado novel.

Responsable o tutor/a de personal
investigador o becario (FPI, FPU, etc.).

Imparticion de conferencias en centros
de prestigio y relevantes en nimero e
impacto a juicio de la Comisién.

Direccion de proyectos o redes de
innovacion docente durante mas de 5
afos.

Direccién de TFG con calificacion de
sobresaliente en nimero apropiado a
juicio de la Comision.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comisién pueda
considerar equivalentes.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comisién pueda
considerar equivalentes.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comisién pueda
considerar equivalentes.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comisién pueda
considerar equivalentes.

Otros méritos que, debidamente
justificados, la Comision pueda
considerar equivalentes.
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TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
DOCENCIA: Calificacién C

Para alcanzar la calificacion C en Docencia sera necesario acreditar al menos el equivalente al 80% de los méritos obligatorios de docencia de la calificacion

B. En el caso de no alcanzar estos requerimientos, la calificacién sera D.
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
TRANSFERENCIAY EXPERIENCIA PROFESIONAL: Calificacién A

’A‘N. ECA

D14

Derecho

de los siguientes apartados:

Aportaciones relevantes en al menos 2

D15 Ciencias Econdmicas
D16 Ciencias Empresariales

Aportaciones relevantes en al menos 2

de los siguientes apartados:

Méritos

Aportaciones relevantes en al menos 2
de los siguientes apartados:

Aportaciones relevantes en al menos 2
de los siguientes apartados:

Aportaciones relevantes en al menos 2

D19
Ciencias Sociales

de los siguientes apartados:

TRANSFERENCIA

Liderazgo continuado en proyectos de
investigacién competitivos nacionales e
internacionales de conocimiento o de
tecnologia que impliquen transferencia
a empresas y organismos.

Liderazgo continuado en proyectos de
investigacion competitivos nacionales e
internacionales de conocimiento o de
tecnologia que impliquen transferencia
a empresas y organismos.

Liderazgo continuado en proyectos de
investigacién competitivos nacionales e
internacionales de conocimiento o de
tecnologia que impliquen transferencia
a empresas y organismos.

Liderazgo continuado en proyectos de
investigacion competitivos nacionales e
internacionales de conocimiento o de
tecnologia que impliquen transferencia
a empresas y organismos.

Liderazgo continuado en proyectos de
investigacion competitivos nacionales e
internacionales de conocimiento o de
tecnologia que impliquen transferencia
a empresas y organismos.

Patentes y modelos de utilidad. Se
tendra en cuenta el ambito de la
proteccién (internacional, europea,
nacional), asi como que estén
realmente en explotacion. Se podran
considerar otras formas de proteccion
de la propiedad industrial o intelectual
alli donde no sea de aplicacién la
proteccién por patente (programas
informaticos, por ejemplo).

Patentes y modelos de utilidad. Se
tendrd en cuenta el ambito de la
proteccién (internacional, europea,
nacional), asi como que estén
realmente en explotacion. Se podran
considerar otras formas de proteccion
de la propiedad industrial o intelectual
alli donde no sea de aplicacién la
proteccién por patente (programas
informaticos, por ejemplo).

Patentes y modelos de utilidad. Se
tendrad en cuenta el ambito de la
proteccién (internacional, europea,
nacional), asi como que estén
realmente en explotaciéon. Se podran
considerar otras formas de proteccion
de la propiedad industrial o intelectual
alli donde no sea de aplicacién la
proteccién por patente (programas
informaticos, por ejemplo).

Patentes y modelos de utilidad. Se
tendra en cuenta el ambito de la
proteccién (internacional, europea,
nacional), asi como que estén
realmente en explotacion. Se podran
considerar otras formas de proteccion
de la propiedad industrial o intelectual
alli donde no sea de aplicacién la
proteccién por patente (programas
informaticos, por ejemplo).

Patentes y modelos de utilidad. Se
tendra en cuenta el ambito de la
proteccién (internacional, europea,
nacional), asi como que estén
realmente en explotacion. Se podran
considerar otras formas de proteccion
de la propiedad industrial o intelectual
alli donde no sea de aplicacién la
proteccidén por patente (programas
informaticos, por ejemplo).

Liderazgo o participacion continuado en
contratos relevantes con
Administraciones publicas y otras
instituciones o empresas suscritos al
amparo del articulo 83 de la Ley
organica 6/2001, de Universidades. Se
valorara la cuantia del contrato, la
duracién y el nimero de investigadores
implicados.

Liderazgo o participacion continuado en
contratos relevantes con
Administraciones publicas y otras
instituciones o empresas suscritos al
amparo del articulo 83 de la Ley
organica 6/2001, de Universidades. Se
valorara la cuantia del contrato, la
duracioén y el nimero de investigadores
implicados.

Liderazgo o participacion continuado en
contratos relevantes con
Administraciones publicas y otras
instituciones o empresas suscritos al
amparo del articulo 83 de la Ley
organica 6/2001, de Universidades. Se
valorara la cuantia del contrato, la
duracion y el nimero de investigadores
implicados.

Liderazgo o participaciéon continuado en
contratos relevantes con
Administraciones publicas y otras
instituciones o empresas suscritos al
amparo del articulo 83 de la Ley
organica 6/2001, de Universidades. Se
valorara la cuantia del contrato, la
duracién y el nimero de investigadores
implicados.

Liderazgo o participacion continuado en
contratos relevantes con
Administraciones publicas y otras
instituciones o empresas suscritos al
amparo del articulo 83 de la Ley
organica 6/2001, de Universidades. Se
valorara la cuantia del contrato, la
duracién y el nimero de investigadores
implicados.

Transferencia a través de la formacién
de investigadores y personal contratado
a cargo de proyectos y contratos de
14D+,

Transferencia a través de la formacion
de investigadores y personal contratado
a cargo de proyectos y contratos de
1+D+l.

Transferencia a través de la formacién
de investigadores y personal contratado
a cargo de proyectos y contratos de
14D+,

Transferencia a través de la formacion
de investigadores y personal contratado
a cargo de proyectos y contratos de
1+D+l.

Transferencia a través de la formacion
de investigadores y personal contratado
a cargo de proyectos y contratos de
14+D+l.
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
TRANSFERENCIAY EXPERIENCIA PROFESIONAL: Calificacién A

Transferencia generadora de valor
social como la participacién en
convenios y/o contratos con entidades
sin animo de lucro o administraciones
publicas para actividades con especial
valor social.

Transferencia generadora de valor
social como la participacién en
convenios y/o contratos con entidades
sin animo de lucro o administraciones
publicas para actividades con especial
valor social.

Transferencia generadora de valor
social como la participacién en
convenios y/o contratos con entidades
sin animo de lucro o administraciones
publicas para actividades con especial
valor social.

Transferencia generadora de valor
social como la participacién en
convenios y/o contratos con entidades
sin dnimo de lucro o administraciones
publicas para actividades con especial
valor social.

Transferencia generadora de valor
social como la participacién en
convenios y/o contratos con entidades
sin animo de lucro o administraciones
publicas para actividades con especial
valor social.

Publicaciones de divulgacion cientifica
(libros, capitulos de libros o articulos),
actividades de divulgacion de la
investigacién en medios de
comunicacion o productos de
divulgacion profesional.

Publicaciones de divulgacion cientifica
(libros, capitulos de libros o articulos),
actividades de divulgacion de la
investigacion en medios de
comunicacion o productos de
divulgacion profesional.

Publicaciones de divulgacion cientifica
(libros, capitulos de libros o articulos),
actividades de divulgacién de la
investigacién en medios de
comunicacion o productos de
divulgacion profesional.

Publicaciones de divulgacion cientifica
(libros, capitulos de libros o articulos),
actividades de divulgacion de la
investigacién en medios de
comunicacion o productos de
divulgacion profesional.

Publicaciones de divulgacion cientifica
(libros, capitulos de libros o articulos),
actividades de divulgacion de la
investigacién en medios de
comunicacién o productos de
divulgacion profesional.

Otros méritos de transferencia,
debidamente justificados que a juicio
de la Comision se consideren
relevantes.

Otros méritos de transferencia,
debidamente justificados que a juicio
de la Comisidon se consideren
relevantes.

Otros méritos de transferencia,
debidamente justificados que a juicio
de la Comision se consideren
relevantes.

Otros méritos de transferencia,
debidamente justificados que a juicio
de la Comisién se consideren
relevantes.

Otros méritos de transferencia,
debidamente justificados que a juicio
de la Comisién se consideren
relevantes.

ACTIVIDAD PROFESIONAL

Ejercicio profesional con trayectoria
constatada y contrastada de calidad no
simultdnea a su actividad a tiempo
completo a la universidad.

Seis aflos suponen 1 mérito,

pudiéndose alcanzar hasta 2 méritos en
este apartado.

Ejercicio profesional con trayectoria
contrastada de calidad, no simultdnea
a su actividad a tiempo completo a la
universidad.

Seis aflos suponen 1 mérito,
pudiéndose alcanzar hasta 2 méritos en
este apartado.

Ejercicio profesional con trayectoria
constatada y contrastada de calidad no
simultdnea a su actividad a tiempo
completo a la universidad.

Seis aflos suponen 1 mérito,
pudiéndose alcanzar hasta 2 méritos en
este apartado.

Ejercicio profesional con trayectoria
constatada y contrastada de calidad no
simultdnea a su actividad a tiempo
completo a la universidad.

Seis afos suponen 1 mérito,
pudiéndose alcanzar hasta 2 méritos en
este apartado.

Ejercicio profesional con trayectoria
constatada y contrastada de calidad no
simultdnea a su actividad a tiempo
completo a la universidad.

Seis aflos suponen 1 mérito,
pudiéndose alcanzar hasta 2 méritos en
este apartado.
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
TRANSFERENCIAY EXPERIENCIA PROFESIONAL: Calificacién B

’A‘N. ECA

D14

Derecho

de los siguientes apartados:

Aportaciones relevantes en al menos 1

D15 Ciencias Econdmicas
D16 Ciencias Empresariales

Aportaciones relevantes en al menos 1

de los siguientes apartados:

Méritos

Aportaciones re
de los siguientes apartados:

Aportaciones relevantes en al menos 1
de los siguientes apartados:

Aportaciones relevantes en al menos 1

D19
Ciencias Sociales

de los siguientes apartados:

TRANSFERENCIA

Liderazgo continuado en proyectos de
investigacién competitivos nacionales e
internacionales de conocimiento o de
tecnologia que impliquen transferencia
a empresas y organismos.

Liderazgo continuado en proyectos de
investigacion competitivos nacionales e
internacionales de conocimiento o de
tecnologia que impliquen transferencia
a empresas y organismos.

Liderazgo continuado en proyectos de
investigacién competitivos nacionales e
internacionales de conocimiento o de
tecnologia que impliquen transferencia
a empresas y organismos.

Liderazgo continuado en proyectos de
investigacion competitivos nacionales e
internacionales de conocimiento o de
tecnologia que impliquen transferencia
a empresas y organismos.

Liderazgo continuado en proyectos de
investigacion competitivos nacionales e
internacionales de conocimiento o de
tecnologia que impliquen transferencia
a empresas y organismos.

Patentes y modelos de utilidad. Se
tendra en cuenta el ambito de la
proteccién (internacional, europea,
nacional), asi como que estén
realmente en explotacion. Se podran
considerar otras formas de proteccion
de la propiedad industrial o intelectual
alli donde no sea de aplicacién la
proteccién por patente (programas
informaticos, por ejemplo).

Patentes y modelos de utilidad. Se
tendra en cuenta el ambito de la
proteccién (internacional, europea,
nacional), asi como que estén
realmente en explotacion. Se podran
considerar otras formas de proteccion
de la propiedad industrial o intelectual
alli donde no sea de aplicacién la
proteccién por patente (programas
informaticos, por ejemplo).

Patentes y modelos de utilidad. Se
tendra en cuenta el ambito de la
proteccién (internacional, europea,
nacional), asi como que estén
realmente en explotaciéon. Se podran
considerar otras formas de proteccién
de la propiedad industrial o intelectual
alli donde no sea de aplicacién la
proteccién por patente (programas
informaticos, por ejemplo).

Patentes y modelos de utilidad. Se
tendra en cuenta el ambito de la
proteccién (internacional, europea,
nacional), asi como que estén
realmente en explotacion. Se podran
considerar otras formas de proteccion
de la propiedad industrial o intelectual
alli donde no sea de aplicacién la
proteccién por patente (programas
informaticos, por ejemplo).

Patentes y modelos de utilidad. Se
tendra en cuenta el ambito de la
proteccién (internacional, europea,
nacional), asi como que estén
realmente en explotacion. Se podran
considerar otras formas de proteccién
de la propiedad industrial o intelectual
alli donde no sea de aplicacién la
proteccidén por patente (programas
informaticos, por ejemplo).

Liderazgo o participacion continuado en
contratos relevantes con
Administraciones publicas y otras
instituciones o empresas suscritos al
amparo del articulo 83 de la Ley
organica 6/2001, de Universidades. Se
valorara la cuantia del contrato, la
duracién y el nimero de investigadores
implicados.

Liderazgo o participacién continuado en
contratos relevantes con
Administraciones publicas y otras
instituciones o empresas suscritos al
amparo del articulo 83 de la Ley
organica 6/2001, de Universidades. Se
valorara la cuantia del contrato, la
duracién y el nimero de investigadores
implicados.

Liderazgo o participacién continuado en
contratos relevantes con
Administraciones publicas y otras
instituciones o empresas suscritos al
amparo del articulo 83 de la Ley
organica 6/2001, de Universidades. Se
valorara la cuantia del contrato, la
duracion y el nimero de investigadores
implicados.

Liderazgo o participacién continuado en
contratos relevantes con
Administraciones publicas y otras
instituciones o empresas suscritos al
amparo del articulo 83 de la Ley
organica 6/2001, de Universidades. Se
valorara la cuantia del contrato, la
duracién y el nimero de investigadores
implicados.

Liderazgo o participacion continuado en
contratos relevantes con
Administraciones publicas y otras
instituciones o empresas suscritos al
amparo del articulo 83 de la Ley
organica 6/2001, de Universidades. Se
valorara la cuantia del contrato, la
duracién y el nimero de investigadores
implicados.

Transferencia a través de la formacién
de investigadores y personal contratado
a cargo de proyectos y contratos de
1+D+l1.

Transferencia a través de la formacién
de investigadores y personal contratado
a cargo de proyectos y contratos de
1+D+I.

Transferencia a través de la formacién
de investigadores y personal contratado
a cargo de proyectos y contratos de
1+D+l1.

Transferencia a través de la formacion
de investigadores y personal contratado
a cargo de proyectos y contratos de
1+D+l.

Transferencia a través de la formacién
de investigadores y personal contratado
a cargo de proyectos y contratos de
|+D+l1.
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
TRANSFERENCIAY EXPERIENCIA PROFESIONAL: Calificacién B

Transferencia generadora de valor
social como la participacién en
convenios y/o contratos con entidades
sin animo de lucro o administraciones
publicas para actividades con especial
valor social.

Transferencia generadora de valor
social como la participacién en
convenios y/o contratos con entidades
sin animo de lucro o administraciones
publicas para actividades con especial
valor social.

Transferencia generadora de valor
social como la participacién en
convenios y/o contratos con entidades
sin animo de lucro o administraciones
publicas para actividades con especial
valor social.

Transferencia generadora de valor
social como la participacién en
convenios y/o contratos con entidades
sin animo de lucro o administraciones
publicas para actividades con especial
valor social.

Transferencia generadora de valor
social como la participacién en
convenios y/o contratos con entidades
sin animo de lucro o administraciones
publicas para actividades con especial
valor social.

Publicaciones de divulgacion cientifica
(libros, capitulos de libros o articulos),
actividades de divulgacion de la
investigacién en medios de
comunicacion o productos de
divulgacion profesional.

Publicaciones de divulgacién cientifica
(libros, capitulos de libros o articulos),
actividades de divulgacion de la
investigacion en medios de
comunicacion o productos de
divulgacion profesional.

Publicaciones de divulgacion cientifica
(libros, capitulos de libros o articulos),
actividades de divulgacién de la
investigacién en medios de
comunicacion o productos de
divulgacion profesional.

Publicaciones de divulgacion cientifica
(libros, capitulos de libros o articulos),
actividades de divulgacion de la
investigacién en medios de
comunicacion o productos de
divulgacion profesional.

Publicaciones de divulgacion cientifica
(libros, capitulos de libros o articulos),
actividades de divulgacion de la
investigacién en medios de
comunicacién o productos de
divulgacion profesional.

Otros méritos de transferencia,
debidamente justificados que a juicio
de la Comision se consideren
relevantes.

Otros méritos de transferencia,
debidamente justificados que a juicio
de la Comisidon se consideren
relevantes.

Otros méritos de transferencia,
debidamente justificados que a juicio
de la Comision se consideren
relevantes.

Otros méritos de transferencia,
debidamente justificados que a juicio
de la Comisién se consideren
relevantes.

Otros méritos de transferencia,
debidamente justificados que a juicio
de la Comisién se consideren
relevantes.

ACTIVIDAD PROFESIONAL

Ejercicio profesional con trayectoria
constatada y contrastada de calidad no
simultdnea a su actividad a tiempo
completo ala universidad (seis afios).

Ejercicio profesional con trayectoria
contrastada de calidad, no simultdnea
a su actividad a tiempo completo a la
universidad (seis afios).

Ejercicio profesional con trayectoria
constatada y contrastada de calidad no
simultdnea a su actividad a tiempo
completo ala universidad (seis afios).

Ejercicio profesional con trayectoria
constatada y contrastada de calidad no
simultdnea a su actividad a tiempo
completo a la universidad (seis afios).

Ejercicio profesional con trayectoria
constatada y contrastada de calidad no
simultdnea a su actividad a tiempo
completo a la universidad (seis afios).
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D14

Derecho

Se podra calificar con A la formacion del
solicitante cuando, ademas de poseer
los méritos obligatorios necesarios para
el nivel B, se puedan considerar
excepcionales a discrecion de la
Comision. A titulo orientativo, se
consideraran excepcionales si superan
en un 80% los requisitos exigibles para
el nivel B.

D15 Ciencias Econdmicas
D16 Ciencias Empresariales

Se podra calificar con A la formacién del
solicitante cuando, ademds de poseer
los méritos obligatorios necesarios para
el nivel B, se puedan considerar
excepcionales a discrecion de la
Comision. A titulo orientativo, se
consideraran excepcionales si superan
en un 80% los requisitos exigibles para
el nivel B.

Meéritos

D17
Ciencias de la
Educacion
Se podra calificar con A la formacién del
solicitante cuando, ademas de poseer
los méritos obligatorios necesarios para
el nivel B, se puedan considerar
excepcionales a discrecion de la
Comision. A titulo orientativo, se
consideraran excepcionales si superan
en un 80% los requisitos exigibles para
el nivel B.

D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD

FORMACION: Calificacién A

D18
Ciencias del

Comportamiento
Se podra calificar con A la formacién del
solicitante cuando, ademas de poseer
los méritos obligatorios necesarios para
el nivel B, se puedan considerar
excepcionales a discrecion de la
Comision. A titulo orientativo, se
consideraran excepcionales si superan
en un 80% los requisitos exigibles para
el nivel B.

D19
Ciencias Sociales

Se podra calificar con A la formacion del
solicitante cuando, ademas de poseer
los méritos obligatorios necesarios para
el nivel B, se puedan considerar
excepcionales a discrecion de la
Comision. A titulo orientativo, se
consideraran excepcionales si superan
en un 80% los requisitos exigibles para
el nivel B.
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D14

Derecho

Al menos, 3 de entre los siguientes
méritos:

D15 Ciencias Econdmicas
D16 Ciencias Empresariales

Al menos, 3 de entre los siguientes
méritos:

D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
FORMACION: Calificacién B

Méritos

D17
Ciencias de la
Educacién
Al menos, 3 de entre los siguientes
méritos:

D18
Ciencias del
Comportamiento
Al menos, 3 de entre los siguientes
méritos:

D19
Ciencias Sociales

Al menos, 3 de entre los siguientes
méritos:

Beca pre-doctoral o contrato
predoctoral obtenido en convocatorias
competitivas.

Beca pre-doctoral o contrato
predoctoral obtenido en convocatorias
competitivas.

Beca pre-doctoral o contrato
predoctoral obtenido en convocatorias
competitivas.

Beca pre-doctoral o contrato
predoctoral obtenido en convocatorias
competitivas.

Beca pre-doctoral o contrato
predoctoral obtenido en convocatorias
competitivas.

Beca postdoctoral obtenida en
convocatorias competitivas.

Beca postdoctoral obtenida en
convocatorias competitivas.

Beca postdoctoral obtenida en
convocatorias competitivas.

Beca postdoctoral obtenida en
convocatorias competitivas.

Beca postdoctoral obtenida en
convocatorias competitivas.

Contratos asociados a proyectos de
investigacion de relevancia nacional y/o
internacional.

Contratos asociados a proyectos de
investigacion de relevancia nacional y/o
internacional.

Contratos asociados a proyectos de
investigacion de relevancia nacional y/o
internacional.

Contratos asociados a proyectos de
investigacion de relevancia nacional y/o
internacional.

Contratos asociados a proyectos de
investigacion de relevancia nacional y/o
internacional.

Obtencion de ayudas de movilidad para
formacién, tanto pre-doctoral como
postdoctoral en convocatoria
competitiva.

Obtencion de ayudas de movilidad para
formacién, tanto pre-doctoral como
postdoctoral en convocatoria
competitiva.

Obtencién de ayudas de movilidad para
formacion, tanto pre-doctoral como
postdoctoral en convocatoria
competitiva.

Obtencion de ayudas de movilidad para
formacién, tanto pre-doctoral como
postdoctoral en convocatoria
competitiva.

Obtencion de ayudas de movilidad para
formacién, tanto pre-doctoral como
postdoctoral en convocatoria
competitiva.

Tesis doctoral: premio extraordinario
de doctorado y otros premios, mencién
de doctorado europeo o internacional,
mencién de calidad o excelencia del
programa de doctorado.

Tesis doctoral: premio extraordinario
de doctorado y otros premios, mencién
de doctorado europeo o internacional,
mencion de calidad o excelencia del
programa de doctorado.

Tesis doctoral: premio extraordinario
de doctorado y otros premios, mencién
de doctorado europeo o internacional,
mencién de calidad o excelencia del
programa de doctorado.

Tesis doctoral: premio extraordinario
de doctorado vy otros premios, mencién
de doctorado europeo o internacional,
mencién de calidad o excelencia del
programa de doctorado.

Tesis doctoral: premio extraordinario
de doctorado y otros premios, mencién
de doctorado europeo o internacional,
mencién de calidad o excelencia del
programa de doctorado.

Estancias de investigacion (de al menos
3 meses de duracion) pre y
postdoctorales en centros de relevancia
académica.

Estancias de investigacion (de al menos
3 meses de duracion) pre y
postdoctorales en centros de relevancia
académica

Estancias de investigacion (de al menos
3 meses de duracion) pre y
postdoctorales en centros de relevancia
académica.

Estancias de investigacién distintas a las
que pudieran haberse alegado como
meéritos de investigacion (de al menos 3
meses de duracién) pre y
postdoctorales, en centros de
relevancia académica. Si la estancia
corresponde a la obtencién de una
beca, sélo se valorara uno de los dos
meéritos.

Estancias de investigacion (de al menos
3 meses de duracion) pre y
postdoctorales en centros de relevancia
académica.
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D. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

TITULARIDAD DE UNIVERSIDAD
FORMACION: Calificacién B

Premio extraordinario de grado, master
o doctorado.

Premio extraordinario de grado, master
o doctorado.

Premio extraordinario de grado, master
o doctorado.

Premio extraordinario de grado, master
o doctorado.

Premio extraordinario de grado, master
o doctorado.

Premio Nacional Final Diplomatura,
Licenciatura o Grado.

Premio Nacional Final Diplomatura,
Licenciatura o Grado.

Premio Nacional Final Diplomatura,
Licenciatura o Grado.

Premio Nacional Final Diplomatura,
Licenciatura o Grado.

Premio Nacional Final Diplomatura,
Licenciatura o Grado.

Otra titulacién superior
complementaria ala exigida.

Otra titulacién superior
complementaria ala exigida.

Otra titulacién superior
complementaria ala exigida.

Otra titulacién superior
complementaria ala exigida.

Otra titulacién superior
complementaria ala exigida.

Asistencia a cursos de especializacion
de relevancia.

Asistencia a cursos de especializacion
de relevancia.

Asistencia a cursos de especializacién
de relevancia.

Asistencia a cursos de especializacion
de relevancia durante al menos 100
horas.

Asistencia a cursos de especializacion
de relevancia.

Otros méritos de formacion académica.

Otros méritos de formaciéon académica.

Otros méritos de formacion académica.

Otros méritos de formacién académica.

Otros méritos de formacién académica.
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