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1.1. Salutació del degà
Benvolguts i benvolgudes estudiants,

La Facultat d’Economia i Empresa, resultat de la unió de la Facultat de Ciències Econòmiques i Empresa-
rials i l’Escola de Ciències Empresarials, inicia la seva singladura en el present curs acadèmic. Vol la nova
Facultat esdevenir quelcom més que els dos centres que la integren. Aquesta unió ens permetrà organitzar
mitjançant una estratègia única la nostra oferta docent en els camps de l’economia i l’empresa. L’estratègia
única no significa una uniformitat de l’oferta, ans al contrari, ens ha de portar a una diversificació en els nivells
de grau i postgrau oficial que, emprant òptimament els nostres recursos humans i materials, ens permeti
afrontar amb avantatge els reptes que ens planteja l’Espai Europeu d’Educació Superior i, molt especial-
ment, a ser sensibles a tot allò que la societat demana i espera de nosaltres. Naixem amb ambició, però no
amb l’ambició basada en l’autocomplaença, sinó la que és fruit de la maduresa. Un dels majors reptes que
planteja l’Espai Europeu d’Educació Superior és preparar als estudiants per a aprendre a aprendre. La nova
Facultat vol mostrar que ella mateixa ja en sap d’aprendre a aprendre i, per tant, coneix com combinar la
constància que requereix l’aplicació de tot curs d’acció amb la flexibilitat que cal per rectificar-lo segons
s’aprèn de l’experiència.

JOAN MONTLLOR I SERRATS

Degà en funcions
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1.2. Organització del centre
1.2.1. Projecte de Reglament de la Facultat d’Economia i Empresa

Aquest reglament va obtenir el vistiplau de les Juntes de la Facultat de Ciències Econòmiques i Empresarials i
l’Escola Universitària d’Estudis Empresarials de Sabadell el 14 de juliol de 2008, i pel Consell de Govern de la UAB
(Acord 40/2008 de 2 d’octubre de 2008). Una vegada escollida la Junta Constituent de Facultat de la Facultat
d’Economia i Empresa, se sotmetrà a la seva aprovació, si s’escau, i posteriorment seguirà el mateix tràmit da-
vant el Consell de Govern de la UAB.

PREÀMBUL

La Facultat de Ciències Econòmiques i Empresarials de la Universitat Autònoma de Barcelona (UAB), crea-
da pel Decret 1774/1968, de 27 de juliol, és el centre responsable de la impartició de les titulacions
d’Economia, Administració i Direcció d’Empreses, Investigació i Tècniques de Mercat, i la doble titulació Ad-
ministració i Direcció d’Empreses i Dret.

L’Escola Universitària d’Estudis Empresarials de la Universitat Autònoma de Barcelona (UAB), creada pel
Decret 1378/1972, de 10 de maig, és el centre responsable de la impartició de la Diplomatura de Ciències
Empresarials.

Els canvis en la legislació que regeix les titulacions universitàries fan aconsellable la fusió dels dos centres
en un d’únic que serà el responsable de l’organització dels nous ensenyaments.

(En aquest preàmbul caldrà esmentar els acords dels òrgans de govern de la UAB que aproven la fusió
dels dos centres i l’acord de la Generalitatal respecte, ja que s’entén que el Reglament s’aprova un cop
autoritzada la fusió dels Centres.)

TÍTOL PRIMER. NATURALESA, COMPOSICIÓ I FUNCIONS

Article 1. Denominació i finalitat
La Facultat d’Economia i Empresa de la Universitat Autònoma de Barcelona (UAB) és el centre encarregat
de l’organització dels ensenyaments i dels processos acadèmics, administratius i de gestió que condueixen
a l’obtenció de títols universitaris en l’àmbit de l’Economia i l’Empresa o que pugui atribuir-li la Universitat.

Article 2. Règim jurídic
La Facultat d’Economia i Empresa, creada per ( ) es regeix per la legislació universitària vigent, pels Estatuts
de la UAB i pel seu reglament.
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Article 3. Membres
D’acord amb l’article 14 dels Estatuts de la UAB, són membres de la Facultat:
a) El personal acadèmic amb tasques de docència a la Facultat,
b) Els estudiants matriculats en els ensenyaments que s’hi imparteixen,
c) El personal d’administració i serveis (PAS) adscrit a la Facultat.

També es consideraran membres de la Facultat el PAS interfacultatiu que hi presta serveis i el PAS dels de-
partaments adscrits a la Facultat, així com el personal investigador en formació amb tasques de docència a
la Facultat.

Article 4. Funcions
Són funcions de la Facultat:
a) Elaborar i revisar els seus plans d’estudis, d’acord amb les directrius dels òrgans de govern de la Uni-

versitat.
b) Elaborar propostes de creació de noves titulacions de grau i postgrau.
c) Organitzar, coordinar i supervisar les activitats docents, especialment el funcionament dels ensenya-

ments que s’hi imparteixen i el compliment de les obligacions docents del professorat.
d) Organitzar, coordinar i supervisar la gestió dels serveis de la seva competència.
e) Proposar modificacions raonades de la relació de llocs de treball del personal de l’administració i ser-

veis de la Facultat, en els termes previstos al Títol III dels Estatuts de la UAB.
f) Gestionar la seva dotació pressupostària i els mitjans personals i materials que tinguin assignats.
g) Establir relacions entre departaments i altres facultats o escoles per tal d’assegurar la coordinació de

l’ensenyament i la racionalització de la gestió acadèmica i administrativa.
h) Formular als departaments suggeriments en matèria d’aplicació i desenvolupament dels plans d’estudis.
i) Expedir certificats acadèmics i gestionar els processos de matriculació, trasllat d’expedients, i convali-

dació i d’altres processos de gestió acadèmica.
j) Participar en els processos d’avaluació de la qualitat i promoure la millora de la qualitat de les activitats

d’ensenyament.
k) Promoure activitats culturals, formatives i d’extensió universitària.
l) Servir de canal d’informació, de representació i de participació dels membres de la Facultat en el govern

de la Universitat i en la relació de la Universitat amb la societat.
m) Proposar als òrgans de govern la formalització de convenis amb altres institucions.
n) Exercir qualsevol altra funció que els Estatuts o els reglaments de la UAB li atribueixin.
o) Realitzar totes aquelles altres tasques pròpies del seu àmbit de competència.

TÍTOL SEGON. ÒRGANS DE GOVERN I ALTRES ÒRGANS

Article 5. Tipus d’òrgans
1. Són òrgans de govern de la Facultat:
a) La Junta de Facultat
b) La Junta permanent de Facultat
c) El degà i l’equip de deganat
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2. La Facultat també compta amb els òrgans següents:
a) Les coordinadores o els coordinadors d’estudis
b) La Junta electoral de la Facultat
c) El Consell d’Estudiants de Facultat

CAPÍTOL PRIMER. LA JUNTA DE FACULTAT

Article 6. Naturalesa
1. D’acord amb l’article 85 dels Estatuts de la UAB, la Junta de Facultat és l’òrgan col·legiat de govern de la
Facultat i es compon de representants del personal acadèmic, del personal investigador en formació, dels es-
tudiants i del personal d’administració i serveis de tots els ensenyaments i titulacions que s’hi imparteixen.

2. D’acord amb l’article 85.2 dels Estatuts de la UAB, hi haurà una Junta Permanent de Facultat.

Article 7. Composició
1. La Junta de Facultat estarà formada per un màxim de 64 membres, d’acord amb la següent composició:
a) Pel degà, que la presideix; pel vicedegà d’afers docents i acadèmics; pel vicedegà d’economia i serveis;

pel vicedegà de campus de Sabadell; pel secretari de la Facultat; pel coordinador d’estudis de cadas-
cuna de les titulacions de la Facultat i pels directors dels departaments (o pel membre de l’equip de di-
recció o de la comissió executiva del departament en qui deleguin) adscrits a la Facultat.

b) Per una representació del personal funcionari dels cossos docents universitaris de cadascun dels de-
partaments que imparteixen docència en la Facultat que, sumada al nombre de membres nats explici-
tats a la lletra a) que pertanyin a aquesta mateixa categoria, faci un total de 33 persones.

c) Per una representació de la resta de personal acadèmic i investigador en formació de cadascun dels de-
partaments que imparteixen docència en la Facultat que, sumada al nombre de membres nats explici-
tats a la lletra a) que pertanyin a aquesta mateixa categoria, faci un total de 6 persones.

d) Per una representació dels estudiants de les diferents titulacions de la Facultat que faci un total de 19
persones.

e) Per una representació del personal d’administració i serveis de la Facultat que faci un total 6 persones.

2. La representació del personal acadèmic i del personal investigador en formació dels departaments que im-
parteixen docència a la Facultat, establerta a les lletres b) i c) del punt 1, serà proporcional a la dedicació do-
cent de cada departament i sector electoral. La dedicació docent es computarà a partir del promig de crèdits
impartits i crèdits matriculats en les titulacions de la Facultat d’acord amb el pla docent del curs anterior. Tots
els representants del personal acadèmic i investigador en formació han d’impartir docència al centre.

3. El membres de la Facultat que pertanyin al personal acadèmic i al personal investigador en formació dels
departaments que imparteixin docència a la Facultat votaran per a elegir els representants del departament
i sector electoral al que pertanyin, sempre i quan els correspongui tenir representació segons el procediment
d’assignació de representants establert al punt 2 d’aquest article. Cada votant d’aquests sectors electorals
podrà votar com a màxim per tants candidats com siguin elegibles pel seu departament i sector electoral.
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4. La representació dels estudiants serà proporcional al nombre d’estudiants de cada titulació de la Facul-
tat. Cada estudiant podrà votar com a màxim per tants candidats com seguin elegibles per la seva titulació.

5. Cada membre del personal d’administració i serveis de la Facultat podrà votar com a màxim per 6 candidats.

6. Els processos electorals per escollir els membres electes de la Junta de Facultat han de celebrar-se con-
forme el que estableixen els Títols I i IV del Reglament Electoral de la UAB.

7. A les sessions de la Junta de Facultat hi assistiran amb veu i sense vot: la resta de vicedegans que pugu-
in formar part de l’equip de deganat, els sotscoordinadors d’estudis, en cas d’haver-n’hi, i el sotsecretari del
campus de Sabadell. La mateixa presència tindran, també, l’administradora o l’administrador de centre de
la Facultat i els gestors acadèmics, sempre que no siguin membres electes de la Junta de Facultat

8. El degà podrà convidar un membre de la Facultat o més perquè s’incorporin a una sessió de la Junta de
Facultat, amb veu i sense vot, en el moment en s’hagi de tractar un determinat punt de l’ordre del dia.

Article 8. Durada del mandat i cessament
1. Segons l’article 86.1 dels Estatuts de la UAB, el mandat de la Junta de Facultat és de tres anys.

2. En cas de que es produeixi alguna baixa entre els representants dels sectors electorals corresponents a
les lletres b), c), d) i e) del punt 1 de l’article 7 d’aquest Reglament, aquesta serà coberta pels suplents cor-
responents. La llista de suplents per cada sector electoral, departament i titulació estarà formada pels can-
didats que no han estat escollits ordenats pel nombre de vots obtinguts.

3. Pel sector electoral corresponent a professorat, en cas de no haver-hi suplents, el departament designa-
rà un substitut d’acord amb el criteri que ell mateix determini.

4. Pels sectors electorals corresponents a estudiants i PAS, cada any hi pot haver eleccions per cobrir les
baixes que s’hagin pogut produir entre els seus representants.

5. La substitució de baixes a la Junta de Facultat prevista en els punts 2, 3 i 4 d’aquest article haurà de res-
pectar les quotes de representació que tenien els diferents sectors electorals, departaments i titulacions en
el moment de la constitució de la Junta.

6. La Junta de Facultat podrà regular les mesures a adoptar en cas de reiterades absències injustificades
d’algun dels seus membres. En cap cas els membres electes de la Junta de Facultat podran ser revocats
pels seus electors.

Article 9. Competències
1. Són competències de la Junta de Facultat:
a) Elaborar i aprovar el Reglament de la Facultat.
b) Convocar les eleccions a degà.
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c) Elegir i revocar el degà.
d) Vetllar per l’execució de les polítiques d’actuació de la Facultat.
e) Aprovar el pla docent i vetllar per l’organització de les activitats docents i acadèmiques.
f) Elaborar els projectes de plans d’estudis i fer propostes de modificació dels plans d’estudis vigents.
g) Participar en l’elaboració de propostes de creació de noves titulacions o de supressió de titulacions

existents.
h) Aprovar el pressupost anual i la rendició de comptes de l’aplicació d’aquest pressupost al final de cada

exercici.
i) Informar de la creació, modificació o supressió de departaments i l’adscripció de centres a la UAB que

imparteixin les titulacions assignades a la Facultat.
j) Pronunciar-se sobre les sol·licituds d’adscripció a la Facultat presentades pels departaments per a ser

aprovades pel Consell de Govern de la UAB.
k) Resoldre, a proposta dels coordinadors d’estudis, els conflictes que puguin sorgir amb els departa-

ments i àrees de coneixement o especialitats relatius a l’adjudicació de docència d’assignatures.
l) Proposar el nomenament de doctors honoris causa.
m) Crear comissions.
n) Assumir qualsevol altra competència que li atribueixin els Estatuts de la UAB i la resta de normes apli-

cables.

2. La Junta de Facultat no pot delegar, en cap cas, les competències establertes a les lletres a), c) i d).

Article 10. Funcionament
1. Les sessions de la Junta de Facultat poden ser ordinàries o extraordinàries i no poden tenir lloc durant el
període de vacances.

2. La Junta de Facultat s’ha de reunir en sessió ordinària com a mínim tres cops l’any i en sessió extraordi-
nària quan la convoqui el degà o a sol·licitud d’un terç dels seus membres.

3. La petició de convocatòria a instància d’un terç dels membres de la Junta de Facultat s’ha de dirigir al
degà i ha de fer-se per escrit signat per tots els sol·licitants. L’escrit ha de contenir una justificació de la pe-
tició i la indicació dels assumptes que es proposen per a ser incorporats a l’ordre del dia. El degà ha de pro-
cedir a la convocatòria de la sessió dintre dels deu dies següents al de la petició.

4. La convocatòria de les sessions de la Junta de Facultat la farà el degà amb set dies d’antelació com a mí-
nim. En la convocatòria de la sessió, que es comunicarà individualment a tots els membres, es farà constar
l’ordre del dia i la data, hora i lloc de la sessió. La documentació relacionada amb els punts de l’ordre del dia
que hagin de ser aprovats s’haurà de fer arribar amb una antelació mínima de tres dies naturals.

5. Després de la convocatòria es podran introduir nous punts en l’ordre del dia fins a tres dies naturals abans
de la sessió, sempre que la modificació es comuniqui a tots els membres de la Junta de Facultat.

6. Per a la vàlida constitució d’una sessió de la Junta de Facultat és necessària la presència almenys del
degà i de la secretària o el secretari de Facultat, o qui els substitueixi, i de la meitat dels seus membres en
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primera convocatòria i, com a mínim, d’un 30% dels seus membres en segona convocatòria, la qual tindrà
lloc quinze minuts després de l’hora assenyalada per a la primera convocatòria.

Article 11. Adopció d’acords
1. Els acords poden adoptar-se per assentiment o per votació ordinària o secreta, d’acord amb les regles
següents:
a) Es consideren aprovades per assentiment les propostes que no suscitin cap oposició.
b) Altrament, es farà una votació ordinària, que es realitzarà aixecant la mà: en primer lloc, els que aprovin

la proposta; a continuació, els que la desaprovin, i, finalment, els que s’abstinguin.
c) La votació ha de ser secreta en tots els assumptes referits a persones i quan així ho decideixi el degà o

ho sol·liciti el 20% dels presents. En tot cas ha de ser secreta l’elecció de degà.
d) Per poder adoptar vàlidament un acord han de ser-hi presents, almenys, el 30% de membres de la Jun-

ta de Facultat, a més del degà i el secretari de Facultat, o persones que els substitueixin.

2. Els acords, en cas de votació, s’adopten per majoria simple, sense perjudici del que disposa aquest Re-
glament per a l’elecció de degà, la reforma del Reglament i dels acords que segons previsions específiques
hagin d’adoptar-se per majoria absoluta o qualificada.

Article 12. La Junta Permanent de Facultat
1. La Junta Permanent de Facultat estarà composada pel degà, que la presideix; pel secretari de la Facultat
que actuarà com a secretari de la Junta, per la resta de membres de l’Equip de Deganat; pels directors dels
departaments (o pel membre de l’equip de direcció o de la comissió executiva del departament en qui dele-
guin) adscrits a la Facultat; per una persona escollida per i entre els membres de la Junta de Facultat que
pertanyin al personal acadèmic no funcionari i al personal investigador en formació; per tres persones es-
collides per i entre els estudiants membres de la Junta de Facultat; i per una persona escollida per i entre els
membres de la Junta de Facultat que pertanyin al personal d’administració i serveis.

2. En funció de l’assumpte que s’hagi de tractar, el degà podrà convidar un o més membres de la Facultat
perquè s’incorporin a una sessió de la Junta Permanent de Facultat, amb veu i sense vot, en el moment en
s’hagi de tractar un determinat punt de l’ordre del dia.

3. La Junta Permanent de Facultat exercirà, per delegació de la Junta de Facultat, la competència establer-
ta a la lletra b) del punt 1 de l’article 9, sempre que aquesta competència no l’hagi exercit prèviament la Jun-
ta de Facultat en sessió ordinària. La Junta Permanent de Facultat també assumirà totes aquelles compe-
tències que li delegui la Junta de Facultat.

4. La Junta Permanent de Facultat també es reunirà per tractar assumptes que el degà consideri urgents o
excepcionals i per als que sigui impossible reunir la junta de facultat. En aquest cas, els acords adoptats per
la junta permanent hauran de ser comunicats als membres de la Junta de Facultat i ratificats en la següent
reunió ordinària de la Junta de Facultat.

5. La Junta permanent també podrà actuar com a òrgan consultiu i assessor del degà.
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Article 13. Comissions
1. La Junta de Facultat tindrà, com a mínim, tres comissions amb caràcter permanent: la Comissió d’Afers
Docents i Acadèmics de les titulacions impartides al campus de Bellaterra, la Comissió d’Afers Docents i
Acadèmics de les titulacions impartides al campus de Sabadell i la Comissió d’Economia i Serveis.

2. De la Comissió d’Economia i Serveis en dependrà una Comissió específica d’Economia i Serveis al cam-
pus de Sabadell que tindrà les funcions que s’especifiquen a l’apartat 9 d’aquest article.

3. Les Comissions es renovaran cada tres anys, després de fer-ho la Junta de Facultat.

4. La Comissió d’afers docents i acadèmics de les titulacions impartides al campus de Bellaterra i la Co-
missió d’afers docents i acadèmics de les titulacions impartides al Campus de Sabadell tenen les següents
funcions en relació amb els seus respectius àmbits d’actuació:
a) Aprovar els projectes de plans docents, horaris lectius i calendaris d’examen que es presentaran pos-

teriorment a la Junta de Facultat per a la seva ratificació.
b) Vetllar per l’aplicació dels plans d’estudi i pel bon funcionament de cada curs.
c) Proposar mesures de millora en l’àmbit docent i acadèmic.
d) Realitzar totes les tasques docents i acadèmiques que li encarregui la Junta de Facultat.

5. La Comissió d’afers docents i acadèmics de les titulacions impartides al campus de Bellaterra estarà for-
mada pel vicedegà d’afers docents i acadèmics que la presideix; els coordinadors de titulació del campus
de Bellaterra; els directors de departament (o pel membre de l’equip de direcció o de la comissió executiva
del departament en qui deleguin) adscrits a la Facultat; 3 professors escollits per la Junta de Facultat, que
no han de ser necessàriament membres de la mateixa; 4 estudiants de les titulacions del campus de Bella-
terra escollits per i entre els estudiants membres de la Junta de Facultat, i el gestor acadèmic del campus
de Bellaterra, que actuarà com a secretari.

6. La Comissió d’afers docents i acadèmics de les titulacions impartides al campus de Sabadell estarà for-
mada pel vicedegà d’afers docents i acadèmics; el vicedegà de campus de Sabadell que la presideix; els
coordinadors de titulació del campus de Sabadell; els directors de departament (o pel membre de l’equip de
direcció o de la comissió executiva del departament en qui deleguin) adscrits a la Facultat; 3 professors es-
collits per la Junta de Facultat, que no han de ser necessàriament membres de la mateixa; 4 estudiants de
les titulacions del campus de Sabadell escollits per i entre els estudiants membres de la Junta de Facultat,
i el gestor acadèmic del campus de Sabadell, que actuarà com a secretari.

7. La Comissió d’Economia i Serveis té les següents funcions:
a) Aprovar els projectes de pressupostos, tancaments d’estats de comptes i projectes d’obres que es pre-

sentaran posteriorment a la Junta de Facultat.
b) Vetllar pel manteniment dels locals i equipaments de la Facultat al campus de Bellaterra, i proposar ac-

tuacions de millora
c) otes aquelles tasques relacionades amb l’administració i gestió econòmica i dels serveis i equipaments

de la Facultat que li encarregui la Junta de Facultat.
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8. La Comissió d’Economia i Serveis estarà formada per la vicedegana o pel vicedegà d’Economia i Serveis,
que la presideix; pel secretari de Facultat, que actuarà de secretari de la Comissió; pel vicedegà de campus
de Sabadell; pels directors dels departaments (o pel membre de l’equip de direcció o de la comissió execu-
tiva del departament en qui deleguin) adscrits a la Facultat; 3 professors escollits per la Junta de Facultat,
que no han de ser necessàriament membres de la mateixa; l’administrador de centre de la facultat;
l’administrador del campus de Sabadell i dos estudiants escollits per i entre els estudiants membres de la
Junta de Facultat. També en formaran part amb veu i sense vot el responsable de la biblioteca de Ciències
Socials, el responsable dels serveis informàtics de Ciències Socials, el gestor econòmic de la Facultat i un
representant de la consergeria de la Facultat al campus de Bellaterra.

9. La Comissió específica d’Economia i Serveis al campus de Sabadell té les següents funcions:
a) Vetllar pel manteniment dels locals i equipaments de la Facultat al campus de Sabadell, i proposar ac-

tuacions de millora.
b) Totes aquelles tasques relacionades amb l’administració i gestió econòmica i dels serveis i equipaments de

la Facultat al Campus de Sabadell que li encarregui la Junta de Facultat o la Comissió d’Economia i Serveis.

10. La comissió específica d’Economia i Serveis al campus de Sabadell estarà formada per: el vicedegà de
campus de Sabadell, que la presideix; el sotssecretari del campus de Sabadell, que actuarà de secretari; els
directors de departament (o pel membre de l’equip de direcció o de la comissió executiva del departament
en qui deleguin) adscrits a la Facultat; tres professors escollits per la Junta de Facultat, que no han de ser
necessàriament membres de la mateixa; per l’administrador de centre de la Facultat, per l’administrador del
campus de Sabadell i per dos estudiants escollits per i entre els estudiants membres de la Junta de Facul-
tat. També en formarà part amb veu i sense vot el gestor econòmic de la Facultat.

11. El vicedegà que presideixi una Comissió podrà convidar un o més membres de la Facultat perquè
s’incorporin a una sessió de la Comissió, amb veu i sense vot, en el moment en s’hagi de tractar un deter-
minat punt de l’ordre del dia.

12. Les comissions es reuniran com a mínim dues vegades l’any i el seu funcionament es regirà per les ma-
teixes normes que regulen la Junta de Facultat pel que fa a la seva constitució, votacions i adopció d’acords.

CAPÍTOL SEGON. LA DEGANA O EL DEGÀ

Article 14. Naturalesa i funcions
1. El degà exerceix les funcions de direcció i gestió ordinària i té la representació de la Facultat.

Article 15. Elegibilitat
1. El degà és elegit per la Junta de Facultat entre el professorat doctor que reuneixi les condicions establer-
tes per la normativa vigent.

2. Per a ésser degà cal, a més, tenir dos anys d’antiguitat a la UAB.
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3. És causa d’incompatibilitat, a més de les d’inelegibilitat, ocupar simultàniament un altre càrrec uniperso-
nal de govern, tal i com disposa l’article 50.3 dels Estatuts de la UAB.

Article 16. Elecció
1. La convocatòria d’elecció de degà correspon a la Junta de Facultat o a la Junta Permanent de Facultat,
d’acord amb allò establert al punt 3 de l’article 12, i s’ha de fer almenys 30 dies abans que expiri el mandat
pel qual va ser elegit. La convocatòria ha d’anar acompanyada del calendari electoral, tot respectant les fa-
ses del procés electoral, llevat de la publicació i difusió del cens, i els terminis que s’estableixen en el Títol I
del Reglament Electoral de la UAB.

2. Els candidats a degà hauran de fer constar en la seva candidatura els membres del seu Equip de Deganat.

3. La Junta de Facultat ha de reunir-se en sessió extraordinària per a l’elecció del degà, que ha de constitu-
ir l’únic punt de l’ordre del dia.

4. Cada membre de la Junta de Facultat disposa d’un sol vot, que s’ha d’exercir presencialment. L’exercici
del vot és indelegable i no es pot efectuar anticipadament.

5. Les paperetes de vot per a l’elecció de degà han de ser de vot a candidat o bé de vot en blanc.

6. En el supòsit de vàries candidatures, es proclama degà el candidat que hagi obtingut la majoria absolu-
ta. En el cas que cap candidat obtingui la majoria absoluta, es procedirà a una segona votació entre els dos
candidats que hagin obtingut més vots. En aquesta segona votació es proclama degà el candidat que ob-
tingui la majoria simple de vots.

7. En el supòsit d’una sola candidatura, únicament s’ha de fer una votació i es proclama degà el candidat si
obté, almenys, la majoria simple de vots.

Article 17. Durada del mandat i substitució
1. El mandat del degà és de tres anys i renovable per un sol període consecutiu.

2. El degà nomenarà un vicedegà com a substitut en cas d’absència o malaltia. La situació d’absència s’ha
de comunicar als membres de la Junta de Facultat quan la substitució sigui per un període superior a quin-
ze dies i en cap cas podrà perllongar-se més de sis mesos consecutius.

Article 18. Cessament
La revocació del degà pot ser proposada per un terç dels membres de la Junta de Facultat. La presentació
de la proposta obliga a la Junta de Facultat a reunir-se en un termini màxim de deu dies. Després del debat,
es farà la votació de la proposta, que reeixirà si obté el vot favorable de la majoria absoluta de la Junta de
Facultat.
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Article 19. Competències
Segons l’article 102 dels Estatuts de la UAB, són competències del degà:
a) Representar la Facultat.
b) Dirigir, coordinar i supervisar les activitats de la Facultat i, en especial, l’organització de les activitats do-

cents.
c) Dirigir els serveis de la Facultat i vetllar perquè disposin dels mitjans necessaris.
d) Acordar la distribució de dotacions pressupostàries entre departaments i serveis de la Facultat i orga-

nitzar l’execució de les partides pressupostàries corresponents.
e) Vetllar pel compliment de les disposicions aplicables a la Facultat, especialment les relatives al bon fun-

cionament de la docència i dels serveis.
f) Proposar al rector el nomenament i cessament dels vicedegans, del secretari de Facultat i dels sots-

ecretari del campus de Sabadell, així com dels coordinadors i sotscoordinadors d’estudis per a cada ti-
tulació.

g) Convocar i presidir la Junta de Facultat i la Junta Permanent de Facultat i executar els seus acords.
h) Vetllar perquè els membres de la Facultat compleixin els seus deures i se’ls respectin els seus drets,

d’acord amb les normes específiques que els regulin.
i) Resoldre els expedients de convalidació a proposta del coordinador d’estudis de la titulació corresponent.
j) Assumir qualsevol altra competència establerta en els Estatuts de la UAB i en les seves normes de des-

envolupament, les competències que li siguin delegades pel rector i les que no hagin estat assignades
expressament a altres òrgans de la Facultat o dels departaments.

Article 20. Equip de Deganat
1. El degà comptarà amb l’assistència dels vicegedans per a un millor desenvolupament de les seves fun-
cions. Aquests, conjuntament amb el secretari de Facultat, formen l’Equip de Deganat.

2. Els membres de l’Equip de Deganat són proposats pel degà i nomenats pel rector. El degà comunicarà als
membres de la Junta de Facultat qualsevol canvi que es produeixi en la composició de l’Equip de Deganat.

3. Una persona podrà ocupar un mateix vicedeganat per un periode màxim de 6 anys consecutius.

4. Com a mínim hi haurà una vicedegana o un vicedegà d’Afers Docents i Acadèmics, una vicedegana o un
vicedegà d’Economia i Serveis i una vicedegana o un vicedegà de campus de Sabadell.

5. Per delegació del degà, el vicedegà de campus de Sabadell podrà assumir la relació institucional amb el
món econòmic i social de Sabadell.

6. L’Equip de Deganat comptarà amb l’assistència de coordinadors per temes específics. Aquests coordina-
dors desenvoluparan les seves tasques sota la direcció del membre de l’Equip de Deganat que se’ls assigni.

Article 21. La secretària o el secretari de Facultat
1. El secretari de Facultat, que ho és també de la Junta de Facultat, es designa entre el personal acadèmic
que presta serveis a la Facultat.
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2. El secretari de Facultat és la persona fedatària dels actes o acords que emanen dels òrgans de la Facul-
tat i, com a tal, aixeca acta de les sessions i custodia la documentació de la Facultat.

3. Atenent a les especificitats de la facultat amb docència en dos campus hi haurà un sotsecretari que tin-
drà delegades les funcions per al campus de Sabadell.

CAPÍTOL TERCER. ALTRES ÒRGANS

Secció primera. Les coordinadores i els coordinadors d’estudis

Article 22. Naturalesa i funcions
1. Els coordinadors d’estudis són les persones encarregades de dirigir, organitzar i coordinar els ensenya-
ments de cadascuna de les titulacions que s’imparteixen a la Facultat, per delegació dels degans. A més a
més, els coordinadors s’encarregaran d’atendre als estudiants de les seves titulacions per a tots els as-
sumptes relacionats amb els seus estudis.

2. Hi podrà haver sotscoordinadors d’estudis per les titulacions organitzades conjuntament amb altres fa-
cultats i per les titulacions en les que la presencia de la Facultat sigui important. Les competències dels sot-
scoordinadors d’estudis seran les mateixes que les dels coordinadors d’estudis en el àmbit de les seves res-
pectives titulacions.

3. Els coordinadors i sotscoordinadors d’estudis de les titulacions de la Facultat desenvoluparan les seves
tasques en col·laboració amb el vicedegà d’Afers Docents i Acadèmics.

4. Els coordinadors i sotscoordinadors d’estudis de les titulacions de la Facultat emetran un informe amb
caràcter vinculant per elevar-lo a la Junta de Facultat, en cas de conflicte a l’hora de materialitzar els plans
docents anuals. Els coordinadors desenvoluparan també totes aquelles funcions que l’Equip de Deganat li
encarregui en l’àmbit de la seves respectives titulacions.

Article 23. Nomenament i mandat
1. Els coordinadors i sotscoordinadors d’estudis són nomenats pel rector a proposta del degà.

2. La proposta de nomenament dels coordinadors i sotscoordinadors d’estudis es farà prèvia consulta del
degà als directors dels departaments adscrits a la Facultat.

3. El mandat dels coordinadors i sotscoordinadors d’estudis és de tres anys i renovable per un sol període
consecutiu.

Secció segona. La Junt Electoral de Facultat

Article 24. Naturalesa i funcions
1. La Junta Electoral de Facultat està formada, segons disposa l’article 202 dels Estatuts de la UAB, per cinc
membres i els seus respectius suplents: el secretari de Facultat, que n’és membre nat, un professor funcio-
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nari, un professor contractat, un estudiant i un membre del personal d’administració i serveis, escollits mit-
jançant sorteig que se celebra cada dos anys, durant el mes de gener, entre els membres de la Facultat.

2. El president de la Junta Electoral és el secretari de Facultat. El secretari de la Junta Electoral de Facultat
és elegit per i entre els seus membres.

3. La seu de la Junta Electoral de Facultat estarà al deganat de la Facultat.

Article 25. Competències i actuacions
Les competències i actuacions de la Junta Electoral de Facultat són les que estableix el Reglament Electo-
ral de la UAB.

Secció tercera. El Consell d’Estudiants de Facultat

Article 26. Naturalesa
1. El Consell d’Estudiants de Facultat és l’òrgan de representació i participació dels estudiants de la Facul-
tat. Correspon al propi Consell d’Estudiants de Facultat, amb la participació dels estudiants de la Facultat,
l’elaboració del seu Reglament.

2. El Reglament del Consell d’Estudiants de Facultat ha de ser ratificat per la Junta de Facultat.

TÍTOL TERCER. LA REFORMA DEL REGLAMENT

Article 27. Modificació del Reglament
1. Poden proposar la reforma del present Reglament:
a) El degà,
b) L’Equip de Deganat,
c) Una cinquena part dels membres de la Junta de Facultat.

2. La proposta ha d’anar acompanyada d’una memòria raonada, una referència a l’articulat objecte de re-
forma i el nou text proposat.

3. La iniciativa de reforma s’ha de presentar al secretari de Facultat. L’Equip de Deganat ha de tramitar la
proposta i determinar la forma i els terminis per presentar esmenes a la iniciativa de reformar, i convocar en
un termini màxim de 45 dies la sessió de la Junta de Facultat per a la seva discussió.

4. La proposta de reforma ha de ser aprovada per la Junta de Facultat, reunida en sessió extraordinària.
L’aprovació requerirà el vot favorable de, com a mínim, les tres cinquenes parts dels membres de la Junta
de Facultat.

5. Aquesta aprovació ha de ser ratificada pel Consell de Govern de la UAB.
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1.2.2. Òrgans de govern

Els òrgans de govern de la Facultat són: la Junta de Facultat, la Junta Permanent de Facultat, les Comis-
sions, el degà i l’Equip de Deganat.

En l’actual procés de creació de la Facultat d’Economia i Empresa i fins el moment en que es convoquin les
primeres eleccions a la Junta de Facultat i, per tant, de tenir la primera Junta de Facultat i el primer degà elec-
tes de la nova Facultat, un degà en funcions nomenat per la Rectora i un Equip en funcions s’encarreguen de
gestionar la Facultat.

EQUIP DEL DEGANAT I COORDINADORS
Telèfon del deganat: 93 581 10 41
Adreça electrònica: dg.c.economiques@uab.cat

Equip del Deganat:

Degà Dr. Joan Montllor i Serrats
Vicedegà d’Afers Docents i Acadèmics Dr. Pere Ortín Ángel
Vicedegana d’Economia i Serveis Dra. Anna Matas Prat
Vicedegà d’Innovació Docent Dr. Xavier Vilà Carnicero
Vicedegà del Campus de Sabadell Dr. Jordi Celma Sanz
Secretari de Facultat Dr. Josep Pujol Andreu
Vicesecretària del Campus de Sabadell Dra. Dolors Català Guitart

Coordinadors:

Coordinadora de noves titulacions Dra. Glòria Estapé Dubreuil

Coordinador de la titulació d’Economia (ECO) Dr. Ferran Brunet Cid

Coordinadora d’estudis
d’Administració i Direcció d’Empreses (ADE) Dra. Magdalena Montserrat i Jaume

Coordinador d’estudis d’Investigació
i Tècniques de Mercat (ITM) Dr. Joan Llonch Andreu

Sotscoordinador d’estudis d’Investigació
i Tècniques de Mercat (ITM) Dr. Agustí Bosch Gardella

Coordinador de la titulació de la
diplomatura de Ciències Empresarials Dr. Albert Martí Pastor

Sotscoordinadora d’estudis de la doble Titulació
d’Administració i Direcció d’Empreses + Dret Dra. Magdalena Monserrat i Jaume

Coordinadora de Promoció i Relacions Externes Dra. María Pilar López Belbeze

Coordinador d’Intercanvis d’Estudiants
d’Administració i Direcció d’Empresa Dr. Christian Serarols i Tarrés

Coordinadora d’Intercanvis d’Estudiants
d’Economia Dra. Alberta Toniolo
Coordinador d’Intercanvis d’Estudiants
de Ciències Empresarials Dr. Albert Vancells Farraro
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PROGRAMES ESPECIALS

• Programa de Cooperació Educativa Universitat-Empresa. Director: Dr. Enric Ribas. Coordinador:
Dr. Josep M. Salas.

• Tutors del Programa Tutoresport: Dra. M.ª Antònia Tarrazon, Dr. Esteve van Hemmen i Dra. Maite Cabeza.

1.2.3. Departaments de la Facultat

Departaments ubicats a la Facultat

• Departament d’Economia Aplicada
Director: Dr. Josep Oliver
Telèfon de la Secretaria: 93 581 18 41 / 93 581 16 80
E-mail departament: d.econ.aplicada@uab.es

• Departament d’Economia de l’Empresa
Director: Dr. Pere Nicolàs
Telèfon de la Secretaria: 93 581 12 09 / 93 581 22 63
E-mail departament: d.econ.empresa@uab.es

• Departament d’Economia i Història Econòmica
Director: Dr. Ferran Sancho
Cap de la Unitat de Fonaments de l’Anàlisi Econòmica: Dr. Juan Carlos Conesa
Cap de la Unitat d’Història Econòmica: Dra. Roser Nicolau
Telèfons de la Secretaria: 93 581 12 03 / 93 581 12 00
E-mail departament: d.econ.h.economica@uab.cat

Altres departaments

• Departament de Dret Privat
Director: Dra. Maria Ysás Solanes
Telèfon de la Secretaria: 93 581 21 45
E-mail departament: d.dret.privat@uab.es

• Departament de Sociologia
Director: Dr. Antonio Martín Artiles
Telèfon de la Secretaria: 93 581 11 52
E-mail departament: d.sociologia@uab.es
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1.2.4. Relació del Professorat del Centre

EE = ECONOMIA DE L’EMPRESA

EA = ECONOMIA APLICADA

EH = ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA

MAT = MATEMÀTIQUES

PE = PSICOLOGIA BÀSICA, EVOLUTIVA I DE L’EDUCACIÓ

S = SOCIOLOGIA
PS = PSICOLOGIA SOCIAL
CAP = COMUNICACIÓ AUDIOVISUAL

Llista de professorat de la Facultat a 29 de maig de 2009.

Professor Dpt. Telf. E-mail

Aguilar Guindulain, Javier EE 4306 Javier.aguilar@uab.es

Ajenjo Cosp, Marc S 1529/ 3060 Marc.Ajenjo@uab.cat

Alavedra Castellvi, Anna EH 8381 anna.alavedra@uab.cat

Alcantara Escolano, Vicent EA 1276 vicent.alcantara@uab.es

Alcobendas Lisbona, Miguel Ángel EH 2991 malcobendas@idea.uab.es

Almató, Olga EE 4304 Olga.almato@uab.es

Alvin, Nuno Cordovil de Sousa EH 1290 NunoMaria.CordovilDeSousa@uab.cat

Amoroso Miranda, Jaime EA 4581 jaime.amoroso@uab.es

Ando, Juraj EH 1813 Juraj.Ando@uab.cat

Andres Delgado, Lidia EA 4582 lidia.andres@uab.es

Angulo Ruiz, Luís Fernando EE 4416 LuisFernando.angulo@uab.cat

Aragones, enriqueta EH - Enriqueta.aragones@uab.cat

Arespa, Marta EH 4254 marta.arespa.castello@eui.eu

Arqueros Wood, Marcela Solange EA 1740 marcela.arqueros@uab.es

Asensio Ruiz de Alda, Javier EA 2290 javier.asensio@uab.es

Atares Catalan, Mariano EE 2262 Mariano.atares@uab.es

Aubanell, Anna EH 4105 anna.aubanell@uab.cat

Avendaño Arosemena, Antonio EA 1153 antoniojose.avendano@campus.uab

Ayllon Aragon, Grisel EH 1813 Grisel.Ayllon@uab.cat

Ayllon Gatnau, Sara EA 4575 sara.ayllon@uab.es

Bacaria Colom, Jordi EA 1128 jordi.bacaria@uab.es

Balart, Pau EH - Pau.Balart@uab.cat

Ballester, Miguel Ángel EH 4739 miguelangel.ballester@uab.cat
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Professor Dpt. Telf. E-mail

Barbé, Lluís EH 1201 lluis.barbe@uab.cat

Barberà, Salvador EH 1814 salvador.barbera@uab.cat

Bea Alonso, Miguel EA 1740 miguel.bea@uab.es

Benavente Fernández, Francisco EE 4418 Franciscofelix.Benavente@uab.es

Berasaluce, Julen EH 1561 Julen.Berasaluce@uab.cat

Betoret Ferrer, Francesc EE 3154 francesc.betoret@uab.cat

Beviá, Carmen EH 2190 carmen.bevia@uab.cat

Boix Domenech, Rafael EA 2244 rafael.boix@uab.es

Borràs Català, Vicenç S 2432 Vicenc.Borras@uab.cat

Borrell Vilanova, Olga EE 3258 Olga.borrell@uab.es

Bosch Badia, Teya EE 2262 Teya.Bosch@uab.es

Bosch Gardella, Agustí CP 2426 Agusti.Bosch@uab.cat

Bou Ysas, Sílvia EE 4302 Silvia.Bou@uab.es

Brañas Espineira, Jose Manuel EA 2111/4584 josemanuel.branas@uab.es

Brunet Cid, Ferran EA 4580 ferran.brunet@uab.es

Burlon, Lorenzo EH 1813 Lorenzo.Burlon@uab.cat

Busom Piquer, Isabel EA 2206 isabel.busom@uab.es

Caba Alsina, Pere EE 4418 pere.caba@uab.es

Caballé, Jordi EH 2367 jordi.caballe@uab.cat

Cabeza, Maite EH 2195 maite.cabeza@uab.cat

Calle, Maria EH 1719 Maria.calle@uab.cat

Cals Güell, Joan EA 1178 joan.cals@uab.es

Calsamiglia, Caterina EH 4130 caterina.calsamiglia@uab.cat

Camuñas, Joan A. EE 4306 joananton.camunas@uab.es

Cantero, Marta EH 1200 marta.cantero@uab.cat

Capellas Puig, Joan EE 2255 Joan.Capellas@uab.es

Capelleras Segura, Joan Lluís EE 4297 JoanLluis.Capelleras@uab.es

Capelleras Segura, Jordi EE 2258 Jordi.Capelleras@uab.es

Caramuta, Diego Martín EH 1813 Diego.Caramuta@uab.cat

Casals, Muriel EH 1365 muriel.casals@uab.cat

Casiman, Bruno EH 2933

Cayon Costa, Magda EE 4302 Magda.Cayon@uab.es

Cervini Pla, María EA 4575 maria.cervini@uab.es

Chivite, Mari Paz EH 1200 maripaz.chivite@uab.cat

Choi, Sekyu EH 1203 sechoi@econ.upenn.edu

Clavera Monjonell, Joan EA 1330 joan.clavera@uab.es
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Professor Dpt. Telf. E-mail

Colom Jaén, Artur EA 4581 artur.colom@uab.es

Comes Solans, Ramon EE 3154 Ramon.comes@uab.es

Conesa, Juan Carlos EH 3210 juancarlos.conesa@uab.cat

Cozma, Laura EH 1813 Laura.Cozma@uab.cat

Creel, Michael EH 1696 michael.creel@uab.cat

Crespo Baquero, Ricardo EE 4290 Ricardo.Crespo@uab.cat

Cuhadaroglu, Tugce EH 1813 Tugce.Cuhadaroglu@uab.cat

Cussó, Xavier EH 1416 xavier.cusso@uab.cat

Dahlhaus, Tatjana EH 1561 Tatjana.Dahlhaus@uab.cat

De La Fuente Oliva, Samuel EA 4574 samuel.delafuente@uab.es

Delgado, Raquel EE 2258 raquel.delgado@uab.es

Deu, Esteve EH 4108 esteve.deu@uab.cat

Devolder, Daniel EH 1815 daniel.devolder@ced.uab.cat

Di Paolo, Antonio EA 3415 antonio.dipaolo@uab.es

Diaz Trujillo, Fabiola EH 1561 Fabiola.Diaz@uab.cat

Dopeso Fernández, Roberto EA 1153 roberto.dopeso@campus.uab.cat

Endegnanew, Yehenew EH 1813 YehenewGualu.Endegnanew@uab.cat

Esclapés Peralta, Carmen EE 4293 Carmen.esclapes@uab.es

Escudero Fernández, Pedro EE 4423 Pedro.Escudero@uab.es

Espinal Berenguer, Anna MAT 1347 aespinal@mat.uab.cat

Esteban, Susanna EH 1203 susanna.esteban@gmail.com

Estebanell Comas, Eusebio EE 3257 Eusebio.estebanell@uab.es

Estruch Gibert, Joan S 2417 Joan.Estruch@uab.cat

Etxezarreta Zubizarreta, Miren EA 4577 miren.etxezarreta@uab.es

Eusebio, Rossano EE 4397 Rossano.Eusebio@uab.es

Farell, Montserrat EH 2932 montse.farell@uab.cat

Fatjó Gómez, Pedro EH 2193 pedro.fatjo@uab.cat

Fazakas, Istvan Levente EH 1561 ilevente@idea.uab.es

Felip Capdevila, Blai EE 4421 blai.felip@uab.es

Fernández Mostaza, Esther S 2421 MariaEsther.Fernandez@uab.cat

Ferragut, Antoni EH 1719 ferragut@mat.uab.cat

Flamand, Sabine EH 1290 Sabine.Flamand@uab.cat

Fleta Anel, J. Miquel EA 3415 josemiguel.fleta@uab.cat

Fonollosa Guardiet, Joan B. EE 4293 Joan.Fonollosa@uab.es

Font Cot, Francesc EE 4301 Francesc.font@uab.cat

Forcadell Bel, Josep EE 3154 Josep.forcadell@uab.es
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Professor Dpt. Telf. E-mail

Frade Gobeo, Francisco J EE 4290 FranciscoJavier.Frade@uab.es

Fradera, Isabel EH 1718 isabel.fradera@uab.cat

Francés Tudel, Gemma EA 2293 gemma.frances@uab.es

Freitas, Antonio EH 1290 AntonioLuis.Cardoso@uab.cat

Gambetti, Luca EH 4569 luca.gambetti@uab.cat

García Cestona, Miguel A. EE 2147 Miguel.Garcia.Cestona@uab.es

García Duran, Raul EA 1741/4579 raul.garcia.durandelara@uab.cat

García Hernández, Rosa EA 2293 rosa.garcia.hernandez@uab.es

García López, Miguel Angel EA 4571 miquelangel.garcia@uab.es

García Pérez, Dolors EA 4582 dolores.garcia@uab.cat

Garrabou, Ramon EH 2303 ramon.garrabou@uab.cat

Gasch Grau, Emili EA 1628 emili.gasch@uab.es

Gastelum Valdez, Martha Janet EA 1153 marthajanet.gastelum@uab.cat

Genescà Garrigosa, Enric EE 1204 Enric.Genesca@uab.es

Giménez García, Víctor EE 2264 Victor.Gimenez@uab.es

Giné Daví, Jaume EA 4571 jaume.gine@uab.es

Ginesta Albert, Carles EE 4423 carles.ginesta@uab.es

Gispert Pellicer, Carles EE 4296 Carles.Gispert@uab.es

Gjorgjiev, Riste EH 1561 Riste.Gjorgjiev@uab.cat

Gnocchi, Stefano EH 4324 stefano.gnocchi@uab.cat

Gómez, M. del Mar EH 1719 mariadelmar.gomez@uab.cat

Grechyna, Daryna EH 1290 Daryna.Grechyna@uab.cat

Griera Llonch, Maria del Mar S 2508 MariadelMar.Griera@uab.cat

Grifell Tatjé, Emili EE 2251 Emili.Grifell@uab.es

Grobovsek, Jan Kristijan EH 1290 JanKristijan.Grobovsek@uab.cat

Groom, Ben EA 2290 bg3@soas.ac.uk

Gruber, Diego EH - Giego.Gruber@uab.cat

Guallarte Nuez, Carlos EE 1208 Carlos.Guallarte@uab.es

Guerra Hernández, Ana Isabel EA 4574 anaisabel.guerra@uab.es

Guner, Nezih EH 1203 nguner@eco.uc3m.es

Guo, Bing EH 4624 Bing.Guo@uab.cat

Gutiérrez, Oscar EE 4295 oscar.gutierrez@uab.es

Haeringer, Guillaume EH 1215 guillaume.haeringer@uab.cat

Hannu, Salonen EH 2933

Hauser, Daniela EH 1813 Daniela.Hauser@uab.cat

Hermosilla Pérez, Angel EA 2293 angel.hermosilla@uab.es
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Professor Dpt. Telf. E-mail

Hernandez, Ismael EH 2504 ismael.hernandez@uab.cat

Hidalgo, Eloy EH 1290 Eloy.Hidalgo@uab.cat

Honrado Cuevas, José Javier EE 2258 Josejavier.honrado@uab.es

Hurkens, Sjaak EH 935806612 (117) sjaak.hurkens@iae.csic.es

Ibernon Vilaró, Xavier EE 4421 Xavier.ibernon@uab.es

Iglesias, conxa EH 1797 conxa.iglesias@uab.cat

Iniesta Benedicto, Raquel MAT 3740 riniesta@mat.uab.cat

Iorio, Daniela EH 4685 Daniela.iorio@uab.cat

Izard Granados, Gabriel EE 4418 Gabriel.izard@uab.es

Jadotte, Evans EA 3415 evans.jadotte@uab.es

Jansson, Eva EE 1207 Eva.Jansson@uab.es

Jiménez Gómez, David EH 1813 David.Jimenez@uab.cat

Jiménez Linde, Mario EH 1203 mario.jimenez@uab.cat

Jiménez Marques, Eduardo M. EE 4416 Eduardo.Jimenez@uab.es

Jornet, Ricard EE 4416 ricard.jornet@uab.es

Jovell Turró, Lluís EA 7710 lluis.jovell@uab.es

Kasperskaya, Yulia EE 4420 yulia.kasperskaya@upf.edu

Kaya, Ezgi EH 1813 Ezgi.Kaya@uab.cat

Klijn, Flip EH 935806612 flip.klijn@iae.csic.es

Klinkowska, Olga EH 1810 Olga.Klinkowska@uab.cat

Kwiatkowski, Andrzej EH 1813 Andrej.Kwiatkowski@uab.cat

Lafuente González, Esteban EE 2256 esteban.lafuente@uab.cat

Li, Nan EH 4624 Nan.Li@uab.cat

Llacuna Mestres, Josep Lluís EE 4418 JosepLluis.Llacuna@uab.es

Llonch Andreu, Joan EE 2269 Joan.Llonch@uab.es

Llonch, Montserrat EH 4108 montserrat.llonch@uab.cat

Llorens Serrano, Clara S 2447 Clara.Llorens@uab.cat

López Andres, F. Xavier EA 4581 francescxavier.lopez@uab.es

López Belbeze, Pilar EE 4419 Pilar.Lopez@uab.es

López García, Miguel Angel EA 1229 miguelangel.lopez@uab.es

López García, Salvador EA 2207 salvador.lopez@uab.es

López Lujan, Xavier EE 4290 xavier.lopez.lujan@uab.es

López Muñoz, Josep Lluís EE 4301 JosepLluis.Lopez@uab.es

López Ortiz, Benjamín EA 1153 benjamin.lopez@uab.cat

López Sintas, Jordi EE 2270 Jordi.Lopez@uab.es

López, Àngels EH 1359 angels.lopez.garcia@uab.cat
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Professor Dpt. Telf. E-mail

Louis, Filippos EH - Filippos.Louis@uab.cat

Lozares Colina, Carlos S 1676 Carlos.Lozares@uab.cat

Macho, Inés EH 1812 ines.macho@uab.cat

Madrid López, Cristina EA 4582 cristina.madrid@uab.es

Magaña Juárez, Mercè EE 4290 Merce.Magana@uab.es

Mahdi, Adam EH 1719 Adam.mahdi@gmail.com

Majer, Tommaso EH 1811 Tomasso.Majer@uab.cat

Maluquer, Jordi EH 2180 jordi.maluquer@uab.cat

Marcet, Albert EH 935806612 albert.marcet@iae.csic.es

Marín García, Joan EE 4424 Juan.Marin@uab.es

Marti Plademunt, Blai EH 3754 Bmarti@pareto.uab.es

Martínez Alier, Joan EH 1282 joan.martinez.alier@uab.cat

Martínez Giralt, Xavier EH 2192 xavier.martinez.giralt@uab.cat

Martínez González , J.Carles EE 3258 Joancarles.martinez@uab.es

Martínez Jiménez, Manel EE 4423 Manel.Martinez.Jimenez@uab.es

Martínez Lacambra, Leonor EE 4421 leonor.martinez@uab.es

Martínez Legaz, Juan Enrique EH 1366 juanenrique.martinez.legaz@uab.cat

Martínez Martínez, Luz María PS 3174 luzmaria.martinez@uab.cat

Martínez Parra, Josep Lluís EE 2179 JosepLluis.Martinez@uab.es

Martínez Rodríguez, Susana EH 8381 susana.martinez@uab.cat

Massó Carreras, Jordi EH 2370 jordi.masso@uab.cat

Matas Prat, Anna EA 1578 anna.matas@uab.es

Mateu Brunet, Melcior EE 4304 Melcior.Mateu@uab.es

Mayoral, Laura EH 935806612 (113) laura.mayoral@iae.csic.es

Mendoza Castillo, Mónica EE 4418 monica.mendoza@uab.cat

Menéndez Plans, Carlota EE 2261 Carlota.Menendez@uab.es

Mestre González, Jordi EE 4424 Jordi.Mestre@uab.cat

Mirasol Querol, Ferran EE - Ferran.Mirasol@uab.cat

Molero Yll, Joan Ramon CAP 4523 JoanRamon.Molero@uab.cat

Monserrat Jaume, Magdalena EE 2253 Magdalena.Monserrat@uab.es

Montllor Serrats, Joan EE 1269 Joan.Montllor@uab.es

Mora, Sira EH 3211

Morales, Daniel EH 4068 daniel.morales@uab.cat

Moya, Soledad EE 4292 soledad.moya@uab.es

Muinelo Gallo, Walter Leonel EA 1528 walterleonel.muinelo@uab.es

Muinelo, Walter Leonel EE 3256 walterleonel.muinelo@uab.es
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Professor Dpt. Telf. E-mail

Munda, Guiseppe EH 4104 giuseppe.munda@uab.es

Mundet Pons, Jordi EA 4577 jordi.mundet@uab.cat

Muñiz Olivera, Ivan EA 2288 ivan.muniz@uab.es

Murillo Villabona, Miquel EE 3154 Miquel.Murillo@uab.es

Naval, Joaquin EH 1813 Joaquin.Naval@uab.cat

Navarro Galvez, Francisco EA 1153 Francisco.Navarro@uab.cat

Navarro, Mª Dolores EH 1813 MariaDolores.Navarro@uab.cat

Nicodemo, Catia EA 1528 catia.nicodemo@uab.cat

Nicolás Plans, Pere EE 2254 Pere.Nicolas@uab.es

Nicolau, Roser EH 1815 rnicolau@ced.uab.cat

Nicolini, Rosella EA 1740 rosella.nicolini@uab.cat

Núñez, Maite EH 1203 maite.nunez@uab.cat

Obiols, Francesc EH 1925 francesc.obiols@uab.cat

Obis Artal, Teresa EE 2271 Teresa.Obis@uab.es

Olivella, Pau EH 2369 pau.olivella@uab.cat

Oliver Alonso, Josep EA 1262 josep.oliver@uab.es

Oliveres Boadella, Arcadi EA 2472 arcadi.oliveres@uab.es

Orgaz Guerrero, Neus EE 4398 Neus.Orgaz@uab.es

Ortega. Marta EH 2461 code@uab.cat

Ortín Angel, Pere EE 1451 Pere.Ortin@uab.es

Padilla Rosa, Emilio EA 4572 emilio.padilla@uab.es

Panadés, Judith EH 1802 judith.panades@uab.cat

Pappa, Evi EH 4695 evi.pappa@uab.cat

Parrado Romero, Eva PE 3449 Eva.Parrado@uab.cat

Pasqual Rocabert, Joan EA 1787 joan.pasqual.rocabert@uab.es

Pedreira Vidal, Elena EH 1200 elena.pedreira@uab.cat

Pedrosa Negrete, Félix EE 4398 Felix.pedrosa@uab.es

Pellicer Gallardo, Miquel EA 4571 miquel.pellicer@uab.cat

Peñaloza Peñaloza, Francis EH 1561 FrancisFabiana.Penaloza@uab.cat

Perdrix Vidal, Guillem EE 4290 guillem.perdrix@uab.cat

Pérez Ortega, Julio EE 3258 Julio.perez.ortega@uab.es

Pérez, David EH 1405 david.perez@uab.cat

Pérez, José Vicente EH 1720

Petith, Howard EH 1721 howard.petith@uab.cat

Pinar Casanova, Juan Antonio EE 4418 Toni.pinar@uab.cat

Pinghan, Liang EH - Pinghan.Liang@uab.cat



Facultat d’Economia i Empresa LA GUIA DE L’ESTUDIANT 2009-2010
1
29

La
Fa

cu
lta

t

Professor Dpt. Telf. E-mail

Pinyol, Conxita EH 1805 conxita.pinyol@uab.cat

Pistollato, Michele EH 1811 Michele.Pistollato@uab.cat

Polo, Clemente EH 1816 clemente.polo@uab.cat

Prior Jiménez, Diego EE 1539 Diego.Prior@uab.es

Protopopescu EH 8024 Dan.protopopescu@uab.cat

Puente Margalef, Jaume EA 7766 jaume.puente@uab.es

Pueyo, Javier EH 8381 franciscojavier.pueyo@uab.cat

Pujol Andreu, Josep EH 2309 josep.pujol.andreu@uab.cat

Pujolar Morales, David EE 3256 David.Pujolar@uab.es

Pujolas Fons, Pau EH 1813 PauSalvador.Pujolas@uab.cat

Quer i Sardonys, Lluís MAT 4533 quer@mat.uab.cat

Rabetino, Juan Rodrigo EE 4297 juanrodrigo.rabetino@uab.cat

Rabinad Romeu, Ramon EA 2293 ramon.rabinad@uab.cat

Ramachandran, Kajesh EH 1813 Rajesh.Ramachandran@uab.cat

Ramírez Franco, Luz Dary EA 4571/7710 luzdary.ramirez@uab.cat

Ramos Morilla, Xavier EA 2868 xavi.ramos@uab.es

Ramos, Jesús EH 4104 Jesus.ramos@uab.cat

Rauh, Christopher EH 1813 Christopher.Rauh@uab.cate

Raymond, Josep Lluís EH 1711 josep.raymond@uab.cat

Recio Andreu, Albert EA 2285 albert.recio@uab.es

Reig Sánchez, Joan EE 2258 Joan.reig@uab.es

Rey, Pedro EH 2113 pedro.rey@uab.cat

Rialp Criado, Alex EE 2268 Alex.Rialp@uab.es

Rialp Criado, Josep EE 2266 Josep.Rialp@uab.es

Ribas Mirangels, Enric EE 2287 Enric.Ribas@uab.es

Rico, Inmaculada EH 1719 inmaculada.rico@uab.cat

Riera Micaló, Pere EA 2993 pere.riera@uab.es

Rivera Vicencio, Eduardo EE 4423 eduardo.rivera@uab.cat

Roca Sagalés, Oriol EA 4583 oriol.roca@uab.es

Rocco, Marco EH 1720

Rodes, Eduardo EE 4294 Eduardo.Rodes@uab.es

Rodríguez Pérez, Gonzalo EE 2255 Gonzalo.Rodriguez@uab.es

Rodriguez Planas, Nuria EH 2708 nuria.rodriguez@uab.cat

Rodríguez Salgado, Lluís EE 4298 Luis.rodriguez.salgado@uab.es

Roig Sabaté, Josep Lluis EA 1788 joseplluis.roig@uab.es

Roldán Hernández, Antonio EE 4398 antonio.roldan@uab.cat



1
30

La
Fa

cu
lta

t

Professor Dpt. Telf. E-mail

Romero Mogorrón, Josep X. EE 4424 JoseJavier.Romero@uab.es

Roncal Borrego, Joan A. EE 4301 JoanAntoni.Roncal@uab.es

Rosell Foxà, Jordi EA 1428 jordi.rosell@uab.es

Rosique Gil , Francisco EE 4418 Francisco.Rosique@uab.es

Rovira Val, M. Rosa EE 4424 mariarosa.rovira@uab.es

Royes Riera, Adria EE 4303 Adria.Royes@uab.es

Ruiz Busoms, Inmaculada EE 4424 imma.ruiz@uab.cat

Ruz Moreno, Isabel M. EE 4421 Isabelmaria.ruz@uab.es

Saéz Giol, Lluís S 2447 Lluis.Saez@uab.cat

Sala Lorda, Hector EA 2779 hector.sala@uab.es

Salas Puig, Josep Mª EE 2496 JosepMaria.Salas@uab.es

San Martín Morant, Josep CP 2425 Josep.SanMartin@uab.cat

Sancho Pifarré, Ferran EH 1757 ferran.sancho@uab.cat

Sanguinetti, Claudia EE 3258 claudia.sanguinetti@uab.cat

Santamarina, Diego EH 1811 Diego.Santamarina@uab.es

Santana García, Juan Antonio EA 4571 juanantonio.santana@uab.es

Sanz-de-Galdeano, Anna EH 1203 galdeano76@gmail.com

Sarasúa, Carmen EH 2316 carmen.sarasua@uab.cat

Sarrà Ruiz, Amadeo EE 4398 amadeo.sarra@uab.cat

Savcic, Ruzica EH 1561 Ruzica.Savcic@uab.cat

Sengupta, Abhijit EH 3068

Sentís Ros, Xavier EE 4424 xavier.sentis@uab.es

Serarols, Christian EE 4303 christian.serarols@uab.es

Serra Ramoneda, Antoni EE 1893 Antoni.Serra@uab.es

Serrano, Eloy EH 2504 eloy.serrano@uab.cat

Slof , John EE 4399 EricJohn.Slof@uab.es

Solà Belda, Carles EE 4291 carles.sola.belda@uab.es

Solà Tey, Magda EE 2252 Magda.Sola@uab.es

Sorolla, Valeri EH 2728 valeri.sorolla@uab.cat

Souto Nieves, Guadalupe EA 4578 guadalupe.souto@uab.es

Suárez-Lledó, José EH 2570 Jose.suarezlledo@uab.es

Surís Jordá, Josep Mª EE 3257 JosepMaria.Suris@uab.es

Tarrazón Rodón, Mª Antònia EE 3116 MariaAntonia.Tarrazon@uab.es

Temper, Leah EH 2504 leah_temper@yahoo.com

Tenza Graells, Anna EA 7709 anna.tenza@uab.es

Toledano Garrido, Núria EE 4298 nuria.toledano@uab.es
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Professor Dpt. Telf. E-mail

Tomàs Calvo, Robert EA 4579 robert.tomas@uab.es

Toniolo, Alberta EH 1883 alberta.toniolo@uab.cat

Torrent Canaleta, Margarida EE 4423 Margarita.Torrent@uab.es

Toth Gabor, Gyözö EH 1813 GaborGyozo.Toth@uab.cat

Trento, Stefano EH 1289 strento@idea.uab.es

Trigo Catalina, Aurora EA 3415 aurora.trigo@uab.es

Trillas, Francesc EH 1717 francesc.trillas@uab.cat

Troumpounis, Orestis EH 1811 Orestis.Troumpounis@uab.cat

Trullén Thomàs, Joan EA 2244/586 8880 joan.trullen@uab.es

Truñó, Jordi EE 4420 jordi.truno@uab.es

Turón Dols, Pau EE 4301 Pau.turon@uab.es

Urbano Pulido, David EE 4298 David.Urbano@uab.es

Utrero , Natalia EE 4295 Natalia.Utrero@uab.es

Vaillant , Yancy EE 4306 Yancy.Vaillant@uab.es

Valero Herreros, Montserrat PE 3449 Montserrat.Valero@uab.cat

Van den bergh, Jeroen EH 3747 (2974=ICTA) Jeroen.Bergh@uab.cat

Van Hemmen Almazor, Esteve EE 2257 Stefan.vanHemmen@uab.es

Vázquez Grenno, Javier EA 4573 javier.vazquez@uab.es

Veciana Botet, Paula EA 4573/7710 paula.veciana@uab.cat

Veciana Vergés, Josep Mª EE 1890 Jose.Veciana@uab.es

Vegara, Josep Maria EH 4684 josepmaria.vegara@uab.cat

Verd Pericàs, Joan Miquel S 2404 JoanMiquel.Verd@uab.cat

Vergés Jaime, Joaquim EE 1210 Joaquim.Verges@uab.es

Vicente Verdoy, Miguel EE 4290 Miguel.Vicente@uab.es

Vicente, Mercè EH 1359 merce.vicente@uab.cat

Vilà Carnicero, Xavier EH 2191 xavier.vila@uab.cat

Viladomiu Canela, Lourdes EA 2226 lourdes.viladomiu@uab.es

Vilardell Riera, Immaculada EE 1538 Immaculada.Vilardell@uab.es

Villareal Peralta, Edna EA 1153 edna.villarreal@uab.es

Viròs, Lluis EH 2504 lluis.viros@uab.cat

Waliño Davila, Sebastian EE 4416 Sebastian.Walino@uab.es

Xefteris, Dimitrios EH 1561 dmxefteris@idea.uab.es

Xu, Jing EH 4624 Jing.Xu@uab.cat

Zaveh, Fakhraldin EH 1813 Fakhraldin.Zaveh@uab.cat

Zhang, Xiang EH 1561 Zhang.Xiang@uab.cat

Zhen, Ni EH 1561 Ni.Zhen@uab.cat
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1.2.5. Estudiants

Representació dels estudiants al centre

CONSELL D’ESTUDIANTS
Telèfon: 93 581 21 15
e-mail: consell.estudiants.economiques@uab.es

El Consell d’Estudiants de Facultat és l’òrgan de representació i participació dels estudiants de la Facultat.

A banda de la seva principal funció, que és la representació dels estudiants de la Facultat, dins el mateix
Consell han sorgit diferents comissions o grups de treball dedicats, bàsicament, a donar una forma-
ció complementària als estudiants; a implicar-los en la vida universitària, que va més enllà de les aules
i a promoure la cultura entre els membres de la comunitat universitària.

La revista Paper Mullat del Consell és ja un clàssic dins la Facultat després de cinc anys de vida, un feno-
men poc usual en l’efímer panorama editorial universitari. La revista fomenta la participació dels estudiants
i dels membres de la Facultat que volen escriure-hi, i que, a cada número, la participació sigui nova
i variada. Així, doncs, s’anima a tots els estudiants perquè s’engresquin a escriure-hi.

El Consell també organitza el Certamen Literari de Contes d’Economia destinat a aquells estudiants amb in-
quietuds literàries. Amb aquesta iniciativa es vol donar l’oportunitat als estudiants a manifestar les
seves opinions econòmiques i socials mitjançant un canal alternatiu.

El Consell d’Estudiants d’Econòmiques està obert a qualsevol proposta, crítica o iniciativa que vulgueu
tirar endavant. Les reunions del Consell són obertes a tots els estudiants de la Facultat que hi vulguin
assistir.

Per més informació, podeu consultar la secció del Consell d’Estudiants a la web de la Facultat.

Associacions d’Estudiants del Centre

AIESEC
Telèfon: 93 581 16 68
e-mail: aiesec.bellaterra@gmail.com
web: www.aiesec.org/spain/bellaterra/

AIESEC és una associació d’estudiants de caràcter no lucratiu i apolític que duu més de 60 anys impulsant em-
prenedors responsables que ajudin a la societat al desenvolupament i la pau. Present en unes 1100 Universi-
tats de més de 100 països dels cinc continents, AIESEC disposa de més de 50 000 membres i antics membres
i col·labora amb empreses com Microsoft, Alcatel, ABN AMRO, Cadbury Schweppes, DHL, PwC o UBS.
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AIESEC ofereix als seus membres l’oportunitat de descobrir les seves aptituds personals, potenciar-les i de-
senvolupar noves habilitats professionals mitjançant l’acompliment de certes activitats tals com la presa de
responsabilitats dintre de l’associació, la participació en conferències o l’intercanvi internacional. D’aquesta
manera l’estudiant adquireix competències clau com parlar en públic o gestionar equips, i pot posar en
pràctica totes aquelles eines que la formació acadèmica li aporta d’una forma teòrica.

Des de 1972, La Oficina Local de Bellaterra posa a disposició dels estudiants de la Universitat Autònoma de
Barcelona aquesta plataforma d’aprenentatge. Si vols desenvolupar la teva capacitat de lideratge, ampliar
horitzons i conèixer a joves de tot el món, vine a visitar-nos. L’oficina es troba al vestíbul de la Facultat da-
vant de la Consergeria, al costat del Consell d’Estudiants.

Bellaterra Consulting
e-mail: bellaterraconsulting@yahoo.es

Bellaterra Consulting és una Júnior Empresa (associació integrada i gestionada per estudiants universitaris),
de carácter apolític i sense afany de lucre. Els seus objectius principals són:

– Realitzar estudis i projectes com una extensió de la formació-oferta a les universitats.
– Posar en contacte els universitaris amb el món empresarial.
– Establir vincles tant professionals com personals amb els membres d’altres júniors, tant nacionals com in-

ternacionals.

Bellaterra Consulting és la primera Júnior Empresa que es va constituir a la UAB l’any 1990 i està adscrita al
Departament d’Economia de l’Empresa de la Facultat.

Les tasques específiques de l’associació són:
– Formació sobre implantació de Sistemes que assegurin la Qualitat Industrial (ISO 9000).
– Formació d’Introducció en Borsa.
– Formació en Informàtica de Gestió.
– Formació en Renda i Fiscalitat.
– Formació en Negociació i Mediació.
– Formació en Màrketing i Publicitat.

Es realitzen projectes per a empreses com ara:
– Estudis de Mercat.
– Implantació de Sistemes que assegurin la Qualitat Industrial (ISO 9000).
– Comptabilitat Individual i de Societats assistida per ordinador.
– Estudis de Viabilitat.
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Erasmus Student Network Barcelona
Tel: 93 581 46 44
E-mail: uab_exchange_students@yahoo.es
Web: www.esnbarcelona.org

Erasmus Student Network Barcelona (ESN Barcelona)
Oficina R-114 del Edifici d’Estudiants (Plaça Cívica)

Erasmus Student Network Barcelona (ESN Barcelona) és l’associació d’estudiants de la UAB que organitza
activitats, sortides i viatges per els estudiants Internacionals que actualment cursen els seus estudis a la
UAB amb algun programa d’intercanvi. L’objectiu bàsic de l’organització és la integració d’aquests estu-
diants en el campus de la UAB i en la societat catalana a través de multiplicitat d’activitats i sortides. Tam-
bé ofereix la seva ajuda als estudiants internacionals amb problemes acadèmics o d’altres tipus. ESN Bar-
celona porta tres anys funcionant a la UAB, i està integrada a ESN Espanya (15 associacions), i a ESN
Internacional (200 associacions en 28 països).

Inicialment les activitats d’ESN Barcelona van dirigides als alumnes internacionals, però també convidem a
participar-hi els estudiants catalans. D’aquesta manera, no només es fomenta la coneixença d’altres estu-
diants d’intercanvis que es troben en la mateixa situació sinó també la coneixença d’alumnes catalans o
d’altres nacionalitats que els poden ajudar i guiar en la seva estada a Barcelona.

En però tenim moltes idees per a millorar l’estada dels estudiants internacionals a la UAB. Enguany ESN
Barcelona posarà en marxa un programa de tàndems (intercanvis lingüístics) a nivell de la UAB. També en-
cetarem el «Mentoring Program», programa en el que estudiants catalans voluntaris fan de tutors
d’estudiants internacionals d’aquesta Facultat.

Programa d’Assessors d’Estudiants
Telèfon: 93 581 29 43
e-mail: assessors.estudiants@uab.es

Programa d’Assessors d’Estudiants
Local R/129 Edifici d’Estudiants

Els Estudiants Assessors són estudiants del Centre que tenen la funció d’ajudar a viure i a conèixer la UAB
als estudiants de 1r curs. A la pràctica, es tracta d’informar als nouvinguts sobre la vida als Campus, les ac-
tivitats socials, culturals i polítiques universitàries, el funcionament del seu Centre, els ritmes i tècniques
d’estudi de les assignatures que cursen i, en definitiva, de tot allò que resulti bàsic per la seva adaptació a
la Universitat.
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Edifici d’Estudiants
ETC (www.etc.uab.cat)
tel. 93 581 10 21

És l’espai físic de trobada dels col·lectius i dels serveis per a estudiants, tan socials com culturals. L’edifici
disposa de locals per col·lectius i associacions, sala d’actes, un teatre, un cinema, sales d’assaig, sales de
reunió i una sala d’informàtica per a col·lectius.

La informació sobre les activitats i serveis que es donen a l’Edifici d’Estudiants – ETC la podeu trobar al web
dels estudiants: www.etc.uab.cat. Podeu estar al dia de les activitats programades en el campus, de les no-
tícies i esdeveniments més importants. Aquí podeu obtenir suport si voleu tirar endavant les vostres pro-
postes i iniciatives, trobareu resposta a qualsevol consulta sobre normatives i consell en cas que necessi-
teu suport pedagògic per afrontar els estudis i orientar la vostra carrera professional. I també la manera de
poder participar en algun grup artístic o cultural. A l’ETC, hi ha el que necessites.

El Programa d’Assessors d’Estudiants:
Els Estudiants Assessors són estudiants del Centre que tenen la funció d’ajudar a conèixer la UAB als estu-
diants de 1r curs. A la pràctica, es tracta d’informar als nouvinguts sobre la vida als Campus, les activitats
socials, culturals i polítiques universitàries, el funcionament del seu Centre, els ritmes i tècniques d’estudi
de les assignatures que cursen i, en definitiva, de tot allò que resulti bàsic per la seva adaptació a la Univer-
sitat. Els estudiants assessors de la Facultat de Ciències Econòmiques i Empresarials tenen dos blogs
http://etc.uab.cat/blogs/economia i http://etc.uab.cat/blogs/ade.

Per qualsevol altra informació, poseu-vos en contacte amb el Punt de Serveis de l’Edifici d’Estudiants –
ETC, per telèfon 93 581 10 21, per correu electrònic punt.serveis@uab.cat.
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2. NORMATIVA DE
PERMANÈNCIA
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2.1. Normativa de permanència dels estudiants de la UAB
(Aprovada pel Consell Social del dia 16 de juliol de 2004)

Alumnes de primer curs

Els alumnes de primer curs, quan finalitzin el curs acadèmic corresponent a la segona matrícula, hauran
d’haver superat un total de 30 crèdits per poder continuar els mateixos estudis (no es computaran els crè-
dits convalidats, els adaptats d’assignatures idèntiques, els reconeguts i els de CFGS).

Si l’alumne no ha superat aquests 30 crèdits podrà interposar recurs d’alçada per sol·licitar poder matri-
cular-se el curs següent. El recurs s’ha de presentar en el termini màxim d’un mes a partir del dia següent
al de la publicació de les qualificacions. Cal adreçar-lo a la Comissió Acadèmica del Consell Social i s’ha
de lliurar a la Gestió Acadèmica.

L’estudiant que no pugui continuar els seus estudis per no haver superat el mínim de crèdits podrà tornar
a fer la preinscripció per als mateixos estudis al cap de dos cursos acadèmics, per una única vegada.

Límit de matriculació
El nombre màxim de crèdits de què un alumne es pot matricular la primera vegada és de 90.

Alumnes de segon curs i següents

Límit de matriculació
Els estudiants que tinguin assignatures pendents de semestres anteriors, el nombre màxim de crèdits de
que es podran matricular serà el que resulti d’aplicar la fórmula següent:

(Càrrega total del títol / Nombre d’anys previstos) + 20% = N

A partir del segon curs acadèmic, la càrrega de crèdits de cada assignatura troncal i obligatòria no supe-
rada s’incrementarà en relació al nombre de vegades que l’alumne s’hagi matriculat d’aquesta assignatu-
ra d’acord amb la fórmula següent:

Nombre de crèdits assignatura Càrrega de crèdits assignatura
troncal i obligatòria � (n�1)/2 = troncal i obligatòria

On n és igual al número de matrícula (1a, 2a...)
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De tal manera que

El total de crèdits matriculats ha de ser menor o igual que la càrrega total del títol / Nombre d’anys
previstos � 20%.

L’alumne s’haurà de matricular obligatòriament de les assignatures troncals i obligatòries no superades.
No està obligat a matricular-se de les assignatures optatives i de lliure elecció no superades, les quals po-
den ser substituïdes per altres assignatures optatives i de lliure elecció.

Alumnes procedents d’una altra universitat

Als alumnes que continuïn els mateixos estudis iniciats en una altra universitat, se’ls comptaran les con-
vocatòries exhaurides.

Els alumnes que abandonin els estudis en una altra universitat per haver esgotat el règim de permanència
podran iniciar els mateixos estudis a la UAB, sempre que compleixin les condicions establertes en aques-
ta normativa.

Si en dos anys l’alumne no ha superat, en la seva universitat d’origen, 30 crèdits adaptables al pla d’es-
tudis de la UAB, no podrà ser admès. Podrà interposar recurs d’alçada davant del rector en el termini
d’un mes a partir de la data de resolució de l’adaptació del seu expedient.

Si l’alumne només ha estudiat un curs a la universitat d’origen, disposarà d’un altre curs a la UAB per a
superar 30 crèdits del pla d’estudis.

Convocatòries per assignatura

Els alumnes disposen, com a màxim, de 6 convocatòries avaluades per superar cada assignatura.

Els alumnes que tinguin 5 convocatòries esgotades d’una assignatura hauran d’examinar-se en la sisena
convocatòria davant d’un tribunal format per tres professors nomenats pel degà o director.

Si l’estudiant no supera l’assignatura en la sisena convocatòria podrà sol·licitar la continuïtat dels seus es-
tudis a la Comissió Acadèmica del Consell Social. Si se li concedeix, l’estudiant haurà d’acollir-se a un rè-
gim de tutoria amb dret a dues convocatòries extraordinàries consecutives.

En el cas que a l’estudiant li resti una assignatura per finalitzar la carrera i no hagi aprovat les tres
primeres convocatòries, podrà acollir-se a l’opció d’examinar-se de la quarta convocatòria davant d’un
tribunal.



Facultat d’Economia i Empresa LA GUIA DE L’ESTUDIANT 2009-2010
2
41

No
rm

at
iva

de
pe

rm
an

èn
ci

a

Anul·lació de matrícula

L’anul·lació de matrícula no requereix cap justificació. S’haurà de presentar una sol·licitud a la Gestió
Acadèmica en els terminis fixats al calendari academicoadministratiu. La concessió o denegació corres-
pon als degans o directors i es pot recórrer davant el rector.

Pel que fa a la permanència, l’anul·lació de matrícula té la mateixa consideració que si l’alumne no
s’hagués matriculat.

Nota
Els alumnes que hagin accedit a la UAB amb anterioritat a l’entrada en vigor d’aquesta normativa poden

optar, voluntàriament, per tal que els sigui d’aplicació la present o bé la Normativa de permanència aprovada el

22 de maig de 1992 i modificada posteriorment el 17 de juny de 1992 i el 17 de setembre de 1999.
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2.2. Normativa de permanència dels estudiants de la UAB
(Alumnes que hagin accedit a la UAB abans del curs 2004-2005)

Alumnes de segon curs i següents

Límit de matriculació
Els estudiants que tinguin assignatures pendents de semestres anteriors, el nombre màxim de crèdits de
que es podran matricular serà el que resulti d’aplicar la fórmula següent:

(Càrrega total del títol / Nombre d’anys previstos) � 20% = N

L’alumne s’haurà de matricular obligatòriament de les assignatures troncals i obligatòries no superades.

Convocatòries per assignatura

Els alumnes disposen, com a màxim, de 6 convocatòries per superar cada assignatura.

Els alumnes que tinguin 5 convocatòries esgotades d’una assignatura podran demanar examinar-se en la
sisena convocatòria davant d’un tribunal format per tres professors nomenats pel degà o director.

Si l’estudiant no supera l’assignatura en la sisena convocatòria podrà sol·licitar a la Comissió Acadèmica
del Consell Social, la concessió d’una convocatòria de gràcia sempre i quan tingui aprovat, com a mínim,
el 50% de les assignatures troncals i obligatòries de la titulació.

Anul·lació de matrícula i convocatòries

L’anul·lació de matrícula no requereix cap justificació. S’haurà de presentar una sol·licitud a la Gestió
Acadèmica en els terminis fixats al calendari academicoadministratiu. La concessió o denegació corres-
pon als degans o directors i es pot recórrer davant el rector.

Pel que fa a la permanència, l’anul·lació de matrícula té la mateixa consideració que si l’alumne no
s’hagués matriculat.

L’anul·lació de convocatòria no requereix cap tràmit administratiu i funciona automàticament si l’alumne
no es presenta als exàmens. Per tant, el no presentat no farà córrer convocatòria.
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3.1. Titulacions de la Facultat
El programa de totes les assignatures de les titulacions es pot trobar al web de la Facultat:
http://www.uab.cat/economiques/

Les titulacions de la Facultat són:

– Administració i Direcció d’Empreses
– Economia
– Investigació i Tècniques de Mercat.
– Doble titulació Administració i Direcció d’Empreses + Dret

Per als alumnes d’Administració i Direcció d’Empreses i d’Economia existeix el Programa de Cooperació
Educativa Universitat-Empresa.

3.1.1. Breu descripció de totes les assignatures de la Facultat

Nom de l’assignatura - Departament al qual pertany

Assignatures comunes a les llicenciatures d’Economia i d’Administració i Direcció d’Empreses:

Anàlisi del Mercat de Capitals i Gestió de Carteres - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Aplicacions pràctiques de la teoria de carteres i del mercat de capitals. Gestió de renda fixa. Estratègies
financeres amb títols derivats. Gestió d’institucions financeres.
Aquesta assignatura pressuposa que l’estudiant coneix i ha assimilat el contingut del temari de la pri-
mera part de «Direcció financera» (25054) o, el que és equivalent, el temari de «Gestió Financera»
(25051).

Anàlisi Econòmica i Financera de l’Empresa - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Normalització comptable: procés i organismes. Principis de comptabilitat i comptes anuals. Anàlisi
formal, patrimonial, financer, econòmic i interempresarial.

Anàlisi Empresarial i Dissenys Organitzatius - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Estudi econòmic de l’organització interna de l’empresa i dels determinants de la configuració vertical de
la indústria.

Anàlisi Industrial i Estratègies Competitives - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Estudi econòmic de la indústria orientat a la formulació d’estratègies competitives, i a la viabilitat
empresarial.
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Comptabilitat Financera i Analítica - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Estudi del mètode comptable i dels aspectes fonamentals de la comptabilitat empresarial fins la formula-
ció del procés comptable. Estudi detallat de certs àmbits de gestió de l’empresa en el marc de la norma-
lització comptable.

Creació d’Empreses - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Procés i problemes de la creació d’una empresa. El pla d’empresa. Factors d’èxit i fracàs de noves em-
preses. Finançament de la nova empresa: capital i risc.

Direcció de Producció i Operacions I - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Introducció als aspectes estratègics i operatius de la funció de producció: Sistema logístic (direcció de
producció i distribució física). Decisions de producte. Decisions de planta. Decisions d’operació (pla mes-
tre, agregats MRP, just in time, control d’inventaris, compres i aprovisionament, qualitat, manteniment). Lo-
gística integral.

Econometria - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Models de regressió, problemes especials (multicolinealitat, autocorrelació i heteroscedasticitat). Errors
d’especificació. Mínims quadrats generalitzats, variables instrumentals, models dinàmics i introducció
a l’anàlisi de sèries temporals i als models d’equacions simultànies.

Economia Aplicada - ECONOMIA APLICADA
Concepte i mètode de la política econòmica. Teoria de la intervenció pública. Avaluació de les interven-
cions públiques. Objectius a curt termini. Instruments fiscals, monetaris i de relacions amb l’exterior.
Polítiques de rendes i d’estabilització.

Economia (i Gestió) de l’Empresa Pública - ECONOMIA DE L’EMPRESA
El paper de les empreses públiques en els països industrialitzats i en els països en desenvolupament. Cri-
teris d’eficiència. Externalitats: objectius extraproductius.

Economia Catalana - ECONOMIA APLICADA
Evolució econòmica recent de Catalunya. Població i mercat de treball. Estructura productiva. Marc insti-
tucional i sector públic.

Economia de l’Empresa - ECONOMIA DE L’EMPRESA
L’empresa com a fórmula d’estalvi de costos de transacció i les seves diferents formes organitzatives com
a solucions minimitzadores dels costos de coordinació.

Economia de la Informació - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Contractes i organització. Incentius i oportunisme: teoria de l’agència, risc moral, selecció adversa,
revelació d’informació. Senyalització. Reputació.

Economia del Treball - ECONOMIA APLICADA
Caracterització dels mercats laborals. Oferta i demanda. Atur. Els salaris i les diferències salarials.
Sindicats i altres institucions. Polítiques laborals.
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Economia Espanyola - ECONOMIA APLICADA
L’evolució econòmica espanyola durant els últims vint anys. La inserció en la Unió Europea. El sector
públic. El mercat de treball.

Economia Sectorial - ECONOMIA APLICADA
Serveis financers. Serveis de distribució comercial. Indústria turística. Indústria tèxtil. Indústria agroali-
mentària.

Economia, Organització i Gestió - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Aplicació dels conceptes de costos de transacció i drets de propietat a l’estudi dels problemes de disseny
organitzatiu en diversos àmbits de gestió empresarial.

Estadística I - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Estadística descriptiva. Probabilitat i combinatòria. Integració. Variables aleatòries, funcions de distribució
i de densitat. Distribucions clàssiques.

Estadística II - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Teoria del mostratge, estimació i contrast d’hipòtesis, anàlisi de correlació i anàlisi de regressió.

Estructura Productiva de l’Economia Espanyola - ECONOMIA APLICADA
Els factors de competitivitat. Estructura industrial. El sector energètic. El procés de terciarització. El siste-
ma financer. El sector primari. Les relacions econòmiques exteriors.

Gestió dels Recursos Humans - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Gestió provisional de recursos humans. Reclutament, selecció, avaluació, promoció del personal. Forma-
ció i desenvolupament de recursos humans.

Gestió en el Sector Públic - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Aplicació de criteris empresarials en el sector públic. Medició d’outputs i d’inputs. Avaluació d’eficiència.
Pressupost per programes. Models DEA.

Història del Pensament Econòmic - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Escoles de pensament: clàssica, neoclàssica, institucionalista, keynesiana i corrents actuals.

Història Econòmica Contemporània - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Anàlisi històrica dels processos econòmics i institucionals que conformen les relacions econòmiques
internacionals actuals, amb especial atenció al període posterior a 1945.

Història Econòmica Mundial - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Dinàmica de l’economia preindustrial. Estudi dels processos d’industrialització durant els segles XIX i XX

i, de les principals conjuntures internacionals entre la crisi de final del segle XIX i la recessió dels anys
setanta del segle XX.
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Integració Econòmica - ECONOMIA APLICADA
Formes d’integració i els seus fonaments teòrics. Aspectes centrals i evolució recent de la integració
europea: unió monetària i mercat interior.

Integració Econòmica Europea - ECONOMIA APLICADA
Aspectes sectorials de l’espai europeu comú. Convergència CE-EFTA. Relacions econòmiques exteriors
de la CE. Ampliació de la CE.

Introducció a l’Economia - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Producció, distribució i consum. Mercats i empreses. Agregats macroeconòmics bàsics. Ocupació, diner,
inflació i desenvolupament. La intervenció pública en l’economia. Sistemes econòmics i escoles del
pensament econòmic.

Macroeconomia I - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Comptabilitat nacional, el model simple de determinació de la renda, el model IS-LM.

Macroeconomia II - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Oferta i demanda agregada, la corba de Phillips: inflació i atur; noves teories.

Macroeconomies Obertes - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Tipus de canvi i factors determinants, models macroeconòmics d’economies obertes, el sistema moneta-
ri internacional i el problema del deute extern.

Matemàtiques per a Economistes I - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Àlgebra lineal: espai vectorial, aplicacions lineals, optimització en una variable. Anàlisi real d’una variable:
succesions de números reals, continuïtat i diferenciació. Aplicacions a l’Economia.

Matemàtiques per a Economistes II - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Nocions topològiques. Diferenciació i integració de funcions. Optimització en vàries variables. Aplicacions
a l’Economia.

Microeconomia I - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Preferències i utilitat, teoria del consumidor. Teoria del productor.

Microeconomia II - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Mercats (competitius i monopolístics), equilibri general, economia del benestar, bens públics i externalitats.

Models de Gestió Comercial - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Estudi econòmic dels problemes bàsics de la gestió de l’empresa en la parcel·la comercial (màrqueting):
fixació de preus, política de producte, distribució, publicitat i forces de venda.

Models Economètrics - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Mètodes de predicció, models de sèries temporals i d’elecció discreta. Tractament de dades de panel.
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Organització Industrial - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Estructura del mercat i rendibilitat: mesures de concentració, definició de mercat. Estructura de mercat
i organització: monopoli, oligopoli, barreres a l’entrada, fusions i adquisicions. Estructura de mercat i
tecnologia: I+D, externalitats de xarxa. Política industrial i regulació.

Planificació Econòmica i Financera de l’Empresa - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Elaboració de pressupostos operatius. Resultat previst i optimització de previsions. Previsions financeres.
Anàlisi de desviacions.

Política de Creixement de l’Empresa - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Creixement de l’Empresa: factors subjacents i límits. Política de competitivitat, crisi de creixement:
estratègies de reestructuració. Fusions i adquisicions d’empreses. Creixement i valor de l’empresa.

Pràctiques en Empreses i Institucions
Pràctiques en empreses i institucions en conveni amb la UAB.

Sistema Financer - ECONOMIA APLICADA
Sistema bancari. Intermediaris financers no bancaris. Mercat de capitals. Mercat monetari.

Sociologia General - SOCIOLOGIA
La perspectiva sociològica. La societat. La sociologia com a disciplina. El procés de socialització. La insti-
tucionalització.

Tècniques de Gestió de l’Empresa - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Exposició dels fonaments de les diferents tècniques de gestió aplicables, per àrees funcionals, a la reso-
lució dels problemes empresarials comuns.

Teoria dels Jocs i de les Decisions - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Teoria de l’elecció individual en situacions d’incertesa: propietat de la utilitat esperada i l’aversió al risc.
Jocs en forma extensiva normal: l’equilibri de Nash i alguns dels seus refinaments. Jocs cooperatius:
el nucli i el valor de Shapley.

Llicenciatura d’Administració i Direcció d’Empreses

Anàlisi Socioeconòmica de l’Empresa - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Anàlisi pluridisciplinari de l’empresa com a realitat global i substantiva.

Auditoria - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Anàlisi de les normes d’auditoria generalment acceptades. Tipus d’auditories. Informes. Àrees i programes
de revisió.

Comerç Exterior - ECONOMIA APLICADA
El desenvolupament del comerç exterior. Regularització. Instrument de foment a l’exportació. Pagaments
internacionals.
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Comptabilitat Avançada - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Comptabilitat de situacions especials. Comptabilitat sectorial. Regulació comptable. Registre d’operacions
específiques.

Comptabilitat de Societats - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Legislació mercantil i forma jurídica de l’empresa. Operacions societàries, regulació legal, efectes econò-
mics i registre comptable. Grups de societats i formulació de comptes anuals consolidats.

Comptabilitat General i Analítica - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Comptabilitat, anàlisi, consolidació i auditoria comptable. Classificació dels costos. El compte de resultats
analítics. Sistema de producció. Decisions a curt termini. Determinació del cost estàndard. El pressupost
flexible. Anàlisi de les desviacions. El control pressupostari.

Control i Avaluació de l’Eficiència - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Determinació del control òptim. Teoria de l’agència. Funcions objectiu. Funcions estímul. Formulació
d’objectius d’optimització condicionada.

Direcció Comercial - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Introducció a la problemàtica comercial de l’empresa, desenvolupament de conceptes bàsics i anàlisi de
casos pràctics representatius. Estudi aprofundit dels aspectes més avançats del màrqueting actual amb
especial referència al procés d’organització i comunicació. Èmfasi en l’aspecte pràctic.

Direcció de Producció i Operacions II - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Aprofundiment dels nous sistemes de gestió de les operacions (Just in time, producció sincronitzada, qua-
litat total), en la gestió de la tecnologia i la gestió de projectes.
El contingut d’aquesta assignatura permet cursar-la sense haver fet prèviament «Direcció de Producció i
Operacions I» (25053).

Direcció Estratègica i Política d’Empresa - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Funció directiva: aprenentatge, solució de problemes i presa de decisions. Concepte i eines de direcció. La
dimensió ètica. Estratègia: estratègia o política d’empresa com a funció configuradora. Tècniques d’anàlisi
per a la formulació de l’estratègia. Estructura: teories de l’organització. Anàlisi i diagnosi de l’organització.
Factors condicionants i criteris per a la creació de l’estructura organitzativa: classes d’estructura organit-
zativa. Organització de projectes. La funció directiva. El comportament humà en l’organització: motivació,
estils de direcció, treball en equip.

Direcció Financera - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Selecció de projectes d’inversió en condicions de certesa i incertesa. Model de cartera de projectes.
Estructura de finançament: mitjans i polítiques. El cost del capital: combinació risc-rendibilitat. Models de
mercats de capitals. Valoració de títols de renda fixa i renda variable. Valoració de títols derivats. Relacions
empresa-mercat de capitals.
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Direcció i Planificació Estratègica - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Planificació estratègica: tècniques de modelització i simulació. Polítiques específiques configuradores: po-
lítica de mercat, de cooperació i aliances, d’innovació, etc.

Dret de l’Empresa - DRET PRIVAT
Règim jurídic de l’estructura de l’empresa i de l’activitat empresarial.

Economia Mundial (Internacional) i Instruments d’Economia Aplicada - ECONOMIA APLICADA
La teoria del comerç internacional. Organismes internacionals. Els processos d’integració econòmica:
la Unió Europea. Els mercats de canvis. Internacionalització de l’economia i tendències econòmiques
actuals. Instruments d’economia aplicada.

Empresa Familiar- ECONOMIA DE L’EMPRESA
Característiques diferencials de l’empresa familiar. Els òrgans de govern de l’empresa familiar: el consell
de família. Les estratègies de l’empresa familiar. La successió: el protocol familiar. Finançament i creixe-
ment: la sortida a borsa. Política de personal: directius familiar i no familiars.

Finances Públiques - ECONOMIA APLICADA
Aspectes generals de la tributació i tipus d’impost. Sistemes fiscals i federalisme fiscal.

Fiscalitat Empresarial - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Anàlisi de la normativa tributària en relació amb les diferents àrees de decisió de l’empresa.

Gestió de la Distribució - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Canals de distribució com a sistemes interorganitzatius. Disseny d’un sistema de distribució. Costos de
distribució. Gestió del canal de distribució.

Història Econòmica d’Espanya - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Anàlisi de l’economia espanyola contemporània des d’una perspectiva històrica (transició demogràfica,
procés d’industrialització, modernització econòmica).

Informàtica de Gestió I - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Informàtica personal. Conceptes tècnics. Revisió dels conceptes bàsics de la informàtica i aprofundiment
dels mateixos.

Informàtica de Gestió II - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Informàtica a l’empresa. Conceptes funcionals. Introducció de l’alumne a la visió de la informàtica com a
instrument de gestió dins l’empresa.

Introducció a la Psicologia - PSICOLOGIA DE L’EDUCACIÓ
Estudi de la conducta humana. Herència i ambient. Personalitat. La percepció. Aprendre i recordar. El pen-
sament i la resolució de problemes. Actituds i creences. Papers i conducta social. Diferències individuals
i la seva medició. Intel·ligència i aptituds. Avaluació i apreciació. Relacions socials.
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Investigació Comercial I - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Organització i objectius de la investigació comercial. Explotació de dades secundàries. Base de dades.
Disseny experimental. Enquesta estructurada. Investigació qualitativa. Panels. Investigació publicitària.

Investigació Comercial II - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Tabulació d’enquestes i validació de resultats. Regressió lineal simple i múltiple. Anàlisi de proximitats.
Anàlisi factorial. Anàlisi discriminant. Elaboració de l’informe.

Investigació Operativa I - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Aplicacions de mètodes i tècniques d’optimització per a la presa de decisions en l’àmbit de les ope-
racions d’empresa, tant en l’entorn financer com en el de producció i el de màrqueting: programació li-
neal, transport, assignació i problemes de distribució.

Investigació Operativa II - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Mètodes de previsió. Introducció als mètodes previsionals dins l’àmbit de l’administració d’empreses: tèc-
niques per a la realització d’escenaris, elaboració de previsions i simulacions assistides per ordinador.
El contingut d’aquesta assignatura permet cursar-la sense haver fet prèviament «Investigació Opera-
tiva I» (25050).

Política Comercial de l’Empresa - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Decisions estratègiques en publicitat. Models per a la determinació dels objectius, pressupostos, mitjans,
etc. La campanya publicitària.

Política Financera de l’Empresa - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Gestió de tresoreria. Gestió financera internacional. Estratègia financera de l’empresa.

Polítiques Econòmiques Específiques - ECONOMIA APLICADA
Objectius a curt termini. Instruments fiscals, monetaris i de relacions amb l’exterior. Polítiques de rendes i
d’estabilització.

Practicum - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Practicum.

Simulació de Gestió - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Utilització del model «MARKSTRAT», que gira entorn de decisions de màrqueting mitjançant una anà-
lisi d’estats financers i estudiant les decisions preses a la llum de la teoria i dels conceptes estudiats
en altres assignatures.

Sociologia de l’Empresa - SOCIOLOGIA
Estudi de les relacions socials a l’empresa, de l’organització del treball i les qualificacions laborals.
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Temes d’Administració i Economia de l’Empresa (Diagnòstic d'Empresa: Rendibilitat i Eficiència) -
ECONOMIA DE L’EMPRESA
Temes avançats d’anàlisi econòmica aplicada a l’empresa. Anàlisis empíriques sobre l’empresa espanyola.
La medició de la productivitat empresarial. Responsabilitat social de l’empresa.

Teoria de l’organització - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Teories i enfocaments d’estudi de l’organització. Qüestions centrals en el disseny i el funcionament de les
organitzacions. L’organització de les principals funcions empresarials.

Llicenciatura d’Economia

Comerç Internacional - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Teoria positiva del comerç internacional (models de competència perfecta, diferenciació del producte, eco-
nomies d’escala i comportament estratègic). Teoria normativa del comerç internacional.

Control i Avaluació de l’Eficiència - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Determinació del control òptim. Teoria de l’agència. Funcions objectiu. Funcions estímul. Formulació
d’objectius d’optimització condicionada.

Creixement Econòmic - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Característiques i fonts de creixement, controvèrsies sobre la teoria del creixement, creixement endogen i
noves teories.

Decisions Públiques i Elecció Social - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Teoria de la negociació i de l’arbitratge, repartiment de costos i beneficis, mesures de benestar, pobresa i
desigualtat, teoria de l’elecció social.

Demografia i Economia de la Població - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Problemes i història de les poblacions contemporànies. Mètodes i tècniques de l’anàlisi demogràfica.
Teories econòmiques de la població.

Desenvolupament Econòmic - ECONOMIA APLICADA
El concepte de desenvolupament. Les causes del subdesenvolupament. Els problemes dels països
subdesenvolupats.

Història Econòmica d’Espanya - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Anàlisi de l’economia espanyola contemporània des d’una perspectiva històrica (transició demogràfica,
procés d’industrialització, modernització econòmica).
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Economia del Sector Públic - ECONOMIA APLICADA
El pressupost públic: Ingressos, sistema fiscal i despeses. Empreses públiques. El sector públic a
l’economia espanyola. Béns públics. Externalitats. Anàlisi cost-benefici. Teories positiva i normativa de la
despesa pública. Aspectes generals de la tributació i tipus d’impost. Sistemes fiscals i federalisme fiscal.

Economia Aplicada - ECONOMIA APLICADA
Concepte i mètode de la política econòmica. Teoria de la intervenció pública. Avaluació de les interven-
cions públiques. Objectius a curt termini. Instruments fiscals, monetaris i de relacions amb l’exterior.
Polítiques de rendes i d’estabilització.

Estratègia d’Empresa - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Funció directiva: aprenentatge, solució de problemes i presa de decisions. Concepte i tasques de direc-
ció. La dimensió ètica. Estratègia: estratègia o política d’empresa com a funció configuradora. Tècniques
d’anàlisi per a la formulació de l’estratègia. Estratègies tipus. Procés de planificació estratègica. Estructu-
ra: teories de l’organització. Anàlisi i diagnòstic de l’organització. Factors condicionats i criteris per a la
creació de l’estructura organitzativa: classes d’estructura organitzativa. Organització per projectes.

Economia dels Recursos Naturals - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Aplicació de la teoria econòmica a les qüestions ambientals i de gestió de recursos naturals. Inserció
i comptabilitat dels sistemes econòmics en els ecosistemes.

Economia Matemàtica - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Models lineals d’economia. Models d’equilibri general. Models de demanda. Anàlisi convexa. Aplicacions
a la teoria de la mesura. Altres aplicacions matemàtiques.

Economia Mundial I (internacional) i Instruments d’Economia Aplicada - ECONOMIA APLICADA
La teoria del comerç internacional. Organismes internacionals de comerç. Les unions duaneres. La Unió
Europea. Instuments d’Economia Aplicada.

Economia Mundial II (internacional) - ECONOMIA APLICADA
Mercats de canvis. Pagaments internacionals. Sistema monetari europeu. Internacionalització de
l’economia i tendències econòmiques actuals.

Economia Pública Sectorial - ECONOMIA APLICADA
Avaluació de projectes. Economia del transport, l’habitatge, la salut, el medi ambient, etc.

Economia Territorial (I) - ECONOMIA APLICADA
Dinàmica urbana. Localització industrial. Creixement i desenvolupament regional.

Economia Territorial (II) - ECONOMIA APLICADA
Planejament urbanístic. Instruments de foment econòmic local. Polítiques de desenvolupament regional i
districtes industrials. Desenvolupament rural.



Facultat d’Economia i Empresa LA GUIA DE L’ESTUDIANT 2009-2010
3
55

El
s

Es
tu

di
s

Estratègies i Coordinació de Polítiques Econòmiques - ECONOMIA APLICADA
Models d’intervenció macroeconòmica. Polítiques assignatives i règims retributius. Coordinació de políti-
ques econòmiques.

Història Industrial - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Presentació històrica, centrada en el desenvolupament de l’empresa industrial moderna, dels condicio-
nants de les diferents formes d’organització d’empreses.

Introducció al Dret - DRET PRIVAT
L’ordenament jurídic. Institucions de Dret públic i Dret privat. Bases constitucionals del sistema econòmic.
Regulació jurídica de l’activitat econòmica.

Gestió Financera - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Selecció de projectes d’inversió en condicions de certesa i d’incertesa. Model de cartera de projectes. Es-
tructura del finançament: mitjans i polítiques. El cost del capital: combinació risc-rendibilitat.

Macroeconomia Avançada I - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Models clàssics, keynesià i extensions. Mercat de treball i preus fixos.

Macroeconomia Avançada II - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Consum i inversió amb horitzó infinit, el model de generacions successives, polítiques monetària i fiscal.
Expectatives racionals.

Mètodes Computacionals de l’Economia - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Mètodes de resolució de problemes econòmics mitjançant ordinadors, amb particular atenció a la progra-
mació lineal i a la computació d’equilibris en models econòmics, presentant aplicacions tant de teoria com
de política econòmica.

Microeconomia Avançada I - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Comportament competitiu i implicacions, equilibri general intertemporal, incertesa (elecció individual,
preus i mercats contingents).

Microeconomia Avançada II - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Economia del benestar (béns públics, externalitats, mesures de benestar), comportament estratègic i com-
petència imperfecta, informació incompleta.

Models Econòmics del Medi Ambient - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Explotació òptima de recursos naturals, estructura de mercats i explotació de recursos, regulació, els lí-
mits del creixement econòmic.
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Models Matemàtics de l’Economia - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Optimització estàtica. El teorema de Kuhn-Tucker. Programació lineal. Equacions diferencials. Sistemes si-
multanis. Aplicacions econòmiques.

Polítiques de Desenvolupament - ECONOMIA APLICADA
Estratègies i models de desenvolupament. Intervencionisme i mercat en els països subdesenvolupats. Les
relacions exteriors. El desenvolupament dels sectors productius.

Projecte de final de carrera - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA I ECONOMIA APLICADA
Projecte de final de carrera.

Temes d’Econometria - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Teoria assimptòtica, màxima versemblança i tests associats, models no lineals, models simultanis, temes
avançats.

Temes de Teoria Econòmica - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Presentació d’alguns temes recents i avançats de teoria econòmica d’especial interès.

Temes d’Economia Pública - ECONOMIA APLICADA
Teoria avançada de la incidència impositiva. El deute públic. El sistema de pensions. L’empresa pública.

Teoria Financera - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
El mercat de capitals, elecció sota incertesa, valoració d’actius, opcions, teoria dels mercats eficients.

Llicenciatura en Investigació i Tècniques de Mercat

Anàlisi de Polítiques Públiques I - CIÈNCIA POLÍTICA I DRET PÚBLIC
L’assignatura distingeix dos nivells d’estudi. En el nivell macro es presenten els grans canvis que de-
mocràcies capitalistes avançades han sofert en els seus sistemes de polítiques i els seus aparells de ges-
tió al llarg de les fases de construcció, crisi i reestructuració de l’estat de benestar. En el nivell micro es
presten posar a l’abast dels estudiants l’instrumental per a l’anàlisi empírica de les polítiques públiques.
Aquí es destaca la importància de la definició política de problemes, del entramats d’actors, dels models
decisionals, de la gestió pluralista i de l’avaluació de polítiques.

Comerç Exterior - ECONOMIA APLICADA
El desenvolupament del comerç exterior. Regularització. Instrument de foment a l’exportació. Pagaments
internacionals.

Comunicació Corporativa - COMUNICACIÓ AUDIOVISUAL I PUBLICITAT
Estudi dels processos de comunicació de les empreses públiques i privades.
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Comunicació i Opinió Pública - CIÈNCIA POLÍTICA I DRET PÚBLIC
L’objecte de l’assignatura és analitzar els processos de comunicació amb els ciutadans en les institucions
públiques: tant de l’Administració pública com en àmbits «més pròpiament polítics», com ara els partits
polítics, les campanyes electorals, etc. Pel que fa al primer d’aquest àmbits, s’estudiarà què fa
l’Administració per comunicar-se amb el ciutadà (màrqueting públic, programes d’atenció al ciutadà), què
fa el ciutadà per comunicar-se amb l’Administració (demandes, reclamacions). Pel que fa al segon àmbit,
s’estudiaran els processos de formació i el canvi de l’opinió pública: via campanyes electorals, via in-
fluència dels mitjans de comunicació, etc.; també s’estudiaran els valors i les actituds dels ciutadans en-
vers una àmplia gamma d’objectes polítics.

Comportament Polític - CIÈNCIA POLÍTICA I DRET PÚBLIC
Conceptes fonamentals de la teoria política. Comportament i actituds individuals i col·lectives. El com-
portament polític i la participació política. Sistema electoral. El comportament electoral. Metodologia de
l’estudi del vot.

Demografia i Economia de la Població - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Problemes i història de les poblacions contemporànies. Mètodes i tècniques de l’anàlisi demogràfica.
Teories econòmiques de la població.

Direcció de Producció i Operacions II - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Aprofundiments dels nous sistemes de gestió de les operacions (Just in time, producció sincronitzada,
qualitat total), en la gestió de la tecnologia i la gestió de projectes.
El contingut d’aquesta assignatura permet cursar-la sense haver fet prèviament «Direcció de Producció i
Operacions I» (25053).

Direcció de Vendes - ECONOMIA DE L’EMPRESA
El procés de la venda personal i la direcció d’un equip de vendes: dimensions estratègiques i operatives.

Econometria - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Models de regressió, problemes especials (multicolinealitat, autocorrelació i heteroscedasticitat). Errors
d’especificació. Mínims quadrats generalitzats, variable instrumentals, models dinàmics i introducció a
l’anàlisi de sèries temporals i als models d’equacions simultànies.

Economia Aplicada I - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Els agents econòmics. L’empresa i les seves àrees funcionals: producció, inversió, financiació i comercia-
lització.

Economia Aplicada II - ECONOMIA APLICADA
Estructura empresarial espanyola i del seu entorn.
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Estadística Aplicada - SOCIOLOGIA
Tècniques estadístiques aplicades al mercat. Estadística descriptiva i inferencial. Mostreig. Tècniques
d’anàlisi bivariable.

Estratègia Creativa - COMUNICACIÓ AUDIOVISUAL I PUBLICITAT
El procés d’elaboració dels missatge publicitari, mètodes d’elaboració i sistemes d’anàlisi creatius i de
campanyes.

Estudis electorals - CIÈNCIA POLÍTICA I DRET PÚBLIC
Anàlisi aplicada del mercat i del comportament electorals. Repertori d’estudis pràctics habitualment utilit-
zats en la investigació del mercat electoral: mapes d’implantació i ideològics, segmentacions del mercat
electoral, càlculs de transvasaments, assignacions d’indecisos, tipologies d’àrees electorals, funcions de
popularitat, etc.
Es recomana cursar abans l’assignatura «Comportament polític».

Gestió de la Distribució - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Distribució com a variable estratègica. Canals de distribució com a sistemes interorganitzatius. Disseny
d’un sistema de distribució. Costos de distribució. Relacions internes i externes del canal.

Gestió Pública - CIÈNCIA POLÍTICA I DRET PÚBLIC
Concepte de gestió pública. Processos actuals de la gestió pública i les estratègies de qualitat. Tècniques
d’informació i exercicis pràctics de gestió pública.

Grups d’Interès i Moviments Polítics i Socials - CIÈNCIA POLÍTICA I DRET PÚBLIC
Les opinions i les preferències en les activitats humanes. La presa de decisions. Instruments per al conei-
xement d’opinions i preferències. Autoinformes. Planificació d’estudis transversals i de seguiment. Tècni-
ques de seqüenciació per a la determinació de valors. Anàlisi de la sensibilitat en la presa de decisions.
Avaluació de l’impacte de campanyes.

Grups i Demandes Socials - SOCIOLOGIA
L’objecte de l’assignatura és l’estudi dels processos de la categorització de les necessitats o desigs en te-
mes de demandes socials. El programa està dividit en tres blocs temàtics: 1) Individus, grups i acció so-
cial. 2) Demandes i satisfacció. Necessitats objectives i objectivitat de les necessitats. 3) Ètica, política i
justícia.

Instruments per a l’Estudi d’Opinions, Preferències i Decisions - PSICOLOGIA SOCIAL
Les opinions i les preferències en les activitats humanes. La presa de decisions. Instruments per al conei-
xement d’opinions i preferències. Planificació d’estudis transversals i de seguiment. Tècniques de se-
qüenciació per a la determinació de valors. Anàlisi de la sensibilitat en la presa de decisions. Avaluació de
l’impacte de campanyes.
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Investigació de Mercats I - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Mètodes i tècniques quantitatives i qualitatives. Organització i objectius de la investigació de mercats. Apli-
cacions de la investigació de mercats.

Investigació de Mercats II - SOCIOLOGIA
Investigació qualitativa del mercat; disseny, mètodes i tècniques de recollida i anàlisi de dades. Entrevis-
ta. Grups de discussió. Observació. Anàlisi de textos i del discurs. Estudi de casos.

Investigació de Mercats III - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Aplicacions de l’anàlisi multivariable a la investigació de mercats: tipologia, segmentacions, dinàmica
i prospectiva de mercats.

Investigació Operativa II - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Introducció als mètodes previsionals dins l’àmbit de l’administració d’empreses: tècniques per a la
realització d’escenaris, elaboració de previsions i simulacions assistides per ordinador.
El contingut d’aquesta assignatura permet cursar-la sense haver fet prèviament «Investigació Operativa I»
(25050).

Màrqueting Avançat - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Decisions avançades de màrqueting estratègic. Planificació de les activitats de màrqueting.

Màrqueting Social - SOCIOLOGIA
Natura del màrqueting social. Estudi del canvi social. Anàlisi de necessitats i demandes socials. Disseny
de campanyes socials. Pla de màrqueting social. Aplicacions de màrqueting social.

Mercadotècnia I - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Tècniques de decisió i influència sobre el mercat. Anàlisi de l’eficàcia promocional.

Mercadotècnia II - COMUNICACIÓ AUDIOVISUAL I PUBLICITAT
Elements de publicitat. Estratègia i planificació de mitjans publicitaris.

Mètodes Quantitatius - SOCIOLOGIA
La investigació quantitativa del mercat. Fonaments matemàtics i estadístics. Models lineals i no lineals.
Anàlisi de xarxes socials.

Mineria de Dades - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Aplicació de tècniques d’anàlisi per gestionar-les amb els clients, els proveïdors i amb altres col·lectius que
interaccionen amb l’empresa.
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Models Economètrics - ECONOMIA I HISTÒRIA ECONÒMICA
Mètodes de predicció, models de sèries temporals i d’elecció discreta. Tractament de dades de panel.

Models de Gestió Comercial - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Estudi econòmic dels problemes bàsics de la gestió de l’empresa a la parcel·la comercial (màrqueting): fi-
xació de preus, política de producte, distribució, publicitat i força de vendes.

Política Comercial de l’Empresa - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Decisions estratègiques en publicitat. Models per a la determinació dels objectius, pressupostos, mitjans,
etc. La campanya publicitària.

Política Social - SOCIOLOGIA
Origen i desenvolupament de la política social i de l’estat de benestar, Fonaments teòrics de la política so-
cial. Antecedents històrics de la política social. Configuració de diferents models d’estat de benestar. Es-
tat de benestar i política social a Espanya. Antecedents de la política social a Espanya. El franquisme i la
política social. La política social durant els governs socialistes.

Pràctiques professionals
Un total de 120 hores de treball pràctic relacionat amb la matèria estudiada en empreses o altres institu-
cions.

Programació i Tècniques de les Relacions Públiques - COMUNICACIÓ AUDIOVISUAL I PUBLICITAT
Coneixement de les tècniques i models de programació de les operacions de relacions públiques, en
relació amb els objectius planificats respecte als diferents públics d’acord amb l’activitat empresarial.

Prospectiva: Fonaments Psicosocials i Recursos Metodològics - PSICOLOGIA SOCIAL
Prospectiva, planificació i prevenció. Estudis prospectius, canvi social i acció. Anàlisi del passat i de pro-
jectes futurs. Variables i actors. Planificació estratègica i cultura estratègica. Mètodes qualitatius i quanti-
tatius per a l’estudi dels futuribles. Tècniques d’estudi i anàlisi prospectiva.

Projecte d’Investigació.
Realització d’un treball d’investigació original sobre màrqueting empresarial o màrqueting socio-
polític.

Psicologia Social del Consum - PSICOLOGIA SOCIAL
Significat i incidències psicosocials del consum. Comportament del consumidor i reaccions induïdes. Sub-
jectivitat, intersubjectivitat i agència en el procés de consum. Funcions lògiques socials del consum.
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Simulació de Gestió - ECONOMIA DE L’EMPRESA
Utilització del model «MARKSTRAT», que gira entorn de decisions mitjançant una anàlisi d’estats financers
i estudiant les decisions preses a la llum de la teoria i dels conceptes estudiats en altres assignatures.

Sociologia de la Comunicació - SOCIOLOGIA
Antecedents històrics en l’anàlisi de la comunicació. L’espai social dels mitjans de comunicació en
l’actualitat: premsa, ràdio i televisió. Societat de la informació. L’espai català de comunicació.

Sociologia del Consum - SOCIOLOGIA
El comportament col·lectiu i els fenòmens econòmics. Caracterització sociohistòrica del consum. Relació
entre els processos productius i les pràctiques de consum. Factors socials del comportament del consu-
midor. Models de consum comparats.
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3.1.2. Llicenciatura d’Administració i Direcció d’Empreses

Títol que s’aconsegueix en finalitzar els estudis:
Llicenciat en Administració i Direcció d’Empreses

Especialitats: – Direcció (Management)
– Finances i Comptabilitat
– Economia Empresarial
– Comercialització (Màrqueting)

Durada: Quatre anys (vuit semestres)

Estructura de les matèries: Anuals i semestrals

Cicles: Primer cicle: dos anys; Segon cicle: dos anys

Crèdits de matèries optatives

En el segon cicle s’exigeixen 51,75 crèdits i 4,50 en el primer cicle corresponents a matèries optatives
sense adscripció a cap itinerari. En el pla d’estudis els itineraris previstos són:

– Direcció (Management) – Economia Empresarial
– Finances i Comptabilitat – Comercialització (Màrqueting)

S’aconsegueix un itinerari si, un cop cursats tots els crèdits necessaris per assolir la llicenciatura, es
tenen superades set assignatures del total d’aquell itinerari; la resta de crèdits optatius que s’han de
cursar es poden triar del total d’assignatures optatives del pla d’estudis.

La titulació d’Administració i Direcció d’Empreses pot obtenir-se també sense menció d’itinerari, amb tria
lliure d’optatives, sense ajustar-se a cap itinerari concret.

Reconeixement de Crèdits de Lliure Elecció per activitats organitzades per la UAB

– Programa d’assessors d’estudiants.
Telèfon 93 581 29 43 e-mail: assesors.estudiants@uab.es

L’objectiu d’aquest programa és donar una formació mínima a estudiants de segon cicle, per que puguin
donar suport i assessorament als estudiants nous interessats.

Els programes compensen als estudiants assessors amb 3 crèdits per l’assessorament en el primer se-
mestre, optant a l’obtenció d’un tercer crèdit en cas de continuar l’assessorament en el segon semestre.

Per a més informació dirigiu-vos a:
Projectes.estudiants@uab.es telèfon 93 581 26 81
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Reconeixement de Crèdits de Lliure Elecció per activitats organitzades per la Facultat

1) Crèdits per docència en anglès. Per cada 6,75 crèdits d’assignatures ofertades per la Facultat amb
docència en anglès, es poden reconèixer 1,5 crèdits de lliure elecció.

2) Cursos propedèutics: cursos de preparació per a les assignatures troncals de Matemàtiques i Estadística:
– Curs Propedèutic de Matemàtiques: adreçat als estudiants de primer curs (3 crèdits).
– Curs Propedèutic d’Estadística: adreçat als estudiants de segon curs (2 crèdits).

3) Programa d’assessors d’estudiants estrangers (3 crèdits).

Reconeixement de Crèdits de Lliure Elecció per activitats organitzades pels Departaments de la Facultat

– Formació per a la recerca de treball.
Selecció de personal des de l’òptica de l’empresa (2 crèdits).
L’objectiu del curs és donar a l’alumnat els coneixements fonamentals que facilitin la recerca d’un treball
ajustat als seus interessos, formació i característiques personals.

Per a més informació sobre crèdits de lliure elecció adreceu-vos a la pàgina web www.uab.es/a-alumnes
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Distribució dels crèdits que s’han de cursar a la Llicenciatura d’Administració i Direcció
d’Empreses:

Cicle Troncals Obligatoris Optatius Lliure elecció Total

Primer 101,25 22,5 4,5 0 128,25
Segon 65,25 24,75 51,75 30 171,75

TOTAL 166,5 47,25 56,25 30 300

Les assignatures optatives i de lliure elecció inicialment no estan adscrites a cursos determinats. El Cen-
tre farà les recomanacions que cregui necessàries.

S’aconsegueix un itinerari si, un cop cursats tots els crèdits necessaris per assolir la llicenciatura, es
tenen superades set assignatures del total d’aquell itinerari; la resta de crèdits optatius que s’han de
cursar es poden triar del total d’assignatures optatives del pla d’estudis.

Els alumnes de la llicenciatura d’Administració i Direcció d’Empreses podran cursar un màxim
d’11,25 crèdits de les assignatures optatives d’Economia que figuren a la relació d’optatives.

Itineraris: D - Direcció (Management) F - Finances i Comptabilitat
C - Comercialització (Màrqueting) E - Economia Empresarial
N - Sense adscripció a cap itinerari

La titulació d’Administració i Direcció d’Empreses pot obtenir-se també sense menció d’itinerari, amb tria
lliure d’optatives, sense ajustar-se a cap itinerari concret.

Primer Cicle - Primer curs (60,75 crèdits)

ASSIGNATURES TRONCALS I OBLIGATÒRIES

Codi Nom de l’assignatura Duració Tipus Crèdits Cicle Curs

25023 Comptabilitat Financera i Analítica A T 13,5 1 1
25028 Economia de l’Empresa S T 6,75 1 1
25029 Economia Mundial (1) A T 9,00 1 1
25031 Història Econòmica d’Espanya (1) S O 4,50 1 1
25025 Història Econòmica Mundial S O 6,75 1 1
25026 Introducció a l’Economia S O 6,75 1 1
25024 Matemàtiques per a Economistes I S T 6,75 1 1
25030 Matemàtiques per a Economistes II S T 6,75 1 1

Tipus d’assignatures: T - Troncal O - Obligatòria P - Optativa L - Lliure elecció
Duració: S - Semestral A - Anual
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Primer Cicle - Segon curs (63 crèdits)

ASSIGNATURES TRONCALS I OBLIGATÒRIES

Codi Nom de l’assignatura Duració Tipus Crèdits Cicle Curs

25042 Comptabilitat General i Analítica A T 13,5 2 *

25037 Dret de l’Empresa (1) S T 6,75 1 2

25032 Economia Espanyola S T 4,50 1 2

25033 Estadística I (2) S T 6,75 1 2

25038 Estadística II (2) S T 6,75 1 2

25041 Estructura Productiva de l’Economia Espanyola S O 4,50 1 2

25035 Microeconomia I (2) S T 6,75 1 2

25040 Microeconomia II (2) S T 6,75 1 2

25036 Tècniques de Gestió de l’Empresa S T 6,75 1 2

Segon Cicle - Tercer curs (58,5 crèdits)

25043 Direcció Comercial A T 11,25 2 3***

25048 Direcció Estratègica i Política d’Empresa (1) (2) A T 13,5 2 3

25045 Econometria (2) A T 13,5 2 3

25050 Investigació Operativa I S O 6,75 2 3

25034 Macroeconomia I (2) S T 6,75 1 **

25039 Macroeconomia II (2) S T 6,75 1 **

Segon Cicle - Quart curs (31,5 crèdits)

25052 Anàlisi Econòmica i Financera de l’Empresa S O 6,75 2 4

25055 Anàlisi Empresarial i Dissenys Organitzatius S O 4,50 2 4

25053 Direcció de Producció i Operacions I S O 6,75 2 4

25054 Direcció Financera (1) (2) A T 13,5 2 4***

* L’assignatura 25042 Comptabilitat General i Analítica és de segon cicle, però el Centre recomana cursar-la en elsegon
curs. Aquesta assignatura no és imprescindible per completar el primer cicle.
** Les assignatures 25034 Macroeconomia I i 25039 Macroeconomia II són de primer cicle, però el Centre recomana
cursar-les en el tercer curs. Aquestes assignatures són imprescindibles per completar el primer cicle.
*** Per als alumnes que cursin l’itinerari Finances i Comptabilitat es recomana cursar la (25054) Direcció Financera en
el tercer curs i la (25043) Direcció Comercial en el quart curs.
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ASSIGNATURES OPTATIVES
Codi Nom de l’assignatura Duració Crèdits Cicle Itineraris

D F C E N

25056 Anàlisi de Mercats de Capitals i Gestió S 6,75 2 • •

de Carteres (2)

22298 Anàlisi Industrial i Estratègies Competitives S 4,50 2 • •

22332 Anàlisi Socioeconòmica de l’Empresa S 4,50 2 •

22304 Auditoria S 4,50 2 •

22322 Comerç Exterior S 4,50 2 •

25061 Comptabilitat Avançada S 4,50 2 •

22301 Comptabilitat de Societats S 4,50 2 •

25063 Control i Avaluació de l’Eficiència S 6,75 2 • •

29180 Creació d’Empreses S 6,75 2 • •

25065 Direcció de Producció i Operacions II S 6,75 2 •

22315 Direcció i Planificació Estratègica S 4,50 2 •

29179 Economia (i Gestió) de l’Empresa Pública S 6,75 2 •

25067 Economia Catalana S 6,75 2 •

22329 Economia de la Informació S 4,50 2 •

25070 Economia del Treball S 6,75 2 •

25072 Economia Sectorial S 6,75 2 •

25073 Economia, Organització i Gestió S 6,75 2 •

29016 Empresa Familiar S 6,75 2 •

25069 Finances Públiques (1) S 4,50 2 •

22331 Fiscalitat Empresarial S 4,50 2 •

22316 Gestió de la Distribució S 4,50 2 •

22319 Gestió de Recursos Humans S 4,50 2 •

22309 Gestió en el Sector Públic S 4,50 2 •

25078 Història del Pensament Econòmic (2) S 4,50 •

25079 Història Econòmica Contemporània S 6,75 2 •

22302 Informàtica de Gestió I S 4,50 2 •

22303 Informàtica de Gestió II S 4,50 2 •

25082 Introducció a la Psicologia S 4,50 •

25083 Investigació Comercial I S 6,75 2 • •

22313 Investigació Comercial II S 4,50 2 •

25085 Investigació Operativa II S 4,50 2 •

22317 Models de Gestió Comercial S 4,50 2 •

25087 Models Economètrics S 6,75 2 •

25088 Organització Industrial S 6,75 2 •
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ASSIGNATURES OPTATIVES
Codi Nom de l’assignatura Duració Crèdits Cicle Itineraris

D F C E N

25089 Planificació Econòmica i Financera de l’Empresa S 6,75 2 •

22320 Política Comercial de l’Empresa S 4,50 2 •

22294 Política de Creixement de l’Empresa S 4,50 2 •

25093 Política Financera de l’Empresa S 6,75 2 •

25092 Polítiques Econòmiques Específiques (1) S 6,75 2 •

25103 Practicum (3) S 13,5 2 •

25094 Pràctiques en Empreses i Institucions (3) S 13,5 2 •

22318 Simulació de Gestió S 4,50 2 •

22311 Sistema Financer S 4,50 2 •

22336 Sociologia de l’Empresa S 4,50 2 •

25098 Sociologia General S 4,50 •

22333 Temes d’Administració i Economia de l’Empresa S 4,50 2 •

22314 Teoria de l’Organització S 4,50 2 •

25101 Teoria dels Jocs i les Decisions S 4,50 2 •

(1) Vegeu quadre d’Incompatibilitats.

(2) Aquestes assignatures tenen un grup amb docència en anglès. Per cada 6,75 crèdits d’assignatures ofertades per
la Facultat en anglès, es poden reconèixer 1,5 crèdits de lliure elecció.

(3) Incompatibilitat de matrícula: un alumne només podrà cursar una de les següents assignatures: 25094 Pràctiques
en Empreses i Institucions o 25103 Practicum i viceversa.
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Assignatures optatives de nova incorporació al Pla d’Estudis d’Administració
i Direcció d’Empreses

ASSIGNATURES OPTATIVES

Codi Nom de l’assignatura Duració Crèdits Cicle Itineraris

D F C E N

28031 Dret Civil I* A 12 2 •

28047 Dret Mercantil I* A 12 2 •

28046 Dret Financer i Tributari I* A 9 2 •

28048 Dret del Treball i Seguretat Social* A 10,5 2 •

28053 Dret Financer i Tributari II* A 10,5 2 •

28054 Dret Mercantil II* S 6 2 •

25172 Economia Aplicada (Política Econòmica II)** A 11,25 2 •

22364 Integració Econòmica** S 4,5 2 •

25187 Integració Econòmica Europea** S 4,5 2 •

22357 Macroeconomies Obertes** S 4,5 2 •

* Els alumnes de la llicenciatura d’Administració i Direcció d’Empreses podran cursar un màxim de 24 crèdits de les as-

signatures optatives de Dret que figuren a la relació d’optatives.

** Els alumnes de la Llicenciatura d’Administració i Direcció d’Empreses podran cursar un màxim d’11,25 crèdits de les

assignatures optatives d’Economia que figuren a la relació d’optatives.

Incompatibilitat per als Plans d’Estudis 1998 entre les titulacions
d’Administració i Direcció d’Empreses i d’Economia

Un alumne no pot tenir matriculats en un sol expedient les parelles d’assignatures relacionades a conti-
nuació ni encara que sigui de lliure elecció.

Codi Administració i Direcció d’Empreses Codi Economia

25029 Economia Mundial (Inter.) i Instruments 25163 Economia Mundial (Inter.) i Instruments

25031 Història Econòmica d’Espanya 25164 Història Econòmica d’Espanya

25092 Polítiques Econòmiques Específiques 25172 Economia Aplicada

25048 Direcció Estratègica i Política d’Empresa 25044 Estratègia d’Empresa

25054 Direcció Financera 25051 Gestió Financera

25037 Dret de l’Empresa 25165 Introducció al Dret
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3.1.3. Llicenciatura d’Economia

Títol que s’aconsegueix en finalitzar els estudis
Llicenciat en Economia

Especialitats: – Economia i Gestió
– Desenvolupament, Creixement i Economia Internacional
– Anàlisi Econòmica i Mètodes Quantitatius
– Economia Pública i Anàlisi Territorial

Durada: Quatre anys (vuit semestres)

Estructura de les matèries: Anuals i semestrals

Cicles: Primer cicle: dos anys; Segon cicle: dos anys

Crèdits de matèries optatives

En el segon cicle s’exigeixen 49,5 crèdits i 4,5 en el primer cicle corresponents a matèries optatives
sense adscripció a cap itinerari. En el pla d’estudis els itineraris previstos són:

– Economia i Gestió
– Desenvolupament, Creixement i Economia Internacional
– Anàlisi Econòmica i Mètodes Quantitatius
– Economia Pública i Anàlisi Territorial

S’aconsegueix un itinerari si, un cop cursats tots els crèdits necessaris per assolir la llicenciatura, es
tenen superades set assignatures del total d’aquell itinerari; la resta de crèdits optatius que s’han de
cursar es poden triar del total d’assignatures optatives del pla d’estudis.

La titulació d’Economia pot obtenir-se també sense menció d’itinerari, amb tria lliure d’optatives, sense
ajustar-se a cap itinerari concret.

Reconeixement de Crèdits de Lliure Elecció per activitats organitzades per la UAB

– Programa d’assessors d’estudiants.
Telèfon 93 581 29 43 e-mail: assesors.estudiants@uab.es

L’objectiu d’aquest programa és donar una formació mínima a estudiants de segon cicle, per que puguin
donar suport i assessorament als estudiants nous interessats.

Els programes compensen als estudiants assessors amb 3 crèdits per l’assessorament en el primer se-
mestre, optant a l’obtenció d’un tercer crèdit en cas de continuar l’assessorament en el segon semestre.

Per a més informació dirigiu-vos a:
Projectes.estudiants@uab.es telèfon 93 581 26 81



3
70

El
s

Es
tu

di
s

Reconeixement de Crèdits de Lliure Elecció per activitats organitzades per la Facultat

1) Crèdits per docència en anglès. Per cada 6,75 crèdits d’assignatures ofertades per la Facultat amb
docència en anglès, es poden reconèixer 1,5 crèdits de lliure elecció.

2) Cursos propedèutics: cursos de preparació per a les assignatures troncals de Matemàtiques i Estadística:
– Curs Propedèutic de Matemàtiques: adreçat als estudiants de primer curs (3 crèdits).
– Curs Propedèutic d’Estadística: adreçat als estudiants de segon curs (2 crèdits).

3) Programa d’assessors d’estudiants estrangers (3 crèdits).

Reconeixement de Crèdits de Lliure Elecció per activitats organitzades pels Departaments de la Facultat

– Formació per a la recerca de treball.
Selecció de personal des de l’òptica de l’empresa (2 crèdits).
L’objectiu del curs és donar a l’alumnat els coneixements fonamentals que facilitin la recerca d’un treball
ajustat als seus interessos, formació i característiques personals.

Per a més informació sobre crèdits de lliure elecció adreceu-vos a la pàgina web www.uab.es/a-alumnes
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Distribució dels crèdits que s’han de cursar a la Llicenciatura d’Economia

Cicle Troncals Obligatoris Optatius Lliure elecció Total

Primer 103,5 18 4.5 0 126

Segon 76,5 18 49,5 30 174

TOTAL 180 36 54 30 300

Les assignatures optatives i de lliure elecció inicialment no estan adscrites a cursos determinats. El Cen-
tre farà les recomanacions que cregui necessàries.

S’aconsegueix un itinerari si, un cop cursats tots els crèdits necessaris per assolir la llicenciatura, es
tenen superades set assignatures del total d’aquell itinerari; la resta de crèdits optatius que s’han de
cursar es poden triar del total d’assignatures optatives del pla d’estudis. La titulació d’Economia pot obte-
nir-se també sense menció d’itinerari, amb tria lliure d’optatives, sense ajustar-se a cap itinerari concret.

Itineraris: A - Anàlisi Econòmica i Mètodes Quantitatius D - Desenvolupament, Creixement i
P - Economia Pública i Anàlisi Territorial Economia Internacional
N - Sense adscripció a cap itinerari E - Economia i Gestió

La titulació d’Economia pot obtenir-se també sense menció d’itinerari, amb tria lliure d’optatives, sense
ajustar-se a cap itinerari concret.

Primer Cicle - Primer curs (60,75 crèdits)

ASSIGNATURES TRONCALS I OBLIGATÒRIES

Codi Nom de l’assignatura Duració Tipus Crèdits Cicle Curs

25023 Comptabilitat Financera i Analítica A T 13,5 1 1

25163 Economia Mundial I (1) S T 6,75 1 1

25164 Història Econòmica d’Espanya (1) S T 6,75 1 1

25025 Història Econòmica Mundial S T 6,75 1 1

25026 Introducció a l’Economia S O 6,75 1 1

25165 Introducció al Dret (1) S T 6,75 1 1

25024 Matemàtiques per a Economistes I S T 6,75 1 1

25030 Matemàtiques per a Economistes II S T 6,75 1 1

Tipus d’assignatures: T - Troncal O - Obligatòria P - Optativa L - Lliure elecció
Duració: S - Semestral A - Anual
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Primer Cicle - Segon curs (60,75 crèdits)

ASSIGNATURES TRONCALS I OBLIGATÒRIES

Codi Nom de l’assignatura Duració Tipus Crèdits Cicle Curs

25032 Economia Espanyola S T 4,5 1 2

25166 Economia Mundial II S T 4,5 1 2

25033 Estadística I (2) S T 6,75 1 2

25038 Estadística II (2) S T 6,75 1 2

25041 Estructura Productiva de l’Economia Espanyola S O 4,5 1 2

25034 Macroeconomia I (2) S T 6,75 1 2

25039 Macroeconomia II (2) S T 6,75 1 2

25035 Microeconomia I (2) S T 6,75 1 2

25040 Microeconomia II (2) S T 6,75 1 2

25167 Models Matemàtics de l’Economia S O 6,75 1 2

Segon Cicle - Tercer curs (56,25 crèdits)

25045 Econometria (2) A T 13,5 2 3

25028 Economia de l’Empresa S T 6,75 2 3

25168 Economia del Sector Públic (1) A T 11,25 2 3

25169 Microeconomia Avançada I S T 6,75 2 3

25170 Microeconomia Avançada II S T 6,75 2 3

25036 Tècniques de Gestió de l’Empresa S T 6,75 2 3

25101 Teoria dels Jocs i les Decisions S O 4,5 2 3

Segon Cicle - Quart curs (38,25 crèdits)

25172 Economia Aplicada (Política Econòmica) (1) A T 11,25 2 4

25070 Economia del Treball S O 6,75 2 4

25079 Història Econòmica Contemporània S O 6,75 2 4

25171 Macroeconomia Avançada I S T 6,75 2 4

25173 Macroeconomia Avançada II S T 6,75 2 4
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ASSIGNATURES OPTATIVES

Codi Nom de l’assignatura Duració Crèdits Cicle Itineraris
A D P E N

25056 Anàlisi de Mercats de Capitals i Gestió de Carteres (2) S 6,75 2 •

25052 Anàlisi Econòmica i Financera de l’Empresa S 6,75 2 •

25055 Anàlisi Empresarial i Dissenys Organitzatius S 4,5 2 •

22298 Anàlisi Industrial i Estratègies Competitives S 4,5 2 •

22356 Comerç Internacional S 4,5 2 •

25063 Control i Avaluació de l’Eficiència S 6,75 2 •

29180 Creació d’Empreses S 6,75 2 •

25175 Creixement Econòmic S 6,75 2 • •

25176 Decisions Públiques i Elecció Social S 4,5 2 • •

25177 Demografia i Economia de la Població S 6,75 2 •

22607 Desenvolupament Econòmic S 4,5 2 •

25053 Direcció de Producció i Operacions I S 6,75 2 •

29179 Economia (i Gestió) de l’Empresa Pública S 6,75 2 •

25067 Economia Catalana S 6,75 2 •

22329 Economia de la Informació S 4,5 2 • •

22360 Economia dels Recursos Naturals S 4,5 2 • •

25180 Economia Matemàtica S 6,75 2 •

22349 Economia Pública Sectorial S 4,5 2 • •

25072 Economia Sectorial S 6,75 2 •

22350 Economia Territorial I S 4,5 2 •

22351 Economia Territorial II S 4,5 2 •

25073 Economia, Organització i Gestió S 6,75 2 •

25044 Estratègia d’Empresa (1) (2) S 6,75 2 •

22363 Estratègies i Coordinació de Polítiques Econòmiques S 4,5 2 •

22319 Gestió de Recursos Humans S 4,5 2 •

22309 Gestió en el Sector Públic S 4,5 2 •

25051 Gestió Financera (1) (2) S 6,75 2 •

25078 Història del Pensament Econòmic (2) S 4,5 • •

22348 Història Industrial S 4,5 2 •

22364 Integració Econòmica S 4,5 2 •

25187 Integració Econòmica Europea (2) S 4,5 2 •

22357 Macroeconomies Obertes S 4,5 2 •
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ASSIGNATURES OPTATIVES
Codi Nom de l’assignatura Duració Crèdits Cicle Itineraris

A D P E N

25189 Mètodes Computacionals de l’Economia S 4,5 2 •

22317 Models de Gestió Comercial S 4,5 2 •

25087 Models Economètrics S 6,75 2 •

22610 Models Econòmics del Medi Ambient S 4,5 2 •

25088 Organització Industrial S 6,75 2 • •

25089 Planificació Econòmica i Financera de l’Empresa S 6,75 2 •

22294 Política de Creixement de l’Empresa S 4,5 2 •

22367 Polítiques de Desenvolupament S 4,5 2 •

25192 Pràctiques a Empreses i Institucions S 13,5 2 •

25193 Projecte de Fi de Carrera S 13,5 2 •

22311 Sistema Financer S 4,5 2 •

25098 Sociologia General S 4,5 •

22611 Temes de Teoria Econòmica S 4,5 2 •

22372 Temes d’Econometria S 4,5 2 •

22376 Temes d’Economia Pública S 4,5 2 • •

22347 Teoria Financera S 4,5 2 •

(1) Vegeu quadre d’Incompatibilitats.

(2) Aquestes assignatures tenen un grup amb docència en anglès. Per cada 6,75 crèdits d’assignatures ofertades per
la Facultat en anglès, es poden reconèixer 1,5 crèdits de lliure elecció.

(3) Incompatibilitat de matrícula: un alumne només podrà cursar una de les següents assignatures: 25192 Pràctiques en
Empreses i Institucions o 25193 Projecte de Fi de Carrera.
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Incompatibilitat per als Plans d’Estudis 1998 entre les titulacions
d’Administració i Direcció d’Empreses i d’Economia

Un alumne no pot tenir matriculats en un sol expedient les parelles d’assignatures relacionades a conti-
nuació ni encara que sigui de lliure elecció.

Codi Administració i Direcció d’Empreses Codi Economia

25029 Economia Mundial (Inter.) i Instruments 25163 Economia Mundial (Inter.) i Instruments

25031 Història Econòmica d’Espanya 25164 Història Econòmica d’Espanya

25092 Polítiques Econòmiques Específiques 25172 Economia Aplicada

25048 Direcció Estratègica i Política d’Empresa 25044 Estratègia d’Empresa

25054 Direcció Financera 25051 Gestió Financera

25037 Dret de l’Empresa 25165 Introducció al Dret



3
76

El
s

Es
tu

di
s

3.1.4. Llicenciatura d’Investigació i Tècniques de Mercat

Títol que s’aconsegueix en finalitzar els estudis
Llicenciat en Investigació i Tècniques de Mercat

Especialitats
– Màrqueting Empresarial
– Màrqueting Sociopolític

Durada: 2 anys

Estructura de les matèries: anuals i semestrals

Cicles: 2n cicle

Crèdits de matèries optatives
S’exigeixen 36 crèdits optatius, amb la distribució següent:

– Itinerari de Màrqueting Empresarial
• 9 crèdits obligatòriament :

Gestió de la Distribució (4,5)
Models de Gestió Comercial (4,5)

• 27 crèdits optatius dels quals 18 han de ser de la matèria optativa de l’itinerari.
– Itinerari de Màrqueting Sociopolític

• 9 crèdits obligatòriament:
Gestió Pública (4,5)
Màrqueting Social (4,5)

– • 27 crèdits optatius dels quals 18 han de ser de la matèria optativa de l’itinerari

– No itinerari
• 36 crèdits optatius dels quals 9 han de ser una de les dues combinacions següents corresponents a

les optatives obligatòries d’itinerari:
1) Gestió de la Distribució (4,5) i Models de Gestió Comercial (4,5);
ó
2) Gestió pública (4,5) i Màrqueting Social (4,5).

Requisits per accedir a la Titulació:
– Estar en possessió de qualsevol títol d’Enginyeria Tècnica, la Diplomatura d’Estadística o la Diplomatu-

ra de Ciències Empresarials.
– O haver superat el primer cicle dels estudis de qualsevol títol d’Enginyeria, o de les llicenciatures

d’Administració i Direcció d’Empreses, Ciències Polítiques i de l’Administració, Dret, Economia, Psicolo-
gia, Publicitat i Relacions Públiques o Sociologia.
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COMPLEMENTS DE FORMACIÓ

Per accedir a la llicenciatura de segon cicle d’Investigació i Tècnica de Mercats, la normativa actual as-
senyala l’obligació de cursar, en el cas de no haver-ho fet abans, una sèrie d’assignatures anomenades
complements de formació.

Codi Assignatura Crèdits

25801 Economia 8

25802 Tècniques d’Investigació Social 8

– Economia: Coneixements bàsics de macroeconomia. 8 crèdits (6 teòrics i 2 pràctics).
– Tècniques d’Investigació Social: Coneixement i domini de la metodologia elemental de les ciències so-

cials i de les seves tècniques d’investigació. 8 crèdits (5 teòrics i 3 pràctics).

Aquest crèdits de formació complementària es podran cursar de forma paral·lela a les matèries del pla
d’estudis, considerant per tant, la seva realització com a corequisit per a l’obtenció del títol de llicenciat.
No obstant, es recomana cursar aquests crèdits durant el primer any.

La formació complementària es regirà pels criteris següents:

1) En el cas d’haver de cursar la formació complementària, la relació d’assignatures que caldrà fer és la
següent:

a) En el cas d’Economia, els 8 crèdits que s’han de cursar, es faran amb una de les dues alternatives
següents:

1. Macroeconomia I (6,75 crèdits) i Macroeconomia II (6,75 crèdits) de les llicenciatures d’Ad-
ministració i Direcció d’Empreses o d’Economia.

2. Economia Política (9 crèdits) de les llicenciatures de Sociologia o de Ciència Política i de
l’Administració.

b) En el cas de Tècniques d’Investigació Social, els 8 crèdits que s’han de cursar, es faran amb una de
les dues alternatives següents:

1. Estadística I (6,75 crèdits) i Estadística II (6,75 crèdits) de les llicenciatures d’Administració i Direc-
ció d’Empreses o d’Economia. En aquest cas es convalidarà a més a més l’assignatura d’Esta-
dística Aplicada (4,5 crèdits) del pla d’estudis d’ITM. Aquesta convalidació també es donarà als
alumnes que ja hagin cursat aquestes assignatures.

2. Tècniques d’Investigació I (6 crèdits) i Pràctiques Instrumentals III (4,5 crèdits) de la llicenciatura de
Sociologia o de Ciència Política i de l’Administració.

Els alumnes que hagin de cursar els crèdits de formació complementària, els podran reconèixer com a crè-
dits de lliure elecció.



3
78

El
s

Es
tu

di
s

Distribució dels crèdits que s’han de cursar a la llicenciatura d’Investigació i Tècniques de Mercat

Cicle Troncals Obligatoris Opt. Oblig. Itin. Optatius Lliure elecció Compl. Form. Total
(T) (O) (O.I.) (P) (L) (C.F.)

Segon 51 21 9 27 12 16 136

PRIMER ANY

Codi Nom de l’assignatura Duració Tipus Crèdits Sem.

25515 Investigació de Mercats I S T 6 1

25516 Mercadotecnia I A T 12 1-2

25514 Estadística Aplicada S T 4,5 1

25513 Economia Aplicada I S T 6 1

25517 Sociologia del Consum S T 4,5 1

25518 Comportament Polític S O 4,5 1

25521 Investigació de Mercats II S O 6 2

25522 Mètodes Quantitatius S O 4,5 2

25519 Economia Aplicada II S T 4,5 2

25520 Psicologia Social del Consum S T 4,5 2

25526 Gestió de la Distribució S OIE 4,5 2

25527 Gestió Pública S OIS 4,5 2

TOTAL 61,5

SEGON ANY
Codi Nom de l’assignatura Duració Tipus Crèdits Sem.

25523 Investigació de Mercats III S T 4,5 1

25524 Mercadotècnia II S T 4,5 1

25605 Projecte d’Investigació O 6

25528 Màrqueting Social S OIS 4,5 1

25529 Models de Gestió Comercial S OIE 4,5 1

Crèdits optatius S P 27

Crèdits lliure elecció S LL 12

TOTAL 58,5

Abreviacions: Troncal (T). Obligatòria (O). Optativa obligatòria d’Itinerari Màrqueting Sociopolític (OIS).

Optativa obligatòria d’Itinerari Màrqueting Empresarial (OIE). Lliure elecció (LL). Optativa (P).

Duració: S - Semestral A - Anual
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RELACIÓ D’ASSIGNATURES OPTATIVES

ITINERARIS
Codi Nom de l’assignatura Duració Crèdits M.E. M.S. N

25268 Anàlisi de Polítiques Públiques I S 6 X X

22322 Comerç Exterior S 4,5 X X

20684 Comunicació Corporativa S 5 X X

20845 Comunicació i Opinió Pública S 6 X X

25177 Demografia i Economia de la Població S 6,75 X X

25065 Direcció de Producció i Operacions II S 6,75 X X

25956 Direcció de Vendes S 4,5 X X

25045 Econometria A 13,5 X X

20675 Estratègia Creativa S 5 X X X

25960 Estudis Electorals S 4,5 X X

25296 Grups d’Interès i Moviments Polítics i Socials S 6 X X

21085 Grups i Demandes Socials S 6 X X

26975 Instruments per a l’Estudi d’Opinions,

Preferències i Decisions S 6 X X

25085 Investigació Operativa II S 4,5 X X

25957 Màrqueting Avançat S 4,5 X X

25958 Mineria de Dades S 4,5 X X

25087 Models Economètrics S 6,75 X X

22320 Política Comercial de l’Empresa S 4,5 X X

21069 Política Social S 6 X X

25959 Pràctiques Professionals S 6 X X X

20671 Programació i Tècniques de les Relacions Públiques S 5 X X

26984 Prospectiva: Fonaments Psicosocials

i Recursos Metodològics S 6 X X X

22318 Simulació de Gestió S 4,5 X X

21097 Sociologia de la Comunicació S 6 X X

Itineraris: M.E. -> Màrqueting Empresarial
M.S. -> Màrqueting Sociopolític
N -> No Itinerari
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CRÈDITS DE MATÈRIES OPTATIVES

- S’exigeixen 36 crèdits optatius, amb la distribució següent:

9 crèdits obligatòriament Gestió de la Distribució (4,5)

Itinerari de Màrqueting Empresarial Models de Gestió Comercial (4,5)

27 crèdits optatius restants 18 de la matèria optativa de l’itinerari

9 d’altres assignatures optatives

9 crèdits obligatòriament Gestió Pública (4,5)

Itinerari de Màrqueting Sociopolític Màrqueting Social (4,5)

27 crèdits optatius restants 18 de la matèria optativa de l’itinerari

9 d’altres assignatures optatives

Primera opció Segona opció

No Itinerari Gestió de la Distribució (4,5) Gestió Pública (4,5)

9 crèdits a triar de les Models de Gestió Comercial (4,5) Màrqueting Social (4,5)

següents opcions: 27 crèdits optatius de la resta

de matèria optativa

Incompatibilitat entre els Plans d’estudis d’Administració i Direcció d’Empreses (1998)
i d’Investigació i Tècniques de Mercat (2003)

Un alumne no pot tenir matriculades en un sol expedient les parelles d’assignatures relacionades a continuació, ni enca-
ra que sigui de lliure elecció.

Codi Assignatura ADE Codi Assignatura ITM

25048 Direcció Estratègica i Política d’Empresa 25513 Economia Aplicada I

25072 Economia Sectorial 25519 Economia Aplicada II

25043 Direcció Comercial 25516 Mercadotècnia I

25083 Investigació Comercial I 25515 Investigació de Mercats I

22316 Gestió de la Distribució 25526 Gestió de la Distribució

22313 Investigació Comercial II 25523 Investigació de Mercats III

22317 Models de Gestió Comercial 25529 Models de Gestió Comercial
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Incompatibilitat entre els Plans d’estudis d’Economia (1998) i d’Investigació i Tècniques de Mercat (2003)

Un alumne no pot tenir matriculades en un sol expedient les parelles d’assignatures relacionades a continuació, ni encara
que sigui de lliure elecció.

Codi Assignatura ADE Codi Assignatura ITM

25044 Estratègia d’Empresa 25513 Economia Aplicada I

25072 Economia Sectorial 25519 Economia Aplicada II

22317 Models de Gestió Comercial 25529 Models de Gestió Comercial

3.1.5. Doble llicenciatura d’Administració i Direcció d’Empreses i Dret

L’accés a la universitat dels alumnes que cursin la doble titulació es farà a través de l’opció específica de
preinscripció de doble titulació Administració i Direcció d’Empreses i Dret. Els estudiants que s’hi
incorporin obtindran automàticament la compatibilitat d’estudis.

En el cas que un estudiant decideixi abandonar l’opció de doble titulació, podrà incorporar-se a qualsevol
de les dues titulacions, amb les condicions del corresponent pla d’estudis.

Els alumnes d’aquesta doble titulació estan subjectes a les condicions que estableix el règim de per-
manència general de la UAB.

Distribució dels crèdits que s’han de cursar a la doble llicenciatura d’Administració i Direcció
d’Empreses i Dret:

Per Cicles

Cicle Troncals Obligatoris Optatius Total

Primer 219 13,5 0 232,5

Segon 167,25 42,75 27 237

TOTAL 386,25 56,25 27 469,5

Per cursos
Cicle Troncals Obligatoris Optatius Total

Primer 69,75 6,75 0 76,5

Segon 78 0 0 78

Tercer 71,25 6,75 0 78

Quart 63 15,75 0 78,75

Cinquè 63 15,75 0 78,75

Sisè 41,25 11,25 27 79,5
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Primer Cicle - Primer curs

ASSIGNATURES TRONCALS I OBLIGATÒRIES

Codi Nom de l’assignatura Duració Tipus Crèdits Cicle Curs

25029 Economia Mundial A T 9 1 1

28032 Dret Constitucional I A T 12 1 1

28249 Teoria del Dret A T 9 1 1

25026 Introducció a l’Economia S O 6,75 1 1

25024 Matemàtiques per a Economistes I S T 6,75 1 1

20053 Dret Romà S T 6 1 1

28036 Practicum de Dret I S T 7,5 1 1

20060 Història del Dret Espanyol S T 6 1 1

25030 Matemàtiques per a Economistes II S T 6,75 1 1

25028 Economia de l’Empresa S T 6,75 1 1

Primer Cicle - Segon curs

ASSIGNATURES TRONCALS I OBLIGATÒRIES

Codi Nom de l’assignatura Duració Tipus Crèdits Cicle Curs

25023 Comptabilitat Financera i Analítica A T 13,5 1 2

28031 Dret Civil I A T 12 1 2

28033 Dret Penal I A T 12 1 2

28041 Dret Constitucional II S T 7,5 1 2

20037 Introducció al Dret Processal S T 6 1 2

25033 Estadística I S T 6,75 1 2

25035 Microeconomia I S T 6,75 1 2

25038 Estadística II S T 6,75 1 2

25040 Microeconomia II S T 6,75 1 2

Tipus d’assignatures: T - Troncal O - Obligatòria P - Optativa
Duració: S - Semestral A - Anual
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Primer Cicle - Tercer curs

ASSIGNATURES TRONCALS I OBLIGATÒRIES

Codi Nom de l’assignatura Duració Tipus Crèdits Cicle Curs

28039 Dret Civil II A T 10,5 1 3

28040 Dret Penal II A T 9 1 3

28038 Dret Administratiu I A T 12 1 3

20054 Dret Internacional Públic S T 7,5 1 3

25034 Macroeconomia I S T 6,75 1 3

25032 Economia Espanyola S T 4,5 1 3

25036 Tècniques de Gestió de l’Empresa S T 6,75 1 3

28042 Institucions de Dret Comunitari S T 7,5 1 3

25039 Macroeconomia II S T 6,75 1 3

25050 Investigació Operativa I S O 6,75 1 3

Segon Cicle - Quart curs

ASSIGNATURES TRONCALS I OBLIGATÒRIES

Codi Nom de l’assignatura Duració Tipus Crèdits Cicle Curs

25048 Direcció Estratègica i Política d’Empresa A T 13,5 2 4

25042 Comptabilitat General i Analítica A T 13,5 2 4

25045 Econometria A T 13,5 2 4

28057 Practicum de Dret II A T 10,5 2 4

28049 Dret Administratiu II S T 6 2 4

28050 Dret Civil III S T 6 2 4

25025 Història Econòmica Mundial S O 6,75 2 4

25031 Història Econòmica d’Espanya S O 4,5 2 4

25041 Estructura Productiva de l’Economia Espanyola S O 4,5 2 4

Tipus d’assignatures: T - Troncal O - Obligatòria P - Optativa
Duració: S - Semestral A - Anual
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Segon Cicle - Cinquè curs

ASSIGNATURES TRONCALS I OBLIGATÒRIES

Codi Nom de l’assignatura Duració Tipus Crèdits Cicle Curs

28047 Dret Mercantil I A T 12 2 5

28046 Dret Financer i Tributari I A T 9 2 5

28048 Dret del Treball i Seguretat Social A T 10,5 2 5

25054 Direcció Financera A T 13,5 2 5

25052 Anàlisi Econòmica i Financera de l’Empresa S O 6,75 2 5

20089 Dret Internacional Privat S T 7,5 2 5

20103 Dret Privat de Catalunya S O 4,5 2 5

20083 Dret Processal I S T 6 2 5

20090 Filosofia del Dret S T 4,5 2 5

25055 Anàlisi Empresarial i Dissenys Organitzatius S O 4,5 2 5

Segon Cicle - Sisè curs

ASSIGNATURES TRONCALS I OBLIGATÒRIES

Codi Nom de l’assignatura Duració Tipus Crèdits Cicle Curs

28053 Dret Financer i Tributari II A T 10,5 2 6

28052 Dret Processal II A T 9 2 6

25043 Direcció Comercial A T 11,25 2 6

25053 Direcció de Producció i Operacions I S O 6,75 2 6

28054 Dret Mercantil II S T 6 2 6

20104 Institucions Polítiques de Catalunya S O 4,5 2 6

28058 Dret Eclesiàstic de l’Estat S T 4,5 2 6

Tipus d’assignatures: T - Troncal O - Obligatòria P - Optativa
Duració: S - Semestral A - Anual
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– L’accés a la universitat dels alumnes que cursin la doble titulació es farà a través de l’opció específica
de preinscripció de doble titulació Administració i Direcció d’Empreses i Dret. Els estudiants que s’hi in-
corporin obtindran automàticament la compatibilitat d’estudis. En el cas que un estudiant decideixi
abandonar l’opció de doble titulació, podrà incorporar-se a qualsevol de les dues titulacions, amb les
condicions del corresponent pla d’estudis. Aquests alumnes estaran subjectes a les condicions que
estableix el règim de permanència general de la UAB.

– Vista la regulació de l’ordenació acadèmica de la doble titulació d’Administració i Direcció d’Empre-
ses + Dret i atès que les assignatures 25037-Dret de l’Empresa i 28037-Economia Política i Hisenda Pú-
blica són troncals, però equivalents en continguts amb altres assignatures de la programació acadèmi-
ca d’aquesta doble titulació, s’incorporaran d’ofici a l’expedient per part de la Gestió Acadèmica de la
Facultat de Ciències Econòmiques i Empresarials en el moment que l’alumne hagi cursat i superat les
assignatures relacionades a continuació:

ASSIGNATURES A SUPERAR ASSIGNATURES A INCORPORAR (*)

28249 Teoria del Dret 25037 Dret de l’Empresa

25026 Introducció a l’Economia 28037 Economia Política i Hisenda Pública

(*) S’inclourà únicament la darrera convocatòria i qualificació en què l’estudiant hagi superat l’assignatura.
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Relació d’assignatures optatives

Del total de 27 crèdits optatius a cursar per obtenir la doble titulació, l’alumne haurà de fer un mínim de 22,5 crèdits
d’entre la següent relació:

Codi Nom de l’assignatura Crèdits

25056 Anàlisi de mercats de capitals i gestió de carteres 6,75

22298 Anàlisi industrial i estratègies competitives 4,50

22332 Anàlisi socio-econòmica de l’empresa 4,50

22304 Auditoria 4,50

22322 Comerç exterior 4,50

25061 Comptabilitat avançada 4,50

22301 Comptabilitat de societats 4,50

25063 Control i avaluació de l’eficiència 6,75

29180 Creació d’empreses 6,75

25065 Direcció de producció i operacions II 6,75

22315 Direcció i planificació estratègica 4,50

29179 Economia (i gestió) de l’empresa pública 6,75

25172 Economia Aplicada (Política Econòmica) 11,25

25067 Economia catalana 6,75

22329 Economia de la informació 4,50

25070 Economia del treball 6,75

25072 Economia sectorial 6,75

25073 Economia, organització i gestió 6,75

29016 Empresa Familiar 6,75

25069 Finances públiques 4,50

22331 Fiscalitat empresarial 4,50
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Codi Nom de l’assignatura Crèdits

22316 Gestió de la distribució 4,50

22319 Gestió de recursos humans 4,50

22309 Gestió en el sector públic 4,50

25078 Història del pensament econòmic 4,50

25079 Història econòmica contemporània 6,75

22302 Informàtica de gestió I 4,50

22303 Informàtica de gestió II 4,50

22364 Integració Econòmica 4,5

25187 Integració Econòmica Europea 4,5

25082 Introducció a la psicologia 4,50

25083 Investigació comercial I 6,75

22313 Investigació comercial II 4,50

25085 Investigació operativa II 4,50

22357 Macroeconomies Obertes 4,50

22317 Models de gestió comercial 4,50

25087 Models economètrics 6,75

25088 Organització industrial 6,75

25089 Planificació econòmica i financera de l’empresa 6,75

22320 Política comercial de l’empresa 4,50

22294 Política de creixement de l’empresa 4,50

25093 Política financera de l’empresa 6,75

25092 Polítiques econòmiques específiques 6,75

25103 Practicum 13,5

25094 Pràctiques a empreses i institucions 13,5
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Codi Nom de l’assignatura Crèdits

22318 Simulació de gestió 4,50

22311 Sistema financer 4,50

22336 Sociologia de l’empresa 4,50

25098 Sociologia general 4,50

22333 Temes d’administració i economia de l’empresa 4,50

22314 Teoria de organització 4,50

25101 Teoria dels jocs i les decisions 4,50

La resta de crèdits optatius fins a arribar als 27 es pot escollir tan d’entre les optatives de la llista anterior com de la següent:

Codi Nom de l’assignatura Crèdits

21320 Dret Penal Econòmic 4,5

28073 Dret del Mercat i Competència 4,5

20072 Dret Comunitari de la Lliure Circulació 4,50

3.1.6. Programa de Cooperació Educativa Universitat-Empresa (PUE)

Objectius
• Apropar la universitat a l’empresa a fi de cobrir amb eficiència les necessitats comunes.
• Facilitar la professionalització de l’estudiant mitjançant la seva formació pràctica a les empreses i les ins-

titucions. Aquestes pràctiques orientades i supervisades pels tutors d’empreses i institucions consti-
tueixen un eficient mecanisme d’inserció laboral.

Cal subratllar que els resultats del PUE són molt positius: la capacitat analítica, motivació i responsabilitat
dels estudiants, així com la dedicació dels tutors d’empreses i institucions, condueixen a avaluacions ple-
nament satisfactòries, que milloren les sortides professionals d’aquells.

Característiques
El PUE es desenvolupa a l’empara del Reial Decret 1497/1981, de 19 de juny, modificat pel Reial Decret
1845/1994, de 9 de setembre.
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Les assignatures del PUE corresponen al Pla d’Estudis de la Facultat, titulacions d’ADE i ECO. Són im-
partides amb un calendari diferent però d’igual nombre d’hores lectives.

Els dos períodes de pràctiques dels estudiants en les empreses i institucions tenen una durada de quatre
mesos cadascun. El PUE ofereix, també, pràctiques internacionals.

Les activitats pròpies del PUE (informàtica, conferències, seminaris, etc.) amb la participació d’experts de
les empreses i institucions del programa, permeten assolir fins a 19 crèdits del Pla d’Estudis de les es-
mentades titulacions.

La universitat i l’empresa posaran sengles tutors per als estudiants.

S’atorgarà el Diploma PUE sempre que es compleixin les tres condicions següents:

• Avaluació favorable en els dos períodes de pràctiques: permet el reconeixement de 13,5 crèdits quan
aquestes es fan a Espanya i 19,5 crèdits si es fan fora d’Espanya.

• Haver cursat i superat, assistint regularment a les classes del PUE, un mínim de 100 crèdits.

• Treball monogràfic aprovat pel tutor corresponent (4,5 crèdits). Un jurat atorgarà les «Beques Universi-
tat-Empresa», que patrocina el Consell Social, als cinc millors treballs monogràfics.

Terminis
Les sol·licituds d’inscripció al PUE es presentaran al Deganat de la Facultat dins dels mesos d’abril i maig
de 2010.

Cal presentar la sol·licitud encara que no es coneguin els resultats acadèmics de les convocatòries de juny
i setembre de 2010. La Comissió d’Admissió completarà, en el seu moment, l’expedient acadèmic de
l’estudiant i comunicarà per escrit als interessats la resposta a la seva sol·licitud dins el juliol de 2010.

Web del PUE: http://eco.uab.es/ue
Director: Dr. Enric Ribas
Coordinador: Dr. Josep M. Salas
Tel. 93 581 22 73
Fax 93 581 32 98
E-mail: p.universitat.empresa@uab.cat
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3.1.7. Assignatures de lliure elecció que no es poden cursar

ASSIGNATURES OFERTES PELS DEPARTAMENTS DE LA FACULTAT EN ALTRES CENTRES DE LA UAB EN LES QUALS
NO ES PODEN MATRICULAR ELS ALUMNES DE LA FACULTAT AMB MOTIU DE DESENVOLUPAR-SE SEGUINT UN
ENFOCAMENT ESPECÍFIC PEL CENTRE ON S’IMPARTEIXEN.

Assignatura Codi Centre

Màrqueting Aplicat a la Producció Cultural 101

Història Econòmica d’Espanya 101

Història Econòmica Mundial I 101

Història Econòmica Mundial II 101

Principis Bàsics del Llenguatge Econòmic Actual 101

Institucions Polítiques, Economiques i Administratives

Espanyoles 101

Economia dels Recursos Naturals 101

Economia 101

Economia de l’Empresa 103

Economia i Organització Industrial 103

Organització d’Empreses 103

Economia Territorial 103

Introducció a l’Economia i Economia Ambiental 103

Política Econòmica Ambiental 103

Tècniques d’Avaluació d’Impacte Ambiental II 103

Economia dels Recursos Naturals 103

Introducció a l’Economia 103

Introducció a l’Economia 105

Economia Aplicada i de l’Empresa 105

Economia d’Espanya i de Catalunya 105

Introducció a l’Economia Actual 105

Introducció a l’Estadística Aplicada 105

Economia de l’Empresa 106

Comptabilitat 106

Organització i Mètodes de Treball I 106

Organització i Mètodes de Treball II 106

Direcció i Gestió de Personal I 106

Direcció i Gestió de Personal II 106
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Assignatura Codi Centre

Introducció a la Comptabilitat General 106

Economia Contemporània i Inst. Econòmiques 106

Economia del Treball 106

Economia Espanyola i Mundial 106

Introducció a l’Economia 106

Finances Públiques 106

Mercat del Treball 106

Economia Agrària 107

Economia i Gestió de l’Empresa Aliment. 107

Gestió de l’Empresa Agropecuària 107

Comerç Internacional 108

Economia d’Espanya 108

Economia Política I 108

Economia 108

Economia de les Polítiques Socials 108

Economia Espanyola 108

Economia Internacional 108

Finances Públiques 108

Economia de les Polítiques Socials 108

Economia Mundial 108

Economia Política II 108

Hisenda Pública 108

Política Econòmica I 108

Demografia 108

Història Contemporània 108

Economia Aplicada 111

Economia Mundial 201

Introducció a l’Economia I 201

Economia Espanyola 201

Macroeconomia 201

Introducció a l’Economia II 201

Macroeconomia Aplicada: Pol. Econ. i Anal. Cojunt. 201

Història Econòmica 201
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Assignatura Codi Centre

Història de l’Empresa 201

Economia General I 201

Economia General II 201

Economia General III 201

Microeconomia 201

Codi Centre Codi Centre

101 Lletres 107 Veterinària

103 Ciències 108 CC. Polítiques

105 CC. Comunicació 111 CC. Educació

106 Dret 201 EUE Empresarials (Sabadell)

3.1.8. Accés al 2n cicle

Passarel·les internes de la Facultat

• Accés al segon cicle de la llicenciatura d’Economia amb un primer cicle de la llicenciatura
d’Administració i Direcció d’Empreses.

• Accés al segon cicle de la llicenciatura d’Administració i Direcció d’Empreses amb un primer cicle de
la llicenciatura d’Economia.

Terminis per formalitzar la sol·licitud:

Del 29 de juny al 3 de juliol.

Documentació que cal presentar:

– Sol·licitud que facilitarà la Secretaria de la Facultat.
– Fotocòpia del DNI.
– Pla d’Estudis.*
– Certificació Acadèmica Personal assegurant que té el primer cicle superat.*

* Si el primer cicle l’ha cursat a la nostra Facultat, no cal.

Places disponibles: 5 per Economia
18 per Administració i Direcció d’Empreses



Facultat d’Economia i Empresa LA GUIA DE L’ESTUDIANT 2009-2010
3
93

El
s

Es
tu

di
s

Complements de formació:

Per accedir al segon cicle de les llicenciatures d’Economia o d’Administració i Direcció d’Empreses amb
el primer cicle de l’altra llicenciatura, la normativa actual assenyala l’obligació de cursar, en cas de no ha-
ver-ho fet abans, una sèrie d’assignatures anomenades complements de formació. A continuació
s’exposen dos quadres amb totes aquestes assignatures:

Complements per a Administració i Direcció d’Empreses

Origen Crèdits Assignatura

Primer Cicle d’Economia 9 Economia d’Empresa

Complements per a Economia

Origen Crèdits Assignatura

Primer Cicle d’Administració 9 Història Econòmica d’Espanya i Mundial
i Direcció Empreses es divideix en:*

4,5 *– Història Econòmica Mundial I
4,5 *– Història Econòmica Mundial i d’Espanya

Passarel·les externes de la Facultat

Per als alumnes que provenen de la diplomatura de Ciències Empresarials i volen accedir a Administració
i Direcció d’Empreses o a Economia.

Us recomanem que consulteu la pàgina web de la Facultat (http//:eco.uab.es) o els taulers d’informació
de la Secretaria de la Facultat.
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Normativa que regula l’accés al 2n cicle

ORDRE DE 10 DE DESEMBRE DE 1993, PER LA QUAL S’AMPLIA L’ORDRE D’11 DE SETEMBRE
DE 1991 PER LA QUAL ES DETERMINEN LES TITULACIONS I ELS ESTUDIS DE PRIMER CICLE I ELS
COMPLEMENTS DE FORMACIÓ PER A L’ACCÉS AL SEGON CICLE DELS ENSENYAMENTS QUE CON-
DUEIXIN A L’OBTENCIÓ DEL TÍTOL OFICIAL DE LLICENCIAT EN ADMINISTRACIÓ I DIRECCIÓ
D’EMPRESES.

1. Podran accedir al segon cicle de la Llicenciatura d’Administració i Direcció d’Empreses els alumnes que
cursin el primer cicle d’aquests estudis.

2. Els alumnes que estiguin en possessió del títol de Diplomat en Ciències Empresarials cursaran a tal fi,
si no ho han fet, quatre crèdits en Macroeconomia i quatre crèdits en Microeconomia.

3. El primer cicle de la llicenciatura d’Economia, cursant, de no haver-ho fet abans, nou crèdits en Eco-
nomia de l’Empresa.

La selecció es farà d’acord amb l’expedient acadèmic.

ORDRE DE 10 DE DESEMBRE DE 1993 PER LA QUAL ES DETERMINEN LES TITULACIONS I ELS ES-
TUDIS DE PRIMER CICLE I ELS COMPLEMENTS DE FORMACIÓ PER A L’ACCÉS ALS ENSENYAMENTS
QUE CONDUEIXIN A L’OBTENCIÓ DEL TÍTOL OFICIAL DE LLICENCIAT EN ECONOMIA.

Podran accedir al segon cicle dels estudis que condueixin a l’obtenció del títol oficial de llicenciat en Eco-
nomia:
a) Els estudiants que cursin el primer cicle d’aquests estudis.
b) Els estudiants que, havent superat el primer cicle del títol de Llicenciat en Administració i Direcció

d’Empreses, cursin, si no ho han fet abans, nou crèdits en Història Econòmica i d’Espanya iMundial.
c) Els estudiants que, estant en possessió del títol de diplomat en Ciències Empresarials, cursin, si no ho

han fet abans, nou crèdits en Història Econòmica d’Espanya i Mundial, quatre crèdits en Macro-
economia i quatre crèdits en Microeconomia.

La selecció es farà d’acord amb l’expedient acadèmic.
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3.1.9. El campus virtual i el correu electrònic

El campus virtual de la UAB fa possible utilitzar les noves tecnologies de la informació per donar més flexi-
bilitat en la comunicació entre professors i alumnes ja que amb ell desapareixen les limitacions de la
docència tradicional. En aquest sentit el campus virtual facilita l’accés als recursos docents que ofereix
el professor que s’acull a aquesta modalitat docent des de qualsevol lloc i en qualsevol moment i també
la comunicació entre professors i estudiants o entre els mateixos estudiants.

Al campus virtual i al correu electrònic s’hi accedeix a través de l’adreça http://www.uab.es/interactiva.
L’alumne necessita obtenir el nom d’usuari i la paraula clau que li poden subministrar a la Gestió Acadè-
mica (Secretaria de la Facultat) o bé al Servei d’Informàtica Distribuïda que es troba al costat de la biblio-
teca de Ciències Socials.

3.2. Tercer cicle
Els programes de tercer cicle que ofereixen els departaments de la Facultat són:

Departament d’Economia Aplicada

• PROGRAMA DE DOCTORAT I MÀSTER DE RECERCA EN ECONOMIA
APLICADA

COORDINADOR DEL PROGRAMA:

Dr. Xavier Ramos

Telèfon: 93 581 22 75
Fax: 93 581 22 92
E-mail: d.econ.aplicada@uab.cat
http://www.ecap.uab.es

PRESENTACIÓ

OBJECTIUS I MATÈRIES
L’objectiu del Programa és oferir un curs de postgrau d’alt nivell amb la finalitat de formar professionals en
els camps rellevants de l’economia aplicada per integrar-se posteriorment al món acadèmic i professional.
Pretén integrar, d’una manera rigorosa, els coneixements teòrics amb l’anàlisi dels problemes econòmics
reals. Així, dins l’àmbit de l’anàlisi econòmica, el programa posa l’èmfasi en els continguts i les metodolo-
gies orientades cap a la recerca econòmica aplicada, tant macroeconòmica com microeconòmica.
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S’ofereix un conjunt de matèries troncals que es consideren imprescindibles per a la completa formació
dels alumnes i es presta una especial atenció a les tècniques quantitatives com a instrument necessari per
tractar els problemes als quals s’enfronta un economista. Els cursos s’imparteixen sobretot en castellà, tot
i que alguns es fan en anglès.

EXPERIÈNCIA I QUALITAT
El Departament d’Economia Aplicada va iniciar els cursos de postgrau l’any 1986. Com a resultat de
l’experiència d’aquests estudis, el curs 1990-1991 es va posar en funcionament el Programa de Doctorat
d’Economia Aplicada. El curs 2007-2008 s’inicia el nou Màster Oficial, hereu del programa esmentat, que
és requisit previ per a la realització del doctorat, el qual se centra exclusivament en l’elaboració de la tesi
doctoral.

El programa ha facilitat la bona integració dels nostres titulats en el món de l’empresa, de l’administració
pública i en l’acadèmic. En relació amb aquest últim, els nostres estudiants de doctorat publiquen de for-
ma regular els seus treballs d’investigació en revistes científiques.

Programa distingit amb la Menció de Qualitat pel Ministeri d’Educació i Ciència.

MÀSTER DE RECERCA EN ECONOMIA APLICADA

ESTRUCTURA I CRÈDITS

Programa: 120 ECTS

Mòduls Obligatoris: 55 ECTS

Mòduls Optatius: 45 ECTS (90 ofertats)

Treball de Recerca: 20 ECTS

MÒDULS OBLIGATORIS ECTS MÒDULS OPTATIUS ECTS

MÈTODES QUANTITATIUS (MQ) 15 ECONOMIA REGIONAL I URBANA (ERU) 15

ECONOMIA APLICADA I (EA1) 15 ECONOMIA LABORAL (EL) 15

ECONOMIA APLICADA II (EA2) 15 ECONOMIA PÚBLICA (EP) 15

INSTRUMENTS PER A LA RECERCA 10 ECONOMIA DELS RECURSOS NATURALS 15
EN ECONOMIA APLICADA (IREA) I DEL MEDI AMBIENT I (EMA I)

ECONOMIA DELS RECURSOS NATURALS 15
I DEL MEDI AMBIENT II (EMA II )

TEMES D’ECONOMIA APLICADA (TEA) 15
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TEMPORALITZACIÓ

PRIMER ANY
PRIMER SEMESTRE: s’han de cursar 2 mòduls obligatoris (MQ, EA1).
SEGON SEMESTRE: s’han de cursar 1 mòdul obligatori (EA2) i 1 mòdul optatiu.

SEGON ANY
PRIMER SEMESTRE: s’han de cursar 2 mòduls optatius.
SEGON SEMESTRE: s’han de cursar 1 mòdul obligatori (IREA) i fer el treball de recerca.

DOCTORAT EN ECONOMIA APLICADA

El doctorat comprèn l’elaboració i la presentació d’una tesi doctoral, la qual consisteix en un treball origi-
nal de recerca. És requisit previ haver superat satisfactòriament el Màster de Recerca en Economia Apli-
cada.

Les tesis doctorals es podran realitzar en les següents línies d’investigació, i amb els següents direc-
tors:
Economia Territorial
(R. Boix, I. Muñiz, J. L. Roig)

• Economies d’aglomeració en entorns metropolitans
• Forma i estructura urbana: Funcions de densitat
• Sostenibilitat urbana
• Demanda de transport en àmbits urbans
• Ecological Footprint de ciutats
• Economia/Ciutat del coneixement
• Economies externes en la producció
• Xarxes de ciutats
• Estudis quantitatius sobre districtes industrials
• Mismatch espacial i atur urbà

Economia del Transport
(J. Asensio, A. Matas)

• Modelització de la funció de demanda dels diferents mitjans de transport
• Anàlisi de l’estructura de costos de les empreses de transport
• Preus òptims i externalitats en el transport
• Estructura dels mercats de transport, regulació i desregulació
• Mobilitat i localització de les activitats a les àrees metropolitanes
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Economia dels recursos naturals i del medi ambient
(V. Alcántara, E. Padilla, P. Riera)

• Relació entre creixement econòmic i problemes ambientals
• Avaluació econòmica de les polítiques del canvi climàtic
• Anàlisi de les desigualtats al problema del canvi climàtic
• Imposició ambiental
• Equitat intergeneracional i sostenibilitat a l’avaluació de projectes i a l’anàlisi econòmic
• Comptabilitat Nacional ampliada al medi ambient i les seves aplicacions
• Models lineals i mesura d’impactes ambientals
• Tècniques d’anàlisi input-output aplicades al medi ambient
• Economia energètica
• Gestió sostenible dels recursos naturals i ambientals

Desenvolupament rural i medi ambient
(J. Rosell, L. Viladomiu)

• Avaluació de les polítiques de desenvolupament rural
• Programació del desenvolupament rural
• Desenvolupament rural a la Unió Europea
• Economia agrària: polítiques agràries; Política Agrària Comú; mercats internacionals agraris
• Mesures agroambientals

Economia pública
(M. A. López, J. Pasqual)

• Anàlisi de la imposició i coordinació fiscal internacional
• Deute públic
• Seguretat social
• Política d’habitatge
• Avaluació de politiques i projectes
• Externalitats, béns col·lectius i valoració de béns sense mercat

Economia de la pobresa i de la desigualtat
(E. Padilla, X. Ramos, J. L. Roig)

• Anàlisi estàtic i dinàmic de temes distributius: desigualtat, pobresa, mobilitat, igualtat d’oportunitats
• Anàlisi dels efectes causals de les polítiques públiques
• Equitat intergeneracional i sostenibilitat a l’avaluació de projectes i a l’anàlisi econòmic
• Anàlisi de les desigualtats al problema del canvi climàtic
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Economia laboral
(A. Recio, J. L. Roig, H. Sala)

• Macroeconomia del mercat de treball: Demanda i oferta de treball; determinació dels salaris; taxa
natural d’atur

• Productivitat i competitivitat: Funció de producció; Cost Laboral Unitari; participació de les rendes del
treball

• Corba de Phillips: El tradeoff inflacció-atur; Incidència de la política monetària
• Segmentació i institucions laborals: Models nacionals d’ocupació; desigualtats i mercat laboral;

classes, gènere i nacionalitat
• Salaris i condicions de treball: Economia del temps i organització del treball; anàlisi sectorial
• Rendiment privat i social del capital humà

Macroeconomia aplicada i política econòmica
(J. Bacaria, O. Roca, H. Sala)

• Anàlisi macroeconòmica del mercat de treball
• Efectes macroeconòmics de la política fiscal
• Anàlisi de les infraestructures i de la inversió en capital públic
• Presa de decisions en institucions multilaterals i coordinació de polítiques

Microeconomia aplicada
(I. Busom, J. Ll. Raymond, J. L. Roig, F. Trillas)

• Interacció entre models teòrics i mètodes empírics sobre demanda, tecnologia i poder de mercat.
• Economia de la Regulació: disseny de regímens regulatoris i anàlisi teòrica i empírica de les seves pro-

pietats; anàlisi de l’estratègia, organització i desempenyorament de les empreses en sectors regulats, i
interacció entre regulació i competència.

• Economia de l’Educació: capital humà, externalitats i rendiments educatius, segregació residencial i
desigualtats educatives.

• Economia de la Innovació: Anàlisi empírica del comportament de les empreses i avaluació de
polítiques.

Economia Europea i internacional
(J. Clavera)

• Integració econòmica
• Economia internacional

Mètodes Quantitatius
(R. Boix, D. Pujolar)

• Mètodes quantitatius en l’economia: modelització, estimació i avaluació de models dinàmics de caràc-
ter estocàstic.

• Mètodes quantitatius en economia regional i urbana
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REQUISITS ESPECÍFICS D’ADMISSIÓ AL MÀSTER
És requisit ser llicenciat o enginyer, tot i que en tenen prioritat els llicenciats en Economia o Administració i Di-
recció d’Empreses. Es pressuposen coneixements bàsics de matemàtiques, microeconomia, macroeconomia
i econometria. Cal tenir una bona comprensió de l’idioma anglès i coneixements d’informàtica com a usuari.

RÈGIM DE PERMANÈNCIA
El màster és biennal; per tant, l’alumne l’ha de fer durant dos anys seguits; altrament, la Universitat no li
garanteix que, en interrompre’l, pugui tornar a fer el mateix. No obstant, el Departament contempla un iti-
nerari a temps parcial per als alumnes que treballin fora de la Universitat, de tal manera que els permeti la
realització del programa en tres anys.

La Comissió Acadèmica del departament avalua els resultats dels alumnes de primer any per excloure els
que presentin un rendiment acadèmic insuficient.

COL·LABORACIÓ AMB ALTRES UNIVERSITATS
El programa facilita als seus estudiants la possibilitat de completar la seva formació mitjançant una esta-
da semestral de docència i/o investigació a la Universitat de Saragossa. A més a més, col·labora amb la
Universitat Internacional Menéndez Pelayo, el que permet l’assistència dels seus estudiants als cursos
organitzats per aquesta universitat.

CONFERÈNCIES I SEMINARIS
El programa inclou un cicle de conferències i seminaris impartits per professors i experts, que aporten di-
ferents perspectives i/o experiències relacionades amb les matèries del màster.

BEQUES
El Departament d’Economia Aplicada facilita l’obtenció de diferents tipus de beques de formació i
d’investigació: de la Universitat Autònoma de Barcelona, de la Direcció General d’Universitats (Generalitat
de Catalunya), i del Ministeri d’Educació i Ciència, destinades a joves llicenciats, residents a Espanya, que
acreditin un bon expedient acadèmic. Les beques són incompatibles amb qualsevol altra remuneració i
pressuposen la dedicació exclusiva al programa. Per estudiants estrangers, existeixen les beques que
convoca l’Agència Espanyola de Cooperació Internacional (Beques MAE), les sol·licituds de les quals
s’han de fer directament a les ambaixades d’Espanya, als consolats o a les oficines tècniques de Coope-
ració d’Espanya al país del candidat, on poden dirigir-se per sol·licitar més informació.

El Departament d’Economia Aplicada també disposa d’un nombre molt limitat de beques als sol·licitants
de les quals se’ls requereix, a més de seguir amb aprofitament els estudis, la realització d’un treball
d’investigació dirigit, i la col·laboració parcial en tasques d’investigació.

CALENDARI I HORARI DEL CURS
Les classes està previst que s’iniciïn el dia 16 de setembre de 2009 i que acabin el 4 de juny de 2010 (pri-
mer curs). El programa es desenvolupa en dos cursos acadèmics, d’octubre a setembre. Les matèries són
semestrals i els exàmens i/o lliurament de treballs es faran als mesos de febrer, juny i setembre. L’horari
de les classes és de matí i de tarda, podent-se cursar totes les matèries en horari de tarda.
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PREINSCRIPCIÓ
Atès que el nombre de places és limitat, i per tal que la Comissió Acadèmica del departament pugui es-
tudiar cada sol·licitud, cal enviar el formulari de preinscripció, el títol amb el qual s’accedeix al programa,
el certificat acadèmic on constin les notes dels estudis universitaris i dues cartes de referència de dos pro-
fessors, abans de les dates límit fixades. Per a més informació sobre el procés de preinscripció (dates,
circuit, etc.) es pot consultar la següent pàgina web: www.uab.cat/mastersoficials.

INFORMACIÓ SOBRE EL PROGRAMA
Juan Carlos Migoya
Departament d’Economia Aplicada
Edifici B, Campus de Bellaterra
08193 Bellaterra (Cerdanyola del Vallès) Barcelona
Telèfon: (+34) 93 581 22 75 / Fax: (+34) 93 581 22 92 / E-mail: d.econ.aplicada@uab.es
www.ecap.uab.es
www.uab.cat/mastersoficials (preinscripció)

ENTITATS PATROCINADORES
Caixa Catalunya
Diputació de Barcelona
Ministeri d’Educació i Ciència

Departament d’Economia i d’Història Econòmica

• MÀSTER OFICIAL INTERNACIONAL EN ANÀLISI ECONÒMICA (IDEA)

El programa de màster internacional en Anàlisi Econòmica proporciona una educació sistemàtica i inten-
siva, de caràcter bàsic, en teoria econòmica, economia aplicada i tècniques quantitatives d’anàlisi econò-
mica, amb una orientació decididament analítica, que possibiliti la realització d’una tesi doctoral en aques-
tes àrees i una posterior activitat investigadora satisfactòria. El programa té una vocació decididament
internacional: s’imparteix en la seva totalitat en anglès, acull estudiants d’orígens nacionals variats i pro-
mou la mobilitat dels seus estudiants i professors.

CONTINGUT DEL PROGRAMA:
Els camps principals coberts pel programa són microeconomia, macroeconomia, econometria, organitza-
ció industrial, finances i economia pública.

REQUISITS D’ADMISSIÓ:
• Tenir un nivell de llicenciat (B.A, B.S, etc.) o un títol equivalent a nivell de Bachelor Degree.
• Estudis previs en economia quantitativa són aconsellables, però estudiants provinents d’altres

llicenciatures, en especial les que proporcionen un bon nivell matemàtic (matemàtics, físics, enginyers,
etc), són igualment benvinguts.

• Un bon nivell d’anglès.
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CRITERIS DE SELECCIÓ:
Com que el nombre de places que ofereix el programa és limitat, l’admissió es basa exclusivament en cri-
teris d’excel·lència acadèmica.

ESTRUCTURA DEL PLA D’ESTUDIS:
S’han de cursar un total de 120 ECTS en dos anys.

PRIMER ANY
L’estudiant ha de cursar 60 ECTS. Tots els mòduls oferts en el primer any són obligatoris.

Mòdul Descriptor ECTS

Economia I Models bàsics de l’anàlisi econòmica. Comportament dels agents
econòmics i estudi de models econòmics dinàmics. 15

Mètodes Quantitatius Matemàtiques i estadística 15

Economia II Equilibri general, economia del benestar i política macroeconòmica. 15

Models Econòmics Econometria, economia de la incertesa, introducció a la 15
economia financera.

SEGON ANY
L’estudiant ha de cursar 40 ECTS de cursos científics + 20 ECTS treball de recerca (tesi de màster).

Mòdul Descriptor ECTS

Tècniques de recerca en Discussions d’articles i de temes específics de l’economia, 10
economia participació en seminaris i presentacions, com escriure un informe,
(Mòdul obligatori) com construir un model en economia.

Econometria avançada Teoria i mètodes avançats d’econometria. Econometria aplicada. 10

Macroeconomia Temes avançats en l’anàlisi macroeconòmica i de les polítiques 10
avançada i finances fiscal i monetària. Valoració dinàmica d’actius financers.

Microeconomia Comportament estratègic, comportament competitiu i cooperació, 10
avançada informació asimètrica, informació incompleta.

Temes de microeconomia Temes en la frontera del coneixement de la microeconomia com 10
Economia política, Economia de l’educació, Xarxes en l’economia,
subhastes, o Economia experimental entre altres.

Temes de macroeconomia Temes en la frontera del coneixement de la macroeconomia i les 10
i finances Finances com Economia del Treball, temes avançats en

Macroeconometria, Economia Internacional, o Finances entre altres.

Directora: Carmen Beviá Baeza
Gestora: Mercè Vicente
Telèfon: 93 581 13 59
Més informació a la pàgina web: idea.uab.es
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• MÀSTER OFICIAL EN HISTÒRIA ECONÒMICA

PRESENTACIÓ

OBJECTIUS I MATÈRIES
Els objectius generals del programa d’aquest màster són els següents:
1. Preparar investigadors capaços d’analitzar, comprendre i resoldre problemes relacionats amb el desen-
volupament econòmic de les societats a partir de l’anàlisi dels fets econòmics històrics i, alhora, crear co-
neixement nou en les àrees de la història econòmica i del desenvolupament econòmic de llarg termini.
2. Preparar personal competent, docent o professional, per transferir el coneixement de la Història Econò-
mica i del desenvolupament econòmic de llarg termini.

EXPERIÈNCIA I QUALITAT
La Unitat d’Història Econòmica del Departament d’Economia i Història econòmica ha estat capdavantera
en la oferta de docència de postgrau en Història econòmica. En el curs 1987-88 es va iniciar el doctorat
d’història econòmica. Aquest es transformà amb el programa interuniversitari d’Història i Institucions
econòmiques l’any 1990-91. Enguany s’inicia el Màster Oficial Interuniversitari, hereu d’aquest programa
de doctorat.

Programa distingit amb la Menció de Qualitat pel Ministeri d’Educació i Ciència.

ESTRUCTURA I CRÈDITS
Total de crèdits 60 ECTS
Mòduls obligatoris: 30 ECTS
Mòduls obligatoris amb optativitat 10 ECTS (20 ofertats)
Projecte i treball de recerca: 20 ECTS

Mòduls:
Mòdul 1: Desenvolupament i creixement econòmic: teoria i història, 10 ECTS
• Creixement i desenvolupament econòmic en perspectiva històrica
• Experiències del desenvolupament a llarg termini

Mòdul 2: El desenvolupament en perspectiva històrica: sectors econòmics i mercats de factors, 10 ECTS
• Transformació i canvi dels mercats de factors
• Transformació i canvi dels sectors productius

Mòdul 3: Determinants del desenvolupament, 10 ECTS
• Globalització, canvi tècnic i canvi demogràfic
• Història Econòmica de les institucions i l’empresa

Mòdul 4: Línies de recerca, 10 ECTS
• Història agrària i de la gestió dels recursos naturals
• Alimentació, salut i nivells de vida
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• Desigualtat global i polítiques públiques
• Història Industrial i de l’Empresa
• Economia ecològica en perspectiva històrica: energia i territori
• Experiències regionals de desenvolupament
• Història ambiental: energia i territori
• Història financera

Mòdul 5: Projecte i treball de recerca

TEMPORALITZACIÓ:
La duració del Màster és d’un any a temps complert o dos anys quan la dedicació és a temps parcial.
Primer semestre: s’han de cursar 3 mòduls
Segon semestre: s’ha de cursar el mòdul de línies de recerca i fer el Projecte i treball de recerca

REQUISITS D’ADMISSIÓ AL MÀSTER
Ser llicenciat en Economia, Administració i Direcció d’Empreses, Història, Ciències Polítiques i de l’Admi-
nistració, Sociologia i Geografia.

CALENDARI, HORARI DEL CURS I IDIOMA
L’inici de les classes està previst pel dilluns 29 de setembre de 2008.
L’horari de les classes és de tarda.
Les classes s’imparteixen en castellà. Les lectures a realitzar són fonamentalment en anglès i castellà.

COORDINADORA DEL MÀSTER:
Dra. Anna Maria Aubanell Jubany
Telèfon: 93 581 41 05
Fax: 93 581 20 12
e-mail: anna.aubanell@uab.cat
www.ub.edu/masteroficial/histeco/

PÀGINA DEL MÀSTER
www.ub.edu/masteroficial/histeco/

• DOCTORAT EN CIÈNCIES AMBIENTALS (OPCIÓ ECONOMIA ECOLÒGICA I POLÍTICA AMBIENTAL)

El programa de doctorat de Ciències Ambientals pretén aprofundir en la formació de matèries d’interès en
l’àmbit del medi ambient. En el cas de l’opció d’Economia Ecològica i Política Ambiental, es pretén incidir
en la formació teòrica, metodològica i aplicada necessària per entendre els processos socials en relació
amb el medi ambient en les seves dimensions sociològiques, polítiques, jurídiques, econòmiques i terri-
torials.

Coordinadors: Joan Martínez Alier 93 581 12 82
Giuseppe Munda 93 581 41 04

Més informació a la pàgina web: h-economica.uab.es/tercer cicle/econeco/
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Departament d’Economia de l’Empresa

• PROGRAMA DE DOCTORAT INTERNACIONAL EN CREACIÓ I GESTIÓ D’EMPRESES, IDEM
(International Doctorate in Entrepreneurship and Management)
2009 / 2010

PRESENTACIÓ DEL PROGRAMA

Aquest Programa de Doctorat (PhD) consta de:

• El període de formació previ (en forma de cursos estructurats): Màster de Recerca en Creació i Gestió
d’Empreses, (Master of Research on Entrepreneurship and Business Management, REBM, equiparable a
un MPhil.)

• El corresponent Estudis de Doctorat en Creació i Gestió d’Empreses.

Tant la fase de Màster com la d’ Estudis del Programa IDEM estan plenament adaptades al nou marc de
l‘Espai Europeu d’Educació Superior (EEES) i permeten obtenir en finalitzar el Programa el títol oficial
de Doctor per la UAB.

És tracta d’un programa orientat a la investigació, de 4 anys de durada, dels quals els 2 primers corres-
ponen al període de formació previ, el qual ofereix als estudiants graduats la oportunitat de formar-se
per a la recerca i el treball acadèmic en els camps habituals de l’administració i la direcció d’empreses:
Creació d’empreses, gestió/direcció, estratègia, marketing, finances i comptabilitat, innovació i anàlisi de
l’eficiència, entre d’altres.

WEB
http://idem.uab.es

COORDINADOR

Joaquim Vergés i Jaime
Telf: 935811209
idem@uab.cat

MENCIÓ DE QUALITAT
El programa va obtenir la Menció de Qualitat del Ministeri de Ciència i Innovació (Agència Nacional
d’Avaluació de la Qualitat i Acreditació, ANECA), a la primera convocatòria (Juny de 2003). En aquesta
convocatòria, només el 6% dels programes de doctorat existents a las universitats espanyoles va obtenir
la menció. Aquest reconeixement de la MQ ha estat revalidat pel programa a les successives convocatò-
ries de seguiment i renovació de l’ANECA.
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PERÍODE FORMATIU PREVI
El període de formació per a la investigació, organitzat com a Màster de Recerca (REBM), consta de
120 ECTS *, té una durada de 2 anys, i s’ofereix en dues especialitats o opcions:

• Opció E, impartida en anglès: Research on Entrepreneurship, Management and Innovation.
• Opció G, impartida en castellà: Investigació en Creació, Estratègia i Gestió d’empresas.

A més de la diferència en l’idioma dels cursos, l’Opció E ofereix una intensificació en Creació d’Empreses,
mentre que la G és de caràcter més general sobretot pel què fa als temes empresarials que es tracten.
Aquestes dues opcions tenen en l’administració acadèmica de la UAB la consideració de dues Especiali-
tats dins del Màster.

(*) 1 ECTS = 25 hores de càrrega de treball de l’estudiant que inclou 5 hores de classe presencial.

OBJECTIUS
El programa proporciona formació en metodologia de la investigació en el camp multidisciplinar de la crea-
ció d’empreses i les Pymes, així com en la direcció i administració d’empreses en general.

Va dirigit a estudiants que es plantegin orientar-se cap a una carrera acadèmica a la universitat, o que ja
ocupin un lloc acadèmic i desitgin una formació doctoral per a obtenir un millor acompliment en la seva
carrera a la universitat.

Constitueix també una excel·lent opció per als que busquen una formació rigorosa de postgrau que els
permeti desenvolupar-se en el món de la investigació aplicada en àmbits empresarials, o en organismes
públics dedicats a la promoció empresarial o en activitats de consultoria relacionades amb l’esmentada
activitat.

El programa combina l’anàlisi empírica amb la fonamentació teòrica, y promou l’ús de metodologies
d’investigació, tant quantitatives com qualitatives. I així mateix recolza i orienta el treball investigador
dels/les estudiants per a la preparació de “papers” o articles acadèmics i per a l’elaboració de la investi-
gació doctoral pròpiament dita.

LÍNIES D’INVESTIGACIÓ
Agafant com a referència els articles i llibres publicats així com les presentacions en congressos dels dar-
rers anys, les principals línies d’investigació del Departament –y, por extensió- del programa- són:

Creació d’empreses i Gestió de Pymes
La creació d’empreses: “Entrepreneurship” i “venture management”. La gestió de PYMES. “Born globals”.
Creixement i internacionalització. Empresa familiar: factors d’èxit.
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Organització i Estratègia empresarial
Estratègia i competitivitat; Aliances estratègiques i Internacionalització; Gestió de recursos humans;
Direcció General (Corporate Governance)

Marketing Estratègic
Màrketing internacional; Orientació al mercat i al consumidor; Anàlisis de Competitivitat Internacional
d’empreses industrials; Marketing de Serveis;

Anàlisis de l’Eficiència empresarial
Mesura de la Productivitat empresarial i dels seus components. Mesura i anàlisis de la productivitat sec-
torial: Eficiència, competitivitat i capacitat financera.

Comptabilitat i Sistemes d’Informació
Normes Internacionals de Comptabilitat. Control de Gestió. Sistemes d’incentius per a directius.

Empreses Públiques: eficiència comparativa
Empreses Públiques: Direcció i mesura de l’eficiència: Eficiència comparativa respecte a les empreses pri-
vades; Polítiques de privatització: Objectius y resultats. Regulació.

Finances empresarials i Mercats financers
Els nous instruments financers;: Derivats i futurs. Mercats financers internacionals. L’equilibri financer dels
diferents sistemes de pensions.

Economia Empresarial
Anàlisi econòmica aplicada a l’estudi de l’empresa, de la seva organització i la seva gestió. Microecono-
mia de la Competitivitat. Economia dels contractes. Risc d’insolvència i regulació.

REQUISITS D’ACCÉS

A la fase del període formatiu (Màster de Recerca, REBM)

Llicenciatura en Administració i Direcció d’Empreses, en Economia, o equivalents. Altres llicenciatures en
les que s’hagin cursat suficients assignatures d’economia de l’empresa i d’economia. (per a més informa-
ció; http://idem.uab.es/?page_id=27)

La lectura i la comprensió de l’anglès són necessàries per a la major part de les matèries. En el cas de
l’opció E, s’exigeix domini de l’anglès.
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A la fase de Tesi Doctoral (Estudis de Doctorat)

Haver superat el període formatiu d’aquest doctorat, és a dir, haver obtingut el Màster REBM. O estar en
possessió d’un Màster Oficial de Recerca que pugui considerar-se per part de la comissió d’Admissió,
quant a contingut, afí a l’esmentat més amunt.

Presentar a la CA, juntament amb la sol·licitud d’admissió, 1) un article amb el format usual per ser publi-
cable en una revista acadèmica; o que hagi estat ja publicat; 2) una descripció de 1/2 pàgina de la idea
d’investigació per la tesi doctoral. (Per a més informació: http://idem.uab.es/?page_id=66)

TITOLS ALS QUE DONA OPCIÓ

Superada la fase dels cursos de formació per a la investigació del IDEM, es té dret al títol de Master de
Recerca en Creació i Gestió d’Empreses; amb menció a la especialitat que s’hagi seguit:

Especialitat G: Investigació en Creació, Estratègia i Gestió d’Empreses.
Especialitat E: Research on Entrepreneurship, Management and Innovation.

Finalitzada amb èxit la fase Tesi Doctoral (o de l’Estudi de Doctorat IDEM) s’obté el títol de Doctor/a per
la UAB, en Creació i Gestió d’Empreses.

El Programa dona opció a obtenir addicionalment la Menció “Doctor Europeus”.

CALENDARI I HORARIS DEL PROGRAMA

La fase de cursos del Programa comença el primer d’Octubre de cada any; i es tanca al Juliol següent.
El periode de sol·licituds d’admissió va del 2 de gener fins al 26 de juliol. (veure:
http://idem.uab.es/?page_id=35).

INFORMACIÓ

IDEM.- Secretaria: Sra. Mireia Cirera
Departament d’Economia de l’Empresa;
Edifici B, Campus Bellaterra,
Cerdanyola del Vallès (Barcelona)
Telf. +34 93581 1209
idem@uab.es
http://idem.uab.es/
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• ESTUDIS DE DOCTORAT EN ECONOMIA, ORGANITZACIÓ I GESTIÓ (DEMO)

Els estudis de doctorat “Doctorate in Economics Management and Organization” (DEMO) són un progra-
ma internacional i interuniversitari gestionat pels departaments d’Economia de l’Empresa de la Universitat
Autònoma de Barcelona, Universidad Pública de Navarra i la Universitat de les Illes Balears. La finalitat
d’aquest programa és l’alta formació des d’un vessant econòmic i quantitatiu en l’àrea de la gestió, orga-
nització i estratègia empresarial.

El camp de l’organització, gestió i estratègia empresarial està seguint els passos de l’àrea de Finances on,
cada vegada més, es demana el títol de doctor per accedir a certes posicions en el mercat laboral, tant en
l’àmbit públic com en el privat. Així es trenca una llarga tradició on el títol de doctor únicament es valora-
va en l’àmbit acadèmic. Malgrat això, moltes persones que treballaven en l’àmbit públic o privat han cur-
sat els seus doctorats empesos per la satisfacció personal d’aconseguir el màxim reconeixement acadè-
mic. Ara, algunes d’aquestes persones, les trobeu al capdavant d’importants organitzacions. Això és així
ja que, cada vegada més, els coneixements, la rigurositat i l’exigència s’han d’unir al talent en la direcció
i la gestió.

El doctorat DEMO és un dels pioners en la consecució d’una sòlida formació en l’àmbit de la direcció, ges-
tió i estratègia empresarial. De fet, hi ha experiències semblants en universitat com Stanford, MIT, North-
western i Chicago. El Ministerio de Educación y Ciencia ha senyalat l’excel·lència del DEMO atorgant-li la
“Menció de Qualitat”.

L’idioma del DEMO és l’anglès. Això ha fet que estudiants, procedents de diferents parts del món i que
han destacat en cursar els estudis de llicenciatura, es trobin en el programa. La multicultaritat i l’alt nivell
intel·lectual genera una atmosfera enriquidora i interessant de treball, en un entorn exclusiu donat pel re-
duït nombre d’estudiants.

Per a més informació sobre el DEMO consulteu la pàgina web: http://www.demo.uab.cat

Comitè organitzador:
Rafael Crespí Cladera (UIB), Miguel Ángel García-Cestona (UAB), Emili Grifell-Tatjé (UAB), Emilio Huerta
Arribas (UPNA), Vicente Salas Fumás (UZ), Carles Solá Belda (UAB).

Coordinadors:
Emili Grifell-Tatjé (UAB) i Carles Solá Belda (UAB).



Codi Universitat

B ANTWERP 01
B MONS 02
B NAMUR 01
D BAYREUT 01
D MANNHEI 01
D MANNHEI 04
D BREMEN
D OLDENBU 01
D PASSAU 01
D STUTTGA 01
F CHAMBER 07
F GRENOBL 02
F GRENOBL 21

Codi Universitat

F LILLE 02
F MARSEIL 02
F MONTPEL 01
F PARIS 012
F PARIS 013
F ST-ETIE 18
F TOULOUS 01*
F VANNES 04
G ATHINE 04
I PISA 01
I MILANO 03
I PADOVA 01
I MILANO 16
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3.3. Programes d’intercanvi
3.3.1. Programa SÒCRATES/ERASMUS

Responsables de la Facultat
Coordinadora d’Intercanvis d’Estudiants
d’ADE: Dr. Christian Serarols
Coordinador d’Intercanvis d’Estudiants
d’ECO: Dra. Alberta Toniolo
Oficina d’Intercanvis (Erasmus Office)
Facultat d’Econòmiques i Empresarials
Universitat Autònoma de Barcelona
08193 Bellaterra (Barcelona) Espanya
Tel.: (34) 93 581 1551
Fax: (34) 93 581 1569
Email: intercanvis.economiques@uab.cat
Web: http://www.uab.cat/economiques

Erasmus permet als estudiants matriculats en universitats europees fer una part dels seus estudis en una
altra universitat europea. Concedeix beques individuals per a estudiants i professors, per a la realització
de cursos intensius i per al desenvolupament de nous plans d’estudis, entre altres activitats.

Per a participar-hi, cal estar matriculat a la Universitat Autònoma de Barcelona, pertànyer al centre o
departament que ha acordat l’intercanvi i haver superat el 1r curs.

La beca ofereix a l’estudiant un ajut mensual de 100 euros i una quantitat addicional, que oscil·la entre els
100 i els 250 euros, en funció de la destinació. Les estades són per a un període d’entre tres mesos i un
curs acadèmic, i a la tornada s’equiparen els estudis fets a l’estranger.

Les beques es convoquen els mesos de març o abril.

Facultats amb intercanvi Erasmus (país i codi de la universitat):

*Intercanvis Erasmus per a alumnes de doctorat.
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Criteris per l’adjudicació de beques Erasmus:

1. Expedient acadèmic
Es tindrà el compte la mitjana d’expedient, seguint el barem 2.

2. Nivell d’idioma
El nivell d’idioma mínim que es requereix és l’equivalent a intermig-alt, és a dir, a quatre cursos d’un any
o al 4t nivell del SIM. (Exemple: per a l’anglès és el First certificate.)

3.3.2. Altres programes d’intercanvi

Mobilitat
Aquest programa facilita a estudiants de la UAB de primer, segon i tercer cicles l’estada acadèmica d’un
curs en una altra universitat no europea i la posterior equiparació dels estudis fets a l’estranger. La dota-
ció de l’ajut és de 1.500 € per un curs i 750 € per a un semestre, de les quals es deduirà l’assegurança
obligatòria i no s’inclouen les despesas d’expedició de visat. Inclou universitats dels EUA, de Mèxic, Japó,
Argentina, Xile, Xina, Equador, Costa Rica, Canadà, Austràlia, Brasil, Colòmbia i Marroc. Hi ha dues con-
vocatòries, una els mesos de març i abril i l’altra els mesos d’octubre i novembre.

Codi Universitat

F LILLE 15
I PAVIA 01

I TORINO 01
I TRENTO 01
I VENEZIA 01
IRL DUBLIN 04
NL AMSTERD 01
NL ROTTERD 01
NL TILBURG 01
P AVEIRO 01
P COVILHA 01*
P LISBOA 03
P LISBOA 04/29
PL WARSZAW 01
PL WARSZAW 35
RO BUCURES 04
S GOTEBOR 01

Codi Universitat

I ROMA 02
S JONKOPI 01
S LUND 01
S VAXJO 01
S STOCOLM
SF KOTKA 06
SI HELSINK 03
SI LAPPEN 01
SI VAASA 03
SK KOSICE 01
UK COVENTR 01
UK LONDON0 29*
UK READING 01
UK STIRLIN 01*
UK GLASCOW 02
UK LONDON 134
DK COPENAGUE

*Intercanvis Erasmus per a alumnes de doctorat.
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Sèneca - Sicue
Sèneca és el programa d’intercanvi d’estudiants de primer i segon cicles entre universitats espanyoles
creat pel Ministeri d’Educació, Cultura i Esport. El funcionament del programa Sèneca és el mateix que el
del programa Sòcrates-Erasmus però el procediment d’adjudicació de les beques és únic i està centralit-
zat. La resolució de les sol·licituds no correspon a les universitats.

Paral·lelament a la creació del programa Sèneca, la Conferència de Rectors de les Universitats Espa-
nyoles (CRUE) va impulsar el SICUE (Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios de España), el
qual facilita els intercanvis d’estudiants entre les universitats espanyoles que han signat acords bilaterals
en els que es determinen les titulacions i el nombre màxim d’estudiants a intercanviar-se recíprocament.

Els programes Sèneca i SICUE permeten als estudiants que s’han matriculat d’estudis oficials en univer-
sitats espanyoles realitzar una estada acadèmica d’una durada d’entre 3 i 9 mesos en una altra universi-
tat espanyola i obtenir un reconeixement automàtic dels resultats obtinguts. La dotació de l’ajut del pro-
grama Sèneca és de 480 € mensuals i un ajut addicional de 120 € en concepte de desplaçament.

PCI/Intercampus
Creat per l’Institut de Cooperació Iberoamericana l’any 1994, permet de fer estades no inferiors a vuit set-
manes, a les universitats de l’Amèrica Llatina. S’adreça a estudiants d’últim any de carrera i de tercer ci-
cle i a professors, i es convoca entre els mesos de març i maig.

Observacions generals:
• L’alumne es matricularà a la UAB i farà el pagament a la UAB. Tindrà assignat un coordinador/a que

s’encarregarà d’aprovar la taula d’equiparacions i de posar-li les notes corresponents.
• Totes les assignatures que l’estudiant faci a la universitat estrangera i que hagin de ser convalidables

hauran de ser de matrícula nova (és a dir, no podran ser assignatures suspeses, no presentades o
anul·lades a la UAB). Els estudiants en últim any de carrera podran sol·licitar cursar les assignatures no
superades a l’estranger amb una instància.

• A la universitat de destí, l’estudiant Erasmus podrà fer un mínim de 10 crèdits per semestre i un màxim
de 90 crèdits.

• Les assignatures que l’estudiant faci a la UAB, les farà amb les mateixes condicions que la resta
d’estudiants (dates d’exàmens, de modificació de matrícula, etc.).

• Per a més informació consulteu la pàgina web de l’oficina d’intercanvis i la pàgina de l’Oficina de
Relacions Internacionals: http://magno.uab.es/of-rel-internacionals.



4. LLIURE ELECCIÓ
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Com es pot cursar la lliure elecció

En tots els plans d’estudis de la UAB hi ha un nombre de crèdits de lliure elecció, que tot estudiant pot
aconseguir de diferents maneres:

1. Cursant les assignatures anomenades Assignatures d’Universitat, que ofereixen els centres integrats o els
centres adscrits o vinculats a la UAB i que s’organitzen en eixos.

2. Cursant les assignatures de caràcter virtual, organitzades en dos blocs:
2.1 Assignatures compartides amb altres universitats. Dins d’aquest bloc es troben les assignatures inclo-

ses en els projectes següents: Intercampus, Campus Global i Metacampus.
2.2 Assignatures Intracampus. Es tracta d’una oferta d’assignatures de lliure elecció impartides en format

virtual i destinades, només, als estudiants de la Universitat Autònoma de Barcelona.

3. Cursant qualsevol assignatura de qualsevol altre pla d’estudis dels que ofereixen els centres integrats a la UAB
o els centres adscrits o vinculats.

4. Cursant qualsevol assignatura optativa del propi pla d’estudis que no hagi estat cursada com a tal.

5. Fent activitats organitzades per la Universitat mateix o per ens externs, que la UAB reconeix explícitament
com a convertibles en crèdits de lliure elecció.

Per a matricular-se de les assignatures del Projecte Intercampus descrites en el punt 2 cal tenir molt en compte
que s’ha de fer necessàriament una preinscripció.

La llista de les activitats descrites en el punt 5, la podeu consultar al web: www.uab.cat

El nombre de crèdits que l’estudiant ha de cursar com a lliure elecció és una bona manera de diversificar
el currículum propi, d’afavorir una formació multidisciplinària i clarament transversal, d’integrar-hi activitats for-
matives de caràcter no reglat, de millorar les competències i habilitats bàsiques en diferents àmbits, en línia
amb les directrius del nou espai europeu d’educació superior, d’ampliar horitzons més enllà dels propis estu-
dis i, fins i tot, d’aprofundir aspectes que hi estan relacionats directament.
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Us recomanem que abans de matricular-vos consulteu el web (www.uab.cat/matricula/)
per tal de confirmar que no s’han produït modificacions
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4.1. Assignatures d’universitat
EIX 1. Adquisició de competències en l’àmbit de la comunicació: assignatures adreçades a millorar les habilitats
comunicatives, com ara el domini del llenguatge oral i escrit, de les estratègies i tècniques per parlar en públic,
de la gestió de la informació, etc.

Codi Assignatura Crèdits Semestre Capacitat Horari

Professorat Centre Departament

26236 Anàlisi Crítica del Discurs. Conflictes i Ideologia 6 1r 25 (dc) 12.00-15.00 h
Isabel Olid Báez Ciències de la Filologia Catalana

Comunicació

26167 Discurs Persuasiu. Retòrica i Discurs Públic 6 2n 25 (dt) 17.00-20.00 h
25 (dj) 17.00-20.00 h

Elvira Teruel Planas Ciències de la Filologia Catalana
Comunicació

25814 Comunicació en Llengua Francesa I 6 1r 40-60 (dl-dc) 13.00-14.30 h
Martin, Jean Cristophe Filosofia i Lletres Filologia Francesa i Romànica

26174 Comunicació Intercultural amb els Països de Llengua Alemanya 6 1r 40-60 (dt-dj) 13.30-15.00 h
Bernd Springer Filosofia i Lletres Filologia Anglesa i Germanística

25815 Comunicació en Llengua Francesa II 6 2n 40-60 (dl-dc) 13.00-14.30 h
Martin, Jean Cristophe Filosofia i Lletres Filologia Francesa i Romànica

25864 Tècniques de Màrqueting i de Publicitat en el Mercat de Llengua Alemanya 6 2n 40-60 (dt-dj) 15.00-16.30 h
Kührer, Michaela Maria Filosofia i Lletres Filologia Anglesa i Germanística

26261 Parlar en Públic: Mètodes i Tècniques d’Expressió Oral 6 2n 40-60 (dl-dc) 13.00-14.30 h
Xavier Villalba Nicolás Filosofia i Lletres Filologia Catalana

26090 Premsa i Traducció (Anglès-Castellà) 6 2n 30 Per determinar
Gabriel López Guix Traducció Traducció

i Interpretació

26172 Terminologia en Ciències de la Salut 4,5 2n 40-60 (dl) 15.00-16.30 h i
(5-UAB) (dv) 17.30-19.00 h
40-60 (dc) 15.00-16.30 h i

(5-UAB) (dv) 19.00-20.30 h
Eva de Cardona EU Infermeria i Fisiot. Fisioteràpia
Josep Sánchez Aldeguer Gimbernat

25932 Tècniques i Habilitats Comunicatives i Socials 6 1r 40-60 (dl-dt) 15.00-17.00 h
Mesa Expósito, Juana Rosa EU Salesiana de Sarrià

26182 Realitat Virtual Aplicada a l’Enginyeria 6 1r 40-60 (dc-dv) 15.00-17.00 h
Joan Yebras EU Salesiana de Sarrià

Facultat d’Economia i Empresa LA GUIA DE L’ESTUDIANT 2009-2010
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EIX 2. Adquisició de competències en l’àmbit intel·lectual i en l’àmbit interpersonal: assignatures destinades a
fomentar el raonament i el sentit crític, la resolució de problemes, el treball en equip, el lideratge, la gestió de
conflictes, etc.

Codi Assignatura Crèdits Semestre Capacitat Horari

Professorat Centre Departament

29255 Educació per la Pau 5 1r 40 (dl-dc) 13.30-15.30 h
Marina Caireta Sampere Ciències de Escola de Cultura de Pau

l’Educació

26312 Les Idees de Marx al Corrent 6 2n 40-60 (dl-dc-dj) 13.20-14.35 h
Principal de l’Economia Moderna
Howard Petith Economia i Empresa Economia i Història Econòmica

25370 Cultura de Pau i Gestió de Conflictes 5 2n 80 (dl-dc) 13.30-15.00 h
Vicenç Fisas Ciències Escola de Cultura de Pau

Polítiques i
Sociologia

25844 Bioètica, Dret i Societat 6 2n 40 (dl-dc) 15.00-17.00 h
Núria Casellas Dret Ciència Política i Dret Públic

25824 Literatura i Societat a l’Edat Mitjana 6 1r 60-80 (dt-dj) 13.00-14.15 h
Antoni Rossell Filosofia i Lletres Filologia Francesa i Romànica

25624 Drets dels Animals i Ètiques de la Natura 6 2n 80 (dl-dc) 13.00-14.30 h
Marta Tafalla Filosofia i Lletres Filosofia

25812 Catalunya i Occitània 6 2n 60-80 (dt-dj) 13.00-14.15 h
Antoni Rossell Filosofia i Lletres Filologia Francesa i Romànica

25827 Llegendes Medievals 6 1r i 60-80 (dt-dj) 15.00-16.30 h
2n 60-80 (dt-dj) 15.00-16.30 h

Antoni Rossell Filosofia i Lletres Filologia Francesa i Romànica

25841 La Medicina des de l’Humanisme 6 1r 40 (dc) 16.00-19.00 h
(del 7-10 al 13-1)

Joaquim Coll Daroca Medicina Medicina
Albert Clarà Velasco

26264 Gestió de l’Estrès i de les Emocions 6 2n 40-60 (dc-dj) 13.00-15.00 h
J. Fernández Psicologia Psicologia Bàsica Evolut. i de l’Educació
S. Edo
T. Rovira

Us recomanem que abans de matricular-vos consulteu el web (www.uab.cat/matricula/)
per tal de confirmar que no s’han produït modificacions
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Codi Assignatura Crèdits Semestre Capacitat Horari

Professorat Centre Departament

29289 Català Nivell Llindar 4,5 1r 40-60 (dt-dj) 15.00-16.00 h i
(5-UAB) (dv) 15.00-16.30 h

Eva de Cardona EU Infermeria i Fisiot. Fisioteràpia
Gimbernat

25865 Català Tècnic 4,5 2n 40-60 (dt-dj) 15.00-16.00 h i
(5-UAB) (dv) 16.00-17.00 h

Eva de Cardona EU Infermeria i Fisiot. Fisioteràpia
Gimbernat

25868 Ergonomia 4,5 2n 40-60 (dt-dj) 19.00-21.00 h
(5-UAB)

Lluís Auguet EU Infermeria i Fisiot. Fisioteràpia
Gimbernat

25636 Fisioteràpia Pràctica on-mail 4,5 2n 40-60 (dl-dc) 15.00-16.30 h
(10-UAB)

Ismael Martí Terradas EU Infermeria i Fisiot. Fisioteràpia
Gimbernat

26352 Ciència i Enginyeria Aplicada a Projectes Creatius per al Desenvolupament 6 1r 40-60 (dt-dj) 15.00-17.00 h
Xavier Gallardo EU Salesiana de Sarrià

EIX 3. Coneixement de llengües no instrumentals.

Codi Assignatura Crèdits Semestre Capacitat Horari
Professorat Centre Departament

25805 Història i Descripció de la Llengua Basca 6 1r 45 (dl-dc) 13.00-14.30 h
Jon Elordi A. Filosofia i Lletres Filologia Catalana

25808 Llengua Euskara I 6 1r 45 (dl-dc) 13.00-14.30 h
1r (cada grup) (dt-dj) 13.00-14.30 h
2n (dl-dc) 13.00-14.30 h

A. Galarraga Filosofia i Lletres Filologia Catalana
Jon Elordi A.

25809 Llengua Euskara II 6 2n 45 (dt-dj) 13.00-14.30 h
Jon Elordi A. Filosofia i Lletres Filologia Catalana

26225 Llengua i Cultura Coreana I 6 1r 40-60 (dt-dj) 13.00-15.00 h
Jo Jeong, Mihwa Traducció i Interpretació Traducció

26226 Llengua i Cultura Coreana II 6 2n 40-60 (dt-dj) 13.00-15.00 h
Jo Jeong, Mihwa Traducció i Interpretació Traducció

26100 Iniciació al Francès 4,5 2n 80 (dl-dj)
(20-UAB) 15.30-17.00 h

Gemma Perramon EU de Ciències Salut, Infermeria
A. Martínez Manresa

Facultat d’Economia i Empresa LA GUIA DE L’ESTUDIANT 2009-2010
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Codi Assignatura Crèdits Semestre Capacitat Horari

Professorat Centre Departament

26271 Anglès II 4,5 1r 40 (dies variables

Catriona Acana EU Infermeria i Fisiot. Infermeria s/programació)

Gimbernat 15.00-16.30 h

EIX 4. Itinerari d’Humanitats.

Codi Assignatura Crèdits Semestre Capacitat Horari

Professorat Centre Departament

26233 Informació, Coneixement, Ciència, Saviesa 6 2n 40-60 (dt) 13.30-15.30 h
Josep M. Basart Escola d’Enginyeria Enginyeria de la Informació

i de les Comunicacions

25811 Amor, Lírica i Occident 6 1r 40-60 (dl-dc) 13.00-14.30 h
Jordi Cerdà Filosofia i Lletres Filologia Francesa i Romànica

26239 Aventura Artúrica i Novel·la 6 1r 40-60 (dl-dc) 15.00-16.30 h
Jordi Cerdà Filosofia i Lletres Filologia Francesa i Romànica

26310 Tendències de la Literatura Hispanoamericana Actual 6 1r 40-60 (dt-dj) 13.30-15.00 h
B. Ferrús Filosofia i Lletres Filologia Espanyola
N. Calafell

25816 Cultura i Societat Gallega Contemporànies 6 1r 60-80 (dl-dc) 13.00-14.30 h
Paulo Filgueiras Filosofia i Lletres Filologia Francesa i Romànica

25817 L’Estudi de la Cultura Gallega a través dels Mites 6 1r 60-80 (dt-dj) 13.00-14.30 h
Sonia Varela Pombo Filosofia i Lletres Filologia Francesa i Romànica

26246 Llengua i Cultura Gallegues I 6 1r 40-60 (dt-dj) 15.00-16.30 h
Sonia Varela Filosofia i Lletres Filologia Francesa i Romànica
P. Filgueiras

26247 Llengua i Cultura Gallegues II 6 2n 40-60 (dt-dj) 15.00-16.30 h
Sonia Varela Filosofia i Lletres Filologia Francesa i Romànica
P. Filgueiras

25813 Cinema i Literatura Italiana 6 2n 60 (dt-dj) 13.00-14.30 h
Eduard Vilella Filosofia i Lletres Filologia Francesa i Romànica
Rossend Arqués

25820 Fernando Pessoa i els Moviments d’Avantguarda 6 2n 40-60 (dl-dc) 15.00-16.30 h
Jordi Cerdà Filosofia i Lletres Filologia Francesa i Romànica

25821 Història de Galícia a través de la seva Llengua 6 2n 60-80 (dt-dj) 13.00-14.30 h
Sonia Varela Filosofia i Lletres Filologia Francesa i Romànica

25823 Literatura Gallega Actual 6 2n 60-80 (dl-dc) 13.00-14.30 h
Paulo Filgueiras Filosofia i Lletres Filologia Francesa i Romànica
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Codi Assignatura Crèdits Semestre Capacitat Horari

Professorat Centre Departament

25825 Literatura Popular d’Arrel Tradicional 6 2n 40-60 (dl-dc) 13.00-14.30 h
Jordi Cerdà Filosofia i Lletres Filologia Francesa i Romànica

26249 Literatures i Cinemes Postcolonials: Àfrica i Índia 6 2n 40-60 (dt-dj) 13.00-14.30 h
F. Hand Filosofia i Lletres Filologia Anglesa/Filologia Francesa
M. García
N. Can

26307 La Història Antiga a través del Cinema 6 2n 60-80 (dl-dc) 13.30-15.00 h
Antela, I. B. Filosofia i Lletres CC. Antiguitat i Edat Mitjana
Cortadella, J.

26242 Relacions entre Arts Plàstiques i Literatura 6 2n 40-60 (dt-dj) 13.00-14.30 h
en els Moviments d’Avantguarda
Josep M. Balaguer Filosofia i Lletres Filologia Catalana

26096 Ètica Professional, Psicologia i Pensament 6 2n 40-60 (dt-dv) 15.00-17.00 h
Domingo Cia Iamana EU Salesiana de Sarrià

EIX 5. Itinerari de Ciències Socials.

Codi Assignatura Crèdits Semestre Capacitat Horari

Professorat Centre Departament

26319 Formació per a la Ciutadania 6 1r 40-60 (dt-dj) 13.30-15.30 h
A. Santisteban Ciències de l’Educació Didàctica de la Llengua i la Literatura
G.A. González

26272 L’Educació Patrimonial al Segle XXI 6 1r 40-60 (dl-dj) 13.30-15.30 h
Neus González Ciències de l’Educació Didàctica de la Llengua i la Literatura

25853 Introducció a les Finances 6 1r 60 (dt-dj) 13.30-15.00 h
Silvia Bou Economia Economia de l’Empresa
J. Trunas i Empresa

26298 Corporate Governance i Dret de Societats 6 1r 40-60 (dc) 16.00-19.00 h
Luis Fernández Economia Economia de l’Empresa

i Empresa

26361 History of Economic Thought 6 1r 40-60 (dl, dt, dc) 13.45-15.00 h
Lluís Barbé Economia Economia i Història Econòmica

i Empresa

26351 Dret del Benestar Animal. Perspectiva Comparada 6 1r 50 (dj-dv) 14.30-16.30 h
Teresa Giménez Candela Dret Dret Públic i Ciències Historicojurídiques

Facultat d’Economia i Empresa LA GUIA DE L’ESTUDIANT 2009-2010
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Codi Assignatura Crèdits Semestre Capacitat Horari
Professorat Centre Departament

25846 Imatges de Dret al Cinema 6 1r 60-80 (dc) 14.00-17.00 h
Antonio Serrano González Dret Dret Públic i Ciències Historicojurídiques

26259 La Participació Democràtica dels Ciutadans a la Unió Europea 6 1r 40-60 (dt-dj) 13.30-15.30 h
Gregorio Garzón Dret Dret Públic i CC. Historicojurídiques

27841 Dictadura Franquista i Relacions Laborals 6 2n 50 (dj-dv) 13.30-15.30 h
M. Jesús Espuny Dret Dret Públic i Ciències Historicojurídiques
O. Paz

25845 Nacionalitat i Estrangeria: Qüestions Jurídiques 6 2n 50 (dt-dj) 15.00-17.00 h
Milagros Orozco Hermoso Dret Dret privat
R. Arenas

26262 Protecció Internacional de l’Individu 6 2n 40-60 (dc-dv) 13.00-15.00 h
Claudia Jiménez Cortes Dret Dret Públic i CC. Historicojurídiques

28326 Iniciació al Francès 9 Anual 40-60 1r Semestre
(dt-dj) 14.30-16.00 h

2n Semestre
(dt-dj) 14.00-15.30

Dolors Català Guitart Economia i Filologia Francesa i Romànica
Empresa de Sabadell

25933 Didàctica a l’Enginyeria 6 2n 40-60 (dl-dj) 15.00-17.00 h
Salvador Bernadàs EU Salesiana de Sarrià

EIX 6. Itinerari de Ciències de la Salut.

Codi Assignatura Crèdits Semestre Capacitat Horari
Professorat Centre Departament

28340 Emergències Mèdiques Prehospitalàries en Situacions Especials 7 Anual 80 Teoria: octubre
Joaquim Coll Daroca Medicina Medicina Pràctica:
A. Ruiz Caballero U.D. Hosp. Mar tot el curs
M. Vidal

26303 El Procés de Donació i Trasplantament d’Òrgans 4,5 1r 40 (dj) 15.00-18.00 h
A. Pahissa Medicina Medicina
R. Deulofeu
P. Salamero

25843 Drogues i Conductes Additives 6 1r 40 (dl-dc) 13.30-15.30 h
B. Molinuevo Medicina Psiquiatria i Medicina Legal
Y. Pardo

29270 Envellir Bé: de la Biologia Molecular als Hàbits de Vida 6 2n 60-80 (dt-dj) 13.30-15.30 h
Lydia Giménez Llort Medicina Psiquiatria i Medicina Legal

Institut de Neurociència
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Codi Assignatura Crèdits Semestre Capacitat Horari

Professorat Centre Departament

26350 Detecció i Identificació de Microorganismes Causants d’Alteracions 6 1r 40-60 (dv) 13.30-15.30 h
en Patrimoni Documental
Angels Calvo i Torras Veterinària Sanitat i Anatomia Animals

25850 Seguretat Alimentària 6 2n 40-60 (dt-dj) 13.30-15.00 h
Rodríguez, J.J. Veterinària Ciència Animal i dels Aliments
Hernández, M.M.
Roig, A.X.

25849 Població, Recursos Alimentaris i Desenvolupament 6 2n 40-60 (dl-dc) 14.00-15.30 h
Josefina Plaixats Veterinària Ciència Animal i dels Aliments
Arcadi Oliveres
Martí Boada
i altres

29279 Agricultura i Sostenibilitat 6 2n 40-60 (dt-dj) 14.00-15.30 h i
(dv) 14.00-15.00 h

E. Albanell Veterinària Ciència Animal i dels Aliments
Jordi Bartolomé
M. José Milán
Josefina Plaixats

26171 Mecanismes Lesionals i Processos de Reparació Tissular 4,5 2n 40-60 (dl-dv) 16.30-18.00 h
(5-UAB)
40-60 (dt) 16.30-18.00 h/

(5-UAB) (dv) 18.00-19.30 h
Marta Benet Blasco EU Inf. i Fis. Gimbernat Fisioteràpia

EIX 7. Itinerari de Ciències Experimentals i Tecnologia.

Codi Assignatura Crèdits Semestre Capacitat Horari

Professorat Centre Departament

26157 Introducció a la Ciència per a Tothom 6 1r 40-60 (dl-dc) 13.00-14.30 h
David Jou Ciències Física

26234 Geologia i Megalitisme. 6 1r 25 (dt-dj) 13.45-14.45 h
De la Teoria a la Pràctica 25 (dt-dj) 13.45-14.45 h
R. Estrada Ciències Geologia/Prehistòria
X. Clop
E. Vicens
O. Oms

27138 Química Desmitificada 4,5 1r 40-60 (dt-dj) 12.30-14.00 h
R. M. Ortuño Ciències Química
X. Domènech

Facultat d’Economia i Empresa LA GUIA DE L’ESTUDIANT 2009-2010
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EIX 8. Itinerari de Llengua i Cultura.

Codi Assignatura Crèdits Semestre Capacitat Horari

Professorat Centre Departament

26241 Humor i Literatura 6 2n 40 (dl-dc) 15.00-16.30 h
Núria Santamaria Filosofia i Lletres Filologia Catalana

26169 Grec Modern I 6 1r 60-80 (dl-dc) 16.30-18.00 h
Joan Pagès Filosofia i Lletres C.C. Antiguitat i Edat Mitjana

26254 Grec modern II 6 2n 60-80 (dl-dc) 16.30-18.00 h
Joan Pagès Filosofia i Lletres C.C. Antiguitat i Edat Mitjana

29274 Introducció a la Realitat Catalana per a Estrangers 6 2n 60-80 (dl-dc) 11.30-13.00 h
2n 60-80 (dt-dj) 11.30-13.00 h

Albert Branchadell Traducció Filologia Catalana
V. Melchor i Interpretació

26099 Iniciació a la Llengua Catalana II (per a no Catalanoparlants) 4,5 2n 40 (dl-dj)
(UAB-5) 12.30-14.00 h

M. Torrents EU de Ciències de Infermeria
R. Cases la Salut de Manresa

EIX 9. Assignatures no presencials incloses en els programes interuniversitaris i en el programa Intracampus.
(Consulteu el punt 4.2. Assignatures d’universitat en format virtual).

Us recomanem que abans de matricular-vos consulteu el web (www.uab.cat/matricula/)
per tal de confirmar que no s’han produït modificacions
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4.2. Assignatures d’universitat en format virtual
4.2.1. Estudis compartits

(Assignatures de lliure elecció a distància ofertes per l’Oficina de l’Autònoma Interactiva
Docent (OAID) i realitzades en col·laboració amb altres universitats)

Informacions generals per cursar les assignatures: www.uab.cat/oaid (a l’apartat estudis compartits)

• Metodologia: les assignatures es realitzen a través de la xarxa i, en concret, a través dels campus virtuals de
les universitats que les ofereixen. L’accés als campus virtuals es fa a través d’unes claus que proporcio-
na la universitat que ofereix l’assignatura.

• Requisits: les assignatures van adreçades als alumnes de tots els centres de la UAB. Per cursar aquestes
assignatures els estudiants han de tenir activat el correu electrònic institucional, és a dir, el que proporciona
la UAB, ja que aquest és el mitjà de comunicació entre els estudiants, l’Oficina de l’Autònoma Interacti-
va Docent (OAID) i els professors de les assignatures. Vegeu els requisits específics per cursar assigna-
tures del programa Intercampus.

• Matrícula: la matrícula d’aquestes assignatures es fa conjuntament amb la matrícula de la resta
d’assignatures del curs 2009-2010.

• Convocatòries: aquestes assignatures només tenen una convocatòria d’examen.

Projecte Metacampus (assignatures compartides UAB-UOC)

Codi Assignatura Universitat Crèdits Semestre Places UAB

Professorat Departament

26064 Educació per a la Sostenibilitat UAB 6 1r 10
Jesús Granados Didàctica de la Llengua, la Literatura

i les CC. Socials

26235 Fitoteràpia. El Fascinant i Discutit Poder Curatiu UAB 6 2n 10
de les Plantes. Evidències Científiques
August Corominas Biologia Cel·lular, Fisiologia i Immunologia

26345 Ciència, Tecnologia i Societat UOC 6 2n 25
Agnès Vayreda Humanitats

26346 Psicologia de la Vida Urbana: Marginació, Exclusió i Violència UOC 6 2n 25
Josep Vivas Elias Psicologia

26347 Les Organitzacions sense Finalitat de Lucre UOC 6 2n 25
Enric Serradell Economia i Empresa

26349 El Món Oriental UOC 4,5 2n 25
Muriel Gomez Humanitats

26348 Competències de Treball en Entorns Virtuals UOC 6 Anual 25
Montserrat Guitert Psicologia
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Projecte Campus Global (assignatures compartides UAB-UPM)

Codi Assignatura Universitat Crèdits Semestre Places UAB
Professorat Departament

25762 Nutrició i Dietètica: la Dieta Mediterrània UAB 6 1r 10
August Corominas Biologia Cel·lular, Fisiologia i Immunologia

25625 Història de la Música: el Camí cap als Clàssics UAB 6 1r 10
Germán Gan Quesada Art

29270 Envellir Bé: de la Biologia Molecular als Hàbits de Vida UAB 6 2n 10
Lydia Giménez Llort Psiquiatria i Medicina Legal

25857 Comunicació de Qualitat i Prosocialitat UAB 6 2n 10
en les Relacions Interpersonals i Col·lectives
R. Roche, A. Pulido, Psicologia Bàsica, Evolutiva i de l’Educació
H. Marroquin

25610 Història de les Telecomunicacions UPM 4,5 1r 15
Juan Blanco Cotano Sistemes Electrònics i de Control

26187 Ciència i Tècnica en la Història UPM 4 1r 15
Gerardo Balabasquer Matemàtica Aplicada a l’Enginyeria

Tècnica de Telecomunicació

26142 Indústria Alimentària i la seva Repercusió en la Salut UPM 3 1r 15
Rafael Enamorado Tecnologia dels Aliments

26337 Internet, Cooperació i Gestió del Coneixement UPM 4 1r 15
Ángel Fidalgo Matemàtica Aplicada i Mètodes Informàtics

26359 Fonaments de l’Enginyeria dels Cultius Marins UPM 3 1r 15
José Fernando Núñez Sistemes Oceànics i Navals
José de Lara Rey

29040 Introducció a les Energies Renovables UPM 4,5 2n 15
Neftalí Núñez Mendoza Electrònica Física

26339 Anàlisi Instrumental, Estudi del Sòl, UPM 6 2n 15
Models i Tecnologies Aplicables
a Projectes de Cooperació al Desenvolupament
en Països de Renda Baixa
Luis Gonzaga Enginyeria Forestal

26341 Ús Industrial de Plantes Aromàtiques i Medicinals UPM 3 2n 15
M. Paz Arraiza Enginyeria Forestal

26360 Estudi dels Sòls UPM 6 2n 15
José Maria Gascó Edafologia
Francisca Guerrero
Gabriel Gascó
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Projecte Intercampus (assignatures compartides amb altres universitats catalanes)

Informació específica:

• Tota la informació d’Intercampus es troba a: http://www.intercampus.cat
• Per a poder-se matricular d’una assignatura Intercampus és obligatori haver fet la preinscripció a través

del web d’Intercampus i haver obtingut plaça.
• La preinscripció de les assignatures es fa separadament per a cada un dels semestres:

– Primer semestre: s’inicia aproximadament a començaments de juny.
– Segon semestre: s’inicia aproximadament a començaments de desembre.

• Matrícula de les assignatures d’Intercampus:
– Primer semestre: la matrícula es fa conjuntament amb la matrícula ordinària.
– Segon semestre: la matrícula es fa durant el període de modificació de matrícula del mes de febrer.

Codi Assignatura Universitat Crèdits Semestre Places UAB

Professorat Departament

26317 Relativitat d’Einstein per a Profans UAB 6 1r 5 o més
A. Bramon Física

26255 Dret Global UAB 6 1r 5 o més
Teresa Giménez Candela Dret Públic i CC. Historicojurídiques

26103 Pensament i Computació UAB 6 1r 5 o més
Jordi Vallverdú Filosofia

25738 La Propietat Intel·lectual a la Societat de la Informació UB 6 1r 5 o més
M.ª Carmen Buganza Dret Mercantil, Dret del Treball i de la Seguretat Social

29338 Conflictes Armats Actuals UB 6 1r 5 o més
Jaume Suau Història Contemporània

26037 Món Global i Economia per no Economistes UB 6 1r 5 o més
Juan Tugores
Elisenda Paluzie Teoria Econòmica

26331 Economia del Coneixement UOC 6 1r 5 o més
Ramon Ribera Fumaz Economia i Empresa

27694 Docència de les Matemàtiques amb Laboratoris Virtuals UPC 6 1r 5 o més
Miquel Grau Matemàtica Aplicada II
Miquel Noguera

Facultat d’Economia i Empresa LA GUIA DE L’ESTUDIANT 2009-2010
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Codi Assignatura Universitat Crèdits Semestre Places UAB

Professorat Departament

25754 Física Moderna: Exemples i Aplicacions UPC 6 1r 5 o més
Agustí Poch Física i Enginyeria

25755 Meteorologia: Fonaments i Aplicacions UPC 6 1r 5 o més
M. Carmen Casas
Ángel Redaño Física i Enginyeria

25750 Història Natural de la Conversació UdL 6 1r 5 o més
Amadeu Viana Filologia Catalana i Comunicació

26283 Qui es Casa amb Qui? O Sociologia UdL 6 1r 5 o més
de l’Educació Sentimental
Dolors Mayoral Geografia i Sociologia

26001 El Monstre Humà: Introducció UdL 6 1r 5 o més
a la Ficció d’Assassins en Sèrie
Isabel Santaularia Anglès i Lingüística

26354 Identitats, Comunicació i Violència UPF 6 1r 5 o més
Pilar Medina Comunicació
Miquel Rodrigo

26186 Anàlisi de Mitjans de Comunicació Digitals UPF 6 1r 5 o més
Eva Domínguez Comunicació

26185 Intel·ligència Competitiva: Informació de l’Entorn per a UPF 6 1r 5 o més
la Presa de Decisió Estratègica
Alessandro Comai Economia i Empresa

26279 La Ciència als Mitjans de Comunicació URV 6 1r 5 o més
Núria Ruiz

26336 Aprendre a Treballar en Equip URV 6 1r 5 o més
Teresa Franquet Dret Privat, Processal i Financer

26134 Satèl·lits d’Observació de la Terra URV 6 1r 5 o més
Jaume Massons Química, Física i Inorgànica

25998 Activitat Física: Promoció i Educació per a la Salut URV 6 1r 5 o més
Luis Marqués Pedagogia

26353 Gènere i Medi Ambient UdG 6 1r 5 o més
Josepa Bru Geografia

25995 Prevenció de la Contaminació en Origen de la Indústria UdG 6 1r 5 o més
M. Rigola
M. Martín Química, Agrària i Tecnologia Agroalimentària

25748 Lletres, Bits i Pàgines Web UdG 6 1r 5 o més
(Curs de Tècniques d’Expressió Escrita)
Xavier Renedo
Jordi Mascarella Filologia

Us recomanem que abans de matricular-vos consulteu el web (www.uab.cat/matricula/)
per tal de confirmar que no s’han produït modificacions
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Codi Assignatura Universitat Crèdits Semestre Places UAB

Professorat Departament

26316 Gestió Personal de la Informació, com Treure el Màxim UAB 6 2n 5 o més
Rendiment dels Documents i del Web 2.0
E. Fuentes Filologia Catalana
Ll. Arguimbau
N. Ferran

29270 Envellir Bé: de la Biologia Molecular UAB 6 2n 5 o més
als Hàbits de Vida
Lydia Giménez Llort Psiquiatria i Medicina Legal

26105 Surfejar per l’Allau Informativa d’Internet o... com Buscar UAB 6 2n 5 o més
i Organitzar Informació en Entorns Digitals
Àngels Jiménez Filologia Catalana

27924 Estudi de la Reproducció per no Biòlegs UB 6 2n 5 o més
Josep Sánchez
Montserrat Papaceit Fisiologia/Genètica

26330 Taller de Lectura: Literatura i Cinema UB 6 2n 5 o més
Rosa Sayós Filologia Catalana
Francina Torras
Caterina Martínez

29328 Salut i Estils de Vida UB 6 2n 5 o més
M.ª Cruz Molina
Margarita M. Fuentes
Cresencia Pastor Salut Pública/Mètodes d’Investigació i Diagnòstic en Educació

26355 Política i Planificació Lingüística UOC 4,5 2n 5 o més
Maite Puidevall Serralvo Arts i Humanitats

29326 Intel·ligència Artificial i Dret UOC 4,5 2n 5 o més
David Martínez Zorrilla Dret

26333 Competències de Treball en Entorns Virtuals UOC 4,5 2n 5 o més
Teresa Romeu Fontanillas Informàtica, Multimèdia i Telecomunicació

27923 English for Academic Purposes: Learning English UPC 6 2n 5 o més
Through the Web
Elisabet Arnó Projectes d’Enginyeria
Clàudia Barahona

26334 Taller de Modelització Mediambiental UPC 4,5 2n 5 o més
Per determinar Física i Enginyeria

26131 Un Món de Fórmules: Descobreix les Matemàtiques UPC 6 2n 5 o més
Amagades en Problemes de la Ciència
Francesc Pozo Montero Matemàtica Aplicada III
Núria Parés Mariné
Yolanda Vidal Seguí

Facultat d’Economia i Empresa LA GUIA DE L’ESTUDIANT 2009-2010
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Codi Assignatura Universitat Crèdits Semestre Places UAB

Professorat Departament

26000 Aprendre a Estudiar, Estudiar per Aprendre UdG 6 2n 5 o més
Ester Rafel Psicologia

26277 ADN, Entropia i Bits Quàntics: Informació i Ciència UdG 6 2n 5 o més
D. Juher
C. Pla
J. Miró Informàtica i Matemàtiques Aplicades/Química/Biologia

25747 Nous Protocols a Internet UdG 6 2n 5 o més
J. L. Marzo Electrònica, Informàtica i Automàtica

25756 Visualització de la Informació UPF 6 2n 5 o més
Juan Carlos Dürsteler Tecnologies de la Informació i Comunicacions

26127 Com Mirar una Fotografia UPF 6 2n 5 o més
Mercè Ibarz
Anna Pujadas Comunicació

26340 Tècniques de Redacció Acadèmica UPF 4,5 2n 5 o més
Daniel Cassany
Carmen López Traducció i CC del Llenguatge

26356 Desenvolupament i Aprenentatge de Competències URV 6 2n –
per la Vida Laboral
Mar Souto Gestió d’Empreses
Teresa Torres

26357 Metodologia Comunicativa Crítica URV 6 2n –
Aitor Gómez Pedagogia

26358 Història de l’Astronomia URV 6 2n 5 o més
Xavier Ruiz Químia, Física i Inorgànica

26222 Bioètica i Dret UdL 6 2n 5 o més
Héctor Silveira Dret Públic

26282 Els Mitjans Dits de Comunicació. Una Aproximació UdL 4.5 2n 5 o més
a la seva Essència i Impacte
Ricard Saz Pedagogia i Psicologia

26342 Introducció al Programari Lliure UdL 6 2n 5 o més
Carles Mateu Informàtica i Enginyeria Industrial
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4.2.2. Projecte Intracampus

(Assignatures de lliure elecció en format virtual destinades als estudiants de la UAB)

Codi Assignatura Crèdits Semestre Places UAB

Professorat Departament

26251 L’Acollida Lingüística de l’Alumnat d’Origen Immigrant 6 1r 40
L. Nussbaum Didàctica de la Llengua, la Literatura i les CC. Socials

26232 Bases Biològiques del Llenguatge 6 1r 40
S. Balari Filologia Catalana
A. Gavarró

25822 Intercomprensió entre Llengües Romàniques 6 1r 30
Martinee Le Besnarais Filologia Francesa

26314 Sistemes Constitucionals Comparats a la Unió Europea 6 1r 40
M. Sales Ciència Política i Dret Públic
T. Freixes

25625 Història de la Música: el Camí cap als Clàssics 6 1r 40
Germán Gan Quesada Art

26183 Ciències i Humanitats en la Literatura Catalana del Segle XIX 6 1r 40
Xavier Vall Filologia

25857 Comunicació de Qualitat i Prosocialitat en les Relacions 6 2n 40
Interpersonals i Col·lectives
Robert Roche Psicologia Bàsica, Evolut. i de l’Educació
A. Pulido
H. Marroquin

26101 Història de la Cartografia 6 2n 40
Pau Alegre Geografia

26105 Surfejar per l’Allau Informativa d’Internet o... com Buscar i Organitzar 6 2n 40
Informació en Entorns Digitals
Àngels Jiménez Filologia Catalana

26064 Educació per a la Sostenibilitat 6 2n 25
Jesús Granados Didàctica de la Llengua, la Literatura i les CC Socials

29270 Envellir Bé: de la Biologia Molecular als Hàbits de Vida 6 2n 40
Lydia Giménez Psiquiatria i Medicina Legal



Codi Assignatura Crèdits Semestre Places UAB

Professorat Departament

26165 Dret Constitucional Europeu 6 2n 40
Teresa Freixes Ciència Política i Dret Públic
M. Sales

26362 An Introduction to Content and Language Integrated 6 2n 40
Learning (CLIL) in Compulsory Education
Cristina Escobar Didàctica de la Llengua, la Literatura i les CC. Socials
N. Evnitskaya

26256 Llibres Infantils i Juvenils Actuals 6 2n 30
Neus Real Didàctica de la Llengua, la Literatura i les CC. Socials

25838 Introducció a la Biotecnologia. Aplicacions de la Genètica 6 2n 40
Noel Xamena Genètica i Microbiologia

26319 Formació per a la Ciutadania 6 2n 30
A. Santisteban Didàctica de la Llengua, la Literatura i les CC. Socials
G. A. González

26316 Gestió Personal de la Informació, com Treure el 6 2n 40
Màxim Rendiment dels Documents i del Web 2.0
E. Fuentes Filologia Catalana
Ll. Arguimbau

26272 L’Educació Patrimonial en el Segle XXI 6 2n 25
N. González Monfort Didàctica de la Llengua, la Literatura i les CC Socials

25762 Nutrició i Dietètica: la Dieta Mediterrània 6 2n 40
August Corominas Biologia Cel·lular, Fisiologia i Immunologia

Us recomanem que abans de matricular-vos consulteu el web (www.uab.cat/matricula/)
per tal de confirmar que no s’han produït modificacions
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5. ADMINISTRACIÓ
I SERVEIS DE LA
FACULTAT
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5.1. L’Administració del centre
Administradora de Centre: Glòria García Andrés

Adreça: Edifici B, porta B0-123

Telèfons:
Administració del Centre 93 581 20 63

Gestió Econòmica 93 581 20 18

Fax: 93 581 20 02

Adreça e-mail: ad.c.socials@uab.cat

Funcions

L’administrador/a de centre és el/la responsable de l’administració dels serveis universitaris, del personal
d’administració i serveis i de la gestió del pressupost, de l’àmbit territorial que li ha estat delegat per la
gerència. L’administrador/a de centre no podrà tenir encomanades funcions docents ni de recerca.

L’horari d’atenció al públic és:

De dilluns a divendres de 9.00 a 14.00 h i de 15.00 a 17.00 h, en període hàbil, segons el calendari acadè-
mic aprovat per la Junta de Govern.

Àmbit de responsabilitats

Gestió Acadèmica, Gestió Econòmica, Aules d’Informàtica, Secretaries dels Departaments, Consergeria i
Biblioteca.
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5.2. Gestió Acadèmica (Secretaria)
Gestor acadèmic: José Checa
Web de la Facultat: http//:www.uab.cat/economiques/
Adreça e-mail: ga.economiques@uab.cat
Horari: 9.30 a 13.00 h.

16 a 18.30 h.
Horari del mes d’agost: 10 a 13 h.

Durant el període de matrícula hi haurà un servei d’atenció telefònica connectat als telèfons de la
Secretaria de la Facultat.

Funcions

La Secretaria del centre té cura de les tasques relatives a les qüestions administratives i acadèmiques que
pertanyin a professors i alumnes.

Adreceu-vos a la Secretaria per a les qüestions següents:

• Automatriculació
• Adaptacions
• Anul·lació de matrícules
• Canvis d’assignatures
• Certificacions
• Certificacions acadèmiques personals
• Certificats per a la renovació del carnet de família nombrosa
• Compulsa de documents
• Consultes pla d’estudis
• Convalidacions d’estudis
• Informació general
• Instàncies
• Matriculació
• Sol·licituds de trasllats d’expedients
• Tramitació de títols

Nota important: Atesa la confidencialitat de l’expedient d’un alumne, en cap cas es podrà donar informació telefònica,
tant pel que fa a les dades acadèmiques com a les personals. Per aquesta mateixa raó, qualsevol informació d’aquest
tipus només podrà ser sol·licitada per la persona interesada –prèvia presentació del DNI– o per una persona autoritza-
da per aquesta, presentant la fotocòpia del DNI de l’interessat.
Tampoc es podrà donar informació per telèfon sobre dates d’exàmens.
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Procediments:

Sistema de pagament de taxes
A partir de l’1 de març de 1995, el pagament de taxes administratives (certificats, títols, trasllats
d’expedient, etc.) s’haurà de fer segons el procediment següent:

1. Pagament mitjançant el moneder electrònic o targeta de dèbit. Aquest pagament s’haurà de fer a la Se-
cretaria del Centre.

2. Pagament a través d’entitat bancària. En cas d’escollir aquest tipus de pagament caldrà realitzar el cir-
cuit següent:
• L’alumne haurà de fer efectiu l’import de la taxa en qualsevol oficina de les següents entitats bancàries:

– Caixa de Catalunya. Compte corrent núm. 0692-01-0201150993

• L’alumne haurà de presentar el resguard de pagament a la Secretaria del Centre.
• A partir del moment en què l’alumne presenta el resguard de pagament a la Secretaria s’inicia el pro-

cés de generació del document sol·licitat.

Import de les taxes
L’alumne haurà de preguntar a Secretaria el preu de la taxa que correspon al document que es vol
sol·licitar abans de fer el pagament.

Els membres de família nombrosa de 1a categoria tindran un descompte del 50% sobre el preu de la taxa.

Els membres de família nombrosa de 2a categoria no hauran de pagar cap taxa.

Els descomptes per família nombrosa s’hauran d’acreditar presentant a la Secretaria de la Facultat
el llibre de família original i una fotocòpia.

Títols
Per demanar el títol de llicenciat:
1. L’alumne presentarà a Secretaria la seva sol·licitud d’expedició del títol.

2. Un cop la Secretaria hagi revisat l’expedient i hagi comunicat a l’alumne que aquest és correcte,
l’alumne haurà de fer efectiu l’import de la taxa. En tot cas s’haurà de presentar el comprovant de
pagament.

3. La Secretaria realitzarà el resguard del títol que lliurarà a l’alumne.
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4. Quan la Facultat ja està en possessió del títol, s’avisa l’alumne per carta perquè passi a recollir-lo a la
Secretaria del Centre. L’alumne haurà de recollir el títol personalment; en cas contrari, la persona de-
signada haurà d’aportar un poder notarial atorgat per l’alumne que l’autoritzi a efectuar aquesta gestió.
Si l’alumne interessat resideix en un altre localitat o país, pot sol·licitar per escrit al degà la remissió del
títol a la Delegació o Subdelegació del Govern, Consolat o Ambaixada més proper al seu lloc de re-
sidència.

Certificats
1. L’alumne haurà de fer efectiu l’import de la taxa en qualsevol oficina de les entitats bancàries relacio-

nades anteriorment. També podrà efectuar el pagament mitjançant el moneder electrònic obert a la tar-
geta intel·ligent. Aquest pagament s’haurà de fer a la Secretaria del Centre.

2. L’alumne haurà de presentar el resguard de pagament a la Secretaria de la Facultat.

3. A partir del moment en què l’alumne presenta el resguard de pagament a la Secretaria s’inicia el
procés de generació del document sol·licitat.

5.3. Suport Logístic i Punt d’informació (Consergeria)
Responsable de la Consergeria de la Facultat de Ciències Econòmiques i Empresarials: Xavier Aragón
Adreça: Edifici B, Porta B1/002B
Adreça e-mail: slipi.economiques@uab.cat
Telèfon: 93 581 15 76
Fax 93 581 15 69

Horaris:
*atenció al públic
De dilluns a divendres de 8.45 h a 20.45 h. excepte als mesos de juliol i agost que serà de les
8.30 h fins a les 19.45 h.
*Horari d’obertura i tancament de l’àrea
De 8.00 h a 21.30 h de dilluns a divendres
Als mesos de juliol i agost de dilluns a divendres de les 8.00 h fins a les 21.00 h i les 20.00 h,
respectivament.
Aquests horaris estan sotmesos a les interrupcions pròpies del servei.

La Consergeria de la Facultat s’encarrega, en general, d’efectuar tasques de suport, tant pel que fa a les
diferents àrees que componen la Facultat com al servei de la docència que s’imparteix en els seus dife-
rents espais. També s’encarrega de la supervisió de les diverses parts i infraestructures, controla el bon
funcionament, el personal que les usa i vetlla per llur seguretat; actuant també com a punt d’informació i
atenció general als usuaris.
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A més, ofereix els serveis de:
– Informació general amb atenció telefònica i personalitzada
– Lliurament d’impresos de matrícula, agenda i Guia de l’estudiant
– Bústia per al Consell d’Estudiants i altres organitzacions
– Lliurament del carnet de l’estudiant
– Consigna
– Farmaciola
– Objectes perduts
– Control de cartells i cartelleres
– Emergències i ajut en general

Observacions:
Durant el procés de matrícula, el lliurament d’impresos i Agendes serà de les 9.00 a les 20.00 hores.

5.4. Biblioteca de Ciències Socials
Atenció : des de mitjans de juliol de 2009 es realitzen importants obres a la planta 0 de la biblioteca. Això
comporta modificacions en els serveis i en l’atenció a l’usuari, que seran degudament notificades, en fun-
ció de la progressió de les obres.

Edifici B
08193 Bellaterra (Cerdanyola del Vallès)
Web: http://www.bib.uab.cat
E-mail: Bib.Socials@uab.cat

Presentació
La Biblioteca de Ciències Socials és un servei interfacultatiu que pertany al Servei de Biblioteques de la
UAB i recull, tal com indica el seu reglament, tots els fons bibliogràfics i documentals de les facultats i de-
partaments de Dret, Ciències Econòmiques i Empresarials i Ciències Polítiques i Sociologia.

Tot tenint en compte que augmenta cada dia, el fons està format per més de 205.000 monografies en di-
versos suports i prop de 8.000 títols de publicacions periòdiques en paper dels quals més de 3.300 són
en curs de recepció. A més, es poden consultar online gran nombre de documents, que inclouen mono-
grafies, revistes (més de 3.800 títols dels nostres camps temàtics), bases de dades, working papers, etc.
Cal destacar el fons especialitzat d’estadística, tant espanyola com estrangera, i una col·lecció especial:
la Biblioteca Carandell d’història econòmica dels s. XIX i XX.
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La Biblioteca, que fou ampliada a finals de 1996, ocupa actualment una superfície de 6.369 m2 dividida en
quatre plantes i el dipòsit.

Horaris
Biblioteca de Ciències Socials (Plantes 0, -1, -2 i -3)
– De dilluns a divendres de 8.30 del matí a les 21 h de la nit
– Setmana Santa de les 8.30 del matí a les 14.45 de la tarda
– Juliol i agost de les 8.30 del matí a les 19.45 de la tarda
– Nadal: Primera setmana de les 8.30 del matí a les 14.45 de la tarda. Segona setmana de les 8.30 del matí

a les 20.45 de la tarda

Sala d’Estudi UAB (Plantes -2 i -3)
– Nits, festius i caps de setmana els 365 dies de l’any

Espais

Planta 0 (Localització C.Socials- Planta 0)
• Àrees de treball intern
• Suport logístic i punt d’informació
• Sales de consulta amb: fons de monografies i publicacions periòdiques, accés a internet i ofimàtica i

bases de dades locals
• Servei d’informació bibliogràfica
• Servei de reprografia
• Servei de Préstec
• Biblioteca Carandell
• Sala de personal investigador
• Xarxa sense fils – Wireless

Planta -1 (Localització C. Socials - Estadística i C. Socials - Audiovisuals)
• Sala d’estadística: recull tot el material estadístic i informes de cambres, bancs i empreses. Accés a

internet i ofimàtica i bases de dades locals d’estadística
• Sala de microformes, amb dos aparells lectors i reproductors de microfilms i microfitxes
• Sala de Formació
• Sala d’audiovisuals, amb dos televisors, un vídeo, dos reproductors de DVD i auriculars
• Màquina impressora/fotocopiadora d’autoservei
• Xarxa sense fils - Wireless
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Planta -2 i -3 (Localització C. Socials – Planta 2)
• Sales de consulta amb: fons de monografies i publicacions periòdiques, accés a internet i ofimàtica
• Màquines impresores/fotocopiadores d’autoservei
• Servei de Préstec
• Sales de treball en grup
• Sala d’estudi 24 h
• Xarxa sense fils - Wireless

Dipòsit
El dipòsit conté els fons de la Biblioteca del Banco Urquijo, la col·lecció històrica de tesines i treballs
d’investigació, fullets i una part cada cop més gran dels fons de monografies i publicacions periòdiques.
Per consultar aquests fons cal adreçar-se als taulells.

Quins serveis t’oferim?

Serveis de Préstec:
• Préstec de monografies: per poder utilitzar aquest servei es necessita tenir el carnet d’estudiant o de-

manar un carnet provisional a la biblioteca acreditant la vinculació amb la UAB. Els alumnes de grau i
de primer i segon cicle poden tenir en préstec un màxim de 6 documents durant 14 dies prorrogables
(7 dies per a la bibliografia bàsica). El retard en la devolució comportarà 1 dia de bloqueig per dia de re-
tard i document. Al costat del taulell de la planta 0 hi ha una màquina d’autopréstec.
– es poden fer un màxim de 6 renovacions per telèfon o internet sense portar el llibre si cap altre usua-

ri l’ha sol·licitat.
– Reserves: a la web també podeu veure l’estat dels vostres préstecs i reserves sol·licitades. Les re-

serves de llibres prestats es poden fer des de qualsevol biblioteca de la UAB i a través de la web.
• Préstec interbibliotecari: es poden demanar documents que no es troben a les nostres biblioteques.

Consulta del Catàleg: per localitzar els documents que es necessiten es poden consultar:
• Catàleg de les Biblioteques de la UAB: és accessible des de tots els ordinadors de consulta pública que

es troben a les biblioteques UAB, o de forma remota via web: http://www.uab.cat/ bib/cataleg
• Catàleg Col·lectiu de les Biblioteques de les Universitats Catalanes: http://ccuc.cbuc.cat/

Biblioteca digital:
Els membres de la comunitat universitària de la UAB poden consultar revistes digitals a text complet, bases
de dades, llibres electrònics... des de qualsevol ordinadors de la UAB o des de fora per mitjà de l’accés remot.

Formació:
La Biblioteca organitza sessions gratuïtes de formació:
• “Vine a conèixer”: sessions introductòries per tal que els nous alumnes coneguin les instal·lacions i els

serveis que oferim.
• Pla de formació: també es realitzen cursos sobre recursos d’informació, bases de dades, etc sobre els

diferents camps temàtics. La programació és consultable dins l’apartat “Serveis” de la pàgina web.
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Informació bibliogràfica
• Taulell de Referència i informació bibliogràfica on el personal bibliotecari ajuda i assessora en les cer-

ques documentals.
• PREGUNT@, Servei d’informació de les biblioteques UAB: http://www.uab.cat/bib/pregunta
• Noves adquisicions: Llistat mensual de novetats.
• Guies d’informació i recursos documentals.
• Recursos temàtics: http://www.uab.cat/bib/trobador
• Exposicions bibliogràfiques.

Adquisició de documents:
Els usuaris de la comunitat universitària UAB poden proposar noves adquisicions de material bibliogràfic
mitjançant els formularis de petició de documents que tenim als taulells o a través del formulari que hi ha
a la pàgina web a l’epígraf “Gestions en línia”.

Reprografia i impressions:
La Biblioteca disposa de màquines impressores/fotocopiadores d’autoservei a cada planta i d’aparells per
a la reproducció en paper de material microfilmat. Cal respectar les restriccions que imposa la Llei de pro-
pietat intel·lectual.

Normes d’ús
Els fons documentals i els serveis de la Biblioteca són un patrimoni col·lectiu de tota la comunitat univer-
sitària dels quals en podeu disposar i gaudir sempre i quan en feu un ús adequat. Per tant, la conservació
no és només tasca del personal de la Biblioteca sinó responsabilitat de tots.

• En tots els espais de la Biblioteca és obligatori mantenir silenci. Cal tenir en silenci els telèfons mòbils i
no generar cap molèstia que pertorbi el clima d’estudi.

• No es permet ni fumar, ni menjar ni beure.

• No es poden reservar llocs a les sales de consulta.

• Els llibres i altres documents de la Biblioteca s’han de tractar amb molta cura i no subratllar-los de cap
manera.
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Directori

Cap de la biblioteca Montserrat Catafal 93 581 1819 montserrat.catafal@uab.cat

Gestió de la col·lecció Carmen Farré 93 581 1480 carmen.farre@uab.cat

Processament tècnic Jordi Albero 93 581 1135 jordi.albero@uab.cat

Publicacions periòdiques Rosa Pi 93 581 1570 rosa.pi@uab.cat

Unitat d’estadístiques Gemma Estrugas 93 581 2061 gemma.estrugas@uab.cat

Suport a usuaris Montserrat Rabat 93 581 1819 montserrat.rabat@uab.cat

Informació electrònica Núria Álvarez 93 581 3367 nuria.alvarez@uab.cat

Servei de préstec 93 581 1801 (planta 0)

93 581 1517 (planta -2)

Suport logístic i punt

d’informació 93 581 1064

Fax 93 581 2009

Centre de Documentació Europea

Director: Francesc Morata Tierra (Càtedra Jean Monnet)
Documentalista responsable: Conxi Muñoz Ruiz
Horari: de 10 a 20.30 h
Vacances: Setmana Santa, agost i Nadal
Telèfon: 93 581 16 81
Fax: 93 581 30 63
Correu electrònic: ce.doc.ueropea@uab.cat
Pàgina web: http://selene.uab.es/ce-documentació-europea/
Adreça:
Centre de Documentació Europea
UAB
Edifici E1
08193 Bellaterra (Barcelona)

Descripció:
El CDE neix l’any 1985 com a fruit d’un conveni entre la Comissió Europea i la UAB amb l’objectiu de
donar a conèixer les politiques de la Unió Europea (UE) i potenciar l’estudi i la recerca sobre la integració
europea a la universitat. Forma parte de les xarxes d’informació de la UE.

Els fons són majoritariament publicacions oficials de la UE que les institucions envien gratuïtament com a
part del comveni, però també disposa d’estudis independents adquirits per compra i donatiu d’altres insi-
tucions de reccerca.
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Està integrat en el Servei de Biblioteques com estensió permanent de la Biblioteca de Ciències Socials i
el fons es pot consultar des del catàleg UAB. Tenen dret a préstec els mateixos urusaris que a la resta de
biclioteques i en les mateixes condicions.

Serveis: Préstec, consuta sala, informació bibliogràfia, accès a altra documentació oficial no disponible en
el centre, dossiers de premsa; butlletí electrònic mesual CDE-AUB infor de notícies de al UE, campanyes
de difusió dels grans tenes (Constitució, Dia d’Europa, ...), exposició de fullets de divulgació gratuïts, cur-
sos de formació en la CDE i en al documentació europea, pàgina web amb guies temàtiques, enllaços,
taulell d’anunci (beques, feina, seminaris, ...).
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5.5. Servei d’Informàtica Distribuïda de Ciències Socials

Aules informatitzades

Per aquesta denominació entenem el conjunt dels recursos informàtics de docència de la Facultat de Dret,
de la Facultat de Ciències Econòmiques i Empresarials, de la Facultat de Ciències Polítiques i de Sociolo-
gia (AICCSS).

Les Aules Informatitzades s’emmarquen en una unitat de servei denominada Servei d’Informàtica Distri-
buïda (SID de Ciències Socials). Segons el reglament del SID, aquest constitueix una unitat territorial des-
tinada a atendre les necessitats d’assistència i suport informàtic dels usuaris/res de docència, recerca i
gestió a ell vinculats. Els usuaris/es d’aquest servei són els centres, departaments, unitats departamen-
tals, instituts, centres espacials de recerca, serveis i centres d’estudis vinculats a les tres facultats de Cièn-
cies Socials.

L’accés dels estudiants a les Aules Informatitzades ve modulat per les necessitats de la docència homo-
logada que determinin les Facultats dins el marc de les “Normes d’Ús de les Aules i Laboratoris Docents”
aprovades a la reunió de la Comissió d’Investigació del dia 11.10.1996; així, les Facultats determinen el
règim d’ús dels recursos disponibles a traves dels òrgans de govern competents: les Comissions de l’Aula
d’Informàtica atenen al règim d’utilització dels recursos informàtics de docència i la Comissió del Ser-
vei d’Informàtica Distribuïda de Ciències Socials, de caràcter consultiu, analitza i vehicula les propostes,
suggeriments i reclamacions dels usuaris dels recursos informàtics, inclosos els de recerca i de gestió, de
l’àmbit territorial.

A la zona B0, eix central, hi ha 114 ordinadors distribuïts en tres sales de 54, 30 i 30 màquines cadascu-
na, tots connectats amb xarxa local. Es disposa de connexió a INTERNET i del programari necessari per
a la docència. El seu ús prioritari és el docent i es permet l’accés lliure durant les franges no ocupades per
classes programades. Disposa, a més, de dues impressores làser, una gestionada pel servei de reprogra-
fia i una altra pròpia a color, en un futur també gestionada pel servei de reprografia. Tenen accés priorita-
ri tots els membres de les Facultats de Dret, de Ciències Econòmiques i Empresarials, i Ciències Polítiques
i Sociologia. L’horari és de 08:15 a 20:45 hores.

A la zona B1, aules 24,25 i 26 de la Facultat de Ciències Econòmiques i Empresarials, hi ha 86 ordinadors
distribuïts en tres sales de 30, 28 i 28 màquines cadascuna, tots connectats amb xarxa local. La sala 26
es d’ús exclusiu per docència. Es disposa de connexió a INTERNET i del programari necessari per a la
docència. El seu ús prioritari és el docent i es permet l’accés lliure durant les franges no ocupades per
classes programades. Disposa, a més, de dues impressores, una gestionada pel servei de reprografia i una
altra pròpia a color, en un futur també gestionada pel servei de reprografia. Tenen accés prioritari tots els
membres de les Facultats de Dret, de Ciències Econòmiques i Empresarials, i Ciències Polítiques i Socio-
logia. L’horari és de 08:15 a 20:45 hores.
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A la zona B1, facultat de Ciències Polítiques i Sociologia, hi ha una sala anomenada LIAM amb 30 ordina-
dors tots connectats amb xarxa local. Es disposa de connexió a INTERNET i del programari necessari per
a la docència. Disposarà d’una impressora làser gestionada pel servei de reprografia. El seu ús prioritari
és el docent i es permet l’accés lliure durant les franges no ocupades per classes programades. L’horari és
de 11:00 a 14:00 i de 15:00 a 18:00 hores.

Personal del SID

• Responsable: Sr. David López.
• Responsable tècnic: Sr. Andreu Pompas.

• Tècnics de suport: Sr. J. Ignasi Forcén.
Sr. Juan Guillén.
Sra. Maria Baena.
Sr. Antonio López.
Sr. Senén Prieto.
Sr. Ricardo Roda.

• Suport: Sr. Antonio Valdivia.

• Telèfon: 93 581 12 05

Adreça de pàgina web del SID de CCSS: http://socials.uab.es/sid/
Adreça electrònica: sid.socials @uab.es

Funcionament de les aules

El servei d’impressió és ofert només pel servei de reprografia, en autoimpressió des de les aules informa-
titzades. Els preus els podeu consultar a qualsevol centre del servei de reprografia.

El sistema d’autoservei d’impressió funciona amb targetes de 100 impressions en làser que es poden
comprar directament als serveis de reprografia (biblioteca de CCSS, Facultat d’Econòmiques) o les mà-
quines expenedores als passadissos pagant en efectiu. Hi ha targetes recarregables per aquest sistema.
La impressora a color del servei està situada al servei de reprografia de la Facultat d’Econòmiques i el seu
sistema de pagament és, de moment, en efectiu.

Les impressores pròpies de les aules han deixat de donar servei, essent reservades per a ús intern, ma-
trícula i exàmens. No es vendrà cap targeta ni forfait ni s’admetrà cap ingrés.
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És important recordar les normes d’ús de l’aula:

• No es pot menjar ni beure.
• No es pot fumar.
• No es poden fer servir els ordinador per ús lúdic: Jocs, IRC, CHAT, etc...
• Es obligatori desallotjar l’aula quan comença una classe.
• Els horaris de les classes poden canviar sense avís previ. La docència sempre té prioritat sobre l’ús lliure.

La “Normativa de seguretat per als usuaris dels recursos informàtics de la UAB” es vinculant per als
usuaris de les Aules Informatitzades.

5.6. Col·legi d’Economistes de Catalunya
L’Economista és una professió regulada d’àmbit estatal (Reial Decret 871/77), amb competències sobre
l’estudi i solucions tècniques dels problemes de l’economia general o de l’empresa, en qualsevol dels seus
aspectes, que està associada amb altres organitzacions similars d’Europa i de la resta del món.

Qualsevol llicenciat en Ciències Econòmiques o Administració i Direcció d’Empreses (ADE), pot exercir i
utilitzar la denominació d’Economista si està col·legiat en algun dels Col·legi d’Economistes a Espanya.

El Col·legi d’Economistes de Catalunya és una corporació de dret públic que aglutina als Economistes de
Catalunya que es regeix per uns Estatuts propis aprovats per la Generalitat de Catalunya i per la Llei
de Col·legis Professionals aprovada pel Parlament de Catalunya.

El Col·legi d’Economistes de Catalunya té com a finalitats el desenvolupament de la professió, vetllar perquè
l’activitat professional ofereixi a la societat les garanties suficients de qualitat i competència, l’organització
d’activitats i serveis als col·legiats i es configura com un centre de formació i reciclatge dels economistes
i com un fòrum d’opinió obert a la societat en general.

El Col·legi d’Economistes de Catalunya porta a terme les seves finalitats mitjançant:

• Les Comissions de Treball. Les diverses especialitats de l’economia i de l’empresa s’organitzen en el si
del Col·legi mitjançant les Comissions de Treball. Cada Comissió de Treball aglutina als Economistes
que professionalment es dediquen a una de les especialitats de l’economia. Les Comissions són l’eina
central del Col·legi, ja que és a través d’elles com es concreta més fortament la vinculació dels
col·legiats amb el Col·legi.

• L’Aula d’Economia és l’òrgan de formació permanent del Col·legi d’Economistes de Catalunya, i és mit-
jançant ell que es compleix una de les missions fonamentals de tot col·legi professional, la de facilitar la
formació i estar al dia dels col·legiats. La seva finalitat és la de facilitar la possibilitat d’especialitzar-se
o aprofundir en els coneixements necessaris per a l’exercici de la professió, per tal d’adequar-se a les
necessitats de l’empresa i institucions.
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• L’organització de conferències, debats i fòrums, que a més de donar-nos presència en la societat ens
permet tenir informació puntual sobre novetats o escoltar punts de vista i opinions personals sobre
qüestions molt diverses de persones coneixedores del tema i influents, permeten la relació personal en-
tre els assistents i entre ells i els ponents o conferenciants. Les tecnologies de la informació faciliten
cada cop més la difusió entre els que tenen problemes d’assistència.

• La Jornada dels Economistes que es celebra anualment des de fa onze anys és un cas particular i el més
emblemàtic del que comentàvem abans. La Jornada dels Economistes és un bon aparador per mostrar
a la societat qui som i què fem els economistes i què és el que tenim en comú: l’economia, indepen-
dentment de les especialitats i activitats que desenvolupem professionalment.

• El web del Col·legi d’Economistes de Catalunya i l’Informatiu de l’Economista tenen com a finalitat
informar sobre les novetats tècniques i legislatives que afecten a la professió, així com vincular als
col·legiats amb l’activitat del Col·legi.

• La Revista Econòmica de Catalunya, de merescut prestigi entre les publicacions d’economia.
• La realització d’enquestes sobre la conjuntura econòmica i la borsa, així com les notes d’opinió sobre te-

mes diversos.
• Els serveis, com la Borsa de Treball, assessorament personalitzats gratuïts, productes financers,

assegurances,

El estudiants dels darrers cursos poden gaudir dels mateixos serveis que qualsevol altre col·legiat
i conèixer l’organització col·legial mitjançant la PRECOL·LEGIACIÓ, que és GRATUÏTA.

I, un cop llicenciats, poden gaudir de DESCOMPTES IMPORTANTS, durant els cinc primers anys, amb la finali-
tat que el pas de estudiant a professional sigui el menys costós possible.

Informació i inscripcions al Col·legi d’Economistes de Catalunya, avinguda. Diagonal, 512, pral.,
08006 de Barcelona, Tel. 93 416 16 04 i a http://www.coleconomistes.com
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La UAB ha desenvolupat un pla de prevenció i salut per a tots els integrants de la comunitat università-
ria amb l’objectiu de millorar-ne al màxim la seguretat i aconseguir un grau òptim en la prevenció dels
riscos inherents a tota l’activitat laboral, docent i investigadora que s’hi duu a terme. A continuació,
doncs, teniu informació sobre les estructures de salut que són a la vostra disposició (Servei Assistencial
de Salut i equip de primers auxilis), uns consells bàsics que garanteixen la seguretat al campus i les pau-
tes de comportament en cas d’una emergència eventual.

6.1. Consells bàsics de seguretat
La UAB posa a la vostra disposició un telèfon (93 581 25 25) per a seguretat i emergències, disponible les
24 hores, els 365 dies de l’any. Si truqueu des d’un telèfon de la UAB només cal marcar els quatre dígits
finals (2525) que teniu reflectits a tots els aparells de la xarxa de telefonia fixa del campus. Quan hi tru-
queu, el personal del Servei de Seguretat i Vigilància us localitzarà i prestarà l’ajuda necessària.

Als camins situats entre la vila universitària i l’estació de FGC-Bellaterra i el campus i l’estació de Renfe
s’han instal·lat polsadors d’emergència utilitzables en cas de necessitat per comunicar directament amb
el Servei de Seguretat i Vigilància.

El campus de Bellaterra disposa d’unes 100 ha d’espais agroforestals. Per raons de seguretat, i seguint
la normativa legal de prevenció d’incendis forestals de Catalunya, està prohibit fer foc a l’exterior dels
edificis.

Tots els edificis disposen d’extintors i mànegues per apagar conats d’incendi. En cas que hi observeu des-
perfectes, aviseu la consergeria més propera. Al vostre edifici hi ha personal entrenat en el seu maneig.
Igualment hi ha senyals d’evacuació que indiquen els recorreguts fins a la sortida de l’edifici més propera i
són útils, sobretot, per a les persones que no coneixen gaire l’edifici.

Si observeu algun risc o situació perillosa, aviseu la consergeria més propera, el Servei de Seguretat
i Vigilància (93 581 25 25) o l’Oficina de Serveis de Prevenció (OSP) (serveis.prevencio@uab.cat o al telè-
fon 19 50).

Si heu patit un accident dins el campus i no heu acudit al Servei Assistencial de Salut, si us plau, comu-
niqueu-ho a l’OSP perquè es puguin aplicar mesures adequades per tal de reduir el risc.

La circulació dins el campus és molt densa, per tant, no us detingueu ni aparqueu en zones de risc (àrees
d’accés, entrades i sortides d’edificis, pas de vianants, rotondes, etc.).

Facultat d’Economia i Empresa LA GUIA DE L’ESTUDIANT 2009-2010
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6.2. Què us cal saber davant possibles emergències

Davant una possible emergència cal seguir unes determinades pautes de comportament.

Una emergència pot suposar dues alternatives: l’evacuació de les persones a l’exterior o el confinament dels
ocupants de l’edifici en un lloc preestablert i considerat segur. Assabenteu-vos dels recorreguts d’evacuació
i de les sortides d’emergència del vostre edifici.

En cas d’evacuació o confinament, el professor que estigui fent classe és el responsable de conduir els
seus estudiants fins al lloc exterior o interior segur.

Un senyal acústic de tipus continu és l’ordre d’evacuació de l’edifici. Si el sentiu, seguiu les recomana-
cions per a cas d’evacuació que trobareu a la part interior de la carpeta que us han donat en el moment
de la matriculació. També les teniu a l’Agenda de l’estudiant i penjades a molt llocs dels edificis. Llegiu-
les amb deteniment.

Si detecteu foc o fum, aviseu la consergeria més propera o utilitzeu un polsador d’alarma i procureu que
no s’hi acosti ningú. En cas del polsador, trenqueu el plàstic i pitgeu-lo. Tots els polsadors d’alarma
estan senyalitzats amb el pictograma corresponent.

Moltes portes d’emergència estan tancades amb electroimant. Per obrir-les, cal pitjar el polsador situat al
costat i, després, accionar la maneta o el sistema antipànic.

Tots els centres tenen exposades en diferents indrets les recomanacions següents:
• Actuació en cas d’una emergència (pòster A2 amb pictogrames en colors)
• Actuació en cas d’evacuació (pòster A4 verd i blanc)
• Actuació immediata en cas d’una urgència (pòster A3 verd fosc, amb els noms i els telèfons de l’equip

de primers auxilis)
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6.3. Estructura de salut a la vostra disposició
La UAB posa a disposició dels seus membres dues estructures interelacionades: el Servei Assistencial de
Salut (SAS) i l’equip de primers auxilis (EPA).

El Servei Assistencial de Salut

El SAS està situat a l’eix de Medicina, a la part superior de Ciències de la Comunicació. Per a urgències,
llevat de juliol i de vacances, l’horari és de 9.00 a 21.00 hores ininterrompudament; per a altres serveis,
consulteu-los directament.
Ofereix el serveis següents:

• Urgències mèdiques i visites
• Vacunacions
• Assistència psicològica
• Campanyes de deshabituació tabàquica
• Altres campanyes preventives i de promoció de la salut
• Assessorament sanitari (malalties de transmissió sexual, etc.)

Tot l’estudiantat de la UAB té dret a la prestació d’aquests serveis gratuïtament. Per a altres serveis
o especialitats, podeu consultar el SAS (servei.salut@uab.cat o trucant al número 93 581 19 00)

Equip de primers auxilis dels edificis

La majoria d’edificis disposen d’un equip de primers auxilis que cobreix, normalment, l’horari de 8 a 21 ho-
res els dies feiners.

Aquest equip està format per treballadors voluntaris que atenen en primera instància i de manera imme-
diata els accidentats del seu edifici.

Aquests voluntaris han rebut la formació necessària i estan inclosos en un programa de formació conti-
nuada. Per al desenvolupament de les tasques de primers auxilis, se’ls ha dotat d’una armilla identifica-
dora, una farmaciola portàtil i un telèfon mòbil exclusiu.

A tots els edificis (laboratoris, aules, passadissos, etc.) hi ha uns pòsters de color verd amb el nom de les
persones que formen l’EPA de l’edifici, l’horari que fan i el número del seu telèfon mòbil. Només cal tru-
car-los i posaran els protocols d’actuació en marxa de forma immediata.

Fora dels horaris del SAS i de l’equip de primers auxilis, recordeu que, si us cal, heu de trucar al telèfon
d’emergències: 93 581 25 25.

Facultat d’Economia i Empresa LA GUIA DE L’ESTUDIANT 2009-2010
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7.1. Calendari acadèmic del curs 2009-2010

setembre octubre novembre

març abril maig
Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3 4
5 6 7 8 9 10 11
12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3 4
5 6 7 8 9 10 11
12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 31

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3 4 5 6 7
8 9 10 11 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28
29 30 31

juny juliol

desembre gener febrer
Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3 4 5 6
7 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30 31

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3
4 5 6 7 8 9 10
11 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31

setembre

Dies festius i vacances
Dies no lectius
Setmana intersemestral (no lectiu)
Període d’exàmens

Festa de la UAB: 5 de novembre de 2009
Festa de la Facultat: 3 de maig de 2010
Inici de les classes: 21 de setembre. Els alumnes de 1r curs d’Eco i ADE tindran
jornades d’acollida els dies 21 i 22 de setembre de 2009 i començaran les classes
el dia 23.

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3 4 5 6 7
8 9 10 11 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3 4
5 6 7 8 9 10 11
12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 31

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1
2 3 4 5 6 7 8
9 10 11 12 13 14 15
16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29
30

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3 4 5 6
7 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3 4 5 6
7 8 9 10 11 12 13

14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3 4 5
6 7 8 9 10 11 12
13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2
3 4 5 6 7 8 9
10 11 12 13 14 15 16
17 18 19 20 21 22 23
24 25 26 27 28 29 30
31
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Inici de curs

Primer semestre

Les classes de tots el cursos [ECO, ADE, ADE+DRET i ITM (Investigació i Tècniques de Mercat) co-
mençaran el dia 21 de setembre de 2009.

Els alumnes de 1r curs d’ECO i ADE tindran jornades d’acollida els dies 21 i 22 de setembre de 2009 i
començaran les classes el dia 23.

Programa de Cooperació Educativa Universitat-Empresa (21a promoció): dia 14 de setembre de 2009.

Segon semestre

Les classes de tots el cursos [ECO, ADE, ADE+DRET i ITM (Investigació i Tècniques de Mercat) co-
mençaran el dia 15 de febrer de 2010.

Programa de Cooperació Educativa Universitat-Empresa (20a promoció): dia 7 de gener de 2010.

Dies festius a tots els centres de la UAB
11.09.2009 Diada Nacional de Catalunya divendres

12.10.2009 Festa de la Hispanitat dilluns

01.11.2009 Tots Sants diumenge

06.12.2009 La Constitució diumenge

08.12.2009 La Immaculada dimarts

25.12.2009 Nadal divendres

26.12.2009 Sant Esteve dissabte

01.01.2010 Cap d’Any divendres

06.01.2010 Reis dimecres

02.04.2010 Divendres Sant divendres

05.04.2010 Dilluns de Pasqua dilluns

01.05.2010 Festa del Treball dissabte

24.06.2010 Sant Joan dijous

11.09.2010 Diada Nacional de Catalunya dissabte

Dies no lectius (Ponts)
07.12.2009 Per la festa de la Immaculada dilluns
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Festes locals
24.09.2009 Mercè dijous
24.05.2010 Segona Pasqua dilluns

Festa Institucional
03.05.2010 dilluns

Festa Major de la UAB
05.11.2009 dijous

Vacances de Nadal
Comprenen des del dia 24 (dijous) de desembre de 2009 fins al 6 (dimecres) de gener del 2010, ambdós
inclosos.

Vacances de Setmana Santa
Comprenen des del dia 27 (dissabte) de març al 5 (dilluns) d’abril de 2010.

Docència

Tots els cursos
• 14 Setmanes de docència des del 21 (dilluns) de setembre de 2009 fins al 23 (dimecres) de desembre de 2009.
• Els alumnes de 1r curs d’ECO i ADE tindran jornades d’acollida els dies 21 i 22 de setembre de 2009 i co-

mençaran les classes el dia 23.

Segon semestre

Tots els cursos
• 14 Setmanes de docència des del 15 (dilluns) de febrer de 2010 fins al 28 (divendres) de maig de 2010.

Exàmens

Primer semestre
• 4 setmanes d’exàmens per a la primera convocatòria del primer semestre de l’11 (dilluns) de gener de 2010

al 5 (divendres) de febrer de 2010.
• La data límit per tancar actes amb les qualificacions definitives serà el dia 26 (divendres) de febrer de 2010.
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Segon semestre

Juny/Juliol
• 5 setmanes d’exàmens, 3 per a la primera convocatòria del segon semestre i 2 per a la segona convo-

catòria del primer semestre del 31 (dilluns) de maig al 9 (divendres) de juliol de 2010.
• La data límit per tancar actes amb les qualificacions definitives serà el dia 15 (dijous) de juliol de 2010 a

les 14 hores.

Setembre
• Els exàmens de la segona convocatòria del segon semestre seran entre l’1 (dimecres) de setembre de

2010 i el 9 (dijous) de setembre de 2010.
• La data límit per tancar actes amb les qualificacions definitives serà el dia 15 (dimecres) de setembre

de 2010 a les 14 hores.
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Programa Universitat-Empresa (20a promoció)
Calendari acadèmic del curs 2009-2010

setembre octubre novembre

març abril maig
Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3 4
5 6 7 8 9 10 11
12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3 4
5 6 7 8 9 10 11
12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 31

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3 4 5 6 7
8 9 10 11 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28
29 30 31

juny juliol

desembre gener febrer
Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3 4 5 6
7 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30 31

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3
4 5 6 7 8 9 10
11 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31

agost

Inici docència
Finalització docència
Exàmens primer quadrimestre

Exàmens segon quadrimestre
Segon període de pràctiques

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3 4 5 6 7
8 9 10 11 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3 4
5 6 7 8 9 10 11
12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 31

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1
2 3 4 5 6 7 8
9 10 11 12 13 14 15
16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29
30

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3 4 5 6
7 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3 4 5 6
7 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1
2 3 4 5 6 7 8
9 10 11 12 13 14 15
16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29
30 31

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2
3 4 5 6 7 8 9
10 11 12 13 14 15 16
17 18 19 20 21 22 23
24 25 26 27 28 29 30
31
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Programa Universitat-Empresa (21a promoció)
Calendari acadèmic del curs 2009-2010

setembre octubre novembre

març abril maig
Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3 4
5 6 7 8 9 10 11
12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3 4
5 6 7 8 9 10 11

12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 31

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3 4 5 6 7
8 9 10 11 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28
29 30 31

juny juliol

desembre gener febrer
Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3
4 5 6 7 8 9 10
11 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31

agost

Inici docència
Finalització docència
Exàmens primer quadrimestre

Exàmens segon quadrimestre
Primer període de pràctiques

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3 4 5 6 7
8 9 10 11 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3 4
5 6 7 8 9 10 11
12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 31

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1
2 3 4 5 6 7 8
9 10 11 12 13 14 15
16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29
30

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3 4 5 6
7 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3 4 5 6
7 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1
2 3 4 5 6 7 8
9 10 11 12 13 14 15
16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29
30 31

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2
3 4 5 6 7 8 9
10 11 12 13 14 15 16
17 18 19 20 21 22 23
24 25 26 27 28 29 30
31

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3 4 5 6
7 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30 31
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Dates que cal recordar pels tràmits administratius

Convalidacions
• 17-07-20091

• 18-09-20092

• 20-11-20092

• 22-01-20103

• 12-03-20103

• 18-06-20103

1 Data límit presentació amb efectes econòmics per als alumnes matriculats al curs 2009-2010.
2 Data límit presentació amb efectes econòmics per als alumnes matriculats al curs 2010-2011 i pel 2009-2010 pels

alumnes d’accés per primera vegada.
3 Efectes econòmics per als alumnes matriculats al curs 2010-2011.

Modificació Matrícula
Sol·licituds de canvis i anul·lacions de matrícula de primer i segon cicles:
• Del 19 al 23-10-2009

Sol·licitud de canvis d’assignatures i grups, i anul·lacions que no comportin una nova liquidació econòmi-
ca per a assignatures del 2n semestre de primer i segon cicles:
• Del 8 al 12-02-2010

Alumnes de nou ingrés

Sessions informatives sobre el procés de matriculació

ECO i ADE (primera opció)
• 20 de juliol de 2009 - 10.30 hores - Sala d’Actes de la Facultat

ADE + DRET
• 20 de juliol de 2009 - 12.00 hores - Sala de Graus de la Facultat

ECO i ADE (segona opció)
• 2 de setembre de 2009 - 10.30 hores - Sala d’Actes de la Facultat

ADE + DRET (segona opció)
• 2 de setembre de 2009 - 12.00 hores - Sala de Graus de la Facultat
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Relació d’activitats d’acollida

ECO i ADE
• 21 i 22 de setembre de 2009, a les 9.00 hores: Sala d’Actes

ITM
• 21 de setembre de 2009, a les 16.00 hores: Sessió de benvinguda.

Exàmens
Sol·licitud convocatòria extraordinària de febrer:
• Del 09-11 al 11-12-2009

Exàmens de la 1a convocatòria del 1r semestre, data límit per tancar actes amb qualificacions definitives:
• 26-02-2010

Exàmens de la 1a convocatòria del 2n semestre, data límit per tancar actes amb qualificacions definitives:
• 15-07-2010, a les 14 hores

Exàmens de la 2a convocatòria del 2n semestre, data límit per tancar actes amb qualificacions definitives:
• 15-09-2010, a les 14 hores
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7.2. Directori del Centre
Facultat de Ciències Econòmiques i Empresarials:

Deganat 93 581 10 41
Gestió Acadèmica (Secretaria) 93 581 10 59

93 581 10 60
Suport Logístic i Punt d’Informació (Consergeria) 93 581 15 76
Fax Facultat 93 581 15 69
Consell d’Estudiants 93 581 21 15
Oficina ERASMUS 93 581 15 51
Bellaterra Consulting 93 581 22 59
AIESEC 93 581 16 68

Administració de Centre 93 581 20 63
Gestió Econòmica 93 581 20 18
Porter Major Edifici 93 581 21 21
Aula informàtica 93 581 12 05
Fax Administració de Centre 93 581 20 02

Cap biblioteca 93 581 18 18
Préstec 93 581 18 01
Consergeria 93 581 10 64
Fax biblioteca 93 581 20 09

Departament d’Economia Aplicada 93 581 16 80 / 18 41
Departament d’Economia de l’Empresa 93 581 12 09 / 22 63
Departament d’Economia i H. Econòmica 93 581 12 03 / 12 00
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8. INFORMACIÓ
ACADÈMICA
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8.1. Horari de les titulacions

CODIFICACIÓ HORÀRIA

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres

09.05
L1 M1 X1 J1 V1

10.20

10.30
L2 M2 X2 J2 V2

11.45

11.55
L3 M3 X3 J3 V3

Activitats Curriculars
13.10

13.20
L4 M4 X4 J4 V4

Activitats Curriculars
14.35

15.05
L5 M5 X5 J5 V5

Activitats Curriculars
16.20

16.30
L6 M6 X6 J6 V6

Activitats Curriculars
17.45

17.55
L7 M7 X7 J7 V7

19.10

19.20
L8 M8 X8 J8 V8

20.35
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8.1.4. Horaris d’Investigació i Tècniques de Mercat (curs 2009-2010)

Primer curs - Primer semestre

dilluns dimarts dimecres dijous divendreshora

25517-80
Sociologia del

Consum

25514-80
Estadística Aplicada

25514-80
Estadística Aplicada

25515-80
Investigació de

Mercats I

25513-80
Economia Aplicada I

25515-80
Investigació de

Mercats I

25518-80
Comportament

Polític

15.05

16.20
16.30

17.45
17.55

19.10
19.20

20.35

25513-80
Economia Aplicada I

25518-80
Comportament

Polític

25517-80
Sociologia del

Consum

25516-80
Mercadotècnia I

25516-80
Mercadotècnia I

25515-80
Investigació de

Mercats I

25513-80
Economia Aplicada I

Primer curs - Segon semestre

dilluns dimarts dimecres dijous divendreshora

25522-80
Mètodes Quantitatius

25527-80
Gestió Pública
16.30-17.30

25521-80
Investigació de

Mercats II

25521-80
Investigació de

Mercats II

25516-80
Mercadotècnia I

25526-80
Gestió de la
Distribució

25526-80
Gestió de la
Distribució

25527-80
Gestió Pública
18.30-20.30

15.05

16.20
16.30

17.45
17.55

19.10
19.20

20.35

25519-80
Economia Aplicada II

25522-80
Mètodes Quantitatius

25520-80
Psicologia Social

del Consum

25516-80
Mercadotècnia I

25516-80
Mercadotècnia I

25519-80
Economia Aplicada II

25520-80
Psicologia Social

del Consum

25521-80
Investigació de

Mercats II

HORARIS D’ASSIGNATURES TRONCALS, OBLIGATÒRIES I OPTATIVES OBLIGATÒRIES D’ITINERARI
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Horaris d’assignatures troncals, obligatòries i optatives obligatòries d’itinerari

Segon curs - Primer semestre

dilluns dimarts dimecres dijous divendreshora

25524-80
Mercadotècnia II

25524-80
Mercadotècnia II

15.05

16.20
16.30

17.45
17.55

19.10
19.20

20.35

25528-80
Màrqueting Social
Obligatòria d’Itinerari

Màrqueting Sociopolític

25523-80
Investigació de

Mercats III

25523-80
Investigació de

Mercats III

Segon curs - Segon semestre

dilluns dimarts dimecres dijous divendreshora

15.05

16.20
16.30

17.45
17.55

19.10
19.20

20.35

25529-80
Models de Gestió Comercial

Obligatòria d’Itinerari
Màrqueting Empresarial

25529-80
Models de Gestió Comercial

Obligatòria d’Itinerari
Màrqueting Empresarial

25528-80
Màrqueting Social
Obligatòria d’Itinerari

Màrqueting Sociopolític



8
198

In
fo

rm
ac

ió
ac

ad
èm

ic
a

HORARIS D’ASSIGNATURES OPTATIVES D'ITM
Primer Semestre. Curs 2008/2009

Codi Nom Crèdits Docència

Grup Semestre Horari

25268 Anàlisi de Polítiques Públiques I 6 S

1 Primer Dimarts 13:00 a 14:00 i Dijous 12:00 a 14:00

25268 Anàlisi de Polítiques Públiques I 6 S

51 Primer Dimarts 18:30 a 19:30 i Dijous 18:30 a 20:30

22322 Comerç Exterior 4,5 S

1 Primer Dimarts 13:20 a 14:35 i Dimecres 13:20 a 14:35

20684 Comunicació Corporativa 5 S

54 Primer Dilluns de 18:00 a 21:00

25065 Direcció de Producció i Operacions II 6,75 S

1 Primer Dimecres 10:30-13:10 i dijous 10:30-11:45

25065 Direcció de Producció i Operacions II 6,75 S

51 Primer Dimecres 16:30 a 19:10 i Divendres 17:55 a 19:10

25045 Econometria 13,5 A

1 Anual Dimarts i Dijous 10:30 a 11:45; Divendres 11:55 a 13:10

25045 Econometria 13,5 A

2 Anual Dimarts i Dijous 09:05 a 10:20; Divendres 13:20 a 14:35

25045 Econometria 13,5 A

4 Anual Dimarts i Dijous 09:05 a 10:20; Divendres 13:20 a 14:35

25045 Econometria 13,5 A

51 Anual Dilluns 15:05 a 16:20; Dimarts 16:30 a 17:45 i Divendres 15:05 a 16:20

25045 Econometria 13,5 A

52 Anual Dilluns 16:30 a 17:45; Dimarts 19:20 a 20:35 i Divendres 16:30 a 17:45

20675 Estratègia Creativa 5 S

54 Primer Dilluns 18:00 a 21:00

20675 Estrategia Creativa 5 S

55 Primer Dilluns 18:00 a 21:00

25296 Grups d’Interès i Moviments Polítics i Socials 6 S

1 Primer Dilluns 09:00 a 11:00 i Dimecres 09:00 a 10:00

25087 Models Econometrics 6,75 S

1 Primer Dimarts 09:05 a 10:20; Dijous 10:30 a 11:45 i Divendres 09:05 a 10:20

22320 Política Comercial de l’Empresa 4,5 S

1 Primer Dijous 09:05 a 11:45 h.
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Codi Nom Crèdits Docència

Grup Semestre Horari

22320 Política Comercial de l’Empresa 4,5 S

51 Primer Dimarts 17:55-20:35

20671 Programació i Tècniques de les Relacions Públiques 5 S

54 Primer Dilluns 18:00 a 21:00

26984 Prospectiva: Fonaments Psicosocials i Recursos Metodològics 6 S

10 (P: 11) Primer Dilluns i Dimarts de 10:30 a 11:30 / Dilluns de 09:30-10:30

26984 Prospectiva: Fonaments Psicosocials i Recursos Metodològics 6 S

10 (P: 12) Primer Dilluns i Dimarts de 10:30 a 11:30 / Dimarts de 09:30-10:30

26984 Prospectiva: Fonaments Psicosocials i Recursos Metodològics 6 S

50 (P: 51) Primer Dilluns i Dimarts de 17:00 a 18:00 / Dimecres de 19:00 a 20:00

26984 Prospectiva: Fonaments Psicosocials i Recursos Metodològics 6 S

50 (P: 52) Primer Dilluns i Dimarts de 17:00 a 18:00 / Dimecres de 16:00 a 17:00

22318 Simulació de Gestió 4,5 S

80 Primer Dijous 09:05 a 11:45 Docència compartida amb el grup 01

22318 Simulació de Gestió 4,5 S

81 Primer Dijous 17:55 a 20:35 Docència Compartida amb el grup 51
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Segon semestre

Codi Nom Crèdits Docència

Grup Semestre Horari

20684 Comunicació Corporativa 5 S

1 Segon Dimarts i Dijous 13:30 a 15:00

20684 Comunicació Corporativa 5 S

2 Segon Dimarts i Dijous 10:30 a 12:00

20684 Comunicació Corporativa 5 S

4 Segon Dimarts i Dijous 12:00-13:30

20684 Comunicació Corporativa 5 S

51 Segon Dimarts i Dijous 18:00 a 19:30

20684 Comunicació Corporativa 5 S

52 Segon Dimarts i Dijous 19:30 a 21:00

20845 Comunicació i Opinió Pública 6 S

1 Segon Dilluns 09:00 a 11:00 i Dimecres 09:00-10:00

25177 Demografia i Economia de la Població 6,75 S

51 Segon Dilluns 15:05 a 16:20; Dimecres 15:05 a 16:20 i Dijous 17:55 a 19:10

25045 Econometria 13,5 A

1 Anual Dimarts i Dijous 10:30 a 11:45; Divendres 10:30 a 11:45

25045 Econometria 13,5 A

2 Anual Dimarts i Dijous 09:05 a 10:20; Divendres 13:20 a 14:35

25045 Econometria 13,5 A

4 Anual Dimarts i Dijous 09:05 a 10:20; Divendres 13:20 a 14:35

25045 Econometria 13,5 A

51 Anual Dilluns 15:05 a 16:20; Dimarts 16:30 a 17:45 i Dijous 17:55 a 19:10

25045 Econometria 13,5 A

52 Anual Dilluns 16:30 a 17:45; Dimarts 19:20 a 20:35 i Divendres 15:05 a 16:20

25960 Estudis Electorals 4,5 S

80 Segon Dijous de 16:30 a 19:10

26975 Instruments per a l’estudi d’Opinions, Preferències i Decisions 6 S

10 (P:11) Segon Dimecres de 9:30 a 11:30 / Divendres de 08:30 a 09:30

26975 Instruments per a l’estudi d’Opinions, Preferències i Decisions 6 S

10 (P:12) Segon Dimecres de 9:30 a 11:30 / Divendres de 09:30 a 10:30

25085 Investigació Operativa II 4,5 S

51 Segon Dimecres 16:30 a 19:10
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Codi Nom Crèdits Docència

Grup Semestre Horari

25957 Màrqueting Avançat 4,5 S

80 Segon Dilluns 16:30 a 19:10

25958 Mineria de Dades 4,5 S

80 Segon Dimecres 15:05 a 17:45.

21069 Política Social 6 S

1 Segon Dilluns 10:00 a 12:00 i Dimecres 11:00 a 12:00

25959 Pràctiques Professionals 6 S

80 Segon
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8.1.5. Horaris d’Administració i Direcció d’Empreses + DRET (curs 2009-2010)

Primer curs - Primer semestre

dilluns dimarts dimecres dijous divendreshora

28032-70
Dret

Constitucional I
(Anual)

(11:00 a 13:00)

25026-60
Introducció a
l’Economia

(15:05 a 16:20)

25026-60
Introducció a
l’Economia

(09:05-10:20)

28032-70
Dret

Constitucional I
(Anual)

(11:00 a 13:00)

28036-70
Practicum I

(13:00 a 14:30)

25029-60
Economia Mundial

(Anual)
(09:05 a 10:20)

20053-70
Dret Romà

(11:00 a 13:00)

28036-70
Practicum I

(13:00 a 14:30)

28249-70
Teoria del dret

(Anual)
(11:00 a 12:00)

28036-70
Practicum I

(12:00 a 14:00)

20053-70
Dret Romà

(9:00 a 11:00)

28249-70
Teoria del dret

(Anual)
(11:00 a 13:00)

25026-60
Introducció a
l’Economia

(15:05 a 16:20)

25024-60
Matemàtiques per
a Economistes I
(16:30 a 17:45)

09.00
09.30
10.00
10.00
10.30
11.00
11.00
11.30
12.00
12.00
12.30
13.00
13.00
13.30
14.00
14.00
14.30
15.00
15.00
15.30
16.00
16.00
16.30
17.00
17.00
17.30
18.00
18.00
18.30
19.00
19.00
19.30

25024-60
Matemàtiques per
a Economistes I
(16:30 a 17:45)

25024-60
Matemàtiques per
a Economistes I
(16:30 a 17:45)
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Primer curs - Segon semestre

dilluns dimarts dimecres dijous divendreshora

25030-60
Matemàtiques per
a Economistes II
(09:05 a 10:20)

28032-70
Dret

Constitucional I
(Anual)

(11:00 a 13:00)

28032-70
Dret

Constitucional I
(Anual)

(09:00 a 11:00)

25028-60
Economia de

l’empresa
(11:55 a 13:10)

25029-60
Economia Mundial

(Anual)
(13:20 a 14:35)

25029-60
Economia Mundial

(Anual)
(09:05 a 10:20)

25028-60
Economia de

l’empresa
(10:30 a 11:45)

20060-70
Història del Dret

Espanyol
(12:00 a 14:00)

25030-60
Matemàtiques per
a Economistes II
(09:05 a 10:20)

28249-70
Teoria del dret

(Anual)

25029-60
Economia Mundial

(Anual)
(12:05 a 13:20)

25030-60
Matemàtiques per
a Economistes II
(09:05 a 10:20)

28249-70
Teoria del dret

(Anual)
(11:00 a 13:00)

25028-60
Economia de

l’empresa
(13:20 a 14:35)

09.00
09.30
10.00
10.00
10.30
11.00
11.00
11.30
12.00
12.00
12.30
13.00
13.00
13.30
14.00
14.00
14.30
15.00
15.00
15.30
16.00
16.00
16.30
17.00

20060-70
Història del

Dret Espanyol
(15:00 a 17:00)
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Segon curs - Primer semestre

dilluns dimarts dimecres dijous divendreshora

28031-70
Dret Civil I

(Anual)
(9:00 a 11:00)

25033-60
Estadística I

(11:55 a 13:10)

25023-60
Compt. Financera

(Anual)
(13:20-14:35)

25035-60
Microeconomia I
(16:30 a 17:45)

28041-70
Dret

Constitucional II
(9:00 a 11:00)

20037-70
Introducció al
Dret Processal
(11:00 a 13:00)

28033-70
Dret Penal I

(Anual)
(9:00 a 11:00)

28031-70
Dret Civil I

(Anual)
(11:00 a 13:00)

20037-70
Introducció al
Dret Processal
(13:00 a 15:00)

28033-70
Dret Penal I

(Anual)
(9:00 a 11:00)

25033-60
Estadística I

(11:55 a 13:10)

25033-60
Estadística I

(11:55 a 13:10)

28041-70
Dret

Constitucional II
(08:45 a 11:45)

25035-60
Microeconomia I
(16:30 a 17:45)

09.00
09.30
10.00
10.00
10.30
11.00
11.00
11.30
12.00
12.00
12.30
13.00
13.00
13.30
14.00
14.00
14.30
15.00
15.00
15.30
16.00
16.00
16.30
17.00
17.00
17.30
18.00

25023-60
Compt. Financera

(Anual)
(13:20 a 14:35)

25023-60
Compt. Financera (I)

(Anual)
(13:20-14:35)

25035-60
Microeconomia I
(16:30 a 17:45)
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Segon curs - Segon semestre

dilluns dimarts dimecres dijous divendreshora

28031-70
Dret Civil I

(Anual)
(9:00 a 11:00)

25038-60
Estadística II

(11:55 a 13:10)

25023-60
Compt. Financera

(Anual)
(13:20-14:35)

25040-60
Microeconomia II
(16:30 a 17:45)

28033-70
Dret Penal I

(Anual)
(9:00 a 11:00)

28031-70
Dret Civil I

(Anual)
(11:00 a 13:00)

28033-70
Dret Penal I

(Anual)
(9:00 a 11:00)

25038-60
Estadística II

(11:55 a 13:10)

25038-60
Estadística II

(11:55 a 13:10)

25040-60
Microeconomia II
(16:30 a 17:45)

09.00
09.30
10.00
10.00
10.30
11.00
11.00
11.30
12.00
12.00
12.30
13.00
13.00
13.30
14.00
14.00
14.30
15.00
15.00
15.30
16.00
16.00
16.30
17.00
17.00
17.30
18.00

25023-60
Compt. Financera

(Anual)
(13:20 a 14:35)

25023-60
Compt. Financera

(Anual)
(13:20 a 14:35)

25040-60
Microeconomia II
(16:30 a 17:45)
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Tercer curs - Primer semestre

dilluns dimarts dimecres dijous divendreshora

25034-60
Macroeconomia I

(9:05-10:20)

28039-70
Dret Civil II

(11:00-13:00)

25036-60
Tèc. de Gestió
de l'Empresa

(15:05 a 16:20)

28039-70
Dret Civil II

(09:00-10:00)
20054-70

D. Intern. Públic
(10:00-11:00)

25034-60
Macroeconomia I

(11:55-13:10)

25032-60
Economia
Espanyola

(13:20-14:35)

25036-60
Tèc. de Gestió
de l'Empresa

(16:30 a 17:45)

25032-60
Economia
Espanyola

(9:05-10:20)

28040-70
Dret Penal II

(10:30 a 12:30)

28038-70
D. Administratiu I
(12:30 a 14:30)

25034-60
Macroeconomia I

(9:05-10:20)

28040-70
Dret Penal II
(11:00-12:00)

20054-70
D. Internacional

Públic
(12:00 a 14:00)

20054-70
D. Internacional

Públic
(10:00-12:00)

28038-70
D. Administratiu I

(112:00-14:00)

09.00
09.30
10.00
10.00
10.30
11.00
11.00
11.30
12.00
12.00
12.30
13.00
13.00
13.30
14.00
14.00
14.30
15.00
15.00
15.30
16.00
16.00
16.30
17.00
17.00
17.30
18.00
18.00
18.30
19.00

25036-60
Tèc. de Gestió
de l'Empresa

(16:30 a 17:45)
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Tercer curs - Segon semestre

dilluns dimarts dimecres dijous divendreshora

25039-60
Macroeconomia II

(9:05-10:20)

28042-70
Institucions del
Dret Comunitari
(10:30 a 13:30)

28039-70
Dret Civil II

(8:45 a 11:45)

25050-60
Investigació
Operativa I

(11:55-14:35)

28039-70
Dret Civil II

(09:00-10:00)

28040-70
Dret Penal II
(10:00-12:00)

28038-70
D. Administratiu I

(12:00-14:00)

28042-70
Institucions del
Dret Comunitari
(8:45 a 10:45)

28040-70
Dret Penal II

(10:45 a 11:45)

25039-60
Macroeconomia II

(11:55-13:10)

25039-60
Macroeconomia II

(9:05-10:20)

25050-60
Investigació
Operativa I

(10:30-11:45)

28038-70
D. Administratiu I

(12:00-14:00)

09.00
09.30
10.00
10.00
10.30
11.00
11.00
11.30
12.00
12.00
12.30
13.00
13.00
13.30
14.00
14.00
14.30
15.00
15.00
15.30
16.00
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Quart curs - Primer semestre

dilluns dimarts dimecres dijous divendreshora

25025-60
Història Econòmica

Mundial
(9:05 a 10:20)

28050-70
Dret Civil III

(11:00 a 13:00)

25045-60
Econometria

(15:05 a 16:20)

28050-70
Dret Civil III

(9:30 a 11:30)

25025-60
Història Econòmica

Mundial
(11:55 a 13:10)

25042-60
Compt. Gen.

i Analítica
(13:20 a 14:35)

28049-70
Dret

Administratiu II
(9:00 a 11:00)

25025-60
Història Econòmica

Mundial
(9:05 a 10:20)

25048-60
Direcció Estratègica
i Política d’Empresa

(10:30 a 11:45)

25042-60
Comptabilitat

General i Analítica
(11:55 a 13:10)

25042-60
Comptabilitat

General i Analítica
(13:20 a 14:35)

25045-60
Econometria

(16:30 a 17:45)

25048-60
Direcció Estratègica
i Política d’Empresa

(9:05 a 11:45)

28049-70
Dret

Administratiu II
(12:00 a 14:00)

25045-60
Econometria

(15:05 a 16:20)

09.00
09.30
10.00
10.00
10.30
11.00
11.00
11.30
12.00
12.00
12.30
13.00
13.00
13.30
14.00
14.00
14.30
15.00
15.00
15.30
16.00
16.00
16.30
17.00
17.00
17.30
18.00
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Quart curs - Segon semestre

dilluns dimarts dimecres dijous divendreshora

28057-70
Pràcticum II
(8:50-11:50)

25031-60
Història Econòmica

de Espanya
(11:55 a 13:10)

25045-60
Econometria

(15:05 a 16:20)

28057-70
Pràcticum II

(09:00 a 11:00)

25041-60
Estruct. Produc. de

l’Econom. Espanyola
(11:55 a 13:10)

25042-60
Compt. General

i Analítica
(13:20 a 14:35)

25031-60
Història Econòmica

de Espanya
(09:05 a 10:20)

25048-60
Direcció Estratègica
i Política d’Empresa

(10:30 a 11:45)

28057-70
Pràcticum II

(09:00 a 11:00)

25042-60
Compt. General

i Analítica
(11:55 a 13:10)

25042-60
Compt. General

i Analítica
(13:20 a 14:35)

25045-60
Econometria

(16:30 a 17:45)

25048-60
Direcció Estratègica
i Política d’Empresa

(9:05 a 11:45)

25041-60
Estruct. Produc. de

l’Econom. Espanyola
(11:55 a 13:10)

25045-60
Econometria

(15:05 a 16:20)

09.00
09.30
10.00
10.00
10.30
11.00
11.00
11.30
12.00
12.00
12.30
13.00
13.00
13.30
14.00
14.00
14.30
15.00
15.00
15.30
16.00
16.00
16.30
17.00
17.00
17.30
18.00
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Cinquè curs - Primer semestre

dilluns dimarts dimecres dijous divendreshora

20103-70
Dret Privat de

Catalunya
(9:00 a 11:00)

20089-70
Dret Intern. Privat

(11:00 a 12:00)

28048-70
Dret del Treball i
Seguretat Social
(12:00 a 13:15)

25054-60
Direcció Financera

(13:20 a 14:35)

20089-70
Dret Internacional

Privat
(9:00 a 11:00)

28048-70
Dret del Treball i
Seguretat Social
(11:00 a 13:15)

25054-60
Direcció Financera

(13:20 a 14:35)

25052-60
Anàlisi Econòmica i
Finan. de l’Empresa

(09:05 a 10:20)

25054-60
Direcció Financera

(10:30 a 11:45)

28047-70
Dret Mercantil I
(12:00 a 14:00)

20103-70
Dret Privat de Catalunya

(9:00 a 10:00)

20089
Dret Internacional

Privat
(10:00 a 12:00)

28047-70
Dret Mercantil I
(12:00 a 14:00)

28046-70
Dret Financer i

Tributari I
(8:50-11:50)

25052-60
Anàlisi Econ. i Financ.

de l’Empresa
(11:55 a 13:10)

25052-60
Anàlisi Econ. i Financ.

de l’Empresa
(13:20 a 14:35)
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Cinquè curs - Segon semestre

dilluns dimarts dimecres dijous divendreshora

25055-60
Anàlisi Empresarial i
Dissenys Organitzat

(10:30 a 11:45)

28048-70
Dret del Treball

i S. S
(11:50 a 13:20)

25054-60
Direcció Financera

(13:20 a 14:35)

28047-70
Dret Mercantil
(9:00 a 11:00)

28048-70
Dret del Treball i
Seguretat Social
(11:00 a 13:00)

25054-60
Direcció Financera

(13:20 a 14:34)

25055-60
Anàlisi Empres.

i Dissenys Organitz.
(9:05 a 10:20)

25054-60
Direcció Financera

(10:30 a 11:45)

20083-70
Dret Processal I
(12:00 a 14:00)

28047-70
Dret Mercantil
(9:00 a 11:00)

20090-70
Filosofia del Dret
(11:00 a 12:00)

20083-70
Dret Processal I
(12:00 a 14:00)

28046-70
Dret Financer i

Tributari I
(9:00 a 12:00)

20090-70
Filosofia del Dret
(12:00 a 14:00)
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Sisè curs - Primer semestre

dilluns dimarts dimecres dijous divendreshora

25053-60
Direcció de Produc.

i Operacions I
(09:05-10:20)

28052-70
Dret Processal II (Anual)

(11:00-12:00)

25043-60
Direcció

Comercial
(Anual)

(12:00-14:30)

25053-60
Direcció de Produc.

i Operacions I
(09:05-11:45)

28052-70
Dret Processal II

(Anual)
(12:00-14:00)

28053-70
Dret Financer
i Tributari II

(Anual)
(09:00-11:00)

28054-70
Dret Mercantil II

(11:00-13:00)

28054-70
Dret Mercantil II

(09:00-11:00)

28053-70
Dret Financer
i Tributari II

(Anual)
(11:00-13:00)
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Sisè curs - Segon semestre

dilluns dimarts dimecres dijous divendreshora

28058-70
Dret Eclesiàstic

de l’Estat
(09:00-11:00)

28052-70
Dret Processal II

(11:00-12:00)

25043-60
Direcció Comercial

(Anual)
(12:00-14:30)

20104-70
Instit. Polít. de Cat.

(09:00-10:00)

28058-70
Dret Ecles. de l’Estat

(11:00-12:00)

28052-70
Dret Processal II

(12:00-14:00)

28053-70
Dret Financer
i Tributari II

(09:00-11:00)

20104-70
Institucions

Polítiques de
Catalunya

(09:00-11:00)

28053-70
Dret Finan. i Tribut. II

(11:00-12:00)

25043-60
Direcció Comercial

(Anual)
(12:00-13:15)
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9. ESPAIS I PLÀNOLS
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Espais de la Facultat

PLANTA 0

� Administració de centre

� Aules 1 a 7

� Aules informàtiques

� Fotocòpies

� Sala d’actes

� Sales d’estudis

PLANTA 1

� AIESEC

� Aules 8 a 15

� Bellaterra Consulting

� Biblioteca

� Consell Estudiants

� Consergeria

PLANTA 2

� Aules 16 a 23

� Aules Informàtica

� Deganat

� Departament d’Economia Aplicada

� Gestió Acadèmica (Secretaria)

� Sala de graus

� Sala de Juntes

PLANTA 3

� Economia de l’Empresa

� Economia i Història Econòmica
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