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1.1. La historia i les dades estadistiques

L'Escola Universitaria d’Estudis Empresarials és un centre d’ensenyament superior que, com a tal, té
I'objectiu d'impartir la docéncia i desenvolupar la recerca en ciéncies empresarials des d’'una perspecti-
va cientifica i humana.

El centre va ser fundat el 22 de setembre de I'any 1942 com a Escola de Comerg i en régim de Patro-
nat, i estava format, entre d’altres, per les institucions segiients: Ajuntament de Sabadell, Banc de Sa-
badell, Gremi de Fabricants de Sabadell, Institut Industrial de Terrassa i Cambra Oficial de Comerg i d’In-
dustria de Sabadell.

Posteriorment, el 10 de maig de 1972 (Decret 1378/1972), es va integrar com a Escola Universitaria
d’Estudis Empresarials a la Universitat Autonoma de Barcelona. Constitueix, juntament amb I'Escola Uni-
versitaria d'Informatica, el campus de Sabadell de la UAB.

D’aquesta manera, la trajectoria historica de 'Escola Universitaria d’Estudis Empresarials és un clar ex-
ponent de la voluntat continuada de vincular la formacié i la recerca a la realitat socioecondmica de I'en-
torn territorial.

El reglament intern actual de I'Escola es va aprovar en la Junta de Govern de la Universitat Autonoma
de Barcelona de 22 d'abril de 1999.

Les dades estadistiques

( TIPUS D'ACCES )

( Curs AL matriculats Preinscripcio Majors 25 anys Trasllats Titulats )
1992-93 1.340 320 39 6 147
1993-94 1.355 297 20 4 204
1994-95 1.336 307 9 18 192
1995-96 1.339 339 21 13 210
1996-97 1.374 331 7 16 184
1997-98 1.446 336 10 11 224
1998-99 1.463 340 13 16 187
1999-00 1.507 337 23 18 218

2000-01 1.510 334 9 16
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1.2. Com s'organitza [Escola Universitaria

El Reglament de I'Escola Universitaria d'Estudis Empresarials va ser aprovat per la Junta de Govern de
la UAB el dia 22 d’abril de 1999.

En aquest apartat us farem un breu resum dels organs més significatius de I'Escola en els quals els
alumnes teniu representacid. Us poden facilitar un exemplar d’aquest reglament la Secretaria, la direc-
ci6 o la biblioteca, i també podeu trobar-lo a la nostra pagina web.

El Claustre és I'dorgan de representacio del centre i les seves decisions sén vinculants per a tots els mem-
bres de I'Escola.

El Claustre esta format per:

a) La totalitat del professorat que exerceix docencia al centre.

b) Una representacio dels estudiants de cada curs, fins a un nombre maxim equivalent a les tres
quartes parts dels professors.

¢) Una representacié del personal d’administracio i serveis, fins a un nombre equivalent a la cin-
quena part dels professors.

d) En cas que I'administrador de Centre no sigui membre electe del Claustre, podra assistir-hi amb
dret a veu, pero sense vot.

Son funcions del Claustre:

a) L'eleccio i la revocacio, si escau, del director i de I'equip de direccio.

b) L'elaboracié, 'aprovacié i la modificacio, si escau, del Reglament del centre, en el qual es fixaran
la composicio del Claustre i la de la seva junta delegada, les normes de funcionament i 'organit-
zacio del centre.

¢) L'elaboracié de les linies generals d’actuacio del centre.

d) La supervisié de la gestio dels organs de govern del centre.

e) L'aprovacio dels projectes de plans d’estudis.

f) La creacié de comissions especifiques.

g) La discussi6 i I'aprovacid, si s'esdevé, de tots aquells assumptes que pugui trametre-li la Junta
d’Escola.

h) Qualsevol altra que pugui ser de la seva competéncia.



La Junta d’Escola

La Junta d’Escola, delegada del Claustre, sera I'drgan ordinari de govern i gesti¢ del centre.

La Junta esta formada per:

a) El director del centre, que la presideix, els membres de I'equip de direccid, el coordinador de ti-
tulacio i el coordinador de temes especifics.

b) Nou professors representants dels diferents departaments, en proporcié al nombre homologat de
professors que imparteixen docéncia al centre. Les fraccions es prendran per excés, si és igual o
superior a 0,5, i per defecte, si és inferior a 0,5. Els departaments on la fraccio no arribi a 0,5 po-
dran agrupar-se amb altres per a tenir representacio.

¢) Una representacio dels estudiants de 'Escola fins a un nombre maxim equivalent a les dues ter-
ceres parts dels representants dels professors.

d) Una representacio del personal d’administracid i serveis, fins a un nombre maxim equivalent a
una tercera part dels professors.

e) L'administrador de Centre.

f) Podran assistir a la Junta, amb veu i sense dret de vot, membres dels diferents estaments, convi-
dats pel president de la Junta 0 amb l'autoritzacié d’aquest, a peticio de les persones interessa-
des mateixes i en funci6 d’algun tema especific que aconselli la seva presencia.

Son funcions de la Junta d’Escola:

a) Vetllar per I'execucid de la politica d’actuacio del centre, particularment pel que fa a I'organitzacio
de la docéncia, de manera que sera I'encarregada d'aprovar el pla docent de I'Escola.

b) Elaborar els projectes de plans d’estudis.

¢) Assumir la coordinacié amb els diferents departaments universitaris.

d) L'elaboracid i la proposicio al Claustre de la normativa per a la utilitzacié dels diferents serveis de
I'Escola.

e) Discutir i aprovar, si escau, la proposta de pressupost del centre elaborada per I'equip de di-
reccio.

f) Ratificar o no els acords de les comissions delegades.

g) Aprovar i supervisar la realitzacié d'activitats docents no reglades i altres activitats que, fora del
pla d’estudis, es realitzin en les instal-lacions del centre.

h) Realitzar totes aquelles altres funcions del seu ambit de competéncia.

LEquip de direccio

La direcci6 del centre sera assumida per un director i un equip elegits pel Claustre, després de la pre-
sentacio previa de candidatures.

( LEscola Universitaria d'Estudis Empresarials iz]
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LEquip de direccid estara integrat per:
L'Equip de direccio actual es va escollir al Claustre de I'Escola del dia 29 de marg de 2001 i esta inte-
grat per:

Director Manuel Alvarez Gémez
Dos vicedirectors:

* Vicedirectora d’Economia, Serveis i Relacions Exteriors Carme Casablancas Segura
+ Vicedirector d'Ordenaci6 Académica i Professorat Ricard Pedreira Font

El secretari, que actuara com a fedatari del centre Xavier Jarque Ribera

Altres carrecs de U'Escola Universitaria d'Estudis Empresarials:

Coordinadora de titulacio Pilar Soriano Saez

Coordinador de temes especifics Vicent Borras Catala

Responsable de Relacions Internacionals (Erasmus i Socrates)  Olga Torres Masana

Responsable d’Informatica Albert Marti Pastor

Responsable de Biblioteca José Miguel Martinez-Carrasco Pignatelli

Els membres de 'Equip de direccié hauran de ser professors del centre i tenir una antiguitat minima de
dos anys a la UAB. Han d’estar sotmesos al régim de dedicacié a temps complet i no podran ocupar si-
multaniament cap altre carrec unipersonal de govern dins aquesta universitat.

Son competencies de I'Equip de direccio:
a) Representar el centre en la persona del seu director, que actuara en nom d'aquell.
b) Elaborar la proposta de pressupostos.
¢) Exercir totes les facultats de govern i administracio no atribuides expressament per aquest regla-
ment a altres organs del centre.
d) Facultar el director per tal que proposi al rector el nomenament dels coordinadors.

Les comissions

El Claustre pot crear en qualsevol moment les comissions que cregui adients per al bon funcionament
del centre. En aquest cas, regulara la composicié i les normes d’actuacié de cadascuna de les comis-
sions creades.

De manera permanent, funcionaran en el centre dues comissions consultives de la Junta d’Escola:
a) La Comissié d’Economia, Serveis i Relacions Exteriors.
b) La Comissié d’Ordenacié Académica i Professorat.

Es funcié de cadascun dels membres de les comissions mantenir el contacte amb el seu departament
ilo estament pel que fa a tot alld que és especific de la comissid a la qual pertany.
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1.2.2. Els estudiants

Son organs de gestio dels estudiants:
+ L'Assemblea General d’Estudiants de 'Escola
+ El Consell d'Estudiants de I'Escola

El Consell d'Estudiants de ['Escola

Es I'drgan executiu de la gestié dels estudiants del centre i estara format per tots els delegats claustrals
en el Claustre de I'Escola, pels representants dels estudiants a la Junta del Centre i pels claustrals de-
legats de 'Escola al Claustre General de la UAB.

El Consell haura de vetllar per I'acompliment dels deures i els drets dels estudiants i haura de potenciar
la participacié d’aquests en tots els ambits de I'Escola.

El Consell d’Estudiants tindra un coordinador que estara en contacte amb I'Equip de direcci6.

’Assemblea General d'Estudiants

L’Assemblea General d’Estudiants de I'Escola estara presidida pel president del Consell d’Estudiants de
I'Escola. La formacié de la mesa, la determinara '’Assemblea.

Correspon al Consell d’Estudiants de I'Escola convocar les assemblees generals.

Les assemblees es notificaran a la direccié amb una antelacié minima de dos dies.

Associacions d’estudiants

Podran crear-se a I'Escola les associacions d’estudiants, amb finalitats licites, que aixi ho sol-licitin.

La direccié del centre dotara aquestes associacions d’estudiants, en la mesura que sigui possible, dels
mitjans infraestructurals minims per al seu bon funcionament.

L'Associacio EUTIME

L'Associacio d’Antics Alumnes de les Escoles de Comerg i Universitaria d’Estudis Empresarials de Sa-
badell es va constituir oficialment, en una assemblea extraordinaria, el maig de 1996.

L'objectiu principal d'aquesta associacié és el manteniment de la competéncia professional dels seus
membres en el canviant panorama empresarial actual. A més, vol ser el punt de referéncia per a les em-
preses que necessiten incorporar especialitats del mon empresarial.

Telefon 93 725 37 94

Fax 93 717 28 35

LEscola Universitaria d'Estudis Empresarials [ = |
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2.1. Com son

2.1.1. Estructura docent: professors del curs 2000-2001

Cognoms i nom Departament

ABELLA VILA, Sergi
ALVAREZ GOMEZ, Manuel
ANDRES DELGADO, Lidia

Economia de 'Empresa
Economia de 'Empresa
Economia Aplicada

ARROYO MARTINEZ, Jorge Dret Privat
BERDIE MURO, Elena Dret Privat
BERDOR ABAD, Carlos Dret Public

BLAZQUEZ 6OMEZ Leticia Economia de 'Empresa
BONONAD PARICIO, Salvador Economia de 'Empresa
BORRAS CATALA, Vicent Sociologia

BRANAS ESPINEIRA, Josep Manel Economia Aplicada

BUZA RODRIGUEZ, José Julio Economia de 'Empresa
CASABLANCAS SEGURA, Carme  Economia de 'Empresa
CATALA GUITART, Dolors Filologia Francesa

CELMA SANZ, Jordi Economia de 'Empresa
DE ALOS-MONER VILA, Ramon  Sociologia

DEU BAIGUAL, Esteve E. i Historia Economiques
ESTAPE DUBREUIL, Gloria Economia de 'Empresa
EUSEBIO, Rossano Economia de 'Empresa
EXPOSITO SANCHEZ, Jordi Economia de 'Empresa
FATJ0 GOMEZ, Pedro E. i Historia Economiques
GALLO MARTINEZ, Rosalia Economia de 'Empresa
GARCIA ALMEDA, Rafael Economia de 'Empresa
GIBERT BADIA, Francesc Sociologia

GOMEZ VALLS, Francesc Economia de 'Empresa
GUERRERO BONED, Santiago Economia de 'Empresa
HOWES, Cristina Filologia Anglesa

JARQUE RIBERA, Xavier E. i Historia Economiques
JOVELL TURRO, Lluis Economia Aplicada
JUNQUERAS VIES, Oriol E. i Historia Economiques
LLONCH CASANOVAS, Montserrat E. i Historia Economiques
MANRESA ROBLEDO, Antonio Economia de 'Empresa
MARQUEZ CEBRIAN, Dolors Economia de 'Empresa

220
210
224
212
212
218
217
210
216
223
217
203
226
207
204
225
208
209
217
225
209
211
204
219
210
226
224
223
225
225
208
206

Despatx Telefon

937287743
937287735
937287763
937287707
937287707
937287706
937287739
937287735
937287768
937287710
937287736
937287740
937287705
937287732
937287703
937287708
937287733
937287730
937287736
937287708
937287730
937287736
937287703
937287741
937287735
937287705
937287766
937287710
937287708
937287708
937287733
937287731

Els Estudis [ =]

E-mail

s_ahella@euee.uab.es
manuel.alvarez@uab.es
lidia.andres@uab.es
jorge.arroyo@uab.es
elena.berdie@uab.es
¢_berdor@euee.uab.es
|_hlazquez@euee.uah.es
s_hononad@euee.uab.es
vicenc.borras@uab.es
josepmanel.branas@uab.es
j_buza@euee.uab.es
carme.casablancas@uab.es
dolors.catala@uab.es
jordi.celma@uab.es
ramon.dealos@uab.es
esteve.deu@uab.es
gloria.estape@uah.es
rossano.eusebio@uah.es
j_exposito@euee.uab.es
pere.fatio@uab.es
rosalia.gallo@uah.es
r_garcia@euee.uab.es
francesc.gibert@uab.es
francesc.gomez@uah.es
santiago.guerrero@uab.es
¢_howes@euee.uah.es
Xavierjarque@uab.es

lluis jovell@uab.es
0_junqueras@euee.uab.es
montserrat llonch@uab.es
a_manresa@euee.uab.es
mariadolores.marquez@uab.es
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Cognoms i nom

MARQUEZ GOMEZ, Joan Manuel
MARTI PASTOR, Alhert
MARTINEZ LACAMBRA, Leonor
MELLADO GUARDIOLA, Matias
MORA MALO, Enrico
MARTINEZ-CARRASCO
PIGNATELLI, José Miguel

MUR EFFING, Merce
NOGUERA NOGUERA, Maria
PEDREIRA FONT, Ricard
POSADA ARRIBAS, Xavier
PRUNELL LANDA, Rosa
PUENTE MARGALEF, Jaume
QUER PERAMIQUEL, Agusti
RAMOS MORILLA, Xavier

RIZ0 GUBIANAS, Jordi

ROCA PARPAL, Isahel
ROMERO PEREZ, Luis Fernando
ROVIRA VAL, Maria Rosa

SAN MARTIN PRATS, Josep A.
SANOU VILARRODONA, Lina
SENTIS ROS, Xavier

SERRANO MARTINEZ, Lidia
SOMOZA LGPEZ, Antonio
SORIANO SAEZ, Pilar

TENZA GRAELLS, Anna
THIBAULT ARANDA, Xavier
TORREGUITART MIRADA, Consol
TORRES MASANA, Olga

UROZ FELICES, Francesc
VALLBE ANSESA, Ramon
VANCELLS FARRARG, Albert
VILLAZON HERVAS, César
ZURDO CARBONELL, David

Els horaris de tutories els podeu consultar als plafons del 2n pis o al suport logistic i punt d'informacio

(telefon 93 728 77 00).

Departament

Economia de 'Empresa
Economia de 'Empresa
Economia de 'Empresa
Filologia Francesa
Sociologia

Dret Public

Filologia Anglesa
Economia de 'Empresa
Economia de 'Empresa
Sociologia

Economia de 'Empresa
Economia Aplicada
Economia de 'Empresa
Economia Aplicada
Economia de 'Empresa
Economia de 'Empresa
Economia de 'Empresa
Economia de 'Empresa
Dret Privat

Economia de 'Empresa
Economia de 'Empresa
Economia de 'Empresa
Economia de 'Empresa
Economia de 'Empresa
Economia Aplicada
Dret Public

Economia de 'Empresa
Economia de 'Empresa
Economia de 'Empresa
Dret Public

Economia de 'Empresa
Economia de 'Empresa
Economia de 'Empresa

Despatx Telefon

208
220
209
226
216

218

226
220
21
204
219
222
221
224
219
209
21
221
212
206
203
205
221
205
222
218
217
205
203
218
203
207
209

937287733
937287742
937287730
937287705
937287768

937287706

937287705
937287742
937287730
937287703
937287741
937287709
937287743
937287766
937287741
937287730
937287736
937287743
937287707
937287731
937287740
937287734
937287743
937287734
937287709
937287706
937287739
937287734
937287740
937287706
937287740
937287732
937287730

E-mail

joanmanel.marquez@uab.es
albert.marti@uab.es
leonor.martinez@uab.es
matias.mellado@uab.es
enrico.mora@uab.es
josemiguel. martinez-
carrasco@uah.es
merce.mur@uab.es
m_noguera@euee.uab.es
r_pedreira@euee.uah.es
Xavier.posada@uab.es
rosa.prunell@uab.es
jaume.puente@uab.es
agusti.quer@uab.es
Xavi.ramos@uab.es
j_rizo@euee.uah.es
i_roca@euee.uab.es
luisfernando@uab.es
mariarosa.rovira@uab.es
j_sanmartin@euee.uab.es
lina.sanou@uab.es
x_sentis@euee.uah.es
|_serrano@euee.uab.es
a_somoza@euee.uab.es
pilar.soriano@uab.es
anna.tenza@uab.es
xavierthibault@uab.es
consoltorreguitart@uab.es
olga.torres@uab.es
franciscojose.uroz@uah.es
r_vallbe@euee.uab.es
a_vancells@euee.uah.es
cesar.villazon@uah.es
david.zurdo@uab.es
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2.1.2. Coordinador de titulacio

Son funcions del coordinador de titulacio:
* Revisar i proposar els continguts de la titulacio, supervisar els programes, etc.
« Elevar al director les propostes d’assignaci6 de recursos per a la docéncia, aixi com les propostes
de pla docent.
+ Establir i coordinar el sistema de tutories i proposar al director el nomenament de tutors.
+ Coordinar els sistemes d'avaluaci6 dels professors i de la titulacid, i informar el director dels resultats.
* Impulsar activitats que contribueixin a millorar la qualitat de la titulacio.

La coordinadora de titulacié de la diplomatura de Ciéncies Empresarials és la professora Pilar Soria-
no Saez.

L'horari d’atencié als estudiants en els mesos de juny i juliol de 2001 és: dimecres de 10.00 a 13.00 h.

Despatx nam: 205 (2n pis). Teléfon: 93 728 77 34. E-mail: pilar.soriano@uah.es

artaments gue imparteixen docencia al centre

Les assignatures del pla d’estudis, les imparteixen professors de diferents arees de coneixement dels
departaments de la Universitat Autonoma de Barcelona. Dels objectius de les assignatures, el seu con-
tingut i de la forma d'avaluacio, n’és responsable el departament, que coordina tots els professors de
cada assignatura.

Per tal de donar suport administratiu i/o de resoldre consultes als professors que imparteixen docencia al
centre, UEscola disposa d'una persona d'administracio i serveis, Dolors Cruz, per realitzar aquestes tasques:

DESPAT:  TELEFON.  ADRECA ELECTRONICA HORARI D' ATENCIO:
INPIS: 018761 DolorsCruz@uabes de 10.00 2 14.00 hide 15.30 2 16.30 h
porta $/213

La docencia de les assignatures del pla d'estudis de la diplomatura de Ciéncies Empresarials que
imparteix 'Escola correspon als departaments segients:

Departament Telefon Adreca electronica
Departament de Dret Privat 93 581 21 45 d.dret privat@uab.es
Departament de Dret Piblic i Ciencies Historicojuridiques 93 581 13 00 d.dret.public@uab.es
Departament d'Economia Aplicada 93 581 16 80 d.econ.aplicada@uab.es
Departament d'Economia de [Empresa 93 581 12 09 ecempresa@volcano.uab.es
Departament d'Economia i Historia Economiques 93 581 12 00 d.econ.h.economica@uab.es
Departament de Filologia Anglesa i Germanistica 93 581 15 67 d filanglesa@uab.es
Departament de Filologia Francesa i Romanica 9358114 10 d filfrancesa@uab.es

Departament de Sociologia 93 581 11 52 d.sociologia@uah.es

Els Estudis [ =]
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2.2. Les diplomatures

2.2.1. Pla d’estudis de la diplomatura de Ciencies Empresarials

L'Escola Universitaria d’Estudis Empresarials imparteix els estudis de diplomat en Ciéncies Empresa-
rials. El pla actual d’estudis va entrar en funcionament el curs 1997-98 i és una revisio del pla anterior,
seguint les directrius aprovades pel Reial decret 779/1998, de 30 d'abril.

El pla d’estudis esta estructurat en credits. Un crédit equival a deu hores de classe teorica, practica o
equivalent. Cada assignatura té una equivaléncia en crédits i els credits poden ser troncals, obligatoris,
optatius o de lliure eleccio:

a) Son credits troncals aquells que les directrius generals estableixen per a la diplomatura de Cién-
cies Empresarials en tot 'ambit de I'Estat.

b) Son credits obligatoris aquells que estableix la Universitat i que, obligatoriament, ha de cursar
I'alumne per a configurar el seu curriculum.

c) Son credits optatius aquells que la Universitat determina lliurement dins el propi pla d’estudis i que
I'alumne podra escollir entre els que ofereix el centre per a la seva titulacié, fins a assolir com a

minim el total exigit.

d) Sén credits de lliure eleccid aquells que I'alumne pot escollir lliurement entre:



—

. Assignatures ofertades per la UAB:
a) Les materies optatives del seu pla d’estudis
b) Tota loferta d'assignatures dels centres de la UAB
(consulteu la web: http://www.uab.es, a estudis)
c) Assignatures d'universitat ofertades per la UAB, aprova-
des cada curs academic per la COA (consulteu la
web: http:www.uab.es/a-alumnes, a lliure eleccid)

2.* Assignatures d'altres estudis oficials superades previa-
ment o simultaniament en una altra universitat o en la
UAB.

3.* Assignatures d'estudis propis de primer o segon cicle de la
UAB superades préviament o simultaniament.

=~

. Assignatures superades en plans d'estudis antics que no tin-
guin equivaléncia amb assignatures del pla d'estudis al
qual s'equiparen.

o

. Assignatures superades préviament per alumnes que acce-
deixen a la UAB per la via de trasllat d'expedient (conti-
nuacio dels mateixos estudis) que no tinguin equi-
valencia amb assignatures del pla d'estudis de la UAB.

o

Assignatures o activitats reconegudes com a credits de lliure elec-
¢id que constin a I'expedient academic dels alumnes que
accedeixen a la UAB per la via de trasllat d‘expedient (conti-
nuaci mateixos estudis).

7.* Activitats no incloses en la programacid academica dels estu-
dis oficials de la UAB:
a) Activitats aprovades cada curs academic per la COA
(consulteu la web: http://www.uab.es/a-alumnes, a
Iliure eleccio) dels apartats b), ¢) i d) actualment no
n’hi ha.

8.* Assignatures d'estudis oficials superades en una altra univer-
sitat en el marc d'un programa d'intercanvi i que no tinguin
equivaléncia amb el pla d’estudis que cursa I'alumne.
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Recordeu: s’han de realitzar
simultaniament i
1/3 part, com a minim
(=6 credits) s’han d’escollir entre
aguests

Maxim es poden reconéixer
12 credits d'aquests

un 10% de la totalitat
dels credits de la
titulacié hauran
de ser de lliure
eleccid = 18 credits.
Aquestes assignatures
no han de ser
incompatibles ni de
continguts identics al
de les ja cursades per
I'alumne en el seu pla
d'estudis

Poden completar el total
de crédits de lliure eleccio
(18 credits)

S'han de realitzar
simultaniament i
maxim es poden reconéixer
12 credits d'aquests

* Per poder incorporar aquestes activitats al vostre expedient cal que sol-liciteu el reconeixement de crédits

Aquesta normativa es va aprovar a la Junta de Govern del dia 26 d’octubre de 2000
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Pla d'estudis 1997
(Resolucio 25311/1997 de 5 de novembre, BOE niim. 284, de 27 de novembre de 1997) (el podeu consultar a
la web: http://www.uab.es/estudis/dosframes.htm, a “estudis de primer i segon cicle”)

El pla d'estudis esta distribuit en tres cursos academics que s’estructuren en dos semestres cadascun.
Per a obtenir el titol de diplomat en Ciéncies Empresarials cal haver superat un minim de 180 crédits,
que han d'estar distribuits de la manera seguent:

Cicle Curs Credits Credits Credits Credits de Credits
troncals ohligatoris optatius lliure eleccid totals
1r cicle 1 49,5 6,0 0 45 60,0
2 28,5 19,5 12,0 0 60,0
3 31,5 45 10,5 13,5 60,0
109.5 300 225 18.0 180.0

Recordeu que durant el primer curs us heu de matricular obligatoriament d’'un minim de 55,5 crédits i
que els crédits maxims de matricula son els segients:

+ 90 crédits per als alumnes sense assignatures pendents

« 75 crédits per als alumnes amb crédits pendents de semestres anteriors



Primer curs
Assignatura

Tipus Credits Semestre Grup (semestre) Departament

24781  Economia Espanyola i Mundial

Tr 9,0 0 (anual) 10, 20, 50, 60 E. Aplicada
24782 Introduccid a UEconomia (**)

Tr 9,0 0 (anual) 10, 20, 50, 60 E. Aplicada
24780  Introduccid a la Comptabilitat (**)

Tr 9,0 0 (anual) 10, 20, 50, 60 E. Empresa
24783  Matematiques Aplicades a 'Empresa

Tr 9,0 0 (anual) 10, 20, 50, 60 E. Empresa
24784 Introduccio al Dret i al Dret Mercantil

Tr 75 1 (primer) 10, 20, 50, 60 Dret Privat
24785  Introduccid a U'Economia de lEmpresa (**)

Tr 6,0 2 (segon) 10, 20, 50, 60 E. Empresa
24786  Historia Economica Mundial

Ob 6,0 2 (segon) 10, 20, 50, 60 E. i H. Econdmiques
Total credits
troncals i obligatoris 555

Tipus de credits: Tr (troncals), Ob (obligatoris), Op (optatius), Le (lliure eleccid)

Els crédits de lliure eleccié (18 credits) es poden cursar distribuits entre el primer i el tercer curs
d'assignatures universitaries de la UAB o de cursos en conveni (d’aquests cursos en conveni, es poden
reconeixer com a maxim 12 credits: dos terceres parts del total). Trobareu la informaci6 a la pag. 18
d’aquesta guia. En el primer curs es recomana cursar fins a un maxim de 4,5 credits. Podeu consultar
les assignatures optatives ofertes pel centre a les pagines 24 i 25.

Recordeu que durant el primer curs us heu de matricular obligatoriament d’un minim de 55,5 crédits.

Incompatibilitats

(**) El contingut d'aquestes assignatures és equivalent al de les assignatures d’Enginyeria Técnica en
Informatica de Gestid. Per tant, els alumnes de la diplomatura de Ciéncies Empresarials no podran ma-
tricular les assignatures corresponents a I'enginyeria com a assignatures de lliure eleccié. (Consulteu les
assignatures a les pagines 26-27 d’aquesta guia.)
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Segon curs
Codi Assignatura

Tipus Credits Semestre Grup (semestre) Departament

24787  Comptabilitat Superior

Ob 10,5 0 (anual) 10, 20, 50, 60 E. Empresa
20245  Estadistica | (**)

Tr 45 1 (primer) 10, 20, 50, 60 E. Empresa
24789  Informatica de Gestio

Tr 6,0 1i2(primerisegon) 10(1), 20(2), 50(2), 60(1) E. Empresa
20250  Matematica Financera

Tr 45 1 (primer) 10, 20, 50, 60 E. Empresa
20262  Sociologia de 'Empresa

Ob 45 1 (primer) 10, 20, 50, 60 Sociologia
24792 Direccid Financera | (**)

Tr 45 2 (segon) 10, 20, 50, 60 E. Empresa
24790 Direccio d’Empresa |

Tr 45 1 (primer) 10, 20, 50, 60 E. Empresa
20251  Estadistica Il (**)

Ob 45 2 (segon) 10, 20, 50, 60 E. Empresa
20254 Fiscalitat de ['Empresa

Tr 45 1i2 (primerisegon) 10(2), 20(1), 50(1), 60(2)  Dret Public i C. H.
Total credits troncals
i obligatoris 48,0

Tipus de credits: Tr (troncals), Ob (obligatoris), Op (optatius), Le (lliure eleccid)

Els credits optatius (22,5 credits) es poden cursar distribuits entre el segon i el tercer curs. En el segon
curs es recomana cursar fins a un maxim de 12 credits. Podeu consultar les assignatures optatives ofer-
tes pel centre a les pagines 24 i 25.

Recordeu que els credits maxims als quals us podeu matricular sén els seglients:
+ 90 crédits per als alumnes sense assignatures pendents
« 75 crédits per als alumnes amb crédits pendents de semestres anteriors

Incompatibilitats:

(**) El contingut d'aquestes assignatures és equivalent al de les assignatures d’Enginyeria Técnica
en Informatica de Gesti6 i de Sistemes. Per tant, els alumnes de la diplomatura de Ciencies Empresa-
rials no podran matricular-les com a assignatures de lliure eleccié. (Consulteu les assignatures a les pa-
gines 26-27 d'aquesta guia.)



Tercer curs

Codi Assignatura
Tipus  Credits Semestre Grup (semestre) Departament

24796 Comptabilitat de Costos (**)

Tr 45 1 (primer) 10, 20, 50, 60 E. Empresa
24802  Direccio d’Empresa Il

Tr 45 112 (primer i segon)  10(1), 20(1), 50(2), 60(2) E. Empresa
20261  Direccio Comercial |

Tr 45 1 (primer) 10, 20, 50, 60 E. Empresa
20266  Macroeconomia

Ob 45 12 (primer i segon)  10(1), 20(1), 50(2), 60(2) E. Aplicada
24797  Comptabilitat de Gestio

Tr 45 2 (segon) 10, 20, 50, 60 E. Empresa
20269  Direccio Comercial Il

Tr 45 2 (segon) 10, 20, 50, 60 E. Empresa
24801  Direccid Financera Il

Tr 45 12 (primer i segon)  10(2), 20(2), 50(1), 60(1) E. Empresa

20268  Dret Lahoral

Tr 45 112 (primer i segon)  10(2), 20(2), 50(1), 60(1) Dret Publici C. H.
Total credits troncals
i obligatoris 36,0

Tipus de credits: Tr (troncals), Ob (obligatoris), Op (optatius), Le (lliure elecci6)
En el tercer curs es recomana cursar fins a un maxim de 10,5 credits optatius i 13,5 crédits de lliure elec-
cid. Podeu consultar les assignatures optatives ofertes pel centre a les pagines 24 i 25.

Recordeu que els crédits maxims als quals us podeu matricular sén els seglients:
+ 90 crédits per als alumnes sense assignatures pendents
* 75 credits per als alumnes amb crédits pendents de semestres anteriors

Incompatibilitats:

(**) El contingut d’aquestes assignatures és equivalent al de les assignatures d’Enginyeria Técnica en
Informatica de Gestid. Per tant, els alumnes de la diplomatura de Ciéncies Empresarials no podran ma-
tricular-les com a assignatures de lliure eleccié. (Consulteu les assignatures a les pagines 26-27 d'a-
questa guia.)
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Relaci6 d"assignatures optatives
Codi Assignatura
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Credits Semestre Grup (semestre) Departament

24804 Analisi d’Estats Financers (3) (*)

6,0 1(primer) 10, 50 E. Empresa
24805  Auditoria Interna i de Gesti6 (3)
45 2 (segon) 10, 50 E. Empresa
24806  Comptabilitat Mediambiental (3)
45 2 (segon) 10 E. Empresa
24807  Comptabilitat Pdblica (3)
45 2 (segon) 10, 50 E. Empresa
24808  Consolidacio d'Estats Financers (3) (*)
6,0 1 (primer) 10, 50 E. Empresa
24809  Creacid d’'Empreses (3) (*)
6,0 1 (primer) 10, 50 E. Empresa
24810 Dret Industrial i Contractes Mercantils (2) (3)
45 2 (segon) 10, 50 Dret Privat
24811 Economia de 'Empresa Asseguradora (3)
45 2 (segon) 10 E. Empresa
20282  Economia de 'Empresa Bancaria (3)
45 12 (primer i segon) 10(1), 50(2) E. Empresa
24813  Economia de ['Organitzacid Industrial (3)
45 1 (primer) 10, 50 E. i H. Economiques
20275  Empresa i Societat (2) (3)
45 112 (primer i segon) 10(1), 50(2) Sociologia
20280  Estrategies de Comunicacio i Imatge Empresarial (3)
45 2 (segon) 10, 50 E. Empresa
20281  Fiscalitat Internacional (3)
45 1 (primer) 10, 50 Dret Publici C. H.
24818  Gestio de 'Empresa en els Mercats Financers (3)
6,0 2 (segon) 10, 50 E. Empresa
24817  Gestid de la Produccid (3)
45 12 (primer i segon) 10(1), 50(2) E. Empresa
20274 Historia de UEmpresa (2) (3) (*)
45 1 (primer) 10 E. i H. Econdmiques
24819 Historia Economica d'Espanya (2) (3)
45 1 (primer) 50 E. i H. Economiques
24821  Idioma Empresarial I. Avancat - Angles (1) (2) (3)
45 2 (segon) 10, 50 F.Anglesa i G.
24823  Idioma Empresarial I. Introduccié - Angles (1) (2) (3)
45 1 (primer) 10, 20, 50, 60 F. Anglesa i G.

24822 ldioma Empresarial Il. Avancat - Frances (1) (2) (3)
45 2 (segon) 10, 50 F. Francesa i R.
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Relacié d"assignatures optatives (continuacid)

Assignatura
Tipus Credits Semestre Grup (semestre) Departament

24824 Idioma Empresarial Il. Introduccid - Frances (1) (2) (3)

45 1 (primer) 10, 50 F. Francesa i R.
24825  Investigacio Operativa (2)(3) (**)

45 2 (segon) 10, 50 E. Empresa
20276  Metodologia i Tecniques d'Investigacid Social (2) (3)

45 112 (primer i segon) 10(2), 50(1) Sociologia
20256 Microeconomia (2) (3)

45 2 (segon) 10, 50 E. i H. Economiques
24828  Politica Economica de IEmpresa (3)

45 1 (primer) 50 E. Empresa
24829  Politica Economica i Analisi de Conjuntures (3)

45 2 (segon) 10, 50 E. Aplicada
24830  Sociologia del Consum (2) (3)

45 1 (primer) 10, 50 Sociologia
24831  Tecniques d'Investigacio Social: Analisi de Mercats (3)

6,0 1§ 2 (primer i segon) 10(1),50(2) E. Empresa

(1) (2) (3): Recomanades per al primer, segon o tercer cursos; (2) (3): recomanades per al segon i tercer cur-
sos; (3): recomanades per al tercer curs.

(*) Assignatures amb docéncia tutoritzada. Aixo vol dir que una part de la docéncia de l'assignatura es fara a clas-
se i la resta, fins a realitzar el total de credits, s'impartira mitjancant tutories.

Incompatibilitats

(**) El contingut d'aquestes assignatures és equivalent al de les assignatures de les enginyeries técni-
ques en Informatica de Gestid i de Sistemes. Per tant, els alumnes de la diplomatura de Ciéncies Em-
presarials no podran matricular les assignatures corresponents a les enginyeries com a assignatures de
lliure eleccio:

ASSIGNATURES DE LA DIPLOMATURA ASSIGNATURES DE LES ENGINYERIES TECNIQUES EN
DE CIENCIES EMPRESARIALS: INFORMATICA DE GESTIO | DE SISTEMES

(plans reformats):
24825  Investigacio Operativa 21296 Investigacié Operativa |

(Consulteu totes les assignatures a les pagines 26-27 d’aquesta guia.)

2.2.2. Criteris d"acceptacio de la modificacid de matricula de 'Escola

Abans de comengar el periode de canvis es publicaran els criteris per a la seva resolucid. Els estudiants
que justifiquin una activitat laboral hauran de portar la documentacié que acrediti la seva situacié (ndmi-
na o contracte laboral).
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2.2.3. Recomanacions i incompatibilitats

Recordeu que:

REGIM DE PERMANENCIA

m El primer curs heu de superar, com a minim, 12 crédits per poder continuar els mateixos estudis a
la UAB. Si no, podreu sol‘licitar, una Unica vegada, matricular-vos I'any segtient: podrieu matri-
cular un maxim de 60 crédits i haurieu de superar un minim de 22 credits.

m Teniu sis convocatories per superar cada assignatura. Si no les supereu, podeu sol'licitar una convo-
catoria de gracia (si heu superat el 50 % dels credits de les assignatures troncals i obligatories).

m Els credits maxims dels quals us podeu matricular son:

90 credits per als alumnes sense assignatures pendents de semestres anteriors
75 credits per als alumnes amb credits pendents de semestres anteriors

m Per poder matricular assignatures noves cal matricular abans les assignatures troncals i obligatories
pendents de superar.

m Si sol-liciteu I'anul-lacié d’una assignatura o de la matricula sencera, no se us en retornara l'import.

m Les assignatures optatives i de lliure eleccié son canviables (si no heu esgotat cinc convocatories).
Trobareu més informacié academica al web: http://www.uab.es/a-alumnes.

MATRICULA
m La matricula es cobrara en euros.

m Sj voleu domiciliar el pagament de la matricula, préviament heu de presentar a la Gestio Academi-
ca el full de domiciliacié bancaria (si no canvieu de dades no cal tornar-lo a presentar).

m Si les dades bancaries son correctes, pero aquest curs no voleu domiciliar el pagament, cal que us
adreceu a la Gestié Académica per donar de baixa la domiciliacié bancaria.

m Si sou familia nombrosa, per tal que la reduccio de I'import de la matricula tingui efecte cal haver
actualitzat préviament les dades del carnet a la Gestié Académica.

m Si sol'liciteu una beca del MEC haureu de domiciliar el pagament de les taxes en un Unic termini.
Cal que compliu els requisits academics (haver superat el 80 % dels credits matriculats el curs
2000-2001, com a minim) i economics, i cal entregar la documentacié de la beca abans de la ma-
tricula o deu dies després d’aquesta, com a maxim. En cas de resolucié denegatoria, el cobrament
de la matricula també es fara en un sol termini.

m Si teniu dret a altres tipus de gratuitat (personal d’'universitats, programa internacional...) haureu de for-
malitzar la matricula a la finestra de la Gestié Academica i haureu de presentar també el camnet de
familia nombrosa, si en teniu. Consulteu les dates i els horaris de matricula a les pagines 108-111.
Trobareu més informacié académica a la web: http://www.uab.es/a-alumnes

INCOMPATIBILITATS

El contingut d’aquestes assignatures és equivalent al de les assignatures de les enginyeries técniques
en Informatica de Gestio i de Sistemes. Per tant, els alumnes de la diplomatura de Ciéncies Empresa-
rials no podran matricular-se de les assignatures corresponents a les enginyeries com a assignatures de
lliure eleccio:
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ASSIGNATURES DE LA DIPLOMATURA ASSIGNATURES DE LES ENGINYERIES TECNIQUES EN
DE CIENCIES EMPRESARIALS: INFORMATICA DE GESTIO I DE SISTEMES
(plans reformats):
24780  Introduccié a la Comptabilitat 26988 Tecniques d'Organitzacio i Gestio
Empresarial
24796  Comptabilitat de Costos 21313 Ampliacié de Técniques

d'Organitzacio i Gestié Empresarial

24785 Introduccié a 'Economia de 'Empresa : ,
24792 Direccié Financera | 26994  Economia de 'Empresa |
21317  Economia General

24782 Introduccio a I'Economia 21318 Analisi Econdmica

24825  Investigacio Operativa 21296 Investigacié Operativa |
20245 Estadistica | 21300 Estadistica |
20251 Estadistica Il 21310 Estadistica Il

S'aplica el Reial decret 1267/1994, BOE de I'11 de juny, article 7, punt 2, el qual estableix que no podran
fer-se com a assignatures de lliure eleccié aquelles matéries o activitats académiques amb un contingut
identic o molt similar al de les matéries que I'alumne hagi de cursar obligatoriament dins de la seva titu-
lacid. També s’hi estableix que no es podran cursar aquelles materies que estiguin subjectes a incom-
patibilitats o prerequisits.

2.2.4. Descripcio dels programes de les assignatures

(Ordenacio alfabética)

(24804 Analisi d'Estats Financers )

Objectius: estudiar els estats comptables, la seva naturalesa, el seu significat i la seva interpretacio
economica. Aprendre a aplicar les principals eines per a analitzar els estats comptables, com fer
diagnostics i establir conclusions. L'assignatura té un alt contingut practic, per tal de proporcionar a
I'alumne una metodologia d’estudi i de treball que li sigui Util en la seva tasca professional. Aprendre a de-
terminar quins nivells i graus d'informacié comptable son significatius en funci6 dels objectius de gestid.

Contingut: informacié comptable i dels estats financers. Analisi de la situacid financera a curt i a llarg ter-
mini. Analisi de resultats i estudi de rendibilitat.

Formacio prévia recomanada: I'assignatura esta orientada als alumnes de tercer curs, ja que cal haver fet
les assignatures Introduccié a la Comptabilitat i Comptabilitat Superior.

Bibliografia:

URIAS VALIENTE, Jesus: Analisis de estados financieros. Ed. McGraw-Hill.
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(24805 Auditoria Interna de Gestid |

Objectius: 'assignatura constara de dues parts, una adregada a verificar I'eficiéncia de I'organitzacio de
I'empresa, I'auditoria operativa, i l'altra adregada a verificar els comptes anuals de I'empresa, el grau
d’acompliment dels principis comptables i altres normes d'auditoria.

Contingut: analisi del funcionament de 'empresa, comprovant el grau de control intern, el nivell d’organit-
zacié i 'adequacié dels sistemes i procediments comptables emprats. Auditoria operativa. Técniques
d’auditoria. Veerificacié de comptes anuals. Principis i normes comptables.

Formacid prévia recomanada: 'assignatura esta orientada als alumnes de tercer curs, ja que cal haver fet
les assignatures Introduccié a la Comptabilitat i Comptabilitat Superior.

Bibliografia:
CANIBANO, Leandro: Curso de auditoria contable. Ed. Piramide, SA.
MADARIAGA, J. M.: Curso de auditoria contable. Ed. Piramide, SA.

(24796 Comptabilitat de Costos )

Objectius: conéixer la formaci¢ del cost de I'article. Estudiar els tipus de processos productius. Estudiar
el procés d'assignacio del cost indirecte. Analitzar les noves técniques de calcul de costos.

Contingut: el concepte i la classificacié dels costos, calculs per a determinar el cost dels productes, serveis
o seccions. El repartiment dels costos indirectes, el centre de cost, el calcul del resultat. Sistema ABC.
Bibliografia:

AECA. Serie “Principios de Contabilidad de Gestion”.

RIPOLL, V.: Introduccién a la contabilidad de gestién. Ed. McGraw-Hill.

(24797 Comptabilitat de Gestid )

Objectius: introduir I'estructura de les previsions, desenvolupar 'analisi i el calcul dels costos estandard i
determinar les desviacions basiques com a informacié economicocomptable basica per a una correcta
gestio de 'empresa. Analitzar la “gesti¢” dels costos.

Contingut: utilitzacié de previsions en el calcul del cost estandard. Procés de determinacié del cost estan-
dard. Pressupostos fix i flexible. Determinacié del resultat en un sistema de costos estandard. Assigna-
ci6 de responsabilitats. Els preus de transferencia. Analisi de les desviacions. Presa de decisions a curt
termini. Els costos de la qualitat.

Bibliografia:

AECA. Serie “Principios de Contabilidad de Gestion”.

MALLO, C.: Control de gestién y control presupuestario. Ed. McGraw-Hill.
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(24806 Comptabilitat Mediamhiental |

Objectius: Proporcionar una introduccié a la gestio mediambiental en la formacié dels futurs Diplomats en
Ciéncies Empresarials, donada la creixent importancia que la societat atorga a la repercussio que I'acti-
vitat empresarial té sobre I'entorn.

Per cursar aquesta assignatura es requereix I'assisténcia i la participacio activa de I'alumne.

Continguts: Causes de la situacio actual - Les parts interessades - Sistemes de gestié mediambiental
- La comptabilitat mediambiental - Informes mediambientals

Avaluacié: EI 60% de la nota final esta formada pels diversos treballs presentats durant el semestre i el
40% restant per la qualificacié obtinguda en I'examen.

Bibliografia basica:

Asociacion Espafiola de Contabilidad y Administracion de Empresas (AECA) (1999): Contabilidad de
gestion medioambiental. Serie principios de contabilidad de gestién, Documento 13, Madrid.
Generalitat de Catalunya (2000): Guia practica per a la implantacié d’un sistema de gestié mediambien-
tal, Col-leccio Manuals de Gestié nim. 2, Departament de Medi Ambient, Barcelona.

GRAY, Rob (1993): Accounting for the environment, Paul Chapman Publishing.

(24807 Comptabilitat Piblica |

Objectius: delimitar el sector pUblic i les entitats sense anim de lucre i estudiar la normativa que regula la
comptabilitat publica a Espanya i les finalitats de la informacié comptable del sector public.

Contingut: la comptabilitat i el sector public. EI pressupost. Comptabilitzacié de les operacions pressu-
postaries i de les operacions no pressupostaries. Conversio de dades de comptabilitat general a comp-
tabilitat publica. La liquidacié de I'exercici. Els comptes anuals.

Bibliografia basica:

TORRES PRADAS, Lourdes i PINA MARTINEZ, Vicente: Manual de contabilidad piblica. Ed. Centro de
Estudios financieros

Plan general de contabilidad publica, Ordre 6 de maig de 1994. Ed. Ministerio de Economia y Hacienda.

(24787 Comptabilitat Superior |

Objectius: analitzar el marc juridicocomptable que afecta les societats (normes de la UE i nacionals). Apro-
fundir 'estudi dels elements i les masses patrimonials més importants de 'empresa. Estudiar la comp-
tabilitat pel que fa al subjecte i segons els diferents tipus de societats mercantils. Analitzar les fases més
rellevants de la vida de les societats mercantils: constitucid, dissolucio i liquidacio.

Contingut: marc juridicocomptable. Normalitzacié comunitaria. Analisi del patrimoni de I'empresa. El fi-
nangament permanent de 'empresa. La societat anonima: constitucié. Variacions patrimonials, origen.
Dissolucié. Altres tipus de societats. Transformacio de societats.
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Bibliografia:

AMADOR FERNANDEZ, S. i CARAZO GONZALEZ, 1. Plan general de contabilidad. Comentarios y ca-
sos practicos. Ed. Centro de Estudios Financieros. Madrid, 1997, 7a ed.

CASTILLO LAGUARDA, A.; GOMEZ VALLS, F. ROVIRA VAL, M. R. i altres: El porqué de la contabili-
dad. Ed. M. A. Castillo Laguarda. Huesca, 1998.

FERRER PIQUERAS, M. i altres: Contabilidad de sociedades. Ed. Ariel, SA. Barcelona, 1998.

LORING MIRO, J.: Contabilidad de sociedades anonimas y de responsabilidad limitada. Ed. Pirdmide,
SA. Madrid, 1995.

VELA PASTOR, M.; MONTESINOS JULVE, V., i SERRA SALVADOR, V.: Manual de contabilidad. Ed.
Ariel, SA. Barcelona, 1996, 4a ed.

(24808 Consolidacio d'Estats Financers |

Objectius: introduir 'alumne dins la problematica general dels grups d’empreses. Analitzar i resoldre les
operacions de consolidacié dels comptes anuals.

Contingut: grups d’empreses. Formes de domini. Conjunts consolidables i métodes de consolidacid. Ope-
racions i fases de consolidacio. Els comptes anuals consolidats: balang, compte de resultats. El cash-
flow del grup. Problemes especifics de la consolidacio.

Formacio prévia recomanada: I'assignatura esta orientada als alumnes de tercer curs, ja que cal haver
fet les assignatures Introduccio a la Comptabilitat i Comptabilitat Superior (almenys el primer quadri-
mestre).

Bibliografia basica:

ALVAREZ MELCON, S.: Consolidacion de estados financieros. Ed. McGraw-Hill.

SLOF, E. J.: Consolidacion de estados financieros. Ed. Piramide.

(24809 Creacid d’Empreses |

Objectius: I'objectiu d’aquesta assignatura és estudiar el procés formal de la creacié d’'una empresa.
Aquest procés s'acostuma a dividir en tres etapes: 'empresari, la idea de negoci i el pla d’'empresa. En
la primera etapa s'analitza la figura de 'emprenedor (o grup d'emprenedors) com a subjecte actiu en el
procés de creacio d'una empresa. En la segona etapa s'estudia la idea empresarial com una possible
oportunitat de negoci. |, finalment, la tercera etapa, la part amb més pes especific del curs, té com a ob-
jectiu basic estudiar el procés que pot conduir a convertir una idea empresarial en una empresa; és a dir,
el pla d'accio i el pla d’empresa.

Apareixen en el programa altres temes col-laterals, perd no per aquesta raé menys importants, en el pro-
cés de creacié d’'empreses, com son: 'analisi dels factors que incideixen en I'éxit i el fracas de les no-
ves empreses i 'estudi de les politiques publiques de foment i ajut a la creacié d’empreses.

Contingut. Primera part: la figura de 'emprenedor. L'oportunitat de negoci. La decisié de crear una em-
presa (fase prenatal). Segona part: eleccid de la forma juridica i tramits burocratics per a la constitucio
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de la nova empresa. El pla d'empresa. Tercera part: factors d'exit i de fracas en la creacio de noves em-
preses: politiques de foment i ajuda a la creacié d’empreses.

Formacid prévia recomanada: es recomana cursar aquesta assignatura optativa quan I'estudiant estigui en
el tercer curs del seu procés formatiu. Especificament, es recomana haver cursat anteriorment Direccid
Financera | i Direccié d’'Empresa .

(20261 Direccid Comercial | (Analisi i Investigacio Comercials) |

Objectius: I'objectiu és que I'estudiant conegui totes les variables que influeixen en la politica comercial
de 'empresa, tant les que no depenen de 'empresa —o en les quals aquesta només pot influir poc— (va-
riables exdgenes), com les que depenen de decisions empresarials —per exemple, les estrategies i poli-
tiques comercials (variables endogenes). L'émfasi es posa en I'analisi i la investigacio de les variables
no controlables i en els métodes d'investigacié comercial que puguin proporcionar la informacié ne-
cessaria per a la presa de decisions comercials. El nivell dels métodes esmentats sera el basic, ja que
I'alumne interessat pot aprofundir-los mitjangant una optativa especifica.

Contingut: definicid de marqueting. Evolucid historica dels conceptes i les practiques del marqueting. Or-
ganitzacié i funcions de la direccié comercial. Elements dels mercats i agents. La construccid tedrica del
mercat. Delimitaci6 del negoci. Introducci6 a les variables classiques del marqueting. El pla de marque-
ting com a instrument d’analisi i d'intervencié: fases i components. Analisi de I'entorn, analisi del mercat,
analisi de la competéncia, analisi del consumidor/usuari. Segmentacio; mercat meta, posicionament.
Presa de decisions i fixacio d'objectius.

Bibliografia basica:

KOTLER, P. : Direccion de marketing. 82 ed. Prentice-Hall. Madrid, 1995.

SANTESMASES, A. A.: Marketing. Conceptos y estrategias. Piramide. Madrid, 1996.

(20269 Direccié Comercial Il (Politiques de Marqueting)

I'assignatura Direccié Comercial | es pretén que I'estudiant conegui les diferents politiques d’accié co-
mercial de que disposa I'empresa i pugui formular dptimament politiques comercials i les seves variants
d’aplicacio en funcio dels objectius que es persegueixen i de la limitacié de recursos. Aixi mateix, haura
de poder avaluar els canvis necessaris de politica comercial en funcié dels canvis previstos o reals de
I'entorn i haura d’estar capacitat per jutjar i criticar una politica comercial concreta.

Contingut: Procés de planificacié en marqueting. Decisions de producte. Decisions de preu. Decisions de
distribucié. Decisions de comunicacié. Disseny de I'Organitzacié i implantacié de I'estrategia de marke-
ting. Control de les activitats de marqueting. Marqueting de serveis. Marqueting industrial. Marqueting in-
ternacional. Marqueting no empresarial.

Bibliografia basica:
KOTLER, P. : Direccion de marketing. 82 ed. Prentice-Hall. Madrid, 1995.
SANTESMASES, A. A.: Marketing. Conceptos y estrategias. Piramide. Madrid, 1996.

Els Estudis [ «]




Els Estudis [ «)

Pl

(24790 Direccié dEmpresa | )

Objectius: identificar i analitzar les funcions basiques d'un directiu i el procés de formacié de les decisions
en I'empresa: planificar, aplicar estratégies, organitzar, dirigir i controlar. També s’ha de ser capag de dis-
tingir les fases del diagnostic empresarial i de valorar alternatives per a la consecucié d'objectius d’acord
amb els recursos disponibles.

Contingut: direccid d’empreses: aspectes generals. Definicions. Escoles de management. El procés direc-
tiu. Planificacié empresarial i presa de decisions. Objectius empresarials. Procés de planificacié. Técni-
ques de presa de decisions. Estrategia empresarial. Analisi competitiva. Tipologies d'estratégies. Orga-
nitzacio i estructura de I'empresa. Definicions. Procés d’organitzacio. Criteris de departamentalitzacié. La
centralitzacio contra la descentralitzacio. Control directiu. Tipus de control segons el moment i les arees
funcionals.

Bibliografia basica:

DONNELLY, G. i IVANCEVICH: Fundamentos de direccion y administracion de empresas. 8a ed. Ed. Ir-
win. Madrid, 1995.

KOONTZ, H. i WEIRICH, H.: Elementos de administracion. D. McGraw-Hill. México, 1993.

PORTER, M. E.: Estrategia competitiva. 2a ed. Ed. CECSA. México, 1984.

PORTER, M. E.: Ventaja competitiva. Ed. CECSA. México, 1990.

(24802 Direccid de 'Empresa Il ]

Objectius: Aconseguir un bon coneixement de les funcions i de I'estructura dels departaments de Recur-
sos Humans, de la planificacié de la funcié de personal i de la seva gestid, com un dels actius més va-
luosos de I'empresa.

Distingir i analitzar els models de direcci6 aixi com els processos psicosocials de les persones a 'em-
presa, des del punt de vista dels responsables de personal i des del punt de vista dels treballadors.
Analitzar 'avaluacié dels dits recursos i el seu paper en la gestié de la qualitat i del canvi.

Contingut: Planificacio i estratégia de RRHH. Motivacié del personal. Dinamica de grups i lideratge. La co-
municacio. Conflicte i negociacio. Sistemes de retribucid. Planificacio de necessitats de RRHH. La for-
macid. L'avaluacio del personal. Gestio de la qualitat. L'administracio del canvi.

Bibliografia basica:

DE MANUEL DASI, F.: Técnicas de negociacion Ed. ESIC. Madrid, 2000.

GOMEZ- MEJIA, L. R. (et al): Gestion de Recursos Humanos. Ed. Prentice Hall. Madrid, 1997.
KOONZ, H. i WEIHRICH, H.: Administracion, una perspectiva global. .Ed. McGraw-Hill. México, 1998.
ROBBINS, S. P.: Comportamiento Organizacional. Ed. Prentice Hall. México, 1994

(24792 Direccid Financera |

Objectius: estudiar les técniques de gestié dels actius circulants i els principals criteris de la seleccio d'in-
versio en condicions de certesa i risc.

Contingut: la funcio financera en 'empresa. Dinamica financera de 'empresa. Els cicles financers. El ci-
cle d’explotacid. Gestio de les compres i de les existéncies. Gestio de tresoreria. Models de planificacio
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financera a curt termini. Models i criteris de seleccié d’inversions en condicions de certesa. Inflacio i se-
leccio d'inversions. Models i criteris de seleccié d'inversions en condicions de risc. Simulacié i analisi de
sensibilitat.

(24801 Direccid Financera ll )

Objectius: estudiar especificament I'entorn on es prenen les decisions financeres (el mercat de capitals) i
els objectius i mitjans de la politica financera.

Contingut: teoria de la seleccid de carteres. EI Capital Asset Pricing Model. El finangament propi: extern i
intern. El finangament alié. Instruments de politica financera. La politica d’endeutament. La politica de di-
vidends. Finangament internacional. Valoracié d’'opcions. El concepte d’opcié com a instrument d’analisi
financera.

20268 Dret Lahoral

Objectius: es pretén que I'estudiant conegui el marc normatiu i els principis reguladors de les relacions la-
borals des d'un prisma fonamentalment practic. Ha d’assolir, també, un coneixement general del siste-
ma espanyol de la Seguretat Social.

Contingut: antecedents. Conceptes generals i fonts de I'ordenament juridic laboral. El contracte de tre-
ball. Dret sindical. Dret de la Seguretat Social. Intervencié administrativa i jurisdiccional de I'Estat en les
relacions de treball i Seguretat Social. Tendéncies actuals del dret del treball. Individualitzacié de les
condicions de treball.

(24810 Dret Industrial i Contractes Mercantils )

Objectius: I'objectiu prioritari és proporcionar a I'alumne un estudi teoricopractic del dret industrial i dels
contractes mercantils. Aixi, mitjancant I'analisi i la resolucié de casos practics s'ofereix una perspecti-
va tant de la regulacié com dels criteris d’aplicaci¢ del dret industrial i del dret dels contractes mer-
cantils.

Contingut: dret industrial: concepte i contingut. Dret de la competéncia: nacional i comunitari. Dret de la
propietat industrial.

Contractes mercantils: les obligacions i els contractes mercantils. La compravenda mercantil i els con-
tractes afins a la compravenda. Contractes de distribucid. Contractes de transmissio de béns immate-
rials. Contractes de col-laboracid. Contractes de finangament. Contractes bancaris. Contracte de trans-
port. Contracte d’asseguranca. La contractacio informatica.

Formacid prévia recomanada: es recomana haver cursat préviament les assignatures Introduccio al Dret i
Dret Mercantil.

Bibliografia:

BAYLOS CORROZA, H.: Tratado de derecho industrial. Civitas. Madrid, 1993.

SANCHEZ CALERO, F.: Instituciones de derecho mercantil. McGraw-Hill, 1998.

URIA, R.: Derecho mercantil. Marcial Pons. Madrid, 1998.

VICENT CHULIA, F.: Compendio critico de derecho mercantil. Tomos | i Il. Bosch. Barcelona, 1990.
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(24781 Economia Espanyola i Mundial )

Objectius: 'assignatura, en la seva part d’economia mundial, analitza les forces que van, de manera con-
tinua, entrellagant les economies i les que, de forma recurrent, tendeixen a separar-les: el comerg, els
processos d'integracid, la difusié tecnologica, els mercats financers entre les primeres, la disparitat dels
nivells de desenvolupament, la volatilitat canviaria, els diferents ritmes demografics dels paisos desen-
volupats i subdesenvolupats entre les segones. La comprensié d’aquestes realitats de la nova economia
global és critica per a les empreses i els seus directius. El principal fet distintiu de la part d’economia es-
panyola és I'aplicaci¢ a una realitat concreta d’algunes de les eines fonamentals de I'analisi econdmica
aplicada. Es fa especial émfasi en els aspectes conceptuals i metodologics. Un fil comu del curs és
I'analisi estadisticodescriptiva dels diferents aspectes de I'economia espanyola i mundial.

Contingut: Part | Introduccié: Els principis basics de I'economia. La mesura de I'economia. Macroecono-
mia d'una economia oberta. Dinamica i expectatives en els mercats internacionals. Part Il Economia
Mundial: comerg internacional. Mercat de divises. Integracié econdmica. Mercats internacionals de capi-
tals. Tecnologia i creixement economic. Tendéncies demografiques i recursos energetics. Globalitzacié
economica. Part lll Economia Espanyola: Evolucié recent. Consum, estalvi i inversid. Recursos tecnolo-
gics, empreses i empresaris. El mercat de treball. Els preus. Distribucié de la renda. Sector productiu.
Sector financer. Sector public. Sector exterior. L'economia espanyola en el context de la UME.
Bibliografia basica:

GARCIA DELGADO, J. L. (DIR): Lecciones de economia espanyola. Civitas. 1993.

REQUEIO, J.: Economia Mundial. McGraw Hill. 1995.

TUGORES, J.: Economia internacional i integracié economica. McGraw Hill/ Universitat de Barcelona.
Barcelona. 12 ed. 1997.

VALLES, J.: Economia espafiola. McGraw Hill. 1997.

(24811 Economia de [Empresa Asseguradora

Objectius: conéixer la importancia de I'activitat social i economica de les empreses d’assegurances pri-
vades en un context d’economia de mercat; aprofundir les especificitats d’aquestes empreses, especial-
ment en els aspectes tecnics, de productes, organitzatius, comercials i comptables. Oferir complements
de formacio prévia recomanada, per als alumnes interessats a cursar la llicenciatura de Ciéncies Actua-
rials i Financeres.

Contingut: origens historics i aspectes socials i micromacroeconomics de les assegurances privades. El
contracte d’asseguranca: generalitats, elements i classificacid. Aspectes tecnics dels diferents tipus d’as-
seguranga. Aspectes comptables i analisi de resultats. Aspectes organitzatius i comercials.

Formacid prévia recomanada: és necessari haver cursat anteriorment les assignatures Estadistica |, Esta-
distica Il i Matematica Financera.

Bibliografia basica:

ASOCIACION ICEA: Teoria general del sequro, 1997.

Llei 30/1995, de 8 de novembre, d’ordenacio i supervisio de les assegurances privades.

VVAA: Manual de introduccion al seguro. Fundacién Mapfre.
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(20282 Economia de 'Empresa Bancaria |

Objectius: coneixer I'estructura de la intermediacié financera a Espanya, en una doble vessant: com a
usuari dels serveis financers i com a gestor d'una empresa bancaria, de manera que en finalitzar el curs
I'alumne conegui I'entrellat dels serveis bancaris.

Contingut: descripci¢ i classificacié dels intermediaris financers. Importancia social i economica. El siste-
ma bancari espanyol: organitzacio i funcionament. Operacions i serveis bancaris. La banca electronica.
Criteris de decisid des de la perspectiva empresarial. Mercats de divises.

Formacio previa recomanada: cal haver cursat les assignatures de Matematica Financera, Informatica de
Gesti¢ i Direcci6 Financera I.

(24813 Economia de ['Organitzacid Industrial |

Objectius: I'objectiu del curs és estudiar la presa de decisions empresarials i els problemes econdmics re-
lacionats amb les empreses.

Contingut: monopolis naturals, decisions monopolistiques, regulacié, privatitzacio, mercats oligopolistics,
diferenciacié de productes, disseny optim de contractes, compensacié d’executius, estructura financera
de 'empresa, estructura de control de 'empresa, organitzacio interna de I'empresa. Per a I'analisi dels
problemes anteriors s'introduira els estudiants en I'estudi basic de les modernes teories de jocs, orga-
nitzacio industrial i economia de la informacio, sempre de la manera més intuitiva i menys tecnica pos-
sible, mantenint el minim rigor necessari perqué els estudiants puguin afrontar una gran quantitat de pro-
blemes econdmics i empresarials amb les mateixes intuicions.

Formacid prévia recomanada: haver cursat anteriorment les assignatures Introduccié a I'Economia i Mi-
croeconomia.

Bibliografia basica:

CABRAL, Luis: Economia industrial. Ed. McGraw-Hill. 1997.

TIROLE, J.: La teoria de la organizacion industrial. Ed. Ariel, 1990.

(20275 Empresa i Societat )

Objectius: 'objectiu de I'assignatura és estudiar les interrelacions entre empresa i societat. Empresa i so-
cietat no es contemplen com dues realitats aillades: 'empresa esta immersa en un context ampli (la so-
cietat), que en delimita i en condiciona I'acci6; i, al seu torn, les actuacions empresarials tenen impor-
tants implicacions en I'entorn social.

Dins les multiples i variades interrelacions possibles entre empresa i societat, I'assignatura se centra en
les que es vertebren a partir de 'ocupacid. Aixi, s'analitza com diverses caracteristiques socials (en re-
lacié amb la ma d'obra, el sistema educatiu, els habits culturals, I'estructura familiar, etc.) condicionen
les decisions empresarials i alhora, de quina manera aquestes decisions conflueixen en I'ambit laboral
(mercat de treball, divisié del treball i organitzacié del treball, qualificacid, etc.) i en I'ambit social (fami-
lia, estratificacio social, integracio/exclusié social, etc.).

En aquest context, es fa un repas a les principals analisis teoriques sobre les concepcions de treball i de
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mercat de treball, realitzades des dels coneixements de I'economia i de la sociologia. S'analitzen, aixi
mateix, les principals caracteristiques i tendencies del treball i 'ocupacio en la nostra societat. Finalment,
son objecte d’estudi les connexions que a partir de 'empresa s’estableixen en I'estructura ocupacional.

Contingut: introduccio: 'empresa i el seu entorn. Empresa, treball i societat. Producci6 i reproduccié so-
cial. Estrategies empresarials i mercat de treball: enfocaments teorics sobre el mercat de treball. El mer-
cat de treball a Espanya i a Catalunya. Empresa i estructura ocupacional.

Formacio prévia recomanada: haver cursat anteriorment I'assignatura de Sociologia de 'Empresa.

Cursos als quals va orientada: es pot cursar tant a segon com a tercer curs de la diplomatura.

(20245 Estadistica [ (Introducci)

Objectius: dominar les eines de I'estadistica descriptiva i els conceptes basics de probabilitat.

Contingut: concepte i aplicacions de I'estadistica. Distribucions de freqliéncies. Mesures de posicio i dis-
persio. Asimetria i curtosi. Nombres index. Regressio lineal. Regressio multiple.- Séries temporals. Con-
ceptes basics de probabilitat. Variables aleatories i distribucions de probabilitat.

Bibliografia basica:
MARTIN PLIEGO, F. J.: Introduccién a la estadistica econémica y empresarial. Ed. A. C. Madrid.

CANAVOS, G.: Probabilidad y estadistica. McGraw-Hill. Madrid.
WONNACOTT, R.: Fundamentos de estadistica para administracion y economia. Limusa. México.

(20251 Estadistica Il (Estadistica Aplicada a [Empresa) |

Objectius: coneixement de les eines d’estadistica inferencial d’aplicacié directa en el camp de I'empresa
o d’aquelles que serveixen com a instrument en altres disciplines. Es necessari haver cursat amb ante-
rioritat 'assignatura Estadistica .

Contingut: funci¢ caracteristica. Models de distribucio de probabilitat. Mostratge. Teoremes limit. Estima-
ci6 puntual: maxima versemblanga. Estimacié per intervals. Proves d’hipotesi. Analisi de la variancia.
Proves no parametriques.

Bibliografia basica:

ALEA, M. V. i altres: Estadistica aplicada a les ciéncies economiques i socials. McGraw-Hill.
CANAVOS, G.: Probabilidad y estadistica. McGraw-Hill. Madrid.

LOPEZ CACHERO, M.: Fundamentos y métodos de estadistica. Piramide. Madrid.

WONNACOTT, R.: Fundamentos de estadistica para administracion y economia. Limusa. México.

(20280 Estrategies de Comunicacid i Imatge Empresarial )

Objectius: I'objectiu és que I'alumne, en cas d’escollir aquesta assignatura, pugui aprofundir els meca-
nismes i les politiques de creacié d'imatge corporativa de 'empresa i dels seus productes o serveis, que
actualment ja no es limiten a la formulacié i la implantacié de campanyes publicitaries. També podra
coneixer les tecniques de marqueting intern o de comunicacié empresarial interna, amb la finalitat d'a-
valuar I'estat d'anim del propi personal i de millorar-lo.
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Contingut: comunicacié organitzativa: la comunicacié interna, comercial i no comercial. El marqueting in-
tern. La comunicacio externa, no comercial. Les relacions publiques. Patrocini i mecenatge. La comuni-
caci6 externa comercial: la publicitat. EI marqueting directe. La imatge corporativa.

Formacid prévia recomanada: és necessari haver cursat anteriorment I'assignatura Direccié Comercial I.

(20254 Fiscalitat de [Empresa |

Objectius: coneixement teoricopractic de I'ordenament tributari espanyol pel que fa a la seva aplicacio dins
I'ambit empresarial. Estudi de la part general i especial del sistema fiscal vigent.

Contingut: Tribut: concepte, classe i elements. Subjectes tributaris. Quantificacié i extincié de I'obliga-
cio tributaria. Procediments de gestio (liquidacio, inspeccio i recaptacio) i revisions tributaries. Infrac-
cions i sancions tributaries. Sistema impositiu espanyol: IRPF, IS, ITPAJD, IVA i Hisendes Locals.

Sistema d"avaluacio: examen teoricopractic al final del quadrimestre. Es recomana, molt especialment,
per a la correcta assimilacié i comprensié de I'assignatura, I'assisténcia regular a classe i la participacié
activa en aquesta.

Bibliografia hésica:

ARANZADI: Cédigo tributario. Ultima edicid.

CASADO OLLERO, G.; MARTIN QUERALT, J. i LOZANO SERRANO, C.: Curso de derecho financiero
y tributario. Ed. Tecnos. Ultima edicio.

CAYON GALIARDO i altres: Los impuestos en Espafia. Aranzadi. Ultima edicié.

MARTIN QUERALT, J. i LOZANO SERRANO, C.: Derecho tributario. Ed. Tirant lo Blanc. Ultima edicio.

(20281 Fiscalitat Internacional |

Objectius: coneixement de les normes i els principis que disciplinen, regeixen i ordenen les relacions, els
fendomens i els conflictes sorgits en 'ambit tributari entre les Hisendes Publiques dels diferents subjec-
tes de la Comunitat Internacional i les persones fisiques i juridiques.

Contingut: Doble imposici6 internacional. Planificacio fiscal internacional. Limits normatius. Paradisos fis-
cals. Fiscalitat de no-residents. Concepte, principis i aplicacié de I'ordenament comunitari tributari. Re-
cursos tributaris propis i no propis de la Unié Europea. Harmonitzaci¢ fiscal.

Formacid prévia recomanada: es recomana, molt especialment, haver cursat I'assignatura troncal Fiscalitat
de 'Empresa.

Avaluacié: examen al final del quadrimestre. Es recomana I'assisténcia regular a classe i la participacio
activa en aquesta.

Bibliografia basica:

APARICIO PEREZ, A., ALVAREZ GARCIA, S. i ARIZAGA JUNQUERA, M2 C.: La fiscalidad en la Unién
Europea. Universidad de Oviedo. Servicio de Publicaciones. 2000.

ARESPACOCHAGA, J.: Planificaci¢ fiscal internacional. Convenios de doble imposicié. Estructuras fis-
cales: Tributacion de no residentes. Ultima edicio: Marcial Pons.

CARMONA FERNANDEZ, N.: Todo sobre el impuesto sobre la renta de no residentes. Praxis. 1999.
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(24817 Gestid de la Produccid )

Objectius: proporcionar una visio general del subsistema productiu, exposant els principals aspectes tac-
tics per a la seva gestié i posant de manifest els vincles amb les altres arees funcionals de 'empresa.
Aixi mateix, es comentara el paper de la tecnologia com a variable estratégica.

Contingut: el paper de la gesti6 de la produccid dins I'empresa. Del pla estrategic al pla mestre de pro-
duccio. Introduccio als sistemes de gestio de la produccio. Els sistemes MRP. El sistema de produccid
optimitzada (OPT). El sistema just a temps (JIT). Alguns aspectes de la gestié d'estocs. Tecnologia i au-
tomatitzacio.

Formacio previa recomanada: és necessari haver cursat les assignatures Introduccié a 'Economia de I'Em-
presa, Matematiques Aplicades a I'Economia i Direccié d’'Empresa .

Curs al qual esta orientada: aquesta assignatura esta pensada especialment per a ser seguida durant el ter-
cer curs dels estudis.

Bibliografia basica:

DOMINGUEZ MACHUCA, J. A. et al.: Direccidn de operaciones: aspectos tacticos en la produccion y los
servicios. McGraw-Hill, 1994.

DOMINGUEZ MACHUCA, J. A. et al.: Direccion de operaciones: aspectos estratégicos en la produccién
y los servicios. McGraw-Hill, 1995.

FERNANDEZ, E. i VAZQUEZ, C. J.: Direccién de la produccién II: métodos operativos. Civitas, 1994.
OHNO, T.: El sistema de produccién de Toyota. Gestion 2000, 1991.

Avaluacio: es realitzara a través d'un examen al final del quadrimestre. Es recomana, molt especialment,
la participacio regular.

(24818 Gestio de [Empresa en els Mercats Financers |

Objectius: facilitar els coneixements que permetin la comprensio del sistema financer i 'operativa en els
mercats financers de manera que en finalitzar el curs els alumnes puguin operar, encara que simulada-
ment, en els mercats de capital i monetaris.

Contingut: organitzacid i funcionament dels mercats financers. Titols de renda fixa i renda variable. Ges-
tio i valoracié de carteres. Els futurs financers: mercats i utilitzacié. Les opcions: mercats i utilitzacié. No-
cions de mercats financers internacionals.

Formacid prévia recomanada: les assignatures de Matematica Financera, Informatica de Gestio, Direccio
Financera |, Estadistica | i Estadistica II.

(20274 Historia de 'Empresa |

Objectius: proporcionar a I'alumne els coneixements i 'instrumental necessaris per a la comprensi6 ade-
quada de les diverses formes que historicament ha presentat I'empresa i la seva relacié amb el context
economic, social i politicoinstitucional en que s’ha desenvolupat, en especial durant els segles Xix i Xx.

Contingut: el contingut de I'assignatura s'articula en tres grans blocs: 'empresa en les societats prein-
dustrials, la industrialitzacié capitalista i el sorgiment de I'empresa moderna (I'evolucié de I'empresa
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després de 1945). En els dos Ultims blocs s’emfatitzen les relacions entre desenvolupament tecnolo-
gic, creixement dels mercats i aparicid i difusié de noves formes gerencials i organitzatives. També s'hi
inclou una analisi detallada de I'evolucié de 'empresa, des de la segona meitat del segle xix, en al-
guns dels principals paisos industrialitzats: Estats Units, Regne Unit, Alemanya, Franga, Japo, Italia i
Espanya.

Formacid prévia recomanada: haver cursat anteriorment I'assignatura Historia Economica Mundial.

Curs al qual esta orientada: és aconsellable per a alumnes de segon curs, perd també poden cursar-la els
alumnes de tercer curs. En general esta destinada als alumnes que desitgin adquirir una visi6 global i
dotada de perspectiva historica del mon de I'empresa, aixi com als alumnes interessats a treballar amb
bibliografia especialitzada (no manualistica) i amb una metodologia docent no limitada a les classes ma-
gistrals.

Bibliografia basica:

CHANDLER, A. D.: Escala y diversificacion. La dindmica del capitalismo industrial. Prensas Universita-
rias de Zaragoza. Zaragoza, 1996.

GARCIARUIZ, J. L. (coord.); CASADO, H.; FATJO, P NUNEZ, G.: Historia de la empresa mundial y de
Esparia. Ed. Sintesis. Madrid, 1998.

SANTOS REDONDO, Manuel: Los economistas y la empresa. Empresa y empresario en la historia del
pensamiento econoémico. Alianza Economia, 25. Alianza Editorial. Madrid, 1997.

(24819 Historia Economica d'Espanya

Objectius: I'assignatura pretén donar una visié de I'evolucié historica de 'economia espanyola en una do-
ble vessant, descriptiva i interpretativa. L'ambit cronologic és el contemporani, des de l'inici del procés
de transicié cap al sistema capitalista liberal fins a la integracié d’'Espanya en la Comunitat Economica
Europea. El programa es divideix en dues parts: en la primera, des de 1814 fins a 1913, es tracten per
separat els diferents sector economics; en la segona, des de 1914 fins a 1985, s'analitzen de manera
global els diferents cicles de I'evolucié economica.

Contingut: primera part. Els limits del desenvolupament econdmic en el segle xix: crisi de 'Antic Régim i
revolucio liberal. Pautes demografiques i capital huma. Agricultura i mercat nacional. Industrialitzacio li-
mitada. Comerg exterior i politica comercial. Hisenda, moneda i banca.

Segona part: Creixement i transformacions, 1914-1985. Creixement i depressi6, 1914-1939. Primer fran-
quisme i autarquia, 1939-1959. Liberalitzacié economica i creixement accelerat, 1960-1974. Crisi econo-
mica i transicio politica, 1975-1985.

Formacid prévia recomanada: haver cursat anteriorment I'assignatura Historia Economica Mundial.

Bibliografia hasica:
TORTELLA, Gabriel: El desarrollo de la Espafia contemporanea. Ed. Alianza Universidad. Madrid,
1994.
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(24786 Historia Economica Mundial )

Objectius: proporcionar a I'alumne la cultura historica imprescindible per a contextualitzar els fendmens
econdmics contemporanis i contrastar els coneixements rebuts de teoria econdmica amb el desenvolu-
pament historic de les economies nacionals i internacionals contemporanies.

Contingut: el contingut s'articula entorn d’una lligd introductoria sobre les societats preindustrials i dos
blocs: el primer, sobre els processos d'industrialitzacié i les seves implicacions en I'ambit mundial, i el
segon, sobre I'evoluci6 de les economies nacionals i internacionals en el segle xx; en ambdds blocs es
compaginaran les analisis de caracter teoric i generalista amb I'estudi de diferents casos nacionals, tant
dels paisos desenvolupats com dels que estan en via de desenvolupament i els subdesenvolupats, sen-
se deixar de banda les relacions internacionals com a columnes del programa.

Bibliografia basica:

BUSTELO, Francisco: Introduccion a la historia econémica mundial y de Espafia. Ed. Sintesis. Madrid, 1996.
PALAFOX, Jordi (dir.): Curso de historia de la economia. Ed. Tirant lo Blanch. Valencia, 1997.

(24823 Idioma Empresarial |. Introduccid (Angles)

Objectius: Aquest curs d'Introduccid a I'idioma empresarial t&€ com a objectiu basic familiaritzar els alum-
nes amb l'argot i les expressions i estructures especifiques de I'anglés del mén dels negocis. En princi-
pi els alumnes ja han de tenir un nivell minim de pre-first certificate (pre-intermediate to intermediate le-
vel of English).

Contingut: L'assignatura consta de dues hores de teoria i una hora de practiques a la setmana en les que
s'ofereix a I'alumne un primer contacte amb missatges sobre temes economics tant orals com escrits
—e-mails, articles de premsa, cartes comercials, anuncis varis, trucades telefoniques, etc.

En les classes practiques es donara molt émfasi en la comunicacid oral, per aconseguir que aquesta si-
gui efectiva i clara en diverses situacions com negociacions, presentacions, situacions en hotels i res-
taurants, trucades telefoniques, comandes i ofertes, etc.

Criteris d"avaluacid: Per aprovar aquesta assignatura s’ha de superar 'examen, que consta de dues parts:
una teorica i una altra practica. Es valorara la participaci6 a classe i el lliurament periodic d’exercicis i
treballs.

Bibliografia:

HOLLET, V.: Business Opportunities. OUP 1994.

HOPKINS, A & POTTER, J.: Work in Progress. Longman, 1997.
MacKENZIE, I.: English for Business Studies CUP, 1997

(24824 Idioma Empresarial Il. Introduccid (Francés) |

Objectius: aquest curs de francés ofereix una eina de perfeccionament en frances i un coneixement de la
comunicacié professional. Els objectius que s’han d’assolir sén: Comprendre missatges sobre temes
economics difosos pels mitjans de comunicacid, com la radio, la televisié. Comprendre un interlocutor i
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mantenir una conversa sobre temes economics o comercials. Comprendre converses telefoniques o mis-
satges de contestador de caire comercial. Llegir i utilitzar articles de premsa no especialitzada sobre te-
mes socioecondmics i exposar el seu punt de vista oralment i per escrit. Redactar missatges, cartes co-
mercials. Interpretar i comentar quadres, grafiques, estadistiques.

Contingut: competéncia linglistica: léxic econdmic i del mén de 'empresa. Competéncia pragmatica: es-
trategies de comunicacié oral i escrita en la empresa. Competéncia sociocultural: codis de salutacio en
les relacions de treball, diferéncies socioculturals en els intercanvis, cultura d’'empresa. Per a la qual
cosa es desenvoluparan tota mena d'activitats a I'entorn de documents com: converses telefoniques,
cartes comercials, articles de premsa i grafiques.

Bibliografia hasica:

BRUCHET, J: Objectif entreprise: niveau moyen. Paris, 1994.

B. TAUZIN; A. GRUNEBERG. Comment vont les affaires. Paris Hachette Fle. 2000

REBERIOUX, J.F: Francés para los negocios. Larousse, 1998.

DELATOUR, Y. Grammaire pratique du frangais. Hachette Fle. 2000

LAMOUREUX, J. Les combines du téléphone. Pug Flem. 1999 (manuel et cassette).

Projet Camille. Travailler en France, la recherche d’un emploi. Clé 1998. CD-ROM.

(24821 Idioma Empresarial |. Avancat (Anglgs) |

Objectius: per cursar aquesta assignatura de lliure eleccio, els alumnes han de tenir un bon coneixe-
ment basic d’anglés. Al llarg del curs, els alumnes podran ampliar els seus coneixements d’aquest
idioma en el camp empresarial i comercial. Els objectius que s’han d'assolir son: llegir, comprendre,
interpretar i comentar grafiques, estadistiques i articles de premsa especialitzada, elaborar resums di-
versos, entendre i saber mantenir converses telefoniques, exposar el seu punt de vista oralment i per
escrit, etc.

Contingut: A part de les classes teoriques I'alumne haura d'assistir a les clases practiques que estaran en-
focades en la preparacié (pas a pas) d’una presentacié oral que els estudiants hauran de fer en grups
sobre un tema a escollir per ells mateixos.

Formacid prévia recomanada: és necessari haver cursat anteriorment Idioma Empresarial I. Introduccio.
Bibliografia:

HOPKINS, A & POTTER, J.: Work in Progress. Longman, 1997.

SINGLETON & TERAOKA: Business Listening and Speaking, Intermediate, Longman, 1996.

(24822 Idioma Empresarial II. Avancat (Frances) )

Objectius: aquest curs de francés ofereix una eina de perfeccionament de les competéncies en francés
d’especialitat. Els objectius que s’han d’aconseguir son: Llegir documents empresarials i articles espe-
cialitzats de caire economic. Fer una exposicio oral o escrita sobre un tema general economic. Saber ar-
gumentar oralment i per escrit.

Continguts: competéncia linguistica: lexic especific de les transaccions comercials. Competéncia
pragmatica: estratégies de comunicacio oral i escrita en la negociacid. Competéncia sociocultural: es-
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tereotips i representacions, aspectes no verbals de les negociacions. Per a la qual cosa es desenvolu-
paran tota mena d’activitats a I'entorn de documents com: publicitats i mailings, articles de premsa i dia-
legs de venta.

Formacié prévia recomanada: cal haver cursat I'assignatura Idioma Empresarial Il. Introduccid.
Bibliografia basica:

LE NINAN, C.: Le frangais des affaires. Didier. Paris 1993. Manual i video.

RUQUET, M.: Raisonner a la frangaise 1,2. Clé Paris 1998

VIGNER, G.: Ecrire pour convaincre.1996. Hachette Fle. 1996.

Projet camille. Travailler en france, I'acte de vente. Clé 1998. CD-ROM

(24789 Informatica de Gestid |

Tema 1. Introduccié

Historia de la informatica. Informaci6 i velocitat. Necessitats informatiques de 'empresa. Avantatges i in-
convenients de I'Uis de la informatica.

Tema 2. Equipament informatic hasic

Components generals d'un ordinador. Components actuals d’un sistema informatic (xarxes client/servi-
dor). Components basics d'un PC maquinari (hardware), programari (software) i firmware. Representa-
ci6 de la informacio.

Tema 3. Utilitzacio dels recursos d’un ordinador

Sistemes operatius. Llenguatges de programacio. Aplicacions estandard. Aplicacions a mida.

Tema 4. Microsoft Windows 98

Introduccid. Elements principals. Escriptori. Explorador de fitxers. Tauler de control. Impressores.

Tema 5. Full de calcul

Introduccid. Treball amb cel-les. Férmules i funcions. Impressié de fulls. Conceptes de llibre i full. Tridi-
mensionalitat. Format de celles i taules. Grafics. Ordenacid i gestio de les dades. Informes i consolida-
ci6 de fulls. Utilitzacio de noms pels rangs. Funcions estadistiques, financeres i matricials.

Tema 6. Base de dades (BD)

Introduccié. Conceptes generals de BD relacionals. Procés de disseny de BD relacionals. Taules. Con-
sultes. Formularis. Informes.

Tema 7. Processador de textos

Introduccid. Treball amb fitxers. Grafics i taules. Opcions més utilitzades.

Tema 8. Integracid de les eines informatiques

Integracié del processador de textos i el full de calcul. Integracié del processador de textos i la base de
dades. Integracié del full de calcul i la base de dades. Tractament d’objectes OLE.

Bibliografia basica:

PARDO CLEMENTE, Ezequiel: Microinformatica para la gestion empresial, Ed. McGraw-Hill.
CATAPULT: Microsoft Windows 98 paso a paso. Ed. McGraw-Hill.

CATAPULT: Microsoft Excel 2000 paso a paso. Ed. McGraw-Hill.

CATAPULT: Microsoft Access 2000 paso a paso. Ed. McGraw-Hill.

CATAPULT: Microsoft Word 2000 paso a paso. Ed. McGraw-Hill.
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LUNA et al.. Aprendiendo hoja de calculo con casos préacticos. Ed. McGraw-Hill.
PARDO, Miguel: Windows 98. Coleccién Guias Practicas. Ed. Anaya.

CHARTE, Francisco et al.: Excel 2000. Coleccion Guias Practicas, Ed. Anaya.

RIAL, KIKO et al.: Modelos econdmicos y financieros con Excel. Ed. Anaya.

FERRO SANCHEZ, M. Piedad: Access 2000. Coleccion Guias Practicas, Ed. Anaya.
COSTA MARTINEZ, Juan: Word 2000. Coleccion Guias Practicas, Ed. Anaya.

Practiques: el curs intenta ser molt practic i per aquest motiu es plantegen unes practiques que es lliuren
de forma voluntaria, encara que bona part del curs es basa en aquestes practiques.

Criteris d"avaluacid: I'avaluacio de I'assignatura consta de dues parts: I'examen i les practiques. L'examen
aportara un 80 % de la nota final i les practiques, el 20 % restant.

(24782 Introduccié a [Economia |

Objectius: presentar als estudiants els principis i métodes basics de I'analisi economica, els problemes
més rellevants que es plantegen en aquesta i les institucions economiques fonamentals. El programa de
I'assignatura consta d’una introduccié en la qual es dibuixen les coordenades a partir de les quals es
desenvolupara la resta del curs i dues parts clarament diferenciades d’analisi microeconomica i macro-
economica.

Contingut: objecte i metodologia de 'analisi econdmica i de 'economia politica. L'activitat economica. Fun-
cions del sistema economic i funcions dels mercats. Els instruments de 'economia. Microeconomia: de-
manda, oferta i preu d’equilibri. Elasticitats de la demanda i 'oferta. Teoria de 'empresa. La produccio, els
costos i les decisions de produccid de I'empresa a curt termini. La produccio i els costos a llarg termi-
ni. L'estructura del mercat i el mercat de competéncia perfecta. La competencia imperfecta i el monopoli.
L'oligopoli i la competencia monopolistica. Els mercats de factors. Les fallides del mercat i la politica micro-
economica. Macroeconomia: introduccié. Comptabilitat nacional. El producte nacional, els components de
la despesa nacional i la renda nacional. Determinaci6 de la renda d’equilibri en una economia tancada sen-
se sector public; en una economia amb sector public, i en una economia oberta amb sector public. La histo-
ria del diner i I'oferta monetaria. El Banc Central i la politica monetaria. La demanda de diner i la relacio en-
tre variables reals i variables monetaries. Demanda agregada, oferta agregada i nivell de preus. La balanga
de pagaments. El mercat de divises i la formacio del tipus de canvi. El sistema monetari internacional.
Bibliografia basica:

FISHER, S.; DORNBUSCH, R.; SCHMALENSEE, R.: Economia. 2a ed. McGraw-Hill, 1995.
SAMUELSON, P. A;; NORDHAUS, W. D.: Economia. 14a ed. McGraw-Hill.

LIPSEY, R. G.: Introduccién a la economia positiva. 12a ed. Vicens Vives, 1992.

MOCHON, F.; Principios de economia. McGraw-Hill, 1995.

MOCHON, F.: Economia: teoria y politica. 3a ed. McGraw-Hill, 1995.

TORRES LOPEZ, J.: Introduccién a la economia politica. Ed. Civitas. Madrid, 1992.

(24780 Introduccid a la Comptabilitat )

Objectius: introduir els alumnes en els coneixements necessaris per a interpretar el procés comptable d’u-
na empresa i interpretar-ne, analitzar-ne i confeccionar-ne els resultats comptables. Ple coneixement i do-
mini de la normativa comptable vigent, del pla general de comptabilitat i dels comptes anuals.
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Contingut: els comptes i els registres comptables. El balang i el compte de pérdues i guanys. El procés
comptable. Normalitzacié comptable. Estudi del concepte i tractament comptable de I'impost sobre el va-
lor afegit. Pla general de comptabilitat. Els comptes anuals: balang, compte de resultats i memoria.
Bibliografia:

QUER PERAMIQUEL, Agusti: El proceso contable. Ed. Piramide, SA.

SAEZ TORRECILLA, Angel: Contabilidad general. Volimenes | i II. Ed. McGraw-Hill.

(24784 Tntroduccid al Dret i Dret Mercantil )

Objectius: proporcionar a I'alumne uns coneixements basics i imprescindibles per a la comprensié ade-
quada de les disciplines del dret empresarial i donar una visio global del dret mercantil, en especial d'a-
quelles qiiestions més afins a 'empresa.

Contingut: Introduccid al dret: les fonts del dret. L'ordenament juridic comunitari. La persona fisica i la per-
sona juridica. Dret d'obligacions i de contractes. La teoria general del contracte.

Dret mercantil: introduccio al dret mercantil. Lempresa i 'empresari. Els collaboradors de I'empresari.
La publicitat registral. L'empresari social: la societat anonima. Els organs de la societat anonima. Els
comptes anuals i la distribucio del benefici. Modificacions estatutaries. Transformacio, fusié i escissid.
Dissoluci6 i liquidacié. Emissio d'obligacions. La societat de responsabilitat limitada. Societats especials
i altres formes juridiques d’empresa. Dret canviari: els titols valors. La lletra de canvi, el xec i el pagaré.
Dret concursal: nocions generals. La suspensi6 de pagaments. La fallida.

Bibliografia:

LASARTE, C: Curso de derecho civil patrimonial. Tecnos. Madrid, 1998.

SANCHEZ CALERO, F.: Principios de derecho mercantil. McGraw-Hill, 1998.

URIA, R.: Derecho mercantil. Marcial Pons, 1999.

BROSETA, M.: Manual de derecho mercantil. Tecnos, 1998.

(24785 Introduccié a [Economia de [Empresa |

Objectius: I'assignatura té per objecte que I'estudiant comprengui qué és una empresa, els grups socials
que hi intervenen i els cicles i processos basics empresarials. També es pretén que comprengui la rad
de I'existéncia d’empreses, la funcié de 'empresa com a agent econdmic, aixi com les diferents formes
d’empresa que fan la seva activitat economica en I'economia de mercat. Finalment, s'analitza el procés
de la presa de decisions i la problematica de I'analisi de la rendibilitat de 'empresa.

Continguts: 'empresa com a realitat socioeconomica. Empresa i sistema economic. Els mecanismes de
coordinacio: empresa i mercat. Empresa i empresari en I'economia de mercat. Formes d’empresa en
I'economia de mercat. Introduccié a les decisions empresarials. Analisi de la rendibilitat empresarial.
Bibliografia basica:

BUENO, Eduardo: Curso bésico de economia de la empresa. Ed. Piramide, 1993.

SERRA RAMONEDA, A.: L'empresa: analisi economica. Manuals de la UAB, 1993. (Traduccid castella-
na: Ed. Labor, 1993.)
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(24825 Investigacid Operativa )

Objectius: presentar les bases de I'enfocament metodologic que utilitza la investigacié operativa, entesa
com a eina d'ajut en la presa de decisions en els diferents ambits de I'activitat empresarial, fent especial
referencia als problemes resolubles mitjangant la teoria de I'optimitzacio.

Formacid prévia recomanada: tenir coneixements de matematiques equivalents als del programa de I'assig-
natura Matematiques Aplicades a 'Empresa, estar cursant o haver cursat Direccié d’Empresa | i tenir co-
neixements informatics minims, a nivell d’usuari.

Curs al qual esta orientada: a partir del segon quadrimestre del segon curs, sempre que es tingui la forma-
Ci6 prévia recomanada.

Contingut: metodologia de la investigacié operativa: problemes i processos de presa de decisions. El pa-
per dels models en la presa de decisions. Les grans linies del procés metodologic de la investigacio ope-
rativa. L'analisi conceptual d’una situacié problematica. El disseny de models formals. Tecniques basi-
ques de resolucid de models formals: el tractament de les restriccions en la presa de decisions:
programacié diferenciable restringida. Models amb moltes restriccions: programacié lineal. Entre la com-
plexitat de resolucid i la precisid en un model: programacié sencera. Decisions utilitzant més d’un
criteri: programacié multiobjectiva.

Bibliografia basica:

DAELLEMBACH, H. G.: Systems and Decision Making. A Management Science Approach. Ed. Wiley,
1994.

GUERRERO CASAS, Flor M.: Curso de optimizacién. Programacion matematica. Ariel Economia,
1994,

LUENDBERGER, D. G.: Programacion lineal y no lineal. Addison Wesley, 1989.

MARQUEZ, J.: Fundamentos de Ia teoria de la optimizacion. Ed. Limusa, 1987.

Avaluacié: la primera part s’avaluara mitjangant un treball que es proposara durant el curs i que con-
sistira, essencialment, en I'aplicacié de la metodologia explicada a un «cas real». Aquest treball, jun-
tament amb els exercicis que es demanaran durant el desenvolupament del curs, constituira el 50 %
de la nota total. La segona part sera objecte d'examen i la nota obtinguda sumara l'altre 50 % de la
nota total.

(20266 Macroeconomia |

Objectius: donar a 'alumne les eines conceptuals i tedriques que li permetin interpretar el funcionament
d’una economia des d’'un punt de vista agregat.

Contingut: introduccio. Macromagnituds fonamentals. Creixement economic. Model senzill renda-despe-
sa. Model IS-LM. Economia oberta. Models de SA-DA: classic i keynesia. Escoles de pensament ma-
croeconomic modern. Funcions de consum i d'inversio.

Bibliografia hasica:

DORNBUSCH, R.; FISCHER, S.: Macroeconomia. 7a ed. McGraw-Hill.

MANKIW, G.: Macroeconomia. 3a ed. Ed. Antoni Bosch.
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(20250 Matematica Financera )

Objectius: congixer els instruments adients per a valorar conjunts de capitals en diferents moments del
temps. Aplicar aquests instruments a la realitat dels mercats monetaris i de capitals per tal de prendre
decisions en un ambient de certesa financera.

Contingut: teoria general de la capitalitzacio: lleis. Capitalitzacié simple i composta, aplicacions. Des-
compte simple i compost, aplicacions. Rendes: valoracid i aplicacions. Préstecs: analisi i aplicacions.

(24783 Matematiques Aplicades a [Empresa )

Objectius: introduir formalment els conceptes matematics d’is més comu a les diferents disciplines econo-
miques i, especialment, a 'empresa, consolidant uns coneixements de nivell preuniversitari i ampliant-
ne d'altres. Familiaritzar 'estudiant amb el raonament sistematic i estructurat, mitjancant el métode de-
ductiu, a partir d’hipotesis explicites.

Contingut: representacié matematica de relacions economiques. Introduccié a les funcions d’una variable
real: diferents families de funcions i propietats essencials. Funcions d’una variable real: continuitat i di-
ferenciabilitat. Integral de Riemann. Instruments de calcul lineal. L'espai Rn. Funcions de diferents va-
riables reals. Introduccié a I'optimitzacio.

(20276 Metodologia i Tecnigues d'Investigacié Social )

Objectius: formar els estudiants en I'is de les diverses eines de recerca social per tal de saber realitzar
des de la practica les activitats seglients: enfocar i definir demandes i problematiques alienes i propies;
buscar les dades necessaries per donar respostes al problema plantejat; sistematitzar i gestionar de for-
ma rigorosa les dades; elaborar unes conclusions a través de I'analisi de les dades obtingudes; presen-
tar un informe de resultats.

Contingut: 1) La investigacio social: que vol dir investigar en ciéncies socials; metodologia, métodes i téc-
niques; les etapes de la investigacio. Preparacié de la recerca i plantejament d’'una problematica. 2) La
construccid i recollida de dades: les fonts d’informacid; les unitats d'observacio i el camp d’analisi; les
tecniques de recollida de dades (I'enquesta; observacid; entrevista); elaboracié dels protocols de recolli-
da de dades; el treball de camp. 3) La sistematitzacio, la gestio i I'analisi de dades quantitatives: la ma-
triu; codificacions; unitat de registre; variables i valors; recodificacions; importacio de matrius; analisi
quantitativa de les dades (estadistica descriptiva; taules univariades, bivariades i trivariades); elaboracid
de informe final. 4) Sistematitzacio, gestid i analisi de dades qualitatives: la unitat de dades qualitatives;
transcripcions; edicions; notes de camp; croquis; unitat de registre; analisi del contingut; elaboraci6 de
l'informe final. Es fa servir com a suport informatic I'Office.

Curs al qual esta orientada: es pot cursar tant a segon com a tercer curs de la diplomatura.

Bibliografia basica:

DELGADO, F. M.; GUTIERREZ, J. (coord.). Métodos y técnicas cualitativas de investigacion en ciencias
sociales. Madrid, Sintesis, 1994.

CEA d’ANCONA, M. A. Metodologia cuantitativa. Estrategias y técnicas de investigacién social. Madrid:
Sintesis, 1996.
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GARCIA FERRANDO, M.; IBANEZ, J.; ALVIRA, F. El andlisis de la realidad social. Métodos y técnicas
de investigacion social. Madrid: Alianza, 1989.

QUIVY, R.; VAN CAMPENHOUDT, L.: Manual de investigacién en ciencias sociales. México: Limusa,
1992.

RUIZ OLABUENAGA, J. L.: Metodologia de Ia investigacion cualitativa. Bilbo: Universidad de
Deusto, 1996.

SANCHEZ CARRION, J. J.: Andlisis de tablas de contingencia. Madrid: CIS, 1992.

FLORIANO BLANCO, L.; GALAN GALAN, S.: Manual avanzado de Excel 97. Madrid: Anaya, 1997.

(20256 Microeconomia |

Objectius: oferir a I'estudiant el contingut tipic d'un curs de microeconomia elemental centrat en el fun-
cionament dels mercats i dels sistemes de preus, de manera que I'estudiant es familiaritzi amb el com-
portament del consumidor i del productor i amb les seves relacions en diferents tipus de mercats.
Contingut: introduccio. La restriccid pressupostaria. Preferéncies i utilitats. Eleccio, funcié de demanda.
Equacié de Slutsky. La tecnologia. Maximitzacié de beneficis. Minimitzacié de costos, corbes de cost. El
mercat competitiu, funcié d’oferta. Monopoli. Oligopoli.

Formacid prévia recomanada: es recomana haver cursat 'assignatura Introduccié a I'Economia.
Bibliografia basica:

VARIAN, H. R.: Microeconomia intermedia. 3a ed. Antoni Bosch Ed.

PINDYCH, R. S. y RUBINFELD, D. L.: Microeconomia. 3a ed. Ed. Precinte Hall.

(24829 Politica Economica i Analisi Conjuntural )

Objectius: aprofundir els continguts de I'assignatura de Macroeconomia i aprendre les eines conceptuals
i tedriques que permetin a I'alumne una comprensié de I'economia internacional.

Contingut: politica monetaria i cicle dels tipus d'interés. Introduccio a I'economia internacional. El comerg
internacional. Politiques comercials. Tipus de canvi i sistemes de paritats. Les interdependéncies en
I'economia mundial. Integracié comercial. Integracié monetaria. L'economia internacional i el creixement
economic. Els paisos en transicié amb economies de mercat. Analisi técnica de mercats financers.
Bibliografia basica:

TUGORES, J.: Economia internacional i integracié economica. Ed. Universitat de Barcelona.

(24828 Politica Economica d’Empresa (PEE) |

Objectius: I'estudi de la creaci6 del valor empresarial. Les decisions de PEE depenen de les condicions
de la industria, de I'avantatge competitiu que pot crear 'empresa canviant les condicions i de I'avaluacid
que de tot plegat fan els inversors en el mercat de capitals. Es, doncs, la PEE un lloc d'interaccié de
I'economia industrial, la direcci¢ estratégica de 'empresa i la teoria financera.

Contingut: per qué les empreses guanyen diners?: I'origen dels VAN>O. Com crear, mantenir i augmen-
tar les imperfeccions dels mercats: I'avantatge competitiu. Quant valen els avantatges competitius?
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(20262 Sociologia de [Empresa |

Objectius: 'assignatura té per objectiu proporcionar aquells coneixements sobre I'analisi sociologica de
I'empresa que seran necessaris per a I'exercici professional del futur diplomat. En concret, es considera
I'empresa com un dels espais basics d’observacid de les relacions socials de treball; aixo significa ad-
quirir una comprensié de I'empresa com a organitzacid i institucio social, en la qual tenen presencia i son
agents d'estratégies els seus actors (empresaris, directius, comandaments, treballadors, sindicats...;
pero també I'Estat i altres institucions) i en la qual es manifesten fets tan transcendentals com I'organit-
zaci6 i la divisio del treball, la gestio de personal, les relacions laborals, les relacions de conflictivitat i de
cooperacio, la comunicacio, etc. En aquest sentit, sén finalitat de I'assignatura:
+ Mostrar els principals conceptes d'Us de la sociologia en I'analisi de 'empresa.
+ Adquirir coneixements sobre fonts d’informacio (revistes, publicacions, fonts estadistiques i recer-
ca bibliografica).
+ Analitzar les principals transformacions i tendencies actuals respecte als processos de reestructu-
racio de I'empresa com a organitzacio, aixi com el marc que condiciona I'actuacié de les empreses.
+ Coneixer les tendencies empresarials actuals respecte a I'organitzacié del treball i la gestio de re-
cursos humans.
+ L'estudi de les relacions laborals i els seus actors.

Contingut: I'analisi sociologica de I'empresa. La divisi6 del treball. Crisi del fordisme i reorganitzacié de la
produccio. Les actuals estrategies empresarials. Organitzacio del treball i gestié de la ma d'obra. Del mo-
del mecanic al model organic? Les relacions laborals i els seus sistemes. Les relacions laborals a Es-
panya i Catalunya: els actors socials. Les relacions laborals a Espanya i Catalunya; concertacié i nego-
ciacio collectiva.

Bibliografia basica:
FINKEL, Lucila: La organizacion social del trabajo. Ed. Piramide. Madrid, 1994.
MIGUELEZ, Faustino; PRIETO, Carlos: Las relaciones de empleo en Espafia. Siglo XXI. Madrid, 1999.

(24830 Sociologia del Consum )

Objectius: tres son els objectius fonamentals de I'assignatura: el primer és el coneixement i la visualitza-
ci6 de les caracteristiques de la nostra societat de consum. El segon fa referéncia a la interrelacié entre
el mén de la produccid, és a dir, les empreses i la seva organitzacié com a productores de béns i ser-
veis, i la seva relacié amb el consum. Processos de producci6 i objectes de consum constitueixen un tot.
El tercer es tracta de veure o esbrinar les tendéncies del model de consum i quins sén els consums
emergents en les societats actuals.

Continguts: génesi, constitucio i estructures de la societat de consum: el cas espanyol i el cas catala. El
consumidor en la teoria economica. Conceptes basics de I'analisi econdmica. Simbologia i consum. L'es-
tructuralisme. Producci6 i consum. Processos de treball i practiques de consum. Desig, identitat i con-
sum. Els tedrics de la postmodernitat. El consum i les classes socials. Cap a un nou model de consum.
Segmentacio i polaritzacié social.

Curs al qual esta orientada: es pot cursar tant a segon com a tercer curs de la diplomatura.



Bibliografia basica:

ALONSO, L. E.; CONDE, F.: Historia del consumo en Espafia: una aproximacion a sus origenes y pri-
mer desarrollo. Debate. Madrid, 1994.

BOCOCK, R.: El consumo. Talasa Ed. Madrid, 1993.

(24831 Tecniques d'Investigacid Social: Analisi de Mercats |

Objectius: coneixer les técniques de disseny de mostres i analisi de dades que completen els estudis de
mercats.

Contingut: técniques de mostreig: calcul de la grandaria de la mostra segons el tipus de mostreig i estu-
di dels estimadors de les principals caracteristiques de la poblacié. Tecniques d'analisi multivariant: trac-
tament de grans taules de dades a partir dels métodes multivariants de reduccié de la dimensionalitat.
Classificacid, discriminacio i segmentacid.

Formacid prévia recomanada: aquesta assignatura esta pensada per a cursar-la durant el tercer curs de la
diplomatura. Es necessari haver cursat anteriorment Estadistica II.

Bibliografia basica:

ABASCAL, E.; GRANDE, |.: Métodos multivariantes para la investigacion comercial. Ed. Ariel Econdmi-
ca, 1989.

CROUTSCHE, J.: Pratique de I'analyse des données en Marketing et Gestion. Ed. Eska, 1997.
GOSBRAS, J. M.: Méthodes statistiques des Sondages. Ed. Econémica, 1987.

LEBART, L.: Tratamiento estadistico de datos. Ed. Marcombo, 1985.

MIQUEL et al.: Investigacion de mercados. Ed. McGraw-Hill, 1997.

URIEL, E.: Anélisis de datos. Series temporales y anélisis multivariante. Ed. AC. 1995.
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2.2.5. Horaris de les classes per al curs 2001-2002

Aprovats per la Junta d’Escola de 'EUEE el dia 7 de juny de 2001.

Consulteu l'aulari a la web de I'Escola i als plafons del hall durant el mes de setembre de 2001.

Horari de primer curs - Mati - Primer quadrimestre (610)

8.45 Matematiques
Aplicades . Matematiques
a lEmpresa (P) Introduccio a la )
" o Aplicades
Matematiques Comptabilitat )
Aplicades a 'Empresa
a 'Empresa (P)
9.45
:5;2:}2'; Introducci6 al Dret | | Introducci6 al Dret || Introducci6 a la Egsgr?;:;
i Dret til i Dret M til il
i Mundial i Dret mercanti i Dret Mercanti Comptabilitat (P) | Mundial
10.45
11.15
Introducci6 al Dret Introduccid EE;:SZ:;:)'IE Introducci6 al Dret M:;t:“n; e;t(;(llees
i Dret Mercantil a Economia i Mundial (P) i Dret mercantil (P) 2 [Empresa
12.15
Introduccié Practiques Practiques Introduccid
a 'Economia Integrades Integrades a 'Economia (P)
13.15
Practiques Practiques
Integrades Integrades
14.15 - N - - -
dilluns dimarts dimecres dijous divendres
Nota:

1. Les classes dels divendres de 'assignatura Economia Espanyola i Mundial es realitzaran fins al 9 de novembre de 2001.

2. S'oferta un grup virtual de 'assignatura Matematiques Aplicades a 'Empresa per als alumnes repetidors. Cal matricu-
lar-se a un dels grups presencials i sol-licitar canvi de grup del 15 al 19 d’octubre de 2001 (periode de modificacio de
matricula).



Horari de primer curs - Mati - Primer quadrimestre (620)

8.45
Economia L Economia -
Practiques Practiques
Espanyola Intearades Espanyola Intearad
i Mundal g i Mundial (P) niegrades
945 Matematiques
Aplicades - Matematiques L Matematiques
a lEmpresa (P) Practiques ) Practiques )
" Aplicades Aplicades
Matematiques Integrades , Integrades X
Aplicades a 'Empresa a Empresa
a'Empresa (P)
10.45
11.15
Introduccid Introducci6 al Dret | | Introducci6 al Dret || Introducci6 a la Introduccid
a Economia i Dret Mercantil i Dret Mercantil Comptabilitat (P) a 'Economia (P)
12.15
Introducci6 al Dret | | Introduccié a la Introduccio al Dret i Escogr?n:;
i Dret Mercantil Comptabilitat Dret Mercantil (P) . P y.
i Mundial
13.15
Introduccid
a 'Economia
14.15 - - " " -
dilluns dimarts dimecres dijous divendres
Nota:
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lar-se a un dels grups presencials i sol-licitar canvi de grup del 15 al 19 d'octubre de 2001 (periode de modificacid de
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Practiques integrades - Mati - Primer quadrimestre

GRUP 10

GRUP 20

Dies 16i 18 d'octubre

Dies 23 i 25 d'octubre

Dies 6 i 8 de novembre

Dies 13 i 15 de novembre

Dies 20 i 22 de novembre

Dia 27 de novembre

Dies 11 13 de desembre

Dies 8 10 de gener

Introduccid
al Dret
i Dret Mercantil

Introduccid
al Dret
i Dret Mercantil

Introduccid a la
Comptabilitat

Introduccid a la
Comptabilitat

Introduccid Economia Economia Introduccid
al Dret Espanyola Espanyola al Dret
i Dret Mercantil i Mundial i Mundial i Dret Mercantil
Matematiques Economia Matematiques Economia
Aplicades Espanyola Aplicades Espanyola
a 'Empresa i Mundial a 'lEmpresa i Mundial
Introduccid g ,, Introduccid
Introduccié a la || Introduccio a la
al Dret al Dret

i Dret Mercantil

Comptabilitat

Comptabilitat

i Dret Mercantil

Introduccié a

Introduccio a

I'Economia I'Economia
Introduccid Economia Economia Introduccid
al Dret Espanyola Espanyola al Dret
i Dret Mercantil i Mundial i Mundial i Dret Mercantil

Introduccid
al Dret
i Dret Mercantil

Introduccio a la
Comptabilitat

Introduccid a la
Comptabilitat

Introduccid
al Dret
i Dret Mercantil

dimarts
1215a1415h

dijous
1215a1415h

dimarts
8.452a10.45h

dijous
8.4521045h



Horari de primer curs - Tarda - Primer quadrimestre (650)

15.45

16.45

17.45

18.45
19.00

20.00

21.00

Nota:

1. Les classes dels divendres de ['assignatura Economia Espanyola i Mundial es realitzaran fins al 9 de novembre de 2001.
2. S'oferta un grup virtual de U'assignatura Matematiques Aplicades a lEmpresa per als alumnes repetidors. Cal matricu-
lar-se a un dels grups presencials i sol-licitar canvi de grup del 15 al 19 d’octubre de 2001 (periode de modificacio de

PRACTIQUES Introduccié a la
INTEGRADES comptabilitat (P)
A Matematiques A ”
PRACTIQUES Alicades PRACTIQUES Introduccié al Dret
INTEGRADES p INTEGRADES i Dret Mercantil
a 'Empresa
Introduccié Introducci6 al Dret Introduccié PRACTIQUES Introducci6 al Dret
a 'Economia i Dret Mercantil a 'Economia INTEGRADES | |i Dret Mercantil (P)
Matematiques ” Economia ) Matematiques
) Introduccio a la Introduccio Aplicades
Aplicades Comptabilitat Espanyola I'Economia (P
a 'lEmpresa P i Mundial (P) @ ) al'Empresa (P)
:;;?}g; Introducci6 al Dret ESC;::;E
i Dret M til
i Mundial ' Dret Mercanti i Mundial
dilluns dimarts dimecres dijous divendres

matricula).
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Horari de primer curs - Tarda - Primer quadrimestre (G60)

15.45
PRACTIQUES
INTEGRADES
16.45
PRACTIQUES Introduccié a PRACTIQUES EC"”;""'Ia
INTEGRADES I'econormia INTEGRADES S 2
i Mundial
17.45
Ati Ati Matematiques
Matemat Matemat R
é ema i Introduccio a la e ema o PRACTIQUES Aplicades
Aplicades Comptabilitat Aplicades INTEGRADES
alEmpresa P alEmpresa alEmpresa (P)
18.45
19.00
ESOQ:H;E Introducci6 al Dret | | Introduccio al Dret Introduccio a la Introducci6 al Dret
S i Dret Mercantil || i Dret Mercantil || Comptabilitat (P) || i Dret Mercanti
i Mundial
20.00
E :
Introduccid Escsgr?;:)llz Introduccid Introducci6 al Dret
a 'Economia i Mundial (P) a 'Economia (P) | |i Dret Mercantil (P)
21.00 - - - " -
dilluns dimarts dimecres dijous divendres
Nota:

1. Les classes dels divendres de ['assignatura Economia Espanyola i Mundial es realitzaran fins al 9 de novembre de 2001.
2. Soferta un grup virtual de l'assignatura Matematiques Aplicades a 'Empresa per als alumnes repetidors. Cal matricu-
lar-se a un dels grups presencials i sol-licitar canvi de grup del 15 al 19 d’octubre de 2001 (periode de modificacio de
matricula).



Dies 16i 18 d'octubre

Dies 23 i 25 de d'octubre

Dies 6 i 8 de novembre

Dies 13 i 15 de novembre

Dies 20 i 22 de novembre

Dia 27 de novembre

Dies 11 13 de desembre

Dies 8 10 de gener

Practiques integrades - Tarda - Primer quadrimestre

GRUP 50 GRUP 60
Introduccié Introduccio
al Dret i Dret al Dret i Dret
Mercantil Mercantil
Introduccié a la || Introduccio a la
Comptabilitat Comptabilitat
Introduccid Economia Economia Introduccié
al Dret i Dret Espanyola Espanyola al Dret i Dret
Mercantil i Mundial i Mundial Mercantil
Matematiques Economia Economia Matematiques
Aplicades Espanyola Espanyola Aplicades
a 'Empresa i Mundial i Mundial a 'Empresa
Introduccid ) ., Introduccio
) Introduccié a la || Introduccio a la )
alDretiDret |~ otabilitat || Comptabilitat || 2 et Dret
Mercantil P P Mercantil
Introduccid a Introduccid a
I'Economia 'Economia
Introduccid Economia Economia Introduccié
al Dret i Dret Espanyola Espanyola al Dret i Dret
Mercantil i Mundial i Mundial Mercantil
Introduccid . ., Introduccio
. Introduccié a la || Introduccio a la ,
al DretiDret | "o Ctabiltat || Comptabiltat || 2 oret! Dret
Mercantil P P Mercantil
dimarts dijous dimarts dijous
15.45a17.45h 16.45a18.45h 15452 17.45h 164521845 h
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Horari de segon curs - Mati - Primer quadrimestre (610)

8.45
Direcci Informatl.cla Informatica Sl So‘mologla
dEmpresa | de Gestio de Gestio de IEmpresa de 'Empresa
(P1) P)
9.45
Informatica Matematica Direccid
Estadistica | de Gestio ) d’Empresa | Estadistica |
Financera
(P1) (P)
10.45
11.15
Comptabilitat Comptabilitat Estadistica | (P) Comptabilitat N:_?r:j::;';a
Superior Superior Estadistica | (P) Superior (P) @)
12.15
Sociologia Matematica Direccio Practiques
de 'Empresa Financera d’Empresa | Integrades
Comptabilitat
1315 Superior
Informética A 16101141201
de Gesti6 (P) de Gestié (P)
14.15
Informatica
de Gestio (P)
15.15 - - - - -
dilluns dimarts dimecres dijous divendres
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Horari de segon curs - Mati - Primer quadrimestre (620)

Els Estudis & <]

8.45
Sociologia Comptabilitat F|Yscal|tat YDII‘ECCIO
6 e S de 'Empresa d’Empresa |
(P) (P)
9.45
Comptabilitat Fiscalitat Direccio Comptabilitat SO,CIOIOQ|8
- " , ) de 'Empresa
Superior de 'Empresa d’Empresa | Superior (P) P
10.45
11.15
Estadistica | (P) Fiscalitat Matematica Sociologia Estadistica |
Estadistica | (P) de 'Empresa Financera de 'Empresa
12.15
Matematica D
2 Practiques Estadistica | Financera
DN Integrades P)
Comptabilitat
1315 Superior
Blieeals 20/11/01-18/12/01-
d’Empresa | 15/01/02
14.15 , , - - ;
dilluns dimarts dimecres dijous divendres

Si es volen cursar les optatives: Economia de [Empresa Bancaria, Gestio de la Produccid o Anglés Introduccié, caldra ma-
tricular-se al grup 10 de lassignatura Direccid d’Empresa | per tal d’evitar col-lisions.



Pl

Horari de segon curs - Tarda - Primer quadrimestre (650)

Els Estudis [ )

15.45
Sociologia
de 'Empresa
(P)
16.45
Direccio Direccio
; Estadistica | d’Empresa | Estadistica |
d'Empresa |
(P)
17.45
o N " . Matematica
Matematica Direccid Matematica Comptabilitat .
. , ) ) Financera
Financera d’Empresa | Financera Superior (P) P)
18.45
19.00
Sociologia Comptabilitat Estadistica | (P) Fiscalitat de Practiques
de 'Empresa Superior Estadistica | (P) Empresa Integrades
20,00 Comptabilitat
: Superior
Fiscalitat . -
Comptabilitat Sociologia de II‘SECriIraesa Fiscalitat de 16/11/01-14/12101
Superior de 'Empresa (P)p 'Empresa 18/01/02
21.00

dilluns dimarts dimecres dijous divendres



Escola Universitiria d Estudis F i | A GLIA DF ESTUDIANT 2001-2002

Horari de segon curs - Tarda - Primer quadrimestre (660)

Els Estudis [ =]

15.45
Informatica d’EDrIT:eles(; | Informatica
de Gestio (P) (‘;) de Gestio (P)
16.45
Sociologia Direccié Informatica Comptabilitat Estadistica |
de 'Empresa d'Empresa | de Gestid Superior (P) sadistica
17.45
N o - Sociologia Informatica
Direccié Sociologia Estadistica | (P) : B
, , . de 'Empresa de Gestid
d’Empresa | de 'Empresa Estadistica | (P)
(P) (P1)
18.45
19.00
I " Informatica
Cosm ptat?|||tat Estadistica | l\ftemanca Practiques de Gestio
uperior inancera Integrades )
Comptabilitat
20.00 Superior
Matematica Comptabilitat 15/11/01-13/12/01- Matematica
Financera Superior 17/01/02 Financera
21.00 - - - " -
dilluns dimarts dimecres dijous divendres



Els Estudis &Y =)

Pl

Horari de tercer curs - Mati - Primer quadrimestre (610)

8.45 Comptabilitat
Direccio Comptabilitat de Costos (P) Direccio Comptabilitat
d'Empresa Il de Costos Comptabilitat de d’Empresa Il de Costos
Costos (P)
9.45
Direccio ) : Direccio .
; Macroeconomia Macroeconomia ) Macroeconomia
d’Empresa I Comercial |
10.45
11.15
Direccio Direccio
Comercial | Comercial |
12.15 - - - - "
dilluns dimarts dimecres dijous divendres

Horari de tercer curs - Mati - Primer quadrimestre (620)

8.45
L Direccio )
Direccio ) : . Macroeconomia
i Macroeconomia Macroeconomia Comercial |
Comercial | P)
(P)
9.45
Comptabilitat
Direccié Comptabilitat de Costos (P) Direccid Comptabilitat
Comercial | de Costos Comptabilitat d’Empresa I de Costos
de Costos (P)
10.45
11.15
L Direccio
Direccio
- d’Empresa Il
(P)
12.15 - - - ” "
dilluns dimarts dimecres dijous divendres



16.45

17.45

18.45
19.00

20.00

21.00

Horari de tercer curs - Tarda - Primer quadrimestre (660)

16.45

17.45

18.45
19.00

20.00

21.00

Horari de tercer curs - Tarda - Primer quadrimestre (650)

Direccio
Financera Il
N Comptabilitat
Direccié Direccio de Costos | (P)
Dret Laboral . Dret Laboral Financera |l ”
Financera |l ®) Comptabilitat
de Costos | (P)
Direccio Comptabilitat Comptabilitat D|recc.|o
. Comercial |
Comercial | de Costos de Costos ®)
Direccié Dret Laboral
Comercial | (P)
dilluns dimarts dimecres dijous divendres

Direccio Comptabilitat
Comercial | de Costos (P)
" L . Direccié
Direccio Direccio Comptabilitat )
) : Comercial |
Financera I Comercial | de Costos P)
Direccio Dret Dret Laboral
Dret Laboral Financera |l Laboral (P)
Comptabilitat IDII’eCCIO
de Costos Financera Il
(P)
dilluns dimarts dimecres dijous divendres

Els Estudis & =]



o5
L
= . . , .
2 Horari de primer curs - Mati - Segon quadrimestre (610)
L 8.45 o
K%) 9 " Matematiques
o Introduccid Matematiques ,
\ . . Aplicades
a 'Economia Aplicades )
) ) a 'Empresa
de 'Empresa a lEmpresa . .
PRACTIQUES || PRACTIQUES ®)
7.45 INTEGRADES || INTEGRADES
Historia Historia Historia
Economica Economica Economica
Mundial Mundial Mundial
10.45
1.15
Introducci6 a la
Introduccio a la Introduccié Introduccié ala || 'ecom. I empr. (P) Introducci6
Comptabilitat a 'Economia Comptabilitat Introduccio a la a 'Economia
Comptabilitat (P)
1215
. Economia ” Introducci6 a la .
Economia Introduccio ) ) Economia
Espanyola , ) I'ecom. I" empr. (P)
Espanyola ) ) a 'Economia L Espanyola
i Mundial ' Mundial de [Empresa || Moduccioala i Mundal
P) S Comptabilitat (P)
13.15
1415 - — -
dilluns dimarts dimecres dijous divendres
Nota:

1. Les classes dels divendres de ['assignatura Economia Espanyola i Mundial es realitzaran fins al 5 d"abril de 2002.

2. S'oferta un grup virtual de 'assignatura Matematiques Aplicades a 'Empresa per als alumnes repetidors. Cal matricu-
lar-se a un dels grups presencials i sol-licitar canvi de grup del 15 al 19 d’octubre de 2001 (periode de modificacio de
matricula).



8.45

9.45

10.45

11.15

12.15

13.15

1415

Nota:

Escola Universitiria d Estudis F i | A GLIA DF ESTUDIANT 2001-2002

Horari de primer curs - Mati - Segon quadrimestre (620)

Histéri Introduccio o~
Introduccié a la sona Introduccié a la a IEconomia |st‘or|.a
Comptabilitat Economica Comptabilitat de 'Empresa (P) Economica
CIREtellE Mundial Db Introduccid a la Mundial
Comptabilitat (P)
i ) ) Introducci6
Introduccio Matematiques Introduccio a I'Economia Matematiques
a 'Economia Aplicades a 'Economia de 'Empresa (P) Aplicades
de 'Empresa a'Empresa de 'Empresa Introduccio a Ia a 'Empresa (P)
Comptabilitat (P)
Economia Economia Economia
Espanyola Espanyola Espanyola
i Mundial i Mundial . . i Mundial
PRACTIQUES PRACTIQUES
INTEGRADES INTEGRADES
Historia » »
L Introduccid Introduccio
Economica ) . "
) a Economia a 'Economia
Mundial
dilluns dimarts dimecres dijous divendres

1. Les classes dels divendres de ['assignatura Economia Espanyola i Mundial s realitzaran fins al 5 d"abril de 2002.

2. S'oferta un grup virtual de l'assignatura Matematiques Aplicades a lEmpresa per als alumnes repetidors. Cal matricu-
lar-se a un dels grups presencials i sol-licitar canvi de grup del 15 al 19 d’octubre de 2001 (periode de modificacio de

matricula).

Els Estudis [ =]



Els Estudis [5) 2]

Ve

Practiques integrades - Mati - Segon quadrimestre

Dies 20 i 21 de febrer

Dies 27 i 28 de febrer

Dies 6 i 7 de marg

Dies 13 i 14 de marg

Dies 20 21 de marc

Dies 3 i 4 d'abril

Dies 10 11 d"abril

Dies 17 i 18 d'abril

Dies 24 i 25 d'abril

Dies 8 i 9 de maig

Dies 15 16 de maig

Dies 22 i 23 de maig

Dies 29 i 30 de maig

GRUP 10 GRUP 20
Introducci6 a la EESCSS%T;IE Introduccio a la Egggﬁ%ﬁ
Comptabilitat i Mundial Comptabilitat  Mundial
o - Introduccid Introduccié s .
Hlstorﬁulitt:jci)glomlca A lBearaiie I — . Hlstorﬁulitati)glomlca
de 'Empresa de 'Empresa
Mi}:& aatécél;es Introduccié M?Ate"rré Zt(ljiies Introduccid
a [Empresa a 'Economia a I’FI)Empresa a 'Economia
o - Introduccid Introduccié . -
Hlstorl'aulitéci)glomlca A IBearanie o e Hlstorﬁulitéci)glomlca
de 'Empresa de 'Empresa
Mr;te“n; Zz(él;es Introduccié Mi\te"rré ?(;Zies Introduccid
o I’FI)Empresa a 'Economia a I"I)Empresa a 'Economia
o - Introduccid Introduccio . -
Hlstorﬁulizci)glomlca o [Eesmeite [ — Hlstorﬁulitéci)glomlca
de 'Empresa de 'Empresa
Introduccié a la Escg;r?;g; Introduccié a la Egg:g;g;
Comptabilitat i Mundial Comptabilitat iMundia)
Mﬂ:”nl zt(;(lt;es Introduccio M?Ate"n; Zt('jiies Introduccié
a lEmpresa a 'Economia o I"I)Empresa a 'Economia
o L Introduccié Introduccié s L
Hlstor:\eﬂauizci)glomlca N [ —_ N e Hlstor;aulizéci);llomlca
de 'Empresa de 'Empresa
M?Atel?l 22%;'63 Introduccioé Mj_\tel'i?; Zg%l;es Introduccio
a I’pEmpresa a 'Economia g I'FI’Empresa a 'Economia
» Economia " Economia
Introduccié a la Introduccié a la
- Espanyola " Espanyola
Comptabilitat i Mundial Comptabilitat i Mundial
Historia Economica Introducc_i() Introducci6 Historia Economica
Mundial a 'Economia de a 'Economia de Mundial
I'Empresa Empresa
Mitel?l ‘:[("il‘s'es Introduccioé Mi{elr;; Zt('j%ies Introduccié
a I’pEmpresa a 'Economia . I’FI)Empresa a 'Economia
dimecres dijous dimecres dijous
8.45a10.45h 845a10.45h 11.15a13.15h 11.15a13.15h




15.45

16.45

17.45

18.45
19.00

20.00

21.00

Nota:

Horari de primer curs - Tarda - Segon quadrimestre (650)

PRACTIQUES PRACTIQUES
INTEGRADES INTEGRADES
Historia Historia Historia
Economica Economica Economica
Mundial Mundial Mundial
Economia Economia Introduccié a la » Matematiques
I Introducci¢ a la .
Espanyola Espanyola Comptabilitat (P) Comptabiltat Aplicades
i Mundial i Mundial (P) piabit a lEmpresa (P)
Matemati Introducci6
Introduccid @ ema qies n © UCCK.J Introduccié Introducci6 a la
a 'Economia Aplicades a IEconomia a 'Economia Comptabilitat
a 'lEmpresa de 'Empresa (P) P
Introduccid Introduccid Introduccié Economia
a 'Economia a 'Economia a 'Economia Espanyola
de 'Empresa de 'Empresa de 'Empresa (P) i Mundial
dilluns dimarts dimecres dijous divendres

1. Les classes dels divendres de ['assignatura Economia Espanyola i Mundial s realitzaran fins al 5 d"abril de 2002.

2. S'oferta un grup virtual de l'assignatura Matematiques Aplicades a lEmpresa per als alumnes repetidors. Cal matricu-
lar-se a un dels grups presencials i sol-licitar canvi de grup del 15 al 19 d’octubre de 2001 (periode de modificacié de

matricula).

Els Estudis [ =]
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Ve

Horari de primer curs - Tarda - Segon quadrimestre (660)

15.45

16.45

17.45

18.45
19.00

20.00

21.00

Nota:

PRACTIQUES PRACTIQUES
INTEGRADES INTEGRADES
Economia Economia Matematiques
Espanyola Espanyola Aplicades
i Mundial i Mundial (P) a lEmpresa (P)
Historia Historia Matematiques . Historia
- - ) Introduccio L
Economica Economica Aplicades a 'Economia Economica
Mundial Mundial a 'Empresa I Mundial
Introduccio Introduccio » Introduccio Economia
, ) , ) Introduccié a la )
a Economia a Economia Comptabilitat (P)) a 'Economia Espanyola
de 'Empresa de 'Empresa . de 'Empresa (P) i Mundial
» L Introduccio »
Introduccié Introduccio a la a I'Economia Introduccio a la
a 'Economia Comptabilitat T ) Comptabilitat
dilluns dimarts dimecres dijous divendres

1. Les classes dels divendres de ['assignatura Economia Espanyola i Mundial es realitzaran fins al 5 d"abril de 2002.

2. S'oferta un grup virtual de l'assignatura Matematiques Aplicades a 'Empresa per als alumnes repetidors. Cal matricu-
lar-se a un dels grups presencials i sol-licitar canvi de grup del 15 al 19 d'octubre de 2001 (periode de modificacio de
matricula).



Dies 20 i 21 de febrer

Dies 27 i 28 de febrer

Dies 6 i 7 de marg

Dies 13 i 14 de marg

Dies 20 21 de marg

Dies 3 i 4 d'abril

Dies 10 11 d"abril

Dies 17 i 18 d'abril

Dies 24 i 25 d'abril

Dies 8 9 de maig

Dies 15 16 de maig

Dies 22 i 23 de maig

Dies 29 i 30 de maig

Practiques integrades - Tarda - Segon quadrimestre
GRUP 50

GRUP 60

Introducci6 a la
Comptabilitat

Economia
Espanyola i Mundial

Economia
Espanyola i Mundial

Introducci6 a la
Comptabilitat

i0 o . o - Intr i0
’Introducc_:o Historia Economica | |Historia Economica ; OdUCC(.)
a 'Economia de Mundial Mundial a 'Economia
I'Empresa de 'Empresa
" Matematiques 1a Matematiques
Introduccio g Introduccio ,
a 'Economia Azl a 'Economia H i
a 'Empresa a 'lEmpresa
i0 o . o . Intr i0
In’troduccq Historia Economica | |Historia Economica ] oduccg
a 'Economia Mundial Mundial a 'Economia
de 'Empresa de 'Empresa
" Matematiques ” Matematiques
Introduccio ] Introduccio ,
a 'Economia bzl a 'Economia Aplicades
a 'Empresa a 'Empresa
cio o L o L Intr i0
In’troduc X Historia Economica | |Historia Economica ] oduccg
a 'Economia Mundial Mundial a 'Economia
de 'Empresa de 'Empresa
Introduccié a la Economia Economia Introduccié a la

Comptabilitat

Espanyola i Mundial

Espanyola i Mundial

Comptabilitat

Introduccio LRI Introduccié LRI
a 'Economia AR a 'Economia Flliatles
a 'Empresa a 'lEmpresa
Iqtroduc0|9 Historia Econdmica| [Historia Economica In’troduccp
a 'Economia Mundial Mundial a 'Economia
de 'Empresa de 'Empresa
o Matematiques " Matematiques
ety || apletes || ot | e
a 'Empresa a lEmpresa
Introduccio a la EETEATE ] Eesienl Introducci6 a la
Comptabilitat Byl SR Comptabilitat
Mundial i Mundial
Introduccid Historia Economica| |Historia Economica pzelyests
a 'Economia : : a 'Economia
: Mundial Mundial ]
de 'Empresa de 'Empresa
Introduccié Mz)a;elmat(quues Introduccid Mi}elr.n atéques
a 'Economia Pl a 'Economia Plca es
a 'Empresa a lEmpresa
dimecres dijous dimecres dijous
154521745 h 154521745 h 1545a17.45h 15451765 h

Els Estudis [ =]



EI
L
o
= Horari de segon curs - Mati - Segon quadrimestre (610)
L 8.45
2 N
- PRACTIQUES Direccid Fiscalitat Direccié Direccié
INTEGRADES Financera | de 'Empresa Financera | Financera | (P)
COMPTABILITAT
9.45 SUPERIOR
(a partir del 18 de -
marg de 2002, Comptapllltat F[scal|tat SRR Estadiatca | P)
inclos) Superior de 'Empresa
10.45
11.15
Estadistica Il %irsg:;?"(';t
12.15
Fiscalitat de
I'Empresa (P)
13.15
1415

dilluns dimarts dimecres dijous divendres



Horari de segon curs - Mati - Segon quadrimestre (620)

8.45
Informatica Comptabilitat Informatica Informatica -
de Gestio Superior de Gesti6 (PI) || de Gestio ) || EStEdistea ll (P)
9.45
- Direccié . Comptabilitat Direccid
R Financera | Sl Superior (P) Financera | (P)
10.45
11.15
PRACTIQUES Informatica Direccié
INTEGRADES de Gestio (P) Financera |
COMPTABILITAT
12.15 SUPERIOR
(a partir del 18 de »
marg de 2002, Informatica
inclos) de Gestid (P)
13.15
Informatica
de Gestid (P)
11"15 . - - - .
dilluns dimarts dimecres dijous divendres

Els Estudis [ =]




Els Estudis [ =)

Ve

Horari de segon curs - Tarda - Segon quadrimestre (650)

16.45

17.45

18.45
19.00

20.00

21.00

Horari de segon curs - Tarda - Segon quadrimestre (G60)

16.45

17.45

18.45
19.00

20.00

21.00

PRACTIQUES EER Informatica Direccié
INTEGRADES stadistica de Gestio (P) Financera |
COMPTABILITAT
SUPERIOR
(a partir del 18 de
marg de 2002, Direccid Informatica Informatica Direccid
inclos) Financera | de Gestio (Pl) de Gestio Financera | (P)
" Comptabilitat Informatica " Comptabilitat
Estadistica Il Superior (P) peamEy || ) Superior
Informatica
de Gestid (P)
dilluns dimarts dimecres dijous divendres

Fiscalitat
Estadistica Il
de 'Empresa (P) BIEREE
Fiscali Direcci6 T
Estadistca | soaltat reeen Estadistca 1l ) || PPt
de 'Empresa Financera | Superior
PRACTIQUES Fiscalitat Direccio S
INTEGRADES de IEmpresa Eiancera | a7
COMPTABILITAT
SUPERIOR
(a partir del 18
de marg de 2002, ||  Comptabilitat
inclos) Superior (P)
dilluns dimarts dimecres dijous divendres




Escola Universitaria d Estudis E ials L A GUIA DE L'ESTUDIANT 2001-2002
Horari de tercer curs - Mati - Segon quadrimestre (610)

8.45
Comptabilitat Direccio Direccio Dret Laboral Direccio
de Gestio Financera Il Comercial |l Financera Il (P)
9.45
Direccié Comptabilitat Direccio
Dret Laboral
Financera I ret Labora de Gestié Comercial Il (P) RRtlberelty
10.45
11.15
Direccié Comptabilitat
Comercial Il de Gestio (P)
1215 . . . - .
dilluns dimarts dimecres dijous divendres

Horari de tercer curs - Mati - Segon quadrimestre (620)

8.45
Comptabilitat Comptabilitat Comptabilitat
de Gestio Dret Laboral de Gestio de Gestio Dret Laboral (P)
9.45
Direccié Direccid Direccié Dret Laboral Direccid
Comercial Il Financera Il Comercial Il Financera Il (P)
10.45
11.15
Direccié Direccio
Financera Il Comercial Il (P)
1215 . . . - .
dilluns dimarts dimecres dijous divendres

Els Estudis [ =]




Els Estudis [5) =)

Ve

Horari de tercer curs - Tarda - Segon quadrimestre (650)

16.45
Direcci6 Direccié Macroeconomia Direccio
Comercial Il d’Empresa I Comercial Il (P)
17.45
Comptabilitat Direccid Macroeconomia Direccio Direccié
de Gestio d’Empresa Il Comercial Il d’Empresa Il (P)
18.45
19.00
: Comptabilitat Comptabilitat
Macroeconomia ) o
de Gestio de Gestio (P)
20.00 - ] . " .
dilluns dimarts dimecres dijous divendres

Horari de tercer curs - Tarda - Segon quadrimestre (G60)

16.45
Comptabilitat Comptabilitat Comptabilitat Direccio
de Gestio de Gestio de Gestio (P) d’Empresa Il (P)
17.45
Direccid Macrosconomia Direccié Macroeconomia (P) Direccid
Comercial Il d’Empresa I Comercial Il (P)
18.45
19.00
Direccié Macroeconomia Direccié
d’Empresa I Comercial Il
20.00 . . . " -
dilluns dimarts dimecres dijous divendres




11.15

1215

13.15

1415

15.45

16.45

17.45
19.00

20.00

21.00

*Assignatures amb docéncia tutoritzada. Aixo vol dir que una part de la docéncia de ['assignatura es fara a classe i la res-

Horari optatives i lliure eleccio - Mati - Primer quadrimestre (610)

Analisi d’estats
financers*
Creacié d'empreses*

Fiscalitat Internacional

Ec. de 'Emp. Bancaria
Gestio de la produccio
)

Téc d'inv. soc.: A.M.
Francés Intr. (P)
Consol. d'estats
financ.*

Historia de 'Empresa*

Fiscalitat Internacional

Ec. de 'Emp. Bancaria
)

Gestio de la produccid
Angles In-G20(T)
Anglés In-G11(P)
Franceés Introduccid (T)

Empresa i Societat
Sociologia del consum
Analisi d’estats
financers*

Creacio d'empreses*

Teéc. d'Inv. Soc.: AM.

(P)

Ec. de I'Organitzacio
Industrial

Consol. d'estats financ.*
Historia de 'Empresa*

Ec. de 'Emp. Bancaria

Fiscalitat Internacional

Teéc. d'Inv. Soc.: A.M.

Empresa i Societat (P)

Téc. d'lnv. Soc.: AM. (P)

Gesti6 de la Produccio F% d? ,|'<|>f96ﬂitzacié Sociologia del ,Eg- dte,"?f(%a)n“zadé
A naustrial Industrial
Anglés '”"‘%‘10 M Anglés Intr.G-10 (T) Consum (P) Anglés IntrG-20(T)
Anglés Intr.G-21 (P) Anglés IntrG-22 (P) Anglés IntrG-12(P)
Empresa i Societat Frances Introduc. (T)
Sociologia del Consum Consol. d'estats financers* (P)
dilluns dimarts dimecres dijous divendres

Horari optatives i lliure eleccio - Tarda - Primer quadrimestre (650)

Anglés Intr.G-50(T)
Anglés Intr.G-61(P)

Cons. d'Estats Finan.*
Fiscalitat Internacional

Angles Intr.G-50(T)
Anglés Intr.G-62(P)

Ec. de 'Organit.
Industrial

Anglés In. G-60(T)
Anglés In. G-52(P)

Historia Economica Sociologia del E?n”sczségg?s"gfng ) Met. i Téc. d'lnves. Frances Introduccio (T)
d'Espanya Consum et T Social Historia Econémica
Sociologia del consum d'Espanya (P)
Historia Econ. d'Espanya
Anglés In.G-60(T Creacio d’Empreses* | | Cons. d'Estats Finan.* | | Ec. de I'Organit. Ec. de I'Organit.

)
Anglés Intr.G-51(P

Pol. Eco. de 'Empresa

W .
Fiscalitat Internacional

Industrial
Met. i Téc. d'Inves.

Industrial (P)
Met i Téc. d'Inves.

Social Social (P)
Sociologia del
Consum (P)
Analisi d'Estats
Financers*
Creacio dEmpreses* | | Francés Intr. (P) Pol. Econ. de Analisi d'Estats
Pol. Eco. de lEmpresa I'Empresa (P) Financers*
dilluns dimarts dimecres dijous divendres

ta, fins a realitzar el total de crédits, s'impartira mitjancant tutories.

Els Estudis [ =]



Els Estudis [5) =)

Horari optatives i lliure eleccid - Mati - Segon quadrimestre (610)

1215

13.15

1415

15.45

16.45

17.45
19.00

20.00

21.00

Dret Industrial i
contractes mercantils
Investigacié operativa
Politica Econ. i Anal.
de Conj.

Gest. Empr. Mercats
Financers

Audit. Int. i de gestio
(P)

Gest. Empr. Mercats
Financers

Econ. de 'Empresa
Asseguradora (P)
Comptab. Publica (P)

Gest. Empr. Mercats Microeconomia Met. i Tec. d'Inves. Dret Industrial i Dret Industrial i

Financers Comptabilitat Social contractes mercantils | | contractes mercantils

Audit. Int. i de gestio | | Medioambiental Comptab. Piblica Investigacio Operativa | | (P)

Ec. de 'Empresa Estr. Com i Imatge Investigacio Operativa

Asseg. Empresarial Polit. Econ. i Anal. de | | Polit. Econ. i Anal. de
Conj. Conj. (P)

Angles Av.(T) Angles Av.(T) Met. i Téc. d'Inves. Microeconomia (P) Angles Av. (P)

Francés Av.(T) Francés Av.(T) Social Comptabilitat Francés Av. (P)

Gest. Empr. Mercats Fin. | | Microeconomia Comptab. Publica Medioambiental (P) Met. i Tec. d'lnves.

Ec. de 'Empr. Asseg. | | Comptabilitat Estr. Com. i Imatge Social (P)

Audit. Int. i de gestid Medioambiental Empresarial (P)

Estr. Com. i Imat. Empr.
dilluns dimarts dimecres dijous divendres

Horari optatives i lliure eleccid - Tarda - Segon quadrimestre (650)

Anglés Av.(T)
Teéc. d'Invest. Soc.:
AM.

Angle Av.(T)r
Frances Av.(T)

Tec. dnv. Soc.: AM. (P)
Investigacio Operativa
Polit. Econ. i Anal. de
Conj.

T};‘ac. d'Inv. Soc.: A.M.

nvestigacié Operativa
Gestio de la Produccio

Politica Econ. i Anal.
de Conj.

Empresa i Societat
Microeconomia

Anglés Av.(Pg’

Frances Av.(P)

Gestio de la Produccid (P)

Polit. Econ. i Anal. de
onj. .

Emp. i Societat

Microeconomia

Teéc. d'Invest. Soc.:
AM.

Investigacio operativa
Gestié de la Produccio

Empresa i Societat (P)
Microeconomia (P)

Estr. Com. i Imatge
Empr.

Gest. Empr. Mercats
Financers
Comptabilitat Pdblica

Dret Industrial i
contractes mercantils
®)

Ec. de 'Emp.
Bancaria

Audit. Int. i de gestio

Estr. Com. i Imatge
Empr.

Gest. Empr. Mercats
Financers
Comptabilitat Publica

Estr. Com. i Imatge
Empr.

Gest. Empr. Mercats
Financers

Gest. Empr. Mercats
Financers

FrancésAv.@ _
Comptabilitat Pdblica

Dret Industrial i
contractes mercantils
Ec. de 'Emp.
Bancaria

Audit. Int.i de gestio

Dret Industria i
contractes mercantils
Ec. de 'Emp.
Bancaria (P)

Audit. Int. i de gestio
()

dilluns

dimarts

dimecres

dijous

divendres
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2.2.6. Calendari d’examens per al curs 2001-2002

El calendari d'examens per al curs 2001-2002 va ser aprovat per la Junta de 'Escola Universitaria d’Es-
tudis Empresarials del dia 7 de juny de 2001.

Tots els examens comengaran a les 9.30 hores per als grups amb docencia al mati i a les 17.00 hores
per als grups amb docéncia a la tarda. Els examens corresponents als grups de tarda programats de I'1
al 12 de juliol de 2002 comencaran a les 16.00 h. Qualsevol canvi d’horari sera publicat dos mesos abans
de linici de cada convocatoria.

Dates limit per al tancament de les actes:
o Convocatoria de febrer

1r quadrimestre, 1a convocatoria: divendres, 1 de marg de 2002
o Convocatoria de juny
1r quadrimestre, 2a convocatoria i 2n quadrimestre, 1a convocatoria: divendres, 19 de juliol de 2002
e Convocatoria de setembre
2n quadrimestre, 2a convocatoria: dijous, 19 de setembre de 2002
Podeu sol-licitar revisié d’examens extraordinaria durant els dotze dies seglients a 'endema del tanca-
ment de les actes.

Consulteu l'aulari d’examens als plafons del hall durant el mes de desembre de 2001.

EXAMENS DEL PRIMER QUADRIMESTRE- PRIMERA CONVOCATORIA. CURS 2001-2002

TRONCALS PRIMER TRONCALS SEGON TRONCALS TERCER OPTATIVES
Tots els grups Tots els grups Tots els grups Tots els grups

28 gener o
dilluns Sociologia de 'Empresa
2? Yener | Eeon. Espanyola i Mundial Macroeconomia (10-20)
dimarts (parcial Dret Laboral (50-60)
30 gener
dimecres Fiscalitat Internacional
31 gener o
dijous Matematica Financera
1 febrer Matematiques aplicades a o .
divendres [Empresa (parcial) Direccid Comercial |
4 febrer Informatica de Gestié (10-60) Politica Econ. Empresa (50)
dilluns Fiscalitat de [Empr. (20-50) Econ. Empr. Bancaria (10)

Els Estudis & =]
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(continuacid)

EXAMENS DEL PRIMER QUADRIMESTRE- PRIMERA CONVOCATORIA. CURS 2001-2002

5 febrer
dimarts

6 febrer
dimecres

7 febrer
dijous

8 febrer
divendres

11 febrer
dilluns

12 febrer
dimarts

13 febrer
dimecres

14 febrer

dijous

15 febrer
divendres

Data de tancament de les actes: divendres dia 1 de marc de 2002.

TRONCALS PRIMER
Tots els grups

TRONCALS SEGON
Tots els grups

TRONCALS TERCER
Tots els grups

OPTATIVES
Tots els grups

Intro. a [Economia (parcial)

Gestio de la Produccid (10)

Comptabilitat de Costos

Direccid de |' Empresal

Analisi d'Est. Financers
Creacid d'Empreses

Intro. Dret i Dret Mercantil

Consolidacio d'Est.
Financers

Estadistica |
Tec. d'Inv. Social AM. (10)
Intro. Comptabilitat (parcial) Econ. de |'Organ. Industrial
Met. i Tec. d'Inves. Social (50)
Direcc. Empresa Il (10-20) | | Empresa i Societat (10)
Direcc. Financera Il (50-60)| | Sociologia del Consum
Comptabilitat Superior

Angles (Introduccio)
Frances (Introduccid)
Historia de [Empresa (10)

Historia Econ. Espanya (50
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EXAMENS DEL PRIMER | SEGON QUADRIMESTRES - SEGONA | PRIMERA CONVOCATORIA (RESPEC.) CURS 2001-2002

Els Estudis NH

TRONCALS PRIMER TRONCALS SEGON TRONCALS TERCER OPTATIVES
Tots els grups Tots els grups Tots els grups Tots els grups
10 juny Historia Econdmica i —
dilluns Mundial Direccid d'Empresa Il
11 juny e
dimarts Direccid Financera |
12 juny Gestio Empr. Mercats Financers|
dimecres Econ. Empresa Asseguradora
(10)
13iun Dret Industrial i Contractes Mercantils|
dii Juny Investigacio Operativa
it Politica Econ. Analisi Conjuntura
14 juny Introduccié a la Comptabilitat de gestis
divendres Comptabilitat omprabitiat de gestio
. Angles Avancat
1_7 Juny Fiscalitat de l'empresa Frances Avancat
dilluns Gestid de la Produccis
18 juny Economia Espanyola .
dimarts i Mundial Macroeconomia
19 juny Estrategies Comun. Imatge.
dimecres Empr.
Compta. Mediambiental (10)
20 juny
dijous Estadistica Il
21 juny
divendres | Introduccid a [Economia Direccid Financera Il
25 juny Metodologia i Tecniques
; - . d'Investigacid Social
dimarts Comptabiltat Superior Economia de ['Organitzacio
Industrial
26 jun At
din:eczes Mate'p::;::::pl' 2 Direccié Comercial Il
2?_ juny Empresa i Societat
dijous Creaci6 d'Empreses




&~

2

% (continuaci)
2
"'; TRONCALS PRIMER TRONCALS SEGON TRONCALS TERCER OPTATIVES

w Tots els grups Tots els grups Tots els grups Tots els grups

28 juny

divendres Matematica Financera

1 juliol Tecniques d'Investigacio

dilluns Social: .Anélisi de Mercats

Microeconomia

2 juliol Intro. a l'Economia de

dimarts [Empresa ftiae

3ilmu ::‘es Direccid de [Empresa | Politica. Ec. Empresa (50)

:I:::;’l Comptabiltat Publica

5 juliol Introduccid Dret i Dret L .

divendres Mercantil Direccié Comercial |

8 iuliol Angles Introduccid

,lu e Informatica de Gestio Francés Introduccié

dilluns Economia Empresa Bancaria

9 juliol

dimarts Comptabilitat de Costos

1!] juliol Estadistica | Fiscalitat internacional

dimecres Auditoria Interna i de Gesti

1" ju[igl Historia de [Empresa (10)

dijous Historia Econ. Espanya (50)
Consolidacio d'Estats Financers

12 juliol Sociologia de [Empresa Analisi d'Estats Financers

divendres g 4 Sociologia del Consum

Data de tancament de les actes: divendres 19 de juliol de 2002.
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EXAMENS DEL SEGON QUADRIMESTRE - SEGONA CONVOCATORIA. CURS 2001-2002

Els Estudis [ =]

TRONCALS PRIMER TRONCALS SEGON TRONCALS TERCER OPTATIVES
Tots els grups Tots els grups Tots els grups Tots els grups
2 setembre Historia economica i R eieests Macroeconomia (50-60)
i Mundial Py Dret Laboral 10-20)
dilluns Fiscalitat de [Empr. (10-69) | Dret Labora
Gestid de la produccid (50)
3 setembre Polit. Econ. Anal.
dimarts Conjuntura
Estrategies Com. Im. Empr
Direccid d'Empresa Il
la.setembre Matemat!ques aplicades Direcci Financera | . _(,5[176[1)
dimecres alempresa Direccid Financera Il
(10-20)
Microeconomia
5 setembre |  Economia Espanyola Compta. Mediambiental (10)
dijous i Mundial Econ. Empr. Bancaria (50)
Auditoria Interna Gestid
6 setembre Introduccid a la . - -
divendres Comptabilitat Estadistica Il Comptabilitat de Gestio
Gestio Emp. Merc. Fin.
1_0 setembre Intrnducc!o a [Economia B LT e Econ. Emp. Asseguradora
dimarts de (Empresa (10)
Comptabilitat Pblica
12 setembr Dret. Ind. Contrac. Mercantils|
" SEeMONE! |oiroduceis a (Economia Direccid Comercial Il Empresa i Societat (50)
dijous Investigacio Operativa
Angles Avancat
13 setembre Francés Avangat
divendres Met. Tec. Inv. Social (10)
Tec. Inv. Soc. An. Merc. (50)

Data de tancament de les actes: dijous dia 19 de setembre de 2002.
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2.3. Estudis de postgrau

En aquests moments, 'Escola Universitaria d'Estudis Empresarials de Sabadell imparteix els cursos de
postgrau que s'especifiquen a continuacio:

Els Estudis L&Y =)

1 Administracid i Direccio de Comercos ]

La Universitat Autonoma de Barcelona i I'Ajuntament de Sabadell van posar en marxa aquest curs de
postgrau amb I'anim de proporcionar, amb una oferta docent d’alta qualitat, una especialitzacié univer-
sitaria en un sector de la rellevancia econdmica, la competéncia i el canvi com és el del comerg. (Més
informacio a la web: http://www.ajsabadell.es/postgrau)

Objectius del curs
L'objectiu fonamental d’aquesta diplomatura de postgrau consisteix a proporcionar als participants els

coneixements, les habilitats i les tecniques especifiques per formar, de manera rigorosa i practica, pro-
fessionals amb capacitat amplia per dirigir, administrar i gestionar d'una manera innovadora les empre-
ses de comerg.

Tot aixo anterior es pretén oferint una visié integrada de la gesti6 general de 'empresa de comerg a curt
i a llarg termini, emmarcada amb I'entorn en la qual es desenvolupa. | a partir tant de I'analisi dels sis-
temes de direccio en cada una de les arees funcionals, com de I'exercici de la seva integracié en una
politica general coherent de 'empresa de comerg.

Destinataris
El curs esta adrecat als professionals que desenvolupin la seva tasca en I'ambit del comerg i als titulats
universitaris interessats a adquirir una formaci¢ especialitzada d’alt nivell en aquest ambit.

Contingut
Modul I: analisi de U'entorn (69 hores)

En aquest primer modul s’analitza com I'empresa viu en un procés d'interaccié constant amb un conjunt
de variables socioeconomiques, juridiques i fiscals que condicionen les seves possibilitats estratégiques.
Igualment, s’analitza el sector des de la vessant més institucional, presentant la realitat d'aquest i les
tendéncies més rellevants i fent especial referéncia als factors de la competéncia, I'associacionisme, les
franquicies i les centrals de compres.

Modul II: management (93 hores)

L'objectiu del modul és, d’'una banda, I'estudi dels fonaments del marqueting i la seva integracio en I'es-
trategia empresarial i les eines de gestio de la imatge corporativa. D’'una altra, la presa de contacte amb
la terminologia i la problematica financera i comptable de 'empresa, amb l'objectiu que es coneguin els
elements més definitoris de la comptabilitat i les finances i s’entengui la rellevancia que tenen per a qual-
sevol empresa els sistemes de control de gestié i de control de costos. Finalment, s’estudiara la gesti6 de
recursos humans i de qualitat, com a estratégia competitiva, amb especial referéncia al treball directiu.
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Modul Ill: instrumentals (36 hores)

En aquesta area de treball es donen a conéixer i s'analitzen les eines estadistiques, aixi com les eines
informatiques essencials i la manera de combinar-les per obtenir un sistema operatiu de la maxima efi-
ciéncia en l'organitzacio de 'empresa.

Modul IV: desenvolupament d'un projecte (39 hores)

Per assolir el titol o certificat corresponent de la UAB caldra desenvolupar, amb la tutoritzacié academi-
ca adequada, un projecte empresarial que podra centrar-se en la creacié d'una empresa o el dimensio-
nament d’una area de negoci. EI modul consta de dues fases. En la primera es proporcionen les eines
especifiques per a la creacié d’empreses i la segona comporta la realitzacié del projecte amb la guia d’'un
tutor.

Durada

La durada d’aquest postgrau és de 210 hores i el desenvolupament d’un projecte esta quantificat
en 3 credits, cosa que fa un total respecte al valor academic de la present diplomatura de postgrau de
24 crédits.

Acreditaci6 academica

Diploma de postgrau en Administraci i Direccid d'Empreses de Comerg, reconegut per la Universitat Autonoma de Bar-
celona, als estudiants que hagin assistit a un minim del 80 % de les hores lectives i que demostrin apro-
fitament. Als alumnes que compleixin els requisits d'assistencia i d’aprofitament perd que no disposin
del titol universitari en el moment de la matricula, se’ls expedira el corresponent certificat d'assisténcia amb
qualificacid del curs de postgrau en Administracid i Direccié d'Empreses de Comerg que emet la Universitat Autonoma
de Barcelona.

Calendari i horaris

El curs comengara el 8 d'octubre de 2001 i acabara el 26 de juny de 2002. L'horari del curs és de 2/4
de 3 a 2/4 de 6 de la tarda els dilluns i els dimecres. Els dilluns i els dimecres que coincideixin amb fes-
tius se substituiran, respectivament, pels dimarts i dijous segtients.

Preinscripcid
Del 2 de juliol al 28 de setembre de 2001. Horari: de 10 a 13 hide 16 a 19 h.
Lloc: Gestié Academica de I'Escola Universitaria d'Estudis Empresarials de Sabadell. Places limitades.

Matricula

La matricula s’efectuara de I'1 al 10 d’octubre de 2001 a 'Escola de Doctorat i de Formacié Continuada
del campus de Bellaterra: edifici U, al costat de I'estacié de Ferrocarrils de la Generalitat.

Horari: de 9 a 20.30 hores, ininterrompudament.

Beques: hi ha una molt important dotacié de beques.

Els Estudis [ =]



Els Estudis [ =)

Pl

Informacio:

Escola Universitaria d'Estudis Empresarials (UAB)
Carrer dels Emprius, 2

08202 Sabadell

Tel. 93728 7710  Fax 93 728 77 26

Correu electronic: adcom@euee.uab.es

Ajuntament de Sabadell: Regidoria de Comerg i Consum
Placa Sant Roc, 11, baixos

08201 Sabadell

Tel. 937453166  Fax 93 74532 00

Correu electronic: comerciconsum@ajsabadell.es

Direccid i coordinacio:

Luis Jovell (professor de la Universitat Autdnoma de Barcelona). Tel. 93 728 77 10. Adrega electronica:
Iluis.jovell@uab.es

Francisco Pérez (Regidoria de Comerg de I'Ajuntament de Sabadell). Tel. 937 45 31 66

Direccid i Gestio d'Empreses per a Professionals

L'activitat productiva de Sabadell, del Vallés i, en general, de Catalunya presenta un entramat empresa-
rial molt variat, encara que centrat, preferentment, en la dimensié petita i mitjana. Ben sovint en aques-
tes empreses els llocs de gestié i direccid sdn ocupats per professionals competents no titulats, sortits
de I'especialitat industrial o dels serveis que constituexen I'objectiu de la seva activitat.

Les circumstancies de canvi accelerat del mercat, les exigéncies organitzatives de les noves tecnolo-
gies i la renovacié dels métodes de gestié demanen un bagatge de coneixements basics dels meca-
nismes economics i empresarials. En aquest sentit, el proposit del curs és donar als gerents i directius,
als quals ens hem referit, una formacié basica i actual i amb un caire eminentment empresarial, la qual
es presentara en tres moduls: entorn de 'empresa, direccié d’empresa i politiques i técniques de gestio
empresarial.

Destinataris
Aquest curs és recomanable per a universitaris i professionals del mén empresarial, com per exemple:
— enginyers superiors i arquitectes
— llicenciats en matéries no econdmiques
— enginyers técnics i arquitectes técnics
— diplomats universitaris
| també per a gent emprenedora, amb projectes o perspectives de creacid d’'empreses.
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Durada: curs de 232 hores lectives, que comencara el dia 15 d’octubre de 2001 i acabara a finals de maig
de 2002.

Horari: dilluns i dimecres, de 17.15 a 21.15 h.

Preu: 265.000 ptes.

Places limitades.

Informacié: Escola Universitaria d'Estudis Empresarials de Sabadell, teléfon 93 728 77 61 i adrega
electronica: dirgesprof@euee.uab.es

Preinscripcio: del 2 de juliol al 21 de setembre de 2001 a la Gestio Académica (Secretaria) de I'Escola
Universitaria d’Estudis Empresarials de Sabadell.

Horari: de 10 a 13 hide 16a 19 h.

Matriculacid: del 2 al 5 d’octubre de 2001 a I'Escola de Doctorat i de Formacié Continuada del campus
de Bellaterra: edifici U, al costat de la Plaga Civica. Teléfon 93 581 31 29.

Horari; de 9 a 20.30 hores, ininterrompudament.

Titol: s’expedira un diploma de postgrau en Direccid i Gestié d’Empreses, reconegut per la Universitat
Autonoma de Barcelona, als alumnes que hagin assistit a un minim del 75 % de les hores lectives, que
demostrin 'aprofitament del curs i que, en el moment de la matriculacio, compleixin les condicions exi-
gides per la Universitat Autonoma de Barcelona.

Coordinacid:

Francesc Gomez, teléfon: 93 728 77 41
Consol Torreguitart Mirada, teléfon: 93 728 77 39 Professors de la UAB

Curs organitzat per 'TEUEE amb la col-laboracié del Departament d’Economia de 'Empresa de la UAB.

Gestio financera d’Empreses, Bancs i Caixes d’Estalvis

En aquest curs de postgrau es vol oferir als diplomats en Ciéncies Empresarials i Llicenciats de la Fa-
cultat d’Econdmiques i Empresarials la possibilitat d’especialitzar-se en les modernes técniques de ges-
ti6 financera que s'utilitzen en els mercats de capitals, monetaris i de divises.

A més a més els hi facilitem la possibilitat de cursar una part d'aquests estudis en una Universitat es-
trangera amb la qual hem signat convenis de col-laboraci6 i d'intercanvi d’estudiants.

També oferim la possibilitat de fer practiques de gestié financera i de tressoreria en una empresa, banc
o caixa en la que tinguem suscrit convenis de practiques en empreses.

En qualsevol d’aquests dos casos s'ofereix la possibilitat de fer-ho, perd no la garantia de que tothom
estigui matriculat podra accedir a aquesta mena de formacio, donat que independentment de quina si-
qui la relacié entre demanda i oferta de places I'acceptacio d’un estudiant depén de la institucié acolli-
dora de I'estudiant.
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Contingut del curs: Analisi i fonaments de 'economia financera. Estructura i regulacié del sistema financer.
Operacions en els mercats financers.- Funcionament dels mercats monetaris i de capitals.- Titols i ins-
truments financers.- Mercats de divises.- Mercats de futurs i d’opcions.- Valoracié de titols i d'instruments
financers.- Calcul de volatilitat.- Estructura temporal dels tipus d'interés.- Prediccio i simulacié de series
temporals.- Gestio de carteres de valors.- Gestio del risc mitjangant swaps.- Contractes i acords sobre
tipus d'interes futurs: FRAs, Collars i floors.- Gestié de tresoreria d’empreses no financeres.- Gestié de
tresoreria bancaria.- Control de gestio.- Gestio d'Actius i passius.- Gestio del risc: VAR.

Els Estudis [ =)

Destinataris: Diplomats o llicenciats en Ciencies Empresarials, Ciéncies Economiques i Administracié i Di-
reccio d’ Empreses.

També poden assistir-hi els titulats daltres llicenciatures interessats en especialitzar-se en el mén de les
finances.

Durada: Es tracta d’un curs de 250 hores lectives, més 50 hores (5 credits) de treball d'investigacio.
Calendari: del dia 22 d’octubre de 2001 al 31 de maig del 2002.

Informacié: César Villazon Hervas (93 728 77 32. cesar.villazon@uab.es)

Lina Sanou Vilarrodona (93 728 77 31. lina.sanou@uab.es)

Preinscripcié: del 3 de juliol al 28 de setembre de 2001 a la gestio academica (secretaria) de I'Escola Uni-
versitaria d'Estudis Empresarials de Sabadell.

Horari:de 10a13hide16a19h

Matriculacio: del 15 de al 19 d'octubre de 2001 a I'Escola de Doctorat i de Formacié Continuada del cam-
pus de Bellaterra: Edifici U, al costat de la Plaga Civica, telefon 93 581 31 29.

Horari: de 10 a 13:30 h i de 15:30 2 16:30 h

Titol: S'expedira un diploma de postgrau en Gesti6 Financera d’Empreses, reconegut per la Universitat
Autonoma de Barcelona, als alumnes que hagin assistit a un minim del 80% de les hores lectives i que
demostrin I'aprofitament del curs.

Coordinador:
Dr. César Villazén, Catedratic de I'Area d’Economia Financera i Comptabilitat de la UAB.
Telefon 93 728 77 32.

Curs organitzat per 'TEUEE amb la col-laboracié del Departament d’Economia de 'Empresa; Unitat de
Sabadell.

El curs s’adreca a llicenciats, diplomats i professionals que vulguin especialitzar-se en I'ambit de la tri-
butacié i obtenir una formacié adequada per a I'exercici professional en I'area de I'assessorament fiscal.
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Atenent a les distintes procedéncies dels assistents, pel que fa al curriculum académic el curs es confi-
gura en tres moduls: un modul de tributacié (170 hores), central i comU per a tots els participants, i dos
moduls complementaris d'informatica i de comptabilitat (50 hores).

El modul de tributacid, partint de conceptes juridics, fiscals i de procediment tributari, passa a I'analisi
sistematica dels diferents impostos i de la legislacié que els és aplicable. Els altres dos moduls, de comp-
tabilitat i d'informatica, tenen l'objectiu d'oferir als postgraduats no economistes que s'inscriguin en el
curs una formacié comptable i també el coneixement dels diversos programes informatics utilitzables en
I'assessorament fiscal.

Durada: curs de 220 hores lectives (22 crédits) que comengara el mes d'octubre de 2001 i acabara la
darrera setmana de maig de 2002.

Professorat: inspectors de I'Administracio tributaria i professors de la UAB.

Horari: dilluns, dimarts i dijous de 18 a 21 h.

Places limitades.

Preinscripcio: de I'1 de juliol al 25 de setembre de 2001.

Gestio Academica de 'EUEE, de les 10 ales 13 hide les 16 a les 19 h.

Matriculacid: 245.000 ptes. Del 25 de setembre al 5 d'octubre de 2001. EI pagament es podra fraccionar
en dos terminis.

EUEE: Emprius, 2. Sabadell (junt a I'estacié de Renfe-Centre).

Informacis: teléfons: 93 728 77 61 / 93 728 77 09.

e-mail: tributacio@euee.uab.es. Fax: 93 728 77 26 http://sabweb.uab.es/euee/tributacio

Titol: s’expedira un diploma de postgrau en Tributacio, reconegut per la Universitat Autonoma de Barce-
lona, als alumnes que hagin assistit al curs i que en demostrin I'aprofitament.

Curs organitzat per I'Escola Universitaria d'Estudis Empresarials amb la col-laboracié del Departament
de Dret Public i de Ciencies Historicojuridiques, el Departament d’Economia Aplicada i el Departament
d’Economia de 'Empresa de la UAB.

Direccid i Coordinacid

Miquel Gaya Arjalaguer: inspector de '’Agéncia Estatal de 'Administracid Tributaria.

Anna Tenza Graells: doctora en Ciencies Economiques, professora de la UAB al Departament d’Econo-
mia Aplicada.

Els Estudis [ =]
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3.1. Programes d'intercanvi

Presentem, de forma breu, alguns dels programes existents i, especialment, el programa SOCRATES-
ERASMUS.
Es pot obtenir Informacions addicionals a la pagina seglient:

http://magno.uab.es/of-rel-internacionals/

http://www.blues.uab.es/~saal2/intercal/interca.htm

3.1.1. Programa SOCRATES-ERASMUS

El programa SOCRATES és un dels programes d'accié de la Comunitat Europea que té com a finalitat
essencial promoure la cooperacio transnacional en I'ambit de I'educacio. Dins d’aquest programa s'ano-
mena ERASMUS al conjunt de mesures destinades a donar suport a les activitats europees de les ins-
titucions d’ensenyament superior i fomentar la mobilitat i I'intercanvi dels seus professors i estudiants.

El programa SOCRATES-ERASMUS facilita als/a les alumnes matriculats/des en universitats europees
I'estada académica en una altra universitat europea per un periode que pot oscil-lar des dels tres mesos
fins a un curs academic complet, i també el posterior reconeixement dels estudis cursats a I'estranger.
Aquest reconeixement d’estudis es fara sempre segons una taula d’equiparacions que I'alumne/a ha d’a-
cordar amb el coordinador responsable de I'intercanvi, abans de la seva sortida.

Els requisits minims per poder participar en un intercanvi ERASMUS sdn: estar matriculat/da a la UAB durant el curs
en que es presenti la sol-licitud i matricular-se al curs segtient (en el que tindra lloc I'estada); haver su-
perat el numero de crédits equivalents al primer curs de diplomatura, d’enginyeria o de llicenciatura
en el moment de la sortida; tenir un coneixement suficient de la llengua académica de la universitat de
destinacio; no cursar a I'estranger assignatures de les quals s’ha matriculat a la UAB i no han estat
superades.

La dotacid economica de l'ajut ERASMUS és, aproximadament, de 100 euros per mes d’estada, més un ajut
addicional segons el pais de destinacid. Igualment és possible accedir al Programa sense rebre I'ajut
economic, en aquells casos en qué I'estudiant ha gaudit ja de I'ajut o renuncia a rebre’l 0 bé no hi té dret
perque l'ajut s’atorga a altres estudiants més ben qualificats.

ERASMUS només és incompatible amb els ajuts economics de col-laboracio, tant els de la UAB com els
del MEC. Per a les estades que durin tot el curs academic es pot demanar I'ajut de residéncia previst a
la convocatoria general de beques del MEC.

El periode de sol-licitud s’obre, generalment, per abril-maig i es tramita a la Oficina d'Intercanvi del centre.

Ladjudicacié dels ajuts la fara oficial la Comissié de Programes d'Intercanvi, a proposta dels coordinadors
d'intercanvi. Hi consta tots els alumnes que han accedit al programa, tant si sén beneficiaris de I'ajut
economic com si no. En la llista hi podran figurar temporalment beneficiaris que no compleixin els requi-
sits generals; en aquest cas, I'ajut estara condicionat al compliment d’aquests requisits en el moment de
marxar.
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Sobre la universitat d"acollida

Les universitats que acullen estudiants en el marc del programa SOCRATES-ERASMUS. es compro-
meten, a més d’oferir la matriculacié gratuita, a buscar allotiament i a facilitar la informacio necessaria
sobre els cursos que se seguiran i els procediments d'inscripcio. També té dret als mateixos serveis que
reben els alumnes locals, en igualtat de condicions.

LEscola Universitaria d’Estudis Empresarials de Sabadell té signats acords amb les
universitats segiients:

Universitat Pagina web N Mesos
Pais Llengua academica Places per placa

Leopold-Franzens-Universitat Insbruck

Austria Alemany http://info.uibk.ac.at/ 2 10
Fachhochschule Nordwestschweiz Bereich Wirtschaft
Suissa Alemany http://www.fh-aargau.ch 2 6

Fachhochschule Solothurn Nordwestschweiz
Suissa Alemany http://www.fhso.ch/ 2 6

Bayerische Julius-Maximilians- Universitat Wiirzburg
Alemanya Alemany http://www.uni-wuerzburg.de 1 10

Université De Pau Et Des Pays De L'adour
Franga Frances http://www.univ-pau.fr/ 2 10

Universidade Do Porto
Portugal Portugues http://www.up.pt/ 1 10

Hégskolan | Orebro

Suécia Anglés http://www.oru.se/ 4 5
Jyvaskylan Yliopisto

Finlandia Angles http:/lwww.jyu.fil 2 10
Lappeenrannan Teknillinen Korkeakoulu

Finlandia Angles http://www.lut.fi/ 2 5

University of Southampton
Regne Unit Anglés http://www.soton.ac.uk/ 1 9

University of Wales Swansea

Regne Unit Angles http://www.swansea.ac.uk/ 3 10
No obstant es poden sol'licitar altres destinacions si la UAB hi té signat un conveni i si queden places
lliures un cop assignades les beques als estudiants del centre que té signat el conveni.

La responsable i coordinadora del programa SOCRATES-ERASMUS al centre és la professora Olga
Torres Masana (despatx: 205, teléfon: 93 728 77 34, adreca electronica: olga.torres@uab.es).



3.1.2. Programa de mobilitat de la UAB

Aquest programa facilita als estudiants de primer, segon o tercer cicles I'estada académica d’un curs
en una altra universitat no europea. Per a més informacié podeu consultar-ne el web:
http://www.magno.uab.es/of-rel-internacionals, convocatories

3.1.3. Programa Seneca-SICUE

(Trobareu més informacio a la web: http://magno.uab.es/of-rel-internacionals, convocatories)

El programa Séneca, creat pel Ministeri d'Educaci6 i Cultura, permet als estudiants matriculats en univer-
sitats espanyoles fer una part dels seus estudis en una altra universitat de I'estat. Concedeix ajuts indivi-
duals per a estudiants de primer i segon cicles.

Per a participar-hi, cal estar matriculat a la Universitat Autonoma de Barcelona, haver superat els credits
corresponents al 1r curs de la Diplomatura (60 credits) i pertanyer al centre o departament que ha acordat
lintercanvi.

El programa ofereix a I'estudiant un ajut mensual d'unes 60.000 pessetes i un ajut adiccional de 15.000
pessetes en concepte de desplagament. Les estades son per a un periode d’entre tres i nou mesos, i ala
tornada s'equiparen els estudis fets a la universitat de desti.

La resolucié correspon a la secretaria d'Estat d’Educacié, Universitats, Investigacié i Desenvolupament
(web: http://www.seui.mec.es)

3.1.4. Programa PCI-Intercampus

Aquest programa conté dues convocatories: E-AL (per a estudiants d’ultim any de carrera i professors de
la UAB que vulguin anar a America Llatina) i I'AL-E (per a departaments de la UAB que vulguin oferir pla-
ces per a estudiants i professors d’America Llatina). Per a més informacié podeu consultar-ne el web:
http://www.magno.uab.es/of-rel-internacionals, convocatories.

3.1.5. Programa DRAC

Aquest programa s’entén com un ajut per assistir a cursos, seminaris 0 congressos, per visitar un servei
d’'una altra universitat, per iniciar una investigacio o un projecte, per cursar assignatures en una altra uni-
versitat o per organitzar altres activitats culturals en les institucions membres de I'Institut Joan Lluis Vives.
Per tal d'assolir aquest objectiu, el programa conté cinc accions ben diferenciades: estiu, hivern, forma-
ci6 avangada, PDI i PAS. Per a més informacié podeu consultar-ne els web:
http://www.uab.es/suport/intercanvi.htm, Programa Drac i de I'Institut Joan Lluis Vives:
http:/ww.ijlv.uji.es

Programes d'Intercanvi i Cooperacio [ =]
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3.2. Programes de cooperacio

3.2.1. Programa de cooperacid educativa Universitat-Empresa

Objectiu
Facilitar la possibilitat que els estudiants realitzin voluntariament, durant un periode de temps determi-
nat, unes practiques en empreses. El fet que 'EUEE oferexi aquest programa significa:
m La possibilitat per als estudiants d’aplicar en el moén empresarial els coneixements adquirits en
gestio i direccié d’'empreses durant el procés formatiu.
m Facilitar als estudiants la inserci6 en el mercat de treball.

Caracteristiques
1) La durada de les practiques sera aproximadament de 300 hores, distribuides entre dos, tres o

quatre mesos.

2) Lestudiant quan realitzi les practiques tindra un tutor a 'empresa i un tutor académic a 'EUEE.

3) L'estudiant que vulgui fer les practiques ha de tenir superats més del 50 % dels credits de la di-
plomatura en el moment de signar el conveni amb I'empresa.

4) Les practiques es realitzaran en el marc del lloc de treball i de forma compatible amb els estudis.

5) Els convenis en practiques preveuen 'aportacio, per part de les empreses, d’'una quantitat en con-
cepte de borsa o ajut a I'estudi.

6) El centre es compromet, una vegada es comprovi que les practiques s’han desenvolupat satis-
factoriament per part de 'estudiant, a expedir un certificat que avali la seva estada en I'empresa.

Entitats col-laboradores

Ajuntament de Sabadell, A3 Software, Arcadie Espafia, Banc Sabadell, BSN VIDRIO, Central del Vallés,
Centre Metal-lurgic, Decathlon, Eprom Electrénica, Eurocable 2000 SL, CARTISA, Industria del Troquel,
Iniciatives Sant Cugat SL, Lecco Grigon’s SL, Oficina de Dinamitzacié del Centre de Sabadell, Picap SL,
Solsona Assessors, Suministradora del Vallés, SISNET, AUSA, ACCESURICA DIMAC, CECOT i
EUTIME.

Informacid i inscripcions
Secretaria de I'Escola Universitaria d’Estudis Empresarials

Horari d'atenci6 als alumnes: dilluns, dimecres, dijous i divendres de 9.30 a 12.30 h.
Teléfons de contacte: 93 728 77 25, 676 481 528  Fax: 93 728 77 26
Adreca electronica: pceue@euee.uab.es
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4.1. Gestio Academica (Secretaria)

Gestio Academica EUEE / EUI - (edifici S)

C/ Emprius, 2

08202 SABADELL

Telefon: 93 728 77 12 (durant el periode de matriculacio: del juliol a loctubre de 2001,
es posa en marxa el Servei d'Informacio Telefonica Automatitzat (SITA), el qual permet
accedir a la informacio desitjada durant les 24 hores del dia. També podeu trucar al
9372877 13)

Fax: 93728 77 26

Adreca electronica: secretaria@minerva.uah.es

Adreca web: http://sabweb.uab.es

De dilluns a divendres ['horari d"atencio al pablic és el segiient:

Durant el curs academic

De 10.00 a 13.00 hores
De 16.00 a 19.00 hores

Del 23 al 31 de juliol de 2001 i del 16 al 31 d'agost de 2001

De 10.00 a 13.00 hores

De U'1 al 15 dagost de 2001 i durant els periodes festius (consulteu el calendari academic d'aguesta guia)
No hi ha servei.

La Gestié Académica del centre té cura de les tasques relatives a les qliestions administratives i acade-
miques relacionades amb professors i alumnes. Us podeu adregar a la Gestié Académica per als temes
seglents:

Informacid/tramitacio de:

+ Certificats: Academic Personal, Calendari d’examens, Matricula oficial, per altres estudis, etc.

+ Convalidacions d'estudis parcials espanyols o estrangers o Admissié per estudis parcials estrangers,
Convocatoria de gracia i regim de permanencia.

« Convocatoria extraordinaria de febrer.

+ Diploma d’Estudis Superiors Especialitzats i Diploma de postgrau.

+ Domiciliacié bancaria.

+ Homologacid de titols estrangers.

+ Matricula, modificacio i anul-lacio.

Els Serveis [ =]
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+ Plans d'estudis.

+ Premis extraordinaris de titulacio.

* Reconeixement de credits de lliure eleccio.

+ Reincorporacions.

* Revisid d’examens extraordinaria.

+ Simultaneitat d’estudis.

+ Sol'licitud de matricula de més credits dels permesos.
+ Titols.

+ Trasllat d'expedient, d’entrada i de sortida.

La secretaria us informa de la normativa existent mitjangant les guies de I'estudiant, els taulers d’anun-
cis destinats a aquest efecte, el web de la uab: http://www.uab.es/a-alumnes a informacié academica
i el web del centre o la comunicacié per correu, teléfon i correu electronic en cas de notificacions per-
sonals.

Nota important: atesa la confidencialitat de I'expedient de I'alumne, en cap cas es podra donar infor-
maci6 telefonica tant pel que fa a les dades académiques com a les personals. Per aquesta mateixa
rao, i per evitar informacions no ajustades, no s'informara per teléfon dels horaris de classe ni d’exa-
mens.
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4.2. Suport logistic i punt d'informacié (Consergeria)
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Suport logistic i punt d'informacid

EUEE/EUI (edifici S)

C/ Emprius, 2

08202 SABADELL

Telefon: 93 728 77 00

Fax: 93728 77 26

Adreca electronica: consergeria@minerva.uab.es
Adreca web: http://sabweb.uab.es

El suport logistic i punt d'informacié del centre es troba davant de I'entrada principal. El seu horari
d’atencid al public és continu, de les 8 a les 21 h.

Adreceu-vos-hi en qualsevol dels casos segients:

* En cas d’emergéncia.

* Per sol'licitar informacié general (teléfon 93 728 77 00).

« Per sol'licitar informaci sobre la ubicacio i els horaris de qualsevol dependéncia del centre (aules,
despatxos, serveis).

+ Per sol'licitar informacié del calendari académic.

« Per sol'licitar informacio de les activitats a I'Escola i als altres centres de la UAB.

+ En cas d’avaries a les instal‘lacions o el mobiliari.

+ Servei de consigna i objectes perduts.

+ Servei de farmaciola.

+ Servei de fax per a centres de cost reconeguts.

+ Lliurament d'impresos de matricula i de la Guia de I'estudiant.

+ Lliurament de carnets d’estudiant i tramitacié de qualsevol incidéncia (només carnets no vinculats
financerament a la Caixa Catalunya).

* Lliurament de claus als usuaris autoritzats.

+ Lliurament de fitxes de I'alumne.

* Tramitacio d’avisos d’abséncia del professorat.

+ Control d'accés a I'Escola.

+ Control dels panells informatius i dels cartells que vulgueu penjar (amb l'autoritzacié prévia).

« Bustia per al Consell d’Estudiants i per als representants dels alumnes a la Junta d’Escola i al
Claustre.

+ Problemes amb les maquines de vending (begudes, solids).

Pla d’emergencia i evacuacio

L'Escola disposa d'un pla d’emergéncia i evacuacio per a I'edifici S. Hi ha nomenats uns equips humans
d’evacuacid i d'intervencié els quals, en cas d’emergencia, s'identificaran amb una armilla distintiva de
color taronja. Davant d’una situacié d’alarma cal que seguiu les indicacions d’aquest personal.
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4.3. Biblioteca

Biblioteca EUEE / EUI - (edifici S)

C/ Emprius, 2

08202 SABADELL

Telefons:
Cap de la hiblioteca: 93 728 77 02
Préstec i Consergeria: 93 728 77 01
Publicacions periodiques: 93 728 77 11

Fax: 9372877 26

Adreca electronica: bib.sabadell@uab.es

Adreca web: http.//www.hib.uab.es/sabadell/sabadell.htm

* De dilluns a divendres, de 8.30 a 20.45 hores.

* Per Setmana Santa i Nadal restara tancada.

+ Juliol: de 8.30 a 19.45 hores.

* Agost: la primera i la segona setmanes estara tancada
Tercera setmana: de 9.00 a 13.45 hores.
Quarta setmana: de 9.00 a 19.45 hores.
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La Biblioteca Universitaria de Sabadell es va inaugurar 'octubre de 1993, fruit de la fusid de les biblio-
teques de les Escoles Universitaries d’Empresarials i d’'Informatica de Sabadell, les quals s’havien creat
els anys 1979 i 1988, respectivament.

El seu principal objectiu és donar suport a I'aprenentatge de I'alumnat i al treball docent i de recerca del
professorat.

Esta organitzada en tres nivell i t¢ una superficie total de 1.560 m? i 260 places de lectura.

Planta principal
Seccié de monografies, de referéncia, zona d’estacions de treball i consulta de 'OPAC, taulell
d’informacio i préstec, accés a la fotocopiadora d’autoservei, consigna, consergeria i lavabos.
Planta inferior
Seccio de revistes i diaris, terminal de consulta de 'OPAC i taulell d'informacio.



Planta superior
Seccié de memories d’empresa, estadistica i butlletins oficials. Cabines d’Us per al professorat,
terminal de consulta al cataleg, aparell lector de microfitxes i videoteca.
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La biblioteca disposa d'un ascensor intern per tal de facilitar 'accés de les persones discapacitades a
les diferents plantes.

Especialitzada en ciéncies empresarials i informatica, disposa d’'un fons aproximat de 20.000 volums i
2.018 titols de publicacions periddiques (que inclouen les memories d'empresa i el fons d’estadistica). El
fons audiovisual consta de 300 videos, 200 cassets, 100 microfitxes de tesis doctorals, 700 CD-ROM i
710 disquets.

Draltra banda, podeu consultar tot el fons de revistes electroniques que es reben a la UAB, buscar ar-
ticles de revista Decomate |, Decomate I, i consultar els sumaris electronics de les revistes subscri-
tes per les biblioteques que forman part del CBUC (Consorci de Biblioteques Universitaries de Cata-
lunya).

Consulta

Per accedir als serveis de la Biblioteca és necessari acreditar la vinculacid a la UAB mitjangant el carnet
d’estudiant, de professor o de PAS. Per utilitzar el servei de préstec s’ha de validar aquest carnet al tau-
lell de la Biblioteca.

El cataleg de la UAB forma part del CCUC (Cataleg Col-lectiu de les Universitats Catalanes), que es pot
consultar a la Biblioteca, i des de qualsevol ordinador connectat a la xarxa.

Des d'aquests terminals també podeu accedir, entre d'altres, al cataleg col-lectiu de les universitats ca-
talanes, a la Universitat de Vic, a la Universitat Jaume | de Castello, a la Xarxa de Biblioteques Populars
de la Diputacié de Barcelona, a la Xarxa de Biblioteques Publiques de la Generalitat, a la Biblioteca de
Catalunya, etc.
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El préstec és un servei informatitzat que esta a disposicié de tots els membres de la comunitat univer-
sitaria i centres adscrits a la UAB. La normativa general de préstec dins el marc del Reglament del Servei
de Biblioteques de la UAB, aprovat per la Junta de Govern de 1989 i les modificacions de 1991, 1992 i 1998,
estableix les condicions del préstec i la tipologia dels usuaris.

Es podra tenir en préstec un maxim de quatre obres durant quinze dies prorrogables si no s’han reser-
vat per a altres usuaris. El retard en la devolucié suposara el bloqueig del dret de préstec durant quatre
dies per cada dia de retard, incloent-hi festius i vacances.

Els llibres amb un punt blau al llom es deixaran en préstec a partir del dijous a les 17 h i s’hauran de re-
tornar el dilluns seguent. El retard en la devolucié d’aquests llibres suposara el bloqueig del dret de prés-
tec durant dotze dies per dia de retard.

Préstec entre biblioteques de la UAB
Si necessiteu un llibre que es troba en una altra biblioteca de la UAB i no us podeu traslladar, podeu
sollicitar-lo al personal de la biblioteca, que s’encarregara que I'enviin per correu intern.

Préstec interbibliotecari

Aquest servei permet obtenir documents bibliografics, en diversos suports, que no es troben en el fons
de les Biblioteques de la UAB. Per utilitzar aquest servei us heu d’adrecar al personal de la Biblioteca,
que us informara dels tramits i de les tarifes vigents, o bé podeu consultar la pagina web del Servei de
Biblioteques, hitp://www.bib.uab.es, on també trobareu un imprés electronic per enviar la comanda,

http.//www.hib.uab.es/sodform.htm
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b.4. Servei d'Informatica Distribuida: ['aula d’informatica
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Servei d'Informatica Distribuida EUEE / EUI - (edifici )
C/ Emprius, 2

08202 SABADELL

Telefon: 93 728 77 24

Fax: 93728 77 26

Adreca electronica: sid@minerva.uab.es

Adreca web: http://sabweb.uab.es

L’horari d'utilitzacio de I'aula és de 8.30 a 21 hores, de dilluns a divendres.
Durant el curs, les aules unicament estan tancades les dues primeres setmanes d’'agost, tot el dia, i la
darrera setmana de juliol i la tercera d’agost, a la tarda.

L'Escola Universitaria d’Estudis Empresarials disposa d’'un laboratori de calcul equipat amb el material
segiient (aquest material esta destinat a la docéncia i a la recerca del nostre Centre):

m 1 servidor Novell 5.1 amb 2 CPU Pentium Il 400, 512 Mb de RAM, unitats d'informacié massiva
fins a 58 Gb i tarja de comunicacions Fast Ethernet.

m 1 servidor d'impressio.

m 1 impressora HP Laserjet 5M.

m 1 cand conversor grafic Infocus LitePro 200.

m 1 cand conversor grafic Infocus LitePro 225.

m 1 televisor de 29”.

m 1 impresora matricial 132 colum.
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Recursos compartits
m 1 servidor Windows NT 4.0 amb CPU Pentium Pro 200, 384 Mb de RAM, Sound Blaster 32, MGA
de 4Mb, HD 20 Gb, CD-ROM i Fast Ethernet.
m 1 torre de CD-ROM amb capacitat per a 6 CD-ROM.
m 1 microtest Discport.
m 1 escanner Epson GT-9000.
m 1 servidor Internet Pentium 133, disc dur d’1,5 Gb, 32 Mb de RAM.
m 2 gravadores de CD-ROM, Kodak i HP.
m 1 streamer SONY amb cintes DAT de 4mm, de 8 Gb.
m 1 sistema d’alimentacio ininterrompuda de 40 Kva.
m 1 servidor Novell 5.1 2 CPUS 512 RAM, 74 Gb HD (Web, Correu).

D’altra banda, ['Escola disposa de dues aules d'informatica equipades amb:
m 11 PC Pentium IIl 450 Mhz, 64 Mb de RAM, de SVGA de 1.024 Kb i disc dur de 6,4 Gb.
m 31 PC Pentium Il 766 Mhz, 128 Mb de RAM i disc dur 10 Gb.

Tots els ordinadors estan connectats a la xarxa de I'edifici, que a la vegada esta connectada amb la res-
ta de la UAB. L'Escola disposa d'un sistema de cablejat, amb tipologia Fast Ethernet de 100 Mbps, on
es connecten els diferents equips existents.

Tenen accés a l'aula tots els alumnes de I'Escola matriculats d’assignatures que requereixin suport in-
formatic i tots aquells alumnes que tinguin autoritzat el lliure accés.

Al comengament del curs s'organitzen els grups de practiques i se’ls assigna un compte d’Us mitjangant
el qual poden accedir a la xarxa i disposar dels diferents recursos que aquesta ofereix (programari de
Windows i DOS, impressores, comunicacions amb la resta de recursos de la UAB, etc.), és a dir, tot alld
que és necessari per al desenvolupament del curs.

En periodes de maxima demanda, els ordinadors es podran reservar mitjangant un ordinador preparat
per a aquest efecte, per a un temps maxim d’una hora al dia.



Activitats de formacio

Els Serveis = &

Durant el curs a 'Escola es fan cursos d'Informatica impartits per experts i destinats, preferentment, als
estudiants del centre.
Els preus de la matricula es determinaran segons la durada i la complexitat de cadascun dels cursos.

Alires activitats ’

Periddicament s’organitzaran presentacions de programes i de nous productes relacionats amb el mén
de I'empresa.

4.5. Altres serveis
Treball Campus EUEE / EUI - (edifici S) Treball Campus
C/ Emprius, 2 Horari datencid: de 9a 17 h.
08202 SABADELL Local P-11
Ubicat a la Gestio Academica Placa Civica
Telefon: 93 728 77 25 08193 Bellaterra (Cerdanyola del Valles)
Fax: 93728 77 26 Telefons: 93 581 14 72 per a demandes (estudiants i titulats)
Adreca electronica: treball.campus@uah.es 93 581 14 09 per a ofertes (empreses i entitats)
Adreca web: hitp./magno.uab.es/as-amics-uab/treball  Fax: 93 581 27 66
treball_campus.htm Adreca electronica: treball.campus@uab.es

Adreca web: http:/magno.uab.es/as-amics-uab/treball/tre-
ball_campus.htm

L'horari d’atenci¢ als alumnes per al curs 2000/2001 va ser: de les 10 a les 13 h (dilluns, dimecres i di-
vendres) i de les 16 a les 18 h (dimarts i dijous). Consulteu I'horari per al curs 2001-2002.

Treball Campus és un servei adregat als alumnes dels dos Ultims cursos i als titulats.

Treball Campus desenvolupa les accions segiients:
m Informacid, orientacid i formacid.
m Servei d'intermediacio per a la insercié laboral:
— Borsa de Treball
— Servei Catala de Col-locacio
— Difusi6 i gestio de curriculums i ofertes per Internet
m Programes de cooperaci6 educativa Universitat-Empresa (per a estudiants)
m Cursos de formacio6 per a I'ocupacié amb reconeixament de credits
m Presentacions d'empreses i d’entitats en el campus.
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Pl

4.5.2. Servei de fotocopies

Servei de fotocopies EUEE / EUI - (edifici S)
C/ Emprius, 2

08202 SABADELL

Telefon: 93 728 77 65

L’horari d’atencié al public és de les 9 a les 14 hores i de les 15 a les 20 hores, de dilluns a divendres.
Durant el mes de juliol I'horari és de les 8 a les 14 hores i durant el mes d’agost el servei roman tan-
cat. Durant els periodes de Nadal i Setmana Santa I'horari és de 8 a 14 hores.

El centre disposa d’'un servei de fotocopies per a la reproduccié i també hi podeu fer copies dels hora-
ris, els examens i les practiques que I'Escola i els professors deixen a la vostra disposicid.

4.5.3. Sala d’estudi

El Centre disposa d'una sala d’estudi d’accés lliure que es troba a la planta baixa, al costat de I'as-
censor.

4.5.4. Restauracio

L'escola disposa també d’'una “Carpa-bar-restaurant” amb autoservei i “terrassa” exterior. Qualsevol
queixa, suggeriment de millora, etc., com a usuaris d’aquest servei, podeu dirigir-la a I’Administracio
de Centre o bé a la Direcci6 de I'Escola.
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5.1. Calendaris per al curs 2001-2002

setembre

Dl Dm Dc Dj Dv

26 25 26 21 8 09

Ds Dm

30

desembre

Dl Dm Dc Dj Dv Ds

1
3 4 5 6(7)8
1011 12 13 14 15

17 18 19 20 21 22
26 25 26 27 28 29
3

Dm

2
9
16
23
30

marg

DI Dm Dc Dj Dv Ds

1 2
4 5 6 7 8 9
1M 12 13 14 15 16
1819 20 21 2 23
25 2 271 28 29 30

Dm

3
10
17
24
31

juny

O Dm Dc D Dv Ds
1
3 4 5 6 7 8

10 11 12 13 14 4
17 18 19 20 21 p#
pI] 25 26 27 28 pil

Dm

2
9
16
23
30

setembre

DI Dm Dc Dj Dv Ds

l
14

Dm
1
8

15

octubre
Dl Dm Dc Dj Dv Ds Dm
1 2 3 4 5 6 17
8 9 10 11 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21
2 23 2 25 26 27 28
29 30 AN

gener
DI Dm Dc Dj Dv Ds Dm

123 4 5 6
78 9 101 121
% 15 16 17 18 19 20
2122 23 % 252 2

abril
DI Dm Dc Dj Dv Ds Dm
1T 2 3 4 5 6 7
8 9 10 1 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21
22 23 2 25 26 21 28
29 30

juliol
DI Dm Dc Dj Dv Ds Dm
1 2 3 4 5 KA
10 11 12 jERmlS

8 9
15 16 17 18 19 20 21
2 13 2B 2% 271 28
29 30 31

Escola Universitiria d Estudis F i | A GLIA DF ESTUDIANT 2001-2002

novembre

DI Dm Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3 &

5 6 7 8 9 101

12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 26 25
26 27 28 29 30

febrer

Dl Dm Dc Dj Dv Ds Dm

B 3

T A 9 10

11 12 13 14 15 LBV

18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28

Dl Dm Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3 4 5
6 7 8 9 10 11 12
13 14 15 16 17 18 19
20 N 22 23 2% 25 2
27 28 29 30 AN

Dl Dm Dc Dj Dv Ds Dm

1 2 3 4
5 6 7 8 9 10N
12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 3N

Dies de classe: 1r. quadrimestre: 24/9/01 - 18/1/02
2n. quadrimestre: 18/2/02 - 31/5/02
(] Festa de I'Escola: 7 de desembre de 2001
Festius i vacances: Pont 2/11/01, La Salut 13/5/02,
Festa Major 9/9/02

Setmana prévia als examens

I Examens

Inici de classes: 24 de setembre de 2001

L'Agenda 24
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Moduls de suport per a alumnes de nou ingrés:

Destinataris

Capacitat

Inscripcid Durada Preu

(Iniciacié ala Estudiants que han cursat Avpartirde | Elmateix | 6 sessions | 6.500 PTA )
comptabilitat batxillerat ilo COU, i que 30 dia dela de35 (39,06 euros)
no han rebut cap formacid estudiants | matricula, hores
relacionada amb la realitat ala
empresarial i el seu llenguatge gestio
comptable académica
Introduccid Estudiants de primer curs 2grups de | Elmateix | 6sessions | 6.500 PTA
al calcul amb un nivell baix de formacid 40 estudiants| dia de la de35 (39,06 euros)
en matematica basica cadascun | matricula, hores
ala
gestio
académica
\ J
Pla d"acollida:

Col-lectiu

Inscripcié

Capacitat

Data de
la sessio

Destinat a
estudiants de
nou acceés que
vulguin tractar

temes de

caracter general
sobre el
funcionament de
la Universitat, de
I'Escola, de la
matricula, dels
examens, etc.

A

.y . . . .7 \
Presentacio del servei al grup i confirmacio
de la matricula

Coneix I'escola

Coneix la UAB

Canvi de registre: Estem a la Universitat

Paper dels estudiants a I'escola

Preparem examen

Coneixer la UAB navegant (I)

Coneixer la UAB navegant (Il)

Confirmacid dels resultats obtinguts i que cal
fer en funcié d'aquests. Procés de matriculacié
per als que hagin aprovat tot al juny

28/9/2001
60 El mateix

estudiants | diadela | 5/10/2001
matricula, | 19/10/2001

ala 26/10/2001

gestio 9/11/2001
academica | 16/11/2001
23/11/2001

30/11/2001

Juliol 2002

Setembre

2002

Confirmacid dels resultats obtinguts i que cal
fer en funcié d'aquests. Procés de matriculacié )
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5.2. Planols

Escola Universitaria d’Estudis Empresarials (campus de Sabadell de la UAB)

@ Ezcoles Universitaries
de Sabadell
o Emprius, 2 (08202)

& Renle
Ferrocarrils de la Generalitat
(8] Estacio d'autobusos
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Campus de la Universitat Autonoma de Barcelona

TR E TR

A 55

Barcelona

1. Campus de Bellaterra / 2. Campus de Sabadell
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5.3. Telefons i adreces electroniques g

|
SERVEI TELEFON FAX ADRECA ELECTRONICA
Administracio 93728 77 17 93 728 77 26 ad.sabadell@uab.es
Biblioteca 937287701 937287726  bid.sabadell@uab.es

Suport logistic i punt
d'informacid (Consergeria) 93 728 77 00 93 728 77 26 Consergeria@minerva.uab.es

Direccio 937287719 93728 77 27 direccio@euee.uab.es
Gestio Academica 93728 77 12 93 728 77 26 secretaria@minerva.uab.es
Servei d'Informatica Distribuida 93 728 77 22 93 728 77 26 sid@minerva.uab.es

Suport departamental 93 728 77 61 93728 77 27 Dolors.Cruz@uab.es

Programa de cooperacid
educativa: Universitat-Empresa 93 728 77 25 93 728 77 26 pceue@euee.uab.es

Treball Campus 93728 77 25 93 728 77 26 Treball. Campus@blues.uab.es

Servei de fotocopies 93 728 77 65

ESCOLA UNIVERSITARIA D'ESTUDIS EMPRESARIALS (EDIFICI S)
Universitat Autobnoma de Barcelona
c/ Emprius, 2
08202 SABADELL
Web de U'Escola: hitp://sabweb.uab.es/euee
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5.4. Tingues en compte

L'Agenda [2g] %]

T'has automatricular:

A qualsevol caixer automatic de la Caixa de Catalunya (si tens la targeta d’estudiant activada), a les
aules d'informatica de la UAB que tinguin el programa d’automatricula installat i des de qualsevol
ordinador si estas donat d’alta al CESAR, excepte si:

— Ets alumne de nou ingrés.

— Ets funcionari d’universitat o familiar d’un funcionari.

En aquests casos hauras de matricular-te a la Gestio Académica i presentar tots els documents de
gratuitat (carnet de familia nombrosa, certificat de funcionari,...) (consulta el calendari i els horaris).

Tingues en compte el dia d"automatricula que se tha assignat segons el teu cognom, ja que no podras forma-

litzar la matricula abans d'aquesta data. (Ves a veure I'apartat 5.13. d’aquesta guia).

— Cal actualitzar les dades segiients a la Gestié Academica del centre:
Domiciliacio bancaria (necessaria si vols fer el pagament ajornat, sollicitar I'ajut del MEC o I'e-
xempcid del 40 % per segona titulaci). En cas que tinguis un compte corrent informat i aquest
curs el vulguis donar de baixa, thas d’adrecar préviament a la Gestié Académica per desautorit-
zar-lo.

Familia nombrosa, si escau.

La normativa de permaneéncia de la UAB diu que:

— Has de superar 12 credits durant el primer curs. En cas contrari, caldra que el Consell Social de la
UAB (prévia sol'licitud per escrit) t'autoritzi a continuar els mateixos estudis un altre any: pots ma-
tricular-te I'any segiient d'un maxim de 60 credits i has de superar-ne un minim de 22.

— Et pots presentar a sis convocatories per superar cada assignatura. El “no presentat’ no consumeix
convocatoria. (En cas que hagis esgotat cinc convocatories, podras demanar que a I'tltima con-
vocatoria es constitueixi un tribunal avaluador.)

- En cas que hagis esgotat la sisena convocatoria d’'una assignatura, caldra que sol'licitis la convo-
catoria de gracia al Consell Social de la UAB, sempre que hagis superat el 50 % dels crédits tron-
cals i obligatoris de la titulacio.

Si estas a l'iiltim any de carrera:

— Pots sollicitar 'ampliacié del nombre maxim de credits que pots matricular fins al 19/10/2001
— Si vols presentar-te a la convocatoria extraordinaria de febrer, ho has de sol-licitar del 12/11/01 al
14/12/01. (Consulta la normativa a la pagina web http://www.uab.es/a-alumnes/).



Matricula:

4 ST S ] :
Els credits maxims dels quals us podeu matricular son:

90 credits per als alumnes sense assignatures pendents de semestres anteriors

75 credits per als alumnes amb credits pendents de semestres anteriors

Per poder matricular assignatures noves cal matricular abans les assignatures troncals i obligatories
pendents de superar.

Si solliciteu I'anul-lacié d'una assignatura o de la matricula sencera, no se us en retornara 'import.

Les assignatures optatives i de lliure eleccié son canviables (si no heu esgotat cinc convocatories).
AN J

Si ets alumne de primer curs:
— Pots assistir a les reunions informatives programades tant al juliol com al setembre (consulta els ho-

raris al calendari de matricula, apartat 5.1.2. d’aquesta guia) o pots apuntar-te al pla d’acollida:

Col-lectiu Capacitat  Inscripcié l[lata dg,
a sessio
28/9/2001 Presentacio del servei al grup i confirmacié )
Destinat a 60 El mateix de la matricula
estudiants de | estudiants | diadela | 5/10/2001 Coneix I'escola
nou accés que matricula, | 19/10/2001 Coneix la UAB
vulguin tractar ala 26/10/2001 Canvi de registre: Estem a la Universitat
temes de gestio 9/11/2001 Paper dels estudiants a I'escola
caracter general academica | 16/11/2001 Preparem examen
sobre el 23/11/2001 Coneixer la UAB navegant (I)
funcionament de 30/11/2001 Coneixer la UAB navegant (Il)
la Universitat, de Confirmacid dels resultats obtinguts i que cal
I'Escola, de la Juliol 2002 | fer en funcié d’aquests. Procés de matriculacid
matricula, dels per als que hagin aprovat tot al juny
examens, efc. Setembre | Confirmacio dels resultats obtinguts i que cal
L 2002 fer en funcié d'aquests. Procés de matriculacio )

L'Agenda (Bl &)
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— També pots inscriure’t als moduls de suport:

Modul Destinataris Capacitat  Inscripcio Durada Preu
(Iniciacié a la Estudiants que han cursat Avpartirde | Elmateix | 6 sessions | 6.500 PTA )
comptabilitat batxillerat i/o COU, i que 30 dia de la de35 (39,06 euros)
no han rebut cap formacié estudiants | matricula, hores
relacionada amb la realitat ala
empresarial i el seu llenguatge gestio
comptable academica
Introduccid Estudiants de primer curs 2grups de | Elmateix | 6sessions | 6.500 PTA
al calcul amb un nivell baix de formacid 40 estudiants| dia de la de35 (39,06 euros)
en matematica basica cadascun | matricula, hores
ala
gestio
academica
AN J

| recorda que:
Les classes comencen el 24 de setembre de 2001 per a tots els cursos.

Trobaras el calendari de tramits administratius per al curs 2001-2002 a I'apartat 5.1.4. d’aquesta guia i
el calendari academic per al curs 2001-2002 a I'apartat 5.1.1. d’aquesta guia.

A la pagina web http://www.uab.es/a-alumnes/ trobaras tota la informacié academica vigent a la

UAB durant aquest curs académic.
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