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INFORME DE AUDITORfA INDEPENDIENTE DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

A los Accionistas de
COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.:

Informe sobre Cuentas Anuales Consolidadas.

Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas adjuntas de COMPANIA LEVANTINA
DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A. (la Sociedad Dominante) y Sociedades
Dependientes (el Grupo), que comprenden el balance consolidado a 31 de diciembre de 2015,
la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, el estado consolidado de ingresos y gastos
reconocidos, el estado de cambios en el patrimonio neto consolidado, el estado de flujos de
efectivo consolidado y la memoria consolidada correspondientes al ejercicio terminado en
dicha fecha.

Responsabilidad de los Administradores en relacion con las Cuentas Anuales Consolidadas.

Los Administradores de la Sociedad Dominante son responsables de formular las cuentas
anuales consolidadas adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la
situacién financiera y de los resultados consolidados de COMPANIA LEVANTINA DE
EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, $.A. y Sociedades Dependientes, de conformidad con
las Normas Internacionales de Informacién Financiera, adoptadas por la Unién Europea, y
demds disposiciones del marco normativo de informacién financiera aplicable al Grupo en
Espania, que se identifica en la Nota 2.a de la memoria consolidada adjunta, y del control
interno que consideren necesaric para permitir la preparacién de cuentas anuales
consolidadas libres de incorreccién material, debida a fraude o error.

Responsabilidad del Auditor.

Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre las cuentas anuales consolidadas
adjuntas basada en nuestra auditorfa. Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de
conformidad con la normativa reguladora de la auditorfa de cuentas vigente en Espana.
Dicha normativa exige que cumplamos los requerimientos de ética, asf{ como que
planifiquemos y ejecutemos la auditorfa con el fin de obtener una seguridad razonable de
que las cuentas anuales consolidadas est4n libres de incorrecciones materiales.

Una auditoria requiere la aplicacién de procedimientos para obtener evidencia de auditorfa
sobre los importes y la informacién revelada en las cuentas anuales consolidadas. Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la valoracién de los
riesgos de incorreccién material en las cuentas anuales consolidadas, debida a fraude o error.
Al efectuar dichas valoraciones del riesgo, el auditor tiene en cuenta el control intermo
relevante para la formulacién por parte de los Administradores de la Sociedad Dominante
de las cuentas anuales consolidadas, con el fin de disefiar los procedimientos de auditorfa
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que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una
opinién sobre la eficacia del control interno de la entidad. Una auditorfa también incluye la
evaluacién de la adecuacién de las polfticas contables aplicadas y de la razonabilidad de las
estimaciones contables realizadas por la direccién, asf como la evaluacién de la presentacién
de las cuentas anuales consolidadas tomadas en su conjunto.

Consideramos que la evidencia que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinién de auditorfa con salvedad.

Fundamento de la opinién con salvedad.

Como se detalla en la Nota 6 de la memoria consolidada adjunta, a 31 de diciembre de 2015
el Grupo, -a través de la sociedad dependiente Inversiones Mebru, S.A.-, mantiene
participacién en el 55,20% del capital social de Urbem, S.A.

Urbem, S.A., -con domicilio social en Valencia-, es cabecera de un grupo empresarial
dedicado a la promocién inmobiliaria, tenencia de inmuebles en régimen de alquiler,
propiedad y explotacién de hoteles, servicios y otras actividades. Por Auto de 30 de junio de
2015 el Juzgado de lo Mercantil mimero 1 de Valencia declaré el concurso voluntario de
acreedores de Urbem, S.A.

El valor neto por el que figura contabilizada mediante el método de la participacién, -en las
cuentas anuales consolidadas al 31 de diciembre de 2015 adjuntas-, la inversién en el capital
social de Urbem, S.A., asciende a 109 millones de euros, tras el deterioro de 20 millones de
euros realizado en el ejercicio 2015.

El reconocimiento del deterioro practicado se ha sustanciado en conformidad con el
resultado de informe de experto independiente de valoracién de activos consolidados de
Urbem, S.A. emitido con fecha 19 de febrero de 2016. El inventario e informacién sobre los
activos de Urbem, S.A. objeto de valoracién ha sido obtenida por el experto independiente
de la obrante en el procedimiento concursal, al considerar la sentencia de 6 de marzo de 2014
del Juzgado de lo Mercantil nimero 1 de Valencia que, entre otros, declaré la nulidad de los
acuerdos adoptados por Jas Juntas Generales de Urbem, S.A. de los ejercicios 2007 a 2011,
ambos inclusive, en las que se aprobaban la gestién social, las cuentas anuales individuales y
consolidadas y la aplicacién de resultados de los ejercicios anuales 2006 a 2010.

A la fecha de formulacién de )as cuentas anuales consolidadas adjuntas y a la del presente
Informe, el Grupo tiene presentados incidentes y demandas en relacién con el procedimiento
concursal de Urbem, S.A. As{ mismo, Inversiones Mebru, S.A., -en el proceso de gestién y
defensa de Jos activos comprometidos vinculados a su inversién en Urbem, S.A .-, mantiene
en curso litigios con determinados accionistas de Urbem, S.A.

Dada la incertidumbre existente en relacién con la situacién y desarrollo del procedimiento
concursal de Urbem, S.A., de los litigios y demandas en curso y las limitaciones inherentes a
la valoracién de dicha participacién, no ha sido posible concluir, -por circunstancias fuera
del control del Grupo y de los Administradores de la Sociedad Dominante-, sobre la
recuperacién y valoracién de dicha participacién, ni sobre otros riesgos comprometidos por
el Grupo con entidades financieras vinculadas a dicha inversién a) 31 de diciembre de 2015.

Opinién con salvedad.

En nuestra opinién, excepto por los efectos del hecho descrito en el parrafo “Fundamento de
la opinién con salvedad”, las cuentas anuales consolidadas adjuntas expresan, en todos los
aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio consolidado y de la situacién financiera
consolidada de COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A. y



Sociedades Dependientes a 31 de diciembre de 2015, as{ como de sus resultados
consolidados y flujos de efectivo consolidados correspondientes al ejercicio anual terminado
en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera que
resulta de aplicacién y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el
misro.

Pdrrafo de énfasis.

Llamamos la atencién respecto a la informacién contenida en la Notas 1 y 28 de Ja memoria
consolidada adjunta acerca de la aprobacién de] Convenio de Acreedores de la Sociedad
Dominante, los efectos econémicos y patrimoniales derivados de este hecho y los
fundamentos del desarrollo operativo futuro basado en el Plan de Viabilidad y actuacién a
medio y largo plazo. Entre la informacién detallada en las Notas indicadas, sobre la
situacién concursal de determinadas sociedades det Grupo y sobre el Convenio de
Acreedores de la Sociedad Dominante, es preciso considerar los siguientes asurtos que, -por
su relevancia econdémica y patrimonial-, estdn directamente vinculados con el desarrollo
futuro del Grupo:

- Con fecha 7 de abril de 2014 la Junta de Acreedores aprobé6 la propuesta de Convenio
formulada por los Administradores de la Sociedad Dominante. Con fecha 29 de abril de
2014, el Juzgado Mercantil n® 3 de Valencia, dicté Sentencia aprobando el Convenio de
Acreedores y el 31 de julio de 2014, Auto de aclaracién de dicha Sentencia. A dicha fecha
se registr6 el efecto de la contabilizacién de la quita, espera y cancelacién de carga
financiera reconocida durante la fase comun y de convenio del Concurso.

- A la fecha del presente Informe se encuentra en trdmite la inscripcién del acuerdo de
Junta Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad Dominante de fecha 29 de octubre de
2014, de ampliacién del capital social en la cantidad méxima de 2.638.195 euros de valor
nominal, y 5.276.390 euros de prima de emjsién. Consecuentemente, dichos importes se
presentan contabilizados en el capitulo “Otros pasivos financieros” del pasivo no
corriente del balance consolidado a 31 de diciembre de 2015 adjunto.

- De acuerdo con el Convenio de Acreedores aprobado de la Sociedad Dominante, el pago
de la deuda ordinaria se produce mediante su capitalizacién o mediante su
aplazamiento sin intereses con abono en siete anos, incluidos dos de carencia, y en
ambos casos con quita del 50%. Por otra parte, la Sociedad Dominante estd negociando
con los acreedores de deuda concursal privilegiada su pago aplazado. En dicho sentido,
los Administradores de la Sociedad Dominante estdn otorgando relevancia prioritaria a
la consecucién de acuerdo final de refinanciacién y aplazamiento del crédito
privilegiado mantenido con Agencia Estatal de Administracién Tributaria, AEAT, por
importe de 9,6 millones de euros, aproximadamente. Hasta que este proceso no sea
culminado, AEAT estd emitiendo resoluciones de embargo a sociedades filiales, en su
condicién de responsables solidarias. Estas resoluciones estdn afectando de forma
significativa al normal desarrollo de la Sociedad Dominante y de su Grupo por lo que
los Administradores consideran que la ausencia de acuerdo “serfa extraordinariamente
perjudicial para el futuro de la Compania” y, por ende, de su Grupo.

- As{ mismo, con fecha 30 de julio de 2014 el Juzgado de lo Mercantil nimero 3 de
Valencia declar6 el concurso voluntario de acreedores de la Sociedad Dependiente
Servicleop, S.L. Los Textos Definitivos muestran un pasivo concursal de 22 millones de
euros. A la fecha del presente Informe estd pendiente la finalizacién del Plan de
Viabilidad y Propuesta de Pagos con el que se prevé conseguir la aprobacién del
convenio de acreedores en los préximos meses.



- Con fecha 20 de octubre de 2014 el Juzgado de lo Mercantil numero 3 de Valencia
declard el concurso voluntario de acreedores de la Sociedad Dependiente Inmocleop,
S.A.U. El informe provisional de Ja Administracién Concursal muestra un pasivo
concursal de 20 millones de euros y, el Administrador Concursal manifiesta la ausencia
de viabilidad. Con fecha 1 de febrero de 2016 se ha solicitado la apertura de la fase de
liquidacién, de la que no se estiman se deriven pasivos adicionales, -a los reconocidos en
Jas cuentas anuales consolidadas adjuntas-, para el Grupo.

- A pesar de las incertidumbres descritas en los apartados anteriores, las cuentas anuales
consolidadas adjuntas han sido formuladas bajo la asuncién de) principio contable de
empresa en funcionamiento, dada la existencia de factores que, en opinién de los
Administradores de la Sociedad Dominante, mitigan dicha incertidumbre. Entre dichos
factores, por su relevancia, cabe destacar la prudencia estimativa en que se fundamentan
Jas hipétesis de negocio del Plan de Viabilidad, -alguna de ellas fuera del control del
Grupo-, el fortalecimiento financiero y patrimonial del Grupo tras la aprobacion del
Convenio de la Sociedad Dominante y futura aprobacién del Convenio de Servicleop,
S.L., la reduccién del déficit de fondo de maniobra en el ejercicio 2015 por importe de
siete millones de euros, aproximadamente, la resolucién favorable de incidentes
concursales que ha supuesto un ingreso de 7,4 millones de euros en el ejercicio 2015, asi
como el incremento de volumen de cartera de obra prevista.

Consecuentemente la viabilidad futura del Grupo, su capacidad para desarrollar sus
operaciones bajo el principio de empresa en funcionamiento, realizar sus activos,
-incluyendo los créditos fiscales reconocidos-, liquidar sus pasivos por los importes y segin
la clasificacion con que figuran contabilizados en las cuentas anuales consolidadas adjuntas,
estd sujeta al cumplimiento del Convenio aprobado, de los objetivos y lineas de accién del
Plan de Viabilidad del Grupo, al acuerdo a alcanzar con AEAT, al desenlace favorable de los
procesos judiciales anteriormente indicados en curso y al éxito de las medidas de gestion y
restructuracion que estd abordando e implantando. Esta cuestién no modifica nuestra
opinjoén.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios.

El informe de gestién consolidado adjunto del ejercicio 2014 contiene las explicaciones que
los Administradores de la Sociedad dominante consideran oportunas sobre la situacién de
COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A. y Sociedades
Dependientes, la evolucion de sus negocios y sobre otros asuntos y no forma parte
integrante de las cuentas anuales consolidadas. Hemos verificado que la informacién
contable que contiene el citado informe de gestién concuerda con la de las cuentas anuales
consolidadas de) ejercicio 2015. Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacién del
informe de gestién consolidado con el alcance mencionado en este mismo pérrafo y no
incluye la revision de informacién distinta de la obtenida a partir de Jos registros contables
de COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A. y Sociedades
Dependientes.

Valencia, 14 de abril de 2016

LUIS CARUANA & ASOCIADOS, S.L.
Inscrita en el R.O.A.C. N° 51973

éif((f°7



COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.

Y SOCIEDADES QUE INTEGRAN EL GRUPQO CLEOP

BALANCE CONSOLIDADO AL 31 DE DICIEMEBRE DE 2015

{Miles de Euros)
Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio
ACTIVO Nota 2015 2014 PATRIMONIO NETO Y PASTVO Nota 2015 2014

ACTIVO NO CORRIENTE: 175,372 198.393| PATRIMONIO NETO: 1424 19.646
Fondo de comercio 3a 145 145/ De la Sociedad dominante- 10 6.871 19,623
Otros activos intangibles 4 44,853 46171|  Capital suscrito 9.342 9.844
Inmovilizade material 5 15.588 16.138|  Prima de emision de acciones 4712 4.712
Participaciones en empresas asociadas 6 110.490 130.322)  Reservas £.198 1.137
Activos financieros no corrientes 7 193 826|  Acciones propias {1.017) (1.017)
Activos por impuestos diferidos 22 4103 4.791 Resultado del ejercicio atribuido a la Sociedad dominante {12.708) 5.061
Ajustes por cambio de valor (158) {114)

Intereses minoritarios 10 {5.447) 23

PASIVO NC CORRIENTE: 85.940 83557

Provisiones 11 431 23

Deudas con enfidades de crédito 12 32763 35.446

Otros pasivos financieros 13 44.529 35.891

Administracjones Pliblicas acreedoras a largo plaro 22 337 717

Tasivo por impuesto diferido 22 7.880 7.280
ACTIVO CORRIENTE: 32464 45.738| PASTVO CORRIENTE: 120.472 140.928|
Provisianes 11 94 237

Existencias 8 12572 12,905 Deudas con entidades de crédito 12 72335 87.776
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 9 14.430 24.755| Derivados financieros 12 261 394
Administraciones Publicas deudoras 2 445 343| Otros pasivos financieros 13 22245 22.397
Activos financieros corrientes 7 1.730 2.940| Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 13 7.544 10.336
Otros actives corrientes 62 163| Administraciones Pliblicas acreedoras 22 15.106 15.360
Efectiva y otros activas liguidos equivalentes 3.225 4.632| Otros pasivos corrientes 13 2887 4,428
TOTAL ACTIVO 207.836 244131 TOTAL PATRIMONIO NETC Y PASIVO 207.836 244131

Las Notas 1 a 28 descritas en la Memoria y en el Anexc I adjuntes forman parte integrante del balance conselidado al 31 de diciembre de 2015,

-




COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.
Y SOCIEDADES QUE INTEGRAN EL GRUPO CLEOP

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS CONSOLIDADA
CORRESPONDIENTE AL ETERCICIO ANUAL TERMINADO
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2015

(Miles de Euros)
(Debe) / Haber
Nbta 2015 2014

OPERACIONES CONTINUADAS
Ventas 15 33.995 39.081
+/- Variaci6n de existencias de productos terminados y en curso de fabricacién (173) (293)
Aprovisionamientos 16 (6.358) 9.138)
Margen bruto 27464 25.650

Otros ingresos de explotacién 16 628

Gastos de personal 17 (18.656) (19.620)

Otros gastos de explotacién 18 (6.015) (6.722)

Dotacién a la amortizacién 4y5 (2108) (2.671)

Deterioro y resultados netos de enajenacion de activos (19.650) (779)

Otros resultados 18 301 (186)
Resultado de explotacion (18.647) 300

Participacion en resultados de empresas asociadas

contabilizadas por el método de la participaci6n 6 (183) (43)

[ngresos financieros 19 1.015 841

[ngresos financieros derivados de convenio de acreedores 15 7.214 24.164

Gastos financieros 20 (5.203) (5.672)

Deterioro de instrumentos financieros 21 (605) -
Resultado antes de impuestos (16.409) 19590

Impuesto sobre las ganancias 22 (1.765) (17.643)
Resultado del ejercicio (18.178) 1.947
Afribuible a;

Accionistas de la Sociedad dominante 10 (12.708) 5.061

Intereses minoritarios 10 (5.470) (3.114)
Resultado por accién en euros (basico y diluido) 23 (1,29) 0,51

Las Notas 1 a 28 descritas en la Memoria y el Anexo [ adjuntos forman parte integrante
de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio 2015

2.




COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.
Y SOCIEDADES QUE INTEGRAN EL GRUPO CLEOP

ESTADQO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIQ NETO CONSOLIDADO
DEL ETERCICIO ANUAL TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DF 2015

(Miles de Euros)
Earos
Resultado del
Perioda
Afribuido ala
Prima de Sociedad Ajustes de Intereses

Capital Social Emisién Reservas Acciones Propias| Dominante |Cambio de Valor| Minoritarios | Patrimonio Neto
Saldos al 01 de diciembre de 2014 9.844 4712 10.151 {1.017) {9.055) {86) 3.161 17.750
Otros movimientos - - - - - {28) - (28)
Aplicacion de reservas - - {2.055) - 2.055 - - 1
Variaciones en el perimetro de consolidacion - - - ~ - - {25) {25}
Total ingresos y gastos reconocidos - - - - 8436 - {1.130) 7.306
Saldos a] 31 de diciembre de 2014 9514 4712 1137 (1.017) 8,436 (114) 2.006 25,004
Corrrecein ervores (Nota 2.£) (3.375) (1.983} {5.358)
Saldos al 1 de enero de 2015 9.544 4.712 1137 {1.017) 5.061 {114) 23 19.646
Otros movintentos - - - - - - -
Aplicacidn de reservas - - 5.061 - (5.061) - - -
Variaciones en el perimetro de consolidacion - - - - - - -
Total ingresos y gastos reconocidos - - - - {12.708) (44) {5.470) {18.222)
Saldos al 31 de diciembre de 2015 9.844 4712 6.198 (1.017) {12.708) (158) {5.2447) 1.424

Las Notas 1 a 28 descritas en la Memoria y el Anexo I adjuntos
forman parte integrante del estado de cambios en el patrimonio neto consolidado del ejercicio 2015




COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, 5.A.

Y SOCIEDADES QUE INTEGRAN EL GRUPO CLEQOP

ESTADO CONSOLIDADO DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS CORRESPONDIENTE

AL EJERCICIO ANUAL TERMINADOQ EL 31 DE DICIEMBRE DE 2015
{Miles de Euros)

Ejercicio
24

Ejercicio
2014

RESULTADO DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS ()

(18.178)

1.947

Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto-
Por valoracién instrumentos financieros
Efecto impositivo

TOTAL INGRESOS Y CASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIO NETO (II)

[ Transferencias a la cuenta de pérdidas y ganancias-
Por valoraciom de mnstrumentos financieros
Efecto impositivo

TOTAL TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS ([11)

TOTAL INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS (1+11+111)

(18.178)

1.947

Las Notas 1 a 28 descritas en la Memoria y en el Anexo [ adjuntos

forman parte integrante del estado de ingresos y gastos reconocidos correspondientes al ejercicio 2013




COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.
Y SOCIEDADES QUE INTEGRAN EL GRUPO CLEOP

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO CONSOLIDADO CORRESPONDIENTE

AL ETJERCICIO ANUAL TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

(Miles de Euros)

Efectivo o equivalentes al final del ejercicio

Ejercicio Ejercicio
Nota 2015 2014
FLUJOS DE EFECTTVO DE OPERACIONES CONTINUADAS
1. FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTTVIDADES DE EXPLOTACION
Resultado de explotacion (18.647) 300
Ajusies al resultado-
Arvortizacion de activos materisles e intangibles 4y5 2108 2671
Deterioro y resultados por enajenacion de acivos (neto) 5 19.650 779
Otros mjustes del resultado 1 (252)
Resultado sjustado 3.111 3498
Pagos netas por impuestos - -
Aumento/Digminucién en el aclivo y pasivo corriente
Aumento/ Disminucidn de exislencias 333 519
Aumento/ Disminucion de cuentas por cobrar 10296 3.068
Aumenito/ Disminticion de activos financieros corrienies 1.210 (2.015)
Aumento/ Disminucion de oros aclivos corrienles Q] k.t
Aumenio/ Disminudlon de cuentos por pagar (11.270) 1.267
Total flujos de efectivo netos de lag-actividades de explotaciér (3) 3.679 6.341
2 FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
Inversiones
Activos inlangibles 4 -
Activos materinles 5 -
lnversiones inmobiliarias -
Olros activos financieros 688
688 -
Desinversiones
Entidades del grapo 6 -
Activos oueriales (126) (168)
Aclivos intangfbles (114) (100)
Inversiones inmobiliarias - -
QOtros-aclivos finaritieros 28 83
12) (185)
Total flujos de efectiva netos de las actividades de Inversion (2) 476 (185)
3. ELUJOS DE GEFECTIVO DE LAS ACTTVIDADES DE FINANCIACION
Dividendos pagados -
Inlereses cobrados y pagados netos (1.212) (1.338)
Compra de acciones propiss y oros movimientos de reservas 10 -
Otxos cambios en el patrimonio
(1.212) (1.338)
Oblencion neta (e (inanciacién de entidades de crédito (3.663) (4.958)
Aumen(o olras pasivos financieros (644) 30
Variacion en el perimetro de consolidacion por intereses minorilarios 10
(4.307) (4.928)
Tolal flufos de efectlvo relos de las aclividades de financlacion {3) (5.51%) (6.266)
4. Efecio de las variaciones de las- Al pas de cambio eu el efectivo 0 equivalentes (4) 43y (28)
5. AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL SFECTIVO O EQUIVALENTES (1+2+3+4) (1.407) (138)
Efeciivo o equivalentes al comienzo del ejercicio 4.632 4770
3.225 4.632

Las Notas 1 a 28 descritas en la Memoria y el Anexo [ adjuntos forman parte integrante det
estado de flujos de efectivo consolidado del ejercicio 2015







COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.
Y SOCIEDADES QUE COMPONEN EL GRUPO CLEOP

Memoria consolidada del

Ejercicio terminado el
31 de diciembre de 2015

1. Actividad del Grupo

Constitucion y objeto social

Compaififa Levantina de Edificacién y Obras Publicas, S.A. (en adelante, Cleop o la
Sociedad dominante) fue constituida en Valencia el 30 de diciembre de 1946. Su
domicilio social estd establecido en C/ Santa Cruz de la Zarza, n® 3, (Valencia).

Las actividades desarrolladas durante el ejercicio 2015, coincidentes con su objeto
social, han sido fundamentalmente las siguientes:

¢ Lacontratacién y ejecucién de obras, tanto publicas como privadas.

¢ La realizacién de cuantas operaciones industriales y comerciales guarden
relacién con la finalidad anterior.

s  Laexplotacién de concesiones administrativas.

Tal y como se describe en los estatutos de la Sociedad dominante, las actividades
integrantes de su objeto social podrén ser desarrolladas total o parcialmente de modo
indirecto, mediante la titularidad de acciones o de participaciones en sociedades con
objeto idéntico o andlogo.

Asimismo, la Sociedad dominante es cabecera de un Grupo (en adelante, el Grupo)
compuesto por varias sociedades con actividades como la explotacion de concesiones
de retirada de vehiculos y estacionamiento publico de vehiculos, construccién, Data
Center y gestion de centros geritricos.

La Sociedad dominante estd obligada a formular, ademds de sus propias cuentas
anuales individuales, las presentes cuentas anuales consolidadas.

Concurso voluntario de acreedores

- Compania Levantina de Edificacion y Obras Piiblicas, S.A.

La adversa coyuntura econémica existente en Espaiia, levé a la Sociedad dominante a
la situacién concursal en julio de 2012. Con fecha 29 de abril de 2014, el Juzgado de lo
Mercantil n® 3 de Valencia, dicté Sentencia aprobando el Convenio de Acreedores de
la Sociedad y con fecha 31 de julio de 2014 Auto de aclaracién sobre la misma.

La deuda concursal de la Sociedad dominante reconocida, después de la aplicacién de
la quita y previa la espera, asciende a 44.960 miles de euros segdn el detalle que se
muestra a continuaciéon:



Miles de Euros
Total Crédito

Ordinario | Privilegiado | Subordinade | Concursal
Proveedores 7.763 - 21 7.784
Empresas del Grupo - - 5.650 5.650
Administraciones Pablicas 3.979 10.108 1300 15.387
Acreedores Entidades 9.032 6.347 173 15552
Financieras
Acreedores Salariales 76 511 - 587
Totales 20.850 16.966 7.144 44.960

De acuerdo con el convenio de acreedores aprobado, el pago de la deuda ordinaria se
producird mediante la capitalizacién o mediante aplazamiento sin intereses con abono
en siete afios incluidos dos de carencia y siempre con quita del 50%.

Sobre el pasivo concursal aplazado no se ha pactado en el convenio remuneracién del
aplazamiento. Para la actualizacién de valor de la deuda aplazada se ha considerado
un Hpo de interés efectivo del 7,54% (véase Nota 2.f). Dado que el convenio aprobado
recogia dos afios de carencia de pago, no se han realizado pagos durante el ejercicio
2015.

La contabilizacién de los efectos de la aprobacién del Convenio de la Sociedad
dominante, ha representado para el Grupo, hasta [a fecha, una disminucién de la
deuda consolidada de 28.115 miles de euros, El incremento del resultado consolidado
después de impuestos de los ejercicios 2014 y 2015 asciende a 16.427 y 4.659 miles de
euros respectivamente.

Aunque la contabilizacién de los efectos de la aprobacién del convenio de acreedores
se realizé en el ejercicio 2014, en el ejercicio 2015 se ha registrado una quita y espera
adicional por importe de 5580 y 1.821 miles de euros, correspondientes,
principalmente, a saldos concursales incluidos en las listas definitivas como
privilegiados que han pasado a ser clasificados como ordinarios como consecuencia
de la sentencia de dos de las demandas de reintegracién interpuestas por la
Administracién Concursal de la Sociedad dominante.

En la Sociedad dominante, la contabilizacién en los ejercicios 2014 y 2015, de la quita y
espera de la aprobacién del convenio, ha supuesto una disminucién de la deuda de
36.827 miles de eurcs, ademds de la cancelacién del gasto financiero contabilizado de
los créditos ordinarios por importe de 2.075 miles de euros, dado que en convenio no
se establecia su pago. La aprobacion del Convenio ha supuesto un incremento del
resultado de la Sociedad dominante, de 27.620 miles de euros después de impuestos.
Adicionalmente, el efecto de la capitalizacién aplicable a una parte de los acreedores,
de acuerdo con el convenio, supondré un incremento de fondos propios de 7.915 miles
de euros.

Un pilar basico del Plan de viabilidad es la refinanciacién y aplazamiento del pago de
los créditos privilegiados. En estos momentos, resulta especialmente delicada la
situacién, dado que no se ha obtenido todavia (a pesar de los reiterados esfuerzos de
la Compafifa) el aplazamiento de la deuda privilegiada con la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria (AEAT). De acuerdo con las conversaciones mantenidas
con sus responsables, el 18 de diciembre de 2015 se present6 una solicitud de
aplazamiento con garantfas, cuya inadmision fue notificada el pasado 23 de febrero de



2016. La posicién de la Agencia hasta el momento, ha sido no conceder los
aplazamientos solicitados. En la Gltima reunién mantenida en el mes de marzo, la
AEAT deja abierta la posibilidad de llegar a un acuerdo en el que la sociedad
dominante est4 trabajando.

De otro punto, la AEAT considera esta deuda privilegiada exigible tanto de la
soctedad dominante como de algunas de las sociedades filiales en su condicién de
responsables solidarias, habiendo emitido diversas resoluciones de embargo de saldos
deudores que estin obstaculizando gravemente el desarrollo de la actividad negocial
de estas filiales. Se pretende por la AEAT cobrar (a través de estas resoluciones de
embargo emitidas y practicadas) de las compaiiias filiales de Cleop el 50% de la deuda
ordinaria extinguido por exigencia de la LC en virtud de la quita aprobada en el
convenio. Ello ha provocado nuevos desencuentros y la interposicién por parte de
Cleop de un procedimiento declarativo para la fijacién judicial concreta de estos
derechos de la AEAT, inexistentes en el criterio de Cleop.

E! Consejo de Administracién de la Compafija entiende que la falta de acuerdo de
refinanciacién de los créditos privilegiados de la AEAT (y en su caso la persistencia en
el activo de la AEAT de un derecho de cobro contra las filiales sobre el importe del
crédito objeto de quita en el concurso de Cleop) seria extraordinariamente perjudicial
para el futuro de la Compafifa, de sus trabajadores, proveedores, accionistas,
financiadores y terceros involucrados en sus negocios, por lo que confia en que se
pueda resolver la difici] situacién creada.

Cabe en todo caso recordar que AEAT es accionista de la Comparfiia matriz (9,6 % del
capital social) y percibié el total importe de su crédito ordinario mediante
capitalizacion.

- Servicleop, S.L.

Con fecha 30 de julio de 2014 el Juzgado de lo Mercantil nimero 3 de Valencia declaré
el concurso voluntario de acreedores solicitado por dicha filial tras no concluir
satisfactoriamente el proceso de refinanciacién de su deuda bancaria al amparo del
articulo 5bis de la Ley Concursal.

El Administrador Concursal de la Sociedad Servicleop, S.L. presenté los Textos
Definitivos previstos en el articulo 96.5 de la Ley 22/2003 de 9 de julio, Concursal. El
pasivo concursal de Servicleop, S.L. asciende a 21.946 miles de euros, y su clasificacién
de acuerdo con la naturaleza de los créditos, recogida en el citado texto de la
Administracién Concursal es el siguiente:

Miles de euros
Total
Ordinario | Privilegiado | Subordinado
Crédito
Proveedores 1.831 543 8 2381
Empresas del Grupo - - 532 532
Administraciones Publicas 1.669 1.428 746 3.844
Acreedores Entidades Financieras 10.093 4.890 206 15.189
Totales 13.593 6.861 1.492 21.946

Los pasivos contingentes, recogidos en los Textos Definitivos y actualizados a fecha 31
de diciembre de 2015, aunque sin formar parte del pasivo concursal, ascienden a 3.587
miles de euros, correspondiendo principalmente a avales e intereses.
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A la fecha de formulacién de las presentes cuentas anuales consolidadas, esta filial
estd finalizando el Plan de Viabilidad y Propuesta de pagos con el que se prevé
conseguir la aprobacién del convenio de acreedores en los préximos meses.

- Inmocleop, S.A.U.

Con fecha 15 de octubre de 2014 la filial Inmocleop, S.A.U solicité Concurso
voluntario de acreedores, dictando Auto de declaracién de concurso el Juzgado de lo
Mercantil n® 3 de Valencia con fecha 20 de octubre de 2014.

Con fecha 10 de abril de 2015 se presentaron los Textos Provisionales por parte del
Administrador Concursal, en el que se indica que, a su juicio, derivado del alto
endeudamiento de la filial, J]a demanda minima y el mercado de crédito practicamente
inexistente, la empresa no es viable. El pasivo concursal de dicha sociedad asciende
15.754 miles de euros. Por dicho motivo, con fecha 3 de febrero se ha solicitado la
apertura de la fase de liquidacion, de la que no se estiman pasivos adicionales para el
Grupo.

Premisas de viabilidad y desarrollo operativo futuro.

El Plan de Viabilidad de la Sociedad dominante y la propuesta de convenio aprobada,
se fundamenta en las siguientes hipétesis:

o DPrevisién creciente de la actividad de construccién para los siete afios
siguientes. Ello representa impulsar la cifra de negocio hasta los 50 millones
de euros anuales del afio siete, cifra que esta previsto se mantenga hasta el
ejercicio décimo. Este volumen de facturacién es alcanzable teniendo en
cuenta que el importe de la cifra de negocios en ejercicios anteriores ha sido
sensiblemente superior y el Grupo cuenta con potencial y experiencia
suficientes.

s Recuperacién parcial de la inversion realizada en las Sociedades
dependientes.

s Desinversién de determinados activos, basicamente aquellos asociados a
deuda privilegiada con entidades financieras.

¢ La suscripcién de acuerdos de refinanciacién y aplazamiento de pago de los
créditos privilegiados, entre los que figura el crédito con la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria que asciende a 9.606 miles de euros.

El Plan de Viabilidad ha sido fundamentado sobre hipStesis de negocio basadas en las
previsiones de crecimiento, desarrollo y diversificacidon operativa resultantes de un
extenso andlisis diagndstico del Modelo de Negocio de la Sociedad dominante y su
Grupo y de la definicién de sus lineas futuras de actuacién, tanto en el mercado
nacional como en mercados exteriores. Al 31 de diciembre de 2015, la cartera de obra
de construccidn asciende a 37.326 miles de euros.

Como se indica en el apartado anterior, un pilar bésico del Plan de viabilidad es la
refinanciacién y aplazamiento del pago de los créditos privilegiados. Ver apartado
“Concurso voluntario de acreedores” de Cleop.

Durante el ejercicio 2015, las distintas lineas de negocio del Grupo han alcanzado la
cifra de negocio consolidada de 33.995 miles de euros (39.081 miles de euros en 2014).
En lineas generales, la disminucién de 1a cifra de negocios del Grupo es consecuencia
de Ja finalizacion de la concesién del servicio de recogida de vehiculos del
Ayuntamiento de Valencia en junio de 2014 y el retraso de algunos de los proyectos de
construccién. La cafda de la actividad constructora en los ultimos egjercicivs ha
supuesto que la cifra de negocios del resto de actividades desarrolladas por el Grupo
represente el 82% del total. Es de destacar que el segmento de Geriatria aporta el 71%



de las ventas totales, con un incremento de la ocupacién de los centros existentes y
muy buenas expectativas de crecimiento.

E! resultado de explotacién del 2015 es de 18.647 miles de euros negativos (300 miles
de euros positivos en 2014), habiendo registrado unas amortizaciones y deterioros
durante el gjercicio por importe de 21.758 miles de euros. En consecuencia, a pesar de
la disminucién de la cifra de negocios, el Grupo ha generado un resultado de
explotacién positivo, antes de amortizaciones y deterioros, de 3.111 miles de euros,
que tendrd una evolucién creciente en los préximos afics a medida que se recupere la
cifra de negocios.

Asi mismo, a 31 de diciembre de 2015, el balance consolidado presenta fondo de
maniobra negativo por importe de 88 millones de euros (95 millones de euros
negativo a 31 de diciembre de 2014). El balance consolidado adjunto recoge en el
epigrafe “Pasivo corriente” la parte del pasivo concursal de la Sociedad dominante
que no esta afectada por el convenio aprobado y la totalidad del Pasivo concursal del
resto de sociedades. El Consejo de Administracién espera corregir este desequilibrio
financiero con la finalizacién de los procedimientos concursales de las sociedades
filiales y mediante acuerdos con el resto de acreedores concursales no afectos al
convenio de acreedores. Por otra parte, la capitalizacién de la deuda en acciones
pendiente de inscripcién en el Registro Mercantil en la Sociedad dominante
fortalecerd la estructura patrimonial del Grupo.

La aprobacién del Convenio de Acreedores de la Soctedad dominante, -ademds de
fundamentar el desarrollo operativo futuro-, supuso un significativo fortalecimiento
de su situacion financiera y patrimonial, tanto por el incremento de los recursos
propios derivados de la capitalizacién de los créditos como por la sustancial mejora
del fondo de maniobra consecuencia tanto de dicha capitalizacién como de la
clasificacién a largo plazo de los créditos concursales que no han optado por la
alternativa indicada. También, el proceso de ajuste y adaptacién de la estructura de
recursos y costes de la Sociedad dominante, asi como otros impactos positivos
derivados de la generacién de potenciales ingresos financieros y minoracién de carga
de intereses son factores que inciden positivamente en la mejora del resultado
operativo y en la generacién futura de liquidez para hacer frente a los compromisos
asumidos.

Considerando las premisas anteriormente descritas, las presentes cuentas anuales
consolidadas han sido elaboradas bajo la asuncion del principio contable de empresa
en funcionamiento que supone que las deudas del Grupo serdn atendidas en los
vencimientos, plazos y cuantias finalmente acordados con terceros acreedores y los
activos se realizardn en el transcurso normal de las operaciones, incluyendo los
créditos fiscales por impuestos diferidos reconocidos en el balance consolidado
adjunto.

Otras consideraciones

El Grupo no tene responsabilidades, gastos, activos, provisiones ni contingencias de
naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relacién con su
patrimonio, su situacién financiera y sus resultados. Por este motivo no se incluyen
desgloses especificos en la presente memoria de las cuentas anuales consolidadas
respecto a la informacién de cuestiones medioambientales.
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2. Bases de presentacion de las cuentas anuales y principios de
consolidacién

Bases de presentacién

Las presentes cuentas anuales consolidadas del Grupo del ejercicio 2015, que se
han obtenido a partir de los registros de contabilidad mantenidos por Ja Sociedad
dominante y por las restantes sociedades integradas en el Grupo Cleop, han sido
formuladas por Jos Administradores de la Sociedad dominante, en reunién de su
Consejo de Administracién celebrado con fecha 29 de marzo de 2016.

En particular, en la elaboracién de estas cuentas anuales consolidadas los
Administradores de la Sociedad dominante han aplicado el principio de empresa
en funcionamiento, no habiendo tomado ni teniendo en proyecto decisién alguna
que pudiera alterar de forma significativa el valor contabilizado de los elementos
de activo y pasivo, o el plazo en que se realizardn los activos se liquidardn los
pasivos, considerando lo descrito en la Nota 1 de la presente Memoria consolidada.

Estas cuentas anuales consolidadas han sido formuladas de acuerdo con lo
establecido por las Normas Internacionales de Informacién Financiera segin han
sido adoptadas por la Unién Europea (NIIF-UE), teniendo en consideracién la
totalidad de los principios y normas contables, asf como los criterios de valoracién
de aplicacién obligatoria de las NIIF-UE que tienen un efecto significativo en las
cuentas anuales consolidadas, de forma que muestran la imagen fiel del
patrimonio y de la situacién financiera consolidadas del Grupo al 31 de diciembre
de 2015 y de los resultados de sus operaciones, de los cambios en el patrimonio
neto y de los flujos de efectivo consolidados que se han producido en el Grupo en
el ejercicio terminado en dicha fecha.

En la Nota 3 se resumen los principios contables y criterios de valoracion mas
significativos aplicados en la preparacién de las cuentas anuales consolidadas del
Grupo correspondientes al ejercicio 2015.

No obstante, y dado gue los principios contables y criterios de valoracién aplicades
en la preparacién de las cuentas anuales consolidadas del Grupo del ejercicio 2015
(NIIF-UE) difieren de los utilizados por las sociedades integradas en e] mismo
(normativa local), en el proceso de consolidacién se han introducido los ajustes y
reclasificaciones necesarios para homogeneizar entre si tales principios y criterios y
para adecuarlos a las Normas Internacionales de Informacién Financiera
adoptadas por la Unién Europea (NIIF-UE).

Con el objeto de presentar de una forma homogénea las distintas partidas que
componen las cuentas anuales consolidadas, se han aplicado a todas las sociedades
incluidas en el perimetro de consolidacién los principios y normas de valoracién
seguidos por la Sociedad dominante.

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo Cleop correspondientes al ejercicio
2014 fueron aprobadas por la Junta General de Accionistas de la Sociedad
dominante celebrada el 26 de junio de 2015.

Adopcion de las Normas Internacionales de Informacion Financiera

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo Cleop correspondientes al ejercicio
terminado el 31 de diciembre de 2015 han sido elaboradas de acuerdo con las
Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF-UE), conforme a lo
establecido en el Reglamento (CE) n® 1606/2002 del Parlamento Europec y en el
Consejo del 19 de julio de 2002, en virtud de Jos cuales todas las sociedades que se
rijan por el Derecho de un Estado miembro de la Unién Europea, y cuyos titulos
valores coticen en un mercado regulado de alguno de los Estados que la
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conforman, deben presentar sus cuentas consolidadas de los ejercicios iniciados a
partir del 1 de enero de 2005 de acuerdo con las NIIF que hubieran sido
convalidadas por Ja Unién Europea. En Espafia, la obligacién de presentar cuentas
anuales consolidadas bajo NIIF aprobadas en Europa fue, asimismo, regulada en la
disposicién final undécima de la Ley 62/2003, de 30 de diciembre de 2003, de
medidas fiscales, administrativas y de orden social.

El Grupo Cleop ha tomado las siguientes opciones permitidas bajo NIIF al
preparar sus cuentas anuales consolidadas:

1. Presenta el balance clasificando sus eJementos como corrientes y no
corrientes.

2. Presenta la cuenta de pérdidas y ganancias por naturaleza tendiendo a los
criterios establecidos internamente para su gestion.

3. Presenta el estado de cambios en el patrimonio reflejando las variaciones
producidas en todos los epigrafes.

4. Presenta el estado de flujos de efectivo por el método indirecto.

5. Los segmentos primarios son por lineas de negocios (construccion, gestidn
y explotacién de servicios geridtricos, grGas, promocién inmobiliaria y
servicios de data center). La informacién de los segmentos secundarios por
zona geografica no se ha considerado relevante dado que las actividades
del Grupo se desarrollan en su mayoria en Espafia (véase Nota 14).

6. Valora los elementos de propiedad, planta y equipos y los activos
intangibles ufilizando el método de coste.

7. Valora las propiedades de inversidn a coste.

8. Mantiene el criterio de capitalizar intereses en sus activos no corrientes y
corrientes.

Como Anexo II se detallan las nuevas normas contables que han entrado en vigor
en el ejercicio anual 2015 y que, por tanto, han sido tenidas en cuenta en la
elaboracion de las presentes cuentas anuales consolidadas, sin que hayan tenido
impactos significativos ni en las cifras reportadas ni en la presentacién y desglose
de estas cuentas anuales consolidadas. Asi mismo, también se informa de las
normas e interpretaciones mds significativas que habian sido publicadas por el
[ASB a fecha de formulacién de estas Cuentas Anuales, pero no habian entrado
alin en vigor en el ejercicio 2015, bien porque su fecha de efectividad es posterior a
la fecha de las cuentas anuales consolidadas, o bien porque no han sido aun
adoptadas por la Unién Europea.

Los Administradores de la Sociedad dominante han evaluado los potenciales
impactos de la aplicacién futura de estas normas y consideran que su entrada en
vigor no tendra un efecto significativo en las cuentas anuales consolidadas.

Responsabilidad de Ia informacién y estimaciones realizadas

La informacién contenida en estas cuentas anuales consolidadas es responsabilidad
de los Administradores de la Sociedad dominante.

En las cuentas anuales consolidadas del Grupo correspondientes al ejercicio 2015 se
han uftilizado ocasionalmente estimaciones realizadas por la Alta Direccién de la
Sociedad dominante y las sociedades dependientes (ratificadas posteriormente por
sus Administradores) para cuantificar algunos de los activos, pasivos, ingresos,
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gastos y compromisos que figuran registrados en ellas. Basicamente, estas
estimaciones se refieren a:

»  Lavaloracién de los fondos de comercio de consolidacién (véase Nota 3-a).

e  Lavida atil de los activos intangibles y materiales (véanse Notas 3-b y 3,
respectivamente).

e  Elimporte recuperable de las existencias (véase Nota 3-h).

e  Elvalor razonable de determinados activos financieros no cotizados (véase
Nota 3-m).

e  Elimporte de determinadas provisiones (véanse Notas 3-f y 3-q).
e  Larecuperabilidad de la obra ejecutada en tramitacién (véase Nota 3-k).

»  El Impuesto sobre ganancias y activos y pasivos por impuestos diferidos
(véase Nota 3-u).

s  Tipo de interés efectivo para la actualizacién de la deuda concursal (véase
Nota 2-f).

A pesar de que estas estimaciones se realizaron en funcién de la mejor informacién
dispornible al 31 de diciembre de 2015 sobre los hechos analizados y su evolucidon
hasta la fecha de formulacién de las presentes cuentas anuales consolidadas, es
posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a
modificarlas (al alza o a la baja) en préximos ejercicios, lo que se haria conforme a
lo establecido en la NIC 8, de forma prospectiva reconociendo los efectos del
cambio de estimacién en la correspondiente cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada.

d) Comparacién de la informacién

La informacién contenida en esta memoria referida al ejercicio 2014 se presenta a
efectos comparativos con la informacién del ejercicio 2015.

Cambios de criterios contables

Durante el ejercicio 2015 no se han producido cambios de criterios contables
significativos respecto a los criterios aplicados en el ejercicio 2014.

Correccién de errores

Durante el ejercicio 2015 se han realizado las siguientes correcciones en las cifras
presentadas al cierre de 2014:

1. De acuerdo a la recomendacién de la CNMV, se solicité Informe de Experto
Independiente sobre la tasa de descuento a aplicar al pasivo concursal para la
obtencién de] valor razonable, resultando una tasa del 7,56%, frente al 3,5%
estimado por la Sociedad en base a informacién interna disponible.

Asf mismo, se ha considerado mas adecuado valorar el valor razonable del pasivo
concursal objeto de capitalizacién, de forma andloga al pasivo concursal con pago
aplazado. Inicialmente, en los estados financieros de 2014, se habia registrado
como valor razonable del pasivo concursal objeto de capitalizacién, el importe
inicial del pasivo minorado por la quita.

Como resultado de l[a aplicacién de la nueva tasa de descuento y de [a revision del
valor razonable del pasivo concursal objeto de capitalizacién, se ha registrado una
minoracién de la deuda e ingreso adicional por importe de 4.819 y 3.542 miles de
euros en {a Cuenta de Resultados del ejercicio 2014 de la sociedad dominante y del
Grupo, respectivamente. El efecto neto en resultados después de impuestos
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asciende a 3.664 y 2.573 miles de euros en la Sociedad Dominante y Grupo,
respectivamente.

2.  En estricta aplicacién de la normativa contable, BOICAC n° 80/2009 sobre el
tratamiento contable del reconocimiento de activos por impuestos diferidos
derivados del derecho a compensar bases imponibles negativas, se ha realizado
una correccién del crédito fiscal contabilizado en Inversiones Mebru, S.A. por este
concepto. Dicha correccién se realiza en base al historial de pérdidas de esta
sociedad y sobre todo, la falta de informacién del activo, por causas ajenas y fuera
de control de la Sociedad dominante y del Grupo, que permita avalar un plan de
negocio y, por tanto, la imposibilidad de aportar evidencia sobre la obtencién de
ganancias que permitan compensar las bases imponibles negativas en los préximos
10 afios. El resultado del ejercicio 2014 se ha minorado en 7.931 miles de euros por
dicho motivo.

En total, estas correcciones han supuesto un mayor resultado de la Sociedad
dominante por importe de 3.664 miles de euros y, en el Grupo, un menor resultado
consolidado por importe de 5.358 miles de euros.

Moneda funcional

Las presentes cuentas anuales consolidadas se presentan en Euros, por ser ésta la
moneda del entorno econémico principal en el que opera el Grupo.

Principios de consolidacién
Entidades dependientes

La NIIF 10 modificé la definicién de control existente hasta su entrada en vigor, de
forma que la definicién de control consta de tres elementos que deben cumplirse: e}
poder sobre la participada, la exposicién o el derecho a los resultados variables de
la inversién y Ja capacidad de utilizar dicho poder de modo que se pueda influir en
el importe de esos retornos.

Por tanto, se consideran “entidades dependientes” aquellas sobre las que Ia
Sociedad dominante controla, directa o indirectamente, las polfticas financieras y
operativas, ejerce el poder sobre las actividades relevantes y manteniendo la
exposicién o el derecho a los resultados variables de la inversién y la capacidad de
utilizar dicho poder de modo que pueda influir en el importe de esos retornos.
Ello, generalmente, viene acompanado de una participacion superior a la mitad de
los derechos de voto.

Las cuentas anuales de las entidades dependientes se consolidan con las cuentas
anuales de la Sociedad dominante por aplicacién del método de integracién global.
Consecuentemente, todos los saldos y efectos de las transacciones efectuadas entre
las sociedades consolidadas, que son significativos han sido eliminados en el
proceso de consolidacién. En caso necesario, se realizan ajustes a las cuentas
anuales de las sociedades dependientes para adaptar sus politicas contables a las
que utiliza la Sociedad dominante.

La Sociedad dominante no cuenta en la practica con el control efectivo de la
sociedad Urbem, S.A., participada en el 55,2% de su capital social por la sociedad
dependiente Inversiones Mebru, S.A. Esta situacién ha originado diversos procesos
judiciales, -véase Nota 28- actualmente en curso. Como consecuencia de ello,
Urbem, S.A. no ha sido incluida en las presentes cuentas anuales consolidadas
mediante el método de integracién global y se ha valorado por el método de la
participacion.
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Desde el 1 de enero de 2004, fecha de transicién del Grupo a las NIIF, en Ja fecha de
adquisicién de una sociedad dependiente, sus activos y pasivos y los pasivos
contingentes se calculan a sus valores razonables a dicha fecha. Cualquier exceso
del coste de adquisicién con respecto a los valores razonables de los activos netos
identificables adquiridos se reconoce como fondo de comercio. Cualquier defecto
del coste de adquisicidn con respecto a los valores razonables de los activos netos
identificables adquiridos, es decir, descuento en la adquisicién, se imputa a
resultados en la fecha de adquisicion. La participacién de los accionistas
minoritarios en el patrimonio y en los resultados de las sociedades dependientes
consolidadas por integracién global se establece en la proporcion de los valores
razonables de los activos y pasivos reconocidos de la minorfa. Por consiguiente,
cualquier pérdida aplicable a los intereses minoritarios se imputa a ellos, incluso
aunque ello dé lugar a un saldo deudor.

Adicionalmente, la participacion de los minoritarios en:

¢ El patrimonio de sus participadas se presenta en el epigrafe “Intereses
minoritarios” de los balances consolidados, dentro del capitulo de
Patrimonio Neto del Grupo (véase Nota 10).

¢  Los resultados del ejercicio se presentan en el epigrafe “Resultado del
ejercicio - Atribuible a intereses minoritarios” de la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada.

La consolidacién de Jos resultados generados por las sociedades dependientes
adquiridas en un ejercicio se realiza tomando en consideracién, tinicamente, los
resultados relativos al perfodo comprendido entre la fecha de adquisicién y el
cierre de dicho ejercicio. Paralelamente, la consolidacion de los resultados
generados por las sociedades dependientes enajenadas en un ejercicio se realiza
tomando en consideracién, dnicamente, los resultados relativos al perfodo
comprendido entre el inicio de dicho ejercicio y la fecha de enajenacién.

En el Anexo I de la presente memoria consolidada ge muestra un detalle de las
sociedades dependientes, asi como el método de consolidacién y la informacién
significativa relacionada con las mismas (que incluye denominacién, y la
proporcién de participacién de la Sociedad dominante en su capital).

Entidades asociadas

Son entidades sobre las que la Sociedad dominante tiene capacidad para ejercer
una influencia significativa, sin control ri control conjunto. Habitualmente, esta
capacidad se manifiesta en una participacién (directa o indirecta) igual o superior
al 20% hasta el 50% de los derechos de voto de la entidad participada tal y como
exigen las NIC 28 y 31.

En las cuentas anuales consolidadas, las entidades asociadas se valoran por el
método de la participacion, es decir, por la fraccion de su patrimonio neto que
representa {a participacidn del Grupo en su capital, una vez considerados los
dividendos percibidos de las mismas y otras eliminaciones patrimonjales. En el
caso de transacciones con una asociada, las pérdidas o ganancias correspondientes
se eliminan en el porcentaje de participacién del Grupo en su capital.

Tal y como se ha indicado en el apartado anterior, la participacién del Grupo en
Urbem, S.A. se ha valorado por el método de la participacién.

Si como consecuencia de las pérdidas en que haya incurrido una entidad asociada,
su patrimonio contable fuese negativo, en el balance consclidado del Grupo
figurarfa con valor nulo, a no ser que exista la obligacién por parte del Grupo de
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respaldarla financieramente o asumir otros compromisos procedentes de las
sociedades asociadas.

En el Anexo I de la presente memoria consolidada se muestra un detalle de las
sociedades asociadas, asi como el método de consolidacién y la informacién
significativa relacionada con las mismas (que incluye denominacién, y la
proporcién de participacién de la Sociedad dominante en su capital).

Uniones Temporales de Empresas

La NIF 11 cambi6 el enfoque de anilisis de los acuerdos conjuntos y define dos
Gnicos tipos de acuerdos conjuntos: operacién conjunta o negocio conjunto.

De acuerdo con la citada NIIF, “acuerdo conjunto es un acuerdo en el que dos o
mds partes ostentan el control conjunto”, entendiendo como contrel conjunto, el
control compartido de un acuerdo, en virtud de un acuerdo contractual, y solo
existird cuando las decisiones sobre las actividades relevantes requieran el
consentimiento undnime de todas las partes que comparten el control. En el caso
de las UTE’s en las que participa CLEOP y el resto de empresas del Grupo, las
decisiones se toman por unanimidad, por lo que existe un control conjunto de las
operacicnes de las UTEs.

De acuerdo a la clasificacién de la NIOIF 11, las operaciones conjuntas se consideran
aquellas en las que “las partes que poseen el control conjunto de dicho acuerdo
ostentan derechos sobre los activos de este y Henen obligaciones por sus pasivos”.

En el caso de las Uniones Temporales de empresas en las que participa el Grupo
CLEOP estas no tienen personalidad jurfdica propia, por lo que los miembros
responiden de sus actos y operaciones de forma solidaria e ilimitada. En definitiva,
las Uniones Temporales de empresas en las que participa el Grupo se han
estructurado a través de un vehiculo independiente, pero cuya forma juridica no
exime a las partes de los derechos y obligaciones, por 10 que estamos ante
operaciones conjuntas, que tienen que ser integradas en los estados financieros del
Grupo de manera proporcional a la participacién en la misma.

Los balances y cuentas de pérdidas y ganancias de las Uniones Temporales de
Empresas, que no se encuentran audijtadas de forma separada, se han integrado en
las cuentas anuales consolidadas del Grupo en proporcién a su porcentaje de
participacién en las mismas, una vez realizada la correspondiente
homogeneizaciéon temporal y valorativa, asi como la eliminacién de resultados no
realizados y saldos activos y pasivos reciprocos.

Las principales Unjones Temporales de Empresas en las que participaba el Grupo
al 31 de diciembre de 2015, asi como los respectivos porcentajes de participacién y
la cifra de negocios aportada al Grupo en los ejercicios 2015 y 2014 por cada una de
ellas, son las siguientes:
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Cifra de Negocios
neidad | Bt | et
2015 2014

Cleop-Servicleop (1) | Concesion Graa 100% - 2.660
Cleop- Dragados Ciudad de la Justicia de Elche Construccién 35% 80 -
Cleop-OHL (Tercer carril A-3) Construccion 35% 3120 4.867
Cleop-Dragados Trasvase Jacar-Vinalopd Construccion 35% - 17
Cleop-Urbamed (Embalse Lechago) Construccion 50% 259 1.061
Cleop-Cobra (Desaladora Denia) Congtruccién 3% 40 46
Cleop-Interenterprise (Frigomedit Tiaret) (2) Construccion 50% 370 10
Cleop-Interenterprise (Erigomedit L'Oued) (2) Construccion 50% 337 740
Globaicleop -~ Arcadi Pla (Antartida) Constraccién 50% 640 -
4.846 9.401

(1) Concesién administrativa de retirada de vehiculos de la via pdblica en Valencia, finalizada en

junio de 2014.

(2) Consordo lormalizado en Argelia para la construccién de un mercado refrigerado en las localidad

de Tiaret y L'Oued

El saldo de las principales masas contables procedentes de las operaciones de las
principales UTES, cuya actividad es constructora, que se integran en el balance son (en

miles de euros):

Ejercicio 2015
UTE Activo Pasivo PyG
0/0 J
Partici No No
pacién| Corriente Corriente Corriente Corriente | Resultado | Ingresos | Gastos
Cleop-Dragados (Ciudad de la
Justicia Elche) 35% - 631 - 631 80 80 -
Gl‘fgl;le"p'om (Tercer carril | 35, 17 2.583 - 2600 318 3120 | 2.802
Cleop-Dragados (Trasvase
Jucar-Vinalopo) 35% - 35 - 35 - - -
Cleop-Urbamed (Embalse de
Lechago) 50% - 493 241 252 241 259 18
Cleop-Cobra (Desaladora de
Denia) 33% - 3 - 3 40 40 51
Cleop-Interenterprise (L “oued) 50% - 1.236 - 1.236 (15) 370 795
Cleop-Interenterprise (Tiaret) 50% - 384 - 384 (36) 337 301
Globalcleop - Arcadi Pla o
(Antartida) 50% 500 500 - 640 640
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Ejercicio 2014

UTE Activo Pasivo PyG
%
Partici- No No
pacién| Corriente Corriente Corriente Corriente | Resultado | Ingresos | Gastos
Cleop-Dragados (Ciudad de la
Justicia Elche) 35% - 832 - 832 - - -
Gl‘i’_gl)demom (Tercercarril | 45, 20 5179 - 5.199 238 4867 |  4.629
Cleop-Dragados (Trasvase
Jucar-Vinalopo) 35% - 157 10 147 10 17 7
Cleop-Urbamed (Embalse de
Lechago) 50% - 834 318 516 318 1.061 743
Cleop-Cobra (Desaladora de
Denia) 33% - 102 97 5 97 46 51
Cleop-Interenterprise (L “oued) 50% - 763 (45) 808 (45) 750 795
Cleop-Interenterprise (Tiaret) 50% - 29 41) 70 (41) 10 51

i) Variaciones en el perimetro de consolidacién

j)

Durante el ejercicio 2015, no se ha producido ninguna variacién en el perimetro de
consolidacién del Grupo.

Las cuentas anuales de las sociedades del Grupo utilizadas en el proceso de
consolidacién son, en todos los casos, las correspondientes al ejercicio anual
terminado el 31 de diciembre de 2015. En la estimacién de valor de la participacién
del Grupo en Urbem, S.A., valorada por el método de la participacién, se ha
utilizado informacién financiera a 31 de diciembre de 2014, la informacién
presentada por la Administradora Concursal de Urbem, 5.A. y tasaciones de sus
activos inmobiliarios, todo ello ante la falta de Cuentas Anuales de Urbem ,S.A.
desde el ejercicio 2006 debidamente formuladas y aprobadas por ¢rganos
responsables (véase Nota 28).

En el Anexo I de esta memoria consolidada se detallan las sociedades incluidas en
el perimetro de consolidacidn, asi como la informacién relevante relacionada con
las mismas.

Importancia relativa

Al determinar la informacién a desglosar en la memoria consclidada sobre
las diferentes partidas de los estados financieros u otros aspectos, el Grupo ha
tenido en cuenta la importancia relativa en relacién con las presentes cuentas
anuales consolidadas del ejercicio 2015.

3. Normas de valoracién

En la elaboracién de las presentes cuentas anuales consolidadas del Grupo Cleop
correspondientes al ejercicio 2015 se han aplicado los siguientes principios, politicas
contables y criterios de valoracién:

a) Fondo de comercio

El fondo de comercio generado en la consolidacién representa el exceso del coste
de adquisicién sobre la participacién del Grupo en el valor razonable de los activos
y pasivos identificables de una sociedad dependiente o entidad controlada
conjuntamente en la fecha de adquisicién.
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b)

Las diferencias positivas entre el coste de las participaciones en el capital de las
entidades consolidadas respecto a los correspondientes valores teéricocontables
adquiridos, ajustados en la fecha de primera consolidacién, se imputan de la
siguiente forma:

[. Si son asignables a elementos patrimoniales concretos de las sociedades
adquiridas, aumentando el valor de los activos (o reduciendo el de los
pasivos) cuyos valores de mercado fuesen superiores (inferiores) a los
valores netos contables con los que figuran en sus estados de situacién
financiera y cuyo tratamiento contable sea simifar al de los mismos activos
(pasivos) del Grupao (amortizacién, devengo, etc.).

2. Si son asignables a activos intangibles concretos, reconociéndolos
explicitamente en el balance consolidado siempre que su valor razonable a
la fecha de adquisicién pueda determinarse fiablemente.

3. Las diferencias restantes se registran como un fondo de comercio, que se
asigna a una o mas unidades generadoras de efectivo especificas.

Los fondos de comercio sélo se registran cuando han sido adquiridos a titulo
oneroso y representan, por tanto, pagos anticipados realizados por la entidad
adquirente de los beneficios econdmicos futuros derivados de los activos de la
entidad adquirida que no sean individual y separadamente identificables y
reconocibles.

Los fondos de comercio adquiridos a partir del 1 de enero de 2004 se mantienen
valorados a su coste de adquisicion y Jos adquiridos con anterioridad a esa fecha se
mantienen por su valor neto registrado al 31 de diciembre de 2003. En ambos
casos, con ocasién de cada cierre contable se procede a estimar si se ha producido
en ellos algiin deterioro que reduzca su valor recuperable a un importe inferior al
coste neto registrado y, en caso afirmativo, se procede a su oportuno saneamiento,
utilizdindose como contrapartida el epigrafe “Deterioro y resultados netos de
enajenacion de activos” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, puesto
que, tal y como establece la NIIF 3, los fondos de comercio no son objeto de
amortizacién. Las pérdidas por deterioro relacionadas con los fondos de comercio
no son objeto de reversién posterior.

En el momento de la enajenacién de una sociedad dependiente o entidad
controlada conjuntamente, el importe atribuible del fondo de comercio se incluye
en la determinacién de los beneficios o las pérdidas procedentes de la enajenacién.

Este epigrafe del balance consolidado no ha registrado movimiento alguno durante
los ejercicios 2015 y 2014. El saldo del epigrafe al 31 de diciembre de 2015 adjunto
corresponide, integramente, a la sociedad participada Sturm 2000, S.L., no
habiéndose registrado importe alguno en concepto de pérdidas por deterioro.

De acuerdo con las estimaciones y proyecciones de que disponen los
Administradores de la Sociedad dominante, las previsiones de ingresos de esta
sociedad atribuibles al Grupo soportan adecuadamente el valor neto del fondo de
comercio registrado.

Activos intangibles

Son activos no monetarios identificables, aunque sin apariencia fisica, que surgen
como consecuencia de un negocio juridico o han sido desarrollados por las
entidades consolidadas. S6lo se reconocen contablemente aquéllos cuyo coste
puede estimarse de manera razonablemente objetiva y de los gque las entidades
consolidadas estiman probable obtener en el futuro beneficios econémicos.

Los activos intangibles se reconocen inicialmente por su coste de adquisicién o
produccién y, posteriormente, se valoran a su coste menos, segiin proceda, su
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correspondiente amortizacién acumulada y las pérdidas por deterioro que hayan
experimentado.

Aplicaciones informdticas

La amortizacién de las aplicaciones informaticas se realiza linealmente en un
periodo de cuatro afios desde la entrada en explotacién de cada aplicacién.

Los costes de mantenimiento de los sistemas informaticos se registran con cargo a
la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio en que se incurren.

Las aplicaciones informéticas pueden estar contenidas en un activo material o tener
sustancia fisica, incorporando por tanto elementos tangibles e intangibles. Estos
activos se reconocerdn como activo material en el caso de que formen parte integral
del activo material vinculado siendo indispensables para su funcionamiento.

Concesiones administrativas

La amortizacién de las concesiones administrativas se realiza linealmente de
acuerdo con la duracién prevista de la concesién (véase Nota 4). Aquellos
elementos que forman parte de la concesién, y cuya vida Gt] es inferior al periodo
concesional, se amortizan siguiendo los criterios descritos en la Nota 3-c), para
elementos de inmovilizado material de similar naturaleza.

En el caso de que el Grupo realice los servicios de construccién y mejoras de
infraestructuras destinadas a una concesién gestionada por el propio Grupo, los
ingresos y gastos relacionados con dichos servicios se registran por su importe
bruto, reconociéndose el margen obtenido en la fase de construccién de la
infraestructura en la cuenta de pérdidas y ganancias. En este caso, los ingresos se
miden por el valor razonable de la contraprestacién recibida o por recibir por los
servicios de construccién entregados. En 2015 y 2014 no se han realizado servicios
de construccién de esta naturaleza.

Inmovilizado material

Los terrenos y edificios adquiridos para el uso en la produccién o el suministro de
bienes o servicios, o con fines administrativos, se presentan en el balance a coste de
adquisicién o coste de produccién menos su amortizacion acumulada y las
pérdidas por deterioro que hayan experimentado.

Las sustituciones o renovaciones de elementos completos que aumentan la vida
afil del bien objeto, o su capacidad econémica, se contabilizan como mayor
tmporte del inmovilizado material, con el consiguiente retiro contable de los
elementos sustituidos o renovados.

Los gastos periddicos de mantenimiento, conservacién y reparacién se imputan a
resultados, siguiendo el principio del devengo, como coste del ejercicio en que se
incurren.

Los inmuebles en construccién destinados a la produccion o a fines
administrativos, o a otros fines atn por determinar, se registran a su precio de
coste, deduciendo las pérdidas por deterioros de valor reconocidas. El coste
incluye los honorarios profesionales, gastos de personal y, con respecto a activos
cualificados, los costes por intereses capitalizados de conformidad con la politica
contable del Grupo. La amortizacién de estos activos, al igual que la de otros
activos inmobiliarios, comienza cuando los activos estdn listos para el uso para el
que fueron concebidos.

Las instalaciones y los equipos se registran a su precio de coste menos la
amortizacién acumulada y cualquier pérdida por deterioro de valor reconocida.
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d)

e)

La amortizacién se calcula aplicando el método lineal sobre el coste de adquisicién
de los activos menos su valor residual, entendiéndose que Jos terrenos sobre los
que se asientan los edificios y otras construcciones tienen una vida Gfil indefinida y
que, por tanto, no son objeto de amortizacidn.

Las dotaciones anuales en concepto de amortizacién de los activos materiales se
realizan con contrapartida en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada vy,
bésicamente, equivalen a los porcentajes de amortizacién, determinados en funcién
de los anos de la vida utl estimada, como promedio, de los diferentes elementos,
seglin el siguiente detalle:

Anos de

Vida Util

Estimada
Edificios y otras construcciornes 50 - 100
Magquinaria y utillaje 4-10
Mobiliario y enseres 8-10
Equipo para procesos de informacién 4
Elementos de transporte 6-8

Los activos materiales adquiridos en régimen de arrendamiento financiero se
registran en la categoria de activo a que corresponde e] bien arrendado,
amortizdndose en su vida util prevista siguiendo el mismo método que para los
activos en propiedad o, cuando éstas son mas cortas, durante el plazo del
arrendamiento pertinente.

Los Administradores de la Sociedad dominante consideran que el valor contable
de los activos no supera el valor recuperable de los mismos, calculando éste en
base a los flujos de caja descontados futuros que generan dichos activos.

El beneficio o pérdida resultante de la enajenacién o el retiro de un activo se
calcula como la diferencia entre el precio de la venta y el importe en libros del
activo neto, y se reconoce en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

Costes por intereses

Los costes por intereses directamente imputables a la adquisicién, construccién o
produccién de activos cualificados, que son activos que necesariamente precisan
un perfodo de Hempo sustancial para estar preparados para su uso o venta
previstos, se afiaden al coste de dichos activos, hasta el momento en que los activos
estén sustancialmente preparados para su uso o venta previstos. Los ingresos
procedentes de la inversién temporal de préstamos especificos que atin no se han
aplicado a financiar activos cualificados se deducen de los costes por intereses
aptos para la capitalizacién. Los restantes costes por intereses se reconocen en la
cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas en el periodo en que se incurren.

Deterioro de valor de activos
Activos materiales e intangibles excluyendo el fondo de comercio

En la fecha de cada balance, el Grupo revisa los importes en libros de sus activos
materiales e intangibles para determinar si existen indicios de que dichos activos
hayan sufrido una pérdida por deterioro de valor. Si existe cualquier indicio, el
importe recuperable del activo se calcula con el objeto de determinar el alcance de
la pérdida por deterioro de valor (si la hubiera). En caso de que el activo no genere
flujos de efectivo por si mismo que sean independientes de otros activos, el Grupo
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f)

calcula el importe recuperable de la unidad generadora de efectivo a Ja que
pertenece el activo.

El importe recuperable es el valor superior entre el valor razonable menos los
costes de venta y el valor de uso. Al evaluar el valor de uso, los flujos futuros de
efectivo estimados se descuentan a su valor actual utilizando un tipo de descuento
antes de impuestos que refleja las valoraciones actuales del mercado con respecto
al valor temporal del dinero y los riesgos especificos del activo.

5i se estima que el importe recuperable de un activo (0 una unidad generadora de
efectivo) es inferior a su importe en libros, el importe en libros del active (unidad
generadora de efectivo) se reduce a su importe recuperable. Inmediatamente se
reconoce una pérdida por deterioro de valor como gasto, salvo cuando el activo
relevante se registra a un importe revalorizado, en cuyo caso la pérdida por
deterioro de valor se considera una reduccién de la reserva de revalorizacién
existente.

Cuando una pérdida por deterioro de valor revierte posteriormente, el importe en
libros del activo (unidad generadora de efectivo) se incrementa a la estimacién
revisada de su importe recuperable, pero de tal modo que el importe en libros
incrementado no supere el importe en libros que se habria determinado de no
haberse reconocido ninguna pérdida por deterioro de valor para el activo (unidad
generadora de efectivo) en ejercicios anteriores. Inmediatamente se reconoce una
reversién de una pérdida por deterioro de valor como ingreso, salvo cuando el
activo relevante se registra a2 un importe revalorizado, en cuyo caso la reversién de
la pérdida por deterioro de valor se considera un incremento de la reserva de
revalorizacién.

Otros activos

Los otros activos, incluyendo los fondos de comercio y activos intangibles para los
que se determina vida G4l indeterminada, son sometidos a una prueba de
deterioro de valor, al menos una vez al afio, y siempre que existan indicios de que
puede haber sufrido un deterioro de valor.

Cuando el importe en libros de un activo excede de su importe recuperable, se
reconoce una pérdida por deterioro de valor en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Arrendamientos

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que las
condiciones de los mismos transfieran sustancialmente los riesgos y ventajas
derivados de la propiedad al arrendatario. Los demés arrendamientos se clasifican
como arrendamientos operativos.

Arrendamientos financieros

Se consideran operaciones de arrendamiento financiero aquellas en las que los
riesgos y ventajas que recaen sobre el bien objeto del arrendamiento se transfieren
al arrendataric quien, habitualmente pero no necesariamente, tiene la opcién de
adquirirlo al finalizar el contrato en las condiciones acordadas al formalizarse la
operacién.

Cuando las entidades consolidadas actdan como arrendadoras de un bien, [a suma
de los valores actuales de los importes que recibirdn del arrendatario mas el precio
de ejercicio de la opcién de compra se registra como una financiacién prestada a
terceros por el importe de la inversion neta del Grupo en los arrendamientos.

Cuando Jas entidades consolidadas actiian como arrendatarias, presentan el coste
de los activos que estdn adquiriendo en el balance consolidado, segin lo
mencionado en los apartados ¢) y e) anteriores segtn la naturaleza del bien objeto



g)

del contrato, y simultidneamente, un pasivo por el mismo importe (que serd el
menor del valor razonable del bien arrendado o de la suma de los valores actuales
de las cantidades a pagar al arrendador mds, en su caso, el precio de ejercicio de la
opcién de compra). Estos activos se amortizan, si son inmovilizados materiales,
con criterios similares a los aplicados al conjunto de los activos materiales.

En ambos casos, los ingresos y gastos financieros con origen en estos contratos se
abonan y cargan, respectivamente, a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada
de forma que el rendimiento se mantenga constante a lo largo de la vida de los
contratos.

Arrendamientos operativos

En las operaciones de arrendamiento operativo, la propiedad del bien arrendado y
sustancialmente todos los riesgos y ventajas que recaen sobre el bien permanecen
en el arrendador.

Cuando las entidades consolidadas actian como arrendadoras, presentan el coste
de adquisicién de los bienes arrendados en el epigrafe de “Inversiones
inmobiliarias”. Estos activos se amortizan de acuerdo con las politicas adoptadas
para los activos materiales similares de uso propio y los ingresos procedentes de
los contratos de arrendamiento se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada de forma lineal.

Cuando las entidades consolidadas actian como arrendatarias, los gastos del
arrendamiento incluyendo incentivos concedidos, en su caso, por el arrendador, se
cargan linealmente en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas.

En relacién con arrendamientos operativos, al cierre de los ejercicios 2015 y 2014, el
Grupo no tiene contratadas con los arrendadores un volumen significativo de
cuotas de arrendamiento minimas, debido a que en su mayor parte las operaciones
dc arrendamiento se corresponden con alquiler de maquinaria puntuales segtn las
necesidades de la actividad.

Existencias

Este epigrafe del balance consolidado recoge los activos que las sociedades del
Grupo:

e  mantienen para su venta en el curso ordinario de su negocio,

. tienen en proceso de produccién, construccién o desarrollo con dicha
finalidad, o

e prevén consumirlos en el proceso de produccién o en la prestacién de
servicios.

El Grupo considera que sus existencias no cumplen los requisttos de la NIC 40 para
su consideracién como inversiones inmobiliarias. Consecuentemente, se clasifican
como existencias los terrenos y demaés propiedades que se mantienen para su venta
0 para su integracién en una promocién inmobiliaria.

Los terrenos y solares se valoran a su precio de adquisicién, incrementados por los
costes de las obras de urbanizacién, si los hubiere, los gastos relacionados con la
compra (Impuesto de Transmisiones Patrimoniales, gastos de registro, etc.) y los
gastos financieros incurridos en el periodo de ejecucion de las obras de
urbanizacién (véase Nota 3-d), o a su valor estimado de mercado, el menor.

Se consideran como obras en curso Ios costes incurridos en las promociones
inmobiliarias, o parte de las mismas, cuya construccién no se ha finalizado a la

‘fecha de cierre del ejercicio. En estos costes se incluyen los correspondientes al

solar, urbanizacién y construccién, la capitalizacién de los gastos financieros



incurridos durante el periodo de construccién (véase Nota 3-d), asf como otros
costes directos e indirectos imputables a los mismos. Los gastos comerciales se
cargan a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio en que se
Incurren.

Las sociedades del Grupo siguen el criterio de transferir los costes acumulados de
“Obra en curso de construccién” a “Inmuebles terminados” correspondientes a
aquellas promociones, o parte de las mismas, para las que la construcciéon esté
terminada.

Las pérdidas reversibles de valor se registran en la cuenta “Provisiones por
depreciacién de existencias” dandose de baja del inventario las pérdidas de
cardcter irreversible.

h) Deudores comerciales

j)

k)

Las cuentas de deudores comerciales no devengan intereses y se registran a su
valor nominal reducido, en su caso, por las provisiones correspondientes para los
importes irrecuperables estunados.

Anticipos de clientes

El importe de las entregas a cuenta de clientes, recibido antes del reconocimiento
de la venta de los inmuebles, se registra en la cuenta “ Anticipos de clientes” dentro
del epigrafe de ” Acreedores comerciales y otras cuentas por pagar” del pasivo del
balance consolidado al cierre del ejercicio. También se incluyen en este epigrafe los
anticipos recibidos para la realizacién de obras futuras (véase Nota 13-a).

Contratos de construcciéon

Cuando se puede hacer una estimacién fiable del resultado de un contrato de
construccidn, el Grupo contabiliza los gastos con cargo a los correspondientes
epigrafes de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, asf como los ingresos
de ejecucién de obra en firme, esté o no certificada, en el epigrafe “Importe neto de
la cifra de negocios” con cargo a los epigrafes “Clientes” y “Clientes, obra
ejecutada pendiente de certificar”.

Las variaciones en las obras del contrato, las reclamaciones y los pagos de
incentivos se incluyen en la medida en que hayan sido acordados con el cliente,

El Grupo sigue el criterio del reconocimiento de ingresos por obra segin el método
del porcentaje de realizacién correspondiente a las unidades o productos
terminados valorados a los precios contratados con el cliente y la obra ejecutada en
tramitacién, que corresponde a las unidades o productos terminados valorados a
precios estimados de cobro, atin no definitivos por estar pendientes de la
aceptacién definitiva por parte del cliente (véase Nota 9).

Si los ingresos del contrato de construccién no pueden ser estimados de forma
fiable, éstos se registran por los costes incurridos siempre que éstos sean
recuperables. Los costes se registran en el periodo en que se ircurren.

Cuando es probable que el total de costes del contrato sea superior al total de
ingresos del contrato, la pérdida prevista se reconoce como gasto inmediatamente.

Clasificacién de activos y pasivos

En el balance consolidado, los activos y pasivos con vencimiento igual o inferior a
doce meses desde el cierre del ejercicio se clasifican como corrientes, mientras que
los de vencimiento superior a doce meses se clasifican como no corrientes.

En el balance consolidado a 31 de diciembre de 2015 adjunto se ha clasificado como
pasivo corriente la ftotalidad de las deudas de las sociedades dependientes,
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Servicleop, S.L e Inmocleop, S.A.U., como consecuencia de la situacién concursal
en la que se encuentran.

En el caso de préstamos que financien especificamente inmuebles del epigrafe
“Existencias”, su clasificacién se ha considerado corriente dado que la Sociedad
espera vender, consumir, desembolsar o realizar estos activos en el franscurso del
ciclo normal de explotacién.

Instrumentos financieros

Los activos y pasivos financieros se reconocen en el balance consclidado del Grupo
cuando éste se convierte en una de las partes de las disposiciones contractuales del
instrumento.

En los ejercicios 2015 y 2014 el Grupo ha aplicado a sus instrumentos financieros
las normas de valoracién que se indican a continuacion:

Activos financieros

Los activos financieros se registran inicialmente a su coste de adquisicién,
incluyendo los costes de la operacién.

Los activos financieros mantenidos por las sociedades del Grupo se clasifican
como:

¢  Activos financieros para negociacién: son aquellos adquiridos por las
sociedades con el objetivo de beneficiarse a corto plazo de las variaciones
que experimenten en sus precios o con las diferencias existentes entre sus
precios de compra y venta.

s Activos financieros mantenidos a vencimiento: activos cuyos cobros son de
cuantia fija o determinable y cuyo vencimiento estd fijado en el tiempo.
Con respecto a ellos, el Grupo manifiesta su intencion y su capacidad para
conservarlos en su poder desde la fecha de su compra hasta la de su
vencimiento. Se valoran a coste amortizado.

* Préstamos y cuentas por cobrar generados por las propias empresas:
activos financieros originados por las sociedades a cambio de suministrar
efectivo, bienes o servicios directamente a un deudor. Se valoran a coste
amottizado,

e  Activos financieros disponibles para la venta: incluyen los valores
adquiridos que no se mantienen con propdsito de negociacién, no
calificados como inversién a vencimiento o a valor razonable con cambios
en pérdidas y ganancias y los instrumentos de capital emitidos por
entidades distintas de las dependientes, asociadas y multigrupo, siempre
que tales instrumentos no se hayan considerado como “a valor razonable
con cambios en pérdidas y ganancias”.

Las inversiones financieras para negociacién y disponibles para la venta se valoran
a su “valor razonable” en las fechas de valoracién posterior. En el caso de los
valores negociables, los beneficios y las pérdidas procedentes de las variaciones en
el valor razonable se incluyen en los resultados netos del ejercicio. En cuanto a las
inversiones disponibles para la venta, los beneficios y las pérdidas procedentes de
las variaciones en el valor razonable se reconocen directamente en el patrimonio
neto hasta que el activo se enajena o se determine que ha sufrido un deterioro de
valor, momento en el cual los beneficios o las pérdidas acumuladas reconocidos
previamente en el patrimoruo neto se incluyen en los resultados netos del periodo.



Pasivo financiero y patrimonio neto

Los pasivos financieros y los instrumentos de capital se clasifican conforme al
contenido de los acuerdos contractuales pactados. Un instrumento de capital es un
contrato que representa una participacion residual en el patrimonio del Grupo.

Los principales pasivos financieros mantenidos por las sociedades del Grupo son
pasivos financieros a vencimiento que se valoran a su coste amortizado.

Jerarquias del valor razonable

La valoracién de los activos y pasivos valorados por su valor razonable se desglosa
por niveles segiin la jerarquia siguiente determinada por la NIIF 7:

s  Nivel 1: precios de cotizacién (no ajustados) en mercados activos para
idénticos instrumentos de activo o pasivo.

e Nivel 2: datos distintos al precio de cotizacién incluidos dentro del Nivel 1
que sean observables para el instrumento de activo o pasivo, tanto
directamente (esto es, los precios), como mdirectamente {esto es, derivados
de los precios).

¢ Nivel 3: datos para el instrumento de activo o pasivo que no estén basados
en datos observables del mercado.

Instrumentos de capital

Los instrumentos de capital emitidos por la Sociedad dominante se registran por el
importe recibido en el patrimonio neto, neto de costes directos de emision.

Préstamos bancarios

Los préstamos y descubiertos bancarios que devengan intereses se registran por el
importe recibido, neto de costes directos de emisién. Los gastos financieros,
incluidas las primas pagaderas en la liquidacién o el reembolso y los costes
directos de emision, se contabilizan segiin el criterio del devengo en la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada utilizando el método del interés efectivo y se
afiaden al importe en libros del instrumento en la medida en que no se liquidan en
el perfodo en que se producen.

Acreedores comerciales

Los acreedores comerciales no devengan intereses y se registran a su valor
nominal.

Instrumentos financieros derivados y contabilizacién de coberturas

Las actividades del Grupo le exponen fundamentalmente al riesgo financiero de
variaciones en el tipo de interés. Para cubrir esta exposicién, el Grupo utiliza
diversos instrumentos financieros con el objeto de convertir el tipo de interés de
variable a fijo. Los derivados con finalidad de cobertura se contratan en funcién de
las condiciones de los mercados existentes, los objetivos de gestién y las propias
caracteristicas de los elementos que originan el riesgo financiero. Las diferencias de
cotizacién que se pongan de manifiesto a lo largo de la vida dtil de estos
instrumentos financieros se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada seguin Jas operaciones a las que van referidas, de modo que los efectos
de estas operaciones se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada
con el mismo criterio que los ingresos y gastos derivados de la operaci6én principal.

Las variaciones en el valor razonable de los instrumentos financieros derivados
que se han corcebido y hecho efectivos como coberturas se registran como sigue:

1. En las coberturas de valores razonables, que son aquellas que cubren las
variaciones en el valor de los activos y pasivos en balance, las diferencias
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producidas tanto en los elementos de cobertura como en los elementos
cubiertos - en lo que se refiere al tipo de riesgo cubierto -, se reconocen
directamente en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

2. En las coberturas de flujos de efectivo, las diferencias de valoracién
surgidas en la parte de cobertura eficaz de los elementos de cobertura se
registran transitoriamente en el epigrafe de patrimonio. Si la cobertura del
flujo de efectivo del compromiso firme o la operacién prevista deriva en
un reconocimiento de un activo o pasivo no financiero, en tal caso, en el
momento en que se reconozca el activo o pasivo, los beneficios o pérdidas
asociados al derivado previamente reconocidos en el patrimonio neto se
incluyen en la valoracién inicial del activo o pasivo. Por el contrario, para
las coberturas que no derivan en el reconocimiento de un activo o pasivo,
los importes diferidos dentro del patrimonio neto se reconocen en la
cuenta de pérdidas y ganancias consolidada en el mismo periodo en que el
elemento que estd siendo objeto de cobertura afecta a los resultados netos.

Las diferencias en valoracién correspondientes a la parte ineficiente de las
operaciones de cobertura de flujos de efectivo y de inversiones netas en negocios
en el extranjero se Jlevan directamente a la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada.

Las variaciones del valor razonable de los instrumentos financieros derivados que
no cumplen los criterios para la contabilizacién de coberturas se reconocen en la
cuenta de pérdidas y ganancias consolidada a medida que se producen.

La contabilizacién de coberturas es interrumpida cuando el instrumento de
cobertura vence, o es vendido, finalizado o ejercido, o deja de cumplir los criterios
para la contabilizacién de coberturas. En ese momento, cualquier beneficio o
pérdida acumulada correspondiente al instrumento de cobertura que haya sido
registrado en el patrimonio neto, se mantiene dentro del patrimonio neto hasta que
se produzca la operacién prevista. Cuando no se espera que se produzca la
operacién que estd siendo objeto de cobertura, los beneficios o pérdidas
acumulados netos reconocidos en el patrimonio neto se transfieren a los resultados
netos del perfodo.

Los derivados implicitos en otros instrumentos financieros o en otros contratos
principales se consideran derivados separados cuando sus riesgos y caracteristicas
no estin estrechamente relacionados con los de los contratos principales y cuando
dichos contratos principales no se registran a su valor razonable con beneficios o
pérdidas no realizados presentados en la cuenta de pérdidas y ganancias.

El valor de mercado de Jos diferentes instrumentos financieros se calcula mediante
los siguientes procedimientos:

1. Elvalor de mercado de los derivados cotizados en un mercado organizado
es su cotizacién al cierre del ejercicio.

2. En el caso de los derivados no negociables en mercados organizados, el
Grupo utiliza para su valoracién hipotesis basadas en las condiciones del
mercado a la fecha de cierre del ejercicio. En concreto, el valor de mercado
de los swaps de tipo de interés es calculado como el valor actualizado a
tipos de interés de mercado del diferencial de tipos del swap. En el caso de
los contratos de tipo de cambio a futuro, su valoracién se determina
descontando los flujos futuros calculados utilizando los tipos de cambio a
futuro existentes al cierre del ejercicio.

El Grupo ha optado por la designacién de los swaps de tipos de interés, siempre
que sea posible (cuando cumplan los requisitos impuestos por la NIC 39) como
instrumento de cobertura en Relaciones de Cobertura.
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Para designarse como cobertura de derivados, tiene que eliminar eficazmente el
riesgo inherente al elemento o posicién cubierto durante todo el plazo previsto de
cobertura y tiene que haberse documentado adecuadamente que la contratacién
del derivado financiero tuvo lugar especificamente para servir de cobertura de
determinados saldos o transacciones y la forma en que se pensaba conseguir y
medir ese cobertura eficaz.

m) Acciones de la Sociedad dominante

La totalidad de las acciones de la Sociedad dominante propiedad de entidades
consolidadas se presentan minorando el patrimonio neto.

n) Intereses minoritarios

Los intereses minoritarios incluyen la parte proporcional que les corresponde del
valor razonable de los activos y pasivos identificables reconocidos en la
adquisicién de una sociedad dependiente.

Las pérdidas atribuibles a los accionistas minoritarios en una sociedad dependiente
consolidada pueden exceder de la participacién minoritaria en el patrimordo neto
de Ia sociedad dependiente. El exceso, y cualquier pérdida posterior atribuible a
intereses minoritarios, se cargan contra los intereses mayoritarios. Si la sociedad
dependiente presenta beneficios posteriormente, dichos beneficios se imputarén a
los intereses mayoritarios en su totalidad hasta que se haya recuperado la
participacién de los accionistas minoritarios en las pérdidas previamente
absorbidas por los accionistas mayoritarios.

0) Indemnizaciones por cese

De acuerdo con la legislacién vigente, existe la obligacién de indemnizar a aquellos
empleados que puedan ser despedidos sin causa justificada. El gasto por
indemnizaciones se registra en el momento en que se toma y comunica la decisién
de efectuar el despido. A 31 de diciembre de 2015 no se ha dotado minguna
provisién por este concepto (véase Nota 17).

Asimismo, el Convenio Colectivo vigente al 31 de diciembre de 2015 para la
Sociedad dominante y para la sociedad dependiente Servicleop, S.L. establece la
obligacién de pago de indemnizaciones al personal eventual y contratado cuando
rescinda sus relaciones laborales por finalizacién de obra. Los Administradores de
la Sociedad dominante estiman que los pasivos devengados por este concepto al 31
de diciembre de 2015 no son significativos.

p) Provisiones

En la formulacién de las presentes cuentas anuales, los Administradores de la
Sociedad dominante diferencian entre:

e  Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones presentes a la fecha
del balance surgidas como consecuencia de sucesos pasados de los que
pueden derivarse perjuicios patrimoniales para las entidades; concretos en
cuanto a su naturaleza pero que requieren estimacién en cuanto a su
importe y momento de cancelacién.

¢ Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de
sucesos pasados, cuya materializacién estd condicionada a que ocurra, o
no, uno o més eventos futuros independientes de la voluntad de las
entidades consolidadas.

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo recogen todas las provisiones
significativas con respecto a las cuales se estima que la probabilidad de que se
tenga que atender la obligacién es mayor que de lo contrario. Los pasivos
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contingentes no se recornocen en las cuentas anuales consolidadas, sino que se
informa sobre los mismos, conforme a los requerimientos del NI1C 37.

Las provisiones (que se cuantifican teniendo en consideracién la mejor informacion
disponible sobre las consecuencias del suceso en el que traen su causa y son re-
estimadas con ocasién de cada cierre contable) se utlizan para afrontar las
obligaciones especificas para los cuales fueron originalmente reconocidas;
procediéndose a su reversién, total o parcial, cuando dichas obligaciones dejan de
existir o disminuyen.

Procedimientos judiciales y reclamaciones en curso

Al cierre del ejercicio 2015 se encontraban en curso distintos procedimientos
judiciales y reclamaciones entablados contra las sociedades del Grupo con origen
en el desarrollo habitual de sus actividades. Tanto los asesores legales del Grupo
como sus Administradores entienden que las provisiones constituidas son
suficientes y que la conclusién de estos procedimientos y reclamaciones no
producird un efecto adicional significativo en las cuentas anuales consolidadas de
los ejercicios en los que finalicen (véase Nota 11).

Provisiones para costes de garantias

Las provisiones para costes de garantfas, especialmente los gastos de postventa,
otros costes y la garantia decenal establecida en la regulacién espafiola para
empresas inmobiliarias, se reconocen en la fecha de la venta de los productos
pertinentes, segun la mejor estimacidn del gasto necesario para liquidar el pasivo
del Grupo.

Reconocimiento de ingresos
Los ingresos y los gastos se imputan en funcién del devengo.

Los ingresos se calculan al valor razonable de la contraprestacién cobrada o a
cobrar y representan los importes a cobrar por los bienes entregados y los servicios
prestados en el marco ordinario de la actividad, menos descuentos, IVA y otros
impuestos relacionados con las ventas.

De acuerdo con la NIC 18, las ventas de bienes se reconocen cuando se han
transferido sustancialmente todos los riesgos y ventajas.

En el caso de la actividad inmobiliaria, esta situacién coincide bien en el acto de
escrituracién publica y entrega de llaves, o bien con anterioridad a dicho acto,
siempre y cuando la parte compradora en el contrato privado asuma
explicitamente, los riesgos y ventajas inherentes al inmueble objeto de la
compraventa,

Los ingresos procedentes de countratos de construccién se reconocen de
confoermidad con la politica contable del Grupo con respecto a dichos contratos
(véase Nota 3-k).

Los ingresos por alquileres se registran en funcién de su devengo, distribuyéndose
linealmente los beneficios en concepto de incentivos y los costes iniciales de los
contratos de arrendamiento.

Los ingresos ordinarios asociados a la prestacion de servicios se reconocen
igualmente considerando el grado de realizacién de la prestacién a la fecha de
balance, siempre y cuando el resultado de la transaccién pueda ser estimado con
fiabilidad.

Los ingresos por intereses se devengan siguiendo un criterio temporal, en funcién
del principal pendiente de pago y el tipo de interés efectivo aplicable, que es el tipo
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que iguala exactamente los futuros recibos en efectivo estimados a lo largo de la
vida prevista del activo financiero con el importe en libros neto de dicho activo.

Los ingresos por dividendos procedentes de inversiones se reconocen cuando los
derechos de los accionistas a recibir el pago han sido establecidos.

Reconocimiento de gastos

Los gastos se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias cuando tiene lugar
una disminucién en los beneficios econémicos futuros relacionados con una
reduccién de un activo, o un incremento de un pasivo, que se puede medir de
forma fiable. Esto implica que el registro de un gasto tiene lugar de forma
simultanea al registro del incremento de] pasivo o la reduccién del activo.

Se reconoce un gasto de forma inmediata cuando un desembolso no genera
beneficios econémicos futuros o cuando no cumple los requisitos necesarios para
su registro como activo.

Asimismo se reconoce un gasto cuando se incurre en un pasivo y no se registra
activo alguno, como puede ser un pasivo por una garantfa.

Operaciones interrumpidas y activos y pasivos no corrientes mantenidos para la
venta

El Grupo clasifica como activos no corrientes mantenidos para la venta los activos
materiales, intangibles, otros activos no corrientes o aquellos incluidos en el
epigrafe “inversiones contabilizadas aplicando el método de la participacién” y los
grupos en desapropiacién (grupo de activos gue se van a enajenar junto con sus
pasivos directamente asociados) para los cuales en la fecha de cierre del balance
consolidado se han iniciado gestiones activas y a un precio razonable para su venta
y se estima que la misma se llevard a cabo dentro de los doce meses sigujentes a
dicha fecha.

A su vez el Grupo considera operaciones discontinuadas las lineas de negocio que
se han vendido o se han dispuesto de ellas por otra via o bien que retnen las
condiciones para ser clasificadas como mantenidas para la venta, incluyendo, en su
caso, aquellos otros activos que junto con la linea de negocio forma parte del
mismo plan de venta o como consecuencia de compromisos adquiridos. Asimismo,
se consideran operaciones en discontinuidad aquellas entidades adquiridas
exclusivamente con la finalidad de revenderlas.

Estos activos o grupos en desapropiacién se valoran por el menor del importe en
libros o el valor estimado de venta deducidos los costes necesarios para llevarla a
cabo y dejan de amortizarse desde el momento en que son clasificados como
activos no corrientes mantenidos para la venta, pero a la fecha de cada balance
consolidado se realizan las correspondientes correcciones valorativas para que el
valor contable no exceda el valor razonable menos los costes de venta.

Los activos no corrientes mantenidos para la venta y los componentes de los
grupos en desapropiacién clasificados como mantenidos para la venta se presentan
en el balance consolidado adjunto de la siguiente forma: los activos en una tinica
linea denominada “activos no corrientes mantenidos para la venta y actividades
interrumpidas” y los pasivos también en una Gnica linea denominada “pasivos
asociados a activos no corrientes mantenidos para la venta y de actividades
interrumpidas”.

Los resultados después de impuestos de las operaciones discontinuadas se
presentan en una (nica linea de la cuenta de pérdidas y garancias consolidada
denominada “resultado después de impuestos de actividades interrumpidas”.

-30-



t) Impuesto sobre ganancias

El gasto por el Impuesto sobre ganancias se reconoce en la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada, excepto cuando sea consecuencia de una transaccién cuyos
resultados se registran directamente en el patrimonio neto, en cuyo supuesto, el
impuesto correspondiente también se registra en el patrimonio neto.

El gasto por impuestos representa la suma del gasto por impuesto sobre beneficios
del ejercicio y la variacién en los activos y pasivos por impuestos diferidos
reconocidos (véase Nota 22).

El gasto por Impuesto sobre ganancias del ejercicio se calcula sobre la base
imponible del ejercicio. La base imponible difiere del resultado neto presentado en
la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada porque excluye partidas de ingresos
o gastos que son gravables o deducibles en otros ejercicios y excluye ademads
partidas que nunca lo son. E]l pasivo del Grupo en concepto de impuestos
corrientes se calcula utilizando tipos fiscales que han sido aprobados o
practicamente aprobados en la fecha del balance.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos incluyen las diferencias temporarias
que se identifican como aquellos importes que se prevén pagaderos o recuperables
derivados de las diferencias entre los importes en libros de los activos y pasivos y
su valor fiscal, asi como las bases imponibles negativas pendientes de
compensacién y los créditos por deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente.
Dichos importes se registran aplicando a Ja diferencia temporaria o crédito que
corresponda el tipo de gravamen al que se espera recuperarlos o liquidarlos.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos se cargan o abonan a la cuenta de
pérdidas y ganancias, salvo cuando se refieren a partidas que se llevan
directamente a las cuentas del patrimonio neto, en cuyo caso los activos y pasivos
por impuestos diferidos también se registran contra dichas cuentas del patrimonio
neto.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias temporales
imponibles salvo si la diferencia temporaria se deriva del reconocimiento inicial
del fondo de comercio, cuya amortizacién no es deducible a efectos fiscales o del
reconocimiento inicial (salvo en una combinacién de negocios) de otros activos y
pasivos en una operacién que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado
contable.

No obstante lo anterior:

e Los activos por impuestos diferidos solamente se reconocen en el caso de
que se considere probable que las entidades consolidadas vayan a tener en
el futuro suficientes ganancias fiscales contra las que poder hacerlos
efectivos.

e  En ningtin caso, se registran impuestos diferidos con origen en los fondos
de comercio no deducibles aflorados en una adquisicién.

Con ocasidn de cada cierre contable, se revisan los impuestos diferidos registrados
(tanto activos como pasivos) con objeto de comprobar que se mantienen vigentes,
efectudndose las oportunas correcciones a los mismos de acuerdo con los
resultados de los anélisis realizados.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos se compensan cuando se derivan del
impuesto sobre las ganancias aplicado por la misma autoridad fiscal y el Grupo
Hene intencién de liquidar sus activos y pasivos fiscales corrientes por su importe
nefo.
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Las cuentas anuales consolidadas adjuntas no incluyen el efecto fiscal que, en su
caso, pudiera producirse como consecuencia de la incorporacién de las reservas de
las sociedades consolidadas en el patrimonio de la Sociedad dominante, por
considerar que las citadas reservas serdn ufilizadas como fuente de
autofinanciacién en cada sociedad consolidada.

Consolidacién fiscal del impuesto sobre sociedades

La Sociedad dominante y sus filiales Servicleop, S.L., Aricleop, S.A.U., Inmocleop,
S.A.U., Globalcleop, S.A.U., Gerocleop, S.L.U., Novaedat Sedavi, S.L., y Sturm
2000, S.L., ributaron en el Régimen Fiscal de Grupo Consolidado del Impuesto
sobre Sociedades hasta el ejercicio 2011.

Como consecuencia de la situacion de concurso voluntario de la Sociedad
dominante y en virtud de lo dispuesto en el articulo 67.4 b) del TRLIS, en el
ejercicio 2072 se produijo la ruptura del Grupo fiscal 48/99. En consecuencia, desde
dicho ejercicio todas las sociedades del Grupo Cleop tributan en régimen
individual.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 81 del TRLIS, se procedié en el periodo
impositivo en el que se produjo la pérdida del régimen de consolidacién fiscal, a
integrar las eliminaciones pendientes de incorporacién de ejercicios anteriores y a
imputar a cada sociedad que integraba el grupo fiscal las bases imponibles
negativas pendientes de compensar y las deducciones pendientes de aplicar.

Consolidacién fiscal del impuesto sobre el valor afladido

La Sociedad dominante, sus filiales Servicleop, S.L., Aricleop, S.A.U., Inmocleop,
S.A.U., Globalcleop, S.A.U., Gerocleop, S.L.U., Novaedat Sedavi, S.L., y Sturm
2000, S.L. y la UTE Servicleop-Cleop se acogieron en 2008 al régimen especial de
Grupo de Entidades del Impuesto sobre el Valor Anadido, regulado en el Capitulo
IX del Titulo IX de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del [VA, formando parte del
Grupo n° 022/07.

Con la declaracién del concurso de acreedores de la Sociedad dominante, dejaron
de concurrir los requisitos para que este régimen especial sea aplicable. Desde la
fecha de declaracién del concurso, todas las sociedades del Grupo Cleop presentan
sus declaraciones de IVA en régimen individual.

Beneficio por accién

El beneficio bédsico por accién se determina dividiendo el resultado neto atribuido
al Grupo (después de impuestos y minoritarios) entre el nimero medio ponderado
de las acciones en circulacién durante ese ejercicio (véase Nota 23).

Por su parte, el beneficio por accién diluido se calcula como el cociente entre el
resultado neto del periodo atribuible a los accionistas ordinarios ajustados por el
efecto atribuible a las acciones ordinarias potenciales con efecto dilutivo y el
nimero medio ponderado de acciones ordinarias en circulacién durante el
periodo, ajustado por el promedio ponderado de las acciones ordinarias que serian
emitidas si se convirberan todas las acciones ordinarias potenciales en acciones
ordinarias de la Sociedad dominante. A estos efectos se considera que la
conversion tiene lugar al comienzo del periodo o en el momento de la emisién de
las acciones ordinarias potenciales, si éstas se hubiesen puesto en circulacién
durante el propio periodo.

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014, el beneficio diluido por accién del Grupo Cleop
coincide con el beneficio basico por accién al no tener el Grupo instrumentos con
efecto dilutivo (véase Nota 23).
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v) Dividendos

El dividendo que en su caso pudiera proponer el Consejo de Administracién de la
Sociedad dominante a su Junta General de Accionistas no es deducido de los
fondos propios hasta que se ha aprobado por ésta.

w) Hechos posteriores al cierre

Los hechos posteriores al cierre que ofrecen informacién adicional sobre la
situacién del Grupo en la fecha del balance (hechos que implican ajustes) se
reflejan en los estados financieros. Los hechos posteriores al cierre que no implican
ajustes se desglosan en las notas cuando son significativos (véase Nota 24).

Transacciones con vinculadas

El Grupo realiza todas sus operaciones con vinculadas a valores de mercado.
Adicionalmente, los precios de transferencia se encuentran adecuadamente
soportados por lo que los Administradores consideran que no existen riesgos
significativos por este aspecto de los que puedan derivarse pasivos de
consideraci6n en el futuro.



4. Otros activos intangibles

Los movimientos habidos en las diferentes cuentas de este capitulo del balance
consolidado en los ejercicios 2015 y 2014, han sido los siguientes:

Miles de Euros

Concesiones Aplicaciones Otros Activos Total

Administrativas Informaticas Intangibles
Coste:
Saldos al 1 de enero de 2014 54.578 790 - 55.368
Adiciones 107 - - 107
Retiros - (197) - 197
Traspasos - - - -
Saldos al 31 de diciembre de 2014 54.685 593 - 55.278
Adiciones 116 3 - 119
Retiros (1) - (1)
Traspasos - - - -
Saldos al 31 de diciembre de 2015 54.800 596 - 55.396
Amortizaciéon acumulada:
Saldos al 1 de enero de 2014 7.144 679 - 7.823
Dotaciones 1421 53 - 1.474
Traspasos - (190) - (190)
Saldos al 31 de diciembre de 2014 8.565 542 - 9.107
Dotaciores 1415 18 - 1.433
Traspasos 3 - 3
Saldos al 31 de diciembre de 2015 9.980 563 - 10.543
Otro activo intangible neto -
Saldos al 1 de enero de 2014 47.434 112 - 47.545
Saldos al 31 de diciembre de 2014 46.120 51 - 46.171
Saldos al 31 de diciembre de 2015 44,820 33 - 44.853
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La informacién mds significativa de los activos afectos a las concesiones
adminjstrativas del Grupo vigentes al 31 de diciembre de 2015, adquiridas a titulo
oneroso, es la siguiente:

Miles de Euros
U _— Plazo de
so Vencimiento |, . ci6n Cost Amortizacién | Valor Neto
oste Acumulada Contable

Aparcamiento ptiblico Avda. de Valencia
(Castelién) 2048 50 2.973 1.361 1.612
Centros de atencidn geridtrica (Xativa) 2052 45 6.008 897 5111
Centro de atencién geridtrica en Sedavi
(Valencia) 2050 50 4.091 810 3.281
Explotacién Cantera-Los Arenales (Zarra) 2022 23 150 100 50
Base gria - Alzira (Valencia) 2016 10 140 129 1
Centro de dia Sagunto 35 35 ¢
Centro de atencidn geridtrica en Manacor
(Illes Balears) 2045 38 7.073 1.459 5.614
Centro de atencién geridtrica en Can
Picafort (Illes Balears) 2044 37 5.747 885 4.862
Centro de atencién geridtrica en Inca
(llles Balears) 2045 36 6.751 1.176 5.575
Centro de atencién geridtrica en Montuiri
(Illes Balears) 2045 36 6.065 1.029 5.036
Centro de atencién geriatrica en Pollenca
(Tlles Balears) 2047 36 8316 1.130 7.186
Centre de atencién geriatrica en Sant Joan
(Illes Balears) 2047 36 7451 969 6.482

54.800 9.980 44.820

El epigrafe “Concesiones administrativas” registra bienes por un valor neto contable
de 44.820 miles de euros (46.120 miles de euros en 2014), que se encuentran afectos en
garantia de préstamos hipotecarios, cuyo saldo vivo al 31 de diciembre de 2015
asciende a 4.748 miles de euros con vencimientos en el corto plazo y 25.956 miles de
euros en el largo plazo (4.056 y 28.368 miles de euros respectivamente en 2014) (véase
Nota 12).

Los centros geridtricos fueron construidos sobre terrenos de titularidad puablica, cuyo
uso ha sido cedido en régimen de concesién para su explotacién.

Las concesiones administrativas de los centros geriatricos de las Islas Baleares fueron
adjudicadas por el Consorcio de Recursos Sociosanitarios de Mallorca. Las
condiciones de explotacién de las concesiones son similares y sus principales
caracteristicas son:

¢ El Consorcio de Recursos Sociosanitarios de Mallorca gestiona la eleccién de
usuarios y la fijacién de precios del 68,6% del total de las plazas, porcentaje
que es distinto en cada centro y que inicialmente era del 64%. El pago de estas
plazas se realizard en un 75% por el residente y el restante 25% por el
Consorcio.

o LaSociedad filial del Grupo gestiona las restantes plazas sin restricciones.
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Los restantes centros geridtricos, gestionados en régimen de concesién administrativa,
estdn ubicados en Xdtiva y Sedavi.

Los activos del centro de X4tiva serdn revertidos a favor de la entidad pablica local a
la finalizacién de la concesion. El centro cuenta con 120 plazas, de las que 78 son de
accesibilidad social y 30 plazas estan adheridas al programa Bono Residencia de la
Conselleria de Bienestar Social.

Las condiciones de explotacion de esta concesion, y sus principales caracteristicas son:

e LaConselleria de Bienestar Social gestiona la eleccién de usuarios y la fijacion
de precios de las plazas de accesibilidad social dependiendo del grado de
dependencia de los residentes. El pago de estas plazas se realiza en un
porcentaje por el residente y el resto por la Conselleria, dependiendo del
grado de dependencia.

» La filial gestiona las plazas restantes sin restricciones.

La filial que gestiona el centro geriatrico de Sedavi, fue la entidad adjudicataria para la
construccién y posterior explotacion por parte del Ayuntamiento de esta localidad. El
centro residencial cuenta con 112 plazas para personas mayores, de las que 19 estdn a
disposicién del Ayuntamiento, que gestiona la eleccién de usuarios a un precio
estipulado.

El importe de la concesién de la explotacion del centro geridtrico de Sedavi incluye, al
31 de diciembre de 2015, 206 miles de euros, al igual que en 2014, que corresponden al
fondo de comercio satisfecho en su adquisicién

Al31 de diciembre de 2015 existen elementos incluidos en “Otros activos intangibles”
por importe de 440 miles de euros totalmente amortizados y en uso (423 miles de
euros en 2014).

-36 -



5. Inmovilizado material

Los movimjentos habidos en las diferentes cuentas de este epigrafe del balance
consolidado en los ejercicios 2015 y 2014, han sido los siguientes:

Miles de Euros

Teconssy | RSN | nataciones | Oto | tometimdo |1
Canstrucciones Maquinaria ntijhéﬁi}:ﬁyo Inmovilizado en Curso
°
Coste:
Saldos al 1 de enero de 2014 18.469 1.779 3.490 3.884 - 27.622
Adiciones 3 66 38 62 - 169
Retros (4.408) (249) (99) (1.007) - (5.763)
Traspasos - - 26 7 - 33
Saldos al 31 de diciembre de 2014 14.064 1.596 3.455 2.946 - 22.061
Adiciones 5 27 29 58 - 119
Retiros - - - - - -
Traspasos - - - - - -
Saldos al 31 de diciembre de 2015 14.069 1.623 3.484 3.004 - 22,180
Amortizacién acumulada:
Saldos al 1 de enero de 2014 2.602 872 1.255 2.783 - 7.512
Dotaciones 438 172 234 353 - 1.197
Retiros (1.503) (237) (70) (976) - (2.786)
Traspasos - - - - - -
Saldos al 31 de diciembre de 2014 1.537 807 1.419 2.160 - 5.923
Dotaciones 176 98 199 198 - 671
Retiros - - - - - -
Traspasos - - (14) 12 - 2
Saldos al 31 de diciembre de 2015 1.713 905 1.604 2.370 - 6,592
Deterioro:
Saldos al 1 de enero de 2014 1.534 - - - - 1.534
Bajas (1.534) - - - - (1.534)
Saldos al 31 de diciembre de 2014 - - - - - -
Bajas - - - - - -
Saldas al 31 de diciembre de 2015 - - - - - -
Activo material neto -
Saldos al 1 de enero de 2014 14.333 07 2.235 1.102 - 18.576
Saldos al 31 de diciembre de 2014 12.527 789 2.036 786 - 16.138
Saldos al 31 de diciembre de 2015 12356 718 1.880 634 - 15.588
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En los ejercicios 2015 y 2014 no se han producido adiciones significativas en el
inmovilizado material.

A 31 de diciembre de 2015, el Grupo no tiene registrado provisién por deterioro del
valor de su inmovilizado material, dado que durante el ejercicio 2014 se produjo la
venta del inmueble que se mantenfa deteriorado al 31 de diciembre de 2013.

El epigrafe de “Terrenos y construcciones” incluye a 31 de diciembre de 2015 bienes
por un valor neto contable de 11.590 miles de euros (12.168 miles de euros en 2014)
que se encuentran afectos en garantia de préstamos hipotecarios, cuyo saldo vivo al 31
de diciembre de 2015 asciende a 8.521 miles de euros con vencimiento en el corto
plazo y 1.793 miles de euros en el largo plazo (9.198 y 1.845 miles de euros
respectivamente en 2014) (véase Nota 12). Dada la situacién concursal de la
dependiente Servicleop, S.L se registran todas sus deudas a corto plazo, a la espera de
finalizar el Plan de Viabilidad y Propuesta de pagos con el que se prevé conseguir la
aprobacidn del convenio de acreedores de dicha filial en los préximos meses.

El desglose, de acuerdo con su raturaleza, de las partidas que integran el saldo de las
instalaciones donde la Sociedad dominante desarrolla su actividad, que viene
registrado en el epigrafe “Terrenos y construcciones” al 31 de diciembre de 2015 y
2014, se recoge en el siguiente detalle:

Miles de Euros
2015 2014
Coste | Amortizacion | 0|, | Amontizacion | (T
Contable Contable
Terrenos 315 - 315 315 - 315
Construcciones 1.968 (341) 1.627 1.968 (285) 1.683
Total 2.283 (341) 1.942 2.283 (285) 1.998

El importe de los activos materiales totalmente amortizados y en uso al 31 de
diciembre de 2015 asciende a 1.717 miles de euros (1.025 miles de euros en 2014).

El valor neto contable de los bienes adquiridos en régimen de arrendamiento
financiero al 31 de diciembre de 2015 asciende a 1.006 miles de euros (1.223 miles de
euros en 2014).

El Grupo tiene formalizadas pélizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a que
estdn sujetos los diversos elementos de su inmovilizado material, asi como las posibles
reclamaciones que se le puedan presentar por el ejercicio de su actividad. Dichas
polizas cubren de manera suficiente los riesgos a los que estdn sometidos al 31 de
diciembre de 2015 y 2014.
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6. Participaciones en empresas del grupo y asociadas

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014 las participaciones en empresas del grupo y
asociadas eran las siguientes:

Miles de Euros
2015 2014
Urbem, S.A. 108.989 128.640
Lucentum Qcio, S.L. 1.490 1.652
ALE. Dr. Waksman 11 30
Total 110.490 130.322

La mayor parte de las acciones de Urbem, S.A. propiedad de la sociedad participada
Inversiones Mebru, S.A. estan pignoradas en garantia de determinados pasivos (véase
Nota 12) y existen determinados embargos desde el ejercicio 2014 por entidades
financieras pendientes de resolucidn.

El movimiento habido en los ejercicios 2015 y 2014 ern el valor contable de las
participaciones registradas por el método de la participacién es el siguiente:

Miles de Euros
2015 2014

Saldo inicial 130322 130.365
Adiciones - -
Bajas - -
Resultados de sociedades puestas en equivalencia (Notas 2-h y 10) (181) 43)
Otros movimientos (19.651) -
Saldo final 110.490 130.322

Inversiones Mebru, S.A. fue constituida el 16 de marzo de 2006 y tiene su domicilio
social en Valencia. Esta sociedad tiene como actividad la gestion de valores
mobiliarios por cuenta propia. En la actualidad, Inversiones Mebru, S.A. estd
participada en el 75% de su capital social por la Sociedad dominante y en el 25%
restante por VGO 2000, S.L.

El principal activo y actividad de Inversiones Mebru, S.A. es Ja tenencia y gestién de
la inversién en el capital de Urbem, S.A., sociedad con domicilio social en Valencia,
cabecera de una grupo empresarial dedicado a la promocién inmobiliaria, tenencia de
inmuebles en régimen de alquiler, propiedad y explotacién de hoteles, servicios y
otras actividades. El coste de la participacion individual en el capital social de Urbem,
S.A. asciende a 110 millones de euros.

Inversiones Mebru, S.A. mantiene diversos litigios contra el administrador aparente
de Urbem, S.A. y esta propia comparifa, relativos a Ja eficacia societaria de Sentencia
del Tribunal Supremo de 17 de octubre de 2011, a la nulidad de determinadas
actuaciones y acuerdos sociales de Urbem, S.A. de una supuesta ampliacién de su
capital social y responsabilidades derivadas ex delito por esta y otras causas (Véase
Nota 28).

La participacion de Inversiones Mebru, S.A. en Urbem, S.A. significa el 55'2% de su
capital social conforme sentencia del Tribunal Supremo de 17 de octubre de 2011.
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La inversién del Grupo en la sociedad Urbem, S5.A. se encuentra valorada por el
método de la participacién. En la estimacién de valor de la participacion realizada en
el ejercicio 2012, se utiliz6 informacién financiera a 31 de diciembre de 2011 y
tasaciones de sus achvos inmobiliarios referidas a 31 de diciembre de 2010. En las
cuentas anuales consclidadas de CLEOP del ejercicio 2014, formuladas por Ja
Sociedad con el visto bueno de Ja Administracién Concursal, se expuso con detalle el
método utilizado para la valoracién de la participacion. Tratdndose de una situacién
anémala y no disponjendo de informacién que permitiera una actualizacién, el Grupo
opté por mantener dicho valor.

En junio de 2015, el Administrador aparente de Urbem, S.A. solicité el concurso
voluntario de acreedores de Urbem, 5.A. que fue admitido a trdmite. Este nuevo
hecho, ha permitido disponer de mayor informacién de Urbem, S.A. a partir de la
demanda de concurso presentada en el Juzgado de lo Mercantil. En este proceso
Inversiones Mebru, S.A. ha presentado diversas demandas hoy en curso.

Con la nueva informacién que aporta el concurso de acreedores de la participada y
aan consciente de las numerosas limitaciones de dicho trabajo, el Consejo de
Administracién de CLEOP se ha planteado la actualizacion de la valoracién de
Urbem, S.A. Para ello, se ha solicitado una valoracién a un experto independiente y
como resultado de la misma, se ha actualizado el valor de la participacién en Urbem,
S.A., registrando una minusvalfa por importe de 19.651 miles de euros al 31 de
diciembre de 2015.

Para la nueva valoracién, el experto independiente ha utilizado la informacién
financiera disponible de Grupo Urbem del ejercicio 2014 y, las tasaciones facilitadas
de los activos materiales, que en algunos casos han sido actualizadas en base a los
fndices de variacién publicados por el Ministerio de Fomento relativos a precios de la
vivienda y suelo.

El Consejo de Administracién de la Sociedad dominante considera que la situacion de
incertidumbre podra ser subsanada en tiempo judicial razonable. La Sociedad
dominante entiende, hasta donde alcanza el conocimiento, que esta valoracion puede
responder adecuadamente a la valoracion actual de estos activos irunobiliarios; no
obstante, esta afirmacién debe acogerse con la cautela suficiente, por cuanto la
valoracién deberd ser reelaborada en el momento se disponga de la informacidon
precisa necesaria sobre la entidad Urbem, S.A.; la informacién facilitada por Urbem,
S.A. (en los casos en gue existe), no esti debidamente formulada, ni debidamente
auditada ni aprobada.

7. Activos financieros corrientes y no corrientes

El desglose del saldo de estos epigrafes del balance consolidado al 31 de diciembre de
2015 y 2014 adjuntos, atendiendo a la naturaleza de las operaciones, es el siguiente:

Miles de Euros
2015 2014

Notas |No corriente| Corriente |No corriente| Corriente
Activos financieros mantenidos a vencimiento 7-a 84 1.607 133 2.937
Acbivos financieros disponibles para la venta 7-b 2.879 123 2.859 3
Total bruto 2.992 1.730 2.992 2.940
Ajustes de valor de activos disponibles para la venta 7-b (2.770) - (2.166) -
Total neto 193 1.730 826 2.940
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a) Activos financieros mantenidos a vencimiento

El detalle de estos activos financieros, segiin su naturaleza al 31 de diciembre de
2015 y 2014 es el siguiente:

Miles de Euros

2015 2014
No Corriente | Corriente |No corriente| Corriente
Créditos a empresas asociadas - - - 6
Valores de renta fija - - 31 -
Imposiciones a plazo - 1.581 - 2.884
Fianzas y depbésitos constituidos 84 26 102 47
Total 84 1.607 133 2.937

El epigrafe “ITmposiciones a plazo - Corriente” al 31 de diciembre de 2015 recoge,
principalmente, las siguientes partidas:

o Imposiciones a plazo por importe de 881 miles de eurocs, que se encuentran
pignoradas en garantia de determinadas deudas de la Sociedad dominante y
de una sociedad dependiente.

s Imposiciones a plazo por importe de 529 miles de eurcs realizadas por las
Uniones Temporales de Empresas en las que participa el Grupo.

El tipo de interés medio devengado en el ejercicio por estas imposiciones a plazo
ha sido del 0,19% (0,5% en 2014).

b) Activos financieros disponibles para la venta

En este epigrafe se recogen las inversiones en sociedades, las cuales no son objeto
de consolidacion dado que Ja participacién en su capital es inferior al 20% y/o no
se ejerce influencia significativa.

La practica totalidad del saldo de este epigrafe corresponde a la inversién
mantenida en Ayco Grupo Inmobiliario, S.A., sociedad que cotiza en la Bolsa de
Madrid, por importe de 2.809 miles de eurcs. Una parte de las acciones de esta
inversion se encuentran pignoradas en garantfa de determinados pasivos bancarios
de Ja Sociedad dominante (véase Nota 12). Durante el ejercicio 2015 se ha
incrementado el deterioro registrado en Ayco Grupo Inmobiliario, S.A. hasta los
2.770 miles de euros a 31 de diciembre de 2015.

El movimiento habido en esta provision por deterioro durante el ejercicio 2015 ha
sido el siguiente:

Miles de
Euros
Saldo inicial 2.166
Dotacién con cargo a Ja cuenta de pérdidas y ganancias (Nota 21) 604
Variacion ajustes por cambio de valor (Nota 10) -
Saldo final 2.770
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8. Existencias

La composicién de este epigrafe al 31 de diciembre de 2015 y 2014, es la siguiente:

Miles de Buros
2015 2014

Actividad constructora-
Materiales de construccidn y elementos almacenables 48 14
Gastos iniciales de proyecto 72 -
Anticipos 119 61
Total actividad constructora 239 75
Actividad inmobiliaria-
Terrenos y solares 1.892 1.892
Obras terminadas y edificios construidos 15.614 15.964
Total actividad inmobiliaria 17.506 17.856
Toftal coste 17.745 17.931
Deterioro (5.173) (5.026)
Total 12.572 12.9056

El movimiento habido durante los ejercicios 2015 y 2014 en el epigrafe “Existencias-
actividad inmobiliaria”, sin considerar el deterioro, ha sido el siguiente:

Miles de Buros

Obras
Terrenos y | Promociones Term_ir}a_das Total
Solares en Curso y Edificios
Construidos
Saldos al 1 de enero de 2014 2.019 - 16.348 18.367
Adiciones - - -
Retiros (127) - (384) (511)
Traspasos - - - -
Saldos al 31 de diciembre de 2014 1.892 - 15.964 17.856
Adiciones - - - -
Retiros - - (360) (360)
Traspasos - - - -
Saldos al 31 de diciembre de 2015 1.892 - 15.614 17.506

La totalidad de las bajas de existencias inmobiliarias de obras terminadas del ejercicio
2015 corresponde a la venta de viviendas de la promocién “Residencial Aixara” en
Naquera, enajenados por la sociedad dependiente Inmocleop, S.A.U.

Durante los ejercicios 2015 y 2014, el Grupo no ha activado gastos financieros en

existencias.
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El importe de las existencias afectas a garantias hipotecarias al 31 de diciembre de
2015 asciende a 12.333 miles de euros (12.354 miles de euros en 2014). El saldo vivo de
los préstamos hipotecarios y deudas correspondientes al 31 de diciembre de 2015
asciende a 15.491 miles de euros (19.252 miles de euros al 31 de diciembre de 2014).
Asimismo, en las existencias afectas a garantia hipotecaria, se incluyen terrenos por
importe de 1.087 miles de euros hipotecados en garantia del pago aplazado del
Impuesto sobre Sociedades de la Sociedad dominante del ejercicio 2009 (véase Nota
22).

A fecha de cierre de los ejercicios 2015 y 2014, no existen anticipos de clientes
considerados como entregas a cuenta para compras de futuras promociones ni
compromisos de compra y venta de existencias inmobiliarias.

A 31 de diciembre de 2015 la provisién por deterioro de las existencias inmobiliarias
asciende a 5.173 miles de euros (5.026 miles de euros a 31 de diciembre de 2014).

El movimiento habido durante los ejercicios 2015 y 2014 en este epigrafe ha sido el
siguiente:

Miles de
Euros

Saldo al 3 de enero de 2014 5.118
Dotaciones -

Bajas (92)
Saldo al 31 de diciembre de 2014 5.026
Dotaciones 188
Bajas (41)
Saldo al 31 de diciembre de 2015 5173

La baja registrada en el cuadro anterior corresponde a las provisiones por deterioro de
los inmuebles que la sociedad Inmocleop, S.A.U. ha enajenado en este gjercicio.

9. Otros activos

a) Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

La composicién de este epigrafe al 31 de diciembre de 2015 y 2014, es la siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Clientes por ventas y prestaciones de servicios - 9798 20.515
Clientes, obra ejecutada pendiente de certificar (Nota 3-k) 864 1.285
Deudores varios 3.661 4.264
Deudores, empresas vinculadas (Nota 24) 1.530 662
Provision por deterioro (1.423) (1.971)
Total 14.430 24.755

De las cuentas a cobrar a clientes a 31 de diciembre de 2015 y 2014, la prdctica
totalidad corresponden a saldos mantenidos con las distintas Administraciones
Pablicas con las que trabajan las empresas del Grupo.



El desglose por actividades del saldo de clientes por ventas y prestaciones de servicios
es el siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Construccién 4.584 13.999
Inmobiliaria 64 53
Graas 2.361 3.287
Geriatria 2.789 3.176
Total 9.798 20.515

La mayor disminucién, por importe de 7.087 miles de euros, se ha producido en el
segmento de construccién, por la compensacién con saldos con entidades financieras
al haber podido confirmar su liquidacién.

En general, el plazo medio de cobro ha disminuido respecto al ejercicio anterior, a la
vez que se ha podido recuperar saldos deudores de mayor antigliedad. Por regla
general, aquellos saldos de clientes privados que superan una antigiiedad de tres
meses se inicia procedimiento de reclamacién, primero amistosa y posteriormente
judicial, y de aquellos que a final de ejercicio no se ha alcanzado un acuerdo de pago
de la deuda y superan una antigliedad superior al afio son provisionados en su
totalidad.

El movimiento habido en la provisién por deterioro de valor de las cuentas a cobrar
durante los ejercicios 2015 y 2014 ha sido el siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Saldo inicial 1.971 1.607
Dotacién neta (Nota 18) 228 251
Otros movimientos -776 113
Saldo final 1.423 1.971

Los Administradores de la Sociedad dominante consideran que el impotte en
libros de las cuentas de deudores comerciales y otras cuentas a cobrar se aproxima
a su valor razonable.

Deudores varios

Este epigrafe a 31 de diciembre de 2015 incluye 3.517 miles de euros a cobrar a
determinadas entidades publicas en concepto de intereses de demora en el cobro
de certificaciones, de acuerdo con la normativa vigente (3.562 miles de euros en
2014).

Deudores, empresas vinculadas

A 31 de diciembre de 2015, la totalidad del saldo de esta cuenta corresponde a
cuentas por cobrar a la sociedad asociada A.LE. Doctor Waksman.

——



10. Patrimonio neto
Capital suscrito escriturado

El capital social de la Sociedad dominante al 31 de diciembre de 2015 y 2014 estd
representado por 9.843.618 acciones de valor nominal de un euro cada una de ellas
totalmente suscritas y desembolsadas.

Con fecha 23 de junio de 2011 la junta General de Accionistas acordé autorizar al
Consejo de Administracién para ampliar el capital social en los términos establecidos
en el art. 297 pérrafo 1° apartado b) de la Ley de Sociedades de Capital, en una o
varias veces, en la cifra que en cada oportunidad el propio Consejo decida, sin previa
consulta a a Junta General.

Los accionistas titulares de participaciones significativas en el capital social de Cleop,
tanto directas como indirectas superiores al 3% del capital social, de los que tiene
conocumiento la Sociedad dominante, de acuerdo con la informacién contenida en los
registros oficiales de la Comisién Nacional del Mercado de Valores al 31 de diciembre
de 2015, son los siguientes:

Sociedad I::;.e;;?;::
Participaciones Industriales y de Servicios, S.A. 33,090%
Libertas 7, S.A. 11,260%
Cirilo, S.L. 10,988%
Assistant Works, S.A_, En Liquidacién 9,924%
Construcciones y Estudios, S.A. 4,786%
Agro [nvest, S.L. 3,784%

No existe por parte de la Sociedad dominante conocimiento de otras participaciones
iguales o superiores al 3% del capital social o de los derechos de voto de la Sociedad
dominante, o que siendo inferiores al porcentaje establecido, permitan ejercer una
influencia notable en la Sociedad dominante.

Las acciones de la Sociedad cotizan en bolsa desde noviembre de 1998 y en el Mercado
Continuo Espafio] desde noviembre el 1 de enero de 2007. Desde el 12 de junio de
2012, fecha en la que la Sociedad dominante solicité el concurso voluntario de
acreedores, Comisién Nacional del Mercado de Valores, CNMV, mantiene la
suspension cautelar de la negociacién de las acciones.

Con fecha 29 de octubre de 2014 la Junta Extracrdinaria de Accionistas de la Sociedad
dominante aprobé una ampliaciéon de capital social en la canidad méxima de
2.638.195 euros de valor nominal, mediante la emisién y puesta en circulacién de un
maximo de 2 638.195 acciones, de clase \inica, de 1 euro de valor nominal cada una de
ellas. La emisién se realizé al 300% (1 euro de valor nominal y 2 euros de prima de
emisién por cada accién), es decir, el miximo de la emusidn es de 2.638.195 euros de
valor nominal y 5.276.390 euros de prima de emisién, lo que totaliza un maximo de
7.914.585 euros. Dichas acciones se adjudican a los acreedores afectados por el
expediente de Concurso de Acreedores de la Sociedad dominante, seguido ante el
Juzgado de lo Mercantl n® 3 de los de Valencia, autos 750/2012, a los que les es de
aplicacién la propuesta de pago via capitalizacién de su crédito, de acuerdo con lo
establecido en el Convenio de Acreedores aprobado judicialmente. Ademaés, en dicha
Junta se delegé en el Consejo de Administracién de la Sociedad dominante para la
formalizacién y tramitacion del correspondiente expediente ante la CNMV y ante las
Bolsas de Valores, para que, una vez ejecutado el acuerdo de ampliacién, se solicite la
admisién a cotizacion oficial de las acciones procedentes de esta emision.
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Durante el ejercicio 2015 se ha otorgado escritura de ejecucién parcial de dicha
ampliacién de capital por 671.142 acciones, que a la fecha de formulacién de las
presentes cuentas anuales consolidadas estd pendiente de inscripcién en el Registro
Mercantl. Se estd tramitando la escrituracién de la adjudicacién de las restantes
acciones suscritas via capitalizacién de acuerdo al Convenio de Acreedores alcanzado.

Reserva legal

De acuerdo con el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, debe
destinarse una cifra igual al 10% del beneficio del ejercicio a la reserva legal hasta que
ésta alcance al menos el 20% del capital social.

La reserva legal podra utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que
exceda del 10% del capital ya aumentado.

Salvo para la finalidad mencionada anteriormente, y mientras no supere el 20% del
capital social, esta reserva sélo podrd destinarse a la compensacién de pérdidas y
siempre que no existan otras reservas disponibles suficientes para este fin.

Prima de emision
El saldo del capftulo “Prima de emisién” se generé como consecuencia de

ampliaciones de capital realizadas en ejercicios anteriores.

El Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital permite expresamente la
utilizacién del saldo de la prima de emisién para ampliar el capital y no establece
restriccién especifica alguna en cuanto a la dispornibilidad de dicho saldo.

Acciones propias de la Sociedad dominante

En la Junta General de Accionistas celebrada el 26 de junio 2015, se aprobd la
autorizacién para la adquisicién derivativa de acciones propias, durante un plazo de
cinco afios, y con sujecién a los requisitos establecidos en la Ley de Sociedades de
Capital.

Al cierre de los ejercicios 2015 y 2014 la Sociedad dominante tiene en su poder 111.567
acciones propias cuyo precio medio de adquisicién es de 6,69 euros, siendo el importe
total invertido en acciones propias de 746 miles de euros.

Adicionalmente, Servicleop, S.L., -sociedad dependiente-, posee al cierre de los
gjercicio 2015 y 2014, 35.214 acciones de la Sociedad dominante con un coste medio de
7,70 euros, siendo el importe total de la inversién de 271 miles de euros.

Ni en el ejercicio 2015 ni en el 2014 se han realizado operaciones con acciones de la
Sociedad dominante.

Reservas

El detalle de las reservas del Grupo al 31 de diciembre de 2015 y 2014, es el siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Reservas de la Sociedad dominante 33.058 13.464
Reservas en sociedades consolidadas por Integracién Global (25.854) (11.363)
Reservas en sociedades consolidadas por el Método de la
Partcipacién (1.007) (964)
Total 6.197 1.137
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Reservas no distribuibles

Del] total de las reservas, un importe de 2.710 miles de euros (2.640 miles de euros en
2014) corresponde a la reserva legal de las distintas sociedades del Grupo, que no es

de libre disposicién.

Reservas en soctedades consolidadas

El desglose por sociedades de los saldos de esta cuenta incluido en los epigrafes
“Reservas en sociedades consolidadas por Integracién Global” y “Reservas en
sociedades consolidadas por el Método de la Participacién” de los ejercicios 2015 y
2014, una vez considerado el efecto de los ajustes de consolidacién, se indica a

continuaciér:
Miles de Euros
2015 2014

Sociedades consolidadas por integracién glabal-

Serviclecp, S.L. (631) 2.966
Sturm 2000, S.L. 393 314
Inmocleop, S.A.U. (7.105) (6.599)
Aricleop, 5.A.U. @71) (341)
Globalcleop, S.A.U. (15) 11
Gerocleop, S.L.U. (443) 156
Novaedat Sedavi, S.L. (401) (235)
Novaedat Picafort, S.A. (272) (254)
Geriatrico Manacor, S.A. (13) (182)
Inversiones Mebru,S.A. (16.996) (7.199)
Total (25.854) (11.363)
Sociedades asociadas-

AlE, Dr. Waksman ) (5)
Lucentum Ocio, S.L. (1006) (959)
Total (1.007) (964)
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Resultados afribuibles a 1a Sociedad dominante

La aportacién de cada sociedad incluida en el perimetro de consolidacién a los

resultados consolidados del Grupo, es la siguiente:

Miles de Euros
Sociedad Beneficios/(Pérdidas)
2015 2014

Cleop, S.A. 5.288 19.595
Por integracidon global:

Servicleop, S.L. (363) (3.597)
Aricleop, S.A.U. (22) (31)
Inmacleop, S.A.U. (404) (506)
Gerocleop, S.L.U. 39 (599)
Globalcleop, S.A.U. 66 (26)
Sturm 2000, S.L. 92) 79
Novaedat Sedavi, S.L. (123) (166)
Geridtrico Manacor, S.A. 305 169
Novaedat Picafort, S.A. (24) (18)
Inversiones Mebry, S.A. (17.195) (9.797)
Por puesta en equivalencia-

AlE, Dr. Waksman (18) 4
Lucentum Ocio, S.L. (165) (46)
Resultado atribuible a la Sociedad dominante (12.708) 5.061
Resultado atribuible a socios minoritarios (5.470) (3.114)
Resultado del ejercicio (18.178) 1.947

Intereses minoritarios

EI detalle, por sociedades, del saldo del epigrafe “Intereses minoritarios” del balance
consolidado al 31 de diciembre de 2015 y 2014 y el resultado correspondiente a los

socios externos en los ejercicios 2015 y 2014 se presenta a continuacién:

Miles de Euros
2015 2014
Entidad Int Resultado [nt Resultado
qrereses Atribuido a rereses Atribuido a
Minoritarios .. Minoritarios . ,

la Minoria la Minoria
Sturm 2000, S.L. 85 (7) 92 6
Novaedat Sedavi, S.L. 9 (12) 21 5)
Geriatrico Manacor, 5.A. 1.991 304 1.687 169
Novaedat Picafort, S.A. (135) (23) (112) (18)
Inversiones Mebru, S.A. (7.397) (6.732) 1.665 (3.266)
Total (5.447) (5.470) 23 (3.119)




El movimiento que ha tenido lugar en este capftulo a lo largo de los ejercicios 2015 y
2014 ha sido el siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Saldo inicial 23 3.161
Variaciones en el porcentaje de participacién
(véase Nota 2-h) - (29)
Resultado atribuido a socios externos (5.470) (3.114)
Saldo final (5.447) 23

Las unicas personas jurfdicas con una participacién superior al 10% en las sociedades
incluidas en el perimetro de consolidacién por el método de integracién global, son:

~ Contratas y Obras Empresa Constructora, S.A., que mantiene una participacién
del 50% en el capital social de Geridtrico Manacor, S.A. y de Novaedat Picafort,
S.A.

- VGO, 2000, S.I. que mantiene un 25% en el capital social de Inversiones Mebru,
S.A,
Distribucién de resultados de la Sociedad dominante

La propuesta de distribuci6én del resultado del ejercicio 2015 formulada por los
Administradores de la Sociedad dominante y que se someterd a la aprobacién de la
Junta General de Accionistas supone destinar la totalidad de las pérdidas del ejercicio
al epigrafe “Resultados negativos de ejercicios anteriores”

Ajustes por cambio de valor

El movimiento habido durante los ejercicios 2015 y 2014 en las cuentas del epigrafe
“Patrimonio neto - Ajustes por cambio de valor” ha sido el siguiente:

Miles de
Euros
Saldos al 31 de diciembre de 2013 (86)
Diferencias de conversion (28)
Saldos al 31 de diciembre de 2014 (114)
Diferencias de conversién (43)
Saldos al 31 de diciembre de 2015 (157)

Las diferencias de conversién se producen por el saldo en moneda extranjera
mantenido con las sucursales del Grupo en Panamé y Argelia.
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11. Provisiones

El detalle de este epigrafe del balance consolidado a 31 de diciembre de 2015 y 2014 se
muestra a continuacién:

Miles de Euros

2015 2014

No corrientes Corrientes No corrientes Corrientes

Provisiones 431 94 213 237

Los saldos anteriores corresponden en su totalidad a provisiones por procedimientos
judiciales y reclamaciones por intereses de demora. El movimiento habido durante Jos
ejercicios 2015 y 2014 en estas provisiones ha sido el siguiente:

Miles de
Euros

Saldo al 31 de diciembre de 2013 702
Dotaciones -

Aplicacién (252)
Saldos al 31 de diciembre de 2014 450
Dotaciones 218
Aplicacién (143)
Saldos al 31 de diciembre de 2015 525

Del saldo del capitulo “Provisiones”, 381 miles de euros corresponde a provisiones
por procedimientos judiciales y reclamaciones en la sociedad Servicleop. La
disminucién de las provisiones corrientes tiene su origen en las UTEs participadas y
en aplicacién de la misma para cubrir gastos provisionados.

El Grupo sigue el criterio de provisionar las responsabilidades de cualquier clase o
naturaleza, nacidas de litigios en curso, indemnizaciones u obligaciones pendientes de
cuantia indeterminada, avales u otras garantias similares a cargo del Grupo, tanto las
individualmente identificadas como las incurridas pero estimadas en base a la
experiencia histérica acumulada hasta la fecha siempre que puedan ser determinadas
con fiabilidad, y no se encuentren cubiertas por las polizas de seguros de
responsabilidad decenal contratadas.

En este sentido, el Grupo no reconoce como provisiones aquellos pasivos contingentes
que no surgen de obligaciones presentes o cuya cuantfa no puede ser determinada con
fiabilidad.

Los Administradores de la Sociedad dominante no estiman que, para hacer frente a las
reclamaciones en curso, el Grupo tenga que desprenderse de recursos adicionales a los
registrados en el balance consolidado al 31 de diciembre de 2015.
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12. Deudas con entidades de crédito

La composicién del saldo de este epigrafe del balance consolidado de los ejercicios
2015 y 2014 es Ja siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Corriente cor::nte Corriente cor::nte
Descuento comercial (Nota 9-a) 1.157 - 1.343 -
Préstamos bancarios 68.698 32.763 84.450 35.442
Intereses 2470 - 1.965 -
Leasing 10 - 18 4
Total 72.335 32.763 87.776 35.446

El epigrafe “Descuento comercial” incluye las deudas con entidades de crédito por
efectos a cobrar descontados y por los anticipos de certificaciones de obra recibidos.

La reestructuracién de la deuda concursal de acuerdo con las condiciones establecidas
en el de Convenio de Acreedores de la Sociedad dominante, junto con la finalizacién
de los procedimientos concursales de las sociedades filiales y, la refinanciacién y/o
cancelacién de la deuda privilegiada, permitird mejorar la estructura temporal de la
deuda del Grupo, adecuando sus vercimientos a la efectiva capacidad de generacién
de caja.

Del total del pasivo corriente del Grupo a 31 de diciembre de 2015, hay que destacar
determinados importes que no supondran a corto plazo una salida de recursos de
tesorerfa del Grupo:

e La cantidad de 33.377 miles de euros, corresponde a deuda asociada a las
empresas en situacién concursal.

» La cantidad de 1.157 miles de euros, importe correspondiente al descuento
comercial que no supondrén salida de tesoreria al tener como contrapartida
las mismas certificaciones descontadas.

Inversiones Mebru, S.A., cuya deuda con entidades financieras asciende a 34.689 miles
de euros, espera llegar a un acuerdo de refinanciacién para lo que ha mantenido
diversas reuriones con todas las entidades afectadas.

Del importe restante, 3.076 miles de eurcs se corresponde con vencimientos del afio
2016 de los centros geridtricos que gestiona el grupo. El Grupo ha refinanciando
algunas de las operaciones de las sociedades de Geriatria con objeto de adecuar en
mayor medida el calendario de sus vencimientos a los flujos de caja previstos durante
los correspondientes pericdos concesionales.

El detalle por vencimientos del importe registrado en el epigrafe “Deudas con
entidades de crédito” del pasivo no corriente del balance consolidado al 31 de
diciembre de 2015 y 2014 adjuntos, es el siguiente:
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Ejercicio 2015

Miles de Euros
Tréstamos | Leasing Total
2017 4,043 - 4.043
2018 3.861 - 3.861
2019 3.561 - 3.561
2020 3.502 - 3.502
Resto 17.796 - 17.796
Total 32.763 32.763
Ejercicio 2014
Miles de Euros
I;réstan'ws Leasing Total
ancarios
2016 3.421 4 3.425
2017 3.469 - 3.469
2018 3.513 - 3.513
2019 3.527 - 3.527
Resto 21.512 - 21512
Total 35.442 4 35.446

En garantia de parte de los préstamos bancarios recibidos se encuentran hipotecados
determinados activos intangibles e inmuebles clasificados en existencias e
inmovilizado material (véase Notas 4, 5 y 8). Adicionalmente, la Sociedad dominante
tiene pignoradas acciones de su participacion en la sociedad Urbem, S.A. detentadas
por su participada Inversiones Mebru, S.A.

A 31 de diciembre de 2015, el Grupo tiene lineas de descuento por importe de 1.850
wmiles de euros, de los que a fecha de cierre 693 miles estan disponibles.

Los tipos medios de interés de la deuda bancaria correspondientes a los ejercicios 2015
y 2014 han sido, aproximadamente, los siguientes:

2015 2014
Descuento comercial 5,5% 55%
Préstamos bancarios 3% 3%

Los Administradores de la Sociedad dominante estiman que el valor razonable del
endeudamiento del Grupo coincide con el valor registrado en libros.

Instrumentos financieros derivados

El Grupo utiliza instrumentos financieros derivados para cubrir los riesgos a los que
se encuentran expuestos sus actividades, operaciones y flujos de efectivo futurcs.
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El valor razonable de dichos derivados financiero al 31 de diciembre de 2015 asciende
a 261 miles de euros (394 miles de euros en 2014). El Grupo ha registrado este importe
en el epigrafe “Derivados financieros” del pasivo corriente del balance consolidado a
31 de diciembre de 2015. Dado que no se cumplen los requisitos establecidos en la
normativa contable en vigor para poder clasificar los derivados financieros como de
cobertura contable, la variacion de valor se registra en la cuenta de pérdidas y
ganancias de cada ejercicio.

13. Cuentas por pagar y otros pasivos

El detalle de estos epigrafes al 31 de diciembre de 2015y 2014, es el siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Otros Pasivos Financieros (b) 28.027 28451
Deuda Concursal Sociedad dominante (d) 16.502 11440
Otros Pasivos Financieros No Corrientes 44.529 39.891
Otros Pasivos Financieros Corrientes (b) 22245 22.397
Acreedores Comerciales y Otras cuentas a pagar (a) 7.544 10336
Otros Pasivos Corrientes (a) 2.887 4.428

a) Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar y Otros pasivos corrientes

El detalle de estos epigrafes al 31 de diciembre de 2015 y 2014, es el siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Proveedores 7124 9.628
Otros acreedores 430 708
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 7.554 10.336
Anticipos de clientes 28 1.345
Remuneraciones pendientes de pago 2.858 3.083
Otros pasivos corrientes 2.887 4.428

El epigrafe de ”Acreedores comerciales y otras cuentas por pagar” incluye
principalmente los importes pendientes de pago por compras comerciales y costes
relacionados.

Del saldo de este epigrafe a 31 de diciembre de 2015, se incluye el pasivo concursal
de la dependiente Servicleop, S.L.

El saldo registrado en el epigrafe “Remuneraciones pendientes de pago” a 31 de
diciembre de 2014 incluia 665 miles de euros de pasivo concursal de la Sociedad
dominante que han sido traspasados el epigrafe de “Otros pasivos financieros” del
pasivo no corriente al 31 de diciembre de 2015 y, 649 miles de euros (781 miles de
euros en ef ejercicio 2014) que corresponden a indemnizaciones pendientes de pago
a empleados afectados por el expediente de regulacion de empleo realizado (véase
Nota 17). Este Gltimo importe forma parte del pasivo concursal con naturaleza de
crédito contra la masa de la Sociedad dominante. Una parte de este pasivo ha sido
abonado a los trabajadores por el Fondo de Garantia Salarial, con el que esta
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prevista la firma de un convenio. La Sociedad dominante estd negociando con esta
entidad un convenio de pago aplazado.

b) Otros pasivos financieros

El detalle de estos epigrafes al 31 de diciembre de 2015 y 2014, es el siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
No corriente | Corriente No cortriente Corriente

VGO 2000, S.L. (véase Nota 24) 25.901 - 25.897

l(:‘),:::?\l c:t: ;Z;presas vinculadas 700 ~ 700 }
Otras deudas 956 22238 1.429 22392
Fianzas recibidas 470 7 425 5
Total 28.027 22.245 28.451 22.397

La sociedad dependiente Inversiones Mebru, S.A. recibi6 financiacién de sus
accionistas en una proporcion equivalente al porcentaje de participacion en el
capital social. En este sentido, el Grupo mantiene con el accionista minoritario de
esta sociedad VGO 2000, S.L., una cuenta a pagar cuyo saldo a 31 de diciembre de
2015 asciende a 25.901 miles de euros. De este importe, 23.285 miles de euros
corresponden a un préstamo participativo, renovado durante el ejercicio, cuyo
vencimiento se establece en 2018. Este préstamo devenga un tpo de interés
variable en funcién de los beneficios de esta sociedad. El resto de la financiacién
recibida no tiene vencimiento establecido.

En el epigrafe “Otras deudas” se incluyen dos préstamos a largo plazo concedidos
por SEPI Desarrollo Empresarial, S.A. a las sociedades dependientes Geriatricos
Manacor, S.A. y Gerocleop, S.L y, deuda que ha sido asumida por Sociedad de
Gestién de Activos Procedentes de la Restructuracién Bancaria, SAREB.

El detalle por vencimientos del importe registrado en el epigrafe “Otros pasivos
financieros” del pasivo no corriente del balance consolidado al 31 de diciembre de
2015 es el siguiente:

Miles de
euros
2017 470
2018 26.300
2019 87
Resto 1.170
Total 28.027




¢) Informacién sobre los aplazamientos de pago efectuados a proveedores

A continuacién se detalla la informacién requerida por la Disposicién adicional
tercera de la Ley 15/2010, de 5 de julio (modificada a través de la Disposicién final
segunda de la Ley 31/2014, de 3 de diciembre) preparada conforme a la Resolucién
del ICAC de 29 de enero de 2016, sobre la informacién a incorporar en la memoria
de las cuentas anuales en relacién con el periodo medio de pago a proveedores en
operaciones comerciales.

De acuerdo con lo permitido en la Disposicion adicional inica de la Resolucién
anteriormente mencionada, la informacién mostrada no se presenta sobre base
comparativa con Jas del ejercicio anterior, calificdindose las presentes cuentas
anuales como iniciales a estos exclusivos efectos en lo que se refiere a la aplicacién
del principio de uniformidad y del requisito de comparabilidad.

2015
Dias
Periodo medio de pago a proveedores 93
Ratio de operaciones pagadas 89
Ratio de operaciones pendientes de pago 107
Miles de
Euros
Total pagos realizados 6.795
Total pagos pendientes 1.824

Los datos, ratios y magnitudes expuestos en el cuadro anterior sobre pagos a
proveedores han sido calculado de acuerdo con el contenido de la Resolucién de 25
de enero de 2016, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, sobre la
informacién a incorporar en la memoria de las cuentas anuales en relacién con el
periodo medio de pago a proveedores en operaciones comerciales.

Dichos datos hacen, por tanto, referencia a aquellos que por su naturaleza son
acreedores comerciales por deudas con suministradores de bienes y servicios, de
modo que incluyen los datos relativos a las partidas “Proveedores” y “Acreedores
varios” del pasivo corriente del balance adjunto, sin tener en cuenta saldos
concursales, facturas pendientes de recibir y provisiones similares.

El plazo maximo legal de pago aplicable a la Sociedad segtn la Ley 3/2004, de 29
de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales y conforme a las disposiciones transitorias establecidas en
la Ley 15/2010, de 5 de julio, es de 60 dias.
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d) Deuda Concursal Sociedad dominante

La deuda concursal de la Sociedad dominante después de la eliminaciéon de los
saldos de las sociedades dependientes incluidas en estas Cuentas Anuales
consolidadas, se desglosa a continuacién:

Miles de Euros
Total Crédito
Ordinario | Subordinado Concursal
Proveedores 7.763 21 7.784
Administraciones Piblicas 3.979 1.300 5.279
Acreedores Entidades
Financieras 9.032 173 9.205
Acreedores Salariales 76 - 76
Totales 20.850 7.144 22.344

El total de la deuda concursal de la sociedad dominante a cierre del ejercicio 2015 es
de 16.502 miles de euros una vez neto del efecto de la espera.

14. Informacion sobre segmentos de negocio y geograficos

A continuacién se describen los principales criterios aplicados a la hora de definir la
informacién segmentada del Grupo incluida en los estados financieros consolidados
adjuntos.

La informacién primaria ha sido organizada en funcién de las diferentes lineas de
negocio del Grupo. Asimismo, no se ha considerado relevante la informacién
secundaria basada en criterios geograficos, dado que las actividades del Grupo se
desarrollan en su mayorfa en Espafia.

Las lineas de negocio sobre las que se ha establecido la informacién primaria, en
funcién de las actividades realizadas por el Grupo, son las siguientes:

«  Construccién: Ejecucion de obra civil y edificacion para terceros y para el
propio segmento de promocion inmobiliaria.

. Inmobiliaria: Comercializacién de edificacién resultante de la utilizacion del
suelo para construir, en forma de venta o arrendamiento, as{ como la
explotacién de aparcamientos (Parkings).

¢ Grdas: Explotacién del servicio de retirada de vehiculos de la via pablica.

¢  Residencias: Explotacién y gestién de centros residenciales de asistencia y
servicios sociales.

) Data Center: servicios de externalizacion de centro de datos.

Los ingresos y gastos que no pueden ser atribuidos especificamente a ninguna linea
de cardcter operativo o que son el resultado de decisiones que afectan globalmente al
Grupo y, entre ellos, los gastos originados por proyectos y actividades que afectan a
varias lineas de negocio, se atribuyen a una Unidad Corporativa, a la que también se
asignan las partidas de conciliacién gue surgen al comparar el resultado de integrar
los estados financieros de las distintas lineas de negocio (que se formulan con criterios
de gestiéon) con los estados financieros consolidados del Grupo.

Los costes incurridos por la Unidad Corporativa se prorratean, mediante un sistema
de distribucidn interna de costes, entre las distintas lineas de negocio.
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Bases y metodologia de la informacién por segmentos de negocio

La informacién por segmentos que se expone seguidamente se basa en Jos informes
mensuales elaborados por los diferentes departamentos del Grupo y se genera
mediante una aplicacién informética consistente en la imputacién de ingresos y gastos
seglin un criterio de centro de coste 0 segmento para poder obtener por linea de
negocio los costes y los ingresos atribuibles a cada segmento.

La estructura de esta informacién estd disefiada como si cada linea de negocio se
tratara de un negocio auténomo y dispusiera de recursos propios independientes que
se distribuyen en funcion del riesgo de los activos asignados a cada linea, conforme a
un sistema interno de distribucién porcentual de costes. La conciliacién con los
recursos propios medios del Grupo de acuerdo con las NIIF se realiza por la Unidad
Corporativa.

Las ventas entre segmentos, que han sido eliminadas en el proceso de consolidacién,
se efectlian a los precios de mercado vigentes.

A continuacién se presenta la informacién por segmentos de estas actividades, para
los ejercicios 2015 y 2014:

-57-



2015 _ Miles de Furos
Concepto Construccidn Irunobilia:iﬂ Graas Residencias Otros segm. | U. Corporativa | Eliminaciones Grupa
CUENTA DE RESULTADOS
INGRESOS |
Ventas externas 5.864 46 2.808 24.090 1.187 - - 33.995
Ventas entre segmentos . - - - - 152 (152) -
Otros ingresos de explotacién - - - 16 - 16
Total Ingresos 5.564 46 | 2.808 24.106 1.187 152 (152) 34.011
GASTOS |
Aprovisionamientos 3.024 1 57 3.162 114 - 6.358
Variacion de existencias (11) 184 - - - - 173
Gastos de personal 1.622 58 2.228 13.863 262 623 - 18.656
Amortizaciones 10 63 131 1.676 &9 139 - 2108
Otros gastos de explotacién y Otros resultadoes 877 55 570 3.592 416 355 (152) 5713
Deterioro y resultados de enajenacién de activos - 19.650 - - 19.650
Total Gastos 5,522 20.011 2.986 22293 881 1.118 (152) | 52.658
| Resultados brutos por segmento 342 (19.965) | {178) | 1.813 | 306 | {966) | - | (18.647) |
Castos Financieros (130) (2.183) (305) (1.486) (167) (924) - (5.195}
Beneficios en enajenacién de activos no corrientes - - - - : e - -
Ingresos Financieros - - 292 344 - 7.591 - 8.227
Participacién en resultados de sociedades
contabilizadas por el método de la participacion - (183) - - = - (183)
Variacién valor razonable instrumentos financieros - - - - 7 - @)
Deterioro neto de activo - - - - - - -
Deterioro instrumentos financieros - (605) - - | - - (605)
| Resultado antes de impuestos 212 (22.934) | 191) | 671 | 139 | 5.694 | - | (16.409) |
CUENTAS DE BALANCE
Activos del segmento 77.316 12.969 13.686 64.499 5.339 1.626 (78.090) 97.346
Participaciones Financieras - 110.490 - - - - - 110.490
Activo total Grupo 77316 123.459 13.686 64.499 5.339 1.626 (78.090) 207.835
Pasivos y Patrimonio por segmentos total Grupo 77316 123.459 13.686 64.499 5339 1.626 (78.090) 207,836
/
/
" -
|
-58-



2014

Miles de Euros

Concepto Construccign Inmobiliaria Graas Residencias Otros segm. U. Corporativa | Eliminaciones Grupo
CUENTA DE RESULTADOS
INGRESOS
Ventas externas 8.813 1.027 5.490 22,331 1.420 - - 39.081
Ventas entre segmentos - - - - - 59 (59 -
Otros ingresos de explotacion 20 44 - - 692 (128)) 628
Total Ingresos 8.833 1.027 5.534 22,331 1.420 751 (187) 39.709
GASTOS
Aprovisionamientos 6.233 12 145 2813 122 - (187) 9.138
Variacién de existencias (31) 324 - - - - 293
Gastos de personal 1.202 49 4.222 13.202 245 700 - 19.620
Amortizaciones 17 86 692 1.719 56 101 - 2,671
Otros gastos de explotacion y Otros resultados 285 121 1.904 3.042 466 1.090 - 6.908
Deterioro y resultados de enajenacidn de activos - - 131 - - 648 - 779
Total Gastos 7.706 592 7.094 20.776 889 2.539 (187) 39.409
| Resultados brutos por segmento 1.127 | 435 | (1.560) | 1.555 | 531 | (1.788) | - | 300 |
Gastos Financieros (98) (2.747) (462) (1.668) {91) (605) - (5.672)
Beneficios en enajenacion de activos no corrientes - - - - - - - -
Ingresos Financieros - 2 61 431 - 24.511 - 25.005
Participacién en resultados de sociedades
contabilizadas por el método de la participacién - (43) - - - - (43)
Variacién valor razonable instrumentos financieros - - - - - - - -
Deterioro neto de activo - - - - - - - -
Deterioro instrumentos financieros - - - - - - - -
| Resultado antes de impuestos 1.029 | (2.353) | {1.961) | 318 | 440 | 22117 | - [ 19.590 |
CUENTAS DE BALANCE
Activos del segmento 124124 9.251 ‘ 17.048 64.801 5.376 ‘ (932) (105.859) 113.809
Participaciones Finaricieras - 130.322 - - - - - 130322
Activo total Grupo 124.124 139.573 17.048 64.801 5.376 (932) (105.859) 244131
Pasivos v Patrimonio por segmentos total Grupo 124.124 139.573 17.048 64.801 5.376 {932) {105.859) 244131
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15. Ventas

El desglose por segmento del saldo de este epigrafe de la cuenta de resultados
consolidada de los ejercicios 2015 y 2014 es el siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Construccién 5.864 8.833
Geriatria 24.090 22331
Gruas 2.808 5.534
[nmobiliaria 46 1.027
Data center 1.187 1.356
Total 33.995 39.081

Construccién, la disminucion de las ventas de este segmento es consecuencia det
retraso sufrido en la ejecucién de los proyectos de Argelia, desviacién que repercutira
en una mayor produccién a lo largo del ejercicio 2016. De la totalidad de las ventas del
Grupo procedentes de los contratos de construccién, un 79% se ha producido en
territorio nacional (86% en 2014).

La cartera de obras a 31 de diciembre 2015 asciende a 37.326 miles de euros (40.650
miles de euros a 31 de diciembre de 2014), de los cuales, 36.486 miles de eurcs
corresponden a cartera internacional, siendo Ja mayor parte concedida por
Administraciones Ptiblicas.

Geriatria aporta en el presente ejercicio el 71% de las ventas totales, con un incremento
respecto al afio anterior del 8%. En la actualidad, el Grupo, bajo la marca Novaedat,
gestiona 13 centros ubicados en la Comunidad Valenciana (Sedavi, Picanya, Xativa,
Ibi, Estivella y Puerto de Sagunto) y Baleares (Manacor, Inca, Montuiri, Pollenca, San
Joan, Can Picafort y Sant Antoni de Portmany), 1.251 plazas residenciales, 215 plazas
de centro de dia y 33.000 horas anuales de asistencia a domicilio. El Grupo continda
con la estrategia de crecimiento en este segmento por la via de [a gestién de centros de
titularidad pdblica o privada, consiguiendo aumentar la ocupacién y cifra de
negocios.

Servicio de retirada de vehiculos (Griias), el descenso mas significativo respecto del
ejercicio anterior es consecuencia de la finalizacion de la concesién del servicio de
recogida de vehiculos del Ayuntamiento de Valencia y de la menor actividad
derivada de la coyuntura actual.

Inmuobiliaria, el tfinico objetivo del Grupo en dicha actividad de los Gltimos ejercicios
consiste en la venta del stock mantenido.

Data Center, la disminucién es consecuencia de la rescisién de alguno de los contratos,
que ya estd siendo compensada con nuevas contrataciones.
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16. Aprovisionamientos

La composicién del epigrafe ”Aprovisionamientos” de la cuenta de resultados
consolidada de los ejercicios 2015 y 2014 es la siguiente:

Miles de Euros
2015 2014

Actividad constructora-
Compras de materiales 1.186 2.266
Otros gastos externos 1.651 3.770
Variacién de existencias - -
Total actividad constructora 2.837 6.036
Actividad inmobiliaria-
Compras de materiales - -
Otros gastos externos - -
Variacién de existencias - -
Total actividad inmobiliara - -
Resto de actividades-
Compras de materiales 3.521 3.102
Variacién de existencias - -
Total resto de actividades 3.521 3.102
Total 6.358 9.138

Del importe de aprovisionamientos por la actividad constructora, 947 miles de
euros se han generado en Argelia y 88 miles de euros en Marruecos, el resto en
territorio espariol.

En Ja préctica totalidad las compras de materiales del resto de actividades se
corresponden con compras realizadas en Espaiia.

17. Gastos de personal

La composicién del epigrafe “Gastos de personal” de la cuenta de resultados
consolidada de los ejercicios 2015 y 2014 es la siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Sueldos y salarios 14.008 14.672
Seguridad Social 4577 4.913
Indemnijzaciones 60 23
Otros gastos sociales 11 12
Total 18.656 19.620
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Durante el ejercicio 2015, el coste de este capitulo ha experimentado una reduccién
considerable respecto a la reduccién que ya se produjo e} afio anterior, consecuencia
del cese de actividad en la UTE Servicleop-Cleop Griia de Valencia el 30 de jurio de
2014.

El nimero medio de personas empleadas en las distintas sociedades que componen el
Grupo, a lo largo de los ejercicios 2015 y 2014, ha sido de 759 y 764 personas
respectivamente, de las cuales pertenecian a la Sociedad dominante 28 y 25 personas,
respectivamente. El detalle del nimero medio de empleados del Grupo por categoria
profesional y género, que no difiere significaivamente de! ndmero de personas al
cierre del ejercicio, es el siguiente:

Namero medio de empleados
Categorfa 2015 2014
Mujeres | Hombres | Total Mujeres | Hombres | Total
Titulados superiores 23 17 40 23 17 40
Titulados medios 80 17 97 76 17 93
Técnicos/Gerocultores 363 43 406 339 42 381
Empleados 102 19 121 58 15 113
Oficiales y especialistas 30 65 95 32 105 137
Total 599 160 759 568 196 764

El desglose del nimero medio de las personas empleadas por el Grupo en cada linea
de negocio es el siguiente:

Namero medio de empleados

Categoria 2015 2014
Mujeres | Hombres | Total Mujeres | Hombres | Total
Construccidon 12 27 39 9 25 34
Promocion 1 - 1 1 - 1
Grias 10 60 70 15 100 115
Residencias 576 73 649 543 71 614
Total 599 160 759 568 196 764

El nimero medio de empleados con una discapacidad igual o superior a 33% en los
ejercicios 2015 y 2014 es el sigujente:

Ntmero Medio de
Empleados Discapacitados
2015 2014
Titulados medios 1 1
Otros 12 13
Total 13 14
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En el segundo semestre de 2015 la Sociedad dominante negocié un expediente de
regulacién temporal de empleo que conlleva la reduccion de jormada de cuatro de sus
empleados y la suspensidén de dos.

En el contenido de dicho ERTE se contemplaba la posibilidad de modificar durante el
periodo de su eficacia las reducciones y/o suspension pactadas a los efectos de poder
adecuar la estructura de la plantilla al volumen de actividad de la Sociedad
dominante.

18. Otros gastos de explotacién y Otros resultados

La composicién del saldo del epigrafe “Otros gastos de explotacién” de la cuenta de
resultados consolidada de los ejercicios 2015 y 2014 es la siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Arrendamientos y canores 783 793
Servicios profesionales independientes 1.036 1.351
Otros tributos 517 706
Primas de seguros 249 205
Suministros 1.625 1.381
Servicios bancarios y similares 285 493
Reparaciones y conservacisén 508 472
Publicidad y propaganda 39 35
Deterioro y variacién provisiones comerciales (véase Nota ) 228 251
Otros gastos 745 1.035
Total 6.015 6.722

Los honorarios devengados relativos a servicios de auditoria del Grupo prestados por
el auditor principal durante el ejercicio 2015 han ascendido a 49 miles de euros (49
miles de euros en 2014), de Jos que 28 miles de euros corresponden a la Sociedad
dominante y 21 miles de euros a sus sociedades dependientes al igual que en 2014.
Tanto en el ejercicio 2015 como en el 2014, ry el auditor ni ninguna entidad vinculada
al mismo ha prestado otros servicios profesionales al Grupo.

La composicién del saldo de] epigrafe “Otros resultados” de la cuenta de resultados
consolidada de los ejercicios 2015 y 2014 es la siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Otros Ingresos 659 1.425
Recargos, sanciones, regularizaciones y otros resultados (357) (1.611)
Total n (186)

En otros resultados del cuadro anterior se incluyen determinados recargos, pérdidas,
regularizaciones y quebrantos derivados de la dificil situacién financiera por la que
atraviesan algunas sociedades del Grupo.
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19. Ingresos financieros

La composicién del saldo del epfgrafe “Ingresos financieros” de la cuenta de
resultados consolidada de los ejercicios 2015 y 2014 es la siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Intereses - Clientes 443 805
Ingresos financieros Derivados Convenio
Acreedores 7214 | 24.164
Intereses — Otros 472 36
Total 8.229 | 25.005

Los ingresos recogidos en la cuenta “Intereses — Clientes” corresponden a intereses de
demora por retraso e intereses por aplazamiento de los pagos de las Administraciones
Publicas con las que trabajan las empresas del Grupo.

20. Gastos financieros

La composicién del saldo del epigrafe “Gastos financieros” de la cuenta de resultados
consolidada de los ejercicios 2015 y 2014 es la siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Por deudas con terceros
Intereses de préstamos y pélizas de crédito 3.785 4.778
Intereses de descuento comercial y similares 91 80
Otros gastos financieros 1327 814
Total 5.203 5.672

En otros gastos financieros se incluyen los correspondientes a deudas con
administraciones piblicas y otros pasivos financieros.

La disminucién de los gastos financieros es consecuencia, principalmente, de la
situacién concursal de Servicleop, 5.L. a partir de agosto de 2014, la reduccién de los
tipos de interés y la disminucién del endeudamiento de las sociedades del segmento
de Geriatria.

21. Variacion del valor razonable de instrumentos financieros y Deterioro
de instrumentos financieros

El epigrafe “Deterioro de instrumentos financieros” de la cuenta de resultados

consolidada del 2015 recoge el deterioro registrado de la participacién Ayco Grupo
Inmobiliario, S.A. (nota 7-b).
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22. Situacién fiscal

Los saldos deudores y acreedores con Administraciones Pablicas que figuran en el
balance consolidado al 31 de diciembre de 2015 y 2014, son los siguientes:

Miles de Euros

Activo
2015 2014
Crédito fiscal por Bases imponibles negativas 2.062 3.720
Crédito fiscal por deducciones pendientes de tomar 17 17
Activo por impuesto diferido 2.024 1.054
Total Activo corriente por impuesto diferido 4.103 4.791
Impuesto sobre Sociedades 112 107
Impuesto sobre el Valor Afiadido 226 236
Organismos de la Seguridad Social 108 -
Total Activo corriente con Administraciones Pablicas 445 343

Miles de Euros

Pasivo
2015 2014
[mpuesto sobre Sociedades - 54
Impuesto sobre el Valor Anadido 9 59
Por retenciones de LR.P.F. e LR.C.M. 39 -
Organismos de la Seguridad Social 289 604
Total Pasjvo no corriente con Adminjstraciones Ptiblicas 337 717
Pasivo por Impuesto diferido 7.880 7.290
Total Pasivo na corriente por Impuesto diferido 7.880 7.290
Impuesto sobre Sociedades 523 142
Por retenciones de J.R.P.F. e [R.C.M. 370 500
[mpuesto sobre el Valor Afiadido 818 665
Otros conceptos fiscales 9 121
Organismos de la Seguridad Social 301 985
Deuda Concursal con Hacienda Pablica 10.535 10.574
Deuda Concursal con Hacienda Foral Vizcaya 440 440
Deuda Concursal con TGSS 1.419 1.848
Deuda Concursal Otros Conceptos 91 85
Total Pasivo corriente con Administraciones Pablicas 15.106 15.360

La deuda no corriente con administraciones piblicas (AEAT y TGSS) recogida en el
cuadro anterior corresponde a aplazamientos concedidos a empresas del Grupo con
vencimientos hasta 2018. De dichos aplazamientos, 690 miles de euros vencen en 2016.
La deuda concursal asciende a 31 de diciembre de 2015 a 12.485 miles de euros.

La Deuda concursal con Administraciones Pdblicas inctuidas en el Pasivo cotriente,
incluye la deuda con privilegio especial o general, para la que se espera obtener un
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aplazamiento y, la deuda de las sociedades filiales en concurso de acreedores. Sobre el
aplazamiento de la deuda privilegiada, ver apartado 1 de esta Memoria.

Impuestos diferidos

Los créditos fiscales por bases imponibles negativas pendientes de compensar se han
generado desde el ejercicio 2006. El resto de los activos por impuesto diferidos
corresponden fundamentalmente a diferencias temporarias cuyo desglose se muestra
en esta Nota.

En ]a contabilizacién de los activos fiscales que se han indicado anteriormente y en la
evaluacién de su recuperabilidad, los Administradores de la Sociedad dominante han
considerado la previsién de generacion de resultados positivos suficientes en base a
los planes de negocios establecidos, incluidos los derivados de la reestructuracién
prevista de la deuda concursal.

Los pasivos por impuesto diferidos corresponden fundamentalmente a diferencias
temporarias originadas por la aplicacién del Real Decreto Ley 4/2014, que introduce
un apartado en el articulo 19 de la Ley del Impuesto sobre Sociedades (LIS), para los
supuestos de quitas y esperas, a diferencias derivadas por provisiones y a diferencias
temporarias originadas por diferencias en la imputacién temporal del deterioro de
sociedades participadas.

El desglose del saldo por Impuesto diferido al cierre del ejercicio 2015, en miles de
euros, es el siguiente:

Chaoy Servicleop Glonsleleop Aricleop Swom Gerocleap S edavl G.Manucor N-Plcafon CMT':.;.::;I“ Consolldade

- - T30%
I.Jrniumbn. del 30% alas 39 15 i 1 4 48 20 155 10 - 392
amortizaciones Gscalmente
Quita y espues art 19 LIS - 590 10 - . 147 20 . - - 767
Deduccioies pendieates 14 t . - . 1 - L . - 17
Crédito por bases imponibles 12 . . . - . - . 32
negutivas sucutsales
Crédifo por bases mponibles 1.424 151 i - 133 20 109 B 56 . 2030
)\egallvas
TGlinlnacléa operaciones con R R - 45 45
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stas financieros concesiones
Total activas por bipuesto 1476 1.057 a2 39 a7 215 150 156 66 865 4109
diferido
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Libertad de amortizacidn . 149 - - 4 159 6 - - - 317
Corvecciones valoralivas 2,081 . : R . . . . . . 2.081
empresas arL, 12.3 LIS
Por operaciones de leasing . 3 - - - - - - - N 2
Provisiones 219 4 . - - - - - - . 33
Fondo de comercio - - - - - - - . . 48 48
Litmmacibén opecaciones con . 246 246
inmovitizado
Total { i

otal pasivas por tmpuesio 7.252 165 . . 1 159 6 R 0 294 7.880
diferido
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La Sociedad dominante y sus filiales Servicleop, S.L. Aricleop, S.A.U., Inunocleop,
S.A.U., Globalcleop, S.A.U., Gerocleop, S.L.U., Novaedat Sedavi, S.L. y Sturm 2000,
S.L., ributaron hasta el ejercicio 2011 en el Régimen Fiscal de Grupo Consolidado.

Como consecuencia de la situacién de concurso voluntario de la Sociedad dominante
y en virtud de lo dispuesto en el articulo 67.4 b) del TRLIS, en el ejercicio 2012 se
produjo la ruptura del Grupo fiscal 48/99. En consecuencia, en el ejercicio 2015 y 2014
todas las sociedades del Grupo Cleop tributaron en régimen individual.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 81 del TRLIS, se procedi6 en el periodo
impositivo en el que se produjo la pérdida del régimen de consolidacién fiscal, a
integrar las eliminaciones pendientes de incorporacién de ejercicios anteriores y a
imputar a cada sociedad que integraba el grupo fiscal las bases imponibles negativas
pendientes de compensar y las deducciones pendientes de aplicar.

Célculo del gasto por Impuesto sobre Sociedades.

El impuesto sobre sociedades se calcula en base al resultado econdémico o contable,
obtenido por la aplicacién de principios de contabilidad generalmente aceptados, que
no necesariamente ha de coincidir con el resultado fiscal, entendido éste como la base
imponible del impuesto.

La conciliacién del resultado contable consolidado con el total de las bases imponibles
individuales, es la siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Resultado contable antes de impuestos (16.409) 19.590
Diferencias permanentes:
*- de las scciedades individuales 29.280 306
“- de los ajustes de consolidacién (9.586) 1.412
Diferencias temporarias:
"~ de las sociedades individuales (1.297) (10.198)
’- de los ajustes de consolidacion 552 620
Compensacién de bases impordbles negativas de
ejercicios anteriores (3.833) (12.463)
Base Imponible (resultado fiscal) (1.293) (733)
421 262

Impuesto corriente

1.434 6.183
Impuesto diferido
Regularizacion por IS afios anteriores (86) 11.198
Total (gasto)/ingreso por impuesto reconocido en
la cuenta de pérdidas y ganancias 1.769 17.643
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Los activos por impuestos diferidos registrados en el balance corresponden a créditos
fiscales por las bases imponibles negativas y a las diferencias temporarias generadas.
Siguiendo el principio de prudencia, durante el ejercicio 2015, en las sociedades del
Grupo, Inmocleop, S.A.U e Inversiones Mebru, S.L., no se ha contabilizado crédito
fiscal por el incremento de la base imporible negativa generada.

En el gasto por Impuesto sobre Sociedades del ejercicio 2015 se incluyen ajustes
negativos de 86 miles de euros por la regularizacion de perfodos anteriores.

Diferencias temporarias individuales
Las diferencias temporarias individuales se derivan fundamentalmente:

- De la aplicacién por parte de determinadas sociedades del Grupo del régimen
de libertad de amortizacion sobre elementos del inmovilizado adquiridos en
ejercicios anteriores.

- De la limjtacién a la deducibilidad de los gastos financieros de acuerdo con el
articulo 20 de la Ley del Impuesto sobre Sociedades (LIS).

- Dela limitacién de la deducibilidad de }a dotacién de amortizacién de
acuerdo con el articulo 11 de la LIS.

- Dela aplicacién del Real Decreto Ley 4/2014, articulo 19 de la Ley del
Impuesto sobre Sociedades (LIS), para los supuestos de quitas y esperas.

Diferencias permanentes individuales
Las diferencias permanentes positivas del ejercicio 2015 se corresponden con:
- Sanciones, recargos y otros gastos no decibles (véase Nota 18).
- El deterioro de la cartera de acuerdo con el articulo 12 de Ia LIS,
- Integracién de] resultado de las sucursales de acuerdo con el articulo 22 LIS.

- Dotacién de saldos deudores empresas del Grupo.

Deducciones

En la previsién contable del gasto por impuesto correspondiente al ejercicio 2015 y
2014 se han considerado deducciones por valor de 17 miles de euros
fundamentalmente por el ajuste del tipo impositivo en la reversién de la limitacién del
30% a las amortizaciones fiscalmente deducibles.

Cleop forma parte de la Agrupacién de Interés Econémico denominada A.LE. Dr.
Waksman en la que participa en el 50% con la sociedad Movilidad y Aparcamientos,
S.L. (véase Nota 6). Dicha Agrupacién fributa en régimen de transparencia fiscal,
imputando a sus socios Ia base imponible obtenida en el ejercicio de acuerdo con el
porcentaje de participacién que cada socio tiene en [a misma. Adicionalmente, Cleop y
Servicleop, S.L. participan en diversas Uniones Temporales de Empresas (U.T.E.). Los
resultados obtenidos por dichas UTE’s han sido integrados en los resultados de las
sociedades y en su base imponible en el porcentaje en que la Sociedad participa en
cada U.T.E.

Impuestos sobre beneficios reconocidos en la cuenta de pérdidas y ganancias

El gasto por impuestos representa la suma del gasto por impuesto sobre beneficios del
ejercicio (gasto por impuesto corriente) y la variacién en los activos y pasivos por
impuestos diferidos reconocidos.
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Ejercicios abiertos a inspeccion

Segiin establece la legislacién vigente, los impuestos no pueden considerarse
definitivamente liguidados hasta que las declaraciones presentadas hayan sido
inspeccionadas por las autoridades fiscales o haya transcurrido el plazo de
prescripcién de cuatro afios. Al cierre del ejercicio 2015, el Grupo tiene abiertos a
inspeccién los ejercicios 2011 y siguientes del Impuesto sobre Sociedades y los
ejercicios 2012 y siguientes para los demds impuestos que le son de aplicacién.

En diciembre de 2015 se han firmado Actas de Conformidad, por importe no
significativo, de la inspeccién del impuesto sobre Sociedades e Impuesto sobre el
Valor Afiadido de los ejercicios 2011 y 2012 de la sociedad Geriatrico Manacor, 5.A.

En enero de 2015 la sociedad CLEOP ha presentado ante el Tribunal Superior de
Justicia escrito de conclusiones por las actas derivadas de la inspeccién del Impuesto
sobre Sociedades de 2007 a 2009. A fecha de formulacién de las Cuentas Anuales estd
pendiente de resolucién.

En febrero de 2016, se han iniciado actuaciones inspectoras del Impuesto sobre
Sociedades 2012 de Ia sociedad CLEOP, y del Impuesto sobre Sociedades y del
Impuesto sobre el Valor Afiadido 2012 a 2014 de la sociedad Globalcleop, S.A.

Los Administradores de la Sociedad dominante estiman que de las inspecciones
fiscales que en la actualidad se encuentran en curso y de la posible revisiéon de los
afios pendientes de inspeccién fiscal no se pondrdn de manifiesto pasivos que afecten
de manera significativa a las cuentas anuales adjuntas.

En el ejercicio 2013, la Agencia de Administracién Tributaria adopté acuerdo de
declaracién y exigencia de responsabilidad tributaria de caracter solidario a todas las
sociedades que formaban parte del Grupo n°® 022/07 de IVA, por deudas de Compatifa
Levantina de Edificacién y Obras Pablicas, S.A. que ascendfan a 13.267 miles de euros.
Esta derivacién de responsabilidad fue recurrida por todas las Sociedades ante el
Tribunal Econémico Administrativo Regional al haberse producido sin considerar la
resolucién del mismo Tribunal de 27 de mayo de 2013, en la que se anula la
denegacién del aplazamiento solicitado por Cleop de esa misma deuda. Dicho
importe esta reconocido en el pasivo del balance como crédito concursal.

En enero de 2015, las sociedades recibieron el fallo del Tribunal Econdémico
Administrativo Regional que considera ajustada a Derecho la declaracién de
responsable solidario de las reclamantes pero anula el acuerdo impugnado en cuanto
a la exigencia de pago, por el que las Sociedades presentaron recurso de alzada ante el
Tribunal Econdémico Administrativo Central que a fecha de formulacién de las
Cuentas Anuales estd pendiente de resolucién.

Con posterioridad, la AEAT notificé el acuerdo de ejecucién del fallo del TEAR
anterior, ante lo que las Sociedades presentaron incidente de ejecucién al entender que
no se ajustaba a derecho. Este incidente de ejecucién fue desestimado, encontrdndose
en estos momentos, pendiente de resolucién el recurso de alzada presentado contra el
mismo.

Como comnsecuencia de la exigencia de responsabilidad fributaria mencionada con
anterioridad, desde finales de 2015, las sociedades filiales han recibido notificaciones
de embargo de sus cuentas bancarias y créditos con terceros, por parte de J]a AEAT
que estdn dificultando la gestién y que estan siendo recurridas al entender que no son
conformes.
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23. Resultado por accién

El resultado basico por accién se determina dividiendo el resultado neto atribuido al
Grupo en un ejercicio entre el nimero medio ponderado de las acciones en circulacion
durante ese ejercicio, excluido el nimero medio de acciones propias mantenidas a lo
largo del mismo. De acuerdo con lo establecido por los pérrafos 28 y 64 de la NIC 33,
el cdlculo del beneficio basico por accién para los ejercicios 2015 y 2014, es el siguiente:

2015 2014
Resultado neto del ejercicio (Miles de Euros) (12.708) 5.061
Nimero medio ponderado de acciones en circulacién 9.843.618 9.843.618
Nimero medio poriderado de acciones propias (*) (146.781) (146.781)
Nimero medio ponderado de acciones netas 5.696.837 9.696.837
Resultado basico por accién (euros) (1,31) 052

(™) El niimero ponderado de accicnes propias se ha calculado en funcién de los dias de
una forma aproximada, teniendo en cuenta las fechas de las diferentes adquisiciones.

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014, la Sociedad dominante no ha emitido instrumentos
financieros u otros contratos que den derecho a su poseedor a recibir acciones
ordinarias de la Sociedad. En consecuencia, los beneficios diluidos por accién
coinciden con }os beneficios basicos por accién.

24. Operaciones con partes vinculadas

Las operaciones entre la Sociedad dominante y sus sociedades dependientes, que son
partes vinculadas, que se desglosan en sus respectivos estados financieros
individuales, han sido eliminradas en el proceso de consolidacién y no se desglosan en
esta Nota.

El detalle de saldos con otras partes vinculadas al 31 de diciembre de 2015 y 2014 es el
siguiente:

Miles de Euros

Ejercicio 2015

A.LE.
Dr.
Waksman

Contratas y
Obras Bmpresa
Constructora,
S.A

Lucentum
Ocio, S.L.

Participaciones
Industriales y de
servicios, S.L.

V.G.O
2000
S.L.

Otros

Pasivo no
corriente —
Otros pasivos
financieros
{Nota 13-b)

Pasivo
corriente —
Otros pasivos
financieros

Cuentas
comerciales
otras cuentas a
cobrar (Nota 9)

@

601

(700)

(566)

929

(26)

(25.901)

(46)

Total

599

(1.266)

929

(26)

(25.901)

(46)
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Ejercicio 2014

Miles de Euros

ALR
Dr.
Waksman

Contratas y
Obras Empresa
Constructora,
S.A.

Lucentum
Ocio, S.L.

Participaciones
Industriales y de
servicios, S.L.

V.G.O
2000
S.L.

Otras

Pasivo no
corriente -
Otros pasivos
financieros
(Nota 13-b)

Pasivo
corriente —
Otros pasivos
financieros

Cuentas
romerciales a
cabrar (Nota 9)

(24)

612

(700)

(566)

909

46

(1)

(25.898)

(60)

4

Total

588

(1.266)

955

(21)

(25.898)

(56)

El detalle de operaciones con partes vinculadas al 31 de diciembre de 2015 y 2014, es el

siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Prestacidn de servicios 72 72
Gastos derivados de créditos concedidos 3 4
Total 75 76

25. Retribuciones al Consejo de Administracién y Alta Direccién

Consejo de Administracion

Retribuciones a los Administradores

Al cierre del ejercicio 2015 el Consejo de Administracién estaba formado por 5
personas (4 de ellos varones).

La remuneracién devengada durante el ejercicio por los miembros del Consejo de
Administracién de la Sociedad dominante y otros conceptos relacionados, es la

siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Sueldos 93 93
Prestacién de servicios 72 72
Total 165 165
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El 11 de junio de 2012 con la solicitud de concurso de la Sociedad dominante el
Consejo de Administracién adoptd el acuerdo de suprimir las dietas de sus miembros
establecidas por asistencia a reuniones.

En el cuadro anterior se han incluido las retribuciones de cada una de las personas en
funcién del devengo de las mismas y en funcién de su condicién durante cada uno de
los ejercicios.

Otros conceplos

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014 los miembros del Consejo de Administracién de la
Sociedad dominante no tienen concedidos anticipos, créditos, seguros, planes de
pensiones ni planes de opciones sobre acciones de ninguna de las sociedades del
Grupo.

Oftra informacién referente al Consejo de Administracién
Situaciones de conflictos de interés

Durante los ejercicios 2015 y 2014 no se han dado situaciones de conflicto de interés
con las sociedades del Grupo en las que se encontrasen los Administradores, sin
perjuicio de las abstenciones que en su caso y aun sin existir el conflicto y con objeto
de extremar las cautelas, pudieran constar en las actas de los Organos de
Admirustracion de las sociedades del Grupo.

En todo caso, las situaciones de conflicto de intereses en que se encontrasen, en su
caso, los Administradores de la Sociedad dominante serfan objeto de informacién en
el informe anual de Gobiemo Corporativo.

En los ejercicios 2015 y 2014 no se han producido operaciones ajenas al tréfico
ordinario ni fuera de las condiciones de mercado entre los Administradores y las
sociedades del Grupo.

Retribuciones a la Alta Direccion

La Alta Direccidn de la Sociedad dominante al 31 de diciembre de 2015, sin considerar
los miembros que forman parte del Consejo de Administracién, estd formada por tres
personas (una de ellos, mujer).

El importe total de las retribuciones devengadas en los ejercicios 2015 y 2014 por la
Alta Direccion de la Sociedad dominante ha ascendido a 209 y 222 miles de euros,
respectivamente. En los citados importes se han incluido las retribuciones de cada una
de las personas en funcién del devengo de las mismas y en funcién de su condicién
durante cada uno de los gjercicios.

26. Garantias comprometidas con terceros

Al 31 de diciembre de 2015 entidades financieras tenian otorgados avales al Grupo
por 6.171 miles de euros, aproximadamente (7.274 miles de euros en 2014).

27. Otros Riesgos

El Grupo estd expuesto a determinados riesgos inherentes a la actividad que
desarrolla y a los mercados en los que opera, que gestiona mediante la identificacién,
medicidon y supervisién de las variables que se indican a continuacién:

Exposicién al riesgo de crédito

El riesgo de crédito de fondos liquidos e instrumentos financieros es limitado porque
las contrapartes son entidades bancarias espaiiolas de primer nivel. En relacién con el
riesgo de crédito de los deudores comerciales, el Grupo no tene una exposicién
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significativa en cuanto a su recuperacién, debido a que la préctica totalidad de los
mismos corresponden a Administraciones Pablicas de los diferentes 4mbitos (estatal,
autonémico y Jocal). No obstante, el retraso del cobro de los créditos con la
Administracién ha generado graves problemas de liquidez.

Exposicién al riesgo de liquidez

Debido a la crisis financiera internacional, se ha producido un endurecimiento de las
condiciones de financiacién y unas mayores restricciones de acceso a la misma, que
previsiblemente continuarén durante el ejercicio 2016.

El Plan de Viabilidad que soporta el convenio aprobado por los acreedores, contempla
la desinversion de activos no estratégicos con objeto de reducir el endeudamiento.

Estd prevista la firma de una nueva operacién de financiacién en el corto plazo. Las
dificultades para acceder a garantas y financiacion han supuesto una demora
umportante para el desarrollo de los proyectos de construccion.

Exposicién al riesgo de interés

Sin considerar el pasivo concursal de la Sociedad dominante, la mayor parte del
endeudamiento del Grupo estd referenciado al Euribor. Los Administradores de la
Sociedad dominante consideran que el traslado de las variaciones del tipo de interés
no tendrfa un efecto muy significativo en los resultados operativos y la posicién
financiera del Grupo.

Exposicion al riesgo de tipo de cambio

En Ja actualidad la exposicién a este riesgo es limitada. No obstante, dado el proceso
de internacionalizacién, la exposicién al riesgo de tipo de cambio aumentard en los
préximos afios, por lo que la Compaiia esté valorando la adopcién de determinadas
medidas para mitigarlo en el futuro.

Exposicién a otros riesgos de mercado

Los riesgos de mercado mds significativos a los que estd expuesto son los siguientes:

e Demora en la recuperacién de la licitacién de obra publica de la Administracién
General del Estado (Adwministracién Central, Autonémica y Local). Con objeto de
mitigar dicha ralentizacién, la Sociedad ha implementado un plan de
internacionalizacién que, en este momento, le posibilita la licitaciéon y adjudicacién
de obra en distintos paises del Norte de Africa, Sudamérica y Centroamérica. A
fecha actual, ya se ha desarrollado obra en Italia, Marruecos, Argelia y Panama.

e« Demora en la achvacién del sector inmobiliario. En los dltimos ejercicios se ha
producido una importante ralentizacién del sector inmobiliario. Las inversiones
inmobiliarias del Grupo son actives considerados no estratégicos y estd prevista su
desinversion, incluso como dacién en pago de deuda de acreedores.

¢ Mantenimiento y renovacion de las actuales concesiones de Servicios de retirada
de vehiculos que gestionan las empresas del Grupo.

¢ Concentracidn de clientes. La cartera de produccidn contratada a 31 de diciembre
de 2015 para los proximos ejercicios diluye el riesgo de concentraciéon
significativamente.

¢ Periodo medio de cobro de las cuentas a cobrar por cbra y servicios, vinculado a la

tipologfa de cliente (pablico/privado).
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e Recursos de capital. La financiacién externa del Grupo puede estar condicionada
por el actual entorno financiero y la dificil situacién financiera por la que atraviesa
la Sociedad dominante, lo que podria limitar su crecimiento y desarrollo futuro.

Otros riesgos

Sobre situacién judicial entre la participada Inversiones Mebru, S.A. y su participada
Urbem, S.A., ver Nota 28. En todo caso, es de sefialar que todavia no estdn
definitivamente cerradas todas las cuestiones judiciales.

Sobre embargos realizados por la AEAT y falta de entendimiento para el
aplazamiento de deudas, ver apartado 1 de esta Memoria consolidada.

28. Hechos posteriores

Como ampliacién de la informacion descrita en el presente Informe, se detallan los
hechos producidos con posterioridad al cierre del ejercicio:

. Inversiones Mebru, S.A. continda sumida en Jla situacién litigiosa planteada
por Urbem, S.A. al no reconocer sus derechos. Al momento actual la sitvacién de las
cuestiones bien ya resueltas bien sometidas a resolucién judicial sobre acuerdos de
Juntas Generales de Urbem, S A. y estructura de su administracién y de su capital
social es la siguiente:

(@) El Juzgado de lo Mercantil n° 1 de Valencia dict6 Sentencia en 06/03/14 (en
proceso 1020/12), sobre la nulidad de determinados acuerdos de las Juntas Generales
de Urbem, S.A. Tras las correspondientes apelaciones e impugnacién, con fecha
05/03/15, dictd la Audiencia Provincial de Valencia Sentencia de Apelacién (autos
759/14). Tras ambas sentencias la situacidn de todos los acuerdos sociales de Urbem,
S.A. desde 2006 es la siguiente:

1.- Son nulos los supuestos acuerdos adoptados por las Juntas Generales de “Urbem,
S.A.” de los afios 2007, 2008, 2009, 2010 y 2011, que aprobaron la gestidon social, las
cuentas anuales individuales y consolidadas y la aplicacién de resultados (todo ello
correspondiente a los ejercicios cerrados en 2006, 2007, 2008, 2009 y 2010); es nulo el
acuerdo de fusién por absorcion por “Urbem, S.A.” de la filial "Benimaclet Este, 5.A.";
son nulos los nombramientos de auditores con referencia a todos los ejercicios de las
fechas indicadas; es nula la modificacién del articulo de los estatutos sociales relativo
a la retribucién de] administrador; son nulos los acuerdos adoptados con referencia a
la valoracidn de las acciones de “Urbem, S.A.” y a la adquisicién de acciones propias
en todos los ejercicios dichos. Se han cancelado por el Registro Mercantil todos los
asientos referidos a todos estos acuerdos declarados nulos: dep6sitos de cuentas,
nombramientos de auditores, fusidn por absorcién, nueva redaccidn del articulo 16 bis
de los estatutos sociales. También son nulos los acuerdos de no iniciar acciones
sociales de responsabilidad contra Regesta Regum, S.L., (administrador Gnico de
“Urbem, S.A.” hasta 30/06/11). Todas las anteriores nulidades estdn declaradas por
Sentencia firme.

2.- La Sentencia del Juzgado de 06/03/14 declaré nulo el nombramienfo de Regesta
como administrador Unico de Urbem efectuado en 30/06/11. Esta declaracién de
nulidad ha sido confirmada por la Sentencia de la Audiencia de 05/03/15. Solo
Regesta Regum ha podido recurrir en casacién este extremo de esta Sentencia, que,
por ello, todavia no es firme.

3.- La Sentencia de la Audiencia de 05/03/15 declara la nulidad de las escrituras
publicas de 17/01/2012 y 20/02/2012 que contienen una suscripcién de las acciones
de “Urbem, S.A.” por parte de “Regesta Regum, S.L.” y de D. José Pastor Marin
pretendidamente realizada en 2011; también declara nula la suscripcién de estas
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acciones asf como el asiento registral que las inscribia. La Sentencia de la Audiencia de
05/03/15 declara asimismo la nulidad de los acuerdos adoptados en la Junta General
de "Urbem, S.A.” de 30/06/2012, entre ellos otra pretendida ampliacién de capital de
Urbem escriturada en 06/07/12, y la supuesta aprobacién de las cuentas del ejercicio
2011, aplicacién de resultados y gestién social. En estos extremos la Sentencia no es
firme porque contra la misma Urbem, Regesta y e} Sr. Pastor han interpuesto Recurso
de Casacion. Regesta Regum, S.L. pretende que Urbem, S.A. ha llevado a cabo con
arreglo a derecho una Junta General de Accionistas en 15/01/16 en la que aprueba las
cuentas de 2012, 2013 y 2014; ello es objeto de una nueva impugnacién.

(b) Ademds, y con referencia a todo ello, D. José Pastor Marin, estd imputado en
proceso penal seguido ante la Audiencia Provincial de Valencia, seccién Primera, P.A
34/15, (con juicio oral sefialado) por delito continuado de apropiacién indebida en
concurso medial con un delito continuado de falsedad en documento mercantil, otro
delito continuado de apropiacién indebida, otro delito de estafa en grado de tentativa
en concurso con un delito societario, otro delito continvado de estafa consumada y
delito societario también en relacién de concurso medial, y otro delito de estafa y un
delito societario en relacién de concurso; en ese mismo procedimiento, Regesta
Regum, S.L. serd juzgada por un delito de estafa en grado de tentativa y otros dos
delitos de estafa consumados. las cantidades solicitadas en concepto de
responsabilidad civil ascienden a 38.247.150,02 €.

. Con fecha 1 de febrero de 2016 el Administrador Concursal de la Sociedad
Servicleop, S.L. present6 los Textos Definitivos previstos en el articulo 96.5 de la Ley
22/2003 de 9 de julio, Concursal.

. La demora en la venta de los activos existentes, llevaron a Inmocleop, S.A.U a
solicitar e] Concurso voluntario de acreedores. Con fecha 15 de octubre de 2014 el
Juzgado de lo Mercantil n® 3 dicté Auto de declaracién de concurso y el pasado 3 de
febrero de 2016 se solicito la apertura de la fase de liquidacién.

. Reiteramos cvanto expuesto sobre la inadmision por la AEAT de los
aplazamientos solicitados por Cleop sobre su deuda privilegiada. De persistir la
Insistencia de {a AEAT sobre su pago de contado, se pone claramente en riesgo la
pervivencia de la Compaiiia en el mercado; asimismo, la pretensién de la AEAT de
exigir de las compaiias filiales un crédito a entender de Cleop inexistente {el que se
corresponde con la quita efectuada en el concurso de Cleop sobre créditos ordinarios y
subordinados), arrogdndose facultades de embargo y apremio sobre el mismo, coloca
en dificil situacién de supervivencia (salvo concurso: todos los créditos serian
subordinados por su condicién de accionista) a las compafifas filiales, la mayor parte
de ellas con rentabilidades recurrentes acreditadas. Recordar, en todo caso, que la
plantilla media de todo el Grupo es de 759 trabajadores.
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COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A. Y
SOCIEDADES QUE COMPONEN EL GRUPO CLEOP

Informe de Gestién del

periodo terminado
el 31 de diciembre de 2015

1. Situacién de la Sociedad Dominante y del resto de Sociedades que componen el
Grupo.

Comparifa Levantina de Edificacién y Obras Publicas, S.A., constituida en el afio 1946, es
sociedad dominante de Grupo Cleop, cuyas actividades se engloban en los siguientes
sectores: Construccidn, Gestién y explotacién de servicios geridtricos, Servicios de retirada de
vehiculos, Inmobiliario y Servicios de Data Center.

Estructura organizativa

De Ia Sociedad Dominante

El Consejo de Administracién de Cleop, S.A. estd formado por cinco consejeros, de los cuales
tres son dominicales, uro ejecutivo y unc independiente (cuatro hombres y una mujer).

El Consejo de Administracién celebrado el 29 de marzo de 2004, aprobé por unanimidad el
Reglamento de Funcionamiento del mismo, del cual fue debidamente informada la Junta
General de Accionistas de la Sociedad de fecha 14 de Mayo de 2004, y el Reglamento de la
Junta General que fue presentado a la misma, obteniendo su aprobacién por unanimidad.

El Consejo de Administracién tiene constituido en su seno, una Comisién de Auditoria y una
Comisién de Nombramientos y Retribuciones. El Consejo de Administracién aprobé el
Reglamento de funcionamiento de la Comisién de Auditoria en su sesién de 26 de enero de
2004.

Los reglamentos a los que se hace referencia estdn disponibles en la web corporativa. La
Junta General de accionistas celebrada el pasado 26 de junio aprobé la adaptacién de dichos
reglamentos a la legislacién vigente.

En la actualidad, el Equipo de Direccién estd formado por cuatro personas, Subdirector
General, Subdirector General y de Produccién, Directora Econémico — Financiera y Director
de Personas.

Del resto de sociedades que componen el Grupo Cleop

En el resto de sociedades del Grupo, la gestién y representacién se confia a un Administrador
Unico, a excepcién de Globalcleop, S.A.U. que cuenta con Administradores Solidarios e
Inversiones Mebru, S.A., que cuenta con Administradores mancomunados.

Cada uno de los segmentos de negocio del Grupo tiene un Director de Explotacién. La
Direccién del resto de dreas es asumida por el Equipo de Direccién de la Sociedad
dominante.



El Informe Anual de Gobiemo Corporativo, que forma parte integrante del informe de
gestion de Cleop, S.A. del ejercicio 2015, estd disponible en la pagina web de la Comisién
Nacional del Mercado de Valores (www.cnmv.es) y en la pagina corporativa de la Sociedad
(www.cleop.es).

Funcionamiento

En la actualidad, el objetivo de la Sociedad dominante es el cumplimiento del Plan de
Viabilidad aprobado por el Consejo de Administracién en enero del ejercicio 2014. En el resto
de sociedades del Grupo, {os principales objetivos establecidos Henen su reflejo econémico en
el Presupuesto y Proyecciones financieras aprobadas por el Consejo de Admindstracién de la
Sociedad dominante

La principal actividad de [a Sociedad dominante es la contratacién y construccién de obras,
tanto publicas como privadas, junto con la prestacién de servicios de gestién a las sociedades
filiales de] grupo. El resto de actividades desarrolladas por el Grupo son principalmente la
gestidn de centros geridtricos, la explotacién de concesiones de retirada y estacionamiento
publico de vehiculos y la prestacién de servicios informaticos.

El Consejo de Administracion se redne con una periodicidad mensual para supervisar la
gestién de la Sociedad y del Grupo. Adicionalmente, se retine para la formulacién de las
Cuentas Anuales de la Sociedad dominante y del Grupo, para la aprobacién de la
Informacién Pablica Periddica de la Comisién Nacional del Mercado de Valores, aprobacién
de los presupuestos anuales y para tratar otros temas relevantes que requieran de su
intervencién.

El Equipo de Direccién es el responsable de la gestién diaria de acuerdo con las Estrategias
Generales de la Compatiiia aprobadas por el Consejo de Administracién.

2. Evolucidn y resultado de los negocios

Indicadores fundamentales

La adversa coyuntura econémica existente en Espafia, llevé a la Sociedad dominante a la
situacién concursal en julio de 2012. Con fecha 29 de abril de 2014, el Juzgado de lo Mercantil
n° 3 de Valencia, dict6 Sentencia aprobando el Convenio de Acreedores de la Sociedad y con
fecha 31 de julio de 2014 Auto de aclaracién sobre la misma.

El Convenio de Acreedores establece el pago de los créditos ordinarios, bien via
capitalizacién bien mediante abono en efectivo sin intereses en siete afios con dos de carencia.
E] 29 de octubre de 2014, se celebrd la Junta General Extraordinaria de Accionistas de la
Sociedad dominante en la que se aprobd ampliar el capital social en Ja cantidad maxima de
2.638 miles de euros. Dichas acciones se adjudicaron a los acreedores afectados por el
expediente del concurso de Acreedores de la Compafiia. Al momento actual, el total de
acciones que definitivamente serdn adjudicadas en pago de crédito ordinario de la Agencia
Estatal de Administracién Tributaria (AEAT) representa un capital nominal de 1.201 miles de
euros. Con esta adjudicacién resulta una circunstancia significativa que la AEAT ostenta la
propiedad de un 9,6 % del capital social de la Compaiifa. Todas estas consideraciones derivan
del contenido de Sentencias firmes.

Durante el ejercicio 2015, las distintas lineas de negocio del Grupo del que Cleop es Sociedad
domunante, han alcanzado una cifra de negocios consolidada de 33.995 miles de euros (39.081



miles de euros en 2014). En lineas generales, la disminucién de la cifra de negocios es
consecuencia de la finalizacién de la concesién del servicio de recogida de vehiculos del
Ayuntamiento de Valencia en junio de 2014 y el retraso de algunos de los proyectos de
construccién. La cafda de la actividad constructora en los dltimos ejercicios y la evolucion
positiva del segmento de geriatria, ha supuesto que la cifra de negocios del resto de
actividades desarrolladas por el Grupo represente el 82% del total. Es de destacar que el
segmento de Geriatria aporta el 71% de las ventas totales, con un incremento de la ocupacién
de los centros existentes y muy buenas expectativas de crecimiento.

El resultado de explotacién del 2015 es de 18.648 miles de euros negativos (300 miles de euros
positivos en 2014), habiendo registrado unas amortizaciones y deterioros de 21.758 miles de
euros. En consecuencia, a pesar de la disminucién de la cifra de negocios, el Grupo ha
generado un resultado de explotacién positivo, antes de amortizaciones y deterioros, de 3.110
miles de euros, que tendréd una evolucién creciente en los préximos aftos a medida que se
recupere la cifra de negocio.

La contabilizacién de la quita y espera del convenio de la Sociedad dominante, ha supuesto
hasta la fecha, una disminucién de la deuda consolidada de 28.115 miles de euros y un
incremento del resultado consofidado después de impuestos de 21.086 mies de euros, de los
que 4.659 miles de euros se han contabilizado en 2015.

El Resultado consolidado atribuido a la Sociedad dominante en el ejercicio 2015 es de 12.708
miles de euros negativo (5.061 miles de euros positivo en 2014).

A nivel individual, la Sociedad dominante ha obtenido durante el ejercicio 2015 un importe
neto de la cifra de negocios de 1.855 miles de euros y un resultado neto negativo de 765 miles
de euros (9.163 miles de euros, y 3.082 miles de euros de resultado neto negativo,
respectivamente en 2014).

Como consecuencia de la aprobaciéon del Convenio de Acreedores, en los ejercicio 2014 y 2015
se han contabilizado unos ingresos financieros de 30.801 y 6.026 miles de euros,
respectivamente, correspondientes a la quita y espera.

El resultado de explotacién, antes de amortizaciones y provisiones, ha ascendido a 607 miles
de euros negativos, menor al esperado por la demora incurrida en Jlos proyectos de
construccion. La Sociedad ha atendido los gastos corrientes de su actividad con el cobro de
certificaciones pendientes.

A continuacién se muestra el desglose y andlisis por segmento de actividad de la cifra de
negocios consolidada de los ejercicios 2015 y 2014:

Miles de Buros
2015 2014
Consfruccién 5.864 8.833
Geriatria 24.090 22.331
Gnias 2.808 5534
Inmobiliario 46 1.027
Otros 1.187 1.356
Total 33.995 39.081

a) Construccign. La cifra de negocios del segmento de construccién ha ascendido en el
gjercicio 2015 a 5.864 miles/euros (8.833 miles/euros en 2014), lo que supone el 17,2%
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b)

de la cifra total consolidada del Grupo (22,6% en 2014). El descenso de los ingresos
de este ejercicio es consecuencia del retraso sufrido en las obras de Argelia,
desviacién que se espera repercuta en una mayor produccién a lo largo del 2016.

La cartera de obras a 31 de diciembre 2015 asciende a 37.326 miles de euros (40.650
miles/euros a 31 de diciembre de 2014), de los cuales, 36.486 miles de euros
corresponden a cartera internacional. La mayor parte de la cartera corresponde a
Administraciones Piiblicas.

Por otro lado, el deterioro del mercado de obra piblica en Espafia y como hemos
mencionado, las dificultades en el acceso a la financiacién, supone un obstdculo para
la recuperacién del volumen de negocio. No obstante, el importe de la cartera de obra
actual deberia suponer un incremento de la cifra de negocios en los proximos meses.

EI Grupo sigue reorientando su negocio constructor hacia el drea internacional donde
existen mayores expectativas de crecimiento. En la cifra de negocios del ejercicio 2015
se incluyen 1.216 miles de euros de produccién internacional, lo que representa el
21% del total.

En el ejercicio 2015, segtn datos facilitados por SEOPAN, la licitacién de obra ptblica
del conjunto de las distintas Administraciones del Estado ha disminuido un 21,3%
respecto al ejercicio anterior. En Ja Comunidad Valenciana se ha producido un
descenso de] 24,3% en el mismo periodo. Los datos anteriores ponen de manifiesto el
acierto de la politica de internacionalizacién de la actividad constructora desarrollada
por la empresa en los Gltimos afics.

Gestidn y explotacion de servicios geridiricos.

La cifra total de negocio del segmento de gestién y explotacién de servicios
geridtricos en el afio 2015 ha sido de 24.090 miles de euros (22.331 miles de euros en
2014), lo que representa el 70,1% de la cifra total consolidada del Grupo (57,1% en
2014) y un incremento del 8% respecto al ejercicio anterior. Este crecimiento es
consecuencia de la apertura del centro en Sant Antoni de Portmany y del aumento de
los niveles de ocupacién de los centros gestionados por el Grupo, cuya evolucién se
espera que continge siendo positiva en el presente ejercicio.

En la actualidad, el Grupo, bajo la marca Novaedat, gestiona 13 centros ubicados en
Ja Comunidad Valenciana (Sedavi, Picanya, Xdtiva, Ibi, Estivella y Puerto de
Sagunto) y Baleares (Manacor, Inca, Montuiri, Pollenga, San Joan, Can Picafort y Sant
Antoni de Portmany), 1.251 plazas residenciales, 215 plazas de centro de dfa y 33.000
horas anuales de asistencia a domicilio.

El Grupo contintia con la estrategia de crecimiento en este segmento por la via de la
gestion de centros de titularidad pablica.

Servicio de refirada de vehiculos.

El volumen de ingresos del servicio de retirada de vehiculos en 2015 ha sido de 2.808
miles/euros (5.534 miles de euros en 2014), lo que representa ef 8,3% de la cifra total
consolidada del Grupo (14,2% en 2014). El descenso de la cifra de ingresos es
consecuencia de la finalizacién de concesién del servicio de recogida del
Ayuntamiento de Valencia y de la mencr actividad derivada de la coyuntura actual.



d)

En el mes de abril de 2014, Servicleop, S.L. inicié un proceso de refinanciacién de su
deuda bancaria al amparo del articulo 5.bis de la Ley Concursal, que al no poder
concluir satisfactoriamente, supuso la solicitud por parte de la Sociedad del Concurso
Voluntario de Acreedores, que fue declarado por el Juzgado de lo Mercantil nimero
3 de Valencia el dia 30 de julio de 2014. La Administracién concursal presentd los
Textos Definitivos del concurso el pasado 1 de febrero. La Sociedad esta finalizando
el Plan de Viabilidad y Propuesta de pagos con el que se prevé conseguir la
aprobacidn del convenio de acreedores en los préximos meses.

En la actualidad el Grupo gestiona las concesiones publicas de los servicios de
retirada de vehfculos de los Ayuntamientos de Bilbao, Murcia, Alcira, Torrevieja y
del aeropuerto de Bilbao.

Se esti trabajando en la preparacién de ofertas para nuevas licitaciones, que espera se
traduzca en una recuperacion de la cifra de negocio en el medio y largo plazo.

Inmobiliaria.

El volumen de negocios del segmento de actividad inmobiliaria en 2015 ha sido de 46
miles euros, lo que supone un 0,1% de la cifra total de ventas consolidada del Grupo
(2,6% en 2014). La actividad de este segmento es muy escasa como consecuencia de la
crisis inmobiliaria, siendo e] tnico objetivo de los Gltimos afios la venta del stock
adquirido con anterioridad.

A 31 de diciembre de 2015, Inmocleop, S.A.U. mantiene una cartera de viviendas
terminadas pendiente de venta de Gnicamente 45 unidades, todas ellas terminadas y
con su correspondiente cédula de primera ocupacién. De la cifra anterior, un total de
35 unidades corresponden a la promocion de VPP en el término de Xativa (Valencia)
y las restantes 10 viviendas, corresponden a la promocién “Residencial Aixara”, en el
término municipal de Naquera (Valencia), adicionalmente cuenta con un terreno
urbano en la misma poblacién, y se continan manteniendo conversaciones con las
entidades financieras para la desinversién de los activos anteriores, de poca
relevancia en el conjunto del Grupo.

La demora en la venta de los activos existentes, llevaron a Inmocleop, S.A.U a
solicitar el Concurso voluntario de acreedores. Con fecha 15 de octubre de 2014 el
Juzgado de lo Mercantil n°® 3 dicté Auto de declaracién de concurso y el pasado 3 de
febrero se solicitd la apertura de la fase de liquidacion.

En cuanto al resto de activos del Grupo, de acuerdo con el Plan de Viabilidad de
Cleop, se prevé la desinversién de todos aquellos no estratégicos, con la finalidad de

reducir el endeudamiento y generar tesoreria.

El Grupo tene constituida al 31 de diciembre de 2015 una provisién por deterioro de
sus existencias inmobiliarias por importe de 5.173 miles de euros.

Data Center

La cifra de negocios de la actividad de Data Center desarrollada por el Grupo ha
ascendido en 2015 a 1.188 miles de euros (1.356 miles de euros en 2014).

La situacion concursal de Servicleop, S.L. ha impedido la licitacién de nuevos
servicios ptblicos y ha provocado que, aun manteniendo la actividad privada, la



cartera de la Sociedad haya sufrido una disminucién con motivo de la imposibilidad
de optar a nuevos contratos en el sector pablico.

El actual crecimiento econémico del pais, las mejores expectativas del sector de las
telecomunicaciones y tecnologias de la informacion, y la necesidad de una gestién
cada vez més profesional de las actividades y servicios pablicas y privadas, nos hace
prever un escenario optimista para la recuperacién de los niveles de ingresos
alcanzados en afios anteriores.

Cuestiones relativas al medioambiente y al personal

2)

b)

Grupo Cleop desarrolla su actividad de acuerdo con el Sistema Integrado dé Gestién
(calidad, gestién ambiental y seguridad y salud en el trabajo). En el segmento
construccién nacional e internacional, durante el ejercicio 2015, a través de
Globalcleop, S.A.U. se obtuvo la certificacién del sistema integrado de gestion ISO
9001 y de gestién medioambiental ISO 14001. En marzo de 2016 se ha superado
satisfactoriamente la auditoria de seguimiento de dichos sistemas. Como objetivo del
afio 2016 se prevé en la misma sociedad la obtencidn de la de seguridad y salud en el
trabajo OSHAS 18001.

El segmento de Geriatria ha continuado con la politica de calidad de afios anteriores,
renovando la certificacién AENOR ISO 9001 en todas las sociedades. Con objeto de
mejorar la eficiencia energética en el grupo Geridtrico se han desarrollado politicas de
ahorro en los consumos, inversiones en eficiencia energética y optimizaciéon de Jos
procesos, resultando una mejora relevante en estos aspectos.

Personal. El nimero medio de personas empleadas en las distintas sociedades que
componen el Grupo, a lo largo de los ejercicios 2015 y 2014, ha sido de 759 y 764
personas, de las cuales pertenecfan a la Sociedad dominante 25 y 24 personas,
respectivamente.

El detalle del ndmero medio de empleados del Grupo por categoria profesional y género, que
no difiere significativamente del nimero de personas al cierre del ejercicio, es el siguiente:

Numero medio de empleados
Categorfa 2015 2014
Mujeres | Hombres Total Mujeres | Hombres Total
Titulados superiores 17 23 40 23 17 40
Titulados medios 17 80 97 76 17 93
Técrnicos/Gerocultores 43 363 406 339 42 381
Empleados 15 102 121 58 15 113
Oficiales y especialistas 65 30 95 32 105 137
Total 160 599 759 568 196 764

El desglose del nimero medio de las personas empleadas por el Grupo en cada linea de

negocio es el siguiente:




Namero medio de empleados
Categoria 2015 2014
Mujeres | Hombres Total Mujeres | Hombres Total
Construccion 12 27 39 9 25 34
Inmobiliaria 1 - 1 1 - 1
Grias 9 53 62 14 3 107
Data center 1 8 9 1 7 8
Resjdencias 576 72 648 543 71 614
Total 599 160 759 568 196 764

En el segundo semestre de 2015 la Scciedad dominante negocié un expediente de regulacién
temporal de empleo que conlleva la reduccién de jornada de cuatro de sus empleados y la
suspensién de dos.

En el contenido de dicho ERTE se contemplaba la posibilidad de modificar durante el
perfodo de su eficacia las reducciones y/o suspension pactadas a los efectos de poder
adecuar la estructura de la plantilla al volumen de actividad.

3. Liquidezy recursos de capital

Al cierre del ejercicio, el fondo de manicbra del Grupo asciende a 88.008 miles de euros
negativos (95.190 miles de euros negativos en el ejercicio 2014). Las sentencias favorables de
dos de las demandas de accién de reintegracién, presentadas por la Administracién
Concursal de la sociedad dominante, han supuesto una disminucién del pasivo corriente de
9.699 miles de euros. El Consejo de Administracién espera corregir el desequilibrio financiero
actual con la aprobacién del Convenio de Acreedores de Servicleop, S.L. y mediante acuerdos
con el resto de acreedores concursales no afectos al mismo.

De acuerdo con el Plan de viabilidad y Plan de pagos de la Scciedad dominante, se estd
trabajando en alcanzar un acuerdo de aplazamiento de la deuda privilegiada. También se
contempla la desinversién de activos para hacer frente a parte de la deuda privilegiada.

El Plan de viabilidad, la Sociedad dominante prevé la cancelacién de la deuda concursal con
los recursos futuros que genere la actividad.

La Junta Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad dominante, celebrada el 29 de octubre
de 2014, aprobé ampliar el capital social en la cantidad méxima de 2.638.195 euros mds, de
valor nominal, mediante la emisién y puesta en circulacién de un méximo de 2.638.195
acciones, de clase 1inica, de 1 euro de valor nominal cada una de ellas. La emision se realiza al
300% (1 euro de valor nominal y 2 euros de prima de emisién por cada accién), es decir, el
maximo de la emisién es de 2.638.195 euros de valor nominal y 5.276.390 euros de prima de
emisién, lo que totaliza un méximo de 7.914.585 euros. Dichas acciones se adjudican a los
acreedores afectados por el expediente de Concurso de Acreedores de la Compaiiia, seguido
ante el Juzgado de lo Mercantil n° 3 de los de Valencia, autos 750/2012, a los que les es de
aplicacién la propuesta de pago via capitalizacién de su crédito, de acuerdo con lo
establecido en el Convenio de Acreedores aprobado judicialmente. Ademas, en dicha Junta se
delegé en el Consejo de Administracién para formalizar y tramitar el correspondiente
expediente ante l]a CNMYV vy ante las Bolsas de Valores, y para que, una vez ejecutado el




acuerdo de ampliacion, solicite la admisién a cotizacién oficial de las acciones procedentes de
esta emision.

Se ha otorgado escritura de ejecucién parcial de dicha ampliacion de capital por 671.142
acciones, que estd pendiente de inscripcion en el Registro Mercantil,

Se est4d tramitando la escrituracién de la adjudicacidn de las restantes acciones suscritas via
capitalizacién segun Convenio de Acreedores.

4. Principales riesgos e incertidumbres

El Grupo estd expuesto a determinados riesgos inherentes a las actividades que
desarrolla y a los mercados en los que opera, que gestiona mediante la identificacién,
medicién y supervisién de las variables que se indican a continuacién:

Exposicién al riesgo de crédito

El riesgo de crédito de fondos liquidos e instrumentos financieros es limitado porque las
contrapartes son entidades bancarias espafiolas de primer nivel. En relacién con el riesgo de
crédito de los deudores comerciales, no existe una exposicién significativa en cuanto a su
recuperacion, debido a que la practica totalidad de los mismos corresponden a
Administraciones Piblicas de los diferentes dmbitos (estatal, autonémico y local). No
obstante, el retraso del cobro de los créditos con la Administracion ha generado graves
problemas de liquidez.

Exposicién al riesgo de liquidez

Debido a la crisis financiera internacional, se ha producido un endurecimiento de las
condiciones de financiacién y unas mayores restricciones de acceso a la misma, que
previsiblemente continuardn durante el ejercicio 2016.

El Plan de Viabilidad que soporta el convenio aprobado por los acreedores, contempla {a
desinversién de activos no estratégicos con objeto de reducir el endeudamiento.

Estd prevista la foma de una nueva operacién de financiacién en el corto plazo. Las
dificultades para acceder a garantias y financiacién ha supuesto una demora importante para
el desarrollo de los proyectos de construccidn.

Exposicién al riesgo de interés

Sin considerar el pasivo concursal ordinario, la mayor parte del endeudamiento estd
referenciado al Euribor. El Consejo de Administracién de la Sociedad dominante considera
que el traslado de las variaciones del tipo de interés no tendrfa un efecto muy significativo en
los resultados operativos.

Exposicién al riesgo de tipo de cambio

Dado el proceso de internacionalizacién del segmento de construccion, la exposicién al riesgo
de tipo de cambio ha aumentado en los dltimos afios, por lo que se estd valorando la
adopcién de determinadas medidas para mitigarlo en el futuro.

Exposicién a otros riesgos de mercado

Los riesgos de mercado més significatbvos a los que estd expuesto son los siguientes:



« Demora en la recuperacién de la licitacién de obra pablica de la Administracién General
del Estado (Administracién Central, Autonémica y Local). Con objeto de mitigar la
ralentizacién que se produjo en los Gltimos afios, la Sociedad implementé un plan de
internacionalizacidn que, en este momento, le posibilita la licitacién y adjudicacién de
obra en distintos paises del Norte de Africa, Sudamérica y Centroamérica. A fecha actual,
ya se ha desarrollado obra en Italia, Marruecos, Argelia y Panama.

e Demora en la activacion del sector inmobiliario. En los dltimos ejercicios se ha producido
una importante ralentizacién del sector inmobiliario. Las inversiones inmobiliarias del
Grupo son activos considerados no estrabégicos y estd prevista su desinversién, incluso
como dacién en pago de deuda de acreedores.

» Mantenimiento y renovacién de las actuales concesiones de Servicios de retirada de
vehiculos que gestionan las empresas del Grupo.

e Concentracién de clientes. La cartera de produccion contratada a 31 de diciembre de 2014
para los préximos ejercicios diluye el riesgo de concentracion significativamente.

e Periodo medio de cobro de las cuentas a cobrar por obra y servicios, vinculado a la
tipologia de cliente (pablico/privado).

» Recursos de capital. La financiacién externa del Grupo puede estar condicionada por el
actual entorno financiero y la dificil situacién financiera por la que atraviesa la Sociedad
dominante, lo que podria limitar su crecimiento y desarrollo futuro.

Otros riesgos

Sobre situacién judicial entre la participada Inversiones Mebru, S.A. y su participada Urbem,
S.A. ver apartado Hechos Posteriores. En todo caso, es de sefialar que fodavia no estdn
definitivamente cerradas todas las cuestiones judiciales.

Sobre embargos realizados por la AEAT y falta de entendimiento para el aplazamiento de
deudas, ver apartado 1 de la Memoria de estas Cuentas Anuales Consolidadas y Hechos
posteriores.

5. Circunstancias importantes ocurtidas tras el cierre del ejercicio

Como ampliacion de la informacién descrita en el presente Informe, se detallan los hechos
producidos con posterioridad al cierre del ejercicio:

* Inversiones Mebru, S.A. contintia sumida en la situacién litigiosa planteada por Urbem,
S.A. al no reconocer sus derechos. Al momento actual la situacién de las cuestiones bien ya
resueltas bien sometidas a resolucién judicial sobre acuerdos de Juntas Generales de Urbem,
S.A.y estructura de su administracién y de su capital social es la siguiente:

(a) El Juzgado de lo Mercantil n° 1 de Valencia dicté Sentencia en 06/03/14 (en proceso
1020/12), sobre la nulidad de determinrados acuerdos de las Juntas Generales de Urbem, S.A.
Tras las correspondientes apelaciones e impugnacién, con fecha 05/03/15, dicté la Audiencia
Provincial de Valencia Sentencia de Apelacién (autos 759/14). Tras ambas sentencias la
situacién de todos los acuerdos sociales de Urbem, S.A. desde 2006 es la siguiente:



1.- Son nulos los supuestos acuerdos adoptados por las Juntas Generales de “Urbem, S.A.” de
los afios 2007, 2008, 2009, 2010 y 2011, que aprobaron la gestién social, las cuentas anuales
individuales y consolidadas y la aplicacién de resultados (todo ello correspondiente a los
ejercicios cerrados en 2006, 2007, 2008, 2009 y 2010); es nulo el acuerdo de fusién por
absorcién por “Urbem, S.A.” de la filial "Benimaclet Este, S.A."; son nulos los nombramientos
de auditores con referencia a todos los ejercicios de las fechas indicadas; es nula la
modificacién del articulo de los estatutos sociales relativo a la retribucién del administrador;
son nulos los acuerdos adoptados con referencia a la valoracién de las acciones de “Urbem,
S.A” y a la adquisicién de acciones propias en todos los ejercicios dichos. Se han cancelado
por el Registro Mercantil todos los asientos referidos a todos estos acuerdos declarados nulos:
depdsitos de cuentas, nombramientos de auditores, fusién por absorcién, nueva redaccién
del artfculo 16 bis de los estatutos sociales. También son nulos los acuerdos de no iniciar
acciones sociales de responsabilidad contra Regesta Regum, S.L., (administrador tnico de
“Urbem, S.A.” hasta 30/06/11). Todas las anteriores nulidades estin declaradas por
Sentencia firme.

2.- La Sentencia del Juzgado de 06/03/14 declaré nulo el nombramijento de Regesta como
administrador Unico de Urbem efectuado en 30/06/11. Esta declaracién de nulidad ha sido
confirmada por la Sentencia de la Audiencia de 05/03/15. Solo Regesta Regum ha podido
recurrir en casacidn este extremo de esta Sentencia, que, por ello, todavia no es firme.

3.- La Sentencia de la Audiencia de 05/03/15 declara la nulidad de las escrituras publicas de
17/01/2012 y 20/02/2012 que contienen una suscripcién de las acciones de “Urbem, S.A.”
por parte de “Regesta Regum, S.L.” y de D. José Pastor Marin pretendidamente realizada en
2011; también declara nula la suscripcién de estas acciones asf como el asiento registral que
las inscribfa. La Sentencia de la Audiencia de 05/03/15 declara asimismo la nulidad de los
acuerdos adoptados en la Junta General de “Urbem, S.A.” de 30/06/2012, entre ellos otra
pretendida ampliacién de capital de Urbem escriturada en 06/07/12, y la supuesta
aprobacién de las cuentas del ejercicio 2011, aplicacién de resultados y gestién social. En
estos extremos la Sentencia no es firme porque contra la misma Urbem, Regesta y el Sr.
Pastor han interpuesto Recurso de Casacién. Regesta Regum, S.L. pretende que Urbem, S.A.
ha llevado a cabo con arreglo a derecho una Junta General de Accionistas en 15/01/16 en la
que aprueba las cuentas de 2012, 2013 y 2014. Ello es objeto de una nueva impugnacién.

(b) Ademds, y con referencia a todo ello, D. José Pastor Marin, estd imputado en proceso
penal seguido ante la Audiencia Provincial de Valencia, seccién Primera, P.A 34/15, (con
juicio oral sefialado) por delito continuado de apropiacién indebida en concurso medial con
un delito continuadc de falsedad en documento mercantil, otro delito continuado de
apropiacién indebida, otro delito de estafa en grado de tentativa en concurso con un delito
societario, otro delito continuado de estafa consumada y delito societario también en relacién
de concurso medial, y otro delito de estafa y un delito societario en relacién de concurso; en
ese mismo procedimiento, Regesta Regum, S.L. serd juzgada por un delito de estafa en grado
de tentativa y otros dos delitos de estafa consumados. Las cantidades solicitadas en concepto
de responsabilidad civil ascienden a 38.247.150,02 €.

* Con fecha 1 de febrero de 2016 el Administrador Concursal de la Sociedad Servicleop, S.L.
present6 los Textos Definitivos previstos en el articulo 96.5 de la Ley 22/2003 de 9 de julio,
Corcursal.

* La demora en la venta de los activos existentes, llevaron a Inmocleop, S.A.U a solicitar el
Concurso voluntario de acreedores. Con fecha 15 de octubre de 2014 el Juzgado de lo
Mercantil n° 3 dict6 Auto de declaracién de concurso y el pasado 3 de febrero de 2016 se
solicité la apertura de la fase de liquidacién.
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* Reiteramos cuanto expuesto en la introduccién de la memoria de las Cuentas Anuales
sobre la inadmisién por la AEAT de los aplazamientos solicitados por Cleop sobre su deuda
privilegiada. De persistir la insistencia de la AEAT sobre su pago al contado, se pone
claramente en riesgo la pervivencia de la Compafifa en el mercado; asimismo, la pretensién
de la AEAT de exigir de las companifas filiales un crédito a entender de Cleop inexistente (el
gue se corresponde con la quita efectuada en el concurso de Cleop sobre créditos ordinarios y
subordinados), arrogdndose facultades de embargo y apremio sobre el mismo, coloca en
dificil situacién de supervivencia (salvo concurso: todos los créditos serian subordinades por
su condicién de accionista) a las compafiias filiales, la mayor parte de ellas con rentabilidades
recurrentes acreditadas. Recordar, en todo caso, que la plantilla media de todo el Grupo es de
759 trabajadores.

6. Informacién sobre la evolucién previsible de la sociedad

La Sociedad dominante ha realizado un esfuerzo de redimensionamiento, adecuando su
estructura a la situacion actua! del mercado y reorientando el negocio de construccién hacia
el drea intermacional. En los Gltimos afios se ha conseguido la adjudicacién de importantes
proyectos en Argelia y Panamé, hasta constituir una cartera de obra actual de 37.326 miles de
euros.

Sin embargo, dicha cartera de obra, hasta la fecha no se ha podido traducir en un incremento
del volumen de ingresos. Los proyectos se estin desarrollando a un ritmo menor del
deseado, principalmente por las limitaciones encontradas para acceder a avales y
financiacién. En la actualidad, se estd trabajando en una nueva operacién financiera gque
snpondré dotar al Grupo de los recursos necesarios para incrementar el volumen de negocio.

Compatifa Levantina de Edificacién y Obras Publicas, S.A., es una empresa de referencia en
la Comunidad Valenciana, y en su larga trayectoria ha pasado por otros momentos de
dificultad de los que ha salido reforzada.

Una vez superadas las dificultades expuestas en la introduccién de la Memoria de las
Cuentas Anuales y, mencionadas en este [nforme, la positiva evolucién del 4rea internacional
de construccién, la cartera de obras actual, asi como otras actuaciones ya imiciadas, se
traducirdn en un incremento de la cifra de negocios en el ejercicio 2016. En cumplimjento del
Plan de viabilidad, las principales lineas de actuacién para este ejercicio son las siguientes:

- Incremento de la actividad en Argelia con los proyectos en curso y mediante el inicio
de las obras de los nuevos proyectos adjudicados en Argelia.

- Licitacién de nuevas obras en Espafia y Panamad.

- Suscripcién de acuerdos de refinanciacién y aplazamiento de pago de los créditos
privilegiados.

- Desinversién de activos asociados a la deuda privilegiada con entidades financieras.

En cuanto a las participadas, es clave el segmento de Geriatrfa con muy buenas expectativas
de crecimiento. Se trata de un sector con proyeccién en el que el Grupo ha conseguido
consolidarse y, por el que continuard apostando con una estrategia de crecimiento por la via
de centros de titularidad puablica.

7. Actvidades de I+D+I

La Sociedad no ha realizado ninguna actividad relevante en este campo durante el ejercicio
2015.



8. Adquisicion y enajenacién de acciones propias

En la Junta General de Accioristas de la Sociedad dominante celebrada el 26 de junio de 2015,
se aprob6 la autorizacidén para la adquisicién derivativa de acciones propias, durante un
plazo de cinco afios, y con sujecién a los requisitos establecidos en la Ley de Sociedades de
Capital.

Al cierre del ejercicio 2015 la Sociedad dominante tenia en su poder 111.567 acciones propias
cuyo precio medio de adquisicién es de 6,69 euros, siendo el importe total invertido en
acciones propias de 746 miles de euros. Adicionalmente, la sociedad participada Servicleop,
S.L. poseta al cierre del ejercicio 2013 35.214 acciones de Cleop con un coste medio de 7,70
euros, siendo el importe total de la inversién de 271 miles de euros.

En el ejercicio 2015 no se han realizado operaciones con acciones de la Sociedad dominante.
9. Otra informacién relevante
Informacién bursatil

La CNMV mantiene la suspensién cautelar de la negociacién de las acciones de la Sociedad
dominante que fue acordada el 12 de junio de 2012, después de la solicitud de concurso
voluntario de acreedores.

La Sociedad tiene previsto solicitar a la CNMV el levantamiento de la suspensién de la
cotizacién préximamente.

Auditoria
La Junta General de Accionistas de la Sociedad dominante celebrada el 26 de junio de 2015

adopté el acuerdo de nombrar a la sociedad Luis Caruana & Asociados, S.L. como auditores
de las Cuentas Anuales Consolidadas para el ejercicio 20185.

Valencia, a 29 de marzo de 2016.
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Anexo I

Sociedades del Grupo Cleop

Sociedad y Domicilio Social

Actividad

Porcentaje de
Derechos de Voto
Controlados por la
Sociedad dominante

Auditor

Directo | Indirecto

Servicleop, S.L. :-2:;2:1(:; f:;::é: de 99.99 ) Luis Caruanay
C/ Santa Cruz de la Zarza, n°3 Valencia P ! asociados

vehiculos

Extracciény
Aricleop, S.A.U. comercializacién de . N
C/ Santa Cruz de la Zarza, n° 3 Valencia | materiales para la 100,00 ) No auditada (*)

construccion
Globalcleop,S.A.U. Construccién 100,00 ) Luis Caruana y
C/ Santa Cruz de la Zarza, n° 3 Valencia | completa e ingenierfa ’ asociados
Globalcleop Deutschland GMBH Construccién .

N R’

Schltterstrale 17 10.625 Berlin compleia e ingenierfa 100,00 o auditada (*)
Inmocleop, S.A.U. Promocion .

! o , - No auditada (*
C/ Santa Cruz de la Zarza, n® 3 Valencia | inmobiliaria 100,00 o auditada ()
S e | o | o
C/ Santa Cruz de la Zarza, n® 3 Valencia P ! asociados

tercera edad
Sturm 2000, S.L. Gestién de centros Luis Caruana y
Camf Reial, 52 residenciales para la - 92,98 .

’ d
Estivella(Valencia) tercera edad asociacos
Novaedat Sedavf, S.L. S;?Z::c?ai:snggsla i 97 Luis Caruana y
Av/Pais Valencia, Sedav{ (Valencia) P ! asociados

tercera edad

Geridtrico Manacor, S.A. Gestién de centros Luis Caruana y
Via Palma 4% ,Manacor (Palma de residencizles para la 50,00 - asociados
Mallorca) tercera edad,
Novaedat Picafort, S. A, Gestién de centros .

2 C C
Via Palma 49 Manacor (Palma de residenciales para la 50,00 - ;;o]iiagor:ana y
Mallorce) tercera edad
Inversiones Mebru, S.A. Geslién de valores .

’ ce 7 - No auditad
C/Santa Cruz de la Zarza, n°3 Valencia | mobiliarios >00 auditada (%)

(*) Por no estar obligadas.




Servicleop S.L.

Esta compafifa tiene como actividad principal la concesién del servicio de retirada de vehiculos de
la via publica de diversas ciudades de la geograffa espafiola. Esta actividad viene realizdndola
continuadamente desde 1995, afio en el que empez6 con la concesién de la gria de Valencia,
habiéndose convertido con el paso de los afios en una de las primeras empresas en todo el estado
espafiol por volumen de negocio, niamero de concesiones y vehiculos de gria en funcionamiento.

A cierre del ejercicio 2015, Servicleop, S.L., tiene vigentes las concesiones de las localidades de
Bilbao, Alzira, Murcia, Torrevieja y Aeropuerto de Bilbao. Adicionalmente, tiene otra linea de
negocio iniciada en 2008, la gestion de un servicio de externalizacién de centros de datos para
alojamiento de sistemas informéaticos.

En el mes de abril de 2014, Servicleop, S.L. inicié un proceso de refinanciacién de su deuda bancaria
al amparo del articulo Sbis de la Ley Concursal, que al no poder concluir satisfactoriamente, supuso
[a solicitud por parte de la Sociedad del Concurso Voluntario de Acreedores, que fue declarado por
el Juzgado de lo Mercantil ndamero 3 de Valencia el 30 de julio de 2014. En fecha 15 de enero de 2016
la administracién concursal ha emitido el [nforme de textos definitivos. Por su parte, la Sociedad ha
elaborado un plan de viabilidad y propuesta de convenjo, que garantice la continuidad de la de la
actividad desarrollada, por lo que dentro de los plazos previstos en la ley va a solicitar el inicio de
la fase de convenio.

Aricleop, S.A.U.

Esta compafiia tiene como actividad la extraccién y comercializaciéon de todo tipo de materiales
para la construccién. Es titular de los derechos del contrato de arrendamiento del “Arenerc
Municipal” propiedad del Ayuntamiento de Zarra (Valencia) situado en el término municipal de
dicho municipio, en virtud del acuerdo del Pleno de su Ayuntamiento de 1 de junio de 2000,
adoptado por unanimidad de todos los miembros de la corporacién. Este contrato de
arrendamiento tiene una duracién de 25 afios, desde el 1 de septiembre de 1998. Adicionalmente,
esta socjiedad es propietaria de tres fincas riisticas colindantes con el citado arenero, destinadas a la
ampliacién de la citada explotacisn.

Globalcleop, 5.A.U.

Esta compafifa tiene como actividad la construccion de obra publica y privada y la consultoria de
proyectos de arquitectura e ingenieria. Esta sociedad ha participado activamente en la preparacién
de todos los proyectos inherentes a las nuevas adjudicaciones de la rama geriatrica del Grupo,
desarrollando los proyectos de direccién de obra de ]a ejecucién de Jas residencias, asi como otros
proyectos de la rama inmobiliaria. Durante los dltimos ejercicios, Globalcleop, 5.A.U. ha ampliado
su plantilla y actualmente su actividad abarca la licitacién y construccién de obras completas. En
2012 Globalcleop, S.A.U resulté adjudicataria de diversas obras en Argelia para ejecucién de cbra
publica que se encuentra desarrollando en la actualidad, en el afio 2015 resulté adjudicataria de
varios proyectos en UTE en Panama para la construccién de edificios para organismos prblicos. El
grupo Cleop tiene previsto seguir desarrollando su actividad constructora internacional a través de
esta empresa.

Inmocleop, S.A.U.

Esta compaiifa desarrolla la rama inmobiliaria del Grupo.

Inmocleop, 5.A.U. se vio obligada a solicitar el Concurso Voluntario de Acreedores en el ejercicio
2014, ante la falta de negocio desde que se inici6 ]a crisis econdmica que ha supuesto la practica
paralizacién del sector. En fecha 3 de febrero de 2016 la sociedad ha solicitado ante el juzgado de lo



mercantil la apertura de la fase de liquidacién ante la imposibilidad de llegar a un acuerdo con los
acreedores de la misma.
Gerocleop, S.L.U.

Esta sociedad tiene como actividad la constbruccién, conservacién, mantenimiento, gestién vy
explotacién de centros sanitarios, centros geridtricos o residencias y servicios de asistencia para
personas mayores tanto publicas como privadas.

Gerocleop dirige la gestién del segmento geriatrico y asistencial del Grupo. A cierre del ejercicio
2014 el grupo gestiona 13 centros, 1.251 plazas residenciales, 215 plazas de centro de dia y 33.000
horas anuales de asistencia a domicilio.

Actualmente las tesidencias geridtricas y centros asistenciales, cuya gestién dirige Gerocleop,
S.L.U,, bien directamente o bien a través de sociedades filiales, son las siguientes:

a. Comunidad Valenciana
»  Estivella: en propiedad y en funcionamiento con 74 plazas.
= Picafia: en propiedad y funcionamiento con 72 plazas de residentes y 15 de centro de dia.
e Sedavi: en régimen de concesién administrativa y en funcionamiento con 112 plazas.

e  Xativa: en régimen de concesién administrativa y en funcionamiento con 120 plazas de
residentes.

e  Sagunto: en régimen de concesién servicio de gestién de un centro para la atencién de
discapacitados psiquicos en Sagunto, con 53 plazas de residentes y 20 de centro de dja.

s Ibi: en régimen de concesién hasta el afio 2016 del servicio de gestién de un centro de dia
para personas mayores dependientes con 30 plazas.

b. Comunidad de les 1lles Balears

El Grupo gestiona a través de Geridtrico Manacor, S.A., participada por Cleop en un 50% las
siguientes residencias:

¢ Manacor: en régimen de concesiéon administrativa y en funcionamiento con 120 plazas.

e  Montuiri: en régimen de concesién administrativa y en funcicnamiento, con 120 plazas de
residentes y 20 de centro de dfa.

e Inca: en régimen de concesion administrativa con 120 plazas de residentes y 30 de centro de
dfa.

e Pollenga: en régimen de concesién administrativa con 120 plazas de residentes y 30 de
centro de dfa.

e  San Joan: en régimen de concesién administrativa con 120 plazas de residentes y 20 de
centro de dfa.

®  SaSerra (Ibiza): en régimen de concesién administrativa y en funcionamiento con 94 plazas
de residentes y 20 de centro de dia.

El Grupo gestiona a través de Novaedat Picafort, S.A., participada por Cleop en un 50%, la
siguiente residencia:

»  Ca’n Picafort: en régimen de concesién administrativa con 96 plazas de residentes y 30 de
centro de dia.



Sturm 2.000, S.L.

Sturm 2.000, S.L. se constituy6 el 12 de noviembre de 1999. Su objeto social es la asistencia y
servicios sociales para ancianos en centros residenciales y la gestién de los mismos, habiendo
construido el primer centro de estas caracteristicas en Estivella (Valencia) con una capacidad de 74
plazas, centrc que se inaugurd en julio de 2003. También realiza en régimen de concesién el servicio
de gestién del centro “Nuestros hijos” para la gestién de discapacitados de Sagunto.

Novaedat Sedavi, S.L.

Novaedat Sedavi, S.L. se constituy6 el 13 de septiembre de 2000 y tiene como objeto social la
asistencia y servicios sociales para ancianos en centros residernciales y la gestion de los mismos.
Novaedat Sedavi, S.L. es concesionaria de un centro geritrico en Sedavi. El vencimiento de la
concesjon esté fijado para el ejercicio 2050.

Geriatrico Manacor, 5.A.

Esta sociedad fue constituida con fecha 23 de mayo de 2005. Su objeto social es construccidn,
conservacién, mantenimiento y explotacién en régimen de concesién de residencias para personas
mayores.

La Sociedad ha integrado esta sociedad participada en las cuentas anuales consolidadas por el
método de integracién global. El Administrador Unico de esta sociedad es Gerocleop, S.L.U,,
sociedad propiedad 100% de la Sociedad dominante, que es quien marca sus politicas de negocio y
financieras.

Geriatrico Manacor, S.A., es concesionaria de los centros geriatricos en Manacor (vencimiento
concesién 2043), Inca (vencimiento concesién 2041), Montuiri (vencimiento concesién 2041),
Pollenga (vencimiento concesion 2041) , Sant Joan (vencimiento concesi6n 2041) e Ibiza
(vencimiento en 2016), lo que le convierte en el primer operador de servicios asistenciales de
geriatrfa en las Islas Baleares.

Novaedat Picafort, S.A.

Esta sociedad tiene como actividad la construccién, conservacién, mantenimiento y explotacién en
régimen de concesién de una residencia de 96 plazas para personas mayores en el municipio de
Ca’n Picafort (Palma de Mallorca). Esta sociedad fue constituida con fecha 15 de noviembre de
2007.

La Sociedad ha integrado esta sociedad participada en las cuentas anuales consclidadas por el
método de integracién global. EI Administrador Unico de esta sociedad es Gerocleop S.L.U.,
sociedad propiedad 100% de la Sociedad dominante, que es quien marca sus politicas de negocio y
financieras.



Inversiones Mebry, S. A,

Esta sociedad fue constituida con fecha 16 de marzo de 2006 y tiene como actividad la gestién de
valores mobiliarios por cuenta propia. Inversiones Mebru, S.A. en la actualidad esté participada al
75% por la Sociedad dominante y en un 25% por VGO 2000, S.L.

El principal activo y actividad de Inversiones Mebru, S.A. es la tenencia y gestion de la inversién en
el capital social de Urbem, S.A., sociedad con domicilio social en Valencia, cabecera de una grupo
empresarial dedicado a la promocién inmobiliaria, tenencia de inmuebles en régimen de alquiler,
propiedad y explotacién de hoteles, servicios y otras actividades. Inversiones Mebru, S.A. mantiene
distintos litigios con el administrador de hecho de esta comparija y con otros accionistas de esta
sociedad. Tomando como base la sentencia de 17 de octubre de 2011 del Tribunal Supremo, dicha
participacién se corresponde con un 55,20% del capital de Urbem, S.A.



Sociedades valoradas por e]l método de la participacién

A continuacidn se presentan datos sobre las empresas del grupo y asociadas al 31 de diciembre de
2015, gue se encuentran valoradas por el método de la participacién:

Porcentaje de
Derechos de Voto

Sociedad y Domicilio Social Actividad Controlados por la Auditor
Socjedad dominante

Directo | Indirecto
U;:::;ii:meda, 41 (Valencia) Inmobiliaria - 55,2%
Acl/iﬁie‘;‘s/fdk::;‘; (Valencia) I%:i:?’mt:cmn de 50 - No auditada (*)
Légiﬁlg:p%f1332$i°-l“ (Valencia) gzsn?:rtigleer;uos 20 - No auditada (*)

(*) Por no estar obligadas.

Urbem,S.A.

Urbem, S.A. tiene su domicilio social en Valencia, la actividad del grupo al que pertenece, es la
promocién irunobiliaria, tenencia de inmuebles en régimen de alquiler, propiedad y explotacién de
hoteles, servicios y otras actividades. La sociedad dominante no cuenta en la practica con el control
efectivo de esta sociedad. Esto ha originado diversos procesos judiciales (ejecucién de la Sentencia
del Tribunal Supremo de 17 de octubre de 2011, acciones de nulidad y otros) actualmente en curso.
Como consecuencia de ello, Urbem, S.A, no se ha incluido en estas cuentas anuales consolidadas
mediante el método de integracién global y se ha valorado por el método de la participacién.

En junio de 2015, el Administrador aparente de Urbem, S.A. solicité el concurso voluntario de
acreedores de Urbem, S.A. que fue admitido a tréuite. Este nuevo hecho, ha permitido disponer de
mayor informacién de Urbem, S.A. a partir de la demanda de concurso presentada en el Juzgado de
lo Mercantil. En este proceso Inversiones Mebru, S.A. ha presentado diversas demandas hoy en
curso.

Con la nueva informacién que aporta el concurso de acreedores de la participada y atin consciente
de las numerosas limitaciones de dicho trabajo, e] Consejo de Administracién de CLEOP se ha
planteado la actualizacién de la valoracién de Urbem, S.A. Para ello, se ha solicitado una valoracién
a un experto independiente y como resultado de la misma, se ha actualizado el valor de la
participacién en Urbem, S.A.

Para la nueva valoracién, el experto independiente ha utilizado la informacién financiera
disponible de Grupo Urbem del ejercicio 2014 y, las tasaciones facilitadas de los activos materiales,
que en algunos casos han sido actualizadas en base a los indices de variacién publicados por el
Ministerio de Fomento relativos a precios de la vivienda y suelo.




A.LE. Dr.Waksman

La informacién financiera mas relevante de esta agrupacién al 31 de diciembre de 2015 y 2014, es la
siguiente:

Miles de Euros
2015 2014

Capital 60 60
Reservas (26) (210)
Resultado del

Ejercicio(*) (12) (17)
Activo 1.220 1228
Pasivo Exigible 1.198 1.195
Ingresos ordinarios 208 206
Resultado de

explotacion (12) (17)

(*) La cuenta de pérdidas y ganancias de los ejercicios 2015 y
2014 no refleja resultados de actividades interrumpidas.

Esta agrupacion tiene como actividad la explotacién de la concesién de un aparcamiento pablico de
la Avda. Dr. Waksman (Valencia) por 45 afios, derivado de la adjudicacion de un concurso en el
ejercicio 1990. Esta sociedad fue constituida al 50% con un tercero, aportando los dos socios una
inversién inicial conjunta para el inicio de su actividad. Adicionalmente, el pliego de condiciones de
fecha 30 de octubre de 1990 exigia para la explotacion de la concesién, la construccién de un
aparcamiento piublico con un presupuesto total de ejecucién de obra por importe inicial de 1.091
miles de euros. Finalmente se adopt6 el acuerdo de que la Sociedad dominante fuera la encargada
de ejecutar la obra del mencionado aparcamiento en concepto de inversién inicial.

Lucenfum QOcio, S.L.

La informacién financiera mas relevante de esta sociedad al 31 de diciembre de 2015 y 2014, es la
siguiente:

Miles de Euros
2015 2014

Capital 13.300 13.300
Reservas (5.271) (4.692)
Resultado del

Ejercicio(*) (427) (579)
Activo 13.761 13.775
Pasivo Exigible 6.159 5.736
Ingresos ordinarios - 70
Resultado de

explotacion (501) (294)

(*) La cuenta de pérdidas y ganancias de los ejercicios 2015 y
2014 no refleja resultados de actividades interrumpidas.



Esta sociedad tiene como actividad la adquisicién, por cualquier tHitulo, administracién, gestion,
construccién, promocién, explotacién en arrendamiento - excepto el financiero o leasing-, o en
cualquier otra forma, de toda clase de bienes inmuebles, y en general, de todo tipo de negocios
inmobiliarios. La sociedad es propietaria de una parcela de uso comercial de 10.650 m2, con una
edificabilidad de 26.650 m2, situada en el PAU-2 de Alicante, asf como de un Centro Comercial en
la ciudad de Cartagena, con una superficie edificada alquilable de 6.000m2 y un sétano para
aparcamiento de 200 vehiculos.

La Sociedad dispone de tasaciones realizadas por expertos independientes homologados e inscritos
en el Registro del Banco de Espafia, que soportan las plusvalfas existentes en los activos de
Lucentum Ocio, 5.L.



ANEXO II

Durante el ejercicio anual 2015 han entrado en vigor nuevas normas contables que, por tanto,
han sido tenidas en cuenta en la elaboracién de las presentes cuentas anuales consolidadas. Las
siguientes normas han sido aplicadas en estas cuentas anuales consolidadas sin que hayan
tenido impactos significativos ni en las cifras reportadas ni en la presentacién y desglose de
estas cuentas anuales consolidadas:

e JFRIC 21: “Gravamenes”.

Interpretacién sobre cuando reconocer un pasivo por tasas o gravdmenes que son
condicionales a la participacion de la entidad en una actividad en una fecha
especificada.

»  Mejoras a la NIIF Ciclo 2011-2013

Modificaciones menores en diversas normas, en concreto la NIIF 1, NIIF 3, NIIF 13 y
NIC 40.

La aplicacién de las anteriores normas y modificaciones no ha supuesto ningun impacto
significativo en las Cuentas anuales consolidadas anexas.

A la fecha de formulacién de estas cuentas anuales consolidadas, las normas e interpretaciones
mds significativas que habian sido publicadas por el IASB pero no habfan entrado atin en vigor
en el ejercicio 2015, bien porque su fecha de efectividad es posterior a la fecha de las cuentas

anuales consolidadas, o bien porque no han sido atin adoptadas por la Unién Europea:

Nuevas normas, modificaciones e interpretaciones Apl.Jcac16.n
obligatoria

Aprobadas para su uso en la Unién Europea

Modificacion NIC 19 Posibilidad de deducir las contribuciones Ejercicios

“Contribucién de del coste de servicio en el mismo periodo iniciados a partir

empleados a planes de
prestacién definida”

Mejoras NIIF Ciclo 2010-
2012

Mejoras NIIF Ciclo 2012-
2014

Modificacién NIC 16 y NIC
38 “Métodos aceptables de
depreciacién y
amortizacién”

Modificacién NIIF 11
“Contabilizacién
adquisicién participaciones
en operaciones conjuntas”

en que se pagan, bajo ciertos requisitos.

Modificaciones menores en diversas
normas.

Modificaciones menores en diversas
normas.

Clarifica los métodos aceptables de
amortizacién y  depreciaciéon  del
inmovilizado material e intangible.

Especifica forma de contabilizar Ila
adquisicién de una parHcipacidon en una
operacién  conjunta cuya actividad
constituye un negocio.

del 1 de febrero de
2015

Ejercicios
iniciados a partir
del 1 de febrero de
2015

Ejercicios
iniciados a partir
del 1 de enero de
2016

Ejercicios
iniciados a partir
del1 de enero de
2016

Ejercicios

iniciados a partir
del 1 de enero de
2016 /

R W




Modificacién NIC 27
“Método puesta en
equivalencia en Estados
Financieros Separados”

Modificacién NIC 1
“Iniciativa sobre
informacién a revelar”

Modificacién NIC 16 y NIC
41 “Plantas productoras”

Se permitira la puesta en equivalencia en
los estados financieros individuales de un
inversor.

Diversas aclaraciones en relacién con los
desgloses  (materialidad, agregacion,
orden de las notas, etc.)

Las plantas productoras pasarin a
llevarse a coste, en lugar de a valor
razonable.

Ejercicios
iniciados a partir
del 1 de enero de
2016

Ejercicios
iniciados a partir
del 1 de enero de
2016

Ejercicios
iniciados a partir
del 1 de enero de
2016

No aprobadas para su uso en la Unién Europea a la fecha actnal

NIIF 9 “Instrumentos
financieros”

Modificacion NIIF 10 y NIC
28 “Venta o aportacién de
activos enfre un inversor y
su asociada/ negocio
conjunto”

Modificacién N1IF 10, NIIF
12 y NIC 28 “Sociedades de
inversién”

NIIF 14 “Cuentas de
diferimiento regulatorios”

NIIF 15 “Ingresos
procedentes de contratos de
clientes”

NIIF 16 ” Arrendamientos”

Sustituye requisitos de clasificacién y
valoracion, Teconocimiento y baja en
cuentas de activos y pasivos financieros, [a
contabilidad de coberturas y deterioros de
la NIC 39.

Clarifica estas operaciones si se trata de
negocios o de activos.

Clarifica la excepcién de consolidacién de
las scciedades de inversién.

Permite a quienes adopten por primera
vez IFRS y participan en actividades de
tarifa regulada que continden, con
pequefios cambios, con sus anteriores
politicas de contabilidad en relacién a los
saldos de cuentas regulatorias.

Nueva norma de reconocimiento de
ingresos (sustituye a la NIC 11, NIC 18,
IFRIC 13, TFRIC 15, [FRIC 18 y SIC 31).

Sustituye a la NIC 17. Los arrendatarios
registrardn los arrendamientos en balance
como compras financiadas.

Pendiente
adaptacion por la
UE.

Pendiente
adaptacién por la
UE.

Pendiente
adaptacién por la
UE.

Pendiente
adaptacién por la
UE.

Pendiente
adaptacién por la
UE.

Pendiente
adaptacién por la
UE.

El Grupo no ha considerado la aplicacién anticipada de las modificaciones adoptadas por la
Unién Europea a la fecha de formulacién de las presentes cuentas anuales consolidadas. El
Grupo estima que su aplicacién inicial no tendré un impacto significativo sobre sus cuentas

anuales consolidadas




ANEXO |

INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

DATOS IDENTIFICATIVOS DEL EMISOR

FECHA FIN DEL EJERCICIO DE REFERENCIA 31/12/2015

C.LF. A-46004131

DENOMINACION SOCIAL

COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.

DOMICILIO SOCIAL

SANTA CRUZ DE LA ZARZA, 3 BAJO, VALENCIA




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A.1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Fecha de Gltima . . , Nimero de
modificaclén Capital social (€) Ndmero de acclones derechos de voto
16/11/2010 9.843.618,00 9.843.618 9.843.618

Indique si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

st ] No [X]

A.2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su sociedad a la fecha de
cierre del ejercicio, excluidos los consejeros:

Nimero de Numero de % sobra ol total
Nombre o denomlinaclon soclal del acclonlsta derechos de derechos de de derechos
voto directos voto Indirectos de voto
LIBERTAS 7, S.A. 1.107.088 0 11.26%
CONSTRUCCIONES Y ESTUDIOS, S.A. 471.124 0 4,79%
PARTICIPACIONES INDUSTRIALES Y DE SERVICIOS, S.A. 3.257.274 0 33,08%
ASSISTANT WORKS, S.A. EN LIQUIDACION 976.867 0 9.92%
CIRILO, S.L. 1.081.656 0 10.89%

Indique los movimientos en la estructura accionarial mas significatives acaecidos durante el ejercicio:

A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo de administracion de (a sociedad, que
posean derechos de voto de las acciones de la sociedad:

Numero de Nimero de % sobre el total
Nombre o denominacidn social del Consejero deroechos de derechos de de derechos
voto directos voto indirectos de voto
DON FRANCISCO PERELLO FERRERES 7.828 1.081.656 11.07%
DONA CRISTINA CATALA LLORET 20 [4] 0,00%
DON CARLOS TURRO HOMEDES 792 3.257.274 33,10%
AGRO INVEST, S.L. 372.422 29.122 4,08%
Nombre o denominacién social del A través de;: Nombra o dsnominacién N;:;T;:rr?oie
titular Indirecto de la participacidn soclal del titular dlrecto de la participacién de voto
DON FRANCISCO PERELLO FERRERES GIRILO, S.L. 1.081.656
DON CARLOS TURRO HOMEDES PARTICIPACIONES INDUSTRIALES Y DE 3.257.274
SERVICIOS, SA.
AGRO INVEST, S.L. MULTICARTERA, SICAV 20.122
% total de derechos de voto en poder del consejo de admlinistracidn | 48,25% |

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo de administracion de la sociedad, que
posean derechos sobre acciones de la sociedad



0,
Namero de Namero de Nomero de el/ot::’a?r:e
Nombre o denominacion soclal del Consejero derechos de derechos de acclones
voto diractos voto indirectos equivalentes derechos
ds voto
DON FRANCISCO PERELLO FERRERES 7.925 0 7.925 0.08%
DON CARLOS TURRO HOMEDES 792 0 782 0.01%
AGRO INVEST, S.L. 372.422 0 372,422 3.78%
DONA CRISTINA CATALA LLORET 20 0 20 0,00%

A .4 Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan
entre los titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad,
salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

A.5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre
los titulares de paiticipaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente
relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

Noinbre o denominaclén soclal relaclonados

LUCENTUM OCIO, S.L.
PARTICIPACIONES INDUSTRIALES Y DE SERVICIOS, S.A.

Tipo de relacidn: Socielaria
Breve descripcion:

Participaciones Industriales y de Servicios, S.A. es propietaria de un 30% de la sociedad
Lucentum Ocio, S.L. de la que es Consejero Delegado Mancomunado estando representada
por Marcos Turrd Ribalta, Ejecutivo y Consejero de Cleop, entidad (Cleop) que es asimismo
propietaria de un 20% del capital social.

A.6 Indigue si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segun lo establecido
en los articulos 530 y 531 de la Ley de Sociedades de Capital. En su caso, describalos brevementie y
relacione 10s accionistas vinculados por el pacto:

st ] No [X]

Indique si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:

si [} No
En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacion o ruptura de dichos pactos
o acuerdos o acciones concertadas, indiquelo expresamente:

No aplicable

A.7 Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre la sociedad
de acuerdo con el aiticulo 4 de la Ley det Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

si [ No [X]

L Observaclanes |




A.8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de clerre del ejercicio:

Numero de acclones diractas Numaero de acclones Indirectas (%) % total sobre capital social
111.567 35.214 1,49%

(*) A través de:

Nomhre o denominaclén soclal del titular directo de la particlpacién Numero de acclones dlrectas
SERVICLEOP, S.L. 35.214
Total: 35.214

Detalle Jas variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007,
realizadas durante et ejercicio:

L Explique las variaclones signlificatlvas |
No se ha producido ninguna vartacién durante el ejercicio 2015.

A.9 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la junta de accionistas al consejo de
administracion para emitir, recomprar o transmitir acciones propias.

La Junta general de la Saciedad de 28 de Mayo de 2010 adoptd entre otros el siguiente acuerdo:

Dejar sin efecto la autorizacidn de adquisicidn derivativa de acciones propias concedida por la Junta General de Accionistas de 15 de
mayo de 2.009, en la parie no utilizada.

Autorizar Ja adquisicion derivativa de acciones de la propia Socledad. direclamente o a través de cualquiera de sus sociedades filiales,
por Uitulo de compraventa o por cualquier otro aclo intervivos a titulo oneroso y durante el plazo maximo de cinco afos a contar desde la
celebracion de la presente Junta,

Aprobar los ((mites o requisitos de estas adquisiciones que serdn (os siguientes:

. Que ¢l valor nominal de (as acciones adquinidas directa o indirectamente, sumandose a las que ya posea la Sociedad y sus sociedades

fillales, no exceda, en cada momento, del maximo legal permitido.

- Que las acciones adquiridas estén libres de toda carga o gravamen, se hallen Integramente desembolsadas y no se encuentren afectas

al cumplimiento de cuatquier clase de obligacién.

. Que se pueda dotar en & pasivo del Balance de la Sociedad una reserva indisponible equivalente al importe de las acclones proplas

reflejado en el activo. Esta reserva debera mantenerse en tanto las acciones no sean enajenadas o amortizadas.

. Que el precio maximoo de adguisicion no sea superior al mayor de Jos dos siguientes: a) Precio de la ultima transaccién realizada en el

mercado, y b) Precio mas alto contanido en el carnet de 6rdenes. Que et precio minimo de adquisicion no sea inferior en un 15% al cierre

de la acclon en la sesion anterior al dia de la transaccion, salvo que concurran circunstancias de mercado que permitan una variacion
-sobre dicho porcentaje de acuerdo con la normativa vigente.

- Que la adquisicién, comprendidas )as acciones que la socledad, o persona que acluase en nombre propio pero por cuentaa de aquélla,

hubiese adguinido con anterioridad y tuviese en canera, no produzca el afecto de que el patrimonio neto resulte inferior al impone del

capital social mas las reservas legal ¢ estatutariamente indisponibles.

. Todas las restantes condiciones imperativamenie establecidas por )a legislacion aplicable al efecto.

A.9.bis Capital flotante estimado:

| %
L Capltal Flotante estimado ) 24,29

A.10 Indigue si existe cualquier restriccién a la transmisibilidad de valores y/o cualquier restriccion al
derecho de vote. En particular, se comunicara la existencia de cualquier tipo de restricciones que puedan
dificultar la toma de control de la sociedad mediante la adquisicién de sus acciones en el mercado.

si [] No [X]



A.11 Indique si fa junta general ha acordado adoptar medidas de neutralizacién frente a una oferta puablica
de adquisicién en virtud de {o dispuesto en la Ley 6/2007.

st [ No [X]

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se produciré la ineficiencia de las
restricciones:

A.12 Indique si la sociedad ha emitido valores que no se negocian en un mercado regulado comunitario.

st [ No [X]

En su caso, indique las distintas clases de acciones y, para cada clase de acciones, los derechos y
obligaciones que confiera.

JUNTA GENERAL

8.1 Indique y, en su caso detalle, si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de
Sociedades de Capital (LSC) respecto al quérum de constitucién de la junta general.

si [X] No [ ]

9,
% de quérum distinto al establecida en /a‘nd::_L;%‘;“T;gﬁ;";ﬂ;;?&:gf;?:
art 193 LSC para supusstos ganerales especlales del art. 194 LSC
50,00% 0.00%
Qudrum exigido en 12 convocaloria
0,00% 0.00%
Qudrum exigido en 2° convocatoria
Descripclén de las diferenclas 1
El Reglamento de la Junla General de Acclonistas aprobado en la Junta General del 14 de Mayo de 2004, establece en su arilculo 7 fo

siguiente:

Quorum de constitucion y lugar de celebracion: 1.- Tanto en la Junta General Ordinaria, como la Extraordinaria, quedara validamente
constituida en primera convocatoria cuando concurran a ella, presenies o representados, accionistas que pasean al menos el 50% del
capital suscrito con derecho a voto.

£n segunda convocatoria sera valida ta constitucion de la Junia cualguiera que sea el nimero de (os asistentes a 12 misma y capital
representado por los mismos.

Para que (a Junta General, Ordinaria o Extraordinaria pueda acordar validameale (a emisidn de obligaciones, el aumento o disminucién
del capital sacial, la transformacién, fusién o escision de 13 sociedad, y en general. cualquier modificacion de los Estatutos de fa
Compaiiia, habrdn de concurrir a ella, en primera convocatoria accionistas presentes o representados que posean al menos el 50% del
capital suscrito con derecho a volo, y en segunda convocatoria bastard (a concumencia del 25% de dicho capital. Cuando concurran
accionistas que representen menos del 50% del capital suscrito con derecho a voto, dichos acuerdos deberdn adaptarse, para su
validez, con el voto favorable de las dos terceras panes del capital presente o representado en la Junta.

2.- Las Junlas Generales se celebraran on la localidad donde a saciedad tenga su domicilio el dia sefalado en (a convocatoria,
pudiendo ser prorrogadas sus sesiones durante uno o mas dias naturales consecutivos, L.a Prorroga podra acordarse a propuesta del
Consejo de Administracion o a propuesta de un némero de socios que represente la cuarta parte del capital presente en la Junta.

3.- Cualquier que sea el nimero de las sesiones en que se celebre Ia Junta, se considerard dnica, levantandose una sola acts, para
todas sesiones.

La diferencia de eslos quérums respecto a los indicados por la Ley de Sociedades de Capital es la sigulente:

El Articulo 193 de la Ley de Sociedades de Captal (que sustituye al anliculo 102 de LSA) establece en primera convocatoria un qudrum
de constitucion de un 25% del capital suscrito con derecho de voto. Los estatutos podran fijar un quérum superior. En dicha finea, ef
Reglamento de la Junta establece un quérum superior y exige la concurrencia de un 50% del Capital con derecho a voto.

B.2 Indigque y, en su caso, detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades
de Capital (LSC) para la adopcion de acuerdos sociales:

—_

st ] No [X]



Describa en qué se diferencia def régimen previsto en la L SC.

B.3 Indique las normas aplicables a la modificacion de fos estatutos de la sociedad. En particular, se
comunicaran las mayorias previstas para la modificacion de los estatutos, asi como, en su caso, las
normas previstas para la tutela de los derechos de los socios en la modificacién de los estatutos .

El articulo 18 de los Estatutos Sociales, establece las mayorias reforzadas previslas para la modificacién de los estatutos:

"Art. 18°.- Para que la Junta General, Ordinaria 0 Exiraordinasis, pueda acordar vélidamente la emisién de obligaciones, ef aumento o
disminucion del capital soctal, (a transformacién, fusidn o esclsién de la Sociedad, y en general, cualquier modificaclon de los presentes
Estatutos, habran de concurrr a ella, en primera convocatoria, accionistas, presentes o representados, que posean af menos el 50 %
del capital suscrito con derecho a volo, ¥ en segunda convocatoria bastars la concurrencia del 25 % de dicho capital. Cuando concurran
accionisias que representen menos del 50 % del capital suscrilo con derecho a voto, los acuerdos a que se refiere el presente articulo
deberan 2doptarse, para su validez, con el voto favorable de las dos terceras paries del capital presente o representado en la Junta.”

lgual sistema esta establecido en el articulo 12 del Reglamento de ta Junta General de Accionistas:

"Articulo 12.- Votacién y adopcién de los acuerdos.- Cada accién da derecho a un voto, a excepclon. en su caso, de fas emitidas con
arreglo a la seccién 2° del capltuio I del Titulo IV de la Ley Especial.

Los acuerdos se adoptaran por mayorta de (as acciones con derecho a voto presentes o representadas en la Junia, sin perjuicio de

que para la adopcién de acuerdos sobre emision de obligaciones, aumento o disminucién del capital social, transformacidn, fusién o
escision de la sociedad y, en general cualquier modificacion de 1os Estatutos de la Compaiia, se requiefa en primera convocatoria la
concurrencla a la Junta de acclonistas presentes o representados que posean, al menos, el 50% del capital suscrito con devecho a volo,
y &n 3egunda convocatorta, 13 concurrencia del 25% de dicho capital. Cuando cancurran accionistas que representen menos del 50% del
caplial suscrito con derecho a valo dichos acuerdos sofo podran ser validamente adoptados con et voto favarable de los dos tercios del

capitat presente o representado en la Junta.

Corresponde al Presidente determinar el momento y forma ge desarroliarse (as votaciones.”

B.4 Indigue los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en e! ejercicio a! que se refiere el
presente informe y los del ejercicio anterior:

Datos de asistencla
% voto a distancia

Fecha Junta % de presancla % en
L Total
general fislca representacion Voto electrénico Otros
2710612014 60,77% 2,15% 0.00% 0,00% 62,92%
28/10/2014 61,08% 1.50% 0,00% 0,00% 62,58%
26/06/2015 60,72% 4,03% 0,00% 0.00% 64,75%

B.S Indique si existe alguna restriccion estatutaria que establezca un nimero minimo de acciones
necesarias para asistir a la junta general:

st [ No
B.6 Apartado derogado.

B.7 Indigue Ia direccion y modo de acceso a la pagina web de la sociedad a la informacién sobre gobierno
corporativo y otra informacién sobre las juntas generales que deba ponerse a disposicion de los
accionistas a través de la pagina web de la Sociedad.

La direccion de la pagina web: www.cleop.es

£1 modo de acceso al contenido es entrando én el Area del Accionista y después putsando Cuentas Anuales, de las que forma parie el
Informe de Gobierno Corporalive.

ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD



C.1 Consejo de administracién

C.1.1 Nimero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos sociales:

Numero maximo de consejeros

15

Numero minimo de caonss|sros

C.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del consejo:

Nombre o Categorfa Fecha Focha I
denominacién Representants del e(l:ac:g%:i"o Primer Ultimo Pr&czrgg:%r;w
saclal del consejero conselero nomb, nomb.
DON MARCOS TURRO Ejeculivo CONSEJERO 09/05/2003 |28/06/2013 | AGUERDO JUNTA
RIBALTA GENERAL DE
AGCIONISTAS
DON FRANCISCO Dominical SECRETARIO 21/11/1994 |29/08/2012 | ACUERDO JUNTA
PERELLO FERRERES CONSEJERO GENERAL DE
ACCIONISTAS
DONA CRISTINA lndepengiente | CONSEJERO 24/11/2014 |26/06/2015 | ACUERDO JUNTA
CATALA LLORET GENERAL DE
ACCIONISTAS
DCN CARLOS TURRO Dominicat PRESIDENTE 28/11/1986 |29/06/2012 | ACUERDO JUNTA
HOMEDES GENERAL DE
ACCGIONISTAS
AGRO INVEST, S.L. DON CARLOS | Dominical CONSEJERQO 28/06/2013 (28/06/2013 | ACUERDO JUNTA
CASTELLANOS GENERAL DE
ESCRIG ACCIONISTAS

| Ndmero total de consejeros

|

5]

Indique los ceses que se hayan producido en el consejo de administracién durante el periodo
sujeto a informacioén:

Co

ROS EJECUTIVOS

C.1.3 Compilete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta categoria:

Nombre o denomlnaclén social del consejero

Cargo en al organigrama de la socledad

DON MARCOS TURRO RIBALTA

SUBDIRECTOR GENERAL-OIRECTOR DEL AREA DE
DIVERSIFICACION

Numero total de consejeros gjecutivos

1

% sabre el total def consejo

20.00%

Cco

EROS EXTERNOS DOMINICA

Nombre o denominacién soclal del consejero

Nomhre o denominaclén del accionista significative a
qulen reprasenta o que ha propussto su nombramlento

DON FRANCISCO PERELLO FERRERES

CIRILO, S 4.

DON CARLOS TURRO HOMEDES

PARTICIPACIONES (NDUSTRIALES Y DE SERVICIOS,
SA

AGRO INVEST, S.L.

DON CARLOS CASTELLANOS ESCRIG

i,




Numero total de consejeros domlinicales 3
% sobre el total del consejo 80,00%

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o denominacién del consejero:

DONA CRISTINA CATALA LLORET
Perfil:

Licenciada en Derecho por la Universidad de Valencia en 1993, Master Oficial en Asesoria Juridica
de Empresas en 2011 de la Universidad Catdlica de Valencia. Finaliza la especialidad de derecho
internacional y empresa en la Justus Liebig-Universital de Giessen (Alemania). Recibe formacién en
derecho Comunitario a través de Seminario celebrado en Bruselas y Parfs e impartido por miembros
del Consejo y Parlamento de 1a U.E. En los mas de 15 afios de trayectoria profesional, se ha formado
como abogado en diversos despachos especializados én empresas de Valencia. Ha trabajado en el sector
inmobiliario y bancario, dedicandose en la actualidad al ejercicio profesional del derecho y asesoramiento
de empresas.

Numero total de consejeros indepsndientes 1
% total del consejo 20,00%

Indique si algan consejero calificado como independiente percibe de la sociedad, o de su mismo
grupo, cualquier cantidad o beneficio por un concepto distinto de la remuneracién de consejero,
o mantiene 0 ha mantenido, durante el tltimo ejercicio, una relacién de negocios con la sociedad
o con cualguier sociedad de su grupo, ya sea en nombre propio o como accionista significativo,
consejero o alto directivo de una entidad que mantenga o hubiera mantenido dicha refacion.

El Consejero Independiente no percive ninguna cantidad o beneficio de 18 sociedad por ningun concepto.

En su caso, se incluira una declaracion motivada del consejo sobre las razones por las que
considera que dicho consejero puede desempefar sus funciones en calidad de consejero
independiente.

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Se identificard a los otros consejeros externos y se defallaran los motivos por los que no se
puedan considerar dominicales o independientes y sus vinculos, ya sea con la sociedad, sus
directivos o sus accionistas:

Indique las variaciones que, en su ¢aso, se hayan producido durante el periodo en la categoria
de cada consejero:

C.1.4 Complete el siguiente cuadro con la informacion relativa al nimero de consejeras durante los
ultimos 4 ejercicios, asf como el caracter de tales consejeras:

Namero de consejaras % sobre @l total de consslaros de cada tipologia
Ejerciclio | Ejerclcio | Ejercicio | Ejercicio Ejercicio Ejarciclo Ejarcicio Ejercicio
2015 2014 2013 2012 2015 2014 2013 2012
Ejecutiva 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0.00% 0,00%
Dominical 0 0 1 1 0,00% 0,00% 20,00% 16,66%
Indepeandiente 1 1 0 0 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%
Otras Extaernas 0 0 0 0 0,00% 0.00% 0.00% 0,00%




NUmera de conseleras

% sobra el total de consajeros de cada tipologia

Ejerciclo | E|erciclo | Ejerciclo | Ejerciclo | Eerclcio Ejercicio Elerclclo Ejarcicio
2015 2014 2013 2012 2015 2014 2013 2012
Total: 1 1 1 1 20,00% 20,00% 20.00% 16,66%

C.1.5 Explique las medidas que, en su caso, se hubiesen adoptado para procurar incluir en el consejo
de administracién un nimero de mujeres que permita alcanzar una presencia equilibrada de
mujeres y hombres.

| Explicacién de las madidas |

En |a actualidad el nimero de Consejeras (1) supone un 20% del lolal del Consejo de Administracion. La Sociedad mantiene
el decidido proposito det cumplimiento de la Legislacion Vigente, asi como de dotar al Consejo del grupo de personas que
permiten al mismo cumplir con sus funciones de 1a manera mas eficiente posible, independieniemente de su género y/o
otras singularidades. Las actuales circunstancias temporales de la Saciedad han Impedido la renovacion del Consejo de
Administracion y el cumplimiento de esta y otras recomendaciones (Consejeros Independientes).

C.1.6 Explique las medidas que, en su ¢caso, hubiese convenido la comisién de nombramientos para
que los procedimientos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la
seleccion de consejeras, y la compaiia busque deliberadamente e incluya entre los potenciales
candidatos, mujeres que rednan el perfil profesional buscado:

‘ Explicacién de las medidas |

La Comisién de Nombramientos y Retribuciones formada por tres Consejeros (uno de ellos mujer) estd adoptando en sus
procedimientos de seleccion, criterios aclivos para el equilibrio de género. gor lo cual en (a actualidad, el Comité de Direccidn
de la Compaiiia (4 personas) estd formado por tres hombres y una mujer,

Cuando a pesar de las medidas que, en su caso, se hayan adoptado, sea escaso o nulo el
numero de consejeras, explique los motivos que lo justifiguen:

| Explicacidn d¢ las motivos |

Ya han sido expuestas en el anterlor punto C.1.5. las especiales circunstancias por las que atraviesa la Compania.

C.1.6 bis Explique las conclusiones de la comision de nombramientos sobre la verificacidn del
cumplimiento de la politica de seleccién de consejeros. Y en particular, sobre como dicha
politica esta promoviendo el objetivo de que en el afio 2020 el nimero de consejeras represente,
al menos, el 30% del total de miembros del consejo de administracion.

| Explicacién de las conclusiones |

La Comisién de Nombramieatos y Retribuciones mantiene el decidido propésito de cumplimentar el objetivo previsio para el
ano 2020 sobre el porcentaje de Consejeras de la Sociedad y en ese sentido ha efectuado la ditima promocion de Consejera
aprobada por la Junta General de 26 de Junio de 2015.

C.1.7 Explique Ja forma de representacién en el consejo de los accionistas con participaciones
significativas.

Todos los accionistas con panicipaciones significativas de la Compadia que han solicitado su presencia en el Consejo,
forman parte del mismo.

C.1.8 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a
instancia de accionistas cuya participacién accionarial es inferior al 3% del capital:



indigue si no se han atendido peticiones formales de presencia en el consejo procedentes de
accionistas cuya participacién accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se
hubieran designado consejeros dominicales. En su caso, explique las razones por las que no
se hayan atendido:

st [] No [X]

C.1.9 Indique si alguin consejero ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si el mismo ha
explicado sus razones y a través de qué medio, al consejo, y, en caso de que lo haya hecho por
escrito a todo el consejo, explique a continuacion, al menos los motivos que el mismo ha dado:

C.1.10 Indique, en el caso de que exista, las facultades que tienen delegadas el o los consejero/s
delegado/s:

C.1.11 Identifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores o
directivos en otras sociedades que formen parte del grupo de la sociedad cotizada:

R s . ¢Tlene
Nombre o denominacién Denominacion social
Cargo funciones
soclal del consejero de la entidad del grupo sjecutivas?

DON MARCOS TURRO RIBALTA | GLOBALCLEOP. S.A. ADMINISTRADOR Sl
SOLIDARIO

DON MARCOS TURRO RIBALTA | GERIATRICO MANACOR. S A. REPRESENTANTE sl
ADMINISTRADOR
GEROCLEOP

DON MARCOS TURRO RIBALTA | NOVAEDAT PICAFORT. S.A, REPRESENTANTE St
ADMINISTRADOR
GEROCLEOP

DON MARCOS TURRO RIBALTA | INMOCLEOP, S.A. ADMINISTRADOR Sl
SOLIDARIO

DON MARCOS TURRO RIBALTA | ARICLEOP. S.A. ADMINISTRADOR Sl
SOLIDARIO

DON MARCOS TURRO RIBALTA | SERVICLEOP. S.L. ADMINISTRADOR Sl
SOLIDARIO

DON MARCOS TURRO RIBALTA | STURM 2000. S.L. REPRESENTANTE Sl
ADMINISTRADOR
GERQOCLEOP

DON MARCOS TURRO RIBALTA | NOVAEDAT SEDAVI, S.L. REPRESENTANTE Si
ADMINISTRADOR
GEROCLEOP

DON MARCOS TURRO RIBALTA | GEROCLEOP. S.L. ADMINISTRADOR Sl
SOLIDARIO

DON CARLOS TURRO INVERSIONES MEBRU. S.A. CONSEJERO DELEGADO NO

ROMEDES MANCOMUNADO

C.1.12 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean miembros del consejo de
administracién de otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores distintas de su
grupo, que hayan sido comunicadas a la sociedad:

C.1.13 Indique y, en su caso explique, si la sociedad ha establecido reglas sobre el numero de consejos
de los que puedan formar parte sus consejeros:

st [] No [X]
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C.1.14 Apartado derogado.

C.1.15 Indique la remuneracién global del consejo de administracién:

Remuneracién del consejo de administracién (mlles da suros)

Importe de (0s derechos acumulados por los consejeros actualgs en materia de penslones 0
(miles de euros)

Importe de los derschos acumuladoes por los conse)eros antiguos en materia de pensiones 0
{miles de euros) ’

C.1.16 Identifique a los miembros de la alta direccién que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e
indigue la remuneracién total devengada a su favor durante el gjercicio:

Nombre o0 denominacién social Cargo
DONA LINA MORELL CABRERA DIRECTORA DEL AREA ECONOMICO FINANGIERA
DON JORGE LOPEZ LOPEZ DIRECTOR DE PERSONAS
OON ALEJANDRO DOMINGO ALEIXANDRE SUBDIRECTOR GENERAL-DIRECTOR DEL AREA
CONSTRUCCION
| Remuneracion total alta diraccldn (en mlles de euros) 209 ]

C.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros del consejo que sean, a su vez, miempros
del consejo de administracion de sociedades de accionistas significativos y/o en entidades de

Sy grupo:
p . Denominacién soclal del
Nombre o denominaclén social del consejero acclonlsta significativo Cargo
DON FRANCISCO PERELLO FERRERES CIRILO, S.L. CONSEIJERO
DELEGADO
DON CARLOS TURRO HOMEDES PARTICIPACIONES INDUSTRIALES Y DE ADMINISTRADOR
SERVICIOS, SA. UNICO

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe
anterior, de los miembros del consejo de administracién que les vinculen con los accionistas
significativos y/o en entidades de su grupo:

C.1.18 Indique si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacién en el reglamento del consejo:
si [] No

C.1.19 Indique los procedimientos de seleccion, nombramiento, reeleccién, evaluacién y remocién de
los consejeros. Detalle los érganos competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear
en cada uno de los procedimientos.

1.- Los Estatutos de Compafiia Levantina de Edificacion y Obras Publicas, S.A., indican en sus articulos 27,28y29, lo
siguiente:

Anticulo 276.- El Consejo de Administracion de fa Compaiila legiimamente elegido, administrara y representara a la Socledad,

y estara compuesto por ] )
el numero de Consejeros que sefale la Junta General dentro de un minimo de tres a un maximo de quince mignbros:
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Articuto 280.- Los Consejeros seran designados por ta Junta General de Acclonistas. Los Consejeros no necesitaran ser
accionistas y el cargo es renunciable.

Articulo 290.- 1).- La duracién del cargo de Consejero es de cuatro afios. Las vacantes que se produzcan en el Consejo
podran proveerse por designacion hecha por el propio Consejo con caracter provisional. sometieéndose, en tal caso, el
nombramiento a 13 ratificacion de la primera Junta General de Acclonistas que se celebre. 2).- Los Consejeros pedran ser
reelegidos, una 0 Mas veces, por per(odos de igual duracion.

£} Regiamento def Consejo de Administracion aprobado por el Consejo de Administracion celebrado el 29 ge Marzo de 2004
y debidamente informado a (a Junta General el pasado 14 de Mayo de 2004, establece en su articuio 6 lo siguiente:

Composicion.- E! Consejo de Administracion de la Compailia legitimamente elegido, administrara y representara a la
Sociedad y estara

compuesto por el numero de Consejeros que sefiale la Junta General dentro de un minimo de tres y un maximo de quince
miembros.

Las Consejeros seran designados por la Junta General de Accionistas conforme al articulo 137 de la Ley de Sociedades
Anonimas. Los

Consejeros no necesitaran ser accionistas y el cargo es renunciable.

La duracion del cargo de Consejero es de cinco afios como maximo. Las vacantes que se produzcan en el Consejo con
caracter provisional, sometiendose, en tat caso, el nombramiento 3 la ratificacion de iz primera Junta General de Accionistas
que se celebre. La designacion provisionaf de Consejero haora de recaer sobre accionistas.

Los Consejeros podran ser reelegidos Indefinidamente cada vez pas un periodo de duracion maxima de cinco afios.
Ei Consejo propondra a fa Junta General la determinacion del numero de miembros del mismo, que, de acuerdo con las
circunstancias de la Compatfila, resulte mas adecuado para asegurar su debida representatividad y eficaz funcionamiento.

2.- El Reglamento del Consejo de Administracion aprobado por 12 Junta Generat de 14 de Mayo de 2004, en su articuio

11, apanado B), dice lo siguiente: Comision de Nombramientos y Retribuclones.- El Consejo de Administracion podra crear
una Comision de Nombramientos y Retribuciones que tendra Ia funcion de informar al Consejo de Administracion sobre
nombramienlos, reelecciones, cese y retribuciones del Consejo y de sus cargos, asi como sobre la politica general de
retribuciones e incentivos para los mismos y para iz alla direccion.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones estara compuesta por un numero de consejeros que sedale el propio
Consejo, y que no sera inferior a tres.

La Comision designara de su seno un Presidente y asimismo, designara un Secretanc que podra no ser miembro de Ja
misma. En el caso de no designar Secretario, actuara como tal et del Consejo de Administracion.

La Comision de Nombramientas y Retribuciones se reunira cuantas veces sea necesario para el ejercicio de sus funciones.
previa convocatoria de su Presidente, quien debera asimismo convocarlo cuando (o interesen dos o mas de sus miemboros, o
cuando lo solicite el Presidente del Consejo de Administracion.

En lo no previsio en el presente Reglamenlo. se aplicaran a (2 Comision de Nombramientos y Retribuciones (as normas de
funcionamiento establecidas para el Consejo de Administracion.

C.1.20 Explique en qué medida la evaluacién anual del consejo ha dado (ugar a cambios importantes
en su organizacion interna y sobre los procedimientos aplicables a sus actividades:

| Descripcidn modtficaciones |
En esle ejercicio 12 sociedad no ha realizado el Informe de Evaluacién Anual del Consejo.

C.1.20.bis Describa el proceso de evaluacion y las areas evaluadas que ha realizado el consejo de
administracién auxiliado, en su caso, por un consultor externo, respecto de la diversidad en
su composicion y competencias, del funcionamiento y la composicién de sus comisiones, del
desempeio del presidente del consejo de administracién y del primer ejecutivo de la sociedad
y del desempefio y la aportacion de cada consejero.

En este ejercicio 12 sociedad no ha realizado el Informe de Evaluacion del Consejo.

C.1.20.ter Desglose, en su caso, las relaciones de negocio gue el consultor o cualquier sociedad de su
grupo mantengan con la sociedad o cualquier sociedad de su grupo.

Ni el consultor ni cualquier sociedad de su grupo ha mantenida relaciones can la sociedad o cualquier sociedad de su grupo.
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C.1.21 Indique los supuestos en los gue estan obligados a dimitir los consejeros.

Los Consejeros de Compafiia Levantina de Edificacion y Obras Publicas, S.A. se encuentran obligados a dimitir, solo en el
Supuesto de que concutrisran motivos legalmente establecidos

C.1.22 Apartado derogado.

C.1.23 ¢ Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algun tipo de decisién?:

S No [X]

En su caso, describa las diferencias.

C.1.24 Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser
nombrado presidente del consejo de administracién.

st [ No
C.1.25 Indique si el presidente tiene voto de calidad:
st [ No

C.1.26 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algun limite a la edad de los
consejeros:

si ] No {X]

C.1.27 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado para los
consejeros independientes, distinto al establecido en la normativa:

si ] No [X]

C.1.28 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo de administracion establecen normas
especificas para la delegacion del voto en el consejo de administracién, la forma de hacerlo y,
en particular, el nOmero maximo de delegaciones que puede tener un consejero, asfi como si se
ha establecido alguna limitacién en cuanto a las categorias en que es posible delegar, mas alla
de las limitaciones impuestas por 12 legislacién. En su caso, detalle dichas normas brevemente.

No existen

C.1.29 Indique el namero de reuniones que ha mantenido el consejo de Administracion durante el
ejercicio. Asimismo sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia
de su presidente. En el computo se consideraran asistencias las representaciones realizadas
con instrucciones especificas.
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Nimero de reunlones del conssjo 14
Nimero de reuntones del consejo sin la aslstancla del presidents

Si el presidente es consejero ejecutivo, indiquese el nimero de reuniones realizadas, sin
asistencia ni representacién de ningun consejero ejecutivo y bajo la presidencia del consejero
coordinador

| Ndmero de reunlones | Q |

Indique el nimero de reuniones que han mantenido en el gjercicio las distintas comisiones del

consejo.
Comislén N°® de Reunlones
COMISION DE AUDITORIA 7
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES 1

C.1.30 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el consejo de Administracion durante el
gjercicio con la asistencia de todos sus miembros. En el computo se consideraran asistencias
las representaciones realizadas con instrucciones especificas:

Numero de reunlonas con {as aslstenclas de todos Jas consejeros 14
% de asistencias sobra el total de votos durante el ejercicio 100,00%

C.1.31 Indique si estén previamente certificadas las cuentas anuales individuales y consolidadas que
se presentan al consejo para su aprobacién:

st [X] No []

ldentifique, en su caso, a la/s personals que ha/han certificado las cuentas anuales individuales
y consolidadas de la sociedad, para su formulacién por el consejo:

Nombre Cargo
DON MARCOS TURRO RIBALTA CONSEJERO
DONA LINA MORELL CABRERA DIRECTORA AREA ECONOMICO FINANCIERA

C.1.32 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el consejo de Administracion para
evitar que las cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se presenten en la junta
general con salvedades en el informe de auditoria.

La Junta General de Accionistas celebrada el pasado 26 de Junio de 2015, aprobo por unanimidad la modificacion de los
Eslatutos de la sociedad, incluyendo en [0s mismos el Articulo 36 Ter, sobre la regulacién de la Comisién de Auditoria que
tiene, entre otras funciones, 1a revision de toda la informacion anual, de 1al forma, que con caracter previo a la formulacion de
las Cuentas Anuales, mantenga cuantas reuniones considere necsanas con los Auditores Exlernos para (a mayor pedeccion
de este proceso.

C.1.33 (El secretario del consejo tiene la condicién de consejero?

si [X] No (]

Si el secretario no tiene la condicién de consejero complete el siguiente cuadro:
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C.1.34 Apartado derogado.

C.1.35 Indigue, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la
independencia de los auditores externos, de los analistas financieros, de los bancos de
inversion y de las agencias de calificacion.

En la contratacion de los auditores de cuentas se sigue estrictamente lo establecido por la Normativa Vigente en materia
de nombramiento de Auditores de Cuentas, poniendo especial cuidado en gue los trabajos distintos de los de auditoria
de cuentas, qus se le encarguen, no menoscaben su independencia ni vuineren la legislacion vigente en materia de
incompatibilidades.

C.1.36 Indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor extemo. En su caso identifique
al auditor entrante y saliente:

Si|:| No

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, expligue el contenido
de los mismos;

C.1.37 Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de
los de auditorfa y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos
y el porcentaje que supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

si 7] No [X]

C.1.38 Indigue si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas
0 salvedades. En su caso, indique las razones dadas por el presidente del comité de auditoria
para explicar el contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

st [X] No []

Explicacién de lag razones

£l informe de auditoria de las cuentas anvates det ejercicio anferior presenta una limitacion al alcance relativa a la ausencia
de conocimiento adecuado por parte de Cleop de las cuentas de Urbem compaiiia de (a cual 1a participada de Clsop,
Inversiones Mebru, S.A,, participa en su capital soclal de forma relevante. A aste respecto, y con relacion a las cuentas del
clerre del afto 2014, cabe sefalar lo siguiente: Urbem carece de conlabilidad aprobada desde 2006 (9 aifos); asimismo,
desde 2006, no ha sido aprobada (a gestivn soclal 36 su Administrador; igualmente desde 2006, no hay nombrado Auditor
da Cuentas: también desde 2006, el pretendido Administrador viene cobrando retribuciones que no derivan de ninguin
acuerdo aprobado en Junta General pues tampoco estan aprobadas ni las cuentas ni cuéles fueron los resuitados de la
Compaiiia sobre lo que calcular aquelta retribucién, ni su distribucién; asimismo desde 2008, esta aprobado el sjercicio de
cuatre acciones soclales de responsabilidad contra et Administrador (Regesta Regum, S.L.) que Urbem no ha iniciado. Todo
ello segun sentencla firme sobre estas decisiones de la que consta su inscripcion registral. También fa misma sentencia
acuerda la nulidad del nombramiento de Administrador efactuado a favor de Regesta Regum, S.L.; dicho acuerdo de nulidad
de nombramiento de administrador fue aceptado pacificamente por Urbem y por el Sr. Pastor Marin; no obstante, ha sido
impugnedo por Regesta Regum, S.L. y es por esta razén que esta pendiente de adquirir firmeza.

Por todas las anteriores circunstancias es muy dificil que la limltacién al alcance pueda levantarse en un momento inmediato.
Es claro que Cleop, su Comisién de Auditoria y tado el Consejo de Administracién vienen, con constancia y ooherencia,
intentando resolver esta cuestion. Simgtemente hay que recardar una vez mas que el tismpo judicial excede del iempo real.
Es claro (ambién que una vez puedan reformularse todos los estados contables la limitacidn al alcance desaparecera.

C.1.39 Indigue el nimero de ejercicios que la firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida
realizando la auditoria de las cuentas anuaies de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indique
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el porcentaje que representa el numero de ejercicios auditados por la actual firma de auditorfa
sobre el nimero total de ejercicios en los que las cuentas anuales han sido auditadas:

Socledad Grupo

Nimero de sjercicios Inintarrumpidos 4 4

N° de ejercicios auditados por la firma actual de auditorfa / N° de eferciclos que la sociedad 12,12% 12,12%
ha sldo auditada {en %)

C.1.40 Indique y, en su caso detalle, si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar
con asesoramiento externo:

st [ No [X]

C.1.41 Indique vy, en su caso detalle, si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar
con la informacién necesaria para preparar las reunionss de los érganos de administracion con
tiempo suficiente:

st [X] No []

Detalle el procedimiante

La sociedad envia a los miembros del Conssejo de Administracion con anterioridad a ta celebracién de ta reunién, la
documentacion relativa a los puntos Incluidos en el orden del dla.

C.1.42 Indigue vy, en su caso detalle, sila sociedad ha establecido regias que obliguen a los consejeros
a informar y, en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y
reputacién de la sociedad:

st [X] No [

Expligus las reglas

£l Consejo de Administracion de la sociedad de 28 de Julio de 2003 aprabé un Reglamento Interno de Conducta que afecta
entre olyos, a tos Consejeros de ta Sociedad y que posteriormente fué modificado en su epigrafe 6o en el Consejo de
Administracidn de 26 de Mayo de 2008. En el citado Reglamento en su capltulo 8, se obliga a los Consejeros a informar en
un sentido amplio, entre otros, de aquéllos supuastos en los que se pueda perjudicar al crédito y repulacion de 13 sociedad.

C.1.43 Indique si algun miembro del consejo de administracion ha informado a la sociedad que ha
resultado procesado o se ha dictado contra él auto de apertura de juicio oral, por alguno de los
delitos sefialados en el articulo 213 de la Ley de Sociedades de Capital:

si [ No [X]

Indique si el consejo de administracion ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa
explique de forma razonada la decisién tomada sobre si procede o no que el consejero continde
en sut cargo o, en su ¢aso, exponga las actuaciones realizadas por el consejo de administracion
hasta la fecha del presente informe o que tenga previsto realizar.

C.1.44 Detalle los acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y que entren en vigor, sean
modificados o concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a raiz de una oferta
publica de adquisicion, y sus efectos.
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Ninguno

C.1.45 Identifique de forma agregada e indique, de forma detallada, los acuerdos entre la sociedad y sus
cargos de administracién y direccion o empleados que dispongan indemnizaciones, cladusulas
de garantia o blindaje, cuando éstos dimitan o sean despedidos de forma improcedente o si la
relacién contractual llega a su fin con motivo de una oferta publica de adquisicién u otro tipo
de operaciones.

Numero de beneficiarios: 0
Tipo de beneficiario:
(Descripcion tipo de beneficiarios]
Descrlpcién del Acuerdo:
{Descripcién del acuerdoj

Indigue si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los érganos de la sociedad
o de su grupo:

Consgejo dg administracidn Junta general

Organo que autoriza las clausulas Si No

8i | No

(Se informa a la junta general sobre las cldvsulas? X

C.2 Comisiones del consejo de administracién

C.2.1 Detalle todas las comisiones del consejo de administracién, sus miembros y la proporcion de
consejeros ejecutivos, dominicales, independientes y otros externos que las integran:

COMISION DE AUDITORIA

Nombre Cargo Categoria
DON FRANCISCO PERELLO FERRERES VOCAL Dominical
DONA CRISTINA CATALA LLORET VOCAL Independiente
AGRO INVEST, S.L. PRESIDENTE Dorinical
% de consojeros dominicales 66,67%
% de consejeros Independientes 33.33%
% de otros externas 0,00%

Explique las funciones gue tiene atribuidas esta comision, describa fos procedimientos y reglas
de organizacion y funcionamiento de la misma y resuma sus actuaciones mas importantes
durante el gjercicio.

Comision de Audiloria: La Comision de Audiloria se rige por un Reglamenio aprobado con fecha 19 de Diciembre de 2003

y refrendado por ef Consejo de Administracién de Cleop, S.A. en su sesién de 26 de Enero de 2004. Las responsabilidades
atribuidas, son las indicadas en el aniculo 36° TER de tos Estatutos. Art. 36° TER.- Comision de Auditoria.- En el seno del
Consejo de Administracion se constituirs una Comision de Auditoria que estard compuesta por un numero de Consejeros que
sefale el propio Consejo, y que no serd inferior a tres, dos de los cuales al menos deberan ser conseleras independientes.
Los miembros ge la Comision de Auditoria seran consejeros no ejecutivos, entendiéndose por tales quienes nodengar
competencias ejecutivas y funciones de alla direccion en la sociedad.
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La Comisién designard de su seno un Presidente quién debera ser un consefero independiente, el cual deberé ser sustitvido
cada cuatro afos, pudiendo ser reelegido una vez transcurndo un plazo de un afio desde su cese. Asimismo, designara un
Secretario que podra ne ser miembro del mismo. En caso de no designar Secretarlo, actuard como tal el del Consejo de
Administracién.

La Comisién de Auditoria se reunird cuanias veces sea necesario para él ejercicio de sus funciones, previa convocatorta de
su Presidente, quién debera asimismo convocario cuando lo interesen dos 0 mas de sus miembros, 0 cuando lo sollcite e!
Presidente del Consejo de Administracion. La convocatoria se cursara por cana, telegrama, telefax o cualquier otro medgio
que asegure la constancia de su recepeldn.

En (0 no previsto en este anticulo, se aplicaran a la Comision de Auditorfa las normas de funcionamiento establecidas para el

Consejo de Administracién.
La Comision de Auditor(a tendrd, como minimo, las siguientes funclones, sin perjuicio de cualquier otra que le sea
encomendada por el Consejo de Administracion:

a) (nformar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones gue en ella planteen los accionistas en materias de su
competencia.

b) Supervisar (a eficacia del control Interno de la seciedad, (a auditor(a interna y los sistemas de gestidn de rlegos. incluidos
los fiscales, asi como discutir con el auditor de cuentas las debilidades significatives del sistema de control interno detectadas

en el desarrollo de la auditoria.
c) Supervisar el proceso de elaboracién y presentacidn de la informacion financiera preceptiva,

d) Elevar al Consejo de Administracion las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccién y sustitucién del auditor
externo, asi como las condiciones de su contralacion y recabar regularmente de &l Informacién sobre el plan de auditoria y su
ejecuclon, ademds de preservar su Independencia en el ejercicio de sus funciones.

) Establecer las oportunas relaciones con el auditor externo para recibir informacién sobre aqusllas cuestiones que puedan
poner en riesgo su independencia, para su examen por la comisidn, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de
desarrollo de (a auditoria de cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en ia legislacién de auditoria de
cuentas y en (as normas de audiloria. En todo caso, deberan recibir anualmente de los auditores extemos la declaracidn de
su independencia en relacién con la entidad o entidades vinculadas a ésta directa o indirectamente, asi como l1a informacion
de los serviclos adicionales de cualquier clase prestados y los correspondlientes honoranos percibldos de eslas entidades
por el auditor externo o por las personas o entidades vinculados 2 &ste de acuerdo con lo dispuesto en la legislacion sobre
auditorfa de cuentas.

fy Emitir anualimente, con cardcter previo a la emisidn del informe de auditor(a de cuentas, un informe en el que se expresara
una opinidn sobre 12 independancia del augitor de cuentas. Este informe deberd contener, en todo caso, la valoracién de la
prestacion de los servicios adicionales a que hacs referencia (2 letra anterior, individualmente considerados y en su conjunto,
distintos de la augitoria legal y en relacion con el régimen de independencia o con (a normativa reguladora de auditorfa.

@) Informar, con caracter previo. al Consejo de Administracién sobre {odas las materias previstas en la Ley, los estatutos
saciales y en el Reglamento del Consejo y en particular, sobre;

1. La Informacidn financiera que (a sociedad deba hacer poblica pertédicamente.

2. La creacidn o edquisicidn de participaciones en entidades de propdsito especial o domiclliadas en paises o territorios que
tengan la consideracion de paraisos fiscales y

3. Las operaciones con partes vinculadas.

Lo establecido en los parrafos d), 8) y f) se entiends sin perjuicio de la normativa reguladora de la auditoria de cuenlas.

Las actuaciones mas importantes de la Comisién de Auditoria durante el pasado ejercicio han sido ias relalivas a las sesiones
mantenidas con los auditores de la sociedad en relacidn a (as salvedades y parrafos de énfasis de Ja auditoria del ejercicio
2014.

Identifique al consejero miembro de la comision de auditoria que haya sido designado teniendo
en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditorfa o0 en ambas e
informe sobre el nimero de afios que el Presidente de esta comisidn lleva en el cargo.

Nombre del consajero con experiencia AGRO INVEST, S.L.

N° de afics del presidente an ol cargo 2

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Nombre Cargo Categoria
DON FRANCISCO PERE(LO FERRERES VOCAL Dominical
DONA CRISTINA CATALA LLORET VOCAL Independiente
AGRO INVEST. S.L. PRESIDENTE Dorninical
% da consejeros dominicales 67.00%
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% de consejeros Independlentes 33,00%
% de otros externos 0,00%

Explique las funciones que tiene atribuidas esta comision, describa los procedimientos y reglas
de organizacién y funcionamiento de la misma y resuma sus actuaciones mas importantes
durante el ejercicio.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones tiene como mision 1as que figuran an sus Estatutos Sociales en su articulo:

Art. 36° QUARTER.- Comision de Nombramientos y Retibuciones.- £n &) seno del Consejo de Administracién se constituird
una Comision de Nombramientos y Retribuciones que estaréd compuesia por un ndimero de Conseleros que sefiale el propio
Consejo, y que no sera inferior a tres, dos de los cuales al menos deberan ser consejeros independlentes.

Los miembros de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones serdn consejercs no ejecutives, entendiéndose por tales
quienes no tengan competencias ejecutivas y funciones de alta direccién en la sociedad.

La Comision designara de su seno un Presidente quién debera ser un consejero independiente. Asimismo, designard un
Secretarlo que podra no ser miembro del mismo. En ¢aso de no designar Secretario, actuara como tal el def Consejo de
Administracién.

La Comision de Nombramiento y Retnbuciones se reunira cuanias veces sea necesarlo para el ejercicio de sus funciones,
previa convocatoria de su Presidente, quién deberd asimismo convocarlo cuando (o interesen dos 0 mas de sus miembros,
o cuando (o solicite el Presidente del Consejo de Administracién. La convocatonia se cursard por cara, telegrama, telefax o
cualquier otro medio que asegure la constancia de su recepcion.

En (o no previsto en este articulo, s aplicardn a la Comisién de Nombramientos y Retribuciones las normas de
funclonamiento establecidas para el Consejo de Administracion.

La Comisitn de Nombramientos y Retribuciones tendra, como minimo, (as siguientes funciones, sin perjuiclo de cualquier otra
que le sea encomendada por el Congejo de Administracién:

a) Evaluar las competencias, conocimientas y experiencia necesarios en el Consejo de Administracién. A estos efectos,
definirg (as funciones y aplitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante y evaluars el tlempo y
dedlcacion precisos para que puedan desempeiiar eficazmente su cometido.

b) Establecer un objetivo de representacion para el sexo menos representado en el Consejo de Administracién y elaborar
oflentaciones sobre como alcanzar dicho objetivo.

c) Elever al Consejo de Administracion las propuestas de nombramiento de consejeros independtentes para su designacion
por cooptacién o para su sometimiento a la declsion de la Junta General de Acclonistas, asl como las propuestas para la
reeleccion o separacion de dichos consejeros para la Junta General de Accionistas.

@) (nformar las propuestas de nombramiento de los restantes consejeros para su designacién por cooptacion o para su
sometimiento a la decisién de la Junta General de Accionistas, asi como tas propuestas para su reeleccién o separacion por
la Junta General de Accionistas.

e) [nformar las propuestas de nombramiento y separacion de altos directivos y las condiciones dbésicas de sus contratos.

f) Examinar y organizar Ja sucesion del Presidente del Consejo de Administracion y de) primer ejecutivo de la Sociedad y,
en su caso, formular propuestas al Consejo de Administracion para que dicha sucesion se produzca de forma ordenada y
planificada.

0) Proponer al Consejo de Administracion la politica de retribuciones de los Consejeros y de Jos directores generales o de
quienes desarrollen sus funciones de alta direccion bajo la dependencia directa del Consejo, de Comisiones Ejecutivas

o de Consejeros Delegados, asf como la retribucion individual y las deméas condiciones contracluales de los Consejeros
Ejecutivos, velando por su observancia.

La actuacién mas importante de dicha Comision en el pasado ejercicio ha sido la propuesta de nombramiento de la Consejera
fndependiente Dfa. Cristina Catald Lloret.

C.2.2 Complete el siguiente cuadro con la informacion relativa al nimero de consejeras que integran
las comisiones del consejo de administracién durante los ultimos cuatro ejercicios:

Ndmero de conse|jeras
Ejercicio 2015 Ejercicio 2014 Ejerciclo 2013 Ejercicio 2012
Numero % Numero % Numero % Nimero %
COMISION DE AUDITORIA 1] 33.33% 1| 33.33% 1| 3333% A 33,33%




Nimero de consaejeras

Elorciclo 2015 Ejercicio 2014 E|erciclo 2013 Ejercicio 2012
NGmero % NGmero Y% Ndmaro % NGmero %
COMISION DE 1| 33,33% 1| 33.33% 1| 33.33% 1| 33.33%
NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

C.2.3 Apartado derogado
C.2.4 Apartado derogado.

C.2.5 Indique, en su caso, la existencia de regulacién de las comisiones del consejo, el lugar en que
estan disponibles para su consulta, y las maodificaciones gue se hayan realizado durante el
gjercicio. A su vez, se indicara si de forma voluntaria se ha elaborado algtn informe anual sobre
las actividades de cada comision.

La Junta General de Accionistas celebrada el pasado 26 de Junio de 2015, acord6 modificar €1 artfculo 38 Ter (antes 36

Bis} de los Estatutos Sociales referente a la Regulacidn de la Comisidn de Auditorla. Existe ademds un Reglamento de la
Comisién de Auditorfa aprobado por el Consejo de Administracion de la sociedad el pasado 26 de Enero de 2004 que se
encuentra a disposicion publica en la pagina web de Cleop, S.A. Asimismo, se ha élaborado una Memoria de las actividades
de la Comisién de Auditoria en el afto 2015 que se encuentra a disposicion de los accionistas.

También la Junta General de Accionistas en su sesion celebrada el pasado 26 de Junio de 2015, acordé incorporar un nuevo
articulo (38 Quarter) a los Estatulos Saciales referente s la Regulacion de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones. El
lexto de la citada regulacion se encuenira a disposicion de los accionistas en la pagina web de )a sociedad.

C.2.6 Apartado derogado.
@ OPERACIONES VINCULADAS Y OPERACIONES INTRAGRUPO

D.1 Explique, en su caso, el procedimiento para la aprobacién de operaciones con partes vinculadas e
intragrupo.

| Procedimlento para informar la aprobaclén de operaciones vinculadas |

Cortresponde al Consejo de Administracion su aprobacion pero no existe ninguna normativa especifica.

D.2 Detalle aquellas operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre
la sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:

D.3 Detalle las operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o directivos de la sociedad:

D.4 Informe de las operaciones significativas realizadas por la sociedad con otras entidades pentenecientes
al mismo grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracion de estados financieros
consolidados y no formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones.

En todo caso, se informara de cualquier operacion intragrupo realizada con entidades establecidas en
paises o teriitorios que tengan la consideracion de paraiso fiscai:

D.5 Indique el importe de las operaciones realizadas con ofras paites vinculadas.

0 (en miles de Euros).
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D.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de
intereses entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.

Ef Reglamento Intemo de Conducta aprobado por el Consejo de Administracién de la sociedad el 28 de Jullo de 2003, establece que las
personas sdujelas al mismo, administradores y directivos, entre otras, estan obligados a informar a la persona que designe el 6rgano de
administracién y en su defecto el Presidente de Ya Compafiia sobre los posibles confliclos de intereses a gue estén somelidos por causa
de sus relaciones familiares, su patrimonio personal ¢ por cualquier otro motivo con alguna de las compafias integradas en e grupo
Cleop, madiante escrito dirigido a dicho Presidente en el que se exponga con suficiente detalle tales conflictos de intereses.

El Consejo de Administracion de la Sociedad, celebrado el pasado 26 de Mayo de 2008, aprobo por unanimidad afadir un apariado 3y
un apantado 4 al epigrafe 6 def citado Reglamento, sobre la aplicacion a los Conssjeros y personas afectadas por dicho Reglamento de
limilaciones estrictas para ls contratacion de instrumentos financieros derivados, sobre valores emitidos por la Compadia o sociedades

de su Grupo.
En el Reglamento antes cilado se fijan {os plazos y formas de efectoar tales comunicaciones.

D.7 ;Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espafia?

st [ No [X]

Identifique a las sociedades filiales que cotizan en Espaiia:

Sociedad filial cotizada

Indique si han definido publicamente con precisién las respectivas areas de actividad y
eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad dependiente cotizada

con las demas empresas del grupo;

Defina (as eventuales relaclones de negocio entre la sociedad matrizy
ta sociedad filtal cotizada, y entre ésta y las demas empresas del grupo

Identifique los mecanismos previstos para resolver los eventuales confiictos de intereses entre
la filial cotizada y las demés empresas del grupo:

| Mgcanlsmas para resolver (08 eventualas conflictos de Interés |

E] SISTEMAS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS
E.1 Explique el alcance del Sistema de Gestidn de Riesgos de la sociedad, incluidos los de materia fiscal.

El Sistera de Gestién de Riesgos funciona de forma integral, cantinua, consolidgando dicha gestién por segmento de actividad y dreas de
soporte (Depantamento de personas, Mantenimiento, Sistemas y Financiero).

E.2 Identifique los érganos de la sociedad responsables de la elaboracién y ejecucion del Sistema de
Gestion de Riesgos, incluido el fiscal.

La Direccion del Grupo, junto con mandos intermedios de sus departamentos, son los responsables de elaboracion y ejecucion de los
diferentes subsistemas de gestion de riesgos. En cada departamento se establecen unos procesos de gestion con el objetivo de cumplir
con la politica de prevencidn, supervisién y control para minimizar y hacer frente 3 los riesgos. Es politica de la compadia, involucrar

a todas las personas de (a organizacion desde la definicidn de los procesos, lo que permite mejarar su conocimiento dej sistema y la
oblencivn de mejares resuitados.

E.3 Senale los principales riesgos, incluidos los fiscales, que pueden afectar a la consecucion de los
objetivos de negocio.
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Riesgos fiscales. La aestién fiscal es responsabilidad del Departamento Econdmico Financiero, para lo que cuenta con €l asesoramiento
externo en Espafa y los palses en los que opera. La cumplimentacion y preseniacidn de los modelos se realiza por personal intemo
cualificado. Con objeto de minimizar los riesgos fiscales, se ha definido un procedimiento especifico y se planifican revigiones por parte
de las asesorias externas.

E.4 tdentifique si la entidad cuenta con un nivel de tolerancia al riesgo, incluido el fiscal.

El Grupo Cleop liene establecida una estruciura organizaliva, un sistema de ptanificacién y unos procesos de gestién para prevenir.
minimizar y hacer frente a los diferentes riesgos a los que se ve sametido en su actividad. En este sentido, la gestién de riesgos se
encuadra dentro del proceso de gestion del Grupo y como tal. involucra a t0dos los miembros de la organizacion, establecisndo una
politica de prevencidn, supervision y control, asi como unas acciones comectivas que persiguen la consecucion de los objelivos de
12 organizacion. Se cuenta con los mecanismos necesarios para minimnizar los riesgos y compensar las posibles desviaciones con la

adopci6n de medidas adicionales.
E.5 Indique qué riesgos, incluidos los fiscales, se han matenalizado durante el ejercicio.

En dicismbre de 2015 se han firmado Actas de conformidad de §a inspaccitn del Impuesto sobre Saciedades e Impuesto sobre el Valor
Afadido de los ejercicios 2011 y 2012 de la sociedad Geridtrico Manacor, S.A.. que han supuesto el pago adicional de 36 miles de euros,
que incluyen una sancién de 7 miles de euros, importes no relevantes.

E.6 Explique los planes de respuesta y supervisién para los principales riesgos de la entidad, incluidos
los fiscales.

Bl Grupo realiza un seguimienio mensual de la gestion y det grado de consecucion de los objetivos fijados anualmente. De esta forma,
se Intenta anlicipar a Jas desviaciones futuras y adoptar tas medidas con la maxima antelacién.

El Equipo de Direccion se reune con una periodicidad mensual para realizar ei seguimiento al que hacemos referencia con anterioridad.
Por ofra parte. cada depantamento y segmento realiza un seguimiento mas pormenarizado de su aclividad, reportanda a la Direccién y

posteriormente al Consejo, l08 temas mds retevantes.
En caso de idenlificar desviaciones presentes 6 futuras, se toman las medidas necesarias para corvegirlas y paliar sus consecuencias.

SISTEMAS INTERNOS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS EN RELACION CON EL
PROCESO DE EMISION DE LA INFORMACION FINANCIERA (SCIIF)

Describa los mecanismos que componen los sistemas de control y gestion de riesgos en relacion con
el proceso de emision de informacién financiera (SCIIF) de su entidad.

F.1 Entorno de control de la entidad

Informe, sefialando sus principales caracterfsticas de, al menos:

F.1.1. Qué 6rganos y/o funciones son los responsables de: (i) la existencia y mantenimiento de un
adecuado y efectivo SCIIF; (ti) su implantacién; y (ii)) su supervisién.

La Direccion General junto con e Area Econémico — Financiera det Grupo son los respansables del SCIIF, Se han definido
procedimientos para cada unos de los segmentos de aclividad.

Existen directrices comunes para los cierres mensuates y anuales. Los responsables de administracién de los segmentos

se encargan de preparar la informacion financiera para cada cierre mensual y de realizar las conclliaciones y controles
necesarios que garanticen su veracidad. De acuerdo con el calendario de cierre, (a persona responsabte de preparar el
Informe de Gestién mensual, integra la informacién de todos los segmentos, realiza una serie de controles minimos y, analiza
junto con la Direccidn Financiera, Ia evolucion de las cifras y su razonabilidad, identificando las variaciones respecto a
periodos anteriores y presupuesto.

Estos tnformes son reportados al Equipo de Direccién para su anatisis y con posterioridad, al Consejo de Administracion.

La Comisian de Auditorfa se reune periédicamente para revisar los sistemas de control interno y gestion de riesgos.

F.1.2. Si existen, especialmente en lo relativo al proceso de elaboracion de la informacion financiera,
los siguientes elementos:
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» Depanamentos y/o mecanismos encargados: (i) del disefio y revision de la estructura organizativg; (ii) de definir
ciaramente las lineas de responsabilidad y autoridad, con una adecuada distribucién de tareas y funciones; y (iii)
de que existan procedimientos suficientes para su correcta difusién en la entidad.

- Departamentos y mecanismos. El Departamento de Personas del Grupo, junto con el Econdmico-Financiero,

es el responsable del disefio y revisién de Ja estructura organizaliva, asi comeo de definir claramente las lineas de
responsabilidad y auvtoridad, con una adecuada distribucion de lareas y funciones y de que existan procedgimientos
suficientes para su correcta difusion.

+ Codigo de conducta, 6rgano de aprobacién, grado de difusidn e instruccidn, principios y valores incluidos
(indicando si hay menciones especificas al registro de operaciones y elaboracién de informacién financiera),
érgano encargado de analizar incumplimientos y de proponer acciones correctoras y sanciones.

Codigo de conducia. Existe un reglamento intemo de conducta aunque no especifico para el proceso de elaboracion de
informacion financiera. Por parte del Consejo y de la Direccion det Grupo, se fomentan valores como la ransparencia, la
confianza, dignidad humana y justicia social.

En el pasado ha estado adherida al Paclo Mundial. Et Grupo tiene previsto continuar (rabajando en este dmbito.

» Canal de denuncias, que permita [a comunicacién al comité de auditoria de irmegularidades de naturaleza financiera
y contable, en adicién a eventuales incumplimientos del cédigo de conducta y actividades irregulares en la
organizacion, informando en su caso si éste es de naturaleza confidencial.

- Canal de denunclas. No se ha esiablecido un canal formal de denuncias, pero por el tamafio ge la organizacién, se
puede acceder facilmente a las personas que forman la Comision de Auditoria.

= Programas de formacién y actualizacion periddica para el personal involucrado en [a preparacion y revision de la
informacion financiera, asi como en la evaluacion de! SCIIF, que cubran al menos, normas contables, auditoria,
control interno y gestion de riesgos.

Pragramas de formacién y actualizacién periodica. En Ja seleccion del personal del Departamento Econémico — Financiero
es de suma importancia el perlil de tas personas, tanto en cuanto a formacion como experiencia. Se facilita 1a asistencla a
jomadas y sesiones formativas relacionadas con su responsabilidad.

F.2 Evaluacion de riesgos de la informacion financiera

Informe, al menos, de:

F.2.1. Cuélles son las principales caracteristicas del proceso de identificacion de riesgos, incluyendo
los de error o fraude, en cuanto a:

+ Si el proceso existe y estd documentado.
Se han definido procedimientos de cierre de (03 estados financieros para garantizar (a flabilidad de la informacion.

+ Si el proceso cubre la totalidad de objetivos de la informacién financiera, (existencia y ocurrencia; integridad;
valoracién; presentacién, desglose y comparabilidad; y derechos y obligaciones), si se actualiza y con qué
frecuencia.

El proceso cubre la tolalidad de objelivos de Ja informacidn financiera y se revisa periédicamente aunque no se ha fijado la
frecuencia.

= La existencia de un proceso de identificacién del perimairo de consolidacion, teniendo en cuenta, entre ofros
aspectos, la posible existencia de estructuras societarias complejas, entidades instrumentale ’o‘sﬁpropésito
especial.
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Exisle un proceso de identificacion del perimetro de consolidacion.

« Si el proceso tiene en cuenta los efectos de otras tipologlas de riesgos (operativos, tecnolég_icos, financieros,
legales, reputacionales, madioambientales, etc.) en la medida que afecten a los estados financieros.

El proceso tlene en cuenta los efectos de riesgos financieros y legales.
» Qué drgano de gobierno de la entidad supervisa el proceso.

El Area Financiera es Ja responsable de estos procesos.

F.3 Actividades de control

Informe, sefalando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F.3.1. Procedimientos de revisidn y autorizacion de la informacién financiera y la descripcién del SCIIF,
a publicar en los mercados de valores, indicando sus responsables, asi como de documentacion
descriptiva de los flujos de actividades y controles (incluyendo los relativos a riesgo de fraude)
de los distintos tipos de fransacciones que puedan afectar de modo material a los estados
financieros, incluyendo el procedimiento de cierre contable y {a revisién especifica de los juicios,
estimaciones, valoraciones y proyecciones relevantes.

En fos mismos procedimientos de cierre de los estados financieros, se incluyen tareas de control para verificar la informacion.
La informacion financiera es elaborada por el Departamento Econémico-Financiero del Grupo y revisada por la Direccion
Genecal. Posteriormente es supervisada por 1a Comisién de Auditoria antes de que el Consejo de Administracién autorice su

publicacién.

Aunque existen documentos internos, no se dispone de un Unico documento descriptivo del SCCIIF y manual de
procedimientos a publicar en los mercados de valores, indicando sus responsables, as( como I3 documentacion descriptiva
de los flujos de actividades y controles de los distintos tipos de transacciones que puedan afectar de modo material a los
estados financieros. Durante el Ullimo ejercicio, se han revisado y actualizado la mayor parte de los procedimientos.

F.3.2. Politicas y procedimientos de control interno sobre los sistemas de informacion (entre otras, sobre
seguridad de acceso, control de cambios, operacidén de los mismos, continuidad operativa y
segregacion de funciones) que soporten los procesos relevantes de la entidad en relacién a la
elaboracion y publicacién de la informacion financiera.

E) Grupo cuenta con una politica de seguridad que abarca aspectos referentes a seguridad fisica, sequridad en el
procesamiento de datos y seguridad de usuario final.

F.3.3. Politicas y procedimientos de control intemo destinados a supervisar la gestién de las actividades
subcontratadas a terceros, asi como de aquellos aspectos de evaluacién, calculo o valoracién
encomendados a expertos independientes, que puedan afectar de modo material a los estados

financieros.

Et Grupo no ha subcontratado a terceros funciones gue afecten al proceso de elaboracién de la informacion financiera. No
obstante, eventuaimenle recurre a expenos independientes para la valoracién de determinadas inversiones. Los resvltados
de dichas estimaciones y valoraciones, asf coma los procedimientos efectuados para realizarlas son supervisados y validados
por la Direccidn General.

F.4 Informacion y comunicacion

Informe, sefialando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:
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F.4.1. Una funcién especifica encargada de definir, mantener actualizadas las politicas contables
(area o departamento de politicas contables) y resolver dudas o conflictos derivados de su
interpretacién, manteniendo una comunicacion fluida con los responsables de fas operaciones
en la organizacion, asi como un manual de politicas contables actualizado y comunicado a las
unidades a fravés de las que opera la entidad.

La contabitizacion de las transacciones se basa en los criterios y normas de valoracion establecigas en el Ptan General de
Contabilidad y NIIF- UE. En linea con esta normativa, puntualmente se definen criterios especificos de contabilizacion para
lransacciones concretas de la actividad del Grupo. Esta adaptacién de los criterios se realiza por parte de los técnicos del
Departamento de Administracidn con la supesvision del responsable.

F.4.2. Mecanismos de captura y preparacién de la informacion financiera con formatos homogéneos,
de aplicacion y utilizacién por todas las unidades de la entidad o del grupo, que soporten los
estados financieros principales y las notas, asi como la informacién que se detalle sobre el
SCIIF.

El sistema de gestion utilizado por todas las sociedades del Grupo es Navision. Ademds, se gdispone de una base de datos en
18 que se registra de forma automadtica la informacion del sistera de gestion y, de la que se obtienen los informes analiticos
de geslién de cada uno de los segmentos.

F.5 Supervisién del funcionamiento del sistema

Informe, sefiatando sus principales caracteristicas, al menos de:

F.5.1. Las actividades de supervisién del SCIIF realizadas por el comité de auditoria asi como si la
entidad cuenta con una funcién de auditoria interna que tenga entre sus cormpetencias la de
apoyo al comité en su labor de supervisién del sistema de control interno, inctuyendo el SCIIF.
Asimismo se informara del alcance de la evaluacion del SCIIF realizada en el ejercicio y del
procedimiento por el cual el encargado de ejecutar la evaluacion comunica sus resultados, si
la entidad cuenta con un plan de accién que detalle las eventuales medidas correctoras, y si se
ha considerado su impacto en la informacién financiera.

En la aclualidad, esta vacanie el puesto de Auditor Interno. De acuerdo con el organigrama del Grupo, forms parte dei
Departamento Econémico Financiero y con dependencia funcional de la Comision de Auditorfa. Algunas de las funciones de
supervision son desempefiadas por Is persona responsable de elaborar (a Informacién de Gestion.

F.5.2. Si cuenta con un procedimiento de discusién mediante el cual, el auditor de cuentas (de
acuerdo con lo establecido en las NTA), la funcién de auditoria interna y otros expertos puedan
comunicar a la alta direccién y al comité de auditoria o administradores de la entidad las
debilidades significativas de control intemo identificadas durante los procesos de revision de
las cuentas anuales o aquellos otros que les hayan sido encomendados. Asimismo, informara
de si dispone de un plan de accién que trate de corregir o mitigar las debilidades observadas.

El audilor externo informa anuatmente del resultado de su trabajo a la Comisién de Auditor(a, en el que incluye las
sugerencias y recomendaciones de control intemo. Asiste a algunas de (as reuniones de la Comision a requerimiento de este
altimo.

F.8 Otra informacién relevante

No existe oira informacion relevante.
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F.7 Informe del auditor externo

Informe de;

F.7.1. Si la informacién del SCIIF remitida a los mercados ha sido sometida a revision por el auditor
externo, en cuyo caso la entidad deberia incluir el informe correspondiente como anexo. En
caso contrario, deberia informar de sus motivos.

El Grupo no ha sometido a cevision de auditores externos la informacién del SCIIF remitida a los mercados.
Lamentablemente, la reestruciuracion que ha llevado a cabo la Socledad dominante en los Uktimos ejerciclos, ha supuesto un
retraso en este proceso. Se trata de un punio de mejora que abordaremos proximamente.

GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

Indigue el grado de seguimiento de la sociedad respecto de las recomendaciones del Cédigo de buen
gobiero de las sociedades cotizadas.

En el caso de que alguna recomendacién no se siga o se siga parcialmente, se deberd incluir una
explicacién detallada de sus motivos de manera gue los accionistas, los inversores y el mercado
en general, cuenten con informacién suficiente para valorar el proceder de la sociedad. No seran
aceptables explicaciones de caracter general.

1. Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el nimero maximo de votos gue pueda emitir
un mismo accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la toma de control de la sociedad
mediante la adquisicién de sus acciones en el mercado.

Cumple Explique [ ]

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan publicamente con
precision:
a) Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de
la sociedad dependiente cotizada con las deméas empresas del grupo.

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.
Cumple ] Cumple parciaimente [ ] Exptique ] No aplicable

3. Que durante la celebracién de la junta general ordinaria, como complemento de la difusion por escrito del
informe anual de gobiemno corporativo, el presidente del consejo de administracion informe verbalmente
a los accionistas, con suficiente detalle, de los aspectos més relevantes del gobierno corporativo de la
sociedad y, en particular:

a) De los cambios acaecidos desde la anterior junta general ordinaria.
b) De los motivos concretos por los que la compafiia no sigue alguna de las recomendaciones del

Cadigo de Gobierno Corporativo y, si existieran, de las reglas alternativas que aplique en esa materia.

Cumple Cumple parcialmente [ | Explique [ ]

4. Que la sociedad defina y promueva una politica de comunicacion y contactos con accionistas, inversores
institucionales y asesores de voto que sea plenamente respetuosa con las normas contra el abuso de
mercado y dé un trato semejante a los accionistas que se encuentren en la misma posicién.
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Y que la sociedad haga publica dicha politica a través de su pagina web, incluyendo informacion relativa
a la forma en que la misma se ha puesto en practica e identificando 2 los interlocutores o responsables
de llevarla a cabo.

Cumple Cumple parcialmente ] Explique [}

5. Que el consejo de administraciéon no eleve a la junta general una propuesta de delegacion de facultades,
para emitir acciones o valores convertibles con exclusion del derecho de susciipcion preferente, por un
importe superior al 20% del capital en el momento de la delegacion.

Y que cuando el consejo de administracion apruebe cualquier emisién de acciones o de valores
convertibles con exclusién del derecho de suscripcién preferente, la sociedad publique inmediatamente
en su pagina web los informes sobre dicha exclusion a los que hace referencia la legislacion mercantil.

Cumple Cumple parcialmente D Explique D

6. Que las sociedades cotizadas que elaboren los informes que se citan a continuacién, ya sea de forma
preceptiva o voluntaria, los publiquen en su pagina web con antelacion suficiente a la celebracion de la
junta general ordinaria, aunque su difusion no sea obligatoria:

a) Informe sobre la independencia del auditor.

b) Informes de funcionamiento de las comisiones de auditoria y de nombramientos y retribuciones.
¢) Informe de la comisién de auditoria sobre operaciones vinculadas.

d) Informe sobre la politica de responsabilidad social corporativa.

Cumple [ ] Cumple parciaimente Explique []

Hasta la fecha no se ha realizado informe sobre la politica de responsabilidad social corporativa, ni informe de la Comisién de Auditoria
sobre operaciones vinculadas por no exisitir ninguna.

7. Que la sociedad transmita en directo, a través de su pagina web, la celebracién de las juntas generales
de accionistas.

Cumple ] Explique

Dado el tamafio de 1a sociedad no se dispone de log medios para la transmision en directo a través de la pagina web de la celebracién
de 1a Junta General de Acclonistas,

8. Que la comisidn de auditorfa vele porque el consejo de administracion procure presentar las cuentas a
la junta general de accionistas sin limitaciones ni salvedades en el informe de auditoria y que, en los
supuestos excepcionales en que existan salvedades, tanto el presidente de la comision de auditoria
como los auditores expliguen con claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas limitaciones
o salvedades.

Cumple Cumple parcialmente ] Explique ]

9. Que la sociedad haga publicos en su pagina web, de manera permanente, los requisitos y procedimientos
que aceptara para acreditar la titularidad de accciones, el derecho de asistencia a la junta general de
accionistas y el ejercicio o delegacién del derecho de voto.

Y que tales requisitos y procedimientos favorezcan la asistencia y el ejercicio de sus derechos a los
accionistas y se apliquen de forma no discriminatoria.
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Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

10. Que cuando algan accionista legitimado haya ejercitado, con anterioridad a la celebracion de la junta

11

12.

13.

14.

general de accionistas, el derecho a completar el orden del dia o a presentar nuevas propuestas de
acuerdo, la sociedad:

a) Difunda de inmediato tales puntos compiementarios y nuevas propuestas de acuerdo.

b) Haga publico el modelo de tarjeta de asistencia o formulario de delega—cién de voto o voto a distancia
con las modificaciones precisas para que puedan votarse los nuevos puntos del orden del dia y
propuestas alter-nativas de acuerdo en los mismos términos que los propuestos por el consejo de
administracion.

c) Someta todos esos puntos 0 propuestas altemativas a votacion y les aplique las mismas reglas de
voto que a las formuladas por el consejo de administracién, incluidas, en particular, las presunciones
o deducciones sobre el sentido del voto.

d) Con posterioridad a la junta general de accionistas, comunique el desglose del voto sobre tales
puntos complementarios o propuestas alternativas.

Cumple Cumple parcialmente [ ] Expligue [} No aplicadle [ |

Que, en el caso de que la sociedad tenga previsto pagar primas de asistencia a la junta general de
accionistas, establezca, con anterioridad, una politica generat sobre tales primas y que dicha politica
sea estable.

Cumple [] Cumple parcialmente [ | Explique No aplicable [ ]

La sociedad no tiene previsto pagar primas de asistencia a ninguna Junta General de Acclonistas.

Que el consejo de administracion desemperie sus funciones con unidad de propdsito e independencia
de criterio, dispense el mismo trato a todos los accionistas que se hallen en la misma posicion y se gule
por el interés social, entendido como la consecucién de un negocio rentable y sostenible z largo plazo,
que promueva su continuidad y la maximizacion del valor econémico de la empresa.

Y que en la busqueda del interés social, ademas del respeto de las leyes y reglamentos y de un
comportamiento basado en la buena fe, la ética y el respeto a los usos y a las buenas practicas
comunmente aceptadas, procure congciliar el propio interés social con, segun corresponda, los legitimos
intereses de sus empleados, sus proveedores, sus clientes y los de l0s restantes grupos de interés que
puedan verse afectados, asi como el impacto de las actividades de la compafiia en la comunidad en
su conjunto y en el medio ambiente.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

Que el consejo de administracién posea la dimensién precisa para lograr un funcionamiento eficaz y
participativo, lo gue hace aconsejable gue tenga entre cinco y quince miembros.

Cumple Explique [ ]

Que el consejo de administracién apruebe una politica de seleccién de consejeros que:
a) Sea concreta y verificable.

b} Asegure que las propuestas de nombramiento o reeleccidn se fundamenten en un andlisis previo de
las necesidades del consejo de administracion.
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¢) Favorezca la diversidad de conocimientos, experiencias y género.

Que el resultado del analisis previo de las necesidades del consejo de administracidon se recoja en el
informe justificativo de la comisién de nombramientos que se publique al convocar la junta general de
accionistas a la que se someta la ratificacion, el nombramiento o la reeleccién de cada consejero.

Y que la politica de seleccion de consejeros promueva el objetivo de que en el ado 2020 el namero de
consejeras represente, al menos, el 30% del total de miembros del consejo de administracion.

La comision de nombramiento verificara anualmente el cumplimiento de la politica de seleccién de
consejeros y se informaré de ello en el informe anual de gobierno corporativo.

Cumple Cumple parciaimente [ Explique []

15. Que los consejeros dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del consejo de
administracion y que el nimero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta
la complejidad del grupo societario y el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutivos en el
capital de la sociedad.

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique ]

16. Que el porcentaje de consejeros dominicales sobre el total de consejeros no ejecutivos no sea mayor
que la proporcion existente entre el capital de la sociedad representado por dichos consejeros y el resto
del capital.

Este criterio podra atenuarse:

a) En sociedades de elevada capitalizacion en las que sean escasas las participaciones accionariales
que tengan legalmente la consideracion de significativas.

b) Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados en el
consejo de administracion y no existan vinculos entre si.

Cumple Expligue ]

17. Que el nimero de consejeros independientes represente, al menas, la mitad del total de consejeros.

Que, sin embargo, cuando la sociedad no sea de elevada capitalizacion o cuando, aun siéndolo, cuente
con un accionista o varios actuando concertadamente, que controlen mas del 30% del capital social, el
numero de consejeros independientes represente, al menos, un tercio del total de consejeros.

Cumple [] Explique

Dadas las especiales clrcunstancias por las que alraviesa Ia sociedad. e nimero de Consejeros Independientes, no representa en la
actualidag el tercio de los Consejeros, si bien exisie el decidido propésito de superar ese porcentaje en cuanto las circunstancias lo
pemitan.

18. Que las sociedades hagan publica a través de su pagina web, y mantengan actualizada, la siguiente
informacioén sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biografico.

b) Otros consejos de administracion a los que pertenezcan, se trate o no de sociedades cotizadas, asi
como sobre las demas actividades retribuidas que realice cualquiera que sea su naturaleza.

¢) Indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezcan, sefialandose, en el caso de consejeros
dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asf como de osteriores
reelecciones.
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e) Acciones de la compariia, y opciones sobre ellas, de las que sean titulares.

Cumple Cumpte parcialmente  [_] Explique [ ]

19. Que en ¢l informe anual de gobierno corporativo, previa verificacién por la comisiéon de nombramientos,

se expliquen las razones por las cuales se hayan nombrado consejeros dominicales a instancia de
accionistas cuya participacion accionarial sea inferior al 3% del capital; y se expongan las razones por las
que no se hubieran atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el consejo procedentes de
accionistas cuya participacion accionarial sea igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran
designado consejeros dominicales.

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique ] No aplicable [_]

20. Que los consejeros dominicales presenten su dimision cuando el accionista a quien representen

21.

22.

23.

transmita integramente su participacién accionarial. Y que también lo hagan, en el numero que
coiresponda, cuando dicho accionista rebaje su participacién accionarial hasta un nivel que exija la
reduccion del nimero de sus consejeros dominicales.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [] No aplicable [ ]

Que el consejo de administracidon no proponga la separacion de ningun consejero independiente antes
del cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa
causa, apreciada por el consejo de administracion previo informe de la comisién de nombramientos.
En particular, se entendera que existe justa causa cuando el consejero pase a ocupar nuevos cargos
0 contraiga nuevas obligaciones que le impidan dedicar el tiempo necesario al desempeiio de las
funciones propias del cargo de consejero, incumpla los deberes inherentes a su cargo o incurra en
algunas de las circunstancias que le hagan perder su condicién de independiente, de acuerdo con lo
establecido en fa legislacion aplicable.

También podrg proponerse la separacion de consejeros independientes como consecuencia de ofertas
publicas de adquisicion, fusiones u otras operaciones corporativas similares gue supongan un cambio
en la estructura de capital de la sociedad, cuando tales cambios en la estructura del consejo de
administracion vengan propiciados por el criterio de proporcionalidad sefialado en la recomendacién 16.

Cumple Explique ]

Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir
en aquellos supuestos gue puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad y, en particular, les
obliguen a informar al consejo de administracién de las causas penales en las que aparezcan como
imputados, asi como de sus posteriores vicisitudes procesales.

Y que si un consejero resultara procesado o se dictara contra él auto de apertura de juicio oral por
alguno de los delitos sefalados en la legislacion societaria, el consejo de administracion examine el
caso tan pronto como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede o no
que el consejero continlie en su cargo. Y que de todo ello el consejo de administracion dé cuenta, de
forma razonada, en el informe anual de gobierno corporativo.

Cumple Cumple parciaimente [ ] Explique  []

Que todos los consejeros expresen claramente su oposicion cuando consideren que alguna propuesta
de decision sometida al consejo de administracion puede ser contraria al interés social. Y gue otro tanto
hagan, de forma especial, los independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial
conflicto de intereses, cuando se trate de decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no
representados en el consejo de administracion.
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Y que cuando el consejo de administracion adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que
el consejero hubiera formulado serias reservas, este sague las conclusiones que procedan vy, si optara
por dimitir, explique las razones en la carta a que se refiere la recomendacién siguiente.

Esta recomendacion alcanza también al secretario del consejo de administracién, aungue no tenga la
condicién de consejero.

Cumple Cumple parclalmente [ ] Explique ] No aplicable []

24. Que cuando, ya sea por dimisién o por otro motivo, un consejero cese en su cargo antes del término
de su mandato, explique las razones en una carta que remitird a todos los miembros del consejo de
administracion. Y que, sin perjuicio de que dicho cese se comunique como hecho relevante, del motivo
del cese se dé cuenta en el informe anual de gobiermno corporativo.

Cumple Cumple parciaimente [ Explique ] No apticadble [ ]

25. Que la comision de nombramientos se aseguie de que los consejeros no ejecutivos tienen suficiente
disponibilidad de tiempo para el correcto desarrolio de sus funciones.

Y que el reglamento del consejo establezca el nimero maximo de consejos de sociedades de los que
pueden formar parte sus consejeros.

Gumple Cumple parcialmente [ | Explique ]

26. Que el consejo de administracion se retna con la frecuencia precisa para desempeiiar con eficacia sus
funciones y, al menos, ocho veces al ailo, siguiendo el programa de fechas y asuntos que establezca
al inicio del ejercicio, pudiendo cada consejero individualmente proponer otros puntos del orden del dia
inicialmente no previstos.

Cumple Cumple parciaimente [ | Explique [ ]

27. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a los casos indispensables y se cuantifiguen en
el informe anual de gobierno corporativo. Y que, cuando deban producirse, se otorgue representacion
con instrucciones.

Cumple Cumple parcisimente |:] Explique [7)

28. Que cuando los consejeros o el secretario manifiesten preocupacion sobre alguna propuesta o, en el
caso de los consejeros, sobre la marcha de la sociedad y tales preocupaciones no queden resueltas
en el consejo de administracion, a peticién de quien las hubiera manifestado, se deje constancia de
ellas en el acta.

Cumple Cumple parciaimente ] Explique [ ] No aplicable [ |

29. Que la sociedad establezca los cauces adecuados para que los consejeros puedan obtener el
asesoramiento preciso para el cumplimiento de sus funciones incluyendo, si asi lo exigieran las
circunstancias, asesoramiento externo con cargo a la empresa.

Cumple [] Cumple parcialmente ] Explique

preciso para el cumplimiento de sus funciones, no se recoge expresamente (a facuitad de obtener dicho asesoramientd coneargo a la

Si bien se cumple la recomendacién numero 29 en cuanto al derecho de los Consejeros a obtener el asesorarmiento que consideren
empresa.
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30. Que, con independencia de los conocimientos que se exijan a los consejeros para el ejercicio de
sus funciones, las sociedades ofrezcan también a los consejeros programas de actualizacion de
conocimientos cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple Explique [ ] No apticable [ ]

31. Que el orden del dia de las sesiones indique con claridad aquellos puntos sobre los que el consejo
de administraciéon debera adoptar una decisién o acuerdo para que los consejeros puedan estudiar o
recabar, con caracter previo, la informacidn precisa para su adopcion.

Cuando, excepcionalmente, por razones de urgencia, el presidente quiera someter a la aprobacion del
consejo de administracion decisiones o acuerdos que no figuraran en el orden del dia, sera preciso el
consentimiento previo y expreso de la mayoria de los consejeros presentes, del que se dejara debida
constancia en el acta.

Cumple Cumple parciaimente [ ] Explique [ ]

32. Que los censejeros sean periddicamente informados de los movimientos en el accionariado y de la
opinién que los accionistas significativos, los inversores y las agencias de calificaciéon tengan sobre la
sociedad y su grupo.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

33. Que el presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del consejo de administracion, ademas
de ejercer las funciones que tiene legal y estatutariamente atribuidas, prepare y someta al consejo de
administracion un programa de fechas y asuntos a tratar; organice y coordine la evaluacion periédica
del consejo, asi como, en su caso, la del primer ejecutivo de la sociedad; sea responsable de la
direcciéon del consejo y de la efectividad de su funcionamiento; se asegure de que se dedica suficiente
tiempo de discusién a las cuestiones estratégicas, y acuerde y revise los programas de actualizacion
de conocimientos para cada consejero, cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple Cumple parciatmente [ ] Explique []

34. Que cuando exista un consejero coordinador, los estatutos o e! reglamento del consejo de
administracion, ademas de las facultades que le corresponden legalmente, le atribuya las siguientes:
presidir el consejo de administracion en ausencia del presidente y de los vicepresidentes, en caso de
existir; hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros no ejecutivos; mantener contactos con
inversores y accionistas para conocer sus puntos de vista a efectos de formarse una opinién sobre sus
preocupaciones, en particular, en relacion con el gobierno corporative de la sociedad; y coordinar el
plan de sucesién del presidente.

Cumpte [ ] Cumple parcialmente  [_] Explique No aplicable []
No existe la figura de Consejero Coordinador en (a sociedad.

35. Que el secretario del consejo de administracion vele de forma especial para que en sus actuaciones
y decisiones el consejo de administracién tenga presentes las recomendaciones sobre buen gobierno
contenidas en este Cédigo de buen gobierno que fueran aplicables a la sociedad.

Cumple Explique [ ]
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36. Que el consejo de administraciéon en pleno evallle una vez al afio y adopte, en su caso, un plan de
accion que corrija las deficiencias detectadas respecto de:

a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del consejo de administracion.

b) El funcionamiento y la composicién de sus comisiones.

¢) La diversidad en la composicién y competencias del consejo de administracién.

d) El desempeho del presidente del consejo de administracion y del primer ejecutivo de la sociedad.

e) El desempeiio y la aportacion de cada consejero, prestando especial atencion a los responsables
de las distintas comisiones del consejo.

Para la realizacién de la evaluacion de las distintas comisiones se partird del informe que estas eleven
al consejo de administracién, y para la de este Ultimo, del que le eleve la comisién de nombramientos.

Cada tres ahos, el consejo de administracion sera auxiliado para la realizacion de la evaluaciéon por un
consultor externo, cuya independencia sera verificada por la comision de nombramientos.

Las relaciones de negocio que el consultor o cualquier sociedad de su grupo mantengan con la sociedad
o cualquier sociedad de su grupo deberén ser desglosadas en el informe anual de gobierno corporativo.

El proceso y las areas evaluadas seran objeto de descripcion en el informe anual de gobierno
corporativo.

Cumpte [] Cumple parcialmente [ ] Explique

Dadas las especiales circunstancias por las que atraviesa la sociedad, no se efectiia Ia auto-evaluacion del Consejo de Administracién ni
existe un plan que corrija las deficiencias delectadas.

37. Que cuando exista una comisién ejecutiva, la estructura de participacién de las diferentes categorias
de consejeros sea similar a la del propio consejo de administraciéon y su secretario sea el de este dltimo.

Cumple ] Cumple parcisimente [ ] Expligue [ No aplicable

38. Que el consejo de administracion tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las
decisiones adoptadas por la comisién ejecutiva y que todos los miembros del consejo de administracion
reciban copia de las actas de las sesiones de la comisién ejecutiva.

Cumple [] Cumple parciaimente  [] Expligue [ No aplicable

39. Que los miembros de la comisiéon de auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo
en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestion de riesgos,

y que |la mayoria de dichos miembros sean consejeros independientes.
Cumple [ Cumple parciglmente Explique [ ]

El actuatl Presidente de ambas Comisiones no es Consejero Independiente, pero [a Unica Consejera Independienie de fa sociedad forma
parte como vocal de [a Comision de Auditorfa.

40. Que bajo la supervisién de la comisién de auditoria, se disponga de una unidad que asuma la funcién de
auditoria interna que vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacién y control interno y
que funcionalmente dependa del presidente no ejecutivo del consejo o del de la comision de auditoria.

Cumple [ ] Cumple parcialmente Explique []
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Hasta la presentacion del concurso voluntario de acreedores el pasado 3 de Julio de 2012, la saciedad disponia de una uqidad que
asumia la funcién de auditoria interna de la sociedad. Tras la presentacién del citado concursa, dicha unidad quedé amortizada, eslando
prevista su reimplantacion, una vez superadas las acluates circunstancias.

41. Que el responsable de la unidad que asuma la funcién de auditoria interna presente a la comision
de auditoria su plan anual de trabajo, informe directamente de las incidencias que se presenten en su
desarrollo y someta al final de cada ejercicio un informe de actividades.

Cumple ] Cumple parciaimente  [_] Explique [] No aplicable

42. Que, ademas de las previstas ena ley, correspondan a la comision de auditoria las siguientes funciones:
1. En relacién con los sistemas de informacién y control interno:

a) Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacién financiera relativa a la
sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la
adecuada delimitacién del perimetro de consolidacién y la correcta aplicacion de los criterios
contables.

b) Velar por la independencia de |la unidad gue asume la funcién de auditoria interna; proponer la
seleccion, nombramiento, reeleccién y cese del responsable del seivicio de auditoria interna;
proponer el presupuesto de ese servicio; aprobar la orientacidén y sus planes de trabajo,
asegurandose de que su actividad esté enfocada principalmente hacia los riesgos relevantes
de la sociedad; recibir informacién periédica sobre sus actividades; y verificar que la alta
direccion tenga en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.

¢) Establecer y supervisar un mecanismo gue permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial y, si resulta posible y se considera apropiado, anénima, las irregularidades de
potencial trascendencia, especialmente financieras y contables, que adviertan en el seno de
la empresa.

2. En relacién con el auditor externo:

a) En caso de renuncia del auditor extemo, examinar las circunstancias que la hubieran
motivado.

b) Velar que la retribucion del auditor extermo por su trabajo no comprometa su calidad ni su
independencia.

c) Supervisar que la sociedad comunique como hecho relevante ala CNMV el cambio de auditor
y lo acompafie de una declaracion sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor
saliente y, si hubieran existido, de su contenido.

d) Asegurar que el auditor externo mantenga anualmente una reunién con el pleno del consejo
de administracién para informarle sobre el trabajo realizado y sobre la evolucion de la
situacién contable y de riesgos de la sociedad.

e) Asegurar que la sociedad y el auditor externo respetan las normas vigentes sobre prestacion
de servicios distintos a los de auditoria, los limites a la concentracion del negocio del auditor
y, en general, las demas normas sobre independencia de los auditores.

Cumple ] Cumple parcialmente Expligue ]

Tal como se ha indicado en {a recomendacién anterior, 12 funcion de auditor(a interna citada en el 1.b, existe pero en 1a actualidad el
puesto esla vacante en proceso de asignacion a un nuevo responsable. En relacién con el punto 1.¢, la sociedad no tiene establecido un
mecanismo que permila a los empleados comunicar de forma confidencial (o indicado en dicha punto.

43. Que [a comisién de auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, e incluso
disponer que comparezcan sin presencia de ningudn ofro directivo.
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Cumple Cumple parcialmente ] Explique [ ]

44. Que la comisiéon de auditoria sea informada sobre las operaciones de modificaciones estructurales
y corporativas que proyecte realizar la sociedad para su andlisis e informe previo al consejo de
administracion sobre sus condiciones econdémicas y su impacto contable y, en especial, en su caso,
sobre la ecuacién de canje propuesta.

Cumple Cumple parcialmente | Explique ] No aplicable |

45. Que la politica de control y gestion de riesgos identifique al menos:

a) Los distintos tipos de riesgo, financieros y no financieros (entre otros los operativos, tecnolégicos,
legales, sociales, medio ambientales, politicos y reputacionales) a los que se enfrenta la sociedad,
incluyendo entre los financie—ros o econdmicos, los pasivos contingentes y otros riesgos fuera de
balance.

b) La fijacidn del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable.

¢) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que llegaran
a materializarse.

d) Los sisternas de informacién y control interno que se utilizaran para controlar y gestionar los citados
riesgos, incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.

Cumple Cumple parcialmente [ | Explique [ ]

46. Que bajo la supervision directa de la comisién de auditorfa o, en su caso, de una comision especializada
del consejo de administracion, exista una funcion interna de control y gestioén de riesgos ejercida por
una unidad o departamento interno de la sociedad que tenga atribuidas expresamente las siguientes
funciones:

a) Asegurar el buen funcionamiento de los sistemas de control y gestién de riesgos y, en particular, que
se identifican, gestionan, y cuantifican adecuadamente todos los riesgos importantes que afecten
a la sociedad.

b) Participar activamente en la elaboracién de la estrategia de riesgos y en las decisiones importantes
sobre su gestién.

¢) Velar por que los sistemas de control y gestién de riesgos mitiguen los riesgos adecuadamente en
el marco de la politica definida por el consejo de administracién.

Cumple Cumpte parciatmente [ | Explique [_]

47. Que los miembros de la comisién de nombramientos y de retribuciones —~o de la comisiéon de
nombramientos y la comision de retribuciones, si estuvieren separadas— se designen procurando que
tengan los conocimientos, aptitudes y experiencia adecuados a las funciones que estén ltamados a
desempefiar y que la mayoria de dichos miembros sean consejeros independientes.

Cumple Cumple parciaimente [ | Explique ]

48. Que las sociedades de elevada capitalizacion cuenten con una comision de nombramientos y con una
comisiéon de remuneraciones separadas.

Cumple [] Explique [ ] No aplicable =

~

35



49, Que la comision de nombramientos consulte al presidente del consejo de ad-ministracion y al primer
ejecutivo de la sociedad, especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros
ejecutivos.

Y que cualquier consejero pueda solicitar de la comisidon de nombramientos que toime en consideracion,
por si los encuentra idéneos a su juicio, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero.

Cumpie Cumple parciatmente [ ] Explique [ ]

50. Que la comisiébn de retribuciones ejerza sus funciones con independencia y que, ademés de las
funciones que le atribuya la ley, le correspondan las siguientes:

a) Proponer al consejo de administracion las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.
b) Comprobar la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.

¢) Revisar periédicamente la politica de remuneraciones aplicada a los consejeros y altos directivos,
incluidos los sistemas retributivos con acciones y su aplicacion, asf como garantizar que su
remuneracion individual sea proporcionada a la que se pague a los demas consejeros y altos
directivos de la sociedad.

d) Velar por que los eventuales conflictos de intereses no perjudiquen la independencia del
asesoramiento externo prestado a la comisién.

e) Verificar la informacion sobre remuneraciones de los consejeros y altos directivos contenida en
los distintos documentos corporativos, incluido el informe anual sobre remuneraciones de 1os
CONsejeros.

Cumple Cumple parciaimente ] Explique [ ]

51. Que la comisién de retribuciones consulte al presidente y al primer ejecutivo de la sociedad,
especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.

Cumple Cumple parciaimente [ ] Explique [ ]

52. Que las reglas de composicion y funcionamiento de las comisiones de supervision y control figuren en el
reglamento del consejo de administracion y que sean consistentes con las aplicables a las comisiones
legalmente obligatorias conforme a las recomendaciones anteriores, incluyendo:

a) Que estén compuestas exclusivamente por consejeros no ejecutivos, con mayoria de consejeros
independientes.

b) Que sus presidentes sean consejeros independientes.

¢) Que el consejo de administracion designe a los miembros de estas comisiones teniendo presentes
los conocimientos, aptitudes y experiencia de los consejeros y los cometidos de cada comision,
delibere sobre sus propuestas e informes; y que rinda cuentas, en el primer pleno del consejo de
administracion posterior a sus reuniones, de su actividad y que respondan del trabajo realizado.

d) Que las comisiones puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para
el desempefio de sus funciones.
e) Que de sus reuniones se levante acta, que se pondra a disposicion de todos los consejeros.

Cumple (] Cumple parcialmente Explique ] No apficable ]

£l actuai Presidente de ambas Comisiones no es Consejero Independiente.
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53. Que la supervision del cumplimiento de las reglas de gobierno corporativo, de los cédigos internos de
conducta y de la politica de responsabilidad social corporativa se atribuya a una o se reparta entre varias
comisiones del consejo de administraciéon que podran ser la comision de auditoria, la de nombramientos,
la comision de responsabilidad social corporativa, en caso de existir, 0 una comisién especializada que
el consejo de administracidn, en ejercicio de sus facultades de auto-organizacion, decida crear al efecto,
a las que especificamente se les atribuyan las siguientes funciones minimas;

a) La supervision del cumplimiento de los cédigos internos de conducta y de las reglas de gobiemo
corporativo de la sociedad.

b) La supervision de la estrategia de comunicacion y relaciéon con accionistas e inversores, incluyendo
los pequefios y medianos accionistas.

¢) La evaluacioén periddica de la adecuacion del sistema de gobierno corporativo de la sociedad, con
el fin de que cumpla su misién de promover el interés social y tenga en cuenta, segun corresponda,
los legitimos intereses de los restantes grupos de interés.

d) La revision de la politica de responsabilidad corporativa de la sociedad, velando por que esté
orientada a la ¢reacion de valor.

e) El seguimiento de la estrategia y practicas de responsabilidad social corporativa y la evaluacion de
su grado de cumplimiento.

f) La supervisién y evaluacion de los procesos de relacion con los distintos grupos de interés.

g) La evaluacion de todo lo relativo a los riesgos no financieros de la empresa —incluyendo los
operativos, tecnoldgicos, legales, sociales, medio ambientales, politicos y reputacionales.

h) La coordinacidn del proceso de reporte de la informacion no financiera y sobre diversidad, conforme
a la normativa aplicable y a los estandares internacionales de referencia.

Cumple ] Cumple parcialmente [ ] Explique

Dado et pequeho numero de miembros del Consejo de Administracién y dada la identidad de Consejeros perienecientes a las distintas
comisiones no se han efectuado (as atribuciones o reparlos prevista en esta recomendacion.

54. Que la politica de responsabilidad social corporativa incluya los principios o compromisos que la
empresa asuma voluntariamente en su relacion con los distintos grupos de interés e identifique al
menos;

a) Los objetivos de la politica de responsabilidad social corporativa y el desarrollo de instrumentos de
apoyo.

b) La estrategia corporativa relacionada con la sostenibilidad, el medio ambiente y las cuestiones
sociales.

c) Las practicas concretas en cuestiones relacionadas con: accionistas, empleados, clientes,
proveedores, cuestiones sociales, medio ambiente, diversidad, responsabilidad fiscal, respeto de los
derechos humanos y prevencién de conductas ilegales.

d) Los métodos o sistemas de seguimiento de los resultados de la aplicacién de las practicas concretas
seflaladas en la letra anterior, los riesgos asociados y su gestion.

e) Los mecanismos de supervision del riesgo no financiero, la ética y la conducta empresarial.
f) Los canales de comunicacién, participacién y dialogo con los grupos de interés.
g) Las practicas de comunicaciéon responsable que eviten la manipulacién informativa y protejan la

integridad y el honor.

Cumple [ ] Cumple parcialmente [ Explique

La sociedad no ha desarrallado una politica especifica de responsabilidad social corporativa.
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55. Que la sociedad informe, en un documento separado o en el informe de gestion, sobre los asuntos
relacionados con la responsabilidad social corporativa, utilizando para ello alguna de las metodologias
aceptadas internacionalmente,

Cumpie [ ] Cumple parcialments | Explique

La sociedad no ha desarrollado todavia una politica de responsabilicad social corporativa.

56. Que la remuneracién de los consejeros sea la necesaria para atraer y retener a los consejeros del perfil
deseado y para retribuir la dedicacién, cualificacion y responsabilidad que el cargo exija, pero no tan
elevada como para compro~meter la independencia de criterio de los consejeros no ejecutivos.

Cumple Explique [ |

57. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones variables ligadas al rendimiento
de la sociedad y al desempeiio personal, asi como la remuneracién mediante entrega de acciones,
opciones o derechos sobre acciones o instrumentos referenciados al valor de la accién y los sistemas
de ahorro a largo plazo tales como planes de pensiones, sistemas de jubilacién u otros sistemas de
prevision social.

Se podra contemplar la entrega de acciones como remuneracién a los consejeros no ejecutivos cuando
se condicione a gue las mantengan hasta su cese como consejeros. Lo anterior no seréa de aplicacion
a las acciones gue el consejero necesite enajenar, en su ¢caso, para satisfacer los costes relacionados
con su adquisicion.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

58. Que en caso de remuneraciones variables, las politicas retributivas incorporen los limites y las
cautelas técnicas precisas para asegurar que tales remuneraciones guardan relacién con el rendimiento
profesional de sus beneficiarios y no derivan solamente de la evolucion general de los mercados o del
sector de actividad de la compafiia o de otras circunstancias similares.

Y, en particular, gue los componentes variables de las remuneraciones:

a) Estén vinculados a criterios de rendimiento que sean predeterminados y medibles y que dichos
criterios consideren el riesgo asumido para la obtencién de un resultado.

b) Promuevan la sostenibilidad de la empresa e incluyan criterios no financieros que sean adecuados
para la creacién de valor a largo plazo, como el cumplimiento de las reglas y los procedimientos
internos de la sociedad y de sus politicas para el control y gestion de riesgos.

¢) Se configuren sobre la base de un equilibrio entre el cumplimiento de objetivos a corto, medio y largo
plazo, que permitan remunerar el rendimiento por un desempefo continuado durante un periodo
de tiempo suficiente para apreciar su contribucion a la creacién sostenible de valor, de forma gue
los elementos de medida de ese rendimiento no giren Unicamente en torno a hechos puntuaies,
ocasionales o extraordinarios.

Cumple [ ] Cumple parciaimente || Expligue ] No aplicable

59. Que el pago de una parte relevante de los componentes variables de la remu—neraciéon se difiera
por un periodo de tiempo minimo suficiente para comprobar que se han cumplido las condiciones de
rendimiento previamente establecidas.

Cumple [] Cumple parciaimente ] Explique [] No apiicable
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60. Que las remuneraciones relacionadas con los resultados de |la sociedad tomen en cuenta las eventuales
salvedades que consten en el informe del auditor externo y minoren dichos resultados.

Cumple [} Cumple parcialmente [ ] Explique ] No aplicable

61. Que un porcentaje relevante de la remuneracién variabte de los consejeros ejecutivos esté vinculado a
la entrega de acciones o de instrumentos financieros referenciados a su valor.

Cumple [ ] Cumple parciaimente [ ] Explique [ ] No aplicable

62. Que una vez atribuidas las acciones o las opciones o derechos sobre acciones correspondientes a
los sistemas retributivos, los consejeros no puedan transferir la propiedad de un nimero de acciones
equivalente a dos veces su remuneracion fija anual, ni puedan ejercer las opciones o derechos hasta
transcurrido un plazo de, al menos, tres afios desde su atribucion.

Lo anterior no sera de aplicacién a las acciones gue el consejero necesite enajenar, en su caso, para
satisfacer los costes relacionados con su adquisicion.

Cumple  [] Cumple parciaimente  [] Explique [ ] No aplicable

63. Que los acuerdos contractuales incluyan una clausula gue permita a la sociedad reclamar el reembolso
de los componentes variables de la remuneracién cuando el pago no haya estado ajustado a las
condiciones de rendimiento o cuando se hayan abonado atendiendo a datos cuya inexactitud quede
acreditada con posterioridad.

Cumple [ ] Cumple parcialmente ] Explique ] No aplicable

64. Que los pagos por resolucién del contrato no superen un importe establecido equivalente a dos afos
de la retribucion total anual y que no se abonen hasta que la sociedad haya podido comprobar que el
consejero ha cumplido con los criterios de rendimiento previamente establecidos.

Cumple Cumple parciaimente [ ) Explique [ ] No aplicable  [_]

@ OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

1. Si existe algun aspecto relevante en matena de gobierno corporativo en la sociedad o en las entidades
del grupo que no se haya recogido en el resto de apartados del presente informe, pero que sea
necesario incluir para recoger una informacion mas completa y razonada sobre la estructura y
practicas de gobierno en la entidad o su grupo, detallelos brevemente.

2. Dentro de este apaitado, también podra incluirse cualquier otra informacion, aclaracién o matiz
relacionado con los anteriores apartados del informe en la medida en que sean relevantes y no
reiterativos.

£n concreto, se indicara si la sociedad esta sometida a legislacién diferente a [a espafiola en materia
de gobierno corporativo y, en su caso, incluya aquella informacioén que esté obligada a suministrar
y sea distinta de la exigida en el presente informe.
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3. La sociedad también podra indicar si se ha adherido voluntariamente a otros cédigos de principios
éticos o de buenas préacticas, internacionales, sectoriales o de otro ambito. En su caso, se identificara
el cédigo en cuestion y la fecha de adhesion.

La Sociedad solicité Concurso Voluntario de Acreedores en el mes de Junio de 2012, siendo admitido el Concurso por Auto del
Juzgado de lo Mercantit n° 3 de Valencla de 2 de Julio de 2012. El pasado 29 de Abril de 2014 dicho Juzgado dicto Senlencia de
aprobacién det Convenio y posteriormente ef 31 de Jullo de 2014 aclaracién de dicha sentencia. La Agencia Tributaria y ta Tesoreria
de la Seguridad Social apelaron dicha seniencia, dando lugar a diversos incidentes judiclales que finalmenie resultaron finalizados
medianete Seniencia de la Audiencia Provincial de Naviembre de 2015, por lo que desde dicha fecha ha resultado firme el Convenio
Voluntario de Acreedores, y por ello la AEAT se convertira, una vez finalizado los tramites de inscripeion registral, en un accionista
significativo de la sociedad.

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el consejo de Administracién de la
sociedad, en su sesién de fecha 22/02/20186.

Indique si ha habido consejeros que hayan votado en contra 0 se hayan abstenido en relacién con la
aprobacién del presente Informe.

S(D No [X]
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COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A. Y SOCIEDADES
QUE COMPONEN EL GRUPO CLEOP

FORMULACION DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS L INFORME DE
GESTION DEL EJERCICIO 2015

El Consejo de Administracién de Compatiia Levantina de Ldificacién y Obras Piblicas, 5.A, en
fecha 29 de marzo de 2016 y en cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 253 de
la Ley de Sociedades de Capital y del articulo 37 del Cédigo de Comercio, procede a formular
las cuentas anuales consolidadas y el informe de gestién del ejercicio anual terminado el 31 de
diciembre de 2015, las cuales vienen constituidas por los documentos anexos que preceden a
este escrito. El Secretario del Consejo de Administracién firma en todas las hojas y el resto de
los miembros del Consejo de Administracién firman en la presente hoja.

FIRMANTES I-}]}MA
Presidente:

D, Carlos Turré Homedes

Consejero Secretario:

D. Francisco Perell6 Ferreres

Consejero:

Cristina Catala Lloret

Consgjero:
Agro Invest, S.L.

Representada por D. Carlos Castellanos Escrig

Consejero:

D Marcos Turrd Ribalta



APROBACION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

El Consejo de Administracién de Compaiifa Levantina de Edificacién y Obras Puablicas, S5.A. en
su reunién de 29 de marzo de 2016 ha formulado estas Cuentas Anuales consolidadas y el
Informe de Gestién anexo a este documento, correspondiente al ejercicic 2015,

Fdo.: Carlos Turré Homedes Fdo.: F rancisc‘o Perellé Ferreres

Presidente Consejero-Secretario

Fdo.: Dha. Cristina Cata‘EZ—I:/[c)ret Fdo.: Carlos Castellanos Escrig

Consejero en representacién de Agro Invest, S.L.
Consejero

Fdo.: Marcos Turré Ribalta

Consejero





