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INFORME DE AUDITORfA DE CUENTAS ANUALES EMITIDO POR UN
AUDITOR INDEPENDIENTE

A los Accionistas de
Compafiia Levantina de Edificacién y Obras Publicas, 5.A.:

OPINION CON SALVEDADES.

Hemos auditadoe las cuentas anuales adjuntas de Compadiia Levantina de Edificacién y
Obras Piblicas, S5.A., -en adelante, también, la “Sociedad”~-, que comprenden el balance a 31
de diciembre de 2017, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el
patrimorio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria correspondientes al ejercicio
terminado en dicha fecha.

En nuestra opini6n, excepto por los posibles efectos de la cuestion descrita en 1a seccidn
“ Fundamento de la opinion con safvedades” de nuestro Informe, las cuentas anmales adjuntas
expresan, én todos los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la sitnacién
financiera de Compafifa Levantina de Edificacién y Obras Pablicas, S A. a 31 de diciembre
de 2017, asi como de sus resulados y flujos de efectivo correspondientes al gjercicio anual
terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normative de informacién
financiera que resulta de aplicacién (que se identifica en la Nota 2) y, en particular, con los
principios y criterios contables contenidos en el mismo.

FUNDAMENTO DE LA OPINION CON SALVEDADES.

€l capftulo “Inversiones en empresas del Grupo y asociadas a largo plazo”def balance a 31
de diciembre de 2017 adjunto incluye el valor de la participacién en el 75,00% del capital de
Inversiones Mebru, 5.4., -sociedad en concurso necesario de acreedores-, que se presenta
contablemente deteriorado por toda su cuantia. Asimismo, la Sociedad mantiene, a dicha
fecha, créditos concedidos a esta sociedad por importe de 35 millones de eurcs. El saldo por
el que figuraba contabilizado estos créditos a 31 de diciembre de 2016 ha sido objeto de
correccién durante el presente ejercicic en base a la mejor estimacién, sobre su
recuperabilidad, realizada por los Administradores de la Sociedad. Dichos créditos se
presentan registrados en el capitulo “Inversiones financieras a largo plazo-créditos e tevceros™ del
activo no corriente de balance a 31 de diciembre de 2017 adjunto. Asimisme, la Sociedad
mantiene con dicha sociedad riesgos por garantfas prestadas por importe de 23 millones de
euros.

Como se indica en la Nota 8 de Ia memoria, el principal activo y actividad de Inversiones
Mebru, S.A. es la tenencia y gestién de la inversidn en el 55,2% del capital social de Urbem,
S.A., sociedad cabecera de un grupo empresarial dedicado a la promocion inmobiliaria,
tenencia de inmuebles en régimen de alquiler, propiedad y explotacion de hoteles, servicios
y otras actividades. El coste de la participacién de Inversiones Mebru, S. A, en el capital
social de Urbem, S.A. asciende a 110 millones de euros.
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Inversiones Mebru, S.A., -en el proceso de gestién y defensa de los activos comprometidos
vinculados en su inversion en Urbem, 5.A.-, mantiene litigios contra el Administrador Unico
de Urbem, S.A. y contra Ia propia Urbem, S.A., en relacién con la ejecucion del Auto dictado
por la Sala de lo Civil del Tribunal Supremo de 25 de octubre de 2017, la ejecucién de
Sentencia del Tribunal Supremo de 17 de octubre de 2011, la nulidad de determinadas
actuaciones y acuerdos sociales de Urbem, S.A. y otras causas.

Dada Ia incertidumbre existente en relacion con Ia situacidn y desarroflo del procedimiento
concursal de Inversiones Mebru, S.A., con la ausencia de informacién formal de Urbem, S.A.
y con los litigios y demandas en curso, no ha sido posible concluir, -por circunstancias fuera
del control de la Sociedad y de sus Administradores-, sabre la recuperacién de los créditos y
sobre el efecto de otros riesgos comprometidos, caso de existir efecto alguno, mantenidos
por la Sociedad con Inversiones Mebru, S.A. a 31 de diciembre de 2017

Hemos levado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
auditorfa de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de aczerdo con dichas
normas se describen més adelante en la seccion “ Responsabilidades del auditor en relacién con la
auditoria de cuentas anuales” de nuestro Informe.

Somos independientes de la Sociedad de conformidad con los requerimientos de ética,
incluidos los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales
en Espaiia segiin lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas. En este sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de auditoria de cuentas
ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo con o establecido en la citada
normativa reguladora, haya afectado a la necesaria independencia de modo que se haya
visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinion con salvedades.

INCERTIDUMBRE MATERIAL RELACIONADA CON LA EMPRESA EN FUNCIONAMIENTO.

Llamameos la atencidn sobre la Nota 1 de la memoria adjunta acerca de los fundamentos del
desarrollo operativo futuro de la Sociedad basado en el Plan de Viabilidad y en la propuesta
de convenio de acreedores aprobada en el gjercicio 2014. De la informacion detallada en la
Nota 1 indicada, -por su relevancia econdmica y patrimonial-, es precisc considerar, entre
otros, los asuntos siguientes:

— A 31 de diciembre de 2017, el balance muestra fondo de maniobra negativo por importe
de 6.464 miles de euros (12.580 miles de euros negativo a 31 de diciembre de 2016),
representando una mejora respecto al ejercicio anterior de 6.116 miles de eurcs. El
balance adjunto recoge en el epigrafe “Pasivo corriente” el saldo de la parte del pasive
concursal de la Sociedad que no esté afectado por el convenio de acreedores aprobado.

~ En el gjercicio 2017 la Sociedad ha elevado a pablico y ba inscrito en el Registro
Mercantil ampliacién de capital por importe de 2.398 miles de eurcs {2.397.693 acciones).
Esta ampliacion de capital ha sido realizada en cumplimiento de los acuerdos previstos
en el convenio de acreedores para capitalizacion de deudas.

- Durante el gjercicio 2017, la Sociedad ha elevado a piblico el contrato de enajenacion de
la totalidad de las participaciones accionariales que mantenia en Geridtrico Manacor,
S.A. y Novaedat Picafort, S.A., que ha supuesto la generacién de liquidez significativa
que ha sido aplicada, entre otros, en alcanzar acuerdos con acreedores de créditos
corcursales privilegiados, destacando el suscrito con Agencia Tributaria que ha
supuesto un desembolse por importe de 7,6 millones de euros,
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-~ Las cuentas anuales adjuntas han sido formuladas por los Administradores bajo la
asurciont del principio contable de empresa en funcionamiento, considerando la
prudencia estimativa en que se fundamentan las hipdtesis de negocio del Plan de
Viabilidad, -alguna de ellas fuera del control de la Sociedad-, el fortalecimiento
financiero y patrimonial de la Sociedad tras la aprobacién del Convenio, asi como la
cartera de obra prevista a 31 de diciembre de 2017. Dicho principio supone que las
deudas serdn atendidas en los vencimientos, plazos y cuantfas finalmente acordadas con
terceros acreedores y los activos se realizaran en &l transcurso normal de las operaciones,
incluyendo los créditos fiscales por impuestos diferidos reconocidos en el balance
adjunto.

Estos hechos, junto con otras cuestiones expuestas en la Nota mencionada, indican Ia

existencia de una incertidumbre material que puede generar dudas significativas sobre la

capacidad de la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento. Nuestra opinién
no ha side modificada en relacién con esta cuestién.

CUESTIONES CLAVE DE LA AUDITORIA.

Las cuestiones clave de la auditorfa son aquellas cuestiones que, segiin nuestro juicio
profesional, han sido de mayor significacién en nuestra auditoria de las cuentas anuales del
gjercicio actual. Estas cuestiones han sido tratadas en e} contexto de nuestra auditoria de las
cuentas anuales en su conjunto, y en la formacién de nuestra opinidn sobre éstas, y no
expresamos una opinién por separado sobre dichas cuestiones.

Ademds de la cuestion descrita en la seccién “Fundamento de la opiniin con salvedades” e
* Incertidumbre material relacionada con la empresa en funcionamiento”, hemos determinado que
las cuestiones que se describen a continuacién son las cuestiones clave de Ia auditoria que se
deben comunicar en nuestro Informe.

Inversiones en empresas del Grupo y asociadas a largo plazo.

~ El balance de situacion a 31 de diciembre de 2017 incluye en el capitulo “Activo no
corriente” ol saldo por importe de 7 millones de euros relativo a “Inversiones en
empresas del Grupo y asociadas a largo plazo™.

Dicho epigrafe se compone, fundamentalmente, de participaciones en el capital social de
sociedades dependientes, -algunas de las cuales se encuentran en concurso de
acreedores-, pertenecientes a Grupo Cleop, del que la Sociedad es Sociedad dominante.

Esta cuestién resulta clave para nuestra auditoria debido al grado de juicio inherente al
ejercicio de evaluacién de la incertidumbre asociada a estimaciones y proyecciones,

- Nuestros procedimientos consistieron, entre otros, en verificar la idoneidad de la politica
contable establecida en la Sociedad en relacién con los mencionados activos financieros,
incluyendo la relativa al proceso de estimacion de su valor recuperable. También inchty6
la revision de los procedimientos y criterios de evaluacion aplicados por los
Administradores y la Direccion de la Sociedad en [a identificacion de los indicadores de
deterioro. Asimismo, obtuvimos los cierres contables a 31 de diciembre de 2017 de las
sociedades del Grupo, estando anditados los relativos a las sociedades que cumplen los
requisitos legales para elio. Adicionalmente, hemos verificado la recuperacién del valor
por el que figura contabilizada la inversién respecto a su valor teérico contable de la
participacion, incluyendo las plusvalfas ticitas existentes en su patrimonio, en su caso.
En el supuesto de no evidenciarse dicha situacién se ha obtenido y analizado el plan de
negocio y viabilidad de la inversién para fundamentar su recuperacién futura o, en su
caso, €l adecuade reconocimiento del necesaric deterioro. Finalmente, hemos evaluado



si la informacién revelada en la memoria cumple con los requerimientos del marco
normativo de informacién financiera aplicable a la Sociedad.

Correccion de erroves en relacién con el tratamiento contable del pasivo capitalizable.

Las cuentas anuales adjuntas incluyen la correccion de un error que afectaba a la
contabilizacitn de las deudas concursales objeto de capitalizacion.

Esta correccion ha sido realizada por los Administradores de la Sociedad considerando
el marco normativo de informacién financiera aplicable, descrito en la Nota 2-g de la
memoria adjunta, por el que se concluye que la capitalizacién de los pasivos indicados
deberia haber sido reconocida en ejercicios anteriores con independencia de Ia
contingencia existente.

Esta correccion resulta clave para nuestra auditoria debido a que implica Ia participacién
de un Experto Independiente.

Nuestros procedimientos consistieron, entre otros, en la documentacién de nuestro
entendimiento y revisién del procese seguido por los Administradores y por el Experto
Independiente para alcanzar dicha conclusion, en la comprensién de la poiftica seguida
por 1a Sociedad en la correccién de dicho error, en la circularizacion y mantenimiento de
reuniones con el Experto Independiente para confirmar su independencia respecto a la
Sociedad, su calificacién profesional y contrastar su conclusion alcanzada, asf como la
comprobacién del registro de la correccién de errores realizada. También hemos
considerado la adecuacién de los desgloses de informacidn revelada por la Sociedad en
la memoria respecto al marco normativo de informacién financiera que le resnlbe
aplicable.

OTRA INFORMACION: INFORME DE GESTION.

Otra informacién comprende el informe de gestion del gercicie 2017 cuya formulacién es
responsabilidad de Ios Administradores de la Sociedad, y no forma parte integrante de las
cuentas anuales,

Nuestra opinién de auditorfa sebre las cuentas anuales no cubre el informe de gestion.
Nuestra responsabilidad sobre la informacién contenida en el informe de gestion se
encuentra definida en Ia normativa reguladora de la actividad de audiforia de cuentas, que
establece dos niveles diferenciados:

Nivel especifico que resulta de aplicacién a determinada informacién incluida en el
Informe Anual de Gobierno Corporativo IAGC), sepiin se define en el articuic 35.2 b)
de la Ley 22/2015, de Auditoria de Cuentas, que consiste en camprobar dnicamente que
la citada informacién se ha facilitado en el informe de gestién y, en caso contrario, a
informar sobre elle.

Nivel general aplicable al resto de la informacién incluida en el informe de gestibn, que
consiste en evaluar e informar sobre la concordancia de la citada informacién con las
cuentas anuales, a partir del conocimiento de la entidad obtenido en la realizacidn de la
auditoria de las citadas cuentas y sin incluir informacion distinia de la obtenida como
evidencia durante la misma. Asimismo, nuestra responsabilidad con respecto al informe
de gestién consiste en evaluar e informar de si su contenide y presentacion son
conformes a la normativa que resulta de aplicacién. Si, basdndonos en el trabajo que
hemos realizado, conchsimos que existen incorrecciones materiales, estamos obligados a
informar de ello.



Sobre la base del trabajo realizado, segtn {o descrito anteriormente, -y salvo por la limitacién
al alcance descrita en el parrafo siguiente-, hemos comprobado que la informacion espectfica
mencionada en el apartado a) anterior ha sido facilitada en el informe de gestion, y que el
resto de la informacion que contiene &l informe de gestion concuerda con la de las cuentas
anuales del ejercicio 2017 y su contenido y presentacion son conformes a la normativa que
resulta de aplicacién.

Como se describe en la seccién de “Fundamento de la opinion con salvedades”, no hemos podido
obtener evidencia de anditorfa suficiente y adecuada en relacién a la recuperacién de los
créditos y el efecto de los otros riesgos comprometidos, caso de alguno, por la Sociedad en
Inversiones Mebru, S.A. a 31 de diciembre de 2017, En consecuencia, no hemos podido
alcanzar una conclusién sobre si existe una incorreccién material en el informe de gestién en
relacién con esta cuestion,

RESPONSABILIDAD DE LO5 ADMINISTRADORES Y DE LA COMISION DE AUDITOREA EN
RELACTON CON LAS CUENTAS ANUALES.

Los Administradores son responsables de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma
que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de
la Sociedad, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera aplicable a la
entidad en Espafia y del control interno que consideren necesario para permibir Ia
preparaciton de cuentas anuales libres de incorreccién material, debida a fraude o error.

En la preparacién de las cuentas anuales, los Administradores son responsables de la
valoracién de la capacidad de la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento,
revelando, seglin corresponda, las cuestiones relacionadas con empresa en funcionamiento y
utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento excepto si los
administradores tienen intencién de liquidar la Sociedad o de cesar sus operaciones, o bien
no exista otra alternativa realista.

La comisién de auditoria es responsable de la supervision del proceso de elaboracion y
presentacion de las cuentas anuales.

RESPONSABILIDAD DEL AUDITOR.

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su
conjunto estén libres de incorreccién material, debida a fraude o error, y emitir un informe
de auditorfa que contiene nuestra opinién.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad pero no garantiza que una auditoria
tealizada de conformidad con a normativa reguladora de la actividad de auditorfa de
cuentas vigente en Espafia siempre detecte una incorreccién material cuando existe, Las
incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si,
individualmente o de forma agregada, pueden preverse razonablemente que influyan en las
decisiones econdmicas que los usuarios toman basidndose en las cuentas anuales.

En el Anexo [ de este informe de auditoria se incluye una descripcién mas detallada de
nuestras responsabilidades en relacién con la auditoria de cuentas anuales. Esta descripcion
que se encuentra en ¢l Anexo [ es parte integrante de nuestro informe de auditorfa.

INFORME ADICIONAL PARA 1A COMISION DE AUDITORSA,

La opinion expresada en este informe es coherente con lo manifestade en nuestro Informe
adicional para la comisién de auditoria de la Sociedad de fecha 26 de febrero de 2018.



PERIODO DE CONTRATACION,

La Junta General Ordinaria de Accionistas celebrada el dia 28 de junio de 2017 nos nombr6
como auditores por un periodo de un afio, contado a partir del ejercicio finalizado el 31 de
diciembre de 2016. Con anterioridad, fuimos designados por acuerdo de la Junta General de
Accionistas para el periodo de un afio y hemos venido realizando el trabajo de auditoria de
cuentas de forma ininterrumpida desde el gercicio finalizado el 31 de diciembre de 2012.

Valenicia, 18 de abril de 2018

LUIS CARUANA & ASOCIADOS, S.L.
Inscrita en ROAC N° 51973

Alejandro Herraiz Laserna
Inscrito en ROAC N° 23071



ANEXO I DE NUESTRO INFORME DE AUDITORIA

Adicionalmente a lo incluido en nuestro Informe de auditoria, en este Anexo incluimos
nuestras responsabilidades respecto 2 la auditoria de las cuentas anuales.

Responsabilidades del Auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales.

Como parte de una auditorfa de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditorta de cuentas en Espaiia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una
actitud de escepticismo profesional durante toda la auditorfe. También:

- Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccién material en las cuentas anuales,
debida a fraude o error, disefamos y aplicamos procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada
para proporcionar una base para nuestra opinién. El riesgo de mo detectar una
incorreccién material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccion
material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacion,
omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas, o la elusién del
control interno.

- Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la anditoria con el fin de
disefiar procedimientos de audiforia que sean adecuados en funcién de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control
interno de la entidad.

- Evaluamos si las polfticas contables aplicables son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por los
administradores.

- Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por los administraderes, del principio
contable de empresa en funcionamiento y, basdndonos en la evidencia de auditoria
obtenida, concluimos sobre si existe 0 no una incertidumbre material relactonada con
hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de
la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe
una incertidumbre material, se requiere que flamemos la atencitn en nuestro informe de
auditoria sobre [a correspondiente informacién revelada en las cuentas anuales o, si
dichas revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinién modificada.
Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de la auditoria obtenida hasta Ia fecha de
ruestro informe de auditorfa. Sin embargo, los hechos o condiciones faturos pueden ser
la causa de que Ia Sociedad deje de ser una empresa en funcionamiento.

- Evaluamos la presentacion global, 1a estructura y el contenido de las cuentas anuales,
incluida la informacion revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones y
hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con la comision de auditoria de [a entidad en relacién con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacién de los procedimientos de auditoria
planificados y los hallazgos significativos de la auditorfa, asi como cualquier deficiencia
significativa del control interno que identificamos en el transcurso de la auditoria.

También proporcionamos a la comisién de auditoria de la entidad una declaracién de que
hemos cumplide los requerimientos de ética aplicables, inchuidos los de independencia y nos
hemos comunicado con la misma para informar de aquellas cuestiones que razonablemente
puedan suponer una amenaza para nuestra independencia y, en su caso, de las
correspondientes salvaguardas.



Entre las cuestiones que han sido objeto de comunicacién a la comisitn de auditorfa de la
entidad, determinamos las que han sido de mayor significatividad en la auditoria de las
cuentas anuaies del perfodo actual y que son, en consecuencia, las cuestiones claves de la
auditoria.

Describimos esas cuestiones en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones
legales o reglamentarias prohiban revelar ptiblicamente a cuestién.
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COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.

Ejercitiv Ejercicio
Natas 17 6

OPERACIONES CONTINUADAS
Importe reta de Ja cifra de negocios- 16-a 30 2543
Ventgs 3 253
Prestacion de servicios 27 254
Variacion de Existencias obva en eowso y edificios teaninados -
‘Tiabajos realizados por Is exnpresa para su axtivo -
Aprevisionamientos~ I6=b ! ] 12
Ceirgumao do materiax primas ¥ otzax materiag consumibles 17
Trabaics reatizadcs por otras empresas r &
Otros ingraios de explotacido- 1 =
Ingroson accssnrios y obros ingresos de geskion corriente 1 210
Satwencines de explotacitn
Gastas.de paryonal ) CRT a7n (L717}
Otros gastos de explotacién 16-d (1.419) 473}
Amortizacidn del inmavilizado Sy6& {125 {140)
Deteriarn y remnitado por ensfensciones del inmovilizado 1)
Otros resultados I5e 53¢ £262)
EESULTADO DE EXPLOTACION (1.331) 895
Ingresos Fnancienos 16-£ 9% 5.264.
Ingresos financiercs derivados de convenies de acreedores
Gastos finmiciezns 163 1349}
Diferencing de cambio
Variacion-del valor mzonalle en inshrnmentos financieros
Detedidro y sesultado por cnajenaciones de instramentos finauciergs 16-h 7198 {20.239)
RESULTADG FINANCEERD: 5.940 (14.975)
RESULTADO ANYES DE IMPUESTOS. 1609 (14.079)
Impuestos sobre beneficios: 185 269 (%
RESULTADCO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS 4877 {14.088)
Resultado del ejexcicio procedente de operaciones intarrumpidas

(oeto de impuestos) . -
RESULTADO DEL EJERCICIO 4,877 (14.088)

Las Notas 1 a 19 descritas en Ia Memoria y of Anexol adjuntos

forman perte integrante de la cuenta de pérdidas y ganancias del gjercicio 2017
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COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, 5.A.

Ejercicin
2016
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION (I [1.338) 1656
Resultado del ejercicio antes de impuestos 41609 (14.891)
Ajnstes al restitado: {5.248) 15a2r
- Amortizackin del nanovilizado 125 40
~Peterioroy teaubtadios en enafenaciones de inmovilizads
« Ingresos financistos 16-1 o) (. 264)
~Gagins Snancisnos 16-g 149 2.
~Variacidn del valor razonable en instumentos financieros {7.194) 1738
- Deterioro diz instrumentus financieros
-COkros (480§
- Provigiomes: 147
Carnbios en o capital corrite’ (7a8) {1050
- Bigstapcins 9 ) 0%
- Degdores v. OlTas cuemtas a cobrar 10 1o {2.608)
-Oteos activos comisntes 12 2
 fnversiotnes en empresas del Grapo acorto plaze n7z 1.595
- Acrendomes ¥ otras cusnlas 2 pager {306}
-Beudas ¢on rrprasss. del Geupoi 1236
= Otros.activos y pasives no corrinies (2245
Oivent Flnijos de efctive delas actividsdes de explotacién
- Fagos de intereses
- Cobeoa de intereses
- Pagos pot ttipuedto sobre beneficlos - -
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTEVIDADES DE INVERSION {H) 9550
Pagos pas inversiones (200
- Emipresas del Grmpe
= e ilizadcr ntwngible 5 .
~Tuneviizado material s {sa)||
- limwersiangs inmobilieriss
- Blendpnes por opuraciones de trifice o largo plazo |
- Ctros activos fingincieros [329]'
~Etvos activos
Cobros por destovessiones 9.959
- Inmngreilizadey nnaterial
- Enapresas del Grupo |
- [nwersiones en Instrumentos de patrimondo 959
- Otros activos:
FEUTDS D¥ EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE AINANCIACEON (1} LEF)]
Cobwos ¥ pagos por instremeittos de pasivo financier (8322
- Obtencion neta de financiacidn do-entidades de crédito
- Pagode denda {8.322)
»Obtenritn neta de.otra deuda
Pages por dividendos . -
= Pago de dividendas - -
EFECTO DELAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE CAMBIO (IV) | |
AUMENTC/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O HQUIVALENTES (HIT+II+IV) [Rl] 14656
Efeciivo o aquivalentes af caomienzo del sjercicio ST7 551
Efectivo o eguivalentes al fmal del eferdcic 217 o g

Lun Notar 1 219 deseriiag en 1a. Mesmoria y el Anexo §ndjuntss
formam parts indegrante del estadky de Gujos de efective del Garcicio 2017,

ot



COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS
PUBLICAS, S.A. (CLEOF).

Memoria del gjercicio anual terminado
el 31 de diciembre de 2017

1. Actividad deé la Sociedad
onsititucion y obj .

Compafia Levantina de Edificacién ¥ Obras Priblicas, $.A. (en adelante, Cleop, Ia
Compaitia o Ta Sociedad) fue constituida ¢l 30 de diciembre de 1946. Su domicilio
social estd establecido en Ia calle Santa Cruz de Ia Zarza n°3, Valencia.

Las actividades desarrolladas, coincidentes con su objetc social, han side
fundamentalmente las siguientes:
v La contratacién y ejecucion de obras, tanto piiblicas como privadas.

v La realizacifin de cuantas eperaciores industriales y comerciales guarden
relacidn con la finalidad anterior.

s La explotacién de concesiones administrativas.

Tal y como s& describe en fos astatntos da la Sociedad, las actividades integrantes de
su objeto social podrdn ser dessrroladas total o parcialmente de modo indirecto,
mediante 1a titularidad de acciones ¢ de pasticipaciones en sociedades con objeto
idéntice o andlogo.

La Sociedad es. cabecera del Grupo Cleop, cuyas empresas filiales se dedican
fundamentalmente a la explotacién de centres geriatricos, gestién del servicio de
recogida de vehiculos, explotacitn de un Centro de Datos (Data Centet), construccion
¥ contratacion. y ejecucidn de obras, tanto piblicas como privadas en Espaita o en ef
mercado internacionat.

De acuerdo a la legislacién vigente, In Sociedad estd cbligada a formular
separadamente cnentas anuales consolidadas, Les cuentas anuales corsolidadas del
Grupo Cleop del gercicio 2017 han sido formuladas por sus Administradores, con
fecha 29 de marzo de 2018 y se &spera que sean aprobadas sin modificacion algnna,
Las cuentzs anuales individuales y consolidadas del sercicio 2018, fueron aprobadas
por la Junta Genaral de Accionistas de 1a Sociedad celebrada el 30 de junio de 2017 y
depositadas en el Registro Mercantil de Valencia.

Concurso Voluwdario de Acreedores.

La adverss coyuntura econdmica espanols, [eve a la Scciedad a solicitar su
dedmmﬁrtenwmaaﬁmconmrsalenﬁxlmdemanfechamdeabn’ltieﬂné al
Juzgado de Io Mercantil 0° 3 de Valencia, dicts Sentencia aprobando el Convenio de
Acree:lumdelaSodedndyconfecha&lde]uhodezﬂMAutudeacla:amdndela

misma.

En el gjercicio 2017 quedd inscrita en el Registro Mercantil la escritura de ampliacién
de capital correspondientes a 2.397.698 acciones, otorgadas en cumplimiento de la
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‘ampliacién de capital prevista en el convenio de screedores para capitalizacion de
deudas, aprobada enla Junta extraordinaria de 30 de junio de 2017.

Premisas de viabilidad y desarrollo operativo futuro.

El Plan de Viabilidad de la Sociedad y la propuesta de convenio aprobada en el
ejerdciomfi,aezfmdammlamh_asigum&s hipstesis:

» Prevision creciente de la actividad de construccién para los siete afios
siguientes. Se considera que el incremento del volumen de factatacién es
alcanzable teniendo en cuenta la cartera de obras actual y ¢l importe de la
cifra de negacios de ejerciclos anteriores que avalan el potencial y experiencia
del Grupo. '

¢ Recuperscion parcial de la inversion realizada en las Sociedades

+ Desinversin de determinados activos, bisicamente aquellos asociados a
deuda privilegiada can entidades financieras.

e La suscripcién de acuerdos de refinanciacion y aplazamiento de pago de los
créditos piivilegiados. Entre estos créditos, Agnraba como ol de mayor
importe el crédito con la Agencia Estatal de Administracién Tributatia, que ha
sido abonado en su totalidad de acuerdo con Iz compafifa.

El Plan de Viabilidad fue furdamentado sobre hipétesis de negocio basadas en las
previsiones de crecimiento, desarrollo y diversificacion operativa resultantes de un
extense andlisis diagnostico del Modelo de Negocio de la Socledad y su Grupe y de la
defirdcion de sus lineas futuras de actuacidn, tanto en el mercado nacional como en
morcados exteriores, Actzalmente, la cartera de obra de construccién del Grupo
asciende a 17369 miles de enros, cifra que se prevé aumente con los prayectos que
achialmente estin en fase de estudio.

Con fecha 29 de septiembre da 2017, Ia Sociedad suscribit Ia escritura de enajenacién
de [a totalifad de las participaciones accionariales que tenfa en las sociedades
Geridlrico Manacor, S.A. y Novaedat Picafort, S.A., a favar de Grupo 5 Accién ¥
Gestidn Social $.A.U., operacién autorizada por la Jants General de Accionistas de la
Compafifa celebrada el § de septiombre de 2017 y por la Comisién Nacional del
Mercado de Ia Competencia, Dicha enajenacién fue comunicada por &l Consejo de
Administracién mediante un hechs relevante. Con la enajenacién de Ia participacion
en las dos sociedades filiales se ha generado un resultado de 7,146 miles de enros.
Comwo consecuencia de la operacién realizada, Cleop aboné la cantidad de 7,6 millones
de euros a la Agencia Tributaria, en pago del crédito privilegiado y otros conceptos.
La cifra de negocios consolidada del Grupo Cleop ha sido da 13.660 miles de euros en
el efercicio 2017 y 16.271 miles de eurcs en el ejercicio- anterior, sin incluir la de las
participaciones accionariales enajeriadas, siendo 25,135 y 35.368 miles de euros I cifra
de negocios genetada por el Grupo integrando diches sociedades durante el tiempo
qua han formado parte del perimetro de consolidacion (la venta de participaciones
accionariales se suscribié en septiembre de 2017). La cifra de negocio consolidada
obienida, presenta variaciorws miiy distintas en cada unc de los segmentos. La
Saciedad ha generado, en ol gjercicio 2017, un resultado positivo antes de impuestos
de 4.609 miles de eurcs {14.900 miles de euros negativos en 2016). Como consecuencia
de la aprobacién del Convenio de Acreedores en el ejercicio 2014, $¢ ha contabilizado



en el ejercicio un gasto financiero de 697 miles de eures (636 miles de euros de gasto
financiero en el ejercicio 2016).

El balarce a 31 de diciembre de 2017 presenta un fondo de maniobra negativo por
importe de 6.464 miles. de euros (12:580 miles de euros negativo a 31 de diciembre de
2016), En ¢l epigrafe “Pasivo corrients” se incluye Ia parte del pasivo concursal de Iz
Sociedad que no estk afectado por el convenid aprobado. La mejora del fondo de
maniobra es atribuible a la disminueion de la denda con las Administraciones
Piiblicas.

La aprobacién del Convenio de Acreedores de la Sociedad ha supuesto un
significativo fortalecimienito e su situacién financiera y patrimonial, tanto por el
incremento de Jos recursas propios derivados de I capitalizacién de los créditos como
por la sustancial meéjora del fondo de maniobra consecuencia tanto de dicha
capitalizacion como de la clasificacién a largo plazo del resto de créditos concursales
acogides al pago aplazadc. También, el proceso de ajuste y adaptacion de la
estructura de recursos y costes de la Sociedad, asi como ptros impacios positivos
derivados de la generacion de potenciales ingresos financieros y minoracién de carga
de intereses son factores que inciden positivamente en la mejora del resultado
operativo ¥ en la generacion futura de liguidez para hacer frente a los compromisos
asumidos.

Considerando las premisas anteriormente descrifas, las presenies cuentas anvales han
sido elaboradas bajo la asuncién del principio contable de empresa en funcionanuento
gue supone que las deudas serdn atendidas en los vencimientos, plazos y cuantias
finalmente acordados con ierceros acreedores y los activos se realizardn en: el
‘transcurso normal de las operaciones, incluyendo Jos créditos fiscales por impuestos
diferidos reconocidos en el balance consolidado adjunto,

Otras consideraciones

La Sociedad no tiene responsabilidades, gastos, activos, provisiones ni contingencias
de raturaleza medicambiental que pudieran ser significatives en relacién con su
patrimonio, su situacion financiera y sus resultados. Por este motivo no sa inclayen

desgloses espectficos en Ia presents memoria de las cuentas anuales respecto a Ia
mformacién de cugstiones medicambientales.

2, Bases de presentacion de las cuentas anuales
a) Marco Normativo de informacién financiera aplicable a la Sociedad
Las presentes cuentas anuales se han formulado por los Administradores de acuerdo
con el marce normativo: de informacidn financiera aplicable a ka Socledad, que es el
establecido en:

a. ElCadigo de Comercio y 1a restante legislacion mevcantl.

b. ElPlan General de Contabilidad aprobado por el Real Decreio 1514/2007 y, en

particular, la adaptacién sectorial del anterior plan general contabie para

ertpresas constructoras e inmobiliarias, asi como la adaptacion sectorial a Ias
empresas concesionarias de infraestructuras publicas.

¢. Las normas de obligado cumplimiento aprobadas por el Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas an desarrollo del Plan General de
Contabilidad y sus normas complemeninrias.

d. Elresto de a normativa contable espafiola que resultz de aplicacion.



b) Imagen ficl
Las presentes cuentas anuales han sido obtenidas de ks registros contables de Ia
Sociedad y se presentan de acuerdo con el marco normativo de informacién finenciera
que Ie resulta de aplicacién y en perticular, los principios y criterios confables en &
conteridos, de forma que muestran la imagen fial del patrimonio, de la sitwacion
financiera, de los resuftades de 1a Sociedad y de Ios flujos de efectivo habidos durante
En particular, en [a elaboracién de estas cuentas anuales los Administradores han
aplicado el principio de emptess en fundonamiento, no hablendo tomado ni feniendo
en proyectn decisién alguna que pudiera alterar de forma significativa el valor
contabilizado de los elementos de active y pasivo, ¢ el plazo en gue se realizardn los
activos se liquidarin Ios pasivos, considerando lo descrito en la Nota T de la presente
Memoria.
Estas cusentas anusles, que han sido formuladas por los Administradoses de la
Sociedad, se someterdn a la aprobacién por la Junta General de Accionistas,
estimindose que serdn aprobadas sin modificacitn alguna.
¢} Principios contables no obligatorios aplicados
Los principios y criterios contables aplicados para la elaboracion die estas cnentas
armales son los que se resumen en la Nota 4 de esta memoria. No se han aplicado
principios contables no obligatorics. Adicionalmente, los Administradores han
formulado estas cuentas anvales teniendo en ronsideracidn la totalidad de los
principios y normas contables de aplicacion obligatoria que tiemen un efecto
significativo en dichas cuentas anuales. No existe ningiin principio contable que
siendo obligatorio, haya dejado de aplicarse.
d} Responsabilidad de la informaciom, aspectos criticos de Is valoracién y
estimacitn de la incertidumbre
La informacién conbemida an estas cuentas anuales ¢ responsabilidad de los
s\ dministeadores de Ia Sociedad
En la elaboracién de Ias presentes cuenius anyales se han utilizado estimaciones
realizadas por los Administradores de la Sociedad para valorar algunos de los activos,
pesives, ingresos, gastos y compromisos que figuran registrados en ellas. Basleamente
estas estimaciones se refiecena:
o La vida fitil y poaibles deterioros de los activos intangibles y materiales
{véanse Notas 4-, +-b y 4<),
= Elimporte recuperable de las existencias (véase Nota 4-f).
» El valor razonable e importe recuperable de determinados actives financieros
(véase 4-¢).
¢ Elcéleulo de provisiones y contingencias (véase Nota 45).
¢ La recuperabilidad de [a obra ejecutada en ttamitacidn {véase Nota &-i).
o Impuesto sobre gemancias y activos ¥ pasives por impuestos diferidos (véase
Nota 4-h).

»  Tipo de interés efectivo de la deuda concursal (véase Nota 16-g).

A pesar de que estas estimaciones se han realizado sobre Ia base de la mejor
informacidn disponible al cierre del ejercicioc 2017, es posible que acontecimientos que
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puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas (al alza o a Ia baja) en los
préximos ejercicios, o que se realizarfa, en su caso, de forma prospectiva
reconociendo los efectos del cambio de estimacion en las correspandientes cuentas de
pérdidas y ganancias futuras.

€) Comparacion de la informacién

Las cuentas annales presentan 2 efectos comparativos, con cada ira de las partidas
delba]ance,delacuemadepérdldasygamndas,delmdndecambmsenel
patrimonio nete y del estado de flujos de efectivo, ademds de las cifras det ejercicio
2017, las correspondientes al ejercicio anterior. Asimismo, la informacion contentda en
esta memoria teferida al ejercicio 2016 se presenta, a efectos comparativos con la
informacién del ejercicio 2017.

fy Agtupacién de partidas

Determinadas partidas del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del estado
de cambios en &l pairimonio neto y del estado de finjos de efectivo se presentan de
forma agrupada para facilitar su comprensidn, si bien, en la medida en que sea

significativa, se ha inclnido Ia informacién desagregada en las correspondientes notas
de la memoria.

g) Correcciton de ertores

En Ia efaboracién de las presentss cuentas amuales se han detectade dos errores
significativos que han supuesto la reexpresion de los importes incluidos en las cuentas
anuales del gjercicio 2016:

1. Considerando el BOICAC 76, la norma de valoracién ¢ del Plan General de
Contabilidad aprobado por el Real Decreto 1514/2007 y de acuerdo con el
requerimiento recibido de la CNMV con fecha 23 de marzo de 2018, se ha revisado el
tratamiento contable del pasivo capializable y posterior ampliscién de capital,
teniendo en cuenta la existencia de contingencias que surgieron en sa dia como
consecuencia de demandas interpuestas contra e} convenio de acreedores.

La correccion realizada no tiene impacto alguno en los Fondos Propics de la Sociedad
a 31 de diciembre de 2017. Dicha correccion, consiste en un traspaso de un gasto
financiero reconocido en el resultado- 2016 a reservas, lo: que ha mpuesto un
incrementn de 2.652 miles de earos en of “Resuliado del ejercicio 2016”,
dismirmcion por el mismo importe de las “Reservas voluntarias”, un aumentn de
7.193 miles de euros del epigrafe “Otros instrumentos de patrimonio” y una
disminucién del epigrafe “Deudas a largo plaz” por el mismo imperte: Asl misano,
fratdndose de un hecho acaecido e el ejercicio 2014, las cuentas anuales del gjercicio
2014 y 2015 deberian haber reflejade una cifra mayor de fondos propios por importe
de 5.588 y 10.652 miles de euros, respectivamente, y una cifra menor de deuda a large
plazo.

2. Por ofro lado, se ha tenido en cuenta el requerimiento recibide de la CNMYV de
fecha. 23 de marzo del presente sjercicio, en el que se facilita informacion sobre las
conclusiones de la EECS, sobre la medicibn de préstamos y cuentas a cobrar
adeudadas por una sociedad dependiente en el momento de la pérdida de control La
EECS conchiye que deben valorarse al valor razonable en el momento de la pérdida
de control al tratarse del reconocimiento inicial de un activo financiero.

Asimismo, se ha recurrido a un informe de experto independients para el cilrulo del
valor razonable, en &l que se conchiye que en determinadas, circunstancias &l valor
razonable equivale al coste amortizado considerdndose la mejor estimacion posible.



Siende asi, 56 ha evaluado la existencia de evidencia objetiva del deterioro, que ha
supuesto la contabilizicisn de un deteriore adicional y por lo tanto, un menoy crédite
¥ un menor resultado, por importe de 3,6 millones de euros.

h) Cambios en criterios contables

Durante el efercicic 2017 no se han producido cambios de criterios contables
significativos respecio a los criterios aplicados en el sjexcicio 2016,
1) Impotanciarelativa

Al determinar 1a informacién a desglosar en la presente memoria sobee las diferentes
partidas de los estados financigros u otra informacién a desplosar, de acverdo con el
Marco Normativo de informacisn financiera aplicable a la Sociedad, se ha tenido en
cuents la importancia relativa en relacitm a las cuentas anuales del ¢jercicle.

3. Distribuci6n del resultado

La propuesta de distribucion del resultado del ejercicio 2017 formulada por fos
Administradores de la Sociedad y que se someterd a la aprobacién de Ja Junta General
de Accionistas supone destinar la totalidad de los beneficios del ejercicio a compensar
¢l epigrafe “Resultados negativos de ejercicios anteriores”.

4, Normas de registra y valoracién

Las principales normas deregishoyvalnradﬁnu’tiﬁzaduporlaﬁaciedad en la
elaboracién de sus cuentas anuales del ejercicio 2017, de acuerdo con las establecidas
por el Plan General de Contabilidad y 1a adaptacidn sectorial del anterior plan general
contable para empresas constructoras ¢ inmobiliarias, han sido las siguientes:

a) Dunoevilizade intangible

Como norma general, el inmovilizado intamgible se valora iniclalments por su precio
de adquisicién o coste de produccién. Posteriormente se valora a su coste minorado
por la correspondiente amortizacién acamufada y, en su caso, por las pérdidas por
deterioro que haya experimentado. Dichos activas se amortizan en funcion de su vida
uHl.

Concesionzs administrativas

La Sociedad registra dentro de este epigrafe el importe de las infraestructuras
construidas, mejoradas o adquiridas para prestar los servicios piblicos vinculados a
log acuerdos de concesion una vez se encuentran en condiciones de explotacion, que
tienen precios méximos regulades, y son susceptibles de revertir o Ja entidad
concedante af final del plazo concesional.

La Sodedad amortiza el coste de estos actives en el periodo menor enfre su vida dtil y
¢l periodo remanente de la concesién administrativa para que €] valor neto contable
de los mismos sea nulo en ol momento de la finalizacién del plazo concesional.

Aplicaciones informdticas

La amortizacién de las aplicaciones informéticas se realiza aplicansio el método lineal
durante un periodo de 4 afios. Los costes de mantenimiento de [as aplicaciones
informiticas se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se
incurren.
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b} Inmovilizado material
El inmovilizado material se valora inicialmente por su precio de adquisicién o coste de
produccién, y posterformente s¢ minora por la comrespondiente amortizacitn
acuamulada y las pérdidas por deterioro, si las hubiers, conforme al criterio
-mencionado en la Nota 4-d.

Logs gastos de conservacion y mantepimiento de los diferente elementos que
componer &l inmovilizado material se imputan a la cuenta de pérdidas y ganarcins
del ejercicio en que se incurren. Por el contrario, los importes invertides en mejoras
que contribuyen a aumentar la capacidad o eficiencia o 2 alargar Ia vida Gtil de dichos
bienes se registran como mayor coste de los mismas.

La Sociedad amortiza e} inmovilizado material siguiende €l método lineal, aplicando
porcentajes de amortizacidn anual calculados en funcidn de los afos de vida Gl
estimada de los respectivos bieties, segiin el siguiente detalle:

Afos de

Vida Gl

Estimads
Construsciones 50-100
Maquinaria y utillaje 4-10
Mobiligric 8-10
Equipos para proceso de informacién 4
Elementos de transporte G-8

¢} Deterioro de valor de actives intangibles, materiales e inversiones inmobiliarias

Al cierre de cada efercicio, siempre que existan indicios de- pérdida de valor, Ia

Soctedad procede a estimar mediante el denominade “Test de deterioro” la posible

existencia de pérdides de valor que reduzean el valor recuperable de dichos activas a
un importe inferior al de su valor en libros,

El importe recuperable se determina como el mayor importe entre el valor razonable
menos los costes de venta y =] valor en uso.
El procediiniento implantado por la Direccion: de In Sociedad para Ia realizacién de
dicho test s el siguiente:.
» Los valores recuperahles se calculan para cada unidid generadora de-efectivo,
si bien an el caso de inmovilizaciones materiales; siempre que sea posible, los

cilculos de deteriors se efectdan clomento a elemento, de forma
individualizada,

« La Direccidn prepara anualmente para cada unidad generadora de efectivo sa
plan de negacic por mercados y actividades, abarcando generalmente un
espacio temporal igual al periodo de doncesién o su vida Wl

s Las proyecciones son preparadas sobre {a base de la experiencia pasada y en
Fancién de las mejores estimaciones disponibles, siendo éstas consistentes con
Ia informacién procedente del exterior.
» Los planes de negocio asi preparados son revisados y finalmente aprobados
por &l Consejo de Administracidn.
En el caso de que se deba reconocer una pérdida por deterioro de una. unidad
generadora de efectivo a la que se hublese asignado todo ¢ parte de un fondo de
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comercio, se reduce en primer lugar el valor contable del fondo de comercio
muespondﬁmhadichnmdad&ﬂdet&tmmmpuaeﬂmpmhdemmugundo
Iugar se reduce, en proporcién a su valor contable, el del resto de activos de la unidad
generadora de efectivo, hasta el Hmite def mayor valor entra los siguientes: su valor
razonable menog los costes de venta, su valor en uso y cero.

Cuando unz pérdida por detetioro de valor revierte, el importe en libros del activo o
de Ia unidad generadora de efectivo se inrementa en la estimacitn revisada de sa
imparte recuperable, paro de tal modo que &l importe en libros incrementado no
supere ol importe en libros que se habria determinado de no haberse reconocido
ninguna pérdida por deterioro en ejercicios anteriores. Dicha reversidn de uma
pérdida por detecioro de valor se reconoce como ingreso.

d) Arrendamientos

[mauendammtossedastﬂcancomonmdammlsﬁnmdmmmpmqu:hs
condiciones de los mismos s¢ deduzea que se transfieren al arrendatario
sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del activo objeto del
contrako. Los demis arrendamieitod se clasifican como arrendamientos operativos.

En las operaciones de arrendamietito financiero en Ias que la Sociedad actia como
arrendatario, se presenta el coste de los sctivos arrendados en el balance segin Ia
naturaleza del bien objeto del contrate y, simultineamente, un pasivo por ¢l mismo
importe. Dicho importe seré el menor enkre ol valor razonable del bien arrendado v el
valor actual al inicis del arrendamiento de las cantidades minimas acordadas, ineluida
Ia opcién de compra, cuando no existan dudas razonables sobre su efercicio. No se
incluyen en su cilculo las cuotas de carficter contingente, el coste de los servicios y los
impuestos repercutibles por el arrendador. La carga financiera total el contrato se
imputa a Ia cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en qué se devenga, aplicando
ef método del tipo de interés efectivo. Las cuotns de cardcter contingente se reconocen
come gasto del ejercicio en que se incurren.

Los activos registrados por este tipo de operaciones se amortizan con criterios
similares a los aplicados al confunto de los activos materisles, atendiendo a su
nafuraleza

Arrendamiento operativo

Los gastos. derivados de los acuerdos de arrendamiento: aperativo se cargan a la
cuenta de pérdidas y ganancias en &l ejercicioen que se devengan.

Cualquier cobro o pago que pudiera realizarse al contratar un arrendamiento
cperativo, se tratard como un cobra o pago anticipado qua se imputard a resultados a
fo largo del perindo del arrendamiento, a medida que se cedan o reciban los beneficios
del activo arrendado.

€) Imstrusnentos financieros

Activos financieros

Clasificacion

Los activos financieros que posee Ia Sociedad se clasifican en las siguientes categorias:

a) Préstamos y partidas a cobsar: actives financieros originados en fa venta de

bienes o en la prestacién de servicios por operaciones de trifico de Ia empresa,
o los que no teniende un crigen comercial, no son instrumentos de patrimonio



i derivados y cuyos cobros son € cuantia fija o determinable y no se negocdian
en un mercado activo.

b} Inversiones mantenidas hasta el vencimiento: walores representativos de
deuda, con fecha de vencimiente fijada y cobros de cuantfa determinable; que
sa negocian en un mercado activo y sobre los que la Sociedad manifiesta su
intencién y cepacidad para conservarios en su poder hasta la fecha de su
vencimiento.

¢) Activos financieros mantenidos para negociar: son aquellos adquiridos con ¢l
objetive de enajenarlos en el corte plazo ¢ aquellos que forman parte de una
cartera de la que existen evidencias de actuaciones recientes con dicho
objetivo. Esta categoria incluye también los derivados financieros que no sean
contratos de garantias financieras {por ejemplo avales) ni han side designados
como mstrumendos de cobertura.

d} Otros activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de
pérdidas y ganancias: se incluyen en esta categoria los activos financieros que
asi designa la empresa en el momento del reconocimiento inicisl, debide a que
dicha designacion elimina o reduce de manera significativa asimetras
contables, o bien dichos actives forman un Grupo cuyo rendimiento se evalia,
pot patte de [a Direccién de Ia Sociedad, sobre Ia base de su valor razonable y
de acuerdo con una estrategia establecida y documentada.

¢) Inversiones en-el patrimonio de empresas del Grupo, asociadas y multigrupo:
se consideran empresas del grupo aquellas vireuladas con la Sociedad por
uné relacién de control, y empresas asociadas aquellas sobre las que Ia
Sociedad ejerce una influencia significativa, Adicidnalmente, dentro de Ia
categorta de multigrupo se incluye a aquellas. sociedades sobre las que, en
virtud de un acuerdo, se ejerce un control conjunto con uNo 0 MAS socios.

fy Activos financieros disponibles para fa venta: se incluyen los valores
tepresentativos de deude e instrumentos de patrimonio de otras empresas
que no hayan sido clasificados en ninguna de las categorias anteriores.
Valoracion inicial
Los activos financieros se registran iniciaimente al valor razonable de Ia
contraprestacidn entregada més los costes de la transaccidn que sean directamente
afribuibles.
En el casp de inversfones en el patrimonio de empresas del grupo que otorgan control
sobte la sociedad dependiente, los honorarios abonados: a asecores legales u otros

profesionales relacionados con la adquisicion de Ia inversién se impuian directamente
a la cuenta de pérdidas y ganancias.

Valoracidn posterior
Los préstamos, partidas a cobrar e inversiones mantenidas hasta el vencimiento se
valorar por su coste amortizado.

Los aclivos financieros mantenidos para negociar y los activos financieros a valor
tazonable con cambios en la cuenta de pérdidas vy ganancias se valoran a su valor
razomable, registrindose en la cuentz de pérdidas y ganancias el resultade de las
variaciones en dicho valor razonable.

Las inversiones en empresas del grupo, asociadas y multigrupo se valoran por su
coste, minorado, en su caso, por el importe acamlade de as correcciones valorativas
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por deterioro. Dichas correcciones se calculan como la diferencia entre su valor en
libros ¥ el importe recaperable, entendido éste como el mayor importe enfre su valor
razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo fisfuras
derivados de 1a inversiti. Salvo mejor evidencia del importe recuperable, se toma en
consideracion el patrimonio neto de la entidad participada, corregido por las
phwaﬁastédﬂsmdmtesmhfeﬂmdehvalmaﬂdnﬁnchyendoelfmﬂode
oomercio, si lo hubiera).

Por iiltimo, los activos financieros disponibles para la venta se valoran a su valor
razonahle, registrindose en ef patrimonio neto el resultado de las variadones en dicho
valor razonable, hasta que el activo se enajena o haya sufrido un dejerioro de valor
{demﬁcberahbhopummmte},momﬁoenelcmldﬁmmdhﬂmuﬂmnhdm

previamente en €l patrimonic neto pasan a registraise en la cuenta de
pérdidas y ganancias. En este sentido, se considera que existe deterioro (cardcler
permanente) st se ha producido una caida de mis del 40% del valor de cotizacién del
activo o si se ha producido un descenso del misma de forma prolongada durante un
periodo de un afio y medic sin que se recupere el valor.

Al inenos al clerve def efercicio Ia Sociedad realiza un test de deterioro para los activas
financieros que no estin registrados a valor razonable. Se considera que existe
evidencia objetiva de deterioro si el valor recuperable del ectivo financiero es inferior
a su valor en libres. Crando se produce, el regisiro de este deterioro se registra en la
cuenta de pérdidas y ganancias.

En particular, y respecto a las correccionos valoralivas relativas a Ios dendores
comerciales y ofras cuentas a cobrar, la Sociedad dota las corespondientes péndidas
por deferioro en funcién del riesgo que presenten las posibles insolvencias con
respecto 2 su cobro,

La Socdedad da de baja los actives financieros cuando expiran ¢ se han cedido los
derechos sobre los flujos de efectivo del correspondiente activo financierc y se han
trasferido sustancialmente log riespos y beneficios inherentes a su propiedad, tales
cOmo en ventas en firme de activos, cesiones de créditos comerciales en operaciones
de “factoring” en las que la express no retiene ningiin riesgo de crédito ni de interés,
lasventasdeacuvosﬁnanmmcmpamdemumpmporsuvalurmmble,fas
titulizaciones de activos financieros en las que Ja empresa cedente no retiene
finencizcionwes subosdinrdas ni conrede ningtn fipo de garantia o asume algdn otre
tipo de riesgo.

Par el contrario, Ja Sociedad no da de baja los activos financieras, y reconoce un
pasivo financiero por un importe igual a la contraprestacion recibida, en les cesiones
de activos financieros en las que se retenga sustancialmente los riesgas y beneficios
mhererﬂﬁampropiedad tales como ¢l descuento de efectos, el "factoring con
recursa”, las ventas de activos financiens con pactos de recompra a un precio fijo o al
pmandevenlanﬁsunmmésyha&hmzadmadeacﬁvosﬁnmmmhsqueh
empresa cedente retiene financiaciones subordinadas u ofre éipo de garantias que
absorben sustancialmente todas fas pérdidas esperadas,

La Sociedad participa mayoritariamente en el capital social de ciertas sociedades y
tiene participaciones iguales o superiores al 20% del capital social de otras. En
aplicacién de la normativa vigente, los Administradores de la Sociedad ham
formulado, con esta misma fecha, las cuentas amales consolidadas de Grupo Cleop ¥
Sociedades Dependientes {em NIF-UE}, cormespondientes al ejercido 2017, que

un total de reservas congolidadas negativas por importe de 15,307 miles de
curos (7.940 miles de euras de resarvas negatives en 2016), un resultade poeitivo

e jd=



atribuido a Cleop de 5.557 miles de euros (resultado negativo de 7.364 miles de euros
en 2016) y un volumen total de actives y cifra de ingresos del Grupo de 86.863 y 13.660
milos de euros, respectivamente (130657 y 18271 miles de eures en 2016,
respectivamenta).

Pasivos finencierns

Son pasivos financieros aquellos débitos y partidas a pagar que tiene Ia Sociedad y
que se han originado &n Ia compra de bienes y servicios por operaciones de trifico de
Ia empresa, o también aquellos que sin tener un origen comercial, no pueden ser
considerados como instrumentos financieros dérivados.

Los débitos y partidas a pagar se valoran inicialmente al valor razonable de la
contraprestacion recibida, ajustada por los costes de Ja transaccidn directamente
atribuibles. Con posterioridad, dichos pasivos se valoran de acuerdo con su coste
Los instrumentos financieros derivados de pasivo se valoran a su valor razonable,
siguiendo los mismos criterios que los correspondientes a los actives financieros
mantenidos para negociar descritos en el apartacky anberior.

La Sociedad da de baja los pasivos financieros cuando se extinguen las obligaciones
que los han generado.

Instrumentos de patrintonio
Un instrumento de patrimonio representa una participacién résidual en el Patrimonio
de la Sociedad, una vez deducidos todos sus pasivos.

Los instraumentos de capital emitidos por a Sociedad se registran en el patrimonio
neto por el importe recibido, neto de ios gastos de emisi6n.

Las acciones propias que adquiere la Sociedad durante el efercicio se registran, por el
valor de la contraprestacién entregada a cambio, directamente como menor valor del
patrimonio meto. Los tesultados dervades de la compra, venta, emisién o©
amortizacion de los instramentos de patrimonic propio, se reconacen directamente en
patrimonio neto, sin que en TiNgGN caso se regisire resultado algune en la cuenta de
pérdidas y ganancias,

Destvados financieros

La Sociedad utiliza instrumentos financiercs derivados para cubrir los riesgos de
variacién de tipo de interés a los que se encuentran expuestas sus actividades,
operacionas y flufos de efective futuros.

Para que estos instrumentos financieros se puedan calificar como. de cobertura
contable, deben designarse inicialmente como tales documenténdose la relacién de
cobertura. Asimismo, Ia Sociedad debe verificar inicialmente y de forma petiodica a o
largo de su vida (como mfnimo-en cada cierre contable) que Ia relacién de cobertura es
eficaz, es decir, que es ‘esperable prospectivamente que los cambics en el valor
tazonable o en los flujos de efectivo de la partida cubierta (atribuibles al riesge
cubierto) se compensen casi completaments por los del instruments de cobertura y
que, retrospectivamentg; los resultados de la cobertura hayan oscilado dentro de un
rango de variacién del 80 al 125% respecto del resultado de Ia partida cubierta.

La contabilizacién de coberturas es interrumpida cuando el instrumento de cobertura
vence, o es vendido, finalizado o ejercido, o deja de cumplix log criterics para la
contabilizacién de coberturas. En ese momento, cualquier beneficio o pérdida
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acumulada correspondiente al instrumento de cobertura que haya sido registrado en
el patrimonio neto se mantiene dentro del patrimonio neto hasta que se produzea ka
gperacitm prevista. Cnando no se espera que se produzes la operacién que esté siendo
objeto de cobertura, Ins hemeficios o pérdidas acumulados netos recanocidos en el
patrimonio neto sa transfieren a los resultados netos del perfodo. En este sentido,
dado que a la fecha de preparacion de las presentes cuentas anuales no se ha podide
probar que las operaciones existentes pudieran tener el tratamiento de cobertura
contable, éstas han contimuado siendo valoradas por sa valor razonable, con cambios
en la cuenta de pérdidas ¥ ganancias (véase Nota 14].

f) Existenwine
Los terrencs y solaves ae valoran al coste de adquisicién o valor de nwercado, I menor.

La Sociedad valora sus existencias de obras en curso a coste de adquisicién o valor de
mercado, el manor. Los costes de adquisicién incluyen tanto el coste de adquisicién de
Ios terrenos y solares, como los costes incurridos en la urbanizacién y en la
constiuceiton de Ias promociones inmobiliarias.

La Sociedad efectiia las oportunas correcciones valorativas, reconociéndolas como un
gasio en la cuenta de pérdidas y ganancias cuando el valor nelo realizable de las
existencias es inferior a su precio de adguisicién (o a su coste de produccidn).

g) Impuestos sobre beneficios

El gasto o ingreso por impuesto sobre beneficios comprende la parte relativa al gasto o
ingreso por el itnpuesto corriente y la parte correspondiente al gasto o ingreso por
impuesto difertdo.

El gasto o el ingreso por impuesto corriente s¢ corresponde con la cancelacion de las
retenciones y pagos a cuenta asi como con el reconocimiento de log pasivos y activas
por impuesto corriente.

El gasto o el ingreso por impuesto diferido se correspondend con el reconocimiento y
1a cancelacién de los pasivos y activos por impuesto diferido, asf como, en su caso, por
¢l reconocimiento e imputacién a la cuenin de pérdidas y ganamcias del ingreso
directamente imputado al patrimonio neto que pueda resultar de la contabilizacién de
aquellas deducciones y otras ventajas fiscales que tengan la nativaleza econdmica de
subvencién.

Tantp el gasto o el ingreso por impuesto cormriente como diferido, se registran en la
cuenta de pérdidas y gamancias. No obstante, en los siguientes casos los activos ¥
pastvos por impuests corriente y diferido tendrin come contrapartida Ias que a
continuacién se indican:

a} Si se relaclonasen con una tramsaccion o suceso que se hubiese reconocido
directamente en una partida del patrimonio neto, se reconocerin con carge o
abono a dicha partida.

b) Si hubiesen surgido a rausa de una combinacidn de negocios, se reconocerin
como los denwts elementos patrimoniales del negocio adquirido, salvo que
constituyan activos o pasivos de la adquirente, en cuyo <aso, su
mmwobmmhmmmdehmmim&mgomﬁl
gasto por impuesto corriente que se ponga de manifiesto como consecuencia
de la anulactén de la participacion previa en la sociedad adquirida, se
inscribiré en la cuenta de pérdidas y ganancias.
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Cuando la modificacidn de 1a legislacion tributaria o la evolucién de la situacitn
econdmica de Ia empresa hayan dado lugar a una variacitn en el importe de Tos
pasivos y acHvos por impuesto diferido, dichos ajustes comstituirén un ingrese o
gasto, segn corresponda, por impuesto diferido, en Ia cuenta de pérdidas y
ganancias, excepto en Ia medida en que se relacionen con partidas que por aplicacién
de las normas del Plan General de Contabilidad debieron ser previamente cargadus o
sbonadas directamente a patrimonio neto, en cuyo ¢aso se impitarin directamente en
éste.

El gusto o el ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento ¢ 1a
cancelacién de activos y pasivos por impuesto diferido. Estos ncluyen las diferencias
temporarias que se identifican como aquellos importes que se prevén pagaderos ¢
recupaables,duwadmdehsdﬁerenciasmlos importes en libras de los activos y
pasivos y su valor fiscal, asi como las bases imponibles negativas pendientes de
competisacién y los créditos por deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente. Dichos
importes se registran aplicando a la diferencia temporaria o crédito que corresponda
el tipo de gravamen al que se espera recuperarlos o liguidatios.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias temporarias
umpon'bla excepto aquellas derivades del reconocimiento inicial de fondos de
comercio o de 0tros actives y pasivas en una operacion que no afecta ni al resultado
fiscal nf al resultado contable y no €5 una combinacion de negocios.

Por su parte, los activos por impuestos diferidos sélo se recanocen en la medida en
que ge considere probable que la Sociedad vaya a disponer de genancias fiscales
futturas contra las que poder hacerlos efectivos. '

Siempre que se cumpia la condicidn anterior, se reconocerd un activo por npuesto
diferido en los supuestos siguientes: por las difevencias temporarias deducibles; por el
derecho a compensar en ejercicios posteriores las pérdidas fiscales; por las
deducciones y otras ventajas fiscales no utilizadas, que queden pendientes de aplicar
ficcalmente.

Sin perjuicio de lo anterior, 1o se reconocers un activo por impuesto diferido cuando
la- diferencia temporeria deducible haya surgido por el reconocimients inicial de un

activo ¢ pasivo en una fransaccién que no sea una combinacitn de negocios y ademss
no afectd ni al resuliado contable ni a la base imponible del impuesto.

En Ia fecha de cierre de cada ejercicio, la Socledad reconsidera los activos por
impuesto diferido reconocidos y aquéllos que no haya recontcido anteriormente. En
ese momentd, se dard de baja un active reconocido anteriormente ¢i ya no resulta
probable su recuperarién, o registrard cuslquier activo de esta maturaleza no
reconocido anteriermente, siempre que resulte probable que Ia Sociedad disponga dé
ganancias fiscales futuras en cuantia suficiente que permitan su aplicacion.

h} Clasificacién de sakios entre corriente y no corriente

En el balance adjunto, los sakios se clasifican en no corrientes y corrientes. Los
corrientes comprenden aquellos saldos que la Sociedad espera. vender, consumir,
desembolsar ¢ realizar en e} transcurso del ciclo normal de explotacién. Aquellos otzos
que no correspondan con esta clagificacion se consideran ne corrientes.

En el caso de Jog préstamos hipotecarios y promotores se registran en su totakidad
como: deuda corriente; independientement2 del vencimiento formal del mismo, dado

que estan financiando actives asaciades ai ciclo normal de explotacion de la Sociedad.
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i} Ingtesos y gastos

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio de devengo, es decir, cuando

xpmdmhmnmﬂml&ﬁumymﬁquuehsuﬂmmpmmm
de]l momento en que se produzca la corriente monetaria o financiers

derivada de ellos. Dichos ingresos s¢ valoran por el valor razonable de la

contrapreatacién recibida, deducidoes descuentos e impuestos.

El recomocimiento de los ingrasos por ventas se produce envel momento en que se han
tramsferido al comprador los riesgos y bemeficios significativos inherentes a la
propledad del bien vendido, 1o manteniendo Ia gestién corriente sobre dicho bien, ni
reteniendo el control efectivo sobre el mismo.

En cuanto a los ingresos por prestacion de servicios, €stos e reconogen considerando
¢l grado de realizacién de la prestacion a la fecha de balance, siempre y cuando el
resultado de la transaccitin pueda ser estimado con fiabilidad.

Los intereses recibidos de activos financieros se reconocen utilizando ef métada del
tipo de interés efectivo y los dividendos, cuando se declara el derecha del accionista a
recibirlos. En cualquier caso, los intereses y dividendos de aclivos financieros
devengados con posterioridad al momento de la adquisicidn se reconocen como
ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Ingresos de la achividad congtructora

La Sociedad contabiliza en el apigrafe “Importe neto de la cifra de negocios™ de la
cuenta de pérdidas y ganancias los ingresos de gjecucion de obra en firme, esté & no
certificada, con cargo a bos epligrafes “Clientes” y “Clienfes, obra ejecutada pendiente
de certificar” (véase Nota 10-2). La Sociedad sigue el criterio del reconocimiento de
ingresnia por obra segtin el método del porcentaje de realizacion correspondiente a las
unidades o productos termirados valorados a los precics contratados con el cliente y
B obra ejecutada en tramitacién, que corresponde a ks unidades o productos
terminados valorados a precios estimados de cobro, adn no definitives por estar

pendientes de la aceptacidn definitiva por parte del cliente si los mismos estin
razonablemente aseguradas.

Los ingrescs financiercs correspondientes a los intereses reclamados a organismos
priiblicos, como consecuencia de retrases en pagos de los mismos, se reconocen como
ingresos cuando se produce su cobro efective o el mismo esté razonablemente
asegurado,

Ingresos de la actividad inmobiliaria

Las ventas de solares y terrenos se regiatran como ingresos en el momente en que se
produce la enirega del bien mediante excritura plblica con la consiguiente
transmision de riesgos y beneficios, thdependientemente del grado de urbanizacidn
de los mismos, registrando, &n su caso, una provisién por terminaciin de obra, por el
coste de urhanizacién pendiente de incurrir.

El reconocimiento de los ingresos por ventas de otros inmuebles se produce en el
momento en que se han transferido al comprador los riesgos y beneficios
significativos inherentes a Ia propiadad del bien vendido, no manteniendo fa gestion
corriente sobre dicho bien, td reteniendo el control efective sobre el mismo. Este hecho
normalmente cainrlde con k2 escritura piblica de verta del inmueble {(entrega de
Laves).
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Las cantidades recibidas a cuenta antes de que los solares o inmuebles se hayan
vendido se registran en el epigrafe “Acreedores comerciales-Anticipos de clientes”
del pasivo del balance, por el importe de las entregas a cuenta de clientes realizadas
bien, en efectivo o en efectos comerciales a cobrar.

El resultzdo derivado de las ventas de los inmuebles de use propio o en
arrendamientc se registra en el epigrafe “Resultados por enajenaciones de

inmovilizado” de la cuenta de pérdidas y ganancias.

J) Frovisiones y contingencias
Los Administradores de la Sociedad en Ia formulacibn de Ias cuentas anuales
di&.. . - .l
a) Provisiones: saldos acreedores que cubiren obligaciones actuales derivadas de
sucesos pasados, cuya cancelacion es probable que origine una salida de

recursos, pero que resultan indeterminados en cwanto s su importe y/o
momenty de cancelacion.

b) Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de
sucesos pasados, cuva materializacién futura estd condicionada a gue ocirra,
& ho, unoomﬂsmimfummstndepmdhmmdeiavsluntaddeh
Sociedad.

Las cuentas anuales recogen todas las provisiones con respecto a las cuales se estima
que fa prrobabllxdad de que se tenga que atender In oblgacidn es mayor que de lo
contrario. Los pasivos contingentes no se reconocen en 1as cuentas antuales, sino que se
informa sobre [os mismes en las notas de ka memoria, en la medida en que no sean
considerados come remotes.

Iaspmvisdmnuvaloranpo:elvaloractualdelamejor estimacién posible del
importe necesario para cancelar o transferir la nbhgaclén. teniende en cuenta la
informacion disponible sobre el suceso y susconsecuencias, y registrindose los ajustes
que surjan por la actualizacién de dichaspravisionescomo un gasto financiero
conforme se va devengando.

La compensacién & Tecibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacién,
siempre qua no existan dudas de que dicho reembolso serd pertibido; se registra como
ac:tlva,exﬂeptoenelcasodequewmunvmlolegalpnrelquasehaya
exteriorizado parte del riesgo, y en virtud del cual la Sociedad no esté obligada a
responder; en esta situacitn; la compmsaaénsetendr&mmtaparaesﬂmarel
importe por ¢l que, en su caso, figurard la correspondiente provision,

k] Indemnizaciones por despido

De acuerdo con la legislacin vigente, Ia Sociedad ests obligada al pago de
indemnizaciones 2 aquellos empleados con los que, bajo determinadas condiciones,
rescinda sus relaciones labotales. Por tanto; las indemmizaciones por desp:do
susceptibles de cuantificacion razonable se registran come gasto en el efercicio en ef

que se adopia Ie decisidn del despido. A 31 de diciembre de 2017 no s¢ ha dotado
ninguna provisién por este concepto (véase Nota 16).

Asimismo, el convenio colectivo vigente establece que la Sociedad estd obligada al
pago de indemnizaciones al personal evenfual y contratade cuando rescinda sus
relaciones laborales por finalizacion de obra, Los Administradores de la Sociedad
estiman que los pasivos devengados por este concepto al 31 de diciembre de 2017 no

son significativos.



1) Subvenciones, donaciones y legados
Para la contabilizacién de las subvenciones; donaciones y legados recibidos la
Sociedad sigue los criterios siguientes:

a) Subvenciones, donaciones y legados de capital no reinfegrables: se valoran
por el valor razonable del importe o el bien concedida, en funcién de sl son de
caracter monetario © Do, y se imputan a resultados en proporcién a la dotacién
a la amortizacion efectuada en el periodo para los elementos subvencionados
o,mmm,mmdoup;odummmﬁemdﬁnomueociﬂnﬂbnﬁmpm
deterioro, con excepcion de [as recibidas de socios o propietarios gque se
registran directamente en los fondos propios y no constituyen ingreso alguno.

b) Subvenciones de caricter reintegrable: mientras tienen el cavicier de

inteerables se contabilizan £ ros.

¢} Subvenciones de explotacién: se abonan a resulfades en el momento en que se
conceden excepto si ge destinan a financiar déficit de explotacion de ejercicios
futuros, en cuyo caso se imputarin en dichos ejercicios. Si se conceden para
financiar gastos especificos, la imputacién se realizard & mecida que se
devenguen los gastos financiados.

m) Negocios conjuntos

La empresa contabiliza sus inversiones en Uniones Temporales de Empresas (U.T.E.s)
regictrando en su balance la parte proporcional que le corresponde, en funciin de su
porcentaje de participarion, de los activos controlados conjuntamente y de los pasivos
incarzides conjuntaimente. Asimismo, se reconoce en la cuenta de pérdidas y
ganancias la parte que le corresponde de los ingresas generades y de los gastos
incurridos por el negocio conjunto. Iguaimente, en el Estado de cambios en el
patrimonio neto y en el Estado de flujos de efectivo se integra [a parte proporcional de
los importes de las partidas del negacio conjunto que le corresponden.

El balance y [a cuents de pérdidas y garancias del gfercicio 2017 de las Uniones
Temporales de Empresas en las que participaba la Sociedad al 31 de diciembre de
2017, se han integrado en Ins presentes cuentas anuales en proporcion 4 su porcentaje
de participacién, una vez realizada la correspondiante liomogeneizacién temporal y
valorativa, asf como la eliminacién de resultados no reslizados y de saldos activos y
pasivos reciprocos. Las Uniones Temporales de Empresas en Jas que participa la
Saociedad sen:



Cifta de Negoxios |
Porcentaje Apcrtada la
Adividad de Socledad (Mﬂ!@
Participacién de Eurod) |
017 | 2016
Cleop-Dragados {Cindad de kit Justicia Elche) | Construccion 35% 3 -
Cleop:-Dragadoa (Trasvase Jicar-Vinalops) Construccién 5% - -
Cleop-Servicteop (1) Griias 0% - -
Cleop-Urbamed (Embalse Lechago) Constraseitn 50 | - -
Clecp<Cobra (Desaladora de Denia) Construccién- 3% - -
Cleop-Interenterprise (Frigomedit L'Oned) () | Corstruccicn | 50% i )
Cleop-Interenterprise (Frigomedit Tiaret) 3} | Construccién 50% - -
3 .

) Cancesitm sdimindstrativa de retyada de vehienlos de la via pablica en Valencin, finalivd en junin 2014

{9 Consorcie fovmalizedo en Argelia para % consiraccidn de dos mercados refrigerados en Argelis, une en la
kcalidad de L'Oued y oiroren la de Tiaret.

El saldo de las principeles masas contables procedentes de las. operaciones de las
UTES que se integran en el balance de Cleop a31 de diciembre de 2017 y 2016 son:

Ejercicio 2017
Miles de Emos
L UTE Activo Pasivo PyG
% :
No e No N o _ .
:::t;lg Cairiente Carriénte Corrient Corrients | Resultado | Ingresos Gastog:
Cleop-Dragados (Ciudad de ; ,
Justicia Elchey 5% - - a3 3 3 -
Cleop-Dragados (Trasvase A
Jucar-Vinalopo) 5% - »n - 3 - - -
Cleop-Servicleap 2% - 207 - 207 (56) - (56)
Cleop-Urbamied (Embelse de
Lechago) 0% - 75 . 76 - - -
Cleop-Cabra (Desaladors de
Denia) ' W - - - - - - -
Cleop-Interenterprise (L. ‘oued) | 5% - 574 - 574 - . .
Cleop-Interenterprise (Tiaret) 50% - . . A N N }
Ilfl_- " .II
_l _'_._'_...-l"l




Ejercicio 2016

Miles de Evros
UTE Activo Pasivo PyG
porict| - ™ | Comente | - N0 | Comiente | Resulind Gastos
pacion | COiente Comviente o | Ingresos -
Cleop-Drugados (Cludad de la
Justicia Ekhe) 5% - 343 . 343 . .
Cleop-Dragpdos (Trasvase
Juear-Vinalope) 5% - 37 - 37 - -
Lleop-Servikleop 20% - 276 - 2763 {as (15}
Cleop-Urbamed (Embalse de '
50% - 493 241 252 -
Cleap-Cobm (Desalador de
1% - 3 - 3 -
Cleop-Inteventerprise (L ‘oved) | 50% - 1351 - 1.351 -
Claop-Inkerenterprise (Tiare) 5% | - 499 - e .

n) Transacciones con vinculadas

La Sociedad realiza todas sus operaciomes. con vinculadas a valores de mercado.

Adicionalmerte, los precios de transferencia se encuentran adecuadamente

soportados por lo que los Administradores de Ia Sociedad consideran que no existen

riesgos significativos por este aspecto de los que puedan derivarse pasivos de

consideracion en el futuro.

0} Activos no corrientes y grupos enajenables de elementos mantenidos para la
venta

La Sociedad clasifica un activo no corriente 0 un grupo enajenable como mantenido

para la venta cuande ha twmado Ia decision de venta del mismo y se estima que fa

misma se realizaré dentro de los préximos doce meses.

Estos activos o grupas enajenahles se valoran por su valor contable o su valor

razonzble deducidos los costes necesarios para la venia, el menor,

Los activos clasificados como no corrientes mantenidos para ls venta no se amortizan,

pero a la fecha de cada balance se realizan las cowrespondientes correcclones

valorativas para que el valor confable no exceda el valor razoneble menos los costes
de venta.

Las ingresos y gastos generados por los activos no corrientes y grupos enajenables de
elementos, mantnidos para la venta, que no cumplen fos requigitos para calificarios
come operaciones intermmpidas, se reconocen en [2 partida de la cuenta de péedida y
ganancias que corresponda segin su naturaleza.

p) Estado de flujos de efactive

En los estados de flujos de efectivo, se utilizan las siguienize expresiones en los
siguientes sentidos:
Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinero en efectivo ¥ de sus equivalentes;

mhnd&endopor&bmhsmvemomambphmdegrmﬂqujdezybapmsgo&e
alteraciones en su valor.



a) Actlvidades de explofacion: actividades tipicas de la Sociedad, ast camo otras
actividades que no pueden ser calificadas como de inversion o de

financiacién.

b) Actividades de inversidn: las de adquisicién, enajenacién o disposicidn por
otros mexdios de activos a largo plazo y otras inversiones no incluidas en el
efectivo y sus equivalentes.

€) Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en ¢l tamafio
ylammpos:cidndelpa&momomtoydelnspaﬂmsdem&cberfﬁmm

8, Inmovilizado intangible

Composicidn del saldo y movimientos significativos
El movimietito habidd durante los gjercicios 2017 y 2016 en las distintas cuentus del
immovilizado intangible y de sus correspondientes amortizaciones acumuladas, ha

sido el siguiente:
Ejercicio 2017
Miles de Earos o
Saldo Adiciones Suatdo
Iniclal | Dotaciones | T8 | TrBpasos | pg
Coste:
Concesiones Administratives | 2973 - N - 2975
| Aplicaciones Informticas . 28 - - - 78 |
| Total coste | 3213 - - - a3 |
Amortizacifn acumulada: :
Concesiones Administrativas (1.425) {60 - - {1.485)
Aplicaciones Informéticas {38) - - - (238)
‘Total amortizacion acumulads (1.663) - = - {1.723)
| Valor aetn contable 1.550 1495
Ejercicie 2016
Miies de Euros
Saldo Adiciomes . Saldo
Inicial | Dotsciones | Fouros | Tespasws | gy
Concasiones Administrativas 2975 - - - 2975
Aplicaciones Informiticas 28| - = = 238
Total coste 3.43 - - - 3213
Amortizacién acimuladar
Concesiones Administrativas {1.353) (62} - B (1.425)
Aplicaciones iformadticas (238) - - - (238}
Total amortizacton acumulada {1.501} - - - (1.663}
Valor neto contable 1.612 1550
o,
| \
<



Durante el ejercicio 2017 el Gnico movimiento registrado ha sido por Ia amortizacidn,
principal activo se corresponde con la concesidn administrativa del aparcamiento
de Castellsn que finaliza en 2048.

E! coste y amortizacién acummlada al 31 de diciembre de 2017 de Jos bienes asoclados
a dicha concesi6n asciende a 2975 y 1485 miles de euros respertivamente (2.975 ¥
1.425 miles de eutos en 2016). Dicha concesidn se encuentra hipotecada en garaniia de
wn préstama, considerado como deuda privilegiada, cuyo saldo pendiente a 31 de
diciembre de 2017 asciende a 2.256 miles de auros {véase Nota 13).

Al 31 de diciembre de 2017 todes los elementos incluidos en “Aplicaciones
Informéticas” se encuentran totalmante amortizados por valor de 238 miles de euros
(misme importe al 31 de diciembre de 2016).

6. Inmovilizado material
F1 movimfento habido durante los ejercicios 2017 y 2016 en las distintas cuentas del

inmovilizado material y de sus correspondientes amortizaciones acumuladas, ha sido
el sigulente:

Ejercicio 2017
Miles de Emros
el | Detachanes | Beticos | Teaspasos| T
Coste;
Tetrenos y bienes naturales 315 - - - 315
Inouebles 2313 - - - 2313
Inatalaciones tenicas y

maquiriaria 106 3 - - 128
Utillaje 155 - - - 155
Mobilacic m - - - 29
Equipos pars procesa de

inforaacién 354 5B - - 422
Elementos de ransporke g - - - )
Tokal coate 3504 80 | - - 3.584
Inmuehles uso propio {616} {58) - - (676)
Insmlaciones siondeas y .

TR (56} ) - - L)
Utillaje (155} - - . (155)
Mobiliarie [paly;3 &) - - (215)
Equipes para proceso _

informacifn (360} @ - - (362)
Elementos de transporte {29 - - - ()
e (Lase | - . w820
Deterioro (108} - - . - (108) |
Total Deterioro {108) - - - (108) |
Valor neto contable 1927 1.942 |

-24 -



EJercicio 2016

B - Miles de Euros =i
St [ A | e | T |5
Coster I
Terrenos y bienes naturales 315 - - - 35
Inmuebles 2313 - - = 2513
maquinasia. 13 - ] - 106
Utiliaje 155 - - - 155
Equipos para proceso de
infarmacién e . | - - 364
| Elementos de transporte n - 2 - 2
| Total coste %513 - L) - 3.504
Inmushles usa propio {548) | - - (518)
Instalaciones ticnicas y
maquinaria (103) - 7| - (96)
Utillaje (135) - - - (155)
Mabiliasio {23) @ (210}
Equipos para proceso de o
informacitn (60) - - - 60
Elementos de ransporte (31) | - 2 - (29
R wasL (. waon | 09| o| - {L459)
Deteiors en| | - : (198
Total Deteriarn @ ey| - - (108 |
Valoe seto contalsle 2.086 | 1.927 |

Al 31 de diciembre de 2017 y 2016 Ja Sociedad tenia elementos de inmovilizado
‘material fotalmente amortizados que segnfan en. ust, conforme &l siguients detalle:

—

~ Miles de Euros |
2017 2016
Construcciones 146, 2
Maquinaria 97 202
Uti]laje 155 114
Mobiliario 175 159
I Eqmpos para. preceso de informacién 360 360
Elementos de trangporte 29 29
‘Tatal 962 886 ]

Los epigrafes “Terrenos-y bienes naturales” e “Inmucbles usc propic” registran bienes
por un valor neto.contable de 1.847 miles de eurcs {1.954 miles de euros en 2016), que
se encuentran afectos én garantia de préstamos hipotecarios, considerados come
créditos privilegiados, cuyo saldo pendiente a 31 de diciembre de 2017 asciende a
1.857 miles de euros (1.742 miles de euros al 31 de diciembre de 2016) (véase Nota 13),

.



entre los que se encuentra ¢l local de 1a sede central de la Compaiiia que tiene un valor
neto contable de 1.318 miles de euros (1.640 miles de euros en 2016).

¥s politica de & Sociedad contratar las polizas de seguro que se estimen necesarias
para dar coberinra a los posibles riesgos que pudieran afsctar a log clementrs de
inmovilizado material

Al 31 de diciembre de 2017 y 2016 [a Sociedad no tiene adquiridas compromisas por
inversiones en inmovilizaciones materiales por imporie significativo.

En relacién con amrendamientos operativos, al cietre de los ejercicios 2017 y 2016 k
Mdmmmummmwemmmdeamh
minimax, debide a que en su mayor parte las operaciones de arrendamierto se
carrespenden con alquiler de maquinaria segin las necesidades de Ia actividad.

El coste y el salde vivo de Ia deuda correspondiente a operaciones de arrendamiento.
firanciero no son significativos (véase Nota 13).

8. Inversiones financieras (largo y corto plazo)

a) Inversiones en empreses del Grupo y asociadas a largo plazo

El detalle del epfarafe “Inversiones en empresas del Grupo y asociadas a largo plazo”
al 31 de diciembre de 2017 y 2016, ¢ ¢l siguicnte:

B Miles de Ewros
2n7 216
Porticipaciones en empresas del Grupo 5.240 2562
Participaciones en smpresas asociadas 2660 2.690
Desembolsos pendientes sobre acciones - Grupo - (480)
| Detarioros (participaciones &n empreses del Gropo) @50 | @190
'mﬂwamﬂo 6398 8990
Créditosa empresas del Grupo y asociadas 1011 | 1011
Créditos a empregis del Grupe y asociadas 1.011 1.011
Total 7.40% 9.281
Participaciones ent empresas del Grupo

El detalle de bas participaciones en empresas del Grupo al 31 de diciembre de 2017 y
2016, es el siguiente:



I Miles de Furos
Porcentaje de Coste de la Desembolsos erioros Valor Neto
Pacticipacion | Participacion Pendientes Dewe Conitable
2017 2016 .1 2016 2007 206 am7 2006
Servicleop, SL. 9%,9%9% | 12m2| 1202 - - {1202)| (L202}| - -
Gicbakleop, 5.A.U. 0% | 120 e - - - - 120 120
Aricleop, S.AU. 100% 300 00| - - oon| @y - .
Geriiitrico Manacor, .4 50% - 17200| - - - - . 1.700
Geradeop; SLU-O 100%- s-ﬁm 3.“ - - - - m 3-5(!]
NovaedatPicafort, 5.A. 50% - 640 - (480) - - - 160
Globalkiee SL.U. 100% 15 - - - - - 15 -
Novaedat Bénestar S.L.U. 100% 3 = - = - - 3! -
5240| 7562 0 j480)| (L502)| (L502)] 3738| 5580
Las participaciones de la Sociedad en Gerocleop, S.L.U, se encuentran pignoradas en
garantia de Ia deuda con la Agencia Estatal de Administracién Tributaria. Globalkiee,
S.L y Novaedat Benestar, $.L.U fuercn adquiridas en el ejercicio 2017.
Todas las empresas del Grupo tienen su domicilio social fijado en Valencia y ninguna
sociedad del Grupo cotiza en Bolsa. Asimismo, el porcentaje de participacian. indicado
se corresponde intagramente con participaciones direchas, salvo las mdicadas a través
de Gerocleop, S.L.UL
La informacién relacionada con lag socledades participadas directamente; a- 31 de
diciembre-de 2017 y 2016, es Ia siguiente:
Ejercicio 2017
Miles de Furos
Reservasy|  Resuliado () Préstamos
: ac 5 ‘Total o -
Actividad Capital mﬁ i‘; Expl:mﬂ- Nets | Patrimoni Participa- |  Total
valor
Servicieop, SL. (*) Gnias T069) (B5) (15 (5a8y) - (5.882)
Clobalcleop, 8.A.U. (*9) Construerién (108) 158 o 122 160 282
Aricleop; S.A.U. (™) Canteras {409) {15) {t1) (120} 154 44
Gerocleop, SL.U. () Geustl:ia (1.460) 573 M6 2388 - 22B6(
Globalklee SLT. {*%) Construccién a2 20 10 67 - 67
Novaedat Benestar, S.L. (*) Geclatria - . - 3 - 3
() Datos ‘obtenidos de 1as casntas aruales af 31 de diciembre de 2017, pendientes de auciter por-Luis Carvana &
(%} Datoschienidos de ks cuentas antiales ak31 de dicembre de 2017, no auditadas por o estar obligadas 4 dlo,
M Duvante d ejercicio 2017 no se han registrado Resnliados de operaciones interrumpidas.
" i
)
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Ejorcicio 2016

Miles de Euros __ |
|Reservad|  Reguliado (***)
¥ ajwstes Total Préslamos
Actividad . g{h Explotacion | Neto |Patsimonlo Pa::f:sw. Total
valor
Servidleop, SL. {*) Craas 12020 (5M5) Qa8 (1224) (G867 - G367
Globalcleop, SALU. (*) Constracrién 120 (38) 17 9 41 160 01
Aricleop, SAU. () Canteras (393 {8 (6 (109), 164 55
Geristrico Manacor, S.A. (%) Geriatria 3 21 2418 1.618 717 - 7.172
Gerocleop, SLU. (4 Geriatrfa 3600 (147 275 15 2140 . 2340
Novaedat Ficafort, S.A. (=) Gartatria 8| (19 04 (10 @ 100 91

() Dmtosobtenidos de les coentas annales.al 31 de diciesnkne de 2016, suditadas por Lyls Caruans & Asociados, 5.1,
(") Dutoscbienidos dilas comentas snoales al 31 de diclembve de 2016, no axditadas por no estar obligadas a elko,
(***) Durante el efercicin 2016 no s han registradn Resultados de operaciones interrumpidas.

La filial, Servicleop, S.L., esté en concurso voluntario de acreedorss y, a la fecha de
formulacién de Ias pregentes cuentas anuales, estd finalizando el Plan de Viabilidad y
Propuesta de Pagos con el que se prevé conseguir Iz aprobacién del convenio de
acreedores en los proximos meses.

Gerocleop, S.L.U. se vio obligada a solicitar el concurso voluntario de acreadores con
el objetivo de garantizar la contirusidad de Ja actividad y preservar los derechos de

torceros frente a los e de la AEAT por derivaciotes de deuda que Gerocleop
tiene impugnadas ante los Tribunales por entender que no es correcta,

Ninguna de estas sociedades a repartide dividendos durante los efercicics 2017 y
2016.

El mevimiento habido en In provisién por deteriore de patticipaciones en empresas
del Grupo durante los gjercicios 2017 y 2016 ha sido el sigujente:

Miles de Euros
w7 | ams
Saldo inicinl 1.502- 4252
Traspaso a nversiones Financieras 5 Largo plezo (Véase
nota 8-¢). -~ | (zrso)
Saldo final 1502 1.502

En el Anexo I se incluye informacién detallada sobre estas sociedades y del resto de
soctedades del Grupo Cleop.
Participaciones en empresas asociadas

El detglle de las participaciones en empresas asocladas, al 31 de diciembre de 2017 y
2016, es ol siguient:




Porcentaje | Mﬂesdeﬁumsl
S e AL
17 | 206 | 2017 | 206 | 2007 | 2016
ALE. Dr. Waksman 0% | - | 0| - : 2 %
Lucentum Ocio; SL. 0% | z660| 2660 - - | 2660 2660
| 2660] 2690 - | - | 24660] 263

Las sociedades asociadas no cotizan en bolsa y tienen su domivilio social fijado en
Valencia. El porcentaje de participacion indicado se corresponde integramente con
participaciones directas, no habigndo en ningiin caso participacién indirecta a través
de cualquier otra sociedad.

En Ia Junta General de Accionistas de la Compafiia celebrada ol 8 de septiombre de
2017 se autorizé la venta de Ia participacién en Ia A.LE. Dr. Waksman, por lo. que ha
sido reclasificada como dctivo 1o corriente mantenido para la venta. A continnacion,
se presenta In informacion relativa a dichas participaciones, obtenida de sus cuentas

anuales al 31 de diciembre de 2017 y 2016 (no auditadas por no estar obligadas a ello):
Ejercicio 2017
Miles de Earos
Sociedad I . Resultado (*) Resto de Total | Dividendos
Actividad | Capital | Keservas Explatacion | Neto | Patrimorio | Patrimonio | Recibidos
| Lucentum Ovio, S.L.  |C.Comercial | 13300  (7.008) 1200 742 - | 6.944 -
{") Durante el gjerciclo 2017 no-se hien Tegistrado resultedos de operaciones inberrumpidan,
Ejercicio 2016
Miles de Eurps.
Sociedad . R Resultado ("} | Restode Total | Dividendos
Actividad Capital | Reservas Bxph Neto | Patri . _l?lﬁ ¢ Recibidos
ALE. Dr.Waksman | Parking 60 (38} 2| 12 - 34/ -
Tucentum Ocio, S.L.  |C. Comercial | 13300  (5499) (@477 | (1:402) - 6.199 -

{*) Dusante e gjercicio 2016 rio ee han registrado resuliados de operaciones interrumpldas.

La Sodieded no tiene registrado deterioro alguno sobre la participacién en Lucentum
Ocio, S.L., dada que existen plusvalfas ticitas en sus actives, obtenidas de fasaciones
realizadas por experkis independientes. autorizados por e Banco de Espaiia.

Cuéditos concedidos a empresas del Grupo y asocindas

Esta partida asciende a 1.011 mfles de euros en el ejercicio’ 2017 y 2016, y se
corresponde con un préstame concedido a Gerocleop, S.L.U,

Este préstamwo se formalizd en 2011 y tiene vencimiento en el ejercicio 2019, Su
recuperacitm €5t condicionada a la previa cancelacién total efectiva de Ia financiacién
concedida, por el mismo importe y condiciones, por la Sociedad Estatl de
Participaciones Industriales a dicha sociedad participada, La Sociedad es avalista de
este {ltimo préistaio.




b) Inversiones en empresss del Grupo y asociadas a corto plazo

El saldo recogido en este epigrafe se corresponde fundamentalmente con cuentas
corrientes con empresas del Grupo, asociadas y Unfones Temporales de Empresas en
1as que participa la Socledad (véase Nota 17).

<) Invemiones financieras a largo plazo

El movimiento habido duranto los gjercicios 2017 v 2016 en <l epigrafe “Ihversiones
financieras & largo plazo”, ha sido &l siguiente:

Ejercicio 2017
i Miles de Euros
Saldo | Beise | Traspaso | ildo

Irstrumentos de patrimonio 155% - .. 15596

Delrioro patrimonio (15.520) - - {15.520)

Créditos & karoeros 70.07 - - 70217

Deterioro créditos a tercerca (34.905) - - (34.905)

Fianzas y depdsitos a largo plazo 3 0] - i

Total KA (1) - 35418

Bjercicio 2016
Mileg de Famras
Salde Correccitn
Inicial Adiciones | Traspaso {véase Saldo Final
Nota 2-g)

Instrumentos de patrimonio 2846 - 12750 - 15.596
Detetioro patrimonio (2770 - (12.750 - {15.520)
Créditos a tereres - 1382 68.825 - 70217
Delerioro créditms a erceros - (14.322) (16.963) (3.6209 {34.905)
Fianzas y depdsitos a largo plazo a0 1 - - 3
Total 106 (12.929) 51.862 {s20) | 35419

El importe correspondiente a los “Traspasos” del ejercicic 2016 corresponde, a la
reclasificacién de las parlicipaciones y: erédditos mantenidos con Inversiones Mebru,
SA. e nmocleop, SAU. total y parcialmente detetiorados, respectivamentz. La
parbicipacién en Inversiones Mebrug, 5.A. e Inmodeop, 5.A.U. asdende a 12000 y 750
iniles de euros respectivamnente, supeniende o 75% y 100% del capital social de las
mismas.

Inversiones Mebry, S.A. fue declarada en concurso por Auko de 7 de noviembre de
2016 del Juzgado de Ip Mercantil n® 1 de Valencia que estimé la solicitud de
declaracién formulada por D. José Pastor Marin (consocio de Enversiones Mebru, S.A.
en Urbem, S.A) en 21 de octubre de 2015. Inversicnes Mebru, S5.A. se encuentra en
disposicién de utilizar la moratoria derivada de Ia institucién juridica del concurso
para la mejor reestrachoracion de su pasivo. El crédito aducido por el Sr. Pastor pama
amparar su solicitud, como sefiala el Autt de declaracién, fue en su dia contingents,
depositande Inversiones Mebru, S.A. el imporle que entonces reclamaba e instanie
(hasta 45.589 euros) si bien posteriormente queds judicialmente concretado en 3.551
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suros sin que el acreedor manifestase su deseo de cobrar y si su interés por la
declaracién de concurso. Elauto de declaracion refiere también la existencin de otros
acreedores (que no han solicitado esta declaracion) y el interés piblico de gue se evite
la generacién de dendas. Derivado de la declaracién del concurso necesario, y el
consecuente cese del rgano de adminisiracién y nombramiento del administrader
concursal, Ia Sociedad perdis el control sobre dicha participada y reclasifics todos ios
saldos mantenidos con ella a cuentas con terceros. '

Inversiones Mebra, S.A. fue constituida el 16 de marzo de 2006 y tiene su domicilio
social en Valencia. Esta sodedad Hene como actividad I gestidn dé wvalores
mobiliarios por cuenta propia. El prircipal active y actividad de inversiones Mebr,
$.A. es la tenencia y gestion de la inversitn en el capital de Urbem, 5.4, -sociedad con
domicilio social en Valencia-, cabecera de un grupe empresarial dedicado a la
promocitn inmobiliaris, tenencia de inmuebles en régimen de alquiler, propiedad y
explotacion de hoteles, servicios ¥ otras actividades. El coste de Ta participacion en el
capital social de Urbem, $.A. asciende a 110 millones de euros. La participacidn de
Inversiones Mebru, 5.A. en Urbem, S.A. significa el 55,2% de su capital social.

Inversiones Mebru, 5.A. mantiene diversos litigios contra ol Administrador aparente
de Urbem, S5.A. y esta propia compafia, relativos a las ejecuciones de 1a Sentencia del
Tribunal Supremo de 17 de octubre de 2011, de la Sentencia dél Juzgado de Io
Mercantil de Valencia Uno de 26 de marzo de 2014 y de la Sentencia de 1a Audiencia
Provincial de Valencia , Seccién 9 de 5 de marzo de 2015, todas ellas firmes (esta
ltima por Auto del Tribunal Supremo de 25 de :octubre de 2017) y a la nukidad de
determinadas actuaciones y acuerdos sociales de Urbem, S.A.

En junio de 2015, el Administrador aparente de Urbemy, S.A. present demanda de
concurso voluntario de acreedores que fue admitida a tdmite. Este hecho, permitié
disponor de mayor informacion de Urbem, S.A. por lo que el Comsejo de
Admiristracién de la Sociedad, ain consclente de Ias limitaciones sxistendes, solicitd
para el cierre del ejercicio 2015 ana valoracién de esta mercantil a un experto
independiente y, como resultado de la misma, se deterioré parcialmente el valor dela
parlicipacién en Inversiones Mebry, S.A. y de Jos.créditos cancedidos a Ia misma.

Al cierre del ejercicio 2017 y 2016, el deterioro de Ia participacién en Inversiones
Mebru, 5.A. asciende a 12.000 miles de euros y a 34.905 miles de euros la provision de
los préstamos que Ta Sociedad concedié a la participada, de los que 31.285 miles de
euros correspanden a préstamos participativos.

Al final del gjercicio se ha evaluado la existencia de evidencia objefiva’ del deterioro,
para lo que se ha considerado:

1. La Valoracién de Urbem, S.A., activo de Inversiones Mebru, S.A. realizada por
parte dél experto independients con fecha 19 de febrero de 2016. Como resultado
de la valoracion, y en base a la situacion patrimonial de Inversiones Mebru, S.A,
Grupe Cleop ajust6 en el gjercicio 2015 el valor de Ia participacion en Urbem, S.A.
en 19.650 miles de euros y Cleap, $.A. deterior la participacién en Inversiones
Mebru, S.A. en su totalidad y parte del activo a cobrar, registrando wna
disminucién del resultado del ejercicio 2015 de 29 millones de euros (12 millones
por el ajuste de las inversiones financieras y 17 millones por el detericro de los
préstamos participativos). El importe de los préstamos participativos deteriorado
era el necesario para compensar el déficit patrimonial de Inversiones Mebru, 5.A.
Fl valor nete del dereclso de cobro al cierre del ejercicio 2015 ascandia a 38 millones
dé euros, de los gue 14 millones correspondian al préstamo participativo, El activo



de Inversiones Mebr, S.4. era suficiente para hacer frente a esta denda, ademis
de atender el pago del resto del pasivo,

3. La Administracién Concursal de Inversiones Mebru, SA, en su Informe
precsptive de facha 27 de enero de 2017, presentado en el Juzgado de lo Mercantil,
ratifia$ la valoracion del experto independiente. Concretamente, en ¢l punio 3 del
informe de la Administracion Concursal, en el que realiza un andlizis de la
evolucién del mercado inmobiliatio en Valencia, manifiesta: “En conclusion, tanto
hpmdmibmcomohsvmhayhspmdns-dehvﬁimdasehminmﬁeﬁndam
2016 con respecto a los ejercicios 2015 v anferiores. Asf mismo, Ias expectativas
para 2017 son positivas; en base a dicha informacién no setfa necesaria una
depreciacion afadida de Iz participacién que Inversiones Mebru, S.A. posee en el
capital social de URBEM, S.A. con respecto al valor contable registrado por la
Concursada, el cual fue ajustado conforme a I valomcién efecinada por experto
independiente, tal y como se detalla en el apartado 3.2 ¢) del presente Informe
Concursal. Es decir, se deniota una recuperacion del mercado inmobiliario.”

3. La evolucisn positiva del precio de los bienes propiedad Urbem, S.A. desde el
gjercicio 2015, de acuerdo con Jos tndices variacién del valor publicados por el
Ministerio de Fomento.

4 De los parrafos anderiores no se desprende una evidencia objetiva de
deterioro, aunque al igual que en el ejercicio 2016, hay que ner en cuenta que Ia
situacién concursal del deudor ¥ los procedimientos judiciales en curso requieren
de un tiempo hasta su resolucién. De acuerdo con la informacion disponible y Ia
experiencia, a fecha actualk

a) La situacién concursal puede prolongarse en o tiempo hasta la aprobacién
del convenio de acreedores, Hempo en el que la deuda ordinana y
subordinada no devenga iniereses. Se estima que dicho proceso se
resolvers en un periodo méximo de dos afios. ‘

b) El Préstamo participativo, se encuentra deteriorado en su totalidad al
asimilar el riesgo de este activo al delas participaciones en capital.

De acuetdo con en ef punto 4.a. anterior, se ha aplicado una tasa de descuento del
5% al saldo de los préstames y cuentas a cobrar, que junto con el deferiore del
saldo testanto del préstamo participativo, se concluye la existenria de un deterioro
por impotte de 34,9 millones de-euros. Dicho importe coincide con ef cakulado en
gjercicio 2016, en el que se prevefa igualmente que el process concursal podriz
quedar concluido en 2 afios aproximadamente, por lo que no se ha contabilizado
hinglin deterioro adicional en &l ejercicio 2017,

Se ha realizado una valoracidn de fos avances en los procedimientos judiclales, de su
repercusion en los estados financieros de la Sociedad y del Grupo y, se facilita
informacién sobre los mizmos en los Informes financieros y hechos releyantes que se

a la CNMV. H 25 de octubre de 2017, se comunicé el Auta dictado por Ia
Sals de lo Civil del Tribunal Supremo que confirma el porcentaje de participacitn det
55,2% de Inversiones Mebru, S.A. en Ta mercantil Urbem, S.A.

La filial, Inmncleop, $.A.U. (en liquidacidn), est4 en concurso voluntario de acreedores
y,ahfachadefnmdadﬁndehspresenhesmhsmudﬁ,se-mennienfnude
Equidacién. Durante el ejercicio 2016, la Sociedad registré una provisidn por importe
de 1.6456 miles de euros (véase Nota 16-h) derivado de un aval entregado a dicha
sociedad por la posible responsabilidad no cubierta por el activo mantenide como
gamﬁt(adelb.ﬁnmciuiﬁnm&egadaporumenﬁdadmmciem



Adicionalmente, dentro del apartado de “Instrumentos de patrimonio” se ficluye la
inversion en ol capital social de Ayco Grapo Inmobiliaric, 5.A., cuya actividad es la
- inmobiliaria. El coste de In inversién asciende a 2.809 miles de eurvs,
representando el 0,22% de su capital social. Una parte de las acciones de esta inversién
se encuentran pignoradas en garantia de deferminados pasivos bancarios
privilegiados' (véase Nota 13). Las acciones que integtan el capital social de Ayco
Grupo nmobiliario, 5.A. cotizan en Bolsa de Madrid. Deédvado de su cotizacién, al
cierre: del ejerdicio 2017 la Sociedad no ha tenido que contabilizar ningin deterioro
aftadido al ya existente, por lo guea 31 de diciembre de 2017 mantiene un deterioro en
esta inversion por importe de 2.770 miles de euros.
A 31 de diciembre de 2017 el valor neto tofal de los instrumentos de patrimonio
asciende a un imiporte de 76 miles de enros.
El movimiento habido-en el apartado de “Deterioro™ durante los ejercicios 2017 y 2016
ha siclo el signiente: '

Miles de Euros |
I— _ 2087 2016
Saldo Inicial 15520 “z7m |
Traspaso (Nota §-2) - 12750
Saldo final 15520 15520

El detafle de los créditos concedidos a Inversiones Mabru, 5.A. a 31 de diciembre de
2007 es:

Miles de
Eoros .
Créditor & terceros: |

Pré Participativo 31.285
Otros préstames 38.932
Total bruto 70.237
| Detexioro Préstamas {34.905)
Total netor 36.312

Del total de los préstamos y cuentas a cobrar, 31.285 miles de euros se sncuentran
formakizados en un préstamo  participativo. Este préstamo participative fue
detericrado en su totalidad, al registrar wma provisign por importe de 14.322 miles de
euros durante ¢l ejercicic 2016. En el contrato de préstamo participative queda
estipulado un interés variable condicionado a la generacién en el ejercicio de un
resultado positive y siempre y tmimdo los fondos propios de la mercantil sean
superiores a su capital social,

En cuanto al préstamo no participativa, en el ejercicio 2017 ne ha devengado ingreses
financieros, (1.357 miles de euros en 2016)

d} Inversiones financieras a corto plazo

El movimiento habido durante los ejercicios 2017 y 2076 en e] epigrafe “Inversiones
financieras a corto plazo”, ba sido el signiente:
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Ejercicio 2017

Miles de Furos
Saldo | _ ] Saldo
tetcial | Adiclones | Retiros Final
imposiciones a corto plaze 610 ' 300 - 910
Otros activos financleros 74 2 - 76
Total 684 302 - 286
Ejercicio 2016
Miles de Furoa
Saldo . ! Saldo
Inictai Adiciones Retiros Final
Imposicionss a corto plazo 802 ] - 610
Otrog activos finenciéros 13 — 61 - 74
Total 615 69 - 684

El epigrafe “Imposiciones a plazo” & 31 de diciembre de 20117 recoge imposiciones a.
plazo depositadas en entidades financieras de méxima solvencia por importe de 910
miles de euros., dehsmalesammﬂesdemﬁgurmcomogmmtthparpuibh.
cliusulas contingentes a favor del comprador de las dos seciedades dependientes.

etiajenadas en el ejercicio 2017.

Hl #ipo de interés medio devengado en el gjercicio 2017 por las imposiciones a plazo ha
sido del 0,02%.

4) Informacién sobre naturaleza y nivel de riesgo de los instrumentos financieros

Soc:eduduhie:qmastaadelemﬂmdusmgmmhﬂmhsahacmﬁndqm

desarrolla y a los mercados en [os que opera, que gestiona mediante la identificaciin,
medicién y supervision de Ias variables que se indican a continuacidne

Exposicion o viesgo de crédifo
El riesgo de crédito de fondos liquidos e mstrumentos financieros es limitado porque
las contrapartes son entidades bancarias espadiclas de primer nivel

La recuperacibn de los créditos comcedidos s Inversiones Mebry, 5.A. estd
condicionada a la materializacién de [a Senkencia dictada en 2021 por el Tribunal
Supremc favorable a los intereses de la Sociedad, no obstante Ia Sociedad redujo su
exposicién. al deteriorar en el gjercicio 2016 fa cantidad de 17.942 miles dé ¢uras de los
préstamos convedidos a In sociedad filial (véase Nota 8<}. Como se ha indicado
anterioriente, ef 26 de octubre de 2017, se notificd el Aute dictado por Ia Sala de lo
Civil del Tribunal Supremo que confirma, el porcentaje de participacion del 55,2% de
Inversiones Mebiu, S.A. en la mercantil Urbem, 5.A., lo que debe fadlitar la resolucién
definitiva de los procedimientos.

En relacién con €l riesgo de crédito de los dendores comerciales, la Sociedad no tiene
una exposicién significativa en cuante a su recuperacion, debido & que la prictica
totalidad de los mismos corresponden a Administraciones Piblicas de los diferentes
imbitos (estatal, autongmico y local). No obstante, el retraso del cobra de los créditos
con la Administracion fue una de las causas de I situacidn concursal en la que se
encontraba Ia Sociedad.
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Exposicidn al riésgo de liguidez

Debido a In crisis financiera internacional, se ha producido én Jos dltimos afics un
endurecimiento de las condiciones de financiacién y unas mayores restricciones de
acceso a la misma, que previsiblemente continuarén durante el ejercicio 2018.

El Plan de Viabilidad aprobado el Consejo de Administracidn contempla la
desinversién de activos no estratégicos con objeto de reducir el endendamiento y la
récuperacion parcial de los créditos concedidos a las sociedades participadas. '
Esté prevista la firma de una nueva operacion de financiacion en el corto plazo. Las
dificultades para acceder a garantlas y financiacion han supuestn una demora
importante para el desarroflo de fos proyectos de construccion.

Exposicidn al rigsgo de interés

De acuerdo con €l Convenio aprobado, el pasivo orclinario de la Sociedad no devenga
interés alguno, por lo que su registro fue revertide durante el elercicio 2014. Asi
misino, esté previsto que la deuda privilegiada con entidades ptbiicas tenga un tipo
de interés fijo. Como consecnencia de ello, los Administradores de Ia Sociedad
consideran que la exposicidn al riesgo de interés es limitada.

Exposicidn al viesgo de tipo de cambio

En la actmalidad la exposicion a este riesgo &3 limitada. No obstante, dado el proceso
de internacionalizacion, Ia exposicitn al riesgo de tipo de cambio puede aumentar en
los proximos afos, por lo que la Sociedad esta valorando la adopcién de determinadas
medidas para mitigarlo en el future.

Expesicidn a otros riesgos de mercado

Los riesgos de mercado mds significativos a los que estd expuesta la Sociedad son los

siguientes:

a) Demora en In recuperacién de Ja Hcitacion de obra piiblica de Ia Administracién
General del Estado {Administracién Central, Autonémica y Local). Con objetn de
mitigar la ralentizacion que se produjo en los llimos afios, Ia Sociedad, y el
Grapo al que pertenecs, ha implementado un plan de internacionalizacion que, en
este momento, le posibilita Ia licitacion y adjudicacion de obra en distintos paises
del Norte de Africa, Sudamérica y Cenfroamérica. A fecha actual, ya se ha
desarrollado obra en Argelia y Panamd.

b) Mantenimiento y renovacién de las actuales concesiones de Servicios de retiradi
de vehicuios que gestionan las empresas del Grupo.

¢} Concentracion de clientes. Este riasgo disminnirs con la suscripcién de los nueves
proyectos en esfudio.

d) Periodo medio de cobro de las cuentas a cobrar por obra y servicios, vinculado a
1a tipologia de cliente (ptblico/ privado).

e) Recursos de capital. La financiacién externa puede estar condicienada por el
actual entorno financiere y la dificil situacién financiera por la que atraviesa la
Sociedad, lo que podria mitar su crecimiento y desarrolio futuro.

9. Existencias

Bl detalle al 3t de diciembre de 2017 y 2016 del epigrafe de existencias, clasificade por
actividad y por naturaleza, es el siguiente;



. Miles de Buros
217 2016 |

Actividad constructora:
Matertales de construceisn y elementos almacenablas 4 46
Anticipos 7 48
Total actividad consirmctora 5 9
Actividad inmobiliasias
Terrenos y solares 1892 1892
Obras terminadas y edificics construldos 1762 1762
Deterioro Terrenos y solares (169) (163

Total 3536 3579

En el ejercicio 2016, la Sociedad solicit la tasacisn de los terrenos y, de acuerdo-al
valor indicado en las mismas, se registré una minoracion del deterioro sobre el valor
de venita de Ios terrenos y solares, por importe de 19 miles de eurcs. Dichas tasaciones
fueron realizadas por una entidad homologada por el Banco de Espafia, de acuerdo
con la metodologia y criterios establacidos en la Orden ECO/805/2003, de 27 de
marzo.

En ¢l ejercicio 2017, la Sociedad no ha considerado rvecesario realizar ningém deterioro
adicional sobre el valor de venta de los terrenos y solares, en base a 1 positiva
evolucitn del precio del suelo en Valencia.

Asimismo, un inmueble cuyo valor neto contable asciende a un importe de 1.892 miles
de ei1ras se encuentya hipotecedo en garantia de Ia dends con la Agencia Tributaria,
con la que se ha firmado un convenio singular en noviembre de 2017 (véase Nota 15).
La Sociedad no tiene capitalizado importe alguno en concepto de gastos financiercs en
el epfgrafe *Existencias” del activo corriente del balance a 31 de diciembre de 2017 y
2016 adjuntns.

10. Otros Activos

a) Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

El detalle de este epigrafe-del activo corriente del balarce a 31 de diclembre de 2017 y
2016 adjunto, s ef siguiente:

Miles de Euros
m7 2016
Chiendes 2198 5.800
Clientes, obra gjecutada pendiente de certificar 19 452
Clientes, empresas del grupo y ssociadas 1.821 1544
Deudores varios 207 1676
Provisién por deterioro (536) (@51)
Tatal 5.6an 9491

La disminucisn del saldo de este epfgrafe es consecuencia, principalmente, de la
liquidacién del s2ldo mantenido con el Ayuntamiento de Valencis, ast como de fa
cancelacion de otros saldos que estaban garantzando deuda <on entidades



financieras. La Seciedad ha imcrementado la provision de dudoso cobro en 155 miles
de euros, en base al anilisis realizado de Ins saldos durante el ejercicio 2017..

Clientes por ventas y prestaciones de servicios

Un porcentaje elevado de las cuentss @ cobrar ‘a clientes corresponden 2z la
Administracién Publica, razén por la cual no se han deteriorado.

El importe neto de la obra ejecutada pendiente de certificar al 31 de diciembre de 2017
asciende a 191 miles de euros.

la cartera de obras de la actividad de construccién del Grupo Cleop actualmente
asciende a un importe 17.369 miles de euros (12.011 en 2016), de los cuales el 9%
corresponde & obra internacional (el 75% en 2016). La cariera de obra de la Saciednd
representa €l B6% del tutal (3% en 2016).

Clizmtes, espresas del grupo y asociadas

Corresponde a cuentas a cobrar a empresas del Grupo, empresns asociadas, UTES en
las que participa la Sociedad y otras empresas vinculadas. Estos saldos tienen su
otigen en operaciones comerciales.

Deudores varios

Dentro de este epigrafe se incluye 1.816 miles de euros reclamados a determinadas
entidades piblicas, de acuerdo con la normativa vigente, en concepto de intereses de
demora en ¢l cobro de cartificaciones (1.556 miles de evros en 2018).

b} Efectivo y otros actives liquides equivalentes

Al 31 de diciembre de 2017 y 2016 el saldo del epigrafe “Efectivo y otros activos
liquidos equivalentes” corresponde, en su prictica totalidad, a saldos Yquidos
disponibles de cuentas corrientes mantenidas por Ia Sociedad en entidades financieras
de primera solvencia,

11. Patrimonio ceto y Fondos propios

Capital suscrito escriturado

FlI capital social de Iz Sociedad al 31 de diciembre de- 2017 estd representado por
14.782 753 acciones de valor nominal de un eurs cada una de ellas totaliente suscritas
y desembolsadas.

Con fecha 24 de junio de 2016 la Junta General de Accionistas acordé autorizar al
Consejo de Administracion pare ampliar el capital social en Ios trmines establecidos
en el art: 207 pirrafo 1° apartado b) de la Ley de Sociedades de Capital, en una o
varias veces, en la cifra que-en cada oportunidad el propio Consejo decida, sin previa
consuita a la Junts General,

En ¢l segundo semestre del ejercicio 2017 se ha inscrito en &l Registro Mercantil de
Valencia, la escritura de ampliacién de capital de 2.397.698 acciones nuevas, como
consecuencia de la ampliacién de capital aprobada poe Ia Junta General de Accionistas
de 30 de junio de 2017, habiéndose registrado, por este concepto, un ncremento del
neto patrimonial per importe de 7.193 miles de euros.en ks Sociedad.

Los accionistas titulaves de participaciones significativas en el capital social de Cleop,
tanto directas como indirectas superiores al 3% del capital social, de los que tene
conocimiento fa Sociedad, af 31 de diciembre de 2017, son los siguientes:
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Poxc e de
ACCIONISTA M':;"mn
Participaciones Industrisles ¥ de Servicios, 5.4, 22.004%
Caixaberk, S.A. 16220%
Agencia Estatal de Adntinistracion Tributaria B125%
. Liberas7.SA. 7,495%
Cirilo, S.L. 7.317%
Assistant Works, 5.A., En Liquidacién 6.608% |
Construcciones y Estudins, S.A- 3,187% |

No existe por parte de la Sociedad conocimiento de otras participaciones iguales o
superiores al 3% del capital sacial o de los derechos de voto de la Sociedad, o que
siendo inferiores al porcentaje establecido, permitan ejercer una influencia notable en
Ia Sociedad.

Las acciones de Ia Sociadad cotizan en bolsa desde noviembre de 1998 y en el Mercado
Contirmio Espadiol desde noviembre el 1 de enero de 2007. Desde el 12 de junio de
2012, fecha en la que Ja Sociedad solicibé el concursa voluntsrio de acreedorss,
Comisién Nacional del Mercada de Valores, CNMV, mantiene [a suspensién cautelar
de [a negociacién de las acciones.

De acuerdo con Ia Ley de Sociedades de Capital, la socledad anénima debe destinar
una cifra igual al 10% del beneficic del ejercicio & Ia reserva legal hasta que ésta
akance al menos el 20% del capital social,

La reserva legal podra utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que
exceda del 10% del capital ya aumentado.

Salvo para. la finalidad mencionada anteriorments; y mientras no supere el 20% del
capital social, esta reserva sdlo podrd destinarse a la compensacion de pérdidas y
siempre que no existan otras reservas disponibles suficientes para este fin.
Elsaldodelmp&nlo”l’nmdeammﬂn se ha incrementade en el presente efercicio
como consecuerwia de o ampliacién de capitat aprobada por la Junta General de
Acciondstas de 30 de junic de 2017. La citada amplisrion de capital ha supuesto an
incremento de la prima de emision en 4.795 miles de euros.

El Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital permite ixpresament la

utilizacion del saklo de ka prima de emigién para ampliar el capital y no establece
restricclén especifica alguna en cuanto a la disponibilidad de dicho salde.

Acciones propias

En la Junta Genernl de Accionistas celebrada el 26 de junic de 2015, se aprobé la
autorizacién para la adquisidén derivativa de acciones propias, darante un plazo de
Cinco afios, ¥y con sujecion a los requisitos establecidos en fa Ley de Sociedades de
Capital.

Al cierre del ejercicio 2015 la Sociedad mantenia 111.567 acciones propias cuyo precio

medio de adquisicion es de 6,69 euros, siendo el importe total invertido de 746 miles
de euros. Adicionalmente, Servicleop, S.L., -sociedad participada-, posee a dicha fecha
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35.214 scciohes de la Sociedad con'un coste medic de 7,70 euros, siendo el importe
totat de la inversion de 271 miles dé euros.

Ni en @l gjercicio 2017 ni en el 2016 se han reafizado operaciones con acdones propias.

12, Provisiones

Durante ol ejercicio 2017 se han reducido las provisiones a corto plazo por un importe
de 77 miles de euros, quedando un saldc de 16 miles de euros.

El saldo de} capitulo “Provisiones” corresponde en su totalidad a provisiones por
procedimientos judicinles y reclamaciones.de cuantia unitaria poce significativa.

13. Pasivos Financieros.

a) Dendas con entidades de aédito

El desglose de las deudas con entidades de crédito, tanto corrienies como mo
corrientes al 31 de diciembre de 2017 y 2018, es el signiente:

; Miles de Furve
[ 2017 2016
Cotrlenie Neo Comient No
Corxients ' corriente
Prastaming 4847 = 6220 2
Descrents comercial - - 62 -
Acreedores por arrendamiento
firanci 5 - 4 -
nciero _
Intereses a pagar 1.381 - 1.92%6 .
Total 6.233 - B212 -

A 31 de diciembre de 2017, la Sociedad no tiene lineas de erédito y de descuento
En garantla de parte de los préstamos anteriormente indicados se encuentran
hipotecados. determinados activos {véase Notas 5, & y 9). El saldo vivo al 31 de
diciembre de 2017 de lve préstemos: con garantia hipobecaria asciende 4159 miles de
eurcs (3.514 miles de euros er 2016). Bl incremento del saldo se debe a Ia achualizacién
de los tipos de interés aplicados.

Adicionalmente, la Sociedad tenia pignoradas -accones de su participacin en la
sociedad Ayco Grupo Inmobiliarto, S.A., y Urbem, S.A. propiedad de la sociedad filinl
Invarsiones Mebru, S.A. (véase Nota 8).

&) Otros pasivos financieros

El desglose de los otrog pasives financieros, tanto corrientes como no corrientes al 31
de diciembre de 2017 y 2016, es el siguiente:



Miles de Earca
m7 ' 2016
No No
Corriente | . ooge | COXHIEDNE | et
Deuda con Acreedores por concurso
CLEOP 1,568 G165 870 G906
Deuda con empresas del grupo por
concarsge CLEOP 3.274 - 2778 |
Deuda perdiente de capitalizar - - 718
Otras deudas 7.095 777 6393 742
Total 8.663| 10216 7263 17519

El saldo en "Denda con acreedores por concerso CLEOP™ se incluye Ja deuda
ordinaria y subordinada de [a iotalidad de los acreedores del concurso de CLEOP neta.
del efecto de Ia espera pactada con los acreedores, por no considesarse remuneracion

sobre dicha deuda.

En el epigrafe “Ofras deudas” se incluyen, principalments, los préstamos de deuda
que Fueron asumidos por Sociedad de Gestion de Actives Procedentes de Ia

Restructuracion Banwaria, SAREB,

El detalle por vencimientos de los pasivos financieros no corrlentes derivados de la
deuda concursal a 31 de diciembre de 2017, es el siguiente:

————

| M

M 2009

2020 2175

021 2:610

024 5

2125 1072

025 1.429

2027 1786

2028 2144

Yotal 13.959
——

actualizactén de valor | [4,520)

Va:wm =

Otrss deudas T

Tatal 10.216

A contimuacidn se muestra el pasivo financiero del comcurso a valor mominal,

desglosado por naturaleza y calificacion:



Miles de Euros i

Ordinario | Subordinads |T'::“l m"’“]“
Provecdores | a3 21| 3381
Empresas del Grupo I 5.650 5.650
Administracionas Piblicas 487 1,300 1767
Entidnaces Pruncieras 4575 173 &MY
Acreedores Salariales 10 10
Totales 8.382 7145 | 15527

Por otro lado, el sildo del pasive financiere privilegindo se muestra en el epigrafe
correspondiente segun su naturaleza. A fecha actual, el saldo de deuda privilegiada.
pendiente de refinanciacién o dacién en pago, asciende a 11,357 milés de-euras.

Avales y gorantias

Al 31 de diciembre de 2017 la Seciedad era avalada por entidades financieras y
compafifas de seguros per importe de 52 miles de euros, aproximadamente {602 miles.
de ewros en 2016), en su mayoriz en concepto de garantia de las obligaciones
contraidas en sus operaciones comerciales.

A 31 de diciembre de 2017 la Sociedad actuaba come fiador solidario de determinadas:
operaciones de financiacion y avalés concedidos por entidades financleras a
saciedades del Grupo por importe de 11.467 miles de enros (16.507 miles de suros en
2016). Por otra parte, Ia Sociedad tiene 23,124 miles de euros (22:956 miles de auros en
2016} corregpondiente a avales y préstamos otorgados por entidades Anancieras &
Inversiones Mebry, S.A. en gardntia de la financiacién otorgada para la adquisicién de
la sociedad Urbem, S.A. Los Administradores de la Sociedad no ‘esperan que se
devenguen pasivos adicionales en relacidn con los mencionades avales que pudieran
afectar de forma significativa a estas cuentas anuales, adicionales a los indicadds enla
Nota 8-a, pues dichos pasivos se encuentran garantizados por activos que cubren la
deuda pendientz,

14. Instrumentos financieros derivados

La Sociedad utiliza instrumentos financieros derivados para cubrir los riesgos a Tos
que se encuentran expuestoz sus actividades, operaciones y flujos de efectivo futuros.
En el marco de- dichas operaciones la Sociedad he contratado determinados
instrumentos financieros.

El valor razonable de dicho derivado finandero a 31 de diciembre de 2017 agriende a
104 miles de euros (148 miles de ewros en 2016). Dado que nmo se cumplen los
requisitos establecidos en la normativa contable en vigor para poder clasificar los
derivados financieros como de cobertura contable, la variacion de valor se registra en
Ia cuenta de pérdidas y ganancias de cada ejercicio (véase Nota 16-h).

15. Administraciones Péblicas y situacién fiscal
Otros saldos con Administraciones Piblicas

La composicién de este epigrafe de los balances a 31 de diciembre de 2017 y 2016
adjuntos, es la siguienta:

—— \_—""r
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Miles de Euros

a7

2016

_Cnrrie:l:e

Corriente

No

Corrlente lNonrluu

o

Saldos dendores;

Otros comceptos AEAT
Impio. sobre of Valor
Afindido

HP acreed. por retenricnes
Organismns Seguridad

Total

b

R

, 8

2 w

Blw

Saldos acreedores:
Impuesto sobre sociedades
Impuesmsubl'ée[\"aht

I-l?meec!nrapor

.OrganismosSesuﬂdad

Otrop Crganigmaoz Piiblicos
Deuda Concursal von

Hacienda Pdblicatd

Dauda Concnrsal can.
Haclenda Foral Vizcayatt
Deuda Concursal con
TGESm.

£ 8 B

308
169

55

299

& 3§ 8

9.14

169

616

1947

10,704

1.183
2

364
1309

| Total 1143
W [Hdmsddosemaﬂmmgasmdomelepigu&“ﬂmpaslmﬁmmiemfddpasivo
no cormene del balance a 81 de diciembre de 2017.

La variacidn del saido acreedor con las administraciones piihlicas durante el gjercicio
2017 es consecuencia de los pagos realizados por fa Seciedad a 1a AEAT y TGSS que
ascienden a 9.391 milss de suros.

En marze de 2017, 1a Compafifa recibié diversas resoluciones del Tribunal Bronémico
Adminigtrativo Regional (TEAR) estimatorias de las reclamaciones econdmicas
administrativas interpuestas conira los apremins notificados por la AEAT. El TEAR
arulé [as providencias de apremio por no-estar iniciado el periodo ejecutivo el da en
que se dictaron.

Con estas resoluciones del TEAR de febrero, abril y mayo de 2017 que estiman que las
deudas de Cleop (en todo cago, el Gnice deudor directs), que ademds se pretenden
derivar a las sociedades filiales gne formaban el Grupo de IVA, siguen estando en
periedo voluntario de pago, la Sociedad entiende gue no proceden las liquidaciones
de intereses de demora practicadas por la ABAT, ni la exigencia del pago a las
sociedades dependientes, ni por lo tando, los embargos realizados. Si no procede la
exigencia de pago ¥ tampoco los embargos emitidos, no se tenia que haber producido
Ia situacion de iliquidez que ha provocada el concurse de acreedores de dos de las
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Combo consecuencia de los embargos de los saldos deudores de las sociedades filiales
afectadas por la exigencia de responsabilidad solidaria realizada, la AEAT ha
ingresado un imporie 2.480 miles de euros de las sociedades filiales,

En todo caso, comoe dicho, seaboné a la AEAT en geptiembre de 2017 la cantidad de
7,6 millones de eurog.

Contciliacitn vesultado contable y base buponibie fiseal

Bjercicio 2017
Miles de Bucos
Aumenio Disminueitn Tmporte

Resultaco contable del ejercicio . 4409
({antes de impuestos) "

Diferencias psrmangntes 650 {7.148) (6.456)
Dif ias t Sk 2176 {17) 2158
Base Imponible anfes de

compensacién BINS - - 1
Base Imponible Sucursales - - (8}
‘Compensacion Bases ITmp,

| Negativas AEAT - - (313}
Base impanible (>8) |

Ejercicio 2016
Mites de Euros

M Aamento Eismirvecién Importe
Resulmdo contable del ejercicio :
{antes de impuestos) - . {14.506)
Diferencias permanentes nsn - 11311
Diferencins temporariks - 8.27 17 8.280
Base Imponible antes de

compensacitn BINS - - 4.785
Base Tmpanible Sucursales - - 4%
Compensacion  Bases  Imp.
| Negativas - . (4.785)
Base impondble (49)

En ¢l ejercicio 2017, las diferencias perinanenies positivas corresponden, 367 miles de
euzos. por pétdides por deterioro de la cartera, 58 miles de euros a la integracion del
resultacto. de sucursales de la compaiiia segcn el articalo 22 de la Ley del Impuesto
sobre Sociedades v el resio comesponde a sanciones, recargos y otros gastos mo
deducibles. Lz diferencia permanente negativa por importe de 7.145 miles de euros en
negative es por beneficio obtenido de la enajenacién de mmovilizade, segin el
articulo 21 de la Ley del Impuesto sobre Sociedades. Las diferencias terporarias se
desglosan e 2.176 miles de euros por la aplicacién del Convenio de CLEOF en el que
se recogia una quita del 50%, y el resto es la reversién de la limitacién del 30% a las
amortizaciones fiscalmente deducibles, segiin el articulo 7 de la Ley del Impuesto
sobre Sociedades.



La Socedad tributa por ol Impuesto sobre Sociedades en aquelios pafses en.los que
mantiene sucursales, de acuerdo con €l articulo 22 de la Ley del Impueste sobre
Sociedades. En este ejercicio no-se ha regisirado el crédito fiscal por la base imponible

negitiva genetada en las sucursales.
Chloulo del gasto por Impuesto sobre Sociededes
El csleulo del gasto par Impuesto sobre Socledades, es el signiente:

Miles de Euros
Reaulhdnmnhbl‘emdels 4,609 (14.806)
leﬂannqu:ummmmmﬂejuﬁdo (6.456) 11311
Diferancies temporales 2158 8.280
| Con arigem en.el gjerciclo - -

Cont origen-¢én giercicios gnlzTiores 2158 p.280
‘Base imponible st 4,765
Trnpuedtis Corrfente { 25% en 2017 y 25% en 2016) 78 1196
Impuestc Corriente Sucursal {Créditn fiscal)

Tmpacto por diferencias temparales [t} [
Regularizacién por ajuste tipo impositivo

| Reguinrizacion IS afios anterioves .

T cmenta de pérdidas y gansncias abreviada . 452 874

Ei desgiose del “Impacta por diferencias kemporales” al cierre de los ejercicios 2017 y
2016, es ol siguiente:

Miles de Edros
A7 2016
Limitacién del 30% & las omortizaciones
fiscalmente dedicibles 4 -
[ Quita y espera art. TOLE (544) {2,070
Ilmpulu por diferencias temporales em el {sa0) 2o

Activos por impuesto diferido registrados
El detalle y movimianto dal saldo de esta cuarta al cierre de los gjercicios 2017 y 2016,
-9 el signionta:

Ejercicio 2017
Miles de Euroa
Saldo :
Iniiclal Adiciones Retiros | Saldo Final
Activo por impuesto
diferido 281 1 (BT} 19
Total ackivos por |
| Impuesto difeddo | a1 1 87} 195




Ejercicic 2016

Miles de Euros
iy | Adicones | Retiros | SaidoFinal
Activo por impuesto diferide 1476 1 (L196) 251
Total activos pe westo
iyl 8 por ibip 1.476 1] (2.196) 251 |

El desglose de Ios ejercicios 2017 y 2016, es el siguiente:

Miles de Eures
7 | 26
Limitacién def 30% a las amortizaciones Hecalmente
deducibles 30 39
Deductienes pendientes 16| 15|
Crédito por bieses imparibles negativas 149 | 27|
Total activos poy impuesto diferido: 195 21 |

Los activos por impuesto diferide corresponden 149 miles de euros a créditos por
bases fmponibles negativas de periodos anteriores, 30 miles de euros a Ia limitacitn
del 30% a las amortizaciones Fscalmente deducibles y el resto a deducciones
pendientes por impuesto sebre sociedades.

Pasives por impuesto diferido registrados
El detalle y movimiento del saldo de esta cuenta al cierre de los ejercicios 2017 y 2016,
€3 ¢l signienie:

| L Miles de Euros
| Saide | -
| Inicial Adiciones | Retives | Saldo Final |
Pasivos por impuesto diferido | 5,182 (548) 1634
Total pasives pér NMpuesto _
| diferide 5.182 | (544)| = 4.634
Bjercicio 2016
= Miles de Etwros l
. Saldo | Adidones | Retiros | Saldo Rimal |
| Pasivos. por imyrueste diferido 7.252 - rz.oﬁm 5182
Total pasivos por impuesto
diferido v282| - | j2em) 8182 |

El desglose de los gjercicios 2017 y 2016, es.el siguiente:
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Miles de Eurva
2017 2016
Quita y espera fart. 19 LIS} 2334 2882
‘Correcciones valorativas cartera de empresas (arh
123 LIS 2,081 2081
Frovisiones 29 215
Total pasives por impuesto diferido 4634 5182

Los pasivos por impuesto diferidos corresponden 2334 miles de eurcs a diferencins
temporarias originadas por la aplicacién del Reat Dacreto Ley 4/2014, que introduce
un oeneiarﬁculu]9d&hLeyd¢llmpu&ﬁhsnbmSoaedades{US],paralos
supuestos de quitas y esperas, 2081 miles de euros corresponden a correcciones
valorativas de la cartera de empresas asociadas ¥ 219 miles de eurcs diferencias
derivadas por provistones.

Ejercicios abiertos a inspeccidn

Seglin cstablece la legislacién vigente, los impuestos no pueden considerarse
definitivamente liquidados hasta que las declaraciones presentadas hayan sido
ingpeccionadas por las autoridades fiscales o haya transcurrido el plazo de
prescripcidn de cuatro afios. Al cierre del ejercicio 2017 la Sociedad tiene abiertos a
inspeccién los ejercicios 2013 y siguicnies def Impuesto sobre Sociedades y los
ejexcicios 2014 v siguientes para los demds impuestos que le son de aplicacién.

Los Administradores de la Scciedad, estiman que de la posible revisién de los afios
pendientes de inspeccidn fiscal no se pondrén de manifiesto pasives que afecten de
manera gignificativa a las presentes cuentas anuales.

16. Ingresos y gastos
a} Impaorte nate de la difra de negocios

La composkitn del Importe neto de la cifra de negocios de la Sociedad de los
gjercicios 2017 y 2016, es la siguiente:

Miles de Eswos
X017 2016
Construccion 3 65
Inmobiliaria - 2489
Parking 75 a5
Prestacitn de servicios 752 254
Total 530 2843

La totalidad del epigrafe "Ventas - Prestacion de servicios" de los ejercicios 2017 y
2016 corresponde & I actividad ordinaria de Ja Sociedad refativa & la realizacién de
Irabajos de construccién, ventas Inmobiliarias y prestacion de servicios a otras
empresas ¥ que en su prictica totalidad se realiza con Administraciones Piblicas. De
Ia cifrs de negocics, la totalidad se realiza en territorio espafiol. De acuerdo con sus
estatutos, las actividades integrantes de su cbjeto social podran ser desarrolladas total
o parcialments de modo indirecto mediante la titularidad de acciones o de

participaciones en saciedades con objeto idéntico o andlogo.
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Los ingresos del segmenta de conatruccion del Grupo ascienden a 2.534 miles de euros
en el ejercicio 2017 (4.367miles de euros en el efercicio 2016).

b) Aprovisionamientos

‘La composicién de este capitalo de Ia cuenta depéfdidasy gamncias de los ejercicios
2017 y 2016, s la siguients:

Miles de Euros
207 2006
Compras - @
Variacidn de existenicias - .
Deterjoro-existencias {vdase Nata 9} | - 19 |
Total | {24) (12}

El bajo importe de los gastos de aprovisionamients es consecuencia de la reducida
-cifra de negocics.
¢j) Gastos de Personal

La composicidn del saldo del epigrafe “Gastos de parsonal” de I cuenta de pérdidas y
ganancias de los ejercicios 2017 y 2016, es la sigutente:.

' Miiles de Euros |

Sueldos y salarios o

Indemnizaciones %

Seguridad Socisl 28 |

IOtmsgasbos-sociaIes; | 2 4
Totat 1177 | 1217

Bl niimero medio de personas empleadas directamentz por la Sociedad {sin incluir
personal de las UTE’s participadas) durante los ejereicios 2017 y 2016, detalladoe por
género y categorias y que no difiere significativamente del nimero medio de personal
al cierre del ejercicio, es ¢l siguiente:

i | Mediz de pereonas? |

' - 2017 2016 |

L Hombres | Mujeres | Total | Hlombres | Mujeres | Total
Titudados superiores 5 2 | 7 5 2 7

| Titulados omedios 3 ] i 3 1 4

| Técnicos 1 1 2 0! 1 2

| Tefes, aficiales y auxiliares 3 5 | 8 4 6 1 |
i 7 s | 21 13 | 10 | 7 |

En el saldo registrade en el epigrafe “Remuneraciones pendientes de pago” a 31 de
diciembre de 2017 incluia 115 miles de euros (495 miles de eurcs en 2016) que
corresponden a indemnizaciones pendientes de pago a empleados afectacos por el
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expediente de regulacién de empleo realizado (véase Note 17). Este dltimo imporie
forma parte del pasivo concarsal con maturaleza de crédito contra la masa. Una parte
de aste pasiva ha sido abonado a los trabajadores por el Fondo de Garantia Salarial,
con el que se ha firmado un convendo de pago aplazado.

A 31 de diclenibre da 2017 y 2016 Ia Sociedad no mantiene empleados una
discapacidad superior o igual al 33%.

d} Otros gastos de explotacifn

La composicién del saldo del capftule "Otros gastos de explotacién’ de Ia cuerta de
péxdidas y ganancias del ejercicio 2017 y 2016, es 1a siguiente:

Mifes de Encos
2017 e
Arrendamienios y cAnones 2 81
Reparaciones y conservacién fa | 9
Servicios profesienales independientes 186 175
Frimas de seguros 12 14
Servicios bemcarios y similares 2 ¥
Publicidad, propaganda y relacionss pdbEcas 1 2
Suminisros 62 71
Otros tributos 34 8
Otras prstos de gestion corriente @ 34
Variacion de provisiones por operaciones |
comerciales (Nota 10} 1047 | -
| Tatal 1419 | 4 |

Los honorarioe correspondionios a Ia auditoria de las cuentas anuales de la Sociedad
del ejercicio 2017 ascienden a 28 miles de euros (28 miles de euros en 2016}. En el
ejercicio 2017 & auditor 1i ninguna entidad vinculada al auditor han prestado
sexvicios profestonales a Ia Sociedad,

Duranta el ejercicio 2017 se ha dotado Ia cantidad de 858 miles de euros a Ia provisitn
por otras operaciones de trifico por el saldo que mantiene la UTE Cleop-Servicleop
(Graa de Valencia) con la Sociedad.

e} Otrus resultados

Este epigiafe recoge sanciones, recargos de las deudas con las Administraciones
Piiblicas por el retraso incurride en los pagos y otras regularizaciones y resultados. En
los ejerciclos 2017 y 2016 se han registrado un resultado de 534 miles de euros positive
y 262 miles de euros negative, respectivamente.

La prictica totalidad de los gastos extracrdinarios del ejercicio 2016 tienen su origen
en recarges por dendas no satisfechas a la AEAT y la TGSS. Los ingresos
extraordinarios registrados en el gjercicio 2017 se corresponden con la indemnizacion
por Ia rescigién del contrato de prestacion de servicios a las sociedades filiales y 2 la
condonacién de un saldo acreedor.

f) Ingrescs financieros

E! saldo de este epigrafe de la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio 2017
adjunta, asciende a 94 miles de euros, de Jos que 76 miles de earos se corresporsdien
con intereses devengados con empresas del grupo.



g) Gastos financieros

Los gastos financieros devengados en el gjercicio ascienden a 1.349 miles de euros, de
los que 697 miles correésponden a la reversiin de la egpera del convenio de acreedores
aprobado, Para la reversién de la espera del convenio de acreedores aprobado se ha
considerado un tipo de intenrés efective del 7.54%.

importe restante corresponde a gastos financieros de deuda privilegiada; y los
propios de los aplazamientos de deuda conseguides por 1a Compafifa.

h) Deteriiro y tesultade par enajenaciones de instrunmnios financieros.

La compasicion de este epigrafe de la cuenta de pérdidas y ganancias de los ejercicios
A7 y 2016, es [a siguiente:

Miles de Euros
T | oM

Baneficio por venta participaciones 7156 .
Deterioro crédito participative Inversiones Mebrw, 5.A. {véase Nots 8-a) - {17.942)
Provisién por avales concedidos a sociedades filiales (véase Noia §-a) - 2515
Beneficio por venla participacién an UTE A-3 - 18
Orvos (Fa] -

Total (Nota f) 7.194 (16.619)

El 29 de septiembre de 2017 la Sociedad enajend las participaciones en las empresas
del grupo, Geriatrico Manacor S.A. y Novaedat Picafort S.A., de Ias que poseia un S0%
del capital sociaf en el momento de Ja venta.

17. Operariones y saldos con partes vinculadas

Opeeraciones con empresas del Grupo, esociadas y vinculades

Et detalle de operaciones realizadas por la Sociedad con empresas del Grupo,
asociadas y vinculadas, durante los ejercicins 2617 y 2016, es €l siguiente;

' = Miles de Euras
Empresas del Grupo y
L Asociadas
24117 2016
Frestacidn de servicios 407 7
Intereses Anarcieros (Nota 8-a) I 76 -
Total ingresos | 407 497
Deterioro y resultado pior enajenaciones de instrumentos
financieras ' 48 18

Castos Finaneiéros por actualizacion deudas concursales Grupo 214 193
Total gastos 90 | ;e
Catantias y aviles prestados a rierre da ejercicio (Nota 13) ; 11467 | 16507 |
Total garantias y avales prestadus ' 11.467 |_ 16.507

El importe de avales y garantias prestados a empresas del grapo, ha disminuido
respecto del ejercicia 2016 consecuencia de Ia devolucién de avales téenicos en
ejecucion de obra.

r—,
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Saldos con empresas del Grupo, asociadas y vinculades

El detafle de los saldos en &l balance con empresas del Grupo, asociadas y vinculadas,
incluidos en el balance a 31 de diciembre de 2017 y 2016, s el siguiente:

Miles de Euros
27 | 2016
Deudores | Acreadores  Deudores | Acveedures

Deudores y acreeiores comerciales con empresas

del Grupo 1821 233 1824 128
Total cwentas comercisles 181 233 | 1.824 860
Deudas a large plazo-Otres pasivos financieres - 2.992 - 2778
Créditos concedidos a empresas del Grupo &

large plazo (Nota 8-2) 1,001 - | 1011 -
Total cuentas financieras a fargo plazo l 1011 2992 1.011 277
Préstamos Participativos 324 - - -
Cuentas corrientes con empresas del Grapo y

UTE’s |18 1.398 2197 il
Total ofras cuentas | 2236 1.39% 2197 641

3 Este eplgrafe incluye 1a deuda concursal con Jas empresag del grupo que se encureniza a largo
plazo (véase nota 1), el valor de dicha devda ha variado consécuencia de 1a actvalizacién por & tanscurso
de un ahn.

Retribuciones al Consejo de Adnrinistracitn y a la Alta Diveccion

Las retribuciones parcibidas darante los gjercicios 2017 y 2006 por los miembros del
Consejo de Adminisiraciém y la Alta Direccitn, clmificadas por conceptas, han sido
las siguientes: En la actualidad, el Consejo de Administracién estf formado por 5
personas (4 de ellos varones).

- Miles de Euros
| Sueldos Prestaclones de Servicios
I 2017 2016 2017 2016
Cotwejo de Administracion 95 92 72 72
Alta Direccién 212 209 - -

El 11 de jundo de 2012, el Consejo de Administracitn adopts el acuerdo de suprimir
las dietas de sas miembros establecidas por asistencia a reuniones, acuerde que se
mantiene actualmente.

La Alta Direccién de la Sociedad al 31 de diciembre de 2017, sin corsiderar los
miembros que forman parte del Conseje de Administracién, estd formada por tres
persoras (1 de ellos mujer).

En el cuadro anterior s¢ han incluido fes retribuciones de cada una de las personas en
funrién del devengo de las mismas y en fuicién de su condicién durante el ejercicio
2017,

Al 31 de diclembre de 2017, Ia Sociedad no tenda cancedidos créditos nd anticipos ni
axistian obligaciones contraidas en materia de pensiones ni de seguros de vida
respecto a los miembros de su Consejo de Administracién.



Mhmﬂu@umﬁﬁmﬁmﬁwﬂ@krnmwmﬁ!ﬂs
Administradores

De conformidad con lo establecido en el articulo 229 de ia Ley de Sociedades de
Capital, modificado por Ia Ley 31/2014, de 3 de diciembre, por la que se reforma
dmha[gypamhme]ora de gobierno: corporativo, los consejeros no han comumicado
ninguna: situacién de conflicto, directo o indirecto, que ellos o persorias vinculadas a
ellos pudieran tener con el inferés de la Socledad.

Biformacion sobre los aplazamientos de pago efectuados a proveedoves.

A continuacién se defalla la informacién requerida por la Disposicitn adicional
tercera de la Ley 15/2010, de 5 de julic (modificada a través de la Disposicitn final
segunda de la Ley 31/2014, de 3 de dicdembre) preparada conforme 2 la Resolucién
del ICAC de 29 de enero de 2017, sobre la informacion a incorporar en Ia memoria de

lns cuentas anuales en relacion wn el perivde medio de pago a provéedorés én
operaciones comerciales,

2017 2016
Petfedo medic de pago a praveedores 3B 74
Ratio de operaciones pagadas 25 B4
Ratio-de operaciones pendientes de pago 82 M

Famos: Exros
|Total pagos realizados 2%8.477 250.084
Total pagos pendientes 81:409 125.942

Dictos datos hacen, por tamto, referencia a aquellos que por sw naturaleza son
acreedores comerciales por deudas con suministradores de bienes y servicios, de
modo que incluyen los datos relatives 4 las partidas “Proveedores y Acreedores” del
pasivo cortiente del balance adjunto, sin tener en cuenta saldos concursales, facturas
pendientes de recibii y provisiones similares,

El plazo méaxitno legul de pago aplicable a Ia-Sociedad segiin Ia Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales y conforme a las disposiciones: transitorias establecidas en Ia
Ley 15/2010, de 5 de jubio, es de 60 dias.

18. Acuerdos fuera de balance

Los- Administradores de Ia Socieded consideran que no esisters acuerdos que ro
figuren en balance y sobre los que no se haya incorporado informacisn en otra nota de
la presente memoria, en su ¢aso, que resulten significativos para determinar la
poeicién firanciers de la Soejedad.

19. Hechos posteriores

No se han producido heches significativos posteriores al cierre del ejercicio.

)



COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.
Informe de Gestidm del

periodo terminado

el 31 de diciembre de 2017

1. Shuaclién de la Socledad

Compaiifa Levantina de Edificacién y Obras Pdblicas, S.A., fue constituida en el afio 1946, es
scciedad dominante de Grupo Cleop, cuyas actividades se engloban en los sigulentes
sectores: Construccién, Gestidn y explotacion de servicios geriatricos, Servicios de retirada de
vehiculos, Inmobiliario y Servicios de Data Center.

Estructara organizativa

El Consejo de Administracién de Cleop, S.A. eshi formado por cinco consejeres, de los cuales:
dos son dominicales, uno ejecutivo y dos independisnte (cuatro hombres y una mujer).

El Consejo de Administracién tiene constituido en su seno, una- Comigion de Anditorfa y una
Comisién de Nombramientos y Rettibuciones. El Consejo de Administracién aprobé. el
Reglamenbo de Funcionamiento de Ia Comision de Auditoria en su sesion de 26 de enero de

La Compafiia cuenta con reglamentos de la Junta Genetal, del Consejo de Admimistracitn, y
de la Comisién de Auditoria, los cuales estin disponibles en Is web corparativa.

En la actualidad, el Equipo de Direccion estd formado por cuatro personas, Director General,
Subdirector General y de Produccién, Director Econémico ~ Financiero y Director de
Personas.

El Informe Anual de Gobierno Corporative, que forma parte integrante del informe de
gestion de Cleop, 5.A. del ejercicie 2017, esta disponible en 1a pégina web de la Comision
Nacional del Mercado de Valores (www.cnmv.es} y en Ia pdgina corporativa de la Sociedad
(www.cleap.as).

Fancionamerito

En la actualidad. el objétivo de Ja Sociedad es el cumplimiento del Plan de Viabilidad
aprobado por el Consejo de Admrinisiracién en enero del ejercicio 2014, A fecha actual, el
saldo de Ja deuda concursal es-inferior a Ia. prevista en el Plan de viabilidad para esta fecha.
Esta situacién permite ser optimistas respecto al futuro, pese a la demora sufrida en la
actividad de construccién, que ha side compensada con el buen tomportamienta del
segmentto de geriatefa,

Histéricamente, Ia principal actividad de la Sociedad ha side la contratacion y construccion
de obras, tanto piiblicas como privadas, junto con In prestacion de servicios de gestién a las
sociedades filiales del grupo. De acuerdo con los estatutos de la Sociedad, las actividades
integrantes de su objeto social podrén ser desarrolladas total ¢ parcialmente de modo
indirecto, mediante la Htulavidad de acciones o de parficipaciones en sociedades con objeto
idéntico o analogo.

El Consejo de Administracion se retine con una pericdicidad mensual para supervisar la
gestion de la Sociedad ¥ del Grupo. Aditionalmente, se retine para la formulacién de las

-
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Cuentas Annales de la Sociedrd, para la aprobacion de la Informacién Piblica Periddica de Ja
Comisiin Nacional del Mercado de Valores, aprobacién de los presupuestos anuales y para
tratar otros temas relevantes que requieran de su intervencion.

El Equipo de Direccitn ¢s el responsable de la gestion diaria de acuerde con las Estrategias
Generales de la Compaiita aprobadas por el Consejo de Administracion.

1. Evolucitn y resultado de los negocios
Indicadores fundamenitales

La adversa coyuntura econémica espaiiola, llevd a Ia Sociedad a solicitar sn declaracién en
situacién concursal en julio de 2012 Con facha 29 de abril de 2014, el Juzgado de lo Mercantil
r° 3 de Valerxis, dict Sentencia aprobando of Convenio de Acreedores de la Sociedad y con
fecha 31 de julio de 2014 Adfo de actaracién de ia misma. Esta Sentencia adquirié firmeza el
11 de noviembre de 2015 tras el recurso de apalacién promovido por un Organismo Pablico.

La aprobacién del Convemio de Acreedores de¢ la Sociedad supuso un significative
fortalecimients de la situacién financiera y patrimondal de la misma y del Grupo, tanto por el
incremento de sus recursos propios consecuencia de la capitalizacién de créditos como, porla
sustancial mejora del fondo de maniobra motivada pot dicha situacién y por Ia clasificacion a
largo plazo.de Jos créditos cancursales que han optade por su cobro en efectivo. Estos hechos
inciden positivaménte en {2 prevision de mejora del resultado futuro y generacidn de
liquidez para hacer frente a los compromisos asumidos.

Con fecha 29 de septiembre de 2017, la Sociedad suscribié 1a escritura de enajenacién de la
totalidad de las participaciones acrionariales que tenia en las sociedades Geridtrico Manacor,
S.A y Novaedat Picafort, S.A., a favor de Grupo 5 Accitn y Gestitn Social S.A 1), operacién
autorizada por la Junta General de Accionistas de Ia Compafiia celebrada ¢l 8 de septiembre
de 2017 y por la Comisitn Nacional del! Meseado de la Compatencia. Dicha enajenacion fue
comunicada por el Consejo de Administracion mediante un hecho relévante.

La Sociadad ha obtenido en el ejercicio 2017 un importe neto de la cifra de negocios de 530
miles de eurcs ¥ un resultado después de impuestos de 4.877 miles de eurcs (Z.843 miles de
eurcs de cifra de negocios, y 14900 miles de euros negativos y resultado, en 2016). La

enajenacién de la participacion en las dos sociedades filiales ha generade un resultado de
7.146 miles de suros.

El resultado de-explotacién, antes de amortizaciones y provisiones, ha ascendido a 159 miles
de euros negativos (1,117 miles de euros en el ejercicio 2016). Duranie el ejercicio 2016, se
registré un deterioro del crédito maritenido con Inversiones Mebru, S.A., por importe de
17 942 miles de euros.

En el gjerdicia no se ha percibido ningnim dividendo de las invergsiones financieras. El resto de.

sociedades dependientes ha generado, un ebitda agregado positivo, que ha sido destinado &
atender sus compromisos financieros,

La cifra de negocios consolidada del Grupo Cleop ha sido de 13.660 miles de euros en el
efercicio 2017 y 18271 miles de eurcs en el ejercicie anarior, sin incuir la de las
participaciones accionariales enajenadas en el gjercicio, siendoe 25.135 y 35.368 miles de euros
Ia cifra de negocios generada por el Grupo integrando dichas sociedades durante el tiempo
que han formado perte del perfmetro de consolidacién



El resultado consolidado del ejercicio 2017 asciende a 5.857 miles de eurcs (5.518 miles de
euros negativos en el ejercicio 2016). En cuanio al resultado de explotacitn consolidado, sin
incluir amortizacionss, ha sido de?ﬁﬁytl%milesdeemmenhsejerqcmml?ymlﬁ

respectivamente.

Come cohsacnencia de Ia aprobacion del Convenio de Acreedores en el ejercicio 2014, se ha
contabilizado un gasto financiero negativo de 697 miles de euros (636 miles de euros negativo
en el gjercicic 2016).

El Resultado consolidada atribuido a Ia Seciedad en el efercicio 2017 ha sido de 5.557 miles de
euros (6.141 miles de curos negativo en 2016), '

En base a las cifras presentadas y a la informacion disponible, la Sociedad dominante
considera factible el cumplimiento del Plan de Viabilidad que ha soportade el Convenio
aprobado. Dicho Plan de Viabilidad contempla determinadas desinversiones de activos no
operativos asaciados a deuda privileginda con entidades financieras y la consecucién de
acuerdos de aplazamiento con el resto. En el dlimoe trimestre del ejercicio 2017, la Sociedad
ha alcanzado un acuerdo de aplazamiento de la deuda con las Administraciones Pablicas.

A fecha actual, el saldo del crédito concursal es inferior al previsto en el Plan de Viabilidad y
asciende a 26,7 millones de euros frente a los 28,1 mitlones de euros previstos.

La denegaci6n por parte de la AEAT del aplazamiento solicitado por las sociedades filiales,
de Ta denda derivada procedente de la sociedad dominante, obligé a los Grganos de
admunistracién de las entidades Sturm 2000, S.L. v Gerocleop, S.L.U. a la presentacidn de su
solicitud de concurso voluntario de acreedores. Ambas sociedades han presentado en el
Juzgado Mercantil correspondiente, ¢ Plan de Viabilidad y la Propuesta de pagos, con el que
se prevé conseguir la aprobacién del Convenio. Las propuestas de pagos realizadas consisten
en abonar a sus acraedores los créditos ordinarios mediante pago en efectivo, sin quita y con
espera de tres (3) afios sin intereses.

En septiembre de 2017, Cleop abond a la Agencia Tributaria, la cantidad de 7,6 millones de
euros en page del crédito privilegiadoe de la Agencia y otros.

Cuestiones relativas al medivambiente v al personal

a) Grupo Cleop desarrolla su actividad de acuerdo con el Sistema Integrado de Gestion
(calidad, gestién ambiental y seguridad y salud en el trabajo). En el segmento
construccién nacional e mternacional, durante el ejercicio 2017, a través de las
sociedades dependiantes Globakleop; S AU y Globalklee SLU. se ha renovado Ia
certificacion del sistema integrado de gestién SO 9001 y de gestién medioambiental
B0 14001. Como objetive dal afio 2018 se prevé superar satisfactoriamente Ia
auditoria de seguimiento de dichos sistemes en ambas fliales y 1a abtencitn de las
mismas certificaciones en la matriz CLEOP.

El segmento de Geriatria ha continuado con Ia politica de calidad de aiios anferiores,
renovande la certificacién AENOR 150 9001 en todas las sociedades. Con objeto de
mejorar Ia eficiencia energética en el grupo Geriitrico, se han desarrollado politicas
de ahorto en los consumos, inversiones en eficiencia energética y optimizacikm de Ios
pracesos, resultande una mejora relevante en estos aspectos, obteniendo en el
#jercicio 2017 la renovacion de la certificacion IS0 14001 de gestion medicambiental.



b) Pemonal El nimero medio de personas empleadas en la Sociedad de Jos efercicios
2017 y 2016, ha sido de 21 y 23 respectivamenie. En cuanto al Grupo, el nimere
medio de personas empleadas ascendis a 600 y 747 en 2017 y 2016.

El detalle del mimero medio de empleados por categorfa profesional v género de la Sodedad,
que no difiere significativamente de la plantilla al cierre det gjercicio, es ¢ siguiente:

Miles de Euros
217 2016

Hombres | Muferes | Total | Hombres | Mujeres | Total
Titulados auperiores 5 2 7 5 2 7
Titulados medios 3 1 4 3 1 4
Témicu; 1 1 z | 1 1 2
Iefes..oﬂdalu 4 3 5 g | M 6 1

auxilinres | |
I 12 9 | o | 13 0 23

3. Liquidez y recuzsos de capital

Al derre del gfercicio, €l fondo de maniobra de la Sociedad asciende a 6.464 miles de euros
negativos {12.580 miles de euros negativos en el ejercicio 2016). Esta rotable mejora del fonda
de maniobra es atribuible principalmente al pago realizado a la AEAT y TGSS durente el
presente ejercicio. El balance de sitnacién recoge en el epigrafe “Pasivo corriente” Ia parte del
pasivo concursal que no estd afectada por el convenio aprobade. De acuerdo con el Plan de
viabilidad y Plan de pagos, se estd trabajando en alcanzar un acuerdo de aplazamiento de
parte de la deuda privilegiada restante y en la desinversion de activos que permitird corregle
el desequilibrio financiero.

El Plan de viabilidad, la Sociedad prevé Ia cancelacidn de la deuda concursal con los recursos
futures que genere la actividad,

Durante el segundo semestre de este gjercicio se ha inscrite en ¢l Registro Mercantil, la.
escritura de ampliacién de capital de 2.397.698 acciones nuevas, comeo consecuentin de Ia
amphaci6n de capital aprobada por la Junta General de 30 de junio de 2017, habiéndose
registrada, por este concepto, un incremento del neto de patrimonial por importe de 7.193
miles de euros.en la Sociedad.

4. Frincipales riesgos e incertidumbres

La Sociedad esti expuesta a determinados riesgos Inherentes a las actividades que
desarrolla y a los mercados en los que opera, que gestions mediante la identificacidn,
medicién y sapervisidn de las variables que se indican a continuacidn:

Exposicion al riesgo de crédi

Bl riesgo de crédita de fondos liquidos e instrimnentos finaneieros es limitado porque las
confrapartes son entidades bancarias espafiolas de primer nivel. En relacién con el riesgo de
crédite de los dendores comerciales, no existe una expasicién significativa en cuanto a su
recuperacién, debido a que la prictica totalidad de Jos mismos corresponden a
Administraciones Piblicas de los diferentes dmbitos {estatal, autonémico y local). No




obstante, e} retraso del cobro de los créditos con la Administracion ha generado problemas de:
liquidez.

La recuperacion de los créditos concedidos a Inversiones Mebru, S.A., estd influenciada por
el cumplimiento de Ja Sentencia dictada en 17 de octubre de 2011 y del Auto dictado en 25 de
octubre de 2017, siempre por el Tribunal Supremo, favorables a los intereses de la Sociedad y
porl.n materializacién de sus efectos. Por ello no astin definitivamente cerradas idas las
cusstiones judiciales. Del Informe del Administrador Concursal de Inversiones Mebru, S.A..
presentado en el Juzgado en el ejercicio 2017 se desprende un importante supervit de esta
compafiia si se entienden no exigibles los préstamos participativos aportados por los socios,

Exposicidn al riesgo de liauidez

Debido a Ja crisis financiera internacional, se ha producido un endurecimiento de las
condiciones de financiacién y unas mayores restricciones de acceso a fa misma, que
previsiblemente continuardn durante el ejercicio 2018,

El Plan de Viabilidad que soporta el convenio aprobado por los acreedaores, contempla la
desinversitn de activos no estrabégicos con objeto de reducir el endeudamiento.

Sin considerar e pasivo concursal ordinario, la mayor parte del endendamiento esti
referenciado al Euribor. El Consejo de Administracién de la Sociedad considera que el
traslado de las variaciones del tipo de interés no temdria un efecto muy significativo en los.
tesultados operativos,

Exposicidn al riesgo de tipo de cambio

Drado el proceso de internacionalizacitn del segmento de construccion, Ia exposicion al riesgo
de tipo de cambio ha aumentado én los bltimos afios, por lo que se estd valorandc la
adopcién de determinadas medidas para mitigarle en el futuro.

Exposicidn a otres riesgos de mercado
Los riasgos de mercado mids significativos a los que esth axpuesto son los sigiientes:

¢ Demora en la recuperacion de la licitacion de obra piblica de la Administracion General
del Estado (Administracion Central, Autondmica y Local). Con objeto de tni&gm Ia
ralentizacion que se produjo en los dltimos af\os, la Sodedad implement un plan de
internacionalizacién que, en ¢ste momento, le posibilita la Jicitacién y adjudicacion de
obra en distintos patses del Norte de Africa, Sudamérica y Centroamérica, A fecha actual,
ya se ha desarrolado obra en Italia, Marrueces, Argelis y Panamé.

« Demora en la activacidn del sector inmobiliario. Las inversiones inmobiliarias del Grupe
son activos considerados no estratdgicos ¥ estd prevista su desinversién, incluso como
dacion en pago de deuda de acreedores.

» Concenfracin de clientes. Es objetivo de la sociedad mitigar este riesgo de clientes
privados mediante garantias bancarias o Ia suscripcion de seguros de caucién.

s Periodo medic de cobro de las cuentas a cobrar por obra y servicios, vinculado a la ;
tipologia de cliente (publico/privado)}. r ,
! -
|
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« Recursos de capital La financiacién externa puede estar condicionada por el actual
entorno financiero y la situacién financiera de la Sodedad, lo que podria Limitar su
crecimiento y desarrollo futuro.

ries

Todavia no estin definitivamente cerradas [as cugstiones judiciales entre Inversiones Mebru,
S.A. y otros accionistas de su participada Urbem, 5.A.

5. Circunstancias impaortantes ocurridas tras el clerre del ejercicio

Esﬁpadimhdnﬂahuﬁmwdehsﬁchasdehs]mﬁasdewmdesmrm,ﬂ.yde
Gerocleop, S.L..

6. Informacifn sobre la evolucién previsible de Ia sociedad

La Socledad ha realizado un esfuerzo de redimensionamisndo, adecuando su estractura a ls
situacion actual del mercado y recrientando el negocic de construccién haciz el drea
intermacional. Fn los dltimos afios, el Grupo ha conseguido la adjudicacién de importantes
proyectas en Argelia y Panamd. La cartera de obra actual es de 17.36% miles de eurocs,
existiendo importantes proyectos en fase de eshudio.

Esta cartera de obras, asf coma piras actnaciones ya iniciadas, se traducirdn en un incrementa
de 1a cifra de negocios en el ejercicio 2018,

En ol ejercicio 2017, segin datos facilitados por SEOPAN, Ia licitacion de obra phblica del
conjunto de las distintas Administraciones del Estado ha aumentado un 39% respecto al
ejercicio anberior. En la Comunidad Valenciana se ha producido un incremento del 35%. Esta
informacitn confirma la progresiva recuperacién del sector que ha supuesio un incremento
del importe de los contratos en terriforio nacional

En cumplimiento del Plan de viabilidad, las principales limveas de actuacién para este ejercicio
son las siguientes: (1) Incremento de la actividad de construccién tanto en Espalia como en
terceros paises y {2) Finalizacién delog ecuerdos de aplazamiente de fa deuda privilegiada y
desinversitn de activos no operativos,

Compaiiia Levantina de Edificackn y Obras Pdblicas, 5.A., es una empresa de referencia en
ia Comunidad Valencisna, y en su larga trayectoria ha pasade por ofros momentos de
dificultad de los que ha salido reforzada: '

En cuanto a las participadas, e8 clave el segmento de Geriatria con muy beenas expeciativas
de crecimiento. Se trata de un sector con proyeccion en el que el Grupo ha conseguido
consolidarse ¥, por el que continuard apostando con una estrategia de crecimierso por la via
de la gestién de nuevos centios y la ampliacién de la prestacion de sevvicios sociales.

7. Actividades de I+D+]

La Sociedad no ha realizado ninguma actividad relevante en ¢ste campo durante el gjercicio
2017.



8. Adquisicifn y enajenacién de acciones proplas

La Junta General de Accionistas de [a Sociedad celebrada. el 26 de junio de 2015 aprobé la
antorizacién para.la adquisicién derivativa de acciones. prapias, durante un plazo de cinco
afios, y con sujecitn a los requisitos establecidas en la Ley de Sociedades de Capital.

Al cierre del ejercicip 2017 Ia Sociedad tenfa en su poder 111,567 acciones propias cuyo precio
medio de adquisicidn es de 6,69 euros, siendo el importe total invertido en acciones propias
de 746 miles de euros. Adicionalmente, ia sociedad participada Servicleop, S.L. posein: al
cierre del ejercicio, 35214 accionss de Cleop con un coste medic de 7,70 enros, sienda e
importe total de la inversién de 271 miles de eurcs.

En el gjercicio 2017 no se han realizado operaciones con acciones de la Sociedad.

9. Otra informacion relevante

Informacién bupsati]

La CNMV mantiene la suspensién cautelar de Ia negociacion de las acciones de I Sociedad
dominante. La Sociedad tene previsto solicitar a la CNMV el levantamiento de la suspension
de 1a cotizacibn préximamente.

Aunditoria

La Junta General de Accionistas celebrada el 30 de junio de 2017 adopté el acuerdo de

renovar a la sociedad Litis Caruana & Asociados, S.L. como auditeres de Ia Sociedad para of
ejercicio 2017.

Valencia, a 29 de marzo de 2018,



Sociedndes del Grupo Cleop
Porcentaje de
Dereclios de Vato
Sociedad y Demicilio Social Actividad Coniraladas por Ia Anditar
- ' ' | _Sodedad dominanie |
Ditocto | Indirectn |
= Comcesion serviclo
Servicleop, S.1. . ,
C/ Sante Cruz de I Zargs, n'3 Valenci: :\mucwalmﬁndade- 99,95 - No auditada ()
Extvaccion y
Arkleop, S.AUL comercializacion che L
C/ Santa Cruz dela Zarsa, n*3 Valencia | materioles para la oo | - Noauditada ()
construccidn
GlobakleopS.AU. Construccion "
C/ Santa sz dela Zarza, n® 3 Valencia | completae ingeniersa 09 ” Ne suditada ()
Globakleop Dimitachland GMBH Construcricn .
SchitterstrzBe 17 10,625 Berlin completae ingenisria 10000 | Noauditada ()
AlgerphuaSL _ Consbruccién : s .
C/Santa Cruz de 1a Zarza, n°3 Valencia | completa e ingenteria 10000 - No auditnda ()
GlobalkleeS.L. Construccion . ;
C/Santa Cruzdeia Zarza, n°3 Valencia | completa e ingenieria 1000 i No audiiada ()
Inmocleop, S.A.U. () en liguidacidn Promogidn i . -
C/ Santa Cruz.de ta Zarza, n° 3 Valencia | inmobiliaria 000 ) - Noauditadla (%)
| Gerocteop, SLU. eidenierpama | w0 | - Luis Coruana y
“C_,fSemaszdela Zarza, n®3 Valencia edad | asociados
Sturm 2000, S.L.. Gestién de centros Luiz Caruana y
Camd Reial, 52 resjdencialas para la - I8 | cocindos
Estivella(Valencia} tervera edad — -
e I e R PR i
Av/Paix Valencid, Sedavi (Valencia) sercera eded. apociados
Novaedat Bemestar, 5.1 e .
. iy fatain, | TEEIdRNCialeS para [a 100,00 - Noauditada (*)
C/ Senta Cruz de la Zarza, n* 3 Valencia | | e
Towersipnes Mabru, S AL () Geslion de valores 1
C/Santa Cruz de |a Zavza, 1°S Valencia | mobiliarios way - No auditzda )

{*) Por no estar obligadas.

(**) En &l ejercicio 2017 no han sido inclvidas en las Cuentas Anwales consolidadas {véase Nota 24)

de Ia Memoria.




Servicleop S.L.

Esta compaiia flene como actividad la concesién del servicio de retirada de vehiculos de la. via
ptblica de diversas ciudades de la geografia espafiola, que viene realizando continuadamente
desde 1995, afio en ¢] que empess con la concesién de la griia de Valencia. Al cierre del gjercicio
2016, Servicieop, S.L., tiene vigentes las concesiones de lss Ipcalidades de Alzira y Torrevieja.
Asimismeo, gestiona un servicic de externalizaciin de cantros de datos para slojamiento de sistemas
La Socledad se encuentra en Concurso Voluntario de Acreedares, que fue declarado por el Juzgado
de lo Mercantil nimero 3 de Valencia el 30 de julio de 2014. En enero de 2017, la administracidn
concursal presenté meodificacion de los Textos Definitivos. Por su parte, 1a Sociedad he finalizado el
Plan de Viabilidad y Propuesta de pagos con el que se prevé conseguir le aprobacidn del convenio
de acreedores. En dicho plan se contempla la destwersitn de activos no afectos a la actividad.

Arlceap, S.AU,

Su activided es la extraccitn y comercializacitn de fodo tipo de materiales para la construccion. Es
ptular de los derechos del conirato de arrendamiento del “Arenero Municipal” propiedad del
Ayuntamiento de Zarra {Valencia) sitnado en el término numicipal de dicho municipio, en virtud
del acuerdo del Plano de sn Ayuntamiento de 1 de junio de 2000, adoptado por unanimidad de
todos los miembros de la corparacién. Este contrato de arrendamiento tiene una duracion de 25
afios, desde el 1 de septiembre de 1998. Adicionalmente, esta sociedad es propietaria de tres fincas
rdsticas colindantes con el citado terreno, destinadas a la ampliacion de 1a explotacion.

Clobalcleop, 8.A.YU,

La actividad de Globalcleop, S.A.U es la constmeridn de obra piblica y privada y 1a cansultoria de
proyecios de arquikictura e ingenierfa. Esta sociedad ha participado activamente en la preparacion
de todos los proyectos inherentes a las nuevas adjucicaciones de la rama geristrica del Grupo.
desarrollando los proyectos de direccién de cbra de [a ejecucion de las residencias, ast como otros
proyecios de Ia rama inmobsiliavia. Es adjudicataria de diversas obras en Argelia para ejecucion de
obra pablica.

Gerocleop, S.L.U,
Esta sociedad tiena como actividad la gestién y explotacién de centros sanitarios, centros geridtricos
o tesidenciss y servicios de asistencis para personas mayores tanto pablicas como privadas.
Actaalmente Las residencias geristricas y centros asistenciates, son los siguientes:
« Xdtiva en régimen de comcesion administrativa con vencimiento em 2057 y en
funcionamiento con 120 plazas.
»  Picafia: en propiedad y funclonamiento con 72 plazas de residentes y 15 de centro de dia.
s Ibi: en régimen de concesién del servicio de gestién de un centro de dia para personas
mayores dependientes con 30 plazas.
la sociedad Gerocleop, S.L. salicits el concurso voluntario de aecreedores el pasado 23 de
septiembre de 2016 ante la Impasibilidad. de hacer frente a las deudas de Cleop derivadas por la
Agencia Estatal de Administracién Tribututia. Fl [uzgado de lo Mercantil nimero 2 emitié auto de
declaracitn de concurso el 28 de octubre de 2026.
Bl ¢ de fcbrera de 2018, la Sociedad presents ante el Juzgado de lo Mercantil el Plan de Viabllidad y
la Propuesta de pagos can el que se prevé corseguir la aprobacién del Convenio.



Sturm 2.000, 5.1.

Seurm 2000, S.L. se constituyd el 12 de noviembre de 1999, Su objeto social es la asistencia y
servicios sociales para anclatios u otras personas en situacién de dependenciz de cnalquier grado,
dentro o fueta de centros residenciales. Gestidn de centros correspondientes a dichos colectivos.

»  Estivella; en propiedad y en funcionamiento con 74 plazas.

. Sagum:-anﬂgimmdemidnmiciode gestion de un centro para la atencion de
discapacitados psiquicos en Sagunto, con 36 plazas de residentes y 20 de centro de dia.

La socledad solicitd el concursd voluntarie de acreedores ¢l pasado 28 de septiombre de 2016 ante la
imposibilidad de hacer frente a las deudas de Cleop derivadas por la Agencla Estatal de
Administracién Tributaria. & Juzgado: de Io Mercantil nimero 3 emitié auto de declaracién de
concurso el 31 de octubre de 2014, EL 5 de enero de 2018, la Socledad presenisy ante ol fuzgado. de lo
Mercantil ¢l Plan-de Viabilidad y 1a Propuesta de pagos con el que se prevé conseguir la aprobacién
del Convendo.

Novaedat Sedavi, S.I.

Novaedat Sedavi, SL. se constituy6 ¢l 13 de septiembre de 2000 y tiene como objeto social la
asisterxia y servicios sociales para ancianos en centros residenciales y le gestion de los mismaos.
MNovaedat Sedavi, SL es concesionaria de un centro geridtrice en Sedavf con 123 plazas
residenciales. El vencimiento de la concesion estid fijado para el ejereicio 2050.

Invergiones Mebru, S.A.

Esta sociedad fue constiteida con fecha 16 de marzo de 2006 y tiene como actividad Ia gestion de
valores. mobiliarios por cuenta propia. Inversiones Mebru, S.A. en la actualidad estd participada al
75% por la Soctedad dominante y en un 25% por VGO 2000, S.L.

El principal activo y actividad de Inversiones Mebrm, 5.A. s la tenencia y gestion de la inversidn en
e} capital social de Urbem, S.A., sociedad con domicilio social en Valencia, cabecera de nnz grupo
empresarial dedicado a ks promocicn inmobiliaria, teneneis de inmuebles en régimen de alquiler,
propiedad y explotacion de hoteles, servicios y otras actividades. Inversiones Mebru, S.A; mankiene
distintos litigios con @&l adininistrador de hecho da esta compaiitis y con oiros accionistas de esta
saciedad. ‘Tomandi come base la sentencia de 17 de octubte de 2011 del Tribunal Supremo, dicha
parkicipacidn se corresponde con un 55,20% del capital de Urbem, S.A.

No ha sido incluida en las Crenitas anualis consolidadas del ejercicio 2017, al no formar parte del
peximetro de consolidacion como consecnencia de Ja declaracién de concurso necesaric en el mes
de noviembre de 2016.

Algerplus, S.LU,

Sociedad constituida con abjeto de realizar diversos proyactos de construccidn en Argelia con
socios espaiioles y se encuentra estudiando y licitando diversos proyectos de construccion completa
para clisntes argelinos.



Globatkiee, S.L.U.

Sociedad corstituida en el ejercicio 2016 para realizar trabajos de ingenlerfa y construceién en
Espafia, durante ¢] efercicio 2017 sealizd proyectas por valor e 622 miles de euros en proyectas da
construceién y disefio, todos en territorio espaiicl.

Novacdat Beneshar, S.L.

Sociedad comstituida en el sjercicio 2015 con cambio de denaminacion y objeto social en septiembre
de 2017, cuys actvidad principal s la gestién y explotacion de centras. sanitatics, centros
gexidtricns o residencias y servicios de asistencia para personis mayores tanto piblicas como
privadas .



Sociedades valoradas por el método de la participacitn

A continnacién se presentan datos sobre las empresas del grupo y asociadas al 31 de diclembre de
2017, que se encuentran valoradas por el método de la participacion:

sje de
. _ _ Derechas de Vol
Socledad y Domicilia Social Actividad Controladss purla | Aviditor
Socdiedad dominante |
) Directo | Indirecto |
ALE Dr. Waksman Explometn de _
C/ Universidad n° (Valéncia) Parking 50 - No auditada {*}
Lucentum Octo, SL. Gestion Centros .
Calle Serple, 1°68.1°* (Valencia) | Comerciales 2 - | No auditada (")
(*) Por no estar obligadas.
AJLE Dr.Wakaman

La informacion financiera mis relevante de esta- agrupacion al 31 de diciembre de 2017 y 2016, esla

siguiente:

Capital
Reservas

Active

Resultado del
Ejercicio()

Pasiva Exigibe
Ingresos greinarios
Resultzdo de
exjplofaritn

Miles de Burcs

2017 W06
60 60

#8) &8
_ |

ﬂ_ﬂ 12
1132 1.250
1.065 1216

»» 12

(*) La cuenta de pérdidas y ganancias de los ejercicios 2017 y
2016 no refieja resultados de actividades interrumpidas.

Esta agrupacion tiene como actividad [a explotacion de Ia concesion de un aparcamiente piblico de
Ia Avda. D¥, Waksman (Valencia) per 45 afios, derivade de Ia adjudicacién de mn comcurso en el
ejercicio 1990, Esta sociedad fue constitufda al 50% con um tercero, apartando los dos socios una
inversion inicial conjunts para el inicto de su actividad. Adicionalmente, el plizgo de condiciones de
fecha 30 de octubre de 1990 exigfa para la explotacién de la concesidn, Ia construccién de on

aparcamiento piblica con un presupuesto total de ejecucion

de obra por Importe inicial de 1.091

miles de euros. Pinalmente se adopto el acuerde de que [a Sodiedad dominante fueva Ia encargada
de ejecutar Ia obra del mencionado aparcamiento en concepto de inversidn mnicial.




En oclubte de 2017, los socios firmaron un acuerdo para poner fin a Ia explotacion canjunia del
parking. El acuerdo queda sujeto a [a condicion suspensiva de que por parte del Ayuntsmiento de
Valencia se obtenga su amorizacion

Lucentum Ocio, S.L.

La informacién financiera més relevante de esta.soctedad 21 31 de diciambre de 2017 y 2016, es In
siguiente:

Miles de Eurps

2017 | 206
Capital 13300 13.300
Reservas Gum| G
Rexnltido del '
Ejercicio(*) 858 (1402
Artive 9359 11.154
Pasivo Exiglble 2450 4955
B° enajenae. Inmov .
maderial 1381 L,
Resultado de
| explotacion 1200 {1.477)

(") La cuenta de pérdidas y ganancias de los gjercicios 2017 y
2016 no refleja resultados de actividades interrumpidas.

Esta sociedad Hiene romo actividad la adguisicion, por cualquier titulo, administracidn, gestion,
constraceitn, promocion, explotacién en arrendamiento — excepto el financiero o leasing-, ¢ en
cualquier otra forma, de toda clase de bienes inmuebles; y en general, de todo tpo de negocios
Inmobilfarios.



COMPARNIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.

FORMULACION DE LAS CUENTAS ANUALES E INFORME DE GESTION DEL EJERCICIO 2017

El Consejo de Administracion de Compafiia Levantina de Edificacién y Obras Piblicas, S.A., en
fecha 29 de marzo de 2018 v en cumplimiento de los requisitos establecidos en-et articulo 253
de I3 Ley de Sociedades de Capital y del articulo 37 del Cédigo de Comerdio, procede a
formulsr Jas cuentas anuales y &l Informe de Gestidn del ejercicio terminado el 31 de
diciembre de 2017, las cuales vienen constituidas por ios documentos anexos gue preceden a
aste sscrito. El Secretario del Conseio de Administracidn firma en todas las hojas y f resto de
los miembros del Consijo de Administracién firman en ia presente hoja.

FIRMANTES MA
Presidente:

D.Carlos Turré Homedes

Consejero-Secretario:

D.Francisco Perells Ferreres

Consejero:

Dfa. Cristina Catald Lloret

Ceonsejero;

Agro Invest, S.L,

Representada por D.Carlos Casteilanos Escrig

Consejero: Y ||

D.Marcos Turrd Ribaita



APROBACION DEL CONSEIQ DE ADMINISTRACION

El Consejo de Administracién de Compafifa Levantina de Edificacién y Obras Ptiblicas, S.A., en
su reunién de 29 de marzo de 2018 ha formulado estas Cuentas Anuales y el informe de

Gestion anexo a este documento, correspondiente al ajercicio de 2017.

—
Fdo. : Carlos Turré Homedes Fdo.: Francisco Perélld Ferreres
Presidente Consefero-Secretaric

Fdo.: Carlas Castellanas Escrig

Consejero en representacion de Agro Invest, S.L.
Consajero
\)&7
Fdo.: Marces Turrd Ribalta

Consejero



ANEXO |

INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

DATOS IDENTIFICATIVOS DEL EMISOR

FECHA FIN DEL EJERCICIO DE REFERENCIA 31/12/2017

C.ILF. A-46004131

DENOMINACION SOCIAL

COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.

DOMICILIO SOCIAL

SANTA CRUZ DE LA ZARZA, 3 BAJO, VALENCIA




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A.1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Fecha de Gltima . . , . Numero de
e Capital social (€) Numero de acciones
modificacién derechos de voto
07/11/2017 14.782.753,00 14.782.753 14.782.753

Indique si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

si [ ] No

A.2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su sociedad a la fecha de

cierre del ejercicio, excluidos los consejeros:

Numero de Nidmero de % sobre el total
Nombre o denominacién social del accionista derechos de derechos de de derechos
voto directos voto indirectos de voto
LIBERTAS 7, S.A. 1.107.989 0 7,50%
CONSTRUCCIONES Y ESTUDIOS, S.A. 471.124 0 3,19%
ASSISTANT WORKS, S.A. EN LIQUIDACION 976.867 0 6,61%
CIRILO, S.L. 1.081.656 0 7,32%
AGENCIA ESTATAL ADMINISTRACION TRIBUTARIA 1.200.807 0 8,12%
CAIXABANK, S.A. 2.397.698 0 16,22%
PARTICIPACIONES INDUSTRIALES Y DE SERVICIOS, S.A. 3.257.274 0 22,03%

Indigue los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el ejercicio:

Nombre o denominacién social del accionista Fecha d'e’ la Descripcion de la operacion
operacion
CAIXABANK, S.A. 07/12/2017 Se ha superado el 15% del capital
Social

A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo de administracion de la sociedad, que

posean derechos de voto de las acciones de la sociedad:

NUmero de Numero de % sobre el total
Nombre o denominacién social del Consejero derechos de derechos de de derechos
voto directos voto indirectos de voto
DON FRANCISCO PERELLO FERRERES 7.925 1.081.656 7,37%
DONA CRISTINA CATALA LLORET 20 0 0,00%
DON CARLOS TURRO HOMEDES 792 3.257.274 22,04%
AGRO INVEST, S.L. 372.422 29.122 2,72%
Nombre o denominacién social del A través de: Nombre o denominacion Namero de
) o . - ) . ) e L. derechos
titular indirecto de la participacion social del titular directo de la participacion de voto
DON FRANCISCO PERELLO FERRERES CIRILO, S.L. 1.081.656




DON CARLOS TURRO HOMEDES PARTICIPACIONES INDUSTRIALES Y DE 3.257.274
SERVICIOS, S.A.
AGRO INVEST, S.L. MULTICARTERA, SICAV 29.122

‘ % total de derechos de voto en poder del consejo de administracién

32,13% ‘

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo de administracion de la sociedad, que
posean derechos sobre acciones de la sociedad

0,
Namero de Namero de Numero de % sobre
L . . . el total de
Nombre o denominacion social del Consejero derechos de derechos de acciones derechos
voto directos voto indirectos equivalentes
de voto
DON FRANCISCO PERELLO FERRERES 7.925 0 7.925 0,05%
DONA CRISTINA CATALA LLORET 20 0 20 0,00%
DON CARLOS TURRO HOMEDES 792 0 792 0,01%
AGRO INVEST, S.L. 372.422 0 372.422 2,52%

A.4 Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan
entre los titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad,
salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

A.5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre
los titulares de participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente
relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

Nombre o denominacién social relacionados

LUCENTUM OCIO, S.L.
PARTICIPACIONES INDUSTRIALES Y DE SERVICIOS, S.A.

Tipo de relacion: Societaria
Breve descripcion:

Participaciones Industriales y de Servicios, S.L. (propietaria del 22,03% del capital social de
CLEOP), es ademas propietaria de un 30% de la mercantil Lucentum Ocio, S.L., de la que es
Administrador Unico, representada para el ejercicio de dicho cargo por Marcos Turr6 Ribalta,
a su vez Ejecutivo y Consejero de CLEOP.

A.6 Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segun lo establecido
en los articulos 530 y 531 de la Ley de Sociedades de Capital. En su caso, describalos brevemente y
relacione los accionistas vinculados por el pacto:

si [ ] No [X]

Indique si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:

si [ ] No [X]

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacion o ruptura de dichos pactos
0 acuerdos o0 acciones concertadas, indiquelo expresamente:

No aplicable



A.7 Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre la sociedad
de acuerdo con el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

si [] No [X]

‘ Observaciones

A.8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:

Numero de acciones directas Nimero de acciones indirectas (*) % total sobre capital social
111.567 35.214 0,99%

(*) A través de:

Nombre o denominacién social del titular directo de la participacién Numero de acciones directas
SERVICLEOP, S.L. 35.214
Total: 35.214

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007,
realizadas durante el ejercicio:

‘ Explique las variaciones significativas ‘

No se ha producido ninguna variacion durante el ejercicio 2017.

A.9 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la junta de accionistas al consejo de
administracién para emitir, recomprar o transmitir acciones propias.

La Junta general de la Sociedad de 26 de Junio de 2015 adopté entre otros el siguiente acuerdo:

“Autorizar la adquisicion derivativa de acciones de la propia Sociedad, directamente o a través de cualquiera de sus sociedades filiales,
por titulo de compraventa o por cualquier otro acto intervivos a titulo oneroso y durante el plazo maximo de cinco afios a contar desde la
celebracion de la presente Junta.

Aprobar los limites o requisitos de estas adquisiciones que seran los siguientes:

*Que el valor nominal de las acciones adquiridas directa o indirectamente, sumandose a las que ya posea la Sociedad y sus sociedades
filiales, no exceda, en cada momento, del maximo legal permitido.

*Que las acciones adquiridas estén libres de toda carga o gravamen, se hallen integramente desembolsadas y no se encuentren afectas
al cumplimiento de cualquier clase de obligacion.

*Que se pueda dotar en el pasivo del Balance de la Sociedad una reserva indisponible equivalente al importe de las acciones propias
reflejado en el activo. Esta reserva deberd mantenerse en tanto las acciones no sean enajenadas o amortizadas.

*Que el precio maximo de adquisicién no sea superior al mayor de los dos siguientes: a) Precio de la Ultima transaccion realizada en

el mercado, y b) precio mas alto contenido en el carnet de érdenes. Que el precio minimo de adquisicion no sea inferior en un 15% al
de cierre de la accién en la sesion anterior al dia de la transaccioén, salvo que concurran circunstancias de mercado que permitan una
variacién sobre dicho porcentaje de acuerdo con la normativa vigente.

*Que la adquisicion, comprendidas las acciones que la sociedad, o persona que actuase en nombre propio pero por cuenta de aquélla,
hubiese adquirido con anterioridad y tuviese en cartera, no produzca el efecto de que el patrimonio neto resulte inferior al importe del
capital social mas las reservas legal o estatutariamente indisponibles.

*Todas las restantes condiciones imperativamente establecidas por la legislacion aplicable al efecto.”

A.9.bis Capital flotante estimado:

%

‘ Capital Flotante estimado 30,45




A.10 Indique si existe cualquier restriccion a la transmisibilidad de valores y/o cualquier restriccion al
derecho de voto. En particular, se comunicara la existencia de cualquier tipo de restricciones que puedan
dificultar la toma de control de la sociedad mediante la adquisicion de sus acciones en el mercado.

si [] No [X]

A.11 Indigue si la junta general ha acordado adoptar medidas de neutralizacion frente a una oferta publica
de adquisicion en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

si [ ] No [X]

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producira la ineficiencia de las
restricciones:

A.12 Indigue si la sociedad ha emitido valores que no se negocian en un mercado regulado comunitario.

si [ ] No [X]

En su caso, indique las distintas clases de acciones y, para cada clase de acciones, los derechos y
obligaciones que confiera.

| B |JUNTA GENERAL

B.1 Indique y, en su caso detalle, si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de
Sociedades de Capital (LSC) respecto al quérum de constitucion de la junta general.

si ] No [X]

B.2 Indique y, en su caso, detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades
de Capital (LSC) para la adopcién de acuerdos sociales:

si [ ] No [X]

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSC.

B.3 Indique las normas aplicables a la modificacién de los estatutos de la sociedad. En particular, se
comunicaran las mayorias previstas para la modificacion de los estatutos, asi como, en su caso, las
normas previstas para la tutela de los derechos de los socios en la modificacion de los estatutos .

El articulo 18 de los Estatutos Sociales, establece las mayorias reforzadas previstas para la modificacion de los estatutos:

Art. 18°.- Para que la Junta General, Ordinaria o Extraordinaria, pueda acordar validamente la emision de obligaciones, el aumento o
disminucion del capital social, la supresién o la limitacion del derecho de adquisicién preferente de nuevas acciones, la transformacion,
fusion, la escisién o la cesion global del activo y pasivo y el traslado del domicilio al extranjero de la Sociedad, y en general, cualquier
modificacién de los presentes Estatutos, habran de concurrir a ella, en primera convocatoria, accionistas, presentes o representados,
gue posean al menos el 50% del capital suscrito con derecho a voto, y en segunda convocatoria bastara la concurrencia del 25% de
dicho capital. Cuando concurran accionistas que representen mas del 50% del capital suscrito con derecho a voto, los acuerdos a que se
refiere el presente articulo deberan adoptarse, para su validez, con el voto favorable de la mayoria absoluta. Sin embargo, se requerira
el voto favorable de las dos terceras partes del capital presente o representado en la Junta cuando en segunda convocatoria concurran
accionistas que representen el 25% o mas del capital suscrito con derecho a voto sin alcanzar el 50%.

Igual sistema esté establecido en el articulo 12 del Reglamento de la Junta General de Accionistas:

Articulo 12.- Votacion y adopcion de los acuerdos.- Cada accion da derecho a un voto, a excepcion, en su caso, de las emitidas sin
derecho de voto.



Los acuerdos se adoptaran por mayoria de las acciones con derecho a voto presentes o representadas en la Junta, sin perjuicio de que
para la adopcion de acuerdos sobre emisién de obligaciones, aumento o disminucion del capital social, la supresion o la limitacion del
derecho de adquisicion preferente de nuevas acciones, la transformacion, fusion o escisién o la cesion global del activo y pasivo y el
traslado del domicilio al extranjero de la sociedad y, en general cualquier modificacion de los Estatutos de la Compairiia, se requerira

en primera convocatoria la concurrencia a la Junta de accionistas presentes o representados que posean, al menos, el 50% del capital
suscrito con derecho a voto, y en segunda convocatoria, la concurrencia del 25% de dicho capital. Cuando concurran accionistas

que representen mas del 50% del capital suscrito con derecho a voto dichos acuerdos solo podran ser validamente adoptados con el
voto favorable de la mayoria absoluta. Sin embargo, se requerira el voto favorable de las dos terceras partes del capital presente o
representado en la Junta cuando en segunda convocatoria concurran accionistas que representen el 25% o mas del capital suscrito con
derecho a voto sin alcanzar el 50%.Corresponde al Presidente determinar el momento y forma de desarrollar las votaciones.

B.4 Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que se refiere el
presente informe y los del ejercicio anterior:

Datos de asistencia

Fecha junta % de presencia %en % voto a distancia Total
general fisica representacion Voto electronico Otros

24/06/2016 58,77% 1,45% 0,00% 0,00% 60,22%

30/06/2017 48,26% 2,55% 0,00% 0,00% 50,81%

08/09/2017 40,44% 0,49% 0,00% 0,00% 40,93%

B.5 Indique si existe alguna restriccion estatutaria que establezca un ndmero minimo de acciones
necesarias para asistir a la junta general:

si [ ]

B.6 Apartado derogado.

No [X]

B.7 Indique la direccién y modo de acceso a la pagina web de la sociedad a la informacion sobre gobierno
corporativo y otra informacion sobre las juntas generales que deba ponerse a disposicion de los
accionistas a través de la pagina web de la Sociedad.

La direccion de la pagina web: www.cleop.es

El modo de acceso al contenido es entrando en el Area del Accionista y después pulsando Cuentas Anuales, de las que forma parte el
Informe de Gobierno Corporativo.

C.1 Consejo de administracion

@ ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

C.1.1 Nimero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos sociales:

NUumero méximo de consejeros

15

Nimero minimo de consejeros

C.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del consejo:




Nombre o Categoria Fecha Fecha .
. s Cargo en ; e Procedimiento
denominacion Representante del . Primer Ultimo -
] ) - el consejo de eleccion
social del consejero consejero nomb. nomb.
DON MARCOS TURRO Ejecutivo CONSEJERO 09/05/2003 |28/06/2013 | ACUERDO JUNTA
RIBALTA GENERAL DE
ACCIONISTAS
DON FRANCISCO Dominical SECRETARIO 21/11/1994 |30/06/2017 | ACUERDO JUNTA
PERELLO FERRERES CONSEJERO GENERAL DE
ACCIONISTAS
DONA CRISTINA Independiente | CONSEJERO 24/11/2014 |26/06/2015 | ACUERDO JUNTA
CATALA LLORET GENERAL DE
ACCIONISTAS
DON CARLOS TURRO Dominical PRESIDENTE 28/11/1986 |30/06/2017 | ACUERDO JUNTA
HOMEDES GENERAL DE
ACCIONISTAS
AGRO INVEST, S.L. DON CARLOS | Dominical CONSEJERO 28/06/2013 |28/06/2013 | ACUERDO JUNTA
CASTELLANOS GENERAL DE
ESCRIG ACCIONISTAS
‘ Numero total de consejeros ‘ 5 ‘

Indique los ceses que se hayan producido en el consejo de administracién durante el periodo
sujeto a informacion:

C.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta categoria:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

Nombre o denominacién social del consejero Cargo en el organigrama de la sociedad
DON MARCOS TURRO RIBALTA DIRECTOR GENERAL
NUmero total de consejeros ejecutivos 1
% sobre el total del consejo 20,00%

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

. L, . ) Nombre o denominacién del accionista significativo a
Nombre o denominacion social del consejero - .
quien representa o que ha propuesto su nombramiento

DON FRANCISCO PERELLO FERRERES CIRILO, S.L.
DON CARLOS TURRO HOMEDES
AGRO INVEST, S.L. DON CARLOS CASTELLANOS ESCRIG
Numero total de consejeros dominicales 3
% sobre el total del consejo 60,00%

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o denominacion del consejero:
DONA CRISTINA CATALA LLORET

Perfil:

Licenciada en Derecho por la Universidad de Valencia en 1999, Master Oficial en Asesoria Juridica
de Empresas en 2011 de la Universidad Catdlica de Valencia. Finaliza la especialidad de derecho



internacional y empresa en la Justus Liebig-Universitat de Giessen (Alemania). Recibe formacién en
derecho Comunitario a través de Seminario celebrado en Bruselas y Paris e impartido por miembros
del Consejo y Parlamento de la U.E. En los mas de 15 afios de trayectoria profesional, se ha formado
como abogado en diversos despachos especializados en empresas de Valencia. Ha trabajado en el sector
inmobiliario y bancario, dedicandose en la actualidad al ejercicio profesional del derecho y asesoramiento
de empresas.

Numero total de consejeros independientes 1
20,00%

% total del consejo

Indique si algun consejero calificado como independiente percibe de la sociedad, o de su mismo
grupo, cualquier cantidad o beneficio por un concepto distinto de la remuneracion de consejero,
0 mantiene o ha mantenido, durante el Gltimo ejercicio, una relacion de negocios con la sociedad
0 con cualquier sociedad de su grupo, ya sea en nombre propio o como accionista significativo,
consejero o alto directivo de una entidad que mantenga o hubiera mantenido dicha relacién.

El Consejero Independiente no percibe ninguna cantidad o beneficio de la sociedad por ningiin concepto.

En su caso, se incluira una declaracién motivada del consejo sobre las razones por las que
considera que dicho consejero puede desempefiar sus funciones en calidad de consejero
independiente.

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Se identificara a los otros consejeros externos y se detallaran los motivos por los que no se
puedan considerar dominicales o independientes y sus vinculos, ya sea con la sociedad, sus
directivos o0 sus accionistas:

Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la categoria
de cada consejero:

C.1.4 Complete el siguiente cuadro con la informacién relativa al nimero de consejeras durante los
ultimos 4 ejercicios, asi como el caracter de tales consejeras:

NUmero de consejeras % sobre el total de consejeros de cada tipologia
Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio
2017 2016 2015 2014 2017 2016 2015 2014

Ejecutiva 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Dominical 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Independiente 1 1 1 1 20,00% 20,00% 20,00% 20,00%
Otras Externas 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Total: 1 1 1 1 20,00% 20,00% 20,00% 20,00%

C.1.5 Explique las medidas que, en su caso, se hubiesen adoptado para procurar incluir en el consejo
de administracion un nimero de mujeres que permita alcanzar una presencia equilibrada de
mujeres y hombres.

‘ Explicacion de las medidas ‘

En la actualidad el numero de Consejeras (1) supone un 20% del total del Consejo de Administracion. La Sociedad mantiene
el decidido propésito del cumplimiento de la Legislacion Vigente, asi como de dotar al Consejo del grupo de personas que
permitan al mismo cumplir con sus funciones de la manera mas eficiente posible, independientemente de su género y/o
otras singularidades. Las actuales circunstancias temporales de la Sociedad han impedido la renovacién del Consejo de
Administracion y el cumplimiento de esta y otras recomendaciones. En el Consejo celebrado el pasado 29 de Enero el
Consejero Agro-Invest presentd su dimision como Consejero Dominical por haber diluido su participacién por debajo del

3%, siendo nombrado en ese mismo Consejo la sociedad Agro-Invest por cooptacién nuevo Consejero Independiente de las
Sociedad, todo ello comunicado por Hecho Relevante de 30 de Enero de 2018.



C.1.6 Explique las medidas que, en su caso, hubiese convenido la comisién de hombramientos para
que los procedimientos de seleccién no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la
seleccion de consejeras, y la compafiia busque deliberadamente e incluya entre los potenciales
candidatos, mujeres que retnan el perfil profesional buscado:

‘ Explicacion de las medidas ‘

La Comisién de Nombramientos y Retribuciones formada por tres Consejeros (uno de ellos, la Presidenta, mujer) esta
adoptando en sus procedimientos de seleccion, criterios activos para el equilibrio de género, por lo cual en la actualidad, el
Comité de Direccion de la Compafiia (4 personas) esta formado por tres hombres y una mujer.

Cuando a pesar de las medidas que, en su caso, se hayan adoptado, sea escaso o nulo el
namero de consejeras, explique los motivos que lo justifiquen:

‘ Explicacién de los motivos ‘

La Comisién de Nombramientos y Retribuciones mantiene el decidido propésito de cumplimentar el objetivo previsto para el
afio 2020 sobre el porcentaje de Consejeras de la Sociedad y en ese sentido ha efectuado la Ultima promocién de Consejera
aprobada por la Junta General de 26 de Junio de 2015.

C.1.6 bis Explique las conclusiones de la comisiébn de nombramientos sobre la verificacion del
cumplimiento de la politica de seleccidon de consejeros. Y en particular, sobre cédmo dicha
politica estd promoviendo el objetivo de que en el afio 2020 el nimero de consejeras represente,
al menos, el 30% del total de miembros del consejo de administracion.

‘ Explicacion de las conclusiones ‘

La Comisién de Nombramientos y Retribuciones mantiene el decidido propésito de cumplimentar el objetivo previsto para el
afio 2020 sobre el porcentaje de Consejeras de la Sociedad y en ese sentido ha efectuado la Ultima promocién de Consejera
aprobada por la Junta General de 26 de Junio de 2015.

C.1.7 Explique la forma de representacion en el consejo de los accionistas con participaciones
significativas.

Todos los accionistas con participaciones significativas de la Compafiia que han solicitado su presencia en el Consejo,
forman parte del mismo.

C.1.8 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a
instancia de accionistas cuya participacion accionarial es inferior al 3% del capital:

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el consejo procedentes de
accionistas cuya participacién accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se
hubieran designado consejeros dominicales. En su caso, explique las razones por las que no
se hayan atendido:

si [ ] No [X]

C.1.9 Indique si algun consejero ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si el mismo ha
explicado sus razones y a través de qué medio, al consejo, y, en caso de que lo haya hecho por
escrito a todo el consejo, explique a continuacioén, al menos los motivos que el mismo ha dado:

C.1.10 Indique, en el caso de que exista, las facultades que tienen delegadas el o los consejero/s
delegado/s:



C.1.11 Identifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores o
directivos en otras sociedades que formen parte del grupo de la sociedad cotizada:

. L, . ., . ;Tiene
Nombre o denominacién Denominacion social .
. . . Cargo funciones
social del consejero de la entidad del grupo A -
ejecutivas?

DON MARCOS TURRO RIBALTA | GLOBALCLEOP. S.A. ADMINISTRADOR Sl
SOLIDARIO

DON MARCOS TURRO RIBALTA | ARICLEOP. S.A. ADMINISTRADOR Sl
SOLIDARIO

DON MARCOS TURRO RIBALTA | SERVICLEOP. S.L. ADMINISTRADOR Sl
SOLIDARIO

DON MARCOS TURRO RIBALTA | STURM 2000. S.L. REPRESENTANTE Sl
ADMINISTRADOR
GEROCLEOP

DON MARCOS TURRO RIBALTA | NOVAEDAT SEDAVI. S.L. REPRESENTANTE Sl
ADMINISTRADOR
GEROCLEOP

DON MARCOS TURRO RIBALTA | GEROCLEOP. S.L. ADMINISTRADOR Sl
SOLIDARIO

DON MARCOS TURRO RIBALTA | ALGERPLUS, S.L. ADMINISTRADOR UNICO Sl

DON MARCOS TURRO RIBALTA | NOVAEDAT BENESTAR, S.L. ADMINISTRADOR UNICO Sl

DON MARCOS TURRO RIBALTA | GLOBALKLEE, S.L. ADMINISTRADOR Sl
SOLIDARIO

C.1.12 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean miembros del consejo de

administracion de otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores distintas de su
grupo, que hayan sido comunicadas a la sociedad:

C.1.13 Indique y, en su caso explique, si la sociedad ha establecido reglas sobre el nimero de consejos

de los que puedan formar parte sus consejeros:
si [] No

C.1.14 Apartado derogado.

C.1.15 Indique la remuneracién global del consejo de administracion:

Remuneracién del consejo de administracién (miles de euros)

Importe de los derechos acumulados por los consejeros actuales en materia de pensiones
(miles de euros)

Importe de los derechos acumulados por los consejeros antiguos en materia de pensiones
(miles de euros)

C.1.16 Identifique a los miembros de la alta direccién que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e

indique la remuneracion total devengada a su favor durante el ejercicio:

Nombre o denominacién social Cargo

DONA LINA MORELL CABRERA

DIRECTORA DEL AREA ECONOMICO FINANCIERA

DON JORGE LOPEZ LOPEZ DIRECTOR DE PERSONAS
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Nombre o denominacién social Cargo

DON ALEJANDRO DOMINGO ALEIXANDRE SUBDIRECTOR GENERAL-DIRECTOR DEL AREA
CONSTRUCCION

‘ Remuneracion total alta direccién (en miles de euros) ‘ 212 ‘

C.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros del consejo que sean, a su vez, miembros
del consejo de administracion de sociedades de accionistas significativos y/o en entidades de

Su grupo:
. L. . . Denominacion social del
Nombre o denominacién social del consejero o Lo Cargo
accionista significativo
DON FRANCISCO PERELLO FERRERES CIRILO, S.L. CONSEJERO
DELEGADO
DON CARLOS TURRO HOMEDES ADMINISTRADOR
UNICO

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe
anterior, de los miembros del consejo de administracion que les vinculen con los accionistas
significativos y/o en entidades de su grupo:

C.1.18 Indique si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacién en el reglamento del consejo:

si [X] No [ ]

Descripcion modificaciones

En la sesion del Consejo de Administracion de la Compafiia celebrado los dias 26 y 29 de mayo de 2017 se acord6 modificar
el Reglamento del Consejo de Administracion para completar su redaccion respecto a las modificaciones introducidas en la
Ley de Sociedades de Capital por la Ley 31/2014 de 3 de diciembre, y su adecuacion a los Estatutos Sociales adaptados a
dicha legislacién, en concreto, se madificaron los articulos 3, 6, 11, 13, 14, 16, y se incorpora el 20. Asimismo, se aprob6 un
texto refundido del mismo que incorpora todas las anteriores modificaciones.

C.1.19 Indique los procedimientos de seleccién, nombramiento, reeleccion, evaluacién y remociéon de
los consejeros. Detalle los 6rganos competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear
en cada uno de los procedimientos.

Los Estatutos de Compafiia Levantina de Edificacion y Obras Publicas, S.A., indican en sus articulos 27, 28 y 36 QUARTER
lo siguiente:

Articulo 27°.- El Consejo de Administracion de la Compaifiia legitimamente elegido, administrara y representara a la Sociedad,
y estara compuesto por el numero de Consejeros que sefiale la Junta General dentro de un minimo de tres a un maximo de
guince miembros.

Articulo 28°.- Los Consejeros seran designados por la Junta General de Accionistas. Los Consejeros no necesitaran ser
accionistas y el cargo es renunciable.

Art. 36° QUARTER.- Comisién de Nombramientos y Retribuciones.- En el seno del Consejo de Administracién se constituira
una Comisién de Nombramientos y Retribuciones que estard compuesta por un nimero de Consejeros que sefiale el propio
Consejo, y que no seré inferior a tres, dos de los cuales al menos deberan ser consejeros independientes.

Los miembros de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones seran consejeros no ejecutivos, entendiéndose por tales
quienes no tengan competencias ejecutivas y funciones de alta direccién en la sociedad.

La Comisién designara de su seno un Presidente quién debera ser un consejero independiente. Asimismo, designara un
Secretario que podra no ser miembro del mismo. En caso de no designar Secretario, actuara como tal el del Consejo de
Administracion.

La Comisién de Nombramientos y Retribuciones se reunira cuantas veces sea necesario para el ejercicio de sus funciones,
previa convocatoria de su Presidente, quién debera asimismo convocarlo cuando lo interesen dos 0 mas de sus miembros,
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o cuando lo solicite el Presidente del Consejo de Administracion. La convocatoria se cursara por carta, telegrama, telefax o
cualquier otro medio que asegure la constancia de su recepcion.

En lo no previsto en este articulo, se aplicaran a la Comisién de Nombramientos y Retribuciones las normas de
funcionamiento establecidas para el Consejo de Administracion.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones tendra, como minimo, las siguientes funciones, sin perjuicio de cualquier otra
gue le sea encomendada por el Consejo de Administracion:

a)Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo de Administracion. A estos efectos,
definira las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante y evaluara el tiempo y
dedicacion precisos para que puedan desempefiar eficazmente su cometido.

b)Establecer un objetivo de representacion para el sexo menos representado en el Consejo de Administracion y elaborar
orientaciones sobre c6mo alcanzar dicho objetivo.

c)Elevar al Consejo de Administracion las propuestas de nombramiento de consejeros independientes para su designacion
por cooptacion o para su sometimiento a la decision de la Junta General de Accionistas, asi como las propuestas para la
reeleccion o separacion de dichos consejeros para la Junta General de Accionistas.

d)Informar las propuestas de nombramiento de los restantes consejeros para su designacion por cooptacion o para su
sometimiento a la decision de la Junta General de Accionistas, asi como las propuestas para su reeleccion o separacion por
la Junta General de Accionistas.

e)Informar las propuestas de nombramiento y separacion de altos directivos y las condiciones basicas de sus contratos.

f)Examinar y organizar la sucesion del Presidente del Consejo de Administracion y del primer ejecutivo de la Sociedad vy,
en su caso, formular propuestas al Consejo de Administracion para que dicha sucesién se produzca de forma ordenada y
planificada.

g)Proponer al Consejo de Administracion la politica de retribuciones de los Consejeros y de los directores generales o de
quienes desarrollen sus funciones de alta direccion bajo la dependencia directa del Consejo, de Comisiones Ejecutivas

o de Consejeros Delegados, asi como la retribucion individual y las demés condiciones contractuales de los Consejeros
Ejecutivos, velando por su observancia.

C.1.20 Explique en qué medida la evaluacion anual del consejo ha dado lugar a cambios importantes
en su organizacion interna y sobre los procedimientos aplicables a sus actividades:

‘ Descripcion modificaciones ‘

En este ejercicio la sociedad no ha realizado el Informe de Evaluaciéon Anual del Consejo.

C.1.20.bis Describa el proceso de evaluacion y las areas evaluadas que ha realizado el consejo de
administracion auxiliado, en su caso, por un consultor externo, respecto de la diversidad en
su composicion y competencias, del funcionamiento y la composicién de sus comisiones, del
desempefio del presidente del consejo de administracién y del primer ejecutivo de la sociedad
y del desempefio y la aportacién de cada consejero.

En este ejercicio la sociedad no ha realizado el Informe de Evaluacién del Consejo.

C.1.20.ter Desglose, en su caso, las relaciones de negocio que el consultor o cualquier sociedad de su
grupo mantengan con la sociedad o cualquier sociedad de su grupo.

Ni el consultor ni cualquier sociedad de su grupo ha mantenido relaciones con la sociedad o cualquier sociedad de su grupo

C.1.21 Indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

Los Consejeros de Compafiia Levantina de Edificacion y Obras Publicas, S.A. se encuentran obligados a dimitir, solo en el
supuesto de que concurrieran motivos legalmente establecidos
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C.1.22 Apartado derogado.

C.1.23 ¢ Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algun tipo de decisién?:

si [] No [X]

En su caso, describa las diferencias.

C.1.24 Expligue si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser
nombrado presidente del consejo de administracion.

si [ ] No [X]

C.1.25 Indique si el presidente tiene voto de calidad:

si [ ] No [X]

C.1.26 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algun limite a la edad de los
consejeros:

si [ ] No [X]

C.1.27 Indigue si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado para los
consejeros independientes, distinto al establecido en la normativa:

si [] No [X]

C.1.28 Indigue si los estatutos o el reglamento del consejo de administracién establecen normas
especificas para la delegacién del voto en el consejo de administracién, la forma de hacerlo y,
en particular, el nUmero maximo de delegaciones que puede tener un consejero, asi como si se
ha establecido alguna limitacion en cuanto a las categorias en que es posible delegar, mas alla
de las limitaciones impuestas por la legislacion. En su caso, detalle dichas normas brevemente.

No existen

C.1.29 Indique el numero de reuniones que ha mantenido el consejo de Administracién durante el
ejercicio. Asimismo sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia
de su presidente. En el computo se consideraran asistencias las representaciones realizadas
con instrucciones especificas.

Numero de reuniones del consejo 14

Numero de reuniones del consejo sin la asistencia del presidente 0

Si el presidente es consejero ejecutivo, indiquese el nUmero de reuniones realizadas, sin
asistencia ni representacion de ningun consejero ejecutivo y bajo la presidencia del consejero
coordinador
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‘ NUumero de reuniones ‘ 0 ‘

Indique el nimero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del

consejo:
Comisién N° de Reuniones
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES 2
COMISION DE AUDITORIA 7

C.1.30 Indique el numero de reuniones que ha mantenido el consejo de Administracion durante el
ejercicio con la asistencia de todos sus miembros. En el cOmputo se consideraran asistencias
las representaciones realizadas con instrucciones especificas:

Numero de reuniones con las asistencias de todos los consejeros 14

% de asistencias sobre el total de votos durante el ejercicio 100,00%

C.1.31 Indique si estan previamente certificadas las cuentas anuales individuales y consolidadas que
se presentan al consejo para su aprobacion:

si [X] No [ ]

Identifique, en su caso, a la/s persona/s que ha/han certificado las cuentas anuales individuales
y consolidadas de la sociedad, para su formulacion por el consejo:

Nombre Cargo
DON MARCOS TURRO RIBALTA CONSEJERO-DIRECTOR GENERAL
DONA LINA MORELL CABRERA DIRECTORA AREA ECONOMICO FINANCIERA

C.1.32 Expligue, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el consejo de Administracién para
evitar que las cuentas individuales y consolidadas por €l formuladas se presenten en la junta
general con salvedades en el informe de auditoria.

La Junta General de Accionistas celebrada el pasado 26 de Junio de 2015, aprobo por unanimidad la modificacion de los
Estatutos de la sociedad, incluyendo en los mismos el Articulo 36 Ter, sobre la regulacion de la Comision de Auditoria que
tiene, entre otras funciones, la revision de toda la informacion anual, de tal forma, que con caracter previo a la formulacion de
las Cuentas Anuales, mantenga cuantas reuniones considere necsarias con los Auditores Externos para la mayor perfeccion
de este proceso.

C.1.33 ¢ El secretario del consejo tiene la condicion de consejero?

si [X] No [ ]

Si el secretario no tiene la condicién de consejero complete el siguiente cuadro:

C.1.34 Apartado derogado.

C.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la
independencia de los auditores externos, de los analistas financieros, de los bancos de
inversion y de las agencias de calificacion.
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En la contratacion de los auditores de cuentas se sigue estrictamente lo establecido por la Normativa Vigente en materia
de nombramiento de Auditores de Cuentas, poniendo especial cuidado en que los trabajos distintos de los de auditoria
de cuentas, que se le encarguen, no menoscaben su independencia ni vulneren la legislacion vigente en materia de
incompatibilidades.

C.1.36 Indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique
al auditor entrante y saliente:

si [ ] No [X]

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido
de los mismos:

C.1.37 Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de
los de auditoria 'y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos
y el porcentaje que supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

si [ ] No [X]

C.1.38 Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas
o salvedades. En su caso, indique las razones dadas por el presidente del comité de auditoria
para explicar el contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

si [X] No [ ]

Explicacién de las razones

El informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta una limitacion al alcance relativa a la ausencia
de conocimiento adecuado por parte de Cleop de la cuentas de Urbem, S.A. compafiia de la cual la participada de Cleop,
Inversiones Mebru, S.A., participa en su capital social de forma mayoritaria (sentencia firme), asi como a la situacién
concursal de Inversiones Mebru, S.A.

Mediante Auto del Tribunal Supremo de 25/10/17 se declara la firmeza de la Sentencia de la Audiencia Provincial de
Valencia, Seccion 92, de 05/03/15. Conforme a dicha sentencia, el capital social de Urbem, S.A. asciende (a fecha actual e
ininterrumpidamente desde 2006) a 12.432.022,62 euros, representado por 313.386 acciones, y sus accionistas son tres:
Inversiones Mebru, S.A., propietaria de 172.980 acciones equivalente al 55,20% del capital social; D. José Pastor Marin,
propietario de 125.429 acciones equivalente al 40,02% del capital social; y D. Juan Enguidanos Civera, propietario de 14.977
acciones equivalente al 4,78% del capital social. Inversiones Mebru, S.A. estéa realizando las actuaciones oportunas, ante la
negativa del administrador de hecho de Urbem, S.A. (Regesta Regum, S.L.) a convocar junta general de accionistas para
proveer el nombramiento de administrador de derecho de la misma, para la convocatoria judicial de dicha junta en orden

a regularizar la acefalia de Urbem, S.A. y a nombrar administrador de derecho de dicha compafiia de conformidad con los
preceptos legales. Es por ello que la situacién que origina la limitacién al alcance de las cuentas de 2016 todavia no ha
podido ser resuelta, si bien se entiende que ello podra ocurrir en un plazo razonable, cuando el administrador de derecho
pueda formular cuentas y la junta general pueda decidir sobre su aprobacion. Sobre la situacion de concurso de Inversiones
Mebru, S.A. se prevé la proxima obtencién de un convenio de acreedores que sistematice de forma adecuada la atencién del
pasivo revertiendo con ello la actual situacion concursal.

C.1.39 Indique el numero de ejercicios que la firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida
realizando la auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indique
el porcentaje que representa el nUmero de ejercicios auditados por la actual firma de auditoria
sobre el nimero total de ejercicios en los que las cuentas anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo

NUmero de ejercicios ininterrumpidos 6 6

N° de ejercicios auditados por la firma actual de auditoria / N° de ejercicios que la sociedad 17,14% 17,14%
ha sido auditada (en %)
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C.1.40 Indique y, en su caso detalle, si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar
con asesoramiento externo:

si [ ] No [X]

C.1.41 Indique y, en su caso detalle, si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar
con la informacién necesaria para preparar las reuniones de los 6rganos de administracién con
tiempo suficiente:

si [X] No [ ]

Detalle el procedimiento

La Sociedad envia a los miembros del Consejo de Administracion con anterioridad a la celebracion de la reunién, la
documentacion relativa a los puntos incluidos en el orden del dia.

C.1.42 Indique y, en su caso detalle, si la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros
a informar y, en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y
reputacion de la sociedad:

si [X] No [ ]

Explique las reglas

El Consejo de Administracién de la sociedad de 28 de Julio de 2003 aprob6 un Reglamento interno de Conducta que

afecta entre otros, a los Consejeros de la sociedad y que posteriormente fue modificado en su epigrafe 6° en el Consejo de
Administracion de 26 de Mayo de 2008. En el citado Reglamento en su capitulo 8 se obliga a los Consejeros a informar en un
sentido amplio, entre otros, de aquéllos supuestos en los que se pueda perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad.

C.1.43 Indique si algin miembro del consejo de administraciéon ha informado a la sociedad que ha
resultado procesado o se ha dictado contra él auto de apertura de juicio oral, por alguno de los
delitos sefalados en el articulo 213 de la Ley de Sociedades de Capital:

si [ ] No [X]

Indique si el consejo de administracion ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa
explique de forma razonada la decision tomada sobre si procede o no que el consejero continle
en su cargo o, en su caso, exponga las actuaciones realizadas por el consejo de administracion
hasta la fecha del presente informe o que tenga previsto realizar.

C.1.44 Detalle los acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y que entren en vigor, sean
modificados o concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a raiz de una oferta
publica de adquisicion, y sus efectos.

Ninguno

C.1.45 Identifique de forma agregada e indique, de forma detallada, los acuerdos entre la sociedad y sus
cargos de administraciéon y direccién o empleados que dispongan indemnizaciones, clausulas
de garantia o blindaje, cuando éstos dimitan o sean despedidos de forma improcedente o si la
relacion contractual llega a su fin con motivo de una oferta publica de adquisicién u otro tipo
de operaciones.
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Numero de beneficiarios: 0
Tipo de beneficiario:
[Descripcion tipo de beneficiarios]
Descripcion del Acuerdo:
[Descripcion del acuerdo]

Indique si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los 6rganos de la sociedad
0 de su grupo:

Consejo de administracion Junta general

Organo que autoriza las clausulas Si No

Si | No
¢Se informa a la junta general sobre las clausulas? X

C.2 Comisiones del consejo de administracion

C.2.1 Detalle todas las comisiones del consejo de administracion, sus miembros y la proporcion de
consejeros ejecutivos, dominicales, independientes y otros externos que las integran:

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Nombre Cargo Categoria
DONA CRISTINA CATALA LLORET PRESIDENTE Independiente
DON FRANCISCO PERELLO FERRERES VOCAL Dominical
AGRO INVEST, S.L. VOCAL Dominical
% de consejeros dominicales 66,67%
% de consejeros independientes 33,33%
% de otros externos 0,00%

Explique las funciones que tiene atribuidas esta comision, describa los procedimientos y reglas
de organizacién y funcionamiento de la misma y resuma sus actuaciones mas importantes
durante el ejercicio.

Comision de Nombramientos y Retribuciones.- En el seno del Consejo de Administracion se constituirq una Comision de
Nombramientos y Retribuciones que estara compuesta por un nimero de Consejeros que sefiale el propio Consejo, y que no
serda inferior a tres, dos de los cuales al menos deberan ser consejeros independientes.

Los miembros de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones seran consejeros no ejecutivos, entendiéndose por tales
guienes no tengan competencias ejecutivas y funciones de alta direccion en la sociedad.

La Comisién designara de su seno un Presidente quién debera ser un consejero independiente. Asimismo, designara un
Secretario que podra no ser miembro del mismo. En caso de no designar Secretario, actuara como tal el del Consejo de
Administracion.

La Comisién de Nombramiento y Retribuciones se reunird cuantas veces sea necesario para el ejercicio de sus funciones,
previa convocatoria de su Presidente, quién deberd asimismo convocarlo cuando lo interesen dos 0 mas de sus miembros,
o cuando lo solicite el Presidente del Consejo de Administracion. La convocatoria se cursara por carta, telegrama, telefax o
cualquier otro medio que asegure la constancia de su recepcion.

En lo no previsto en este articulo, se aplicaran a la Comisién de Nombramientos y Retribuciones las normas de
funcionamiento establecidas para el Consejo de Administracion.
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La Comisién de Nombramientos y Retribuciones tendra, como minimo, las siguientes funciones, sin perjuicio de cualquier otra
gue le sea encomendada por el Consejo de Administracion:

a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo de Administracion. A estos efectos,
definira las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante y evaluara el tiempo y
dedicacion precisos para que puedan desempefiar eficazmente su cometido.

b) Establecer un objetivo de representacion para el sexo menos representado en el Consejo de Administracion y elaborar
orientaciones sobre c6mo alcanzar dicho objetivo.

c) Elevar al Consejo de Administracion las propuestas de nombramiento de consejeros independientes para su designacion
por cooptacion o para su sometimiento a la decision de la Junta General de Accionistas, asi como las propuestas para la
reeleccion o separacion de dichos consejeros para la Junta General de Accionistas.

d) Informar las propuestas de nombramiento de los restantes consejeros para su designacion por cooptacién o para su
sometimiento a la decision de la Junta General de Accionistas, asi como las propuestas para su reeleccion o separacion por
la Junta General de Accionistas.

e) Informar las propuestas de nombramiento y separacion de altos directivos y las condiciones basicas de sus contratos.

f) Examinar y organizar la sucesién del Presidente del Consejo de Administracion y del primer ejecutivo de la Sociedad vy,
en su caso, formular propuestas al Consejo de Administracion para que dicha sucesién se produzca de forma ordenada y
planificada.

g) Proponer al Consejo de Administracion la politica de retribuciones de los Consejeros y de los directores generales o de
quienes desarrollen sus funciones de alta direccion bajo la dependencia directa del Consejo, de Comisiones Ejecutivas

o de Consejeros Delegados, asi como la retribucion individual y las demés condiciones contractuales de los Consejeros
Ejecutivos, velando por su observancia.

COMISION DE AUDITORIA

Nombre Cargo Categoria
AGRO INVEST, S.L. PRESIDENTE Dominical
DONA CRISTINA CATALA LLORET VOCAL Independiente
DON FRANCISCO PERELLO FERRERES VOCAL Dominical
% de consejeros dominicales 66,67%
% de consejeros independientes 33,33%
% de otros externos 0,00%

Expligue las funciones que tiene atribuidas esta comisién, describa los procedimientos y reglas
de organizacion y funcionamiento de la misma y resuma sus actuaciones mas importantes
durante el ejercicio.

Los Estatutos de Compaiiia Levantina de Edificacion y Obras Publicas, S.A. indican en su articulo 36° TER lo siguiente:

Art. 36° TER.- Comision de Auditoria.- En el seno del consejo de administracion se constituira una comisién de auditoria que
estara compuesta por un nimero de consejeros que sefiale el propio consejo, y que no sera inferior a tres, dos de los cuales
al menos deberan ser consejeros independientes y uno de ellos sera designado teniendo en cuenta sus conocimientos y
experiencia en materia de contabilidad, auditoria o en ambas.

En su conjunto, los miembros de la Comision tendran los conocimientos técnicos pertinentes en relacion con la actividad que
desarrolla la Compaifiia y sus sociedades filiales.

Los miembros de la Comisién de Auditoria seran consejeros no ejecutivos, entendiéndose por tales quienes no tengan
competencias ejecutivas y funciones de alta direccion en la sociedad.

La Comisién designara de su seno un Presidente quién debera ser un consejero independiente, el cual debera ser sustituido
cada cuatro afios, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un plazo de un afio desde su cese. Asimismo, designara un
Secretario que podra no ser miembro del mismo. En caso de no designar Secretario, actuara como tal el del Consejo de
Administracion.

La Comisién de Auditoria se reunird cuantas veces sea necesario para el ejercicio de sus funciones, previa convocatoria de
su Presidente, quién debera asimismo convocarlo cuando lo interesen dos o mas de sus miembros, o cuando lo solicite el
Presidente del consejo de administracion. La convocatoria se cursara por carta, telegrama, telefax o cualquier otro medio que
asegure la constancia de su recepcion.
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En lo no previsto en este articulo, se aplicaran a la Comision de Auditoria las normas de funcionamiento establecidas para el
Consejo de Administracion, sin menoscabo de la independencia de sus miembros en el ejercicio de sus funciones.

La Comisién de Auditoria tendra, como minimo, las siguientes funciones, sin perjuicio de cualquier otra que le sea
encomendada por el Consejo de Administracion:

a) Informar a la junta general de accionistas sobre las cuestiones que se planteen en relacién con aquellas materias que
sean competencia de la comision y, en particular, sobre el resultado de la auditoria explicando como esta ha contribuido a la
integridad de la informacion financiera y la funcién que la comisién ha desempefiado en ese proceso.

b) Supervisar la eficacia del control interno de la sociedad, la auditoria interna y los sistemas de gestion de riesgos, asi como
discutir con el auditor de cuentas las debilidades significativas del sistema de control interno detectadas en el desarrollo de
la auditoria, todo ello sin quebrantar su independencia. A tales efectos, y en su caso, podran presentar recomendaciones o
propuestas al 6rgano de administracion y el correspondiente plazo para su seguimiento.

c) Supervisar el proceso de elaboracion y presentacion de la informacion financiera preceptiva y presentar recomendaciones
o propuestas al 6rgano de administracion, dirigidas a salvaguardar su integridad.

d) Elevar al consejo de administracion las propuestas de selecciéon, nombramiento, reeleccion y sustitucién del auditor

de cuentas, responsabilizandose del proceso de seleccién, de conformidad con lo previsto en la legislacion, asi como las
condiciones de su contratacion y recabar regularmente de él informacién sobre el plan de auditoria y su ejecucion, ademas de
preservar su independencia en el ejercicio de sus funciones.

e) Establecer las oportunas relaciones con el auditor externo para recibir informacion sobre aquellas cuestiones que puedan
suponer amenaza para su independencia, para su examen por la comision, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso
de desarrollo de la auditoria de cuentas, y, cuando proceda, la autorizacién de los servicios distintos de los prohibidos, en
los términos contemplados en la legislacién sobre auditoria, sobre el régimen de independencia, asi como aquellas otras
comunicaciones previstas en la legislacién de auditoria de cuentas y en las normas de auditoria. En todo caso, deberan
recibir anualmente de los auditores externos la declaracion de su independencia en relacion con la entidad o entidades
vinculadas a esta directa o indirectamente, asi como la informacion detallada e individualizada de los servicios adicionales
de cualquier clase prestados y los correspondientes honorarios percibidos de estas entidades por el auditor externo o por las
personas o entidades vinculados a este de acuerdo con lo dispuesto en la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas.

f) Emitir anualmente, con caracter previo a la emisién del informe de auditoria de cuentas, un informe en el que se expresara
una opinion sobre si la independencia de los auditores de cuentas o sociedades de auditoria resulta comprometida. Este
informe deber& contener, en todo caso, la valoracién motivada de la prestacion de todos y cada uno de los servicios
adicionales a que hace referencia la letra anterior, individualmente considerados y en su conjunto, distintos de la auditoria
legal y en relacion con el régimen de independencia o con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.

g) Informar, con caracter previo, al consejo de administracion sobre todas las materias previstas en la Ley, los Estatutos
sociales y en el Reglamento del consejo y en particular, sobre:

1.° La informacion financiera que la sociedad deba hacer publica periodicamente,

2.° La creacién o adquisicion de participaciones en entidades de proposito especial o domiciliadas en paises o territorios que
tengan la consideracion de paraisos fiscales y

3.° Las operaciones con partes vinculadas.

Lo establecido en los apartados d), e) y f) anteriores se entiende sin perjuicio de la normativa reguladora de la auditoria de
cuentas.

Identifique al consejero miembro de la comision de auditoria que haya sido designado teniendo
en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o en ambas e
informe sobre el nimero de afios que el Presidente de esta comision lleva en el cargo.

Nombre del consejero con experiencia AGRO INVEST, S.L.

N° de afios del presidente en el cargo 4

C.2.2 Complete el siguiente cuadro con la informacion relativa al nimero de consejeras que integran
las comisiones del consejo de administracion durante los Gltimos cuatro ejercicios:

Numero de consejeras
Ejercicio 2017 Ejercicio 2016 Ejercicio 2015 Ejercicio 2014
Nimero % NUmero % Namero % Nidmero %
COMISION DE 1| 33,33% 1| 33,33% 1| 33,33% 1| 33,33%
NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES
COMISION DE AUDITORIA 1| 33,33% 1| 33,33% 1| 33,33% 1| 33,33%
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C.2.3 Apartado derogado
C.2.4 Apartado derogado.

C.2.5 Indique, en su caso, la existencia de regulacién de las comisiones del consejo, el lugar en que
estan disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado durante el
ejercicio. A su vez, se indicara si de forma voluntaria se ha elaborado algin informe anual sobre
las actividades de cada comision.

La Junta General de Accionistas celebrada el pasado 30 de Junio de 2017, acordé modificar el articulo 36 Ter de los
Estatutos Sociales referente a la Regulacién de la Comisién de Auditoria. Existe ademéas un Reglamento de la Comisién
de Auditoria aprobado por el Consejo de Administracién de la sociedad el pasado 26 de Enero de 2004 que se encuentra
a disposicion publica en la pagina web de Cleop, S.A. Asimismo, se ha elaborado una Memoria de las actividades de la
Comision de Auditoria en el afio 2016 gue se encuentra a disposicion de los accionistas.

La Junta General de Accionistas en su sesion celebrada el pasado 26 de Junio de 2015, acordé incorporar un nuevo articulo
(36 Quarter) a los Estatutos Sociales referente a la Regulacion de la Comision de Nombramientos y Retribuciones. El texto de
la citada regulacién se encuentra a disposicion de los accionistas en la pagina web de la sociedad.

C.2.6 Apartado derogado.
@ OPERACIONES VINCULADAS Y OPERACIONES INTRAGRUPO

D.1 Explique, en su caso, el procedimiento para la aprobacion de operaciones con partes vinculadas e
intragrupo.

‘ Procedimiento para informar la aprobacién de operaciones vinculadas ‘

Corresponde al Consejo de Administracion su aprobacién pero no existe ninguna normativa especifica.

D.2 Detalle aquellas operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre
la sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:

D.3 Detalle las operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o directivos de la sociedad:

D.4 Informe de las operaciones significativas realizadas por la sociedad con otras entidades pertenecientes
al mismo grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracién de estados financieros
consolidados y no formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones.

En todo caso, se informara de cualquier operacion intragrupo realizada con entidades establecidas en
paises o territorios que tengan la consideracion de paraiso fiscal:

D.5 Indique el importe de las operaciones realizadas con otras partes vinculadas.

0 (en miles de Euros).

D.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de
intereses entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.
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El Reglamento Interno de Conducta aprobado por el Consejo de Administracion de la sociedad el 28 de Julio de 2003, establece que las
personas sujetas al mismo, administradores y directivos, entre otras, estan obligados a informar a la persona que designe el 6rgano de
administracion y en su defecto el Presidente de la Compafiia sobre los posibles conflictos de intereses a que estén sometidos por causa
de sus relaciones familiares, su patrimonio personal o por cualquier otro motivo con alguna de las compafiias integradas en el grupo
Cleop, mediante escrito dirigido a dicho Presidente en el que se exponga con suficiente detalle tales conflictos de intereses.

El Consejo de Administracion de la Sociedad, celebrado el pasado 26 de Mayo de 2008, aprobo por unanimidad afiadir un apartado 3 y
un apartado 4 al epigrafe 6 del citado Reglamento, sobre la aplicacion a los Consejeros y personas afectadas por dicho Reglamento de
limitaciones estrictas para la contratacion de instrumentos financieros derivados, sobre valores emitidos por la Compafiia o sociedades

de su Grupo.
En el Reglamento antes citado se fijan los plazos y formas de efectuar tales comunicaciones.

D.7 ¢ Cotiza més de una sociedad del Grupo en Espafia?

si [ ] No [X]

Identifique a las sociedades filiales que cotizan en Espafia:

Sociedad filial cotizada

Indique si han definido publicamente con precisidn las respectivas areas de actividad y
eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad dependiente cotizada
con las demas empresas del grupo;

Defina las eventuales relaciones de negocio entre la sociedad matrizy
la sociedad filial cotizada, y entre éstay las demas empresas del grupo

Identifique los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de intereses entre
la filial cotizada y las deméas empresas del grupo:

‘ Mecanismos para resolver los eventuales conflictos de interés

SISTEMAS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS
E.1 Explique el alcance del Sistema de Gestion de Riesgos de la sociedad, incluidos los de materia fiscal.

El Sistema de Gestion de Riesgos funciona de forma integral, continua, consolidando dicha gestién por segmento de actividad y areas de
soporte (Departamento de personas, Mantenimiento, Sistemas y Financiero).

E.2 ldentifigue los érganos de la sociedad responsables de la elaboracion y ejecucién del Sistema de
Gestiodn de Riesgos, incluido el fiscal.

La Direccién del Grupo, junto con mandos intermedios de sus departamentos, son los responsables de elaboracién y ejecucién de los
diferentes subsistemas de gestion de riesgos. En cada departamento se establecen unos procesos de gestion con el objetivo de cumplir
con la politica de prevencion, supervision y control para minimizar y hacer frente a los riesgos. Es politica de la compaifiia, involucrar

a todas las personas de la organizacion desde la definicién de los procesos, lo que permite mejorar su conocimiento del sistema y la
obtencién de mejores resultados.

E.3 Sefale los principales riesgos, incluidos los fiscales, que pueden afectar a la consecucion de los
objetivos de negocio.

Riesgos fiscales. La gestion fiscal es responsabilidad del Departamento Econémico Financiero, para lo que cuenta con el asesoramiento
externo en Espafia y los paises en los que opera. La cumplimentacion y presentacion de los modelos se realiza por personal interno
cualificado. Con objeto de minimizar los riesgos fiscales, se ha definido un procedimiento especifico y se planifican revisiones por parte
de las asesorias externas.
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E.4 Identifique si la entidad cuenta con un nivel de tolerancia al riesgo, incluido el fiscal.

El Grupo Cleop tiene establecida una estructura organizativa, un sistema de planificacion y unos procesos de gestién para prevenir,
minimizar y hacer frente a los diferentes riesgos a los que se ve sometido en su actividad. En este sentido, la gestion de riesgos se
encuadra dentro del proceso de gestion del Grupo y como tal, involucra a todos los miembros de la organizacion, estableciendo una
politica de prevencion, supervision y control, asi como unas acciones correctivas que persiguen la consecucion de los objetivos de
la organizacion. Se cuenta con los mecanismos necesarios para minimizar los riesgos y compensar las posibles desviaciones con la
adopcion de medidas adicionales.

E.5 Indique qué riesgos, incluidos los fiscales, se han materializado durante el ejercicio.

La firma de un acuerdo singular entre Cleop y la AEAT el pasado mes de noviembre de 2017 ha permitido regularizar las relaciones
entre ambas entidades obteniendo Cleop los certificados positivos de estar al corriente de pago con las administraciones publicas asi
como el levantamiento de los embargos que dicha entidad habia realizado.

Persisten sin embargo las discrepancias juridicas con la AEAT en relacion con las filiales del Grupo Cleop, dado que dicho organismo
pretende derivar el pago de la quita del convenio de acreedores de Cleop a estas filiales, lo que a juicio de Cleop conculca LC 136
gue exige la extincién del crédito ordinario en la parte a que alcance la quita, sin que pueda efectuarse, por tanto, una derivacién de
responsabilidad en razén de un crédito extinguido.

E.6 Explique los planes de respuesta y supervision para los principales riesgos de la entidad, incluidos
los fiscales.

El Grupo realiza un seguimiento mensual de la gestion y del grado de consecucion de los objetivos fijados anualmente. De esta forma,
se intenta anticipar a las desviaciones futuras y adoptar las medidas con la maxima antelacion.

El Equipo de Direccién se retne con una periodicidad mensual para realizar el seguimiento al que hacemos referencia con anterioridad.
Por otra parte, cada departamento y segmento realiza un seguimiento mas pormenorizado de su actividad, reportando a la Direccion y
posteriormente al Consejo, los temas mas relevantes.

En caso de identificar desviaciones presentes 0 futuras, se toman las medidas necesarias para corregirlas y paliar sus consecuencias.

SISTEMAS INTERNOS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS EN RELACION CON EL
PROCESO DE EMISION DE LA INFORMACION FINANCIERA (SCIIF)

Describa los mecanismos que componen los sistemas de control y gestién de riesgos en relacion con
el proceso de emision de informacion financiera (SCIIF) de su entidad.

F.1 Entorno de control de la entidad

Informe, sefialando sus principales caracteristicas de, al menos:

F.1.1. Qué o6rganos y/o funciones son los responsables de: (i) la existencia y mantenimiento de un
adecuado y efectivo SCIIF; (ii) su implantacién; y (iii) su supervision.

La Direccion General junto con el Area Econémico — Financiera del Grupo son los responsables del SCIIF. Se han definido
procedimientos para cada unos de los segmentos de actividad.

Existen directrices comunes para los cierres mensuales y anuales. Los responsables de administracion de los segmentos

se encargan de preparar la informacion financiera para cada cierre mensual y de realizar las conciliaciones y controles
necesarios que garanticen su veracidad. De acuerdo con el calendario de cierre, la persona responsable de preparar el
Informe de Gestion mensual, integra la informacién de todos los segmentos, realiza una serie de controles minimos y, analiza
junto con la Direccién Financiera, la evolucién de las cifras y su razonabilidad, identificando las variaciones respecto a
periodos anteriores y presupuesto.

Estos Informes son reportados al Equipo de Direccion para su analisis y con posterioridad, al Consejo de Administracion.

La Comisién de Auditoria se reline periédicamente para revisar los sistemas de control interno y gestion de riesgos.

F.1.2. Si existen, especialmente en lo relativo al proceso de elaboracién de la informacion financiera,
los siguientes elementos:
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» Departamentos y/o mecanismos encargados: (i) del disefio y revisién de la estructura organizativa; (ii) de definir
claramente las lineas de responsabilidad y autoridad, con una adecuada distribucion de tareas y funciones; y (iii)
de que existan procedimientos suficientes para su correcta difusion en la entidad.

- Departamentos y mecanismos. El Departamento de Personas del Grupo, junto con el Econémico-Financiero,

es el responsable del disefio y revision de la estructura organizativa, asi como de definir claramente las lineas de
responsabilidad y autoridad, con una adecuada distribucién de tareas y funciones y de que existan procedimientos
suficientes para su correcta difusion.

» Cddigo de conducta, 6rgano de aprobacion, grado de difusion e instruccién, principios y valores incluidos
(indicando si hay menciones especificas al registro de operaciones y elaboracion de informacién financiera),
6rgano encargado de analizar incumplimientos y de proponer acciones correctoras y sanciones.

Cadigo de conducta. Existe un reglamento interno de conducta aunque no especifico para el proceso de elaboracion de
informacién financiera. Por parte del Consejo y de la Direccion del Grupo, se fomentan valores como la transparencia, la
confianza, dignidad humana y justicia social.

En el pasado ha estado adherida al Pacto Mundial. El Grupo tiene previsto continuar trabajando en este ambito.

 Canal de denuncias, que permita la comunicacion al comité de auditoria de irregularidades de naturaleza financiera
y contable, en adicién a eventuales incumplimientos del codigo de conducta y actividades irregulares en la
organizacion, informando en su caso si éste es de naturaleza confidencial.

- Canal de denuncias. No se ha establecido un canal formal de denuncias, pero por el tamafio de la organizacion, se
puede acceder facilmente a las personas que forman la Comision de Auditoria.

 Programas de formacion y actualizacion periddica para el personal involucrado en la preparacion y revision de la
informacion financiera, asi como en la evaluacion del SCIIF, que cubran al menos, normas contables, auditoria,
control interno y gestion de riesgos.

Programas de formacién y actualizacién periddica. En la seleccién del personal del Departamento Econémico — Financiero
es de suma importancia el perfil de las personas, tanto en cuanto a formacién como experiencia. Se facilita la asistencia a
jornadas y sesiones formativas relacionadas con su responsabilidad.

F.2 Evaluacion de riesgos de la informacion financiera

Informe, al menos, de:

F.2.1. Cudles son las principales caracteristicas del proceso de identificacion de riesgos, incluyendo
los de error o fraude, en cuanto a:

* Si el proceso existe y estd documentado.

Se han definido procedimientos de cierre de los estados financieros para garantizar la fiabilidad de la informacion.

* Si el proceso cubre la totalidad de objetivos de la informacion financiera, (existencia y ocurrencia; integridad;
valoracion; presentacion, desglose y comparabilidad; y derechos y obligaciones), si se actualiza y con qué
frecuencia.

El proceso cubre la totalidad de objetivos de la informacion financiera y se revisa periédicamente aungue no se ha fijado la
frecuencia.

 La existencia de un proceso de identificacion del perimetro de consolidacion, teniendo en cuenta, entre otros
aspectos, la posible existencia de estructuras societarias complejas, entidades instrumentales o de propésito
especial.
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Existe un proceso de identificacién del perimetro de consolidacién.

 Si el proceso tiene en cuenta los efectos de otras tipologias de riesgos (operativos, tecnolégicos, financieros,
legales, reputacionales, medioambientales, etc.) en la medida que afecten a los estados financieros.

El proceso tiene en cuenta los efectos de riesgos financieros y legales.
* Qué 6rgano de gobierno de la entidad supervisa el proceso.

El Area Financiera es la responsable de estos procesos.

F.3 Actividades de control

Informe, sefialando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F.3.1. Procedimientos de revision y autorizacion de la informacion financiera y la descripcion del SCIIF,
a publicar en los mercados de valores, indicando sus responsables, asi como de documentacion
descriptiva de los flujos de actividades y controles (incluyendo los relativos a riesgo de fraude)
de los distintos tipos de transacciones que puedan afectar de modo material a los estados
financieros, incluyendo el procedimiento de cierre contable y la revisién especifica de los juicios,
estimaciones, valoraciones y proyecciones relevantes.

En los mismos procedimientos de cierre de los estados financieros, se incluyen tareas de control para verificar la informacion.
La informacién financiera es elaborada por el Departamento Econémico-Financiero del Grupo y revisada por la Direccién
General. Posteriormente es supervisada por la Comisién de Auditoria antes de que el Consejo de Administracién autorice su
publicacién.

Aungue existen documentos internos, no se dispone de un Unico documento descriptivo del SCCIIF y manual de
procedimientos a publicar en los mercados de valores, indicando sus responsables, asi como la documentacién descriptiva
de los flujos de actividades y controles de los distintos tipos de transacciones que puedan afectar de modo material a los
estados financieros. Durante el Gltimo ejercicio, se han revisado y actualizado la mayor parte de los procedimientos.

F.3.2. Politicas y procedimientos de control interno sobre los sistemas de informacion (entre otras, sobre
seguridad de acceso, control de cambios, operacion de los mismos, continuidad operativa y
segregacion de funciones) que soporten los procesos relevantes de la entidad en relacién a la
elaboracion y publicacion de la informacidn financiera.

El Grupo cuenta con una politica de seguridad que abarca aspectos referentes a seguridad fisica, seguridad en el
procesamiento de datos y seguridad de usuario final.

F.3.3. Politicas y procedimientos de control interno destinados a supervisar la gestion de las actividades
subcontratadas a terceros, asi como de aquellos aspectos de evaluacion, calculo o valoracion
encomendados a expertos independientes, que puedan afectar de modo material a los estados
financieros.

El Grupo no ha subcontratado a terceros funciones que afecten al proceso de elaboracion de la informacion financiera. No
obstante, eventualmente recurre a expertos independientes para la valoracion de determinadas inversiones. Los resultados
de dichas estimaciones y valoraciones, asi como los procedimientos efectuados para realizarlas son supervisados y validados
por la Direccién General.

F.4 Informacién y comunicacion

Informe, sefialando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

24



F.4.1. Una funcion especifica encargada de definir, mantener actualizadas las politicas contables
(4rea o departamento de politicas contables) y resolver dudas o conflictos derivados de su
interpretacion, manteniendo una comunicacion fluida con los responsables de las operaciones
en la organizacién, asi como un manual de politicas contables actualizado y comunicado a las
unidades a través de las que opera la entidad.

La contabilizacion de las transacciones se basa en los criterios y normas de valoracion establecidas en el Plan General de
Contabilidad y NIIF- UE. En linea con esta normativa, puntualmente se definen criterios especificos de contabilizacion para
transacciones concretas de la actividad del Grupo. Esta adaptacion de los criterios se realiza por parte de los técnicos del
Departamento de Administracion con la supervision del responsable.

F.4.2. Mecanismos de captura y preparacion de la informacion financiera con formatos homogéneos,
de aplicacion y utilizacién por todas las unidades de la entidad o del grupo, que soporten los
estados financieros principales y las notas, asi como la informacién que se detalle sobre el
SCIIF.

El sistema de gestion utilizado por todas las sociedades del Grupo es Navision. Ademas, se dispone de una base de datos en
la que se oregistra de forma automatica la informacion del sistema de gestion y, de la que se obtienen los informes analiticos
de gestion de cada uno de los segmentos.

F.5 Supervision del funcionamiento del sistema

Informe, sefialando sus principales caracteristicas, al menos de:

F.5.1. Las actividades de supervision del SCIIF realizadas por el comité de auditoria asi como si la
entidad cuenta con una funcion de auditoria interna que tenga entre sus competencias la de
apoyo al comité en su labor de supervision del sistema de control interno, incluyendo el SCIIF.
Asimismo se informar& del alcance de la evaluacién del SCIIF realizada en el ejercicio y del
procedimiento por el cual el encargado de ejecutar la evaluacion comunica sus resultados, si
la entidad cuenta con un plan de accion que detalle las eventuales medidas correctoras, y si se
ha considerado su impacto en la informacion financiera.

El nuevo auditor interno de la sociedad esta en la actualidad preparando, siguiendo instrucciones de la Comisién de Auditoria
y en colaboracién con el Departamento Econémico-Financiero de la sociedad, su programa de actividades para este ejercicio.

F.5.2. Si cuenta con un procedimiento de discusién mediante el cual, el auditor de cuentas (de
acuerdo con lo establecido en las NTA), la funcién de auditoria interna y otros expertos puedan
comunicar a la alta direccion y al comité de auditoria 0o administradores de la entidad las
debilidades significativas de control interno identificadas durante los procesos de revision de
las cuentas anuales o aquellos otros que les hayan sido encomendados. Asimismo, informara
de si dispone de un plan de accién que trate de corregir o mitigar las debilidades observadas.

El auditor externo informa anualmente del resultado de su trabajo a la Comision de Auditoria, en el que incluye las
sugerencias y recomendaciones de control interno. Asiste a algunas de las reuniones de la Comision a requerimiento de este
ultimo.

F.6 Otra informacioén relevante

No existe otra informacion relevante.
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F.7 Informe del auditor externo

Informe de:

F.7.1. Si la informacion del SCIIF remitida a los mercados ha sido sometida a revisién por el auditor
externo, en cuyo caso la entidad deberia incluir el informe correspondiente como anexo. En
caso contrario, deberia informar de sus motivos.

El Grupo no ha sometido a revision de auditores externos la informacion del SCIIF remitida a los mercados. Se trata de un
punto de mejora que abordaremos proximamente.

GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

Indique el grado de seguimiento de la sociedad respecto de las recomendaciones del Codigo de buen
gobierno de las sociedades cotizadas.

En el caso de que alguna recomendacion no se siga o se siga parcialmente, se deberda incluir una
explicacion detallada de sus motivos de manera que los accionistas, los inversores y el mercado
en general, cuenten con informacién suficiente para valorar el proceder de la sociedad. No seran
aceptables explicaciones de caracter general.

1. Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el nUmero maximo de votos que pueda emitir
un mismo accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la toma de control de la sociedad
mediante la adquisicién de sus acciones en el mercado.

Cumple Explique [ ]

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan publicamente con
precision:
a) Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de
la sociedad dependiente cotizada con las deméas empresas del grupo.

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.
Cumple [ ] Cumple parcialmente || Explique [ ] No aplicable

3. Que durante la celebracion de la junta general ordinaria, como complemento de la difusién por escrito del
informe anual de gobierno corporativo, el presidente del consejo de administracién informe verbalmente
a los accionistas, con suficiente detalle, de los aspectos mas relevantes del gobierno corporativo de la
sociedad y, en particular:

a) De los cambios acaecidos desde la anterior junta general ordinaria.
b) De los motivos concretos por los que la comparfiia no sigue alguna de las recomendaciones del

Cadigo de Gobierno Corporativo y, si existieran, de las reglas alternativas que aplique en esa materia.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

4. Que la sociedad defina y promueva una politica de comunicacién y contactos con accionistas, inversores
institucionales y asesores de voto que sea plenamente respetuosa con las normas contra el abuso de
mercado y dé un trato semejante a los accionistas que se encuentren en la misma posicion.
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Y que la sociedad haga publica dicha politica a través de su pagina web, incluyendo informacién relativa
a la forma en que la misma se ha puesto en practica e identificando a los interlocutores o responsables
de llevarla a cabo.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

5. Que el consejo de administracién no eleve a la junta general una propuesta de delegacién de facultades,
para emitir acciones o valores convertibles con exclusién del derecho de suscripcion preferente, por un
importe superior al 20% del capital en el momento de la delegacion.

Y que cuando el consejo de administracién apruebe cualquier emisién de acciones o de valores
convertibles con exclusion del derecho de suscripcion preferente, la sociedad publique inmediatamente
en su pagina web los informes sobre dicha exclusién a los que hace referencia la legislacién mercantil.

Cumple Cumple parcialmente D Explique D

6. Que las sociedades cotizadas que elaboren los informes que se citan a continuacién, ya sea de forma
preceptiva o voluntaria, los publiquen en su pagina web con antelacion suficiente a la celebracion de la
junta general ordinaria, aunque su difusién no sea obligatoria:

a) Informe sobre la independencia del auditor.

b) Informes de funcionamiento de las comisiones de auditoria y de nombramientos y retribuciones.
c¢) Informe de la comisién de auditoria sobre operaciones vinculadas.

d) Informe sobre la politica de responsabilidad social corporativa.

Cumple [ | Cumple parcialmente Explique [ |

Hasta la fecha no se ha realizado informe sobre la politica de responsabilidad social corporativa, ni informe de la Comision de Auditoria
sobre operaciones vinculadas por no exisitir ninguna.

7. Que la sociedad transmita en directo, a través de su pagina web, la celebracion de las juntas generales
de accionistas.

Cumple [ ] Explique

Dado el tamafio de la sociedad no se dispone de los medios para la transmisién en directo a través de la pagina web de la celebracion
de la Junta General de Accionistas.

8. Que la comision de auditoria vele porque el consejo de administracion procure presentar las cuentas a
la junta general de accionistas sin limitaciones ni salvedades en el informe de auditoria y que, en los
supuestos excepcionales en que existan salvedades, tanto el presidente de la comisién de auditoria
como los auditores expliquen con claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas limitaciones
o0 salvedades.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

9. Que la sociedad haga publicos en su pagina web, de manera permanente, los requisitos y procedimientos
que aceptara para acreditar la titularidad de accciones, el derecho de asistencia a la junta general de
accionistas y el ejercicio o delegacién del derecho de voto.

Y que tales requisitos y procedimientos favorezcan la asistencia y el ejercicio de sus derechos a los
accionistas y se apliqguen de forma no discriminatoria.
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Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

10. Que cuando algun accionista legitimado haya ejercitado, con anterioridad a la celebracion de la junta

11.

12.

13.

14.

general de accionistas, el derecho a completar el orden del dia o a presentar nuevas propuestas de
acuerdo, la sociedad:

a) Difunda de inmediato tales puntos complementarios y nuevas propuestas de acuerdo.

b) Haga publico el modelo de tarjeta de asistencia o formulario de delega-cién de voto o voto a distancia
con las modificaciones precisas para que puedan votarse los nuevos puntos del orden del dia y
propuestas alter-nativas de acuerdo en los mismos términos que los propuestos por el consejo de
administracion.

¢) Someta todos esos puntos o propuestas alternativas a votacion y les aplique las mismas reglas de
voto que a las formuladas por el consejo de administracion, incluidas, en particular, las presunciones
o deducciones sobre el sentido del voto.

d) Con posterioridad a la junta general de accionistas, comunique el desglose del voto sobre tales
puntos complementarios o propuestas alternativas.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ] No aplicable [ |

Que, en el caso de que la sociedad tenga previsto pagar primas de asistencia a la junta general de
accionistas, establezca, con anterioridad, una politica general sobre tales primas y que dicha politica
sea estable.

Cumple [ ] Cumple parcialmente || Explique No aplicable [ |

La sociedad no tiene previsto pagar primas de asistencia a ninguna Junta General de Accionistas.

Que el consejo de administracién desemperie sus funciones con unidad de propésito e independencia
de criterio, dispense el mismo trato a todos los accionistas que se hallen en la misma posicion y se guie
por el interés social, entendido como la consecucién de un negocio rentable y sostenible a largo plazo,
que promueva su continuidad y la maximizacién del valor econdmico de la empresa.

Y que en la busqueda del interés social, ademas del respeto de las leyes y reglamentos y de un
comportamiento basado en la buena fe, la ética y el respeto a los usos y a las buenas practicas
comunmente aceptadas, procure conciliar el propio interés social con, segun corresponda, los legitimos
intereses de sus empleados, sus proveedores, sus clientes y los de los restantes grupos de interés que
puedan verse afectados, asi como el impacto de las actividades de la compafiia en la comunidad en
su conjunto y en el medio ambiente.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ |

Que el consejo de administracion posea la dimensién precisa para lograr un funcionamiento eficaz y
participativo, lo que hace aconsejable que tenga entre cinco y quince miembros.

Cumple Explique [ ]

Que el consejo de administracion apruebe una politica de seleccion de consejeros que:
a) Sea concreta y verificable.

b) Asegure que las propuestas de nombramiento o reeleccion se fundamenten en un analisis previo de
las necesidades del consejo de administracion.
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c) Favorezca la diversidad de conocimientos, experiencias y género.

Que el resultado del analisis previo de las necesidades del consejo de administracion se recoja en el
informe justificativo de la comisién de nombramientos que se publique al convocar la junta general de
accionistas a la que se someta la ratificacion, el nombramiento o la reeleccion de cada consejero.

Y que la politica de seleccion de consejeros promueva el objetivo de que en el afio 2020 el nimero de
consejeras represente, al menos, el 30% del total de miembros del consejo de administracion.

La comisiébn de nombramiento verificard anualmente el cumplimiento de la politica de seleccion de
consejeros y se informara de ello en el informe anual de gobierno corporativo.

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

15. Que los consejeros dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del consejo de
administracion y que el numero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta
la complejidad del grupo societario y el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutivos en el
capital de la sociedad.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

16. Que el porcentaje de consejeros dominicales sobre el total de consejeros no ejecutivos no sea mayor
que la proporcion existente entre el capital de la sociedad representado por dichos consejeros y el resto
del capital.

Este criterio podra atenuarse:

a) En sociedades de elevada capitalizacion en las que sean escasas las participaciones accionariales
gue tengan legalmente la consideracion de significativas.

b) Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados en el
consejo de administracion y no existan vinculos entre si.

Cumple Explique [ ]

17. Que el nimero de consejeros independientes represente, al menos, la mitad del total de consejeros.

Que, sin embargo, cuando la sociedad no sea de elevada capitalizacion o cuando, aun siéndolo, cuente
con un accionista o varios actuando concertadamente, que controlen mas del 30% del capital social, el
namero de consejeros independientes represente, al menos, un tercio del total de consejeros.

Cumple [ ] Explique

El nimero de Consejeros Independientes ha variado con posterioridad a la fecha de referencia de este informe. Desde el dia 29
de enero de 2018, han pasado a ser dos los consejeros independientes y por tanto un 40% del total del Consejo (dos sobre cinco),
cumpliendo por ello con esta recomendacion.

18. Que las sociedades hagan publica a través de su pagina web, y mantengan actualizada, la siguiente
informacién sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biogréfico.

b) Otros consejos de administraciéon a los que pertenezcan, se trate o no de sociedades cotizadas, asi
como sobre las demas actividades retribuidas que realice cualquiera que sea su naturaleza.

¢) Indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezcan, seflalandose, en el caso de consejeros
dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de las posteriores
reelecciones.
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19.

20.

21.

22.

23.

e) Acciones de la compafiia, y opciones sobre ellas, de las que sean titulares.
Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

Que en el informe anual de gobierno corporativo, previa verificacion por la comisién de nombramientos,
se expliquen las razones por las cuales se hayan nombrado consejeros dominicales a instancia de
accionistas cuya participacion accionarial sea inferior al 3% del capital; y se expongan las razones por las
gue no se hubieran atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el consejo procedentes de
accionistas cuya participacion accionarial sea igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran
designado consejeros dominicales.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ] No aplicable [ |

Que los consejeros dominicales presenten su dimision cuando el accionista a quien representen
transmita integramente su participacién accionarial. Y que también lo hagan, en el nimero que
corresponda, cuando dicho accionista rebaje su participacion accionarial hasta un nivel que exija la
reducciéon del nUmero de sus consejeros dominicales.

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable [ |

Que el consejo de administracién no proponga la separacién de ningln consejero independiente antes
del cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa
causa, apreciada por el consejo de administracion previo informe de la comision de hombramientos.
En particular, se entendera que existe justa causa cuando el consejero pase a ocupar nuevos cargos
0 contraiga nuevas obligaciones que le impidan dedicar el tiempo necesario al desempefo de las
funciones propias del cargo de consejero, incumpla los deberes inherentes a su cargo o incurra en
algunas de las circunstancias que le hagan perder su condicion de independiente, de acuerdo con lo
establecido en la legislacion aplicable.

También podra proponerse la separacion de consejeros independientes como consecuencia de ofertas
publicas de adquisicion, fusiones u otras operaciones corporativas similares que supongan un cambio
en la estructura de capital de la sociedad, cuando tales cambios en la estructura del consejo de
administracion vengan propiciados por el criterio de proporcionalidad sefialado en la recomendacion 16.

Cumple Explique [ ]

Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir
en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad y, en particular, les
obliguen a informar al consejo de administracion de las causas penales en las que aparezcan como
imputados, asi como de sus posteriores vicisitudes procesales.

Y que si un consejero resultara procesado o se dictara contra él auto de apertura de juicio oral por
alguno de los delitos sefialados en la legislacién societaria, el consejo de administracion examine el
caso tan pronto como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede o0 no
gue el consejero continde en su cargo. Y que de todo ello el consejo de administracién dé cuenta, de
forma razonada, en el informe anual de gobierno corporativo.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ |

Que todos los consejeros expresen claramente su oposicion cuando consideren que alguna propuesta
de decision sometida al consejo de administracién puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto
hagan, de forma especial, los independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial
conflicto de intereses, cuando se trate de decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no
representados en el consejo de administracion.
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24.

25.

26.

27.

28.

29.

Y que cuando el consejo de administracion adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que
el consejero hubiera formulado serias reservas, este saque las conclusiones que procedan y, si optara
por dimitir, explique las razones en la carta a que se refiere la recomendacion siguiente.

Esta recomendacién alcanza también al secretario del consejo de administracién, aunque no tenga la
condicion de consejero.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ] No aplicable [ |

Que cuando, ya sea por dimisién o por otro motivo, un consejero cese en su cargo antes del término
de su mandato, explique las razones en una carta que remitird a todos los miembros del consejo de
administracion. Y que, sin perjuicio de que dicho cese se comunique como hecho relevante, del motivo
del cese se dé cuenta en el informe anual de gobierno corporativo.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ] No aplicable [ |

Que la comisién de nombramientos se asegure de que los consejeros no ejecutivos tienen suficiente
disponibilidad de tiempo para el correcto desarrollo de sus funciones.

Y que el reglamento del consejo establezca el nimero maximo de consejos de sociedades de los que
pueden formar parte sus consejeros.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

Que el consejo de administracion se redna con la frecuencia precisa para desempefiar con eficacia sus
funciones y, al menos, ocho veces al afo, siguiendo el programa de fechas y asuntos que establezca
al inicio del ejercicio, pudiendo cada consejero individualmente proponer otros puntos del orden del dia
inicialmente no previstos.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a los casos indispensables y se cuantifiquen en
el informe anual de gobierno corporativo. Y que, cuando deban producirse, se otorgue representacion
con instrucciones.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ |

Que cuando los consejeros o0 el secretario manifiesten preocupacion sobre alguna propuesta o, en el
caso de los consejeros, sobre la marcha de la sociedad y tales preocupaciones no queden resueltas
en el consejo de administracion, a peticion de quien las hubiera manifestado, se deje constancia de
ellas en el acta.

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable [ ]

Que la sociedad establezca los cauces adecuados para que los consejeros puedan obtener el
asesoramiento preciso para el cumplimiento de sus funciones incluyendo, si asi lo exigieran las
circunstancias, asesoramiento externo con cargo a la empresa.

Cumple [ ] Cumple parcialmente || Explique

Si bien se cumple la recomendacién numero 29 en cuanto al derecho de los Consejeros a obtener el asesoramiento que consideren
preciso para el cumplimiento de sus funciones, no se recoge expresamente la facultad de obtener dicho asesoramiento con cargo a la
empresa.
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

Que, con independencia de los conocimientos que se exijan a los consejeros para el ejercicio de
sus funciones, las sociedades ofrezcan también a los consejeros programas de actualizacion de
conocimientos cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple Explique [ ] No aplicable [ ]

Que el orden del dia de las sesiones indique con claridad aquellos puntos sobre los que el consejo
de administracion debera adoptar una decision o acuerdo para que los consejeros puedan estudiar o
recabar, con caracter previo, la informacion precisa para su adopcion.

Cuando, excepcionalmente, por razones de urgencia, el presidente quiera someter a la aprobacion del
consejo de administracion decisiones o acuerdos que no figuraran en el orden del dia, sera preciso el
consentimiento previo y expreso de la mayoria de los consejeros presentes, del que se dejara debida
constancia en el acta.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

Que los consejeros sean periodicamente informados de los movimientos en el accionariado y de la
opinién que los accionistas significativos, los inversores y las agencias de calificacion tengan sobre la
sociedad y su grupo.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

Que el presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del consejo de administracion, ademas
de ejercer las funciones que tiene legal y estatutariamente atribuidas, prepare y someta al consejo de
administracién un programa de fechas y asuntos a tratar; organice y coordine la evaluacién periédica
del consejo, asi como, en su caso, la del primer ejecutivo de la sociedad; sea responsable de la
direccion del consejo y de la efectividad de su funcionamiento; se asegure de que se dedica suficiente
tiempo de discusion a las cuestiones estratégicas, y acuerde y revise los programas de actualizacién
de conocimientos para cada consejero, cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple Cumple parcialmente D Explique D

Que cuando exista un consejero coordinador, los estatutos o el reglamento del consejo de
administracién, ademas de las facultades que le corresponden legalmente, le atribuya las siguientes:
presidir el consejo de administracion en ausencia del presidente y de los vicepresidentes, en caso de
existir; hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros no ejecutivos; mantener contactos con
inversores y accionistas para conocer sus puntos de vista a efectos de formarse una opinion sobre sus
preocupaciones, en particular, en relacién con el gobierno corporativo de la sociedad; y coordinar el
plan de sucesion del presidente.

Cumple [ ] Cumple parcialmente || Explique No aplicable [ |

No existe la figura de Consejero Coordinador en la sociedad.

Que el secretario del consejo de administracion vele de forma especial para que en sus actuaciones
y decisiones el consejo de administracion tenga presentes las recomendaciones sobre buen gobierno
contenidas en este Cédigo de buen gobierno que fueran aplicables a la sociedad.

Cumple Explique [ ]
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36. Que el consejo de administracion en pleno evalle una vez al afio y adopte, en su caso, un plan de
accion que corrija las deficiencias detectadas respecto de:

a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del consejo de administracion.

b) El funcionamiento y la composicion de sus comisiones.

c) La diversidad en la composicién y competencias del consejo de administracion.

d) El desempefio del presidente del consejo de administracion y del primer ejecutivo de la sociedad.

e) El desempenfio y la aportacién de cada consejero, prestando especial atencién a los responsables
de las distintas comisiones del consejo.

Para la realizacion de la evaluacion de las distintas comisiones se partira del informe que estas eleven
al consejo de administracion, y para la de este ultimo, del que le eleve la comision de nombramientos.

Cada tres afios, el consejo de administracion sera auxiliado para la realizacién de la evaluacién por un
consultor externo, cuya independencia sera verificada por la comisién de nombramientos.

Las relaciones de negocio que el consultor o cualquier sociedad de su grupo mantengan con la sociedad
o cualquier sociedad de su grupo deberan ser desglosadas en el informe anual de gobierno corporativo.

El proceso y las areas evaluadas seran objeto de descripcion en el informe anual de gobierno
corporativo.

Cumple [ ] Cumple parcialmente || Explique

Dadas las especiales circunstancias por las que ha atravesado la sociedad, no se ha efectuado la auto-evaluacion del Consejo de
Administracion ni existe un plan que corrija las deficiencias detectadas.

37. Que cuando exista una comisién ejecutiva, la estructura de participacion de las diferentes categorias
de consejeros sea similar a la del propio consejo de administracion y su secretario sea el de este ultimo.

Cumple [ ] Cumple parcialmente || Explique [ ] No aplicable

38. Que el consejo de administracién tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las
decisiones adoptadas por la comision ejecutiva y gue todos los miembros del consejo de administracion
reciban copia de las actas de las sesiones de la comision ejecutiva.

Cumple [ ] Cumple parcialmente || Explique [ ] No aplicable

39. Que los miembros de la comision de auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo
en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestion de riesgos,
y que la mayoria de dichos miembros sean consejeros independientes.

Cumple [ ] Cumple parcialmente Explique [ ]

El actual Presidente de la Comision de Auditoria esta designado por sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad y/o
auditoria, la mayoria de los miembros de la Comisién a la fecha de referencia del Informe de Gobierno Corporativo no esta formada por
mayoria de Consejeros Independientes, pero desde el 29 de Enero 2018 ya se cumple totalmente con esta recomendacion.

40. Que bajo la supervision de la comision de auditoria, se disponga de una unidad que asuma la funcién de
auditoria interna que vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacion y control interno y
gue funcionalmente dependa del presidente no ejecutivo del consejo o del de la comision de auditoria.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]
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41. Que el responsable de la unidad que asuma la funcién de auditoria interna presente a la comision
de auditoria su plan anual de trabajo, informe directamente de las incidencias que se presenten en su
desarrollo y someta al final de cada ejercicio un informe de actividades.

Cumple [ ] Cumple parcialmente [ ] Explique No aplicable [ |

El recientemente nombrado como responsable de la auditoria interna presentara en breve a la Comisiéon de Auditoria su plan anual de
trabajo

42. Que, ademas de las previstas en la ley, correspondan a la comision de auditoria las siguientes funciones:
1. En relacién con los sistemas de informacion y control interno:

a) Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacién financiera relativa a la
sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la
adecuada delimitacion del perimetro de consolidacién y la correcta aplicacion de los criterios
contables.

b) Velar por la independencia de la unidad que asume la funcién de auditoria interna; proponer la
seleccién, nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna;
proponer el presupuesto de ese servicio; aprobar la orientacion y sus planes de trabajo,
asegurandose de que su actividad esté enfocada principalmente hacia los riesgos relevantes
de la sociedad; recibir informacion periddica sobre sus actividades; y verificar que la alta
direccién tenga en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.

c) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial y, si resulta posible y se considera apropiado, anénima, las irregularidades de
potencial trascendencia, especialmente financieras y contables, que adviertan en el seno de
la empresa.

2. En relaciéon con el auditor externo:

a) En caso de renuncia del auditor externo, examinar las circunstancias que la hubieran
motivado.

b) Velar que la retribucién del auditor externo por su trabajo no comprometa su calidad ni su
independencia.

¢) Supervisar que la sociedad comunique como hecho relevante a la CNMV el cambio de auditor
y lo acompafie de una declaracion sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor
saliente y, si hubieran existido, de su contenido.

d) Asegurar que el auditor externo mantenga anualmente una reunién con el pleno del consejo
de administracién para informarle sobre el trabajo realizado y sobre la evolucion de la
situacion contable y de riesgos de la sociedad.

e) Asegurar que la sociedad y el auditor externo respetan las normas vigentes sobre prestacion
de servicios distintos a los de auditoria, los limites a la concentracion del negocio del auditor
y, en general, las demas normas sobre independencia de los auditores.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ |

43. Que la comision de auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, e incluso
disponer que comparezcan sin presencia de ningun otro directivo.

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

44. Que la comision de auditoria sea informada sobre las operaciones de modificaciones estructurales
y corporativas que proyecte realizar la sociedad para su analisis e informe previo al consejo de
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administracién sobre sus condiciones econémicas y su impacto contable y, en especial, en su caso,
sobre la ecuacion de canje propuesta.

Cumple Cumple parcialmente [ | Explique [ ] No aplicable [ |

45. Que la politica de control y gestién de riesgos identifique al menos:

a) Los distintos tipos de riesgo, financieros y no financieros (entre otros los operativos, tecnoldgicos,
legales, sociales, medio ambientales, politicos y reputacionales) a los que se enfrenta la sociedad,
incluyendo entre los financie-ros o econdémicos, los pasivos contingentes y otros riesgos fuera de
balance.

b) La fijacion del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable.

¢) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que llegaran
a materializarse.

d) Los sistemas de informacion y control interno que se utilizaran para controlar y gestionar los citados
riesgos, incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

46. Que bajo la supervision directa de la comision de auditoria o, en su caso, de una comision especializada
del consejo de administracion, exista una funcion interna de control y gestion de riesgos ejercida por
una unidad o departamento interno de la sociedad que tenga atribuidas expresamente las siguientes
funciones:

a) Asegurar el buen funcionamiento de los sistemas de control y gestion de riesgos y, en particular, que
se identifican, gestionan, y cuantifican adecuadamente todos los riesgos importantes que afecten
a la sociedad.

b) Participar activamente en la elaboracion de la estrategia de riesgos y en las decisiones importantes
sobre su gestion.

¢) Velar por que los sistemas de control y gestién de riesgos mitiguen los riesgos adecuadamente en
el marco de la politica definida por el consejo de administracion.

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

47. Que los miembros de la comision de nombramientos y de retribuciones —o de la comision de
nombramientos y la comisidn de retribuciones, si estuvieren separadas— se designen procurando que
tengan los conocimientos, aptitudes y experiencia adecuados a las funciones que estén llamados a
desempefiar y que la mayoria de dichos miembros sean consejeros independientes.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

48. Que las sociedades de elevada capitalizacién cuenten con una comision de nombramientos y con una
comision de remuneraciones separadas.

Cumple [ ] Explique [ ] No aplicable

49. Que la comisién de nombramientos consulte al presidente del consejo de ad-ministracion y al primer
ejecutivo de la sociedad, especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros
ejecutivos.

Y que cualquier consejero pueda solicitar de la comision de nombramientos que tome en consideracion,
por si los encuentra idéneos a su juicio, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero.
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Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

50. Que la comision de retribuciones ejerza sus funciones con independencia y que, ademas de las
funciones que le atribuya la ley, le correspondan las siguientes:

a) Proponer al consejo de administracion las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.
b) Comprobar la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.

¢) Revisar periddicamente la politica de remuneraciones aplicada a los consejeros y altos directivos,
incluidos los sistemas retributivos con acciones y su aplicaciéon, asi como garantizar que su
remuneracion individual sea proporcionada a la que se pague a los demas consejeros y altos
directivos de la sociedad.

d) Velar por que los eventuales conflictos de intereses no perjudiquen la independencia del
asesoramiento externo prestado a la comision.

e) Verificar la informacién sobre remuneraciones de los consejeros y altos directivos contenida en
los distintos documentos corporativos, incluido el informe anual sobre remuneraciones de los
consejeros.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

51. Que la comision de retribuciones consulte al presidente y al primer ejecutivo de la sociedad,
especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

52. Que las reglas de composicion y funcionamiento de las comisiones de supervision y control figuren en el
reglamento del consejo de administracion y que sean consistentes con las aplicables a las comisiones
legalmente obligatorias conforme a las recomendaciones anteriores, incluyendo:

a) Que estén compuestas exclusivamente por consejeros no ejecutivos, con mayoria de consejeros
independientes.

b) Que sus presidentes sean consejeros independientes.

c¢) Que el consejo de administracién designe a los miembros de estas comisiones teniendo presentes
los conocimientos, aptitudes y experiencia de los consejeros y los cometidos de cada comision,
delibere sobre sus propuestas e informes; y que rinda cuentas, en el primer pleno del consejo de
administracién posterior a sus reuniones, de su actividad y que respondan del trabajo realizado.

d) Que las comisiones puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para
el desempefio de sus funciones.

e) Que de sus reuniones se levante acta, que se pondra a disposicion de todos los consejeros.
Cumple [ ] Cumple parcialmente || Explique No aplicable [ |

Desde el pasado 29 de enero de 2018 se cumple totalmente con esta recomendacion, pues ambos Presidentes de las Comisiones son
Consejeros Independientes, asi como las mayorias en dichas Comisiones estan formadas por Consejeros Independientes.

53. Que la supervision del cumplimiento de las reglas de gobierno corporativo, de los codigos internos de
conductay de la politica de responsabilidad social corporativa se atribuya a una o se reparta entre varias
comisiones del consejo de administracién que podran ser la comision de auditoria, la de nombramientos,
la comisién de responsabilidad social corporativa, en caso de existir, 0 una comision especializada que
el consejo de administracion, en ejercicio de sus facultades de auto-organizacion, decida crear al efecto,
a las que especificamente se les atribuyan las siguientes funciones minimas:
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a) La supervision del cumplimiento de los codigos internos de conducta y de las reglas de gobierno
corporativo de la sociedad.

b) La supervision de la estrategia de comunicacién y relacién con accionistas e inversores, incluyendo
los pequefios y medianos accionistas.

c) La evaluacién periddica de la adecuacion del sistema de gobierno corporativo de la sociedad, con
el fin de que cumpla su misién de promover el interés social y tenga en cuenta, segun corresponda,
los legitimos intereses de los restantes grupos de interés.

d) La revision de la politica de responsabilidad corporativa de la sociedad, velando por que esté
orientada a la creacion de valor.

e) El seguimiento de la estrategia y practicas de responsabilidad social corporativa y la evaluacion de
su grado de cumplimiento.

f) La supervision y evaluacion de los procesos de relacion con los distintos grupos de interés.

g) La evaluacién de todo lo relativo a los riesgos no financieros de la empresa —incluyendo los
operativos, tecnoldgicos, legales, sociales, medio ambientales, politicos y reputacionales.

h) La coordinacién del proceso de reporte de la informacion no financiera y sobre diversidad, conforme
a la normativa aplicable y a los estandares internacionales de referencia.

Cumple [ ] Cumple parcialmente || Explique

Dado el pequefio niumero de miembros del Consejo de Administracion y dada la identidad de Consejeros pertenecientes a las distintas
comisiones no se han efectuado las atribuciones o repartos prevista en esta recomendacion.

54. Que la politica de responsabilidad social corporativa incluya los principios o compromisos que la
empresa asuma voluntariamente en su relacién con los distintos grupos de interés e identifique al
menos:

a) Los objetivos de la politica de responsabilidad social corporativa y el desarrollo de instrumentos de
apoyo.

b) La estrategia corporativa relacionada con la sostenibilidad, el medio ambiente y las cuestiones
sociales.

c) Las préacticas concretas en cuestiones relacionadas con: accionistas, empleados, clientes,
proveedores, cuestiones sociales, medio ambiente, diversidad, responsabilidad fiscal, respeto de los
derechos humanos y prevencion de conductas ilegales.

d) Los métodos o sistemas de seguimiento de los resultados de la aplicacién de las practicas concretas
sefialadas en la letra anterior, los riesgos asociados y su gestion.

e) Los mecanismos de supervision del riesgo no financiero, la ética y la conducta empresarial.
f) Los canales de comunicacion, participacion y diadlogo con los grupos de interés.
g) Las practicas de comunicacién responsable que eviten la manipulacién informativa y protejan la

integridad y el honor.
Cumple [ ] Cumple parcialmente [ ] Explique

La sociedad no ha desarrollado una politica especifica de responsabilidad social corporativa.

55. Que la sociedad informe, en un documento separado o en el informe de gestion, sobre los asuntos
relacionados con la responsabilidad social corporativa, utilizando para ello alguna de las metodologias
aceptadas internacionalmente.

Cumple [ ] Cumple parcialmente || Explique
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La sociedad no ha desarrollado todavia una politica de responsabilidad social corporativa.

56. Que la remuneracién de los consejeros sea la hecesaria para atraer y retener a los consejeros del perfil
deseado y para retribuir la dedicacion, cualificacion y responsabilidad que el cargo exija, pero no tan
elevada como para compro-meter la independencia de criterio de los consejeros no ejecutivos.

Cumple Explique [ ]

57. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones variables ligadas al rendimiento
de la sociedad y al desempefio personal, asi como la remuneracién mediante entrega de acciones,
opciones o derechos sobre acciones o instrumentos referenciados al valor de la accion y los sistemas
de ahorro a largo plazo tales como planes de pensiones, sistemas de jubilacion u otros sistemas de
prevision social.

Se podréa contemplar la entrega de acciones como remuneracion a los consejeros no ejecutivos cuando
se condicione a que las mantengan hasta su cese como consejeros. Lo anterior no sera de aplicacion
a las acciones que el consejero necesite enajenar, en su caso, para satisfacer los costes relacionados
con su adquisicion.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

58. Que en caso de remuneraciones variables, las politicas retributivas incorporen los limites y las
cautelas técnicas precisas para asegurar que tales remuneraciones guardan relacion con el rendimiento
profesional de sus beneficiarios y no derivan solamente de la evolucion general de los mercados o del
sector de actividad de la compafiia o de otras circunstancias similares.

Y, en particular, que los componentes variables de las remuneraciones:

a) Estén vinculados a criterios de rendimiento que sean predeterminados y medibles y que dichos
criterios consideren el riesgo asumido para la obtencion de un resultado.

b) Promuevan la sostenibilidad de la empresa e incluyan criterios no financieros que sean adecuados
para la creacion de valor a largo plazo, como el cumplimiento de las reglas y los procedimientos
internos de la sociedad y de sus politicas para el control y gestion de riesgos.

¢) Se configuren sobre la base de un equilibrio entre el cumplimiento de objetivos a corto, medio y largo
plazo, que permitan remunerar el rendimiento por un desempefio continuado durante un periodo
de tiempo suficiente para apreciar su contribucion a la creacion sostenible de valor, de forma que
los elementos de medida de ese rendimiento no giren Unicamente en torno a hechos puntuales,
ocasionales o extraordinarios.

Cumple [ ] Cumple parcialmente || Explique [ ] No aplicable

59. Que el pago de una parte relevante de los componentes variables de la remu-neracion se difiera
por un periodo de tiempo minimo suficiente para comprobar que se han cumplido las condiciones de
rendimiento previamente establecidas.

Cumple [ ] Cumple parcialmente [ | Explique [ | No aplicable

60. Que las remuneraciones relacionadas con los resultados de la sociedad tomen en cuenta las eventuales
salvedades que consten en el informe del auditor externo y minoren dichos resultados.

Cumple [ ] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable
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61. Que un porcentaje relevante de la remuneracion variable de los consejeros ejecutivos esté vinculado a
la entrega de acciones o de instrumentos financieros referenciados a su valor.

Cumple [ ] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable

62. Que una vez atribuidas las acciones o las opciones o derechos sobre acciones correspondientes a
los sistemas retributivos, los consejeros no puedan transferir la propiedad de un nimero de acciones
equivalente a dos veces su remuneracion fija anual, ni puedan ejercer las opciones o derechos hasta
transcurrido un plazo de, al menos, tres afios desde su atribucion.

Lo anterior no sera de aplicacion a las acciones que el consejero necesite enajenar, en su caso, para
satisfacer los costes relacionados con su adquisicion.

Cumple [ ] Cumple parcialmente || Explique [ ] No aplicable

63. Que los acuerdos contractuales incluyan una clausula que permita a la sociedad reclamar el reembolso
de los componentes variables de la remuneracién cuando el pago no haya estado ajustado a las
condiciones de rendimiento o cuando se hayan abonado atendiendo a datos cuya inexactitud quede
acreditada con posterioridad.

Cumple [ ] Cumple parcialmente || Explique [ ] No aplicable

64. Que los pagos por resolucion del contrato no superen un importe establecido equivalente a dos afios
de la retribucién total anual y que no se abonen hasta que la sociedad haya podido comprobar que el
consejero ha cumplido con los criterios de rendimiento previamente establecidos.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ | No aplicable [ |

OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

1. Si existe algun aspecto relevante en materia de gobierno corporativo en la sociedad o en las entidades
del grupo que no se haya recogido en el resto de apartados del presente informe, pero que sea
necesario incluir para recoger una informacién mas completa y razonada sobre la estructura y
practicas de gobierno en la entidad o su grupo, detéllelos brevemente.

2. Dentro de este apartado, también podra incluirse cualquier otra informacién, aclaracién o matiz
relacionado con los anteriores apartados del informe en la medida en que sean relevantes y no
reiterativos.

En concreto, se indicara si la sociedad esta sometida a legislacion diferente a la espafiola en materia
de gobierno corporativo y, en su caso, incluya aquella informacidén que esté obligada a suministrar
y sea distinta de la exigida en el presente informe.

3. La sociedad también podra indicar si se ha adherido voluntariamente a otros cédigos de principios
éticos o0 de buenas practicas, internacionales, sectoriales o de otro &mbito. En su caso, se identificara
el codigo en cuestién y la fecha de adhesion.

Hechos posteriores a la fecha de referencia de este informe:

El Consejo de Administracion en su sesion celebrada el dia 29/01/18, adopté por unanimidad los siguientes acuerdos:
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1. A propuesta de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, se acept6 la dimisién presentada por Agro Invest, S.L., en su
condicion de consejero dominical de la Compaiiia.

2. Previo el informe pertinente, y a propuesta de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, se nombroé, por cooptacion, a la
mercantil Agro Invest, S.L. como consejero independiente de la Compafiia, por ajustarse a lo previsto en el articulo 529 duodecies
LSC, la cual estara representada por D. Carlos Castellanos Escrig.

3. A propuesta de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, se nombré a Agro Invest, S.L. (representada por D. Carlos
Castellanos Escrig) como miembro de la Comision de Auditoria.

4. A propuesta de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, se nombré a Agro Invest, S.L. (representada por D. Carlos
Castellanos Escrig) como miembro de la Comision de Nombramientos y Retribuciones.

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el consejo de Administracion de la
sociedad, en su sesion de fecha 29/03/2018.

Indique si ha habido consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacion con la
aprobacion del presente Informe.

si [ ] No [X]
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