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Informe de auditoria de cuentas anuales

A los Accionistas de la Sociedad Biosearch, S.A.:

1. Hemos auditado las cuentas anuales de Bipsearch, S.A., que comprenden el balance al 31
de diciembre de 2013, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el
patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria correspondientes al ejercicio
anual terminado en dicha fecha. Los administradores son responsables de la formulacion
de las cuentas anuales de la Sociedad, de acuerdo con el marco normativo de informacion
financiera aplicable a la entidad (que se identifica en la Nota 2 de la memoria adjunta) v,
en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo. Nuestra
responsabilidad es expresar una opinidn sobre las citadas cuentas anuales en su conjunto,
basada en el trabajo realizado de acuerdo con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espafia, que requiere el examen, mediante la realizacion
de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas anuales y la evaluacion
de si su presentacidn, los principios y criterios contables utilizados y tas estimaciones
realizadas, estan de acuerdo con el marco normativo de informacion financiera que resulta

de aplicacion.

2. En nuestra opinion, las cuentas anuates del ejercicio 2013 adjuntas expresan, en todos los
aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio v de la situacion financiera de
Biosearch, S.A. al 31 de diciembre de 2013, asi como de los resultados de sus operaciones
y de sus flujos de efectivo correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha,
de conformidad con el marco normativo de informacion financiera que resulta de
aplicacion y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo.

. Elinforme de gestion adjunto del ejercicio 2013 contiene las explicaciones que los
administradores consideran oportunas sobre la situacion de la Sociedad, la evolucion de
sus negocios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales.
Hemos verificado que la informacidn contable que contiene el citado informe de gestidn
concuerda con la de las cuentas anuales del ejercicio 2013, Nuestro trabajo como
auditores se limita a la verificacion del informe de gestion con el alcance mencionado en
este mismo parrafo y no incluye la revision de informacion distinta de la obtenida a partir

de los registros contables de la Sociedad.

)

BDO Auditotes, S.L.
1

| Minmiro sisrciente
i BDO AUDITORES, S.L.

Loy 2014 gy 01/14/01720

Carlos Gafcia de ta Calle
96,00 EUR

Socio - i{x}iditor de Cuentas

Madrid, 27-de marzo de 2014
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BIOSEARCH. 8.A,

BALANCES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013 Y DE 2012

{Expresados en miles de euroes)

Notas a [a

ACTIVO Memoria 31/12/2013 31/12/2012

ACTIVO NO CORRIENTE 29.855 31.427
Inmovilizado intangible 5 9817 10,122
Patenigs, licencias. marcas y similares 2119 2530
Fonde de Comercie 11 7517 7.3517
Aplicaciones inlorméticas 164 75
Anticipos [Inmovilizado Jntangible 17 -
Inmovilizado material 6 13.569 14.902
Terrenos 405 405
Construcciones 2.839 2,938
Instalaciones téenicas y maguinaria 9.348 10,151
Orras instalaciones. ulillaje y mobiliario 704 I.185
Ouro inmovilizado 81 84
Inmovilizado en cursoe y anticipos 132 139
[nversiones inmoebiliarias 7 914 946
Inversiones en empresas del grnpo ¥ asoctadas a largo plazo 8.1 2 2
Inversiones financieras a largo plazo 8.2 84 93
Parlicipaciones en olras no vinculadas 12 12
Préstamos y ot, Partidas a Cobrar 20 40
Qtros activos linancieros I/p 46 41
Activos por Impuesto diferido 15 5.529 5.362
ACTIVO CORRIENTE 10.598 12.142
Existencias 14 1.852 5.002
Malerias primas ¥ olros aprovisionamienlos 900 1.619
Producios ¢n curso y terminados 2.893 3253
Anlicipos a proveedores 59 130
Deudores comerciales y olras cuentas a cobrar 6.255 6.885
Clientes por venlas y prestaciones de servicios 8.2 2.901 2.500
Clientes empresas del grupo y asociadas 8.2y21 962 1. A87
Deudores varies 8.2 166 62
Personal 8.2 3 3
Hacienda Pablica deudora impuesto sociedades 4
Onros créditos con las Administraciones Pablicus 15.1 2.223 2.829
Inversiones financieras a cor(o plazo 8.1 3
Cuenla corriente con socios v Administradores 3
Gatos anlicipados e intereses pagados por aulicipado 96 i3
Elcetivo v otros activos lignidos equivalentes 8.2 395 219
Tesoreria 395 219
TOTAL ACTIVQ 40.453 43.569

Las Cuentas Amiales de la Sociedad, que forman una sola unidad. comprenden esios Balances, lay Cuenias de Pérdidas v

Ganancias. el Estado de Cambios en ef Pairtmonio Neto, lox Esiados de Flujos de Efectivo adjunios v la Memoria Anual

celjinita gue consia de 23 Noias.
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BIOSEARCH, S.A.
BALANCES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013 Y DE 2012
(Expresados en miles de euros)

PATRIMONIO NETO Y PASIVO Notas a la Memoria 31/12/2013 31/12/2012
PATRIMONIO NETO 23.427 23.614
Fondos propios 13 22.662 22,735
Capital 131 13.848 13.848
Capiral escriturado 13.848 13.848
Prima de Emision [8.977 18.977
Reservas 13.2 3.810 3.810
Legal y estalularias 1.068 1.068
Orras Reservas 2.742 2,742
Menos: Acciones y participaciones en patrimonio

propias 13.3 S 3
Resultado de ejercicios anteriores (13.897) {12.975)
Resultado del ejercicio 3 (73 (922)
Subvenciones, donaciones y legados recibidos 19 765 879
PASIV(O NO CORRIENTE 10.909 5.058
Provisiones a largo plazo 17 62 303
Deudas a largo plazo 9 9.794 3713
Deudas con entidades de crédito 9.076 2.100
Otras deudas a I/p con vtras no vinculadas 718 1.613
Pasivo por impuesto diferido 15 1.053 1.042
PASIV( CORRIENTE 6.117 14.897
Deudas a corto plazo 9 3153 11.831
Deudas con entidades de erédilo 2930 11.623
[ntereses a ¢fp de deudas con entidades de crédito 44 178
Otras deudas ¢/p con otras no vinculadas 179 3
Acreedores comerciales y olras cuentas a pagar 2.960 3.049
Proveedores 1.237 1.547
Proveedores. empresas del grupa y asociadas 21 151 143
Acreedores varios 955 832
Persenal (remoncraciones pendiemtes de pagod 429 341
Otras deudas con las Administraciones Priblicas 15 183 180
Ingresos andicipos E inter. Cobrados por anticipo 4 17
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 40.453 43.569

Las Cuemtas Annales de la Sociedad, que forman una sela unidad. comprenden estos Balanees, las Cuentas de Pérdidas v
Ganancias, el Estado de Cambios en el Putrimonio Neto, los Fstados de Flujos de Efective adjines v la Memaria Apual
adfitite que constea de 23 Notas.
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BIOSEARCH. S.A.

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS CORRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS 2013 Y 2012

(Expresadas en miles de euros}

Notas a la
CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS Memoria 2013 2012
Importe neto de la cifra de negocio 23 17.246 16.294
Venlas nclas 17.745 15922
Devoluciones y tappels sobre ventas {2.380) (1.917)
Presiaciones de servicios 1.881 2.289
Var. de existenzias de productos terminados ¥ en curso (298) 505
Aprovisionamicntos 16.2 (4.973) (5.294)
Consumo de materias primas v otras malerias 4.192) {(5.108)
Yariacién de existencias de mercancias, malerias primas y olras (640) {188)
Deleriore mercaderias. maicrias primas y olros Aprovisionamientos (141} -
Otros ingresos de explotacién 1.351 975
Otros ingresos de explotacion 1.055 701
Ingresos por arrendamienios operaiivos 29 28
Sobvenciones de explolacién incorporadas al resullado 19 013 576
Otros ingresos de explotacidn 413 97
Subvenciones de inmovilizado no linanciero v clras 19 104 95
Benelicios excepeionalas 192 179
Gastos de personal 4.735) (4.689}
Sucldos. salarios v asimilados (3.673) (3.557)
Cargas sociales 16.h (1057} 11.045)
Indemnizacionas (3 (87)
Oltros gastos de explotacitn (5.228) 5.333)
Servicios exleriores 16.c IR (3258
Tributos 16.c {600 (28)
Pérdidas. deterioro y variacion de provisiones per operaciones comerciales - (46)
Ameortizacién del inmovilizado 5. 6y7 (2.656) (2.768;
12e mmovilizado intangible (535) (5423
e inmovilizado matcrial {2.08G) 12,194
De inversiones inmobiliarias 12y (3
Deterioro v resultado por cnajenaciones del inmovilizado S5y6 (129) (M8
Perdidas en bajox de inmevilizado malerial 9 -
Rérdidas en bajas de immovilizado inmaterial (60 6
Dewrioro del inmovilizada inmaterial - -
Pérdidas excepeionales (78} (288)
RESULTADOQ DE EXPLOTACION 578 {658)
Ingresos financicros 16.d 8
Otros ingresos de valores negociables y otros instrumentos linancieros - ]
Gastos financicros 16.d {722) 1662)
Por deudas con ereeros (722) (602)
Por actualizacion de provisiones - -
Deteriore y resullados por enajenaciones de instrementos financieros - {11}
Resuliados por cnajenaciones y otras (1)
I}ferencias de cambio (35) 34
RESULTADO FINANCIERO (757) (633)
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (179 {1.291)
Tmpuesto sobre benelicios 15 106 369
RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE QP. CONTINUADAS (73) (922)J

{eis Caernitus Avigles de lu Sociedad. gue forman e sola piidod. comprenden esias Ciientas de Pérdidas v Guiancias. les Bulunces., ef
Estade de Cambios en of Patrimonto Neto, los Esiados de Finjos de Efecrive adjuntos v la Memoria Anval adjunia que consia de xx Nogs.
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BIOSEARCH, S.A.
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIG NETO

A) ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS RECONGCIDG CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2013
{Expresado en miles de euros)

2013 2012

A) RESULTADO DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 73y (922}
Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto 388 1
Subvenciones. donaciones y legados recibidos 554 1
Efecte Impositivo (166)

B} TOTAL INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIO

NETO 388 1
Transferencias a fa cuenta de pérdidas y ganancias (502) 471
Subvenciones, donaciones y legados recibidos {17 {672)
Efecto Impositivo 215 201
C) TOTAL TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (502) @71

(187) (1.392)
TOTAL INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS (A+B+()

Lay Cuentas Anuales de la Sociedad, gue forman ina sola unidad, comprenden este Esiado de Cambrios en el Patrimonio
Neto, los Balances. las Cuenig de Pérdidas v Ganancias, los Esiados de Flujos de Efective adjuntos v la Memoria Annal
adiia gue consia de 23 Notas.
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B} ESTADO TOTAL DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO CORRESPONDIENTE A LOS

EJERCICIOS 2013 Y 2012

(Expresado en miles de euros)

Acciones y Resultado Subvencienes
Prima participaciones del Resultado  y donaciones
Capital de en patrimonio ejercicio del y legados
Escriturado  Emision Reservas propias anteriores  ejercicio recibidos Total
SALDO, FINAL DEL
ANO 2011 13.848 18.977 3.510 3) (8.875) (4.100) 1349  25.006
Ajuslcs pot cambios dc
criterios contables - - - -
Total ingreses ¥ gasios
reconocidos - - - (922) (470)  (1.392)
Otras variaciones del
patrimnonio nelo B R 4.100) 2100 B
SALDO, FINAL DEL
ANOG 2012 13.848 18.977 3.810 (3 (12.975) (922) 87% 23.614
Total ingresos y gastos
reconocidos - - {73) (114 f187)
Cras variaeiones del
patrimonio neto - - (922) 922 - -
Distribucidn de resuliades
del gjercicio anterior - 1922) 912 - -
SALDO, FINAL DEL
ANO 2013 13.848 18.977 3.810 (3) (13.897) (73) 765 23.247

Las Cuerntas Anuales de lo Sociedad. gue jorman wia sofa unidad, comprenden este Estade de Cambios en el Patrimonio
Neto. los Balances, las Cuenia de Pérdiday v Ganancias. los Esiados de Flujos de Efeciive adjunios v la Menioria Anval

adjunia gue consta de 23 Nows.
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BIOSEARCH, S.A.

ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO CORRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS 2013 Y 2012

(Expresados en miles de euros)

Notas a la
Memoria 2013 2012
FLUJOS DE EFECTIVQ DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION 2997 492
Resullado del ejercicio antes de impuestos (179) (1.291)
Ajustes al resnltado 2.397 2422
Amortizacién del inmovilizado 56y7 2,650 2.76%
Correceiones valorativas por deterioro (BN} (109}
Variacion de provisiones 17 (240 (188)
Impuitacion de subvenciones (717 (671)
Ingresos linancieres 16.d - 7
Gastos finuncieros 16.d 722 662
Niferencias de cambio 35 (34}
Cambios en el capital corriente 1.142 (84)
Otros Mujos de efectivo de las aetividades de explotacidn (563} {555)
Pago de inlereses (304) {562)
Cobro de Intereses - 7
Cobros (pagos) por impuesio sobre beneficios | .
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION (928) 476}
Pagos por inversiones (928) (1.076)
Inmovilizado maerial. intangible ¢ inversiones inmobiliarias 5,6y7 {928) (1.076;
Quos actives linancicros - -
Cobros por desinversiones 600
Otrog activos linancicros - GO0
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DIE FINANCIACION (1.893) 470}
Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio 337 1
Subvenciones, donaciones v legados recibides 337 |
Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero (2.230) 471
Emision de deudas con entidades de erédie 104,128 83.880
Devolucién y wmortizacion de:

Deudas con eniidades de crédito 9 ¢106.358) (B4.357)
AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIYALENTES 176 575
Efectivo o equivalenies al comicnzo del ejercicio 83 219 673
Eleciivo o cquivalentes al fimal del ejercicio 8.3 395 219

Las Cuenias Aniedes de fu Sociedad, gue forman uno soba unidud. comprenden esies Esidos de Flujos de Efeciiva, los Bofince. lus

Cuenias de Pévdidus v Ganancias, ¢f Exiade de Canibias en ef Parvinwonio Neto, adjunios v fa Memoria Annal adjinite gue conste de 23

Noisiis.
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BIOSEARCH, S.A.

MEMORIA DEL EJERCICIO 2013

NOTA 1. CONSTITUCION, ACTIVIDAD Y REGIMEN LEGAL DE LA SOCIEDAD

a) Constitucion y Domicilio Social

Biosearch, S.A. (en adelante, la Sociedad), fue constituida mediante escritura publicael 12 de
septiembre de 2000 e inscrita en el Registro Mercantil de Granada con fecha 13 de noviembre
de 2000, siendo ésta la fecha efectiva de inicio de actividad, bajo la denominacién social de
Puleva Biotech, S.A. Se constituyé con un capital social de doce millones de euros,
desembolsados en su totalidad por su entonces accionista dnico Puleva, S.A., mediante
aportacion no dineraria de la rama de actividad dedicada a la Investigacidn y Pesarrollo. Con
fecha 1 de julio de 2010 fue modiftcada la denominacion social a la actual Biosearch

Su domicilio actual se encuentra en Camino de Purchil, n® 66, (Granada).
b)  Actividad

Su objeto social consiste en la investigacion, desarrolto, produceidn y comercializacién de
nuevos productos basados en ingredientes naturales con efectos positivos para la salud o que
puedan mejorar la calidad de vida y el bienestar de la poblacién.

Biosearch diseia ingredientes bioactivos que permiten desarrollar  medicamentos,
complementos dietéticos y alimentos funcionales, opera en el mercado Food, Farma y
nutracéutico tanto a nivel nacional como internacional. Principalmente, los productos que
comelrcializa son extractes, probidticos y aceite Omega-3.

Con fecha 8 de febrero de 2001, Puleva, S.A., cabecera del Grupo Puleva, se fusiond con
Azucarera Ebro Agricolas, S.A., adoptando la denominacidn social de Ebro Puleva, S.A. El
13 de junio de 2001 se amplié el capital social mediante escritura publica en 309 miles de
euros, suscribiendo y desembolsando su entonces accionista tnico Ebro Puleva, S.A. la
totalidad de las acciones.

Con fecha |7 de diciembre de 2001 fuecron admitidas a negoclacién en el Sistema de
Interconexion Bursdtj] (SIBE), y en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona, Bilbao y
Valencia, en el segmento de “nuevo mercado™, la totalidad de las acciones representativas del
capital social de la Sociedad.

Durante el ejercicto 2002 tuvieron lugar dos ampliaciones de capital que supusieron la puesta
en circulacion de 8.142.044 nuevas acciones de 0,24 euros de valor nominal con iguales
derechos politicos y econdmicos.
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El 29 de diciembre de 2005, en ejecucién del acuerdo de reduccién de capital social adoptado
en la Junta de Accionistas de 24 de mayo de 2005, se procedid a la amortizacion de 1.730.986
acciones por un nominal de 415 miles de euros y su correspondiente prima de emisién, 623
miles de euros.

El dia 3 de abril de 2006, Puleva Biotech, S.A. adquiri6 el 60% del capital social de la
mercantil Espafiola de [+, S.A. por un valor de 173 miles de euros, en virtud del acuerdo
adoptado por el Consejo de Administracidn de Puleva Biotech, S.A, en su sesion celebrada el
mismo dia 3 de abril de 2006.

Con fecha efectiva de T de enero de 2008, la Sociedad adquirié el 100% del capital social de
Exxentia, Grupo Fitoterapéutico, S.A. cuya actividad principal era el desarrollo,
transformacién y venta de una amplia variedad de principios activos de origen natural que son
distribuidos en el mercado farmacéutico y dietético.

Con fecha 4 de marzo de 2009, se inscribié en el Registro Mercantil de Granada la fusién por
absorcién de Exxentia Grupo Fitoterapéutico, S.A., Sociedad Unipersonal y Oleo Resinas de
la Vera, S.L., Sociedad Unipersonal (Socredades absorbidas) por parte de Puleva Biotech,
S.A. (Sociedad absorbente), actual Biosearch, con disolucion sin liquidacion de las primeras vy
traspaso en bloque a [a segunda a titulo de sucesiéon universal de su entero patrimonio,
quedando ésta subrogada en todos los derechos y obligaciones de las sociedades absorbidas.

La fecha | de enero de 2009 es a partir de la cual las operaciones de las sociedades
extinguidas se consideraron hechas por cuenta de la sociedad absorbente.

Al 31 de diciembre de 2010, la Sociedad pertenecia al Grupo cuya cabecera es Ebro Foods,
S.A., con domicilio social en Paseo de la Castellana 20, 28046 Muadrid, sociedad resultante de
la fusion de las extintas Azucarera Ebro Agricolas, S.A. y Puleva, S.A., la cual fue inscrita en
el Registro Mercantil de Madrid con fecha & de fcbrero de 2001. Ehro Foods, S A, poseia una
participacton directa del 50,902% al 31 de dicicmbre de 2010.

Con fecha 13 de enero de 20[ 1, el Consejo de Administracién de Ebro Foods, S.A, acordé por
unanimidad la venta a Grupo Lactalis Iberia, S.A. de 17.252.157 acclones representalivas del
29,9% del capital social de Biosearch por un precio total de 8.281.035.36 euros.

A continuacién se detalla la composicidn del capital social de la Sociedad a 31 de diciembre
de 2013:

Denominacién del participe % Directo % Indirecto % Total

GRUPO LACTALIS IBERIA, S.A. (%) 0,000 29,500 29,500
EBRO FOODS. S A. 3,121 0,000 3,121
PESCADERIAS CORUNESAS, S.A. 2,244 2817 5,061

(#) £l detulle de o cadena de conmral viene reflejade en ol Epigraje 8.- Detalle de fu cadenu de comrol v en el Epigrafe 10~ hfornaciin
adictomal inclwide en ef Anexo [ publicado en la Comision Naeional del Mercado de Valores cou fectui 3 de jimio de 2011,
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o)

Régimen Legal

La Sociedad se rige por sus estatutos sociales y por la vigente Ley de Seciedades de Capital.

NOTA 2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

a)

Imagen Fiel

Las cuentas anuales del ejercicio 2013 han sido obtenidas a partir de los registros contables de
la Sociedad y se han formulado de acuerdo con Ja legislacién mercantil vigente y las normas
establecidas en el Plan General de Contabilidad aprobado por el Real Decreto 1514/2007, de
16 de noviembre, con objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacidn
financiera y de los resultados de la Sociedad, asi como la veracidad de los flujos incorporados
en el estado de flujos de efectivo.

b)

Principios Contables aplicados

Estas cuentas anuales se han formulado por los Administradores de acuerdo con el marco
normativo de informacién financiera aplicable a la Sociedad, que es el establecido en:

¢

Cddigo de Comercio y la restante legistacion mercantil.

Plan Gceneral de Contabilidad aprobado por el Real Decreto 151472007 y sus
Adaptaciones sectoriales, asi como las circulares y demdés normativa emitida por la
Comisién Nacional del Mercado de Valores que resulte de aplicacion.

Real Decreto 1159/2010. de 17 de septiembre, por el que se aprueban las Normas para
la Formulacidon de Cuentas Anuales Consolidadas y se modifica el Plan General de
Contabilidad aprobado por Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre y el Plan
General de Contabilidad de Pequefias y Medianas Empresas aprobado por Real Decreto
1515/2007, de 16 de noviembre.

Las normas de obligado cumplimiento aprobadas por el Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas en desarrollo del Plan General de Contabilidad y sus normas
complementarias, asi como las normas de obligado cumplimiento aprobadas por la
Comision Nacional del Mercado de Valores que resulten de aplicacion.

El resto de la normativa contable espafiola que resulte de aplicacion.

Moneda de presentacion

De acverdo con la normativa legal vigente en materia contable, las cuentas anuvales se
presentan expresadas en miles de euros.
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d) Aspectos criticos de la valoracion v estimacion de la incertidumbre

En la preparacion de las cuentas anuales de la Sociedad, los administradores han realizado
estimaciones que estdn basadas en la experiencia histérica y en otros factores que se
consideran razonables de acuerdo con las circunstancias actuales y que constituyen la base
para establecer el valor contable de los activos y pasivos cuyo valor no es ficilmente
determinable mediante otras fuentes. La Sociedad revisa sus estimaciones de forma continua.

Sin embargo, dada la incertidumbre inherente a las mismas, existe un riesgo importante de
que pudieran surgir ajustes significativos en el futuro sobre los valores de los activos y
pasivos afectados, de producirse un cambio significative en las hipétesis, hechos vy
circunstanctas en las que se basan.

Los supuestos clave acerca del futuro, asi como otros datos relevantes sobre la estimacion de
la incertidumbre en la fecha de cierre del ejercicio, que llevan asociados un riesgo importante
de suponer cambios significativos en el valor de los activos o pasivos en el proximo gjercicio
son los siguientes:

e Deterioro del valor de los activos no corrientes: La valoracién de los activos no
corrientes, distintos de los financieros, requiere la realizacién de estimaciones con e
fin de determinar su valor razcnable, a los efectos de evaluar un posible deterioro,
especialmente de los fondos de comercio y los activos intangibles con vida qtil
indefinida. Para determinar este valor razonable [os administradores de la Scciedad
estiman los flujos de efectivo futuros esperados de los activos o de las unidades
generadoras de efectivo de las que forman parte y utilizan una tasa de descuento
apropiada para calcular el valor actual de esos flujos de efective (Nota 11). En el
ejercicio 2013 se ha realizado el test de deterioro sin que se haya detectado deterioro
sobre el valor razonable del fondo de comercio, en préximos ejercicios podrian
estimarse deterioros en diche fondo de comercio derivados de diferentes estimaciones
de valor.

* (lasificactdn de los gastos incurrides entre investigacién y desarrollo: Tanto
clasificacion de los gastos entre investigacién y desarrollo como las expectativas de
éxito técnico estan basadas en las distintas memorias e informes técnicos adaplados a
la informacidn al respecto disponible en el cierre contable {Nota 5).

* Activos por impuesto diferido: Los activos por impuesto diferido se registran para
todas aquellas bases imponibles negativas pendientes de compensar para Jas que es
probable que la Sociedad disponga de ganancias fiscales futuras que permitan la
aplicacion de estos activos, asi como para registrar las diferencias temporarias
imponibles (Nota [5).

e Pasivos: Las provisiones que mantiene la Sociedad para riesgos y gastos corresponden

a contingencias de vencimiento o importe incierto, siendo la provision estumada al 31
de diciembre de 2013 de 62 miles de euros (Nota 17)
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e)  Comparacion de la Informacion

Las cifras del ejercicic 2012 incluidas en estas cuentas anuales se presentan a efectos
comparativos con las del ejercicio 2013

f) Agrupacion de partidas

Determinadas partidas del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del estado de
cambios en el patrimonio neto y del estado de flujos de efectivo se presentan de forma
agrupada para facilitar su comprension, si bien, en la medida en que sea significativa, se ha
mcluido la informacién desagregada en las correspondientes notas de la memoria.

g)  Responsabilidad de la informacion y estimaciones realizadas

La informacién contenida en estas cuentas anuales es responsabilidad del Consejo de
Administracion de la Sociedad. En las presentes cuentas anuales se han utilizado estimaciones
realizadas para valorar algunos de los activos, pasivos, Ingresos, gastos y COMPromisos que
figuran registrados en las mismas. Estas estimaciones se refieren basicamente a la evaluacidn
de las pérdidas por deterioro de determinados activos, a la vida 0til de los activos no
corrientes y a la probabilidad de ocurrencia de provisiones.

A pesar de que eslas estimaciones se realizaron en [uncién de la mejor informacion disponible
en la fecha de formulacion de las cuentas anuales, es posible que acontecimientos que
pudieran tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas en préximos ejercicios. En tal caso,
ello se harfa de forma prospectiva, reconociendo los efectos del cambio de estimacidn en las
correspondientes cuentas de pérdidas y ganancias.

NOTA 3. DISTRIBUCION DE RESULTADOS

Los administradores de la Sociedad propondrin a la Junta General de Accionistas, la
aprobacion de la distribucién de los resultados del ejercicio finalizado el 31 de diciembre de
2013 como se indica a continuacidn, en miles de euros:

2013 2012
Base de reparto
Pérdida generada cn el ¢jercicio (733 (922)
(73) (922)
Distribucidn a:
Resultados negativos de cjercicios anleriores (73) (922)

(73) (922)
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Dado el resultado del ejercicio 2013 y de acuerdo a lo establecido en el articulo 273 de la Ley
de Sociedades de Capital aprobado por R.D.L. 1/2010, los administradores de la Sociedad
propendrdn a la Junta General de Accionistas la dotacién de Reservas del Fondo de Comercio
con cargo a Reservas de libre disposicion.

NOTA 4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

Las principales normas de valoracidon utilizadas por la Sociedad en la elaboracidn de sus
Cuentas Anuales para el ejercicio 2013, de acuerdo con las establecidas por el Plan General
de Contabilidad, han sido las siguientes:

a) Inmeovilizado intangible

El inmovilizado intangible se valora inicialmente por su coste, ya sea éste el precio de
adquisicién o el coste de produccidn. El coste de] inmovilizado intangible adquirido mediante
combinaciones de negocios es su valor razonable en la fecha de adquisicién.

Después del reconocimiento inicial, el inmovilizado intangible se valora por su coste, menos
la amortizacion acumulada y, en su caso, el importe acumulado de las correcciones por
deterioro registradas.

En el coste de aquellos activos adquiridos o preducidos después del | de enero de 2008, que
necesitan mas de un ano para estar en condiciones de uso, se incluyen los gastos financieros
devengados antes de la puesta en condiciones de funcionamiento del inmovilizado que
cumplen con los requisitos para su capitalizacién, en caso de ser significativos.

Para cada inmovilizado intangible se analiza y determina si la vida atil es definida o
indefinida.

Los activos intangibles que tienen vida Gtil definida se amortizan sistematicamente en funcién
de la vida uatil estimada de los bienes y de su valor residual. Los métodos y periodos de
amortizacién aplicados son revisados en cada cierre de ejercicio y, si procede, ajustados de
forma prospecliva. Al menos al cierre del ejercicio, se evalia la existencia de indicios de
deterioro, en cuyo caso se estiman los importes recuperables, efectuandose las correcciones
valorativas que procedan.

Los activos intangibles con una vida util indefinida no se amortizan y, al menos anualmente,
estan sujetos a un andlisis de su eventual delerioro. La consideracion de vida util indefinida de

estos activos se revisa anualmente.

Gastos de investigacion v desarrollo

Los gastos de investigacidon y desarrollo representan, fundamentalmente, los gastos dirigidos a
la explotacion y experimentacion cientifica y tecnoldgica que permiten descubrir primero y
explotar después, nuevas tecnologfas, productos y procesos, o bien mejorar substancialmente
los ya existentes.
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La Sociedad registra los gastos de investigacién como gastos del ejercicio en que se realizan.
Los gastos de desarrollo estdn especificamente individualizados por proyectos y su coste estd
claramente establecido para que pueda ser distribuido en el tiempo. Asimismo, se tienen
motivos fundados sobre el €xito técnico y la rentabilidad econdmico-comercial de dichos
proyectos.

Los gastos de desarrollo se amortizan por el método lineal en un periodo gue no excede de
cinco afios. En el caso de producirse disminuciones de valor de tipo reversible y distinta a la
amortizacidn sistemdtica, se procede a contabilizar la pérdida y la disminucidn del valor del
bien. Cuando la depreciacién de los proyectos es irreversible y distinta de la amortizacién
sisteindtica, se procede a contabilizar la pérdida y la disminuciéon de valor del bien.

Patentes, licencias, v imarcas

Las patentes se amortizan linealmente en un plazo por un periodo lineal de 10 ailos, periode
en el cual se estima que dichas patentes contribuirdn a generar ingresos para [a Sociedad.
Fondo de comercio

Los fondos de comercio se valoran intcialmente, en el memento de la adquisicidn, a su coste,
siendo éste el exceso del coste de la combinacién de negocios respecto al valor razonable de
los activos identificables adquiridos menos el de los pasivos asumides.

El fondo de comercic no se amortiza. En su lugar, las unidades generadoras de efectivo o
grupos de unidades a las que se ha asignado el fondo de comercio en la fecha de adquisicién
se someten, al menos anualmente, a la comprobacidon de su eventual deteriorc del valor,
procediéndose, en su caso, al registro de la correspondiente correccion valorativa por
deterioro.

Las correcciones valorativas por detericro del fondo de comercio no pueden ser objeto de
reversion en los ejercicios posteriores.

En concreto, la Sociedad registra en este epigrafe el fondo de comercio de fusidn surgido en la
combinacion de negocios realizada el [ de encro de 2009 que se indica en la Nota | (véase

Nota I1).

Aplicaciones informaiticas

Las aplicaciones informdticas recogen los importes satisfechos por el accesc a la propiedad o
por el derecho de uso de programas informadticos asi como, los costes incurridos en programas
elaborados por la propia empresa. El periodo durante el cual se amortizan las aplicaciones
informaticas es de 5 afos.

Los gastos de mantenimiento de estas aplicaciones se imputan directamente comc gastos del
¢jercicio en que se producen.
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b) Inmovilizado material

Agquellos elementos recibidos como consecuencia de la aportacién no dineraria en la
constitucidn de la Sociedad, se encuentran valorados de acuerdo con lo previsto en el Articulo
38 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades Anénimas, normativa en vigor en dicho
momento, por el valor otorgado en la referida escritura de constttucién.

Dicho valor corresponde al que figuraba en los libros de la, por entonces, sociedad matriz
Puleva, S.A., el cual fue objeto de una tasacidn pericial a la fecha de constitucién de Puleva
Biotech, S.A. En la memoria de Puleva Biotech, S.A. correspondiente a las cuentas anuales
del ejercicio 2000, figura el dltimo balance cerrado de la sociedad transmitente, asi como el
valor en libros de los bienes aportados.

El resto de los bienes comprendidos en este epigrafe se encuentran valorados a su coste de
adgquistcion, el cual incluye los gastos adicionales necesarios gue se producen hasta la puesta
en condiciones de funcionamiento del bien.

El coste del inmovilizado material adquirido mediante combinaciones de negocios es su valor
razonable en la fecha de adquisicidn.

Después del reconecimiento inicial, el inmovilizado material se valora por su coste, menos la
amortizacion acumulada y, en su caso, el importe acumulado de Jas correcciones por deterioro
registradas.

En el coste de aquellos activos adquiridos o producidos después del | de enero de 2008 que
necesitan mds de un afio para estar en condiciones de uso, se incluyen los gastos financieros
devengados antes de la puesta en condiciones de funcionamiento del inmovilizado que
cumplen con los requisitos para su capitalizacion, en caso de ser significativos

Los bienes clasificados como construcciones se amortizan en el periodo del contrato de
arrendamiento de los terrenos sobre los que se realizan dichas construcciones.

Cuando la depreciacién de los bienes es irreversible y distinta de [a amortizacidn sistemdtica,
se contabiliza directamente la pérdida y disminucién de valor del bien correspondiente.

Los costes de renovacion, ampliacién o mejora de los bienes dei inmovilizado material se
capitalizan como mayor valor del mismo en la medida que suponen un aumento de su
capacidad, productividad o alargamiento de la vida dtil y siempre y cuando se conozca o de
otro modo se estime de una manera razonable, ¢l valor neto contable de los elementos.

El cosle de los trabajos efectuados por la empresa para su inmovilizado material se determina
en funcién de los gastos devengados en el ejercicio especificamente individualizados en
proyectos en curso, realizados por la propia empresa, cuya finalidad es la instalacién y puesta
en marcha de la planta industrial.
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El inmovilizado material, neto en su caso del valor residual del mismo, se amortiza
distribuyendo linealmente el coste de los diferentes elementos que componen dicho
inmovilizado entre los afos de vida 0ul estimada que constituyen el periodo en el que la
Sociedad espera utilizarlos, segin el siguiente cuadro:

Porcentaje Afios de Vida Util

Anual Estimados
Construcciones 7 1429
Inslalaciones técnicas 12 - 12,50 8.33 -8
Maquinaria 13 7.69
Mobiliario 20 5
Equipes informdticos 20-125 5-4
Elementos de transporte 25 4
Owro inmovilizado materjal 20 3

¢) Inversiones inmobiliarias

Las construcciones que se encuentran disponibles para la venta se clasifican como inversiones
inmobiliarias. Las inversiones inmobiliarias se valoran con los mismos criterios indicados
para el inmovilizado material.

d) Arrendamientos v otras operaciones de caracter similar

LLa Sociedad clasifica un amendamiento como financiero cuando de las condiciones
econdmicas del acuerdo de arrendamiento se deduce que se le han transferido sustancialmente
todos los riesgos y benelicios inherentes a la propiedad del activo objeto del contrato. En caso
de que no se cumplan las condiciones del contrato de arrendamiento para ser constderado
como financiero, éste se considerard como un arrendamiento operativo.

Los gastos de arrendamienlos operativos incurridos durante el ejercicio se cargan a la Cuenta
de Pérdidas y Ganancias.

e) Instrumentos financieros

La Sociedad tnicamente reconoce un instrumento financiero en su balance cuando se
convierte en una parte obligada del contrato o negocio juridico en cuestion, conforme a las
disposiciones del mismo.

La Sociedad determina la clasificacidn de sus activos fimancieros en el momento de su
reconocimiento inicial y, cuando estd permitido y es apropiado, se reevalia dicha
clasificacidn en cada cierre del balance.
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Los instrumentos financieros que posee la Sociedad, a efectos de su valoracién, se clasifican
en alguna de las siguientes categorias:

. Préstamos y partidas a cobrar y débitos y partidas a pagar.
2. Inversiones mantenidas hasta el vencimiento.
3. Inversiones en el patrimonio de empresas del Grupo, Multigrupe y Asociadas.

Préstamos vy partidas a cobrar vy débitos y partidas a pagar

Préstamos vy partidas a cobrar

En esta categoria se clasifican:

a)  Créditos por operaciones comerciales: activos financieros originados por la venta de
bienes y la prestacion de servicios por operaciones de trdfico, y

b)  Créditos por operaciones no comerciales: activos financieros que, no siendo
instrumentos de patrimonio ni derivados, no tienen origen comercial, cuyos cobrcs son
de cuantfa determinada o determinable, y que no se negocian en un mercado activo. No
incluyen aquellos activos financieros para Jos cuales la Sociedad pueda no recuperar
sustancialmente toda la inversién inicial, por circunstancias diferentes al deterioro
crediticio. Estos Gltimos se clasifican como disponibles para la venta.

Débitos vy partidas a pagar

En esta categoria se clasifican:

a)  Débitos por operaciones comerciales: pasivos financieros originados por la compra de
bienes y servicios por operaciones de trafico, y

b)  Débites por operaciones no comerciales: pasivos financieros gue, nc  siendo
instrumentos derivados. no tienen origen comercial.

[nicialmente, los activos y pasivos financieros incluidos en esta categoria, se valoran por su
valor razonable, que es el precio de la transaccion, y que equivale al valor razonable de la
contraprestacion entregada mas los costes de transaccidn que les son directamente atribuibles.

No obstante a lo sefalado en el parrafo anterior, los créditos y débitos por operaciones
comerciales con vencimiento no superior a un afio y que no tienen un tipo de interés
contractual, asi como en su caso, los anticipos y créditos al personal, los dividendos a cobrar y
los desembolses exigidos sobre instrumentos de patrimonio, cuyo importe se espera recibir en
el corto plazo, y los desembelsos exigidos por terceros sobre participaciones, cuyo importe se
espera pagar en el corto plazo, se valeran por su valor nominal cuando el efecto de no
actualizar los flujos de efectivo no resulta significativo.
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En valoraciones posteriores, tanto activos como pasivos, se valoran por su coste amortizado.

Los intereses devengados se contabilizan en la Cuenta de Pérdidas v Ganancias, aplicando el
método del tipo de interés efectivo. No obstante lo anterior, los créditos y débitos con
vencimiento no superior a un afio que se valoraron inicialmente por su valor nominal,
continGan valordndose por dicho importe, salvo, en el caso de créditos, que se hubieran
deteriorado.

Inversiones mantenidas hasta el vencimiento

Corresponden a valores representativos de deuda, con una fecha de vencimiento fijada, que
compottan cobros de cuantia determinada o determinable, que se negocian en un mercado
activo, y para los que la Sociedad tiene la intencién efectiva y la capacidad de conservarlos
hasta su vencimiento.

Se valoran inicialmente por su valor razonable, que equivale al valor razonable de la
contraprestacién entregada mds [os costes de transaccion que les son directamente atribuibles.

En valoraciones posteriores, se valoran por su coste amortizado. Los intereses devengados se
contabilizan en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, aplicando el método del tipo de inter€s
efectivo.

Al cierre del gjercicio, se electlian las correcciones valorativas necesarias si exisle evidencia
objetiva de que el valor del activo, se ha deteriorado. La pérdida por deterioro cortesponde a

la diferencia entre su valor en libros y el valor de mercado del instrumento.

Inversiones en el patrimonio de empresas del Grupo, Multisrupo v Asociadas

Se valoran inicialmente al coste, que equivale al valor razonable de Ja contraprestacion
entregada mds los costes de transaccidn que le son direclamente atribuibles.

Posteriormente, se valoran por su coste, menos, en su caso, el importe acumulado de las
correcciones valorativas por deterioro.

Al cierre del ejercicio, y cuando existe evidencia objetiva de que el valor en libros de una
inversidn no serd recuperable, se efectian las correcciones valorativas necesarias.

El importe de la correccién valorativa se determina como la diferencia entre el valor en libros
y el importe recuperable, salvo mejor evidencia del importe recuperable de las inversiones, en
la estimacion del deterioro de esta clase de activos se toma en consideracidn la parte
proporcional del patrimonio neto de la entidad participada, corregido por las plusvalias tdcitas
existentes en la fecha de la valoracién., que corresponden a elementos identificables en el
balance de la participada.
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En la determinacién del patrimonio neto de las sociedades participadas a los efectos de lo
indicado en el pdrrafo anterior, se ha considerado en aquellos casos en los que la Sociedad
participada participa a su vez en otra, aquél que se desprende de las cuentas anuales
consolidadas elaboradas aplicando los criterios incluidos en el Cédigo de Comercio y sus
normas de desarrollo.

Las correcciones valorativas por deterioro y, €n su caso, su reversion, se registran como un
gasto o un ingreso, respectivamente, en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias. La reversion del
deterioro tendrd como limite el valor en libros de la inversién que estaria reconocida en la
fecha de reversién si no se hubiese registrado el deterioro del valor.

Intereses v dividendos recibidos de activos financieros

Los intereses y dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al momento
de la adquisicion se reconocen como ingresos en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias.

Por el contrario, cuando los dividendos recibidos proceden inequivocamente de resultados
generados con anterioridad a la fecha de adquisicidn se registran minorando el valor contable
de la inversion.

Los intereses se reconocen utilizando el método del tipo de interés efectivo y los dividendos
cuando se declara el derecho del socio a recibirlo. A estos efectos, en la valoracién inicial de
los activos financieros se registran de forma independiente, atendiendo a su vencimiento, el
importe de los intereses explicitos devengados y no vencidos en dicho momento asi como el
importe de los dividendos acordados por el ¢érgano competente en el momento de la
adquisicion.

Fianzas entregadas y recibidas

LLas fianzas entregadas y recibidas por arrendamientos operativos y prestaciéon de servicios, la
diferencia entre su valor razonable y el importe desembolsado se registran como un pago
anticipado por e] arrendamiento o prestacién del servicio. En caso de fianzas entregadas y
recibidas a corto plazo se valoran por el importe desembolsado.

f) Existencias

Los bienes y servicios comprendidos en las existencias se valoran por su coste, ya sea el
precio de adquisicion o el coste de produccidn, segin el método de Coste Estindar para los
productos terminados y el método FIFO para el resto de existencias, por considerarlos Jos mds
adecuados para su gestidn. En relacién con la aplicacién del Coste Estandar, de acuerdo con el
principio de importancia relativa no existe diferencia significativa con respecto a la valoracion
que se deducirfa de haber aplicado el coste real de produccién. Asi mismo, la sociedad ha
tomado las medidas necesarias para incorporar las desviaciones sobre costes preestablecidos
en el precio de coste de Jos productos terminados, de tal forma que ese coste, determinado al
cierre del ejercicio, puede ser considerado como el que representa ¢l coste de produccidn
medio ponderado.
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En las existencias que necesitan un periodo de tiempo superior a un afo para estar en
condiciones de ser vendidas, se incluyen en el precio de adquisicién, o coste de produccidn,
los gastos financieros correspondientes a financiacién externa devengados durante el perfodo
de construccion.

Los anticipos a proveedores a cuenta de suministros futuros de existencias se valoran por su
coste.

Cuando el valor neto realizable de las existencias resulta inferior a su precio de adquisicién o
a su coste de produccion, se efectdan las oportunas cotrecciones valorativas reconociéndolas
como un gasto en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias. En el caso de [as materias primas y
otras materias consumibles en e] proceso de produccion, no se realiza correccion valorativa
alguna siempre que se espere que los productos terminados a los que se incorporan sean
vendidos por encima del coste. Cuando procede realizar correccion valorativa para materias
primas y otras materias consumibles, se toma como valor neto realizable el precio de
reposicion de las mismas.

Cuando las circunstancias que causaron la correccién del valor de las existencias dejan de
existir, el importe de la correccidn es objeto de reversion. reconociéndolo como un mgreso en
la Cuenta de Pérdidas y Ganancias.

g) Transacciones en moneda extranjera

Las transacciones en moneda extranjera se registran contablemente por su contravalor en
euros, utilizando los tipos de cambio de contado vigentes en las fechas en que se realizan. Los
beneficios o pérdidas por las diferenctas de cambio surgidas en la cancelacién de los saldos
provenientes de transacciones en moneda extranjera, se reconocen en la Cuenta de Pérdidas y
Ganancias en el momento en que se produzcan.

h)  Impuesto sobre beneficios

El gasto por Impuesto sobre Sociedades del ejercicio 2003 se calcula sobre el beneficio
econdmico, corregido por las diferencias de naturaleza permanente con los criterios fiscales y
tomando en cuenta las bonificaciones y deducciones aplicables. El efecto impositivo de las
diferencias temporales se incluye, en su caso, en las correspondientes partidas de impuestos
anticipados o diferidos de] Balance de Sitnacion adjunto.

Los créditos fiscales por pérdidas compensables se reconocen como menor gasto de
impuestos del ejercicio en que tiene lugar la compensacion.

Los créditos fiscales por pérdidas compensables se reconocen como impuestos anticipados
hasta el limite de Jos impuestos diferidos derivados de aquellas diferencias temporales que se
prevé revertirdn durante el periodo de caducidad del derecho de compensacién. Cualquier
exceso se reconoce como menor gasto de impuesto del ejercicio en que tiene lugar la
compensacion.
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i) Ingresos v gastos

Los ingresos y gastos se imputan en funcidn del criterio del devengo, es decir, cuando se
produce la corriente real de bienes y servicios que los mismos representan, con independencia
del momento en que se produzca la corriente monetaria o financiera derivada de ellos.

Los ingresos procedentes de la venta de bienes nicamente se registran cuando se cumplen
todas y cada una de las siguientes condiciones:

a)  Se ha transferido al comprador los riesgos y beneficios significativos inherentes a la
propiedad de los bienes, con independencia de su transmisién juridica.

b)  No se mantiene la gestiéon corriente de los bienes vendidos en un grado asociado
normalmente con su propiedad, ni se retiene el control efectivo de los mismos.

c)  Elimporte de los ingresos puede valorarse con fiabilidad.

d)  Es probable que la Sociedad reciba los beneficios o rendimientos econémicos derivados
de la transaccion, y

e) LLos costes incurridos o a incurrir en la transaccién pueden ser valorados con fiabilidad.

f) Provisiones v contingencias

Las obligaciones existentes al cierre del ejercicio, surgidas como consecuencia de sucesos
pasados de los que pueden derivarse perjuicios patrimoniales para la Sociedad, y cuyo
importe y moimento de cancelacién son indeterminados, se registran en el balance de situacién
como provisiones y se valoran por el valor actual de la mejor estimacion posible del importe
necesario para cancelar o transferir a un tercerc Ja obligacién.

lLos ajusles que surgen por Ja actualizacién de la provision se registran como un gasto
financiero conforme se van devengando. En el caso de provisiones con vencimiento inferior ¢
igual a un afo, y siempre que el efecto financierc no sea significativo, no se efectia ningtin
tipo de descuento.

Asimismo. la Sociedad informa, en su caso, de las contingencias que ne dan lugar a provisién.

D Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental

Los gastos relacionados con minimizacién del impacto medioambiental asi como la
proteccion y mejora del medio ambiente, se registran conforme a su naturaleza en la Cuenta
de Pérdidas y Ganancias de] ejercicio en que se producen.

Los activos destinados a las citadas actividades, se clasifican en el epigrafe correspondiente
del inmovilizado material y se valoran por su precio de adquisicion o coste de produccién,
neto de la correspondiente amortizacién acumulada, calculada en funcién de su vida util
estimada y, en su caso, de] importe acumulado por Jas correcciones valorativas por deterioro
reconocidas.
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k) Pasivos por retribuciones a largo plazo con el personal

La Sociedad no tiene contraida con su personal ninguna obligacién en materia de
complementos futuros de pensiones, por lo que el Balance de Situacidn no incluye provision
alguna por este concepto.

)] Subvenciones, donaciones y legados

Las subvenciones de capital no reintegrables, as{ como las donaciones y legados, se valoran
por el valor razonable del importe concedido o del bien recibido. Inictalmente se imputan
como ingresos directamente al patrimonio neto (netas de impuestos) se reconocen en la
Cuenta de Pérdidas y Ganancias en proporcidn a la depreciacion experimentada durante el
periodo por los activos financiados por estas subvenciones, salvo que se trate de activos no
depreciables, en cuyo caso se imputardn al resultado del ejercicio en que se produzca la
enajenacion o baja de los mismos.

Las subvenciones de explotacion, se abonan a los resultados del ejercicio en el momento de su
devengo.

m) Transacciones entre partes vinculadas

Con cardcter general, los elementos objeto de una transaccién con partes vinculadas se
contabilizan en ¢l momento inicial por su valor razonable. La valoracidon posterior se realiza
conforme con lo previsto en las correspondientes normas.

n) Estados de flujos de efectivo

En los estados de flujos de efectivo se utilizan las siguientes expresiones en el sentido que
figura a continuacion:

Efectivo o Equivalentes: El efectivo comprende tanto la caja como los depdsitos bancarios a
la vista. Los equivalentes al efectivo son instrumentos financieros, que forman parte de la
gestién normal de la tesorerfa de la Sociedad, son convertibles en efectivo, lienen
vencimientos iniciales no superiores a tres meses y estan sujetos a un riesgo poco significativo
de cambios en su valor.

Flujos de efectivo: entradas y salidas de efectivo o de otros medios equivalentes, entendiendo
por €stos las inversiones a plazo inferior a tres meses de gran liquidez y bajo rtesgo de
alteraciones en su valor.

Actividades de explotacién: son las actividades que constituyen la principal fuente de ingresos
ordinarios de la Sociedad, asi como otras actividades que no puedan ser calificadas como de
inversion o financiacidén.

Actividades de inversién: las de adquisicidn, enajenacién ¢ disposicién por otros medios de
activos a largo plazo y otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus equivalentes.
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Actividades de financiacién: actividades que producen cambios en e] tamafio y composicién
del patrimonio neto y de los pasivos de cardcter financiero.

o)  Acciones propias

Las acciones propias se registran en el patrimonio neto como mences fondos propios cuando se
adquieren, no registrdndose ningun resultado en la cuenta de pérdidas y ganancias por su
venta o cancelacién. Los gastos derivados de las transacciones con acciones propias se
registran directamente en el patrimonio neto cOmMo MENos reservas.

NOTA 5. INMOVILIZADO INTANGIBLE

El detalle y movimiento del inmovilizado intangible a lo largo del ejercicio 2013 es el
siguiente:

31/12/2012 Altas Bajas Traspasos 31/12/2013

Coste:
Desarrallo - - - -
Concesiones, palentes, licencias y marcas 5100 104 - - 5.204
Aplicaciones informaticas 270 109 - - 379
Fondo de Comercio 7.517 - - - 7517
Anticipos para inmovilizaciones intangibles - 17 - - 17
12.887 230 - - 13.117
Amortizacién Acomulada:
Desarrollo - - - - -
Concesiones. palenles. licencias y marcas (2.569) (516) - - (3.085}%
Aplicaciones informaicas {196) {19) - - (Z15)
(2.765) (535) - - (3.300)
Inmovilizado Intangible, Neto 10.122  (305) - - 9.817

El detalle y movimiento del inmovilizado intangible a lo largo del ejercicio 2012 es el
siguiente:

31/12/2011 Altas  Bajas Traspasos 31/12/2012

Coste:
Desarrollo - - - - -
Concesiones., palentes. licencias y marcas 5.039 61 - - 3.100
Aplicaciones informéticas 203 &7 - - 270
Fondo de Comercio 7.517 - - - 7.517
Anticipos para inmovilizaciones inlangibles - - - - -
12.759 128 - - 12.887
Amortizacién Acumulada:
Desarrello - - - - -
Concesiones. patenles. licencias y marcas {2.054) {315) - - {2.569)
Aplicaciones informilicas (168) (28) - . t198)
(2.222) (543) - - (2.765)
Inmovilizado Intangibte, Neto 10.537 (415) - - 10.122

Biosearch tiene patentes correspondientes a diversas aplicaciones por un valor neto a 31 de
diciembre de 2013, por 2.119 miles de euros. Dicho nivel de inversidn pone de manifiesto el
compromiso de la Sociedad en preservar los avances conseguidos en las lineas de
investigacion y de desarrollo.
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Biosearch es propietaria de las marcas Hereditum y Eupoly que adquirid en el ejercicio 2010 a
Ebro Foods, S.A.

Biosearch, S.A tiene registrada una patente para el ingrediente Exxenterol por un valer neto
contable a 31 de diciembre de 20[3, de 722 miles de euros. Asimismo, el valor razonable de
la cartera de clientes “Farma”, a 31 de diciembre de 2013, asciende a un importe de 622 miles
de euaros netos de amortizacion. Ambos activos intangibles se originaron con la compra de la
sociedad Exxentia, Grupo Fitoterapéutico, S.A., y fueron objeto de valoracion por expertos
independientes tal y como se describe en la Nota 11,

La informacion relacionada con Ja rabrica “Fondo de comercio” se detalla asimismo en la
Nota 1].

NOTA 6. INMOVILIZADO MATERIAL

El detalle y movimiento del inmovilizado material a lo largo del ejercicio 2013 es el siguiente:

31/12/2012  Altas  Bajas Traspaso  31/12/2013

Coste:
Terrenos 405 - - - 405
Constlrucciones 4.244 51 . - 4.205
Instalaciones téenicas y maquinaria 21.215 610 (25) 7 21.806
Ouras instalaciones, utillaje v mobiliaric 6.420 18 () - 6.440
Otre inmovilizade material 506 18 - - 524
Anticipo ¢ inmovilizado en curso 139 - - (7) 132
32.935 703 (36} - 33.602
Amortizacion Acumulada:
Conslrucciones (1.306) (150} - - (1.456)
Instalaciones enicas y maguinara (10,607 (1.412) 18 - (12.001)
Otras instalaciones. utillaje y mobiliario {5.191 (506) 1] - (5.686)
Otro inmovilizado material 422} (21 - - (443)
(17.526) (2.089) 29 - (19.586)
Deterioro
Construcciones - -
Instalaciones Wéenicas y maquinaria {457} - - - (457)
Oruras instalaciones. utillaje y mobiliario (50 - - - (5
Owro inmovilizado malerial - - - -
(5073 - - (507)

Valor Neto Contable 14.902  (1.386) (7 - 13.509
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Las inversiones realizadas por Biosearch durante el ejercicio 2013 ascienden a 703 miles de
euros, de dichas inversiones caben mencionar las siguientes:

Se ha invertido 13 miles de euros, en una nueva sala de catas para mejorar y ampliar la
existente en Granada. En ella se podrdn llevar a cabo ensayos organolépticos de una
amplia cartera de productos. Se permite dar cobertura tanto a proyectos de desarrollo
interno como mejorar y ampliar el servicio a clientes externos.

La Sociedad cuenta entre los activos que tiene en la fabrica de probidticos situada en
Granada, con un liofilizador, cuyo objeto es la mejora de la capacidad de liofilizacién
de fermentos probidticos. La inversion total para dicho equipo es de 692 miles de
euros, habiéndose alcanzado a fecha 31 de diciembre de 2013 un valor de la inversién
de 501 miles de euros.

Asimismo, se ha invertido en un secador a vacfo destinado para la planta industrial
situada en Talayuela (Céceres), cuyo valor asciende a 178 miles de euros. Con este
equipo se amplia la linea de tecnologia y se consigue obtener el secado de productos

termolabiles.

El detalle y movimiento del inmovilizado material a lo largo del ejercicio 2012 es el siguiente:

31/12/2011 Altas  Bajas Traspaso  31/12/2012
Coste:
Terrenes 337 68 - 405
Construcciones 4179 65 ) y 4244
Instalaciones téenicas y maquinaria 19,293 767 _ 1155 21,215
Otras instalaciones. utillaje y mobiliario 6,382 36 . 8 6.426
Ouro mmovilizado material 494 13 (1 . S04
Anticipo ¢ inmovilizado ¢n curso 1.302 . N {1.162) 139
31.987 949 ¢} - 32.935
Amortizaciéon Acumulada:
Conslrucciones (h157) (149) - - {1.306)
Instalaciones téenicas y maquinaria (9.252) (1355 - - (10.607
Otras inslalaciones. utillaje y mobiliario {4.528) (665 - (5194
Otro inmovilizado malerial (393) (26) th - (422)
(15.332) (2.193) (1) - (17.526)
Deterioro
Construcciones - -
Instalaciones técnicas y maquinaria (437) - 457
Otras instalaciones. willaje y mobiliario (50) - - (50
Ouo inmovilizado malerial - - - -
(507) - - (507)
Valor Neto Contable 16.148  (1.244) (2) - 14.902
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Elementos totalmente amortizados v en uso

El desglose, por epigrafes, de los activos més significativos totalmente amortizados y en uso,
s¢ muestra a continuacién, con indicacién de su valor de coste:

31/12/2013  31/12/2012

Conslruceiones 170 170
Instalaciones (écnicas y maquinaria | 748 570
Otras inslalaciones, mobilario v utiliaje 2438 1.053
Otro inmovilizado material 169 156

4,925 2.298

Otra informacion

La totalidad del inmovilizado material de la Sociedad se encuentra afecto a la explotacién y
debidamente asegurado y no estd sujeto a ningln tipo de gravamen.

La Sociedad tiene formalizadas pdlizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a los gue
estdn sujetos los diversos elementos de su inmovilizado material, entendiendo que dichas
pélizas cubren de manera suficiente los riesgos a los que estdn sometidos.

NOTA 7. INVERSIONES INMOBILIARIAS, ARRENDAMIENTOS Y OTRAS
OPERACIONES DE NATURALEZA SIMILAR

7.1) Movimiento de las inversiones inmobiliarias

El detalle y los movimientos a fecha 31 diciembre de 2013 de las distintas partidas que
componen las inversiones inmobiliarias sopn los siguientes:

31/12/2012 Altas 31/12/2013

Cosle

Terrenos 122 - 122

Conslrucciones 1.172 - 1.172
1.294 - 1.294

Amorlizacién Acnmulada (348) {32) {380

Construcciones (348 (32) (380

Valor neto Contable 946 (32) 914
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El detalle y los movimientos a fecha 31 diciembre de 2012 de las distintas partidas que
componen las inversiones inmobiliarias son los siguientes:

31/12/2011 Altas 31/12/2012

Coste
Terrenos 122 - 122
Construceioneas 1.172 - 1,172

1.294 - 1.294
Amortizacién Acumulada (316) (32) (348)
Conslrucciones (316) (32) (348)
Valor neto Contable 978 (32) 946

Son activos no corrientes, inmuebles destinados para oblener rentas y que no estdn sujetos a
los procesos productivos de la Sociedad. En concreto estos activos se componen de terrenos y
naves situadas en Vallecas (Madrid) y en Lillo (Toledo). Los Administradores de la Sociedad
consideran, basado en valoraciones de expertos independientes, que el valor razonable de
estos activos se encuentra por encima de su valor contable.

Existen (res naves situadas en Madrid que estdn afectas a garantia frente a entidades
financieras en cumplimiento de condiciones contractuales.

7.2) Arrendamientos operativos (la Sociedad como arrendatario)

En su posicidn de arrendatario, los contralos de arrendamiento operativo mds significativos
que tiene la Sociedad al cierre del ejercicio 2013 son los siguientes:

e Puleva Food, S.L. es propietaria de dos edificios con domicilio en Granada que
arrienda a Biosearch, uno destinado a los laboratorios v oficinas comerciales y, otro,
destinado a las instalaciones industriales. A 31 de diciembre de 2013, el importe de los
gastos por arrendamiento operativo satisfechos por la Sociedad asciende a 167 miles
de euros. La duracion inicial establecida del contrato de arrendamiento del edificio
comercial firmado el | de enero de 2001, es de cinco anos prorrogable anualmente. EJ
contrate de arrendamiento del edificio donde se encuentran ubicadas las instalaciones
industriales se firmoé por un periodo de diez afios prorrogable anualmente.

e Por otra parte, Biosearch arrienda una oficina comercial sitvada en Madrid. El gasto
del arrendamiento correspondiente al ejercicio 2013 ha sido de 37 miles de euros.

e Herba Ricemills, S.L.U. amrienda a la Sociedad un terreno situado en Pefiafiel
(Valladolid), en el que Ja Socledad tiene ubicada la planta industrial de extraccién de
ingredientes bioactivos. A 31 de diciembre de 2013, el gasto soportado por este
concepto es de 26 miles de euros.
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ARRENDAMIENTOS OPERATIVOS NO CANCELABLES
31/12/2013 31/12/2012

Hasta | afio 231 230
Entre uno y cinco aios 924 920

Mais de cinco anos - -

1.155 1.15¢

NOTA 8. ACTIVOS FINANCIEROS

8.1) Inversiones en el patrimonio de empresas del Grupo, Multigrupo v Asociadas

Biosearch, S.A. constituye grupo mercantil dada su participacion en el 100% del Capital
social de la sociedad QALIFICA, ANALISIS DE SUSTANCIAS NATURALES S.L.. No
obstante, en virtud de [o establecido en el Art. 7.¢) de las Normas de Formulacidon de Cuentas
anuales Consolidadas aprobadas por R.D. 1159/2010, no se formulan cuentas anuales
consolidadas dado que su sociedad dependiente no posee un interés significativo,
individualmente y en conjunto, para la imagen fiel del patrimonio, de la sitvacidn financiera y
de los resultados del grupo.

QALIFICA se constituyé en Madrid el 16 de Marzo de 2007. Su objeto social lo constituye Ja
investigacion, desarrollo y comercializacidn de principios activos y materias primas, tanto de
origen animal como vegetal, asi como la investigacidn, desarrollo y control de procesos y
técnicas analiticas.

8.2) Activos financieros a largo v corto plazo

El saldo de las cuentas del epigrafe “Inversiones financieras a largo plazo™ al cierre del
ejercicio 2013 y 2012 es el siguiente:

Instrumentos de patrimonio Créditos, derivados y otros Total

3171272012 31272013 3112/2012  31/12/2003 3171272012 3171272003

Préstamos y partidas u cobrar

Crédilos a lerceros - - 40 26 40 26
Depositos y lanzas . _ 41 46 41 46
Activos disponibles para la venta 12 12 - - i2 12

12 12 81 72 93 84

Biosearch, S.A. tiene constituida una fianza a largo plazo para el arrendamiento de sus
oficinas comerciales y naves industriales situadas en Granada por 20 miles de euros.
Asimismo, la Sociedad tiene conshituida una fianza para la planta industrial de Penafiel por 4
miles de euros.
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8.3) Efectivo v otros activos liquidos equivalentes

El saldo de este epigrafe al cierre del ejercicio 2013, y al igual que en el ejercicio social
cerrado a 31 de diciembre de 2012, corresponde a saldos en cuentas corrientes a la vista.

Las cuentas corrientes devengan el tipo de interés de mercado para este tipo de cuentas y no

existen restricciones a la disponibilidad de estos saldos.

8.4) Préstamos y partidas a cobrar

La composicion de este epigrafe a 31 de diciembre de 2013 y 2012 es la siguiente:

Saldo a 31/12/2013

Largo Plazo  Corto Plazo

Créditos por operaciones comerciales

Clientes. partes vinculadas (Nota 21)
Clientes terceros

Deudoares 1erceros
Total créditos por operaciones comerciales
Créditos por operaciones no comerciales

Al personal

Hacienda pablica deudora impuesio socicduades 26
Ouros eréditos con las Administraciones Pablicas -
Total créditos por operaciones no comerciales -
Total 26

962
2.901
166

4.029

Saldo a 31/12/2012
Largo Plazo

40

40

Corto Plazo

) 487
2.500
62

4.049

2.829

2.836

6.885

Los saldos deudores comercrales y otras cuentas a cobrar incluyen deterioros causados por

riesgos de insolvencia, segun el detalle adjunto:

Deterioros Saldo a
31/12/2012

Crédilos por operaciones comerciales

Clientes (271}

Deudores {18)

Total (289

Saldo a
31/12/2013

(270
{18)

(289)
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a)  Reclasificaciones

No se han reclasificado instrumentos financieros durante el ejercicio.

b) Clasificacién por vencimientos

Al cierre del ejercicio, y al igual que al cierre del ejercicio anterior, todos los activos
financieros de ta Sociedad tienen vencimientos inferiores a 1 afo. excepto en el caso de las
fianzas constituidas, cuyos vencimientos estdn ligados a los contratos segln los cuales se
constituyeron,

NOTA 9. PASIVOS FINANCIEROS

El detalle de pasivos financieros a largo plazo a 31 de diciembre de 2013 y 2012, es el
siguiente:

311272013 31/112/2012
Deudas con Derivados y Total Deudas con Derivados y Total
entidades de crédito Otros entidades de crédito Otros
Débitos ¥ partidas a
pagar (Nota 9.1)
Créditos de tereeros G076 718 9,794 2100 1.613 3713
9.076 718 9,794 2.100 1.613 3713

El saldo de 718 miles de euros del epigrafe “Derivados y otros a largo plazo™ corresponde a
un préstamo por 718 miles de euros, concedido en el ejercicio 2011 por el Centro para el
Desarrollo Tecnolégico (CDTI) para el desarrollo de un proyecto denominado ALIANZA
dentro del programa INNPRONTA, tal y como se detalla en la nota 19.

En el ejercicio 2013, se ha dado de baja el importe de dos subvenciones por una suima total de
865 miles de euros que fueron reclasificadas en el ejercicio 2010 desde el patrimonio neto a
pasivos financieros a largo plazo debido a que la Sociedad ha incumplido ciertas condiciones
comunes en ambas ayudas. Ambas subvenciones fueron concedidas a la Sociedad por la
Consejeria de Empleo, Empresa e Innovacién de la Junta de Extremadura, para un proyecto
de inversién en la fdbrica de Talayuela.
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Por otro lado, el detalle de pasivos financieros a corto plazo a 31 de diciembre de 2013 y
2012, se detalla a continuacion:

Débitos y partidas a
pagar (Nota 9.1)
Créditos de lerceros
[nterescs devengados no
vencidos

Proveedores de
inmovilizado

31/12/2013

Deudas con Derivados
entidades de Y Total
- Otros
crédito
2.930 - 2.930
44 - a4
- 179 179
2.974 179 3153

9.1) Deudas con entidades de crédito

31/12/2012
Deundas ¢con .
entidades de Derivados y
P Otros
crédito
11.623 -
178 -
- 30
11.801 30

Total

11.623

178

30

11.831

E] resumen de las deudas con entidades de crédito al 31 de diciembre de 2013 es el siguiente,

en miles de euros:

Préstamos
Palizas de crédilo
Deudas por inlereses

A Corto Plazo
438
|.492

44

2.974

A Largo Plazo

9.07¢

9.076

Total
[0.514
1,492
44

12.050

Las deudas con entidades de crédito al 3] de diciembre de 2012 a corto y largo plazo se
indican a continuacion, en rmijles de euroes:

Préstamos
Pélizas de crédilo
Deudas por intereses

A Corto Plazo
600
11.023
178

11.801

A Largo Plazo

2.100

2.100

Total
2.700
11.023
178

13.901

En el ejercicio 2013 se ha producido un cambio de tendencia respecto al ejercicio inmediato
anterior en dos sentidos. Por un lado, han disminuide los pasivos financieros de la Sociedad,
se han endurecido las condiciones de crédito y las garantias. Y por otro lado, se incrementa el
peso de la deuda con entidades financieras a largo plazo frente a vencimientos a corto plazo.
Esto ha sido consecuencia de que la Sociedad ha llevado a cabo un proceso de refinanciacién
con las principales entidades bancarias con las que trabaja con el fin de adecuar la estructura

financiera a largo plazo.
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9.2) Préstamos
A 31 de diciembre de 2013, la sociedad tiene contratados préstamos a largo plazo por un valor
total de 9.076 miles de euros. Algunos de ellos tienen carencia de 12 meses y como norma

comun, los plazos de amortizacién no exceden del ejercicio 2018.

9.3) Otra informacion relativa a pasivos financieros

9,3,1) Clasificacion por vencimientos

El detalle de los vencimientos de los instrumentos financieros a largo plazo de pasivo al cierre
del ejercicio 2013:

Vencimiento Afios

Mis de 5
2015 2016 2017 2018 afos Total

Deudas financieras: 3.336 3.351 1.351 1.038 - 9.076
Deudas con entidades

de crédile 3335 3351 1.351 1.038 - 9.076
Otras deudas a c/p

no vinculadas - 42 83 85 506 T8
Total 3.336 3.393 1.436 1.123 506 9.794

A 31 de diciembre de 2012 los vencimientos de los instrumentos financieros eran los
siguientes:

Vencimiento Afigs

Mas de 5
2014 2015 2016 2017 anos Total

Deuvdas financieras: 1.495 600 642 385 591 3713
Deudas con entidades

de crédito 600 600 600 no - 2.700
(Mras deudas a ¢/p

no vinculadas 895 - 432 85 391 1.613
Total 1.495 600 642 385 591 3.713

NOTA 10. INFORMACION SOBRE _LOS APLAZAMIENTOS DE PAGO
EFECTUADOS A PROVEEDORES. DISPOSICION ADICIONAL TERCERA.
“DEBER DE INFORMACION” DE LA LEY 15/2011, DE 5 DE JULIO

Conforme a lo indicado en la disposicidn adicional tercera sobre el “Deber de informacién”
de la Ley 15/2010, de 5 de julio, que modifica la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que
se establecen medidas de Jucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, se
informa que la Socledad realiza de forma directa pagos de ndminas, impuestos, tasas y a
determinados proveedores mediante domiciliacidn bancaria. En todos estos casos, el pago se
ejecuta respetando los plazos previstos por la legislacidn, segiin lo acordado en cada caso.
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2013 2012
Miles Miles
Euros %o Euros Y6
Pagos realizados:
Dentro det plazo mixime legal 2721 75% 7.331 75%
Resto 4942 25% 2.493 253%
Total pagos del efercicio 7.663 100% 9.824 100 %
PMPE (dias) de pagos 21 dias 71 dias
Aplazamientos que a la fecha de cierre exceden el plazo Miles de Miles de
maximo legal 557 euros 146 euros

El plazo medio ponderado excedido (PMPE) de pagos se ha calculado como el cociente
formado en el numerador por el sumatorio de los productos de cada uno de los pagos a
proveedores realizados en el ejercicio con un aplazamiento superior al respectivo plazo legal
de pago y el nimero de dias de aplazamiento excedido del respectivo plazo, y en el
denominador por el importe total de los pagos realizados en el ejercicio con un aplazamiento
superior al plazo legal de pago.

El plazo maximo legal de pago aplicable a la Sociedad segin la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales, es de 60 a partir del | de enero de 2013, siendo de 75 dias entre el | de enero de
2012 y el 31 de diciembre de 2012.

NOTA 11. COMBINACIONES DE NEGOCI0S

Con fecha 23 de enero de 2008, Biosearch adquirid el 100% del capital social de Exxentia,
Grupo Fitolerapéutico, S.A., por un coste inicial de 34.072 miles de euros, una vez fueron
revalorizados los activos de la sociedad adquirida segon un estudio realizado por un experlo
independiente. Dicho importe se abond en metdlico, en parte con cheques nominativos a cada
uno de los vendedores de Exxentia Grupo Fitolerapeutico, S.A. y otra parte a Ebro Puleva,
S.A. por cuenta de Jos vendedores de Exxentia Grupo Fitoterapettico, S.A.

Los activos intangibles de la sociedad Exxentia, Grupo Fitoterapéutico, S.A. se valoraron
seglin el trabajo realizado por un experto independiente, utilizando proyecciones que cubren
la vida dtil estitnada para dichos activos (9 o 10 afios). Las tasas de descuento aplicadas en las
proyecciones de flujos de efectivo se encuadran en aproximadamente un 13% y los flujos de
etectivo, mas alld del periodo de cinco afios, se extrapolan utilizando una tasa de crecimiento
del 2%. Se tuvo en cuenta para dicha valoracion la premisa de “‘uso continuado™ y fueron
utilizados métodos de valoracién generalmente aceptados en sus diferentes versiones:

* Market Approach: Consiste en la comparacion del activo valorado con otros similares
en el mercado, realizando los correspondientes ajustes por utilidad, escasez y
demanda.
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e Incomes Approach: El valor de los activos se establece en funcién de los beneficios
que pueden producir en el futuro, descontados con una tasa de descuento apropiada
que reflejard el potencial econémico y de rentabilidad.

¢ (Cost Approach: Se estima el coste de reposicién a nuevo del activo, deduciendo la
depreciacién resultante por deterioro fisico y obsolescencia (funcional y econémica).
El coste de reposicidén a nuevo es el coste requerido para reemplazar dicho bien por
otro nuevo y moderno que presente las mismas caracteristicas y funcionalidad, y que
utilice la tecnologia mds actual.

Con fecha 1 de enero de 2009 se realizé la fustdn por absorcién de Exxentia, Grupo
Fitoterapéutico, S.A.U. y Oleo Resinas de la Vera, S.L.U. (Sociedades absorbidas) por Puleva
Biotech, S.A. (Sociedad absorbente), actualmente denominada Biosearch, S.A., con
disolucién sin liquidacién de las primeras y traspaso en bloque a la segunda a titulo de
sucesion universal de su entero patrimonio, quedando ésta subrogada en todos los derechos y
obligaciones de las sociedades absorbtdas.

El Fondo de Comercio de Consolidacién generado el 1 de enero de 2008 como consecuencia
de la adquisicién del 100% de Exxentia, Grupo Fitoterapéutico, S.A. y de Oleo Resinas de la
Vera, S.L.. inicialmente valorado en 25.728 miles de euros, que se transformo en fondo de
comercio de fusién fecha 1 de enero de 2009 por este mismo importe, sufrié una variacién de
valor como consecuencia del test de deterioro realizado en el ejercicio 2009 y que dio como
resultado una sobrevaloracién del Fondo de Comercio del negocio de extractos en un importe
de [2.000 miles de euros.

Como hemos senalado con anterioridad, el entorno econdmico influyé de manera clara con un
triple efecto:

- En primer lugar, la crisis econdmica influyd negativamente en todos los mercados que
operaba la Compaiiia. Si bien es cierto que el mercado farmacéutico se vid menos
afectado, los mercados nutracedtico y alimentario fueron castigados notoriamente por
la contraccién de la demanda por tratarse de productos no considerados bdsicos o de
primera necesidad.

- Por otra parte, la crisis econémica y financiera causé que los clientes de la Sociedad
ajusten sus niveles de inventarto con el fin de lograr una mayor liquidez, lo que
motivé una reduccidn de sus compras.

- Por dltimo, algunos clientes cancelaron o retrasaron la puesta en marcha de ciertos
proyectos relacionados con el lanzamiento de nuevos productos, bien por la falta de
confianza ¢ incertidumbre que afecta al consumo, bien por el recorte de presupuestos
asignados inicialmente a estos nuevos proyectos.

Por otra parte, se registré en el gjercicio 2009 una correccién del valor inicial del Fondo de
Comercio por 2.109 miles de euros que en el momento de la compra de Exxentia Grupo
Fitoterapéutico, S.A. fue tratado como impuesto diferido, (balance consolidado a 31 de
diciembre de 2008), ocasionado por las revalorizaciones de activos y que deja de tener sentido
con la fusién.
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Al cierre del ejercicio 2010 se realizé un nuevo test de deterioro sobre el mencionado fondo
de comercio, sin que se pusiera de manifiesto la necesidad de modificar el valor neto de este
activo intangible. Las provecciones utilizadas abarcaron un periodo de estimaciones de nueve
afios, utilizdndose una tasa de descuento de la horquilla 13,30% a 14,13% y una tasa de
crecimiento para los periodos siguientes del 1,9%.

En el ejercicio 2011, el valor del fondo de comercio arrojaba un saldo de 7.517 miles de
euros, ya que, como consecuencia del test de deterioro realizado por la Socledad en el
gjercicio, se procedid a la correccién valorativa del mismo en 4.103 miles de euros.

A 31 de diciembre de 2013, el valor del fondo de comercio se mantiene en 7.517 miles de
euros, no ha sufrido variacion respecto al ejercicio inmediato anterior pues, la Sociedad ha
realizado un nuevo test de deterioro sobre el mencionado fondo de comercio, a través de
experlos independientes sin que se haya puesto de manifiesto la necesidad de modificar el
valor neto de este activo intangible.

Las proyecciones utilizadas para el célculo del valor del fondo de comercio del negocio de
extractos abarcan un periodo de estimaciones de nueve afios (2014-2021), y bajo las
condiciones econdmicas y de mercado, presentadas por el negocio a la fecha de valoracion, el
valor razonable de Exxentia expresado en miles de euros, es el siguiente:

Valor del Capital invertido ( 31/12/2013)

Tasa de descuento (WACQ) -0.50% Valor Central 0.50%
Valor del Capital invertido 32.892 30.998 29.270
Otros aclivos no operativos 914 914 914
Crédilos fiscales 2.995 2938 2.883

Totul 36.801 34.850 33.073

La valoracién de la unidad generadora de efectivo se ha realizado considerando una duracién
indefinida de la actividad, de acuerdo con la premisa de uso continuado, ¢l cual no ha variado
con respecto al ejercicio anterior. El método de valoracion empleado es el Enfoque basado en
la rentabilidad (Incomes Approach) y dentro de este enfoque, se ha considerado el Método de
Descuento de Flujos de Caja. Los pardmetros clave de este método son:

- Los flujos de caja libres, asociados la periodo de proyecciones explicito y al valor
residual.
- Latasa de descuento aplicada.

Para determinar el importe recuperable de la unidad generadora de efectivo, €] experto
independiente ha analizado los estados financieros elaborados por la Direccidn de la Sociedad
para el periodo 2014-2021 asi como la informacién obtenida de fuentes externas. El cierre de
2013 no ha variado significativamente con respecto al presupuesto esperado, con un
crecuniento de 2,1% sobre las ventas presupuestadas, por lo que la Direccién de la Sociedad
ha considerado razonable mantener el Plan de Negocio utilizado en el andlisis del ejercicio
anterior. El ejercicio 2013 cerrd con un crecimiento en ventas del 12,4% con respecto al 2012
y de un crecimiento de 141% en EBITDA, lo que confirma la tendencia alcista de la UGE.
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A continuacidén se adjunta nota explicativa sobre la generacién y el valor del fondo de
comercio a 31 de diciembre de 2013:

Miles de euros

Precio pagado 31.445
Valor lotal de los activos nelos (3.716)
Fondo de comercio inicial 25729
Eliminacién de impuestos dileridos por fusion (2.109)
Fonde de comercio contable después de la fusidn 23.620
Deleriore registrade en 2009 (12.000)
Delerioro registrado en 2011 (4.103)
Fondo de comercio a 31/12/2013 7.517

NOTA 12. INFORMACION SOBRE LA NATURALEZA Y EL NIVEL DE RIESGO
PROCEDENTE DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS

Biosearch, influido por el marco conceptual del Informe "Committee of Sponsoring
Organizations of the Treadway Commission” {COSO) sobre control interno, tiene establecidos
unos sistemas dc identificacién, valoracion, gestidén ¢ informacién del riesgo. Son sistemas
con los que se cubren los riesgos medioambientales, de negocio y de crédito (o contraparte),
laborales y tecnoldgicos.

Destacan asi Ja existencia de comités de calidad medioambiental y alimentaria, riesgo
comercial o contraparte, de prevencion de riesgos laborales y de investigacion y desarrolio.
Estos comités son los responsables de la prevencién de los riesgos, asi como de mitigar los
Mmismos.

Los proyectos de inversidon llevan incorporado un andlisis de riesgos, lo gue permite su
evaluacién econdmica y estratégica, previo a la toma de decisiones. Estas decisiones son
tomadas por el drgano correspondiente, en funcidn de los limites establecidos, requiriendo los
proyectos mis importantes la aprobacién del Consejo de Administracion.

En lo que se refiere a riesgos que afectan a existenctas e inmovilizado, la Sociedad mantiene
asegurados la totalidad de sus elementos patrimoniales, bienes de inversidn y existencias
mediante la suscripcidn de las correspondientes pdlizas.

Para minimizar el riesgo de pafs o mercado se lleva a cabo una politica de diversificacién de
negocios y geogréfica. incrementado nuestra presencia en mercados internacicnales y
ampliando el negocio en sectores de farma o dietético, ademds de nutricién.
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12.1) Sistemas de control establecidos para evaluar, mitigar o reducir los principales
riesgos de Biosearch

12.1.1) Descripcién general de la politica de riesgos de la Sociedad.

Biosearch entiende que la gestidn del riesgo constituye un componente basico de su ventaja
competitiva, y para alcanzar este objetivo se dedican los esfuerzos y recursos necesarios para
asegurar que los diversos riesgos en los que incurre la Sociedad en el desarrollo de sus
actividades, sean debidamente identificados, medidos, valorados y gestionados.

La vigilancia y supervision de la gestién del riesgo corresponde al Consejo de
Administracién, que es el responsable en uUltima instancia de la aprobacién y revisién
periodica de la estrategia de riesgos de la Sociedad. La Comisién de Auditoria, Control y
Contflictos de Intereses asisten al Consejo de Administracién en las funciones que le han sido
encomendadas por este drgano, para la vigilancia y supervision de los sistemas de control
interno.

12.1.2) Sistemas de control establecidos para evaluar, mitigar o reducir los
principales riesgos de 1a Sociedad.

La Sociedad tiene establecidos los siguientes controles de riesgos:

1) Sistema de cobertura integral contra fenémenos electroatmosféricos.

2)  Sistema de proteccién contra incendios.

3)  Plan de emergencia y autoproteccion.

4y Sistemas de control de accesos v de intrusion.

5} Seguimiento administrativo de los sistemas de prevencidn y de seguridad.

6)  Otros equipos (duchas y lavabos en laboratorios, equipos auténomos de respiracidn,
mascaras de escape).

7)  Control de seguridad en sistemas informaticos.

8)  Control, almacenamiento y retirada de residuos.

Biosearch facilita el desarrollo e innovacién de nuevos productos y procesos, que permitan
capitalizar en el mercado agroalimentario e! lanzamiento comercial de nuevos alimentos
funcionates como el Omega 3 y ser un referente del sector en biotecnologia.

La politica de Ja Sociedad en materia de prevencion de riesgos laborales tiene por objeto la
promocién de la mejora de las condiciones de trabajo, dirigida a elevar el nivel de proteccion
de la seguridad y fa salud de los trabajadores en el trabajo. Existen protocolos aplicables para
la prevision de posibles siniestros, que incluyen planes de evacuacion y primeros auxilios.

Asimismo, existen programas especificos dirigidos a promover la mejora del ambiente de
trabajo y el perfeccionamiento de los niveles de proteccidn, destacando entre dichos
programas los cursos de formacién a los empleados y la adquisicién de material e
instalaciones para un adecuado desempeno del trabajo.
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La Sociedad tiene contratada una péliza de responsabilidad civil general por dafios a terceros
por el desarrollo de su actividad y una pdliza a todoe riesgo de dafios materiales, averias de
maquinania, perdida de beneficios y equipcs electrénicos.

Desde los comités de riesgos comerciales, asi como desde el departamento financiero, se
tienen establecidas unas tablas o plantillas por cliente, que incluyen el limite de riesgo
asumible para cada clasificacién de cliente, asi como las posibles benificaciones y rappels.
Diches comités elaboran mensualmente un listado con la antigliedad de los saldos a cobrar a
nuestros clientes, la antigliedad desde el vencimiento de dicho saldo, el origen del mismo y las
gestiones realizadas para su cobro. Una vez superado el limite establecido se pone en manos
de las asesorias juridicas de la Sccredad para su reclamacién por via judicial.

Gestion del riesgo financiero e instrumentos financieros:

Rieseo de liquidez v Riesgo de Crédite:

El objetivo de la Sociedad es mantener un equilibric entre la continuidad de la financiacién y
la flexibilidad mediante el uso de pdlizas de crédito, préstamos bancarios, y contratos de
cempra a plazo.

La situacién econdmica actual hace que el acceso a las fuentes de financiacién tradicionales
se haya restringido, con un progresivo deterioro del acceso al crédito bancarto. El cierre de
los mercados mayoristas de financiacién para la mayor parte del sector bancario espafiol, as{
como el aumento de la morosidad bancaria y el grado de aversidn al riesgo de las entidades
financieras estdn dificultando enormemente el acceso de Jas empresas al crédito bancario,
tanto en términos de cantidad de financiacidén disponible, como de las condicicnes de
financiacién.

En este centexte, las condiciones del acceso a la financiacién bancaria se han endurecido
también para Biosearch, situacién que ha provocado que el pool bancario de la entidad se
haya reducido, obligando a Biosearch a llevar a cabo en el ejercicio 2013 un procesc de
negcciaciGn bancaria para asegurar una estructura financiera estable por lo que se han
endurecido las garantias bancarias actuales. Asimisme se han exigido garantfas adicionales,
tal y como se describe en la nota 22.2.

Lo mds significativo del ejercicio 2013 es que se han reconducido vencimientos a corto plazo
por financiacidon a largo plazo, con cuotas y plazo de amortizacidon mds asequibles,
minimizando, pues, el riesgo financiero.

Biosearch estd haciendo un especial seguimiento de la gestion de la tesoreria de la comparfiia
con objeto de evitar tensiones financieras, adecuando la negociacion bancaria a los flujos de
caja def negocio, tratando de evitar un excesivo endurecimiento de las condiciones de
financiacién y contratacidn bancaria de Biosearch.

Se han incrementado los costes financieros debido al encarecimiento de los tipos de interés
aplicados por los bancos para conceder financiacién y a las comisiones aplicadas.
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Riesgo de tipo de interés de los flujos de efectivo:

Biosearch puede tener un riesgo de tipo de interés causado por el endurecimiento de la
financiacidn ajena.

Actividades operativas:

Los importes reflejados en el balance de situacion, netos de las pérdidas por deterioro
estimadas, se corresponden con la exposicion méxima que la Sociedad tiene a dicho riesgo, y
representan, por tanto, la exposicion de la misma a un eventual incumplimiento de sus
obligaciones por las contrapartes.

En relacion a las pérdidas por deterioro de valor que han sido reconocidas en el ejercicio 2013
en relacidn con los activos financieros, véase la nota 8.

Los riesgos descritos se entienden como los propios ¢ inherentes a la actividad desarrollada,
salvo los descritos anteriormente.

Gestion del capital:

El principal objetivo de la politica de gestion de capital de Biosearch consiste en garantizar
una adecuada estructura financiera buasada en el cumplimiento de la normativa vigente
aplicable a la Sociedad. Adicionalmente, la politica de gestién de capital busca asegurar el
mantenimiento de ratios crediticios estables tanto a corto como a largo plazo asi como,
maximizar el valor del accionista.

Las actividades de la Sociedad estdn expuestas a diferentes tipos de riesgos financieros,
destacando fundamentalmente los riesgos de crédito, de liquidez y los riesgos de mercado
(tipo de cambio, tipo de interés, y otros riesgos de precio).

Los principales riesgos e incertidumbres que se esperan para el ejercicio 2014, son los propios
de la actividad desarrollada por Biosearch, asi como los inherentes a la situacién econémica
actual y a las nuevas condiciones de acceso a las fuentes de financiacidn que han sido
descritas.

NOTA 13. FONDOS PROPIOS

13.1) Capital Social

A 31 de diciembre de 2013 y 2012, el capital social de la Sociedad estd compuesto por
57.699.522 acciones de 0,24 euros de valer nominal cada una. La prima de emisidn tiene un
valor a 31 de diciembre de 2013 de 18.977 miles de euros.

A 31 de diciembre de 2013 la totalidad de las acciones que componen el capital social de la
Sociedad, 37.699.522 acciones, estdn admitidas a cotizacion oficial en las Bolsas de Valores
de Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia.
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La composicidn del capital social de la Sociedad a cierre del ejercicio 2013 estd detallada en
la Nota |.

13.2) Reservas

De acuerdo con la Ley de Sociedades de Capital, [a sociedad andnima debe destinar una cifra
igual al 10% del beneficio del ejercicio a la reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el
20% del capital social. La reserva legal podra utilizarse para aumentar el capital en la parte de
su saldo que exceda del 10% del capital ya aumentado. Salvo para la finalidad mencionada
anteriormente, y mientras no supere el 20% del capital social, esta reserva sélo podra
destinarse a la compensacion de pérdidas y siempre que no existan otras reservas disponibles
suficientes para este fin.

A 31 de diciembre de 2013 la reserva legal no esta dotada en su totalidad.

13.3) Acciones Propias

La Junta General de Accionistas de la Sociedad celebrada el 17 de mayo de 2011 acordd
auterizar al Consejo de Administracién para la adquisicién derivativa de acciones propias y
autorizar a las sociedades dominadas para adquirir, mediante compraventa o cualquier otro
titulo oneroso, las acciones de la sociedad dominante, todo ello en las condiciones que
establecen los articulos 146 y 509 del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital v
gue se enuncian a continuacién:

e Que el valor nominal de las acciones adquiridas directa o indirectamente, sumédndose
al de las que ya posean la Sociedad o sus sociedades filiales, no sea superior al 10 por
100 del capital suscrito.

e Que Ja adquisicidn, comprendidas las acciones que la Scciedad, o persona que actuase
en nombre propio pero por cuenta de aquélla, hubiese adquirido con anterioridad y
tuviese en carlera, no produzca el efecto de que el patrimonio neto resulte inferior al
importe del capital social mds las reservas legal o estatutariamente indisponibles. A
estos efectos, se considerard patrimonio neto el importe que se califique como tal
conforme a los critetios para confeccionar las cuentas anuales, minorado en el importe
de los beneficios imputados directamente al mismo, e incrementado en el importe del
capital social suscrito no exigido, asi como en el importe del nominal y de Jas primas
de emisidn del capital social suscrito que esté registrado contablemente como pasivo.

® Que las acciones adquiridas se hallen integramente desembolsadas.

e Que el contravaler iminime y médximo para la adquisicién sean, respectivamente, el
equivalente al valor nominal de las acciones propias adquiridas y el valor de
cotizacién de las mismas en un mercado secundario oficial en el momento de la
adguisicion.
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En virtud de la presente autorizacion, el Consejo de Administracidn podrd adquirir, mediante
acuerdo directo o por delegacion en la persona o personas a quienes el Consejo autorizara a
estos efectos, acciones proplas para mantencrlas en cartera, enajenarlas o, en su caso,
proponer a la Junta General de Accionistas su amortizacién, dentro de los [imites legales v
con cumplimiento de las condiciones previstas en este acuerdo. La presente autorizacion se
extiende igualmente a la posibilidad de adquirir acclones propias para ser entregadas
directamente a los trabajadores o administradores de la sociedad o de su grupo, o como
consecuencia del ejercicio de derechos de opcion de que aquéllos sean titulares, de
conformidad con [o previsto en el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital.

La autorizacion a que se refiere el presente acuerdo se concede por el plazo maximo de cinco
afios, a contar desde la fecha de celebracidn de la presente Junta General de Accionistas, y
cubre todas las operaciones de autocartera que se efectlien dentro de sus términos, sin
necesidad de ser reiterada para cada una de las adquisiciones, asi como las dotaciones o
afectaciones de reservas que se efectien de acuerdo con el texto refundido de la Ley de
Sociedades de Capital.

Los administradores controlardn especialinente que, en el momento en que se produzca
cualquier adquisicién comprendida en la presente autorizacidn, se respeten las condiciones
tanto establecidas por esta Junta as{ como los requisitos exigidos por texto refundido de la Ley
de Sociedades de Capital.

Asimismo, se deja sin efecto la autorizacton conferida al Consejo de Administracién de la
Sociedad para la adquisicton de acciones propias con arreglo a los limites y requisilos
establecidos en el entonces vigente articulo 75 del texto refundido de la Ley de Sociedades
Andnimas que fue aprobada por la Junta General de la Sociedad en su reunién celebrada el 29
de abril de 2010.

A 3] dc diciembre de 2013, Biosearch, S.A. posee en autocartera 5.621 titulos por un valor
total de 3 miles de euros.

13.4) Reserva por Fondo de Comercio

Conforme a la Ley de Sociedades de Capital, en Ja aplicacién del resultado de cada ejercicio
deberd dotarse una reserva indisponible equivalente al Fondo de Comercio que figura en el
activo del balance de situacion, destindndose a tal efecto una cifra del beneficio que
represente, al menos, un cinco por clento del importe del citado Fondo de Comercio. S1 no
existiera beneficio, o éste fuera insuficiente, se empleardn reservas de libre disposicidn.

A 3] de diciembre de 2013, se ha dotado reserva por fondo de comercio por 376 miles de
euros, alcanzando, pues, un valor de 2.766 miles de euros.

13.5) Limitaciones para la distribucién de dividendos

Una vez cubiertas las atenciones previstas por la Ley o los estatutos, s8lo podrdn repartirse
dividendos con cargo al beneficio del gjercicio, o a reservas de libre disposicidn, si el valor
del patrimonio neto no es o, a consecuencia del reparto, no resulta ser inferior al capital social.
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A estos efectos, Jos beneficios imputados directamente al patrimonio neto no podrdn ser
objeto de distribucién, directa ni indirecta. Si existieran pérdidas de ejercicios anteriores que
hicieran que ese valor del patrimonio neto de la Sociedad fuera inferior a la cifra del capital
social, el beneficio se destinard a la compensacién de estas pérdidas.

Se prehibe igualmente toda distribucién de beneficios a menos que el importe de las reservas

disponibles sea, como minimo, igual al importe de los gastos de desarrollo que figuran en el
activo del balance.

NOTA 14. EXISTENCIAS

El saldo de las existencias se presenta neto de correccicnes por deterioro. El detalle de Jas
mismas a 3| de diciembre de 2013 y 2012 es el siguiente:

3171272013 31/12/2012

Malerias primas y olros aprovisionamien(os 086 1.626
Productos en curso y lerminados 1,315 3613
Anlicipos a proveedores 59 130
Deterioros {508) (367)
3.852 5.002

El movimiento de las correcciones valorativas por deterioro en los ejercicios 2013 y 2012 ha
sido el siguiente:

31/12/2013 31/12/2012
Saldo inkcial (367) (302)
Adiciones (141) (65)
Reversiones - §
Bajas . -
(508) (367)

Las correcciones valorativas de las existencias estdn motivadas por el descenso del precio de
mercado de determinadas materias primas que no va a poder ser recuperade mediante la venta
de los correspondientes productos terminados.

Biosearch tiene contratadas pdlizas de seguros que garantizan la recuperabilidad del valor
nelo contable de las existencias.
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NOTA 15. ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y SITUACION FISCAL

15.1) Saldos con Administraciones Piblicas

El detalle de los saldos relativos a activos y pasivos fiscales al 31 de diciembre de 2013 y
2012, es el siguiente:

Miles de euros

2013 2012

Activos por impuesto diferido 5.529 5.362
Activos por Impuesto corriente - 4
Ouros créditos con las Administraciones Plblicas 2.223 2.829
IVA 170 114
Hacienda Pdblica deudora por subvenciones 2.031 2.682

Otros impuestos 22 KX

7.752 8.195

Pasivos por impueslo diferido 1.053 1.042
Pasivos por impueslo corriente - -
Otras deudas con las Administraciones Piblicas 188 186
A pagar por IRPF 57 56
Seguridad sociaf 110 100

A pagar por IVA 4 7

Otros impuestos 17 17

1.241 1.228

Con fecha 29 de diciembre de 2008 y efectos desde el | de enero de 2009, Biosearch absorbid
a las entidades “Exxentia, Grupo Filoterapeutico, S.A." y Oleo Resinas de la Vera, S.L.”
mediante operacién de fusidn por absorcién impropia acogida al régimen especial de fusiones,
escisiones, aportaciones de activos y canjes de valores previstos en el capitulo VIII del titulo
VII del Real Decreto Legislativo 4/2004 de 5 de marzo, por el que se aprobd el Texto
Refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades.

Los beneficios fiscales de dicha operacion son los siguientes:

* Fondo de Comercio de Fusién: como consecuencia de Ja operacion se estima un fondo
de comercio de fusion fiscal por un importe de 20.141 mil euros. el cual es deducible
en 20 afios.

e Bases imponibles negativas: Biosearch, podrd compensar en los ejercicios siguientes
las bases imponibles negativas generadas por Exxentia en el gjercicio 2008 por
importe de 1.502 mil de euros de conformidad con el articulo 90.3 del TRLIS.

Biosearch, desde el ejercicio 2009 tributa por el impuesto de sociedades en el régimen
especial de consolidacién fiscal contemplado en la vigente ley del impuesto de sociedades,
siendo la cabecera de] grupo y por tanto sujeto pasivo a efectos del impuesto de sociedades.
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Las sociedades que integran el grupo fiscal, una vez producida la fusién con Exxentia y
Oleoresinas de la Vera, son:

- Biosearch, S.A., cabecera del grupo fiscal
- Qualifica, Andlisis de sustancias naturales, S.L.

Las dltimas actuaciones inspectoras de comprobacién e investigacion de cardcter general,
segun lo dispuesto en el articulo 140 de la Ley 58/2003 General Tributaria, realizada por la
Delegacion Central de Grandes Contribuyentes a la Sociedad fue referida a los ejercicios 2000
y 2001 del Impuesto Sobre Sociedades y 2001 en el Impuesto Sobre el Valor Afadido,
Retenciones e Ingresos a Cuenta de Rendimientos del Trabajo Personal y Profesional, Capital
Mobiliario, arrendamientos inmobiliarios v no residentes; y que finalizé con una propuesta de
liquidacién coincidente con lo declarado por la Sociedad, siendo la cuota resultante de cero
euros.

Con fecha 4 de noviembre de 2008 comenzaron las actuaciones inspectoras para la entidad
Oleo Resinas de la Vera, S.L., del Impuesto sobre sociedades de los ejercicios 2005 y 2006,
Como resultado de dichas actuaciones inspectoras, la Administracion Tributaria emitié acta
de liquidacién n® AO1-77180132 en la que se impuso una sancién de 75 miles de euros, la
cual fue firmada en conformidad con fecha 18 de noviembre de 2010 por la Sociedad.

Segn las disposiciones legales vigentes, las liquidaciones de impuestos no pueden
considerarse definitivas hasta que no hayan sido inspeccionadas por las autoridades fiscales o
haya transcurrido el plazo de prescripeién, actualmente establecido en cuatro afios. La
Sociedad tiene abiertos a inspeccién los cuatro Gltimos ejercicios para todos los impuestos que
le son aplicables y también el ejercicio 2007 para el Impuesto sobre Sociedades. En opinidn
de los Administradores de la Sociedad, asi como de sus asesores fiscales, no existen
contingencias fiscales de importes significativos que pudieran derivarse, en caso de
inspeccion, de posibles interpretaciones diferentes de la normativa fiscal aplicable a las
operaciones realizadas por la Sociedad.
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15.2) Conciliacién del resultado contable con la base imponible fiscal

La conciliacién entre el importe neto de los ingresos y gastos del ejercicio y la base imponible
(resultado fiscal) del Impuesto sobre Sociedades es la siguiente:

31/12/2013
Ingresos y gastos directamente imputados
Cuenta de pérdidas y ganancias al Patrimonio Neto
Aumentos Disminuciones Total Aumentos Disminuciones Total
Saldo de ingresos y gastos del
ejercicio (73} {114)
Diferencias permanentes
- Impueste de sociedades - (106) (106) - (380) (380)
- Ouos 70 - 70 R -
Dilerencias temporarias
- Con origen en el ejercicio 7597 - 707 - - -
- Con origen en cjercicios
anteriores - (442) (442) 494 - 494

Compensacién de hases
imponibles negativas de ejercicios
anleriores {246)
Base imponible -

31/12/2012
Ingresos y gastos directamente imputados
Cuenta de pérdidas y ganancias al Patrimonio Neto
Aumentos Disminuciones Total Aumentos Disminuciones Total
S‘:ald(r c.le ingresos y gastos del (922) (470)
ejercicio
Diferencias permanentes
- Impueste de socicdades - (369 (369 - (200} (201)
- Olros 60 - 60 - - -
Diferencias temporarias
- Congrigen cn el gjercicio 494 (201 293 - (1} (1
- Con origen en gjercicios . (315 315 672 ) 672
anteriorcs
Compensacion de hases
imponihles negativas de ejercicios -
anleriores
Base imponible (1.253)

Los aumentos por diferencias permanentes se deben a gastos por donaciones no deducibles,
sanciones y multas. Los aumentos por diferencias temporarias corresponden a dotaciones de
las provisiones no deducibles en este ejercicio, pero deducibles en los siguientes. Por otro
lado las disminuciones corresponden a aplicaciones de provisiones que no fueron deducibles y
ahora si lo sen, asi como la amortizacion fiscal del fondo de comercio.
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15.3) Conciliacién del resultado contable con gasto por impuesto de sociedades

La conciliacién entre el gasto por impuesto sobre beneficios y el resultado de multiplicar los
tipos de gravamenes aplicables al total de ingresos y gastos, diferenciando el saldo de la

cuenta de pérdidas y ganancias ¢s el siguiente:

31/12/2013

Resultado contable antes de impuestos 179
Carga impositiva ledrica (tipe impasitive 30%) {54y
Dilerencias permanenles 21
Deducciones aplicadas (73)
[+D -
Medio ambiente -
Compensacion bases imponibles negativas (73)
Gasto impositivo efectivo (106}

15.4) Desglose del gasto por impuesto sobre sociedades

Miles de euros
31/12/2012
(1.2G1)

(387)

El gasto por impuesto sobre beneficios de los ejercicios 2013 y 2012 corresponde

integramente a operaciones continuadas y tiene el siguiente desglose:

Miles de euros

31/12/2013

Impuesto corriente _

Impuesto dilerida (106}
Por ajusies impucsto sociedades gjercicio anterior

(106)

15.5) Activos v pasivos por impuestos diferidos registrados

31/12/2012

{(370)
4

(369)

El detalle de las distintas partidas que componen los activos y pasives por impuestos diferidos

al cierre del ejercicio es el siguiente:

31/12/2013

Aclivos por impuesto dilerido 5.529
Crédito por pérdidas a compensar 4.467
Provisiones 128
Fondo comercio o0
Amaortizacion ne deducible 239
Otros Gl
Pasivos por impuestos diferidos (1.053)
Fondo de comercia (725)

Subvenciones (328)

31/12/2012

5.362
4.467
200
604

91
(1.041)

(664
{377
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Los activos por impuestos diferidos indicados anteriormente han sido registrados en el
balance de situacidn por considerar los Administradores de la Sociedad que, conforme a la
mejor estimacidn sobre los resultados futuros de la Sociedad, incluyendo determinadas
actuaciones de planificacién fiscal, es probable que dichos activos sean recuperados.

Los créditos por pérdidas a compensar el cuadro anterior tienen el siguiente detalle:

Afio Generacién Base Cnota Vencimiento
2009 9.228 2768 2027
2011 4409 1.323 2029
2012 1.253 377 2030
14.890 4.468

15.6) Activos por impuestos diferidos no registrados

La Sociedad no ha registrado en el balance de situacidn adjunto determinados activos por
impuesto diferido, siguiendo un criterio de prudencia, que corresponden principalmente a
deducciones pendientes con el siguiente detalie:

31/12/2013:
Ejercicio de Miles de
generacion Vencimiento euros
1+D+i 2007 2007 [G1
Aclividades exportadoras 2007 2017 147
Actividades cxporladoras 2008 2018 14
Daoble imposicidn interna 2008 2016 58
Donaciones a Entudades sin {ines lucrativos 2008 2018 88
I+D+i 2008 2024 434
Donaciones a Entidades sin {ines lucralivos 2009 2019 08
Aclividades exportadoras 2009 2024 !
[+D+i 2009 2024 903
Deble bmposicion interna 2009 2017 153
Deduccidn para evitar Ja doble imposicidn inlernacional 2009 2019 3
Donaciones a Entidades sin Tines lucrativos 2010 2020 10
[4+D+i 2010 2020 773
Remnversion benelcios extraordinarios 2010 2020 27
Donaciones a Entidades sin fines lucrativos 2011 2021 21
[+ D1 2011 2021 923
I+D+i 2012 2022 310
Donaciones a Entidades sin fines Jucrativos 2012 2022 29

4.290
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31/12/2012:
Ejercicio de Miles de
generacién  Vencimiento euros
I+D+i 2007 2017 191
Actividades exportadoras 204)7 2017 147
Actividades exportadoras 2008 2018 14
Doble imposicidn 2008 2006 158
Denacienes 2008 2018 88
[+D+i 2008 2024 434
Donaciones 2009 2019 98
Actividades exportadoras 2009 2024 8
I+D+i 2009 2024 903
Deble imposicion 2009 2017 153
Deduccion para evitar la doble imposicion inlernacional 2000 2019 3
Donaciones 2010 2020 10
[+D+i 2010 2020 773
Reinversién beneficios extraordinarios 2010 2020 27
Donaciones 2011 2021 21
[+D+i 2011 2021 923
3.951

Adicionalmente, al 3] de diciembre de 2009 la sociedad tenfa bases imponibles negativas
pendientes de compensar por importe de 1.502 mil euros, procedentes de su fusién con
Exxentia y Oleo Resinas de la Vera. Dicho crédito fiscal no ha sido reconocido contablemente
y su importe pendiente al cierre de 2013 es de 363 miles de euros.

NOTA 16. INGRESOS Y GASTOS

a)  Aprovisionamientos

La composicion de este epigrafe de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias adjunta es la siguiente,

en miles de euros:

Compras de materias primas y consumibles
Variacién de existencias
Delerioros

by  Cargas Sociales

2013
4.192
640
141

4.973

2012

5.106
|38

5.294

El saldo de las cargas sociales que figuran en la cuenta de pérdidas y ganancias
correspondientes al periodo terminado a 31 de diciembre de 2013 y al periodo de
comparacién anterior, corresponde integramente a los seguros sociales a cargo de la Sociedad.
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¢}  Otros gastos de explotacion:

La composicién de este epigrafe de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias adjunta es la siguiente:

2013 2012
Transporte I8R5 260
Energia 364 361
Otros suministros 1013 1.153
Reparaciones y conservacion 3072 448
Comunicaciones &0 81
Gaslos de viajes 198 23]
Arrendamientos y cinones 379 403
Publicidad y propaganda 3 y)
Prima de seguros 70 74
Auditoria externa y consulloria 746 36K
Olros servicios externalizados |.304 1.207
Olros gaslos 325 471
Tributos &0 28
Otros gastos de explotacién 5.228 5.287

d)}  Resultados financieros

Los gastos financieros devengados en el ejercicio 2013 corresponden a deudas con entidades
bancarias. Derivado del proceso de refinanciacién llevado a cabo con las principales entidades
bancarias con las que opera la compafiia, se han endurecido las garantias y se han elevado los
gastos financieros, ocasionado por el incremento en los tipos de interés aplicados por los
bancos para el acceso a la financiacion.

A 31 de diciembre de 2013, las diferencias de cambic netas originadas por realizar
determinadas operaciones en moneda extranjera han supueste un gaste financiero de 35 miles
de euros.
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NOTA 17. PROVISTIONES Y CONTINGENCIAS

17.1) Provisiones

A 31 de diciembre de 2013, las provisiones son a largo plaze, no existen provisiones a corto

plazo.

El detalle y movimiento de las provisiones a lo largo del ejercicic 2013, es el siguiente:

Tipo de provisién Saldo a 31/12/2012

Largo plazo:

Personal 176
Otras vesponsabilidades 127
Total 303

Dotaciones

Reversiones Saldo a 31/12/2013
(176) -
{63) 62
(241 62

El detalle y movimiento de tas provisiones a lo largo del ejercicio 2012, es el siguiente:

Tipo de provision Saldo a 31/12/2011

Largo plazo:

Litigios 100
Personal 391
Otras responsahilidades -
Total 491

Dotaciones

127

127

Reversiones Saldo a 31/12/2012
(100 -
(215) 176
- 127
(315) 303

En el transcurso del gjercicie 2013 se ha compensado el saldo pendiente por el adelanto que
realizdé Ebro Foods, S.A. en el ejercicic 2010 por 708 miles de eurcs a Biosearch por el
devengo de las ndminas de los cinco trabajadores que estdn actualmente en active en la planta
de Pefiafiel, en el que se contemplaba posibles indemnizaciones futuras. Asi pues y alcanzado
este término, el importe compensatorio de las néminas de estos cinco trabajadores arroja un

saldo cero.

Esta fransaccion deriva del acuerdo alcanzado entre Ebro Foods, S.A. y Biosearch, por el que
la primera compensa a la segunda en concepto del traspaso, con efectos | de enero de 2010,
de 15 trabajadores provenientes de la antigua planta azucarera de Pefafiel (Valladolid) para su
incorporacidn a la planta de extraccién de ingredientes Bioactivos que Biosearch ha puesto en
marcha en dicha localidad. Todo ello dentro del marco de la reforma OCM del azicar.
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NOTA 18. INFORMA CION SOBRE MEDIO AMBIENTE

Biosearch realiza la gestién medioambiental por dos vias de actuacidn, una, mediante la
transferencia de diversos residuos téxicos, principalmente plédstico contaminade, disolventes,
y vidrio contaminado a un gestor externo, y otra, mediante el reciclaje de materiales como
papel y cartén.

En ningun caso esto supone un gasto extraordinario, puesto gue son gastos de cardcter
ordinario ya que se ocasionan por el desarrollo de la actividad ordinaria de la Sociedad y se
contabilizan como gastos del ejercicio en que se incurren.

Desde el afio 2005, Biosearch estd dado de alta como Productor Industrial de Residuos,
llevando a cabo un plan de gestién de los residuos originados como consecuencia de su
actividad productiva.

Paralelamente, se ha venido trabajando en la reduccion del volumen de residuos, tanto en el
proceso industrial como en las actividades de I+D+i. En este sentido cabe destacar los
avances en materia de eliminacidn de envases para transporte de aceiles crudos
(aprovisionamiento en cisternas} y la reduccién significativa de subproductos en los procesos
de purificacion del aceile Omega-3.

Cabe destacar también que en las actividades de produccién de microorganismos probidticos
de leche materna (Hereditum), se disefid un procedimiento de inactivacién de residuos
bioldgicos derivados de este proceso.

La Sociedad cuenta con un almacén cerrado y aislado para el depdsito de disolventes y
reactivos, lo que reduce de manera importante el riesgo de contaminacion en el caso de existir
algin derrame accidental.

Actualmente no existen deducciones fiscales por inversidn en medidas para reducir el impacto
medioambiental.

La Junta de Extremadura concedid a la Sociedad en el ejercicio 2010 una ayoda por 3 miles
de euros para las actuaciones llevadas a cabo en cuanto al ahorro y eficiencia energélica en la
planta industrial que tiene en Talayuela (Céceres). Dicha ayuda se ha cobrado en el ejercicio
2013.
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NOTA 19. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

El movimiento de este epigrafe del Balance de Situacién adjunto durante los ejercicios 2013 y
2012 ha sidoe el siguiente:

31/12/2013 31/12/2012
Efecto Efecto
Bruto impositivo Total Bruto impositivo Total

Saldo inicial 879 1.349
Adiciones 554 (166) 388 [ - I
Disminuciones - - - - - -
Traspasos - - - - - -
Imputacién a resultados {717} 215 302y {672) 201 (47 1)
Saldo final 765 879

El saldo de este epigrafe al cierre del ejercicio, estd constituido por subvenciones oficiales de
capital concedidas a la Sociedad en relacion con ciertos proyectos de inversidn en las plantas
industriales, asi como, por subvenciones de explotacién concedidas para financiar activos y
gastos que forman parte del ciclo normal de explotacién. Estas subvenciones han sido
concedidas por la Consejeria de Empleo, Empresa e Innovacion de la Junta de Extremadura y
por la Agencia de Innovacién y Desarrollo de Andalucia IDEA, Consejeria de Economia,
Innovacion, Ciencia y Empleo de la Junta de Andalucia.

A 31 de diciembre de 2013, la imputacién en la cuenta de resultados de aquellas subvenciones
concedidas para accmeter proyeclos de inversién que financian inmovilizado intangible,
tangible y propiedades de inversién asciende a 104 miles de euros, similar a los 95 miles de
euros del ejercicio inmediato anterior. Constituyen ayudas que corresponden a proyectos de
inversion realizados en la planta industrial de Talayuela y de Granada.

El importe total traspasado a resultados de aquellas subvenciones concedidas a la Sociedad
por las que financia gastos o activos que se incorporan al ciclo normal de explotacién,
asciende a 613 miles de euros, tal y como se describe a continuacion:

- Blosearch lleva a cabo una linea de investigacion y desarrollio de probidticos, enmarcada
dentro del proyecto denominado POSTBIO, para el que la Agencia IDEA (Junta de
Andalucia) le ha concedido una ayuda a fondo perdido por 771 miles de euros, esto es, el 28%
sobre una base incentivable de 2.755 miles de euros. Dicho proyecto tiene una duracién
estimada de tres afios, de 20101 a 2013. El importe traspasado a resultados en el ejercicio 2013
por este proyecto ha sido de 288 miles de euros.

- En el ejercicio 2011 le fue concedida a la Sociedad, dentro del programa INNPRONTA, una
ayuda para la realizacion de un proyecto presentado en un consorcio de empresas: “Gufa para
la sustanciacién de declaraciones de salud en alimentos: funciones inmune, cognitiva y
sindrome metabodlico (INCOMES)™ con el siguiente esquema:
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Miles de euros Proporcion
Presupuesto tetal aprobado 1.223 100%
Crédito 718 58.75%
Subvencién 321 26.25%
Ayuda total concedida 1.039 85%

Correspondiente a este proyecto, a 31 de diciembre de 2013, se ha traspasado a resultados 115
miles de euros.

- En el ejercicio 2013, el Centro para el Desarrollo Tecnolégica (CDTI), dentro del programa
INNTERCONECTA, ha concedido una subvencién al proyecto ATENA “El aceite de oliva y
otras grasas saludables. Aplicaciones tecnoldgicas para su transformacién en productos de
alto valor afiadido”. El proyecto que se ha iniciado en 2013 y culminard en 2014, se lleva a
cabo a través de un consorcio de 5 empresas liderado por Biosearch con una subvencion total
aprobada de 934 miles de euros.

El importe traspasado como ingresos del ejercicio 2013 por esta ayuda asciende a [16 miles
de euros.

- A 31| de diciembre de 2013, se ha traspasado a resultados 88 miles de euros correspondiente
al 45,67% de ayuda sobre la amortizacion de aquellos equipos adquiridos para el desarrollo
del proyecto CENIT- PRONAOS. Dicho proyecto dirigido al control de peso y a la
prevencion de la obesidad, fue objeto de una subvencién por parte del Centro para el
Desarrollo Tecnolégico (CDTI), con 4 afios de duracién culminé al término del ejercicio
2011

Asimismo, en el gjercicio 2013 se han traspasado a resultados ayudas concedidas por la
Oficina Espafiola de Patentes y Marcas por un valor de 6 miles de euros.

De aquellas subvenciones de |as que la compania tiene dudas sobre el cumplimiento de ciertas
condiciones no imputa nada a resultados.

Al cierre del ejercicto 2013 Jla Sociedad tiene abiertos a comprobacion determinadas
subvenciones. Los Administradores de la Sociedad consideran que se han cumplido
adecuadamente las condiciones estipuladas en las subvenciones concedidas, por lo que, adn
en caso de que surgieran discrepancias en la interpretacion normativa vigente, los eventuales
pasivos resultantes, en caso de materializarse, no afectarfan de manera significativa a las
cuentas anuvales adjuntas.

NOTA 20. HECHOS POSTERIORES AL CIERRE

Con fecha 6 de marzo de 2014 se han iniciado los procedimientos de suspensidn temporal de
Ja actividad en la planta de Pefafiel, mediante el inicio de Expediente de Regulacién
Temporal de Empleo (ERTE) que afecta a la totalidad de los trabajadores de la planta,
motivado por la ralentizacion estimada de las ventas de productos asociados a dicha planta
para los proximos meses.
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NOTA 21. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

21.1) Saldos entre partes vinculadas

El detalle de los saldos mantenidos con partes vinculadas al 31 de diciembre de 2013 se indica

a continuacion, en miles de euros:

GRUPO EBRO FOODS
Ebro Foods, S.A.
Herba Ricemills. S.L.U.

GRUPO LACTALIS
Puleva Food, S.L.
Lactalis Puleva. S.L.

Industrias Lacteas Vallisolclanas, S.L.

Celia- Laiterie de Craon

Parmalat. S.P.A.

Grupa Laclalis [heria. S.A.
Lactalis Recherche el Development
Forlactaria Oper. Lecheros S.A.
Lactel

Lactalis Porwgal LDA

Lactalis Compras ¥ Suministros

Clientes

—
e — = =
(S NI N R |

el
>
=]

31/12/2013
Proveedores

(

(70}
(16}

40)

(h

151)

Total

(15}
(3

{40
260
(n
I

3

14
811

Rawed

El detalle de los saldos mantenidos con partes vinculadas al 31 de diciembre de 2012 es el

siguiente, en miles de euros:

GRUPO EBRO FOODS
Ebro Foods. S A.
Herba Ricemills. S.L.LL

GRUPO LLACTALIS
Puleva Food. S.L.
Lactalis Puleva. S.L.
Lactalis Zamora. S.L.1,

Industrias Licleas Vallisolelanas. S.L.

Celia- Laiterie de Craon
Parmalat. S.P. A

Clientes

20

539
813
I
12
55
27

1.487

31/12/2012
Proveedores

(34)
8]

42)
(64}

(143)

Total

497
749
1

12
55
27
1.344
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21.2) Transacciones entre partes vinculadas

Las operaciones mis significativas efectuadas con partes vinculadas en los ejercicios 2013 y

2012 se detallan a continuacidn:

Grupe Lactalis
Puleva Food. S.L.
Lactalis Puleva. S.L.
Lactalis Zamora. S.L.U.

Industrias Lacleas Vallisolelanas. S.L.

Celia- Laiterie de Craon

Parmalat. S.P.A.

B.5.A.

Lactalis Recherche et Development
Forlactaria Oper. Lecheros S.A.
Lactalis Compras y Suministros
Lactalis Portugal LI3A

Lactel

Grupo Lactalis Iberia. S.A.

Grupo Ebro Foods
Ebro Foods, S.A.
Herba Ricemills. S.L
Doskio, S.L.U.

Grupo Lactalis
Puleva Foed. S.L.
Lactalis Puleva, S.L.
Lactalts Zamora. S.L. UL
Lactalis Villarobledeo, S.L.U.

Industrias Lacteas Vallisoletanas. S.L.

Celia- Laiterie de Craon
Parmalal. S.P.A.
B.S.A.

Grupo Ebro Foods
Ebro Foods. S.A.
Herba Ricemills, S.1L
Dosbio. S.L.U.

Ventas

41

2.535

Ventas

108

2.841

31/12/2013

Servicios prestados  Servicios recibidos

44 (302)
243 (167)
- (33)
1.334
7 (i)
59 ;
3 -
i -
- (131)
- (74)
- (26}
27
1.720 (734)
311212012

Servicios presiados Servicios recibidos

- (347)
2144 (215)
- (35)
- (104)
77 -
28 -
2.249 (701)

Venta Activos

16

Otros Ingresos
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21.3) Accionistas significativos

Todas las operaciones relevantes realizadas durante el ejercicio 2013 con los accionistas
significativos se han realizado en condiciones de mercado.

a) Operaciones vinculadas entre sociedades del Grupo Ebro Foods, S.A. v Biosearch,
S.A:

Durante el ejercicie 2013, la Sociedad ha continuado trabajando con las sociedades del Grupo
Ebro Foods, S.A. al amparo de diversos contratos firmados con las mismas tal y como se
indica a continuacién:

Nombre 0 denominacién social de la parte vinculada Tipo de operacién Afio 2013
EBRQ FOODS. S.A. Arrendamientos {gastos) 26
EBRQ FOODS. 5. A Recepcion de servicios 74
EBRO FOODS. S.A. Venta de bienes (lerminados o en curso) 4]
EBRO FOODS. S.A. Arrendamientos (ingresos) 27

Herba Ricemilis, S.L. le arrienda a la Sociedad un terreno situado en Penatfiel en el que estd
situada la planta industrial de obtencién de aziicares funcionales. A 31 de diciembre de 2013,
el gasto soportado por este concepto es de 26 miles de euros.

Biosearch ha recibido servicios directamente de la sociedad Ebro Foods, S.A. por 74 miles de
euros, correspondientes al soporte informadtico que le ha prestado ésta dltima.

Biosearch ha vendido productos, concretamente extractos, a la empresa del Grupo Ebro
Foods, Herba Ricemills, S.L.U., por un valor total de 4 miles de euros.

Por ultimo, Btosearch le alquila maquinaria a Dosbio, S.L.U., el importe devengado en el
ejercicio 2013 ha sido de 27 miles de euros.

b} Operaciones vinculadas entre sociedades del Grupo Lactalis Iberia, S.A. v Biosearch,
S.A:

En cuanto a la sociedad Lactalis Puleva, S.L.U., es de sefialar que con motivo de la
reorganizacion societaria llevada a cabo por su socio Unico, Grupo Lactalis Iberia, S.A., v
segiin ha sido comunicado plblicamente a través de los anuncios y publicaciones pertinentes
de conformidad con la normativa mercantil vigente, se acordd por su accionista adoptar la
dectsion de escindir parcialmente la mercantil “Puleva Food, S.L.U.”, mediante la escision de
dos unidades econdmicas de su patrimonio y su traspaso en blogue sin disolucién ni
liquidacién a dos sociedades beneficiarias ya existentes, entre ellas “Lactalis Puleva, S.L.U”,
quedando por tanto las sociedades beneficiarias subrogadas en todes los derechos y
obligaciones recibidos, incluidos las vigentes con Biosearch, S A.



Cuentas Anuales de Biosearch. S.A. — Ejeicicio 2013 57

Nombre o denomi.nacién social de la parte Tipo de operacién Afio 2013
vinculada
GRUPO LACTALIS IBERIA. S.A. Arrendamientos {(gastos) 167
GRUPO LACTALILS IBERIA, S.A. Recepcidn de servicios 433
GRUPO LACTALIS IBERIA, S A. Venta de bienes (terminados © en curso) 2.126
GRUPO LACTALIS IBERIA. S.A. Prestacidn de servicios 352

Puleva Food, S.L.U. tiene arrendado a la compaiia dos edificios, uno destinado a laboratorios
y oficinas y, otro destinado a la actividad industrial en base a un contrato firmado entre ambas
compafifas. El coste devengado en el ejercicio 2013 por dichos arrendamientos ha sido de 167
miles de euros.

A lo largo del ejercicto 2013, Biosearch ha recibido varios servicios, de naturaleza
contractual, de sociedades de! Grupo Lactalis Iberia, tales como juridicos, informdticos y de
administracion, entre otros. Al término del ejercicio 2013, Ja suma de todos esos servicios
alcanza un importe total de 433 miles de euros.

A 31 de diciembre de 2013, el importe neto facturado a compafiias del Grupo Lactalis [beria
en concepto de prestacion de servicios de investigacion, calidad y desarrollo asciende a 352
miles de euros y por venta de productos, principalmente grasas cardiosaludables, 2.126 miles
de euros.

¢) Operaciones vinculadas entre otras sociedades del Grupo Lactalis y Biosearch, S.A.:

Nombre o denomi'naci(’m social de la parte Tipo de operacién Afio 2013
vinculada

GRUPO LACTALIS Recepcidn de servicios 34

GRUPO LACTALIS Preslacion de servicios 1.341

GRUPO LACTALIS Venla de aclivos 16

GRUPO LACTALIS Venla de bienes (lerminados o en cursoe) 368

Respecto a los servicios recibidos en el transcurso del ano 2013, Ja comparifa internacional
B.S.A ha facturado a Biosearch 33 miles de euros correspondientes al devengo anuval del
seguro de dafios materiales.

De los 1.341 miles de euros correspondientes a servicios de investigacion y desarrollo
amparados bajo contratos especilicos prestados por la Sociedad a empresas del Grupo
Lactalis, [.334 miles de euros son los devengados con la francesa Lactalis Recherche el
Developement.

Asimismo, en el transcurso del ejercicio, Biosearch ha realizado ventas de productos-
probidticos y grasas Omega-3- por un valor total de 368 miles de euros a varias sociedades
de] Grupo Lactalis.

21.4) Operaciones vinculadas con los Administradores v Directivos

Durante e} ejercicio 2013, no existe ninguna operacién vinculada con administradores y
directivos, distinta, de aquellas remuneraciones devengadas descritas en la nota21.3 y 21.5.
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Otra informacidn referente a los Administradores

En aplicacién de la Ley de Sociedades de Capital, el detalle de participaciones en otras
sociedades con el mismo, andlogo o complementario objeto social cuya titularidad
corresponde a los miembros del Organo de Administracién, es el siguiente:

Paricipacion Cargo /
Consejero Sociedad (%) Actividad funcion
D. Aurelio Antuiia Rodricuer Grup(? Lactalis lberla. S.A 0.100% | Agroalmientario Consejero
= y Sociedades Dependientes :
D. Jose Maria de Ledn Soruges de Inversiones 0.007% | Inversidn Conscjero
Malinari SICAV, 5.A. :
) Deoleo, S.A. - | Agroalmientaric Consejero
D. Pedro Antonio Gémez de . . i
Baeza Tinture
D. Laureano Roldan Aguilar ERCROS, S.A. 0.014% | Industial Consejero
; . . Pescaderias Corufiesas. . . L
D. JTosé Cerezuela Rodrigucz S A 0.001% | Agroalmientario | Directivo
D. Erick Boutry Grupo Lactalis Iberia. S.A. - | Agroalmicntario | Direclivo
_Micuel Aneel Pérez . . ) Secrelari
[,) Ml;uul Angel Perez Ebro Food. S§.A. - | Agroalmicntario Secre aro
Alvarez = Consejo
D. Christophe Latron Grupe Laclalis Iberia. S.A. 0.007% | Agroalmientario | Direclivo
D. Isidoro Martinez de 1a i i
Escalera Afvarcs

Asimismo, y de acuerdo con la Ley de Sociedades de Capital, mencionada anteriormente, se
informa que los miembros del Organo de Administracién no han realizado ninguna actividad,
por cuenta propia o ajend, con la Sociedad que pueda considerarse ajena al trafico ordinario
que no se haya realizado en condiciones normales de mercado

21.5) Remuneraciones devengadas por los Administradores y la Alta Direccién

A 31 de diciembre de 2013 y al tgual que al término del ejercicio 2012, el Consejo de
Administracién de la Sociedad esta formado por 9 miembros, todos ellos varones.

Todos los Consejeros, independientemente de su condicién, han generado dietas por
asistencia a las reuniones del Consejo de Administracion y a sus correspondientes
Comisiones, celebradas a lo largo del ejercicio 2013 por un 1mporte total de 41 miles de
eurcs. La dieta por Consejero se mantiene en 700 euros brutos por reunién.
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Las atenciones estatutarias devengadas en este periodo por los Consejeros externos
independientes ascienden a 120 miles de euros frente a los 105 miles de euros devengados en
el ejercicio inmediato anterior. El incremento de sebe a que se incorporé un nuevo consejero
en el segundo semestre del 2012 por lo que en el ejercicio 2013 el devengo corresponde a 12
meses frente a los 6 meses devengados en el ¢jercicio anterior.

No existen otras remuneraciones a los miembros del Consejo de Administracidn distintas de
las enunciadas, tales como créditos, anticipos, planes de pensiones o similares.

A 31 de diciembre de 2013, las remuneraciones devengadas por la Alta Direccion de la
Sociedad ascienden a 558 miles de eurcs. El Comité de Direccion de la Sociedad estd
integrado por un tetal de 6 miembros entre los que se encuentran 2 mujeres.

A 3| de diclembre de 2013, no existe ninguna operacién vinculada con administradores y

directivos distintos a aguellas remuneraciones devengadas descritas en los pdrrafos anteriores.

NOTA 22. OTRA INFORMACION

22.1 Estructura del personal

A 31 de dictembre de 2013 el nuimero total de empleados fue de 115 y 111 en el ejercicio
inmecliato anterior.

La plantilla media en dichos ejercicios, distribuidas por categorias, fuercen las siguientes:

31/12/2013 31/12/2012
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

Direccicn 2 2 4 4 2 6
Mandos intermedios 24 14 43 22 I8 40
Administralivos 4 7 11 2 0 8
Auxiliares 10 & 18 10 7 17
Comerciales 4 4 8 5 4 9
Resto de personal 27 3 30 29 2 31

Total personal al términe del ejercicio 71 43 114 72 39 111
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22.2 Avales v Garantias

Bicsearch, S.A. ha aportado avales bancarios por un importe global de 233 miles de euros,
fundamentalmente presentados frente a organismos publicos o privados en garantia de
cumplimiento de inversiones subvenctonadas.

Por otro lado y derivado del proceso de refinanciacién que ha llevado la compaifiia en el
gjercicio 2013, en cumplimiento de las condiciones se han aportado las siguientes garantias:

- Bienes inmuebles per valor 1.500 miles de euros
- Derechos de cobro de dos contratos de suministro.

- Derecho de cobro de ciertas subvenciones concedidas.

22.3 Honorarios auditoria

Los honorarios correspondientes a la auditoria de las cuentas anuales del ejercicio 2013
ascienden a un importe de 18 miles de euros, al igual que el gasto devengado por el mismo
conceplo en el gjercicio anterior.

Asimismo, los honorarios devengados en el ejercicio 2013 por otros expertos independientes
por la realizacion del test de deterioro del fondo de comercio del negocio de extractos han
ascendido a 6 miles de euros.

22.4 Impactos comparativos con NHTF

Segiin lo establecido en el articulo 537 de la Ley 25/201] de | de agosto, de reforma parcial
de la Ley de Sociedades de Capital, establece que las sociedades que hayan emitido valores
admitidos a cotizacién en un mercado regulado de cualquier Estado miembro de la Unidn
Europea, y que, de acuerdo con la normativa en vigor, Unicamente publiquen cuentas anuales
individuales, vendrdan obligadas a informar en la memoria de las cuentas anuales de las
principales vartaciones que se originarian en el patrimonio neto y en ta cuenta de pérdidas y
ganancias st se hubieran aplicado las Normas Internacionales de Informacién Financiera
adoptadas por la Union Europea (en adelante, NIIF-UE).
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En este sentido, a continuacién se muestra un detalle de las principales variaciones que se
habrian producido en el patrimonio neto de fa Sociedad al 31 de dictembre de 2013 y 2012,
asf como en su cuenta de pérdidas y ganancias correspondiente a los ejercicios anuales
terminados en dichas fechas, si se hubieran aplicado las NIF-UE a las mismas en
contraposicién con los importes de dichas magnitudes, a dichas fechas, por aplicacion de lo
establecido en el Plan General de Contabilidad:

31/12/2013 31/12/2012

Patrimonio neto segiin PGC 23.427 23614
Subvenciones, donaciones v legados recibidos (763) {(879)
Patrimonio neto segin NI1IF-UE 22.662 22.735

Las variaciones mas relevantes originadas por la distinta normativa contable corresponden a
la clasificacion de las subvenciones como un componente del patrimonio neto (PGC) o fuera
del mismo (NIIF-UE).

De la aplicacion de las normas internacionales de informacién financiera adoptadas por la Unidn
Europea, no se pondrian de manifiesto variaciones en el importe de los resultados del ejercicio
2013 de la Soctedad.

NOTA 23. INFORMA CION SEGMENTADA

A continuacién se incluye el desglose en miles de euros. del importe neto de la cifra de
negocios a 31/12/2013 comparado con el ejercicio anterior:

3171272013 31/12/2012
Venta de productos [5.365 14.005
Prestaciou de Servicios: 1.881 2.289
Servicios de 1+D+i y Calidad 1.723 2.212
Canon comercializacion 8 17
Canon Know-How 150 a0

Total Cifra neta de negocio 17.246 16.294



Cuentas Aniales de Biosearch, S.A. - Ejercicio 2013

62

La distribucién de la cifra neta de negocios por segmentacion geografica a 31/12/2013, con
respecte al gjercicio anterior, es [a siguiente:

Area Geogrifica
Mercado interior
Exportacidn :

UE
Paises OCDE

Resta pafses

Total

Periodo actaal 31/12/13

Individual

6.363

10.883
8.282
a6
2.285

17.246

Periodo actual 31/12/12

8.582

1712
4.909

462
2.341]

16.294
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BIOSEARCH, S.A.

INFORME DE GESTION CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2013
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BIOSEARCH. S.A.

INFORME DE GESTION CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2013

1. BIOSEARCH, S.A

La sociedad Biosearch, S.A. (en adelante, Biosearch) es un lider en biotecnologia con
vocacién innovadora a nivel global. La Sociedad tiene presencia en el mercado nacional e
internacional en los sectores farmacéutico, de nutricién y dietético, donde estd presente con
su propuesta de valor en servicios y en productos que giran en torno al concepto de vida
saludable.

Biosearch disefa ingredientes bioactivos que permiten desarrollar medicamentos,
complementos dietéticos y alimentos funcionales que incidan, entre otros, en la mejora de la
salud cardiovascular, el control del peso, la salud articular, el desarrollo cognitivo, el sistema
inmunoldgico o el envejecimiento celular.

Biosearch aporta soluciones completas a clientes de mds de treinta paises para quienes busca
la maxima satisfaccién con soluciones a medida y una sélida cartera de mas de 200 productos
agrupada en Lipidos, Probidticos y Extractos Naturales. La empresa es un rcferente
internacional en la produccién y comercializacién de grasas funcionales (Omega 3), dispone
de una cartera de cepas probidticas Gnicas en el mercado por su origen de leche materna, y
ofrece una completa gama de extractos vegetales. Ademds, desde su creacién, ha desarrollado
nurmerosas patentes mundiales fruto de su Jabor de investigacion.

Con estos elementos, Biosearch continda implementando una estrategia de crecimiento
rentable orientada a los productos de alto valor afiadide, con la que pretende seguir avanzando
en el mercado y desarrollando ingredientes que contribuyan a una vida saludable.

Con una situacion marcada por un entorno muy adverso, espectalmente en el mercado
doméstico, Biosearch hizo un esfuerzo por reducir su estructura a lo largo del ejercicio
pasado, mientras que en paralelo se intensificaba la actividad comercial orientada a los
mercados inlernacionales, y al Janzamiento de nuevos productos. Los resultados obtenidos
hasta la fecha pueden considerarse muy salisfactorios, pues se ha reducido la exposicion al
mercado espafiol, minimizando el impacto de la caida generalizada del consumo, a la vez se
ha logrado una mejora de margenes asociada al lanzamiento de nuevos productos y a la puesta
en marcha de planes de accidn en busca de una mejora de la productividad.
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[gualmente, se sigue trabajando en el desarrollo y seleccion de los proyectos mas viables por
la via de la diferenciacién y la innovacion, en un escenario donde la pérdida de ingresos por
subvenciones se mantiene, penalizando el importe neto de los gastos de explotacién de la
compafifa. A pesar de este efecto, el empefio en mantener la inversion en los proyectos clave
ha dado los frutos esperados, y se ha materializado en un aumento de la cifra neta de negocio
generada por Ja venta de preductos, en una mejora en el resultado bruto de expletacidn, una
reduccién del endeudamiento, y en definitiva, una sustancial mejora en los resultados, que se
debe consolidar de manera clara y sostenible en el proximeo ejercicio.

2. RESULTADOS DEL EJERCICIO

[a sociedad Biosearch, S.A. ha alcanzado en el ejercicio 2013 una cifra neta de negocio de
17.246 miles de eurcs, lo que supone un crecimiento del 5,8% comparada con la
correspondiente al afio anterior (16.294 miles de euros).

El Ebitda generado ha sido de 3.171 miles de euros, que representa un aumento del 39,1% con
respecto a los 2.279 miles de euros alcanzados en el ejercicio 2012. Con esta sustancial
mejora, el Ebitda en términcs de margen scbre la cifra de ventas pasa de un 14,0% a un
18,4%.

El beneficio antes de impuestos del ejercicio muestra un valor de -179 miles de euros, con lo
que se materializa una mejora de un 80,1%  frente a los -1.29] miles de euros
correspondientes al ejercicio anterior.

Tabla 2.1.
En Miles de Euros 2013 2012 Dif % Var
Ventas Netas 17246 16294 952 5.8%
EBITDA 3171 2.279 892 39,1%
% s Ventas Netas 18,4% 14,0%
EBIT 515 -489 1.004 205.3%
% s Ventas Netas 3,0% -3,0%
BAI -179 -1.29] 1.112 80,1 %
% s Ventas Netas -1,0% -7.9%
Circulante 4.861 6.163 -1.302 -21,1%
ROCE 2.8 -1,8
Plantilla Media 112 [17

Endeudamiento
Final 12.310 15.295 -2.985 -19,5%
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La variacién en términos absolutos de EBITDA supone una sustancial mejora de 4,4 puntos
porcentuales sobre el valor de las ventas netas. Esta positiva progresién tiene su origen
principal en la optimizacién del “product mix”, donde los nuevos productos han contribuido
con mdrgenes mds elevados. Si combinamos este efecto con una estructura aligerada a lo
largo del ejercicio pasado y con los frutos de los programas destinados a mejoras de
productividad, tenemos los factores responsables de tan positiva evolucién.

El BAIL que mejoraen 1.112 mjles de euros, recoge un aumento de los gastos financieros por
valor de 124 miles de euros debido a un mayor coste de la deuda. Las crecientes dificultades
en obtener financiacion, y su mayor coste, hace que la generactdn de caja haya sido durante
todo el ejercicio, un objetivo prioritaric. En este sentido, durante el ejercicio 2013, se ha
producido una reduccién del circulante de 1.302 miles de euros, cuyo origen principal reside
en la optimizacion de los niveles de stock, asi como en una reduccién de los plazos reales de
cobro. En paralelo, y en consecuencia, se ha conseguido una reduccién de la deuda de 2.985
miles de euros hasta los 12.310 miles de euros. De esta manera, la relacién entre
Endeudamiento y Ebitda mejora notablemente, pasando de 6,7 en 2012 a los 3,9 conseguidos
a final del ejercicio 2013.

A este respecto y tal como se comunicé mediante el correspondiente hecho relevante.
Biosearch, culminé el pasado mes de Noviembre un proceso de refinanciacion de la totalidad
de su deuda financiera. El EBITDA del ejercicio incluye los gastos no recurrentes derivados
de dicho proceso de refinanciacion.

El importe del principal de la deuda refinanciada ascendid al 80,8% del endeudamiento
bancario total, que en esa fecha ascendia a 12,976 miles de euros. El proceso ha permitido
ademds un disefio 6ptimo de la estructura de la deuda bancaria, donde los pesos relativos de Ja
deuda a largo y corto plazo quedaron en el 81% y 19% respectivamente. Asi pues, el importe
total de los préstamos a largo plazo quedé en 10,538 miles de euros, con vencimiento a ¢inco
afios, mientras que el de polizas de crédito ascendié a 2.438 miles de euros, con renovaciones
anuales garantizadas por un minimo de tres afios.

La refinanciacién ha supuesto ampliar significativamenle el calendario de amortizacion de la
financiacién actual, adecuando el mismo a las capacidades financieras de la sociedad y
permitiendo a €sta afrontar los siguientes ejercicios con la estructura financiera adecuada para
el desarrollo de su actividad.

3. DETALLE DE LA CIFRA NETA DE NEGOCIOS

El andlisis de la cifra de negocio total de Biosearch, revela la composicion y el distinto
comportamiento de la venta de productos y servicios:
e La venta de productos se sitia en 15.365 miles de euros, frente a los 14.005 del afio
anterior. Esta variacién representa un crecimiento del 9,7%.
e [a prestacion de servicios de I+D y calidad muestra una disminucién de ingresos del -
17.8%.
* Esta evolucion supone que actualmente, el 89% de la cifra de negocio proviene de la
venta de productos, ganando asi peso relativo sobre la cifra total de negocio.
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Tabla 3.1.

Venta de
Servicios
1%

Venta de productos 15.365 14.005 1.360 9.7%
Venta de servicios 1.881 2.289 -408 -17.8%

Desglosando por mercados los ingresos por venta de productos, la situacion es la siguiente:

Tabla 3.3.
Merc. Nutricién 6.664 6.517 147 2.3%
Merc. Farma 3.524 2.289 1.235 54.0%
Merc. Nutrac. 5.177 5.199 =22 -0.4%

En el mercado de Nutricién, el continuo avance de nuevos proyectos con nuevos clientes en el
dmbito de la linea de Lipidos ha empezado a compensar la significativa caida de volumen en
el mercado local, 1o que deja la cifra de negocio para este mercado en 6.664 miles de euros.
con un crecimiento positivo del 2,3%. Estos proyectos, basados en Omega 3 orientados tanto
a salud cardiovascular como a deterioro cognitivo, estdn vinculados a lanzamientos de nuevos
productos en mercados de gran potencial, por Jo que se espera un impacto sostenido en el

tiempo a medida que se suceden Jos lanzamientos y se consolidan Jos productos.
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El mercado Farmacéutico muestra un fuerte avance en su conjunto, que tiene su origen en el
lanzamiento de nuevos productos. La desaceleracion experimentada con los clientes locales,
aqui se ha compensado con creces en otros territorios gracias a la contribucion de los nuevos
lanzamientos, especialmente en paises de la zona euro. También es de destacar la contribucién
del mercado britdnico, que después de verse afectado por determinados cambios regulatorios,
ha recuperado cierto dinamismo. EI resultado es un importante crecimiento de un 54.0%,
hasta alcanzar los 3.524 miles de euros y al que contribuyen las tres fineas de producto de
forma positiva.

Tal y como se esperaba, después de unos primeros seis meses de tendencia a la baja, el
mercado Nutracéutico se ha recuperado en Ja segunda mitad del ejercicio hasta alcanzar
practicamente los niveles del afio anterior, con una cifra de negocio de 5.177 miles de euros.
Las caracteristicas de este mercado, mds reactivo a corto plazo y relativamente préximo a los
de consumo, explican este estancamiento, en la medida que reacciona directamente a la
prolongada situacién de crisis econdmica, si bien muestra ya sintomas de cierta mejorfa.
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Por mercados geograficos, el siguiente grafico muestra la evolucién anual de las ventas de
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4. EVOLUCION DE LAS LINEAS DE NEGOCIO

4.1. OMEGA 3

Las ventas de productos de Omega 3 alcanzaron los 4.667 miles de euros, cifra que representa
un decrecimiento del 5.0 % frente a las ventas del afio anterior.

Esta evolucidn de los productos Omega 3, muestra una situacién muy distinta en su andlisis
por mercados geograficos, que determina y explica claramente la sitvacion. Del total de
ventas de esta linea de negocio en 2012, un 74% provenia del mercado espafiol, donde en
linea con los datos de caida del consumo en general, se ha registrado una disminucién de
ventas del 13,45%, mientras que el negocio de productos Omega 3 en los mercados
internacionales muestra una progresion positiva del 18.6%. Esta progresién es fruto de
recientes acuerdos asociados a nuevos lanzamientos, por lo que a medida que se vayan
consolidando, se espera que el peso relativo del negocio internacional aumente, y compense
por tanto la negativa evolucidn del negocio en el mercado doméstico, del que por otro lado se
ven ya signos de estabilizacidn.

Biosearch S.A. mantiene su confianza en un sostenido crecimiento en el corto y medio plazo
en base a dos factores : por un lado, la tendencia del mercado global de ingredientes basados
en Omega 3, cuya tasa de crecimiento se cifra por encima del doble digito, y por otro, el éxito
consistentemente obtenido con nuevos clientes asociado a nuevos lanzamientos. En este
sentido, se pone de manifiesto una vez mds la excelente posicién de liderazgo de nuestros
productos gracias a su imbatible calidad y el know-how aportado en la incorporacion del
ingrediente a las distintas matrices alimentarias, que permitird a la compafifa seguir creciendo
en los mercados internacionales, tanto en los mercados de Nutricidn, como en el Nutracéutico
y Farmacéutico.

4.2. EXTRACTOS NATURALES

La linea de Extractos ha contribuido con una cifra de negocio de 8.662 miles de euros, que
supone un crecimiento del 11,0% comparado con la cifra alcanzada durante 2012, Ya el
pasado ejercicio, esta categoria de productos experimentd un punto de inflexién que marcd un
cambio en la tendencia del negocio de extractos, y que se ha estado poniendo de manifiesto
trimestre a trimestre.

La evolucidn estd relacionada con la introduccion de nuevos productos obtenidos en la planta
de Pefiafiel que han contribuido de manera notable a la cifra de crecimiento. Es de destacar
aqui la introduccién de Caronositol®, un producto purificado a partir de la algarroba, y que en
diferentes estudios clinicos se ha mostrado eficaz en el tratamiento de los sintomas asociados
al Sindrome de Ovario Poliquistico; un problema que afecta hasta a un 10% de mujeres en
edad fértil.
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A pesar del éxito obtenido con el lanzamiento de Caronositol®, los niveles de ocupacion de la
planta de Pefiafiel con los niveles de stock actuales se prevén extremadamente bajos en base a
la evolucién esperada de las ventas de productos asociados a la planta para los proximos
meses. Los periodos de maduracién de los proyectos comerciales en marcha con estos
productos, hacen que no sean necesarias producciones adicionales hasta que efectivamente
estos proyectos inicien su andadura. Por este motivo, es previsible que se proceda a una
suspensién temporal de la actividad en la planta de Pefaftel, que permita adecuar los recursos
a las necesidades reales del negocio durante el tiempo que dure la situacién descrita.

En paralelo, se ha seguido avanzando a nivel comercial con Ussolia®, extracto rico en dcido
ursélico con propiedades antiinflamatorias, respaldado por diversas publicaciones, que se ha
mostrado especialmente eficaz para las infecciones del tracto urinario, por su efecto sinérgico
con ¢l ardndano rojo. Este ingrediente ha sido objeto de lanzamiento de nuevos productos en
la segunda mitad del presente ejercicio.

4.3. PROBIOTICOS

Los ingresos por ventas de Probidticos en 2013 han alcanzado la cifra de 2.036 miles de
euros, que en relacion a los 1.292 miles de euros correspondientes al afio anterior,
experimentan un crecimiento del 57.6%.

Tal y como se esperaba, después de un comienzo del ejercicio con un crecimiento moderado,
se refleja claramente ¢l efecto de los acuerdos comerciales que se cerraron durante el pasado
ejercicio, si bien las cifras actuales no recogen audn la totalidad de los asociados a la mastitis
humana, ni a al préximo lanzamiento en el mercado espafiol del producto destinado a la
prevencion y (ratamiento de infecciones respiratorias y gastrointestinales en la poblacién
infantil. Ademds. se estdn uvltimando nuevos acuerdos para los mercados europeo v asidtico
que acelerardn adn mds la evolucidn de este negocio.

Por otro lado, durante todo el ejercicio se ha estado suministrando la gama Hereditum ® a
distintas compafifas del Grupo Lactalis, que han incorporado estas cepas en productos de
nutricion infantil en diversos paises donde disfrutan ya de una posicién relevante en el
mercado.

Asimismo, en el iltimo trimestre de 2013 se ha producido la puesta en marcha de la nueva
linea de liofilizacidn que permitirda ampliar la capacidad productiva en la planta de Granada,
con el fin de garantizar el sumuinistro de toda la gama Hereditum ® en base a las perspectivas
de crecimiento que presenta el negocio.

Ademds, se sigue también trabajando en el desarrollo y escalado de otras cepas probidticas
para ampliar Ja oferta, asi como en el desarrollo clinico de las mismas en diversas
aplicaciones.



Informe de Gesridn de Biosearch, S.A. - Ejercicio 2013 71

El mercado de los probiéticos a nivel global sigue mostrando una sélida tendencia, con tasas
esperadas de crecimiento superiores al 20% anual. Actualmente este negocio se concentra en
alimentacién funcional, principalmente en yogures, y su evolucidn estd siendo limitada en los
pafses europeos por el rechazo sistemdtico del regulador a las solicitudes de alegaciones
saludables (Health Claims) que permitan comunicar los beneficios de las cepas probidticas.
En este contexto, Biosearch S.A. estd teniendo éxito a base de orientar sus aplicaciones hacia
la nutricién infantl y el mercado farmacéutico, donde la fortaleza de la base cientifica que
acompafla a sus cepas es tremendamente importante en canales donde la comunicacién hacia
el prescriptor es la clave, a diferencia de los mercados orientados al consumo, donde el papet
de un Health Claim es critico.

Independientemente de esta situacion, Biosearch S.A. sigue trabajando para presentar
solicitudes de Health Claims con las garantias suficientes para tener éxito y acceder asi a los
mercados de gran consumo de forma privilegiada, Ademds, se estd avanzando con éxito en
introducir las cepas Hereditum® en otros mercados internacionales que no estdn afectados por
estas limitaciones regulatorias.

4.4. SERVICIOS

Dentro del capitulo de servicios, se continta trabajando para empresas del Grupo Lactalis y en
menor medida, para algunas empresas de Grupo Ebro Foods, S.A. en las dreas de calidad e
investigacion, en el desarrotlo de tecnologia, productos y procesos, asi como en la evaluacién
nutricional e productos del dmbito ldcteo. Ademds, se siguen las capacidades técnicas de
Biosearch al mercado, comercializdandose asi servicios de desarrollo y analiticos a distintos
clientes.

Estas actividades han generado ingresos por servicios prestados por un importe de 1 .881 miles
de euros. Esta cifra es un 17.8 % inferior a los ingresos obtenidos durante el ejeicicio 2012
por estos conceptes, que alcanzaron Jos 2.289 miles de euros, debide a una reduccién de la
demanda por parte del grupo Lactalis.

Lineas de Negocio (% sobre ventas totales)
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5. ACTIVIDAD INVESTIGADORA

Biosearch, S.A. contintia desarrollando una importante actividad en el dmbito de I+D+i
integrando buena parte de su esfuerzo investigador en el marco de varios proyectos:

Provecto POSTBIO

El proyecto POSTBIO titulado “Nuevas aplicaciones de cepas probidticas y de compuestos
derivados con actividad biolégica™, ha tenido una duracién de 3 afos (2011-2013) con una
inversién total de 2,7 millones de euros. En 2011 [a Agencia de Innovacion y Desarrollo de
Andalucia resolvié favorablemente la concesién de un incentivo a Fondo perdido para su
ejecucién. Resultado de la actividad llevada a cabo en este proyecto se cuenta ya con
productos con caracteristicas funcionales y tecnoldgicas muy novedosas que permitirdn
ampliar el mercado de la linea de probidticos.

Dentro del marco de este proyecto, a finales del mes de Junio se presentd una solicitud de
patente para el diagndstico de tumores mediante bacterias probidticas y Ja aplicacion de las
mismas en Ja administracion de suplementos minerales para mejorar su bio-dispontibilidad.
Por otra parte, se ha avanzado en la validacién clinica de las cepas Hereditum con el objetivo
de solicitar un Claim de salud a la EFSA.

Provecin INCOMES

El proyecto INCOMES “Guia para la sustanciacion de Declaraciones de Salud en Alimentos:
Funciones inmune, cognitiva y sindrome metabdlico duracién™, con una duracidn de 4 afios
(2011-2014) supondrd una inversién de 1,2 millones de euros.

El objetivo principal de la compaififa es dotar a determinados ingredientes de su cartera del
soporte técnico y cientifico requerido por la Autoridad Europea de Seguridad Alimentaria
(EFSA) para autorizar alegaciones de salud (HEALTH CILLAIMS}. Actualmente el proyecto se
encuentra en fase clinica.

El proyecto, en el que también participan 10 empresas espafiolas del sector alimentario y
biotecnoldgico, recibe una ayuda del Centro para el Desarrollo Tecnoldgico Industrial (CDTI)
a través del programa INNPRONTA.

Provecto ATENA.

En el transcurso de 2013, en su propuesta de resolucidn provisional del programa
INNTERCONECTA, el CDT! ha concedido una subvencién al proyecto ATENA “El aceite
de oliva y otras grasas saludables. Aplicaciones tecnoldgicas para su transformacion en
productos de alto valor afladido™. El proyecto, que serd llevado a cabo entre 2013 y 2014, fue
presentado por un consorcio de 5 empresas del sector agroalimentario y biotecnoldgico
liderado por Biosearch.
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El objetivo principal de la compafiia en este proyecto es mejorar sus lineas de aceites y
extractos vegetales a través de la aplicacién de novedosas tecnologias que permiten
desarrollar productos mds estables y eficaces. La inversion prevista por Bicsearch en esta
actividad es de 860 miles de euros.

En el drea de Investigacién y Desarrollo, Biosearch, S.A. continda dando soporte al Grupo
Lactalis en el desarrollo de tecnologia, productos v procesos, asi como en la evaluacién
nutricional de ciertos productos en virtud del contrato entre Biosearch, S.A. y distintas
sociedades del mencionado grupo.

6. PERSONAL

A lo largo del ejercicio 2013, Biosearch, S.A. ha contado con una plantilla media cualificada
de 112 personas frente a Ja media de 117 correspondiente al mismo periodo del afio anterior.

Biosearch tiene implantado un sistema de retribucién variable para el personal clave en
funcién de unos objetivos determinados en base al puesto de trabajo, lo que supone una mayor
implicacién de] personal en el dia a dia de la actividad y un mecanismo para alinear y orientar
la organizacidn hacia los resultados de la compafiia.

7. CALIDAD Y MEDIO AMBIENTE

En el dltimo trimestre de 2013, Biosearch S.A. ha obtenido la certificacién ISO 17025,
acreclitacion otorgada por ENAC (Entidad Nacional de Acreditacidon). Esta acreditacion,
responde a una normativa internacional desarrollada por ISO (International Organization for
Standardization} en la que se establecen los requisitos que deben cumpliv los laboratorios de
ensayo y calibracién.

La acreditacién de laboratorios conduce a asegurar la competencia técnica y proveer
resultados técnicamente vilidos. Esto supone un valor afiadido para nuestros clientes y un
elemento diferencial en la medida que representa una garantia adicional respecto a los
resultados analiticos correspondientes a los productos y servicios que comercializa la
compahia.

Ademis, Biosearch S.A. dispone de las certificaciones de sus sistemas de gestion de
seguridad alimentaria (conforme a 1SO 22000) y de calidad (conforme a 1SO 9001} para las
actividades llevadas a cabo en sus fabricas de Granada y Talayuela (Cdceres), asi como en su
oficina comercial de Madrid, concedidos ambos por la Asociacién Espafiola de
Normalizacién y Certificacién (AENOR).

El alcance de dichas certificaciones incluye aguellos procesos relacionados con la produccion
y distribucién de aceites omega-3, bacterias probidticas y extractos herbales.

La aplicacién del estdndar 1ISO 22000:2005 garantiza que una organizacién que pertenece a la
cadena alimentaria tiene la capacidad de controlar todos los peligros que pudieran afectar Ja
inocuidad de los alimentos.
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A través de la aplicacién del estdndar 1SO 9001:2008 la organizacidn demuestra su capacidad
para proporcionar de forma coherente productos que satisfacen los requisitos de sus clientes y
fos reglamentarios aplicables.

La obtencion de estas certificaciones otorgadas por AENOR, no solo reconoce el compromiso
de ia compafifa con la calidad y la seguridad alimentaria, sino que ademds, refuerza los
objetivos de mejora continua establecidos por la organizacién.

Biosearch cuenta con una politica global de gestion de residuos tanto a nivel industrial como
para la actividad de investigacidn y desarrollo, entre otras cosas, con el objetivo de minorar la
emisién de Jos mismos.

En esta linea se sigue trabajando en el plan de mejora continua medioambiental en la planta
de produccidn de Talayuela. En las instalaciones que la Sociedad tiene en Granada, se realiza
la gestion medioambtiental por dos vias de actuacién, una, mediante la transferencia de
diversos residuos, principalmente pldstico, disolventes y vidrio a un gestor externo, y otra,
mediante el reciclaje de maiteriales como papel y cartén, entre otros.

La comparifa cuenta con medios para la gestidn de residuos originados tanto por la actividad
industrial y como por la de investigacion y desarrollo. Dispone de un almacén cerrado y
aislado para el depdsito de disolventes y reactivos, 1o que reduce de manera importante el
riesgo de contaminacion en el caso de existir algun derrame accidental.

8. RIESGOS

Respecto a los principales riesgos e incertidumbres que se esperan para el ejercicio 2014, son
Jos inherentes a la actividad desarrollada por Blosearch, S.A. y ninguno se considera de
especial relevancia.

9, OTRA INFORMACION

A 31 de diciembre de 2013 y al igual que al término del ejercicio anterior, Biosearch posee en
autocarlera 5.621 titulos por un valor de 3 miles de euros ya que no ha realizado operaciones
de compraventa en el transcurso del afio 2013.

Desde el 31 de diciembre de 2013 hasta la fecha de formulacion de Jas cuentas anuales no se
ha producido ningtin hecho significativo.



FORMULACION DE CUENTAS ANUALES E INFORME DE GESTION

En cumplimiento de la normativa mercantil vigente, el Consejo de Administracion de
Biosearch, S.A. formula las Cuentas Anuales e Informe de Gestién correspondientes al
gjercicio anual terminadoe el 31 de diciembre de 2013 que se componen de las adjuntas hojas

namero 1 a 75.

Madrid, 27 de marzo de 2014
El Consejo de Administracién

D. Aurelioc Antuiia Rodriguez
Presidente
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DECLARACION DE RESPONSABILIDAD DE LOS ADMINISTRADORES DE
BIOSEARCH, S.A. SOBRE EL CONTENIDO DEL INFORME FINANCIERO ANUAL
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO SOCIAL 2013

De conformidad con lo exigido por el articulo 8.1.b del Real Decreto 1362/2007,
de 19 de octubre, por el que se desarrolla la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de
Valores, en relacién con los requisitos de transparencia relativos a la informacién sobre
los emisores cuyos valores estén admitidos a negociacién en un mercado secundario
oficial 0 en otro mercado regulado de la Unién Europea; los miembros del Consejo de
Administracién de la Sociedad, respecto del Informe Financiero Anual de la mercantil
Biosearch S.A. correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2013, y que
contiene las cuentas anuales y el informe de gestion y el Informe Anual de Gobierno
Corporativo, declaran:

Que hasta donde alcanza el conocimiento de los Consejeros, las cuentas anuales
elaboradas con arreglo a los principios de contabilidad aplicables ofrecen la imagen fiel
del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados del emisor y de las empresas
comprendidas en la consolidacién tomados en su conjunto, y que el informe de gestion
incluye un andlisis fiel de la evolucién y los resultados empresariales y de la posicion del
emisor y de las empresas comprendidas en la consolidacién tomadas en su conjunto,
junto con la descripcion de los principales riesgos e incertidumbres a que se enfrentan.

Declaracién efectuada con motivo de la formulacién de las Cuentas Anuales
correspondientes al ejercicio 2013, realizada por el Consejo de Administracién de la
Sociedad, con fecha veintisiete de marzo de dos mil catorce.

D. Aurelio Antufia Rodriguez D. David Lopez Medina
Presidente del Consejo de Administracidn Secretario del Consejo de Administracion




Miguel Angel Pérez Alvarez

Pedro Gdmez de Baeza Tinture

José Maria de Ledn Molinari

Isidoro Martinez de la Escalera Alvarez

Laureano Roldéan Aguilar

Christophe Latron

Erick Boutry

José Cerezuela Rodriguez

En Madrid a 27 de Marzo de 2014



INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

'DATOS IDENTIFICATIVOS DEL EMISOR

FECHA FIN DEL EJERCICIC DE REFERENCIA: 31/12/2013

C.iF.: A-185507111

Denominacién Social: BIOSEARCH, S.A.



INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

[A] ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A.1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Fecha de ultima modificacién | Capital Social (€) | T omerode Numero de derechos de
accicnes votos
29/12/2005 13.847.885,28 57.699.522 57.699.522

Indique si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos
asociados:

NO

A2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su sociedad a la
fecha de cierre del gjercicio, excluidos los consejeros:

Nimero Numero de derechos de voto
indirectos g
Nombre o denominacion dergc?hos B Numero de ;‘esc?ebr;iﬁlngogael
social del accicenista de véto TItUI::t?c':‘e:::?':e la derechos de voto
directos P RACI voto
Grupe Lactalis Iberia S.A 17.021.357 - - 29,50
Ebro Foods, S.A. 1.801.000 - - 3,12
Pescaderias Corufiesas S.L [ 1.284.814 | Pescacoruna, S.A 1.825.148 5.06

Indigue los movimientos en la estructura accionarial mas significativos
acaecidos durante el ejercicio:

Noembre o denominacion social g Descripcion de la
il Fecha de la operacicn -
del accionista operacién

Se ha descendidc el 15% del
Ebro Foods S.A 06/06/2013 capital social.

Se ha descendide el 10% del
Ebro Foods S.A 24/10/2013 capital social.

Se ha descendide el 5% del
Ebro Foods S.A 22/11/2013 capital social,




A.3 Complete los siguientes cuadros scbre los miembros del consejo de
administracidn de la sociedad, que posean derechos de voto de las
acciones de la sociedad:

Numerolde Iderecho*s de voto % sobre
o Namero de indirectos (*) el total
Nombre o denominacién derechos de - - - de
social del consejero ] Titular directo Nimero de
volo directos de la derechos de | derechos
participacién voto de voto
Don Aurelio Antufa Rodriguez 350 0 0 0,00
Don Erick Boutry 10 0 0 0,00
Don José Cerezuela Rodrigusz 500 0 0 0,00
Don José Maria de Ledn
Molinari 4.040 0 0 0,01
Don Chistophe Latrén 4.000 0 0 0,01
Don Isidoro Martinez de la
Escalera Alvarez 2.941 0 0 0,01
Don Miguel Angel Parez
Alvarez 100 0 0 0,60
Don Laureano Boldéan Aguilar 7.901 C 0 0,01
% total de derechos de voto en poder del consejo de
administracién 0,03

Complete los siguientes cuadros scbre los miembros del consejo de administracién de la sociedad, que
posean derechos sobre acciones de la sociedad:

A4 Indigue, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual
o societaria que existan entre los fitulares de participaciones significativas,
en la medida en que sean conocidas por ia sociedad, salvo que sean
Escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

A5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o
societaria que existan entre los titulares de participaciones significativas, y la
sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente relevantes o deriven
Del giro o trafico comercial ordinario:

A6 Indique si han sido comunicades a la sociedad pactos parasociales que la
afecten segun Io establecido en los articulos 530 y 531 de la Ley de
Sociedades de Capital. En su caso, describalos brevemente y relacione los
accionistas vinculados por el pacto:

NO

Indigue si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre
sus accionistas. En su caso, describalas brevemente:

NO



En el casc de que durante el ejercicio se haya producido alguna
modificacion o ruptura de dichos pactos 0 acuerdos o acciongs concertadas,
indiguelo expresamente:

A7 Indique si existe alguna persona fisica o juridica que gjerza o pueda ejercer

el control scbre la sociedad de acuerdo con el articulo 4 de la Ley del
Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

NO
A.8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:

. . o .
Numero de acciones directas Nurrlnercla de accn*ones % total sob_re capital
indirectas (%) social
5.621 0 0,01
{*} A traves de:
Nombre o deneminacion social del titular Nimero de acciones
directo de la participacidn directas

Total: -

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo ¢on lo dispuesto en el Real
Decreto 1362/2007, realizadas durante el ejercicio:

Fecha de Total de Total de acciones % total sobre
comunicacionn acciones indirectas capital

A9 Detalle las condiciones y plaze del mandato vigente de la junta de
accionistas al consejo de administracion para emitir, recomprar o transmitir
acciones propias.

La Junta General de Accionistas de la Sociedad, celebrada en segunda
convocatoria el 17 de mayo de 2011, acordd autorizar al Consejo de Administracion
para la adquisicién derivativa de acciones propias y autorizar a las sociedades
dominadas para adquirir, mediante compravenia o cualquier olro titulo oneroso, las
acciones de la sociedad dominante, todo elle en las condiciones gue establecen los
articulos 146 y 509 del texto refundide de la Ley de Sociedades de Capital y que se
enuncian a continuacion:

. Que el valor nominal de las accicnes adqguiridas directa o indirectamente,
sumandose al de las que ya posean la Sociedad o sus sociedades filiales, no sea
superior al 10 por 100 del capital suscrito.

. Que la adquisicién, comprendidas las acciones que ia Scciedad, o persona
que actuase en nombre propic pero por cuenta de aquélla, hubiese adquiride con
anterioridad y tuviese en cartera, no produzca el gfecto de que el patrimonio nete
resulte inferior al importe del capital social mas 'as reservas legal o estatutariamente
indisponibles. A estos efectos, se considerara patrimonio neto el importe que se
califique como tal conforme a tos criterios para confeccionar las cuentas anuales,
minorade en el importe de los beneficios imputados directamente al mismo, &
incrementado en el importe del capital social suscrito no exigido, asi como en el
impoerte del nominal y de las primas de emision del capital social suscrito que esié
registrado contablemente como



pasivo.
. Que las accicnes adquiridas se hallen integramente desembolsadas.

Que el contravalor minimo y maximo para la adquisicién sean,
respectivamente, el equivalente al valor nominal de las accicnes propias adquiridas
y al valor de cotizacion de las mismas en un mercado secundario oficial en el
momente de la adquisicion.

En virtud de la presente autorizacion, el Consejo de Administracién podra adquirir,
mediante acuerdo directo 0 por delegacion en la persona ¢ personas a quienes el
Consejo autorizara a estos efectos, acciones propias para mantenerlas en cartera,
cumplimiento de las condiciones previstas en este acuerdo. La presente autorizacion
se extiende igualmente a la posibilidad de adquirir acciones propias para ser
entregadas directamente a los trabajadores o administradores de la sociedad o de
su grupo, o como consecuencia del ejercicio de derechos de opcidn de que aquéllos
sean titulares, de conformidad con lo prevenido en el texto refundido de la Ley de
Sociedades de Capital.

La autcrizacidn a que se refiere el presente acuerdo se concede por el plazo
maximo de cinco anos, a contar desde la fecha de celebracion de la presente Junta
General de Accicnistas, y cubre todas las operaciones de autocartera gue se
efectien dentro de sus términos, sin necesidad de ser reiterada para cada una de
las adquisiciones, asi como Ias dotaciones o afectaciones de reservas que se
efectien de acuerdo con el texto refundide de la Ley de Sociedades de Capital.

Los administradores ceontrolaran especialmente gue, en el momento en que
se produzca cualquier adquisicion comprendida en la presente autorizacion, se
respeten las condiciones tanto establecidas por esta Junta asi como los requisitos
exigidos por texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital.

Asimismo, se deja sin efecto la autorizacion conferida al Consejo de
Administracién de la Sociedad para la adquisicién de accicnes propias con arreglo a
los limites y requisitos establecidos en el entonces vigente articulo 75 del texto
refundide de la Ley de Scciedades Anonimas que fue aprobada por la Junta General
de la Sociedad en su reunion celebrada el 29 de abril de 2010.

A0 Indigque si existe cualquier restriccion a la transmisibilidad de valores y/o
cualguier restriccion al derechc de voto. En particular, se comunicara la
existencia de cualquier tipo de restricciones que puedan dificultar la toma de
control de la sociedad mediante la adquisicion de sus acciones en el
mercado.

NO

A.11 Indique si la junta general ha acordado adoptar medidas de neutralizacién
frente a una oferta publica de adquisicion en virtud de lo dispuesto en la Ley
6/2007.

NO

En su caso, expligue las medidas aprobadas y los términos en que se
producira la ineficiencia de las restricciones:

A12 Indique sila sociedad ha emitido valores que no se negocian en un mercado
regulado comunitario.

NO



En su caso, indique las distintas clases de accicnes vy, para cada clase de
acciones, los derechos y obligaciones que confiera.

JUNTA GENERAL

B.1

B.2

B.3

Indique vy, en su casc detalle, si existen diferencias con el régimen de
minimos previsto en la Ley de Sociedades de Capital (LSC) respecto al
guorum de constitucién de la junta general.

NO

Indique y, en su caso, detalle si existen diferencias con el régimen previsto
en la Ley de Scciedades de Capital (LSC) para la adopcion de acuerdos
sociales:

NO

Indique las normas aplicables a la modificacion de los estatutos de la

sociedad. En particular, se comunicardn las mayorias previstas para la

modificacion de los estatutos, asi como, en su c¢aso, las normas pravistas
para la tutela de los derechos de los socios en la modificacion de los
estatutos.

Sera la Junta General la que decidird y acordara sobre el aumento o la reduccion de
capital y cualguier otra modificacion de los Estatutos, sometiéndose a la Ley vigente,
segun el articulo 15 pdrrafo 7 de los Eslalutos Soclales.

No se recoge una mayoria necesaria distinta a la eslablecida por Ley.

B.4 Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el

ejercicio al que se refiere el presente informe vy los del ejercicio anterior:

Datos de asistencia
. ~ % vole a distancin

Fecha junta % de presencia % ¢n .

o C o aa Volo T Total
general fisica representacion ¥ Otros
electronico

27/06/2013 26.58 746 - - 57.04
L 05/06/2012 47.4] 18.59 - - 66.00

B.5 Indique si existe alguna restriccidn estatutaria que establezca un ndmero
minimo de acciones necesarias para asistir a la junta general:
Sl
Nimero de acciones necesarias para asistir o la junta general 375
B.6 Indique si se ha acordado que determinadas decisiones gue entrafien una

maodificacion estructural de la scciedad (“filializacion”, compra-venta de
activos operativos esenciales, operaciones equivalentes a la liquidacion de
la sociedad...) deben ser sometidas a la aprobacion de la junta general de
accionistas, aungue no lo exijan de forma expresa las Leyes Mercantiles

sl




De acuerde al articulo 15 parrafo 7 de los Estatutos Sociales cualquier modificacién de
los Estatutos y, en concrelo, la disolucidn, la transformacién, la fusion, la escisién, o la
cesion globa! de activo y pasivo serd la competencia de la Junta General.

B.7 Indique la direccién y mode de acceso a la pagina web de la scciedad a la

informacién sobre gobierno corporative y otra informacién sobre las juntas
generales que deba ponerse a disposicion de los accionistas a través de la
pagina web de la Scciedad.

El Web corporativo de Bicsearch, S.A. http:/www.biosearchlife.es, se conslituye
como un vehicule de informacién continuada y adecuada para accienistas,
inversores y el mercade financierc en general.

En este sentide, en la pagina de inicio se incluye un apartado especifico, bajo
la dencminacién de "Accionistas e Inversores’, que incluye la totalidad de la
informacion exigible conforme a la Circular 1/2004, de 17 de marzo, de la
Comisién Nacienal del Mercado de Valores, la Ley 26/2003, de 18 de julio, v la
Orden ECO/3722/2003, de 26 de diciembre.

En dicho apartado se incluye, conforme a la normativa vigente, el capitulo de
Gobierno Corporativo, cuya direccién €s:
http://www.biosearchlife.es/accionitas_gobiernc.php

ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

cA

Consejo de administracion

C.1.1 Nomerc maximo y minimo de ccnsejeros previstos en los estatutos
sociales:

Namero maximo de consejeros 14

Numero minimo de consejeros 3




C.1.2 Complete el siguiente

cuadro con los miembros del consejo:

Nombre o denominacion Representante Cargo en | Fecha primer | Fecha dltimo Procedimient0—|
social del Consejero P el consejo | nombramiento | nombramiento | de eleccion
. - Cooptacion,
Don Aurelio Antunia - Presidente | 19/04/2012 19/04/2012 ratificado en
Rodriguez J
unta
Votacicn en
Don Erick Boutry - Consejero 14/01/2011 14/01/2011 Junia de
Accionistas
. Votacién en
gggr*l.’“eezcerez”e'a Consejero | 05/06/2012 05/06/2012 Junta de
v Accionistas
) . . Votacion en
pon Jose Marfa de Leon . Consejero | 23/03/2004 |  05/06/2012 Junta de
olinari P
Accionistas
) . Votaciéon en
Sggzszd;}mﬁ?g'o Gomez Consejero | 20/05/2004 05/08/2012 Junta de
Accionistas
Votacién en
Don Christophe Latrén Consejero 05/06/2012 05/06/2012 Junta de
Accionistas
. . Viotacion en
Don Isidoro Marlinez de |a Consejero | 05/06/2012 05/06/2012 Junta de
Escalera Alvarez S
Accionistas
; . . Cooptacion,
P i . Conscjero |  19/04/2012 19/04/2012 ratificado en
Alvarez
Junta
Volacién en
Don Laureano Roldan Aguilar = Consejero 30/10/2012 05/06/2012 Junta de
Accionistas

rNL‘lmero total de consejeros

Y

Indique los ceses dque se hayan producido en el consejo de
administracion durante el pericdo sujeto a informacion:

Nombre o denominacion social

del consejero

Condicion del consejero en el
momento de cese

Fecha de
baja

C.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del
consejo vy su distinta condicion:

Nombre o denominacién del

CONSEJEROS EJECUTIVOS

consejero

Comision que ha
informado su
nombramiento

Cargo en el
organigrama de
la sociedad

Numero total de consejeros

% sobre el total del consejo




CONSEJERGCS EXTERNCS DOMINICALES

. . sz . Cargo en el
Nombre o deno_mmacmn del | Comisién que ha [nformado organigrama de la
consejero su nembramiente .
sociedad
Comisién de Nombramientos y
Deon Aurelie Antufia Rodriguez Retribuciones Presidente
Comisién de Nombramientos y
Don Erick Boutry Retribuciones Consejero
Comision de Nombramientos y
Don José Cerezuela Rodriguez Retribuciones Consejero
Comision de Nombramientos y
Don Christophe Latron Retribuciones Consejero
Don Miguel Angel Pérez Comisién de Nombramientos v
Alvarez Retribuciones Consejero
Numero total de consejeros dominicales 5
% sobre el total del consejo 55,56

CONSEJEROS EXTERNCOS INDEPENDIENTES

Nombre o denominacién del consejero

DON JOSE MARIA DE LEON MOLINARI

Perfil
Nacido en Madrid. Es Licenciado en Ciencias Econdmicas y
Empresariales, MBA y miembro de Registro de Economistas y
Auditores. Con amplia experiencia en el seclor financiero y de
seguros. Actualmente es Consejero de Soruges de Inversiones
SICAV, 5.A. y de Deocleo, S.A.

Nombre o denominacién del consejero

DON LAUREANO ROLDAN AGUILAR

Perfil
Nacido en Cérdoba. Es Licenciado Ciencias Econdmicas Empresariales
(ICADE). Ha sido Consejerc dominical de Ebro Foods, S.A. Actualmente,
es Consejero Director General de Grupo Torras, S.A. y Consejero de
Ercros, S.A.

Nombre o denominacion del consejero

DON PEDRO ANTONIO GOMEZ DE BAEZA TINTURE

Perfil
Nacido en Madrid. Es Doctor en Ingenieria Industrial por la Universidad
de Madrid y MBA por la Wharton School of Finance en Estados Unidos.
Con amplia experiencia en el sector financiero, es actualmente
Presidente y Socio Fundador de GBS Finanzas y Presidente de La
Amarilia de Ronda, entre otras. Ha sido Consejero dominical de Ebro
Foods, S.A.



Nombre o denominacion del consejero

DON ISIDORO MARTINEZ DE LA ESCALERA ALVAREZ

Perfil

Profesional con gran experiencia en direccion general en empresas de
gran consumo, medios de comunicacién y servicios. Directive de
compafiias pertenecientes al Grupo Osborne como Sanchez Romero
Carvajal y Solan de Cabras Mineral Water and Juices co., Telepizza,
Antena 3 Television, Pepsico, 20th Century Fox H.E y Procter & Gamble.
Actualmente, socio gerente de MultiPlatflorm Content.

Numero total de consejeros independientes 4

% total del consejo 44,44

Indique si algun consejerc calificade como independiente percibe de
la scciedad, o de su mismo grupo, cualguier cantidad o beneficio por
un concepto distinto de la remuneracion de consejero, o mantiene o
ha mantenide, durante el Ultimo ejercicio, una relacion de negocios
con la sociedad o con cualquier sociedad de su grupo, ya sea en
nombre propio o como accionista significativo, consejero o alto
directivo de una entidad que mantenga ¢ hubiera mantenido dicha
relacion.,

NC

En su caso, se incluira una dectfaracién motivada del consejo sobre
las razones por las que considera que dicho consejero puede
desempenar sus funciones en calidad de consejero independiente.

Nombre o .
i L, ) Descripcion de la . )
denominacién social . Declaracion motivada
relacion

del consejero

OTROS CONSEJERQS EXTERNOS

Nombre o denominacion del Comisidn que ha informado o propuesto
consejero su noembramiento

Nuamero total de otros consejeros -
exlernos

% total del consejo | J

Detalle los motives por los que no se puedan considerar dominicales
o independientes y sus vinculos, ya sea con la sociedad o sus
directivos, ya sea con sus accionistas:

Nombre o Sociedad, directivo o
denominacion social Motivos accionista con el que
del consejero mantiene el vincule




Indique las variaciongs que, en su caso, se hayan producide durante
el periode en la tipologia de cada consejero:

Nombre o denominacion social

del consejero

Fecha del

cambio

Condicion Condicion
anlerior actual

C.1.4 Complete el siguiente cuadro con la informacién relativa al nimero
de consejeras durante fos Oitimos 4 ejercicies, asi como el caracter
de tales conssjeras:

o .
Numero de consejeras % sobre el total”gilcc:)og?asejeros de cada
Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio
t t-1 -2 t-3 t t-1 t-2 -3
Ejecutiva - - - - - - . -
Dominical - 1 1 - - 14,29 12,50
Independiente R . N - - - p .
Otras
externas - - - - - - - -
Total: - g 1 1 - - 14,29 12,50

C.1.5 Expligue las medidas que, en su case, se hubiesen adoptado para
procurar incluir en el censeje de administracidon un ndmero de
mujeres que permita alcanzar una presencia equilibrada de mujeres
y hombres.

Explicacion de las medidas

Los nompramientos de los miembros del Consejc de Administracion se
realizan sin atender al sexo del candidato, por lo gque no existe en la Sociedad
ningun tipo de discriminacién, ni positiva ni negativa, en la eleccion de los

Consejeros.

C.1.6 Expligue las medidas que, en su caso, hubiese convenido la
comision  de nombramientos para que los procedimientos de
selecciéon ne adolezecan de sesgos implicitos que cbstaculicen la
seleccion de consejeras, y la compahia busque deliberadamente ¢
incluya entre los potenciales candidatos, mujeres que rednan el perfit
profesional buscado:

Segun el articule 12 bis. 5.a) del Reglamento del Consejo. corresponde a la Comisién de
Seleccidn y Retribuciones la formulacion y, en su caso, revision de los criterios a seguir para la
composicion y estructura del Consejo, asi como para la seteccion de candidatos para integrar el
Consejo, debiendo informar siempre con caracter previo a la designacién de un Consejero por
cooptacion o a la elevacicn de cualquier propuesta a la Junta General sobre nombramiento o
cese de Consejercs al Consejo de Administracion.

Cuando a pesar de las medidas que, en su caso, se hayan
adoptade, sea escaso ¢ nulo el numero de consejeras, explique los
motivos que lo justifiquen:

Los nombramientos de los miembros del Consejo de Administracion se realizan sin atender al
sexo del candidato, por lo que no exisle en la Sociedad ningdn tipo de discriminacién, ni positiva
ni negativa, en la eleccion de los Consejeros.



C.1.7 Explique la forma de representacion en el consejo de los accionistas
con participaciones significativas.

Representacion a través de los consejeros dominicales, segun lo descrito en el punto C.1.3
del presente informe.

C.1.8 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado
consejeros dominicales a instancia de accionistas cuya participacion
accionarial es inferior al 5% del capital:

Nombre o denominacion social del Justificacian

accionista

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el
consejo procedentes de accionistas cuya participacion accionarial es
igual o superior a [a de otros a cuya instancia se hubieran designado
consejeros dominicales. En su caso, explique las razones por las
gue no se hayan atendido:

silJ No []

Nombre o denominacion social del Explicacion

accionista

C.1.9 Indique si algun consejero ha cesado en su cargo antes del término
de su mandato, si el mismo ha explicado sus razones y a través de
qué medio, al consejo, y, en caso de que lo haya hecho por escrito a
todo el consejo, explique a continuacion, al menos los motivos gue el
misme ha dado.

Nombre del consejero Motivo del cese

C.1.10 Indique, en el caso de que exista, las facultades que tienen
delegadas el o los consejero/s delegado/s:

Nombre o denominacion social del Breve descripcidn
consefers

C.1.11 ldentifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman
cargos de administradores o directivos en otras sociedades que
formen parte dei grupo de la sociedad cotizada:

Nombre o denominacion social | Denominacidon social de la Cargo
del consejero entidad del grupo




C.1.12 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean
miembros del consejo de administracién de otras entidades
cotizadas en mercados oficiales de valores distintas de su grupe,
que hayan sido comunicadas a la sociedad:

Nombre o denominacién Denominacidn social de la
) . . . Cargo
social consejero entidad cotizada

Don José Maria de Leon

Molinari Soruges de Inversiones Sicav, 5.A. Consegjero

Don José Maria de Leodn

Molinari Deoleo, S8.A. Consejero

Don Laureano Roldan Aguilar | Ercros, S.A. Consejera

Don Miguel Angel Pérez Secretario General del Consejo
Alvarez Ebro Foods S.A. de Administracion {(no miembro)

C.1.13 Indigue y, en su caso explique, si la sociedad ha establecide reglas
sobre el nimero de consejos de los que puedan formar parte sus
consejeros:

Sl

Explicacion de las reglas

El articulo 20 del Reglamento del Consejo de Administracion (Deberes
generales de los Consejercs’) recoge que los Consejeros dedicaran a la
Sociedad la atencion y el liempo necesarios para el eficaz vy fiel cumplimiento de
todos y cada uno de los deberes inherentes a su cargo, por lo que el nomero de
otros Consejos de Administracién a los que puedan pertenacer sera aquél que
en cada momento les permita cumplir con todas y cada una de sus obligaciones
para con la Scciedad.

C.1.14 Senale las politicas y estrategias generales de la sociedad que el
consejo en pleno se ha reservado aprobar:

Si No

La polilica de inversiones y financiacién

— . X
La definicién de la estructura del grupo de sociedades

. . ! X
La politica de gobierno corporativo

. . . ; X
La politica de responsabilidad social corporativa
El plan estratégico ¢ de negocio, asi coma los objetivos de X
gestién y presupuesto anuales
La pelitica de retribuciones y evaluacién del desempeno X
de los altes directivos
La politica de control y gestién de riesgos, asi como el X
seguimiente periédico de los sistemas inlernos de
informacién y control
La pelitica de dividendos, asi como 1a de autocartera y, en X
especial, sus limites




C.1.15 Indigue la remuneracién global del censejo de administracion:

Remuneracion del consejo de administracion
{miles de euros)

161

Importe de la remuneracion global que
corresponde a los derechos acumulados por los
consejeros en materia de pensiones (miles de
euros)

Remuneracion global del consejo de
administracion {(miles de euros)

161

C.1.16 Identifique a los miembros de la alta direccién que no sean a su vez
consgjeros gjecutivos, e indique la remuneracion total devengada a

su faver durante el ejercicio:

Nombre o denominacién social Cargo/s
Don José Maria Roset Menros Director General
Dofia Monica Olivares Martin Directora de Investigacién
Don Arjan Geerlings Directer Comercial Nutricién
Doia Ana Maria Moreno Jiménez Directora de Calidad y Seguridad Alimentaria
| Don Santiago de la Escalera Hueso Director de Cesarrollo
Don Alejandro Jara Garcia- Navas Divector de Operaciones

Remuneracion total alta direccion (en
miles de euros)

558

C.1.17 Indigue, en su caso, la identidad de los miembros del consejo que
sean, a su vez, miembros dei consejo de administracion de

sociedades de accionistas significativos y/o en enilidades de su
grupo:
Nombre o denominacidn social Denominacion social del —
del consejero accionista significativo 9
| Don Aurelio Anlufia Rodriguez Grupo Lactalis lberia, S.A. Consejero Delegado
Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las
contempladas en el epigrafe anlerior, de los miembros del consejo

de administracién que les vinculen con los accionistas significativos

y/o en éntidades de su grupo:

Nombre o
Ncmbre o denominacion denominacién social
social del consejero vinculado del accionista

significativo

Descripcion relacién

Don Christophe Latron Grupo Lactalis |beria, S.A. Dirgctivo

Don Erick Bouiry Grupoe Lactalis Iberig, S.A, Dirgctivo de Groupe Lactalis

Don José Cerezuela Rodriguez Pescaderias Coruhesas Directivo




C.1.18 Indique si se ha procducido durante el ejercicio alguna modificacién

C.1.19

C.1.20

en el reglamento del consejo:

NO

Indique les procedimientes de seleccidon, nombramiente, reeleccion,
evaluacicn y remocién de los consejeros. Detalle los dérgancs
competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear en cada
unc de los procedimientos.

Los procedimientos de nomgramiento, reeleccicn, evaluacion y remocion de los
Consejercs estan regulados en el articulo 24 de los Estatutos Sociales y en los
articulos 5, 16, 18 y 19 del Reglamento del Consejo de Administracion,

Corresponde a la Junta General de Accionistas la determinacién del numerc de
los Consejeros de la Sociedad, dentro del maximo de 14 y minima de 3 fijado en
los Estatutos Scciales. No obstanie, el Consejo de Administracién propondra a
la Junta General que el nimero de sus miembros sea el adecuado para su
eficaz funcionamiento.

La integracién dg las vacantes producidas en el Consejo de Administracion se
llevara a cabe por coeptacion.

Sin perjuicio de la competencia de la Junta General y, en su caso, del Consejo
de Administracion para el nombramiento de los Consejeros, las propuestas al
respecio corresponderan al Presidente, en caso de cooptacidn, y al Conseje en
relacion con la Junta General, debiendo ser informado previamente por la
Comision de Seleccion y Retribuciones.

El articulo 12 bis del Reglamento del Consejeo de Administracién, que regula la
composicion vy funciones de la Comisidn de Seleccidon y Retribuciones, indica
que sera ésta la que realizara el estudio, emision de informes y elaboracion de
prcpuesias para el Consejo de Administracién, scbre asuntcs comoe la
formulacién y, en su caso, revision de los criterios a seguir para la composicion
y estructura del Consejo, asi como para la seleccion de candidales para integrar
el Consejo, debiendo informar siempre con caracter previc a la designacion de
un Censejera por cooptacion o a la elevacion de cualquier propuesia a la Junta
General sobre nombramientc o cese de Consejeros,

Ademads, la Comisién de Seleccion y Retribuciones deberd censultar al
Presidente y al primer gjecutivo de la Sociedad, especialmenie cuando se trate
de materias relalivas a los Consgjeros ejecutivos. Cualguier Consejerc podra
solicitar de la Comision de Seleccion y Relribuciongs que tome en
consideracién, por si los considerara idénecs, potenciales candidatos para
cubrir vacantes de Consejero.

La duracién del cargo de Consejerc serd de cualro afos, pudiendo ser
reelegides por pericdos de igual duracion. El plaze de cuatre afos se computara
a partir de la fecha de fa Junla General en gque se haya producido el
nombramignto, o la ralificacion, en caso de designacién previa del Consejo de
Administracién per ei sistema de cooptacion.

El Consejo de Administracion estd obligado a proponer a la Junta General de
Accicnistas el ¢cese del Consejero cuande no presente su dimision al concurrir
las circunstancias resefadas en el apartado C.1.21.

Indigue si el consejo de administracidon ha procedide durante el
ejercicio a realizar una evaluacién de su actividad:

Sl



C.1.21

C.a.22

En su caso, explique en qué medida la autoevaluacion ha dado lugar
a cambios impertantes en su organizacion interna y sobre los
procedimientos aplicables a sus actividades:

Descripcién medificaciones

Indique los supuestos en los que estdn cbligados a dimitir ios
CoNnsejeros.

El articulo 19.2 del Heglamento del Consejo de Administracion establece que
los Consejeros deberan ponar su cargo a disposicion del Consejo de
Administracion y formalizar la correspondiente dimisién en los casos siguientes:

a} Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o
prohibicion previstos en la Ley, los Estatuios o el presente Reglamento.

by Cuando cese en &l puesto egjecutivo al gque estuviere ligado su
nombramianto como Consejero, cuando el accionista a guien represenie
venda integramenie su participacion accionarial, o la rebaje hasta el nivel
que exija reducir el numero de Consejeros dominicales y, en general,
cuando desaparezcan fas causas por las que fueron nombrados.

Por su parte, el Consejo de Administracion propondra a la Junta General de
Accionistas el cese del Consejero cuando esle no presentara su dimision
concurriendo alguna de las circunstancias referidas en el presente articulo.

Indique si la funcién de primer ejecutivo de la sociedad recae en el
cargo de presidente del consejo. En su caso, explique las medidas
que se han tomado para limitar los riesgos de acumulacién de
poderes en una Unica persona:

NG

Medidas para limilar riesgos

Indique vy, en su caso explique, si se han establecido reglas que
facultan a uno de los consejeros independientes para solicitar la
convocatoria del consejo o la inclusidén de nuevos puntos en el orden
dei dia, para cocrdinar y hacerse eco de las preccupaciones de los
consejeros externos y para dirigir la evaluacién por el consejo de
administracién

Sl

Explicacion de las reglas

Conforme al articulo 27 bis del Reglamento del Consgjo, cuando el Fresidents
sea también el primer ejeculivo de la Sociedad, en todo caso se desighara de
entre los Consejeros no ejecutivos un Viceprasidente que estara facultado para
solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusién de nuevos puntos en el orden
del dia, que podra organizar reuniones de coordinacion enlre Consejeres no
ejecutivos y que dirigira el proceso de evaluacién del Presidenie.

Corresponde al Vicepresidenie del Consejo de Administracion sustituir ai
Presidente en sus funciones, en cas¢c de ausencia ¢ vacante. A falta de
Vicepresidente dicha sustitucion la efectuara el miembro del Consejc de
Administracion de mas edad.



C.1.23 ;5e exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algun
tipc de decisién?

NQ

En su casc, describa las diferencias.

Descripcion de las diferencias

C.1.24 Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a
los consejeros, para ser nombrado presidente del consejo de
administracién.

NO

Descripcion de los requisitos

C.1.25 Jndique si el presidente tiene vote de calidad:

Sl

Materias en las que existe voto de calidad

Todas.

C.1.26 Indigue si los estatutos o el regiamentc del consejo establecen algun
limite a la edad de los consejeros:

NQ

Edad limite presidente [

Edad limite consejerc delegado [ ]  Edad limite consejero [

C.1.27 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un
mandato limitado para los consejeros independientes, distinto al
establecidc en la narmativa:

NQ

Numero maximo de ejercicios de mandato |

C.1.28 Indique si los estatutcs o el reglamento del consejo de
administracién establecen normas especificas para la delegacion del
voto en el consejo de administracién, la forma de hacerlo y, en
particuiar, & numero maximo de delegaciones que puede tener un
consejero, asi como si se ha establecido obligatoriedad de delegar
en un consejerc de la misma tipclogia. En su case, detalle dichas
normas brevemente.,



C.1.29

C.1.30

C.1.31

C.1.32

El articulo 10.1 del Reglamento def consejo eslablece que todo Consejero podré
conferir su representacion a otro miembro del Consejo de acuerdo con lo
establecido en los Estatutos de la Sociedad, pudiendo dar instrucciones
concretas sobre el sentido del voto en relacion con algunos o todos los puntos
del orden del dia.

No existen normas sobre el nimero maximo de delegaciones ni sobre la
tipologia de consejerc en la que delegar.

Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el consejo de
Administracién durante el gjercicio. Asimismo sehale, en su caso, las
veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su
presidente. En el computo se consideraran asistencias las
representacicnes realizadas con instrucciones especificas.

Numero de reuniones del consejo 6

Numero de reunicnes del consejo sin la asistencia del presidente

Indigue el numero de reuniones que han mantenido en el gjercicio
las distintas comisiones del consejo:

NiUmero de reuniones de la comisidn ejecutiva o delegada 6

wu

Nimero de reuniones del comité de auditoria

Nuimero de reuniones de la comision de nombramientos y i
retribuciones

MNamero de reuniones de la comisién de nombramientos -

NUmero de reunicnes de la comisidon de retribucicnes -

Numero de reuniones de la comision - J

Indigue el numero de reuniones que ha mantenido el consejo de
Administracion durante el ejercicio con la asistencia de todos sus
miembros. En el cdmpute se consideraran asistencias las
representaciones realizadas con instrucciones especificas:

Asistencias de los consejeros 2

% de asistencias sobre el total de votos durante el ejercicio 90,74%

Indigue si estan previamente certificadas las cuentas anuales
individuales y consolidadas que se presentan al consejo para su
aprobacion:

NO

Identifique, en su caso, a la‘s persona/s que ha/han certificado las
cuentas anuales individuales y consclidadas de la sociedad, para su
formulacion por el consejo:

Nombre Cargo

Expligue, si los hubiera, los mecanismes establecides por el consejo
de Administracion para evitar que las cuentas individuales vy
consolidadas por él formuladas se presenten en la junta general con
salvedades en el informe de auditoria.



C.1.33

C.1.34

. El secretario del consejo tiene la condicion de consejero?

NO

Expligue los procedimientos de nombramiento y cese del secretario
del consejo, indicando si su nombramiento y cese han sido
informados por la comisidon de nombramientos y aprobados por el
pleno del consejo.

Procedimiento de nombramiento y cese

El articule 6.3.b} del Reglamento del Consejo de Administracién establece que
corresponde al Consejo de Administracion nombrar y revocar al Secretario del
Consejo.

Es la Comisién de Seleccién y Retribuciones la que informa al Consejo de
Administracion, segun el articule 12bis.5.a) del Consejo de Administracidn.,

C.1.35

Si No
2La comision de nombramientos informa del Sl
nombramienta?
¢La comisitn de nombramientos infarma del cese? Sl
¢El consejo en plenc aprueba el nombramiento? Sl
¢El consejo en pleno aprueba el cese? Sl

;Tiene el secretario de! consejo encomendada la tuncién de velar,
de forma especial, por el seguimiento de las recomendaciones de
buen gobierno?

|
Observaciones

El articulo 29.a) del Reglamente del Consejo establece expresamente en su
parrafe tercero que una de las funciones del Secretario del Consejo es velar
para que las actuaciones del Consejo tengan presenies las recomendaciones
sobre buen gobierno que la compafia hubiera aceptado.

Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad
para preservar la independencia de los auditores externos, de los
analistas financieros, de los bancos de inversion y de las agencias
de calificacion.

El articulo 35 de los Estatutos Sociales y el articulo 4 del Reglamento de la
Comision de Auditoria, control y Conflictos de Intereses, aftribuyen a esla
Comision la competencia, enire otras, de proponer al Consejo de
Administracion, para su sometimiento a la Junta General, la designacion del
Auditer de Cuentas al que se refiere el articulo 264 de la Ley de Sociedades de
Capital, asi como, en su caso, sus ¢condiciones de contratacion, el alcance de su
mandato profesional y la revocacién o renovacion de su nombramiento, asi
como el manlener las relaciones con el Auditor de Cuentas para recibir
informacién sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesge la
independencia de este, y cualesquiera olras relacionadas con el proceso de
desarrollo de la auditoria de cuentas, asi como recibir informacién y maniener
con el Auditor de Cuentas las comunicaciones previstas con la legislacién de
auditorias de cuentas y en las narmas técnicas de auditoria.



Por su parte, el articulo 15 del Reglamento de! Consejo dispone que el Consejo
de Administracién establecerd una relacién de caracter objetivo, profesional y
continuado con el Auditor Externo de la Sociedad nombrado por la Junta
General, garantizando su independencia y peniendo a su disposicién toda ia
informacién necesaria para el ejercicio de sus funcicnes. Se establece asimismo
que el Consejero procurara formular la Cuentas Anuales de manera tal que no
contengan salvedades de los Auditores.

C.1.36 Indique si durante el ejercicio la Sociedad ha carnbiado de auditor
externc. En su caso identifique al auditor entrante y saliente:

NO

Auditor saliente Auditor entrante

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor
saliente, explique el contenido de los mismos:

NO

Explicacion de los desacuerdos

C.1.37 Indique si ia firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad
y/o su grupo distintos de los de auditoria y en ese caso declare el
importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos y el
porcentaje que supone sobre los honorarios facturados a la sociedad

Y/0 su grupo:

NO

Sociedad Grupo Total

Importe de otres trabajos distintos
de los de auditoria {miles de euros)

Imperte trabajos distinfos de los de
auditoria / Importe total facturado
por la firma de auditoria {en %)}

C.1.38 Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio
anterior presenta reservas © salvedades. En su caso, indique las
razones dadas por el presidente del comité de auditoria para explicar
el contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

NO

Explicacion de las razones



C.1.39

Indigue el nimero de ejercicios gue la firma actual de auditoria lleva
de forma ininterrumpida realizande la auditoria de las cuentas
anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimisme, indique et porcentaje
que representa el numero de gjercicios auditades por la actual firma
de auditoria sobre el ndmero tetal de ejercicios en los que las
cuentas anuales han side auditadas:

Sociedad Grupo |
Numero de ejercicios ininterrumpidos 2,00 0,00 \
Sociedad Grupo

N.° de ejercicios auditados por la firma actual
de auditoria / N° de ejercicics gue la sociedad 16,67 0,00
ha side auditada (en %)

C.1.40

C.1.41

c.142

Indique y, en su casc detalle, si existe un precedimiento para que los
consejeros puedan contar con asesoramiente externo:

Sl

Conforme al articulc 11.3 del Reglamento del Consejo, las Comisiones podran
recabar para el mejor ejercicio de sus funciones la presencia en sus sesiones
del equipo directivo y personal de la Saociedad, asi como de los asesores
externos de la Sociedad, pudiendo solicitar motivadamante de su Presidente el
asesoramiento de profesicnales exiemnos.

En cualguier caso, es funcion del Consejo de Administracion la realizacion de
cuantos actos y la adopci¢n de cuantas medidas sean precisas para asegurar la
transparencia de la Sociedad ante los mercados financieros conforme a lo
dispuesto en la normativa aplicable., tal y coma establece el arliculo 7.4.a)

Indique y, en su caso detalle, si existe un procedimiento para que los
consejeros puedan contar con la informacion necesaria  para
preparar las reuniones de los érganos de administracion con tiempo
suficiente:

Sl

Detaille el procedimiento

El articule 9.3 del Reglamento del Consejo de Administracion establece que la
convocatoria para las sesiones de esle drgano $e cursara por cara, 1élex,
telegrama, correo elecironico v otro medio similar a cada uno de los con tres
dias, al menos, de anitelacion a la fecha senalada para la celebracicn de la
reunidn, indicando lugar y hora de la misma e incluyendo el arden del dia.

Las sesionas extraordinarias podran convocarse telefénicamente de manera
inmediata cuando las circunstancias asi lo juslifiguen a juicio del Presidenie ¢
de quien haga sus veces. Junlo con la convocatoria, se enviara a los
Coensejeros la informacién necesaria en relacicn con cada uno de los puntos del
orden del dia de la sesion.

Indique y, en su caso detalle, si la scciedad ha establecido reglas
que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
agquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito vy reputacion de
la sociedad:

Sl



C.1.43

C.1.44

C.1.45

Explique las reglas

El parrafo 3 del articuio 24 del Reglamento del Conseje establece que si un
Consejero resultara procesado 0 se dictara contra él auto de aperiura de juicio
oral por aguno de los delitos sefialados en el articulo 213 de la Ley de
Sacledades de Capital, el Consejo examinara el caso tan pronto como sea
posible y, a la vista de sus circunstancias concrétas, decidira si procede o no
que el Consejero continle en su cargo, dando cuenta, de forma razonada, en el
Inferme Anual de Gobierno Corporativo.

Sin olvidar gue uno de los principios de actuacién del Consejo de Administracion
s que desarrcllard sus funciones de conformidad con el interés social,
entendide como el interés comun a todos los accionistas, lo que no debera
impedir la consideracion de los demés intereses legitimes, pablicos y privados,
que confluyen en el desarrollo de foda actividad empresarial, segln establece el
articulo 8.1 del Regiamento del Consgjo.

Indique si algdn miembro del conseje de administracion ha
informado a la sociedad que ha resultade procesado ¢ se ha dictado
contra el auto de aperiura de juicio oral, per algunc de les delitos
senalades en el articulo 213 de la Ley de Scciedades de Capital:

NO

Nombre del consejero Causa Penal Observaciones

Indigue si el censejo de administracion ha analizadoe el caso. Si la
respuesta es afirmativa expligue de forma razecnada la decisién
tomada sobre si procede ¢ nc que el consejerc continde en su carge
©, en su £aso, exponga las actuaciones realizadas por el consejo de
administracion hasta la fecha del presente informe o gue tenga
previsto realizar.

NO

Decisidn tomada/actuacién Explicacion razonada

realizada

Detalle los acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y
que eniren en viger, sean modificados o concluyan en caso de
cambio de control de la scciedad a raiz de una cferta publica de
adquisicion, y sus efectos.

No aplica

Identifigue de forma agregada e indique, de forma detallada, lcs
acuerdos entre la sociedad y sus cargos de administracion vy
direccion o empleados gue dispongan indemnizacicnes, clausulas de
garantia o blindaje, cuando éstos dimitan o sean despedidos de
forma imprecedente o si la relacion centractual llega a su fin con
motivo de una oferta pulblica de adquisicion u ctro tipo de
operaciones.

No existen

Namero de beneticiarios

Tipo de benefictario Descripcidn del acuerdo




indigue si estes centrates han de ser comunicados y/o aprebados
por los érganos de la sociedad o de su grupo:

Consejo de Junta general
administracién

Organo que aulorlza las

clausulas

si NO

iSe informa a la junta general sobre Ilas

cladusulas?

C.2 Comisiones del consejo de administracién

C.2.1 Detalle todas las comisiones del conseje de administracion, sus
miembres y la  proporcién  de consejeros  deminicales e
independientes gue las integran:

COMISION EJECUTIVA O DELEGADA

Nombre Cargo Tipologia
Don Aurglio Antuna Rodriguez Presidente DBominical
Don José Maria de Ledn Molinari Vocal Independiente
Don Miguel Angel Pérez Alvarez Vocal Dominical

% de consejeros ejecutivos
% de consejeros dominicales 66,67%
% de consejeros independientes 33,33%
% de otros externos .

COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologia
Don José Maria de Ledn Molinari Presidente | Independiente
Don Lavreano Roldan Aguilar Vocal Independiente
Don Pedro Antonio Gomez de Baeza
Tinture Vocal Independiente

% de consejeros ejecutivos
% de consejeros dominicales
% de consejeros independientes 100%

% de otros externos




COMISION DE NOMBRAMIENTCS Y RETRIBUCIONES

Nombre Cargo Tipologia
Don Pedro Antonio Gémez de Baeza
Tinture Presidenle | Independiente
Don José Maria de Ledn Molinari Vocal Independiente
Don Laureano Roldan Aguilar Vocal Independiente
% de consejeros ejecutivos
% de consejeros dominicales
% de consejeros independientes 100%
% de otros externos

C.22 Complete el siguiente cuadre con la infermacion relativa al nimere

de consejeras que integran las comisiones del
administracion durante los Gltimoes cuatro ejercicios:

consejc  de

Numero de consejeras

Ejercicio t | Ejercicio t-1 | Ejercicio -2

Ejercicio t-3

Numero % | Numero % | Numero %

Numero %

Comisién ejecutiva

Comité de auditoria

Comisién de nombramientos y
retribuciones

Comision de nombramientos

| Comisidn de retribuciones

Comisién de

C.2.3 Senale si correspenden al comité de auditoria

las siguientes

funciones:
J Si No
Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacion financiera
relativa a la sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los
requisitos normativos, la adecuada delimitacién del perimetro de
consolidacion y la
correcta aplicacion de 1os criterios contables
Revisar periodicamente los sistemas de control interno y gestién de riesgos,
para que los principales riesgos se identifiquen,
gestionen y den a conocer adecuadamente
Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditoria interna; proponer|
la seleccién, nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de
auditoria interna; proponer el presupuesto de ese servicio; recibir informacion
periodica sobre sus aclividades; y verificar que la alta direccién tiene en
cuenta
las conclusiones y recomendaciones de sus informes
i . . : X
Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar,
de forma confidencial y, si se considera apropiade anénima, las irregularidades
de potencial trascendencia, especialmente financieras y contables, que
adviertan en el seno de la empresa
: . . . X
Elevar al consejo las propuestas de seleccidn, nombramiento, reeleccién vy
sustitucion del auditor externo, asi como las
condiciones de su contratacion
i, . - L. X
Recibir regularmente del auditor externc informacion sobre el plan de
auditoria y los resultados de su ejecucidn, y verificar que
la alta direccion tiene en cuenta sus recomendaciones
. ) . X
Asegurar la independencia del auditor externo




C.2.4 Realice wuna descripcidon de las reglas de organizacién vy
funcionamiento, asi como las responsabilidades que ftienen
atribuidas cada una de las comisiongs del consejo.

Denominacion de la comision

COMISION DE AUDITORIA, CONTROL Y CONFLICTO DE INTERESES

Breve descripceion
El articulo 12.5 del Reglamento del Consejo atribuye a la Comisién de Auditoria,
Controt y Conlflictos de Intereses las siguientes competencias, sin perjuicio de
aquellas otras que el Consejo de Administracion pueda encomendarle (articulo
4 del Reglamento de esta Comisién, en relacicn con el articulo 35bis de los
Estatutos Sociales:
a) Informar, a través de su Presidente, en la Junta General sobre las cuestiones
que en ella planteen los accionistas en materias de competencia de la
Comision.
b} Proponer al Consejo de Administracién, para su sometimiento a la Junta
General, la designacion del auditor, las condiciones de contratacion, el alcance
del mandato profesional y. en su caso, la revocacion o no rengvacion.
¢) Revisar las cuentas de la Sociedad, vigilar el cumplimiento de los
requerimientos legales y la correcta aplicacion de los principios de contabilidad
gensralmente aceptados, asi como informar las propuestas de modificacion de
principios y criterios contables sugeridos por la direccion.
d) Servir de canal de comunicacién entre el Consejo de Administracion y los
auditores, evaluar los resultados de cada audiioria y las respuestas del equipo
de gestién a sus recomendaciones y mediar en los casos de discrepancias entre
aquéllos y éste en relacion con los principios y criterios aplicables en la
preparacion de los estados financieros.
e} Conocer el procese de informacion financiera y comprobar la adecuacion e
integricad de los sistemas intermnos de control y revisar la designacién vy
suslitucidn de sus responsables.
f) Establecer y supervisar un mecanismo interno que permita a los empleados
comunicar de forma confidencial, las irregularidades de potencial trascendencia,
especialmente financieras y contables, que adviertan en el senc de la Sociedad.
g} Supervisar el cumglimiento del contrale de auditoria, procurando que la
opinidn sobre las cuentas anuales y los contenidos principales del informe de
auditoria sean redactados de forma clara y precisa.
h) Supervisar los servicios de auditoria interna, que velardn por el buen
funcionamienio de los sistemas de informacién y contro! inlerno. El responsable
de la funcitn de auditorfa interna presentaré a la Comision de Auditeria, Control
y Conflictos de Iintereses su plan anual de trabajo; le informara directamente de
las incidencias que se presenten en su desarrollo; v le sometera al final de cada
gjercicio un informe de actividades.
iy Revisar follelos de emision y la informacion financiera periédica que deba
suministrar el Consejo a los mercados y sus érganos de supervision.
i} Examinar el cumplimiento del presente Reglamenio y, en general, de las
reglas de gobierno corporative y de los cédigos de conducta de la Seciedad y
hacer las propuestas necesarias para su mejora. En particular, corresponde a la
Cornisién de Auditoria, Control y Conflictos de Intereses recibir informacion y, en
su caso. emitir informe sobre las medidas disciplinarias a miembros del alio
equipo directivo de la Sociedad.
k) Informar previamente al Consejo de Administracion de las operaciones
vinculadas que vayan a ser sometidas a su auterizacion, asi como supervisar e
informar de los acuerdos o decisiones que autericen el otorgamiento entre:

{i} La Sociedad y el accionista del control de la Sociedad © las sociedades del
grupo del accionista de control.

(i} La Soctedad y sus Consejeros no independientes ¢ las sociedades del grupo
de dichos Consejeros no independientes.



Denominacidén de la comision
COMISICN DE SELECCION Y RETRIBUCIONES
Breve descripcion

Ef articulo 12.bis del Reglamento del Consejo atribuye a esta Comision el
estudio, estudio, emisién de infermes y elaboracion de propuestas para el
Consejo de Administracion, scbre las siguientes materias:

- Formulacidn y, en su caso, revision de los criterios a seguir para (a
composicién y estructura del Consejo, asi como para la seleccion de candidates
para integrar el Consejo, debiende informar siempre con cardcter previo a la
designacion de un Consejero por cooptacién ¢ a la elevacion de cualquier
propuesta ala Junta General sobre nombramignto ¢ cese de Consejeros.

- Nombramiento del Presidente, en su caso del Vicepresidente y del Consejero
Delegado, del Director General, y adscripcion de los Consgjeros a las
Comisiones del Consejo.

- Examen y organizacicn, en ta forma que se entienda adecuada, de la sucesion
del Presidente y del primer gjecutivo y, en su case, hacer propuestas al Consejo
para que dicha sucesién se produzca de forma ordenada y bien planificada.
Propuesta de retribucion de los Consejeros, de conformidad con el régimen de
retribucién establecido en los Estatutes Sociales. Asimismo, ia Comisicn debera
informar con caracler previo cualquier acuerdo o propuesta del Consejo de
Administracion sobre retribucion de administradores v directivos referenciada al
valor de las acciones de la Sociedad o de las participadas o consistente en la
entrega de acciones de la Sociedad o de las participadas o la atribucion de
derechos de opcidn sobre las mismas.

- Supervisién de la politica de retribucicnes e incentivos de la Alla Dirgccién de
la Sociedad.

- Evaluacion de los criterios de |a politica de formacion, promecién y seleccion
del

personal direclivo.

- Propuesta de nombramiento y eventual cese de los altos directivos de la
Sociedad, asi como la fijacion de sus condiciones de contratacion y retribucion,
y de sus clausulas de indemnizacion.

Denominacion de la comisidn
COMISION EJECUTIVA
Breve descripcidn

El articulo 12.1er del Reglamento del Consejo recoge las facultades gue tiene
atribuidas la Comisicn Ejecutiva:

12.1 La Comision Ejecutiva tendra lodas las facultades del Consejo de
Administracion excepto las gue sean tegal o estatuariamente indelegabies vy
estara integrada por tres (3) Consejeros designados por el Consejo de
Administracion con ¢l voto favorable de al mencs dos tercios de los Consejercs.

12.2 La Scciedad procurara que, en la medida de lo pesible, la estructura de
participacion de las diferentes categerias de Consejeros en la compesicion de la
Comision Ejeculiva sea similar a la det Consejo de Administracion.

12.3 Los Consejeros que integren la Comision Ejecutiva conlinuaran siendolo
migntras sean Consejeros de la Sociedad, sin perjuicio de la facultad de
revocacion gue corresponde al Consejc de Administracidn. Las vacantes que se
produzcan seran cubiedas a la mayor brevedad por el Consejo de
Administracion.

12,4 Actuara como Presidente de la Comisién Ejeculiva el Presidente del
Consejo de Administracién y como Secretario, quien desempefie dicho cargo en
el senc del Consejo de Administracion. El Secretario podra eslar o no asistido
por un Vicesecretario.

t2.5 La Comisién Ejecutiva se entenderd validamente constituida cuando
concurran a la reunién, presenles o representados, la mitad mas uno de sus
miembros.

12.6 La Comision Ejecutiva se reunira cuantas veces la conveque el Presidente
o lo soliciten la mayoria de sus miembros. No obstante lo anlerior, la Comision
Ejecutiva se reunird periédicamente en funcidn de sus necesidades y para el
cumplimiento de las competencias y funcicnes que le han sido encomendadas
y. en lodo caso, al mencs, dos (2) veces ano. El Sgeretario levantara acta de los
acuerdos adoptados en la sesion de la que se dard cuenta en la siguienle
reunion del Consejo de Administracion y pondra a disposicion de los miembros
del Consejo copia del acta de la sesion o, en su caso, de las sesiones
anteriores.



c25

12.7 Si ningun miembro de la Comisién Ejecutiva se opone a ello, podran
celebrarse volaciones por escrito y sin sesién. En este caso, los miembros
podran remitir sus volos y las consideraciones que desgen hacer constar en el
acta por correo electrdnico, ¢ por cualquier otro medio telematico. Se dejara
constancia en acta de los acuerdos adoptados de conformidad con la normativa
al respecto.

12.8 Los acuerdos de la Comision Ejecutiva se adoptaran por mayoria de sus
miembros presentes o representados en la reunién, En caso de empale, el
Presidente de la Comisidn Ejecutiva tendrg voto de calidad. Cuando el
Presidente © la mayorfa de sus miembros lo estime oportuno, los acuerdos
adoptados por la Comision Ejecutiva se someterdn a ratificacién del plenc del
Consejo.

Indigue, en su caso, la existencia de regulacion de las comisiones
del consejo, el lugar en que estan disponibles para su consuita, y las
maodificaciones que se hayan realizado durante el gjercicio. A su vez,
se indicara si de forma veluntaria se ha elaborado algdn informe
anual sobre las actividades de cada comision.

Denominacion de la comisién
CCOMISICN DE SELECCION ¥ RETRIBUCIONES
Breve descripcidn

No existe un texto individualizado para la Comision de Seleccién vy
Retribuciones, por estar ésta suficientemente requlada en el propic Reglamento
del Consejo de Administracion (articulo 12.bis)

El Reglamento del Consejo de Administracion esta disponible para ser
consuitado en la pagina web de la sociedad (www biosearchlife.as) y en la web
de la Comision Nacional del Mercado de Valores (wiww ciimy, 5.

Esta Comision, al igual que la Comisidn de Auditoria, Control y Conflicto de
Intereses, elabora un informe anual de funcionamiento gue forma parte y se
integra en &l Informe de Evaluacion del Consejo de Adminisiracion.

Denominacién de la comisién
COMISION DE AUDITORIA, CONTROL Y CONFLICTC DE INTERESES
Breve descripcion

c.286

El reglamentc de la Comision de Auditoria, Control y Conflicto de Intereses se
encuentra disponible para ser consultado en la pdgina web de la Sociedad
(v Biosearchlite.es) v en la web de la Comision Macional del Mercado de
Valores {www, o, es)

L.a Comision de Auditoria, Control y Conflictc de Intereses elabora un informe
anual de funcionamiento que forma parte y se integra en el Injorms de
Evaluacion del Consejo de Administracion.

Indique si la composicién de la comision delegada o ejecutiva refleja
la participacién en el consejo de los diferentes consejeros en funcidn
de su condicion:

NO

En caso negalivo, explique la composicion de su comision delegada o
Ejecutiva

l.a comision Ejecutiva esla formada por 3 miembros, de loa cuales 2 son
dominicales y 1 es independiente.



@ OPERACIONES VINCULADAS Y OPERACIONES INTRAGRUPO

D.1

Identifique al érgano competente y explique, en su caso, el procedimiento

para la aprobacién de operaciones con partes vinculadas e intragrupo.

Organo compelente para aprobar las operaciones vinculadas

Procedimiento para la aprobacidn de operaciones vinculadas

Expligue si se ha delegado la aprobacién de operacicnes con partes
vinculadas, indicando, en su caso, el drgano o personas en guien se ha

delegado.

D.2

Detalle aquellas operaciones significativas por su cuantia o relevantes por

su matetia realizadas entre la sociedad o entidades de su grupo, y los
accionistas significativos de la sociedad:

Nombre o
Nombre o denominacidon denominacidn Importe
social del accionista social de la Nz'aaturﬁ;eczig:e Tipo de la operacion ( miles de
significativo sociedad o entidad euros)
de su grupo

Grupo Lactalis Iberia S.A Biosearch S.A Contractual Arrendamientos {gastas} 167

Grupo Lactalis Iberia S.A Biosearch S.A Contractual Recepcién de servicios 467

Grupe Lactalis Iberia S.A Biosearch S.A Contractual Prestacion de servicios 1.693
Venta de bienes (terminados

Grupo Lactalis Iberia 5.A Biosearch S.A Contractual 0 en curso} 2.494

Grupo Lactalis |haria 5.4 Biosearch S.A Contractual Venila de activos 16

Ebro Foods, S.A Biosearch S5.A Contractual Arrendamientos (gastos) 26

Ebro Foods, S.A Bicsearch S.A Contractual Recepcidn de servicios 74
Venta de bienes (terminados

Ebro Foods, S.A Biosearch 3.A Contractual 0 &N curso) 4

Ebro Foods, S.A Biosearch S.A Contractual Arrendamientos (ingresos) 27

D.3 Detalle las operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su
materia realizadas entre la sociedad o entidades de su grupo, vy los
administradores o directivos de la sociedad:

Nombre o
denominacidn
social de los
administradores
o directivos

Nombre o
denominacion
social de la
parte vinculada

Vincule

Naturaleza de
la operacion

Importe
(miles de euros)

D.4

Informe de las operaciones significativas realizadas por la sociedad con

otras entidades pertenecientes al mismo grupo, siempre y cuando no se
eliminen en el proceso de elaboracion de estados financieros consolidados
y no formen parte del trafico habitual de Ja scciedad en cuanto a su objeto vy

condiciones.




En todo caso, se informara de cualquier operacién intragrupo realizada con
entidades establecidas en paises o territcrios que tengan la consideracion

de paraiso fiscal:

Denaminacidn social de la
entidad de su grupo

Breve descripcian de la Importe
operacidn (miles de euros)

D.5 Indique el importe de

vinculadas.

las operacicnes realizadas con otras paries

D.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver
los posibles conflictos de intereses entre la sociedad y/o su grupo, vy sus
consejeros, directivos o accionistas significativos,

Las normas 12 a 14 del Reglamenio Interno de Conducta en materias relativas
a los mercados de valores establecen gue las personas sujetas a dicho
Regiamento, gque realicen cualquier tipo de operacién sobre valores negociables
o instrumentos financieros emitidos por la Sociedad, deberan observar los
siguientes deberes:

a) Informar por escritc a la Sociedad, a través del Responsable de
Cumplimiento Normativo, acerca de toda operacion de compra o de venta, de
adquisicion de derechos de opcidn, de préstamo o de constitucién de garantias
y en general cualquier otra operacién andloga a las anieriores, realizada por
cuenta propia que esté relacicnada cen los valores que constituyen el ambite
objetivo de aplicacicn del presente Reglamento.

b) Informar en cualquier momento con todo detalle y a solicitud del Responsable
de Cumplimiento Normativo, sobre las operaciones por cuenta propia
relacionadas con los valores que constituyen el ambito objetivo de aplicacion del
presente Reglamento.

¢} Comunicar por escrito al Responsable de Cumplimiento Normativo, en el
momento en que se adquiera la condicidn de Consejero o direclivo, una
manifestacién negativa o de los valores de la Sociedad de gue sea titular directe
o indirecto a través de sociedades controladas o por personas ¢ entidades
interpuestas o que actuen concertadamente con ellos, asi como de aquellos que
sean litularidad de las personas vincuiadas.

d} Asimismo, deberan comunicar también por 2scrito, en su caso, la entidad con
la que tengan concerlada un contralo estable de gestion de cartera. Cuando
alguna de las personas sometidas al presente Reglamento tenga encomendada,
de forma eslable, la geslién de su cartera a un tercero, instruird a dicho tercero
para que realice la comunicacion referida en este articulo.

e} Informar por escrilo a la Comisién de Auditoria y Control del Consejo de
Administracion a traves de su Secretario, en relacion con los posibles conflictos
de interés a que estén sujetos por sus relacicnes familiares, su patrimonio
personal o por cualquier ofra causa.

En cualquier caso, deberan mantener actualizada la informacién scbre conflictos
de interés comunicando por escrito cualquier modificacion o cese de las
situaciones comunicadas, asi como el surgimienio de nuevos posibles conilictos
de interés.

Las partes vinculadas comunicaran periddicamente a la Saciedad la realizacién
de cualquier operacion vinculada en generai, y en todo caso de |as siguientes
operaciones; compras ¢ ventas de bienes, terminados ¢ no; compras o ventas
de inmovilizado, ya sea material, intangible o financiero; prestacién o recepcion
de servicios; conlratos de colaboracién; contratos de arrendamiento financiero;
transferencias de investigacion y desarrollo; acuerdos sobre licencias; acuerdcs
de financiacién, incluyendc préstamos y aportaciongs de capital, ya sean en
efectivo 0 en especie; intereses abonados o cargados; o aquellos devengados
pero no pagados o cobrados; dividendos y otros beneficios gistribuidos;
garantias y avales; conlralos de gestion; remuneracicnes e indemnizaciones;
apcrtaciones a planes de pensicnes y segurcs de vida; prestaciones a
compensar con instrumentos financieros propios (planes de dereches de cpcion,
obligaciones convertibles, efc.); compromisos por opcicnes de compra o de
venta u ofros instrurnentos que puedan implicar una transmision de recursos ©
de obligaciones entre 1a sociedad y la parte vinculada; y aquella que en su casc
disponga de la Comision Nacicnal del Mercado de Valores.



Quedan excluidas de esta obligacidon de comunicacion aquellas operaciones
vinculadas que, perteneciendo al giro o tréfico ordinario de la Sociedad, se
efectien en condiciones normales de mercagdo y sean de escasa relevancia,
entendiendo por tales aquellas cuya informacién no sean necesaria para
expresar la imagen fiel del patimonio, de la situacion financiera y de los
resultados de la sociedad.

D.7 ¢Cotiza mas de una scciedad del Grupo en Espaiia?
NO

ldentifique a las sociedades filiales que cotizan en Espana:

Saciedades filiales cotizadas

Indique si han definido publicamente con precisién las respectivas areas de
actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la
sociedad dependiente cotizada con las demas empresas del grupo;

si[] No ]

Defina las eventuales relacicnes de negocio entre la sociedad matriz y la
sociedad filial cotizada, y entre &sta y las demas empresas del grupo

ldentifique los mecanismos previstios para resolver los aventuales conflictos
de intereses entre la filial cotizada y las demas empresas del grupo:

Mecanismos para resclver los eventuales conffictos de interés

@ SISTEMAS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS

E.1 Explique el alcance del Sistema de Gestidn de Riesgos de la sociedad.

Biosearch, influido por el marco conceptual del Informe ‘Committee of Sponsoring
Organizations of the Treadway Commission” (COSC) sobre control interno, tiene establecidos
unos sistemas de identificacicn, valoracion. gestion e informacion del riesgo. Son sistemas
con los que se cubren los riesgos medioambientales, de negocio y de crédite (o contraparie),
laborales y tecnoldgicos.

La politica de la Sociedad lieng por objeto la promocion de la mejora de las condiciones de
trabajo, dirigida a elevar &l nivel de proteccién de la seguridad v la salud de los trabajadores en
el trabajo.

Existen programas especificos dirigidos a promover la mejora del ambiente de trabajo vy el
perieccicnamiento de los niveles de proteccion.

E.2 Identifique los dérganos de la sociedad responsables de la elaboracion y
ejecucion del Sistema de Gestion de Riesgos.

La gestion del riesgo corresponde al Consejo de Administracion, que es el responsable en
ulfima instancia de !a aprobacidn y revision periodica de la eslrategia de riesgos de la
Sociedad. La Comision de Auditeria, Control y Conflictos de Intereses asisten al Consgjo de
Administracion en las funciones que le han side encomendadas por este organo, para la
vigitancia y supervision de los sistemas de control interno.



E.3 Sefale los principales riesgos que pueden afectar a la consecucién de los
objetivos de negocio.

La situacién econdmica actual, dificulta el acceso de las empresas al crédito bancario,
tanto en términos de cantidad de financiacion disponible, como de las condiciones de
financiacion.

La Sociedad, puede tener un riesgo de tipo de interés causado por el endurecimiento de
la financiacion ajena.

Las actividades de la Sociedad estan expuestas a diferentes tipos de riesgos financieros,
destacando principalmente los riesgos de crédito, de liquidez y los riesgos de mercado { tipe
de cambio, fipo de interés, y otros riesgos de precio).

Para ello, el objetivo de la Sociedad, es mantener un equilibrio entre la continuidad de la
financiacion y la flexibilidad mediante el uso de pdlizas de ¢rédito. préstamos bancarios y
contratos de compra a plazo.

A pesar del éxito obtenido con el Caronositol®, los niveles de ocupacion de la planta de
Pefiafiel con los niveles de stock actuales se prevén extremadamente bajos en base a la
evolucién esperada de fas venlas de produclos asociados a la planta para los proximos
meses. Los periodos de maduracion de los proyectos comerciales en marcha con estos
productos, hacen que no sean necesarias producciones adicionales hasta que efectivamente
eslos proyectos inicien su andadura. Por este molivo, es previsible que se proceda a una
suspension iemporal de la actividad en la planta de Penafiel, que permita adecuar lo recursos
a las necesidades reales del negocio durante el tiempo gue dure |a situacion descrita.

E.4 Identifigue sila entidad cuenta con un nivel de tolerancia al riesgo.

Bicsearch entiende que la gestidn del riesgo constituye un componente basico de su
actividad empresarial, y para alcanzar este objelivc se dedican los estuerzos y recursos
necesarios para asegurar que los diversos riesgos en los que incurre la Sociedad en el
desarrollo de sus actividades, sean debidamenie identificados, medidos, valorados y
gestionado.

E.5 Indigue qué riesgos se han materializado durante el gjercicio.

Proyeclos de inversidn: estos proyectos llevan incorporados un andlisis de riesgos, lo que
permite su evaluacién econémica y estratégica.

Riesgos que afectan a existencias e inmovilizado, la Sociedad manlienen asegurados la
seguridad de sus elementos patrimoniales, bienes de inversion y existencias mediante la
suscripcion de las correspondientes pdlizas.

Riesge de pais o mercado: se lleva a cabo una politica de diversificacién de negocios y
geografica, incrementando nuestra presencia en mercados internacicnales y ampliando el
negocio en seclores de farma o dietético ademas de nutricion.

E.6 Explique los planes de respuesta y supervisién para los principales riesgos
de la entidad.

La Sociedad tiene estabtlecidos los siguientes planes de respuesta:
Sistema de cobertura integral contra fenémenos electroatmosféricos.
Sistema de proteccion contra incendios.

Plan de emergencia y autoproteccion.

Sisternas de control de accesos y de intrusion.



Seguimiento administrativo de los sistemas de prevencion y de seguridad.

Otros equipos {duchas y lavabos en laboratorios, equipos auténomos de respiracion, mascaras
de escape).

Control de seguridad en sisternas informaticos.
Control, almacenamiento y retirada de residuos.

En la Sociedad, hay comités de calidad medioambiental y alimentaria, riesgo comercial ¢
contraparte de prevencion de riesgos laborales y de investigacion y de desarrollo. Estos comités
son los responsables de la prevencion de riesgos asi como de mitigar 108 mismos.

SISTEMAS INTERNOS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS EN
RELACION CON EL PROCESO DE EMISION DE LA INFORMACION
FINANCIERA (SCIIF)

Describa los mecanismos que componen los sistemas de control y gestion de
riesgos en relacion con el proceso de emision de informacion financiera (SCIIF)
de su entidad.

F.1 Entorno de control de la entidad
Informe, sefalando sus principales caracteristicas de, al menos:

F1.1. Qué drganos vy/o funciones son los responsables de: (i) la
exisiencia y mantenimiento de un adecuado y efective SCIF; (i) su
implantacion; v (i} su supervision.

E! Consgjo de Administracion de la Sociedad es el maximo responsable de la aprobacion
y revision periodica de la eslrategia de riesgos de la Sociedad lal y como viene establecido en
el Reglamento del Consejo de Administracion. Este delega en la Comision de Audiloria,
Control y Conflictos de Intereses que es a su vez guien supervisa la eficacia de los servicios
de auditoria y sistemas de control interno, asi como el proceso de elaboracion vy
presentacicn de la infermacion financiera regulada y los sisternas de control interno de la
sociedad al respecto. La Comision de Audiloria realiza la funcion de aodiloria interna,
quien tiene entre sus responsabilidades la elaboracidn y ejecucion de un plan anual para
evaluar la eficacia del SCIIF, ademas debe informar al Consejo de Administracion sobre
debilidades detecladas e implantacion de medidas de correccion, todo ello con la frecuencia
necesaria. Por olra parte, la Direccion general de Biosearch, S5.A. encargada de realizar
la distribucion de tareas y funciones entre los miembros de sus  respeclivos
departamentos, es la responsable del diseno, implantacion y funcionamiento del SCIIF, asi
como de la identificacion y evaluacion anuval de riesgos y de la determinacion de los controles
a implantar de acuerdo con la gestion de riesgos sobre la informacién financiera.

F.1.2. Si existen, especialmente en lo relativo al procesc de
elaboracion de la informacion financiera, los siguientes elementos:

- Departamentos y/o mecanismos encargados: (i) del disefio y
revision de la estructura organizativa; (i) de definir
claramente las lineas de responsabilidad y autoridad, con
una adecuada distribucion de tareas y funciones; y (iii) de
que existan procedimientos suficientes para su correcta
difusién en la entidad.



El Consejo de Administracién encomienda la gesticn ordinaria a la Alta Direccicn,
reservandose la funcicn de impulsar y supervisar la actuacién de la Sociedad asi como la
eficacia de la Alta Direccion en el cumglimiento de los objetivos fijados {articulo 6.2.a) del
Reglamento del Consejo. En este sentido, estara obligado a asislir a las sesiones de la
Comisidn de Auditoria, Control v Conflictos de Intereses, y a prastarle su colabaracién vy
acceso a la informacion de que disponga, cualquier miembro del equipo directivo o del
personal de la Sociedad que fuera requerido para tal fin, tal y como viene regulado en el
art.12.7. del Reglamento del Censejo. Como norma general, el Director General asiste a la
celebracién de los Consejos con el abjeto de informar de la evolucion de los negocios de la
Saciedad. En o referente al procesc de elaboracion de informacion financiera, los
procedimientos se definen desde la Direccion financiera v son difundidos a las diferentes
dreas impiicadas a través de sus responsables.

. Coédigo de conducta, drganc de aprobacién, gradoe de
difusidon e instruccion, principios vy valores incluidos
(indicando si hay menciones especificas al registro de
operaciones y elaboracién de informacion financiera), érganc
encargado de analizar incumplimientos vy de proponer
acciones correctoras y sancionss.

Biosearch, S.A. cuenta con un Reglamento inierno de conducta en materias relacicnadas
al Mercado de Valores aprobade per el Consejo de Administracion en su sesion celebrada el
21 de marzo de 2012. Dicho Reglamento se encuentra publicado en la web de la Sociedad
dentro del apartado dedicade a Gobierno Corporative.

. Canal de denuncias, que permita la comunicacion al comité
de auditoria de irregularidades de naturaleza financiera y
contable, en adicidn a eventuales incumplimientos del cédigo
de conducta y actividades irregulares en la organizacion,
informando en su caso si este es de naturaleza confidencial.

A la fecha de elaboracion del presente documento, no existe aprobado por la Sociedad
un procedimiento detallado en el que se establezca el canal de denuncias para informar de la
posibles irreqgularidades de naturaleza financiera ¢ contable a la Comisidn de Auditoria,
Control o Cenflictes de Intereses. Esta en estudio, para anticipar las medidas de control que
establece la proxima reforma del Cadigo Penal.

- Programas de formacidn y actualizacidén periddica para el
personal involucrado en la preparacidn y revision de la
informacion financiera, asi como en la evaluacion del SCIIF,
que cubran al mencs, normas contables, auditoria, control
interne y gestién de riesgos.

Existen programas de formacian disefados por el departamento de Recursos Humanos,
anualmente y con revisiones periddicas, para la actualizacion periddica del personal gue asi
lo requiera o que las circunstancias lo demanden. Se incluyen en dichos programas aguellos
que van dirigidos al personal implicado en la preparacion y revision de la informacion
financiera.

F.2 Evaluacién de riesgos de la informacién financiera
Informe, al menos, de:

F.2.1. Cuales son las principales caracteristicas del proceso de
identificacién de riesgos, incluyendo los de error o fraude, en cuanto a:

. Si el proceso existe y esta documentado.

- Si el proceso cubre la totalidad de objetivos de la informacién
financiera, (existencia y ocurrencia; inlegridad; valoracion;
presentacién, desglose y comparabilidad; y derechos vy
obligacicnes), si se actualiza y con qué frecuencia.



- La existencia de un proceso de identificacidn del perimetro
de consolidacién, teniende en cuenta, entre otros aspectos,
la posible existencia de estructuras societarias complejas,
entidades instrumentales ¢ de propésito especial.

. Si el proceso tiene en cuenta los efectos de otras tipologias
de riesgos (operativos, tecnolégicos, financieros, legates,
reputacionales, medioambientales, etc.) en la medida que
afecten a los estados financieros.

. Qué drgano de gobierno de la entidad supervisa el proceso.

En el gjercicio 2013, las funciones de revisidn, andlisis y supervision de la informacion
financiera y de sus procedimientos de obtencidn son llevadas a cabo por la Alta Direccidn,
supervisada a su vez por la Comisién de Auditeria, Control y Conflictos de Intereses y por la
auditoria externa, en el caso de ser necesario.

F.3 Actividades de control

Informe, sefialando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F.3.1. Procedimientos de revisién vy autorizacién de la informacién
financiera y la descripcién del SCIIF, a publicar en los mercados de
valores, indicando sus responsables, asi como de documentacion
descriptiva de los flujos de actividades y controles {incluyendo los
relativos a riesge de fraude) de los distintos tipos de transacciones
que puedan afectar de modo material a los estados financieros,
incluyendo eif procedimiento de cierre contable y la revisién
especifica de los juicios, estimaciones, valoracicnes vy
proyecciones relevantes.

La Sociedad dispone de un modelo de control interno gde la informacién financiera, Tiene
astablacidos unos sistemas de identificacion, valoracion, gestion e informacion del riesgo.
Son sistermas con los gque se cubren los riesgos medicambientlales, de negocio, de crédilo,
laberales y tecnoldgicos y aseguran efectividad y eficiencia de las operaciones, salvaguarda
de los activos, fiabilidad de los informes financieros y cumplimiento de leyes y regulaciones
aplicables.

F.3.2. Politicas y procedimientos de control interno sobre los sistemas de
informaciéon (entre otras, sobre seguridad de acceso, control de
cambios, operacidn de los mismos, continuidad operativa y
segregacion de funcicnes) que soporien los procesos relevantes
de la entidad en relacidn a la elaboracion y publicacién de la
informacién financiera.

Existe un procedimiento para el cierre contable. La revision especifica de los
juicios, estimaciones, valoraciones y proyecciones relevantes cuenta con uUn proceso
propio. Las respectivas unidades de negocio realizan las estimacicnes, valoraciones o
proyecciones de aquellos aspectos que les competen; la razonabilidad de las mismas
es valorada por la Alta Oireccicn. Respecto a los sistemas de informacion que soporian
los procesos relevantes de infermacion financiera, la Sociedad cuenta con una politica
de seguridad gue incluye contrcles en entorne de Tl contrcl en acceso a
programas y datos, control de desarroflo y gestion de cambios y control de
operacidn y explotacion de los sistemas de informacion. La sociedad no tiene
subconiratadas actividades para la emision de los estados financieros

F.3.3. Politcas y procedimientos de control interno destinados a
supervisar la gestion de las actividades subcontratadas a ierceros,
asi como de aquellos aspectos de evaluacion, cdlculo o valoracion
encomendados a expertos independientes, que puedan afectar de
modo material a los estados financieros.

Cuando se ulilizan los servicios de un experto independiente para, por ejemplo, realizar
valoraciones, se asequra de la capacitacion técnica del profesional, 1eniendo dentro de la
Sociedad personal capacitado para validar la razonabilidad de las conclusiones de los
informes emitidos.



F.4

Informacion y comunicacion

Informe, sefalande sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F.4.1. Una funcion especifica encargada de definir, mantener
actualizadas las politicas contables {area o departamento de
politicas contables) y resoiver dudas o conflictos derivados de su
interpretacion, manteniendo una comunicacion fluida con los
responsables de las operaciones en fa organizacién, asi como un
manual de politicas contables actualizado y comunicado a las
unidades a través de las que opera la entidad.

La responsabilidad scbre la aplicacion de las peoliticas contables esta centralizada en el
departamento financiero, el cual mantiene informades a los implicados en el proceso
financiero-contable de la Sociedad en aquellas novedades que pudieran afeciarles,
analizando con ellos operaciones y transacciones singutares y resolviendo consulias que,
sobre la aplicacion de dichas ncrmas pudieran realizar. Existe un manual de politicas
conlables actualizado.

También se informa en la Comisidn de Auditoria, Control v Conflictos de Intereses, tal y
como se establece en el articulo 4 del Reglarmento de dicha Comisidn, indicando que son
competencia de la Comision de Audiloria, Control y Conflictos de Intereses.

- Inforrar, a través de su Presidente, en la Junta Generai sobre las cuestiones que en ella
planteen los accicnisias en materias de competencia de la Comision.

- Proponer al Consejo de Administracién, para su sometimiento a la Junta General, la
designacion del Auditor de Cuenlas al que se refiere el articulo 204 de la Ley de
Sociedades Andnimas, asi ¢omo, en su caso, sus condiciones de contratacion, el alcance
de su mandato profesional y la revocacion o renovacion de su nombramiento.

- Supervisar los servicios de auditoria intermna.

- Conocer el proceso de informacidn financiera y los sistemas de control inlerno de la
Sociedad.

- Mantener las relaciones con el Audilor de Cuentas para recibir informacion sobre aguellas
cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de éste, y cualesquiera otras
relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditorfa de cuentas, asi como recibir
informacion y mantener con el Auditor de Cuentas las comunicaciones previstas con la
legislacion de auditoria de cuentas y en las normas técnicas de auditoria.

- Velar para que las transacciones enire la Sociedad y las participadas, o de las mismas
con Consejeros y accionistas con participaciones significativas, se realicen en condiciones
de mercado y con respeto al principio de paridag de trato, e informar previamente al
Consejo de Administracion de las operaciones vinculadas que vayan a ser sometidas a su
autorizacion, controlando asi cualguier conflicto de interés que pueda producirse en
operaciones vinculadas.

F.4.2 Mecanismos de captura y preparacion de la informacion financiera
con formatos homogeneos, de aplicacion y utilizacion por todas las
unidades de la entidad ¢ del grupo, que soporten los estados
financieros principales y las notas, asi como la informacidn que se
detalle sobre el SCIIF.

Actualmente, existe en la sociedad una herramignta webt interna de cormunicacion

{Sharepoint) que ha ido mejorando a los largo de los afios, por la que Ja informacion relevanie
de la compahia es actualizada periddicamenle, compartida, y a la que el personal tiene
acceso a la misma de manera agil y gficaz.

F.5

Supervision del funcionamiento del sistema

Informe, sefalando sus principales caracteristicas, al menos de:

F.5.1. Las actividades de supervisién del SCIIF realizadas por el comité de
auditoria asi como si la entidad cuenta con una funcién de
auditorfa inlerna gque tenga entre sus competencias la de apoyo al
comité en su labor de supervision del sistema de control interno,
incluyendo el SCIIF. Asimismo se informard del alcance de la
evaluacién del SCIIF realizada en el ejercicic y del procedimiento
por el cual el encargado de ejecutar la evaluacicn comunica sus
resultados, si la entidad cuenta con un plan de accion que detalle
las eventuales medidas correctoras, y si se ha consideradoe su
impacto en la informacign financiera.



La Comision de Auditoria, Control y Conflictos de Intereses en el desarrollc de sus
competencias {Art.4 del Reglamento de la Comisién de Auditoria, Control y Conflictos de
Intereses) conoce el proceso de informacidn financiera y los sistenas de control interno de la
Sociedad, incluyendo el SCIIF. Asimismo, mantiene las relaciones con el Auditor de Cuentas
para recipir informacion sobre aguellas cuestiones gque puedan poner en riesgo la
independencia de éste, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la
auditoria de cuentas, asi como recibir informacion y mantener con el Auditor de Cuentas las
comunicaciones previstas con la fegislacion de auditoria de cuentas y en las normas técnicas
de auditoria.

F.5.2. Sicuenta con un procedimiento de discusién mediante ef cual, el
auditor de cuentas (de acuerdo con lo establecido en las NTA}, la
funcién de auditoria interna y otros expertos puedan comunicar a
la alta direccidn y al comité de auditoria o administradores de la
entidad las debilidades significativas de control interno
identificadas durante los procesos de revision de las cuentas
anuales o aquellos otros que les hayan sido encomendados.
Asimisme, informara de si dispone de un plan de accién que trate
de corregir o mitigar las debilidades cbhservadas.

A fecha de aprobacién del presente documento, hay disefiado un plan especifico de
accion para corregir o mitigar las debilidades observadas respecto al SCIIF. Durante el
sjercicio 2012, la Comision de Auditoria, Control y Conflictos de Intereses ha establecido las
bases para disefiar un plan de evaluacién de la eficacia del SCIIF y las propuestas de mejora
sobre el mismo, el cual se han llevando a cabo a lo large del ejercicio 2013.

F.6 Otra informacion relevante

F.7 informe del auditor
externo

Informe de:

F.7.1. Si la informacion del SCIIF remitida a los mercados ha
sido sometida a revision por el auditor exierno, en cuyo caso la
entidad deberia incluir el informe correspondiente como anexo. En
caso contrario, deberia informar de sus motivos.

NO

GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO
CORPORATIVO

Indigue el grado de seguimiente de la sociedad respecto de las recomendaciones
del Codige Unificado de buen gobiemo.

En el caso de que alguna recomendacidon no se siga o se siga parcialmente, se
debera incluir una explicacion detallada de sus motivos de manera gue [0S
accionistas, los inversores y el mercado en general, cuenten con informacién
suficiente para vazlorar el proceder de Jla sociedad. No serdn aceptables
explicaciones de caracter general.

1. Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el ndmero
maximo de volos que pueda emitir un mismo accionista, ni contengan
otras restricciones que dificulten la toma de control de la sociedad
mediante la adquisicion de sus acciones en el mercado.

Ver epigrafes: A0, B1,B2 C1.23y C.1.24,

Cumple &J Explique [



2. Que cuando cotlicen la sociedad matriz y una sociedad dependiente
ambas definan publicamente con precision:

a) Las respectivas éareas de actividad y eventuales relaciones de
negocio entre ellas, asi como las de la sociedad dependiente
cotizada con las demés empresas del grupo;

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de
interés que puedan presentarse.

Ver epigrafes: D.4yD.7
Cumple 0  Cumple parcialmente [ Expligue I Ne aplicable [xI

3. Que, aunque no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se
sometan a la aprobaciéon de la junta general de accionistas las
operaciones que entranen una modificaciédn estructural de la sociedad v,
en particular, las siguientes:

a) La transformacion de sociedades cotizadas en compafias holding,
mediante “filializacién” o incorporacion a entidades dependientes de
actividades esenciales desarrolladas hasta ese momento por la
propia sociedad, incluso aunque ésta mantenga el pleno dominio de
aquéllas;

b) La adquisicion o enajenacién de activos operativos esenciales,
cuando entrafie una modificacién efectiva del objeto social,

c) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de
la sociedad.

Ver epigrafe:  B.6
Cumple [d Cumple parcialmente [] Explique [

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la junta
general, incluida la informacién a que se refiere la recomendacién 27 se
hagan publicas en el momento de la publicacién del anuncio de la
convocatoria de la junta.

Cumple ™ Explique [

5. Que en la junta general se voten separadamente aquellos asuntos que
sean sustancialmente independientes, a fin de que los accionistas
puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto. Y que dicha
regla se aplique, en particular:

a) Al nombramiento o ratificacion de consejeros, que deberan votarse
de forma individual;

b) En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articule o grupo
de articulos que sean sustancialmente independientes.

Cumple Cumple parcialmente [1  Expliqgue [!

6. Que las sociedades permitan fraccionar el voto a fin de que los
intermediarios financieros que aparezcan legitimados como accionistas,
pero actien por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos
conforme a las instrucciones de éstos.

Cumple [ Explique O

7. Que el consejo desempefe sus funciones con unidad de propdsito e
independencia de criterio, dispense el mismo trato a todos los
accionistas y se guie por el interés de la compafiia, entendido como
hacer maximo, de forma sostenida, el valor econdmico de la empresa.



Y que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de
interés (stakeholders) la empresa respete las leyes y reglamentos;
cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y
buenas practicas de los sectores y territorios donde ejerza su actividad;
y observe aquellos principios adicionales de responsabilidad social que
hubiera aceptado veluntariamente,

Cumple [x Cumple parcialmente [J Explique U

Que el consejo asuma, como nicleo de su mision, aprobar ia estrategia
de la compania y la organizacidn precisa para su puesta en practica, asi
como supervisar y centrolar que la Direccidon cumple los objetivos
marcados y respeta el objeto e interés social de la compahnia. Y que, a
tal fin, el consejo en pleno se reserve la competencia de aprobar:

a) Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en particular:

i) El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de
gestién y presupuesto anuales;

ii} La politica de inversiones y financiacién;

ili) La definiciéon de la estructura del grupe de sociedades;
iv) La politica de gobierno corporativo;

v} La politica de responsabilidad social corporativa;

vi) La politica de retribuciones y evaluacién del desempenc de los
altos directivos;

vii) La politica de control y gestién de riesgos, asi como el
seguimiento periédico de los sistemas internos de informacién
y control.

viii) La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en
especial, sus limites.

Ver epigrafes: C.1.14, C116 yE2
b) Las siguientes decisiones :

i) A propuesta del primer ejecutivo de la compafia, el
nombramiento y eventual cese de los altos directivos, asi como
sus clausulas de indemnizacidn.

i} La retribucion de los consejeros, asi como, en el caso de los
ejecutivos, la retribucion adicional por sus funciones ejecutivas
y demas condiciones que deban respetar sus contratos.

iii) La informacion financiera que, por su condicién de cotizada, la
sociedad deba hacer publica periédicamente.

iv) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada
cuantia o especiales caracteristicas, tengan caracter
estratégico, salvo que su aprobacién correspenda a la junta
general;

v) La creacién o adquisicién de participaciones en entidades de
propésito especial o domiciliadas en paises o territorios que
tengan la consideracién de paraisos fiscales, asi como
cualesquiera otras transacciones u operaciones de naturaleza
aniloga gque, por su complejidad, pudieran menoscabar la
transparencia del grupo.

c) Las operaciones que la sociedad realice con consejeros, con
accionistas significativos o representados en el consejo, o con
personas a ellos vinculados (“operaciones vinculadas™).



10.

11.

Esa autorizacion del consejo no se entenderd, sin embargo, precisa
en aquellas operaciones vinculadas que cumplan simuftdneamente
las tres condiciones siguientes:

1.* Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén
estandarizadas y se apliquen en masa a muchos clientes;

2.2 Que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter
general por quien actle como suministrador del bien o servicio del
que se trate;

3. Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de la
sociedad.

Se recomienda que el consejo apruebe las operaciones vinculadas
previo informe favorable del comité de auditoria o, en su caso, de
aquel otro al que se hubiera encomendado esa funcién; y que los
consejeros a los que afecten, ademas de no ejercer ni delegar su
derecho de voto, se ausenten de la sala de reuniones mientras el
consejo delibera y vota sobre ella.

Se recomienda que las competencias que aqui se atribuyen al consejo lo
sean con caracter indelegable, salvo las mencionadas en las letras b) y
¢), que podran ser adoptadas por razones de urgencia por la comision
delegada, con posterior ratificacion por el consejo en pleno.

Ver epigrafes: D1yD.6

Cumpie [l Cumple parcialmente [] Explique [

Que el consejo tenga la dimension precisa para lograr un
funcionamiento eficaz y participativo, lo que hace aconsejable que su
tamafio no sea inferior a cinco ni superior a quince miembros.

Ver epigrafe: c1.2
Cumple Explique ]

Que los consejeros externos dominicales e independientes constituyan
una amplia mayoria del consejo y que el ndmero de consejeros
ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la complejidad
del grupo societario y el porcentaje de participacién de los consejeros
ejecutivos en el capital de la sociedad.

Ver epigrafes: A3y C1.3.

Cumple [x] Cumple parcialmente [ Explique [

Que dentro de los consejeros externos, la relacién entre el numerc de
consejeros  dominicales y el de independientes refleje la proporcion
existente entre el capital de la sociedad representado por los consejeros
dominicales y el resto del capital.

Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que
el peso de los dominicales sea mayor que el que corresponderia al
porcentaje total de capital que representen:

1.° En sociedades de elevada capitalizacién en las que sean escasas o
nulas las participaciones accionariales que tengan legalmenie la
consideracion de significativas, pero existan accionistas, con
paquetes accionariales de elevado valor absoluto.

2.° Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de
accionistas representados en el consejo, y no tengan vinculos entre
si.
Ver epigrafes: A2, A3y C.1.3
Cumple [] Explique



12

13.

14,

Que el niumero de consejeros independientes represente al menos un
tercio del total de consejeros.

Ver epigrafe: C.1.3

Curnple [xJ Explique O

Que el caracter de cada censejero se explique por el Consejo ante la
Junta General de Accionistas que deba efectuar o ratificar su
nombramiente, y se confirme o, en su caso, revise anualmente en el
Informe Anual de Gobierno Corporativo, previa verificacién por la
comisién de nombramientos. Y que en dicho Informe también se
expliguen las razones por las cuales se haya nombrade consejeros
dominicales a instancia de accionistas cuya participacién accionarial
sea inferior al 5% del capital; y se expongan las razones por las que no
se hubieran atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el
consejo procedentes de accionistas cuya participacién accionarial sea
igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado
consejeros dominicales.

Ver epigrafes; C.13yC1.8
Cumple kI Cumple parcialmente [] Explique []

Que cuando sea escaso o nulo el nimero de consejeras, la comisién de
nombramientos vele para que al proveerse nuevas vacantes:

a) Los procedimientos de seleccién no adolezcan de sesgos implicitos
que obstaculicen la seleccion de consejeras;

by La compania busque deliberadamente, e incluya entre los
potenciales candidatos, mujeres que retunan el perfil profesional
buscado.

Ver epigrafes: C.1.2,C1.4,C15 C16 C22yC.24

Cumple O Cumple parcialmente (]  Expligue =  No aplicable [

Los nombramientos de los miembros del Consejo de Administracion se realizan sin atender
al sexo del candidato, por lo gque no exisle en la Sociedad ningun tipo de discriminacién, ni
positiva ni negativa, en la eleccion de los Consejeros

15.

16.

Que el presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del
consejo, se asegure de que los consejeros reciban con caracter previo
informacidén suficiente; estimule el debate y la participacién activa de los
consejeros durante las sesicnes del consejo, salvaguardando su libre
toma de posicion y expresion de opinidn; y organice y coordine con los
presidentes de las comisiones relevantes la evaluacion perioddica del
consejo, asi como, en su caso, la del consejero delegado o primer
ejecutivo.

Ver epigrafes: C118yC1 41

Cumple [x] Cumple parcialmente [J Expliqgue [

Que, cuando ef presidente del consejo sea también el primer ejecutive
de la sociedad, se faculte a uno de los consejeros independientes para
solicitar la convocatoria del consejo o la inclusién de nuevos puntos en
el orden del dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de
los consejeros externos; y para dirigir la evaluacién por el consejo de su
presidente.

Ver epigrafe: C.1.22

Cumple O Cumple parcialmente [  Expligue [0  No aplicable (3



17.

18.

19.

20.

21.

Que el secretario del consejo, vele de forma especial para que las
actuaciones del consejo:

a) Se ajusten a la letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos,
incluidos los aprobados por [os organismos reguladores;

b) Sean conformes con los Estatutos de la sociedad y con los
Reglamentos de la junta, del consejo y demds que tenga la
compania;

c¢) Tengan presentes las recomendaciones sobre buen gobierno
contenidas en este Cdédigo Unificado que la compaiia hubiera
aceptado.

Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad vy
profesionalidad del secretario, su nombramiento y cese sean informados
por la comisién de nombramientos y aprobados por el plenc del
consejo; ¥ que dicho procedimiento de nombramiento y cese conste en
el reglamento del consejo.

Ver epigrafe: C.1.34

Cumple d Cumple parciaimente [1  Explique [J

Que el consejo se reana con la frecuencia precisa para desempenar con
eficacia sus funciones, siguiendo el programa de fechas y asuntos que
establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada consejero proponer
otros puntos del orden del dia inicialmente no previstos.

Ver epigrafe: C.1.29

Cumple [ Cumple parcialmente [ ]  Explique [

Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos
indispensables y se cuantifiquen en el Informe Anual de Gobierno
Corporativo. Y que si la representacion fuera imprescindible, se confiera
con instrucciones.

Ver epigrafes: C.1.28, C.1.29 y C.1.30

Cumple [x] Cumple parcialmente [ Explique [

Que cuando los consejeros o el secretario manifiesten preccupaciones
sobre alguna propuesta o, en el caso de los consejeros, sobre la marcha
de la compania y tales preocupaciones no queden resueltas en el
consejo, a peticion de quien las hubiera manifestado se deje constancia
de ellas en el acta.

Cumple [ Cumple parcialmente ] Expliqgue [1  No aplicabls [J

Que el consejo en pleno evalde una vez al ano:
a) La calidad y eficiencia del funcionamiento de! consejo;

b) Partiendo del informe que le eleve la comision de nombramientos, el
desempefic de sus funciones por el presidente del consejo y por el
primer ejecutive de la compania;

¢) El funcionamientc de sus comisiones, partiendo del informe que
éstas le eleven.

Ver epigrafes: C.1.19y C.1.20

Cumple (d Cumple parciaimente [ Explique [J



22,

23.

24,

25.

26.

27,

Que todos los consejeros puedan hacer efectivo el derecho a recabar la
informacién adicional que juzguen precisa sobre asuntos de la
competencia del consejo. Y que, salvo que los estatutos o el reglamento
del consejo establezcan otra cosa, dirijan su requerimiento al presidente
o al secretario del consejo.

Ver epigrafe: C.1.41
Cumple [ Explique [J

Que todos los consejeros tengan derecho a obtener de la sociedad el
asesoramiento preciso para el cumplimiento de sus funciones. Y que la
sociedad arbitre los cauces adecuados para el ejercicio de este derecho,
que en circunstancias especiales podra incluir el asesoramiento externo
con cargoe a la empresa.

Ver epigrafe: C.1.40

Cumple ld  Expliqgue U

Que las sociedades establezcan un programa de orientacidn que
proporcione a los nuevos consejeros un conocimiento rapido vy
suficiente de la empresa, asi como de sus reglas de gobierno
corporativo, Y que ofrezcan también a los consejeros programas de
actualizacidén de conocimientos cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple M Cumple parcialmente [J Explique [

Que las sociedades exijan que los consejeros dediquen a su funcién el
tiempo y esfuerzo necesarios para desempefarla con eficacia y, en
consecuencia:

a) Que los consejeros informen a la comision de nombramientos de sus
restantes obligaciones profesionales, por si pudieran interferir con la
dedicacién exigida;

b) Que las sociedades establezcan reglas sobre el numero de consejos
de los que puedan formar parte sus consejeros.

Ver epigrafes: C.1.12, C.1.13 y C.1.17
Cumple [xI Cumple parcialmente [J  Explique UJ

Que la propuesta de nombramiento o reeleccion de consejeros que se
eleven por el consejo a la junta general de accionistas, asi como su
nombramiento provisional por cooptacién, se aprueben por el consejo:

a) A propuesta de la comisién de nombramientos, en el caso de
consejeros Independientes.

b) Previo informe de la comisién de nombramientos, en el caso de los
restantes consejeros.

Ver epigrafe:  C.1.3
Cumple X Cumple parcialmente [J  Explique [J

Que las sociedades hagan publica a través de su pagina Web, y
mantengan actualizada, la siguiente informacion sobre sus consejeros:
a) Perfil profesional y biografico;

b) Otros consejos de administracién a los que pertenezca, se trate o no
de sociedades cotizadas;

c) Indicacién de la categoria de consejero a [a que pertenezca segun
corresponda, sehaldndose, en el caso de consejeros dominicales, el
accionista al que representen o con quien tengan vinculos.



28,

29.

30.

31.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad,
asi como de los posteriores, y;

e) Acciones de la compaiia, y opciones scbre ellas, de las que sea
titular.

Cumple 3 Cumple parcialmente U Explique [

Que los consejeros dominicales presenten su dimisién cuando el
accionista a quien representen venda integramente su participacion
accionarial. Y que también lo hagan, en el nimero que corresponda,
cuando dicho accionista rebaje su participacién acciconarial hasta un
nivel que exija la reduccién del nimero de sus consejeros dominicales.

Ver epigrafes: A2, A3y C1.2

Cumple xI Cumple parcialmente UJ Explique [

Que el consejoc de administracién no proponga el cese de ningun
consejero independiente antes del cumplimiento del pericdo estatutario
para el que hubiera sido nombrado, salve cuando concurra justa causa,
apreciada por el consejo previc informe de la comisién de
nombramientos. En particular, se entenderd que existe justa causa

cuando el consejero hubiera incumplido los deberes inherentes a su
cargo o incurride en algunas de las circunstancias que le hagan perder
su condicion de independiente, de acuerdo con lo establecido en la
Orden ECC/461/2013.

También podra proponerse el cese de consejeros independientes de
resuitas de Ofertas Publicas de Adquisicién, fusiones u otras
operaciones societarias similares gue supongan un cambio en Ia
estructura de capital de la sociedad cuande tales cambios en la
estructura del consejo vengan propiciados por el criterio de
proporcionalidad sefialado en la Recomendacion 11.

Ver epigrafes: Ci1.2 C19 C119yC.1.27

Cumple [x] Explique [

Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a
informar y, en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan
perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad y, en particular, les
obliguen a informar al consejo de las causas penales en las que
aparezcan como imputados, asi como de sus posteriores vicisitudes
procesales.

Que si un consejero resultara procesado o se dictara contra él auto de
apertura de juicio oral por algunc de los delitos senalados en el articulo
213 de [a Ley de Sociedades de Capital, el consejo examine el caso tan
pronto como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas,
decida si procede o no que el consejero contintle en su cargoe. Y que de
todo ello el consejo dé cuenta, de forma razonada, en el Informe Anual
de Gobierno Corporativo.

Ver epigrafes: C.1.42, C.1.43
Cumple X Cumple parcialmente [J Expligue [

Que todos los consejeros expresen claramente su oposicidn cuando
consideren que alguna propuesta de decisién sometida al consejo
puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto hagan, de forma
especial los independientes y demas consejeros a quienes no afecte el
potencial conflicto de interés, cuando se trate de decisiones que puedan
perjudicar a los accionistas no representados en el consejo.



32.

33.

34.

35.

36.

37.

Y que cuando el consejo adopte decisiones significativas o reiteradas
sobre las gue el consejero hubiera formulado serias reservas, éste
sague las conclusiones que procedan vy, si optara por dimitir, expligue
las razones en la carta a que se refiere la recomendacién siguiente.

Esta Recomendacién alcanza también al secretario del consejo, aungue
no tenga la condicién de consejero.

Cumple Cumple parcialmente [ Explique [ No aplicable (]

Que cuando, ya sea por dimisién o por otro motivo, un consejero cese
en su cargo antes del término de su mandato, explique las razones en
una carta que remitird a todos los miembros del consejo. Y que, sin
perjuicio de gue dichc cese se comunigue como hecho relevante, del
motivo del cese se dé cuenta en el Informe Anual de Gobierno
Corporativo.

Ver epigrafe: C.1.9

Cumple Cumple parcialmente [J  Explique [] No aplicable [J

Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones
mediante entrega de acciones de la sociedad o de sociedades del grupo,
opciones sobre acciones o instrumentos referenciados al valor de la
accidn, retribuciones variables ligadas al rendimiento de la sociedad o
sistemas de prevision.

Esta recomendacion no alcanzara a la entrega de acciones, cuando se
condicione a que los consejeros las mantengan hasta su cese como
consejero.

Cumple [ Cumple parciaimente [ Explique O No aplicable []

Que la remuneracion de los consejeros externos sea la necesaria para
retribuir la dedicacién, cualificaciéon y responsabilidad gque el cargo
exija; pero no tan elevada como para comprometer su independencia.

Cumple [x] Explique [0  No aplicable [J

Que las remuneraciones relacionadas con [os resultados de la sociedad
tomen en cuenta las eventuales salvedades que consten en el informe
del auditor externo y minoren dichos resuftados.

Cumple ] Explique [1  No aplicable [J

Que en caso de retribuciones variables, las politicas retributivas
incorporen limites y las cautelas tecnicas precisas para asegurar gue
tates retribuciones guardan relacién con el desempeno profesional de
sus beneficiarios y no derivan simplemente de la evolucién general de
los mercados o del sector de actividad de la compania ¢ de otras
circunstancias similares.

Cumple [J Explique (1  No aplicable [

Que cuando exista comisién delegada o ejecutiva (en adelante,
“comisién delegada”), la estructura de participacién de las diferentes
categorias de consejeros sea similar a la del propio consejo y su
secretario sea el del consejo.

Ver epigrales: C.21yC26
Cumple [ Cumple parcialmente 4 Explique O No aplicable (O

La Comision Ejecutiva esta formada por dos consegjeros dominicales y uno independiente.
Su Secretario es el mismo.



38.

39.

40.

41,

42.

43.

Que el consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de
las decisiones adoptadas por la comisidén delegada y que todos los
miembros del consejo reciban copia de las actas de las sesiones de la
comisién delegada.

Cumple Explique [  No aplicable O

Que el consejo de administracidn constituya en su seno, ademas del
comité de auditoria exigido por la Ley del Mercado de Valores, una
comisién, o dos comisiones separadas, de nombramientos vy
retribuciones.

Que las reglas de composicidn y funcionamiento del comité de auditoria
y de la comisidén o comisiones de nombramientos y retribuciones figuren
en el reglamento del consejo, e incluyan las siguientes:

a) Que el consejo designe los miembros de estas comisiones, teniendo
presentes los conocimientos, aptitudes vy experiencia de los
consejeros y los cometidos de cada comisién; delibere sobre sus
propuestas e informes; y ante él hayan de dar cuenta, en el primer
pieno del consejo posterior a sus reuniones, de su actividad vy
responder del trabajo realizado;

b) Que dichas comisiones estén compuestas exclusivamente por
consejeros externos, con un minimo de tres. Lo anterior se entiende
sin perjuicio de la asistencia de consejeros ejecutivos o altos
directivos, cuando asi lo acuerden de forma expresa los miembros
de la comision.

¢) Que sus presidentes sean consejeros independientes.

d) Que puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren
necesario para el desempeno de sus funciones.

e} Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitira copia a
todos los miembros del consejo.

Ver epigrafes: C21yC.24
Cumple ] Cumple parcialmente [] Explique [

Que la supervision del cumplimiento de los cddigos internos de
conducta y de las reglas de gobierno corporativo se atribuya a la
comisién de auditoria, a la comisidn de nombramientos, o, si existieran
de forma separada, a las de cumplimiento o gobierno corporativo.

Ver epigrafes: Cz23yC24
Cumple ] Explique []

Que los miembros del comité de auditoria, y de forma especial su
presidente, se designen teniendo en cuenta sus conocimientos vy
experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestion de riesgos.

Cumple k] Explique [}

Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcién de auditoria
interna que, bajo la supervisidon del comité de auditoria, vele por el buen
funcionamiento de los sistemas de informacién y control interno.

Ver epigrafe: c.2.3
Cumple & Explique [J

Que el responsable de la funcién de auditoria interna presente al comité
de auditoria su plan anual de trabajo; le informe directamente de las
incidencias que se presenten en su desarrollo; y le someta al final de
cada ejercicio un informe de actividades.

Cumple X Cumple parcialmente [ Explique []



44. Que la politica de control y gestidn de riesgos identifique al menos:

a) Los distintos tipos de riesgo (operativos, tecnoldgicos, financieros,
legales, reputacionales...) a los que se enfrenta la sociedad,
incluyendo entre los financieros © economicos, los pasivos
contingentes y otros riesgos fuera de balance;

b} La fijacion del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable;

c) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos
identificados, en caso de que llegaran a materializarse;

d) Los sistemas de informacidn y control interno que se utilizardn para
controlar y gestionar los citados riesgos, incluidos los pasivos
contingentes o riesgos fuera de balance.

Ver epigrafe: E
Cumple (¥ Cumple parcialmente [ Explique U
45. Que corresponda al comité de auditoria:
1° En relacion con los sistemas de informacidn y control interno:

a) Que los principales riesgos identificados como consecuencia de
la supervision de ila eficacia del control interno de la sociedad y la
auditoria interna, en su caso, se gestionen y den a conocer
adecuadamente.

b) Velar por la independencia y eficacia de la funcion de auditoria
interna; proponer la seleccion, nombramiento, reeleccion y cese
del responsable del servicio de auditeria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacién periodica sobre
sus actividades; y verificar que la alta direccion tiene en cuenta
las conclusiones y recomendaciones de sus informes.

c) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los
empleados comunicar, de forma confidencial y, si se considera
apropiado, andnima las irregularidades de  potencial
trascendencia, especialmente financieras y contables, que
adviertan en ¢l seno de la empresa.

2° En relacion con el auditor externo:

a) Recibir regularmente del auditor externo informacién sobre el
plan de auditoria y los resultados de su ejecucién, y verificar que
la alta direccién tiene en cuenta sus recomendaciones.

b} Asegurar la independencia del auditor externo y, a tal efecto:

i} Que la sociedad comunique como hecho relevante a la CNMV
el cambio de auditor y lo acompaie de una declaracion sobre
la eventual existencia de desacuerdos con el auditor saliente
y. si hubieran existido, de su contenido.

iii) Que en caso de renuncia del auditor externo examine las
circunstancias que la hubieran motivado.

Ver epigrafes: C.1.36,C23 C24yEZ2
Cumple Cumple parcialmente [ Explique O

46. Que el comité de auditoria pueda convocar a cualquier empleado o
directivo de la sociedad, e incluso disponer que comparezcan sin
presencia de ningln otro directivo.

Cumple k] Explique [l



47.

48.

49.

50.

Que el comité de auditoria informe al consejo, con caracter previo a la
adopcion por éste de las correspondientes decisiones, sobre los
siguientes asuntos sefalados en la Recomendacion 8:

a) La informacién financiera que, por su condicién de cotizada, la
sociedad deba hacer plblica periddicamente. El comité debiera
asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan con los
mismos criterios contables que las anuales vy, a tal fin, considerar la
procedencia de una revision limitada del auditor externo.

b) La creaciéon o adquisicién de participaciones en entidades de
propdsito especial o domiciliadas en paises o territorios que tengan
la consideracién de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras
transacciones u operaciones de naturaleza andloga que, por su
complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.

c) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcién de informe previo
haya sido atribuida a otra comision de las de supervision y control.

Ver epigrafes: C.23yC.24

Cumple Cumple parciaimente ! Explique [

Que el consejo de administraciéon procure presentar las cuentas a la
junta general sin reservas ni salvedades en el informe de auditoria y que,
en los supuestos excepcionales en que existan, tanto el presidente del
comité de auditoria como los auditores expliquen con claridad a los
accionistas el contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

Ver epigrafe: C.1.38

Cumple [ Cumple parcialmente O Explique [

Que la mayoria de los miembros de la comisién de nombramientos -o de
nombramientos y retribuciones, si fueran una sola- sean consejeros
independientes.

Ver epigrafe: c.2.1

Cumple [ Cumple parcialmente [J Explique [J
Que correspondan a la comision de nombramientos, ademas de las
funciones indicadas en las Recomendaciones precedentes, las
siguientes:

a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios
en el consejo, definir, en consecuencia, las funciones y aptitudes
necesarias en los candidatos ¢gue deban cubrir cada vacante, y
evaluar el tiempo y dedicacidn precisos para que puedan
desempefiar bien su cometido.

b) Examinar u organizar, de la forma que se entienda adecuada, la
sucesion del presidente y del primer ¢jecutivo vy, en su caso, hacer
propuestas al consejo, para que dicha sucesién se produzca de
forma ordenada y bien planificada.

c) Informar los nombramientos y ceses de altos directivos que el primer
ejecutivo proponga al consejo.

d) informar al consejo sobre las cuestiones de diversidad de género
senaladas en la Recomendacién 14 de este Cdédigo.

Ver epigrafe:  C.2.4

Cumple ] Cumple parcialmente xJ  Explique J  No aplicable [



Corresponde a la Comisidon de Seleccidn y Retribuciones todas las funciones indicadas
en esta Recomendacién excepto la del apartado d}

51. Que la comision de nombramientos consulte al presidente y al primer
ejecutivo de la sociedad, especialmente cuando se trate de materias
relativas a los consejeros ejecutivos.

Y gque cualquier consejero pueda solicitar de la comisién de
nombramientos que tome en consideracion, por si los censiderara
idoneos, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero.

Cumple Cumple parcialmente [1  Explique L] No aplicable [

52. Que corresponda a la comisién de retribuciones, ademas de las
funciones indicadas en las Recomendaciones precedentes, las
siguientes:

a) Proponer ai consejo de administracion:
i}y La politica de retribucion de los consejeros y altos directivos;

ii) La retribucion individual de los consejeros ejecutivos y las
demas condiciones de sus contratos.

iii} Las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.

b) Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por Ia
sociedad.

Ver epigrafes: C.2.4
Cumple [d Cumple parcialmente L] Explique U No aplicable [

53. Que ia comision de retribuciones consulte al presidente y al primer
ejecutivo de la sociedad, especialmente cuando se trate de materias
relativas a los consejeros ejecutivos vy altos directivos.

Cumple [¥ Explique [ No aplicable [

[H OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

1. Si existe algun aspecio relevante en materia de gobierno corporative en Ja
sociedad o en las entidades del grupo que ne se haya recogide en el resto de
apartados del presente informe, pero que sea necesaric incluir para recoger
una infermacion mas completa y razonada sobre la estructura y practicas de
gobierno en la entidad o su grupo, detdllelos brevemente.

2. Dentro de este apartado, también podra incluirse cualquier otra informacién,
aclaracion ¢ matiz relacionado con los anteriores apartades del informe en la
medida en que sean relevantes y no reiterativos.

En cencreto, se indicara si la sociedad esla sometida a legislacién diferente a
la espanola en materia de gobierno corporativo y, €n su caso, incluya aquella
informacién gue esté obligada a suministrar y sea distinta de la exigida en el
presente informe.

3. La sociedad también podra indicar si se ha adherido voluntariamente a otros
codigos de principios eticos o de buenas practicas, internacionales, sectoriales
o de otro ambito. En su caso, se identificard & c¢édigo en cuestién y la fecha
de adhesion,



Este informe anual de gobiernc corperativo ha sido aprobado por el consejo de
Administracién de la sociedad, en su sesién de fecha 27/03/2014.

Indique si ha habido consejeros que hayan vetade en contra ¢ se hayan abstenide
en relacion con la aprobacién del presente Informe.
NO

Nombre o denominacion social del consejerc Motivos (en contra, Explique los
que ne ha votado a favor de la aprobacidn del abstencién, no motivos
presertdte informe asistencia)
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Granada, 31 de Marzo de 2014

A LA COMISION NACIONAL DEL MERCADO DE VALORES

Adjunto remitimos las Cuentas Anuales auditadas de Biosearch, S.A., correspondientes al
ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2013. Dicha informacién sustituye a lz enviada el
pasado viernes 28 de marzo de 2014, al haberse corregido una errata en la Declaracion de
Responsabilidad de los Administradores de la Sociedad.

Para que conste a los efectos oportunos,

David Lopez Medina

Secretario del Consejo de Administracion
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