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Carta del Presidente

Senores accionistas,

Abrimos una nueva etapa en la historia de nuestra
compania en la que impera la expansion internacional
como la mejor via para fortalecer a DOGI. Desde
2001, los cambios en el sector han proclamado la
desaceleracion, largamente anunciada, del mercado
textil europeo vy, paralelamente, estamos viviendo
la concentracion de fabricantes en dos zonas del
planeta muy bien delimitadas: Asia y América.
Previendo este escenario, 6 ahos atras, decidimos
realizar un esfuerzo inversor para ampliar nuestra
presencia internacional con vistas a consolidar la
posicion de DOGI en los mercados mundiales. En
estas lineas intentaré desgranar las claves de los dos
ejes que irdn tomando mayor protagonismo a partir
de este momento: Asia (nuestra expansion)y América
(consolidacidn de nuestro proyecto).

Sobre la primera érea de influencia, Asia, la
apuesta de expansién de DOGI en este continente
confirma un aumento de la cifra de negocio con
una produccion de las plantas que representa el
29% de nuestra facturacion, cifra que esperamos se
duplique en 2009. Hemos incrementado en un 50%
la capacidad de produccién de la planta de Nanjing
hasta alcanzar los 7,5 millones de metros anuales.
Ademaés, la presencia de DOGI en el mercado asiatico
se completa con dos plantas industriales en Filipinas
y Tailandia y una tercera, en fase de construccion, en
Sri Lanka. También contamos con dos delegaciones
en las ciudades de Bangkok y Hong Kong.

Informe anual

Siguiendo en el continente asiatico, y con el objetivo

fijado en los mercados emergentes y en extender
nuestra presencia hasta la India, estamos a punto de
poner en marcha una nueva planta en Sri Lanka, de
forma conjunta con nuestro socio local Mas Holdings.
Se trata de levantar una planta industrial ubicada en
el "Asian Apparel & Fabric Technology Park” que
se configura como el Parque Tecnoldgico de Moda
intima mas innovador y avanzado de esta area de
influencia y que se espera sea el nucleo de nuestro
sector en el subcontinente indio. La Joint-Venture ha
desembolsado cerca de 15 millones de délares en el
primer proyecto que se construird en este complejo
industrial y del que se prevé atraerd inversiones por
valor de 100 millones de délares anuales. Ante este
nuevo escenario de crecimiento, estimamos que en
2008 esta nueva plaza industrial suministre entre el
20y el 30% de todo el tejido elastico que se consume
en Sri Lanka, pais en el que a dia de hoy el 100%
del tejido eldstico es importado. Por otra parte, no
olvidemos que India, considerada como una de las
economias emergentes de los Ultimos afos, posee
un potencial de consumo interno de tejido intimo de
primera calidad de 218 millones de délares. Estamos,
por tanto, ante una gran oportunidad de mercado.

No es la primera vez que me refiero a nuestro
futuro inmediato pero sobre todo quiero destacar
la importancia del impulso que seamos capaces de
imprimir en las dreas de crecimiento potencial. Como
ya he repetido en varias ocasiones, la internacio-
nalizacion de DOGI pasa por consolidar el mercado
europeo, la expansion en el mercado asiatico y
nuestra asignatura pendiente: la entrada en el
mercado americano. En DOGI, hemos empezado el
nuevo ejercicio, 2007, con la ilusién de integrar la
nueva compania New EFA, Inc., en la estructura del
Grupo. Con la estratégica compra de la compafia
americana, DOGI adelanta significativamente la
consecucién de su Plan Estratégico, a la vez que
posiciona a la compahfia a la cabecera del ranking de
productores globales del sector del tejido elastico.
Con esta adquisicion, el Grupo DOGI cuenta ya con
una filial americana -con sede en Carolina del Norte-
y alcanzard una cuota en este mercado de hasta
el 30% y una capacidad de produccién anual de 11
millones de metros de tejido elastico.

Acabamos de realizar, el pasado febrero del ano en
curso, una exitosa ampliacién de capital cubierta
al 100% por nuestros accionistas y que totaliza un
importe efectivo de 39,3 millones de euros. Cémo
saben, los recursos captados en esta apelacion
al mercado se destinardn a financiar las nuevas
inversiones que DOGI prevé realizarenelcortoymedio
plazo. El plan de expansién de nuestra compafia
incluye la adquisicion de la textil americana EFA, el
traslado de la fabrica central a su nueva ubicacién
(DOGI 1) en El Masnou y la puesta en marcha de
la Joint-Venture en la que la empresa espanola
participa en Sri Lanka. Con estas inversiones, DOGI
International Fabrics incrementard su dimensién
en un 20%, convirtiéndose en el Unico fabricante
de tejidos elasticos con capacidad de cobertura de
mercado en los 5 continentes.

Quiero también aprovechar estas lineas para dar
una calida acogida a nuestro nuevo director general,
Karel Schrider. Avalado por su gestidn directiva en Air
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Products y conocedor de nuestra compania, gracias
a su intensa y brillante labor en nuestro Consejo de
Administracion, el sefor Schréder profesionaliza y
sistematiza la direccién ejecutiva en un momento
clave para nuestra empresa. Nadie mejor que él para
asumir los retos y potenciar las oportunidades de un
presente cargado de futuro para DOGI.

Nuestra compania esya lider global del tejido elastico.
Nuestro Grupo posee una capacidad de produccién
de 45 millones de metros anuales y nuestra apuesta
por la internacionalizacién nos ha convertido en un
referente mundial de nuestro sector. La reciente
adquisiciéon de la multinacional estadounidense
EFA y nuestra creciente presencia internacional, sin
olvidar en este punto nuestra decidida apuesta por
el mercado asiatico, nos hace encarar el futuro con
seguridad.

Llegamos aqui gracias al esfuerzo diario de nuestros
equipos humanos, empleadosy directivos, comunidad
financiera, inversores y accionistas. A todos ellos,
gracias por confiar en nuestro proyecto.

Josep Domenech
Presidente
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Dogi International Fabrics
Consejo de Administracion

El Consejo de Administracion

Presidente

D. Josep Doménech Giménez

Secretario -Consejero

D. Antonio A. Pefarroja Castell

Consejeros

D. Francesc Cunill Izquierdo
D. Eduardo Domeénech Alvaro
D. Sergio Doménech Alvaro
D. Rafael Espanol Navarro

FIATC Mutua de Seguros y Reaseguros a Prima Fija,
Representante: D. Joan Castell Trius

D. Carlos Franqués Ribera
D. Carlos Jaime Miguel Schréder Quijano

D. Jordi Torras Torras
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A. Estructura de la propiedad

A.1. Capital social

Fecha ultima modificacion Capital social (euros)

Numero de acciones

04-05-2006 Ampliacion de capital 26.947.239,60

44.912.066

Todas las acciones son de la misma clase y serie, de 0,60 euros de valor nominal cada una de ellas, integramente

desembolsadas y representadas por anotaciones en cuenta. Estas acciones cotizan en las Bolsas de Madrid y de

Barcelona y estan integradas en el Sistema de Interconexiéon Bursatil [mercado continuo).

A.2. Titulares directos e indirectos de participaciones significativas de la entidad a la
fecha de cierre de ejercicio, excluidos los consejeros.

En la medida en que las acciones de Dogi International Fabrics, S.A. estdn representadas mediante anotaciones

en cuenta, no existe un registro de accionistas mantenido por la propia Sociedad, y por tanto no puede conocer con

exactitud la estructura de propiedad de la misma.

En cualquier caso, a la Sociedad le constan los siguientes participes que poseen mas de 5% de Capital social y que

No son consejeros:

Denominacion social del accionista N° de acciones directas

% participacion del Titular directo en Dogi

Bolquet, S.L. 5.250.626 11,691%
Investholding JD, S.L. 1.041.000 2,318%
Febrer Norantavuit SICAV, S.A. 47.702 0,106%
Inversora en Bienes Patrimoniales, S.L. 1.125.098 2,505%

Las sociedades anteriormente mencionadas son sociedades patrimoniales controladas integramente por el Sr. D.

Josep Domenech Giménez, Presidente del Consejo de Administracién y Consejero Delegado de la Sociedad.
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A.3. Consejeros que poseen acciones en la Sociedad

Los miembros del Consejo de Administracion que tienen declarada una participacion en la Sociedad asi como los

detalles de dicha participacion al 31 de diciembre de 2004 son los siguientes:

% sobre el total

Nombre Fecha primer Fecha ultimo N° de acciones N° de acciones Capital social
del Consejero nombramiento nombramiento directas indirectas* P E

de la Sociedad
D. Josep Domenech Giménez 14-04-1983 19-06-2002 5.737.571 7.464.426 29,395%
D. Eduard Domeénech Alvaro 10-12-1997 26-06-2003 9.870 - 0,022%
D. Sergi Domenech Alvaro 10-12-1997 26-06-2003 9.870 - 0,022%
D. Rafael Espafiol Navarro 24-04-2002 24-04-2002 3.578 - 0,.008%
D. Carlos Franqués Ribera 30-06-2001 25-05-2006 6.200 0,014%
hCeieS R 10-12-1997 26-06-2003 31,578 - 0,070%
Schréder Quijano
D. Jordi Torras Torras 22-01-2004 22-01-2004 500 - 0,001%
FIATC MUTUA DE SEGUROS Y
RERSEBUIRCG 4 PRl HU, 26-05-2006 26-05-2006 315.800 - 0,703%
representada por
D. Joan Castells Trius
Totales 6.114.967 7.464.426 30,.235%

* El siguiente cuadro proporciona el detalle de las entidades a través de las cuales del Sr.

Giménez ostenta la participacién indirecta:

Denominacidon social

- N° de acciones directas
del accionista

% participacion del Titular directo en
Dogi International Fabrics

Bolquet, S.L. 5.250.626 11,691%
Investholding JD, S.L. 1.041.000 2,318%
Febrer Norantavuit SICAV, S.A. 47.702 0,106%
Inversora en Bienes Patrimoniales, S.L. 1.125.098 2,505%

Ningtn miembro del Consejo de Administracion posee derechos sobre acciones de la Sociedad.

D. Josep Domeénech

Informe anual



A.4. Relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan
entre los titulares de participaciones significativas

La Sociedad no tiene conocimiento de tales relaciones entre los titulares de participaciones significativas.
A.5. Relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas y la Sociedad

Nombres o denominaciones sociales Tipo de relacion Breve descripcion
relacionados

Subarrendamiento de los inmuebles

de la fabrica de la Sociedad ubicada en
El Masnou (Barcelona). Elimporte de
rentas satisfechas para el ejercicio anual
2006 ha sido 1.269 miles de euros

Bolquet, S.L. Contractual

Bolquet, S.L. Contractual Prestacion de servicios por importe de

27 miles de euros en 2006

Investholding, S.L. Contractual Alquiler de una parte del inmueble de
Cardedeu (Barcelona). Elimporte sa-
tisfecho en concepto de alquiler para el

ejercicio 2006 ha sido 111 mil euros.

Investholding, S.L. Contractual Recepcién de servicios por importe de

38 miles de euros en 2006

D, Josep Domenech Giménez Contractual Remuneracién en concepto de las
primas de seguro de vida contratado
por Dogi International Fabrics, S.A.
y dietas por desempenar el cargo de
Consejero Delegado, por importe de

27 miles de euros.

Inversora en Bienes Patrimoniales, S.L. Contractual Alquiler de una parte del inmueble de
Cardedeu (Barcelona). Elimporte de
rentas satisfechas durante el ejercicio

2006 ha sido 79 miles de euros.

A.6. Pactos parasociales celebrados entre accionistas comunicados a la Sociedad

La Sociedad no tiene constancia de la existencia de pactos parasociales.
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A.7. Persona fisica o juridica que ejerza un control sobre la Sociedad

El Sr. D. Josep Doménech Giménez, es el Unico titular de una participacidn significativa en la Sociedad, al poseer el
29,395% del capital social.

A.8. Autocartera de la Sociedad a fecha de cierre del ejercicio

Numero de acciones directas Numero de acciones indirectas % Total sobre el capital social

102.957 0 0,229%

Detalle de las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 377/1991, en la
autocartera de la Sociedad:

No ha habido variaciones significativas de acuerdo con lo dispuesto en el RD 377/1991 en la autocartera de la
Sociedad.

A.9. Detalle de las condiciones y plazos de las autorizaciones de la Junta al Consejo
para llevar a cabo las adquisiciones o transmisiones de acciones propias descritas
en el apartado anterior.

En la Junta General Ordinaria de los Accionistas celebrada el pasado 25 de mayo de 2006, se acordd autorizar al
Consejo de Administracion para que pudiera proceder a la adquisicidn derivativa de acciones propias de la Sociedad,
mediante compra-venta, permuta, adjudicacién en pago o cualquiera otra de las modalidades previstas en la Ley,
dentro de los limites y con los requisitos contenidos en el articulo 75 de la Ley de Sociedades Andnimas.

A.10. Restricciones legales y estatutarias al ejercicio de los derechos de voto, asi
como las restricciones legales a la adquisicion o transmision de participaciones en
el capital social.

No existen tales restricciones legales ni estatutarias.

Informe anual
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B. Estructura de la Administracion

de la Sociedad

B.1. Consejo de Administracion

B.1.1. Detalle del nimero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos

NUmero méaximo de consejeros

NUmero minimo de consejeros

B.1.2. Los miembros del Consejo de Administracion

Nombre

del Consejero Cargo en el Consejo

Fecha primer
nombramiento

Fecha ultimo
nombramiento

Presidente y

D. Josep Doménech Giménez . 27-04-1976 19-06-2002
Consejero Delegado

D. Antonio Penarroja Castell Secretario Consejero 7-03-1983 19-06-2002
D. Francesc Cunill Izquierdo Consejero Dominical 7-03-1983 19-06-2002
D. Eduard Doménech Alvaro Consejero 10-12-1997 26-06-2003
D. Sergi Doménech Alvaro Consejero 10-12-1997 26-06-2003
D. Rafael Espanol Navarro Consejero 24-04-2002 24-04-2002
FIATC Mutua de Seguros y

Reaseguros a Prima Fija Consejero 26-05-2005 26-05-2005
Representante: D. Joan Castells Trius

D. Carlos Franqués Ribera Consejero 30-06-2001 25-05-2006
D. Carlos Jaime Miguel Schroder Quijano Consejero 10-12-1997 26-06-2003
D. Jordi Torras Torras Consejero 22-01-2004 22-01-2004
Numero total de Consejeros 10

Todos los miembros del Consejo de Administracion fueron elegidos por la Junta General de Accionistas.
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B.1.3. Miembros del Consejo y condicion

Segun se establece en el Reglamento del Consejo de Administracion, los Consejeros ejecutivos son aquellos que

desempenan un cargo directivo en la Sociedad mientras los externos o no ejecutivos son Consejeros no vinculados

con el equipo de gestién y aportan su experiencia en dreas que se consideran relevantes para el futuro empresarial

de Dogi International Fabrics, S.A.

Consejeros Ejecutivos

Nombre del Consejero

Cargo en el Organigrama de la Sociedad

D. Josep Domenech Giménez

Consejero Delegado

D. Eduard Domeénech Alvaro

Consejero - Director Técnico del Grupo

D. Sergi Doménech Alvaro

A8

Consejero - Director de Marketing del Grupo

Consejero Externo Dominical

Nombre del Consejero

Nombre o denominacion social del Accionista Significativo a quien

representa o que ha propuesto su nombramiento

‘ D. Francesc Cunill Izquierdo

D. Josep Domenech Giménez

L D. Antonio Penarroja Castell

D. Josep Doménech Giménez

Consejeros Externos Independientes

Nombre del Consejero

Perfil

D. Rafael Espanol Navarro

Actual Presidente de La Seda de Barcelona, S.Ay miembro
del Consejo de Administracion de Majorica y ENDESA

FIATC Mutua de Seguros
y Reaseguros a Prima Fija

FIATC tiene designado a D. Joan Castells Trius, licenciado
en Ciencias Econdémicas y Actuario de Seguros. Desde
1980 desempena funciones para FIATC, Mutua de Seguros
y Reaseguros a Prima Fija, ocupando en la actualidad el
cargo de Presidente Ejecutivo y Consejero Delegado.

De su dilatada carrera profesional destacan los siguientes
cargos:

Presidente de la Junta Directiva de FIMAC, Mutua de
Accidentes de Trabajo y enfermedades Profesionales de la
Seguridad Social

Presidente de INVERFIATC, SA

Presidente del Patronato FUNDACION FIATC

Vocal de la Junta Directiva de FOMENT DE TREBALL
Consejero de CATALANA D'INICIATIVES

Miembro del Consejo Consultivo de FECSA ENDESA

D. Carlos Franqués Ribera

Consejero desde 2001. Fue Directivo del Grupo Agrolimen
y miembro del Consejo de Joyco

Informe anual
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Otros Consejeros Externos y detalle de los motivos por los que no se pueden considerar dominicales o B.1.6. Los miembros del Consejo de Administracion que asumen cargos de
independientes: Administradores o Directivos en otras sociedades del Grupo se detallan a
continuacion:

¢ D. Carlos Jaime Miguel Schrader Quijano es Consejero de la Sociedad desde el afio 1997. Actualmente es Vice-

President & General Manager de Global Health Products, Air Products, Inc. (USA). Fue miembro del Consejo de

Administracién de Sociedad Espafola Carburos Metdlicos, S.A. y alguna de sus filiales asi como de Explotacién de Rocas Consejero Filial Cargo en la Filial

Industriales y Minerales (ERIMSA), de SG Difusién y vocal de la Junta Directiva de Fomento de Trabajo Nacional.

. . . . ) . D. Josep Domenech Giménez L . .
EL Sr. D. Carlos Schréder es hermano del Sr. D. Francisco Schroder, Director de Operaciones Internacionales del S.A. Société Nouvelle Elastelle (Francial Consejero
Grupo Dogi hasta el 1 de marzo de 2007. Textiles ATA, S.A. de C.V. (México) Consejero
¢ D. Jordi Torras Torras es Consejero desde 2004. Ha realizado estudios en Ciencias Econémicasy Empresariales en 0. Serai Doménech Al
. . . . . . . Dergl vomenec varo . . . . .
la Universidad de Barcelona. Programa de Direccién General (PDG) en el IESE, Universidad de Navarra (Barcelonal. . Dogi Fabrics (Jiangsu) Company Ltd. (China) Consejero
Su carrera profesional ha |(_io ligada a la empresa familiar ZANINI Auto Grup (fabricante de compgngntes plastl_cos y Penn Asia Co. Ltd. [Tailandial Consejero
tapacubos para la automocidn), donde desempefid el cargo de Director General hasta 1.999. Especialista en el disefio
de planes estratégicos corporativos para empresas industriales internacionales: adquisiciones, reestructuraciones Dogi Hong Kong Ltd. Apoderado
organizativas, etc. En la actualidad es el fundador y Administrador Unico de Zatorcal, S.L., empresa dedicada a
L, . , . . . ., . ID. Antonio A. Penarroja Castell . .. .
la fundicién inyectada de aleaciones no férricas para la industria de automocién, cargo que compagina con el de Textiles ATA, S.A. de C.V. (México) Consejero
Administrador Unico de Gertoca SL, sociedad a través de la cual presta servicios de asesoramiento y consultorfa al . :
Dogi USA, Inc. Consejero

Grupo Dogi.

B.1.7. Consejeros que sean miembros del Consejo de Administracion de otras
Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la tipologia de cada consejero. entidades cotizadas en mercados oficiales de valores en Espaﬁa

No ha habido variaciones en la tipologia del Consejo de Administracién durante el ejercicio 2006. A la Sociedad le consta que el Sr. D. Rafael Espanol Navarro es miembro del Consejo de Administracion de La Seda

de Barcelona, S.A., y ostenta el cargo de Presidente en dicha sociedad.

B.1.8. Remuneracion agregada de los Consejeros devengada durante el ejercicio

B.1.4. La calificacion realizada en el punto anterior se ajusta a lo previsto en el a) En la sociedad objeto del presente informe:
Reglamento del Consejo, aprobado por los miembros del Consejo de Administracion.
Por concepto retributivo: En miles de euros
Retribucién fija 249
B.1.5. Facultades que tiene delegadas el Consejero Delegado Fetribucion variable ”
EL Sr. D. Josep Domenech, Consejero Delegado, tiene delegadas todas las facultades legalmente delegables Dietas 162

del Consejo.

Atenciones Estatutarias -

Opciones sobre acciones y/o otros instrumentos financieros =

Otros —gastos por servicios exteriores 85

Total 522
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Otros beneficios En miles de euros
Anticipos -
Créditos concedidos 51

Fondos y planes de pensiones: aportados -

Fondos y planes de pensiones: obligaciones contraidas =

Opciones sobre acciones y/o otros instrumentos financieros =

Primas de seguros de vida 10

b) Los Consejeros no han percibido retribucién alguna por su pertenencia a otros consejos de administracidén y/o a
la alta direccién de sociedades de grupo.

c) Remuneracién total por tipologia de consejero:

Dogi International Fabrics
Informe Anual de Gobierno Corporativo

B.1.10. No existen clausulas de garantia o blindaje, para casos de despido o cambios
de control a favor de los miembros de la alta direccion, incluyendo los consejeros
ejecutivos de la Sociedad y de su Grupo.

B.1.11. Proceso de remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion

Segun lo establecen los Estatutos de la Sociedad, el cargo de Administrador serd remunerado. La Junta General
de Accionistas establecerd para cada ejercicio la cuantia de la retribucién, que consistird en una asignacion fija
periddica, no tendra que ser igual para todos los Administradores, y en ningln caso consistird en una participacion
en los beneficios de la Sociedad.

B.1.12. Los miembros del Consejo que a su vez son miembros del Consejo de
Administracion de sociedades que ostenten participaciones significativas en Dogi
International Fabrics

Nombre o denominacion social

Nombre o denominacion social del Consejero - I
del accionista significativo

Cargo

D. Josep Domenech Giménez Investholding JD, S.L. Consejero Delegado

Tipologia consejeros Por sociedad
Ejecutivos 302
Externos Dominicales 82
Externos Independientes 72
Otros externos 66
Total 522

d) Respecto al beneficio atribuido a la sociedad dominante

Remuneracion total consejeros (en miles de euros) 522

Remuneracidn total consejeros/beneficio atribuido a la sociedad -3%
dominante (expresado en %)

B.1.9. Los miembros de la alta direccion que no sean a su vez consejeros ejecutivos

Nombre Cargo

D@ Merce Barbé Mundet Directora Financiera del Grupo

. Josep Domeénech Giménez

Bolquet, S.L.

Administrador Solidario

. Josep Domeénech Giménez

Inversora en Bienes Patrimoniales, S.L.

Administrador Solidario

. Josep Domeénech Giménez

Febrer Norantavuit SICAV, S.A.

Presidente

. Antonio Pefarroja Castell

Investholding, S.L.

Secretario no Consejero

. Francesc Cunill Izquierdo

Febrer Norantavuit SICAV, S.A.

Consejero

. Francesc Cunill Izquierdo

Inversora en Bienes Patrimoniales, S.L.

Administrador Solidario

. Eduard Doménech Alvaro

Investholding JD, S.L.

Consejero Delegado Manco-
munado

. Eduard Doménech Alvaro

Bolquet, S.L.

Apoderado

. Sergi Doménech Alvaro

Investholding JD, S.L.

Consejero Delegado Man-
comunado

. Sergi Doménech Alvaro

Bolquet, S.A.

Apoderado

D. Joan Currius Espelt Director Creacién y Desarrollo de Productos del Grupo

D. Guy Reed Director Comercial del Grupo

D. Joseph Ruiz Muntasell Director General - Europa

D. Francisco Schroder Quijano Director Operaciones Internacionales del Grupo

Remuneracién total alta direccién (en miles de euros) 626

Informe anual

Relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe anterior de los miembros del Consejo de
Administracion que les vinculan con los accionistas significativos y/o en entidades de su grupo:

Los Srs Eduard y Sergi Domenech son hijos de D. Josep Domeénech.

B.1.13. Modificaciones introducidas durante el ejercicio en el Reglamento del Consejo

No ha habido modificaciones en el Reglamento del Consejo durante el ejercicio.
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B.1.14. Procedimientos de nombramiento, eleccion y detalle de los organos
competentes del Consejo de Administracion

Los miembros del Consejo de Administracién seran elegidos por la Junta General de Accionistas. Las elecciones de
los miembros del Consejo de Administracién se haran en la forma establecida en la Ley y en los Estatutos, no siendo
preciso ser accionista para ostentar el cargo de Consejero.

Asimismo, la Junta General de Accionistas podra remover de sus puestos a los Consejeros nombrados, sin necesidad
de que medie justa causa para ello, siempre y cuando el acuerdo de cese sea adoptado por las mayorias previstas
para ello en la Ley y los Estatutos.

Elnombramiento de los Consejeros surtird efecto desde el momento de la aceptacion del cargo y deberd presentarse
ainscripcién en el Registro Mercantil dentro de los diez dias siguientes a aquélla, haciéndose constar expresamente
los nombres, apellidos, estado civil, el domicilio, la nacionalidady las circunstancias del documento de identificacién
de los designados, asi como cualesquiera otras circunstancias exigidas por la Ley.

B.1.15. Supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros

Los Consejeros estan obligados a dimitir en los supuestos legalmente previstos y en especial, en el momento que
incurra en alguna de las incompatibilidades legalmente previstas, sin perjuicio de que al cumplir los 70 afios deben
poner su cargo a disposicion del Consejo, el cual los puede ratificar.

B.1.16. Medidas para limitar riesgos de acumulacion de poderes en una Unica persona

La funcién del primer ejecutivo recae en el Sr. D. Josep Domenech, Presidente del Consejo. Sin embargo, su gestion
esta sometida integramente al control del Consejo de Administracioén.

B.1.17. Mayorias reforzadas distintas de las legales y adopcion de los acuerdos en
el Consejo de Administracion, el minimo quorum de asistencia y el tipo de mayorias
para adoptar los acuerdos

La valida constitucion del consejo y las mayorias necesarias para la adopcidn por parte de este drgano social de
acuerdos se rige por lo dispuesto en el Articulo 28 de los Estatutos Sociales, que tiene el siguiente tenor literal:

"ARTICULO 28°.- CONSTITUCION-ADOPCION DE ACUERDOS.- Para que el Consejo de Administracion quede
validamente constituido serd necesario que concurran a la reunién, presentes o representados, la mitad mas uno
de sus componentes.

El Consejo de Administracion adoptard sus acuerdos por mayoria absoluta de los Consejeros presentes o
representados en la reunion.

Podréd también adoptar sus acuerdos por escrito y sin sesién, cuando ningin Consejero se oponga a este
procedimiento y los referidos acuerdos obtuviesen el voto favorable de la mayoria absoluta de los Consejeros.

La delegacion permanente de alguna facultad del Consejo de Administracién en una Comisién Delegada o en
un Consejero-Delegado y la designacidn de los Consejeros que hayan de ocupar tales cargos requeriran para su
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validez el voto favorable de las dos terceras partes de los componentes del Consejo y no produciran efecto alguno
hasta su inscripcion en el Registro Mercantil. En ningln caso podran ser objeto de delegacién la rendicién de
cuentas y la presentacion de Balances a la Junta General de Accionistas, ni las facultades que ésta conceda al
Consejo de Administracion, salvo que fuese expresamente autorizado por ella. Inscrita la delegacion en el Registro
Mercantil, sus efectos en relacidn con los actos otorgados desde la fecha de nombramientos se retrotraeran al
momento de su celebracion.”

B.1.18. Requisitos especificos para ser nombrado Presidente

No hay requisitos especificos para ser nombrado Presidente.

B.1.19. Voto de calidad del Presidente

El Presidente del Consejo no tiene voto de calidad en el Consejo.

B.1.20. Limite de edad de los Consejeros.

No existe limite de edad de los Consejeros en los Estatutos Sociales, sin perjuicio de que al cumplir los 70 anos,
deben poner su cargo a disposicion del Consejo, el cual los puede ratificar.

B.1.21. Duracion del mandato de los consejeros

La duracion del cargo de Consejero, segun se dispone en el Articulo 26 de los Estatutos Sociales es de cinco afios.
Los Consejeros podran ser reelegidos una o mas veces por periodos de igual duracién maxima.

B.1.22. Procesos para la delegacion de los votos en el Consejo de Administracion

Segun lo establece el Reglamento del Consejo de Administracidn, los Consejeros haran todo lo posible para acudir
a las sesiones del Consejo y, cuando no puedan hacerlo personalmente, procurardn que la representacién que
confieran a favor de otro miembro del mismo Grupo de Consejeros incluya las oportunas instrucciones.
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B.1.23. Numero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracion
durante el ejercicio y las veces que se ha reunido el Consejo sin la asistencia de su
Presidente:

NuUmero de reuniones del Consejo

NuUmero de reuniones del Consejo sin la asistencia del Presidente

Numero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del consejo:

NUmero de reuniones del Comité de Auditoria 2

B.1.24. Certificacion de las cuentas anuales individuales y consolidadas

Las cuentas anuales individuales y consolidadas del ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2006 han sido
certificadas por las siguientes personas para su formulacion por el Consejo:

D@ Mercé Barbe Mundet
D. Antonio A Penarroja Castell

Directora Financiera
Secretario-Consejero

B.1.25. Mecanismos establecidos por el Consejo para evitar que las cuentas anuales
individuales y consolidadas puedan presentar salvedades

El Comité de Auditoria tiene entre sus funciones coordinarse con los auditores externos en relacién al proceso de
desarrollo de auditoria. Asimismo, la Sociedad cuenta con un Departamento de Auditoria Interna que ha mantenido
diversas reuniones durante el ano con los auditores externos con el fin de analizar cualquier tema que pudiera tener
un impacto significativo en el informe de auditoria.

B.1.26. Medidas adoptadas para que la informacion difundida a los mercados de
valores sea transmitida de forma equitativa y simétrica

La Sociedad dispone del Reglamento Interno de Conducta cuyo principal objetivo es regular las actuaciones de
todas las personas afectadas (Directivos, Consejeros y empleados) para que tengan diligencia en salvaguardar la
informacion confidencial y privilegiada con el fin de procurar que el mercado disponga en todo momento de idéntica
informacion sobre la Sociedad.
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B.1.27. El Secretario del Consejo de Administracion

D. Antonio A. Penarroja Castell es el Secretario del Consejo de Administracién y a su vez miembro del Consejo.

B.1.28. Medidas para preservar la independencia del auditor, de los analistas
financieros, de los bancos de inversion y de las agencias de calificacion

El Comité de Auditoria tiene entre sus funciones asegurar la independencia de dichas entidades y en todo caso, en
la seleccidon de dichas entidades se tiene en cuenta la independencia de las mismas, sin que en ningln caso dichas
entidades tengan cualquier vinculacién o interés de cualquier tipo en la Sociedad o en cualquiera de sus filiales.

B.1.29. Trabajos realizados por el Auditor Principal

Sociedad Grupo Total
Importe de otros trabajos distintos de los de auditoria 14 1 25
(miles de euros)
Importe de otros trabajos distintos de los de auditoria/Importe 17% 16% 16%
total facturado por la firma de auditoria (en %)

B.1.30. Numero de aios que la firma actual de auditoria (auditor principal) lleva de
forma ininterrumpida realizando la auditoria de las cuentas anuales

a. N° de anos ininterrumpidos por el Auditor principal

BDO Audiberia Espana, S.L. fue nombrado en la Junta General de Accionistas de En consecuencia, el Auditor
Principal actual lleva tres afos realizando la auditoria de las cuentas anuales.

b.N° de afios auditados por la firma actual de auditoria/N° de afios que la sociedad ha sido auditada (en %)

Sociedad 9.4%
Grupo 18,75%

Informe anual
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B.1.12. Los miembros del Consejo que a su vez son miembros del Consejo de
Administracion de sociedades que ostenten participaciones significativas en Dogi
International Fabrics

Consejero Sociedad Participada Actividad de Participacion Cargo o
la sociedad participada del Titular Funciones
Directa Indirecta
D.Josep Domenech vy s eevcy Nl § - 75°% -
Giménez y comercializadora de tejidos
Modaline, S.L. Textil 50% - -
Inversora'en Bienes AArrendamiento de inmuebles 7% 88,94% AdAm|n|‘strador
Patrimoniales, S.L. Solidario
Investholding JD, S.L. Arrendamiento de inmuebles 74% - Cemseiem
Delegado
Bolquet, S.L. Arrendamiento de inmuebles 100% Admml;trador
Solidario
Rosa Ferrer Textil - 50% -
J. Sabater Tayo, S.A. Textil : 50%
Textprint, S.A. Textil : 18, 75% -
R Consejero
I_T)' Eduard Domenech Investholding JD, S.L. Arrendamiento de inmuebles 0,01% - Delegado
Alvaro
Mancomunado
) R Consejero
[,)' St DemmEmeeln Investholding JD, S.L. Arrendamiento de inmuebles 0,01% - Delegado
Alvaro
Mancomunado
- L . Presidente del
DREIERIEE Rl La Seda de Barcelona, S.A. F?br|caC|F>n, PELEIEENITTRE 0,017% 0,005% Consejo de
Navarro hilos textiles L L,
Administracion

B.1.32. Procedimientos para que los Consejeros puedan contar con asesoramiento
externo.

Con el fin de ser auxiliados en el ejercicio de sus funciones, los Consejeros Externos pueden solicitar la contratacion con
cargo a la Sociedad de asesores legales, contables, financieros u otros expertos. Elencargo ha de versar necesariamente
sobre problemas concretos de cierto relieve y complejidad que se presenten en el desempenio del cargo.

La decision de contratar ha de ser aprobada por el Consejo de Administracion.

B.1.33. Procedimientos para que los Consejeros puedan contar con la informacion
necesaria para preparar las reuniones

Los Consejeros mantienen un contacto permanente y fluido entre si, y en especial, con el Consejero Delegado que
les permite estar continuamente informados de la marcha del negocio. No obstante la informacién necesaria para
cada una de las reuniones del Consejo de Administraciéon se les hace llegar al menos con 3 dias de antelacién por
via electronica.

Informe anual

Dogi International Fabrics
Informe Anual de Gobierno Corporativo

B.1.34. Seguro de responsabilidad a favor de los Consejeros de la Sociedad.

La Sociedad tiene contratado un seguro de responsabilidad civil a favor de sus consejeros.

B.2. Comisiones del Consejo de Administracion

B.2.1. Enumere los Organos de Administracion
Los Organos previstos en el Reglamento de Consejo de Administracién son los siguientes:

e Comision Ejecutiva con facultades decisorias generales

e Comision de Nombramientos y Retribuciones con facultades de informacién, asesoramiento y propuesta en
materias de su respectiva competencia y

e Comision de Auditoria y Cumplimento.

El Consejo de Administracién no ha creado hasta la fecha ninguna de las comisiones previstas, a excepcién de la
Comisién de Auditoria, ya que el tamano y caracteristicas de funcionamiento del Consejo no han hecho necesaria la
creacion de la Comision Ejecutiva ni la Comision de Nombramientos y Retribuciones. El Consejo de Administracion
considera que es perfectamente capaz de asumir la adopcion de las decisiones de su competencia con la agilidad y
rapidez que requiere la Sociedad.

Por lo tanto, en la actualidad, solo esta constituido el Comité de Auditoria con cuatro miembros, y con las siguientes
competencias:

(i) Informar, a través de su Presidente y/o su Secretario, en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que
en ella planteen los accionistas en materias de su competencia.

(i) Proponer al Consejo de Administracidn, para su sometimiento a la Junta General, la designacidn del Auditor de
Cuentas al que se refiere el articulo 204 de la Ley de Sociedades Andnimas.

(iii) Supervisar los servicios de auditoria interna para el supuesto en el que exista dicho 6rgano dentro de la
organizacién empresarial de la Sociedad.

(iv] Conocer el proceso de informacidn financiera y de los sistemas internos de control.

(v] Mantener las relaciones con el Auditor de Cuentas para recibir informacién sobre aquellas cuestiones que
puedan poner en riesgo la independencia de éste, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo
de la auditoria de cuentas, asi como recibir informacién y mantener con el Auditor de Cuentas las comunicaciones
previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas técnicas de auditoria.

B.2.2. Detalle de las comisiones del Consejo de Administracion
Comité de Auditoria

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 44/2002, de 22 de noviembre de Medidas de Reforma del Sistema
Financiero, la Junta General de Accionistas de la Sociedad de fecha 26 de junio de 2003, aprob¢d la creacion del
Comité de Auditoria, segun la propuesta del Consejo de Administracién, en cumplimiento de lo establecido por la
Ley 44/2002 de 22 de noviembre, de Medidas de Reforma del Sistema Financiero. En este sentido, se incorpord un
nuevo articulo - como Articulo 32-Bis - a los Estatutos sociales de la Sociedad que detalla las funciones del Comité
y se detallan en el apartado 2.1 del presente Informe.
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Los miembros del Comité de Auditoria se detallan a continuacion:

Nombre Cargo

D. Francesc Cunill Izquierdo Presidente
D. Antonio Penarroja Castell Secretario y Miembro del Comité de Auditoria
D. Carlos Franqués Ribera Vocal

D. Eduard Doménéch Alvaro Vocal

B.2.3. Descripcion de las reglas de organizacion y funcionamiento, asi como las
responsabilidades que tienen atribuidas cada una de las comisiones del consejo.

De conformidad con los Estatutos Sociales el Consejo de Administracion podra designar de su seno una Comisién
Ejecutiva (no constituido a fecha de hoy), asi como uno o varios Consejeros Delegados y las comisiones o comités
(incluyendo un Comité de Auditoria) que considere oportunas. En cualquier caso, no podran ser objetos de delegacién
en la Comisién Ejecutiva, ni en los Consejeros Delegados, ni en otras comisiones o comités, las facultades a las que
se refiere el mencionado articulo 28 de estos Estatutos Sociales.

Actualmente, el Consejo de Administracién no tiene constituida ninguna comision, excepto el Comité de Auditoria,
pero tiene designado un Unico Consejero Delegado, cargo que recae en el Sr. D. Josep Domeénech Giménez. El
Consejero Delegado fue designado en la reunién del Consejo de Administracidn celebrada en fecha 19 de Junio de
2002. EL Consejo de Administracién, acordé por unanimidad delegar a favor del Consejero Delegado designado, la
totalidad de las facultades del Consejo de Administracidn, salvo las legalmente indelegables.

B.2.4. Indique, en su caso, las facultadas de asesoramiento, consulta y en su caso,
delegaciones que tienen cada una de las comisiones

Este apartado no es de aplicacién en la Sociedad.

B.2.5. Indique, en su caso, la existencia de reglamentos de las comisiones del consejo,
el lugar en que estan disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan
realizado durante el ejercicio. A su vez, se indicara si de forma voluntaria se ha
elaborado algin informe anual sobre las actividades de cada comision.

Tanto los Estatutos sociales como el Reglamento del Consejo de Administracion recogen el reglamento de las
comisiones previstas. No se ha elaborado un Informe Anual de las actividades del Comité de Auditoria.
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B.2.6. En el caso de que exista comision ejecutiva, explique el grado de delegaciony
autonomia de la que dispone la comision ejecutiva en el ejercicio de sus funciones,
para la adopcion de acuerdos sobre la administracion y gestion de la Sociedad.

Segln se indica en apartados anteriores, la Comisién Ejecutiva a la fecha de hoy no ha sido constituida.

B.2.7. Indique si la composicion de la comision ejecutiva refleja la participacion en el
consejo de los diferentes consejeros en funcion de su condicion:

Este apartado no es de aplicacion en la Sociedad.

B.2.8. En el caso de que exista la comision de nombramientos, indique si todos sus
miembros son consejeros externos:

Segln se indica en apartados anteriores, la comision de nombramientos a la fecha de hoy no ha sido constituida.

C. Operaciones vinculadas

C.1. Detalle de operaciones relevantes entre la sociedad y los accionistas significativos

Nombre o denominacion social Nombre o denominaciéon  Naturaleza de la . A Importe
- T, . . iy Tipo de relacion .
del accionista significativo social de la sociedad operacion (miles de euros)
Fesithatding, 15, SIL, DoglAInternatlonal Contractual Contra‘tos de arrendamiento 17
Fabrics, S.A. operativo
St S Dogi_lnternational Contractual Contra.tos de arrendamiento 1458
Fabrics, S.A. operativo
Inversora en Bienes Dogi International Contratos de arrendamiento
. : . Contractual . 91
Patrimoniales, S.L. Fabrics, S.A. operativo
Inversora en Bienes Dogi International - -
Patrimoniales, S.L. Fabrics, S.A. Contractual Recepcidn de servicios 38
Dogi Int tional p -
Bolquet og|' niernationa Contractual Prestacion de servicios 27
Fabrics, S.A.
Remuneracién en concepto
Doai International de las primas de seguro de
D. Francesc Cunill Izquierdo 9! Contractual vida y dietas por desempa- 27
Fabrics, S.A. - .
far el cargo de Consejero
Delegado.
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C.2. Detalledelasoperacionesrelevantesquesuponganunatransferenciaderecursos
u obligaciones entre la sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o
directivos de la Sociedad.

Nombre o denominacion social del accionista Naturaleza de la operacion Tipo de relacién Importe
significativo (miles de euros)
D.Josep Domenech Giménez (a través de Comercial Venta de productos 3.029

Grupo Moda Estilmar, S.A)

D.Josep Domeénech Giménez (a través de Comercial Venta de productos 522
Modaline S.L.).

D.Josep Doménech Giménez (a través de Comercial Compra de energia a través 1.210
Alyto S.A.). de la Planta Cogeneradora

* Todas las operaciones descritas han sido realizadas con Dogi International Fabrics, S.A.

¢ GRUPO MODA ESTILMAR, S.L.: El Presidente y Consejero Delegado es titular de una participacidn indirecta del
75% en el capital social de esta sociedad siendo la misma uno de los clientes mas importantes de la Sociedad, dado
que el volumen de las ventas realizadas a GRUPO MODA ESTILMAR, S.L. ascendié, en el ejercicio 2.006 al 4,6% del
volumen de facturacién de Dogi International Fabrics, S.A. y un 2,2% del total de la facturacion del Grupo Dogi.

e MODALINE, S.L.: El Presidente y Consejero Delegado ostenta participaciones significativas en el capital social
de esta sociedad pero no participa en modo alguno en la gestién de dicha sociedad. Las ventas realizadas a esta
sociedad por Dogi International Fabrics, S.A. ascendieron en el ejercicio 2006 al 0,80% de las ventas.

 ALYTO ENERGIA, S.L, es una sociedad participada en un 50% por el Presidente del Consejo de Administracion,
y es propietaria de una planta cogeneradora que suministra energia eléctrica en condiciones de mercado, o mas
ventajosa, a las instalaciones de la Sociedad en El Masnou.

C.3. Detalle de las operaciones relevantes realizadas por la Sociedad con otras
sociedades del mismo grupo que no se eliminen en el proceso de consolidacion y
no formen parte del trafico habitual de la Sociedad.

No existe ninguna operacién entre Dogi International Fabrics, S.A. y sus filiales que no forme parte del trafico
habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones.

C.4. Situacion de conflictos de interés

No se ha dado caso alguno de una situacion de conflictos de interés entre las transacciones de partes vinculadas y
asociadas.
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C.5. Mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles
conflictos de interés

La Sociedad tiene claramente identificadas las posibles fuentes de conflicto con las empresas vinculadas, y en estos
casos, segun lo establecido en el Reglamento Interno de Conducta las personas afectadas deben de actuar en
todo momento con libertad de juicio, con lealtad al Grupo y a sus accionistas y de forma independiente a intereses
propios o ajenos. En consecuencia, no deben primar sus propios intereses a expensas de los del Grupo o de unos
inversores a expensas de los de otros. Asi, deberdn abstenerse de intervenir o influir en la toma de decisiones que
puedan afectar a las personas o entidades con las que exista conflicto y de acceder a informacién confidencial que
afecte a dicho conflicto.

Segun el Reglamento Interno de Conducta, el Departamento de Auditoria Interna, bajo la direccién del Comité de
Auditoria es el drgano encargado de vigilar, supervisary evitar situaciones de conflictos de interés que puedan surgir
en operaciones con empresas vinculadas.

D. Sistemas de control del riesgo

D.1. Descripcion general de la politica de riesgos de la Sociedad y/o su grupo,
detallando y evaluando los riesgos cubiertos por el sistema, junto con la justificacion
de la adecuacion de dichos sistemas al perfil de cada tipo de riesgo.

El sistema de control de riesgos estd encomendado al Departamento de Auditoria Interna, que actua bajo la direccion
y supervision del Comité de Auditoria. EL sistema de control de riesgos estd continuamente bajo revision, para
adecuarlo a los cambios que se van produciendo en el negocio. En un entorno como el que ha vivido el Grupo en los
ultimos afos con laincorporacion de numerosas sociedades al perimetro de consolidacién y un deterioro del negocio
derivado de una crisis generalizada en el sector textil europeo, los controles de supervisién se han convertido en
un elemento primordial para la Direccién del Grupo, desarrolldndose en este sentido controles especificos para la
supervision de las filiales.

Cabe destacar que, juntamente con el Departamento de Auditoria Interna, Dogi International Fabrics dispone de un
Departamento de Control de Gestion Corporativa que depende de la Direccion Financiera del Grupo, cuya funcién
es asegurar que las medidas tomadas por el equipo Directivo de Grupo se estan llevado a cabo y en caso contrario,
adoptar las medidas correctoras necesarias.
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D.2. Indique los sistemas de control establecidos para evaluar, mitigar o reducir los
principales riesgos de la sociedad y su grupo.

A continuacion se detallan los riesgos especificos identificados por la Sociedad:

Riesgo de entorno y de negocio

Aunque se ha notado una cierta recuperacion econdmica a nivel global, la evolucién del sector textil europeo sigue
siendo negativa, perjudicada por el persistente diferencial salarial existente entre los paises europeos y los asiticos.
Adicionalmente, la supresién de las cuotas a la importacién para una gran cantidad de las categorias textiles
procedentes de China y Vietnam no ha hecho méas que agravar la situacion, a pesar del importante efecto traslado

entre las importaciones de China con la de otros paises asiaticos.

En este entorno, y siguiendo el objetivo fundamental del Grupo de devolverlo a la senda de la rentabilidad positiva, el
equipo Directivo del Grupo esta continuamente revisando las distintas dreas de negocio, adoptandose las siguientes
medidas al respecto:

¢ Reforzar las dreas de marketing (mayor peso especifico de las marcas de Dogi y Penn) y mantener un nivel
adecuado del esfuerzo inversor en tareas de Investigacion y Desarrollo con el objetivo de crear productos novedosos,
Unicos y perfectamente adaptados a los requerimientos del mercado.

e Mejora continuada en los procesos de fabricacidon y produccion que permitan a las plantas entrar en una dindmica
positiva de mejoras en su eficiencia en un entorno altamente competitivo.

e Alcanzar e incluso superar los niveles de calidad y servicio necesarios para satisfacer a los clientes englobados

en un mercado cada vez mas exigente.

e Incrementar la capacidad productiva de las plantas en Asia ([donde destaca la fuerte inversidn realizada en China
con la ampliacién de su planta) teniendo en cuenta la creciente deslocalizacién de los confeccionistas occidentales
hacia estos paises. Es destacable también la apuesta realizada por el Grupo con la nueva inversion realizada en
Sri Lanka a través de una Joint Venture para la produccién de tejido elastico para suministrarlo a los principales
confeccionistas del Sub-continente indio.

Por ultimo, la sociedad realiza especial hincapié en la necesidad de controlar los riesgos derivados de la relacién
existente entre Dogi [y sus filiales) con paises en vias de desarrollo, los cuales, a pesar de un importante crecimiento
en los ultimos afos; su sistemas socio-politicos estan en fase de desarrollo por lo que son susceptibles a fuertes
tensiones.

Riesgos financieros

Como cualquier Grupo industrial internacional, las actividades del Grupo estan expuestas a diversos riesgos
financieros: riesgo de tipo de interés, riesgo de tipo de cambio y riesgo de liquidez, entre otros. El programa de
gestion del riesgo global del Grupo se centra en la incertidumbre de los mercados financieros y trata de minimizar
los efectos potenciales adversos sobre la rentabilidad financiera. El Grupo utiliza derivados para cubrir algunos de
los riesgos anteriormente mencionados.

El sistema de control de riesgos financieros esta gestionado por la Direccion Financiera Corporativa del Grupo con
arreglo a las politicas aprobadas por el Consejo de Administraciéon. Los principios basicos definidos por el Grupo en
el establecimiento de su politica de gestidn de los riesgos mas significativos son los siguientes:

Cumplir con las normas de buen gobierno corporativo.
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Cada negocio y area corporativa define:

Los mercados y productos en los que puede operar en funcién de los conocimientos y capacidades suficientes para
asegurar una gestion eficaz del riesgo.

Operadores autorizados.

Los negocios y areas corporativas establecen para cada mercado en el que operan su predisposicién al riesgo de
forma coherente con la estrategia definida.

Riesgo de tipo de interés

Las variaciones de los tipos de interés modifican el valor razonable de aquellos activos y pasivos que devengan un
tipo de interés variable.

El objetivo de la gestién del riesgo de tipos de interés es alcanzar un equilibrio en la estructura de la deuda que
permita minimizar el coste de la deuda en el horizonte plurianual con una volatilidad reducida en la cuenta de
pérdidas y ganancias.

Dependiendo de las estimaciones del Grupo y de los objetivos de la estructura de la deuda, se realizan operaciones
de cobertura mediante la contratacion de derivados que mitiguen estos riesgos.

Los tipos de interés de referencia de la deuda contratada por las sociedades del Grupo son, fundamentalmente, el
Euribory el Libor del délar estadounidense.

Riesgo de tipo de cambio

Los riesgos de tipos de cambio se corresponden, fundamentalmente a zzdeuda denominada en moneda extranjera
contratada por sociedades del Grupo y sus filiales. Asimismo, el riesgo de tipo de cambio surge de transacciones
comerciales en divisas, principalmente el délar americano y en libra esterlina.

Adicionalmente, los activos netos provenientes de las inversiones netas realizadas en sociedades extranjeras cuya
moneda funcional es distinta del euro, estan sujetas al riesgo de fluctuacidn del tipo de cambio en la conversién de
los estados financieros de dichas sociedades en el proceso de consolidacién.

Con el objetivo de mitigar el riesgo de tipo de cambio, el Grupo ha contratado swaps de divisa y seguros de cambio.

Riesgo de liquidez

El Grupo mantiene una politica de liquidez consistente en la contratacién de facilidades crediticias comprometidas
e inversiones financieras temporales por importe suficiente para soportar las necesidades previstas por un periodo
que esté en funcion de la situacion y expectativas de los mercados de deuda y de capitales.

Operaciones Vinculadas

El Grupo realiza, a través de su Departamento de Auditoria Interna, la funcidn de supervisar las transacciones
realizadas con las sociedades en las que el Presidente del Consejo de Administracion y Accionista de Referencia de
la Sociedad ostenta participaciones significativas y efectuar si procede la comunicacion al Comité de Auditoria y/o
CNMV. Estos vinculos, si bien se realizan siempre a precios de mercado, se han identificado como riesgo, por su
naturaleza y en tal sentido fue el Consejo de Administracion el que aprobé el Reglamento Interno de Conducta que
cubre cualquier situacion de conflicto de interés y fomenta la transparencia de dichas transacciones
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Riesgos medioambientales

Siguiendo la tendencia normativa vigente de cada uno de los paises en los que Dogi International Fabrics, S.A.y sus
filiales operan, se han implantado las mejoras necesarias en todos los procesos fabriles y sistemas de control para
respetar y proteger el medio ambiente. Todos estos controles pueden ser realizados por personal interno de Dogi
especializado en tal materia y en determinados casos asesorados por consultores externos especializados en los
riesgos medio ambientales.

D.3.Enelsupuesto, que se hubiesen materializado algunos de los riesgos que afectan
a la sociedad y/o su grupo, indique las circunstancias que los han motivado y si han
funcionado los sistemas de control establecidos.

Los riesgos identificados anteriormente se materializan, como es natural, en la vida fabrily societaria de la Sociedad
y de sus filiales. Es precisamente por este hecho que el equipo Directivo es totalmente consciente de todos los
riesgos inherentes al negocio. Sin embargo, muy pocos de los riesgos anteriormente descritos han tenido un
impacto significativo en el Grupo durante el ejercicio, excepto el riesgo por el tipo de cambio del euro con respecto
al délar. Las coberturas contratadas por la Sociedad han servido para mitigar el efecto de dicho riesgo.

D.4. Indique se existe alguna comision u otro 6rgano de gobierno encargado de
establecer y supervisar estos dispositivos de control y detalle cuales son sus
funciones.

Segun se indica en el apartado D.1, la supervision del Sistema de Control de Riesgos estd encomendada al Comité
de Auditoria, que, a su vez, ha delegado la operativa al Departamento de Auditoria Interna.

D.5. Identificacion y descripcion de los procesos de cumplimiento de las distintas
regulaciones que afectan a la Sociedad y/o su grupo.

En la actualidad, Dogi International Fabrics opera en 13 paises, por lo que esté obligada al cumplimiento de diferentes
legislaciones.

La Sociedad es totalmente consciente de la diversidad de las legislaciones y por ello cuenta con el asesoramiento
legal local en cada jurisdiccidn. Los asesores legales contratados por cada una de las filiales de Dogi International
Fabrics, S.A., son profesionales de reconocido prestigio en cada pais y son los encargados de velar por que las
actividades realizadas por las compafias se adecuen a la legislacién aplicable a cada una de las filiales de la
Companiia.

La oficina Corporativa ubicada en El Masnou (Barcelona) realiza una labor de coordinacién con los distintos
responsables en cada planta y sus correspondientes Departamentos Juridicos Internos o sus asesores externos,
bajo la direccién del Secretario del Consejo.
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E. Junta General

Las normas vigentes de funcionamiento de la Junta General son las que resultan de los Estatutos de la Sociedad
y de la legislacion en vigor. Asimismo, el Reglamento de Junta General aprobado por los Accionistas en la Junta
General del 2004 recoge una regulacion detallada de todas aquellas materias que atafen a la Junta, y, en particular,
de su naturaleza, competencia y clases, su convocatoria y preparacion, el derecho de informacién de los socios, la
asistencia y representacion, la celebraciéon y desarrollo de las reuniones, el ejercicio de los derechos politicos, y la
documentacidn y difusién de los acuerdos de este érgano.

E.1. Quorum de constitucion de la Junta General

La Junta General de Accionistas quedara validamente constituida en primera convocatoria cuando los accionistas
presentes o representados posean, al menos, el veinticinco por ciento del capital social suscrito con derecho a
voto. En segunda convocatoria serd valida la constitucion de la Junta, cualquiera que sea el capital concurrente a la

misma.

Sin embargo, para que la Junta General Ordinaria o Extraordinaria, pueda acordar validamente la emisién de
obligaciones, el aumento o la reduccién del capital, la transformacién, fusidn, escisidn o disolucién voluntaria de la
Sociedad o cualquier modificacién de estos Estatutos, serd necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de
accionistas presentes o representados que posean, al menos, el cincuenta por ciento del capital social suscrito con
derecho a voto y, en segunda convocatoria, la concurrencia del veinticinco por ciento de dicho capital.

E.2. Régimen de adopcion de acuerdos sociales

Los acuerdos de las Juntas Generales de Accionistas se tomaran por la mayoria de votos de los accionistas presentes
o representados en la Junta. No se establecen en los Estatutos Sociales requisitos de mayoria distintos a los
establecidos en la Ley. No existe por lo tanto diferencia alguna entre la regulacion legal y la estatutaria.

E.3. Derechos de los accionistas

No existen derechos de los accionistas en relacién con las juntas generales que sean distintos a los establecidos en
la Ley de Sociedades Andnimas.
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E.4. Medidas adoptadas para fomentar la participacion de los accionistas en las
juntas generales

La convocatoria de las juntas generales se comunica con tiempo suficiente en los medios de comunicacidén, segin
exige la Ley, asi como en la pagina web de la sociedad. Asimismo, la Sociedad dispone de una Oficina de Atencidén
de Inversores que estd a disposicion de todos los accionistas para atender cualquier duda que puedan tener al

respecto.

E.5. Medidas adoptadas por la compania para garantizar la independencia y buen
funcionamiento de la Junta General

El Presidente del Consejo de Administracién preside a su vez cada una de las Juntas Generales de Accionistas de
la Compafia, tal y como se prevé en la Ley de Sociedades Anénimas. No obstante lo anterior, la Sociedad tiene
aprobado un Reglamento de Junta General el cual garantiza plenamente la independencia y el buen funcionamiento

de la misma.

En este sentido, el Articulo 17 del Reglamento de la Junta regula su desarrollo y como se detalla en dicho articulo
queda totalmente asegurado el ejercicio por parte de los Accionistas de sus derechos de voz y voto, concediéndose
al Presidente de la Junta Unicamente facultades moderadoras y de orden.

E.6. Modificaciones en el Reglamento de la Junta General durante el ejercicio

No se han introducido modificaciones durante el ejercicio.

E.7. Datos de asistencia en las ultima Junta General de Accionistas

Fecha Junta General % de presencia fisica % en representacion % voto a distancia Total %
e N
25-05-2006 29,910 2,18 = 32,09 ‘
15-12-2006 30.690 5,14 = 35,83 ‘

- J
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E.8. Resumen de los acuerdos adoptados en la ultima Junta General de Accionistas
Junta General Ordinaria de Accionistas - 25 de mayo de 2006
Con el voto mayoritario de los accionistas, aprobaron lo siguientes acuerdos:

1) Aprobacién de las cuentas anuales individuales de Dogi International Fabrics, S.A. y las cuentas anuales
consolidadas de Dogi International Fabrics, S.A. y sociedades dependientes y los correspondientes Informes de
Gestion para el ejercicio anual terminado el 31 de Diciembre del 2.005

2) Aprobacidn la distribucién de los resultados del ejercicio.

3) Aprobacién la gestion del Consejo de Administracién durante el pasado ejercicio social cerrado a 31 de Diciembre
del 2.005.

4) Re-eleccion de D. Carlos Franques Ribera Consejero de la Sociedad, por el plazo de Cinco afios, segun lo dispuesto
en los articulos 23° y 26° de los Estatutos Sociales.

5) Autorizacién al Consejo de Administracion de la Compafia, para que pueda proceder a la adquisicidn derivativa
de acciones propias de la Sociedad, mediante compra-venta, permuta, adjudicacidn en pago o cualquiera otra de las
modalidades previstas en la Ley, dentro de los limites y con los requisitos contenidos en el articulo 75 de la Ley de

Sociedades Andnimas.

6) Autorizacion de la remuneracién del Consejo de Administracion para el presente ejercicio 2.006, consistira en la
cantidad total de CIENTO SESENTA Y OCHO MIL EUROS (168.000 D).

7) Facultar indistintamente, al Presidente y Secretario del Consejo de Administracién, DON JOSE DOMENECH
GIMENEZ y DON ANTONIO A. PENARRQJA CASTELL, para que puedan elevar a publicos los precedentes acuerdos,
otorgando cuantos otros documentos de aclaracién, subsanacion o notificacion sean precisos para su inscripcion en
el Registro Mercantil, dando cumplimiento a la calificacidn oral o escrita que, en su caso, efectie el Sr. Registrador
Mercantil.

Junta General Ordinaria de Accionistas - 15 de diciembre de 2006
Con el voto a favor undnime de todos los accionistas, aprobaron los siguientes acuerdos:

1) Delegar a favor del Consejo de Administraciéon, con facultad de sustituir las facultades que reciba de la Junta,
para que, dentro del plazo de cinco afos, a partir de la fecha de su aprobacién, pueda proceder en una o mas veces,
a acordar la Ampliacién de Capital de la Compania, hasta un méaximo del cincuenta por ciento (50%) del capital
social del momento de la autorizacién, mediante aportaciones dinerarias, con o sin prima de emision, quedando
por lo tanto el Consejo facultado para dar nueva redaccién al articulo de los Estatutos Sociales, relativo al capital
social, una vez acordado y ejecutado el Aumento, y todo ello al amparo de lo dispuesto en el articulo 153 1.b) y 153.2
y concordantes de la Ley de Sociedades Andnimas.

2) Delegar las facultades que sean necesarias o convenientes, en cualesquiera de los miembros del Consejo de
Administracion, para elevar a documento publico los acuerdos de la Junta General que lo precisen o hayan de
inscribirse en los Registros Publicos correspondientes, asi como para la suscripcion de documentos subsanatorios

y rectificatorios que en su caso sean precisos, asi como para ejecutar dichos acuerdos.
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E.9. Nimero de acciones que sean necesarias para asistir a la Junta General

Podran asistir a la Junta los Sefiores Accionistas cuyas acciones (aunque posea solo 1 accién) estén inscritas a
su nombre en los Registros Contables a cargo de alguna de las Entidades Participantes de la “Sociedad de Gestién
de los Sistemas de Registro, Compensacidn y Liquidacién de Valores” (antes Servicio de Compensaciény Liquidacion
de Valores), al menos con cinco dias de antelacién a la fecha en que se celebre la Junta. Para ejercer el derecho de
asistencia el accionista debera proveerse del correspondiente Resguardo o certificado acreditativo, expedido a estos
efectos por las Entidades encargadas del Registro Contable.

E.10. Politicas seguidas por la Sociedad referente a las delegaciones de voto en la
Junta General

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta General por otro accionista
utilizando la férmula de delegacion prevista por la Sociedad para cada Junta, que constard en la tarjeta de

asistencia.
Un mismo accionista no podra estar representado en la Junta por méas de un representante.
No serd valida ni eficaz la representacion conferida a quien no pueda ostentarla con arreglo a la Ley.

La representacion deberd conferirse por escrito o por medios de comunicaciéon a distancia que cumplan con los
requisitos previstos en el articulo 105 de la Ley de Sociedades Andnimas y demas legislacién aplicable para el
ejercicio del derecho de voto a distancia y con caracter especial para cada Junta y siempre que para tales casos la
Compania haya establecido procedimientos acreditados que garanticen debidamente la identidad del representado

y del representante.

La representacion serd siempre revocable, considerandose revocada por la asistencia personal a la Junta del
representado.

E.11.LaSociedadnotiene conocimientodelapoliticadelasinversionesinstitucionales
de participar o no en las decisiones de la Sociedad.

E.12. Direccion y modo de acceso al contenido de Gobierno Corporativo en la pagina
web.

Dogi International Fabrics dispone de una pagina web http://www.dogi.com donde se encuentra la informacidn legal
para los accionistas, segun lo establecido por la legislacién en vigor, asi como cualquier otra informacion adicional

sobre la Sociedad y su Grupo.
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. Grado de seguimiento de las
recomendaciones de gobierno corporativo

La Orden EC0/3722/2003, de 26 de diciembre, prevé que el Informe Anual de Gobierno Corporativo contendra
informacion sobre el grado de seguimiento de las recomendaciones en materia de buen gobierno o, en su caso,
explicacion de la falta de seguimiento de las recomendaciones. A estos efectos, prevé la norma, la Comision Nacional
del Mercado de Valores elaborard un documento Unico sobre gobierno corporativo con las recomendaciones
existentes.

A la fecha de aprobacién de este Informe no se ha producido la elaboracién por parte de la Comisién Nacional del
Mercado de Valores de ese documento Unico con las recomendaciones existentes sobre gobierno corporativo. En
su ausencia, se incluye a continuacion informacidn sobre el cumplimiento de las recomendaciones del Informe
de la Comisién Especial para el estudio de un Cédigo Etico de los Consejos de Administracién de las Sociedades
(Comisian Olivencial, que incluyé un catdlogo formal de 22 recomendaciones, actualizadas en su caso de acuerdo al

contenido del mas reciente “Informe Aldama”.

Recomendacion 1

“Que el Consejo de Administracion asuma expresamente como ndcleo de su mision la funcién general de supervision,
ejerza con caracter indelegable las responsabilidades que comporta, y establezca un catdlogo formal de las materias
reservadas a su conocimiento.”

El Consejo de Administraciéon concentra su actividad en las funcién general de supervision de la gestion de
la Direccién General de la Sociedad y evaluando su gestién. Asimismo el Consejo de Administracion adopta las
decisiones a las que legalmente viene obligado asi como aquellas que resultan mas relevantes para la Sociedad. No
obstante el Consejo de Administracion de la Sociedad tiene delegadas todas las facultades legalmente delegables en
un Consejero Delegado, siendo el Consejo de Administracion el érgano encargado de supervisar su actuacion.

Recomendacion 2

“Que se integre en el Consejo de Administracion un ndimero razonable de consejeros independientes, cuyo perfil
responda a personas de prestigio profesional desvinculadas del equipo ejecutivo y de los accionistas significativos.”

Tal'y como se ha descrito en el apartado B de este Informe, el Consejo de Administracién cuenta con 7 Consejeros
externos, 3 de ellos se consideran totalmente independientes. Todos ellos gozan de un contrastado prestigio
profesional y de una gran experiencia en distintos &mbitos de negocio.

Recomendacion 3

“Que en la composicién del Consejo de Administracion los consejeros externos (dominicales e independientes)
constituyan amplia mayoria sobre los ejecutivos y que la proporcidn entre dominicales e independientes se establezca

teniendo en cuenta la relacion existente entre el capital integrado por paquetes significativos y el resto.”

Tal'y como también se describe en el apartado B del Informe, de los 10 miembros del Consejo de Administracion,
7 Consejeros son externos, y de ellos 3 son independientes. Esto supone la existencia de una amplia mayoria de
Consejeros no ejecutivos, y una mayoria también de los Consejeros independientes sobre los dominicales.
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Recomendacion 4

“Que el Consejo de Administracidon ajuste su dimension para lograr un funcionamiento més eficaz y participativo. En
principio, el tamano adecuado podria oscilar entre cinco y quince miembros.”

El Consejo de Administracion de la Sociedad esta formado por 10 miembros, lo cual, a juicio del Consejo, es un
tamafo adecuado para asegurar un funcionamiento eficaz y participativo de este érgano.

Recomendacion 5

“Que, en el caso de que el Consejo opte por la farmula de acumulacién en el Presidente del cargo de primer
ejecutivo de la sociedad, adopte las cautelas necesarias para reducir los riesgos de la concentracidon de poder en
una sola persona.”

El Presidente del Consejo de Administraciéon de la Sociedad ostenta, es ademas, el Consejero Delegado y el
Primer Ejecutivo de la Sociedad, no obstante, su gestién estd sometida integramente al control del Consejo de
Administracion.

Recomendacion 6

“Que se dote de mayor relevancia a la figura del Secretario del Consejo, reforzando su independencia y estabilidad y
destacando su funcién de velar por la legalidad formal y material de las actuaciones del Consejo.”

La funciones del Secretario del Consejo estan recogidas y reguladas en los Estatutos sociales, y en el Reglamento
de Consejo, siendo el Secretario la persona hasta la fecha encargada de asesorar e informar al Consejo de
Administracion sobre la adecuacion a la legalidad formal de las actuaciones y decisiones adoptadas por el Consejo.
El Secretario del Consejo de Administracidon es un abogado de reconocido prestigio en el sector del asesoramiento a
sociedades de toda indole con amplia experiencia en especial en el asesoramiento a sociedades cotizadas.

Recomendacion 7

“Que la composicion de la Comision Ejecutiva, cuando ésta exista, refleje el mismo equilibrio que mantenga el
Consejo entre las distintas clases de consejeros, y que las relaciones entre ambos drganos se inspiren en el principio
de transparencia, de forma que el Consejo tenga conocimiento completo de los asuntos tratados y de las decisiones
adoptadas por la Comisién.”

El Consejo de Administracidon no ha creado hasta la fecha ninguna Comisidn Ejecutiva del Consejo. El tamafo y
caracteristicas de funcionamiento del Consejo de Administracion de la Sociedad no han hecho necesaria hasta la
fecha la creacién de dicha comision siendo el Consejo de Administracion de la Sociedad perfectamente capaz de
asumir la adopcion de las decisiones de su competencia con la agilidad y rapidez que requiere la Sociedad.

Recomendacion 8

“QueelConsejode Administracion constituyaensusenoComisionesdelegadasde control, compuestas exclusivamente
por consejeros externos, en materia de informacién y control contable [Auditoria); selecciéon de consejeros y altos
directivos (Nombramientos); determinacién y revision de la politica de retribuciones (retribuciones); y evaluacién del
sistema de gobierno (Cumplimiento).”

La Sociedad cuenta Unicamente con una comisién delegada, la de Auditoria que asume el control de las cuestiones
de indole contable.
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El Presidente del Comité de Auditoria, el Sr. Cunill, es un Consejero Dominical, que al tener cargos en sociedades
vinculadas al Sr. Domenech no se le considera un Consejero Independiente, tal como recomienda el Informe Aldama.
El Consejo de Administracion nombré el Sr. Cunill en este cargo en el 2003, debido a que al haber desempefado
un cargo de Director Financiero en la Sociedad hasta el afo 1998 tiene el perfil adecuado para desempefar esta
funcion, especialmente en los primeros afnos de funcionamiento del Comité

Recomendacion 9

“Que se adopten las medidas necesarias para asegurar que los consejeros dispongan con la antelacion precisa de
la informacion suficiente, especificamente elaborada y orientada para preparar las sesiones del Consejo, sin que
pueda eximir de su aplicacién, salvo en circunstancias excepcionales, la importancia o naturaleza reservada de la
informacion.”

Los Consejeros mantienen un contacto permanente y fluido entre si, y en especial, con el Consejero Delegado que
les permite estar continuamente informados de la marcha del negocio. No obstante la informacién necesaria para
cada una de las reuniones del Consejo de Administracion se les hace llegar al menos con 48 horas de antelacion
por via electrdnica.

Recomendacion 10

“Que, para asegurar el adecuado funcionamiento del Consejo, sus reuniones se celebren con la frecuencia necesaria
para el cumplimiento de su misién; se fomente por el Presidente la intervencién y libre toma de posicion de todos
los consejeros; se cuide especialmente la redaccidon de las actas y se evalle, al menos anualmente, la calidad y
eficiencia de sus trabajos.

Como regla general el Consejo de Administracion se relne 4 veces al afo y dichas reuniones de debaten con entera
libertad todas las cuestiones relativas al funcionamiento de la Sociedad. Los miembros del Consejo adoptan
libremente las decisiones que estimen mas oportunas respecto de las cuestiones sometidas a su consideracion. El
Secretario levanta acta de las reuniones las cuales reflejan de forma fiel lo acontecido en las mismas.

Recomendacion 11
“Que la intervencion del Consejo en la seleccidn y reeleccién de sus miembros se atenga a un procedimiento formal

y transparente, a partir de una propuesta razonada de la Comisién de Nombramientos.”

No se ha constituido hasta la fecha la Comision de Nombramientos y Retribuciones por lo que hasta la fecha el
nombramiento de nuevos Consejeros es propuesto a la Junta General de Accionistas por parte del Consejo de
Administracion, el cual se basa para efectuar dicha propuesta en las caracteristicas personales y el desarrollo
profesional del nuevo Consejero a designar.

Recomendacion 12

“Que las sociedades incluyan en su normativa la obligacién de los consejeros de dimitir en supuestos que puedan
afectar negativamente al funcionamiento del Consejo o al crédito y reputacion de la sociedad.”

Se sigue esta recomendacion.

Recomendacion 13

“Que se establezca una edad limite para el desarrollo del Cargo de Consejero.-
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Actualmente esta recomendacion ha sido revisada por lo que no se establece limite de edad para el desarrollo de las
funciones de Consejero, sin perjuicio de que al cumplir los 70 afios, deben poner su cargo a disposicién del Consejo,
el cual los puede ratificar.

Recomendacion 14

“Que se reconozca formalmente el derecho de todo consejero a recabar y obtener la informacion y el asesoramiento
necesarios para el cumplimiento de sus funciones de supervisién, y se establezcan los cauces adecuados para el

ejercicio de este derecho, incluso acudiendo a expertos externos en circunstancias especiales

Se sigue esta recomendacidn, y asi esta previsto dicho derecho en el Reglamento del Consejo de Administracion.

Recomendacion 15

“Que la politica de remuneracién de los consejeros, cuya propuesta, evaluacion y revision debe atribuirse a la
Comisién de retribuciones, se ajuste a los criterios de moderacion, relacién con los rendimientos de la sociedad e
informacion detallada e individualizada.”

Se sigue parcialmente ya que los criterios empleados por la Sociedad para el establecimiento de la remuneracion
de los Consejeros se ajustan a lo establecido en la recomendacion y los mismos son propuestos por la Direccion
Financiera de la Sociedad al Consejo de Administracidon para que los adopte como propuesta para someter a la
decision de la Junta. Asimismo, la Sociedad considera que con el desglose de los conceptos de retribucion y por
tipologia de cargo dentro del Consejo de Administracion, se estd cumpliendo con el objetivo de dar transparencia al
mercado.

Recomendacion 16

“Que la normativa interna de la sociedad detalle las obligaciones que dimanan de los deberes generales de
diligencia y lealtad de los consejeros, contemplando, en particular, la situacién de conflictos de intereses, el deber
de confidencialidad, la explotacion de oportunidades de negocio y el uso de activos sociales.”

Se cumple esta recomendacion, estando dichos deberes y las previsiones relativas a la salvaguarda de conflictos de
interés en el Reglamento del Consejoy en el Reglamento Interno de Conducta.
Recomendacion 17

“Que el Consejo de Administracién promueva la adopcién de las medidas oportunas para extender los deberes de
lealtad a los accionistas significativos, estableciendo, en especial, cautelas para las transacciones que se realicen
entre éstos y la sociedad.”

Se cumple esta recomendacion, estando dicha medida reflejada en el Reglamento Interno de Conducta.

Recomendacion 18

“Que se arbitren medidas encaminadas a hacer méas transparente el mecanismo de delegacion de votos y a potenciar

la comunicacion de la sociedad con sus accionistas, en particular con los inversores institucionales
Se cumple esta recomendacion. El mecanismo para efectuar la delegacidn de voto por parte de los accionistas estéa

especificamente regulado en el Reglamento de la Junta General de Accionistas. Asimismo la Sociedad dispone de
una oficina de atencidn al accionista en la que se atienden las consultas de los accionistas.
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Recomendacion 19
“Que el consejo de Administracion, més alla de las exigencias impuestas por la normativa vigente, se responsabilice
de suministrar a los mercados informacion rapida, precisa y fiable, en especial cuando se refiera a la estructura del
accionariado, a modificaciones sustanciales de las reglas de gobierno, a operaciones vinculadas de especial relieve
o a la autocartera.”

Se sigue esta recomendacion, el Consejo de Administracion es el responsable del suministro al mercado de la
informacion relevante relativa a la Sociedad.
Recomendacion 20

“Que toda la informacidn financiera periddica que, ademas de la anual, se ofrezca a los mercados se elabore
conforme a los mismos principios y practicas profesionales de las cuentas anuales, y antes de ser difundida, sea
verificada por la Comisidn de Auditoria.”

Se sigue completamente esta recomendacion.

Recomendacion 21

“Que el Consejo de Administracion y la Comisién de Auditoria vigilen las situaciones que puedan suponer riesgo
para la independencia de los auditores externos de la sociedad y, en concreto, que verifiquen el porcentaje que
representan los honorarios satisfechos por todos los conceptos sobre el total de los ingresos de la firma auditora,
y que se informe publicamente de los correspondientes a servicios profesionales de naturaleza distinta a los de
auditoria.”

Se sigue esta recomendacion.

Recomendacion 22

“Que el Consejo de Administracién procure evitar que las cuentas por él formuladas se presenten a la Junta General
con reservas y salvedades en el informe de auditoria, y que, cuando ello no sea posible, tanto el Consejo como los
auditores expliquen con claridad a los accionistas y a los mercados el contenido y el alcance de las discrepancias.”

Se sigue esta recomendacion.

5. Otras informaciones de interés

La Sociedad no estd sometida a legislacidn diferente de la espafola en materia de Gobierno Corporativo.

Este Informe Anual de Gobierno Corporativo ha sido aprobado por el Consejo de Administracion de la Sociedad, en
su sesion de fecha 30 de marzo de 2007.

Ninguno de los Consejeros ha votado en contra o se ha abstenido en relacién con la aprobacion del presente
Informe.
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El Comite Ejecutivo

Dogi International Fabrics
Comité de Direccidn

Director

D. Josep Domeénech Giménez
D@ Merce Barbé Mundet

D. Joan Currius Espelt

D. Eduard Doménech Alvaro
D. Sergio Doménech Alvaro
D. Guy Reed

D. Josep Ruiz Muntasell

D. Francisco Schroder Quijano

Cargo

Presidente y Consejero Delegado

Directora Financiera - Grupo

Director Creacion y Desarrollo de Productos
Director Técnico - Grupo

Director Marketing - Grupo

Director Comercial - Grupo

Director General - Europa

Director Operaciones Internacionales
y de Recursos Humanos

ELl Comite de Direccion

Director

D. James Michael Brown

W)

. Yuri Clarry

W)

. Markus Regenstein
D. Jose Manuel Sevilla

D. Francisco Schroder Quijano

W)

. Steve Wong

W)

. Jimmy Yeh

Cargo

Director General - Penn Philippines
Director - Dogi USA

Director General - Penn Elastic
Director - Dogi Hong Kong

Director - Dogi UK

Director General - Dogi China

Director General -Penn Asia Co. Ltd.
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Datos significativos

Miles de Euro 2002 2003 2004 2005 2006

Miles de Euro 2002 2003 2004 2005 2006
Cuentas de Resultados consolidados \ i . )
Importe neto de la cifra de negocios 188.946 150.772 148.200 144.628 137.007 Ratios de rentabilidad
Rentabilidad econémica 0o _co 10 0 110
Desglose por Areas de negocio : (Beneficio neto / Total Activo) 25 o 0% o U
Moda [ntima 83% 80% 83% 85% 83% Rentabilidad Financiera 0 5 0 0 0
Bafio & Deporte 15% 17% 14% 12% 13% _ (Beneficio neto / Fondos propios) ~40% 37 5% 0% )
Punto Exterior 1% 2% 2% 2% 4%
Otros 1% 1% 1% 0% 0%
Desglose por Sociedades:
Dogi International Fabrics,S.A (Espana) 4% 53% 52% 48% 48%
Societé Nouvelle Elastelle (Francia) 4% 3% 2% 0% 0%
Textiles ATA, S.A de C.V (Méjico) 8% 2% 0% 0% 0% Miles de Euro 2002 2003 2004 2005 2006
Penn lItalia, s.r.L 5% 5% 5% 4% 4% N
Penn Elastic GmbH (Alemania) 18% 17% 19% 22% 20% Ratios de margen y rotaciones
Penn Fabrics Jiangsu Cp Ltd (China) 6% 8% 11% 13% 15% -
Penn Philippines Inc. 8% 7% 7% 8% 8% Ratio del Margen
Penn Asia Co. Ltd (Tailandia) 6% 5% 5% 5% 5% (Beneficio neto / 2% -5% -2% 0% -13%
Importe neto de la cifra de negocios)
Beneficio de explotacion 5.737. -4.066 2.900 4.095 -10.651 ; .
Ratio de Rotaciones _ )
Resultado de actividades ordinarias -66 -9.058 -3.939 -513 -16.795 [Importelneto 42l il de mogesies / 1.07 O b8 0.79 0.84
L Total Activo) )
Resultado antes de impuestos -2.846 -10.935 -3.805 -852 -16.465
Resultado consolidado del ejercicio -3.021 -7.364 -2.457 -194 -17.652
Resultado neto atribuido a la Sociedad dominante -3.024 -7.359 -2.514 -197 -17.648
. ) Miles de Euro 2002 2003 2004 2005 2006
N
‘ Ratio de Endeudamiento

Miles de Euro 2002 2003 2004 2005 2006 Edeudomients Financioro /
ndeudamiento Financiero
N ‘ (Endeudamiento Financiero + Fondos propios) e e % 0% SEid ‘

Balances de Situacion consolidados b .
g:"ﬂ:lss"urgc"r'i‘t’z 7.563 20.120 42.802 42.534 85.613
P P d S 5.400 9.128 13.691 13.691 26.947
R;'S”;fvai Zg'é’fu” ) 21.123 46.721 46.721 97.043

P 2.163 -10.130 -17.611 -17.878 -38.377 2002 2003 2004 2005 2006
Fondos propios (PGC) 7.563 20.120 - - - ‘ Empleados “
Endeduamiento Financiero R .
(Deudas Financieras a largo y corto plazo- Inv. 99.172 96.296 71.786 87.973 40.633 N° medio de empleados 1.965 1.692 1.699 1.835 1.877
Financ. Temporales -Tesoreria ) N J
Endeduamiento Financiero (PGC) 99.172 96.296 - - -
Total Activo 175.938 162.262 177.850 182.761 163.427
Inversiones en Inmovilizaciones materiales 11.204 12.288 7.626 14.253 6.532
Cash-Flow (Beneficio + Amortizaciones) 9.108 2.296 6.536 8.641 -8.240
Amortizaciones 12.129 9.660 8.983 8.835 9.408

~ J
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Acontecimientos relevantes

Enero

Febrero

Marzo

Mayo

Septiembre

Noviembre

Se aprueba el folleto de la emision de obligaciones convertibles en acciones (68
millones de euros) por parte de la CNMV. El objetivo de la emisién es el de disponer de
la flexibilidad necesaria y los recursos suficientes para acometer nuevos proyectos de
inversion, adaptar la estructura del pasivo a las necesidades presentes de la sociedad
y re-estructurar cuantitativa y cualitativamente la deuda a largo plazo de la sociedad.
EL 25 de enero se declara cerrada la emision, por haberse suscrito la totalidad de la
misma en el Periodo de Suscripcion Preferente.

Dogi International Fabrics, S.A firma el contrato de Joint Venture junto a su socios MAS
Holdings y EFA para poner en marcha la planta de Sri Lanka a finales del ejercicio
2006. El Presidente de Dogi asegura que esta alianza es también un modo de explorar
otras oportunidades en el subcontinente indio

Dogi International Fabrics, S.A. procede a amortizar de forma anticipada la totalidad del
Crédito Sindicado cuyo importe asciende a 50 millones de euros, y que fue suscrito en
2001 por importe de 90 millones de euros con motivo de la adquisicion de las actuales
filiales de Dogi en China, Filipinas, Tailandia y Alemania. Los fondos para amortizar
este Crédito proceden de la emisién de las obligaciones convertibles realizada en el
mes de Enero del 2006.

Derivado de la conversién de Obligaciones en Acciones en el perido inicial, fueron
declaradas negociables y admitidas a negociaciéon publica, con efecto 25 de mayo,
las 22.093.316 acciones emitidas para atender las peticiones (97,26% del total de la
emisién). Con fecha 4 de Mayo, se otorgd ante notario la escritura publica de ampliacién
de capital para atender a la misma.

DOGI obtuvo un crédito por valor de 6,9 millones de Euros para la ampliacion de su
capacidad productiva en el mercado asiatico. El crédito, concedido por la Compania
Espariola de Financiacién del Desarrollo (Cofides), y que debe ser reembolsado en los
proximos 7 ahos, se destinara a financiar la ya implementada capacidad productiva de
la filial de DOGI en China (DOGI Jiangsu, Inc. Ltd).

DOGI International Fabrics, S.A. informa que ha firmado una carta de intenciones con
los accionistas de la compafia textil americana EFA Holdings, LLC (Elastic Fabrics of
America, en adelante EFA) para adquirir el 100% de la misma. Las previsiones de EFA
para el ejercicio 2006 son de unas ventas de 48 millones de délares USAy un EBITDA
de 7 millones de délares USA. Asimismo, con esta compra, el Grupo da un salto de
dos anos en la consecuciéon de su plan estratégico, tanto en volumen de facturacién
como en generacion de EBITDA. Esta operacion supone una gran oportunidad para
ofrecer a nuestros clientes plataformas de suministro globales, Unicas en el mundo,
que responden a sus necesidades aportando valor a sus procesos. La adquisicion de
EFA, lider en la produccién de tejido elastico americano, significa un avance cualitativo
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y cuantitativo en la expansion internacional de DOGI, ya que garantiza el acceso al
mercado americano. Para la multinacional espafola, que ya es lider en su sector,
tanto en Asia como en Europa, esta nueva adquisicidn supone acceder a nuevas
regiones que cuentan con una estructura de confeccién competitiva y de gran interés
para nuestros clientes.

Los accionistas de DOGI International Fabrics han suscrito el 100% de la ampliaciéon de
capitaldelacompania. Estaampliacion, que totalizaunimporte efectivode 39.352.281,80
euros, se destinara a financiar las nuevas inversiones que DOGI tiene previsto realizar
en el corto y medio plazo. El éxito de la operacién pone de manifiesto, una vez mas, el
respaldo de los accionistas al plan de internacionalizacion de la Compafia.

Dogi International Fabrics, S.A. ha llegado a un acuerdo con el Comité de Empresa
de la Sociedad sobre el Expediente de Regulacién de Empleo (ERE) presentado en el
mes de febrero de 2007 para la reduccién de 99 puestos de trabajo, con un importante
numero de pre-jubilaciones e incluyendo trabajadores con mayor antigliedad. El
coste total de indemnizaciones se ha re-estimado en 3,5 millones de euros, esto es 2
millones més de lo previsto inicialmente.

Dogi International Fabrics, S.A. firma el contrato de compra-venta de Elastic Fabrics
of America (EFA). El precio de adquisicion es de 26 millones de euros. De este importe,
24 millones se han pagado en efectivo, 1,1 millones en acciones de DOGl y el resto, 0,5
millones, es un pago aplazado hasta el afio 2010y ligado al cumplimiento de un EBITDA
determinado. Esta adquisicién ha generado un Fondo de Comercio que asciende a 12
millones de euros.

Cuenta de resultados analitica

Dogi International Fabrics
Acontencimientos relevantes

2005 2006

miles euros % miles euros %

Ventas Netas, prestaciones de servicios y otros ingresos de explotacion 145.532 100 139.377 100
+ Aumento existencias productos terminados y en curso de fabricacion 3.796 3 915 1
+ Trabajos efectuados por la empresa para su inmovilizados 145.532 100 1.043 1
= Valor de la produccion 150.555 103 141.334 101
- Compras netas 64.070 44 56.468 41
- Reduccién existencias productos terminiados y en curso de fabricacion = 0 380 0
- Gastos externos y de explotacién 34.853 24 42.812 31
= Valor anadido de la empresa 51.632 35 41.674 30
- Gastos de personal 37.341 26 41.779 30
= Resultado bruto de explotacion 14.291 10 -105 0
- Dotaciones amortizaciéon de inmovilizado 8.835 6 9.408 7
- Insolvencias de créditos y variacién de provisones de traficos 1.360 1 1.138 1
= Resultado neto de explotacion 4.095 3 -10.651 -8
+Ingresos Financieros 1.169 1 1.419 1
- Gastos Financieros 6.474 4 6.153 4
+ Reversién de diferencias negativas de consolidacion 697 0 90 0
+ Participacion en beneficios de sociedades puestas en equivalenrcia = 0 = 0
= Resultado de las actividades ordinarias -513 0 -15.294 -1
+ Beneficos procedenes del inmovilizado e ingresos excepcionales 26 0 803 1
- Pérdidas procedentes del inmovilizado y gastos excepcionales 365 0 1.973 1
= Resultado antes de impuestos -852 -1 -16.464 =12
- Impuesto sobre Sociedades -658 0 1.188 1
= Resultado después de impuestos -194 0 -17.652 -13
- Resultado atribuido a socios externos 3 0 -4 0
-197 0 -17.648 13

L= Resultado neto del ejercicio atribuido a la Sociedad dominante
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Evolucion Econdmico-Financiera

Durante el ejercicio 2006 se ha iniciado el reequilibrio de las economias mundiales. El crecimiento mundial se
ha situado en el 3,6%, lo que supone una ralentizacidén respecto al alcanzado en 2005 (4,3%). La expansion
norteamericana (3,3%) se ha ralentizado mientras se ha confirmado la recuperacién europea (2,6%) y el crecimiento
en la mayor parte de Asia ha sido marcado al tiempo que controlado; destacar el crecimiento de China (10,7%),
Japdn (2,8%) e India (8,5%). El precio del petréleo continua volétil pero ha cerrado el afo a niveles inferiores a los
alcanzados durante el 2006.

Las perspectivas de cara al 2007 indican cierta desaceleracién del crecimiento econémico mundial tras tres anos
de alto crecimiento. La desaceleracion vendrd marcada por la ralentizacion estadounidense mientras que el
crecimiento europeo y japonés no seran lo suficientemente fuertes como para compensar dicha ralentizacién. Se
prevé igualmente una reduccion moderada de los desequilibrios globales. Se espera que una mayor depreciacion
del délar estimule la exportacion y limite la demanda de importaciones americanas y que el petréleo deje en 2007
de ser un foco de incertidumbre para los mercados, y a priori se descarta que su precio alcance los niveles alcistas
alcanzados durante 2006.

Por lo que se refiere a la evolucidon del sector textil, y después del fuerte impacto de la liberalizacién de los
intercambios internacionales en 2005, éste ha tendido hacia niveles de mayor estabilidad, aunque ha continuado
en los paises occidentales el ajuste productivo derivado del incremento de las importaciones asiaticas durante los
Ultimos ejercicios. Este rapido ajuste de la oferta de los productores occidentales se ha traducido en una fuerte
reduccion de la capacidad productiva y también en la intensificacion de los procesos de deslocalizacién en las fases
finales del proceso. En Espafa, por ejemplo, la produccién del sector textil en 2006 representa una disminucién del
32% respecto al afio 2000 y una caida del empleo del 28% (65.000 trabajadores) respecto el mismo periodo.

La necesidad de reorientacion de estrategias y adaptacion al nuevo entorno por parte de las compafias occidentales
se esta efectuando en un entorno econdémico-financiero desfavorable marcado por la caida de ventasy laimposibilidad
de repercutir incrementos de costes, como el energético, en los precios de venta con el consiguiente deterioro de
los margenes operativos.

Asi mismo se han incrementado las diferencias entre las situaciones individuales de las empresas derivadas de su
especialidad, estructura y tipo de organizacion, solvencia economico-financiera, etc...

Las perspectivas indican una continuidad del proceso de ajuste y adaptacion al nuevo entorno mundial por parte de
las empresas occidentales, si bien parece que el sector evoluciona hacia un entorno mas estable.

Analisis del Resultado del Ejercicio
Cifra de Negocio

Las ventas netas consolidadas del Grupo Dogi del afio 2006 han alcanzado los 144 millones de euros (incluida el
100% de la cifra de negocios de Penn Asia, Ltd., nuestra sociedad mixta tailandesal, lo que significa una reduccion
del 4,8% respecto los 152 millones alcanzados en el ejercicio 2005.

En conjunto, las plantas asidticas han incrementado su cifra de facturacién en un 5,4%, destacando el incremento
registrado por la sociedad china, cuya cifra de negocio se ha incrementado un 12%. La planta tailandesa ha visto
incrementar sus ventas un 5%, mientras que las de la filial filipina han disminuido un 5%. La cifra de negocio de las
plantas asiaticas representa el 33% de las ventas del Grupo (Tailandia 100%).

Informe anual
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En Europa, tanto las ventas de la sociedad espanola como las de la sociedad alemana se han visto reducidas en
un 8,7 y 8,5% respectivamente. Las ventas de la sociedad espanola se han visto penalizadas por la evolucién de los
mercados espafol y francés, en relacion con la progresiva desaparicion y deslocalizacion hacia Asia de los centros
de confeccion. Por su parte, las ventas de la filial alemana Penn Elastic han disminuido basicamente en la gama de
productos standard.

Resultado de explotacion

El beneficio operativo del grupo ha disminuido desde los 3,5 millones de euros a unas pérdidas de 10,7 millones. En
Asia, los problemas de produccién y los elevados costes energéticos marcaron la evolucidn del resultado de todo el
ejercicio. La sociedad china, tras un primer semestre marcado por desajustes en la puesta en marcha de capacidad
y el incremento de los costes de suministros, ha mostrado una evolucién muy positiva en el segundo semestre, por
lo que las previsiones para 2007 son muy favorables. La evolucién de la planta filipina se ha visto condicionada por
debilidad de la demanda, especialmente en productos tradicionales, a pesar de haber mejorado los procesos de
produccién e incrementar el nivel de servicio.

En Europa destaca especialmente la evolucion de la sociedad espaniola, que es el que ha marcado la evolucion del
resultado del Grupo en el 2006. El resultado de Dogi Espana se ha caracterizado por la disminucién de ventas y su
menor rentabilidad. Los margenes se han visto deteriorados ante la dificultad de trasladar incrementos de costes,
especialmente el energético, a mayores precios de venta. A todo ello deben afadirse los gastos derivados del plan
de ajuste que la sociedad espanola realizarad durante el ejercicio 2007.

Resultado ajeno a la explotacion

La evolucién del resultado financiero, al contrario que en el ejercicio 2005, ha venido marcada por la diferencias
negativas de cambio generadas por la apreciacion del euro frente al délar. La disminucion de carga financiera por
intereses habida con la cancelacidn del Crédito Sindicado ha quedado contrarrestada por los gastos de cancelacién
del mismo. Tras la cancelaciéon del Crédito Sindicado, las previsiones para 2007 indican una disminucién del gasto
por deuda bancaria. Tampoco se repetiran los elevados intereses pagados a los tenedores de obligaciones dado los
elevados ratios de conversion de obligaciones habidos en los dos primeros periodos de conversion.

Adicionalmente, el Grupo ha registrado gastos excepcionales (no-recurrentes) por un total de 6,5 millones de euros
en el ejercicio 2006, que incluyen, entre otros conceptos, la provision de 1,5 millones registrada por depreciacion de
activos que se estima seran causa de baja en relacion con el proyecto de traslado a las nuevas instalaciones de la
planta espafola previsto para el ejercicio 2007, los costes de indemnizaciones por ERE de 3,5 millones de euros y la
regularizacion de tipo impositivo por importe de 1,5 millones de euros.

Analisis de Balance
Inmovilizado Material

Elinmovilizado material del Grupo Dogi a 31 de Diciembre de 2007 es de 64 millones de euros frente a los 70 millones
de euros con los que se cerrd el ejercicio 2006. Las amortizaciones del ejercicio 2006 han ascendido a 8 millones de
euros, las diferencias de cambio han supuesto un impacto negativo de 2,8 millones de euros y la planta espafola
ha registrado provisiones por depreciacién de activos fijos relacionadas con el proceso de traslado de la planta
que se realizara en 2007 por importe de 1,5 millones de euros. El importe neto de las inversiones (Adquisiciones
- Valor Neto de las Bajas) ha ascendido a 6,5 millones de euros, destacando la continuacién del esfuerzo inversor en
Dogi China, el inicio de adquisicion de nueva maquinaria por la sociedad espafola de cara al proceso de trasladoy
renovacion, y la adquisicién de nueva maquinaria por la filial filipina en relacién con el proceso de implementacion
de la gama de Productos “Penn”.
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Fondos propios

El movimiento de los fondos propios del Grupo recoge el resultado del ejercicio asi como el impacto negativo debido
a las diferencias de conversién. El impacto de la apreciacion del euro frente al délar, moneda a la cual estan muy
vinculadas las monedas asiaticas, ha supuesto una disminucién de los fondos propios del Grupo de 3,5 millones de
euros. Asi mismo recoge el incremento de capital realizado en Marzo 2006 para atender la conversién de obligaciones
convertibles en acciones de la sociedad emitidas en Enero 2006 por importe de 68 M de euros. Durante el primer
periodo de conversion excepcional acudieron a la conversion mas del 97% de los obligacionistas.

En Febrero de 2007 la CNMV ha aprobado una nueva ampliacion de capital por importe de 39 millones de euros
que ha sido suscrita en su totalidad durante el periodo de suscripcion preferente transcurrido durante el mes de
Febrero de 2007. El destino principal de los fondos es la adquisicion de la sociedad estadounidense EFA, asi como
la financiacion del proyecto de traslado “Dogi II” (traslado planta espafiola) y de los proyectos de inversién en Asia,
principalmente la constitucién de la Joint Venture DogiEFA en Sri Lanka.

La participacion del sefior Doménech, accionista de referencia, tras la conversién de obligaciones realizada en
Marzo de 2006, se situd en el 29,212%. Tras la ampliacién de capital realizada en Marzo 2007 la participacién del Sr.
Domeénech se ha visto reducida al 25%.

Endeudamiento

El importe del endeudamiento neto del Grupo Dogi, segun criterios contables NIIF, al cierre del ejercicio 2006
asciende a 40,6 millones de euros frente a los 87,9 millones con los que se cerro el ejercicio 2005. Este decremento
de la deuda recoge principalmente la cancelacidn del Préstamo Sindicado (50 millones de euros) y deudas con el
accionista de referencia. Los fondos para esta cancelacién de deudas fueron los provenientes de la emision de
obligaciones convertibles realizada en Enero 2006.

Informe anual

Mercado de valores

Dogi International Fabrics
Mercado de valores

2006 2005 2004
Datos generales 26.947.240  13.691.250  13.691.250
Capital Social
, 44.912.066 22.818.750 22.818.750
Nimero de valores 147.761.000  108.617.250  93.328.688
Capitalizacion al 31/12/06 B R R
) 0,6 0,6 0,6
Valor nominal (en euros)
BPA 0,00 0,00 -0,14
PER B - B
Contratacion 325.366.000  170.790.000 70.985.744
Efectivo negociado
, } 88.766.000 34.642.000 14.736.157
Total titulos negociados 4549 409 957847 498.32
Contractacién Maxima (17/11/2006) e i 53
c . ) 355.064 138.568 58.710
ontractaciéon media
Rotacién (*) ) ) B
Cotitzacion
Méxima (05/01/2006) g;? 2;? 356;2
Minima (17/07/2006) ' ' '
. 3,70 4,93 4,77
Media
3,29 4,76 4,09

Ultima (30/12/2006)
AN

Evolucion comparativa 2006
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Quiénes somos

Grupo Dogi es lider mundial en el sector de tejidos elasticos de alto valor anadido para moda intima, bafno y deporte.
Posee unas capacidades de innovacidn y aplicacion de la tecnologia que han sido ampliamente reconocidas durante
toda su historia, que se remonta a méas de medio siglo.

La gran ventaja competitiva de Dogi consiste en que es el Unico fabricante de tejidos eldsticos con una estrategia
global, capaz de servir a sus clientes en Europa, América y Asia.

Otros de los factores de éxito de la compania son sufacilaccesoa las principales marcasy detallistas, sucompetitividad
en costes y la capacidad de satisfacer las exigencias de los grandes clientes.

Grupo Dogi dispone de 7 plantas industriales en todo el mundo - Alemania, China, Espafa, Filipinas, Tailandia,
América (adquirida en abril 2007) y Sri Lanka (en construccidn) - y de oficinas comerciales en 11 paises que ocupan
a mas de 1.800 empleados.

El Grupo tiene una capacidad de produccion total de 45 millones de metros al afo.

Compromiso social

DogiInternational Fabrics pretende crearvalor para sus accionistas, clientes, empleadosy proveedores, afianzandose
en su liderazgo global en el sector del tejido elastico.

Es un Grupo multiculturaly de gran diversidad, donde se respetan determinados principios y valores. En primer lugar,
respeta los valores sociales de los paises donde operay se compromete a cumplir las leyes establecidas en cada uno
de ellos. Por otra parte, potencia el cumplimiento de las normas laborales que respetan la libertad de asociacion y
negociacion, prohiben la explotacion infantil y eliminan la discriminacién de cualquier indole en el empleo.

Recursos Humanos

e Dogi International Fabrics respeta a sus empleados y tiene como objetivo potenciar la formacién y el desarrollo
de los mismos, tratando de retenery atraer a los mejores y a los que demuestran mayor talento individual,
ofreciéndoles la posibilidad de crecer en la companfia a través de planes de promocién interna

e La compahia cree que los empleados son parte importante del negocio y deben participar en la mejora continua
de los procesos que éste genera.

¢ Dogi apuesta por la internacionalizacion de los trabajadores, facilitando la formacion en idiomas: inglés, francés,
italiano, aleman y chino.

¢ La compafia fomenta y posibilita el continuo reciclaje profesional de los trabajadores. Por una parte, la
formacion especifica favorece el desarrollo del trabajadory, por otra parte, la formacidn genérica incrementa el
nivel de conocimientos organizativos y técnicos de toda la plantilla.

e Ley de Integracién Social del Minusvalido (LISM). Dogi International Fabrics invierte ingentes esfuerzos en el
empleo de personas con dificultades de empleabilidad debido a minusvalias. En este sentido, se ha desarrollado
una campafa interna para ayudar a trabajadores a tramitar sus expedientes de disminucién. Existe una
colaboracién con la Fundacién Femarec que consiste en donaciones monetarias y en la contratacion de reciclaje de
toners de impresoras.

Informe anual
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Informe de actividades

e | a compafia ha incrementado las ayudas al bienestar de sus trabajadores en concepto de actividades de ocio
que pueden contribuir al equilibrio y a la motivacién personal como la practica del yoga, gimnasia, etc.

Actividades implementadas durante el ejercicio 2006:

e Durante el ejercicio 2006 se han realizado los siguientes cursos formativos en Dogi International Fabrics, S.A.

e También durante el afio 2006, 17 becarios han pasado por la planta espafola para desarrollar proyectos de fin de

carrera en diversas areas de la compafia.

¢ La compafia es consciente de su responsabilidad social a la hora de ayudar a los jévenes titulados y profesionales
a formarse e introducirse en el mundo laboral. Por esta labor, Dogi International Fabrics ha recibido diversos
reconomientos publicos de escuelas y universidades por desarrollar y fomentar la interrelacion universidad-empresa:
- Reconocimiento de la Escuela Superior de Disefio ESDI por favorecer las practicas de los estudiantes de
Diseno y Moda.
- Reconocimiento de la Universidad Politécnica de Catalunya y de la Escuela Universitaria de Ingenieria por
facilitar los proyectos de final de carrera de sus estudiantes.

P

Total empleados que han recibido formacion 1127

Total horas curso 36.200

Total coste cursos 102.089,06
Seguridad y Salud

ElGrupo apuesta por la Seguridad de sus empleados, se compromete al cumplimiento de la normativa en Prevencion
de Riesgos Laborales vigente en cada uno de los paises en los cuales esta presente y, en esta misma linea, todas las
decisiones de la compania van encaminadas a crear un lugar de trabajo mas seguro y un entorno agradable.

Durante el ano 2006l los departamentos de Seguridad y Salud y RRHH han desarrollado el Plan Integral de Formacion
en Prevencion de Riesgos Laborales. Este Plan consta de una formaciéon minima de 10 horas de duracién por cada
trabajador sobre Prevencidn de Riesgos Laborales adaptada a los diferentes puestos de trabajo.

Medio Ambiente

La politica de Grupo Dogi se basa en el principio del estricto cumplimiento de los requisitos legales de aplicacion en
materia medioambiental y en la prevencion de la contaminacion asociada a sus actividades, productos y servicios.

Durante el ejercicio 2006, se han impulsado proyectos encaminados a:
e La mejora de Gestién de Residuos, tanto en su minimizacién, como en su reutilizacién, reciclaje y valoracién.

e La mejora en la Gestidn de Aguas Residuales procedentes del proceso industrial de la compania:
- Puesta en marcha de una depuradora en la fabrica de China que permite reducir la carga contaminante de las
aguas vertidas.
- Implantacion del sistema de Osmosis Inversa en la planta espafola, que permitira recuperar el 70% de las
aguas residuales para su reutilizacion en el proceso industrial. Esta instalacién, pionera en el sector industrial

textil, también supondra un ahorro energético para la compa#ia.
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e Se ha reducido la carga contaminante emitida a la atmésfera implantando instalaciones de filtraje de humos en

la planta espanola.
Se exponen a continuacion los datos mas significativos relativos a medio ambiente:

Ejercicio anual 31 de diciembre de 2006 (importes en miles de euros)

Dogi International Fabrics, S.A.
(Sociedad individual)

Grupo Dogi consolidado

e N

‘ Activos de naturaleza medioambiental - valor neto contable 196 1.240

‘ Gastos derivados de actuaciones medioambientales 47 499 ‘

Nuestros clientes

Grupo Dogi asume el compromiso que tiene con sus clientes y que afecta a todos los niveles de relacién que se
establecen entre éstos y la compafia. Dicho compromiso se basa en 2 amplios ejes de accién:

-creatividad e innovacion
-calidad y servicio

Los clientes mas representativos del Grupo son Triumph, Sara Lee, Vanity Fair, Victoria's Secret, Marks&Spencer,
Chantelle, Women'’s Secret y Speedo.

La creatividad y la innovacion. Es muy importante la labor conjunta realizada con los clientes en el desarrollo
de nuevos productos adecuados a sus necesidades especificas. Grupo Dogi marca las tendencias de moda en lo
que respecta a tejidos elasticos para moda intima, bafo y deporte, asi como la propuesta de colorido para cada
temporada . El “Colour Game” es un sistema patentatdo por Dogi International Fabrics, S.A. para la presentacion de
tendencias de colory propuestas de combinacion de tonalidades que acompana a cada coleccion.

La calidad y el servicio. En Dogi International Fabrics todos los procesos son controlados informéaticamente y la
tecnologia punta esta presente en todos los eslabones de la cadena de produccion. El servicio global es nuestro
vehiculo para garantizar que las expectativas de nuestros clientes son satisfechas y es el Unico modo en el que
entendemos que nuestro liderazgo es sostenible a largo plazo.

Calidad

El empeno del Grupo Dogi en dar calidad a sus clientes estd avalado por diversos certificados. El control de calidad
es un factor decisivo para el correcto desarrollo de las actividades del Grupo, debido a la elevada producciéon de

tejidos de alto valor anadido y a los exhaustivos requerimientos que éstos precisan.

Dogi International Fabrics S.A. esta certificada con la normativa ISO 9001, que engloba toda la cadena logistica desde
la fase de disefio y la compra de materiales hasta los pardmetros de fabricacién y expedicién. Dogi International
Fabrics, S.A. comprende la sede central, ubicada en El Masnou, la planta de acabados y tintura de Cardedeu vy el

centro logisitico de Parets del Vallés.

Informe anual
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La preocupacion de DOGI International Fabrics por la defensa activa del medio ambiente también queda reflejada en
la certificacion Oeko-Tex en sus plantas, que asegura la ausencia de sustancias nocivas en todos sus productos

Dogi international fabrics, s.A.

e Certificado ISO 9001
Desde el 2 de enero de 1997 Dogi international Fabrics, S.A. dispone del certificado de calidad ISO 9001 otorgado
por Applus y acreditado por ENAC. Applus certifica que el sistema de calidad de Dogi international Fabrics para las
actividades de disefio y fabricacion de tejido elastico es conforme a la norma UNE-EN-1S0-9001:2000.

e Certificado OEKO-TEX
DOGI INTERNATIONAL FABRICS posee el certificado del Instituto Tecnolégico Textil AITEX para el uso de la marca
ecoldgica OEKO-TEX 100 desde 1996 para “Tejidos de punto de algodén/elastano, poliéster/algoddn/elastano y
poliester modificado/elastano, tefiidos y acabados”, asi como “Tejidos de poliamida/elastano, poliamida/poliester
modificado/elastano, tefiidos y acabados, para confeccidn de articulos de bafio y moda intima”.

Penn philippines

e Certificado OEKO-TEX
Penn Philippines posee la certificacion del Swiss Textile Institute para el uso de la marca ecolégica OEKO-TEX 100
para tejidos de punto de mezclas con poliamidas / poliuretano, asi como mezclas con alggoddn, tefidos y acabados.

Servicio

Dogi International Fabrics se caracteriza por ser la Unica compania de su sector capaz de dar un servico global a sus
clientes. Posee oficinas comerciales en Alemania, China, Espana, Francia, Hong Kong, Tailandia y EEUU, asi como

diversos acuerdos de exclusividad con representantes en otras zonas del mundo.

Presencia Grupo Dogi

Reino Unido. Alemania

Francia Italia
e

EEUU © Espaiia
L4 China
[ ] [ ]
México Hong Kong
[ ] Tailandia °

Filipinas
° P!
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Producto

La actividad industrial del Grupo Dogi estd integrada
verticalmente y se concentra en la produccién de tejidos
eldsticos de alto valor anadido, aplicables a los sectores de
Moda Intima, Bano y Deporte.

Gracias a la constante innovacién de la compafia y a las
estrechas relaciones con sus proveedores y clientes se obtiene
un producto novedoso y diferencial capaz de satisfacer las
necesidades de nuestros mercados.

Proveedores

Los principales proveedores de fibras con los que Dogi
International Fabrics trabaja son: Invista (elastémero Lycra) y
Nurel, Nysltar y Hyosung para las poliamidas y poliésteres.

Informe anual

Proceso productivo

COMPRA

Materia prima

Poliamida
Poliéster
Algodén

Elastometro

\

PRODUCCION

Creacion e industializacion

\] ¥

Tejeduria Urdimbre Tejeduria Circular

\

Acabado
Descrudado
Relajado/Vaporado
Termofijado
Tintura
Acabado

\

Controles de Producto
Fisico
Quimico
De color
Visual

\

LOGISTICA

Almacenaje y envio
Almacén
Operadores logisticos

\

VENTA
{

Servicio Global J

Clientes
~ O O O O O O O OO

Dogi International Fabrics
Informe de actividades

| +D+i

Dogi International Fabrics es consciente de que el futuro del sector radica en la investigacion para poder ofrecer
nuevos tejidos que satisfagan las necesidades de los mercados. El cliente sabe cada vez mejor lo que quiere y
demanda un producto diferente, cada vez mas exclusivo y adaptado a sus requerimientos y ademds con un probado
valor anadido.

El Grupo ha incorporado su propia tecnologia a los complejos procesos industriales de tejeduria y tintado de
fibras textiles, que exigen una altisima especializacién y una innovacién permanente en los productos. Todos
los procedimientos son controlados informaticamente, y la maquinaria es de Ultima generacién, lo que permite
asegurar el mayor nivel de calidad en la fabricacion. Hay que destacar que el concepto de calidad no sélo se impone
al final del proceso, sino que es asumido como algo inherente a toda la fabricacién, desde la transformacién del hilo
en tejido hasta el tintado y acabado del producto.

|+D+i de Dogi International Fabrics ejerce una gran funcién que se basa en el partenariado con diversos clientes
y en el trabajo departamental conjunto de ambos para optimizar la cobertura de las necesidades de cada cliente
concreto. También integra las funciones de aseguramiento de industrializacién, procedimiento por el que valida
todos los nuevos desarrollos de producto como aptos para ser industrializados.

Durante el ejercicio 2006 Grupo Dogi ha destinado 2 millones de euros a [+D+i, cuyas actividades principales se han

centrado en las siguientes lineas de trabajo:

Nanotecnologia - microencapsulacion
Aloe vera
Creacion de una linea de textil inteligente con nanoparticulas que contienen Aloe Vera

Se ha creado una nueva linea inteligente de tejido con nanoparticulas de Aloe Vera, que aporta beneficios hidratantes,
calmantes, anti-oxidantes y anti-envejecimiento a la piel con la que toma contacto. Desarrollada en los Ultimos 4
anos por DOGI y el fabricante Nurel, especializado en la manufactura de hilo de Ultima tecnologia, el tejido mantiene
de forma permanente la sustancia vegetal en conformidad a los estdndares establecidos por el ICEX, logrando asi
un resultado funcional a medida de las necesidades del usuario.

El proceso de elaboracién del tejido contempla la incorporacion de capsulas de estructura especial de escala
microscopica dentro del hilo. Dichas capsulas contienen, a su vez, el cosmético natural Aloe Vera, introducido a
través de procesos invisibles al ojo humano, que se distribuye paulatinamente al tomar contacto con la piel a través

de nanoporos.
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New technology Innovacion, universidad y empresa

Grupo DOGI ha desarrollado una familia de productos que suponen una alternativa a la confeccién tradicional.

Las nuevas tecnologias de confeccién de prendas utilizan procesos novedosos como el corte por ultrasonidos, el
termosellado, o el "bonding” (laminado parcial] que sustituyen al clasico corte y cosido. La ventaja competitiva que Grupo DOGI es consciente de la importancia de la innovacidn constante y en especial, a través del acercamiento

ofrece DOGI es la adaptacion de sus productos (tejidos elésticos) a estos complejos procesos tecnoldgicos. universidad-empresa y del aprovechamiento de las sinergias que se derivan.
Durante el ejercicio 2006, la Escuela Superior de Diseno ESDI ha reconocido a DOGI International Fabrics por su

continuada labor de colaboracién con el mundo académico universitario. El presidente de DOGI, Josep Doménech,
recibié de ESDI un diploma que pone de manifiesto el apoyo otorgado al centro universitario a lo largo de los Ultimos
afnos, en clara sintonia con la apuesta por la investigaciony la formacion que la compania considera como principales
valores de los profesionales del futuro.

Sitkytouch clean cut Il Edicion del Concurso “Design and Creativity “

L tejidos de | Silkytouch l iedades Clean Cut. De est d l taj . . . . S . P
05 nUevos tejicos e fa marca STKylalich poseen fas propiedades Liean Lul. Le esie moco convergen fas ventajas Dogi International Fabrics ha organizado durante el ejercicio 2006, la tercera edicién del Concurso “Design &

lat logia Cl t ( t ( ticul L ilkytouch de Dogi. L
de la tecnologia Clean Cut con el aspecto sedoso de los articulos de la marca Silkytouch de Dogi. Las prendas que se Creativity” junto a la Escuela ESDI (Escuela Superior de Disefio), de Sabadell, perteneciente a la Universidad Ramon

li dichos tejid b daptabilidad ti t ; ( tesyti - . . .
reaticen con dichos tejidos poseen Una buena adaptabliidad y no tienen costuras; pero a suvez son elegantes ytienen Llull (URL). En esta ocasién, las concursantes realizaron prendas con tejidos Silkytouch Clean Cut. Los ganadoras

un toque de sofisticacion. o . . . .
recibieron los premios durante la feria Interfiliere que se celebra anualmente en Paris.

Tejidos naturales
Be natural

El Grupo, a través de sus marcas DOGI y Penn Elastic, responde a las demandas del mercado respecto a productos
realizados con fibras naturales como el algoddn, el bambd, la soja, etc. con el lanzamiento de una coleccién llamada
“Be Natural”. Esta gama de productos auna los beneficios de las fibras naturales (confort, salud, bienestar) con las
ventajas de las fibras sintéticas ( son moldeables, no encogen, no se arrugan...).
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San Elias 29-35 08006 Barcelona Espana
IB D 0 HDO Auchbatia Tel. +34 93 200 32 33 - Fax +34 93 201 8238

e-mail: barcelona@bdo.es

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

Alos Accionistas de DOGI INTERNATIONAL FABRICS, S.A.

1.  Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de Dogi International Fabrics, S.A. (Sociedad
Dominante) y Sociedades Dependientes (Grupo), que comprenden el balance de situacion
consolidado al 31 de diciembre de 2006, la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, el estado de flujos
de efectivo consolidado, el estado consolidado de ingresos y gastos reconocidos y la memoria
consolidada correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, cuya formulacion es
responsabilidad de los Administradores de la Sociedad Dominante. Nuestra responsabilidad es expresar
una opinion sobre las citadas cuentas anuales consolidadas en su conjunto, basada en el trabajo realizado
de acuerdo con normas de auditoria generalmente aceptadas en Espafia, que requieren el examen,
mediante la realizacion de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas anuales
consolidadas y la evaluacion de su presentacion, de los principios contables aplicados y de las
estimaciones realizadas.

2. De acuerdo con la legislacion mercantil, los Administradores de la Sociedad Dominante presentan, a
efectos comparativos, con cada una de las partidas del balance de situacién consolidado, de la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada, del estado de flujos de efectivo consolidado y del estado consolidado
de ingresos y gastos reconocidos, ademas de las cifras del ejercicio 2006, las correspondientes al ejercicio
anterior. Nuestra opinidn se refiere exclusivamente a las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2006.
Con fecha 3 de abril de 2006 emitimos nuestro informe de auditoria acerca de las cuentas anuales
consolidadas del ejercicio 2005 en el que expresamos una opinidén con una salvedad por falta de
uniformidad.

3. En nuestra opinion, las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2006 adjuntas expresan, en todos los
aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio consolidado y de la situacion financiera consolidada
de Dogi International Fabrics, S.A. y Sociedades Dependientes al 31 de diciembre de 2006 y de los
resultados consolidados de sus operaciones, de los cambios en el patrimonio neto que figura en el estado
consolidado de ingresos y gastos reconocidos y de sus flujos de efectivo consolidados correspondientes al
ejercicio anual terminado en dicha fecha y contienen la informacion necesaria y suficiente para su
interpretacion y comprension adecuada, de conformidad con las normas internacionales de informacion
financiera adoptadas por la Unién Europea que guardan uniformidad con las aplicadas en el ejercicio
anterior.

4. El informe de gestién consolidado adjunto del ejercicio 2006 contiene las explicaciones que los
Administradores de la Sociedad Dominante consideran oportunas sobre la situacion del Grupo, la
evolucion de sus negocios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales
consolidadas. Hemos verificado que la informaciéon contable que contiene el citado informe de gestion
concuerda con la de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2006. Nuestro trabajo como auditores
se limita a la verificacion del informe de gestion consolidado con el alcance mencionado en este mismo
parrafo y no incluye la revisiéon de informacion distinta de la obtenida a partir de los registros contables de
Dogi International Fabrics, S.A. y Sociedades Dependientes.

BDO Audiberia

Agus# eca [iménez
Socio-Auglitor de Cuentas
Barcelona, 2 de abril de 2007

Inscrita en el Registro Oficlal de Audltores

Organlzacidn Internacional BRO BDO Audiberia Auditores, 5L de Cuentas N*S 1373

Registro Mercantil de Madrid, Tomo 14413,
68 Informe anual Seccion 8, Folio 201, Hoja N* M-238 188 (Inscripcin 1%
CLF. B-B23B7572
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Dogl International Fabrics, S.A.

y Socledades Dependientes

Balances de situacion consolidados al 31 de diciembre de 2006 y 2005 (Euros)

31/12/2006 31/12/2005
)
ACTIVO
INMOVILIZADOS
Inmovilizado Material (Nota 7) 81.375.498 89.199.932
) ) 64.112.142 70.064.194
Activo Intangible (Nota 8)

. h ) 4.218.602 3.868.817
Inversiones Financieras a Largo Plazo (Nota 9] 573.064 2129 693
Activos por Impuestos Diferidos (Nota 19) : "G

12.471.690 13.137.228
82.051.709 93.560.737
ACTIVOS CIRCULANTES 40.109.204 38.953 870
Existencias (Nota 10)
h 35.211.264 35.614.533
Deudores Comerciales y otras Cuentas a Cobrar (Nota 11)

: . : 2.948.933 12.512.844
Inversiones Financieras a Corto Plazo (Nota 12)

- . . 982.052 1.277.018
Activos por Impuestos sobre las Ganancias Corrientes (Nota 19)
Efectivo y otros medios Equivalent leL e Sldor

Y quivatentes 881513 1.038.793

Otros Activos
TOTAL ACTIVO 163.427.207 182.760.669
PATRIMONIO NETO Y PASIVO
PATRIMONIO NETO (Nota 13) 85.650.927 42.576.156
PATRIMONIO ATRIBUIBLE A LOS ACCIONISTAS DE LA SOCIEDAD DOMINANTE 85.613.396 42.534.365
Capital Social 26.947.240 13.691.250
Acciones Propias (203.082) (203.082)
Reservas por Revalorizacion y Otras Reservas 97.042.871 46.721.048
Diferencia Acumulada de Conversién (17.828.810) (14.324.274)
Reservas por Operaciones de Cobertura (995.792) (1.953.789)
Ganancias Acumuladas (19.349.031) (1.396.788)
INTERESES MINORITARIOS 37.531 41.791
PASIVOS
PASIVOS A LARGO PLAZO 17.533.089 64.583.425
Emision de obligaciones y otros valores negociables (Nota 13) 1.730.673 -
Deuda Financiera a Largo Plazo (Nota 14) 8.991.193 41.629.341
Instrumentos Financieros Derivados [Nota 15) 3.025.699 4.580.582
Pasivos por Impuestos Diferidos (Nota 19) 1.069.538 909.713
Obligaciones por Prestaciones por Jubilacién (Nota 16) 412.918 1.948.701
Otras Cuentas a pagar a Largo Plazo (Nota 18) 1.419.910 14.894.665
Provisiones para Otros Pasivos y Gastos (Nota 17) 880.525 531.550
Ingresos Diferidos 2.633 88.873
PASIVOS A CORTO PLAZO 60.243.191 75.601.088
Deuda Financiera a Corto Plazo [Nota 14] 29.733.932 40.198.427
Instrumentos Financieros Derivados (Nota 15) - 232.402
Proveedores y Otras Cuentas a pagar a Corto Plazo 21.400.561 23.962.049
Pasivos por Impuestos sobre las Ganancias Corrientes (Nota 19) 748.706 679.203
Provisiones para Otros Pasivos y Gastos 3.503.039 783.506
Otros Pasivos Corrientes (Nota 20) 4.856.953 9.745.501
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 163.427.207 182.760.669

Las Notas 1 a 25 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del Balance de Situacion Consolidado al 31 de diciembre de 2006
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Cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas correspondientes a los ejercicios

2006 y 2005 (Euros)

2006 2005
I ~

Importe neto de la cifra de negocios (Nota 21.a) 7o Bt 144.627.547
Trabajos efectuados por la empresa para el inmovilizado lepieve 1.226.034
Otros ingresos de explotacion 126,582 904.896
TOTAL INGRESOS ORDINARIOS 2677 146.758.477
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacién e B 3.796.453
Aprovisionamientos (Nota 21.b) B4 127) (64.069.639)
Gastos por prestaciones a los empleados (Nota 21.c) HEE) (37.341.063)
Dotaciones para amortizaciones de inmovilizado IR (8.835.146)
Variacion de las provisiones de tréfico -z (1.360.421)
Otros gastos de explotacion A2 (34.853.347)
TOTAL GASTOS DE EXPLOTACION (122072 (142.663.163)
RESULTADO DE EXPLOTACION (10.651.016) 4.095.314
Ingreso financiero 1.775.197 874.044
Gasto financiero (6.153.496) (6.474.249)
Diferencias de cambio 89.771 697.074
Resultado por variaciones de valor de instrumentos financieros a valor razonable (355.781) 295.080
Resultado en venta de activos 527.084 (261.319)
Otras pérdidas (551.645) [77.723)
Resultado de la enajenacion de activos no corrientes o valoracion de activos no corrientes clasificados

como mantenidos para la venta no incluidos dentro de las actividades no interrumpidas 355.000 -
Resultado por deterioro de activos (neto) (1.500.000) -
RESULTADO CONSOLIDADO ANTES DE IMPUESTOS (16.464.886) (851.779)
Impuesto sobre las Ganancias (1.186.900) 657.564
RESULTADO CONSOLIDADO DEL EJERCICIO (17.651.786) (194.215)
ATRIBUIBLE A LA SOCIEDAD DOMINANTE (17.647.527) (197.287)
ATRIBUIBLE A INTERESES MINORITARIOS (4.259) 3.072
PERDIDA NETA POR ACCION (en euros) (0,506) (0,0086)

\

Las Notas 1 a 25 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante de la Cuenta de Resultados Consolidada del ejercicio 2006
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Estado consolidado de ingresos y gastos reconocidos correspondiente a los ejercicios

anuales terminados el 31 de diciembre de 2006 y 2005 (Euros)

2006 2005
RESULTADO NETO RECONOCIDO DIRECTAMENTE EN PATRIMONIO NETO (2.048.854) (580.275)
En Ganancias Acumuladas
Efecto fiscal por el cambio de tipo impositivo (304.716) =
En Prima de Emision
Gastos de ampliacion de capital (4.157.131) -
Efecto impositivo 1.454.996 -
En reservas por operaciones de cobertura
Cobertura de flujos de caja 1.473.842 (892.730)
Efecto fiscal (515.845) 312.456
RESULTADO DEL EJERCICIO (17.647.527) (197.287)
TOTAL INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS EN EL EJERCICIO (19.696.381) (777.562)
Efecto Bruto de cambios en politicas contables (Aplicacién NIC 32y 39) - (3.379.902)
Efecto fiscal = 1.103.807
Efecto Neto de cambios en politicas contables (Aplicacién NIC 32y 39) - (2.276.095)

Las Notas 1 a 25 descritas en la Memoria adjunta, forman parte integrante del Estado Consolidado de Ingresos y Gastos reconocidos del

ejercicio 2006
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Estado de flujos de efectivo consolidados correspondientes a los ejercicios anuales
terminados el 31 de diciembre de 2006 y 2005 (Euros)

Dogi International Fabrics
Cuentas Anuales Consolidadas

31/12/2006 31/12/2005
)

Pérdida Atribuible a la Sociedad Dominante (17.647.527) (197.287)
Beneficio Atribuible a la minoria (4.259) 3.072
Ajustes al resultado

Amortizaciones 9.413.123 8.835.147
Variaciones en provisiones 2.077.621 (318.906)
Beneficio/pérdida enajenacién de inmovilizado (843.402) 261.319
Créditos fiscales por pérdidas a compensar - (2.797)
Ingresos a distribuir en varios ejercicios (86.240) 54.068
Flujos generados (7.090.684) 8.634.616
Existencias (1.155.334) (2.186.549)
Deudores Comerciales y otras Cuentas a Cobrar 518.098 (2.429.403)
Otros activos 161.539 (285.767)
Pasivos a corto plazo - no financieros (4.602.235) 4.220.133
Flujos de efectivo de actividades de explotacion (12.168.616) 7.953.030
Inversién en activos intangibles (1.998.778) (1.761.873)
Inversién en Inmovilizado material (9.056.989) (18.365.881)
Inversion en otro inmovilizado financiero (676.628) (572.268)
Compra de socios minoritarios de Dogi Fabrics Jiangsu Co. Ltd (China) - (709.745)
Inversion neto en acciones propias = 23.740
Ventas de inmovilizado 6.438.160 4.197.959
Flujos de efectivo de actividades de inversion (5.294.235) (17.188.068)
Disposicién de deuda financiera 5.750.700 7.591.039
Amortizacién de deuda financiera (63.302.286) (9.656.925)
Emisién de Obligaciones convertibles en acciones, neto de gastos 63.853.490 -
Flujos de efectivo de actividades de financiacion 6.301.904 (2.065.886)

Variacion neta de efectivo y equivalentes al efectivo

(11.160.947)

(11.300.924)

Efectivo y equivalentes al inicio del ejercicio 16.676.523 30.641.347
Diferencias de cambio (647.897) (2.663.900)
Efectivo y equivalentes al cierre del ejercicio 4.867.676 16.676.523

Las Notas 1 a 26 descritas en la Memoria adjunta, forman parte integrante del Estado de Flujos de Efectivo Consolidado del ejercicio 2006
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Memoria anual consolidada
correspondiente al ejercicio 2006

1. Actividad y estados financieros del grupo

Dogi International Fabrics, S.A. (en adelante “la Sociedad Dominante”), fue constituida el 31 de diciembre de 1971.
Su domicilio social se encuentra en calle Pintor Doménech Farré ndmero 13-15, el Masnou (Barcelonal.

Su actividad consiste en la fabricacion y venta de cualquier clase de tejidos de punto de fibras naturales, artificiales

o sintéticas.

La Sociedad es cabecera de un Grupo de varias sociedades cuyas actividades son similares a las que ésta lleva a
cabo, efectudndose transacciones entre todas ellas.

El ejercicio social de las sociedades comienza el 1 de enero y finaliza el 31 de diciembre de cada ano. En el resto de
Notas de esta Memoria, cada vez que se haga referencia al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2006, se
indicara para simplificar “ejercicio 2006".

La Sociedad Dominante se rige por sus estatutos sociales y por la vigente Ley de Sociedades Andnimas.

Las cuentas anuales consolidadas de Dogi International Fabrics, S.A. y Sociedades Dependientes del ejercicio 2005

fueron aprobadas por la Junta General de Accionistas celebrada el 25 de mayo de 2006.

LascuentasanualesconsolidadasdelGrupoylasdecadaunadelasentidadesintegrantesdelmismo, correspondientes
al ejercicio 2006, que han servido de base para la preparacion de estas cuentas anuales consolidadas, se encuentran
pendientes de aprobacién por sus respectivas Juntas Generales de Accionistas. No obstante, los Administradores
entienden que dichas cuentas anuales seran aprobadas conforme estan presentadas.

Estas cuentas anuales consolidadas se presentan en euros. Las operaciones en el extranjero se incluyen de
conformidad con las politicas establecidas en la Nota 2.2. [conversién de saldos en moneda extranjeral.

2. Bases de presentacion de las cuentas anuales consolidadas
2.1. Principios Contables

Las cuentas anuales consolidadas del Dogi International Fabrics, S.A. y Sociedades Dependientes del ejercicio 2006
han sido formuladas por los Administradores, en reunién del Consejo de Administracion celebrada el dia 30 de
marzo de 2007, de acuerdo con lo establecido en las Normas Internacionales de Informacién Financiera (en adelante,
“NIIF"), segun han sido adoptadas por la Unién Europea, de conformidad con el Reglamento (CE) n® 1606/2002 del
Parlamento Europeo y del Consejo.

Estas cuentas anuales muestran laimagen fiel del patrimonioy de la situacion financiera del Grupo al 31 de diciembre
de 2006, y de los resultados de sus operaciones, de los cambios en el estado de ingresos y gastos reconocidos y de
los flujos de efectivo, que se han producido en el Grupo en el ejercicio terminado en esa fecha.

Las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2006 han sido preparadas a partir de los registros de contabilidad
mantenidos por la Sociedad y por las restantes entidades integradas en el Grupo. Cada sociedad prepara sus cuentas
anuales siguiendo los principios y criterios contables en vigor en el pais en el que realiza las operaciones, por lo
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que en el proceso de consolidacion se han introducido los ajustes y reclasificaciones necesarios para homogeneizar

entre si tales principios y criterios para adecuarlos a las NIIF.

La cuentas anuales consolidadas de 2005 que se incluyen a efectos comparativos también han sido elaboradas de
acuerdo con lo establecido en las NIIF adoptadas por la Union Europea de forma consistente con las aplicadas en
el ejercicio 2006.

El Grupo no se ha acogido a la adopcién anticipada de ninguna NIIF.

2.2. Principios de Consolidacion
Los métodos de consolidacién aplicados han sido los siguientes:

e Método de integracion global, para aquellas sociedades sobre las que existe dominio efectivo o existen acuerdos
con el resto de accionistas.

e Método de integracion proporcional, para aquellas sociedades multigrupo gestionadas conjuntamente con

terceros.

Los resultados de las sociedades dependientes adquiridas o enajenadas durante el ejercicio se incluyen en las
cuentas de resultados consolidadas desde la fecha efectiva de adquisicién o hasta la fecha efectiva de enajenacion,

segun corresponda.

La consolidacién de las operaciones de la Sociedad Dominante y de las sociedades dependientes consolidadas se ha
efectuado siguiendo los siguientes principios basicos:

1. En la fecha de adquisicion, los activos, pasivos y pasivos contingentes de la sociedad filial son registrados a
valor de mercado. En el caso de que exista una diferencia positiva entre el coste de adquisicién de la sociedad filial
y el valor de mercado de los activos y pasivos de la misma, correspondientes a la participacion de la matriz, esta
diferencia es registrada como fondo de comercio. En el caso de que la diferencia sea negativa, ésta se registra con
abono a la Cuenta de Resultados Consolidada.

2. Elvalor de la participacion de los accionistas minoritarios en el patrimonio y en los resultados de las sociedades
dependientes consolidadas por integracion global se presenta, respectivamente, en los epigrafes “Patrimonio neto
- Intereses minoritarios” del Balance de Situacion Consolidado y “Resultado atribuible a intereses minoritarios” de

la Cuenta de Resultados Consolidada.

3. La conversidn de los estados financieros de las sociedades extranjeras con moneda funcional distinta del euro se
realiza del siguiente modo:

a. Los activos y pasivos utilizando el tipo de cambio vigente en la fecha de cierre de los estados financieros

consolidados.
b. Las partidas de las Cuentas de Resultados utilizando el tipo de cambio medio del ejercicio.

c. El patrimonio neto se mantiene a tipo de cambio histérico a la fecha de su adquisicion (o al tipo de cambio medio
del ejercicio de su generacidn, tanto en el caso de los resultados acumulados como de las aportaciones realizadas),

segun corresponda.

Las diferencias de cambio que se producen en la conversion de los estados financieros se registran netas de su
efecto fiscal en el epigrafe "Diferencias de conversion” dentro del Patrimonio Neto (véase Nota 13).

4. Todos los saldos y transacciones entre las sociedades consolidadas por integracién global se han eliminado en el

proceso de consolidacion
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2.3. Perimetro de Consolidacion

En el apartado “Principales sociedades que componen el Grupo Dogi”, incluido como Anexo a estos estados
financieros, se relacionan las principales sociedades que componen el Grupo.

No hay variaciones respecto al perimetro de consolidacion del ejercicio 2005.

Durante el ejercicio 2006, la Sociedad Dominante ha iniciado el proceso de disolucién de la sociedad Dogi UK,
Ltd, por lo que se ha procedido a provisionar la totalidad de los saldos mantenidos con esta filial, que ascienden a
48 miles de euros. Los Administradores de la Sociedad no estiman que se devenguen pasivos adicionales para la
Sociedad como consecuencia de dicho proceso.

2.4 Informacion Financiera por segmentos

Un segmento del negocio es un grupo de activos y operaciones encargados de suministrar productos o servicios
sujetos a riesgos y rendimientos diferentes a los de otros segmentos del negocio.

El Grupo considera que sus segmentos consisten en las entidades legales que a su vez coincide con el mercado
geografico en que operan, por lo que los costes estan imputados en funcion de la entidad legal.

Un segmento geografico estd encargado de proporcionar productos o servicios en un entorno econémico concreto
sujeto a riesgos y rendimientos diferentes a los de otros segmentos que operan en otros entornos econdémicos. Un
segmento geografico se basa en la localizacidn fisica de los activos del Grupo.

3. Normas de valoracion

Las principales normas de valoracion utilizadas en la elaboracién de las cuentas anuales consolidadas adjuntas han
sido las siguientes:

a) Inmovilizado Material

El inmovilizado material se halla valorado por su coste, o a su valor revalorizado, neto de su correspondiente
amortizacion acumulada y las pérdidas por deterioro que haya experimentado.

Los costes de ampliacién, modernizacion o mejora que representan un aumento de la productividad, capacidad o
eficiencia o un alargamiento de la vida Util de los bienes se capitalizan como mayor coste de los correspondientes
bienes.

Las sustituciones o renovaciones de elementos completos que aumentan la vida util del bien, o su capacidad
econdémica, se registran como mayor valor del inmovilizado material, con el consiguiente retiro contable de los
elementos sustituidos o renovados.

Los gastos periddicos de mantenimiento, conservacidon y reparacion, se imputan a resultados, como coste del
ejercicio en que se incurren.

Los Administradores de la Sociedad, en base al resultado del test de deterioro explicado en la Nota 3.c., consideran
que el valor contable de los activos no supera el valor recuperable de los mismos.

Elinmovilizado material, neto en su caso del valor residual del mismo, se amortiza distribuyendo linealmente el coste
de los diferentes elementos que componen dicho inmovilizado entre los afios de vida Util estimada que constituyen el
periodo en el que las sociedades esperan utilizarlos, segun el siguiente cuadro:
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Afos de Vida Util Estimados

Construcciones 20-60
Instalaciones técnicas 10-20
Maquinaria 8,33-15
Utillaje 4-10
Mobiliario 4-10
Equipos para proceso de informacion 4-6
Otro inmovilizado material 4-6,67

Elimporte en libros de un elemento de inmovilizado material se da de baja en cuentas:

(a) por su enajenacidn o disposicién por otra via; o
(b) cuando no se espera obtener beneficios econémicos futuros por su uso, enajenacién o disposicidn por otra via.

La pérdida o ganancia surgida al dar de baja un elemento de inmovilizado material se incluye en el resultado del
ejercicio cuando la partida se da de baja en cuentas.

La pérdida o ganancia derivada de la baja en cuentas de un elemento de inmovilizado material, se determina como
la diferencia entre el importe neto obtenido por su enajenacion o disposicidon por otra via, si existe, y el importe en
libros del elemento.

El valor residual y la vida Gtil de un activo se revisan, como minimo, al término de cada ejercicio anual y, si las
expectativas difieren de las estimaciones previas, los cambios se contabilizan como un cambio en una estimacion
contable.

Los importes contabilizados se revisan para analizar su posible deterioro cuando los eventos o cambios en las
circunstancias indican que dicho importe no puede ser recuperado.

Con posterioridad al reconocimiento inicial, el Grupo sigue como politica contable el modelo de revalorizacién y
aplica esa politica a las Construcciones.

Por valor revalorizado se entiende su valor razonable, en el momento de la revalorizacién, menos la amortizacién
acumulada y el importe acumulado de las pérdidas por deterioro de valor que ha sufrido. El Grupo efectta
revalorizaciones con suficiente regularidad, para asegurar que el importe en libros, en todo momento, no difiera
significativamente del que podria determinarse utilizando el valor razonable en la fecha del balance.

Cuando el Grupo incrementa el importe en libros de un activo como consecuencia de una revalorizacion, tal aumento
se lleva directamente a una cuenta de reservas, dentro del patrimonio neto. No obstante, el incremento se reconoce
en el resultado del ejercicio en la medida en que suponga una reversién de una disminucién por devaluacion del
mismo activo, que fue reconocida previamente en resultados.

Cuando el Grupo reduce el importe en libros de un activo como consecuencia de una revalorizacién, se carga
directamente al patrimonio neto contra cualquier reserva reconocida previamente en relacién con el mismo activo,
en la medida que tal disminucién no exceda el saldo de la citada cuenta de reserva, el exceso se reconocera en el
resultado del ejercicio.
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b) Activos Intangibles

Los activos intangibles se encuentran registrados al coste de adquisicién o coste directo de produccién aplicado,
menos la correspondiente amortizacion acumulada y el importe acumulado de las pérdidas por deterioro del valor,
y actualizado de acuerdo con el RDL 7/1996.

El importe amortizable de un activo intangible, se distribuye sobre una base sisteméatica a lo largo de su vida util.
La amortizaciéon comienza cuando el activo esta disponible para su utilizacién, es decir, cuando se encuentra en la
ubicacion y condiciones necesarias para que pueda operar de la forma prevista por la Direccion. La amortizacion
cesa en la fecha méas temprana entre aquélla en que el activo se clasifique como mantenido para la venta (o se
incluya en un grupo enajenable de elementos que se clasifique como disponible para la vental, y la fecha en que el
activo sea dado de baja en cuentas. El método de amortizacién utilizado es lineal y coincide generalmente con el
consumo esperado. El cargo por amortizacién de cada periodo se reconoce en el resultado del ejercicio.

Tanto el periodo como el método de amortizacién utilizados para un activo intangible con vida Util finita se revisan,
como minimo, al final de cada ejercicio. Si la nueva vida Util esperada difiere de las estimaciones anteriores, se
cambia el periodo de amortizaciéon para reflejar esta variacion. Si se ha experimentado un cambio en el flujo esperado
de generacion de beneficios econdmicos futuros por parte del activo, el método de amortizacién se modificara para
reflejar estos cambios. Los efectos de estas modificaciones en el periodo y en el método de amortizacion, se tratan
como cambios en las estimaciones contables.

Gastos de Investigacion y Desarrollo

Los desembolsos por investigacion (o en la fase de investigacion, en el caso de proyectos internos), se reconocen
como gastos del ejercicio en el que se incurren.

Un activo intangible surgido del desarrollo (o de la fase de desarrollo en un proyecto interno), se reconoce como tal
si, y solo si, el Grupo puede demostrar todos los extremos siguientes:

(a) Técnicamente, es posible completar la produccién del activo intangible de forma que pueda estar disponible para
su utilizacién o su venta.

(b) Su intencién de completar el activo intangible en cuestion, para usarlo o venderlo.
(c) Su capacidad para utilizar o vender el activo intangible.

(d) La forma en que el activo intangible vaya a generar probables beneficios econdémicos en el futuro. Entre otras
cosas, el Grupo puede demostrar la existencia de un mercado para la produccién que genere el activo intangible o
para el activo en si, o bien, en el caso de que vaya a ser utilizado internamente, la utilidad del mismo para el Grupo.

(e) La disponibilidad de los adecuados recursos técnicos, financieros o de otro tipo, para completar el desarrollo y
para utilizar o vender el activo intangible.

(f) Su capacidad para valorar, de forma fiable, el desembolso atribuible al activo intangible durante su desarrollo.

Con posterioridad a su reconocimiento inicial, un activo intangible surgido del desarrollo se contabiliza por su coste
menos la amortizaciéon acumulada y el importe acumulado de las pérdidas por deterioro del valor. Cualquier gasto
activado se amortiza a lo largo del periodo estimado de generacidn de ventas futuras del proyecto que se ha estimado
en 5 anos.

El Grupo comprueba anualmente el deterioro del valor de cada activo incluido dentro de esta categoria.
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Aplicaciones Informaticas

Las licencias para aplicaciones informaticas adquiridas, distintas de los sistemas operativos y programas sin los
cuales el ordenador no puede funcionar, se capitalizan sobre la base de los costes en que se ha incurrido para
adquirirlas y prepararlas para usar el programa especifico.

Estos costes se amortizan durante sus vidas Utiles estimadas de 6 afnos.

Propiedad Industrial

Corresponde a los importes satisfechos por la adquisicién de la propiedad o del derecho al uso de las diferentes
manifestaciones de la misma, o en su caso por los gastos incurridos con motivo del registro de las desarrolladas por
las sociedades, menos la correspondiente amortizaciéon acumulada.

Se amortizan linealmente a razén de una vida (til estimada de 5 afos.

c) Pérdidas por Deterioro de Activos

El Grupo evalla, en cada fecha de cierre del balance, si existe algun indicio de deterioro del valor de algun activo.
Si existe tal indicio, o bien se requiere efectuar la prueba anual de deterioro de algln activo, el Grupo efectta una
estimacion del importe recuperable del activo. El importe recuperable del activo es el valor mayor entre el valor
razonable del activo o unidad generadora de efectivo menos sus costes de venta asociados y su valor de uso y viene
determinado para activos individuales a no ser que no genere entradas de efectivo independientes de otros activos
0 grupos de activos.

Si el valor contabilizado de un activo excede su valor recuperable, el activo se considera deteriorado y se reduce su
valor hasta su importe recuperable.

Para el céalculo del valor de recuperacion del inmovilizado material y del fondo de comercio, el valor en uso es el
criterio utilizado por el Grupo en practicamente la totalidad de los casos.

Para estimar el valor en uso, el Grupo prepara las previsiones de flujos de caja futuros antes de impuestos a partir de
los presupuestos mas recientes aprobados por los Administradores de la Sociedad. Estos presupuestos incorporan
las mejores estimaciones disponibles de ingresos y costes de las Unidades Generadoras de Efectivo utilizando las
previsiones sectoriales, la experiencia del pasado y las expectativas futuras.

El Grupo revela, para cada clase de activos, el importe de las pérdidas por deterioro del valor reconocidas en el
resultado del ejercicio, asi como la partida o partidas de la cuenta de resultados en las que tales pérdidas por
deterioro del valor estan incluidas.

ElGrupo evalla, en cada fecha del balance, si existe algun indicio de que la pérdida por deterioro del valor reconocida,
en ejercicios anteriores, para un activo distinto del fondo de comercio, ya no existe o podria haber disminuido. Si
existe tal indicio, el Grupo estima de nuevo el importe recuperable del activo. En el caso del fondo de comercio, los
saneamientos realizados no son reversibles.

El Grupo revierte la pérdida por deterioro del valor reconocida en ejercicios anteriores para un activo, si, y sélo si, se
produce un cambio en las estimaciones utilizadas, para determinar el importe recuperable del mismo, desde que
se reconocio la Ultima pérdida por deterioro. Si este fuera el caso, se aumenta el importe en libros del activo hasta
que alcance su importe recuperable.

Elimporte en libros de un activo, incrementado tras la reversion de una pérdida por deterioro del valor, no excedera
alimporte en libros que podria haberse obtenido (neto de amortizacién) si no se hubiese reconocido una pérdida por
deterioro del valor para dicho activo en ejercicios anteriores.
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d) Instrumentos Financieros
Los instrumentos financieros se clasifican en las categorias siguientes:

e Activo financiero o pasivo financiero al valor razonable con cambios en resultados,
¢ Inversiones mantenidas hasta el vencimiento,

e Préstamos y cuentas a cobrary deudas y cuentas a pagar,

e Activos financieros disponibles para la venta.

Al reconocer inicialmente un activo financiero o un pasivo financiero, el Grupo los valora por su valor razonable
ajustado, en el caso de un activo financiero o un pasivo financiero que no se contabilicen al valor razonable con
cambios en resultados, por los costes de transaccion que sean directamente atribuibles a la compra o emision del
mismo. El Grupo determina la clasificacion de sus instrumentos financieros después de su reconocimiento inicial, y
si estd permitido y es apropiado reevalla la mencionada clasificacion en cada cierre de ejercicio.

Las compras o ventas convencionales de activos financieros se reconocen y dan de baja en cuentas, cuando sea
aplicable, aplicando la contabilidad de la fecha de negociacién. Las compras o ventas convencionales de activos
financieros son compras o ventas que requieren la entrega de los activos dentro del periodo generalmente establecido
por la legislacion aplicable o por las practicas habituales en los mercados de negociacion.

Pasivos Financieros

Los pasivos financieros se registran generalmente por el efectivo recibido, neto de los costes incurridos en la
transaccion. En periodos posteriores, estas obligaciones se valoran a su coste amortizado, utilizando el método de
interés efectivo.

En el caso particular de que los pasivos sean el subyacente de un derivado de cobertura de valor razonable, como
excepcion, se valoran por su valor razonable para el riesgo cubierto.

Derivados y Operaciones de Cobertura

Los derivados mantenidos por el Grupo corresponden a operaciones de cobertura de tipo de interés y de tipo de
cambio, y tienen como objeto eliminar o reducir significativamente estos riesgos en las operaciones subyacentes
que son objeto de cobertura.

Los derivados se registran inicialmente a su coste de adquisicién en el Balance de Situaciéon Consolidado y
posteriormente se realizan las correcciones valorativas necesarias para reflejar su valor razonable en cada
momento, registrandose en el epigrafe “Otros Activos Financieros - Derivados Financieros” del Balance de Situacién
Consolidado si son positivas, y como “Instrumentos Financieros Derivados” si son negativas. Los beneficios o
pérdidas de dichas fluctuaciones se registran en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias Consolidada salvo en el caso de
que el derivado haya sido asignado como instrumento de cobertura y ésta sea altamente efectiva, en cuyo caso su
registro es el siguiente:

- Cobertura de valor razonable: el elemento cubierto se valora por su valor razonable al igual que el instrumento
de cobertura, registrandose las variaciones de valor de ambos en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias Consolidada
en el epigrafe "Resultado por variaciones de valor de instrumentos financieros a valor razonable”.

- Coberturas de flujo de efectivo: los cambios en el valor razonable de los derivados se registran, en la parte en que
dichas coberturas son efectivas, en el epigrafe “Patrimonio neto - Reservas por operaciones de cobertura” [véase
Nota 13). La pérdida o ganancia acumulada en dicho epigrafe se traspasa a la Cuenta de Pérdidas y Ganancias
Consolidada a medida que el subyacente va venciendo y debe contabilizarse en la Cuenta de Pérdidas y
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Ganancias Consolidada por el riesgo cubierto neteando dicho efecto en el mismo epigrafe de la Cuenta de
Pérdidas y Ganancias Consolidada.

e) Existencias

- Materias Primas y Auxiliares

Las materias primas y auxiliares se valoran a coste estandar corregido por las desviaciones entre éste y el coste real,
siguiendo el método FIFO, o al valor de mercado si fuera inferior al coste de adquisicion.

- Productos en Curso, Semiterminados y Terminados

Se encuentran valorados a los costes de produccién, que incluyen las materias primas incorporadas, la mano de
obra directa, asi como los costes directos e indirectos de fabricacion.

f) Subvenciones de Capital

Se valoran por el importe concedido y se imputan a los resultados en proporciéon a la depreciacion experimentada
durante el periodo por los activos financiados por estas subvenciones, salvo que se trate de activos no depreciables
en cuyo caso se imputaran el resultado del ejercicio en que se produzca la enajenacién o baja de los mismos.

g) Provisiones

Las obligaciones existentes a la fecha del Balance de Situacién Consolidado surgidas como consecuencia de sucesos
pasados de los que pueden derivarse perjuicios patrimoniales para el Grupo cuyo importe y momento de cancelacion
son indeterminados se registran en el Balance de Situacién Consolidado como provisiones por el valor actual del
importe mas probable que se estima que el Grupo tendra que desembolsar para cancelar la obligacion.

Las provisiones se cuantifican teniendo en consideracién la mejorinformacién disponible en la fecha de la formulacién
de cuentas sobre las consecuencias del suceso en el que traen su causa y son reestimadas con ocasion de cada
cierre contable.

Provision para Pensiones

Las obligaciones recogidas en el Balance de Situacién Consolidado en concepto de provisiones para pensiones y
obligaciones similares surgen como consecuencia de acuerdos de cardacter colectivo o individual suscritos con los
trabajadores del Grupo en los que se establece el compromiso por parte de la empresa de proporcionar un régimen
complementario al otorgado por el sistema publico para la cobertura de las contingencias de jubilacién, incapacidad
permanente, fallecimiento, o cese de la relacién laboral por acuerdo entre las partes (véase Nota 16).

Algunas sociedades del Grupo mantienen planes de prestacion definida con sus empleados, los cuales estan
instrumentados mediante pélizas colectivas de seguro sobre la vida y mediante el mantenimiento de un fondo interno.

La valoracién de los costes y obligaciones se efectla por separado para cada uno de los planes utilizando el método
de la unidad de crédito proyectada.

h) Conversién de Saldos en Moneda Extranjera

Las operaciones realizadas en moneda distinta de la funcional de cada sociedad se registran en la moneda funcional
del Grupo (euros] a los tipos de cambio vigentes en el momento de la transaccién. Durante el ejercicio, las diferencias
que se producen entre el tipo de cambio contabilizado y el que se encuentra en vigor a la fecha de cobro o pago se
registran como resultados financieros en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias Consolidada.
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Asimismo, la conversion de los saldos a cobrar o a pagar al 31 de diciembre de cada afio en moneda distinta de la
funcional en la que estan denominados los estados financieros de las sociedades que forman parte del perimetro
de consolidacion se realiza al tipo de cambio de cierre. Las diferencias de valoracién producidas se registran como
resultados financieros en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias Consolidada.

i) Clasificacion de Saldos de Largo Plazo y Circulante

En el Balance de Situacion Consolidado adjunto los saldos se clasifican en funcidén de sus vencimientos, es decir,
como circulante aquellos con vencimiento igual o inferior a doce meses y como a largo plazo los de vencimiento
superior a dicho periodo.

jl Impuestos
Impuesto sobre Sociedades

El impuesto sobre sociedades se registra en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias Consolidada o en las cuentas de
patrimonio neto del Balance de Situacién Consolidado en funcidn de donde se hayan registrado las ganancias o
pérdidas que lo hayan originado. Las diferencias entre el valor contable de los activos y pasivos, y su base fiscal
generan los saldos de impuestos diferidos de activo o de pasivo que se calculan utilizando las tasas fiscales que se
espera gue estén en vigor cuando los activos y pasivos se realicen.

Las variaciones producidas en el ejercicio en los impuestos diferidos de activo o pasivo que no provengan de
combinaciones de negocios se registran en la Cuenta de Resultados Consolidada o directamente en las cuentas de
patrimonio del Balance de Situacion Consolidado, segun corresponda.

Los activos por impuestos diferidos se reconocen Unicamente cuando se espera disponer de ganancias fiscales
futuras suficientes para recuperar las deducciones por diferencias temporarias.

Las deducciones de la cuota originadas por hechos econdémicos acontecidos en el ejercicio minoran el gasto
devengado porimpuesto sobre sociedades, salvo que existan dudas sobre su realizacidn, en cuyo caso no se reconocen
hasta su materializacion efectiva, o correspondan a incentivos fiscales especificos, en cuyo caso se registran como
subvenciones.

Impuesto sobre Ventas

Los ingresos, gastos y activos se contabilizan netos de impuestos sobre ventas excepto:

e si el impuesto sobre ventas soportado no puede ser recuperado de la Administracion Publica, en cuyo caso el
impuesto se contabiliza como mas coste de adquisicion; y

e cuentas a cobrary a pagar contabilizadas incluyendo el impuesto de ventas.

Elimporte neto del impuesto sobre ventas a recuperar, o a pagar a la Administracion Publica se incluye como “Otros
activos” u “Otras pasivos corrientes” dentro del balance de situacién.

k) Reconocimiento de Ingresos y Gastos

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio del devengo.

Elingreso ordinario se reconoce cuando se produce la entrada bruta de beneficios econémicos originados en el curso
de las actividades ordinarias del Grupo durante el ejercicio, siempre que dicha entrada de beneficios provoque un
incremento en el patrimonio neto que no esté relacionado con las aportaciones de los propietarios de ese patrimonio
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y estos beneficios puedan ser valorados con fiabilidad. Los ingresos ordinarios se valoran por el valor razonable de
la contrapartida recibida o por recibir, derivada de los mismos.
L) Beneficio por Acciéon

El beneficio basico por accidn se calcula como el cociente entre el beneficio neto del periodo atribuible a la Sociedad
Dominante y el nUmero medio ponderado de acciones ordinarias de la misma en circulacién durante dicho periodo,
sin incluir el nUmero medio de acciones de la Sociedad Dominante en poder del Grupo.

El Grupo no ha realizado ningun tipo de operacién que suponga un beneficio por accién diluido diferente del beneficio
basico por accion.

m) Estados de Flujos de Efectivo

En los estados de flujos de efectivo se utilizan las siguientes expresiones en el sentido que figura a continuacion:

- Flujos de efectivo: entradas y salidas de efectivo o de otros medios equivalentes, entendiendo por éstos las
inversiones financieras temporales a plazo inferior a un afo de gran liquidez y bajo riesgo de alteraciones en su
valor.

- Actividades de explotacion: son las actividades que constituyen la principal fuente de ingresos ordinarios del Grupo,
asi como otras actividades que no puedan ser calificadas como de inversién o financiacién.

- Actividades de inversion: las de adquisicidn, enajenacion o disposicion por otros medios de activos a largo plazoy
otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus equivalentes.

- Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en el tamano y composicidén del patrimonio neto y
de los pasivos de caracter financiero.
n) Efectivo y Otros Medios Equivalentes

El efectivo comprende tanto la caja como los depdsitos bancarios a la vista. Los equivalentes al efectivo son
inversiones a corto plazo de gran liquidez, que son facilmente convertibles en importes determinados de efectivo,
estando sujetos a un riesgo poco significativo de cambios en su valor.

A efectos del estado consolidado de flujos de caja, la tesoreria y activos equivalentes son los definidos en el parrafo
anterior.
fi) Deudores Comerciales y Otras Cuentas a Cobrar

Los otros activos, que generalmente presentan un periodo de cobro inferior al afo, se contabilizan por el importe
original de la factura o recibo menos cualquier provisién efectuada en caso de morosidad. La provision se efectua
en caso de que exista evidencia objetiva de que el Grupo no podra cobrar su importe. Si el activo se considera
definitivamente incobrable, se procede a darlo de baja de cuentas.

Asimismo se incluyen en el presente epigrafe los créditos mantenidos con administraciones publicas y otras
cuentas a cobrar.
o) Acciones Propias

Si el Grupo readquiere sus instrumentos de patrimonio propio, el importe de las “acciones propias” se deduce del
patrimonio. No se reconoce ninguna pérdida o ganancia en el resultado del ejercicio derivada de la compra, venta,
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emision o amortizacion de los instrumentos de patrimonio propio del Grupo. Estas acciones propias pueden ser
adquiridas y poseidas por la Sociedad Dominante o por otros miembros del grupo consolidado. La contraprestacién
pagada o recibida se reconoce directamente en el patrimonio.

Las pérdidasy ganancias se reconocen en el resultado cuando la obligacion se da de baja en cuentasy por el proceso
de amortizacion (en caso de pasivos valorados a coste amortizado) o de cambio en su valor razonable (en caso de
pasivos valorados a valor razonable con cambio en resultados).

Nota 4. Gestion del riesgo

Como cualquier Grupo industrial internacional, las actividades del Grupo estan expuestas a diversos riesgos
financieros: riesgo de tipo de interés, riesgo de tipo de cambio y riesgo de liquidez, entre otros. El programa de
gestion del riesgo global del Grupo se centra en la incertidumbre de los mercados financieros y trata de minimizar
los efectos potenciales adversos sobre la rentabilidad financiera. El Grupo utiliza derivados para cubrir algunos de
los riesgos anteriormente mencionados.

El sistema de control de riesgos financieros esta gestionado por la Direccion Financiera Corporativa del Grupo con
arreglo a las politicas aprobadas por el Consejo de Administracion. Los principios basicos definidos por el Grupo en
el establecimiento de su politica de gestidn de los riesgos mas significativos son los siguientes:

- Cumplir con las normas de buen gobierno corporativo.
- Cada negocio y area corporativa define:
e | os mercados y productos en los que puede operar en funcidn de los conocimientos y capacidades suficientes
para asegurar una gestion eficaz del riesgo.
e Operadores autorizados.
- Los negocios y dreas corporativas establecen para cada mercado en el que operan su predisposicion al riesgo de
forma coherente con la estrategia definida.

Riesgo de tipo de interés

Las variaciones de los tipos de interés modifican el valor razonable de aquellos activos y pasivos que devengan un
tipo de interés variable.

El objetivo de la gestion del riesgo de tipos de interés es alcanzar un equilibrio en la estructura de la deuda que
permita minimizar el coste de la deuda en el horizonte plurianual con una volatilidad reducida en la cuenta de
pérdidas y ganancias.

Dependiendo de las estimaciones del Grupo y de los objetivos de la estructura de la deuda, se realizan operaciones
de cobertura mediante la contratacidn de derivados que mitiguen estos riesgos.

La estructura de riesgo financiero al 31 de diciembre de 2006 diferenciando entre riesgo referenciado a tipo de interés
fijo y protegido, y riesgo referenciado a tipo de interés variable, una vez considerados los derivados contratados, es

la siguiente:
Posicion neta, miles de euros
Tipo de interés fijo o protegido 30.000
Tipo de interés variable 6.066
Total 36.066

\
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Los tipos de interés de referencia de la deuda contratada por las sociedades del Grupo son, fundamentalmente, el
Euribory el Libor del délar estadounidense.

Riesgo de tipo de cambio

Los riesgos de tipos de cambio se corresponden, fundamentalmente a deuda denominada en moneda extranjera
contratada por sociedades del Grupo y sus filiales. Asimismo, el riesgo de tipo de cambio surge de transacciones
comerciales en divisas, principalmente el délar americano y en libra esterlina.

Adicionalmente, los activos netos provenientes de las inversiones netas realizadas en sociedades extranjeras cuya
moneda funcional es distinta del euro, estan sujetas al riesgo de fluctuacidn del tipo de cambio en la conversidn de
los estados financieros de dichas sociedades en el proceso de consolidacion.

Con el objetivo de mitigar el riesgo de tipo de cambio, el Grupo ha contratado swaps de divisa y seguros de cambio.

Riesgo de liquidez

El Grupo mantiene una politica de liquidez consistente en la contratacion de facilidades crediticias comprometidas
e inversiones financieras temporales por importe suficiente para soportar las necesidades previstas por un periodo
que esté en funcion de la situacion y expectativas de los mercados de deuda y de capitales.

Nota 5. Responsabilidad de la informacion y estimaciones realizadas

La informacidn contenida en estas cuentas anuales es responsabilidad de los Administradores de la Sociedad
Dominante.

En la preparacion de las cuentas anuales consolidadas adjuntas se han utilizado ocasionalmente estimaciones
realizadas por la Direccion del Grupo para cuantificar, algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastosy compromisos
que figuran registrados en ellas. Basicamente, estas estimaciones se refieren a:

e | a valoracion de activos y fondos de comercio para determinar la existencia de pérdidas por deterioro de los

mismos (Nota 3.c).

e Las hipotesis empleadas en el calculo actuarial de los pasivos y compromisos por pensiones y expedientes de
regulacion de empleo (Nota 16).

e Lavida Util de los activos materiales e intangibles (Notas 7y 8).
e Las hipdtesis empleadas para el calculo del valor razonable de los instrumentos financieros (Nota 15).
e L a probabilidad de ocurrencia y el importe de los pasivos de importe indeterminado o contingentes.

A pesar de que estas estimaciones se han realizado en funcién de la mejor informacion disponible en la fecha de
formulacion de estas cuentas anuales sobre los hechos analizados, es posible que acontecimientos que puedan
tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en proximos ejercicios, lo que se haria de
forma prospectiva, reconociendo los efectos del cambio de estimacién en las correspondientes cuentas anuales
consolidadas futuras.
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Nota 6. Informacion financiera por segmentos

El Grupo considera que sus segmentos consisten en las entidades legales que a su vez coincide con el mercado

geografico en que operan.
Los segmentos son los siguientes:

-Europa:
Dogi International Fabrics, S.A. y Société Nouvelle Elastelle
Penn Elastic GMBH y Penn ltalia, Srl.
-Asia:
Penn Philippines Inc., Penn Philippines Export y Laguna Realty Corp.
Dogi Fabrics Jiangsu Co. Ltd.
Penn Asia Co Ltd.

Los Balances y las Cuentas de Pérdidas y Ganancias por segmentos son los siguientes:

Balance de situacion a 31 de diciembre de 2006 por segmentos, en miles de euros:

Internaligl‘:g: Penn Philippines
31 de diciembre Fabrics, S.A penniElastic o e
de 2006 Ys g "'t" GmbH & Penn Europa Philippines Export,
€ No:::aell: Italia, srl. Incy Laguna
Elastelle RealtyjCorpy
(Inmovilizado
Mepertsl 14.969 13.730 28.699 9.155
Activo Intangible 2.494 810 3.304 455
Inversiones
Financieras a 563 = 563 =
Largo Plazo
Otros activos no
Pt st 12.287 333 12.620 4
Activos corrientes 45.618 14.109 59.727 8.383
Cuentas entre
grupo/segmentos
eliminados en el - - : -
consolidacién
Inversiones
financieras
- grupo 58.874 - 58.874 =
eliminados en el
consolidacion
Cuentas entre
grupo/segmentos
Al an 6.831 359 7.190 190
consolidacion
Total activo 141.636 29.341 170.977 18.187
Patrimonio neto 87.844 18.930 106.774 8.377
Obligaciones
Convertibles 0.7 - 175 -
Deuda financiera
alargoy a corto 30.797 4.670 35.467 1.608
plazo
Pasivos no
el e 2.977 2.144 5.121 (18)
Pasivos corrientes 17.503 2.992 20.495 2.980
Cuentas entre
grupo/segmentos
aliminados en el 784 605 1.389 5.240
consolidacién
Total pasivo 141.636 29.341 170.977 18.187
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Balance de situacion a 31 de diciembre de 2005 por segmentos, en miles de euros:

In!ernatigzg: Penn Elasti (R Prilip;'a’ines
oy . 'enn Elastic nc., Penn
:l :s:slclembre Fab;';'c.sé&' GmbH & Penn Europa  Philippines Export,
Nouvlelle Italia, srl. Incy Laguna
Elastelle Realty Corp.
[ Inmovilizad
e 16.534 14.328 30.862 10.328
Activo Intangible 2.694 710 3.404 461
Inversiones
Financieras a 1.059 1.058 2117 0
Largo Plazo
Otros activos no
TS 13.029 0 13.029 0
Activos corrientes 55.937 14.688 70.625 9.255
Cuentas entre
grupo/segmentos
eliminados en el g d d 0
consolidacion
Inversiones
financieras
- grupo 50.628 0 50.628 0
eliminados en el
consolidacion
Cuentas entre
grupo/segmentos
aliminados en el 11.213 289 11.502 708
consolidacion
Total activo 151.094 31.073 182.167 20.752
Patrimonio neto 37.711 18.877 56.588 12.545
Deuda financiera
alargoy a corto 92.246 4.891 97.137 1.313
plazo
Pasivos no
i v b 2.724 2.112 4.836 159
Pasivos corrientes 17.302 4.587 21.889 2.759
Cuentas entre
grupo/segmentos
A a &l 1111 606 1.717 3.976
consolidacion
Total pasivo 151.094 31.073 182.167 20.752
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Cuenta de Pérdidas y Ganancias por segmentos del ejercicio 2006, en miles de euros:

Cuenta de Pérdidas y Ganancias por segmentos del ejercicio 2005, en miles de euros:

Penn Philippines

Internati::g: Penn Philippines
Ejercicio anual Fabrics, S.A Penn Elastic Inc., Penn
terminado el 31 de ' ... GmbH & Penn Europa  Philippines Export,
diciembre de 2006 JSociote Italia, srl Incy L
iciembre de Nouvelle alia, sri. ';lcyl aguna

Elastelle e bCol

Importe neto de la
cifra de negocios 63.682 33.824 97.507 11.335
Ventas entre
segmentos 1.573 79 1.652 -
Ventas brutas del
segmento 65.256 33.903 99.159 11.335
Otros ingresos 1.017 356 1.373 64
Prestacion de
servicios a otros 2.381 215 2.597 =
segmentos
Total ingresos
0 68.654 34.474 103.128 11.399
Aprovisionamientos (27.285) (14.061) (41.345) (5.070)
Gastos por
prestaciones a los [24.750) (11.247) (35.998) (1.394)
empleados
Dotaciones para
amortizaciones de (3.701) (2.129) (5.830) (1.126)
inmovilizado
Otros gastos de
explotacion y gastos
por prestacién de [22.362) (6.740) (29.102) (6.310)
servicios entre
segmentos
Resultado de
explotacion (9.444) 298 (9.146) (2.502)
Costes financieros
RS (3.435) (120) (3.556) (300)
Otras ganancias o
pérdidas (1.676) 48 (1.628) =
Resultado antes de
impuestos (14.556) 226 (14.330) (2.802)
Impuesto sobre las
ganancias (1.698) 580 (1.117) (190)
Intereses
minoritarios - 4 & -
Resultado del
ejercicio (16.253) 811 (15.443) (2.992)
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Ejercicio anual I:t:n:naliosn:l Penn Elastic Inc., Penn
terminado el 31 de abrics, >A GmbH & Penn Europa  Philippines Export,
diciembre de 2005 JiSociots Italia, srl Incy La
iciembre de Nouvelle alia, sri. ;cyl cguna
Elastelle ealty Corp.
rlmporte neto de la
cifra de negocios 70.231 36.983 107.214 11.872
Ventas entre
segmentos 465 145 610 25
Ventas brutas del
segmento 70.696 37.128 107.824 11.897
Otros ingresos 1.496 477 1.973 (63)
Prestacion de
servicios a otros 2.720 15 2.735 =
segmentos
Total ingresos
- 74.912 37.620 112.532 11.834
Aprovisionamientos (31.254) (14.493) (45.747) (4.553)
Gastos por
prestaciones a los (19.911) (11.917) (31.828) (1.486)
empleados
Dotaciones para
amortizaciones de (4.318) (1.613) (5.931) (777)
inmovilizado
Otros gastos de
explotacion y gastos
por prestacion de (18.161) (7.692) (25.853) (5.976)
servicios entre
segmentos
Resultado de
explotacion 1.267 1.905 3.172 (958)
Costes financieros
I~ (3.861) 37 (3.824) (54)
Otras ganancias o
pérdidas (1.198) 141 (1.057) 267
Resultado antes de
impuestos (3.791) 2.083 (1.709) (746)
Impuesto sobre las
ganancias 1.266 (215) 1.052 (257)
Intereses
minoritarios - & 37 -
Resultado del
ejercicio (2.525) 1.906 (620) (1.003)
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Nota 7. Inmovilizado material

El detalle y movimiento de inmovilizado material a lo largo de los ejercicio 2005 y 2006 es el siguiente:

Anticipos e

D P T Construccio- Instalaciones Otras Otro Inmovilizados Total

escripcion: errenos nes Técnicas Instalaciones Inmovilizado en Curso e

( Importe Bruto a 1 de Enero de 2005 6.626.269 18.290.214 95.184.360 19.638.966 4.917.343 1.326.455 145.983.607

Amortizacién Acumulada y Pérdida por
deterioro a 1 de Enero de 2005 (1.134.374) (4.617.457)  (65.567.077)  (12.763.818) (3.976.022) - (88.058.748)
Importe Neto a 1 de Enero de 2005 5.491.895 13.672.757 29.617.283 6.875.148 941.321 1.326.455 57.924.859
Altas - 3.224.488 10.055.580 545.739 126.912 4.413.162 18.365.881
Bajas = - (1.402.887) (59.234) (93.407) (2.557.327) (4.112.855)
Traspasos ) 433.930 54.167 - (488.097) =
Diferencias de Cambio 711.507 1.564.561 3.111.678 10.903 15.329 60.907 5.474.885
Subtotal 31 de Diciembre de 2005 711.507 4.789.049 12.198.301 551.575 48.834 1.428.645 19.727.911
Amortizaciones = (661.114) (5.407.538) (1.289.158) (230.766) = (7.588.576)
Subtotal 31 de Diciembre de 2005 - (661.114) (5.407.538) (1.289.158) (230.766) - (7.588.576)
Importe Bruto a 31 de Diciembre de 2005 7.337.776 23.079.263  107.382.661 20.190.541 4.966.177 2.755.100  165.711.518
Amortizacion Acumulada y Pérdida por
deterioro a 31 de Diciembre de 2005 (1.134.374) (5.278.571)  (70.974.615)  (14.052.976) (4.206.788) - (95.647.324)
Importe Neto a 31 de Diciembre de 2005 6.203.402 17.800.692 36.408.046 6.137.565 759.389 2.755.100 70.064.194
Altas - 794.221 5.699.959 1.107.444 136.312 1.324.109 9.062.045
Bajas (298.388) [616.496) - (28.256) (180.568) (1.406.025) (2.529.733)
Traspasos - - 753.886 - - (753.886) -
Diferencias de Cambio (303.752) (874.559) (1.551.642) (6.134) (4.893) (64.855) (2.805.835)
Subtotal 31 de Diciembre de 2005 (602.140) (696.834) 4.902.203 1.073.054 (49.149) (900.657) 3.726.477
Deterioro - - (1.500.000) - - - (1.500.000)
Amortizaciones - (720.813) (6.045.514) (1.243.384) (168.818) = (8.178.529)
Subtotal 31 de Diciembre de 2006 - (720.813) (7.545.514) (1.243.384) (168.818) - (9.678.529)
Importe Bruto a 31 de Diciembre de 2006 6.735.636 22382429  112.284.864 21.263.595 4.917.028 1.854.443  169.437.995
Amortizacion Acumulada y Pérdida por
deterioro a 31 de Diciembre de 2006 (1.134.374) (5.999.384) (78.520.129) (15.296.360) (4.375.606) - (105.325.853)
Importe Neto a 31 de Diciembre de 2006 5.601.262 16.383.045 33.764.735 5.967.235 541.422 1.854.443 64.112.142

\ J

El Grupo ha procedido a revalorizar sus activos con fecha 1 de enero de 2005, mediante la obtencidn de tasaciones

efectuados por expertos independientes.

El valor en libros a 31 de diciembre de 2006, de las diferentes clases de inmovilizado material, si se hubieran
contabilizado seguin el modelo del coste, se detalla en el siguiente cuadro:

Valor a Coste
E N

Terrenos 4.575.494 ‘

‘ Construcciones 14.544.005 ‘

\ J

El saldo y movimiento de las reservas por la revalorizacidn durante los ejercicios 2005 y 2006 es el siguiente:

Euros
( Saldo a 31-12-04 2.717.903 |
Construcciones (146.905)
Saldo a 31-12-05y 31-12-06 2.570.998

\ J
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Del importe contabilizado en inmovilizado material, 3.206.515 euros se mantienen bajo contratos de arrendamiento

financiero (3.115.495 euros en 2005). Las altas durante el ejercicio ascienden a 239.550 euros (2.277.679 euros en

2005). Este inmovilizado garantiza la deuda bancaria asumida por el mencionado arrendamiento.

Al 31 de diciembre de 2006, una serie de bienes muebles propiedad de la Sociedad Dominante valoradas por un

Perito Independiente en 4.190.760 euros, estaban hipotecados como garantia del aplazamiento de deuda concedido

por la Tesoreria General de la Seguridad Social. (Nota 19).

La sociedad del Grupo Penn Elastic GmbH tiene como garantia de un préstamo hipotecario unos inmuebles valorados

en 2,5 millones de euros. La sociedad del Grupo Penn Asia Co. Limited tiene como garantia de un crédito bancario

terrenos y edificios valorados en 591 miles de euros y maquinaria valorada en 816 miles de euros (Nota 14).

Nota 8. Activos intangibles

N Gastos de Propiedad Aplicaciones
EREs desarrollo Industrial informaticas ClcS flotaL
" Importe Bruto a 1 de Enero de 2005 4.678.978 248.746 4.841.742 - 9.769.466 |

Amortizacion Acumulada y Pérdida por deterioro a 1 de

Enero de 2005 (2.608.831) (194.191) (3.636.265) - (6.439.287)
Importe Neto a 1 de Enero de 2005 2.070.147 54.555 1.205.477 - 3.330.179
Altas Internas 1.549.425 = = = 1.549.425
Altas Adquiridas Terceros - - 187.448 25.000 212.448
Diferencias de cambio 22.919 409 - = 23.328
Subtotal 31 de Diciembre de 2005 1.572.344 409 187.448 25.000 1.785.201
Amortizaciones (740.319) (23.154) (483.090) - (1.246.563)
Subtotal 31 de Diciembre de 2005 (740.319) (23.154) (483.090) - (1.246.563)
Importe Bruto a 31 de Diciembre de 2005 6.251.322 249.155 5.029.190 25.000 11.554.667
Amortizacion Acumulada y Pérdida por deterioro a 31 de

Diciembre de 2005 (3.349.150) (217.345) (4.119.355) - (7.685.850)
Importe Neto a 31 de Diciembre de 2005 2.902.172 31.810 909.835 25.000 3.868.817
Altas Internas 996.179 = = = 996.179
Altas Adquiridas Terceros - - 1.002.599 - 1.002.599
Bajas - - (331.117) (25.000) (356.117)
Diferencias de cambio (49.849) 1M1 (8.543) - (58.281)
Subtotal 31 de Diciembre de 2006 946.330 111 662.939 (25.000) 1.584.380
Amortizaciones (864.981) (27.805) (341.809) - (1.234.595)
Subtotal 31 de Diciembre de 2006 (864.981) (27.805) (341.809) = (1.234.595)
Importe Bruto a 31 de Diciembre de 2006 7.197.652 249.266 5.692.129 - 13.139.047
Amortizacién Acumulada y Pérdida por deterioro a 31 de

Diciembre de 2006 (4.214.131) [245.150) (4.461.164) - (8.920.445)
Importe Neto a 31 de Diciembre de 2006 2.983.521 4116 1.230.965 - 4.218.602

Las altas internas en el epigrafe de Gastos de Desarrollo corresponden a proyectos realizados internamente por el

Grupo cuya futura viabilidad comercial en el momento de reconocimiento se considera cierta.
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Nota 9. Inversiones financieras

El detalle y los movimientos producidos durante los ejercicios 2005y 2006 en el epigrafe “Inversiones Financieras a

Largo Plazo” del Balance de Situacidn Consolidado adjunto han sido los siguientes:

Diferencia de

Nota 10. Existencias

El detalle de las existencias a 31 de diciembre de 2006 y 2005 es como sigue:

Saldo a Saldo a

31/12/2006 31/12/2005

Materias primas 12.438.803 12.731.557
Producto en curso 12.409.362 12.232.061
Producto terminado 27.320.126 26.044.902
52.168.291 51.008.520

Provisiones (12.059.086) (12.054.650)
Importe Existencias 40.109.204 38.953.870

Nota 11. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

La composicion de este epigrafe a 31 de diciembre de 2006 y 2005 es la siguiente:

31/12/05 Altas Bajas Conversién 31/12/06
Valores de renta fija 1.183.002 - (1.058.104) (3.597) 121.301
Créditos 19.904 64.422 (58.444) - 25.882
Créditos al personal 138.935 180.156 (113.380) - 205.711
Fianzas y Depdsitos constituidos 895.957 587.707 (1.156.721) 1.332 328.275
Provisién depreciacién valores negociables (108.105) - - - (108.105)
Total Inmovilizado Financiero, Neto 2.129.693 832.285 (2.386.649) (2.265) 573.064

31/12/04 Altas Bajas  Droronciade 31/12/05
Valores de renta fija 1.452.854 - (269.852) - 1.183.002
Créditos 37.183 = (17.279) = 19.904
Créditos al personal 217.370 - (78.435) - 138.935
Fianzas y Depésitos constituidos 321.002 572.268 = 2.687 895.957
Provisién depreciacién valores negociables (108.105) - - - (108.105)
Total Inmovilizado Financiero, Neto 1.920.304 572.268 (365.566) 2.687 2.129.693

Informe anual

Deudores comerciales y Saldo a Saldo a
otras cuentas por cobrar 31/12/2006 31/12/2005
Clientes por ventas 34.820.731 36.039.559
Activos por Impuestos:

Otros impuestos (Nota 19) 1.348.031 1.350.466
Otros deudores 2.611.705 1.967.501
Correccién de valor / provisiones (3.569.203) (3.742.993)
Total 35.211.264 35.614.533

Nota 12. Inversiones financieras a corto plazo

El detalle de dichos activos a 31 de diciembre de 2006 y 2005 es como sigue:

Tesoreria y Activos Equivalentes: Saldoa Saldoa

31/12/2006 31/12/2005
Imposiciones a Corto Plazo 2.088.126 11.927.521
Fianzas 593.741 9.227
Depésitos 267.066 576.096
Importe Tesoreria y Activos Equivalentes 2.948.933 12.512.844

Dogi International Fabrics
Cuentas Anuales Consolidadas
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Nota 13. Patrimonio neto

La composicién y movimientos del patrimonio neto del Grupo a 31 de diciembre de 2006 y 2005 es el siguiente:

Total

Reservad Reserv: r Ganancias Patrimonio Ralinonio flotal

D S Capital Prima de eservace Diferencias de eservas pol anancl Acciones {mont Neto de Patrimonio

escripcion: Social Emisién Revalo'l?- Conversion UGG el Propias Neto_de - Accionistas Neto

zacion de Cobertura Sociedad Minoritarios
Dominante

Saldoa01/01/06  13.691.250  45.462.500 1.258.548  (14.324.274)  (1.953.789) (1.396.788)  (203.082)  42.534.365 41.791 42.576.156
Ingresos
y Gastos
Reconocidos = (2.702.135) = = 957.997 (304.716) = (2.048.854) = (2.048.854)
en Patrimonio

Neto

Resultado del
ejercicio = = = = = (17.647.527) - 17.647.527) (4.260) (17.651.787)
Ampliaciénde 13955990 53023958 - . - - - 662719948 - 66279948
Capital

Diferencias de
comversion - - - (3504536) - - - (3504536) - [3504536)
Saldoa31/12/06  26.947.240  95.784.323 1.258.548 (17.828.810) (995.792)  (19.349.031) (203.082) 85.613.396 37.531 85.650.927

\

Nota: incluido en el epigrafe ganancias acumuladas se incluyen 6.390 miles de euros de reserva legal y de reserva
para acciones propias con un uso restringido.

Total

. q 3 Patrimonio Total
N N Reserva de . . Reservas por Ganancias . Patrimonio . .
. Capital Prima de B Diferencias de = Acciones Neto de Patrimonio
Descripcion: N oy Revalori- o Operaciones Acumuladas N Neto de la .
Social Emision v Conversion Propias A Accionistas Neto
zacion de Cobertura Sociedad G
3 Minoritarios
Dominante

| -

Saldoa01/01/05 13.691.250  45.462.500  1.258.548  (17.191.313)  (1.373.514) (1.095.231)  (226.822)  40.525.418 644194 41.169.612

Ingresos

y Gastos

Reconocidos - - - - (580.275) - - (580.275) - (580.275)
en Patrimonio

Neto

Resultado del

ejercicio - - - - - (197.287) - (197.287) 3.072 (194.215)

Diferencias de

e = = = 2.867.039 = = = 2.867.039 = 2.867.039

Adquisicion
participacion - - - - - (104.270) = (104.270) (605.475) (709.745)
minoritaria

Altas y Bajas
de Acciones - - - - - - 23.740 23.740 = 23.740
Propias

Saldoa31/12/05 13.691.250 45.462.500  1.258.548  (14.324.274)  (1.953.789) (1.396.788)  (203.082)  42.534.365 41.791 42.576.156

Nota: incluido en el epigrafe ganancias acumuladas se incluyen 6.390 miles de euros de reserva legal y de reserva
para acciones propias con un uso restringido.
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13.1. Patrimonio Neto: De la Sociedad Dominante

Emision de obligaciones convertibles y Ampliacion de Capital

Con fecha 31 de enero de 2006 se elevd a publico, mediante escritura, el acuerdo adoptado por la Junta General de
fecha 21 de noviembre de 2005 de emisién de obligaciones convertibles en acciones de la Sociedad Dominante por
un importe nominal de 68.147.379 euros, integrada por 22.715.793 obligaciones convertibles con un valor nominal
de 3 euros cada una, representada mediante anotaciones en cuenta. Esta emision de obligaciones fue totalmente
suscrita y desembolsada.

Las acciones que se emiteran en su caso, para atender a la conversion de las obligaciones, son acciones ordinarias
de la Sociedad Dominante de la misma clase y serie que las que hay actualmente en circulacién, con un valor
nominal de 0,60 euros por accion.

Estas obligaciones devengan un tipo de interés anual del 5% desde la fecha del desembolso de las mismas hasta
la fecha de amortizacién o, en su caso, la fecha de conversién en acciones de la Sociedad, que se abonan por

semestres vencidos.

El Periodo de Conversion Inicial Excepcional quedé establecido del 27 de marzo al 25 abril de 2006. Durante este
periodo, se convirtieron 22.093.316 obligaciones en acciones, lo que implicd que el Consejo de Administracion, en
ejecucion de la autorizacién concedida por la Junta General Extraordinaria adoptara el acuerdo de ampliar el capital
social por importe de 13.255.990 euros, con una prima de emision que ascendid a 53.023.958 euros, mediante la
emision de 22.093.316 nuevas acciones al portador, de 0,60 euros de valor nominal cada una y con una prima de
emision de 2,40 euros.

Por lo tanto, el saldo pendiente de Obligaciones convertibles en Acciones al 31 de diciembre de 2006, neto de los
costes de transaccion, asciende a 1.730.673 euros.

Posteriormente, existen 5 Periodos de Conversidn Ordinarios de 30 dias naturales cada uno, coincidiendo con cada
aniversario de la fecha de emision. La fecha de amortizacion de las obligaciones es el 25 de enero de 2011.

Los fondos obtenidos con la emision de obligaciones han sido destinados principalmente a la cancelacion anticipada
del Crédito Sindicado mantenido por la Sociedad Dominante desde el ejercicio 2001, del préstamo con el Institut Catala
de Finances (Nota 14] y a la amortizacién de otras deudas mantenidas con el Accionista de Referencia (Nota 18].

Capital Social

AL 31 de diciembre de 2006, el capital social de la Sociedad Dominante esta representado por 44.912.066 acciones al
portador de 0,60 euros nominales cada una, totalmente suscritas y desembolsadas. Estas acciones gozan de iguales

derechos politicos y econdmicos.

Los accionistas con participacién directa o indirecta igual o superior al 10% del capital social de la Sociedad

Dominante son los siguientes:

% Participacion Directa % Participacion indirecta (*) % Participacion total

‘ D. Josep Doménech Giménez 12,775% 16,620% 29,395%

(*) La participacidn indirecta se mantiene a través de diversas sociedades patrimoniales. Entre ellas se encuentra
Bolquet, S.L. que tiene una participacion en la Sociedad Dominante de 11,691 %.

La Sociedad Dominante tiene admitida a cotizacidn oficial la totalidad de su capital social.
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Prima de Emision

Esta reserva se ha originado como consecuencia de las ampliaciones de capital realizadas en varios ejercicios,
segun el siguiente detalle:

Euros
( Ejercicio 2003 22.122.500 |
Ejercicio 2004 24.340.000
Ejercicio 2006 53.023.958
99.486.458

\ J

Tiene las mismas restricciones y puede destinarse a los mismos fines que las reservas voluntarias, incluyendo su
conversion en capital social.

Reserva por Revalorizacion RDL 7/1996

Dicha reserva tiene como origen la actualizacién de balances realizada por la Sociedad, durante el ejercicio 1996, de
acuerdo con el Real Decreto Ley de 7 de junio de 1996. Este saldo se podra destinar a eliminar resultados contables
negativos, o bien a ampliar el capital social de la Sociedad. Transcurridos diez afos desde la fecha de cierre del
balance actualizado, este saldo podra transferirse a reservas de libre disposicion.

Reserva Legal

La Reserva Legal es restringida en cuanto a su uso, el cual se halla determinado por diversas disposiciones legales.
De conformidad con la Ley de Sociedades Andnimas, estan obligadas a dotarla las sociedades mercantiles que, bajo
dicha forma juridica, obtengan beneficios, con un 10% de los mismos, hasta que el fondo de reserva constituido
alcance la quinta parte del capital social suscrito. Los destinos de la reserva legal son la compensacién de pérdidas
o la ampliacién de capital por la parte que exceda del 10% del capital ya aumentado, asi como su distribucién a los
accionistas en caso de liquidacién. AL 31 de diciembre de 2006, la Reserva Legal no estaba dotada en su totalidad.

Diferencias de Conversion

El detalle por sociedades de las diferencias de conversién netas de impuestos del Balance de Situacién Consolidado
al 31 de diciembre de 2006 y 31 de diciembre de 2005 es el siguiente:

31/12/06 31/12/05
( Dogi Hong Kong Ltd. (54.616) 466.203 |
Dogi UK Ltd. (2.753) (2.458)
Dogi USA Inc. (14.546) (10.419)
Textiles ATA, S.A. de C.V. (3.025.523) (3.048.032)
Dogi Fabrics (Jiangsu) Co. Ltd. (6.038.013) (4.648.665)
Penn Asia Co. Ltd. (1.276.784) (1.473.418)
Penn Philippines Inc. (6.872.977) (5.211.796)
Laguna Realty Corporation (543.599) (395.602)
Textiles Hispanoamericanos, S.A. de C.V. 1 (87)
(17.828.810) (14.324.274)
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Corresponde al importe de las acciones propias que estan en poder de la Sociedad. Estas reservas son de caracter

indisponible.

En el momento en que las mencionadas acciones sean enajenadas o amortizadas, la parte liberada de esta reserva

se traspasara a reservas de libre disposicion.

13.2. Patrimonio Neto: De Accionistas Minoritarios

2006 2005
Porcentaje Porcentaje
Participacion Re_sul_tado Total Socios Participacion Re_sul_tado Total Socios
L Atribuido a . Atribuido a
Accionistas . Externos Accionistas . Externos
L Socios Externos R Socios Externos
Minoritarios Minoritarios
Penn ltalia s.r.L. 25,00 4.259 37.531 25,00 (37.371) 41.791
Dogi Fabrics (Jiangsu] Co. ) ) : ) 40.443 ;
Ltd.
4.259 37.531 3.072 41.791
Nota 14. Deuda financiera
El desglose de este epigrafe, a 31 de diciembre de 2006 y 2005 es el siguiente:
2006 2005
Corto Plazo Largo Plazo Total Corto Plazo Largo Plazo Total
Préstamos 2.322.770 7.024.952 9.347.722 12.849.614 39.729.804 52.579.418
Leasings 1.016.823 1.966.241 2.983.064 745.286 1.899.537 2.644.823
Pélizas crédito 12.387.048 = 12.387.048 10.410.362 = 10.410.362
Efectos descontados 13.890.118 = 13.890.118 16.109.783 = 16.109.783
Deudas por intereses 117.173 = 117.173 83.382 = 83.382
Total 29.733.932 8.991.193 38.725.125 40.198.427 41.629.341 81.827.768

Enelejercicio 2001 la Sociedad Dominante suscribié un Crédito Sindicado de doble divisa, euros y délares americanos,

por importe total de 67,6 millones de euros y 19,2 millones de délares americanos, con vencimiento el 30 de mayo

de 2009.

Con fecha 28 de febrero de 2006, la Sociedad ha destinado parte de los fondos obtenidos como consecuencia de

la emisidn de obligaciones convertibles de 31 de enero de 2006 (Nota 13), a la amortizacién anticipada del Crédito

Sindicado por importe de 47.834 miles de euros.

Asimismo, la Sociedad ha procedido a amortizar anticipadamente un préstamo suscrito con el Institut Catala de

Finances que tenia vencimiento 30 de mayo de 2009 por importe de 1.994 miles de euros.
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Durante el ejercicio 2006, la Compania Espafiola de Financiacién del Desarrollo, COFIDES, S.A. concedié un
préstamo a la sociedad del grupo Dogi Fabrics (Jiangsu) Co. Ltd por importe total de 6,9 millones de euros, de las
cuales 3,4 millones de euros estaba dispuesto a 31 de diciembre de 2006. Dicho préstamo devengan un interés
anual de 4,38%, tiene un vencimiento de 5 afos y esta 'garantizado con fianza solidaria otorgada por la Sociedad
Dominante. Asimismo, preve algunos obligaciones financierasy limitaciones a la disponibilidad de bienes y derechos
("covenants”). Al 31 de diciembre de 2006, no se ha cumplido los covenants con lo que la Sociedad Dominante

procederd a solicitar el “waiver” correspondiente.

Durante el ejercicio 2005, un banco local aleman concedid un préstamo hipotecario a largo plazo a la sociedad del
grupo Penn Elastic GmbH por importe de 2,5 millones de euros con un vencimiento de 10 afos y devenguen un
interés anual del 3,10% a 4,06%. Dicho préstamo esta garantizado por los inmuebles de la filial alemana.

Por Gltimo, los préstamos a largo plazo concedido a la sociedad del grupo Penn Asia Co. Ltd estdn garantizado por
los inmuebles propiedad de Jareeporn Pranita Co. Ltd (sociedad del grupo) y algunos de sus maquinarias.

Los tipos de interés efectivos en la fecha del balance fueron los siguientes:

2006 2005

En Euros En USD Otros En Euros En USD Otros
Préstamos 3,10%-4,06% 633%  670%-125%  3,10%-4,375% 6.25%  4,96%-11,88%
Pélizas de crédito E“”borﬁogézz 7%-8% 4%-/%  Euribor 30+1% 4%-5%  6%-1188%
Efectos descontados 4,6% - 4,88% - - 4,6% - 4,88% - -

\ J

Vencimientos de las Deudas con Entidades de Crédito a Largo Plazo
El detalle de los vencimientos de las deudas con entidades de crédito a largo plazo es el siguiente:

Vencimiento 2006 2005

/Ma's de 2 afos 1.691.658 24.165.378 |
Entre 2y 5 afos 6.254.762 16.668.232
Més de 5 afos 1.044.773 795.731
8.991.193 41.629.341

Elimporte de la deuda financiera esta denominado en las siguientes monedas:
AL 31 de diciembre de 2006:

Moneda Préstamos Pollza's _de Leasings Efectos Total
crédito descontados

Euro 6.249.030 11.372.104 2.983.064 13.890.118 34.494.316

usD 910.373 952.923 - - 1.863.296

Pesos filipinos 596.811 = = 596.811

Bahts 1.708.681 62.021 - - 1.770.702

9.464.895 12.387.048 2.983.064 13.890.118 38.725.125
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Al 31 de diciembre de 2006:

Pdlizas de Efectos

Moneda Préstamos crédito Leasings descontados Total
Euro 40.504.513 8.497.623 2.644.823 16.109.783 67.756.741
UsD 10.156.269 1.164.336 - - 11.320.605
Pesos filipinos 351.420 399.341 = = 750.761
Bahts 1.650.598 349.063 - - 1.999.661
‘ 52.662.800 10.410.363 2.644.823 13.890.118 81.827.768

Nota 15. Instrumentos financieros derivados

El Grupo, siguiendo la politica de gestidn de riesgos descrita, realiza contrataciones de derivados principalmente de
tipo de interés y de tipo de cambio.

Dentro de los derivados de tipo de interés, los mas utilizados son las permutas financieras ("swaps”] de tipo de
interés, los contratos a plazo (“forward rate agreements”] y las opciones de tipo de interés. Dentro de los derivados
de tipo de cambio, los méas empleados son los “swaps” de divisa (“cross currency swaps”] y los seguros de cambio.

El Grupo clasifica sus coberturas en tres tipos:

-Coberturas de flujos de caja (“cash-flow"): aquéllas que permiten cubrir los flujos de caja de la deuda.
-Coberturas de valor razonable (“fair value”): aquéllas que permiten cubrir el valor razonable de la deuda.

-Otras: aquéllas coberturas que, al no cumplir los requisitos establecidos por las NIIF, no pueden clasificarse como

coberturas de flujos de caja o de valor razonable.

El detalle a 31 de diciembre de 2006 y 2005 de los instrumentos financieros que utiliza el Grupo es el siguiente:

2006 2005
Pasivos Pasivos
( Permutas de tipo de interés - cobertura de fljujos de efectivo 551.853 196.072 \

Permutas de tipo de interés - coberturas de valor razonable 1.536.245 2.773.427
Contratos a plazo en moneda extranjera — coberturas de flujos de efectivo 937.601 1.611.083
Parte no corriente 3.025.699 4.580.582
Contratos a plazo de moneda extranjera - mantenido para su negociacion - 232.402
Parte corriente - 232.402
Total 3.025.699 4.812.984
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Nota 16. Obligaciones por prestaciones de jubilacion

Las obligaciones por prestaciones por jubilacion corresponden principalmente a los compromisos de las sociedades
del Grupo Penn Elastic GmbH, Penn Philippines, Inc y Penn Philippines Export, Inc.

Las hipdtesis actuariales utilizadas para el calculo del valor actual del pasivo por este concepto son como sigue para

el ejercicio 2006:

Provision para Pensiones Penn Elastic Penn

P GmbH Philippines Inc
Tasa de descuento al comienzo del afho 4,50% 12,00%
Tasa de rendimiento esperado para los activos del plan al comenzar el afo 4,50% 5,00%
Costo de los servicios del periodo corriente 11.214 33.896
Beneficios pagados en el afo 56.547 24.472
Contribuciones - 51.605
Valor presente de las obligaciones a 31 de diciembre 1.584.369 -
Valor razonable de los activos a 31 de diciembre 1.207.848 1.007.310
Vida activa media esperada para los empleados hasta la jubilacién (afos) 25 25
Valor razonable de los pasivos a principio del ejercicio 1.677.434 543.000
Valor razonable de los activos a principio del ejercicio 1.012.255 777.498
Los cambios en los valores razonables en activos y pasivos son como sigue:

. L . Penn Elastic Penn
Cambios en valor obligaciones y valor razonable activos GmbH Philippines Inc
Obligaciones:

Valor presente de las obligaciones a 1 de enero 1.677.434 543.000
Costo por intereses 75.485 65.160
Costo de los servicios del periodo corriente 11.214 33.896
Prestaciones pagadas en el periodo (56.547) (24.472)
Ganancias actuariales de las obligaciones (123.217) (19.528)
Valor presente de las obligaciones a 31 de Diciembre 1.584.369 598.056
Activos:

Valor razonable de los activos del plan a 1 de enero 1.012.255 777.498
Rendimiento esperado para los activos del plan 45.551 38.875
Aportaciones = 51.604
Prestaciones pagadas en el periodo (56.547) (24.472)
Ganancias actuariales en los activos del plan 206.589 163.805
Valor razonable de los activos a 31 de Diciembre 1.207.848 1.007.310
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La variacién de las pérdidas y ganancias actuariales es como se muestra a continuacion:

Ganancias y pérdidas actuariales reconocidas y no reconocidas

Penn Elastic
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Penn

GmbH Philippines Inc

14 A
Ganancias actuariales no reconocidas a 1 de enero 169.570 (200.105)
Ganancias actuariales del periodo - obligaciones 123.217 19.528
Ganancias actuariales del periodo - activos del plan 206.589 163.805
Ganancias actuariales no reconocidas a 31 de Diciembre 499.376 (16.772)

N~ J

Los importes reconocidos en balance y en la cuenta de resultados 2006 son como sigue:

Penn Elastic Penn

Importe reconocidos en balance y en resultados

Movimientos del Saldo de pasivo

GmbH Philippines Inc
Valor presente de las obligaciones 1.584.369 598.057
Valor razonable de los activos del plan (1.207.848) (1.007.310)
Subtotal 376.521 (409.253)
Ganancias actuariales 499.376 (16.772)
Limite de activo - (108.156)
Pasivo reconocido en el balance de situacion general 376.521 (108.156)
Costo por los servicios del periodo corriente 11.214 33.896
Costo por intereses 75.485 65.160
Rendimiento esperado de los activos del plan (45.551) (38.875)
Cambio en el activo no reconocido - 17.644
Pérdida (ganancia) actuarial neta reconocida en el afio (329.805) 16.772
Gasto reconocido en el estado de resultados (288.658) 94.597
\ J
El movimiento del saldo de pasivo para 2006 es como sigue:
Penn Elastic Penn

GmbH Philippines Inc

,Saldo inicial del pasivo neto 665.179 (151.149) \
Gasto reconocido (véase cuadro anterior) (288.658) 94.597
Aportaciones realizadas = (51.605)
Saldo final del pasivo neto 376.521 (108.157)

S

Adicionalmente, otras sociedades filiales tienen

otros compromisos por un pasivo total de 144.554 euros.

Informe anual



102

Por ultimo, la sociedad espafola tiene un plan de Prestacidn Definida que garantiza una pensién complementaria
a la fecha de jubilacién para 8 de sus empleados (uno de ellos miembro de la Alta Direccién), instrumentada en
una poéliza de seguros. Las prestaciones aseguradas se financian mediante primas anuales crecientes en 3%
anual acumulativo, las aportaciones estan concebidas para una situacién de beneficio continuado de la Sociedad,
de tal forma que si en algun momento no se obtuviesen beneficios o éstos fuesen inferiores a los del ejercicio
inmediatamente anterior o a los del ano de inicio del Plan, la Sociedad se reserva el derecho de reducir o hasta
suspender el pago de las primas futuras, quedando, por tanto, reducidas las prestaciones de acuerdo con los
calculos que efectuasen en ese momento. La totalidad de las primas satisfechas hasta el ano 2000 para el total de
los 8 empleados del Plan asciende a 214 miles de euros. En los Ultimos 6 ejercicios no se han aportado primas al
plan al estar en situacion de pérdidas. Segun los Ultimos calculos disponibles, el compromiso devengado a 31 de
diciembre de 2005 asciendia como maximo a 272 miles de euros y el valor de mercado de las aportaciones realizadas
en la misma fecha asciende a 339 miles de euros. Las principales hipétesis utilizadas en la valoracién actuarial a
la misma fecha han sido un incremento salarial de 2% y un rendimiento esperado de las aportaciones de 3%. El
balance de situacién consolidado no incluye los compromisos devengados ni tampoco el correspondiente activo

financiero que cubre dicho compromiso.

Nota 17. Provisiones a largo plazo

El desglose y movimiento de este epigrafe en el Balance de Situaciéon Consolidado durante los ejercicios al 31 de
diciembre de 2006 y 2005 es el siguiente:

Provision Saldo Aumentos  Disminuciénes Saldo Aumentos  Disminuciénes Saldo
1/1/2005 31/12/2005 31/12/2006

Provisién impuestos 341.264 (107.054) 234.210 537.741 (234.210) 537.741

Provisiones para 589.065 154.987 (446.712) 297.340 145.444 (100.000) 342.784

responsabilidades

Saldo final 930.329 154.987 (553.766) 531.550 683.185 (334.210) 880.525

Nota 18. Otras cuentas a pagar a largo plazo

El detalle de otros acreedores a largo plazo al 31 de diciembre de 2005 y de 2006 se indica a continuacion

Saldo Saldo

31/12/2006 31/12/2005

/Préstamos recibidos 58.466 12.403.200
Deuda Seguridad Social (Nota 19) 1.361.444 1.967.385
Intereses préstamos - 524.080
1.419.910 14.894.665

\ J

Los préstamos recibidos correspondian, basicamente, al préstamo otorgado por el Accionista de Referencia de la
Sociedad Dominante a través de la sociedad patrimonial Inversora en Bienes Patrimoniales, S.L., dicho préstamo se
ha amortizado totalmente durante el ejercicio 2006.
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Nota 19. Administraciones publicas y situacion fiscal

El detalle de los saldos mantenidos con las Administraciones Publicas al 31 de diciembre de 2005 y de 2006 son los
siguientes, en euros:

2006 2005

A Cobrar A Pagar A Cobrar A Pagar

A largo plazo:
Crédito por pérdidas a compensar 9.778.901 - 11.065.387 -
Impuestos diferidos 2.692.789 1.069.538 2.071.841 909.713
Deuda Seguridad Social = 1.361.444 = 1.967.385
12.471.690 2.430.982 13.137.228 2.877.098

A corto plazo:
Impuesto sobre el Valor Ahadido 1.321.718 = 1.299.916 7.424
Retenciones por IRPF - 520.520 - 1.329.205
Impuesto sobre Sociedades - - - 184.404
Organismos de la Seguridad Social 26.313 1.238.725 50.550 1.482.963
Impuesto sobre beneficios anticipado 982.052 - 1.277.018 -
Impuesto sobre beneficios diferido - 748.706 - 679.203
2.330.083 2.507.951 2.627.484 3.683.199
14.801.773 4.938.933 15.764.712 6.560.297

La Sociedad Dominante contrajo una deuda con la Seguridad Social por importe de 3 millones de euros por impago
de la cuota empresarial desde el mes de diciembre de 2003 a agosto de 2005, habiendo pagado todas las cuotas
desde dicha fecha. Con fecha 31 de enero de 2006, segun acuerdo de la Tesoreria General de la Seguridad Social,
se oficia resolucion de aplazamiento de la deuda por el que se aplaza la misma en forma de pagos mensuales, que
se iniciaran en febrero de 2006 y finalizaran en 2009. El importe a pagar a largo plazo asciende a 31 de diciembre de
2005 a 1.967.385 euros y a 31 de diciembre de 2006 a 1.361.444 euros.

La deuda aplazada devengara el interés legal del dinero establecido (4%) en la Disposicién adicional quinta, apartado
uno de la Ley 2/2005, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 2006. Si durante el periodo
del aplazamiento el tipo de interés legal del dinero experimentase alguna variacion, se aplicara el que se encuentre
vigente en cada momento.

Dicho aplazamiento estd sujeto a garantia de hipoteca mobiliaria a favor de la Tesoreria General de la Seguridad
Social sobre bienes muebles propiedad de la Sociedad Dominante, por un importe de 4.190.760 euros (Nota 7), segin
una valoracion Pericial Independiente.

19.1 Situacion fiscal

El Grupo no estad acogido al régimen de tributacion consolidada, por lo que cada una de las sociedades que lo
compone tiene obligacidn de presentar anualmente una declaracién a efectos del Impuesto sobre Sociedades. Los
beneficios, determinados conforme a la legislacion fiscal, estan sujetos a un gravamen sobre la base imponible del
35% para la Sociedad Dominante. El resto de las entidades dependientes del Grupo presenta individualmente sus
declaraciones de impuestos, de acuerdo con las normas fiscales aplicables en cada pais.
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En enero de 2007 entrd en vigor en Espana la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas y de modificacién parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la renta
de no residentes y sobre el Patrimonio. Este nuevo marco ha traido consigo, entre otras medidas, una reduccién
significativa de los tipos de gravamen aplicables a los beneficios obtenidos por las empresas establecidas en Espana
(32,5% en 2007 y 30% en 2008 y siguientes), la progresiva reduccién de las deducciones por inversiones, asi como
la supresion del régimen fiscal de las Sociedades Patrimoniales a partir del periodo impositivo que dio comienzo el
dia 1 de enero de 2007.

Durante el ejercicio 2006, la Sociedad Dominante ha procedido al ajuste de los tipos de gravamen relacionados
con las diferencias temporales activadas en el ejercicio 2006 y anteriores que revertiran en ejercicios posteriores.
Dicho ajuste ha generado un gasto de 1.464.187 euros que se encuentra incluido en el epigrafe del Impuesto sobre
Sociedades y una disminucion de reservas por importe de 304.834 euros.

Debido al diferente tratamiento que la legislacion fiscal permite para determinadas operaciones, el resultado
contable difiere de la base imponible fiscal. Cada una de las sociedades del Grupo aplica de forma individual las
diferencias temporales y permanentes, asi como de las deducciones que se puedan aplicar en la declaraciéon del
impuesto de sociedades.

Las declaraciones de impuestos no pueden considerarse definitivas hasta haber sido inspeccionadas por las
autoridades fiscales o haber transcurrido el plazo de prescripcién de cuatro periodos impositivos. Las sociedades del
Grupo tienen pendientes de inspeccién los cuatro Ultimos ejercicios para todos los impuestos que les son aplicables.
En opinion de la Direccion de la Sociedad Dominante y de sus asesores fiscales, no se espera que se deriven pasivos
fiscales en caso de una inspeccion.

A continuacién se presenta la conciliacidon entre el impuesto sobre beneficios que resultaria de aplicar el tipo
impositivo general vigente en Espafa al "Resultados antes de impuestos” y el gasto registrado por el citado impuesto
en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias Consolidada y la conciliacion de este con la cuota liquida del impuesto sobre
sociedades correspondiente a los ejercicios 2006 y 2005:

2006 2005
Resultado consolidado antes de impuestos (17.464.884) (851.779)
Ajustes de consolidacion 6.201.777 (3.720.168)
Aplicacion de Bases Imponibles Negativas 302.684 =
Diferencias permanentes (215.113) 7.134.401
Resultado ajustado (11.175.536) 2.562.454
Ingreso (gasto) por impuesto (16.997) 596.359
Efecto cambio tipo impositivo en la Cuenta de Resultados (1.464.187) =
Activacion Bases Imponibles Negativas 294.284 -
Regularizacion gasto por impuesto ejercicio anterior - 61.205
Total Ingreso (gasto) por impuesto en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias (1.186.900) 657.564
Efecto cambio tipo impositivo registrado directamente en Patrimonio (304.716) =
Impuesto registrado directamente en Patrimonio (371.549) 312.456
Total Ingreso (gasto) por impuesto (1.863.165) 970.020
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El detalle de los activos y pasivos por Impuestos Diferidos y por Impuestos sobre las Ganancias Corrientes es el

siguiente:
2006 2005

Activo Pasivo Activo Pasivo

A largo plazo:
Crédito por pérdidas a compensar 9.778.901 = 11.065.387 =
Ajustes aplicacion NIIF 2.692.789 1.069.538 2.071.840 909.713
12.471.690 1.069.538 13.137.227 909.713

A corto plazo:
Periodificacion vacaciones 79.427 - 104.456 -
Provision cartera 341.347 511.247 338.811 273.000
Provision inventarios - - 224705 (66.656)
Provisidn pensiones y obligaciones similares 132.851 - 114.673 (12.206)
Otros 428.427 85.315 256.552 -
NIIF - - 237.821 58.762
Diferimiento por inversién - 55.009 - 81.255
Libertad de amortizacion - 97.135 - 352.716
Provision insolvencias - - - (7.668)
982.052 748.706 1.277.018 679.203

Las bases imponibles negativas que algunas de las sociedades del Grupo tienen pendientes de compensar, es como
se muestra a continuacion:

Ao de Afo Limite Euros
Origen de Deduccion
Dogi International Fabrics, S.A. 2001 2016 1.304.480
2002 2017 21.169.604
2003 2018 15.724.250
2004 2019 8.295.373
2005 2020 5.059.267
2006 2021 20.965.847
Textiles Ata, S.A. de C.V. 2001 2011 313.181
2002 2012 386.117
2003 2013 125.414
2006 2015 212.967
Dogi Fabrics (Jiangsu) Co. Ltd 2000 2005 1.174.813
2001 2006 1.590.846
2006 2011 795.840
Société Nouvelle Elastelle 2003 indefinido 1.347.348
2005 indefinido 481.484
2006 Indefinido 80.583
Penn Elastic GmbH 2003 indefinido 42.384
Penn Philippines Inc 2004 indefinido 382.090
79.451.888
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Nota 20. Otros pasivos corrientes b) Aprovisionamientos
La composicion de este epigrafe a 31 de diciembre de 2006 y 2005 es la siguinte: La composicion de este epigrafe en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias adjunta es la siguiente:
Saldo a Saldo a 2006 2005
31/12/2006 31/12/2005
( (c d deri )
Otras deudas 1.206.916 4.246.600 onsumos ge mercacerias
Compras de mercaderfas 910.149 1.113.277
Paswvo.s por Impuestos: Consumo de materias primas
Otros impuestos (Nota 19) 1.759.245 3.003.996 y otras materias consumibles
. . Compras de materias primas 58.407.346 61.537.250
REmURETREERES PEndiznis ¢ Fage 12883, 12 BATIE Compras de otros aprovisionamientos 1.262.837 1.414.148
] Devoluciones de compras de materias primas (4.440.158) (3.997.438)
Fianzas 2.600 2.910 Rappels por compras de materias primas (617.109) (649.820)
Variacion de existencias de materias primas 539.468 2.550.142
IOTAC @e58295d peleatal Variacion de existencias de otros aprovisionamientos 154.630 81.570
\ ) Otros gastos externos 250.964 2.020.510
Total Aprovisionamientos 56.468.127 64.069.639
\ J
Nota 21. Ingresos y gastos c) Gastos de personal
a) Importe neto de la cifra de negocios La composicion de este epigrafe de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias adjunta es la siguiente:
El detalle de este epigrafe de las Cuentas de Resultados Consolidada del ejercicio 2006 y 2005, es el siguiente:
2006 2005
14 ™
2006 2005 (
Sueldos y salarios 30.173.703 29.134.638
Euros % Euros % L
Indemnizaciones 3.810.102 323.737
Dogi International Fabrics, S.A. 63.682.301 46% 69.738.774 48% Seguridad Social a cargo de la empresa 6.912.175 6.691.949
Societé Nouvelle Elastelle - - 493.251 - Otros gastos sociales 917.652 1.190.739
Penn ltalia, s.r.L. 6.181.568 5% 5.440.041 4% Total Gastos de Personal 41.813.632 37.341.063
. J
Penn Elastic Gmbh 27.643.054 20% 31.541.937 22%
St Febiries e G, [ 20.664.770 15% 18.355.897 13% Los gastos de personal del ejercicio 2006 incluyen una provision de 3,5 millones de euros en concepto de
indemnizaciones por la reduccién de personal en la Sociedad Dominante, mediante un Expediente de Regulacién
Penn Philippines Inc. 11.334.600 8% 11.871.624 8% . ., L, . A L. . .,
de Empleo (ERE), cuya tramitacion se inicid a finales del ejercicio. El acuerdo alcanzado entre la Direccién de la
Penn Asia Co. Ltd 7.500.272 6% 7.186.023 5% Sociedady el Comité de Empresa establece que los 99 trabajadores afectados por el ERE recibirdn una indemnizacién
AT e e e de 35 dias por afio trabajado, con un maximo de catorce mensualidades, o 2.000 euros por afo trabajado sin limite
| / establecido.
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d) Resultado por Sociedad Al 31 de diciembre de 2006, existidn 3.177 miles de euros pendientes de cobro de estas sociedades y 93 miles de
. . . , , o ) ) euros pendientes de pago a las mismas. Al 31 de diciembre de 2005, existian 3.263 miles de euros pendientes de
La aportacion de cada sociedad incluida en el perimetro de la consolidacién a los resultados consolidados ha sido ] ) ) )

cobro de estas sociedades y 103 miles de euros pendientes de pago a las mismas.

el siguiente:
Accionistas Significativos
31/12/06 31/12/05 9
( ) Las operaciones relevantes realizadas durante el ejercicio 2005 con los accionistas significativos, todas ellas cerradas
Dogi International Fabrics, S.A. (16.331.878) [2.039.008) - . L .
en condiciones de mercado, han sido las siguientes, en miles de euros:
Société Nouvelle Elastelle 78.067 (484.002)
Dogi Hong Kong Ltd. (703.071) (488.685)
Accionista Significativo Sociedad del Grupo Tipo de Operacion Importe
Dogi UK Ltd. (47.938) 3.835
s A\
_ Remuneracién
Dogi USA Inc. (3.765) (907) Sr. D. Josep Domeénech Dogi International Fabrics, S.A. primas seguro de 27
vida y dietas
Textiles ATA, S.A. de C.V. 55.119 (214.253) L
) Alquiler inmuebles
Investholding J.D. S.L. Dogi International Fabrics, S.A. Carded 117
Penn Elastic GmbH 823.423 2.017.840 ardeded
) Recepcion de
8 Investholding J.D. S.L. Dogi International Fabrics, S.A. o 38
Penn Italia srl (12.778) (112.114) servicios
Subarrendamiento de
Dogi Fabrics (Jiangsu) Co. Ltd. 1.275.249 1.814.278 Bolquet, S.L. gl et (et i, S la f4brica EL Masnou 1.458
Penn Asia Co. Ltd. 210.997 308.787 Bolquet, S.L. Dogi International Fabrics, S.A. Prestacion de servicios 27
Penn Philippines Inc. (3.026.313) (1.031.256) Inversora en Bienes Patrimoniales, S.L. Dogi International Fabrics, S.A. Allguilar il 91
Cardedeu
A J
Laguna Realty Corporation 34.042 28.198
Textiles Hispanoamericanos, S.A. de C.V. 1.319 =
(17.647.527) (197.287) Administradores y Alta Direccidn
A J

Nota 22. Saldos y transacciones con partes vinculadas

Las operaciones entre la Sociedad Dominante y sus sociedades dependientes, que son partes vinculadas, forman
parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones, y han sido eliminadas en el proceso de
consolidacion y no se desglosan en esta Nota.

Durante el ejercicio, la Sociedad Dominante ha realizado las siguientes transacciones con sociedades vinculadas a
accionistas de la Sociedad:

2006 2005
|
Ventas 3.670.606 5.240.038
Compras 1.211.039 1.170.356
Servicios recibidos 42.363 8.042
Alguileres 1.665.499 1.441.492
Prestacion de servicios 27.012 -
A\ J
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Los miembros del Consejo de Administraciény demas personas que asumen la gestion de Dogi International Fabrics,
S.A. al nivel méas elevado, asi como los accionistas representados en el Consejo de Administracion o las personas
fisicas o juridicas a las que representan, no han participado durante el ejercicio 2006 en transacciones inhabituales
y / o relevantes de la Sociedad.

a) Retribuciones y Otras Prestaciones

La Sociedad ha adoptado el modelo de informacién del Anexo | del Informe Anual de Gobierno Corporativo para las
sociedades cotizadas implantado por la Comisidn Nacional del Mercado de Valores, que fue aprobado en la Circular
1/2004, de 17 de marzo, de este Organismo.
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1. Remuneracion de los Consejeros durante los ejercicios 2006 y 2005, en miles de euros

a) Remuneraciones y otros beneficios en la Sociedad:
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Cuentas Anuales Consolidadas

2. Identificacion de los miembros de la Alta Direccion que no son a su vez consejeros ejecutivos, y remuneracion

total devengada a su favor durante el ejercicio:

Nombre Cargo

| -

Sra. Dia. Merce Barbé Mundet Directora Financiera

Sr. D. Joan Currius Espelt Director creacién y desarrollo de productos
Sr. D. Guy Reed Director Comercial - Grupo

Sr. D. Josep Ruiz Muntasell Director General - Europa

Sr. D. Francisco Schréder Quijano Director Operaciones Internacionales

Concepto Retributivo 2006

2005

-

‘ Remuneracidn Total de la Alta Direccion 626

588

b) Otra informacion referente al Consejo de Administracion

En aplicacion de la Ley 26/2003, de 17 de julio, en la cual se modifica la Ley de Sociedades Andnimas, el detalle

de participaciones en otras sociedades con el mismo, analogo o complementario objeto social cuya titularidad

corresponde a los miembros del Organo de Administracion de la Sociedad Dominante, es el siguiente:

Concepto retributivo 2006 2005
|
Retribucion Fija 249 247
Retribucién Variable 26 19
Dietas 162 132
Otros 85 68
Total 522 466
{
Otros Beneficios 2006 2005
Créditos Concedidos 51 31
Primas de Seguros de Vida 10 "
Total 61 321
b) Remuneracion total por tipologia de Consejero:
Concepto retributivo Giggz Giggg
Ejecutivos 302 278
Externos dominicales 82 24
Externos independientes 72 60
Otros externos 66 105
Total 522 466

c) Remuneracion total y porcentaje respecto al beneficio atribuido a la Sociedad Dominante:

Concepto retributivo 2006 2005
|

Remuneracidn total de Consejeros 522 466

Remuneracion total de Consejeros / Beneficio

atribuido a la Sociedad Dominante (expresado (3%) (236%)

en porcentaje)

Total

Informe anual

textiles

Administracion

0, o,
Titular Sociedad Participada /n. Part. A. Part. Actividad Cargo
Directa Indirecta
D. Josep Domenech Giménez Grupo Moda Estilmar, S.A. = 75 Comerual.l.za -
dora de tejidos
D. Josep Doménech Giménez Modaline, S.L. 50 - Textil -
5 o2 Inversora en Bienes Arrendamiento de  Administrador
B Joserp Dememedh Slmemer Patrimoniales, S.L. y e inmuebles Solidario
D. Josep Domenech Giménez Investholding JD, S.L. 74 - _Arrendam\ento Gl | Comstlzre
inmuebles Delegado
D. Josep Domenech Giménez Bolquet, S.L. - 100 Arrendam\ento i Adrplmgtrador
inmuebles Solidario
D. Josep Domeénech Giménez Rosa Ferrer - 50  Textil -
D. Josep Domeénech Giménez J. Sabater Tayo, S.A. - 50  Textil -
D. Josep Doménech Giménez Textprint, S.A. = 18,75  Textil =
‘ Arrendamiento de Consgere
D. Eduard Domeénech Alvaro Investholding JD, S.L. 0,01 - Delegado Man-
inmuebles
comunado
. [ . Arrendamiento de e S
D. Sergi Doménech Alvaro Investholding JD, S.L. 0,01 - Delegado Man-
inmuebles
comunado
Fabricacion, venta  Presidente del
D. Rafael Espafiol Navarro La Seda de Barcelona 0,017 0,005 de fibras e hilos Consejo de

Asimismo, y de acuerdo con la Ley 26/2003, de 17 de julio, mencionada anteriormente, el detalle de la realizacién, por

cuenta propia o ajena, de actividades realizadas por parte de los distintos miembros del Organo de Administracién

de la Sociedad Dominante, del mismo, andlogo o complementario género de actividad del que constituye el objeto

social de la Sociedad Dominante, es el siguiente:
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Titular Actividad Tipo Régimen Sociedad atravésde  Cargo
Realizada Prestacion la cual se presta la
actividad
N
- Comercializadora de . Eimuo [Miaeha [Esillimer; Administrador
D. Francesc Cunill . Cuenta ajena S.A. Inversora en B
tejidos Bi Solidario
ienes
A d tod i
D. Francesc Cunill ) rrendamiento de Cuenta ajena Patrimoniales, S.L. Admlm_strador
inmuebles Solidario
Arrendamiento de i
D. Antonio Pefarroja ) I Cuenta ajena Investholding JD, S.L. Secretario
inmuebles no Consejero

Durante el ejercicio 2006 no se han dado en los Administradores situaciones de conflicto de interés, sin perjuicio de
las abstenciones que, aun sin existir el conflicto y con objeto de extremar las cautelas, constan en las Actas de los

Organos de Administracién de la Sociedad.

Nota 23. Otra informacion
Retribucion de auditores

A continuacidn se detallan los honorarios relativos a los servicios prestados durante los ejercicios 2006 y 2005 por los
auditores de las Cuentas Anuales de las distintas sociedades que componen el Grupo, en miles de euros:

Descripcion

Auditor principal Otros Auditores de Auditor Principal Otros Auditores de
2006 Filiales 2006 2005 Filiales 2005
Auditoria de cuentas anuales 129 32 150 39
Otros Servicios no relacionados con
L 25 5 - 10
las auditorias
Total 154 37 150 49

Plantilla

A 31 de diciembre de 2006, el Grupo tenia un promedio de 1.877 empleados (1.835 empleados en el ejercicio 2005), de
los que 589 empleados pertenecen al negocio de Espafa (581 en el ejercicio 2005) y 1.288 al negocio en otros paises
(1.254 en el ejercicio 2005).

A 31 de diciembre de 2006, de los empleados que pertenecen al negocio de Espana 155 son mujeres, de las cuales

6 ocupan puestos directivos.

No figura ninguna mujer entre los miembros del Consejo de Administracién de la Sociedad Dominante.

Nota 24. Informacion sobre medio ambiente

Dentro del epigrafe de “Inmovilizaciones materiales” se incluye a 31 de diciembre de 2006 un total de activos para
la proteccion y mejora del medio ambiente por un valor neto de 1.240 miles de euros, 4.292 miles de euros a 31 de
diciembre de 2005.

Dentro del epigrafe de “Otros gastos de explotacién” se encuentran contabilizados gastos de naturaleza ordinaria
durante el ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2006 por un total de 499 miles de euros, necesarios
basicamente para la recogida y destruccion de los residuos originados en la actividad industrial del Grupo Dogi. ELl
importe correspondiente al ejercicio anterior ascendia a 354 miles de euros.
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Nota 25. Hechos posteriores al cierre

Dentro del marco de un plan de ahorro para el ejercicio 2007, la Sociedad Dominante y el Comité de Empres ha
llegado un acuerdo sobre el Expediente de Regulacidon de Empleo (ERE] cuya tramitacion se inicié a finales del
ejercicio 2006. El acuerdo implica una reduccién de 99 puestos de trabajo y establece que los afectados por el
ERE recibirdn una indemnizacién de 35 dias por afio trabajado, con un maximo de catorce mensualidades, o 2.000
euros por afo trabajado sin limite establecido. El coste de indemnizacion estimado en 3,5 millones de euros ha sido
contabilizado en las cuentas anuales del ejercicio 2006.

En enero de 2007, Dogi International Fabrics, S.A. aporté 1,6 millones de USD, correspondiente a su participacion
del 33% en DOGIEFA, la Joint Venture en Sri Lanka, por lo que dicha sociedad se incorporara en el perimetro de
consolidacion a partir del 2007.

De conformidad con la autorizacién otorgada por la Junta General Extraordinaria de Accionistas celebrada el dia
29 de enero de 2007, la Sociedad Dominante ha procedido a realizar una ampliacién de capital por importe de
9.081.295,80 euros, mediante la emision y puesta en circulacion de 15.135.493 acciones ordinarias de valor nominal
0,60 euros cada una, con una prima de emision de 2 euros por accidn, lo que supone una prima global de 30.270.986
euros. Los fondos obtenidos con dicha ampliacion se utilizardn para financiar las nuevas inversiones del Grupo en
Espafay en Asia (traslado a la nueva fabrica en El Masnou, "Proyecto Dogi Il", puesta en marcha de la Joint Venture
en Sri Lanka, "DogiEFA", etc.), asi como para financiar una parte de la adquisicién de los activos y algunos pasivos
de Elastic Fabrics of America (EFA], una sociedad de nacionalidad norteamericana dedicada a la fabricacién de
tejido elastico.

Esta adquisicion ha sido estructurada mediante la constitucion por parte de Dogi International Fabrics, S.A. de una
sociedad nueva en el estado de Carolina del Norte (EEUU) denominada EFA, Inc., quién adquirira la totalidad de
los activos y algunos pasivos de EFA. El coste total de adquisicion es de 34 millones de USD (26 millones de euros
aproximadamente). Del total precio de adquisicidn, una parte se pagara en efectivo (24 millones de euros), otra parte
en acciones de Dogi International Fabrics, S.A. (1,1 millones de euros y otra parte es un pago aplazado hasta el afio
2.010 y cuyo importe estd ligado al cumplimiento de un determinado EBITDA (Pago contingente o “Earn-out”). A
fecha de hoy se estima que dicho pago sera de 0,5 millones de euros. La operacion se financiara parcialmente por
un banco local en EEUU que concederd un préstamo hipotecario a EFA, Inc. por importe equivalente a 8 millones
de euros. Dicho préstamo tendra como garantia los activos de EFA, Inc., sin recurso alguna a Dogi. El resto de los
fondos necesarios para la compra provienen de la ampliacidn de capital anteriormente mencionada.

El valor razonable de los activos y pasivos de EFA adquiridos en la fecha de la firma del contrato se estima en 19
millones de USD, con lo que se generara un Fondo de Comercio en EFA, Inc. De 15 millones de USD (equivalente a 11
millones de euros). Los gastos relacionados a la adquisicién hasta la fecha de la firma del contrato se han estimado
en 720 miles de euros, que se registraran como Fondo de Comercio. EFA Inc. serd incorporada en el perimetro de
consolidacion a partir de 2007.

Con fecha 10 de enero de 2007 finalizé el Periodo Ordinario de Conversién de las Obligaciones Convertibles emitidas
el 31 de enero de 2006 (vease nota 13). Durante este Periodo Ordinario de Conversién | se han solicitado la conversion
de 287.345 obligaciones por lo que sera necesario emitir, para atender a la conversion 281.653 nuevas acciones. El
importe del aumento de capital sera de 168.991,80 euros y la prima de emision de 692.866,38 euros.

Por lo tanto, a la fecha de la formulacién de las cuentas anuales adjuntas el capital social de la Sociedad Dominante
asciende a 36.197.527,20 euros representado por 60.329.212 acciones al portador de 0,60 euros nominales cada una,
totalmente suscritas y desembolsadas. Estas acciones gozan de iguales derechos politicos y econdmicos.

Con fecha 30 de marzo de 2007, la Sociedad Dominante ha recibido comunicacién de inicio de actuaciones de
comprobacién del Impuesto sobre Sociedades de los periodos 01/2002 a 12/2005, del Impuesto sobre el Valor
Anadido de los periodos 03/2003 a 02/2007 y de Retencidn/ingreso a cuenta rendimientos del trabajo/profesional de
los periodos 03/2003 a 02/200. Se estima que dichas actuaciones no ocasionaran pasivos adicionales.
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Los domicilios sociales, asi como las actividades de las principales sociedades que componen el Grupo, son los

Socledades que componen el sguientes:

Grupo Consolidado

Sociedad

Domicilio Social

Actividad Principal

.

Informe anual

Dogi international fabrics, s.A. Y sociedades filiales o 17 Rue des Petis Hotels 75010 | (SIS RETS
Societé Nouvelle Elastelle : o .
Paris France comercializacion de tejidos
Principales Sociedades que Componen el Grupo Consolidado Units A-C 11th Floor, Por Yen
Dogi Hong-Kong, Ltd. Bldg, 478 Castle Peak Road, Comercializacion de tejidos
i L Hong-Kong
Sociedad Porcentaje de Participacion Método de (_:onsolldaclon B
Aplicado 1 West 34th Street, Suite
( Dogi USA Inc. 702, New York 10001 Estados Comercializacion de tejidos
Societé Nouvelle Elastelle 100 Integracion global Unidos
Dogi UK Ltd. (actualmente en proceso de diso- 10 Portman Mansions, Chiltern e »
lucion] St Lond Gran Bretaf Comercializacién de tejidos
Dogi Hong-Kong, Ltd. 100 Integracion global ucion i —
¢/ Rio Marne, n° 19, despacho
; » Textiles ATA, S.A. de C.V. 206 Colonia Cuauhtemoc, Actualmente inactiva
Textiles ATA, S.A. de C.V. 100 Integracién global 06500 México
] : : An Der Talle 20. 33102 Pader- e, »
EJOC?(;:]K Ltd. (actualmente en proceso de diso 100 Integracién global Penn Elastic Gmbh born, Alemania Comercializacién de tejidos
. Via Resgone 1. 22070 Bregnano T »
Dogi USA Inc. 100 Integracion global Penn ltalia, S.R.L. (Como), ltalia Comercializacién de tejidos
3 Tianpu Road, Pukou Econo-
Penn Elastic Gmbh 100 Integracién global Blol Feloiies (e o, L mic & Techngloglcal Develop- Producqoh y/r'J( :
ment Zone, Jiangpu Country, comercializacion de tejidos
Nanjing, Jiangsu, China
Penn lItalia, S.R.L. 75 Integracién global FTI Avenue, corner Electronics oroduecion oo
Penn Philippines Inc. Ave. FTI Complex. Taguig Metro -lon ¥ - .
Manila. Filioi comercializacion de tejidos
Dogi Fabrics (Jiangsu) Co. Ltd 100 Integracion global S, [P
Laguna International Industrial
) - Penn Philiopines Export Inc Park, Star Ave. Barangay Produccion y/o
Laguna Realty Corporation 100 Integracion global PP P ’ Mamplasan, Bifan, Laguna, comercializacién de tejidos
Filipinas
Penn Philippines Inc. 100 Integracion global } FTI Avenue, corner Elecltronics Explotacion de patrimonios
Laguna Realty Corporation Ave. FTI Complex. Taguig Metro inmobiliarios
Manila, Filipinas
Penn Philippines Export Inc. 100 Integracion global 468 Soiklongkae, Moo 2 Settha- N
Penn Asia Co. Ltd kij Road, Omnoi, Kratuban, L Y - .
Samutprakan 74130, Tailandia comercializacion de tejidos
Penn Asia Co. Ltd 50 Integracion proporcional !
SN2 WenZ Sl dnzpploem,. Cimimsll Explotacion de patrimonios
Jareeporn Pranita Co. Ltd Kratumban, Samutsakorm =xp biliari P
Jareeporn Pranita Co. Ltd 50 Integracion proporcional 74130, Tailandia InMobitiarios
¢/ Rio Marne, n° 19, despacho
Textiles Hispano Americanos, SA. de C.V. 100 Integracién global Textiles Hispano Americanos, S.A. de C.V. 3220%0;;)?@ Cuauhtemoc, Actualmente inactiva
éxico
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Informe de Gestion Consolidado
correspondiente al ejercicio 2006

Marco econdomico mundial y del sector textil en general

Durante el ejercicio 2006 se ha iniciado el reequilibrio de las economias mundiales situdndose el crecimiento mundial
en el 3,6%. La expansién norteamericana (3,3%) se ha ralentizado mientras se ha confirmado la recuperacién
europea (2,6%) y el crecimiento en la mayor parte de Asia ha sido marcado al tiempo que controlado, destacando el
crecimiento de China (10,7%), Japén (2,8%) e India (8,5%). El precio del petréleo ha continuado volatil pero ha cerrado

el afno a niveles inferiores a los alcanzados durante el 2006.

En referencia a la economia americana, su crecimiento se ha visto fortalecido durante la Ultima parte del ano
gracias a un mayor dinamismo del consumo privado, al incremento de los gastos de defensa nacional y de las
exportaciones. Por otra parte el temor generado por la ralentizacién del mercado inmobiliario, los problemas de la
industria automovilistica y el déficit por cuenta corriente, han actuado como factores de freno a dicho crecimiento.
Elincremento de la confianza de los consumidores y el posible fin de la crisis del sector de construccidon residencial
han disipado las dudas sobre un frenazo brusco de la economia vy las previsiones para 2007 son de un crecimiento
del 2,9%.

En Europa, la tasa de crecimiento del 2006 ha sido la méas alta desde el 2000, aun a pesar del encarecimiento del
petrdleo, la fortaleza de la demanda interna, y en especial de la inversion.. Las perspectivas de cara al 2007 son
positivas, principalmente basadas en la fortaleza de la demanda interna (consumo e inversién privadal, y se estima
el crecimiento del PIB en el 2,4%.

Espafa ha registrado un crecimiento del 3,9%, un punto por encima de la UE, siendo la demanda nacional el
principal motor de este crecimiento (inmigracidn, bajos tipos de interés y revalorizacién riqueza acumulada). El
retorno del crudo a precios inferiores a los 60 $/barril en los Ultimos meses del afio ha repercutido positivamente
en la expansidn de la actividad econémica, reduciendo las tensiones inflacionistas y favoreciendo la renta real de las
familias. Los sectores que mejor han evolucionado son la construccion, la industria y los servicios.

Porotro lado, las economias de Asia oriental contintan liderando el crecimiento econdmico en el mundo en desarrollo,
registrando un crecimiento promedio de 7,7 por ciento en el 2006. La economia China se sitla en el 42 lugar a escala
mundial, superando incluso los elevados registros de 2005 (9,8%),a pesar de la bateria de medidas gubernamentales
encaminadas a desacelerar el crecimiento y evitar el recalentamiento de ciertos sectores econémicos, lo que ha
permitido a China cerrar el ejercicio sin contratiempos. Los incrementos de tipos y regulaciones sobre los flujos
de capitales han permitido frenar el brote inflacionario y disminuir las inversiones desmedidas en activos fijos.
Las perspectivas gubernamentales chinas de cara al 2007 son de alcanzar un crecimiento del 8%, reduciendo el
superavit comercial de cara a fortalecer un crecimiento sostenible que evite la inflacién y las tensiones comerciales

con el resto de paises.

Japdn ha registrado el séptimo afo de crecimiento consecutivo favorecido por la demanda internay las exportaciones,
y las perspectivas de cara al 2007 son de un crecimiento del 2%, si bien debe mejorar la utilizacion de la mano de
obra, reducir la elevada deuda publica y el déficit fiscal y afrontar el problema del envejecimiento de la poblacién..

El crecimiento en Asia meridional, liderado por la India, también ha sido fuerte con una cifra de 6,7 por ciento en el
2006.
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Las perspectivas para Asia son un fuerte crecimiento, con las economias de Asia oriental expandiéndose a una tasa
promedio de 7,5 por ciento mientras las de Asia meridional experimentaran una leve desaceleracion en el 2007.

Por lo que respecta al nivel de crecimiento econémico mundial se prevé para el 2007una cierta desaceleracién
tras tres afos de alto crecimiento, situdndose en el 3,2%. La desaceleracion vendrd marcada por la ralentizacion
estadounidense mientras que el crecimiento europeo y japonés no seran lo suficientemente fuertes como para
compensar la ralentizacién estadounidense. Se prevé igualmente una reduccién moderada de los desequilibrios
globales, a medida que la desaceleracion del crecimiento econdémico estadounidense y la moderacion de los precios
de petréleo generen una reduccién en los costos de importacién de EEUU. Almismo tiempo, se espera que una mayor
depreciacién del délar estimule la exportacidn y limite la demanda de importaciones americanas. No obstante, sigue
existiendo el riesgo de un ajuste desordenado de los desequilibrios financieros mundiales.

Se espera que el petréleo deje de ser, en 2007, un foco de incertidumbre para los mercados, y a priori se descarta
que su precio alcance los niveles alcistas conseguidos durante 2006.

Por lo que se refiere a la evolucién del sector textil, y después del fuerte impacto de la liberalizacién de los
intercambios internacionales en 2005, éste ha tendido hacia niveles de mayor estabilidad, aunque ha continuado
en los paises occidentales el ajuste productivo derivado del incremento de las importaciones asiaticas durante los
ultimos ejercicios. Esta rapida adaptacion de la oferta de los productores occidentales se ha traducido en una fuerte
reduccion de la capacidad productiva y también en la intensificacion de los procesos de deslocalizacién en las fases
finales del proceso. En Espafa, por ejemplo, la produccién del sector textil en 2006 representa una disminucién del
32% respecto al afio 2000 y una caida del empleo del 28% (65.000 trabajadores) respecto el mismo periodo.

La necesidad de reorientacidn de estrategias y adaptacion al nuevo entorno por parte de las compafias occidentales
se estd efectuando en un entorno econémico-financiero desfavorable marcado por la caida de ventasy la imposibilidad
de repercutir costes, como el energético, en los precios de venta,con el consiguiente deterioro de los margenes
operativos.

Asi mismo se han incrementado las diferencias entre las situaciones individuales de las empresas derivadas de su
especialidad, estructura y tipo de organizacion, solvencia economico-financiera, etc...

Las perspectivas indican una continuidad del proceso de ajuste y adaptacion al nuevo entorno mundial por parte de
las empresas occidentales, si bien parece que el sector evoluciona hacia un entorno mas estable.

Resultados

Las ventas netas consolidadas del Grupo Dogi del ano 2006 han alcanzado los 144 millones de euros (incluida el
100% de la cifra de negocios de Penn Asia, Ltd., nuestra sociedad mixta tailandesal, lo que significa una reduccién

del 4,8% respecto los 152 millones alcanzados en el ejercicio 2005.

En conjunto, las plantas asiaticas han incrementado su cifra de facturacion en un 5,4%, destacando el incremento
registrado por la sociedad china, cuya cifra de negocio se ha incrementado un 12%. La planta tailandesa ha visto
incrementar sus ventas un 5%, mientras que las de la filial filipina han disminuido un 5%. La cifra de negocio de las

plantas asiaticas representa el 33% de las ventas del Grupo (Tailandia 100%).

En Europa, tanto las ventas de la sociedad espanola como las de la sociedad alemana se han visto reducidas en
un 8,7y 8,5% respectivamente. Las ventas de la sociedad espanola se han visto penalizadas por la evolucién de los
mercados espafol y francés, en relacion con la progresiva desaparicion y deslocalizacién hacia Asia de los centros
de confeccion. Por su parte, las ventas de la filial alemana Penn Elastic han disminuido basicamente en la gama de
productos standard.
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El beneficio operativo del Grupo ha disminuido desde los 3,5 millones de euros a unas pérdidas de 10,7 millones. En
Asia, los problemas de produccidn y los elevados costes energéticos marcaron la evolucion del resultado de todo el
ejercicio. La sociedad china, tras un primer semestre marcado por desajustes en la puesta en marcha de capacidad
y el incremento de los costes de suministros, ha mostrado una evoluciéon muy positiva en el segundo semestre, por
lo que las previsiones para 2007 son muy favorables. La evolucién de la planta filipina se ha visto condicionada por
cierta debilidad de la demanda, especialmente en productos tradicionales, a pesar de haber mejorado los procesos

de produccidn e incrementado el nivel de servicio.

En Europa destaca especialmente la evolucion de la sociedad espafola, que es la que ha marcado la evolucidn
del resultado del Grupo en el 2006. El resultado de Dogi Espana se ha caracterizado por la disminucidn de ventas y
por una menor rentabilidad. Los margenes se han visto deteriorados ante la dificultad de trasladar incrementos de
costes, especialmente el energético, a mayores precios de venta. A todo ello deben anadirse los gastos derivados del
plan de ajuste que la sociedad espafiola realizara durante el ejercicio 2007.

La evolucidon del resultado financiero, al contrario que en el ejercicio 2005, ha venido marcada por la diferencias
negativas de cambio generadas por la apreciacién del euro frente al délar. La disminucién de carga financiera por
intereses habida con la cancelacién del Crédito Sindicado ha quedado contrarrestada por los gastos de cancelacidn
del mismo. Tras la cancelacion del Crédito Sindicado, las previsiones para 2007 indican una disminucién del gasto
por deuda bancaria. Tampoco se repetiran los elevados intereses pagados a los tenedores de obligaciones, debido a
los elevados ratios de conversion de obligaciones habidos en los dos primeros periodos de conversién.

Tras los ajustes impositivos de la sociedad espafiola, como consecuencia de la modificacion de tipos impositivos y la
actualizacidn de las bases negativas de ejercicios anteriores, el Grupo ha soportado un gasto impositivo por importe
de 1,2 millones de euros y ha cerrado el ejercicio con una pérdida consolidada de 17,6 millones de euros.

Las previsiones de cara al 2007 son positivas, especialmente teniendo en cuenta la incorporacién de la sociedad
estadounidense EFA, Inc al perimetro de consolidacidn, y cuya aportacién estimada al EBITDA del Grupo es de
5,2 millones de euros. La nueva capacidad de la planta china serd operativa al 100% desde principios de afo,
mientras que los planes de ajuste y mejora productiva ya iniciados en la sociedad espanola y la filial filipina se
espera contribuyan a mejorar los resultados del Grupo. Se prevé que los resultados de la planta alemana mejoren

sensiblemente respecto a los del ejercicio 2006 gracias al la gama de productos Dreamshape.

Tras la emisién de obligaciones convertibles realizada en Enero de 2006 el 97% de los obligacionistas acudieron
a la conversion durante el Primer Perfodo de Conversién excepcional. Ello supuso ampliar capital por importe de
68 millones de euros. . El movimiento del patrimonio neto recoge asi mismo las diferencias de conversién habidas
como consecuencias de la apreciacion del euro frente al délar (3,5 millones de euros), moneda a la cual estan muy
vinculadas las monedas asiaticas, y el resultado registrado en el ejercicio 2006.

En Febrero de 2007 la CNMV ha aprobado una nueva ampliacion de capital por importe de 39 millones de euros
que ha sido suscrita en su totalidad durante el Periodo de Suscripcion Preferente transcurrido durante el mes de
Febrero de 2007. El destino principal de los fondos es la adquisicion de la sociedad estadounidense EFA, asi como
la financiacion del proyecto de traslado “Dogi II” (traslado planta espafiola) y de los proyectos de inversién en Asia,
principalmente la constitucion de la Joint Venture DogiEFA en Sri Lanka.

La participacion del D. Josep Domenech, accionista de referencia, tras la conversidn de obligaciones realizada en
Marzo de 2006, se situé en el 29,304% vy a cierre del ejercicio 2006 la misma se sitla en el 29,395%. Tras la ampliacion

de capital realizada en Marzo 2007 la participacion del Sr. Domenech se ha visto diluida al 25,002%.
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El futuro

El principal acontecimiento esperado para el ejercicio 2007 es la adquisicion, y posterior incorporacién, de la
sociedad estadounidense EFA, Inc. al perimetro de consolidaciéon. Existe un compromiso firme sobre la operacion
y los fondos necesarios para la misma han sido obtenidos mediante una operacién de ampliacién de capital que ha
sido totalmente suscrita durante el mes de Febrero de 2007. Se espera que la operacién se complete en el primer
trimestre de 2007.

Con esta adquisicidn, Dogi se convirtiere en un fabricante de tejidos elasticos con capacidad de cobertura en los 5
continentes. Asimismo, con esta compra, el Grupo da un salto de dos afios en la consecucién de su plan estratégico,
tanto en volumen de facturacién como en generacion de EBITDA. La compra de EFA no modifica el plan estratégico
previsto para el Grupo Dogi, en especial sus proyectos de crecimiento en la zona asiatica. Esta operacion supone una
gran oportunidad para ofrecer a los grandes clientes textiles, en especial los grandes clientes americanos que estan
iniciando procesos de deslocalizacidn hacia Asia, plataformas de suministros globales que permitan satisfacer sus
necesidades a la vez que se aporta valor a sus procesos.

De esta forma, la adquisicién de EFA, uno de los mayores productores de tejido elastico en USA, supone un gran
avance cualitativo y cuantitativo en la expansién internacional de Dogi, ya que garantiza el acceso al mercado
americano. Para Dogi esta nueva adquisicién supone acceder a nuevas regiones que cuentan con una estructura de
confeccidén competitiva y de gran interés para los clientes actuales del Grupo.

Por lo que se refiere a las sociedades europeas, en Espafa se han iniciado ya las obras de construccion de la nueva
planta, que se espera esté operativa a finales de afo. El proceso de traslado (Proyecto Dogi I} ird acompafado de
medidas de reestructuracion de la capacidad productiva, redimensionamiento de la estructuray renovacién de parte
de la maquinaria. Con todo ello se espera mejorar la eficiencia y rentabilidad de la planta espafola.

En Alemania, y tras la puesta en marcha de las nuevas instalaciones y el centro logistico durante el 2006, se espera
recuperar un mix de ventas en el que los articulos de alto valor afiadido configuren una 6ptima rentabilidad de la
filial. La sociedad alemana sigue especializada en productos de alto precio y margen, especialmente la gama técnica
Dreamshape, sobre la cual se desarrollaran proyectos de ingenieria para usos deportivos y médicos.

Por otra parte, continla la apuesta de crecimiento del Grupo Dogi en Asia. En este sentido, y tras la puesta en
marcha de las ampliaciones realizadas en la planta china, se prevé que para 2007 el volumen alcanzado por la misma
suponga un crecimiento cercano al 50% respecto al ejercicio 2004. No obstante, el esfuerzo inversor continuara en
la filial asiatica y se espera que en 2009 su capacidad se vea incrementada con respecto la capacidad alcanzada a
finales del ejercicio 2006.

Sigue activo el proyecto Penn Elastic Asia, con el objetivo de desarrollar en la planta filipina productos altamente
técnicos que incorporen en un mismo tejido varios médulos de tensidn. Esta previsto que en los tres proximos
anos se siga invirtiendo en esta tecnologia para mantener la innovacién desarrollada hasta la fecha en este tipo de
productos. Se prevé que los frutos de la reorientacion de la estrategia de la planta filipina permitan ya en el 2007
alcanzar el "breakeven”.

De igual forma sigue en marcha el proyecto DogiEFA en Sri Lanka. La Joint Venture, creada conjuntamente con el
socio local MAS Holdings y la estadounidense EFA, se espera esté operativa en Septiembre 2007 y alcance ya en el
2008 unas ventas de 2,2 millones de metrosy 11,2 millones de délares.
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Politicas de gestion del riesgo financiero

Elmarcado caracterinternacional del Grupo Dogi International Fabrics, y su posicion de liderazgo global del mercado
mundial de tejido eldstico supone que las sociedades que lo componen operen en mercados financieros de Europa,
Asiay América, en un entorno de elevada volatilidad de los tipos de cambio e interés de las diferentes divisas en las
que el Grupo esta actualmente operando.

El Grupo cubre los riesgos de tipo de cambio ligados a las exportaciones y los riesgos de tipo de interés de parte de
su deuda mediante forwards y SWAPS.

La politica de liquidez contempla las medidas pertinentes con el fin de asegurar la disponibilidad de fondos
necesarios para acometer las inversiones en activos fijos, manteniendo por otro lado la financiacién adecuada del
capital de trabajo.

Investigacion y desarrollo

Como estaba previsto, el Grupo Dogi ha mantenido su politica de investigacion y desarrollo, destinando fuertes
partidas de inversidn a la investigacidn y desarrollo de nuevos productos, especialmente en las plantas europeas, en
busca de alcanzar los objetivos marcados en términos de creacién, innovacidon y mejora. AL 31 de diciembre de 2006,
los proyectos de desarrollo realizadas internamente cuya futura viabilidad comercial se considera cierta asciende a
1 millén de euros aproximadamente.

Acciones propias

A 31 de Diciembre de 2006, las acciones propias en poder de la Sociedad dominante ascienden a 102.957, que
representan el 0,23% del capital social.
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Formulacion de cuentas anuales consolidadas
e informe de gestion consolidado

En cumplimiento de la normativa mercantil vigente, los Administradores de dogi international fabrics, s.A. formulan
las Cuentas Anuales Consolidadas e Informe de Gestién Consolidado correspondientes al ejercicio anual terminado
el 31 de diciembre de 2006.

Barcelona, 30 de marzo de 2007
El Consejo de Administracion

D. Josep Domenech Giménez

Presidente

D. Antonio-Agustin Pefarroja Castell

Secretario-Consejero

D. Francesc Cunill Izquierdo

Consejero

D. Eduard Domeénech Alvaro
Consejero

D. Sergi Domeénech Alvaro

Consejero

D. Rafael Espafol Navarro

Consejero
FIACT Mutua de Seguros y Reaseguros a Prima Fija
Representante: D. Joan Castell Trius

Consejero

D. Carlos Franqués Ribera
Consejero

D. Carlos Jaime Miguel Schréder Quijano
Consejero

D. Jordi Torras Torras

Consejero
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Datos de la Sociedad

Razén y domicilio social

La Sociedad se denomina Dogi International Fabrics, S.A. y tiene su domicilio social en calle Pintor
Domeénech Farré, 13-15, 08320 El Masnou Barcelona

Fecha de constitucion

La Sociedad fue constituida por tiempo indefinido el 31 de diciembre de 1971y estd inscrito en el
Registro Mercantil de Barcelona en el libro 2.679, tomo 3.318, folio 130, hoja 19.766, inscripcién 12.

Numeros CNAE y CIF

El sector de la actividad de la Sociedad, segun la clasificacion nacional de actividades econdmicas
(CNAE) es el 17.25, Fabricacidn de otros tejidos textiles.

ELCIF es el A-08 276651.

Otra informacion y consultas

Los estatutos sociales, las cuentas anuales auditadas, las demas informacion publica pueden ser
consultados en el domicilio social de la Sociedad, donde los interesados podran solicitar ejemplares
del presente Informe Anual, asi como en su pagina web, que e detallan a continuacion:

Pagina web: www.dogi.com

Teléfono: ++34 93 462 8000
Fax: ++ 34 93 462 8034
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Sociedad Dominante

Dogi International Fabrics, S.A.
Calle Pintor Domenech Farré 13-15
08320 El Masnou

Barcelona, Espana

Filiales

Societé Nouvelle Elastelle
17 Rue des Petis Hotels
75010 Paris France

Dogi Hong-Kong, Ltd.
Units A-C 11th Floor, Por Yen Bldg,
478 Castle Peak Road, Hong-Kong

Dogi USA Inc.
1 West 34th Street, Suite 702,
New York 10001 Estados Unidos

Dogi UK Ltd. (en disolucién)
10 Portman Mansions, Chiltern St.
Londres, Gran Bretana

Textiles ATA, S.A. de C.V.
¢/ Rio Marne, n° 19, despacho 206
Colonia Cuauhtemoc, 06500 México

Penn Elastic Gmbh
An Der Talle 20.
33102 Paderborn, Alemania

Penn Italia, S.R.L.
Via Resgone 1.
22070 Bregnano [Como), Italia

Dogi Fabrics (Jiangsu) Co. Ltd
3 Tianpu Road, Pukou Economic &
Technological Development Zone,

Jiangpu Country, Nanjing, Jiangsu, China

Informe anual

Penn Philippines Inc.
FTI Avenue, corner Electronics Ave.
FTI Complex. Taguig Metro Manila, Filipinas

Penn Philippines Export Inc.

Laguna International Industrial Park,
Star Ave. Barangay Mamplasan, Binan,
Laguna, Filipinas

Laguna Realty Corporation
FTI Avenue, corner Electronics Ave.
FTI Complex. Taguig Metro Manila, Filipinas

Penn Asia Co. Ltd ® Sede del Grupo ® Oficinas
468 Soiklongkae, Moo 2 Setthakij Road, Dogi International Fabrics, S.A. Alemania
Omnoi, Kratuban, Samutprakan 74130, Calle Pintor Domenech Farré, 13-15 Bangkok
Tailandia 08320 - El Masnou (Barcelona) Spain Barcelona
Guangzhou
Jareeporn Pranita Co. Ltd Fabricas Hong Kong
302 Moo2 Sokhapiban, Omnoi, Kratumban, Dogi International Fabrics, S.A. ltalia
Samutsakorm 74130, Tailandia Dogi Fabrics Jiangsu Co. Ltd. Londres
Penn Elastic GmbH Manila
Textiles Hispano Americanos, S.A. de C.V. Penn Philippines Inc. y Penn Philippines México
¢/ Rio Marne, n° 19, despacho 206 Export, Inc. Nueva York
Colonia Cuauhtemoc, 06500 México Penn Asia Co. Ltd. Paris
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