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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

oo

Alos Accionistas de Bodegas Riojanas, S.A.

Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de Bodegas Riojanas, S.A. (la Sociedad
dominante) y sociedades dependientes (el Grupo) que comprenden el balance consolidado al 31 de
diciembre de 2010, el estado del resultado global consolidado, el estado de cambios en el
patrimonio neto consolidado, €l estado de flujos de efectivo consolidado y la memoria consolidada
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha. Como se indica en la Nota 2.a de la
memoria consolidada adjunta, los Administradores son responsables de la formulacién de las
cuentas anuales consolidadas del Grupo, de acuerdo con las Normas Internacionales de
Informacién Financiera, adoptadas por la Unién Europea, y demas disposiciones del marco
normativo de informaci6n financiera aplicable al Grupo. Nuestra responsabilidad es expresar una
opinion sobre las citadas cuentas anuales consolidadas en su conjunto, basada en el trabajo
realizado de acuerdo con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en
Espafia, que requiere el examen, mediante la realizacién de pruebas selectivas, de la evidencia
justificativa de las cuentas anuales consolidadas y 1a evaluacion de si su presentacion, los principios
y criterios contables utilizados y las estimaciones realizadas estan de acuerdo con el marco
normativo de informacién financiera que resulta de aplicacion.

En nuestra opinion, las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2010 adjuntas expresan, en
todos los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio consolidado y de la situacién
financiera consolidada de Bodegas Riojanas, S.A. y sociedades dependientes al 31 de diciembre de
2010 asi como de los resultados consolidados de sus operaciones y, de sus flujos de efectivo
consolidados correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha de conformidad con las
Normas Internacionales de Informacién Financiera, adoptadas por la Unién Europea, y demés
disposiciones del marco normativo de informacién financiera que resultan de aplicacién.

El informe de gestién consolidado adjunto del ejercicio 2010 contiene las explicaciones que los
Administradores de la Sociedad dominante. consideran oportunas sobre la situacién del Grupo, la
evolucién de sus negocios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales
consolidadas. Hemos verificado que la informacién contable que contiene el citado informe de
gestion consolidado concuerda con la de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2010.
Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacion del informe de gestién consolidado con el
alcance mencionado en este mismo parrafo y no incluye la revisiéon de informacion distinta de la
obtenida a partir de los registros contables de Bodegas Rigjanas, S.A. y sociedades dependientes.

L’L’.’.’.P.f.fu_flfth!L

’

Socio - Auditor de Cuéntas

18 de abril de 2011

i PricewaterhouseCoopers Auditores. S.L., Hermanos Moroy 1, 59 planta, 26001 Logrofio, Espaiia

i
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BODEGAS KOJANAS, s

BALANCES CONSOLIDADOS DE BODEGAS RIOJANAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES AL 31 DE

DICIEMBRE DE 2010 Y 2009

Miles de euros

//

ACTIVO 2010 2009
ACTIVOS NO CORRIENTES:
Inmovilizado material (Nota 5) 12.620 12.889
Activos biolégicos (Nota 5) 728 726
Activos intangibles (Nota 6) 326 364
Inversiones en asociadas (Nota 7) 45 45
Activos por impuestos diferidos (Nota 13) 163 115
Activos financieros disponibles para la 12 12
venta
Oftros activos no corrientes 9 12
Total activos no corrientes 13.903 14.163
ACTIVOS CORRIENTES:
Existencias (Nota 9) 29.289 29.447
Clientes y ofras cuentas a cobrar (Nota 8)  9.709 8.251
fﬁ;rtl;n;s;;acnones Puablicas, deudoras 533 337
Ofros activos corrientes 32 22
Efectivo y equivalentes al efectivo 211 53
Total activos corrientes 39.774 38.110
TOTAL ACTIVOS 53.677 52.273

Miles de euros

PASIVO 2010 2009
PATRIMONIO NETO (Nota 10):
Capital social 4.080 4.080
Acciones propias (28) (26)
Reservas de la Sociedad dominante 20.866 20.833
Reservas en sociedades consolidadas (960) (1.038)
Resultado del ejercicio 699 659
Diferencia acumulada de tipo de cambio 12 ‘-
Total patrimonio neto 24,669 24.508
PASIVOS NO CORRIENTES:
Ingresos diferidos (Nota 11) 749 689
Deudas con entidades de crédito (Nota 12)  6.984 5.622
Pasivos por impuestos diferidos (Nota 13) 333 103
Provisiones para otros pasivos y gastos 20 20
Total pasivos no corriente . 8.086 6.434
PASIVOS CORRIENTES:
;\:Z:(:Z(;res y ofras cuentas a pagar 3752 3 466
Proveedores empresas vinculadas
(Nota 15) 165 265
Deudas con entidades de crédito (Nota 12) 16.161 16.880
Administraciones Pdblicas, acreedoras
(N:t‘am blicas, acreedo 521 480
Otros pasivos corrientes (Nota 12) 323 240
Total pasivos corrientes 20.922 21.331
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVOS  53.677 52.273

Las notas de las paginas 5 a 43 son parte integrante de estas cuentas anuales consolidadas.
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ESTADOS DEL RESULTADO GLOBAL CONSOLIDADOS DE BODEGAS RIOJANAS, S.A. Y SOCIEDADES

DEPENDIENTES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 2009

Importe neto de la cifra de negocios (Nota 14)

Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacién

(Nota 9)

Aprovisionamientos (Nota 14)

Margen bruto

Otros ingresos de explotacién

Subvenciones de capital transferidas al resultado (Nota 11)
Gastos de personal (Nota 14)

Amortizaciones (Notas 5 y 6)

Variacién de provisiones por operaciones de trafico (Nota 8)

Otros gastos de explotacion (Nota 14)

BENEFICIO DE EXPLOTACION

Ingresos financieros
Gastos financieros (Nota 14)
BENEFICIO ANTES DE IMPUESTOS

Impuesto sobre las ganancias (Nota 13)

BENEFICIO DEL EJERCICIO DE LAS ACTIVIDADES CONTINUADAS

Actividades interrumpidas

BENEFICIO DEL EJERCICIO

Otro resultado global

RESULTADO GLOBAL TOTAL DEL ANO
Atribuible a:

Accionistas de la Sociedad dominante

Ganancias por-accion de las actividades continuadas atribuibles a los
tenedores de instrumentos de patrimonio neto durante el ejercicio

(expresado en euros por accién) (Nota 20):
Basico
Diluido

Las notas de las paginas 5 a 43 son parte integrante de estas cuentas anuales consolidadas.

Miles de euros

2010 2009
15.297 13.517
(234) 323
(6.126) (5.140)
8.937 8.700
302 126
156 63
(3.131) (2.975)
(1.259) (1.314)
(64) (26)
(3.344) (2.972)
(7.340) (7.098)
1.597 1.602
_(690) (771)
907 831
_(208) _(172)
699 659
699 659
699 659
699 659
0,13 0,12
0,13 0,12
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BODEGAS RIOJANAS, 54

—

ESTADOS CONSOLIDADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO DE BODEGAS RIOJANAS, S.A. Y SOCIEDADES
DEPENDIENTES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 2009

i—*
—

l Miles de euros
—_—— . Notas 2010 2009
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
I Resultado neto del ejercicio 699 659
Ajustes por
- Dotacion amortizacion y provisiones 56y8 1.323 1.340
Gastos financieros 14 690 771
Impuesto sobre las ganancias 13 208 172
- Subvenciones de capital transferidas al resultado 11 (156) (63)
Gastos financieros capitalizados 9 (108) {145)
- 1.957 2.075
l Resultado de explotacién ajustado 2.656 2.734
Cambios en el capital circulante: .
- Variacién Existencias 9 266 31
Variacion Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 8 (1.522) 49
Variacion Administraciones Publicas, deudoras 13 149 (199)
Variacion Otros activos corrientes (10) -
Variacién Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 12 186 (1.760)
- Variacion Administraciones Publicas, acreedoras 13 41 219
Variacion Otros pasivos corrientes 12 83 1
—— (807) (1.659)
Efectivo generado por las operaciones 1.849 1.075
—f
I Impuesto sobre las ganancias pagado 13 (156) (196)
Flujos netos de efectivo de actividades de explotacién 1.693 879
—
. FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
Inversiones:
Activos intangibles 5 2) (11)
- Inmovilizado material y activos biologicos 6 (952) (352)
Activos financieros no corrientes - (4)
(954) (367)
Desinversion
— inmovilizado material - -
L Activos financieros no corrientes 6 3 -
3 R
Ingresos recibidos de las inversiones:
— Ingresos diferidos " - 57
- 57
L Flujos netos de efectivo de actividades de inversion (951) (310}

o’ Intereses pagados

_‘\ FLUJOS DE EFECTIVO DE.LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION .
l 12 (690) (771)

Disposiciones de lineas de crédito y de descuento 12 1.320 1.052
Disposiciones/(Amortizaciones) de lineas de crédito y de descuento 12 (3.028) (2.247)
.. Disposiciones de préstamos 12 3.751 3.600
I , Amortizaciones de préstamos 13 (1.393) (1.670)
(40) (36)
/ Dividendos pagados 10 (544) (544)
—
l Flujos netos de efectivo de actividades de financiacion (584) (580)
AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES 158 (11)
Efectivo o0 equivalentes al inicio del gjercicio 53 64 .
211 53

' - Efectivo o equivalentes al finai del ejercicio

Las notas de las paginas 5 a 43 son parte integrante de estas cuentas anuales consolidadas.
1
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BODEGAS RIOJANAS, s«

NOTAS EXPLICATIVAS A LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS DE BODEGAS RIOJANAS, S.A. Y
SOCIEDADES DEPENDIENTES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010
(En miles de euros)

1. Actividad y composicién del Grupo

La Sociedad dominante, Bodegas Riojanas, S.A., tiene su domicilio social en Cenicero (La Rioja), calle Estacion
n° 1, lugar donde radican sus oficinas y su bodega centenaria. La Sociedad dominante cuenta con otra bodega,
de construccién mas reciente, ubicada en San Vicente de la Sonsierra (La Rioja).

Inicialmente, en 1890, la Sociedad dominante fue fundada como empresa individual, constituyéndose como
Sociedad Limitada con la denominaciéon Bodegas Riojanas Roman Artacho y Cia., S.L. en el afio 1930. La
transformacion en Sociedad Andnima, con la denominacién actual, tuvo lugar en el afio 1940.

Desde septiembre de 1997 las acciones de la Sociedad dominante cotizan en las Bolsas de Madrid y Bilbao, asi
como en el Sistema de Interconexion Bursatil (mercado continuo).

Su objeto social, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2 de sus Estatutos Sociales, es la explotacion de la
industria vinicola en todas sus manifestaciones. En la actualidad, su actividad se centra en la elaboracién,
envejecimiento, crianza y comercializacion de vinos blancos, rosados Y, principali’nente, tintos, con Denominacién
de Origen Rioja. Asimismo, la Sociedad comercializa otras bebidas que adquiere ya elaboradas de terceros.

Del mismo modo, la sociedad dependiente incluida en el perimetro de la consolidacion (Nota 2.d y Anexo) tiene
como objeto social la elaboracion y crianza de vinos, basicamente con Denominacion de Origen Toro, licores o

actividades complementarias a la misma.

Durante el ejercicio 2009 se constituyd una sociedad participada al 100% por Bodegas Riojanas, S.A.,
denominada Bodegas Riojanas USA Corporation y ubicada en EEUU (Nueva Jersey) cuyo objeto es la
comercializacion en ese pais de ios vinos del Grupo (Nota 2.d y Anexo).

La dominante dltima del Grupo es la sociedad Bodegas Riojanas, S.A. No existen otras sociedades o personas
fisicas que controlen el Grupo.

Dadas las actividades a las que se dedican las distintas sociedades del Grupo, las mismas no tienen
responsabilidades, gastos, activos, ni provisiones y contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran
ser significativas en relacién con el patrimonio, fa situacion financiera y los resultados de las mismas (Nota 18).

2. Bases de presentacidn de las cuentas anuales consolidadas y principios de consolidacion

a) Bases de presentacién
Las cuentas anuales consolidadas del Grupo Bodegas Riojanas del ejercicio 2010 han sido formuladas:

. Por los Administradores de la Sociedad dominante, en reunién de su Consejo de Administracion
celebrada el dia 31 de marzo de 2011.

. De acuerdo con lo establecido por !as Nommas Internacionales de Informacién Financiera adoptadas por la
Unién Europea y aprobadas por los Reglamentos de la Comisién Europea y que estan vigentes al 31 de
diciembre de 2010 (en adelante. NIIF-UE). En la Nota 3 se resumen los principios contabies y criterios de
valoracion mas significativos aplicados en la preparacion de las cuentas anuales consolidadas del Grupo
Bodegas Riojanas del ejeracio 2010 Estos principios se han aplicado uniformemente con respecto a los
aplicados en el ejercicio antenor.
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BODEGAS RIOJANAS,s»

. Teniendo en consideracion la totalidad de los principios y normas contables y de los criterios de valoracion
de aplicacioén obligatoria que tienen un efecto significativo en las cuentas anuales consolidadas, as{ como
las altemativas que la normativa permite a este respecto y que se especifican en la Nota 2.b).

. De forma que muestran la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera, consolidados, del Grupo
Bodegas Riojanas al 31 de diciembre de 2010 y de los resultados de sus operaciones, de los cambios en
el patrimonio neto y de los flujos de efectivo, consolidados, que se han producido en el Grupo en el

ejercicio anual terminado en esa fecha.

. A partir de los registros de contabilidad mantenidos por la Sociedad dominante y por las restantes
entidades integradas en el Grupo. No obstante, y dado que los principios contables y criterios -de
valoracién aplicados en la preparacién de las cuentas anuales consolidadas del Grupo del ejercicio 2010
(NIIF-UE) pueden diferir de los utilizados por algunas de las entidades integradas en el mismo (normativa
local), en el proceso de consolidacién se han introducido los ajustes y reclasificaciones necesarios para
homogeneizar entre si tales principios y criterios y para adecuarlos a las Normas Internacionales de

Informacién Financiera adoptadas en Europa.

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo Bodegas Riojanas correspondientes al ejercicio 2009 fueron
aprobadas por la Junta General de Accionistas de Bodegas Riojanas celebrada el 8 de junio de 2010. Las
cuentas anuales consolidadas del Grupo y las cuentas anuales de las entidades integradas en el mismo,
correspondientes al ejercicio 2010, se encuentran pendientes de aprobacion por sus.respectivas Juntas
Generales de Accionistas. No obstante, el Consejo de Administracion de la Sociedad dominante entiende que

dichas cuentas anuales seran aprobadas sin ninguna modificacion.

b) Normas NIIF-UE e interpretaciones CINIIF

Normas adoptadas con anticipacién

En el ejercicio 2010 no se ha adoptado ninguna norma NIIF con anticipacion.

Normas, modificaciones e interpretaciones a las normas existentes gue han entrado en vigor en 2010 y

relevantes para el grupo

NIIF 3 (revisada) "Combinaciones de negocio” (y las correspondientes modificaciones a la NIC 28
"Inversiones en asociadas™ y NIC 31 "Participaciones en negocios conjuntos" (vigente desde el 1 de

julio de 2009).

La norma revisada mantiene el método de adquisicion para contabilizar las combinaciones de negocio, si
bien introduce cambios importantes. Por ejemplo, todos los pagos a efectos de la adquisicion de un
negocio se registran a valor razonable en la fecha de adquisicion, y los pagos contingentes clasificados
como deuda, se valoran a cada fecha de balance por su valor razonable, registrando los cambios en la
cuenta de resultados. Se introduce una opcién de politica contable, aplicable a nivel de cada combinacion
de negocios, consistente en valorar las participaciones no dominantes a su valor razonable o por la parte
proporcional del patrimonio neto de la adquirida. Todos los costes de la transaccion reconocen como
gastos en el periodo en que se incurren. La nueva norma puede tener efecto significativo en las cuentas
anuales del Grupo si realizara combinaciones de negocios en el futuro. .

NIC 27 (revisada) "Estados financieros consolidados y separados” {vigente desde el 1 de julio de 2009).

La normma revisada exige que los efectos de todas las transacciones con las participaciones no
dominantes se registren en el patrimonio neto cuando no se produce un cambio de control, sin que ello
ocasione varaciones en el fondo de comercio ni en la cuenta de resultados. La norma también especifica
el tratamiento contable a seguir cuando se pierde el control. Cualquier participacion residual que se
mantenga en la entidad se valora nuevamente a su valor razonable, reconociéndose la ganancia o
pérdida resultante en la cuenta de resultados. L.a nueva norma puede tener efecto significativo en las
cuentas anuales del Gruoc s realizara combinaciones de negocios en el futuro.
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Normas, modificaciones e interpretaciones a [as normas existentes gue han entrado en vigor en 2010
ero que no son relevantes para el Grupo

CINIIF 18 "Transferencias de activos procedentes de clientes"” (vigente para las transferencias de activos
procedentes de clientes recibidas a partir del 31 de octubre de 2009). No se han producido transacciones

sujetas a esta interpretacion.

CINIIF 17 "Distribucion de activos distintos del efectivo a los propietarios” (vigente desde el 1 de julic de
2009). El Grupo ha aplicado la interpretacion con caracter prospectivo desde el 1 de enero de 2010 sin

que haya tenido efecto su aplicacion.

CINIIF 12 "Acuerdos de concesion de servicios" (vigente desde el 30 de marzo de 2009). El Grupo no tiene
situaciones en que sea aplicable esta interpretacion.

CINHF 16 "Coberturas de una inversion neta en una operacion en el extranjero” (vigente para todos los
ejercicios comenzados a partir del 1 de julio de 2009). E! Grupo no aplica este tipo de cobertura.

NIIF § (Modificacion), "Activos no corrientes mantenidos para la venta y actividades interrumpidas" (y
correspondiente modificacion de la NIIF 1 "Adopcion por primera vez de las NIIF") (vigente desde el
1 de julio de 2009). Al Grupo no le aplica esta modificacion.

NiIF 1 (Revisada) "Adopcién por primera vez de las NIIF" (vigente a partir del 1 de julio de 2009). Al Grupo no
le aplica esta norma.

NIC 39 (Modificacion) "Partidas que pueden calificarse como cubiertas” (vigente desde el 1 de julio de 2009
y debe aplicarse retroactivamente). Esta modificacion introduce dos cambios importantes al prohibir
designar la inflacion como un componente que se pueda cubrir en una deuda a tipo fijo e incluir el valor
temporal en la parte del riesgo cubierta cuando se designen opciones como coberturas. El Grupo no tiene
situaciones en que sea aplicable esta modificacion.

NIIF 1 (Modificacién) "Exenciones adicionales para entidades que adopten por primera vez las NIIF" (Esta
modificacion es aplicable para ejercicios anuales que comiencen a partir del 1 de enero de 2010.). Al

Grupo no le afecta esta modificacion.

CINIIF 15 "Acuerdos para la construccién de bienes inmuebles” (vigente desde el 1 de enero de 2010). Esta
interpretacion no es relevante para las operaciones del Grupo dado que todos los ingresos se contabilizan
conforme a la NIC 18 no a la NiC 11.

NHF 2 (Modificacion) "Transacciones con pagos basados en acciones del Grupo liquidadas en efectivo™
(aplicables en los ejercicios anuales que comiencen a partir del 1 de enero de 2010). No se han producido

transacciones a las que le afecte esta modificacién.

Proyecto de mejoras de 2009, publicado en abril de 2009 por el IASB, fue adoptado por la Unién Europea en
marzo de 2010, y que modifica las NIIF 2, 5y 8 y las NIC 1, 7, 17, 18, 36, 38 y 39, asi como fas CINIIF 9y 16.
Las modificaciones introducidas por este proyecto de mejoras son de aplicacion obligatoria para los ejercicios
anuales que comiencen a partir del 1 de enero de 2010, con excepcion de las modificaciones a NIC 38 y NIIF 2
que aplican para ejercicios anuales que comiencen a partir del 1 de julio de 2009.
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Nuevas normas, interpretaciones y modificaciones a las normas e interpretaciones que han sido emitidas

ero_gue no son significativas para el ejercicio 2010 v que no han sido adoptadas con anticipacion

NIC 24 "informaciones a revelar sobre partes vinculadas". Esta norma revisada sera de aplicacién a partir del
1 de enero de 2011.

NIC 32 (Modificacién) "Clasificacion de las emisiones de derechos” (aplicable para los ejercicios anuales
que comiencen a partir del 1 de febrero de 2010).

NIIF 1 (Modificacion) "Exencién limitada del requisito de revelar informacion comparativa conforme a la
NIIF 7, aplicable a las entidades que adopten por primera vez las NIF" (aplicable para ejercicios
anuales que comiencen a partir del 1 de julio de 2010).

CINIF 14 (Modificacién) "Pagos anticipados cuando existe la obligacion de mantener un nivel minimo de
financiacion" (aplicable para los ejercicios anuales que comiencen a partir del 1 de enero de 2011).

CINIF 19 "Extincion de un pasivo financiero con instrumentos patrimonio” (aplicable para los ejercicios
anuales que comiencen a partir def 1 de julio de 2010).

Proyecto de mejoras de 2010, modifica seis normas (las NIiF 1, 3, 7, fas NIC 1, 27 y 34) y a la CINHIF 13. Las
modificaciones generaimente se aplican para tos ejercicios anuales que comiencen de 1 de enero de 2011.

No se espera que las nuevas normas modificaciones e interpretaciones, ni los proyectos de mejora de 2010
tengan un efecto significativo en los estados financieros de! Grupo.

Normas, modificaciones e interpretaciones a las normas existentes que no han_ sido adogtadas por la
Unién Europea a la fecha de formulacién de las cuentas anuales

A la fecha de firma de estas cuentas anuales consolidadas, el IASB y el IFRS Interpretations Committee habian
publicado las normas, modificaciones e interpretaciones que se detallan a continuacién. Estas normas,
modificaciones e interpretaciones seran de obligado cumplimiento a partir del ejercicio 2011, si bien el Grupo no

las ha adoptado con anticipacion.

NIIF 9 "Instrumentos financieros"”. Esta norma sera aplicable para los ejercicios anuales que comiencen a
partir del 1 de enero de 2013.

NIIF 7 (modificacion) “Informacidn a revelar — Transferencias de activos financieros”. Las modificaciones
de la NIIF 7 son de aplicacién obligatoria a todos los ejercicios anuales que comiencen a partir del 1 de

julio de 2011.

NIC 12 (Modificacion) "Impuesto diferido-Recuperacion de activos subyacentes"”. Esta norma sera de

aplicacién a partir del 1 de enero de 2012.

NIIF 1 (Modificacion) "Elevado nivel de hiperinflacion y eliminacion de las fechas fijas aplicables a
primeros adoptantes”. Esta modificacion es de aplicacién obligatoria a todos los ejercicios anuales que

comiencen a partir del 1 de julio de 2011.
c) Responsabilidad de la informacién y estimaciones realizadas

La informacion contenida en estas cuentas anuales consolidadas es responsabilidad de los Administradores de la
Sociedad dominante.
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En las cuentas anuales consolidadas del Grupo correspondientes al ejercicio 2010 y 2009 se han utilizado
ocasionalmente estimaciones realizadas por la Alta Direccion del Grupo y de las entidades consolidadas-
ratificadas posteriormente por sus Administradores- para cuantificar algunos de los activos, pasivos, ingresos,
gastos y compromisos que figuran registrados en ellas. A continuaciéon se explican las estimaciones y juicios que
tienen un riesgo significativo de dar lugar a un ajuste material en libros de los activos y pasivos dentro del

ejercicio financiero siguiente:
i) La valoracién de activos para determinar la existencia de pérdidas por deterioro de los mismos

A la fecha de cierre de cada ejercicio, el Grupo revisa los importes en libros de sus activos no corrientes
para determinar si existen indicios de que dichos activos hayan sufrido una pérdida por deterioro de valor.

Al cierre del ejercicio 2010 y 2009 no se ha considerado que existan indicios que indiquen deterioro
alguno en el valor de sus activos corrientes.

i) La vida util de los activos materiales

La Direccion del Grupo determina las vidas Utiles estimadas y los correspondientes cargos por
amortizacion para los elementos de inmovilizado con vida dtil definida. Esta estimacidén se basa en los
ciclos de vida previstos y podria verse modificada como consecuencia de innovaciones tecnolégicas ¢
cambios estratégicos del Grupo. Si las vidas utiles de instalaciones, maquinaria, depésitos y barricas se
redujeran en 3 afios respecto de las estimaciones de la Direccion, el valor en libros de los mencionados
activos se reducirian en aproximadamente 0,3 millones de euros.

i) La evaluacién de Ja probabilidad de disponer de ganancias fiscales futuras contra las que cargar los
créditos fiscales registrados y no utilizados

El Grupo tiene registrados créditos fiscales por bases imponibles negativas generadas por la sociedad
dependiente en el ejercicio 2001 (antes de formar parte del Grupo consolidado a efectos fiscales), que
deberan compensarse con beneficios futuros de la mencionada sociedad. Los administradores de la
Sociedad dominante estiman que no habra problema para la recuperabilidad de los créditos fiscales

activados (Nota 13).

A pesar de que estas estimaciones se realizaron en funcion de fa mejor informacion disponible a la fecha de
formulacién de las cuentas anuales consolidadas sobre los hechos analizados, es posible que acontecimientos
que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en préximos ejercicios, lo que se
haria, conforme a lo establecido en la normativa contable en vigor. No ha habido cambios en estimaciones
contables respecto del afio 2009 que hayan tenido un impacto significativo en las cuentas anuales consolidadas

adjuntas.

d) Principios de consolidacién

Se consideran sociedades dependientes aquéllas sobre las que el Grupo tiene poder para dirigir las politicas
financieras y de explotacion que generalmente viene acompaiado de una participacién superior a la mitad de los
derechos de voto. A la hora de evaluar si el Grupo controla otra entidad se considera la existencia y el efecto de
los derechos potenciales de voto que sean actualmente ejercitables o convertibles. Las dependientes se

consolidan a partir de la fecha en que se transfiera el control al Grupo, y se excluye de la consolidacién en la
fecha en que cesa el mismo.

Las asociadas son las entidades sobre las que el Grupo ejerce influencia significativa pero no tiene el control que
generalmente viene acompanado por una participacion de entre un 20% y un 50% de los derechos de voto.

La consolidacion se ha realizado por el método de integracion global para las sociedades dependientes. Aquellas
sociedades sobre las que se tiene una influencia significativa, pero que no son una sociedad dependiente ni
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constituyen una participacion en un negocio conjunto, se han consolidado por el método de la participacion. Es
decir, se valoran a su coste de adquisicion aumentado o disminuido, en su caso, por la fraccion del neto
patrimonial que representan esas participaciones y generado después de la fecha de su adquisicion, una vez
considerados, en su caso, los dividendos percibidos de las mismas y otras eliminaciones patrimoniales (método

de la participacion).

Con fecha 1 de enero de 2010, entra en vigor [a version revisada de la NIC 27 “Estados financieros consolidados
y separados”, que ha supuesto una serie de cambios en la NIC 28 “Inversiones entidades asociadas” y en la NIC
31 “Participacién en negocios conjuntos”. Esta nueva politica se aplica con caracter prospectivo a las
transacciones realizadas a partir del 1 de enero de 2010. De esta forma no ha sido necesario incorporar ningun
ajuste a los importes reconocidos con anterioridad en los estados financieros.

La consolidacion de las operaciones de Bodegas Riojanas, S.A. y sus sociedades dependientes consolidadas se
ha efectuado siguiendo los siguientes principios basicos:

El fondo de comercio puesto de manifiesto en la adquisicion de participaciones en sociedades que ya eran
previamente controladas y que supongan una modificacion del porcentaje de participacién pero sin que se
produzca un cambio en la capacidad de control sobre las mismas por parte del Grupo se registran como
una redistribucién del patrimonio entre accionistas. En consecuencia, la diferencia entre el importe
pagado y el valor teorico contable de la participacion adquirida en la fecha de la compra se contabiliza
como un cargo al epigrafe “Reservas de la Sociedad dominante” del patrimonio neto del balance de

situacion consolidado.

La consolidaciéon de los resultados generados por las sociedades adquiridas en un ejercicio se realiza
tomando en consideracion, tnicamente, los relativos al periodo comprendido entre la fecha de adquisicion
y el cierre de ese ejercicio. Paralelamente, la consolidacion de fos resultados generados por las
sociedades enajenadas en un ejercicio se realiza tomando en consideracién, Unicamente, los relativos al
periodo comprendido entre el inicio del ejercicio y la fecha de enajenacion.

Las cuentas anuales consolidadas adjuntas incluyen ciertos ajustes para homogeneizar los principios y
procedimientos de contabilidad aplicados por las sociedades dependientes con los de la Sociedad
dominante.

Se eliminan las transacciones intercompaiiias, los saldos y las ganancias no realizadas por transacciones
entre entidades del Grupo. También se eliminan las pérdidas no realizadas.

e) Variaciones en el perimetro de consolidacion

En el ejercicio 2010 no se han producido variaciones en el perfmetro de consolidacién. En 2009, se constituy6
una nueva sociedad 100% de Bodegas Riojanas, S.A. (Nota 1).

En el Anexo de esta Memoria se detallan las sociedades dependientes consolidadas por integracion global, asi
como la informacion relevante relacionada con las mismas (que incluye la denominacion, el pais de constitucion y
la proporcion de participacion en el capital). En la Nota 7 de esta Memoria se detallan las sociedades
consolidadas por el método de la participacién, asi como la informacién requerida en la NIC 28. Las cifras

relativas a todas estas sociedades incluidas en el Anexo y en fa Nota 7, se presentan de acuerdo con principios

contables espafioles, que no difieren significativamente de las que resultarian de la aplicacion de las NIIF-UE.

El ejercicio econdmico anual de todas las sociedades que forman el perimetro de consolidacion finaliza el 31 de
diciembre de cada afio.

f) Moneda funciona!

Las partidas incluidas en las cuentas anuales de cada una de las entidades del Grupo se valoran utilizando la
moneda del entomo economico princaipal en que la entidad opera (“moneda funcional”). Todas las entidades del
Grupo tiene como moneda funciona: la moneda del pais donde estan ubicadas.
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Las cuentas anuales consolidadas se presentan en miles de euros, que es la moneda funcional y de
presentacion del Grupo.

Los resultados y el balance de las entidades del Grupo (ninguna de las cuales tiene la moneda de una economia
hiperinflacionaria) que tienen una moneda funcional diferente de la moneda de presentacion se convierten a la

moneda de presentacion como sigue:

(i) Los activos y pasivos de cada balance presentado se convierten al tipo de cambio de cierre en la fecha
def balance.

(i) Los ingresos y gastos de cada cuenta de resuitados se convierten a los tipos de cambio medios (a menos
que esta media no sea una aproximacion razonable del efecto acumulativo de los tipos existentes en ias
fechas de la transaccion, en cuyo caso los ingresos y gastos se convierten en la fecha de las

transacciones); y

(iii)  Todas las diferencias de cambio resultantes se reconocen como un componente separado del patrimonio
neto.

3. Principios y politicas contables y criterios de valoracién aplicados

En la elaboracidon de las cuentas anuales consolidadas del Grupo Bodegas Riojanas correspondientes al ejercicio
2010 se han aplicado los siguientes principios y politicas contables y criterios de valoracion, de acuerdo con lo
establecido por las Normas Internacionales de Informacion Financiera adoptadas por la Union Europea (NiIF-UE)

vigentes el 31 de diciembre de 2010:

a) Inmovilizado material

Son los activos tangibles que posee una entidad para su uso en la produccion o suministro de bienes y servicios
0 para propositos administrativos, y se esperan utilizar durante mas de un ejercicio.

Algunos de los bienes del inmovilizado material adquiridos con anterioridad a 1996 se hallan valorados a precio
de coste actualizado de acuerdo con las disposiciones del Real Decreto-Ley 7/1996, de 7 de junio, ya que, en
opinién de los Administradores de la Sociedad dominante, dichas actualizaciones resultaban comparabies, a la
fecha de la transaccion a NIIF (1 de enero de 2004), bien al valor razonable o al coste ajustado para reflejar
cambios en los indices de los precios. Las adquisiciones posteniores se han valorado a precio de adquisicion o
coste de produccion. En ambos casos, el coste de adquisicién o produccién se encuentra minorado por la
amortizacién acumulada y, en su caso, cualquier pérdida reconocida por deterioro de valor (Nota 3.d).

Los costes de ampliacion, modernizaciéon o mejoras que representan un aumento de la productividad, capacidad
o eficiencia, o un alargamiento de la vida util de los bienes, se capitalizan como mayor coste de los
correspondientes bienes. Los gastos de mantenimiento y reparaciones que no representan una ampliacion de la

‘Q}vida util se cargan a la cuenta de resultados del ejercicio en que se incurren.

Los trabajos realizados por el Grupo Bodegas Riojanas para su propio inmovilizado se refiejan al coste
acumulado que resulta de anadir a los costes externos Ios costes internos determinados en funcién de los costes
horarios del personal dedicado a elios, y se contabilizan con abono al epigrafe “Otros ingresos de explotacion” de

la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

La amortizacién se calcula, a excepcion de para determinados elementos de propiedad, planta y equipo,
adquiridos durante los ejercicios 1998 y 1999, aplicando el método lineal sobre el coste de adquisicion de los
activos. En este sentido, se entiende que los terrenos sobre los que se asientan los edificios y otras
construcciones tienen una vida indefirada y que. por tanto, no son objeto de amortizacion.
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El Grupo amortiza los elementos registrados como “Propiedad, Planta y Eqmpo entre los afos de vida util
estimada que se indican a continuacion:

Anos de Vida
util
Edificios y otras construcciones 20-33
Plantacién de vifias 20
Magquinaria, utillaje e instalaciones 4-12,5
Barricas y depositos 7-10
Otro inmovilizado 10
12-17

Elementos de transporte

Las inversiones en maquinaria, instalaciones y utillaje y, sobre todo, en barricas, realizadas en los ejercicios 1998
y 1999 y mencionadas anteriormente se amortizan, desde su entrada en explotacién, siguiendo el método de
amortizacion degresiva, aplicando un porcentaje constante anual! sobre el valor pendiente de amortizar, en cada
momento, de los elementos acogidos a este método. Los Administradores de fa Sociedad consideran este
método de amortizacién como el mas razonable y econémico dado el uso especialmente intensivo sufrido por los
mencionados elementos adquiridos en los ejercicios citados; durante los primeros afos desde su adquisicion, al
considerar que es el que mejor se ajusta al patrén esperado de consumo de los beneficios econémicos futuros
incorporados al activo. Durante el ejercicio 2010 se han terminado de amortizar estos activos.

Los activos en construccion destinados a la produccién, a fines administrativos o a otros fines atn por
determinar, se registran en el epigrafe “Propiedad, Planta y Equipo” del activo del balance de situacion
consolidado a su precio de coste, deduciendo, en su caso, las pérdidas por deterioro de valor reconocidas (Nota
3.d). La amortizacion de estos activos comienza cuando los activos estan listos para el uso para el que fueron

concebidos.
b} Activos: biolégicos

Este epigrafe del activo del balance de situacion recoge el valor de las vides propiedad del Grupo. Dado que en
opinién de los Administradores de la Sociedad dominante el valor razonable de estos activos no puede ser
determinado con fiabilidad, los mismos se encuentran registrados a su valor de coste menos la amortizacion
acumulada y, en su caso, cuaiquier pérdida acumulada por deterioro del valor (Nota 3.d).

El Grupo amortiza sus activos biolégicos de forma lineal durante la vida util estimada para los mismos, que es de
16,6 afos.

c) Activos intangibles

Son actives no monetarios identificables, aunque sin apariencia fisica, que surgen como consecuencia de un
negocio juridico o han sido desarrollados por las entidades consolidadas. Sélo se reconocen contablemente
aquellos cuyo coste puede estimarse de manera razonablemente objetiva y de los que las entidades
consolidadas estiman probable obtener en el futuro beneficios econdmicos.

Los activos intangibles se reconocen inicialmente por su coste de adquisicion o produccién y, posteriormente, se
valoran a su coste menos, segun proceda. su correspondiente amortizacion acumulada y el importe acumulado

de las pérdidas por deterioro que hayan experimentado (Nota 3.d).
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Aplicaciones informdticas

Los costes de adquisicién incurridos en relacion con los sistemas informaticos del Grupo se registran con cargo
al epigrafe “Activos intangibles” del balance de situacién consolidado. Los costes de mantenimiento de los
sistemas informaticos se registran con cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio en el

que se incurren.

La amortizacion de las aplicaciones informaticas se realiza linealmente en un periodo de cuatro afios desde la
entrada en explotacién de cada aplicacion.

Los costes de mantenimiento de los sistemas informaticos se registran con cargo a la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada del ejercicio en que se incurren.

Derechos de replantacion

Los derechos de replantacion en terrenos son valorados a su coste de adquisicion minorado por la amortizacion
acumulada y, en su caso, por las correcciones valorativas que pudieran corresponderles. La amortizacién de los
derechos de replantacion se realiza en funcion de la vida Util estimada de estos activos que es de 10 afios, tras la
aprobacién en 2008 de la OCM del vino en la que se prevé la desaparicion de los derechos de plantacion a
finales del ejercicio 2015, con la posibilidad de mantenerios hasta el 2018 a escala nacional. El Grupo no registré
el correspondiente cargo por amortizacion sobre estos activos en 2009, si bien su importe no se estimé

significativo.
d) Deterioro del valor de los activos

A la fecha de cierre de cada ejercicio, el Grupo Bodegas Riojanas revisa los importes en libros de sus activos no
corrientes para determinar si existen indicios de que dichos activos hayan sufrido una pérdida por deterioro de
valor. Si existe cualquier indicio, se calcula el importe recuperable del activo con el objeto de determinar el
alcance de la pérdida por deterioro de valor, en su caso. En caso de que el activo no genere por si mismo flujos
de efectivo que sean independientes de otros activos, el Grupo calcula el importe recuperable de la unidad
generadora de efectivo a la que pertenece el activo.

Asimismo, al cierre de cada ejercicio se analiza el posible deterioro de los activos intangibles que no han entrado
aun en explotacion o tienen vida util indefinida, si los hubiera.

El importe recuperable es el mayor entre el valor de mercado minorado por los costes necesarios para su venta y

el valor de uso, entendiendo por éste el valor actual de los flujos de caja futuros estimados. Para el céalculo del

valor de uso, las hipétesis utilizadas, en su caso, incluyen las tasas de descuento, tasas de crecimiento y

cambios esperados en los precios de venta y en los costes. Los Administradores estiman las tasas de descuento

antes de impuestos que recogen el valor del dinero en el tiempo y los riesgos asociados a la unidad generadora

de efectivo. Las tasas de crecimiento y las variaciones en precios y costes se basan en las previsiones internas
secloriales y la experiencia y expectativas futuras, respectivamente.

Si se estima que el importe recuperable de un activo (0 una unidad generadora de efectivo) es inferior a su
importe en libros, el importe en libros del activo (unidad generadora de efectivo) se reduce a su importe
recuperable. En caso de que haya un detenoro en una unidad generadora de efectivo a la que se ha asignado
fondo de comercio, este es el que se deteriora en primer lugar. La pérdida por deterioro de vaior se reconoce
como gasto del ejercicio y en el caso de las pérdidas por deterioro del fondo de comercio no son revertibles.

Cuando una pérdida por deterioro de valor revierte posteriormente, el importe en libros del activo {unidad
generadora de efectivo) se incrementa hasta la estimacién revisada de su importe recuperable, pero de tal modo
que el importe en libros incrementado no supere el importe en libros que se habria determinado de no haberse
reconocido ninguna pérdida por detenoro de valor para el activo (unidad generadora de efectivo) en ejercicios
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anteriores. La reversion de una pérdida por deterioro de valor se reconoce inmediatamente como un ingreso del
ejercicio.

-

Durante el ejercicio 2010, y al igual que en 2009, el Grupo Bodegas Riojanas no ha registrado ningun importe en
concepto de deterioro del valor de los activos. Los Administradores de la Sociedad dominante consideran que no
hay indicios que pudieran indicar deterioro alguno en el valor de sus activos no corrientes,

-
-

e) Costes por intereses

-

Los costes por intereses incurridos para la construccion o elaboracién de cualquier activo cualificado se
capitalizan durante el periodo de tiempo que es necesario para completar y preparar el activo para el uso que se
pretende. Otros costes por intereses se llevan a gastos.

I
I

El ingreso como consecuencia de fa capitalizacién en el ejercicio de los gastos financieros se incluye como
variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion de la cuenta -de resultados

consolidada.
f) Arrendamientos

Grupo Bodegas Riojanas clasifica como arrendamiento financiero aquellos contratos de arrendamiento en los
que el arrendador transmite al arrendatario todos los riesgos y beneficios de la propiedad del bien. El resto de
arrendamientos se clasifican como arrendamientos operativos.

En las operaciones de arrendamiento operativo, la propiedad del bien arrendado y, sustanciaimente, todos los
riesgos y ventajas que recaen sobre el bien, permanecen en el arrendador.

Cuando las entidades consolidadas actian como arrendatarias, las cuotas derivadas de los arrendamientos
operativos se reconocen-como gasto conforme las mismas se devengan. En opinién de los Administradores de
la Sociedad dominante, este criterio no difiere significativamente del que resultaria de reconocer el gasto de los
arrendamientos de forma lineal durante el transcurso del plazo del arrendamiento.

Al 31 de diciembre de 2010, asi como al 31 de diciembre de 2009, la totalidad de los arrendamientos en vigor
contratados por las sociedades del Grupo Bodegas Riojanas han sido definidos como arrendamientos operativos.

g) Existencias

Este epigrafe del balance de situacién consolidado recoge los activos que las entidades consolidadas mantienen
para su venta en el curso ordinario de la explotacién, se encuentran en proceso de produccion, con dicha
finalidad, o seran consumidos en el proceso de produccion o en la prestaciéon de servicios.

Las existencias de vinos a granel se valoran a coste promedio de adquisicién de la uva, calculado por afadas, el
cual incluye los gastos de transporte y los gastos directos e indirectos de vinificacion y crianza en barrica en
jfuncion de la fase de elaboracion en la que se encuentren. Se consideran dentro de este epigrafe las existencias
de vino cuyo destino final es la venta, con independencia de su plazo de realizacién, que normalmente excedera
el periodo de 12 meses, teniendo en cuenta el ciclo de explotaciéon propio de las bodegas del Grupo.

FEREERERREERE.

Los productos embotellados se valoran a coste promedio de elaboracién por afiada, que incluye el coste
promedio del vino a granel de cada afada, los matenales auxiliares, envases y embalajes, la mano de obra
directa y, en su caso, otros gastos directos e indirectos de embotellado, o a su precio de mercado si éste fuera

inferior.

g

Los productos agricolas cosechados o recolectados de los activos bioldgicos del Grupo se valoran, en el punto
de cosecha o recoleccion. a su valor de coste. el cual, en opinion de los Administradores de la Sociedad

L
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dominante, no difiere significativamente de su valor razonable menos los costes estimados en el punto de venta
ya que el importe de este tipo de existencias no es significativo.

Las existencias de matenas auxiliares y otros se valoran a coste promedio de adquisicion.

E! Grupo realiza una evaluacion del valor neto realizable de las existencias al final del ejercicio, dotando la
oportuna pérdida cuando las mismas se encuentran sobrevaforadas. Cuando las circunstancias, que
previamente causaron la rebaja, hayan dejado de existir o cuando exista clara evidencia de incremento en el
valor neto realizable debido a un cambio en las circunstancias econdémicas, si lo.hubiera, se procede a revertir el

importe de la provision.

Durante el ejercicio 2009 y 2010 el Grupo ha capitalizado los costes por intereses relacionados con la
financiacién de la elaboracién de vinos que tienen un penodo de envejecimiento superior a un aio y hasta el
momento en que fos mismos se encuentran en condicion de ser vendidos.

h) Instrumentos financieros

Un instrumento financiero es cualquier contrato que dé lugar, simultaneamente, a un activo financiero en una
entidad y a un pasivo financiero o a un instrumento de patrimonio en otra entidad. :

Activos financieros

Los activos financieros se registran inicialmente a su valor razonable, que no difiere normalmente del de
adquisicion, incluyendo, en general, los costes inherentes a la operacion.

En funcién de los activos financieros que tiene el Grupo, estos se clasifican, ya sean corrientes o no corrientes,
en las siguientes categorias:

Activos financieros mantenidos hasta su vencimiento: Son aquellos activos financieros cuyos cobros son
de cuantia fija o determinable y cuyo vencimiento esta fijado en el tiempo, y para los que se tiene
intencion y posibilidad de conservar en su poder desde la fecha de la compra hasta su vencimiento. Los
activos incluidos en esta categoria se valoran a su “coste amortizado” reconociendo en la cuenta de
resultados los intereses devengados en funcidn de su tipo de interés efectivo.

Si el Grupo vendiese un importe que no fuese insignificante de los activos financieros mantenidos hasta
su vencimiento, la categoria completa se reclasificaria como disponible para la venta. Los activos
financieros mantenidos hasta su vencimiento se incluyen en activos no corrientes, excepto aquellos de

vencimiento inferior a 12 meses.

. Préstamos y cuentas a cobrar. Son activos financieros no derivados con pagos fijos o determinables que
no cotizan en un mercado activo. Se incluye en activos correntes, excepto para vencimientos de mas de
12 meses a partir de la fecha de balance que se clasifican como activos no corrientes. Los préstamos y
cuentas a cobrar del Grupo comprenden las partidas del balance “Clientes y otras cuentas a cobrar”,
“Otros activos corrientes y no comientes” y “efectivo y equivalentes de efectivo”. Los activos incluidos en
esta categoria se valoran inicialmente por su valor razonable y posteriormente a su “coste amortizado”
utilizando la tasa de interés efectivo, habiéndose realizado las correcciones valorativas necesarias,
dotandose las correspondientes provisiones en funcion del riesgo que presentan las posibles insolvencias
con respecto al cobro de los diferentes saldos.

. Activos financieros disponibles para la venta: Son todos aquellos que no entran dentro de otfras categorias
de activos financieros. viniendo a cofresponder casi en su totalidad a inversiones financieras en capital.
Estas inversiones también figuran en el balance de situacion consolidado a su valor de mercado que, en
el caso de sociedades no cotizadas. se obtiene a través de métodos alternativos, como la comparacion
con transacciones similares ¢. en caso de disponer de la suficiente informacién, por fa actualizacion de los
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flujos de caja esperados. Los beneficios y las pérdidas procedentes de las variaciones en el valor
razonable se reconocen directamente en el patrimonio neto hasta que el activo se enajena o se determine
que ha sufrido un deterioro de valor, momento en el cual los beneficios o las pérdidas acumuladas
reconocidos previamente en el patrimonio neto se incluyen en los resultados netos del periodo. Si el valor
razonable no se puede determinar fiablemente, se valoran a su coste de adquisicién, o a un importe
inferior si hay evidencias de su deterioro. Se clasifican como no corrientes a menos que venzan dentro de
los 12 meses posteriores a la fecha de balance o que la direccién pretenda enajenar la inversion en dicho

periodo.

La Direccion del Grupo Bodegas Riojanas determina la clasificacion mas apropiada para cada activo en el
momento de su adquisicion, revisandola al cierre de cada ejercicio.

Los activos financieros se dan de baja contable cuando los derechos a recibir flujos de efectivo de los mismos se
han transferido y el Grupo ha traspasado sustanciaimente todos los riesgos y ventajas derivados de su

titularidad.
Efectivo y equivalentes al efectivo

Bajo este epigrafe del balance de situacion consolidado se registra el efectivo en caja, depositos a la vista en
entidades de crédito y si los hubiera, otras inversiones a corto plazo de alta liquidez con un vencimiento original
de tres meses o0 menos. En el balance de situacion los descubiertos bancarios se clasifican como Deudas con

entidades de crédito en el pasivo corriente.

Pasivos financieros

Los pasivos financieros se reconocen inicialmente por su valor razonable neto de los costes de la transaccién. En
ejercicios posteriores, estas obligaciones se valoran a su “coste amortizado”, segun el método del tipe de interés
efectivo. Los gastos financieros se contabilizan segin e! criterio de devengo en la cuenta de resultados
consolidada utilizando el método del interés efectivo y se anaden al importe en libros del instrumento en la

medida en que no se liquiden en el periodo en que se producen.

En el balance de situaciéon consolidado adjunto, las deudas se clasifican en funcién de sus vencimientos, es
decir, como deudas corrientes aquellas con vencimiento igual o inferior a doce meses y como deudas no
corrientes las de vencimiento superior a dicho periodo.

Los préstamos sin tipo de interés o con tipo de interés subvencionado, se reconocen al valor nominal que no se
estima que difiera significativamente de su valor razonable.

Proveedores y ofras cuentas a pagar a corto plazo

Los Proveedores y otras cuentas a pagar a corto plazo no devengan intereses y se registran a su valor nominal.

i) Instrumentos de patrimonio

Los instrumentos de capital y otros de patrimonio emitidos por el Grupo se registran en el patrimonio neto por el
importe recibido, neto de costes directos de emision.

Acciones propias

Se presentan a su coste de adquisicion minorando el patrimonio neto y los resultados obtenidos en la venta de
acciones propias se registran contra el patnmonio neto (Nota 10).
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i) Provisiones y pasivos contingentes

Las provisiones para, contingencias probables y litigios se reconocen cuando el Grupo tiene una obligacién
presente, ya sea legal o implicita, como resultado de sucesos pasados, es probable que vaya a ser necesaria
una salida de recursos para liquidar la obligacion y el importe se puede estimar de forma fiable.

Las provisiones se valoran por el valor actual de los desembolsos que se espera que seran necesarios para
liquidar la obligacién usando un tipo antes de impuestos que refleje las evaluaciones del mercado actual del valor
temporal del dinero y los riesgos especificos de la obligaciéon. El incremento en la provisién con motivo del paso
def tiempo se reconoce como un gasto por intereses.

Las provisiones con vencimiento inferior o igual a un afo, con un efecto financiero no significativo no se
descuentan.

Obligaciones en materia laboral

De acuerdo con la reglamentacién de trabajo vigente, el Grupo esta obligado al pago de indemnizaciones a los
empleados con los que, bajo determinadas condiciones, rescinda sus relaciones laborales. Dado gue los
Administradores de la Sociedad dominante no esperan que se produzcan despidos de importancia, no se ha

creado provision alguna por este concepto.

Asimismo, segun el convenio colectivo vigente, los trabajadores que lleven como minimo 15 afios en el Grupo y
que cesen voluntariamente por jubilacién entre los 60 y 65 anos y siempre que opten por este derecho dentro de
los tres meses siguientes a cumplir las citadas edades, tienen derecho a percibir un premio de fidelidad que
oscilara entre once y dos mensualidades de convenio; respectivamente. El epigrafe “Provisiones para otros
pasivos y gastos” del pasivo del balance de situacion consolidado adjunto incluye una provision por importe de 20
miles de euros, aproximadamente, para hacer frente al pasivo correspondiente a dichos compromisos con los
trabajadores y que fue constituida integramente en ejercicios anteriores.

Reclamaciones en curso y procedimientos judiciales

Al 31 de diciembre de 2010 y 2009, no existian reclamaciones o procedimientos judiciales contra las sociedades
consolidadas de las que los Administradores y los asesores legales de Grupo Bodegas Riojanas consideren que,
una vez se resuelvan, se puedan producir efectos significativos en las cuentas anuales de los ejercicios en los

que se matenalicen.
k) Subvenciones

Las subvenciones de capital se registran como un ingreso diferido en el pasivo del balance de situacion
consolidado en el momento que hay una seguridad razonable de que la subvencién se cobrara y el Grupo
cumplira con todas las condiciones establecidas. Se valoran por el importe concedido y se imputan a resultados
en proporcion a la depreciacion experimentada durante el periodo por los activos financiados por dichas

subvenciones.

La imputacidén a resultados por este concepto se realiza con abono al epigrafe “Subvenciones de capital
transferidas al resultado™ de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada adjunta.

Las subvenciones de explotacion son imputadas a resultados en el ejercicio en el que se conceden, que no
difiere significativamente del de su devengo.

) Reconocimiento de ingresos
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4 Los ingresos por ventas se reconocen por el valor razonable de la contraprestacion cobrada o pendiente de

cobro y representan los importes a cobrar en contraprestacién por los bienes y servicios prestados en el
transcurso de la operativa normal del negocio de las sociedades del Grupo, neto de descuentos e impuestos

aplicables.
4
Las ventas de bienes se reconocen cuando se han transferido sustancialmente todos los riesgos y ventajas
asociados a los mismos, lo que generalmente se produce cuando los bienes han sido entregados y su propiedad
= se ha transferido. ’
— m) impuestos corrientes y diferidos
)

El gasto por impuestos del periodo comprende los impuestos corrientes y diferidos. Los impuestos se reconocen
en el resuitado, excepto en la medida en que estos se refieran a partidas reconocidas en el otro resultado giobal
o directamente en el patrimonio neto. En este caso, el impuesto también se reconoce en el ofro resultado global o

directamente en patrimonio neto, respectivamente.

i
-

N

El gasto por impuesto corriente se calcula en base a las leyes aprobadas o a punto de aprobarse a la fecha de
balance. La direccion evaltia periddicamente las posiciones tomadas en las declaraciones de impuestos respecto
a las situaciones en fas que la regulacion fiscal aplicable estd sujeta a interpretacion, y, en caso necesaro,
establece provisiones en funcion de las cantidades que se espera pagar a las autoridades. Las deducciones
aplicables en e} célculo del impuesto sobre sociedades minora el gasto por impuesto corriente.

-

Los impuestos diferidos se reconocen, de acuerdo con el método de pasivo, por las diferencias temporarias que
surgen entre las bases fiscales de los activos y pasivos y sus importes en libros en los estados financieros
consolidados. Sin embargo, los impuestos diferidos no se contabilizan si surgen del reconocimiento inicial de un
activo o pasivo en una transaccion, distinta de una combinacién de negocios, que, en el momento de la
transaccion, no afecta ni al resultado contable ni a la ganancia o pérdida fiscal. El impuesto diferido se determina
usando tipos impositivos (y leyes) aprobados o a punto de aprobarse en la fecha del balance y que se espera
seran de aplicacion cuando el correspondiente activo por impuesto diferido se realice o el pasivo por impuesto

diferido se liquide.

i
L

¢

Los activos por impuestos diferidos se reconocen en la medida en que es probable que vaya a disponerse de
beneficios fiscales futuros con los que poder compensar las diferencias temporarias.

’-

Se reconocen impuestos diferidos sobre las diferencias temporarias que surgen en inversiones en dependientes
y asociadas, excepto en aquellos casos en que el Grupo pueda controlar la fecha en que revertiran las
diferencias temporarias y sea probable que éstas no vayan a revertir en un futuro previsible.

Los activos por impuestos diferidos y los pasivos por impuestos diferidos se compensan si, y solo si, existe un
derecho legaimente reconocido de compensar los activos por impuesto corriente con los pasivos por impuesto

corriente y cuando los activos por impuestos diferidos y los pasivos por impuestos diferidos se derivan del
impuesto sobre las ganancias correspondientes a la misma autoridad fiscal, que recaen sobre fa misma entidad o

sujeto fiscal, o diferentes entidades o sujetos fiscales, que pretenden liquidar los activos y pasivos fiscales
corrientes por su importe neto.

=

n) Beneficios por accion

El beneficio basico por accion se calcula como el cociente entre el beneficio neto del periodo atribuible a la
Sociedad dominante y el nimero medio ponderado de acciones ordinarias en circulacién durante dicho periodo,
sin incluir el nimero medic de acciones de la Sociedad dominante en cartera de las sociedades del Grupo.

Por su parte, el beneficio por accion diluido se calcula como el cociente entre el resultado neto del periodo
atribuible a los accionistas ordinarios y el namero medio ponderado de acciones ordinarias en circulacién durante




BODEGAS RIOJANAS, s

el periodo, ajustado por el promedio ponderado de las acciones ordinarias que serian emitidas si se convirtieran

§ ~ todas las acciones ordinarias potenciales en acciones ordinarias de la Sociedad dominante.
_— . s . . .-y
En el caso de las cuentas anuales consolidadas del Grupo Bodegas Riojanas correspondientes a los ejercicios
- anuales terminados el 31 de diciembre de 2010 y de 2009, el beneficio basico por accién coincide con el diluido,
i dado que no han existido acciones potenciales en circulacion durante dichos ejercicios (Nota 20).
—_—
» o) Transacciones en moneda extranjera
I___ La moneda funcional def Grupo Bodegas Riojanas es el euro. Consecuentemente, todos los saldos y
transacciones denominados en monedas diferentes al euro se consideran denominados en moneda extranjera y
-~ se registran segln los tipos de cambio vigentes en las fechas de las transacciones. Durante el ejercicio, las
' diferencias que se producen entre el tipo de cambio contabilizado y el que se encuentra en vigor a la fecha de!
) cobro o pago se registran con cargo 0 abono a resultados.
]

En la fecha de cada balance de situacion consolidado, los activos y pasivos monetarios denominados en
monedas extranjeras se convierten segun los tipos vigentes en la mencionada fecha. Los beneficios o pérdidas
puestos de manifiesto se imputaran directamente a la cuenta de pérdidas y ganancias.

Los criterios seguidos para la conversion de sociedades del Grupo cuya unidad funcional es distinta de la

—— . r . .
presentacion se indican en la nota 2.f),
—d
I P) Medioambiente
————
— Los gastos derivados de Ias actuaciones empresariales encaminados a la proteccién y mejora del medioambiente

I se contabilizan como gasto del ejercicio en que se incurren. Cuando dichos gastos supongan incorporaciones al
inmovilizado matenial, cuyo fin sea la minimizacién del impacto medioambiental y la proteccion y mejora del

—
medioambiente se contabilizan como mayor valor del inmovilizado.
—d
l....k ‘s
4. Informacién por segmentos
—4 .
I Los segmentos operativos se presentan de forma coherente con la informacion intema que se presenta de la
— maxima instaricia de toma de decisiones. La maxima instancia de toma de decisiones es responsable de asignar
recursos a los segmentos operativos y evaluar el rendimiento de los segmentos. Se ha identificado como
—d £ . . .. . .z
l maxima instancia de toma de decisiones a la Alta Direccién.
—— .
La Alta Direccion analiza el negocio del Grupo Bodegas Riojanas, tanto desde una perspectiva geografica como
— de productos.

Venta de vinos de otras denominaciones y otros productos comerciales.

¢
El Grupo opera en dos segmentos operativos:
d ' .
. - Ventas de vinos con Denominacion de Origen Rioja
Estos segmentos operativos tienen en cuenta, principalmente, la naturaleza de los productos ofrecidos, Ia

—
. localizacion fisica de las distintas denominaciones de origen, las diferentes normativas de elaboracién y los
diferentes consumidores a los que van dirgidos los vinos de cada denominacion. En definitiva, se identifica

- aquellos componentes caracterizados por estar sometidos a riesgos y rendimientos de naturaleza diferente a la
. que corresponde a ofros componentes operativos que desarrollan su actividad en entornos diferentes.

Por ofro lado, las actividades del Grupo pueden distribuirse en funcion de la ubicacién geografica de los clientes,

-t . . v . .
l distinguiéndose entre nacional y exportacon.
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La Alta Direccion gestiona los segmentos de operacion basandose, principalmente, en la evolucién de las
principales magnitudes financieras, como son las ventas, el EBITDA (resultado de explotacion mas
amortizaciones), el EBIT (Resultado de explotacion) y el resultado antes de impuestos. La informacion recibida
por la Alta Direccién incluye los aspectos impositivos y otros ingresos y gasfos menores, aunque estos son
analizados de forma conjunta a nivel de Grupo, ya que la gestion de los mismos se realiza basicamente de forma

centralizada.
a) informacion segmentada
Los resultados por segmentos son los siguientes:

Miles de euros

2010 2009
Denominacién Origen Denominacién Origen
Rioja Rioja
Resto Otras Resto Otras
del denomi- del denomi-

Nacional mundo naciones Total Nacional mundo naciones Total
Importe de la cifra de
negocios 11.758 1.377 2162 15.297 10.370 1.117 2.030 13.517
Gastos/Otros ingresos
de explotacion
(excepto
amortizaciones) (9.904) (1.119) (1.353) (12.376) (8.128) (975) (1.416) (10.519)
Amortizaciones y otras ‘
provisiones (895) (94) (270) (1.259) (1.039) (115) (185) (1.339)
Beneficio de
explotacion 958 164 539 1.662 1.203 27 429 1.659
Resuitados financieros (528) (62) (100) (690) {713) {B) (52) (771)
Resultado antes de
impuestos 431 102 439 972 490 21 377 888
EBITDA 1.854 258 809 2.921 2.242 142 614 2.998
Otras partidas de los segmentos incluidos en la cuenta de resultados son los siguientes:

Miles de euros
2010 2009
Denominacién Origen Denominacién Origen
Rioja Rioja
Resto Otras Resto Otras
del denomi- del denomi-

Nacional mundo naciones Total Nacional mundo naciones Total
Amortizaciones:
Inmovilizado material (883) (94) (242) (1.219) (1.010) (112) (185) (1.307)
Activos intangibles (12) - (28) (40) 4 (3} - (7)

(895) (94) (270) (1.259) (1.014) _(115) J[185) (1.314)




.-

A continuacién se incluye una conciliacién entre el Resultado de explotacion y el Resuitado atribuible a la
Sociedad dominante:

Miles de euros

I
.-

I 2010 2009
Resultado antes de impuestos 972 888
I “ - Otros gastos de explotacion (65) (57)
- Impuesto sobre las ganancias (208) (172)
Resultado atribuible a la Sociedad dominante 699 659

Los activos y pasivos de los segmentos y las inversiones durante el ejercicio han sido los siguientes:

]
o

I Miles de euros
— 2010 2009
Denominacién Origen Denominacién Origen
- Rioja Otras Rioja Otras
I Resto del denomi- Resto del denomi-
— Nacional mundo naciones Total Nacional mundo naciones Total
Total activos 47.437 - 6.240 53.677 46.177 - 6.093 52.270
—- Total pasivos 21.306 - 2.821 24.127 24.369 - 3.396 27.765
l Adiciones de
inmovilizado 914 - 40 954 275 - 7 352
Retiros de inmovilizado - - - - - - - -
— Inversiones netas del
I ejercicio - 18 - 18 - 18 - 18
——
b) informacién sobre clientes

La facturacién para uno de los clientes del Grupo supera el 10% del total de ingresos ordinarios (25% en 2010 y
17% en 2009).

F/ mEE
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5. Inmovilizado material y Activos biolégicos

EI movimiento habido en este capitulo del balance de situacién consolidado en los ejercicios 2010 y 2009 ha sido

el siguiente:
Miles de euros

Magquinaria,
Terrenos, instalaciones Anticipos,
Construcciones, técnicas, Inmovilizado
Plantaciones y utiliaje, en cursoy
replantaciones de barricas y Otro Activos
vifias depésitos inmovilizado biolégicos " _Total
COSTE
Saldo al 1 de enero de 2009 12.513 14,996 821 928 29.258
Entradas - 163 173 26 352
Traspasos - 160 (160) - -
Saldo al 31 de diciembre de 2009 12.513 15.309 834 954 29.610
Entradas 47 773 102 30 952
Traspasos 57 7 (64) - -
Saldo al 31 de diciembre de 2010 12.617 16.089 872 984 30.562
AMORTIZACION ACUMULADA
Saldo al 1 de enero de 2009 (4.083) (9.785) (615) (204) (14.687)
Dotaciones (303) (938) (43) (24) (1.308)
Saldo al 31 de diciembre de 2009 (4.386) (10.723) (658) _(228) (15.995)
Dotaciones {311 (844) (36) (28) (1.219)
Saldo al 31 de diciembre de 2010 (4.697) (11.567) (694) (256) (17.214)
Valor neto contable al 31 de
diciembre de 2009 8.127 4.586 176 726 13.615
Valor neto contable al 31 de
diciembre de 2010 7.920 4.522 178 728 13.348

Las adiciones realizadas en el ejercicio 2010 se corresponde, principalmente, con la compra de jauiones y
barricas (2009: la instalacion de un ascensor para la automatizacion del lavado de barricas).

El 31 de diciembre de 1996, la Sociedad dominante actualizé6 su inmovilizado material al amparo del Real
Decreto-Ley 7/1996, de 7 de junio, con pago de un gravamen Unico del 3%. El efecto de dicha actualizacion de
balances sobre la dotacién a la amortizacion de los ejercicios anuales terminados el 31 de diciembre de 2010 y
2009 ha ascendido a 46 miles de euros, aproximadamente, en ambos ejercicios. Al 31 de diciembre de 2010 y
2009, el efecto en el valor neto del inmovilizado material de la mencionada actualizacién de balances asciende a
434 miles y 480 miles de euros, aproximada y respectivamente. En el ejercicio 2000, una vez transcurrido el
plazo de tres afos para efectuar la comprobacion de la Reserva de revalorizacién Real Decreto-Ley 7/1996, de 7
de junio, por parte de la Administracién Trbutaria, la Sociedad dominante procedié a aplicar dicha reserva a

ampliacién de capital social.

El Grupo mantiene delegaciones comerciales en las oficinas que utiliza en régimen de alquiler y cuyo gasto se
registra con cargo al epigrafe “Otros gastos de explotacion” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada

(Nota 14).

A 31 de diciembre de 2010 el Grupo no mantiene compromisos de adguisicion ni de venta de bienes de
inmovilizado material asi como ninguna decision tomada sobre el mismo que pudiese tener un impacto
significativo sobre su patrimoni. Asimesmo. el Grupo no mantiene activos materiales afectos a gravamenes o
garantias. En relacion al 31 de dcsembre de 2010 la informacion era la misma que al 31 de diciembre de 2009.
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La politica del Grupo es formafizar pdlizas de seguro para cubrir aquellos posibles riesgos a los que estan sujetos
los diversos elementos que componen su inmovilizado material. Al 31 de diciembre de 2010, a juicio de los
Administradores de la Sociedad dominante, la cobertura alcanzada por dichas pélizas es suficiente.

Los compromisos relativos a inversiones en inmovilizado en relaciéon con las subvenciones otorgadas al Grupo
han sido cumplidos tanto al 31 de diciembre de 2010 como de 2009.

Durante los ejercicios 2010 y 2009 no ha habido pérdidas por deterioro de estas partidas.

6. Activos intangibles

El movimiento habido durante los ejercicios 2010 y 2009 en las diferentes cuentas del epigrafe “Activos
intangibles” y de sus correspondientes amortizaciones acumuladas ha sido el siguiente:

Miles de euros

Aplicaciones Derechos de

informaticas replantacién Total
COSTE
Saldo al 1 de enero de 2009 163 349 512
Entradas - 11 11
Saldo al 31 de diciembre de 2009 163 360 523
Entradas 2 - 2
Saldo al 31 de diciembre de 2010 165 360 525
AMORTIZACION ACUMULADA
Saldo al 1 de enero de 2009 (153) - (153)
Dotaciones {6) - (6)
Saldo al 31 de diciembre de 2009 (159) - _{159)
Dotaciones (4) (36) (40)
Saldo al 31 de diciembre de 2010 (163) (36)_ (199)
Valor neto contable al 31 de diciembre de 2009 4 360 364
Valor neto contable al 31 de diciembre de 2010 2 324 326

%urante los ejercicios 2010 y 2009 no ha habido pérdidas por deterioro.
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7. Inversiones en asociadas

No se ha producido ningan movimiento en este epigrafe durante el ejercicio 2010 y 2009.

S

participacién son los siguientes:

e

l Denominacion social: Vifledos y Servicios de Toro, S.A.
Domicilio social: Toro (Zamora)
’ Actividad: Asesoramiento vitivinicola, compra-venta y expiotacion de fincas rasticas

Porcentaje de participacion:  49%

..

Miles de euros (*)

Este epigrafe del activo del balance incluye, por importe de 45 miles de euros, aproximadamente, la participacion
en la empresa asociada Vifiedos y Servicios de Toro, S.A., la cual se ostenta a través de la sociedad
dependiente Bodegas Torreduero, S.A. (Nota 2.d). Los datos mas significativos en relaciéon con esta

.

2010 2009

I Capital social 90 90
—— Reservas - (1)
P Resultado del ejercicio 4 1

I Total fondos propios 94 90
- importe neto de la cifra de negocios ' 164 146

- Gastos 160 145
l___ Activos 108 155
Pasivos 44 65

") Informacion obtenida de los estados financieros de la empresa asociada a 31 de diciembre de 2010 y
2009 no auditados.

" No existen contingencias de la asociada en las que participe el Grupo.

Clientes y otras cuentas a cobrar

/

El epigrafe “Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar” incluye los siguientes conceptos:

Miles de euros

2010
Clientes 9.964 8.421
Deudores varios 9 30
Provisiones (264) (200)
9.709 8.251

SRR REERE

otras cuentas a cobrar se aproxma a su vakor razonable.

Los Administradores de Ia Sociecad dominante consideran que el importe en libros de las cuentas de clientes y
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Al 31 de diciembre de 2010 el importe de los saldos de clientes y cuentas a cobrar descontados o anticipados en
las entidades financieras asciende a 2.936 miles de euros (2.627 miles de euros en 2009). La transaccion se ha

contabilizado como un préstamo bancario (Nota 12).

.

Al 31 de diciembre de 2010, todas las cuentas a cobrar, vencidas o no, cuya recuperabilidad se podia considerar
dudosa en dichas fechas, han sido provisionadas. La dotacion de la correspondiente provisién por deterioro se
ha realizado mediante la estimacion de la pérdida razonable que corresponderia a cada cliente menos los
importes cuya recuperacion, esta garantizada, en su caso.

T

Durante el gjercicio 2010, el movimiento neto de la provision existente por deterioro de las cuentas por cobrar ha
supuesto una dotacién de 64 miles de euros (26 miles de euros en 2009). Ambos importes se registraron con
cargo al epigrafe “Variaciéon de provisiones por operaciones de trafico” de las cuentas de pérdidas y ganancias

consolidadas adjuntas.

I

Las cuentas a cobrar que han sufrido una pérdida por deterioro corresponden principaimente a saldos con
problemas de cobro especificos identificados de forma individualizada. En funcion de las gestiones de cobro que
se estan realizando, se espera recuperar un alto (aunque indeterminado a la fecha) porcentaje de las citadas
cuentas a cobrar. El resto de las cuentas incluidas en las cuentas a cobrar no contienen activos que hayan

sufrido un deterioro de valor.

Al 31 de diciembre de 2010, habian vencido cuentas a cobrar por importe de aproximadamente 0,6 millones de
euros (0,5 millones de euros en 2009}, que presentan una antigliedad segun el siguiente detalle:

Miles de euros

oo

Antigiiedad 2010 2009
- Menos de 3 meses 227 331
p Entre 3 y 6 meses 40 25
Mas de 6 meses 328 189
595 545

I—.h

-

Estos saldos no han sufrido pérdida por deterioro ya que corresponden a un namero de clientes independientes
sobre los que no existe un historial reciente de morosidad o existen fundadas expectativas de cobro.

La exposicion maxima al riesgo de crédito a la fecha de prestacion de la informacidn es el valor razonable de
cada una de las cuentas a cobrar desglosadas anteriormente.

En opinién de los Administradores de la Sociedad dominante, no existe evidencia objetiva de que los activos
financieros, corrientes y no corrientes, registrados a 31 de diciembre de 2010 y 2009 estén deteriorados (salvo

por los importes provisionados comentados anteriormente).

3, Riesgo de crédito

Los principales activos financieros del Grupo son saldos de caja y efectivo, deudores comerciales y otras cuentas
a cobrar, que representan la exposicion maxima del Grupo a! riesgo de crédito en relacién con los activos
financieros.

El riesgo de crédito del Grupo es atribuible principalmente a sus deudas comerciales. Los importes se reflejan en
el balance de situacién consoiidado netos de provisiones para insolvencias, estimadas por la Alta Direccion de)
Grupe en funcidn de la experiencia de ejercicios anteriores y de su valoracion del entorno econémico actual.

El riesgo de crédito de fondos liqurdos es brmitado porque las contrapartes son entidades bancarias a las que las
agencias de calificacion crediticia mtermaconates han asignado altas calificaciones.
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El Grupo no tiene una concentracion significativa de riesgo de crédito, estando la exposicidn distribuida entre un

gran numero de contrapartes y clientes.

El Grupo en 2009 tenia contratado un seguro de crédito que permitia reducir el riesgo de crédito comercial por
las operaciones realizadas con deudores extranjeros. Este contrato ha sido cancelado en 2010. A 31 de
diciembre de 2009, el importe del epigrafe “Clientes y otras cuentas a cobrar’ correspondiente a deuda

asegurada no es significativo.

Ninguno de los activos financieros pendientes de vencimiento ha sido objeto de renegociacion durante el ejercicio
2010y 2009. La clasificacién por riesgo de crédito de los activos financieros de la sociedad en funcion del rating

interno del Grupo es el siguiente:

Rating A
Rating B
Rating C

Miles de euros

2010 2009
3.998 2.460
5.501 5.654

201 107
9.700 8.221

Rating A: La capacidad del deudor es FUERTE para cumplir con sus compromisos financieros sobre la
obligacién. FUERTE significa internamente que no se ha demorado nunca en sus pagos, y jamas han resultado
impagados, ademas son clientes poco susceptibles a cambios en las circunstancias y condiciones econémicas

del entorno.

condiciones econdmicas del entorno.

retraso en los pagos superiores a 1 mes.

9. Existencias

Mercaderias

Materias primas y auxiliares

Productos en proceso de crianza y envejecimiento de ciclo corto
Productos en procesc de crianza y envejecimiento de ciclo largo
Productos terminados

4 composicion de este epigrafe al 31 de diciembre de 2010 y 2009 es la siguiente:

Rating B: La capacidad del deudor es SATISFACTORIA para cumplir con sus compromisos financieros sobre la
obligacién. SATISFACTORIA significa intemamente que Unicamente se han demorado en pocos dias en sus
pagos, y jamas han resultado impagados, pero son clientes algo susceptibles a cambios en las circunstancias y

Rating C: Obligacién a corto plazo ACTUALMENTE VULNERABLE a un incumplimiento de pago y depende de
condiciones financieras, econdémicas y comerciales favorables para cumplir con sus compromisos financieros
sobre la obligacion. ACTUALMENTE VULNERABLE significa internamente que se ha producido alguna vez algun

Miles de euros

2010 2009
273 338
692 533

6.479 6.572

21.517 21.752
328 252

29.289 29.447
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Durante el ejercicio se han capitalizado gastos financieros en existencias por importe de 108 miles de euros
(2009: 145 miles de euros).

La mayor parte de las existencias del Grupo se encuentran acogidas a la Denominacién de Origen Calificada
Rioja (aproximadamente el 95% de las existencias de vino), estando el resto de las existencias acogidas a la

Denominacion de Origen Toro.

El detalle de las existencias por afiadas a 31 de diciembre de 2010 y de 2009 es el que se muestra a

continuacién:
Miles de euros

2010 2009
2001 y anteriores 1.442 1.765
2003 ' 193 313
2004 4.480 5.459
2005 3.558 3.527
2006 2.815 4.784
2007 4752 5.457
2008 4.209 4.562
2009 3.534 2.709
2010 3.341 ;

28.324 - 28.576

De acuerdo a los presupuestos elaborados por la Sociedad dominante, un 21% del volumen de existencias al
cierre de ejercicio en litros sera comercializado dentro del ejercicio siguiente, es decir, en un tiempo inferior a un
afio desde la fecha de las cuentas anuales correspondientes (mismo porcentaje en 2009).

E! valor contable de las existencias al 31 de diciembre de 2010 y 2009 se encuentra razonablemente cubierto por
polizas de seguro.

En opinién de los Administradores de la Sociedad dominante, no existe evidencia objetiva de que las existencias
registradas a 31 de diciembre de 2010 y 2009 estén deterioradas.

10. Patrimonio neto

Capital social

Al 31 de diciembre de 2010, el capital social de Bodegas Riojanas, S.A., Sociedad dominante, esta constituido
por 5.440.000 acciones ordinanas, con un valor nominal de 0,75 euros cada una, totalmente suscritas y
desembolsadas y representadas por medio de anotaciones en cuenta. No existen restricciones para la libre

transmisibilidad de dichas acciones.

La totalidad de las acciones representativas del capital social de la Sociedad dominante estan admitidas a
cotizacion oficial en las Bolsas de Valores de Madnd y Bilbao, asi como en el sistema de Interconexién Bursatil

(mercado continuo).

En ninguno de los dos ultimos ejercicios se han producido variaciones en el capital de la Sociedad dominante.
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Al 31 de diciembre de 2010 Luxury Liberty, S.A. (2009: la sociedad Premier Mix, S.A. (sociedad fusionada en
2010 con Luxury Liberty, S.A.)) ostenta una participacion del 12,725% en el capital social de la Sociedad, no
habiendo ningun otro accionista con participacion superior al 10%.

Reservas de la Sociedad dominante

a) Reserva legal

De acuerdo con el articulo 274 de la Ley de Sociedades de Capital, debe destinarse una cifra igual al 10% del
beneficio del ejercicio a la reserva legal hasta que ésta alcance al menos el 20% del capital social. A 31 de
diciembre de 2010 y 2009 la Sociedad dominante tiene dotada la reserva legal por el minimo exigido.

No puede ser distribuida y si es usada para compensar pérdidas, en el caso de que no existan otras reservas
disponibles suficientes para tal fin, debe ser repuesta con beneficios futuros.

b) Acciones propias

En virtud de los acuerdos adoptados por la Junta General de Accionistas de la Sociedad dominante, la Sociedad
dominante ha continuado realizando diversas operaciones de compraventa de acciones propias. Las acciones
de la Sociedad dominante en poder de sociedades del Grupo Bodegas Riojanas son 3.849 acciones (2009: 3.195
acciones) y representan el 0,07% (2009: 0,059%) del capital social de Bodegas Riojanas, S.A. al cierre del

ejercicio.

El movimiento habido durante los ejercicios 2010 y 2009 ha sido el siguiente:

Miles de
N° acciones euros
Saldo al 1 de enero de 2009 3.121 9
Entradas 1.469 30
Bajas ' (1.395) (13)
Saldo al 31 de diciembre de 2009 3.195 26
Entradas 6.391 48
Bajas (5.737) (46)
3.849 28

Saldo al 31 de diciembre de 2010

Los resultados obtenidos en la enajenacion de acciones propias en los ejercicios 2010 y 2009 suponen un
importe muy poco significativo.

Reservas en sociedades consolidadas
El detalle de este epigrafe por sociedades seria el siguiente:

Miles de euros

2010 2009
Bodegas Torreduero, S.A. (956) (1.038)
Bodegas Riojanas USA Corporation (4) -
(960) (1.038)
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Aportacion a beneficios atribuibles a la Sociedad dominante

La aportacion de cada sociedad incluida en el perimetro de la consolidacion a los beneficios consolidados
atribuibles a la Sociedad dominante del ejercicio 2010 y 2009 se describe a continuacion:

Miles de euros

Resultado Resultado
Aportado Aportado
2010 2009
Bodegas Riojanas, S.A. . 717 581
Bodegas Torreduero, S.A. 81 82
Bodegas Riojanas USA Corporation (99) (4)
699 659

Dividendas

La Junta General de Accionistas de la Sociedad dominante celebrada el 8 de junio de 2010 aprob¢ la distribucion
del resultado del ejercicio 2009, parte de los cuales se han destinado al pago de dividendos por importe de 544
miles de euros (544 miles de euros pagados en 2009 con cargo a los resultados del ejercicio 2008 segﬁn
acuerdo de fa Junta General de Accionistas de la Sociedad dominante del 5 de junio de 2009).

El dividendo que se distribuira con cargo a los resultados del 2010 asciende a 544 miles de euros.

11.  Ingresos diferidos

Este epigrafe del pasivo del balance de situacion consolidado recoge los importes pendientes de imputar a
resultados de subvenciones oficiales de capital recibidas en el ejercicio 2010 y en ejercicios anteriores (Nota 3.k).

La mayor parte de las subvenciones mencionadas se enmarcan dentro del plan de inversiones desarroltado por
el Grupo en ejercicios anteriores para la ampiiacién y modernizacién de sus instalaciones, y se aplican a
resultados de acuerdo con las vidas dtiles de los elementos subvencionados. El resto se corresponde,
principalmente, con subvenciones relacionadas con distintos proyectos de investigacion y desarrollo.

Durante el ejercicio, el Grupo ha recibido subvenciones, principalmente de la Junta de Castilla y Ledn, por un
importe de 216 miles de euros que se encuentran pendientes de cobro al cierre de! ejercicio (57 miles de euros

en 2009) para la financiacion de inversiones.

‘ El importe imputado a resultados por este concepto en 2010, que asciende a 156 miles de euros,
roximadamente (63 miles de euros en 2009), figura registrado en el epigrafe “Subvenciones de capital

transferidas al resultado” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.
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12. Pasivos financieros

La tabla que se muestra a continuacion presenta un andlisis de los pasivos financieros, agrupados por
vencimientos, del Grupo que se liquidaran de acuerdo con los plazos pendientes a la fecha de balance hasta la
fecha de vencimiento estipulada en el contrato. Los importes que se muestran en la tabla corresponden a los
flujos de efectivo (incluidos los intereses que seran satisfechos en el caso de las deudas con entidades de
crédito) estipulados en el contrato sin descontar. Los saldos a pagar dentro de 12 meses equivalen a los
importes en libros de los mismos, dado que el efecto del descuento no es significativo.

Menos de Entre 1y Entre 2y Mas de
1 afio 2 afios 5 afios 5 afios
Al 31 de diciembre de 2010 |
Deudas con entidades de crédito 16.693 3.122 4.294 109
Cuentas a pagar 4.240 - - -
Al 31 de diciembre de 2009
Deudas con entidades de crédito 17.555 2.254 3.255 338
Cuentas a pagar 3.971 - - -

Deudas con entidades de crédito

El detalle de las deudas con entidades de crédito que el Grupo mantiene al 31 de diciembre de 2010 y 2009 es el

siguiente:

Miles de euros

Lineas de crédito 10.849
Préstamos 2.346
Anticipos y Deudas por efectos descontados 2.936
Otras deudas 30

2010 2009
No No
Corrientes corrientes Corrientes corrientes

- 12.873 -
6.984 1.350 5.622
- 2.627 -
. 30 -
16.161 6.984 16.880 5.622

Todas estas deudas tienen garantia personal y devengan intereses basicamente referenciados al Euribor més un

diferencial de mercado.
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El vencimiento de las deudas con entidades de crédito detalladas en el cuadro anterior es el que se muestra a
continuacién:

e

Miles de euros

l — 2010 2009
- 2010 - 16.880
l 2011 16.161 2.167
‘" 2012 2.858 1.759
- - 2013 2.409 1.170
I 2014 y siguientes 1.717 526
T 23.145 22.502

\

Durante el ejercicio 2010 el Grupo ha obtenido 10 nuevos préstamos de entidades financieras por importe de
3.751 miles de euros (2008: 7 nuevos préstamos por importe de 3.600 millones de euros y con diversos
vencimientos finales, todos ellos en 2012 o posteriores), y con diversos vencimientos finales, todos ellos en 2013

o posteriores.

B

El coste por intereses financieros en virtud de esta financiacién, el cual ha ascendido a 690 miles y 771 miles de
euros en 2010 y 2009, aproximada y respectivamente, ha sido registrado en el epigrafe “Gastos financieros” de la
cuenta de pérdidas y ganancias consolidada de los ejercicios 2010 y 2009 adjunta.

.

Las sociedades de! Grupo mantienen un saldo no dispuesto en sus pdlizas de crédito y de descuento de efectos
a 31 de diciembre de 2010 y 2009 de 6.780 miles y 7.336 miles de euros, aproximada y respectivamente.

El Grupo no tiene una exposicion importante al riesgo de tipos de interés. Las deudas con entidades de crédito
tienen tipos de interés variable que se actualizan mayoritariamente con caracter anual, manteniendo una politica
de seguimiento permanente de la evolucion de los mismos y del efecto de modificacién de tipos en los estados
financieros del Grupo.

El impacto sobre el resultado de una variacion de 0,5% en el EURIBOR supondria un incremento o decremento
en torno a 100 miles de euros en 2010 y 2009.

Los Administradores de la Sociedad dominante estiman que el valor razonable de las deudas con entidades de

crédito, calculado mediante el descuento de los flujos de caja futuros a los tipos de interés de mercado, no difiere
significativamente del valor por el gue se encuentran registradas a 31 de diciembre de 2010 y 2009.

Instrumentos financieros derivados

(7

Ni a 31 de diciembre de 2010 ni a 31 de diciembre de 2009, e! Grupo tenia contratado instrumento financiero
derivado alguno.

Proveedores y otras cuentas por pagar y otros pasivos corrientes

Las cuentas a pagar con proveedores incluyen principalmente los importes pendientes de pago por compras
comerciales y costes relacionados. Asimismo, el epigrafe “Otros pasivos corrientes” incluye, basicamente,
deudas derivadas de la adquisicion de elementos de inmovilizado y remuneraciones pendientes de pago a

empleados.

En opinién de los Administradores de ta Sociedad dominante, el importe en libros de los pasivos financieros se
aproxima a su valor razonabie.

R S el el
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Gestién de capital y apalancamiento financiero

La gestion de capital del Grupo estd enfocada a conseguir una estructura financiera que optimice el coste de
capital manteniendo una sélida posicién financiera. Esta politica permite compatibiiizar {a creacién de valor para
el accionista con el acceso a los mercados financieros a un coste competitivo para cubrir las necesidades tanto
de refinanciacion de deuda como de financiacion del plan de inversiones no cubiertas por la generacion de

fondos del negocio.

L os Administradores de Grupo Bodegas Riojanas consideran como indicadores del cumplimiento de los objetivos
fijados que el nivel de apalancamiento no supere el 100%. Por nivel de apalancamiento se entiende la relaciéon

entre el importe de la deuda financiera neta y el patrimonio neto:

Miles de euros

Apalancamiento
2010 2009

Deuda financiera neta:

Deudas con entidades de crédito — Pasivo no comriente (Nota 12) 6.984 5.622

Deudas con entidades de crédito ~ Pasivo corriente (Nota 12) 16.161 16.880

Efectivo y otros activos liquidos equivalentes (211) (53)
22.934 22.449

Patrimonio neto:

De la Sociedad dominante 24.669 24,508
24.669 24.508
93,0% 91,6%

Apalancamiento

Informacion sobre los aplazamientos de pagos efectuados a proveedores D.A. 32 “Deber de informacién” de la
Ley 15/2010, de 5 de julio

E! saldo pendiente de pago a proveedores al cierre del ejercicio que sobrepasa el plazo maximo legal asciende a
358 miles de euros.

13. Impuestos diferidos y Administraciones Publicas

Desde el ejercicio 2002, Bodegas Riojanas, S.A. y su sociedad dependiente Bodegas Torreduero, S.A., tributan
en Régimen de Consolidacion Fiscal de acuerdo con el Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre
Sociedades, regulador de este impuesto en territorio comin, siendo Bodegas Riojanas, S.A. la Sociedad

dominante del Grupo. La sociedad Bodegas Riojanas USA Corporation tributa en régimen de declaracion

individual.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos se compensan si se tiene legalmente reconocido el derecho a
compensar los activos y pasivos por impuestos corrientes y los impuestos diferidos se refieren a la misma

autoridad fiscal. El Grupo no ha realizado ninguna compensacion.



-
_ BODEGAS RIOJANAS, sa

-
b

La composicién y el movimiento global de los impuestos diferidos en los ejercicios 2010 y 2009 es la siguiente:

Miles de euros
l 2010 2009

-
| ; |

Activos por impuestos diferidos:

o

- Activos por impuestos diferidos a recuperar en mas de 12 meses 112 88
l - Activos por impuestos diferidos a recuperar en 12 meses 51 27
163 115
l - Pasivos por impuestos diferidos:
—_— - Pasivos por impuestos diferidos a recuperar en mas de 12 meses 293 77
- Pasivos por impuestos diferidos a recuperar en 12 meses 40 26
I 333 103
I - Miles de euros
— Pasivos por impuestos diferidos Activos por impuestos diferidos
Créditos
- Otros Otros fiscales por
I Libertad de impuestos impuestos pérdidas y
— amortizaciéon diferidos Total diferidos deducciones Total
- Saldo al 1 de enero de
2009 - 24 24 24 118 142
St
Adiciones 86 - 86 - - -
- Aplicaciones - (7 (7) (10) (17) (27)
Saldo al 31 de
diciembre de 2009 86 17 103 14 101 115
— Adiciones 257 - 257 - 85 85
I Aplicaciones (10) (17 (27) (8) (29) (37)
Saldo al 31 de
diciembre de 2010 333 - . 333 [¢] 157 163

-

La totalidad de las adiciones y aplicaciones suponen cargos y abonos a la cuenta de resultados.

=

de euros, provenientes de la filial americana. Al 31 de diciembre de 2009 no existian impuestos diferidos activos
— i créditos fiscales pendientes de registrar por parte de las sociedades del Grupo por importes significativos.
I Dentro de los impuestos diferidos activos al 31 de diciembre de 2010 y 2009 se incluye un crédito fiscal de 72
miles de euros y 101 miles de euros, aproximada y respectivamente, como consecuencia de las bases
imponibles negativas de la sociedad dependiente Bodegas Torreduero, S.A. generadas en el ejercicio 2001 (esto
l = es con anterioridad a la consolidacion fiscal) y con vencimiento 2016, cuya recuperacién futura, segtn los

4 \ Al 31 de diciembre de 2010 existen créditos fiscales por bases imponibles pendientes de aplicaciéon por 30 miles

, Administradores de la Sociedad dominante, se encuentra razonablemente asegurada. Asimismo existen créditos
de impuestos por deducciones generados por la Sociedad dominante y pendientes de aplicacién al cierre del
ejercicio 2010 por importe de 85 miles de euros (2009: no habia).
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Los principales saldos con las Administraciones Publicas a 31 de diciembre de 2010 y de 2009 son los
siguientes:

Miles de euros

2010 ' 2009
Activo Pasivo. Activo Pasivo

Administraciones publicas deudoras por
subvenciones 262 - 93 -
Hacienda publica deudora por Impuesto
sobre las ganancias 205 - 77 -
Hacienda publica deudora por IVA 66 - 167 .
Hacienda publica acreedora por (VA - 384 - 345
Hacienda publica acreedora por IRPF - 77 - 73
Organismos de la Seguridad Social
acreedores - 60 - 62

533 521 337 480

El cuadro que se presenta a continuacion establece la determinacion del impuesto sobre las ganancias en los
ejercicios 2010 y 2009, que es como sigue:

Miles de euros

2010 2009
Impuesto corriente 16 77
Ajustes respecto de ejercicios anteriores 11 (11)
Total impuesto corriente 27 66
Origen y reversion de diferencias temporarias 181 106
Total impuesto diferido 181 106
208 172

Impuesto sobre las ganancias
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El impuesto sobre el beneficio del Grupo antes de impuestos difiere del importe tedrico que se habria obtenido
empleando el tipo impositivo medio ponderado, aplicable a los beneficios de las sociedades consolidadas como

|

sigue:

l

|

Miles de euros

‘“ [

2010 A 2009

- Beneficio antes de impuestos 907 831

l —— Impuesto calculado a los tipos impositivos aplicables a los beneficios en
los respectivos paises 272 249
' - Gastos no deducibles fiscalmente 4) 6
_— Créditos de impuesto por pérdidas Bodegas Riojanas USA Corporation 30 -
. Créditos fiscales pendientes de aplicacion activados (85) -
l Deducciones (16) (72)
* Ajustes de ejercicios anteriores 11 (11)
I - Gasto por impuesto 208 172

Durante el ejercicio 2010 el Grupo ha soportado retenciones y pagos a cuenta del Impuesto sobre Sociedades
por importe de 220 miles de euros (2009: 153 miles de euros).

{

|

El Grupo mantiene abierios a inspeccién fiscal los cuatro ultimos ejercicios, para la totalidad de los impuestos a
los que se halla sujeto.

-
1

|

Debido a que las normas fiscales aplicadas por el Grupo pueden ser objeto de diferentes interpretaciones por
parte de las autoridades fiscales, podrian existir para los afics pendientes de inspeccion determinados pasivos
fiscales de caracter contingente que no son susceptibles de cuantificacion objetiva. Sin embargo, en opiniéon de
los Administradores de la Sociedad dominante y de sus asesores fiscales, la probabilidad de que dichos pasivos
contingentes se materialicen es remota y, en cualquier caso, no tendrian un efecto significativo sobre las cuentas

anuales del Grupo consideradas en su conjunto.

l
——

14. Ingresos y Gastos

Importe neto de la cifra de negocios

. La practica totalidad del importe registrado en el epigrafe “Importe neto de la cifra de negocios” de la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio 2010 y 2009 adjunta se corresponde con la venta de vinos (Notas

1y4)




Aprovisionamientos
Su detalie a 31 de diciembre de 2010 y de 2009 es el siguiente:

Miles de euros

. 2010 2009
- Compras 6.086 4.751
Variacion de existencias (94) 253
Trabajos externos 134 136

6.126 5.140

Gastos de personal

Y

R s e
f

f

La composicion del epigrafe "Gastos de Personal" de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio
2010 y 2009 adjunta es la siguiente:

L

Miles de euros

-
|

- 2010 2009
l Sueldos y salarios 2.409 2.304
T Indemnizaciones 49 30
- Seguridad Social 642 599
I Otros gastos 31 42
3.131 2.975

-

El numero medio de personas empleadas por el Grupo en el curso de los ejercicios 2010 y 2009 distribuido por
departamentos fue el siguiente:

Il
-

I

N° de Personas
2010 2009

Administracién 17 17
21 21

Comercial
40 40

X Bodega
78 78

La distribucion por sexos al término del ejercicio 2010 y 2009 del personal del Grupoe es como sigue:

=

2010 2009

Hombres Mujeres Hombres Mujeres

Administracion 6 8 7 9
Comercial 25 2 20
Bodega 32 5 32

J 5
. 63 15 59 17
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El Grupo tiene contratada una persona discapacitada (misma situacién en 2009).

Asimismo, 9 hombres y 1 mujer componen el Consejo de Administracién de ia Sociedad dominante (2009: 9
hombres y 1 mujer). '

Arrendamientos operalivos

El importe de los gastos por arrendamientos operativos de locales registrados por el Grupo en los ejercicios 2010
y 2009 ha ascendido a 51 miles y 79 miles de euros, aproximada y respectivamente, y se encuentran registrados
en el epigrafe “Otros gastos de explotacion” de las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas de los

mencionados ejercicios (Nota 6).

En la fecha del balance de situacién, el Grupo tenia compromisos adquiridos de futuras cuotas de arrendamiento
minimas en virtud de arrendamientos operativos no cancelables con los vencimientos siguientes:
Miles de euros

2010 2009
Menos de un afio 35 70
Entre dos y cinco aios 105 200
140 270

Por otro lado el Grupo cuenta con varios vehiculos en renting, siendo el gasto reconocido en el ejercicio por este
concepto de 106 miles de euros (2009: 108 miles de euros).

Los pagos minimos futuros por estos arrendamientos no cancelables son los siguientes:
Miles de euros

2010 2009
Menos de un afio 108 106
Entre dos y cinco afos 432 408
540 514

Otros gastos de explotacion

Los honorarios relativos al servicio de auditoria del Grupo han ascendido a 28 miles de euros (2009: 28 miles de
euros), aproximadamente. No se han prestado servicios adicionales por parte de los auditores del Grupo ni por
otras sociedades que utilizan la misma marca que los auditores del Grupo en el ejercicio 2010 ni en 2009.

Resultado financiero
Miles de euros

2010 2009

Gastos financieros:
Por deudas con terceros
- Intereses de préstamos (548) (651) -
- Intereses por descuento de efectos y operaciones de confirming (50) (49)
- Otros gastos financieros (92) {71)

(690) (771)
Resultado financiero neto (690) (7).
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15.  Operaciones con partes vinculadas

Las operaciones entre la Sociedad dominante y sus sociedades dependientes, que son partes vinculadas, han
sido eliminadas en el proceso de consolidacion y no se desglosan en esta Nota. Las operaciones entre el Grupo
y sus empresas asociadas y vinculadas se desglosan a continuacion. Las operaciones entre la Sociedad
dominante y sus sociedades dependientes y empresas asociadas y vinculadas se desglosan, en su caso, en los

estados financieros individuales correspondientes.

Accionistas, sociedades asociadas y vinculadas

Los saldos mantenidos con sociedades vinculadas (saldos acreedores) que figuran en los balances de situacion
consolidados al 31 de diciembre de 2010 y de 2009 adjuntos, son los siguientes:

Miles de euros

2010 2009
Vifiedos y Servicios de Toro, S.A. (Nota 7) 10 67
S.A.T. Frias Artacho n° 9554 155 198
' 165 265

Las transacciones con accionistas y sociedades asociadas y vinculadas durante el ejercicio 2010 y 2009 han sido
las siguientes:

Miles de euros

2010 2009
Compras y Compras y
Gastos de Compras de Gastos de Compras de
Explotacion inmovilizado Explotacion inmovilizado
Vifiedos y Servicios de Toro, S.A. (Nota 7) 130 19 128 17
S.A.T. Frias Artacho n® 9554 245 2 321 5
375 21 449 22

Las transacciones con Vifiedos y Servicios de Toro, S.A. y con S.A.T. Frias Artacho n® 9554 se corresponden
con compra de uva y servicios agricolas. Estas transacciones se realizan a precios de mercado.

La relacion con S.A.T. Frias Artacho n°® 9554 tiene su base en la existencia de consejeros comunes.

Alta Direccién

La remuneracién de la Alta Direccién (Directores del Grupo que a su vez son consejeros de la Sociedad
dominante) durante los ejercicios 2010 y 2009 puede resumirse en la forma siguiente:

Miles de euros

2010 2009
N° de Retribuciones Salariales Otras N° de Retribuciones Salariales Otras
perso- retribu- perso- retribu-
nas Fijas Variable Total ciones Total nas Fijas Variable Total ciones Total

1 107 - 107 7 114 2 219 - 219 6 225
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16.  Retribuciones y otras prestaciones a los Administradores

Retribuciones y otras prestaciones al Consejo de Administracion

Durante el ejercicio 2010 y 2009, los Administradores de la Sociedad dominante han devengado adicionalmente
a las retribuciones estatutanamente establecidas (5% de los beneficios liquidos) por importe de 39 miles de euros
y 32 miles de euros, aproximada y respectivamente, un importe total de 136 miles y 246 miles de euros,
aproximada y respectivamente, en concepto de dietas de asistencia a Consejos y retribuciones salariales.

No existen créditos ni anticipos concedidos a los Administradores de la Sociedad dominante. Tampoco existe
obligacién aiguna en materia de pensiones o primas de seguro de vida con los miembros del Consejo de

Administracion.

Participaciones, cargos y actividades de los miembros del Consejo de Administracién de la Sociedad dominante

La informacion relativa a los cargos, participaciones y actividades de los consejeros que durante el ejercicio
ocupaban cargos en el Consejo de Administracién de la Sociedad dominante es la siguiente:

Participacion

FRRERER

Sociedad con la misma, * Namero de
Administrador/persona analoga o complementaria  Cargo en la Sociedad acciones o
vinculada actividad 2010 porcentaje 2010
D. Luis Felipe Catalan Frias S.A.T. Frias Artacho n® 9554 Vicepresidente de la Junta 1,44%
Rectora
D. Felipe Nalda S.A.T. Frias Artacho n° 9554 Presidente de la Junta 11,44%
Rectora
“ Bodegas Torreduero, S.A. Vocal del Consejo -
D. Santiago Frias Monje S.A.T. Frias Artacho n° 9554 Vocal de la Junta Rectora 0.73%
“ Bodegas Torreduero, S.A. Consejero Delegado -
. Bodegas Riojanas USA, Presidente -
Corporation

Ningln consejero se ha dedicado durante el ejercicio, por cuenta propia o ajena, a actividades del mismo,
analogo o complementanio género de actividad del que constituye el objeto social de la Sociedad dominante.

Durante el ejercicio ningtin consejero se ha encontrado en ninglin supuesto de conflicto directo o indirecto, con el
interés de la Sociedad dominante.

17. Garantias comprometidas con terceros y otros pasivos contingentes

Durante el ejercicio 2010, el Grupo Bodegas Riojanas no ha identificado ninglin pasivo contingente significativo.
El Grupo tiene recibidos de diversas instituciones financieras avales por 554 miles de euros {(2009: 682 miles de
euros), aproximadamente, para presentar, principalmente, ante diversas instituciones y organismos publicos en
garantia de compromisos asumidos derivados de la concesion de subvenciones.
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18. Informacion sobre medioambiente

Durante el ejercicio 2010 y 2009 el Grupo no ha incurrido en gastos significativos para la proteccién y mejora del
medioambiente.

No se ha considerado necesario registrar ninguna dotacion para riesgos y gastos de cardcter medioambiental, ni
existen contingencias relacionadas con la proteccién y mejora del medio ambiente.

19. Hechos posteriores

Entre el 1 de enero de 2010 y la fecha de formulacion de estas cuentas anuales consolidadas no se ha producido
ninguin suceso que afecte a las mismas de forma significativa.

20. Beneficios por accion

Beneficio basico por accion

El beneficio basico por accién se calcula como el cociente entre el resultado neto del periodo atribuible a los
accionistas de la Sociedad dominante y el nimero medio ponderado de acciones ordinarias en circulacién
durante dicho periodo, sin incluir, en su caso, el nimero medio de acciones de la Sociedad dominante en cartera.

A continuacién se presenta el beneficio basico por accién correspondiente a los ejercicios 2010 y 2009:

Miles de euros

2010 2009
Resultado de! ejercicio atribuible a la Sociedad dominante (Miles de euros) 699 659
Numero medio ponderado de acciones emitidas {acciones) 5.440.000 5.440.000
Menos: Acciones propias (acciones) (3.849) (3.156)
NiGmero medio ponderado de acciones emitidas (acciones) 5.436.151 5.436.844

0,13 0,12

Beneficio basico por accion (Euros)

Al 31 de diciembre de 2010 y 2009, el beneficio diluido por accion del Grupo Bodegas Riojanas coincide con el
beneficio basico por accion al no tener el Grupo instrumentos en circulacion con efecto dilutivo.
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21.  Gestidn del riesgo financiero

Las actividades del Grupo estan expuestas a diversos riesgos financieros: riesgo de mercado, riesgo de crédito y
riesgo de liquidez. El programa de gestion de! riesgo global del Grupo se centra en la incertidumbre de los
mercados financieros y trata de minimizar los efectos potenciales adversos sobre la rentabilidad financiera del

Grupo.
a) Riesgo de mercado
(i) Riesgo de tipo de cambio

El Grupo opera en el &mbito internacional y, por tanto, esta expuesto a riesgo de tipo de cambio por operaciones
en divisas, especialmente el dblar americano. Basicamente el riesgo de tipo de cambio surge cuando las
operaciones futuras, principalmente transacciones comerciales que estan denominadas en una moneda diferente
del euro que es la moneda funcional del Grupo. Al cierre del ejercicio no existen saldos nominados en otra
moneda distinta del euro, excepto por fos que se refieren a la Sociedad participada domiciliada en Nueva Jersey,
cuyos estados financieros se encuentran denominados en délares. Por ahora, el nivel de saldos y transacciones
de esta filial son poco significativos y, en consecuencia, también el riesgo de tipo de cambio.

Para controlar el riesgo de tipo de cambio derivado de transacciones comerciales futuras, el Grupo realiza
acuerdos con los principales clientes a los que se les factura en divisas de tal forma que éstos participan al 50%
junto con el Grupo de las oscilaciones en los tipos de cambios.

Teniendo en cuenta lo anterior y que las ventas en moneda extranjera no llegan al 1% del total en 2010 y 2009,
el Grupo considera que la exposicién a este riesgo es reducida.

(i) Riesgo de tipo de interés de los recursos ajenos

El Grupo no tiene una exposicion importante al riesgo de tipos de interés. Los recursos ajenos a largo plazo
estan emitidos a tipos de interés variable manteniendo una politica de seguimiento permanente de la evolucion
de los mismos y del efecto de una hipotética modificacion de tipos en los estados financieros de! Grupo.

La sensibilidad a los tipos de interés incluida en fas cuentas anuales se limita a los efectos directos de un cambio
en los tipos de interes sobre los instrumentos financieros sujetos a interés reconocidos en el balance. En la nota
12 se ha indicado el analisis de sensibilidad a la vanacion de los tipos de interés.

El Grupo considera que el nivel de endeudamiento hace que éste no sea un riesgo que pueda poner en peligro
los resultados futuros del Grupo. No obstante se permanece atento a la evolucion de los tipos de interés y, en
caso de perspectivas de subidas drasticas, el Grupo tomaria medidas protectoras oportunas.

b) Riesgo de crédito
La exposicion de! Grupo a este riesgo se detalla en la Nota 8.

c) Riesgo de liquidez

Una gestion prudente del riesgo de liquidez implica el mantenimiento de suficiente efectivo y valores negociables,
la disponibilidad de financiacion mediante importe suficiente de facilidades de crédito comprometidas y tener

capacidad para liquidar posiciones de mercado.

El Grupo tienen como objetivo mantener la flexibilidad en la  financiacién mediante la disponibilidad de lineas de
créditfo comprometidas. Adicionalmente, en situaciones puntuales, el Grupo utiliza instrumentos financieros de
liquidez (descuento de efectos). para mantener los niveles de liquidez exigidos en sus planes de actividad.
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Un control exhaustivo del fondo de maniobra (activos corrientes menos pasivos corrientes), la ausencia de una
excesiva concentracién de riesgo en ninguna entidad financiera y el seguimiento permanente de los niveles de
endeudamiento y generacién de fondos permiten controlar adecuadamente el riesgo de liquidez del negocio.

La direccion realiza un seguimiento de las previsiones de la reserva de liquidez del Grupo (que comprende las
disponibilidades de crédito {Nota 12), el efectivo y equivalentes al efectivo y los activos financieros corrientes
{Nota 8) en funcion de los flujos de efectivo esperados.

La reserva de liquidez al 31 de diciembre de 2010 y 2009 es como sigue:

2010 2009
Reserva de liquidez
Efectivo y otros medios liquidos 211 53
Otros activos financieros corrientes 32 52
Lineas de crédito no dispuestas (Nota 12) 6.780 7.336
Reserva de liquidez 7.023 7.441
Deuda financiera neta
Deudas con Entidades de crédito (Nota 12) 23.145 22.502
Efectivo y otros medios liquidos (211) (53)
Deuda financiera neta 22.934 22.449

Teniendo en cuenta que la reserva de liquidez del Grupo aumenta considerablemente en el primer trimestre de
cada ejercicio dada la excesiva concentraciéon de ventas que se experimenta en el sector, y que los recursos
ajenos incluyen deudas a largo plazo reflejadas en balance por importe de 7 millones de euros al 31 de diciembre
de 2010 (2009: 5,6 millones de euros) (Nota 12) y considerando la capacidad de generacion de flujos de efectivo

del Grupo, no se esperan problemas de liquidez.

En la nota 12 se muestra un analisis de los pasivos financieros, agrupados por vencimientos, del Grupo que se
liquidaran de acuerdo con los plazos pendientes a la fecha de balance hasta la fecha de vencimiento estipulada

en el contrato.

La gestién de liquidez realizada por el Grupo no contempla tensiones de liquidez que no puedan ser cubiertas
con los medios financieros actuales o futuros de los que puede disponer el Grupo.



BODEGAS RIOJANAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

ANEXO: SOCIEDADES CONSOLIDADAS POR INTEGRACION GLOBAL

Porcentaje de control Porcentaje de control
directo o indirectoa directo o indirecto a
Sociedad Domicilio _Actividad  Auditor 31.12.2009 31.12.2010
Toro
Bodegas Torreduero, S.A. (Zamora) Vitivinicola *) 100% 100%
: Nueva
Bodegas Riojanas USA Jersey
Corporation (EEVL) Comercial *) 100% 100%

) Sociedad no obligada legalmente a someter sus cuentas anuales a auditoria, si bien es objeto de revisién
limitada por PwC a efectos de las cuentas consolidadas del Grupo Bodegas Riojanas.
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BODEGAS RIOJANAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

INFORME DE GESTION DEL EJERCICIO 2010

Las ventas se incrementan en un 13,2%

Los vinos de alto valor afiadido de rioja como son reservas y grandes reservas suponen el 57,8% al crecer un

31,3%.

Prometedor arranque de nuestra sociedad comercializadora Bodegas Riojanas USA Corporation.

El Beneficio Antes de Impuestos crece un 9,1%.

l. El Mercado Vinicola

1.

Mercado Mundial

El Mercado Vinicola Mundial se ha visto influido por la situacion econdmica mundial, modificando algunas de las
tendencias que se venian desarrollando a lo largo de los ultimos afios y acrecentando otras, si bien los Ultimos
datos facilitados por el Observatorio Espafiol del Vino indican una pequefia inflexién en algunos de elios, como
son las existencias globales en las bodegas europeas o las ventas de vinos Espafioles:

a) La Globalizaciéon del sector,

Tanto en el aspecto productive como en el Comercial, influida por:

La superficie mundial de vifiedo continudé descendiendo en 2009 y la prevision para 2010 era que
continuase esa tendencia (aun no se tienen los datos exactos). Este descenso viene motivado por el
descenso de los paises productores “tradicionales”: Francia, Italia y fundamentalmente Espana.

La producciéon de uva ha seguido una tendencia similar aunque menos marcada, por lo que se podria
hablar practicamente de estancamiento, con comportamiento muy diferente entre paises, asi por el lado
de los descensos destaca Espafa y en general Europa en el lado mas positivo se sitia China que
empieza a destacar como uno de los grandes productores de uva.

La produccion de vino se ha mantenido estable a nivel mundial, con un ligero descenso en el caso de
Espaiia en el afno 2009 y un aumento previsto para 2010 del 3,1%, a pesar del arrangue de vifiedo que
se esta produciendo.

Las exportaciones globales de vino caian ligeramente en 2009, destacando en esa caida los vinos
franceses, espafioles, portugueses y sudafricanos. Para el caso Espariol los Ultimos datos conocidos
indican un incremento para el afio 2010 del 2,5% en valor y un incremento del 2,8% en volumen, es
decir se ha exportado mas vino que el afic pasado pero un 0,3% mas barato. .

Las existencias de vino se han reducido ligeramente en Europa, casi un 2%, (dato que incluye las
existencias en las bodegas y en el circuito comercializador ), con un descenso de las existencias en
bodega y un fuerte incremento de las existencias en el canal en algunos paises como Reino Unido o

Suecia.

lucién del

En términos cualitativos y geograficos que se manifiesta en:

Hablabamos de un continuo retroceso del consumo en el segmento de los llamados “Vinos Basicos” y
un claro crecimiento de los denominados “Vinos de Calidad”, especialmente en los segmentos de los
vinos “Premium™ y “Super Premium”, evolucidn que en este ejercicio se ha visto troncada debido,
creemaos, a la crisis economica mundial, y esperamos gue sea algo coyuniural.
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- Por su parte en consumo de vino si ha caido a lo largo de 2009 y las perspectivas para 2010 eran que
atenuase esa caida, caida que se produce fundamentaimente por el consumo en paises consumidores
tradicionales como Francia, Espafia e ltalia y que se espera empiece a frenar.

Globalmente, el consumo en EEUU se ha comportado de forma mas desfavorable de lo previsto,

aunque mejor que los paises europeos, destacando positivamente en el consumo de vinos importados,
donde mantiene fa tendencia al alza..

c) La sobreproduccién.

A finales de 2008 habldbamos de la sobreproduccion existente en el mercado, pues bien, esta situacion se
agudizdé por la debilidad del consumo a nivel mundial, unido a una presién constante en los precios. La prevision
de la diferencia entre produccién y consumo para el ejercicio 2010 indicaba una reduccién respecto a los
ejercicios precedentes del 2008 y 2009, es decir, se seguiria produciendo mas vino que el que se consume pero

en menor medida que los afios precedentes.

d) La competencia en los “Vinos de Calidad”.

Las perspectivas favorables para los vinos de calidad, acompafadas por la globalizacion creciente,
obligatoriamente conducian a un crecimiento de la competencia en dichos segmentos, a lo largo de este ejercicio
2010, al igual que en 2009, el descenso del consumo junto con el exceso de produccion ha motivado tensiones a
la baja en los precios que han generado una mayor competencia. Provocando que los menos eficientes tanto en
lo tecnolégico como en lo comercial, sufran en mayor medida que el resto de los operadores.

2. El Mercado de Espana

El mercado espanol se ha visto afectado durante los ultimos afios por la situacién econémica y el sector
vitivinicola no ha sido ajeno a la misma, los grandes ejes sobre los que han transcurrido este ejercicio han sido,
una continua tendencia de consumo hacia productos de categorias inferiores y aun manteniéndose las
categorias se ha tendido a productos de un menor coste. La novedad este 2010 es el cambio de tendencia que
se ha producido en las principales denominaciones de origen, donde las caidas en ejercicios precedentes han
dado paso a incrementos, en algunos casos muy significativos.

Pese a esta imagen no demasiado halagiiefia, los avances de datos que comienzan a aparecer no son
negativos, asi las ventas globales se han incrementado en un 2,8% en volumen y un 2,5% en valor, gracias
fundamentaimente a la exportacion y al canal alimentacion, mientras que continia el declive del canal horeca
(hoteles, restaurantes y cafeterias) (-8,1% en volumen y -10,7% en valor).

No obstante lo anterior, Rioja mantiene su liderazgo en el area de vinos con denominacién de origen, con cuotas
continuadas a lo largo del tiempo en torno al 39% del mercado, en esta ocasién el mercado de exportacién se ha
comportado mejor que el nacional {+18,5% frente a +10,7%) y dentro del nacional se han comportado mejor los
vinos de reserva (+21,7%) que los jovenes y crianzas (+9,2% y 9,8% respectivamente), comportamiento que se
repite en exportacion (35,6% frente a 13,3% y 11,4% respectivamente) . Todo ello deja la estructura de ventas o
mix de ventas de la siguiente manera:

Grandes Reservas: 1,91%
Reservas: 16,24%
Crianzas: 39,35%
Jovenes: 42,49%

El resto de denominaciones han tenido comportamientos dispares en lo referente a los volumenes, D.O. Toro (-
4,2%), D.O. Ribera de Duero (+15.7%). D.O. Rueda (+16,1%), pero con una tendencia general a reduccion de

margenes.
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ll. Bodegas Riojanas
1. El producto

A lo largo de 2010, hemos continuado con la mejora de nuestros vinos actualizando diversas presentaciones
como es el caso de nuestros blancos de la gama Vina Albina asi como Ja aparicién del Monte Real Reserva de

‘Familia continuando la linea de la marca. También hemos incorporado un Cava artesanal bajo la marca Cum

Laude. En la D.O. Toro, hemos lanzado un nuevo producto de alta gama denominado Marqués de Pefiamonte
Coleccioén Privada.

Podemos destacar una serie de premios y medallas:
Pefiamonte tres meses barrica 2008, Gran Premio CINVE 2010, que es la maxima acreditaciéon

otorgada dentro de este concurso.
Monte Real Gran Reserva 2001, Medalla de Oro en el Concurso Internacional de Vinos y Espirituosos
2010 ademas de Medalla de Bronce en ios premios VINHORECA 2010.
- Vifia Albina Reserva 2004, Medalla de Plata en los premios CINVE 2010.
Marqués de Pefiamonte Crianza 2006, Medalla de Piata en el Concurso Internacional de Vinos y

Espirituosos 2010. :

Ademas de todos estos premios cosechados por nuestros productos, hemos de destacar el Premio a la
Internacionalizacién que nos ha otorgado la Camara de Comercio de La Rioja.

2. Los resultados comerciales

Durante el ejercicio 2010, las ventas totales alcanzaron los 3.23 millones de litros, equivalentes a 4.30 millones
de botellas, lo que representan un incremento del 15,75%, mientras que en valor el incremento supuso un 13,4

%.

En la D.O.Ca. Rioja los mayores incrementos se han producido en Reservas al contrario que el ejercicio anterior,
mientras que Bodegas Riojanas ha mantenido e incluso mejorado la tendencia del ejercicio anterior y ha
obtenido un mejor resultado en las categorias superiores que en las inferiores, quedando nuestras ventas por

categorias como siguen:

Reservas y Grandes Reservas: 57,8%  (frente al 18.1% para D.0O.Ca Rioja)
Crianzas: 35,4% (frente al 39,3% para D.0O.Ca Rioja)
Sin Crianza: 6,7% (frente al 42,5% para D.O.Ca Rioja)

En cuanto a la comercializacién de los vinos acogidos a la D.O.Toro, se ha producido un ligero descenso tanto en

- volumen como en valor, que nos lievan a unas ventas como siguen:

Reservas y Grandes Reservas: 2,6%  (frente al 3,1% para D.O.Toro)
Crianzas: 13,6% (frente al 19,5% para D.O.Toro)
Sin Crianza: 83,7% (frente al 77,4% para D.0O.Toro)

En el resto de denominaciones las ventas se han incrementado significativamente pero debemos ser conscientes
que partiamos de cifras muy pequefias.
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3. Las Existencias

La valoracion de las existencias al finalizar el afio 2009 alcanzaba la cifra de 29.447 miles de euros y a 31 de
diciembre de 2010,esta cifra se he situado en 29.289 miles de euros.

Estas existencias permitiran desarrollar los crecimientos previstos para nuestros vinos riojanos, asi como con la
segmentacién deseada.

En Bodegas Torreduero, las existencias de vino al cierre del ejercicio 2010 (1,3 millones de euros) son
ligeramente superiores a 2009 (1,3 millones de euros), lo que nos permitira abastecer las ventas previstas.

lll. Plan estratégico de Bodegas Riojanas

Como se ha sefalado anteriormente, los elementos fundamentales que caracterizan al sector vinicola son:

a) Una fuerte y constante evolucién del consumo hacia los vinos de calidad (vinos con Denominacion de Origen
en el caso Espaiiol)

b) Un crecimiento de la competencia tanto exterior (paises nuevos y reaccién en los tradicionales), como interior
(incremento de D.O. y de Bodegas pertenecientes a las mismas).

¢) Un claro liderazgo de la D.O.C. Rioja con el 39% de cuota de mercado espafiol y una D.O. Toro, de las de
mayor crecimiento porcentual a pesar de su modernidad.

Tales elementos fundamentales representan claras oportunidades de crecimiento para Bodegas Riojanas, a
pesar del incremento de fa competencia, si sabemos aprovecharlas.

A este fin y teniendo en cuenta el incremento de Potencial Producto que habiamos acometido durante el periodo
1998-2003, se estableci6 en el afo 2004, un Plan Estratégico, que ha sido adaptado a las actuales
circunstancias del mercado y cuyo objetivo general se definié por: “Un crecimiento constante de nuestras ventas
hasta saturar nuestro potencial productivo, obteniendo un atto nivel competitivo™.

Las principales vias de accion para la consecucién de nuestro objetivo, consideramos que debian consistir
principalmente en:

- La mejora continua de la calidad de nuestros productos.

- El avance tecnolégico contindo en los aspectos vinicolas, enoldgicos y organizativos.

- El relanzamiento de! potencial comercial y de Marketing y de su accién.

Con tales previsiones el Plan Estratégico, nos ha conducido a:

En el Area del Producto y de la Tecnologia de Produccion

La creacion del Departamento de Investigacion, Desarrollo e Innovacién (1+D+i), permitié el lanzamiento de
nuevos productos, como el Monte Real Crianza, el Marqués de Pefiamonte Reserva, los Pefiamonte Blancos y
Rosados, la evolucion del Monte Real Reserva, Reserva de Familia y Gran Reserva, adaptacion y modemizacion
del Vina Albina y Puerta Vieja, y por Gltimo el lanzamiento del tinto Artacho, un vino joven, riojano, de alta calidad.
Igualmente se han incorporado referencias de las D.O. mas importantes de Espaia.

En el capitulo V se indican las actividades desarrolladas por ese Departamento durante el ejercicio 2010, tanto

"~ en los aspectos relacionados con la vifia, como con la elaboracion, como con el “respeto” al medio ambiente.

n las ar rketi

La creacién de nuevos departamentos de Marketing y Relaciones Pubiicas, han permitido incrementar la accion
en ese area. En particular, durante el ejercicio 2010, se ha trabajado en nuevas presentaciones para diferentes
productos.

En el area comercial, se ha estabilizado la estructura comercial tanto en el drea nacional como de exportacion.
Igualmente se procedié a la constitucion de una sociedad en Estados Unidos y a lo largo de 2010 se ha
comenzado a desarrollar la comercializacién en EEUU sentando las bases de lo que esperamos sea en un futuro

préximo uno de los ejes de expansion de la sociedad.
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En el drea de Recursos Humanos.

Se ha procedido a estabilizar la estructura comercial de la sociedad, trabajando en mejorar la rentabilidad del
equipo comercial.

IV. Balance y Cuenta de Perdidas y Ganancias de Bodegas Riojanas

Todos los datos facilitados en este punto corresponden al ejercicio 2010 y su comparativa con el 2009, satvo
que se indique expresamente lo contrario.

1° Balance
- El total del Activo asciende 51.304 miles de euros, frente a los 50.774 miles de euros del ejercicio 2009.

- Las existencias representan 27.779 miles de euros frente a los 28.164 miles de Euros de 2009, esto es un
-1,4%.

- El activo circulante asciende a 38.205 miles de euros mientras que en 2009 ascendia a 37.069 miles de
euros.

- Las deudas con entidades de crédito a corto y largo plazo alcanzan los 20.742 miles de euros.
- El Patimonio Neto representa 25.352 miles de euros, frente a los 25.131 miles de euros del ejercicio 2009
- El Beneficio neto del ejercicio supone 783 miles de euros.

- Los acreedores a largo y a corto plazo suponen 25.952 miles de euros, frente a 25.643 miles de euros del
ejercicio 2009

2° Cuenta de Pérdidas y Ganancias

Es de destacar en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias consolidada Io siguiente:
- Las operaciones continuadas alcanzaron los 15.239 miles de euros, con un incremento del 13,22%.
- El Resultado de Explotacion alcanzé los 1.480 miles de Euros.
- Un Resuitado Financiero de -523 miles de euros, con un descenso del 13%.

- Un Resuitado antes de impuestos de 957 miles de euros.

\_J- Un Resultado después de Impuestos de 783 miles de euros, que representa un incremento del 22,7%,

respecto a los 638 miles de euros del ejercicio anterior.

V. Actividades en materia de investigacién v desarrollo

Durante el afio 2010, en el Departamento de Investigacion, Desarrollo e Innovacién, se han realizado las
siguientes actividades que se descnben a continuacion.

Las materias estudiadas se pueden dividir en tres areas fundamentales: Mejora de Procesos, Viticultura
y Enologia.

Dentro del area Mejora de Procesos; todos los estudios han estado encaminados en la optimizacién dei -
proceso productivo; buscando no solo reducir costes sino aumentar la calidad del producto. El principal proyecto
ha sido:
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Redisefno del proceso de “Vendimia en cajas”; estudiando cuales eran las parcelas que reunian la mayor
calidad, y dentro de cada parcela definir cuales eran las cepas a vendimiar, con uvas sueltas.

Dentro de la campo de la Viticultura, los proyectos estan encaminados en buscar una mejor calidad de

la uva; controlando de forma mas eficiente las parcelas de los viticultores, lo que nos repercutird en un aumento
de la calidad de los vinos. Se describen las principales actividades desarrolladas:

Finalizacion del estudio del proceso de Deshojado Temprano, que después de cuatro afos de estudio (2006,
2007,2008 y 2009) se ha demostrado que realizando un deshojado temprano en los estados fenolégicos,
floracién y cuajado, se consigue una reduccién del tamafio y dimensiones del racimo, teniendo a su vez un
racimo mas suelto con menor compacidad. Estos estudios han servido para que el Director de! departamento
obtuviera el titulo de Doctor Ingeniero Agrdnomo por la Universidad de La Rioja.

Mediante ia utilizacion de un GIS se ha empezado a controlar de una manera mas eficaz las diferentes
parcelas de los viticultores. Pudiendo de esta forma realizar una mejor seleccion de las parcelas que se
vendimiaran en cajas. A su vez se ha empezado a trabajar con datos obtenidos de fotos por satélite que nos

permiten diferenciar diferentes parcelas por el vigor.

Algunas de las actividades de la parte de viticultura estan siendo desarrolladas junto con el

Departamento de Viticultura de la Universidad de La Rioja y en especial colaboracién con su Catedratico el
Doctor Fernando Martinez de Toda.

En el campo de Enologia se estan desarrollando los siguientes estudios, algunos de los cuales se

describen a continuacion:

Optimizacion de los procesos de Elaboracién, Envejecimiento y Clarificacién de los vinos pertenecientes a la
Denominacion Ribera del Duero; lo que nos estad permitiendo obtener los mejores vinos tanto de Azuel

Crianza como Azuel Roble.

Dentro del estudio de la Quimiometria, se han desarrollando modelos predictivos en Espectrofotometria FT-
IR (Espectroscopia de Infrarrojo con Transformada de Fourier) junto con el Departamento de Quimica
Analitica y en especial por Consuelo Pizarro Millan Profesora Titular de Quimica Analitica de la Universidad
de La Rioja. Lo que nos permitira en el 2011 tener un mejor control de los vinos.

Se sigue con el estudio de la evolucion del vino en diferentes barricas; diferenciando tipos de robie
americano, francés y hungaro; y de diferentes intensidades de tostado alto, medio y bajo. Estudiando a su
vez las operaciones de rellenado y trasiega de los vinos.

lgualmente se estan desarrollando distintos proyectos:
Se esta participando en un Proyecto en Colaboracién “OPTIBAR" Soluciones y Metodologias Optimizadas
de Crianza de vino en Barrica de Roble, junto con la toneleria Navarra INTONA. Con un presupuesto
cercano a medio millén de euros durante los afios 2010-2012.

Se esta desarrollando el Proyecto “VINTTLE" Calidad Integral de la Cepa a la Bofella, en donde se han
integrado la mayor parte de los puntos anteriormente descritos.

Se esta desarroliando el proyecto “DEMYBE" Desarrollo de un innovador sistema de filtracién, que permita
la sustitucion del fiitro de tierras Kieselghur y la reduccién de sustancias indeseables (Micotoxinas) en
bebidas, tales como cerveza y vino. El consorcio esta formado por instituciones tan relevantes como la
Universidad Catélica de Lovaina o el Instituto Francés de la Vifia y del Vino.

VI. Principales riesgos a los que se enfrenta Bodegas Riojanas

Riesgo de aprovisionamiento:

Al trabajar la sociedad con productos de diferentes ahadas, este riesgo se ve limitado al impacto de una variacion
coyuntural en los costes. ya que la tendencia en los Gltimos afios lleva a una estabilizacién de precios, por la
evolucion oferta demanda y las perspectivas a futuro de las mismas. Asi mismo, fa aprobacion por parte del
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Consejo Regulador de un stock regulador, a partir de la cosecha 2007, contribuira a reducir en mayor medida
este riesgo. Como es habitual en el sector la cosecha 2010 se liquida en 2011, no obstante nuestras previsiones
apuntan hacia un mantenimiento de precios de la uva en la citada cosecha.

Riesgos legales y sociales:

A través de la participacion activa en grupos de interés del vino y de los propios Consejos Reguladores, la
sociedad se encuentra al tanto de las tendencias legales y sociales en torno al consumo de vino y actda en la
medida de lo posible para minimizar dichos riesgos. Asi mismo la sociedad cumple estrictamente la legislacion

vigente en todos los ambitos de aplicacion.

Riesgos de cambio de habitos de consumo :

La sociedad permanece atenta a los cambios en los habitos de consumo de vino, a través de fuentes propias y
de terceros independientes.

Riesgos de tipo de interés:

La sociedad, a pesar de las fluctuaciones experimentadas por los tipos de interés y la situacion actual de los
mismos, considera que, dado su nivel de endeudamiento, posibles futuros incrementos no pondran en peligro los
resultados futuros de la misma, que por otra parte en caso necesario podria aplicar medidas paliativas.

Riesgos de imprevistos y catastrofes:

Cubiertos mediante los seguros suscritos por la sociedad.

Riesgos de mercados:

La sociedad en la actualidad esta trabajando en minimizar los riesgos de los principales mercados mediante la
diversificacion tanto en productos como en otros mercados y otros clientes.

Riesgos de coyuntura econémica:

Dada la situacion econémica que se esta atravesando, la sociedad contempla como un riesgo al que prestar
especial atencion la misma, en este sentido, se realiza un seguimiento permanente de la evoluciéon de la
economia en general y en particular de la evolucién del consumo, indices de precios, tasas de desempleo,

cotizacion de divisas y posibilidades de financiacion ajena.

La sociedad, asi mismo, realiza actividades de Investigacién, Desarrollo e innovacion, fundamentalmente en dos
areas, como son la optimizacién de la calidad del vino a través de varios proyectos; y la optimizacion en la
calidad del fruto. Consideramos que estas investigaciones contribuiran a reducir los riesgos a los gque esta
expuesta la sociedad, en el riesgo de aprovisionamiento y en el de habitos de consumo, en lo referente a los

gustos del consumidor.

Vil. Qfros Aspectos

1° La sociedad ha ejercido la facuftad otorgada por la Junta General para adquirir Acciones Propias dentro de
limites establecidos. A fecha 31 de diciembre de 2010, el numero de acciones de autocartera ascendia a 3.849,

lo que representa el 0,07% del total de la sociedad

2° En el afio 2007 se aprobo la reforma de la OCM del vino, de la que algunas de sus resoluciones han sido:
- La prérroga de la vigencia del sistema de Derechos de Plantacion

- Las ayudas a la comercializacion
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4
o - Para los vinos de Mesa, la posibilidad de etiquetar afiadiendo afiada y variedad.
3° Las participaciones significativas (superiores al 3%) en el capital social de la Sociedad son las siguientes:
* Luxury Liberty, S.A. ... 12,725%
4
*» Van Gestion y Asesoramiento, S.L................ 9,968%
- * Frimén Inversiones y Asesoramiento, S.L. ...... 8,382%
- $INfAazZar, S.L. vovveeeieieeie e 6,484%
- « Previsién Mallorquina de Seguros, S.A. ............ 6,36 %
b
-— 4° Informacion adicional
b
a.) Estructura del Capital
4 Fecha ultima Clase de Valor Nominal  Numero acciones Importe total
I modificacion accion
D 03/10/2000 Ordinaria 0,75 5.440.000 4.080.000
o b.) No existen limitaciones en la transmisibilidad de las acciones.
-
¢.) Ya se ha informado en el informe de Gestién.
4 d.) Desde la modificacion de los estatutos tras la aprobacion en Junta General celebrada el 15 de junio de 2007,
no existe limitacién al derecho de voto.
D e.) No existen pactos parasociales conocidos por la sociedad.
f.) Respecto al nombramiento de los miembros del Consejo de Administraciéon se estara a lo dispuesto en los
articulos 19, 20, 21 y 22 de los Estatutos de la sociedad, También en lo referente a los nombramientos,
- reelecciones, remociones y evaluaciones de la Guia de Buen Gobiemo Corporativo y el Reglamento del Consejo

de Administracién, asi como cualquier otra norma legal de aplicacién, los articuios que hacen referencia a esta
— cuestion no han sido modificados.

-4 , ,
g.) En lo referente a los poderes de los miembros del consejo de administracion seran los descritos en el articulo

23 de los estatutos, el mismo no ha sido modificado desde las ultimas cuentas anuales.
De conformidad con la legalidad vigente y al igual que en ejercicios anteriores, la Junta General celebrada el dia

8 de junio de 2010 autorizé la adquisicién de acciones propias por parte del Consejo de Administracion, segin
’ los limites establecidos por la Ley y en un rango de precios que oscile entre los 5 Euros por accién en el limite

e

inferior y los 15 Euros por accion en el rango superior.

L

h.) No procede

L
i.) Existen dos personas, entre cargos de administracion y resto de empleados que poseen indemnizaciones por

despidos improcedentes o si la relacion laboral llega a su fin con motivo de una oferta publica de adquisicion. El
organo que autoriza las mismas es el Consejo de Administracion.

L
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C.L.F.: A-26000398"

Denominacion social: BODEGAS RIOJANAS, S A.




- MODELO DE INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO DE LAS
-- SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS
-l
- Para una mejor comprension del modelo y posterior elaboracion del mismo, es necesario leer las instrucciones que para
su cumplimentacion figuran al final del presente informe.
P ]
- A - ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD
- A.1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de {a sociedad:
]
Fecha de ultima Capital Social (euros) Numero de acciones NUmero de derechos de
- modificacion voto
- 03/10/2000 4.080.000,00 5.440.000 5.440.000
4

Indiquen si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

NO

A.2 Detalie los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su entidad a la fecha de cierre de
gjercicio, excluidos los consejeros:

Indique los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acaecidos durante e! ejercicio:

A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracion de la sociedad, que posean

derechos de voto de las acciones de la sociedad:

Nombre o denominacidn social del consejero Numero de Nuamero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos indirectos (*) voto
2

0000000 .
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Nombre o denominaci6n social del consejero Numero de Nﬁmero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos indirectos (*) voto
INFAZAR, S.L. 352.730 0 6,484
FRIMON INVERSIONES Y ASESORAMIENTO, S.L. 455.986 0 8,382
VAN GESTION Y ASESORAMIENTO EMPRESARIAL, S.L. 542282 0 9,968
DON ELADIO BEZARES MUNILLA 700 0 0,013
DON JOSE CARLOS GOMEZ BORRERO 500 0 0,009
LA PREVISION MALLORQUINA DE SEGUROS S.A. 346.000 0 6,360
DON LUIS FELIPE CATALAN FRIAS 102.393 0 1,882
LUXURY LIBERTY, S.A. 692,240 0 12,725
DON SANTIAGO FRIAS MONJE 19.348 0 0,356
DON FELIPE NALDA FRIAS . 161.425 24 2,968
% total de derechos de voto en poder del consejo de administracion 49,148

=

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracion de la sociedad, que posean
derechos sobre acciones de la sociedad:

A.4 Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad, salvo que sean
escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

A.5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los titulares de
participaciones significativas, y 1a sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro
o trafico comercial ordinario:

A.6 Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segun lo establecido en el
art. 112 de la LMV. En su caso. describalos brevemente y relacione los accionistas vinculados por el pacto:
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NO

Indique si {a sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,

describalas brevemente:

NO

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacién o ruptura de dichos pactos o
acuerdos o acciones concertadas, indiquelo expresamente:

A.7 Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre la sociedad de
acuerdo con el articuio 4 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

NO

A.8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:

Numero de acciones directas Nimero de acciones indirectas (*) % total sobre capital social

3.849 0 0.070

(") A través de:

Total

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007, realizadas

durante el ejercicio:

Plusvalia/(Minusvalia) de las acciones propias enajenadas durante el periodo (miles de euros) )




- A.9 Detalle 1as condiciones y plazo del mandato vigente de la Junta al Consejo de Administracion para llevar a cabo

adquisiciones o transmisiones de acciones propias.

Autorizacion al Consejo de Administracion para la adquisicion y venta de acciones propias de 1a entidad.

Se solicita esta autorizacion hasta la siguiente Junta General dentro siempre de los limites establecidos por la Ley y entre un
- precio minimo de 5 Euros y maximo de 15 Euros por accion. Se solicita esta autorizacién en el plazo y porcentajes legalmente
establecidos, siendo el limite segun la Ley y estableciendo que dicho limite se situara en mas o menos un 15% sobre el cambio
medio de los tres meses anteriores, hasta un limite maximo del 10%.

A.10 Indigue, en su caso, las restricciones legales y estatutarias al ejercicio de los derechos de voto, asi como las
restricciones legales a la adquisicién o transmision de participaciones en el capital social. Indique si existen
- restricciones legales al ejercicio de los derechos de voto:

"NO
P Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista por restriccion legal 0
i V) tndique si existen restricciones estatutarias al ejercicio de los derechos de voto:
S NO
4
l Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista por una restriccion 0
- estatutaria
l -
Indique si existen restricciones legales a Ia adquisicion o transmisién de participaciones en el capital social:
-
I "
V]
I A.11 Indigue si la Junta General ha acordado adoptar medidas de neutralizacion frente a una oferta ptiblica de
- adquisicién en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.
V|
I NO
“ En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producird la ineficiencia de las

restricciones:

B - ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

B B N B



- B.1 Consejo de Administracion

\

B.1.1 Detalle el nimero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos:

Nimero maximo de consejeros

12

Nimero minimo de consejeros

B.1.2 Complete el siguiente cuadro con fos miembros del Consejo:

Nombre o Representante Cargo en el F. Primer | F.Ultimo Procedimiento
denominacion social consejo nombram | nombram de eleccion
del consejero

INFAZAR, S.L. LUIS ZAPATERO PRESIDENTE 28/06/2001 | 27/06/2008 | VOTACION EN
GONZALEZ JUNTA DE

ACCIONISTAS

FRIMON INVERSIONES FELIPE FRIAS VICEPRESIDENTE | 28/06/2001 | 27/06/2008 | VOTACION EN
Y ASESORAMIENTO, ECHEVARRIA 1° JUNTA DE

S.L ACCIONISTAS

VAN GESTION Y JOSE IGNACIO VICEPRESIDENTE | 05/06/2009 | 05/06/2009 { VOTACION EN
ASESORAMIENTO CASTILLOCEBRIAN | 2° JUNTA DE

EMPRESARIAL, S.L. ACCIONISTAS

DON ELADIO BEZARES | — CONSEJERO 21/01/2006 | 08/06/2010 | VOTACION EN
MUNILLA JUNTA DE

ACCIONISTAS

DON JOSE CARLOS - CONSEJERO 13/06/2002 | 15/06/2007 | VOTACION EN
GOMEZ BORRERO JUNTA DE

: ACCIONISTAS

LA PREVISION JAVIER DALE CONSEJERO 05/06/2009 | 05/06/2009 | VOTACION EN
MALLORQUINA DE RODRIGUEZ JUNTA DE

SEGUROS S.A. ACCIONISTAS

DON LUIS FELIPE - CONSEJERO 13/06/2002 | 15/06/2007 | VOTACION EN
CATALAN FRIAS JUNTA DE

ACCIONISTAS

LUXURY LIBERTY, S.A. | AGNES NOGUERA CONSEJERO 18/02/2010 | 08/06/2010 | VOTACION EN
BOREL JUNTA DE

ACCIONISTAS

DON SANTIAGO FRIAS |~ CONSEJERO 07/06/2005 | 05/06/2009 | VOTACION EN
MONJE JUNTA DE




“

Nombre o Representante Cargoenel F. Primer | F. Ultimo Procedimiento
denominacion social consejo nombram | nombram de eleccién

del consejero

ACCIONISTAS
DON FELIPE NALDA - VICESECRETARIO | 29/01/1998 | 15/06/2007 | VOTACION EN
FRIAS ' CONSEJERO JUNTA DE

ACCIONISTAS

Ntimero total de consejeros 10
Indique los ceses que se hayan producido durante el periodo en el Consejo de Administracion:
B.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta condicion:
CONSEJEROS EJECUTIVOS
Nombre o denomincaion del consejero Comision que ha Cargo en el organigrama
' propuesto su de la sociedad
nombramiento
DON SANTIAGO FRIAS MONJE - DIRECTOR GENERAL
Numero total de consejeros ejecutivos 1
% total del consejo 10,000
CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES
Nombre o denominacion del Comision que ha propuesto su Nombre o denominacién del
consejero nombramiento accionista significativo a quien

representa o que ha propuesto su
nombramiento

INFAZAR, S.L. INFAZAR, S.L.

FRIMON INVERSIONES Y - FRIMON INVERSIONES Y
ASESORAMIENTO, S.L. ASESORAMIENTO, S.L.

VAN GESTION Y ASESORAMIENTO VAN GESTION Y ASESORAMIENTO
EMPRESARIAL, S.L. : EMPRESARIAL, S.L.




Nombre o denominacion del
consejero

Comision que ha propuesto su
nombramiento

Nombre o denominacion del
accionista significativo a quien
representa o que ha propuesto su
nombramiento

LA PREVISION MALLORQUINA DE
SEGUROS S.A.

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

LA PREVISION MALLORQUINA DE
SEGUROS S.A.

DON LUIS FELIPE CATALAN FRIAS

LUIS FELIPE CATALAN FRIAS

LUXURY LIBERTY, S.A.

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

LUXURY LIBERTY, S.A.

Numero total de consejeros dominicales

% total del Consejo

60,000

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o denominacion del consejero
DON ELADIO BEZARES MUNILLA

Perfil
EMPRESARIO

Nombre o denominacion del consejero
DON JOSE CARLOS GOMEZ BORRERO

Perfil
FINANCIERO

Numero total de consejeros independientes

% total del consejo

20,000

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Nombre o denominacion del consejero

Comision que ha propuesto su
nombramiento

DON FELIPE NALDA FRIAS

COMISION DE
NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

Numero total de otros consejeros externos

% total del consejo

10,000




¢

Detalle los motivos por los que no se puedan considerar dominicales o independientes y sus vinculos, ya sea con

la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.

Nombre o denominacién social del consejero
DON FELIPE NALDA FRIAS

Sociedad, directivo o accionista con el que mantiene el vinculo
BODEGAS RIOJANAS, SA.

Motivos
POR HABER SIDO CONSEJERO EJECUTIVO Y EN LA ACTUALIDAD HABER CESADO EN SUS FUNCIONES

EJECUTIVAS

indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la tipologia de cada consejero:

B.1.4 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a instancia de
accionistas cuya participacién accionarial es inferior al 5% del capital.

Nombre o denominacion social del accionista
DON LUIS FELIPE CATALAN FRIAS

Justificacion
Su familia hasta 2° grado posee mas de un 5% sin existir pactos conocidos por la sociedad

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya
participaciéon accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales. En su caso, explique las razones por las que no se hayan atendido.

NO
B.1.5 Indique si algiin consejero ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si el mismo ha explicado

sus razones y a través de qué medio, al Consejo, y, en caso de que lo haya hecho por escrito a todo el Consejo,
explique a continuacién, al menos los motivos que el mismo ha dado:

NO

B.1.6 indique, en el caso de que exista, las facultades que tienen delegadas el o los consejero/s delegado/s:

B.1.7 ldentifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores o directivos en
otras sociedades que formen parte del grupo de la sociedad cotizada:




Nombre o denominacién social consejero Denominacién social de la entidad del grupo Cargo

DON SANTIAGO FRIAS MONJE BODEGAS RIOJANAS USA CORP. PRESIDENTE

DON SANTIAGO FRIAS MONJE BODEGAS TORREDUERO. SA. CONSEJERO
DELEGADO

DON FELIPE NALDA FRIAS BODEGAS TORREDUERO. S.A. CONSEJERO

B.1.8 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean miembros del Consejo de Administracion de
otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores en Espafia distintas de su grupo, que hayan sido
comunicadas a la sociedad:

Nombre o denominacién social consejero Denomincacién social de la entidad cotizada Cargo
DON ELADIO BEZARES MUNILLA UNIPAPEL. S.A. CONSEJERO
LA PREVISION MALLORQUINA DE SEGUROS LINGOTES ESPECIALES. S.A. CONSEJERO
SA
LUXURY LIBERTY, S.A. ADOLFO DOMINGUEZ. S.A. CONSEJERO

B.1.9 Indique y en su caso explique si la sociedad ha establecido reglas sobre el nUmero de consejos de los que
puedan formar parte sus consejeros:

NO

B.1.10 En relacion con la recomendacion nimero 8 del Coédigo Unificado, sefiale las politicas y estrategias
generales de la sociedad que el Consejo en pleno se ha reservado aprobar:

& La politica de inversiones y financiacion Si
-

La definicion de la estructura del grupo de sociedades Sl

- La politica de gobierno corporativo : SI

N La politica de responsabilidad social corporativa Si
El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales Sl

La politica de retribuciones y evaluacion del desempefio de los altos directivos Sl

La politica de contro! y gestion de riesgos, asi como el seguimiento periodico de los sistemas internos de
informacion y control

Sl

o La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites Sl




v i

vl ]

B.1.11 Complete los siguientes cuadros respecto a la remuneracion agregada de los consejeros devengada durante

el ejercicio:

a) En la sociedad objeto del presente informe:

Concepto retributivo

" Datos en miles de

euros
Retribucion Fija 114
Retribucion Variable 0
Dietas 22
Atenciones Estatutarias 39
Opciones sobre acciones y/o ofros instrumentos financieros 0
Otros 0
Total 175

Otros Beneficios Datos en miles de

euros
Anticipos 0
Creditos concedidos 0
Fondos y Pianes de Pensiones: Aportaciones 0
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas 0
Primas de seguros de vida 0
0

Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros

b) Por la pertenencia de los consejeros de la sociedad a otros consejos de administracion y/o a la alta direccion

de sociedades del grupo:

Concepto retributivo

Datos en miles de
euros

Retribucion Fija

11




Concepto retributivo

Datos en miles de
euros

Retribucion Variable

Dietas

Atenciones Estatutarias

Opciones sobre acciones y/o otros instrumentos financieros

Oftros
Total
Otros Beneficios Datos en miles de
euros
Anticipos
Creditos concedidos
Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas
Primas de seguros de vida
Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros
¢) Remuneracion total por tipologia de consejero:
Tipologia consejeros Por sociedad Por grupo

Ejecutivos 127
Extemos Dominicales 32
Externos Independientes 11
Otros Externos 5
Total 175

d) Respecto al beneficio atribuido a la sociedad dominante

19




Remuneracion total consejeros(en miles de euros) 175

Remuneracion total consejeros/beneficio atribuido a la sociedad dominante (expresado en %) 224

B.1.12 Identifique a los miembros de la alta direccién que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e indique la
remuneracion total devengada a su favor durante el ejercicio:

B.1.13 Identifique de forma agregada si existen cldusulas de garantia o blindaje, para casos de despido ¢ cambios
de control a favor de los miembros de [a alta direccion, incluyendo los consejeros ejecutivos, de la sociedad o de su
grupo. Indique si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los 6érganos de la sociedad o de su

grupo:

Numero de beneficiarios

Consejo de Administracion Junta General

Organo que autoriza las cldusulas | S NO

¢Se informa a la Junta General sobre las clausulas? NO

B.1.14 Indique el proceso para establecer ia remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion y las
clausulas estatutarias relevantes al respecto.

Proceso para establecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion y las clausulas
estatutarias

De conformidad con el articulo 26 de los Estatutos, la retribucion del Consejo se fija en el 5% de los beneficios liquidos y
con aplicacion del articuio 130 de fa Ley Reguladora.

Senale si el Consejo en pleno se ha reservado la aprobacion de {as siguientes decisiones.

A propuesta del primer ejecutivo de la compaiiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos, si
asi como sus clausulas de indemnizacion.

La retribucion de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribucion adicional por sus 3)
funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.

47
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L

L

L

B.1.15 Indique si el Consejo de Administracion aprueba una detallada politica de retribuciones y especifique las

cuestiones sobre las que se pronuncia:

Sl

Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacién en el Consejo y S|
sus Comisiones y una estimacion de la retribucion fija anual a la que den origen

Conceptos retributivos de caracter variable Sl
Principales caracteristicas de los sistemas de prevision, con una estimacioén de su importe o coste anual si
equivalente.

Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccion como S|

consejeros ejecutivos

B.1.16 Indique si el Consejo somete a votacion de la Junta General, como punto separado del orden del dia, y con
caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. En su caso, explique los
aspectos del informe respecio a la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para los aiios futuros, los
cambios mas significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el ejercicio y un resumen giobal de como se
aplico la politica de retribuciones en el ejercicio. Detaile el papel desempefado por la Comisidon de Retribuciones y
si han utilizado asesoramiento externo, la identidad de los consultores externos que lo hayan prestado:

NO

Papel desempeiiado por la Comision de Retribuciones

La Comisién de Retribuciones estudia periédicamente la idoneidad de la politica de retribuciones de los Consejeros.

¢ Ha utilizado asesoramiento externo?

Identidad de los consultores externos

B.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros del Consejo que sean, a su vez, miembros del Consejo de
Administracién, directivos o empleados de sociedades que ostenten participaciones significativas en la sociedad
cotizada y/o en entidades de su grupo:

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe anterior, de los
miembros de! Consejo de Administracién que les vinculen con los accionistas significativos y/o en entidades de
Su grupo:

Nombre o denominacion social del consejero vinculado
INFAZAR, S.L.
Nombre o denominacion social del accionista significativo vinculado

1A



-
DON LUIS ZAPATERO GONZALEZ
— Descripcion relacién

REPRESENTANTE EN EL CONSEJO DE BODEGAS TORREDUERO, S.A.

Nombre o denominacién social del consejero vinculado
FRIMON INVERSIONES Y ASESORAMIENTO, S.L.
Nombre o denominacién social del accionista significativo vinculado
~ DON FELIPE FRIAS ECHEVARRIA
Descripcion relacion
REPRESENTANTE EN EL CONSEJO DE BODEGAS TORREDUERO, S.A.

U O T W |

B.1.18 Indique, si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacion en el reglamento del consejo:

[

NO
o
;- . R
B.1.19 Indique los procedimientos de nombramiento, reeleccion, evaluacion y remocion de los consejeros. Detalle
o los 6rganos competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear en cada uno de los procedimientos.
k :
Se estara a lo dispuesto en la Ley de Sociedades Andnimas, los articulos 19, 20, 21, 22 de los Estatutos de la Sociedad.
o También a lo referente en los nombramientos, reelecciones, remociones y evaluaciones de la Guia de Buen Gobierno
Corporativo y el Reglamento del Consejo de Administracion, asi como cualquier otra norma legal de aplicacion. No obstante, la
— Comision de Nombramientos y Retribuciones se encuentra actualmente estudiando estas cuestiones.
- Se estara a lo dispuesto en la Ley de Sociedades Anonimas, los articulos 19, 20, 21, 22 de los Estatutos de la Sociedad.
También a lo referente en los nombramientos, reelecciones, remociones y evaluaciones de la Guia de Buen Gobierno
— Corporativo y el Reglamento del Consejo de Administracion, asi como cualquier otra norma legal de aplicacion. No obstante, la
-t Comision de Nombramientos y Retribuciones se encuentra actualmente estudiando estas cuestiones.

Se estara a lo dispuesto en la Ley de Sociedades Anonimas, los articulos 19, 20, 21, 22 de los Estatutos de la Sociedad.
También a lo referente en los nombramientos, reelecciones, remociones y evaluaciones de la Guia de Buen Gobierno
- Corporativo y el Reglamento del Consejo de Administracion, asi como cualquier otra norma legal de aplicacion. No obstante, la
Comision de Nombramientos y Retribuciones se encuentra actualmente estudiando estas cuestiones.

Se estara a lo dispuesto en la Ley de Sociedades Andnimas, los articulos 19, 20, 21, 22 de los Estatutos de la Sociedad.

-
También a lo referente en ios nombramientos, reelecciones, remaciones y evaluaciones de la Guia de Buen Gobierno
- Corporativo y el Reglamento del Consejo de Administracion, asi coma cualquier otra norma legal de aplicacion. No obstante, la
Comisién de Nombramientos y Retribuciones se encuentra actualmente estudiando estas cuestiones.
-l
- k_) B.1.20 Indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.
: Los supuestos aplicables en la legislacion vigente.
-
- B.1.21 Explique si la funcion de primer ejecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidente del Consejo. En su
caso, indique las medidas que se han tomado para limitar los riesgos de acumulacién de poderes en una Unica
= persona:
-l
)



NO

Indique y en su caso explique si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros independientes
para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusién de nuevos puntos en el orden del dia, para coordinar y
hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos y para dirigir la evaluacién por el Consejo de

U I

Administracion

pr—
[ 8

NO

\

B.1.22 ; Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algin tipo de decision?:

L

Sl

L

Indique como se adoptan los acuerdos en el Consejo de Administracion, sefialando al menos, el minimo quérum
de asistencia y el tipo de mayorias para adoptar los acuerdos:

Descripcion del acuerdo :
Politica general y estrategia de la Compaiiia.

Quérum %

Presente o representado 50,00
Tipo de mayoria ) %

Mayoria absoluta de consejeros presentes y representados. 50,00

B.1.23 Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser nombrado
presidente.

NO

& B.1.24 indique si el presidente tiene voto de calidad:
NO

B.1.25 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algun limite a la edad de los consejeros:

NO

Edad limite presidente Edad limite consejero delegado Edad fimite consejero

AN SEATS S T AEO A Ar O A el el el ol ot
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l

B.1.26 Indique si los estatutos o el reglamento def consejo establecen un mandato limitado para los consejeros

independientes:

NO

Nimero maximo de afios de mandato 0

B.1.27 En el caso de que sea escaso o nulo el nimero de consejeras, explique los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacién

Expiicacion de los motivos y de las iniciativas

En la actualidad se esta estudiando por la Comision de Nombramientos y Retribuciones.

En particular, indique si la Comision de Nombramientos y Retribuciones ha establecido procedimientos para que los
procesos de seleccidn no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de consejeras, y busque
deliberadamente candidatas que retnan el perfil exigido:

NO

Seifiale los principales procedimientos

B.1.28 Indique si existen procesos formales para la delegacién de votos en el Consejo de Administracion. En su
caso, detllelos brevemente.

Se informara previamente al presidente del Consejo de Administracion.

B.1.29 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracién durante el ejercicio.
Asimismo, sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su Presidente:

Nimero de reuniones del consejo 7

Namero de reuniones del consejo sin la asistencia del presidente 0

-
‘& Indique el nimero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del Consejo:

-

17



Ndamero de reuniones de 1a comision ejecutiva o delegada

Nuamero de reuniones del comité de auditoria

Nimero de reuniones de la comision de nombramientos y retribuciones 2

Namero de reuniones de la comision de nhombramientos

Numero de reuniones de la comision de retribuciones 0

B.1.30 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracion durante el ejercicio sin la
asistencia de todos sus miembros. En el computo se consideraran no asistencias las representaciones realizadas

sin instrucciones especificas:

% de no asistencias sobre el total de votos durante el ejercicio 0,000

B.1.31 Indique si las cuentas anuales individuales y consolidadas que se presentan para su aprobacion al Consejo
estan previamente certificadas:

Sl

Identifique, en su caso, a la/s personals que ha o han certificado las cuentas anuales individuales y consolidadas
de la sociedad, para su formulacién por el consejo:

Nombre Cargo

DON SANTIAGO FRIAS MONJE DIRECTOR GENERAL

-
L
-l
mm—
-
a3
-
-
I_.:
L:
Lj
]
I Numero de no asistencias de consejeros durante el ejercicio 0
l-.:
l-.:
L:
-
-l
v
el
.

B.1.32 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el Consejo de administracion para evitar que las

\1 ‘\ cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se presenten en fa Junta General con salvedades en el
i \> informe de auditoria.
-t
-t B.1.33 ; E! secretario del consejo tiene la condicion de consejero?
12 | ]

NO




<
- B.1.34 Explique los procedimientos de nombramiento y cese del Secretario dei Consejo, indicando si su
- nombramiento y cese han sido informados por la Comisién de Nombramientos y aprobados por el pleno del
Consejo.
-l
Procedimiento de nombramiento y cese
ey
- Propuesta de [a Comision y decision del Consejo en ambos casos. El nombramiento de actual secretario se realizé por
parte del Consejo de Administracion al no existir en aquel momento la Comisién de Nombramientos y Retribuciones en el
— seno del Consejo.
-d
— ¢La Comision de Nombramientos informa del nombramiento? Si
-t ¢La Comision de Nombramientos informa del cese? Si
— ¢(El Consejo en pleno aprueba el nombramiento? S
- .
¢El Consejo en pieno aprueba el cese? Si
By
‘ . . 0 .
i ¢ Tiene el secretario del Consejo enconmendada la funcion de velar, de forma especial, por las recomendaciones
— de buen gobierno?
-
.- )
- B.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la independencia del
- auditor, de los analistas financieros, de los bancos de inversion y de las agencias de calificacion.
)
- B.1.36 indique si durante el ejercicio ia Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique al auditor
entrante y saliente:
- NO
- Auditor saliente Auditor entrante
-

- r\\) En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido de los mismos:

-t
-t
ot

- 19

NO

B.1.37 Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de-los de
auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos y el porcentaje que
supone sobre fos honoranoes facturades a la sociedad y/o su grupo:



NO
Sociedad Grupo Total
Importe de otros trabajos distintos de los de 0 0 0
auditoria (miles de euros)
Importe trabajos distintos de los de 0,000 0,000 0,000
auditoria/lmporte total facturado por la firma
de auditoria (en%)

B.1.38 Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas o
salvedades. En su caso, indique las razones dadas por el Presidente del Comité de Auditoria para explicar el
contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

NO

B.1.39 Indique el nimero de afios que la firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida realizando la
auditorfa de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indique el porcentaje que representa el
nimero de afios auditados por la actual firma de auditoria sobre el niGmero total de afios en los que las cuentas
anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo
Numero de afios ininterrumpidos 3 3
Sociedad Grupo
N° de afios auditados por la firma actual de 23,1 33,3
auditoria/N® de afios que la sociedad ha sido
auditada (en %)

B.1.40 Indique las participaciones de los miembros del Consejo de Administracion de la sociedad en el capital de
entidades que tengan el mismo, analogo o compiementario género de actividad del que constituya el objeto social,
tanto de la sociedad como de su grupo, y que hayan sido comunicadas a la sociedad. Asimismo, indique los cargos
o funciones que en estas sociedades ejerzan:

B.1.41 indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con
asesoramiento externo:

Sl

Detalle del procedimiento

70
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Detalle del procedimiento

Si un Consejero estima necesario la contratacion de expertos para asesorarle a €l y/o al Consejo, sobre problemas
relacionados con sus responsabilidades, debera comunicarlo al Presidente, quien lo sometera al acuerdo del Consejo en

Ty T

su siguiente reunion.

T

B.1.42 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con la
informacién necesaria para preparar las reuniones de los 6rganos de administracion con tiempo suficiente:

| SN

Si
P~ J
Detalle del procedimiento
—
- Se envia, previamente, orden dei dia y documentacion a estudiar para dicha reunion.
- B.1.43 Indique y en su caso detalle si la sociedad ha estabiecido reglas que obliguen a los consejeros a informar vy,
en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacién de la sociedad:
- NO
- B.1.44 Indique si algiin miembro del Consejo de Administracién ha informado a la sociedad que ha resultado
procesado o se ha dictado contra él auto de apertura de juicio oral, por alguno de los delitos sefialados en el articulo
- 124 de la Ley de Sociedades Anonimas:
NO
- Indique si el Consejo de Administracién ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa explique de forma
razonada la decisién tomada sobre si procede o no que el consejero continltie en su cargo.
- NO
\_) Decision Explicacién razonada
- tomada '

B.2 Comisiones del Consejo de Administracion

B.2.1 Detalle todas las comisiones del Consejo de Administracién y sus miembros:

- COMITE DE AUDITORIA



-
- Nombre Cargo Tipologia
r DON JOSE CARLOS GOMEZ BORRERO PRESIDENTE INDEPENDIENTE
LUXURY LIBERTY, S.A. VOCAL DOMINICAL
r DON SANTIAGO FRIAS MONJE VOCAL EJECUTIVO
.
[ COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES
[ Nombre Cargo Tipologia
DON ELADIO BEZARES MUNILLA PRESIDENTE INDEPENDIENTE
[ DON JOSE CARLOS GOMEZ BORRERO VOCAL INDEPENDIENTE
- DON LUIS FELIPE CATALAN FRIAS VOCAL DOMINICAL
-
B.2.2 Sefiale si corresponden al Comité de Auditoria las siguientes funciones.
-
o Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de 1a informacion financiera relativa a la sociedad y, en
su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacién del Sl
- perimetro de consolidacion y la correcta aplicacion de los criterios contables
— Revisar periédicamente los sistemas de controi interno y gestion de riesgos, para que los principales S|
riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente
-
o Velar por la independencia y eficacia de Ia funcion de auditoria interna; proponer la seleccion,
nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el NO
- presupuesto de ese servicio; recibir informacion periédica sobre sus actividades; y verificar que la alta
f
&) direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes
Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial y, si
- se considera apropiado anénima, las irregularidades de potencial trascendencia, especialmente financieras | NO
y contables, que adviertan en el seno de la empresa
Elevar al Consejo las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccién y sustitucion del auditor externo, sl
asi como las condiciones de su contratacion
Recibir regularmente de! auditor externo informacién sobre el plan de auditoria y los resultados de su sl
- ejecucion, y verificar que {a alta direccién tiene en cuenta sus recomendaciones
) Asegurar la independencia de! auditor externo S
-
En el caso de grupos, favorecer que el auditor de! grupo asuma la responsabilidad de las auditorias de las S|
- empresas que lo integren
-
-

1y}
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B.2.3 Realice una descripcion de las reglas de organizacién y funcionamiento, asi como Ias responsabilidades que

tienen atribuidas cada una de las comisiones del Consejo.

Denominacion comision

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Breve descripcion

Dicha comision sera la encargada de informar con caracter previo al consejo de administracién sobre los
nombramientos de los consejeros, del secretario del consejo de administracion, asi como del personal del equipo
directivo y sobre la politica retributiva a seguir en relaciéon a los consejeros, secretario del consejo de
administracion y a las persoans que constituyan el equipo directivo de la sociedad, con arreglo y de conformidad
con lo establecido en su reglamento. ' '

Denominacion comision

COMITE DE AUDITORIA

Breve descripcién

Conforme a la ley 44/2002 de 22 de noviembre.

El comité de auditoria estara formado por tres consejeros de los que dos seran no ejecutivos y uno ejecutivo;
eligiendose su presidente entre los dos no ejecutivos.

El presidente del comité debera ser sustituido cada cuatro afios, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido el
plazo de un afio desde su cese.

Entre otras tiene como competencias:

Informar a la junta general de accionistas sobre las cuestiones que en ellas se planteen por los accionistas en
materia de su competencia.

Propuesta del consejo de administracion para su sometimiento a la junta general de accionistas del
nombramiento de los auditores de cuentas externos a la sociedad.

Relaciones con los auditores externos para recibir informacion sobre aquellas cuestiones que puedan poner en
riesgo la independencia de estos y cualquiera otros relacionados con el proceso de desarrolio de Ia auditoria de
cuentas. ‘ ’

B.2.4 Indique las facultades de asesoramiento, consulta y en su caso, delegaciones que tienen cada una de las

comisiones:

Denominacion comision

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Breve descripcion

Las marcadas por la Ley y/o anteriormente mencionadas

Denominacién comision

COMITE DE AUDITORIA

Breve descripcion

Las marcadas por la Ley y/o anteriormente mencionadas

B.2.5 indique, en su caso, la existencia de regulacién de las comisiones del Consejo, el lugar en que estan
disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado durante el ejercicio. A su vez, se indicara
si de forma voluntaria se ha elaborado algun informe anual sobre las actividades de cada comision.

Denominacién comision

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES
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Breve descripcion
- La comision de nombramientos y retribuciones se encuentra reguiada en el reglamento del consejo de la

sociedad en el que se ha creado el articulo 7.2.
No se ha elaborado informe alguno sobre las actividades de esta comision, no obstante en cada reunion se

elabora un acta.

™\

Denominacion comision
COMITE DE AUDITORIA
Breve descripcion
El comité de auditoria se encuentra regulado en el reglamento del consejo de adminitracion.
No se ha elaborado informe alguno sobre las actividades de esta comision. No obstante, en cada reunion se
elabora un acta.

B.2.6 Indigue si la composicion de la comision ejecutiva refleja la participacion en el Consejo de los diferentes
consejeros en funcion de su condicion:

s WS s W e W e

NO

r . En caso negativo, explique la composiciéon de su comision ejecutiva
ey

No existe.

-’
C - OPERACIONES VINCULADAS
-
C.1 Senale si el Consejo en pleno se ha reservado aprobar, previo informe favorable del Comité de Auditoria o
cualquier otro al que se hubiera encomendado la funcién, las operaciones que la sociedad realice con consejeros,
- con accionistas significativos o representados en el Consejo, o con personas a ellos vinculadas:

S|

C.2 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:

C.3 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o directivos de la sociedad:

-

Nombre o Nombre o Naturaleza de ia Tipo de la operacion Importe (miles d

denominacidn social | denominacion social operacion euros)
- .
de los de la sociedad o
administradores o entidad de su grupo

directivos
-
-
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Nombre o Nombre o Naturaleza de la Tipo de la operacion Importe (miles d
denominacion social | denominacion social operacion euros)
de los de la sociedad o
administradores o entidad de su grupo
directivos
DON FELIPE FRIAS SAT FRIAS COMPRA DE UVA Compra de bienes 325
ECHEVARRIA ARTACHO (terminados o en
curso)
DON FELIPE NALDA | SAT FRIAS COMPRA DE UVA Compra de bienes 325
FRIAS ARTACHO ’ (terminados o en
curso)
DON LUIS FELIPE SAT FRIAS COMPRA DE UVA Compra de bienes 325
CATALAN FRIAS ARTACHO (terminados o en
curso)
DON SANTIAGO SAT FRIAS COMPRA DE UVA Compra de bienes 325
FRIAS MONJE ARTACHO (terminados o en
curso)

C.4 Detalle las operaciones relevantes realizadas por la sociedad con otras sociedades pertenecientes al mismo
grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracion de estados financieros consolidados y no
formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones:

C.5 Indique si los miembros del Consejo de Administracion se han encontrado a lo largo del ejercicio en alguna
situacion de conflictos de interés, segun lo previsto en el articulo 127 ter de la LSA.

NO
C.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de intereses
entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivas o accionistas significativos.

Los Consejeros deberan comunicar al Presidente del Consejo y este al Consejo, los posibles confiictos de interés a que esten
sometidos por sus relaciones familiares, su patrimonio personal o cualquier otra causa, sin perjuicio de las obligaciones
derivadas de la normativa societaria. Igualmente se considerara como conflicto, la colision con otra sociedad que se pueda
considerar controlada por el consejero de Bodegas Riojanas, aplicando los criterios establecidos en el art. 4.2.1. del Cédigo de
Comercio.

C.7 ;Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espafia?

NO

Identifique a las sociedades filiales que cotizan:
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D - SISTEMAS DE CONTROL DE RIESGOS

D.1 Descripcién general de la politica de riesgos de la sociedad y/o su grupo, detallando y evaluando los riesgos
cubiertos por el sistema, junto con la justificacién de la adecuacion de dichos sistemas al perfil de cada tipo de

riesgo.
La sociedad revisa con perodicidad mensual 1a situacién general del mercado y de la compafriia. Semestralmente revisa el Plan

Estratégico empresarial del grupo, para identificar los riesgos del entorno economice y del negocio, ajustando la orentacién del

mismo.

D.2 Indique si se han materializado durante el ejercicio, alguno de los distintos tipos de riesgo {operativos,
tecnoldgicos, financieros, legales, reputacionales, fiscales...) que afectan a la sociedad y/o su grupo,

NO

En caso afirmativo, indique las circunstancias que los han motivado y si han funcionado los sistemas de control

establecidos.

D.3 Indique si existe alguna comision u otro érgano de gobierno encargado de establecer y supervisar estos

dispositivos de control.

NO

En caso afirmativo detalle cuales son sus funciones.

D.4 Identificacion y descripcion de los procesos de cumplimiento de las distintas regulaciones que afectan a su
sociedad y/o a su grupo. :

La Sociedad pertenece a diferentes asociaciones que mantienen a ia misma permanentemente informada de las diferentes

modificaciones regulatorias. En funcién de la importancia relativa es la Direccion o el Consejo el que toma la medida necesana
para el cumplimiento de las diferentes regulaciones.
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E - JUNTA GENERAL

E.1 indique y en su caso detalie si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de Sociedades

Andnimas (LSA) respecto al quérum de constitucién de la Junta General

NO

% de quérum distinto al establecido
en art. 102 LSA para supuestos

% de quérum distinto al establecido
en art. 103 LSA para supuestos
especiales del art. 103

generales

Quérum exigido en 12 convocatoria 0

Quérum exigido en 2* convocatoria

E.2 Indique y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades Andnimas
(LSA) para el régimen de adopcién de acuerdos sociales.

NO -

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSA.

E.3 Relacione los derechos de los accionistas en relacion con las juntas generales, que sean distintos a los
establecidos en la LSA.

Podran ejercer el derecho de asistencia los accionistas que, individualmente o agrupados, sean titulares de 50 0 mas acciones
inscritas en el correspondiente registro de anotaciones en cuenta.

E.4 Indique, en su caso, las medidas adoptadas para fomentar la participacion de los accionistas en las juntas

generales.

E.5 Indique si el cargo de presidente de la Junta General coincide con el cargo de presidente del Consejo de
Administracion. Detalle, en su caso, qué medidas se adoptan para garantizar la independencia y buen
funcionamiento de !a Junta General:
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Detalles las medidas

La aplicacion estricta de los estatutos y del reglamento de la Junta General.

E.6 indique, en su caso, las modificaciones infroducidas durante el ejercicio en el reglamento de la Junta General.

E.7 Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que se refiere el presente

informe:
Datos de asistencia
% voto a distancia
Fecha Junta % de presencia %en . % vo sa Total
G | fisi tacié
enera isica representacion Voto electronico Otros
08/06/2010 58,230 26,150 0,000 0,000 84,380

E.8 Indique brevemente los acuerdos adoptados en las juntas generales celebrados en el gjercicio al que se refiere
el presente informe y porcentaje de votos con los que se ha adoptado cada acuerdo.

1. Examen y aprobacién de las Cuentas de Pérdidas y Ganancias, Balance y Memoria del ejercicio 2009, individual y
consolidado, asi como propuesta de distribucién de resultados y censura de la gestion social.

Respecto a dicho punto se aprobaron las cuentas de Perdidas y Ganancias, Balance y Memoria, la retribucion de los
administradores y la propuesta de reparto de dividendos.

2. Propuesta de nombramiento y/o reeleccion de los miembros del Consejo de Administracién.

Se propone la reeleccién como Consejero Extemo independiente a D. Eladio Bezares Munilla.

Se procede al nombramiento de LUXURY LIBERTY, S.A. como Consejero que previamente habia sido nombrado el 12/02/2010
por el sistema de cooptacién tras la fusién de esta sociedad con la anterior consejera PREMIER MIX, S.A. manteniendo el
mismo estatus de Dominical.

3. Modificacion def arto 5o del Reglamento de la Junta General de Accionistas.
Se somete a aprobacidn de la Junta General la modificacion del arto 50 en el que se indica que la Junta debera ser convocada
por lo menos con un mes de antelacion de la fecha fijada para su celebracion.

4. Modificacién del arto 21 de los Estatutos Sociales
Se modifica este articulo eliminando la obligatoriedad de nombrar por mitades al Consejo en bianualidades alternas.

5. Informe del Sr. Presidente del Consejo de Administracion.
En su Informe D. Luis Zapatero se refirié a la incidencia que la crisis econémica ha tenido en el Mercado Vinicola tanto a nivel

mundial como nacional y a la evolucion del Plan Estratégico 2004/2009, haciendo especial referencia a las areas de producto,
tecnologia y calidad comercial.

6. Autorizacion al Consejo de Administracion para la adquisicion y venta de acciones propias de la entidad.
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Se solicita esta autorizacion hasta la siguiente Junta General, dentro siempre de los limites establecidos por la Ley y entre un .
- precio minimo de 5 Euros y maximo de 15 Euros por accion. Se solicita esta autorizacion en el plazo y porcentajes legalmente
establecidos, siendo el limite segln la Ley y estableciendo que dicho limite se situara en mas o menos un 15% sobre el cambio
medio de los tres meses anteriores, hasta un limite maximo del 10%.

E.9 Indique si existe alguna restriccion estatutaria que establezca un ndmero minimo de acciones necesarias para

asistir a la Junta General.

Sl

| _Dumannn %

Nuamero de acciones necesarias para asistir a ia Junta General 50

E.10 Indique vy justifique las politicas seguidas por la sociedad referente a las delegaciones de voto en la junta

general.

Y e I

Los accionistas gue emitan su voto a distancia seran tenidos en cuenta a los efectos de constitucion de fa Junta como

s

presentes. .
Los accionistas que deseen realizar voto por correspondencia postal deberan enviar el correspondiente documento nominativo

de voto por correo que debera ser remitido por correo certificado, con acuse de recibo a Bodegas Riojanas S.A. para su
procesamiento y computo. Estos envios deberan ser recibidos en la sociedad con una antelacion superior a 24 horas de la

" fecha de celebracién de la junta en primera convocatoria.
Los accionistas que deseen realizar voto electronico o delegacion de voto electronico, deberan seguir las instrucciones que

gy

. figuran en fa pagina Web.
’
E.11 Indique si la compaiiia tiene conocimiento de la politica de los inversores institucionales de participar o no en
las decisiones de la sociedad:
»
NO
- .,
\5 E.12 Indique la direccion y modo de acceso al contenido de gobierno corporativo en su pagina Web.
www.bodegasriojanas.com/inversores
F - GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO
Indique el grado de seguimiento de la sociedad respecto de las recomendaciones del Cédigo Unificado de buen gobierno.
En el supuesto de no cumplir alguna de ellas, explique las recomendaciones, normas, practicas o criterios, que aplica la
- sociedad.
-
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1. Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el nimero maximo de votos que pueda emitir un mismo
accionista, ni contengan ofras restricciones que dificulten la toma de control de la sociedad mediante la adquisicion de sus

acciones en el mercado.
Ver epigrafes: A.S9, B.1.22, B.1.23 y E.1, E.2

Cumple

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan publicamente con precision:
a) Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad

dependiente cotizada con las demas empresas del grupo;
b) Los mecanismos previsios para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.
Ver epigrafes: C.4 y C.7

No Aplicable

3. Que, aunque no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a la aprobacion de la Junta General de
Accionistas las operaciones que entrafien una modificacion estructural de la sociedad y, en particular, las siguientes:
a) La transformacion de sociedades cotizadas en compaiiias holding, mediante "filializacion” o incorporacion a
entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta ese momento por la propia sociedad, incluso

aunque ésta mantenga el pleno dominio de aquéllas;
b) La adquisicion o enajenacion de activos operativos esenciales, cuando entrafie una modificacion efectiva del

objeto social;
¢) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de la sociedad.

Cumple

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la Junta General, incluida la informacion a que se refiere
la recomendacion 28, se hagan publicas en el momento de la publicacién del anuncio de la convocatoria de la Junta.

Cumple

5. Que en la Junta General se voten separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin de
que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto. Y que dicha regla se aplique, en

particular:
a) Al nombramiento o ratificacion de consejeros, que deberan votarse de forma individual;

b) En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo o grupo de articulos que sean sustancialmente

independientes.
Ver epigrafe: E.8

Cumple '

6. Que las sociedades permitan fraccionar el voto a fin de que los intermediarios financieros que aparezcan legitimados
como accionistas, pero actien por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos conforme a las instrucciones de

éstos.
Ver epigrafe: E.4

Cumple

7. Que el Consejo desempefie sus funciones con unidad de propésito e independencia de criterio, dispense el mismo
trato a todos los accionistas y se guie por el interés de la compafiia, entendido como hacer maximo, de forma sostenida,
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el valor econémico de la empresa. :
! Y que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la empresa respete las leyes y

! reglamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y buenas practicas de los sectores y
territorios donde ejerza su actividad; y observe aquelios principios adicionales de responsabilidad social que hubiera

t aceptado voluntariamente.

Cumple

8. Que el Consejo asuma, como nticleo de su misién, aprobar la estrategia de la compafiia y la organizacion precisa
para su puesta en practica, asf como supervisar y controlar que la Direccién cumpie los objetivos marcados y respeta el
' objeto e interés social de la compaiiia. Y que, a tal fin, el Consejo en pleno se reserve la competencia de aprobar:
a) Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en particular:
i) E! Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales;
) i} La politica de inversiones y financiacion;
ii) La definicién de la estructura del grupo de sociedades;
iv) La politica de gobierno corporativo;
v) La politica de responsabilidad social corporativa;
vi) La politica de retribuciones y evaluacion del desempeiio de los altos directivos;
vii) La politica de control y gestion de riesgos, asi como el seguimiento periddico de los sistemas internos de
informacion y control. '
viii) La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites.

' Ver epigrafes: B.1.10, B.1.13, B.1.14 y D.3
b) Las siguientes decisiones :
' i) A propuesta del primer ejecutivo de la compa#iia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos, asi
) como sus clausulas de indemnizacion.
Ver epigrafe: B.1.14
) ii) La retribucion de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribucién adicional por sus

funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.
Ver epigrafe: B.1.14
ii) La informacion financiera que, por su condicion de cotizada, la sociedad deba hacer pUblica periodicamente.

iv) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas, tengan

’ caracter estratégico, salvo que su aprobacion corresponda a la Junta General;

i v) La creacién o adquisicion de participaciones en entidades de proposito especial o domiciliadas en paises o
A territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u

. operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar ia transparencia del grupo.

c) Las operaciones que la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o representados en el
Consejo, o con personas a ellos vinculados ("operaciones vinculadas").
Esa autorizacion del Consejo no se entenderd, sin embargo, precisa en aquellas operaciones vinculadas que
cumplan simultdneamente las tres condiciones siguientes:
12. Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen en masa a
muchos clientes; .
22 Que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter general por quien actie como suministrador del
bien o servicio del que se trate;
32, Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de la sociedad.
Se recomienda que el Consejo apruebe las operaciones vinculadas previo informe favorable del Comité de
- Auditoria o, en su caso, de aquel otro al que se hubiera encomendado esa funcién; y que los consejeros a los
que afecten, ademas de no ejercer ni delegar su derecho de voto, se ausenten de la sala de reuniones mientras
el Consejo delibera y vota sobre ella.
Se recomienda que las competencias que aqui se atribuyen al Consejo lo sean con caracter indelegable, salvo las
mencionadas en las letras b) y ¢), que podran ser adoptadas por razones de urgencia por !a Comision Delegada,

con posterior ratificacion por el Consejo en pleno.
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Ver epigrafes: C.1 y C.6
Cumple

9. Que el Consejo tenga la dimension precisa para lograr un funcionamiento eficaz y participativo, lo que hace

aconsejable que su tamaio no sea inferior a cinco ni superior a quince miembros.
Ver epigrafe: B.1.1 .

Cumple

10. Que los consejeros externos dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del Consejo y que el
namero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la complejidad del grupo societario y

el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutivos en el capital de fa sociedad.
Ver epigrafes: A.2, A.3, B.1.3 y B.1.14

Cumple

11. Que si existiera algiin consejero externo que no pueda ser considerado dominical ni independiente, fa sociedad
explique tal circunstancia y sus vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.
Ver epigrafe: B.1.3

Cumple

12. Que dentro de los consejeros externos, la refacion entre el nimero de consejeros dominicales y el de
independientes refleje la proporcion existente entre el capital de la sociedad representado por los consejeros
dominicales y el resto del capital.
Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que el peso de los dominicales sea mayor
que el que corresponderia al porcentaje total de capital que representen:
1° En sociedades de elevada capitalizaciéon en las que sean escasas o nulas las participaciones accionariales
que tengan legalmente la consideracion de significativas, pero existan accionistas, con paquetes accionariales de
elevado valor absoluto.
2° Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados en el Consejo, y

no tengan vinculos entre si.
Ver epigrafes: B.1.3, A.2 y A.3

Cumple

13. Que el nimero de consejeros independientes represente al menos un tercio del total de consejeros.

Ver epigrafe: B.1.3

: Explique
Dada la estrucutra del capital de la sociedad, esta considera que el equitibrio actual es razonable.

14. Que el caracter de cada consejero se explique por el Consejo ante la Junta Genera! de Accionistas que deba
efectuar o ratificar su nombramiento, y se confirme o, en su caso, revise anualmente en el Informe Anual de
Gobierno Corporativo, previa verificacion por fa Comisién de Nombramientos. Y que en dicho Informe también se
expliquen las razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas cuya
participacidn accionarial sea inferior al 5% del capital; y se expongan las razones por las que no se hubieran
atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya participacion
accionarial sea igual o superior a |a de ofros a cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.
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Ver epigrafes: B.1.3 y B.1 4
Cumple

15. Que cuando sea escaso o nulo el nimero de consejeras, el Consejo explique los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacidn; y que, en particular, fa Comision de Nombramientos vele para que al
proveerse nuevas vacantes: :
a) Los procedimientos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccién de
consejeras;
b) La compaiiia busque deliberadamente, e incluya entre los potenciales candidatos, mujeres que reunan el perfil

profesional buscado.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.27 y B.2.3

Cumple Parcialmente
El procedimiento de seleccién no tiene sesgos implicitos que obstaculicen la seleccién de consejeras. La mitad de los
Consejeros son sociedades y estas nombran a sus representantes. en cualquier caso, hasta el momento no se han producido

vacantes.

16. Que el Presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del Consejo, se asegure de que los consejeros
reciban con caracter previo informacién suficiente; estimule el debate y la participacion activa de los consejeros
durante las sesiones del Consejo, salvaguardando su libre toma de posicién y expresion de opinién; y organice y
coordine con los presidentes de las Comisiones relevantes fa evaluacion periddica del Consejo, asi como, en su

caso, la del Consejero Delegado o primer ejecutivo.
Ver epigrafe: B.1.42

Cumple

17. Que, cuando el Presidente del Consejo sea también el primer ejecutivo de la sociedad, se faculte a uno de los
consejeros independientes para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusién de nuevos puntos en el orden del
dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos; y para dirigir la evaluacion por

el Consejo de su Presidente.
Ver epigrafe: B.1.21

No Aplicable

18. Que el Secretario del Consejo, vele de forma especial para que las actuaciones del Consejo:
a) Se ajusten a ia letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por los organismos

reguladores;
b) Sean conformes con los Estatutos de la sociedad y con los Reglamentos de fa Junta, del Consejo y demas

que tenga la compaiia;
¢) Tengan presentes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas en este Codigo Unificado que la

compaiiia hubiera aceptado.

Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad y profesionalidad del Secretario, su nombramiento y
cese sean informados por la Comision de Nombramientos y aprobados por el pleno del Consejo; y que dicho
procedimiento de nombramiento y cese conste en el Reglamento del Consejo.

Ver epigrafe: B.1.34
Cumple

19. Que ef Consejo se retina con la frecuencia precisa para desempenar con eficacia sus funciones, siguiendo el
programa de fechas y asuntos que establezca al inicio def ejercicio, pudiendo cada Consejero proponer otros puntos
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del orden del dia inicialmente no previstos.
Ver epigrafe: B.1.29

Cumple

20. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiquen en el Informe

Anual de Gobierno Corporativo. Y que si la representacion fuera imprescindible, se confiera con instrucciones.
Ver epigrafes: B.1.28 y B.1.30

Cumple

21. Que cuando los consejeros o el Secretario manifiesten preocupaciones sobre alguna propuesta o, en el caso de
los consejeros, sobre la marcha de la compaiiia y tales preocupaciones no queden resueltas en el Consejo, a
peticion de quien las hubiera manifestado se deje constancia de ellas en el acta.

Cumple

22. Que el Consejo en pleno evalie una vez al afio:
a) La calidad y eficiencia del funcionamiento de! Consejo;
b) Partiendo del informe que le eleve la Comisidn de Nombramientos, el desempefio de sus funciones por el
Presidente del Consejo y por el primer ejecutivo de la compafiia;
c) Elfuncionamiento de sus Comisiones, partiendo del informe que éstas le eleven.
Ver epigrafe: B.1.19

Cumple Parcialmente
En la actualidad el Consejo realiza de forma anual una reflexién sobre su funcionamiento. De igual forma, se evalia el
desemperio del Presidente, del pfimer ejecutivo y de Ias comisiones; pero todo ello lo realiza sin informe escrito previo,
realizado por las comisiones. :

23. Que todos los consejeros puedan hacer efectivo el derecho a recabar la informacion adicional que juzguen
precisa sobre asuntos de la competencia del Consejo. Y gue, salvo que los Estatutos o el Reglamento del Consejo

establezcan otra cosa, dirijan su requerimiento al Presidente o al Secretario del Consejo.
Ver epigrafe: B.1.42

Cumple

24. Que todos los consejeros tengan derecho a obtener de la sociedad el asesoramiento preciso para el
cumplimiento de sus funciones. Y que la sociedad arbitre los cauces adecuados para el ejercicio de este derecho,

que en circunstancias especiales podra incluir el asesoramiento externo con cargo a la empresa.
Ver epigrafe: B.1.41

Cumple
25. Que las sociedades establezcan un programa de orientacion que proporcione a los nuevos consejeros un

conocimiento rapido y suficiente de la empresa, asi como de sus reglas de gobierno corporativo. Y que ofrezcan
también a los consejeros programas de actualizacion de conocimientos cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple

26. Que las sociedades exijan que los consejeros dediquen a su funcion el tiempo y esfuerzo necesarios para
desempenfarla con eficacia y, en consecuencia:
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a) Que los consejeros informen a la Comision de Nombramientos de sus restantes obligaciones profesionales,

por si pudieran interferir con la dedicacion exigida;
b) Que las sociedades establezcan reglas sobre el nimero de consejos de los que puedan formar

parte sus consejeros.
Ver epigrafes: B.1.8, B.1.9 y B.1.17

Cumple Parcialmente
La sociedad no establece reglas sobre el nimero de consejos del que pueden formar parte sus consejeros.

27. Que la propuesta de nombramiento o reeleccion de consejeros que se eleven por el Consejo a ia Junta General

-de Accionistas, asi como su nombramiento provisional por cooptacion, se aprueben por.el Consejo:

a) A propuesta de la Comisidn de Nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b) Previo informe de la Comision de Nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.
Ver epigrafe: B.1.2

Cumple

28. Que las sociedades hagan publica a través de su pagina Web, y mantengan actualizada, la siguiente informacién
sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biografico; ]

b) Otros Consejos de administracion a los que pertenezca, se trate o no de sociedades cotizadas;

c) Indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezca segln corresponda, sefialandose, en el caso de

consejeros dominicales, el accionista al que representen o con guien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de los posteriores, y;

e) Acciones de la companiia, y opciones sobre ellas, de las que sea titular.

Cumple Parcialmente
Actualmente se puede conocer a través del informe de Gobiemo Corporativo que se encuentra en la misma.

29. Que los consejeros independientes no permanezcan como tales durante un periodo continuado superior a 12

anos.
Ver epigrafe; B.1.2

Cumple

30. Que los consejeros dominicales presenten su dimision cuando el accionista a quien representen venda
integramente su participacién accionarial. Y que también lo hagan, en el nimero que corresponda, cuando dicho
accionista rebaje su participacién accionarial hasta un nivel que exija la reduccion del nimero de sus consejeros

dominicales.
Ver epigrafes: A.2, A.3 y B.1.2

Cumple

31. Que el Consejo de Administracién no proponga el cese de ningln consejero independiente antes del
cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nhombrado, salvo cuando concurra justa causa,
apreciada por el Consejo previo informe de la Comision de Nombramientos. En particular, se entendera gue existe
justa causa cuando el consejero hubiera incumplido los deberes inherentes a su cargo o incurrido en algunas de las
circunstancias descritas en el epigrafe 5 del apartado Il de definiciones de este Codigo.
También podra proponerse el cese de consejeros independientes de resultas de Ofertas Piblicas de Adquisicion,
fusiones u otras operaciones societarias similares que supongan un cambio en la estructura de capital de la
sociedad cuando tales cambios en la estructura del Consejo vengan propiciados por el criterio de
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proporcionalidad sefialado en la Recomendacion 12.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.5 y B.1.26

Cumple

32. Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacién de la sociedad y, en particular, les obliguen a
informar al Consejo de las causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como de sus posteriores
vicisitudes procesales.
Que si un consejero resultara procesado o se dictara contra él auto de apertura de juicio oral por alguno de los
delitos sefialados en el articulo 124 de la Ley de Sociedades Anénimas, el Consejo examine el caso tan pronto
como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede o no que el consejero continde
en su cargo. Y que de todo ello el Consejo de cuenta, de forma razonada, en el Informe Anual de Gobierno

Carporativo.
Ver epigrafes: B.1.43 y B.1.44

Explique
Los motivos que obligan al cese de cualquier consejero, son fos tasados por la ley.

33. Que todos los consejeros expresen claramente su oposicién cuando consideren que alguna propuesta de
decision sometida al Consejo puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto hagan, de forma especial los
independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de interés, cuando se trate de
decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el Consejo.
Y que cuando el Consejo adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el consejero hubiera
formulado serias reservas, éste saque las conclusiones que procedan y, si optara por dimitir, explique las razones
en la carta a que se refiere la recomendacion siguiente.
Esta Recomendacion alcanza también al Secretario del Consejo, aunque no tenga la condicién de consejero.

Cumple

34. Que cuando, ya sea por dimisién o por otro motivo, un consejero cese en su cargo antes del término de su
mandato, explique las razones en una carta que remitird a todos los miembros def Consejo. Y que, sin perjuicio de
que dicho cese se comunique como hecho relevante, del motivo del cese se dé cuenta en el Informe Anual de

Gobierno Corporativo.
Ver epigrafe: B.1.5

No Aplicable

35. Que la politica de retribuciones aprobada por el Consejo se pronuncie como minimo sobre las siguientes
cuestiones:
a) Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacion en el Consejo y
sus Comisiones y una estimacion de la retribucion fija anual a la que den origen;
b) Conceptos retributivos de caracter variable, incluyendo, en particular:
i) Clases de consejeros a los que se apliquen, asi como explicacién de la importancia relativa de los
conceptos retributivos variables respecto a los fijos.
ii) Criterios de evaluacion de resultados en los que se base cualquier derecho a una remuneracion
en acciones, opciones sobre acciones o cualquier componente variabie;
iif) Parametros fundamentales y fundamento de cualquier sistema de primas anuales (bonus) o de otros
beneficios no satisfechos en efectivo; y
iv) Una estimacion del importe absoluto de las retribuciones variables a las que dara origen el plan
retributivo propuesto, en funcién del grado de cumplimiento de las hipétesis u objetivos que tome
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como referencia. .
c) Principales caracteristicas de los sistemas de prevision (por ejemplo, pensiones complementarias, seguros de

d) Condiciones que deberan respetar [os contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccién como

vida y figuras andlogas), con una estimacién de su imporie o coste anual equivalente.

consejeros ejecutivos, entre las que se incluiran:
i) Duracién;

ii) Plazos de preaviso; y
iii} Cualesquiera otras clausulas relativas a primas de contratacion, asi como indemnizaciones o

blindajes por resolucion anticipada o terminacion de la relacién contractual entre la sociedad y el

Ver epigrafe: B.1.15
retribuciones variables iigadas al rendimiento de la sociedad o sistemas de prevision.

consejero ejecutivo.
Cumple
36. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones mediante entrega de acciones de la
sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acciones o instrumentos referenciados al valor de la accion,
las eventuales

Esta recomendacion no alcanzara a la entrega de acciones, cuando se condicione a que los consejeros las

mantengan hasta su cese como consejero.
Explique
37. Que la remuneracion de los consejeros externos sea la necesaria para retribuir la dedicacién, cualificacion y

-
Ver epigrafes: A.3 y B.1.3

-
No aplicable.
Cumple

responsabilidad que el cargo exija; pero no tan elevada como para comprometer su independencia.
38. Que las remuneraciones relacionadas con los resultados de la sociedad tomen en cuenta

salvedades que consten en el informe del auditor externo y minoren dichos resultados.

No Aplicable
40. Que el Consejo someta a votacién de la Junta General de Accionistas, como punto separado del orden del dia, y
con caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. Y que dicho informe se

Cumple
39. Que en caso de retribuciones variables, las politicas retributivas incorporen las cautelas técnicas precisas para
ponga a disposicion de los accionistas, ya sea de forma separada o de cualquier otra forma que la sociedad

asegurar que tales retribuciones guardan relacion con el desempefio profesional de sus beneficiarios y no derivan

simplemente de la evolucion general de los mercados o del sector de actividad de la compaiiia o de otras

circunstancias simifares.

.

considere conveniente.
Dicho informe se centrara especialmente en la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para el afio ya
en curso, asi como, en su caso, la prevista para los afios futuras. Abordara todas las cuestiones a que se refiere

la Recomendacion 35, salvo aguellos extremos que puedan suponer |a revelacion de informacion comercial
sensible. Hara hincapié en los cambios més significativos de tales pofiticas sobre la aplicada durante el ejercicio

pasado al que se refiera la Junta General. Incluird también un resumen global de cémo se aplico la politica de
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retribuciones en dicho ejercicio pasado.
Que el Consejo informe, asimismo, del pape! desempenado por la Com:snon de Retribuciones en la

elaboracion de la politica de retribuciones y, si hubiera utilizado asesoramiento externo, de la

identidad de los consultores externos que lo hubieran prestado.
Ver epigrafe: B.1.16

Explique
En la Junta General se explica la politica de retribuciones de las Consejeros y la informacion que se pone a disposicion de los
Accionistas es la incluida en ese mismo informe de Gobierno Corporativo.

41. Que la Memoria detalle las retribuciones individuales de los consejeros durante el ejercicio e incluya:
a) El desglose individualizado de la remuneracién de cada consejero, que incluira, en su caso:
i) Las dietas de asistencia u otras retribuciones fijas como consejero;
ii) La remuneracion adicional como presidente o miembro de alguna comision del Consejo;
ili) Cualquier remuneracion en concepto de participacién en beneficios o primas, y la razon por la
que se otorgaron;
iv) Las aportaciones a favor del consejero a planes de pensiones de aportacion definida; o el
aumento de derechos consolidados del consejero, cuando se trate de aportaciones a planes de
prestacion definida;
v) Cualesquiera indemnizaciones pactadas o pagadas en caso de terminacién de sus funciones;
vi) Las remuneraciones percibidas como consejero de otras empresas del grupo;
vii) Las retribuciones por el desempefio de funciones de alta direccion de los consejeros ejecutivos;
viii) Cualquier otro concepto retributivo distinto de los anteriores, cualquiera que sea su naturaleza o
la entidad del grupo que lo satisfaga, especialmente cuando tenga la consideracion de operacién
vinculada o su omision distorsione la imagen fiel de las remuneraciones fotales percibidas por el
consejero.
b) El desglose individualizado de las eventuales entregas a consejeros de acciones, opmones sobre acciones o
cualquier otro instrumenito referenciado al valor de la accién, con detalle de: -
i) Namero de acciones u opciones concedidas en el afio, y condiciones para su ejercicio;
i) Numero de opciones ejercidas durante el afio, con indicacion del nimero de acciones afectas y el
precio de ejercicio;
iii) Numero de opciones pendientes de ejercitar a final de afio, con indicacion de su precio, fecha y
demas requisitos de ejercicio;
iv) Cualquier modificacién durante el afio de las condiciones de ejercicio de opciones ya concedidas.
c) Informacion sobre la relacion, en dicho ejercicio pasado, entre la retribucion obtenida por los consejeros
ejecutivos Y los resultados u otras medidas de rendimiento de la sociedad.

Explique
En la Memoria y en el informe de Gobierno Corporativo se facilita la informacion desglosada por naturaleza de la remuneracion

y tipologia de consejero.

42. Que cuando exista Comision Delegada o Ejecutiva (en adelante, "Comision Delegada"), la estructura de
participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio Consejo y su secretario sea el del

Consejo.
Ver epigrafes: B.2.1 y B.2.6

No Aplicable

43. Que el Consejo tenga siempre conocimiento de los asunfos tratados y de las decisiones adoptadas por la
Comisioén Delegada y que todos los miembros del Consejo reciban copia de las actas de las sesiones de Ia

Comisién Delegada.
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No Aplicable

44. Que el Consejo de Administracion constituya en su seno, ademas del Comité de Auditoria exigido por la Ley del

Mercado de Valores, una Comision, o dos comisiones separadas, de Nombramientos y Retribuciones.
Que las reglas de composicion y funcionamiento del Comité de Auditoria y de la Comisiéon o comisiones de
Nombramientos y Retribuciones figuren en el Reglamento del Consejo, e incluyan las siguientes:
a) Que el Consejo designe los miembros de estas Comisiones, teniendo presentes los conocimientos, aptitudes y
experiencia de los consejeros y los cometidos de cada Comision; delibere sobre sus propuestas e informes; y
ante él hayan de dar cuenta, en el primer pleno del Consejo posterior a sus reuniones, de su actividad y

responder del trabajo realizado;

b) Que dichas Comisiones estén compuestas exclusivamente por consejeros externos, con un minimo de tres. Lo
anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros ejecutivos o altos directivos, cuando asi lo
acuerden de forma expresa los miembros de la Comisién.

¢) Que sus Presidentes sean consejeros independientes.

d) Que puedan recabar asesoramiento exierno, cuando lo consideren necesario para el desempefio de sus

funciones.
e) Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitira copia a todos los miembros del Consejo.

Ver epigrafes: B.2.1 y B.2.3
Cumple

45. Que la supervision del cumplimiento de los codigos internos de conducta y de las regias de gobierno corporativo
se atribuya a la Comision de Auditoria, a la Comisién de Nombramientos, o, si existieran de forma separada, a las

de Cumplimiento o Gobierno Corporativo.

) Explique
Dadas las dimensiones de la sociedad, esta atribucién corresponde al propio consejo.

46. Que los miembros del Comité de Auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo en cuenta
sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestion de riesgos.

Cumple

47. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcién de auditoria interna que, bajo la supervision del Comité
de Auditoria, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacion y control interno.

Explique
La empresa mantiene un control intemo sin un departameno especifico ya que de esta actividad se responsabiliza fa direccion

financiera.

48. Que el responsable de la funcion de auditoria interna presente al Comité de Auditoria su plan anual de trabajo; le
informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo; y le someta al final de cada ejercicio un

informe de actividades.

Explique
No existe como tal.

48. Que la palitica de cantrol y gestion de riesgos identifique al menos:
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a) Los distintos tipos de riesgo (operativos, tecnolégicos, financieros, legales, reputacionales...) a los que se
' enfrenta la sociedad, incluyendo entre los financieros o econémicos, los pasivos contingentes y otros riesgos
) fuera de balance;

b) La fijacion del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable;
d c) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que llegaran a
materializarse;
d) Los sistemas de informacion y control interno que se utilizaran para controlar y gestionar los citados riesgos,

’ incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.
Ver epigrafes: D

’ Cumple

50. Que corresponda al Comité de Auditoria:
1° En relacion con los sistemas de informacion y contro! interno:
a) Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacion financiera relativa a la

] sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la
adecuada delimitacién del perimetro de consolidacién y la correcta aplicacién de los criterios

contables.

b) Revisar periédicamente los sistemas de control interno y gestiéon de riesgos, para que los
principales riesgos se identifiquen, gestionen.y den a conocer adecuadamente.

c) Velar por la independencia y eficacia de ta funcion de auditoria interna; proponer la seleccion,
nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacion periddica sobre sus actividades; y verificar que la
alta direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.

d) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empieados comunicar, de forma
confidencial y, si se considera apropiado, anénima las irregularidades de potencial trascendencia,
* especialmente financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa.

. 2° En relacion con el auditor externo:
\ a) Elevar al Consejo las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccion y sustitucion del auditor
- externo, asi como las condiciones de su contratacion.
b) Recibir regularmente del auditor externo informacién sobre el plan de auditoria y los resuitados de
su ejecucion, y verificar que la alta direccion tiene en cuenta sus recomendaciones.
c) Asegurar la independencia del auditor externo y, a tal efecto:

i) Que la sociedad comunique como hecho relevante a la CNMV el cambio de auditor y lo
acompaiie de una declaracion sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor

. saliente v, si hubieran existido, de su contenido.
ii) Que se asegure de que la sociedad y el auditor respetan las normas vigentes sobre
prestacién de servicios distintos a los de auditoria, los limites a la concentracién del negocio
del auditor y, en general, las demas normas establecidas para asegurar la independencia de

los auditores;
iif) Que en caso de renuncia del auditor externo examine las circunstancias que la hubieran
motivado.

d) En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las

- auditorias de ias empresas que lo integren.
Ver epigrafes: B.1.35, B.2.2, B.2.3 y D.3

Cumple Parcialmente
En lo referente al apartado 1.C, no existe un responsable independiente del servicioc de Auditoria Interna, esta funcién

- : ‘ corresponde a la direccién Financiera.
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51. Que el Comité de Auditoria pueda convocar a cualquier empteado o directivo de la sociedad, e incluso disponer
que comparezcan sin presencia de ningun otro directivo.

Explique
E!l Comité de Auditoria puede convocar a cualquier empleado o directivo. Como anteriormente se ha puesto de manifiesto
dentro del Comité, uno de sus miembros es ejecutivo.

52. Que el Comité de Auditoria informe al Consejo, con caracter previo a la adopciéon por éste de las
correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntos sefialados en la Recomendacién 8:
a) La informacion financiera que, por su condicion de cotizada, la sociedad deba hacer publica periddicamente.
El Comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan con los mismos criterios contables que
las anuales v, a tal fin, considerar la procedencia de una revision limitada del auditor externo.
b) La creacion o adquisicion de participaciones en entidades de proposito especial o domiciliadas en paises o
territorios que tengan la consideracién de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u
operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
¢) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcién de informe previo haya sido atribuida a otra Comisién de

las de supervisién y control.
Ver epigrafes: B.2.2 y B.2.3

Cumple

53. Que el Consejo de Administracién procure presentar las cuentas a la Junta General sin reservas ni salvedades
en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en que existan, tanto el Presidente del Comité de
Auditoria como Jos auditores expliquen con claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas reservas o

salvedades.
Ver epigrafe: B.1.38

Cumple

54. Que la mayoria de los miembros de la Comision de Nombramientos -o de Nombramientos y Retribuciones, si

fueran una sola- sean consejeros independientes.
Ver epigrafe: B.2.1

Cumple

55, Que correspondan a la Comision de Nombramientos, ademas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las siguientes:
a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo, definir, en consecuencia,
las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante, y evaluar el tiempo y
dedicacion precisos para que puedan desempefiar bien su cometido.
b) Examinar u organizar, de la forma que se entienda adecuada, la sucesién del Presidente y del primer ejecutivo
y, en su caso, hacer propuestas al Consejo, para que dicha sucesion se produzca de forma ordenada y bien
planificada.
c) Informar los nombramientos y ceses de altos directivos que el primer ejecutivo proponga al Consejo.
d) Informar al Consejo sobre las cuestiones de diversidad de género sefialadas en la Recomendacion 14 de este
Cadigo.

Ver epigrafe: B.2.3

Cumple
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56. Que la Comisién de Nombramientos consulte al Presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente

cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.
Y que cualquier consejero pueda solicitar de la Comisién de Nombramientos que tome en consideracion, por si

los considerara idoneos, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero.

Cumple

57. Que corresponda a la Comision de Retribuciones, ademas de las funciones indicadas en las Recomendaciones
precedentes, las siguientes:
a) Proponer al Consejo de Administracién:
i} La politica de retribucién de los consejeros y altos directivos;
ii} La retribucion individual de los consejeros ejecutivos y las demas condiciones de sus contratos.
iii) Las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.

b) Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.
Ver epigrafes: B.1.14 y B.2.3

Cumple

58. Que la Comision de Retribuciones consulte al Presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especiaimente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.

Cumple

G - OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

Si considera que existe algln principio o aspecto relevante relativo a las practicas de gobierno corporativo aplicado
por su sociedad, que no ha sido abordado por el presente informe, a continuacion, mencione y explique su

contenido.

En referencia al apartado A.4
Explicar que existe una relacion familiar de segundo grado entre accionistas de Van Gestion y Asesoramiento Empresarial S.L.

e Infazar S.L.

En referencia al apartado B.1.3
Frimon Inversiones y Asesoramiento S.L. esta representada en el Consejo de Administracion por D. Felipe Frias Echevarria,
que ha sido Director General de la sociedad. Aun asi, dado la participacién en el accionariado, pasa a considerarse Dominical.

En referencia al apartado B.1.7
Existen personas juridicas que son miembros de! Consejo de Administracion de Bodegas Riojanas S.A. cuyos representantes,

persona fisicas son miembros del Consejo de Administracién de Bodegas Torreduero S.A.
D. Luis Zapatero Gonzélez Presidente de Bodegas Torreduero S.A.
D. Felipe Frias Echevarria Consejero Delegado de Bodegas Torreduero S.A.

En referencia al apartado B.1.8
Diia. Agnés Noguera Borel, representante en el Consejo de Administracion de Luxury Liberty, S.A. a su vez forma parte de los

siguientes consejos:
- Promotora de Informaciones, S.A.

A través de Libertas 7, S.A. de:

- Banco de Valencia, S.A.
- Compariia Levantina de Edificacién y Obras Publicas, S.A.
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En refencia al apartado B.1.39
Aclarar que se considera como cifra total de Auditorias Individuales, las realizadas desde la salida a Bolsa de la Compaiiia.

En referencia al apartado C.2

Aclarar que la S.A.T. Frias Artacho es una sociedad en {a que participan las personas mencionadas en dicho apartado, cuya
relacion comercial con Bodegas Riojanas S.A. se basa en la venta a precios de mercado de la uva que esta sociedad posee, a
Bodegas Riojanas S.A., por un importe global de 325 miles de Euros, asi como un contrato de aparceria, seglin usos y
costumbres, para la llevanza de las tierras que Bodegas Riojanas S.A. posee.

Dentro de este apartado podra incluirse cualquier otra informacion, aclaracién o matiz, relacionados con los
anteriores apartados del informe, en la medida en que sean relevantes y no reiterativos.

En concreto, indique si la sociedad esta sometida a legislacion diferente a la espafiola en materia de gobierno
corporativo y, en su caso, incluya aquella informacion que esté obligada a suministrar y sea distinta de la exigida en
el presente informe.

Definicion vinculante de consejero independiente:
Indique si alguno de los consejeros independientes tiene o ha tenido alguna relacion con la sociedad, sus accionistas
significativos o sus directivos, que de haber sido suficientemente significativa o importante, habria determinado que el

consejero no pudiera ser considerado como independiente de conformidad con la definicion recogida en el apartado 5 del
Codigo Unificado de buen gobierno:

NO

Fecha y firma:

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el Consejo de Administracion de la sociedad, en su
sesion de fecha

31/03/2011

Indique si ha habido Consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacién con la aprobacién del

presente Informe.

NO

AR
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BODEGAS RIOJANAS, s+

BODEGAS RIOJANAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
FORMULACION DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS E INFORME DE GESTION DEL EJERCICIO 2010

El Consejo de Administracién de la sociedad Bodegas Riojanas, S.A. en fecha 31 de marzo de 2011 y en
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 253 de la Ley de Sociedades de Capital, procede a
formular las Cuentas Anuales y el Informe de Gestioén consolidados de Bodegas Riojanas, S.A. y sociedades
dependientes del ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2010, los cuales vienen constituidos por los
documentos anexos que preceden a este escrito.

Asimismo, los Administradores de la Sociedad manifiestan que, hasta donde alcanza su conocimiento, las
cuentas anuales elaboradas con arreglo a los principios de contabilidad aplicables ofrecen ia imagen fiel del
patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados del emisor, y que el informe de gestion incluye un
analisis fiel de la evolucién y los resultados empresaniales y de la posicion de Bodegas Riojanas, S.A. y de las
empresas comprendidas en la consolidacion tomadas en su conjunto, junto con la descripcién de los principales
riesgos e incertidumbres a que se enfrentan.

Y en prueba de conformidad asi lo firman:

Infazar, S.L. %}0’% :
\

Representado por D. Luis Zapatero Gonzalez

D. Santiago Frias Monje N
VAN Gestién y Asesoramiento, S.L. /
Representado por D. José Castillo Cebrian
\/ ) - )
/ { /L,a'/
Frimén Inversiones y Asesoramiento, S.L. ! //

Representado por: Felipe Frias Echevarria

D. Felipe Nalda Frias

D. Eladio Bezares

D. Luis Felipe Catalan Frias

D. José Carlos Gémez Borrero M 4 %
| /- XJ
Luxury Liberty, S.A. 'U-"Ua :

Representado por: Agnes Noguera Borel






