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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES

Alos Accionistas de Bodegas Riojanas, S.A.

Hemos auditado las cuentas anuales de Bodegas Riojanas, S.A., que comprenden €l balance al 31 de
diciembre de 2012, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el patrimonio neto,
el estado de flujos de efectivo y 1a memoria corrcspondientes al ejercicio anual terminado en dicha
fecha. Los Administradores son responsables de la formulacién de las cuentas anuales de la
Sociedad, de acuerdo con €l marco normativo de informacién financiera aplicable a la entidad (que
se identifica en la Nota 2 a) dc la memoria adjunta) y, en particular, con los principios y criterios
contables contenidos en el mismo. Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre las
citadas cuentas auuales en su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con la normativa
reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espaiia, que requiere el examen,
mediante la realizacién de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas annales y la
evaluacidn de si su presentacidn, los principios y criterios coutables utilizados y las estimaciones
realizadas, estan de acuerdo con el marco normativo de informacién financiera que resulta de
aplicacion.

En nuestra opini6n, las cuentas anuales del ejercicio 2012 adjuntas expresan, en todos los aspectos
siguificativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de Bodegas Riojanas, S.A. al
31 de diciembre de 2012, asi como de los resultados de sus operaciones y de sus flujos de efectivo
correspondieutes al ejercicio auual terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco
normativo de informacion financiera que resulta de aplicacidn y, en particular, con los principios y
criterios contables contenidos en el misma.

El informe de gestién adjunto del ejercicio 2012 contiene las explicaciones que los Admiuistradores
consideran oportuuas sobre la situacién de la Sociedad, la evoluci6u de sus negocios y sobre otros
asuntos y no forma parte integrante de las cueutas anuales. Hemos verificado que la juformacion
contable que contiene el citado informe de gestién coucuerda con la de las cuentas auuales del
gjercicio 2012. Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacion del informe de gestién con
el alcance mencionado eu este mismo parrafo y no incluye la revisién de juformacién distinta de la
obtenida a partir de los registros contables de la Sociedad.
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BODEGAS RIOJANAS, sa

BALANCES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012 Y 2011
(En miles de euros)

Nota 2012 2011
ACTIVO NO CORRIENTE 12.210 12.492
Inmovilizado intangible 5 76 60
Aplicaciones informaticas 25 1
Otro inmovilizado intangible 51 59
Inmevilizado material ] 8.951 9.243
Terrenos y construcciones 5.448 5.567
Instalaciones técnicas y otro inmovilizado maierial 3.204 3.621
Inmovilizado en curso y anticipos 299 55
Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo
plazo 3.166 3.104
Instrumentos de patrimonio 8 3.015 2.976
Créditos a empresas 9-24 139 116
Otros activos financieros 12 12
Inversiones financieras a largo plazo 9 7
Otros activos financieros 7
Activos por impuesto diferido 17 10 78
ACTIVO CORRIENTE 38.346 37.758
Existencias 10 26.297 26.815
Comerciales 569 291
Materias primas y olros aprovisionamientos 935 670
Productos lerminados y en curso de fabricacion 24.793 25.854
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 9 11.862 10.719
Clientes por ventas y prestaciones de servicios 10.941 10.310
Clientes, empresas del grupo, y asociadas 9-24 551 176
Deudores varios 22 5
Personal - 26
Activos por impuesto corriente 17 - 16
Otros créditos con las Administraciones Pablicas 348 186
Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto
plazo 9-24 - 34
Créditos a empresas - 34
Periodificaciones a corto plazo 34 123
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 153 67
Tesoreria 153 67
TOTAL ACTIVO 50.556 50.250
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BALANCES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012 Y 2011
(En miles de euros)

Nota 2012 2011

PATRIMONIO NETO 25.481 25.329
Fondos propios 25.282 25.120
Capital 11 4.080 4.080
Capital escriturado 4.080 4.080
Reservas 12 20.720 20.540
Legal y estatutarias 817 817
Ofras reservas 19.903 19.723
(Acciones y participaciones en patrimonic propias) 11 (206) (210)
Resultado del ejercicio 13 778 710
Subvenciones. donaciones y legados recibidos 14 199 209
PASIVO NO CORRIENTE 6.108 6.475
Deudas a largo plazo 16 5.615 5.923
Deudas con entidades de crédito 5.615 5.823
Pasivos por impuesto diferido 17 493 552
PASIVO CORRIENTE 18.967 18.446
Deudas a corto plazo 16 13.300 13.361
Deudas con entidades de crédito 13.262 13.349
Ctros pasivos financieros a8 12
Acreedores comerciales y olras cuentas a pagar 16 5.667 5.085
Proveedores 3.888 3.437
Proveedores, empresas del grupo y asociadas 24 462 362
Acreedores varios 665 586
Personal 39 72
Pasivos por impuesto corriente 17 122 -
Otras deudas con las Administraciones Publicas 491 628

TOTAL PATRIMONIO NETC Y PASIVO 50.556 50.250
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CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS CORRESPONDIENTE A LOS EJERCICIOS ANUALES

TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2012 Y 2011
(En miles de euros)

OPERACIONES CONTINUADAS
Importe nelo de la cifra de negocios
Ventas
Variacién de existencias de productos terminados y en curse de fabricacion
Aprovisionamientos
Consumo de mercaderias
Consumo de malerias primas y otras materias consumibles
Trabajos realizados por otras empresas
Ctros ingresos de explolacidn
Ingresos accesorios y otros de gestion corriente
Subvenciones de explotacidn incorparadas al resultado del ejercicio
Gastos de personal
Sueldos, salarios y asimilados
Cargas sociales
Otros gastos de explotacidn
Servicios exteriores
Tributos
Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales
Amortizacion del inmovilizade
Imputacién de subvenciones de inmovilizade no financiero y otras
RESULTADO DE EXPLOTACION
Ingrescos financieros
De valores negociables y olros instrumentos financieros:
De empresas de! grupo ¥ asaciadas
Gastos financieros
Por deudas con terceros
Deteriora y resultado por enajenaciones de instrumentaos financieros
Deterioros y pérdidas
Diferencias de cambio
RESULTADO FINANCIERO
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS
Impuestaos sobre beneficios
RESULTADO DEL EJERCICIO

Nota 2012 2011

16.636 15.856

18 16.636 15.856
10 {1.061) {1.043)
(5.942) (6.231)
18 {1.886) {1.804)
18 (4.053) (4.425)
3 2)

488 470

25 23

18 463 447
18 {2.964) {2.780}
{2.315}) {2.149)
{645} {631}
(4.319) {3.655)
(4.197) (3.508)
(50) (72)
9 {72) {75)
56 (1.007) (951)
14 38 35
1.869 1.761

18 30 11
30 1
19 (937) {874)
(937) {874)

18 38 18
36 18

19 (3) -
(874) (845)

995 916
17 {217} {206}
778 710
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ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO CORRESPONDIENTE A LOS EJERCICIOS
ANUALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2012 Y 2011
(En miles de euros)

A) ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS

Nota 2012 2011
Resultado de la cuenta de pérdidas y ganancias 13 778 710
Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto
. Subvenciones, donaciones y legados recibidos 23 -
. Efecto impositive (7} -
14 16 -
Transferencias a la cuenta de pérdidas y ganancias
«  Subvenciones, donaciones y legados recibidos (38) (35)
. Efecto impositivo 12 10
14 (26) (25)
TOTAL DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS 768 685

B) ESTADO TOTAL DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO

Subven-
ciones,
Acciones en Resultado donaciones
Capital patrimonio del y legados
escriturado Reservas propias ejercicio reclbldos
{Nota 11) {Nota 12) {Nota 11) {Nota13) _ (Nota 14) Total
SALDO FINAL 31.12.2010 4,080 20.283 {28} 783 23 25.352
Total ingresos y gastos
reconocidos - - - 710 (25) 685
Operacicnes con s0cios o
propielarios:
- Distribucién de dividendos - (544 - - - (544)
- Operaciones con acciones
propias - - {182) - - (182)
Otras variaciones del patrimonio
neto - 783 - (783) - -
Otros movimientos - 18 - - - 18
SALDO FINAL 31.12.2011 4.080 20.540 {210} 710 209 25.329
Total ingresos y gastos
reconocidos - - - 778 {10) 768
Operaciones con s0cios o
propiotarios:
- Distribucién de dividendos - (544) - - - {544}
- Operaciones con acciones
propias - 14 (86) - - (72)
Ofras variaciones del patrmonio
neto - 710 - (710} - -
SALDO FINAL 31.12.2012 4.080 20.720 (286) 778 199 25.481
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ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO CORRESPONDIENTE A LOS EJERCICIOS ANUALES
TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2012 Y 2011
(En miles de euros)

Notag 2012 2011

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION 20

Resultado del gjercicio antes de impuestos 995 916

Ajustes del resultado 1.703 1.564

Cambios en el capital corriente 72 402

Otros flujos de efective de las actividades de explotacion (976} {658)

Flujos de efectivo de las actividades de explotacién 1.794 2.224
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION 20

Pagos por inversiones (757) (648)

Cobros por desinversiones 34 613

Flujos de efective de las actividades de inversion (723} (35)

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION 20

Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio (49) (182)
Cobros y pagos por insirumentos de pasivo finenciero (393) {1.490)
Pagos por dividendos y remunereciones de otros instrumentos de
patrimonio (544) {544)
Flujos de efectivo de las actividades de financiacién (988) (2.216)
EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPQS DE CAMBIO 3 -
AUMENTO / DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES a6 (27
Efectivo o equivatentes al inicio del ejercicio 67 94
Efective o equivalentes al final del ejercicio 153 67




MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012
{En miles de euros)

1. Informacién General

Bodegas Riojanas, S.A., tiene como objeto social, de acuerdo con le establecido en sus estatutos, |a elaboracion,
envejecimiento, crianza y comercializacion de vinos, principalmente, tintos, cen Denominacién de Origen
Calificada Rioja. La Sociedad cuenta con dos centros de elaboracién, une situado en Cenicero {La Rioja), donde
se encuentra su domicilio social y fiscal, y otro en San Vicente de la Sonsierra {La Rioja).

Asimismo, a través de su pariicipacion en la sociedad Bodegas Torreduero, S.A., la Sociedad realiza la actividad
anterior pero referida a vinos con Denominacion de Crigen Toro (Nota 8).

La Socledad es la dominante Gltima de un Grupo de Sociedades. Las cuentas anuales consolidadas del Grupe
Bodegas Riojanas, se han formulado separadamente de acuerdo con normas intemacionales de informacién
financiera adoptadas por ta Union Eurcpea (NIIF-UE), las cuales han sido formuladas el 19 de marze de 2013 y
se depositan en el Registro Mercantil de La Rioja. De acuerdo con el contenido de dichas cuentas anuales
consolidadas, la cifra total de patrimonio neto asciende a 24.819 miles de euros (2011: 24,691 miles de euros), el
resultado consolidado del ejercicio asciende a 744 miles de euros (2011: 730 miles de euros) y ef volumen {otal
de activos y de ventas ascienden a 53.015 miles de euros y 16.739 miles de euros (2011: 52.867 miles de euros
y 16.105 miles de euros), respectivamente.

2. Bases de presentacién
a) Imagen fiel

Las cuentas anuales se han preparado a partir de los registros contables de la Sociedad y se presentan de
acuerdo con la legislacion mercantil vigente, con las normas establecidas en el Plan General de Contabilidad
aprcbado mediante Real Decrelo 1514/2007, las modificaciones incorporadas a éste mediante Real Decreto
1158/2010 y de acuerdo con lo dispuesto en la Orden de 11 de mayo de 2001 por la que se aprueban las normas
de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las empresas del sector vitivinicola en todo aquello que no
contradiga al Plan General de Centabilidad en vigor, con objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la
situacion financiera y de los resultados de la Sociedad, asi como la veracidad de los flujos de efectiva
incorparados en el estado de fiujos de efectivo.

La informacién conlenida en estas cuentas anuales es respansabilidad de los Administradores de la Sociedad.

b) Aspectos criticos de la valoracion y estimacién de la incertidumbre

La preparacion de las cuentas anuales exige el uso ocasionalmente de estimaciones realizadas por la Alta
Direccidn de la Sociedad -ratificadas posteriormente por sus Administradores- para cuantificar algunas de los
activos, pasivos, ingresos, gastas y compromisos que figuran registrados en ellas. A continuacian se explican las
estimaciones y juicios que tienen un riesgo significativo de dar lugar a un ajuste material en libros de los activos y
pasivos dentro del ejercicic financiero siguiente:

i La valoracidn de activos para deterrinar la existencia de pérdidas por deferioro de los mismos

A la fecha de cierre de cada ejercicio, la Sociedad revisa los importes en libros de sus activos ne corrientes para
determinar si existen indicios de que dichos activos hayan sufrido una pérdida par deterioro de valor.
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MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES DE BODEGAS RIQJANAS, S.A. AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012
{En miles de euros)

Al cierre del ejercicio 2012 y 2011 no se ha considerado que existan indicios que indiquen deteriore alguno en el
valor de sus actives no corrientes.

ii. La vida datil de los activos materiales

La Direccion de la Sociedad determina las vidas dtiles estimadas y los correspondientes cargos por amortizacion
para los elementos de inmovilizado con vida Util definida. Esta estimacidn se basa en los ciclos de vida previstos
y podria verse modificada como consecuencia de innovaciones tecnoldgicas o cambios estratégicos de la
Sociedad.

A pesar de que estas estimacicnes se realizaron en funcién de la mejor informacién disponible a la fecha de
formulacién de ias cuentas anuales sobre los hechos analizados, es posible que acontecimientos que puedan
tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en préximos ejercicios.

c} Agrupacion de partidas
A afectos de facilitar la comprension del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del estado de cambios

en el patrimonio neto y del estado de flujos de efectivo, estos estados se presentan de forma agrupada,
recogiéndose los andlisis requeridos en las notas comrespondientes de la memoeria.

3. Criterics contables
a) inmovilizado intangible
i Aplicaciones informéticas

Las licencias para programas informaticos adquiridas a lerceros se capitalizan sobre la base de los costes en que
se ha incurrido para adquiriflas y prepararlas para usar el programa especifico. Esltos costes se amortizan
durante sus vidas dtiles estimadas (4 afios). Los gastos relacionados con el mantenimiento de programas
informaticos se reconocen como gasto cuande se incurre en ellos.

. Derechos de replantacion

Los derechos de replantacion en terrenos son valorados a su coste de adquisicién minorado por la amortizacion
acurmnulada y, en su caso, por las correcciones valorativas que pudieran corresponderes. La amortizacién de los
derechos de replantacion se realiza en funcién de la vida Util estimada de estos activos que es de 10 afios, tras Ja
aprobacidn en 2008 de la OCM del vino en Ja que se prevé la desaparicion de los derechos de plantacion a
finales del ejercicio 2015, con la posibilidad de mantenerlos hasla el 2018 a escala nacional.

b) Inmovilizade material

Los elementas del inmovilizado material se reconocen por su precic de adquisicién o coste de produccion menos
la amartizacion acumulada y el importe acumulado de las pérdidas por deterioro reconocidas.

El inmovilizado material adquirido con anterioridad al 31 de diciembre de 1996 se haya valorado a coste de
adquisicidn, actualizado de acuerdo con diversas disposiciones legales entre las que se encuentra el Real
Decreto-Ley 7/1896, de 7 de junio.

El importe de los trabajos realizados por la empresa para su propio inmovilizado material se calcula sumando al
precio de adquisicién de las materias consumibles, los costes directos o indirectos imputables a dichos bienes.
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MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES DE BODEGAS RIOJANAS, S.A. AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012
(En miles de euros)

Los costes de ampliacién, modernizacién o mejora de los bienes del inmovilizado material se incorporan al activo
como mayor valor del bien exclusivamente cuando suponen un aumento de su capacidad, preductividad o
alargamiento de su vida (til, y siempre que sea posible conocer o estimar el valor contable de los elementos que
resultan dados de baja del inventario por haber sido sustituidos.

Los cosles de reparacicnes importantes se activan y se amortizan durante la vida dtil estimada de los mismos,
migentras que los gastes de mantenimiento recurfentes se cargan en la cuenta de pérdidas y ganancias durante el
ejercicio en que se incurre en ellos.

La amortizacién del inmovilizado material, con excepcidn de los terrenos gue no se amortizan, se calcula
sistematicamente por el mélode lineal en funcién de su vida Gtil estimada, atendiendo a la depreciacion

efectivamente sufrida por su funcicnamiento, uso y disfrute. Las vidas dtifes estimadas son;

Afos de vida atil

estimada
Edificios y otras construcciones 33
Plantacién de vifas 20
Maquinaria, ulillaje e instalaciones 4125
Barrica y depdsitos 7-10
Otro inmovilizado 10
Elementos de transporte 12-17

El valor residual y la vida util de los activos se revisa, ajustandose si fuese necesario, en la fecha de cada
balance.

Cuando el valor contabie de un activo es superior a su importe recuperable estimade, su valer se reduce de
forma inmediata hasta su importe recuperable.

Las pérdidas y ganancias por la venta de inmovilizado material se calculan comparando los ingresos obtenidos
por la venta con el valor contable y se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias.

c) Costes por intereses

Los gastos financieros directamente atribuibles a la adquisicién o construccién de elementos del inmovilizado que
necesiten un periodo de tiempo superior a un afio para estar en condiciones de uso se incorporan a su coste
hasta que se encuentran en condiciones de funcionamiento.

Asimismo, los gastos financieros directamente atribuibles a la adquisicién ¢ elaboracion de existencias de ciclo
large se capitalizan durante €l pericdo de tiempo que es necesaric para completar y preparar el mencionado
activo para la venla.
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MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES DE BODEGAS RIOJANAS, S_A. AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012
{En miles de euros)

d) Pérdidas por deterioro del valor de los activos no financieros

Los activos sujetos a amortizacion se someten a pruebas de pérdidas por deterioro siempre que algin suceso o
cambi¢ en las circunstancias indique que el valor contable puede no ser recuperable. Se reconoce una pérdida
por deterioro por el exceso del valor contable del active sobre su importe recuperable, entendido éste como el
valor razonable del activo menos los costes de venta ¢ el valor en uso, el mayor de los dos. A efectos de evaluar
las pérdidas por deterioro del valor, los activos se agrupan al nivel mas bajo para el que hay flujos de efectivo
identificables por separado {(unidades generadoras de efectivo). Los activos no financieros que hubieran sufrido
una pérdida por deterioro se someten a revisiones a cada fecha de balance por si se hubieran producido
reversiones de la pérdida.

e) Activos financieros
i Préstamos y partidas a cobrar

Los préstamos y partidas a cobrar son activos financieros no derivados con cabros fijos o determinables que no
cotizan en un mercado activo. Se incluyen en activos corrientes, excepto para vencimientos superiores a 12
meses desde de [a fecha del balance que se clasifican come activos no corrientes. Los préstamos y partidas a
cobrar se incluyen en “Créditos a empresas” y *Deudores camerciales y otras cuentas a cobrar” en el balance.

Estos actives financieros se valoran inicialmente por su valor razonable, incluidos los castes de transaccidn que
les sean directamente imputables, y posteriormente a coste amortizado reconociendo los intereses devengados
en funcion de su tipo de interés efectivo, enlendido como el tipo de actualizacién que iguala el valor en libros del
instrumento con la totalidad de sus flujos de efectivo estimados hasta su vencimiento. No obstante lo anterior,
los créditos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afic se valoran, tanlo en el momento
de reconocimiento inicial como posteriormente, por su valor nominal siempre que el efecto de no actualizar los
flujos no sea significativo.

Al menos al cierre del ejercicio, se efectian las correcciones valorativas necesarias por deterioro de valor si
existe evidencia objetiva de que no se cobraran todos los importes que se adeudan.

El importe de la pérdida por deterioro del valor es la diferencia entre el valor en libros del activo y el valor actual
de los flujos de efectivo futuros estimados, descontados al tipo de interés efective en el momente de
reconocimiento inicial. Las comecciones de valor, asi como en su caso su reversion, se reconocen en la cuenta
de pérdidas y ganancias.

if. Inversiones mamenidas hasta el vencimiento

Los activos financieros mantenidos hasta su vencimiento son valores representativos de deuda con cabros fijos o
determinabies y vencimiento fijo, que se negocien en un mercado activo y que la direccion de la Sociedad tiene la
intencion efectiva y la capacidad de mantener hasta su vencimiento. Si la Sociedad vendiese un importe que no
fuese insignificante de los activos financieros mantenidos hasta su vencimiento, la categoria completa se
reclasificaria como disponible para la venta. Estos activos financieros se incluyen en activos no comientes,
exceplo aquellos con vencimiento inferior a 12 meses a partir de la fecha del balance que se clasifican como
activos comentes.

Los criterios de valoracion de estas inversiones son los mismos que para los préstamos y partidas a cobrar.
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iff. Inversiones en el palrimonio de empresas del grupo, muifigrupo y asociadas

Se valoran por su coste menos, en su caso, el importe acumulado de las correcciones por deteriore del valor. No
obstante, cuando existe una inversion anterior a su calificacién como empresa del grupo, multigrupo o asociada,
se considera como coste de la inversion su valor contable antes de tener esa calificacion. Los ajustes valorativos
previos contabilizados directamente en el patimonio neto se mantienen en éste hasta que se dan de baja.

Si existe evidencia objetiva de que el valor en fibros no es recuperable, se efectian las oportunas correcciones
valorativas por la diferencia entre su valor en libros y el importe recuperable, entendido éste coma el mayor
importe entre su valor razonable menos los costes de venla y el valor actual de los flujos de efectivo derivados de
la inversién. Salvo mejor evidencia del importe recuperable, en la estimacion del deterioro de estas inversiones
se loma en consideracidn el patrimonio neto de la sociedad participada corregido por las plusvalias tacitas
existentes en la fecha de la valoracion. La correccion de valor y, en su caso, su reversion se registra en la
cuenta de perdidas y ganancias del ejercicio en que se produce.

iv. Activos financieros disponibles para la venta

En esta categoria se incluyen los valores representativos de deuda e instrumentos de patrimonio que no se
clasifican en ninguna de las categorias anteriores. Se incluyen en activos no corrientes 2 menos que la direccion
pretenda enajenar la inversién en los 12 meses siguientes a la fecha del balance.

Se valoran por su valor razonable, registrando los cambios que se produzcan directamente en el patrimonio neto
hasta que el activo se enajene o deteriore, momento en que las pérdidas y ganancias acumuladas en el
pairimonio neto se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias, siempre que sea posible determinar el
mencionado valor razonable, En caso contrario, se registran por su coste menos pérdidas por deteriora del valor.

En el caso de los activos financieros disponibles para 'a venla, se efectlian cotrecciones valorafivas si existe
evidencia objeliva de que su valor se ha deteriorade como resullade de una reduccion o retraso en los flujos de
efectivo estimados futuros en el caso de instrumentos de deuda adquiridos o por la falta de recuperabilidad del
valor en libros del activo en el caso de inversiones en instrumentos de patrimonio. La correccién valorativa es la
diferencia entre su coste o coste amortizado menos, en su caso, cualquier correccion valorativa previamente
reconocida en la cuenta de pérdidas y ganancias y el valor razonable en el momento en que se efectie la
valoracién. En el caso de los instrumentos de patrimonio que se valoran por su coste por no poder determinarse
su valor razonable, la correccidn de valor se determina del mismo mode que para las inversiones en el patrimonio
de empresas del grupa, multigrupo y asociadas.

Si existe evidencia ohjetiva de deterioro, la Sociedad reconoce en la cuenta de pérdidas y ganancias las pérdidas
acumuladas reconocidas previamente en el patrimenio neto por disminucion del valor razonable. Las pérdidas
por deterioro del valor reconocidas en la cuenta de pérdidas y ganancias por instrumentes de patrimonio no se
revierten a traves de la cuenta de pérdidas y ganancias.

Los valores razonables de las inversiones que colizan se basan en precios de compra corrientes. Si el mercado
para un activo financiero no es activo (y para los titulos que no colizan), la Sociedad establece el valer razonable
empleande técnicas de valoracién que incluyen el uso de transacciones recientes entre partes interesadas y
debidamente informadas, referencias a otros instrumentos sustancialmente iguales, métodos de descuento de
flujos de efectivo futuros estimados y modelos de fijacion de precios de opciones haciendo un uso méaxime de
datos observables del mercado y confiando lo menos posible en consideraciones subjetivas de la Sociedad.

Los activos financieros se dan de baja en el balance cuando se traspasan sustancialmente todos los riesgos y

beneficios inherentes a la propiedad del activo. En el caso concreto de cuentas a cobrar se entiende que este
hecho se produce en general si se han transmitido los riesgos de insolvencia y de mora.
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j] Existencias

Las existencias se valoran a su coste o a su valor neto realizable, el menor de los dos. Cuando el valor neto
realizable de las existencias sea inferior a su coste, se efectuaran las oportunas correcciones valorativas,
reconociéndolas como un gasto en la cuenta de pérdidas y ganancias. Si las circunstancias que causan la
correccidon de valor dejan de exislir, el imporie de la correccion es objeto de reversién y se reconoce como
ingreso en |a cuenta de pérdidas y ganancias,

El coste de las existencias de vinos a granel se valoran a cosle promedio de adquisicion de la uva, calculado por
afiadas, el cual incluye los gaslos de transporte y los gastos directos e indirectos de vinificacién y crianza en
barrica en funcidn de la fase de elaboraciéon en la que se encuentren.

El coste de los productos embotellados se valoran a coste promedio de elaboracién por aflada, que incluye el
coste promedio del vino a granel de cada afiada, los materiales auxiliares, envases y embalajes, la mano de obra

directa y, en su caso, otros gastos directos e indirectos de embotellado

Los productos agricolas cosechados o recolectados de las vifias se valoran, en el punto de cosecha o
recoleccién, a su valor de coste.

Las existencias de materias auxiliares y otros se valoran a coste promedio de adquisicion.

El valor neto realizable es el precio de venta estimado en el curso normal del negocio, menos los costes
estimados necesarios para llevarla a cambio, asi como en el caso de las materias primas y de los productos en
curso, los costes estimados necesarios para completar su produccidn.

En las existencias que necesitan un periodo de elaboracion superior al afio para estar en condiciones de ser
vendidas, se incluyen en el coste los gastos financieros en los mismos téminos previstos para el inmovilizado
{Nota 3.c).

g) Patrimonio neto

El capital social esta representado por acciones ordinarias.

Los costes de emision de nuevas acciones se presentan directamente contra el patimonio neto, como menores
reservas.

En la adquisicién de acciones propias de la Sociedad, la contraprestacion pagada, incluido cualquier coste
incremenial directamente atribuible, se deduce del patrimonio nelo hasta su cancelacion, emision de nueve o
enajenacién. Cuando estas acciones se venden 0 se vuelven a emitir posteriormente, cualquier importe recibido,
neto de cualquier coste incremental de la transaccion directamente atribuible, se incluye en el patrimonio neto.

h} Pasivos financieros

i. Débitos y partidas a pagar

Esta categoria incluye débitos por operaciones comerciales y débitos por operaciones no comerciales. Estos

recursos ajenos se clasifican como pasivos corrientes, a menos que la Sociedad tenga un derecho incondicional
a diferir su liquidacion durante al menos 12 meses después de la fecha del balance.
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Estas deudas se reconocen inicialmente a su valor razonable ajustado por los costes de transaccidn
directamenie imputables, registrandose posteriormente por su coste amortizado segun el método del tipo de
interés efectivo. Dicho interés efectivo es el tipo de actualizacién que iguala e valor en libros del instrumento con
la corriente esperada de pagos futuros previstos hasta el vencimiento del pasivo.

No obstante lo anterior, los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio y que no
tienen un tipo de interés contractual se valoran, tanto en el momento inicial como posleriormente, por su valor
nominal cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no es significativo.

En el caso de producirse renegociacion de deudas existentes, se considera que no existen meodificacicnes
sustanciales del pasivo financiero cuando el prestamista del nuevo préstamo es el mismo que el que otorgé el
préstamo inicial y el valor actual de los flujos de efectivo, incluyendo las comisiones netas, no difiere en mas de
un 10% del valor actuai de los flujos de efectivo pendientes de pagar del pasivo original calculado bajo ese
mismo método.

)] Subvenciones recibidas

Las subvenciones que tengan caracter de reintegrables se registran como pasivos hasta cumplic las condiciones
para considerarse no reintegrables, mientras que las subvenciones no reintegrables se registran como ingresos
directamente imputados al palimonio neto y se reconocen como ingresos sobre una base sistematica y racional
de forma correlacionada con los gastos derivados de la subvencion. Las subvenciones no reintegrables recibidas
de los socios se registran directamente en fondos propios.

A estos efectos, una subvencidn se considera no reintegrable cuando existe un acuerdo individualizado de
concesion de la subvencion, se han cumplido todas las condiciones establecidas para su concesion y no exisien
dudas razonables de que se cobrara,

Las subvenciones de cardcter monetaric se valoran por el valor razonable del importe concedido y [as
subvenciones nc menetarias por el valor razonable del bien recibido, referidos ambos valores al momente de su
reconocimiento.

Las subvenciones no reintegrables relacionadas con ta adquisicién de inmovilizado intangible o material se
imputan como ingresos del ejercicio en proporcidn a la amortizacion de los correspondientes activos o, en su
caso, cuando se produzca su enajenacion, correccidn valorativa por deterioro o baja en balance. Por su parte.
las subvenciones no reintegrables relacionadas con gastos especificos se reconocen en la cuenta de pérdidas y
ganancias en el mismo ejercicio en que se devengan los comespondientes gastos y las concedidas para
compensar déficit de explotacion en el ejercicio en que se conceden, salve cuando se destinan a compensar
déficit de explotacion de ejercicios futuros, en cuyo caso se imputan en dichos gjercicios.

i Impuestos corrientes y diferidos

El gasto (ingreso) por impuesto sobre beneficios es el importe que, por esle concepto, se devenga en el gjercicio
y que comprende tanto el gasto (ingreso) por impuesto corriente como por impuesto diferido.

Tanto el gasto (ingreso) por impuesto correnie como diferido se registra en la cuenta de pérdidas y ganancias.
No obstante, se reconoce en el patrimonio neto el efecto impositivo relacionado con partidas que se registran
directamenle en el patrimonio neto.

Los activos y pasivos por impuesto corriente se valoraran por las cantidades que se espera pagar o recuperar de

las autoridades fiscales, de acuerdo con la normativa vigente o aprobada y pendiente de publicacién en la fecha
de cierre del gjercicio.
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Los impuestos diferidos se calculan, de acuerdo con el método del pasivo, sobre las diferencias temporarias que
surgen entre las bases fiscales de los activos y pasivos y sus valores en libros. Sin embargo, si los impuestos
diferidos surgen del reconocimiente inicial de un activo ¢ un pasivo en una transaccion distinta de una
combinacidén de negocios que en el momento de la transaccion no afecta ni al resultado contable ni a la base
imponible del impuesto no se reconocen. El impuesto diferido se determina aplicando la normativa y los tipos
impositivos aprobados o a punto de aprobarse en la fecha del balance y que se espera aplicar cuando el
correspondiente activo por impuesto diferido se realice o el pasivo por impuesto diferido se liquide.

Los activos por impuestos diferidos se reconocen en la medida en que resulte probable que se vaya a disponer
de ganancias fiscales futuras con las que poder compensar las diferencias temporarias.

k) Prestaciones a los empleados
i. indemnizaciones por cese

Las indemnizaciones por cese se pagan a los empleados como consecuencia de la decisién de la Sociedad de
rescindir su contrato de trabajo antes de la edad normal de jubilacién o cuando el empleado acepla renunciar
voluntariamente a cambio de esas prestaciones. La Sociedad reconoce estas prestaciones cuando se ha
comprometido de forma demostrable a cesar en su empleo a los trabajadores de acuerdo con un plan formal
detallado sin posibilidad de retirada o a proporcionar indemnizaciones por cese como consecuencia de una oferta
para animar a una renuncia voluntaria. Las prestaciones que no se van a pagar en los doce meses siguientes a
la fecha del balance se descuentan a su valor actual,

ii. Compromisos por jubilaciones

Segun el convenio colective vigente, los trabajadores que lleven como minimo 15 afios en la empresa y que
cesen voluntariamente por jubilacién entre los 60 y 65 afios y siempre que opten por este derecho dentro de los
tres meses siguientes a cumplir las citadas edades, tienen derecho a percibir un premio de fidelidad que oscilara
entre once y dos mensualidades de convenio, respectivamente. La Sociedad no tiene registrada ninguna
provision por este concepto ya que no estima tener que hacer desembolsos por este motivo.

ifi. Bonus

La Sociedad reconoce un pasivo y un gasto para bonus en base a férmulas que tienen en cuenta el grado de
cumplimiento de los objetivos cualitativos y cuantitativos fijados para los empleados con derecho a bonus. La
Sociedad reconoce una provision cuando esta contractualmente obligada o cuando la practica en el pasado ha
creado una obligacion implicita.

)] Provisiones y pasivos contingentes

Las provisiones para, en su caso, restauracion medioambiental, costes de reestructuracién, contingencias
probables y litigios se reconocen cuando la Sociedad tiene una obligacion presente, ya sea legal o implicita,
como resullado de sucesos pasados, es probable que vaya a ser necesaria una salida de recursos para liquidar
la obligacién y el importe se puede estimar de forma fiable. No se reconocen provisiones para pérdidas de
explotacién futuras.
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Las provisiones se valoran por el valor actual de los desembolsos que se espera que seran necesarios para
liguidar la obligacién usando un tipo antes de impuestos que refleje las evaluaciones del mercado actual del valor
temporal del dinero y los riesgos especificos de la obligacién. Los ajustes en la provisién con motive de su
actualizacién se reconocen como un gasto financiero conforme se van devengando.

Las provisiones con vencimiento inferior o igual a un afo, con un efecto financiero no significativo no se
descuentan.

Cuando se espera que parle del desembolso necesario para liquidar la provisién sea reembolsado por un tercero,
el reembolso se reconoce como un activo independiente, siempre que sea practicamente segura su recepcién.

Por su parle, se consideran pasivos contingentes aquellas posibles cbligaciones surgidas como consecuencia de
sucesos pasados, cuya materializacién estd condicicnada a que ocurra 0 no uno o mas eventos futuros
independientes de la voluntad de la Sociedad. Dichos pasivos contingentes no son objeto de registro contable
presentandose detalle de los mismos en la memeoria

m} Reconocimiento de ingresos

Los ingresos se registran por el valor razonable de la contraprestacion a recibir y representan los importes a
cobrar por los bienes entregados y los servicios prestados en el curso ordinario de las actividades de la
Sociedad, menos devoluciones, rebajas, descuentos y el impuesto sobre el valor afiadido.

La Sociedad reconoce los ingresos cuando el imporie de los mismos se puede valorar con fiabilidad, es probable
que los beneficios econdmicos futuros vayan a fluir a la Sociedad y se cumplen las condiciones especificas para
cada una de Jas actividades tal y como se detalla a continuacién. No se considera que se puede valorar el
importe de los ingresos con fiabilidad hasta que no se han resuelto todas las contingencias relacienadas con la
venta. La Sociedad basa sus eslimaciones en resultados histéricos, teniendo en cuenta €l tipo de cliente, el tipo
de transaccion y los términos concretos de cada acuerdo.

i Venta de bienes

La Sociedad elabora y vende vino. Las ventas de bienes se reconocen cuando se han transferide
sustancialmente todos los riesgos y ventajas asociados a los mismos, lo que generaimente se produce cuando
los bienes han sido entregados y su propiedad se ha transferido.

Las ventas se reconocen en funcion del precio fijado en el contrato o acuerdo de venta, neto de los descuenlos
por volumen y las devoluciones estimadas a la fecha de la venta. Los descuentos por volumen, en su caso, se
evaluan en funcién de las ventas anuales previstas. Se asume que no exisle un componente de financiacion,
dado que las ventas se realizan con un periodo medio de cobro de entre 60 y 120 dias, lo que esté en finea con
la practica del mercado.

ii. Ingresos por infereses

Los ingresos por intereses se reconocen usando el método del tipo de interés efective. Cuando una cuenta a
cobrar sufre pérdida por deterioro del valor, la Sociedad reduce el valor contable a su importe recuperable,
descontando los flujos futuros de efectivo estimados al fipo de interés efectivo original del instrumento, ¥ continlia
llevando el descuento como menos ingreso por intereses. Los ingresos por intereses de préstamos que hayan
sufrido pérdidas por deterioro del valor se reconocen utilizando el método del tipo de interés efectivo.
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n) Arrendamientos

La Sociedad clasifica como arrendamiento financiero aquellos contratos de arrendamiente en los que el
arrendador fransmite al arrendatario todos los riesgos y beneficios de la propiedad del bien. El reslo de
arrendamientos se clasifican como arrendamientos operativos.

Los arrendamientos en los que el arrendador conserva una parte importante de los riesgos y beneficios derivados
de la titularidad se clasifican come arrendamientos operativos. Los pagos en concepto de arrendamiento
operativo (netos de cualquier incentivo recibido del amendador) se cargan en la cuenta de pérdidas y ganancias
del ejercicio en que se devengan sobre una base lineal durante el periodo de arrendamiento.

0) Transacciones en moneda extranjera
i Moneda funcional y de presentacion

Las cuentas anuales de la Sociedad se presentan en miles de euros, ya que el euro es la moneda de
presentacion y funcional de la Sociedad.

. Transacciones y saldos

Las transacciones en moneda extranjera se convierten a la moneda funcionai utilizando ios tipos de cambio
vigentes en la fecha de las lransacciones. Las pérdidas y ganancias en moneda extranjera que resultan de la
liquidacién de estas transacciones y de la conversion a los tipos de cambio de cierre de los activos y pasivos
monetarios denominados en moneda extranjera se reconocen en [a cuenta de pérdidas y ganancias, excepto si
se difieren en patrimonio neto como las coberturas de flujos de efectivo cualificadas y las coberturas de inversion
neta cualificadas.

P} Transacciones entre partes vinculadas

Con caracter general, las operaciones enire empresas del grupo se contabilizan en el momento inicial por su
valor razonable. En su caso, si el precio acordado difiere de su valor razonable, la diferencia se registra
atendiendo a la realidad econémica de la operacién. La valoracion pesterior se realiza conforme con lo previsto
en las correspondientes normas.

q) Medicambiente

Los gastos derivados de las actuaciones empresariales encaminados a la proteccién y mejora del medioambiente
se contabilizan como gasto del ejercicio en que se incurren. Cuando dichos gastos supongan incorporaciones al
inmovilizado material, cuyo fin sea la minimizacion del impacto medioambiental y la proteccién y mejora del
medicambiente se contabilizan como mayor valor del inmovilizado.

4, Gestion del riesgo financiero
Las actividades de la Sociedad estan expuestas a diversos riesgos financieros: riesgo de mercado (incluyendo
riesgo de tipe de cambio, riesgo del lipe de interés y riesgo de precios), riesgo de crédito y riesgo de liquidez. El

programa de gestion del riesgo global de la Scciedad se centra en la incertidumbre de los mercados financieros y
trata de minimizar los efectos polenciales adversos sobre su rentabilidad financiera.
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La gestion del riesgo estd controlada por la Direccidon General que identifica, evalia y cubre los nesgos
financieros con arreglo a la politica de gestién de riesgos de la Sociedad aprobada por el Consejo de
Administracion, la cual tiene por objeto, establecer el marco para el control y la gestién de los riesgos asociados
a las actividades de la Sociedad.

a) Riesgo de mercado
i Riesgo de tipo de cambio

La Scociedad opera puntualmente en el ambito internacional y, por tanto, estd expuesto a riesgo de tipo de
cambio por operaciones en divisas, especialmente e délar americanc. Basicamente el riesgo de tipo de cambio
surge cuando las operaciones fuluras, principalmente transacciones comerciales que estdn denominadas en una
moneda diferente del eurc que es la moneda funcional de la Sociedad. Al cierre del gjercicio 2012 y 2011 no
existen saldos nominados en otra moneda distinta del euro.

Teniende en cuenta lo anterior y que no existen ventas en moneda extranjera la Sociedad considera que la
exposicion a este riesgo es nula.

. Riesgo de tipo de interés de fos flujos de efectivo

La Sociedad no posee activos remunerados imporiantes. El riesgo de tipo de interés de la Sociedad surge de los
recursos ajenos a largo plazo, obtenidos a tipos de interés variables.

El incremento o descenso en un 0,5% en el Euribor supondria un incremente o decramento inferior a2 100 miles
de euros en los gastos financieros anuales, tanto en 2012 como en 2011,

La Sociedad considera que el nivel de endeudamiento hace que éste no sea un riesgo que pueda poner en
peligro los resultados futuros de la Sociedad. No obslante, permanece atenta a la evolucidn de los tipos de
interés para la foma, en su ¢aso, de medidas protecloras.

b} Riesgo de crédito

Los principates aclivos financieros de la Sociedad son saldos de caja y efectivo, deudores comerciales y otras
cuentas a cobrar, que representan la exposicion maxima de la entidad al riesgo de crédito en relacién con los
activos financieros.

El riesgo de crédito de la Sociedad es atribuible principatmenie a sus deudas comerciales. Los imporles se
reflejan en el balance netos de provisiones para insolvencias, estimadas por la Alta Direccidn de la Sociedad en

funcién de la experiencia de ejercicios anteriores y de su valoracién del entormme econdémica actual.

El riesgo de crédito de fondos liquides es limitado porque las contraparies sori entidades bancarias a las que las
agencias de calificacion crediticia interacionales han asignado altas calificaciones.

La Sociedad no tiene una concentracion significativa de riesgo de crédito, estando la exposicion distribuida entre
un gran ndmero de contrapartes y clientes.

c) Riesgo de liquidez
Una gestién prudente del riesgo de liquidez implica el mantenimiento de suficiente efectivo, la disponibilidad de

financiacién mediante importe suficiente de facilidades de crédito comprometidas y tener capacidad para liquidar
posiciones de mercado.
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MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES DE BODEGAS RIOJANAS, 5.A. AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012
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La Sociedad tiene como objetivo mantener la flexibilidad en la financiacién mediante la disponibilidad de lineas
de crédito comprometidas. Adicionalmente, en situaciones puntuales, la Sociedad uliliza instrumentos financieros
da liquidez (descuento de efectos), para mantener los niveles de liquidez exigidos en sus planes de actividad.

Un control exhaustivo del fondo de maniobra {activos corrientes menos pasivos corrientes), la ausencia de una
excesiva concentracion de riesgo en ninguna entidad financiera y el seguimiento permanente de los niveles de
endeudamientc y generacidn de fondos permiten controlar adecuadamente el riesgo de liquidez del negecio.

La direccién realiza un seguimiento de las previsiones de la reserva de liquidez de la Sociedad {(que comprende
las disponibilidades de crédito (Nota 18}, el efectivo y equivalentes al efectivo y los activos financieros corrientes

en funcion de los flujos de efectivo esperados).

La reserva de liquidez al final del ejercicio es como sigue:

2012 2011

Reserva de liquidez

Efectivo y otros medios liquidos 153 67
Lineas de crédito ne dispuestas (Nota 16) 4,384 8.335
Reserva de liquidez 4537 8.402
Deuda financiera neta

Deudas con Entidades de crédito (Nota 16) 18.877 19.272
Efectivo y otros medios liquidos {153} {67)
Deuda financiera neta 18.724 19.205

Teniendo en cuenta que la reserva de liquidez de la Sociedad aumenta considerablemente en el primer trimestre
de cada ejercicio dada la excesiva concentracion de ventas que se experimenta en el sector, y que los recursos
ajencs incluyen deudas a largo plazo reflejadas en balance por importe de 5,6 millones de euros al 31 de
diciembre de 2012 (2011: 5,9 millones de euros) (Nota 18) y considerando la capacidad de generacion de (lujos
de efectivo del Grupo, no se esperan problemas de liquidez.

En la Nota 15 se muestra un analisis de los pasivos financieros, agrupados por vencimientos, de la Sociedad que
se liquidaran de acuerdo con los plazos pendientes a la fecha de balance hasta la fecha de vencimiento
estipulada en el contrato.

La gestién de liquidez realizada por la Sociedad no contempla tensiones de liquidez que no puedan ser cubiertas
con los medios financieros actuales o futuros de los que puede disponer la Sociedad.

i Estimacion del valor razonable

Los activos financieros disponibles para la venta que posee la Sociedad se encuentran valorados a coste (Nota
7).

Se asume que el valor en libros de los créditos y débitos por operaciones comerciales se aproxima a su valor
razonable. El valor razonable de los pasivos financieros a efectos de la presentacion de informacion financiera
se estima descontando los flujos contractuales futuros de efectivo al tipo de interés comiente del mercado del que
puede disponer la Sociedad para instrumentos financieros similares.
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(En miles de euros)

5. inmovilizade intangible

El detalle y movimiento de las partidas incluidas en Inmovilizado intangible as ai siguiente:

2012

COSTE

Saldo al 31.12.2011
Adiciones

Saldo al 31.12.2012

AMORTIZACION ACUMULADA
Saldo al 31.12.2011

Dotaciones

Saldo al 31.12.2012

Valor nete contable al 31.12.2011
Valer neto contable al 31.12.2012

2011

COSTE

Saldo al 31.12.2010

Adiciones

Saldo al 31.12.2011
AMORTIZACION ACUMULADA
Saldo al 31.12.2010

Dotaciones

Saldo al 31.12.2011

Valor neto contabie al 31.12.2010
Valor nete contable al 31.12.2011

Aplicaciones Derechos de
informaticas replantacién Total
165 84 249
28 - 28
193 84 277
(164) (25) (189)
{4) (8} (12)
{168) (33) (201)
1 59 60
25 51 76
Aplicaciones Derechos de
informaticas replantacidn Total
185 84 249
165 84 243
(163) (8) {171)
(1} (a7 (18)
(164) (25) (189)
2 76 78
1 59 60

Al 31 de diciembre de 2012 existe inmovilizado intangible, todavia en uso, y totalmente amortizado con un coste
contable de 162 miles de euros (2011: 162 miles de euros).

Durante los ejercicios 2012 y 2011 no ha habido pérdidas por deterioro.
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6. Inmovilizado material

El detalle y movimiento de las partidas incluidas en Inmovilizado malerial es el siguiente:

Plantacio- Anticipos @

Terrenos y nes y Maguinaria, Otro inmovili-

construec- replanta- utillaje e Barricasy  inmovili- zado en
2012 ciones ciones instalaciones depésitos zado curso Total
COSTE
Saldo al 31.12.2011 10.053 325 7.114 7.496 830 55 25.873
Entradas 125 - 94 212 28 244 703
Saldo al 31.12.2012 10.178 325 7.208 7.708 858 299 26.576
AMORTIZACIONES
Salde al 31.12.2011 {4.631) (180) (5.672) (5.453) (694) - {16.630)
Ootaciones (234) (10 {330) {382} (39; - {995)
Saldo al 31.12.2012 (4.865) {190) (6.002) {5.835) {733) - {17.625)
VALOR NETO
Inicial 5.422 145 1.442 2.043 136 55 9.243
Final 5.315 135 1.206 1.873 125 299 §.951

Plantacio- Anticipos e

Terrenos y nes y Maquinaria, Otro Inmovili-

construc- replanta- utillaje e Barricas y  inmovili- zado en
2011 ciones ciones instalaciones  depdsitos zado CUrsg Total
COSTE
Sado al 31.12.2010 5.989 325 7.038 7.067 817 23 25.259
Eniradas 64 - - 429 14 114 621
Bajas - - (6} - N - (N
Traspasos - - B2 - - (82) -
Saldo al 31.12.2011 10.053 325 7.114 7.496 830 55 25.873
AMORTIZACIONES
Saldo al 31.12.2010 {4.397) (170) {5.340} (5.099) (657) - {15.657)
Ootaciones (240) {10} {332) (354) (37} - (973)
Salde al 31.12.2011 {4.631) {180} {5.672) {5.453) {6594) - {16.630)
VALOR NETO
Inicial 5.598 155 1.698 1.968 160 23 9.602
Fina 5.422 145 1.442 2.043 136 55 9.243
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La Sociedad cuenta con oficinas comerciales en Madrid y Barcelona ubicadas en inmuebles en régimen de
alquiler. Asimismo, tiene contrates de renting de vehiculos. En la cuenta de pérdidas y ganancias se han incluido
gastos por arrendamientes operativos correspondientes a los mencionados alquileres por importe de 150 miles
de eures (2011: 151 miles de euros) (Nota 22).

Dentro del epigrafe terrenos y construcciones se inctuyen al 31 de diciembre de 2012 y 2011 terrenos por importe
de 1.431 miles de euros.

El 31 de diciembre de 1996, la Sociedad actualizé su inmovilizado material al amparo del Real Decreto-Ley
711996, de 7 de junio, con pago de un gravamen anico del 3%. El efecto de dicha actualizacién de balances
sobre la dotacion a la amortizacién del ejercicio 2012 ha ascendido a 46 miles de euros (mismo importe en 2011).
Al 31 diciembre de 2012, el efecto en el valor neto del inmovilizado material de la mencionada actualizacién de
balances asciende a 342 miles de euros (2011: 388 miles de euros). En el ejercicio 2000, una vez transcurrido el
plazo de tres afios para efectuar la comprobacion de la Reserva de revalorizacion Real Decreto-Ley 7/1996, de 7
de junio, por parte de la Administracién Tributaria, la Sociedad procedié a aplicar dicha reserva a ampliacion de
capital social.

La Sociedad no liene previsio acogerse a la actualizacidn de balances prevista en la Ley 16/2012, de 27 de
diciembre.

La Sociedad mantiene en su inmovitizado material bienes con un valor contable de 9.642 miles de euros (2011:
9.312 miles de euros), que se encuentran totalmente amortizados, si bien se siguen usando con normalidad.

A 31 de diciembre de 2012 y 2011 la Sociedad no mantiene compromisos de adquisicion ni de venta de bienes
de inmovilizado matenial.

El inmovilizado material de la Scciedad esta libre de cargas y gravamenes.
La politica de la Sociedad es formalizar polizas de seguro para cubrir aquellos posibles riesgos a los que estan
sujetos los diversos elementos que componen su inmovilizado material. Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, el

valor neto contable de éstos se encontraba razonablemente cubierto por las correspondientes polizas de seguro.

Durante el ejercicio 2012 y 2011 no ha habido pérdidas por deterioro de estas partidas.
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MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES DE BODEGAS RIOJANAS, S.A. AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012
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7. Analisis de instrumentos financieros de activo

a) Analisis por categorias

El valor en libros al 31 de diciembre de 2012 y 2011, de cada una de las categorias de instrumentos financieros

establecidas en la norma de registro y valoracién de “Instrumentos financieros”, excepto las inversiones en el
patrimonio de empresas del grupo, multigrupo y asociadas (Nota B), es el siguiente:

2012 2011
Créditos, Créditos,
Instrumentos Derivados, Instrumentos Derivados,
de patrimonio Otros de patrimonio Otros
Activos financieros a largo plazo:
Préstamos y parlidas a cobrar (Nota 8) - 146 - 123
Activos disponibles para la venta
- Valorados a cosle 12 - 12 -
12 146 12 123
Activos financieros a corto plazo:
Prestamos y parlidas a cobrar (Nota 9) - 11.514 - 10.567
Efectivo y equivalentes al efectivo - 153 - 67
11.667 - 10.634
Total 12 11.813 12 10.757

b) Andlisis por vencimientos

Al 31 de diciembre de 2012, los activos financieros a large plazo no tienen un vencimiento determinado o
determinable.

c) Calidad crediticia de los activos financieros

La clasificacién por riesgo de crédito de los saldos de Clientes (no Grupo) en funcion del rating interno elaborado
por la Sociedad es el siguiente:

2012 2011
Rating A 5.461 4.576
Rating B 5.158 5457
Rating C 322 277

10941 10.310

Rating A. La capacidad del deudor es FUERTE para cumplir con sus compromisos financieros sobre la
obfigacion. FUERTE significa internamente que no se ha demorado nunca en sus pagos, y jamas han resuttado
impagados, ademas son clientes poco susceptibles a cambios en las circunstancias y condicicnes econémicas
del entorno.

Rating B: La capacidad del deudor es SATISFACTORIA para cumplir con sus compromisos financieres sobre la
obligacion. SATISFACTORIA significa internamente que Unicamente se han demorado en pocos dias en sus
pagos, ¥ jamas han resultado impagados, pero son clientes algo susceptibles a cambios en las circunstancias y
condiciones economicas del entorno,
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Rating C: Obligacién a corto plazo ACTUALMENTE YULNERABLE a un incumplimiento de pago y depende de
condiciones financieras, econdmicas y comerciales favorables para cumplir con sus compromisos financieros
sobre |a obligacion. ACTUALMENTE VULNERABLE significa internamente que se ha producido alguna vez algan
retraso en los pagos superiores a 1 mes.

Ninguno de los activos financieros pendientes de vencimiento ha sido objeto de renegociacién durante el
ejercicio.

8. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo

a) Instrumentos de patrimonio

El movimiento habido durante el ejercicio 2012 y 2011 en este epigrafe es el siguiente:

Coste Deterioro Neto
Saldo al 31.12.2010 3.785 (876) 2.909
Adiciones 27 - 27
Reversion {Nota 19) - 40 40
Saldo al 31.12.2011 3.812 (836) 2,976
Adiciones 3 - 3
Reversidn (Nota 19) - 36 36
Saldo al 31.12.2012 3.815 (800) 3.015

Las adiciones del ejercicio corresponden a la constitucidén de una nueva sociedad denominada Bodegas Viore,
S.L., con fecha 27 de marzo de 2012.

El epigrafe “Instrumentos de patrimonio” recoge al cierre del ejercicio la participacién en las sociedades que se
mencionan a continuacion:

Fraccion de capitalf
Derechos de voto

Directo
Nombre y domicilio Actividad 2012 2011
Grupa;
Bodegas Torreduera, S.A.
Toro (Zamora) Bodega Cenominacian de Origen Toro 99 89% 99,99%
Bodegas Riojanas USA Corporation
Nueva Jersey (EEUU) Comercializadora de vinos 100,00% 100,00%
Bodegas Viore, S.L Badega y comercializadora de vinos 96,67% -

Ninguna de las sociedades participadas cotiza en Bolsa.
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Los importes del capital, reservas, resultado del ejercicio y ofra informacion de inlerés, segln aparecen en las
cuentas anuales individuales no auditadas de las empresas al 31 de diciembre de 2012 y 2011, son como sigue:

Patrimonio neto

Subvenciones Valor
Resultado no contable en
Capital Reservas del ejercicio reintegrables la matriz
2012
Bodegas Tomeduero, S.A. 3.600 (1.028) 36 268 2.950
Bodegas Riojanas USA Corperation (*) 74 (99) (32) - 82
Bodegas Viore, S.L. 3 - - - 3
3.015
2011:
Bodegas Torreduero, S.A. 3.600 {1.069) 40 272 2914
Bodegas Riojanas USA Corporation (%) 76 (105) 4 - 62
2.976
" Datos convertidos de ddlares a euros aplicando el tipe de cambio al cierre de cada ejercicio.

A pesar de que el patrimonio de la filial americana es negativo, la Sociedad no ha considerado ning(n deterioro
de esta participada al existir un plan de negocio para los proximos ejercicios en las que se esperan beneficios.

8. Préstamos y partidas a cobrar
2012 201
Préstamos y partidas a cobrar a largo plazo:
s Préstamos a empresas del grupo (Nota 24} 139 116
s Fianzas a largo plazo 7 7
146 123
Préstamos y partidas a cobrar a corto plazo:
« Clientes 11.359 10.649
« (Clientes empresas del grupo, asociadas y vinculadas (Nota 24) 551 176
» Préstamos a empresas del grupo (Nota 24) - 34
= Personal - 26
« Deudores varios 22 5
« Activos por impuesto corriente (Nota 17) - 16
= Administraciones Plblicas deudoras 348 186
+ Provisiones por deterioro de valor {418) (339)
11.862 10.753

Se estima que los vaiores razonables de los préstamos y partidas a cobrar equivalen al importe contabilizado.

Los valores contables de los préstamos y partidas a cobrar estan denominados en euros.
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A 31 de diciembre de 2012, habian vencido cuentas a cobrar por importe de 992 miles de euros (2011: 801 miles
de euros), que presentan una antigiiedad segan el siguiente detalle:

Antigiledad 2012 2011
Menos de 3 meses 439 420
Entre 3 y 6 meses 86 122
Mas de 6 meses 467 359
992 901

Estos saldos, salvo los incluidos en la provision, no han sufrido pérdida por deterioro ya que corresponden a un
numero de clientes independientes sobre los que no existe un historial reciente de morosidad o existen fundadas
expectativas de cobro.

El movimiento de la provisién por pérdidas por deterioro de valor de las cuentas a cobrar a clientes es el

siguiente:

Importe
Saldo al 31.12.2010 264
Provision por deterioro de valor de cuentas a cobrar 75
Saldc al 31.12.2011 339
Provisién por deterioro de valor de cuentas a cobrar 79
Saldo al 31.12.2012 418

El reconocimiento y la reversién de las correcciones valorativas por deterioro de las cuentas a cobrar a clientes
se han incluido dentro de *Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales” en la
cuenta de pérdidas y ganancias.

El resto de las cuentas incluidas en “Préstamos y cuentas a cobrar” no han sufrido delerioro del valor.

La exposicion maxima al riesgo de crédito a la fecha de presentacion de la infermacion es el valor razonable de
cada una de las categorias de cuentas a cobrar indicadas anteriormente.

10. Existencias

La composicién de las existencias de la Sociedad es la siguiente

2012 2011
Mercaderias 569 291
Materias primas y auxiliares 935 670
Productos en proceso de crianza y envejecimiento de ciclo corto 6.199 6.464
Productos en proceso de cnianza y envejecimiento de cicle largo 18.347 19.132
Productos terminados 247 258
26,297 26.815
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El delalle de las existencias por afiadas es el que se muestra a continuacion:

2012 201

2003 y anteriores 732 924
2004 399 2.803
2005 2.890 3.841
2006 691 826
2007 4963 4.713
2008 4410 4.294
2009 1.334 2.629
2010 3.914 3.087
2011 2,649 2.737
2012 2.811 -

24.793 25.854

De acuerdo a los presupuestos elaborados por la Sociedad, un 22% del volumen de existencias a 31 de
diciembre de 2012 en litros sera comercializado dentro del ejercicio 2012 (2011: 22%); es decir, en un tiempo
inferior a un afio desde la fecha de las cuentas anuales correspondientes.

Durante el ejercicio 2012 se han capitalizado gastos financieros en las existencias de ciclo de produccion
superior a un afio por importe de 209 miles de euros (2011: 245 miles de euros).

El valor contable de las existencias al 31 de diciembre de 2012 y 2011 se encuentra razonablemente cubierto por
polizas de seguro.

En opinidn de los Administradores de la Saciedad, no existe evidencia objetiva de que las existencias registradas
a 31 de diciembre de 2012 y 2011 estén deterioradas.

11.  Capital social

a) Capital

El capital suscrito esta representado por 5.440.000 acciones nominativas de 0,75 euros de valor nominal cada
una, totalmente suscritas y desembolsadas y representadas por medio de anotaciones en cuenta. No existen
restricciones para la libre (ransmisibilidad de dichas acciones.

La totalidad de las acciones representativas del capital social de la Sociedad estan admitidas a cotizacidn oficial
en las Bolsas de Valores de Madrid y Bilbao, asi como en el sistema de Interconexion Bursatil {mercado
continuo). La cotizacion de la accion de la sociedad al cierre del ejercicio 2012 era de 4,49 euros por accién

{2011: 4,94 euros por accion).

No se han producido en el ejercicio variaciones en el capital de la Sociedad.
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Al 31 de diciembre de 2012 los accionistas ostentan una participacion superior al 10% en el capital social de la
Soctedad son los siguientes:

Porcentaje de

participacién
Banco de Valencia, S.A. 12,725%
Van Geslidn y Asesoramiento Empresarial, S.L. 10,204%

Al 31 de diciembre de 2011 sdlo Luxury Liberty, S.A. ostentaba un porcentaje superior al 10%, en concreto un
12,725%.

b) Acciones en patrimonio propias

En vinud de los acuerdos adoptados por la Junta General de Accionistas de la Sociedad, la Sociedad ha
conlinuado realizando diversas operaciones de compraventa de acciones propias. Las acciones propias al 31 de
diciembre de 2012 se corresponden con 53.392 acciones (2011; 36.233 acciones) que representan ¢l 0,98% del

capital social de la Sociedad al cierre del ejercicio 2012 (2011: 0,67%).

El movimiento habido durante el ejercicio ha sido el siguiente:

N° accicnes Importe
Saldo al 31.12.2010 3.848 28
Compras 37.301 217
Ventas (4.917) (35)
Saldc al 31.12.2011 36.233 210
Compras 77.758 364
Ventas {60.600) (278)
Saldo al 31.12.2011 53.392 296

12. Reservas

El detalle de las reservas al cierre del ejercicio se muestra a continuacion:

2012 2011
Legal y estatutarias:
- Reserva legal 817 B17
817 B17
Otras reservas:
- Reservas voluntarias 19.903 19.723
19,903 19.723
20.720 20.540
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a) Reserva legal

La reserva legal ha sida dotada de confarmidad con el articulo 274 de la Ley de Sociedades de Capital, que
establece que, en toda caso, una cifra igual al 10 por 100 del beneficio del ejercicio se deslinara a ésta hasta que

alcance, al menoes, el 20 par 100 del capital social.

No puede ser distribuida y si es usada para compensar pérdidas, en el caso de que no existan otras reservas
disponibles suficientes para tal fin, debe ser repuesta con beneficios futuros,

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, esta reserva ya se encuentra dotada en su limite minimo exigido.

b) Dividendos

La Junta General de Accicnistas de la Sociedad celebrada el 14 de junio aprobé la distribucidn del resuftado del
gjercicio 2011, parte del cual se ha destinado al pago de dividendos por importe de 544 miles de euros {0,10
euros por accién).

La Junta General de Accionisias de la Sociedad celebrada el 16 de junic de 2011 aprobé la distribucién del
resultado del ejercicio 2010, parte del cual se desting al pago de dividendas por importe de 544 miles de euros
(0,10 euros par accidn).

13.  Resultado del ejercicio

La propuesta de distribucién del resultado a preseniar a la Junta General de Accionistas es la siguiente:

2012 2011
Base de reparto
Pérdidas y ganancias 778 710
Aplicacién
Reservas voluntarias 234 166
Dividendos 544 Ha4
778 710
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14.  Subvenciones de capital recibidas

El detalle de las subvenciones de capital no reintegrables que aparecen en el balance bajo el epigrafe
“Subvenciones, donaciones y legados recibides” es el siguiente:

Saldo al Saldo al Afo de
Entidad concesionaria 31.12.2012 31.12.2011 Finalidad concesion

Arnpliacion y modernizacion

FEQGA y MAPA 11 14 de instalaciones 2000

Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Realizacién de obras en

Desarrollo Rural del Gobierne de La Rioja 66 70 bodega Cenicero 2002
Realizacién de obras en

Comunidad Auténoma de la Rioja y FEOGA 16 18 bodega Cenicero 2002
Adquisicion de maquinaria e

Agencia de Desarrollo de La Rioja-ADER 72 87 instalaciones 2005-2012

Otros 34 20 Varias inversiones 2005-2012

199 209

El movimiento en el ejercicic de estas subvencicnes ha sidc el siguiente:

Subvencién de

capital Efecto fiscal Valor neto
Saldo al 31.12.2010 334 (100) 234
fmputacién al resultado (35) 10 {25)
Saldo al 31.12.2011 299 {30) 209
Adicicnes 23 (N 16
Imputacion al resultado (38) 12 (26)
Saldo al 31.12.2012 284 (85) 199
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18.  Andlisis de instrumentos financieros de pasivo

a) Andlisis por categorias

2012 2011
Deudas con Deudas con

entidades Derivados entidades Derivados

de crédito Otros Total de crédito Otros Total
Pasivos financieros a largo
plazo:
Deébitos y partidas a pagar
{Nota 16) 5.615 - 5615 5923 - 5.923
Pasivos financieros a corto
plazo
Deébitos y partidas a pagar
{Nota 16) 13.262 5092 18.354 13.349 4,469 17.818
Total 18.877 5.052 23.969 19.272 4. 469 23.741

b} Andlisis por vencimientos
El detalle de los pasivos financieros por vencimientos al 31 de diciembre de 2012 es el siguiente:

Pasivos financieros

Afios
2013 2014 2015 2016 2017 posteriores Total
Deudas con entidades de
crédito 13.262 2932 1.615 645 139 284 18.877
Ofros pasivos financieros 5.092 - - - - - 5.092
18.354 2.932 1.615 645 139 284 23.968
16. Deébitos y partidas a pagar
2012 2011
Débitos y partidas a pagar a largo plazo:
« Deudas con entidades de crédito 5.615 5923
5.615 5.923
Débitos y partidas a pagar a corto plazo:
+ Deudas con entidades de crédito 13.262 13.349
¢ Proveedores de inmovilizado 38 12
+ Proveedores y acreedores comerciales 4.553 4.023
+ Deudas con empresas del grupo (Nota 24) 462 362
« Personal (remuneraciones pendientes de pago) 39 72
s Pasivo por impuesto corriente (Nota 17) 122
+ Deudas con las administraciones publicas 491 628
18.967 18.446
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El valor contable de las deudas a corto plazo se aproxima a su valor razonable, dado que el efecto del descuento
no es significativo.

El valor contable de las deudas de la Sociedad estd denominada en euras.

a) Deudas con entidades de crédito

El detalle de las deudas con entidades de crédito que la Sociedad mantiene al 31 de diciembre de 2012 y 2011
es el siguiente;

2012 2011
Largo plazo Corte plazo Largo plazo Corto plazo

Lineas de crédito - 5.832 - 6.992
Préstamas 5.615 3725 5.823 3.331
Anticipos y Deudas por efectos
descontados - 3.655 - 2.986
Intereses devengados - 50 - 40

5.615 13.262 5.923 13.349

Todas estas deudas tienen garaniia personal y devengan inlereses basicamente referenciados al Euribor més un
diferencial de mercado.

La Sociedad mantiene un saldo no dispuesto en sus pdlizas de crédito y de descuente de efectos a 31 de
diciembre de 2012 de 1.798 y 2.586 miles de euros, aproximada y respeciivamenle (2011: 3.706 y 4.629 miles de
euros). A su vencimiento, estas pélizas se prorrogan automaticamente por periodos de un afip, salvo renuncia de
las partes.

b} Informacion sobre los aplazamientos de pagos efecluados a proveedores D.A. 32 "Deber de informacidn”
de la Ley 15/2010, de 5 de julio

El detalle de los pagos por operaciones comerciales realizados durante los ejercicios 2012 y 2011 y pendientes
de pago al 31 de diciembre en relacidn con los plazos maximos legales previstos en la Ley 15/2010 para cada
uno de los ejercicios, es el siguiente:

31 de diciembre de 2012: Importe Porcentaje
Pagos del ejercicio dentro del plazo maximo legal (75 dias) 4,894 83 %
Resto 980 17 %
Total pagos del gjercicio 5874 100 %
Plazo Medio de Pago Excedidos (Dias) 32 dias

Saldo pendiente de pagoe al cierre que sobrepasa el plazo
mdximo legal 124
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31 de diciembre de 2011: Importe Porcentaje
Pagos del gjercicio dentro del plazo maximo legal (85 dias) 6.296 88%
Resto 841 12%
Tolal pagos del ejercicio 7.137 100%
Plazo Medio de Pago Excedidos (Dias) 23 dias

Saldo pendiente de pago al cierre que sobrepasa el plazo
maximo legal 194

17.  Impuestos
a) Impuestos sobre beneficios y situacion fiscal

Desde el ejercicio 2002, Bodegas Riojanas, S.A. y su sociedad dependiente Bodegas Torreduere, S.A., tributan
en Reégimen de Consoclidacion Fiscal de acuerdo con el Texto Refundido de la Ley del Impueste sobre
Sociedades, regulador de este impuesto en territorio comdn, siendo Bodegas Riojanas, S.A. la Sociedad
dominante del Grupo.

La conciliacién entre el imporle nete de ingresos y gastos del ejercicio y |a base imponible del impuesto sobre
beneficios es la siguiente:

2012
Ingresos y gastos imputados
Cuenta de pérdidas y ganancias directamente al patrimonio neto
Disminu- Digminu-
Aumentos ciognes Total Aumentos ciones Total

Resultado contable después
de impuestos 778
Gasto por Impuesto sobre
Sociedades 217
Diferencias temporarias:
- con origen en ejercicios

anteriores 180 - 180 - {38) (38)
- con origen en el gjer¢icio 34 - 34 23 - 23
Diferencias permanentes - {29) {29) - - -
Base imponible (resultado
fiscal) 1.180 {15)
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El gasto por el impuesto sobre sociedades se compone de:

012 2011
Impuesto comiente (204) (65)
Pasivos por Impuesto diferido 54 {134)
Activos por Impuesto diferido (67) {7
(217) {206)

Elimpueste sobre sociedades corriente resulta de aplicar un tipo impositivo de! 30% sobre la base imponible y de
minorarlo por jas deducciones a |a cuota aplicadas en el gjercicio que han ascendido a 150 miles de euros (2011:
65 miles de euros). Las relenciones e ingresos a cuenta han ascendido a 82 miles de euros (2011; 81 miles de
euros) resultando un importe a pagar de la Administracion tributaria que asciende a 122 miles de euros (Nota 16)
(2011: 16 miles de euros a cobrar).

Al 31 de diciembre de 2012, la Sociedad no dispone de créditos fiscales pendientes de aplicacion (al 31 de
diciembre de 2011 tenia 78 miles de euros generados en 2010 y 2011, que han sido aplicados en el gjercicio
2012). Al 31 de diciembre de 2012 y 2011 no existen bases imponibles negativas pendientes de aplicacion en
futuros ejercicios.

La Sociedad tiene pendientes de inspeccion por las auloridades fiscales los cuatro (ltimos ejercicios de los
principales impuestos que le son aplicables.

Come consecuencia, enlre otras, de las diferentes posibles interpretaciones de la legislacién fiscal vigente,
podrian surgir pasivos adicicnales como consecuencia de una inspeccién. En todo caso, los administradores
consideran que dichos pasivos, caso de producirse, no afectaran significativamente a las cuenias anuales.

b) Impuestos diferidos

El movimiento de los activos por impuestos diferidos ha sido el siguiente:

Importe
Saldo 01.01.2011 85
Cargo en la cuenta de pérdidas y ganancias 4]
Saldo 31.12.2011 78
Abono en la cuenta de pérdidas y ganancias 82
Cargo en |a cuenta de pérdidas y ganancias (150}
Saldo 31.12.2012 10
Los conceptos incluidos en el epigrafe de Activos por impuesto diferido son los siguientes:
2012 2011

Créditos fiscales por deducciones - 78
Gastos financieros deducibles en ejercicios posleriores 10 -

10 78
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El movimiento de los pasivos por impuestos diferidos en el ejercicio ha sido el siguiente:

Importe
Saldo 01.01.2011 428
Cargo en la cuenta de pérdidas y ganancias 134
Abono imputado directamente al patrimonio neto {10)
Saldo 31.12.2011 552
Abono en la cuenta de pérdidas y ganancias (54}
Abono impulado directamente al patrimonio neto (5)
Saldo 31.12.2012 493
Los conceptos incluidos en el epigrafe de Pasivos por impuesto diferido son los siguientes:
2012 2011

Subvenciones de capital (Nota 14) 85 90
Amortizacién fiscal acelerada 4038 462

493 552

18. Ingresos y gastos

a} importe neto de la cifra de negocios

Elimporte neto de la cifra de negocios del ejercicio se corresponde practicamente en su lotalidad con la venta de

vino. La dislribucién geografica seria como sigue:

Porcentaje
Mercado 2012 2011
Nacional 89% 88%
Exportacion 11% 12%
100% 100%
b) Consumo de mercaderias, materias primas y otras materias consumibles
2012 2011
Consumo de mercaderias:
Compras:
- Compras nacionales (2.164) (1.798)
Variacion de existencias (Nota 10) 278 (6)
{1.886) (1.804)
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2012 2011
Consumo de materias primas y otras materias consumibles:
Compras:
- Compras nacionales (4.318) (4.510)
Variacidon de existencias (Nota 10) 2865 85
(4.053) (4.425)
c) Subvenciones de explotacién incorporadas al resultado del ejercicio

En 2012 y 2011, la Scciedad ha recibido diversas ayudas, lundamentalmente de la Agencia de Desarrollo de La
Rioja, para la financiacién del circulante y para ia promocion del vino en tercefos paises, que se han registrado
dentro de este epigrafe en la cuenta de resultados.

d) Gastos de personal

2012 2011
Sueldos, salanios y asimilados (2.319) (2.149)
Cargas sociales:
- Cargas sociales (617) (604)
- Otros gastos sociales (28} {27)
(2.964) (2.780)

La linea de “Sueldos, salarics y asimilados” incluye indemnizaciones por despido por 44 miles de euros (2011: 16
miles de euros).

El nimero medio de empleados en el curso del ejercicio 2012 y 2011 distribuido por categorias es el siguiente:

N° medic de empleados

2012 2011
Administracién 16 16
Comercial 19 20
Bodega 38 36
73 72
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Le distribucion por sexos al cierre del ejercicio del personal de la Sociedad es le siguiente:

N° de personas

2012 2011
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
Administracion 6 8 14 6 8 14
Comercial 19 4 23 24 2 26
Bodega 32 4 36 28 6 34
57 16 73 58 16 74

Asimismo, 8 hombres y 1 mujer componen el Consejo de Administracién de la Sociedad (2011: 7 hombres y 2

mujeres).

19. Resultado financiero

Ingresos financieros:
De valores negociables y otros instrumentos financieros
» De empresas del grupo y esociadas {Nota 24)

Gastos financieros:
Por deudas con terceros
* Intereses de préstamos

« Intereses por descuento de efectos y operaciones de
confirming

« Ofros gastos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

s Deterioro y pérdidas
Resultado financiero

2012 2011

30 11

30 11
(742) (694)
(109) (66)
(86) (114)
(937) (874)

(3) -

36 18
(874) (845)

35



BODEGAS RIOJANAS, sa

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES DE BODEGAS RIOJANAS, S.A. AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012

(En miles de euros)

20. Desgloses del Estado de flujos de efectivo

a) Flujos de efectivo de las actividades de explotacion

Resultado del ejercicio antes de impuestos
Ajustes del resultado:

- Amortizacion del inmovilizado

- Correcciones valorativas por deterioro

- Variacién de provisiones

- Imputacién de subvenciones

- Ingresos financieros

- {3astos financieros

- Oftros ingresos y gastos

Cambios en el capital corriente:

- Existencias

- Deudores y otras cuentas a cobrar

- Otros activos corrientes

- Acreedores y ofras cuentas a pagar
- Otros pasivos corrientes

- Ofros activos y pasivos no corrientes

Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacion:

- Pagos de intereses

Cobros de inlereses

(Pagos)/Cobros por impuesto sobre beneficios
Otros (Pagos)/Cobros

Flujos de efectivo de las actividades de explotacion

b) Flujos de efeclivo de las actividades de inversién

Pagos por inversiones:

- Empresas del grupo y asociadas
- Inmovilizado intangible

- Inmovilizado material

Cobros por desinversiones

- Empresas del grupo y asociadas
- Inmovilizado maierial

Flujos de efectivo de las actividades de inversion

2012 2011
995 916
1.007 591
36 54
- (60}
(38) (35)
(30) (11}
937 874
(209) {249)
1.703 1.564
727 1.209
(1.231) {(1.087)
89 (115)
461 517
26 (102)
. "(20)
72 402
(937) (874)
30 11
(66) 205
3 -
(976) (658)
1.794 2.224
2012 2011

(26) (27)
(28) -
(703) {(621)
(757) (648)
34 606

- 7

34 613
(723) (35)
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c) Flujos de efeclivo de las actividades de financiacion

2012 2011
Cobros y pagos por instrumentes de patrimonio;
- Adquisicion de instrumentos de patrimonio propio (350) (217}
- Enajenacidn de instrumentos de patrimonio propio 278 35
- Subvenciones, donaciones y legados recibidos 23 -
(49) (182)
Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero:
- Emision:
- Deudas con entidades de crédito 3.708 3.211
- Devolucion y amortizacién de:
- Deudas con entidades de crédito {4.101) (4.681)
- Deudas con empresas del grupo y asociadas - {20)
(395) {1.490)
Pagos por dividendos y remuneraciones de otros
instrumentos de patrimonio:
- Dividendos {544) (b44)
Flujos de efectivo de las actividades de financiacion (988) (2.216)

21. Contingencias

Durante el gjercicio 2012 y 2011 la Sociedad no ha identificado ningun pasivo ni active contingente significativo,
El Grupo tiene recibidos de diversas instituciones financieras avales por 556 miles de euros {2011: 554 miles de
eurgs), aproximadamenie, ante diversas instituciones y organismos publicos en garantia de compromisos
asurmidos derivados de la concesion de subvenciones.

Asimismo, la Sociedad avala a la sociedad Bodegas Torreduero, S.A. ante una entidad financiera, en relacion
con un préstamo recibido por importe de 70 miles de euros al 31 de diciembre de 2012 (2011: 89 miles de euros)
y una linea de crédito dispuesta al cierre del ejercicio 2012 por importe de 255 miles de euros (2011: 853 miles

de euros).

Los Administradores de la Sociedad no estiman contingencias en relacion con estos avales.

22. Compromisos
a) Compromisos por arendamiento operativo
La Sociedad cuenta con oficinas comerciales en Madrid y Barcelona ubicadas en inmuebles en régimen de

alquiler. Estos contratos tienen una duracién de 5 y 1 afio, respeclivamente, siendo los mismos renovables a su
vencimiento en condiciones de mercado.
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Los pagos minimos totales futuros por estos arrendamientos operativos no cancelables son los siguientes:

2012 2011
Menos de un afio 36 34
Entre dos y cinco anos 72 68
108 102

El gasto reconocido en la cuenta de pérdidas y ganancias durante el ejercicio correspondiente a estos
arrendamientos operativos asciende a 36 miles de euros (2011: 34 miles de eurcs).

Por otro lado, la Sociedad cuenta con varios vehiculos en renting, siendo el gasto reconocido en el gjercicio por
este concepto de 114 miles de euros (2011; 117 miles de euros).

Los pages minimos futuros por estos arrendamientos no cancelables son los siguientes:

2012 2011
Menos de un afio 114 117
Entre dos y ¢inco afios 456 468
570 585

23.  Retribucién al Consejo de Administracidn y alta direccidn

a) Retribuciones y otras prestaciones al Consejo de Administracion

La retribucién de los Administradores de la Sociedad viene recogida estatutariamente como un 5% de los
beneficios liquidos, con observacidon de los requerimientos legales establecidos al efecto. En 2012 esta
retribucién ha sido de 39 miles de euros (2011: 38 miles de euros).

Durante los ejercicios 2012 y 2011, los Administradores de la Sociedad han devengado, adicionalmente a las
retribuciones estatutarias anteriormente mencionadas, un importe total de 148 miles y 145 miles de euros,
respectivamente, en concepte de dietas de asistencia a Consejos 20 miles de euros (2011: 21 miles de euros) y

retribuciones salanales 128 miles de euros (2011: 124 miles de euros).

No existen créditos ni anticipos concedidos a los Administradores de la Sociedad. Tampoco existe obligacion
alguna en materia de pensiones o primas de seguro de vida con los miembros del Conseje de Administracion.

b} Alta Direccion

La remuneracidn de ja Alta Direccion durante el ejercicio puede resumirse en la forma siguiente:

2012 2011
N° de Retribuciones Salariales Otras N° de Retribuciones Salariales Otras
perso- retribu- perso- retribu-
nas Fijas  Varlable  Total ciones Total nas Fijas Variable _ Total ciones  Total
1 110 11 121 7 128 1 110 8 118 8 124
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c) Participaciones, cargos y actividades de los miembros del Consejo de Adminislracion

La informacion relativa a los cargos, parficipaciones y actividades de los consejeros que durante el ejercicio
ocupaban cargos en el Consejo de Administracion de la Sociedad es la siguiente;

Sociedad con la mjsma,

Administrador/persona andloga o complementaria

Cargo en la Sociedad

Participacién Nimero
de acciones o

vinculada actlvidad 2012 porcentaje 2012
. . . Presidente de la Junta s
a
D. Felipe Malda Frias S.A.T. Frias Artacho n® 9554 Redlora 11,44%
* Bodegas Torreduern, S.A. Vocal del Consejo -
D. Santiago Frias Monje S.AT. Frias Artacho n® 9554 Vocal de la Junta Rectora 0,73%
" Bodegas Torreduero, S.A. Consejero Delegado -
« Bodegas Riojanas USA, . _
Corporation Presidente
. Bodegas Viore, S.L. Administrador Unico 3.33%
Luxury Liberty, S A, Baron de Ley, S.A. - 5.24%

Durante el ejercicio ningn consejero se ha encontrado en ningun supuesto de conflicto directo o indirecto, con el

interés de la Sociedad.

24. Otras operaciones con partes vinculadas

Las transacciones con sociedades vinculadas durante el ejercicio han sido las siguientes:

2012 2011
S.A.T.Frias  Aodegas S5.A.T. Frias Bodegas
Bodegas Artacho Riojanas Bodegas Arlacho Riojanas
Tomeduerp n® 9554 USA Total Torreduero n° 9554 USA Total

Aprovisionamientos 1.070 290 - 1.360 1.103 288 1.372
Oiros gaslos de
explotacion - 8 - ] - g 1 10
Compras de
inmovilizado - - . . . . - .
ventas 5 - 232 237 4 1 215 220
Prestacidn de
servicios - - - - 7 - 7
Ingresos financieros 1 20 9 ao 1" - - 1

Estas lransacciones se realizan a precios de mercado.

La relacion con S.A.T. Frias Artacho n® 9554 liene su base en la existencia de consejeros comunes.
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Los saldos mantenidos con sociededes vinculades que figuran en el balance el 31 de diciembre de 2012 y 2011,
son los siguientes:

2012 2011
SAT.Frlas Bodegas S.A.T. Frias Bodegas
Bodegas Artacho Riojanas Bodegas Antacho Riojanas
Torreduero n® 9554 USA Total Torreduers n° 9564 USA Total
Clientes - 334 217 551 - 78 100 176
Credilos a corto
plazo - - - - 34 - - 34
Créditos a largo
plazo 1 - 138 138 - - 118 116
Acreedores s corto
plazo (377) {85) - {462) (362) - - {362
{378} 249 355 228 {328} 74 218 {36)

El préstamo concedido a Bodegas Torreduero, S.A. presentaba al 31 de diciembre de 2011 un importe pendiente
34 miles de euros que ha sido cobrado en 2012. Ha devengado un interés anual del 3,5%.

El préstamo con Bodegas Riojanas USA Corporation tiene vencimiento indefinido. No ha devengado interés si
bien se ha firmado un contralo para 2013 y siguientes en el que se establece un devengo un interés anual del
5%.

El importe registrado en los epigrafes de deudores y acreedores a corto plazo incluyen las cuentas a cobrar y a
pagar derivadas de las transacciones comerciales descritas anteriormente, Estos saldos no devengan intereses.

25, Informacién sobre medioembiente

Durante el ejercicio 2012 y 2011 la Sociedad no ha incurrido en gastos significativos para la proteccion y mejora
del medioambiente.

No se ha considerado necesario registrar ninguna dotacion para riesgos y gastos de caracter medioambiental, ni
existen contingencias relacionadas con la proteccion y mejora del medio ambiente.

26. Hechos posteriores

Entre el 1 de enero de 2013 y la fecha de formulacién de estas cuentas anuales no se ha producido ningdn
suceso que afecte a las mismas de forma significativa.

27.  Honorarios de auditores de cuentas

Los honorarios percibidos por PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L. correspondientes a la auditoria de estas
cuentas anuales asi como olros servicios de verificacion han ascendido a 30 y 3 miles de euros respectivamente

(2011: 29 miles de euros y nada). No han sido prestados servicios por otras empresas que utilicen la marca
PricewaterhouseCoopers.
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BODEGAS RIOJANAS, S.A.

INFORME DE GESTION DEL EJERCICIO 2012

Las venlas que alcanzaron los 16,6 millones de euros se incrementan en un 4,3% respecto al ejercicio anterior,

Los vinos de aito valor afiadido de Rioja, como son reservas y grandes reservas, suponen el 65% al crecer un
13,8%. En el mercado nacional nuestras ventas de reservas y grandes reservas alcanzan el 10,8% de cuota de
mercado.

El Resultado de Explotacion crece un 6,1%.

El Beneficio neto global al final del periodo se sitda en 778 miles de euros lo que supone un 9,6% mas que el
gjercicio anterior.

1. EL MERCADO VINICOLA
1. Mercado Mundial

El Mercado Vinicola Mundial se ha visto influido por la siluacién econdmica mundial, modificando algunas de las
tendencias que se venian desarrollando a lo largo de los ultimos afios y acrecentando otras, si bien los (ltlimos
datos conocidos indican que la disminucién de vifiedo y las adversas condiciones climaticas han provocado una
produccion excepcionalmente escasa.

a) La Globalizacion del sector
Tanto en el aspecto productivo como en el comercial, el sector ha estado influido por los siguientes factores:

- La superficie mundial de vifledo continud descendiendo en 2011 y la previsidn para 2012 era que
continuase esa lendencia {aun no se tienen los datos exactos). Este descenso viene motivado por el
descenso de los paises de la Unidn Europea y el menor ritmo de crecimiento de nuevos paises
productores.

- La produccidn de uva ha descendido por esa tendencia de reduccién de superficie unido a las condiciones
climaticas adversas. Este descenso total se ha visto parcialmente paliado por los incrementos de
produccién en EEUU (+7,1%), Australia (+4,1%) y Chile (+3,8%). En Europa los descensos en produccién
son generalizados.

b} La evolucion del consumo

En términos cualitativos y geograficos que se manifiesta en:

- Se mantenia, salvo en 2010, un continuo retroceso del consumo en el segmento de los lamados “Vinos
Basicos” y un claro crecimiento de los denominados “Vinos de Calidad”, especialmente en los segmentos
de los vinos “Premium” y “Super Premium”. Los primeros indicadores de este afio parecen mostrar que se

mantiene a esta lendencia a nivel mundial,

- Los datos con que contamos en la actualidad indican que al igual que el afio pasado nos encontramos
frente a un ligero incremento en el consumo mundial de vino.
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- Las proyecciones de consumo a nivel mundial indican un nuevo crecimiento este afo. Destacando los
crecimientos continuados en Estados Unidos y China que se convertiria en el quinto consumidor a nivel
mundial. Mientras que sigue la tendencia decreciente en paises praductores tradicionales.

c) La competencia en los "Vinos de Calidad”

Los esfuerzos por parte de las productores europeas, apayadas por las ayudas a la reconversion ofrecidas por la
Unién Europea y las perspectivas favorables para los vinos de calidad, acompanadas por la globalizacion
creciente, han conducido a un crecimiento de la competencia en dichos segmentos, a lo largo de este ejercicio
2012, al igual que en 2011.

2. El Mercado de Esparia

Los dltimos datos conocidos referentes a la evolucién de consumo de vino en Espafia mantienen la ténica de los
altimos afios, con un descenso en toma al 2,1% (todavia no hay datos definitivos) en volumen y una menor caida
en valor -1,4%, esta caida afecta en mayor medida a los vinos sin Denominacion que a los de Denominacién de
Origen, los cuales crecen ligeramente {+0,6%). Si nos centramos en la evolucidn de Hosteleria versus
alimentacion es de destacar la nueva caida de fa hosteleria -4,7% aprox. frente a la relativa estabilidad de la
alimentacion -0,4%.

Rioja mantiene su liderazgo en el area de vinos con denominacion de origen, con cuotas continuadas a lo largo
del tiempo en tormo al 39% del mercado. En este gjercicio, al igual que el afio pasado, el mercado de exportacidn
se ha comportado mejor que el nacional {+5,5% frente a -4,3%) y dentro del nacional se han comportado peor
los vinos de reserva y gran reserva (-8,75 y -26,5%) que los jovenes y crianzas (+0,6% y -7,6% respectivamente),
comportamiento divergenle al de la exportacion donde crecen los reservas y [0s vinos jovenes (+7.8% y +15,2} y
decrecen los grandes reservas y crianzas -6,6% y -9,2%). Todo ello deja la estructura de ventas de la D.O.C
Rioja 0 mix de ventas de la siguiente manera:

. Grandes Reservas: 1,88%
. Reservas: 15,93%

. Crianzas: 36,26%

. Jovenes: 45,93%

El resto de denominaciones han tenido comportamientos dispares en lo referente a los volimenes, D.C. Toro (-
12,7%), D.O. Ribera de Duero (+6,4%), D.O. Rueda (+11.3%) y Rias Baixas (+3,0%]}, pero con una tendencia
general a reduccién de margenes.

1. BODEGAS RIOJANAS

1. El producto

A lo largo de 2012 se ha producido diversos cambios de afiadas y hemos continuado con las mejora de nuestros
vinos actualizando y adaptando marcas como Monte Real o Puerta Vieja para los diversos mercados
internacionales. También hemos procedido a la renovacion de la imagen de Cum Laude adaptindola a las
necesidades actuales.

Podemos destacar una serie de premios y medallas:

. Monte Real Gran Reserva 2004 con medalla de Oro en el Concurso Intemacional Sommelier Wine
Awards asi como otra medalla de Cro en el concurso de los Mejores Vinos Espafioles para Asia.
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. Marqués de Pefiamonte Coleccion Privada ha obtenido el Gran Bacchus de Oro, mayor condecoracion,
en el Concurso Internacional de Vinos Bacchus; asi como una medalla de Oro en el Concurso Foccus
celebrado en Bilbao.

. Monte Real Gran Reserva 2001 medalla de Platino en el Concurso de los Mejores Vinos Espafioles para
USA celebrado en Miami.

. En este mismo concurso, Pefiamonte Barrica obtuvo una medalla de Oro.

2 Los resultados comerciales

Durante el gjercicio 2012, las ventas totales alcanzaron los 3,92 millones de litros, equivalentes a 5,22 millones
de botellas, lo que representan un incremento del 8,3%, mientras que en valor el incremento supuso un 4,0%,

En la D.0.Ca. Rioja los mayores incrementos se han producido en jévenes al igual que el ejercicio anterior,
mientras que Bodegas Riojanas ha mantenido & incluso mejorado la tendencia del ejercicio anterior y ha obtenido
un mejor resultado en las calegorias superiores que en las inferiores, quedando nuestras ventas por categorias
come siguen:

. Reservas y Grandes Reservas: 65,0%  (frente al 17,8% para D.0O.Ca Rigja)

. Crianzas: 28.4% (frente al 36,3% para D.Q.Ca Rioja)

. 5in Crianza: 6.6% (frente al 45,9% para D.0.Ca Rioja)

Respecto a Bodegas Torreduero y la comercializacién de los vines acogidos a la D.O.Toro, se ha producido un
descenso mayor en volumen que en facturacién. Esta evolucién en ventas nos ha generado una mejora en €l

margen de contribucién, consolidando unos resultados positivos pese a la delicada situacién del mercado.

En el reste de denominaciones las ventas han evolucionado conforme a los presupuestos pere aun sen cifras
muy pequefias al suponer menos del 10% de las ventas.

La evolucién en las ventas de Bodegas Riojanas USA Corporation ha sido positiva, con un crecimiento en ventas
al intreducirnos en diversos nuevos Estados,
3. Las Existencias

La valeracién de las existencias al finalizar el afio 2011 alcanzaba la cifra de 26.815 miles de euros y a 31 de
diciembre de 2012, esta cifra se ha situado en 26.297 miles de euros.

Estas existencias permitiran desarrollar los crecimientos previstos para nuestros vinos riojanos, asi come con la
segmentacion deseada.

. PLAN ESTRATEGICO DE BODEGAS RIOJANAS

Como se ha sefialado anteriormente, los elementos fundamentales que caracterizan al sector vinicola son:

a) Una fuerte y constante evolucion del consumo hacia los vinos de calidad {vinos con Denominacién de
Origen en el caso Espariol)

b) Un crecimiento de la competencia tanto exterior {paises nuevos y reaccién en los tradicionales), como
interior (incremento de D.Q. y de Bodegas pertenecientes a las mismas}.
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c) Un claro liderazgo de la D.0.C. Ricja con el 39% de cuota de mercado espaiiol y una mayor fortaleza de
las denominaciones con mas reconocimiento de marca.

d) Una fuerte tendencia exportadora en los vinos y bodegas espafiolas para compensar la atonia del
mercado interior.

Todos estos elementos fundamentales representan claras oportunidades de crecimiento para Bodegas Ricjanas,
a pesar del incremento de la competencia, si sabemos aprovecharlas.

Dentro de nuestras lineas estratégicas el objetivo general se definid por: “Un crecimiento constante de nuestras
ventas hasta saturar nuestro potencial productivo, obleniendo un allo nivel competitivo”.

Las principales vias de accion para la consecucidn de nuestro objetivo, consideramos que debian consistir
principalmente en:

. La mejora continua de la calidad de nuestros producios.
. El avance tecnoldgico conlinuo en los aspectos vinicolas, enolégicos y organizativos.
. La existencia de una presencia internacional constante que facilite la apertura de nuevos mercados y la

consolidacion de los ya existentes.
. El relanzamiento del potencial comercial y de Marketing y de su accién.
Todo ello nos ha conducido a diferentes avances.
En el Area del Producto y de la Tecnologia de Produccidn
El Departamento de Investigacién, Desarrollo e Innovacion ([+D+i), trabaja tanto en el lanzamiento de nuevos
productos como en la mejora continua de todos los vinos al cenjugar las mas modernas técnicas vitivinicolas con

la tradicién de la que somos herederos.

En el capitulo V se indican las actividades desarrolladas por ese Departamento durante el ejercicio 2012, tanto
en los aspectos relacionados con la vifia, como con la elaboracion y con el “respeto” al medio ambiente.

En las dreas de Marketing y Comercial

En esta area los esfuerzos han estado orientados por un lado a la potenciacion de las principales marcas, y por
ofro a la optimizacion del trabajo del equipo comercial, dotandoles de las herramientas necesarias para
maximizar el trabajo de los mismos.

Otra linea de trabajo muy importante ha sido la apertura de nuevos mercados y canales a nivel intemacional.

La sociedad de Estados Unidos, Bodegas Riojanas USA Corporation ha continuado su labor de apertura de
nuevos clientes y consolidacién de nuestra presencia en dicho mercado.

En el area de Recursos Humanos.

En el area de recursos humanos nos encontramos en la actualidad censolidando e integrando al equipo
comercial con el que contamos en nuestros principales mercados internacionales.
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Iv. BALANCE Y CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS DE BODEGAS RIOJANAS

Tadas las datas facilitados en esle punto corresponden al ejercicio 2012 y su comparativa con el 2011, salvo que
se indique expresamente lo contrario.

1° Balance
- El total del Activo asciende 50.556 miles de euras, frente a los 50.250 miles de euros del ejercicio 2011.

- Las existencias representan 26.297 miles de euros frente a los 26.815 miles de euras de 2011, esto es
una disminucidn del 1,83%.

- El activo circulante asciende a 38.346 miles de euros mientras que en 2011 ascendia a 37.758 miles de
euros,

- Las deudas con entidades de crédito a corto y largo plazo alcanzan los 18.877 miles de euros frente a los
19.272 miles de euros en 2011.

- El Patrimonio Neta representa 25.481 miles de euros, frente a los 25.329 miles de euros del ejercicio
2011.

- El Beneficio neto del ejercicio supone 778 miles de euros.

- Los pasivos a largo y a corto plazo suponen 25.075 miles de euros, frente a 24.921 miles de euros del
gjercicio 2011,

2° Cuenta de Pérdidas y Ganancias

Es de destacar en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias Individual lo siguiente:

- Las operaciones continuadas alcanzaron los 16.636 miles de euros, con un incremento del 4,26%.
El Resultado de Explotacion alcanzd los 1.869 miles de euros un 6,13% mas que el gjercicio anterior.

- Un Resultado Financiero de -874 miles de euros, con un incremento del 3,43%.

- Un Resultado antes de Impuestos de 295 miles de euros.

- Un Resultado después de Impuestos de 778 miles de euros, que representa un incremento del 2,57%,
respecto a los 710 miles de euros del gjercicio anterior.

V. ACTIVIDADES EN MATERIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO

Durante el afio 2012, en e! Departamento de Investigacion, Desarrollo e Innovacién, se han realizado las
siguientes actividades que se describen a conlinuacion.

Dentro del campo de la Viticultura, los proyectos estan encaminados hacia la bisqueda de una mejor calidad de
la uva; controlando de forma mas eficiente las parcelas de los viticultores, lo que nos repercutird en un aumento
de calidad de los vinas. Se describen las principales actividades desarroliadas:

+ Se ha comenzado el Proyecto Europeo "Qgrape” “Sisferna de medida en confinuc basado en tecnologia de
biasensores, para el andlisis en tiempo real de la calidad del mosto™ 1o que nos permitira de una forma
rapida y fiable la toma de medida en bascula del acido glucénico, indicador de la pedredumbre de las uvas.
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Los socios que nos acomparian en este proyecto son Maselli Misure (ltalia) y Biolan Microbiosensores
(Espana).

s« Se ha comenzado la segunda fase del proyecto “El Vine como alimento Funcional: Aumento def confenido
en resveratrol en vino mediante nuevos lralamientos y técnicas de elaboracién”. Durante el afio 2012 se ha
ampliado el rango de estudio a las variedades Mazuelo y Graciano. Lo que nos ha permitido obtener el vino
con mas resveratrol del mundo, a nivel bibliogréafico, con un valor de 28,8 mg/l.

En el campo de Enolegia se estan desarrollando diferentes estudios, algunos de los cuales se describen a
continuacion:

* 3Se sigue con el estudio de la evolucién del vino en diferentes barricas; diferenciando tipos de roble
americano y francés; y de diferentes intensidades de tostado alto, medio y bajo. Estudiando a su vez las
operaciones de rellenado y trasiega de los vinos.

A su vez se han desarroltando distintos proyectos, la mayoria en colaboracion con otras empresas del sector.

. Terminacion del proyecto en Colaboracion “CPTIBAR" Soluciones y Metodologias Optimizadas de
Crianza de vinc en Barmica de Roble, junto con la toneleria Navarra INTCNA,

. Después de fa finalizacién del proyecto “DEMYBE", amparado por ef VIl Programa Marco, se ha
continuado con la realizacidn del proyecto "ADFIMAX" “Demostracion de un nuevo sistema de filtracién
que nos permitira reducir micotoxinas en bebidas tales como vino y cerveza’. El consorcio estd formado
por empresas de Francia, Alemania y Gran Bretafia.

. Se estd continuando con el proyecto de “Estabilizacion tartarica de los vinos mediante un nuevo sistema
basado en la utilizacidn de resinas de intercambio catidnico”, lo que nos permitira aumentar la estabilidad
a nivel de la precipitacion de bitartratos.

. En el afio 2012, se ha comenzado con el desarrollo de un nuevo sistema de remontado de los vinos,
utilizando para {al fin la re-utilizacion del gas carbonico producido en la fermentacidn alcohdlica.

. Se ha comenzado el desarrollo de un proyecto muy ambicioso junto con la Universidad de la Ricja y
Laboratorios Excell, que permitird mediante la nueva técnica de, Espectrometria de Movilidad lonica
(IMS), analizar de una forma rdpida compuestos volatiles. Gracias a esta nueva técnica estaremos en
disposicion de poder elaborar un vino, crianza o reserva, con bajas dosis de sulfuroso.

Vi PRINCIPALES RIESGOS A LOS QUE SE ENFRENTA BODEGAS RIOJANAS

Debemos destacar el esfuerzo que la compaiiia confina avanzando en la gestién de riesgos y revisa y analiza
periédicamente su mapa de riesgos global.

Los principales nesgos a los que se enfrenta la Sociedad son:
Riesgo de aprovisionamiento

Al trabajar la Sociedad con productos de diferenies afiadas, este resgo se ve limitado al impacto de una
variacién coyuntural en los costes, ya que la tendencia en los dltimos afios lleva a una estabilizacion de precios,
por la evolucion oferta demanda y las perspectivas a futuro de las mismas. Como es habitual en el seclor la
cosecha 2012 se liquida en 2013, la misma sufrira una subida de precios respecto a las de afios anteriores
motivada por la escasez de uva recogida durante la vendimia, motivada por causas climatologicas. Los primeros
analisis indican una cosecha de alta calidad.
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Riesgos legales y sociales

A través de la participacién activa en grupos de interés del vino y de los propios Consejos Reguladores, la
Sociedad se encuentra al tanto de las tendencias legales y sociales en torno al consumo de vino y actia en la
medida de lo posible para minimizar dichos riesgos. Asi mismo la Sociedad cumple estrictamente la legislacion
vigente en todos los ambitos de aplicacion.

Riesgos de cambio de habitos de consumo

La Sociedad permanece atenta a los cambios en los habilos de consumo de vino, a través de fuenles propias y
de terceros independientes.

Riesgos de tipo de interés

La Sociedad, a pesar de las fluctuaciones experimentadas por los lipos de interés y la situacion actual de los
mismos, considera que, dade su nivel de endeudamiento y su ritmo de reduccién de deuda posibles futuros
incrementos no pondran en peligro los resultados futuros de la misma, que por otra parte en caso necesario
podria aplicar medidas paliativas.

Riesgos de imprevistos y catastrofes
Cubiertos mediante los seguros suscritos por la Sociedad.
Riesgos de mercados

La Sociedad en la actualidad esta trabajando en minimizar los riesgos de los principales mercados mediante la
diversificacién tanto en productos como en mercados ¥ clienies.

Riesgos de coyuntura econémica

Dada la situacion econémica que se esta atravesando, la sociedad contempla como un riesgo al que prestar
especial atencién la misma, en este sentido, se realiza un seguimiento permanente de le evolucién de la
economia en general y en particular de la evolucién del consumo, indices de precios, tasas de desempleo,
colizacion de divisas y posibilidades de financiacién ajena.

La Sociedad, asi mismo, realiza actividades de Investigacion, Desarrollo € Innovacion, fundamentalmente en dos
areas, como son la optimizacion de [a calidad del ving a través de varios proyectos; y la optimizacién en la
calidad del fruto. Consideramos que estas investigaciones contribuiran a reducir los riesgos a los que esta
expuesta la sociedad, en el riesgo de aprovisionamiento y en el de habitos de consumo, en lo referente a los
gustos del consumidor.

Vil. OTROS ASPECTOS

1°.  La Sociedad ha ejercido la facultad ctorgada por la Junta General para adquirir Acciones Propias dentro
de limites establecidos. A fecha 31 de diciembre de 2012, el nimero de acciones de autocartera ascendia a
53.392 acciones lo que representa el 0,98 % del total de la Sociedad.

2°, En el afio 2007 se aprobé la reforma de la OCM del vino, de la que algunas de sus reseluciones han sido:
- La prérroga de la vigencia del sistema de Derechos de Plantacion

- Las ayudas a la comercializacion
- Para los vinos de Mesa, [a posibilidad de etiquetar afiadiendo afiada y variedad.
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Las participaciones significativas (superiores al 3%) en el capital social de la Sociedad son las siguientes:

Banco de Valencia 12,725%
Van Gestion y Asesoramiento, S.L. 10,204%
Frimon Inversiones y Asesoramiento, S.L. 8,282%
Prevision Mallorquina de Seguros, 5.A. B,360%
Infazar, S.L. 6,075%

Informacidn adicional conforme al articulo 116 bis de la Ley del mercado de Valores

Estruciura del Capital

Fecha dltima Clase de Valor NOmero
madificacién accién Nominal acciones Importe total
03/10/2000 Ordinaria 0,75 5.440.000 4.080.000

No existen limitaciones en la transmisibilidad de las acciones.
Ya se hainformado en el Informe de Gestion.

Desde la madificacidn de los estatutos tras la aprobacién en Junta General celebrada el 15 de junio de
2007, no existe limitacién al derecho de voto.

No existen pactos parasociales conocidos por la scciedad.

Respecto al nombramiento de los miembros del Consejo de Administracién se estara a lo dispuesto en los
articulos 19, 20, 21 y 22 de los Eslatutos de la sociedad. También en lo referente a 1os nombramientos,
reelecciones, remociones y evaluaciones de la Guia de Buen Gobierno Corporative y el Reglamento de!
Consejo de Administracion, asi como cualquier otra norma legal de aplicacion, los articulos que hacen
referencia a esta cuestion no han sido modificados.

En lo referente a los poderes de los miembros del Consejo de Administracion seran los descritos en el
articulo 23 de ios estatutos, €l mismo no ha sido modificado desde las dltimas cuentas anuales.

De conformidad con la legalidad vigenle y al igual que en ejercicios anteriores, la Junta General celebrada
el dia 14 de junic de 2012 autorizé la adquisicion de acciones propias por parte del Consejo de
Administracion, segun los limites establecidos por la Ley y en un rango de precios que se situara en mas
0 menos un 15% sobre el cambioc medio de los tres meses anteriores, hasta un limite maximo del 10%.

No procede
Existen dos personas, entre cargos de administracion y resto de empleados que poseen indemnizaciones

por despidos improcedentes o si la relacién laboral llega a su fin con motivo de una oferta publica de
adquisicion. El érganc que autoriza las mismas es el Consejo de Administracién.




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO

FECHA FIN DE EJERCICIO: 31/12/2012

C.LF.: A-26000398

Dencminecitn social: BODEGAS RIQJANAS, S.A.




MODELO DE INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO DE LAS
SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

Para una mejor comprensién del modelo y posterior elaboracion del mismo, es necesario leer las instrucciones que para
su cumplimentacién figuran al final del presente informe.

A - ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A.1 Complete el siguienle cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Feche de (itima Capltal Social {(suros) Ndamero de acciones Ndmero de derechas de
modificacién voto
0311042000 4.080.000,00 5.440.000 5.440.000

Indiquen si existen dislinias clases de acciones con diferentes derechos ascciados:

NO

A.2 Detalle los fitulares directos e indirectos de participaciones significalivas, de su entidad a la fecha de cierre de
ejercicio, excluidos los consejeros:

Nombre o denominacién social del accionista Nimero de Nimero de % sobre el total
derachos da voto | derechos de vato | da derechos de

diractas indiractos{™) vato
LA PREVISION MALLORQUINA DE SEGUROS S.A. 348.000 0 6,380

Indique los movimientos en la estructura accionarial mas significalivos acaecidos durante el ejercicio:

Nombre o denominacién social dal accionista Fecha de la Deecripelén de la operacién




Nombre o denominacidn social del accionista Fecha de la Descripcién de la operacidn

operacién
BANCO DE VALENCIA, S.A 28/09/2012 Sea ha superado el 10% del capital Social
LUXURY LIBERTY, S.A. 28/09/2012 Se ha descendido del 10% del capital

Social

A3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Adminisiracién de la sociedad, que posean
derechos de voto de las acciones de la sociedad:

Nombre o denominacién soclal del consejero Nimero de Numero de % sobre ol total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
diractos indirectos {*} voto

INFAZAR, S.L. 333.422 0 6,129
FRIMON INVERSIONES Y ASESCRAMIENTO, S.L. 4531.874 0 8,343
VAN GESTION Y ASESORAMIENTO EMPRESARIAL, S.L. 555.121 ¢] 10,204
BANCO DE VALENCIA, S.A. 892.240 0 12,725
DON ELADIO BEZARES MUNILLA 700 0 0,013
DON JOSE CARLOS GOMEZ BORRERO 500 0 0,008
DORA MARIA JOSE CATALAN FRIAS 103.250 0 1,886
DON SANTIAGO FRIAS MONJE 21.500 0 0,385
DON FELIPE NALDA FRIAS 127.330 24 2,341
% total de derechoa de voto an poder del consejo de adminletracién 42,058

Complele los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracion de la sociedad, que posean
derechos sobre acciones de la sociedad:

A4 Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad, salvo que sean
escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:




A.5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contraciual o societaria que exisian entre los titulares de
pariicipacicnes significativas, y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro
o {rafico comerciel ordinario:

A.6 Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segun lo establecido en el
arl. 112 de la LMV. En su caso, describalos brevemenle y relacione los accionistas vinculados por el pacto:

NO

Indique si la scciedad conoce la existencia de acciones concerladas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:

NO

En el caso de que durante el ajercicio se haya producido alguna modificacidn o ruptura de dichos pactos o
acuerdos o acciones concerladas, indiquelo expresamente:

A.7 Indique si exisle alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre |la sociedad de
acuerdo con el arliculo 4 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

NO

A.8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocariera de la sociedad:

A fecha de clerre del gjercicio:

NUmerc de eccicnes directas NUmero de acciones indirectas (*) % total sobro caplital social

53.382 0 0,981

{*) A fravés de:




Total 0

Delalle las variaciones significativas, de acuerde con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007, realizadas
durante el ejercicio:

Plusvalia/(Minusvalia) de las acclones propias enajenadas durante al perlodo (miles de suros) -4

A.9 Datalle las condicicnes y plazo del mandaio vigente de la Junta al Consejo de Administracion para llevar a cabo
adquisicicnes o transmisiones de acciones propias.

Aularizacién al Consejo de Administracién para la adquisicidn y venta de acciones propias de la entidad, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 75 y siguientes de la Ley de Sociedades Anénimas,

De conformidad con le legalidad vigente (arl. 72.1 de Ley de Sociedades de Cepilal). se solicila & la Junta General la
autorizacién para la adquisicién y venle de acciones propias de la Sociedad por parte del Consejo de Administrecién. se
propone que el limite del rango de precios saa segin Ley pero eén ‘'més o menos un 15% sobre el cambio medio de los tres
meses anlariores, hasla un limite méximo del 10% de las acciones’.

A.10 Indigue, en su caso, las restriccicnes legales y estatutarias al ejercicio de los derechos de voto, asi como las
restricciones legales a la adquisicién o transmisidn de participaciones en el capital social. Indigue si existen
restricciones legales al ejercicio de los derechos de volo:

NO

Porcentaje méximo de derechoe de voto que puede gjercer un accionista por restriccidn legal 0

Indigue si existen restricciones estatutarias al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentale maximo de derechos de voto que puede ejercer un ecclonista por una restriccldn 0
estatutarle

Indigue si existen restricciones legalas a la adquisicion o transmisién de participaciones an el capital social:

NO

A.11 Indique si 1a Junta General ha acordado adoptar medidas de neutralizacion frente a una oferta pablica de
adquisicién en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.




En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producird la ineficiencia de las

restricciones:

NO

B - ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

B.1 Consejo de Administracion

B.1.1 Detalle el nimero maximo y minimo de consejeros previstos en los estetutos:

Ndamerc maximo de consejeros

12

Nimero minimo da conaejeros

B.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del Consejo:

Nombre o Representarte Cargo en el F. Primer | F.Ultimo Procedimiento
denominacion socisl consejo nombram | nombram de eleccidn
del consejerc
INFAZAR, S.L. LUIS ZAPATERO PRESIDENTE 2B/06/2001 | 14/06/2012 | VOTACIONEN
GONZALEZ JUNTA DE
ACCIONISTAS
FRIMON INVERSIONES | FELIPE FRIAS VICEPRESIDENTE | 28/06/2001 | 14/06/2012 | VOTACION EN
Y ASESORAMIENTO, ECHEVARRIA 1° JUNTADE
S.L ACCIONISTAS
VAN GESTION Y JOSE IGNACIO VICEPRESIDENTE | 05/06/2009 | 14/068/2012 | VOTACION EN
ASESORAMIENTO CASTILLOCEBRIAN | 2 JUNTADE
EMPRESARIAL, S.L. ACCIONISTAS
BANCO DE VALENCIA, | JOSE ANTONIO CONSEJERO 30/10/2012 | 307102012 | COOPTACION
SA. ITURRIAGA MINON
DON ELADIO BEZARES | — CONSEJERO 21/01/2006 | 06/06/2010 | VOTACION EN
MUNILLA JUNTADE
ACCIONISTAS




Nombre o Representante Cergo en el F. Primer | F.Ultimo Procedimiento
denominacién social coneejo nombram | nombram de eleccién
del consejaro
DON JOSE CARLOS - CONSEJERO 13/06/2002 | 16/08/2011 | VOTACION EN
GOMEZ BORRERQ JUNTA DE
ACCIONISTAS
DONA MARIA JOSE - CONSEJERO 16/08/2011 | 18/08/2011 | VOTACION EN
CATALAN FRIAS JUNTA DE
ACCICNISTAS
DON SANTIAGO FRIAS | -- CONSEJERO 07/06/2005 | 05/08/2008 | VOTACION EN
MONJE JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON FELIPE NALDA - VICESECRETARIO | 29/01/1998 | 14/068/2012 | VOTACION EN
FRIAS CONSEJERO JUNTA DE
ACCIONISTAS
Nimero total de consejeros 9

Indique los ceses que se hayan producido durante el periodo en el Consejo de Administracién:

Nombre o denominecién social del consejero Condiclén consejero an al Feche de baje
momento de cese
LUXURY LIBERTY, S.A. DOMINICAL 3onMo0r2012

B.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta condicidn:

CONSEJEROS EJECUTIVCS

Nombre o denomincaién del consejero

Comisién que ha

propuasto su
nombramiento

Cergo en el organigrama
de la aociedad

DON SANTIAGO FRIAS MONJE - DIRECTOR GENERAL
Ndamsra total de conaejeros ejecutivas 1
% total del consejo 11,111




CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

Nombra o denominacién del Comisldén que ha propussto su Nombre o denominacién del
conseajero nombramiento accionista significativo a quien

rapresenta o que ha propussto au
nombramiento

INFAZAR, S.L. - INFAZAR, S.L.

FRIMON INVERSIONES Y - FRIMON INVERSIONES Y

ASESORAMIENTO, S.L. ASESORAMIENTO, S.L.

VAN GESTION Y ASESORAMIENTO - VAN GESTION Y ASESORAMIENTO

EMPRESARIAL, S.L. EMPRESARIAL, S.L.

BANCO DE VALENCIA, S.A. COMISION DE NOMERAMIENTOS ¥ | BANCO DE VALENCIA, S.A,
RETRIBUCIONES

DONA MARIA JOSE CATALAN FRIAS | COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y | MARIA JOSE CATALAN FRIAS
RETRIBUCIONES

NGmero total de conaejeroa dominicales 5

% total del Consejo 55,556

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o dencminacién del conssjero

DON ELADIO BEZARES MUNILLA
Parfil

EMPRESARIO

Nombra o denominacién del consalaro
DON JOSE CARLOS GOMEZ BORRERQ

Parfll
FINANCIERO
Niimaro total de consejeros independlantes 2
% total del consejo 22222

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Nombra o denominacifn del consejero Comisién qua ha propuesto au
nombramiento




Nombre o denominacién del consejero Comisién que ha propuesto su
nombramiento
DON FELIPE NALDA FRIAS COMISION DE
NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES
Niamero total de otros consejeros extsrnos 1
% total del consejo 1,111

Detalle los motivos por los que no se puedan considerar dominicales o independientes y sus vinculos, ya sea con
la sociedad o sus direclivos, ya con sus accionistas.

Nombre ¢ denominacion soclal del consajero
DON FELIPE NALDA FRIAS
Sociedad, directlvo o acclonista con el que mantiene al vincule
BODEGAS RIOJANAS, S.A.
Motivos
POR HABER SIDO CONSEJERO EJECUTIVO Y EN LA ACTUALIDAD HABER CESADO EN SUS FUNCIONES
EJECUTIVAS

Indigue las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la tipologia de cada consejero:

B.1.4 Expligue, en su caso, las razones por las cuales se han nombrade consejeros dominicales a instancia de
accionistas cuya participacién accionarial es inferior al 5% del capital.

Nombre o denominacién aocial del eccionista
DONA MARIA JOSE CATALAN FRIAS
Justificacién
Su familia hasta 2° grado posee mas de un 5% sin axistir pactns conocidos por la sociedad

Indique si no se han atendido peliciones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionislas cuya
participacién accionarial es igual o superior a la da olros a cuya inslancia se hubieran designado consejeros
dominicales. En su caso, explique las razones por las que ne se hayan atendido.

NO
B.1.5 Indigue si algin consejero ha cesado en su cargo anles del término de su mandato, si et mismo ha explicado

sus razones y a través de qué medio, al Consejo, y, en caso de que lo haya hecho por escrito a todo el Consejo,
explique a conlinuacién, al menos los motives que el mismo ha dado:



sl
Nombre del consejero
LUXURY LIBERTY, S.A.
Motivo del cese
Haber transmitido su participacién accionarial a la sociedad Banco de Velenda, S.A.

B.1.6 Indigue, en el caso de que exista, las facullades que lienen delegadas el o los consejero/s delegado/s:

B.1.7 Idenlifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores o directivos en
otras sociedades que formen parte del grupo de la sociedad colizada:

Nombre o denominacién social consejero Denominacién eccial de la entidad del grupo Cargo
DON SANTIAGO FRIAS MONJE BODEGAS RIOJANAS USA CORP. PRESIDENTE
DON SANTIAGO FRIAS MONJE BODEGAS TORREDUERQ. S.A. CONSEJERO
DELEGADO
DCON SANTIAGO FRIAS MONJE BODEGAS VIORE. 5.L. ADMINISTRADOR
UNICO
DON FELIPE NALDA FRIAS BODEGAS TORREDUERG. S.A, CONSEJERO

B.1.8 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean miembros del Consejo de Administracion de
otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores en Esparia dislintas de su grupo, que hayan sido
comunicadas a la sociedad:

Nombre o denominacidn soclal consejero Danomincacién sociel da la entided cotlzada Cargo

DON ELADIQ BEZARES MUNILLA ADVEQ GROUP INTERNATIONAL. S.A. CONSEJERO

B.1.9 Indique y en su caso expligue si la sociedad ha establecido reglas sobre el nimero de consejos de los que
puedan formar parte sus consejeros:

NO

B.1.10 En relacién con la recomendacion nimero 8 del Cadigo Unificado, sefale las pollticas y estrategias
generales de la sociedad que el Consejo en pleno se ha reservado aprobar:

La politica de Inversiones y finenclaclén Sl
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La definicién de la estructura del grupo de sociedadas Sl

La politica de gobierno corporativo ]|
La politica de responsabilidad socfal corporativa L]
El Plsn estratégico o de negocio, asl como los objetives da gestién y prasupuesto anuales 8l
La polltica de retribuciones y evaluacion del desempefo de los altos directivos Sl

La politica de control y gestién de riesgos, asl come el seguimlento periddice de los sistemas Intermos de

Sl
informacién y control

La politica da dividendos, ssi como la de eutocartara y, ¢n gspecisl, sua limites S

B.1.11 Complete los siguientes cuadros respecto a la remuneracion agregada de los consejeros devengada durante
el ejercicio:

a) En la sociedad objeto del presente informe:

Concepto retributivo Datos en miles de
auros
Retribucion Fija 118
Retribucion Variable 10
Dietas 20
Atenciones Eetalutarias 38
Opcionas sobre acciones yo otros instrumentos financieros 0
Otros 0
Total 187
Otros Baneficios Datos en milea de
euros
Anticipos [H
Credilos concedidos o
Fondos y Planas de Pensiones: Aportaciones c
Fondos y Planes de Pensiones; Obligaciones contraidas [
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Otros Baneficios Datos en miles de
euros

Primas de seguros de vida 0

Garantias consliluidas por la sociedad & favor de los consejeras 0

b} Por la pertenencie de los consejeros de la sociedad a otros consejos de administracién y/o a la alte direccidn
de sociedades del grupo:

Concepto retributivo Datos en miles de
eurcs
Retribucion Fija 0
Retribucion Variable 0
Dielas 5
Atenciones Estalutarias 0
Opciones sobre acciones y/o ofros instrumantns knancieros 0
Otros 0
Total 5
Otros Beneficlos Datos en miles de
auros
Anticipas 0
Credilos concedidos 0
Fondos y Planes de Pensiones. Aportaciones 0
Fondas y Planes de Pensiones: Obligacionas contraidas 0
Prirmas da seguros de vida 0
Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros g

c) Remuneracion lolal por lipologia de consejero:

Tipologia consejsros Por sociedad Por grupo

Ejecutives 134 1
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Tipologia consejeros Por sociedad Por grupo
Extemeos Dominicales 33 3
Extemes Independientas 14 0
Otros Extamos 6 1
Total 187 5

d) Respecto al beneficio atribuide a la sociedad dominante

Ramuneracidn total consejeros{en miles de euros) 192

Remuneraclon total consejeros/beneficio atribuide a 'a socledad dominante (expresado en %) 247

B.1.12 Identifique a los miembros de la alta direccion que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e indigque la
remuneracién tolal devengada a su favor durante el ejercicio:

B.1.13 Ideniifique de forma agregada si existen clausulas de garantia o blindaje, para casoes de despido o cambios
de control a favor de los miembros de la alta direccién, incluyendo los consejeros ejecutivos, de la sociedad o de su
grupo. Indique si estos contralos han de ser comunicados y/o aprobados por los érganos de la sociedad o de su

grupo:

Numero de beneficiarios 1
Consejo de Adminiatracién Junta General

Organo que sutoriza Iss cliuaulas | NO

< Be informa a la Junta General sobre las ¢cliusulas? Sl

B.1.14 Indique el proceso para establecer la remuneracién de los miembros del Consejo de Administracién y lag
clausulas estatutarias relevanies al respecto.

Proceso pare asteblecer |a remunerecion de los miembros del Coneejo de Administracién y lae cliusulan
estatutarias
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Proceso para eetablecer la remuneracidn de los miembros del Consejo de Adminlstracién y las cldusulas
estatutarias

De conformidad con el articulo 26 de los Estatutos, la retribucian del Consejo se fija en el 5% de los benefigios liquidos y
con aplicacién del articulo 130 de la Ley Reguladora,

Senale si el Consejo en pleno se ha reservado la aprobacion de [as siguientes decisiones.

A propuesta del primer gjecutivo de la compania, el nombremiento y eventual cese de los altos directivos,

Sl
asi como sus cldusulas de Indemnizachén.

La retribucldn de los consejeros, esi como, en el caao de los ejecutivos, la retribucitn adicional por sue

sl
funcliones ejecutivas y demds condiciones que deban reapetar sus contratos.

B.1.15 Indique si €l Consejo da Administracidn aprueba una detallada politica de ratribuciones y especifique las
cuestiones sobre las qua sa pronuncia:

Sl
Importe de¢ los componentea fljos, con desglose, en su caso, de [as dietas por perticlpacién en el Conaejo y si
sus Comisiones y una estimaclén de la retribucidn fija anual a la que den origen
Conceptos retributivos de caricter variable Sl
Principales carecteristicaa de los siatemes de pravisidn, con una eatimacidn de su importe o coste anual s
equivalente.
Condiciones que deberin respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccién como s
consejeros ejacutivos

B.1.16 Indigue si el Consejo somate a volacion de la Junta General, como punto saparado del orden del dia, y con
caracter consultive, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. En su caso, explique los
aspectos del informe respecto a la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para los afios futuros, los
cambios mas significativos da 1ales politicas sobre la aplicada durante el gjercicio y un resumen global de como se
aplicé la politica de retribuciones en el ejercicio. Detalle el papel desempefiado por la Comisién de Relribuciones y
si han utilizado asesoramiento externo, la identidad de los consultores externos que lo hayan prestado:

S

Cuestiones sobra las que ee pronuncia |a polltica de retribuciones

-Palilica rebributiva para el afio en curso:
Les retribuciones por dietas individuales de asislencie seran las mismas que el sjercicio 2011, cambiando tan solo fes
importas totales por el sfecto de cambio de los miemnbros de las diferentes comisiones.

-Politica de retribuciores para afos fuluros:
No asta previsto cambio alguno pera los priximes ejercicios.
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Papel desempefiado por la Comislén de Retribucionee

Es la encargada de informar con cardcler previo al Consejo de Administracién sabre los nombramientos de los Consejeros,
del Secretario del Consejo, asi como del personal del equipo directivo y sabra la polilicia retributiva s seguir en refscion a
los Conssjeros, Secretario del Cansejo y a las peronas que constiluyan el equipo direclivo de la Sociedad, con arreglo y da
conformidad con lo establecido en su Reglamento.

LHa utilizado asesoramlento externo? NO

Identidad de los consultores externos

B.1.17 Indique, en su ¢aso, la identidad de tos miembros del Consejo que sean, a su vez, miembros del Consejo de
Administracion, directivos o empleados de sociedades que oslenlen participaciones significativas en la sociedad
cotizada y/o en entidades de su grupo:

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe anterior, de los
miembros del Consejo de Adminislracion que les vinculen con los accionistas significativos yfo en entidades de
5U grupo:

Nombre o denominacidn social dal consejero vinculado
INFAZAR, S.L.
Nombra o denominacidn soclal del accioniata significativo vinculado
DON LUIS ZAPATERD GONZALEZ
Descripcion relacldn
REPRESENTANTE EN EL CONSEJO DE BODEGAS TORREDUERD, S.A,

Nombre o denominacién soclal del consejero vinculado
FRIMON INVERSIONES Y ASESORAMIENTO, S.L.
Nombre o denominacion soclal del accionista significativo vinculedo
DON FELIPE FRIAS ECHEVARRIA
Descripcién relacion
REPRESENTANTE EN EL CONSEJO DE BODEGAS TORREDUERG, S.A.

B.1.18 Indique, si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacion en el reglamento del consejo:

NO

B.1.19 Indique los procedimienios de nombramiento, reeleccion, evaluacion y remocion de los consejeros. Dedalle
los drganos competentes, los tramites a sequir y los criterios a emplear en cada uno de los procedimientos.

. Seo astara a lo dispueslo en la Ley de Sociedadas Anénimas, los artlculos 19, 20, 21, 22 de los Estatulos de la Sociedad.

También a lo referente en los nombramienlos, reelecciones, remociones y evaluaciones de la Gula de Buen Gobiemo
Carporativo y el Reglamento del Consejo de Administracién, asi como cualquier ofra nerma legal de aplicacién. No obstanta, la
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Comisién de Nombramienlos y Retribuciones se encuenira aclualmente estudiando estas cuestiones.

Se estara a lo dispuesto en la Ley de Socisdades Anénimas, los arliculos 19, 20, 21, 22 de los Estatutos de [a Sociedad.
También a lo referente en los nombramientos, reelecciones, remociones y evaluaciones de la Gula de Buen Gobierno
Corporalivo ¥ 8l Reglamento del Consejo de Administracidn, asi como cualguier otra norma legal de aplicaddn. No obstera, la
Comisién de Nombramientos y Relribuciones se encuentrs aclusiments estudiendo estas cuastiones.

Se eslard a lo dispueslo en la Ley de Sociedades Andnimas, los arlicutos 19, 20, 21, 22 de los Eslalulos de la Sociedad.
También a lo referente en los nombramientos, realecciones, remogiones y evaluaciones de la Guia da Buen Gobierno
Corporativo ¥ el Reglamento del Consejo de Administracian, asl comao cuelquier otra norme legal de aplicacién. No obaterie, la
Comigién de Nombramianios y Retribuciones se encuentra actualments esludiando eslas cuestiones.

Se estard a lo dispuesto en la Ley de Socisdadas Andnimss, los arliculos 19, 20, 21, 22 de los Estalulos de la Sociedad.
También a lo raferenta en los nombramientos, reelecciones, remocionses y evaluaciones de la Guia de Buen Gobiemo

Corporativo y el Reglamenlo del Consejo de Administracidn, asl como cualquier olra norme legal de aplicacidn. No obslanle, la
Comisién da Nombramienios y Retribuciones se encuenira actralments estudiando eslas cuestiones.

B.1.20 Indigue los supuestos en los que estan abligados a dimitir los consejeros.

Los supuestos aplicables an la legislacian vigenle.

B.1.21 Explique si la funcién de primer ejecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidente del Consejo. En su
caso, indique las medidas que se han tomado para limilar los riesgos de acumulacién de pederes en una unica
persona:

NO

Indigue y er su caso explique si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros independientes
para solicilar la convocatoria del Consejo o la inclusion da nuevos puntos en el orden del dia, para coordinar y
hacarse eco da las preocupacicnes de los consejeros externos y para dirigir la evaluacion por el Consejo de
Administracion

NO

B.1.22 ; Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algiin lipo de decision?:

]

Indigue ¢como se adoplan los acuerdos en el Consejo de Administracion, sefialando al menos, el minimo quérum
de asistencia y el tipo de mayorias para adoplar los acuerdos:

Descripcidn del acuerdo ;
Polllica general y estrategia de la Compaiila.

Qudrum %
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Presente o represaniado 50,00

Tipo de mayoria %

Mayoria absoluta de consajeros presentes y reprasentados. 50,00

B.1.23 Expligue si existen requisilos especificos, dislinlos de los relativos a los consejeros, para ser nombrado
presidente.

NO

B.1.24 Indique si el presidente tiene voto de calidad:

NO

B.1.25 Indigue si los estatutos o €l reglamento del consejo estabiecen algin limite a la edad de los consejeros:

NO

Edad limite presidente Edad limite consejero delegado Edad limite consejero

B.1.26 Indigue si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandalo limilado para los consejeros
indepandientes:

NO

NGmero méximo de aftoe de mandato 0

B.1.27 En el casc de que sea escaso o nulo el numero de consejeras, explique los molivos y las iniciativas
adoptadas para corregir 1al situacién

Explicacidn de los motivos y de las inicietivas

‘ El procedimienlo de seleccidn no tiene sesgos implicilos qua obstaculicen le seleccion de consejeras. La mitad de los
Consajeros son sociedades y estas nombran a sus representanies.
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En particular, indique si la Comision de Nombramientos y Retribuciones ha establecido procedimientos para gue los
procesos de seleccidn no adolezcan de sesgos implicilos gque obstaculicen la seleccion de consejeras, y busque
deliberadamenie candidatas que rednan el perfil exigido:

NO

Sefiale los principales procadimientos

B.1.28 Indigue si existen procesos formales para la delegacion de votos en el Consejo de Administracién. En su
caso, detdllelos brevemente.

Se informara previaments al presidente del Consejo de Administracian.

B.1.29 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el Cansejo de Adminisiracidn durante el ejercicie.
Asimismo, sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin |la asistencia de su Presidente:

N(mero de reuniones del consejo 7

Namero de reuniones del consejo sin la asistancla del presidente a

Indique el nimero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del Consejo:

Namero de reuniones de Is comlisidn ejecutiva o delegada 0
Nimere de reuniones del comité de suditoria 5
Nimero de reuniones de le comlsidén de nombremlentos y retnbuciones 1
Nimero de reunlones de le comisidn de nombremientos 0
Numero de reuniones de la comisidn de retribuciones 0

B.1.30 Indique el numero de reunicnes que ha mantenido el Consejo de Administracidn durante el ejercicio sin la
asistencia de todos sus miembros. En el cdmpulo se consideraran no asistencias las representaciones realizadas
sin instrucciones especificas:

Numero de ne asistenciee de consejeros durante el gjercicio 0

% de no aselstencias sobre el total de votos durante el ejercicio 0.000
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B.1.31 Indique si las cuenlas anuales individuales y consolidadas que se presenlan para su aprobacién al Consejo
eslan previamenie cerificadas:

Sl

Identifique, en su caso, a la/s persona/s que ha o han certificado las cuenlas anuales individuales y consolidadas
de la sociedad, para su formulacién por el consejo:

Nombre Cargo

DON SANTIAGO FRIAS MON.JE DIRECTOR GENERAL

B.1.32 Explique, si los hubiera, los mecanismos eslablecidos por €l Consejo de administracion para evitar que las
cuentas individuales y consolidadas por &l formuladas se presenten en la Junta General con salvedades en el
informe de auditoria.

B.1.33 4El secretario del consejo tiene la condicion de consejero?

NO

B.1.34 Expliqua Jos procedimientos de nombramiento y cese del Secretario del Consejo, indicando si su
nombramiento y cese han sido informados por la Comisién de Nombramientos y aprobados por el pleno del
Consejo.

Procedimiento de nombramlente vy cese

Propuesta de la Comisidn y decision del Consejo en ambos casaos. El nombramisnto de actual secrstaric se realizd por
parte del Consejo de Administracion al no exislir en aquel momento la Comisién de Nombramiantos y Retribuciones en el
seno del Consejo.

LLa Comisitn de Nombramientos informa del nombramiento? Sl
¢La Comisidn de Nombramientos informa del cese? Sl
4E| Coneejo en pleno aprueba el nombramiento? sl
LE| Conasjo en plenc aprueba al cese? Sl
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¢ Tiene el secretario del Consejo enconmendada ia funcidn de velar, de forma especial, por las recomendaciones
de buen gobierno?

]

B.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la independencia del
auditor, de los analistas financieros, de los bancos de inversion y de las agencias de calificacion.

B.1.36 Indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso idenlifique al auditor
entrante y saliente;

NO

Auditor salienta Auditor entrante

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido de los mismos:

NO

B.1.37 Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo dislintos de los de
auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos y el porcentaje que
supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

Sl
Sociedad Grupo Total
Importe de otros trabajos distintos de los de 0 3.000 3.000
auditorfa {miles de euroa)
Importe trabajos distintos de los de 0,000 9,000 8,000
auditoriafimporte total facturado por la firma
de auditoria {en%)

B.1.38 Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas o
salvedades. En su caso, indique las razones dadas por el Presidente del Comité de Auditoria para explicar el
contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

NO

B.1.39 Indigue el numero de afios qua la firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida realizando la
audilorfa de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indique al porcentaje que representa el
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ndmero de afios auditados por ia actual firma de audiloria sobre el nimero {otal de afios en los que las cuentas
anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo
Nimero de aflos Ininterrumpidos 5 5
Sociedad Grupo
N° de aflos audItados por |a firma actual de 33,3 45,5
auditoriaiN® de aflos que la socledad ha sido
auditada (en %)

B.1.40 Indique las participaciones de los miembros del Consejo de Administracion de la sociedad en el capital de
entidades que tengan el mismo, analogo o complementario género de actividad del que constituya el objeto social,
tanto de la sociedad come de su grupo, y que hayan sido comunicadas a la sociedad. Asimismo, indique los cargos
o funciones que en estas sociedades ejerzan:

B.1.41 Indique y en su casc detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar coen
asesoramiento externo:

Sl

Detalle del procedimiento

Si un Consejero estima necasario la contralecidn de expertos para asesorarle a &l y/o al Cangejo, sobra problemas
relacionedos con sus responsabilidades, debard comunicario el Presidenle, quien o somaeterd al acuerdo del Consejo en
sU siguiente reunién.

B.1.42 Indique y en su caso delalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con la
informacitn necesaria para preparar las reuniones de los 6rganos de administracion con tiempo suficiente:

St

Detalle del procedimiento

Se envia, praviamente, orden del dla y docimentecidn a esludiar para dicha reunidn.

B.1.43 Indigue y en su caso detalle si la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros a informar vy,
en su caso, dimilir en aguellos supuestos que puedan perjudicar al credite y reputacion de la sociedad:

NO
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B.1.44 Indique si algun miembro del Consejo de Administracion ha informado a la sociedad qua ha resultado
procesado o se ha diclado contra él auto de apertura de juicio oral, por algunc de los delitos sefialados en el anticulo
124 de la Ley de Sociedades Andnimnas:

NC

Indique si el Consejo de Administracidon ha analizado el caso. Si la respuesla es afirmaliva explique de forma
razonada la decisidn lomada sobre si procede o no que el consejero continde en su cargo.

NO

Decision Explicacion razonada
tomada

B.2 Comisiones del Consejo de Administracion

B.2.1 Detalle todas las comisiones del Consejo de Administracitn y sus miembros:

COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologia
DON ELADIC BEZARES MUNILLA PRESIDENTE INDEPENDIENTE
DON JOSE CARLOS GOMEZ BORRERQ VOCAL INDEPENDIENTE
DON SANTIAGO FRIAS MONJE VOCAL EJECUTIVO

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Nombre Cargo Tipologia
VAN GESTION Y ASESORAMIENTQ EMPRESARIAL, S.L. PRESIDENTE DOMINICAL
DON ELADIC BEZARES MUNILLA VOCAL INDEPENDIENTE
DON JOSE CARLOS GOMEZ BORRERQ VOCAL INDEPENDIENTE
DONA MARIA JOSE CATALAN FRIAS VOCAL DOMINICAL
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B.2.2 Sefiale si corresponden al Comité de Auditoria las siguientes funciones,

Superviear el proceso de elaboracion y la integrided de la informacién financlera rolativa a la sociedad y, en
au caso, al grupo, raviaando el cumplimlente da los requisitos normativos, la adecuada delimitacién del Sl
perimetro de consolidacién y la correcta aplicacion de los criterios contables

Ravigar periédicaments los aisternaa de control interno y gestion de riesgos, pare que ks principatea

|
riesgos se identifiquen, geetionen y den g conoter adecuadaments S
Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditorfa Intemna; proponer la seleccion,
nombremiento, reeleccién y cese dael raaponaable del aervicio de auditorfa Interna; proponer el NO

presupuesto de ese aervicio; reclbir informacién pariédica sobre sus actlvidades; y verificar que la elta
diraccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informas

Establecer y suparviser un mecaniamo que parmita a loa empleados comunicar, de forma confidenclal y, ai
se considere apropiado anénima, las Irregularidades de potencial trascendencla, capecialmenta financieras | Sl
y contables, que adviertan en el seno de la empresa

Elevar al Consejo las propuestss de seleccién, nombramiento, raeleccion y sustitucion del auditor externo,

asi como |as condiciones de su contratacién S
Reclbir regularmenta del auditor externo informacién aobre el plen de auditorie y los resultados de su S|
ejecucidn, y verificar que la alta direccién tiene en cuenta sua recomendaciones

Asegurar la indapendencia del auditor extarno Sl
En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo aauma la responsabilidad de las auditorfas de las sl

empresas que lo integren

B.2.3 Realice una descripcion de las reglas de organizacion y funcionamiento, asi como las responsabilidades que
tienen atribuidas cada una de las comisiones de! Consejo.

Denominacién comisién
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Breve descripcion
Dicha comision sard |la encargada da informar con cardcter previo al consejo de administracion sobre los
nombramientos de los consejeras, del secretario del conssjo de administracidn, asi como del personal del equipo
direclivo y sobre la polltica retributiva a seguir en relacién a los consejeros, secrelario del consejo de
adminisiracion ¥ a las persoans que consliluyan al equipo directivo de la socledad, con amreglo y de conformidad
con lo establecido en su reglamento.

Denominacién comialén
COMITE DE AUDITORIA
Breve descripcidn
Conforme a la ley 44/2002 de 22 de noviembre.
El comité de auditorla estara formado por tres consejeros de loa que dos serdn no ejeculives y uno ajecutivo;
eligiendose su presidente entre los dos no ejecutivos.
El prasidente del comité deberd ser sushiluido cada cuatro afios. pudiendo ser reelegido una vaz renscurrido el
plazo de un afio desde su cese.
Enlra otras tiene como competencias:

-
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Informar a la junta general de accionistas sobre las cuestiones que en ellas se planteen por los accionistas en
materia de su competencia.

Propuesia del consejo de administracién para su sometimiento a le junta general de eccionistas del
nombramiento de los auditores de cuentas exlernos a la socieded.

Relaciones con los auditores exlemos para recibir informacién sobre aquellas cuestiones que puedan poner en
riesgo la independencia de estos y cualquiera olros relacionados con el proceso de desarrallo de la eudhoria de
cuentas.

B.2.4 Indique las facultades de asesoramiento, consulta y en su caso, delegaciones que lienen cada una de las
comisiones:

Denominacidn comisidn

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES
Breve descripcidn

Las mercadas por la Ley y/o anteriormente mencionadas

Danominacidén ¢comialdn
COMITE DE AUDITOR[A
Breva descripcidn
Las marcadas por la Ley y/o anteriormente mencionadas

B.2.5 Indigue, en su caso, la existencia de regulacién de las comisiones del Consejo, el lugar en que estan
disponibles para su consuila, y las modificaciones que se hayan reelizado durante el ejercicio. A su vez, se indicara
si de forma voluntaria se ha elaborado algun informe anual sobre las aclividades de cada comision.

Dsnominacidn comisidn
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES
Breva descripcidn
La comisidn de nombremienios y retribuciones se encuentra regulada en el reglamento del consejo de la
saciedad en el que se ha creedo el arljculo 7.2.
No se he elaboredo informe alguno sobre las sctividades de esta comisién, no obstanle en cada reunién se

elabore un acta.

Denominecidn comigidn
COMITE DE AUDITORIA
Breva dsecripcidn
El comité de auditorla se encuentra regulado en el reglamento del consajo de adminitracion.
No se ha elaboredop informe alguno sobre laa actividades de esta comisién. No obstante, en cade reunion se

elabora un acta.

B.2.6 Indique si la composicidn de la comisidn ejecutiva refleja la paricipacion en el Cansejo de los diferentes
consejeros en funcion de su condicidn:

NO

En caso negative, axplique la composicidén de su comisidn ajecutiva

No existe.
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C - OPERACIONES VINCULADAS

C.1 Sefiale si el Consejo en pleno se ha reservado aprobar, previo informe favorable del Comité de Audiloria o
cualquier otro al que se hubiera encomendado la funcién, las operaciones que la sociedad realice con consejeros,
con accionistas significativos o representados en el Consejo, 0 con persenas a ellos vinculadas:

Sl

C.2 Detalle las cperaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:

C.3 Detlalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u cbligaciones enlre la
sociedad o entidades de su grupe, ¥ los administradores o direclivos de la sociedad:

Nombre o Nombre o Naturaleza de la Tipo de la operaciin Importe (miles d
denominacldn eocial | denominacidn soclal operacidén euros})
de los de Is socleded o
administradores o entidad de su grupo
directivos
DON FELIPE FRIAS SAT FRIAS COMPRA DE UVA Compra de bienes 298
ECHEVARRIA ARTACHO {terminados o en
Curso)
DON FELIPE NALDA | SAT FRIAS COMPRA DE UVA Compra de bienes 298
FRIAS ARTACHO {terminados o en
curso}
DORA MARIA JOSE SAT FRIAS COMPRA DE UVA Compra de bienas 298
CATALAN FRIAS ARTACHO {lerminados o en
curso}
DON SANTIAGO SAT FRIAS COMPRA DE UVA Compra de bienes 208
FRIAS MONJE ARTACHO {lerminados o en
curso}

C.4 Detalle las operaciones relevantes realizadas por la sociedad con otras sociedades pertenecientes al mismo
grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracién de estados financieros consolidedos y no
formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones:
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C.5 Indique si los miembros del Consejo de Administracién se han encontrado a lo largo del ejercicio en alguna
situacion de conflictos de interés, segdn lo previsto en el articulo 127 ter de la LSA.

NO

C.6 Detalle los mecanismos establecides para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de intersses
entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, direclives o accionislas significelivos.
Los Consejeros debarén comunicar al Presidente del Consejo y esle al Censejo, los posibles conflictos de interés a que esten
sometidos por sus relaciones familiares, su palimonio personal o cuelquier olra causa, sin perjuicio de las obligaciones
derivedas de la normaliva societaria. Iguelmente se considerara como conflicto, la colision con olra socieded que s¢ pusda

considerar controlada por el conssjero de Bodegas Riojanas, aplicando los criterios establecidos en el art. 4.2.1. del Cdigo de
Comercio.

C.7 ;Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espafa?

NO

Identifique a las sociedades filiales que colizan:

D - SISTEMAS DE CONTROL. DE RIESGOS

D.1 Descripcién general de la politica de riesgos de |a sociedad yfo su grupo, detallande y evaluando los riesgos
cubiertos por el sistema, junto con la justificacién de la adecuacién de dichos sistemas al perfil de cada tipo de
riesgo.

La socieded revise con periodicidad mensual la situacidn general del mercado ¥ de la compeflia. Semestralmente ravisa sl Plan

Estralégico empresarial del grupo, pare identificar los riesgos del anlomo econdmico ¥ del negocio, ajustando la orientacién dsl
mismo.

D.2 Indique sf se han materializado durante el ejercicio, alguno de los distintos tipos de riesgo {operativos,
tecnolégicos, financieros, legales, reputacionales, fiscales...) que afectan a la sociedad y/o su grupo,

NO

En case afirmativo, indique las circunstancias que los han motivado y si han funcicnado los sisiemas de control
establecidos.
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D.3 Indique si existe alguna comisién u otro érgano de gobierno encargado de establecer y supervisar estos
dispositivos de control.

NO

En caso alirmativo detalle cuales son sus funciones.

D.4 [dentificacion y descripcion de los procesos de cumplimiento de las distintas regulaciones que afectan a su
sociedad y/o a su grupo.

La Sociedad pertangce a diferentes asociaciones qua mantienan e la misma parmanantemente informada de las diferenles

madificaciones regulatorias. En funcitn de la importancia refativa as la Direccién o el Consejo al qua toma la medida necesaria
para al cumplimiento de las diferentes regulaciones.

E - JUNTA GENERAL

E.1 Indigue y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen de minimos pravisto en la Ley de Sociedades
Andnimas {LSA) respocto al quérum de conslitucion de la Junta General

NO
% de gquérum distinto al establecido | % de quérum distinto al establecido
on art. 102 LSA para supuestos en art. 183 LSA para supuastos
generales especiales del art. 103
Qudrum exigido an 1* convocatoria 0 o
Qudrum exigido en 2* convocatoria 0 0

E.2 Indigue y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades Andnimas
(LSA) para el régimen de adopcion de acuerdos sociales.

NO
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Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSA.

E.3 Relacione los derechos de los accionistas en relacion con las juntas generales, que sean distintos a los
establecidos en la LSA.

Podrén ejercer el derecho de asistencia los accionistas que, individualmente o agrupados, sean fitulares de 50 o mas acciones
inscritas en o correspondiente registro de anotaciones en cuents.

E.4 Indique, en su caso, las madidas adoptadas para fomentar la participacién de los accionistas en las juntas
generales.

E.5 Indique si el cargo de presidente de la Junla General coincide con el cargo de presidente del Consejo de
Adminisiracion. Detalle, en su caso, qué medidas se adoptan para garantizar la independencia y buen
funcionamiento de la Junta General:

sl

Deatalles las medidas

La aplicacion estricla de los esiatutos y del reglamento de fa Junla General.

E.6 Indique, €n su caso, las modificaciones introducidas durante el ejercicio en el reglamento de la Junta General.

E.7 Indiqua los datos de asistencia en (as juntas generales celebradas en el ejercicio al que se refiere el presente

informe:
Datos de asistoncia
latanci
Fscha Junta % de presencla % en % voto a distancia Total
Ge 1 flai
neral aica represenlacién Voto electrénico
, 14/06/2012 60,820 18,220 0,000 0,000 77,040
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E.8 Indique brevemente los acuerdos adoptados en las junias generales celebrados en el gjercicio al que se refiere
el presenle informe y porcentaje de volos con los gue se ha adoplado cada acuerdo.

1. Examen y aprobacién de las Cuentas de Pérdidas y Gananclas, Balance y Memoria del ejercicio 2011, individual y
consolidado, asi como propuesia de distribucidn de resultados y censura de la gestién social.

Respecto a dicho punto se aprabaron las cusntas de Pardidas y Ganancias, Balance y Memorie, la retribucién de los
administradoras y la propuesta de reparte de dividendos.

2. Informe dal Sr. Presidente del Consejo de Administracién.

En su Informe D. Luis Zapatero se refind a le incidencia que la crisis econdmica ha lenido en el Marcado Vinicola tanto a nivel
mundial como nacional y explico le situacién de la compaitia, haciendo especial referencia a las dreas de producto, tecrologla y
calidad comercial.

3. Propuesta de nombramianto yfo reelaccién de los miembros del Consejo de Administracion.
Nombramianlo y/o reeleccién como Consajeros de la antidad por el plazo de cuatro afios a: INFAZAR, §.L., FRIMON
INVERSIONES Y ASESORAMIENTO, S.L., VAN GESTION Y ASESORAMIENTO EMPRESARIAL, S.L y D. Felipe Nalda Frias.

4. Informe sobre la polltica de retribuciones dal Conssjo de Adminisirecién.

El Consejo de Administracidn de conformidad con lo establecido en el arto 26 da los Estatutos de ia Sociedad ha recibido una
retribucidn de 38 miles de euros ademés de 21 miles de euros en concepta de gastas de vieje, distas, atc.,. La alta direccion
que coincide con el Consejero ejecutivo recibid por todos los conceptos 124 milas de auros, incluyendo aqui su retribucidn
como Consajera.

5. Propuesta de nombramtenta y/o reelaccion de auditores.
Se propong la realeccién de la socieded PRICEWATERHOUSECOOPERS AUDITORES, S.L. como sociedad auditora de las
cuenias anueles individuales y consolidadas.

6. Autorizacién at Consejo de Adminisiracidn pera la adquisicidn y venta de acciones propias de la entidad.

De conformidad con le legalidad vigente (art. 72.1 de Lay de Sociedades de Capilal), 86 solicite a la Junta General la
autarizacién para la adquisicién y venta de acciones propias de la Sociedad por parte del Consejo da Administracion, se
propone gue el limite del rengo de precios ses segun Ley pero en ‘'més o menoe un 15% eobre el cambio medio de los tras
meses anterioras, haste un limite méaximo del 10% de las acciones'.

E.9 Indigue si existe alguna restriccidn estatutaria que establezca un nimero minimo de acciones necesarias para
asistir a la Junta General.

Sl

Numerc de acciones necesartas para asietir a ta Junta Generel 50

E.10 Indique v justifique las politicas seguidas por la sociedad referente a las delegaciones de voto en la junta
general.

Los accionisies que emitan su volo a distancia seran lenidos en cuenie a los efectos de constitucion de le Junta como
presentes.

Los accionistas que deseen realizar voto por corespondencie postal deberdn enviar el comespondients documento nominativo
de volo por correo que debaera ser remilido por correo certificado, con acuse de recibo a Bodeges Riojanas S.A. pare eu
procesamienio ¥ computo. Estos envios deberan ser racibidos en la sociedad con una antelacién superior 8 24 hores de la
fecha de celebracién de la junta en primara convocatoria.

Los accionistas que deseen realizar volo electrdnico o dalegecion de voto electrénico, deberén eaguir las instrucciones que
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flguran en la pagina Wah.

E.11 Indique si la compafiia tiene conocimiento de la politica de los inversores institucionales de participar o no en
las decisiones de la sociedad:

NO

E.12 Indique la direccién y modo de acceso al conlenido de gobierno corporativo en su pagina Web.

www bodegasriojanas.comfinversoras

F - GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

Indique el grado de seguimiento de la sociedad respecto de las recomendaciones del Codigo Unificado de buen gobierno.
En el supuesto de no cumplir alguna de ellas, explique las recomendaciones, normas, practicas o criterios, que aplica la
sociedad.

1. Que los Eslatulos de las sociedades colizadas no limifen el nimero maximo de volos que pueda emitir un mismo
accionisla, ni contengan otras rasiricciones que dificulten la toma de control da la sociedad mediante la adquisicitn de sus

acciones en al mercado.
Ver epfgrafes: A. 9, B.1.22, B.1.2) y B.1, B.2

Cumpie

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan plblicamente con precisién:
a) Las raspectivas draas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad
dependienie colizada con las demAas ampresas del grupo;

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presenlarse.
Ver apfgrafes:; C.4 ¥ C.7

No Aplicable

3. Que, aungue no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se somelan a la aprobacion de la Junta General de
Accicnistas las operaciones que entrafien una modificacién estructural de la sociedad y, en particular, las siguientes:
a) La transformacidn de sociedades cotizadas an compafiias holding, mediante "filializacion™ o incorporacién a
entidades depandienies de actividades esenciales desarrolladas hasta ese momento por la propia sociedad, incluso
aunque ésta mantenga el pleno dominio da aquéllas;
b) La adquisicion o enajenacién de activos operalivos esenciales, cuando entrafie una modificacién efectiva del
objalo social;
c) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de |a liquidacién de la sociedad.
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Cumple

4. Que las propuestas delalladas de los acuerdos a adoptar en la Junia General, incluida la informacién a que se refiere
la recomendacion 28, se hagan publicas en e momento de la publicacidén del anuncic de la convocatoria de la Junta.

Cumple

5. Que en la Junia General se volen separadamente aqueilos asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin de
que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto. Y que dicha regla se apligue, en
particutar;

a) Al nombramiento o ralificacion de consejeros, que deberéan votarse de forma individual;

b} En el caso de modificaciones de Estalutos, a cada articule o grupo de articulos que sean sustancialmente

independienies.
Ver epigrafe: E.§

Cumple

6. Que las sociedades permitan fraccionar el volo a fin de que los intermediarios financieros que aparezcan legitimados
como accionistas, pero actien por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos conforme a las instrucciones de

éstos.
Ver epfgrafe: E.4

Cumple

7. Que a! Consejo desempefie sus funciones con unidad de propésito e independencia de crilerio, dispense el mismo
trato a todos los accionistas y se guie por el interés de la compaiiia, entendido como hacer maximo, de forma sostenida,
el valor econémico de la empresa.

Y que vele asimismoe para que en sus relaciones con los grupos de interas (stakeholders) la empresa respete las leyes y
reglamentos; cumpla de buena fa sus obligaciones y coniratos; respete los usos ¥ buenas praclicas de los seclores y
terrilorios dende ejerza su actividad; y observe agquellos principios adicionales de responsabilidad social que hubiera
aceptado voluntariamente.

Cumple

B. Que el Consejo asuma, como nicleo de su mision, aprobar la estralegia de la compafiia y Ja crganizacion precisa
para su puesta en practica, asi como supervisar y controlar que la Direccion cumple los objetivos marcados y respeta el
objeto e interés socfal de la compafiia. Y que, a tal fin. el Consejo en pleno se reserve la competencia de aprobar:
a) Las politicas y eslrategias generales de la saciedad, y en particular:

i) El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivas de gestion y presupuesto anuales:

ii) La politica de inversiones y financiacion;

iy La definicidn de la estruciura de! grupo de sociedades;

iv) La palitica de gobierno corporativo;

v} La politica de responsabilidad social corporaliva;

vi} La politica de retribuciones y evaluacion del desempefio de los altos directivos;

vii) La politica de control y gestién de riesgos, asi como al seguimiento periédico de los sistemas intemos de

informacién y control.

viii) La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites.
Ver eplgrafes: B.1.10, P.1.13, B.1.14 y D.3

b) Las siguientes decisiones :
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i) A propuesta del primer ejecutiva de la compafiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos, asi

como sus clausulas de indemnizacién.
Ver epigrafe: B.1.14

iiy La retribucién de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribucidn adicional por sus

funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.
Ver epfgrafe: B.1.14d

iii} La informacion financiera que, por su condicién de cotizada, le sociedad deba hacer publica periddicamente.
iv) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas, tengan
caracter estralégico, salvo que su aprobacion corresponda a la Junta General;
v} La creacitn o adquisicidn de parlicipaciones en entidades de propésito especial o domiciliadas en paises o
territorios gue tengan la consideracién de paraisos fiscales, asi como cualesquiera ofras transacciones u
operaciones de naluraleza andlega que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
¢) Las operaciones gque |a sociedad realice con consejeros, con accionisias significalivos o represeniados en el
Consejo, o con personas a elios vinculados ("operaciones vinculadas").
Esa autorizacion del Consejo no se entenderd, sin embargo, precisa en aguellas operaciones vinculadas que
cumplan simultAneamanta las tres condicicnes siguienles:
12. Que se realicen en virlud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen en masa a
muchos clientes;
22, Que se realicen a precios ¢ larifas establecidos con caracter general por quien actie como suministrador del
bien o servicio del que se trate;
3%. Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de la sociedad.
Se recomienda gue el Consajo apruebe las operaciones vinculadas previo informe favorable del Comita de
Auditoria o, en su caso, de aguel otro al que se hubiera encomendado esa funcidn; y que los consejeros a los
que afecten, ademas de no ejercer ni delegar su derecho de volo, se ausenien de la sala de reuniones mienlras
el Consejo delibera y vota sobre ella.
Se recomienda gue las competencias que agui se atribuyen al Consejo lo sean con carécter indelegable, salvo las
mencionadas en las letras b) y c), que podran ser adoptadas por razones de urgencia por la Comision Delegada,

can posterior ratificacién por el Consejo en pleno.
Ver epigrafea;: C.1 y C.6

Cumpie

9. Que el Consejo lenga la dimensiobn precisa para lograr un funcionamiente eficaz y participativo, lo que hace

aconsejable que su tamafio no sea inferior a ¢inco ni superior a quince miembros.
Ver apfgrafe: B.1.1

Cumple
10. Que los consejeros exlemos dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del Consejo y que el

nimero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenia la complejidad del grupo societario y

el porcenlaje de participacidn de los consejeros ejecutivos en el capilal de la sociedad.
Ver epigrafes: A.2, A3, B.1.3 y B.1.14

Cumple

11. Que si existiera algan consejero externo que no pueda ser considerado dominical ni independiente, la sociedad

expligue 1al circunstancia y sus vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.
Ver epfgrafe: B.1.3

Cumple
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12. Que dentro de los consejeros exiernos, la relacién entre el nimero de consejeros dominicales y el de
independientes refleje fa proporcion existente entre el capital de la socieded representado por los consejeros
dominicales y el resto del capital.
Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que el peso de los dominicales sea mayor
que el que corresponderia al porcentaje total de capital que representen:
1° En sociedades de elevada capitalizacién en las que sean escasas o nulas las participaciones accionariales
que tengan legalmente la consideracién de significativas, pero existan accionistas, con paguetes accionariales de
alevado valor absolulo.
2° Cuando se irale de sociedadas en las que exista una pluralidad de accionistas representados en el Consejo, y

no tengan vinculos entre si.
Ver apfgrafes: B.1.3, A.2 ¥y A.3

Cumple

13. Que el numero de consejeros independientes represente al menos un tercio del total de consejeros.
Ver epigrafe: B.1.3

Explique
Dada la eslruciura del capital de la sociedad, esta considera que el equilibrio actual es raronable

14. Que el caracter de cada consejero se explique por el Consejo ante la Junta General de Accionistas que deba
efectuar o ralificar su nombramiento, y se confirme o, en su caso, revise anualmente en el Informe Anual de
Gobierno Corporativo, previa veriflcacién por la Comision de Nombramientos. Y que an dicho Informe también se
expliquen las razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas cuya
participacitn accionarial sea inferior al 5% del capital; y se expongan las razones por las que no se hubieran
alendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el Consajo procedentes de accionistas cuya participacion

accionarial sea igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.
Ver epfgrafeg; 8.1.3 ¥y B.1 4

Cumple

15. Que cuando sea escaso o nulo el nimero de consejeras, el Consejo explique los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir 1al situacién; y que, en particular, la Comision de Nombramientos vele para que al
proveerse nuevas vacantes:

a) Los procedimientos de seleccién no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccidn de

consejeras;

b} La compafiia busque deliberadamente, e incluya entre los potenciales candidatos, mujeres que rednan el perfil

profesional buscado.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.27 ¥y B.2.3

Cumple Parciaimenla
El procedimiento da saleccién no tiane sesgos implicilos que abstaculicen la seleccidn de conesjaras. La mited de los
Conseiaros son sociedades y eslas nombran a sus representanies.

16. Que al Prasidente, como responsable del aficaz funcionamiento del Conssjo, se asegure de que los consejeros
reciban con carécter previo informacion suficiente; astimule el debate y la participacion activa de los consejeros
duranie las sesiones del Consejo, salvaguardando su libre toma de posicidn y expresion de opinion; y organice y
coordine con los presidentes de las Comisiones ralevantes la evaluacién periddica del Consejo, asi como, 8n su
caso, la del Consejero Delegado o primer ejecutivo.
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Ver eplgrafe: B.1.42

Cumpie

17. Que, cuando el Presidente del Consejo sea también el primer ejacutivo de la sociedad, se faculte a uno de los
consejeros independientes para solicitar la convocataria del Consejo o la inclusidén de nuevos puntos en &l orden del
dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos; y para dirigir la evaluacion por

el Consejo de su Presidente.
Ver epigrafe: B.1.21

No Aplicable

18. Que el Secretario del Consejo, vele de forma especial para que las acluaciones del Consejo:
a) Se ajusten a la letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por los organismos
reguladores;
b) Sean conformes con los Estalutos de la sociedad y con los Reglamentos de la Junta, del Consejo y demas
que tenga la compafiia;
c) Tengan presentes las recomendaciones sobre buen gabierno contenidas en este Cadigo Unificado que la
compafiia hubiera aceptado.
Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad y profesionalidad del Secretario, su nombramienta y
cese sean informados por la Comisién de Nombramientos y aprobados por el pleno del Consejo; y que dicho

procedimiento de nombramiento y cese conste en el Reglamento det Consejo.
ver epigrafe: B.1.34

Cumple

19. Que el Consejo se relina con la frecuencia precisa para desempefiar con eficacia sus funciones, siguiendo el
programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada Consejero proponer otros puntos

del orden del dia inicialmente no previstos.
ver epigrafe: B.1.2%

Cumple

20. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiqguen en el Informe

Anual de Gobierno Corporativo. Y que si la represenlacién fuera imprescindible, se confiera con instrucciones.
Var ep{grafes: B.1.38 y B.1.30

Cumple

21. Que cuando los consejeros o el Secretario manifiesten preccupaciones sobre alguna propuesta o, en el caso de
los consejeros, sobre la marcha de la compafia y tales preocupaciones no queden resueltas en el Consejo, a
peticién de quien las hubiera manifestado se deje conslancia de ellas en el acta.

Cumple

22. Que el Consejo en pleno evalle une vez al afo:
a} La calidad y eficiencia del funcicnamiento del Consejo;
b} Partiendo del informe que le eleve la Comisién de Nombramientos, el desempefio de sus funciones por el
Presidenie del Consejo y por el primer ejecutivo de la compafiia;
c) El funcionamiento de sus Comisiones, partiendo del informe que éstas le eleven.
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Ver epigrafe: B, 1.1%9

Cumpla Parciaimenta
En la actualided et Consejo realiza de forme anual, une raflexién sobre su funcionamiento. De iguel forme, se evalla el
desempefic del Prasidenle, del primar ejecutivo y de les comisionas; pero lodo ello lo realiza sin informe escrilo pravio,
realizedo por les comisiones.

23. Que lodos los consejeros puedan hacer efectivo el derecho a recabar la informacidn adicional que juzguen
pracisa sobre asunlos de la competencia de! Consejo. Y qua, salvo que los Estatutos o el Reglamenio del Consejo

establezcan otra cosa, dirijan su requerimianto al Presidente o al Secretario del Consejo.
Ver epigrafer B.1.42

Cumple

24. Que lodos los consejeros tengan derecho a obiener de la sociedad el asesoramiento preciso para el
cumplimiento de sus funciones. ¥ que la sociedad arbitra los cauces adecuados para al ejercicio de esle derecho,

Que en circunstancias especiales podré incluir el asesoramienio extemo con cargo a la empresa.
Ver epigrafe: B.1.41

Cumple

25. Que las sociedades establezcan un programa de orientacion que proporcione a oS nuevos consejeros un
conocimiento rapido y suficiante de la empresa, asi como da sus raglas de gobiemo corporativo. Y gue ofrezcan
también a los consejeros programas de aclualizacién de conocimientos cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple

26. Que las sociedades exijan que los consejeros dediquen a su funcién el tiampo y esluerzo necesarios para
desempefiarla con eficacia y, en consecuencia:
a) Que los consejaros informen a la Comision de Nombramianlos de sus restantas obligacionas profasionales,
por si pudieran interferir con la dedicacién exigida;
b) Que las sociedades establezcan reglas sobre el nimero de consejos da los gque puedan formar

parta 5Us consejeros.
Ver epigrafes: 8.1.8, B.1.5 y B.1.17

Cumple Parciaimente
La saciedad no establece reglas sobre el nimero de consejos del que pueden formar parte sus Consejeros.

27. Que la propuesta de nombramiento o reeleccion de consejeros que se elevan por el Consejo a la Junta General
de Accionistas, asi como su nombramiento provisional por cooptacidn, se aprueben por el Consejo:
a} A propuesta de la Comision da Nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b} Previo informe de la Comisién de Nombramientos, en e! ¢caso de los restantes consejeros.
Ver epigrafe: B.1.2

Cumple

28. Que las sociedades hagan pablica a través de su pagina Web, y mantengan actualizada, |a siguiente informacién
sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y bicgrafico;

b) Otros Consejos de administracion a los que pertenezca, se trate 0 no de sociedades cotizadas;
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¢) Indicacién de la categoria de consejero a la que pertenezca segln corresponda, sefialandose, en el caso de
consejeros dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento comg consejera en la sociedad, asi como de los posteriores, y;

&) Acciones de la companiia, y opciones sobre ellas, de las que sea titular.

Cumple

28. Que los consejeros independientes no permanezcan coma tales durante un pericdo continuado superior a 12

afios.
Ver epfgrafe: B.1.2

Curmnple

30. Que los consejeros dominicales presenten su dimisién cuando el accicnista a quien representen venda
integramente su parlicipacién accionarial. Y que también lo hagan, en el nimero que correspenda, cuande diche
accionista rebaje su parlicipacion accionarial hasla un nivel que exija la reduccién del ndmero de sus consejeros

dominicales.
Ver epigrafes: A.2, A.3 y B.1.2

Curmnple

31. Que el Consejo de Administracién no proponga el cese de ningdn consejero independiente antes del
cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa causa,
apreciada por el Consejo previo informe de la Comision de Nombramientos. En particular, se entendera que existe
justa causa cuando el consejero hubiera incumplido los deberes inherentes a su carge o incurrido en algunas de las
circunstancias descritas en el epigrafo 5 del apartado |1l de definiciones de esle Cédigo.
También podra proponerse el cese de consejeros indopendientes de resultas de Ofertas Pablicas de Adquisicién,
fusiones u otras operaciones societarias similares que supongan un cambio en la estructura de capital de la
sociedad cuando tales cambios en la estruclura del Consejo vengan propiciados por el criterio de

proporcicnalidad sefialado en la Recomendacion 12.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.5 y B.1.28

Cumple

32. Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacién de la sociedad y, en parlicular, les obliguen a
informar al Consejo de las causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como de sus posteriores
vicisitudes procesales.
Que si un consejero resultara procesado o se dictara contra €l auto de apertura de juicio oral por alguno de los
delitos sefialados en el arliculo 124 de la Ley de Sociedades Andnimas, el Consejo examine el caso tan pronto
como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede © no que el consejero continde
en su cargo. Y gue de todo ello el Consejo de cuenta, de forma razonada, en ¢l Informe Anual de Gobierno

Corporativo.
Ver epigrafgs: B.1.43 y D.1.44

Explique
Los motivos que obligan al cese de cuslquier consejero, son los tasedos por ka Ley.

33. Que todos los consejeros expresen claramente su oposicidn cuando consideren que alguna propuesta de

decisién sometida al Consejo puede ser conlraria al inlerés social. Y gue otro tanto hagan, de forma especial los
independientes y deméas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de inlerés, cuando se trate de
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decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el Consejo.
Y que cuando el Consejo adople decisiones signilicativas o reiteradas sobre las que el consejero hubiera
formulado serias reservas, éste saque las conclusiones que procedan y, si optara por dimitir, explique las razones
en la carla a que se refiere la recomendacion siguiente.
Esta Recomendacion alcanza también al Secretario del Consejo, aungque no tenga la condicién de consejero.

Cumple

34. Qua cuando, ya sea por dimisién o por otro motivo, un consejero cese an su cargo antes del término de su
mandalo, explique las razones en una carta que remilira a todos los miembros del Consejo. Y que, sin perjuicio de
gue dicho cese se comunique como hecho relevante, del motivo del case se dé cuenta en el Informe Anual de

{Gobiarno Corporativo.
Ver eplgrafe: B.1.5

Cumple

35. Que la politica de retribuciones aprebada por el Consejo se pronuncie como minimo sobre |as siguientes
cuestiones:
a) Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las diatas por participacion en el Consejo y
sus Comisiones y una estimacion de la retribucién fija anual a la que den origen,;
b) Conceptos retributivos de caracter variable, incluyendo, en particular;
i) Clases de consejeros a los que se apliquen, asi como explicacion de la importancia relativa de los
conceptos ratribulivos variables respecto a los fijos.
i) Criterios de evaluacion de resultados en los gue se base cualquier derecho a una remuneracion
€n acciones, opciones sobre acciones o cualguier componente variable;
iii} Pardmetros fundamentales y fundamento de cualquier sistema de primas anualas (bonus) o de otfros
beneficios no satisfechos en efectivo; v
iv) Una eslimacién del importe absoiuto de las retribuciones variables a las que dara origen al plen
retributivo propuesto, en funcién del grado de cumplimiento de las hipdtesis u objetivos que tome
como referancia.
c) Principales caraclerislicas de los sistemas de prevision {por ejempio, pensiones complementarias, seguros de
vida y figuras analogas), con una estimacién de su importe o cosle anual equivalente.
d) Condiciones que deberan respelar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccién como
consejeros ejecutivos, antre las que se incluirdn:
i} Duracién;
i} Plazos de preaviso; y
iii) Cualesguiera otras clausulas relalivas a primas de contratacién, asi como indemnizaciones o
blindajes por resolucion anticipada o lerminacién de la relacién contractual entre la sociedad v el

consejero ejecutivo.
Ver epfgralfe: B.1.15

Cumple

36. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones mediante entrega de acciones de la
sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acciones o instrumentios raferenciados al valor de la accidn,
ratribuciones variables ligadas al rendimiento de la sociedad o sistemas de previsién.

Esta recomendacion no alcanzara a la entrega de acciones, cuando se condicione a que los consejeros las

mantengan hasta su case como consejero.
Ver epigrafes: A.3 y H.1.3
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Explique
No aplicable

37. Que la remuneracion de los consejeros externos sea la necesarie pare retribuir la dedicacion, cualificacion y
responsabilidad que el cargo exija; pero no tan elevada como para compromeler su independencia.

Cumple

38. Que las remuneraciones relacionades con los resultados de la sociedad lomen en cuenta las eventuales
salvedades que consten en el informe del auditor externo y minoren dichos resultados.

Cumpla

39. Que en caso de retribuciones variables, las politicas retribulivas incorporen las cautelas técnicas pracisas para
asegurar que 1ales retribuciones guardan relacién con el desempefic profesional de sus beneficiarios y no derivan
simplemente de la evolucion general de los mercados o del sector de aclividad de fa companfie o de otras
circunstancias similares.

Cumple

40. Que el Consejo someta a votacion de la Junta General de Accionistas, como punto separado del orden det dia, y
con caracler consullivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. Y que dicho informe se
ponga a disposicién de los accionisias, ya sea de forma separada o de cualquier otra forma que la sociedad
considere conveniente.
Dicho informe se centrara especialmente en la politica de refribuciones aprobada por el Consejo para ¢l afio ya
€n curso, asi como, en su caso, la previsla para los afios fuluros. Abordaré todas las cuestiones a que se refiere
la Recomendacion 35, salve aguellos extremos que puedan suponer la revelacion de informecidn comercial
sensible. Hara hincapié en los cambios mas significativos de tales politicas scbre la aplicada durante e! ejercicio
pasado al que se refiera |la Junta General. Incluira también un resumen global de como se aplicé la politica de
retribuciones en dicho ejercicio pasado.
Que el Consejo informe, asimismo, del papel desempefiado por la Comision de Retribuciones en la
elaboracion de la politica de retribuciones vy, si hubiera utilizado asescramiento externo, de la

idenlidad de los consultores exlernos que lo hubieran prestado.
Ver gpigrafe: H.1.16

Cumple

41. Que la Memoria detalle las retribuciones individuales de los consejeros durante el ejercicio e incluya:
a) El desglose individualizado de la remuneracién de cada consejero, que incluira, €n su caso:

i} Las dietas de asistencia u otras retribuciones fijlas como consejero;
i) La remuneracion adicional como presidente o miembro de alguna comisién del Consejo;
iii) Cualquier remuneracién en concepto de participacién en beneficios o primas, y la razén por la
que se olorgaron;
iv) Las aportaciones a favor del consejero a planes de pensiones de aportacion definida; o el
aumente de derechos consolidados del consejero, cuando se trate de aportaciones a planes de
prestacion definida;
v) Cualesquiera indemnizaciones pactadas o pagadas en caso de terminacidn de sus funciones;
vi) Las remuneraciones percibidas como consejero de otras empresas del grupo;
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vii) Las retribuciones por el desempefio de funciones de alta direccitn de los consejeros ejecutivos;
viii) Cualquier otra conceplo retributiva distinto de los anteriores, cualquiera que sea su naturaleza o
la entidad del grupo que lo satisfaga, especialmente cuando tenga la consideracion de operacion
vinculada o su omision distorsione la imagen fiel de las remuneraciones lotales percibidas por el
consejero,
b) El desglose individualizado de las eventuales entregas a consejeros de acciones, opciones sobre acciones o
cualquier otro instrumento referenciado al valor de la accién, con delalle de:
iy Numero de acciones u opcionos concedidas en el afio, y condiciones para su ejercicio;
i) Ndmero de opciones ejercidas durante el afio, con indicacién del nimero de acciones afectas y el
precio de ejercicio;
i) Numero de opciones pendienies de ejercitar a final de aflo, con indicacién de su precio, fecha y
demas requisitos de ejercicio;
iv) Cualquier modificacion durante el afio de las condiciones de ejercicio de opciones ya concedidas.
c) Informacian sobre la relacion, en dicho ejercicio pasado, entre la retribucion obtenida par los consejeros
ejeculivos y los resultados u otras medidas de rendimiento de la sociedad.

Explique
En la Memarie y an ¢l Informe de Gobiemo Corporativo se facilila la informedisn desgiosade por neturaleza de le renumeracion
y lipologla de Consejero.

42. Que cuando exista Comisidn Delegada o Ejecutiva (en adelante, "Comisién Delegada”), la estructura de
participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similer e la det propio Consejo y su secretario sea el del

Consejo,
Ver epfgrafes: B.2.1 y B,.2.§

No Aplicable

43. Que el Consejo fenga siempre conocimiento de tos asuntos tratados y de las decisiones adoptadas por la
Comisién Delegada y que todos los miembros del Consejo reciban copia de las actas de las sesiones de le
Comision Delegede.

No Aplicable

44. Que el Consejo de Administrecion constiluya en su seno, ademas del Comilé de Auditorie exigido por la Ley del
Mercado de Valores, una Comisitn, o dos comisiones separedes, de Nombramienios y Relribuciones.
Que les regles de compasicion y funcionemiento del Comité de Auditoria y de la Comision ¢ comisiones de
Nombremientos y Retribuciones figuren en ¢l Reglamenla del Consejo, e incluyan las siguienies:
a) Que el Conssjo designe los miembros de estes Comisiones, teniendo presenies los conacimientos, aptitudes y
experiencia de los consejeros y los cometidos de cada Comision; delibere sobre sus propuesias e informes; ¥y
ante &l hayan de dar cuenta, en el primer pleno del Consejo posterior a sus reuniones, de su actividad y
responder del trebejo realizado;
b) Que diches Comisiones estén compusstas exclusivamente por cansejeras externos, con un minimo de tres. Lo
anterior se enliende sin perjuicio de le asistencia de consejeros ejecutivos o altos directivas, cuando esi lo
ecuerden de forma expresa los miembros de la Comision.
¢) Que sus Presidentes sean consejeros independientes.
d) Que puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para el desempefio de sus
funciones.

@) Que de sus reuniones se levante acte, de la que se remilird copia a todos los miembros del Consejo.
Ver epigrafes: B.2.1 y B.2.]
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Cumple

45. Que le supervision del cumplimiento de los cédigos internos de conducta y de les reglas de gobiemo corporativo
se elribuya a la Comisidn de Auditoria, a ia Comisién de Nombramientos, o, si existieran de forma separada, a las
de Cumplimiento 0 Gobierno Corparativo.

Explique

Dadas las dimensiones de la sociedad, esla atribucién corresponds al propio Consejo.

46. Que los miembros del Comité de Auditoria, y de forma especial su prasidenie, se designen teniendo en cuenta
sus conocimientos y experiencia en materia de conlabilidad, auditoria o gestién de riesgos.

Cumple

47. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcidn de audiloria interna que, bajo la supervisién del Comité
de Audiloria, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacién y control interno.

Explique
La empresa menliena un control intemo sin un deparlamento especifico, ya que de asta actividad se rasponsabiliza la direccidn
financiera.

48. Que el responsable de fa funcién de auditoria interna presente al Comité de Auditoria su plan anual de trabajo; le
informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrclic; y le someta al final de cada ejercicio un
informe de actividades.

Explique
No exisle como lal.

49. Qua la politica de control y gestidn de riesgos identifique al menos:
a) Los distinles tipes de riesgo (operativos, tecnoldgices, financieros, legales, reputacionales...) a los que se
enfrenta la sociedad, incluyendo entre los financieros o econdmicos, los pasivos contingentes y otros riesgos
fuera de balance;
b) La fijacién del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable;
c) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificadcs, en case de gue liegaran a
materializarse;
d) Los sistemas de informacion y control interno que se utilizaran para controlar y gestionar los citados riesgos,

incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.
Ver epfgrafes: D

Cumple

50. Que corresponda al Comité de Auditoria:
1° En relacién con los sistemas de informacién y control interno:

a) Supervisar el proceso de elaboracién y la integridad de la informacion financiera relaliva a la
sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la
adecuada delimitacidn del perimetro de consalidacidn y la correcta aplicacion de los criterios
contables.

b) Revisar periédicamente los sistemas de control internc y gestién de riesgos, para que los
principales riesgos se identifiguen, gestionen y den a conocer adecuadamente.
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¢) Velar por la independencia y eficacia de la funcidn de auditoria interna; proponer le seleccitn,
nombramiento, reeleccidon y cese del responsable del servicio de euditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacidn periddica sobre sus actividades; y verificar que la
alta direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.
d) Establecer y supervisar un mecanismo que permite a los empleados comunicar, de forma
confidoncial y, si se considera apropiade. anénima las irregularidades de potencial trascendencie,
especialmenie financieras y contables, que advierlan en el seno de la empresa.
2° En relacion con el auditor extermo:
a) Elevar al Consojo las propuestas de seieccién, nombramiento, reeleccion y sustitucion del auditor
oxterno, asi como las condicicnos de su contralacion.
b) Recibir regularmente del auditor externo informacion sobre ¢l plan de auditoria y los resultados de
su ejecucion, y verificar que la alta diraccitn tiene en cuenta sus recomendaciones.
c) Asegurar |a independencia del auditor exlerno v, a tal efecto:
i) Que la sociedad comunique como hecho relevante a la CNMV el cambio de euditor v lo
acompafie de una declaracidn sobre la eventual existencia de desacuerdos ¢on el auditor
salienle y, si hubiaran exislido, de su contenido.
ii) Que se asegure de que la sociedad y el auditor respetan las normas vigentes sobre
prestacion de servicios distintos a los de auditorfa, los limites a la concentracidn del negacic
del auditor y, en general, las demas normas establecidas para asegurar la independencia de
los auditores;
iii) Que en caso de renuncia del auditor externo examine las circunstancias que ia hubieran
motivado.
d) En el caso de grupos, favorecer que e! auditor del grupo asuma la responsabilidad de las

auditorias de las empresas que lo integren.
ver eplgrafes: B.1.35, B.2.2, B.2.3 ¥y p.3

Cumple Parcialmente
En lo referente al apartado 1.C, no existe un responsable independienie del servicio de Audilonia Inlerna, esla funcién
corresponde a la diraccién financiera.

51. Que el Comité de Auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, e incluso disponer
que comparezcan sin presencia de ningdn otro directiva.

Explique
El Comilé de Auditoria puede convocar a cualquier empleado o directivo. Como anleriormente se ha pueslo de manifiaslo
denlro del Comité, uno de sus miembrog es ejecutivo.

52. Que el Comité de Audiloria informe al Censejo, con caracter previo a la adopcion por éste de las
correspandientes decisicnes, sobre los siguientes asuntos sefialados en la Recomendacién 8:
a) La informacién financiera que, por su condicién de colizada, la sociedad deba hacer pablica peridgdicamente.
El Comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan con los mismos criterios contables que
las anuales y, a tal fin, considerar la procedencia de una revisién limitada del auditor externo.
b) La creacidn o adquisicién de participaciones en enlidades de propésito especial o domiciliadas en paises o
territarios que tengan la consideracién de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u
operaciones de naluraleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar |a transparencia del grupo.
c¢) Las operaciones vinculadas, salvo que esa [uncidn de informe previc haya sido atribuida a otra Comisién de

las de supervision y control,
Ver epfgrafes: B.2.2 y B.2.3
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Cumple

53. Que el Consejo de Administracién procure presentar las cuentas e la Junia General sin reservas ni salvedades
en el informe de auditor’a y que, en los supuestos excepcionales en que exislan, tanto ¢l Presidente del Comité de
Auditoria como les auditores expliquen con claridad a los accionisias €l contenido y alcance de dichas reservas o

salvedades.
Ver epigrafe: B.1.138

Cumple

54. Que la mayoria de los miembros de la Comisién de Nombramientos -o de Nombramientos y Retribuciones, si

fueran una sole- sean consejeros independientes.
Ver eplgrafe: B.3.1

Cumple

55. Que correspondan a la Comisién de Nombramientos, ademds de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las siguientes:
a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo, definir, en consecuencia,
las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante, y evaluar el tiempo y
dedicacion precisos para que puedan desempefiar bien su cometido.
b) Examinar u crganizar, de la forma que se entienda adecuada, la sucesién del Presidente y del primer ejecutivo
y. en su caso, hacer propuastas al Consejo, para que dicha sucesién se produzca de forma ordenada y bien
planificada.
¢) Informar los nombramientos y ceses de altos directivos que el primer gjecutivo proponga al Consejo.
d) Informar al Consejo sobre las cuestiones de diversidad de género sefialadas en la Recomendacidn 14 de este

Cadigo.
Ver eplgrafe: 5.2.1

Cumple

56. Que la Comision de Nombramientos consulle al Presidenle y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.
Y que cualquier consejero pueda solicitar de la Comision de Nombramientos que lome en consideracion, por si
los considerara idoneos, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero.

Cumple

57, Que corrasponda a la Comisién de Relribuciones, ademas de fas funciones indicadas en las Recomendaciones
precedentes, las siguientes:
a) Proponer al Consejo de Administracion:
1} La politica de retribucién de los consejeros y allos directivos;
i) La retribucién individual de los consejeros ejeculivos y las demds condiciones de sus contralos.
iii) Las condiciones basicas de los contratos de los altos direclivos.

b} Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.
Ver epfgrafes: B.1.14 y B.2.]

Cumple

58. Que la Comisién de Retribuciones consulte al Presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.
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Cumple

G - OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

Si considera que existe algun principio o aspeclo relevante relativo a las praclicas de gobierno corporativo aplicado
por su sociedad, que no ha sido abordado por el presente Informe, a continuacién, mencione y explique su
contenido.

En referencia al apartado A.4
Explicar que existe una retacion familiar de segunda grado enire accionistas de Van Geslién y Asesoramiento Empresarial S.L.
a Infazar S.L.

En refarencia al apartado B.1.3
Frimon Inversiones ¥ Asesoramiento 5.1, esla representada en al Consejo de Adminisiracion por D. Felipa Friaa Echevarria,
que ha sido Direclor General de la sociedad. AlGn asi, dado la participacién en el accionariado, pasa e considerarse Dominical.

En refarencia el apartado B.1.7

Exislan personas juridicas que son miambros del Consejo de Administracién de Bodegas Ricjanes $.A, cuyos represantantas,
parsona flsicas sen miembros del Consejo de Administracién da Bodegas Tommeduero 5.A.

D. Luis Zapatere Gonzélaz Presidents de Bodeges Torreduere S.A.

O. Felipa Frias Echevarrla Consejar Delegado de Bodegas Tomreduara S.A.

En refencia al apartado B.1.39
Aclarar que se considera como cifra tolal de Audilorias Individuales, les realizadas desde la salida a Bolsa de la Compendia.

En referencie el apartado C.2

Aclerar que la S.A.T. Frlas Artacho es una sociedad en la que participan les persones mencionadas en dicho apartado, cuya
relacién comercial con Bodegas Riojanas S.A. se basa en la venta a precios de mercado de la uva que esta socleded poses, a
Bodegas Riojanas 5.A., por un imporie global de 298 miles de Euras, asi como un conlralo de aparcerla, segin usos y
costumbres, pare le llevanza de las tieras que Bodagas Riojanas S5.A. posee.

Dentro de esle apartado podra incluirse cualquier otra informacion, aclaracion o matiz, relacionados con los
anteriores apartados del informe, en la madida en gue sean relevantes y no reiterativos.

En concreto, indique si la sociedad esta sometida a legislacion diferenle a la espafiola en materia de gobierno
corporativo y, en su caso, incluya aguella informacién qua asté obligada a suministrar y sea distinta de la exigida en
el prasente informa.

Definicién vinculante da consejero independiente:

Indique si alguno de los consejeros independientes tiene o ha tenido alguna relacién con la sociedad, sus accionistas
significativos o sus diraclivos, que de haber sido suficientemente significativa o importante, habria determinado que el
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consejero ne pudiera ser considerado como independiente de conformidad con la definicion recogida en el apartado 5 del
Codigo Unificado de buen gobierno:

NO

Fecha y firma:

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el Consejo de Adminisiracion de la sociedad, en su
sesion de fecha

15/03/2013

Indique si ha habide Consejeros que hayan volado en contra o se hayan abstenido en relacién con la aprobacién del
presente Informe.

NO
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ANEXO AL INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO DE BODEGAS RIOJANAS, S.A.
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2012

El presente documento complementa al texto del formulario relativo al Informe Anual de
Gobierno Corporativo de Bodegas Riojanas, S.A. correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de
diciembre de 2012, con el fin de incluir los nuevos contenidos de informacién previstos en el
articulo 61 bis de la Ley 24/1988, del Mercado de Valores {conforme modificado por la Ley
212011, de Economia Sostenible).

A. VALORES QUE NO SE NEGOCIAN EN UN MERCADO REGULADO COMUNITARIO, CON
INDICACION, EN SU CASO, DE LAS DISTINTAS CLASES DE ACCIONES Y, PARA CADA CLASE
DE ACCIONES, LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES QUE CONFIERA.

La Sociedad no se encuentra en el supuesto indicado, ya que nc existen valores de la Sociedad que
se negocien en un mercado regulado no comunitario.

B. CUALQUIER RESTRICCION A LA TRANSMISIBILIDAD DE VALORES Y CUALQUIER
RESTRICCION AL DERECHO DE VOTO.

No existen restricciones estatutarias a la transmisibilidad de los valores representativos del capital
social,

Sin perjuicio de ello, y como entidad cotizada, la adquisicion de determinadas paricipaciones
significativas esta sujeta a comunicacién al emisor y a la Comisién Nacional del Mercado de Valores,
conforme a lo dispuesto en el articulo 53 de la Ley 24/1988 det Mercado de Valores, en el Real
Decreto 1362/2007, de 19 de octubre y [a Circular 2/2007 de 19 de diciembre, de la Comisién
Nacional del Mercado de Valores, que prevén como primer umbral de notificacion el 3% del capital o
de los derechos de voto.

Por ultimo, también en cuanto que es sociedad cotizada, la adquisicion de un porcentaje igual o
superior al 30% del capital o de los derechos de voto de la Sociedad, determina la obligacion de
formular una Oferta Publica de Adquisicidn de Valores en los términos establecidos en el articulo 60
de la Ley 24/1988 del Mercado de Valores.

C. NORMAS APLICABLES A LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD.

Se atribuye a la Junta General la competencia para la modificacion de los estatutos sociales, en los
términos legalmente establecidos, 1o que supone una remision a la normativa contenida con caracter
general en el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Sociedades de Capital.

D. ACUERDOS SIGNIFICATIVOS QUE HAYA CELEBRADO LA SOCIEDAD Y QUE ENTREN EN
VIGOR, SEAN MODIFICADOS O CONCLUYAN EN CASO DE CAMBIO DE CONTROL DE LA
SOCIEDAD A RAIZ DE UNA OFERTA PUBLICA DE ADQUISICION, Y SUS EFECTOS.

No existen acuerdos significativos celebrados por la Sociedad que entren en vigor, sean modificados
o concluyan en caso de cambio de control de la Sociedad a ralz de una oferta publica de adquisicion.
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E. ACUERDOS ENTRE LA SOCIEDAD Y SUS CARGOS DE ADMINISTRACION Y DIRECCION O
EMPLEADOS QUE DISPONGA INDEMNIZACIONES CUANDO ESTOS DIMITAN O SEAN
DESPEDIDOS DE FORMA IMPROCEDENTE O Sl LA RELACION LABORAL LLEGA A SU FIN
CON MOTIVO DE UNA OFERTA PUBLICA DE ADQUISICION.

Existen dos personas, entre cargos de administracién y resto de empleados, que tienen derecho a
indemnizaciones por despido improcedente o si la relacion laboral llega a su fin con motivo de una
oferta publica de adquisicidn. El 6rgano que autoriza las mismas es el Consejo de Administracion.

F. DESCRIPCION DE LA PRINCIPALES CARACTERISTICAS DE LOS SISTEMAS INTERNOS DE
CONTROL Y GESTION DE RIESGOS, EN RELACION CON EL PROCESO DE EMISION DE
INFORMACION FINANCIERA.

a. Entorno de Control

1. Qué drganos ylo funciones son los responsables de: (i) la existencia y mantenimiento de
un adecuado y efectivo SCIIF; (ii) su implantacion; y (iii) su supervisién.

{i)/{ii) Existencia, mantenimiento e implantacién: La Direccién Financiera es la responsable de
la existencia, mantenimiento e implantacién de un adecuado SCIIF. Esta responsabilidad se
encuentra recogida en el descriptivo del puesto.

(iii) Supervision - Consejo de Administracién: En el “Reglamento del Consejo de
Administracion” se recogen las responsabilidades del Consejo, entre las que figura, en referencia
a la transparencia de la informacién a publicar en los mercados, “verificar la precision y fiabilidad
de la informacién sobre resultados y en particular la verificacién previa por el Consejo, o por los
Consejeros delegados, para esta materia, de la (nformacion Periddica {Trimestral, Semestral y
Anual} asegurando la maxima homogeneidad y fiabilidad de todas ellas”.

2. (Qué departamento y/o mecanismos estin encargados: (i) del disefio y revision de la
estructura organizativa; (ii) de definir claramente las lineas de responsabilidad y
autoridad, con una adecuada distribucion de tareas y funciones; y (iii) de que existan
procedimientos suficientes para su correcta difusion en la entidad, en especial, en lo
relativo al proceso de elaboracién de la informacién financiera.

El Director General es el responsable del disefio y revision de la estructura organizativa,
apoyandose en las distintas direcciones para la definicion de las lineas de responsabilidad y
autoridad y para la distribucién de las funciones en los distintos niveles.

La Direccion de Calidad es la responsable de actualizar el organigrama, las descripciones de
puestos y los procedimientos, encontrandose esta documentacion disponible en la red.

3. Si existen, especialmente en lo relativo al proceso de elaboracién de la informacién
financiera, los siguientes elementos:
+Cddigo de conducta: 6rgano de aprobacién, grado de difusion e instruccién, principios y
valores incluidos (indicando si hay menciones especificas al registro de operaciones y
elahoracion de informacidn financiera), érgano encargado de analizar incumplimientos y
de proponer acciones correctoras y sanciones.
sCanal de denuncias, que permita la comunicacién de irregularidades de potencial
transcendencia, especialmente financieras y contables, en adicién a eventuales
incumplimientos del cédigo de conducta y actividades irregulares en la organizacion,
informando en su caso si este es de naturaleza confidencial.
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eProgramas de formacion y actualizacion periédica para el personal clave en la funcién
financiera que cubran aspectos tales como normas de preparacion de la informacién
financiera y control interno.

En 2011 el grupo desarrolldé un cédigo ético y de conducta que se ha difundido en toda la
empresa.

El grupo difundié entre todos los interesados un canal de denuncias, a través del correo
electrénico y buzones en la empresa a los que tiene acceso unicamente uno de los miembros no
ejecutivos del Comité de Auditoria.

Si bien se realiza formacién en esta area la misma no se realiza de forma periddica.

b. Evaluacion de riesgos de la informacién financiera.

4. Cuiles son las principales caracteristicas del proceso de identificacion de riesgos

incluyendo los de error o fraude, en cuanto a:
+Si el proceso existe y estd documentado.

+Si el proceso cubre la totalidad de objetivos de la informacién financiera, (existencia y
ocurrencia; integridad; valoracién; presentacion, desglose y comparabilidad; y derechos y
obligaciones), si se actualiza y con qué frecuencia.

vLa existencia de un proceso de identificacién del perimetro de consolidacion.

+Si el proceso tiene en cuenta los efectos de otras tipologias de riesgos (operativos,
tecnolégicos, financieros, legales, reputacionales, medioambientales, etc) en la medida
que afecten a los estados financieros.

» Qué organc de gobierno de la entidad supervisa el proceso.

La Sociedad realizé en 2011 un mapa de riesgos donde, entre otros, se encuentran reflejados los
objetivos de informacion financiera. lgualmente se recogen otros tipos de riesgos tales como del
entomo, financieros, corporativos, reputacionales, etc. y su posible impacto en los estados
financieros. Las actualizaciones se realizan con caracler anual, igual que la revisidn de los
riesgos por parte del Consejo de Administracion, independientemente de que trimestraimente se
analicen par la Direccidén General.

c. Actividades de control.

5.

Documentacién descriptiva de los flujos de actividades y controles (incluyendo los
relativos a riesgo de fraude) de los distintos tipos de transacciones que puedan afectar de
modo material a los estados financieros, incluyendo el procedimiento de cierre contable y
la revision especifica de los juicios, estimaciones y proyecciones relevantes.

En el sistema de calidad se encuentran documentados distintos procedimientos, tanto de
produccién como de gestion y administracisn.

Asimismo existe un listado con las principales tareas a realizar en el cierre contable y en el que,
entre otros, se revisa el impacto de las estimaciones y proyecciones mas relevantes.
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6. Politicas y procedimientos de control interno sobre los sistemas de informacién (entre
otras, sobre seguridad de acceso, control de cambios, operacion de los mismos,
continuidad operativa y segregacion de funciones) que soporten los procesos relevantes
de la entidad en relacidn a la elaboracién y publicacion de la informacién financiera.

Sequridad de Accesos y Seqregacidn de Funciones

Existen mecanismos de control de acceso con autenticacién en los aplicativos de la entidad
relacionados con los estados financieros. Se efectian revisiones periddicas de los listados de
usuarios, perfiles de acceso, y segregacion de funciones, con las limitaciones propias de un
entorno de reducido nimero de usuarios. En relacién a los archivos ofimaticos, existen carpetas
compartidas por los usuarios cuyos permisos también son revisados. El acceso flsico a los
sistemas de procesamiento de la informacion se efectua bajo el control y supervision del
responsable de sistemas, Unico depositario de |a llave de acceso a Ia sala de servidores.

Control de Cambios, Gestion de Incidencias y Operacién de sistemas

Existe un modelo de servicio contratado con el proveedor de mantenimiento del aplicativo
principal mediante el cual se centralizan y registran todas las incidencias y peticiones de cambio
que se operan. Asimismo, el proveedor emite un informe mensual de cambios e incidencias,
siendo responsable por contrato de todo el ciclo de vida de mantenimiento. Para el resto de
sistemas, se mantiene asimismo un registro razonable de la operacién efectuada sobre los
sistemas, como actividad de control sistematica. El nimero de usuarios y aplicaciones del
entorno de sistemas de informacién es muy limitado, y esta estandarizado en su practica
totalidad en productos comerciales. En el resto de los casos existe una externalizacién de la
operacion en el proveedor de la solucidn.

Continuidad.

Existe un plan formalizado de contingencias para los sistemas de informacién. La Compafila
realiza copias de seguridad en cinta y en servidor espejo. Las cintas son almacenadas en las
mismas instalaciones, pero 2 una distancia razonable de la sala de servidores.

7. Politicas y procedimientos de control interno destinados a supervisar la gestion de las
actividades subcontratadas a terceros, asi como aquellos aspectos de evaluacién, calculo
o valoracidén encomendados a expertos independientes, que puedan afectar de modo
material a los estados financieros.

No se tienen definidas politicas ni procedimientos de control interno para la supervisién de la
gestion de actividades subcontratadas a terceros.

Actualmente se encuentra subcontratado el mantenimiento de los sistemas, la contabilidad de la
participada en EEUU y la elaboracién de informes para la financiacién de algunos proyectos de
+D.

La informacion financiera aportada por esta participada es supervisada directamente por la
Direccion General y los informes elaborados por las empresas que elaboran los informes de los
proyectos de 14D son revisados por el Director de 14D, que comprueba la integridad y exactitud
de los informes contra la informacion facilitada a estas empresas.
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Procedimientos de revision y autorizacion de la informacion financiera a publicar en los
mercados de valores, indicando sus responsables.

La informacién financiera es elaborada por la Direccidn Financiera y revisada por la Direccidn
General y el Consejo de Administracion de forma previa a su publicacién en los mercados

d. Informacién y comunicacién.

10.

1.

Una funcién especifica encargada de definir y mantener actualizadas las politicas
contables ("area o departamento de politicas contables"”), asi como resolver dudas o
conflictos derivados de su interpretacion, manteniendo una comunicacion fluida con los
responsables de las operaciones en la organizacién.

No estan docurnentadas las politicas contables, baséndose la contabilizacion en el Plan General
Contable y las Normas de Informacién Financiera adoptadas por la Unién Europea (NIIF-UE).

En caso de que surjan dudas en el tratamiento de determinadas transaccicnes, en primera
instancia se consulta a la Direccién Financiera y ésta, en caso de ser necesario, eleva la
consulta a los asesores contables y fiscales de la organizacion y/o a los auditores externos.

Un manual de politicas contables actualizado y comunicado a las unidades a través de las
que opera la entidad.

En la actualidad la Sociedad esta en fase de realizacidn de un manual de politica contable.
Mecanismos de captura y preparacion de la informacién financiera con formatos
homogéneos, de aplicacion y utilizacién por todas las unidades de la entidad o del grupo,
que soporten los estados financieros principales y las notas, asi como la informacién que
s¢ detalle sobre el SCIIF.

No existen formatos homogéneos de reporting, si bien, dado el tamafio del grupo no se
consideran criticos.

El proceso de consolidacién es manual, soportandose en hojas de calculo formuiadas.

e. Supervision del funcionamiento del sistema.

12.

Si cuenta con una funcién de Auditoria Interna que tenga entre sus competencias la de
apoyo al Comité de Auditoria en su labor de supervision del sistema de control interno,
incluyendo SCHF.

Si bien no existe un departamento de Auditoria Interna, la Sociedad cuenta con una funcién de
Calidad que realiza auditorias para verificar el cumplimiento de los procedimientos incluidos en el
sistema de calidad.

Estas auditorias se centran en el cumplimiento de los procedimientos establecidos y no en el
funcionamiento del sistema de control interno sobre la informacion financiera.

Actualmente, el SCIIF no esta siendo objeto de revisidn por el Grupo.
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13.

14.

15.

16.

Si cuenta con un procedimiento de discusion por medio del cual y durante el ejercicio el
auditor de cuentas, de acuerdo con lo establecido en las NTA, la funcién de Auditoria
Interna y/o expertos contratados al efecto, hayan podido comunicar a la alta direccién y
Comité de Auditoria o administradores de la entidad debilidades significativas de control
interno identificadas durante los procesos de revision de las cuentas anuales o aquellos
que les hayan sido encomendados. Asimismo informard de si dispone de un plan de
accion que trate de corregir o mitigar debilidades observadas.

El auditor externo emite anualmente una Agenda de Sugerencias y Recomendaciones de control
interno.

Una descripcion del alcance de la evaluacién del SCIIF realizada en al ejercicio y del
procedimiento por el cual el encargado de ejecutarla comunica sus resultados, y si la
entidad cuenta con un plan de accién que detalle las eventuales medidas correctoras que
se hagan referencia en tal evaluacién, habiendo considerado su impacto en la informacién
financiera.

En desarrollo en la actualidad.

Una descripcion de las actividades de supervisiéon del SCIIF realizadas por el Comité de
Auditoria.

Tras el diagndstico e implantacion del SCIIF se estad avanzando en el disefic de un Plan de
evaluacién/Supervisién del SCIIF orientado a riesgos, utilizando tanto materialidad como factores
cualitativos para determinar los procesos a revisar.

Si la informacién del SCIIF remitida a los mercados ha sido sometida a revisién por el
auditor externo, ¢n cuyc casc la entidad deberia incluir el informe correspondiente. En
caso contrario, deberia informar de sus motivos.

No se ha solicitado al auditor externo la revision del SCHF operativo en la compafila, ya que no
se ha considerado relevante dada la estructura de la misma.
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FORMULACION DE LAS CUENTAS ANUALES E INFORME DE GESTION DEL EJERCICIO 2012

El Consejo de Adminislracion de la sociedad Bodegas Riojanas, S.A. en fecha 19 de marzo de 2013, y en
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 253 de la Ley de Sociedades de Capital y del artlculo
37 del Cédigo de Comercio, procede a formular las cuenlas anuales y el informe de gestion del ejercicio anual
terminado el 31 de diciembre de 2012, los cuales vienen constituidos por los documentos anexos que preceden a
este escrito.

Asimismo, los Administradores de la Sociedad manifiestan que, hasta donde alcanza su conocimienlo, las
cuentas anuales elaboradas con ameglo a los principios de contabilidad aplicables ofrecen la imagen fiel del
palrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de Bodegas Riojanas, y que el informe de gestién
incluye un analisis fiel de la evolucidn y los resultades empresariales y de la posicion de Bodegas Ricjanas, S.A.
tomada en su conjunto, junto can la descripcion de los principales riesgos e inceridumbres a que se enfrentan.

Y en prueba de conformidad asi lo firman;

Infazar, S.L.
Representado por D. Luis Zapatero Gonzélez

D. Santiago Frias Monje

VAN Geslion y Asesoramiento, S.L.
Representado por D. José Caslillo Cebridn

Frimé&n Inversiones y Asesoramiento, S.L.
Representado por: Felipe Frias Echevarria

D. Felipe Nalda Frias

D. Eladio Bezares

D. M? José Catalan Frias

D. José Carlos Gémez Borrero

Banco de Valencia, S.A.
Representado por: José Anionio Hurriaga Mifion
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS
Alos Accionistas de Bodegas Riojanas, S.A.

Hemos auditado las cnentas annales consolidadas de Bodegas Riojanas, S.A. (la Sociedad
dominante) y sociedades dependientes (el Grupo) gne comprenden el balance conselidado al 31 de
diciembre de 2012, el estado del resultado global consolidado, el estado consolidado de cambios en
el patrimonio neto, €l estado consolidado de flujos de efectivo y la memoria consolidada
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha. Como se indica en la Nota 2 de la
memoria consolidada adjunta, los Administradores de la Socicdad dominante son responsables de
la formnlacidn de las ¢cnentas anuales consolidadas del Grupe, de acnerdo con las Normas
Internacionales de Informacién Financiera, adoptadas por la Unién Enropea, y demds
disposiciones del marco normativo de informacién financiera aplicable al Grupo. Nuestra
responsabilidad es expresar nna opinién sobre las citadas cnentas anuales consolidadas en sn
conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con la normativa regnladora de la actividad de
anditoria de cuentas vigente en Espafia, que requiere el examen, mediante la realizacién de pruebas
selectivas, de la evidencia justificativa de las cnentas auunales cousclidadas y la evalnacidu de si sn
presentacion, los principios y criterios contables ntilizados y las estimaciones realizadas estan de
aenerdo con el marco normativo de informacién financiera gne resulta de aplicacion,

En nnestra opinién, las cuentas annales cousolidadas del ejercicio 2012 adjuntas expresan, en todos
los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio consolidado y de la sitnacion financiera
consolidada de Bodegas Riojanas, S.A. y sociedades dependientes al 31 de diciembre de 2012 asi
como de los resultados consolidados de sus operaciones y, de sns flnjos de efectivo consolidados
correspondientes al ejercicio aunal terminado en dicha fecha, de conformidad con las Normas
Internacionales de Informacién Financiera, adoptadas por la Unién Europea, y demis
disposiciones del marco normativo de informacién financiera que resnltan de aplicacién.

El informe de gestion consolidado adjunto del gjercicio 2012 coutiene las explicaciones que los
Administradores de la Sociedad dominante, cousideran oportunas sobre la situacién del Grupo, la
evoluciéu de sus negocios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante de las cuentas annales
consolidadas. Hemos verificado gne la informacién contable que coutiene el citado informe de
gestion consclidado concnerda con la de las cnentas anunales consolidadas del ejercicio 2012.
Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacién del informe de gestién conselidado con el
alcance mencionado en este mismo pérrafo y no incluye la revisién de informacién distinta de la
obtenida a partir de los registros contables de Bodegas Riojanas, S.A. y sociedades dependientes.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L.
J
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BODEGAS RIOJANAS, S.A. Y SOCIEDADES
DEPENDIENTES (GRUPO BODEGAS RIOJANAS)

Cuentas anuales consolidadas e Informe de Gestién
consolidado correspondientes al ejercicio anual terminado el
31 de diciembre de 2012,
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iNDICE DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

BALANCES CONSOLIDADOS DE BODEGAS RIOJANAS, S.A.Y SOCIEDADES DEPENDIENTES AL 31 DE
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BALANCES CONSOLIDADOS DE BODEGAS RIQOJANAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES AL

DICIEMBRE DE 2012 Y 2011
(En miles de euros)

ACTIVOS 2012 2011 PATRIMONIO NETO Y PASIVOS
ACTIVOS NO CORRIENTES: PATRIMONIO NETOQ {Nota 11):
Inmovilizado material (Nota 6) 11.699 12131 Capital social
Activas biolégicos (Nota 6) 749 724 Acciones propias
Activos intangibles (Nota 7) 270 281 Reservas y ganancias acumuladas
Inversiones en asaciadas {Nota 8) 45 45 Diferencia acumulada de tipo de cambio
Activos por impuestos diferidos (Nota 14) 93 178 Total patrimonio neto
Activos financieros disponibles para fa
venta 12 12
OCtros activos no corrientes 7 &
Tatal activos no corrientes 12.875 13.377 PASIVOS
PASIVOS NO CORRIENTES:
Ingresos diferidos (Nota 12)
ACTIVOS CORRIENTES: Recursos ajenos (Nota 13)
Existencias (Nota 10) 28.032 28.408 Pasivos por impuestos diferidos (Naota 14)
Clientes y ofras cuentas a cobrar (Nota 9) 11.456 10.563 Total pasivos no corrientes
Administraciones Pabli
e 19 cas, deudoras 428 268
Otros activos corrientes 35 128 PASIVOS CORRIENTES:
Efectivo ¥ equivalentes al efectivo 168 103 Proveedores y otras cuentas a pagar
Total activas corrientes 40.140 39.490 {Nota 13)
Praveedores empresas vinculadas
{Nota 16)
Recursos ajenos (Nota 13)
Administraciones Piblicas, acreedoras
{Nota 14)
Qtros pasivos corrientes {Nota 13)
Tolal pasivos corrientes
TOTAL ACTIVOS 53.015 52.867 TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVOS

3 DE

2012 2011
4.080 4.060
(296) {210}
21.015 20.808
20 13
24.819 24.691
671 688
7.035 6619
408 465
8.114 7.772
4750 4.124
119 118
14.493 15.406
628 643
92 113
20.082 20.404
53.015 52.867

Las notas de las paginas 5 a 51 son parte integrante de estas cuentas anuales consolidadas.
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ESTADOS DEL RESULTADO GLOBAL CONSOQOLIDADOS DE BODEGAS RIOJANAS, S.A. Y SOCIEDADES
DEPENDIENTES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012 Y 2011
(En miles de euros)

2012 2011

Importe neto de la cifra de negocios (Nota 15) 16.739 16.105
Variacion de existencias de produclos terminados y en curso de fabricacion
(Nota 10) (889) (973}
Aprovisionamientos {(Nota 15) (5.401) (5.673}
Margen bruto 10.449 9.459
Otros ingresos de explotacién (Nota 15) 488 483
Subvencicnes de capital transferidas al resultade (Nota 12) 64 61
Gastos de personal (Nota 15) (3.244) {(3.040)
Amaortizaciones (Nolas 6y 7) {1.223) {1 204)
Variacién de provisiones par operaciones de trafico {Nota 9) {72) (75)
Otros gastos de explotacion (Nota 15) (4.427) {3.744)

(6.414) {7.519)
BENEFICIO DE EXPLOTACION 2.035 1.940
Gastos financieros (Nota 15} (1.058) {1.015)
BENEFICIO ANTES DE IMPUESTOS 977 925
Impuesto sobre las ganancias (Nota 14} (233) (195)
BENEFICIO DEL EJERCICIO DE LAS ACTIVIDADES CONTINUADAS 744 730
Actividades interrumpidas - -
BENEFICIO DEL EJERCICIO 744 730
Oftro resultade global, neto de impuestos 7 1
RESULTADO GLOBAL TOTAL DEL ARO 751 731
Atribuible a:
Accionistas de la Sociedad dominante 751 731
Ganancias por accion de las actividades continuadas atribuibles a los
tenedores de instrumentos de patrimonio neto durante el ejercicic
{expresado en euros por accién) (Nota 21):
Basico 0,14 0,14
Diluido 0,14 0,14

Las notas de las paginas 5 a 51 son parte integrante de estas cuentas anuales consolidadas.
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ESTADOS CONSOLIDADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO DE BODEGAS RIOJANAS, S.A. Y SOCIEDADES
DEPENDIENTES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012 Y 2011
{En miles de euros)

Notas 2012 2011
FLUJOS OE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
Resultado del ejercicio antes de impueatos 977 925
Ajustes por:
Dotacidn amortizacion 6y7 1.223 1.204
Gastos financieros 15 1.058 1.015
Subvenciones de capital transferidas al resuitedo 12 {64) {61)
Gastos financieros capitalizados 10 (209) (245)
Otros gastos ¥ provisiones 85 30
2.093 1.943
Resultado de explotacidn ajustado 3.070 2.868
Cambios en el capital circulante:
Existencias 10 585 1.126
Deudores comerciales y olras cuentas a cobrar 9 {(985) (908)
Administradones Plblicas, deudoras 14 (140) 47
Olros aclivos corrientes 93 (114)
Acreedoras comerciates y olras cuentas a pagar 13 634 e
Adminisiraciones Piiblicas, acreedoras 14 (154 122
Otros pasivos corrienles 13 {22) (150)
Olros pasivos no comienies - (20)
ki 421
Efectivo generado por las operaciones 3101 3.289
Impueslo sobre las ganancias pagado 14 88) 120
Intereses pagados 13 (1.058) (1.015)
Efectivo neto generado (utillzado) por (en) actividades de explotacion 1.977 2.394
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
Inversiones:
Activos intangibles 7 (29) -
Inmovilizado meterial y activos bioldgicos ] (778 (873
{B05) {673)
Desinversidn:
Inmovilizade meterial 8 - 7
Activos financieros no corrientes - 4
- 11
Efectivo neto generado {utllizada) por {en) actividades de inversion (805} (862)
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION
Disposiciones de préstamos, lineas de crédilo y de descuenta 13 4.808 3.558
Amortizaciones de préslamos, lineas de crédito y de descuenio 13 (5.303} (4.879;
Préstamos concedidos a asociadas (8} 7
{503} {1.114}
Subvenciones, donaciones y legados recibidos 12 47 -
Adgquisicién de acciones propias 1 (686) (182}
Dividendos pagados 1 {544} {544)
(578) {726)
Efectlvo neto generado {utilizado) por {en) actividades de financiacién {1.086) {1.840)
AUMENTO (DISMIRUCION) NETA DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTES 86 {108)
Efeclivo ¥ equivalenles al inicio del ejercicio 103 211
Efeclivo y equivalentes al final del ejercicio 169 103

Las notas de las paginas 5 a 51 son parte inlegrante de estas cuentas anuales consolidadas.
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MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS DE BODEGAS RIOJANAS, S.A. Y SOCIEDADES
DEPENDIENTES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012
(En miles de euros)

1. Actividad y composicion del Grupo

La Saciedad dominante, Bodegas Riojanas, S.A., tiene su domicilic social en Cenicero (La Rioja), calle Estacion
n® 1, lugar donde radican sus oficinas y su bodega centenaria. La Sociedad dominante cuenta con otra bodega,
de construccien mas reciente, ubicada en San Vicente de la Sonsierra {La Rioja).

Inicialmente, en 1890, la Sociedad dominante fue fundada como empresa individual, constituyéndose como
Sociedad Limilada con la denominacion Bodegas Ricjanas Roman Artacho y Cia., S.L. en el afo 1930. La
transformacion en Sociedad Andnima, con fa denominacion actual, tuvo Jugar en el afio 1840,

Desde septiembre de 1997 las acciones de la Sociedad dominante cotizan en las Bolsas de Madrid y Bilthao, asi
como en el Sistema de Interconexion Bursatil {mercado continuo).

Su objeto social, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2 de sus Estatutos Sociales, es la explotacion de la
industria vinicola en todas sus manifestaciones. En la actualidad, su actividad se centra en la elaboracion,
envejecimiento, crianza y comercializacion de vinos blancos, rosados vy, principalmente, tintos, con Denominacién
de Origen Rigja. Asimisme, la Sociedad dominante comercializa otras bebidas que adquiere ya elaboradas de
terceros.

Del mismo modo, la sociedad dependiente incluida en el perimetre de la consaolidacion (Nota 2.d y Anexo} tiene
como objeto social la elaboracion y crianza de vinos, basicamente con Denominacion de Origen Toro, licores o
actividades complementarias a la misma.

Durante el ejercicio 2009 se constifuyé una sociedad participada al 100% por Bodegas Riojanas, S.A,,
denominada Bodegas Riocjanas USA Corporation y ubicada en EEUU (Nueva Jersey) cuyc cobjeto es la
comercializacion en ese pais de los vinos del Grupo (Nola 2.d y Anexa).

En el ejercicio 2012 se ha constituido la sociedad Bodegas Viore, S.L., participada al 96,67% por Bodegas
Ricjanas, S.A. y ubicada en Toro, Zamora, cuyo objeto social es la produccion y venta de vinos. Esta sociedad no
ha tenido actividad durante el ejercicio 2012 y esta previslo que inicie sus actividades durante el 2013.

La dominante (iltima del Grupo es la sociedad Bodegas Riojanas, S.A. No existen otras sociedades o personas
fisicas que controlen el Grupo (Nota 11},

Dadas ias actividades a las que se dedicen las distintas sociedades del Grupo, las mismas no tienen
responsabilidades, gastos, actives, ni provisiones y contingencias de naturaleza medicambiental que pudieran

ser significativas en refacion con el patrimonio, la situacién financiera y los resultados de las mismas (Nota 19).

El Grupo deposita sus cuenias anuales consolidadas en el Registro Mercantil de La Rigja.
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2, Bases de presentacion de las cuentas anuales consolidadas y principios de consolidacion
a) Bases de presentacidn

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo Bodegas Riojanas del ejercicio 2012 han sido formuladas:

Por los Administradores de la Sociedad dominante, en reunién de su Consejo de Administracion
celebrada el dia 19 de marzo de 2013.

. De acuerdo con lo establecido por las Normas Internacionales de Informacidn Financiera adoptadas por la
Unidn Europea y aprobadas por los Reglamentos de la Comision Europea y que estan vigentes al 31 de
diciembre de 2012 (en adelante, NIIF-UE). En la Nota 3 se resumen los principios contables y criterios de
valoracion mas significativos aplicados en la preparacién de las cuentas anuales consolidadas del Grupo
Bodegas Riojanas del ejercicio 2012. Estos principios, excepto por lo mencionado en la Nota 2.b)
siguiente, se han aplicado de manera uniforme para los ejercicios presentados.

. Teniendo en consideracion la totalidad de los principios y normas contables y de {os criterios de valoracion
de aplicacién obligatoria que tienen un efeclo significativo en las cuentas anuales consolidadas.

. De forma que muestren la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera, consolidados, del Grupo
Bodegas Ricjanas al 31 de diciembre de 2012 y de los resultados de sus operaciones, de los cambics en
el patrimonio neto y de los flujos de efectivo, consolidados, que se han producido en el Grupo en el
ejercicio anual terminado en esa fecha.

. A partir de los registros de contabilidad mantenidos por la Sociedad dominante y por las restantes
entidades integradas en el Grupo. No obstante, y dado que los principios contables y criterios de
valoracién aplicados en la preparacion de las cuentas anuales consolidadas del Grupo del gjercicio 2012
(NUIF-LIE) pueden diferir de los utilizados por algunas de las entidades integradas en el mismo (normativa
local), en el proceso de consolidacion se han introducido los ajustes y reclasificaciones necesarios para
homogeneizar entre si tales principios y criterios y para adecuarlos a las Normas Internacionales de
Informacion Financiera adoptadas en Europa.

. La preparacion de las cuentas anuales consolidadas conforme a las NIIF exige el usc de ciertas
estimaciones contables criticas. También exige a la Direccién que ejerza su juicio en el proceso de aplicar
las politicas contables del Grupo. En la Nota 2.¢) se revelan las areas que implican un mayor grado de
juicic o complejidad ¢ las areas donde las hipétesis y estimaciones son significativas para las cuentas
anuales consolidadas.

Las cuentas anuales consolidadas del Grupe Bodegas Ricjanas comespondientes al ejercicic 2011 fueron
aprobadas por la Junta General de Accionistas de Bodegas Riojanas celebrada el 14 de junio de 2012. Las
cuentas anuales consolidadas del Grupo y las cuentas anuales de las entidades intagradas en el mismo,
correspondientes al ejercicio 2012, se encuentran pendientes de aprobacién por sus respectivas Juntas
Generales de Accionislas. No obstante, el Consejo de Administracién de la Sociedad dominante entiende que
dichas cuentas anuales seran aprobadas sin ninguna modificacion.
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b) Cambios en politicas contables y desgloses
i. Normas adoptadas con anficipacitn
A la fecha de firma de estes cuentas anuales consolidadas, el IASB y el IFRS Interpretations Committee hebien

publicado las normas, modificaciones e interpretaciones gue se detellen a continuacidn y cuya aplicacidn
obligetoria es a partir del ejercicio 2013:

NIC 1 (Modificacion) “Presentacién de Estados Financieros”, reletive e le presentacion de las partides en
Otra resultado global.

. NIC 19 (Modificacion) “‘Retribuciones a los empreados”, que cambia significalivamente el reconocimiento y
la veloracién del gasto por pensiones de prestecion definida y de las indemnizaciones por cese, asi como
los desgloses de todas las prestaciones a los empleados.

. NIF 1 (Modificacién) “Elevado nivel de hiperinflacion y eliminacién de las fechas fijas aplicables a
primeros adoplanfes”, relativa a la no obligatoriedad a re-expresar transacciones que tuvieron lugar antes
de la fecha de transicién a NIIF,

. NIC 12 (Modificacion) “Impuesto diferido. Recuperacidn de los activos subyacentes”, que introduce la
presuncién refutable de que los beneficios econdmicos inherentes en las inversiones inmobiliarias
valoradas a valor razonable se recuperaran a través de la venta de los inmuebles y no través de su uso.

. NIIF 10 "Estados financieros consolidados”, que introduce cambios en el conceplo de control.

. NIF 11 "Acuerdos conjuntos”, que properciona un tratamiento contable para acuerdos conjuntos, basade
en los derechos y obligaciones surgidas del acuerdo y no en su forma legal.

. NIIF 12 "Desgloses sobre paricipaciones en ofras entidades”, que contiene los requisitos de desglose
para entidades que reportan bajo la nueva NIIF 10 "Estados financieros consolidados” y la nueva NIIF 11
"Acuerdos conjuntos”,

. NIC 27 (Madificacion) "Estados financieros separados”, por la que su ambito de aplicacién gqueda reducide
a la contabilizacion de inversiones en dependientes, negocios conjuntos y empresas asociadas en los
estados financieros individuales bajo NIIF de la entidad inversora, que no han sufrido modificaciones con
respecto a la normativa anterior.

. NIC 28 (Modificacion) "inversiones en entidades asociadas y negocios conjunios”, que se ha actualizado
para incluir referencias a los negocios conjuntos, que bajo la nueva NIIF 11 “Acuerdos conjuntos” tienen
que contabilizarse segun el método de puesta en equivalencia, y se ha afiadido informacién sobre otros
aspectos relacionados.

. NIF 13 "Valoracién a valor razonable”, relativa a como valorar elementos a valor razonable y liene como
propdsito mejorar y ampliar los requisitos de desglose sobre valor razonable.

. NIC 32 (Modificacion) y NilF 7 (Modificacion) “Compensacion de activos financieros con pasivos
financieros”, que aclara determinados aspectos en relacion con la compensacion de activos y pasivos

financieros.

La Sociedad nc ha aplicado anticipadamente ninguna de estas normas y modificaciones aunque no se espera
que ninguna tenga efecto significative para las cuentas del Grupo.

En los periodos 2012 y 2011 no se ha adoptade ninguna norma NIfF con anticipacion.
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ii. Normmas, modificaciones e interpretaciones a las normas existentes que han entrado en vigor en 2012 y
relevantes para el grupo

La (nica modificacion que ha entrado en vigor en 2012 ha sido la que se menciona en el punto {iii} siguiente, y no
es ha tenido efecto en el Grupo.

ifi. Normas, modificaciones e inferpretaciones a las nommas existentes que han entrado en vigor en 2012 pero
gue no son relevantes para el Grugo

. NHF 7 (modificacion) “Instrumenfos financieros: Informacién a revelar — Transferencias de activos
financieros”

La modificacion a la NIIF 7 requiere que se revele desgloses adicionales sobre las exposiciones de riesgo
surgidas de aclivos financieros traspasados a terceros. Se requiere la inclusidn de informacion sobre la
evaluacion de riesgos y beneficios electuada ante transacciones que no han calificado para la baja de activos
financieros, y la identificacién de los pasivos financieros asociados a los mismos, y se incrementa el detalle de
informacién sobre operaciones que si han calificado para la baja de activos financieros: el resultado generado en
la transaccion, los riesgos y beneficios remanentes y el reflejo contable de los mismos, inicial y futuro, y el valor
razonable estimado de la "involucracion continuada” registrada en balance. Entre otros, esta modificacion
afectaria a las transacciones de venta de activos financieros, los acuerdos de factorizacion, las titulizaciones de
activos financieros y los contratos de préstamo de valores.

Las modificaciones de la NIIF 7 son de aplicacidn obligatoria a todos los ejercicios anuales que comiencen a
pariir det 1 de julio de 2011, si bien el Grupo no se ha visto afectado por esta modificacién.

iv. Nuevas nommas, interpretaciones y modificaciones a las normmas e inlerpretaciones que han sido emitidas
¥ gue no han sido adoptadas poria Union Europea

A |a fecha de firma de estas cuentas anuales consolidadas, el IASB y el IFRS Interpretations Committee habian
publicado las normas, modificaciones e inlerpretaciones que se detallan a continuacion, y que estan pendientes
de adopcién por la Union Europea.

. NIIF 8, “Instrumentos financieros”

La emisién de la NIIF 9 “Instrumentos financieros” en noviembre de 2009 representaba el primer paso en el
proyecto integral del IASB para sustituir la NIC 39, “Instrumentos financieros: Reconocimignto y valoracién®. La
NIIF 9 simplifica la contabilizacidn de los activos financieros e introduce nuevos requisitos para su clasificacion y
valoracion,

Esta norma sera aplicable para los ejercicios anuales que comiencen a partir del 1 de enero de 2015, si bien esta
permitida su aplicacion anticipada. No se espera que la norma tenga un efecto significativo en las cuentas del
Grupo.
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. NIIF 9 (Modificacion) y MIIF 7 (Modificacién) "Fecha de enfrada en vigor obligatoria y desgloses de
fransicion”

El IASB ha publicado una modificacién en virtud de la cual se retrasa la entrada en vigor de la NIIF 9
“Instrumentos financieros”, que pasa a ser de aplicacién obligatoria para los ejercicios anuales que comiencen a
partir del 1 de enero de 2015.

Asimismo, el IASB ha ampliado el calendario de finalizacion de las restantes fases del proyecto para reemplazar
a la NiC 39 "Instrumentos financieros: Reconocimiento y valoracién” (la contabilizacion de las pérdidas por
deteriore y la contabilidad de cobertura). Esta modificacién destaca la importancia de permilir la aplicacién
simultédnea de todas las fases de [a nueva norma.

También cabe destacar que la modificacién de la NIIF 9 introduce cambios en cuanto a la informacion
comparativa y los desgloses adicionales que habria que desglosar tras la adopcion de la nueva norma, en
funcién de |a fecha de primera aplicacion de la norma.

El Grupo estd a la espera de la decisidn final sobre el proceso de transicion para evaluar los posiblas efectos de
su implantacion.

e NIF 1 (Modificacion) “Préstamos publicos”

El IASB ha modificado la NNF 1 “Adopcién por primera vez de las Normas Internacionales de Informacién
Financiera”, con el objeto de permitir a las entidades que adopten por primera vez las NIIF aplicar las
disposiciones recogidas en la NIC 20 “Contabilizacién de las subvenciones oficiales e informacién a revelar sobre
ayudas publicas” aplicables a entidades que ya aplican NIIF, en relacion con los préstamos pdblicos a tipo de
intereés inferior al de mercado.

La nueva excepcion de la NIIF 1 exige la aplicacion prospectiva de los requisitos de la NIC 20 y de la NIIF 9
“‘Instrumentos financieros” {o la NIC 3% "Instrumentos financieros: Reconocimienlo y valoracion® en su caso) en
relacién con los préstamos publicos existentes en la fecha de transicion a NIIF. Cabe destacar que una entidad
puede elegir aplicar los requisitos de la NIC 20 y la NIIF 9 (o NIC 39) a los préstamos publicos de forma
retroactiva en la fecha de transicién a NIIF, si la informacién necesaria para hacerlo se hubiera obtenido en la
fecha de la contabilizacién inicial del préstamo.

La modificacion de la NIIF 1 es de aplicacion obligatoria para todos los ejercicios comenzados a partir del 1 de
enero de 2013. Se permite su aplicacién anticipada.

El Grupo esta a |la espera de la decision final sobre el proceso de transicién para evaluar los posibles efectos de
su implantacion.

Provecto de mejoras de 2009 — 2011

. NHF 1 "Adopcibn por primera vez de las NIIF"

La modificacién aclara que la NIIF 1 puede ser aplicada mas que una vez por la misma entidad bajo ciertas
circunstancias. En los casocs donde una entidad, que anteriormente presentaba sus estados financieros conforme
con NIIF pero dejé de hacerlo, posteriormente haya vuelto a aplicar las NIIF, se permite, pero no se obliga, la
nueva aplicacion de la NIIF 1. Si esta circunstancia fuera relevante, se requiere un desglose de por qué se dejé
de presentar los estados financieros de la entidad bajo NIIF y las razones por las que se haya retomado la
presentacién de sus estados financieros conforme con NIIF.
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Otra maodificacion adicional de esta misma nomma aclara que los adoptantes por primera vez de las NIIF
mantienen sin ajuste en su balance de apertura los costes por intereses activados bajo su plan de conlabilidad
anterior. En cambio, la NIC 23 "Costes por intereses” aplica al tratamiento contable de los costes por intereses
incurridos posteriormente a la fecha de transicion a NIIF, incluso en el caso de activos aptos bajo construccion en
la fecha de fransicion a NIIF. Se puede elegir aplicar los requisitos de la NIC 23 desde una fecha anterior a la
fecha de transicién a NIIF, en relacion con los activos aptos para los que la fecha de inicio de la capitalizacion
fuera dicha fecha u otra posterior.

Ambas modificaciones son de aplicacidn retroactiva, obligatoria para todos los ejercicios que comiencen a partir
de 1 de enero de 2013 si bien no tendrian efecto para el Grupo.

. NIC 1 *Presentacion de estados financieros”

Esta modificaciéon aclara que la informacion comparativa requerida por la NIC 1 forma parte de un conjunto
completo de estados financieros. Asimismo, aclara los requisitos minimos para el desglose de informacidn
financiera comparativa cuando una entidad cambie una politica contable, o efectie una reexpresion retroactiva o
una reclasificacién de partidas en sus estados financieros. En tal caso, seria obligatorio presentar un estado de
situacién financiera al inicio del periodo comparativo requerido (un “tercer balance”), pero no seria necesario
desglosar las nolas al menciocnado estado de siluacidn financiera. En cambio, si la direccion desglosase
informacion comparativa adicional de forma voluntaria en sus estados financieros (por ejemplo, una cuenta de
resultados para un tercer ejercicio, un tercer balance), deben acompanarse las notas correspondientes en la
memeonia.

Esta mejora ha meodificado también la NHF 1 “Adopcion por primera vez de las NIIF” para dejar claro que un
adoptante por primera vez de las NIIF debe desglosar las notas correspondientes a todos los estados principales
presentados.

La medificacion es de aplicacion retroactiva, obligatoria para todos los ejercicios que comiencen a partir de 1 de
enero de 2013. El Grupoe esla analizando las nuevas exigencias de informacion de cara al cumplimiento de estos
requisitos en su entrada en vigor.

. NIC 16 “Inmovilizado matertal”

Aclara que las piezas de repuesto y los equipos auxiliares deben clasificarse como inmovilizado material, y no
como existencias, cuando cumplen las condiciones para ser calificados como elementos de inmovilizado
material. A raiz de esla modificacion, en vez de clasificarse como existencias, los equipos auxiliares que se
esperen utilizar durante mas de un ejercicio seran clasificados como elementos de inmovilizado material.

Esta modificacién es de aplicacién retroactiva, obligatoria para todos los ejercicios que comiencen a partir de 1
de enero de 2013. No se espera impacto significativo por la aplicacién de esta norma para el Grupo.

. NIC 32 “Instrumentfos financieros: Presentacion”

La modificacion resuelve un conflicto entre la NIC 32 y la NIC 12 “Impuesto sobre las ganancias”. Aclara que los
incentivos fiscales relacionados con las distribuciones a los tenedores de un instrumento de patrimonio y los
incentivos fiscales relacionados con los costes de transaccion que corresponden a cualquier partida de
patrimonic deben contabilizarse segun los requisitos de la NIC 12. De esta forma, los incentivos fiscales
relacionados con distribuciones se registran en la cuenta de resultados, y los incentivos fiscales relacionados con
los costes de transaccidn correspondientes a instrumentos de patrimonio se registran en patrimonio.

Esta modificacion es de aplicacion retroactiva, obligatoria para todos los ejercicios que comiencen a partir de 1
de enero de 2013, si bien nio se espera impacto signifcativo en las cueritas del Grupo.
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. NIC 34 “Informacion financiera infermedia”

Con esta modificacion se homogeneizan los requisitos de desglose de la NIC 34 y 1a NIIF 8 “Segmentos de
explotacion”. Se deja claro que un entidad que prepara informacién financiera intermedia bajo la NIC 34
Unicamente desglosaria informacién sobre los activos y los pasivos por segmento si esa informacion se facilita
con regularidad a la maxima auteridad en la toma de decisiones de explotacién, en caso de haber registrade una
variacion significativa con respecto a los importes indicados en los Ultimos estados financiercs anuales.

Esta modificacion es de aplicacion retroactiva, obligatoria para todos los ejercicios que comiencen a partir de 1
de enero de 2013. Esta modificacion no tiene efecto significativo para el Grupo.

. NHF 10 (Modificacion), NilF 11 (Modificacion) v NIF 12 (Modificacién) "Estados financieros consolidados,
acuerdos conjunlos y desgloses sobre participaciones en olras entidades: Disposicicnes fransitonias
{moadificaciones de la NIiF 10, NIiF 11 y NilF 12)"

El IASB ha medificado las disposiciones transitorias de la NIIF 10 "Estados financieros consclidades, la NIIF 11
"Acuerdos conjuntos”, y la NIIF 12 "Desgloses sobre participaciones en otras entidades” para aclarar que la fecha
de primera aplicacién es el primer dia del primer ejercicio anual en el que se aplica la NIIF 10 por primera vez.

Las diferencias entre el concepto de "control* bajo la NIIF 10 y la NIC 27/ SIC 12 pueden obligar a consolidar una
entidad previamente no consolidada y vice versa. Si la conclusién sobre la necesidad de consolidar cambia en la
primera aplicacion de la NIIF 10, habria que reexpresar la informacion comparativa del ejercicic inmediatamente
precedente a aquel en el que se aplica la NIIF 10 por primera vez, en linea con el analisis realizade, a menos que
fuera impracticable. Cualquier diferencia que surge a raiz de la aplicacién de la NIIF 10 existente al inicio del
ejercicio comparativo se registra contra patrimonic neto.

Por otre lado, cuando la decision sobre la necesidad de cansolidar no cambie en la fecha de primera aplicacion
de la NIIF 10 (es decir, la participacion se consolidaria tanto bajo la NIC 27/ SIC 12 como bajo la NIIF 10, o bien
no se consolidaria bajo ninguna de las dos), no se requiere ningln ajuste contable. Esta ayuda en la transicion a
la nueva normativa también aplica respecto a las participadas enajenadas antes de la fecha de primera
aplicacidn de la NIIF 10. Hacen falta desgloses comparalivos bajo la NHF 12 en relacién con dependientes,
empresas asociadas y negocios conjuntos. No obslanie, se limitan al ejercicic comparativo inmediatamente
precedente al primer periode anual en el que se aplica la NIIF 12 por primera vez. Ademas, no hace [alta
desglosar informacién comparativa scbre entidades estructuradas no consolidadas.

La medificacién de las mencionadas nermas es de aplicacion cbligatoria para todos los ejercicios comenzados a
partir del 1 de enero de 2013, en linea con las fechas de entrada en vigor de las normas modificadas. Se requiere
su adopcién anticipada si las normas afectadas (NIIF 10, NIIF 11 y NIIF 12) se adoptan de forma anticipada.

El Grupo no espera que esta norma afecte a sus cuentas anuales de forma significativa.
. NIIF 10 (Medificacion), NIIF 12 (Modificacion) y NIC 27 (Modificacion) “Entidades de inversién”

Bajo determinadas circunstancias, la medificacion a la NIIF 10 implica que los fendos y entidades similares
estaran eximidos de consolidar las enlidades sobre las que ejercen contrel. En vez de ello, las valoraran a valor
razonable con cambios en resullados. Por tanto, estas modificaciones dan una excepcion a las entidades que
cumplen can la definicién de "entidad de inversién” y que presentan caracteristicas concretas. También se han
hecho modificaciones a la NIIF 12 para introducir requerimientos de informacion que una sociedad de este tipo
tiene que incluir en sus cuentas anuales consolidadas.

La modificacién de las mencionadas normas es de aplicacién obligatoria para todos los ejercicios comenzados a
partir del 1 de enero de 2014 y no tiene efecto para el Grupo.
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c) Responsabilidad de la informacién, estimaciones realizadas y juicios importantes al aplicar las politicas
contables

La informacion contenida en estas cuentas anuales consolidadas es responsabilidad de los Administradores de la
Sociedad dominante.

En las cuentas anuales consolidadas del Grupo correspondientes a los ejercicios 2012 y 2011 se han utilizado
ocasionalmente estimaciones realizadas por la Direcciéon del Grupo y de las entidades consolidadas, ratificadas
posteriormente por sus Administradores, para cuaniificar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y
compromisos que figuran registrados en ellas. A continuacién se explican las estimaciones y juicios que tienen un
riesgo significativo de dar lugar a un ajuste material en libros de los activos y pasivos dentro del ejercicio
financiero siguiente:

i La valoracion de activos para determinar fa existencia de pérdidas por deferiora de fos mismos

A la fecha de cierre de cada ejercicic, el Grupo revisa los importes en libros de sus activos no corrientes para
determinar si existen indicios de que dichos activos hayan sufrido una pérdida por deterioro de valor.

Al cierre del ejercicio 2012 y 2011 no se ha considerado que existan indicios que indiquen deterioro alguno en el
valor de sus activos no comientes.

i La vida tiif de fos aclivos maferiales

La Direccién del Grupo determina las vidas dtiles estimadas y los correspondientes cargos por amortizacian para
los elementos de inmovilizado con vida atil definida. Esta estimacion se basa en los ciclos de vida previstos y
podria verse modificada como consecuencia de innovaciones tecnolégicas o cambios estratégicos del Grupo. Si
las vidas dtiles de instalaciones, maquinaria, depésitos y barricas se redujeran en 3 afios respecto de las
estimaciones de la Direccion, el valor en libros de los mencionados activos disminuiria en aproximadamente 0,3
millones de euros por el efecto del incremento en la amortizacion.

. La evaluacion de la probabilidad de disponer de ganancias fiscales fuluras contra /as que cargar los
créditos fiscales registrados y no ulilizados

El Grupo tiene registrados crédilos fiscales por bases imponibles negativas generadas por |la sociedad
dependiente en el gjercicio 2001 {antes de formar parte del Grupo consolidado a efectos fiscales), que deberan
compensarse con beneficics futuros de la mencionada sociedad dependiente. Los Administradores de la
Sociedad dominante estiman que no habrd problema para la recuperabilidad de los créditos fiscales activados
(Nowa 14).

A pesar de que estas estimaciones se realizaron en funcién de la mejor informacién disponible a la fecha de
formulacién de las cuentas anuales consolidadas sobre los hechos analizados, es posible que acontecimientos
que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en proximos ejercicios, lo que se
haria, conforme a lo establecide en la normativa contable en vigor. No ha habido cambios en estimaciones
contables respecto del afio 2011 que hayan tenide un impacto significativo en las cuentas anuales consolidadas
adjuntas del gjercicio 2012.
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d) Principios de consolidacién
i Sociedades dependientes

Se consideran sociedades dependientes aquélias sobre las que el Grupo tiene pader para dirigir las politicas
financieras y de explotacion que generalmente viene acompafiado de una participacion superior a la mitad de los
derechos de velo. A la hora de evaluar si el Grupo controla otra entidad se considera la existencia y el efecto de
los derechos potenciales de voto que sean actualmente ejercitables o convertibles. El Grupo también evalla la
existencia de control cuando no posee mas del 50% de los derechos de voto pero es capaz de dirigir las politicas
financiera y de explotacion medianie un control de facio. Este control de facto puede surgir en circunstancias en
ias que el nimero de los derechos de voto del Grupo en comparacion con el ndmero y dispersién de fas
participaciones de otros accionistas otorga al Grupo el poder para dirigir las politicas financieras y de explotacion,
etc.

Las dependientes se consolidan a partir de la fecha en que se transfiera el control al Grupo, y se excluye de la
consolidacién en la fecha en que cesa el mismo.

La conselidacién se ha realizado por el método de integracion global para las sociedades dependientes.

Para contabilizar las combinaciones de negocios el Grupo aplica el método de adquisicion. La contraprestacion
transferida por la adquisicion de una dependiente se corresponde con el valor razonable de los activos
transferidos, los pasivos incurridos con los anteriores propietarios de la adquirida y las participaciones en el
patrimonio emitidas por el Grupo. La contraprestacion transferida incluye el valor razonable de cualquier activo o
pasivo que proceda de un acuerdo de contraprestacion contingente. Los activos identificables adquiridos y los
pasivos y pasivos contingenies asumidos en una combinacion de negocios se valoran inicialmente a su valor
razonable en la fecha de adquisicion. Para cada combinacién de negocios, el Grupo puede optar por reconocer
cualquier participacion no dominante en la adquirida por el valor razonable o por la parte proporcional de la
participacién no dominante de los importes reconocidos de los activos netos identificables de la adquirida.

Los costes relacionados con la adquisicién se reconocen como gastos en el gjercicio en que se incurre en ellos.

Si la combinacidn de negocios se realiza por etapas, el importe en libros, en la fecha de adquisicion del control,
de la participacién en el patrimonio neto de la adquirida anteriormente mantenido por la adquirente se vuelve a
valorar al valor razonable en la fecha de adquisicién; cualquier pérdida o ganancia que surja de esta nueva
valoracion se reconoce en el resultado del gjercicio.

Cualquier contraprestacién contingente a transferir por el Grupo se reconoce a su valor razonable en la fecha de
adquisicion. Los cambios posteriores en el valor razonable de la contraprestacidn contingente que se considere
un activo o un pasivo se reconocen de acuerdo con la NIC 38 en resultados o como un cambio en otro resultade
global. La contraprestacion contingente que se clasifique como patrimonio neto no se valora de nueve y su
liquidacion posterior se contabiliza dentro del patrimonio neto.

El fondo de comercio se valora inicialmente como el exceso del total de la contraprestacién transferida y el valor
razonable de la participacién no dominante sobre los activos identificables netos adquirides y los pasivos
asumidos. Si esta contraprestacion es inferior al valor razonable de los activos netos de la dependiente adquirida,
la diferencia se reconoce en resultados.

13



BoDEGAS RIOJANAS, 5

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS DE BODEGAS RIOJANAS, S.A. Y SOCIEDADES
DEPENDIENTES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012
(En miles de euros)

El fondo de comercio puesto de manifiesto en la adquisicion de participaciones en sociedades que ya eran
previamente controladas y que supongan una modificacion del porcentaje de participacion pero sin que se
produzca un cambio en la capacidad de control sobre las mismas por parte del Grupo se registran como una
redistribucién del patrimonio entre accionistas. En consecuencia, la diferencia entre el importe pagado y el valor
tedrico contable de la participacién adquirida en la fecha de la compra se contabiliza come un cargo al epigrafe
‘Reservas de la Sociedad dominante” del patrimonio neto del balance consolidado.

Se eliminan las transacciones inter-compaiiia, los saldos y los ingresos y gastos en transacciones enlre
entidades del Grupo. También se eliminan las pérdidas y ganancias que surjan de transacciones intragrupo que
se reconozcan como activos. Las politicas contables de las dependientes se han modificado en los casos en que
ha sido necesario para asegurar la uniformidad con las politicas adoptadas por el Grupo.

En el Anexo de esta Memoria se detallan las sociedades dependientes consolidadas por integracion global, asl
como la informacion relevante relacionada con las mismas (que incluye la denominacion, el pais de constitucién y
la proporcién de participacion en el capital).

Las cuentas anuales/estados financieros ulilizados en el proceso de consolidacion son, en todos los casos, los
correspondientes al ejercicio anual terminado al 31 de diciembre de cada ejercicio.

ii. Cambios en las participaciones en la propiedad en dependientes sin cambio de controf

Las transacciones con participaciones no dominantes que no resulten en pérdida de control se contabilizan como
fransacciones de patrimonic — es decir, como transacciones con los propietarios en su calidad de tales. La
diferencia entre el valor razonable de la contraprestacion pagada y la correspondiente proporcidén adquirida del
imporle en libros de los activos netos de la dependiente se registra en el patrimonio neto. Las ganancias o
perdidas por enajenacion de participaciones no dominantes también se reconocen en el patrimonio neto.

i, Enajenaciones de dependientes

Cuando el Grupo deja de tener control, cualquier participacién retenida en la entidad se vuelve a valorar a su
valor razonable en la fecha en que se pierde el control, reconociéndose el cambio en el importe en libros en
resultados. El valor razonable es el importe en libros inicial a efectos de la contabilizacion posterior de la
participacion retenida como una asociada, negocio conjunto o activo financiero. Ademas de ello, cualquier
importe previamenie reconocido en el otro resultado global en relacién con dicha entidad se contabiliza como si
el Grupo hubiera vendido directamente fos activos o pasivos relacionados. Esto podria significar que los importes
previamente reconocidos en el otro resultado global se reclasifiquen a la cuenta de resultados.

iv. Asociadas

Asociadas son fodas las entidades sobre las que e! Grupo ejerce influencia significativa pero ne tiene control que,
generalmente, viene acompafiado por una participacion de entre un 20% vy un 50% de los derechos de voto. Las
inversiones en asociadas se contabilizan por el método de participacion. Bajo el método de la participacion, la
inversion se reconoce inicialmente a coste, y el importe en libros se incrementa o disminuye para reconocer la
participacion del inversor en 10s resultados de la invertida después de la fecha de adquisicién. La inversion del
Grupo en asociadas incluye el fonde de comercic identificado en la adquisicion.

Si la participacion en la propiedad en una asociada se reduce pero se mantiene la influencia significativa, solo la

participacién proporcional de los importes previamente reconocidos en el otro resultado global se reclasifica a
resultados cuando es apropiado.,
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La participacion del Grupo en las pérdidas o ganancias posteriores a 1a adquisicién de sus asociadas se
reconoce en la cuenta de resultados, y su participacion en los movimientos posteriores a la adquisicion en el otro
resultado global se reconoce en el otro resultado global con el correspondiente ajuste al importe en libros de [a
inversién, Cuando la participacién del Grupo en las pérdidas de una asociada es igual o superior a su
participacién en la misma, incluida cualquier otra cuenta a cobrar no asegurada, el Grupo no reconoce pérdidas
adicionales, a menos que hubiera incurrido en obligaciones legales o implicitas o realizade pagos en nombre de
la asociada.

En cada fecha de presentacion de informacién financiera, el Grupo determina si existe alguna evidencia objetiva
de que se haya deteriorado el valor de la inversidn en la asociada. Si este fuese el caso, el Grupo calcula el
importe de ia pérdida por deterioro del valor como la diferencia entre el importe recuperable de la asociada y su
importe en libros y reconoce el importe adyacente a “la participacion del beneficio / (pérdida) de una asociada” en
la cuenta de resultados.

Las pérdidas y ganancias procedentes de las transacciones ascendentes y descendentes entre el Grupo y sus
asociadas se reconocen en los estados financieros del Grupo sdle en la medida que correspondan a las
participaciones de otros inversores en las asociadas no relacionados con el inversor. Las pérdidas no realizadas
se eliminan a menos que la transaccion proporcione evidencia de pérdida por deterioro del valor del activo
transferido. Las politicas contables de las asociadas se han modificado cuandc ha resultado necesario para
asegurar la uniformidad con las politicas adoptadas por el Grupo.

Las pérdidas y ganancias de dilucion surgidas en inversiones en asociadas se reconocen en la cuenta de
resultados.

En la Nota 8 de esta Memoria se detallan las sociedades consoclidadas por el método de la participacion, asi
como la informacion requerida en la NIC 28. Las cifras relativas a todas estas sociedades incluidas en la Nota 8,
se presentan de acuerdo con principios contables espafioles, que no difieren significativamente de las que
resultarian de la aplicacion de las NIIF-UE.

e) Informacion financiera por segmentos

La informacién sobre los segmentos de explotacion se presenta de acuerdo con la informacion intema que se
suministra a la maxima autoridad en la toma de decisiones. Se ha identificado como la maxima autoridad en la
toma de decisiones, que es responsable de asignar los recursos y evaluar el rendimiento de los segmentos de
explotacion, a la Alta Direccidon encargada de |a toma de decisiones estratégicas.

La informacion financiera segmentada se muestra en la Nota 5,

f) Transacciones en moneda extranjera

i Moneda funcional y de presentacion

Las partidas incluidas en las cuentas anuales de cada una de las entidades del Grupo se valoran utilizando la
moneda del entorno econémico principal en que la entidad opera {“moneda funcional”). Todas las entidades del

Grupo tiene como moneda funcional la moneda del pais donde estan ubicadas.

Las cuentas anuales consolidadas se presentan en miles de euros, ya que el euro es la moneda funcional y de
presentacion del Grupo,
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i, Transacciones y saldos

Las transacciones en moneda extranjera se convierten a la moneda funcional utilizando los lipos de cambio
vigentes en las fechas de las transacciones o de las valoraciones, en el caso de partidas que se han vuelto a
valorar. Las pérdidas y ganancias en moneda extranjera que resultan de la liquidacién de estas transacciones y
de [a conversién a los tipos de cambio de cierre de los activos y pasivos manetarios denominades en moneda
extranjera se reconocen en ia cuenta de resultados, excepta si se difieren en el otro resultado global como las
coberturas de flujos de efectivo cualificadas y las coberturas de inversiones netas cualificadas.

Las pérdidas y ganancias por diferencias de cambio relativas a préstamas y efectivo y equivalentes al efectivo se
presentan en la cuenta de pérdidas y ganancias en la linea de “Ingresos ¢ gastos financieros”.

Los cambios en el valor razonable de titulos monetarios denominados en moneda extranjera clasificados como
disponibles para la venta se analizan considerando las diferencias de conversion resultantes de cambios en el
coste amortizado del titulo ¥ otros cambios en el imparte en libros del titulo. Las diferencias de conversion
relativas a variaciones en el coste amortizado se reconacen en la cuenta de resultados, y los olros cambios en el
imporie en libros se reconocen en el otro resuliada glabal.

Las diferencias de conversion sabre partidas no monetarias, tales como instrumentos de patrimonio mantenidos
a valor razonable con cambios en resultados, se reconocen en fa cuenta de resultados como parte de la
ganancia ¢ pérdida de valor razanable. Las diferencias de conversian sabre partidas no monetarias, tales coma
instrumentos de patrimonio clasificados como activos financieros disponibles para la venta, se incluyen en el otro
resultado global.

fit. Entidades de! Grupo
Los resultados y el balance de las entidades del Grupo (ninguna de las cuales tiene la moneda de una economia

hiperinflacionaria) que tienen una moneda funcional diferente de ta moneda de presentacidén se convierien a la
moneda de presentacion como sigue:

. Laos activos y pasivos de cada balance preseniado se canvierten al tipa de cambio de cierre en la fecha
del balance.
. Los ingresos y gasios de cada cuenta de resultados se convierten a [os lipos de cambio medios (a menos

que esta media no sea una aproximacion razonable del efecto acumulativo de los tipos existentes en las
fechas de la ftransaccion, en cuyo caso los ingresos y gastos se convierten en la fecha de las
transacciones); y

. Todas las diferencias de cambio resultantes se reconocen como un componente separade del patrimonio
neto.

Los ajustes al fondo de comercio y al valor razonable que surgen en la adquisicidon de una enlidad extranjera se

consideran aclives y pasivos de la entidad extranjera y se convierten al tipo de cambio de cierre. Las diferencias
de cambio que surgen se reconocen en otro resultado global.
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3. Principios y politicas contables y criterios de valoracién aplicados

En la elaboracion de las cuentas anuales consolidadas del Grupo Bodegas Riojanas cofrespondientes al ejercicio
2012 se han aplicado los siguientes principios y politicas contables y criterios de valoracién, de acuerdo con lo
establecido por las Normas Inlernacionales de Informacion Financiera adoptadas por la Unién Europea (NIIF-UE}
vigentes el 31 de diciembre de 2012,

a) Inmovilizado material

Son los activos langibles que posee una entidad para su uso en la produccién ¢ suministro de bienes y serfvicios
© para propositos administrativos, y se esperan utilizar durante mas de un ejercicio.

Algunos de los bienes del inmovilizado material adquiridos con antericridad a 1996 se hallan valorados a precio
de coste actualizado de acuerdo con las disposiciones del Real Decreto-Ley 7/1996, de 7 de junio, ya que, en
opinién de los Administradores de la Sociedad dominante, dichas actualizaciones resultaban comparables, a la
fecha de la transaccién a NIIF (1 de enero de 2004), bien al valor razonable o al coste ajustado para reflejar
cambios en los indices de los precios. Las adquisiciones posteriores se han valorado a precio de adquisicion o
coste de produccién. En ambos casos, el coste de adquisicion o produccidn se encuentra minorado per la
amertizacién acumulada y, en su caso, cualquier pérdida reconocida por deterioro de valor (Nota 3.d).

Los costes de ampliacion, medernizacion o mejoras que representan un aumento de la productividad, capacidad
o eficiencia, o un alargamiento de la vida Gtil de los bienes, se capitalizan come mayor coste de los
correspondientes bienes. El importe en libros de la parte sustituida se da de baja contablemente. Los gastos de
mantenimiento y reparaciones que no representan una ampliacién de la vida Gtil se cargan a la cuenta de
resultados del ejercicio en que se incurren.

Los trabajos realizados por el Grupo Bodegas Riocjanas para su propio inmovilizade se reflejan al coste
acumulado que resulta de afadir a los costes externos los costes internos determinados en funcién de los costes
horarics del personal dedicado a ellos, y se contabilizan con abono al epigrafe “Otros ingresos de explotacién® de
la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

La amortizacién se calcula aplicando el método lineal sobre el coste de adquisicion de los activos. En esle
sentido, se entiende gue los terrenos sobre los que se asientan los edificios y otras construcciones tienen una
vida indefinida y que, por tanto, no son objeto de amortizacion.

E! Grupo amortiza los elementos registrados como “Inmovilizado matenal” entre los afios de vida dtil estimada
que se indican a continuacion:

Anos de Vida

atil
Edificios y otras construcciones 33
Plantacién de vifias 20
Maquinarnia, utillaje e instalaciones 4-12.5
Barricas y depositos 7-10
Otro Inmovilizado 10
Elementos de transporte 12-17
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Los activos en construccién destinados a la produccion, a fines administrativos o a otros fines, se registran en el
epigrefe “Inmovilizado en curso” del activo del balance consolidado a su precio de cosle, deduciendo, en su caso,
tas pérdidas por deterioro de valor reconocidas (Nota 3.d). La amortizacién de estos activos comienza cuando los
activos estan listos para el uso para el que fueron concebidos.

b) Activos bioldgicos

Este epigrafe del activo del balance recoge el valor de las vides propiedad del Grupo. Dado que en opinion de
los Administradores de la Sociedad dominante el valor razonable de estos activos no puede ser detemminado con
fiabilidad, los mismos se encuentran registrados a su valor de coste menos la amortizacidn acumulada y, en su
caso, cualquier pérdida acumulada por deterioro del valor (Nota 3.d).

El Grupo amortiza sus activos bioldgicos de forma lineal durante la vida util estimada para los mismos, que es de
17 afios.

c) Activos intangibles

Son activos no monetarios identificables no materiales que surgen como consecuencia de un negocio juridico o
han sido desarrollados por las entidades consolidadas. Sdlo se reconocen contablemente aquelios activos
identificables e individualizables cuyo coste puede estimarse de manera razonablemente objetiva y de los que las
entidades consoclidadas estiman probable obtener en el futuro beneficios econdmicos.

Los activos intangibles se reconocen inicialmente por su coste de adquisicion o produccion y, posteriommente, se
valoran a su coste menos, segun proceda, su correspondiente amortizacion acumulada y el importe acumulado
de las pérdidas por deterioro que hayan experimentado (Nota 3.d).

i Aplicaciones inforrnaticas

Los costes de adquisicion incurridos en relacién con los sistemas informaticos del Grupo se registran en e
epigrafe “Activos intangibles” del balance consolidado. Los costes de mantenimiento de los sistemas informaticos
se registran con cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio en el que se incurren.

La amortizacion de las aplicaciones informaticas se realiza linealmente en un periodo de cuatro afios desde fa
entrada en explotacion de cada aplicacion.

if. Derechos de repfantacion

Los derechos de replaniacién en terrenos son valorados a su coste de adquisicidén minorado por la amortizacion
acumulada y, en su caso, por las correcciones valorativas que pudieran corresponderes. La amortizacién de los
derechos de replantacion se realiza en funcién de la vida til estimada de estos activos que es de 10 afios, tras la
aprobacion en 2008 de la OCM del vino en la que se prevé la desaparicion de los derechos de plantacion a
finales del ejercicio 2015, con la posibilidad de mantenerlos hasta el 2018 a escala nacional.
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d) Pérdidas por deteriore de valor de los activos no financieros

Los activos que tienen una vida dtil indefinida — por ejemplo el fondo de comercio o activos intangibles que no
estan en condicienes de poderse utilizar — no estdn sujetos a amortizacién y se someten anualmente a pruebas
para pérdidas por deterioro del valor. Los activos sujetos a ameortizacion se someten a revisiones para pérdidas
por deterioro siempre que algln suceso 0 cambio en las circunstancias indique que el importe en libros puede no
ser recuperable. Se reconoce una pérdida por deterioro del valor por el importe por el que el importe en libros del
active excede su importe recuperable. El imperte recuperable es el mayor entre el valer razonable de un activo
menos los costes para la venta y el valor en uso. A efectos de evaluar las pérdidas por deterioro del valoer, los
activos se agrupan al nivel mas bajo para el que hay flujos de efective identificables por separado (unidades
generadoras de efectivo). La posible reversién de pérdidas por deterioro de valor de activos ne financieros
distintos al fondo de camercio que sufren una pérdida por deteriorc se revisa en todas las fechas a las que se
presenta informacion financiera.

Durante el ejercicio 2012, y al igual que en 2011, el Grupo Boedegas. Riojanas no ha registrado ningdn importe en
concepto de delerioro del valor de los activos. Los Administraderes de la Sociedad dominante cansideran que no
hay indicios que pudieran indicar deterioro alguno en el valor de sus actives no corrientes.

e) Costes por intereses

Los costes por intereses generales y especificos que sean directamente atribuibles a la adquisicién, construccion
o produccién de activos aptos, que son aguellos que necesariamente requieren de un pericde de tiempo
sustancial antes de estar preparados para el usc previsto o la venta, se aftaden al coste de esos activos, hasta
que llega el momenio en que los activos estan sustancialmente preparados para el usc que se pretende o la
venta.

Los ingresos financieros obtenidos por la inversién temporal de los préstamos especificos a la espera de su uso
en los activos aptos se deducen de los costes por intereses susceptibles de capitakizacion.

El ingreso come cansecuencia de la capitalizacién en el ejercicio de los gastos financieros relacionados con el
proceso de elaboracidn y crianza de las existencias de vino se incluye come variacion de existencias de
productos terminados y en curso de fabricacién de la cuenta de resultados consolidada.

El resto de los cosles por intereses se reconoce en resultados en el ejercicio en que se incurre en ellos.
f) Arrendamientos

Grupo Bodegas Riojanas clasifica como arrendamiente financiere aguellos contratos de arrendamiento en los
que el arrendador transmite al arrendatario todos los riesgos y beneficios de la propiedad del bien. El resto de
arrendamientos se clasifican come arrendamientos operativos.

En las operaciones de arrendamiento operativo, fa propiedad del bien arrendado y, sustancialmente, todos los
riesgos y ventajas que recaen sobre el bien, permanecen en el arrendador. Al 31 de diciembre de 2012, asi como
al 31 de diciembre de 2011, la totalidad de los arrendamientos en vigor contratades por las sociedades del Grupo
Bodegas Riojanas han sido definidos como arrendamientos operativos.

En las entidades consolidadas, las cuotas derivadas de los arrendamientos operativos se reconocen como gasto
cenforme las mismas se devengan. En opinién de los Administradores de la Sociedad dominante, este criterio no
difiere significativamenle del que resultaria de reconocer el gaste de los arrendamientos de forma lineal durante
el transcurso del plazo del arrendamiento.
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g) Existencias

Este epigrafe del balance consolidado recoge los activos que las entidades consolidadas mantienen para su
venta en el curso ordinario de la explotacién, se encuentran en proceso de produccion, con dicha finalidad, o
serén consumidos en el proceso de preduccién o en la prestacién de servicios.

Las existencias de vinos a granel se valoran a coste promedic de adquisicién de la uva, calculado por afiadas, el
cual incluye los gastos de transporte y los gastos directos e indirectos de vinificacién y crianza er barrica
(incluidos los costes financieros descritos en la Nota 3.e anterior) en funcién de la fase de elaboracién en la que
se encuentren. Se consideran dentro de este epigrafe las existencias de vino cuyo destino final es la venta, con
independencia de su plazo de realizacién, que normalmente excedera el periode de 12 meses, teniende en
cuenta el ciclo de explotacion propio de las bodegas del Grupo.

Los productos embotellados se valoran a coste promedio de elaboracion por afiada, que incluye el coste
promedic del vino a granel de cada afiada, los materiales auxiliares, envases y embalajes, la manc de cbra
directa y, en su caso, otros gastes directos e indirectos de embotellado, ¢ a su precio de mercade si éste fuera
inferior.

Los productos agricolas cosechados ¢ recolectados de los activos bioldgicos del Grupo se valoran, en el punto
de cosecha o recoleccién, a su valor de coste, el cual, en opinién de los Administradores de la Sociedad
dominante, no difiere significativamente de su valor razonable menos los costes eslimados en el punte de venta
ya que el importe de este lipo de existencias no es significativo.

Las existencias de materias auxiliares y otros se valoran a coste promedio de adquisicion.

El Grupo realiza una evaluacion del valor neto realizable de las existencias al final del ejercicio, dotando la
oportuna pérdida cuando las mismas se encuentran sobrevaloradas. Cuando las circunstancias, que previamente
causaron la rebaja, hayan dejado de existir 0 cuando exista clara evidencia de incremento en el valor neto
realizable debido a un cambio en las circunstancias econémicas, si lo hubiera, se procede a revertir et importe de
la provision.

El Grupo capitaliza los costes por intereses relacionados con la financiacion de la elaboracion de vinos que
tienen un periodo de envejecimiento superior a un afio y hasta el momento en que los mismos se encuentran en
condicién de ser vendidos.

h) Instrumentos financieros

Un inslrumento financierc es cualquier contrato que dé lugar, simultaneamente, a un activo financiero en una
entidad y a un pasivo financiero ¢ a un instrumente de patrimonio en olra entidad.

i) Activos financieros

i. Clasificacion

El Grupe clasifica sus activos financieros en las siguientes categorias: a valor razonable con cambios en
resultados, préstamos y cuentas a cobrar y disponibles para la venta. La clasificacion depende del propésito con

el que se adquirieron los activos financieros. La direccion determina la clasificacion de sus activos financieros en
el momento de reconocimiento inicial.
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. Activos financieros a valer razonable con cambios en resultados. Los activos financieros a valor razonable
cen cambios en resultados son activos financieros mantenidos para su negociacion. Un active financiero
se clasifica en esla categoria si se adquiere principalmente con el propssilo de venderse en el corto plazo.
Los derivados también se clasifican como mantenidos para su negociacién a menos que se designen
como coberturas. Los activos de esta categoria se clasifican como activos corrientes si se espera que se
van a liquidar en doce meses; en caso contrario, se clasifican como no corrientes,

. Activos financieros mantenidos hasta su vencimiento: Son aquellos activos financieros cuyos cobros son
de cuantia fija o determinable y cuyo vencimiento esia fijado en el tiempo, y para los que se tiene
intencidn y posibilidad de conservar en su poder desde la fecha de la compra hasta su vencimiento. Los
activos incluidos en esta categoria se valoran a su “coste amortizado” reconociende en la cuenta de
resultados los intereses devengados en funcion de su tipo de interés efectivo.

Si el Grupo vendiese un importe que no fuese insignificante de los activos financieros mantenidos hasta
su vencimiento, la categoria completa se reclasificaria como disponible para la venta. Los activos
financieros mantenidos hasta su vencimiento se incluyen en activos no comientes, excepto aquellos de
vencimiento inferior a 12 meses.

. Préstamos y cuentas a cobrar. Los préstamos y cuentas a cobrar son activos financieros no derivados con
pages fijos o determinables que no cotizan en un mercado activo. Se incluyen en activos comrientes,
excepto para vencimientos de mas de 12 meses a partir de la fecha del balance que se clasifican como
activos no commientes. Los préstamos y cuentas a cobrar del Grupo comprenden las partidas del balance
de “Clientes y ofras cuentas a cobrar” y "Efectivo y equivalentes al efectivo” en el balance consolidado.

. Activas financieros disporibles para la venta: Los aclivos financieros disponibles para la venta son no-
derivados gque se designan en esta categoria o no se clasifican en ninguna de las otras categorias. Se
incluyen en activos no comientes a menos que venza dentro de los 12 meses posteriores a la fecha de
balance o que la direccién pretenda enajenar la inversion en dicho pericdo.

il. Reconocimiento y valoracién

Las inversiones se reconocen inicialmente por el valor razonable mas los costes de la transaccién para todos los
activos financieros que no se valoran a valor razonable con cambios en resultados. Los activos financieros
valorados a valor razonable con cambios en resultados se reconocen inicialmente por su valor razenable, y los
costes de la transaccién se cargan en la cuenta de resultados. Los activos financieros se dan de baja en el
balance cuando los derechos a recibir flujos de efectivo de las inversiones han vencido o se han transferido y el
Grupo ha lraspasade sustancialmente todos los riesgos y venlajas derivados de su titularidad. Los activos
financieros disponibles para la venta y los activos financieros a valor razonable con cambios en resultados se
contabilizan posteriormente por su valor razenable. Los préstamos y cuentas a cobrar se registran por su coste
amortizado de acuerdo con el método del tipo de interés efectivo.

Las ganancias o pérdidas procedentes de cambios en ei valor mzonable de la categoria de «activos financieros a
valor razonable con cambios en resultados» se presentan en la cuenta de resultados dentro de “Ofras
{pérdidas)/ganancias — netas” en el periodo en que se originaron. Los ingresos por dividendos de activos
financieros a valor razonable con cambios en resultados se reconocen en la cuenta de resultados como parte de
otros ingresos cuando se establece el derecho del Grupo a recibir los pagos.

Los cambios en el valor razonable de tilulos monetarios y no monetarios clasificados como disponibles para
venta se reconocen en el otro resultado global.

Cuando los titulos clasificados como disponibles para la venta se venden o deterioran, los ajustes en el valor

razonable acumulados reconocidos en el patrimonio neto se incluyen en la cuenta de resultados como “Pérdidas
y ganancias de litulos de inversion”.
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El interés de los titulos disponibles para la venta calculado usando el método del tipo de interés efectivo se
reconoce en Ja cuenta de resultados dentro de otros ingresos. Los dividendos de instrumentos del patrimonio
neto disponibles para la venta se reconocen en la cuenta de resultados como parte de los otros ingresos cuando
se establece el derecho del Grupo a recibir estos pagos.

i Compensacidn de instrumentos financieros

Los activos financieros y los pasivos financieros se compensan, y presentan por un neto en el balance, cuando
existe un derecho, exigible legalmente, de compensar los importes reconocidos, y el Grupo tiene la intencion de
liquidar por el neto, o de realizar el activo y cancelar el pasivo simultineamente.

K) Pérdidas por deterioro del valor de los activos financieros
i. Activas a coste amortizado

El Grupo evalla en la fecha de cada balance si existe evidencia objetiva de que un activo financiero o un Grupo
de aclivos financieros puedan haber sulrido pérdidas por deterioro. Un activo financiero o un Grupo de activos
financieros esta deteriorado, y se incurre en una pérdida por deterioro del valor, si, y solo si, existe evidencia
objetiva del deterioro como resultado de uno o mas eventos que hayan ocurrido después del reconocimienta
inicial ded activo (un “evento que causa la pérdida”), y ese evento (o eventos) causante de |la pérdida tenga un
impacto sobre los flujos de efectivo futuros estimados del activo financiero o del Grupa de activos financieros,
que pueda ser estimado con fiabilidad.

Entre la evidencia de pérdida par deterioro del valor se pueden incluir indicaciones de que los deudores a un
Grupo de deudores esta experimentando dificultades financieras importantes, impagos o retrasos en el pago de
los intereses o el principal, la probabilidad de que entraran en una situacién concursal o en cualquier ofra
situacion de reorganizacion financiera, y cuando dalos observables indican que existe una disminucién
susceptible de valaracién en los flujos fuluros de efectivo estimados, tales como cambias en las condiciones de
pago o en las condiciones econdémicas que se correlacionan can impagos.

Para |a categoria de préslamos y cuentas a cobrar, el importe de la pérdida se valora como la diferencia entre el
importe en libros del activo y el valor aciual de los flujos de efectivo futuros estimadas (sin lener en cuenta las
pérdidas de crédito futuras en las que no se haya incurrida) descontado ai tipo de interés efectivo original del
activa financiero. El importe en libros del activa se reduce y el importe de la pérdida se reconoce en la cuenla de
resultados consolidada. Si un préstama o una inversién mantenida hasta vencimiento tiene un tipo de interés
variable, la tasa de descuento para valorar cualquier pérdida por deteriora del valor es el lipo de interés efectiva
actual determinado de acuerdo con el contrato. Coma medida practica, el Grupo puede estimar el deterioro del
valor en funcidn del valor razonable de un instrumento utilizando un precio observable de mercado.

Si en un periodo posterior, el importe de la pérdida par deteriaora del valor disminuye, y el descenso se puede
atribuir objetivamente a un evento ocurrido después de que el deteriara se haya reconocido (como una mejora en
la calidad crediticia del deudar), la reversion del deterioro reconocido previamente se reconocera en la cuenta de
resuitados consalidada.
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i, Activos clasificados como mantenidos para la venta

El Grupo evalda al finel de cada periode contable si hay evidencia objetiva de que un activo financiero o Grupo
de activos financieros se ha deteriorado. Pera instrumentos de deuda, el Grupo utiliza el criterio del punto
inmediatamente anterior. En el ceso de inversiones en instrumentos de patrimenio clasificados como mantenidos
para la venta, un descenso significativo o prolongado en el valor razonable del instrumento por debajo de su
coste, se considera también evidencia de que el activo se ha detericrado. Si existe este tipo de evidencia para los
activos financieros disponibles para la venta, la pérdida acumulada — valorada como [a diferencia entre el coste
de adquisicion y el valor razonable comente, menos cualquier pérdida por deterioro de ese activo financiero
previamente reconocida en resultados— se elimina del patrimonio neto y se reconoce en resultados. Las pérdidas
por deterioro reconccidas en la cuenta de resultados consolidada por instrumentos de patrimonio neto no se
revierten en la cuenta de resuitados consolidada. Si, en un periodo posterior, el valor razonable de un
instrumente de deuda clasificade como disponible para la venta aumenta y el incremento puede atribuirse
objetivamente a un evento acaecido después de que la pérdida por deterioro se recenociera en el resultado, la
pérdida por deterioro se revertira en la cuenta de resuttados consolidada.

)] Efectivo y equivalentes al efectivo

Bajo este epigrafe del balance consolidado se registra el efective en caja, depésitos a la vista en entidades de
crédito y si los hubiera, otras inversiones a corto plaze de alta liquidez con un vencimiento original de tres meses
0 menos. En el balance, los descubiertos bancarios se clasifican como recursos ajenos en el pasivo corriente,

m) Deuda financiera

Las deudas financieras se reconocen inicialmente por su valor razonable menos los costes de la transaccion en
los que se haya incurrido. Posteriormente, las deudas financieras se valoran por su coste amertizado; cualquier
diferencia entre los fondos obtenidos (netos de los costes necesarios para su obtencion) y el valor de reembolso
se reconoce en la cuenta de resultados durante la vida de {a deuda de acuerdo con el método del fipo de interés
electivo.

Las comisiones abonadas por ta obtencion de lineas de crédite se reconocen como costes de Ja transaccion de la
deuda siempre que sea probable que se vaya a disponer de una parte o de |a totalidad de la linea. En este caso,
las comisiones se difieren hasta que se produce la disposicién. En la medida en que no sea probable que se
vaya a disponer de todo o parte de la linea de crédito, la comisién se capitalizara como un page anticipado por
servicios de liquidez y se amortiza en el periodo al que se refiere la disponibilidad del crédito.

En el balance consolidado adjunto, las deudas se clasifican en funcién de sus vencimientos, es decir, como
deudas corrientes aquellas con vencimiento igual o inferior a doce meses y como deudas no corrientes las de
vencimiento superior a dicho periodo.

Los préstamos sin tipo de interés ¢ con lipo de interés subvencionado, se reconocen al valor nominal que no se
estima que difiera significativamente de su valor razonable.

n} Proveedores y otras cuentas comerciales a pagar

Las cuentas comerciales a pagar son obligaciones de pago por bienes o servicios que se han adquirido de los
proveedores en el curse ordinario de la explotacion. Las cuentas a pagar se clasifican como pasivo corriente si
los pagos tienen vencimiento a un afio 0 menos {0 vencen en el ciclo normal de explotacion, si este fuera

superior). En caso contrario, se presentan como pasivos no corrientes.

Las cuentas comerciales a pagar se reconocen inicialmente a valor razonable y posteriormente se valoran por su
coste amortizado usando el método de tipo de interés efectivo.
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o) Capital social
Las acciones ordinarias se ¢lasifican como patrimonio nelo.

Los costes incrementales directamente atribuibles a la emisién de nuevas acciones u cpciones se presentan en
¢l patrimenio neto como una deduccitn, neta de impuestos, de los ingresos obtenidos.

Cuando cualquier enlidad del Grupo adquiere acciones de la Sociedad (acciones propias), la contraprestacion
pagada, incluide cualquier coste incremental directamente atribuible (neto de impuesto sobre las ganancias) se
deduce del patrimonio nelo atribuible a los tenedores de instrumentos de patrimonio de la Sociedad hasta su
cancelacibn, nueva emision o enajenacién. Cuando estas acciones se vuelven a emitir posteriormente, todos los
importes recibidos, netos de cualquier coste incremental de la transaccidn directamente atribuible y los
correspondientes efectos del impuesto sobre las ganancias, se incluye en el palrimonio neto atribuible a los
tenedores de instrumentos de patrimonio de la Sociedad (Nota 11).

p} Provisiones y pasivos conlingentes

Las provisiones para contingencias probables y litigios se reconocen cuando el Grupo tiene una obligacién
presente, ya sea legal o implicita, como resultado de sucesos pasados, es probable que vaya a ser necesaria
una salida de recursos para liquidar la obligacién y el importe se puede estimar de forma fiable.

Las provisiones se valoran por el valor actual de los desembolsos que se espera que sean necesarios para
liquidar |a obligacién usando un tipo antes de impuestos que refleje las evaluaciones del mercado actual del valor
temporal del dinero y los riesgos especificos de la obligacién. El incremento en la provision con motivo del paso
del tiempo se reconoce como un gasto por intereses.

Las provisiones con vencimiento inferior o igual a un afio, con un efecto financiero no significativo no se
descuentan.

i. Obligaciones en materia laboral

De acuerdo con la reglamentacion de trabajo vigente, el Grupo esta obligado al pago de indemnizaciones a los
empleados con los que, bajo determinadas condiciones, rescinda sus relaciones laborales. Al 31 de diciembre de
2012 y 2011 no existen acuerdos para rescisin de contratos.

Asimismo, segin el convenio colectivo vigente, los trabajadores que lleven como minimo 15 afios en el Grupo y
que cesen voluntariamente por jubilacion entre los 60 y 65 afios y siempre que opten por este derecho dentro de
los tres meses siguientes a cumplir las citadas edades, tienen derecho a percibir un premio de fidelidad que
oscilard entre once y dos mensualidades de convenio, respectivamente. El Grupo no tiene registrada ninguna
provisién por este concepto ya que no estima tener que hacer desembolsos por este motivo.,

ii. Reclamaciones en curso y procedimientos judiciales
Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, no existian reclamaciones o procedimientos judiciales contra las sociedades
consolidadas de las que los Administradores y los asesores legales de Grupo Bodegas Riojanas consideren que,

una vez se resuelvan, se puedan producir efectos significativos en las cuentas anuales de los ejercicios en los
que se matenalicen. .
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q) Subvenciones

Las subvencicnes de capital se registran come un ingreso diferido en el pasivo del balance consolidado en el
momento que hay una seguridad razonable de que la subvencion se cobrara y el Grupo cumplira con todas las
condiciones establecidas. Se valoran por el importe concedido y se imputan a resultados en proporcién a la
depreciacién experimentada durante el periodo por los activos financiados por dichas subvencicnes.

La imputacién a resultados por este concepto se realiza con abono al epigrafe “Subvenciones de capital
transferidas al resultado” de ta cuenta de pérdidas y ganancias consolidada adjunta.

Las subvenciones de explotacidn son imputadas a resultados en el ejercicio en el que se conceden, que no
difiere significativamente del de su devengo.

r Reconocimiento de ingresos

Los ingresos por ventas se reconocen por el valor razonable de la contraprestacién cobrada o pendiente de
cobre y representan los importes a cobrar en contraprestacién por los bienes y servicios prestados en el
lranscurso de la operativa normal del negocio de ias sociedades del Grupo, neto de descuentos e impuestos
aplicables.

Las ventas de bienes se reconocen cuando se han iransferido sustancialmente todos los riesgos y ventajas
asociados a los mismos, lo que generalmente se produce cuando los bienes han sido entregados y su propiedad
se ha transferido.

5) Impuestos corrientes y dileridos

El gasto por impuestos del periodo comprende los impuestos corrientes y diferidos. Los impuestos se reconocen
en el resultado, excepte en la medida en que estos se refieran a partidas reconocidas en el ofro resultado global
o directamente en el patrimonio nete. En este caso, el impuesto también se reconoce en el otro resultado global o
directamente en patrimonio neto, respectivamente.

El gasto por impuesto corriente se calcula en base a las leyes aprobadas o a punto de aprobarse a [a fecha de
balance. La direccién evalua periddicamente las posiciones tomadas en las declaraciones de impuestos respecto
a las situaciones en las que la regulacion fiscal aplicable estd sujeta a interpretacion, y, en caso necesario,
establece provisiones en funcion de las cantidades que se espera pagar a las autoridades. Las deducciones
aplicables en el calculo del impuesto sobre sociedades minora el gasto por impuesto corriente.

Los impueslos diferides se reconocen, de acuerdo con el método de pasivo, por las diferencias temporarias que
surgen enlre las bases fiscales de los activos y pasivos y sus importes en libros en los estados financieros
consolidades. Sin embargo, los impuestos diferidos no se conlabilizan si surgen del reconocimiento inicial de un
activo o pasivo en una transaccion, distinta de una combinacién de negocios, que, en el momento de la
transaccion, no afecta ni al resultado contable ni a la ganancia o pérdida fiscal. El impuesto diferido se determina
usando lipos impositivos {y leyes) aprobados o a punte de aprobarse en la fecha del balance y que se espera
seran de aplicacién cuando el correspondiente activo por impuesto diferido se realice o el pasivo por impuesto
diferido se liquide.

Los activos por impuestos diferidos se reconocen en la medida en que es probable que vaya a disponerse de
beneficios fiscales futuros con los que poder compensar las diferencias temporarias.
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Se reconocen impuestos diferidos sobre las diferencias temporarias que surgen en inversiones en dependientes
y asociadas, excepto en aquellos casos en que el Grupo pueda controlar la fecha en que revertiran las
diferencias lemporarias y sea probable que éstas no vayan a revertir en un futuro previsible.

Los activos por impuestos diferidos y los pasivos por impuestos diferidos se compensan si, y solo si, existe un
derecho legaimenie reconocido de compensar los activos por impuesto corrienie con los pasivos por impuesto
corriente y cuando los activos por impuestos diferidos y los pasivos por impuestos diferidos se derivan del
impuesto sobre las ganancias correspondientes a la misma autoridad fiscal, que recaen sobre la misma entidad o
sujeto fiscal, o diferenles entidades o sujetos fiscales, que pretenden liquidar los activos y pasivos fiscales
corrientes por su importe neto.

4] Beneficios por accion

El beneficio basico por accion se calcula como el cociente entre el beneficio neto del periodo atribuible a la
Sociedad dominante y el nimero medio ponderadoe de acciones ordinarias en circulacién durante dicho periodo,
sin incluir el ndmero medio de acciones de la Sociedad dominante en cartera de las sociedades del Grupo.

Por su parte, el beneficio por accion diluido se calcula como el cociente entre el resultado neto del periodo
airibuible a los accionistas ordinarios y el numero medio ponderado de acciones ordinarias en circulacion durante
el periodo, ajustado por el promedie ponderade de fas acciones ordinarias que serian emitidas si se convirtieran
todas las acciones ordinarias potenciales en acciones ordinarias de la Sociedad dominante.

En el caso de las cuentas anuales consolidadas del Grupo Bodegas Ricjanas correspondientes a los ejercicios
anuales terminados el 31 de diciembre de 2012 y de 2011, el beneficio basico por acddn coincide con el diluido,
dado que no han existido acciones potenciales en circulacion durante dichos ejercicios (Nota 21),

u) Medioambiente

Los gastos derivados de las actuaciones empresariales encaminados a la proteccion y mejora del medioambienle
se contabilizan como gasto del ejercicio en que se incurren. Cuando dichos gastes supongan incorperaciones al
inmovilizade material, cuyo fin sea la minimizacién del impacto medioambiental y la proteccion y mejora del
medioambiente se contabilizan como mayor valor del inmovilizadeo.

v) Distribucién de dividendos

La distribucion de dividendos a los accionistas de la Sociedad se reconoce come un pasivo en las cuentas

anuales censolidadas del Grupo en el gjercicio en que los dividendos son aprobados por lps accionistas de |a
Sociedad.
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4, Gestidn del riesgo financiero
4.1 Factores de riesgo financiero

Las actividades del Grupoe estan expueslas a diversos riesgos financieros: riesgo de mercado, riesgo de crédito y
riesgo de liquidez. El programa de gestion del riesgo global det Grupo se centra en la incertidumbre de los
mercados financieros y trata de minimizar los efectos potenciales adversos sobre la rentabilidad financiera del
Grupo.

a) Riesgo de mercado
i Riesgo de fipo de cambio

El Grupo opera puntualmente en el ambilo internacional y, por tanto, esta expuesto a riesgo de tipo de cambio
por operaciones en divisas, especialmente el dolar americano. Basicamente el riesgo de tipo de cambio surge
cuando las operaciones futuras, principalmente transacciones comerciales que estdn denominadas en una
moneda diferente del euro que es la moneda funcional del Grupo. Al cierre del ejercicio no existen saldos
nominados en otra moneda distinta del euro, excepto por los que se refieren a la Sociedad participada
domiciliada en Nueva Jersey, cuyos estados financieros se encuentran denominados en délares. Por ahora, el
nivel de saldos y transacciones de esta filial son poco significativos y, en consecuencia, también el fiesgo de tipo
de cambio.

Teniendo en cuenta lo anlerior y que las ventas en moneda extranjera no llegan al 2% de la cifra de negocio
consolidada, el Grupo considera que la exposicidn a este riesgo es reducida.

. Riesgo de tipo de inferés de Jos recursos ajenos

El Grupo no tiene una exposicion importante al riesgo de tipos de interés. Este riesgo se centra, basicamente, en
los recursos ajenos a largo plazo. Los recursos ajenos a largo plazo estan emitidos a fipes de interés variable
manteniendo una politica de seguimiento permanente de la evolucidn de los mismos y del efecto de una
hipotética modificacion de tipos en los estados financieros de! Grupo.

La sensibilidad a los tipos de interés incluida en las cuentas anuales se limita a los efectos directos de un cambio
en los tipos de interés sobre los instrumentos financieros sujetos a interés reconocidos en el balance. En la Nota
13 se ha indicado el analisis de sensibilidad a la variacién de los tipos de interés.

El Grupo considera que el nivel de endeudamiento hace que éste no sea un riesgo que pueda poner en peligro
los resultados futuros del Grupo. No obstante se permanece atento a la evolucion de los lipos de interés y, en
caso de perspectivas de subidas drasticas, el Grupo tomaria medidas protectoras oportunas.

. Riesgo de precio

La exposicion del Grupo al riesge de precio de sus inversiones financieras no resulta significativa por el volumen
de estas inversiones.
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b} Riesgo de crédito

Los principales activos financieros del Grupo son saldos de caja y efectivo, deudores comerciales y otras cuentas
a cobrar, que representan la exposicion maxima del Grupo al riesgo de crédito en relacién con los actives
financieros.

El nesgo de crédito del Grupo es atribuible principalmente a sus deudas comerciales. Los importes se refiejan en
el balance consolidado netos de provisiones para insolvencias, estimadas por la Alta Direccidén del Grupo en
funcién de la experiencia de ejercicios anteriores y de su valoracion del entorno economico actual.

El riesgo de crédito de fondos liguidos es limitado porque las contrapartes son entidades bancarias a las que las
agencias de calificacion crediticia internacionales han asignado altas calificaciones. En todo caso los importes no
son significativos.

El Grupe, salve por lo indicado en la Nota 5, no tiene una cancentracion significativa de riesgo de crédito,
estando la exposicién distribuida entre un gran ndmero de contrapartes y clientes.

c) Riesgo de liquidez

Una gestién prudente del riesgo de liquidez implica el mantenimiento de suficiente efectivo y valores negociables,
la disponibilidad de financiacién mediante importe suficiente de facilidades de crédito comprometidas y tener
capacidad para liquidar posiciones de mercado.

El Grupo tienen como objetivo mantener la flexibilidad en la financiacidn mediante |a disponibilidad de lineas de
crédito comprometidas. Adicionalmente, en situaciones puntuales, el Grupo utiliza instrumentos financieros de
liquidez {descuentc de efectos), para mantener los niveles de liquidez exigidos en sus planes de actividad.

Un cantrol exhaustive del fondo de maniobra (activos corrientes menos pasivos corrientes), la ausencia de una
excesiva concentracién de riesgo en ninguna entidad financiera y el seguimiento permanente de los niveles de
endeudamiento y generacion de fondos permiten controlar adecuadamente el riesgo de liquidez del negocio.

La direccién realiza un seguimienlo de las previsiones de la reserva de liquidez del Grupo (gue comprende las
disponibilidades de crédito (Nota 13}, el efectivo y equivalentes al efectivo y los activos financieros corrientes
(Nota B} en funcion de los fiujos de efectivo esperados.

La reserva de liquidez al 31 de diciembre de 2012 y 2011 es como sigue:

2012 2011

Reserva de liquidez

Efectivo y equivalentes al efectivo 189 103
Otros activos financieros corrientes 35 128
Lineas de crédito no dispuestas (Nota 13) 4.664 8.615
Reserva de liquidez 4.888 8.846
Deuda financiera neta

Deudas con Entidades de credito (Nota 13) 21.528 22.025
Efectivo y otros medios liquidos (189) (103)
Deuda financiera neta 21,339 21.922

28



BODEGAS mO]ANAS, i

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS DE BODEGAS RIOJANAS, S_A. Y SOCIEDADES
DEPENDIENTES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012
(En miles de euros)

Teniendo en cuenta que la reserva de liquidez del Grupo aumenta considerablemente en el primer timestre de
cada ejercicio dada la excesiva concentracién de ventas que se experimenta en el sector, y que los recurses
ajencs incluyen deudas a largo plazo reflejadas en balance por importe de 7 millones de euros al 31 de diciembre
de 2012 (2011: 6,6 millones de euros) (Nota 13} y considerande |a capacidad de generacion de flujos de efectivo
del Grupo, no se esperan problemas de liquidez.

En la Nota 13 se muestra un analisis de los pasivos financieros, agrupados por vencimientos, del Grupo que se
liquidaran de acuerdo con los plazos pendientes a la fecha de balance hasta la fecha de vencimiento estipulada
en el conlrato.

La gestidn de liquidez realizada por el Grupo no contempla tensiones de liquidez que no puedan ser cubiertas
con los medios flinancieros actuales o futuros de los que puede disponer el Grupo.

4.2. Gestion de capital y apalancamiente financiero

La gestion de capital del Grupo esta enfocada a conseguir una esiructura financiera que optimice el coste de
capital manteniendo una sélida posicién financiera. Esta politica permite compatibilizar la creacion de valor para
el accionista con el accese a ks mercados financiercs a un coste competitive para cubrir las necesidades tanto
de refinanciacion de deuda como de financiacion del plan de inversiones no cubiertas por la generacion de
fondoes del negocio.

Los Administradores de Grupo Bodegas Riojanas consideran como indicadores del cumplimiento de los objetivos
fijlados que el nivel de apalancamiento no supere el 100%. Por nivel de apalancamiento se enliende la relacion
entre el importe de la deuda financiera neta y el patrimonio neto;

2012 2011
Deuda financiera neta:
Deudas con entidades de crédito — Pasivo no corriente (Nota 13) 7.035 6.619
Deudas con entidades de crédito — Pasivo corriente (Nota 13) 14.493 15.406
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes (189) (103)
21.339 21.922
Patrimonio neto del Grupo 24.819 24,691
24819 24,691
Apalancamiento 85,98% 88,8%

La disminucidn del apalancamiento financiero se ha producido gracias a la generacion de flujos de caja positivos
derivados principalmente de la venta de existencias en stock que han permitido la reduccion de las deudas con
entidades de crédito en aproximadamente 0,5 millones de euros.

5. Informacién por segmentos
Los segmentos operativos se presentan de forma coherente con la informacidn interna que se presenta de la
maxima autoridad de toma de decisiones. La maxima autoridad de loma de decisiones es responsable de asignar

recursos a los segmentos operativos y evaluar el rendimiento de los segmentos. Se ha identificado como maxima
auloridad de toma de decisiones a la Alta Direccién.
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La Alta Direccién analiza el negocio del Grupo Bodegas Riojanas, tanto desde una perspectiva geografica como
de productos.

El Grupo opera en dos segmentos operativos:

- Ventas de vinos con Denominacién de Origen Rioja
- Venta de vinos de otras denominaciones y otros productos comerciales.

Estos segmentos operativos tienen en cuenta, principalmente, la naturaleza de los productos ofrecidos, la
localizacién fisica de las distintas denominaciones de origen, las diferentes normativas de elaboracion y los
diferenles consumidores a los que van dirigidos los vinos de cada denominacién. En definitiva, se identifica
aguellos componentes caracterizados por estar sometidos a riesgos y rendimienlos de naturaleza diferente a la
gue corresponde a oltros componentes operativos que desarrollan su actividad en entormos diferentes.

Por otro lade, las actividades del Grupo pueden distribuirse en funcién de la ubicacion geografica de los cliemtes,
distinguieéndose entre nacional y exportacion.

La Alta Direccion gestiona los segmentos de operacidn basandose, prirncipalmente, en la evolucién de las
principales magnifudes financieras, como son las ventas, el EBITDA (resultado de explotacion mas
amortizaciones), el EBIT (Resultado de explolacién) y el resultado antes de impuestos. La informacién recibida
por la Alta Direccién incluye los aspectos impositivos y otros ingresos y gastos menores, aunque estos son
analizados de forma conjunta a nivel de Grupo, ya que la gestion de los mismos se realiza basicamente de forma
centralizada.

a) Informacion segmentada

Los resultados por segmentios son los siguientes:

2012 2011
Denominacion Origen Denominacion Origen
Rioja Rioja
Resto Otras Resto Otras
del denomi- del denomi-
Macional do naciones Total Macionel mundo naciones Total
Importe de la cifra de
negocios 12727 1.819 2.093 16.739 11.842 1987 2.286 16.105
GastosfOlros ingresos
de explotacion
{exceplo
amortizaciones) {10.460) {1.483) (1.474) {13.417) (9.863) {1.548) {1480) {12.801)
Amortizaciones y ofras
provisiones (818} {135) (272} {1.223) {803} (116) (282) {1.204)
Baneficic de
explolacién 1.459 301 47 2088 1.178 330 434 2.000
Ressullados financieros (800) {116) {142} {1 058} {718} (108) {180} {1.015)
Recuitade antes de
impueslos 651 185 205 1044 458 224 304 885
EBITCA (Benelicios de
explotacién menos
amortizaciones) 2267 435 519 3,322 1.879 449 776 3.204

30



BobEGAS RIOJANAS, 5o

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS DE BODEGAS RIOJANAS, S.A. Y SOCIEDADES
DEPENDIENTES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012
(En miles de euros)

A continuacién se incluye una canciliacién entre el Resultado de explotacién y el Resultada atribuible a la
Sociedad dominante:

2012 2011
Resultado antes de impuestos 1.041 985
- Otros gastos de expiolacion (64) (60)
- impuesto sobre las ganancias (233) (195)
Resultado atribuible a la Sociedad dominante 744 730

Otras partidas de los segmentos incluidas en la cuenta de resultados son los siguientes:

2012 2011
Denemlnacidn Origen Denominacion Origen
Rioja Rlo|a
Resto Otras Resto Otras
del denomi- del denomi-

Macional mundo naciones Total Nacional mundo naciones Total
Amortizaciones:
Inrnovilizado material (79E) {133} (224 {1.153) (778) {117} (238) (1.131}
Activos bioldgices {10} - (20) (30) ®) - {19) (28}
Actives inlangibles {10) {2) (29) (40) (18) (2} (27) (45)

(818) {135) {272) {1223} (803) {119) (282) (1.204)

Los activos y pasivas de los segmentos y las inversiones durante el ejercicio han sido los siguientes:

2012 2011
Denominacién Origen Denominacién Origen
Rioja Otras Rioja Otras
Resto del denomi- Resto del denomi-

Macional mundo naclones Total Macional mundo naciones Total
Total aclivos 48.821 295 5699 53.015 48.881 218 5.880 52.867
Tolal pasivos 24.819 353 3024 28.158 24.768 241 147 28178
Adiciones de
inmovilizado 731 2 72 805 821 - 52 &73
Retiros de inmovilizado - - - - 8 - - 8
Inversiones netas de}
ejercicio - -

Las inversiones en asociadas (Nota 8) se incluyen en Denaminacién Crigen Ricja — Nacional.

Los activas del grupo se centralizan en su practica tolalidad en Espafia.

La distribucién de las ventas par paises es |a siguiente:

2012 2011
Espafia 14.820 13.9823
Paises de la Unian Europea 503 606
Reste de paises 1.416 1.516
16.739 16.105
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b) Informacion sobre clientes

La facturacion para uno de los clientes del Grupo supera el 10% del total de ingresos ordinarios (18% en 2012y
19% en 2011).

8. Inmovilizado matenal y Activos biolégicos

El movimiento habido en estos capitulos del balance consolidado en los ejercicios 2012 y 2011 ha sido el
siguiente:

Magquinarla,
Terrenos, Instalaciones Anticlpos,
Construcciones, técnicas, Inmovilizado
Plantaciones y utiltaje, en curse y
replantaciongs de barricas y Qtro Activas
viflas depésitos Inmovllizado blelégicos Total
COSTE
Salde al 31 de diclembre de 2010 12.5617 16.089 872 984 30.582
Entradas 84 457 128 24 673
Bajas - (8) (1) - e
Traspasos - 82 (82) - -
Saldo al 31 de diciembre de 2011 12.681 16.622 a17 1.008 31.228
Entradas 125 324 27 - 778
Bajas - 5l - m
Traspasos - - {55) 55 -
Saldo al 31 de diclembre de 2012 12.806 16.045 1.189 1.083 32.003
AMORTIZACION ACUMULADA
Saldo al 31 de diciembre de 2010 (4.6897) {11.567) (594) {258) (17.214)
Dolaciones {274) {819) {38) {28) (1.159)
Saldo al 31 de diciembre de 2011 _(4.971) {12.386) (732) {284) (18.373)
Dotaciones (266) {848} {41) {30) (1.163)
Bajas - 1 - - 1
Saldo al 31 de diciembre de 2012 {5.237) {13.231) (773) {314) (19.555)
Valor neto contable al 31 de
diciembre de 2011 T7.710 4.236 185 724 12.6855
Valor neto contabte al 31 de
diciembre de 2012 7.5680 3.714 418 749 12.448

El 31 de diciembre de 1996, la Sociedad dominante actualizdé su inmovilizado material al amparo del Real
Decreto-Ley 7/19986, de 7 de junio, con pago de un gravamen unico del 3%. El efecto de dicha actualizacion de
balances sobre la dotacion a la amortizacion de los ejercicios anuales terminados el 31 de diciembre de 2012 y
2011 ha ascendido a 46 miles de euros, aproximadamente, en ambos ejercicios. Al 31 de diciembre de 2012 y
2011, el efecto en el valor neto del inmovilizado material de la mencionada actualizacidn de balances asciende a
342 miles y 388 miles de euros, aproximada y respectivamente.

El Grupo no tiene previsto acogerse a la aclualizacién de balances previsla en la Ley 16/2012, de 27 de
diciembre.
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El Grupo mantiene delegaciones comerciales en oficinas que uliliza en régimen de alquiler y cuyo gasto se
registra con carge al epigrafe "Otros gastos de explotacién” de |a cuenla de pérdidas y ganancias consolidada
(Nota 15).

A 31 de diciembre de 2012 el Grupo no mantiene compromisos de adquisicion ni de venta de bienes de
inmovilizado material asi como ninguna decision fomada sobre el mismo que pudiese tener un impacto
significative sobre su patrimonio. Asimismo, el Grupo no mantiene activos materiales afectos a gravamenes o
garanlias.

La palitica del Grupo es formalizar pélizas de seguro para cubrir aquellos posibles riesgos a los que estan sujetos
los diversos elementos que componen su inmovilizado material. Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, a juicic de
los Administradores de la Socfedad dominante, la cobertura alcanzada por dichas pdlizas es suficiente.

Los compromisos relativos a inversiones en inmovilizado en relacién con las subvenciones otorgadas al Grupo
han sido cumnplidos tanto al 31 de diciembre de 2012 como de 2011.

Durante los ejercicios 2012 y 2011 no ha habido pérdidas por deterioro de estas partidas del inmovilizado.

7. Activos intangibles

El movimienio habide durante los ejercicios 2012 y 2011 en las diferentes cuentas del epigrafe “Activos
intangibles” y de sus correspondientes amortizaciones acumuladas ha sido el siguiente:

Aplicaciones Derechos de

informaticas replantacion Total
COSTE
Saldo al 31 de diciembre de 2010 165 360 525
Entradas - - -
Saldo al 31 de diciembre de 2011 165 360 525
Entradas 29 - 29
Saldo al 31 de diciembre de 2012 194 360 554
AMORTIZACION ACUMULADA
Saldo al 31 de diciembre de 2010 (163) (36) (199)
Dotaciones (1) {44) {45)
Saldo al 31 de diciembre de 2011 (164) (80} (244)
Dotaciones ) (36) (40)
Saldo al 31 de diciembre de 2012 (168) (116) (284)
Valor neto contable al 31 de diciembre de 2011 1 280 281
Valor neto contable al 31 de diciembre de 2012 26 244 270

Durante los ejercicios 2012 y 2011 no ha habido pérdidas por deterioro.
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8. Inversiones en asociadas
No se ha producido ningGn movimiento en este epigrafe durante el ejercicio 2012 y 2011.
Este epigrafe del aclive del balance incluye, por importe de 45 mites de euros, la participacidon en la empresa

asociada Vifledos y Servicios de Toro, S.A., la cual se osienta a través de la sociedad dependiente Bodegas
Torreduero, S.A. (Nota 2.d ¥ Anexo). Los datos mas significativos en relacién con esta participacién son los

siguientes:

Denominacién social: Vifedos y Servicios de Toro, S.A.

Domicilio social: Toro (Zamora)

Aclividad: Asesoramiento vitivinicola, compra-venta y explotacién de fincas rasticas

Porcentaje de participacion:  49%

2012(*} 2011(")

Capital social 90 90
Reservas 1 4
Resultado del gjercicio 2 -3

Total fondos propios 93 g1
importe neto de la cifra de negocios 142 141
Gaslos {140) {143)
Activos 111 98
Pasivos 18 7
" Informacion obtenida de los estados financieros de la empresa aspciada a 31 de diclembre de 2012 y 2011 no

auditados.

No existen contingencias de la ascciada en las que participe el Grupo.

9. Clientes y otras cuentas a cobrar

El epigrafe “Clientes y otras cuentas a cobrar® incluye los siguientes conceptos:

2012 2011
Clientes 11.852 10.871
Deudores varios 22 Y|
Menos: Provisidn por pérdidas por deterioro (418) (339)
11.456 10.583

Elimporte en libros de las cuentas de clientes y olras cuentas a cobrar se aproxima a su valor razonable.

Dentro de este epigrafe se incluyen saldos a cobrar por importe de 143 miles de euros que estan denominados
en délares (2011: 130 miles de eurps). El resto de saldos estdn denominados en euros.
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Al 31 de diciembre de 2012 el importe de los saldos de clientes y cuentas a cobrar descontados o anticipados en
las entidades financieras asciende a 3.888 miles de euros (2011; 3.308 miles de eurps). La transaccion se ha
contabilizado como un présiamo bancario (Nota 13).

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, todas las cuentas a cobrar, vencidas o no, cuya recuperabilidad se podia
considerar dudosa en dichas fechas, han sido provisionadas. La dotacion de la correspondiente provision por
deterioro se ha realizado mediante la estimacién de la pérdida razonable que corresponderia a cada cliente
menos los imporles cuya recuperacion, esld garantizada, en su caso.

Durante el ejercicio 2012, &l movimiento neto de la provisidn existente por deterioro de las cuentas por cobrar ha
supuesto una dotacion de 79 miles de euros (2011: 75 miles de euros). Ambos importes se registraron con cargo
al epigrafe “Variacion de provisiones por operaciones de trafico” de las cuentas de pérdidas y ganancias
consolidadas adjuntas.

Las cuentas a cobrar que han suffido una pérdida por deterioro corresponden principalmente a saldos con
problemas de cobro especificos identificados de forma individualizada. En funcién de las gestiones de cobro que
se esldn realizando, se espera recuperar un alto (aungue indeterminado a la fecha) porcentaje de las citadas
cuentas a cobrar. El resto de las cuentas incluidas en las cuentas a cobrar no contienen activos que hayan
sufrido un deterioro de valor.

Al 31 de diciembre de 2012, habian vencido cuentas a cobrar por importe de 992 miles de euros {800 miles de
euros en 2011}, que presentan una antigiledad segln el siguienie detalle:

Antigiiedad 2012 2011
Menos de 3 meses 439 419
Entre 3 y 6 meses 86 122
Mas de 6 meses 467 359
992 900

Estos saldos no han sufrido pérdida por deterioro ya que corresponden a un namero de clientes independientes
sobre 1os que no existe un histonal reciente de morosidad o existen fundadas expectativas de cobro.

La exposicion maxima al riesgo de crédilo a la fecha de prestacién de la informacion es el valor rezonable de
cada una de las cuentas a cobrar desglosadas anteriormente.

En opinion de los Administradores de la Sociedad dominante, no exisie evidencia objetiva de que los saldos

comerciales con clientes y deudores, registrados a 31 de diciembre de 2012 y 2011 estén deteriorados (satvo por
los importes provisionados comentados anteriormente).
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Ninguno de los saldos comerciales con clientes y deudores pendientes de vencimiento ha sido objeto de
renegociacion durante el ejercicio 2012 y 2011, La clasificacién por riesgo de crédito de los activos financieros
derivados de las operaciones comerciales con los clientes en funcién det rating interno del Grupo es el siguiente:

2012 2011
Rating A 5.461 4.576
Rating B 5.851 5679
Rating C 322 277
11.434 10.532

Rating A: La capacidad del deudor es FUERTE para cumplir con sus compromisos financieros sobre la
obligacién. FUERTE significa internamente que no se ha demorado nunca en sus pagos, y jamas han resuliado
impagados, ademds son clientes poco susceptibles a cambios en las circunstancias y condiciones economicas
del entorno.

Rating B: La capacidad del deudor es SATISFACTORIA para cumplir con sus compromisos financieros sobre ia
obligacian. SATISFACTORIA significa internamenie que dnicamente se han demorado en pocos dias en sus
pagos, y jamas han resultade impagados, pero son clientes algo susceptibles a cambios en las circunstancias y
condiciones econdmicas del entormo.

Rating C: Obligacion a corto plazo ACTUALMENTE VULNERABLE a un incumplimiento de pago y depende de
condiciones financieras, economicas y comerciales favorables para cumplir con sus compromisos financieros
sobre la obligacion. ACTUALMENTE VULNERABLE significa internamente que se ha producido alguna vez algun
retraso en los pagos superiores a 1 mes.

10. Existencias

La composicién de este epigrafe al 31 de diciembre de 2012 y 2011 es la siguiente:

2012 2011
Mercadertias 569 291
Materias primas y auxiliares 1.001 766
Productos en proceso de crianza y envejecimiento de ciclo corto 6.837 7.067
Productos en proceso de crianza y envejecimiento de ciclo largo 19.242 19.966
Productos terminados 383 318
28.032 28.408

Durante el ejercicio se han capitalizado gastos financieros en existencias por imperte de 209 miles de euros
(2011: 245 miles de euros).

La mayor parte de las existencias del Grupo se encuentran acogidas a la Denominacién de Origen Calificada

Rioja (aproximadamente el 95% de las existencias de vino, tanto en 2012 como 2011), estando el resto de las
existencias acogidas a la Denominacion de Origen Toro.
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El delalle de las existencias por afiadas a 31 de diciembre de 2012 y de 2011 es el que se muestra a
continuacion:

2012 2011

2003 y anteriores 732 926
2004 399 2.803
2005 2.891 3.949
2006 717 925
2007 4063 4729
2008 4.755 4.654
2009 1.640 2.888
2010 4125 3.290
2011 2.856 3.177
2012 3.309 -

26.387 27.351

De acuerdo a los presupuestos elaborados por la Sociedad dominante, un 22 % del volumen de existencias al
cierre de ejercicio en litros sera comercializado dentro del ejercicio siguiente, es decir, en un tiempo inferior a un
afio desde la fecha de las cuentas anuales carrespondientes (2011: un 22%).

El valor coniable de las existencias al 31 de diciembre de 2012 y 2011 se encuentra razonablemente cubierto por
pblizas de seguro.

En opinion de los Administradores de la Sociedad dominante, no existe evidencia objetiva de que las existencias
registradas a 31 de diciembre de 2012 y 2011 estén deterioradas.

11. Patrimonioc neto

a) Capital social

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, el capital social de Bodegas Riojanas, S.A., Sociedad dominante, esta
constiluido por 5.440.000 acciones ordinarias, con un valor nominal de 0,75 euros cada una, totalmente suscritas
y desembolsadas y representadas por medio de anotaciones en cuenta. No exislen restricciones para la libre
transmisibilidad de dichas acciones.

La totalidad de las acciones representativas del capital social de la Sociedad dominante estan admitidas a
cotizacidn oficial en las Bolsas de Valores de Madrid y Bilbao, asi como en el sistema de Interconexion Bursatil

{mercado continuo).

En ninguno de los dos ultimos ejercicios se han producido variaciones en el capital de la Sociedad dominante.
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Al 31 de diciembre de 2012 los accionistas ostentan una participacion superior al 10% en el capital social de la
Sociedad son los siguientes:

Porcentaje de

participacién
Banco de Valencia, S.A. 12,725%
Van Gestién y Asesoramiento Empresarial, S.L. 10,204%

Al 31 de diciembre de 2011 s6lo Luxury Liberty, S.A. ostentaba un porcentaje superior al 10%, en concreto un
12,725%.

b} Acciones propias

En virtud de los acuerdos adoptados por la Junta General de Accicnistas, la Sociedad dominante ha continuado
realizando diversas operaciones de compraventa de acciones propias. Las acciones de la Sociedad dominante
en poder de sociedades del Grupo Bodegas Riojanas son 53.392 acciones (2011: 36.233 acciones) y

representan el 0,98% del capital social de Bedegas Riojanas, S.A. al cierre del gjercicio 2012 (2011: 0,67%).

La cotizacién de la accion de la sociedad al cierre del ejercicio 2012 era de 4,49 euros por accion (2011: 4,94
euros).

El movimiento habido durante los ejercicios 2012 y 2011 ha sido el siguiente:

N® acciones Importe
Saldo al 31 de diciembre de 2010 3.849 28
Entradas 37.301 217
Bajas (4.917) (35)
Saldo al 31 de diciembre de 2011 36.233 210
Entradas 77.759 364
Bajas {60.600) (278)
Saldo al 31 de diciembre de 2012 53.392 296

c) Reservas de la Sociedad dominante

i Reserva fegal

De acuerdo con el articulo 274 de la Ley de Scciedades de Capital, debe deslinarse una cifra igual al 10% del
beneficio del ejercicio a la reserva legal hasta que ésta alcance al menos el 20% del capital social. A 31 de

diciembre de 2012 y 2011 1a Sociedad dominante tiene dotada la reserva legal por el minimo exigido.

No puede ser distribuida y si es usada para compensar pérdidas, en el caso de que ne existan otras reservas
disponibles suficientes para tal fin, debe ser repuesia con beneficios futuros.
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ii. Otras reservas y ganancias acumuladas
Este epigrafe se refiere en su totalidad a reservas voluntarias de libre disposicion.
d) Reservas en sociedades consolidadas

El detatle de este epigrafe por sociedades seria el siguiente:

2012 2011
Bodegas Torreduero, S.A. (820) {878)
Bodegas Riojanas USA Corporation (107) {103)
(927) (981)

e) Aportacidn a beneficios atribuibles a la Sociedad dominante

La aportacién de cada sociedad incluida en el perimetro de la consolidacion a los beneficios consolidados

atribuibles a la Sociedad dominante del ejercicio 2012 y 2011 se describe a conlinuacién:

Resultado Resultado
Aportado 2012 Aportado 2011
Bodegas Riojanas, S.A. 741 686
Bodegas Torreduero, S.A. 36 40
Bodegas Riojanas USA Corporation {33) 4
744 730

f Dividendos

La Junta General de Accionistas de la Sociedad dominante celebrada el 14 de junio aprobd la distribucién del
resullado del ejercicio 2012, parte del cual se ha destinado al pago de dividendos por importe de 544 miles de

euros (0,10 euros por accion).

La Junta General de Accionistas de la Sociedad dominante celebrada el 16 de junio de 2011 aprobd la
distribucion del resultado del ejercicio 2011, parte del cual se ha destinado al pago de dividendos por importe de

544 miles de euros (0,10 euros por accion).

q) Propuesta de distribucién del resultado

La propuesta de distribucion del resultado de la Sociedad dominante a presentar a la Junta General de
Accionistas es la siguiente:
2012 2011

Base de reparto
Pérdidas y ganancias 778 710
Aplicacidn
Reservas voluntarias 234 166
Dividendos 544 544

778 710
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12. Ingresos diferidos

Este epigrafe del pasivo del balance consolidado recoge los importes pendientes de impular a resultados de
subvenciones oficiales de capitat recibidas en el ejercicio 2012 y en ejercicios anteriores (Nota 3.q).

La mayor parte de las subvenciones mencionadas se enmarcan deniro del plan de inversiones desarrollado por
el Grupo en ejercicios anteriores para (3 ampliacién y modernizacién de sus instalaciones, y se aplican a
resultados de acuerdo con las vidas utiles de los elementos subvencionados. El resto se corresponde,
principalmente, con subvenciones relacionadas con distinlos proyectos de investigacion y desarrollo.

Durante el ejercicio 2012 el Grupe ha recibido subvenciones de capital por importe de 47 €miles, que financian
diversas inversiones en activos fijos. En 2011 el Grupo no recibié nuevas subvenciones significativas.

El importe imputado a resultados por este concepto en 2012, que asciende a 64 miles de euros, (2011: 61 miles
de euros), figura registrado en el epigrafe “Subvenciones de capital transferidas al resultado” de la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada.

13. Pasivos financieros

La tabla que se muesira a continuacién presenta un analisis de los pasivos financieros det Grupeo (excluidas las
deudas con las Administraciones Publicas), agrupados por vencimientos, que se liquidaran de acuerdo con los
plazos pendientas a [a fecha de balance hasta la fecha de vencimiente estipulada en el contrato. Los importes
que se muestran en la {abla corresponden a los flujos de efeclivo (incluidos los intereses que seran satisfechos
en el caso de las deudas con entidades de crédito) estipulados en el contrato sin descontar. Los salkios a pagar
dentro de 12 meses equivalen a los importes en libros de los mismos, dade que el efecto del descuento no es
significativo.

Menos de Entre 1y Entre 2y Mas de
1 afio 2 afios 5 afios 5 aflos
Al 31 de diciembre de 2012
Deudas con entidades de crédito 15.073 3.547 3474 295
Cuentas a pagar 4.961
Al 31 de diciembre de 2011
Deudas con entidades de crédito 15914 2.946 3.779 113
Cuentas a pagar 4.355 - - -

a) Deudas con enlidades de crédito

El detalle de las deudas con entidades de crédito que el Grupo mantiene al 31 de diciembre de 2012 y 2011 es el
siguiente:

2012 2011
No No
Corrientes corrientes Corrientes carrientes
Lineas de crédito 6.452 - 8.511 -
Préstamos 4103 7.035 3.545 6.619
Anticipos y Deudas por efectos descontados J.888 - 3.308 -
Otras deudas 50 - 42 -
14.493 7.035 15.4086 6.619
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Todas estas deudas tienen garantia personal y devengan intereses basicamente referenciados al Euribor mas un
diferencial de mercado.

El vencimiento de las deudas con entidades de crédito detalladas en el cuadro anterior es el que se muestra a
continuacién:

2012 2011

2012 - 15.408
2013 14.483 2.852
2014 3.411 1.728
2015 2.086 1.275
2016 954 766
2017 y siguientes 584 -

21.528 22.025

Durante el gjercicic 2012 el Grupe ha obtenido 11 nueves préstamos de entidades financieras por importe de
4.250 miles de euros, y con diversos vencimientos finales, desde 2013 a 2018 (2011: 8 nuevos préslamos por
importe de 3.070 miles de euros y con diversos vencimientos finales, todos ellos en 2016 o posteriores).

El coste por intereses financieros en virtud de esta financiacion, el cual ha ascendido a 979 miles y 847 miles de
euros en 2012 y 2011, aproximada y respectivamente, ha sido registrado en el epigrafe “Gastos financieros” de la
cuenta de pérdidas y ganancias consolidada de los ejercicios 2012 y 2011 adjunta.

Las sociedades del Grupo mantienen un saldo no dispuesto en sus polizas de crédito y de descuento de efectos
a 31 de diciembre de 2012 y 2011 de 4.664 miles de euros y B.615 miles de euros, aproximada y
respectivamente.

El Grupo no tiene una exposicion importante al riesgo de tipos de interés. Las deudas con entidades de crédito
tienen tipes de interés variable que se aclualizan mayoritariamente con caracler anual, manteniendo una politica
de seguimiento permanente de la evolucion de los mismos y del efectc de modificacion de tipos en los estados
financieros del Grupo.

El impacto sobre el resultade de una variacién de 0,5% en el EURIBOR, suponiendo que el resto de variables se
mantienen constantes, implicaria un incremento o decremento en tomo a 75 miles de euros en 2012 (100 miles
de euros en 2011).

Los Administradores de la Sociedad dominante estiman que el valor razonable de las deudas con enlidades de
crédito, calculado mediante el descuento de los flujos de caja futuros a los tipos de interés de mercado, no difiere
significalivamente del valor por el que se encuentran registradas a 31 de diciembre de 2012 y 2011.

b) Instrumentos financieros derivados

Ni a 31 de diciembre de 2012 ni a 31 de diciembre de 2011, el Grupo tenia contratado instrumento financiero
derivado alguno.
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c) Proveedores y otras cuentas a pagar y olros pasivos corrientes

Las cuentas a pagar con proveedores incluyen principalmente los importes pendientes de page por compras
comerciales y costes relacionados. Asimismo, el epigrafe "Otfros pasivos corrientes” incluye, basicamente,
deudas derivadas de la adquisicion de elementos de inmovilizado y remuneraciones pendientes de pago a
empleados.

El importe en libros de los pasivos financieros se aproxima a su valor razonable.

Dentro de este epigrafe se incluyen saldos a pagar por importe de 6 miles de euros que estan denominados en
dolares (2011: 20 miles de euros). El resto de saldos estan denominados en euros.

d) Informacion sobre los aplazamientos de pagos efectuados a proveedores D.A. 32 “Deber de informacion”
de la Ley 15/2010, de 5 de julio

El detalle de los pagos por operaciones comerciales realizados durante los ejercicios 2012 y 2011 ¥ pendientes
de pago al 31 de diciembre en relacion con los plazos maximos legales previstos en la Ley 15/2010 para cada
uno de los ejercicios, es el siguiente:

31 de diciembre de 2012: Importe Porcentaje
Pagos del ejercicio dentro del plazo maximao legal 5528 83 %
Resto 1.107 17 %
Total pagos del ejercicio 6.635 100 %
Plazo Medio de Pago Excedidos (Dias) 31 dias

Saldo pendiente de pago al cierre que sobrepasa el plazo

maximo legal 127

31 de diciembre de 2011: Importe Porcentaje
Pagos del ejercicic dentro del plazo maximo legal 6.207 87 %
Resto 939 13 %
Total pagos del ejercicic 7.236 100 %
Plazc Medio de Pago Excedidos (Dias) 23 dias

Saldo pendiente de pago al cierre que sobrepasa el plazo
maximo legal 194

14. Impuestos diferidos y Administraciones Piblicas

Desde el ejercicio 2002, Bodegas Riojanas, S.A. y su sociedad dependiente Bodegas Torreduero, §.A., tributan
en Régimen de Consolidacidn Fiscal de acuerdo con el Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre
Sociedades, regulador de este impuesto en territorio comin, siendo Bodegas Riojanas, S.A. la Sociedad
dominante del Grupo. Las sociedades Bodegas Riojanas USA Corporation y Bodegas Viore, S.L. tributan en
régimen de declaracion individual.

42



‘BODEGAS

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS DE BODEGAS RIOJANAS, S.A. Y SOCIEDADES
DEPENDIENTES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012
(En miles de euros)

Los activos y pasivos por impuestos diferidos se compensan si se tiene legalmente reconocido el derecho a
compensar los activos y pasivos por impuestos corrientes y los impuestos diferidos se refieren a la misma
autoridad fiscal. El Grupo no ha realizado ninguna compensacion.

La compesicion y €l movimiente global de los impuestos diferidos en los ejercicios 2012 y 2011 es la siguiente;

2012 2011
Activos por impuestos diferidos:
- Activos por impuestos diferidos a recuperar en mas de 12
meses 67 113
- Activos por impuestos diferidos a recuperar en 12 meses 26 65
93 178
Pasivos por impuestos diferidos:
- Pasivos por impuestos diferidos a recuperar en mas de 12
meses 351 409
- Pasivos por impuestos diferidos a recuperar en 12 meses 57 56
408 465

Activos por impuestos diferidos Pasivos por impuestos diferidos

Créditos
Otros fiscales por Otros
impuestos pérdidas y Libertad de impuestos
diferidos deducciones Total amortizacidn diferidos Total

Saldo al 31 de

diciembre de 2010 = 157 163 333 333
Adiciones - 93 93 132 132
Aplicaciones 5 {82) 91 - -
Olros movimientos 3 10 13 - -
Saldo al 31 de

diclembre de 2011 - 178 178 485 485
Adiciones 10 72 az - -
Aplicaciones - {167) {167} {57} (57)
Saldo al 31 de

diciembre de 2012 10 a3 93 408 408

La totalidad de las adiciones y aplicaciones suponen cargos y abonos a la cuenta de resultados.

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011 y provenientes de la filial americana, existen créditos fiscales por bases
imponibles pendienies de aplicacion por aproximadamente 45 miles de euros, y que fueron activados en el
ejercicio 2011, y créditos fiscales generados en el ejercicic 2012 por importe de 33 miles de euros, que no han
sido activados.

Dentro de los impuestos diferidos activos al 31 de diciembre de 2012 se incluye un crédito fiscal de 39 miles de
euros {2011: 55 miles de euros), como consecuencia de las bases imponibles negativas de la sociedad
dependiente Bodegas Torreduero, S.A. generadas en el ejercicic 2001 (eslo es con anterioridad a la
consolidacion fiscal) y con vencimiento 2016, cuya recuperacion futura, segun los Administradores de la
Sociedad dominante, se encuentra razonablemente asegurada. Asimismo no existen créditos de impuestos por
deducciones generados por la Sociedad dominante y pendientes de aplicacion al cierre del gjercicio 2012 (2011:
78 miles de euros que han sido aplicados en 2012).
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Los principales saldos con las Administraciones Piblicas a 31 de diciembre de 2012 y de 2011 son los
siguientes:

2012 2011
Activo Pasivo Activo Pasivo
Administraciones publicas deudoras por
subvenciones 348 - 186 -
Hacienda publica deudora/acreedora por impuesto
sobre las ganancias - 122 16 -
Hacienda publica deudora/acreedora por IVA 80 334 86 475
Hacienda publica acreedora por IRPF - o1 - a3
Organismos de la Seguridad Social acreedores - 81 - 75
428 628 288 643

El cuadrc que se presenta a continuacién resume la determinacién del impuesto sobre las ganancias en los
gjercicios 2012 y 2011, que es como sigue:

2012 2011
Impuesto comiente 204 65
Ajustes respecto de ejercicios anteriores - -
Total impuesto corriente 204 65
Origen y reversion de diferencias temporarias y créditos fiscales 29 157
Ajustes respecto de ejercicios anteriores - (27)
Total impuesto diferido 29 130
Impuesto sobre las ganancias 233 195

El impuesto sobre el beneficio del Grupo antes de impuestos difiere del importe teérico que se habria obtenido
empleando el tipo impositivo medio ponderade, aplicable a los beneficios de las sociedades consolidadas como
sigue:

2012 2011

Beneficio antes de impuestos 977 925
Impuesto calculado a los tipos impositivos aplicables a los

beneficios en los respectivos paises 293 278
Gastos no deducibles fiscalmente 2 4
Créditos fiscales pendientes de aplicacion activados - (35)
Créditos fiscales no activados en Bodegas Riojanas USA Corp. 33

Deducciones (72) (31}
Ajustes de ejercicios anteriores - (27}
Otros ajustes (23) 6
Gasto por impuesto 233 185
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Durante el ejercicio 2012 el Grupo ha soportado retenciones y pagos a cuenta del Impuesto sobre Sociedades
por importe de 82 miles de euros (2011: 81 miles de euros).

El Grupo mantiene abiertos a inspeccién fiscal los cuatro Gltimos ejercicios, para la totalidad de los impuestos a
los que se haya sujeto.

Debido a que las normas fiscales aplicadas por el Grupo pueden ser objeto de diferentes interprefaciones por
parte de las autoridades fiscales, podrian existir para los afios pendienles de inspeccion determinados pasivos
fiscales de caracter conlingente que no son susceptibles de cuantificacion objetiva. Sin embargo, en opinion de
los Adminislradores de la Sociedad dominante y de sus asesores fiscales, la probabilidad de que dichos pasivos
contingentes se materialicen es remota y, en cualquier caso, no lendrian un efecto significativo sobre las cuentas
anuales del Grupo consideradas en su conjunto.

15. Ingresos y Gastosg

a) Impaorte neto de la cifra de negocios

La practica totalidad del importe registrado en el epigrafe “Importe neto de la cifra de negocios” de la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio 2012 y 2011 adjunia corresponde con la venta de vinos (Notas 1y
5).

b) Otros ingresos de explotacion

Este epigrafe incluye principalmente subvenciones oficiales obtenidas en el ejercicio 2012 por importe de 364
miles de euros para [a promocion del vino en tercaros paises (2011: 447 miles de euros}.

] Aprovisionamientos

Su detalle a 31 de diciembre de 2012 y de 2011 es el siguiente:

2012 2011
Compras 5.807 5650
Variacidn de existencias (Nota 10} (513) (92)
Trabajos externos 107 115
5.401 5.673

d) Gastos de personal

La composicidn del epigrafe "Gastos de Personal” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio
2012 y 2011 adjunta es la siguiente:

2012 2011
Sueldos y salarios 2.499 2.341
Indemnizaciones 44 18
Seguridad Social 669 654
Otros gastos 32 27
3.244 3.040
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El nimero medic de personas empleadas por el Grupo en el curso de los ejercicios 2012 y 2011 distribuide por
departamentos fue el siguiente:

N°® de Personas

2012 2011
Administracion 17 17
Comercial 21 21
Bodega 41 40
79 78

La distribucién por sexos al término del ejercicio 2012 y 2011 del personal del Grupo es como sigue:

2012 2011
Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Administracion 6 9 6 9
Comercial 20 4 25 2
Baodega 36 4 32 6
62 17 63 17

El Grupao tiene contratada una persona discapacitada (misma situacion en 2011)

Asimismo, B hombres y 1 mujer componen e Consejo de Administracion de la Sociedad dominante {(2011: 7
hombres y 2 mujeres).

e) Arrendamientos operativos

El importe de los gastas por arendamientos operativos de locales registrados por et Grupo en los ejercicios 2012
y 2011 ha ascendido a 43 miles y 47 miles de euros, aproximada y respectivamente, y se encuentran registrados
en el epigrafe “Otros gastos de explotacion” de las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas de los
mencionados ejercicios.

En la fecha del balance consolidado, el Grupo tenia compromisos adquiridos de futuras cuolas de arrendamiento
minimas en virtud de arrendamientos operativos no cancelables con los vencimientas siguientes:

2012 2011
Menos de un afio 36 M4
Entre dos y cinco afios 72 ' 68
108 102

Por otro lado el Grupe cuenta con varios vehiculos en renting. siendo el gasto reconocido en el ejercicio por este
concepto de 114 miles de euros (2011; 117 miles de euros).
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Los pagos minimos fuluros por estos arrendamientos no cancelables son los siguientes:

2012 2011
Menos de un ario 150 117
Entre dos y cinca afios 528 468
678 585
) Otros gastos de explotacién
2012 2011
Servicios exteriores
Arrendamientos y canones 157 164
Reparaciones y conservacion 107 87
Servicios de profesionales independientes 95 54
Transportes 530 519
Primas de seguros 71 73
Publicidad, propaganda y relaciones publicas 1763 1.465
Suministros 165 155
Otros servicios 1478 1.143
Trbutos 61 B84
4.427 3.744

Los honorarios devengados por PwC relativos al servicio de auditoria de cuentas del Grupo y ofros servicios de
verificacion han ascendido a 30 y 3 miles de euros respectivamente (2011: 29 miles de euros por servicios de
auditoria de cuentas), aproximadamente. No se han prestado servicios adicionales por parte de otras sociedades
que utilizan la misma marca que los auditores del Grupo en el ejercicio 2012 ni en 2011.

g) Resultado financiero

2012 2011
Gastos financieros:
Por deudas con terceros
- Intereses de préstamos 862 793
- Intereses por descuento de efeclos y operaciones de canfirming 117 74
- Otros gastos financieros 79 148
Resultado financiero neto 1.058 1.015
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16. Operacicnes con partes vinculadas

Las operaciones entre la Sociedad dominante y sus sociedades dependientes, que son partes vinculadas, han
sido eliminadas en el proceso de consolidacion y no se desglosan en esta Nota. Las operaciones entre el Grupo
y suUs empresas asocCiadas y vinculadas se desglosan a confinuacion. Las operaciones entre la Sociedad
dominante y sus sociedades dependientes y empresas asociadas y vinculadas se desglosan, en su caso, en los
estados financieros individuales correspondientes,

Se consideran partes vinculadas los accionistas del Grupo asi como los Administradores y personal directivo y
sus familiares cercanos. Asimismo, también se consideran partes vinculadas las sociedades relacionadas con los
anteriormente mencionados.

a) Accionistas, sociedades asociadas y vinculadas

Los saldos mantenidos con sociedades vinculadas (saldos acreedores) que figuran en los balances consolidados
al 31 de diciembre de 2012 y de 2011 adjuntos, son los siguientes:

2012 201
Vifiedos y Servicios de Toro, 5.A. (Nota 8) 34 30
S.A.T. Frias Artacho n® 9554 85 81
Otros - 7
119 118

Adicionalmente, el Grupo mantiene al 31 de diciembre un saldo a cobrar con la S.A.T. Frias Artacho n® 9554 por
importe de 334 miles de euros, que se incluye dentro del epigrafe de “Clientes y otras cuentas a cobrar” del
Activo corriente (2011; 76 miles de euros).

Las transacciones con accionistas y sociedades asociadas y vinculadas durante el ejercicio 2012 y 2011 han sido
las siguientes:

2012 2011
Comprasy Compras ¥
Gastos de Compras de Gastos de Compras de
Explotacidn inmovilizado Explotacién inmovilizado
Vifledos y Servicios de Toro, 5.A. (Nola 7} 107 M 113 -
S.A.T. Frias Artacho n® 9554 298 - 196 -
405 34 300 -

Las transacciones con Vifiedos y Servicios de Toro, S.A. y con S.A.T. Frias Artacho n® 8554 se corresponden
con compra de uva y servicios agricolas. Estas transacciones se realizan a precios de mercado.

La relacién con S.A.T. Frias Arlacho n® 9554 tiene su base en |a existencia de consejeros comunes.
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b) Alta Direccion

La remuneracién de la Alta Direccidn (Directores del Grupo que a su vez son consejeros de la Sociedad
dominante) durante los ejercicios 2012 y 2011 puede resumirse en la forma siguiente:

2012 2011
N° de Retribuciones Salariales Otras N° de Retribuciones Salariales Otras
parso- retribu- perso- retribu-
nas Fijas  Variable Total ciongs Total nas Fijas Variable Total ciones  Total
1 110 11 121 7 128 1 109 8 117 7 124

17.  Retribuciones y otras prestaciones a los Administradores
a) Retribuciones y otras prestaciones al Consejo de Administracion

Durante los ejercicios 2012 y 2011, los Administradores de la Sociedad dominante han devengado
adicionalmente a las retribuciones estatutariamente establecidas (5% de los beneficios liquidos) por importe de
39 miles de euros y 38 miles de euros, aproximada y respectivamente, un importa total de 148 miles y 145 miles
de euros, aproximada y respectivamente, en concepte de dietas de asislencia a Consejos y retribuciones
salariales.

No existen créditos ni anticipos concedidos a los Administradores de la Sociedad dominante. Tampoco existe
obligacién alguna en materia de pensiones o primas de seguro de vida con los miembros del Consejo de
Administracion.

b) Participaciones, cargos y actividades de los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad
dominante {(Articulo 229 de la Ley de Sociedades de Capital)

La informacion relativa a los cargos, participaciones y actividades de los consejeros que durante el ejercicio
ocupaban cargos en el Consejo de Administracién de ta Sociedad dominante es |a siguiente:

Participacion

Sociedad con la misma, Miimero de
Administradoripersona andloga o complementaria  Cargo en la Sociedad acciones o
vinculada actividad 2012 peorcentaje 2012
D. Felipe Nalda Frias S.AT. Frias Artacho n° 9554 Presidente de (a Junta 11,44%
Bodegas Torreduera, S.A. Vocal del Consejo -
D. Santiago Frias Maonje S.A.T. Frias Artacho n® 8554 Vocal de la Junta Rectora 073%
* Bodegas Tomreduero, S5.A. Consejero Delegado -
gzdr:‘?;?lgiojanas USA, Presidente -
Bodegas Viore, S.L. Administrador Unico 3,33%
Luxury Liberty, S.A. Baron de Ley, S.A. - 5,24%

Durante el ejercicio ningin consejero se ha encontrado en ningun supuesto de conflicto directo ¢ indirecto, con el
interés de la Sociedad dominante.
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18.  Garantias comprometidas con terceros y otros pasivos contingentes
Durante el ejercicic 2012, el Grupo Bodegas Ricjanas no ha identificado ningin pasive contingente significativo.
El Grupo tiene recibidos de diversas instituciones financieras avales por 556 miles de eurps (2011: 554 miles de
euros), aproximadamente, para presentar, principalmente, ante diversas instituciones y organismos publicos en
garantia de compromisos asumidos derivados de la concesién de subvencicnes.

19. Informacién sobre medicambiente

Durante el ejercicio 2012 y 2011 el Grupo no ha incurrido en gastos significativos para la proteccién y mejora del
medioambiente.

No se ha considerado necesario registrar ninguna dotacién para riesgos y gastos de carédcter medicambiental, ni
existen contingencias relacionadas con la proteccion y mejora del medio ambiente.

20. Hechos posteriores

Entre el 1 de enero de 2012 y la fecha de formulacion de estas cuentas anuales consolidadas no se ha producido
ningun suceseo que afecte a las mismas de forma significativa.

21. Beneficios por accion

a) Beneficio basico por accién

El beneficio badsico por accion se calcula como el cociente entre el resultado neto del periode atribuible a los
accionistas de la Sociedad dominante y el nimero medio ponderado de acciones ordinarias en circulacion

durante dicho periodo, sin incluir, en su caso, el nimero medio de acciones de la Sociedad dominante en cartera.

A cantinuacién se presenta el beneficio basico por accidn correspondiente a los ejercicios 2012 y 2011:

2012 2011
Resultado del ejercicio atribuible a la Sociedad dominante
(Miles de euros) Ta4 730
Numero medio ponderado de acciones emitidas (acciones) 5.440.000 5.440.000
Menos: Acciones propias (acciones) (44.813) (36.233)
Numero medio ponderado de acciones emitidas (acciones) 5.395.187 5.403.767
Beneficio bdsico por accidn (Euros) 0,14 0,14

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, el beneficio diluido por accion del Grupo Bodegas Riojanas coincide con el
beneficio basica por accion al no tener el Grupo instrumentos en circulacién con efecto dilutivo.
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MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSCLIDADAS DE BODEGAS RIOJANAS, S.A. Y SOCIEDADES
DEPENDIENTES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012
(En miles de euros)

ANEXO: SOCIEDADES CONSOLIDADAS POR INTEGRACION GLOBAL

Porcentaje de control Porcentaje de control
directo o indirecto a directo o Indirecto 2
Socigdad Domicilio Actividad Auditor 31.12.2011 31.12.2012
Toro
Bodegas Torreduero, S.A. (Zamora) Vitivinicola ] 95,99% 499,99%
Toro
Bodegas Viore, S.L. (Zamora) Vitivinicola ] - 896.67%
Nueva
Bodegas Riocjanas USA Jersey
Corpaoration {EEUL)) Comercial ™ 100% 100%

™ Sociedad no obligada legalmente a someter sus cuentas anuales a auditoria, si bien es objeto de revision
por PwC a efectos de las cuentas consolidadas del Grupo Bodegas Riojanas.
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BODEGAS RIOJANAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

INFORME DE GESTION DEL EJERCICIO 2012

Las ventas que alcanzaron los 16,7 millones de euros se incrementan en un 3,9 %.

Los vinos de alto valor afiadide de Rioja como son reservas y grandes reservas suponen el 5%, al crecer un
13,8%. En el mercado nacional, nuestras ventas de reservas y grandes reservas alcanzan el 10,9% de cuota de
mercado.

El Resultade de Explotacion crece un 5%.

El Resultado global al final del periodo se sitda en 751 miles de euros lo que supone un 2,7% mas que el
gjercicio anterior.

1. EL MERCADO VINICOLA
1. Mercado Mundial

E! Mercado Vinicola Mundial se ha visto influido por la situacién econémica mundial, modificando aigunas de las
tendencias que se venian desarrollando a lo largo de los dltimos afos y acrecentando otras, si bien los dllimos
datos conocidos indican que la disminucién de vifiedo y tas adversas condiciones climaticas han provecado una
produccion excepcionalmente escasa.

a) La Globalizacion del sector
Tanto en el aspecto productivo como en el comercial, el sector ha estado influido por los siguientes factores:

- La superficie mundial de vifiedo continuo descendiendo en 2011 y la previsién para 2012 era que
continuase esa tendencia (aun no se tienen los datos exactos). Este descensc viene motivado por el
descenso de los paises de la Unidon Europea y el menor ritmo de crecimiento de nuevos paises
productores.

- La produccién de uva ha descendido por esa tendencia de reduccién de superficie unide a las condiciones
climaticas adversas. Esle descenso total se ha vislo parciafmente paliade por los incrementos de
produccidn en EEUU (+7,1%), Australia (+4,1%) y Chile (+3,8%). En Europa los descensos en produccién
son generalizados.

b) La evolucién del consume
En términos cualitativos y geograficos que se manifiesta en:

- Se mantenia, salvo en 2010, un continuo retroceso del consumo en el segmento de los llamados “Vinos
Basicos” y un claro crecimiento de los denominados “Vinos de Calidad”, especialmenle en los segmentos
de los vinos “Premium” y “Super Premium’. Los primeros indicadores de este afio parecen moslrar que se
mantiene a esta fendencia a nivel mundial,

- Los datos con que contamos en la actualidad indican que al igual que el afio pasado nos encontramos
frente a un ligero incremento en el consumo mundial de vino.

- Las proyecciones de consumo a nivel mundial indican un nuevo crecimiento este ano. Destacando los
crecimientos continuados en Estados Unidos y China que se convertiria en el quinto consumidor a nivel
mundial. Mientras que sigue la tendencia decreciente en paises productores tradicionales.
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c) La competencia en los *Vinos de Calidad”.

Los esfuerzos por parte de los productores europeos, apoyados por las ayudas a la reconversion ofrecidas por la
Unién Europea y las perspectivas favorables para los vinos de calidad, acompafiadas por la globalizacion
creciente, han conducido a un crecimiento de la competencia en dichos segmentos, a lo largo de este ejercicio
2012, al igual que en 2011.

2. El Mercado de Espafia

Los ultimos datos conocidos referentes a la evolucién de consumo de vino en Espafia mantienen la ténica de los
altimos afios, con un descenso en torno al 2,1% (todavia no hay datos definitivos) en volumen y una menor caida
en valor -1,4%. Esta caida afecta en mayor medida a los vinos sin Denominacion que a los de Denominacion de
Origen, los cuales crecen ligeramente {+0,6%). Si nos centramos en la evolucion de hosteleria versus
alimentacion es de destacar la nueva caida de ta hosteleria -4,7% aproximadamente frente a la relativa
estabilidad de la alimentacién -0,4%.

Rioja mantiene su liderazgo en el drea de vinos con denominacion de origen, con cuotas continuadas a lo largo
del tiempo en {orno al 39% del mercado. En este ejercicio, al igual que el afio pasado, el mercado de exportacion
se ha comportado mejor que el nacional (+5,5% frente a -4,3%) y dentro del nacional se han comportado peor
los vinos de reserva y gran reserva (-8,75 y -26,5%) que los jévenes y crianzas (+0,6% y -7,6% respectivamente),
comportamiento divergente al de la exportacién donde crecen los reservas y los vinos jovenes (+7,8% y +152) ¥
decrecen los grandes reservas y cranzas -6,8% y -9,2%). Todo ello deja la estructura de ventas de la D.O.C
Rioja o mix de ventas de la siguiente manera:

. Grandes Reservas: 1,88%
. Reservas: 15,93%

. Crianzas: 36,26%

. Jovenes; 45 93%

El resto de denominaciones han tenido comportamientos dispares en lo referente a los volimenes, D.O. Toro (-
12,7%), D.O. Ribera de Duero {(+6,4%}, D.0O. Rueda (+11.3%) y Rias Baixas (+3,0%), pero con una tendencia
general a reduccion de margenes,

. BODEGAS RIOJANAS
1. El producto

A lo largo de 2012 se ha producido diversos cambios de afiadas y hemos continuado con las mejora de nuestros
vinos actualizando y adaptando marcas como Monte Real o Puerta Vieja para los diversos mercados
internacionales. También hemos procedido a la renovacién de la imagen de Cum Laude adaptandola a las
necesidades actuales.

Podemos deslacar una serie de premios y medallas:

- Monte Real Gran Reserva 2004 con medalla de Oro en el Concurso Internacional Sommelier Wine
Awards asi como otra medalla de Oro en el concurso de los Mejores Vinos Espafioles para Asia.

- Marqués de Pefiamonte Coleccion Privada ha obtenido el Gran Bacchus de Oro, mayor condecoracidn,
en el Concurso Internacional de Vinos Bacchus; asi como una medalta de Oro en el Concurso Foccus
celebrado en Bilbao.

- Monte Real Gran Reserva 2001 medalla de Platino en el Concurso de los Mejores Vinos Espafioles para
USA celebrado en Miami.

- En este mismo concurso, Pefiamonte Barrica obtuvo una medalla de Oro.



BODEGAS KOJANAS, s

2. Los resultados comerciales

Durante el ejercicio 2012, las ventas totales alcanzaron los 3,92 millones de litros, equivalentes a 5,22 millones
de botellas, lo que represenian un incremento del 6,3%, mientras que en valor el incremento supuso un 4,0%.

En la D.O.Ca. Rioja los mayores incrementos se han producido en jovenes al igual que el ejercicio antarior,
mientras que Bodegas Riojanas ha mantenido e incluso mejorado la tendencia del ejercicio anterior y ha
obtenido un mejor resultado en las categorias superiores que en las inferiores, quedando nuestras ventas por
categorias como siguen:

. Reservas y Grandes Reservas: 65,0%  (frente al 17,8% para D.O.Ca Rioja)
. Crianzas: 28.4% (frente al 36,3% para D.0.Ca Rioja)
] Sin Crianza: 6.6% (frente al 45,9% para D.0.Ca Rioja)

Respecto a Bodegas Torreduero y la comercializacion de los vinos acogidos a la D.O.Toro, se ha producido un
descenso mayor en volumen que en facturacién, que nos ilevan a unas ventas comeo siguen:

. Reservas y Grandes Reservas: 5,0%  (frente at 2,1% para D.0.Toro)
. Crianzas: 13,7%  (frente al 13,7% para D.O.Toro)
. Sin Crianza: 81,3% (frente al 84,2% para D.0O.Toro)

Esta evolucidn en venias en ventas nos ha generado una mejora en el margen de contribucién, consolidando
unos resullados positivos pese a la delicada situacién del mercado.

En el resto de denominaciones las venias han evolucicnade conforme a los presupuestos pero aun son cifras
muy pequenas al suponer menos del 10% de las ventas.

La evolucién en las ventas de Bodegas Ricjanas USA Corporation ha side positiva, con un crecimiento en ventas
al introducirnos en diversos nuevos estados.

3. Las existencias

La valoracion de las existencias al finalizar el afio 2011 alcanzaba la cifra de 28.408 miles de euros y a 31 de
diciembre de 2012, esta cifra se ha situado en 28.032 miles de euros.

Estas existencias permitiran desarrollar los crecimientos previstos para nuestros vinos rivjanos, asi como con la
segmentacién deseada.

. PLAN ESTRATEGICO DE BODEGAS RIOJANAS

Como se ha sefialado anteriormente, los elementos fundamentales que caracterizan al sector vinicola son:

a) Una fuerte y constante evolucidén del consumo hacia los vinos de calidad (vinos con Denominacién de
Origen en el caso Espaniol)

b) Un crecimiento de la competencia tanto exterior {paises nuevos y reaccién en los tradicionales), como
interior {incremento de D.O. y de Bodegas pertenecientes a las mismas).

c) Un claro liderazgo de la D.O.C. Rioja con el 39% de cuota de mercade espanol y una mayor fortaleza de
las denominaciones con mas reconocimiento de marca.

d) Una fuerte tendencia exportadora en los vinos y bodegas espafiolas para compensar |a atonia del
mercado interior.
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Todos estos elementos fundamentales representan claras oportunidades de crecimiento para Bodegas Riojanas,
S.A. a pesar del incremento de la competencia, si sabemos aprovecharlas.

Dentro de nuestras lineas estratégicas el objetivo general se definio por:

"Un crecimiento constante de nuestras venfas hasta salurar
nuestro potencial productivo, obteniendo un alfo nivel compelifivo”

Las principales vias de accidn para la consecucién de nuestro objelivo, consideramos que debian consistir
principalmente en:

) La mejora continua de la calidad de nuestros productos.

. El avance tecnoldgico contindo en los agpectos vinicolas, enoldgicos y organizalivos.

. La existencia de una presencia intemacional constante que facilite la apertura de nuevos mercados vy la
consolidacion de los ya existentes.

. El relanzamiento del potencial comercial y de Marketing y de su accidn.

. Todo ello nos ha conducido a diferentes avances

En el Area del Producto v de la Tecnologia de Produccion

El Departamento de Investigacion, Desarrollo e Innovacion (1+D+), trabaja tanto en el lanzamiento de nuevos
productos como en la mejora continua de todos los vinos al conjugar las mas modemas técnicas vitivinicolas con
la tradicidn de la que somos herederos.

En el capitulo V se indican las actividades desarrolladas por ese Departamento durante el ejercicio 2012, tanto
en los aspectos relacionados con la vifia, como con la elaboracion y con el respeto al medio ambiente.

En las areas de Marketing v Comercial

En esta area los esfuerzos han estado orientados por un lado a la potenciacién de las principales marcas, y por
ofrc a la optimizacién del trabajo del equipo comercial, dotandoles de las herramientas necesarias para
maximizar el tfrabajo de los mismos.

Otra linea de trabajo muy importanie ha sido la apertura de nuevos mercados y canales a nivel internacional. La
sociedad de Estados Unidos, Bodegas Riojanas USA Corporation, ha continuado su labor de apertura de nuevos

clientes y consolidacion de nuestra presencia en dicho mercado.

En el area de Recursos Humanos

En el area de recursos humanos nos encontramos en la actualidad consolidando e integrando al equipo
comercial con el que contamos en nuestros principales mercados internacionales.
V. BALANCE Y CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS DE BODEGAS RIOJANAS

Todos los datos facilitados en este punto corresponden al ejercicio 2012 y su comparativa con el 2011, salvo que
se indique expresamente lo contrario.

1° Balance
- El total del Activo asciende 53.015 miles de euros, frente a los 52.867 miles de euros del ejercicio 2011.

- Las existencias representan 28.032 miles de euros frente a los 28.408 miles de euros de 2011, esto es, un
disminucién del 1,32% respecto al ejercicio anterior.
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- El activo circulante asciende a 40.140 miles de euros mientras que en 2011 ascendia a 39.490 miles de
eurgs,

- Las deudas con entidades de crédito a corto y largo plazo alcanzan los 21.528 miles de euros.

- El Patrimonio Nele representa 24.819 miles de euros, frente a los 24.691 miles de euros del ejercicio
2011,

- El Beneficio neto del ejercicio supone 744 miles de euros.

- Los acreedores a largo y a corto plazo suponen 28.196 miles de euros, frente a 28.176 miles de euros del
ejercicic 2011,

2° Cuenta de Pérdidas y Ganancias
Es de destacar en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias Consclidada lo siguiente:

- Las operaciones continuadas alcanzaron los 16.739 miles de euros, con un incremento del 3,8%.

- El Resullado de Explotacion alcanzd los 2.035 miles de euros un 5% mas que el gjercicio anterior.

- Un Resultado Financiero de -1.058 miles de euros, con un incremento del 4,2%.

- Un Resultado antes de Impuestos de 977 miles de euros.

- Un Resultado después de Impuestos de 744 miles de eurcs, que representa un incremento del 2%,
respecto a los 730 miles de euros del ejercicio anterior.

- Un Resultado Global de 751 miles de euros, que implica un incremento del 2,7% respecto al ejercicio
anterior.

V. ACTIVIDADES EN MATERIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLOQ

Durante el afio 2012, en el Departamento de Investigacion, Desarrollo e Innovacion, se han realizado las
actividades que se describen a continuacién.

Dentro del campe de la Viticultura, los proyectos estan encaminados en buscar una mejor calidad de la uva;
contrelando de forma mas eficiente las parcelas de los viticullores, lo que nos repercutira en un aumento de
calidad de los vinos. Se describen las principales aclividades desarrolladas:

. Se ha comenzado el Proyecto Europeo “Qgrape” “Sisterma de medida en continuoc basado en tecnologia
de biosensores, para ¢f andlisis en tiempo real de la calidad del mosto™ lo que nos permitird de una forma
rapida y fiable la toma de medida en bascula del acido glucénico, indicador de la podredumbre de las
uvas. Los socios que nos acompafian en este proyecto son Maselli Misure (ltalia) y Biclan
Microbiosensores (Espania).

. Se ha comenzade la segunda fase del proyecto “Ef Vino como alimento Funcional: Aumento del contenido
en resveratrol en vino mediante nuevos tratamientos y fécnicas de efaboracién”. Durante el afio 2012 se
ha ampliado el rango de estudio a las variedades Mazuelo y Graciano. Lo que nos ha permitide obtener el
vino con mas resveratrol del mundo, a nivel bibliografico, con un valor de 28,8 mg/.

En el campo de Enologia se estan desarrollando diferentes estudios, algunos de los cuales se describen a
continuacién;

. Optimizacion de los procesos de Elaboracidn, Envejecimiento y Clarificacién de los vinos pertenecientes a
la Denominacién Ribera del Duero; lo que nos estd permitiendo obtener los mejores vinos en las
categorias tantc de Crianza como del Roble.

. Se sigue con el estudio de la evolucion del vine en diferentes barricas; diferenciando tipos de roble
americano y francés; y de diferentes intensidades de tostado alto, medic y bajo. Estudiando a su vez las
operaciones de rellenado y trasiega de los vinos.




A su vez se han desarrollando distintos proyectos, la mayoria en colaboracion con otras empresas del sector.

. Terminacién del proyecto en Colaboracién “OPTIBAR” Soluciones y Metodologias Optimizadas de
Crianza de vino en Barrica de Roble, junto con |a toneleria Navarra INTONA,

. Después de la finalizacion del proyecto "DEMYBE”, amparado por el VIl Programa Marco, se ha
continuado con la realizacion del proyecto “ADFIMAX" “Demostracidn de un nuevo sistema de filtracion
que nos permitird reducir micatoxinas en bebidas tales como vino y cerveza®, El consorcio esta formado
por empresas de Francia, Alemania y Gran Bretaria.

. Se esia continuando con el proyecto de “Estabilizacién tartarica de los vinos mediante un nuevo sistema
basado en la utilizacién de resinas de intercambic catiénico”, lo que nos permitira aumentar la estabilidad
a nivel de la precipitacion de bitartratos.

. En el afio 2012, se ha comenzado con el desarrollo de un nuevo sistema de remontado de los vinos,
utilizando para tal fin la re-utilizacién del gas carbénica producido en la fermentacion alcohélica.
) Se ha comenzado el desarrollo de un proyecto muy ambicioso junto con la Universidad de ia Rioja y

Laboratorios Excell, que permitira mediante la nueva técnica de, Espectrometria de Movilidad lonica
(IMS), analizar de una forma rapida compuestos volatiles. Gracias a esta nueva técnica estaremos en
disposicién de poder elaborar un vino, crianza o reserva, con bajas dosis de sulfuroso.

Vi PRINCIPALES RIESGOS A LOS QUE SE ENFRENTA BODEGAS RIOJANAS

Debemos destacar el esfuerzo que la compafia continua avanzando en la gestion de riesgos y revisa y analiza
periddicamente su mapa de riesgos global.

Los principales riesgos a los que se enfrenla la sociedad son:

Riesgo de aprovisionamiento:

Al trabajar la sociedad con productos de diferentes afadas, este riesgo se ve limitado al impacto de una variacion
coyuntural en los cosles, ya que la tendencia en los Ultimos afos lleva a una estabilizacion de precios, por la
evolucién oferta demanda y las perspectivas a fuluro de las mismas. Como es habitual en el sector la cosecha
2012 se liquida en 2013, la misma sufrira una subida de precios respecto a las de afos anteriores motivada por
la escasez de uva recogida durante la vendimia, motivada por causas climatologicas. Los primeros analisis
indican una cosecha de alta calidad.

Riesqos legales vy sociales:

A ftravés de la participaciobn activa en grupos de interés del vino y de los propios Consejos Reguladores, la
sociedad se encuentra al tanto de las tendencias legales y sociales en tormno al consume de vino y actda en la
medida de lo posible para minimizar dichos riesgos. Asi mismo la sociedad cumple estrictamente la legislacion
vigente en todos los dambitos de aplicacion.

Riesgos de cambic de habitos de consumo ¢

La sociedad permanece atenta a los cambios en los habilos de consumo de vino, a través de fuentes propias y
de terceros independientes.

Riesqos de tipo de interés:

La sociedad, a pesar de las fluctuaciones experimentadas por los tipos de interés y la situacion actual de los
mismos, considera que, dado su nivel de endeudamiento y su ritmo de reduccion de deuda posibles fulures
incrementos no pondran en peligro los resullados futuros de la misma, que por ofra parte en caso necesario
podria aplicar medidas paliativas.
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Riesqos de imprevistos y catastroles:

Cubiertos mediante los seguros suscritos por la sociedad.

Riesgos de mercados:

La sociedad en la actualidad esta trabajando en minimizar los riesgos de los principales mercados mediante Ia
diversificacién tanto en productos coma en mercados y clientes.

Riesgos de coyuntura econdmica;

Dada la situacién econdmica que se esta atravesando, la sociedad contempla como un riesgo al que prestar
especial atencion la misma, en este sentido, se realiza un seguimiento permanente de la evolucion de la
economia en general y en particutar de la evoluciéon del consumo, indices de precios, tasas de desempleo,
cotizacion de divisas y posibilidades de financiacién ajena.

La sociedad, asi mismo, realiza actividades de Investigacion, Desarrollo € Innovacian, fundamentalmente en dos
areas, como son la optimizacion de la calidad del vino a través de varios proyectos; y la optimizacién en la
calidad del fruto. Consideramos que estas investigaciones contribuirdn a reducir los riesgos a los que estd
expuesta la sociedad, en el riesgo de aprovisionamiento y en el de habitos de consumo, en lo referente a los
gustos del consumidor.

Vil. OTROS ASPECTOS

1° La sociedad ha ejercido la facultad otorgada por la Junta General para adquirir Acciones Propias dentro
de limites establecidos. A fecha 31 de diciembre de 2012, el numero de acciones de autocartera ascendia a
53.382 lo que representa el 0,98% del lotal de la Sociedad.

2° En el afio 2007 se aprobd la reforma de la QCM del vino, de la que algunas de sus resoluciones han sido:
- La prérroga de la vigencia del sistema de Derechos de Plantacion

- Las ayudas a la comercializacion
- Para los vinos de Mesa, la posibilidad de etiquetar afadiendo afiada y vaniedad.

3 Las participaciones significativas {superiores al 3%) en el capital social de la Sociedad son las siguientes:

. Banco de Valencia 12,725%
. Van Gestion y Asesoramiento, S.L. 10,204%
. Frimén inversiones y Asesoramiento, S.L. 8,282%
. Prevision Mallorquina de Seguros, S.A. 6,360%
. Infazar, S.L. 6,075%
4° Informacion adicional conforme al articulo 116 BIS de la Ley del mercado de Valores
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a)

b)

d)

e)

g)

h)

)

Estructura del Capital

Fecha dltima Clase de Valor Numero
modificacién accion Nominal acciones Importe total
03/10/2000 Ordinaria 0,75 5.440.000 4.,080.000

No existen limitaciones en la transmisibilidad de las acciones.
Ya se ha informado en el Informe de Gestion.

Desde la modificacién de los estatutos tras la aprobacion en Junta General celebrada el 15 de junio de
2007, no existe limitacién al derecho de voto.

No existen pactos parasociales conocidos por la sociedad.

Respecto al nombramiento de los miembros del Consejo de Administracion se estard a lo dispuesto en los
articulos 19, 20, 21 y 22 de los Estatutos de la scciedad, También en lo referente a los nombramientos,
reelecciones, remociones y evaluaciones de la Guia de Buen Gobierno Corporative y el Reglamento del
Consejo de Administracién, asi como cualquier otra norma legal de aplicacion, los articulos que hacen
referencia a esta cueslion no han sido modificados.

En lo referente a los poderes de los miembros del consejo de administraciéon seran los descritos en el
articulo 23 de los estatutos, el mismo no ha sido modificado desde las dltimas cuentas anuales.

De conformidad cen |a legalidad vigente y al igual que en ejercicios anteriores, la Junta General celebrada
el dia 14 de junio de 2012 autorizd la adquisicion de acciones propias por parte del Consejo de
Administracion, segan los limites establecidos por la Ley y en un rango de precios que se situara en mas
o menos un 15% sobre el cambio medic de los tres meses anteriores, hasta un limite maximo del 10%.

No procede
Existen dos personas, entre cargos de administracion y resto de empleados que poseen indemnizaciones

por despidos impracedentes o si la relacidn laboral llega a su fin con motivo de una oferta pablica de
adquisicion. El érganc que auloriza las mismas es el Consejo de Administracién.



INFORME ANUAL DE GOBIERNQO CORPORATIVO

FECHA FIN DE EJERCICIO: 31/12/2012

C.L.F.: A-26000398

Denominacion social: BODEGAS RIOJANAS, S.A.




MODELO DE INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO DE LAS
SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

Para una mejor comprension del modelo y posterior elaboracién del mismo, es necesario leer las inslrucciones que para
su cumplimentacion figuran al final del presente informe.

A - ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A.1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Fecha de Gitime Capital Social {eurcs} NOmero de acciones NGmero de derechos de
modificacion voto
03/10/2000 4.080.000,00 5.440.000 5.440.000

Indiquen si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

NO

A.2 Detalle los titulares directos e indireclos de participaciones significativas, de su entidad a la facha de cierre de
ejercicio, excluidos los consejeros:

Nombre o denominacién social dei eccionista NGmsro de Namero de % sobre &l total
darecheos de voto | dsreches de voto | de derechos de

v directos Indirectos{®} voto
LA PREVISION MALLORQUINA DE SEGUROS S.A. 348.000 ] 6,360

Indique los movimientos en la estructura accionarial mas significalivos acaecidos durante el ejercicio:

Nombre o denominacién social del accionieta Fecha de la Deecripclén de |a operacién




Nombre o denominacidn soclal del accionista Fecha ds la Descripcidn de la operacién

operacién
BANCO DE VALENCIA, S.A. 28/09/2012 Se ha superado el 10% del capital Social
LUXURY LIBERTY, S.A, 28/09/2012 Se ha descandido del 10% del capital

Social

A.3 Complele los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Adminisiracién de la sociedad, que posean
derechos de voto de las acciones de la sociedad:

Nombre o denominacién accial del consejero NGmero de Namero de % oobra el total
derechos de voto | derechos de voto | de derachoe de
directos indirectos {*) voto

INFAZAR, S.L. 333.422 0 8,129
FRIMON INVERSIONES Y ASESORAMIENTO, S.L. 453.674 0 6,343
VAN GESTION Y ASESORAMIENTO EMPRESARIAL, S.L. 555.121 0 10,204
BANCO DE VALENCIA, S.A. 692.240 0 12,725
DON ELADIO BEZARES MUNILLA 700 0 0,013
DON JOSE CARLOS GOMEZ BORRERO 500 0 0,009
DONA MARIA JOSE CATALAN FRIAS 103.250 0 1,898
DON SANTIAGQ FRIAS MONJE 21.500 0 0,395
DQN FELIPE NALDA FRIAS 127.320 24 2,341
% total de derachos de vote en peder del consejo de administrecién 42,058

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracién de la sociedad, que posean
derechos sobre acciones de la sociedad:

A.4 Indigue, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria gue exisian entre los
titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad, salvo que sean
escasamente relevanies o deriven del giro o trafico comercial ordinario:




A.5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractue! o societaria que exislan entre los titulares de
participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro
o trafico comercial ordinario:

A.6 Indigue si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segin lo establecido en el
art. 112 de ta LMV. En su caso, describalos brevemente y relacione los accionisias vinculados por el pacto:

NO

Indigue si la socieded conace (a existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemenle:

NO

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna madificacidn o ruplura de dichos pactos o
acuerdos o acciones concertedas, indiquelo expresamenle:

A.7 Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre la sociedad de
acuerdo con el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

NO

A.8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocarlera de la sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:

Niémero de acciones diractas Ndamero de acelones indirectas (%} % total sobre capital soclal

53.392 0 0,981

(*) A través de:




Total a

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decrelo 1362/2007, realizadas
durante el ejercicio:

Plugvalia/(Minusvalla} da |as acelones proplas enajenadas durants el perlodo {miles de auros) -4

A.9 Delalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la Junla al Consejo de Administracién para llevar a cabo
adquisiciones o ransmisiones de acciones propias.

Autorizacion el Consajo de Adminigtracién para la adquisicion y venta de accionas propias de la entidad, de conformided ¢on o
dispuesto en los articulos 75 y siguientes de la Ley de Sociedades Andnimas.

De conformidad con la legalidad vigente {art. 72.1 de Ley de Sociedades de Capilal), se solicita a |a Junta General 12
aulorizacidn para la adquisicidn y venta de acciones propias de la Sociedad por perte del Consejo de Adminisiracidn, se
propone que el limite del rango de pracios sea segiin Ley pero en ‘mas o menos un 15% sobre el cambio medio de los lres
mases antariores, hesla un limite maximo del 10% de las acciones’.

A.10 Indique, en su caso, las restricciones legales y estatutarias ai ejercicio de los derechos de voto, asl como las
restricciones legales a la adquisicion o transmisioén de pariicipaciones en el capital social. Indique si existen
restricciones legales al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje méximo de derachoa de voto qua puade ejercer un sccionista por rastriceién legal 0

Indique si existen restricciones eslalularias al ejercicio de los derechos de voto:

NO

‘ Porcentaje miximo de derachos de voto que puede ejercer un accionista por una restriccién 0
ostatutaria

Indique si existen restricciones legales a la adquisicién o ransmision de participaciones en el capital social:

NO

A.11 Indique si la Junta General ha acordado adopiar medidas de neutralizacién frente a una oferla publica de
adquisicidén en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.




NO

En su caso, explique las medidas aprobadas y los 1&rminos en que se producird la ineficiencia de las
restricciones:

B - ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

B.1 Consejo de Adminisiracidn

B.1.1 Detalle el nimerc maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos:

Nidmero maximo de consajeros

12

Numero minimo de consajeros 4
B.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del Consejo:
Nombre o Reprasentante Cargo en al F.Primer | F.Ultimo Procadimiento
denominacidn socis! consejo nombram | nembram de elaccidn
del consejaro
INFAZAR, S.L. LUIS ZAPATERO PRESIDENTE 28/06/2001 | 14/06/2012 | VOTACION EN
GONZALEZ JUNTA DE
ACCIONISTAS
FRIMON INVERSIONES | FELIPE FRIAS VICEPRESIDENTE | 28/06/2001 | 14/06/2012 | VOTACION EN
Y ASESORAMIENTO, ECHEVARRIA 1° JUNTA DE
S.L ACCIONISTAS
VAN GESTION Y JOSE IGNACIO VICEPRESIDENTE | 05/06/2000 | 14/06/2012 | VOTACION EN
ASESORAMIENTO CASTILLO CEBRIAN | 2° JUNTA DE
EMPRESARIAL, 5.L. ACCIONISTAS
BANCO DE VALENCIA, | JOSE ANTONIO CONSEJERO 30/10£2012 | 30/10/2012 | COOPTACION
85.A ITURRIAGA MINON
DON ELADIO BEZARES | —~ CONSEJERO 21/01/2006 | DB/OB/2010 | VOTACION EN
MUNILLA JUNTA DE
ACCIONISTAS




Nombre o Representante Cargo en al F.Primer | F.Ultimo Procadimlento
denominacidn aocial consgejo nombram | nombram de eleccidn
dal consejero
DON JOSE CARLOS - CONSEJERC 13/06/2002 | 16/06/2011 | VOTACION EN
GOMEZ BORRERQ JUNTA DE
ACCIONISTAS
DONA MARIA JOSE - CONSEJERC 16/06/2011 | 16/06/2011 | VOTACION EN
CATALAN FRIAS JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON SANTIAGO FRIAS | — CONSEJERO 07/06/2005 | 05/06/20098 | VOTACION EN
MONIE JUNTADE
ACCIONISTAS
DON FELIPE NALDA - VICESECRETARIO | 29/011996 | 14/06/2012 | VOTACION EN
FRIAS CONSEJERO JUNTA DE
ACCIONISTAS
Nimero total de consejeros 9

Indique los ceses que se hayan producido durante el periodo en el Consejo de Administracion:

Nombre o danominacidn aocial del consejero Condiclén conselaro an el Facha de baja
momento de cese
LUXURY LIBERTY, S.A. DOMINICAL 30/1042012

B.1.3 Complele los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta condicion:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

Nombre o denamincalén del conaejera Comisién que ha Cargo en el organigrama
propuesto au de la aociedad
nombramienta
DON SANTIAGO FRIAS MONIE - DIRECTOR GENERAL
Nimero total de conss]sros ejecutivos 1
% total del conselo 11,111




CONSEJEROS EXTERNQS DOMINICALES

Nombre ¢ denominacién del Comisién que ha propueato su Nombre o denominacidn del
consejero nombramiento accionista significativo a quien

representa o que ha propuesto su
nombremtento

INFAZAR, S.L. - INFAZAR, SL.

FRIMON INVERSIONES Y - FRIMON INVERSIONES Y

ASESORAMIENTO, S.L. ASESORAMIENTO, S.L.

VAN GESTION Y ASESORAMIENTO - VAN GESTION Y ASESORAMIENTO

EMPRESARIAL, S.L. EMPRESARIAL, S.L.

BANCO DE VALENCIA, S.A. COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y | BANCO DE VALENCIA, S A,
RETRIBUCIONES

DONA MARIA JOSE CATALAN FRIAS | COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y | MARIA JOSE CATALAN FRIAS
RETRIBUCIONES

Ndamero total de conaejeros dominicales 5

% total del Consejo 55,556

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o denominacién del consejero

DON ELADIO BEZARES MUNILLA
Perfll

EMPRESARIO

Nombre o denominacién del consejero
DON JOSE CARLOS GOMEZ BORRERO

Perfil
FINANCIERO
Numaro total de consejaros independiontes 2
% total del consejo 22,222

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Nombre o denominacién del consejero Comisién que ha propuasto au
nombramiento




Noembre o denominacidn del consejero Comislén que ha propuesto su
nombramiento
DON FELIPE NALDA FRIAS COMISION DE
NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES
Nomero total de otros coneejeroa axternos 1
% total del consejo 11,111

Detalle los motivos por los que no se puedan considerar dominicales o independientes y sus vinculos, ya sea con
la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.

Nembre o dsneminscidn social del consejero
DON FELIPE NALDA FRIAS
Socleded, diractive o accionieta con el gue mentlene el vinculo
BODEGAS RIOJANAS, S.A,
Motivos
POR HABER SIDO CONSEJERO EJECUTIVO Y EN LA ACTUALIDAD HABER CESADO EN SUS FUNCIONES
EJECUTIVAS

Indique las variaciones que, en su ¢aso, se hayan producido durante el periodo en la tipologia de cada consejero:

B.1.4 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a instancia de
accionistas cuya parlicipacién accionarial es inferior al 5% del capital.

Nombra o denominacidn soclal del eccionista
DORA MARIA JOSE CATALAN FRIAS
Justificaclén
Su familia hastla 2° grado posee mas de un 5% sin existir paclos conocidos por la sociedad

Indique si ne se han alendido peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya
participacion accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales. En su caso, explique las razones por las que no se hayan atendido.

NO

B.1.5 Indique si algin consejero ha cesado en su carge antes del término de su mandate, si el mismo ha explicado
Sus razones y a través de qué medio, al Consejo, y, en caso de que lo haya hecho por escrito a tode el Consejo,
explique a continuacién, al menos los motivos que el mismo ha dado:




sl
Nombre del consajero
LUXURY LIBERTY, S.A.
Motivo del cess
Haber transmitido su panticipacién accionarial a la saciedad Banco de Valencia, $.A.

B.1.6 Indigue, en el caso de que exista, las facultades que lienen delegadas el o los consejero/s delegado/s:

B.1.7 identifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores o directivos en
otras sociedades que formen parte del grupo de ta sociedad cotizada:

Nombre o denominacién social consejero Denominacién social de |a entldad del grupo Cargo
DON SANTIAGO FRIAS MONJE BODEGAS RIOJANAS USA CORP. PRESIDENTE
DON SANTIAGO FRIAS MONJE BODEGAS TORREDUERO. S.A. CONSEJERCO
DELEGADO
DON SANTIAGO FRIAS MONJE BODEGAS VIORE. S.L. ADMINISTRADOR
UNICO
DON FELIPE NALDA FRIAS BODEGAS TORREDUERO. S.A. CONSEJERO

B.1.8 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean miembros del Consejo de Administracion de
olras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores en Espafia distintas de su grupo, que hayan sido
comunicadas a la sociedad:

Nombre o denominacidn social consejero Denomincacidn social de la entidad cotizada Cargo

DON ELADIO BEZARES MUNILLA ADVEQ GROUFP INTERNATIONAL. S.A. CONSEJERO

B.1.9 Indique ¥ en su caso expligue si la sociedad ha establecido reglas sobre el nimero de consejos de los que
puedan formar parte sus consejeros:

NO

B.1.10 En relacién con la recomendacién nimero 8 del Cddigo Unificado, sefiale las politicas y estrategias
generales de la sociedad que €l Consejo en pleno se ha reservado aprobar:

La pelitica de inversionas y inanclacién |
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La definicién de la estructura del grupo de sociedades Sl

Le politica de gobiemo corporative Si
La politica de responsabilidad eocial corporativa sl
El Plan astratéglco o de negocio, asi como los objetivos de gestidn y presupuesto anuales sl
La politica de retribuciones y evaluacién del desempeic de los altos directives L]

La politica de control y gestién de rieagos, as! como el seguimiento periddico de los sistemes internos de

informacidn y control Sl

La politica de dividendos, asi como la de autocartara v, en especial, sus limites Sl

B.1.11 Complete los siguientes cuadros respeclo a la remuneracion agregada de los consejeros devengada durante
el ejercicio:

8) En la sociedad cbjeta del presente informe:

Concepto ratributive Datos en miles de
surcs
Retribucion Fija 118
Ratribucion Varieble 10
Dietas 20
Atenciones Eslalularias as
Opciones sobre acciones y/o olrus instrumentos financieros 0
Otros 0
Total 187
Otros Beneficlos Datoe en miles de
euros
Anticipos 0
Credilos concedidos 0
Fondos y Plsnes de Pensiones: Aportaciones 0
Fondos ¥ Planes de Pensiones: Obligaciones corraidas 0

11




Otros Baneficios Datos en miles de
euros

Primas de seguros de vida 0

Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros 0

b) Por ila perienencia de los consejeros de la sociedad a otros consejos de administracién yfo a la alta direccion
de sociedades del grupo:

Concepto retributivo Datos en miles de
euros
Retribucion Fija 0
Retribnicion Variable 0
Dietas 5
Alanciones Eslatutarias 0
Opciones sobre acciones y/o otros instrumenlos financieros 0
Otros 0
Total 5
Otros Beneficios Datos en milee de
euros
Anticipos 0
Creditos concedidos 0
Fondos y Planes de Pensiones: Aporlaciones 0
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas 0
Primas de seguras de vida 0
Garantias constituidas por la aociedad a favor de los consejeros 0

¢) Remuneracian total por tipologia de consejero:

Tipologia consejeros Por sociedad Per grupo

Ejecutivos 134 1
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Tipologla consejeros Por sociedad Por grupo
Externos Dominicales 33 3
Externos Independientes 14 0
Otros Exlemos 8 1
Total 187 5

d} Respecto al beneficio atribuido a la sociedad dominante

Remuneracién total consejeros{en miles de ¢uros) 192

Remuneracidn totel conaeleros/beneficio atribuldo a la sociedad dominante (expresado an %) 247

B.1.12 ldeniifique a los miembros de la alta direccidn que no sean a su vez consejeros ejeculivos, e indique la
remuneracion total devengada a su favor duranie el gjercicio:

B.1.13 Identifique de forma agregada si exisien clausulas de garantia o blindaje, para casos de despido o cambios
de control a favor de los miembros de la alta direccion, incluyendo los consejeros ejecutivos, de la sociedad o de su
grupa. Indique si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por les érganos de la sociedad o de su

grupo:

Nimero de beneficlarios 1
Consejo de Adminietracidn Junta General

Orgeno que autoriza las cliusulas | SI NO

¢Se informa a la Junta General sobre las clivaulas? st

B.1.14 Indigue el proceso para establecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracién y las
clausulas eslatuiarias relevantes al respecto.

Procaso para esteblecer la remunaracién da los miembros del Consejo de Administracién y las clidusulas
estatutarias
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Proceso para establecer la remunerecidn de los miombros del Consejo de Administracion y las cldusulas
estatutarlas

De conformidad con el articulo 26 de los Estatutas, la retribucidn dal Consejo se fija en el 5% de los beneficios Iquidoa y
con eplicacién del artlculo 130 de la Ley Reguladora.

Sefale si el Consejo en pleno se ha reservado la aprobacion de las siguientes decisiones.

A propuesta del primer ejecutive de le compeiils, el nombremiento y eventual cese de los altos diractivos,

Sl
a8l como sus cldusulee de indemnizacion.

Le ratribucién de los consejeros, asl como, en el caso de los ejecutivos, le retribucién adicionel por sus

Sl
funciones ejecutivas y demés condicionae que deben respetar sus contratoe.

B.1.15 Indique si et Consejo de Administracion aprueba una detallada polilica de retribucionas y especifique las
cuestiones sobre las que se pronuncia:

sl
Importe de los componentes fljos, con desglose, en eu caso, de las dietas por participacién en el Consejoy -
eus Comisiones ¥ una estimacién de la retribucion fija anual a la que den origen
Conceptos retributivos de caricter variable sl
Principsles carectaristicas de los sistemes de previsién, con une estimacién de su importe o coste enual sl
aquivalente.
Condiciones que deberiin respetar los contratos de quienes ejerzan funcionss de elte direccién como s1
conssjeros ejeculivos

B.1.16 Indique si el Consejo somete e votacion de la Junta General, como punto separado det orden del dia, y con
caracter consultive, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. En su caso, expligue los
aspectos del informe respecto a la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para los afios futuros, los
cambios mas significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el gjercicio y un resumen global de ¢como se
aplico la politica de retribuciones en el ejercicio. Detalle el papel desempefiado por la Comision de Retribucionas y
si han ulilizado asesoramienio externo, (a idenlidad de los consullores externos que lo hayan prestado:

d sl

Cuestiones sobre las que se pronuncia la politica de retribuciones

-Politica rebributive pera el afio en curso:
Las retribuciones por distas individuales ds asislancia serdn las mismas que el sjsrcicio 2011, cambiendo tan solo los
importes totales por el efecto de cambio de los mismbros ds las diferenles comisicnes.

-Polltica de retribuciones para afios futuros:
No esta previsto cambio alguno para los préximos gjercicios.
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Papel desempefiado por la Comisién de Retribuciones

Es la sncargada de informar con cardcter previo al Consejo de Administracién sobra los nombramientos de los Consajeros,
del Secrelario del Consejo, esi como del parsonal del equipo directivo y sobre la pollticie retribuliva a seguir an relacién a
los Consejeros, Secrelario del Consejo y & las peronas que conslituyan el equipo directivo de la Sociedad, con ameglo y de
confarmidad con lo establecido en su Reglaments.

2Ha utllizado asesoramiento externo? NO

fdentidad de los consultores externos

B.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros del Consejo que sean, a su vez, miembros del Consejo de
Administracion, directivos o empleados de sociedades que ostenten participaciones significativas en la sociedad
cotizada y/o en entidades de su grupo:

Detalle, en su ceso, las relaciones relevanles dislinlas de las contempladas en el epigrafe anterior, de los
miembros del Consejo de Administracidn que les vinculen con los accionistas significativos y/o en entidades de
Su grupo:

Nombre o denominacién sccial del consejero vinculado
INFAZAR, S.L.
Nombre o denominaclén aoclal del accionieta significativo vinculado
DON LUIS ZAPATERO GONZALEZ
Descripcién relecidn
REPRESENTANTE EN EL CONSEJO DE BODEGAS TORREDUERQ, S.A.

Nombra o denominacién social del consejara vinculado
FRIMON INVERSIONES Y ASESORAMIENTO, S.L.
Nombra ¢ denominacién social dal accionista significativo vinculado
DOM FELIPE FRIAS ECHEVARRIA
Descripcidn relacidn
REPRESENTANTE EN EL CONSEJO DE BODEGAS TORREDUERQ, S.A.

B.1.18 Indique, si se ha producido durante el ejercicio alguna maodificacion en el reglamenio del consejo:

NO

B.1.19 Indigue los procedimientos de nombramiento, reeleccion, evaluacion y remocion de los consejeros. Detalle
los érganos compelentes, los ramites a seguir y los crilerios a emplear en cada uno de los procedimientos.

Sa eslard a lo dispueslo en la Ley de Sociedades Andnimas, los artfculoa 19, 20, 21, 22 de los Ealalutos de la Socledad.

Tambidn a lo referenle en los nombramientos, reelscciones, rsmociones ¥ avaluaciones de la Guia de Buen Gobierno
Corparetivo y el Reglamento del Consejo de Administrecién, asi como cualquier olra norma tegal da aplicacién. No obslante, la
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Comisitn de Nombramientos y Retribuciones se encuentra actuaslmenta esludiando eslas cueslionas.

Se estara a lo dispusslo en la Ley de Socisdadas Anénimas, 10s arliculos 19, 20, 21, 22 da los Estatutos de la Sociadad.
También a lo referenta en los nombramientos, reelecciones, remociones y evaluaciones de la Gufa de Buen Gobiemo
Corporativo y el Reglamento del Consejo de Administracidn, asi como cualquier otra norma legal de aplicacién. No obstante, la
Comision de Nombramienlas y Retribuciones se encuentra actualments estudiendo astas cuestiones.

Se estard e lo dispuesto en la Ley de Sociedades Andnimas, los arllculos 19, 20, 21, 22 de los Eslalutos de la Sociedad.
También a lo referente en los nombramienlos, reelecciones, remociones y evalueciones de la Gule da Buen Gobiemo
Corporativo y el Reglamento del Consejo de Administracidn, asl como cualquier otra noemna legal de aplicacidn. No obstanle, la
Comisitn de Nombramienlas y Retribuciones se encuentre aclualmenta esludiando estas cuesliones.

Se estard e lo dispuesto en la Ley de Sociedades Andnimas, los arllculos 19, 20, 21, 22 de los Eslalulos de la Socigdad.
También a lo referente en los nombramientos, reeleccionss, remociones y evaluaciones de la Gula de Buen Gobierno

Corporative y el Reglamento del Consejo de Administracion, asi como cualquier olra norma legal de aplicacién. No obstanle, la
Comisién de Nombramientos y Ralribuciones se encuentra aclualmenta esludiando estas cuestiones.

B.1.20 Indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

Los supuaslas aplicables en la legislacidn vigenta.

B.1.21 Explique si la funcién de primer ejecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidente def Consejo. En su
caso, indique las medidas que se han tomado para limitar los riesgos de acumutacién de poderes en una Gnica
persona:

NO

Indique y en su caso explique si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros independientes
para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusién de nuevos puntas en el orden del dia, para coordinar y
hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos y para dirigir la evaluacidn por el Consejo de
Adminisiracién

NO

B.1.22 ;Se exigen mayorias reforzadas, dislintas de las legales, en algan lipo de decision?:

Sl

Indigue cSmo se adoptan los acuerdes en el Consejo de Administracién, sefialando at menos, el minimo quérum
de asistencia y el tipo de mayorias para adoptar los acuerdos:

Descripcién del acuardo :
Politica general y estratagia de la Compaiiia.

Qudrum %
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Presenle o representado 50,00

Tlpo de mayoria %

Mayoria absoluta de consejeros presenies y representados. 50,00

B.1.23 Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser nombrado
presidente,

NO

B.1.24 Indique si el presidente tiene voto de calidad:

NO

B.1.25 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algdn limite a la edad de los consejeros:

NO

Edad limite presidente Edad limite consejerc delegado Edad limite consejero

B.1.26 Indique si los estatulos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado para los consejeros
independientes:

NCO

Niimero miximo de afics de mandato 0

B.1.27 En el caso de que sea escasa o nulo el nimero de consejeras, explique los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacidn

Explicacién de loa motivoe y de lae iniclativas

El procedimiento de seleccidn no tiene sesgos implicitoe que obstaculicen la seleccién de consejaras. La mitad de los
Consajeros son sociedades y estas nombren & sus representantes.
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En particular, indique si ta Comisién de Nombramientos y Retribuciones ha establecido procedimientos para que los
procesos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccidn de consejeras, y busque
deliberadamente candidatas que rednan el perfil exigido:

NO

Sedale los principales procedimientos

B.1.28 Indique si existen procesos formales para la delegacién de votos en el Consejo de Administracion. En su
caso, detallelos brevemente.

Se informara previamente al presidente del Consejo de Administracion.

B.1.29 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administrecidn durente el ejercicio.
Asimismo, sefale, en su casg, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su Presidente:

Numero de reuniones del consejo 7

Nimero de reuniones del consejo sin la aaistencia del presidente 0

Indique el nimero de reuniones que han mantenido en el ejercicic las distintas comisiones del Consejo:

Nimero de reuniones de la comisién ejecutiva o delegada 0
Niamero de reuniones dsl comité de auditorla 5
Namsro de reuniones de la comistén d¢ nombramientos y retribuciones 1
Namero de rauniones de la comisidn de nombremigntos ¢
Namero de reuniones de la comielén de retribuciones ¢

B.1.30 Indigue el nimero de reuniones que ha mantenidoe el Consejo de Adminisiracién durante el ejercicio sin la
asistencia de todos sus miembros. En el cédmpulo se consideraran no asistencias las represeniaciones realizadas
sin instrucciones especificas:

Nimero ds no aslstenciae de consejeroa durants el gjercicio 0

% de no aslatoncias sobre el total de votos durante el ejercicio 0,000

18




B.1.31 Indique si las cuentas anuales individuales v consolidadas que se presentan para su aprobacién al Consejo
estan previamente certificadas:

5l

Identifique, en su caso, a la/s personals que ha o han certificado las cuentas anuales individuales y consolidadas
de la sociedad, para su formulacién por el consejo:

Nombre Cargo

DON SANTIAGO FRIAS MONJE DIRECTOR GENERAL

B.1.32 Explique, si los hubiera, los mecanismos eslablecidos por el Consejo de administracion para evitar que las
cuentas individuales y consolidadas por &l formuladas se presenten en la Junta General con salvedades en el
informe de auditoria.

B.1.33 ,El secretario del consejo tiene ia condicién de consejero?

NO

B.1.34 Explique los procedimientos de nombramiento v cese del Secretario del Consejo, indicando si su
nombramiento y cese han sido informados por la Comisidn de Nombramientos y aprobados por el pleno del
Consejo.

Procedimiento da nombramiento y cese

Propuesta de la Comisidn ¥ decisin del Consejo en ambos casos. El nombramiento de actual secrelario se realizd por
parte del Consejo de Administracién al no existir en aguel momento la Comisién de Nombramientos ¥ Relribuciones en el
seno del Consajo.

¢La Comisién de Nombramientos informa del nombramiento? sl
cLa Comisién de Nombramientos informa dal cese? sl
LE! Conselo an pleno aprueba el nombramiento? sl
.El Conaejo en pleno sprueba el casa? Sl
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¢ Tiene el secretario del Consejo enconmendada la funcién de velar, de forma especial, por las recomendaciones
de buen gobierno?

Sl

B.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la independencia del
auditor, de los analistas financieros, de los bancos de inversion y de las agencias de calificacion.

B.1.36 Indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique al auditor
enirante y saliente:

NO

Auditor saliente Auditor entrante

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor salienie, explique el conlenido de los mismos:

NO

B.1.37 Indique si la firma de auditoria realiza otros irabajos para la sociedad y/o su grupe distintos de ios de
auditoria y en ese case declare el imporie de los honorarios recibidos por dichos trabajos y el percentaje que
supene sobre los honorarios laciurados a la sociedad y/o su grupo:

Sl
Sociedad Grupo Total
Importe de otros trabajos distintos de los de 0 3.000 3.000
auditoria {mlles de euros)
Importe trabajos distintos de los de 0,000 9,000 9,000
auditoria/importe totsl facturado por la firma
de suditoria {en%)

B.1.38 Indigue si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas o
salvedades. En su caso, indique las razones dadas por el Presidente del Comité de Auditoria para explicar el
contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

NO

B.1.39 Indique el namero de afios que la firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida realizando la
auditoria de las cuenias anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indigue el porceniaje que representa el
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nidmero de afios auditados por la actual firma de auditoria sobre el namero tolal de afios en los que las cuentas
anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo
Niimero de afios ininterrumpidos 5 5
Socledad Grupo
N° de afios auditados por la fi'ma actual de 333 455
auditoria/N® de aflos que la sociedad ha sldo
auditada {en %)

B.1.40 Indique las participaciones de los miembros del Consejo de Administracidn de la socieded en el capital de
entidades que 1engan el mismo, analogo o complementario g&énero de actividad del que conslituya el objelo social,
tanto de la sociedad como de su grupo, ¥ que hayan sido comunicadas a la sociedad. Asimismo, indique los cargos
o lunciones que en estas sociedades ejerzan:

B.1.41 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los cansejeros puedan contar con
asesoramiento externo:

8l

Detalle del procedimiente

Si un Consejero eslima neceaario [a contratacién de expertos para asesorarfe a &l y/o al Consejo, sobre problemas
relacionados con sus responsabilidades, deberd comunicarlo al Presidente, quien lo sometera al acusrdo del Consejo en
sU siguiente reunién.

B.1.42 Indique ¥ en su caso delalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan conlar con la
informacién necesaria para preparar las reuniones de los 6rganos de adminisiracion con tiempo suficiente:

S

Detalle del procedimiento

Se envia, previamenta, orden del dia y docurmentacién a estudiar pare dicha reunidn.

B.1.43 Indique y en su caso detalle si la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeras a informar y,
en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacién de la sociedad:

NO
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B.1.44 Indique si algin miembro del Consejo de Adminisiracién ha informado a la sociedad que ha resultado
procesado o se ha dictado cantra él aulo de apertura de juicio oral, por alguno de los delitos sefalados en el articulo
124 de la Ley de Sociedades Andnimas:

NO

Indique si el Consejo de Administracién ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa explique de forma
razonada la decision tomada sobre si procede o no que el consejere conlinle en su cargo.

NO

Decisidn Explicacién rozonads
tomada

B.2 Comisiones del Consejo de Administracion

B.2.1 Detalle lodas las comisiones del Consejo de Administracion y sus miembros:

COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologis
DON ELADIO BEZARES MUNILLA PRESIDENTE INDEPENDIENTE
DON JOSE CARLOS GOMEZ BORRERO VOCAL INDEPENDIENTE
DON SANTIAGO FRIAS MONJE VOCAL EJECUTIVO

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Nombre Cargo Tipologia
VAN GESTION ¥ ASESORAMIENTO EMPRESARIAL, S.L. PRESIDENTE DOMINICAL
DON ELADIO BEZARES MUNILLA VOCAL INDEPENDIENTE
DON JOSE CARLOS GOMEZ BORRERQ VOCAL INDEPENDIENTE
DONA MARIA JOSE CATALAN FRIAS VOCAL DOMINICAL
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B.2.2 Sefiale si corresponden al Comité de Auditoria las siguientes funciones.

Supervisar ef proceso de alaboracién y la intagridad de le informacidn financiera ralativa a la sociedad v, en
su caso, el grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacidn del 8l
perimetro de consolidacién y la correcta eplicacidn de los criterlos contables

Revisar perlédicamente [os sistemas de control intarno y gestidén de rigsgos, para que los principales

. . sl
rieagos s¢ identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente
Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditorle interne; proponer |a eeleccidn,
nombramiento, reeleccién y cesa del responsable del earviclo de auditeria Interna; proponer el NO

presupuesto de ese sarvicio; recibir informaclén periddica sobre sus actividades; y verificar que la alta
direccién tiane en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes

Establecer y suparviear un mecanismo que permita a los empleados comunicar, d¢ forma confidencial y, si
sa considera apropiado andnima, lae irregularidades de potencial trescendancia, aspacialmente financieres | Sl
¥ contables, que adviertan en al aano de la empresa

Elevar al Consejo las propuestas de saleccidn, nombramiento, realeccidn y sustituclén del suditor axterno,

asi como las condiciones de su contratecién sl
Recibir regularmente dal auditor extemno intermacidn sobra el plan de auditoria y los resuitados de su S|
ajecucidn, y varificar que la aita direccidn tiene en cuente sus recomendaclonss

Asagurar la Independencia del auditor externc Sl
En ¢l caso de grupos, favorecer que el auditor del grupe asuma la responsabilidad de las auditorias de las 8|

empreses que lo integren

B.2.3 Realice una descripcién de las reglas de organizacién y funcionamiento, asi como las responsabilidades que
tienen atribuidas cade una de las comisiones dei Consejo.

Denominacién comisidn
COMISION DE NOMBRAMIENTOQS Y RETRIBUCIONES

Breve descripcldn
Dicha comisién serd la encargade de informar con cardcter previo el consejo de administracidén eobre los
nombramientos da los consejeros, del secratario dal consejo de administracién, asi como del personal dal equipo
diractive y aobre le politica retribulive a seguir an ralacién e los consaejsros, secretario del consejo de
administracidn y a las parsoans que conslituyan &l equipa directivo de la sociaded, con arreglo ¥ de conformidad
con lo establacido en su reglamento.

Dsnominacidn comisidn
COMITE DE AUDITORIA
Brave descripcién
Conforme a la lay 44/2002 de 22 de noviambra.
El comilé de auditorla estard formado por tres consejarns de los qua dos serdn no ejeculives y uno ejecutivo,
eligiandosa su presidente entre los dos no ajacutivos.
El presidants dal comité deberd ser sustiluido cada cuelro &ftos, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido el
plezo de un afio desde su case.
Entre ofras tiene como competencias:
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Informar & la junia general de accionistas sobre las cuestiones que en ellas se planteen por los accionislas en
mataria de su compatancia.

Propuesta del consejo de administracién para su sometimienlo a la junta ganeral da accionlslas del
nombramiento de los auditoras da cuantas axiernos a la sociedad.

Ralaciones con los auditores extemos pare recibir informacion sobre aquallas cuestiones que pueden poner en
riesgo la independencia de estos y cuelquiera olros relacionados con al proceso de desamollo de la auditorie de
cuentss.

B.2.4 Indique las faculiades de asesoramiento, consulta y en su caso, delegaciones que lienen cada una de las
comisiones:

Denominacidon comisién

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES
Breve descripcidn

Las marcadas por la Lay y/o anleriormante mencionadas

Denominaclén comislén
COMITE DE AUDITCRIA
Brave descripcidn
Las marcadas por le Lay y/o anleriormente mencionades

B.2.5 Indique, en su caso, la exislencia de regulacion de las comisiones del Consejo, el lugar en que estan
disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado durante el ejercicio. A su vez, se indicard
si de forma voluniaria se ha elaborado algan informe anual sobre tas actividades de cada comision.

Denominacién comisidn
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Breve descripcidn
La comisién de nombramientos y relribuciones se encuanira regulada en el reglamenio dal consajo de la
sociedad en el que se ha creedo el articulo 7.2.
No se ha alaborado informe alguno sobre las actividades de esla comisién, no obstante en cade reunion se
elabora un acta.

Denominacién comisidn
COMITE DE AUDITCRIA
Breve daecripclén
El comité de audiloria se encuentra regulado en el reglamantn del consejo de adminitracion.
No se ha elaborado informe alguno sobre las actividades de esla comislén. No obstante, an cada reunion se
elabora un acte.

B.2.6 Indigue si la composicion de la comision ejecutiva refleja la participacidn en el Consejo de los diferentes
consejeros en funcion de su condicidn:

NO

En caso nagativo, axplique la composicién de su comision ejecutiva

No existe.
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C - OPERACIONES VINCULADAS

C.1 Sefiale si el Consejo en plenc se ha reservado aprobar, previo informe favorable del Comité de Auditoria o
cualquier olro al que se hubiera encomendado la funcidn, las operaciones que la sociedad realice con consejeros,
con accicnistas significativos o representados en el Consejo, o con persenas a &llos vinculadas:

Sl

C.2 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los accicnistas significativos de la sociedad:

C.3 Delalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligacicnes entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los adminisiradores o direclivos de la sociedad:

Nombre o Nombre o Naturaleza de la Tipo de la operacldn importe {miles d
denominacidn social | danominacién social operacidn euros}
de los de la socledad o
administradores o entidad de au grupo
directivos
DON FELIPE FRIAS SAT FRIAS COMPRA DE UVA Compra de bienes 298
ECHEVARRIA ARTACHO {terminados o-en
cUrso)
DON FELIPE NALDA | SAT FRIAS COMPRA DE UVA Compra de bienes 298
FRIAS ARTACHO (terminados o en
curso)
DONA MARIA JOSE SAT FRIAS COMPRA DE UVA Compra de bienes 298
CATALAN FRIAS ARTACHO {terminados o en
curso)
DON SANTIAGO SAT FRIAS COMPRA DE UvA Compra de bienes 298
FRIAS MONJE ARTACHO (terminedos o en
) curso)

C.4 Detalle las operaciones relevantes raalizadas por la sociedad con otras sociedades pertenacientes al mismo
grupe, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracion de estados financieros consolidados y no
formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condicionas:
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C.5 Indique si los miembros del Consejo de Administracién se han encontrado a lo largo del ejercicio en alguna
siluacién de conflictos de interés, segdn lo previsto en el articulo 127 ter de la LSA.

NO

C.6 Delalle los mecanismos establecidos para deteclar, determinar y resolver los posibles confliclos de intereses
enlre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significalivos.

Los Consejeros deberin comunicar al Presidente del Consejo y este al Consejo, los posibles conflictos de imerfs a que eslen
somelidos por sus relaciones familiares, su patrimonio personal o cualguier olra causa, sin perjuicio de las obligeciones

derivadas de la normaliva accietarie. Igualmente se considerera como conlicto, la colisidn con otra sociedad qua se pueda

considerar controlada por el consejere de Bodegas Riofanas, aplicanda los criterios establecidos en el art. 4.2.1. del Cddigo de
Comercio,

C.7 (Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espafa?

NO

Identifique a las sociedades filiales que colizan:

D - SISTEMAS DE CONTROL DE RIESGOS

D.1 Descripcion general de la politica de riesgos de la sociedad y/o su grupo, detallando y evaluando los riesgos
cubiertas por el sistema, junio con la justificacion de la adecuacién de dichos sistemas al perfil de cada lipo de
riesgo.

La sociedad revisa con periodicidad mensual la situacidn genaral del mercado y de la compania. Semesiralments revisa el Plan

Estralégico empresarial del grupo, pera identificar los riasgas del enlomo econdmico y del negocio, ajustando la oriertacion del
mismo.

D.2 Indique si se han materializado durante el ejercicio, alguno de los distintos tipos de riesgo (operativos,
tecnolégicos, financieros, legales, reputacionales, fiscales...) que afectan a la sociedad y/o su grupo,

NO

En caso afirmativo, indique les circunstancias que lkos han mativado y si han funcionado los sistemas de control
establecidos.
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D.3 Indique si existe alguna comisién u otro érgano de gobierno encargado de establecer y supervisar estos
dispositivos de control.

NO

En caso afirmativo detalle cuales son sus funciones.

D.4 Identificacion y descripcidn de los procesos de cumplimiento de las distintas regulaciones que afectan a su
sociedad y/o a su grupo.

La Sccieded pertenece a diferentas asociaciones que mantienen a la misma permanentemente informada de lag diferentes

modificaciones regulatorias. En funcidn de la importancia relaliva es la Direccion o gl Consejo el qua toma la medida necesarla
para el cumplimiento da las diferentes regulaciones.

E - JUNTA GENERAL

E.1 Indique ¥ en su caso detalle si exislen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de Sociedades
Andnimas (LSA) respecto al qudrum de constitucién de la Junta General

NO
% de qudrum distinto al establecido | % de quérum dietinto al sstablacido
en art. 102 LSA pare supuestoa en art. 103 LSA pare eupuestos
generaies espaciales del art. 103
Quérum exigido en 1° convocatoria 0 0
Quérum exigido en 2* convocatoria 0 0

E.2 Indique ¥ en su caso detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades Andnimas
{LSA) para el régimen de adopcién de acuerdos sociales.

NO
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Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSA.

E.3 Relacione los derechos de los accionistas en relacion con las juntas generales, que sean distintos a los
establecidos en la LSA,

Podrén sjercer el derecho de asislencia los accionistas gue, individualmente o agrupados, sean titulares de 50 o mas acciones
inscritas en el comespondienie registro de anotaciones en cuenta.

E.4 Indique, en su caso, las medidas adoptadas para fomentar la participacion de los accionistas en las juntas
generales.

E.5 Indique si €l cargo de presidenie de la Junta General coincide con e! cargo de presidente del Consejo de
Adminisiracion. Detalle, en su caso, qué medidas se adoptan para garantizar la independencia y buen
funcionamiento de la Junta General:

5l

Detalles laa madidas

La aplicacion estricta de los estatulos y del reglamento de la Junle General,

E.6 Indique, en su caso, las modificaciones introducidas durante el ejercicio en el reglamento de la Junta General.

E.7 Indique los datos de asislencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que se refiere el presente

informe:
Datos de asistencia
latancl
Fecha Junta % da presencia % en % voto 2 diatancla Total
s .
General sica representacidn Voto electrdnico Mros
14/08/2012 80,820 18,220 0,000 0,000 77,040
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E.B Indique brevemente los acuerdos adoptados en las juntas generales celebrados en el ejercicic al que se refiere
el presenie informe y porcentaje de votos con los que se ha adoptado cada acuerdo.

1. Examen y aprobacién de las Cuentas de Pérdidas y Ganancias, Balanca y Memoria del gjercicio 2011, individual y
consolidado, asl como propuesta de distribucién de resultedos y censura de la gestidon social.

Respecto a dicho punlo se aprobaron las cuenies de Perdidas y Ganancies, Balance y Memoria, la relribucién de jos
administradores y la propuesta de reparto de dividandos.

2. Informa dal Sr. Presidenle del Consejo de Administracion.

En su Informe D. Luis Zapalero se refii6 a la incidencie que Ja crisis econdémica he tanido en el Mercado Vinicola tanto a nivel
mundial como nacional y explict fa situacidn de la compafiia, haciendo especial referencia a las éreas de producto, lecnologla y
calided comercial.

3. Propuesia de nombramiento y/o resleccidn de los mismbros del Consejo de Administracion.
Nombremiento y/o reeleccion como Consejeros de la entidad por al plazo de cuatro afios a: INFAZAR, S.L., FRIMON
INVERSIONES Y ASESQRAMIENTO, S.L., VAN GESTION Y ASESQORAMIENTO EMPRESARIAL, 5.L y D. Felipa Nalda Frias.

4. Informe sobre la politica de retribuciones del Cansejo de Administracién.

El Cansejo da Administracidn de conformidad con lo eslablecido en el arto 28 de los Estatutos da la Sociedad ha recibido una
retribucién de 38 miles de euros ademdas de 21 miles de euros en conceplo de gestos de viaje, dietas, etc.,. La alta direccidn
que caincide con el Consejero sjeculivo recibid por lodos los conceptos 124 miles de eurocs, incluysndo equl su retribucién
como Consejero.

5. Propuesla de nombremiento y/o resleccion de audilares.
Se propone la reeleccidn de la sociedad PRICEWATERHOUSECQOPERS AUDITORES, S.L. como sociedad auditora de las
cuentas anuales individuales y consclidadas.

. Autorizacién al Consejo de Administracién pare la adquisicién y venta de eccionss proples de la sntidad.

De conformidad con la legalidad vigenie (art. 72.1 de Ley de Sociedades de Capital), so solicita a la Junta General |a
aulorizacion para la adquisicidn y vanta de acciones propias de la Sociedad por parta dal Consejo de Adminislracién, se
propone que el fimite del rengo de precios sea segin Ley pero en ‘mas o menos un 15% sobre el cambio medio de los lres
meses anieriores, hasta un limita maximo del 10% de las eccionas’.

E.9 Indique si existe alguna restriccién estatularia que establezca un ndmero minimo de accicnes necesarias para
asistir a la Junta General.

S1

Nimerc de accionas necesarias para asistir a la Junta General 50

E.10 Indique y justifique las politicas seguidas por la sociedad referente a las defegaciones de voto en la junta
general.

Los accionistas que emilan su volo a distancia seran tenidos en cuenta a los afeclos de conslilucion de la Junta como
presantss.

Los accionistas que deseen realizar voto par correspondencia poslel deberan gnviar el comespondienta documentn nominativo
de voto por correo que debera ser remitido por correo cortificado, con acuse de recibo a Bodegas Riojanas S.A. para su
procesamianto y computo. Estos envios deberen ser recibidos an la sociedad con una antalacion suparior @ 24 horas de la
fecha de celebracién de la junle en primare convocaloria.

Los accionislas que deseen realizar voto elacirénico o delegacion de voto electrdnico, deberdn seguir las inslruccionas qua
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figuran en la pagina Web.

E.11 Indique si la compafiia tiene conocimiento de la politica de los inversores instilucionales de participar o no en
las decisiones de la sociedad:

NG

E.12 Indique la direccion y modo de acceso al contenido de gobierno corporativo en su pagina Web.

www.bodegasriofanas.comfinvarsores

F - GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNC CORPORATIVO

Indique el grado de seguimiento de le sociedad respecto de las recomendaciones del Codige Unificado de buen gobiemo.
En el supuesto de no cumplir elguna de elles, explique jas recomendaciones, normas, practicas o criterios, que aplica te
sociedad.

1. Que los Estalutos de las sociedades cotizadas no limiten el nimero maximo de votos que pueda emitir un mismo
accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la toma de control de la sociedad medtante la adquisicion de sus

acciones en el mercado.
Ver eplgrafes: A.9, B.1.22, B.1.23 y E.1, E.2

Curnple

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependienle ambas definan publicamente con precision:
a) Las respectivas areas de aclividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad
dependiente cotizada con las demas empresas del grupo;

b} Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interas que puedan presentarse.
Ver epigrafes: C.4 y C.7

No Aplicable

3. Que, aunque no lo exijan de forma expresa las Leyes mercanliles, se sometan a la aprobacién de la Junia General de
Accionistas las operaciones que entrafien una modificacidn estruciural de la sociedad y, en particular, las siguientes:
a) La iransformacion de sociedades cotizadas en compaiias holding, mediante "fitializacion” o incorporacion a
entidades dependientes de aclividades esenciales desarrolladas hasta ese momento por la propia sociedad, inclusa
aunque ésta mantenga el pleno dominio de aquéllas;
b) La adquisicidn o enajenacién de aclivos operativos esenciales, cuando entrafle una modificacion efectiva del
objeto social;
c) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacidn de la sociedad.
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Cumple

4. Que las propuestas delalladas de los acuerdos a adoptar en la Junta General, incluida la informacién a que se refiere
la recomendacion 28, se hagan publicas en el momento de la publicacidn del anuncio de la convocatoria de |a Junia,

Cumple

5. Que en |la Junta General se voten soparademente aquollos asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin de
que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de volo. Y que dicha regla se aplique, en
particular:

a) Al nombramiento o ratilicacién de consejeros, que deberan votarse de forma individual,

b) En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo o grupo de articulos que sean sustancialmente

indapendientes.,
Ver epigrafe: E.8

Cumple

6. Que las sociedades permitan fraccionar el voto a fin de que los intermediarios financieros que aparezcan legitimados
como accionistas, pero aclien por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus volos conforme a las instrucciones de

éslos.
Ver gplgrafe: E.4

Cumple

7. Que el Consejo desempefie sus funciones con unidad de propésito e independencia de criterio, dispense el mismo
irato a todos los accionistas y se guie por el inlerés de la compafiia, entendido como hacer maximo, de forma sostenida,
el valor econdmico de la empresa.

Y que vele asimismo pera que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la empresa respete las leyes y
reglamentos; cumpla de buena fe sus obligeciones y contratos; respete los usos y buenas practicas de los sectores y
territorios donde ejerza su actividad; y observe aquellos principios adicionales de respensabilidad social que hubiere
aceptado voluntariamente.

Cumple

8. Que el Consejo asuma, como nlclec de su misién, aprobar la esiraiegie de la compefia y la organizacion precisa
para su puesta en practica, asi como supervisar y conirolar gue la Direccién cumple los objetivos marcados y respeta el
objeto e interés social de la compafiia. Y que, a tal fin, el Consejo en pleno se reserve la competencia de aprobar:
a) Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en particular;

iy ElPlan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales;

iiy La politica de inversiones y financiacién;

iii) La delinicion de la estructura del grupo de sociedades;

iv) La politica de gobiemo corporativo;

v) La politica de responsabilidad social corporativa;

vi) La politica de retribuciones y evaluacién del desempefio de los altos directivos;

vii} La politica de control y gestién de riesgos, asi como el seguimiento periddico de los sistemas internos de

informacion y control.

viii) La politica de dividendos, asi como la de aulocartera y, en especial, sus limiles.
Ver epfgrafes: H.1.10, B.1.11, B,1.14 yv D.3

b) Las siguientes decisiones :
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iy A propuesta del primer gjeculivo de la compaiiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos, asi

como sus clausulas de indemnizacion.
Ver epfgrafe-: B.1.14

ii) La retribucidn de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribucién adicional por sus

funciones ejecutivas y damas condiciones que deban respetar sus contratos.
Ver epigrafe: B.1.14

iii) La informacién financiera que, por su condicidn de colizada, la sociedad deba hager publica periddicamente.
iv) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas, tengan
caracter estratégico, salvo que su aprobacidn carrespanda a la Junta Generel;
v} La creacion o adquisicién de participaciones en entidades de propdsilo especial o domiciliadas en paises o
territorios que lengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras iransacciones u
operaciones de naturaleza anédloga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
¢) Las operaciones que la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o representados en el
Cansejo, o con personas a ellos vinculados ("operacicnes vinculadas™),
Esa aulorizacion del Consejo no se entendera, sin embargo, precisa en aquellas operaciones vincufadas que
cumplan simultineamenle |as tres condiciones siguientes:
1% Que se realicen en virtud de cantralos cuyas condiciones esién estendarizadas y se apliquen en masa a
muchos clientes;
2%, Que se realicen a precios o tarifas establacidos con caracter general por quien actie come suministredor del
bien o servicio del que se trate;
3%, Que su cuanlia no supere el 1% de los ingresos anuales de la sociedad.
Se racomienda que el Consejo apruebe las operaciones vinculadas previc informe lavorable del Comité de
Auditoria o, en su caso, de aquel otro al que se hubiera encomendado esa funcion; y que los consejeros a los
que afecten, ademés de no ejercer ni delegar su deracho de voto, se ausenten de la sala de rauniones mientras
el Consejo delibera y vota sobre ella.
Se recomienda que las compelencias que aqui se atribuyen al Consejo lo sean con caracler indelegable, salvo las
mencionadas en las letres b) y ¢), que podran ser adoptadas por razones de urgencia por la Comision Delegada,

con posterior ratificacion por el Conseje an pleno.
Ver eplgrafes: C.1 y C.5

Curnple

9. Que el Consejo tenga la dimansién precisa para lograr un funcionamiento elicaz y participativo, lo que hace

aconsejable que su tamafio no sea inferior a cinco ni superior a guince miembros.
Ver epigrafe: H.1.1

Curnple
10. Que los consejeros externos dominicales e independientas constituyan una amplia mayoria del Consejo y que el

numere de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuanta la complejidad del grupo societario y

el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutivos en el capital de la sociedad.
Ver epigrafes: A.2, A.J, B.1.3 y B.1,14

Curnple

11. Que si existiera algun consejero externo que no pueda ser considerado dominical ni independiente, la sociedad

expligue tal circunstancia y sus vinculos, ya sea con la sociedad o sus direclivos, ya con sus accionistas.
Ver epigrafe: H.1.3

Curnple
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12. Que dentro de los consejeros externos, la relacidn entre el nimero de consejeros dominicales y el de
independientes refleje la proporcion existente entre el capital de la sociedad representado por los consejeros
dominicales y el resto del capital.
Este crilerio de proporcionalidad estricta podré atenuarse, de forma que el peso de los dominicales sea mayor
que el que corresponderia al porceniaje lotal de capital que representen:
1° En sociedades de elevada capitalizacién en las que sean escasas o nulas las participaciones accionariales
que iengan legalmenie la considoracion de significativas, pero existan accionistas, con paguetes accionariales de
elevado valor absoluio.
2° Cuando se frate de sociedades en fas que exista una pluralidad de accionistas representados en el Consejo, y

no tengan vinculos entre si.
Ver epigrafes: B.1.3, A.2 y A.3

Cumple

13. Que el nimero de consejeros independientes represente al menos un lercio del tolal de consejeros.
Ver eplgrafe: B.1.3%

Explique
Dada la estructura del capilal de la sociedad, gsla considera que el equilibrio actual es razonable

14. Que el caracter de cada consejero se explique por el Consejo ante la Junta General de Accionistas que deba
efectuar o ratificar su nombramiento, y se confirme o, en su ¢aso, revise anualmente en el Informe Anual de
Gobierno Corporativo, previa verificacion por la Comision de Nombramienlos. Y que en dicho Informe tambi&n se
expliquen las razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas cuya
participacidn accionarial sea inferior al 5% del capilal; y se expongan las razones por las que no se hubieran
atendido, en su caso, peliciones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionislas cuya participacion

accionarial sea igual o superior a |a de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.
Ver epigrafes: B.1.3 y B,1 ¢

Cumpie

15. Que cuando sea escaso o nulo ei ndmero de consejeras, el Consejo explique los motivos y |as iniciativas
adopladas para corregir tal siluacién; y que, en particular, la Comisién de Nombramientos vele para que al
proveerse nuevas vacantes:

a) Los procedimientos de seleccibn no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de

consejeras;

b} La compafiia busque deliberadamente, e incluya enlre los potenciales candidatos, mujeres que retnan el perfil

profesional buscado.
Ver epigrafes: B.1.2, H.1.27 y B, 3.3

Cumple Parcialmente
El procedimienio de Seleccién no liene seagos implicitos que obstaculicen la seleccién de consejeras. Le mitad de los
Consejeros son sociedades y estas nombran a sus representantes.

16. Que el Presidenie, como responsable del eficaz funcionamienlo del Consejo, se asegure de que los consejeros
reciban con caracter previo informacion suficiente; estimule el debate y ia participacion acliva de los consejeros
durante las sesiones del Consejo, salvaguardando su libre toma de posicion y expresion de opinidn; y organice y
coordine con los presidentes de las Comisiones relevantes la evaluacion periddica del Consejo, asi como, en su
caso, la del Consejero Delegado o primer ejecutivo.
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Ver epigrafe: B, 1.42

Cumple

17. Que, cuando el Presidente del Consejo sea también el primer ejecutivo de la sociedad, se faculte a uno de los
consejeros independientes para solicitar la convecaloria del Consejo ¢ la inclusién de nuevos puntos en el orden del
dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos; y para dirigir la eveluacién por

el Consejo de su Presidenie.
Ver epligrafe: B.1.21

No Aplicable

18. Que el Secretario del Consejo, vele de forma especial para que las acluaciones del Conseje:
a) Se ajusten a la lelra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por los organismos
reguladores;
b) Sean conformes con los Eslatutos de la sociedad y con los Reglamentos de la Junta, del Consejo y deméas
que tenga la compaiiia;
¢) Tengan presenles las recomendaciones scbre buen gobierno contenidas en este Cddigo Unificado que la
compariia hubiera aceptado.
Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad y profesionalidad del Secretario, su nombramiento y
cese sean informados por la Comisién de Nombramientos y aprobades por €l pleno del Consejo; y que dicho

procedimiento de nombramiento y cese conste en el Reglamento del Consejo.
Ver epigrafs: 5.1.14

Cumple

18, Que el Consejo se relna con la frecuencia precisa para desempefiar con eficacia sus funciones, siguiendo el
programa de fechas y asunios que establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada Consejero proponer olros puntos

del orden del dia iniciaimente no previstos.
Ver epfgrafe: B.1.29

Cumple

20. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiguen en el Informe

Anual de Gobierno Corporativo. Y que si la representacién fuera imprescindible, se confiera con instruccicnes.
Ver epfgrafes: B.1.28 y B.1.30

Cumple

21. Que cuando los consejeros o el Secretario manifiesten preocupaciones sobre alguna propuesta o, en el caso de
los consejeros, sobre la marcha de la compariia y tales preocupaciones no gueden resueltas en el Consejo, a
peticidon de quien las hubiera manilestado se deje conslancia de eflas en el acla.

Cumple

22. Que el Consejo en pleno evalle una vez al afio:
a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del Consajo;
b} Pariendo del informe que le eleve la Comisién de Nombramientos, el desempefio de sus funciones por el
Presidente del Consejo y por el primer ejecutivo de la compafiia;
¢) Elfuncionamiento de sus Comisiones, partiendo del informe que éstas le eleven.
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Ver epfgrafe: B.1.1%

Cumple Parciaimente
En la actualidad el Consejo realiza da forma anual, una reflexidn sobre su funcionamianto. De igual forma, se evalda el
desempefio del Presidente, del primer ejecutivo y de las comisiones: pero todo ello lo realiza sin informe escrito pravio,
realizedo por las comisiones.

23. Que lodos los consejeros puedan hacer efectivo el derecho a recabar le informacién adicional que juzguen
precisa sobre asunios de la competencia del Consejo. Y que, salvo que los Estatutos o el Reglamento del Consejo

establezcan otra cosa, dirijan su requerimiento al Presidente o al Secretario del Consejo.
Ver epigrafe; B.1.42

Cumple

24. Que todos los consejeros iengan derecho a obtener de la sociedad el asesoramiento preciso para el
cumplimiento de sus funciones. Y que la sociedad arbitre los cauces adecuados para el ejercicio de este derecho,

gue en circunstancias especiales podra incluir el asesoramienio externo con cargoe a la empresa.
Ver epIgrafe: B.1.41

Cumple

25. Que las sociedades establezcan un programa de orientacion que proporcione e 108 nuevos consejeros un
conocimiento rapido y suficiente de la empresa, asi como de sus reglas de gobierno corporative. Y que ofrezcan
también a los consejeros programas de aclualizacién de conocimientos cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumpla

26. Que las sociedades exijan que los consejeros dediquen a su funcién el tiempo y esfuerzo necesarios para
desempefiarla con eficacia y, en consecuencia:
a) Que los consejeros informen a la Comision de Nombramientos de sus restantes obligaciones profesionales,
por si pudieran interferir con la dedicacién exigida;
b) Que las sociedades establezcan reglas sobre el nimero de consejos de los que puedan formar

parte sus consejeros.
ver epigrafes: B.1.8, B.1.5 ¥ B.1.17

Cumple Parcialmania
La sociedad no establece reglas sobre el nimero de consejos del que pueden formar parte sus Consejercs.

27. Que la propuesta de nombramiento o reeleccién de consejeros que se eleven por el Consejo a la Junta General
de Accionistas, asi como su nombramienlo provisional por cooplacion, se aprueben por el Consejo:
a) A propuesia de la Comision de Nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b) Previo informe de la Comisién de Nombramientos, en el caso de los reslanies consejeros.
ver eplgrafe: B.i.2

Cumple

28. Que las sociedades hagan publica a través de su pagina Web, y mantengan actualizada, la siguiente informacion
sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biografico;

b) Otros Consejos de administracion a los que pertenezca, se trate o no de sociedades colizadas;
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¢) Indicacién de la categoria de consejero a la que pertenezca segln corresponda, sefialandose, en el caso de
consejeros dominicales, el accionista al que representen o con gquien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de los posteriores, v;

€) Acciones de la compafiia, y opciones sobre ellas, de las que sea fituler.

Cumple

29. Que los consejeros independienies no permenezcan como teles durante un periodo continuado superior e 12

efios.
Ver epfgrafe: B.1.2

Cumple

30. Que los consejeros dominicales presenten su dimisién cuando el eccionista a quien representen vande
inlegramente su participacion accionerial. Y que también lo hagan, en el nimero que corresponda, cuando dicho
accioniste rebaje su participacién accionerial hasta un nivel que exija la reduccién del niamero de sus consejeros

dominicales.
Ver epigrafes: A.2, A.3 y B.1.2

Cumple

31. Que el Consejo de Administracién no proponga el cese de ningun consejero independiente antes del
cumplimiento del periodo estatuterio para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurre justa causa,
apreciada por el Consejo previo informe de la Comisién de Nombremientos. En particular, se enlendera que exisle
justa causa cuando el consejero hubiera incumplido los deberes inherentes e su cargo o incurrido en algunas de las
circunstencias descritas en ¢l epigrefe 5 del epariado |1l de definiciones de este Codigo.
También podra proponerse el cese de consejeros independientes de resultas de Ofertas Plblicas de Adquisicion,
fusiones u otras operaciones societerias similares que supongan un cambio en le estructura de cepital de le
socieded cuendo tales cambios en la estructura del Consejo vengan propiciedos por el criterio de

proporcionalidad sefialado en la Recomendacion 12,
Ver epigrafea: 2.1.2, B.1.5 y B.1.2§

Cumple

32. Que les sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su ceso, dimitir en
aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad vy, en particular, les obliguen a
informer el Consejo de las causas peneles en las que aparezcan como imputados, asi como de sus posteriores
vicisitudes procesales,
Que si un consejero resultara procesado o se dictara contra él auto de epertura de juicio oral por alguno de los
delitos sefialados en el articulo 124 de le Ley de Sociedades Andnimas, el Consejo examine el caso tan pronto
como sea posible v, a la viste de sus circunsiancias concretas, decida si procede o no que el consejero continlie
en su cergo. Y que de todo ello el Consejo de cuenta, de forma razonada, en el Informe Anual de Gobierno

Corporativo.
Ver epigrafes: B,1.43 y B.1l.44

Explique
Los molivos que obligan al cese de cuelquier consejero, son les tasados por la Ley.

33. Que todos los consejeros expresen claramente su oposicion cuando consideren que alguna propuesta de

decisidn sometida al Consejo puede ser contraria al interés social. ¥ que otro tanto hagan, de forma especiel los
independientes y demds consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de inlerés, cuando se trate de
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decisiones que puedan perjudicar a ks accionistas no representados en el Consejo.
Y que cuando el Consejo adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el consejero hubiera
formulado serias reservas, &sle saque las conclusiones que procedan y, si optara por dimitir, explique las razones
en la carta a que se refiere la recomendacién siguiente,
Esta Recomendacion alcanza también al Secretario del Consejo, aunque no tenga la condicién de consejero.

Cumple

34. Que cuando, ya sea por dimisién o por otro motivo, un consejero cese en su cargo antes del {€rmino de su
mandato, explique las razones en una carta que remitira a lodos los miembros del Consejo. Y que, sin perjuicio de
que dicho cese se comunique como hecho relevante, del motivo del cese se dé& cuenia en el Informe Anual de

Gobierno Corporativo,
Ver e¢pigrafe: B.1.5

Cumple

35. Que la politica de retribuciones aprobada por el Consejo se pronuncie como minimo sobre las siguientes
cuestiones:
a) Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacion en el Consejo y
sus Comisiones y una estimacion de la retribucién fija anual a la que den origen;
b) Conceptos retributivos de caracter variable, incluyendo, en particular:
i) Clases de consejeros a los que se apliquen, asi como explicacion de la importancia relativa de los
conceptos retributivos variables respecto a los fijos.
it} Criterios de evaluacién de resultados en los que se base cualquier derecho a una remuneracion
€n acciones, opciones sobre acciones o cualquier componente variable;
iiiy Parametros fundamentales y fundamento de cualquier sistema de primas anuales (bonus) o de otros
beneficios no satisfechos en efectivo; y
iv) Una eslimacién del importe absoiulo de las refribuciones variables a las que dara origen el plan
retributivo propuesto, en funcién del grado de cumplimienio de las hipdtesis u objetivos que tome
como referencia.
c) Principales caracterislicas de los sistemas de previsidn (por ejemplo, pensiones complementarias, seguros de
vida y figuras analogas), con una estimacién de su importe o coste anual equivalente.
d) Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccién como
consejeros ejecutivos, entre las que se incluiran:
iy Duracion;
i) Plazos de preaviso; y
iii) Cualesquiera oiras clausulas relativas a primas de contratacién, asi como indemnizaciones o
blindajes por resolucion anticipada o terminacion de la relacidn contractual entre la sociedad y el

consejero ejecutivo.
Ver epfgrafe: B.1.15

Cumple

36. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones mediante entrega de acciones de la
sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acciones o instrumentos referenciados al valor de la accién,
retribuciones variables tigadas al rendimiento de la sociedad o sistemas de prevision.

Esla recomendacion no alcanzard a la entrega de acciones, cuando se condicione a que los consejeros las

mantengan hasta su cese como consejero.
Ver epfgrafes: A.3 y B.1.3
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Explique
No aplicable

37. Que la remuneracién de los consejeros externos sea la necesaria para retribuir la dedicacion, cualificacion y
responsabilidad que el cargo exija; pero no lan elevada como para comprometer su independencia.

Cumple

38. Que las remuneraciones relacionadas con los resullados de la sociedad tomen en cuenta las aventualas
salvedades que consten en el informe del auditor externo y minoren dichos resullados.

Cumple

39. Que en caso de retribuciones variables, las politicas retributivas incorporen las cautelas técnicas precisas para
asegurar que tales retribuciones guardan relacitn con el desempefio profesional de sus beneficiarios y no derivan
simplemente de la evolucion general de los mercados o del seclor de actividad de la compafiia o de otras
circunstancias similares.

Cumple

46. Que el Consejo someta a votacion de la Junta General de Accionistas, como punto separado del orden del dia, y
con caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. Y que dicho informe se
ponga a disposicidn de los accionistas, ya sea de forma separada o de cualquier oira forma que la sociedad
considere conveniente,
Dicho inflorme se centrara especialmente en la polilica de retribuciones aprobada por el Consejo para el afio ya
€n curso, asi como, en su caso, la prevista para los afios futuros. Abordara todas las cuestiones a que se refiere
la Recomendacion 35, salvo aquellos extremos que puedan suponer la revelacion de informacién comercial
sensible. Hara hincapié en los cambios mas signilicalivos de fales potiticas sobre la aplicada durante el ejercicio
pasado al que se refiera la Junta General. Incluird también un resumen global de como se aplico fa politica de
retribuciones en dicho ejercicio pasado.
Que el Consejo informe, asimismo, del papel desempefiado por la Comision de Retribuciones en la
alaboracion de la politica de retribuciones y, si hubiera utilizado asesoramiento externo, de la

identidad de los consultores externos que lo hubieran preslado.
Ver epigrafe: B.1.16

Cumple

41. Que la Memoria delalte las retribuciones individuales de los consejeros durante el ejercicio e incluya:
a) El desglose individualizado de la remuneracién de cada consejero, gue incluird, en su caso:

i) Las dietas de asistencia u olras retribuciones fljas como consejero;
ii} Laremuneracion adicional como presidente o miembro de alguna comisién del Consejo;
iif) Cualquier remuneracion en concepto de participacion en beneficios o primas, y la razén por la
que se olorgaron;
iv} Las aportaciones a favor del consejero a planes de pensiones de aportacidén definida; o el
aumento de derechos consolidados del consejero, cuando se trate de aportaciones a planes de
prestacion definida;
v) Cualesquiera indemnizaciones pactadas o pagadas en caso de terminacion de sus funciones;
vi) Las remuneraciones percibidas como consejero de ofras empresas del grupo;
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vii) Las retribuciones por el desempefio de funciones de alta direccién de los consejeros ejecutivos;
viii) Cualquier otro concepto retributivo dislinto de los anteriores, cualquiera que sea su naturaleza o
la entidad del grupo que lo satisfaga, especialmente cuando tenga la consideracién de operacidn
vinculada o su omisién distorsione la imagen fiel de las remuneraciones totales percibidas por al
consejero.
b} El desglose individualizado de las eventuales entregas a consejeros de acciones, opciones sobre acciones o
cualquier oiro instrumento referenciado al valor de la accién, con detalle de:
i} Numero de acciones u opciones concedidas en el afio, y condiciones para su ejercicio;
i}y Numero de opciones ejercidas durante el aflo, con indicacidn del nimero de acciones afectas y el
precio de ejercicio;
iii) Numero de opciones pendientes de ejercitar a final de afio, con indicacién de su precio, fecha y
demas requisilos de ejercicio;
iv} Cualquier modificacion durante el afio de las condiciones de ejercicio de opciones ya concedidas.
c) Informacién sobre la relacidn, en dicho ejercicio pasado, entre la retribucién obtenida por los consejeros
ejecutivos y los resultedos u otras medidas de rendimiento de la sociedad.

Explique
En le Mamoria ¥ en el Informe de Gobiemo Corporativo se facilita ta informacién desglosada por neluraleza de la renumeracidn
y tipologla de Consejero.

42. Que cuendo exista Comision Delegada ¢ Ejecutiva (en adelante, "Comisidn Delegede”), la estructure de
participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similer a la del propio Consejo ¥ su secrelario sea el del

Consejo.
Ver epigrafes: B.2.1 ¥y B.2.6

No Aplicable

43. Que el Consejo tenga siempre conocimiento de ios asuntos tratados y de las decisiones adoptedes por le
Comisién Delegada y que todos los miembros del Consejo reciben copia de las actas de las sesiones de la
Comision Delegada.

No Aplicable

44, Que el Consejo de Administracion constituya en su seno, ademas del Comité de Auditoria exigido por le Ley del
Mercado de Valores, una Comision, ¢ dos comisiones separadas, de Nombramientos y Retribuciones.
Clue las reglas de composicion y funcionamiento del Comité de Auditoria y de la Comisidn o comisiones de
Nombramientos y Retribuciones figuren en el Reglamenio del Consejo, e incluyan las siguientes:
a) Que el Consejo designe los miembros de estas Comisiones, teniendo presentes los conocimientos, aptitudes y
experiencia de los consejeros y tos cometidos de cada Comision; delibere sobre sus propuestas e informes; y
ante al hayan de dar cuenta, en el primer pleno del Consejo posterior a sus reuniones, de su actividad y
responder del trabajo realizado;
b) CQue dichas Comisiones estén compuestas exclusivamente por consejeros exlemos, con un minimo de tres. Lo
anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros ejecutivos ¢ altos directivos, cuando asi lo
acuerden de forma expresa los miembros de la Comisidn.
¢) Que sus Presidentes sean consejeros independientes.
d} Cue puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para el desempefio de sus
funciones.

e) Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitird copia a todos los miembros del Consejo.
Ver gpigrafes: B.2.1 ¥y B.2.)
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Cumple

45. Que la supervision del cumplimiento de los codigos internos de conducta y de las regtas de gobierno corporativo
se atribuya a la Comisitn de Auditoria, a la Comisidn de Nombramientos, o, si exislieran de forma separada, a las
de Cumplimiento o Gobierno Carporative,

Explique
Dadas las dimansiones de la sociedad, esla atribucién corresponde al propio Consajo.

46. Que los miembros del Comilé de Auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo en cuenta
sus conocimientos y experiencia en materia de conlabilidad, audiloria o gestién de riesgos.

Cumple

47. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcién de auditoria interna que, bajo la supervisién del Comité
de Auditoria, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacién y control intemo.

Explique
La empresa mantiena un control intamo sin un departamanto especifico, ya que da esta actividad se responsabiliza le direccidn
financiera.

48. Que el responsable de la funcién de auditoria interna presente al Comilé de Audiloria su plan anual de trabajo; le
informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrolio; y le somela al final de cada ejercicio un
informe de actividades.

Expligue
No axiste como tal.

49. Que ia polilica de control y gestion de riesgos idenlifique al menos:
a) Los distintos lipos de riesgo (operativos, tecnoldgicos, financieros, legales, reputacionales...) a los que se
enfrenta la sociedad, incluyendo entre los financieros o econdmicos, los pasivos contingentes y otros riesgos
fuera de balance;
b} La fijacién del nivel de riesgo que la sociedad considere aceplable;
c) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que llegaran a
materializarse;
d) Los sistemas de informacién y control interno que se ulilizaran para controlar y gestionar los cilados riesgos,

incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.
Ver epfgrafes: D

Cumple

50. Clue corresponda al Comité de Auditoria:
1% En relacién con los sistemas de informacion y control interno:

a) Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacion financiera relativa a la
sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisilos normativos, la
adecuada delimitacién del perimetro de consolidacién y la correcta aplicacion de los criterios
contabtes.

b) Revisar periddicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos, para que los
principales riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente.

40



¢} Velar por la independencia y eficacia de la funcidn de auditoria interna; proponer la seleccién,
nombramienio, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacion periddica sobre sus actividades; y verificar que la
alta direccidn tiene en cuenta las conciusiones y recomendacionas de sus informes.
d} Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial y, si se considera apropiado, andnima las irregularidades de potencial trascendencia,
especialmente financieras y contables, que advierlan en el seno de la empresa.
2° En relacidn con el auditor externo:
a) Elevar al Consejo las propuestas de seleccién, nombramiento, reeleccion y sustitucién det auditor
externo, asi como las condiciones de su contratacion.
b} Recibir regularmenta dal auditor externo informacidn sobre el plan de auditoria y los resultados da
su ejecucion, y verificar que la alta direccion liene en cuanta sus recomendaciones.
c} Asegurar la independencia del auditor externo v, a tal efecto:
i} Que la sociedad comunique como hecho relavante a la CNMV el cambio de auditor y lo
acompafie de una declaracién sobre la evenlual existencia de desacuerdos con el audilor
saliente y, si hubieran axistido, do su contenido.
i) Que se asegure de que ia sociedad y el auditor respetan las normas vigentes sobre
prestacion de servicios distintos a los de auditoria, los limites a la concentracion del negocio
del auditor y, en general, las demas normas establecidas para asegurer la independencia de
los auditores;
iif) Que en caso de renuncia del auditor externo examine las circunstancias que la hubieran
motivado.
d} En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma ta responsabilidad de las

auditorias de las empresas que lo integren.
Ver epigrafes: B.1.35, B.2.2, B.2.3 y D.]

Cumple Percielmenie
En lo refarente al eperlado 1.C, no existe un responseble independiente del servicio de Audiloria Inlame, esla funcién
corresponde e le direccidn financiera.

51. Que el Comité de Auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, a incluso disponer
que comparezcan sin presencia de ningdn otro directivo.

Explique
Ei Comité de Audiloria puede convocar a cualquier empleedo o direclivo. Como anteriormeanie se he pussto de manifiesto
dentro del Comilé, uno de sus miembros es gjacutivo.

52, Que el Comité de Auditoria informe al Consejo, con caractar previo a la adopcidn por éste de las
correspondienies decisiones, sobre los siguienies asuntos sefialados en la Recomendacian 8:
a) La informacidn financiera que, por su condicién de cotizada, la sociedad deba hacer puiblica periddicamente.
El Comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se farmulan con los mismos criterios contables qua
las anuales y, a tal fin, considerar la procedencia de una revisién limitada del auditor externo.
b) La creacidn o adquisicidn de paricipaciones en entidades de propésito especial o domiciliadas en paises o
terrilorios que tengan la consideracién de paraisos fiscales, asl como cualesquiera otras transacciones u
operaciones de naluraleza analoga que, por su complejidad, pudieran manoscabar la transparencia del grupo.
c) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcidn de informe previo haya sido atribuida a otra Comisién de

las de suparvision y control.
Ver epfgrafes: B.2.2 y B.2.3
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Cumple

53. Que el Consejo de Administracién procure presentar las cuentas a la Junta General sin reservas ni salvedades
en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en que existan, tanto el Presidente del Comité de
Auditoria como los auditores expliquen con claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas reservas o

salvedades.
Ver epigrafe: B.1.38

Cumple

54. Que la mayoria de los miembros de la Comisién de Nombramientos -o de Nombramientos y Retribuciones, si

fueran una sola- sean consejeros independientes.
Ver epfgrafa: B.2.1

Cumple

55. Que correspondan a la Comisidn de Nombramientos, ademas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedenies, |as siguientes:
a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo, definir, en consecuencia,
las funciones y apliludes necesarias en los candidalos que deban cubrir cada vacanie, y evaluar el tiempo y
dedicacidn precisos para que puedan desempefiar bien su cometido.
b} Examinar u organizar, de la forma que se entienda adecuada, la sucesién del Presidente y del primer ajeculivo
¥, en su caso, hacer propuestas al Consejo, para qua dicha sucesion se produzca de forma ordenada y bien
planificada.
¢) Informar los nombramianios y coses de altos directivos que ei primer ejecutivo proponga al Conseijo.
d) Informar al Consejo sobre las cuestiones da diversidad de género sefialadas en la Recomendacion 14 de este
Cadigo.
Ver epigrafe: B.2.3

Cumple

56. Que la Comision de Nombramientos consulte al Presidente y al primer ajeculivo de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.
Y que cualquier consejero pueda solicitar de la Comisidon de Nombramientos que tome en consideracion, por i
los considerara idéneos, potenciales candidatos para cubrir vacanies de consejero.

Cumple

57. Que corresponda a la Comisién de Relribuciones, ademas de las lunciones indicedas en las Recomendaciones
precedentes, las siguientes:
a) Proponer al Consejo de Administracion:
i) La politica de retribucion de los consejeros y altos directivos;
i) La retribucién individual de los consejeros ejecutivos y las demas condiciones de sus contratos.
iii) Las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.

b) Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.
Ver epigrafes: B,1,14 y B. 2.1

Cumple

58. Que la Comisién de Retribuciones consulte al Presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se lrate de materias relativas a los consejeros ejeculivos y altos direclivos.
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Cumple

G - OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

Si consldera que existe algiin principio o aspecto relevante relative a las practicas de gobierno corporativo aplicado
por su sociedad, que no ha sido abordado por el presente Informe, a continuacidn, mencione y explique su
contenido.

En referencia el apartado A.4
Explicar que exisle una reiecion familiar de segunde grado entre accionistas de Van Gestidn y Asesoramiento Empresarial S.L.
aInfazar S.L.

En raferancia el apartado B.1.3
Frimon Inversionas y Asesoramiento S.L. esta repraseniada en el Consejo de Admintstracion por D. Felipe Frias Echevarrla,
que ha sido Diractor General de la sociedad. Aln esl, dado la participacidn en &l accioneriado, pasa a considerarse Dominical.

En raferencia al apartado B.1.7

Existen personas juridicas que son miembros del Consejo de Administracitn de Bodegas Riojanas S.A. cuyos representantes,
persana fisicas son miembros del Consejo de Administracidn de Bedegas Torreduero S.A.

D. Luis Zepetery Gonzdlez Presiderte de Bodegas Torraduero S.A.

D. Felipa Frias Echevarna Consejero Delegado de Bodegas Tomeduero S.A.

En refencia al apartado B.1.39
Aclarer qua se considera como cifra tolal de Auditorlas Individuales, las realizadas desde la sellda a Bolsa de la Compeiiia.

En referancia el epartado C.2

Aclarar que la 5.A.T. Frias Artacho es una sociedad en la que perticipen les personas mencionadas en dicho apartado, cuya
relacidn comergial con Bodegas Riojanas S.A. se basa en la venla a precics de mercado de le uva que esla socieded posee, 8
Bodegas Ricjanas S.A., por Un importe global de 298 miles de Euros, asi como un contrato de aperceria, segln usos y
costumbres, para la Nevanza de las lierras que Bodegas Riojanas 5.A. posee,

Dentro de esle apartado podra incluirse cualquier otra informacion, aclaracién o matiz, relacionados con los
anteriores apartados dal informe, en la medida en que sean relevantes y no reiterativos.

En concreto, indique si la sociedad esia somelida a legislacion diferente a la espafiola en materia de gobierno
corporalivo y, €n su caso, incluya aquella informacion que esté obligada a suministrar y sea distinta de la axigida en
el presente informe.

Definicién vinculante de consejerc independiente:

Indique si alguno de los consejeros independienles tiene o ha tenido alguna relacién con la sociedad, sus accionistas
significativos o sus directivos, que de haber sido suficientemnente significativa o importante, habria determinado que el
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consejero ne pudiera ser considerado como independiente de conlormidad con la definicion recogida en el apartade 5 del
Cddige Unificado de buen gobierno:

NO

Fecha y firma:

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el Consejo de Administracion de la sociedad, en su
sesion de fecha

18/03/2013

Indique si ha habido Consejeros que hayan votado en contra ¢ se hayan abslenide en relacién con la aprobacién det
presente Informe.

NO
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ANEXO AL INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO DE BODEGAS RIOJANAS, S.A.
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2012

El presente documento complementa al texto del formulario relativo al Informe Anual de
Gobiemo Corporativo de Bodegas Ricjanas, S.A. correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de
diciembre de 2012, con el fin de incluir los nuevos contenidos de informacién previstos en el
articulo 61 bis de la Ley 24/1988, del Mercado de Valores (conforme modificado por la Ley
2/2011, de Economia Sostenible).

A. VALORES QUE NO SE NEGOCIAN EN UN MERCADO REGULADO COMUNITARIO, CON
INDICACION, EN SU CASO, DE LAS DISTINTAS CLASES DE ACCIONES Y, PARA CADA CLASE
DE ACCIONES, LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES QUE CONFIERA.

La Sociedad no se encuentra en el supuesto indicado, ya que no existen valores de la Sociedad que
se negocien en un mercado regulado no comunitario.

B. CUALQUIER RESTRICCION A LA TRANSMISIBILIDAD DE VALORES Y CUALQUIER
RESTRICCION AL DERECHO DE VOTO.

No existen restricciones estatutarias a la transmisibilidad de los valores representativos del capital
social.

Sin perjuicio de ello, y como entidad cotizada, la adquisicion de determinadas participaciones
significativas esta sujeta a comunicacién al emisor y a la Comisién Nacional del Mercado de Valores,
conforme a lo dispuesto en el articulo 53 de la Ley 24/1988 del Mercado de Valores, en el Real
Decreto 1362/2007, de 19 de octubre y la Circular 2/2007 de 19 de diciembre, de la Comision
Nacional del Mercado de Valores, que prevén como primer umbral de notificacién el 3% del capital o
de los derechos de voto.

Por ultimo, también en cuanto que es sociedad cotizada, la adquisicidn de un porcentaje igual o
superior al 30% del capital o de los derechos de voto de la Sociedad, determina la obligacion de
formular una Oferta Publica de Adquisicién de Valores en los términos establecidos en el articulo 60
de la Ley 24/1988 del Mercado de Valores.

C. NORMAS APLICABLES A LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD.

Se alribuye a la Junta General la competencia para la modificacion de los estatutos sociales, en los
términos legalmente establecidos, lo que supone una remision a la normativa contenida con caracter
general en el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Sociedades de Capital.

D. ACUERDOS SIGNIFICATIVOS QUE HAYA CELEBRADO LA SOCIEDAD Y QUE ENTREN EN
VIGOR, SEAN MODIFICADOS O CONCLUYAN EN CASO DE CAMBIO DE CONTROL DE LA
SOCIEDAD A RAIZ DE UNA OFERTA PUBLICA DE ADQUISICION, Y 8US EFECTOS.

No existen acuerdos significativos celebrados por la Sociedad que entren en vigor, sean modificados
o concluyan en caso de cambio de control de la Sociedad a raiz de una oferta publica de adquisician.
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E. ACUERDOS ENTRE LA SOCIEDAD Y SUS CARGOS DE ADMINISTRACION Y DIRECCION O
EMPLEADOS QUE DISPONGA INDEMNIZACIONES CUANDO ESTOS DIMITAN O SEAN
DESPEDIDOS DE FORMA IMPROCEDENTE O SI LA RELACION LABORAL LLEGA A SU FIN
CON MOTIVO DE UNA OFERTA PUBLICA DE ADQUISICION.

Existen dos personas, entre cargos de administracion y resto de empleados, que tienen derecho a
indemnizaciones por despido improcedente o si la relacién laboral llega a su fin con motivo de una
oferta publica de adquisicion. Et érgano que autoriza las mismas es et Consejo de Administracion.

F. DESCRIPCION DE LA PRINCIPALES CARACTERISTICAS DE LOS SISTEMAS INTERNOS DE
CONTROL Y GESTION DE RIESGOS, EN RELACION CON EL PROCESO DE EMISION DE
INFORMACION FINANCIERA.

a. Entorno de Control

1. Qué drganos yl/o funciones son los responsables de: (i) la existencia y mantenimiento de
un adecuado y efectivo SCIIF; (ii} su implantacién; y (iii) su supervisién.

(i)/(ii) Existencia, mantenimiento e implantacién: La Direccion Financiera es la responsable de
la existencia, mantenimiento e implantacién de un adecuado SCIIF. Esta responsabilidad se
encuentra recogida en el descriptivo del puesto.

(iii) Supervision - Consejo de Administracién: En el *Reglamento del Consejo de
Administracién” se recogen las responsabilidades del Consejo, entre las que figura, en referencia
a la transparencia de la informacién a publicar en los mercados, “verificar la precision y fiabilidad
de la informacion sobre resultados y en particular la verificacion previa por el Consejo, o por los
Consejeros delegados, para esta materia, de la Informacién Periddica (Trimestral, Semestral y
Anual) asegurando la maxima homogeneidad y fiabilidad de todas ellas”.

2. Qué departamento y/o mecanismos estin encargados: (i) del disefio y revisién de Ja
estructura organizativa; (ii) de definir claramente las lineas de responsabilidad y
autoridad, con una adecuada distribucion de tareas y funciones; y (iii) de que existan
procedimientos suficientes para su correcta difusion en la entidad, en especial, en lo
relativo al proceso de elaboracién de la informacién financiera.

El Director General es el responsable del disefio y revision de la estructura organizativa,
apoyandose en las distintas direcciones para la definicion de las lineas de responsabilidad y
autoridad y para la distribucion de las funciones en los distintos niveles.

La Direccién de Calidad es la responsable de actualizar el organigrama, las descripciones de
puestos ¥ los procedimientos, encontrandose esta documentacion disponible en [a red.

3. Si existen, especialmente en lo relativo al proceso de elaboracién de la informacién
financiera, los siguientes elementos:
+Codigo de conducta: 6rgano de aprobacion, grado de difusién e instruccién, principios y
valores incluidos (indicando si hay menciones especificas al registro de operaciones y
elaboraciéon de informacién financiera), 6rgano encargado de analizar incumplimientos y
de proponer acciones correctoras y sanciones.
«Canal de denuncias, que permita la comunicacion de irregularidades de potencial
transcendencia, especialmente financieras y contables, en adicién a eventuales
incumplimientos del codigo de conducta y actividades irregulares en la organizacién,
informando en su caso si este es de naturaleza confidencial.
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*Programas de formacién y actualizacién periédica para el personal clave en la funcién
financiera que cubran aepectos tales como normas de preparacion de la informacién
financiera y control interno.

En 2011 el grupo desarrolld un cédigo ético y de conducta que se ha difundido en toda la
empresa.

El grupo difundid entre todos los interesados un canal de denuncias, a través del correo
electrdnico y buzones en la empresa a los que tiene acceso unicamente uno de los miembros no
ejecutivos del Comité de Auditoria.

Si bien se realiza formacion en esta area la misma no se realiza de forma periddica.

b. Evaluacién de riesgos de la informacién financiera.

4,

Cudles son las principales caracteristicas del proceso de identificacion de riesgos
incluyendo los de error o fraude, en cuanto a:

»Si el proceso existe y esta documentado.

=Si el proceso cubre la totalidad de objetivos de la informacién financiera, (existencia y
ocurrencia; integridad; valoracién; presentacién, desglose y comparabilidad; y derechos y
obligaciones), si se actualiza y con qué frecuencia.

=La existencia de un proceso de identificacion del perimetro de consolidacion.

»Si el proceso tiene en cuenta los efectos de otras tipologias de riesgos (operativos,
tecnolégicos, financieros, legales, reputacionales, medioambientales, etc.) en la medida
que afecten a los estados financieros.

»Queé érgano de gobierno de la entidad supervisa el proceso.

La Sociedad realizd en 2011 un mapa de riesgos donde, entre otros, se encuentran reflejados los
objetivos de informacion financiera. Igualmente se recogen otros tipos de riesgos tales como del
entorno, financieros, corporativos, reputacionales, etc. y su posible impacto en los estados
financieros. Las actualizaciones se realizan con caracter anual, igual que la revision de los
riesgos por parte del Consejo de Administracién, independientemente de que trimestralmente se
analicen por la Direccion General.

¢. Actividades de control.

5.

Documentacién descriptiva de los flujos de actividades y controles {incluyendo los
relativos a riesgo de fraude) de los distintos tipos de transacciones que puedan afectar de
modo material a los estados financieros, incluyendo el procedimiento de cierre contable y
la revision especifica de los juicios, estimaciones y proyecciones relevantes.

En el sistema de calidad se encuentran documentados distintos procedimientos, tanto de
produccién como de gestion y administracidn.

Asimismo existe un listado con las principales tareas a realizar en el cierre contable y en el que,
entre otros, se revisa el impacto de las estimaciones y proyecciones mas relevantes.
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7.

Politicas y procedimientos de control interno sobre los sistemas de informacién {entre
otrag, sobre seguridad de acceso, control de cambios, operacién de los mismos,
continuidad operativa y segregacion de funciones) que soporten los procesos relevantes
de la entidad en relacion a la elaboracién y publicacién de la informacién financiera.

Seguridad de Accesos v Segregacion de Funciones

Existen mecanismos de control de acceso con autenticacién en los aplicativas de la entidad
relacionados con los estados financieros. Se efectlan revisiones peritdicas de los listados de
usuarios, perfiles de acceso, y segregacion de funciones, con las limitaciones propias de un
entorno de reducido nimero de usuarios. En relacion a los archivos ofimaticos, existen carpetas
compartidas por los usuarios cuyos permisos también son revisados. El acceso fisico a los
sistemas de procesamiento de la informacion se efectua bajo el control y supervision del
respaonsable de sistemas, Unico depositario de la llave de acceso a la sala de servidores.

Control de Cambios, Gestion de Incidencias y Operacion de sistemas

Existe un modelo de servicio contratado con el proveedor de mantenimiento del aplicativo
principal mediante el cual se centralizan y registran todas las incidencias y peticiones de cambio
que se operan. Asimismo, el proveedor emite un informe mensual de cambios e incidencias,
siendo responsable por contrato de todo el ciclo de vida de mantenimiento. Para el resto de
sistemas, se mantiene asimismo un registro razonable de la operacion efectuada sobre los
sistemas, como actividad de control sistematica. Ef nimero de usuarios y aplicaciones del
entorno de sistemas de informacion es muy limitado, y esta estandarizado en su practica
totalidad en productos comerciales. En el resto de los casos existe una exterpalizacion de la
operacion en el proveedor de la solucidn.

Continuidad.

Existe un plan formalizado de contingencias para los sistemas de informacion. La Compariia
realiza copias de seguridad en cinta y en servidor espejo. Las cintas son almacenadas en las
mismas instalaciones, pero a una distancia razonable de la sala de servidores.

Politicas y procedimientos de control interno destinados a supervisar la gestiébn de las
actividades subcontratadas a terceros, asi como aquellos aspectos de evaluacion, calculo
o valoracion encomendados a expertos independientes, que puedan afectar de modo
material a los estados financieros.

No se tienen definidas politicas ni procedimientos de contral interno para la supervision de la
gestién de actividades subcontratadas a terceros.

Actualmente se encuentra subcontratado el mantenimiento de los sistemas, la contabilidad de la
participada en EEUU y la elaboracién de informes para la financiacién de algunos proyectos de
I+D,

La informacidn financiera aportada por esta participada es supervisada directamente por la
Direccién General y los informes elaborados por las empresas que elaboran los informes de los
proyectos de I+D son revisados por el Director de 1+D, que comprueba la integridad y exactitud
de los informes contra la informacién facilitada a estas empresas.
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Procedimientos de revisién y autorizaciéon de la informacién financiera a publicar en los
mercados de valores, indicando sus responsables.

La informacién financiera es elaborada por la Direccién Financiera y revisada por la Direccidn
General y el Consejo de Administracién de forma previa a su publicacién en los mercados

d. Informacién y comunicacion.

9.

10.

1.

Una funcion especifica encargada de definir y mantener actualizadas las politicas
contables (“drea o departamento de politicas contables”), asi como resolver dudas o
conflictos derivados de su interpretacién, manteniendo una comunicacion fluida con los
responsables de las operaciones en la organizacién.

No estan documentadas las politicas contables, baséndose la contabilizacion en el Plan General
Contable y las Normas de Informacion Financiera adoptadas por la Unién Europea (NIIF-UE).

En caso de que surjan dudas en el tratamiento de determinadas transacciones, en primera
instancia se consulta a la Direccidn Financiera y ésta, en caso de ser necesario, eleva la
consulta a los asesores contables y fiscales de la organizacion y/o a los auditores externos.

Un manual de politicas contables actualizado y comunicado a las unidades a través de las
que opera la entidad.

En la actualidad la Sociedad esta en fase de realizacién de un manual de politica contable.
Mecanismos de captura y preparacién de la informacién financiera con formatos
homogéneos, de aplicacion y utilizacién por todas las unidades de la entidad o del grupo,
que soporten los estados financieros principales y las notas, asi como la informacién que
se detalle sobre el SCIIF.

No existen formatos homogéneos de reporting, si bien, dado el tamafio del grupo no se
consideran criticos.

El proceso de consolidacién es manual, soportdndose en hojas de célculo formuladas.

€. Supervision del funcionamiento del sistema.

12.

Si cuenta con una funcién de Auditoria Interna que tenga entre sus competencias la de
apoyo al Comité de Auditoria en su labor de supervision del sistema de control interno,
incluyendo SCIIF.

Si bien no existe un departamento de Auditoria Interna, la Sociedad cuenta con una funcién de
Calidad que realiza auditorias para verificar el cumplimiento de los procedimientos incluidos en el
sisterna de calidad.

Estas auditorlas se centran en el cumplimiento de los procedimientos establecidos y no en el
funcionamiento del sistema de control interno sobre la informacidn financiera.

Actualmente, el SCIIF no esta siendo objeto de revisidn por el Grupo.
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13.

14.

15.

16.

Si cuenta con un procedimiento de discusion por medio del cual y durante el gjercicio el
auditor de cuentas, de acuerdo con lo establecido en las NTA, la funcién de Auditoria
interna y/o expertos contratados al efecto, hayan podido comunicar a la alta direccién y
Comité de Auditoria o administradores de la entidad debilidades significativas de control
interno identificadas durante los procesos de revision de las cuentas anuales o aquellos
que les hayan sido encomendados. Asimismo informara de si dispone de un plan de
accién que trate de corregir o mitigar dehilidades observadas.

El auditor externo emite anualmente una Agenda de Sugerencias y Recomendaciones de control
interno.

Una descripcién del aicance de la evaluacion del SCIIF realizada en el ejercicio y del
procedimiento por el cual el encargado de ejecutarla comunica sus resultados, y si la
entidad cuenta con un plan de accién que detalle las eventuales medidas correctoras que
se hagan referencia en tal evaluacion, habiendo considerado su impacto en la informacion
financiera.

En desarrollo en la actualidad.

Una descripcién de las actividades de supervision del SCIIF realizadas por el Comité de
Auditorfa.

Tras el diagndstico e implantacién del SCIF se estd avanzando en el disefio de un Plan de
evaluacion/Supervision del SCIHIF orientado a riesgos, utilizando tanto materialidad como factores
cualitativos para determinar los procesos a revisar.

Si la informacion del SCIIF remitida a los mercados ha sido sometida a revision por el
auditor externo, en cuyo caso la entidad deberfa incluir el informe correspondiente. En
caso contrario, deberia informar de sus motivos.

No se ha solicitado al auditor externo la revision del SCIIF operativo en la compafiia, ya que no
se ha considerado relevante dada la estructura de la misma.
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BODEGAS RIOJANAS, S.A Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

FORMULACION DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS E INFORME DE GESTION DEL EJERCICIO 2012

El Consejo de Administracién de la sociedad Bodegas Riojanas, $.A. en fecha 19 de marzo de 2013 y en
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 253 de la Ley de Sociedades de Capital, procede a
formular las Cuentas Anuales y el Informe de Gestion consolidados de Bodegas Riojanas, S.A. y sociedades
dependientes del gjercicio anual lerminado el 31 de diciembre de 2012, los cuales vienen constituidos por los
documenlos anexos que preceden a este escrito.

Asimismo, los Administradores de la Sociedad manifiestan que, hasta donde alcanza su conocimiento, las
cuentas anuales elaboradas con arreglo a los principios de contabilidad aplicables ofrecen la imagen fiel del
patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados del emisor, y que el informe de gestion incluye un
analisis fiel de la evolucién y los resultados empresariales y de la posicion de Bodegas Riojanas, S.A. y de las
empresas comprendidas en la consolidacién tomadas en su conjunto, junto con la descripcion de los principales
niesgos e incertidumbres a que se enfrentan.

Y en prueba de conformidad asi lo firman:

Infazar, S.L.
Representado por D. Luis Zapatero Gonzalez

D. Santiago Frias Monje

VAN Geslidn y Asesoramiento, S.L.
Representado por D. José Caslillo Cebrian

Frimén Inversiones y Asesoramiento, S.L.
Representado por: Felipe Frias Cchevarria
D. Felipe Nalda Frias

D. Eladio Bezares

D. M?® José Catalan Frias

D. José Carlos Goémez Borrero

Banco de Valencia, S.A.
Representado por: José Antonio lluriaga Mifidn






