Informe
anual 2008

cajAstur?a






Datos mas Relevantes
del grupo Cajastur
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2008 Variacién anual

miles de euros miles de euros %
ACTIVO TOTAL 15.450.707 796.448 5,43%
INVERSION CREDITICIA (NETA) 10.584.748 492.262 4,88%
TESORERIA Y ENTIDADES DE CREDITO (NETO) -5.189 274.150 -98,14%
RENTA FIJA 1.836.873 555.235 43,32%
RENTA VARIABLE Y PARTICIPACIONES 1.475.311 -608.212 -29,19%
RECURSOS DE CLIENTES EN BALANCE 12.493.173 1.588.250 14,56%
RECURSOS TOTALES DE CLIENTES 13.984.099 1.461.865 11,67%
FONDOS PROPIOS 1.374.688 125.466 10,04%
MARGEN DE INTERESES 245.602 15.826 6,89%
MARGEN BRUTO 516.633 32.673 6,75%
RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION 213.962 -4.157 -1,91%
BENEFICIO ANTES DE IMPUESTOS 211.414 -8.440 -3,84%
BENEFICIO NETO ATRIBUIDO AL GRUPO 177.995 2.270 1,29%
PORCENTAJES
COEFICIENTE SE SOLVENCIA 12,71%
Core Capital / Tier 1 10,55%
ROA: B® NETO / ACTIVOS TOTALES MEDIOS 1,19%
RORWA: B2 Neto / Riesgos Totales Ponderados 1,62%
ROE: B2 Neto Atribuido / Fondos Propios Medios 3,91%
Ratio de Eficiencia Financiera 40,41%
TASA DE MOROSIDAD 1,82%
Cobertura de Morosidad 91,41%
NUMERO
EMPLEADOS 1.952
OFICINAS 348
CAJEROS AUTOMATICOS 538
BANCA A DISTANCIA (CONTRATOS) 192.321
RATING FITCH
CORTO PLAZO F1
LARGO PLAZO
OBRA SOCIAL Y CULTURAL
APORTACION ANUAL 32.000
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ACTIVO TOTAL

miles de euros y tasas de variacion

2007
14.654.259
+22,67%

2008
15.450.707
+5,43%

BENEFICIO ATRIBUIDO AL GRUPO

miles de euros y tasas de variacion

2007
175.725
+6,36%

2008
177.995
+1,29%
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Organos de Gobierno

La relacién que a continuacion se detalla corresponde a la composicion de los érganos de Gobierno de Caja de
Ahorros de Asturias a 31 de diciembre de 2008.
ASAMBLEA GENERAL

Presidente
Manuel Menéndez Menéndez

Vicepresidenta Primera
Maria Paz Fernandez Felgueroso

Vicepresidente Segundo
Roberto Alvarez Margaride

Secretario
José David Vigil-Escalera Balbona
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CONSEJEROS POR ENTIDADES FUNDADORAS

Junta General del Principado de
Asturias

José Manuel Agliera Sirgo

Alvaro Alvarez Pedrezuela

Maria del Carmen del Barrio Prallong
Antonio Bernardo Sanchez

José Ramén Blanco Roces

Juan Angel Bustillo Gutiérrez
Juan Calvo-Sotelo Ibanez-Martin
Antonio Ramén Campillo Martinez
Ramén Manuel Canal Tirador
Secundina Cueria Diaz

Claudio Escobio Valvidares
Constantino Fernandez Alvarez
Domingo Fernandez Crespo
Francisco Joaquin Ferndndez Diaz
Esperanza Fernandez Puerta
Ricardo Fernandez Viesca

Angel Garcia Garcia

José Luis Garcia Suarez

Faustino Gonzalez Alcalde
Manuel Gonzalez Orviz

José Marcos Gutiérrez Escandén
Jesus Gutiérrez Garcia

Ana Belén Gutiérrez Suarez

José Ignacio Lozano Estrada
Maria Teresa Mallada de Castro
Juan Ramén Melendreras Forcelledo
Ramoén Menéndez Chaves

Maria Mercedes Otero Garcia
Cecilia Pérez Sanchez

Ramén Quesada Alonso

Pelayo Roces Arbesud

Manuel Rodriguez Blanco

Ramodn Rodriguez Gonzalez
Emilio Rodriguez Menéndez
Alicia Rodriguez Pardo

Carlos Rojo Pérez

Javier Suarez Pandiello

Aquilino Saul Torga Llamedo

José Valledor Pereda

José Maria Yarfiez Blanco
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Ayuntamiento de Gijon

Maria Mercedes Alvarez Gonzalez
Ivan Alvarez Raja

Rosa Isabel Aza Conejo

Angel Calvo Cuesta

Marina Campa Ramos

Jorge César Cao Crespo

Rogelio Carballés Péris

Juan Pedro Carcedo Roces

Luis Alfredo Crego Lorenzo

José Alvaro Diaz Huici

Victorina Fernandez Gonzélez
Antonio Flecha Valbuena

Dulce Nombre Maria Gallego Canteli
Maria Teresa Garcia Alonso
Manuel Faustino Garcia Fernandez
Maria Teresa del Moral Menéndez
Jests Morales Miravalles

Pedro Muniz Garcia

José Antonio Pérez Bouddn

Angel Rodriguez Marcos

Maria del Carmen Sanchez Alvarez
Eduardo Sanchez Guardado
Humberto Sanchez Gutiérrez
Joaquin Santos Diez

Juan Carlos Santos Fernandez

José Manuel Sariego Martinez
Concepcién Suarez Soto
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CONSEJEROS POR CORPORACIONES MUNICIPALES

Arturo Alonso Garcia

Maria Dolores Alvarez Campillo
Andrés Alvarez Chacén

Jose Carlos Alvarez Gonzalez
Roman Antonio Alvarez Gonzalez
Pedro Benjamin Alvarez Marifio
Juan Manuel Alvarez Piquero
Agustin Joaquin Aramendi Mufiz
Carmen Arango Sanchez

Maria del Carmen Arias Garcia
Miguel Badal Pons

Pedro Javier Barbillo Alonso

José Marciano Barrefiada Bazan
José Antonio Barrientos Gonzalez
José Cachafeiro Valladares

Juan José Corrales Montequin
José Manuel Cuervo Fernandez
José Diaz Baniela

Maria Esther Diaz Garcia

José Fernando Diaz Rafidon
Agustin Farp6n Alonso

Juan José Faya Diaz

Jorge Fernandez Bustillo

José Manuel Fernandez Diaz
Belarmino Fernéndez Fervienza
Santiago Fernandez Garcia

Javier Alejandro Fernandez Martinez
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Juan José Adolfo Fernandez Pereiro
Ignacio Fernandez Vazquez
Daniel Emilio Gancedo Ruiz
Juan Severino Garcia Garcia

Luis Maria Garcia Garcia

Manuel Millan Garcia Gonzalez
José Emilio Gonzalez Aller
Francisco Gonzalez Méndez
Fernando Gofi Merino

Agustin Iglesias Caunedo

Pedro Leal Llaneza

Alfonso Roman Lépez Gonzélez
Mario Mangas Ronderos
Herminio Martin Villacorta
Francisco Javier Martinez Alvarez
Asensio Martinez Cobian

José Manuel Menéndez Fernandez
Manuel Menéndez Garcia
Manuel Adolfo Menéndez Osoro
Antonio Meré Lépez

José Antonio Mesa Pieiga

José Miranda Reigada

Miguel Mojardin Lépez

Hugo Alfonso Moran Fernandez
Luis Belarmino Moro Suarez
José Antonio Mufiiz Alvarez
Roberto Muiiz Poo

José Antonio Noval Cueto

José Antonio Pérez Prieto

Juan A. Roberto Pérez Rodriguez
Francisco Pérez Sanjurjo

Gabriel Pérez Villalta

M2 Isabel Pérez-Espinosa Glez.-Lobdn
Jose Manuel Quintana Garcia

Julio Angel Ramos Garcia

Alejandro Reiméndez Cantero
Benjamin Rodriguez Cabafias
Francisco José Rodriguez Cubiella
Maria del Carmen Rodriguez Maniega
Juan Manuel Rodriguez Polo

Maria Jesas Rossell Cantén

Mariano Ruiz Llano

Paloma Sainz Lépez

Faustino Salas Arglelles

Félix Sanchez de Posada

José Avelino Sanchez Menéndez
Francisco Manuel Santos Fernandez
Consolacion Begona Serrano Ortega
José Sierra Fernandez

José Suarez Arias Cachero

Maria Eugenia Suarez Suérez
Joaquin Uria San José

Pilar Varela Diaz

Francisco José Villaverde Suérez
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CONSEJEROS POR IMPOSITORES

Demarcacién Territorial del Principado de Asturias

Circunscripcién Territorial de
Oviedo

Gabriel Ricardo Abreu Garcia
Luis Alvarez Ariznavarreta
Esteban Alvarez Fresno

Maria Isabel Alvarez Giménez
José Luis Alvarez Hevia

Mbénica Argiielles Vega

José Antonio Blanco Garcia

José Miguel Cafio Montiel

Maria Isabel Diaz Garcia

Vitilio Fermoselle Barrueco
Francisco Fernandez Balan

Maria Eugenia Folgueras Russell
Ignacio Gallo Rodriguez

Jesus Garcia Lopez

Rafael Garcia Méndez

Maria Elena Garcia Viejo
Antonia Garrido Jiménez
Francisco Gémez Marmol
Benjamin Gonzalez-Moral Fernandez
Fernando Iglesias Pérez

Maria Blanca Lanseros Rodriguez
Maria Teresa Madera Gonzalez
Angel Riestra Alvarez

Juan Ramén Rodriguez Gonzalez
Ignacio Del Rosal Fernandez
Marfa Luisa Vazquez Alvarez

Circunscripcion Territorial de Gijon
José Ignacio Acevedo Gonzalez
Victor Manuel Callejo Roméan

José Luis Castro Montes

Fidela Amalia Cotrina Caro
Montserrat Fernandez Carrera
Carolina Vicenta Fernandez Delgado
Evelia Belén Fernandez Gonzalez
José Antonio Fernandez Gonzalez
Julian Florentino Garcia Martin
Enrique Gonzélez Garrido

Octavio Gutiérrez Blanco

José Maria Lépez Batalla

Ramén Macia Pérez

Emilio Mahia Vazquez

Ceferino Otero Cayado

José Pérez Menéndez

Angel Roy Alvarez

Francisco Colado Pérez

Luis José Fernandez Garcia

Maria del Rocio Ferndndez Rodriguez
Ana Belén Garcia Gonzalez
Fernando Maltrana San Martin
Manuel Angel Melendi Puerta

Reyes de Nicolds Arrigorriaga

Gema Olivar Menéndez

Carlos Osorio Garcia

Juan Manuel Pelaez Sierra
Nuria Maria Pérez Prado
Rafael Prieto Estébanez

Circunscripcion Territorial de Avilés
Concepcién Carballo Vifiuela
Guiomar Esperanza Fernandez
Gonzalez

Luis Garcia Busto

Maria Estela Garcia Calvo

Isidro Gonzalez Justo

Fernando Guerrero Carrién
Sergio Inclan Cordero

Victor Manuel Solla Barcena
Fernando Suérez Gonzélez
Elena Beatriz Diaz G6mez
Patricia Garcia Garcia

José Angel Gonzélez Alonso
Javier Muro De Zaro Otal

José Manuel Poncet Pérez
Maria Del Rosario Suarez Mufiz

Circunscripcion Territorial de Nal6n
German Castro Fernandez

Francisco Fontan Gonzalez

Maria Concepcién Garcia Blanco
Maria Aranzazu Garcia Fernandez
Alicia Menéndez Coto

Andrés Pafieda Huerta

Patricia Paneda Huerta

Monica Varela Laviana

German Vézquez Garcia

Avelino Canal Garcia

Rosa Inés Cascallana Padilla

Maria Aquilina Cimentada Hernandez
Aquilino Cordero Suérez

Adolfo Fueyo Fernandez

Circunscripcion Territorial de Caudal
Maria Luz Alonso Megido
Jests Alvarez Barbao

Juan Luis Caloto Fernandez
Roman Fernandez Alonso
Julio Garcia Alvarez

Angel Garcia Diaz

Adrian Gonzélez Abrantes
José Luis Gonzalez Moratinos
Luis Antonio Matias Nafez
Javier Menéndez Garcia
Aquilina Menéndez Rodriguez
Rufino Rodriguez Ordéiiez
Manuel Suérez Velasco

Circunscripcion Territorial de
Narcea

Candida Nieves Cespén Pereira
Maria Olga Fernandez Fernandez
Miguel Angel Joglar Amores
Elena Legazpi Alvarez

Emilio Martinez Gonzélez

Luis Manuel Menéndez Garcia
Miguel Angel José Pino Alvarez
Matias Vede Garcia

Circunscripcién Territorial de
Oriente

Maria Teresa Acebal Suérez

José Manuel Carrera Elvira

Ana Maria Caso Posada

Manuel Fidel Garcia Larrea

Maria Concepcién Gonzélez Sordo
Jests Antonio Hernandez Brafia
Maria Cristina Ordénez de la Parte

Circunscripcion Territorial de
Occidente

Evaristo Manuel Albuerne Sande
José Ramén Martinez Valle
Maria del Mar Riesgo Pandiello
Lorena Rodriguez Menéndez
Benjamin Rodriguez Pérez

Demarcacion Territorial de Castilla
y Ledn
Victor Alvarez Alvarez

Demarcacion Territorial de Madrid
José Antonio Espallardo Maurandi
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CONSEJEROS POR EL PERSONAL

Bernardo Alvarez Martinez

José Manuel Alvarez Rodriguez
Marco Alejandro Antufia Camporro
Manuel Angel Arias Barrientos
Ivan Cabrero Fernandez

Maria del Carmen Cavielles Salicio
José Luis Diaz Acebal

Antonio Fernandez Alonso
Baltasar Ferndndez Aragéon

José Manuel Fernandez Gonzalez
José Luis Fernandez Martinez
Magdalena Gallardo Casielles

José Ramén Garcia Sanchez
Roberto Gonzalez Alvitre

José Manuel Gonzélez Rey

José Luis Gonzélez Valdés

José Luis Gonzélez Vazquez

Luis Mario Huelga Echevarria
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Ivéan Lago Quidiello

Maria Begofia Menéndez Cueva
José Manuel Mieres Fernandez
José Luis Pérez Alvarez

Marta Marfa Pérez Iglesias

José Antonio Rodriguez Garcia
José Rubi de la Vega

Agustin Emilio Segurola Pardo
Alba Maria Suérez Vega

Carlos Javier Zapico Suarez
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CONSEJO DE ADMINISTRACION

Presidente
Manuel Menéndez Menéndez

Vicepresidenta Primera
Maria Paz Fernandez Felgueroso

Vicepresidente Segundo
Roberto Alvarez Margaride

Secretario
José David Vigil-Escalera Balbona

Vocales Representantes de la
Entidad Fundadora Junta General
del Principado de Asturias

Pelayo Roces Arbesd

José Manuel Agiiera Sirgo

Javier Suarez Pandiello

Vocales Representantes de la
Entidad Fundadora Ayuntamiento
de Gijon

Rosa Isabel Aza Conejo

Luis Alfredo Crego Lorenzo

Vocales Representantes de
Corporaciones Municipales
Francisco José Villaverde Suarez
Agustin Iglesias Caunedo

Pilar Varela Diaz

Luis Maria Garcia Garcia

Maria Esther Diaz Garcia

Juan José Corrales Montequin
Ignacio Fernandez Vazquez
Gabriel Pérez Villalta

Vocales Representantes de
Impositores

Victor Roza Fresno

Fernando Suarez Gonzalez
Julio Garcia Alvarez

Luis Alvarez Ariznavarreta

José Miguel Caiio Montiel
Fidela Amalia Cotrina Caro
José Antonio Fernandez Gonzalez
Andrés Pafieda Huerta

Maria del Mar Riesgo Pandiello
Victor Manuel Solla Barcena

Vocales Representantes del Personal
Manuel Angel Arias Barrientos
Antonio Fernandez Alonso

José Manuel Fernandez Gonzalez
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COMISION DE CONTROL

Presidenta
Maria del Carmen del Barrio Prallong

Secretaria
Patricia Pafieda Huerta

Miembro Representante de la
Entidad Fundadora Junta General
del Principado de Asturias
Antonio Bernardo Sanchez

Miembro Representante de la
Entidad Fundadora Ayuntamiento
de Gijon

Jests Morales Miravalles

Miembros Representantes de
Corporaciones Municipales

José Carlos Alvarez Gonzélez

Maria Isabel Pérez-Espinosa Gonzélez-
Lobén

Roman Antonio Alvarez Gonzélez
Maria Eugenia Suarez Suérez
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Miembros Representantes de
Impositores

German Castro Fernandez
Montserrat Fernandez Carrera
Evelia Belén Fernandez Gonzalez
Isidro Gonzalez Justo

Jesus Garcia Lopez

Miembros Representantes de
Empleados

José Luis Fernandez Martinez
José Luis Pérez Alvarez

Representante de la Comunidad
Auténoma Principado de Asturias
Luis Manuel Iturrioz Vifiuela



COMISION EJECUTIVA

Presidente
Manuel Menéndez Menéndez

Secretario
José David Vigil-Escalera Balbona

Vocal Representante de la Entidad
Fundadora Junta General del
Principado de Asturias

Pelayo Roces Arbesu

Vocal Representante de la Entidad
Fundadora Ayuntamiento de Gijén
Maria Paz Fernandez Felgueroso

Vocales Representantes de
Corporaciones Municipales
Francisco José Villaverde Suérez
Agustin Iglesias Caunedo

Pilar Varela Diaz

Vocales Representantes de
Impositores

Victor Roza Fresno

Roberto Alvarez Margaride
Andrés Pafieda Huerta

Vocal Representante de Empleados
Manuel Angel Arias Barrientos

cajAstur



COMISION DELEGADA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION PARA LA OBRA SOCIAL Y CULTURAL

Presidente
Manuel Menéndez Menéndez

Secretario
José David Vigil-Escalera Balbona

Vocales Representantes de la
Entidad Fundadora Ayuntamiento
de Gijon

Maria Paz Fernandez Felgueroso
Luis Alfredo Crego Lorenzo

Vocales Representantes de
Corporaciones Municipales
Pilar Varela Diaz

Luis Maria Garcia Garcia
Maria Esther Diaz Garcia

Vocales Representantes de
Impositores

Luis Alvarez Ariznavarreta
José Miguel Cafio Montiel
Fernando Suérez Gonzélez

Vocal Representante de Empleados
Manuel Angel Arias Barrientos
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CONSEJO CONSULTIVO DE EMPRESAS PARTICIPADAS

Presidente
Manuel Menéndez Menéndez

Secretario
José David Vigil-Escalera Balbona

Vocales Representantes de la
Entidad Fundadora Junta General
del Principado de Asturias

Pelayo Roces Arbesu

José Manuel Agtiera Sirgo

Javier Suarez Pandiello

Vocales Representantes de la
Entidad Fundadora Ayuntamiento
de Gijon

Maria Paz Fernandez Felgueroso
Rosa Isabel Aza Conejo

Vocales Representantes de
Corporaciones Municipales
Juan José Corrales Montequin
Ignacio Fernandez Vazquez
Agustin Iglesias Caunedo
Gabriel Pérez Villalta

Vocales Representantes de
Impositores

Julio Garcia Alvarez

Fidela Amalia Cotrina Caro

José Antonio Fernandez Gonzalez
Maria del Mar Riesgo Pandiello
Victor Manuel Solla Barcena

Vocal Representante de Empleados
José Manuel Fernandez Gonzalez
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COMITE DE AUDITORIA

Presidente
Roberto Alvarez Margaride

Secretario
Antonio Fernandez Alonso

Vocales

José Manuel Agiiera Sirgo
Agustin Iglesias Caunedo
Victor Manuel Solla Barcena
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COMISION DE INVERSIONES
Presidenta
Rosa Isabel Aza Conejo

Secretario
Victor Roza Fresno

Vocal
Javier Suarez Pandiello
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COMISION DE RETRIBUCIONES
Presidenta
Maria Paz Fernandez Felgueroso

Secretario
José David Vigil-Escalera Balbona

Vocal
Pelayo Roces Arbesu
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COMITE DE DIRECCION PLENARIO

Presidente
Manuel Menéndez Menéndez

Director General
Felipe Fernandez Fernandez

Directora de Administracion y
Control
Maria Encarnacion Paredes Rodriguez

Director de Banca Comercial
Manuel Miguel Diaz

Director de Desarrollo Organizativo
Orlando Sanchez Jardén

Director de Empresas Participadas
Jests Ruano Mochales

Director de Estrategia Comercial y
Desarrollo del Negocio
Ignacio Martinez Garcia

Director de Medios
José Luis Martin Sariego

Director de Negocio Centralizado
Baltasar Sudrez Llorente

Director de Asesoria Juridica
Jests Maria Alcalde Barrio

Director de Auditoria y Control
Interno
Carlos Sifieriz de Paz

Director de Relaciones
Institucionales y Asuntos Sociales
César José Menéndez Claverol

Directora de Secretaria y
Comunicacion
Maria Teresa Garcia Rodriguez
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CAJA DE AHORROS DE
ASTURIAS Y SOCIEDADES
DEPENDIENTES

Informe de Auditoria

Cuentas Anuales Consolidadas
correspondientes al ejercicio anual
terminado el 31 de diciembre de 2008,
elaboradas conforme a las Normas
Internacionales de Informacion Financiera
Aprobadas por la Unién Europea

e Informe de Gestion Consolidado
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

A la Asamblea General de
Caja de Ahorros de Asturias:

Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de Caja de Ahorros de Asturias y Sociedades Dependientes
(“Grupo Cajastur”), véanse Notas 1 y 2 de la memoria consolidada adjunta), que comprenden el balance de
situacion consolidado al 31 de diciembre de 2008, la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, el estade de
flujos de efectivo consolidado, el estado de cambios en el patrimonio neto consolidado y la memoria consolidada
correspendientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, cuya formulacién es responsabilidad de los
Administradores de Caja de Ahorros de Asturias (“la Caja™). Nuestra responsabilidad es expresar una opinién
sobre las citadas cuentas anuales consolidadas en su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con las
normas de auditoria generalmente aceptadas en Espafia, que requieren el examen, mediante la realizacion de
pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas anuales consolidadas y la evaluacion de su
presentacion, de los principios contables aplicados y de las estimaciones realizadas,

De acuerdo con la legislacién mercantil, los Administradores de la Caja presentan, a efectos comparativos, con
cada una de las partidas del balance de situacién consolidado, de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada,
del estado de flujos de efectivo consolidado, del estado de cambios en el patrimonio neto conseolidado y de la
memoria consolidada, ademas de las cifras del ejercicio 2008, las correspondientes al ejercicio anterior. Nuestra
opinién se refiere exclusivamente a las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2008, Con fecha 28 de febrero
de 2008 emitimos nuestro informe de auditoria acerca de las cuentas anuales consolidadas de! ejercicio 2007 en el
que expresamos una opinion favorable.

En nuestra opinion, las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2008 adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera, consolidados, de Caja de Ahortos de
Asturias y Sociedades Dependientes al 31 de diciembre de 2008 y de los resuitados consolidados de sus
operaciones, de los cambios en el patrimonio neto consolidado y de sus flujos de efective consolidados,
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, y contienen la informacién necesaria y suficiente
para su interpretacion y comprension adecuada, de conformidad con las Normas Internacionales de Informacién
Financiera adoptadas por la Unién Europea que guardan uniformidad con las aplicadas en el ejercicio anterior.

El informe de gestién consolidado del ejercicio 2008 adjunto contiene las explicaciones que los Administradores
de la Caja consideran oportunas sobre la situacion del Grupo Cajastur, la evolucion de sus negocios y sobre otros
asuntos, y no forma parte integrante de las cuentas anuales consolidadas. Hemos verificado que la informacién
contable que contiene el citado informe de gestion consolidade concuerda con la de las cuentas anuales
consolidadas del ejercicio 2008. Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacidn del informe de gestion
consoclidado con el alcance mencionado en este mismo parrafo y no incluye la revisién de informacién distinta de
la obtenida a partir de los registros contables de las entidades del Grupo Cajastur.

DELOQITTE, S.L.

Inscrita gr el R.(Q.A.C. N° 80692 INSTITUTQ DE
CENSCRES JURADOS
DE CUENTAS DE ESPANA

Miembro ejerciente:
DELOITTE, S.L. - OVIEDO

Are 2009 N 08/09/00430
COPIA GRATVITA

...........................

17 de marzo de 2009

Este inlorme estd sujeto a la tasa
aplicable establecda en la
Ley 44/2002 de 22 de noviembre

...........................

DA&T Carporate Services, 5.4, inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, tomo i, folio 095, hoja, M-10, C.ILF:A-79/351854. Member of
Domicilio Social: Plaza Pabloe Ruiz Picasse, 1, Torre Picasso - 28020 Madrid. Deloitte Touche Tohmatsu



CAJA DE AHORROS DE
ASTURIAS Y SOCIEDADES
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Cuentas Anuales Consolidadas
correspondientes al ejercicio cerrado
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CAJA DE AHORROS DE ASTURIAS Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

'+ 5
(Miaa da Euros)

ACTVOQ 2000 2007 {) PABIVO Y PATRIMONIO NETO 2008 2007 )
CAJA Y DEPOSITOS EN BANCDS CENTRALES [NOTA 8) 404871 298.192|PABIVO
CARTERA DE NEGOCIACHKIN (NOTA 7} 47.078 57.812{CARTERA DE NEGOCIACION (NOTA 7) 21.084] 12208
Valorss represantativos da deuds 10.445} 12.821| Dervados ¢e negeciackn 21.0684 12 205!
Ingtrumanios da capltal 30,163 37.862
Darivadon da negociacion 6.440 7.128|OTROS PASIVOS FINANCIEROS A VALOR RAZONABLE CON
CAMBIQS EN PERDIDAA Y QGANANCLAS . -
OTROS ACTIVOS FINANCIERDS A VALOR RAZONABLE CON
CAMBIOS EX PERDIDAS ¥ GANANCIAS (NOTA B) 32.243 44.5322|PABNVOB FINANCIEROS A COBTE AMORTIZADO (NOTA 18] 13454300 11912281
‘Valores represantativos da dsuda 32243 44.522| Dapdslion ¢e bancos centrales 128.581 401,727
Dapdsitos de antdsdas da craditc 549404 458,727
[ACTIVOS FINANCIEROS DIBPONRIBLES PARA LA VENTA (NOTA 9) 2410048 2.464.807| Depdaiioa de ls cllantela 11.833.417) 10.280.371
Valores raprasentstivos de ceuda 1.005.799 451266| Débitos rep poOr yaiGres nagociabl 951.317 573459
Instrumanios de capital 1.410.548| 2.013.341| Pasivos subordinadas 50.004 50013
Ciros pasivos financlaros 141.897 150084
§NVERSIONES CREDITICIAS (NOTA 10) 10.919.830 10.485.342
Depdsiios an sntidsces de crédito 272412 282 852 |AJUBTES A PASIVOB FINANANCIEROS POR MACRO-COBERTURAS - -
Crédilo a la cliantein 10.847.418 10.183.180C|
DERIVADOS DE COBERTURA (NOTA 12} 2,049 &7.807
CARTERA DE INVERBION A VENCIMIENTO (NOTA 141) T88.388 TN
PABNOS ASOCIADOS CON ACTIVOS NO CORRIENTES EN VENTA - -
AJUSTES A ACTIVOS FINANCIEROS POR MACRC-COBERTURAE - -
PASIVOS POR CONTRATOR DE SEGUROS {NOTA 14} 24.180 19.792]
DERIVADOS DE COBERTURA (NOTA 12) 88533 3.379)
PROVISIONES 38,573 24,837
ACTIVOS NO CORRIENTES EN VENTA (NOTA 13) 177.8853 452 Fondos para penaicnes y obligecicnes similsres {Nots 33) 41.205 2228
Provisionad para impusaios y otres conting encles lsgales (Nota 18) 3.898] 3.880
PARTICIPACHONES M5 32.518| Pravisionos para riasgos y compromisas contingentes (Nota 19) 14.081 11.023
Enlidades asociadas 34.571 32.518| Otras provisiones (Nots 18) 7.301 IRl
CONTRATDS DE BEGUROS VINCULADOS A PENSIONES - . PASIVOS FISCALES (Nots 25} 184,850 430,424
Comantas 7108 13.008]
lACTIVOS POR REASEGUROS (NOTA 14) 1.597 83| Difarldos 157 650 417.818
JACTIVO MATERIAL (NOTA 15} 390.260 384.088(FONDO DE LA OBRA SOCIAL (NOTA 20} 23.004 19721
Inmovllizada material ITAD 367.848
D6 uso propio 388313 362.785|REBTO DE PASIVOS (NOTA 1) 3811 0,103
Afacto s Ia Cbra Socis! 5112 5,183
Invarsionss inmobliariss 18.844 19.010 TOTAL PABINVO 13.758.612] 12.486.270
IACTIVO INTANGIBLE (NOTA 18) BT.916 38,383 [PATRIMONIO NETO
Fondo de comercic 37.431 37431
Otro active Intsngible 30.485| 20.882{FONDQB PROPIOS (NOTA 24} 1.374.882 1248223
Resarvas 1.198 883 1.072.488
ACTIVOS FISCALES (NOTA 25) 74.011 49.68Y) Rosarves scumuiadas 1.176.266 1.055.848)
Catrientos 20.013) 1.580| Raservas scumuisdes de antidades valoradan por sl método de |a participaciéng 20.438 17 .84
DiHeridos 48.098 47.883|Resultada del efercicio stribuido & la antidad dominants 177.985 175.725]
RESTQ DE ACTIVOS {(NOTA 17) B.804] 31.340|AJUSTES POR VALORACIKON (NOTA 23) I1.000 S04.010
Exintancins 275) 38| Activos financierpa disponiblen para la venta 340511 509.050|
Otros 8.529| 31.302| Cobertures da los flujos de efectivo - 10
Diterencias de cambio (28.802) (4.441)
INTERESES MINDRITARIOS (NOTA 12} 4.508 4147
Reslo 4.568 4147
TOTAL PATRIMONIO NETQ 1.891.198 2157989
TOTAL ACTNVO T80 7] a68amn| TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO NETO I 18.480.70Y 14.054.25]
IPRO-MEMORIA
RIESGOS CONTINGENTES (NOTA 32) man 19351
COMPROMISOS CONTINGENTES (NOTA 32} 2.722.308 3.086.591
{*) Sa p , Gnica y sxcl ta, B afectos cormpart

Los Notas 1 a 35 descritas an la Memoria adjunta, forman pars Integrants dei balanca de 4 dado 8 31 de e 2008.




CAJA DE AHORROS DE ASTURIAS Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

ENT. E PERDID AN AS
RRESPONDIE EJERCICI INAD
EL 31 DE DE 2008 Y 20 3
v) (Miles de Euros}
Ingresos / {Gastos)
2008 2007 {*)
INTERESES Y RENDIMIENTOS ASIMILADOS (Nota 33) 661.551 503.281
INTERESES Y CARGAS ASIMILADAS {Nota 33) {415.949) (273.505)
MARGEN DE INTERES 245.602 229.776
|RENDIMIENTO DE INSTRUMENTOS DE CAPITAL {Nota 33) 56.203 50.227
RESULTADO DE ENTIDADES VALORADAS POR EL METODO DE LA PARTICIPACION 1.252 2.851
COMISIONES PERCIBIDAS {NOTA 33) 54230 53136
COMISIONES PAGADAS (NOTA 33) [4.468) (4.412)
RESULTADO DE CPERACIONES FINANCIERAS (neto) (NOTA 33) B3.740 73,246
Cartera de negociacion {12.123) (1.711)
Ctros instrumentos financlaros a valgr razonable con camblos en pérdidas y ganancias 529 (1.222)
Instrumentos financieros no valorados a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias 95,334 76.178%
DIFERENCIAS DE CAMBIO {nsto) {6.081) 635
OTROS PRODUCTOS DE EXPLOTACION (NOTA 33) 118.389 105.437
Ingresos de contratos de seguros ¥ reaseguros emitidos 10.153 5.918
Vantas & ingresos por prestacion de serviclos no financleros 95,153 86.187
Resto de productos de explotacion 13,083 13.332
OTRAS CARGAS DE EXPLOTACION (32.256) (26.926)
Gastos de contratos de seguros y reaseguros {Nota 33) {5.873) (2.601)
Variacion de axistencias (19.998) (17.488)
Reslo de cargas de axplotacién (Nota 33) (6.585) {6.8486)
MARGEN BRUTO 516.633 483,960
GASTOS DE ADMINISTRACION (NOTA 33) (218.320} {203.2300)
Gastos da personal (134.316) {127.300)
Otros gastos generales de administracién {84.004} (78.000)
AMORTIZAGION (NOTA 33} {36.622) (31.110
DOTACIONES A PROVISIONES (NETO} {NOTA 33) (3.152) 4.702
PERDIDAS POR DETERIORO DE ACTIVOS FINANCIEROS (NETO) (NOTA 33) (44.577) (36.133)
Inverslones craditicias {41.966) {36,218}
Otros Instrumentos financisros no valorados a valer razonable con cambios en pérdidas y ganancias (2.611) a5
RESULTADO DE LA ACTIVIDAD DE EXPLOTACION 213.962 218.119,
{PERDIOAS POR DETERIORO DEL RESTO DE ACTIVOS {nato) - -
GANANCIAS (PERDIDAS) EN LA BAJA DE ACTIVOS NO CLASIFICADOS COMO NO CORRIENTES EN VENTA (NOTA 33) 138 57
DIFERENCIA NEGATIVA EN COMBINACIONES DE NEGOCIQS - -
GANANCIAS {PERDIDAS) DE ACTIVOS NO CORRIENTES EN VENTA NO CLASIFICADOS
COMO OPERACICNES INTERRUMPIDAS (NOTA 33} (2.687) 1678
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 211.414 219.954
IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS (Nota 25) {32.754) (43.272)
DOTACION OBLIGATORIA A OBRAS Y FONDOS SOGIALES . -
RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS 178.660 176.582
RESULTADO DE OPERACIONES INTERRUMPIDAS (neto) - "
RESULTADO CONSOLIDADC DEL EJERCICIO 178.660 176.582
Resultado atribuldo a la entidad dominante 177.995 175.725
Resultado atrlbuido a interases minoritarios {Nota 22) 865 857

{} Se presenta, (nica y exclustvamente, a afectos comparativas

Las Notas 1 a 35 descritas en la Memoria adjunta forman parta Integrante de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada

correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2008.



CAJA DE AHORROS DE ASTURIAS Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

ESTADOS DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO CONSOLIDADO

E DOSDE | N I RCICI
ANUALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEM E2008Y 2 TAS 1,2
(Miles de Euros)

Ejercicio Ejercicio

2008 2007 (*)
A) RESULTADC CONSOLIDADO DEL EJERCICIO 178.660 176.562
B) OTROS INGRES(QOS Y GASTOS RECONOCIDOS {613.099) 136.128
Activos financleros disponibles para la venta (812.199) 209.803

Ganancias (pérdidas) por valoracién (661.302) 334433

importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias (150.897) (124.630}

Otras reclasificaciones - -
Coberturas de los flujos de efectivo (14) {(11)

Ganancias (pérdidas) por valoracién (14} an

Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias - -

Importes transferidos al valor inictal de las partidas cubiertas - -

Otras reclasificaciones
Coberturas de inversiones netas en negocios en el extranjero - -

Ganancias (pérdidas) por valoraclén - -

Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias - -

Ctras reclasificaciones - -
Diferenclas de camblo (34.487) {15.283)

Ganancias {pérdidas) por valoracion (40.058) (15.374)

Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias 5.571 3l

Otras reclasificaciones - -
Activos no corrientes en venta - -

Ganancias (pérdidas) por valoracidn - -

Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias - -

Otras reclasificaciones . -
Ganancias (pérdidas) actuariales en planes de pensiones {29.1286) -
Entidades valoradas por el método de la participacién -

Ganancias (pérdidas) por valoracion - .

Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias - -

Otras reclasificaciones - -
Resto de ingresos y gastos reconocidos - -
Impuesto sobre baneficios 282,727 {58.381)

|C) TOTAL INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS (A + B) (434.439) 312.710
C 1) Atribuidos a la entidad dominante (435.104) 311.853
C 2) Atribuidos a intereses minoritarios 865 857

(*) Se presenta, inica y exclusivamente, a efectos comparativos

Las Notas 1 a 35 descritas en la Memoria adjunta, forman parte integrante del estado de ingresos y gastos reconocides consolidado
correspondiente al ejercicic anual terminado el 31 de diciernbre de 2008.
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CAJA DE AHORROS DE ASTURIAS Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO CONSOLIPADOS CORRESPONDIENTES A LOS
i

{Mitas de Eurcs)

Ejercicic | Ejerciclo
2008 2007
[A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
1. Resultado consolidado del aarcicio 178.880 178.582
2. Ajustes para obtener los flujos de sfectivo de las actividades de sxplotaclé
2.1 Amortizacién 38822 31110
2.2 Otros ajustes 28.820 (17.031)]
B5.442 14.079
3. Aumanto/dlsminucidn neto de los activos de explotacién
3.1 Cartera de nagociacion 1.421 {46.815)
3.2 Ctros activos financleros a valor razonable con cambios en péidkias y gananclas {11.821) {10.008)
3.3 Activos financleros disponibles para la venta 705.471 109.811
3.4 Inversiones crediticlas 878,383 2.261.805
3.5 Otros activos de explotacidn 38.080 12.841

1.400.744 2.327.83))

4. Aumento/disminucién neto de loa paslvos de explotacién

4.1 Cartera de negociaclon {2.020) -
4.2 Otros pasivos financieros a valor razonable con camblos en pérdidas y ganancias - -
4.3 Pasivos financlercs a coste amortizado 1.407.083 2.301.430{
4.4 Dtros pasivos de explotacion {28.683) (45.516)
1.378.370 2.258.914
5. Cobros / Pagos por Impuesto sobre bansflcios (d4.844) 43.272|
Total flujcs de afacilvo nato ds Ias actividadas de explotacién (A) 185.884 162.214

B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION

8. Pagos
8.1 Activos materiales 41.577 42,630
6.2 Activos Intanglbles 15.663 40.3065
6.3 Participacionas 952 -

6.4 Entidades dependientes y otras unidades e negocio - -
6.5 Activos no comentes y pasivos asociacos en venta - -
6.6 Cartera de Inverskbn a vencimiento 152,828 5825
6.7 Otrog pagos relacionados con actividades de inversion - -

210.850 38.580

7. Cobros
7.1 Actives malerialas 1.478 703
7.2 Activos intanglbles 18 §.553|

7.3 Participacionas - -
7.4 Entldsttes dependientes y otras unidadas de negacio - -
7.5 Activos no corrientes y pasivos asociados en venta - -
7.6 Cartera de inveraién a vencimlento 144,500 -
7.7 Ctros cobros relaclonados con actividades de inverslon - -

145998 8.256|
Total flu|os de sfectivo neto da lus actividades de inversién (B} {64.054) {52.304)]
C) FLUJOS DE EFECTIVQ DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION
8. Pagos
8.1 Dividendos - -
8.2 Paslvos subordinados 2.458 2.508
8.3 Amartizacion de instrumantos de capital propic - -
8.4 Adquisicion de Instrumentos de capital proplo - .
8.5 Otroa pagos relaclonados con actividades de financiacién 141 42
2.587 2.530
19. Cobros
9.1 Pasivos subordinados - .
9.2 Emisitn de instrumenios de capital proplo - -
9.3 Enajenacion de instrumentos de capital prapio - -
9.4 Otros cobros relaclonados con actividades de financiackon . -
Total flujos de efectivo netc de las actividades de financlaclén (C) (2.597} (2.850)
D) EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LGS TIPOS DE CAMBIO 80 50
|&y AaumenTo ({DISMINUCIGN) NETO DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTES (A+B+C+D) 116.493 107419
F} EFECTIVO ¥ EQUIVALENTES AL INICIO DEL PERIODO 314,141 206.722
G) EFECTIVO ¥ EQUIVALENTES AL FINAL DEL PERIODO 432.83 314.141
PRO-MEMORIA:
COMPONENTES DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL PERICDO
1.1 Caja 69.133 55058
1.2 Saldos equivalentas al efective an bancos centreles 335.355 238.704
1.3 Otros activos financleros 29.908 20.979)
1.4 Menos: Descublertos bancarios relntegrables a la vista (1.782) {1.588)
Total sfectivo y equivaientes al final del perlodo 432.834 314.141

del que: en poder de enlidades consclidadas pero no disponible por el grupo : -

{*) B& prasenta, nica y axcusivamants, a efectos comparativos

Les Notae 1 a 35 deacritas an la Memoria adjunts, forman parte intsgranie dal estado de flujos de sfective consolidado
comaspondionis al ejarcicio anusl ierminado a 31 de diciembre de 2008,



CAJA DE AHORROS DE ASTURIAS Y
SOCIEDADES DEPENDIENTES

) Memoria Consolidada
correspondiente al ejercicio anual
terminado el 31 de diciembre de 2008

1. N leza de la Entidad Domina del G base 8 idn d
cuen nu n info lén

Naturaleza de la Entidad Dominante y del Grupo

Caja de Ahorros de Asturias (en adelante, "Cajastur” o “la Caja’) es una institucién financiera, surgida en 1945
de la fusién del Monte de Piedad y Caja de Ahorros de Oviedo con la Caja de Ahorros y Monte de Piedad
Municipal de Gijon, exenta de lucro mercantil, con caracter de Caja General de Ahorro Popular y, como tal,
debe destinar los beneficios netos obtenides en cada ejercicio a constitulr reservas para mayor garantia de los
fondos administrados, financiar su propio desarrollo y realizar las obras sociales previstas en sus fines
especificos, La gestion y utilizacidn de los recursos ajenos captados, asi como otros aspectos de su actividad
econémica y financiera, se encuentran sujetos a la normativa y regulaciones de las entidades de crédito

operantes en Espafia. Tanto en la “web” oficial de la Caja (www.caiastur.es) como en su domicilio social (Plaza
de |la Escandalera, 2, Oviedo) pueden consultarse los estatutos sociales y ofra informacién publica sobre la
Caja.

Para el desarrolio de su actividad, la Caja contaba al 31 de diciembre de 2008 con 348 oficinas (343 oficinas al
31 de diciembre de 2007) de las que 212 oficinas se encontraban ubicadas en el Principado de Asturias al 31
de diciembre de 2008 y 2007.

Cajastur esta integrada en la Confederacién Espafiola de Cajas de Ahorros y en el Fondo de Garantla de
Depoésitos de las Cajas de Ahorros, regulado por ef Real Decreto-Ley 18/1982.

Adicionalmsente a las operaciones desarrolladas directamente por la Caja, ésta es cabecera de un grupo de
entidades dependientes que se dedican a actividades diversas y que constituyen, junto con ella, el Grupo Caja
de Ahorros de Asturias y Sociedades Dependientes ({en adelante, "Grupc Cajastur” o “ef Grupo”.
Consecuentemente, la Caja esta obligada a elaborar, ademas de sus propias cuentas anuales individuales, las
cuentas anuales consolidadas del Grupo, las cuales incluyen, asimismo, las participaciones en entidades
dependientes y en negogcios conjuntos mantenidos por la Caja.

Bases de presentacién de las cuantas anuales consolldadas

lLas cuentas anuales consolidadas de Caja de Ahomos de Asturias y Sociedades Dependientes
correspondientes al ejercicio 2008 han sido formuladas por los Administradores de Cajastur, en reunidn de su
Consejo de Administracidn celebrada el dia 27 de febrero de 2009, de forma que muestran la imagen fiel del
patrimonio y de la situacién financiera del Grupo al 31 de diciembre de 2008 y de los resultados de sus
operaciones, de los cambios en el patrimonio neto y de los flujos de efectivo, consolidados, generados durante
el ejercicio anual terminado en dicha fecha. Dichas cuentas anuales se han preparado a partir de los registros
de contabilidad de la Caja y de las sociedades que se incluyen en la consolidacién.

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo se presentan de acuerdo con lo establecido por las Normas
Internacionaies de Informacién Financiera adoptadas por la Unién Europea al 31 de diciembre de 2008 (en
adelants "NIIF-UE"), teniendo en censideracion la Circular 4/2004 de Banco de Espafia, de 22 de diciembre,
que constituye el desarrolio y adaptacién al sector de entidades de crédito espafiolas de las Normas
Internacionales de Informacion Financiera aprobadas por la Unidn Europea, modificada por la Circular 6/2008
de Banco de Espafia, de 26 de noviembre.



En esta memoria se utilizan las abreviaturas *NIC" y “NIF" para referirse a las Normas Internacionales de
Contabilidad v a las Normas Internacionales de Informacién Financiera, respectivamente, aprobadas por |a
Unién Europea en base a las cuales se han elaborado estas cuentas anuales consolidadas.

No se han tenido en cuenta en la elaboracién de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2008 ni la NIIF-
3 (combinaciones de negocios) revisada en el afio 2008, la cual es de obligado cumplimiento para los ejercicios
anuales que comiencen a partir del 1 de julio de 2009, ni las modificaciones realizadas en la NIC 27 (estados
financieros consolidados e individuales) de enero de 2008 al estar pendientes de aprobacion a la fecha de
elaboracién de estas cuentas anuales consolidadas y al no haberse incorporado los criterios contables en ella
contenidos a la Circular 4/2004 de Banco de Espafia. Dada la naturaleza de los aspectos incluidos en dichas
normas y que no se conoce aun el texto definitivo con el que seran aprobadas por la Unién Europea, no es
posible determinar en la actualidad el efecto que su aplicacidén tendra sobre las posibles transacciones y
eventos a los que pudiesen ser aplicables en el futuro.

Al 31 de diciembre de 2008, las cuentas anuales de la Caja, que se han preparado, basicamente, de acuerdo
con lo establecido por la Circular 4/2004, de 22 de diciembre, de Banco de Espafia, modificada por la Circular
6/2008, de 26 de noviembre, de Banco de Espafa, representan el 97% del activo consolidado y el 83% del
beneﬁcic)» neto consclidado atribuible a la entidad dominante (93% y 78%, respectivamente, al 31 de diciembre
de 2007).

Principios contables

En la elaboracién de las cuentas anuales consolidadas de los ejercicios 2008 y 2007 se han aplicado,
basicamente, los principios y politicas contables y criterios de valoracion gue se describen en la Nota 2. No
existe ningln principio contable de caréacter obligatorio qus, siendo significativo su efecto en las cuentas
anuales consolidadas, se haya dejado de aplicar.

No obstante, y dado que los principios contables y criterios de valoracién aplicados en la preparacion de las
cuentas anuales consolidadas del Grupo de los sjercicios 2008 y 2007 pueden diferir con los utilizados por
algunas de las entidades integradas en el mismo, en el proceso de consolidacion se han introducido los ajustes
y reclasificaciones necesarios para homogenseizar entre si tales principios y criterios y para adecuarlos a las
NIIF aplicadas por el Grupo.

Responsabilidad de la informacién y estimaciones realizadas

La informacién contenida en estas cuentas anuales consolidadas es responsabilidad de los Administradores de
la Caja.

En las cuentas anuales consolidadas del Grupo correspondientes a los ejercicios 2008 y 2007 se han utilizado,
ocasionalmente, eslimaciones realizadas por los Administradores de la Caja para cuantificar algunos de los
activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran registrados en ellas. Bdasicamente, estas
estimaciones se refieren a.

« Las pérdidas por detericro de determinados activos.

+ Las hipotesis empleadas en ei calculo actuarial de los pasivos y compromisos por retribuciones post-empleo
y otros compromisos a largo plazo mantenidos con los empleados.

» La vida lil de los activos materiales e intangibles.
+ Lavaloracién de los fondos de comercio de consolidacién.

s El valor razonable de determinados activos no cotizados.



A pesar de que las estimaciones anteriormente descritas se han realizado en funcién de la mejor informacién
disponible al 31 de diciembre de 2008 y 2007 sobre los hechos analizados, es posible que acontecimientos que
puedan tener lugar en el fuluro obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en préximos ejercicios de manera
significativa, lo que se haria, en el caso de ser preciso, conforme a lo establecido en la NIC 8, es decir, de
forma prospectiva reconociendo los efectos del cambio de estimacion en la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada de los ejercicios afectados.

Informacion referida al ejerciclo 2007

Conforme a lo exigido por la NIC 1, la informacibn contenida en esta Memoria referida al ejercicio 2007 se
presenta, exclusivamente, a efectos comparativos con la informacidn relativa al ejercicio 2008 vy, por
consiguienta, no constituye las cuentas anuaies consolidadas del Grupo del ejercicio 2007.

En este sentido, los modelos de balance, cuenta de pérdidas y ganancias, estado de ingresos y gastos
reconocidos, estado total de cambios en el patrimonio neto y estado de flujos de efectivo, consolidados,
presentados en estas cuentas anuales consolidadas se ajustan a los moedelos contenidos en la Circular 4/2004
de Banco de Espafia, los cuales han sido modificados en el ejercicio 2008 por Circular /2008 de Banco de
Espafia, y difieren, en cuanto a los criterios de presentacidon de determinadas partidas y margenes, de los
presentados en las cuentas anuales consolidadas del Grupo al 31 de diciembre de 2007.

Debido a este cambio, que no tiene ningtin efecto en el patrimonio neto ni en el resultado atribuido al Grupo, de
acuerdo con lo dispuesto en el parrafo 38 de la NIC 1, los estados financieros consclidados del Grupo del
sjercicio 2007, que se presentan a efectos comparativos en estas cuentas anuales consolidadas, han side
modificados con respecto a los elaborados en su momento por el Grupo, para adaptarlos a los formatos
contenidos en la Circular 4/2004 de Banco de Espafia modificados por la Circular 6/2008 de Banco de Espafia.

A continuacién se presenta una conciliacién entre el balance consolidado a 31 de diciembre de 2007
presentado por el Grupo como parte integrante de sus cuentas anuales consclidadas a dicha fecha y el balance
presentado en estas cuentas consolidadas a efectos comparativos a dicha fecha slaborado de acuerdo con el
maodelo modificado antes indicado:



Balance - Activo:

[Wodslc de Balance O In Clrcular 42004, presantado en fan Wodelo de Balance os 'a Clrcular 472004 ds Banco da |
Cusntas Anuales Consolldadas del Ejerciclo 2007 Mliles de Euros Espafia, modificada por |s Circular /2008 |
Saldo al 31 Saldo al 34
da Diciembre de Diclernbre
ACTIVO de 2007 les de 2007 ACTIVO
CAJA Y DEPOSITOB EN BANCOS CENTRALES 205.192 . 205.192[CAJA Y DEPOSITOS EN BANCOS CENTRALES
CARTERA DE NEGOCIACION 57612 - 57.612|CARTERA DE NEGOCIACION
Valores reprasentativos de deuda 12.821 - 42.821(Valores representativos de deuda
Otros Instrumanios de capital 37862 - 37.662{Instruman’os de capltal
Derlvados de negociacion 7.129 - 7.128|Derivados de negociacin
QTROS ACTIVOS FINANCIEROS A VALOR RAZONABLE QOTROS ACTIVOB FINANCIEROS A VALOR RAZONABLE
CON CAMBIOS EN PERDIDAS Y GANANGIAS 44.522 - 44.522] CON CAMBIOS EN PERDIDAS Y GANANCIAS
Valores representativos de deuda 44,522 - 44,522 |Valores rapressriativos de deuda
ACTIVOS FINANCIERDS DISPONIBLES PARA LA VENTA 2.484 807 . 2.484.807 |ACTIVOS FINANCIEROS DISPONIBLES PARA LA VENTA
Valores representativos de deuda 451.268 - 451.268| Vatores representativas de dauda
Otros Instrumentos de capital 2.013.341 - 2.013.341|Insturnantos de capital
INVERSIONES CREDITICIAS 10.455.842 . 10.458.842 INVERSIONES CREDITICIAS
Dapésitos en antidedes de crédito 283.823 8.729 292.652|Depdaitos en entidades de crdito
Crédito a la clientela 10.113.988 49.202]  10.183.180]Crédito a |a ciientsta
Qtros activos financlerce 57.931 (57.831)
CARTERA DE INVERSION A VENCIMIENTO 773.029 - 773.029|CARTERA DE INVERSION A VENGIMIENTO
AJUSTES A ACTIVOS FINANCIEROS POR AJUSTES A ACTIVOS FINANCIEROS POR
MACRO-COBERTURAS - - - MACRO-COBERTURAS

DERVADOS DE COBERTURA 3.37% - 3.379|DERIVADOS DE COBERTURA
ACTIVOS NO CORRIENTES EN VENTA 452 - 452]ACTIVOS NO CORRIENTES EN VENTA
Activo mataral 452 (452)
PARTICIPACIONES 32.51% - 32.519|PARTICIPACIONES
Entidades ascciadas 32.519 - 32.519|Entidades asocladas
CONTRATOS DE SEGUROS VINCULADOS A PENSIONES - - - CONTRATOS DE SEGUROS VINCULADOS A PENSIONES
ACTIVOS POR REASEGUROS 831 - 831|ACTIVOS POR REASEGURODS
ACTIVO MATERIAL 386.958 - 386.958 |ACTIVO MATERLAL

367.048 367.848|Inmovilizado materiak-
Do uso propio 362.765 - 362.765| De usa proplo
Inversiones inmobllianas 16.010 {19.0190)
|Afecio a la pbra social 5.183 - 5.183| Afecic a la obra soclal

18.010 19.010]Inversiones inmobiliarias
ACTIVO INTANGIBLE 53.39) - 50.293| ACTIVO INTANGIBLE
Fondo de comercio 3743 - 37.431|Fondo de comarclo
Otro activo intangible 20.982 - 20.962|Otro activo intangible
JACTIVOS FISCALES 49.582 - 49 $83MACTIVOS FISCALES
Corrientes 1.580 - 1.590] Corrientes
Ditaridos 47.993 - 47.983| DHferidos
PERIODIFICACIONES 7.004 (7.064)
|OTROS ACTIVOS 23478 7.864 31.340|RESTO DE ACTIVOS
Existenciag 38 - 36| Exlstenclas
Resto 23.438 7.884 31.302(Otros
TOTAL ACTIVO 14.854.259| - 14.854.250 TOTAL ACTIVO




Balance — Pasivo:

[Modelo de Balanca de Ia Clrcular 472004, presantadc en las “Wadoic de Balance de W Clrcular 412004 de Banco de
Cuanias Anvales Consolidedas del Elercicio 2007 Mitas de Eyt Espaiia, modificado_por Ia Circular 62008
Saldo al 31 Saldp al 31
de Diciambre da Diciembre
PASND de 2007 stes de 2007 PASIVO

(CARTERA DE NEGQCIACION 4.088 B.137 12,203|CARTERA DE NEGOCIAGION
Derlvados da negodagién 4.068 8.137 12.205|Derivados de negodacltn
(OTROS PASIVOS FINANCIEROS A VALOR RAZONABLE OTROS PABIVOS FINANCIEROS A VALOR RAZONABLE

CON CAMBIOS EN PERDIDAS Y GANANCIAS - - - CON CAMBIOS EN PERDIDAS ¥ GANANCIAS
PASIVCS FINANCIEROS A VALOR RAZONABLE

CON CAMBIOS EN PATRIMONIO NETO - -
PASIVOS FINANCIEROS A COSTE AMORTIZADO 11.995.813 {3.532)( 11.942.381|PASIVOS FINANCIEROS A COSTE AMORTIZADO
Oepositos de bancos cantrajes 401.727 - 401.727|Depdsiloa de bancos canirales
Depositos de antidades de crédiio 458,727 - 456.727| Depdsilos de antidades de crédito
Dapdeltos de la clientela 10.260.508 (8.137)| 10.280.371{Depbsitos Ge la dientsla
Oébitca representados por valorea negociables 573.458 - §73.458|Débitos representados por valores negociables
Pasivos subordinados 50.013 - 50.013|Paslvos subordinadoa
Ctros pasives financieros 145.47¢ 4.805 150.084 |Otros pasivos financieros
AJUSTES A PABIVOS FINANCIEROS POR AJUSTES A PASIVOS FINANCIEROS POR

MACRO-COBERTURAS - - - MACRO-COBERTURAS
DERIVADOS DE COBERTURA 47,607 - 4T7.80TIDERIVADOS DE COBERTURA
PASIVOS ASOCIADOS CON ACTIVDS NO CORRIENTES PASIVOS ASOCIADOB CON ACTIVOS NO CORRIENTES

EN VENTA - - - EN VENTA
PASIVOS POR CONTRATOS DE BEGUROS 2.697 17.005 19.762{PASIVOS POR CONTRATOS DE BEGURQS
PROVIBIONES 24.637 - 24,637 |PRCVISIONES
Fondos para pensionas y obliigacionas similares 2.226 - 2.226|Fordos para pansiones y obligaciones aimileres
Provisiones para impusstos 3.869) - 3.669| Provisiones para impuesios y olras contingencias legales
Pravisiones parma rlesgos y compromisos contingentes 11.023 - 11,023 [Provisionas para riesgos y compromisos contingentes
[Otres provisiones 7.718] - 7.718|Otras provisionas
PASIVOS FISCALES 430.824 - 430,324 |PASIVOS FISCALES
Corrientes 13.006 - 13.006|Corrlentes
Diferidca 417.818 - 417.818|Oiferidos

197241 19.721|FONDO DE LA OBRA 30CIAL
PERIODIFICACIONES 48.603 (19.580) 29.103/RESTO DE PASIVOS
OTROS PASIVOS 1.8 {24.824)
Fondo obra social 19.721 {(18.721)
Reslo 2110 {2110}
ICAPITAL CON NATURALEZA DE PASIVO FINANCIERD . -
TOTAL PASIVO 12.498.270 - 12.498.270 TOTAL PASIVO




Balance — Patrimonio neto:

Wodalo de Balance de la Clrcular 472004, presentado an e Wodeio de Balance de 1 Chculsr 412004 de Banco 4 |
] Cusntas Anusles Consolidadas del Ejercicio 2007 Mile Euros fla, modificado 1a Clrcutar
Salde al 31 Saldo al 31
de Diciembre de Ciclambra
PASIVO de 2007 Austes da 2007 PASIVG
FONDOS PROPIOS 1.249.223 1.249.223|[FONDCS PROPIOS
Reservas- |Reservas-
Resarvas acumuladas 1.055.848 B 1.055.848] Reservas acumuladas
Reservas (pérddas) en entidadas valoradas por s método de Raservas (pérdidas) acurnuladas de entidedes valoradas par
la perticipacisn 17.6849 - 17.648] ol método de la participacikdn
Resultado atribuido al grupe 175725 - 175,725 |Resultado del ejsrcicio atribuido a la sntidad dominante
AJUSTE POR VALORACION 004,810 - 904.619|AJUSTES POR VALORACION
Activos financieros disponibies para la venta 2090.0560] - 808, 050 |Activos flnancleros dispanibles para la venia
Coberturas de los flujos de efectivo 10 . 10|Coberturas de los flujos de efective
Oiferencias de camblo (4.441) - {4.44 1} |DHerencias de cambio
INTERESES MINCRITARIOS 4.147 4.147[INTERESES MINQRITARIOS
TOTAL PATRIMONIO NETO 2.157.989 - 2.157.080] TOTAL PATRIMONIO NETO

Por su parte, a continuacion se presenta una conciliacion entre la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada
correspondients al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2007 incluida como parte integrante de las
cuentas anuales consolidadas del Grupo de dicho ejercicio 2007, y la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada correspondiente a ese mismo pericdo elaborada de acuerdo con el modslo de la Circular 4/2004 de
Banco de Espafia modificado por ia Circular 8/2008 de Banco de Espafa que se presenta, a efectos
comparativos, en estas cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2008:

)



[aTo de Cuents da Rasu [a Clrcular "
présantado en ins Cusntas Anusles Conaolidudis del Ejerciclo

cul DE PERDIDAS Y GANANCIAR CONSOLN
INTERESER ¥ RENDIMIENTQE ASIMILADOER
INTERESES Y CARGAS ASIMILACAS:

oros

[RENDIMIENTO DE \INSTRUMENTOS DE CAPITAL
MARGEN DE INTERMEDIACION
RESULTADO DE ENTIDADES VALORADAR POR EL

METODO DE LA PARTICIPACION
Enticades asociadas

[COMISIONES PERCIBIDAS

COMIBIONES PAGADAS

ACTIVIDAD DE BEGUROS

Prima de seguros y réasaguros cobradan

Primas de raseguro pegecsn

Preatacionas pagedas i Otros geatos relacionsdos con sagures
(Dotaciorwas nalas s psahop por contratos de seguroa

ingrenos fnancleros

RESULTADO DE OPERACIONES FINANCIERAS {NETO)
(Cariars dé nagociackdn

Orod Instrumanios financisros & velor Fazoneble con caMbics
#n pérdiday y ganancias

Activas financisrce dispeniblas pars la venis

Imvisralones cradilciag

IDIFERENCIAS DE CAMBIO (NETOD)

MARGEN ORDINARID

VENTAS E INGRESOS POR PRESTACION DE BERVICIOS
NG FINANCIERQS

JCOSTES DE VENTAS

[OTROS PRODUCTOS DE EXPLOTACION

GAATOS DE PERSONAL

OTROS GANTOS GENERALES DE ADMINISTRACION
AMORTIZAZIGN

JActive material

Activo intargible

(OTRAS CARGAS DE EXPLOTACION

WMARGEN DE EXPLOTACION

PERDIDAS POR DETERIORO DE ACTIVOS
Actvos inencieros disponibles para I8 venls
Invarsionay crediticias

[DOTACIONES A LAS PROVISIONES (NETO}

INGREBOS FINANCIEROS DE ACTIVIDADEE HO FINANCIERAS
GAATOS FINANCIEROS DE ACTIVIDADES NO FINANCIERAS
[OTRAS GANANCIAS

(3ansncise por venta de sctivc materisl

Oros conceploa

(OTRAS PERDIDAS

|Pérdidas por vania da sclivo material

Dtros conGaptos

RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS

MPUEATO SOBRE BENEFICION

DOTACION OBLIGATORIA A OBRAS Y FONDOS S8OCIALES
RESULTADO DE LA ACTIVIDAD ORDINARIA

RESUL.TADO DE OPERACIONES INTERRUMPIDAS (NETO)

RESULTADC CONSOUIDADD DEL EJERCICIO

RESULTADO ATRIBUIDD AL GRUPO

Modelo de Cuanta da Resultadon de la Clreuler 473004 de
1 1] o Cl 008
2007} Augies Lgm CUENTA DE PERDIOAS c NEOLID,
£03.008) 278 E03.281|INTEREBES ¥ RENDIMIENTOS ASIMILADOCS
(2r0.847) (x.8408) (273.808)| INTERESES ¥ CARGAS ASIMILADASR
{270.817) 270.817
50.227 {80.227)
282. 418 a20 778 MARGEN DE INTERES
80.227] 30.227| RENDIMIENTO DE INSTRUMENTOS DE CAPITAL
RESULTADO DE ENTIDADES VALORADAS POR EL
2,051 . 2.801| METODO DE LA PARTICIP ACION
2.851 {2.451)|
53,136 - B3.134|COMISIONES PERCIBIDAS
(4.412) - (4.412)| COMIBICNES PAGADAA
3.478) {2.478)
5.948| (5.918B)
{1.480) 1.480
(a7} 287
(Bé4) Ba4
159 (158)
T1.248 . 71248 RESULTADD DE OPERACIONES FINANCIERAS (NETO}
(1.711) - (1,731} |Cartaéra de negool acin
Qtroa Instramentos inangieros & vakor razonable con cambios
{1.222) - {1.222)| »n pérdidas y gananolas
76,812 {78.513) Inatrumentos financieros no valorsdos & valor razonabls con
(334 78513 76.179) camblos sn pérdidan y ganancias
638 - 818|DIFERENGIAS DE CAMBIO (NETO)
105.437 105.437|OTROS PRODUCTOS DE EXPLOTACKIN
5918 5918 [Ingresos oo conlratos e anguros y nessaguros emitidoa
B5.167 80,187 [Vanlas 8 ingresos por praslacdn de sedvicioa no flnancisros
13.332 13. pr dam jotecion
(26.038) {26.838)|OTRAS CARGAS DE EXPLOTACION
(2.801)| [2.801)| Ganics de conimics de spguros ¥ resssguros
(17.480} (17.480) [variackin de exisierclas
[6.848)) (8.848) [Ratto de carg & axplotacikin
471,347 72,8443 483,580/ MARGEN BRUTO
Be.1BY [LTRT 14t
{17.480) 17.400
12.842 (12.5643)
{203,300) |GABTOB DE ADMINISTRACION
{127.300) . (127.300) |Gasios de personal
{78.000) - ({78.000)|Olrcs gastos Generaios de sdminmiracién
{31.410) - (31.110)| AMORTIZACION
(26.830) 28,830
{4.260) 4.280
{0.248) 5.248)
4.702 A4.702|DOTACIONES A PROVIBIONES (NETO}
PERDIDAS POR DETERIORO DE ACTIVOS FINANCIEROS
(88.133) (38,133} (NETD)
(38.218)| (38.218)|Inversiones crediticias
a6 85| con cambics en pérdidas y genenciss
282.032 (33.913) 248.11% RESULTADO DE LA ACTIVIDAD DE EXPLOTACHON
(38,133} 38123
85| (83}
{38.218) 368.218
(AANANCIAS (PERDIDAS) EN LA BAJA DE ACTIVOS NO
7 67| CLASIFICADCSE COMOD NO CORRIENTES EN VENTA
[DIFERENCIA NEGATIVA EN COMBINACIONES DE
- NEGOCIOS
|GANANCIAS (PERDIDAS) DE ACTIVOS NO CORRIENTES
EN VENTA NO CLARIFICADOS COMO OPERACIONES
1.878 1.4678| INTERRUMPIDAS
4. 790
117,
(2.088)
2.427|
1.738
sag
[L1H
(3)
{888}
| RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS
(43.272) IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS
- DOTACION OBUGATORIA A OBRAB Y FONDOSB BOCIALES
REBULTADO DEL EJERCICIO PROCERDENTE DE
| YT ) OPERACIONES CONTIRUADAS
. RESULTADO DE OPERACIONES INTERRUMPIDAS (NETO)
| 176683 REBULTADO CONBOLIDADO DEL EJERGICIO
175.728| Resuitsd o atribulde & ls sntided dominente
{367) 837 | Resulindo stribuikdo a interesss minoritarios




Las principales diferencias existentes entre los modelos de estados financieros de la Circular 4/2004 de Banco
de Espafia modificades por la Circular 6/2008 de Banco de Espafia en base a los cuales se han elaborado
estas cuentas anuales consolidadas y los aplicados en la etaboracién de las cuentas anuales consolidadas del
Grupo del ejercicio 2007 son los siguientas:

1. Balance consolidado: con respecto al modelo de balance consclidado Integrante de las cuentas anuales
consolidadas al 31 de diciembre de 2007, el modelo de balance que se prasenta en estas cuentas anuales
consolidadas:

a)

c)

d)

h)

)

Incluye, en el activo, la partida “Activo material - Inmovilizado material” que agrupa las ribricas "Activo
material — De uso propio”, “Activo material — QOtros activos cedidos en arrendamiento operativo™ y
“Activo material — Afecto a la obra social” incluidas en e! activo del balance consolidado presentado en
las cuentas anuales consolidadas del ejarcicio 2007.

Incluye, en el activo, la partida “Resto de activos -Otros” que agrupa las ribricas “Perlodificaciones” y
“Otros activos” del activo del balance consolidado incluido en las cuentas anuales consolidadas del
Grupo correspondientes al ejercicio 2007, salvo las existencias, que se presentan en el epigrafe “Resto
de activos — Existencias”.

En el capitulo “Inversiones crediticias” del activo del balance consolidado, se elimina la rabrica de
“Otros activos financieros”; las distintas partidas que la formaban pasan a integrar las rubricas de
“Depdsitos de entidades de crédito” y “Crédito a la clientela” de este mismo capitulo del activo del
balance consolidado, atendiendo al sector institucional al que pertenezcan cada una de ellas.

En el activo del balance consolidado, se slimina el desglose por naturaleza de los activos que forman
parte de la rabrica “Activos no corrientes en venta”.

Elimina los capltulos del pasivo “Pasives financieros a valor razonable con cambios en patrimonio
neto” (la cual no presentaba saldo alguno en 8! balance de situacién incluido en las cuentas anuales
consolidadas del Grupo al 31 de diciembre de 2007); ni “Capital con naturaleza de pasivo financiero”
cuyo saldo ha pasado a integrarse en el capltule “Pasivos financieros a coste amortizado” del pasivo
del balance consolidado.

Presenta en el pasivo del balance consolidado la rdbrica “Fondo de la obra social” de manera
separada. En el balance consolidado incluido en las cusntas anuales consolidadas al 31 de diciembre
de 2007, esta partida se inciula formando parte del saldo del capitulo del pasivo “Otros pasivos”.

Incluye en el pasivo la ribrica “Resto de pasivos”, que agrupa las partidas del pasivo del balance
consolidado incluido en las cuentas anuales a 31 de diciembre de 2007 “Periodificaciones” y “Otros
pasivos”, salvo en la parte correspondiente al saldo del fondo de la obra social antes indicado y los
importes relacionados con determinadas garantlas financieras que pasan a formar parte del epigrafe
“Pasivos financieros a coste amortizado — Otros pasivos financieros o del capltulo “Pasivos por
contratos de seguros”, en funcién de su naturaleza.

Se elimina, de las distintas categorias de pasivos financieros del balance consolidado la rubrica
“Operaciones dal mercado monetario a través de entidades de contrapartida”. Este tipo de operaciones
pasan & presentarse en la ribrica “Depdsitos de la clientela” de cada categoria de pasivos financieros
incluidas en el balance consolidado.

Se afiaden nuevas ribricas en las que se desglosan determinados tipos de pasivos financieros
incluidos en las distintas categorilas que se presentan en el pasive del balance de situacion
consolidado: “Otros pasivos financieros”, “Depdsilos de bancos centrales”, “Pasivos subordinados”...

La rubrica "Provisiones - Provisiones para impuestos” pasa a llamarse “Provisiones — Provisiones para
impuestos y otras contingencias legaies”, de manera que en la misma se deberan incluir, ademas de
las contingencias de naturaleza fiscal, las de naturaleza legal que se inclulan en el modelo anterior
formando parte de la nibrica “Provisionas — Otras provisiones”.



k)

Se elimina la ribrica de “Remanente” que formaba parte del capllulo de “Reservas”™ de los fondos
propios. Su importe pasa a incluirse dentro de la ribrica "Reservas — Reservas (pérdidas) acumuladas”
de este mismo capltulo.

Por dltimo, sefialar que se ha modificado 1a denominacién de determinadas partidas del patrimonic
neto, sin cambios sustanciales en los conceptos en ellas registrados {por ejemplo, “Resultado atribuido
al Grupo™ por “Resultado del ejercicio atribuido a la entidad dominanta®),

Cuenta de pérdidas y ganancias consolldada: con respecto al modelo de cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada integrade en las cuentas anuales consclidadas al 31 de diciembre de 2007, el
modelo de cuenta de pérdidas y ganancias consolidada que se presenta en estas cuentas anuales
semastrales:

a)

b)

e)

f)

)

No contempla la existencia del "Margen de intermediacién”, introduciendo un nuevo margen
denominado *Margen de interés” formado por la diferencia entre los ingresos en concepto de
“Intereses y rendimientos asimilados”; y los gastos en concepto de “Intereses y cargas asimiladas”.

Los resultados correspondientes a la actividad de sequros del Grupo dejan de presentarse de manera
agrupada, pasando a registrarse, en funcion de su naturaleza, en los distintos epigrafes de la cuenta
de perdidas y ganancias consolidada, con el consiguients efectc en cada uno de los margenes y
partidas de la misma.

En particular, los ingresos de contratos de seguros y reaseguros en concepto de primas cobradas y de
los ingresos de reaseguros cobrados se presentan incluidos en la ribrica “Ingresos de contratos de
seguros vy reaseguros emitidos” del capitulo “Otros productos de explotacion” de la cuenta de pérdidas
y ganancias consolidada; y el importe de las prestaciones pagadas y demas gastos directamente
relacionados con los contratos de seguros, las primas pagadas a terceros por reaseguros y las
dotaciones netas realizadas para la cobertura de los riesgos de los contratos de seguros devengados
por la actividad de seguros se incluyen en la ribrica “Gastos de contratos de seguros y reaseguros” del
capltulo "Otras cargas de explotacién” de la cuenta de pérdidas y ganancias consclidada presentada
en estas cusntas anuales consolidadas,

Los resultados de las operaciones financieras correspondientes a instrumentos financieros valorados a
coste, a coste amortizado o disponibles para la venta, distintos de los ajustes de coberturas de valor
razonable realizados schre 10s mismos, pasan a registrarse en |a rabrica *Instrumentos financieros no
valorados a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias” del capitulo “Resultado de
operaciones financieras {neto)” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada..

Presenta un nuevo margen denominado "Margen bruto” y se elimina el “Margen ordinario”. Este nuevo
"Margen bruto” es similar al anterior “Margen ordinario”, salvo, basicarmente, por el hecho de que
incluyen en el mismo tanto los otros ingreses como las otras cargas de explotacion, que no formaban
parte del margen ordinario, asl como por el efecto de incluir los intereses y cargas financieras de la
actividad no financiera de acuerdo con su naturaleza (véase latra h) siguiente).

Elimina las ribricas “Ventas e ingresos por prestacién de servicios no financieros” y “Coste de ventas”
de la cuenta de pérdidas y ganancias consclidada, que pasan a registrarse, basicamente, en las
partidas "Otros productos de explotacién — Ventas e ingresos por prestacién de servicios no
financieras” y “Otras cargas de explotacidén — Variacidn de existencias”, respectivamente, de la cuenta
de pérdidas y ganancias consolidada.

Los “Gastos de personal” y los “Otros gastos generales de administracidon™ pasan a presantarse
agrupados en la rubrica "Gastos de administracién’.

El saldo de la partida “Pérdidas por deteriorc de activos (neto)” pasa a presentarse en dos partidas:
“Pérdidas por deterioro de activos financieros (neto)”, que incluye las pérdidas por detericro, netas, de
los activos financieros distintos de las de los instrumentos de capital clasificados como participaciones;
y las “Pérdidas por deterioro del resto de activos (neto)” que incluye el importe de las pérdidas por
deterioro, netas, de los instrumentos de capital clasificados como “participaciones” y del resto de
activos no financieros.



h)

k)

Elimina las rubricas “Ingresos financieros de actividades no financieras” y “Gastos financieros de
actividades no financieras” que pasan a registrarse, basicamente, formando parte de los capituios
“Interases y rendimientos asimilados” e “intereses y cargas asimiladas” de la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada, respectivamente.

Elimina el “Margen de explotacion” y crea el “Resultado de la actividad de explotacidn™. Ambos
margenes se diferencian, bésicamente, porque el segundo incluye, a diferencia dei primero, los
ingresos y gastos financieros de la actividad no financiera del Grupo, la dotacién neta a las pérdidas
por deteriore de los instrumentos financieros y la dotacion neta a las provisiones.

No contempla la existencia de las ribricas “Otras ganancias” y “‘Otras pérdidas”.

Se incluyen, en cambio, 3 nuevos capitulos: “Ganancias/(Pérdidas) en la baja de activos no
clasificados como no corrientes en venta"; “Diferencia negativa en combinaciones de negocios”, v;
‘Ganancias/{Pérdidas} de activos no corfientes en venta no clasificados como operaciones
interrumpidas” que recogen, basicamente, partidas que formaban parte de las dos ribricas eliminadas
indicadas anteriormente.

El capitulo "Ganancias/(Pérdidas) de activos no corrientes en venta no clasificados como operaciones
interrumpidas” recoge, entre otros conceptos, las pérdidas por deterioro netas de estos activos para
las que la normativa en vigor no establezca que deben registrarse en ofro epigrafe distinto y los
resultados por la venta de instrumentos de capital clasificados como disponibles para la venta que
sean inversiones estratégicas, aunque no se hublesen clasificado en un balance anterior como activos
no corriantes en vanta.

El resto de los resultados que se registraban en las dos ribricas eliminadas y que no se incluyen es
las 3 ribricas de nueva creacion, se han clasificado en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada
atendiendo a su naturaleza.

Estado de ingresos y gastos reconocldos consolidado y estado total de varlaciones en el patrimonio
neto consolidade: el “Estado de cambios en el patrimenio nete consolidado” y el detalle de variaciones en
el patrimonic neto consolidado desglosado en notas en las cuentas anuales consolidadas del Grupoe al 31
de diciembre de 2007 son sustituidos, respectivamente, por el modelo de estado de ingresos y gastos
reconocidos consolidado vy el estado total de cambios en el patrimonio neto consolidado que se incluyen en
ostas cuentas del ejercicio 2008 y presentan, bésicamente, las siguientes diferencias significativas con
respecio a los mismos;

a)

b)

c)

Tanto el estado total de cambios en el patimonio neto como el estado de ingresos y gastos
reconocidos, consolidados, que se presentan en estas cuentas anuales consolidadas del ejercicio
2008 deben entenderse como las dos partes del estado de cambios en el patrimonio neto consoiidado,
que sustituyen a los estados presentados en las cuentas anuales de! gjercicio 2007 antes indicados. El
estado de ingrasos y gastos reconocidos no inciuye la ribrica de “Otros pasivos financieros a valor
razonable”, recogiéndose su saldo en el capitule “Resto de ingresos y gastos reconocidos™

Se incluyen en el estado de ingresos y gastos reconocidos las rabricas “Ganancias/(Perdidas)
actuariales en planes de pensiones” para el registro de las variaciones en el patrimonio neto con
origen an la contabilizacion de dichas ganancias y pérdidas actuariales, en su caso, contra reservas;
“Entidades valoradas por el métedo de la participacién™ que incluye las variaciones producidas en los
ajustes por valoracion del patrimonic neto consolidado con origen en la aplicacion de! método de la
participacidn a empresas ascciadas y multigrupos; y “Resto de ingresos y gastos reconocidos” para el
registro de aqusllas partidas contabilizadas como un ajuste por valoracidn en el patrimonio neto
consolidado no incluidas en ninguna de las partidas especificas del estado.

En el estado de ingresos y gastos reconocidos se Incluye la partida “Impuesto sobre beneficios” para
recoger el efecto fiscal de las partidas registradas directamente contra el patrimonio neto, salvo la
partida de “Entidades valoradas por el método de la participacion™ que se presenta neta de su
correspondiente efecto fiscal, de manera que las partidas de cada epigrafe registradas contra ajustes
por valoracion del patrimonic neto s& presenta en términos brutos.
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En el modslo de estado de cambios en el patrimonio neto consolidado incluido en 1as cuentas anuales
consolidadas del ejercicio 2007, cada una de las parlidas registradas como ajustes por valoracién se

presentaban netas de su correspondients efecto fiscal.

d) En el estado de ingresos y gastos reconocidos consolidado, deja de presentarse el efecto en el
patrimonio neto correspondientes a cambios de criterios contables o de errores con origen en

ejercicios anteriores.

4. Estado de flujos de efectivo consolidado; En el modelo que se incluye en estas cuentas anuales
consolidadas se presentan, al final del estado, un detalle de las partidas integrantes del efectivo y de sus
equivalentes que no se incluia en el estado de flujos de efectivo consolidado que se presentd en las
cuentas anuales consolidadas del Grupo al 31 de dicismbre de 2007. Asimismo, se eliminan determinados
desgloses de determinadas partidas de activos y pasivos de explotacion, de ajustes al resuitado y de flujos
de efectivo de las actividades de financiacion; se modifica la redaccién y el desgloses de determinadas

rabricas que forman tos flujos de efectivo de las actividades de inversidn.

Contratos de agencia

Ni al cierre de los ejercicios 2008 y 2007 ni en ningun momento durante los mismos, las entidades consolidadas
han mantenido en vigor “contratos de agencia” en la forma en |a que éstos se contemplan en el articulo 22 del

Real Dacreto 1245/1995, de 14 de julio.

Por otra parte, al 31 de diciembre de 2008 y 2007, la Caja no tenla ningdn agente al que le fuera de aplicacion

lo establecido en 1a Circular 6/2002, de 20 de diciembre, de Banco de Espafia.

Participaciones en el capital de entidades de crédito

De acuerdo a lo dispuesto en &l articulo 20 del Real Decreto 1245/1995, de 14 de julio, a continuacién se
presenta la relacién de participacionaes en el capital social de entidades de crédito, nacionales y extranjeras,

mantenidas por el Grupo y que superan el 5% del capital o de los derechos de voto de las mismas:

Entidad

Porcentaje de
Participacién

Banco Liberta, $.A., Sociedad Unipersonal

100%

Impacto medioambiental

Dadas las actividades a las que se dedican, la Caja y sus Sociedades Dependientes no tienen
responsabilidades, gastos, aclivos, ni provisiones o contingencias con impacto significativo en el medio
ambiente. Por este motivo, no se incluyen desgloses especificos en la presente Memoria consolidada respecto

a informacién de cuestiones medioambientales.
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Objetivos, politicas y procesos de gestién de capital

La Circular 3/2008 del Banco de Espafia, de 22 de mayo, sobre determinacion y control de 1os recursos propios
minimos, regula los recurses propios minimos que han de mantener las entidades de crédito espafiolas - tanto
a titulo individual como de grupo consclidado - y la forma en la que han de determinarse tales recursos propios,
asl como los distintos procesos de autoevaluacidn del capital que deben realizar v la informacién de caracter
publico que deben remitir al mercado las mencionadas entidades.

Esta Circular supone el desarrollo final, en el &mbito de las entidades de crédito, de la legislacidn sobre
recursos propios y supervision en base consolidada de las entidades financieras, dictada a partir de la Ley
36/2007, de 16 de noviembre, por la que se medifica la Ley 13/1985, de 256 de mayo, de coeficlente de
inversion, recursos propios y obligaciones de informacién de los intermadiarios financieros y otras normas del
sistema financiero, y que comprende también el Real Decretc 216/2008, de 15 de fabrero, de recursos propios
de las entidades financleras. Esta norma culmina también el proceso de adaptacién de la normativa espaficla a
las directivas comunitarias 2006/48/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 14 de junio de 2006 y
2008/49/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 14 de junio de 2006. Ambas directivas han revisado
profundamente, siguiendo el Acuerdo adoptado por el Comité de Basilea de Supervision Bancaria (“Basilea i),
los requerimientos minimos de capital exigidos a las entidades de crédito y a sus grupos consolidables.

Durante el ejercicio 2008, Cajastur ha continuado avanzando en el procesc de adaptacion del Grupo al que
pertenece, a los requerimientos astablecidos por la nueva normativa, que comenzé varios afios atras. No
obstante, este proceso no puede considerarse a(in compieto, debide a que la Caja y su Grupo, si bienh cumplen
rigurosamente con lo establacido en dicha Circular al 31 de diciembre de 2008, se encuentran inmersos en
determinados procesos de mejora de los métodos aplicados para el célculo de requerimientos de capital para
los diferentes riesgos a que se hayan expuestos.

Los objetivos estratégicos marcados por la Direccion del Grupo con relacién a la gestion que se realiza de sus
recursos propios son [os siguientes:

- Cumplir en todo momento con la normativa aplicable en materia de requerimientos de recursos propios
minimos.

- Buscar la méxima eficiencia en la gestidn de los recursos propios, de manera que, junto a otras variables de
rentabilidad y riesgo, el consumo de recursos propics sea considerado como una variable fundamental en
los anélisis asociados a 1a toma de decisiones de inversién del Grupo.

Respecto a las iniciativas concretas acometidas en el ejercicio para dar cumplimiento a dichos objetivos, cabe
destacar:

- A finales del ejercicio 2008, como musstra de la sensibilidad de la Direccién del Grupo respecto a la
necesidad de caminar hacia una gestion global de los riesgos y a la importancia del capital como instrumento
de gestidn, se ha creado una unidad de Control Global del Riesgo y Regulacién, con dependencia directa de la
Presidencia y Direccion General del Grupo, que , entre otras, tiene las siguientes funciones: proponer las
politicas generales en materia de gestiéon y control de los riesgos, seguimiento y control de los niveles de
cumplimiento de ia normativa de Banco de Espafia en materia de recursos propios, coordinar las decisiones
adoptadas por las distintas &reas y unidades de la Caja con el fin de que mantengan su coherancia con los
objetivos marcados a efectos de cumplimiento de recursos propios minimos y evaluar las necesidades de
capital en relacién al nivel de riesgos asumidos por el Grupo.

- Asimismo, come un proyecto especifico dentro de la iniciativa “Adecuacion de |a piataforma de riesgos” del
Plan Estratégico 2008 -2010, durante el ejercicio 2008 se ha trabajado en el desamollo del caiculo de! RAROC
para particulares y empresas con la finalidad dltima de integrarlo en la dindmica comercial. Es intencién de la
Entidad avanzar en este sentido, evolucionando hacia pollticas de fijacién de precios centralizadas y
automatizadas, discriminando operaciones en funcion del consumo de recursos propios asociado y utilizando el
célculo del RAROC para fijar estrategias de posicionamiento en determinados segmentos de negocio.

La Direccién de la Caja considera los recursos propios y los requerimientos de recursos propios establecidos
por la normativa anteriormente indicada como un elemsnto fundamental en su gestién, que afectan tanto a las
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decisiones de inversidn de la Caja, andlisis de la viabilidad de operaciones, estrategia de distribucién de
resultados por parte de las filiales y de emisiones por parte de la entidad, etc.

La gestibn que Cajastur realiza de sus recursos propios se ajusta, en lo que a definiciones conceptuales se
refiere, a lo dispuesto en 1a Circular 3/2008 de Banco de Espafia, de 22 de mayo, sobre determinacion y control
de los recursos propios minimos. En este sentido, el Grupo considera como recursos propios computables los
indicados en la norma 8* de la Circular 3/2008 de Banco de Espafia.

Los requerimientos de recursos propios minimos que establece la mencionada Circular se calculan en funcion
de la exposicion del Grupo al riesgo de crédito y dilucidn (en funcién de los activos, compromisos y demas
cuentas de orden que presenten estos riesgos, alendiendo a sus importes, caracteristicas, contraparies,
garantias, ete.), al riesgo de contraparte y de posicién y liquidacién correspondienta a la cartera de negociacion,
al riesgo de cambio y de la posicion en ore {(en funcidn de la posicion global neta en divisas y de la posicion
neta en oro) y al riesgo operacional. Adicicnaimente, el Grupo estd sujeto al cumplimiento de los limites a la
concentracion de riesgos establecidos en la mencionada Circular y al cumplimiento de las obligaciones de
Gobierno Corporativo interno, autoevaluacién del capital y medicidn del riesgo de tipo de interés y a las
obligaciones de informacién publica a rendir al mercado, también establecidas en la mencionada Circular. De
cara a garantizar el cumplimiento de los objetivos antes indicados, se realiza una gestién integrada de estos
riesgos, de acuerdo con las polliticas antes resefadas. A continuacion se incluye un detalle, partiendo de la
clasificacidn en recursos propios béasicos y de segunda categorfa, de los recursos propios del Grupo al 31 de
diciembre de 2008 y 2007, calculados de acuerdo con lo establecido en la Circular 3/2008 de Banco de Espafia,
de 22 de mayo, que como se ha indicado anteriormente, coincide con lo que se considera, “capital a efectos de
gestion”

Miles de Euros
2008 2007
Recursos propios basicos- 1.231.239 | 1.113.884
Reservas efectivas y expresas 1169778 | 1.088.610
Reservas en sociedades consolidadas 128320 90.458
Menos-
Activos Intangibles {60.405) (52.347)
Pérdidas en sociedades consolidadas (6.454) (12.837)
Recursos propios de segunda categoria- 259.255 476.810
Reservas de revalorizacion 50.153 50.395
Plusvalias en disponibles para lg venta 85.593 278.172
Cobertura genérica de insolvencias 89.777 104.418
Pasivos subordinados 30.000 40.000
Otros 3730 3.825
Deducciones (16.368) (27.012)
Total recursos propios 1.474.126 | 1.563.682

A 31 de diciembre de 2008 y 2007, y durante dichos ejercicios, los racursos propios computables del Grupo y
de las entidades del Grupo sujetas a esta obligacitn individuaimente consideradas, excedlian de los requeridos
por la citada normativa.

Coeficiente de Reservas Minimas

Al 31 de diciembre de 2008 y 2007, asl como a lo largo de los ejercicios 2008 y 2007, la Caja y Banco Liberta,
S.A,, Sociedad Unipersonal cumplian con los minimos exigidos para este coeficiente por la normativa espaficla
aplicable,
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Fondo de Garantia de Depdsitos

Las contribuciones al Fondo de Garantia de Depédsitos de las Cajas de Ahorros, establecidas en el Real
Decreto-Ley 18/1982, de 24 de septiembre, se imputan a ios resultados del gjercicio en el que se satisfacen.

En el sjercicio 2008, el Grupo ha registrado una aportacién de 3.004 miles de euros (2.673 miles de euros en el
ejercicio 2007) al Fondo de Garantia de Depositos, que figura registrada en el capltulo “Otras Cargas de
Explotacion” de la cuenta de pérdidas y ganancias consclidada adjunta (véase Nota 33).

Informacién requerida por la Ley 2/1981, de 25 de marzo, de Regulacién del
Mercado Hipotecario

El artlculo 12 de la Ley 2/1981, de 25 de marzo, de Regulacion del Mercado Hipotecario, modificado por la Ley
41/2007, de 7 de diciembre, estableca que “la entidad emisora de las cédulas hipotecarias llevaré un registro
contable especial de los préstamos y créditos que sirven de garantla a las emisiones de céddulas hipotecarias y,
sf existen, de los activos de sustitucién inmovilizados para darles cobertura, asi como de lps instrumentos
financiercs denivados vinculados a cada emisién. Dicho registro contable especial deberd asimismo identificar, a
efactos del cdlculo del limite establecido en el articulo 16, de entre todos los préstamos y créditos registrados,
aquellos que cumplen las condiciones exigidas en la seccién segunda de esta Ley. Las cuentas anuales de la
antidad emisora recogerén, en la forma que reglamentariamente se determine, los datos esenciales de dicho
registro”,

A la fecha de elaboracion de estas cuentas anuales no se ha aprobado aln el reglamento de desarrollo de
determinados aspectos, entre los que se encuentra, la informacidn a incluir en las cuentas anualas por parte de
las entidades en relacién con el mencionado registro. No obstante lo anterior, los Administradores de la Caja
entienden que la misma estd en disposicion de proporcionar la informacidn indicada, cuando
reglamentariamente se regule su inclusidn en las cuentas anuales.

Hechos posteriores

Desde el 31 de diciembre de 2008 y hasta la fecha de formulacion de estas cuentas anuales consolidadas no
se han puesto de manifiesto hechos con un efecto significativo en las cuentas anuales consolidadas del
ejercicio 2008.

Cambios en los criterios contables

Durante el ejercicio 2008, se han producido determinadas modificaciones en la normativa contable aplicable al
Grupo con respecto a la aplicada en el ejercicio anterior. Estas modificaciones han supuesto la introeduccion de
determinados cambios en los principios contables y normas de valoracién aplicados por el Grupo en 8! ejercicio
2008 con respecto a los aplicados en ejercicios anteriores. A continuacién se presenta una relacion de los
cambios que pueden considerarse mas relevantes:

» En linea con la modificacién de la NIC 23 (Costes financieros) realizada en el sjercicio 2007, la Circular
6/2008 de Banco de Espafia ha modificado el criterio de capitalizacién de los costes financieros asociados a
la financiacion de los elementos del inmovilizado material y de las existencias. En este sentido, desde el
ejercicic 2008, y con caracter retroactivo, se deberan capitalizar los costes financieros que cumplan
determinados requisitos (periodos de tiempo significativos para que los activos estén en condiciones de
funcionamiento, activacién de costes financieros devengados antes de que el activo esté en condiciones de
uso, etc.). En su redaccidn anterior, la Circular 4/2004 de Banco de Espafia no permitla la activacion de
estos costes financieros, tratamiento que era acorde con las opciones de tratamiento contable establecidas
en la version anterior de la NIC 23.

Si bien este criterio supone de manera estricta modificar el criterio aplicado anteriormente por el Grupo en
relacion con el tratamiento de estos costes financieros asociados a los activos indicados en el parrafo
anterior, hay que sefialar que la aplicacién de este nuevo criterio no hubiese tenide un impacto significativo
sobre Jos estados financieros del ejercicio 2007 y anteriores.
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Por ello, y considerando lo dispuesto en letra b) del parrafo 16 de la NIC 8 (Politicas contables, cambios en
las estimaciones contables y errores) adoptada por la Unidn europea, ia aplicacion de este criterio no se
considera, a efectos de ofrecer ia correspondiente informacién requerida por dicha norma, un cambio de
criterio contable, ya que no existen transacciones materiales para las cuentas anuales consolidadas del
Grupo del ejercicio 2007 o anteriores afectadas por el mismo y, por tanto, no se ha realizado modificacion
alguna asociada a este cambio de criterio, sobre |a informacion contable del sjercicio 2007 que se presenta
a efectos comparativos en estas cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2008 con respecto a la
presentada en las cuentas anuales del ejercicio 2007 al considerarse cualquier cambio a realizar inmaterial.

También en linea con las modificaciones realizadas en ejercicios anteriores en la NIC 19, la Circular 6/2008
de Banco de Espafia ha pasado a conternplar |a posibilidad de registrar las ganancias o pérdidas actuariales
puestas de manifiesto en compromisos por pensiones de prestacién definida directamente contra las
reservas del Grupo.

En esta sentido, el Grupo ha optado por modificar el criteric que venla aplicando para el registro de las
ganancias 0 pérdidas actuariales, pasando a aplicar, desde el ejercicio 2008, el criterio de registrarlas
directamente contra reservas (véanse Notas 2 ~ ny 33).

De haberse aplicado este nuevo criterio en el ejercicic 2007 o anteriores, no hubiese tenido un impacto
significativo sobre los estados financieros del ejercicio 2007 y anteriores.

Por ello, y considerande lo dispuesto en letra b) dei parrafo 16 de la NIC 8 (Politicas contables, cambios en
las estimaciones contables y errores) adoptada por la Unidn europea, la aplicacion de este criterio no se
considera, a efectos de ofrecer la correspondiente informacion requerida por dicha norma, un cambio de
criterio contable, ya que no existen transacciones materiales para las cuentas anuales consolidadas de!
Grupo del ejercicio 2007 o anteriores afectadas por el mismo y, por tanto, no se ha realizado medificacion
alguna asociada a este cambio de criterio, sobre la informacidn contable del ejercicio 2007 quse se presenta
a efectos comparativos en estas cuentas anuales consolidadas del! ejercicio 2008 con respecto a2 la
presentada en las cuentas anuales del ejercicio 2007 al considerarse cualquier cambio a reaiizar inmaterial.

En el ejercicio 2008 se ha modificado la NIC 39 (Instrumentos financieros: reconocimiento y valoracién)
adoptada por la Unién Europea permitiendo, bajo determinados supuestos, la reclasificacién de
instrumentos financieros que no sean derivados fuera de la cartera de negociacion si dejan de ser
mantenidos con el propésito de su venta o recompra a corto plazo y si se cumplen determinados requisitos
establecidos en dicha norma (véase Nota 2-b). La Circular 6/2008 de Banco de Espafia ha modificado fas
reclasificaciones de instrumentos financleros permitidas en la misma linea que la NiC 39.

En la Nota 32 se incluye la informacién requerida por la normativa vigente en relacién con las
reclasificacionss realizadas en el ejercicio 2008 al amparo de los mencionados cambios normativos.

La disposicién transitoria de ambas normas prohibe la aplicacién retrospectiva de los nuevos criterios de
reclasificacion de instrumentos financieros antes indicada (solo se permite realizar estas reclasificaciones a
partir de! 1 de julio de 2008, con las condiciones que se explican en ia Nota 2-b siguiente), motivo por el cual
aste cambio no tiene efecto sobre los estados financieros del ejercicio 2007 que se presenian en estas
cuentas anuales consclidadas a efectos comparativos.

De acuerda con lo dispuesto en la Circular 6/2008, en el supuesto de transferencias de activos financieros
en las que no se produzca una transferencia sustancial de las ventajas y rlesgos significativos asoctados a
dichos actives, el pasivo financierc que se registra iniclalmente por el importe de la contraprestacion
recibida ha pasado a registrarse como un pasivo financiero a valor razonable con cambics en pérdidas y
ganancias, en aquellos supuestos en los que con ello, se esté ofreciendo una informacién mas relevante
debido a que asl se eliminan determinadas asimetrias contables. En el ejsrcicio 2007 y anteriores, astos
pasivos se clasificaban, en todos los casos, como pasivos financieros a coste amortizado.

De acuerdo con lo establecido en la normativa aplicable, este criterio de contabilizacién de los pasivos
financieros indicados en el parrafo anterior se ha aplicado, exclusivamente, a operaciones con origen en el
ejercicio 2008, por lo que no afecta a la informacidon del ejercicio 2007 que se presenta a efectos
comparativos.
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En la preparacion de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2008 se han aplicado los siguientes
principios y politicas contables y criterios de valoracion:

a) Consolidacién

Entidades dependientes

Se consideran “gntidades dependientes™ aquéllas sobre las que la Caja tiene capacidad para ejercer control,
capacidad que se manifiesta, en general aunque no dnicaments, por la propliedad, directa o indirecta, de
mas del 50% de los derechos de voto de las entidades participadas o, aln siendo inferior o nulo este
porcentaje, si la existencia de otras circunstancias o acuerdos otorgan a la Caja el control.

Conforme a lo dispuesto en la NIC 27, se entiende por control el poder para dirigir las politicas financieras y
operativas de una entidad con el fin de obtener beneficios de sus actividades.

Con fecha 11 de diciembre de 2007, se elevd a escritura publica la ampliacion de capital de Cajastur
Capital, SCR de Régimen Simplificado, S.A., Sociedad Unipersonal. Esta ampliacién de capital consistié en
la emision de 20.000 nuevas acciones de 1.000 euros de valor nominal, cada una de ellas, que fueron
totalmente suscritas y desembolsadas en un 25% por Caja de Ahorros de Asturias.

Con facha 25 de julio de 2008, se elevd a escritura plblica la ampliacién de capital de Beyos y Panga, S.A.,
Sociedad Unipersonal. Esta ampliacién de capital consistié en la emisidn de 58.227 nuevas acciones de
60,11 euros de vaior nominal, cada una de sellas, que fueron totalmente suscritas y desembolsadas por Caja
de Ahorros de Asturias.

Con fecha 12 de diciembre de 2008, se elevd a escritura publica una segunda ampliacién de capital de esta
misma sociedad. Dicha ampliacién de capital consistié en la amisidn de 16.635 nuevas acciones de 60,11
euros de valor nominal y una prima de emisién de 541,0321701 euros, cada una de ellas. Estas acciones
fuaron totalmente suscritas y desembolsadas por Caja de Ahorros de Asturias.

Con fecha 19 de marzo de 2008, se elevé a escritura pablica la constitucion de la sociedad Cajastur
Inversiones, S.A., Sociedad Unipersonal, propiedad al 100% de Caja de Ahorros de Asturias y con un capital
social de 60 miles de euros, Integramente suscrito y desembolsado por la Caja en el momento de la
constitucion de dicha sociedad.

Con fecha 7 de mayo de 2008, se elevd a escritura pablica la constitucién de la sociedad Viacava — Incods de
Energia, S.A., Sociedad Unipersonal, propiedad a! 100% de Cajastur Capital, SCR de Régimen Simplificado,
S.A.. Scciedad Unipersonal (sociedad participada al 100% por Caja de Ahomos de Asturias). Esta nueva
sociedad cuenta con un capital social de 500 miles de euros, integramente suscrito y desembolsado por
Cajastur Capital, SCR de Régimen Simplificado, $.A. en e momento de la constitucion.

A continuacion se facilita la informacion financiera mas relevante en relacién con estas sociedades al 31 de
diciembre de 2008 y 2007:
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Las cuentas anuales de las entidades dependientes se consolidan con las de la Caja por aplicacién del
método de integracion global tal y como éste queda definido en la NIC 27,

En el proceso de consolidacion se han aplicado los siguientes criterios:

1. Todos los saldos y transacciones significativas entre las sociedades consclidadas, asi como los
resultados significativos por operaciones internas no realizados frents a terceros, han sido eliminados en
el proceso de consolidacion.

2. El valor de la participacion de los socios minoritarios en al patrimonio y en los resultados de las
sociedades depandientes se presentan en el capltulo “Intereses Minoritarios” del pasive del balance de
situacion consolidado y en el capltulo “Resultado Atribuido a Intereses Minoritarios™ de la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada, respectivamente (véase Nota 22).

3. La variacitn experimentada desde el momento de su adquisicibn en los netos patrimoniales de las
sociedades dependientes consolidadas, gue no sea atribuible a modificaciones en los porcentajes de
participacion, se recoge en el epigrafe “Reservas”.

4. La consolidacién de los resultados generados por las sociedades dependientes adquiridas en un
ejercicio se realiza tomando en consideracién, Gnicamente, 10s correspondientes al perlodo comprendido
entre la fecha de adquisicién y el cierre de ese ejercicio. Paralelamente, la consolidacion de los
resultados genaerados por las sociedades dependientes enajenadas en un ejercicio se realiza tomando
en consideracién, Unicamente, los relativos al pericde comprendido entre el inicio del ejercicic y |a fecha
de enajenacién. :

Negocios conjunios

Un negocio conjunto es un acuerdo contractual en virtud del cual dos o mas entidades, denominadas
participes, emprenden una actividad econdmica que se somete a control conjunte, esto es, a un acuerdo
contractual para compartir el poder de dirigir las poiiticas financieras y de explotacidén de una entidad, u otra
actividad econdmica, con el fin de beneficiarse de sus operaciones, y en el que se requiere el
consentimiento unanime de todos los participes para la toma de decisiones estratégicas tanto de caracter
financiero como operativo.

Los activos y pasivos asignados a las operaciones conjuntas y los activos que se controlan conjuntamente
con otros participes se presentan en el balance de situacién consolidado clasificados de acuerdo con su
naturaleza especifica. De la misma forma, los ingresos y gastos con origen en negocios conjuntos se
presentan en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada conforme a su propia naturaleza.

Asimismo, se consideran también negocios conjuntos aquellas participaciones en entidades que, no siendo
dependientes, estan controladas conjuntamente por dos 0 mas entidades no vinculadas entre si.

Las cuentas anuales de aquellas sociedades participadas y clasificadas como negocios conjuntos se
consolidan con las de la Caja por aplicacién del método de integracion proporcicnal, que consiste en
incorporar los bienes, derechos y obligacionss y los ingresos y gastos de las citadas sociedades en la
proporcidn que corresponde al porcentaje de participacion del Grupo en las mismas.

Con fecha 30 de abril de 2008, se elevé a escritura piblica la constitucién de la sociedad Instituto de
Medicina Oncoldgica y Molecular de Asturias, S.A. con un capital social de 1.800 miles de euros,
Integramente suscrito y desembolsado. La sociedad Cajastur Capital SCR de Régimen Simplificado, S.A.
Sociedad Unipersonal (sociedad participada al 100% por Caja de Ahorros de Asturias), ha suscrito un
33,33% de dicho capital,

Con fecha 13 de mayo de 2008, se elevd a escritura piblica la constituciéon de la sociedad Torrscerredo
Moncayo, S.L. con un capital social de 1.000 miles de suros, Integramente suscrito y desembolsado. La
sociedad Beyos y Ponga, S.A., Sociedad Unipersonal (sociedad participada al 100% por Caja de Ahorros de
Asturias), ha suscrito un 50% de dicho capital.
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A continuacion se facilita la informacién financiera mas relevante en relacién con estas sociedades al 31 de
diciembre de 2008 y 2007;

DETALLE DE ENTIDADES CONSIDERADAS NEGOCIOS CONJUNTOS DEL GRUPO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2008

Resultado
Aportado al
% Capital Poseido por el Grupo Grupo en el
% Participacidn Presente Total Ejercicio 2008
Entidad Actividad y Domicilio Directa Indirecta | Participacién | (Miles de Euros
Infocaja, S.L. Desarrolio de proyectos tecnol6gicos ¢
informéatices (Madrid) 20% - 20% i
Instituto de Medicina Oncolégicay  |Asistencia e investigacion médica - 33% 33%
Molecular de Asturias, S.A. {Oviedo) (83
Torrecerredo Moncayo, S.L. Inmobiliaria (Zaragoza) - 50% 50% (2.265)
Servicios de Infocaja, Agrupacion Suministro de sistemas informéticos
de Interés Econémico (Madrid) 0%, . 20% 1
DETALLE DE ENTIDADES CONSIDERADAS NEGOCIQOS CONJUNTOS DEL GRUPO
AL 31 DE DICIEMERE DE 2007
Resultado
Aportado al
. % Capital Pose{do por el Grupo Grupo en el
% Participacién Presente Total Ejercicio 2007
Entidad Actividad y Domicilio Directa Indirecta | Participacién | (Miles de Euros)
Infocaja, S.L, Desarrollo de proyectos tecnolégicos e
informéticos (Madrid) 20% - 20% 5
Servicios de Infocaja, Agrupacién Suministro de sistemas informdticos
de Interés Econdmico (Madrid) 20% . 20% (N

Entidades asociadas

Se consideran entidades asociadas aquellas sociedades scbre las que el Grupo tiene capacidad para
gjercer una influencia significativa, aunque no control o control conjunto. Habitualmente, esta capacidad se
manifiesta en una participacion (directa o indirecta} igual o superior al 20% de los derechos de voto de la

entidad participada.

En las cuentas anuales consolidadas, las entidades asociadas se valoran por el “método de la
participacion™, tal y como éste se define en la NIC 28.

Si como consecuencia de las pérdidas en que haya incurrido una entidad asociada su patrimonio neto
contable fuese negalivo, en el balance de situacidn consolidado del Grupo figurarla con valor nulo, a no ser
que exista la obligacién por parte del Grupo de respaldarla financieraments.
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Durante el ejercicio 2008, la Caja ha llevado a cabo la compra del 20% det capital de la sociedad
Cajaburgos Vida, Compafila de Seguros de Vida, S.A., por un importe de 902 miles de euros, Las acciones
adquiridas en esta operacion se encuentran desembolsadas al 50%. La Direccién General de Seguros y
Fondos de Pensiones no ha manifestado objecion a esta operacion a los efectos de lo indicado en el
articulo 22 del Texto Refundido de la Ley de Crdenacion y Supervisién de los Seguros Privados, aprobado
por el Real Decreto Legisliativo 6/2004 de 29 de octubre.

Debido a los cambios habidos en el accionariado de la sociedad Centro Informatico del Principado, S.A.
durante el ejercicio 2008, el Grupo ha perdido el control sobre la citada sociedad, motivo por el cual a partir
de ese momento, ha pasado a considerarla como asociada.

A continuacién se facilita la informacion financiera mas relevante en relacion con estas sociedades al 31 de
diciembre de 2008 y 2007:
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b) instrumentos financieros

Deofiniciones

Un ‘“instrumento financiero™ as un contrato que da lugar a un activo financiero en una entidad vy,
simultaneamente, a un pasivo financiero o instrumento de capital en otra entidad.

Un “nstrumento de capital”es un negocio juridico que evidencia una participacién residual en los activos de
la entidad que 1o emite una vez deducidos todos sus pasivos.

Un “derivado financiero” es un instrumento financiero cuyo valor cambia como respuesta a los cambios en
una variable observable de mercado (tal como un tipo de interés, de cambio, el precio de un instrumento
financiero o un Indice de mercado), cuya inversién inicial es muy pequefia en relacion a otros instrumentos
financieros con respuesta similar a los cambios en las condiciones de mercado y que se liquida,
generalmente, en una fecha futura.

Los “instrumentos financieros hibridos” son contratos que incluyen simultdneamente un contrato principal
diferente de un derivado junlo con un derivado financiero, denominado derivado implicito, que no es
individualmente transfarible y que tiene &l efecto de que algunos de los flujos de efectivo del contrato hibrido
varlan de la misma manera que lo harla el derivado implicito considerado aisladamente.

Los “instrumentos financieros compuestos” son contralos que para su emisor crean simultaneamente un
pasivo financiero y un instrumento de capital propio {como por ejemplo, las obligaciones convertibles que
otorgan a su tenedor el derecho a convertirlas en instrumentos de capital de la entidad emisora).

Las operaciones sefialadas a continuacidon no se tratan, a efectos contables, como instrumentos financieros:
= Las participaciones en entidades dependientes, multigrupo y asociadas.

* Los derechos y obligaciones surgidos como consecuencia de planes de prestaciones para los
empleados.

Registro inicial de instrumentos financieros

Los instrumentos financieros se registran inicialments en el balance consolidado cuando el Grupo se
convierte en una parte del contrato que los origina, de acuerdo con las condiciones del mismo. En concreto,
los instrumantos de deuda, tales como los créditos y los depositos de dinero, se registran desde la fecha en
la que surge el derecho legal a recibir o la obligacion legal de pagar, respectivamente, efectivo. Por su parte,
los derivados financieras, con caracter general, se registran en la facha de su contratacién.

Las operaciones de compraventa de activos financieros instrumentadas mediante contratos convencionales,
entendidos como aquellos contratos en los que las obligaciones reciprocas de las partes deben consumarse
dentro de un marco temporal establecido por la regulacién o por las convenciones del mercado y que no
pueden liquidarse por diferencias, tales como fos contratos bursétiles o las compra ventas a plazo de
divisas, se registran desde [a facha en la que los beneficios, rfesgos, derechos y deberes inherentes a todo
propietario sean de la parte adquiriente, que dependiendo del tipo de activo financiero comprado o vendido
puede ser la fecha de contratacion o la fecha de liquidacion o entrega. En particular, las operaciones
realizadas en el mercado de divisas de contado se registran en la fecha de liquidacién, mientras que fas
operaciones reaiizadas con instrumentos de capital negociados en mercados secundarios de valores
espaficles se registran en la fecha de contratacion y las operaciones realizadas con instrumentos de deuda
negociados en mercados secundarios de valores espaficles se registran en la fecha de liquidacion.,

Baja de los instrumentos financieros

Un activo financiero se da de baja del balance consolidado cuando se produzca alguna de las siguientes
circunstancias:
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» Los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo que genera han expirado; o

s Se transfiere el activo financiero y se transmiten sustancialmente los riesgos y beneficios del activo
financiero, o aln no existiendo ni transmision ni retencién sustancial de éstos, se transmita el control del
activo financiero.

Por su parte, un pasivo financiero se da de baja del balance cuando se han extinguido las obligaciones que
enera o cuando se readquieran, aunque Se vayan a volver a recolocar en el futuro.

Valor razonable y coste amortizado de fos instrumentos financieros

Se entiende por valor razonable de un instrumento financiero en una fecha determinada el importe por el
gque podria ser comprade o vendido en dicha fecha entre dos partes, debidamente informadas, en una
transaccion realizada en condiciones de independencia mutua. La referencia mas objetiva y habitual del
valor razonable de un instrumento financiero es el precio que se pagaria por él en un mercado organizado,
transparente y profundo ("precio de cotizacién” o “precio de mercado™.

Cuando no existe precio de mercado para un determinado instrumento financiero, se recurre, para estimar
su valor razonable, al establecido en transacciongs recientes de instrumentos anélogos y, n su defecto, a
modelos de valoracién suficientemente contrastados por la comunidad financiera internacional, teniéndose
en consideracién las peculiaridades especificas del instrumento a valorar y, muy especialmente, los distintos
tipos de riesgos que el instrumento lleve asociados.

Concretamente, el valor razonable de los derivados financieros negociados en mercados organizados,
transparentes y profundos incluidos en las carteras de negociacién se asimila a su cotizacion diaria y si, por
razones excepcionales, no se puede establecer su cotizacién en una fecha determinada, se recurre, para
valorarlos, a métodos similares a los utilizados para valorar los derivados no negociados en mercados
organizados.

El valor razonable de los derivados no negociados en mercados organizados o negociados en mercados
organizados poco profundos o transparentes, se asimila a la suma de los flujos de caja futuros con origen
en el instrumento, descoentados a la fecha de la valoracién (“valor actual” o “cierre tedrico™, utilizandose en
el proceso de valoracion métodos reconocidos por los mercados financieros (valor actual neto, modelos de
determinacién de precios de opciongs, etc.).

Por su parte, se entiende por coste amortizado el coste de adquisicion de un activo o pasivo financiero
corregido (en mas o en menos, segln sea el caso) por los reembolsos de principal y de intereses y, més o
menes, segun el caso, |a parte imputada en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, mediante Ja
utilizacién del método del tipo de interés efectivo, de la diferencia entre el importe inicial y el valor de
reembolso de dicho instrumento financiero. En el caso de los activos financieros, el coste amortizado
incluye, ademas, las correcciones a su valor motivadas por el detericro que hayan experimentado.

El tipo de interds efectivo es el tipo de actualizacion que iguala exactamente el valor inicial de un
instrumento financierc a la totalidad de sus flujos de efectivo estimados por todos los conceptos a lo largo
de su vida remanente. Para los instrumentos financieros a tipo de Interés fijo, el tipo de interés efectivo
coincide con el tipo de interés contractual establecido en el momento de su adquisicion, ajustado, en su
caso, por las comisiones y por 05 costes de transaccién que, de acuerdo a lo dispuesto en la NIC 39, deban
incluirse en el célculo de dicho lipo de interés efectivo. En los instrumentos financieros a tipo de interés
variable, el tipo de interés efeclivo se estima de manera analoga a las operaciones de tipo de interés fijo,
siendo recalculado en cada fecha de revision del tipo de interés contractual de la operacion, atendiendo a
fos cambios que hayan sufrido los flujos de efectivo futuros de fos mismos.

Clasificacién y valoracion de los activos y pasivos financieros

Los instrumentos financieros se presentan clasificados en el balance de situacion consclidado del Grupo de
acuerdo a las siguientes categorias:
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Activ i inancier valor | i rgi nancias: esta categoria la
integran los instrumentos financieros clasificados como cartera de negociacion, asl como ctros activos y
pasivos financieros clasificados como a valor razonable con cambios en péardidas y ganancias:

« Se consideran activos financieros incluidos en la cartera de negociacién aquéllos que se adquieren
con la intencién de realizarlos a corto plazo o que forman parte de una cartera de instrumentos
financieros identificados y gestionados conjuntamente para la que hay evidencia de actuaciones
recientes para obtener ganancias a corto plazo, y los instrumentos derivados que no hayan sido
designados como instrumentos de cobertura, incluidos aquellos segregados de instrumentos
financieros hibridos en aplicacion de lo dispuesto en la NIC 39.

» Se consideran pasivos financieros incluidos en fa cartera de negociacién aquéllos que se han emitide
con la intencion de readquirirlos en un futuro préximo o que forman parte de una cartera de
instrumentos financieros identificados o gestionados conjuntamente, para los que existen evidencias
de actuaciones recientes para obtener ganancias a corto plazo, las posicionss cortas de valores fruto
de ventas de activos adquiridos temporalmente con pacto de retrocesion no opcional o de valores
recibidos en préstamo, vy los instrumentos derivados que no se hayan designado como instrumentos
de cobertura, incluidos aquéilos segregados de instrumentos financieros hibridos en aplicacién de lo
dispuesto en la NIC 39.

e Se consideran otros activos financieros & valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias
aquellos activos financieros designados como tales desde su reconocimiento inicial, cuyo valor
razonable puede ser estimado de manera fiable y que cumplen alguna de las siguientes condiciones:

o En el caso de instrumentos financieros hibridos en los que sea obligatorio separar el
derivado o derivados implicitos del instrumento financiero principal, no sea posible realizar
una estimacion fiable valor razonable del derivado ¢ derivados implicitos.

o En el caso de instrumentos financieros hibridos en los que sea obligatorio segregar el
derivado o derivados implicitcs, se ha optado por clasificar, desde su reconocimiento inicial,
el instrumentos financiero hibrido en su conjunto, en esta categorfa, cumpliéndose para ello
las condiciones establecidas en la normativa en vigor de que el derivade o derivados
implicitos modifican de una manera significativa los flujos de efectivo que el instrumento
financiero principal hubiese tenido si se hubiese considerado de manera independiente al
derivado o derivades implicitos, ¥y de que exista cbligacion de separar contablemente el
derivado o derivados implicitos del instrumento financiero principal.

o Cuando por clasificar un activo financiero en esla categorfa se obtenga informacion mas
relevante porque con ello se eliminan o reducen significativamente inconsistencias en el
reconocimiento o valoracién (también denominadas asimetrias contabies) que surgirian en la
valoracién de activos o pasivos o por el reconocimiento de sus ganancias o pérdidas con
diferentes criterios.

o Cuando por clasificar un active financierc en esta categorfa se oblenga informacion mas
relevante debido a que exista un grupe de activos financleros, o de activos y pasivos
financieros, y se gestionen y su rendimiento se evalle sobre la base de su valor razonable,
de acuerdo con una estrategia de gestién del riesgo o de inversidén documentada y se facilite
informacion de dicho grupo también sobre la base de valor razonable al personal clave de la
direccion del Grupo.

* Se consideran ofros pasivos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias
aquelios pasivos financieros designados como tales desde su reconocimiento inicial, cuyo vator
razonable puede ser estimado de manera fiable, y que cumplen alguna de las siguientes
condiciones:

o En el caso de instrumentos financieros hibridos en los que sea obligatorio separar el
derivado o derivados impiicitos del instrumento financiero principal, no sea posible reaiizar
una estimacién fiable valor razonable del derivado o derivados implicitos.
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o En el caso de instrumentos financieros hibridos en los que sea obligatorio segregar el
derivado ¢ derivados implicitos, se ha optado por clasificar, desde su reconocimiento inicial,
el instrumentos financiero hibrido en su conjunto, en esta categoria, cumpliéndose para ello
las condiciones establecidas en la normativa en vigor de que el derivado o derivados
implicitos modifican de una manera significativa los flujos de efectivo que el instrumento
financierc principal hubiese tenido si se hubiese considerado de manera independiente al
derivado o derivades implicitos, y de que, de acuerdo con la normativa en vigor, existe
obligacién de separar contablemente el derivado o derivados implicites del instrumento
financiero principal.

o Cuando por clasificar un pasivo financiero en esta categoria se obtenga informacién mas
relevante porque con ello se eliminan o reducen significativamente inconsistencias en el
reconacimiento © valoracion (también denominadas asimetrias contables) que surgirian en la
valoracion de activos © pasivos o por el reconocimiento de sus ganancias o pérdidas con
diferantes criterios.

o Cuando por clasificar un pasivo financiero en esta categoria se obtenga informacién mas
relevante debido a que exista un grupo de pasivos financieros, o de activos y pasivos
financieros, y se gestionen y su rendimiento se svalle sobre la base de su valor razonable,
de acuerdo con una estrategia de gestion del riesgo o de inversion documentada y se facilite
informacién de dicho grupo también sobre la base de valor razonable al personal clave de la
direccién del Grupo.

Los instrumentos financieros clasificados como a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias
se valoran iniciaimente por su valor razonable. Posteriormente, las variaciones producidas en dicho
valor razonable se registran con contrapartida en el capitulo de "Resultados de Operaciones Financieras
{neto)" de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, a excepcion de las varlaciones en dicho valor
razonable debidas a los rendimientos devengados del instrumento financiero distinto de los derivados de
negociacion, que se registraran en los capitulos de “Intereses y Rendimientos Asimilados”, “Intereses y
Cargas Asimiladas™ o “Rendimiente de Instrumentos de Capital" de dicha cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada, atendiendo a su naturaleza. Los rendimientos de los instrumentos de deuda
incluidos en esta categoria se calculan aplicando el método del tipo de interés efectivo.

No obstante lo anterior, los derivados financieros que tignen como activo subyacente instrumentos de
capital cuyo valor razonable no puede determinarse de forma suficientemente objetiva y se liquidan
mediante entrega de los mismos, aparecen valorados en las presentes cuentas anuales consolidadas
por su costa,

. Cartera de jnversién a vencimiento: en esta categoria se incluyen valores representativos de deuda
negociados en mercados organizados con vencimiento fijo y flujos de efectivo de importes determinados
o determinables que el Grupo ha decidido mantener hasta su vencimiento final, por tener, basicamente,
capacidad financiera para hacerlo.

Los valores representatives de deuda incluidos en esta categoria se valoran inicialmente a su valor
razonable, ajustado por el importe de los costes de transaccion que sean directamente atribuibles a la
adquisicion del activo financiero, los cuales se imputarAn a la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada mediante ia aplicacién del método del tipo de interés efectivo definido en la NIC 39.
Posteriormente, se valoran a su coste amortizado, calculade mediante el tipo de interés efectivo de los
mismos.

Los intereses devengados por estos valores, calculados mediante la aplicacién del método del tipo de
interés efectivo, se registran en el capitulo “Intereses y Rendimiantos Asimilados” de la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada. Las diferencias de cambio de los valores denominados en divisa
distinta del euro incluidos en esta cartera se registran de acuerde con lo dispuesto en el apartado e) de
esta Nota. Las posibles pérdidas por deterioro sufridas por estos valores se registran de acuerde con lo
dispuesto en el apartado |} de esta Nota.

. lnversiones crediticias: en esta categoria se incluyen los valores no cotizados repraesentativos de deuda,
ia financiacién prestada a terceros con origen an las actividades tipicas de crédito y préstamo realizadas
por las entidades consclidadas y las deudas contraidas con ellas por los compradoras de bienes y por
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los usuarios de los servicios que prestan. Se incluyen también en esta categoria las operaciones de
arrendamiento financiero en las que las sociedades consolidadas actian como arrendadoras (véase
apartado |) de esta Nota).

Los activos financieros incluidos en esta categoria se valoran inicialmente por su valor razonable,
ajustado por el importe de las comisiones y de los costes de transaccion que sean directamente
atribuibles a la adquisicién del activo financiero, y que, de acuerdo a lo dispuesto en la NIC 39, deban
imputarse a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada mediante la aplicacion del métado del tipo de
interés efectivo hasta su vencimiento. Con posterioridad a su adquisicion, los actives adquiridos en esta
categoria se valoran a su coste amortizado.

Los activos adquiridos a descuento se contabilizan por e! efectivo desembolsado y la diferencia entre su
valor de reembolso y el efectivo desembolsado se reconoce como ingresos financieros mediante la
aplicacion del método del tipo de interés efectivo durante el periodo que resta hasta el vencimiento de
los mismos.

En términos generales, es intencidn de las sociedades consolidadas mantener los préstamos y créditos
que tienen concedidos hasta su vencimiento final, razén por la cual se presentan en el balance de
situacion consolidado por su coste amortizado.

Los intereses devengados por estos valores, calculados mediante la aplicacién del método del tipo de
interés efectivo, se registran en el capitulo “intereses y Rendimientos Asimilados” de la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada. Las diferencias de cambio de los valores denominados en divisa
distinta del euro incluidos en esta cartera se registran de acuerdo con lo dispuesto en el apartado e) de
esta Nota. Las posibles pérdidas por deterioro sufridas por estos valores se registran de acuerdo con lo
dispuesto en al apartado j} de esta Nota.

. Activos financieros disponibles para la venta: en asta categoria se incluyen los valores representativos
de deuda no clasificados comao inversién a vencimiento, como inversiones crediticias, o a valor razonable
con cambios en pérdidas y ganancias propiedad dei Grupo y los instrumentos de capital propiedad dei
Grupo correspondientes a entidades que no sean dependientes, negocios conjuntos 0 asociadas y que
no se hayan clasificade como a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias.

Los instrumentos incluidos en esta categoria se valoran inicialmente por su valor razonable, ajustado por
el importe de los costes de transaccidn que sean directamente atribuibles a la adquisicién del activo
financiero, los cuales se imputaran a ia cuenta de pérdidas vy ganancias consolidada mediante la
aplicacion del método del tipo de intarés efectivo definido en la NIC 39, hasta su vencimiento, salvo que
los activos financieros no tengan vencimiento fijo, en cuyo caso se imputan a la cuenta de pérdidas y
ganancias cuando se preduzca su deterioro o se produzea su baja del balance consolidado.
Posteriormente a su adquisicidn, los activos financieros incluidos en esta categorfa se valoran por su
valor razonable.

No obstante lo anterior, los instrumentos de capital cuyo valor razonable no pueda determinarse de
forma suficisnternente objetiva aparecen valorados en estas cuentas anuales consolidadas por su coste,
neto de los posibles deterioros de su valor.

Las variaciones que se produzcan en al valor razonable de los activos financieros clasificados como
disponibles para la venta correspondientes a intereses o dividendos devengados, se registran con
contrapartida en los capltulos “Intereses y Rendimientos Asimilados" (calculados en aplicacion del
método del tipo de interés efectivo) y “Rendimiento de Instrumentos de Capital” de 1a cuenta de pérdidas
y ganancias consolidada, respectivamente. Las pérdidas por deterioro que hayan podido sufrir estos
instrumentes, se contabilizan de acuerdo con lo dispuesto en el apartado j) de esta Nota. Las
diferencias de cambio de los activos financieros denominados en divisas distintas del suro se registran
de acuerdo con lo dispusesto en el apartado e} de esta Nota.

El resto de cambios que se producen en el valor razonable de los activos financieros desde el momento
de su adquisicion se contabilizan con contrapartida en el patrimonio neto de! Grupo en el epigrafe
“Ajustes por Valoracidn — Activos financieros disponibles para la venta” hasta el momento en el que se
produce la baja del activo financiero, momento en el cual e! saldo registrado en dicho epigrafe se
registra en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada en el capltulo “Resuitados de Operaciones
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c)

No
en

Financisras {neto)’, o en casc de que se trate de instrumentos de capital que Sean inversiones
estratégicas para el Grupo, en el capitulo "Ganancias (pérdidas) de activos no corrientes en venta no
clasificados como operaciones interrumpidas”.

Pasivos financieros a coste amortizado: en eosta categoria de instrumentos financieros se incluyen
aquellos pasivos financieros que no se han incluido en ninguna de las categorias anteriores.

Los pasivos financieros incluidos en esta categorla se valoran inicialmente por su valor razonable,
ajustado por el importe de los costes de transaccion gue sean directamente atribuibles a la emisién del
pasivo financiero, los cuales se imputaran a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada mediante la
aplicacién del método del tipo de interés efectivo definido en la NIC 39, hasta su vencimiento.
Posteriormente se valoran a su coste amortizado, calculado mediante la aplicacion del método del tipo
de interés efectivo definido en la NIC 39.

Los intereses devengados por estos valores, calculados mediante la aplicacion del método del tipo de
interés efectivo, se registran en el capitulo “Intereses y Cargas Asimiladas” de la cuenta de pérdidas vy
ganancias consolidada. Las diferencias de cambio de los valores denominados en divisa distinta del
euro incluidos en esta cartera se registran de acuerdo con lo dispuesto en el apartado e) de esta Nota.
Los pasivos financieros incluidos en operaciones de cobertura de valor razonable se registran de
acuerdo con lo dispuesto en el apartado d) de esta Nota.

obstante lo anterior, los instrumentos financieros que deban ser considerados como activos no corrientes
venta de acuerdo a lo dispuesto en la NIIF 5 se presentan registrados &n los estados financieros

consolidados de acuerdo con los criterios expuestos en el apartado t) de esta Nota.

Reclasificacién entre carteras de instrumentos financleros

Las reclasificacionaes entre carteras de instrumentos financieros se realizan, exclusivamente, en su caso, de
acuerdo con los siguientes supuestos:

a)

b}

c)

Salvo que se den fas excepcionales circunstancias indicadas en la letra d) siguiente, los instrumentos
financieros clasificados como “A valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias” no pueden ser
reclasificados ni dentro ni fuera de esta categorfa de instrumentos financieros una vez adquiridos,
emitidos o asumidos.

Si un activo financiero, comao consecuencia de un cambio en la intencién o en la capacidad financiera
deja de clasificarse en la cartera de inversién a vencimiento, se reclasifica a la categoria de “activos
financieros disponibles para la venta”. En este caso, se aplicara el mismo tratamiento a la totalidad de
los instrumentos financieros clasificados en la cartera de inversidén a vencimiento, salvo que dicha
reclasificacién se encuentre en los supuestos permitidos por la nommativa aplicable (ventas muy
préximas al vencimiento, o una vez cobrada la practica totalidad del principal del activo financiero,
etc.).

Durante el ejercicio 2008 no se ha realizado ninguna venta no permitida por la normativa aplicable de
activos financieros clasificados como cartera de inversién a vencimiento.

Como consecuencia de un cambio en la intencién ¢ en la capacidad financiera dsl Grupo o, una vez
transcurridos los dos ejercicios de penalizacién establecidos por la normativa aplicable para el
supuesto de venta de activos financieros clasificados en |la cartera de inversién a vencimiento, los
activos financieros (instrumentos de deuda) incluidos en la categorla de “activos financieros
disponibles para la venta” podran reclasificarse a la de “cartera de inversion a vencimiento™. En este
caso, el vailor razonable de estos instrumentos financieros en la fecha de traspaso pasa a convertirse
en su huevo coste amortizado y la diferencia entre este importe y su valor de reembolso se imputa a la
cuenta de pérdidas y ganancias consolidada aplicando el método del tipo de interés efectivo durante la
vida residual del instrumento.

Durante el ejercicio 2008 no se ha realizado ninguna reclasificacién como las descritas en el parrafo
anterior.
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d)

d) Taly como se ha indicado en apartados anteriores (véase Nola 1 anterior), desde 8l ejercicio 2008, un
activo financiero que no sea un instrumento financiero derivado podrs ser clasificado fuera de la
cartara de negociacion si deja de estar mantenido con el propésito de su venta o recompra en el corto
plazo, sieampre que se produzca alguna de las siguientes circunstancias:

a. En raras y excepcionales circunstancias, salvo que se trate de activos susceptibles de haberse
incluido en la categoria de inversiones crediticias. A estos efectos, raras y excepcionales
circunstancias son aquellas que surgen de un evento particular, que s inusual y altamente
improbable que se repita en un futuro previsible.

b. Cuando la entidad tenga la intencién y capacidad financiera de mantener el activo financiero en
un futuro previsible o hasta su vencimiento, siempre que en su reconocimiento inicial hubiera
cumplido con la definicion de inversion crediticia.

De darse estas situaciones, la reclasificacion del activo se realiza por su valor razonable del dia de la
reclasificacion, sin revertir los resultados, y considerando este valor como su coste amortizado. Los
activos asl reclasificados en ningln caso son reclasificados de nuevo a la categoria de “cartera de
negoclacion”.

En este sentido, y de acuerdo con lo dispuesto en la normativa aplicable, no se ha realizado ninguna
reclasificacidn de instrumentos financieros como las indicadas en esta letra con anterioridad al 1 de
julio de 2008.

En ia Nota 32 se presenta la informacién requerida por la normativa aplicable en relacién con las
reclasificacicnes de instrumentos financieros entre categorias llevadas a cabo durante el ejercicio 2008 por
el Grupo.

Coberturas contables y mitigacidn de riesgos

El Grupo utiliza derivados financieros como parte de su estrategia para disminuir su exposicidn a los riesgos
de tipo de interés y de tipo de cambio de la moneda extranjera, entre otros, Cuando estas operaciones
cumplen determinados requisitos establacidos en la NIC 39, dichas operaciones son consideradas como de
“cobertura”.

Cuando el Grupoc designa una operacién como de cobertura, lo hace desde el momento inicial de las
operaciones o de los instrumentos incluidos en dicha cobertura, documentande dicha operacion de
cobertura de manera adecuada. En la documentacién de estas operaciones de cobertura se identifican
adecuadamente el instrumento o instrumentos cubiertos y el instrumento © instrumentos de cobertura,
ademas de |a naturaleza del riesgo que se pretende cubrir, asi como los criterios 0 métodos seguidos por el
Grupo para valorar 1a eficacia de la cobertura a lo largo de toda la duracién de la misma, atendiendo al
riesgo que se pretende cubrir.

El Grupo sdlo considera como operaciones de cobertura aquéllas que se consideran altamente eficaces a lo
largo de la duracién de las mismas. Una cobertura se considera altamente eficaz si durante el plazo previsto
de duracion de la misma las variaciones que se produzcan en &l valor razonable o en los flujos de efectivo
atribuidos al riesgo cubierto en ia operacién de cobertura del instrumento o de los instrumentos financieros
cubiertos son compensados en su practica totalidad por las variaciones en el valor razonable o en los flujos
de efectivo, segun el caso, del instrumento o de los instrumentes de cobsertura.

Para medir |a eficacia de las operaciones de cobertura definidas como tales, el Grupo analiza si desde el
inicio y hasta el final del plazo definido para la operacion de cobertura se puede esperar, prospectivamente,
que los cambios en el valor razonable o en los flujos de efectivo de la partida cubierta que sean atribuibles a!
riesgo cubierto sean compensados casi completamenta por los cambios en el valor razenable o en los flujos
de efectivo, segln el caso, del instrumento o instrumentos de cobertura y que, retrospectivamente, los
resuliados de la cobertura hayan oscilado dentro de un rango de variacion del ochenta al ciento veinticinco
por ciento respecto al resultado de ta partida cubierta.

Las operaciones de cobertura realizadas por el Grupo se claslifican en las siguientes categorias:
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e)

¢ Coberturas de valor razonable: cubren la exposicién a la variacién en el valor razonable de activos y
pasivos financieros o de compromisos en firme adn no reconccidos, o de una porcién identificada de
dichos activos, pasivos o compromisos en firme, atribuible a un riesgo en particular y siempra que
afecten a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

¢ Coberturas de fiujos de efectivo: cubren la variacidn de los flujos de efectivo que se atribuye a un
riesgo particular asociado con un activo o pasivo financiero o una transaccion prevista altamante
probable, siempre que pueda afectar a la cuenta de pérdidas y ganancias consclidada.

Por lo que se refiere especificamente a los instrumentos financieros designados como partidas cubiertas vy
de cobertura contable, las diferencias de valoracion se registran segun los siguientes criterios:

¢ En las coberturas de valor razonable, las diferencias producidas tanto en los elementos de cobertura
como en los elementos cubiertos - en lo que se refiere al tipo de riesgo cubierto -, se reconocen
directamente en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

s+ En las coberturas de flujos de efectivo, las diferencias de valoracion surgidas en la parte de cobertura
eficaz de los elementos de cobertura se registran transitoriamente en el epigrafe “Ajustes por Valoracion
- Coberturas de los flujps de efectivo”. Los instrumentos financieros cubiertos en este tipo de
operaciones de cobertura se registran de acuerdo con los criterios explicades en el apartado b) de esta
MNota, sin modificacidn alguna en los mismos por el hecho de haber sido considerados como tales
instrumentos cubiertos.

En las coberturas de flujos de efectivo, con caracter general, las diferencias en valoracién de los
instrumentos de cobertura, en la pare eficaz de la cobertura, no se reconocen como resultados en la
cuenta de pérdidas y ganancias consolidada hasta que las pérdidas o ganancias del elemento cublerto
se registren en resultados.

Las diferencias en valoracion del instrumento de cobertura correspondientes a la parte ineficienta de las
operaciones de cobertura de flujos de efectivo se registran directamente en el capitulo “Resultados de
Opearaciones Financieras (neto)” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

El Grupo interrumpe la contabilizacion de las operaciones de cobertura como tales cuando el instrumento de
cobertura vence 0 es vendido, cuando la operacidén de cobertura deja de cumplir los requisitos para ser
considerada como tal o cuando se procede a revocar la consideracion de la operacion como de cobertura.

Cuando, de acuerdo a lo dispuesto en el parrafo anterior, se produzca la interrupcidn de la operacién de
cobertura de valor razonable, en el caso de partidas cublertas valoradas a su coste amortizado, los ajustes
en su valor realizados con motivo de la aplicacion de la contabilidad de coberturas anteriormente descrita se
imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada hasta el vencimiento de los instrumentos
cubiertos, aplicando el tipo de interés efectivo recalculado en la fecha de interrupcion de dicha operacion de
cobertura.

Por su parte, en el caso de producirse la interrupcién de una operacién de cobertura de flujos de efectivo, el
resultado acumulado del instrumentc de cobertura registrado en el epigrafe “"Ajustes por Valoracion —
Coberturas de los flujos de efectivo” del patrimonio neto del balance consolidado permaneceréa registrado en
dicho epigrafe hasta que la transaccidn prevista cubierta ocurra, momento en el cual se procedera a imputar
a la cuenta de pérdidas o ganancias o corregird el coste de adquisicién del activo ¢ pasivo a registrar, en el
caso de que la partida cubierta sea una transaccion pravista que culmine con el registro de un activo o
pasivo financiero.

Operaciones en moneda extranfera

Moneda funcional

La moneda funcional del Grupo es el euro. Consecuentemente, todos los saldos y transacciones
denominados sn monedas difarentes al euro se consideran denominados en “moneda extranjera”.
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El desglose del contravalor en euros de los principales saldos de activo y pasivo del batance de situacidn
consolidado mantenidos en moneda extranjera (principalmente dblares americanos y libras esteriinas),
atendiendo a la naturaleza de las partidas que los integran y a [as divisas mas significativas en las que se
encuentran denominados es el siguiente:

Miles de Eurogs
2008 2007

Activo Pasivo Activo Pasivo
Caja y depositos en bancos centrales 524 - 497 -
Cartera de negociacién - - 62 -
Activos financieros disponibles para la venta 115.749 - 207.238 -
Inversiones crediticias 161.106 - 248.066 -
Pasivos financieros a coste amortizado - 237.138 - 248.265

277.379 237.138 455.863 248.265

Cniterios de conversién de los saldos en moneda extranjera

La conversion de la moneda extranjera a la moneda funcional del Grupo se realiza aplicando los siguientes
criterios:

1. Las partidas no moneiarias valoradas a su coste histérico se convierten a la moneda funcional al tipo de
cambio de |a fecha de su adquisicion.

2. Las partidas no monetarias valoradas a su valor razonable se convierten a la moneda funcional al tipo de
cambio de la fecha en que se determiné tal valor razonable,

Tipos de cambio aplicados

Los tipos de cambio utilizados por el Grupo para reaiizar la conversidn a euros de los saldos denominados
en moneda extranjera, considerando los criterios descritos anteriormente, han sido los tipos de cambio
medio del mercado de divisas de contado publicados peor el Banco Central Europeo,

Registro de las diferencias de cambio

Las diferencias de cambio que se producen al convertir los saldos en moneda extranjera a la moneda
funcional de las entidades consolidadas y de sus sucursales se registran, con caracter general, por su
Importe neto en el capitulo “Diferencias de Cambio (neto)” de la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada, a excepcién de las diferencias de cambio producidas en instrumentos financieros clasificados a
valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias, las cuales se registran en la cuenta de pérdidas y
ganancias consclidada sin diferenciaras del resto de variaciones que pueda sufrir su valor razonable en el
capitulo “Resultado de las operaciones financieras {neto)",

No obstante lo anterior, se registran en el eplgrafe dei patrimonio neto consolidado “Ajustes por Valoracién —
Diferencias de cambio” del balance de situacion consolidado hasta el momento en que éstas se realicen, las
diferencias de cambio surgidas en partidas no monetarias cuyo valor razonable se ajusta con contrapartida
en el patrimonio neto.

Reconocimlento de Ingresos y Gastos

A continuacién, se resumen los criterios contables mas significativos utilizados por el Grupo para el
reconocimiento de sus ingresos y gastos:
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9)

h)

ingresos y gastos por intereses, dividendos y conceptos asimilados

Con caracter general, los ingresos y gastos por intereses y conceptos asimilables a ellos se reconoccen
contablemente en funcidn de su perlodo de devengo, por aplicacion de! método del tipo de interés efectivo
definido en la NIC 39. Los dividendos percibidos de otras sociedades se reconocen como ingreso en el
momento en que nace el deracho a percibirlos por las entidades consolidadas.

Comisiones, honorarios y conceptos asimilados

Los ingresos y gastos en concepto de comisiones y honorarios asimilados, que no deban formar parte del
caleulo del tipo de interés efectivo de las operaciones yfo que no formen parte del coste de adquisicién de
activos o pasivos financieros distintos de los clasificados como a valor razonable con cambios en pérdidas y
ganancias, se raconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada con criterios distintos segdn sea
su naturaleza. Los mas significativos son:

+ Los vinculados a |a adquisicién de activos y pasivos financieros valorados a valor razonable con cambios
en pérdidas y ganancias se reconocen en |la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada en el momento
de su pago.

» Los que tienen su origan en transacciones O servicios que se prolongan a lo largo del tiempo se
contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada durante [a vida de tales transacciones o
sarvicios.

+ Los que responden a un aclo singular se imputan en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada
cuando se produce el acto que los origina.

ingresos y gastos no financieros

Se reconocen contablemente de acuerdo con el criterio del devengo.

Cobros y pagos diferidos en el tiempo

Se reconocen contablemente por el importe que resulta de actualizar financieramente, a tasas de marcado,
los flujos de efectivo previstos.

Compensaciones de saldos

Solo se compensan antre si - y, consecuentemente, se presentan en el balance de situacién consolidado
por su importe neto - los saldos deudores y acreedores con origen en transacciones que, contractuaimente
o por imperativo de una norma legal, contemplan la posibilidad de compensacién y se tiene la intencién de
liquidarlos por su importe neto ¢ de realizar el activo y proceder al pago del pasivo de forma simultanea.

Transferencias de activos financieros

El tratamiento contable de las transferencias de activos financieros estd condicionado por la forma en que
s¢ traspasan a terceros los riesgos y beneficios asociados a los activos que se transfisren:

» 5i los riesgos y beneficios de los activos transferidos se traspasan sustancialmente a terceros - caso de
las ventas incondicionales, de las ventas con pacto de recompra por su valor razonable en la fecha de la
racompra, de las ventas de activos financieros con una opcion de compra adquirida ¢ de venta emitida
profundamente fuera de dinero, de las titulizaciones de activos en las que el cedente no retiene
financiaciones subordinadas ni concede ningun tipo de mejora crediticia a los nuevos titulares y otros
casos similares -, el activo financiero transferido se da de baja del balance, reconoaciéndose
simultaneaments cualquier derecho u obligacidn retenido o c¢reado como consecuencia de la
transfarencia.
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* Si se retienen sustancialmente los riesgos y beneficios asociados al activo financierc transferido - caso
de las ventas de aclivos financieros con pacto de recompra por un precio fijo o por el precio de venta
mas un interés, de los contratos de préstamo de valores en los gue el prestatario tiene la obligacion de
devolver los mismos o similares activos, de las titulizaciones de activos financiercs en las que se
mantengan financiaciones subordinadas u otro tipo de mejoras crediticias que absorban sustancialmente
las pérdidas crediticias esperadas para los activos titulizados y otros casos analogos -, el active
financiero transferido no se da de baja del balance y se continta valorandolo con los mismos criterios
utilizados antes de la transferencia. Por el contraric, se reconocen contablemente, sin compensarse
entre si:

- Un pasivo financiero asociado por un importe igual al de la contraprestacion recibida, que se valora
posteriormente a su coste amortizado; o, en caso de gue se cumplan los requisitos anteriormente
indicados para su clasificacién como otros pasivos financieros a valor razonable con cambios en
pérdidas y ganancias, a su valor razonable, de acuerdo con los criterios anteriormente indicados para
esta categoria de pasivos financieros.

- Tanto los ingresos del activo financiero transferido pero no dado de baja como los gastos del nuevo
pasivo financiero.

« Si ni se transfieren ni se retienen sustancialmente los riesgos y beneficios asociados al activo financiero
transferido - caso de las ventas de activos financieros con una opcidén de compra adquirida o de venta
emitida que no estan profundamente dentro nl fuera de dinaro, de las titulaciones de activos financieros
en las que al cedente asume una financiacion subordinada u otro tipo de mejoras crediticias por una
parte del activo transferido y otros casos semejantes -, se distingue entre;

- Sila entidad cedente no retiene el control del activo financiero transferido, se da de baja del balance
el activo transferido y se reconoce cualquier derecho u obligacidn retenido o creado como
consecuencia de la transferencia.

- Sila entidad cedente retiene el control del activo financiero transferido, contintia reconociéndclo en el
balance por un importe igual a su exposicidén a ios cambios de valor que pueda experimentar y
reconoce un pasive financlero asociado al activo financiero transferido. El importe neto del activo
transferido y el pasivo asociado sera e! coste amortizado de los derechos y obligaciones retenidos, si
el activo transferido se mide por su coste amortizado, o el valor razonable de los derechos y
obligaciones retenidos, st el activo transferido se mide por su valor razonable.

De acuerdo con lo anterior, (os activos financieros solo se dan de baja del balance cuando se han extinguido
ios flujos de efectivo que generan o cuando se han transferido, sustancialmente, a terceros, los riesgos y
beneficios que llevan implicitos.

Parmutas de activos

Se entiende por “permuta de activos” la adquisicion de activos materiales o intangibles a cambio de la
entrega de otros activos no monetarios o de una combinacion de activos monetarios y no monetarios. A los
efectos de estas cuentas anuales consolidadas, ia adjudicacidn de activos que traen su causa del proceso
de recuperacion de impories debidos por terceros a las entidades consolidadas, no se considera una
permuta de actives.

Los activos financieros recibidos en una permuta de activos financieros se valoran a su valor razonable,
siempre y cuando en dicha operacion de permuta se pueda entender que existe sustancia comercial, tal y
como ésta es definida por las NIC 16 y 38, y cuando el valor razonable del activo recibido, o en su defecto el
del activo entregado, se pueda estimar de manera fiable. E| valor razonable del instrumento recibido se
determina como el valor razonable del activo entregado, mds, si procede, el valor razonable de las
contrapartidas monetarias entregadas, salvo que se tenga una evidencia mds clara del valor razonable del
activo recibido.

En aquellas operaciones de permuta que no cumplan con los requisitos anteriores, el activo recibido se
registra por el valor neto contable del activo entregado, mas el importe de las contraprestaciones monetarias
pagadas o compromatidas en su adquisicion.
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) Deteriore del vaior de los activos financleros

Un activo financiero se considera deteriorado - y, consecuentemente, s& corrige su valor en libros para
reflejar el efecto de su deterioro - cuando existe una evidencia objetiva de que se han producido eventos
que dan lugar a:

« Unimpacto negativo en los flujos de efectivo futuros que se estimaron en &l momento de formalizarse la
transaccion, en el caso de instrumentos de deuda tales como créditos y valores representativos de
deuda.

» Que no pueda recuperarse integramente su valor en libros, en el caso de instrumentos de capital.

Como criterio general, la correccion det valor en libros de los instrumentos financieros por causa de su
deterioro se efectia con cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del periodo en el que tal
deterioro se manifiesta. Por otra parte, las recuperaciones de ias pérdidas por deterioro previamente
registradas, en caso de producirse, se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del
periodo an e] que al deterioro se elimina o se reduce.

Cuando se considera remota la recuperacién de cualquier importe registrado, éste se elimina del balance de
situacion consolidado, sin perjuicio de las actuaciones que puedan flevar a cabo (as entidades consolidadas
para intentar conseguir su cobro, hasta tanto no se hayan extinguido definitivamente sus derechos, sea por
prescripcidn, condonacién u otras causas.

A continuacion se presentan los criterios aplicados por el Grupo para determinar las posibles pérdidas por
deterioro existentes en cada una las distintas categorias de instrumentos financieros, asi como el método
seguido para el calculo de las coberturas contabilizadas por dicho deterioro:

instrumentos de deuds valorados a su coste amortizado

El importe de las pérdidas por deterioro experimentadas por estos instrumentos coincide con la diferencia
positiva entre sus respectivos valores en libros y los valores actuales de sus flujos de efectivo futuros
previstos y se presenta minorando los saldos de los activos que corrigen. El valor de mercade ds los
instrumentos de deuda cotizados se considera una estimacion razonable del valor actual de sus flujos de
efectivo futuros.

En la estimacion de los flujos de efectivo futuros de los instrumentos de deuda se tienen en consideracién:

» La totalidad de los impories que estd previsto obtener durante la vida remanente del instrumento,
incluso, si procede, de tos que puedan tener su origen an las garantias con las que cuente {una vez
deducidos los costes necesarios para su adjudicacién y posterior venta). La pérdida por deterioro
cansidera la estimacion de la posibilidad de cobro de los intereses devengados, vencidos y no cobrados.

» Los diferentes tipos de riesgo a que esté suieto cada instrumento, y
¢ Las circunstancias en las que previsiblemante se produciran los cobros.

Posteriormente, dichos flujos de efective se actualizan al tipo de interés efectivo del instrumento (si su tipo
contractual fuese fijo} o al tipo de interés contractual efectivo en la facha de la actualizacién {cuando éste
sea variable).

Por 1o que se refiere especificamente a las pérdidas por deterioro que traen su causa en la materializacion
del riesgo de insolvencia de los obligados al pago (riesgo de crédito), un instrumento de deuda sufre
deterioro por insolvencia:

+ Cuando se evidencia un envilecimiento en la capacidad de pago del obligado a hacerlo, bien sea puesto
de manifiesto por su morosidad o por razones distintas de ésta, y/o
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¢ Por materializacién del “riesgo-pais”, entendiendo como tal el riesgo que concurre en los deudores
residentes en un pals por circunstancias distintas del riesgo comercial habitual.

El proceso de evaluacidn de las posibles pérdidas por deterioro de estos activos se lleva a cabo:

» Individualments, para todos los instrumentos de deuda significatives y para los que, no siendo

significativos, no son susceptibles de ser clasificados en grupos homogéneos de instrumentos de
caracteristicas similares atendiendo al tipo de instrumento, sector de actividad del deudor y area
geografica de su actividad, tipo de garantfa, antiglledad de los importes vencides, etc.

« Colectivamente: el Grupo eslablece distintas clasificaciones de las operaciones en atencidén a ia
naturaleza de los obligados al page y de las condiciones del pals en que residen, situacion de la
operacién y tipo de garantia con la que cuenta, antigledad de la morosidad, etc. y fija para cada uno de
estos grupos de riesgo las pérdidas por deterioro (“pérdidas identificadas™) que deben ser reconocidas
en las cuentas anuales de las entidades consolidadas.

Adicionalmente a las pérdidas identificadas, el Grupo reconoce una pérdida global por deterioro de los
riesgos clasificados en situacion de “normalidad” y que, por tanto, no hayan sido identificadas
especlficamente. Esta pérdida se cuantifica por aplicacién de los pardmetros establecidos por Banco de
Espafia en base a su experiencia y a la informacién que tiene del sector bancario espafiol, que se modifican
cuando lo aconsejan las circunstancias.

El reconocimiento en la cuenta de pérdidas y gananclas consolidada del devengo de intereses se
interrumpe para todos los instrumentos de deuda calificados individualmente como deteriorados, asl como
para aquellos para los que se han calculado colectivamente pérdidas por deterioro por tener importes
vencidos con una antlgledad superior a tres meses.

instrumenlos de deuda clasificados como disponibles para la venta

La pérdida por deterioro de los valores representativos de deuda incluidos en la cartera de activos
financieros disponibles para la venta equivale, en su caso, a la diferencia positiva entre su coste de
adquisicion {neto de cualquier amortizacion de principal) y su valor razonable, una vez deducida cualquier
pérdida por deterioro previamente reconocida en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

En &l case de pérdidas por deterioro surgidas por razén de insolvencia del emisor de los titulos de deuda
clasificados como disponibles para la venta, el procedimiento seguido por el Grupo para el calculo de dichas
pérdidas coincide con el criteric explicado anteriormente para los instrumentos de deuda valorados a su
coste amortizado.

Cuando existe una evidencia objetiva de que las diferencias negativas surgidas en la valoracién de estos
activos tienen su origen en un deterioro de los mismos, éstas dejan de presentarse en el eplgrafe del
patrimonic neto del Grupo "Ajustes por Valoracién - Activos financieros disponibles para la venta” y se
registran por todo el importe acumulado hasta entonces, en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.
De recuperarse posteriormente la totalidad o parte de las pérdidas por deterioro, su importe se reconoceria
en la cuenta de pérdidas y ganancias del pariodo en que se produce la recuperacién.

De la misma forma, las diferencias negativas surgidas en la valoracidén de los instrumentos de deuda que
sean clasificados como "activos no corrientes en venta' que se encontrasen registradas dentro del
patrimonio neto consclidado del Grupo se consideran realizadas y, consecuentemente, se reconccen en la
cuenta de pérdidas y ganancias consolidada en el momento en el que se produce la clasificacién de los
activos como “no corrientes en venta”.

Instrumentos de capital clasificados como disponibles para fa venta

La pérdida por deteriorc de los instrumentos de capital incluidos en la cartera de activos financieros
disponibles para la venta equivale, en su caso, a la diferencia positiva entre su coste de adquisicién y su
valor razonable, una vez deducida cuaiquier pérdida por deterioro previamente reconocida en la cuenta de
pérdidas y ganarcias.
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Los criterios seguidos para el registro de las pérdidas por deterioro de los instrumentos de capital
clasificados como disponibles para la venta son similares a los aplicables a “instrumentos de deuda”, salvo
por el hecho de que cualguier recuperacién que se produzca de tales pérdidas se reconoce en el eplgrafe
“Ajustes por Valoracion - Activos financieros disponibles para la venta” del balance de situacion.

Instrumentos de capital valorados a coste

Las pérdidas por deterioro de los instrumentos de capital valorados a su coste de adquisicién equivalen a la
diferencia entre su valor en libros y el valor actual de los flujos de caja futuros esperados, actualizados al
tipo de rentabilidad de mercado para otros valores similares.

Las pérdidas por detericro se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias consoiidada del periodo en el
que se manifiestan, minorando directamente el coste del instrumento. Estas pérdidas s6lo pueden
recuperarse posteriormente en el caso de venta de los activos.

k) Garantias financieras y provisiones constituidas sobre las mismas

Se consideran “garantias financieras” los contratos por los que una entidad se obliga a pagar cantidades
concretas por cuenta de un tercero en el supuesto de no hacerlo éste; independientemente de la forma en
que esté instrumentada [a obligacitn: fianza, aval financiero, crédito documentario irrevocable emitido o
confirmado por la entidad, stc.

De acuerdo con (o dispuesto en las NIIF-UE y con caracter general, el Grupo considera los contratos de
garantias financieras prestadas a terceros como instrumentos financieros dentro dei alcance la NIC 39.

En el momento de su registro inicial, el Grupo contabiliza las garantias financieras prestadas en el pasivo
del balance de situacién consclidado por su valor razonable mds los costes de transaccién que le sean
directamente atribuibles, el cual, con caracter general, equivale al importe de la prima recibida mas, en su
caso, el valor actual de las comisiones y rendimientos a percibir por dichos contratos a o largo de su
duracién, teniendo como contrapartida, en el activo del balance, &l importe de las comisiones y rendimientos
asimilados cobrados en el inicio de las operaciones y las cuentas a cobrar por el valor actual de las
comisiones y rendimientos pendientes de cobro. Con posterioridad a su registro inicial, estos contratos se
valoran en el pasivo del balance de situacion consolidado por el mayor de fos dos siguientes importes:

- Elimporte determinado de acuerdo con la NIC 37. En esle sentido, las garantlas financieras, cualquiera
que sea su titular, instrumentacion ¢ otras circunstancias, se analizan peribdicamente con objeto de
determinar el riesgo de crédito al que estdn expuestas y, en su caso, estimar las necesidades de
constituir provisién por ellas; que se determina por aplicacidn de criterios similares a los establecidos
para cuantificar las pérdidas por detericro experimentadas por los instrumentos de deuda valorados a su
coste amortizado que se han explicado en el apartado j) anterior.

- Elimporte inicialmente registrado por estos instrumentos, menos la amortizacion de aste importe que, de
acuerdo con lo dispuesto en la NIC 18, se realiza de manera lineal durante la duracién de estos
contratos a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas.

Las provisiones constituidas sobre estas operaciones se encuentran registradas en el eplgrafe “Provisiones
- Provisiones para riesgos y compromisos contingentes” del pasivo del balance de situacion consolidado.
La dotacion vy recuperacion de dichas provisiones se registra con contrapartida en el capitulo “Dotacioén a
Provisiones (neto)" de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

En la circunstancia de que, de acuerde con lo anteriormente indicado, fuese necesaric constituir una
provisibn por estas garantlas financieras, las comisiones pendientes de devengo asociadas a estas
operaciones, las cuales se encuentran registradas en el epigrafe “Pasivos financieros a coste amortizado —
Otros pasivos financieros" del pasivo del balance de situacion consolidado, se reclasifican a ia
correspondients provision,
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f)

Contabilizacién de las operaciones de arrendamiento

Arrendamientos financieros

Se consideran operaciones de arrendamiento financiero aquéllas en las que sustancialmente todos los
riesgos y ventajas que recaen sobre el bien objeto del arrendamiento se transfieren al arrendatario.

Las entidades consolidadas actlan como arendadoras de bienes en operaciones de arrendamiento
financiero, registrando la suma de los valores actuales de los importes que recibiran dei arrendatario mas el
valor residual garantizado (habitualmente el precio de ejercicio de la opcién de compra del arrendatario a la
finalizacion del contrato), como una financiacién prestada a terceros, por o que se incluye en el capltulo
“Inversiones Crediticias” del balance de situacion consolidado, de acuerdo con la naturaleza del
arrendatario.

Los ingresos financieros con origen en estos contratos se abonan a la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada en el capitulo “Intereses y Rendimientos Asimilados” aplicando, para estimar su devengo, el
método del tipc de intarés efectivo de las operaciones, calculado de acuerdo con lo dispuesto en la NIC 39.

Arrendamientos operativos

En las operaciones de arrendamiento operativo, la propiedad del bien arrendado y sustancialmente todos
los riesgos y ventajas que recaen sobre el bien permanecen en el arrendador.

Las entidades consolidadas actlian como arrendatarias en operaciones de arrendamiento operativo. Los
gastos del arrendamiento, incluyendo incentivos concedidos, en su caso, por el arrendador, se cargan
linealmente a sus cuentas de pérdidas y ganancias en el capitulo “Otros Gastos Generales de
Administracion”,

m) Fondos de inversién y fondos de pensiones gestionados por ef Grupo

nj

Los fondos de inversion y los fondos de pensiones gestionados y/o comercializados por las sociedades
consolidadas no se presentan registrados en el balance de situacién consolidado del Grupo, al ser
propiedad de terceros el patrimonio de los mismos. Las comisiones devengadas en el ejercicio por los
diversos servicios prestados a estos fondos por las socledades del Grupo (servicios de gestion de
patrimonios, depésito de carteras, etc.) se encuentran registradas en el capitulo “Comisiones Percibidas” de
la cuenta de pérdidas y ganancias consclidada.

Gastos de personal

Retribuciones post-emplec

De acuerdo con &l convenio coiective laboral vigente, la Caja debe complementar las percepcicnes de la
Seguridad Social que correspondan a sus empleados, o a sus derechohabientes, en caso de jubilacién,
viudedad, orfandad, incapacidad permanente o gran invalidez. Las restantes sociedades del Grupo no
tianen asumidos con sus empleados compromisos de esta naturaleza,

Los compromisos post-empleo mantenidos por la Caja con sus empleados se consideran “compromisos de
aportacion definida”, cuando la misma realiza contribuciones de caracter predeterminado a una entidad
separada, sin tener obligacion real ni efectiva de realizar contribuciones adicionales si la entidad separada
no pudiera atender las retribuciones a los empleados relacionadas con los servicios prestados en el ejercicio
corriente y en los anteriores. Los compromisos post-emplec que no cumplan las condiciones anteriores
seran considerados como “‘compromisos de prestacién definida”

El Conssjo de Administracién de fecha 24 de agosto de 1989 acordd acogerse a la Ley 8/1987, de 8 de
junio, de Planss de Pensiones, e integrar el Fondo de Pensiones de la Caja en un fondo extermno.
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Con dicha finalidad se cred en 1990 un Plan de Pensiones con la denominacion de Plan de Pensiones de
Empleados de la Caja de Ahorros de Asturias, PECAJASTUR, con la Caja como entidad promotora. Este
Plan de Pensiones se adscribe al Fondo de Pensicnes de Empleados de la Caja de Ahorros de Asturias
(FPCAJASTUR), actuando como gestora del mismo la Mutualidad Complementaria de Prevision Social para
el Personal de la Caja de Ahorros de Asturias. El plan esta asegurado en Caser Ahorrovida, Compafila de
Seguros y Reaseguros, S.A.

El Plan PECAJASTUR esta constituido por tres Subplanes, perteneciendo al Subplan | los empleados con
fecha de ingreso anterior al 30 de mayo de 1986 y al Subplan Il los empleados con fecha de ingreso
posterior al 29 de mayo de 1986. Al Subplan lil pertenecen los empleados participes de los Subplanes | 6 11,
que libremente lo hayan decidido.

El Subplan Ii, para la contingencia de jubilacién, y el Subplan lil, son de aportacién definida para la Caja. El
Subplan | y el Subplan Il, para el resto de contingencias, son de prestacion definida.

A 31 de diciembre de 2008 y 2007, el Fondo se encontraba totalmente transfarido.

1.

Planes de aportacién definida

En el ejercicio 2008, la Caja ha realizado apertaciones a planes de aportacidén definida por importe de
2.867 miles de euros (2.362 miles de euros en el ejercicio 2007) (véase Nota 33). Ni al 31 de diciambre
de 2008 ni al 31 de diciembre de 2007, existian aportaciones devengadas pendientes de realizar por
planes de aportacién definida.

Planes de prestacién definida

Al 31 de diciembre de 2007 los Subplanss de prestacidn definida citados anteriormente presentaban
superavit, dabido a que el valor razonable de los activos afectos era superior al valor actual actuatial de
las obligaciones contraldas. Segun e! Reglamento del Plan PECAJASTUR la Caja no debe realizar
aportaciones a estos Subplanes mientras exista superévit.

El Grupo registra en el epigrafe “Provisiones - Fondo para pensiones y obligaciones similares” del pasivo
del balance consolidado (o &n el activo, en el epigrafe “Resto de actives — Otros”, dependiendo del signo
de la diferencia y siempre y cuando se cumplan las condiciones establecidas en 1a NIC 19 para su
registro) el valor actual de las retribuciones post-empleo de prestacidn definida, neta, segin se axplica a
continuacién, del valor razonable de aquellios activos que cumplen los requisitos para ser considerados
como “Activos afectos al plan”.

Son “activos afectos al plan™ aquéllos vinculados con un determinado compromiso de prestacion definida
con los cuales se liquidaran directamente estas obligaciones y rednen las siguientes condiciones: no son
propiedad de la Caja, sino de un tercero separado lagalmente y sin el caracter de parte vinculada a la
Caja; sblo estan disponibles para pagar o financiar retribuciones post-empleo de los empleados, y no
pueden retornar a la Caja, salvo en determinadas circunstancias.

El valor actual de los compromisos asumidos por la Caja en materia de retribuciones post-empleo, de
prestacién definida, al cierre de los ejercicios 2008 y 2007, atendiendo a la forma en que estos
compromisos se encontraban cubiertos, y al valor razonable de los activos del plan destinados a la
cobertura de los mismos, se muestra a continuacidn:
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Miles de Euros

2008 2007

Valor razonable de los actives del Plan 306.321 303.084
Menos,
Valer actual de las ohligaciones:
Compromisos por pensiones causadas (personal pasivo) 199.382 181.198
Riesgos devengados por pensiones no causadas (personal en activo) { _116.178 117.842

315.560 299.040
Superdvit / (Deficit) 9.239) 4.044
Pérdidas y ganancias actuariales no reconocidas en el gjercicio - 18.553

Activos netes et planes de pensiones (*Reste de Activos-Otras”}
(Notas 17 y 33) - 22.597

Provisiones — Fondo para pensiones y obligaciones similares

(Nota 33) (9.239) -

Riesgos no devengados por pensiones no cansadas (Valor actual de
las aportaciones futuras) 33.138 39.258

E! importe de esos compromisos ha sido determinado por actuarios independientes, quienes han
aplicado para cuantificarlos, entre otros, los siguientes criterios:

a) Método de calculo: “de la unidad de crédito proyectada”, que contempla cada afio de servicio como
generador de una unidad adicional de derecho a las prestaciones y valora cada unidad de forma
separada.

b} Hipotesis actuariales utilizadas: insesgadas y compatibles entre si. Concretamente, las hipétesis
actuariales més significativas gue han considerado en sus célculos son:

2008 2007
Tipo de actualizacién 4% 4%
Tablas de mortalidad y esperanza de vida PERM/F 2000 C | PERM/F 2000 C
Tasa de crecimiento de salarios revisables 3,5% 31,5%
Tipo de revalorizacién de las pensiones 2,5% 2,5%
Tasa de crecimiento de bases mdximas de cotizacién 2.5% 2,5%
Tipo de rendimiento esperado de los actives del plan 4% 4%

La tasa esperada de rendimiento total de los activos (tasa de actualizacién), se ha determinado en base
al tipo de interés garantizado por la pdliza de seguros contratada por el Plan de Pensiones de
Empleados de la Caja de Ahorros de Asturias, PECAJASTUR.

¢) La edad estimada de jubilacion de cada empleado es la primera en |a que tiene derecho a jubilarse o
la pactada, en su caso.

Se consideran “ganancias y/o pérdidas actuariales” las que proceden de las diferencias entre las
hipbtesis actuariales al principio y al final de cada ejercicio, asi como de cambios en las hipdtesis
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actuariales utilizadas. EI Grupo registra las ganancias o pérdidas actuariales que pudiesen surgir en
relacidn con sus retribuciones post-empleo con los empleados en el ejercicio en el que se producen,
mediante el correspondiente cargo o abono contra el capitulo de “Resarvas™ del patrimonio neto
consolidado (véase Nota 1).

Las retribuciones post-empleo se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada de la
forma siguiente:

s E| coste de los servicios del pericdo corriente - entendiendo como tal e! incremento en el
valor actual de las obligaciones que se origina como consecuencia de los servicios prestados en el
ejercicio por los empleados -, en el epigrafe “Gastos de Administracidn - Gastos de personal” de la
cuanta de pérdidas y ganancias consolidada.

« El rendimiento esperado de cualquier activo del plan reconocido en el active del balance de situacion
consolidado se recoge en el capltulo "Intereses y Rendimientos Asimilados” de la cuenta de perdidas
¥ ganancias consolidada.

A continuacion se presaenta ia conciliacién entre ef importe af inicio y al final de los sejercicios 2008 y 2007
del valor actual de las obligaciones por prestacion definida:

Miles de
Euros
Saldo al 1 de enero de 2007 289.460
Coste de los servicios del ejercicio corriente 3.768
Coste por intereses 11.323
Pérdidas y ganancias actuariales 5.534
Prestaciones pagadas (11.045)
Saldo al 31 de diciembre de 2007 299.040
Caste de los servicios del ejercicio corriente 3.549
Coste por intereses 11.052
Pérdidas y ganancias actuariafes 14.655
Prestaciones pagadas (12.736)
Saldo al 31 de diciembre de 2008 315.560

A continuacion se presenta la conciliacién entre e) importe al inicio vy al final de los ejercicios 2008 y 2007
de! valor razonabls de los activos del plan de los compromisos por preslacién definida:

Miles de Euros
Valor razonable al 1 de enero de 2007 311.311
Rendimiento esperado de los activos del plan 12.271
Pérdidas y ganancias actuariales (9.953)
Prestaciones pagadas {11.045)
Valer razonable al 31 de diciembre de 2007 303.084
Rendimiento esperado de los activos del plan 11.892
Pérdidas y ganancias actuariales 4.081
Prestacicnes pagadas (12.736}
Valoxr razonable al 31 de diciembre de 2008 306.321

El coste de los servicios del periodo corriente astimado para sl ejercicio 2009, asciende a 2.820 miles de
euros.
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A continuacién se presenta el valor de determinadas magnitudes relacionadas con los compromisos post
empleo de prestacién definida al 31 de diciembre de 2008, junto con los datos de estas mismas
magnitudes de los Gltimos cuatro ejercicios, a efectos comparativos:

Miles de Euros
2008 2007 2006 2005 2004
Valor actual de las obligaciones (315.560) | (299.040) : (289.460) | (286.285) | (283.027)
Valor razonable de los activos afectos 306.321 303.084 311.811 314.325 313.209
{9.239} 4,044 22.351 28.040 30.182

Como se ha mencionado anteriormente {véase Nota 1), desde el ejercicic 2008, la Caja ha optado por
modificar el criteric que venlia aplicando para el registro de las ganancias o pérdidas actuariales,
pasando a aplicar el criterio de registrarlas directamente contra reservas. Esta modificacion ha supuesto
un cargo en el epigrafe de “Reservas” del balance de situacién a 31 de diciembre de 2008 por un
importe (neto de su correspondients efecto fiscal) de 20.389 miles de euros (véase Nota 24). Este
importe representa, ademas, el importe acumulado de pérdidas y ganancias actuariales reconocido en
reservas.

Otras retribuciones a largo plazo

1.

Prejubilaciones

En 1996, la Caja acordd con los representantes de los trabajadores un plan de prejubilaciones para el
personal que cumpliera 55 o mas afios durante 1996, 1997, 1988 o 1999 que, para su efectividad, se
tramitd a través de un expediente de regulacion de empleo {aprobado el 25 de septiembre de 1986 por el
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales).

Los trabajadores que se acogieron a este plan de prejubilaciones mantienen sus derechos respecto al
Plan de Pensiones mencionado anteriormente, del cual pasan a cobrar en el momento en &l que
alcanzan la edad de jubitacién.

Los compromisos por prejubilaciones hasta la fecha de jubilacion efectiva se tratan, contablements, en
todo lo aplicable, con los mismos criterios explicados antericrmente para los compromisos de prestacion
definida, con la excepcidn de que todas las ganancias y/o pérdidas actuariales se registran de manera
inmediata en el momento en el que surgen con contrapartida en la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada.

Para cubrir las obligaciones con los mencionados empleados hasta ia edad de jubilacién, la Caja tiene
constituido un fondo interno, que al 31 de diciembre de 2008 ascendla a 360 miles de euros (854 miles
de euros al 31 de diciembre de 2007) y figura registrado dentro del epigrafe “Provisiones — Fondos para
pensiones y obligaciones similares” del balance de situacidn consolidado (véase Nota 33).

El valor actual de los compromisos por prejubilacionss ha sido determinade por actuarios cualificados,
quienes han aplicado para cuantificarlos los siguientes criterios:

a) Método de calculo: “de la unidad de crédito proyectada”, que contempla cada afio de servicio como
generador de una unidad adicional de derecho a las prestaciones y valora cada unidad de forma
separada.

b) Hipdtesis actuariales utilizadas: insesgadas y compatibles entre si. Concretaments, las hipdtesis
actuariales mas significativas gue han considerado en sus célculos son:
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)

2008 2007

Tipo de actualizacién 2,95% 4,59%
Tablas de mortalidad y esperanza de vida PERM/F 2000 C | PERM/F 2000 C
Tasa de crecimiento de salarios revisables 2,5% 2,5%

2. Premios de antiglledad

La Caja tiene asumido con sus empleados el compromise de satisfacer una prestacion por la doceava
parte de sus percepcionas fijas anuales en el momento en que el empleado cumpla 25 afios de servicio.

Los compromisos por premios de antigledad se tratan, contablemente, en todo lo aplicable, con los
mismos criterios explicados anteriormente para los compromisos de prestacion definida, con la
excepcitn de que todas las ganancias y/o pérdidas actuariales se registran de manera inmediata en el
momento en el que surgen con contrapartida en ia cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

Los importes registrados por este concepto al 31 de diciembre de 2008 y 2007, respectivaments,
ascendlan a 1.606 y 1.358 miles de suros y se encuentran registrados en el epigrafe “Provisiones —
Fondos para pensiones y obligaciones similares” de los balances de situacién consolidados a dichas
fechas (véase Nota 33),

El valor actual de los compromisos por premios de antigledad ha sido determinado por actuarios
cualificados, quienes han empleado para cuantificarlos en 2008 y 2007 un tipe de actualizacion del
3.71% y de! 4,67%, respectivamente, v una tasa de crecimisnto de salarios revisables de! 3,5%, para
ambos ejercicios.

3. Fallecimiento e invalidez

Los compromisos asumidos por el Grupo para la cobertura de las contingencias de fallecimiento e
invalidez de los empleados durante el perlodo en &l que permanecen en activo y que se encuentran
cubiertos mediante pdlizas de seguros se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada
por un importe igual al importe de las primas de dichas pélizas de seguros devengados en cada
ajercicio.

Indernnizacionas por cese

De acuerdo con la reglamentacion laboral vigente, la Caja y las sociedades dependientes consolidadas
estan obligadas al pago de indemnizaciones a los empleados con los que, bajo determinadas condiciones,
rescindan sus relaciones laborales. Al 31 de diciembre de 2008 y 2007, los Administradores de la Caja no
tenian previsto ningun despido que haga necesaria la dotacion de una provision por este concepto.

Impuesto sobre beneficios

La Caja estad acogida al Régimen de Consolidacién Fiscal en el Impuesto sobre beneficios, junto con las
sociedades que constituyen su Grupo Fiscal,

El regimen especial de tributacion consolidada de los grupos de sociedades requiere que el grupo de
entidades que configuran la base imponible del impuesto sea considerado, a todos los efactos, como un
Unico sujeto pasivo. Cada una de las entidades que forman el conjunto consolidable debe, sin embargo,
calcular la deuda tributaria que le corresponderia en la hipttesis de declaracidn independiente y contabilizar
el Impuesto sobre beneficios a pagar o a cobrar segun e! signo de su aportacion.

Para el resto de los impuestos, tasas y tributos a los que estan sometidas las entidades consolidadas, la
base liquidable se calcula individualmente.

El gasto por el Impuesto sobre beneficios se reconoce en la cuenta de pardidas y ganancias consolidada,
exceplo cuando sea consecuencia de una transaccion cuyos resultados se registran directamente en el
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patrimonio neto, en cuyc supuesto, el impuesto sobre beneficios también se registra con contrapartida en el
patrimonio nelo del Grupo.

El gasto por el Impuesto sobre beneficios del ejercicio se calcula como el impusesto a pagar respecto al
resultado fiscal del ejercicio, ajustado por el importe de las variaciones producidas durante el ejercicio en los
activos y pasivos registrados derivados de diferencias temporarias, de los créditos por deducciones y
bonificaciones fiscales y de las posibles bases imponibles negativas (véase la Nota 25).

El grupo considera que existe una diferencia temporaria cuando existe una diferencia entre el valor en libros
y la base fiscal de un elemento patrimonial. Se considera como base fiscal de un elemento patrimoniat el
importe atribuido al mismo a efactos fiscales. Se considera una diferencia temporaria imponible agquella que
generard en el futuro |a obligacién para e! Grupo de realizar algun pago a la administracion correspondiente.
Se considera una diferencia temporaria deducible aguella que generara para el Grupo algun derecho de
reembolso 0 un menor pago a realizar a la administracion correspondiente en el futuro.

Los créditos por deducciones y bonificaciones y los créditos por bases imponibles negativas son importes
que, habiéndose producido o realizado la actividad u obtenido e! resultado para generar su derecho, no se
aplican fiscalmente en la declaracibn correspondiente hasta e cumplimiento de los condicionantes
establecidos en la normativa tribularia para ello, considerdndose probable, por parte del Grupo, su
aplicacién en ejercicios futuros.

Se consideran activos y pasivos por impuestos corrientes aquellos impuestos que se preven recuperables o
pagadercs de la administracién comrespondiente en un plazo que no excede a los 12 meses desde la fecha
de su registro. Por su parte, se consideran activos o pasivos por impuestos diferidos aqueilos importes que
Se espera recuperar o pagar, respectivamente, de la administracion correspondiente en ejercicios futuros.

Se recanocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias temporarias imponibles.

Por su parte, el Grupo sélo registra activos por impuestos diferidos con origen en diferencias temporarias
deducibles, en créditos por deducciones o bonificaciones o por la existencia de bases imponibles negativas
si se cumplen las siguientas condiciones:

* Los actives por impuestos diferidos solamente se reconocen en el caso de que se considera probable
que las entidades consolidadas vayan a tener en el futuro suficiantes ganancias fiscales contra las que
poder hacerlos efectivos; y

* En el caso de activos por impuestos diferidos con origen en bases imponibles negativas, éstas se han
preducido por causas identificadas que es improbable que se repitan.

Con ocasién de cada cierre contabie, se revisan los impuestos diferidos registrados (tanto activas como
pasivos) con objeto de comprobar que se mantienen vigentes, efactuadndose las oportunas correcciones a
los mismos de acuerde con los resultados de los andlisis realizados.

En este sentido, la Ley 35/2006 de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y
de modificacién parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y
sobre el Patrimonio, establecié, entre otros aspectos, la reduccion a lo large de dos afios del tipo de
gravamen general del Impuesto sobre Sociedades, que hasta 31 de diciembre de 2006 se situaba en el
35%, de forma que dicho tipo ha quedado establecido de la siguiente forma:

Tipo de
Periodos Impositivos que comiencen a partir de: | Gravamen
1 de enero de 2007 32,5%
1 de enero de 2008 30%

Por este motivo, en los ejercicios 2008 y 2007 el Grupo ha procedido a reestimar, teniendo en cuenta el
ejercicio en el que previsiblemente se producird la reversién corespondiente, el importe de los activos y



pasivos por impuestos diferidos y créditos fiscales contabilizados en el balance de situacién consolidado.
Consecuentemente, se ha registrado un cargo neto en el epigrafe “Impuesto sobre beneficios” de la cuenta
de pérdidas y ganancias consolidada por importe de 51 y 1.604 miles de euros, respactivaments (véase
Nota 25).

o) Activos materiales

Incluye el importe de los inmuebles, terrencs, mobiliario, vehiculos, equipos de informatica y otras instalaciones
propiedad del Grupo. Los activos se clasifican, en funcién de su desting, en:

Inmovilizado material de uso propio

El inmovilizado de usc propie incluye aquellos actives, en propiedad o adquiridos en régimen de
arrendamiento financiero, que el Grupo tiene para su usc actual o futuro con propésitos administrativos
distintos de los de la Cbra Social o para la produccién o suministro de bienes y que se espera que sean
utilizados durante mas de un ejercicio econdmico. Entre otfros, se incluyen en esta categoria los activos
materiales recibidos por las entidades consolidadas para la liquidacion, total o parcial, de activos financieros
que representan derechos de cobro frente a terceros y a los que se prevé darles un uso centinuado y propio.
El inmovilizado material de uso propio se presenta valorado en el balance de situacion consolidado a su
coste de adquisicién, formado por el valor razonable de cualquisr contraprestacibn entregada mas el
conjunto de desemboisos dinerarios realizados o comprometidos, menos:

+ Su correspondiente amortizacién acumulada v,

* si procede, las pérdidas estimadas que resultan de comparar el valor neto de cada partida con su
correspondiente importe recuperabls.

A estos efectos, el cosle de adquisicidn de los activos adjudicados que pasan a formar parte del
inmovilizado material de uso propio del Grupo, se asimila al importe neto de los actives financieros
entregados a cambio de su adjudicacién.

La amortizacion se calcula, con caracter general, aplicando el método lineal, sobre el coste de adquisicion
de los activos menos su valor residual, entendiéndose que los terrenos sobre los que se asientan los
edificios y otras construcciones tienen una vida indefinida y que, por tanto, no son objeto de amortizacion.

Las dotaciones anuales en concepto de amortizacion de los activos materiales se realizan con contrapartida
en el capltulo “Amortizacién” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada y, basicamente, equivalen a
los porcentajes de amortizacién siguientes (determinados en funcidn de los afios de la vida Otil estimada,
como promedio, de los diferentes elementos):

Porcentaje
Anual
Edificios de uso propio 2-4%
Mobiliario 12%
Instalaciones 14%
Equipos informéticos y sus instalaciones 25%
Otros 13%

Con ocasion de cada cierre contable, las entidades consolidadas analizan si existen indicios, tanto internos
como externos, de que el valor neto de los elementos de su activo material excede de su correspondiente
importe recuperable, en cuyo casg, reducen el valor en libros del activo de que se trate hasta su importa
recuperable y ajustan los cargos futuros en concepto de amortizacion en proporcidn a su valor en libros
ajustado y a su nueva vida util remanente, en el caso de ser necesaria una reestimacién de ia misma. Esta
reduccion del valor an libros de los activos materiales de uso propio se realiza, en caso de ser necesaria,
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con cargo al epigrafe “Pérdidas por Deterioro del resto de Activos (neto} — Otros activos” de la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada.

De forma similar, cuando existen indicios de que se ha recuperado el valor de un activo materia! deteriorado,
las entidades consolidadas registran la reversion de la pérdida por deterioro contabilizada en periodos
anteriores, mediante el corespondiente abono al epigrafe “Pérdidas por Deterioro del restc de Activos
{neto) — Otros Activos™ de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada y ajustan, en consecuencia, los
cargos futuros en concepto de su amortizacion. En ningan caso, |a reversidn de la pérdida por deterioro de
un activo puede suponer el incremento de su valor en libros por encima de aquél que tendria si no se
hubieran reconocido pérdidas por deterioro en ejercicios anteriores.

Asimismo, al menos con una periodicidad anual, se procede a revisar la vida Util estimada de los elementos
del inmovilizado material de uso propio, de cara a detectar cambios significativos en la misma que, de
producirse, se ajustardn mediante la correspondiente comeccién del cargo a la cuenta de perdidas y
ganancias consolidada de ejercicios futuros en concepto de su amortizacion en virtud de las nuevas vidas
utiles.

Los gastos de conservacion y mantenimiento de los activos materiales de uso propio se cargan a los
resultados del ejercicio en que se incurren, en el epigrafe “Otros gastos generales de administraciéon” de la
cuenta de pérdidas y ganancias,

Los activos financieros que necesitan de un periodo superior a un afio para estar en condiciones de uso,
inciuyen como parte de su coste de adquisicidn o coste de produccién los gastos financieros que se hayan
devengado antes de la puesta en condiciones de funcionamiento y que hayan sido girados por el provesdor
o corraspondan a préstamos u otro tipo de financiacién ajena directamente atribuible a su adquisicién,
fabricacién o construccidn. La capitalizacion de los costes financieros se suspende, en su caso, durante los
pericdos en los que se interrumpe el desarrolio de los activos y finaliza una vez que se han completado
sustancialmente todas las actividades necesarias para preparar el activo para el uso a que se destine. Por
tanto, el Grupc estéd aplicando de manera anticipada lo dispuesto en la NIC 23 adoptada por la Unién
Europea en su versién modificada en el gjercicio 2007 (véase Nota 1).

inversiones inmobifiarias

El epigrafe “Inversiones inmobiliarias” del balance de situacidn consolidado recoge los valores netos de los
terrenos, edificios y otras construcciones que se mantienen, bien para explotarlos en régimen de alquiler,
bien para obtener una plusvalla en su vanta como consecuencia de los incremantos que se produzcan en el
futuro en sus respectivos precios de mercado.

Los criterios aplicados para el reconocimiento del coste de adquisicién de las inversiones inmobiliarias, para
su amortizacidon, para la estimacion de sus respectivas vidas (tiles y para el registro de sus posibles
pérdidas por deterioro coinciden con los descritos en relacion con los aclivos materiales de uso propio.

Afecto a la Obra Sociaf

En el epigrafe “Inmovilizado Material — Afecto a la Obra Social” del balance de situacién consolidado se
incluye el valor neto contable de los activos materiales afectos a la Obra Social de la Caja.

Los criterios aplicados para el reconocimiento del coste de adquisicion de los activos afectos a la Obra
Social, para su amortizacion, para la estimacién de sus respectivas vidas Utiles y para el registro de sus
posibiles pérdidas por deterioro coinciden con los descritos en relacion con los activos materiales de uso
propio, con la Unica salvedad de que los cargos a realizar en concepto de amortizacion y el registro de la
dotacion y de la recuperacion del posible deterioro que pudiesen sufrir estos activos no se contabilizan con
contrapartida en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, sino con contrapartida en el capitulo
“Fendo de la Obra Social” del balance de situacion consolidado.
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p) Activos intangibles

Se consideran activos intangibles aquellos activos no monetarios identificables, aunque sin apariencia fisica,
que surgen come consecuencia de un negocio jurldico o han sido desarrollados internamente por las
entidades consolidadas. S6lo se reconocen contablemente aquellos activos intangibles cuyo coste puede
estimarse de manera razonablemente cbjetiva y de los que las entidades consolidadas estiman probable
obtener en e! futuro beneficios econdmicos.

Los activos intangibles se reconocen inicialments por su coste de adquisicion o produccion vy,
postericrmente, se valoran a su coste menos, segan procada, su correspondiente amortizacién acumulada y
las pérdidas por deterioro que hayan experimentado. La amortizacién anual de los activos intangibles de
vida dtil definida se registra en el capitulo “Amortizacién” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

Fondos de comercio

Las diferencias entre el coste de las participaciones en el capital de las entidades consclidadas y valoradas
por el método de la participacion y de otras formas de combinaciones de negocios realizadas respecto a los
correspondientes valores tadrico-contables adguiridos en |a facha de producirse su adquisicidn, se imputan
de la siguiente forma:

1. Si son asignables a elementos patrimoniales concretos identificados de las sociedades o negocios
adquiridos, aumentando o disminuyendo el valor de los activos 0 el de los pasivos para hacerlos iguales
a sus valores razonables, cuando estos difieran de los valores netos contables con los que figuran en los
balances de situacion de las entidades adquiridas.

2. Sison asignables a activos, pasivos o pasivos contingentes concretos que no estuviesen registrados por
parte de las entidades o negocios adquiridos, reconociéndolos explicitamente en el balance de situacién
consolidado por su valor razonable, siempre que dicho valor razonable a la fecha de adquisicién pueda
determinarse fiablemente.

3. Las diferencias restantes se registran como un fonde de comercio.

Los fondos de comeicio positivos {(exceso entre el precic de adquisicién de una sociedad participada o
negocio y el valor razonable neto de 10s activos, pasivos y pasivos contingentes adquiridos de dicha entidad
o negocio} - que s6lo se registran en el balance de situacion consolidado cuando han sido adquiridos a titulo
oneroso — representan, por tanto, pagos anticipados realizados por |a entidad adquirente de los beneficios
economicos futuros derivados de los activos de la entidad o del negocio adquirido que no sean individual y
separadamente identificables y reconocibles.

Los fondos de comercio adquiridos a partir del 1 de enero de 2004 se mantienen valorades a su cosle de
adquisicion y los adquiridos con anterioridad a esa fecha se mantienen por su valor neto registrado al 31 de
diciembre de 2003, calculado de acuerdo con lo establecido en la normativa anteriormente aplicada por el
Grupo (Circular 4/1991, de 14 de junio, de Banco de Espafia). En ambos casos, con ocasion de cada cierre
contable se procede a estimar si se ha producido en sllos algun deterioro que reduzca su valor recuperable
a un imports inferior al coste neto registrado y, en caso afirmativo, se procede a su oportuno sangamiento,
utilizdndose como contrapartida ta partida “Pérdidas por Deterioro de Activos {neto) — Fondo de comercio y
otro activo intangible” de |a cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

Las pérdidas por deterioro registradas sobre los fondos de comercio positivos de acuerdo con lo indicado en
el parrafo anterior no son objeto de reversién posterior.

Por su parte, los fondos de comercio negativos (diferencia negativa entre el coste de adquisicion de una
sociedad participada © negocio y el valor razonable neto de los activos, pasivos y pasivos contingentes de la
sociedad o negocio adquiridos) son registrados, una vez revisado el proceso seguido por el Grupo para su
calculo, en el capitulo “Diferencia negativa en combinaciones de negocios” de la cuenta de pérdidas y
ganancias consclidada.
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Otros activos intangibles

Los activos intangibles con vida Gtll definida se amortizan en un periodo establecido entre 5 y 6 afios,
aplicAndose criterios similares a los adoptados para la amortizacion de los activos materiales.

Las entidades consolidadas reconocen contablemente cualquier pérdida que haya podido producirse en sl
valor registradc de estos activos con origen en su deterioro, utilizdndose como contrapartida el epigrafe
“Pérdidas por Deterioro del rasto de Activos {neto) — Fondo de comercio y otro activo intangible” de la cuenta
de pérdidas y ganancias consolidada. Los criterios para el reconocimiento de las pérdidas por detericro de
eslos aclivos y, en su caso, de las recuperaciones de las pérdidas por deterioro registradas en ejercicios
anteriores son similares a los aplicados para los activos materiales de uso propio.

Operaciones de seguros

De acuerdo con las précticas contables aplicadas en el sector asegurador, las entidades de seguros
consclidadas abonan a resultados los importes de las primas en el momento de la emisién de la
correspondiente pdliza de seguros y cargan a sus cuentas de pérdidas y ganancias el coste de los siniestros
en el momento de su pago. Estas practicas contables obligan a las entidades aseguraderas a periodificar al
cierre de cada ejercicio tanto los importes abonados a sus cuentas de pérdidas y ganancias y no
devengados a esa facha como los costes incurridos no cargados a las cuentas de pérdidas y ganancias.

Las periodificaciones mas significativas realizadas por las entidades consolidadas, en lo que se refiere a los
seguros directos contratados por ellas, se recogen en las siguienles provisiones técnicas:

+ Primas no consumidas, que refleja la prima de tarifa emitida en un ejercicic imputable a ejsrcicios
futuros, deducido el recargo de seguridad.

« Riesgos en curso, que complementa la provisién para primas no consumidas en el importe en que ésta
no sea suficiente para reflejar la valoracién de los riesgos y gastos a cubrir que correspondan al perlodo
de cobertura no transcurrido a |la fecha de cierre.

» Prestaciones, que refleja las valoraciones estimadas de las obligaciones pendientes derivadas de los
siniestros ocurridos con anterioridad al clerre del ejercicio - tanto si se trata de siniestros pendiantes de
liquidacién o pago como de siniestros pendientes de declaracién -, una vez deducidos los pagos a
cuenta realizados y teniendo en consideracion los gastos internos y externos de liquidacién de los
siniestros y, en su caso, las provisiones adicionales que sean necesarias para cubrir desviaciones en las
valoraciones de los siniestros de larga tramitacion.

s Ssguros de vida, en los seguros de vida cuyo periodo de cobertura es igual o inferior al afio, la provision
de primas no consumidas refleja [a prima de tarife emitida en el ejercicio imputable a ejercicios futuros.
En los casos en los que esta provisidn sea insuficiente, se calcula, complementariamente, una provisién
para riesgos en curso que cubra la valoracidn de los riesgos y gastos previstos en el periodo no
transcurrido a la fecha de ciere del gjercicio.

En los seguros de vida cuyo perlodo de cobertura es superior al afio, la provisidon matematica se calcula
come diferencia entre el valor actual actuarial de las obligaciones futuras de las entidades consolidadas
que operan en este ramo y las del tomador o asegurado, tomando como base de calculo la prima de
inventario devengada en ei ejercicio {constituida por la prima pura més el recargo para gastos de
administracién segtin bases técnicas).

+ Seguros de vida, cuando el riesgo de la inversién lo asumen los tomadores del seguro, se determinan en
funcién de los activos especificaments afectos para determinar el valor de los derechos.

* Participacién en beneficios y para extornos, recoge el importe de los beneficios devengados por los
tomadores, asegurados o beneficiarios del seguro y el de las primas que procede restituir a los
tomadores o asegurados, en virtud del comportamiento experimentado por el riesgo asegurado, en tanto
no se hayan asignado.
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Las provisiones técnicas correspondientes individualmente a cada uno de aquellos al reaseguro aceptado
se determinan de acuerdo con criterios similares a los aplicades en el segurc directo, generaimente, en
funcion de la informacién facilitada por las compafiias cedentes.

Las provisiones técnicas del seguro directo y del reaseguro aceptado se presentan en el balance de
situacién consolidado en el capitulo “Pasivos por Contratos de Seguros” {véase Nota 14).

as provisiones técnicas correspondientes a las cesiones a reaseguradores - que se caiculan an funcion de

los contratos de reaseguro suscritos y por aplicacién de los mismos criterios que se utilizan para el seguro

._5 directo - se presentan en el balance de situacion consoclidado en el caplitulo “ Activos por Reaseguros”
(véase Nota 14),

El componente de depdsito de los seguros de vida vinculados a fondos de inversién se incluye como “Otros
pasivos financieros” en la cartera de “Otros pasivos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y
ganancias” cuando los actives financieros a los que se encuentren ligados también se valoren a valor razonable
con cambios en pérdidas y ganancias.

Las fianzas o contratos de garantia en los que el Grupo se obliga a compensar a un beneficiario en caso de
incumplimiento de una obligacion especifica distinta de una obligacidn de pago por parte de un deudor concreto
del beneficiario, tales como las fianzas dadas para asegurar la participacién en subastas o concursos, avales
técnicos, promesas de aval formalizadas irrevocables y las cartas de garantia en cuanto puedan ser exigibles
por derecho, son consideradas a efectos de |la elaboracién de estas cuentas anuales consolidadas contratos de
S8guros.

Cuando el Grupa presta las garantias o avales que se han indicado en el apartado anterior registra en el
capltulo “pasivos por contratos de seguros” del balance de situacion consolidado su valor razonable mas sus
costes de transaccién, que salvo evidencia en contrario, es igual al valor de las primas recibidas mas, en su
caso, el valor actual de los flujos a recibir por el aval o garantla prestado, reconociendo simultaneamente un
activo por el valor actual de los flujos de efectivo a recibir, Posteriormente, el valor actual de las comisiones o
primas a recibir se actualiza, registrando las diferencias en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada en sl
capltulo “Intereses y rendimientos asimilados”; el valor de los importes registrado inicialmente en el pasivo se
imputa linealmente a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada linealmente (o en su caso, aplicando otro
criterio que debera indicarse). En caso de que, de acuerdo con lo dispuesto en la NIC 37, el aval deblese dar
lugar al registro de una provisiéon que superase al importe del pasivo registrado, dicha provisién se registrard
aplicando criterios similares a los que se han explicado para el registro dal dsterioro de activos financieros y el
importe clasificado se reclasificard como parte integrante de dicha provisién.

t) Provisiones y pasivos contingentes

Al tiempo de formular las cuentas anuales ds las entidades consolidadas, 1os Administradores dal Grupo
difersncian entre:

« Provisiones: saldos acreedores que cubren chligaciones presentes a la fecha del balance surgidas como
consecuencia de sucesos pasades de los que pueden derivarse perjuicios patrimoniales para las
entidades, que se consideran probables en cuanto a su ocurrencia; concretos en cuanto a su naturaleza
pero indeterminados en cuanto a su importe y/ © momento de cancaelacion, y

» Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecusncia de sucesos pasados, cuya
materializacion estd condicionada a que ocurra, o no, uno o més eventos futuros independientes de la
voiuntad de |las entidades consolidadas.

Las cuentas anuales consclldadas del Grupo recogen todas las provisiones significativas con respecto a las
cuales se estima que la probabilidad de que se tenga que atender la obligacién es mayor que de lo
contrario. Los pasivos contingentes no se reconocen en las cuentas anuales consolidadas, sino que se
informa sobre los mismos, conforme a los requerimientos de la NIC 37,

Las provisiones - que se cuantifican teniendo en consideracién la mejor informacién disponible sobre las
consecuencias del suceso en el que traen su causa y son reestimadas con ocasién de cada cierre contable
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- se utilizan para afrontar las obligaciones especificas para las cuales fueron originalmente reconocidas,
procediéndose a su reversion, total o parcial, cuando dichas obligaciones dejan de existir o disminuyen.

La contabilizacion de las provisiones que se consideran necesarias de acuerdo a los criterios antetiores se
registran con carge o abono al capitulo “Dotaciones a Provisiones (neto)” de la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada.

Procedimientos judiciales y/ o reclamaciones en curso

Al cierre de los ejercicios 2008 y 2007 se encontraban en curso distintos procedimientos judiciales y
reclamaciones entablados contra las entidades consolidadas con origen en el desarrolio habitual de sus
actividades. Tanto los asesores legales del Grupo como sus Administradores entienden que, considerando
los importes provisionados por el Grupo a estos efectos, la conclusidn de estos procedimientos y
reclamaciones no producird un efecto significativo en las cuentas anuales de los ejercicios en los que
finalicen.

Estado de flujos de efectivo consolidado

En el estado de flujos de efectivo consoclidado, se utilizan las siguientes expresiones en los siguientes
sentidos:

» Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes; entendiendo por éstos
equivalentes las inversiones a corto plazo de gran liquidez y bajo riesgo de alteraciones en su valor y,
exclusivamente, al formar parte integrai de la gestibn del efectivo, los descubiertos bancarios
reintegrables a la vista que minoran el importe del efectivo y sus equivalentes.

+ Actividades de explotacion: actividades tipicas de las entidades de crédito, as! como otras actividades
que no pueden ser calificadas como de inversion o de financiacién. También se consideran actividades
de explotacion los intereses pagados por cualquier financiacidn recibida aunque sean consideradas
como actividades de financiacion. Las actividades realizadas con las distintas categorfas de
instrumentos financiercs que se han sefialado en el apartado b} anterior de esta Nota son consideradas,
a efeclos de la elaboracién de este estado, actividades de explotacion, con las excepciones de la cartera
de inversidén a vencimiento, los pasivos financieros subordinados y las inversiones en instrumenios de
capital clasificados como disponibles para la venta que sean inversiones estratégicas. A estos efectos,
se considera como estratégica aquella inversién gue se haya realizado con la intencién de establecer o
de mantener una relacidn operativa a largo piazo con la participada, por darse, entre otras, alguna de las
situaciones que podrian determinar la existencia de influencia significativa, sin que exista reatmente
dicha influencia.

» Actividades de inversién; las de adquisicicnes, enajenacién o disposicion por otros medios de activos a
largo plazo y ofras inversiones no incluidas en el efsctive y sus equivalentes, tales como activos
materiales, activos intangibles, participaciones, activos no corrientes en venta y sus pasivos asociados,
instrumentos de capital clasificados como dispanibles para la venta que sean inversionas estratégicas e
instrumentos de deuda incluidos en la cartera de inversion a vencimiento.

» Actividades de financiacién: actividades que producen cambios en el tamafio y composicion del
patrimonic neto y de los pasivos que no forman parte de las actividades de explotacién, tales como los
pasivos subordinados.

A efectos de la elaboracién del estado de flujos de efectivo consolidado, se han considerado como “efectivo
y equivalentes de efectivo” aquellas inversiones a corto plazo de gran liquidez y con bajo riesgo a cambios
en su valor.

Activos no cormrientes en venta

El capltulo “Activos no Corrientes en Venta® del balance de situacién consolidado recoge el valor en libros
de las partidas — individuales o integradas en un conjunto (“grupo de disposicién™) o que forman parte de
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una unidad de negocio que se pretende enajenar (“oparaciones en interrupcion”) - cuya venta es altamente
probable gue tenga lugar, en las condiciones en 1as que tales activos se encuentran actualmente, en el
plazo de un afio a contar desde la fecha a la que se refieren las cuentas anuales consolidadas.

También se consideran como activos no correntes en venta aquellas participaciones en empresas
asociadas o negocios conjuntos que cumplan los requisitos mencionados en el parrafo anterior.

Por lo tanto, la recuperacién det valor en libros de estas partidas - que pueden ser de naturaleza financiera y
no financiera - previsiblemente tendra lugar a través del precio que se obtenga en su enajenacion, en lugar
de mediante su uso continuadoe.

Concretamente, los activos inmobiliarios u otros no corrientes recibidos por las entigades consolidadas para
la satisfaccién, total o parcial, de las obligaciones de pago frente a ellas de sus deudores, se consideran
activos no corrientes en venta, salvo que las entidades consolidadas hayan decidide hacer un uso
continuado de esos activos.

Con caracter general, los activos clasificados como activos no corrientes en venta se valoran por al menor
importe entre su valor en libros en el momento en el que son considerados como tales y su valor razonable,
neto de los costes de venta estimados de ios mismos. Mientras que permanecen clasificados en esta
categorla, los activos materiales a intangibles amortizables por su naturaleza no se amortizan.

En el caso de que el valor en libros exceda al valor razonable de los activos, netos de sus costes de venta,
el Grupo ajusta el valor en libros de los mismos por el importe de dicho exceso, con contrapartida en el
capltulo “Ganancias {Pérdidas)” de activos no corrientes en venta no ciasificados como operacicnes
interrumpidas" de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada. En el caso de producirse posteriores
incrementos del valor razonable de los activos, el Grupo revierte las pérdidas antericrmente contabilizadas,
incrementando el valor en libros de los activos con el |imite del importe anterior a su posible deterioro, con
contrapartida en el capltulo de “Ganancias (pérdidas) de activos no corrientes en venta no clasificados como
operaciones interrumpidas” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

Los resultados procedentes de la venta de activos no corrientes en venta se presentan en el capitulo
“Ganancias (Pérdidas) de activos no corrientes en venta no clasificados como operacionss intarrumpidas”
de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

u) Obra Soclal

La Obra Social de las Cajas de Ahorros estd regulada por las normas contenidas en el Real Dacreto
2290/1977 y en la Ley 13/1985, que, entre otros aspectos, disponen que las cajas de ahorros destinardn a la
financiacidn de obras sociales, propias o en colaboracién, la totalidad de los excedentes anuales una vez
deducidos de los mismos los importes destinados a reservas generales y a la provisién del Impuesto sobre
Sociedades.

El fondo de |la Obra Social se registra en el caplftulo “Fondo de 1a Obra Social® del balance de situacién
consolidado.

Las dotaciones a dicho fondo se contabilizan como una aplicacién del beneficio del Grupo.

Los gastos derivados de la Obra Social se presentan en el balance de situacién deduciendo el fondo de la
Obra Social, sin que en ningln caso se imputen a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

Los activos materiales y los pasivos afectos a la Obra Social se presentan en partidas separadas del
balance de situacidn consolidado.

E! importe de la Obra Social que se materializa mediante actividades propias del Grupo, se registra
simultaneamente mediante ja reduccion del fondo de la Obra Social y mediante la contabilizacion de un
ingrese en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada de acuerdo con las condiciones normales de
mercado para dicho tipo de actividades.
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v} Estado de cambios en el patrimonio neto consolidado

El

estado de cambios en el patrimonic neto que se presenta en estas cuentas anuales consolidadas

muestra el total de las variaciones habidas en el patrimonio neto consolidado durante el ejercicio. Esta
informacion se presenta desglosada a su vez en dos estados: el astado de ingresos y gastos reconocidos
consolidado y el estado total de cambios en el patrimonio neto consoclidado. A continuacion se explican las
principales caracteristicas de la informacién contenida en ambas partes de! estado:

t ingr : tQs I i nsoli

En esta parte del estado de cambios en el patimonio neto consolidado se presentan los ingresos y gastos
generados por el Grupo como consecuencia de su actividad durante el ejercicio, distinguiendo aquellos
registrados como resultados en la cuenta de pérdidas vy ganancias consolidada del ejercicio y los otros
ingresos y gastos registrados, de acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente, directamente en el
patrimenio neto consolidado,

Par tanto, en este estado se presenta:

a)

b)

c)

d)

e)

El

El resultado consolidado del gjercicio.

El importe neto de los ingresos y gastos reconocidos transitoriamente como ajustes por valoracién en el
patrimonio neto consolidado.

El importe neto de los ingresos y gastos reconocidos definitivamente en el patrimonio neto consolidado.

El impuesto sobre beneficios devengado por los conceptos indicados en las letras b) y ¢) anteriores,
salvo para los ajustes por valoracién con origen en participaciones en empresas asociadas 0 multigrupo
valoradas por el método de la participacion, que se presentan en términos netos.

El total de los ingresos y gastos consolidados reconocidos, calculados como la suma de las letras
anteriores, mostrando de manera separada el importe atribuido a la entidad dominante y el
corraspondiente a intereses minoritarios.

importe de los ingresos y gastos que corresponden a entidades valoradas por el método de la

participacion registrados directamente contra el patimonio neto se presentan en este estado, cualquiera
gue sea su naturaleza, an la ritrica “Entidades valoradas por el método de la participacion”.

Las variaciones habidas en los Ingresos y gastos reconocidos en el patrimonio neto como ajustes por
valoracién se desglosan en:

a)

b)

c)

d)

Ganancias (pérdidas) por valoracién: recoge el importe de los ingresos, netos de los gastos originados
en el ejercicio, reconocidos directamente en el patrimonio neto consolidado. Los importes reconocidos
en el ejercicic en esta partida se mantiensn en la misma, aunque en el mismo ejercicio se traspasen a la
cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, al valor inicial de otros activos o pasivos o se reclasifiquen
a otra partida.

Importes transferidos a la cuenta de pdrdidas y ganancias: recoge el importe de las ganancias o
pérdidas por valoracion reconocidas previamente en el patrimonio neto consolidade, aunque sea en al
mismo ejercicio, que se recongcen en la cusnta de pérdidas y gananclas consoclidada.

Importe transferido al valor inicial de las partidas cublertas: recoge ef importe de las ganancias o
pérdidas por valoracion reconocidas previamente en el patrimonio neto consolidado, aunque sea en el
mismo ejercicio, que se reconozcan en el valor inicial de los activos o pasivos como consecuencia de
coberturas de flujos de efectivo.

Otras reclasificaciones: recoge el importe de los traspasos realizados en el gjercicio entre partidas de
ajustes por valoracién conforme a los critarios establecidos en [a normativa vigente.
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Los importes de estas partidas se prasentan por su importe bruto, mostrandose, salvo como se ha indicado
anteriormente para las parlidas correspondientes a ajustes por valoracidn de entidades valoradas por el
metodo de la participacién, su correspondiente efecto impositivo en la ribrica “Impuesto sobre beneficios”
del estado.

En esta parte del estadc de cambios en el patrimonio neto se presentan todos los cambios habidos en el
patrimonio neto, incluidos los que tienen su origen en cambios en los criterios contables y en correcciones
de errores. Este estado muastra, por tanto, una conciliacién del valor en libros al comienzo y al final del
ejercicio de todas fas partidas que forman el patrimonio neto consolidado, agrupando los movimientos
habidos en funcién de su naturaleza en las siguientes partidas:

a) Ajustes por camblos en criterlos contables y correccién de errores: que incluye los cambios en el
patrimonio neto consolidade que surgen como consecuencia de la reexpresion retroactiva de los
saldos de los estados financieros con origen an cambios en los criterios contables o en la correccidn
de errores.

b) Ingresos y gastos reconocidos en el ejercicio: recoge, de manera agregada, el total de las partidas
registradas en el estado de Ingresos y Gastos reconocidos anteriormente indicadas.

c) Otras variaciones en el patrimonio neto: recoge el resto de paridas registradas an el patrimeonio
neto, como pueden ser aumentos o disminuciones del fondo de dotacién, distribucién de resultados,
operaciones con instrumentos de capital propios, pagos con instrumentos de capital, traspasos entre
partida del patrimonio neto y cualquier otro incremento o disminucién del patrimonio neto consoclidado.

Combinaciones de negocios

Se consideran combinaciones de negocios aquellas operaciones mediante las cuaies se produce la unién
de dos o méas entidades o unidades econdmicas en una dnica entidad o grupo de sociedades.

En aguellas combinaciones de negocios realizadas a partlr del 1 de enero de 2004 por las cuales el Grupo
adquiere el control de una entidad o unidad econémica se registran contablemente de la siguiente manera:

» El Grupo procede a estimar el coste de la combinacion de negocios, definido como el valor razonable de
los actives entregados, de los pasivos incurridos y de los instrumentos de capital emitidos, en su caso,
por |la entidad adquiriente.

« Se estima al valor razonable de los activos, pasivos y pasivos contingentes de l1a entidad adquirida,
incluidos aquellos activos intangibles que pudiesen no estar registrados por la entidad adquirida, los
cuales se incorporan al balance consolidado por dichos valores.

« La diferencia entre el valor razonable neto de los activos, pasivos y pasivos contingentes de la entidad
adquirida y el coste de la combinacién de negocios se registra de acuerdo a lo indicado en el apartado p)
de esta Nota.

En las adquisiciones de participaciones en una determinada entidad, hasta qus, en virtud de una de estas
compras se adquiere el control sobre la entidad participada (“adquisiciones sucesivas o combinaciones de
negocios por etapas”), se aplican por parte del Grupo los siguientes criterios:

» El coste de la combinacidon de negocios es la suma del coste de cada una de las transacciones
individuales.

« En cada una de las adguisiciones de participaciones realizadas hasta el momento en que se adquiers el
control sobre la entidad adquirida, se calcula el fondo de comercio positivo o negativo de manera
independiente para cada transaccién, aplicando el procedimiento descrito anteriormente en esta Nota.
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+ La diferencia que pueda existir entre el valor razonable de los elementos de ia entidad adquirida en cada
una de las fechas de las adquisiciones sucesivas y su valor razonable en la facha a la que se adquiers el
control sobre dicha paricipacién se registra como una ravalorizacién de dichos elementos patrimoniales,
con contrapartida en el capftulo de “Reservas” del patrimonio neto consolidado.

3. Distribuclén de resul | a

La propuesta de distribucion de los beneficios de la Caja del ejercicio 2008 que el Consejo de Administracion de
la Caja propondrd a la Asamblea General, para su aprobacién, as! como la distribucién aprobada por la
Asamblea General en relacién con la distribucion de los beneficios del ejercicio 2007, se muestra a

continuacion:
Miles de Euros
2008 2007
Dotacidn al Fondo de la QObra Social 32.000 32.000
Reservas 115.387 105.845
Beneficios del ejercicio 147.387 137.845

4. Informacién por segmentos de negocio

El Grupo ha estructurado la informacién por segmentos segln se establece en la NIC 14, en funcion de las
lineas de negocio {segmento primario) y, en segundo lugar, siguiendo una distribucion geogréfica (segmento
secundario).

Adicicnalmaente, la NIC 14 establece que se debe informar de todos aguellos segmentos cuyos ingresos
supongan al menos el 10% de los ingresos externos o internos totales de todos los segmentos, o cuyos
resultados supongan al menos el 10% del resultado combinado de todos los segmentos, ¢ cuyos activos
supongan al mencs el 10% de los activos totales. Igualmente se informara de aquellos segmentos,
independientemente de su tamafio, que supongan agregadamente al menos el 75% de los ingresos ordinarios
del Grupo.

En funcién de lo anterior, el Grupo no incluye un detalle por Iineas de negocic debido a que el sector de
entidades de crédito supone un 99,79% y 93,41% de los activos y resultados del Grupo, al 31 de diciembre de
2008, respectiva y aproximadaments (99,58% y 93,91% al 31 de diciembre de 2007).

El 22 de novismbre de 2007 se publicé en sl Boletin Oficial de la Unién suropea la NIIF 8 “Segmentos de
operacion”, la cual no es de obligado cumplimiento hasta los ejercicios que comiencen a partir del 1 de enero
de 2009. E! Grupo tiene previsto aplicar esta norma a partir del 1 de enero de 2009 habiendo iniciado ya los
trabajos y anélisis para adaplar dicha informacién por segmentos a lo requerido por dicha NIIF 8. El Grupo ha
elaborado la informacién por segmentos que se presenta en esta Nota de la memoria de acuerdo con lo
dispuesto en la NIC 14 “Informacion Financiera por Segmentos”, por o que, considerando lo anterior, en la
actualidad no es posible conocer los impactos que sobre dicha informacion podria presentar 1a aplicacién de
dicha norma.

Entre las principales novedades que introduce la NIIF 8 y que podran afectar a la presentacién de la
informacion por segmentos se encuentran los siguientes:

« La identificacién de los segmentos a reportar debe basarse en la forma en la que se elaboran los
informes intemos del Grupo que sean regularmente revisados por los 6rganos de decisldn de las
entidades de cara a la toma de decisionas relativas a la asignacién de recursos y para la medicién de su
rendimiento.

« Determinados segmentos internos que cumpian determinadas condiciones deberan formar parte de los
segmentos reportables,



» La medicidn de las distintas magnitudes de los segmentos deberan medirse de acuerdo con los criterios
utilizados internamente por la entidad, en vez de hacerlo de acuerdo con las normas y principios
contables aplicados (estd informacion deberd reconciliarse después con los saldos contables
presentados).

-« Se exigen nuevos desgloses de informacidén a revslar; ingresos y gastos por intereses de manera
separada; desgloses de transacciones con clientes significativos que superen el 10% de los ingrasos de
la entidad: informacién sobre la forma en la que son identificados los segmentos, tipos dé productos v
servicios incluidos en cada segmento, etc.

.___Retribucio nse i

Remuneraclones al Consejo de Administracién

A continuacion se muestra un detalle de las remuneraciones devengadas a favor de los miembros del Consejo
de Administracion de la Caja, en su calidad de Consejeros, durante los ejercicios 2008 y 2007:

Miles de Euros
Retribuciones a Corto Plazo
2008 2007
D. José Manuel Agilera Sirgo 16 14
D. Luis Alvarez Ariznavarreta 17 16
D. Roberto Alvarez Margaride 27 26
D. Manuel A, Arias Barrientos 27 25
D* Rosal. Aza Conejo 13 13
D. José Miguel Cafio Montiel 17 18
D. Juan José Corrales Montequin 9 8
D*. Fidelia Amalia Cotrina Caro 15 15
D. Luis Alfredo Crego Lorenzo 15 14
D. José A. Cuervas-Mons Garcia-Braga - 14
D* M® Esther Diaz Garcla 13 13
D. Antonio Femandez Alonso 13 12
D*. M® Paz Fernandez Felgueroso 27 28
D, José Antonio Fernindez Gonzilez 13 11
D. José Manuel Ferndndez Gonzélez 10 11
D. Ignacio Fernéndez Vazquez 10 11
D. Julio Gareia Alvarez 15 15
D. Luis Maria Garcia Garcia 15 11
D. Agustin Iglesias Caunedo 25 7
D. Andrés Pafleda Huerta 24 23
D, Gabnel Pérez Villalta 12 11
D®. Maria del Mar Riesgo Pandieilo 15 15
D. Pelayo Roces Arbesi 23 25
D. Santiago Rodriguez Vega - 11
D. Victer Roza Fresno 24 24
D. Victor Manue! Soila Bércena 19 18
D. Fernando Sudrez Gonzilez 18 18
D. Javier Sudrez Pandiello 18 13
D" Pilar Varela Diaz 24 6
D. José David Vigil-Escalera Balbona 35 36
D. Francisco José Villaverde Sudrez 21 20
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Durante los ejercicios 2008 y 2007 el Consejo de Administracion de la Caja ha estado integrado por los Vocales
sefialados en el cuadro precedente, astando excluido a estos efectos el Presidente Ejecutivo de la Caja, quien
no percibe cantidad alguna por ninglin concepto distinto al sueldo que coma tal tiene asignado, de conformidad

con lo establecido en el articulo 52 de los Estatutos de Cajastur.

Las cantidades reflejadas se corresponden con el importe bruto de las dietas y gastos de desplazamiento
percibidas por los miembros del Consejo de Administracién de la Caja, devengadas por la asistencia a las
reuniones de dicho Organo de Gobiemno y sus Comisiones Delegadas (Comisién Ejecutiva, Comisién Delegada
del Consejo de Administracion para la Obra Social y Cultural), el Consejo Consultivo de Empresas Participadas,

Asambleas Generales y otros actos derivados de su representacion.

Remuneraciones al Personal Clave

A continuacién se muestran las remuneracionas devengadas por el Grupo en favor del Personal Clave, tal y

como se define posteriormente:

Miles de Euros
Retribuciones a Prestaciones Otras Prestaciones
Corto Plazo Post-emplec a Largo Plazo Total
2008 2007 2008 2007 2008 2007 2008 2007
Personal Clave 2.684 2.439 29 28 26 a3 2.73%9 2.500

El conjunte del personal directivo a que se refiere el cuadro precedente correspondiente a los ejercicios 2008 y
2007 esta integrado por los miembros de! Comité de Direccién Plenario, es decir: el Presidente Ejecutivo de fa
Caja, el Director General y los Directores respectivos de las doce Areas que se definen en el Organigrama de la
Caja (Administracion y Control, Asesoria Juridica, Auditorla y Control Interno, Banca Comercial, Desarrollo
Organizativo, Empresas Participadas, Estrategia Comercial y Desarrollo del Negocio, Medios, Negocio
Centralizado, Relaciones Institucionales y Asuntos Sociales, Secretaria y Comunicacion y Control Global del

Riesgo y Regulacion).

Otras operaciones realizadas con los mlembros del Consejo de
Administracién y con el Personal Clave

Ademdas de las retribuciones devengadas durante los ejercicios 2008 y 2007 a favor de los miembros del
Consejo de Administracién de la Caja y del Personal Clave del Grupo que se han indicado anteriormente, se
presenta a continuacién un detalle de los ingresos y gastos registrades en las cuentas de pérdidas y ganancias
consolidadas de los ejercicios 2008 y 2007 correspondientes a operaciones realizadas con estos colectivos:

Miles de Euros

2008 2007
Ingresos Gastos Ingresos Gastos
Financieros | Financieros | Financieros | Financieros
Personal Clave y miembros del Consejo de Administracién 67 93 57 36

Asimismo, a continuacién se ofrece un detalle de los saldos de activo y pasivo registrados en los balances de
situacion consolidados y correspondientes a operaciones mantenidas con los miembros del Consejo de
Administracidn de la Caja y con el Personal Clave de! Grupo al 31 de diciembre de 2008 y 2007:
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Miles de Euros
2008 2007
Activo — Préstamos Activo — Préstamos
y Créditos y Créditos
Concedidos Pasivo — Débitos Concedidos Pasivo - Débitos
{Importe Bruto) a Clientes (Importe Bruto} a Clientes
Personal Clave y miembros del
Consejo de Administracidn 2.067 3.073 2.094 2.544

7. artera de n

Prestaciones post-empleo de los miembros del Consejo de Administracién de
la Caja y del Personal Clave

El gasto (ingreso) registrado en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada en el ejercicio 2008 en concepto
de compromisos por pensiones y obligaciones similares, en el casc de planes de aportacion definida,
mantenidos por la Caja con los actuales y anteriores miembros del Consejo de Administracion de la Caja y del
Personal Clave ha ascendido a 47 miles de suros {45 miles de suros en el ejercicio 2007) que se encontraban
registrados en el epigrafe "Gastos de Administracion-Gastos de perscnal” de dicha cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada.

Por ctra parte, sl valor actuarial de los compromisos con el personal pasivo asf como el valor actuarial de los
compromiscs potenciales con el personal activo, en el caso de planes de prestacion definida y otras
retribuciones a largo plazo, asciende a 24.734 y 25.286 miles de euros, respectivamente, al 31 de diciembre de
2008 y 2007 en relacién con los miembros actuales y anterioras de! Consejo de Administracién de 1a Caja y del
Personal Clave.

i en nirales

A continuacion se indica la composicion del saldo de este capitulo de los balances de situacién consolidados al
31 de diciembre de 2008 y 2007 adjuntos:

Miles de Euros
2008 2007
Caja 69.133 55.056
Depdsitos en Banco de Espafia 335.355 239.704
404 488 294.760
Ajustes por valoracién-Intereses devengados 383 432
404.871 295.192

lagién

Composicion del saldo. Saldos deudores

La composicion de los saldos de este capitule del activo de los balances de siluacion consolidados al 31 de

diciembre de 2008 y 2007 adjuntos, atendiendo al tipo de instrumento financiero de las partidas que lo integran,
es la siguiente:
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Miles de Euros
2008 2007
Por tipos de instrumentos-
Acciones cotizadas 30.193 37.662
Obiligaciones y bonos cotizados 8.417 5.324
Otros instrumentos de deuda 2.028 7.497
Derivados negociados en mercados no organizados 6.440 7.129
7. .
S 47.078 57.612

En la Nota 28 se presenta informacién sobre el riesgo de crédite asumido por el Grupo en relacién con estos
activos financieros. Por su parte, en las Notas 26 y 29 se presenta, respectivamente, informacion relativa a los
riesgos de liguidez y mercado asumidos por el Grupe en relacién con los activos financieros incluidos en esta
categoria.

En la Nota 27 se facilita determinada informacién sobre el valor razonabie de estos activos financieros, mientras
que en ta Nota 31 se incluye determinada informacidén sobre concentracién de riesgos de, entre otros,
detaerminados activos incluidos en esta categoria de instrumentos financieros.

El tipo de interés efectivo medio de los instrumentos de deuda clasificados en esta cartera al 31 de diciembre
de 2008 era del 4,09% (4,26% al 31 de diciembre de 2007).

Composicién del saldo. Saldos acreedores

La composicion de los saldos de este capitulo del pasive de los balances de situacidn consolidados al 31 de
diciembre de 2008 y 2007 adjuntos, atendiendo a la clase de contraparte y el tipo de instrumento financiero de
las partidas que lo integran, es |a siguiente:

Miles de Euros
2008 2007
Por tipos de instrumentos-
Derivados implicitos 3.936 8.137
Derivados negociados en mercados no erganizados 17.128 4.068
21.064 12.205

En las Notas 26 y 29, se presenta, respectivamente, informacion relativa a los riesgos de liquidez y mercado
asumidos por el Grupo en relacién con los pasivos financleros incluidos en esta categoria. Por su parte, en la
Nota 27 se presenta determinada informacidn sobre &l valor razonable de los pasivos financieros incluidos en
esta categorla.

Derivados financieros de negoclacion

A continuacion se presenta un desglose, por clases de derivados, del valor razonable de los derivados de
negociacion del Grupo, asl como su vaior nocional (importe en base al cual se calculan los pagos y cobros
futuros de estos derivados) al 31 de diciembre de 2008 y 2007:
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Miles de Euros

2008 2007
Saldos Deudores Saldos Acreedores Saldos Deudores Saldos Acreedores
Valor Valor Valor Valor
Razonable | Nocional | Razonable [ Nocional | Razonable | Nocional | Razonable | Nocional
Compra-venta de divisas no vencidas:
Compras de divisas contra euros 36 7.323 8.377 89.985 22 8.877 83 1.757
Ventas de divisas contra euros 1.162 9.114 326 10.300 88 1.757 11 2.157
1.248 16.437 8.703 100.285 110 10.634 94 3914
Opciones sobre divisas:
Compras 1.301 50.000 38 14.000 23 1.068 - -
Ventas - - - - - - 23 1.068
1.301 £0.000 38 14.000 23 1,068 23 1.068
Opciones sobre tipos de interés:
Compras 1.789 142.738 - - - - - -
Ventas - - 2,865 142.738 - - 24 19.00¢
1.789 142.738 2.865 142.738 - - 24 19.000
Opciones sobre valores:
Compradas 1.039 116.124 438 25.000 5.799 275.853 91 17.064
Emitidas - - 844 267.126 - - 1.123 240.041
1.039 116.124 1.282 292.126 5.799 279.853 1.214 257.105
Opciones sobre mercaderfas:
Compradas - - 60 3.000 - - - -
- - 60 3.000 - - - -
Otras operaciones sobre tipos de interés:
Permutas financieras sobre tipos de interds
(IRS’s) 359 11.106 4.180 21.256 27 11.289 2.713 36.205
Permutas financieras sobre tipos de interés y
sobre tipos de cambio (CCS) 704 14.154 - - 1.170 14.154 - -
Otras - - - - - 1.800 - -
1.063 25.260 4.180 21.256 1.197 27.243 2713 36.205
Derivados implicitos:
Riesgo de cambio - - 2.801 57.982 - - - -
Riesgo de acciones - - 1.085 36.219 - - 8.137 68.271
Riesgo de mercaderias - - 50 2.814 - - - -
- - 3.936 97.015 - - 8.137 98.271
6.440 350.559 | 21.064 670.420 7.129 318.798 | 12.205 415.563

Al 31 de diciembre de 2008 y 2007 el Grupo tenia registrados como opciones sobre valores, a su valor
razonable, los compromisos asumidos como consecuencia de garantizar a participes de determinados Fondos

de Inversion que el valor liquidativo de sus participaciones a una cierta fecha no sea inferior a un importe fijado.

El importe nocional de los contratos formalizados no supone el riesgo real asumide por el Grupo, ya que la

posicién neta en estos instrumentos financieros resulta de la compensacién y / o combinacidn de los mismos.

ganancias

La composicién de los saldos de este capltulo del activo de los balances de situaciéon consolidados al 31 de
diciembre de 2008 y 2007 adjuntos, atendiendo al tipo de instrumento financiero de las partidas que lo integran,

es la siguiente:

59




Miles de Euros
2008 2007
Por tipos de instrumentos-
- Obligaciones y bonos cotizados 30.154 41.783
Otros instrumentos de deuda 2.089 2.73%
32.243 44.522

En la Nota 28 se inciuye determinada informacién relevante sobre la exposicion del Grupo al riesgo de crédito
asociado a los activos financieros incluidos en esta categorla.

. El tipo de interés efectivo medio de los instrumentos de deuda clasificados en esta cartera al 31 de diciembre
de 2008 era del 5,20% (5,10% al 31 de diciembre de 2007).

9. Activos financieros disponibles para |a venta

Composicion del saldo

La composicion de los saldos de este capitulo del active de los balances de situacion consolidados al 31 de
diciembre de 2008 y 2007 adjuntos, atendiendo al tipo de instrumento financiero de las partidas que lo integran,
es la siguienta:

Miles de Euros
2008 2007
Por tipos de instrumentos-
Valores representativos de deuda
Deuda Publica espaficla-
Letras de Tesoro 847 198
Obligaciones y bonos del Estado - 348
Otra Deuda Piiblica espaficla 3 505
Deuda Pablica extranjera 786 748
Emitidos por entidades financieras 42,984 7.997
Financiacién subordinada 24.890 12.037
Otros valores de renta fija 936.426 429.670
De los que:
Bonos hipotecarios con garantia de entidades de crédito 917.07¢ 404.399
Otros instrumentos de capital
Acciones de sociedades espafiolas cotizadas 472.667 496.132
Acciones de sociedades espafiolas no cotizadas 284,313 344.393
Acciones de sociedades extranjeras cotizadas 626.944 1.156.013
Acciones de sociedades extranjeras no cotizadas 39 39
Participaciones en ¢l patrimonio de fondos de inversién 26.583 16.764
2.416.482 2.464.844
Ajustes por valoracién-Correcciones de valor por deterioro (137) (237)
2.416.345 2.464.607

A 31 de diciembre de 2008 y 2007, los bonos hipotacarios con garantla de entidades de crédito corresponden
principalmente, a bonos emitidos por los fondos de titulizacidn de activos descritos en las operaciones de
emision de cédulas hipotecarias contenidas en la Nota 18 y suscritos por el Grupo.
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A continuacion se detalla el valor contable, que coincide con su valor razonable, de las principales inversiones
en instrumentos de capital mantenidos por el Grupo a 31 de diciembre de 2008 y 2007:

Miles de Euros
2008 2007
Enags, S.A. 185.746 238.629
Energias de Portugal, S.A. 346.063 675.426
531.809 914.055

Todas estas inversiones corresponden a empresas cotizadas en Bolsa y representan porcentajes de
participacién no significativos en los gue, en ninglin caso, se gjerce ningln tipo de influencia significativa.

Los principales movimientos que han tenido lugar a lo largo del ejercicio 2008 en relacién a estas inversiones,
se deben a ajustes en su valoracién para adecuar su valor contable a su valor razonable en cada momento.

En la Nota 28 se praesenta informacion sobre el riesgo de crédito asumido por el Grupo en relacion con estos
activos financieros. Por su parte, en las Notas 26 y 29 se presenta, respectivamente, informacion relativa a los
riesgos de liquidez y mercado asumidos por el Grupo en relacién con los activos financleros incluidos en esta
categoria.

En la Nota 27 se presenta determinada informacién sobre el valor razonable de Ios activos financieros incluidos
en esta categoria, mientras que en la Nota 31 se presenta determinada informacién sobre concentracion de
riesgos de los activos incluidos en la mencionada catagorla.

El tipo de interés efectivo medio de los instrumentos de deuda clasificados en esta cartera al 31 de diciembre
de 2008 era del 4,78% (4,74% al 31 de diciembre de 2007).

10. Inversion rediticla

Composicién del saldo

La compaosicién de los saldos de este capltulo del activo de los balances de situacion censolidados al 31 de
diciembre de 2008 y 2007 adjuntos, atendiendo al tipo de Instrumento financiero de las partidas que lo integran,
es la siguiente:
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Miles de Euros

2008 2007

Por tipos de instrumentos-
Crédito a la clientela (*) 10.764.229 10.259.352
Depésitos a plazo en entidades de crédito 223.590 246,028
Cuentas a la vista con entidades de crédito 29.848 20.92¢
Otros activos financieros 42.930 57.931

11.060.597 | 10.584.231
Correcciones de valor por deterioro (179.481) (166.865)
Otros ajustes por valoracién 38.714 38.476

10.919.830 | 10.455.842

{*) De este importe, al 31 de diciembre de 2008, 7.668.849 miles de euros corresponden a
créditos con garantia real (6.877.630 miles de euros al 31 de diciembre de 2007).
Asimismo, de este importe, al 31 de diciembre de 2008, 9.551.595 miles de euros
corresponden a  créditos a tipo de interés variable (9.064.635 miles de euros al 31 de

diciembre de 2007).

En la Nota 28 se presenta informacion sobre el riesgo de crédito asumido por el Grupo en relacién con estos
activos financieros. Por su parte, en las Notas 26 y 29 se presenta, respectivamente, informacion relativa a los
riesgos de liquidez y mercado asumidos por el Grupo en relacién con los activos financieros incluidos en esta

categorla.

El tipo de interés efectivo medio de los instrumentos financieros clasificados en esta cartera al 31 de diciembre
de 2008 era del 5,39%, para los créditos a la clientela (5,15% al 31 de diciembre de 2007) y del 2,92% para los
saldos activos mantenidos con entidades de crédito (4,67% al 31 de diciembre de 2007).

11. Cartera de inversién a vencimiento

Composicién del saldo

La composicion de los saldos de este capftulo del activo de los balances de situacion consolidados al 31 de
diciembre de 2008 y 2007 adjuntos, atendiendo al tipo de instrumente financiero de las partidas que lo integran,

es la siguiente;

Miles de Euros

2008 2007
Por tipos de instrumentos-
Deuda Publica espafiola-

Obligaciones y bonos del Estado 630.896 770.564
Pagarés de entidades de crédito 1.440 2.236
Otros valores 156.800 -
Deuda Publica extranjera 238 229

789.374 773.029
Correcciones de valor por deterioro (988) -
788.386 773.029

En la Nota 28 se presenta informacion sobre el riesgo de crédito asumido por el Grupo en relacién con estos
activos financieros. Por su parte, en las Notas 26 y 29 se presenta, respectivaments, informacién relativa a los
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riesgos de liquidez y mercado asumidos por &l Grupo en relacion con los activos financieros incluidos en esta
categorfa.

n la Nota 27 se presenta determinada informacién relativa al valor razonable de los instrumentos financieros
incluidos en esta categoria. Por su parte, en la Nota 31 se incluye determinada informacidn relativa al riesgo de
concentracion, entre otros activos financieros, de los incluidos en esta categoria.

El tipo de interés efectivo medio de los instrumentos de deuda clasificados en esta cartera al 31 de diciembre
de 2008 era del 5,03% (4,54% al 31 de diciembre de 2007).

ivid de cob r:

Coberturas de valor razonable

A continuacidn se presenta un desglose, por tipos de productos, del valor razonable y del nocional de aquellos
derivados designados como instrumentos de cobertura en operaciones de cobertura de valor razonable al 31 de
diciembre de 2008 y 2007:

Miles de Euros

2008 2007
Saldos Deudores Saldos Acreedores Saldos Deudores Saldos Acreedores
Valor Valor Valor Valor
Razonable | Nocional | Razonable | Nocional | Razonable | Nocional | Razonable | Nocional
Otras operaciones sobre tipos de interés:
Permutas financieras sobre tipos de interés
(IRS’s) 86.833 1.346.296 2.049 57574 3361 211.333 47.604 1.193.704

El importe nocional de los contratos formalizados no supone el riesgo real asumido por el Grupo en relacién con
dichos instrumentos,

Al 31 de diciembre de 2008 y 2007, el Grupo tenfa contratados con diversas contrapartes de reconccida
solvencia operaciones de permutas de tipos de interés cuyo valor razonable a dichas fechas ascendla a 85.918
y {44.665) (acreedor) miles de euros, respectivamente, que habian sido designados como instrumentos de
cobertura del riesgo de tipo de interés existente sobre cédulas emitidas a tipo de interés fijo por el Grupo y que,
a dichas fechas, se encontraban clasificadas como “Pasivos financieros a coste amortizado” (Véase Nota 18).

Asimismo, al 31 de diciembre de 2008 y 2007, la Caja tenia contratados operaciones de permutas de tipo de
interés cuyo valor razonable a dichas fechas ascendia a (1.134) y 422 miles de euros, respectivamente, que
habfan sido designados como instrumentos de cobertura del riesgo de tipo de interés sobre dos préstamos
concedidos por el Grupo en los ejercicios 2007 y 2006 a tipo de interés fijo y que al 31 de diciembre de 2008 y
2007 figuraban clasificados en &l epigrafe “Inversién crediticia — Crédito a la clientela” del activo del balance de
situacion consolidado, asl como sobre un titulo de renta fija que devenga un tipo de interés fijo y que a dichas
fechas figuraba clasificado en el eplgrafe “Actives financieros disponibles para la venta - Valores
representativos de deuda”.

Coberturas de flujos de efectivo

A continuacion se presenta un desgiose, por tipos de productos, del valor razonable y del nocional de aguellos
derivados designados como instrumentos de cobertura en oparaciones de cobertura de flujos de efectivo, al 31
de diciembre 2007 {no existe ninguna operacién de este tipo vigente a 31 de diciembre de 2008):
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Miles de Euros
Saldos Deudores Saldos Acreedores
Valor Valor
Razonable | Nocional | Razonable | Nocional

Compra-venta de activos financieros:
Compras 18 12.071 - -
Ventas - - 3 2.572

18 12.071 3 2572

El importe nocional de los contratos formalizados no supone el riesgo reai asumido por el Grupo en relacion con
estos instrumentos.

13. Activos no corrientes en venta

Al 31 de diciembre de 2008 y 2007, los saldos de este capltulo de los balances de situacién consolidados
presentaban la siguiente composicion:

Miles de Euros
2008 2007
Activos procedentes de adjudicaciones-

Edificios y construcciones 1.119 373

Fincas risticas, parcelas y solares 1.469 27
Inversiones inmobiliarias 189.341 -
Otros activos-

Edificios y construcciones 80 80
Total bruto 192.009 480
Otras partidas 29 (28)
Correcciones de valor por deterioro (14.027) -
Total neto 177.953 452

Durante el ejercicic 2008 el Grupo ha adquirido diversos terrenos a inmuebies por importe de 189.341 miles de
euros, los cuales figuran clasificados en el capftulo “Activos no corrientes en venta” del balance de situacion
consolidado adjunto. Para adecuar el valor contable de algunos de estos activos a su valor realizable, el Grupo
ha registrado, al 31 de diciembre de 2008, una correccidn valorativa por importe de 14.027 miles de euros, de
los cuales 2.808 miles de euros ha sido registrados en el capitulo “Ganancias/(Pérdidas) de activos no
corrientes no clasificados como operacionses interrumpidas” (véase Nota 33) y 11.219 miles de euros en el
apigrafe “Pérdidas por deterioro de activos financieros(neto)-Inversiones crediticias”, de la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada adjunta.

El siguiente detalle muestra el perlodo medio, al 31 de diciembre de 2008 y 2007, calculado en base a la
experiencia histérica de! Grupo de los (ltimos afios, en los que se produce la baja o venta de los activos
procedentes de adjudicaciones en pago de deudas, medido desde el momento en el que se produce la
adjudicacién de los mismos, desglosado por clases de actives adjudicados:

Meses
2008 2007
Activos residenciales 68 48
Otros activos 79 77
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Durante el ejercicio 2008, asl como durante ejercicios anteriores, el Grupo realizdé diversas operaciones de
venta de activos no corrientes en venta en las cuales financié al comprador el importe del precio de venta
establecido. El importe de los prestamos concedidos por la Caja durante el ejercicio 2008 para la financiacion
de este tipo de operaciones ascendié a 41 miles de euros.

siguiente cuadro muestra la razén social de las Sociedades y Agencias de Tasacion en base a cuyas
-taSaciones se ha procedido a estimar la necesidad de contabilizar pérdidas por deterioro sobre los activos no
corrientes en venta registrados por el Grupe, indicéndose para cada Sociedad o agencia y tipo de activo, el
valor en libros neto de pérdidas por dsterioro contabilizade asi como e! correspondiente vaior razonable
eslimado en las mencionadas tasaciones al 31 de diciembre de 2008:

Miles de Euros
Valor en libros Valor

(neto) razonable

Resto de activos y operaciones
- Tasaciones Inmaobiliarias, 8. A. 126.340 136.493
- Tasaciones Madrid, S.A. 48.404 42.764
- Otros 571 371
TOTAL 175.315 179.828

El valor razonable de los activos materiales localizados en Espafia incluidos en el cuadro anterior se ha
estimado basicamente, aplicando lo dispuesto en la OM ECO/B05/2003, de 27 de marza.

14, Activo r LT:) v n

Activos por reaseguros

El desglose del saldo de este capitulo de los balances de situacién consolidados al 31 de diciembre de 2008 y
2007, es el siguiente:

Miles de Euros
2008 2007
Provisiones para prestaciones (participacidn del reaseguro) 1.597 831

Pasivos por contratos de seguros

El desglose del saldc de este capltulo de los balances de situacion consolidados al 31 de diciembre de 2008 y
2007, es el siguiente:

Miles de Euros
Seguro Directo
2008 2007
Comisiones por avales técnicos 17.388 17.095
Seguros de vida-
Provisiones matematicas 4.483 1.383
Prestaciones 2,289 1.314
24.160 19.792
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15. rlal

El movimianto habido durante los ejercicios 2008 y 2007 en las diferentes cuentas de este capftulo del balance

de situacién consolidado, ha sido el siguiente:

Miles de Euros

De Uso Inversiones | Obra Social

Propio Inmobiliarias | (Nota 20) Total
Coste:
Saldos al 1 de enero de 2007 508.492 21.199 16.449 546.140
Adiciones 59.211 - 224 59435
Bajas por enajenaciones (11.7384) (101) (10} (11.895)
Otros traspasos (2) - 2 -
Saldos al 31 de diciembre de 2007 555917 21.098 16.665 593.680
Adiciones 37.231 - 275 37.506
Bajas por enajenaciones (6.459) - (16) (6.475)
Otros traspasos (13) - 13 -
Saldos a] 31 de diciembre de 2008 586.676 21.098 16.937 624.711
Amortizacién acumutada:
Saldos al 1 de enero de 2007 (175.262) (1.907) {11.033) (188.202)
Dotaciones (26.662) (167) (458) (27.287)
Bajas por enajenaciones 8.771 8 10 8.789
Otros traspasos 1 - (1} -
Saldos al 31 de diciembre de 2007 (193,152} (2.066) (11.482) (206.700)
Dotaciones (30.307) (167} (347) (30.821)
Bajas por enajenaciones y otros 3.086 - 14 3.100
Otros traspasos 10 - (1) -
Saldos al 31 de diciembre de 2008 (220.363) (2.233) {11.825) (234,421)
Correcciones de valor por deterioro al 31 de diciembre de 2067 - 22) - 2
Correcciones de valor por deterioro al 31 de diciembre de 2008 - (21) - 1)
Activos materiales netos al 31 de diciembre de 2007 362,765 19.010 5.183 386.958
Activos materiales netos al 31 de diciembre de 2008 366.313 18.844 5112 390,269

Actlvo material de uso propio

El desglose, de acuerdc con su naturaleza, de las partidas que integran el saldo de este epigrafe de los
balances de situacién consclidados al 31 de diciembre de 2008 y 2007 es el siguiente:
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Miles de Euros
Amortizacién
Coste Acumulada | Saldo Neto

Equipos informéticos ¥ sus instalaciones 40.956 (33.993) 6.963
Mobiliario, vehiculos y resto de instalaciones 264.800 (141.525) 123.275
Edificios 204.149 (17.539) 186.610
Obras en curso 44,295 - 44,295
Otros 1717 (95) 1,622
Saldos al 31 de diciembre de 2007 555.917 (193.152) 362.765
Equipos informéticos y sus instalaciones 41.647 (36.307) 5.340
Mobiliario, vehiculos y resto de instalaciones 332,998 (164.430) 168.568
Edificios 207.382 (19.530) 187.852
Obras en curso 2.929 - 2.929
Otros 1.720 (96) 1.624
Saldos al 31 de diciembre de 2008 586.676 (220.363) 366.313

De los activos materiales de uso propio del Grupo, al 31 de diciembre de 2008 se encontraban totalmente
amortizados determinados elementos, cuyos valores totales de coste y de su correspondiente amortizacién
acumulada ascendlan a 89.665 miles de euros, aproximadamente (87.352 miles de euros a! 31 de diciembre de
2007).

La politica del Grupo es la de formalizar pblizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a los que estan
sujetos los diversos elementos de su inmovilizado material. Al 31 de diciembre de 2008 y 2007, los
Administradores de la Caja estiman que |a cobertura contratada es suficiente.

invarsiones inmobiliarias

En los ejercicios 2008 y 2007, los ingresos derivados de rentas provenientes de las inversiones inmebiliarias
propiedad de las entidades consolidadas ascendieron a 565 y 558 miles de euros, respectiva y
aproximadamente, y los gastos de explotacién por todos los conceptos relacionados con las mismas
ascendieron a 287 miles de euros, aproximadamente (207 miles de suros, aproximadamente, en el ejercicio
2007) (véase Nota 33).

Correcciones de valor por deterioro

A continuacién se presenta un detalle del movimiento que ha afectado a las correcciones de valor por deterioro
de estos activos a lo largo del ejercicio 2008 {no se han producido movimientos en el sjercicic 2007):

Miles
de Euros
Inversiones
Inmobiliarias

Saldo al 1 de enero de 2008 22
Otros movimientos (1)
Saldo al 31 de diciembre de 2008 21
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16.__Activo intangible

Fondo de comercio

El desglose del saldo de este epigrafe del balance de situacién consolidado al 31 de diciembre de 2008 y 2007
es al siguiente:

Miles de Euros
2008 2007
Fondo de Comercio de Consolidacion-
Sociedad Promotora de las Telecomunicaciones en Asturias, S.A. 36.063 36.063
36.063 36.063
Fondo de Comercio de fusién- 1.368 1.368
37.431 37.431

No se ha producido movimiento alguno durante el ejercicio 2008, en este capltulo del balance de situacion
consolidado. El movimiento habido en este capltulo de los balances de situacién consolidados a lo largo del
ejercicio 2007 ha sido el siguienta:

Miles de Euros
Fondo de Fondo de
Comercio de | Comercio de
Consolidacion Fusién
Saldos al 1 de enero de 2007 36.063 1.498
Amortizacién - {130)
Saldos al 31 de diciembre de 2007 36.063 1.368

Con fecha 21 de diciembre de 2006 el Grupo adquirid el 45,946% de Sociedad Promotora de las
Telecomunicaciones en Asturias, S.A. por un precio de 53.942 miles de euros, integramente satisfecho en
efectivo en el momento de la compra. La diferencia entre el coste de dicha participacion y el valor razonable
neto de los activos, pasivos y pasivos contingentes de la sociedad adquirida fue registrada en el epigrafe
“Fondo de Comercio” del balance de situacién consolidado adjunto.

De acuerdo con las estimaciones realizadas y con las proyecciones de que disponen los Administradores del
Grupo, las previsiones de ingresos de esta sociedad o unidades generadoras de efectivo a las que se
encuentra vinculado el fondo de comercio, soportan su valoracion al 31 de diciembre de 2008.

Otro activo intangible

El desglose del saldo de este capltulo de los balances de situacidn consolidados al 31 de diciembre de 2008 y
2007 es el siguiente:
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Vida Util

Miles de Euros

Estimada 2008 2007

Con vida itil definida-
Licencias y aplicaciones informéticas 3 afios 52 86
Licencias y aplicaciones informéticas 5 afos 7.569 6.200
Licencias y aplicaciones informaticas 6 afios 16.418 7.485
Licencias y aplicaciones informéticas en curso N/A 6.446 7.191
Total 30.485 20.962
De los que:

Desarrollados internamente - -

Resto 30.485 20.962
Total 30.485 20.962

El movimiento (importes brutos) habido en este capltulo ds los balances de situacién consolidados a lo large de

los ejercicios 2008 y 2007 ha sido el siguiente:

Miles de Euros
2008 2007
Saldo al 1 de enero 28.883 24.145
Adiciones 15.693 10.487
Bajas por enajenaciones o por otros medios 23 (5.749)
Saldo al 31 de diciembre 44.553 28.883

A continuacién se presenta un rasurmen de los movimientos que han afectado a la amortizacién acumulada de

los activos intangibles de vida Utit definida en los ejercicios 2008 y 2007:

Miles de Euros
2008 2007
Saldo al 1 de enero (7.921) (1.855)
Dotaciones (Nota 33) (6.147) (6.066}
Saldo al 31 de diciembre (14.068) (7.921)

Una parte de la dotacién realizada en et ejercicio 2007, por importe de 1.916 miles euros, respectivamente, ha
sido registrada en el capltulo “Gastos de Administracién - Otfros gastos generales de administracion® de la

cuenta de pérdidas y ganancias consolidada adjunta.

Al 31 de diciembre de 2008 y 2007, de los activos intangibles del Grupo, no se encontraba totaimente
amortizado elemento alguno. Asimismo, en los ejercicios 2008 y 2007 no se han producido movimientos como
consecuencia de pérdidas por deterioro de activos intangibles.

17. _Resto de activos

Existencias

El detalle de los saldos de este epigrafe del activo de los balances de situacién consolidados al 31 de diciembre

de 2008 y 2007 adjuntos, se indica a continuacion:
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Miles de Euros
2008 2007
Promociones inmobiliarias 219 219
Otros 239 2
458 221
Menos-Correcciones de valor por deterioro (183) (183)
275 38

Otros actlvos

El detalle de los saldos de este epigrafe del activo de los balances de situacién consolidados al 31 de diciembre
de 2008 y 2007 adjuntos, se indica a continuacion:

Miles de Euros

2008 2007
Periodificaciones-
Gastos pagados no devengados 1.788 2.984
Comisiones no financieras devengadas no vencidas 544 584
Otras periodificaciones activas 4,186 4.296
Activos netos en planes de pensiones (Notas 2-ny 33) - 22,597
QOtros conceptos 11 841

6.529 31.302

ivos fina e amortiz

Deapdésitos de Bancos Centrales

La composicion de los saldos incluidos en este epigrafe de los balances de situacién consolidados al 31 de
diciembre de 2008 y 2007, atendiendo a la naturaleza de las operaciones, se indica a continuacién:

Miles de Euros
2008 2007
A plazo o con preaviso-
Cuentas a plazo 95.643 203.880
Cesiones temporales de activos 29.357 196.120
Otras cuentas 535 -
125.535 400.000
Ajustes por valoracién-Intereses devengados 3.026 1.727
128.561 401.727

El tipo de interés efectivo medio ds los instrumentos financieros clasificados en este epigrafe al 31 de diciembre
de 2008 era del 4,98% (4,72% al 31 de diclembre de 2007).
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Depdsitos de entidades de crédito

La composicidn de los saldos incluidos en este epigrafe de los balances de situacién consclidados al 31 de
diciembra de 2008 y 2007, atendiendo a la naturaleza de las operaciones, se indica a continuacién:

L Miles de Euros
2008 2007
A la vista-
Otras cuentas 1.762 1.598
1.762 1.598
A plazo o con preaviso-
Cuentas a plazo 78.071 73.8%6
Cesién temporal de activos 461.363 380.496
539.434 454.392
Ajustes por valoracién-Intereses devengados 8.298 748
Ajustes por valoracion-Resto de ajustes - (11
8.298 737
549.494 456.727

El tipo de interés efectivo medio de los instrumentos financiercs clasificados en este epigrafe al 31 de diciembre
de 2008 era del 2,92 % (2,54% al 31 de diciembra de 2007).

Depdsitos de la clientela

La composicion del saldo incluido en este epigrafe de los balances de situacién consolidados al 31 de
diciembre de 2008 y 2007, atendiendo a la naturaleza y contrapartes de las operaciones, se indica a
continuacién:
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Miles de Euros

2008 2007
Por naturaleza-
Cuentas corrientes 1.264.416 1.402.010
Cuentas de ahorro 2.456.765 2.500.495
Imposiciones a plazo 7.151.392 5.855.074
Pasivos financieros hibridos 97.015 98.271
Cesiones temporales de activos 532.531 430.242

11.502.119 | 10.286.092

Por contrapartes-

Administraciones Publicas residentes 405.195 406.4383
Administraciones Pablicas no residentes 2.603 3.084
Otros sectores residentes 10.701.795 9.544.694
Otros sectores no residentes 392.526 331.831

11.502.119 | 10.286.092

Ajustes por valoracién-

Intereses devengados 67.210 57.370

Operaciones de micro-cobertura 65.580 (61.482)

Costes de transaccidn (1.792) (1.609)
130.998 {5.721)

11.633.117 | 10.286.371

El tipo de interés efectivo medio de los instrumentos financleros clasificados en este apigrafe al 31 de diciembre
de 2008 era del 2,91% (2,83% al 31 de diciembre de 2007).

Incluido dentro del saldo de la cuenta “Imposiciones a plazo” figuran recogidas las emisiones de Cédulas
Hipotecarias realizadas por el Grupo, cuyas principales caracter(sticas son las siguientes:

a. A finales del ejercicio 2005, en virtud de lo aprobado por 8l Consejo de Administracion de la Caja, en
su reunidon celebrada el 28 de septiembre de 2005, Cajastur emitid tres cédulas hipotecarias
singulares, por un importe conjunto de 125.000 miles de euros. Estas cédulas fueron emitidas y
cedidas al fondo "A y T Cédulas Cajas Global, F.T.A." Series |, il y Ili, junto a otras 23 Cajas de
Ahorros espafiolas que emitieron y cedieron cédulas hipotecarias con las mismas caracteristicas,
hasta un importe global de de 5.400.000 miles de euros. Por este importe, el fondo “A y T Cédulas
Cajas Global, F.T.A." ha emitido y comercializado bonos de titulizacion de cédulas hipotecarias de los
que corresponden 2.000.000 miles de euros a la Serie |, 2.000.000 miles de eurcs a la Serie |l vy
1.400.000 miles de euros a la Serie lil. Las caracteristicas méas relevantes de la emisién son las
siguientes:
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Precio: Emisién a la par

Emisién: A y T Cédulas Cajas Global, F.T.A. de las Series [, IT y Il

Sociedad gestora: Ahorro y Titulizacién, 8.G.F.T,, §.A.

Entidad cedente: Ahorro Comporacién Financiera, 8.V, S.A.

Rating emisidn: Aaa (Moody's), AAA (Standard & Poor's) y AAA (Fitch
Ratings)

Amortizaci6n: Total y anica al vencimiento

Vencimiento del Serie [: 12 de diciembre de 2012

Vencimiento del Serie 11: 12 de marzo de 2016

Vencimiento del Serie III: 12 de diciembre de 2022

Nominal unitario: 100.000 euros

Nuimero de valores: 54.000

Pago de intereses: 12 de marzo, junio, septiembre y diciembre de cada afto

Tipo de interés variable del Serie I: Euribor 2 3 meses + 0,05851%

Tipo de interés fijo del Serie IT: 3,503204%

Tipo de interés fijo del Serie I11: 3,75369%

b. El Consejo de Administracién de 1a Caja, en su reunién celebrada e! 30 de Mayo de 2006 aprobd la emision
de una Cédula Hipotecaria nominativa, por un importe de 300.000 miles de euros. Esta cédula fue emitida y
cadida al fondo “A y T Cédulas Cajas Global, F.T.A, Serie VIII” junto a otras 16 Cajas de Ahorro que
emitieron y cedieron cédulas hipotecarias con las mismas caracteristicas, hasta un importe de 2.230.000
miles de euros. Por este importe, el fondo “A y T Cédulas Cajas Global, F.T.A. Serie VIII” ha emitido y

comercializado bonos de titulizacibn de cadulas hipotecarias de la Serie VI, cuyas caracteristicas mas
relevantes son las siguientes:

Precio: Emisién a la par

Emision: Ay T Cédulas Cajas Global, F.T.A. Serie VIII

Sociedad gestora: Ahorro y Titulizacién, S.G.F.T.,, S.A.

Entidad cedente: Ahorro Corporacién Financiera, 8.V, S.A.

Rating emision: Aaa (Moody 's), AAA (Standard & Poor's) y AAA (Fiich
Ratings)

Amortizacion: Total y Gnica al vencimiento

Vencimiento 14 de junio de 2018

Nominal unitario: 100.000 euros

Numero de valores: 22.300

Pago de intereses: 14 de julio de cada afto

Tipo de interés nominal fijo: 4,25%

¢. El Consejo de Administracion de la Caja, en su reunidn celebrada el 30 de Octubre de 2008 aprobd la
emision de una Cédula Hipotecaria nominativa, per un importe de 300.000 miles de euros. Esta cédula fue
aemitida y cedida al fondo “A y T Cédulas Cajas Global, F.T.A. Serie XI", junto a otras 8 Cajas de Ahorros y
un Banco que emitieron y cedieron cédulas hipotecarias con las mismas caracteristicas, hasta un importe de
2.275.000 miles de euros. Por este importe, al fondo “A y T Cédulas Cajas Global, F.T.A. Serie XI" ha
emitido y comercializado bonos de titulizacion de la Serie XI cuyas caracleristicas mas relevantes son las
siguientas:

73



Precio: Emision a la par

Emisién: Ay T Cédulas Cajas Global, F.T.A. Serie XI

Sociedad gestora: Ahorro y Titulizacién, S.G.F.T., S.A.

Entidad cedente: Ahorro Corporacién Financiera, S.V,, 8. A,

Rating emision: Aaa (Moody 's), AAA (Standard & Poor’s) y AAA (Fitch
Ratings)

Amortizacién: Total y dnica al vencimiento

Vencimiento 20 de diciembre de 2016

Nominal unitario: 100.000 euros

Numero de valores: 22,750

Pago de intereses: 20 de diciembre de cada ado

Tipo de interés nominal fijo: 4%

d. El Consejo de Administracion de la Caja, en su reunion celebrada el 26 de Febrero de 2007 aprobo la
emisién de una Cédula Hipotecaria nominativa, por un importe de 300.000 miles de eurgs. Esta cédula ha
sido emitida y cedida al fondo "A y T Cédulas Cajas Global, F.T.A. Serie XII", junto a otras 9 Cajas de Ahorro
que emitieron y cedieron cédulas hipotecarias con las mismas caracter|sticas hasta un importe de 2.000.000
miles de euros. Por este importe, el fondo “A y T Cédulas Cajas Global, F.T.A. Serie X/I" ha emitido y
comercializado bonos de titulizacién hipotecarias de la Serie Xil, cuyas caracteristicas mas relevantes son
las siguientes:

Precio: Emisi6n a la par

Emisién: Ay T Cédulas Cajas Global, F.T.A. Serie XII

Saciedad gestora: Ahorro y Tttulizacion, S.G.F.T,, S.A.

Entidad cedente: Ahorro Corporacion Financiera, S.V., S.A.

Rating emisién: Aaa (Moody's), AAA (Standard & Poor's} y AAA (Fitch
Ratings)

Amortizacién: Total y dnica al vencimiento

Vencimiento 21 de marzo de 2017

Nominal unitario: 100.000 euros

Numero de valores: 20.000

Pago de intereses: 21 de marzo de cada afo

Tipo de interés nominal fijo: 4,00%

e. El Consejo de Administracion de la Caja, en su reunién celebrada el 26 de Febrero de 2007 aprobd la
emision de una Cédula Hipotecaria nominativa, por un importe de 200.000 miles de euros. Esta cédula ha
sido emitida y cedida al fondo “A y T Cédulas Cajas Global, F.T.A. Serie XHI" junto a ctras 15 Cajas de
Ahorro que emitieron y cediercn ¢édulas hipotecarias con las mismas caracteristicas hasta un importe de
1.545.000 miles de euros. Por este importe el fondo “A y T Cédulas Cajas Global, F.T.A. Serie XIlII" ha
emitido y comercializado bonos de titulizacion de cédulas hipotecarias de la Serie Xlll, cuyas caracteristicas
mas relavantes son las siguientes:

74



Precio: Emision a la par
Emisién; Ay T Cédulas Cajas Global, F.T.A. Serie XIII
Sociedad gestora: Ahorro y Titulizacién, S.GF.T., S.A,
Entidad cedente: Ahorro Corporacién Financiera, 5.V, S.A.
Rating emisién; Aaa (Moody's), AAA (Standard & Poor’s) y AAA (Fitch
Ratings)
Amortizacién: Total y Gnica al vencimiento
\) Vencimiento 25 de mayo de 2027
Nominal unitaric: 100.000 euros
Numero de valores: 15.450
Pago de intereses: 25 de mayo de cada ao
Tipo de interés nominal fijo: 4,75%

El Consejo de Administracidn de la Caja, en sus reuniones celebrada el 30 de Mayo de 2006 y el 25 de junio
de 2007, aprob6 la emisién de una Cédula Hipotecaria nominativa, por un importe de 200.000 miles. Esta
cédula ha sido emitida y cedida al fondo “Fondo de Titulizacion de Activos, Programa independiente de
Titulizacién de Cédulas Hipotecarias ", junto a ofras 6 entidades financieras que emitieron y cedieron
cédulas hipotecarias con las mismas caracteristicas hasta un importe de 1.200.000 miles de euros. Por
este importe, el fondo “Fondo de Titulizacién de Activos, Programa Independiente de Titulizacidn de Cédulas
Hipotecarias " ha emitido y comercializado bonos de titulizacidn de cédulas hipotecarias, cuyas
caracteristicas mas relevantes son las siguientes:

Precio: Emision al 99,6713%

Emisién; PITCH Serie

Sociedad gestora: Santander de Titulizacién, S.G.F.T, §.A
Entidad cedente: Santander Investment Bolsa, 5.V, S.A,
Rating emisién; Aaa (Moody's) y AAA (Standard & Poor's)
Amortizacidn; Total y dnica al vencimiento
Vencimiento 20 de julio de 2022

Nominal unitario: 100.000 euros

Nitmero de valores: 12.000

Pago de intereses: 20 de julio de cada afio

Tipo de interés nominal fijo: 5,1353%

. El Consejo de Administracion de la Caja, en su reunién celabrada el 25 de Junio de 2007 aprobd la emisién
de una Cédula Hipotecaria nominativa, por un importe de 200.000 miles de euros. Esta cédula ha sido
emitida v cedida al fondo “A y T Cédulas Cajas Global, F.T.A. Serie XV", junto a otras 17 Cajas de Ahorro
que emitieron y cedieron cédulas hipotecarias con las mismas caracteristicas hasta un importe de 2.950.000
miles de euros. Por este importe, el fondo "A y T Cédulas Cajas Global, F.T.A. Serie XV" ha emitido y
comercializado bonos de titulizacion de cédulas hipotecarias de la Serie XV, cuyas caracteristicas mas
relevantes son las siguientes:
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Precio: Emision al 99,32%

Emisién: Ay T Cédulas Cajas, F.T.A Serie XV,

Sociedad gestora: Ahorro y Titulizacién, S.GF.T, S.A.

Entidad cedente: Ahorro Corporacién Financiera, S.V., S.A.

Rating emisién: Aga {(Moody 's), AAA (Standard & Poor's) y AAA (Fitch
Ratings)

Amortizacién; Total y tnica al vencimiento

Vencimiento 13 de octubre de 2009

Nominal unitario: 100.000 euros

Numero de valores: 29.500

Pago de intereses: 13 de enero, abril, julio y octubre de cada afio

Tipo de interés variable: Euribor a 3 meses — 0,08%

h. El Consejo de Administracion de la Caja, en su reunion celebrada el 25 de Junio de 2007 aprob¢ la emision

de una Cédula Hipotecaria nominativa, por un importe de 200.000 miles de euros. Esta cédula ha sido
omitida y cedida al fondo “A y T Cédulas Cajas, F.T.A. Serie XI", junto a otras 19 Cajas de Ahorro que
emitieron y cedieron cédulas hipotecarias con las mismas caracteristicas hasta un importe de 3.460.000
miles de euros. Por este importe, el fondo “A y T Cédulas Cajas, F.T.A. Serie XI” ha emitido y
comercializado bonos de titulizacion de cédulas hipotecarias cuyas caracteristicas mas relevantes son las
siguientes:

Precio: Emision a la par

Emision: Ay T Cédulas Cajas XI, F.T.A.

Sociedad gestora: Ahorro y Titulizacion, $.G.F.T,, S.A.
Entidad cedente: Ahorro Corporacion Financiera, 8.V, 5.A.
Rating emision: Aaa (Moody’s)

Amortizacidn: Total y Gnica al vencimiento

Vencimiento 25 de noviembre de 2012

Nominal unitario: 100,000 euros

Niimero de valores: 34.600

Pago de intereses: 27 de febrero, mayo, agosto y noviembre de cada afio
Tipo de interés variable: Euribor a 3 meses +0,10%

E! Consejo de Administracion de la Caja, en su reunién celsbrada el 27 de Febrero de 2008 aprobd la
emision de una Cédula Hipotecaria nominativa, por un importe de 200.000 miles de euros. Esta cédula ha
sido emitida y cedida al fondo “A y T Cédulas Cajas, F.T.A, Seri@ XI", junto a otras 12 Cajas de Ahorro que
emitisron y cedieron cédulas hipotecarias con las mismas caracteristicas hasta un importe de 2.050.000
miles de euros. Por este impone, el fondo “A y T Cédulas Cajas, F.T.A. Serie X" ha emitido y
comercializado bonos de titulizacion de cédulas hipotecarias de la Serie XVII, cuyas caracteristicas mas
relevantes son las siguientes:
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Precio: Emision al 99,7465%

Emisidn: Ay T Cédulas Cajas X1, F.T A, Serie XVII

Sociedad gestora: Ahorro y Titulizacién, S.GF.T., S.A,

Entidad cedente: Ahorro Corporacién Financiera, 8.V, S.A.

Rating emisién: Aaa (Moody 's), AAA (Standard & Poor's) y AAA (Fitch
Ratings)

Amortizacion: Total y tnica al vencimiento

Vencimiento 31 de marzo de 2010

Nominal unitario; 100,000 euros

Namero de valores: 20.500

Pago de intereses: 31 de marzo, 30 de junio, 30 de septiembre ¥ 31 de diciembre de
cada afio

Tipo de interés variable: Euribor a 3 meses + 0,05%

El Consejo de Administracion de fa Caja, en su reunién celebrada el 31 de Cctubre de 2008 aprobd la
emisién de una Cédula Hipotecaria nominativa, por un importe de 200.000 miles de euros. Esta cédula ha
sido emitida y cedida al fondo “A y T Cédulas Cajas, F.T.A. Serie XX", junto a otras 26 Cajas de Ahorro que
emitieron y cedieron cédulas hipotecarias hasta un importe de 4.105.000 miles de eurcs. Por este importe,
el “A y T Cédulas Cajas, F.T.A. Serie XX" ha emitidc y comercializado bonos de titulizacién de cédulas
hipotecarias de la Serie XX, cuyas caracteristicas mas relevantes son las siguientes:

Precio: Emisidn a la par

Emisién: Ay T Cédulas Cajas XI, F.T.A,, Serie XX

Sociedad gestora: Ahorro y Titulizacién, S.G.F.T., S.A.

Entidad cedente: Ahorro Corporacidn Financiera, $.V., S.A.

Rating emisién: Ara (Moody's), AAA (Standard & Poor’s) y AAA (Fitch
Ratings)

Amortizacién: Total y finica al vencimiento

Vencimiento 24 de noviembre de 2015

Nominal unitario: 100.000 euros

Nimero de valores: 41.050

Pago de intereses: 24 de febrero, mayo, agosto y noviembre de cada afio

Tipo de interés variable: Euribor a 3 meses + 1,20%

El Consejo de Administracién de la Caja, en su reunidn celebrada el 31 de Octubre de 2008 aprobd la
emision de una Cédula Hipotecaria nominativa, por un importe de 200.000 miles de euros. Esta cédula ha
sido emitida y cedida al fondo "A y T Cédulas Cajas, F.T.A. Serie XXI", junto a otras 26 Cajas de Ahorro que
emitieron y cedieron cédulas hipotecarias con las mismas caracteristicas hasta un importe de 4.105.000
miles de euros. Por este importa, &l fondo “A y T Cédulas Cajas, F.T.A. Serig XXI” ha smitido y
comercializado bonos de titulizacion de cédulas hipotecarias de la Serie XX, cuyas caracteristicas méas
relevantes son las siguientes:
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Precio: Emisidn al 100,85133%

Emisidn: Ay T Cédulas Cajas XI, F.T.A., Serie XXI

Sociedad gestora: Ahorro v Titulizacién, S.G.F.T,, S.A.

Entidad cedente: Ahorro Corporacién Financiera, S.V., S.A.

Rating emisidn: Aaa (Moody's), AAA (Standard & Poor's) y AAA (Fitch
Ratings)

Amortizacién: Total y unica al vencimiento

Vencimiento 29 de diciembre de 2011

Nominal unitario: 100.000 euros

Numero de valores: 41.050

Pago de intereses: 29 de diciembre de cada afio

Tipo de interés variable: 4%

De acuerdo con et articulo 16 de la Ley 2/1981, de 25 de marzo, de Regulacidn del Mercado Hipotecario,
modificado por la Ley 41/2007, de 7 de diciembre, el volumen total de las cédutas hipotecarias emitidas y no
vencidas no podra superar el 80% de los capitales no amortizados de todos los créditos hipotecarios de una
entidad aptos para servir de cobertura. Al 31 de diciembre de 2008 y 2007, el importe total de las cédulas
hipotecarias emitidas y no vencidas representaba el 31,93% vy el 27,45%, respectivamente de los capitales no
amortizados de todos los créditos hipotecarios de la Caja.

Al 31 de diciembre de 2008 y 2007 el Grupo no tenla en propiedad cédulas hipotecarias pertenscientes a sus
propias emisiones.

Los costes financieros devengados durante los ejercicios 2008 y 2007 por |as citadas emisionas ha ascendido a
90.696 y 52.313 miles de euros, respectiva y aproximadamente y figuran registrados en el capltulo “intereses y
cargas asimiladas” de las cuentas de perdidas y ganancias consclidadas adjuntas.

Débitos representados por valores negoclables

La composicién de los saldos de este epligrafe de los balances de situacion consolidados al 31 de diciembre de
2008 y 2007 adjuntos, es la siguiente:

Miles de Euros
2008 2007
Débitos representados por pagarés emitidos al descuento 941.054 568.831
Ajustes por valoracidn 10.263 4.628
951.317 573.459

La Asamblea General Ordinaria de la Caja, en su reunién celsbrada el 30 de mayo de 2007, acordd aprobar el
lanzamiento de un Programa de Emision de Pagarés por un saldo vivo maximo de 750.000 miles de euros.
Posteriormente, el 29 de noviembre de 2007 la Asamblea General Ordinaria acordo la ampliacién del saldo vive
méximo hasta la cuantia de 1.000.000 miles de euros. Las caracteristicas mas relevantes de estas emisiones
de pagares son las siguientes.

- Nominal unitario: 50.000 euros.

- Tipo de interds: dada su naturaleza, su emislén es al descuento, acorddndose el tipo de interés de cada
pagaré en funcion de los precios de mercado en cada momento.

- Vencimiento de los pagarés: vencimientos comprandidos entre 3 dias hahiles y 548 dfas naturales.
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- Garantla: los pagarés estan garantizados con todo el patrimonio de Caja de Ahorros de Asturias.

Asimismo, con fecha 31 de octubre de 2008 el Consejo de Administracidn de la Caja acordd aprobar la
ejecucién del denominado “Programa de Emisitén de Pagarés Cajastur 2009 con un saldo vivo maximo de
1.000.000 miles de euros. Las caracteristicas mas relevantes de estas emisiones de pagarés son las
siguientes:

- ‘Nominal unitario: 50.000 euros.

"=~ Tipo de interés: dada su naturaleza, su emisién s al descuento, acorddndose el tipo de interés de cada
pagaré en funcidn de los precios de mercado en cada momento.

- Vencimiento de los pagarés: vencimientos comprendidos entre 3 dfas habiles y 548 dlas naturales.
- Garantia: los pagarés estan garantizados con tode el patrimonic de Caja de Ahorros de Asturias.

Los intereses totales devengados en los ejercicios 2008 y 2007 en relacién con las emisiones de pagarés vivos
durante dichos ejercicios han ascendido a 32.871 y 12.388 miles de euros, respectivamente, los cuales se

encuentra registrados en el capltulo “Intereses y cargas asimiladas” de las cuentas de pérdidas y ganancias
consolidadas (véase Nota 33).

Paslvos subordinados

En diciembre de 2002 la Caja procedid a la emisién de deuda subordinada por importe de 50.000 miles de
euros,

Esta emision tiene caracter de subordinada y a efectos de la prelacién de créditos se sitia detras de todos los
acreedores ordinarios. Por otra parte, la emisién se encuentra garantizada por la responsabilidad patrimonial
universal de la Caja.

El valor nominal de los titulos es de 100 suros, y sl tipo de interés es del 5% fijo hasta el 30 de diciembre de
2003 y variable (EURIBOR a tres mases sin diferencial, que se determinara trimestralmante) desde esa fecha
hasta la amortizacién de las obligaciones subordinadas. El pago de los intereses se realiza por trimestres
vencidos.

La amortizacién de las obligaciones subordinadas se producird a la par el 30 de diciembre de 2012. No
obstante, el emisor podra amortizar en cualquier momento y de forma anticipada, previa autorizacioén del Banco
de Espafa, todas las obligaciones subordinadas emitidas, siempre y cuando hayan transcurrido cinco afios
desde la fecha de emision.

El folleto informativo completo fue verificado e inscrito en el registro oficial de la Comisidn Nacicnal del Mercado
de Valoraes con fecha 12 de diciembre de 2002, elevado a escritura pablica el 13 de diciembre de 2002 e inscrito
en el Registro Mercantil el 19 de diciembre de 2002.

Al 31 de diciembre de 2002 se habla suscrito 1a emision integramente y se encontraba depositada en la propia

Caja. En la actualidad, los titulos cotizan en AIAF Mercado de Renta Fija, estando su totalidad en circulacién al
31 de diciembre da 2007.

Los costes financieros devengados por la citada emisidén de deuda subordinada durante los ejercicios 2008 y
2007 han ascendido a 2.447 y 2.094 miles de euros, respecliva y aproximadamente, y se encuentran
registrados en el capitulo “intereses y Cargas Asimiladas” de |as cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas
(véase Nota 33).

Ctros pasivos financleros

La composicién del saldo incluido en este epigrafe de los balances de situacién consolidados al 31 de
diciembre de 2008 y 2007, se indica a continuacion:
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Miles de Euros
2008 2007
Cuentas de recaudacién 33.501 28.009
Cuentas especiales 43.354 60.343
- Obligaciones a pagar y flanzas recibidas 60.347 57.127
Garantias financieras 4.695 4.605
141.897 150.084

19. Provigiones

Los movimientos habidos durante los ejerciclos 2008 y 2007 en los siguientes epligrafes del capltulo
“Provisiones” de los balances de situacion consalidados, han sido los siguientes:
Miles de Euros
Provisiones
para
Impuestos y Provisiones
Otras para Riesgos y
Contingencias | Compromisos Otras
Legales Contingentes | Provisiones
Saldos al 1 de enero de 2007 7.394 9.127 10.695
Dotaciones a provisiones (neto) (Nota 33) (3.725) 1.896 (2.976)
Saldos al 31 de diciembre de 2007 3.669 11.023 7.719
Dotaciones a provisiones (neto) (Nota 33) 229 3.123 318)
Otros movimientos - (65) (10}
Saldos al 31 de diciembre de 2008 3.898 14.081 7.391

El saldo registrado en la cuenta “Otras Provisiones” recoge las provisiones constituidas por el Grupo como
cobertura de riesgos generales a los que pueda estar sometido en el desarrolio de sus operaciones.

20. Fondo de la Obra Soclal

Los saldos del Fondo de la Obra Social al 31 de diciembre de 2008 y 2007 recogen los siguientes conceptos:

Miies de Euros

2008 2007

Fondo de la Obra Social-
Inmovilizado (Nota 15) 5112 5.183
Remanente 11.268 9.476
16.380 14.659
OQtros activos y pasivos (neto) 6.624 5.062
23.004 19.721

Los movimientos habidos durante los ejercicios 2008 y 2007 en estos saldos seé musstran a continuacion:
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Miles de Euros

Fondo dela | Otros Activos y

Obra Social Pasivos Total
Saldos al 1 de enero de 2007 13.287 4.628 17915
Distribucién del beneficio del ejercicio 2006 31.000 - 31.000
Gastos de mantenimiento del ejercicio 2007 (30.334) - (30.334)
Otros conceptos 706 434 1.140
Saldos al 31 de diciembre de 2007 14.659 5.062 19.721
Distribucién del beneficio del ejercicio 2007 32.000 - 32.000
Gastos de mantenimiento del ejercicio 2008 (30.952) - (30.952)
Qtros conceptos 673 1.562 2.235
Saldos al 31 de diciembre de 2008 16.380 6.624 23.004

21. Resto de pasivos

La composicién de los saldos de este capltulo de los balances de situacién consolidados al 31 de diciembre de
2008 y 2007 es el siguiente:

Miles de Euros
2008 2007
Gastos devengados no vencidos 25.722 21.862
Oras periodificaciones pasivos 5.431 5.131
Resto de pasivos 2.458 2.110
33.611 29.103

El detalle, por sociedades consolidadas, del saldo de los capitulos “Intereses Minoritarios” de los balances de
situacién consolidados al 31 de diciembre de 2008 y 2007 y del epigrafe *Resultado Atribuido a Intereses
Minoritarios” de las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas de los ejercicios 2008 y 2007, se presenta a
continuacion:

Miles de Euros

2008 2007

Resultado Resultado

Atribuido Atribuido

Entidad Intereses a Intereses Intereses a Intereses

Mingritarios | Minoritarios | Minoritarios | Minoritarios
Centro Informatico de! Principado, S.A. - - 215 80
Sociedad Promotora de las Telecomunicaciones

en Asturias, S.A. 4,598 6635 3.932 777
4,598 665 4.147 857
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st or

El desglose, por sociedades, de los saldos incluidos en el capitulo “Ajustes por Valoracion” de los balances de
sltuacion consolidados al 31 de diciembre de 2008 y 2007, es el siguiente:

Miles de Euros
2008 2007
Cantdbrica de Inversiones de Cartera, 8.L., Sociedad
Unipersonal 211.141 620.448
Caja de Ahorros de Asturias 100.768 284.169
Nortefta Patrimonial, S.L., Sociedad Unipersonal - 2
311.909 904.619

El detalle de los movimientos habidos en los diferentes epigrafes del capitulo “Ajustes por Valoracion® durante

los ejercicios 2008 y 2007, es el siguients:

Miles de Euros

Activos

Financieros Cobertura

Disponibles | de los Flujos | Diferencias

para la Venta | de Efectivo de Cambio Total
Saldos al 1 de enero de 2007 762.188 17 6.286 768.491
Ganancias/(Pérdidas) por valoracién 334.433 (11} (15.374) 319.048
Transferido a pérdidas y ganancias {124.630) - 91 {124.539)
Impuestos sobre beneficios (Nota 25) (62.941) 4 4.556 (58.381)
Saldos al 31 de diciembre de 2007 909.050 10 (4.441) 904.619
Ganancias/(Pérdidas) por valoracién (661.302) (14) (40.058) (701.374)
Transferido a pérdidas y ganancias (150.397) - 5.571 (145.326)
Impuestos sobre beneficios (Nota 25) 243.660 4 10.326 253.990
Saldos al 31 de diciembre de 2008 340.511 - (28.602) 311.909

Activos financieros disponibles paraia venta

Este epligrafe de los balances de situacién consolidados recoge el importe neto de aquelias variaciones del
valor razonable de los activos clasificados como disponibles para la venta que, conforme a lo dispuesto en la
Nota 2, deben clasificarse como parte integrante del patrimonio neto consolidado del Grupo. Dichas variaciones
se registran en las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas cuando tiene lugar la venta de los activos en
los que tienen su origen o cuando se produce el detericro de estas participacionss.

Coberturas de los flujos de efectivo

Esta eplgrafe de los balances de situacion consolidados recoge el Importe neto de las variaciones del valor de
los derivados financieros designados como instrumentos de cobertura en caoberturas de flujo de efactivo, en la

parte de dichas variaciones consideradas como “cobertura eficaz”.
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Diferencias de camblo

ste epigrafe de los balances de situacidn consolidados recoge el importe neto de las diferencias de cambio
on origen en las partidas no monetarias cuyo valor razonable se ajusta con contrapartida en el patrimonio neto
) y de las que se producen al convertir a euros los saldos en las meonedas funclonales de las entidades
D consclidadas cuya moneda funcional es distinta del euro.

El principal movimiento habido en este epigrafe del balance de situacién consolidado durante el gjercicio 2008,
se debe a la variacién en el tipo de cambio de las monedas en la que estdn denominadas determinadas
inversiones del Grupo en instrumentos de capital clasificados en el capitulo “Activos financieros disponibles

para la venta” del balance de situacién consclidado adjunto,

24. Fondos Propiosg

El detalle de los movimientes habidos en las diferentes partidas del epigrafe “Reservas” asl como en el epigrafe
“Resultado del ejercicio atribuido a la Entidad Dominante” durante los ejercicios 2008 y 2007, es el siguiente:

Miles de Euros
Reservas Acumuladas Reservas en
Entidades
Valoradas por
el Método
Reservas de Resto de dela Resultado
Revalorizacién | Reservas Participacidén |del Ejercicio Total
Saldos al 1 de enero de 2007 69.077 855.104 15.102 165.215 1.104.498
Distribucién del beneficio del ejercicio 2006 - 130977 3238 (165.215) (31.000)
Otros movimientos (18.681) 19.372 (691) - -
Beneficio del ejercicio 2007 - - - 175.725 175.725
Saldos al 31 de diciembre de 2007 50.396 1.005.453 17.649 175.725 1.249.223
Distribucién del beneficio del ejercicio 2007 - 140.874 2.851 (175.725) (32.000)
Pérdidas y ganancias actuariales (Nota 2-n) - (20.389) - - (20.389)
Otros movimientos (241) 162 (62) - (141)
Beneficio del ejercicio 2008 - - - 177.995 177.995
Saldos al 31 de diciembre de 2008 50.155 1.126.100 20.438 177.9%5 1.374.688

El detalle de los saldos incluidos en la partida “Reservas — Reservas acumuladas” de los balances de situacion
consolidados al 31 de diciembre de 2008 y 2007, aportados por las entidades consolidadas, es el siguiente:
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Miles de Euros
2008 2007
Entidad dominante 1.074.827 995.877
Entidades dependientes-
Administradora Valtenas, S.L., Sociedad Unipersonal 68 67
-DAsturiana de Administracién de Valores Mobiliarios, S.L., Sociedad

Unipersonal 169 113
Banco Liberta, S.A., Sociedad Unipersonal 1.196 743
Beyos y Ponga, S.A., Sociedad Unipersonal (88) 9
Cajastur Capital, SCR de Régimen Simplificado, S.A., Sociedad

Unipersonal (224) (26)
Cajastur Gestién, §.G.L1.C,, S.A., Sociedad Unipersonal 1.796 1.100
Cajastur Mediacién, Operador de Banca - Seguros Vinculade, S.L.,

Sociedad Unipersonal (63) (157)
Cajastur Pensiones, Sociedad Gestora de Fondos de Pensiones, S.A,

Sociedad Unipersonal 869 653
Cajastur Servicios Financieros, S.A., Sociedad Unipersonal 805 798
Cajastur Vida y Pensiones Seguros y Reaseguros, S.A., Sociedad

Unipersonal 2.996 1.122
Camin de la Mesa, S.A., Sociedad Unipersonal (4} 3
Cantabrica de Inversiones de Cartera, $.L., Sociedad Unipersonal 86.675 57.610
Centro Informético del Principado, S.A. - 70
Finca Las Huelgas, §.A., Sociedad Unipersonal (853) (852)
Inforliber Servicios, $.A., Sociedad Unipersonal (5.162) (5.199)
Nortefia Patrimonial, §.L., Sociedad Unipersonal 215 205
Ottagono, Compaitia Inmobiliaria del Mar Menor, S.A., Sociedad

Unipersonal en Liquidacion 10.552 10.110
Pefla Rueda, S.L., Sociedad Unipersonal 74 46
Pico Cortés, S.L., Sociedad Unipersonal 77 61
Pico Miravalles, S.L., Sociedad Unipersonal - (1)
Procesa Recuperacion de Activos, S.A,, Sociedad Unipersonal 42 (5)
Puertu Maravio, S.L., Sociedad Unipersonal (3) 3)
Sierra del Acebo, S.L., Sociedad Unipersonal 15 10
Sociedad Promotora de las Telecomunicaciones en Asturias, S, A, 2.277 (6.532)
Tiatordos, S.A., Sociedad Unipersonal 22 22

101.451 §9.961
Negocios conjuntos-
Infocaja, 8.L. 22 17
Servicios de Infocaja, Agrupacién de Interés Econdmico (13) (6)
Torrecerredo Moncayo, S.L. {32)
(1)) 11
1.176.255 1.055.849

El detalle, por entidades, de ios saldos incluidos en |a partida “Reservas - Reservas de entidades valoradas por

el método de la participacién” de los balances de situacion consolidados al 31 de diciembre de 2008 y 2007, es
el siguiente:
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Miles de Euros
2008 2007
Asturizna de Carnes, S.A. 6 (43)
Cenlro Informético del Principado de Asturias 87 -
Hosteleria Asturiana, S.A. 2.763 2.463
__Jleche del Occidente de Asturias, S.A. (an (11)
Sedes, S.A, 12.600 10.793
Sociedad Regional de Promocién del Principado de Asturias, S.A. 4.993 4.447
20.438 17.649

Reservas de revalorizacién

La plusvalia neta resultante de la actualizacién de los activos materiales efectuada por la Caja el 31 de
diciembre de 1996, al amparo del Real Decreto-Ley 7/1996, de 7 de junio, fue abonada a la partida *Reservas —
Reservas acumuladas” del balance de situacidn consolidado.

En el ejercicio 2008, el Grupo ha procedido a reclasificar un importe de 241 miles de euros a la cuenta *Resto
de reservas” correspondiente a la cuenta “Reservas de revalorizacion Real Decreto Ley 7/1996, de 7 de junio”,
al haberse cumplide el plazo legal establecido para que estas reservas puedan destinarse a resarvas de libre
disposicién y encontrarse realizada la plusvalia monetaria.

Asimismo, figuran registradas en la cuenta “Reservas de revalorizacién”, las plusvalias resultantes de la
revalorizacién efectuada al 1 de enaro de 2004 por la Caja, de determinados inmuebles de su activo material de
uso propio, al amparo de lo estabiecido por la NIIF 1. Los importes consignados en la cuenta “Reservas de
revalorizacién” se reclasificardn a la cuenta “Resto de reservas” en la medida en que los activos se vayan
dando de baja de balance por amortizacidn, deterioro o disposicién, en la proporcién que corresponda a la
revalorizacion.

25._Sltuacién fiscal

En el ejercicio 2000, Caja de Ahorros de Asturias comenzé a tributar en el Impuesto sobre Sociedades de
acuerdo con el régimen de consolidacion fiscal, previsto en el articulo 64 y siguientes del Real Decreto
Legislativo 4/2004 por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de! Impuesto sobre Sociedades, junto
con otras sociedades del Grupo respecto a las cuales tiene una participacion del 75% o superior.

A continuacion se muestra el desglose de los epigrafes “Activos Fiscales - Corrientes” y “Pasivos Fiscales —
Corrientes” de los balances de situacién consolidados al 31 de diciembre de 2008 y 2007 adjuntos:

Miles de Euros
2008 2007
Activos Pasivos Activos Pasivos
Fiscales Fiscales Fiscales Fiscales

Corrientes | Corrientes Corrientes | Corrientes

Hacienda Publica acreedora por Impuesto sobre Sociedades - (6.985) - (12.908)

Hacienda Plblica deudora por otros conceptos 29.913 - 1.590 -

Hacienda Piiblica acreedora por otros conceptos - (124) - (98)
29.913 (7.109) 1.590 (13.006)

La conciliacion del resultado contable consolidado de los sjercicios 2008 y 2007 con la base imponible
consclidada prevista del Impuesto sobre Sociedades de dichos ejercicios, es la siguiente:
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Miles de Eures
2008 2007

Beneficio consolidado del ejercicio, antes de impuestos 211.414 219.854
Diferencias permanentes-

De las entidades individuaies, neto (75.826) (92.651)

De los ajustes de consolidacidn, neto {9.303) 4.165

- Diferencias temporales-

De las entidades individuales, neto (3.439) 23.486
Compensacitn de bases imponibles negativas {14.618) (20.931)
Base imponible consolidada (resultado fiscal) 108.228 133.923

Las diferencias permanentes negativas de las entidades individuales corresponden, basicamente, a la dotacién
al Fondo de la Obra Social, asi como a la exencion por doble imposicidn internacional de determinados
dividendos percibidos en el ejercicio 2008.

El gasto por el Impuesto sobre beneficios consolidado de los ejercicios 2008 y 2007 se ha calculado de |a
siguients forma:

Miles de Euros
2008 2007

Cuota integra (30% & 32,5%) 32.468 43.525
Efecto impositivo de las diferencias temporarias 1.032 {7.633)
Deducciones y otros conceptos- (5.881) (5.237)
De los que: deduccidn por doble imposicién (4.982) (4.524)
Efecto del cambio de tipo impositive (Nota 2-1) 51 1.604

Agrupaciones de Interés Econémico 3.057 3.593

Ajustes de aflos anteriores y otros (1.107 753

Impuestos extranjeros 446 2.577

Créditos por pérdidas a compensar utilizado 2.688 4.090

32.754 43.272

En ejarcicios anteriores el Grupo se acogid a la deduccion por reinversién de beneficios extracrdinarios prevista
en el articulo 42 del Real Decreto Legislativo 4/2004, de 5§ de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Impuesto sobre Sociedades, acogiéndose también a lo dispuesto en la Disposicion Transitoria
tercera de la Ley 24/2001, mediante la inclusién en fa base imponible correspondiente al ejercicio econdmico
2001 de todas las rentas pendientes de integrarse y que fueron objeto de diferimiento.

A efectos de lo establecido en el articuio 42 del Texto Refundido de la Ley del Impusesto sobre Sociedades, se
detalla a continuacidn el importe de ia renta acogida a la reinversidn asl como la fecha de |la misma:
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Miles de Euros
Renta
Acogidaala | Deduccién
Deduccién Practicada Adlo de la Reinversion

2001 y ejercicios anteriores 7.590 1.290 2001 y ejercicios anteriores
2002 530 - 2003

2003 1.200 346 2003

2004 13.514 2.703 2003 y 2004
2005 19.481 3.896 2005

2006 35.890 7.178 2006

2007 136 20 2007

Bases imponibles negativas pendlentes de compensar

De acuerdo con la legislacion vigente, las pérdidas fiscales de un ejercicio pueden compensarse a efectos
impositivos con los beneficios de los quince ejercicios siguientes. Sin embargo, el importe final a compensar
por dichas pérdidas fiscales pudiera ser modificado como consecuencia de la comprobacion, por parte de las
autoridades fiscales, de los ejercicios en que se produjeron,

Las bases imponibles negativas de ejercicios anteriores pendientes de compensar al 31 de diciembre de 2008 y
2007, asl como la parte de estas bases que ha sido activada como crédito fiscal (considerando las
declaraciones efactivamente prasentadas en julio de 2008 en relacion con el Impuesto sobre Sociedades
correspondiente al ejercicio 2007 asl como las previsiones realizadas en relacién con el correspondiente al
ejercicio 2008), son las siguientes:

Miles de Euros
2008 2007
Base Crédito por Base Crédito por
Aflo de Imponible Pérdidas a Imponible Pérdidas a
Generacidn Negativa Compensar Negativa Compensar
1993 67 - 67 -
1994 6 - 6 -
19%5 116 - 116 -
1996 8.413 - 8.797 -
1997 188 - 188 -
1598 1.809 - 1.809 -
1999 1.936 - 1.964 -
2000 1.576 - 2.902 -
2001 - - 5.419 434
2002 1.015 - 5.336 1.601
2003 2.175 - 2.175 653
2006 - - 3.140 -
17.301 - 31.919 2.638

Estas bases imponibles negativas pendientes de compensar, asli como los créditos fiscales activados, son
aportados, principalmente, por Ottagono, Compafila Inmobiliaria del Mar Menor, S.A., Sociedad Unipersonal en
Liquidacién, Telecable de Asturias, S.A., Sociedad Unipersonal y Sociedad Promotora de las
Telecomunicaciones en Asturias, S.A.
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Ejerciclos sujetos a inspeccién fiscal

La Caja tiene sujetos a inspeccion todos los ejercicios desde 2004 para el Impuesto sobre Sociedades y desde
el ejercicio 2005 para el Impuesto sobre ia Renta de las Personas Fisicas y para el Impuesto sobre el Valor
Afiadido. Por ofra parte, el resto de sociedades que conforman el Grupo tienen sujetos a inspeccién las
declaraciones de los cuatro Gltimos ejercicios para todos los impuestos a los que esta sujeta su actividad.

Debido a las diferentes interpretaciones que pueden darse de la normativa fiscal aplicable a las operaciones de
Caja de Ahorros de Asturias y de sus Socledades Dependientes y a los resultados que podrian derivarse de
una eventual inspeccién tributaria, podrian existir determinados pasivos fiscales adicionales de caracter
contingente que no son susceptibles de ser evaluados objetivaments., No obstante, se estima que, en caso de
hacerse efectivos, los mencionados pasivos fiscales no afectarlan significativamente a las cuentas anuales
consolidadas.

Impuestos reparcutidos en el patrimonio neto

Independientemente de los impusstos .sobre beneficios repercutidos en la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada, en los ejercicios 2008 y 2007 el Grupo ha repercutido en su patrimonio neto consolidado los
siguientes importes en concepto Impuesto sobre Sociedades diferidos:

Miles de Euros
2008 2007

Plusvalias no realizadas de titulos disponibles para la venta (169.744) (390.203)
Minusvalias no realizadas por titulos disponibles para la venta 23.810 610
Plusvalias no realizadas de coberturas de flujos de efectivo - (5)
Minusvalias no realizadas de coberturas de flujos de efectivo - 1
Minusvalias no realizadas por diferencias de cambio 12.334 2.008

(133.600) (387.589)
Pérdidas y ganancias actuariales 2712 -

Impuestos diferidos

A continuacion se muestra el desglose de los epigrafes “Activos Fiscales- Diferidos” y “Pasivos Fiscales —
Diferidos” de los balances de situacién consolidados al 31 de diciembre de 2008 y 2007 adjuntos:

~J
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Miles de Euros
2008 2007
Activos Pasivos Activos Pasivos
7 Fiscales Fiscales Fiscales Fiscales
i Diferidos Diferidos Diferidos Diferidos

Por correcciones de valor por deterioro de activos

financieros 39.201 - 39,271 -
Por fondos especificos varios 2.112 - 2.112 -
Por comisiones pendientes de devengo 885 - 1.148 -
Por revalorizacién de activos - (23.148) - (23.239)
Por planes post-empleo 2.772 - - (6.779)
Por el efecto fiscal asociado a las plusvalias netas

en activos disponibles para la venta y cobertura

de los flujos de efectivo - (133.600) - (387.589)
Crédito por pérdidas a compensar - - 2,688 -
Por otros conceptos varios 1.128 {802) 2.774 (191)

46.098 (157.550) 47.993 (417.818)

A continuacién se presenta un detalle del movimiento que ha afectado a los eplgrafes “Activos Fiscales —
Diferidos”" y "Pasivos Fiscales ~ Diferidos™ de los balances de situacién consolidados adjuntes durante los
ejercicios 2008 y 2007:

Miles de Euros

Activos Pasivos

Fiscales Fiscales

Diferidos Diferidos
Saldos al 1 de enero de 2007 48.060 (360.482)
Efecto impositivo de las diferencias temporarias 6.567 1.066
Impuestos repercutidos en el patrimonio neto (Nota 23) - (58.381)
Efecto del cambio del tipo impositive (Nota 2-1) (1.581) (23)
Incorporacidn de créditos fiscales (*) (4.090) -
Otros movimientos (963} 2
Saldos al 31 de diciembre de 2007 47.993 (417.818)
Saldos al 1 de enero de 2008 47.993 (417.818)
Efecto impositivo de las diferencias temporarias (1.679) 647
Impuestos repercutidos en el patrimonio neto (Nota 23) - 253.990
Efecto del cambio del tipo impositivo (Nota 2-f1) (51) -
Incorporacion de créditos fiscales (2.688)
Efecto impositivo de pérdidas y ganancias actuariales de planes post -
empleo (Nota 2-n) 2772 5.966
Otros movimientos (249) (335)
Saldos al 31 de diciembre de 2008 46.098 (157.550)

(*) En base 2 la previsidn existente al 31 de diciembre de 2007.

Al amparo de la normativa fiscal vigente, en los ejercicios 2008 y 2007 han surgide determinadas diferencias
temporarias que deben ser tenidas en consideracion a la hora de cuantificar el correspondiente gasto por el
Impuesto sobre beneficios. Los origenes de dichas diferencias temporarias han sido ios siguientes:
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Miles de Euros
Impuestos Diferidos Deudores con Origen en: 2008 2007

Impuestos anticipados por diferencias de imputacién temporal de
ingresos y gastos a efectos contables y fiscales:

Por pérdidas por deterioro contabilizadas sobre activos financieros (1.186) 8.472
Dotaciones para fondos de pensiones {166} (178)
Otras provisiones - (996)
Comisiones activadas, devengadas en el ejercicio (256) (392)
Otros conceptos (71) (339)
(1.679) 6.567

Miles de Euros

Impuestos Diferidos Acreedores con Origen en: 2008 2007
Revalorizacion de inmuebles (111) (146)
Libertad de amortizacion 3) 3)
Retribuciones post empleo ~ Planes de prestacién definida (813) (917
Otros 280 -

647) (1.066)

Operaciones acogidas al Capitulo VIll del Titulo VIl del Real Decreto
l.egislativo 4/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Impuesto sobre Sociedades, realizadas en ejercicios anteriores

En ejercicios anteriores, el Grupo parlicipd en operaciones acogidas al Régimen Especial previsto en el
Capitulo VIl del Titulo Vil del Real Decreto Legislativo 4/2004, por el que se aprueba el Texto Refundide de la
Ley del Impussto sobre Sociedades. Los requisitos de informacion establecidos por la citada norma figuran en
las cuentas anuales consoiidadas correspondientes a los ejercicios en los que se efectuaron las mencionadas
operaciones, que $& enumeran a continuacién;

Operacion Ejercicio

Canje de acciones de Airtel Mévil, S,A. por acciones Vodafone

Group PLC 2000
Aportacién no dineraria acciones Vodafone Group PLC a Cantébrica

de Inversiones de Cartera, S.L.U. 2000
Canje acciones Hidroeléctrica del Cantébrico 5.A. por acciones de

Energias de Portugal, S.A. 2004

Aportacién no dineraria a Cantdbrica de Inversiones de Cartera,
S.L.U. de acciones de las siguientes sociedades: Aldeasa, 8.A.,
Grupo Empresarial Ence, S.A., Enagas, S.A., Ebro Puleva, S.A.,
Energias de Portugal, S.A. 2004

Revalorizacién de activos

El Grupo revalonizd, el 1 de enerc de 2004, determinados elementos de su activo material, al amparo de lo
establecido en la NIIF 1.
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El Grupo dispone de un inventario individualizado de los elementos revalorizados, una copia del cual se ha
remitido a Banco de Espafia, y que debido a su volumen se omite en la presente memoria. El desglose por
tipos de elementos revalorizados es el siguiente:

Miles
de Euros
Edificios de uso propic 63.048
Inversiones inmobiliarias-Edificios 14.878
; Inversiones inmobiliarias-Fincas Risticas, parcelas y solares 55
. Total revalorizacion al 1 de epero de 2007 77.981
2
Amortizacion revalorizacién ejercicio 2007 (370)
Venta de elementos revalorizados (79)
Total revalorizacién neta al 31 de diciembre de 2007 77.532
Amortizacién rcvalorizapién ejercicio 2008 (370)
Total revalorizacién neta al 31 de diciembre de 2008 77.162

26. Ri ligquidez fi

El riesgo de liquidez se define como el riesgo de que la entidad tenga dificultades para cumplir con las
obligaciones asociadas a sus pasivos financieros. El riesgo de liquidez representa, por tanto, el riasgo
consistente en que no disponga de liquidez suficiente para hacer frente, en la fecha de vencimiento, a sus
obligaciones de pago con terceros.

Los objetivos de gestién del riesgo de liquidez, junto con las politicas asociadas a la gestién del mismo son
aprobadas por el Consejo de Administracion de la Caja a nivel estratégico, correspondiendo la responsabilidad
en cuanto a su implantacién, ejecucién y monitorizacidén operativa al Comité de Direccién de la misma.

La Direccién de la Caja (concretamente, el Departamento de Tesoreria y Mercado de Capitales, dependiente
del Area de Negocio Centralizado) gestiona ei riesgo de liquidez inherente a su actividad para asegurar que
dispondra en todo momento de |a suficiente liquidez para cumplir con sus compromisos de pago asociados a ia
cancelacion de sus pasivos, en sus respectivas fechas de vencimiento, sin comprometer la capacidad de la
Caja para responder con rapidez ante oportunidades estratégicas de mercado.

Con caracter general y tradicional, la entidad dispone de diversas formas de captacién de liquidez, entre las que
se encuentran la captacion de depositos de clientes, |a disponibilidad de diversas lineas de tesorerla ante
organismos oficiales, la captacion de liquidez a través del mercado interbancario y la emisién de valores de
deuda, en mercados mayoristas y minoristas,

El Grupo evalia periddicamente sus gaps de liquidez para anticipar cualquier tipo de problemética en relacion
con la misma. En este sentido, se evallan una primera y segunda linea de liquidez considerando escenarios
estresados y posibilidades de acceso a liquidez a través de |a enajenacién de determinadas participaciones
cotizadas en mercados organizados (y por lo tanto con liquidez inmediata), garantias colaterales admitidas en
Banco Central Europeo, excesos del saldo en la cuenta de Banco de Espafa sobre el coeficiente legal de caja,
etc.

Ante las circunstancias excepcionales que se produjeron en los mercados financieros intemacionales,
fundamentalmente en la segunda mitad de 2008, los gobiemos europeos adoptaron el compromiso de tomar las
medidas oportunas para intentar solventar los problemas de la financiacion bancaria y sus efectos sobre la
economla real, con el objeto de preservar la estabilidad del sistema financiero intemacional. Los objetivos
fundamentales de dichas medidas eran asegurar condiciones de liquidez apropiadas para el funcionamiento de
las instituciones financieras, facilitar el acceso a la financiacién por parte de las instifucionss financieras,
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establecer los mecanismos que permitan, en su caso, proveer recursos de capital adicional a las entidades
financieras que aseguren el funcionamiento de la economla, asegurar que la normativa contable es
suficientemente flexible para tomar en consideracién las excepcionales circunstancias acontecidas en los
mercados y raforzar y mejorar los mecanismos de coordinacién entre los palses europeocs.

Dentro de este marco general, durante el ltimo trimestre de 2008 en Espafia se aprobaron las siguientes
medidas:

- Real Decreto-Ley 6/2008, de 10 de octubre, por el que se crea el Fondo para la Adquisicion de Activos
Financieros (en adelante, FAAF), y la Orden EHA/3118/2008, de 31 de octubre que desarrolla dicho Real
Decreto. La finalidad del FAAF, que se encuentra adscrito al Ministerio de Economlia y Hacienda y que
cuenta con una aportacidn inicial de trainta mil millones de euros ampliables hasta cincuenta mil millones
de euros, es adquirir con cargo al Tesoro Publico y con criterios de mercado, mediante el procedimiento de
subastas instrumentes financieros emitidos por las entidades de crédito y fondos de titulizacion de activos
espaficles, respaldados por créditos concedidos a particulares, empresas y entidades no financieras.

- Real Decreto-Ley 7/2008, de 13 de octubre, de Medidas Urgentes en Materia Econdémica en relacion con el
Plan de Accidn Concertada de los Paises de la Zona Euro y la Orden EHA/3364/2008, de 21 de noviembre,
que desarrolia el artlculo 1 de dicho Real Decreto que incluye las siguientes medidas:

Por una parte, el otorgamiento de avales del Estado a las emisiones realizadas por las entidades de crédito
residentes en Espafia a partir del 14 de octubre de 2008 de pagarés, bonos y obligaciones, que cumplan
determinados requisitos: ser operaciones individuales ¢ en programas de emisidn; no ser deuda
subordinada ni garantizada con otro tipo de garantias; estar admitidas a negociacion en mercados
secundarios oficiales espafioles; tener un plazo de vencimiento antre 3 meses y 3 afios si bien este plazo
puede ampliarse a 5 afios previo informe del Banco de Espafia; tipo de interés fijo o variable, con requisitos
especiales para las emisiones realizadas a tipo variable; la amortizacién debe realizarse en un solo pago y
las emisiones no pueden incorporar opciones ni otros instrumentos financieros y tener un valor neminal no
inferior a 10 millones de euros. El plazo de otorgamiento de avales finalizard el 31 de diciembre de 2009 y
el importe total maximo de avales a conceder en 2008 sera de 100,000 millones de euros.

- Por otra parte, la autorizacién, con cardcter excepcional y hasta el 31 de diciembre de 2009, al Ministeric
de Economla y Hacienda para adquirir titulos emitidos por las entidades de crédito residentes en Espafia,
que necesiten reforzar sus recursos propios y as! lo soliciten, incluyendo participaciones preferentes y
cuotas participativas.

Los Administradores de la Entidad, dentro de sus politicas de gestion del riesgo, tienen [a posibilidad de utilizar
las mencionadas medidas.

En este sentido, debido a la nueva situacion existente, se han tomado a lo largo del ejercicio 2008 las
decisiones encaminadas a adaptar a la entidad a la nueva situacion de cara a garantizar que ésta dispone de la
liquidez necesaria que le permita atender puntuaimente todos sus compromisos de pago y lograr sus objsetivos
estratégicos y operativos de inversion y crecimiento. Entre estas decisiones, se encuentran el haber potenciado
los programas y campafias de captacion de recursos a través de la red de sucursales en forma de depésitos a
plazo remunerados y el incremento de las lineas de liquidez disponibles con el Banco Central Europeo,
habiendo logrado incrementar el IImite de estas lineas hasta 1.075,3 millones de euros, de los que a 31 de
diciembre de 2008 se encontraban disponibles aun 950,3 millones de euros. Con ello, se ha logrado una
importante diversificacién de las fuentes de financiacion del Grupo. Con estas medidas adoptadas, y teniendo
en cuenta la posicidn prestadora neta del Grupo en el mercado interbancario, la Direccién de la entidad no
estima problemas de liquidez a lo largo del sjercicio 2009.

La gestion que el Grupo realiza de la liquidez, tiene en consideracién, como un elsmento fundamental, el
analisis de los vencimientos de sus distintos activos y pasivos financieros tomando, de manera predominante,
su vencimiento contractual.
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ondiciones contractuales;

El cuadro siguiente muestra tos activos y pasivos financieros del Grupo al 31 de diciembre de 2008 y 2007
lasificados en funcién de sus plazos remanentes de vencimiento a dichas fechas, atendiendo a sus

Miles de Euros
Vencimiento
Hasta 1 Entre ly | Entre3y | Entre 1y Mis de no
A la vista Mes 3 Meses 12 Meses 5 ARos 5 Afios | Determinado Total

ACTIVO:
Caja y depésitos en bancos centrales 404.488 - - - - - 383 404.871
Cartera de negociacion - 358 471 841 11.732 3.483 30.193 47078
Otros activos financieros a valor razonable

con cambio en pérdidas y ganancias - - - - 16.140 16.103 - 32,243
Activos financieros disponibles para la venta - 19.957 40.1346 221.861 519.377 204.605 | 1.410409 ] 2.416.345
Inversiones crediticias 256.188 | 33B.906 342.220 944,790 | 2.968.821 | 6.166.742 (97.837) (10.919.830
Cartera de inversion a vencimiento - - - 25.969 725.419 33.986 (988) 788.386
Derivados de cobertura - - - - - 86.833 - 86.833
Total al 31 de diciembre de 2008 660.676 | 159.221 382.827 | 1.193.461 | 4.245.489 [ 6.511.752 ] 1.342.160 |14.695.586
PASIVO:
Cartera de negociacién - 745 1.503 7.551 5.977 5,288 - 21.064
Pasivos financieros a coste amortizado 3.722.943 | 1.817.341 | 2.000.305 | 2.832.762 | 1.206.805 | 1.579.748 294.486 |13.454.390
Derivadoes de cobertura - - - - - 2.049 - 2.049
Total al 31 de diciembre de 2008 3.722.943 [ 1.818.086 | 2.001.808 | 2.840.313 | 1.212,782 | 1.587.085 294.486 |13.477.503

1 ie
Miles de Euros
Vencimiento
Hasta 1 Entre 1y | Entre 3y | Entre Iy Mis de no
A lavista Mes 3 Meses 12 Meges 5 Afios 5 Afios | Determinado Total

ACTIVO:
Caja y depdsitos en bancos centrales 294.760 - - - - - 432 295.192
Cartera de negociacién - 29 15 2.973 13.194 31,740 37.661 57.612
Otros activos financieros a valor razonable

con cambio en pérdidas y ganancias - 12,698 - - 2.738 29.086 - 44.522
Activos financieros disponibles para la venta - - 725 5.620 431.262 13.896 | 2.013.104 | 2.464.607
Inversiones crediticias 266.385 | 322.673 361,162 | 1.247.778 | 2.875.795 | 5.452.508 (70.459) 110.455.842
Cartera de inversitn a vencimiento - 90.911 - 53.589 195.268 433.261 - 773.029
Derivados de cobertura - 18 - - - 3.361 - 3379
Total a1 31 de diciembre de 2047 561.145 | 426.329 361.902 | 1.309.960 | 3.518.257 | 5.935.852 ] 1.980.738 |14.094.183
PASIVO: -
Cartera de negociacién - 602 14 4221 5.247 2121 - 12.205
Pasivos financieros a coste amortizado 3904.103 | 1.877.993 | 1.835.353 | 2.072.737 690.429 | 1.380.298 151.468 |11.912.381
Derivados de cobertura - 3 - - - 47.604 - 47.607
Totsl al 31 de diciembre de 2047 3.904.103 [ 1.878.598 | 1.835.367 | 2.076.958 695.676 | 1.430.023 151.468 {11.972.193

En relacidon con |a informacién contenida en los cuadres anteriores, sefialar que:

= Los activos y pasivos financieros se han clasificado tomando la primera facha de vencimiento en la

que la contraparte puede requerir su pago.
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» Los activos y pasivos financieros con cobros y pagos escalonados se han clasificado considerando la
fecha de vencimiento residual remanente a la fecha de los estados financieros de cada uno de los
cobros y pagos al 31 de diciembre de 2008 y 2007.

Para aquellos activos y pasivos financieros cuyo importe no esta fijado contractualmente a la fecha de
balance, por ejemplo, porque depende de la evolucidbn de un desterminado Indice, el plazo de
vencimiento remanente que se ha considerado a efectos de su clasificacién en los cuadros anteriores,
se ha determinado considarando las condiciones que existian al 31 de dicismbre de 2008 y 2007.

27. Valor razonable

Valor razonable de los activos y pasivos financieros

En los cuadros siguientes se presenta el valor razonable de los instrumentos financieros del Grupo al 31 de
diciembre de 2008 desglosado por clases de aclivos y pasivos financieros y en los siguientes niveles:

= NIVEL 1: Instrumentos financieros cuyo valor razonable se ha determinado tomando su cotizacién en
mercados activos, sin realizar ninguna modificacién sobre dichos activos.

= NIVEL 2: Instrumentos financieros cuyo valor razonable se ha estimado en base a precios cotizados
en mercados organizados para instrumentos similares ¢ mediante la utilizacién de ofras técnicas de
valoracion en las que todos los imputs significativos estan basados en datos de mercado observables
directa o indirectamente.

= NIVEL 3: Instrumentos cuyo valor razonable se ha estimado mediante la utilizacién de técnicas de

valoracion en las que algun input significativo no esté basado en datos de mercado observables.

A efectos de lo dispuesto en los parrafos anteriores, se considera que un input es significativo cuando es
importante en la determinacidn del valor razonabls en su conjunto.

Al 31 de diclembre de 2008;

Activos financieros
Miles de Euros
Valor en Valor
libros razonable Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3
Caja y Depobsitos en Bancos Centrales: 404.871 406.121 - - 406.121
Cartera de negociacion: 47.078 47.078 40.638 4.145 2.295
Valores representativos de deuda 10.445 10.445 10.445 - -
Instrumentos de capital 30.193 30.193 30.193 - -
Derivados de negociacién 6.440 6.440 - 4.145 2.295
Otros activos financieros a valor razonable con cambios
en pérdidas y ganancias: 32.243 32.243 124 - -
Valores representativos de deuda 32.243 32.243 32,243 - -
Activos financieros disponibles para la venta: 2.416.345 2.416.345 1.125.727 64.414 1.226.204
Valores representativos de deuda 1.005.799 1.005.799 26.091 64,414 915.294
Instrumentos de capital 1.410.546 1.410.546 1.099.636 - 310.910
Inversiones crediticias: 10.919.830 11.052.270 - - 11.052.270
Depésitos en entidades de crédito 272412 278.488 - - 278.488
Crédito a la clientela 10.647.418 10.773.782 - - 10.773.782
Cartera de inversidén a vencimiento: 788.386 811.539 760.410 51,129 -
Derivados de cobertura: 86.833 86.833 - §6.833 -
14.695.586 14.852.429 1.959.018 206,521 12.686.890
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> Pasivos financieros:

Miles de Euros
Valor en Valor
libros razonable Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3

Cartera de negociacion: 21.064 21.064 15.748 5316
Derivados de negociacion 21.064 21.064 15,748 5316
Pasivos financieros a coste amortizado: 13.454.390 13.309.835 - 13.309.835
Depbsitos de bancos centrales 128.561 132.719 - 132.719
Depdsitos de entidades de crédito 549.494 557.163 - 557.163
Depositos de 1a clientela 11.633.117 11.469.652 - 11.469.652
Débitos representados por valores negociables 951.317 955,923 - 055.923
Pasivos subordinados 50.004 49.925 - 49.925
Otros pasivos financieros 141.897 144.453 - 144.453
Derivados de cobertura 2.04% 2.049 2.049 -

13.477.503 13.332.948 17.797 13.315.151

A continuacion se muestran los importes registrados en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del
gjercicio 2008 por variaciones en el valor razonable de los instrumentos financieros del Grupo, que
corresponden a plusvallas y minusvalias no materializadas, distinguiendo entre agusellos instrumentos
financisros cuyo valor razonable se estima utilizando una técnica de valoracién cuyas variables se obtienen de

datos observables en el mercado (Nivel 2) y el resto (Nivel 3):

Activos financieros
Miles de Euros
Nivel 2 Nivel 3
Beneficio / Beneficio /
_(Pérdida) _(Pérdida)
Caja y Depoésitos en Bancos Centrales - -
Cartera de negociacibn: 23.793 903
Derivados de negociacién 23.793 903
Otros activos financieros a valor razonable con cambios
en pérdidas y ganancias - -
Activos financieros disponibles para la venta - -
Inversiones crediticias - -
Cartera de inversién a vencimiento - -
Derivados de cobertura 123.210 -
147.003 903
jvos financieros
Miles de Euros
Nivel 2 Nivel 3
Beneficio / Beneficio /
(Pérdida) (Pérdida)
Cartera de negociacién: (19.754) (104)
Derivados de negociacion (19.754) (104)
Pasivos financieros a coste amortizado - -
Derivados de cobertura 3.004 -
(16.750) 104y
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Valor razonable del activo material

continuacion se detalla et valer razonable de determinados activos materiales propiedad del Grupo al 31 de
iciembre de 2008 y 2007, atendiendo a las categorias del balance de situacion consolidado en las que se
encontraban clasificados, junto con sus correspondientes valores en libros a dichas fechas:

Miles de Euros
2008 2007
Valor Valor Valor Valor
en Libros | Razonable | enLibros | Razonable

Activo material-
Inmovilizado material de uso propio

Inmuebles 187.852 232.486 186.610 229.472
Propiedades de inversidn-

Inmuebles 18.720 34.026 18.887 34.025

Terrenos 145 145 145 145

En aplicacién de lo dispuesto por la NIIF 1, el Grupo valoré e! 1 de enero de 2004 determinados elementos de
su activo material por su valor razonable {véase Nota 25). No se han revalorizado los activos afectos a la Obra
Social ni aquellos sobre los que no se ha dispuesto de una evidencia fiable sobre su valor razonable.

Ef valor razonable del inmovilizado material mostrado en el cuadro anterior, se ha estimado de la siguiente
manera:

= Para aquellos activos de los que no se dispone de una tasacion actualizada realizada por un tasador
autorizado por Banco de Espafia, el valor razenable incluido en el cuadro anterior se ha cbtenido a
partir de estimaciones realizadas por el Grupo tomando en consideracion los datos del mercado
hipotecario relativos a la avolucion del precio de los activos materiales de similares caracterlsticas a
los del Grupo.

* Para los activos de los que se dispone de tasacién actualizada realizada por Banco de Espafa, se ha
tomado como valor razonable su valor obtenide de dicha tasacién realizada atendiendo a lo dispuesto
en la OH/805/2003.

Las sociedades de tasacidn que realizaron las tasaciones fueron Tasaciones Inmobiliarias, S.A., Técnicos en
Tasacién, S.A. y Sociedad de Tasacidn, S.A., siendo en todos los casos el método de valoracién utilizado el de
comparacion,

28. icién al ri

Objetivos, politicas y procesos de gestion del riesgo de crédito

El riesgo de crédito es el riesgo a que una de las partes de un contrato que se ajusta a la definicidon de
instrumento financiero deje de cumplir con sus obligaciones y produzca en ia otra una pérdida financiera.

El riesgo de crédito representa, por tanto, el riesgo de pérdida asumido por el Grupo en el caso de que un
cliente o alguna contraparte incumpliesen sus obligaciones contractuales de pago. Este riesgo es inherente en
los productos bancarios tradicionales de las entidades, asl como en otro tipo de activos financleros.

El riesgo de crédito afecta tanto a activos financieros que en los estados financieros aparecen contabilizados
por su coste amortizado, como a activos que en dichos sstados se registran por su valor razonable.
Independientemente del criterio contable por el que los activos financieros de! Grupo se han registrado en estos

estados financieros, se aplican sobre ellos las mismas pollticas y procedimientos de control del riesgo de
crédito.
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Las politicas, métodos y procedimientos del Grupo relacionados con el control del riesgo de crédito son
aprobados por el Consejo de Administracién de la Caja. La Comisién de Control de la misma, as! como la

nidad de Control Global del Riesgo y Regulacién y el Area de Auditoria y Control Intermo, tienen entre sus
funciones el velar por el adecuado cumplimiento de las politicas, métodos y procedimientos de control de riesgo
del Grupo, asegurando que éstos son adecuados, se implantan de manera efectiva y son revisados de manera
regular.

Las actividades de control del riesgo de crédito en el Grupo son desempefiadas por el Departamento de
Sistemas de Calidad y Seguimiento del Riesgo, dependiente del Area de Negocio Centralizado. Dicha unidad
es responsable de poner en practica las politicas, métodos y procedimientos de control del riesgo de credito
aprobadas por el Consejo de Administracién de la Caja y realiza las labores de control del riesgo de
contraparte, estableciendo, entre ofros, los pardmetros de calidad crediticia a asignar a las operacionss
realizadas por el Grupo Cajastur, asl como las necesidades de cobertura del riesgo de crédito, en concordancia
con las pollticas intemas del Grupo y con la normativa aplicable. Asimismo, esta unidad es responsable de la
aplicacion de los [Imites de concentracién de riesgos del Grupo aprobados por el Consejo de Administracion.

El Grupo dispone de politicas y de procedimientos que limitan la concentracion del riesgo de crédito por
contrapartes individualmente consideradas, asi como de grupos de empresas.

El Grupo cuenta con metodologias y herramientas orientadas a la admisién y seguimiento de operaciones y
clientes con criterios de valoracién siguiendo las directrices establecidas en Basilea |l. De este modo, en la
actualidad se dispone de modelos internos de medicién del riesgo de crédito en las principales carteras de
inversion, que permiten obtener valoraciones sobre |a pérdida esperada y el consumo de capital asociado en
cada una de eilas, objetivando la valoracion de la calidad crediticia de |las carteras. La convergencia hacia las
metodologlas més avanzadas en meadicién de riesgos es entendida como un objetivo estratégico de medio
plazo y como elemento esencial de ventaja competitiva, Para ello, el Grupe cuenta con un Plan Director de
adaptacién a Basilea I, estructurado en nueve lineas de ejecucion y nueve equipos multidisciplinares. Este
Plan es liderado por el Departamento de Sistemas de Calidad y Seguimiente del Riesgo y supervisado
mensualmente por el Comité de Direccion.

El mapa de modelos internos del que dispone el Grupo se sustenta en sistemas de medicién acordes a la
realidad de cada cartera. Por ello, al Grupo clasifica la valoracion de sus riesgos en funcidén de dos parametros
fundamentales: homogeneidad y profundidad. Estos parametros permiten valorar la cartera con sistemas
basados en scoring © rating, con la intervencion an mayor o menor medida de criterios cualitativos que
condicionan la valoracién definitiva. Los riesgos que presentan mayor profundidad y homogeneidad, son los
riesgos que se encuentran més estandarizados en los procesos de admision, integrando las politicas definidas
por la Alta Direccién para cada cartera, segmento y producto, estableciendo una cobertura practicamente del
100% de los riesgos vivos de la cartera minorista. Segln el grado de vinculacion de los clientes, se dispone de
herramientas de valoracién de caracter reactivo y/o proactivo que dan cobertura tanto a la fase de admision
como al seguimiento del riesgo. Para las carteras de menor profundidad/ homogeneidad se utilizan sistemas de
rating combinando criterios cuantitativos y el buen julcio del analista que aportan una valoraciéon por contraparte
y determinan un grado de calidad crediticia en funcién de una escala interna de valoracion, para dotar de la
homogeneidad necesaria a todas las exposiciones existentes.

La estimacidn de fos pardmetros Basilea || se encuentra integrada en |la toma de decisiones en las carteras més
maduras y con mayor grado de desarrollo - tanto desde una perspectiva estratégica como operativa- con
informes de evolucion que son reportados regularmente al personal clave de la Caja.

Nivel maximo de exposicién al rlesgo de crédito

El riesgo de crédito maximo al que estd expuesto ei Grupo Cajastur se mide, para los activos financieros
valorados a su coste amortizado, por dicho coste amortizado. Para los activos financieros que tienen la forma
de instrumentos de deuda se mide igualmente por su coste amortizado, salvo que se encuentren clasificados en
la cartera de negociacién, en cuyo caso se mide por su valor razonable. En la medida del riesgo de crédito
maximo al que estd expuesto el Grupo Cajastur se ha considerado la existencia de determinados acuerdos de
compensacion suscritos entre el Grupo y determinadas contrapartes. Hay que indicar que, dado que en la
informacién ofrecida en estas cuentas anuales consolidadas sobre el riesgo de crédito al gue se encuentra
oxpuesto el Grupo, no se estd considerando la existencia de garantias recibidas, estos datos difieren de los
analisis de |a exposicién al rigsge de crédito que el Grupo Cajastur realiza de manera interna.
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El cuadro siguiente muestra al nivel méaximo de exposicién al riesgo de crédito asumido por el Grupo al 31 de
diciembre de 2008 y 2007 para cada clase de instrumentos financieros, sin deducir del mismo las garantias
ales nl otras mejoras crediticias recibidas para asegurar el cumplimiento de los deudores:

Al 31 de diciembre de 2008:
Miles de Euros
Saldos de activo
Activos financieros a valor
razonable con cambios en Activos
pérdidas y ganancias financieros Cartera de Derivados
Clases de instrumentos Cartera de Otros disponibles Inversiones inversi6n a de Cuentas de Total
negociacién activos para la venta crediticias vencimicnto cobertura orden
Instrumentos de deuda-
Depésitos en  entidades
de crédito - - - 272.412 - - - 272.412
Valores negociables 10.445 32.243 1.005.799 - 788.386 - 1.836.873
Crédito a la clientela - - - 10.647.418 - - - 10.647.418
10.445 32.243 1.005.799 10.919.830 788.386 - - 12.756.703
Derivados 6.440 86.833 - 93273
Riesgos contingentes - - - - - - 769.246 769.246
Compromisos
contingentes - - - - - - 2.722.308 2.722.308
NIVEL MAXIMO DE
EXPOSICION AL
RIESGO DE
CREDITO 16.885 32.243 1.005.799 | 10.919.830 788.186 86.833 | 3.491.554 [ 16.341.530
Al 31 de diciembre de 2007:
Miles de Euros
Saldos de activo
Activos financieros a valor
razonable con cambios en Activos
Clases de instrumentos pérdidas y ganancias financieros Cartera de Derivados
Cartera de Otros disponibles Inversiones inversién a de Cuentas de Total
negociacion activos para la venta crediticias vencimiento cobertura orden
Instrumentos de deuda-
Depdsitos en entidades de
crédito - - - 292.652 - - - 292.652
Valores negociables 12.821 44,522 451,266 - 773.029 - - 1.281.638
Crédito a la clientela - - - 10.163.190 - - - 10.163.150
12.821 44.522 451.266 10.455.842 773.029 - - 11.737.480
Derivados 7129 - - - - 3379 - 10.508
Riesgos contingentes - - - - - - 808.328 §08.328
Compromisos
contingentes - - - - - - 3.056.591 3.056.591
NIVEL MAXIMO DE
EXPOSICION AL
RIESGO DE CREDITO
15.950 44.522 451.266 10.455.842 773.025 3379 | 3.864.919 | 15.612.907

En relacién con la informacidén mostrada en los cuadros anteriores, hay que sefialar que:

* Los datos relativos a “Instrumentos de deuda” de los cuadros anteriores registrados en el activo del
balance de situacion se muestran por su valor en libros, netos de las pérdidas por deterioro registradas
sobre los mismos, sin incluir el resto de ajustes por valoracidn (petiodificaciones de intereses,

comisiones de apertura y similares pendientas de periodificar, etc.) en la columna de "Saldos de
activo™.
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* la partida de "Compromisos contingentes” recoge el importe de los saldos disponibles sin condicién
alguna por parte de los deudores.

Los riesgos contingentes se presentan registrados por el importe méximo garantizado por el Grupo.
Con caracter general, se estima que la mayoria de estos saldos llegaran a su vencimiento sin suponer
una necesidad real de financiacién por parte de la entidad. Dichos saldos se presentan netos de las
provisiones constituidas para la cobertura del riesgo de crédito asociados a los mismos (véase Nota
19).

Garantias reales reclbidas y otras mejoras crediticias

Et Grupo utiliza como un instrumento fundamenta! en la gestion del rigsgo de crédito el buscar que los activos
financieros adquiridos o contratados por el Grupo cuenten con garantias reales y otra serie de mejoras
crediticias adicionales a la propia garantia personal del deudor. Las politicas de analisis y seleccién de riesgo
del Grupo definen, en funcién de las distintas caracteristicas de las operaciones, tales como finalidad del riesgo,
contraparte, plazo, consumo de recursos propios, etc. las garantlas reales o mejoras crediticias de las que

debseran disponer las mismas, de manera adicional a |a propia garantia real del deudor, para proceder a su
contratacion,

La valoracion de las garantias reales se realiza en funcion de la naturaleza de la garantia real recibida. Con
caracter general, las garantias reales en forma de bienes inmuebles se valoran por su valor de tasacion,
realizada por entidades independientes de acuerdo con las normas establecidas por Banco de Espafia en el
momento de la contratacién. Sélo en el caso de que existan evidencias de pérdidas de valor de estas garantias,
o en aquellos casos en los que se produzca algun deterioro de la solvencia del deudor que pueda hacer pensar
que se pueda tener que hacer uso de estas garantias, se actualiza esta valoracion de acuerdo con estos
mismos criterios Las garantias reales en forma de valores cotizados en mercados activos se valoran por su
valor de cotizacion, ajustado en un porcentaje para cubrirse de posibles variaciones en dicho valor de mercado
que pudiese perjudicar la cobertura del riesgo Los avales y garantias reales similares se miden por el importe
garantizado en dichas operaciones. Los derivados de crédito y operaciones similares utilizados como cobertura
del riesgo de crédito se valoran, a efectos de determinar la cobertura alcanzada, por su valor nominal gue
equivale al riesgo cubierto. Por su parte, las garantias en forma de depésitos pignorados, se valoran por el valor
de dichos depésitos, y en caso de que estén denominados en moneda extranjera, convertidos al tipo de cambio
en cada fecha de valoracion.

A continuacién se presenta el detalle, para cada clase de instrumento financierc del importe méaximo del riesgo
de crédito que se ancuentra cubierto por los distintos tipos de garantlas reales y ciras mejoras crediticias de las
que dispone el Grupo, al 31 de diciembre de 2008:

Avalados
Garantizados Otras por Avalados
Garantia por depdsitos | parantias | entidades | porotras
inmobiliaria dinerarios reales financieras | entidades Total
Instrumentos de
deuda-
Depésitos en entidades
de crédito - - - 253,437 - 253.437
Crédito a la clientela 7.555.903 43.731 217.352 9.523 293.463 | 8.119.972
7.555.903 43.731 217.352 262.960 | 293,463 | 8.373.409
Riesgos contingentes - 10.039 26.637 994 1.240 4.796 43.706
Compromisos
contingentes - 1.634 - 62.223 32.030 95.887
TOTAL IMPORTE
CUBIERTO 7.565.942 72.002 218.346 326.423 | 330.289 | 8.513.002

Respacto a la distribucién por segmentos de la exposicion crediticia con clientes en términos de EAD
{Exposicidn en caso de Incumplimiento o importe esperado en 8! momento de impago), al 31 de diciembre de
2008, presentaba el siguiente desglosa:
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Miles de
Euros (%)
Administraciones Piblicas 305,702 2,16%
Empresas 6.177.002 43,56%
Hipotecas 5.173.,779 36,49%
Instituciones 415,302 2,93%
Pymes 512.136 3,61%
Renta variable 828707 5,84%
Resto 1.727 0,01%
Resto minorista 714,596 5,04%
Tarjetas 50.063 0,35%
14.179.014 100%

Clasificaclén de la exposlcién al riesgo de crédito por contraparte

A continuacion se presenta el nivel de exposicién méaxima al riesgo de crédilo clasificado en funcién de las
contrapartes de las operaciones al 31 de diciembre de 2008 de aquelias exposiciones al riesgo de crédito que,
a dichas fechas, no se encontraban ni vencidas ni deterioradas:

Miles de Eurgs
r Otros
Administraciones | Entidades Otros sectores | sectores no
Piblicas financieras residentes residentes Total
Instrumentos de deuda-
Depésitos en entidades de
crédito - 257.853 - - 257.853
Crédito a la clientela 288.712 - 9.982.246 190.031 10.460.989
288,712 257.853 9.982.246 190.031 10,718.842
Riesgos contingentes 4.796 857 695.178 120 700.951
Disponibles por terceres 31.020 62.216 1.349.323 30.865 2.474.424
TOTAL 325.528 320.926 13.026.747 221.016 13.894.217

En relacién con la informacion mostrada en el cuadro anterior, hay que sefialar que los datos relativos a
“Instrumentos de deuda” registrados en el activo del balance de situacién consglidado, se muestran por su valor
en libros brutos, es decir, sin deducir las pérdidas por deterioro registradas sobre los mismos, ni el resto de
ajustes por valoracién.

Activos financieros renegociados durante el ejerciclo

A 31 de diciembre de 2008, el valor en libros de los activos financieros no deteriorados incluidos en el epigrafe
“Crédito a la Clientela”, que pudieran haberlo sido si no hubieran sido renegociadas sus condiciones durante el
ajercicio 2008, ascendia a 116.638 miles de euros, io cual supone un 1,10% sobre dicho epigrafe del balance
da situacion consolidado adjunto.

Activos vencidos y/o deteriorados

Activos deteriorados por resgo de crédito

A continuacién se presenta un detalle de los activos del Grupo detericrados al 31 de diciembre de 2008 y 2007,
atendiendo al método empleado para estimar sus pérdidas por detsrioro;
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Miles de Euros

31 de diciembre de 2008 31 de diciembre de 2007
:) Activos Activos Activos Activos
financieros financieros financieros financieros
estimados estimados estimados estimados
individualmente | colectivamente Activos individualmente ! colectivamente Activos
como como deteriorados como como deteriorados
deteriorados deteriorados totales deteriorados deteriorados totales
Instrumentos
de deuda-
Crédito a la
clientela 196.352 96,387 292,739 42.829 53.380 96,209
Riesgos
contingentes 28.494 1.155 29.649 4.939 181 5.120
Total 224.846 97.542 322.388 47.768 53.561 101.329

Al 31 de diciembre de 2008 y 2007, la totalidad de los instrumentos de deuda deteriorados se integran dentro
del capitulo “Inversiones crediticias” de los balances consolidados adjuntos.

No se incluye informacidn relativa a activos financieros clasificados en la categerla de a valor razonable con
cambios en pérdidas y ganancias que pudiesen estar deteriorados por razon de su riesgo de crédito, ya que al
valorarse estos activos por su valor razonable, cualguier pérdida por deterioro que hubiesen podido sufrir se
registra como un ajuste de dicho valor razonable en los estados financieros consolidados.

Activos financieros determinados individualmente como deteriorados

A continuacion se presenta el detalle al 31 de diciembre de 2008 y 2007, clasificado por clase de activos
financieros, de aquellos activos que se han considerado individuaimente como deteriorados en base al andlisis
individualizado de cada uno de ellos:

31 de diciembre de 2008:

Miles de Euros
Valor en libros (sin Pérdidas por
incluir pérdidas por deterioro
deterioro)
Instrumentos de deuda-
Crédito a la clienteia 196,352 (49.888)
Riesgos contingentes 28.494 (7.170)
224.846 (57.058)

31 de diciembre de 2007

Miles de Euros
Valor en libros (sin Pérdidas por
incluir pérdidas por deterioro
deterioro)
Instrumentos de deuda-
Crédito a la clientela 42.829 (15.504)
Riesgos contingentes 4.939 (1.409)
47.768 (16.913)
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Movimiento de las pérdidas por deterioro

En la Nota 19 se presenta el movimiento habido en las pérdidas por deterioro contabilizadas por el Grupo
durante los ejarcicios 2008 y 2007 relacionadas con los riesgos y compromisos contingentes. A continuacion
se presenta el movimiento habido en las pérdidas por deterioro contabilizadas por el Grupo durante los
ereicios 2008 y 2007, para el resto de activos financieros:

Ejercicio 2008:

Miles de Euros
Saldos Saldo al
Saldo al 1 | Dotacién neta con aplicados 31 de
de enero cargo /(abono) a Traspasos entre durante el Otros diciembre
de 2008 resultados (*) partidas {Nota 13} ejercicio movimientos | de 2008
Instrumentos de
deuda-
Valores
negociables 237 888 - - - 1.125
Crédito a la
clientela 166.865 34,613 (10.686) (8.807) (2.504) 179.481
Total
instrumentos de
deuda 167.102 l 35.501 (10.686) (8.807) (2.504) 180.606

(") Los importes correspondientes a Crédito a la clientels se encuentran reglstrados en el eplgrafe “Pérdidas por detericro de
activos financieros (nete) - Inversiones crediticias”, mientras que los comespondientes a valores nagociables, se encuantran
registrados en el epigrafe *Pérdidas por deterioro de activos financleros (neto) — Otros Instrumentos financieros no valorados a
valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias” de la cuenta de pérdidas y ganancias del ejerciclo.

Ejercicio 2007:
Miles de Euros
Saldos Saldo al
Saldo al 1 | Dotacién neta con aplicados 31 de
de enero cargo /(abono) a Traspasos entre durante el Otros diciembre
de 2007 resultados (*) partidas gjercicio movimientos | de 2007
Instrumentos de
deuda-
Valores
negociables 322 (85) - - - 237
Crédito a la
clientela 131.551 37.846 - (3.600 1.068 166.865
Total
instrumentos de 131.873 37.761 - (3.600) 1.068 167.102
deuda

("} Los importes comespondientes a Cradito a la clientela se encuentran registrados an el epigrafe “Pérdidas por deterioro de
activos financieros (neto} — Inversionas crediticias”, mientras que los correspondientas a valores negoclables, se encuentran
registrados en al epigrafe “Pérdldas por deterioro de activos fingncieros (neto) — Otros Instrumentos financieros no valorados a
valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias” de la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio.

Tal y como se ha indicado anteriormente, y de acuerde con lo dispuesto en la normativa aplicable, el Grupo no
calcula pérdidas por deterioro de manera espaecifica, y no se incluyen, por tanto, en los cuadros anteriores, para
los instrumentos de capital de su propiedad (las pérdidas por deteriorc de estos activos, en su caso, se
registran por razén de riesgo de mercado, que considera, de manera indirecta su riesgo de crédito) ni para
aquellos instrumentos financieros clasificados como a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias, ya
que el estar valorados a su valor razonable, se registra en los estados financieros de manera inmediata
cualquier variacion de dicho valor razonable asociada al riesgo de crédito.
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Activos financieros vencidos y no deleriorados

A continuacion se presenta el detalle de los activos financieros vancidos y no considerados deteriorados por el
Grupo al 31 de diciembre de 2008 y 2007, clasificados en funcién del plazo transcurrido desde su vencimiento,
todos ellos corresponden a instrumentos de deuda clasificados dentro del epigrafe “Inversiones Crediticias —
Crédito a la clientela” de los balances de situacién consolidados adjuntos:

Miles de Euros
2008 2007
Mernos de 1 mes 30.329 39237
De | mes a 2 meses 14.067 6.250
Mas de 2 meses, menos de 3 meses 4,618 5.125
49,014 50.612

Activos financieros deteriorados y dados de baja del activo

A continuacién se muestra el movimiento producido en los ejercicios 2008 y 2007 de los activos financieros
deteriorados del Grupo que no se encuentran registrados en el balance consciidado por considerarse remota su
recuperacién, aunque no se hayan interrumpido las acciones para conseguir 1a recuperacién de los importes
adeudados:

Miles de Euros
2008 2007

Saldo de activos financieros para los cuales se considera remota su

recuperacion al 1 de enero 175818 146.990
Adiciones-

Con cargo a correcciones de valor por deterioro de activos 8.264 3.130

Con cargo directo en la cuenta de pérdidas y ganancias 8.504 1.221

Productos vencidos y no cobrados 2.017 30.531
Recuperaciones-

Saldos recuperados en el ejercicio por cobros en efectivo (1.150) (2.849)

Por adjudicacién de activos (46) 3)

Por prescripcidn ) -
Bajas definitivas de operaciones-

Por otras causas _ (2.464) (3.202)
Salde de activos financieros para los cuales se considera remota su

| recuperacion al 31 de diciembre 190.939 175.818

Otra informacion

E} importe de los ingresos financieros devengados y no cobrados de activos financieros que se han considerado
como deteriorados, registrados en cuentas de orden al 31 de diciembre de 2008 y 2007 asciende a 141.855 y
140.539 miles de euros, respectivamente, correspondiendo todos ellos al crédito a 1a clientela.

Tasa de morosidad

A 31 de diciembre de 2008 y 2007 la tasa de morosidad del Grupo era del 1,82 y 0,42 respectivamente.
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Activos tomados como garantia y garantias ejecutadas

31 de diciembre da 2008, el valor en libros de los activos tomados o ejecutados por ia Caja con la finalidad
de asegurar el cobro de los activos financieros de la Caja, asclende a 177.902 miles de suros.

Exposicién al riesgo de interés

Objetivos, politicas y procesos de gestion del rissgo de interés

El riesgo de tipo de interés es el riesgo al que asta sometido el Grupo asociado a sus instrumentos financieras y
gue tiene su corigen en las variaciones en los tipos de interés del mercado.

El riesgo de tipo de interés asociado a los instrumentos financieros afecta directamente a la actividad del Grupo
de dos maneras:

= Por una parle, a través del efecto que las variaciones de los tipos de interés tienen en la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada por el hecho de que puedan existr en su activo y pasivo
determinados instrumentos financieros los cuales devengan tipos de interés fijos o revisables en el
tiempo, de manera que las variaciones en dichos tipos de interés afecten de manera no simétrica a los
intereses devengados por unos y otros instrumentos (“gap de tipo de interés™). En el caso de las
operaciones con tipo de interés variable, el riesge al que estd sometido el Grupo se produce en los
periodos de recélculo de los tipos de interéds.

* Por otra parte, el Grupo incurre en rigsgo de mercado de tipo de interés como consecuencia de
mantener, fundamentalments, titulos de renta fija incluidos en la cartera de disponibles para la venta y
en la cartera de negociacibn, asi como en la cartera de otros activos financieros a valor razonbale con
cambios en pérdidas y ganancias, en los cuales su valor razonable varfa como consecuencia de las
variaciones de dichos tipos de interés de mercado, de manera gue afectan al patrimonio y a los
resultados del Grupo.

La labor de seguimiento del riesgo de tipo de interés se realiza de manera integrada para todas las unidades de
la Caja por el Departamento de Planificacion, dependiente del Area de Administracién y Control, 8l cual informa
al Comité de Gestién Financiera e Inversiones, que es el érgano encargado de definir y controlar la estrategia
financiera y de riesgos globales de la Caja y de la definicién y seguimiento de los limites operativos para el
control de los riesgos de mercado, interés, cambio y liquidez que afectan a la operativa de la Caja en los
mercados financieros. Entre las atribuciones de este Comité se halla la puesta en practica de las medidas que
aseguren gue fa Caja cumple en todo momento con las politicas de control y gestion del riesge de tipo de
interés que son aprobadas por el Consejo de Administracion. El objetivo que se persigue mediante la
implantacion de estas politicas es limitar la exposicidn a los riesgos de tipo de interés a los que estd sometida,
logrando un equilibrio adecuade entre riesgo y rentabilidad.

En el analisis, medicion y control del riesgo de tipo de interéds asumido por el Grupe se utilizan técnicas de
medicion de sensibilidad y andlisis do escenarios, estableciéndose los Imites adecuados para evitar la
eXposicion a niveles de riesgos que pudiesen afectar de manera importante a la misma. Estos procedimientos y
técnicas de andlisis son revisados con la frecuencia necesaria para asegurar su correcto funcionamiento,
Ademas, todas aquellas operaciones individuaimente significativas se analizan tanto de manera individual como
de manera conjunia con el resto de operaciones del Grupo Cajastur, para asegurar el control de los riesgos de
tipo de interés, junto con otros riesgos de mercado, a los que esté expuesto el Grupo,

El Grupo utiliza operaciones de cobertura para la gestién individual del riesgo de tipo de interés de todos
aquellos instrumentos financieros de caracter significativo que pueden exponer al Grupo a riesgos de tipo de
interés igualmente significativos, reduciendo de esta manera este tipo de riesgos en su practica totalidad {véase
Nota 12).
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Anélisis de sansibilidad al rlesgo de interés

Grado de exposicidén

Los cuadros siguientes muestran el grado de exposicién de!l Grupo al riesgo de tipo de interés al 31 de
diciembre de 2008 y 2007, indicando el valor en libros de aquellos activos y pasivos financieros afectados por
dicho riesgo, 1os cuales aparecen clasificados en funcién del plazo estimado hasta la fecha de revisién del tipo
de interds (para aquellas operaciones gque contengan esta caracteristica atendiendo a sus condiciones
contractuales) o de vencimiento (para las operaciones con tipos de interés fijo):

Al 31 de diciombre de 2008-

[ Miles de Euro
Hasta Dela Dela Dela Mais de No Total
3 meses 12 meses 1 afios 5 afos 5 afios sensible
Activos sensibles
Mercado monetario 313.747 275 - 6.000 46.278 - 366.300
Mercado crediticio 5.427.329( 4.610.70% 342.781 67.170 58.153 - 10.506.142
Mercado de valores $76.226 43,199 352,218 505.820 34.960 - 1.812.423
Resto de activos |- - - - - 2.733,191| 2.733.191
Total activo 6.617.302| 4.654.183 694.999 578.990 139.391| 2.733.191| 15.418.056
Pasivos sensibles
Mercado monetario 506.88%9 97.536 8.417 1.709 2.000 - 616.551
Mercado de depositos 3.911.956| 2.613.942] 1.979.248 552,290 51.029 - 9.108.465
Emisiones 1.969.997( 1.240.696 215.944 - - - 3.426.637
Resto de pasivos - - - - - 2.266.403] 2.266.403
Total pasivo 6.388.842) 3.952.174] 2.203.609 £53.999 53.029] 2.266.403) 15.418.056
Diferencia Activo-Pasivo 228.460|  702.009] (1508.610))  24.991|  86.362)  466.788
en cada plazo
% sobre Activos Totales 1,48% 4,55% (9,78%) 0,16% 0,56% 3,03%
Diferencia Activo-Pasivo 228.460)  930.469| (578.141)| (553.150)| (466.788)
acumulada
Y% sobre Activos Totales 1,48% 6,03% (3,75%) (3,59%)  (3,03%
Indicé de cobertura:
S/" Act. Sensibles / Pasivos 103,58%| 117,76%|  31,54%| 104,51%)| 262,86%| 120,60%
ensibles
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Al 31 de diciembre de 2007-

Miles de Euros

Hasta

Pela

Dela

Deda

Mis de

No

3 meses 12 meses 3 afios 5 afios 5 afios sensible Total
Activos sensibles
Mercado monetario 288.159 1.081 - 6.000 46.278 - 341518
Mercado crediticio 5.180.931| 4.552.843 247.104 73955 68.966 - 10,123,799
Mercado de valores 500.718 51.181 203.056 33.000 463,980 - 1.251.935
Resto de activos - - - - - 2.875.583| 2.875.583
Total activo 5.969.808| 4.605.105 450.160 112.955 5§79.224| 2.875.583| 14.592.835
Pasivos sensibles
Mercado monetario 802.783 2,153 5.386 6.623 2.602 - 819.547
Mercado de depdsitos 4.863.029] 2954.296) 1.879.804 564.695 52.055 - 10.313.879
Emisiones 383.902 239.254 560 - - - 623,716
Resto de pasivos - - - - - 2835693 2.835.693
Total pasive 6.049.714] 3.195.703| 1,885.750 571.318 54.657] 2.835.693| 14.592.835
Diferencia Activo-Pasivo (79.906){ 1.409.402| (1.435.590)| (458.363)|  524.567|  39.890
en cada plazo
% sobre Activos Totales (-0,55%) 9,66% (9,84%) (3.14%) 3,59% 0,27%
Diferencia Activo-Pasivo
acumulada (79.906)] 1.329.496| (106.094)( (564.457) (39.890)
% sobre Activos Totales {0,55%) 9.11% (0,73%) (3,87%) {0,27%)
Indice de cobertura:
% Act. Sensibles / Pasivos 98,68%| 144,10%|  2387%|  19,77%] 1.059,75%]| 101,41%

Sensibles

En relacién con el nivel de exposicién al riesgo de tipo de interés sefialar que se ha estimado que, al 31 de
diciembre de 2008, una variacién a la baja dei 2% de los tipos de interés supondria un descenso de 31.522
miles de euros en el valor econémico del Grupo, cifra que reprasenta un porcentaje del 1,94% sobre el valor
econdmico a esa fecha y un 2,14% sobre los Recursos Propios computables del Grupo (base de célculo para el
limite de concentracién de riesgos) al 31 de diciembre de 2008. Al 31 de diciembre de 2007 el efecto de una
calda en los tipos similar a la mencionada se traducla en un descenso de de 8.777 miles de suros, 0,50%,
sobre el valor econ6mico a esa facha y un 0 56% sobre los Recursos Propios computables del Grupo a 31 de

diclembre de 2007.

Estos resultados ponen de manifiesto que, a largo plazo, el Grupo se encuentra orientado a subidas de tipos de
interés y que, por el contrario, su valor econdmico se verla afectado negativamente ante una bajada de los tipos
de intergs. Los calculos anteriores sa han realizado siguiendo la metodologia propuesta por el Comité Superior
Bancario de Basilea bajo |as siguientes hipotesis:

* El horizonte temporal se ha dividido en 13 tramos: mes 1, meses 2 y 3, segundo trimestre, segundo
semestre, de 1 a 2 afios, de 2 a 3 afios, de 3 a 4 afios, de 4 a 5 afios, de 5 a 7 afios, de 7 a 10 afios, de 10
a 15 afios, de 15 a 20 afios y mas de 20 afios.

« El vencimiento medio de las cuentas a |a vista se ha situado ligeramente por encima de 2 afos.

» La duracion asignada a cada una de las bandas de tiempo en que se divide el horizonte de simulacién se
corresponde con la duracién de un bono con un cupdn del 5% y con una vida residual igual al punto medio

del intervalo temporal de cada banda.

» La variacion de tipos estimada para cada banda de tiempo es de 200 puntos basicos al inicio del perfodo.
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E! riesgo de interds no dard lugar a requisitos especificos de recursos propios salvo para entidades que
presentan un riesgo excesivo en este ambito (outliers), definidas como aquellas cuyo valor econdmico
descienda en mas de un 20% de sus Recursos Propios como resultado de un cambio estandar de los tipos de
interés de 2 puntos porcentuales.

Sensibilidad del margen financiero ante variaciones de tipos de interds

Para la medicién del efacto quae las variaciones de los tipos de interés puedan tener en la cuenta de pérdidas y
ganancias, debido al impactoc asimétrico que tales varaciones ejercen sobre las masas del activo y del pasivo y
sobre los diferentes instrumentos a tipo fijo y variable, se llevan a cabo periddicamente simulaciones de
resultados con desplazamientos en paralsio de las curvas de tipos de interés, tanto al alza como a la baja,
comparando los resultados con la pravisién central obtenida de la curva de tipos mas probable.

Para la realizacién de este analisis se asuman una serie de hipdtesis simplificadoras, que son las siguientes:
+ Las cuentas a la vista de baja remuneracién no son sensibles a variaciones en los tipos de interés.

+ Las careras iniciales se reinvierten en los mismos productos y no se producen nuevas incorporaciones al
balance.

» Se produce un desplazamiento en paralelo de un 1% en todos los tramos de la curva de tipos de interés,
desplazamiento que tendria lugar al comienzo del periodo de simulacién.

Bajo estos supuestos, y partiendo de la situacién de 31 de diciembre de 2008, los impactos estimados que un
incremento y una disminucion de 100 puntos basicos en los lipos de interés del mercado tendrian sobre el
margen de interés esperado en la cuenta consolidada del Grupo para los proximes doce meses serian los
siguientes:

* Ante upa subida de un 1% en los tipos de mercado, el margen sensible a tipos aumentaria en 8.862 miles
de euros, aproximadamente un 3,4% del margen de interés proyectado para los proximos doce meses.

» Ante un descenso de un 1% en los tipos de mercado, el margen sensible a tipos se reduciria en 9.085 miles
de euros, un 3,5% del margen de interés proyectado para los préximos doce meses.

Exposlcién al riesgo de mercado por razén del tipo de camblo de la moneda
extranjera

El riesgo de tipo de cambio de ia moneda extranjera es el riesgo del que el valor razonable o los fiujos de
efectivo asociados a los instrumentos financieros denominados en moneda extranjera flucthen como
consecuencia de las variaciones en los tipos de cambio de las divisas.

El control del riesgo de tipo de cambio se realiza mediante el establecimiento de limites a las posiciones
abiertas de tipo de cambio, cuya aplicacién es llevada a cabo por el Departamento de Tesoreria y Mercado de
Capitales, dependiente a su vez del Area de Negocio Centralizado. No obstante, el Grupo no mantiene
posiciones en moneda extranjera de caracter especulativo 8 importe significativo. La politica de la Entidad es
limitar al maximo este tipo de riesgos, tratando de cubrir de manera inmediata cualquier riesgo que surja con
estas caracteristicas, mediante la contratacion de las operaciones simétricas que permitan su mitigacion.

Las principales posicion del Grupo en moneda extranjera, a 31 de diciembre de 2008, corresponde a
instrumentos de capital denominados en moneda extranjera.
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Exposicién al riesgo de preclo de los instrumentos de capltal

A efectos de la informacién que se presenta en los parrafos siguientes, se entiende por “riesgo de precio de los
instrumentos de capital” asociado a los instrumentos de capital mantenidos por el Grupo, el riesgo de mercado
ue surge como consecuencia de cambios en sus precios de mercado, distintos de los que se originen por el
esgo de cambio de la moneda extranjera y de! riesgo de tipo de interés que se han explicado en las Notas
anteriores, bien por factores especlficos del propio Instrumente o de su emisor ¢ por factores que afecten a
todos los instrumentos similares negociados en el marcado.

En este sentido, se entiende por riesgo de mercado de los instrumentos financieros, el riesgo de que el valor
razonable o los flujos de efectivo de un instrumento financiero fluctden por vanaciones en los precios de
mercado.

De manera mas concreta, el Grupo esta sujeto a ofros riesgos de pracio asociados a las posiciones de renta
variable cotizada clasificadas en las carteras de a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias y
disponibles para la venta. El mantenimiento de estas posiciones asté sujeto a riesgos de mercado asociados al
propio emisor de las acciones, su sector de actividad, el mercado en el cotizan, el pals del emisor, etc.

Los mecanismos de control del riesgo de mercado se basan en los siguientes puntos:

+ Se analiza con periodicidad diaria el nivel de exposicién de todas las posiciones de la cartera, para lo
cual se tiene en cuenta la valoracién a precios de mercado de todas las posiciones, la duracién y
sensibilidad para las carteras de renta fija, “Value at risk" (VaR}) por carteras y VaR global.

+ Asimismo se utilizan pruebas de Back Testing, para determinar la validez de la metodologla empleada.
En su caso se propondria al érgano correspondiente cambios an la misma o la ravisién del {imite.

« Pariddicamente se informa al nivel adecuado de las posiciones por carteras y por productos, valoradas
a precios de mercado, actualizandose, asimismo los ficheros de volatilidades y correlaciones utilizados
para ol calculo del VaR.

* Mensualmente se realizan pruebas de "Stress testing” para |la cartera de renta variable, que igualmente
se presentan al Comité de Gestién Financiera e Inversiones.

El Departamento de Tesorerfa y Mercado de Capitales de Cajastur es responsable del ssguimiento, control y
analisis del riesgo de mercado asociado al precio de los instrumentos de capital. Adicionalmente, el Area de
Empresas Participadas, tiene como objetivo realizar un mayor seguimiento de las grandes inversiones del
Grupo en renta variable y lleva a cabo un seguimiento diario de los mercados gue pueden afectar ai valor de la
cartera de participaciones del Grupo.

Como principal medida que se emplea para el control del riesgo de mercado se encuentra el VaR, calculado
con un nivel de confianza del 99% y un horizonte temporal de 10 dlas. El VaR de la cartera expuesta a riesgo
de mercado ascendia, al 31 de diciembre de 2008, a 201.578 miles de euros {113.354 miles de euros al 31 de
diciembre de 2007). Esta variacion es debida, basicamente al fuerte incremento de la volatilidad que
experimentaron los mercados en la Oltima parte del ejercicio 2008,

30. Otros riesgos

Riesgo Operacional

La redaccién de los diferentes documentos consultivos de! Nuevo Acuerdo de Capitales de Basilea (NACB), la
publicacion de la Circular 3/2008 del Banco de Espafia, de 22 de mayo, sobre determinacién y control de los
recursos propios minimos y las mejores practicas de gestidn perseguidas por la Entidad han llevado a Cajastur
a un proceso de profundizacion en la gestion del riesgo operacional.

Si bien la Entidad ha optado en un primer momento por el modelo basico de calculo de capital por riesgo
operacional, se estan acometiendo desarrollos adicionales, a los requerimientos para este modslo, que
permitan la mejora perseguida en la gestién del riesgo.
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Concretameante, entre los objetivos fijados dentro del Plan Estratégico de la Entidad para el periodo 2008-2010
se encuentra el proyecto de “Intensificacion de! control del fraude y el riesgo operacional® que durante el
jarcicio 2008 ha emprendido las siguientes iniciativas:

+ Revisidn de los aspectos operacionales del proceso de riesgo de crédito y de los actuales controles de
prevencidn del fraude, de la que se deriven propuestas de modificacién de los procesos que muestren
debilidades y creacion de nuevos puntos de control,

s Creacién de un sistema de indicadores de riesgo, que permita clasificar los centros en funcién de una
menor/mayor exposicion a este tipo de riesgos.

Una adecuada gestién del riesgo operacional requiere el acceso a datos externos, aspecto por el que |a Caja
participa en el médulo de Riesgo Operacional de Proyecto Sectorial de Control Global del Riesgo liderado por
CECA y que permite el acceso a un pool de datos sectorial, cualitativo y cuantitativo, que permite identificar las
exposiciones a este riesgo en eventos de baja frecuencia y obtener un perfil de exposicién relativo a los datos
sectoriales.

En lo referente a las mediciones cuantitativas de este riesgo, desde Control Interno se mantiene una base de
datos de pérdidas por riesgo operacional sufridas por la Entidad, clasificadas de acuerdo con los criterios
definidos en el NACB y en la Circular 3/2008.

Con ragié as

Se define el riesgo de concentracién como aquel que puede afectar a la cuenta de pérdidas y ganancias del
Grupo y a su patrimonio consolidado como consecuencia de mantener instrumentos financieros que tengan
caracteristicas similares y que puedan verse afectados de manera similar por cambios econémicos o de otro
tipo.

El Grupo tiene fijadas politicas que tienen como objetivo fundamental limitar el grado de concentracién del
Grupo a determinados riesgos, que se fijan de manera coordinada con otras politicas de gestion de riesgos del
Grupo y en el marco del plan estratégico de |a entidad. |.a medida de !as concentraciones de riesgo y ios limites
a los mismos se establecen considerando los distintos riesgos a los que esta sujeto atendiendo a la naturaleza
y clasificacion de los distintos instrumentos financieros del Grupo y atendiendo a distintos niveles (entidad,
Grupo, sector, pals, etc.).

Como medida de concentracion de riesgos se utiliza el valor en libros de Jos distintos instrumentos financieros.

Adicionalmente a la informacién que se ha mostrado en Notas anteriores de estas cuentas anuales sobre
concentracidén por divisa (véase Nota 2 - @), tipos de contraparte y calidad crediticia de los actives financieros
sujetos a riesgo de crédito (véase Nota 28), a continuacion se presenta determinada informacién sobre
concentracién de riesgos clasificados por areas geografica mantenidos por el Grupo al 31 de diciembre de 2008
y 2007.

Concentracién por dreas geograficas

A continuacién se muestra la distribucion del valor en libros de los activos financieros del Grupo al 31 de
diciembre de 2008 y 2007 desglosados atendiendo al pals de residencia de la contraparte, clasificado por clase
de instrumentos financieros y por categoria de instrumentos financieros en los que se hayan clasificados:
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31 de diciembre de 2008

Miles de Euros
Resto Unién | Resto del
Espafia europea mundo Total
Por clase de instrumento financiero -
Depésitos en entidades de crédito 272.412 - - 272.412
Crédito a la clientela 10,454 585 101.032 91.801 10.647.418
Valores representativos de deuda 1.763.917 52,7158 20.198 1.836.873
Instrumentos de capital 789.972 530811 119.956 1.440.739
Derivados de negociacién 5.868 391 181 6.440
Derivados de cobertura 27.902 35.027 23.904 36.833
Por categoria de instrumentos financieros-
Cartera de negociacién 27.732 17.137 2.209 47.078
Otros activos financieros a valor razonable con
cambios en pérdidas y ganancias 30.154 - 2.089 32.243
Activos financieros disponibles para la venta 1.758.767 537.622 119.956 2.416.345
Inversién crediticia 10.726.997 101.032 91.801 10.919.830
Cartera de inversion a vencimiento 743.104 29.201 16.081 788.384
Derivados de cobertura 27.902 35.027 23.904 86.833
31 de diciembre de 2007
Miles de Eurcs
Espafia Resto Unién | Resto del Totat
europea mundo
Por clase de instrumento financiero -
Depdsitos en entidades de crédito 246,122 33.610 12.920 292.652
Crédito a la clientela 9.981.344 91.706 90.140 10.163.190
Valores representativos de deuda 1.248.510 23.727 9.401 1.281.638
Instrumentos de capital 872.249 974.890 203.864 2.051.003
Derivados de negociacion 6.912 217 - 7.129
Derivados de cobertura 3.379 - - 3.379
Por categoria de instrumentos financieros-
Cartera de negociacién 33.172 21.835 2.605 57612
Otros activos financieros a valor razonable con
cambios en pérdidas y ganancias 4]1.783 - 2.739 44.522
Activos financieros disponibles para la venta 1.279.916 976.770 207.921 2.464.607
Inversién crediticia 10.227.466 125.316 103.060 10.455.842
Cartera de inversion a vencimiento 772,800 229 773.029
Derivados de cobertura 3379 - - 3.379
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2. Otra Inf a i cativ

Garantias financieras

e entienden por garantias financieras aquellos importes que las entidades consolidadas deberan pagar por
uenta de terceros en el caso de no hacerlo quienes originalmente se encuentran obligados al pago, en
respuesta a los compromisos asumidos por ellos en el curso de su actividad habitual.

A continuacién se muestra el detalle, al 31 de diciembre de 2008 y 2007, de las garantlas financieras
atendiendo al riesgo maximo asumido por el Grupo en relacion con las mismas:

Miles de Euros
2008 [ 2007
Avales y otras cauciones prestadas 723.039 806.897
Derivados de crédito vendidos 50.000 -
Créditos documentarios irrevocables 10.288 12.454
783.327 819,351

En la Nota 28 se muestra el riesgo de crédito méaximo asumido por el Grupo en relacion con estos instrumentos
al 31 de diciembre de 2008 y 2007, asi como otra informacién relativa al fesgo de créditoc en el que incurre el
Grupo en relacion con los mismos.

Una parte significativa de estos importes llegara a su vencimiento sin que se materialice ninguna obligacién de
pago para las sociedades consolidadas, por lo que el saldo conjunto de estos compromisos no puede ser
considerado como una necasidad futura real de financiacién o liquidez a conceder a terceros por el Grupo.

l.os ingresos obtenidos de los instrumentos de garantla se registran en los capitulos “Comisiones Percibidas” e
“Intereses y Rendimientos Asimilados™ (por el importe comespondiente a la actualizacion del valor de las
comisiones) de las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas de los ejercicios 2008 y 2007 y se calculan
aplicando el tipo establecido en el contrato del que traen causa sobre el importe nominal de la garantia.

Las provisiones registradas para la cobertura de estas garantias prestadas, las cuales se han calculado
aplicando criterios similares a los aplicados para el céalculo del deterioro de activos financieros valorados a su
coste amortizado, se han registrado en el epigrafe “Provisiones — Provisiones para riesgos y compromisos
contingentas” del balance de situacién consolidado (véase Nota 19).

Activos cedidos en garantia
Al 31 de diciembre de 2008 y 2007 no existlan valores afectos a obligaciones propias.

Al 31 de diciembre de 2008 y 2007, existian valores de ranta fija por un importe nominal de 246,700 y 481 miles
de suros, respectivaments, y créditos con un riesgo vivo de 413.988 y 279.232 miles de euros,
respectivamente, pignorados en Banco de Espafia, en prenda para la obtencion de financiacién intradia.

Otros compromisos contingentes

Al 31 de diciembrs de 2008 y 2007, los otros compromisos contingentes del Grupo podian clasificarse,
atendiendo a su naturaleza, de la siguiente manera:
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Miles de Euros
2008 2007

Compromisos de compra a plazo de activos financieros - 12.071
Contratos convencionales de compra de deuda anotada 90.341 -
Valores suscritos pendientes de desembolso 28.861 35.423
Documentos entregados a cAmnaras de compensacidn 128.025 27.299
Otros conceptos 657 5.889

247.884 80.682

Disponibles por terceros

Al 31 de diciembre de 2008 y 2007, los contratos de financiacién concedidos, que podrian dar lugar al
reconocimiento de activos financieros, para los cuales el Grupo habla asumido algin compromisc de crédito
superior al importe registrado en el activo del balance consclidado a dichas fechas eran los siguientes:

Miles de Euros
2008 2007

Por entidades de c¢rédito 62216 55941

Por el sector Administraciones Publicas 32.020 19.875
Por otros sectores residentes-

Por tarjetas de crédite 246.06% 220.087

Otras de disponibilidad inmediata 1.060.574 1.315.216

Condicionales 1.042.680 1.322.286

Por no residentes 30.865 42.504

2.474.424 2.975.909

Recursos de terceros gestionados y comerclalizados por el Grupo y
depositaria de valores

El detalle de los recursos fuera de balance gestionados y comaercializados por el Grupo al 31 de diciembre de
2008 y 2007 se indica a continuacidn:

Miles de Euros

2008 2007
Sociedades y Fondos de Inversién 821.394 924,796
Fondos de Pensiones 215.321 212.445
1.036.715 1.137.241

12



A continuacion se muestra un detalle de los recursos de clisntes fusra de balance que han sido
comercializados, pero no son gestionados por el Grupo, en los sjercicios 2008 y 2007:

Miles de Euros
2008 2007
- Fondos de Inversion 16.964 69.067
Fondos de Pensiones 516.224 519.292
Productos de seguros 1,978 4.741
535.166 §93.100

Cesiones temporales de actives

Durante el ejercicio 2008 y 2007, el Grupo ha realizado diversas operaciones de cesién temporal de activos con
pacto de retrocesion no opcional, en virtud de las cuales el Grupo recibe una cantidad de dinero durante un
periodo de tiempo determinado por el que paga un tipo de interés determinado en el contrato, entregando,
como garantia de la operacién y de mansra temporal instrumentos de deuda de su propiedad, basicamente,
valores representativos de deuda, que son devusltos al Grupo a |a finalizacién de dichos contratos. De acuerdo
con lo dispuesto en la normativa aplicable, los activos cedidos temporalmente en estas operaciones no son
dados de baja del balance, sino que permanecen registrados en el activo sin modificacién alguna por el hecho
de haberlos transferidos temporalmente, va que el Grupo conserva todas ventajas y riesgos ascciados a los
mismos.

A continuacién se muestra el valor en libros de estos activos cedidos temporalmente al 31 de diciembre de
2008, junto con el importe de los pasivos asociados a los mismos también contabilizados en el balance de
situacion consolidado a dicha fecha:

Miles de Euros
Activo Pasivo (*)
Cesién temporal de valores representativos de deuda -
Cartera de negociacidn 1.061 961
Otros activos a valor razonable con cambios en pérdidas y
ganancias 14.027 14.055
Activos financieros disponibles para la venta 389.446 378.241
Cartera a vencimiento 609.497 629.956
1.014.031 1.023.213

(*) De los que, al 31 de diciembre de 2008, 29.357, 461.363 y 532.493 miles de auros se ensuentran
registrados en los epigrafes "Pasivos financleros a coste amortizado — Depositos de bancos centrales”,
"Pasivos financieros a coste amortizado - Depésitos de entidades de crédito” y “Pasivos financieros a
coste amortizado — Depadsites de la clientsla”, respactivamente, del pasivo del balance de situacion a
dicha fecha.

Reclasificaciones de instrumentos financieros

Durante los ejercicios 2008 y 2007 el Grupo no ha realizado ninguna reclasificacion entre carteras de
instrumentos financieros por importe significativo.
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33. Cuentas de pérdidas v ganancias

Intereses y rendimientos asimllados

El detalle de los saldos de este capltulo de las cuentas de pérdidas y ganancias consclidadas de los ejercicios

2008 y 2007, es el siguiente:

Miles de Euros
2008 2007

Depdsitos en bancos centrales y entidades de crédito 17.747 17.854
Créditos a la clientela 569.620 435.775
Valores representativos de deuda 70.731 45.892
Activos dudosos 1.812 1.895
Rectificacidn de ingresos con origen en coberturas contables 138 (26}
Otros rendimientos 1.503 1.891

661.551 503.281

Asimismo, a continuacién se presenta un desglose de los importes registrados en este capliulo, clasificados

atendiendo a la cartera de instrumentos financieros que los han originade:

Miles de Euros

2008 2007
Valores representativos de deuda-
Cartera de negociacién 1912 2.526
Otras carteras 68.819 43.366
Inversién crediticia 582.119 445.623
Otros rendimientos 8.701 7.766
661.551 503.281

Intereses y cargas asimiladas

El detalie de los saldos de este capitulo de las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas de los ejercicios

2008 y 2007, es el siguiente:

Miles de Euros

2008 2007

Banco de Espafia 16.766 1.790
Depésitos de entidades de crédito 29.191 31.499
Depésitos de la clientela 322.637 220.004
Débitos representados por valores negociables (Nota 18) 32.871 12.388
Pasivos subordinados (Nota 18) 2.447 2.094
Rectificacién de costes con origen en coberturas contables 10.231 1.427
Coste imputable a los fondos de pensiones constituidos 96 97
Otras cargas 1.710 4.206

415.949 273.505

114



Asimismo, a continuacién se presenta un desglose de los importes registrados en este capitulo, clasificados
atendiendo a la cartera de instrumentos financieros que los han originado:

Miles de Euros
2008 2007
Pasivos financieros a coste amortizado 414.155 272.002
Oftros costes 1,794 1.503
415,949 273.505

Rendimiento de instrumentos de capital

El detalle de los saldos de este capitulo de las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas de los ejercicios
2008 y 2007, es el siguiente:

Miles de Euros
2008 2007
Instrumentos de capital clasificados como-
Cartera de negociacion 107 -
Activos financieros disponibles para la venta 56.096 50.227
56.203 50.227
Instrumentos de capital con 1a naturaleza de-
Acciones 56.203 50.227
56.203 50.227

Comilsiones perclbldas

A continuacién se presenta el importe del ingreso por comisiones devengadas en los ejercicios 2008 y 2007
clasificadas atendiendo a los principales conceptos por los que se han originado, asi como a los eplgrafes de
las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas de dichos ejercicios en los que se han contabilizado:

Miles de Euros
2008 2007
Comisiones percibidas-
Comisiones por riesgos contingentes 5.062 5.040
Comisiones por compromisos contingentes 786 880
Comisiones por servicios de cobros y pagos 26.038 24.413
Comisiones por servicio de valores 3.361 4.014
Comisiones por cambio de divisas y billetes extranjeros 82 79
Comisiones de comercializacién 17.669 17.370
Otras 1.232 1,340
54.230 53.136
Otros productos de explotacifn-
Comisiones financieras compensadoras de costes directos 3.289 4.212
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Comisiones pagadas

A continuacion se presenta el importe del gasto por comisiones devengadas en los ejercicios 2008 y 2007
clasificadas atendiendo a los principales conceptos por los que se han originado:

Miles de Euros

2008 2007

Comisiones cedidas a otras entidades y corresponsales:
Por cobro o devolucién de efectos 73 43
Por otros conceptos 3908 3.623
Comisiones por operaciones con valores 412 626
Otras comisiones 73 115
4.466 4.412

Otros productos de explotacidn — Ingresos de contratos de seguros y
reaseguros emitidos y Otras cargas de explotacién — Gastos de contratos de
seguros y reaseguros

La composicion de estos eplgrafes de las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas de los ejercicios 2008
y 2007 se muestra a continuacion;

Miles de Euros
Vida
2008 2007
Primas de seguros y reaseguros cobradas-
Seguro directo 10.153 5918
10.153 5.918
Prestaciones y primas pagadas y otros gastos relacionados con seguros-
Reaseguro cedido (1.945) (1.4%90)
Seguro directo 419) (267)
(2.364) (1.757)
Dotaciones netas a pasivos por contratos de seguros-
Provision para prestaciones (209) (309)
Seguros de vida (3.160) (535)
(3.309) (844)
(5.673) (2.601)

Resultados de operaciones financieras {neto)

El desglose del saldo de este capitulo de las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas correspondientes a

los ejercicios 2008 y 2007, en funcion de las carteras de instrumentos financieros que los originan es el
siguiente:
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Miles de Euros
2008 2007
Activos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas
¥y ganancias-
Cartera de negociacién (12.123) (1.711)
Otros instrumentos financieros a valor razonable con
cambios en pérdidas y ganancias 529 (1.222)
Activos financieros disponibles para la venta 95.948 76.513
Otros (614) {334}
83.740 73.246

Otros productos de explotacién — Ventas e ingresos por prestacion de
servicios no financieros

El desglose del saldo de este epigrafe de las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas de los ejercicios
2008 y 2007, es el siguiente:

Miles de Euros
2008 2007
Ventas-
Telecomunicaciones 95.117 86.154
Otras actividades 36 33
95.153 86.187

Otros productos de explotacién — Resto de productos de explotacion

El desglose del saldo de este epigrafe de las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas de los ejercicios
2008 y 2007 es el siguiente:

Miles de Eurgs
2008 2007
Ingresos de las inversiones inmobiliarias (Nota 15) 565 558
Comisiones financieras compensadoras de costes directos 3.289 4.212
Indemnizaciones de entidades aseguradoras 65 19
Otros productos 9.164 8.543
13,083 13.332

Otras cargas de explotacién — Resto de cargas de explotaclén

El desglose del saldo de este capltulo de las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas de los ejercicios
2008 y 2007 es el siguiente:
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Miles de Euros
2008 2007
Contribucion al Fondo de Garantia de Depdsitos (Nota 1) 3.004 2.673
Gastos de las inversiones inmobiliarias (Nota 15) 287 207
Otras cargas 3.294 3.966
6.585 6.846

Gastos. de adminlstracion - Gastos de personal

El desglose del saldo de este capltulo de las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas de los ejercicios
2008 y 2007 es el siguiente:

Miles de Euros
2008 2007
Sueldos y salarios 96.262 94.500
Seguridad Social 19.966 18.780
Dotaciones a planes de prestacién definida 3.658 3.854
Aportaciones a planes de aportacion definida (Nota 2-n) 2.667 2.362
Otros gastos de personal 11.763 7.364
134,316 127.300

Numero medio de empleados

El nimero medio de empleados del Grupo en los ejercicios 2008 y 2007, incluidos aquellos que desarrollan su
actividad para la Obra Social, distribuido por categorias profesionales, ha sido el siguiente:

Numero Medio de Empleados
2008 2007
Directivos y técnicos 932 974
Personal administrative y comercial 979 881
Personal auxiliar 23 44
1.934 1.899

Distribucién por género

A continuacioén se presenta el detalle de |a plantilla media del Grupo correspondiente a los sjercicio 2008 y
2007, desglosada por sexos:

Numero medio de empleados

2008 2007
Hombres 1.102 1.139
Mujeres 832 760
1.934 1.899
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Compromisos con el personal

Asimismo, seguidamente se resumen los movimientos que han afsctado an los ejercicios 2008 y 2007 a los
importes registrados en el balance de situacién consolidado en relacién con los comproemisos post-emplec
asumidos con los empleados actuales y anteriores de la Caja as| como con otras retribuciones a largo plazo:

Miles de Euros
Compromisos Post-empleo Otras Retribuciones
{Nota 2-n ) a Largo Plazo (Nota 2-n)
Fondo para Activos Netos
pensiones en Planes de Premios de
exteriorizados Pensiones Prejubilaciones | Antigiledad
Saldos al 1 de enero de 2007 - 25.417 (1.159) (1.607)
Importes registrados con contrapartida en la cuenta de
resultados:

Gastos de personal - Coste normal del ejercicio - (3.768) - (126)

Rendimientos de los activos - 1.017 - -

Coste financiero de los compromisos - - (38) (59)

Dotaciones a provisiones (neto) - (69 (10) 64
Pagos realizados - - 353 356
Saldos al 31 de diciembre de 2007 - 21.597 (854) (1.372)
Importes registrados con contrapartida en la cuenta de

resultados:

(Gastos de personal - Coste normal del ejercicio (3.549) - - (108)

Rendimientos de los activos - 904 - -

Coste financiero de los compromisos - - (32) (64)

Dotaciones a provisiones (neto) (65) - 189 (150)
Pérdidas y ganancias actuariales {5.625) (23.501) - -
Pagos reajizados - - 337 38
Saldos al 31 de diciembre de 2008 (9.239) - (360) (1.606)

La totalidad de los compromisos post-empleo de la Caja se encuentra instrumentada mediante planes

nacicnales.
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Retribuciones en especie

De acuerdo con el Convenio Colectivo an vigor de la Caja, el Grupo registra en el capitulo *Gastos de Personal”
de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, determinadas retribuciones en espacie a favor de sus
empleados, cuyo importe para los ejercicios 2008 y 2007 se axpresa a continuacion:

Miles de Euros

2008 2007
Ayuda de guarderia 15 8
Ayuda para la formacién de hijos de empleados 715 650
Ayuda para estudio de empleados 58 31
Intereses subvencionados por anticipos y préstamos 2.611 2.582
Seguros de vida 194 197
Seguros de asistencia médica 698 590

Los préstamos a empleados se rigen por los criterios establecidos en el Convenio Colectivo de empleados de
Cajas de Ahorros y por normas internas. La cuenta “intereses subvencionados por anticipes y préstamos” de la
cuenta de pérdidas y ganancias consolidada incluye remuneraciones consistentes en la concesién de
facilidades crediticias a los empleados por debajo de las condiciones de mercado. Su importe se calcula
anualmente por la diferencia entre dichas condiciones de mercado y las pactadas con el empleado.

Gastos de administracion - Otros gastos generales de administracién

E! desgiose del saldo de este eplgrafe de las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas de los ejercicios
2008 y 2007 es el siguiente:

Miles de Euros
2008 2007

De inmuebles, instalaciones y material 18.631 15.274
De informaética 9.452 11.086
De comunicaciones 6.153 6.360
De publicidad y propaganda 9.206 9.389
De informes técnicos (*) 18.067 15.366
De servicios y vigilancia y traslado de fondos 2.116 2.092
De contribuciones e impuestos 3.819 3.375
Otros gastos generales 16.560 13.058

84.004 76.000

(*) Dentro de esta partida, se incluyen 246 miles de euros correspondientes a los honorarios relativos a
los servicios de auditoria de cuentas prestados a las diferentes entidades que componen el Grupo
por el auditor principal (Deloitte, S.L.) durante el ejercicio 2008. Por otra parte, los honorarios
relativos a otros servicios profesionales, vinculados, bsicamente, a la auditoria, prestados durante
el ejercicio 2008 por el auditor principal a las distintas entidades del Grupo ascendieron a 126 miles
de euros, asimismo, los honorarios facturados por entidades vinculadas con Deloitte, S.L. por
prestacién de otros servicios, distintos a los de asesoramiento fiscal, han ascendido a 151 miles de
euros Adicionalmente, los honorarios relativos a los servicios de auditorfa de cuentas prestados a

las diferentes entidades que componen el Grupo por otros auditores durante el ejercicio 2008 han
ascendido a 32 miles de euros.
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Amortizacién

A continuacion se presenta el detalle por naturaleza del saldo registrado en este capitulo de las cuentas de

pérdidas y ganancias consolidadas de los ejercicios 2008 y 2007:

Miles de Euros

2008 2007
Amortizacién del inmovilizado material 30.475 26.830
Amortizacién del inmovilizado intangible 6.147 4.280

36.622 31.110

Dotaclones a provisiones {neto)

A continuacion se presenta el detalle por naturaleza del saldo registrado en este capitulo de las cuenias de

pérdidas y ganancias consolidada de los ejercicios 2008 y 2007.

Miles de Euros

2008 2007
Dotaciones a las provisiones por riesgos contingentes (Nota 19} (3.123) (1.896)
Dotaciones a los compromisos por pensiones y obligacianes similares (26) (15)
Pagos a pensionistas (92) (88)
Dotaciones a las provisiones para impuestos y otras contingencias legales (229) 3.725
Dotaciones a las otras provisiones 318 2.976

(3.152) 4.702

Pérdldas por deterioro de activos financieros (neto)

A continuacion se presenta el detalle por categoria de instrumentos financieros al que corresponde fa dotacién
neta del saldo registrado en este eplgrafe de las cuentas de pérdidas y ganancias consolidada de los ejercicios

2008 y 2007:

Miles de Euros

2008 2007
Activos financieros disponibles para la venta (1.623) 85
Cartera de inversidn a vencimiento (988) -
Inversiones crediticias (41.966) {36.218)
(44.577) (36.133)
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Ganancias (pérdidas) en la baja de actlvos no ciasificados como no corrientes

en venta

A continuacién se presenta el detalle por naturaleza del saldo registrado en este capituio de ia cuenta de

pérdidas y ganancias consolidada de los ejercicios 2008 y 2007:

Miles de Euros
2008 2007
Ganancia Pérdida Ganancia Pérdida
Por venta de activo material 615 {496) 60 {3)

Ganancias (pérdidas) de activos no corrientes en venta no clasificados como

operaciones interrumpidas

A continuacién se presenta el detalle por naturaleza del saldo registrado en este capitulec de la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada de los ejercicios 2008 y 2007:

Miles de Eurgs
2008 2007
Ganancia Pérdida Ganancia Pérdida

Resultados netos en la baja de activos no
corrientes en venta 121 - 1.678 -
Dotacidn neta a las pérdidas por deterioro del
resto de activos no corrientes en venta (Notal3) - (2.808) - -

121 (2.808) 1.678 -
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Ademas de la informacidn presentada en la Nota 5 en relacidn con los saldos y opsraciones realizadas con los
miembros del Consejo de Administracién de la Caja y con el Personal Clave del Grupo, a continuacion se
presentan los saldos registrados en los balances de situacion consolidados al 31 de diciembra de 2008 y 2007
y en las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas de los ejercicios 2008 y 2007 que tienen su origen en
operaciones con partes vinculadas distintas de las incluidas en la Nota 5:

Miles de Euros
R 2008 2007
Entidades | Otras Partes | Entidades | Otras Partes

_) Asociadas | Vinculadas | Asociadas | Vinculadas
ACTIVO:
Créditos sobre clientes 66.225 9.605 60.331 8.679
Correcciones de valor por deterioro (1) (117) (2) (100)
PASIVO:
Débitos a clientes 4.685 12.728 24.052 10.085
Débitos representados por valores

negociables 14.541 - 15.584 -

PERDIDAS Y GANANCIAS:
Gastos-
Intereses y cargas asimiladas 840 637 1.07¢ 332
Ingresos-
Intereses y rendimientos asimilados 3.666 629 1.964 529
OTROS:
Garantias financieras 10.884 26 10.962 71
Disponibles por terceros 17.992 23.832 33.764 32.991

35. Infi nual del Servi enclén

La Ley 44/2002, de 22 de noviembre, de Medidas de Reforma del Sistema Financiero, y la Ley 35/2003, de 4 de
noviembre, de Instituciones de Inversion Colectiva, establecieron, con caracter obligatorio para todas las
entidades de crédito, aseguradoras, sociedades gestoras y empresas de servicios de inversion, la implantacion
de un Depariamento o Servicio de Atencion al Cliente, asl como, en su caso, |a figura del Defensor del Clients.

En desarrollo de dichas normas, la Orden ECO/734/2004, de 11 de marzo, del Ministerio de Economia, scbre
los Departamentos y Servicios de Atencion al Cliente y el Defensor del Cliente de las entidades financieras,
establecio la obligacién de que cada entidad o Grupo apruebe un Reglamento para |a Dafensa del Cliente, en el
gue se regule la actividad del Departamento de Atencién al Cliente y, en su caso, del Defensor del Cliente, asl
como las relaciones entre ambos.

En virtud de todo ello, Caja de Ahorros de Asturias, como entidad dominante del Grupo, aprobé e Reglamento
para la Defensa del Cliente, al objeto de regular el funcionamianto del Departamento o Servicio de Atencidn al
Cliente con el esplritu de mejorar las relaciones de los clientes con la Caja, tratando de preservar su confianza
al poner a disposicion de éstos un instrumento que les permita solucionar, de forma sencilla, los posibles
conflictos que de las mismas pudieran surgir, ofreciéndoles un nivel de proteccion adecuado.
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A continuacidn se presenta un resumen de la memoria del Servicio de Atencién al Clients, corespondiente ai
ejercicio 2008, que sera presentada, para su aprobacién, al Consejo de Administracién de la Caja antes dal 31
marzo de 2009, asi como un resumen de la correspondiente al ejercicio 2007 y presentada ante el Consejo de
Administracion de la Caja en el ejercicio 2008. En los mismos se recogen los resultados de las quejas ¥
reclamaciones atendidas por el Servicio de Atencién al Cliente de Cajastur en los ejercicios 2008 y 2007

El resumen estadistico de quejas y reclamaciones es el siguiente:

Cuantia
Pagada a los
Resueltas Resueltas Reclamantes
a Favor a Favor (Miles de
Recibidas | Tramitadas del Cliente de la Caja Euros)
Aio 2007 1.507 1.337 529 556 154
Aiflo 2008 1.506 1.608 602 686 105
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Marco econdmico del ejercicio 2008.

La crisis financiera, que se inicié en el verano de 2007, se ha ido recrudeciendo y extendiendo a palses y
segmentos productivos a los que iniciaimente no habla afectado, dibujando un escenario econdémico gue se ha
ido deteriorando de farma rapida e intensa en 10s Ultimos meseas.

El gjercicio 2008 ha estado caracterizado por |a intervencién gubernamaental en los sistemas financieros de las
principales economias occidentales. Pero a pesar de la cantidad de medidas adoptadas y de la cuantia de
recursos publicos empleados, la incertidumbre sobre la duracion e intensidad, de 1a que ya se conoce como la
mayor crisis econdmica desde los afios 30, aln paermanece.

A mediados de septiembre, la quiebra de Lehman Brothers inicid una nueva fase de la crisis financiera,
amenazando con originar un crack sistémico y provecando un aumsnto de la desconfianza sobre la solvencia del
sistema financiero mundial. En octubre la crisis se extendié primero al Reino Unido y después al resto del
continente europeo, para terminar afectando a los palses emergentes que hasta el momento hablan
permanscido inmunes.

Ante las primeras sefiales de impacto de la crisis financiera en |a economia real, los gobiemos reaccionaron con
estimulos tradicionales de politica fiscal y monetaria. A estas medidas siguieron otras mas excepcionales como
las inyecciones de liquidez, cuya cuantfa y formato se fueron modificando a medida que se constataba su
ineficacia,

A ambos lados del Atlantico crecieron el nimerc de entidades con dificultades de financiacién y pérdidas
derivadas de la tenencia de activos “tdxicos”, y de la creciente morosidad provocada por el deterioro de la
economia real, lo que provocd ia necesidad de intervencién por parte de muchos gobiemos, al rescate de un
buen nimero de instituciones financieras.

No fue el caso de Espafia, cuyo sistema financiero no precisé a lo largo del aflo de tales intervenciones, dando
muestras de fortaleza en un escenario tan adverso.

No obstante, se ha hecho necesario paricipar junto con el resto de palses europeos en la implantacién de
planes de accidn coordinados, con el objetivo de eliminar la incertidumbre sobre la posibilidad de riesgo
sistémico, aumentar la confianza en el sistema elevando las garantias de los depésitos, facilitar la liquidez
mediante la compra de activos bancarios y la concesion de avales plblicos al endeudamiento y finalmente
garantizar la solvencia de los sistemas financieros mediante la recapitalizacién de aquellos bancos con
problemas de solvencia, si fuera necesario.

A estas medidas estan siguiendo otras en el Ambito de la regulacién de los sistemas financieros, que tratan de
corregir aquellos aspactos que han podido actuar como catalizadores de la crisis. Pues aunque en el origen de
la misma se encuentran los fuertes desequilibrios internacionales entre aheorro e inversion, con niveles de
apalancamiento elevadisimos en EEUU y en otros paises occidentales, financiados con recursos generados en
Asia y en los palses productores de petréleo, no hay duda de que sl desarrollo de instrumentos financieros
sofisticados y las dificultades para su valoracidn, han podido contribuir a8 disminuir la percepcién de! riesgo y
propagarlo con extraordinaria rapidez.

Es por ello que los reguladores estan reforzando los sistemas de control y revisando cuestiones como los
metodos de valoracién de actives a precios de mercado (mark-to market) que ha demostrado tener un
componente prociclico muy negativo. En las fases expansivas del ciclo, cuando los precios tienden a aumentar,



la base de capital de las instituciones financieras se ve reforzada por el efecto de las nuevas valoraciones, de
manera que el crédito puede crecer por encima de lo que lo haria con otros sistemas de valoracién tradicionales.
En cambio cuando la crisis estalla, 1a base de capital de los bancos se reduce y con ella las posibilidades de
extender el crédito.

El comportamiento del crédito es el nexo de unién entre |a crisis financiera y la economla real. La falta de fluidez
a los recursos en los marcados mayoristas, a pesar de las medidas adoptadas por ef gobierno, se ha unido a la
ebilidad de la demanda de financiacién del sector privado y el enduracimiento de las condiciones de oferta

produciendo una intensa desaceleracion del crecimiento de los préstamos y créditos otorgados por el sistema

financiero.

A medida que l1a escasez del crédilo se ha ido extendiendo, las necesidades de liquidez de los hedge funds y
otros fondos de inversién e incluso de las instituciones financieras, han obligado a vender parte de sus activos,
para hacer frente a las demandas de reintegros. Este proceso de desapalancamiento, unido a8 la propia
incertidumbre scbre la situacion econémica en general, han provocado salidas de dinero significativas de la
bolsa, que ha generado pérdidas de riqueza, solo comparables a las producidas tras la crisis de 1929.

El impacto de esta situacion en los mercados de capitales estd siendo significativo, porque las pérdidas de valor
de las acciones y el temor a la recension estan desviando las inversiones hacia la deuda pUblica, en una huida
hacia la seguridad, que ha llevado su rentabilidad a minimos, mientras que los spreads de la deuda de las
empresas se elevan, recogiendo las pesimistas parspectivas sobre ios beneficios futuros.

Qtro de los pecres efectos da la crisis financiera internacional, es su impacto en las economlas que han liderado
la expansién mundial en los Ultimos afios. De hecho, los paises BRIC (Brasil, Rusia, India y China) han
comenzado a frenar significativamente su expansién, reflejando parcialimente los crecientes problemas de
exportacién a Occidents y, también, los de sus proplos consumidores, asl como la contraccion del crédito. Esta
tendencia a la baja de la actividad, combinada con el desplome de los ingresos de exportacion del grueso de
ostos palses emergentes, y con la salida de capitales de sus mercados de acciones, estdn generando una
intensa presion sobre algunas divisas.

En este contexto, la economia espafiota ha entrado en recesion, cerrando un prolongado ciclo expansivo de mas
de 14 afios, y demostrando ser mas vulnerable que ofras ante una situacion de crisis, por su elevada
dependencia del sector exterior para financiarse. Espafia, presenta el segundo mayor déficit por cuenta corriente
del mundo, solamente inferior al de EEUL. La financiacién de este déficit no plantearia problemas en un entorno
de liquidez abundante y bajos tipos de interés, pero cabe preguntarse gue pasara en un contexto como el actual,
sin la posibilidad de un ajuste del tipo de cambio nominal, y con la necesidad de afrontar el ajuste via una menor
inversién y consumeo 0 con ganancias de competitividad frente al exterior. La situacion recesiva por la que
atraviesa Espafa, cobra su mayor crudeza en sl mercado de trabajo, a finales de afio el numero de parados
superaba los 3,2 millones, eievandose la tasa de paro al 13,91%.

Evolucién de la actividad del grupo Cajastur.

Al término del ejercicio 2008 el Grupo Cajastur sigue presentando una sélida posicion de solvencia y liquidez, a
pesar del entorno econdmico desfavorable.

El Core Capital (recursos propios de maxima calidad) alcanza el 10,55%, lo que sitia a Cajastur como una de
las entidades mas solventes del sector, que ademas dispone de una holgada posicidn de liquidez, con més de
2.600 millones de recursos liquidos, un 17,36% dsl activo total, para poder hacer frente a las necesidades de
financiacion de empresas y familias.

A lo largo del gjercicio 2008 el nimero de sociedades incluidas en el perimetro consclidable del Grupo Cajastur
se ha incrementado en 5, con la inclusién de las siguientes: Cajastur Inversiones SA, Torrecerredo Moncayo SL,
Viacava-Incds de Energla SA, Instituto de Medicina Oncolégica y Molecular de Asturias SA y Cajaburgos Vida,
Compafila de Seguros de Vida SA.

A 31 de diciembre el balance del Grupo presentaba un tamafio de 15.450.707 miles de euros, un 5,43% por
encima de la cifra de cierre del ejercicio anterior.

El volumen total de recursos administrados, incluyendo débitos a clientss, pasivos subordinados, valores
negociables, fondos de inversion y de pensiones, ascendla a 13.855.431 miles de euros, mostrando un
crecimiento de 1.507.649 miles de suros {+12,21%).



Los recursos captados de sectores privados, mostraron un crecimiento de1.590.019 miles de euros, incluyendo
depdsitos tradicionales, cuentas a la vista, depdsitos representados en valores negociables y cédulas
hipotecarias, de las que se han emitido en el aitlo 601.196 miles de euros, dando lugar a una tasa de variacién
interanual del 15,15%. Los saldos de administraciones publicas, a penas mostraron variacion, -0,43%,
manteniendo un saldo de 407.798 miles de euros. Los fondos de inversién anotaron importantes descensos en
su patrimonio, -14,38%, en tode caso inferiores a la media dal sector, cercana al -30%, con lo que su patrimonio
_heto se sita en 765.724 miles de euros. Los fondos de pensionses individuales tampoco sufrieron variaciones
significativas, 0,55%. lo que mantisne su patrimonio en 364 455 miles de euros.

El crédito sobre clientes presenta en el afio tasas de variaciones positivas, aunque se minora el ritmo de
crecimiento de los Uitimos ejercicios. En 2008 su crecimiento asciende a 504.877 miles de euros (+4,92%). El
apartado de administraciones publicas apenas mostrd variacion, 269 miles de euros (0,09%), mientras que el
crédito en situacién normal al sector privado aumenté 351.085 miles de euros (+3,54%). El volumen de
formalizaciones de préstamos y créditos del ejercicio, excluidas subrogaciones, ascendid a 2.922.432 miles de
euros, distribuidos en 32.199 operaciones. Carca del 70% de estos fondos fusron destinados a la financiaciéon
de actividades productivas. Los destinados a financiar al sector de la construccibn se redujeron
significativamente, en favor de la financiacién a otros sectores productivos.

La cartera de renta fija crecié a una tasa del 43,32%, por la compra de bonos de titulizacion de cédulas
hipotecarias. En el apartado de Ofros insfrumentos de capital se registré un descenso de 608.212 miles de
euros, un 28,19%, debido a las depreciaciones de la cartera de valores disponibles para la venta.

Los fondos propios, una vezZ considerada la propuesta de distribucién de resultados que se presentard a la
Asamblea (32.000 miles de euros), ascienden a 1.342.688 miles de euros, Io0 que supone un crecimiento del
10,31% respecto al cierre de 2007.

En la cuenta de resultados, el margen de intereses alcanzé a finales del ejercicio un saldo de 245.602 miles de
auros, un 6,89% superior a la cifra del ejercicio anterior, debido tanto al crecimiento del negocio puramente
financiero, como a la adecuada gestién de méargenes. La participacion en instrumentos de capital y entidades
asociadas también tuvo una aportacion positiva a la cuenta de resultados, entre dividendos y resultados por
ventas, arrojando un saido positivo de 141.185 miles de euros. Las comisiones netas se incrementaron 1.040
miles de euros, un 2,13%, habiéndose potenciado los negocios de medios de pago tradicionales, seguros y
tarjetas, que han permitido compensar el descenso de las comisiones de valores y fondos de inversién en una
coyuntura poco favorable para ambos. Estos factores, han permitido alcanzar un margen bruto de 515.633 miles
de eurcs, un 6,75% superior al obtenido en el gjercicio anterior.

Los costas de administracidn y las amortizaciones crecieron un 8,76% y dentro de elios los de personal se
incrementaron un 5,51%. La ratio de eficiencia (calculada como cociente de los gastos de administracion y el
margen bruto) se sitlia en el 42,26%.

En 2008 las dotaciones a fondos de provisién de insolvencias ascendieron a 47.729 miles de euros, lo que
supone un crecimiento del 51,85% con respecto al afio anterior.

El resultado neto atribuido al Grupo se sitia en 177.995 miles de euros, con un aumento del 1,29%,
determinando una rentabilidad sobre recursos propios (ROE) del 13,91% y una rentabilidad scbre activos totales
medios (ROA) del 1,18%.

La propuesta de distribucién de beneficio que se presentara a la Asamblea General contempla la asignacion de
32.000 miles de euros al Fondo de la Obra Social, un 21,71% del beneficio después de impuestos y el resto
engrosara el patrimonio neto de la Entidad.

La gestion de los riesgos propios del negocio se considera un factor esencial para la estrategia del Grupo, que
permite garantizar el necesaric equilibrio entre rentabilidad y riesgo. Las unidades implicadas en el proceso de
control y gestidn del riesgo tienen comeo objetiva garantizar la configuracion de un perfil de riesgo coherente con
los objetivos estratégicos y perfeccionar los sistemas y procedimientos de control, colaborando en la
identificacién, valoracién e integracién de las diferentes exposiciones al riesgo.

Para preservar la autonomia en |as tareas de gestion, seguimiento y control de los riesgos, se ha creado dentro
del organigrama de la Caja la unidad de Control Global del Riesgo y Regulacién. Tal como establece la
normativa de Basilea, esta unidad actia bajo el principio de independencia respecto a las 4reas, unidades o
funciones sobre las que realiza labores de verificacién.

En cuanto al riesgo de crédito, el Grupo Cajastur presenta una cartera de créditos saneada. Ei saldo de
dudosos asciende a 196.352 miles de euros y la ratio de morosidad se sitta en el 1,82%, manteniéndose de
forma consistente entre las mas bajas del sector. Pos su parte los fondos de provision de insolvencias incluidos



los de cobertura genérica, permiten mantener un nivel de cobertura de activos dudoses cercano al 100%.
Cencretamente, el superdvit de fondo genérico por encima de los requerimientos minimos legales asciende a 9
millones de euros.

Por lo que respecta al riesgo de mercado, se encuentra muy alejado de los niveles marcados internamente como
limite, siendc el VAR maximo de la cartera sometida a riesgo de mercado de 210.075 miles de euros, y el medio
de 156.028 miles de euros.

En materia de riesgo de tipo de interés, una reduccion de un 2% en los tipos de interés daria lugar a un
descenso del valor econémico del Grupo equivalente al 2,14% de los recursos propios computables del Grupo.
Cajastur presenta una estructura financiera equilibrada que se refieja en una elevada tasa de financiacién con
recursos minoristas. La ratio de liquidez estructural (crédito / acreedores) se sitia en el 88% vy la ratic de
liquidez estructural minorista en el 132%, manteniendo a la Entidad en una posicidn confortable para afrontar el
crecimiento previsto sin tensiones.

El nimero total de oficinas de la Red se sitlla en 348 al finalizar el ejercicio, de las que 212 se sitdan en Asturias
y 136 en diversos puntos de la geografia espafiola fuera de la regidn de origen.

Considerando tanto la red de oficinas como los servicios centrales, |a plantilia del Grupo al términc del ejercicio
2008 estaba compuesta por un total de 1,952 empleados.

El numero de contratos de banca electrénica, para 'a prestacion de servicios por Intemst o via telefdnica, se ha
incrementado en el afio en 14.899 hasta alcanzar |a cifra de 192.321 usuarios, 10 que supons un crecimiento
anual del 8,4%. El servicio de banca a distancia Cajastur Directo, estd siendo un canal fundamental para
acercar los servicios de la Entidad a un numero cada vez mayor de clientes. Las principales iniciativas puestas
en marcha el pasado afio han sido: la remodslacion del portal de empresas, la nueva version del portal movil y la
incorporacién del correo web que permite recibir la corraspondencia en el ordenador del cliente. Ademas
Cajastur en colaboracién con Telecable y Norbolsa, ha inaugurado un nuevo canal de televisién, denominado
Canal Bolsa Cajastur que se encuentra operativo desde el pasado verano y ofrece informacién econémica y
bursatil.

Con el objetivo de contribuir a minimizar el impacto de la crisis en las familias, Cajastur ha puesto en marcha una
formula para que sus clientes con una hipoteca libre sobre vivienda habitual puedan hacer frente a sus
problemas econdmicos, derivados del deteriorc del mercado de trabajo, mediante Ila aplicacion de un periodo de
carencia de capital e intereses durante dos afios. La amortizacién del préstamo queda en suspenso durante dos
afios, sin coste alguno para el cliente, y 8l plazo de vida de la hipoteca se alargara por un periodo igual al de
carencia.

En cuanto a las actuaciones relacionadas con el desarrollo tecnolégico e informatico, Cajastur sigue inmersa en
el proceso de desarrollo de la nueva plataforma informatica llevado a cabo a través de |a sociedad participada
Infocaja. En 2008 tuvo lugar la implantacion de los médulos de Banca a distancia, Leasing y Confirming, segin
el plan previsto, mientras que en 2009 se pravé la entrada de Factoring, Talleres de vinculacidn y campafias,
Médulos de VA e informacion Fiscal y Médule de Activo a finales de afio.

Previsiones para 2009.

Todas las proyecciones a futuro sobre la economia efectuadas en los Gltimos tiempos tienen dos cuestiones en
comiin: se hacen ante un nivel excepcional de incertidumbre, y coinciden en sefialar que en 2009 las principales
macromagnitudes de los palses desarrollados sufrirdn un empearamiento respecto a afios anteriores.

Las Ultimas previsiones de crecimiento econdémico {de finales de enero), publicadas por et Fondo Monstario
Internacional (FMI), revisan de nuevo a la baja el ritmo de crecimiento mundial hasta el 0,5% en 2009, |a tasa
mas baja desde |a segunda Guerra Mundial. Se trata de la quinta revision desde la primavera de 2008, cuando
tradicionalmente lo hace en dos ocasiones. Estas previsiones de fuerte desaceleracion del crecimiento mundial
se derivan de la subsistencia de agudas tensiones financieras, quse constituyen un lastre para la economia
mundial, y estan provocando fuertes caldas bursatiles y rentabilidades de ia deuda en minimos histéricos. La
moderacion en los precios del petréleo y el exceso de capacidad productiva hacen previsible que la inflacion se
mantenga en tasas inferioras al 2% a lo largo del afio, e incluso que presente variaciones negativas en algunos
palses hasta el verano. Con este panorama, los Bancos Centrales continuaran ahondando en su estrategia de
reduccion de los tipos de interds, para apeyar principalments a la demanda agregada.



Respecto a la Eurozona, |as previsiones del FMI son mas pesimistas, esperando una contraccién del -2,0% en
2009, para empezar a recuperarse en 2010, con un crecimiento del 0.2%. Las previsiones del FMI para la
economla espafiola reducen el crecimiento hasta el -1,7% en 2009, ampliando la recesién a 2010. El gobierno
aspera que el desempleo suba hasta el 15,6% y el déficit publico alcance el 5,8%. Se mantiene la expectativa de
una inflacién moderada y por ello se espera gue los tipos bajen hasta el 1,5% en la primera mitad del 2009.
Economias como la espadola, con elevados niveles de endeudamiento, deberian verse favorecidas por esta
bajada de los tipos de interés, asi como por la depreciacion del euro frente al délar que se viene observando
desde el pasado mes de julio, y puede suponer un factor de compensacion de la calda de las exportaciones, por
la debilidad de la zona euro.

Las previsiones de la encuesta de expectativas de CECA para el sector financiero, anuncian crecimientos del
crédito para 2009 por debajo del 2%, de los depositos en el entorno del 6% y tasas de mora gue podrian
elevarse al 6%, con reducciones significativas de los beneficios.

El entorno econdmico recesivo comportard una desaceleracién del crédito, tanto de las empresas, por las
negativas perspectivas de crecimiento de la actividad, como de las familias por el incremento del desempleo,
propiciando un ascenso de los créditos morosos, al descender las ventas de las empresas y aumentar el paro.
Adn asl las entidades espaficlas cuentan con provisiones para hacer frente a los sventuales fallidos. En el
ambito de la captacién de recursos, cabe esperar que persistan las dificultades de financiacién en mercados
mayoristas y mientras esto suceda seguiremos observando una dura competencia, que mantendra elevada la
remuneracion de los depositos.

Cajastur se enfrenta a este duro panorama econdmico pariendo de una sélida situacién de sclvencia, holgada
liquidez, una cartera crediticia saneada y sin vencimientos en el corto y medio de plazo de su financiacion
mayorista. Los retos para el proximo ejercicio, plasmados en su plan estratégico 2008-2010 consistiran en
ampliar sus bases de clientes y diversificar el abanico de productos, ambas cuestiones daran entrada a los
recursos que permitan atender la demanda crediticia de familias y empresas.

Goblerno Corporativo

Cumpliendo con el punto 4 del artlculo 49 de! Codigo de Comercio, modificado por el apartado dos del articulo
primero de la Ley 16/2007, de 4 de julio, de reforma y adaptacion de ia legislacién mercantil en materia contable
para su armonizacion internacional con base en la normativa de la Unién Europea, en referencia al contenido del
informe de gestién consolidado, se incorpora como anexo a este informe al Informe de Gobiemo Corporativo
correspondiente al ejercicio 2008.
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MODELQ DE INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO DE LAS
CAJAS DE AHORROS QUE EMITEN VALORES ADMITIDOS
A NEGOCIACION EN MERCADOS OFICIALES DE VALORES

Para una mejor comprensién del modelo y posterior elaboracién del mismo, es necesaric leer
las instrucciones que para su cumplimentacién figuran al final del presente informe.

[A] ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DE LOS GRGANOS DE GOBIERNO

A1,

A11,

ASAMBLEA GENERAL

Identifique a los miembros de la Asamblea General e indique el grupo
al que pertenecen cada uno de los consejeros generales:

Ver Addenda

A.1.2.

Detalle la composicién de la Asamblea General en funcién del grupo
al que pertenecen:

Grupo al que pertenecen Nimero de % sobre el total
consejeros
generales
CORPORACIONES MUNICIPALES 81 27,181
IMPOSITORES 120 40.268
PERSONAS O ENTIDADES 69 23,154
FUNDADORAS
EMPLEADOS 28 9,396
Total 208 100,000

A1.3.

Detalle las funciones de la Asambiea General.

Las funciones de la Asamblea General estan recogidas en los articulos 11
y 12 de los vigentes Estatutos, que se reproduce a continuacion;

Articulo 11°, La Asamblea General es el Organo supremo de gobierno y
decision de la Entidad. Sus miembros, que representan los intereses
sociales y colectivos del Ambito de actuacién de la Entidad, reciben la
denominacion de Consejeros Generales y gozan de los derechos de
asistencia a las sesiones de este Organo, de voto para la adopcién de sus
acuerdos y de informacién sobre los asuntos que a la Asamblea se
sometan.

Articulo 12°. Ademas de las facultades generales de gobierno, competen
de farma especial a la Asamblea General las siguientes funciones:

a) Definir anualmente las lineas generales del plan de actuacién de la
Entidad.

b) La aprobacion de las cuentas anuales, del informe de gestién y de la
aplicacion del resultado a los fines propios de la Entidad.

¢) La aprobacidon y modificacién de los Estatutos y la normativa interna
reguladora del régimen electoral de los Organos de Gobierno de la
Entidad.

d) Aprobar, en su caso, la fusién, disotucién y liquidacién de la Entidad.
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e) La creacién y disclucion de obras benéfico-sociales, la aprobacién de
sus presupuestos anuales asi como la gestion y liquidaciéon de los mismos.
Asimismo, podra aprobar la constitucién de una fundacién para la gestion
de |a obra social y cultural.

f} E! nombramiento de Vocales del Consejo de Administracién y de los
Miembros de la Comisién de Control, asi como la adopciéon de los acuerdos
de separacion del cargo que correspondan antes del términc de su
mandato en los supuestos legaimente previstos.

g) Apreciar las causas de cese de los Consejeros Generales antes del
cumplimiento de su mandato por incurrir en la incompatibilidad prevista en
el Articulo 26.1 e) de la Ley del Principado de Asturias 2/2000, de 23 de
junio, de Cajas de Ahorro, modificada por las Leyes del Principado de
Asturias 16/2002, de 30 de diciembre, y 1/2005, de 9 de mayo.

h) Conocer y, en su caso, decidir scbre los asuntes que someta a su
consideracién la Comisién de Control,

i} La ratificacién del acuerdo del Consejo de Administracion por el que se
establezca que la Presidencia tenga funciones ejecutivas,

i} Confirmar el nombramiento de los Directores Generales o asimilados.

k) La designacién de los Auditores de Cuentas.

|} Ratificar, en su caso, el nombramiento del Defensor del Cliente de la
Entidad.

m) Acordar la emisidn y amortizacidon de cualquier activo financiero
determinando sus caracteristicas y con sujecién a la normativa legal
vigente.

n) Conocer y, en su caso, decidir sobre cualesquiera otros asuntos que
establezcan los presentes Estatutos y las restantes normas aplicables, asi
como las demas que a su consideracion someta el Consejo de
Administracién.

o) Conocer vy resolver en segunda y definitiva instancia de las
impugnaciones resueltas por la Comisién de Control en funciones de
Comision Electoral, en relacidén con los sucesivos actos o acuerdos
correspondientes a los nombramientos de los miembros de los Organos de
Gobierno. La Asamblea General podra constituir una Comisidon de
Seguimiento Estatutario y delegar en ella el conocimiento y resolucién de
las impugnaciones que, al efecto, puedan formularse.

Las funciones expresadas en las letras a), b), d) e), i), j), k), ) y m) se
ejerceran necesariamente a propuesta del Consejo de Administracién.

A.1.4. Indique si existe reglamento de la Asamblea General. En caso
afirmativo, realice una descripcién del contenido del mismo:
si [ ] NO [X]
Ver Addenda
A.1.5. Indigue las normas reiativas al sistema de eleccién, nombramiento,

aceptacién y revocacion de los consejeros generales.

La regulacién de la eleccion, nombramiento, aceptacion y revocacién de los

consejeros generales esta recogida en los articulos 13 a 21 inclusive de los
Estatutos y concordantes del Reglamento Regulador del Sistema de
Composicién de los Organos de Gobierno de Caja de Ahorros de Asturias.

NORMAS RELATIVAS AL SISTEMA DE ELECCION:

a) Corporaciones Municipales:
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Los Consejeros Generales representantes de las Corporaciones Municipales seran
elegidos directamente por los Plenos de las Corporaciones a las que
corresponda estar representadas en la Asamblea General, de acuerdo con
el procedimiento previsto en el Articulo 22 de la Ley del Principado de
Asturias 2/2000, de 23 de junio, de Cajas de Ahorro, modificada por las
Leyes del Principado de Asturias 16/2002, de 30 de diciembre, y 1/2005,
de 9 de mayo.

La distribucién de los Consejeros Generales representantes de las Corporaciones
Municipales se efectuara de la manera siguiente:

1. Se formara una relacién de Comunidades Auténomas en las que la Entidad
tenga oficina u oficinas operativas, distribuyéndose los Consejeros
Generales entre las mismas, proporcionalmente, en funcién de los recursos
captados por |la Entidad en cada una de las Comunidades Auténomas. En
el computo del nimeroc de Consejeros Generales de las distintas
Comunidades Auténomas se redondearan los decimales por exceso de
mayor a menor hasta completar el nimero de Consejeros a asignar.

2. En cada Comunidad Auténoma de las mencionadas en el apartado precedente,
se formara asimismo una relacién de Concejos o términos municipales en
los que la Entidad tenga abierta oficina u oficinas operativas, ordenandose
de mayor a mengr de acuerdo con el Indice obtenido de dividir el volumen
de recursos captados por la Entidad en cada Concejo ¢ término municipal
de los que integran {a relacion, por el volumen total de recursos captados
en la respectiva Comunidad Auténoma.

3. Del ndmero total de Consejeros Generales correspondientes a este Grupo de
Representacion en cada Comunidad Auténoma, el sesenta por ciento se
asignara entre las diferentes Corporaciones Municipales correspondientes
a la misma, multiplicande el indice obtenido en el apartado 2 por &l nimero
total de Consejeros Generales correspondientes a este porcentaje,
redondeandose los decimales por exceso de mayor a menor hasta
completar el nimero de Conssejeros a asignar.

El porcentaje restante se asignara por orden descendente, segln la relacion del
apartado 2, entre aquellas corporaciones a las que no les haya
correspondido Consejero segin el criteric del parrafo anterior.

b) Entidades Fundadoras:

Los Consejeros Generales representantes de las Entidades Fundadoras seran
elegidos directamente por los Pienos de las mismas, de conformidad con el
procedimiento establecido en el Articulo 24 de la Ley del Principado de
Asturias 2/2000, de 23 de junio, de Cajas de Ahorre, modificada por las
Leyes del Principado de Asturias 16/2002, de 30 de diciembre, y 1/2005,
de 9 de mayo. Asimismo, los Plenos de dichas Entidades designaran a
sus representantes en el Consejo de Administracion y en la Comisién de
Control por el procedimiento establecido en el Articulo 39.1, c) de ia
mencionada norma.

¢) Impositores:

Los Consejeros Generales en el Grupo de Representacion de los Impositores se
elegiran mediante el sistema de Compromisarios con arreglo a las
siguientes normas:

1. Los Compromisarios y sus suplentes se elegiran por sorteo plblico ante Notario,
de entre los Impositores de la Caja que ostenten tal condicién con una
antigiiedad de, al menos, dos afios a ia fecha de celebracién del sorteo, asf
come haber mantenido en cuentas de ahorro durante el semestre anterior
a esta fecha, indistintamente, un movimiento o un saldo medio superior al
Salario Minimo Interprofesional, retinan los requisitos establecidos en el
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Articulo 15° y no estén incursos en ias incompatibilidades previstas en el
Articulo 16°, ambos de los Estatutos de la Entidad.

2. En los supuestos de titularidad multipie o dividida de los depositos se
considerard como Unico Impositor, a efectos de sorteo, al titular idéneo que
figure en primer lugar, salvo expresa delegacién de éste a favor de otro de
los titulares.

3. En Ia fecha prevista en el calendario electoral elaborado por la Comisién
Electoral, ésta recibirda de la Presidencia o, en su caso, de Direccidn
General de la Entidad notificacién donde se certifigue el nimero de
cuentas con derecho a ser incluidas en el sorteo para Compromisarios, por
cada circunscripcidn territorial, expresando el primero y el Ultimo de los
numeros correspondientes a las mismas. Como complemento a dicha
certificacion, se entregard a la Comisién Electoral, clasificadas por
circunscripciones, las correspondientes listas de Impositores, clasificados o
identificados por el nimero de cuenta, con la numeracién convencional
correlativo que les corréesponda. Estas listas seran expuestas en su
totalidad en el domicilio social de la Entidad, en las Oficinas cabecera se
expondran las listas correspondientes a las Oficinas establecidas en los
Concejos o términos municipales de su circunscripcién y en las Oficinas de
negocio ias respectivas a cada una, a fin de que en el plazo que establezca
al efecto la Comisién Electoral puedan formularse reclamaciones, por
omision, ante las propias Oficinas, las cuales remitiran las mismas
acompafadas del correspondiente informe a la Comisién Electoral, que
seran resueltas por ésta, siendo su decisién inapelable.

Las relaciones definitivas resultantes de las rectificaciones a que, en su caso,
hubiera lugar, quedaran expuestas en los centros sefialados en el apartado
3 de este Articulo hasta el dia del sorteo, entendiéndose que esta
exposicion tiene el caracter de notificacidon a los interesados, a todos los
efectos. Un mismo Impositor no podra figurar en mas de una lista. Se
publicara un anuncio de |a apertura del proceso electoral, segun se detalla
en el Articulo 10° de este Reglamento.

d} Empleados:

La eleccién de los Consejeros Generales del Grupo de Representacidon de los
Empleados se realizara de acuerdo con las siguientes normas:

1. Serdn electores los representantes legales de los empleados de la Entidad que
en el momento de la eleccion estén en el gjercicio de su cargo.

2. Seran elegibles los empleados fijos de ia Entidad, con una antigiedad minima
de dos afos en su plantilla.

3. Cada elector podra presentar una candidatura que deberd contener un namero
de candidatos igual al de Consejeros titulares y suplentes a elegir.

NORMAS RELATIVAS AL SISTEMA DE NOMBRAMIENTO:

a} Corporaciones Municipales:

Las Corporaciones Municipales comunican oficialmente a la Entidad, dentro del
peripdo de renovacién previsto en los Estatutos y en el Articulo 1° del
Reglamento, los acuerdos del Pleno en que figuren las designaciones
efectuadas de Miembros de los Organos de Gobierno, acompafados de la
declaracién escrita de los nombrados de reunir los requisitos de
elegibilidad y compatibilidad exigidos, as/ como de la aceptacién del cargo,
siendo efectivo el nombramiento a partir de |la fecha de designacién si, tras
la oportuna comprobacion por la Comisién de Control, cumplen los
requisitos de elegibilidad y no incurren en ninguna de las
incompatibilidades tegal o estatutariamente establecidas.

b) Entidades Fundadoras:
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Las Entidades Fundadoras comunican oficialmente a la Entidad, dentro del periodo
de renovacion previsto en los Estatutos de la Entidad y en el Articulo 1° del
Reglamento, los acuerdos del Pleno en que figuren los nombramientos de
Miembros de los Organos de Gobierno de ia Entidad, acompafiados de la
declaracién escrita de tos nombrados de reunir los requisitos de
elegibilidad y compatibilidad exigidos, asi como de la aceptacion de! cargo,
siendo efectivo el nombramiento a partir de la fecha de designacion si, tras
la oportuna comprobacién por la Comisién de Control, cumplen los
requisitos de elegibilidad y no Incurren en ninguna de las
incompatibilidades legal o estatutariamente establecidas.

c} Impositores:

Los Consejeros Generales representantes de los Impgositores son nombrados de
entre los Compromisarios mediante un proceso electoral reglado que se
realiza en cada una de las circunscripciones electorales, siendo efectivo el
nombramiento a partir de la fecha del proceso electoral tras la
proclamacion de los resultados electorales definitivos por la Comisién
Electoral.

d) Empleados:

Los Consejeros Generales representantes de los Empleados son nombrados de
entre éstos mediante un proceso electoral reglado, siendo efectivo el
nombramiento a partir de la fecha del proceso electoral tras la
proclamacién de los resultados electorales definitivos por la Comisién
Electoral.

NORMAS RELATIVAS AL SISTEMA DE ACEPTACION:

Todos los Consejeros Generales deben suscribir un documento por escrito en el
que manifiestan cumplir todos los requisitos de elegibilidad y no estar
incurso en ninguna incompatibilidad legal o estatutaria, asi como la
aceptacion del cargo.

NORMAS RELATIVAS AL SISTEMA DE REVOCACION:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley del Principado de
Asturias 2/2000, de 23 de junio, de Cajas de Ahorros, los miembros de los
Organos de Gobierno de las Cajas de Ahorro sjerceran sus funciones con
caracter honorifico, gratuito y en beneficio exclusivo de los intereses de la
Caja de Ahorro y del cumplimiento de su funcién econdémico-social, con
independencia de cualesquiera otros intereses legitimos. En particular,
actuaran con absoluta independencia respecto de las instituciones o
grupos de representacion que los hubieren designado ¢ elegido. Sélo
responderan de sus actos ante el érgano de gobierno al que pertenezcan
y, en Ultima instancia, ante la Asamblea General de la Caja. Una vez
nombrados ¢ slegidos, no podran ser cesados antes de finalizar su
mandato sino en la forma y por las causas legal y estatutariamente
previstas.

Los Consejeros Generales cesaran en el ejercicio de su cargo en los siguientes
supuestos:

a) Por el cumplimiento del plazo para el que fueron designados o elegidos.

b) Por renuncia, que habrd de formularse por escrito.

¢) Por defuncién y por declaracion de fallecimiento o de ausencia legal.

d} Por pérdida de cualquiera de los requisitos que condicionan su elegibilidad o de
la representacidn en virtud de la cual hubiesen sido nombrados.
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e) Por incurrir en mora en el cumplimiento de sus obligaciones pecuniarias con la
Entidad.

f) Por acuerdo de separacion adoptado con justa causa por la propia Asamblea
General. A estos efectos, se entenderd que existe justa causa cuando el
Consejero General incumpla los deberes inherentes a su cargo o
perjudique notoriamente con su actuacién publica o privada el prestigio,
buen nombre ¢ actividad de |la Entidad.

g) Por incurrir en alguna de las incompatibilidades especificas reguladas en estos
Estatutos para cada uno de elios,

Los Consejeros Generales elegidos por el personal, ademas de por las causas
citadas, cesaran:

a) Cuando, a peticion del interesado, se produzca suspensién de la relacién laboral
por un periodo de tiempo superior a seis meses.

b} Cuando sea sancionado por falta muy grave conforme a la legislacion laboral, en
virtud de sentencia firme o resolucion consentida.

La duracién del mandato de los Consejeros Generales se establece en el articulo
14° de los Estatutos de la Caja, cuyo tenor literal es el siguiente:

Articulo 14°. La duracion del ejercicio del cargo de Consejero General sera de seis
afos, con principio y final en un proceso de renovacion parcial de los
Organos de Gobierno, pudiendo ser reelegido por otro periodo igual si
continba cumpliendo los requisitos exigidos en estos Estatutos y en la
legislacion vigente.

El cémputo de este periodo de reeleccién sera aplicado cualquiera que fuera el
periodo de tiempo transcurrido entre el cese y el nuevo nombramiento y el
Grupo por el que se haya ostentado la representacion.

La duracion del mandato no podrd superar los doce afios, sea cual sea la
representacidn que se ostente. Cumplido el mandato de doce afios de
forma continuada o interrumpida, y transcurridos ocho afios desde dicha
fecha, se podrd volver a ser elegidc en las condiciones legal y
estatutariamente establecidas.

La renovacién parcial de los miembros de la Asamblea General tendra lugar en el
primer mes del segundo trimestre del afio en que corresponda renovar,
afectando a todos los grupos representados en la misma.

El procedimiento y condiciones para la eleccién, renovacion, reeleccién y provisién
de vacantes se hara conforme a las normas que desarrolla el Reglamento
Regulador del Sistema de Composicion de los Organos de Gobierno de la
Entidad.

Con caracter general, para ser Consejero General de Caja de Ahorros de Asturias,
se deben reunir los requisitos y no incurrir en las incompatibilidades que se
recogen en los articulos 15° y 16° de los Estatutos, cuyo tenor literal es el

siguiente:

Articulo 15°. Los Consejeros Generales de la Entidad deberan reunir los siguientes
requisitos:

a) Ser persona flsica con residencia habitual en la regién o zona de actividad de la
Entidad.

b) Ser mayor de edad y no estar incapacitado.

¢) Tener cuenta abierta en la Entidad, con al menos dos afos de antigledad a la
fecha de nombramiento.

d} Estar al corriente de pago de las obligaciones que hubiera contraido con la
Entidad por si mismo o en representacién de otras personas o Entidades.

e} No estar incurso en las incompatibilidades reguladas en el Articulo siguiente.

Ademas de los requisitos anteriores, en la fecha de celebracién del sorteo, los
Compromisarios que resulten elegidos de entre los Impositores de la
Entidad, y sus suplentes, deberan ostentar la condicién de Impositor de la
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misma con una antigliedad de, al menos, dos afios a la fecha de
celebracién del sorteo, asi como haber mantenido en cuentas de ahorro
durante el semestre anterior a esta fecha, indistintamente, un movimiento o
un saldo medio en cuenta superior al Salario Minimo Interprofesional.

Articulo 16°. Son incompatibles con la condicién de Compromisario o Consejero
General, ademas de quienes incurran en alguna de las causas de
inelegibilidad establecidas en el Articulo precedente, las siguientes:

a) Los quebrades y los concursados no rehabilitados, los condenados a pena que
lleve aneja la inhabilitacién para el ejercicio de cargos publicos por el
tiempo de condena; los que hubieran sido sancionades en firme por
infracciones graves o muy graves en materia de disciplina e intervencion
de entidades de crédito y de tréfico societario y mercantil.

b) Los Presidentes, Consejeros, Administradores, Directores, Gerentes, Asesores o
asimilados, mientras tengan analogas facultades en otra entidad de crédito
o de Corporaciones ¢ Entidades que promuevan, sostengan o garanticen
instituciones o establecimientos de crédito o financieras.

c) Los Presidentes, Consejeros, Administradores o Directores Generales de
entidades de crédito o financieras que hayan sido separados de su cargo o
suspendidos de funciones por intervencion administrativa de la autoridad
econdmica.

d) Los empleados en activo en otra entidad de intermediacién financiera o de
crédito no dependientes de Caja de Ahorros de Asturias, asi como las
personas ligadas laboralmente a los mismos establecimientos.

e) Los funcionarios o empleados al servicio de las Administraciones Publicas que
ejerzan funciones directamente relacionadas con la actividad, el control o la
disciplina de las Cajas de Ahorro.

f) Los que estén vinculados a la Entidad, directa o indirectamente a través de
sociedades, en las que participen en mas de un veinte por ciento y ejerzan
el control efectivo, o a través de sociedad participada por la Entidad en
mas de un veinte por ciento de su capital social.

g) Los que estén vinculados a la Entidad mediante contratos de obras, servicios,
suministros, trabajes retribuidos o cualquier otra vinculacion de [ndole
mercantil, salvo las derivadas de la relacién de cliente de la Entidad,
mientras subsista tal relacion y durante los dos afos posteriores al fin de la
vinculacion. Las anteriores limitaciones no se extienden a la relacién
laboral de los empleados de la Entidad.

h) Las personas que bajo cualquier forma tengan intereses opuestos a los de la
Entidad.

i) Los que, por si mismos o en representacion de otras personas o entidades:

- Mantuviesen en el momento de ser elegidos los cargos, deudas vencidas y
exigibles de cualquier clase frente a ia Entidad.

- Durante el ejercicio del cargo hubieran incurrido en incumplimiento de las
obligaciones contraidas con la Entidad con motivo de préstamos o créditos
0 por impago de deudas de cualquier clase frente a la misma.

i) Los que sean incompatibles por razén del desempefio de cargos publicos,
conforme a las normas sectoriales vigentes.

Ningun Compromisario o Consejero General podra ostentar simultdneamente mas
de una representacién.

A.1.6. Indique las normas relativas a la constitucién y quérum de asistencia
de la Asamblea Ganeral.

La constitucion y quérum de la Asamblea General estan regulados en los
articulos 24° y 25° de los Estatutos.
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Al.7.

Articulo 24°. La Asamblea General precisara, para su valida constitucion, la
asistencia de la mayoria de sus miembros en primera convocatoria. La
constitucién en segunda convocatoria sera valida cualquiera que sea el
nimero de asistentes. No se admitirda estar representado por ofro
Consejero o por tercera persona, sea fisica o juridica.

Articulo 25°, Tienen derecho de asistencia a las reuniones de la Asamblea
General, con voz y sin voto, los miembros del Consejo de Administracion
que no sean Consejeros Generales y los Directores Generales o
asimilados.

También podran asistir a las sesiones de la Asamblea General, a invitacién
del Presidente 0 de! Consejo de Administracion, los técnicos de la Entidad
y ofras personas ajenas a eésta. Todos los asistentes, tengan o no la
condicién de miembros de los Organos de Gobierno de la Entidad, estan
sujetos a la obligacion de sigilo impuesta por los presentes Estatutos y la
legislacion vigente.

Explique el régimen de adopcién de acuerdos en la Asamblea
General.

Este aspecto esta regulade en el articulo 24, parrafo segundo de los
Estatutos, con remisidn a los apartados c¢), d) y parrafo segundo del
apartado e) del articulo 12, que requiere quérum especial y mayoria
cualificada de dos tercios, y los apartados I} y m) del antecitado articulo del
mismo texto normativo, relativos a la ratificacion, en su caso, del Defensor
del Cliente de la Entidad y al acuerdo de emision y amortizacién de
cualquier activo financiero, que requiere la asistencia de Ja mayoria de los
miembros de la Asamblea y el voto favorable de la mitad mas uno de los
asistentes.

El tenor literal del articulo 24 en relacion a este punto, es el siguiente;

Los acuerdos de ila Asamblea General se adoptardn por mayoria simpie de
votos de los concurrentes, excepio en los supuestos que contemplan los
apartados ¢), d) y el parrafo segundo del apartado e) del Articulo 12.° de
estos Estatutos, en los que se requerird, en todo caso, la asistencia de la
mayoria de los miembros que componen la Asamblea, siendo necesario
ademas, el voto favorable de los dos tercios de los asistentas. Asimismo la
aprobacién de los supuestos recagidos en los apartados I} y m) del Articulo
12° requeriran |a asistencia de la mayoria de los miembros que componen
la Asamblea y el voto favorable de la mitad mas uno de los asistentes.

En la Asamblea General ordinaria se seguira el siguiente orden:

a) Confeccién de la lista de asistencias para la determinacion del quérum y
subsiguiente constitucién valida de la Asamblea.

b) Deliberacién y adopeidén de acuerdos, en su caso, sobre los distintos
asuntos comprendidos en el Orden del Dia.

¢) Discusién y resolucién sobre cuantos asuntos y proposiciones de su
competencia incluidos en el orden del dia a peticion de setenta y cinco
Cansejeros Generales 0 quince Vocales del Conssejo de Administracion, tal
como se prevé en el Articulo 23° de los presentes Estatutos,

d) Nombramiento de los Interventores, en su caso, para la aprobacién
posterior del acta.

Cada Consejero General tendrd derecho a un voto, otorgandose a quien
presida la reunién voto de calidad en caso de empate, y los acuerdos
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A.1.8.

validamente adoptados obligan a todos los Conssjeros Generales,
inciuidos los disidentes y ausentes.

Los asistentes a la Asamblea General, sus deliberaciones y acuerdos
adoptados se haran constar en acta, que levantara el Secretario y que
podra ser aprobada en el transcurso de la reunion por la propia Asamblea
o0, en el plazo maximo de quince dias, por el Presidente y un interventor por
cada Grupo de Representacién nombrados por la propia Asamblea. En
este caso, bastard el voto favorable de la mayoria de elios para la
aprobacién del acta.

Los acuerdos tendran fuerza ejecutiva a partir de la fecha de aprobacion
del acta.

El Consejo de Administracién podra requerir la presencia en la reunién de
un Notario que levante acta de la Asamblea. En todo caso estara obligado
a hacerlo siempre que, al menos con cinco dias de antelacion a la fecha de
la reunion, asi lo solicite un tercic de los Consejeros Generales o la
Comisién de Control.

Los Consejeros Generales tendran derecho a obtener certificacion de los
acuerdos adoptados por la Asamblea General, asi como testimonio de los
términos en que se hayan hecho constar en acta sus intervenciones.

Las remisiones al articulo 12 de los Estatutos son, segin el tenor literal de
los mismos, las siguientes:

¢) La aprobacién y modificacion de los Estatutos y la normativa interna
reguladora del régimen electoral de los Organos de Gobierno de la
Entidad.

d) Aprobar, en su caso, la fusion, disolucion y liquidacion de la Entidad.

e) La creacion y disolucion de obras benéfico-sociales, la aprobacién de
sus presupuestos anuales asi como la gestion y liquidacién de los mismos.
Asimismo, podré aprobar la constitucion de una fundacion para la gestion
de la obra social y cultural.

1) Ratificar, en su caso, el nombramiento del Defensor del Cliente de la
Entidad.

m) Acordar la emision y amortizacién de cualquier activo financiero
determinando sus caracteristicas y con sujecidon a la normativa legal
vigente.

Explique las reglas relativas a la convocatoria de las reuniones de la
Asamblea General y especifique los supuestos en los que los
consejeros generales podran solicitar la convocatoria de la Asamblea
General.

Las convocatorias estan reguladas en los articulos 22° y 23° de los
Estatutos que se reproducen de forma literal:

Articulo 22°, Las reuniones de la Asamblea General podran ser ordinarias y
extraordinarias.

Las reuniones ordinarias se celebrardn dos veces al afo, dentro de cada
semestre natural, respectivamente.

Quince dias antes de la primera Asamblea General ordinaria anual le sera
remitida a cada uno de los Consejeros Generales, junto con la
convocatoria, una Memoria en la que se resedara detalladaments la
marcha de la Entidad durante el ejercicio vencido, uniéndose a la referida
Memoria, el informe de fa auditoria externa, el Balance anual, Cuenta de
Resultados y propuesta de aplicacién de los mismos, el informe de gestion,
el informe de la censura de cuentas elaborado por la Comisién de Control
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A1.9.

relativo al ejercicio anterior y la propuesta de liquidacion del presupuesto
de la Obra Benéfico Social correspondiente al ejercicio anterior.

Las reuniones extraordinarias se celebraran cuantas veces sean
necesarias para tratar solo de las cuestiones gue se expresen en el Orden
dei Dia.

E! Consejo de Administracion convocara reunion extraordinaria de la
Asamblea General siempre que lo estime conveniente a los intereses de la
Entidad, debiendo hacerlo también a peticién de una tercera parte de los
miembros de la propia Asamblea o por acuerdo de la Comision de Control,
cuando se trate de materias de la compstencia de ésta. En ambos casos,
la convocatoria se hara dentro del plazo maximo de quince dias desde la
fecha en que se solicitara y habra de celebrarse dentro de los veinte dias
siguientes a la convocatoria.

Articulo 23° La convocatoria de las reuniones de la Asamblea General se
hara por el Consejo de Administracién, mediante comunicacion individual a
los Consejeros Generales y se publicard en el “Boletin Oficial de!
Principado de Asturias”, en el “Boletin Oficial del Estado” y al menos en
dos de los diarios de mayor difusién de la Comunidad Auténoma, con una
antelacion minima de quince dias.

La convocatoria y su anuncio deberan expresar la fecha, lugar, hora y
orden del dia de la sesidn, que incluird todos los asuntos a tratar en la
Asamblea. Se indicarad igualmente la fecha, lugar y hora de reunién en
segunda conveocateria. Los miembros de la Asamblea General podran
pedir, hasta cinco dias antes de la celebracién de la Asamblea, la inclusion
de asuntos en el orden del dia, requiriéndose que la peticion sea
formalizada por al menos setenta y cinco Consejeros Generales o quince
vocales del Consejo de Administracién.

El dnico supuesto en que los Consejeros Generales pueden solicitar la
convocatoria de la Asamblea General estd contenido en el Ultimo parrafo
del articulo 22° de los vigentes Estatutos, ya reproducido en este mismo
apartado.

Indique los datos de asistencia en
celebradas en el ejercicio:

las Asambleas Generales

Datos de asistencia

Fecha Asamblea % de presencia % voto a distancia Total
General fisica
03-068-2008 79,670 0,000 80
19-11-2008 82,330 0,000 82

A.1.10. Detalle la relacién de acuerdos adoptados durante el ejercicio en las

Asambleas Generales.

ASAMBLEA GENERAL CELEBRADA EL 3 DE JUNIO DE 2008:

PUNTO IV: MEMORIA DEL EJERCICIO 2007, INFORME DE GESTION,
BALANCE Y CUENTA DE RESULTADOS Y SU DISTRIBUCION.
Aprobacién de la Memoria del ejercicio 2007, el informe de Gestion, e
|Balance y ta Cuenta de Resultados, tanto de la Entidad como de! Grupo
Consolidado, asi como la distribucion de los Beneficios.
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A1.11.

PUNTO V:  GESTION DE LA OBRA SOCIAL EN 2007 Y PROPUESTA
DE ACTUACION Y PRESUPUESTO PARA 2008.

Aprobacion de la ejecucién del presupuesto para la Obra Social y Cultural
de 2007 asi como el presupuesto y la propuesta de actuacidn para 2008.

PUNTO VI: DESIGNACION DE LA FIRMA DE AUDITORIA EXTERNA.

Se acuerda nombrar a la firma auditora Deloitte, S.L., con CIF. B-
79104469 y domicilio en la Plaza Pablio Ruiz Picasso, 1, Torre Picasso,
28020 Madrid, inscrita en el R.O.A.C. con el numero $0692, como auditora
de las Cuentas de la Caja de Ahorros de Asturias, tanto Individuales como
Consolidadas, para el ejercicio 2008.

ASAMBLEA GENERAL CELEBRADA EN 19 DE NOVIEMBRE DE 2008:

PUNTO IV: PLAN DE ACTUACION DE LA ENTIDAD PARA EL
EJERCICIO 2009, DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL
APARTADO a) DEL ARTICULO 12 DE LOS ESTATUTOS, EN RELACION
CON EL APARTADO 1,a)DEL ARTICULO 19 DE LA LEY DEL PDO. DE
ASTURIAS 2/2000, DE 23 DE JUNIQ, DE CAJAS DE AHORRO.

Se aprueban las lineas generales del Plan de Actuacion para 2009 en los
téerminos fijados por la normativa.

PUNTO V: NOMBRAMIENTO DE VOCALES DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION Y MIEMBROS DE LA COMISION DE CONTROL
SEGUN LOS ARTICULOS 35° 37° Y 45° DE LOS ESTATUTOS Y
CONCORDANTES DEL REGLAMENTO.

Se aprueba la ratificacion del nombramiento de don Jesus Garcla Lopez,
como Miembro de la Comision de Control, que habia sido efectuado por la
Comisién de Control en sesion celebrada el dia veinticuatro de octubre de
dos mil ocho, conforme a lo establecido en el articulo 45° en relacion con el
articulo 35° del mismo cuerpo legal, y concordantes de los Estatutos y
Reglamento de |a Entidad.

Identifique la informacién que se facilita a los consejeros generales
con motivo de las reuniones de la Asamblea General. Detaile los
sistemas previstos para el acceso a dicha informacidn.

Quince dias antes de la primera Asamblea General ordinaria anual se
remite a cada uno de los Consejeros Generales, junto con la convocatoria,
una Memoria en |la que se resefia detalladamente la marcha de la Entidad
durante el gjercicio vencido, uniéndose a la referida Memoria, el informe de
la auditoria externa, el Balance anual, Cuenta de Resultados y propuesta
de aplicacion de los mismos, el informe de gestion, el informe de la
censura de cuentas elaborado por la Comisidon de Control relativo al
ejercicio anterior y la propuesta de liquidacién del presupuesto de la Obra
Benéfico Social correspondiente al ejercicio anterior asi como Propuesta
de Actuacion y Presupuesto para el ejercicio en curso.

lgualmente, antes de la primera Asamblea General Ordinaria se envia a

cada uno de los Conseieros Generales el Informe Anual de Gobierno
Corporativo del ejercicio anterior.
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Junto con la convocatoria, a los Consejeros Generales también se les
remite la documentaciéon que resulte preceptiva legalmente en funcién de
las materias a tratar en todas y cada una de las Asambleas Generales.

A.1.12. Detalle los sistemas Internos establecidos para el control del
cumplimiento de los acuerdos adoptados en {a Asamblea General.

El Departamento de Secretaria de Organos de Gobierno y Comités
Internos, dependiente del Area de Secretaria y Comunicacién, es el
responsable de notificar los acuerdos adoptados por la Asamblea General
al estamento interno que tenga asignada la responsabilidad de ejecutar las
acciones que ceorrespondan para dar cumplimiento a las decisiones
adoptadas por la Asamblea General.

Indique la direccién y modo de acceso al contenido de gobierno
corporativo en su pagina web.

www.cajastur.es

El acceso al contenide de la informacién de gobierno corporativo en la
pagina web se encuentra en el apartado de la portada "Informacién para
Inversores”.

La informacidn de gobierno corporativo se encuentra a dos clicks para el
usuario

A.2. Consejo de Administracién

A.2.1. Complete el siguiente cuadre con ios miembros del Consejo:

Nombre Carge en el Consejo Grupo al que pertenece

MENENDEZ MENENDEZ, MANUEL | PRESIDENTE PERSONAS O ENTIDADES
FUNDADORAS

FERNANDEZ FELGUEROSO, VICEPRESIDENTE 1° PERSONAS O ENTIDADES

MARIA PAZ FUNDADCRAS

ALVAREZ MARGARIDE, ROBERTO | VICEPRESIDENTE 2° IMPOSITORES

AGUERA SIRGO, JOSE MANUEL CONSEJERO PERSONAS O ENTIDADES
FUNDADORAS

AZA CONEJO, ROSA ISABEL CONSEJERQ PERSONAS O ENTIDADES
FUNDADQORAS

CREGO LORENZOQ, LUIS ALFREDO | CONSEJERO PERSONAS O ENTIDADES
FUNDADQRAS

ROCES ARBESU, PELAYO CONSEJERO PERSONAS O ENTIDADES
FUNDADORAS

SUAREZ PANDIELLO, JAVIER CONSEJERO PERSONAS O ENTIDADES
FUNDADORAS

CORRALES MONTEQUIN, JUAN CONSEJERO CORPORACIONES

JOSE MUNICIPALES

DIAZ GARCIA, M® ESTHER CONSEJERO CORPORACIONES
MUNICIPALES

FERNANDEZ VAZQUEZ, IGNACIO CONSEJERO CORPORACIONES
MUNICIPALES

GARCIA GARCIA, LUIS MARIA CONSEJERO CORPORACIONES
MUNICIPALES
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IGLESIAS CAUNEDOQ, AGUSTIN CONSEJERQO CORPORACIONES
MUNICIPALES
PEREZ VILLALTA, GABRIEL CONSEJERO CORPORACICNES
MUNICIPALES
VARELA DIAZ, PILAR CONSEJERO CORPORACIONES
MUNICIPALES
VILLAVERDE SUAREZ, CONSEJERO CORPQRACIONES
FRANCISCO JOSE MUNICIPALES
ALVAREZ ARIZNAVARRETA, LUIS | CONSEJERO IMPOSITORES
CANO MONTIEL, JOSE MIGUEL CONSEJERO IMPOSITORES
COTRINA CARQ, FIDELA AMALIA CONSEJERO IMPOSITORES
FERNANDEZ GONZALEZ, JOSE CONSEJERO IMPOSITORES
ANTONIO
GARCIA ALVAREZ, JULIO CONSEJERO IMPOSITORES
PANEDA HUERTA, ANDRES CONSEJERQO IMPOSITORES
RIESGO PANDIELLO, MARIA DEL | CONSEJERO IMPQOSITORES
MAR
ROZA FRESNQO, VICTOR CONSEJERO IMPOSITORES
SOLLA BARCENA, VICTOR CONSEJERO IMPOSITORES
MANUEL
SUAREZ GONZALEZ, FERNANDO | CONSEJERO IMPQSITORES
ARIAS BARRIENTOS, MANUEL CONSEJERO EMPLEADOS
ANGEL
FERNANDEZ ALONSO, ANTONIO CONSEJERO EMPLEADQOS
FERNANDEZ GONZALEZ, JOSE CONSEJERO EMPLEADOS

MANUEL

VIGIL-ESCALERA BALBONA, JOSE | SECRETARIQ CONSEJERQC | IMPOSITORES

DAVID
[ Namero total [ 30
Detalle la composicién del Consejo de Administracién en funcién del
grupo al que pertenecen:
Grupo al que partenecen Namero de % sobre el total
miambiros del
Consejo
CORPORACIONES MUNICIPALES 8 26,667
IMPOSITORES 12 40,000
PERSONAS O ENTIDADES 7 23,333
FUNDADORAS
EMPLEADOS 3 10,000
Total a0 100,000

Indique los ceses que se hayan producido durante el periodo en el
Consejo de Administracion:

Nombre Fecha de baja

ldentifique, en su caso, a los miembros del Consejo que no ostentan
la condicidn de consejeros generales:

Nombre

ROZA FRESNO, VICTOR
VIGIL-ESCALERA BALBONA, JOSE DAVID

A.2.2. Detalle brevemente las funciones del Consejo de Administracion,
distingulendo entre las propias y las que han sido delegadas por la
Asamblea General:

Funciones propias

Pigina 14



Las funcicnes del Consejo de Administracion estén recogidas en los
articulos 26° y 27° de los Estatutos, cuyo literal se incorpora a
continuaciéon, no existiendo otras facultades delegadas con caracter
general por la Asamblea General:

Articulo 26°. El Consejo de Administracién es el érgano colegiado que tiene
encomendada la administracidn, representacién y gestién financiera de la
Entidad, asl como la de la Obra Benéfico-Social y Cultural, para el
cumplimiento de sus fines.

E! Consejo de Administracion podra realizar todos los actos que interesen
a la Entidad, con las mas amplias facultades de representacién, que se
extenderan a todo lo comprendido en el ambito de la actividad prevista en
estos Estatutos y en los acuerdos de la Asamblea General, sin mas
limitaciones que las impuestas por ia Ley.

Articulo 27°. Dentro de sus funciones de administracién y gestién financiera
de la Entidad y de su Obra Benéfico-Social y Cultural, y sin perjuicio de las
funciones emanadas de la Asamblea General, compete en concreto al
Consejo de Administracién:

1) Vigilar 1a fiel observancia de los Estatutos, proponiendo a la Asamblea
General la aprobacion de los reglamentos necesarios para la aplicacion de
los mismos, asi como proponer, en su ¢aso, las modificaciones que juzgue
convenientes en unos y otros.

2) Ejecutar y hacer ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

3) Ostentar la representacién de la Entidad, en juicio y fuera de éi, para
todo lo concerniente al giro y tréfico de la misma, y sin perjuicic de las
delegaciones y apoderamientos previstos en estos Estatutos expresamente
acordados por el propio Consejo de Administracion,

4) Determinar y modificar la estructura interna y organizacién administrativa
de la Institucién y crear y suprimir Agencias y Sucursales.

5) Determinar las operaciones, tanto activas como pasivas y
complementarias, que haya de practicar la Entidad dentro del objeto y fines
de Ila misma, reglamentando su forma y condiciones, asi como acordar la
creacion, suspension, modificaciéon o supresién de cualquiera de ellas, todo
elio de acuerdo siempre con las disposiciones legales y estatutarias.

6) Elevar a la Asamblea General las propuestas expresamente previstas en
estos Estatutos o cualesquiera otras necesarias para el buen gobiernc y
administracion de la Entidad.

7) Aprobar y maodificar la plantilla de empleados, nombrar a los mismos,
crear y suprimir cargos, fijar sus facultades y atribuciones y sefalar sus
sueldos, segun lo exija y permita la marcha y situacién de la Entidad.

8) Acordar la inversién de los fondos de la Entidad y toda clase de actos de
digposicién y administracion necesarios para la gestién de las actividades
de la misma; y a titulo enunciativo y no limitativo, acordar y efectuar la
inversion, utilizacién y disposicion de los fondos, y, a este efecto, cobrar,
pagar, girar y transferir cantidades; abrir, seguir y cancelar toda clase de
cuentas, incluso de crédito, o depdsitos en cualquier Establecimiento,
incluido el Banco de Espafa, suscribiendo al efecto talones, cheques o
documentos que procedan; constituir hipotecas, aceptarlas, cancelarlas en
todo o en parte y modificarlas; dar y recibir cantidades en préstamos;
comprar, vender y permutar, ceder y fransferir bienes muebles e
inmuebles, asi como comprar, suscribir, vender, permutar y pignorar toda
clase de valores mobiliarios, pélizas y otros efectos, por el precio que
estime conveniente y con las condiciones que bien le parezcan; dar y
tomar posesion, absolver censos y otros gravamenes, redimirlos; constituir
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servidumbres activas y pasivas; celebrar toda clase de transacciones y

autorizar la firma, de acuerdo con lo dispuesto en los Estatutos y para los

fines indicados y otros analogos, de las escrituras y documentos publicos y

privados que se requieran, con las clausulas propias de los contratos de su

naturaleza y las demas que bien vistas le sean.

9) Adoptar cuantas disposiciones estime convenientes a la buena

administracién de los intereses confiados a su prudencia y especial

cuidado, resclviendo toda dificultad y los casos no previstos en estos

Estatutos, atemperando las resoluciones al espiritu fundacional de la

Entidad.

10) Elevar a la Asamblea General la Memoria, Balance anual, Cuenta de

Resultados y la propuesta de aplicacién de éstos a los fines propios de fa

Entidad, para su aprobacidn si procede.

11} Poner a disposicién de la Comisién de Control los documentos,

antecedentes y datos necesarios para el cumplimiento de su funcién.

12} Nombrar cuantas Comisiones o Ponencias estime convenientes para el

mejor estudio de temas concretos de su competencia.

13) Ejercer todas las acciones administrativas, econdémico-administrativas,
ociales, civiles y criminales, judiciales y extrajudiciales que competen a la
ntidad y representarla cuando sea demandada, asi como desistirlas,

transigirlas o someterlas a arbitrajes de derecho y equidad.

14) Proponer a ia Asamblea General, para su aprobacién, ias obras

sociales de nueva creacion, los presupuestos de las ya existentes y su

gestién y administracién, conforme a las disposiciones legaies vy a criterios
de racionalidad econdmica y maximo servicio a la regién asturiana.

15) Delegar, en su caso, en la Comisién Ejecutiva, en las Comisiones

Delegadas que decida crear el Consejo, en el Presidente y en el Director

General, en su caso, las facultades que considere procedentes, con

excepcion de las relativas a la elevaciéon de propuestas a la Asamblea

General o cuando se trate de facultades que le hubieran sido delegadas,

salvo, en esta caso, que fuese expresamente autorizada para ello. Para la

ejecucion de sus acuerdos podra facultar al Presidente, a algin Vocal, al

Director General y a otros empleados de la Entidad, con cardcter

mancomunado o solidario, mediante simple certificacion de sus acuerdos u

ctorgando poderes notariales.

16) Nombrar al Director General o asimilado, en su caso, notificandolo a la

Asamblea General para su confirmacién en el plazo de un mes desde el

acuerdo.

17) Establecer acuerdos de colaboracion o cooperacién y alianzas con

otras Cajas de Ahorros,

18) Corresponde al Consejo de Administracion aprobar el Reglamento para

la defensa del cliente, designar al titular de! Departamento de Atencién al

Cliente, decidir la creacién de un Defensor del Cliente, designarlo en su

caso y conocer de los informes anuales de uno y otro, asi como determinar

si el Defensor del Cliente, caso de que se cree, asume las funciones del

Defensor del participe de los planes y fondos de pensiones.

19) Cualesquiera ofras no atribuidas a otros Organos que sean

consecuencia del ejercicio de las funciones de gobierno y administraciéon

de |a Entidad que al Consejo competen.

Funciones delegadas por la Asamblea General
No existen funciones delegadas por la Asamblea General.
indique las funciones indelegables del Consejo de Administracién:

- Elevacion de propuestas a la Asambiea General.
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- La formulacién de las Cuentas Anuales, y su elevacion a la Asamblea
General

- Las especialmente delegadas al Consejo por la Asamblea General

- El nombramiento y cese del Presidente de 1a Entidad

- El nombramiento y cese del Director General o asimilado

A.2.3. Datalle las funciones asignadas estatutariamente a los miembros del
Consejo de Administracién.

De los miembros que integran el Consejo de Administracion, el Presidente
tiene asignadas funciones en el articulo 51° de los Estatutos, cuyo tenor
literal es el siguiente:

Articulo 51°. Son atribuciones del Presidente:

a)} Convocar y presidir las sesiones de los organos cuya Presidencia
ostenta.

b} Determinar los asuntos que hayan de ser objeto de debate y su orden y
dirigir las discusiones y debates, asi como firmar las actas.

¢} Autorizar la asistencia a las seslones de técnicos de la Entidad y, en
general, de personas ajenas a los érganos colegiados de la Entidad.

d) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de los Organos de Gobierno.

e) Someter al Consejo de Administracion las cuentas anuales, el informe
de gestidn y ia aplicacion del resultado a los fines propios de la Entidad.

f} Representar a la Entidad en sus relaciones externas.

g) Llevar Ia firma oficial de la Entidad, indistinta o conjuntamente con el
Director General, si io hubiera, conforme acuerde el Consejo de
Administracion.

h) Dar su visto bueno a las certificaciones que se expidan de acuerdos de
los ¢rganos que preside.

i} Velar para que se cumplan las disposiciones legales que obligan o
afecten a la Entidad, asi como los preceptos de estos Estatutos y de sus
Reglamentos.

i} Disponer lo conveniente en casos de suma urgencia, respecto de
cualquier asunto en que sea aconsejable no diferirlo hasta que resuelva el
Organo competente, dando cuenta de lo actuado en la primera reunién que
celebre dicho Organo.

k) Autorizar las actas y poderes que afectan al régimen de las operaciones
de la Entidad.

I} Hacer pagos y cobros de todas clases, incluso de libramientos del
Estado, Comunidades Auténomas, Provincias y Municipios y otros
organismos o particulares sin limitacién alguna y delegar las facultades que
estime pertinentes en el Director General o en otros empleados de la
Entidad.

A.2.4. Indique, en el caso de que existan, las facultades que tienen
delegadas los miembros del Consejo y el Director General:

Miembros de! Consejo

Nombre Breve descripclén
MENENDEZ MENENDEZ, MANUEL | VER DETALLE EN APARTADOD K

Director General
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Nombra Breve descripcién

1'
FERNANDEZ FERNANDEZ, FELIPE | VER DETALLE EN APARTADO K ]

A.2.5.

Indique las normas relativas al sistema de eleccién, nombramiento,
aceptacién, reeleccién, evaluacién, cese y revocacion de los
miembros del Consejo. Detalle los 6rganos competentes, los tramites
a seguir y los criterios a emplear en cada uno de los procedimientos.

El Consejo de Administracidon esta integrado por treinta Vocales, gue se
distribuyen entre los diferentes grupos de representacién en la misma
proporcion que la establecida en el Articulo 13° de los Estatutos para
conformar la Asamblea General.

En el Consejo de Administracién deberd asegurarse la presencia de
representantes de todos los grupos presentes en la Asamblea General,
nombrados por ésta, y en la misma proporcién en que estén presentes en
ella, debiendo acceder al Conssjo sus miembros con respeto absoluto a los
principios de proporcionalidad y eleccién democratica establecidos en los
Estatutos, en el Reglamento y demas legisiacién en vigor.

NORMAS RELATIVAS AL SISTEMA DE ELECCION:

a) Corporaciones Municipales:

Los Vocales del Consejo de Administracién en representacién de las
Corporaciones Municipales serdn elegidos, por los Plenos de las
Corporaciones a las que corresponda estar representadas en el Consejo
de Administracién, de acuerdo con las normas generales descritas en el
Reglamento Regulador del Sistema de Composicién de los Organos de
Gobierno.

El procedimiento para determinar las Corporaciones a las que corresponde
estar representadas serd el establecido en el Reglamento Regulador del
Sistema de Composicion de los Organos de Gobierno.

b} Entidades Fundadoras:

Los Vocales del Consejo de Administracién en representacion de las
Entidades Fundadoras seran elegidos por éstas entre las personas que
tengan la condicién de Consejeros Generales en representacién de cada
una de ellas y con respeto a las normas previstas en el Reglamento
Regulador del Sistema de Composicién de los Organos de Gobierno.

c) impositores:

Los Vocales del Consejo de Administracion en representacion de los
Impositores seran elegidos por los Consejeras Generales de este grupo de
acuerdo con las normas recogidas en el Reglamento Regulador del
Sistema de Composicién de los Organos de Gobierno.

d} Empleados:

Los Vocales del Consejo de Administrtacién en representacion de los
empleados se elegiran por los Consejeros Generales de éste grupo de
entre los mismos que ostenten esta condicion y con arreglo a tas normas
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desarrolladas en el Reglamento Regulador del Sistema de Composicidn de
los Organos de Gobierno.

Entre los Vocales designados por las Corporaciones Municipales y por los
Impositores, podran incluirse en cada grupo hasta dos personas que no
sean Consejeros Generales, siempre que reunan los requisitos exigidos
para éstos y, ademas, acrediten formacién de grado superior o haber
desempenado durante un plazo no inferior a cinco afios funciones de alta
administracién, direccién, control 0 asesoramiento de entidades financieras
o funciones de similar responsabilidad en otras entidades publicas o
privadas de dimension al menos andloga a la Entidad, en concordancia con
los requisitos previstos en el Real Decreto 1245/1995 en su Articulo dos,
tercero, para ser consejero de un banco de nueva creacion.

Si en el plazo de un mes desde que se produjeran las vacantes, alguno de
los Grupos no hubiera designado a todos o parte de sus representantes,
éstos seran designados en la primera Asamblea General que se celebre,
de entre candidaturas que proclame la propia Asamblea, a propuesta de no
menos del diez por ciento de los Consejeros Generales del Grupo de
Representacién en que se hayan producide las vacantes a cubrir, y de
forma proporcional a los votos obtenidos por cada una.

NORMAS RELATIVAS AL SISTEMA DE NOMBRAMIENTO:

De conformidad con lo dispuesto en el apartado f) del articulo 129 en
relaciéon con el 30° de los Estatutos, corresponde de forma especial a la
Asamblea General el nombramiento de Vocales del Consejo de
Adminisiracion y de los Miembros de la Comision de Control, asi como la
adopcidn de los acuerdos de separacion del cargo que correspondan antes
del término de su mandato en los supuestos legalmente previstos.

No obstante, los Vocales del Consejo de Administracion y Miembros de la
Comisién de Control elegidos o designados para cubrir vacantes, seran
nombrados con caracter provisional por los propios Organos a los que se
incorporan y posteriormente deberan ser ratificados por la primera
Asamblea General que se celebre.

Para proceder al nombramiento o ratificacién, en su caso, de los Vocales
del Consejo de Administracién es precisa la convocatoria de la Asamblea
General con los requistos establecidos en el apartado A.1.8. de este
documento.

NORMAS RELATIVAS AL SISTEMA DE ACEPTACION:

Todos los Miembros del Consejo deben suscribir un documento por escrito
en el que manifiestan cumplir todos los requisitos de elegibilidad y no estar
incurso en ninguna incompatibilidad legal o estatutaria, asi como la
aceptacidn del cargo.

NORMAS RELATIVAS AL SISTEMA DE REELECCION:
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 36° de los Estatutos, para

poder ser reeiegido Vocai del Consejo de Administracién se tendrad que
mantener, obligatoriamente, la calidad de Consejero General, salvo la

Pigina 19



A.2.6.

excepcion establecida para los dos representantes de los Impositores y de
tas Corporaciones Municipales.

NORMAS RELATIVAS AL SISTEMA DE CESE:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 37° de los Estatutos, sl
nombramiento de los Vocales del Consejo de Administracién sera
irrevocable, siendo de aplicacién las mismas salvedades que las previstas
para los Consejeros Generales en el Articulo 17°.1.f) de los Estatutos.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior, los Vocales del Consejo
de Administracién cesardn, ademds de por las causas de cese de los
Consejeros Generales, cuando, tras su nombramiento, incurran en alguna
de las incompatibilidades o prohibiciones especificas legal y
estatutariamente establecidas.

Las vacantes que se produzcan antes del término del mandato deberan ser
cubiertas:

a) En el grupo de Corporaciones Municipales, por el siguiente en la lista de
la candidatura de que procediera el vocal a sustituir, si lo hubiera, o por
nuevo nombramiento a propuesta del mismo grupo municipal en que se
produjo la vacante.

b) En el grupo de impositores, por el primer suplente que pertenezca a la
misma propuesta del Vocal a sustituir.

¢) En el Grupo de Representacién de Entidades Fundadoras, por el
siguiente en la lista de la que procediera el vocal a sustituir, si 10 hubiera, o
por nuevo nombramiento a propuesta del grupo municipal o parlamentario
en que se produjo la vacante,

d) En el Grupo de Representacion de los Empleados, per el Consejero
General suplente que pertenezca a la misma propuesta del Vocal a
sustituir.

El nombramiento de los Vocales designados en provisién de vacantes sera
realizado por el Consejo de manera provisional, debiendo ser confirmado
por la primera Asamblea que se celebre.

El Vocal nombrado en provision de vacante lo serd como méaximo por el
periodo de tiempo hasta completar el mandato para el que fue nombrado el
Vocal a sustituir. Este nombramiento deberd realizarse respetando los
criterios que se sefaian en el Articulo 31° en relacion con el Articulo 15° de
los Estatutos.

NORMAS RELATIVAS AL SISTEMA DE REVOCACION:

De conformidad con lo dispuesto en el primer parrafo del articulo 37° de los
Estatutos, el nombramiento de los Vocales del Consejo de Administracién
serd irrevocable, siendo de aplicacion las mismas salvedades que las

previstas para los Consejeros Generales en el Articulo 17°.1.f) de los
Estatutos,

. Se exigen mayorifas reforzadas, distintas de las iegales, en aigun tipo
de decistén?

si [7] Ne [X]
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Explique el régimen de adopcién de acuerdos en el Consejo de Administracion,
sefialando al menocs el quérum minimo de asistencia y el tipo de mayorias precisos

para adoptar los acuerdos:

Adopcién de acuerdos

Descripcién del acuerdo

Quérum

Tlpo de Mayoria

ACTOS DE ADMINISTRACION Y GESTION
FINANCIERA DE LA ENTIDAD, EN
GENERAL

53,33 - LAMITAD
MAS UNQ DE LOS
MIEMBROS DEL
CONSEJOQ

51,72 - LA MITAD MAS UNO
DE LOS ASITENTES

NOMBRAMIENTO DEL PRESIDENTE DE LA
ENTIDAD

53,33 - LAMITAD
MAS UNQ DE LOS
MIEMBROS DEL
CONSEJO

51,72 - LAMITAD MAS UNO
DE LOS ASITENTES

NOMBRAMIENTO DEL DIRECTCR
GENERAL O ASIMILADO

53,33 - LA MITAD
MAS UNO DE LOS
MIEMBROS DEL
CONSEJO

51,72 - LA MITAD MAS UNC
DE LOS ASITENTES

ATRIBUCION DE FUNCIONES
EJECUTIVAS AL CARGO DE PRESIDENTE

53,33 - LAMITAD
MAS UNOQ DE LOS
MIEMBROS DEL
CONSEJO

63,33 - LA MITAD MAS UNO
DE LOS MIEMBROS DEL
CONSEJO

CESE DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO
DE ADMINISTRACION

66,66 - DOS
TERCIOS DE LOS
MIEMBROS DEL
CONSEJO

66,86 - DCS TERCIOS DE
LOS MIEMBROS DEL
CONSEJO

CESE DEL DIRECTOR GENERAL ©
ASIMILADG

53,33 - LAMITAD
MAS UNO DE LOS
MIEMBROS DEL

53,33 - LA MITAD MAS UNO
DE LOS MIEMBROS DEL
CONSEJO

CONSEJO
DELEGACION DE FACULTADES Y LA 53,33 - LAMITAD 53,33 - LA MITAD MAS UNG
CONSTITUCION DE COMISIONES MAS UNQ DE LOS | DE LOS MIEMBROS DEL
DELEGADAS MIEMBROS DEL CONSEJO

CONSEJO

A.2.7. Detalle los sistemas interncs establecidos para el control del
cumplimiento de los acuerdos adoptados en el Consejo.

El Departamento de Secretaria de Organos de Gobierno y Comités
Internos, dependiente del Area de Secretaria y Comunicacién, es el
responsable de notificar los acuerdos adoptados por el Consejo de
Administracion ai estamento interno que tenga asignada ia responsabilidad
de ejecutar las acciones que correspondan para dar cumplimiento a las
decisiones adoptadas por el Consejo de Administracion.

A.2.8. Indique si existe reglamento del Consejo de Administracién, En caso
afirmativo, describa su contenido:
si (] N [X]
Ver Addenda

A.2.9. Explique ias reglas reiativas a la convocatoria de ias reuniones del
Consejo.

Pégina 21



Las reglas relativas a la convocatoria de las reuniones del Consejo de
Administracién estan recogidas en el articulo 38° de los Estatutos, cuyo
tenor literal es el siguiente:

Articulo 38°, El Consejo se reunira, convocado por su Presidente, cuantas
veces sea necesario para la buena marcha de la Caja vy, por lo menos, una
vez cada dos meses. Las reuniones podran ser ordinarias o©
extraordinarias.

Corresponde al Presidente convocar y presidir las sesiones del Conssejo de
Administracidn, fijar el Orden del! Dia y dirigir los debates. Es, asimismo,
funcién propia del Presidente la representacion institucional de la Entidad.

Podran convocarse sesiones extracrdinarias:

a) Siempre que el Presidente 1o considere oportune.

b} Cuando el Presidente sea requerido para ello por cinco Vocales o por la
Comisién Ejecutiva. En el primer supuesto, la sesién se celebrara en el
plazo de siete dias.

¢) Cuando la Comisiéon de Confrol o la tercera parte de los miembros de la
Asamblea requiera la convocatoria extracrdinaria de la Asamblea General.
La convocatoria del Consejo de caracter ordinario se haré por escrito, con
una antelacién minima de dos dias de ia fecha de su celebracién y con
expresién del lugar, fecha y hora en que habra de celebrarse la reunidn, vy
Orden del dia de la misma.

En las sesiones extraordinarias sera valida la convocatoria, cualquiera que
sea su forma y plazo, siempre que a los Vocales les sea objetivamente
posible acudir desde su domicilio inscrito en el Registro Mercantil al lugar
donde haya de celebrarse la sesion y que en el acta correspondiente
conste expresamente que han sido convocados todos los Vocales. En las
sesiones extraordinarias no podran fratarse otros asuntos que aquellos
para los que hayan sido convocadas.

Si reunidos todos los miembros del Consejo acordasen, por unanimidad,
constituirse en sesidn extraordinaria, ésta sera valida siempre gque se
levante acta en Ia que conste este acuerdo de constitucion.

A.2.10. Determine los supuestos en los que los miembros del Consejo podran
solicitar la convocatoria de las reunionas del Consejo.

El mecanismo de convocatoria de! Consejo por parte de los Vocales del
Consejo de Administracién esta previsto para reuniones extraordinarias, y
debera ser convocado cuando el Presidente sea requerido para ello por
cinco Vocales, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 38° de los
Estatutos.

A.2.11. Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de
Administracién durante el elercicio. Asimismo, sefiale, en su caso, las
veces que se ha reunido el Consejo sin la asistencia de su Presidente.

Nimero de reuniones del consajo 16

Numero de reunlones del consejo sin la asistencla del Presidente Q
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A.2.12. Identifique la informacién que se facilita a los miembros del consejo
con motivo de las reuniones del Consejo de Administracidn. Detalle
los sistemas previstos para el acceso a dicha informacion.

La informacidn que se facilita a los miembros del consejo consiste en la
entrega de una copia de los informes en los que se basan las propuestas
que se someten a la aprobacién del Consejo de Administracion junto con la
convocatoria de la sesion en la que |a misma se tratara.

Se remite por correo electronico a todos los Vocales del Consejo.
Asimismo, una copia de dicha documentacion se pone a disposicién de

cada uno de los asistentes a la reunién en que se va a tratar con
anterioridad al inicio de 1a misma.

A.2.13. ldentifique al presidente y vicepresidente/s ajecutivos, en su casa, y
al Director General y asimilados:

Nombre Cargo
MENENDEZ MENENDEZ, MANUEL PRESIDENTE
FERNANDEZ FERNANDEZ, FELIPE DIRECTOR GENERAL

A.2.14. Explique si existen requisitos espacificos, distintos de los relatives a
los miembros del Consejo, para ser nombrado presidente del
Consejo.

sl [X] NO ]

Deascripcidn de los reaquisitos
El cargo de Presidente con funciones ejecutivas deberd recaer en persona que relna las condiciones de capacldad,
formacién de grado superior, preparacidn técnica en materias financlera y de gestién de empresas y experiencia
como ejecutivo de alta direccién empresarial.

A.2.15. Indique si ¢! presidente del Consejo tiene voto de calidad.

st [X] NO [ ]

Materias an las que existe voto de calldad

El voto de calidad esta contemplado en sl articulo 40° de los Estatutos a favor del Presidente de |a reunidn, en caso
de empatle, para lodas las materias sujetas a mayorla ordinaria.

A.2.16. Indigque si las cuentas anuales individuales y consolidadas que se
presentan para su formulacién al Consejo estan previamente
certificadas:

si [X] NO'[—__]
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ldentifique, en su caso, a la/s persona/s que ha o han certificado las cuentas
anuales individuales y consolidadas de la entidad, para su formulacién por el
Consejo.

Nombre Cargo
VIGIL-ESCALERA BALBONA, JOSE DAVID SECRETARIO CONSEJERO

A.2.17. Indique se existen mecanismos establecidos por el Consejo de
Administracién para evitar que las cuentas individuales vy
consolidadas por é! formuladas se presenten en la Asamblea General
con salvedades en el informe de auditoria.

si [ ] NO [X]

Explicacion de los Mecanismos

A.2.18. Detalle tas medidas adoptadas para que la informacién difundida a los
mercados de valores sea transmitida de forma equitativa y simétrica.

A.2.19. Indique y explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la
Caja para preservar la indepsndencia del auditor, de los anallstas
financleros, de los bancos de inversién y de las agencias de
calificacion de riesgo crediticlo.

sl [X] No ]

Explicacién de los Mecanismos

La Entidad tiene constituido un Comité de Audlitoria que tiene atribuidas las siguientes funciones:

a) Informar a la Asamblea General sobre las cuestiones que se planteen en su seno, en materias de su competancia.
b} Proponer al Consejo de Administracion, para su sometimientc a la Asamblea Genaral, el nombramiento de los
auditores de cuentas externos, de acuerdo con la normativa aplicable a la Entidad.

¢) Supervisién de las servicios de auditoria interna de la Entidad.

d) Conocimiento del proceso de informacidn financlera y de los sistemas de control intemo de |2 Entidad.

&) Relaciones con los auditores externcs para recibir informacién sobre aquellas cuesticnes que puedan poner en
riesgo la independencia de éstos, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de
cuentas, asi como aquellas ofras comunicacicnes previstas en la legislacién de auditoria de cuentas y en las normas
técnicas de auditoria.

f) Las demds funciones que le sean afrbuidas por su Reglamento de funcionamientc o por el Consejo de
Administracion.

A.2.20. Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la Caja ylo
su grupo distintos de los de auditoria y en ese caso decfare el importe
de los honorarios recibidos por dichos trabajos y el porcentaje que
supone sobre los honorarios facturados a la Caja y/o su grupo.

sl [X] No [}

Caja Grupo Total

Importe de otros trabajos distintos de los de auditoria 277 0 277
{miles de suros)
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importe trabajos distintos de los de auditoria/importe 64,600 0,000
total facturado por la firma de auditorfa {sn %)

A2.21. Indique el nimero de afios que la firma actual de auditoria lleva de
forma ininterrumpida realizando ia auditoria de las cuentas anuales de
la Caja yfo su grupo. Asimismo, indique el porcentaje que representa
ol nimero de anos auditados por la actual firma de auditoria sobre el
numero total de afios en los que las cuentas anuales han sido

auditadas:
Caja Grupo
Numero de afos ininterrumpidos 1 11
Caja Grupo
N°® de afios auditados por la firma actual de auditoria 15 11
N® de aflos que la sociedad ha sido auditada {en %) 62,500 100,000

A.2.22. yExista Comision Ejecutiva? En caso afirmativo, indigue sus

miembros:
si [X] NO [ ]
COMISION EJECUTIVA
Nombre Cargo
MENENDEZ MENENDEZ, MANUEL PRESIDENTE
VIGIL-ESCALERA BALBONA, JOSE DAVID | SECRETARIC
FERNANDEZ FELGUERQSO, MARIAPAZ | VOCAL
ROCES ARBESU, PELAYO VOCAL
VILLAVERDE SUAREZ, FRANCISCO JOSE | VOCAL
IGLESIAS CAUNEDO, AGUSTIN VOCAL
VARELA DIAZ, PILAR VOCAL
ALVAREZ MARGARIDE, ROBERTO VOCAL
PANEDA HUERTA, ANDRES VOCAL
ROZA FRESNO, VICTOR VOCAL
ARIAS BARRIENTOS, MANUEL ANGEL VOCAL

A.2.23. Indique, en su caso, ias funciones delegadas y estatutarias que
desarrolla la comisién ejecutiva,

- Ostentar la representaciéon de la Entidad, en juicio y fuera de él, para todo
o concerniente al giro y trafico de la misma, y sin perjuicio de las
delegaciones y apoderamientos previstos en estos Estatutos o
expresamente acordados por el propic Consejo de Administracion.

- Determinar y modificar la estructura interna y organizacion administrativa
de la Institucion y crear y suprimir Agencias y Sucursales.

- Determinar las operaciones, tanto activas como pasivas vy
complementarias, que haya de practicar la Entidad dentro del abjeto y fines
de la misma, reglamentando su forma y condiciones, asi como acordar la
creacién, suspension, modificacion o supresién de cualguiera de ellas, todo
ello de acuerdo siempre con las disposiciones legales y estatutarias.
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- Aprobar y modificar |a plantila de empleados, nombrar a los mismos,
crear y suprimir cargos, fijar sus facultades y atribuciones y sefalar sus
sueldos, segun lo exija y permita la marcha y situacion de la Entidad.

- Acordar la inversién de los fondos de la Caja y toda clase de actos de
disposicion y administracion necesarios para la gestion de ias actividades
de la Entidad; y, a titulo enunciativo y no limitativo, acordar y efectuar la
inversion, utilizacidn y disposicién de los fondos, y, a este efecto, cobrar,
nagar, girar y transferir cantidades; abrir, seguir y cancelar toda clase de
cuentas, incluso de crédito o depésitos en cualquier Establecimiento,
incluido el Banco de Espafia, suscribiendo al efecto talones, cheques o
documentos que procedan; constituir hipotecas, aceptarlas, cancelarlas en
todo o en parte y modificarlas; dar y recibir cantidades en préstamos;
comprar, vender, permutar, ceder y transferir bienes muebles e inmuebles,
asl como comprar, suscribir, vender, permutar y pignorar toda clase de
valores mobiliarios, pdélizas y otros efectos, por el precio que estime
conveniente y con las condiciones que bien le parezcan; dar y tomar
posesion, absolver censos y otros gravamenes, redimirlos; constituir
servidumbres activas y pasivas; celebrar toda clase de transacciones y
autorizar la firma, de acuerdo con lo dispuesto en estos Estatutos y para
los fines indicados u otros analogos, de las escrituras y documentos
publicos y privados que se requieran, con las cldusulas propias de los
contratos de su naturaleza y ias demds que bien vistas le sean.

- Nombrar cuantas Comisiones o Ponencias estime convenientes para el
mejor estudio de temas concretos de su competencia.

- Ejercer todas las acciones administrativas, econémico-administrativas,
sociales, civiles y criminales, judiciales y extrajudiciales que competen a la
Caja y representarla cuando sea demandada, asi como desistirlas,
transigirlas o someterlas a arbitrajes de derecho y equidad.

A.2.24 En el caso de que exista comisién ejecutiva, explique el grado de
delegacion y de autonomia de la que dispone en el ejercicio de sus
funciones, para la adopcién de acuerdos sobre la administracion y
gestion de la sociedad.

{a Comisién Ejecutiva dispone de plena autonomlia en el ejercicio de las
funciones que tiene delegadas, si bien da cuenta de todas sus decisiones
al Consejo de Administracion y a la Comisién de Control.

A.2.25. Indique, en su caso, si la composicion de la comision ejecutiva refleja
la participacién en el Consejo de los diferentes miembros en funcién
del grupo al que representan,

si X] NO [ ]

En caso negativo, explique la composiclén de su comisién ejecutiva
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A.2.26. ; Existe Comité de Auditoria o sus funciones han sido asumidas por la
Comisién de Control? En el primer caso, indique sus miembros:

COMITE DE AUDITORIA
Nombre Cargo
ALVAREZ MARGARIDE, ROBERTO PRESIDENTE
FERNANDEZ ALONSO, ANTONIO SECRETARID
AGUERA SIRGO, JOSE MANUEL VOCAL
IGLESIAS CAUNEDO, AGUSTIN VOCAL
SOLLA BARCENA, VICTOR MANUEL VOCAL

A.2.27. Describa, en su caso, las funciones de apoyo al Consajo de
Administracion qua realiza el Comité de Auditoria.

El caracter y las competencias del Comité de Auditorfa estan recogidos en
los articulos 1 y 2 del Reglamento General del Comité de Auditoria, cuyo
tenor literal es el siguiente:

Articulo 1. Carécter

El Comité de Auditoria tiene caracter meramente consultivo, de apoyo y
asesoramiento al Consejo de Administracién.

Es un érgano cuyos miembros seréan nombrados por el Consejo de
Administracién, si bien no constituira Comisién Delegada al no tener
conferidas facultades reservadas al Consejo de Administracion.

Articulo 2. Competencias

E! Comité de Auditoria tendrd las siguientes funciones:

a} Informar a la Asamblea General scbre las cuestiones que se planteen en
su seno, en materias de competencia del Comité.

b} Proponer al Consejo de Administracion, para su sometimiento a la
Asamblea General, el nombramiento de los auditores de cuentas externos,
de acuerdo con la normativa aplicable a la Entidad.

c) Supervisién de los servicios de auditoria interna de la Entidad.

d) Conocimiento del proceso de informacion financiera y los sistemas de
control interno de Ia Entidad.

e) Relaciones con los auditores externos para recibir informacién sobre
aguellas cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de
éstos, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrolio de la
auditoria de cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en
la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas técnicas de
auditoria.

f) Las demas funciones que ie sean atribuidas por su Reglamento o por el
Consejo de Administracion.

A.2.28. Indique los miembros de la Comisién de Retribuciones:

COMISION DE RETRIBUCIONES

Nombre Cargo
FERNANDEZ FELGUEROSO, MARIA PAZ | PRESIDENTE
VIGIL-ESCALERA BALBONA, JOSE DAVID [ SECRETARIO
[ ROCES ARBESU, PELAYO VOCAL
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A.2.29. Describa las funciones de apoyo al Consejo de Administracion que
realiza la comislén de retribuciones.

El caracter y las competencias de la Comisién de Retribuciones estan
recogidos en los articulas 1y 2 del Reglamento General de la Comisién de
Retribuciones, cuyo tenor literal es el siguisnte:

Articulo 1. Carécter

La Comisién de Retribuciones tiene caracter meramente consultivo, de
apoyo y asesoramiento al Consejo de Administracion.

Es un 4rgano constituido en el seno del Consejo de Administracidn, si bien
no constituye Comision Delegada al no tener conferidas facultades
reservadas al Consejo de Administracion.

Articuio 2. Competencias

Tendra la funcion de informar sobre la politica general de retribuciones e
incentivos para los miembros del Conseijo y para el personal directivo.

En concreto tendra las siguientes funciones:

1) Elaborar un informe anual, que remitird al Consejo, sobre la politica
retributiva de los miembros del Consejo de Administracidén y del personal
Directivo.

2) Informar al Consejo de Administracion sobre las propuestas que se
formulen al mismo relativas al régimen de retribuciones de los miembros
del Consejo de Administracion, asi como revisar de manera periddica la
estructura e importe de dichas remuneraciones y velar por la transparencia
de las mismas.

3) Informar al Consejoc de Administracién sobre las propuestas que se
formulen al mismo relativas al régimen de retribuciones de los directivos de
la Entidad, asi como sobre los incentivos de directivos y empleados,
vinculados a la evolucion del negocio o a otros [ndices variables.

4} Las demas funciones que le sean atribuidas por este Reglamento o per
el Consejo de Administracion.

A.2.30. Indigue los miembros de la comisién de invarsiones:

COMISION DE INVERSIONES

Nombre Cargo
AZA CONEJO, ROSA ISABEL PRESIDENTE
ROZA FRESNO, VICTOR SECRETARIO
SUAREZ PANDIELLO, JAVIER VOCAL

A.2.31. Describa las funciones de apoyo al Consejo de Administracién que
realiza la Comision de Inversiones.

El caracter y ias competencias de la Comisién de Inversiones estan
recogidos an los articulos 1 y 2 del Reglamento General de la Comision de
Inversiones, cuyo tenor literal es el siguiente;

Articuio 1. Caracter

La Comision de Inversiones tiene caracter meramente consultivo, de apoyo
y asesoramiento al Consejo de Administracion.
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Es un drganc constituido en el seno del Consejo de Administracion, si bien
no constituye Comision Delegada al no tener conferidas facultades
reservadas al Consejo de Administracién.

Articulo 2. Competencias

Tendrad la funcién de informar al Consejo scbre las inversiones vy
desinversiones de caracter estratégico y estable que efectie Ia Caja de
Ahorros de Asturias, ya sea directamente o a través de entidades de su
mismo grupo, asi como la viabilidad financiera de las citadas inversiones y
su adecuacion a los presupuestos y planes estratégicos de la entidad.

En todo caso, se entenderd como estratégica la adquisicidn o venta de
cualquier participacion significativa de cualquier sociedad cotizada o la
participacion en proyectos empresariales con presencia en la gestién o en
sus organos de gobierno.

La Comisién se reunira para el seguimiento de la evolucion y resultados del
area de negocio responsable de las inversiones estratégicas de la Entidad
y su Grupo.

A tales efectos tendrd las siguientes funciones concretas, todas ellas
referidas a las inversiones y desinversiones de caracter estratégico de la
Entidad:

1) Mejorar la comunicacion entre el Consejo y la Direccidn de la Entidad en
lo relativo a sus inversiones estratégicas y las de su Grupo.

2) Facilitar el conocimiento por parte del Consejo del negocio y de la
evolucion de la Entidad y del sector.

3) Analizar los informes y presentaciones de la Direccion de la Entidad
sobre las inversiones estratégicas de la misma y su Grupo.

4) Elaborar un informe anual, que se remitira al Consejo, donde se incluya
un resumen de las inversiones, asi como una relacidén y sentido de los
informes emitidos por la Comisién en el gjercicio correspondiente.,

5) Las demas funciones que le sean atribuidas por su Reglamento o por el
Consejo de Administracion.

A.2.32. Indique, en su caso, la existencia de regilamentos de las comisiones
del Consejo, el lugar en que estan disponibles para su consulta, y las
modificaciones que se hayan realizado durante el ejercicio. A su vez,
se indicara si de forma voluntaria se ha elaborado algun informe
anual sobre las actividades de cada comision.

Existen reglamentos especificos para la Comision de Inversiones,
Comision de Retribuciones y Comité de Auditoria, estando dichas normas
a disposicion de quien, estando legitimado para elio, lo solicite en el
Departamento de Secretaria de Organos de Gobierno y Comités Internos
de la Entidad.

A.2.33, ;Existe/n érgano/s especificos que tiene/n asignada la competencia
para decidir la toma de participaciones empresariales? En caso
afirmativo, indiquelos:

sl ] NO [X]

Organols que tiene/n asignada la competencia Observaciones
para decidir |a toma de participaciones
empresarlales
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A.2.34. En su caso, indique qué exigencias procedimentales o de informacién
estan previstas para llegar a acuerdos que impliquen toma de
participaciones empresariales.

Los acuerdos que implican toma de participaciones empresariales se
adoptan por el 6rgano competente en base a la propuesta que elevan los
servicios técnicos de la Entidad, la cual incorpora los estudios e informes
técnicos que la naturaleza de la inversidn requiere en cada caso.

A.2.35. Indique el nimero de reuniones que han mantenido en el ejercicio los
siguientes drganos:

Numero de reuniones de la Comisién Retribuciones 3
Nimero de reuniones de la Comisidn inversiones 3
Nimero de reuniones de 1a Comision Ejecutiva o 23
Delagada

Nimero de reuniones del Comité de Auditorfa 6

A.2.36. Indique, en su caso, los demas ¢érganos delegades o de apoyo
creados por la Caja:

ORGANO COMISION DELEGADA PARA LA OBRA SQCIAL Y CULTURAL

Nombre Cargo
MENENDEZ MENENDEZ, MANUEL PRESIDENTE
VIGIL-ESCALERA BALBONA, JOSE DAVID | SECRETARIO
FERNANDEZ FELGUEROSO, MARIAPAZ | VOCAL

CREGO LORENZO, LUIS ALFREDO VOCAL
DIAZ GARCIA, M* ESTHER VOCAL
GARCIA GARCIA, LUIS MARIA VOCAL
VARELA DIAZ, PILAR VOCAL
ALVAREZ ARIZNAVARRETA, LUIS VOCAL
CANO MONTIEL, JOSE MIGUEL VOCAL
SUAREZ GONZALEZ, FERNANDO VOCAL

ARIAS BARRIENTOS, MANUEL ANGEL VOCAL

Detalle las normas relativas al sistema de eleccién, nombramiento, aceptaciéon y
revocacién de cargos de cada uno de los 6rganos e indique las funciones de éstos
organos.

No esta previsto ningin sistema de ELECCION de los Miembros que componen |a
Comisién Delegada del Consejo de Administracidn para la Obra Social y Culturat.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 41° de los Estatutos, el
NOMBRAMIENTO, CESE y REVOCACION de los miembros de la Comision Delegada
del Consejo de Administracion para la Qbra Social y Cultural se realiza por el Consejo de
Administracion de entre sus miembros, guardande la misma proporcién que la
establecida en el articulo 29° de dicho cuerpo legal para conformar el Consejo de
Administracion.

Pégina 30



Los Miembros de la Comisién Delegada dei Consejo de Administraciéon para la Obra
Social y Culturai ACEPTAN el cargo, en su caso, en la propia reunién del Coensejo de
Administracién que procede al nombramiento. En casc de inasistencia a dicha reunidn
deben suscribir un documento por escrito de aceptacién del cargo, a efectos de su
inscripcion en el Registro Mercantil.

ORGANO CONSEJO CONSULTIVO DE EMPRESAS PARTICIPADAS

Nombre Cargo
MENENDEZ MENENDEZ, MANUEL PRESIDENTE
VIGIL-ESCALERA BALBONA, JOSE DAVID |SECRETARIO
AGUERA SIRGO, JOSE MANUEL VOCAL
ROCES ARBESU, PELAYO VOCAL
SUAREZ PANDIELLO, JAVIER VOCAL
FERNANDEZ FELGUEROSO, MARIA PAZ VQCAL
AZA CONEJO, ROSA ISABEL VOCAL
CORRALES MONTEQUIN, JUAN JOSE VOCAL
FERNANDEZ VAZQUEZ, IGNACIO VOCAL
IGLESIAS CAUNEDO, AGUSTIN VQCAL
PEREZ VILLALTA, GABRIEL VOCAL
COTRINA CARO, FIDELA AMALIA VOCAL
FERNANDEZ GONZALEZ, JOSE ANTONIO | VOCAL
GARCIA ALVAREZ, JULIO VOCAL
RIESGO PANDIELLO, MARIA DEL MAR VOCAL
SOLLA BARCENA, VICTOR MANUEL VOCAL
FERNANDEZ GONZALEZ, JOSE MANUEL | VOCAL

Detalle las normas relativas al sistema de eleccliéon, nombramiento, aceptacién y
revecacion de cargos de cada uno de los érganos e indique tas funciones de éstos
érganos.

No estd previsto ningin sistema de ELECCION de los Miembros que componen el
Consejo Consultivo de Empresas Participadas.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 41° de los Estatutos, el
NOMBRAMIENTO, CESE y REVOCACION de los miembros que componen el Consejo
Consultivo de Empresas Participadas se realiza por el Consejo de Administracion de
entre sus miembros.

Los miembros de! Consejo Consultivo de Empresas Participadas ACEPTAN el cargo,
en su case, en la propia reunién del Consejo de Administracién que procede al
nombramiento. En caso de inasistencia a dicha reunién deben suscribir un documento
por escrito de aceptacion del cargo.

A.3. Comisién de Control

A.3.1. Complete el sigulente cuadro sobre los miembros de la Comisién de

Control:
COMISION DE CONTROL
Nombre Cargo Grupo al que representa
BARRIO PRALLONG, MARIA DEL PRESIDENTE PERSONAS O ENTIDADES
CARMEN DEL FUNDADDRAS
PANEDA HUERTA, PATRICIA SECRETARIO IMPOSITORES
BERNARDO SANCHEZ, ANTONIO VOCAL PERSONAS O ENTIDADES
FUNDADORAS
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MORALES MIRAVALLES, JESUS VOCAL PERSONAS O ENTIDADES
FUNDADORAS
ALVAREZ GONZALEZ, JOSE VOCAL CORPORACIONES
CARLOS MUNICIPALES
ALVAREZ GONZALEZ, ROMAN VOCAL CORPORACIONES
ANTONIO MUNICIPALES
PEREZ-ESPINOSA GONZALEZ- VOCAL CORPORACIONES
LOBON, M® ISABEL MUNICIPALES
SUAREZ SUAREZ, MARIA VOCAL CORPORACIONES
EUGENIA MUNICIPALES
CASTRO FERNANDEZ, GERMAN VOCAL IMPOSITORES
FERNANDEZ CARRERA, VOCAL IMPOSITORES
MONTSERRAT
FERNANDEZ GONZALEZ, EVELIA | VOCAL IMPOSITORES
BELEN
GONZALEZ JUSTO, ISIDRO VOCAL IMPOSITORES
FERNANDEZ MARTINEZ, JOSE VOCAL EMPLEADOS
LUIS
PEREZ ALVAREZ, JOSE LUIS VOCAL EMPLEADOS
GARCIA LOPEZ, JESUS VOCAL IMPOSITORES
[ Nomero de miembros | 15
Grupo al que pertenacen Namero da % sobre &l total
comisionados
CORPORACIONES MUNICIPALES 4 26,667
IMPOSITORES 6 40,000
PERSONAS O ENTIDADES 3 20,000
FUNDADQORAS
EMPLEADOS 2 13,333
Totai 15 100,000

A3.2, iHa asumido la Comisién de Control la funcién del Comité de
Auditoria?

si [} NO [X]

Detaile las funciones de la Comisién de Control:

Funciones

Las funciones de la Comisién de Control estdn recogidas en los articulos 42° y 43° de los vigentes Estatutos, cuyo
literal se reproduce a continuacion;

Articulo 42°, La Comisidn de Control tlene por objeto culdar que la gestion dal Consejo de Administracion se realice
de la manera mas eficaz dentro de las lineas generales de actuacidn sefialadas por la Asamblea General y
cumpliendo las directrices emanadas de la normativa financlera y de los Estatutos.

Articulo 43° Para el cumplimiento de sus fines, la Comision de Control tendra atribuidas las siguientes funciones:

1} El andlisis de la gestion econdmica y financlera de |a Entidad, elevando a ta Asamblea General, a la Consejeria de
Hacienda del Principade de Asturias y al Banco de Espafia informacién semestral sobre la misma.

2) El estudio de la censura de cuentas que resuma la gestion del ejerciclo v la consiguiente elevacién a la Asamblea
Genaral del informe que refleje el examen realizado.

3) Informar a la Asamblea General y a la Conseleria de Hacienda del Principado de Asturias sobre la gestion del
presupuesto corriente de 'a Obra Benéfico-Social, sobre el proyecto de presupuesto aprobado por el Consejo de
Administracién y sobre la actuacion, en su caso, de la Comisién Delegada de Obras Soclales.

4} Informar a la Consejeria de Hacienda del Principado de Asturias y al Ministerio de Hacienda del nombramlento y
cese del Presidente Ejecutivo y de los Directores Generales y asimilados.

5} Informar sobre cuestiones o situaciones concretas a peticlén de la Asamblea General, del Ministerio de Haclenda y
de la Consejeria de Haclenda del Principado de Asturias .

8) Vigilar, en funciones de Comision Elactoral, el proceso de eleccién y designacidn de los miembros de los Organos
de Gobierno, informando debidamente a la Consejerla del Principado competente en la matera de todos los
acuerdos adoptados en uso de sus facultades sobre estas materias. A Ja Comision de Control le corresponden
asimismo [a interpretacion de las normas y la resolucién en primera instancia de las posibles Impugnaciones en
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relacién con los sucesivos actos o acuerdos correspondientes a los nombramientos.

Contra los actos dictados por la Comisién de Control en funciones de Comisién Electoral cabe recurso, en segunda y
definitiva instancia, ante la Asamblea General 0, en su caso, ante la Comisién de Seguimiento Estatutario constituida
al efecto.

7) Requerir al Presidente la convocatoria de la Asamblea General, con caracter extraordinario, en el supuesto
previsto en el punto 8) de este Articulo.

8} Proponer la suspensién de la eficacia de los acuerdos adoptados por el Consejo de Administracidn, la Comisién
Ejecutiva, las Comisiones Delegadas que en su caso decida crear el Consejo, el Presidents o, en su caso, sl Dirsctor
General, sujetandose dicha funcién a las sigulentes reglas:

a) Podran ser objeto de propuesta de suspension los acuerdos y decisiones del Consejo de Administracion de la
Entidad, asi como de la Comision Ejecutiva y de las Comisiones Delegadas que en su caso decida crear el Consejo,
del Presidente y del Director General, en su caso, cuando ejerzan funciones delegadas del Consejo de
Administracion,

b) Procedera elevar la propuesta cuando la Comision de Control entienda que dichos acuerdos o decisiones vulneran
las disposiciones vigentes o afectan injusta y gravemente a la situacién patrimonial, a los resultados o al crédito de la
Entidad o de sus Impositores o clientes. La propuesta habra de elevarse necesariamente dentro de los quince dias
sigulentes a la fecha de recepcion de los acuerdos.

¢) La propuesta, que habrd de ser motivada, se elevara a la Consejeria de Hacienda del Principado de Asturias o al
Ministerio de Hacienda, seguin el origen de la disposicién que se entienda infringida.

d} Al elevar la propuesta de suspension, el Presidente de la Comisién de Control requerira al Consegjo de
Administracién, mediante escrito dirigido a su Presidents, para que convogue una Asamblea General extraordinaria.

A.3.3. Realice una descripcion de las reglas de organizacién vy
funcionamiento, asi como de las responsabilidades que tiene
atribuidas la Comisién de Control.

Las reglas de funcionamiente de la Comisién de Control estan recogidas
en el artfculo 48° de los vigentes Estatutos, cuyo tenor literal es el
siguiente:

Articulo 49° Las reuniones de la Comisién de Control se ajustaran a las
siguientes reglas:

a) Se reunird, como minimo, una vez cada dos meses y siempre que lo
haga necesario el desempeno de sus funcicnes.

b) Seran convocadas por su Presidente, a iniciativa propia o a solicitud de
una quinta parte de sus miembros.

¢} Quedara validamente constituida cuando concurran a la reunion la mitad
mas uno de sus componentes. No se admitiré la representacidn por otro
miembro o por un tercero.

d} Cuando asi lo requiera la Comisién de Control, asistiran a las reuniones
los Directores Generales asimilados, o quien designe e! Presidente de la
Entidad, siempre con voz pero sin voto,

e) Sus acuerdos se adoptaran por mayoria de los asistentes con derecho a
voto, otorgandose a quien presida la reunién voto de calidad en caso de
empate. Esto no obstante, las propuestas de suspension de 1a ejecucion de
los acuerdos a que se refiere el Articulo 43°.8) de los presentes Estatutos,
requeriran ser aprobadas por mayoria de dos tercios de los Miembros de
derecho de la Comision de Control.

f) Sus acuerdos se llevaran a un libro de actas, que seran firmadas por el
Presidente y el Secretario.

A.3.4. Detalle el sistema, en su caso, creado para que la Comisiéon de
Control conozca los acuerdos adoptados por los distintos 6rganos de
administracién a fin de poder realizar su labor figscalizadora y de veto.

El sistema vigente de remisién de actas a la Comisién de Control y la
capacidad de esta para solicitar datos y comparecencias esta recogido en
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los articulos 40°, respecto al Consejo de Administracion, 41°, respecto a la
Comisién Ejecutiva y por extensién del mismo al resto de Comisiones
Delegadas, y 44° de los Estatutos vigentes, cuyo tenor literal se reproduce
a continuacion:

Articulo 40°. La adopcién de los acuerdos del Consejo de Administracion
exigird el voto favorable de la mitad mas uno de los asistentes y
representados, salvo en los supuestos para los que la normativa vigente
exija una mayoria cualificada, computandose de igua! forma los votos por
escrito de los ausentes en las reuniones extraordinarias.

E! Presidente de |la reunién tendra voto de calidad en caso de empate. Las
volaciones seran nominales, excepto cuando el mismo Consejo decida, por
mayoria de sus miembros, que tengan cardcter secreto.

De cada reunidén que se celebre se levantara acta en la que consten los
asistentes, las deliberaciones y los acuerdos adoptados por el Consejo de
Administracion, Dichas actas se inscribirdn en un libro de actas, y seran
firmadas por el Presidente y el Secretario.

El Secretario del Consejo de Administracion dara trasiado del acta a la
Comisién de Control dentro de los siste dias naturales siguientes ai de la
sesidn en la que se apruebe la misma.

Articulo 41°. El Consejo de Administracion podra actuar en pteno o delegar
funciones en una Comision Ejecutiva, en Comisiones Delegadas que en su
caso decida crear el Consejo, en el Presidente o en el Director General, en
su caso, con excepcion de ias relativas a la elevacién de propuestas a la
Asamblea General; o cuando se trate de facuitades especialmente
delegadas en el Consejo; o de las que sean indelegables segun lo
dispuesto en la Ley del Principado de Asturias 2/2000, de 23 de junio, de
Cajas de Ahorro, modificada por las Leyes del Principado de Asturias
16/2002, de 30 de diciembre, y 1/2005, de 9 de mayo.

Las delegaciones de funciones constaran con claridad y precision y
solamente seran interpretables por el Consejo en pieno, al que se le dara
cuenta puntual de las actuaciones efectuadas por delegacién. La
delegacién permanenie de facultades del Consejo de Administracién y la
constitucidn, en su caso, de Comisiones Delegadas, requerird el voto
favorable de la mayorla absoluta de los miembros del Consejo de
Administracién. Los acuerdos de constitucidn deberdn expresar las
facultades que se delegan asi como el caracter permanente, pero
revocable, de la delegaciédn.

La Comisién Ejecutiva estara integrada por un nimero de Miembros no
inferior a siete ni superior a quince, que se distribuiran entre los Grupos de
Representacion de las Corporaciones Municipales, Entidades Fundadoras,
Impositores y Empleados guardando 1a misma proporcion que la
establecida en el articulo 29° de los presentes Estatutos para conformar el
Consejo. Sus Miembros serén elegidos de forma proporcional por y de
entre los Vocales del Consejo, asegurandose la presencia de todos los
Grupos de Representacidn presentes en el mismo. El Presidente y el
Secretario del Consejo de Administracién lo seran a su vez de la Comisidn
Ejecutiva, computandose su presencia como parte de la representacion
que les corresponda a sus grupos de pertenencia.

Celebrara, al menos, doce sesiones en cada ejercicio econdmico, debiendo
ser convocadas por el Presidente de |a Entidad, por si 0 a peticién de, al
menos, la cuarta parte de sus miembros.

En caso de empate, el Presidente tiene voto de calidad.

Se levantara acta de cada reunién que se celebre, haciendo constar los
asistentes, las deliberaciones, en su caso, y los acuerdos alcanzados. El
Secretario de la Comisidn Ejecutiva dara traslado del acta a la Comisién de
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Contro! dentro de los siete dias naturales siguientes ai de la sesién en la
gue se apruebe la misma.

A las reuniones, asistirdn con voz y sin voto los Directores Generales o
asimilados o el directivo que proceda a los efectos de informar
debidamente a la Comision.

El Consejo de Administracion podréa constituir otras Comisiones Delegadas,
cuya composicion y funciocnamiento se regiré por las mismas normas que
la Comisién Ejecutiva, excepto la cadencia de sus reuniones que podran
ser fijadas libremente por cada Comisidn Delegada.

El Consejo de Administracién podrd delegar alguna o algunas de sus
facultades de gestion en los drganos de gobierno de las entidades que
constituyan y articulen alianzas entre Cajas de Ahorros o los creados al
efecto en e! seno de la Confederacion Espafiola de Cajas de Ahorros. Esta
delegacién se mantendra en vigor durante ei periode de la alianza o
mientras las entidades no acuerden su modificacion mediante el
procedimiento que previamente hayan establecido al efecto. Esta
delegacién no se extendera al deber de vigilancia de las actividades
delegadas ni a las facultades que respecto a las mismas tenga la Comisidn
de Control.

Articulo 44°. Para el cumplimiento de sus funciones la Comisién de Control
podra recabar del Consejo de Administracion en tiempo y forma cuantos
antecedentes e informacidn considere necesarios.

A.3.5. Indigque el nimero de reuniones que ha mantenido la Comisién de
Control durante el gjercicio.
[ Numerc de reuniones de la Comisién de Control ] 28 |
A.3.6. Identifique la informaciéon que se facilita a los comisionados con

motivo de las reuniones de la Comisién de Control. Detalle los
sistemas previstos para el acceso a dicha informacién.

La informacion que se facilita a los miembros de ia Comisiébn de Control
consiste en la entrega de una copia de todas las actas que se someten a
su control (Consejo de Administracion y Comisiones Delegadas), junto con
la convocateria de la sesion en la que la misma se tratara.

Se facilita asimismo cuantos antecedentes e informacion se consideran
necesarios por parte de la Comisién de Control relativos a sus funciones de
cuidar que la gestion del Consejo de Administracion se realice de la
manera mas eficaz dentro de las lineas generales de actuacién sefialadas
por la Asamblea General y cumpliendo las directrices emanadas de la
normativa financiera y de los Estatutos.

Se remite por correc electronico a todos los miembros de la Comisién de
Control.

Asimismo, una copia de dicha documentacién se pone a disposicién de
todos los asistentes a la reunion en que se va a tratar con anterioridad al
inicio de la misma.
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A.3.7. Explique las normas relativas al sistema de elecciéon, nombramiento,
aceptacién y revocacién de los miembros de la Comisién de Control.

La Comisién de Control estard integrada por quince Miembros, que se
distribuyen entre los diferentes grupos de representacién en la misma
proporcion que la establecida en el Articulo 13° de los Estatutos para
conformar la Asamblea General.

La Comision de Control habréd de asegurarse la presencia de
representantes de todos los grupos presentes en la Asamblea General,
nombrados por ésta, debiendo acceder a ia Comisidn sus miembros con
raspeto absoluto a los principios de proporcionalidad y eleccion
democratica establecidos en los Estatutos, en el Reglamento y demas
legistacién en vigor,

NORMAS RELATIVAS AL SISTEMA DE ELECCION:

a) Corporaciones Municipales:

Los Miembros de la Comisién de Control en representacién de las
Corporaciones Municipales seran elegidos, por los Plenos de las
Corporaciones a las que corresponda estar representadas en el Consejo
de Administracion, de acuerdo con las normas generales descritas en el
Reglamento Regulador del Sistema de Composicién de los Organos de
Gobierno.

El procedimiento para determinar las Corporaciones a las que corresponde
estar representadas sera el establecido en el Reglamento Regulador del
Sistema de Composicion de los Organos de Gobierno.

b} Entidades Fundadoras:

Los Miembros de la Comisién de Control en representacion de las
Entidades Fundadoras seran elegidos por éstas entre las personas que
fengan la condicidén de Consejeros Generales en representacién de cada
una de ellas y con respeto a las normas previstas en el Reglamento
Regulador del Sistema de Composicion de los Organos de Gobierno

¢) Impositores:

tos Miembros de la Comision de Control en representacion de los
Impositores seran elegidos por los Consejeros Generales de este grupo de
acuerdo con las normas recogidas en el Reglamento Regulador del
Sistema de Compaosicién de los Organos de Gobierno.

d) Empleados:

Los Miembros de la Comision de Control en representacidon de los
empleados se elegiran por los Consejeros Generales de éste grupo de
entre los mismos que ostentan esta condicién y con arreglo a las normas
desarrolladas en el Reglamento Regulador del Sistema de Composicion de
los Organos de Gobierno.

Si en el plazo de un mes desde que se produjeran las vacantes, alguno de
los Grupos no hubiera designado a todos o parte de sus representantes,
éstos seran designados en la primera Asamblea General que se celebre,
de entre candidaturas que proclame la propia Asamblea, a propuesta de no
menos del diez por ciento de los Conssjeros Generales del Grupo de
Representacién en que se hayan producido las vacantes a cubrir, y de
forma proporcional a los votos obtenidos por cada una.
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NORMAS RELATIVAS AL SISTEMA DE NOMBRAMIENTO:

El nombramientoc de los Miembros de la Comisién de Control se realizara
por la Asamblea General de entre los Consejeros Generales de cada
Grupo que no tengan la condicion de Vocales del Consejo de
Administracion, en la misma forma establecida para la eleccién y
nombramiento de éstos.

La Consejeria del Principado de Asturias competente en materia de Cajas
de Ahorros podra designar un representante con capacidad y preparacion
técnica adecuadas, que asistira a las reuniones de la Comision de Control
con voz y sin voto. Dicho representante no habra de ostentar la condicion
de Consejero General, ni le afectaran las causas de incompatibilidad
establecidas en el Articulo 15 de 1a Ley del Principado de Asturias 2/2000,
de 23 de junio, de Cajas de Ahorro, modificada por las Leyes del
Principado de Asturias 16/2002, de 30 de diciembre, y 1/2005, de 9 de
mayo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12°, en relacién con el 30°,
de los Estatutos, corresponde de forma especial a la Asamblea General el
nombramiento de Vocales del Consejo de Administracion y de los
Miembros de la Comision de Control, as! como la adopcidn de los acuerdos
de separacién del cargo que correspondan antes de! término de su
mandato en los supuestos legalmente previstos.

No obstante, los Vocales del Consejo de Administracién y Miembros de la
Comisién de Control elegidos o designados para cubrir vacantes, seran
nombrados con caracter provisional por los propics Organos a los que se
incorporan y posteriormente deberan ser ratificados por la primera
Asamblea General que se celebre,

Para proceder al nombramiento o ratificacion, en su caso, de los miembros
de la Comisién de Control es precisa la convocatoria de la Asamblea
General con los requistos establecidos en el apartado A.1.8. de este
documento.

NORMAS RELATIVAS AL SISTEMA DE ACEPTACION:

Todos los Miembros de la Comisién de Control deben suscribir un
documento por escrito en el que manifiestan cumplir todos los requisitos de
elegibilidad y no estar incurso en ninguna incompatibilidad legal o
estatutaria, asi como la aceptacion del cargo.

Los Miembros de la Comisién de Control han de reunir los mismos
requisitos y tienen las mismas incompatibilidades y limitaciones que los
Vocales del Consejo de Administracion, salvo el representante nombrado
por la Comunidad Autdnoma, que tiene s6lo las mismas limitaciones.

NORMAS RELATIVAS AL SISTEMA DE REVOCACION:
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 37° de los Estatutos en

relacién con el 45° de dicho cuerpo legal, el nombramiento de los
Miembros de |a Comisién de Control sera irrevocable, siendo de aplicaciéon
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A.3.8.

A.3.9.

las mismas salvedades que las previstas para los Consejeros Generales
en el Articulo 17°.1.f} de estos Estatutos.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior, los Miembros de la
Comisién de Control cesaran, ademas de por las causas de cese de los
Consejeros Generales, cuando, tras su nombramiento, incurran en alguna
de las incompatibilidades ¢ prohibiciones especificas legal vy
estatutariamente establecidas.

Con excepcidén del representante de la Comunidad Autéonoma, las vacantes
que se produzcan en el seno de la Comisién de Control seran provistas en
la forma establecida en estos Estatutos para los Vocales del Consejo de
Administracion.

Las vacantes que se produzcan antes del término del mandato deberan ser
cubiertas:

e) En el grupo de Corporaciones Municipales, por el siguiente en la lista de
la candidatura de que procediera el vocal a sustituir, si lo hubiera, o por
nuevo nombramiento a propuesta del mismo grupo municipal en que se
produjo la vacante.

f) En el grupo de impositores, por el primer suplente que pertenezca a la
misma propuesta del Vocal a sustituir,

g} En el Grupo de Representacion de Entidades Fundadoras, por el
siguiente en la lista de la que procediera el vocal a sustituir, si lo hubiera, o
por nuevo nombramiento a propuesta del grupo municipal o parlamentario
en que se produjo la vacante.

h) En el Grupo de Representacién de los Empleados, por el Consejero
General suplente que perienezca a la misma propuesta del Vocal a
sustituir,

El nombramiento de los Miembros de la Comisién de Control designados
en provision de vacantes serd realizado por la Comisién de Control de
manera provisional, debiendo ser confirmado por la primera Asamblea que
se celebre.

El Miembro de la Comisién de Control nombrade en provision de vacante [o
sera como maximo por el periodo de tiempo hasta completar el mandato
para el que fue nombrado el Miembro de ia Comision de Control a sustituir.
Este nombramiento debera realizarse respetando los criterios que se
sefialan en el Articulo 31° en relacién con el Articulo 15° de los Estatutos.

Detalle los sistemas internos establecidos para el Control del
cumplimiento de los acuerdos adoptados por la Comisién de Control.

El Departamento de Secretarfa de Organos de Gobierno y Comités
Internos, dependiente del Area de Secretaria y Comunicacion, es el
responsable de notificar los acuerdos adoptados por la Comisién de
Control al estamento interno que tenga asignada ia responsabilidad de
ejecutar las acciones que correspondan para dar cumplimiento a las
decisiones adoptadas por la Comisién de Control.

Explique las reglas relativas a la convocatoria de las reuniones de la
Comision de Control,
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Dichas reglas estan recogidas en el articulo 49° de los vigentes Estatutos,
cuyo tenor literal es el siguiente:

Articulo 49° Las reuniones de la Comision de Control se ajustaran a las
siguientes reglas:
a) Se reunird, como minimo, una vez cada dos meses y siempre que lo
haga necesario el desempefio de sus funciones.
b) Seran convocadas por su Presidente, a iniciativa propia o a solicitud de
una quinta parte de sus miembros.
c¢) Quedara validamente constituida cuando concurran a la reunién la mitad
mas unc de sus componentes. No se admitira la representacion por otro
miembro o por un tercero.
d) Cuando asi lo requiera la Comision de Control, asistirdn a las reuniones
los Directores Generales asimilados, o quien designe el Presidente de 1a
Entidad, siempre con voz pero sin voto.
e} Sus acuerdos se adoptaran por mayoria de los asistentes con derecho a
voto, otorgandose a quien presida la reunién voto de calidad en caso de
- empate. Esto no obstante, |as propuestas de suspensién de |a ejecucién de
los acuerdos a que se refiere el Articulo 43°.8) de los presentes Estatutos,
j requerirdn ser aprobadas por mayoria de dos tercios de los Miembros de
derecho de la Comision de Control.
f) Sus acuerdos se llevaran a un libro de actas, que seran firmadas por el
Presidente y el Secretario.

A.3.10. Determine los supuestos en los que los comisionados podran
solicitar la convocatoria de las reuniones de la Comisién de Control
para tratar asuntos que estimen oportunos.

De conformidad con lo dispuesto en el apartado b) del articulo 49° de los
Estatutos, el Presidente de la Comisidn de Control debera convocar a ésta
a solicitud de una quinta parte de sus miembros.

A.3.11. Explique el régimen de adopcion de acuerdos en la Comision de
Control, sefalando al menos, las normas relativas a la constitucién y
quérum de asistencia:

Adopclon de acuerdos

Descripcidn del acuerdo Quérum Tipo de Mayoria

Tados los acuerdos en general, salvo lo que | 53,33 - LA MAYORIA 53,33 - LA MAYORIA DE

se dir4 en los apartados siguientes DE LOS MIEMBROS | LOS ASISTENTES CON
QUE INTEGRAN LA | DERECHO AVOTQ
COMISION

Revocacion de cargos de la Comisién de 53,33 - LA MAYORIA [53,33 - LA MAYORIA DE

Control (Presidente y Secretario) DE LOS MIEMBROS | LOS MIEMBROS QUE
QUE INTEGRAN LA | INTEGRAN LA COMISION
COMISION

Proponer la suspensidn de los acuerdos 66,66 - DOS 66,68 - DOS TERCIOS DE

adoptados por el Consejo de Administracidn, | TERCICS DE LOS LOS MIEMBROS QUE

la Comisién Ejecutiva, las Comisiones MIEMBROS QUE INTEGRAN LA COMISION

Delegadas gue en su caso decida crear el INTEGRAN LA

Consejo, el Presidants o, en su caso, el COMISION

Director General

OPERACIONES DE CREDITO, AVAL O GARANTIA
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B.1.

Detalle las operaciones de crédito, aval o garantia efectuadas ya sea
directamente, indirectamente o a través de entidades dotadas,
adscritas o particlpadas en favor de los miembros del Consejo de
Administracién, familiares en primer grado o con empresas o
entidades que controlen segln el articulo 4 de la Ley 24/1988, de 28
de julio, del Mercado da Valores. Indique las condiciones, incluidas

las financieras, de estas operaciones.

Nombre del Denominacién Naturaleza de la importe (miles de Condicionas
miembro del social de la Caja o operaciébn @uros)
consejo entidad dotada,
adscritac
participada
CORRALES CAJA DE AHORROS | TARJETA 1 [ LIMITE EN TARJETA
MONTEQUIN, JUAN | DE ASTURIAS MASTERCARD DE CREDITO
JOSE EURQB000
CREGO LORENZO, [CAJA DE AHORROS | TARJETA 2 [LIMITE EN TARJETA
LULS ALFREDO DE ASTURIAS MASTERCARD DE CREDITC
EUROB000
DIAZ GARCIA, M* CAJA DE AHORROS | TARJETA 6 [LIMITE EN TARJETA
ESTHER DE ASTURIAS MASTERCARD DE CREDITO
EURQB000
PLATINUM
MENENDEZ CAJA DE AHORROS | TARJETA 1| LIMITE EN TARJETA
MENENDEZ, DE ASTURIAS CAJASTUR VISA DE CREDITO
MANUEL CLASSIC
SOLLA BARCENA, CAJA DE AHORROS | PRESTAMO 27 | PLAZO 80 MESES.
VICTOR MANUEL DE ASTURIAS PERSONAL INTERES: FiJO
4,058% (TAE:
4,134%) DURANTE
DOS MESES,
INTERES VARIABLE
MEL DURANTE
PLAZO RESTANTE
REVISABLE CADA
SEIS MESES
VILLAVERDE CAJA DE AHORROS | TARJETA 1 [ LIMITE EN TARJETA
SUAREZ, DE ASTURIAS CAJASTUR DE CREDITO
FRANCISCO JOSE EUROG000
MASTERCARD
FERNANDEZ CAJA DE AHORROS | PRESTAMO 30 | PLAZO SEIS
ALONSQ, ANTONIO | DE ASTURIAS PERSONAL ANOS.INTERES
FIJO 4,058%(TAE
4,134%) HASTA
31.12.2008.
VARIABLE MEL
DURANTE PLAZO
RESTANTE
REVISABLE CADA
SEIS MESES, SIN
REDONDEQ
FERNANDEZ CAJA DE AHORROS | PRESTAMOC ICO- 1] PLAZO 60 MESES.
GONZALEZ, JOSE DE ASTURIAS PLAN AVANZA-TOM. INTERES FIJO: 0;
MANUEL JOVENES (COMO INTERES
GARANTE VARIABLE: 0
FAMILIAR) ]
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GARCIA GARCIA, CAJA DE AHORROS |PRESTAMO 30 |PLAZO B
LUIS MARIA DE ASTURIAS PERSONAL ANOS.INTERES
FI1IO 4,058%(TAE
4,134%) DURANTE
LOS PRIMEROS
SEIS MESES.
INTERES VARIABLE
MEL DURANTE
PLAZO RESTANTE
REVISABLE CADA
SEIS MESES. SIN
REDONDEQ
ROZA FRESNO, CAJA DE AHORROS | PRESTAMO 210 | PLAZO 25 ANOS.
VICTOR DE ASTURIAS HIPOTECARIO INTERES FIJO
5%(TAE 5,038%)
DURANTE EL
PRIMER ANO.
INTERES VARIABLE
EA2+0,3 PUNTOS
DURANTE PLAZO
RESTANTE,
REVISABLE
ANUALMENTE, SIN
REDONDED
ROZA FRESNO, CAJA DE AHORROS | PRESTAMO 154 | PLAZO 30 ANOS.
VICTOR DE ASTURIAS HIPOTECARIO INTERES FIJO
5,675%(TAE 5,923%)
DURANTE EL
PRIMER ANOC.
INTERES VARIABLE
EA2+0,38 PUNTOS
DURANTE PLAZO
RESTANTE,
REVISABLE
ANUALMENTE, SIN
REDONDEQ
SUAREZ CAJA DE AHORROS | TARJETA 3 | LIMITE EN TARJETA
PANDIELLO, JAVIER | DE ASTURIAS CAJASTUR VISA DE CREDITO
CLASSIC
ARIAS CAJA DE AHORROS | TARJETA 5 | LIMITE EN TARJETA
BARRIENTOS, DE ASTURIAS MASTERCARD DE CREDITO
MANUEL ANGEL EURQ8000
PLATINUM
B.2. Detalle las operaciones de crédito, aval o garantia, efectuadas ya sea
directamente, indirectamente o a través de entidades dotadas,
adscritas o participadas en favor de los miembros de ta Comision de
Control, familiares en primer grado o con empresas o entidades quse
controlen segin el articulo 4 de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del
Mercado de Valores. Indique Ilas condiciones, incluidas las
financieras, de estas oparaciones.
Nombre del Denominac|én Naturaleza de la Importe (miles de Condiciones
comisjonado soclal de la Caja o operacion euros)
entidad dotada,
adscrita o
particlpada
ALVAREZ CAJA DE AHORROS | RENOVACION AVAL 3| COMISION DE
GONZALEZ, ROMAN | DE ASTURIAS {A FAMILIAR) APERTURA: 1,000%,
ANTONIO COMISION POR
RIESGO: 0,750%
TRIMESTRAL
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BARRIO
PRALLONG, MARIA
DEL CARMEN DEL

CAJA DE AHORROS [ PRESTAMO 8 | PLAZCO 31 MESES.
DE ASTURIAS PERSONAL INTERES FIJO
4,048% (TAE
4,134%) DURANTE
LOS PRIMEROS
SEIS MESES.
INTERES VARIABLE
MEL DURANTE
PLAZG RESTANTE
REVISABLE CADA

SEIS MESES
PEREZ MENENDEZ, | CAJA DE AHORROS | PRESTAMO 275 | PLAZO: 4 ANOS.
JOSE DE ASTURIAS HIPOTECARIO (A INTERES FIJO:
EMPRESA 6,475% (TAE:
VINCULADA) 5,707%) DURANTE
LOS PRIMEROS
TRES MESES.
INTERES
VARIABLE:
E3D+1,750 PUNTOS,
DURANTE PLAZO
RESTANTE,
REVISABLE CADA
TRES MESES SIN
REDONDEO
(FORMALIZADO
CON FECHA
03/12/2008)
PEREZ MENENDEZ, | CAJA DE AHORROS | PRESTAMO 500 | TIPQ ACREEDOR
JOSE DE ASTURIAS CREDITO (A 0,010%. TIPC
EMPRESA DEUDOR E3D+1
VINCULADA} REVISABLE CADA
SEIS MESES SIN
REDONDEOQ
GARCIA LOPEZ, CAJA DE AHORROS | TARJETA 1] LIMITE EN TARJETA
JESUS DE ASTURIAS CAJASTUR DE CREDITO
EUROG000
MASTERCARD (A
L FAMILIAR)

B.3.

Detalle jas operaciones de crédito, aval o garantia, efectuadas ya sea
directamente, indirectamente o a través de entidades dotadas,
adscritas o participadas en favor de los grupos poiiticos que tengan
representacion en las corporaciones locales y Asambleas legislativas
autonémicas que hayan participado en el proceso electoral de la Caja
de Ahorros.

Nombre de los Denominacidn Naturaleza de la importe (mlles de Condiciones
grupos politicos soclal de la Caja o operaclén euros)
entidad dotada,

adscrita o

particlpada
PARTIDO CAJA DE AHORROS | PRESTAMO CON 23 VENCIMIENTO: 15-
SOCIALISTA DE ASTURIAS GARANTIA 04-2028; INTERES:
OBRERO ESPANOL HIPOTECARIA 5,823%
PARTIDO CAJA DE AHORROS |PRESTAMO CON 600 VENCIMIENTO: 4-
SQCIALISTA DE ASTURIAS GARANTIA 01-2029; INTERES:
OBRERO ESPANOL HIPOTECARIA 5,549%
IZQUIERDA UNIDA | CAJA DE AHORROS | AVAL CON 5 VENCIMIENTC: 1-
DE ASTURIAS GARANTIA 06-2009; COMISION
PERSONAL 1,000%

B.4,

Indique, en su caso, la situacion actual de los créditos a grupos
politicos que tengan representacién en las corporaciones locales y
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Asambleas legislativas autonémicas que hayan participado en el
proceso elactoral de la Caja de Ahorros.

El saldo vivo de los créditos concedidos por la Entidad a los grupos
politicos de referencia ascendia, a 31 de diciembre de 2008, a la cantidad
de 1.386,3 miles de euros, de los cuales 520,3 miles de euros se
encuentran en situacién vencida y pendiente de pago.

Detalle las operaciones crediticias con instituciones publicas, incluidos entes
territoriales, que hayan designado consejeras generales:

Nombre de la institucién publica: AYUNTAMIENTO DE AVILES

Naturaleza de la operacién | importe (miles de
euros)
AVAL CON GARANTIA PERSONAL. VMTO. INDEFINIDO 53
PRESTAMO CON GARANTIA PERSONAL. VMTO. 08/2022 13.223

Nombhre de los consejeros generales designados
ALVAREZ GONZALEZ, ROMAN ANTONIO
DIAZ RANON, JOSE FERNANDO
RODRIGUEZ MANIEGA, MARIA DEL CARMEN
VARELA DIAZ, PILAR

Nombre de la institucion pablica: AYUNTAMIENTO DE BELMONTE DE

MIRANDA
Naturaleza de la operactén Importe (mlles de
euros)
AVAL CON GARANTIA PERSONAL, VMTO. INDEFINIDO 30

Nombre de los consejeros generales designados
QUINTANA GARCIA, JOSE MANUEL

Nombre de la institucién piblica: AYUNTAMIENTO DE CANGAS DEL

NARCEA
Naturaleza de la operacién Importe {miles da
euros}
AVAL GARANTIA PERSONAL. VMTO. INDEFINIDO 2
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 26.12.2018 163

Nombhre de |os consejeros gensrales designados
CUERVO FERNANDEZ, JOSE MANUEL
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Nombre de la institucién pablica: AYUNTAMIENTO DE CARRENO

Naturaleza de la operacidn

importe (miles de

euros)

14 PRESTAMOS GARANTIA HIPOTECARIA. VMTO. 31/12/2013

102

17 PRESTAMOS GARANTIA HIPCTECARIA. VMTO. 01/08/2014

206

PRESTAMOS GARANTIA PERSONAL. VMTQ. 30/06/2014

479

PRESTAMOCS GARANTIA PERSONAL. VMTO. 22/12/2014

a3

PRESTAMOS GARANTIA PERSONAL. VMTQ. 28/07/2016

813

PRESTAMOS GARANTIA PERSONAL. VMTQ. 30/12/2015

188

Nombre de los conseleros generales designados

ARAMENDI| MUNIZ, AGUSTIN JOAQUIN

Nombre de la institucion pablica: AYUNTAMIENTO DE CORVERA DE

ASTURIAS

Naturaleza de la operacién

Importe (miles de

BUros)

AVAL GARANTIA PERSONAL.VMTQ. INDEFINIDO

525

AVAL CON GARANTIA PERSONAL . VMTOQ. INDEFINIDO

3

PRESTAMO GARANTIA PERSONAL.VMTO. 30/09/2011

592

PRESTAMO GARANTIA PERSONAL.VMTO. 17/03/2011

70

Nombre de los conssjeros generales designados

MORQO SUAREZ, LUIS BELARMINO

Nombre de la institucién piablica: AYUNTAMIENTO DE CUDILLERO

Naturaleza de la operaclén

Importe (miles de

euros)

PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 20/05/2021

481

AVAL CON GARANTIA PERSONAL. VMTO. INDEFINIDO

157

AVAL CON GARANT!A PERSONAL. VMTO. INDEFINIDO

124

PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 23/03/2011

85

PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 11/12/2016

227

Nombre de los consejeros generales designados

GONZALEZ MENDEZ, FRANCISCO

Nombre de la Institucidn pablica: AYUNTAMIENTO DE LENA

Naturaleza de 1a operacién

Importe (mlles de

euros)

AVAL CON GARANTIA PERSONAL, VMTO. INDEFINIDO

7

AVAL CON GARANTIA PERSONAL. VMTO. INDEFINIDO

22

PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 10/08/2014

569

PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 13/01/2013

209

CREDITO CON GARANTIA PERSONAL. VMTO. 20/11/2009

182
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Nombre de los consejaros generales designados

MORAN FERNANDEZ, HUGO ALFONSO

Nombre de la institucién puablica: AYUNTAMIENTO DE LLANES

Naturaleza de 1a operacldn

Importe (miles de

euros)
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 20/05/2021 1.286
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 04/01/2014 263
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL, VMTO. 04/01/2014 302
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 07/06/2015 425
| CREDITO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 08/10/2009 1.997

Nombre de los consejeros generales designados

ALVAREZ CAMPILLO, MARIA DOLORES

Nombre de la institucién pablica: AYUNTAMIENTO DE PARRES

Naturaleza de la operacibn

Importe {miles de

euros)
AVAL GARANTIA PERSONAL. VMTO, INDEFINIDO 22
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 5.11.2016 382
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL, VMTO. 21.07.2026 647
AVAL GARANTIA PERSONAL. VMTO, INDEFINIDO 75

Nombre da los consejaros gaenerales designados

[ GARCIA GONZALEZ, MANUEL MILLAN

Nombre de la institucion publica: AYUNTAMIENTO DE PRAVIA

Naturaleza de la operacién

Importe (miles de
euros)

AVAL GARANTIA PERSQONAL. VMTO, INDEFINIDO

Nombre de los consejeros generales designados

RODRIGUEZ POLQ, JUAN MANUEL

Nombre de la institucién pablica: AYUNTAMIENTO DE RIBADEDEVA

Naturaleza de la operaclén

Importe {miles de
auros)

AVAL GARANTIA PERSONAL. VMTQ. INDEFINIDO

37

-

Nombre de los consejeros generales designados

]
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| REIMONDEZ CANTERO, ALEJANDRQ

Nombre de la institucion publica: AYUNTAMIENTO DE RIBADESELLA

Naturaleza de la operacién

Importe {miles de

euros)
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL, VMTO. 20,05.2021 368
AVAL GARANTIA PERSONAL. VMTQ. INDEFINIDO 51
AVAL GARANTIA PERSONAL. VMTO. INDEFINIDO 90
AVAL GARANTIA PERSONAL. VMTQ. INDEFINIDO 9
CREDITQ GARANTIA PERSONAL. VMTQ. 01/04/2009 53
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 24.03.2010 12

Nombre de los consejercs generales designados

MIRANDA REIGADA, JOSE

Nombre de la institucion publica: AYUNTAMIENTO DE RIOSA

Naturaleza de |a operacion

Importe (miles de
euros)

AVAL GARANTIA PERSONAL. VMTQ. INDEFINIDO

Nombre de los consejeros generales designados

MUNIZ ALVAREZ, JOSE ANTONIO

Nombre de la institucién piblica: AYUNTAMIENTO SAN MARTIN DEL REY

AURELIO
Naturaleza de la operacién Importe (milas de
auros)
AVAL GARANTIA PERSONAL. VMTQ. INDEFINIDO 20
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 25.03.2014 1.083
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 17.03.2014 503

Nombre de los consejeros generales designados

FERNANDEZ VAZQUEZ, IGNACIO

Nombre de la institucion pablica: AYUNTAMIENTO SOTO DEL BARCO

Naturaleza de |2 operacién

Importe (mlles de

auros)
AVAL GARANTIA PERSQONAL. VMTO. INDEFINIDQ 6
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL, VMTO. 22.12.2010 33
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 21,12.2011 48
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Nombre de los consejeros generales designados

ALVAREZ MARINQ, PEDRO BENJAMIN

Nombre de la institucién publica: AYUNTAMIENTO DE VEGADEO

Naturaleza de 1a operacidn

Importe (miles de

euros)
AVAL GARANTIA PERSONAL. VMTQ. INDEFINIDO 24
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 18.08.2016 524
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 28.10.2021 270

Nombre de ios consejeros generales designados

ALONSO GARCIA, ARTURO

Nombre de la institucion piblica: AYUNTAMIENTO DE BIMENES

Naturaieza de la operacién

Importe {miles de

euros)
CREDITO CON CON GARANTIA PERSONAL. VMTO 31/12/2008 113
PRESTAMO CON GARANTIA PERSONAL. VMTO. 29/12/2013 33
Nombre de los conseleros generales designados
GONZALEZ ALLER, JOSE EMILIO
Nombre de la institucién pablica: AYUNTAMIENTO DE CABRALES

Naturaleza de la operacidn

Importe (mlles de
euros)

CREDITO CON GARANT A PERSONAL. VMTO. 16/12/2008

164

Nombre de los consejeros generales designados

PEREZ PRIETO, JOSE ANTONIO

Nombre de la institucién puablica: AYUNTAMIENTO D

E CANGAS DE ONIS

Naturaleza de la operaclon

Importe (miles de

auros)
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 30.06.2010 9
PRESTAMQ GARANTIA PERSONAL, VMTO. 20.12.2015 215
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 22.12.2018 §2
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL, VMTO. 28.12,2017 292
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO, 02,11.2021 2186
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 13.04.2022 223
AVAL GARANTIA PERSONAL. VMTQ, INDEFINIDO 207
AVAL GARANTIA PERSONAL. VMTO. INDEFINIDO 361




Nombre de los consejeros genaerales designados

MERE LOPEZ, ANTONIO

Nombre de la institucién publica: AYUNTAMIENTO DE GIJON

Naturaleza de 1a operaclén Importe (miles de
auros)
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 31/07/2013 19.698
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTQ. 30/06/2019 11.340
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 30/06/2021 14.684
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 31/07/2022 8.459
AVAL GARANTIA PERSONAL. VMTO.INDEFINIDO 350

Nombre de los consejeros generales designados

GARCIA GARCIA, JUAN SEVERINO

MENENDEZ GARCIA, MANUEL

RAMOS GARCIA, JULIO ANGEL

SALAS ARGUELLES, FAUSTINO

SERRANO ORTEGA, CONSQLACION BEGONA

BADAL PONS, MIGUEL

RODRIGUEZ CUBIELLA, FRANCISCO JOSE

SANTOS FERNANDEZ, FRANCISCO MANUEL

VILLAVERDE SUAREZ, FRANCISCO JOSE

ALVAREZ GONZALEZ, MARIA MERCEDES

ALVARAZ RAJA, IVAN

AZA CONEJO, ROSA ISABEL

CALVO CUESTA, ANGEL

CAMPA RAMOS, MARINA

CAQ CRESPO, JORGE CESAR

CARBALLES PERIS, ROGELIO

CARCEDO ROCES, JUAN PEDRO

CREGO LORENZO, LUIS ALFREDO

DIAZ HUICI, JOSE ALVARO

FERNANDEZ FELGUEROSO, MARIA PAZ

FERNANDEZ GONZALEZ, VICTORINA

FLECHA VALBUENA, ANTONIQ

GALLEGQO CANTELI, DULCE NOMBRE MARIA

GARCIA ALONSQO, MARIA TERESA

GARCIA FERNANDEZ, MANUEL FAUSTINO

MORAL MENENDEZ, MARIA TERESA DEL

MORALES MIRAVALLES, JESUS

MUNIZ GARCIA, PEDRO

PEREZ BOUDON, JOSE ANTONIO

RODRIGUEZ MARCOS, ANGEL

SANCHEZ ALVAREZ, MARIA DEL CARMEN

SANCHEZ GUARDADO, EDUARDO

SANTOS DIEZ, JOAQUIN

SANTOS FERNANDEZ, JUAN CARLOS

SARIEGO MARTINEZ, JOSE MANUEL

SANCHEZ GUTIERREZ, HUMBERTO

SUAREZ SOTO, CONCEPCION

ALVAREZ GONZALEZ, JOSE CARLOS

BARBILLO ALONSO, PEDRO JAVIER

FERNANDEZ MARTINEZ, JAVIER ALEJANDRO

Nombre de la institucién plblica: AYUNTAMIENTO DE GOZON

Naturaleza de la cperacion i Importe (mlles de |
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ouros)

PRESTAMO GARANTIA PERSONAL, VMTO,18/08/2014

690

Nombre de los consejeros generales designados

MUNIZ PCO, ROBERTO

Nombre de la institucién piblica: AYUNTAMIENTO DE GRADO

Naturaleza de la operacion

Importe {(miles de
euros)

PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 01/07/2022

1.688

PRESTAMO GRANTIA PERSONAL.VMTO. 01/07/2022

543

PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO, 01/01/2023

498

CREDITO GARANTIA PERSONAL. VMTO, 24/06/2009

1.115

Mombre de los conse|eros generales designados

SIERRA FERNANDEZ, JOSE

Nombre de la institucion publica: AYUNTAMIENTO DE LANGREO

Naturaleza de la operacién

Importe (miles de

euros)
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 31/03/2018 7.441
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMT0.30/06/2013 375
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL, VMTO. 30/06/2021 1.182
PRESTAMO CON GARANTIA PERSONAL. VMTO. 30/06/2022 1.331

Nombre de los consejeros generales deslgnados

DIAZ GARCIA, M* ESTHER

LEAL LLANEZA, PEDRO

Nombre de la institucion pablica: AYUNTAMIENTO DE LAVIANA

Naturaleza de la operacién

Importe {miles de
auros)

PRESTAMO GARANTIA PERSONAL.VMTO. 30/06/2019

452

PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 30/06/2023

489

Nombre de los consejeros generales designados

| BARRENADA BAZAN, JOSE MARCIAND ]
Nombre de la institucion piablica: AYUNTAMIENTO DE LLANERA
Naturaleza de la operacién Importe (miles de
euros)
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 21/07/2020 372
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PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 21/10/2025

1.889

PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 07/06/2017

1.069

Nombre de los consejeros generales designados

SANCHEZ MENENDEZ, JOSE AVELINO

Nombre de la instituciéon pablica: AYUNTAMIENTO DE MIERES

Naturaleza de la operaclén

Importe (miles de

ouros)
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 24-09-2014 5.239
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 30.12.2017 1.437
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 24.08.2018 1.648
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 12.09.2020 1.980

Nombre de los consejeros generales designados

GARCIA GARCIA, LUIS MARIA

SUAREZ SUAREZ, MARIA EUGENIA

Nombre de la institucién puablica: AYUNTAMIENTO DE MUROS DE NALON

Naturaleza de ia operacién

Importe (miles de
euros)

PRESTAMO GARANTIA PERSONAL, VMTO. 22,12.2010

17

Nombre de los consejeros generales designados

ARANGO SANCHEZ, CARMEN

Nombre de la institucién piblica: AYUNTAMIENTO DE NAVA

Naturaleza de |a operacién

Importe {miles de

auros)
AVAL GARANTIA PERSONAL. VMTO, INDEFINIDO 38
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 28-4.2010 13
PRESTAMOQ GARANTIA PERSONAL, VMTO. 20-10-2015 179
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 12.08.2018 243
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 14,08.2017 ™
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 24.10.2018 134
PRESTAMQ GARANTIA PERSONAL. VMTO. 01.09.2020 158
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 07.09.2022 181

Nombre de los consejeros generales designados

FAYA DIAZ, JUAN JOSE

Nombre de la institucién pablica: AYUNTAMIENTO DE NAVIA
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-

Naturaleza de la operacién

Importe {miles de

auros)
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 02.10.2013 258
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTQO. 30.12.2014 129
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL, VMTO. 30.12.2020 186
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL, VMTO. 27.12.2016 184

Nombre de los consejercs generales designados

MARTIN VILLACORTA, HERMINIO

-

Nombre de la institucion pablica: AYUNTAMIENTO DE NORENA

Naturaleza de 1a operaclén

Importe {miles do |

euros)
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 16.08.2010 49
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 16.07.2015 488
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 01.07.2015 288

PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 28.06.2016

311

Nombre de los consejeros ganerales designados

ALVAREZ PIQUERQ, JUAN MANUEL

Nombre de la institucién publica: AYUNTAMIENTO DE OVIEDO

Naturaleza de la operacién

Importe {mlles de
euros)

PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 03.03.2020

3.763

PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 26.04.2024

1.332

[ Nombre de los consejeros generales designados

IGLESIAS CAUNEDO, AGUSTIN

LOPEZ GONZALEZ, ALFONSO ROMAN

RODRIGUEZ CABANAS, BENJAMIN

MARTINEZ ALVAREZ, FRANCISCO JAVIER

FERNANDEZ BUSTILLO, JORGE

PEREZ-ESPINOSA GONZALEZ-LOBON, M* ISABEL

MENENDEZ OSORQC, MANUEL ADOLFO

MANGAS RONDEROS, MARIO

MOJARDIN LOPEZ, MIGUEL

SUAREZ ARIAS-CACHERGC, JOSE

SAINZ LOPEZ, PALOMA

Nombre de la institucién publica: AYUNTAMIENTO DE PENAMELLERA BAJA

Naturaleza de la oparacién

Importe (mlles de
auros)

PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 31.10.2011

28

Nombre de los consejeros genarales designados

FERNANDEZ DIAZ, JOSE MANUEL
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Nombre de la institucién publica: AYUNTAMIENTO DE PILONA

Naturaleza de la operacion

Importe (miles de
eLros)

PRESTAMO GARANTI|A PERSONAL. VMTO. 07.08.2016

1.090

PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTQ. 03.05.2017 184
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 10.12.2017 296
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 25.08.2018 138
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 23.04.2020 171
PRESTAMQ GARANTIA PERSONAL. VMTO. 01.01.2022 257
AVAL GARANTIA PERSONAL. VMTQ, INDEFINIDO 16

Nombre de los consejeros ganerales designados

PEREZ RODRIGUEZ, JUAN A.ROBERTC

Nombre de la institucién piablica: AYUNTAMIENTO DE PROAZA

Naturaleza de la operacién

Importe (miles de
euros)

PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 31.08.2016

56

Nombre de los consejaros generales designados

ARIAS GARCIA, MARIA DEL CARMEN

Nombre de la institucion puablica: AYUNTAMIENTO DE QUIROS

Naturaleza de la operacion

Importe (miles de

auros)
PRESTAMO GARANTIA HIPOTECARIA. VMTO. 05.05.2013 10
PRESTAMO GARANTIA HIPOTECARIA. VMTQ. 05.05.2013 8
PRESTAMO GARANTIA HIPOTECARIA. VMTO, 05/05/2013 10

Nombre de los consejeros generales designados

FARPON ALONSO, AGUSTIN

Nombre de la institucién publica: AYUNTAMIENTO DE SALAS

Naturaleza de la operacién

Importe (miles de
euros)

PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 30.8.2017

406

PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTQ. 25.11.2020

700

Nombre de los consejeros generales designados

MENENDEZ FERNANDEZ, JOSE MANUEL
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Nombre de la institucién pablica: AYUNTAMIENTO DE SIERO

Naturaleza de la operacion importe (mlles de
euros)
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL, VMTO. 31.03.2015 1,585
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 30.08.2009 280
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 31.12.2010 1.761
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 31.03.2013 1.055
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 30.06.2014 1.489
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 22.06.2018 2.906

Nombre de los consejeros generales designados
NOVAL CUETO, JOSE ANTONIO
| CORRALES MONTEQUIN, JUAN JOSE

Nombre de la institucién publica: AYUNTAMIENTO DE TAPIA DE CASARIEGO

Naturaleza de la cpseracién Importe (miles de

auros)
CREDITO GARANTIA PERSONAL. VMTO. 14.06.2009 274

Nombre de los consejeros generales designados
PEREZ SANJURJO, FRANCISCO

Nombre de la institucién plblica: AYUNTAMIENTO DE TEVERGA

Naturaleza de la operacién Importe (miles de

euros)
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL, VMTO. 03.08.2010 37

Nombre de los consejeros generales designhados
FERNANDEZ GARCIA, SANTIAGO

Nomhbre de |a institucion pablica: AYUNTAMIENTO DE TINEO

Naturaleza de la operacién Importe {mlles de
euros)
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTQ. 03.05.2010 125
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL, VMTO. 25.07.2021 266

Nombre de los consejeros generales deslgnados
RUIZ LLANQ, MARIANO
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Nombre de ia institucion puiblica: AYUNTAMIENTO DE VILLAVICIOSA

Naturaleza de la operaclén

Importe (mlles de
euros)

PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTQ. 06.08.2009 146
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTQ, 31.10.2016 651
PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTQ. 10.10.2017 426

Nombre de los consejeros genarales designados

MARTINEZ COBIAN, ASENSIO

Nombre de la institucién piblica: AYUNTAMIENTO DE ALLER

Naturaleza da la operacién

Importe (mlles da
euros)

PRESTAMO GARANTIA PERSONAL. VMTO, 08.05.2011

61

Nombre de los consejeros generales designados

PEREZ VILLALTA, GABRIEL

Nombre de la institucién piblica: AYUNTAMIENTO DE BOAL

Naturaleza de la operaclon

Importe {miles de
8ures)

CREDITO CON GARANTIA PERSONAL. VMTO. 10.06.2009

114

Nombre de los consejeros generales designados

BARRIENTOS GONZALEZ, JOSE ANTONIO

@ OPERACIONES VINCULADAS Y OPERACIONES INTRAGRUPO

D.1. Detalle las operaciones significativas realizadas por la entidad con los
miembros del Conssejo de Administracion:
Nombre Naturaleza de la operacion Importe (miles de
euros)
_
D.2. Detalle las operaciones significativas realizadas por la entidad con los

miembros de la Comisién de Control:
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Nombre

Naturaleza de ia operacién

Importe {miles de |
euros)

D.3. Detalle las operaciones significativas realizadas por la entidad con su
personal directivo:

Nombre Naturaleza de la operacion Importe (miles de
8ures)

D.4. Detalle las operaciones significativas realizadas por la entidad con
administradores y directivos de sociedades y entidades del grupo del
que la entldad forma parte:

Nombre Denominacién soclal de 1a Naturaleza de la Importe (miles de

entidad del grupo operacion auros)

D.5. Detalle las operaciones intragrupo realizadas que sean significativas:

Denominacién social da |a entidad | Brave descripcién de |a opsraclén Importe (miles de

del grupo euros)

CANTABRICA DE INVERSIONES VALOR DE LAS PARTICIPACIONES 810.932

DE CARTERA, S.L. COTIZADAS DEPOSITADAS POR
LA SOCIEDAD

CANTABRICA DE INVERSIONES DIVIDENDOS PERCIBIDOS DE LA 83.000

DE CARTERA, S.L. SOCIEDAD

SEDES, S.A. SALDO A NUESTRQ FAVOR POR 66.194
CREDITOS A LA CLIENTELA

BEYOS Y PONGA, S.A. SALDO A NUESTRO FAVOR POR 155.488
CREDITOS A LA CLIENTELA

TELECABLE DE ASTURIAS SALDO A NUESTRO FAVOR POR 47.899
CREDITOS A LA CLIENTELA

TORRECERREDO MONCAYQ, S.L. | SALDO A NUESTRO FAVOR POR 57.000

(A TRAVES DE LA SOCIEDAD CREDITOS A LA CLIENTELA

BEYOS Y PONGA, 5.A QUEES

ACCIONISTA DIRECTO EN AMBAS)

E.A.

[E] ESTRUCTURA DEL NEGOCIO DEL GRUPO

Describa la estructura del negocio del grupo, concretando el papel

que desempeia cada una de las entidades en el conjunto de los
searvicios prestados a los clientes,

Estructura del negocio det grupo
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La sociedad matriz del grupo Caja de Ahorros de Asturias, es una entidad financiera, cuyos origenes se remontan al
afo 1880, y que ha sido ¥ es uno de los pilares de |a economia asturiana, ostentando la posicion de lider en el
mercado financiero regional. Caja de Ahoros de Asturias es una entidad de crédito sin animo de lucro, de naturaleza
fundacional y caracter benéfico-social. Tiene personalidad juridica independiente, con su representacidén privativa y
administracién propia, y plena capacidad para regirse por sus Estatutos y por las normas generales reguiadoras de la
actividad y e! funcionamiento de las Cajas de Aharro.

Segun definen sus Estatutos, “Caja de Ahorros de Asturias tlene como objetivos basicos el fomento del ahoro, a
través de una captacién y retribucién adecuadas, asl como la inversion de sus recursos en la financlacion de activos
y desarrollo de los diversos sectores econdémicos de su dmbito de actuacién. Para el cumplimiento de sus fines, Caja
de Ahorros de Asturias estimulard y fomentara el ahorro, recibird los fondos que le sean confiados, los cuales
administrard e invertird en condiciones de seguridad para los Impositores y de conveniencia para la propia institucién
y de la sconomia regional y nacional; facilitara el acceso al crédito; prestara todos los servicios que le sean atribuidos
a estas entidades financieras y destinara los excedentes econdmicos resultantes de su actuacién a la constitucién de
reservas y a la realizacion de obras benéfico-soclales de acuerdo con la normativa vigente en cada momento”.

La actividlad de Caja de Ahorros de Asturias estd centrada en el negocio bancario minorista, atendiendo
preferentemente las necesidades de las economias domésticas, de las corporaciones locales y de las pequeias y
medianas empresas.

En los dltimos anos la entidad Caja de Ahorros de Asturias ha venido desarrollando una estrategia de expansion
geografica fuera del ambito regional, asl como una profunda modernizacion de sus estructuras, con la implantacion
de novedosas tecnologlas y la prestacidn de servicios de vanguardia.

La distribucion de productos y servicios a ios clientes se realiza a través de los distintos canales con que cuenta la
entidad matriz, principalmente, las redes de oficinas y cajeros automaticos, terminales en punto de venta, servicios de
banca telefonica y banca "on line".

A modo de sintesis, entra los productos y servicios prestados a sus clientes particulares, se encuentran los
siguientes: cuentas corrientes y libretas de ahorro, tarjetas, depésitos, valores, fondos de inversidn, planes de
pensiones, financiacién, seguros, banca a distancia y otros servicios {como domiciliaciones de adeudos, nominas,
divisas, venta de entradas, gestién de patrimonilos, ...). En cuanto a productoes y servicios dirgidos a empresas cabe
resefiar: tesorerla e inversién, financlacién y avales, cobros y pagos, seguros, comercio Internacional y banca a
distancia.

La estructura de depdsitos y otros fondos captados del Grupo {importas en miles de euros) es:

Concepto / Saldo a 31-12-2008 / £ structura: % sobre el total
ADMINISTRACIONES PUBLICAS / 407.197/ 2,88%
OTROS SECTORES PRIVADQS / 11.167.476 / 78,97%
Depésitos a la vista / 3.456.594 / 24, 44%
Depdsitos a plazo / 7.251.256 / 51,28%
Casion temporal de activos / 459.626 / 3,25%
PAGARES Y EFECTOS / 944.962 / 6,68%
PASIVOS SUBORDINADOS / 50.000 / 0,35%
RECURSOS FUERA DE BALANCE / 1,571 882/ 11,12%
TOTAL RECURSQS DE CLIENTES / 14.141.517 / 100,00%

La distribucion de la inversidn crediticla del Grupo (importes en miles de euros) es:

Concepto / Saldo a 31-12-2008 / Estructura: % sobre &l total

CREDITO AL SECTOR PUBLICO / 288.933 / 2.67%

CREDITO AL SECTOR PRIVADO / 10.519.904 / 97,33%
Financiacién Construccidn de Viviendas / 1.395.653/ 12,91%
Financiacion Adquisicién de Viviendas / 4.676.654 / 43,27%
Financiacion otras actividades productivas / 3.660.528 / 33,87%
Otras financiaclones a personas fisicas e IPSFL / 787.069/ 7,28%

TOTAL INVERSION CREDITICIA / 10.808.837 / 100,00%

Relacionado con la prestacion de servicios, a o largo de fos Ultimos afios se han creado e integrado en el Grupe una
serla de socledades cuyas actividades complementan en gran medida el negocio financierc tipico de intermediacion.
De este modo, al margen de |a entidad matriz, existen una serie de empresas del Grupo Cajastur proveedoras de
servicios financieros a clientes, especializadas en determinados ramos, como seguros, planes de pensiones o fondos
de inversién.

Servicios prestados a los clientes

Nombre entidad del grupo

CAJA DE AHORROS DE ASTURIAS
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Papel que desempefia an el conjunto de los servicios prestados

Intermediacién financiera (matriz del grupo)

Nombre entidad del grupo

CAJASTUR VIDA Y PENSIONES SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.

Papel que desempeiia en el conjunto de ios serviclos prestados

Sociedad aseguradora ramo vida y geslora de fondos de pensiones, de fondos colectivos de jubliacién y de
instituciones similares

Nombre entidad del grupo

CAJASTUR MEDIACION, OPERADOR DE BANCA - SEGUROS VINCULADO, S.L.

Papel que desampefia en &l conjunto de los serviclos prestados
hIntermediacidn y asesoramiento en seguros

Nombre entidad del grupo
[ CAJASTUR SERVICIOS FINANCIERQS, S.A,

Pape! que desempefia sn al conjunto de los serviclos prestados

Sociedad de Cartera

Nombre entidad del grupo
CAJASTUR PENSIONES, SOCIEDAD GESTORA DE FONDOS DE PENSIONES, S.A,

Papel que dasempefia en el conjunto de los servicios prestados
Administracion y gestion de fondos de pensiones

[ Nombre entidad del grupo
! CAJASTUR GESTION, SOCIEDAD GESTORA DE INSTITUCIONES DE INVERSION COLECTIVA, S.A.

Papel que desempefia an el conjunto de los servicios prestados
Administracion y representacion de instituciones de inversion colectiva

Nombhre entidad del grupo
CAJASTUR CAPITAL, SOCIEDAD DE CAPITAL RIESGO DE REGIMEN SIMPLIFICADO, S.A,

Papal que desempeiia an el conjunto de los sarviclos prestados
Sociedad de capital riesgo

L1

E.2 Indique la distribucién geografica de la red de oficinas:

Comunidad auténoma Namero de
sucursales
Principado de Asturias 212
Andalucla 19
Aragén 2
Canarias 5
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Cantabria

Castilla La Mancha

Castilla y Ledn

Cataluia

Galicla

Madrid

Murcia

Pais Vasco

Valenciana

Total

gl\) b N
N a|DO|® | W] ]

E.3.

formen parte del grupo de la Caja:

Identifique, en su caso, a los miembros de los érganos rectores que
asumen cargos de administracion o direccién en entidades que

Nombre del mlembro del érgano | Denomlinacién sociat de 1a entidad Cargo
ractor del grupo

ROCES ARBESU, PELAYO ASTURIANA DE ADMINISTRACION | ADMINISTRADOR
DE VALORES MOBILIARIO, S.L. SOLIDARIO

VIGIL-ESCALERA BALBONA, JOSE | NORTENA PATRIMONIAL, S.L. ADMINISTRADOR

DAVID SOLIDARIO

AZA CONEJQ, ROSA ISABEL SOCIEDAD PROMOTORA DE LAS | CONSEJERO
TELECOMUNICACIONES, S.A.

FERNANDEZ VAZQUEZ, \GNACIO | SOCIEDAD PROMOTORA DE LAS ; CONSEJERQO
TELECOMUNICACIONES, $.A.

GARCIA GARCIA, LUIS MARIA SQOCIEDAD PROMOTORA DE LAS CONSEJERO
TELECOMUNICACIONES, S.A.

PEREZ VILLALTA, GABRIEL SOCIEDAD PROMOTORA DE LAS CONSEJERO
TELECOMUNICACIONES, S.A.

SUAREZ PANDIELLO, JAVIER SOCIEDAD PROMOTORA DE LAS CONSEJERO
TELECOMUNICACIONES, S.A.

CORRALES MONTEQUIN, JUAN CAJASTUR MEDIACION, CONSEJERO

JOSE OPERADOR DE BANCA -
SEGUROS VINCULADO, S.L.

[F] SISTEMAS DE CONTROL DE RIESGO

F.1. Indique, en su caso, los sistemas de control de riesgo relacionado

con las actividades desarrolladas por la entidad.

Para Cajastur, la gestién y control efectivo de los riesgos que afectan a su actividad
es una cuestion clave. Su principal objetivo es, mediante la identificacion,
medicién y control de los riesgos, garantizar la solvencia y solidez del

Grupo, optirizando la rentabilidad vy crecimiento de la Entidad.

Los principios que rigen la gestién del riesgo son:

«Involucracién de la Alta Direccion en la gestion de los riesgos.

«independencia entre las funciones de concesién de los riesgos y las de control.

Definicién ciara de responsabilidades sobre la base de una escala de atribuciones
definida por la Alta Direccion.,

sTratamiento integral del riesgo, desde la concesién o Inversién hasta su
cancelacién o venta.

*Adecuado sistema de transmision de las politicas de riesgos a toda la entidad.

El Nueve Acuerdo de Capital de Basilea (NACB)} es el marco inspirador de la
actuacion de Cajastur. Ello ha supuesto un giro de la entidad hacia la
gestién global del riesgo que, entre otros aspectos, se ha concretado en la
creacion, a finales dei ejercicio 2008, de una Unidad de Control Giobal del
Riesgo y Regulacién, Por lo que respecta a |a funcién de “control global
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del riesgo”, en linea con los nuevos requerimientos regulatorios y en aras
de mejorar la funcién de control del riesgo desde una perspectiva global,
cuenta, entre otras, con las siguientes competencias: proponer las politicas
relacionadas con los diferentes tipos de riesgos, velar por el cumplimiento
de las exigencias legales en materia de control de riesgos, evaluar las
necesidades de capital y confeccionar informes sobre los resultados de su
trabajo, trasladando, en su caso, las recomendaciones oportunas en
funcién de los mismos.

El Consejo de Administracién de Cajastur es el maximo 6rgano de responsabilidad
en la determinacion de las pollticas de riesgo del Grupo. A instancias del
Consejo, los 6rganos de gobierno de la Entidad, definen la estructura
organizativa, delegan facultades y crean Comités, para velar por la correcta
aplicacion de las politicas establecidas.

Por lo que respecta a los principales riesgos a l0s que se halla expuesta la Entidad:

RIESGO DE CREDITO

El riesgo de crédito se define como la posible pérdida, derivada del incumplimiento
total o parcial de las obligaciones de un acreditado, constituyendo el riesgo
mas relevante de Cajastur.

La gestién del riesgo de crédito tiene como principal objetivo conocer la calidad
crediticia de los clientes de la Entidad, para adecuar la politica de dotacién
de provisiones y fijacién de precios, adaptandola a unos criterios de gestién
eficiente.

El riesgo de crédito en Cajastur se gestiona desde el Area de Negocio
Centralizado, integrando los circuitos de riesgos que comprenden desde la
admisiébn y formalizacidbn de las operaciones, al seguimiento vy
recuperacién. Las unidades integradas en el Area que estan involucradas
en la gestibn y el control del riesgo de crédito son: Riesgos,
Recuperaciones y Sistemas de Calidad y Seguimiento del Riesgo. Dichas
unidades scon funcionalmente independientes, con responsabilidades y
competencias plenamente definidas.

Asimismo el Area de Banca Comercial y sus unidades dependientes son el eje
central en la generacion de exposiciones por lo que se integran en el
proceso de riesgos, fundamentaimente en las fases de admision y sancién.

También juega un papel importante el Area Auditoria y Control Interno, que ha de
velar porque las politicas, métodos y procedimientos sean adecuados, se
implanten efectivamente y se revisen con regularidad.

En paralelo a esta estructura organizativa, existe el Comité de Riesgos que retne
funciones de admisién, en la medida que resuelve operaciones de alto
importe, siguiendo e! esquema de facultades revisado periddicamente, y
funciones de control, recibiendo periédicamente informes de seguimiento
generados por el Departamento de Sistemas de Calidad y Seguimiento del
Riesgo.

La delegacion de facultades tiene en cuenta las siguientes dimensiones:
Calidad crediticia (scoring / rating).

*Tipo de Producto.

+Linea de negocio.
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«Centro de admisién.
‘Plazo.
*Exposicion por linea de producto y contraparte.

La unidad central de identificacién, analisis, valoracién y sancién de las
operaciones es el Departamento de Riesgos. Las herramientas de rating y
scoring juegan un papel clave para la admisidn y sancién de las diferentes
operaciones.

La unidad de Sistemas de Calidad y Seguimiento del Riesgo tiene como funciones
el desarrollo, mantenimiento y control de las politicas de riesgos existentes
en la organizacién. Asimismo, es la unidad que se encarga del desarrollo y
mantenimiento de los rating y scoring. Desde este departamento también
se realizan seguimientos y calificaciones de los riesgos, segun el grado de
vigilancia deseado, la tipologia de riesgo y el segmento del cliente.
Igualmente desde este departamento se mantiene un sistema de alertas,
que permite identificar de forma preventiva los deterioros de la calidad
crediticia, proponiendo medidas para reducir, reestructurar o vigilar los
riesgos.

L.a tercera unidad dependiente del Area de Negocio Centralizado, es Ia unidad de
Recuperaciones, cuya labor se fundamenta en arbitrar los procesos
recuperatorios segun |a tipologia de riesgos y su exposicion. Dicha unidad
gestiona los tiempos de recuperacién y las acciones en cada fase del ciclo,
definido por la poiltica de riesgos.

Cajastur cuenta con sistemas de calificacion crediticia (rating y scoring) que cubren
sus principales carteras.

El desarrollo de estas herramientas estd enfocado a la gestidn, en la medida que
afecta tanto a los procesos de admisién como a los de seguimiento.

Los elementos fundamentales para la medicion del riesgo de crédito que emplean
los modelos internos son: la probabilidad de incumplimiento, ia pérdida en
caso de incumplimiento (severidad) y la exposicion en caso de
incumplimiento. Estos elementos permiten conocer la pérdida esperada de
cada operacion.

Probabilidad de incumplimiento: Se define como la probabilidad de que se
preduzca un retraso en el pago superior a 90 dias o una entrada en
precontenciosos, contenciosos o fallidos. Las herramientas de rating y
scoring asignan una probabilidad de incumplimiento a cada nivel de
calificacién, a través de un proceso de calibracion.

Pérdida en caso de incumplimiento o severidad: Es el porcentaje de pérdida final
en caso de producirse un incumplimiento. Este porcentaje es basicamente
funcién de las garantias de la operacién y esta condicionado por el proceso
de recuperaciones de la Entidad.

Exposicién; importe comprometido en la operacion.

La pérdida esperada, obtenida como el producto de las variables anteriormente
mencionadas, es una medida esencial para cuantificar los riesgos latentes
en una cartera. Indica el importe medio que se espera perder en el
horizonte temporal de un afio. EIl NACB establece la necesidad de que las
entidades cubran las pérdidas esperadas con su cartera con dotaciones.
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La calidad crediticia de las diferentes carteras de Cajastur demuestra el
cumplimiento del objetivo estratégico definido por la Alta Direccidn, que
supone mantener un perfil de riesgo medio-bajo sostenido.

RIESGO DE MERCADO

El riesgo de mercado se puede definir como el derivado de las pérdidas de valor de
los activos o instrumentos financieros en la Entidad, por movimientos
adversos en las variables de los mercados: tipo de interés, tipo de cambio,
precio de las acciones, indices bursatiles y precio de las materias primas.

El Departamento de Tesoreria y Mercado de Capitales, adscrito al Area de Negocio
Centralizado, es el responsable del seguimiento, control y analisis del
riesgo de mercade en Cajastur y vela por el cumplimiento de los limites
establecidos al efecto.

Estos limites son objeto de revisién mensual por el Comité de Gestion Financiera e
Inversiones, un organo delegadc del Comite de Direccién, aungue
diariamente el Departamento de Tesoreria y Mercado de Capitales realiza
una serie de controles, con el fin de garantizar que no se exceden los
limites aprobados por el Consejo de Administracion en ningdn momento.

Cajastur utiliza la metodologia VaR {Value at Risk) para medir, controtar y gestionar
el riesgo de mercado en la cartera de activos expuesta. Adicionalmente se
establece un limite a la dimension de las carleras, se exige una
diversificacién minima y se establecen limites maximos a la variacion de
las carteras ante variaciones de los tipos de interés y limites a las
minusvalias latentes (con lo que se pretende controlar el volumen de
pérdidas no realizadas de la cartera). El VaR de la cartera de valores
expuesta a riesgo de mercado, alcanzé a lo largo del afio un valor maximo
de 210.075 miles de euros y un valor medio de 156.028 miles de euros
(incluyendo los riesgos de la filial Cantébrica de Inversiones de Cartera
tenedora de la mayor parte de las participaciones del Grupo).

RIESGO DE OPERACIONAL

L.a redaccién de los diferentes documentos consultivos del NACB, la publicacién de
la Circular 3/2008 del Banco de Espafa, de 22 de mayo, sobre
determinacién y control de los recursos propios minimos y las mejores
practicas de gestion perseguidas por la Entidad han llevado a Cajastur a un
proceso de prefundizacion en la gestion del riesgo operacional.

Si bien Ia Entidad opta en un primer momento por el modelo hasico de célculo de
capital por riesgo operacional, se estidn acometiendo desarrollos
adicionales, a los requerimientos para este modelo, que permitan la mejora
perseguida en la gestion del riesgo.

Concretamente, entre los objetivos fijados dentro del Plan Estratégico de la Entidad
para el periodo 2008-2010 se encuentra el proyecto de “Intensificacién del
control del fraude v el riesgo operacional” que durante el ejercicio 2008 ha
emprendido ias siguientes iniciativas:

*Revision de los aspectos operacionales del proceso de riesgo de crédito y de los
actuales controles de prevencién del fraude, de la que se deriven
propuestas de modificacidn de los procesos que muestren debilidades vy
creacién de nuevos puntos de control.

«Creacidn de un sistema de indicadores de riesgo, que permita clasificar los
centros en funcidn de su exposicién a este tipo de riesgos.
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Una adecuada gestion del riesgo operacional requiere el acceso a datos externos,
aspecto por el que la Caja participa en el médulo de Riesgo Operacional de
Proyecto Sectorial del Control Giobal del Riesgo liderado por CECA vy que
permite el acceso a un pool de datos sectorial, cualitativo y cuantitativo,
que permite identificar las exposiciones a este riesgo en eventos de baja
frecuencia y obtener un perfil de exposicion relativo a los datos sectoriales.

En lo referente a las mediciones cuantitativas de este riesgo, desde Control Interno
se mantiene una base de datos de pérdidas por riesgo operacional sufridas
por |la Entidad, clasificadas de acuerdo con los criterios definidos en el
NACB v en la Circular 3/2008.

OTROS RIESGOS

El riesgo de tipo de interés trata de medir el impacto en el valor econémico de la
Caja y en el margen de intermediacidon de variaciones en los tipos de
interés.

Cajastur presenta unos niveles muy bajos de riesgo de tipo de interés de balancs,
puesto que el valor econdémico de ia entidad al 31 de diciembre de 2008
variaria tan sélo un 2,14% de los recursos propios ante variaciones de los
tipos de interés.

Para llevar a cabo el control efectivo de este tipo de riesgos la Caja realiza de
forma sistematica los siguientes controles:

*Analisis de duracién de los recursos propios ¢ gap de duraciéon: mide la
sensibilidad del valor econémico ante variaciones en el tipo de interés. Este
calculo se realiza considerando la metodologia propuesta por el Comité de
Supervisién Bancaria de Basilea.

*Anjlisis del gap de sensibilidad estatico a un afo: permite evaluar el impacto en el
margen financiero de variaciones en los tipos de interés. El gap acumulado
es positivo, bajo la hipdtesis de, entre otras, considerar que fas cuentas a
la vista de baja remuneracion no son sensibles a variaciones en los tipos
de interés, lo que significa que existe una posicidn favorable ante
movimientos al alza del tipo de interés, dado que el volumen de activos que
se reprecia supera al de pasivos.

*Simulacién: mediante la utilizacién de herramientas de simulacién se obtiene una
vision dinamica del impacto de diferentes estrategias de crecimiento e
inversién, en el margen financiero y en el balance, ante escenarios
alternativos de tipos de interés.

El riesgo de liquidez es el que puede surgir del desfase temporal de los flujos de
caja o de |la aparicién de necesidades imprevistas de liquidez. La propia
naturaleza de la actividad transformadora de los intermediarios financieros,
que financian las inversiones a medio y largo plazo con pasivos exigibles a
la vista o a corto plazo, exige que la gestién de la liquidez tenga una
especial relevancia. De esta forma, se establece un nivel minimo de
activos liquidos respecto a los pasivos exigibles (ratio de liquidez). La ratio
de liquidez supera los niveles del 100% al 31 de diciembre de 2008,
ascendiendo a un 111,61%.

El Comité de Gestion Financiera gestiona, ademas del riesgo de mercado los de
tipo de interés de balance y liquidez, garantizande que se mantienen
dentro de unos niveles moderados, de acuerdo con el objetivo de mantener
un crecimiento sostenido del margen financiero.
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En el plan estratégico 2008-2010 se contempla centinuar con la mejora y el
desarrollo de todas las herramientas implicadas en la gestion de los
riesgos y avanzar en materia de:

sIntegracion en la gestién de las medidas de rentabilidad ajustada al riesgo, para la
fijacién de precios, determinacién del mapa de capital, fijacion de objetivos
y de politicas de atribucién de riesgos.

*Desarrollo del expediente electronico, que sera la herramienta que permita
disponer autométicamente y en un formato homogéneo, de toda la
informacidn existente sobre un cliente necesaria para la tramitacién de una
operacion de riesgo.

*Potenciacién del seguimiento del riesgo, definiendo protocolos e implantando
medidas preventivas o correctivas.

*Definicion de protocoios operativos.

F.2. Relacione los riesgos cublertos por el sistema, junto con la
justificacién de la adecuacién al perfil de la entidad de los sistemas
de control de riesgos adoptados, teniendo en cuenta la estructura de
recursos propios.

El Grupe Cajastur mantiene un nivel de recursos propios que le permite cumplir
holgadamente con los requerimientos legales y cubrir los riesgos incurridos
que aparecen enumerados en el epigrafe anterior.

El crecimiento de la inversion crediticia en el ejercicio 2008 se ha caracterizado por
el mantenimiento de la calidad de los riesgos y la prudente diversificacion
de las inversiones en las diferentes actividades productivas.

Prueba de la salud de la cartera crediticia de Cajastur y de la eficacia de los
sistemas de control de riesgos as ia existencia de una ratio de morosidad,
al 31 de diciembre de 2008, del 1,77%, muy por debajo de la media del
sector de Cajas (3,7 %).

Con relacion a la solvencia del Grupo, los recursos propios alcanzan al 31 de
diciembre de 2008, Ia cifra de 1.474.126 miles de euros, mientras que los
requerimientos minimos {exigidos por la Circular 3/2008, del Banco de
Espafa, de 22 de mayo) ascienden a 927.872 miles de euros, lo que
determina la existencia de un superavit de recursos propios de 546.254
miles de euros. Los requerimlentos minimos suponen tan solo el 62,94%
de los recursos propios computables.

El coeficiente de solvencia, que mide la relacion entre los recursos propios
computables y el total de activos ponderados por riesgos (de crédito y
contraparte, mercado y operacional), se sitUa, al 31 de diciembre de 2008,
en el 12,71%, 471 puntos basicos por encima del minimo legal del 8%.

En cuanto a la estructura de los recursos propics, se considera una buena practica
que las entidades procuren una adecuada composicién de los mismos. Asi
lo determina la propia normativa que separa entre recursos propios basicos
y de segunda categoria.

Los recursos propios de segunda categoria del Grupo Cajastur proceden
mayoritariamente de la acumulacién de plusvalias en la cartera de valores,
como muestra de la correcta gestién de activos del Grupo, y en menor
medida de la constitucidén de fondos de cobertura genérica, no habiéndose
producido emisiones significativas de instrumentos de financiacién
subordinada (una emisién de 50.000 miles de euros de diciembre de 2002).

Resulta destacable que la mayor parte los recursos propios del Grupo,
concretamente un 82,97%, es de primera categoria, porque proceden
mayoritariamente de |la capitalizacidn de beneficios, que es la fuente de
recursos propios que aporta mayor calidad, independencia y estabilidad al
patrimonio de la Entidad.
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F.3.

F.4.

F.5.

En el supuesto que se hubiesen materializado algunos de los riesgos
que afectan a la Caja y/o su grupo, indique las circunstancias que los
han motivado y si han funcionado los sistemas de control
astablecidos.

Indique si existe alguna comisiébn u otro érgano de gobierno
encargado de establecer y supervisar estos dispositivos de control y
detalie cuales son sus funciones.

Identificacién y descripclén de los procesos de cumplimiento de las
distintas regulaciones que afectan a la Caja y/o a su grupo.

Pégina 64



INFORME ANUAL ELABORADO POR LA COMISION DE INVERSIONES DE LA ENTIDAD A
QUE SE REFIERE EL ARTICULO 20 TER DE LA LEY 31/1985, DE 2 DE AGOSTO, DE
REGULACION DE LAS NORMAS BASICAS SOBRE ORGANOS RECTORES DE LAS CAJAS
DE AHORROS

G.1.

Complete el siguiente cuadro scbre las adquisiciones o ventas de

participaciones significativas de socledades cotizadas efectuadas por
la Caja de Ahorros durante el ejercicio, ya sea directamente o a través
de entidades de su mismo grupo.

Importe (miles de
auros)

Inversion o
desinvarsion

Facha de ejecucitn
de la operacién

Entidad objeto de la
inversién o desinversion

Participacién
directa e indlrecta
de la Caja tras |a
operacion

Fecha de emisién
del informe y
pronunclamiento de
la Comision de
Inversiones sobre la
viabllidad financlera
y adecuacion a los
presupuestos y
planes estratégicos
de la entidad

|

G.2.

Complete el siguiente cuadro sobre las inversiones y desinversiones

en proyectos empresariales con presencia en la gestion o en sus
érganos de gobierno, efectuadas por la Caja de Ahorros durante el
ejarcicio, ya sea directamente o a través de entidades de su mismo

grupo.

Importe (miles de
euros)

Inversién o
desinversién

Fecha de sjecucién
de [a operacidn

Entidad objeto de la
inversion o desinversion

Particlpacién
directa e indirecta
de fa Caja tras la
oparacion

Fecha de emision
de! informe y
pronunciamlento de
la Comisién de
Inversiones sobre la
viabllidad financlera
y adacuacion alos
presupuestos y
planes estratégicos
da la entidad

600

Inversién

08-04-2008

INSTITUTO DE MEDICINA
ONCOLOGICA MOLECULAR
DE ASTURIAS

33,33

500

Inversién

07-05-2008

VIACAVA-INCOS DE
ENERGIA, S.A.

100,00

3.500

Inversién

13-05-2008

BEYOS Y PONGA, S.A.

100,00

4.884

Desinversion

10-06-2008

LICO CORPORACION, S.L.

8,99

50

Inversién

18-07-2008

ASTURIANA DE CARNES,
S.A.

20,00

3.000

Inversidn

13-05-2008

TORRECERREDO
MONCAYQ, S.L. (A TRAVES
DE LA SOCIEDAD BEYQS Y
PONGA, 5.A. QUEES
ACCIONISTA DIRECTO EN
AMBAS)

50,00

150

Inversién

25-09-2008

TORRECERREDO
MONCAYO, S.L. (A TRAVES
DE LA SOCIEDAD BEYOS Y
PONGA, S.A. QUE ES
ACCIONISTA DIRECTO EN
AMBAS)

50,00
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10.000

Inversién

16-10-2008

BEYOS Y PONGA, S.A.

100,00

850

Inversiéon

12-11-2008

TORRECERREDO
MONCAYQ, S.L. (A TRAVES
DE LA SOCIEDAD BEYOS Y
PONGA, S.A QUE ES
ACCIONISTA DIRECTO EN
AMBAS)

50,00

600

Inversién

30-12-2008

CIA. PARALOS
DESARROLLOS
INMOBILIARIOS DE LA
CIUDAD DE HISPALIS,
S.L.(REALIZADA A TRAVES
DE LA SCDAD. BEYOS Y
PONGA, S.A. QUE ES
ACCIONISTA DIRECTQ)

13,33

902

Inversion

10-04-2008

CAJABURGOS VIDA,
COMPARIA DE SEGUROS
DE VIDA, S.A.

20,00

[H] REMUNERACIONES PERCIBIDAS

G.3.

G.4.

H.A1.

Detalle el

Inversiones durante el ejarcicio.

[Namerc da Informes emitidos [

)

nimero de informes emitidos por la Comision de

Indique la fecha de aprobacion del Informe Anual de la Comisién de

Inversiones.

[ Fecha del informa

l

16-02-2009

indique de forma agregada la remuneracién percibida por el personal

clave de

fa direccién y por los miembros del

Administracién en su calidad de directivos:

Remuneracionas

Importe (miles de
euUros)

Sueldos y otras remuneraciones andlogas

2.739

Otligaciones contraidas en materia de pensicnes o de pago
de primas de seguros de vida

0

H.2.

Consejo de

Complete de forma agregada los sigulentes cuadros sobre las dietas
por asistencia, asi como las remuneraciones analogas:

a) Consejo de Administracién:

Remuneraciones

Importe (miles de
euros)

dietas por asistencia y otras remuneracicnes analogas

523

b) Comisidn de Control:
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' Remuneracionss Importe {miles de
auros)
| dietas por asistencia y otras remuneraclones andlogas 263

c) Comisién de Retribuciones:

Remuneraciones Importe (mlles de
auros)
dietas por asistencia y otras remunaeraciones analogas 5

d) Comisién de Inversiones:

Remuneraciones Importe {miles de
euros)
dietas por asistencia y otras remunearaciones anélogas 5
H.3. Indique de forma agregada las remuneraciones percibidas por los

miembros de los 6rganos de gobierno y por el personal directivo en
representacién de la Caja en sociedades cotizadas o en otras
entidades en ias que tenga una presencia o representacion
significativa:

| Remuneraciones percibidas (miles de euros} | 415 ]

H.4. Identifique de forma agregada si existen, en la Caja © en su grupo,
clausulas de garantia o blindaje para casos de despido, renuncia o
jubilacién a favor del personal clave de la direccién y de los miembros
del Consejo de Administracion en su calidad de directivos. Indique si
estos contratos han de ser comunicados o aprobados por los
érganos de la Caja o de su grupo:

[ Namero de beneficiarios | ]

Consejo de Administractdn Asamblea General

Organo que autoriza las clausulas

sl NO
. Se informa a la Junta General sobre las clausulas?
[1] CUOTAS PARTICIPATIVAS
1.1. Complete, en su caso, el siguiente cuadro sobre ias cuotas
participativas de la Caja de Ahorros:
Facha udltima de modificacién Volumen total {miles de auros} Namero de cuotas
0,00 0

En el caso de que existan distintas clases de cuotas, indiquelo en el
sigulente cuadro:
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Clase

NUamero de cuotas

Nominal unitario

1.2, Detalle los titulares directos e indirectos de cuotas participativas que
representen un porcentaje igual o superior al 2% del volumen total de
cuotas en circulacién de su entidad a |a fecha de clerre de ejerciclo,
excluldos los miembros del Consejo:

Nombre ¢ denominacién Numaro de cuotas directas Nuamero de cuotas % Total sobre el
soclal del cuotaparticipe indirectas (*) volumen total
{*) A través de:
Nombre o denominacién social del titular Namero de cuotas dlrectas % Total sobre el voluman
directo de las cuotas total
Total:

Indique los movimientos mas relevantes en la estructura del volumen
de cuotas acaecidos durante el ejercicio:

Nombre ¢ denominacién social del Fecha Descripcién de la operacion
cuotaparticipe opsaraclén
1.3. Complete los sigulentes cuadros sobre los miembros del Consejo de

Administracién de la sociedad que posean cuotas participativas de la
Caja de Ahorros:

Nombre Numero de cuotas directas

Numero de cuotas % Total sobre el
Indirectas (*) voliumen total

{*) A través de:

Nombre o denominacion social de! titular directo de las cuotas

Nimero de cuctas directas

Total:
% Total del velumen total de cuotas participativas en poder del Consejo de 0,000
Administracion
1.4, Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de cuotas de la

Caja de Ahorros:

A fecha de cierre del ejercicio:

Numero de cuotas directas

Numero de cuotas Indirectas

% sobre el volumen total de cuotas

(") A través de:

Denominacién sociat del titular directo de la participacién

Nuamero de cuotas directas

Total:
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Resuitados obtenidos en el ejerciclo por operaciones de autocartera 0
{en miles de suros)

1.5, Detalle las condiciones y el/los plazos de la/s autorizacién/es de la
Asamblea al Consejo de Administracién para llevar a cabo las
adquisiciones o transmisiones de cuotas propias descritas en el
apartado anterior,

GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE BUEN GOBIERNO

Si a la fecha de elaboracién del presente Informe no existen unas
recomendaciones de buen gobierno generaimente aceptadas que tengan en cuenta
la naturaleza juridica de las Cajas de Ahorros, describa las practicas de gobierno
corporativo que la entidad tiene que cumplir por obligacién legal, y las adicionales
que la propia Caja se haya autoimpuesto.

) En el supuesto de que a la fecha de elaboracién del presente informe existan unas
recomendaciones de buen gobierno generaimente aceptadas que tengan en cuenta
la naturaleza juridica de las Cajas, se indicara el grado de cumplimiento de la
entidad respecto de las recomendaciones de gobiernc corporativo existentes, o en
su caso, la no asuncion de dichas recomendaciones.

En el supuesto de no cumplir con alguna de ellas, explique las recomendacionaes,
normas, practicas o criterios que aplica la entidad.A la fecha de elaboracién del
presente informe, Caja de Ahotros de Asturias cumple con las obligaciones y previsiones
legales de buen gobierno corporativo y con las recomendaciones generales sobre
transparencia, deber de informacién, deber de lealtad y diligencia de los administradores,
y régimen de drganos de gobierno de la entidad.

[K] OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

Si considera que existe algin principio o aspecto relevante relativo a las préicticas
de Gobierno Corporativo aplicadas por su entidad que no ha sido abordado por el
presente informe a continuacidn mencione y explique su contenido.En relacion al
Apartado A.2.4, a continuacion se detallan las funciones que tienen delegadas el
Presidente y el Director General de ta Entidad:

1. Detalle de las facultades que tiene delegadas el Presidente de la Entidad, Manuel
Menéndez Menéndez:

El Consejo de Administracién tiene expresamente delegadas en el Presidente de la
Entidad las mas altas funciones de representacion y gestion financiera, las cuales estan
recogidas en los apartados 3), 4), 5), 7), 8), 12} y 13) del articulo 27° de los vigentes
Estatutos, cuyo tenor literal es el siguiente:;

3) Ostentar la representacion de la Entidad, en juicio y fuera de él, para todo lo
concerniente al giro y trafico de la misma, y sin perjuicic de las delegaciones y
apoderamientos previstos en estos Estatutos o expresamente acordados por el propio
Consejo de Administracién.

4) Determinar y modificar la estructura intermna y organizacién administrativa de la
institucién y crear y suprimir Agencias y Sucursales.

5) Determinar las operaciornes, tanto activas como pasivas y complementarias, que
haya de practicar la Entidad dentro del objeto y fines de la misma, reglamentando su
forma y condiciones, asl como acordar la creacidn, suspensién, modificacién o supresién
de cualquiera de ellas, todo ello de acuerdo siempre con las disposiciones legales y
estatutarias.
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7) Aprobar y modificar la plantilia de empleados, nombrar a los mismos, crear y suprimir
cargos, fijar sus facultades y atribuciones y sefialar sus sueldos, segun lo exija y permita
la marcha y situacion de la Entidad.

8) Acordar |a inversién de los fondos de la Caja y toda clase de actos de disposicion y
administracion necesarios para la gestidbn de las actividades de la Entidad; vy, a titulo
enunciativo y no limitativo, acordar y efectuar la inversion, utilizacion y disposicion de
fondos, y, a este efecto, cobrar pagar, girar y transferir cantidades; abrir, seguir y
cancelar toda clase de cuentas, incluso de crédito o depdsitos en cualquier
Establecimiento, incluido el Banco de Espafa, suscribiendo al efecto talones, cheques o
documentos que procedan; constituir hipotecas, aceptarlas, cancelarlas en tedo o en
parte y modificarlas; dar y recibir cantidades en préstamos; comprar, vender, permutar
ceder y transferir bienes muebles e inmuebles, asi como comprar, suscribir, vender
permutar y pignorar toda clase de valores mobiliarios, polizas y otros efectos, por el
precio que estime conveniente y con las condiclones que blen le parezcan; dar y tomar
posesidn, absolver censos y otros gravamenes, redimirlos; constituir servidumbres
activas y pasivas, celebrar toda clase de transacciones y autorizar la firma, de acuerdo
can lo dispuesto en estos Estatutos y para los fines indicados u otros andlogos, de las
escrituras y documentos plblicos y privados que se requieran, con las clausulas propias
de fos contratos de su naturaleza y las demas que bien vistas le sean.

12) Nombrar cuantas Comisiones o Ponencias estime convenientes para el mejor
estudio de temas concretos de su competencia.

13) Ejercer todas las acciones administrativas, econdmico-administrativas, sociales,
civiles y criminales, judiciales y extrajudiciales que competen a la Caja y representarla
cuando sea demandada, asi como desistirlas, transigirlas o someterlas a arbitrajes de
derecho y equidad.

2. Detalle de las facultades que tiene delegadas el Director General de la Entidad, Felipe
Fernandez Fernandez:

- Ostentar la representacion de |la Entidad en juicio y fuera de él, para todo lo
concerniente al giro y trafico de la misma.

- Determinar las operaciones, tanto activas como pasivas y complementarias, gue haya
de practicar ia Entidad dentro del objeto y fines de la misma.

- Acordar la inversion de los fondos de ia CAJA y celebrar toda clase de actos y contratos
de disposicion y administracién necesarios para la gestion de las actividades de la
Entidad.

Sobre las anteriores facultades se establecen las siguientes limitaciones respecto de las
operaciones de trafico que impliguen riesgo para la Entidad y para los actos de
disposicidn:

Cuando el apoderado actie con caracter solidario:

- Hasta 4.000.000 euros, para operaciones cubiertas con garantia personal.

- Hasta 6.000.000 euros, para operaciones cubiertas con garantia real.

- Hasta 4.000.000 euros, cuando se trate de operaciones de aval.

- Hasta 6.000.000 euros, cuando se trate de operaciones de descuento.

- Hasta 6.000.000 euros, cuando se trate de operaciones de leasing.

- Hasta 600.000 euros, para operaciones por actos de disposicién, compraventa o
gravamen de bienes de la institucién.

- Tiene, asimismo, conferidas facultades, expresamente, para descalificar todo tipo de
Viviendas de Proteccién Oficial, asi como para operar con el Banco de Espafa.

- Podra sustituir a favor de otros directivos de la Entidad sus propias facultades, pero
exclusivamente las atribuidas con caracter solidario.
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- Cuando actle con caracter mancomunado con uno cualesquiera de los Directores de
Area, no habra limitaciones.

- Firmando mancomunadamente con el Director de! Area de Asesoria Juridica, no habra
limitaciones, e incluso se podran sustituir todo tipo de facultades.

En el apartado A.3.1 se detalla la composicién de la Comisién de Control, a la que habria
que afiadir, con voz y sin voto, al representante de la Comunidad Auténoma, don Luis
Manue| Iturrioz Vifuela.

En relacién al apartado G, se transcribe a continuacion el informe Anual elaborado por la

Comision de Inversiones de Caja de Ahorros de Asturias correspondiente al ejercicio
2008:

“El presente Informe Anual ha sido aprebado por la Comisién de \nversiones de Caja de
Ahorros de Asturias en sesién celebrada el dia 16 de febrero de 2009, dando asi
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 41° quater de los Estatutos y en el articulo 2.4)
de! Reglamento de la Comision de inversiones, y tiene por objeto informar al Consejo de
Administracion scbre las inversiones y desinversiones de caricter estratégico que la
Entidad ha efectuado en el afio 2008.

En consecuencia, siguiendo el contenido y estructura del Modelo de Informe Anual de
Gobierno Corporativo, aprebado por la Circular 2/2005 de la CNMV, de 21 de abril, sobre
el Informe Anual de Gobierno Corporativo y otra informacion de las Cajas de Ahorros que
emitan valores admitidos a negociacion en Mercados Oficiales de Valores, asi como en la
Circular del Banco de Espafia 4/2004, de 22 de diciembre, se informa al Consejo de
Administracién de los siguientes extremaos:

INFORMACION A LA CNMV DE MOVIMIENTO DE INVERSIONES A 31.12.08

Se sefalan a continuacion las operaciones relevantes del ejercicic 2008, segun el
modelo establecido por la CNMV:

1. Adquisiciones o ventas de participaciones significativas de sociedades cotizadas
efectuadas por la Caja de Ahorros durante el ejercicio, ya sea directamente o a través de
entidades del Grupo.

importe (miles de euros) / Inversion o desinversién / Fecha de ejecucion de la operacion /
Entidad objeto de la inversidn o desinversion / Participacion directa e indirecta de la Caja
tras la operacion

2. inversiones y desinversiones en proyectos empresariales con presencia en la gestién o
en sus 6rganos de gobierno, efectuadas por la Caja de Ahorros durante el ejercicio, ya
sea directamente o a través de su mismo Grupo.

Importe (miles de euros) / Inversién o desinversion / Fecha de ejecucién de la operacién /
Entidad objeto de la inversién o desinversion / Participacion directa e indirecta de 1a Caja
tras la operacion

600/ Inversidn / 8-abr-08/ Instituto de Medicina Oncolbgica Molecular de Asturias, S.A. /
33,33%

901,52 / Inversién / 10-abr-08/ Caja Burgos Vida / 20%

500/ Inversién / 7-may /Viacava-Incés de Energia, S.A.100%

3.500,02 / Inversién / 13-may-08 / Beyos y Ponga, S.A. /50%

3.000 / inversién (1) /13-may-08 /Torrecerredo Moncayo, S.L. (1) / 50%

4,884,25 / Desinversion / 10-jun-08 / Lico Corporacién, S.A. /8,99%

50 / Inversion / 16-jul-08 / Asturiana de Carnes, S.A. /20 %

150 / Inversién (1) / 25-sep-08 / Torrecerredo Moncayo, S.L. (1) /50%
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10.000 / Inversion / 16-oct-08 /Beyos y Ponga, S.A. /100%

950 / Inversion (1) / 12-nov-08 / Torrecerredo Moncayo, S.L. (1} / 50%

800 / Inversion (1) / 30-dic-08 / Compaiiia para los desarrollos inmobiliarios de la ciudad
de Hispalis, S.L.. (1) / 13,33%

(1) Las aportaciones en estas sociedades han sido realizadas a través de la sociedad
Beyos y Ponga, S.A., que es el accionista directo en ambas. Por tanto, lasinversiones en
Beyos y Ponga, S.A. que aparecen en la tabla han tenido como finalidad, en parte, 1a
aportacién de fondos a Torrecerredo Moncayo, S.L. y a la Compaiia para los desarrollos
inmobiliarios de laciudad de Hispalis, S.L.

PRINCIPALES INVERSIONES Y DESINVERSIONES REALIZADAS DURANTE 2008
a) Inversiones y desinversiones en participaciones significativas en sociedades cotizadas:

b) Inversiones y desinversiones en proyectos empresariales con presencia en la gestion
0 en sus érganos de gobierno:

- El 8 de abril de 2008, Cajastur Capital SCR de Régimen Simpiificado, S.A., sociedad
100% titularidad de Cajastur constituyd el “Instituto de Medicina Oncolégica Molecular de
Asturias - IMOMA”, junto con otras dos sociedades. La sociedad se constituyé con un
capital social de 1,8 millones de euros desembolsando Cajastur 0,6 miliones de euros, un
33,33%.

- El 10 de abril, Cajastur adquirié a Caja Burgos el 20% de su filial de seguros Caja
Burgos Vida. El importe desembolsado para la compra de este 20% fue de 0,9 millones
de euros.

-Con fecha 7 de mayo de 2008, Cajastur Capital, SCR de Reégimen simplificado, S.A.
constituyod la sociedad Viacava-Incos de Energia, S.A.. La sociedad se constituyé con un
capital social de 0,5 miliones de euros, siendo aportade en su totalidad (100%) por
Cajastur Capital SCR.

-El 13 de mayo y el 16 de octubre, Cajastur procedié a sendas ampliaciones de capital
Beyos y Ponga, S.A., sociedad inmobiliaria 100% de Cajastur. Los importes
desembolsados fueron de 3,5 millones de euros y 10 millones de euros, respectivamente.
Estos fondos se destinaron, en parte, a realizar las siguientes aportaciones en la
constitucién de dos nuevas sociedades: - El 13 de mayo, Beyos y Ponga, S.A. junto con
la Caja de Ahorros de la Inmaculada de Aragén (CAl), constituyé la sociedad
Torrecerredo Moncayo, S.L. La sociedad se constituyé con unos Fondos Propios de 6
millones de euros, correspondiendo a Beyos y Ponga 3 miliones de euros (50% de
participacién). Posteriormente, se realizaron dos ampliaciones de capital, una que supuso
un desembolso para Beyos y Ponga de 0,15 miliones euros y ofra con un desembolso de
0,95 millones euros.

-El 30 de diciembre, Beyos y Ponga, S.A. junto con otras sociedades, constituyd la
“Compaiiia para los desarrdlios inmobiliarios de la ciudad de Hispalis, S.L.", con un
capital social de 4,5 millones de euros, realizando Beyos y Ponga un desembolso de 0,6
millones de euros (13,33% de participacién).

-El 10 de junio Cajastur procedi6 a ia venta de 180.898 acciones de Lico Corporacion
(92.794 acciones a Cajasol y 88.104 acciones a Caixa Sabadell). El importe total de Ia
venta ascendid a 4,88 millones de euros, lo que supuso una plusvalia de 2,86 millones de
euros. La participacion de Cajastur en Lico Corporacién pasé del 12% al 9,99%.

-En la Junta General de Ascar del dia 26 de Junio se acordd la reduccion del capital
social mediante la disminucién del valor nominal de las acciones y una ampliacion de
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capital de 0,25 millones de euros. Cajastur suscribid 5.000 acciones nuevas, con un
desembolso total de 0,05 millones de euros.

En relacién al apartado H.1, el conjunto del Personal Directivo a que se refiere la
remuneracion indicada esta integrado por los miembros de! Comité de Direccién Plenario,
es decir, el Presidente Ejecutivo de 'a Entidad, el Director General y los Directores
respectivos de las once Areas que se definen en el Organigrama de la Entidad
{Administracién y Ceontrol, Asesorfa Juridica, Auditoria y Control interno, Banca
Comercial, Desarrollo Organizativo, Empresas Participadas, Estrategia Comercial y
Marketing, Medios, Negocio Centralizado, Relacionses Institucionales y Asuntos Sociales
y Secretaria y Comunicacion, incorporandose al conjunto en el ejercicio 2008, respecto a
2007, el Director de Control Global del Riesgo).

Respecto al apartado H.2, el conjunto de los miembros del Consejo de Administracion a
que se refieren las remuneraciones sefialadas en la letra a), esta integrado por treinta
vocales del Consejo de Administracion, estando excluide a estos efectos el Presidente
Ejecutivo de la Entidad, quien no percibe cantidad alguna por ningun concepto distinto al
sueldo que como tal tiene asignado, de conformidad con lo establecido en el articulo 52°
de los Estatutos.

Las cantidades reflejadas se corresponden con el importe bruto de las dietas y gastos de
desplazamiento percibidos por los mismbros del Consejo de Administracion, devengados
por la asistencia a las reuniones de dicho Organo de Gobierno y sus Comisiones
Delegadas (Comisidén Ejecutiva, Comisién Delegada del Conseio de Administracién para
la Obra Social y Cuitural), el Consejo Consultivo de Empresas Participadas, Asambleas
Generales y otros actos derivados de su representacion,

Sobre los miembros de 1a Comisién de Control a que se refiere ia letra b), de este mismo
apartado H.2, est4 integrado por los quince miembros de la Comisién de Control y por el
representante de la Comunidad Auténoma en dicho Organo de Gobierno.

Las cantidades reflejadas se corresponden con el importe brute de las dietas y gastos de
desplazamiento percibidos por los miembros de la Comision de Control, devengados por
la asistencia a las reuniones de dicho Organo de Gobierno, Asambleas Generales y otros
actos derivados de su representacién.

En relacién a la Comisién de Retribuciones, cuyas remuneraciones se indican en la letra
c) del mismo apartado H.2, érgano integrado por tres Vocales del Consejo de
Administracién, nombrados por dicho Organo de Gobierno de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 41° ter de los Estatutos.

Las cantidades reflejadas se corresponden con el importe bruto de las dietas y gastos de
desplazamiento percibidos por los miembros de la Comision de Retribuciones,
devengados por Ia asistencia a 1as reuniones de dicho Organo y otros actos derivados de
su representacion.

En cuanto a los miembros de la Comisién de Inversiones a que se refiere la letra d)} de
este mismo apartado H.2, esta integrado por tres Vocales del Consejo de Administracion,
nombrados por dicho Grgano de Gobierno de conformidad con lo dispuesto en el articulo
41° quater de os Estatutos.

Las cantidades reflejadas se corresponden con el importe bruto de las dietas y gastos de
desplazamiento percibidos por los miembros de la Comision de Inversiones, devengados
por la asistencia a las reuniones de dicho Organo y otros actos derivados de su
representacién.

Respecto al apartado H.3, indicar que el conjunto de los miembros de los Organos de
Gobierno a que se refiere este apartado estd integrado por diecinueve Vocales del
Consejo de Administracién, a los cuales se les ha encomendado la representacion de la
Entidad en sociedades donde ésta ostenta una presencia o representacion significativa.
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Los miembros del Equipo Directivo, en el que se incluye el Presidente Ejecutivo, no
perciben compensacion econdmica alguna, derivada del cumplimiento de un mandato en
representacién de la Entidad, ajena al sueldo establecido en la misma para su puesto
respectivo.

PREVENCION DEL BLANQUEQ DE CAPITALES:

De acuerdo con lo establecido en el art. 11.7 del Real Decreto 925/1995, de 9 de junio,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 19/1893, de 28 de diciembre, sobre
determinadas medidas de prevencion del blanqueo de capitales, los procedimientos y
érganos de confral interno para la prevencién del blanqueo de capitales implantados en
CAJASTUR, correspondientes al ejercicio 2008, han sido objeto de examen anual por
experto externo, 10 que se ha llevado a ¢abo con arreglo a la nueva ORDEN
EHA/2444/2007 reguladora de dicha informe, que acredita el cumplimiento de la
normativa espafiola y los estandares internacionales.

Este Informe Anual de Gobierno Corporative ha sido aprobado por el Consejo de
Administracion de la socledad, en su sesidn de fecha 16-03-2009.

Indique los miembros del Consejo que hayan votado en contra o se hayan
abstenido en relacién con la aprobacién del presente Informe.

[ Abstencidn / voto contrario Nombre del vocal del Consejo
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ADDENDA AL ANEXO I

A.1. ASAMBLEA GENERAL

A.1.1. CONSEJEROS GENERALES
CONSEJEROS GENERALES
Nombre del consejero general Grupo al que pertenace Fecha de
nombramiento
ALONSO GARCIA, ARTURQO CORPORACIONES MUNICIPALES 20-09-2007
ALVAREZ CAMPILLO, MARIA DOLORES CORPORACIONES MUNICIPALES 29-05-2004
ALVAREZ CHACON, ANDRES CORPORACIONES MUNICIPALES 05-02-2003
ALVAREZ GONZALEZ, JOSE CARLOS CORPORACIONES MUNICIPALES 11-02-2003
ALVAREZ GONZALEZ, ROMAN ANTONIO | CORPORACIONES MUNICIPALES 11-02-2003
ALVAREZ MARINO, PEDRO BENJAMIN CORPORACIONES MUNICIPALES 10-02-2003
ALVAREZ PIQUEROQ, JUAN MANUEL CORPORACIONES MUNICIPALES 04-07-2005
ARAMENDI MUNIZ, AGUSTIN JOAQUIN CORPORACIONES MUNICIPALES 27-02-2003
ARANGOQ SANCHEZ, CARMEN CORPORACIONES MUNICIPALES 27-07-2006
ARIAS GARCIA, MARIA DEL CARMEN CORPORACIONES MUNICIPALES 23-06-2003
BADAL PONS, MIGUEL CORPORACIONES MUNICIPALES 21-04-2006 |
BARBILLO ALONSQ, PEDRO JAVIER CORPORACIONES MUNICIPALES 11-02-2003
BARRENADA BAZAN, JOSE MARCIANO CORPORACIONES MUNICIPALES 14-10-2003 B
BARRIENTOS GONZALEZ, JOSE ANTONIO | CORPCRACIONES MUNICIPALES 31-01-2003
CACHAFEIRD VALLADARES, JOSE CORPORACIONES MUNICIPALES 10-02-2003
CORRALES MONTEQUIN, JUAN JOSE CORPORACIONES MUNICIPALES 11-02-2003
CUERVQ FERNANDEZ, JOSE MANUEL CORPQORACIONES MUNICIPALES 07-02-2003
DIAZ BANIELA, JOSE CORPORACIONES MUNICIPALES 06-02-2003
DIAZ GARCIA, M* ESTHER CORPORACIONES MUNICIPALES 30-01-2003
DIAZ RANON, JOSE FERNANDO CORPORACIONES MUNICIPALES 20-04-2006
FARPON ALONSO, AGUSTIN CORPORACIONES MUNICIPALES 10-02-2003
FAYA DIAZ, JUAN JOSE CORPORACIONES MUNICIPALES 10-02-2003
FERNANDEZ BUSTILLO, JORGE CORPORACIONES MUNICIPALES 08-05-2006
FERNANDEZ DIAZ, JOSE MANUEL CORPORACIONES MUNICIPALES 11-02-2003
FERNANDEZ FERVIENZA, BELARMINO CORPORACIONES MUNICIPALES 11-02-2003
FERNANDEZ MARTINEZ, JAVIER CORPORACIONES MUNICIPALES 11-02-2003
ALEJANDRO
FERNANDEZ PEREIRO, JUAN JOSE CORPORACIONES MUNICIPALES 25-07-2007
ADOLFO
FERNANDEZ VAZQUEZ, IGNACIO CORPORACIONES MUNICIPALES 29-04-2004
GANCEDQ RUIZ, DANIEL EMILIO CORPORACIONES MUNICIPALES 11-02-2003
GARCIA GARCIA, JUAN SEVERINO CORPQORACIONES MUNICIPALES 21-04-2006
GARCIA GARCIA, LUIS MARIA CORPORACIONES MUNICIPALES 17-07-2003
GARCIA GONZALEZ, MANUEL MILLAN CORPORACIONES MUNICIPALES 06-02-2003
GONZALEZ ALLER, JOSE EMILIO CORPORACIONES MUNICIPALES 07-02-2003
GONZALEZ MENDEZ, FRANCISCO CORPORACIONES MUNICIPALES 10-02-2003
GONI MERINQO, FERNANDQ CORPORACIONES MUNICIPALES 11-05-2006
IGLESIAS CAUNEDQ, AGUSTIN CORPORACIONES MUNICIPALES 03-04-2006
LOPEZ GONZALEZ, ALFONSO ROMAN CORPORACIONES MUNICIPALES 08-08-2004
MANGAS RONDEROS, MARIO CORPORACIONES MUNICIPALES 04-02-2003
MARTIN VILLACORTA, HERMINIO CORPORACIONES MUNICIPALES 02-07-2003
MARTINEZ ALVAREZ, FRANCISCO JAVIER | CORPORACIONES MUNICIPALES 04-02-2003
MARTINEZ COBIAN, ASENSIO CORPORACIONES MUNICIPALES 11-02-2003
MENENDEZ FERNANDEZ, JOSE MANUEL | CORPORACIONES MUNICIPALES 25-02-2003
MENENDEZ GARCIA, MANUEL CORPORACIONES MUNICIPALES 21-04-2008
MENENDEZ OSORO, MANUEL ADOLFO CORPORACIQONES MUNICIPALES 03-04-2008
MERE LOPEZ, ANTONIO CORPORACIONES MUNICIPALES 06-02-2003
MESA PIEIGA, JOSE ANTONIO CORPORACIONES MUNICIPALES 19-07-2007
MIRANDA REIGADA, JOSE CORPORACIONES MUNICIPALES 14-02-2003
MOJARDIN LOPEZ, MIGUEL CORPORACIONES MUNICIPALES 08-05-2006
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MORAN FERNANDEZ, HUGO ALFONSO CORPORACIONES MUNICIPALES 06-02-2003
MORO SUAREZ, LUIS BELARMING CORPORACIONES MUNICIPALES 03-03-2005
MUNIZ ALVAREZ, JOSE ANTONIO CORPORACIONES MUNICIPALES 03-11-2003
MUNIZ POQ, ROBERTO CORPORACIONES MUNICIPALES 08-11-2004
NOVAL CUETO, JOSE ANTONIO CORPORACIONES MUNICIPALES 04-07-2007
PEREZ PRIETO, JOSE ANTONIO CORPORACIONES MUNICIPALES 03-02-2003
PEREZ RODRIGUEZ, JUAN A RQCBERTO CORPORACIONES MUNICIPALES 11-02-2003
PEREZ SANJURJO, FRANCISCO CORPORACIONES MUMNICIPALES 28-02-2003
PEREZ VILLALTA, GABRIEL CORPORACIONES MUNICIPALES 07-02-2003
PEREZ-ESPINOSA GONZALEZ-LOBON, M* | CORPORACIONES MUNICIPALES 04-02-2003
ISABEL
QUINTANA GARCIA, JOSE MANUEL CORPORACIONES MUNICIPALES 27-03-2003
RAMOS GARCIA, JULIO ANGEL CORPORACIONES MUNICIPALES 11-02-2003
REIMONDEZ CANTERQ, ALEJANDRQ CORPORACIONES MUNICIPALES 13-02-2003
RODRIGUEZ CABANAS, BENJAMIN CORPORACIONES MUNICIPALES 04-02-2003
RODRIGUEZ CUBIELLA, FRANCISCO CORPORACIONES MUNICIPALES 21-04-2006
JOSE
RODRIGUEZ MANIEGA, MARIA DEL CORPORACIONES MUNICIPALES 20-04-2006
CARMEN
RODRIGUEZ POLO, JUAN MANUEL CORPORACIONES MUNICIPALES 20-06-2003
ROSELL CANTON, MARIA JESUS CORPORACIONES MUNICIPALES 31-10-2007
RUIZ LLANO, MARIANO CORPORACIONES MUNICIPALES 17-02-2003
SALAS ARGUELLES, FAUSTINO CORPORACIONES MUNICIPALES 21-04-2006
SANCHEZ DE POSADA, FELIX CORPORACIONES MUNICIPALES 20-02-2003
SANCHEZ MENENDEZ, JOSE AVELINO CORPORACIONES MUNICIPALES 11-02-2003
SANTOS FERNANDEZ, FRANCISCO CORPORACIONES MUNICIPALES 21-04-2006
MANUEL
SERRANQ ORTEGA, CONSOLACION CORPORACIONES MUNICIPALES 11-02-2003
BEGONA
SIERRA FERNANDEZ, JOSE CORPQORACIONES MUNICIPALES 04-02-2003
SUAREZ ARIAS-CACHERQ, JOSE CORPORACIONES MUNICIPALES 01-10-2007
SUAREZ SUAREZ, MARIA EUGENIA CORPORACIONES MUNICIPALES 30-03-2006
URIA SAN JOSE, JOAQUIN CORPORACIONES MUNICIPALES 14-06-2003
VARELA DIAZ, PILAR CORPQRACIONES MUNICIPALES 20-09-2007
ALVAREZ MARTINEZ, BERNARDO EMPLEADOS 04-04-2006
ALVAREZ RODRIGUEZ, JOSE MANUEL EMPLEADOS 04-04-2006
ANTUNA CAMPORRO, MARCO EMPLEADOS 09-05-2008
ALEJANDRO
ARIAS BARRIENTOS, MANUEL ANGEL EMPLEADOS 04-04-2006
CABRERQ FERNANDEZ, IVAN EMPLEADOS 04-02-2003
CAVIELLES SALICIO, MARIA DEL CARMEN |EMPLEADOS 04-04-2006
DIAZ ACEBAL, JOSE LUIS EMPLEADOS 22-01-2004
FERNANDEZ ALONSO, ANTONIO EMPLEADQS 04-02-2003
FERNANDEZ ARAGON, BALTASAR EMPLEADOS 04-04-2006
FERNANDEZ GONZALEZ, JOSE MANUEL | EMPLEADQS 01-04-2002
FERNANDEZ MARTINEZ, JOSE LUIS EMPLEADOS 01-04-2002
GARCIA SANCHEZ, JOSE RAMON EMPLEADOS 07-04-2006
GONZALEZ ALVITRE, ROBERTOQ EMPLEADOS 04-02-2003
GONZALEZ REY, JOSE MANUEL EMPLEADOS 04-04-2006
GONZALEZ VALDES, JOSE LUIS EMPLEADOS 04-04-2006
HUELGA ECHEVARRIA, LUIS MARIO EMPLEADOS 04-02-2003
LAGO QUIDIELLO, IVAN EMPLEADOS 07-04-2006
MENENDEZ CUEVA, MARIA BEGONA EMPLEADOS 01-04-2002
MIERES FERNANDEZ, JOSE MANUEL EMPLEADQS 04-04-2006
PEREZ ALVAREZ, JOSE LUIS EMPLEADOS 04-04-2006
PEREZ IGLESIAS, MARTA MARIA EMPLEADOS 03-03-2004
RODRIGUEZ GARCIA, JOSE ANTONIO EMPLEADOS 01-04-2002
RUBI DE LA VEGA, JOSE EMPLEADOS 04-04-2006
SUAREZ VEGA, ALBA MARIA EMPLEADOS 04-02-2003
ZAPICO SUAREZ, CARLOS JAVIER EMPLEADOS 04-04-2008
AGUERA SIRGQ, JOSE MANUEL PERSONAS O ENTIDADES 07-02-2003
FUNDADORAS
ALVAREZ GONZALEZ, MARIA MERCEDES | PERSONAS O ENTIDADES 11-02-2003
FUNDADORAS
ALVAREZ PEDREZUELA, ALVARQ PERSONAS O ENTIDADES 07-02-2003
FUNDADORAS
ALVARAZ RAJA, IVAN PERSONAS O ENTIDADES 11-02-2003
FUNDADORAS
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AZA CONEJQ, ROSA ISABEL PERSONAS O ENTIDADES 11-02-2003
FUNDADORAS

BARRIO PRALLONG, MARIA DEL CARMEN | PERSONAS O ENTIDADES 07-02-2003
DEL FUNDADORAS

BERNARDO SANCHEZ, ANTONIO PERSONAS O ENTIDADES 11-0§-2006
FUNDADOQRAS

BLANCO ROCES, JOSE RAMON PERSONAS © ENTIDADES 11-05-2008
FUNDADORAS

BUSTILLO GUTIERREZ, JUAN ANGEL PERSONAS O ENTIDADES 11-05-2006
FUNDADORAS

mLVO CUESTA, ANGEL PERSONAS C ENTIDADES 21-04-2006
FUNDADOQRAS

CALVO-SOTELO IBANEZ-MARTIN, JUAN PERSONAS O ENTIDADES 11-05-2006
FUNDADORAS

CAMPA RAMOCS, MARINA PERSONAS O ENTIDADES 21-04-2006
FUNDADOQRAS

CAMPILLO MARTINEZ, ANTONIO RAMON | PERSONAS O ENTIDADES 11-05-2006
FUNDADGRAS

CANAL TIRADOR, RAMON MANUEL PERSONAS Q ENTIDADES 11-05-2006
FUNDADORAS

CAQ CRESPO, JORGE CESAR PERSONAS O ENTIDADES 21-04-2508
FUNDADORAS

CARBALLES PERIS, ROGELIO PERSONAS O ENTIDADES 03-05-2004
FUNDADQRAS

CARCEDO ROCES, JUAN PEDRO PERSONAS O ENTIDADES 21-04-2006
FUNDADORAS

CREGO LORENZO, LUIS ALFREDO PERSONAS O ENTIDADES 11-02-2003
FUNDADORAS

CUERIA DIAZ, SECUNDINA PERSONAS O ENTIDADES 11-05-2006
FUNDADQRAS

DIAZ HUICI, JOSE ALVAROC PERSONAS O ENTIDADES 21-04-2006
FUNDADQRAS

ESCOBIO VALVIDARES, CLAUDIO PERSONAS O ENTIDADES 11-05-2006
FUNDADORAS

FERNANDEZ ALVAREZ, CONSTANTINO PERSONAS O ENTIDADES 07-02-2003
FUNDADORAS

FERNANDEZ CRESPO, DOMINGO PERSONAS O ENTIDADES 11-05-2006
FUNDADORAS

FERNANDEZ DIAZ, FRANCISCO JOAQUIN | PERSONAS O ENTIDADES 11-05-2006
FUNDADORAS

FERNANDEZ FELGUEROSO, MARIA PAZ PERSONAS O ENTIDADES 11-02-2003
FUNDADORAS

FERNANDEZ GONZALEZ, VICTORINA PERSONAS O ENTIDADES 11-02-2003
FUNDADORAS

FERNANDEZ PUERTA, ESFERANZA PERSONAS O ENTIDADES 11-05-2006
FUNDADORAS

FERNANDEZ VIESCA, RICARDO PERSONAS O ENTIDADES 07-02-2003
FUNDADQRAS

FLECHA VALBUENA, ANTONIC PERSONAS O ENTIDADES 21-04-2006
FUNDADORAS

GALLEGO CANTELI, DULCE NOMBRE PERSONAS O ENTIDADES 11-02-2003
MARIA FUNDADORAS

GARCIA ALONSO, MARIA TERESA PERSONAS O ENTIDADES 21-04-2006
FUNDADORAS

GARCIA FERNANDEZ, MANUEL FAUSTINO | PERSONAS O ENTIDADES 11-02-2003
FUNDADORAS

GARCIA GARCIA, ANGEL PERSONAS O ENTIDADES 11-05-20086
FUNDADORAS

GARCIA SUAREZ, JOSE LIS PERSCONAS O ENTIDADES 07-02-2003
FUNDADORAS

GONZALEZ ALCALDE, FAUSTINO PERSONAS O ENTIDADES 07-02-2003
FUNDADORAS

GONZALEZ ORVIZ, MANUEL PERSONAS O ENTIDADES 11-05-2006
FUNDADQRAS

GUTIERREZ ESCANDON, JOSE MARCCS | PERSONAS O ENTIDADES 11-05-2006
FUNDADORAS

GUTIERREZ GARCIA, JESUS PERSONAS O ENTIDADES 07-02-2003
FUNDADORAS
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GUTIERREZ SUAREZ, ANA BELEN PERSONAS C ENTIDADES 07-02-2003
FUNDADQRAS

LOZANO ESTRADA, JOSE IGNACIO PERSONAS O ENTIDADES 07-02-2003
FUNDADCRAS

MALLADA DE CASTRO, MARIA TERESA PERSONAS O ENTIDADES 07-02-2003
FUNDADORAS

MELENDRERAS FORCELLEDQ, JUAN PERSONAS O ENTIDADES 11-05-2008

RAMON FUNDADORAS

MENENDEZ CHAVES, RAMON PERSONAS O ENTIDADES 07-02-2003
FUNDADORAS

MENENDEZ MENENDEZ, MANUEL PERSONAS O ENTIDADES 07-02-2003
FUNDADORAS

MORAL MENENDEZ, MARIA TERESA DEL | PERSONAS O ENTIDADES 21-04-2006
FUNDADORAS

MORALES MIRAVALLES, JESUS PERSONAS O ENTIDADES 11-02-2003 w
FUNDADORAS

MUNIZ GARCIA, PEDRO PERSONAS O ENTIDADES 11-02-2003 w
FUNDADQRAS

OTERQO GARCIA, MARIA MERCEDES PERSONAS O ENTIDADES 11-05-2006
FUNDADORAS

PEREZ BOUDON, JOSE ANTONIO PERSONAS O ENTIDADES 21-04-2006
FUNDADORAS

PEREZ SANCHEZ, CECILIA PERSONAS O ENTIDADES 11-05-2006
FUNDADORAS

QUESADA ALONSO, RAMON PERSONAS O ENTIDADES 07-02-2003
FUNDADORAS

ROCES ARBESU, PELAYO PERSONAS O ENTIDADES 07-02-2003
FUNDADORAS

RODRIGUEZ BLANCO, MANUEL PERSONAS © ENTIDADES 11-05-2006
FUNDADORAS

RODRIGUEZ GONZALEZ, RAMON PERSQONAS O ENTIDADES 11-05-2006
FUNDADORAS

RODRIGUEZ MARCOS, ANGEL PERSONAS O ENTIDADES 21-04-2006
FUNDADORAS

RODRIGUEZ MENENDEZ, EMILIO PERSONAS O ENTIDADES 07-02-2003
FUNDADQORAS

RODRIGUEZ PARDO, ALICIA PERSCNAS O ENTIDADES 07-02-2003
FUNDADORAS

ROJO PEREZ. CARLCS PERSONAS O ENTIDADES 07-02-2003
FUNDADORAS

SANCHEZ ALVAREZ, MARIA DEL CARMEN | PERSONAS O ENTIDADES 21-04-2006
FUNDADORAS

SANCHEZ GUARDADO, EDUARDO PERSONAS O ENTIDADES 20-06-2006
FUNDADORAS

SANCHEZ GUTIERREZ, HUMBERTO PERSONAS O ENTIDADES 21-04-2006
FUNDADORAS

SANTOS DIEZ, JOAQUIN PERSONAS G ENTIDADES 11-02-2003
FUNDADORAS

SANTOS FERNANDEZ, JUAN CARLOS PERSONAS O ENTIDADES 11-02-2003
FUNDADORAS

SARIEGO MARTINEZ, JOSE MANUEL PERSONAS Q ENTIDADES 11-02-2003
FUNDADQORAS

SUAREZ PANDIELLO, JAVIER PERSONAS O ENTIDADES 14-12-2006
FUNDADQORAS

TORGA LLAMEDO, AQUILINO SAUL PERSONAS O ENTIDADES 07-02-2003
FUNDADORAS

VALLEDOR PEREDA, JOSE PERSONAS O ENTIDADES 11-05-2006
FUNDADORAS

YANEZ BLANCO, JOSE MARIA PERSONAS O ENTIDADES 07-02-2003
FUNDADQORAS

ABREU GARCIA, GABRIEL RICARDO IMPOSITORES 03-04-2006

ACEBAL SUAREZ, MARIA TERESA IMPOSITORES 03-04-2006

ACEVEDQ GONZALEZ, JOSE IGNACIO IMPOSITORES 03-04-2002

ALBUERNE SANDE, EVARISTO MANUEL IMPOSITORES 03-04-2006

ALONSO MEGIDC, MARIA LUZ IMPOSITORES 03-04-2002

ALVAREZ ALVAREZ, VICTOR IMPOSITORES 04-04-2008

ALVAREZ ARIZNAVARRETA, LUIS IMPOSITORES 04-04-2002

ALVAREZ BARBAQ, JESUS IMPOSITORES 03-04-2006

ALVAREZ FRESNQ, ESTEBAN IMPOSITORES 04-04-2002
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ALVAREZ GIMENEZ, MARIA ISABEL IMPOSITORES 03-04-2006
ALVAREZ HEVIA, JOSE LUIS IMPOSITORES 03-04-2006
ALVAREZ MARGARIDE, ROBERTO IMPOSITORES 03-04-2002
ARGUELLES VEGA, MONICA IMPOSITORES 04-04-2002
BLANCO GARCIA, JOSE ANTONIO IMPOSITORES 03-04-2006
CALLEJO ROMAN, VICTOR MANUEL IMPOSITORES 03-04-2002
CALOTQO FERNANDEZ, JUAN LUIS IMPOSITORES 03-04-2002
CANAL GARCIA, AVELINO IMPOSITORES 03-04-2008
CANO MONTIEL, JOSE MIGUEL IMPOSITORES 04-04-2002
CARBALLO VINUELA, CONCEPCION IMPOSITORES 03-04-2002
CARRERA ELVIRA, JOSE MANUEL IMPOSITORES 03-04-2006
CASCALLANA PADILLA, ROSA INES IMPOSITORES 03-04-2006
CASO POSADA, ANA MARIA IMPOSITORES 04-04-2002
CASTRO FERNANDEZ, GERMAN IMPOSITORES 04-04-2002
CASTRO MONTES, JOSE LUIS IMPOSITORES 03-04-2002
CESPON PEREIRA, CANDIDA NIEVES IMPOSITORES 03-04-2006
CIMENTADA HERNANDEZ, MARIA IMPOSITORES 03-04-2006
AQUILINA

COLADQ PEREZ, FRANCISCO IMPOSITORES 03-04-2006
CORDERQ SUAREZ, AQUILINO IMPOSITORES 03-04-2008
COTRINA CARQ, FIDELA AMALIA IMPOSITORES 03-04-2002
DIAZ GARCIA, MARIA ISABEL IMPOSITORES 04-04-2002
DIAZ GOMEZ, ELENA BEATRIZ IMPOSITORES 03-04-2006
ESPALLARDO MAURANDI, JOSE ANTONIO | IMPOSITORES 04-04-2006
FERMOSELLE BARRUECO, VITILIO IMPOSITORES 03-04-2006
FERNANDEZ ALONSO, ROMAN IMPOSITORES 03-04-2002
FERNANDEZ BALAN, FRANCISCO IMPOSITORES 03-04-2006
FERNANDEZ CARRERA, MONTSERRAT IMPOSITORES 03-04-2002
FERNANDEZ DELGADO, CAROLINA IMPOSITORES 03-04-2002
VICENTA

FERNANDEZ FERNANDEZ, MARIA OLGA | IMPOSITORES 03-04-2008
FERNANDEZ GARCIA, LUIS JOSE IMPOSITORES 03-04-2006
FERNANDEZ GONZALEZ, EVELIABELEN | IMPOSITORES 03-04-2002
FERNANDEZ GONZALEZ, GUIOMAR IMPOSITORES 03-04-2002
ESPERANZA

FERNANDEZ GONZALEZ, JOSE ANTONIO | IMPOSITORES 03-04-2002
FERNANDEZ RODRIGUEZ, MARIA DEL IMPOSITORES 03-04-2006
ROCIO

FOLGUERAS RUSSELL, MARIA EUGENIA | IMPOSITORES 03-04-2006
FONTAN GONZALEZ, FRANCISCO IMPOSITORES 04-04-2002
FUEYQO FERNANDEZ, ADOLFO IMPOSITORES 03-04-2006
GALLO RODRIGUEZ, IGNACIO IMPOSITORES 04-04-2002
GARCIA ALVAREZ, JULIO IMPOSITORES 03-04-2002
GARCIA BLANCO, M. CONCEPCION IMPOSITORES 04-04-2002
GARCIA BUSTO, LUIS IMPOSITORES 03-04-2002
GARCIA CALVO, MARIA ESTELA IMPOSITORES 03-04-2002
GARCIA DIAZ, ANGEL IMPOSITORES 03-04-2006
GARCIA FERNANDEZ, MARIA ARANZAZU | IMPOSITORES 04-04-2002
GARCIA GARCIA, PATRICIA IMPOQSITORES 03-04-2006
GARCIA GONZALEZ, ANA BELEN IMPOSITORES 03-04-2006
GARCIA LARREA, MANUEL FIDEL IMPOSITORES 03-04-2006
GARCIA LOPEZ, JESUS IMPOSITORES 04-04-2002
GARCIA MARTIN, JULIAN FLORENTINO IMPOSITORES 03-04-2002
GARCIA MENDEZ, RAFAEL IMPOSITORES 03-04-2006
GARCIA VIEJO, MARIA ELENA IMPOSITORES 03-04-2006
GARRIDO JIMENEZ, ANTONIA IMPOSITORES 04-04-2002
GOMEZ MARMOL, FRANCISCO IMPOSITORES 04-04-2002
GONZALEZ ABRANTES, ADRIAN IMPOSITORES 03-04-2002
GONZALEZ ALONSQ, JOSE ANGEL IMPOSITORES 03-04-2006
GONZALEZ GARRIDO, ENRIQUE IMPOSITORES 03-04-2002
GONZALEZ JUSTOQ, iSIDRO IMPOSITORES 03-04-2002
GONZALEZ MORATINOS, JOSE LUIS IMPOSITORES 03-04-2006
GONZALEZ SORDO, MARIA CONCEPCION | IMPOSITORES 03-04-2006
GONZALEZ-MORAL FERNANDEZ, IMPOSITORES 04-04-2002
BENJAMIN

GUERRERQ CARRION, FERNANDO IMPOSITORES 03-04-2002
GUTIERREZ BLANCO, OCTAVIO IMPOSITORES 03-04-2002
HERNANDEZ BRANA, JESUS ANTONIO IMPOSITORES 04-04-2002
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IGLESIAS PEREZ, FERNANDO IMPOSITORES 03-04-2006
INCLAN CORDERQ, SERGIO IMPOSITORES 03-04-2002
JOGLAR AMORES, MIGUEL ANGEL IMPOSITORES 03-04-2006
LANSEROS RODRIGUEZ, MARIA BLANCA | IMPOSITORES 03-04-2006
LEGAZPI ALVAREZ, ELENA IMPOSITORES 03-04-2006
LOPEZ BATALLA, JOSE MARIA IMPOSITORES 03-04-2002
MACIA PEREZ, RAMON IMPOSITORES 03-04-2002
MADERA GONZALEZ, MARIA TERESA IMPOSITORES 03-04-2006
MAHIA VAZQUEZ, EMILIO IMPOSITORES 03-04-2002
MALTRANA SAN MARTIN, FERNANDO IMPOSITORES 03-04-2006
MARTINEZ GONZALEZ, EMILIO IMPOSITORES 03-04-2008
MARTINEZ VALLE, JOSE RAMON IMPOQSITORES 04-04-2002
MATIAS NUNEZ, LUIS ANTONIO IMPOSITORES 03-04-2006
MELENDI PUERTA, MANUEL ANGEL IMPOSITORES 03-04-2006
MENENDEZ COTQ, ALICIA IMPOSITORES 04-04-2002
MENENDEZ GARCIA, JAVIER IMPOSITORES 03-04-2006
MENENDEZ GARCIA, LUIS MANUEL IMPOSITORES 03-04-2006
MENENDEZ RODRIGUEZ, AQUILINA IMPOSITORES 03-04-2006
MURC DE ZARO OTAL, JAVIER IMPOSITORES 03-04-2006
NICOLAS ARRIGORRIAGA, REYES DE IMPOSITORES 03-04-2006
OLIVAR MENENDEZ, GEMA IMPOSITORES 03-04-2008
ORDONEZ DE LA PARTE, MARIA IMPOSITORES 03-04-2006
CRISTINA

OSORIO GARCIA, CARLOS IMPOSITORES 03-04-2006
QTERO CAYADQ, CEFERINO IMPOSITORES 03-04-2002
PANEDA HUERTA, ANDRES IMPOSITORES 04-04-2002
PANEDA HUERTA, PATRICIA IMPOSITORES 04-04-2002
PELAEZ SIERRA, JUAN MANUEL IMPOSITORES 03-04-2006
PEREZ MENENDEZ, JOSE IMPOSITORES 03-04-2002
PEREZ PRADO, NURIA MARIA IMPOSITORES 03-04-2006
PINO ALVAREZ, MIGUEL ANGEL JOSE IMPOSITORES 03-04-2006
PONCET PEREZ, JOSE MANUEL IMPOSITORES 03-04-2006
PRIETO ESTEBANEZ, RAFAEL IMPOSITORES 03-04-2006
RIESGO PANDIELLO, MARIA DEL MAR IMPOSITORES 04-04-2002
RIESTRA ALVAREZ, ANGEL IMPOSITORES 03-04-2006
RODRIGUEZ GONZALEZ, JUAN RAMON IMPOSITORES 04-04-2002
RODRIGUEZ MENENDEZ, LORENA IMPOSITORES 03-04-2006
RODRIGUEZ ORDONEZ, RUFINOQ IMPOSITORES 03-04-2006
RODRIGUEZ PEREZ, BENJAMIN IMPOSITORES 03-04-2008
ROSAL FERNANDEZ, IGNACIO DEL IMPOSITORES 03-04-2006
ROY ALVAREZ, ANGEL IMPOSITORES 03-04-2002
SOLLA BARCENA, VICTOR MANUEL IMPOSITORES 03-04-2002
SUAREZ GONZALEZ, FERNANDO IMPOSITORES 03-04-2002
SUAREZ MUNIZ, MARIA DEL ROSARIO IMPOSITORES 03-04-2006
SUAREZ VELASCO, MANUEL IMPOSITORES 03-04-2002
VARELA LAVIANA, MONICA IMPOSITORES 04-04-2002
VAZQUEZ ALVAREZ, MARIA LUISA IMPOSITORES 04-04-2002
VAZQUEZ GARCIA, GERMAN IMPOSITORES 04-04-2002
VEDE GARCIA, MATIAS IMPOSITORES 03-04-2006
SAINZ LOPEZ, PALOMA CORPORACIONES MUNICIPALES 04-02-2008
GONZALEZ VAZOUEZ, JOSE LUIS EMPLEADOS 14-03-2008
SEGUROLA PARDQ, AGUSTIN EMILIO EMPLEADOS 14-03-2008
LEAL |LLANEZA, PEDRC CORPORACIONES MUNICIPALES 27-03-2008
SUAREZ 50TO, CONCEPCION PERSONAS O ENTIDADES 01-03-2008

FUNDADQRAS

GALLARDO CASIELLES, MAGDALENA EMPLEADOS 05-11-2008
FERNANDEZ GARCIA, SANTIAGQ CORPORACIONES MUNICIPALES 12.12-2008
VILLAVERDE SUAREZ, FRANCISCO JOSE | CORPORACIONES MUNICIPALES 11-02-2003

A.1.4. En su caso, realice una descripcion del contenido del reglamento de

la Asamblea:

Descripcién

A.2. Consejo de Administracion
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A.2.8. En su caso, realice una descripcién del contenido del regiamento del
Consejo de Administracion.
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FORMULACION DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS
E INFORME DE GESTION CONSOLIDADO

Reunidos los Administradores de Caja de Ahorros de Asturias, en Oviedo a 27 de febrero de 2009 en
cumplimiento de los requisitos establecidos en la legislacidén vigente, proceden a formular las cuentas anuales
consolidadas corespondientes al ejercicio cerrado el 31 de diciernbre de 2008.

Reunidos los Administradores de Caja de Ahorros de Asturias en Oviedo, a 16 de marzo de 2008 en
cumplimiento de los requisitos -establecidos en la legislacién vigente, proceden a formular el informe de gestion
consolidado del ejercicio comprendido entre @l 1 de enero de 2008 y el 31 de diciembre de 2008.

Dichas cuentas anuales consolidadas y el informe de gestién consoclidado del ejercicio comprendido entre el 1 de
ensro de 2008 y el 31 de diciembre de 2008 vienen constituidas por los documentos que preceden a este
escrito, firmadas, a efectos de identificacién, por el Secretario del Consejo de Administracion.

Hasta donde alcanza nuestro conocimiento, las cuentas anuales consolidadas que se presentan, elaboradas con
arreglo a los principios de contabilidad aplicables, ofrecen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera
y de los resultados de Caja de Ahorros de Asturias y Sociedades Dependientes, y &l informe de gesttbn
consolidado incluye un anélisis fiel de la informacion exigida. e
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DILIGENCIA: Para hacer constar que las Cuentas Anuales Consolidadas y el Informe de Gestidn Consolidado
del gjercicio 2008, formulados por el Consejo de Administracién en sus sesiones de los dias 27 de febrero de
2009 y 16 de marzo de 2009 son los que se adjuntan rubricados por el Secretario de dicho Consejo. Asimismo,

se da fe de la legitimidad de las firnas de la lotalidad de los Administradores de la Caja recogidas en este
documento.
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INFORME DE LA COMISION DE CONTROL.

La Comision de Control, en el ejercicio de las
funciones que le confiere el articulo 43° de los
Estatutos de Caja de Ahorros de Asturias, en sesién
celebrada el veinte de marzo de dos mil nueve,
examino el Balance, la Cuenta de Resultados, la
propuesta de Aplicacion de Beneficios, la Memoria y
el Informe de la Auditoria Externa, correspondientes
todos ellos al ejercicio 2008, asi como cuantos
documentos de orden econdmico han sido puestos a
su disposicion con toda amplitud y colaboracion por
los Organos Rectores de la Caja, habiéndose hallado
enteramente conforme, sin que deba ponerse
observacién, reparo o protesta alguna contra los
citados documentos.

Por ello, propone a la Asamblea General la
aprobacion de dichas cuentas.

Qviedo, a veinte de marzo de dos mil nueve.

La Secretaria,

\V°B®
La Presidenta,

Caja de Ahorros de Asturias - Inscrita en el Registro Mercantil de Asturias, tomo 1006, folio 1, hoja AS-422. C.1. G33001884. Domicilio Social: Plaza de la Escandalera, 2. 33003 Oviedo
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RECURSOS PROPIOS

La solvencia del Grupo Cajastur en el ejercicio 2008
se mantuvo sélidamente por encima de los minimos
regulatorios y con una elevada proporcion de recursos
propios de maximo nivel pese al empeoramiento del

entorno socioeconémico y las turbulencias en los mercados

financieros.

En concreto, la ratio de solvencia se situ6 en el 12,71%,

4,71 puntos porcentuales por encima de la exigencia legal.

Los recursos propios computables se situaron en 1.474
millones de euros, frente a unos requerimientos de 928

millones, lo que determina la existencia de un excedente de

546 millones.

cajAstura

RECURSOS PROPIOS COMPUTABLES

miles de euros

2007 2008

Superdvit de recursos propios 630.330 546.254
Recursos propios minimos 933.352 927.872
TOTAL 1.563.682 1.474.126

COEFICIENTE DE SOLVENCIA
Riesgos Propios / Riesgos ponderados
Core Capital / Tier 1

13,40 12,71
9,430—* 10,55

2007 2008
Recursos propios/riesgos ponderados
B Core Capital

Datos 2008 segtin aplicacion de la Circular del Banco de Espaiia
3/2008.



Los recursos propios basicos mostraron un comportamiento
muy positivo, en concreto un aumento del 10,54 %,
debido al aumento de las reservas. De esta forma, pasan a
representar el 84% de los recursos propios computables,
frente al 71% en 2007, dotando al conjunto de una mayor
calidad desde el punto de vista prudencial.

Dicha calidad se pone de manifiesto en la ratio Tier 1, que
expresa la relacién entre los recursos propios basicos netos
de deducciones y los riesgos ponderados, que se eleva al
10,55% en diciembre de 2008, mejorando 1,12 puntos
porcentuales respecto al afio anterior.

Esta situacion de solvencia del Grupo Cajastur es fruto de la
estrategia desarrollada en los Gltimos afios, y constituye una
garantia para afrontar la desaceleracién de la actividad y las
turbulencias de los mercados financieros.
Recursos propios bdsicos

Recursos propios de 2¢ Categoria

2007 2008
71% 84%
29% 16%

cajAstur
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Informacion
Complementaria

VOLUMEN DE NEGOCIO

CRECIMIENTO

El volumen de negocio del Grupo Cajastur registré durante
el afio 2008 un crecimiento del 8,63%, alcanzando los
24.568 millones de euros.

Los recursos de clientes ascendieron a 13.984 millones
de euros, habiendo crecido un 11,67% en el afio, gracias
al impulso de las imposiciones a plazo, los pagarés y la
financiacion obtenida de mercados mayoristas.

El crecimiento del pasivo en balance ha permitido reforzar
los niveles de liquidez, que no dio muestras de tensién, ni
siquiera en los momentos de mayor impacto de la crisis.

La inversién crediticia ascendié a 10.764 millones de euros
y tuvo un crecimiento interanual del 4,92%, impulsada por
el crecimiento de la red de oficinas fuera de Asturias y por la
financiacion de actividades productivas.

La cartera de valores de renta fija y variable alcanzé un valor
de mercado de 3.312 millones.

CRECIMIENTO SOSTENIDO DEL VOLUMEN DE NEGOCIO
BANCARIO

Pese al deterioro de la situacién econémica en 2008,

la actividad comercial, aunque moderé el ritmo de
crecimiento, aumenté mas del 8%.

Las continuas tensiones en los mercados financieros y
el deterioro de la economia real resté protagonismo al
crecimiento y se lo dio a factores como la liquidez, la
rentabilidad, la morosidad y la solvencia.

La liquidez del Grupo no dio muestras de tension, ni
siquiera en los momentos de mayor impacto de la crisis. La
inversion se financié con recursos de clientes y en mercados
mayoristas.

La calidad de los activos se mantuvo entre las mas altas
del sector, gracias a las prudentes y rigurosas politicas de
gestion del riesgo que desarrolla Cajastur, que la sitGa
entre las entidades financieras espafiolas con un nivel de
morosidad mas bajo.

La rentabilidad sobre activos totales medios se situé en
el 1,19%, presionada por la fuerte competencia, que ha
afectado especialmente a los productos de ahorro a plazo.

cajAstura

VOLUMEN DE NEGOCIO

millones de euros

2007
22.614

2008
24.568
+8,6%



RECURSOS DE CLIENTES

Por el lado de la financiacién, los recursos de clientes del
Grupo Cajastur ascendieron a 13.984 millones de euros,
con un crecimiento en el afo de 1.462 millones, un 11,67%
en términos relativos.

RECURSOS DE CLIENTES - EVOLUCION COMPARATIVA

ADMINISTRACIONES PUBLICAS

OTROS SECTORES PRIVADOS
Depositos a la vista
Depésitos a plazo

Cesion temporal de activos

DEPOSITOS REPR. EN VALORES NEGOCIABLES
FINANCIACIONES SUBORDINADAS

RECURSOS DE CLIENTES EN BALANCE

FONDOS DE INVERSION
PLANES DE PENSIONES

TOTAL RECURSOS DE CLIENTES

Los recursos en balance registraron un crecimiento del
14,56%, fruto del desarrollo del negocio minorista y de una
gestion activa de las fuentes de financiacion mayoristas.

Dentro de los recursos en balance, las imposiciones a plazo
adquirieron gran protagonismo, (con un crecimiento del
16,53%), a pesar del descenso de los tipos de interés. A
consecuencia de las tensiones de liquidez, la competencia
por captar recursos se intensificé y la mayoria de las
entidades de crédito lanzaron al mercado ofertas de tipo
de depésitos de elevada rentabilidad para los clientes. Todo
ello origind un incremento de costes y una ligera caida, en
términos relativos, de los depésitos a la vista en Cajastur
(-2,93%).

Para completar la financiacién del crecimiento de la
actividad, a los depésitos de la clientela se unieron la
emision de valores negociables (pagarés), y los recursos
obtenidos en las subastas del Fondo de Adquisicion de
Activos financieros, si bien estos tuvieron en el Grupo
Cajastur un caracter testimonial, ya que apenas representan
un 0,5% de los recursos totales de clientes.

2008

miles de euros

407.798

11.094.321
3.410.495
7.225.205

458.621

941.054
50.000
12.493.173

765.724
725.203

13.984.099

2007

miles de euros

409.567

9.876.526
3.513.485
5.943.085

419.956

568.831
50.000
10.904.923

894.326
722.985

12.522.234

Variaciéon Anual

miles de euros

-1.768

1.217.795
-102.990
1.282.120
38.665

372.223
0
1.588.250

-128.603
2.218

1.461.865

cajAstur

%

-0,43%

12,33%
-2,93%
21,57%

9,21%

65,44%
0,00%

14,56%

-14,38%
0,31%

11,67%
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A pesar del desplome de las Bolsas de todo el mundo,

los fondos de inversion y de pensiones de Cajastur

han resistido mejor que la media, tanto en términos de
rentabilidad como de patrimonio. El descenso de los fondos
de inversion de Cajastur, que tienen un perfinl conservador,
fue del 14,38%, muy inferior a la media del sector de
fondos, que segln estimaciones de Ahorro Corporacién, fue
cercano al 30%.

En el apartado de fondos de inversién, merece especial
mencion el Asturfondo Global F.I., que ha recibido el
reconocimiento de los especialistas al ser galardonado

en los premios de Fondos de Inversién organizados por
Morningstary La Gaceta de los Negocios. El premio reconoce
la calidad en la gestién durante los Gltimos 3 afios.

En cuanto a los planes de pensiones, su crecimiento ha sido
del 0,31% en total, que teniendo en cuenta Gnicamente los
fondos de pensiones individuales se elevaria 0,55%.

Ante la evolucién de los mercados financieros, los nuevos
productos Cajastur en 2008 se centraron en ofrecer

una garantia al cliente de su inversién inicial, asi como
en la posibilidad de obtener rentabilidades ligadas a la
revalorizacion del Délar estadounidense frente al euro.

cajAstura

RECURSOS DE CLIENTES

millones de euros

2007
12.522.234

2008
13.984.099
+11,67%



CREDITOS A CLIENTES INVERSION CREDITICIA
El crédito a la clientela continué creciendo pero a un ritmo millones de euros

mas lento que en afios anteriores, debido a una conjuncién

de factores de oferta y de demanda, por el descenso de la

financiacién para la construccién y adquisicién de viviendas.

El importe total de la inversion crediticia alcanzé la cifra de
10.585 millones de euros, con una variacién anual de 505
millones de euros (+4,92%). El crédito al sector privado
aumenté un 3,54%, destacando, fundamentalmente, el
crédito a personas fisicas y a empresas de sectores diferentes
de la construccion, con crecimientos del 10,05% y del
9,09%, respectivamente.

La buena calidad de los activos del Grupo se refleja en la
ratio de morosidad, que se situé en el 1,82%, de las mas
bajas del sector. El intenso y acelerado deterioro de la

situacion econémica, que afecta especialmente a algunos 2007 2008
sectores como el de la construccién, justifica el aumento 10.259 10.585
de esa ratio. Por otra parte, los fondos de provisién de +4,88%

insolvencias ascendieron a 179 millones de euros, y en el
caso de los genéricos, que cubren la inversién no dudosa,
alcanzaron un nivel de cobertura del 100%.

CREDITO A CLIENTES - EVOLUCION COMPARATIVA

2008 2007 Variacion Anual

miles de euros miles de euros miles de euros %
ADMINISTRACIONES PUBLICAS 288.933 288.664 268 0,09%
OTROS SECTORES PRIVADOS 10.278.944 9.927.858 351.086 3,54%
Crédito comercial 156.383 246.059 -89.677 -36,45%
Deudores con garantia real 7.611.522 6.844.786 766.736 11,20%
Otros deudores a plazo 2.228.180 .540.794 -312.614 -12,30%
Deudores a la vista y varios 223.300 238.767 -15.467 -6,48%
Arrendamiento financiero 59.560 57.452 2.108 3,67%
INVERSION CREDITICIA NO DUDOSA 10.567.877 10.216.523 351.354 3,44%
ACTIVOS DUDOSOS 196.352 42.829 153.524 358,46%
TOTAL INVERSION BRUTA 10.764.229 10.259.352 504.878 4,92%
FONDO DE PROVISION INSOLVENCIAS 179.481 166.865 12.616 7,56%
INVERSION CREDITICIA NETA 10.584.748 10.092.486 492.262 4,88%
TASA DE MOROSIDAD 1,82% 0,42% 1,41%
COBERTURA CON FPI 91% 390% -298%

cajAstura



El volumen de formalizaciones de préstamos y créditos

del ejercicio, excluidas subrogaciones, ascendi6 a 2.922
millones de euros, lo que supuso formalizar 39.199
operaciones de préstamo y crédito en el ejercicio. Estas
cifras reflejan una reduccién del volumen formalizado del
37,50% en relacién al aio anterior, consecuencia mas del
descenso de la demanda por la recesién econémica que del
endurecimiento de las condiciones de oferta.

En este Gltimo ejercicio, se traté de potenciar la
diversificacion del crédito para evitar su concentracion en
determinados segmentos o sectores.

CARTERA DE VALORES
La cartera de valores alcanzd un valor de 3.312 millones de
euros, descendiendo en el afio el -1,57%.

La cartera de renta variable ascendi6 a 1.475 millones

de euros, de los que 35 millones corresponden a
participaciones en sociedades del Grupo (sin apenas
variacién en el afio) y el resto son activos financieros
disponibles para la venta. Estos Gltimos mantuvieron unas
plusvalias latentes de 486 millones de euros.

Las participaciones mas significativas corresponden a
Electricidade de Portugal (EDP), sociedad de la que se poseia
un 5,01% del capital social. Igualmente importantes son las
participaciones en Vodafone (0,14% del capital), ENAGAS,
(5%), ENCE (5%), GAM (5%) e Indra (5%).

cajAstura

FORMALIZACIONES DE PRESTAMOS Y
CREDITOS EN 2008
distribucion

Sector pblico

W Vivienda y construccion
Otras actividades productivas
Consumo y otros



Informacion
Complementaria

RIESGOS FINANCIEROS

GARANTIAS Y COBERTURAS

Para Cajastur la gestion del riesgo es la clave sobre la que se RATIO DE MOROSIDAD

articula el negocio financiero. Activos dudosos / Crédito a clientes sin ajustes

Su principal objetivo es garantizar la solvencia del Grupo,

optimizando la relacién rentabilidad-riesgo, de modo que

se garantice la calidad del servicio a los clientes. Para ello

cuenta con herramientas cada vez mas sofisticadas que ¢
permiten la identificacién, medicién y control de los riesgos.

2007

Los riesgos en los que se incurre como consecuencia de 042

la actividad son los siguientes: riesgo de crédito, riesgo

de mercado, riesgo de interés estructural del balance,
riesgo de liquidez y riesgo operacional. A continuacién nos
referiremos a todos ellos.

El riesgo més significativo del Grupo es el riesgo de

crédito, que se define como la posible pérdida derivada

del incumplimiento total o parcial de las obligaciones de

un acreditado. La gestion del riesgo de crédito tiene como
principal objetivo conocer la calidad crediticia de los clientes
de la Entidad, para adecuar la politica de precios, coberturas
y seguimiento del riesgo, adaptandola a unos criterios de
gestion eficiente.

La entidad opta por el Método Estandar para el célculo

de los requerimientos minimos de capital por riesgo de
crédito. No obstante, ha desarrollado e implantado modelos
internos avanzados de riesgo de crédito que permiten

un crecimiento permanente y estructurado con un perfil

de cartera de riesgo medio-bajo. Asimismo, dispone de
manuales de politicas de riesgo en funcién de determinados
segmentos (Manual de Politicas de Riesgo de Empresas y
Manual de Politicas de Riesgos de Segmento Minorista). Dichos
manuales establecen los pardmetros para la admision,
control y seguimiento del riesgo en la entidad.

La gestion del riesgo de crédito se realiza,
fundamentalmente, en el Area de Negocio Centralizado,
concretamente en los Departamentos de Riesgos,
Recuperaciones y Sistemas de Calidad y Seguimiento del
Riesgo. Se han establecido unos limites en cuanto a las
atribuciones y delegacion de facultades para la admision de
riesgos. Los importes delegados dependen de la tipologia
de riesgo, del centro que genera la exposiciéon y de la
valoracién otorgada por los sistemas de calificacion (rating/
scoring).

Se han desarrollado sistemas de scoring y rating que
cubren las principales carteras. Estos sistemas ofrecen una
valoracién tanto de los riesgos contraidos con personas
fisicas, atendiendo a la tipologia de la operacién y al
perfil socio-econémico de los intervinientes, como de

los asumidos frente a empresas. El desarrollo de estas
herramientas de calificacion tiene un claro enfoque de
gestion, en la medida que afectan tanto a los procesos de
admisién como de seguimiento.

2008
1,82
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La entidad evalua la integracién en la gestién de las
herramientas a partir del andlisis de cinco ejes principales:

» Conocimiento y aprobacion por parte de la Alta Direccion
> Integracion efectiva en la politica de admision

> Politica de precios

> Informacién de gestion

> Informacién a la Alta Direccion

En la actualidad Cajastur presenta un nivel elevado de
implantacién de los modelos internos en la gestién del
riesgo de crédito. Aproximadamente el 78% del total de

la exposicién al riesgo de crédito es puntuado por algin
modelo. Asimismo, se continda trabajando intensamente en
su desarrollo, con el objetivo de solicitar su aprobacion por
parte de Banco de Espafia en el medio plazo.

Riesgo de crédito: mantiene un perfil de riesgo medio-bajo
de forma sostenida. El coeficiente de morosidad se situ6 en

el 1,82%. CLASIFICACION DEL RIESGO
El mapa del riesgo de c,rédito del Grupo a 31 ﬂe dicic/embre o Rl @adatfl
de 2008, refleja que mas del 80% de la inversién esta , 4
clasificada como «sin riesgo apreciable», riesgo bajo o Ry el
medio-bajo. Ademas, la mayor parte de la exposicién Riesgo medio-bajo
al riesgo queda mitigada, ya que el 60% de la Inversién . y
Crediticia esta cubierta con garantia real y el LTV medio se i
encuentra en el 48%. Riesgo medio-alto
Riesgo alto

El crecimiento de los activos dudosos de este Gltimo
ejercicio, en parte como consecuencia légica del TOTAL
crecimiento de la inversién en los Ultimos afios, debido

al desfase temporal entre la concesién del crédito y la

manifestacién de la morosidad, pero también debido al

deterioro de la situacién econdémica, que se ha manifestado

con especial crudeza en algunos sectores como el de la

construccion, determina una ratio de morosidad del 1,82%,

si bien en términos comparativos se mantiene entre las mas

bajas del sector de entidades de crédito espariolas.

Para compensar el incremento de la morosidad se han
elevado los niveles de dotacién a fondos de provision de
insolvencias genéricos, que alcanzan un 100% de parametro
de referencia, superando los minimos exigidos legalmente.

Riesgo de tipo de interés: el balance de Cajastur
presenta un perfil de bajo riesgo.

El riesgo de tipo de interés se produce cuando los cambios
en la estructura de la curva de tipos de mercado afectan a
las masas patrimoniales de activo y pasivo y provocan su
renovacion a tipos diferentes de los anteriores, con efectos
en el valor econémico y en el margen financiero. Este es un
riesgo inherente al negocio bancario, y se controla desde el
Comité de Gestion Financiera, que es un 6rgano delegado
del Comité de Direccién que se retine mensualmente,
aunque diariamente el departamento de Tesoreria realiza
una serie de controles para asegurar que los limites no

se sobrepasan y para poder adoptar en cada momento

las decisiones mas oportunas en funcién de la evolucion
observada y prevista de los mercados y de la estrategia del
Grupo.

e
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TOTAL
2.481.781
4.652.389
2.992.878
2.184.411

151.857

77.415

12.540.731

PORCENTAJES
19,79%

37,10%

23,87%

17,42%

1,21%

0,62%

100,00%

(miles de euros)



El nuevo acuerdo de capital de Basilea Gnicamente prevé
requerimientos especificos de recursos propios por riesgo de
tipo de interés para las Entidades que presentan un riesgo
excesivo en este ambito, que son aquéllas en las que el valor
econdmico experimenta una variacion superior al 20% de
los recursos propios totales, ante variaciones de los tipos de
interés del 2%. Este no es el caso de Cajastur, que presenta
unos niveles de riesgo por tipo de interés muy bajos, pues el
valor econémico del Grupo variaria tan sélo un 2,149% de
los recursos propios (a la fecha), ante variaciones del 2% en
los tipos de interés.

Para llevar a cabo el control efectivo del riesgo de tipos de
interés, Cajastur realiza de forma sistemética los siguientes
controles:

1. Analisis de duracion de los recursos propios o gap de
duracién: mide la sensibilidad del valor econémico ante
variaciones en el tipo de interés. Esta medida es similar a
la exigida por Basilea: se analizan variaciones de un 1%
de los tipos de interés poniéndolas en relacién con los
recursos propios a nivel de entidad (reservas + beneficios
+ fondos especiales). El gap de duracién a diciembre de
2008 es el -1,085%.

2. Andlisis de gaps: permite evaluar el impacto en el
margen financiero de variaciones en los tipos de interés.
Empleando hipétesis de sensibilidad nula de las cuentas a
la vista, lo que significa que existe una posicién favorable
ante movimientos al alza del tipo de interés, el gap
acumulado es positivo, dado que el volumen de activos
que se revalda supera al de pasivos.

w

. Simulacién, mediante la utilizacién de herramientas de
simulacion se obtiene una visién dinamica del impacto
de diferentes estrategias de crecimiento e inversién en
el margen financiero y en el balance, ante escenarios
alternativos de tipos de interés.

Especial control de los riesgos de mercado y liquidez.
El Comité de Gestion Financiera es el encargado de velar
por el cumplimiento de los limites establecidos para el
control de los riesgos de liquidez y mercado.

El riesgo de liquidez se gestiona por la entidad desde dos
perspectivas diferentes:

> Riesgo de liquidez de mercado: representa el riesgo de
pérdida potencial del valor de la operacién que podria
producirse debido a la escasa profundidad del mercado en
un momento dado y para un producto especifico.

> Riesgo de liquidez de financiacion: es el riesgo que puede
surgir del desfase temporal de los flujos de caja o de las
necesidades imprevistas de liquidez.

La entidad en la actualidad se encuentra en una posicién
fuerte respecto a otras del sector, en lo referente al riesgo
de liquidez, dado que, entre otras razones, mantiene una
posicién prestadora en el mercado interbancario, no se
enfrenta a vencimientos de deuda en el corto plazo y tiene

una elevada tasa de financiaciéon con recursos minoristas.

Al cierre del ejercicio, el Grupo Cajastur disponia de
recursos liquidos por valor de 2.600 millones de euros,

un 16,9% sobre activos totales, con los que podra dar
respuesta a la demanda de crédito por parte de particulares
y empresas.

Para el control del riesgo de mercado, el derivado de la
pérdida de valor de los activos o instrumentos financieros
en poder de la entidad por movimientos adversos de los
mercados, se establece un limite a la dimensién de las
carteras, se exige una diversificacién minima y se limita el
VAR (value at risk), que es una estimacién estadistica de las
pérdidas potenciales a partir de series de datos histdricos.

Internamente se establecen limites maximos a la variaciéon
de las carteras ante variaciones de los tipos de interés y
limites a las minusvalias latentes (con lo que se pretende
controlar el volumen de pérdidas no realizadas de la
cartera). El VAR de la cartera de valores expuesta a riesgo
de mercado alcanzé un valor maximo de 210,075 millones
de euros y un valor medio de 156,028 millones de euros,
inlcuyendo las participaciones que la Entidad posee en
Cantdbrica de Inversiones de Cartera.

El riesgo operacional se define como el riesgo de pérdida
debido a la inadecuacién o a fallos de los procesos,

el personal y los sistemas internos, o bien a causa de
acontecimientos externos. La distribucién de pérdidas
de riesgo operacional es bien diferente a la del resto de
los riesgos, pues se caracteriza porque las pérdidas que
implican un alto impacto para la Entidad presentan una
muy baja frecuencia.

La entidad ha optado por el Modelo Basico para el calculo
de los requerimientos minimos de capital regulatorio para
la gestién del riesgo operacional. En la actualidad, Cajastur
participa en el Proyecto Sectorial de Control Global del
Riesgo liderado por CECA y dispone tanto de herramientas
cuantitativas como cualitativas que permiten realizar un
seguimiento, medicién y benchmarking de los datos
sectoriales recogidos.

a
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Informacion
Complementaria

RESULTADOS

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS CONSOLIDADA

MARGEN DE INTERES

MARGEN BRUTO

MARGEN DE DOTACIONES

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD DE EXPLOTACION
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS

BENEFICIO NETO CONSOLIDADO

BENEFICIO NETO ATRIBUIDO AL GRUPO

2008

miles de euros

245.602
516.633
261.691
213.962
211.414
178.660
177.995

% ATM*

1,64%
3,44%
1,74%
1,43%
1,41%
1,19%
1,19%

2007

miles de euros

229.776
483.960
249.550
218.119
219.854
176.582
175.725

Variacion
Anual %

6,89%
6,75%
4,87%
-1,91%
-3,84%
1,18%
1,29%

(*) Los datos de 2007 se presentan a efectos comparativos, habiéndolos adaptado a los criterios modificados por la Circular 6/2008 del banco de Espafia.
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El resultado atribuido al Grupo ha alcanzando una
cifra de 177,995 millones de euros y un crecimiento
interanual del 1,29%.

La cuenta de resultados tuvo un comportamiento
favorable, a pesar del endurecimiento de las condiciones
de financiacién derivado de las turbulencias financieras
internacionales y del intenso deterioro de la economia
real. El resultado atribuido al Grupo ascendié a 177,995
millones de euros, con un incremento del 1,29% respecto
de 2007, lo que situd la rentabilidad sobre activos totales
medios (ROA) en el 1,19%, y sobre recursos propios (ROE)
en el 13,91%. La rentabilidad sobre activos totales medios
ponderados por su grado de riesgo (RORWA) se situd en

el 1,62%, lo que refleja una alta rentabilidad y un perfil de
riesgo bajo de la

cartera de activos.

Los margenes con una evolucién mas positiva fueron el
bruto y el de intereses, debido al mejor comportamiento de
los productos ordinarios. El margen con evolucién menos
favorable fue el resultado de la actividad de explotacion,
debido a la estrategia de prudencia de la entidad, de mayor
dotacién de fondos de provisién de insolvencias.

De esta manera, el margen de intereses alcanzé un saldo

de 245,602 millones de euros, un 6,89% superior a la cifra
del ejercicio anterior. Estos resultados se han apoyado en el
crecimiento de la actividad puramente financiera, y en una
adecuada gestion de margenes, que ha permitido mantener
un crecimiento sostenido de los ingresos netos, a pesar del
incremento de los costes de financiacion.

La aportacion de las sociedades participadas, entre
dividendos, resultados por ventas y participacion en
beneficios de las empresas asociadas, ascendioé a 141,195
millones de euros, y se incrementa en 14,871 millones de
euros con respecto al afio anterior.

Las comisiones netas fueron 1,04 millones de euros
superiores a las del afio anterior, un 2,13%, habiéndose
potenciado los negocios de 6rdenes y cheques (+11,79%),
seguros (+14,34%) y tarjetas (13,62%), en detrimento de
otros, a los que la coyuntura econémica no les ha resultado
favorable, como fueron el negocio de compra venta de
valores (-23,88%) y de fondos de inversion (-4,72% en la
cuenta individual).

El resultado de las sociedades no financieras que forman
parte del Grupo se recoge en el epigrafe «Otros productos
y cargas de explotacién», que mostré un porcentaje de
crecimiento del 9,72%, y ascendi6 a 86,133 millones de
euros. La principal aportacion procedié de la Sociedad
Promotora de las Telecomunicaciones de Asturias, matriz de
las empresas de cable de la region, que agregé a la cuenta
de resultados del Grupo 75,222 millones de euros, en este
apartado, un 11,9% mas que el afio anterior.

Estos factores determinaron un margen bruto de 516,633
millones de euros, un 6,75% superior al obtenido en el
ejercicio anterior.

cajAstur
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La ratio de eficiencia financiera mejoré6 38 puntos
basicos y se situd en el 40,41%.

A la evolucién positiva de los resultados contribuy6 la
mejora de la ratio de eficiencia financiera, que pasé del
40,79% en 2007 al 40,41%.

En 2008 las pérdidas netas por deterioro de activos y el
resto de dotaciones a fondos de provisién de insolvencias
ascendieron a 47,729 millones de euros, incrementandose
16,298 millones de euros, es decir un 51,85% con respecto
al afio anterior. De estas dotaciones, un elevado porcentaje
corresponde a fondos genéricos, que cubren activos no
dudosos, y han sido efectuadas bajo estrictos criterios

de prudencia, ante el escenario de incertidumbre que se
perfila para el ejercicio 2009. Dichos fondos genéricos
alcanzan un nivel del 100%, superando los niveles exigidos
legalmente.

El resultado neto atribuido se situé en 177,995 millones de
euros, lo que supuso un moderado aumento del 1,29%,
basado en el mantenimiento de la rentabilidad del negocio
bancario, complementado con una cartera de valores que
aporta resultados recurrentes, y que ha sido compatible
con importantes dotaciones a fondos de provisiéon de
insolvencias, que permitiran afrontar la dificil situacion
econdmica con mayor seguridad.

e
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RATIO DE EFICIENCIA FINANCIERA

Gastos de explotacion s/ margen ordinario

2007 2008
40,79 40,41

ROA

B neto / Activos Totales Medios

2007 2008
1,34 1,19

RORWA
B2 neto / Activos Totales Ponderados

2007 2008
1,69 1,62

ROE
B2 neto / Fondos Propios Medios

2007 2008
15,34 13,91



DISTRIBUCION DE BENEFICIOS

La Obra Social y Cultural contaréa para 2009 con una
dotacion de 32 millones de euros, manteniendo la cifra de
dotacién del afio anterior.

El fondo de la obra social ascendié6 al finalizar el afio a
16,380 millones de euros, de los cuales 5,112 millones

de euros estaban materializados en inmuebles, y el resto
constituyen un remanente para afrontar actividades futuras.

RATING
La agencia internacional de rating Fitch confirmé las mejores
calificaciones bancarias de Cajastur:

> «A» para largo plazo, con perspectiva estable, que implica
una fuerte capacidad para atender las obligaciones de
pago a largo plazo.

> «F1» a corto plazo, que es la maxima calificacion, e implica
la existencia de holgados niveles de liquidez.

En el informe publicado se sefiala que Cajastur es una
Entidad solvente, bien capitalizada para su nivel de riesgo,
bien gestionada, con adecuados niveles de rentabilidad,
elevada liquidez y una saludable calidad de sus activos.

Se destaca la fuerte implantacion de la Entidad en el
mercado financiero regional, y el hecho de que a pesar del
complicado entorno econémico haya podido mantener
unos margenes de rentabilidad adecuados. También se
valora positivamente la prudente politica de dotacién de
provisiones y los bajos niveles de morosidad.

Otro aspecto relevante que refleja Fitch sobre Cajastur es el
mantenimiento de una base estable de recursos captados,
que permite mantener unos saludables niveles de liquidez.

Dotacién a Obra Social
Reservas

TOTAL

DISTRIBUCION DE BENEFICIOS
miles de euros

]
2007
31.000

105.845
137.845

O
2008
32.000

115.387
147.387

RATINGS FITCH PARA CAJAS DE AHORROS DE
ASTURIAS

Corto plazo

Largo plazo

F1
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Informacion
Complementaria

RECURSOS HUMANOS

El capital humano del Grupo Cajastur es una variable EMPLEADOS AL CIERRE DEL EJERCICIO
estratégica de fundamental importancia para la Entidad.

La plantilla del Grupo ascendia al cierre de 2008 a 1.952 B ]
empleados, con un crecimiento anual de 51 trabajadores. .. ..
Cajastur concentra la mayor parte de estos puestos de .. ..

trabajo, con 1.731 empleados, de los cuales mas del 18% .. ..

pertenece a la Red de Expansion. La edad media de los
empleados de Cajastur se sitda en 41 afios, con un 36% .. ..

de la plantilla en el tramo de edad comprendido entre 30 y .. ..
40 afos. La antigliedad media en la Entidad es de 14 afios. .. ..
El porcentaje que representan los empleados de servicios

centrales respecto al total de la Caja es de un 23,86%, .. ..

alcanzandose la cifra de 413 trabajadores. .. ..
Debido a la moderacién en el crecimiento de la cifra de .. ..

beneficios en 2008 y el aumento de la plantilla entre los
ejercicios 2004 y 2007, los indicadores de productividad
muestren un ligero descenso con respecto a los afios
anteriores, manteniéndose, de todas maneras, en buenos
niveles. Asi, el volumen de negocio medio por empleado
alcanza los 12.796 miles de euros, mientras que el beneficio
medio por empleado asciende a 92,03 miles de euros, cifra
similar a la del afio anterior.

2007 2008
1.901 1.952
3%

Fruto del compromiso adquirido con los representantes de
los trabajadores en el mes de junio de 2007, Cajastur inici6
un proceso de seleccién de personal para la creacion de una
bolsa de empleo, con la que ir cubriendo las necesidades
que surgiesen en la red comercial del Principado de Asturias.
Como consecuencia, en 2008 se produjo la transformacién
de 57 contratos temporales en indefinidos y la contratacién
de 99 personas mas de la citada bolsa. El 60% de los
contratados poseen estudios universitarios superiores,

el 20% estudios universitarios medios y el 20% restante
formacién profesional superior en administracion y
finanzas.

Una de las notas caracteristicas de Cajastur es la calidad
del servicio que prestan sus empleados.

Con el objetivo de mantener la vocacion de servicio

a sus clientes, Cajastur realiza continuados esfuerzos

de formacion, a través de un programa de aprendizaje
continuo, que se concret6 en 88 cursos impartidos a lo
largo de 2008, 11 més que el afio anterior.

El nimero de horas de formacién por empleado se ha
incrementado de 41 a 47 horas/afio, lo que supone un total
de 81.700 horas lectivas, impartidas a la practica totalidad
de la plantilla, pues el 92% de la misma recibi6 algin tipo
de formacién a lo largo del afio.

En linea con las nuevas prioridades estratégicas marcadas
en el Plan Estratégico 2008-2010, durante el afio 2008 se
implant6 un ambicioso programa de formacion, dirigido

a todo el personal directivo y no directivo de nuestras

redes comerciales tanto de Red del Principado como de
Expansién, que permitié reforzar las habilidades comerciales
y dotar al personal de herramientas para hacer frente con
éxito al nuevo entorno de mercado.

cajAstura
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CANALES

CANALES DE DISTRIBUCION

Cajastur inicié hace afios un modelo de atencién comercial
multicanal, con una apuesta decidida por las nuevas
tecnologias compatible con una atencién personal y
personalizada a través de una adecuada red de oficinas.

En la actualidad, se esta trabajando intensamente en
aumentar los usos y servicios que pueden ofrecer los nuevos
canales tecnoldgicos, utilizados cada vez por un nimero
creciente de clientes.

Al mismo tiempo, la oficina es el eje central sobre el que se
articula la relacién comercial con el cliente, pero cada vez
maés se esta incrementando el uso de las nuevas formas de
interaccion a distancia.

La tendencia es potenciar el uso de estos canales, para
optimizar costes, mejorar el servicio prestado en las oficinas,
reduciendo trabajo operativo en las sucursales, servir de
apoyo a las ventas y ser una via abierta de comunicacion
con el cliente para conocer sus necesidades y opiniones.

Red Principado
Red de Expansién
Oficinas especializadas

TOTAL

NUMERO DE OFICINAS

2007
199
131

13
343

2008
199
135

14
348
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CANAL OFICINA

Durante el afio 2008 se abrieron cinco oficinas en el
territorio espafiol, alcanzando asi la cifra de 348. A
ellas se afiaden otras tres oficinas de representacion en
Iberoamérica.

De los 348 centros que componen la red comercial, 212
estan en Asturias y 136 en otras regiones, con especial
concentraciéon en Madrid, donde en el Ultimo afio se
abrieron 3 oficinas, dos de caracter universal y una
especializada en empresas. La lista de aperturas se completa
con las nuevas oficinas de Las Palmas y Basauri.

Entre 2004 y 2007 se desarrollé una importante expansién
fuera de Asturias, con la apertura de mas de 100 sucursales.
En 2008 se prestd especial atencién a la ampliacién de la
base de clientes en estos centros, con una oferta atractiva en
productos de ahorro.

De los 212 centros abiertos en Asturias, siete
correspondieron a oficinas especializadas en Banca Privada
y Personal, con las que se adecla el servicio a las demandas
de un segmento de la clientela con necesidades especiales
de asesoramiento y gestién de patrimonios.

Ademas existen seis centros especializados en la atencion

a empresas de tamafio mediano y grande, atencion que se
completa con una amplia red de gestores de PYMES en Red
del Principado.

En 2008, por primera vez, se abrié un centro especializado
en Banca de Empresas fuera de Asturias, concretamente
en Madrid. Se trabaj6 intensamente en el desarrollo de

un modelo de atencién especializado para empresas, con
la creacion de una oferta de productos adaptada a las
necesidades de PYMES y microempresas. Igualmente se
proyecté la apertura de nuevos centros especializados en
empresas en Levante y Catalufia.

ﬂ
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NUMERO DE OFICINAS
348 oficinas abiertas en Espafia a 31 de diciembre
de 2008

Nota: entre las 212 oficinas de Asturias se computa una de Monte
Piedad.



AUTOSERVICIO

Cajastur dispone en la actualidad de un parque de 538
puntos de autoservicio, de los que 5 se han instalado en este
dltimo ejercicio 2008.

En ellos se atienden cerca de 10 millones de reintegros a lo
largo del afio, por un importe anual 1.166,769 millones de
euros, un 6,42% mas que el afo 2007.

Durante el 2008 se ha realizado un importante esfuerzo
en inversion tecnoldgica, con el objeto de adecuarse a
las necesidades de los clientes y asi mejorar los servicios
prestados a través de este canal.

De esta forma, se ha implantado una interface mas flexible
y sencilla para el usuario, que incorpora nuevos médulos
y operatorias, y presta especial atencién a la seguridad y
privacidad de los clientes.

Todas estas mejoras e inversion estan repercutiendo afio tras
afo en una mayor utilizaciéon de estos servicios.

REINTEGROS EN CAJEROS

miles de euros

2007
1.096.417

2008
1.166.769
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CANAL INTERNET

En www.cajastur.es se encuentra la oficina virtual de
Cajastur, que cuenta cada vez con un mayor nimero
de clientes. El nimero de contratos de Banca a Distancia
ha crecido en 2008 un 8,40% respecto al afio anterior,
alcanzando la cifra de 192.321.

Parejo al crecimiento del nimero de usuarios, se han
incrementado el nimero de conexiones (un 13,9% mas que
en 2007), superandose en 2008 los 7,7 millones.

Las operatorias disponibles abarcan desde las transacciones
maés habituales de contratacién, consulta y gestion

de las cuentas, hasta otras que progresivamente

van incorporandose (servicio de venta de entradas,
asesoramiento de valores, pago de recibos y tributos, etc.)

La banca a distancia esta siendo un canal fundamental
para acercar los servicios de la Entidad a un nimero cada
vez mayor de clientes. Las principales iniciativas puestas
en marcha el pasado afio, fueron la remodelacién del
portal de empresas, la nueva versién del portal mévil y

la incorporacion del correo web, que permite recibir la
correspondencia en el ordenador del cliente.

Cajastur Directo Empresas
Cajastur Directo Particulares

TOTAL

Cajastur estd a la cabeza de las entidades financieras
espafiolas en cuanto a la accesibilidad para los contenidos
de su pagina web para personas con discapacidad. Como
resultados se han obtenido diversas certificaciones, como

la de accesibilidad WAI en 2006 o la certificacién de
accesiblidad TIC de AENOR segtin la norma UNE 139803.
Esta certificacion acredita que la web institucional de la
entidad www.cajastur.es cumple los estandares establecidos
a nivel mundial que garantizan el acceso a todos los usuarios
de la red, independientemente del dispositivo que se utilice
o de las limitaciones fisicas que pueda tener.

ﬂ
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2007
2.039.086
4.769.731
6.808.817

CONEXIONES POR INTERNET

2008
2.319.316
5.437.146
7.756.462



CANAL TELEFONICO

La variedad de canales a través de los que Cajastur busca
ofrecer al cliente un servicio de calidad, rapido y sencillo, se
completa con el canal telefénico (tfno. 902 105 005) y con
el desarrollo del uso de méviles con tecnologia wap.

Actualmente los usuarios del servicio Cajastur Directo
disponen de una version de la banca por Internet
optimizada para navegar a través del mévil. Para acceder
tan sélo se ha de teclear en el navegador de Internet del
movil la direccion movil.cajastur.es.

Si el usuario accede a esa direccion a través de un teléfono
iPhone o desde un iPod, se mostrara una nueva version del
portal mévil optimizada para estos dispositivos.

A través de la pagina inicial de este nuevo portal, el cliente
tiene acceso al servicio de banca a distancia Cajastur
Directo, a un buscador de oficinas y cajeros, al servicio

de venta de entradas y a la propia web corporativa de
Cajastur.

Las funcionalidades de banca a través del mdvil, que existen

en la actualidad son las siguientes:

1. Cuentas: consulta de saldos y consulta de movimientos.

2. Tarjetas: consulta de saldos y consulta de movimientos.

3. Transferencias: entre cuentas del cliente, nacionales y
acceso a las plantillas de transferencias habituales.

4. Recarga de movil.

5. Utilidades: cambio de nimero secreto y renombrar
cuentas.

Finalmente Cajastur, en colaboracién con Telecable

y Norbolsa, ha inaugurado un canal de television,
denominado canal bolsa Cajastur que se encuentra
operativo desde el pasado verano y que ofrece informacién
econdmica y bursatil.

CONTRATOS DE BANCA A DISTANCIA

2007
177.422

2008
192.321
8,40%
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MEDIOS DE PAGO

El negocio de las tarjetas de crédito ha conseguido
evolucionar favorablemente, obteniendo mejores resultados
que en ejercicios anteriores.

El nimero de tarjetas de crédito y débito ha continuado la
senda de crecimiento de ejercicios anteriores. A lo largo de
2008, el parque aumenté en 19.913 tarjetas, hasta alcanzar
la cifra de 417.051 tarjetas, un 5% superior al afio 2007.

Desde abril de 2008, Cajastur esta anticipando la
implantacion de la tecnologia EMV para todas las tarjetas
que comercializa. Este novedoso sistema, que sustituye a

la banda magnética, incorpora un chip a la tarjeta con un
complejo sistema de encriptacion, cuyo objetivo principal
es proporcionar la méxima seguridad a todas la operaciones
que se realicen con las mismas (compras en comercios o0 en
Internet, retirada de efectivo de los cajeros, etc.).

Esta nueva tecnologia ha obligado a modificar el disefio de
la tarjeta, adoptando un nuevo formato vertical. Cajastur ha
sido una de las pioneras en la emision de este tipo de tarjeta
vertical, en el que tanto los datos de identificacion del titular,
como el nimero de tarjeta y los logotipos correspondientes,
han debido girarse 90 grados respecto al modelo
tradicional, adaptandose asi al uso en terminales EMV.

Una de las novedades mas importantes introducidas en
2008 ha sido la funcionalidad «Fracciona una compra» para
tarjetas de crédito. Su objetivo es facilitar a los clientes una
via rapida de acceso al crédito para que puedan aplazar

el pago de sus compras, eligiendo entre las diferentes
modalidades de pago, la que le resulte mas adecuada a sus
necesidades.

Los dispositivos de medios de pago de Cajastur mantienen
una elevada utilizacién, con un nimero de operaciones
entorno a los 24 millones y con una cifra de 170 millones
de euros facturados por los comercios a través de los TPVs
(terminales punto de venta) lo que supone un 8% mas que
el afio pasado. En 2008 se realizaron con las tarjetas de
Cajastur mas de 10,8 millones de operaciones de compra,
por un importe de 582 millones de euros (un 11% mas que
en 2007).

Al finalizar el ejercicio, 5.581 comercios disponian de algin
TPV (terminales punto de venta) de Cajastur, en torno

a 500 unidades mas que el afio pasado. Por otro lado,

el nimero de unidades de acajeros de autoservicio se ha
incrementado durante 2008 hasta llegar al nGmero de 538.

cajAstura

NUMERO DE TARJETAS

unidades

2007
397.130

TARJETA VERTICAL

s

cajAstur

2008
417.051

Lo

COMPRAS CON TARJETAS CAJASTUR

ndmero de operaciones

2007
9.710.067

2008
10.882.046
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BLANQUEO DE CAPITALES

Politica Global de la Caja de Ahorros de Asturias sobre la
Prevencion del Blanqueo de Capitales (PBC).

Durante el afio 2008 la actividad de formacién en materia
de blanqueo de capitales ha ido dirigida a que todos

los empleados de la red comercial recibiesen un curso
presencial de actualizacién de las novedades en PBC.

En la Entidad existe un Manual de Prevencion del Blanqueo
de Capitales, valido para Cajastur y las Sociedades

del Grupo, que a lo largo del ejercicio 2008 se ha ido
adaptando a las novedades legislativas, normativa interna y
nuevos procedimientos implantados en la Entidad, asi como
a las recomendaciones y sugerencias realizadas por los
auditores externos.

Como politica global de Cajastur y las sociedades del
Grupo, en la prevencién y lucha contra el blanqueo de
capitales, se aplican normas éticas y profesionales estrictas,
que impiden que los servicios prestados sean utilizados con
una intencién ilicita.

Los esfuerzos de Cajastur se condensan en el establecimiento
de normas y procedimientos de obligado cumplimiento
dirigidos a:

> Impedir la utilizacion de la Entidad por personas o
colectivos no deseados.

> Garantizar que todos los empleados implicados conozcan
y cumplan las politicas y procedimientos relativos al
conocimiento del cliente y las operativas tipificadas como
«sospechosas de blanqueo de capitales».

> Cumplir con la normativa vigente en cada momento
sobre prevencién del blanqueo de capitales y con las
recomendaciones emitidas por el Servicio Ejecutivo de
la Comisién de Prevencion del Blanqueo de Capitales e
Infracciones Monetarias (SEPBLAC), o por los organismos
internacionales, en cuanto éstas sean vinculantes para
Cajastur.

Organizacién Interna
La estructura especifica para la prevencién del blanqueo de
capitales se compone de los siguientes elementos:

> Comisién de Control Interno y de Comunicacion para la
Prevencién del Blanqueo de Capitales, cuyos miembros
son designados por el Consejo de Administracion.

> Unidad de Prevencién del Blanqueo de Capitales (UPBC)
ubicada en el Departamento de Cumplimiento Normativo
(CN). Unidad especifica en la que se han integrado las
actividades de prevencién del blanqueo de capitales.

> Comité de Auditoria, que es un érgano institucional de la
Caja nombrado por el consejo de administracion.

> Empleados de las Areas de Negocio.

> Sociedades del Grupo: Banco Liberta, S.A., Cajastur Vida
y Pensiones, Seguros y Reaseguros, S.A., Cajastur Gestion,
Sociedad Gestora de Instituciones de Inversién Colectiva,
S.A., Cajastur Pensiones, Sociedad Gestora de Fondos de
Pensiones, S.A.

De acuerdo con lo establecido en el art. 11.7 del Real
Decreto 925/1995, de 9 de junio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 19/1993, de 28 de diciembre, sobre
determinadas medidas de prevencién del blanqueo de
capitales, los procedimientos y 6rganos de control interno
para la prevencién del blanqueo de capitales implantados
en Cajastur correspondientes al ejercicio 2008, han sido
objeto de examen anual por experto externo, lo que se ha
llevado a cabo con arreglo a la ORDEN EHA/2444/2007
reguladora de dicho informe, que acredita el cumplimiento
con la normativa espaiola y los estandares internacionales.

En concreto, fueron objeto de andlisis los siguientes
aspectos: normativa interna, organizacién interna,
identificacién, conocimiento y aceptacién de clientes,
conservacion de documentos, deteccién, comunicacién y
examen de operativas de riesgo, declaracién mensual de
operaciones, contestacion a los requerimientos y rastreo de
productos, formacién del personal, sociedades del Grupo,
medidas en el exterior, procedimientos implantados en las
areas de riesgo, memoria de actividades, auditoria interna y
examen anual.
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Red Comercial

RED DEL PRINCIPADO

OVIEDO PERIFERIA

021 NORENA

Florez Estrada, 13

33180 Norena

T 985740221 F 985743153

034 POLA DE SIERO
Marquesa de Canillejas, 25
Pola de Siero 33510 Siero

T 985721576 F 985723483

047 POSADA DE LLANERA
Avda. Prudencio Gonzalez, 26
Posada de Llanera 33424 Llanera
T 985770042 F 985772426

054 LA TENDERINA-OVIEDO
Tenderina Baja, 68

33010 Oviedo

T 985200567 F 985201064

062 LUGONES

Avda. de Viella, 2

Lugones 33420 Siero

T 985260202 F 985265714

077 TEATINOS

Plz. Ruiz de la Pefia, s/n
33011 Oviedo

T 985282338 F 985299591

088 PUMARIN

Avda. Pumarin, 16

33001 Oviedo

T 985281894 F 985281104

095 COLLOTO

Camino Real, 85

Colloto 33010 Oviedo

T 985792931 F 985792864
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113 EL BERRON

Avda. de Oviedo, 35

El Berron 33186 Siero

T 985742852 F 985741272

119 LUGO DE LLANERA

Jose Manuel Bobes, s/n

Lugo de Llanera 33690 Llanera
T 985770640 F 985772500

122 POLIGONO DE OTERO
Centro Comercial de Otero
33008 Oviedo

T 985216736 F 985210817

152 VENTANIELLES

Rio Pilofa, 2

33010 Oviedo

T 985225894 F 985225894

162 LA FRESNEDA

Plz. Mayor de La Fresneda, s/n
La Fresneda 33429 Siero

T 985261789 F 985261789

166 CUATRO CANOS - LA
CORREDORIA

Plz. Cuatro Canos, 3

33011 Oviedo
T985116034 F 985111369

186 FUENTE PELAYO
Gaspar Garcia Laviana, 8
33008 Oviedo

T 985208087 F 985208664

189 RAFAEL M2 DE LABRA
Rafael Maria de Labra, 15-17
(Tenderina Alta) 33010 Oviedo
T 985208187 F 985208621

192 SAN CLAUDIO

Ctra. de La Estacién, 21-A
(Residencial Monteverde)
San Claudio 33191 Oviedo
T 985781804 F 985781860

207 LA ISLA

Marquesa de Canillejas, 38-40
Pola de Siero 33510 Siero

T 985725478 F 985725479

221 ECONOMICOS
Rodriguez Cabezas, 2

33011 Oviedo

T 985119142 F 985119143

223 RUBIN

Amsterdam, 4

33011 Oviedo
T985119129 F 985119135

236 LA CORREDORIA ESTE
Ignacio Herrero Garralda, 9y 11
33011 Oviedo

T 985118354 F 985118624

274 LA ERIA - LUGONES

Lope de Vega, 8 (Esq. Sta. Isabel)
Lugones 33420 Siero

T 985732891 F 985732893



GIJON PERIFERIA

050 LA CALZADA

Avda. Republica Argentina, 2
33212 Gijon

T 985321542 F 985328451

053 PUMARIN

Avda. Gaspar Garcia Laviana,38
33210 Gijon

T 985384488 F 985384930

056 EL LLANO

Avda. Schultz, 69

33208 Gij6n

T 985150819 F 985383104

083 VEGA

Urb. Las Pedreras, 1

33350 Gijon

T 985137975 F 985137979

092 NUEVO GIJON

Naranjo de Bulnes, 2
33211 Gijon

T 985142191 F 985383499
098 CONTRUECES

Rio Nalén, 14

33210 Gij6n

T 985141210 F 985383699

116 EL CERILLERO

Gran Capitan, 31

33212 Gijén

T 985322062 F 985328034

125 EL NATAHOYO

Avda. de Galicia, 29

33212 Gijén

T 985322066 F 985320466

142 PUERTO DE TARNA
Puerto de Tarna, 9

33207 Gijén

T 985145500 F 985145532

154 RiO DE ORO

Juan Alvargonzaélez, 72
33209 Gijén

T 985153422 F 985153589

160 JUAN ALVARGONZALEZ
Catalufa, 1

33208 Gijon

T 985398800 F 985398369

165 POLIGONO DE MOREDA
Plz. Ciudad de La Habana, 1
33212 Gijén

T 985301707 F 985301750

184 MONTEVIL

Plz. Juan Angel Rubio Ballesteros, 2
33211 Gij6én

T 985990002 F 958990120

194 RIO EO
Avda. Severo Ochoa, 95 (Esq. Rio Eo)
33210 Gij6n

T 985990901 F 985990131

199 LA ALGODONERA

Las Industrias (Esq. Los Andes)
33213 Gij6n

T 985308612 F 985308320

204 NUEVO JOVE

Brasil, 17 (Esqg. Per)

33213 Gijén

T 985308098 F 985308333

309 LA FERRERA

Orestes Menéndez, 10
33213 Gijon

T 984390148 F 984399098

330 LA BRANA

Dolores Ibarruri, 12

33211 Gijon

T 984390149 F 984399099

341 SANTA OLAYA
Laboratorios, 25

33212 Gij6n

T 984390145 F 984399095

342 CARRETERA CARBONERA
Japén, 1

33210 Gijon

T 984390146 F 984399096
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OVIEDO CENTRO

000 OVIEDO O.P.

Plz. de La Escandalera, 2
33003 Oviedo

T 985102264 F 985102154

051 LA ARGANOSA

Ramiro I, 2

33012 Oviedo

T 985230601 F 985259719

076 ARZOBISPO GUISASOLA
Arzobispo Guisasola, 20-22
33009 Oviedo

T 985210683 F 985225273

084 RiO SAN PEDRO

Rio San Pedro, 11

33001 Oviedo

T 985210998 F 985225199

090 MARQUES DE TEVERGA
Marqués de Teverga, 2
33005 Oviedo

T 985237079 F 985237558

093 AVENIDA DEL CRISTO
Avda. del Cristo, 5

33006 Oviedo

T 985237559 F 985237910

094 FUERTES ACEVEDO
Fuertes Acevedo, 1

33006 Oviedo

T 985237239 F 985239653

114 PLAZA SAN MIGUEL
Santa Susana, 1

33007 Oviedo

T 985239561 F 985239542

124 VALENTIN MASIP
Valentin Masip, 21

33013 Oviedo

T 985244596 F 985244670
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135 FRUELA

Fruela, 8

33007 Oviedo

T 985227992 F 985214781

139 SALESAS

Nueve de Mayo, 2

33002 Oviedo

T 985227825 F 985217865

144 CAMPOMANES
Campomanes, 2

33008 Oviedo

T 985219584 F 985229732

147 ALEJANDRO CASONA
Argafiosa, 62

33013 Oviedo

T 985272380 F 985257969

153 PLAZA LA GESTA

Plz. de la Gesta de Oviedo, 4
33007 Oviedo

T 985275968 F 985275969

156 URIA

Uria, 60

33003 Oviedo

T 985212969 F 985203706

163 CENTRO CiVICO
Comandante Caballero, s/n
33005 Oviedo

T 985277268 F 985244441

164 BUENAVISTA

Fuertes Acevedo, 65

33006 Oviedo

T 985234609 F 985274596

168 VALLOBIN

Rafael Gallego Sainz, 2
33012 Oviedo

T 985236210 F 985276616

171 CIUDAD NARANCO
Torrecerredo, 19

33012 Oviedo

T 985295042 F 985293806

211 PARQUE DEL OESTE
Martinez Cachero, 95
33013 Oviedo

T 985964500 F 985964501

212 SAN LAZARO

San Lazaro, 2

33008 Oviedo

T 985208443 F 985209516

214 LAS CAMPAS

Plz. Las Campas, 2

33012 Oviedo

T 985966452 F 985964107

220 LA ERIA

Alejandro Casona, 42-44
33013 Oviedo

T 985965190 F 985965191

222 SANTO DOMINGO

San Melchor Garcia Sampedro, 30

33008 Oviedo
T 985208478 F 985208479

224 LA FLORIDA

Paseo de La Florida, 27
33012 Oviedo

T 985966114 F 985966115

272 MONTE CERRAO
Mieres, 18

33006 Oviedo

T 985964379 F 985966052



GIJON CENTRO

003 GIJON O.P.

Plz. del Carmen, 3

33206 Gijon

T 985181800 F 985181853

052 LOS CAMPOS

Ramén y Caijal, 2

33205 Gijon

T 985367633 F 985367944

091 LA ARENA

Manso, 7

33203 Gij6n

T 985371011 F 985371644

096 BEGONA

Paseo de Begofia, 24

33205 Gijon

T 985341508 F 985346807

097 HNOS. FELGUEROSO
Hermanos Felgueroso, 70
33209 Gijon

T 985383289 F 985387743

117 EL COTO

Feijoo, 56 bis

33204 Gijén

T 985367322 F 985367404

120 MAGNUS BLIKSTAD
Magnus Blikstad, 52

33207 Gijén

T 985350745 F 985350746

121 PLAZA SAN MIGUEL
Plz. San Miguel, 4

33202 Gijén

T 985349828 F 985347079

136 MANUEL LLANEZA
Caveda, 16

33205 Gijon

T 985145121 F 985145100

137 EL BIBIO

Gregorio Marafion, 2

33203 Gij6n

T 985338000 F 985337292

138 JOVELLANOS

San Bernardo, 41

33201 Gijén

T 985340701 F 985340715

146 PABLO IGLESIAS

Avda. Pablo Iglesias, 25-27
33205 Gijon

T 985332533 F 985333214

155 AVDA. DE PORTUGAL
Avda. de Portugal, 52

33207 Gijén

T 985354113 F 985344009

159 LOS FRESNOS

Avda. del Llano, 26

33209 Gijén

T 985142277 F 985141771

167 AVDA. CONSTITUCION
Decano Prendes Pando, 5
33207 Gijon

T 985359395 F 985344282

170 VIESQUES

Anselmo Solar, 23

33204 Gij6n

T 985130776 F 984396607

301 GLORIA FUERTES
Gloria Fuertes, 20

33204 Gijon

T 985196711 F 985196712

335 MARQUES DE SAN ESTEBAN
Marqués de San Esteban, 65
33206 Gijon

T 984390147 F 984399097
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AVILES

005 AVILES O.P.

Plz. Camposagrado, s/n
33401 Avilés

T 985123607 F 985123614

028 CANDAS

Avda. de La Constitucion, 6
Candas 33430 Carrefo

T 985870063 F 985870547

057 LUANCO

Marcelino R. Valle, 4

Luanco 33440 Gozdén

T 985880192 F 985880255

066 PIEDRAS BLANCAS
José Fernandin, 11

Piedras Blancas 33450 Castrillon

T 985530522 F 985533348

074 VILLALEGRE

Alonso Ojeda, 18

Villalegre 33403 Avilés

T 985570195 F 985515195

075 LA ROCICA

Santa Apolonia, 38

33403 Avilés

T 985570919 F 985516140

079 VERSALLES

Rey Pelayo, 2

33402 Avilés

T 985511250 F 985551529
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086 MIRANDA-AVILES

Plz. de Santa Ana, 3

Miranda 33410 Avilés

T 985546155 F 985511500

109 LA CAMARA

La Camara, 11

33402 Avilés

T 985568516 F 985563139

112 CANCIENES

Edif. San José, 1

Cancienes 33470 Corvera

T 985505156 F 985505776

123 SALINAS

Principe de Asturias, 22
Salinas 33405 Castrillon

T 985502064 F 985501118

128 EL CARBAYEDO

Avda. de Portugal, 15
33402 Avilés

T 985549311 F 985549911

130 LLARANES

La Toba, 1

Llaranes 33460 Avilés

T 985579212 F 985515320

133 LAS VEGAS

Plz. de Valladolid, 2

33404 Corvera

T 985579011 F 985515070

140 LAS MEANAS

Francisco Orejas, 2

33401 Avilés

T 985569319 F 985566874

150 LAS ARTES

Las Artes, 12

33401 Avilés

T 985511611 F 985512001

158 LA PARADA

La Camara, 56

33401 Avilés

T 985521804 F 985521744

161 FERNANDO MORAN
Fernando Moran, 4

33401 Avilés

T 985522357 F 985526139

206 EL QUIRINAL

El Quirinal, 19 (Esq. Carrefio Valdés)

33401 Avilés
T 985526049 F 985526513



CAUDAL

022 POLA DE LENA

Plz. Alfonso X El Sabio, 14
Pola de Lena 33630 Lena

T 985490323 F 985492888

023 UJO

Ctra. General, 26

Ujo 33640 Mieres

T 985420002 F 985422205

035 MOREDA

Avda. de La Constitucién, 28
Moreda de Aller 33670 Aller
T 985480152 F 985482773

044 TURON

Rafael del Riego, 3

Turén 33610 Mieres

T 985430065 F 985432111

063 CABANAQUINTA
Francisco Cabrera, 2
Cabarfiaquinta 33686 Aller

T 985494117 F 985495711

064 RIOSA

Avda. de Mieres, 1 bajo
Prunadiella 33160 Riosa

T 985766119 F 985766806

067 OLLONIEGO

Avda. Principe de Asturias, 102
Olloniego 33660 Oviedo

T 985790137 F 985790225

070 MIERES

Manuel Llaneza, 17

33600 Mieres

T 985465411 T 985466287

078 COLLANZO

Ctra. General, 19

Collanzo 33680 Aller

T 985487111 F 985487761

108 FIGAREDO

Las Vegas, 59

Figaredo 33683 Mieres

T 985426015 F 985427761

111 CABORANA

Avda. Angel del Valle, 58
Caborana 33684 Aller

T 985480510 F 985483797

126 CAMPOMANES
Penaubina, 2

Campomanes 33620 Lena
T 985496100 F 985496911

129 SANTA MARINA
Doctor Fleming, 22

33600 Mieres

T 985460356 F 985451952

132 SANTA EULALIA DE MORCIN
Urb. Monsacro, bloque 2 bajo-dcha.
Santa Eulalia de Morcin 33162 Morcin
T 985783149 F 985783903

134 SAN PEDRO

Carreno Miranda, 46

33600 Mieres

T 985460596 F 985460131

141 SANTA CRUZ DE MIERES
Ctra. General, s/n

Santa Cruz de Mieres 33612 Mieres
T 985420838 F 985422406

201 FELECHOSA

Ctra. General, s/n

Felechosa 33688 Aller

T 985487583 F 985487583
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NALON

008 LA FELGUERA

Ramon B. Claveria, s/n

La Felguera 33930 Langreo
T 985690161 F 985696197

010 SAMA DE LANGREO
Dorado, 2

Sama de Langreo 33900 Langreo
T 985692512 F 985699833

026 SOTRONDIO

Avda. de La Constitucién, 35
Sotrondio 33950 San Martin del Rey
Aurelio

T 985670114 F 985672790

041 POLA DE LAVIANA

Avda. de La Libertad, 51

Pola de Laviana 33980 Laviana
T 985601233 F 985600302

049 EL ENTREGO

Leopoldo Alas Clarin, 3

El Entrego 33940 San Martin del Rey
Aurelio

T 985661318 F 985660283

080 CIANO

Jaime Alberti, 30
Ciafio-langreo 33900 Langreo
T 985693951 F 985678231

081 LADA

Sabino Alonso Fueyo, 1

Lada 33934 Langreo

T 985692552 F 985678230
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085 BIMENES

Ctra. General, 2
Martimporra 33527 Bimenes
T 985700130 F 985704805

099 CARBAYIN

B¢ El Tronquedal, 8

Carbayin 33936 Siero

T 985734182 F 985736745

110 BLIMEA

Avda. de La Libertad, 22

Blimea 33960 San Martin del Rey
Aurelio

T 985671153 F 985657654

115 CAMPO DE CASO

Ctra. General, s/n

Campo de Caso 33990 Caso
T 985608021 F 985608324

127 RIANO

Centro Comercial, s/n

Riafio 33920 Langreo

T 985692541 F 985674466

145 BARREDOS

Avda. del Principado, 9
Barredos 33970 Laviana

T 985601838 F 985611741

151 LA POMAR

Baldomero Alonso, 27

La Felguera 33930 Langreo
T 985683886 F 985683986

169 MANUEL LLANEZA

Manuel Llaneza, 17

Sama de Langreo 33900 Langreo
T 985675267 F 985678097

190 TUILLA

Gaspar Garcia Laviana, s/n
Tuilla 33935 Langreo

T 985650401 F 985650806

198 LUIS ADARO

Luis Adaro Magro, 4C

El Entrego 33940 San Martin del Rey
Aurelio

T 985654803 F 985654860

231 RIOSECO - SOBRESCOBIO
Ctra. General, 271

Rioseco 33993 Sobrescobio

T 985609763 F 985609764



NARCEA

012 PRAVIA

Avda. Carmen Miranda, 2
33120 Pravia

T 985820204 F 985822845

014 SALAS

Avda. de Galicia, 17-19
33860 Salas

T 985831140 F 985830896

015 TINEO

Avda. Gonzalez Mayo, 10
33870 Tineo

T 985800069 F 985900677

016 CANGAS DEL NARCEA
Mayor, 34

33800 Cangas del Narcea

T 985810263 F 985810673

020 GRADO

Manuel Pedregal, 16

33820 Grado

T 985750124 F 985753421

027 TRUBIA

Maestro Larrosa, 10
Trubia 33100 Oviedo

T 985784067/ 985786074
F 985784837

032 QUIROS

Ctra. General, 30

Barzana de Quiros 33117 Quirds
T 985768116 F 985768361

039 PROAZA

Ctra. General, s/n

33114 Proaza

T 985761003 F 985761150

045 TEVERGA

Dr. Garcia Miranda, s/n
33110 Teverga

T 985764232 F 985764722

048 BELMONTE

Ctra. del Puerto, 3

33830 Belmonte De Miranda
T 985762050 F 985762561

055 SAN ANTOLIN DE IBIAS
Plz. del Ayuntamiento, s/n

San Antolin de Ibias 33810 Ibias
T 985816130 F 985816406

058 CORNELLANA

Avda. Prudencio F. Pello, 77
Cornellana 33850 Salas

T 985834109 F 985834722

059 POLA DE ALLANDE
Avda. de Galicia, 16

Pola De Allande 33880 Allande
T 985807106 F 985807760

089 LA ESPINA

Avda. Constitucion, s/n

La Espina 33891 Salas

T 985837048 F 985837704

118 LA RIERA

Ctra. General, s/n

La Riera 33841 Somiedo

T 985763601 F 985763601

187 POLA DE SOMIEDO

Narciso H. Vaquero, 1

Pola de Somiedo 33840 Somiedo
T 985763985 F 985763516

188 TORMALEO
Ctra. General, s/n
Luifia 33812 Ibias
T 985918080 F 985918007

195 CERREDO

Ctra. General, 61

Cerredo 33812 Degafia

T 985818218 F 985818563

197 TUNA

Plz. General Riego, 24

Tuna 33876 Tineo

T 985803830 F 985803830

200 LA CRUZ

Plz. La Cruz (Esq. Florez Estrada)
33820 Grado

T 985754600 F 985754733

205 EL VISO

Avda. Oviedo (Esq. Jose Maldonado)

33870 Tineo
T 985900626 F 985900787
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OCCIDENTE

007 TAPIA DE CASARIEGO
Bonifacio Amago, 13

33740 Tapia de Casariego

T 985628021 F 985471745

013 SAN JUAN DE LA ARENA

Avda. de Los Quebrantos, 1

San Juan de La Arena 33125 Soto del
Barco

T 985586032 F 985586716

018 LA CARIDAD
Jovellanos, 9

La Caridad 33750 El Franco
T 985637088 F 985637718

024 VEGADEO

Armando Cotarelo, 1

33770 Vegadeo

T 985634177 F 985476726

033 SOTO DE LUINA

Ctra. General, s/n

Soto de Luifia 33156 Cudillero
T 985596013 F 985596762

036 BOAL

Plz. del Ayuntamiento, s/n
33720 Boal

T 985620007 F 985620604
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037 NAVIA

Regueral, 17

33710 Navia

T 985630505 F 985474237

042 GRANDAS DE SALIME
Avda. del Ferreiro, 5

33730 Grandas De Salime

T 985627003 F 985627566

065 TREVIAS

Eladio Rico Garcia, 34
Trevias 33780 Valdés

T 985647142 F 985647812

069 LUARCA

Plz. Alfonso X El Sabio, 8
Luarca 33700 Valdés

T 985640155 F 985470479

072 CUDILLERO
Suarez Inclan, 84
33150 Cudillero
T 985590018 F 985591766

087 NAVELGAS

Avda. Fernandez Capalleja, 35
Navelgas 33873 Tineo

T 985806073 F 985806607

107 MUROS DE NALON
Plz. Marqués de Muros, 6 bis
33138 Muros del Nalén

T 985583077 F 985583811

148 TARAMUNDI

Plz. del Campo, s/n

33775 Taramundi

T 985646804 F 985646870

157 CASTROPOL

Penzol Lavandera, 5

33760 Castropol

T 985635048 F 985635869

191 RIBADEO

Justo Moreda, 14

27700 Ribadeo

T 982120412 F 982120541

193 VILLAYON

La Plaza, 1

33717 Villay6on

T 985625173 F 985625266



ORIENTE

009 CANGAS DE ONI$S
Covadonga, 3-5

33550 Cangas de Onis

T 985848040 F 985947204

011 CARRENA DE CABRALES

Ctra. General, s/n

Carrena De Cabrales 33555 Cabrales
T 985845048 F 985845487

017 NAVA

Luis Arminan, 14

33520 Nava

T 985716004 F 985716031

019 ARRIONDAS

Cl Arguelles, 11

Arriondas 33540 Parres

T 985840030 F 985841082

025 VILLAVICIOSA

Plz. del Generalisimo, 15
33300 Villaviciosa

T 985890092 F 985891452

030 VILLAMAYOR

Ctra. General, s/n
Villamayor 33583 Pilofia

T 985707008 F 985702903

031 INFIESTO

Martinez Agosti, 1

Infiesto 33530 Pilofia

T 985710141 F 985710196

038 LASTRES

San Antonio, s/n

Lastres 33330 Colunga

T 985850027 F 985850030

040 SAN JUAN DE BELENO
Ctra. General, s/n

San Juan de Belefio 33557 Ponga
T 985843083 F 985843083

043 PANES

Ctra General, s/n

Panes 33570 Peflamellera Baja
T 985414021 F 985414525

046 COLUNGA

Ctra. General, s/n

33320 Colunga

T 985856112 F 985852629

060 POSADA DE LLANES

Plz. Parres Pifiera, s/n

Posada de Llanes 33594 Llanes
T 985407046 F 985408621

068 COLOMBRES

Ctra. de la Iglesia, s/n
Colombres 33590 Ribadedeva
T 985412134 F 985412864

071 LLANES

Nemesio Sobrino, 27

33500 Llanes

T 985400109 F 985402481

073 RIBADESELLA

Gran Via, 21

33560 Ribadesella

T 985860105 F 985860271

082 NUEVA DE LLANES

Plz. Laverde de Ruiz, 39 bajo-izq.
Nueva de Llanes 33592 Llanes

T 985410199 F 985410761

131 SEVARES

Ctra. General, s/n

Sevares 33584 Pilofa

T 985706139 F 985706703

149 ARENAS DE CABRALES

Ctra. General, s/n

Arenas de Cabrales 33554 Cabrales
T 985846405 F 985846360

196 BENIA DE ONiS

Plz. del Ayuntamiento, s/n
Benia de Onis 33556 Onis

T 985844086 F 985844086

203 LA PLAYA

Dario Regoyos, 14

33560 Ribadesella

T 985861816 F 985861871

208 VENTA LAS RANAS

Ctra. Gijon-Villaviciosa, Castiello
Venta Las Ranas 33314 Villaviciosa
T 985899439 F 985899439
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Red Comercial

RED DE EXPANSION

ANDALUCIA OCCIDENTAL

179 SEVILLA - PLZ. SAN FRANCISCO

Plz. San Francisco, 4
41004 Sevilla
T 954215242 F 954218075

238 SEVILLA - CIUDAD ]ARDiN
Avda. Ciudad Jardin, 14-16
41005 Sevilla

T 954932932 F954932933

266 ALCALA DE GUADAIRA
Alcala Y Orti, 4

Alcala de Guadaira 41500 Sevilla
T 955699296 F 955699126

267 DOS HERMANAS
Canénigo, 62

Dos Hermanas 41700 Sevilla
T 955676305 F955676309

269 BORMUJOS

Avda. Aljarafe, 54

Bormujos 41930 Sevilla

T 955723713 F 954788654

cajAstura

303 SEVILLA - JUAN S. ELCANO
Avda. Juan Sebastian Elcano, 26
41011 Sevilla

T 954991088 F 954991089

308 UTRERA - ARENAL
Bergantfn, 43 (Esq. Arenal)
Utrera 41710 Sevilla

T 955865857 F 955865858

334 HUELVA

Ciudad de Aracena, 7 (Esq.lsaac Peral)

21001 Huelva
T 959540272 F 959541381

345 SEVILLA - TABLADILLA
Tabladilla, 2

41013 Sevilla

T 954629420 F 954298024



ANDALUCIA ORIENTAL

176 MALAGA - PLZ. UNCIBAY
Méndez Nunez, 4

29008 Malaga

T 952227878 F 952227836

258 ESTEPONA - TERRAZA

Terraza, 117. L2 bajo (Edif. Montereal)
Estepona 29680 Malaga

T 951318207 F 952804851

259 MALAGA - TEATINOS
Kandinsky, 6 - 8 bajo

29010 Malaga

T 952109841 F 952109842

262 MALAGA - PACIFICO
Pacifico, s/n. Bloque 1, Local 1
29004 Malaga

T 952040665 F 952040948

264 ALHAURIN DE LA TORRE
San Pablo, 23

Alhaurin de la Torre 29130 Malaga
T 952963607 F 952426075

270 VELEZ - MALAGA
Alcalde Juan Barranquero, 1
Vélez 29700 Malaga

T 952549496 F 952549502

291 MIJAS

Avda. Mijas, 27-29

Mijas 29650 Malaga
T952197053 F 952198643

332 BENALMADENA

Avda. Inmaculada Concepcién, 5
(Arroyo de la Miel)
Benalmadena 29631 Malaga

T 952567454 F 952577973

336 MALAGA - HILERA
Alcalde Tomas Dominguez, 4
29007 Malaga

T 952071589 F 952071829

344 EL EJIDO

Paseo Pedro Ponce, 107

El Ejido 4700 Almeria

T 950570860 F 950571189
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Red Comercial

RED DE EXPANSION

CANARIAS

304 FUERTEVENTURA - CORRALEJO
Avda. Fuerteventura, s/n.
Urbanizacién Corralejo Playa
Corralejo 35660 Fuerteventura

T 928866423 F 928866424

307 FUERTEVENTURA - PUERTO DEL
ROSARIO

Virgen de la Pefia, 126

P. del Rosario 35600 Fuerteventura

T 928852226 F928852665

321 LAS PALMAS DE GRAN .
CANARIA - PINTOR FELO MONZON
San Lazaro, 8. (Esq. Pintor Felo
Monzén)

35019 Las Palmas de Gran Canaria

T 928419313 F 928415809

349 GRAN CANARIA - PLAYA DEL
INGLES

Avda. Tirajana, 29

Playa del Inglés 35100 Gran Canaria
T 928770048 F 928769105

353 LAS PALMAS - PRIMERO DE
MAYO

Avda. Primero de Mayo, 65
35002 Las Palmas

T928431494 F 928431509
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CATALUNA NORTE

175 BARCELONA - DIAGONAL
Avda. Diagonal, 436

08037 Barcelona

T 934153809 F 934153884

226 BARCELONA - POBLE NOU
Pasaje Burrull, 4-8

08018 Barcelona

T 933208308 F 933209244

228 BARCELONA - LES CORTS
Conxita Supervia, 17

08028 Barcelona

T 934090205 F 934090007

233 GIRONA - RIU GUELL
Riu Guell, 52 bajo

17005 Girona

T 972417179 F 972417180

241 MATARO - PLACA STA. ANNA

Muralla S. Llorenc, 30
08302 Mataro
T937556131 F 937556132

242 TERRASA - 22 DE JULIO
Pasaje 22 de Julio, 333bajo
08225 Terrassa

T 937343342 F 937342927

246 SABADELL - RONDA PONENT
Ronda de Poniente, 179 bajo
08206 Sabadell

T 937156598 F 937156599

252 MOLLET DEL VALLES
Sant Ramon, 62

08100 Mollet del Valles

T 935440143 F 935440144

255 BADALONA - FRANCESC MACIA
Francesc Macia, 12 bajo

08912 Badalona

T 934606439 F 934606440

263 GRANOLLERS - JOAN PRIM
Joan Prim, 164

08402 Granollers

T 938468241 F 938468236

278 BARCELONA - SAGRADA
FAMILIA

Carrer Dos de Maig, 286
08025 Barcelona

T 934508981 F 934508982

288 MATARO - VIiA EUROPA
Avda. Via Europa, 111

08303 Matard

T 937982670 F 937982832

306 BADALONA - BUFALA
Plz. Verdaguer, 81-83
08915 Badalona

T 933972653 F933972702

316 BARBERA DEL VALLES
Paseo Doctor Moragas, 282
08210 Barbera del Vallés

T 937299387 F 937299388
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CATALUNA SUR

234 TARRAGONA

Rambla Vella, 6 bajo

43003 Tarragona

T 977247023 F 977248545

235 ZARAGOZA - PLAZA ROMA
Hilarion Eslava, 39

50010 Zaragoza

T 976330093 F 976336474

244 L’'HOSPITALET

Maestro Candi, 3 bajo
08901 L Hospitalet

T 932600664 F 932600665

279 VILANOVA | LA GELTRU
Pelegri Ballester, 23

08800 Vilanova | La Geltra

T 938100731 F 938100732

293 CASTELLDEFELS

Avda. Manuel Girona, 45
08860 Castelldefels

T 936361200 F 936657125

294 VILADECANS
Modolell Rambla Modolell, 4
08840 Viladecans
T 936470696 F 936470697
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298 SANT JUST DESVERN
Ctra. Reial, 9

08960 Sant Just Desvern

T 934803088 F 934803089

305 GAVA

Santa Creu de Calafell, 82
08850 Gava

T 936388907 F 936388908

314 REUS

Dels Recs, 10

43201 Reus

T 977334013 F 977334014

315 EL VENDRELL

Avda. Sant Viceng, 7 - 9
43700 El Vendrell

T 977181394 F 977181445

319 ZARAGOZA - PLAZA MOZART
Plz. Mozart, 6

50014 Zaragoza

T 976479792 F 976479793



MADRID CENTRO NORTE / NOROESTE

029 MADRID - CABALLERO DE
GRACIA

Caballero de Gracia, 28

28013 Madrid

T 915227040 F 915216564

180 MADRID - MANUEL DE FALLA
Manuel de Falla, 3

28036 Madrid

T 914576138 F 914580855

210 MADRID - TOLEDO
Toledo, 171. Portal A

28005 Madrid

T915178396 F 915178397

217 MAJADAHONDA - STA.
CATALINA

Santa Catalina, 23
Majadahonda 28220 Madrid
T916398368 F 916398369

218 ALCOBENDAS

C. C. La Gran Manzana
Avda. Espafia, 17
Alcobendas 28100 Madrid

T 916586363 F 916586364

239 COLLADO VILLALBA
Rafael Alberti, 7 - 9

Collado Villalba 28400 Madrid
T918510722 F 918510723

260 SAN SEBASTIAN DE LOS REYES
San Roque, 45

S. S. de Los Reyes 28700 Madrid

T 916593809 F 916593551

261 BOADILLA DEL MONTE
Martires, 21 bajo

Boadilla del Monte 28660 Madrid
T 916326376 F 916326377

287 ALCOBENDAS - LA MENINA
Avda. La Ermita, 2

Alcobendas 28100 Madrid

T 916572729 F 916573345

300 MADRID - VILLAVERDE ALTO
Avda. Real de Pinto, 22

Villaverde Alto 28021 Madrid

T 917233839 F 917233841

313 MADRID - GENERAL RICARDOS
General Ricardos, 171
28025 Madrid

320 COLMENAR VIEJO - ZURBARAN
Zurbaran (Esq. Goya)

Colmenar Viejo 28770 Madrid

T 918469094 F 918469095

327 MADRID - LAS VENTAS
Julio Camba, 7 (Esq. Francisco)
Navacerrada 28028 Madrid

T 917254922 F 917254938

352 MADRID - BARAJAS
Alas, 29

Barajas 28042 Madrid
T913010175 F 913010176
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MADRID SUROESTE / MADRID SURESTE

181 MOSTOLES - CRISTO
Cristo, 26

Mostoles 28934 Madrid

T 916142494 F 916143222

202 FUENLABRADA - NACIONES
Avda. Naciones, 1A

Fuenlabrada 28943 Madrid

T 916002077 F 916002073

215 LEGANES - MARTIN VEGUE
Avda. del Dr. M. Vegue Jaudenes, 14
Leganés 28912 Madrid

T 914987144 F 914987145

216 GETAFE - MANZANA
Manzana, 4

Getafe 28901 Madrid
T916011140 F 916011141

219 ALCORCON - AYUNTAMIENTO
Escuelas, 2 bajo. Local 2

Alcorcén 28921 Madrid

T 916427068 F 916427069

227 TORREJON DE ARDOZ -
CONSTITUCION

Avda. Constitucién, 53 bajo
Torrejon de Ardoz 28850 Madrid
T 916555492 F 916555493

237 MOSTOLES - MIGUEL ANGEL
Miguel Angel, 5 bajo

Modstoles 28932 Madrid

T 916645918 F 916645919

243 ALCALA DE HENARES - SAN
ISIDRO

Pintor Juan de Arellano, 9 bajo
Alcala de Henares 28805 Madrid
T918771742 F 918771743

245 PARLA - DOMINGO MALAGON
Domingo Malagén, 8 bajo

Parla 28980 Madrid

T 916644138 F 916644139

247 COSLADA - RINCON DE LA
HUERTA

Rincon de La Huerta, 1

Coslada 28820 Madrid
T914851826 F 914851887
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250 MOSTOLES - ALFONSO XII
Rio Genil, 19 bajo

Méstoles 28934 Madrid

T 916853422 F 916853510

251 PINTO - ALPUJARRA
Camino de San Antén, 6 bajo
Pinto 28320 Madrid

T 916987326 F 916987327

268 LEGANES - BUREBA
Bureba, 13 bajo

Leganés 28915 Madrid
T914813028 F 914813036

271 TOLEDO - DUBLIN
Dublin, 7

45033 Toledo

T 925239265 F 925239319

273 ALCORCON - TIMANFAYA
Timanfaya, 4

Alcorcén 28924 Madrid

T 914881534 F 914881535

275 LEGANES - SAN NICASIO
Asturias, 3 bajo

Leganés 28913 Madrid

T 916895913 F 916895914

276 GETAFE - CONCHA ESPINA
Concha Espina, 3

Getafe 28903 Madrid
T916840102 F 916835052

277 ALCALA DE HENARES - LUIS
VIVES

Luis Vives, 2

Alcala de Henares 28803 Madrid
T 918817672 F918813144

283 TALAVERA DE LA REINA -
SANTA TERESA

Francisco Aguirre, 207

45600 Talavera de La Reina

T 925721935 F 925721936

286 FUENLABRADA - AVDA. ESPANA
Avda. Espafia, 17

Fuenlabrada 28941 Madrid

T 914989332 F 914989333

292 GUADALAJARA - ). BESTEIRO
Julian Besteiro, 7

19004 Guadalajara

T 949208440 F 949208441

322 NAVALCARNERO -
CONSTITUCION
Constitucion, 52

28600 Navalcarnero
T918118034 F 918112834

323 MOSTOLES - EL SOTO

Educacion, 25 (Esq. Almeria)
28935 Méstoles

T 916645745 F 916143027

326 ARROYOMOLINOS - LAS
CASTANERAS

Avda. Las Castafieras, 32
28939 Arroyomolinos
T916899739 F 916899740

328 CASARRUBIOS DEL MONTE -
QUINTANAS

Quintanas, 2

45950 Casarrubios del Monte

T 918172601 F 918172836

337 VALDEMORO - SAN VICENTE
DE PAUL

San Vicente de Paul, 20

28340 Valdemoro

T 918013990 F 918091914

351 ALCORCON - RETAMAS
Lilos, 2 (Esq. Pino, 5 - 6)
28922 Alcorcodn
T916416657 F 916416961

354 RIVAS VACIAMADRID - CAPA
NEGRA

Paseo de Capa Negra, 6

28522 Rivas Vaciamadrid
917519693 917519694
Madrid Sur Este  Oeste



LEVANTE NORTE

178 VALENCIA - MARQUES DE
TURIA

Marqués de Turia, 44

46005 Valencia

T 963730848 F 963730868

225 VALENCIA - CARDENAL
BENLLOCH

Avda. Cardenal Benlloch, 16
46021 Valencia

T 963936259 F 963936260

232 CASTELLON - PAIS VALENCIA
Plz. Pais Valencia, 17

12002 Castellén

T 964200760 F 964200353

248 TORRENT - CORTES
VALENCIANAS

Plz. Cortes Valencianas, 7 bajo
46900 Torrent

T 961588818 F 961588827

249 VALENCIA - GENERAL AVILES
Avda. General Avilés, 43 bajo
46015 Valencia

T 963468163 F 963468164

281 ALDAIA - DOS DE MAYO
Dos de Mayo, 6

46960 Aldaia

T 961985773 F 961985775

282 VALENCIA - GASPAR AGUILAR
Avda. Gaspar Aguilar, 97

46017 Valencia

T 963588223 F 963588224

284 PATERNA - LES ONES
Les Ones, 6

46980 Paterna

T 961389332 F 961389334

295 VALENCIA - FERNANDO EL
CATOLICO

Gran Via Fernando El Catdlico, 74-76

46008 Valencia
T 963925364 F 963926367

296 MISLATA - BLASCO IBANEZ
Blasco lbanez, 13

46920 Mislata

T 963137489 F963137572

299 VALENCIA - ORRIOLS
Arquitecto Tolsa, 38

46019 Valencia

T 963689743 F 963689745

310 BURJASSOT - VALENCIA
Arcipreste Domingo Sancho, 2
46100 Burjassot

T 963640812 F 963640863

311 SAGUNTO - CAMP DE
MORVEDRE

Cid, 1

46520 Puerto de Sagunto

T 962699773 F 962699774

312 VILLARREAL - JOANOT
MARTORELL

Joanot Martorell, 9

12540 Villarreal

T 964506451 F 964506453

317 GANDIA - LES ESCLAVES
Avda. Esclavas, 10

46702 Gandia

T 962965393 F 962965394
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LEVANTE SUR

172 MURCIA - VERONICAS
Plano San Francisco, 2
30004 Murcia

T 968223155 F 968223064

173 BENIDORM - ALAMEDA
Alameda, 22

Benidorm 03500 Alicante

T 965858540 F 965859304

229 ALICANTE - EUSEBIO SEMPERE
Eusebio Sempere, 16

03003 Alicante

T 965984580 F 965984581

240 CARTAGENA - ANGEL BRUNA
Angel Bruna, 15 bajo

30203 Cartagena

T 968124081 F 968124076

253 MURCIA - JUAN CARLOS |
Avda. Juan Carlos |, 31 - Edif. Alarises
30009 Murcia

T 968286067 F 968285189

254 TORREVIEJA - PEDRO LORCA
Pedro Lorca, bajo (Esq. Moriones)
03182 Torrevieja

T 966708060 F 966708721

256 SAN JAVIER - LA UNION
Ctra. La Unién - Cartagena, 7
30730 San Javier

T 968193137 F 968193106

257 ELCHE - JOSEP M. BUCK
Josep Maria Buck, 9
03201 Elche
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T 965439016 F 965439020

285 ALICANTE - GRAN ViA
Plz. Alcalde Agaténgelo Soler, 7
03015 Alicante

T 965248582 F 965258367

289 DENIA - PLAZA BENIDORM
Plz. Benidorm, 11

03700 Denia

T 966432817 F 966431553

290 MOLINA DE SEGURA -
ESTACION

Estacion, 33

30500 Molina de Segura

T 968643022 F 968643035

318 MURCIA - RONDA SUR
Paseo de Florencia, 15
30012 Murcia

T 968259672 F 968259701

343 ALICANTE - PLAYA SAN JUAN
Avda. Condomina, 38

3540 Alicante

T 965266378 F 965266445



NORORESTE

174 BILBAO - LICENCIADO POZA
Licenciado Poza 2

48008 Bilbao

T 944159711 F 944167930

177 A CORUNA - OBELISCO
Rda Nueva, 16

15003 A Coruia
7981220988 F 981221029

182 LEON - SAN MARCELO
Plz. San Marcelo, 4

24002 Ledn

T 987228320 F 987248192

183 VALLADOLID - MIGUEL ISCAR
Miguel Iscar, 10

47001 Valladolid

T 983212646 F 983212647

185 SANTANDER - SAN FERNANDO
San Fernando, 4

39010 Santander

T 942238352 F 942238488

280 A CORUNA - FINISTERRE
Avda. Finisterre (Esq. Outeiro)
15010 A Corufa

T981160311 F 981160194

297 BARAKALDO - BIDE ONERA
Plz. Bide-Onera (Esqg. Landaburu, 2)
48902 Barakaldo

T 944180568 F 944180569

325 LEON - REYES LEONESES
Cruz Roja, 4

24008 Le6n

T 987876134 F 987876133

329 A CORUNA - ALCALDE PEREZ
ARDA
Avda. Chile, 34

15009 A Coruna
T981168812 F981168814

331 VALLADOLID - MANUEL AZANA
Manuel Azana, 22

47014 Valladolid

T 983385438 F 983385439

333 VIGO - ALFONSO X EL SABIO
Alfonso X El Sabio, 5

36211 Vigo

T 986213588 F 986247648

338 VIGO - CALLE VENEZUELA
Venezuela, 78

36204 Vigo

T 986494551 F 986494552

339 PORTUGALETE - NAFARROA
Nafarroa, 1 (Esq. Araba, 8)

48920 Portugalete

T 944724576 F 944724577

346 BASAURI - ARIZGOITIKO PLAZA
Nagusia Kalea, 5

48970 Basauri

T 944266472 F 944266473
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Red Comercial

RED INTERNACIONAL

ARGENTINA

397 OFICINA DE REPRESENTACION
EN ARGENTINA

Avda. de Cérdoba, 673

Edificio Ajaro, 132 piso

Buenos Aires CF 1054 Argentina
T(54) 11 43128624

F (54) 11 43128625

cajAstura

MEXICO

398 OFICINA DE REPRESENTACION
EN MEXICO

Campos Eliseos, 345

Edificio Omega, 52 piso

Colonia Polanco 11560 Mejico DF
T(52) 5552818283 / 84 / 85

F (52) 5552818503

REPUBLICA DOMINICANA

396 OFICINA DE REPRESENTACION
EN REPUBLICA DOMINICANA

Avda. Paseo de Los Locutores (Esq.
Seminario). Edificio Ginza Dominicana
Center, 2° piso, Ensanche Piantini
Santo Domingo - Republica
Dominicana

T1(809) 5655153

F1(809) 5631208



Red Comercial

LIBERTA

100 LIBERTA - PLAZA AMERICA
Plz. América, 2 entresuelo

33005 Oviedo

T 985962688 F 985962686

101 LIBERTA - PLAZA CARMEN
Alvarez Garaya, 2 - 32 planta
33206 Gijon

T 985181860 F 985181861

102 LIBERTA - PLAZA DE
CAMPOSAGRADO

Plz. de Camposagrado, s/n - 12 planta

33401 Avilés
T985123620 F 985123621

103 LIBERTA - ARGUELLES
Arglielles, 37 - 22 planta
33003 Oviedo

T 985102691 F 985102692

104 LIBERTA - PLAZA DE LA GESTA

Fermin Canella, 17 - 12 planta
33007 Oviedo
T 985966246 F 985966257

105 LIBERTA - PASEO DE BEGONA

Paseo de Begofia, 24 entresuelo
33205 Gijon
T 985175980 F 985176787

106 LIBERTA - ED. ARGENTA
Ezcurdia, 194 - 1° A

33203 Gij6on

T 985196252 F 985196264

265 LIBERTA - MADRID
Manuel de Falla, 3 entreplanta
28036 Madrid

T 914589052 F 914589049
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Obra Social y Cultural



Presentacion

La Obra Social de Cajastur renueva de forma permanente
sus esfuerzos para ofrecer lo mejor a sus clientes y a la socie-
dad en general. Siempre, con una clara orientacion hacia los
mas necesitados y un fuerte compromiso con el bienestar
y la calidad de vida de los sectores sociales mas desfavore-
cidos, la investigacion sanitaria y cientifica, el apoyo a los
mayores, la formacién de jévenes talentos, el patrocinio de
distintas expresiones artisticas o el fomento del deporte.

En 2008 Cajastur destiné 32 millones de euros a la realiza-
cién de actividades de produccion propia o en colaboracion
con otras entidades, reinvirtiendo asi parte de sus beneficios
en la sociedad. Esta cantidad supone un incremento de un
millén de euros con respecto a lo aportado en 2007 y, por
tanto, una mejora considerable del nivel alcanzado en afios
anteriores.

El esfuerzo inversor de Cajastur se pone de manifiesto al
contemplar las dotaciones al fondo de su Obra Social y Cul-
tural en los Gltimos afios. Si en 1999 los fondos aplicados
fueron de 12,6 millones de euros, y en 2008 fueron de 32
millones de euros, se observa que en los Gltimos afios se pro-
dujo un aumento de 19,4 millones de euros en la dotacién.

Cajastur, ejerciendo su liderazgo social y financiero en
nuestra region desde hace 129 afios, ha ido acrecentando
el presupuesto de su Obra Social y ha invertido, desde el
afio 1999, una cifra superior a los 200 millones de euros,
destinados integramente a acciones con repercusion directa
en la sociedad.

En el afo 2008, continué su patrocinio al Instituto Universi-
tario de Oncologia Obra Social Cajastur Principado Asturias
con la cantidad de 780.000 euros, y de la Fundacién y del
European Centre for Soft Computing de Mieres, pionero en
Europa, con 1.000.000 de euros. El European Center for Soft
Computing tiene como directores de diferentes proyectos a
prestigiosos investigadores mundiales en la rama de la com-
putaciéon.

Se celebré una nueva edicién de la «Caja de los Juegos»,
transformando las calles y las plazas de Oviedo, Gijén, Avi-
Iés en lugares publicos de juego y diversion en los que se
promovieron valores como la cooperacion, la integracién y
el respeto entre iguales. En el afio 2008 también tuvieron
la oportunidad de disfrutar de la «Caja de los Juegos» las
ciudades de Malaga, Murcia y Alicante. «Caja de los Juegos»
obtuvo el prestigioso galardén a la Mejor Promocién Ibero-
americana en Eventos Infantiles 2008 del Festival Iberoame-
ricano de Promociones y Eventos (FIP).

En 2008 se continda prestando apoyo a un importante nd-
mero de artistas relevantes de la regién patrocinando diver-
sas exposiciones: El Codice Atlantico de Leonardo Da Vinci,
Hugo Fontela, Carlos Franco y Santiago Serrano, XXXVIII
Certamen Nacional de Arte de Luarca, La Asturias Revelada,
Arturo de Miguel, El movimiento Estampa Popular. Grabado.
Coleccién UC Univ. Cantabria Arte Grafico, L'Asturianada.
L'alma de un pueblu, Rodolfo Pico, Coleccién de Arte de La
Carbonera, Ramén Junco, Elena Pendas, entre otras muchas

e
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exposiciones que intentan dar cabida a todas las tendencias
plasticas.

Cajastur sigue intensificando su esfuerzo para hacer reali-
dad su compromiso con el bienestar y la calidad de vida
de los sectores sociales mas desfavorecidos: discapacitados,
enfermos, ancianos, personas en riesgo de exclusion social,
inmigracién, mayores, mujeres e infancia. Esta labor aporta
a Cajastur su caracter diferenciador, y es un estimulo para la
mejora permanente de su gestion.

A lo largo del 2008, Cajastur continud con el apoyo al de-
porte base y tradicional y se erigié patrocinadora de Fernan-
do Alonso, piloto que tantas satisfacciones aporta a la regién
y contribuye notablemente al conocimiento de Asturias en
el exterior prestando su imagen a importantes campafas de
apoyo a los jovenes y a los ingenieros de automocién que
disfrutaron de una nueva edicién de las becas que llevan su
nombre.

Cajastur estuvo presente en los mas importantes aconte-
cimientos sociales y culturales de la regién a través del pa-
trocinio de numerosas actividades organizadas por diversas
instituciones como Ayuntamientos, Consejeria de Cultura,
Bienestar Social, Arzobispado y del Instituto de la Juventud
con Culturaqui; fundaciones como la Principe de Asturias o
la Laboral, Centro de Arte y Creacién Industrial; museos, en-
tre ellos el de Indianos en Colombres, de la Mineria en El En-
trego, del Pueblo de Asturias en Gijon o el Museo de Bellas
Artes de Asturias en Oviedo. Todas ellas reciben importantes
ayudas y subvenciones de Cajastur.

Participé en todo tipo de Premios, Ferias, Mercados de la
Asturiania, Semanas como la Semana Negra, el XI Sal6n del
Libro Iberoamericano de Gijon-Literastur, Congresos, Jor-
nadas y Certamenes literarios, Musicales como el Festival
de Mdsica Antigua FEMAG, la Federacién Coral Asturiana
FECORA, Musica Maestro del Teatro Jovellanos, la Orques-
ta Sinfénica del Principado de Asturias OSPA, la Semana de
Madsica Religiosa de Avilés, Agricolas (Agropec) y Ganaderos
(Asociacion Criadores Ponis Asturcon ACPRA, ASAJA, UCA-
PA, ACAS), Teatrales, como FETEN la Feria Internacional de
Teatro para Nifios de Gijon y de Danza.

Formé parte de Festivales Cinematograficos como el Festival
Internacional de Cine de Gijén, de Opera (ocupa una posi-
cién privilegiada pues se encuentra en el primer nivel de me-
cenazgo por sus aportaciones) y de Zarzuela, en Oviedo.

Cajastur también esta representada en la Camara Oficial de
Comercio, Industria y Navegacién de Oviedo, de Gijon y
de Avilés. En esta Ultima con un importante incremento en
la aportacién de capital. En Femex Feria de Muestras y Ex-
positores de San Martin del Rey Aurelio, en el Consorcio de
la Feria Industrial y Minera de Mieres, en FADE Federacion
Asturiana de Empresarios. Todas ellas reciben importantes
apoyos de la entidad para el desarrollo de sus fines sociales.



Cajastur hizo importantes aportaciones con la finalidad de
contribuir al equipamiento de teatros y salas de la region.
Asi, a lo largo del 2008 concedié 134.000 euros al Teatro
Riera de Villaviciosa, 30.000 euros al Centro Social de Gran-
das de Salime y 155.000 euros a la Casa de Cultura de Pola
de Laviana.

También destaca la ayuda de 250.000 euros para equipa-
miento y mobiliario de un Conjunto Cultural en Pola de
Siero y 155.000 euros destinados a la ampliacién y reestruc-
turacion del edificio Sagrado Corazén para poder ubicar la
Escuela Municipal de Musica y crear un Teatro-Auditorio en
Grado.

Ademas, Cajastur apoyé con 120.000 euros al Real Grupo
de Cultura Covadonga de Gij6n para la implantacién de una
sala de estudios en las instalaciones del club y con 100.000
euros para el equipamiento de una sala de usos miiltiples
en Navia.

La Casa de los Alberti en Ciafio, recibié una subvencién de
80.000 euros destinada al equipamiento de la planta de
exposiciones. Asimismo se concedieron 50.000 euros para
el acondicionamiento de una sala de la biblioteca Vital Aza
de Mieres donde ubicar el Fondo Castarién-Calleja; 36.000
euros para el equipamiento del Centro Rural de Apoyo Diur-
no y del Polideportivo de Villayén y 18.000 euros para equi-
pamiento, reformas y organizacién de diversas actividades
del nuevo local del Circulo Aeronautico Jesis Fernandez
Duro, en La Felguera.

Cajastur apoy? al Real Instituto de Estudios Asturianos con
el patrocinio de su coleccién de monografias de los Conce-
jos de Asturias y participé en actividades relacionadas con
el medio ambiente y la naturaleza, entre las que destacan la
Fundacién Oso y el Cepesma, entre otros.

La Entidad también estuvo presente en los eventos y con-
memoraciones mas significativas del afilo, como la entrega
de los Premios Principe de Asturias 2008 y en las conferen-
cias de los relevantes cientificos y escritores galardonados.
Es de destacar especialmente, la conferencia titulada «Las
oportunidades que ofrece Internet en tiempos de crisis» que
tuvo lugar en el Centro Cultural San Francisco, 4, impartida
por el director de Google Espafia, Javier Rodriguez, y por
el director general de Geomarketing de Google, Bernardo
Hernédndez, ganadores del Premio Principe de Asturias de
Comunicacién y Humanidades.

Igualmente, continué con el ambicioso programa socioedu-
cativo «Cajastur y la Ciencia», con un amplio despliegue de
importantes acciones divulgativas a través de conferencias,
talleres, maratones, etc.

También se acogid, en el Centro Cultural Cajastur en Ovie-
do, la VIII Convencién de jefes de Valores y Depositaria de
Fondos de Cajas de Ahorros 2008, durante el 12 y 13 de
junio.

Cajastur mantuvo su colaboracién con los nifios enfermos

de céncer, afectados por cardiopatias infantiles, con las per-
sonas con sindrome de Down, Parkinson, etc.

Cajastur mantiene vigentes 10 grandes programas en los
que clasifica todas las actividades y ayudas que tramita su
Obra Social. Cajastur Inicia: recoge infancia y juventud.
Cajastur Emprende: juventud-empresa-emprendedores;
Cajastur Innova: investigacién y nuevas tecnologias. Ca-
jastur Integra: disminuidos fisicos, psiquicos y sensoriales.
Colectivos de desfavorecidos y educacién para inmigrantes.
Cajastur Apoya: Tercera Edad. Cajastur Protege: Medio
ambiente y Naturaleza, Deporte y Sanidad. Cajastur Pro-
mueve: Cultura Asturiana. Cajastur Conserva: Patrimonio
Histérico Artistico. Cajastur Ayuda: Becas. Cajastur Con-
voca: Congresos y Premios, Jornadas, Ferias y Fiestas. Todos
ellos se engloban en uno denominado Cajastur Reinvierte.

Recientes encuestas realizadas en el sector, afirman que los
clientes de las Cajas inclinan sus preferencias en el apoyo
de la Obra Social hacia: la Discapacidad-Asistencia, Proyec-
tos Sociales, Investigacion, Cooperacion, Medio Ambiente,
Bienestar, Deporte, Ocio, Cultura, Empleo, Emprendedores,
Patrimonio. Desde la Obra Social de Cajastur, estas pre-
ferencias son atendidas con una clara orientacion hacia los
mas necesitados.
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Area Docente e Investigadora

En el afio 2008 Cajastur dedicé importantes recursos al area
docente e investigadora. Entre las actividades subvenciona-
das se mantienen las llevadas a cabo por el European Cen-
ter For Soft Computing (ECSC), en Mieres, las de el Instituto
Universitario de Oncologia Cajastur (IUOPA OBRA SOCIAL
Cajastur), por la Universidad de Oviedo y su Fundacién, por
la Universidad Nacional Espafiola a Distancia (UNED), por la
Sociedad Internacional de Bioética (SIBI), por la Escuela de
Medicina en el Deporte de la Universidad de Oviedo, por las
Escuelas de Préctica Juridica, el Consejo Econémico y Social
(CES), por la Fundacién CTIC y numerosos congresos regio-
nales, nacionales e internacionales y jornadas.

EUROPEAN CENTER FOR SOFT COMPUTING (ECSC)

Desde 2005, Cajastur impulsa, en Mieres, el desarrollo de un
centro pionero en Europa en investigacién de inteligencia
artificial en la rama de la légica difusa o soft computing, con
el apoyo econémico de los fondos mineros y la colaboracién
de las administraciones central y regional, de los sindicatos
mineros y de la Universidad de Oviedo. La Fundacién para
el Progreso del Soft Computing, nacié para crear y desarrollar
un centro de investigacién cientifico-tecnolégico sobre esta
joven materia. El European Center Soft Computing (ECSC),
dispone de unos fondos de 13,2 millones de euros de los
que Cajastur aporta 6 millones, uno al afio, hasta 2011.

El European Center for Soft Computing incluye en sus objeti-
vos la creacion de grupos de investigadores en Asturias y el
desarrollo de proyectos y lineas de investigacion de nuevas
tecnologias e innovacién, asi como la difusién del conoci-
miento cientifico en aspectos relacionados con la tecnologia,
a través de programas de formacién y otras actividades.

Cuenta con un comité cientifico de relevantes personalida-
des, presidido por Lotfi Zadeh, el creador de la I6gica fuzzy,
que fija las lineas de investigacion y determina quienes di-
rigiran los laboratorios del ECSC. Con el ECSC, Asturias se
podra situar en la vanguardia de la investigacién de sistemas
inteligentes. Ademas, este centro da oportunidades para fu-
turos desarrollos y aplicaciones industriales. La mejora de
instrumentos de uso cotidiano y diario, como electrodomés-
ticos inteligentes, termostatos, equipamientos fotogréficos
y de video, cambios automaticos de automéviles y aparatos
de aire acondicionado, depende de los logros de la investi-
gacion en inteligencia artificial y l6gica difusa.

UNIVERSIDAD DE OVIEDO

Cajastur y la Universidad de Oviedo tienen suscrito un con-
venio marco de colaboracion para el periodo 2007-2009,
que sustituye al anterior, comprometiéndose la entidad fi-
nanciera a aportar a la Universidad 8,2 millones de euros
durante dicho periodo. La Caja concede importantes ayudas
y patrocinios a la Universidad de Oviedo, tanto en forma
de aportaciones anuales, (1.540.000 euros) y colaboraciones
como en la implantacién y adaptacion de la tarjeta inteligen-
te en todos los campus universitarios y centros laborales de
la Universidad de Oviedo. Cajastur destin6 a la Universidad,
durante el 2008, una cifra cercana a los 2 millones de euros,
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entre los que se incluyen los 300.000 euros dirigidos a la con-
memoracién de su 400 aniversario.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA
(UNED)

Cajastur forma parte del patronato de la Uned-Asturias jun-
to con el Principado de Asturias, el Ayuntamiento de Gijén,
y otras instituciones de la regién. En el 2008, Cajastur aporté
111.000 euros, para posibilitar el acceso de los asturianos a la
ensefianza a distancia.

UNIVERSIDAD POPULAR DE LAS CUENCAS MINERAS
Organizada y desarrollada por FUCOMI recibi6 durante 2008
el patrocinio de Cajastur que aporté 30.000 euros para el de-
sarrollo de todas sus actividades.

INSTITUTO UNIVERSITARIO DE ONCOLOGIA DEL
PRINCIPADO ASTURIAS (IUOPA OBRA SOCIAL CAJASTUR)
Cada afio, Cajastur dedica a este Instituto mas de 780.000
euros, con tan buenos resultados que las aportaciones del
IUOPA a la investigaciéon mundial en oncologia, materia de
gran sensibilidad social, colocan el pabellén asturiano y espa-
fiol muy alto, para satisfaccién de sus patronos. (Ver apartado
INVESTIGACION Y ATENCION SANITARIA).

OTRAS ACTIVIDADES Y CONGRESOS UNIVERSITARIOS

> | Premio Literario Ciudad de Noega.

> Curso 2008 de la Universidad Itinerante del Mar.

> Ciclo de Conferencias con motivo del IV Centenario de la
Universidad de Oviedo.

> Libro de resimenes del XVII Seminario de Genética de Po-
blaciones y Evolucién.

> VIl Congreso Internacional de Linguiistica Francesa.

> Congreso sobre el Exilio Literario Asturiano y Espafiol.

> Congreso Internacional «Trends in Nanotechnology 2008».

> XIV Coloquio Internacional de la AEIHM y | Coloquio Interna-
cional del Grupo Deméter.

> 9th International Conference Computational and Mathematical
Methods in Science and Engineering.

> XXII Symposium de la Sociedad Espafiola de Historia de la
Psicologia.

> Premios de Investigacion en Medicina del Deporte y una
Beca.

> XIX Certamen de Minerales, Gemas y Fésiles.

> V Congreso Hispano-Luso de Estudiantes de Enfermeria y
IV Encuentro Internacional del Grupo de Tordesillas de En-
fermeria.

> Il Edicién de las Olimpiadas de Economia en los Centros de
Ensefianza Secundaria.

> XV Conferencia de Decanos de Derecho de las Facultades de
Derecho de Espafia.

> Programa Oficial de Postgrado de Contabilidad Directiva y
Control de Gestion.

> Il Jornadas de Cultura Japonesa.

> Congreso denominado «International Meeting of Young Re-
searches in Structural Geology and Tectonics».



> Certamen Inventa ‘08.

> VII Edicion del Foro de Empleo de la Universidad de Ovie-
do.

> Congreso Internacional «Traduccién en la Era de la Infor-
macién».

> Il Congreso Nacional de Estudiantes de Psicologia.

> XIll Jornadas de Ingenieria del Software y Bases de Datos
(JISBD) y VIII Jornadas sobre Programacion y Lenguajes
(PROLE).

> XX Congreso Internacional de la Sociedad Espafiola de
Lengua y Literatura Inglesa Medieval (SELIM).

> XVIII Congreso de la Asociacion Internacional de Profeso-
res de Italiano.

> Il Jornadas Hispano-Argentinas sobre Economia Publica.

> Second International Conference on Multidisciplinary Design
Optimization and Aplications.

> Congreso La Lengua Espafiola y las tres Religiones.

> VIl Simposio Hispano-Italiano sobre Quimica Orgénica.

> Simposio Internacional sobre Investigacién y Gestién de
los Recursos del Subsuelo (INGESUB’2008).

> XI Encuentro Estatal de los Defensores Universitarios.

> [l Congreso de Economia del Deporte.

> IV Congreso Internacional José Agustin Goytisolo.

> Congreso de la Real Sociedad Matematica Espafiola.

> | Jornadas de Difusién de la Cultura Cientifica en Robdti-
ca.

> Proyecto Nuevos marcadores para el seguimiento del pa-
ciente trasplantado.

> Congreso Internacional La Espafia de Carlos IV (1788-
1808).

> Documental «Kayaks en el Circulo».

> Conmemoracion IV Centenario de la Universidad de Ovie-
do.

> VIIl Jornadas Técnicas Nacionales de Prevencion de Riesgos
Laborales en las Universidades Espafiolas.

> Curso de Verano «Aproximacion al Género Radiofénico».

> Estudio Topogréfico-Arqueoldgico de las Antiguas Minas
de Cobre del Aramo.

> Curso de Experto Universitario en Seguros Privados.

> V Congreso Internacional de Psicologia y Educacion: los
Retos del Futuro.

> Publicacién «El Turismo en Asturias en el 2007».

> VIII Congreso Nacional y Il Internacional de la Sociedad
Espafola de Historia de la Odontologia.

> Edicién del libro de los trabajos seleccionados para el IV
Congreso Internacional (SMPS’2008)

BECAS CAJASTUR FERNANDO ALONSO, INGENIERIA
AUTOMOCION DEPORTIVA

El programa de Becas Cajastur Fernando Alonso, que va ya
por su segunda edicién, forma parte del acuerdo de patroci-
nio entre Cajastur y el bicampeén del mundo de Férmula 1.
Las becas cubren el coste total de la matricula universitaria
y asigna una dotacién de 36.000 euros a cada uno de los
beneficiarios para los doce meses de duracién del Master y
estudios de postgrado en las especialidades de MSc Motors-
ports Engineering y el MSc Racing Engine Design en la presti-
giosa Oxford Brookes University de Gran Bretafia.

Once ingenieros industriales y un aeronautico titulados por
once diferentes universidades espafiolas, fueron selecciona-
dos de entre los veinticinco candidatos presentados para
disfrutar de la segunda edicién de las Becas Cajastur Fernan-
do Alonso, que les permite cursar en la prestigiosa Oxford
Brookes University de Gran Bretafa estudios de postgrado en
las especialidades de MSc Motorsports Engineering y el MSc
Racing Engine Design.

Los doce seleccionados de la segunda edicién de las becas
fueron: Jorge Calderén Fernandez, vallisoletano e ingeniero
industrial licenciado por la Universidad de Valladolid; Carlos
Galbally Herrero, céantabro e ingeniero industrial licenciado
por la Universidad de Comillas; Pablo Gonzélez de Chaves
Fernandez, de Santa Cruz de Tenerife e ingeniero industrial
licenciado por la Universidad Europea de Madrid; Elisabeth
Lépez de Sola, barcelonesa e ingeniero industrial licenciada
por la Universidad Politécnica de Catalufia; Adrian Martinez
Llordén, valenciano e ingeniero industrial licenciado por la
Universidad Politécnica de Valencia; José Miguel Martinez
Turégano, albacetefio e ingeniero industrial licenciado por
la Universidad Carlos Ill de Madrid; José Iban Morillo Naiez,
lucense e ingeniero industrial licenciado por la Universidad
de Salamanca; José Daniel Pardo Barceld, albacetefio e in-
geniero industrial licenciado por la Universidad Jaume | de
Castell6n; Santiago Pérez Dwyer, asturiano e ingeniero in-
dustrial licenciado por la Universidad de Oviedo; Javier Ruiz
Cabezas, asturiano e ingeniero industrial licenciado por la
Universidad de Oviedo; Miguel Angel Sanchez Casanova,
toledano e ingeniero industrial licenciado por la Universidad
de Castilla La Mancha; y Eduardo Zorzona Garcia-Andrade,
madrilefio e ingeniero aerondutico licenciado por la Univer-
sidad Politécnica de Madrid.

La seleccion de los doce becados fue realizada por un comi-
té de valoracion, integrado por el director del Master de la
Oxford Brookes University, Geoff Goodard, el Director de la
Escuela Politécnica Superior de la Universidad Auténoma de
Madrid, el Director de la Escuela Politécnica Superior de Gi-
jon, de la Universidad de Oviedo, el Rector de la Universidad
Politécnica de Catalunya y el Subdirector General del INTA
(Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial).

El programa de Becas Cajastur Fernando Alonso fue defini-
do en su presentacién oficial por el bicampeén del mundo
de automovilismo como «una iniciativa brillante que puede
ayudar a quienes tienen el suefio de llegar a la Férmula 1»
y permitir el acceso a jévenes ingenieros espafioles a la For-
mula 1, en la que Gnicamente hay «dos o tres» técnicos de
nuestro pais, segun dié a conocer Fernando Alonso.

PREMIO CAJASTUR INTERNATIONAL PRIZE ON SOFT
COMPUTING

El Progreso del Soft Computing es una fundacién privada pro-
movida por Cajastur, el Gobierno del Principado de Asturias y
el Instituto para la Reestructuracién de la Mineria del Carbén
y Reactivacion de las Comarcas Mineras. Su objetivo es el de-
sarrollo de un centro de investigacion cientifico-tecnolégico
sobre el Soft Computing, que es un conjunto de técnicas diri-
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gidas a resolver problemas reales imitando la forma en que lo
hace el ser humano.

Esta Fundacién ha constituido un galardén denominado Pre-
mio «Cajastur International Prize on Soft Computing», dirigido a
distinguir a una persona o grupo de personas que hayan rea-
lizado una aportacion relevante cientifica o industrial, que sig-
nifique una contribucién original en el area del Soft Computing
(relacionada con la teoria o aplicaciones reales del Soft Compu-
ting no debiendo tener mas de 5 afios de antigliedad).

El premio, patrocinado integramente por Cajastur hasta el
afio 2011, consiste en 20.000 euros y un diploma. En 2008,
el premio de la segunda edicion recayé en el investigador
Piero Bonissone, cientifico de General Electric Global Research,
donde ha desarrollado proyectos en el ambito de los sistemas
inteligentes.

BECAS CAJASTUR BANCO INTERAMERICANO DE
DESARROLLO (WASHINGTON)

Cajastur patrocina 4 Becas con la Universidad de Oviedo y
el Banco Interamericano de Desarrollo, en Washington, por
50.600 euros.

BECAS UNIVERSIDAD

Cajastur otorgd 65 becas para estudiantes universitarios de
Gltimo curso de la Universidad de Oviedo, para realizar prac-
ticas de formacién durante seis meses que sirvan de com-
plemento de su formacién académica. La convocatoria se
enmarcé en el Convenio de Cooperacién Educativa suscrito
en 1995, a través del cual casi 300 estudiantes de diferentes
titulaciones de la Univesidad de Oviedo realizaron practicas
formativas en la entidad financiera. En total se invirtieron en
el proyecto alrededor de 200.000 euros.

La convocatoria ofrecié la mayor oferta en la titulacién de
Empresariales, con 40 becas, que se distribuyeron en dos
grupos de 20 para las Escuelas de Oviedo y de Gijon respec-
tivamente. El reparto de las otras 24 becas correspondieron
a Administracion y Direccién de Empresas (14 plazas), Inge-
nieria de Informatica (4), Derecho e Historia del Arte (2) y
Matematicas, Economia e Ingenieria Industrial (1 plaza para
cada titulacién).

De igual forma, en virtud del Convenio de Cooperacion
Educativa suscrito con el Instituto Universitario de Empresa
(IUDE) de la Universidad de Oviedo, una alumna realiz6 prac-
ticas en el departamento de Gestién Fiscal, desde abril hasta
julio de 2008.

BECA DE INVESTIGACION EN BIOTECNOLOGIA DE LA
REPRODUCCION ANIMAL (CLONACI()N) OTORGADA
POR CAJASTUR AL SERIDA

Cajastur y el SERIDA del Principado de Asturias han creado
una beca de investigacién en Biotecnologia de la Reproduc-
cién Animal dotada con un total de 63.335 euros para cinco
afos (2008-2012).
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CONVOCATORIA DE DOS BECAS PARA LICENCIADOS
EN CIENCIAS DE LA INFORMACION O EN
COMUNICACION AUDIOVISUAL

La Fundacién Efe y Cajastur convocaron en septiembre dos
becas de formacién y perfeccionamiento para licenciados en
Ciencias de la Informacién (rama Periodismo) o en Comu-
nicacién Audiovisual, preferentemente con residencia en el
Principado de Asturias y orientacién profesional encaminada
al periodismo econémico.

BECAS CAJASTUR FUNDACION CTIC

La Fundacién Centro Tecnoldgico de la Informacién y la Co-
municaciéon (CTIC), es una instituciéon sin animo de lucro,
promovida por el Principado de Asturias con la colaboracién
de un grupo de empresas del dmbito de las tecnologias de
la informacién y la comunicacién, entre las que se encuen-
tran Abertis, Chipbip, Dicampus, Dispal, Espiral, Felguera TI,
Intermark, red.es, Sadim, Satec, Seresco y Telecable.

En los tres dltimos afios Cajastur ha otorgado a la Fundacién
CTIC cinco becas de investigacion, dotadas de 12.000 euros
cada una, de un afio de duracién y destinadas a estudian-
tes de udltimos cursos y recién titulados de la Universidad de
Oviedo.

El propésito de estas becas es fomentar la participacion de
investigadores noveles en proyectos de investigacion aplica-
dos en éareas relacionadas con las tecnologias de la informa-
cién y las comunicaciones. Completando asi su formacién
técnica con una formacién cientifica.

La Fundacién CTIC, tiene previsto que los becarios, una vez
disfrutada la beca, tengan acceso a contratos laborales incor-
porandose a proyectos de I+D competitivos, dejando libre
su plaza para que otros jovenes puedan disfrutar la beca.

La concesion de estas becas ha permitido generar una can-
tera de jovenes investigadores y ha contribuido a mejorar la
capacidad de innovacién e investigacion en la regién.

BECAS COLEGIO DE ECONOMISTAS

El Colegio de Economistas de Asturias y la Escuela Superior
de Administracién y Direccién de Empresas (ESADE) organi-
zan desde hace varios afios, con la colaboracién de Cajastur,
el Curso Superior de Direccién Estratégica en Marketing,
con el objetivo de contribuir a la mejora de la capacitacién
técnica de los profesionales asturianos. El curso se imparte
en las aulas de la Escuela de Formacion, de noviembre a
junio. Ademads, la Caja oferta cada afio una linea de finan-
ciacién que ayude a sufragar el coste del programa a todos
aquellos alumnos que lo soliciten. Cajastur patrociné el cur-
so con 36.500 euros.



OTRAS BECAS CONCEDIDAS POR CAJASTUR:

> AECA - ASOC. ESPANOLA CONTABILIDAD Y ADMINISTRA-
CION EMPRESAS. )

> ALIANZA FRANCESA GIJON.

» ASOC. CULTURAL CONTIGO, DE NORENA .

> ESCUELA PRACTICA JURIDICA PPDO ASTURIAS.

> UNIVERSIDAD DE OVIEDO EXPERTO EN PROTOCOLO.

> ALLIANCE FRANGAISE OVIEDO.

> AFI -ESCUELA FINANZAS APLICADAS- ENFERMEDAD, IN-
VESTIGACION Y ATENCION SANITARIA.
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Area Social

La intensidad y la calidad de las acciones sociales reali-
zadas durante el afio 2008, con especial atencion a los
sectores mas necesitados, tuvieron una destacada rele-
vancia, ya que la ayuda de la Caja ha sido determinante
para hacer posible la realizaciéon de buena parte de los
programas que se desarrollan en la region.

Cajastur y la Discapacidad

El objetivo de las importantes ayudas que Cajastur destina a
estos colectivos es mejorar la calidad de vida de las personas
afectadas por cualquier tipo de deficiencia o minusvalia fisi-
ca, psiquica o sensorial. Por eso, Cajastur siguié invirtiendo
en acciones directamente relacionadas con discapacitados.

La accién de Cajastur se canaliza, bien directamente, o a
través de las asociaciones, fundaciones o grupos especializa-
dos, puesto que son los que mejor conocen los problemas
y necesidades de cada colectivo de disminuidos. Mediante
convenios de colaboracién con estas instituciones, Cajastur
desarrolla mdltiples actividades y colabora con diferentes ins-
tituciones publicas dedicadas a la accién social, entre otras,
la Consejeria de Bienestar Social o los Ayuntamientos.

Desde que Cajastur se reorienta hacia el area social, cada
aflo aumenta el nimero de asociaciones que buscan su apo-
yo y se incrementan las ayudas concedidas hasta llegar al
casi centenar de peticiones atendidas, de las que algunas
incluyen mas de un programa de actuacién. El tratamiento
integral a las personas con discapacidad que defiende Ca-
jastur implica acciones y proyectos en todos los aspectos
de la vida de una persona como el acceso a la educacién, el
empleo, el deporte o la cultura.

ACCIONES MAS SINGULARES SOBRE LA DISCAPACIDAD

SINDROME DE DOWN

Entre las ayudas de caracter més singular destacan las apor-
taciones para Sindrome Down. En el afio 2006 Cajastur
recibié «El Trébol a la Solidaridad», maxima distinciéon que
Down Espafia concede a las entidades por su apoyo a este
colectivo. En el 2007 Cajastur recibié un pergamino ilustra-
do por el Monasterio de Las Pelayas en el que se designaba
a la entidad socio de honor. En el afio 2008 Cajastur contri-
buyé al bienestar de estas personas concediendo una ayuda
de 40.000 euros a ASDA Down Asturias.

FUNDACION ESPANOLA DE GOLF ESPECIAL

Asimismo, Cajastur colaboré en el 2008, con 20.000 euros
en los programas que lleva a cabo la Fundacién Espafiola
de Golf Especial, orientados a la integracién de las personas
que tienen algin grado de discapacidad, incorporandolas a
la sociedad mediante la practica del golf como medio para
alcanzar nuevos espacios de reconocimiento social y de nor-
malizacién.
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CLUB HiPICO ASTUR

También cabe destacar la ayuda de 18.000 euros que con-
cedié al Club Hipico Astur para las actividades de la seccién
de hipoterapia.

THERAMAR Y 10 ASOCIACIONES DE ENFERMOS Y
DISCAPACITADOS

En el Centro de Talasoterapia de Gijon, TalasoPoniente, co-
nocido popularmente como balneario se ubica el Servicio
Clinico TheraMar, dedicado a la atencién personalizada de
enfermos y discapacitados mediante la talasoterapia y fisio-
terapia acuatica.

Cajastur concedié una ayuda de 94.656 euros a 10 asocia-
ciones de enfermos y discapacitados para subvencionar el
coste de los servicios recibidos. Las asociaciones subvencio-
nadas y el nimero de socios beneficiados son las siguientes:
AENFIPA Fibromialgia y fatiga crénica, 32 socios; ADEAPA
Espondiliticos, 19; ASEMPA Neuromusculares, 14; CEBRANO
Dafio Cerebral Sobrevenido, 15; ASPAYM Parapléjicos y Gran-
des Discapacitados, 10; LAR Reumatoldgicos, 40; ARBOLAR
Apoyo a la integracién, 10; AMDAS LA FONTE Mujeres disca-
pacitadas, 30; UMA Discapacitados, 31; ALAS Lupicos, 20. En
total 221 socios disfrutan de estas ayudas econémicas.

ASPAYM - ASOC. PARAPLE]ICOS Y GRANDES
DISCAPACITADOS PRINCIPADO DE ASTURIAS

La Asociacion de Parapléjicos y Grandes Discapacitados del
Principado de Asturias (ASPAYM), tiene como fin la plena
integracion social de los lesionados medulares en particular,
y de los afectados por cualquier otra discapacidad fisica, en
general.

ASPAYM ha detectado, a lo largo de su trayectoria de tra-
bajo, la necesidad de rehabilitacién funcional de personas
con discapacidades fisicas crénicas. Necesidad que ha sido
demandada constantemente por de los socios y que sur-
ge como consecuencia de la inexistencia de rehabilitacion
funcional de mantenimiento una vez finalizado el periodo
de rehabilitacion establecido por el servicio de salud, y que
provoca un progresivo deterioro de su estado fisico.

Estos servicios que estan siendo prestados desde entidades
privadas, suponen un alto coste econémico que no todos
los socios pueden asumir. Ademas, se precisa un conductor
para el transporte adaptado que ha de trasladar a los socios
que viven fuera de Oviedo, donde se halla el gimnasio que
utilizan. Los socios con que cuenta la Asociacién son unos
800, de 57 concejos asturianos.

Cajastur subvencioné con 32.000 euros el Programa de Re-
habilitacién Funcional. Igualmente, atendi6é una peticion de
3.000 euros para los Ill Premios de Accesibilidad del Princi-
pado de Asturias y concedié 25.000 euros adicionales a los
50.000 euros concedidos en 2007 para el equipamiento del
nuevo Centro de Atencién y Servicios a las Personas con
Discapacidad Fisica, inaugurado en Oviedo.



Cajastur continué subvencionando la Unidad de Terapia Ce-
lular y Medicina Regenerativa que ASPAYM gestiona en el
HUCA con una ayuda de 180.000 euros para los afios 2006,
2007 y 2008.

COCEMFE ASTURIAS - CONFEDERACION ESTATAL DE
MINUSVALIDOS FiSICOS ESPANA

La Confederacién espafiola de personas con discapacidad
fisica y organica de Asturias (COCEMFE-ASTURIAS) tiene
como fin dltimo el impulso y promocién del desarrollo de
todas aquellas acciones que contribuyan a mejorar la cali-
dad de vida de las personas con discapacidad y de sus fa-
milias. Cajastur concedid, en 2008, una importante ayuda a
Cocemfe, adquiriendo 3.000 ejemplares de juegos de mesa
«Me Muevo» que muestran las dificultades del dia a dia de
las personas discapacitadas.

FEAPS FED ASOCIACIONES INTEGRACION DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL PPDO
ASTURIAS

FEAPS ASTURIAS es una federacién que agrupa 18 impor-
tantes asociaciones asturianas sobre discapacidad intelec-
tual. Desarrolla una importante labor de informacién, aseso-
ramiento, formacién y tutela de estas asociaciones. A su vez
esta representada en el CERMI. En 2008, Cajastur colaboré
econémicamente en la celebracién del encuentro de fami-
liares y autogestores.

UNION DE DISCAPACITADOS DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS (UMA)

La Unién de Discapacitados del Principado de Asturias
(UMA), con sede en Gij6n, es una asociacion sin animo de
lucro, de ambito autonémico, constituida en 1977 y que
pertenece a COCEMFE-ASTURIAS y al CERMI-ASTURIAS. Es
una asociacién generalista de caracter abierto para el co-
lectivo de personas con discapacidades fisicas y orgénicas:
poliomielitis, espina bifida, escoliosis, lesion medular, mal-
formaciones congénitas, plurideficiencias, reumatismo, en-
fermedades minoritarias y otras discapacidades fisicas por
enfermedad crénica.

En el afio 2008 recibieron una ayuda de 25.000 euros para el
desarrollo de tres programas basicos: «Informacién, Orien-
tacion y Asesoramiento», «Orientacién y Apoyo Familiar» y
«Educar en la diversidad». También, otros servicios de inte-
rés como el de transporte adaptado, servicio de integracion
laboral, asesoria juridica y biblioteca.

ACCIONES DE INSERCION LABORAL
Cajastur continda con proyectos iniciados en los UGltimos
afios para la insercién laboral de los discapacitados.

Entre ellos, es de destacar el apoyo a las acciones desarrolla-
das por la Asociacion para la Integracion de las personas con
Minusvalia «Una ciudad para todos», de Gijon, que recibié
una ayuda de 72.000 euros para sus actividades.

También se intensificé la colaboracién con el Centro Ocupa-
cional de Pando, en Langreo, con una aportacién de 50.000
euros para sus actividades en el afio.

Cajastur ayudd con 30.000 euros a la Federacién Asturiana
Sindical del Taxi, que pone en marcha en Langreo un Centro
de Control y Gestién del Taxi para casi todos los ayunta-
mientos de Asturias y también de Ponferrada, creando en
dicha localidad un Centro Especial de Empleo, al que se in-
corporaron trabajadores discapacitados.

Es importante la colaboracién establecida con la Asociacién
de Familiares y Trabajadores Intgraf, Sociedad Cooperati-
va, y su Centro Especial de Empleo Intgraf, que posibilita
el desarrollo de una empresa en la que la totalidad de la
plantilla esta formada por personas con discapacidad psiqui-
ca. Con el apoyo de los monitores lleva a cabo su labor de
produccién en el mercado. En 2008 recibieron una ayuda
de 24.115 euros destinada al acondicionamiento de las ins-
talaciones de una nave situada en Roces.

PROGRAMA PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE
OCIO POR LAS TARDES PARA PERSONAS CON GRAVE
DISCAPACIDAD EN LOS CENTROS DE APOYO A LA
INTEGRACION

Con la denominaciéon de «Buenas Tardes», este programa
de la Consejeria de Bienestar Social, al que Cajastur aporta
desde hace unos afios 50.000 euros, tiene como finalidad
orientar y formar pre-laboralmente, desarrollar la autonomia
personal en la vida cotidiana, mantener y estimular la forma
psicofisica, apoyar el envejecimiento positivo, promover la
autodeterminacion y la participacion, dar educacién sexual,
orientar y colaborar con las familias, mediante intervencién
ambiental, estimular la participacion de personas colabora-
doras, y dar formacién continua a profesionales.

CONVENIOS GENERALES

En 2008 continuaron vigentes algunos de los convenios
mas relevantes con vocacion de ayuda general a los nece-
sitados, ejemplo de ellos son los suscritos con la Consejeria
de Bienestar Social, Cruz Roja de Asturias, Fundacion FAEDIS
(Fundacién para la Promocion y la Reinsercion Sociolaboral
de Personas Discapacitadas), Arzobispado de Oviedo - Céritas
Diocesana, etc.

ACCIONES DE INTEGRACION EDUCATIVA Y DE
FORMACION

Otro de los aspectos mas relevantes y valorados por Cajas-
tur dentro del objetivo de mejora de la calidad de vida de
los discapacitados, es el apoyo a asociaciones y organismos
dedicados a la educacion y formacién de las personas con
minusvalias.

En esta linea, la colaboracién anual, a través de varios ex-
pedientes, con el Colegio Publico de Educacién Especial de
Latores (uno de los més avanzados y reconocidos en Espafia
en su labor de integracién de discapacitados psiquicos) es
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una de las acciones mas importantes que viene recibiendo
ayudas para el proyecto «Cooperativa Escala: La Escuela va
al Mercal».

El trabajo de la Asociacion «Aprendemos Asturias» supone
una comprometida apuesta por el desarrollo integral de los
nifos autistas, a través de un programa educativo pione-
ro durante los Gltimos afios, en el afio 2008 recibié 18.000
euros

Cajastur renovd la subvencién para la Fundacion Edes para la
Educacién Especial por importe de 30.000 euros. El Colegio
Edes de Educacién Especial, en Tapia de Casariego, se puso
en marcha en 1992, en 1993 se constituyd la Asociacion de
Padres de Alumnos. En 1999 se cre6 la Fundacion Edes para
la Educacién Especial, con el objeto de mantener y mejorar
la atencion de los nifios y jévenes con discapacidades de la
comarca. Esta fundacién cubre una importante carencia en
la Comarca Occidental de Asturias, al disponer de un Centro
Educativo para nifos y jovenes con discapacidad psiquica
y una Unidad de Atencién Temprana. En los Gltimos afios
Cajastur dedicé importantes ayudas para equipar sus nuevas
instalaciones y actividades.

Cajastur tom6 parte en diversos actos organizados por la
Federacién de personas sordas del Principado de Asturias
(FESOPRAS) y aporté 18.000 euros como ayuda para todas
las actividades organizadas a lo largo del afio, incluido el XV
Aniversario.

Se subvenciond con 25.000 euros a la Asociacion de Padres
y Amigos de Deficientes Auditivos de Asturias APADA-ASTU-
RIAS para sus actividades durante el afio 2008 y especial-
mente los programas de Sensibilizacién hacia la deficiencia
auditiva a través del cuento, el Servicio de atencién y apoyo
a familias y accesibilidad a museos.

Cajastur concedi6 a la Fundacién Padre Vinjoy una subven-
cién de 18.000 euros para desarrollo de tres proyectos. Y
otra subvencién de 20.300 euros a la Fundacién Tutelar FE-
CLEM de Ledn, para la adquisiciéon de un vehiculo.

AGISDEM, Asociacién para la Integracién de Personas con
Discapacidad Psiquica recibié una ayuda de 25.000 euros
para atender el mantenimiento del recurso de alojamiento
temporal de fin de semana «Pisos Respiro» y el manteni-
miento de los talleres de cerdmica, pintura, manualidades
e informatica.

Aspace-Asociacion Ayuda Paraliticos Cerebrales de Oviedo
mantuvo la subvencién de los dltimos afios de 60.000 euros
para todas sus actividades en el afio y una ayuda adicional
de 25.000 euros para las colonias de verano.

También Aspace-Asociacién Ayuda Paraliticos Cerebrales
de Gijon recibi6 una ayuda de 60.000 euros para todos sus
proyectos.

La Asociacion de Afectados por Lesion Cerebral Sobrevenida
de Asturias (CEBRANO), tramité un expediente para recibir
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21.000 euros para el equipamiento del comedor y la adqui-
sicién de ordenadores que fue concedido.

La Caja patrociné los premios INVENTA 08, orientados hacia
la discapacidad y la dependencia organizados por la Univer-
sidad de Oviedo, y edita anualmente el libro de resimenes
de los premios.

La Asociacién Discapacitados Intelectuales Rey Aurelio an-
tes denominada Asociacién Pro-Discapacitados Psiquicos
Rey Aurelio fue creada en 1995, como entidad sin animo
de lucro, para defender la dignidad y los derechos de las
personas con discapacidad psiquica y favorecer su integra-
cién. Con sede social en El Entrego desarrolla los siguien-
tes servicios y programas: un piso tutelado para chicos con
discapacidad psiquica y necesidades de apoyo limitadas o
intermitentes, un centro de dia asistencial, y una mini-re-
sidencia para personas con discapacidad intelectual; y los
programas de ocio y tiempo libre, taller de cuero, deportes,
manualidades, habilidades académicas funcionales y apoyo
familiar. Miembro de FEAPS del Principado de Asturias (Fe-
deracién de Asociaciones para la Integracién de Personas
con Discapacidad Intelectual), cuenta con Club Deportivo,
Dedis, integrado en Famis (Federacion Asturiana de Depor-
tes para Discapacitados). Cajastur subvencioné a Rey Aurelio
con 36.000 euros.

En 2008 la Fundacién Asturiana de Atencién a Discapacita-
dos FASAD recibi6é de Cajastur 125.000 euros para la ade-
cuacién y renovacién de sus instalaciones, muy deterioradas
por el paso del tiempo, para mejoras en la piscina y para el
proyecto de la sala multisensorial del CAl de Villalegre. FA-
SAD atiende de manera integral en su centro de adultos de
La Arboleya a discapacitados psiquicos a través de dos pro-
gramas: el programa ocupacional y el programa residencial.
Este Gltimo en las modalidades de alojamiento continuo,
alojamiento de lunes a viernes y alojamiento temporal. Ade-
mas, las instalaciones de su centro también son utilizadas
por otros colectivos de discapacitados del Principado.

Otras de las asociaciones que reciben ayudas son las siguien-
tes:

> ADEPAS - ASOC. PRO AYUDA A DEFICIENTES PSIQUICOS
ASTURIAS.

> AMDAS LA FONTE - ASOC. MUJERES DISCAPACITADAS
ASTURIAS.

> AMPA COLEGIO ANGEL DE LA GUARDA - LATORES (OVIE-
DO).

> APEM - ASOC. PROVINCIAL ESCLEROSIS MULTIPLE (LAS
PALMAS).

> APTAA - ASOC. PROMOCION TURISMO ADAPTADO AS-
TURIANO.

> ASDOR - ASOC. PERSONAS CON DISCAPACIDAD ORIEN-
TE ASTURIAS.

> ASEMPA - ASOC. ENFERMOS MUSCULARES PPDO ASTU-
RIAS.

> ASMAPACE - ASOC. MADRES, OCIO Y TIEMPO LIBRE PER-
SONAS AFECTADAS POR PARALISIS CEREBRAL.

» ASOC. ASPERGER ASTURIAS / CLUB LEONES OVIEDO.



» ASOC. ASTURIANA RETINOSIS PIGMENTARIA.

»ASOC. DANZA DOWN (MADRID).

» ASOC. DISCAPACITADOS FiSICOS COSA NUESA.

» ASOC. DISCAPACITADOS PSIQUICOS PARALITICOS CERE-
BRALES EMBURRIA.

» ASOC. FAMILIARES DISCAPACITADOS C.A.l. PANDO (LAN-
GREO).

» ASOC. FRATERNIDAD.

» ASOC. NORA - APOYO A PERSONAS CON PARALISIS CERE-
BRAL Y DISCAPACIDAD PSIQUICA.

» ASOC. PERSONAS CON DISCAPACIDAD EL SALIENTE (AL-
MERIA).

> ASOC. PERSONAS CON DISCAPACIDAD LA AMISTAD.

» ASOC. PERSONAS SORDAS AVILES Y COMARCA.

» ASOC. PERSONAS SORDAS VALLE DEL NALON.

> ASPRODEM - ASOC. PRO DEFICIENTES MENTALES CAU-
DAL.

» CLUB DEPORTIVO BASICO SALUD MENTAL OVIEDO.

» CLUB DEPORTIVO COSA NUESA.

» COLEGIO PUBLICO EDUCACION ESPECIAL JUAN LUIS
IGLESIAS PRADA - LOS LLERONES (LANGREO).

» COLEGIO PUBLICO EDUCACION ESPECIAL SAN CRISTO-
BAL (AVILES).

> COLEGIO PUBLICO EDUCACION ESPECIAL SANTULLA-
NO.

» DD ASTUR - CLUB DEPORTIVO BASICO PARA DISCAPACI-
TADOS INTELECTUALES.

» DIFAC - DISCAPACITADOS FiSICOS AVILES Y COMARCA.

» FED. GOLF PPDO ASTURIAS.

> FEDEMA - FED. DEPORTES MINUSVALIDOS FISICOS PPDO
ASTURIAS.

» HERMANDAD DONANTES SANGRE PPDO ASTURIAS.

>LAR - LIGA REUMATOLOGICA ASTURIANA.

» ONCE - ORGANIZACION NACIONAL CIEGOS ESPANA.

Cajastur y la Marginacion

LUCHA CONTRA LA DROGADICCION Y LA EXCLUSION
SOCIAL, APOYO A LOS INMIGRANTES Y A OTROS
COLECTIVOS

Por su naturaleza y vocacién, Cajastur no es ajena a la lucha
contra la marginacion social y actGa tanto en el terreno pre-
ventivo como en el asistencial. Para lograr la mayor eficacia
trabaja tanto desde la misma Obra Social como a través de
convenios de colaboracién con instituciones y entidades es-
pecializadas.

En Obra Social de Cajastur se dispone de una partida presu-
puestaria para atender las diversas peticiones de los grupos
de inmigrantes afincados en Asturias.

Algunas peticiones atendidas mediante la Obra Social de Ca-
jastur en Colaboracion son las siguientes:

Subvencién de 18.000 euros de Cajastur a la Fundacién Al-
bergue Covadonga, en Gijon. Es una entidad privada sin ani-
mo de lucro, con fines benéfico-asistenciales, que se dedica a
la atencién de personas transedntes sin hogar.

Cajastur aprobé la continuidad de la subvencién que venia
concediendo afio tras afio a la Asociacion Benéfica Cocina
Econémica de Oviedo, y que en 2008 ascendié a 60.000
euros. La Asociacion Gijonesa de Caridad de Gijon, recibié
también otros 60.000 euros de subvencién. En ambos casos
se duplica el importe concedido respecto a 2007, que fue de
30.000 euros, respectivamente.

Igualmente los «sin techo» de Oviedo recibieron una ayuda
de 44.827 euros para el programa «Calor y Café» que atiende
Céritas Interparroquial Oviedo, en la calle Azcarraga. Tanto
este programa y el de la Asociacion Albéniz se llevan a cabo
con el copatrocinio del Ayuntamiento de Oviedo.

Se concedid, una subvencién de 40.654 euros para la Aso-
ciacion Albéniz con destino a las actividades de su Centro de
Dia, en el que participan personas domiciliadas en el muni-
cipio que precisan de apoyo y seguimiento en su proceso de
insercién socio-laboral.

Cajastur apoyd con 23.000 euros a la Asociacién Centro de
Dia «Buenos Amigos» de Mieres para la remodelacién y am-
pliacién de su centro asistencial. «Buenos Amigos» se orienta
hacia el tratamiento y atencion de alcohdlicos y otros drogo-
dependientes.

La Fundacién Hogar de San José es una institucion privada sin
animo de lucro, fundada a principios de la década de los afios
40 en Gijén. Recibié una subvencién econémica de 24.000
euros para financiar su programa de ayuda a la formacion
de jévenes inmigrantes extutelados de edades comprendidas
entre 18 y 21 afios.

Dicho programa se basa en el acogimiento residencial en un
piso asistido o compartido de jovenes a partir de 18 afios
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gue no cuentan con recursos propios para asumir una au-
tonomia global personal, cubriendo los gastos generados
por la formacién y su manutencién hasta su integracion la-
boral.

Algunas de las entidades que recibieron subvencién son las
siguientes:

» ASOC. ASTURIAS ACOGE.

> ASOC. CULTURAL NORTE JOVEN MIERES.

> ASOC. FAMILIARES AMIGOS UTE CENTRO PENITENCIA-
RIO VILLABONA.

» ASOC. HERMANO A HERMANO.

> COLEGIO SAN VICENTE PAUL (GIJON).

> PPDO ASTURIAS - Agencia Asturiana Emigracion.

» SOC. E§PANOLA BENEFICENCIA PUEBLA.

> COMITE MONSENOR OSCAR ROMERO ASTURIAS.

> SAUCE - SOLIDARIDAD, AYUDA Y UNION, CREAN ESPE-
RANZA / KIKE FIGAREDO.

MICROCREDITOS, FORMACION Y EMPRENDEDORES

Cajastur concedi6é préstamos sin aval de pequefio importe
a personas en situacion de exclusién social para favorecer
el autoempleo mediante la puesta en marcha de diferentes
proyectos. En 2005 se celebré, por decision de la Asamblea
General de la ONU el Afio Internacional del Microcrédito,
y en atencién a dicha llamada, la Obra Social de Cajastur,
dispuso de una partida presupuestaria para microcréditos, y
de otra para peticiones de formacién y emprendedores.

Cajastur FORMACION, facilita hasta 30.000 euros para la
realizacion de un master o curso de especializacién, para
titulados que hubieran finalizado sus estudios en los dos ul-
timos afios, al 0% de interés, sin comisién de apertura y
estudio, y a un plazo de 4 afios, con una carencia de capital
que durara hasta 3 meses después de finalizar los estudios,
sin superar los 2 afios.

Cajastur EMPRENDEDORES facilita hasta 30.000 euros para
crear una empresa propia, con titulacién universitaria o for-
macién profesional, a un tipo de interés del euribor a 6 me-
ses + 0,50%, con una comision de apertura y estudio del 1%
con un maximo de 150 euros, y un plazo de 5 afios, mas 1
afio opcional de carencia, con una TAE del 6,25%.

Cajastur MICROCREDITO facilita hasta 10.000 euros para
proyectos de autoempleo, a un interés del euribor a 6 meses
+ 0,50%, sin comision de apertura y estudio, a un plazo de
5 afios, mas 6 meses opcionales de carencia, con una TAE
del 5,81%.

FONDO SOLIDARIO PARA TITULARES DE HIPOTECAS EN
DESEMPLEO O BAJA ACTIVIDAD LABORAL

Cajastur ofrece un periodo extraordinario de dos afios de
carencia para aquellos clientes que teniendo contratada una
hipoteca se encuentren en dificultades para atender las co-
rrespondientes cuotas debido a que alguno de los miembros
de la unidad familiar pase a tener una disminucién de sus
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ingresos por causa de desempleo o motivados por baja o
reduccién de su actividad laboral como auténomo. Podréan
beneficiarse de este servicio los clientes con hipoteca que
re(nan los requisitos exigidos por la Caja. Con este fondo
solidario Cajastur asume los costes derivados de la novacién
a través de una empresa gestora asi como los correspon-
dientes a la solicitud de informacién continuada al Registro
de la Propiedad.

CONVENIO CON EL ARZOBISPADO DE OVIEDO

Se renové el convenio con el Arzobispado de Oviedo, por
330.000 euros, de los cuales mas de 120.000 euros se des-
tinaron a la conservacién y preservacién del patrimonio
histérico artistico (iglesias, capillas, etc.), 90.000 euros a
los colectivos mas desfavorecidos (Caritas), 60.000 euros a
publicaciones, seminarios o simposios. El resto a proyectos
considerados de interés social.

OTRAS AYUDAS A LOS COLECTIVOS MAS
DESFAVORECIDOS

Al igual que en otros capitulos de la actividad, el volumen
de ayudas, colaboraciones y convenios con diferentes insti-
tuciones y asociaciones resulté muy elevado. El objetivo de
estas acciones es ayudar asistencialmente y lograr la integra-
cién de colectivos especialmente desfavorecidos, entre ellos,
y con especial dedicacién, los ancianos, mujeres, nifios y los
cada vez més numerosos colectivos de inmigrantes. Algunas
de las subvenciones mas significativas son:

CRUZ ROJA ESPANOLA - ASTURIAS Y CAJASTUR

Durante el afio 2008 Cruz Roja Espafiola — Asturias siguié
prestando servicio y atendiendo las actividades de dinami-
zacion sociocultural en los Centros de Pensionistas de la Caja
en las localidades de Oviedo, Gijén, Avilés, Mieres y Langreo
(La Felguera y Sama). A través de un amplio conjunto de
actividades (cursos y talleres de gimnasia, teatro, yoga, bri-
colaje, carpinteria, cuero, pintura, bolillos y bailes de salén)
se ofrecieron a miles de pensionistas las mejores opciones
no sélo de mantener y mejorar su bienestar, sino también, y
sobre todo, de mejorar su calidad de vida. Estos programas
tienen una doble finalidad: atender la demanda de activi-
dades en los Centros de Pensionistas Cajastur y aportar re-
cursos a Cruz Roja en una cifra cercana a los 500.000 euros
anuales. Ademas de estas actividades, se ejecutaron otros
programas de apoyo a Cruz Roja, como la ayuda para la
adquisicion y adaptacion de dos ambulancias con destino a
las delegaciones de Llanes y Candas.

También se atendié el pago anual de 60.000 euros para la
renovacion de una nueva unidad moévil con destino al Cen-
tro Comunitario de Sangre y Tejidos que tendra un coste to-
tal de 300.000 euros, asumidos integramente por Cajastur
en varios afos.

Estas ayudas se completaron con la aportacion econémica
de 47.000 euros con los que Cajastur colaboré en las activi-
dades que, dentro del programa de animacién hospitalaria



para nifios ingresados con enfermedades de larga duracién,
se desarrolla todos los afios en el Hospital Materno Infan-
til de Oviedo y que atienden voluntarios de Cruz Roja y el
programa de Casas de Acogida para Mujeres Victimas de
Malos Tratos.

Mujeres
Las siguientes asociaciones recibieron el apoyo de Cajastur
para sus actividades:

> AMDAS LA FONTE - ASOC. MUJERES DISCAPACITADAS
ASTURIAS.

> AMUCA - ASOC. MUJERES CARBAYIN.

» ASOC. CULTURAL MUJERES CUARTO LOS VALLES - NAVEL-
GAS (TINEO).

> ASOC. LIBRE MUJERES LA CORREDORIA.

> COLECTIVO SOCIOCULTURAL MUYERES LES FILANDE-
RES.

> ASOC.

» ASOC.

> ASOC.

> ASOC.

> ASOC.

> ASOC.

MUJERES CIMA (PARRES).

MUJERES CONCEJO CUDILLERO BELISAMA.
MUJERES EL FRESNO - LA FELGUERA.
MUJERES JOVENES ASTURIAS.

MUJERES PROAZA.

MUJERES RiO NISON - LINARES (ALLANDE).
> ASOC. MUJERES TEVERGA.

> ASOC. MUJERES VALDES SIGLO XXI.

» MAEVE - ASOC. CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO.
> AMCA - ASOC. MUJERES CAMPESINAS ASTURIAS.
» COORDINADORA ESTATAL MUJERES ABOGADAS.

Infancia

PROYECTO PARA LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA,
INTEGRACION DE MENORES «SE BUSCAN ABRAZOS»,
ACOGIMIENTOS Y ADOPCIONES ESPECIALES

A través de un convenio con la Consejeria de Bienestar
Social, el proyecto «Se buscan abrazos», desarrollado por
Menifios y Fundacién para la Infancia, tiene como objetivo
captar, preparar, acompafiar y apoyar a las familias dispues-
tas a acoger o adoptar menores acogidos en hogares de
proteccién que, debido a sus peculiaridades (edad, etnia,
discapacidad, enfermedad, grupos de hermanos, etc.) tie-
nen mas dificultades para vivir en familia. Son ya varios afios
en los que Cajastur aporta 50.000 euros en beneficio de la
infancia y sus familias.

OTROS PROGRAMAS ATENDIDOS POR CAJASTUR
Cajastur colabora con la Asociacién Nuevo Futuro, aportando
25.000 euros, y patrocinando el XV Rastrillo que se celebra en
Oviedo. La Asociacién mantiene diversos hogares infantiles
en Oviedo y Gij6n.

Cajastur, ademds, concedi6 una ayuda de 18.000 euros para
la casa de alojamiento para nifios sin hogar que tiene la Aso-
ciacion Prolaya en Alcala de Guadaira, Sevilla.

En la décima edicion del concurso organizado por la Funda-
cién Principe de Asturias, con el patrocinio de El Corte Inglés
y Cajastur, cuyos premios llevan por titulo «Ellos fueron como
ta» el Instituto de Educacién Secundaria Cuenca del Nalén de
La Felguera (Langreo), obtiene el galardén, premio Principe
de Asturias de la Concordia 2007, convirtiéndose asi en los
ganadores mas jévenes de todas las ediciones. El premio se
concede por el trabajo realizado sobre Yad Vashem, Museo
de la Memoria del Holocausto de Jerusalén.

Cajastur subvencion6 con 75.000 euros a La Fundacién Cruz
de los Angeles, que sucedi6 a la Asociacién Cruz de los Ange-
les, fundada por el Padre Angel. Atiende desde hace muchos
afos en Asturias, y fuera de Asturias la promocién humana y
social de nifos y jovenes que presentan todo tipo de proble-
maética: con minusvalias fisicas, psiquicas o sensoriales, sin fa-
milia, con toxicomanias o drogadicciones, con enfermedades
crénicas o contagiosas, ya sean congénitas o adquiridas, etc.

La gran labor que la Fundacién realiza con este colectivo tan
especialmente sensible ha sido reconocida en numerosas
ocasiones desde todos los ambitos de la sociedad. Abordan
distintos programas: prevencion, intervencién, integracién/
preparacion para la vida independiente, investigacion, disefio
y desarrollo, formacién, etc. Tienen centros en Oviedo, Gi-
jon, Avilés, Palencia, Valladolid, Santander, Colunga y Siero.
Cajastur lleva varios afos colaborando con la Fundacién en
los programas de «Necesidades Educativas Especiales» y «So-
cializacién», que consiste en el seguimiento e intervencion
de menores que por sus limitaciones fisicas, psiquicas o men-
tales, necesitan unos recursos muy adaptados a sus caracte-
risticas personales para lograr su 6ptimo desarrollo motriz y
psicosocial.
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Cajastur, también apoya a la Escuela Infantil Monte Nufio de
Oviedo con 62.790 euros, destinado al equipamiento dota-
cional del centro.

En 2008 la Fundacién Asturiana de Atencion a Discapacita-
dos FASAD recibié de Cajastur 125.000 euros para la ade-
cuacién y renovacion de sus instalaciones, muy deterioradas
por el paso del tiempo, para mejoras en la piscina y para el
proyecto de la sala multisensorial del CAl de Villalegre.

FASAD atiende de manera integral en su centro de adultos
de La Arboleya a discapacitados psiquicos a través de dos
programas: el programa ocupacional y el programa residen-
cial. Este dltimo en las modalidades de alojamiento conti-
nuo, alojamiento de lunes a viernes y alojamiento temporal.
Ademas, las instalaciones de su centro también son utiliza-
das por otros colectivos de discapacitados del Principado.

La Asociacion de autistas «Nifios del silencio» ADANSI, reci-
bi6é de Cajastur una ayuda de 30.000 euros para la puesta
en marcha de dos proyectos. El primero para la creacién de
la primera residencia para adultos con autismo gravemente
afectados. Y la segunda ayuda de 12.000 euros para la am-
pliacién de los servicios de tratamiento ambulatorio y de
atencion a las familias.

La Asociacién se encuentra integrada en la Confederacién
Autismo-Espafia, en la Organizacién Mundial del Autismo,
en el CERMI y en FEAPA-ASTURIAS.

En 2008, la Asociacion de familias de nifios con cancer del
Principado de Asturias «Galban» recibié de Cajastur ayudas
de 12.000 euros para el desarrollo de sus actividades, entre
las que se encuentra el programa de un piso de acogida
en Oviedo y la celebracién de una carrera contra el cancer
infantil por la ruta de la plata.

La Asociacién de padres y amigos de cardiopatias infantiles
APACI conté en 2008 con una subvencién de 10.000 euros
para el desarrollo de sus actividades, entre las que se incluye
la apertura de un piso de acogida en Madrid.

Ademas de las diversas iniciativas docentes y recreativas
para la infancia propias de Cajastur, y de las sefialadas en
el capitulo especifico de Cruz Roja Espafiola con los nifios
en el hospital materno-infantil y en la casa de acogida, se
atienden con amplia deferencia las peticiones de:

» ADEVIDA - ASOC. ASTURIANA EN DEFENSA LA VIDA.

> AFIENT - ASOC. FAMILIAS PARA INTEGRACION EDUCATI-
VA NINOS CON TRASTORNO GENERALIZADO.

» ANHIPA - ASOC. NINOS HIPERACTIVOS PPDO ASTURIAS.

» ASOC. CULTURAL ABIERTO ASTURIAS.

> ASOC. CULTURAL SUBETE.

» ASOC. SOLIDARIOS CON LA INFANCIA ESPERANZA.

» ASOC. CULTURAL Y FESTEJOS CRISTO LA PAZ - BRANELLA
(SMRA).

» ASTURADOP - ASOC. ASTURIANA ADOPTANTES.

> BSC - CONSEJERIA BIENESTAR SOCIAL - INFANCIA Y ADO-
LESCENCIA.
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» COFRADIA SAN TIMOTEO.

» COLEGIO PUBLICO EDUCACION ESPECIAL SAN CRISTO-
BAL - AVILES.

» COMISION FIESTAS NUESTRA SENORA VIRGEN LA GUIA
(LLANES).

» INSTITUTO CATEQUISTA DOLORES SOPENA.

» MANCOMUNIDAD VALLE NALON - Servicio Consumo.

» OTECAS - ORGANIZACION TRABAJADORES ENSENANZA
CONCERTADA ASTURIAS.

> TEATRO MUNICIPAL JOVELLANOS - MUSICA MAESTRO.

> COMISION FIESTAS SAN MIGUEL (LA CARIDAD).

» FED ASOCIACIONES JUVENILES GIJON / CONSEYU DE LA
MOCEDA DE XIXON.

> INSTITUTO TEATRO GRECOLATINO SEGOBRIGA EN Gl-
JON.

OTROS PROGRAMAS PARA NINOS Y ]éVENES

Dentro de los espectéculos, musicales y éperas infantiles or-
ganizadas por Cajastur destacaron: Los musicos de Bremen,
Brundibar y El pequefio deshollinador.

También cabe mencionar el taller exposicién «El mundo del
profesor Comunicandro», sobre la historia de los principales
ingenios de la comunicacién. El taller supone una inmersién
en el mundo de los inventos referidos a la comunicacion
que desarrollados en los siglos precedentes, culminaron
cambiando el siglo XX: el teléfono, la television, los ordena-
dores o internet.

Los programas socio-educativos de Cajastur, dentro de las
actividades para escolares, ofrecen a los centros educativos
asturianos programas dinamizados «in situ» por un equipo
técnico formado por monitores especializados en materia
educativa y en los temas de la actividad a realizar.

> TALLER EXPOSICION SOBRE EDUCACION EN VALORES.
PROGRAMA EN COLEGIOS: Cajastur, avanzando un paso
més en su objetivo de compromiso con la sociedad, la cul-
tura y el medio ambiente, oferté un innovador y atractivo
programa educativo, comenzado en 2007 y que finalizé en
el primer trimestre de 2008 bajo el titulo de la «Educacién
en valores».

> TALLER EXPOSICION SOBRE CONSUMO RESPONSABLE:
Dado el éxito que la propuesta alcanzé en afios anteriores, a
lo largo de 2008, Cajastur puso en marcha la 22 edicién del
taller exposicion Consumo Responsable, bajo el titulo «Al
platu vendras arbeyu». Con esta actividad se muestra a los
escolares como es el ciclo de la vida, cual es el origen de los
alimentos, qué pueden hacer para vivir en un mundo mas
respetuoso con el medio ambiente y cémo pueden contri-
buir a consumir de una manera mas responsable.

> TALLER EXPOSICION SOBRE SEGURIDAD VIAL: Se pre-
sentd como un programa cuya finalidad es sensibilizar y
concienciar al alumnado sobre la necesidad del respeto ha-
cia las normas de circulacién, tanto si es peatén, como si es
ciclista o conductor.



> TALLER EXPOSICION SOBRE REDUCIR, REUTILIZAR Y
RECICLAR: Basado en la importancia de concienciar a los
escolares en la problematica de los residuos para el medio-
ambiente. La mejor solucién es la prevencién y para preve-
nir es fundamental cumplir con las 3RS: la reduccion de los
residuos que se generan, el reciclaje una vez generados los
mismos y su posterior reutilizacion.

> EL JUEGO DE LA BOLSA: La edicion 2008 se desarrolld
del 6 de octubre al 16 de diciembre. La mecanica del juego,
igual que en anteriores ediciones, se basa en la participacion
de equipos presentados por los centros escolares formados
por grupos de entre 4 y 8 alumnos con edades compren-
didas entre 14 y 21 afios, actuando como coordinador un
profesor. Los jévenes forman equipos y elaboran una estra-
tegia para su cartera de valores, contando con un capital
inicial virtual. Juntos deciden qué valores son prometedores
y cuanto tiempo deben mantenerlos en su cartera.

El juego se basa en el manejo de una cartera ficticia bajo
condiciones reales. Con un capital inicial de 50.000 euros
ficticios, los equipos deberan revalorizar su cartera com-
prando y vendiendo a cotizaciones reales de entre un total
de 175 valores de seis Bolsas europeas a lo largo de nueve
semanas. Ganara el equipo que mas haya revalorizado su
cartera el Gltimo dia del juego.

Los alumnos amplian sus conocimientos basicos de econo-
mia, aprenden cémo y dénde conseguir informaciones so-
bre la bolsa, las acciones y las empresas, y cémo valorarlas.
De paso también se ejercitan en el trato con el riesgo y el
atrevimiento, la inseguridad y la duda, asi como en el tra-
bajo en equipo.

Los equipos con la mejor estrategia de inversién pueden ilu-
sionarse con los premios que pueden lograr, y que llevan a
los mejores equipos a la final nacional a Madrid, realizando
ademas una visita a la Bolsa de Madrid, y de alli a la fase
final europea.

Mas de 1.000 alumnos han participado con Cajastur, estan-
do especialmente satisfechos de que el primer clasificado
regional en Asturias, el Colegio Ursulinas de Jests de Gijén,
haya ganado el subcampeonato a nivel nacional en Madrid.
El segundo y tercer clasificado en Asturias han sido el IES
Rosario Acufia de Gijon, y el IES Doiia Jimena de Gijon.

> NINOS AL CINE: Organizado por el Ayuntamiento de
Oviedo con la colaboracién de La Nueva Espafia, y El Corte
Inglés, Cajastur atiende el patrocinio de este programa na-
videfio al que asisten unos 9.000 nifios, procedentes de 48
colegios, 13 parroquias y asociaciones infantiles, juveniles
y colectivos de emigrantes, del concejo de Oviedo y 4 mas
limitrofes.

> CAMPUS DE VILLAMANIN: A través de la Obra Social de
Cajastur, los nifios entre 7 y 16 afos tienen una cita cada
verano en el Campamento de Villamanin, situado en la pro-
vincia de Leén. Durante 15 dias realizan actividades deporti-
vas, culturales y de ocio, que ayudan a la convivencia y pre-

tenden transmitir los valores de trabajo en equipo, respeto
por la naturaleza y espiritu de superacién. Gracias a esta ex-
periencia se potencia la amistad y se comparten aventuras,
excursiones y juegos al aire libre.
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Tercera Edad. Mayores

En 2008 Cajastur dedicé sus esfuerzos a la proteccién de la
tercera edad teniendo en cuenta los Centros de Pensionistas
Cajastur y las ayudas para personas mayores a través de la
Consejeria de Bienestar Social, los ayuntamientos y las aso-
ciaciones.

PROGRAMA DE ADAPTACION DE VIVIENDAS PARA
MAYORES DE 65 ANOS

Cajastur realizé aportaciones mediante la concesién de ayu-
das directas con subvenciones a fondo perdido y subvencio-
nes de los intereses de préstamo. Esta actividad forma parte
esencial de la estrategia de apoyo a la tercera edad, como
uno de los pilares basicos de la Obra Social de Cajastur, por
entender que la protecciéon a los mas débiles es la mejor
inversién del dividendo social de su Obra.

FEDERACION ASOCIACIONES DE MAYORES
PRINCIPADO DE ASTURIAS

FAMPA recibié una subvencién de 25.000 euros para aten-
der sus actividades y las de sus asociadas. La Federacion de
Asociaciones de Mayores del Principado de Asturias FAMPA
se fund6 en 1992. Estan integradas en la Federacién 58 aso-
ciaciones de mayores de toda la Comunidad Auténoma, y
representa actualmente a mas de 50.000 personas mayores
de toda la Comunidad.

Entre sus fines esta el desarrollo del programa de voluntaria-
do social, el programa de informacién y asesoramiento, la
gestion para la cesion de locales sociales a las asociaciones,
el fomento del asociacionismo, el programa de ocio y tiem-
po libre con la colaboracién de Cajastur, el programa de
cultura o memoria, programa de salud integral para las per-
sonas mayores, la gestion de los centros de dia de Mieres,
de las residencias de Quirés y Teverga, la participacion en el
Consejo Estatal de Personas Mayores, en el Consejo Auto-
némico para las personas mayores, en los Consejos Locales
para las personas mayores de Siero, Mieres, Avilés, Langreo,
Laviana, etc.

PROGRAMA «ROMPIENDO DISTANCIAS»

El programa Rompiendo Distancias, iniciado en el afio
2001 a través de un convenio con la Direccién General de
Atencién a Mayores del Principado, requiere una mencién
especial. Tiene como fin ofrecer una intervencién flexible
que proporcione servicios y oportunidades adaptadas a las
carencias y necesidades de los mayores del mundo rural,
para apoyar un adecuado mantenimiento de las personas
mayores dependientes en su entorno de vida habitual y po-
tenciar la participacion e integracion en la comunidad de las
personas mayores, evitando situaciones de soledad y aisla-
miento.
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El objetivo del programa se cumple con las acciones de dina-
mizacién y acercamiento de servicios a las personas mayores
en éreas rurales de poblacion dispersa en los concejos.

En el programa se atendieron 6 proyectos que correspon-
dieron a los siguientes municipios: Valdés, Cabrales, Pefia-
mellera Alta y Pefiamellera Baja, Pilofia y Parres, Boal, lllano,
Pesoz, Grandas de Salime, Belmonte de Miranda y Somiedo,
Cudillero y Salas.

Por su importancia y eficacia, el programa Rompiendo Dis-
tancias ha sido una iniciativa de gran repercusion al que Ca-
jastur aport6 la suma dee 120.000 euros.

PROGRAMA «TE DAMOS NUESTRA EXPERIENCIA»

El programa «Te damos nuestra experiencia», en colabo-
racién con la Consejeria de Bienestar Social, es uno de los
marcos para el desarrollo de proyectos de voluntariado en
los centros sociales de personas mayores. Cajastur aporté
40.000 euros en el 2008, para el desarrollo de esta activi-
dad, que incentiva la incorporacién de las personas ma-
yores, preferentemente socios de los centros sociales de la
tercera edad, en grupos de voluntariado que trabajan en la
mejora del medioambiente y el mantenimiento de las zonas
verdes, la seguridad del trafico y la prevencién de incendios,
el asesoramiento a jévenes emprendedores o el acompafia-
miento de personas enfermas o solas, entre otras muchas
actividades.

Ademads, el programa incluye formacién permanente y en
nuevas tecnologias e incentiva la creacién artistica. El pro-
yecto ha sido distinguido recientemente con una importan-
te mencién y premio en una revista a nivel nacional.

PROGRAMAS «RECUPERANDO MEMORIAS,
CONSTRUYENDO FUTURO»

Programa marco para el desarrollo de proyectos de inter-
cambio generacional en los centros sociales de personas
mayores de Asturias. Se ha desarrollado, en colaboracion
con la Consejeria de Bienestar Social, en los centros sociales
de personas mayores del Principado de Asturias. Cajastur
aport6 al programa, 30.000 euros.

OTRAS AYUDAS PARA LOS MAYORES

Cajastur concedié una subvencién de 100.000 euros a la
Fundacion Nuestra Sefiora del Carmen con destino a la
adaptacion obligatoria de las instalaciones y dependencias
de la residencia de ancianos Nuestra Sefiora del Valle en Pra-
via, de acuerdo a las condiciones técnicas exigidas en las
disposiciones del Gobierno del Principado de Asturias.

También apoyé con 80.000 euros a la Asociacion Benéfica
Hospital Asilo de Luarca para renovar y modernizar sus ins-
talaciones, especialmente las referidas a los temas de seguri-
dad y deteccion de incendios.



Asimismo, Cajastur atendi6 con 36.000 euros la peticién de
las Hermanitas de Ancianos del Asilo de Cangas del Nar-
cea para cambiar las viejas lavadoras, que se encontraban
en mal estado, debido al desgaste por el uso y el paso del
tiempo.

Con 15.200 euros se ayud6 a la Asociacién de Caridad Ve-
gadense Residencia La Milagrosa, para la adquisicion de una
lavadora-centrifugadora y el acondicionamiento de un local
destinado a botiquin.

A las Hermanitas de los Ancianos Desamparados de Somié
en Gijon, con 27.608 euros, para instalaciones y biblioteca.

La Fundacién Residencia Ancianos Canuto Hevia en Pola de
Lena recibieron una ayuda de 18.000 euros para camas.

La Residencia de Personas Mayores Valle del Caudal en Mie-
res, tuvo una ayuda de 18.000 euros para instalaciones y
actividades.

Igualmente el Hogar de Ancianos San José de la Montafia
de Ribadesella tramité una ayuda de 22.122 euros también
para camas.

CENTROS PENSIONISTAS CAJASTUR

En 2008 los Centros de Pensionistas Cajastur mantienen cer-
ca de 36.500 socios activos. Més alla de la realidad fisica de
las instalaciones, estos centros son un ejemplo de los princi-
pios esenciales que inspiran la Obra Social de Cajastur: dedi-
cacion permanente al bienestar de los ciudadanos; atencién
integral, desde el ambito cultural al sanitario y vocacién de
universalidad, apoyo y relacién con todos los colectivos,
grupos y necesidades de la sociedad.

EXCURSIONES: se realizan excursiones a Madrid, Valencia
y Lisboa. Con la participacién de unos 900 socios, aproxi-
madamente.

OTRAS EXCURSIONES CULTURALES: a la Feria de Narce-
natur en Cangas de Narcea, Covadonga-Ribadesella, Castro
Urdiales, Boal, Puerto de Vega, Tapia de Casariego, Jardin
Botanico en Gijén, Parque de la Prehistoria en Teverga, Mu-
seo de la Cocina, Museo de la Lecheria en Morcin, Jardin de
los Aromas en Pravia, Visita al Centro Cultural Cajastur Pala-
cio de Revillagigedo en Gijén, Museo Jurasico en Colunga y
Belén de Lastres.

FIESTAS Y BAILES, se celebran como otros afos las fiestas
de Navidad, Carnaval y otras.

CURSOS

> LITERATURA. Se impartié en los Centros de Avilés, Oviedo
y Mieres y se dedic6 a la Antologia del Cuento Hispanoame-
ricano lll y a la Poesia asturiana.

> INFORMATICA. Con el fin de acercar a los mayores a las
nuevas tecnologias.

> ARTE POR CONCEJOS. Se realizé un curso al trimestre,

dedicado al estudio de monumentos representativos de los
concejos de Gijén, Onis, Infiesto y Norefia.

> RISOTERAPIA. Se ofrece un curso intensivo en los meses
de abril y mayo, y al mismo tiempo uno de mantenimiento
desde enero a junio, con gran participaciéon por parte de
los socios.

> VIDA SANA. A lo largo del mes de junio se desarrollé un
curso dedicado al cuidado de aspectos fisicos relacionados
con la edad propia de los socios que acuden a estos centros.
En tres talleres de diferente contenido se abordaron temas
como: prevencién de los accidentes en el hogar, comer
mejor para envejecer saludablemente o cuidado del propio
cuerpo.

> MEMORIA. Durante octubre y noviembre los socios parti-
ciparon en un curso dedicado a la memoria, su ejercitacion
y prevencion de posibles trastornos.

TALLERES

Al igual que en afios anteriores se imparten diferentes talle-
res en todos los centros teniendo gran aceptacion por parte
de los socios. Comienzan en el mes de marzo y terminan en
diciembre con la pausa habitual durante los meses de julio
y agosto.

Se realizan con la colaboracién de Cruz Roja Espafiola: gim-
nasia, pintura, manualidades, carpinteria, talla de madera,
coro, decoracién, yoga, teatro, cuero, baile de salén, en-
cuadernacion, labores, danza moderna, pilates, bolillos, pat-
chwork, cultura general, telares, taichi y senderismo.

SOCIOS DE LOS CENTROS DE PENSIONISTAS DE
CAJASTUR

» Oviedo: 8.512 socios activos y 400 usuarios diarios.

> Gijon: 8.026 socios activos y 650 usuarios diarios.

> Avilés: 10.251 socios activos y 750 usuarios diarios.

> Mieres: 4.902 socios activos y 350 usuarios diarios.

> La Felguera: 2.899 socios activos y 120 usuarios diarios.
> Sama: 1.902 socios activos y 100 usuarios diarios.

Algunas otras entidades con orientacién hacia los mayores
que han recibido subvencién para atender durante el afio
sus fines sociales:

> ASOC. HOGAR PENSIONISTA BELLA VISTA.

» ASOC. HOGAR PENSIONISTAS EL BERRON.

» ASOC. JUBILADOS LAGO ENOL (OVIEDO).

> ASOC. JUBILADOS PENSIONISTAS ALFONSO X EL SABIO
(NAVA).

> ASOC. JUBILADOS PENSIONISTAS EL SUEVE (ARRION-
DAS).

» ASOC. JUBILADOS PENSIONISTAS SAN MARTIN LUINA
(CUDILLERO).

> ASOC. JUBILADOS PENSIONISTAS VIRGEN LA CUEVA - IN-
FIESTO (PILONA).

> ASOC. MAYORES AMIEVA.

> ASOC. MAYORES COLUNGA.

» ASOC. MAYORES ONIS EL GUENA.

> ASOC. MAYORES PONGA.
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» ASOC. NUESTROS MAYORES VALLE DEL ESE (TREVIAS).

> ASOC. PENSIONISTAS JUBILADOS CABRALES.

> ASOC. PENSIONISTAS JUBILADOS CASTILLO SALAS.

» ASOC. PENSIONISTAS JUBILADOS EL CARMEN - LA VENTA
(LANGREO).

» ASOC. PENSIONISTAS JUBILADOS EL HOGAR (TEVERGA).

> ASOC. PENSIONISTAS JUBILADOS LA BRANA - TURON.

> ASOC. PENSIONISTAS JUBILADOS LA DARSENA (LLANES).

» ASOC. PENSIONISTAS JUBILADOS LA MAR (CUDILLERO).

> ASOC. PENSIONISTAS JUBILADOS PICA PENAMELLERA
(PANES).

> ASOC. PENSIONISTAS JUBILADOS SAN CRISTOBAL (CO-
LUNGA).

» ASOC. PENSIONISTAS JUBILADOS VIRGEN DEL CARMEN -
LASTRES (COLUNGA).

> ASOC. PENSIONISTAS JUBILADOS Y PREJUBILADOS EL
NOZALIN - CARBAYIN ALTO (SIERO).

» ASOC. PENSIONISTAS LA VEGA (BLIMEA).

> ASOC. PENSIONISTAS PRAU MOLIN.

> ASOC. PERSONAS MAYORES EL PILARIN - LUARCA (VAL-
DES).

> ASOC. TERCERA EDAD LA CORREDORIA.

» ASOC. TERCERA EDAD RiO SUARON (VEGADEO).

> CENTRO JUBILADOS Y TERCERA EDAD RIANO.

> CENTRO SOCIAL EL ENCUENTRO (NAVIA).

» CENTRO SOCIAL PENSIONISTAS RIO SILVESTRE - HUERIA
CARROCERA (SMRA).

» CENTRO SOCIAL PERSONAS MAYORES COVADONGA
(OVIEDO).

> CENTRO SOCIAL PERSONAS MAYORES LA TENDERINA.

» CLUB JUBILADOS LA XANA (SOTO DEL BARCO).

» CLUB JUBILADOS PENSIONISTAS EL BAUTISTA (SAN JUAN
DE LA ARENA).

» CLUB PENSIONISTAS JUBILADOS LOS MAS GRANDES (RI-
BADESELLA).

> CLUB PENSIONISTAS JUBILADOS NUESTRA SENORA LA
ATALAYA.

»> CLUB PENSIONISTAS Y JUBILADOS VIRGEN LA GUIA (RI-
BADESELLA).

> FED. PENSIONISTAS JUBILADOS COMISIONES OBRERAS
ASTURIAS.

> HOGAR PENSIONISTA EL FRANCO.

> MONTEPIO MUTUALIDAD LA MINERIA ASTURIANA.

> UNION COMARCAL PENSIONISTAS JUBILADOS Y PREJUBI-
LADOS UGT GIJON.

> UNION JUBILADOS PENSIONISTAS UGT ASTURIAS.

ﬂ
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Cajastur con el Deporte

El Premio Nacional de Investigacién en Medicina del De-
porte se convocé por primera vez en 1998. Desde la prime-
ra edicién, los premios han ido ganando prestigio y buena
prueba de ello es que todos los afios se presentan varios tra-
bajos de investigacién donde estan representados todos los
grupos importantes de Espafia, con prestigio internacional,
que se dedican a ese campo.

La dotacién actual de los premios es la siguiente: Primer
Premio de 6.000 euros y certificacién. Segundo Premio de
3.000 euros y certificacién. Tercer Premio de 1.500 euros y
certificaciéon. Total Premios: 10.500 euros.

Igualmente todos los afios se concede una beca con una
asignacion de 7.212,15 euros anuales. La cuantia de los pre-
mios, la beca y los gastos generados por la convocatoria,
representa un gasto anual de 21.700 euros.

La organizacion y gestion de los premios, beca y demas
actos institucionales son desempefiados por la Escuela de
Medicina en el Deporte de la Universidad de Oviedo, con su
director Don Miguel del Valle al frente.

La Federacion de Bolos del Principado de Asturias recibié la
tradicional ayuda de 36.000 euros, y otras ayudas adiciona-
les, para patrocinar los Torneos Cajastur 2008, que versaron
sobre las ocho modalidades de senior e infantiles y juveniles
de Cuatreada, Celta, Batiente, Palma, Vaqueiro, Leonés, Bolo
Rodado, y los Campeonatos de Selecciones de Concejos en
las modalidades de Cuatreada, Celta, Batiente y Vaqueiro.
Trofeos y medallas, asi como el Campeonato Internacional
de Bolo Celta en Asturias. Son mas de 1.500 licencias y mas
de 100 equipos de toda Asturias.

Ademas, en 2008 la Federacion invité a participar a una
Selecciéon de la Modalidad Bolo Celta, perteneciente a la
colonia asturiana residente en Uruguay y Argentina. La Fe-
deracién, a su vez, fue invitada a participar en un torneo
internacional en el Centenario del Centro Asturiano de San-
ta Fé (Argentina) y a la fiesta aniversario que todos los afios
celebra el Centro Asturiano de Buenos Aires.

Los objetivos de la Federacién siguen siendo los de potenciar
las categorias inferiores (iniciacion, infantiles y juveniles), se-
guir construyendo boleras en colegios y formar monitores.
También celebraron los Campeonatos de promocién de las
categorias inferiores durante la Feria de Muestras de Astu-
rias, en agosto, y el Ill Campeonato del Mediterraneo de Bo-
los que cuenta con jugadores de cuatreada pertenecientes a
la Federacién Asturiana.

Asimismo, Cajastur colaboré con el Club Ciclista Aramo con
una subvencién de 45.000 para el desarrollo de las activida-
des de ciclismo base durante el afio 2008.

El domingo 27 de julio se celebré la tercera edicién del Fes-
tival Aéreo en el que particip6 el Ejercito del Aire con cinco



tipos de aeronaves, y una exhibicién paracaidistica, organi-
zado por el Ejército del Aire con el patrocinio de Cajastur,
Ayuntamiento de Gij6n y la colaboracién del Circulo Aero-
nadtico Jesus Fernandez Duro, de la Felguera, en la playa
de San Lorenzo. En total 17 aeronaves entre aviones y heli-
copteros. También se realiza una exhibicién PAPEA, divisién
especializada en paracaidismo de alto riesgo, asi como las
patrullas Aspa y Aguila. El festival fue seguido en directo por
mas de 400.000 personas, y retransmitido por algunas ca-
denas de TV. Como complemento al mismo se inauguré una
interesante exposicion en el Centro Cultural Cajastur Palacio
Revillagigedo, con la instalacién de simuladores de vuelo
que permiten pilotar unos 400 modelos de avién, pruebas
de vuelo en aparatos histéricos y dirigir rescates maritimos.

Algunas otras entidades que reciben ayudas para sus activi-
dades deportivas

» ANDES CLUB FUTBOL.

> ASOC. AMIGOS DEPORTE.

» ASOC. CULTURAL ATALAYA LASTRES.

> ASOC. CULTURAL RIBADEDEVA.

» ASOC. INICIATIVAS DEPORTIVO-CULTURALES.

> AYTO. CASTROPOL.

» CENTRO CULTURAL DEPORTIVO MIERENSE.

> CLUB AJEDREZ OVIEDO 93.

» CLUB BALONMANO GIJON.

» CLUB CAUDAL DEPORTIVO.

» CLUB CICLISTA PUERTA ASTURIAS.

> CLUB DEPORTE TRADICIONAL LOS AMIGOS.

» CLUB DEPORTIVO BASICO AJEDREZ CANDAS.

» CLUB DEPORTIVO BASICO AJEDREZ VALDESVA - TREVIAS
(VALDES).

» CLUB DEPORTIVO BASICO ASOC DEPORTIVA OVINANA.

» CLUB DEPORTIVO BASICO PENA BOLOS CUESTA (CUDI-
LLERO).

» CLUB DEPORTIVO BASICO PUERTO NORTE.

» CLUB DEPORTIVO BASICO SALUD MENTAL OVIEDO.

> CLUB DEPORTIVO CASTRILLON ATLETISMO.

» CLUB DEPORTIVO ENTIBADORES CAUDAL.

s> CLUB DEPORTIVO OCHOBRE ATLETISMO (LANGREO).

> CLUB ORIENTE ATLETISMO - NUEVA LLANES.

> FED. AJEDREZ PPDO ASTURIAS.

> FED. ASTURIANA CICLISMO.

» FED. ASTURIANA KARATE.

> FED. ASTURIANA TENIS.

> FED. BALONMANO PPDO ASTURIAS.

» FED. BILLAR PPDO ASTURIAS.

> FED. BOLOS PPDO ASTURIAS.

> FED. DEPORTES INVIERNO.

> FED. REMO PPDO ASTURIAS.

» FED. TIRO OLIMPICO PPDO ASTURIAS.

> GRUPO MONTARNA PENA SANTA - CANGAS ONIS.

» GRUPO MONTANA ViZCARES.

» BARCIA CLUB DE FUTBOL.

> CUDILLERO CLUB DE FUTBOL.

» GRUPO MONTANEROS VETUSTA.

> LUARCA CLUB FUTBOL.

> NAVIA CLUB FUTBOL.

» PENA BOLISTICA LA VENTA LOS POBRES.

» PPDO ASTURIAS - Direccién General Deportes.
> REAL FED. ASTURIANA FUTBOL.

> REAL OVIEDO SAD.

> UNIV OVI - Escuela Medicina Deporte.

EXPERIENCIA CAJASTUR, CONDUCE SEGURO

Fernando Alonso y Cajastur inauguraron el viernes 14 de
noviembre en el aparcamiento del Campus de Viesques, en
Gijon, el Curso «Conduccién Segura Cajastur» para univer-
sitarios, una iniciativa itinerante de seguridad vial que se de-
sarrollara en universidades de cinco ciudades espafiolas, con
la que se pretende concienciar a los jovenes sobre la impor-
tancia de la seguridad y la prudencia en la carretera a través
de una experiencia de conduccién bajo el asesoramiento
de monitores especializados. La iniciativa es la continuacién
de la campafia de sensibilizacién en materia de seguridad
vial «<Decalogo Cajastur-Fernando Alonso», que recoge diez
consejos de buenas practicas al volante.

El Curso de Conduccién Segura se present6 en un acto en
el que participaron el bicampeén mundial de Férmula 1, el
Director General de Cajastur, Felipe Fernandez, el Rector de
la Universidad de Oviedo, Vicente Gotor, y Ramén Ledesma,
Subdirector de Normativa y Recursos de la DGT. Centenares
de jévenes universitarios asistieron al evento.

El Curso «Conduccién Segura Cajastur» requiere un impor-
tante despliegue de medios, ocupando un espacio de mas
de 5.000 metros cuadrados, para que los universitarios ex-
perimenten y aprendan valores y actitudes que favorecen la
seguridad a la hora de circular. Se establecen dos zonas, una
de ellas sera tedrica/didactica en las que se expusieron con
diferentes elementos gréficos y simuladores, los 10 puntos
del Decélogo Cajastur Fernando Alonso.

En una segunda zona, todos los asistentes pudieron sentir
los diferentes puntos del Decalogo conduciendo un coche
con las explicaciones de monitores profesionales. En cuatro
circuitos distintos, los participantes pudieron vivir en pri-
mera persona los efectos de la pérdida de concentracién
debido al uso del mdvil al volante, la reaccién en superficies
deslizantes, el sorteo de obstaculos, o laimportancia del cin-
turén y distancia de seguridad.

Esta iniciativa de Cajastur, en colaboracién con Fernando
Alonso, llegé también en el afio al campus universitario Car-
los lll de Madrid, y en los préximos meses del 2009 también
a los campus universitarios de Sevilla, Barcelona y Valencia.

El «Decélogo Cajastur Fernando Alonso» fue presentado el
pasado mes de febrero de 2008 en Asturias y se enmarca en
el acuerdo de patrocinio existente entre la entidad financie-
ra y Fernando Alonso. El Decalogo estda compuesto por los
siguientes principios:

> Usa el cinturén en todos los asientos.

> Ponte el casco y abrdéchatelo bien.

> Adecua tu conduccién a las condiciones de la via.

> Ten en cuenta el estado del coche y revisalo antes de un viaje.
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> Si estas cansado o tienes suefio, parate un rato y descan-
sa.

> Olvidate de hablar por el mévil mientras conduces.

> Al volante, ni una gota de alcohol.

> Mantén siempre la distancia de seguridad.

> Respeta los limites de velocidad.

> Una actitud imprudente puede costarte la vida.

ﬂ
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Acciones mas singulares sobre la
Enfermedad

La calidad de vida y el bienestar es un eje esencial en la
programacioén de Cajastur. Ademas de la investigacion y el
apoyo a la aplicacion de mejores tratamientos, la Caja con-
sidera esencial apoyar a los enfermos y a sus familias en su
vida diaria, para lo que la entidad financiera realiza un im-
portante esfuerzo a través de las asociaciones.

En 2008 la Caja aporta a Parkinson Asturias 60.000 euros
para sus actividades y programas en el afio. Cajastur ayuda
también a Parkinson Corvera de Asturias y Parkinson Jove-
llanos, de Gijon.

Cajastur viene patrocinando todos los afios los Premios Doc-
tor Virgilio Palacio, que celebraron su 62 Edicion en el recién
terminado 2008, con la colaboracién del Hospital Monte
Naranco y Médicos del Mundo. Los premios se entregaron
en el Centro Cultural Cajastur San Francisco 4, en Oviedo,
en una sentida ceremonia a la que asiste la viuda del doctor
fallecido que da nombre a los premios, asi como otros fami-
liares y amigos.

El Lupus Eritematoso Sistémico (LES) es la mas tipica de las
enfermedades auto inmunes sistémicas y continda siendo
un area de investigacion para inmunélogos y para otras es-
pecialidades médicas. En Asturias la Asociacién de Lupicos
de Asturias ALAS cuenta con unos 300 socios. La Asocia-
cién cuenta, desde hace afios, con un importante patroci-
nio de Cajastur, para atender sus proyectos y programas:
Plan de Atencién Global especializada e integracién laboral
de personas con discapacidad afectada de Lupus; contrata-
cién de un inmundlogo para el estudio de anticuerpos an-
tinucleosomas y anti-C10; dos becarios para realizacién de
tesis doctoral en la enfermedad de Lupus y afines; Viaje a
Barcelona asistencia al VIl Congreso Nacional de Lupus y la
Jornada Cientifica Regional. En 2008 recibieron una ayuda
de 35.000 euros y se apoyé asimismo la creacion de una
asociacion en Ledn.

Cajastur también subvencioné con 60.000 euros el progra-
ma «Proyecto Alzheimer en centros de dia». Destinado a los
centros de dia de Gijon, Avilés, Mieres (Turén) y Langreo.
Incluye diversos talleres, uno de ellos de musicoterapia,
atendido por la Fundacién Pelayo.

El Teléfono de la Esperanza organizé las conferencias patro-
cinadas por Cajastur con el titulo «Sobre el amor y el des-
amor» con los conferenciantes Norberto Alcover, Espido
Freire y Silvia Salinas y que tuvieron lugar el 17, 18 y 19 de
noviembre en el Auditorio de Oviedo.

El Teléfono de la Esperanza atiende 24 horas al dia en el nu-
mero 985225540, mediante escucha activa. También dispo-
ne de talleres especificos de desarrollo personal, de apoyo, y
asesoramiento e intervencién profesional en entrevistas per-
sonales. Algunos de los talleres son vélidos para afrontar la
muerte de un ser querido, ansiedad, depresién, separacion



afectiva, aprendiendo a vivir con la enfermedad, autoesti-
ma, aprendiendo a vivir, piensa bien para sentirte mejor,
cuidar cuidandome, etc. El teléfono esta atendido por pro-
fesionales y voluntarios orientadores y todas sus prestaciones
y servicios son gratuitos. Cajastur apoya todas las actividades
del Teléfono de la Esperanza en el afio 2008.

Cajastur subvencioné con 45.000 euros las actividades del
afo de la Asociacién Asturiana de Esclerosis Multiple AADEM;
la organizacién atiende diariamente cerca de un centenar de
enfermos y cuenta con trescientos miembros asociados.

Igualmente Cajastur atiende a la Asociacién contra la Esclero-
sis Lateral Amiotrdfica (ELA) con otra ayuda de 30.000 euros
para distintos programas de intervencién psicosocial en cui-
dadores y personas con discapacidad con ELA, y para la aten-
cién integral al enfermo sin recursos econémicos.

Cajastur concedié una subvencién de 15.000 euros a la Aso-
ciacion de Familiares y Enfermos Mentales de Asturias AFESA,
para colaborar econémicamente en el desarrollo de sus pro-
gramas y actividades.

La Sociedad Internacional de Bioética (SIBI) nacié en Gij6n en
el afio 1997. Desde entonces ha tenido 4 Congresos mundia-
les y diferentes reuniones internacionales. Edita una acredita-
da revista cientifica. En su comité cientifico estan representa-
das diferentes personalidades mundiales como Amos Shapira,
Erwin Bernat, Victoria Camps, Santiago Dexeus, Santiago Gri-
solia, Margarita Salas, etc. y representados mdltiples paises:
Israel, Austria, Alemania, Irlanda, Uruguay, Libano, Portugal,
Francia, Grecia, Reino Unido, Estados Unidos, etc. Su presi-
dente es Marcelo Palacios.

Cajastur ha venido colaborando desde su fundacién con la
sociedad. Son Fundadores de la misma ademas de su presi-
dente, el Excmo. Ayuntamiento de Gijon y la Universidad de
Oviedo. Cofundadores Alsa Grupo, Grupo Masaveu, y el Prin-
cipado de Asturias. Y patrocinador: Cajastur y colaborador:
Fundacion Ramén Areces. En 2008 se aprobd una subvencion
de 18.000 euros igual a la concedida en los Gltimos afios con
destino especialmente al patrocinio de las conferencias que la
SIBI realice durante todo el afio, y al resto de actividades.

La Fundacién Siloé viene recibiendo una ayuda anual de
60.000 euros para atender sus actividades.

Fundacién Cespa - Fundacién Centro Espafiol Solidaridad As-
turias (Proyecto Hombre) recibié también una subvencion de
60.000 euros para atender sus actividades anuales.

Cajastur ha dado continuidad a la ayuda prestada a la Asocia-
cién para la lucha contra las Enfermedades Renales (ALCER)
para el programa de trasplante de islotes pancreéticos que se
ha demostrado eficaz y de Gltima generacién en la supervi-
vencia y calidad de vida de pacientes diabéticos ya trasplanta-
dos de otros 6rganos (rifién, corazén, higado, pulmén, etc.).
Alcer cuenta con 800 socios en Asturias (mas de 20.000 en
Espafia) y 700 pacientes trasplantados en Asturias.

La Asociacién para la lucha contra las enfermedades renales.
Alcer también recibié en 2008 una subvencién de 22.000
euros para el desarrollo de otros programas ademas del re-
sefiado anteriormente. Entre ellos destaca el programa de
divulgacién y sensibilizacién social sobre la insuficiencia re-
nal crénica terminal en el Principado de Asturias, que com-
prende actuaciones de divulgacién y también de captacién
de donantes. Realizan charlas-coloquio y conferencias en
centros educativos, universitarios, sociales, reuniones con
profesionales de los centros hospitalarios, entidades priva-
das, jornadas informativas en ferias y puntos de encuentro, y
campafias de divulgacién del Dia del Donante de Organos.

El Hospital Universitario Central de Asturias cuenta con un
equipo muy cualificado y con mucha experiencia en tras-
plantes y en los diversos tratamientos inmunosupresores ne-
cesarios para los mismos. Para llevar adelante el programa
de trasplante se ha instalado un laboratorio de aislamiento
de islotes pancreaticos humanos, ya que la necesidad de
asepsia absoluta en el procedimiento, obliga a disponer de
un laboratorio y un equipamiento adecuados con las ayudas
en los ejercicios 2004 y 2005 de 200.000 euros de Cajas-
tur aportados al programa. El citado laboratorio es utilizado
también para desarrollar lineas de investigacion con Células
Madre, que han resultado eficaces en el tratamiento de mu-
chas afecciones y que parecen la via de futuro mas inmedia-
to en la curacion de muchas patologias crénicas (diabetes,
parkinson, Alzheimer, etc.)

Cajastur ha concedido una ayuda a tres afios (2007/2009)
de 240.000 euros para realizar el proyecto de investigacién
sobre el trasplante de islotes pancreaticos a pacientes dia-
béticos tipo | trasplantados renales y la utilizacién de células
mesenquimales humanas para el tratamiento de enfermeda-
des degenerativas del rifién.

La Fundacién Oftalmolégica Doctores Fernandez Vega am-
plia sus instalaciones con el fin de destinar el espacio a I+D+i
y a distintos laboratorios de investigacion basica. El come-
tido es el de trabajar simultdineamente con tres o cuatro
equipos de investigadores en diversos proyectos cientificos
con un periodo de ejecucién en torno a tres afios. Todos
ellos, relacionados con la oftalmologia y relativos a histolo-
gia y biologia celular, microbiologia e inmunologia, biologia
molecular y genética, proteémica, medicina regenerativa,
electrofisiologia y cultivos celulares. En este sentido, Cajastur
concedié una ayuda para dos becarios predoctorales.

Algunas asociaciones que reciben ayudas y patrocinio de
Cajastur:

> ACCU ASTURIAS - ASOC. ENFERMOS CROHN Y COLITIS
ULCEROSA PPDO ASTURIAS.

> ADAFA - ASOC. DEMOCRATICA ASTURIANA FAMILIAS
CON ALZHEIMER.

> ADEAPA - ASOC. ESPONDILITICOS Y ANQUILOPOYETI-
COS ASTURIANOS.

> AENFIPA - ASOC. ENFERMOS FIBROMIALGIA PPDO ASTU-
RIAS.

> AFESA - ASOC. FAMILIARES Y ENFERMOS MENTALES AS-
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TURIAS .

> ALA - ASOC. LARINGECTOMIZADOS ASTURIAS.

> APTAS - ASOC. PEDAGOGICA-TERAPEUTICA ASTURIAS EL
VALLE - TUNON (SANTO ADRIANO).

> AETHA - ASOC. ENFERMOS TRASPLANTADOS HEPATICOS
ARAGON.

> AFESA - ASOC. FAMILIARES Y ENFERMOS MENTALES AS-
TURIAS.

> APEL - ASOC. FAMILIARES ENFERMOS LEUCODISTROFIA.

> ASEMPA - ASOC. ENFERMOS MUSCULARES PPDO ASTU-
RIAS.

> ASFEAR - ASOC. FAMILIARES Y ENFERMOS ALCOHOLICOS
REHABILITADOS LA SANTINA.

> ASOC. AMIGOS CONTRA LA DROGA.

> ASOC. ASPERGER ASTURIAS.

> ASOC. ASTURIANA CONTRA FIBROSIS QUISTICA.

> ASOC. ASTURIANA ENFERMOS DEL CORAZON.

> ASOC. NACIONAL AMIGOS ARNOLD CHIARI.

> ATROPOS - ASOC. LUCHA CONTRA LA DROGA.

> CLUB DEPORTIVO BASICO SALUD MENTAL OVIEDO.

> FUND. CUDECA - BENALMADENA (MALAGA).

> FUND. SANATORIO ADARO.

> LAR - LIGA REUMATOLOGICA ASTURIANA.

> PREVERAS - ASOC. ASTURIANA ERGONOMIA.

> USFA - UNION SOLIDARIA FAMILIAS ALZHEIMER (MIE-
RES).

INSTITUTO UNIVERSITARIO DE ONCOLOGIA

El Instituto de Investigacién Universitario Oncologia Cajastur
del Principado de Asturias (IUOPA-OBRA SOCIAL Cajastur)
dirigido por el prestigioso otorrino Carlos Suérez se creé en
el afio 2000. Tiene como objetivo la investigacion del cancer
como problema bioldgico relevante de alta incidencia en la
salud humana. EI IUOPA trata de potenciar la conexién entre
la investigacién basica, clinica y epidemiolégica dentro de
nuestra regién para que los resultados se puedan trasladar
del laboratorio a la practica clinica, optimizando los recur-
sos que se destinan a la investigaciéon en Oncologia. Sus la-
boratorios estan repartidos entre la Facultad de Medicina,
el departamento de Bioquimica y el Hospital Universitario
Central de Asturias-HUCA.

Se encuentran ligados al IUOPA 164 investigadores, 48 vin-
culados a la Universidad, 30 al sistema de salud y 32 de
ellos con contratos financiados por Cajastur, que aport6 al
Instituto mas de 780.000 euros en el afio 2008.

De toda la actividad del IUOPA, y dentro del buen nivel
medio de sus grupos de investigacién, cabe destacar las
aportaciones realizadas por el grupo de Biologia Molecular
del Céncer, dirigido por el Profesor Carlos L6pez Otin, que
en los Gltimos afios ha realizado 8 publicaciones en Nature
(una de las dos revistas de investigacion mas prestigiosas del
mundo), y que participa de forma destacada en proyectos
internacionales de gran alcance como la secuenciaciéon del
genoma humano, de la rata, raton y chimpancé, o el des-
cubrimiento de nuevos genes y de su funcién relacionados
con el cancer. La importancia de su labor investigadora fue
refrendada con la concesién del mas prestigioso premio a la
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investigacion que se otorga a investigadores espafioles, el
Premio Rey Jaime I.

ASHISTO-HLA ASOCIACION PARA LA PROMOCION DE
ESTUDIOS DE HISTOCOMPATIBILIDAD E INMUNOGE-
NETICA EN TRASPLANTE Y EN ENFERMEDADES AUTO-
INMUNES E INFECCIOSAS

Cajastur otorg6 una ayuda a tres anos, 2006/2008, de 180.000
euros a esta Asociacion, que tiene como fines el estudio de
histocompatibilidad e inmunologia molecular, el desarrollo de
programas de trasplante, y sentar las bases de aplicaciéon de
los resultados alcanzados a través de programas de investiga-
cién y de desarrollo (I+D).

El proyecto abriga el deseo de contribuir activamente al es-
tudio y desarrollo de nuevas técnicas que permitan un nue-
vo abordaje diagnéstico y terapéutico de diversas patologias
con fuerte arraigo en el Principado de Asturias. Asimismo y
paralelamente se han desarrollado varias lineas de investi-
gacion entre ellas el estudio de los factores inmunoldgicos
implicados en el rechazo y la tolerancia de trasplantes, el
estudio de factores genéticos asociados a diversas enferme-
dades auto inmunes (Diabetes Mellitus, Esclerosis Mdltiple,
Psoriasis, enfermedades reumatoldgicas...) y el estudio de la
inmunologia de diversas enfermedades infecciosas (Hepati-
tis Cy VIH).

ASOCIACION DE USUARIOS POR LA SANIDAD DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS (ASENCRO)

Cajastur atendi6 la peticion realizada por la Asociacién de
Usuarios por la Sanidad Pdblica y Privada del Principado de
Asturias (ASENCRO), correspondiente a la adquisiciéon de
una Torre Histeroscopia Ambulatoria y un Ecégrafo para
el departamento de Esterilidad y Ginecologia del Hospital
Universitario Central de Asturias, con un coste de 59.895
euros.

Como centro de referencia de Asturias, atiende a pacien-
tes con problemas reproductivos a los que se les practican
estudios y tratamientos especiales con tasas de gestacion
de 30-35%, es decir 110-120 gestaciones nuevas anuales.
Ademas es consulta especializada en patologias poco fre-
cuentes como malformaciones ginecolégicas y alteraciones
del desarrollo puberal en las adolescentes.

Algunas otras ayudas concedidas a las siguientes asociacio-
nes y entidades para diversas actividades docentes y san-
tiarias:

> CEFIVA CLINICA.

» CRUZ ROJA ESPANOLA - CENTRO COMUNITARIO DE
SANGRE Y TEJIDOS.

> FUND. HOSPITAL AVILES.

» HERMANDAD DONANTES SANGRE PPDO ASTURIAS.

> HERMANDAD DONANTES SANGRE GIJON / FUND. NA-
CIONAL FUNDASPE.

» SESPA - SERVICIO SALUD PPDO ASTURIAS.

» SESPA - SERVICIO SALUD PPDO ASTURIAS - Comité Etica



Atencién Sanitaria Area VIII.

> SESPA - SERVICIO SALUD PPDO ASTURIAS - Hospital Ca-
buefies.

> SESPA - SERVICIO SALUD PPDO ASTURIAS - Hospital Car-
men y Severo Ochoa.

> SESPA - SERVICIO SALUD PPDO ASTURIAS - Hospital San
Agustin.

> SESPA - SERVICIO SALUD PPDO ASTURIAS - Hospital Uni-
versitario Central Asturias (HUCA).

> SESPA - SERVICIO SALUD PPDO ASTURIAS - Hospital Valle
Nalén.

> SESPA - SERVICIO SALUD PPDO ASTURIAS - Hospital Valle
Nalén.

> SIBI - SOC. INTERNACIONAL BIOETICA.

> REAL ACADEMIA MEDICINA PPDO ASTURIAS.

> IMOMA - INSTITUTO MEDICINA ONCOLOGICA MOLE-
CULAR ASTURIAS / CENTRO MEDICO ASTURIAS / FAMILIA
MASAVEU.

La Cooperacion y las ONG’s

El compromiso social de Cajastur tiene una vocacién integral
que no se limita al &mbito territorial, sino que tiene como
objetivo el conjunto de las sociedades, incluyendo a colecti-
vos y grupos humanos mas alléd de nuestras fronteras.

En 2008, Cajastur atendi6 la peticion que hicieron los Padres
Dominicos de Santiago de los Caballeros de la Republica
Dominicana para reparar parte de los dafios causados por
el paso de la tormenta tropical Olga. Unas 400 familias se
habian quedado sin hogares y la aportaciéon de Cajastur,
(41.000 euros) sirvié para reconstruir 50 viviendas y cons-
truir dos nuevas.

Cajastur subvencioné con 18.000 euros el proyecto de de
Salud Integral en el Municipio de Cuatrocafiadas en Bolivia
que lleva a cabo Medicusmundi.

Con 10.000 euros a la Fundacién Vicente Ferrer para el de-
sarrollo de un programa de distribucion de vacas Jersey a 30
mujeres de un pueblo de la India.

La Fundacion Banco de Alimentos recibié una ayuda de
30.000 euros de Cajastur con destino al desarrollo de diver-
sas actividades durante el afio 2008. Se trata de una entidad
benéfica de ambito regional declarada de interés general y
registrada como Fundacién Asistencial en el afio 2000 aun-
que su existencia como Banco de Alimentos se remonta a
1997.

El Banco de Alimentos atiende a 68 entidades benéficas, so-
ciales y asistenciales del Principado de Asturias, con unos
7.000 usuarios beneficiarios del reparto de los alimentos
procedentes de empresas alimenticias, donaciones de par-
ticulares o camparias de recogida de alimentos. También
atiende los desayunos y meriendas de entidades que tra-
bajan con menores en riesgo de exclusién social: Trama,
Abierto Asturias, La Salle, Escolania Covadonga, Cruz de los
Angeles, Casa Infantil Ciafio, Guarderia San Nicolas de Bari,
Hogar de San José, Patronato San José de Langreo.

El Banco también realiza el reparto de excedentes de la Unién
Europea que hasta hace poco distribuia Cruz Roja Espariola.
En 2008 se repartieron mas de 800.000 kilos entre 150 enti-
dades de Asturias, y llegaron a unos 15.000 usuarios.

Algunas asociaciones subvencionadas:

> ISFA - INGENIERIA SIN FRONTERAS ASTURIAS.

> ACSUR LAS SEGOVIAS ASTURIES.

> AMNISTIA INTERNACIONAL ASTURIAS.

> ASOC. ASTURIANA AMIGOS PUEBLO SAHARAUI.

» ASOC. PRISION Y SOCIEDAD RAMON DE LA SAGRA.
> ASOC. SOLIDARIOS CON LA INFANCIA ESPERANZA.
» AYTO LAVIANA - Bembereké.

> COMITE MONSENOR OSCAR ROMERO ASTURIAS.

> COORDINADORA ONGD PPDO ASTURIAS.

> CULTURA INDIGENA PPDO ASTURIAS.

> FUND. INTERMON OXFAM.
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» MEDICOS MUNDO.

> MISIONES SALESIANAS.

> SAUCE - SOLIDARIDAD, AYUDA Y UNION, CREAN ESPE-
RANZA / KIKE FIGAREDO.

> SOLDEPAZ PACHAKUTI - ASOC DESARROLLO Y COOPERA-
CION INTERNACIONAL.

> SOLIDARIDAD INTERNACIONAL.
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La Naturaleza y el Medio
Ambiente

Algunas entidades subvencionadas son las siguientes:

> ACAS - ASOC. CONSERVADORA ASTURCONES SUEVE.

» ACPRA - ASOC. CRIADORES PONIS RAZA ASTURCON.

» AGRUPACION MONTANERA ASTUR TORRECERREDO.

> ANA - ASOC. ASTURIANA AMIGOS LA NATURALEZA.

> ASOC. NACIONAL GRUPOS PERRO SALVAMENTO (AN-
GPS).

> ASOC. VECINOS VALLE PAREDES - AGUERA (VALDES).

> AYTO. ALLER.

> AYTO. CASTROPOL.

> AYTO. PILONA - Proteccién Civil.

» AYTO. SAN MARTIN REY AURELIO - Deportes.

> AYTO. VILLAVICIOSA - Consejo Salud.

> CEPESMA - COORDINADORA PARA ESTUDIO Y PROTEC-
CION ESPI:ZCIES MARINAS.

> ENERNALON - AGENCIA LOCAL ENERGIA NALON.

» FAEN - FUND. ASTURIANA LA ENERGIA.

> FAPAS - FONDO PARA PROTECCION ANIMALES SALVA-
JES.

» FED. COFRADIAS PESCADORES PPDO ASTURIAS.

> FUND. OSO ASTURIAS. )

> JARDIN BOTANICO ATLANTICO GIJON

> MUSEO NACIONAL CIENCIAS NATURALES MADRID.

> PPDO ASTURIAS - Consejeria Medio Ambiente y Desarrollo
Rural / FUND. BIODIVERSIDAD.

> RIDEA - REAL INSTITUTO ESTUDIOS ASTURIANOS.

> SPAPO - SOC. PROTECTORA ANIMALES Y PLANTAS OVIE-
DO.



Los Jovenes y la Sociedad

En 2008, Cajastur ayud6 con 25.000 euros a la Asociacion
Compromiso Asturias XXI para la realizacién de diversas ac-
tividades. Compromiso Asturias XXI es una asociacién de
reciente creacién, independiente, sin animo de lucro y al
margen de la actividad politica, que busca el interés y el pro-
greso de Asturias. El objetivo fundamental de la asociacién
es buscar vias para que los asturianos que se encuentran
fuera de la regién puedan aportar a la sociedad asturiana un
retorno de conocimientos y experiencia adquiridos fuera de
Asturias, que contribuya a que el Principado consiga niveles
mas elevados de desarrollo y bienestar.

La Fundacion Metal Asturias presenté el proyecto denomi-
nado Unidad Mévil de Proximidad al Sector Metal que se
puso en marcha en octubre, con un fuerte componente so-
cial. El programa persigue disminuir el desempleo en la re-
gién mediante la incorporacién de personas desempleadas
a ocupaciones del metal que tienen una fuerte demanda por
parte de las empresas. Cajastur colabor6 con 25.000 euros
en el proyecto.

Con motivo de los actos de su primer centenario, la So-
ciedad de Festejos y Cultura de San Pedro de La Felguera
dedicé un monumento conmemorativo en el que recoge
el reconocimiento y agradecimiento a las Juntas Directivas,
a las personas galardonadas, a los socios, al pueblo de La
Felguera y a todas aquellas personas anénimas e institucio-
nes que a lo largo de los cien afios han colaborado con la
Sociedad. Se trata de un monolito denominado «Engranaje
de la Memoria» y realizado por el escultor felguerino José
Luis Iglesias Luelmo. Cajastur ayud6 con 45.000 euros para
la grabacién de los mas de tres mil nombres en las placas
conmemorativas ubicadas en la base del monolito.

El llustre Colegio de Abogados de Oviedo también conté
con la colaboracion de Cajastur y recibié 18.000 euros para
la puesta en marcha y desarrollo de la caravana de los dere-
chos humanos.

Ademas, Cajastur colaboré con 18.000 euros en la edicion
de libro sobre Précticas de flexi-seguridad en empresas astu-
rianas, que publica la Consejeria de Industria y Empleo junto
con el despacho Garrigues Abogados y Asesores.

También concedié otros 18.000 euros a la Asociacién Espa-
fiola de Direccién y Desarrollo de Personas para la celebra-
cién del XLIII Congreso Nacional de AEDIPE, que tuvo lugar
en el Auditorio Principe Felipe de Oviedo.

Como todos los afios Cajastur apoyd y promovié la XXXI
Semana de la Musica Religiosa de Avilés, que organizé la
Coral Polifénica de Avilés. Su propésito es el de acercar al
publico un repertorio poco habitual en la programacién
de conciertos, asi como convertirse en un escaparate en el
que los musicos asturianos, especialmente los alumnos del
Conservatorio Municipal, puedan mostrar el resultado de su
trabajo. Se concedié una ayuda de 25.000 euros.

Cajastur también patrociné importantes programas de ocio
y entretenimiento juvenil, como por ejemplo La Noche es
Tuya del Ayuntamiento de Oviedo, y Abierto al amanecer,
en Gijén. Asi como a los Conceyus de la Moceda de Uvieu
y Xixén.

Algunas entidades subvencionadas:

> ASAJA - ASOC. AGRARIA JOVENES AGRICULTORES.

> AOPA - ASOC. ORIENTACION PROFESIONAL EN ASTU-
RIAS.

> ASOC. CULTURAL AVILES JOVEN.

> ASOC. CULTURAL JOVENES CARABANZO.

> FUND. JOVENES EMPRESARIOS AJE PPDO ASTURIAS.

> CENTRO PROFESORES Y RECURSOS OVIEDO.

> CONSERVATORIO PROFESIONAL MUSICA OVIEDO.

> ENCUENTROS INTERNACIONALES JUVENTUD CABUENES
2008.

> MANCOSI - MANCOMUNIDAD COMARCA LA SIDRA -
SERVICIO DE JUVENTUD PLATAFORMA JUVENIL POR LA
DEFENSA DEL VALLE - TURON.

> AJU - ASOC. JUVENIL UNDERGRAO.

> FED ASOC. JUVENILES GIJON / CONSEYU LA MOCEDA
GIJON.

> CONSEYU DE LA MOCEDA - XIXON.
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Conservacion del Patrimonio

A través del convenio con el Arzobispado de Oviedo se des-
tinaron ayudas por mas de 120.000 euros para la conserva-
cién del patrimonio (iglesias, capillas, etc.) en un importante
ndmero de expedientes que supera ampliamente a los con-
cedidos el afio anterior.

> Rehabilitacién de la Iglesia de San Miguel de Ucio.

> Restauracion del Cristo Crucificado de la Iglesia de Infies-
to.

> Reparacién de la Capilla de Perlunes.

> Realizacién de obras en la Iglesia de San Miguel de Arroes.

> Reparacién de la Iglesia de Santa Maria de Rozadas.

> Realizacién de obras en la Capilla de Cereigido.

> Reparacién de la Iglesia de San Vicente de Trescares.

» Reparacion de la Iglesia de San Juan de Ocefio.

> Reparacién de la Capilla de la Reina de los Angeles de
Alles.

> Realizacién de obras en la Iglesia de San Juan de Proacina.

> Reparacién de la Capilla de Santa Moza de Toriezo.

> Restauracion de la Capilla Virgen de Trobaniello.

> Reparacién de la cubierta de la Capilla de Nuestra Sefiora
de la Salud.

> Restauracion de la Iglesia Parroquial de Infiesto.

> Realizacién de obras en la Capilla de Viobes.

> Reparacion del tejado de la Iglesia de San Claudio de He-
rias.

> Reparaciéon del techo de la Iglesia de Tolinas.

> Reparacién de la Capilla de San Antonio de Padua de Pa-
niceiros.

> Reparacién de la Iglesia de San Juan de Pifiera.

> Reparacién de la Iglesia de Ventosa.

> Rehabilitacion del Retablo Mayor.

> Restauracién del Calvario.

» Realizacién de obras en la Iglesia Parroquial de San Juan de
Collanzo.

> Reparacién de la cubierta de la Iglesia Parroquial.

> Reparacién de la Iglesia Parroquial de San Juan Evangelis-
ta.

> Realizacién de obras en la Capilla de Taborneda.

> Rehabilitacion del tejado de la Iglesia de San Juan de Pe-
faflor.

> Restauracion altorrelieves Iglesia San Julian de los Prados.

> Construccion de una Capilla en Barredo.

> Restauracién de la Iglesia de San Lorenzo de Noriega.

> Reparacién de la Iglesia de San Lorenzo de Rubiano.

> Reparacién de la Iglesia de San Martin de Collera.

> Restauracién del Templo Parroquial de San Martin de Gu-
rullés.

> Reparacion del Templo Parroquial de San Martin de Pere-
da.

> Acondicionamiento de la Capilla de Gera.

> Reparacion de la Capilla de San Martin.

> Realizacién de obras en la Iglesia Parroquial de Margolles.

» Realizacién de obras en la Iglesia Parroquial de Arriondas.

> Realizacién de obras en la Capilla de Los Remedios.

> Realizacion de obras en la Iglesia de San Pedro de Pefieru-
des.
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> Realizacion de obras en la Iglesia de San Juan de la Pifiera.

> Realizacién de obras en la Iglesia Parroquial de Tirafia.

> Realizacion de obras en la Capilla de Bustiello.

> Reparacion del tejado de la Iglesia de San Sebastian de
Morcin.

> Realizacion de obras en la Iglesia de San Vicente de Lué.

> Restauraciéon de la Iglesia Parroquial de Santa Ana de
Maza.

> Reparacion de la Capilla de Villaverde.

> Rehabilitacién del Retablo Mayor.

> Realizacién de obras en la Iglesia de Santa Maria la Real
de la Corte.

> Restauracién del Templo Parroquial.

> Realizacién de obras en la Iglesia de Santa Maria de las
Villas.

> Realizacién de obras en la Iglesia Parroquial de Santa Maria
Magdalena.

> Reparacion de la Iglesia Parroquial de Llamoso.

> Reparacién de la Capilla de San Juanin.

> Realizacion de obras en la Iglesia Parroquial de Santa Maria
del Puerto.

YACIMIENTO ARQUEOLOGICO DEL CAMPAMENTO
ROMANO DE LA CARISA

Cajastur promueve, desde hace unos afios, intensas cam-
pafia de investigacién y divulgacion del yacimiento de La
Carisa a través de interesantes conferencias y publicaciones.
Hasta ahora los resultados de la excavacién e investigacion
paralela han descubierto no sélo un campamento romano,
sino también una via militar y una fortificacion de los astu-
res para contener la invasion. Todo ello lleva a pensar que
nos encontramos en un campo bélico de las Guerras Astur-
Céntabras.

Cajastur cree de vital importancia apoyar tan interesante e
importante hallazgo por lo que puede suponer para el co-
nocimiento de nuestra historia. En el afio 2008 ha dedica-
do a estas investigaciones y al congreso «En los origenes
del Reino de Asturias. Causas Politicas y Militares» mas de
100.000 euros.

En el Congreso, que se celebra los dias 8, 9 y 10 de octubre
en Centro Cultural Cajastur San Francisco 4, se dan a cono-
cer las fortificaciones objeto de estudio durante los Gltimos
seis afios y se analiza su relacion con el convulso contexto
politico y militar de la etapa final del reino visigodo en el
norte peninsular.

El comité de honor esta formado por destacadas personali-
dades del Principado de Asturias y del Ejército: Gobierno del
Principado, Junta General, Delegado del Gobierno de Espa-
fia, Alcalde de Oviedo, Jefe del Alto Estado Mayor del Ejér-
cito, Consejeria de Cultura, Universidad de Oviedo, ayun-
tamientos de Aller, Lena, Somiedo, Teverga, Federacién de
Concejos del Principado de Asturias, asi como La Federacién
de Montafa y Senderismo y Cajastur.



La Caja con la Asturiania

En su afan por conservar y difundir la cultura asturiana, Cajas-
tur organizé en la Sala Cultural Cajastur Teatro Campoamor
la exposicién L" Asturianada. Alma d’un Pueblu. La muestra
intent6 recoger el desarrollo de la musica popular asturiana,
cuyo género mas identificativo en su vertiente vocal, es un
canto libre, ad libitum, que recibe el nombre moderno de as-
turianada, y que el nombre tradicional con el que se conocia
este particular modo de interpretar a lo largo del siglo XIX era
la tonada de la tierra.

Los distintos apartados recogian cronolégicamente: la indus-
trializacién, el nacionalismo musical asturiano, las voces cla-
sicas, la postguerra, I'ayerana, las primeras grabaciones, los
concursos de la radio, la transicion y el cambio de milenio,
dejando un apartado para los estilos. La exposicion se hizo en
colaboracién con el Ayuntamiento de Oviedo.

Cajastur atendié a un buen ndmero de Centros Asturianos
y Casas de Asturias existentes partiendo del Centro de Co-
munidades Asturianas de la Comunidad Auténoma. Algunos
centros que recibieron ayudas y exposiciones de la obra pro-
pia de Cajastur fueron los correspondientes a Barcelona, A
Corufia, Alicante, Avilés, Barcelona, Buenos Aires, Cantabria,
Castellén, Madrid, México, Puerto Rico, Sao Paulo, Sevilla,
Torremolinos, Torrevieja, Zaragoza y las Casas de Asturias de
Alcala de Henares, Alcobendas, Bilbao, Benidorm y Valencia.

Cajastur también colaboré con el L Festival Vaqueiro y de la
Vaqueirada de Aristébano, con la Asociacién de Lagareros de
Asturias, con la Asociaciéon Cultural Minera Santa Barbara,
con el Consejo Regulador Denominacién Origen Protegida
Gamoneu, con la Hermandad Nuestra Sefiora La Probe de
Morcin, con la Revista Asturiana de Economia, con la Comi-
sién Festejos Santo Angel La Guarda - L'edrau, con la Asocia-
cién Cultural Recreativa Asturianos en Madrid.

Ademas, destacaron las ayudas concedidas al Museo Etnogra-
fico del Oriente de Asturias, a la Agrupacién D’ Etnografia y
Folklor Reija de Llangreu, a la Mancomunidad de la Comarca
de la Sidra, a la Fundacion para la promocién y difusion del
queso de Cabrales, etc.

FUNDACION ESCUELA ASTURIANA DE ESTUDIOS
HISPANICOS «LA GRANDA»

La Fundacién Escuela Asturiana de Estudios Hispanicos (La
Granda) abordé en 2008 la XXX Edicién de los Cursos de Ve-
rano de La Granda con el patrocinio de Cajastur que dedicé a
los mismos 30.000 euros.

Los cursos de 2008 versaron sobre Patrimonio musical e inves-
tigacion (dirigido por Ramén Sobrino y M? Encina Cortizo);
Investigacion en la Universidad de Oviedo (dirigido por Carlos
Lopez Otin); El futuro del modelo sanitario (dirigido por José
M2 Segovia de Arana); El Tratado de Lisboa (dirigido por Gil
Carlos Rodriguez Iglesia); El futuro de la financiacién econémica
en Espafia (dirigido por Carlos Aparicio Roqueiro); Recuerdos,

realidad y futuro (dirigido por Sabino Fernandez Campos); La
competitividad como objetivo de la economia asturiana (dirigido
por Severino Garcia Vigon); Eficiencia de los servicios puiblicos
(dirigido por Juan Iranzo Martin); Organizacién de actos con-
memorativos, aniversarios y efemérides (dirigido por Julio Car-
bajo Gonzélez); Biodiversidad (dirigido por Santiago Grisolia)
y dos aniversarios: IV Centenario de la Universidad de Oviedo
y XXX Aniversario de la Fundacién (dirigido por Juan Velarde
Fuentes). Ademas Cajastur patrociné un programa musical
complementario a los cursos.

OTRAS ASOCIACIONES CON AYUDAS PARA
ACTIVIDADES SOCIALES

> AEFAS - ASOC. ASTURIANA EMPRESA FAMILIAR.

> APFA - ASOC. PROFESIONAL FOTOPERIODISTAS ASTURIA-
NOS.

> ASOC. AMIGOS INTERNET.

» ASOC. AMIGOS RIA NAVIA.

» ASOC. ANTIGUOS ALUMNOS ESCUELAS SELGAS .

» ASOC. BELENISTA OVIEDO.

» ASOC. CULTURAL EL ARBEDEIRO.

» ASOC. CULTURAL VECINOS SAN ESTEBAN - BARRES (CAS-
TROPOL).

> ASOC. EMPRESARIAL HOSTELERIA PPDO ASTURIAS.

» ASOC. PRISION Y SOCIEDAD RAMON DE LA SAGRA.

» ASOC. QUIMICOS PPDO ASTURIAS.

» ASOC. SOCIOCULTURAL CANERO SIGLO XXI.

» ASOC. VECINOS POR UN CENERA MEJOR.

» ASOC. VECINOS SANTA RITA OTUR AULA PAZ CAMIN MIE-
RES.

» CAMARA OFICIAL COMERCIO, INDUSTRIA Y NAVEGACION
AVILES.

» CAMARA OFICIAL COMERCIO, INDUSTRIA Y NAVEGACION
OVIEDO.

> CENTRO CULTURAL DEPORTIVO MIERENSE.

» CES - CONSEJO ECONOMICO SOCIAL PPDO ASTURIAS.

> CIUDAD INDUSTRIAL VALLE NALON SA.

> CLUB FILATELICO MIERENSE.

» CLUB UNESCO OCCIDENTE ASTURIAS.

> CONSORCIOS FERIAS EN ASTURIAS. )

> ESCUELA PRACTICA JURIDICA FERMIN GARCIA BERNARDO
(GIJON).

> FADE - FED. ASTURIANA EMPRESARIOS.

» IES SEVERO OCHOA LUARCA.

> JUNTA LOCAL HOSTELERIA CANGAS DEL NARCEA.

» JUNTA VECINAL CERREDO.

> PARQUE CIENTIFICO TECNOLOGICO GIJON / FUND. CO-
TEC.

> READER - RED ASTURIANA DESARROLLO RURAL.

» REVERENDOS PADRES CARMELITAS DESCALZOS (SEVILLA).

» SOC. CULTURAL RECREATIVA LA MONTERA.

» SOC. FESTEJOS ARNICIO.

» SOC. NUMISMATICA AVILESINA.

» SOFECO - SOC. FESTEJOS COVADONGA (CERREDO).

> SOVIFE - SOC. VILLAVICIOSINA FESTEJOS.

> UCAYC - UNION COMERCIANTES AVILES Y COMARCA.

> UNION COMERCIANTES COMARCA CAUDAL.
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Area Cultural

BECAS CAJASTUR PARA ARTISTAS 2008

Convocadas cada afio por Cajastur, en 2008 han llegado a su
trigésima edicion. Con esta convocatoria se pretende otorgar
becas a ocho artistas asturianos o residentes que, en sus distin-
tas disciplinas dentro del mundo del arte, pretendan ampliar
estudios, investigar o llevar a cabo algin proyecto fuera de la
region.

El importe de las ocho becas fue de 80.000 euros, contando
ademds con un seguro de accidentes y enfermedad que se sus-
cribié a cada becario. Los artistas se comprometieron a desa-
rrollar el proyecto por el que fueron becados hasta su completa
consecucién, debiendo presentar al final de la beca una me-
moria de la actividad realizada. El trabajo a desarrollar puede
versar sobre pintura, escultura, grabado, fotografia, arquitectu-
ra, video, cine, teatro, musica, literatura y demas expresiones
artisticas, siendo los premiados inmediatamente informados
por Cajastur de la concesion de la beca.

El jurado seleccioné proyectos muy interesantes y novedosos
como la beca de cine concedida a Gerardo Herrero Pereda,
para la realizacion del cortometraje «Picnic», que se rodara en
la Sierra del Guadarrama (Madrid, Segovia, Avila) y el resto del
trabajo en Madrid; la beca de disefio a Aida Pardo Rodriguez
a desarrollar en Barcelona, para la coleccién de microescultura
conceptual (joyeria artistica) «Sentimentarte». En mdsica este
ano hubo dos adjudicaciones a Claudia Pérez Ifesta, para fina-
lizar los estudios de postgrado de Liedgestaltung (formacién
de Lied) en el Hochschule fiir Musik Karslruhe, Alemania, en
la especialidad de piano y a Tatevik Khachatryan Karapetyan,
para finalizar un master en la especialidad de violin en el Con-
servatorio de Musica de Maastricht, Holanda. En el apartado
de teatro la beca este afio se concedié a M? Idoia Ruiz de Lara
Osacar, que va a realizar estudios sobre teatro fisico, gestual y
de creacién en L’Ecole de Philippe Gautier de Paris. En el apar-
tado de arte Irma Alvarez-Laviada Garcia fue becada para de-
sarrollar un proyecto multidisciplinar denominado «Memoria
del vacio», asi como para realizar cursos complementarios en
la Escuela Ehess de Paris y M2 del Valle Baranda Ferrero, en gra-
bado, para la producciéon de obra grafica en torno a la fusién
de culturas y pueblos, a desarrollar en el Taller Gréfica Actual
de Oaxaca, Méjico. Por Ultimo, también se concedié una beca
de literatura a Javier Navarro Costa, para la finalizacion de la
novela gréfica «Prisionero en Mauthausen» a documentar en
Austria, de forma paralela a la realizacién de un libro de foto-
grafias sobre los asturianos en este campo de concentracién.
Relacién de seleccionados:

> GERARDO HERRERO PEREDA. Cine.

> AIDA PARDO RODRIGUEZ. Disefio.

> M2 IDOIA RUIZ DE LARA OSACAR. Teatro.

» CLAUDIA PEREZ INESTA. Msica.

> TATEVIK KHACHATRYAN KARAPETYAN. Mdsica.

> M2 DEL VALLE BARANDA FERRERO. Grabado.

> IRMA ALAREZ-LAVIADA GARCIA. Arte.

> JAVIER NAVARRO COSTA. Literatura.
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CULTURAQUI CERTAMEN NUEVOS REALIZADORES DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS

El Instituto Asturiano de la Juventud, con el patrocinio de
Cajastur, entre otros, pone en marcha todos los afios el
programa juvenil «Culturaqui» con diferentes actividades y
premios.

Se engloban como objetivos especificos la promocién de
actividades plasticas, literarias, escénicas, musicales y de for-
macién; el descubrimiento de unos valores mediante la con-
vocatoria de premios y concursos; favorecer las coproduc-
ciones artisticas y establecer mecanismos de colaboracién
con entidades publicas o privadas para apoyar los produc-
tos artisticos emergentes. Para la consecucion de estos fines
concretos, el Instituto Asturiano de la Juventud desarrolla
este programa, dirigido a jovenes nacidos en Asturias, o que
residan en el Principado de Asturias. En el 2008, por primera
vez, han podido participar descendientes hasta el segundo
grado de emigrantes asturianos, hecho que notablemente a
la internacionalizacion del programa.

Para participar en el apartado Nuevos Realizadores, pueden
hacerlo todas las personas o colectivos, cuya edad no supere
los 35 afios de edad el 31 de diciembre del afio en que se
otorgan y los proyectos deberan ser para cortometrajes, de
tema libre, en castellano o asturiano, que no superen los 25
minutos de duracién. En la presente edicién 2008 el primer
premio es de 26.000 euros y el segundo de 14.000 euros y
los proyectos premiados se dieron a conocer durante la 46
edicién del Festival Internacional de Cine de Gijon; el estre-
no se hara en la 47 edicién del Festival de 2009.

Modalidades:

> Muestra de Artes Plasticas 2008.

> Concurso de Maquetas Pop-rock 2008.

> Concurso regional de Videos Musicales 2008.

> Premio «Asturias Joven» de Poesia y Narrativa 2008.

> IX Premio Astraga.l

> Certamen Juvenil de Cémics del Principado de Asturias
2008.

> Certamen Joven de Graffiti del Principado de Asturias
2008.

> Programa de exposiciones de jovenes artistas plasticos
para exponer en la Sala Borrén en el afio 2008.

> Premio Lab Joven Experimenta para la elaboracién de un
proyecto especifico para Laboral Centro de Arte y Crea-
cién Industrial.

> Premio Nuevos Realizadores del Principado de Asturias
2008.

> Premio Asturias Joven de Textos e Interpretacion Teatral
2008.

Estos dos Gltimos premios cuentan con el patrocinio de Ca-
jastur y el apoyo del Festival de Cine de Gijén y los premia-
dos en estos dos apartados fueron:

Premio Nuevos Realizadores:
> Primer Premio: Rubén Ordieres Blanco.
> Segundo Premio: Mario Fernandez Tardén.



Premio Asturias Joven de Textos e Interpretacion Tea-
tral:

> Arif Alfaraz Delgado y al grupo de teatro representado por
Arif Alfaraz Delgado.

XXXIX CERTAMEN NACIONAL DE ARTE DE LUARCA

El ya clasico Certamen Nacional de Arte de Luarca, organiza-
do y convocado anualmente por el Ayuntamiento de Valdés
y Cajastur, con la colaboracién de la Consejeria de Cultura,
Comunicacién Social y Turismo del Principado de Asturias,
ha llegado a su trigésima novena edicién.

Desde su inicio, auspiciado por el recordado critico de arte
valdesano Jesus Villa Pastur, ha ido aumentando su prestigio
hasta convertirse en uno de los de mayor importancia tanto
por la calidad de los artistas que participan como por la di-
fusién alcanzada.

La aportacién econdémica de cada uno los premios fue de
4.200 euros.

El jurado convocado para la ocasion, acordé por unanimi-
dad conceder los siguientes premios:

Premio Cajastur: dotado con medalla y cuatro mil doscien-
tos euros en concepto de adquisicién de obra por parte de
Cajastur, se concedio a la pintura «Espejito, espejito» del ar-
tista de AlImagro (Ciudad Real) José Luis Pastor.

Premio Ayuntamiento de Valdés: dotado con medalla y
cuatro mil doscientos euros en concepto de adquisicion de
obra por parte del Ayuntamiento de Valdés en colaboracién
con la Consejeria de Cultura del Principado de Asturias, se
concedié a la pintura «Autorretrato» del artista asturiano
KSO.

Se presentaron a concurso 165 obras, nimero similar al de
participantes del afio anterior. Continda la tendencia, cada
vez mayor, de participacion de artistas de fuera de nues-
tra Comunidad Auténoma, que este afio se han acercado
al medio centenar. El jurado seleccioné también 30 obras
que, junto a los dos premiados, formaron una exposicién
gue comenzd su itinerancia en Luarca el 1 de agosto y con-
tinué por los Centros y Salas Culturales Cajastur de Mieres,
Avilés y Gijon. Predominaron las obras realizadas en técnicas
mixtas, seguidas de las fotografias. También se han selec-
cionado dos DVD-Videos, y como novedad respecto a afios
anteriores, no resulté seleccionada ninguna escultura de las
presentadas al concurso.

Asimismo, las bases del Certamen contemplan la posibilidad
de celebrar una exposicion con los artistas ganadores de la
edicién anterior, que en la edicion de 2007 fueron Carlos
Suarez (Premio Cajastur) y Faustino Ruiz de la Pefia (Premio
Ayuntamiento de Valdés).

MUSICA CAJASTUR

Cajastur un afio mas continda con una de las actividades
que mas aceptacion obtuvo por el publico desde sus co-
mienzos, avalada por una critica excelente en prensa escrita,
oral y audiovisual, lo que se traduce en el gran nimero de
personas que acuden a las distintas actividades que se pro-
graman a lo largo del afio.

Se intenta agradar a todos los publicos, programando con-
ciertos con variedad de estilos junto con la mayor disper-
sién de poblaciones, siempre con la idea de que lleguen a
aquellas personas que, de otro modo, no tendrian acceso a
los mismos. Por todo ello, encontramos ciclos tan diversos
como los ya tradicionales denominados Mdsica del Siglo XX,
con dos entregas en la primavera y otofio respectivamente;
el comienzo musical del afio con el ciclo de Jazz Cajastur
seguido del veterano Festival de Organo; los conciertos de
Ronda por Asturias (musica coral), Conciertos de la Granda
(cada afio dedicados al estudio de un género, compositor
y época), los Conciertos de la Camerata Revillagigedo y los
Conciertos de Verano de la OSPA; todo ello rematado en
el otofio con La Semana de Musica Cajastur, programacion
que se realiza con motivo de la entrega de los Premios Prin-
cipe de Asturias, los conciertos del Dia Universal del Ahorro
y los ciclos Conciertos de Navidad, que con motivo de las
fiestas navidefias intentan dar un broche adecuado a la pro-
gramacion.

A lo largo del afio también se realizaron numerosos con-
ciertos y actuaciones a peticién de los Ayuntamientos que
solicitaron la colaboracién de Cajastur en la celebracién de
eventos especiales y fiestas locales.

JAZZ CAJASTUR

Comenzé el afio musical con el ciclo de jazz que la Obra So-
cial y Cultural organizé en el mes de enero, en colaboracién
con la Asociacién Cultural Mundo Musica. En esta edicién
de 2008, se celebr6 del miércoles 30 de enero al sabado 2
de febrero y se concretd en siete conciertos a cargo de seis
agrupaciones, que permitieron presenciar actuaciones tan
importantes como el conjunto compuesto por el neoyorqui-
no Jerry Gonzélez, figura del jazz reconocida internacional-
mente desde sus comienzos en el Bronx hasta nuestros dias,
consagrado ya como extraordinario trompetista con una
carrera llena de éxitos; fue uno de los creadores del estilo
afrocubano jazz y su intervencion en la pelicula de Fernan-
do Trueba, Calle 54, le proporcioné fama mundial. En esta
ocasion estuvo acompariado de Isaac Turienzo, reconocido
pianista y arreglista (estudié con H. Icasto, Eliane Elias y G.
Jackson y colaboré en Espafia con Miguel Rios, Krahe, Jorge
Pardo o Pedro Ruy Blas entre otros) y por el contrabajo y
bateria de Miguel Angel Chastang y Carlos Carli, dos au-
ténticos maestros de reconocida trayectoria internacional,
que completaron una formacién sélida y jazzisticamente
impecable.
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También se contd con la presencia del Ifiaqui Askunze y Al-
fredo Moran al saxo y guitarra respectivamente; el primero
profesor de la especialidad de jazz de armonia, arreglos y
composicién y combo en el Conservatorio Superior del Pais
Vasco y el segundo, compositor y guitarrista que hizo sus
estudios en el Conservatorio de Oviedo. Junto a ellos com-
pletando la formacién de quinteto Juan San Martin al bajo,
José Ramon Feito al piano y Félix Morales a la bateria.

Otro de los grupos participantes en esta ediciéon fue Monk
O’Clock, conjunto formado por los cuatro musicos Roberto
Abella, saxo, Israel Lopez, bateria, Alejandro Mateos, piano
y Victor Alvarez, contrabajo. Esta agrupacion intent6 ren-
dir un homenaje al gran pianista y compositor Thelonious
Sphere Monk, cuyo particular estilo interpretativo y de com-
posicién, supuso una influencia incomparable en el desarro-
llo del jazz moderno.

Florencia Bégue y Marco Martinez acomparfiados por Ale-
jandro San Pelayo al contrabajo e Hilario Rodeiro a la bate-
ria, fue otro de los grupos que aportaron su saber al ciclo.
La cantante Florencia, voz del grupo, es natural de Buenos
Aires y formada en el Conservatorio y la Escuela de Musica
Contemporanea de esta ciudad donde también ha llevado
a cabo una importante carrera como docente. Por su parte
Marco Martinez forma en la actualidad ddo de guitarras con
Joaquin Chacén, que posee una carrera repleta de trabajos
junto a musicos internacionales del prestigio de Uffe Markus-
sen, Ben Besiakov o Leite Copeland, entre otros. Marco ha
estudiado con H. Icasto y F. Lechner entre otros.

El cuarteto de funk Lion Groove Connection participé con
su fuerza arrolladora sobre el escenario, removiendo los ci-
mientos del soul y el jazz. LGC ha logrado un sonido Unico,
capaz de estremecer a cualquiera; sus solos, ritmos sincopa-
dos y marcadas lineas de bajo, no dejaron indiferentes a los
espectadores. El grupo estd compuesto por Luis Gutiérrez,
saxo alto, Adrian Carrio, piano y teclados, Javier Baillo, bajo
eléctrico e lvan Martinez, bateria.

Completaron la programacion Rossaleda Jazz Quartet, gru-
po que habia obtenido el galardén a la «Mejor cancién en
asturiano», otorgado por la Sociedad General de Autores en
la XI Edicién de los Premios de la Mdsica, por su compo-
sicién Na fonte, incluida en su disco En jazzturiano. En el
concierto propusieron un repertorio de boleros de siempre,
a los que aportaron su propia visién. El grupo lo formaron
Rosa Gala, violin y voz, Samuel Rodriguez, piano, David Ca-
sillas, contrabajo y Leonel Duarte, bateria.

MUSICA DEL SIGLO XX DE CAJASTUR

Veterano ciclo de misica que viene desarrollando su ac-
tividad de forma ininterrumpida desde el afio 1993 en el
que empezé su andadura. Consta de dos partes, la primera
durante la primavera, (febrero, marzo, abril y mayo) y la
segunda en otofio (octubre, noviembre y diciembre).

En los primeros afios se efectuaron con una cadencia de dos
conciertos semanales, los miércoles en el Centro Cultural
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Cajastur San Francisco 4, en Oviedo, y los jueves en el Cen-
tro Cultural Cajastur Colegiata San Juan Bautista, en Gijon.
Sin embargo, en las Gltimas ediciones, ademas de estos Cen-
tros, recogieron actuaciones otras localidades como Mieres,
en el Centro Cultural Cajastur Jerénimo Ibran 10, y Langreo,
en el Nuevo Teatro de La Felguera.

En total, durante los dos ciclos, se efectuaron 47 conciertos,
englobando las més variadas tendencias de la musica actual,
con novedades etnograficas y culturales que fueron desde
el pop, folk escocés y de vanguardia, jazz y jazz-folk, soul y
rhythm & blues hasta la musica a capella, el fado, el nuevo
tango, la musica de los Pirineos y la cancién de autor, entre
otras.

Ciclo de primavera, del 20 de febrero al 9 de mayo: Todo lo
anterior permiti6 que el publico asturiano pudiera deleitarse,
entre otros, con las interpretaciones de L. Delgado, D. Galaz
y C. Pérez con misica de cine, siendo Luis Delgado autor
de bandas sonoras para la televisién y musica para ballets y
para teatro y Diego Galaz componente de Ella baila sola y
Revélver y Cuco Pérez participante de Radio Tarifa y Celtas
Cortos. Vanesa Martin a la que a su talento para componer,
hay que afadir, su buena manera de interpretar. La cantan-
te sarda Franca Masu, una de las voces mas fascinantes del
Mediterraneo. La Chicana que interpreta la musica de tango
con la intencién de destacar su espiritu transgresor, con una
especial predileccién por los ritmos canyengues y el melo-
drama irénico de los comienzos del tango. Aristides More-
no, cancién de autor, que dice de si mismo que comenzé su
vida artistica «como plastificador de estanques, transportista
de fruta y verduras y barman (o superhéroe de las copas)»,
y se ha convertido en «una especie de cantautor en peligro
de aparicién». La Media Luna, pop, proyecto vital de Susu,
cantautora de origen donostiarra y barcelonesa de adopcién
para terminar la resefia con Josh Dion Band, uno de los gru-
pos de soul, jazz y thythm & blues mas reconocidos de la
ciudad de Nueva York.

El ciclo de otofio tuvo lugar del 29 de octubre al 18 de
diciembre: Cabe destacar las actuaciones de Charlie Hunter
Trio, como uno de los mejores exponentes del jazz contem-
poraneo. Charlie Hunter fue discipulo del virtuoso de la gui-
tarra Joe Satriani y ha desarrollado una interesante carrera
siendo reconocido por utilizar una guitarra de 8 cuerdas que
le permite ejecutar sonidos de guitarra ritmica y bajo simul-
taneamente. Destacé también en el ciclo la aportacion de
Arto Tungboyaciyan, nacido en Galateria, cerca de Estambul
y hoy viviendo en Estados Unidos; percusionista y cantante,
tuvo la influencia mas importante en su hermano, famoso
musico y compositor. Bob Stroger una de las leyendas vivas
del blues de Chicago que se presenta asi mismo como «Hola,
me llamo Bob Stroger y soy el Blues»; es uno de los bajistas
mas importantes del circuito del blues. Antonia Font, quin-
teto mallorquin que ha llevado a cabo una renovacion de la
escena del pop, dando vida a un universo personal e intrans-
ferible que combina tradiciéon y vanguardia. Para terminar,
hay que hablar de Sergio Maskaroff, artista argentino que
desde muy temprana edad se interes6 por la musica y que
paralelamente a la musica ha desarrollado una interesante



carrera periodistica trabajando en prensa, radio y televisién.

FESTIVAL INTERNACIONAL DE ORGANO CAJASTUR

Del 2 al 31 de mayo se celebré el 19 Festival Internacional
de Organo Cajastur en distintas iglesias de la geografia as-
turiana: Oviedo (lglesias de San Tirso El Real y San Francisco
de Asis), Llanes (Iglesia de Santa Maria), Pravia (Iglesia de
Santa Maria La Mayor), Puerto de Vega (Iglesia de Santa
Maria) y Gijon (Iglesia de San Pedro), con un total de diez
actuaciones.

Las partituras fueron interpretadas por seis musicos venidos
de distintos paises europeos asi como artistas espafioles:
Merethe Lammert Kohl Hansen (Dinamarca), organista y
directora de mdsica sacra en la iglesia de Lalundborg; la ar-
tista ha desarrollado una importante actividad como solista,
acompafante y directora, y ha intervenido en numerosas
clases magistrales. Rodolfo Bellati (Italia), nacido en Génova,
ciudad donde finalizé sus estudios en el Conservatorio de
Mdsica N. Paganini, donde se diplomé en érgano, composi-
cién organistica y clavecin con los Maestros Flavio Dellepia-
ne y Barbara Petrucci. Javier Artigas Pina (Espana), zarago-
zano que actualmente es Jefe del Departamento de Musica
Antigua y catedratico de érgano y clavecin en el Conserva-
torio Superior de Murcia. Brigitte Salisberg (Suiza), premia-
da en los Concours Suisse de I'Orgue en 1998 y en 1993,
obtuvo un premio de la «<Fondation européenne culturelle»;
como organista en St. Paul d’Olten (Suisse), organiza una
serie de conciertos y actividades musicales muy apreciadas
y también se dedica a la musica de camara y al trabajo con
los coros. José Maria Mas i Bonet (Espaia), es catedratico de
6rgano y bajo continuo en el Conservatorio Superior de Mu-
sica del Liceo de Barcelona y organista titular de la Iglesia de
S. Pedro de Reus; hizo los conciertos acompafado de Josep
M2 Manresa i Aguil6 (Espaia), violin barroco, que posee un
violin construido por Michel Eggimann (Lucca), copia de un
Guarneri de 1734 que utiliza en sus conciertos.

MUESTRA CORAL INFANTIL CAJASTUR

El 17 y 18 de mayo tuvo lugar, en el Teatro Vital Aza de Pola
en Lena, la celebracion de la Muestra Coral Infantil Cajastur
gue, como en afos precedentes, conté con la organizacién
de la Federacién Coral Asturiana (FECORA) y el patrocinio
de Cajastur.

Participaron 6 coros de la region: Coro Infantil Escuela de
Musica de Nava; Coro Infantil «Picola Ars Nova» de Infiesto;
Coro Infantil Los «Escolinos» del Orfeén de Castrillon; Coro
Infantil Escuela de Mdsica «Divertimento» de Oviedo; Coro
Colegio Publico Rio Sella de Arriondas y el Coro Infantil «Luis
Quirés» de Gijon. Todos los conciertos tuvieron lugar en el
Nuevo Teatro Vital Aza, concitando el interés de numeroso
publico.

RONDA POR ASTURIAS CAJASTUR
Un aflo mas Cajastur, haciéndose eco de la gran tradicion
coral de Asturias, organizé la edicion de Ronda por Asturias

que, como en ediciones precedentes, tuvo una gran acogida
de publico. En el afio 2008 se amplié la participaciéon a 35
agrupaciones corales asturianas que visitaron otras tantas lo-
calidades repartidas de forma equitativa por toda la geografia
del Principado de Asturias, de Oriente (Pefiamellera, Arrion-
das, Benia de Onis, etc.), a Occidente (Cangas del Narcea,
Tapia de Casariego, Tineo, etc.), pasando por el centro de la
region (Sotrondio, Langreo, Piedras Blancas o Mieres entre
otros), para que quedaran compensadas y, de esa forma, dar
la oportunidad de asistir a los conciertos al mayor ndmero
posible de publico. Las actuaciones se desarrollaron entre el
viernes 6 al domingo 29 de junio, con sesiones los viernes,
sabados y domingos. Las agrupaciones reciben de Cajastur
una ayuda econdmica por su actuacion, que incluye también
el desplazamiento.

CONCIERTO CAJASTUR. ORQUESTA SINFONICA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS, ALEXANDRA MARIANELLI'Y
DAVID CASTANON

El jueves 12 de junio en el Auditorio Principe Felipe en Ovie-
do, tuvo lugar el concierto, programado por la Obra Social
y Cultural de Cajastur que conté como intérpretes a la Or-
questa Sinfénica del Principado de Asturias (OSPA), dirigida
por Alessandro Vitiello; el artista ha realizado conciertos como
pianista y director con importantes intérpretes y desde 1993
imparte clases de técnica e interpretacién, conformando una
importante carrera como intérprete solista y en agrupaciones
de camara. Ha recibido numerosos premios en concursos in-
ternacionales como el del Concurso Nacional de Piano Muzio
Clementi-Kawai de Florencia en la modalidad de dos pianos.

Como solistas intervinieron Alexandra Marianelli, soprano,
joven artista de prometedora carrera por la gran calidad de
su voz, que en sus préximas actuaciones se encuentran el Ré-
quiem de Mozart en la Academia de Santa Cecilia, Rigoletto en
Lima, Orfeo y Ballo en maschera en el Teatro Real de Madrid,
entre otras. Junto a ella el tenor asturiano David Castafién que
ha ofrecido diversos conciertos y recitales en Espafia, Fran-
cia, Italia, Bélgica y Austria, y ha cantado en el concierto que
conmemord el 752 Aniversario de la Orquesta Filarménica de
Sofia en Bulgaria.

CONCIERTOS DE VERANO CAJASTUR

En el mes de agosto se celebraron los Conciertos de Verano
Cajastur, como resultado de la colaboracién entre la Entidad
y la Orquesta Sinfénica del Principado de Asturias (OSPA). La
orquesta, formada por profesores de varios paises de la Union
Europea, antigua URSS, USA y Latinoamérica actué bajo la
direccién de Maximiano Valdés, su director titular.

La Orquesta ofrecié dos conciertos, en las poblaciones de Vi-
llaviciosa y Llanes respectivamente, con un programa com-
puesto por las obras: El holandés errante. Obertura, de R.
Wagner, Romeo y Julieta. Obertura, de P. I. Chaikovski, Voces
de primavera, op. 410 de ). Strauss, Ayer vite en la fonte y Sal
a bailar de D. Sdnchez Velasco.

De la fructifera colaboracién de la Caja con esta prestigiosa
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Orquesta, que recibe apoyo financiero de Cajastur para sus
actividades habituales en el afio, y que tiene reconocimien-
to internacional, da idea el mucho publico asistente a los
conciertos.

CONCIERTOS ESTIVALES DE LA GRANDA

En la época estival, Cajastur se reencontré con los Cursos
de La Granda que cada afio convoca la Escuela Asturiana de
Estudios Hispanicos. La Entidad valora la contribucién que a
la cultura espaiiola, asturiana e hispanica se hace a través de
estas actividades y renueva su apoyo, con el patrocinio ge-
nérico de 30.000 euros en sus actividades y la muy especial
del curso de musicologia y los conciertos que se organizaron
en torno al mismo.

Este afio, el seminario de musica ha versado sobre el patri-
monio lirico y sinfénico espafiol y la investigacion sobre el
mismo. Ademas en 2008 se celebré el 25 aniversario de los
estudios de Musicologia en la Universidad de Oviedo.

El concierto de clausura, que puso fin a la decimotercera
edicién de estos cursos, tuvo lugar el 29 de agosto en la
Sala Severo Ochoa de La Granda, y desarrollé un interesante
repertorio de arias y dios de dpera y zarzuela a cargo de
la formacién integrada por Beatriz Diaz, soprano, Jorge de
Leén, tenor y Yolanda Vidal, piano.

Para Cajastur es una satisfaccion hacer realidad, una vez
mas, la dinamizacién de la cultura musical, apoyando los
cursos de La Granda y, en especial, el curso de musicologia.

CORO CAMERATA REVILLAGIGEDO

A destacar el ciclo que, organizado por Cajastur, se celebré
del 18 de septiembre al 5 de octubre y que, como en an-
teriores ocasiones, conté con la exclusiva participacion del
Coro Camerata Revillagigedo. Consté de ocho conciertos
dirigidos por José Fernandez Avello, que estuvieron repar-
tidos por las localidades de Candas, Pola de Lena, Cangas
del Narcea, Luarca, Villaviciosa, Muros de Nalén, Moreda y
Navia, interpretando un repertorio basado en temas musi-
cales de Gustavino, A. Machado / |. A. Garcia, ). Gutiérrez
Padial / ]. A. Garcia, C. Gardel / Arm. V. Tabbush y B. Capo
/ Arm. E. Silva.

La Camerata Revillagigedo fue creada en 1993 por iniciativa
de su director José Fernandez Avello y desde un principio,
su objetivo ha sido conseguir un efecto sonoro facilmente
identificable que defina su personalidad coral, lo que les ha
llevado a ocupar un lugar especifico dentro del panorama
coral asturiano, con un repertorio basicamente del siglo XX.
Ha actuado por toda la geografia espafiola y obtenido nu-
Merosos premios.

XVII SEMANA DE MUSICA DE CAJASTUR

La celebracion de la XVII Semana de Musica de Cajastur
tuvo lugar este afio del viernes 17 al jueves 23 de octubre
con organizacién, al igual que en afios precedentes desde
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su inicio, de la Fundacién Principe de Asturias y Cajastur.
Hay que recordar el gran arraigo de esta programacioén en la
sociedad asturiana, actividad que nacié con el motivo fun-
damental de la celebracién de la entrega de los prestigiosos
«Premios Principe de Asturias», que en sus distintas modali-
dades se realiza todos los afios por estas fechas.

En esta edicion, los conciertos que tuvieron por marco las lo-
calidades de Oviedo, Gijon, Avilés, Grado, La Caridad, Lan-
greo, Luarca, Mieres y Pola de Lena, dieron lugar a las ac-
tuaciones de reconocidos intérpretes como el Orfed Catala,
la Orquesta de los Adioses, Amador Fernandez (piano), Mei
Diyang (viola) y Haung Yameng (pianista acompafiante),
Andrés Fernandez (oboe), Raquel Sutil (piano), Guillermo
Rodriguez (saxofén), Raquel San Martin (percusion), Viguen
Sarkissov (violonchelo) y Lidia Stratulat (piano) y Jazz Ca-
sual. Angie San Esteban (voz) y Alex Jannsen (guitarra).

El concierto de clausura que se celebrd, en el Auditorio Prin-
cipe Felipe, conté con la presencia de SS.AA.RR. los Principes
de Asturias y los presidentes del Principado de Asturias, de la
Fundacién Principe de Asturias, y de Cajastur, junto a otras
autoridades. Este afio, el concierto de clausura estuvo a car-
go de la Orquesta Sinfénica Simén Bolivar, perteneciente al
Sistema Nacional de Orquestas Juveniles e Infantiles de Ve-
nezuela, que también recogi6 el galardén del Premio Princi-
pe de Asturias de las Artes 2008. La Orquesta fue creada el 5
de julio de 1978 por el maestro José Antonio Abreu y cons-
tituye el maximo exponente del Sistema Nacional de Or-
questas Juveniles e Infantiles de Venezuela, cuyo objetivo es
la instruccién y la practica colectiva de la musica como ins-
trumento de organizacién social y desarrollo. La Orquesta,
estuvo acompariada por el Coro de la Fundacién Principe de
Asturias dirigido por José Esteban Garcia Miranda y los solis-
tas Magda Nieves, soprano y Hadar Halevy, mezzosoprano.
Todos ellos, bajo la batuta de Gustavo Dudamel, considera-
do hoy como el director con mas proyeccién internacional
por su juventud y excelente valia, interpretaron la Sinfonia
n? 2 en Do menor «Resurreccién» de Gustav Mahler.

DIA UNIVERSAL DEL AHORRO

Para la celebracién del Dia Universal del Ahorro se organiza-
ron dos conciertos, que tuvieron lugar el jueves 30 de octu-
bre en el Auditorio Principe Felipe en Oviedo, y el 31 en el
Teatro Jovellanos de Gijon. El desarrollo de los mismos corrié
a cargo de la Orquesta Sinfénica del Principado de Asturias
dirigida por Virginia Martinez; esta directora ha dirigido con
gran éxito las Orquestas de Valencia, Granada, Cérdoba,
Sinfénica de la Regién de Murcia, Pablo Sarasate y otras,
siendo en la actualidad Directora Titular de la Orquesta de
J6venes de la Regién de Murcia. Interpretaron un programa
compuesto por obras de Wolfganf Amadeus Mozart, Gustav
Mabhler, Joaquin Turina y Manuel de Falla.

Es de destacar en el repertorio interpretado, la partitura de
Gustav Mahler «La Cancién de la Tierra», «V. El borracho de
primavera», con la que Cajastur se quiso sumar a la celebra-
cién del Afio Internacional del Planeta Tierra, participando
de la iniciativa de las Cajas de Ahorro espafiolas. Para la eje-



cucién de la partitura se conté con los solistas Martin Garcia
Garcia al piano y Francisco Corujo, tenor.

CONCIERTOS CAJASTUR. QUINTETO ALEXANDER DE LA
ORQUESTA SINFONICA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
En el mes de diciembre, la intensidad de la programacién
musical de Cajastur es significativamente mayor por las fies-
tas navidefias; por ello, este afio se programd, junto a otras
propuestas, un ciclo de conciertos a cargo del Quinteto
Alexander, formado por cinco musicos de la Orquesta Sin-
fénica del Principado de Asturias: Alexander Vasiliev, violin
y concertino de la OSPA, Alexander Guelfat, violin, Vicente
Alama, viola, Juan Carlos Cadenas, violonchelo y Andreas
Weisgerber, clarinete. Interpretaron el Quinteto para clarine-
te en la mayor, K. 581 «Quinteto Stadler» de W. A. Mozart y
el Quinteto para clarinete en si menor, op. 115 de . Brahms.
El ciclo visité las poblaciones de Candas, Pola de Lena, Vega-
deo, Cangas de Onis y Villaviciosa.

CONCIERTOS CAJASTUR GOSPEL EN NAVIDAD

El fin de afio tuvo como colofén y complemento especial en
el apartado musical, un ciclo de conciertos de musica gospel
a cargo de Roslyn Pratt & The Message una de las grandes
damas del gospel, que posee una profunda y potente voz.
Descubrié su amor por la musica con cuatro afios de edad en
el coro de la iglesia y en su madurez realiz6 numerosas cola-
boraciones en grabaciones de la motown. Posee una amplia
carrera dentro del teatro musical y ha compartido escenario
con grandes artistas del gospel como Yolanda Adams, Vickie
Winans, Fred Hammond y The Williams Brothers, entre otros,
sin olvidar sus habituales colaboraciones con el organista Bo-
bby Floyd, que integré la formacién de Ray Charles y que la
califica como la cantante gospel mas conmovedora con la
que ha trabajado. En sus actuaciones siempre ha mostrado
un interesante carisma en escena, una gran complicidad con
el publico y un impresionante talento musical.

La cantante realizo seis extraordinarios conciertos en las lo-
calidades de Navia, Langreo, Avilés, Mieres, Oviedo y Llanes,
con un repertorio que encandilé al numeroso publico asis-
tente puesto en pie en todos los conciertos, con lleno total
de aforo y excelente critica en prensa.

CONCIERTOS CAJASTUR NAVIDAD

Los Conciertos Cajastur en Navidad han contado con la ac-
tuacién de cinco agrupaciones de mdusica coral a cargo del
Coro Minero de Turén, Schola Cantorum Virgen del Carba-
yu, Sociedad Coral La Felguera-Maestro Lozano, Agrupacién
Coral La Flor y la Coral Polifénica de Asturias Cruz de la Vic-
toria y con la participacion especial del Quinteto Concor-
da formado por Sei Morishima, violin, Carmen Comesana,
violin, Donal Lyons, viola, José Ignacio Perbech, violonchelo
y Javier Herreros al piano. Realizaron un total de diez con-
ciertos en las localidades de Oviedo, Mieres, Carbayin Alto
(Siero), Gijon, Colunga, Sotrondio, Nava, Piedras Blancas,
Luarca y San Juan de la Arena. En todos los conciertos hubo
una nutrida participacién de publico.

CONCIERTOS CAJASTUR. CORO Y ORQUESTA ARS
MUSICAE

Cajastur organizé en diciembre, con proyecciéon a los co-
mienzos del nuevo afio y como broche a un intenso mes
musical, un nuevo ciclo de conciertos a cargo del Coro y Or-
questa Ars Musicae, que visité las localidades de Villaviciosa,
Tineo, Oviedo, Gijén, Ribadesella y Vegadeo. La formacion,
que interpreté un variado repertorio de Villancicos cldsicos
ingleses y Musica americana, se creé en 1983 por cantantes
con una sélida formacién musical con el objetivo de llevar la
musica vocal al mas alto nivel y explorar la riqueza y diver-
sidad de su repertorio musical, lo que le ha convertido en
una agrupaciéon cameristica de referencia. La formacion esta
dirigida por José Alberto Martin Vigil, fundador de la agru-
pacion. Ars Musicae ha participado a lo largo de los Gltimos
afos en los mas resefiados ciclos musicales de la regién.

CONCIERTOS ALUMNOS CONSERVATORIO SUPERIOR DE
MUSICA DE OVIEDO «EDUARDO MARTINEZ TORNER»
La Caja cedi6 su Centro Cultural Cajastur San Francisco 4,
en Oviedo, para acoger con entusiasmo los conciertos de los
estudiantes que cursan estudios en el Conservatorio Supe-
rior de Musica de Oviedo «Eduardo Martinez Torner», y que
fueron los siguientes:

> Martes 22 de enero, Departamento de Cuerda y Agrupa-
ciones Musicales: Nikita Yashchuk (Violin), Raquel Solis Ce-
ballos (Violin), Sara I. Arias Cano (Flauta), Adrian Gonzalez
Barriuso (Oboe), Alexandre Novo Rodriguez (Clarinete),
Isabel Pérez Fernandez (Violin), Sofia Miguélez Gonzélez
(Acordedn), Diego Segade Blanco (Viola), Silvia Carvajal
Sanchez (Violin), Elena Mir6é Fernandez (Violoncello), Da-
vid Garcia Rodriguez (Violin), Cecilia Ureiia Hevia(Violin),
Daniel Ibanez Garcia (Viola) y Paula Menéndez Coro (Vio-
loncello).

> Miércoles 23 de enero, Departamentos de Cuerda y Vien-
to: Abigail Soldevilla Corral (Violin) y Nuria Garcia Novo
(Flauta).

> Martes 3 de abril, Departamento de Viento: Pablo Rivero
Gutiérrez (Saxofén) y Juan Pablo Montero Martinez (Saxo-
fon).

> Martes 8 de abril, Departamentos de Teclados: Paula La-
nuza Santos (Piano), Diego Ena Sevilla (Piano) e Isabel Jar-
que Moro (Piano).

> Jueves 17 de abril, Departamentos de Cuerda y Tecla:
Maria Diaz-Caneja Angulo (Violin), Rodrigo Roces Nufio
(Piano), Ana Sanchez Fernandez (Piano), M2 Teresa Garcia
Heres (Piano) y Fernando Artime Garcia (Piano).

> Martes 6 de mayo, Alumnos de Canto (Concertacién y
Repertorio Vocal): Vanessa del Riego, Sandra Gutiérrez y
Ana Maria Lopez (Sopranos), Eduardo L. Ovies (Tenor),
Yolanda Vidal (Pianista).
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OTRAS ACTUACIONES
> Banda de Gaitas La Salle: Villamayor en mayo, junio y sep-
tiembre, La Felguera en junio, Pola de Gorddn en junio y
Colombres en septiembre.
> Sociedad Coral La Felguera Maestro Lozano: San Pedro de
Naves en julio.
> Asociacion Folclérico Cultural Teixo-Manolo Quirés: Gijon
en agosto.
> Coro Minero de Turdn: Salas, Villabona, Sariego y Salas de
septiembre a diciembre.
> Coro San Andrés «Sergio Domingo» de El Entrego: Pola de
Siero y Piedras Blancas en el mes de octubre.
> Coro Le6n de Oro: Avilés en noviembre.
> OPERAS INFANTILES*:
- Los Msicos de Bremen: 11 de enero.
- Brundibar: 15 de febrero.
- El pequefio deshollinador: 12 de diciembre.
» Conciertos Didacticos de Jazz Cajastur 2008*.
» Erase una vez... La 6pera (Conciertos didacticos)*.
> Taller Exposicién «Un dia en la Opera» en el Palacio de los
Nifios en Oviedo.

(*) Ver apartado de actividades escolares.
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Artes escénicas

Las artes escénicas es una de las facetas artistico-culturales
con mas arraigo dentro de la programacion de Cajastur. Son
varias las disciplinas que engloba la actividad con progra-
maciones constantes a lo largo de todo el afio, teniendo en
cuenta a todo el publico con representaciones para adultos,
ninos, sesiones escolares, etc.

Asi el Teatro de Cajastur, hace ya 15 afios que comenzd su
andadura propiciando que hayan pasado por los Centros
y Salas Culturales Cajastur, y otras salas de Asturias, lo mas
representativo de las compafiias de teatro y danza contem-
porédnea y de vanguardia que hay en el pais. Se trata de
ofrecer al publico una programacién escénica con formatos,
técnicas de trabajo y de produccién que las hacen alterna-
tivas a los circuitos comerciales. Como en afios anteriores,
se realizaron dos ediciones: en primavera del 2 de abril al
24 de mayo, con especial énfasis en la danza, y en el otofio
del 30 de octubre al 27 de diciembre, con marcado acento
en el teatro.

En el apartado de teatro es de resefiar también la segunda
edicién del programa, que bajo el titulo de Jornadas de Tea-
tro Cajastur, puso en escena a veinte compaiiias de teatro
amateur asturianas.

En toda la programacién escénica, tuvo un importante ca-
pitulo la Programacién Infantil Cajastur, que a lo largo de
los ultimos 12 afios que lleva la actividad de implantacion,
ha permitido que hayan pasado las mejores compafiias de
teatro para niflos que existen en Espafia.

La programacién se completé este afio con otras actividades
ya con solera como «De Cuentos y Otras Hierbas». Al igual
gue en afos anteriores, Cajastur patrociné la Feria Interna-
cional del Teatro y Danza de Gijon (FETEN) y otras iniciativas
en las que las artes escénicas eran las protagonistas.

TEATRO/DANZA CAJASTUR

Del 2 de abril al 24 de mayo tuvo lugar el primer ciclo de
Teatro Cajastur, que, como en ediciones anteriores incor-
poré la Danza y que cont6 para su representacion con el
marco de los Centros Culturales Cajastur en Oviedo, Gijéon y
Mieres, con una cadencia semanal de jueves a sdbados, asi
como las dos representaciones que se realizaron el Nuevo
Teatro de La Felguera en Langreo los dias 12 de abril y 24
de mayo.

En esta ocasion, se pusieron en escena 23 obras distintas a
cargo de 21 compafiias procedentes de variados sitios de
la geografia espafiola como Catalufia, Andalucia, Madrid,
Cantabria, Galicia, Castilla-Le6n, asi como una importante
presencia de compafiias asturianas con el concurso de ocho
representaciones a su cargo. Algunas compafias ya eran
conocidas de nuestro pulblico pero presentaron nuevos es-
pectaculos y otras, participaron por primera vez en el ciclo,
siendo destacable la alta calidad de las representaciones.



Como ejemplo cabe citar a compafifas de la importancia de
la andaluza Madrépora Danza, que con la obra Recuerdo de
un olvido, pretendi6 realizar un homenaje a aquellos que de-
fendieron la Il Republica. También las compariias Fernando
Hurtado, que mostré tres piezas cortas, Provisional Danza,
dirigida por Carmen Werner, Premio Nacional de danza en
2007 con el trabajo Privilegio de morir, la andaluza Malaje
Sélo, con Animalaje, que confirmaron el buen teatro andaluz
que puede dar humor para olvidar las penas, los madrilefios
de Metamorfosis y su espectaculo Naque o de piojos y acto-
res, una de las obras mas celebradas y representadas de José
Sanchis Sinisterra, considerado como uno de los grandes
dramaturgos espafioles contemporaneos, Pisando Ovos que
con 30.000 invitaron a una reflexién sobre el papel del dine-
ro en la sociedad actual, el espectaculo de Teresa Navarrete
de la compafiia Erre que Erre, una de las mas inquietantes
coredgrafas y bailarinas de la escena contemporanea que
presentd Lost and safe, que obtuvo en 2008 el Premio Max
al mejor espectaculo de Danza por su anterior trabajo. Tam-
bién participaron Konjuro Teatro con Croissant, Teatro del
Azar con Solitos, Histridn Teatro con Macbeth, Teatro Pausa
con Yo no quiero ser Macbeth, la compaiiia Titzina con En-
trafias y el Centro de Artes Escénicas de Sevilla que puso en
escena Yo cocino y él friega los platos.

TEATRO CAJASTUR

La segunda cita, se desarroll6 en el periodo otoial, entre el
30 de octubre y el 27 de diciembre. Este ciclo estuvo de-
dicado enteramente al teatro y, ademas de los habituales
Centros Culturales Cajastur de Mieres, Gijon y Oviedo, en
esta ocasion como en el afio precedente, las actuaciones
se extendieron al Nuevo Teatro de la Felguera, con una re-
presentacion el martes 11 de noviembre. En total fueron 24
actuaciones con ocho representaciones en Mieres y Gijon y
siete en Oviedo ademas de la antedicha en Langreo.

En esta edicion hay que resefiar la participacion de la com-
pafia procedente de La Argentina Rhea Volij, con la obra
Lear y Cordelia. Resplandece, sangre, inspirada en El Rey Lear
de William Shakespeare con una trama de dos historias que
se entrecruzan. El Teatro de la Esquirla con Storning Mary,
estrenada en el Teatro Pradillo dentro del XII Ciclo Autor del
Festival Escena Contemporanea. Producciones Micomicén
con la obra Basta que me escuchen las estrellas, premiada
en numerosas ocasiones entre las que destacan el Premio
del Publio Festival de Rivadavia, Premio al Mejor espectaculo
en Gira, etc. Barataria Teatro, compafiia de teatro asturiana,
con la obra Travesia sobre nieve de Bagdad, Mejor Texto Tea-
tral VIII Premios de la Critica de la Asociacién de Escritores
de Asturias. La Tejedora de suefios, también asturiana con
Cartas de amor a Stalin de Juan Mayorga, Accesit del Premio
Jovellanos a la Produccién Escénica 2007. También hay que
hablar de la compaiiia Teatro del Norte, de gran raigambre
en Asturias por su trayectoria y que presenté la obra Enma,
coproducida entre Teatro del Norte y la argentina Cecilia
Hopkins, dirigida por Etelvino Vézquez y adaptada por el
también asturiano Maxi; la obra gand el accésit del Premio
Jovellanos a la Produccién Escénica 2007.

El resto de participantes se complet6 con La Dependent que
represent6 El infierno de Marta, Teatro Casona, Las lenguate-
ras, Teatro de Ningures, Emigrados, Compaiia Hongaresca
de Teatre, Maria «La Jabalina», Teatro del Norte, Historias
de Martin Villalba, Hilo Producciones, Desdémona, La sonrisa
del lagarto, Casa de Muriecas, Cambaleo Teatro, Extranjeros,
Histrién Teatro, Juana, la reina que no quiso reinar, Tranvia
Teatro, La calle del infierno, Teatro Margen, La soldado Wo-
yzeck, Tea3 Producciones, Cyrano y yo, La Machina, Versos
Biodiversos, Albanta Teatro, Flores arrancadas en la niebla y
Camaleén Producciones, jVaca!.

JORNADAS DE TEATRO AMATEUR CAJASTUR

En el afio 2006 se inici6 el ciclo que, bajo el titulo Jornadas
de Teatro Cajastur, pretende ser una plataforma para el tea-
tro amateur, y que incorpora también al teatro costumbrista
y asturiano. Este afio el ciclo siguié con el fuerte impulso
dado el afio pasado con la programacién de 20 represen-
taciones. El marco en el que se presentaron las actuaciones
fue el de los Centros Culturales Cajastur en Oviedo, Gijén y
Mieres, El Nuevo Teatro de La Felguera, Teatro Vital Aza de
Pola de Lena, Casa de Cultura «Marta Portal» de Nava, Casa
de Cultura de Pola de Laviana y el Complejo Cultural «As
Quintas» de La Caridad.

Cabe destacar a Maliayo Teatro, de Villaviciosa, que susti-
tuyé a La Capacha y representé la obra El avaro, de Mo-
liere. Este grupo consiguié en el XI Certamen de Teatro para
Aficionados «Ciudad de Benavente», el premio a la mejor
obra, el premio del puablico, el premio al mejor vestuario y
el premio al mejor actor principal, el interpretado por Juan
Jurado en el papel del avaro. Teatro Contraste de Villaviciosa
que con la obra La ciudad sitiada, obtuvo el primer premio
del XIII Certamen Nacional de Teatro Aficionado «Ciudad
de Reinosa».

Las Jornadas sirvieron para representar obras de teatro cos-
tumbrista asturiano: Aqui no paga nadie, El gallu la quintana,
Les desventuras de Xuacu, Les sardineres o La maldicion de la
pita roxa, etc, junto con otras de humor como La trastienda
de los enredos, entre otras, o de teatro dramatico, Las criadas
o La ciudad sitiada.

DE CUENTOS Y OTRAS HIERBAS

Continué este afio en el Centro Cultural Cajastur, en Ovie-
do, el programa «De Cuentos y Otras Hierbas», que la Caja
celebré del 24 al 30 de septiembre. El ciclo estd pensado
para todos aquellos que quieran seguir en el mundo de la
narracion oral y los cuentos, con la idea de hacer del mes
de septiembre un mes magico de la expresion hablada, de
participacién popular festiva con algo tan etéreo como son
las palabras. La palabra es la invitada de honor de este ciclo,
cuya intencién es la de difundir el legendario oficio de narrar
historias.

En esta ocasion se conté con la participacién de profesiona-
les de Castilla-Ledn, Catalufia, Cantabria, Colombia-Francia,
Canarias-PerG y Asturias y aunque todas las actuaciones tu-
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vieron un gran nivel, es de destacar la actuacién de Nicolas
Buenaventura y Sandra, pareja colombiano-francesa que
representaron Cuentos para mujeres, basada en seis historias
provenientes de distintas tradiciones orales del mundo: la
negra africana, la edad media, los mitos indigenas, los cuen-
tos campesinos, etc. Seis cuentos, seis relatos, seis momen-
tos tejidos de palabra, musica y silencio. También el grupo
Palique con dos mujeres viajeras de Canarias y Perd, que
contaron vivencias de ambos lados del charco, hablando y
hablando, una por una, al alimén y quitdndose la palabra
de la boca.

PROGRAMACION INFANTIL CAJASTUR

Tiene ya una antigliedad de unos afios, lo que ha permiti-
do que pasaran por las Salas y Centros Culturales Cajastur,
las mejores compaiiias de teatro para nifios que existen en
Espafa junto a las traidas del extranjero. En esta ocasion,
como en afios precedentes, la actividad se dividi6 en dos
ciclos que tuvieron lugar del 4 de abril al 26 de mayo, y del
7 de noviembre 2008 hasta el 22 febrero 2009. Se desa-
rrollaron los mismos en los Centros Culturales Cajastur, en
Oviedo, Mieres y Gijon, asi como en la Sala Cultural Cajas-
tur, en Sama de Langreo, en sesiones de viernes, sabados y
domingos, asi como en sesiones escolares los lunes por la
mafiana en Mieres.

En el primer ciclo se realizaron 38 representaciones a car-
go de 21 compaiifas con distintas propuestas destinadas a
un publico variado: desde el familiar, al espectaculo para
los mas pequefios, pasando por propuestas para nifios con
edades superiores a los ocho afios. La diversa programacion
ofrecié espectaculos en los que ademas de teatro y danza,
los nifios disfrutaron con la mdsica, cuenta cuentos, paya-
sos, etc.

Uno de los platos fuertes de las programaciones fue el es-
pectaculo Hugo e Inés con Cuentos pequerios, una pareja de
humoristas peruanos que mostré cémo con las diferentes
partes del cuerpo se pueden representar personajes e his-
torias. También el espectaculo de los argentinos Asomados
y escondidos Huevito de ida y vuelta, que nos contaron una
historia chiquita que sucede en una tabla de planchar donde
aparece un huevo. Interesante fue también la propuesta de
Quiquilimén Una luna entre dos casas, un espectéaculo basa-
do en el texto de la dramaturga canadiense Suzanne Lebeau
(creadora imprescindible en la escena del teatro para nifios y
adolescentes) y del director madrilefio Antonio Sarri6; tam-
bién como el trabajo presentado por Da.Te Danza Tondo re-
dondo, pensado para los mas pequefios y en el que la danza
era la protagonista.

El segundo ciclo, de larga duracién en el tiempo, 7 de no-
viembre de 2008 al 22 de febrero de 2009, const de 49 re-
presentaciones a cargo 33 compaiiias con procedencia tan
diversa como las venidas de Rumania, Tailandia, Venezue-
la, Alemania y San Petesburgo. Asi, de Rumania contamos
con la compaiiia Teatrul Archelino que representé la obra
La pequeria brujita que narra las aventuras de una pequefia
bruja que tan solo tiene 127 anos; de Tailandia la compafiia
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Hobby Hut Puppet Troupe con la obra Apsara basada en
la creencia del Sudeste asiatico sobre una serpiente mitica
llamada Naga y un angel llamado Apsara; de Venezuela el
Teatro de Bengala con la obra Filipo, pequefio personaje al
que atribuyen ser el causante de todos los males que asolan
a su pueblo y cuya inocencia se abre paso en un mundo
lleno de retos y aventuras; de Alemania contamos con la
presencia de The Fith Wheel que represent6 la obra Cabaret
sobre hilos, basado en el concierto musical de grandes y di-
vertidas marionetas, lleno de trucos, humor y magistral tra-
bajo de los actores y de Rusia vino el Teatro de Marionetas
de San Petesburgo «Brodyachaya Sobachka» con la obra E/
patito feo, un fascinante cuento de hadas sobre un pequefio
patito diferente a todos. También se conté con la presencia
de la compaiiia formada por la confluencia de Canarias y
Per( con la obra ;Serd verdad?, llena de dragones y castillos,
aparecidos y princesas, angeles y ahogados, sapos, fakires...
todo en sus palabras. La programacion se completé con la
concurrencia de compafiias nacionales venidas de Madrid,
Catalufia, Andalucia, Cantabria, Castilla-Le6n y Castilla-La
Mancha junto con una amplia representacion de compariias
asturianas.

Estos ciclos gozan de una gran acogida entre el publico y
paralelamente a ellos, se realizan las matinales Campafias Es-
colares de Teatro Infantil Cajastur, destinadas a los colegios
de las distintas zonas de Asturias; estas sesiones se celebran
los lunes en el Centro Cultural Cajastur, en Mieres, en dos
sesiones con horario de 10:30h. y 12:00h. respectivamente.
Asistieron 7.500 nifios.

EL CINE DE LA CAJA

Los ciclos de cine de la Caja, siguieron con su tradicional pro-
puesta programando peliculas fuera del circuito comercial, y
proyectadas en version original subtitulada al castellano y 35
mm. Son ciclos destinados a los cinéfilos a los que se brinda
la ocasion de presenciar peliculas a las que, de otro modo,
los aficionados no tendrian facil acceso.

Los ciclos programados fueron los titulados «El Cine de la
Caja 81. Ndufragos» y el «Cine de la Caja 82. Dislocaciones»,
proyectados en los Centros Culturales Cajastur de Oviedo y
Mieres, en la Sala Cultural Cajastur Monte de Piedad en Gi-
jon y en el Cine Felgueroso de Sama en Langreo. También, y
por primera vez, se organiz6 un ciclo especialmente progra-
mado para las personas invidentes, que bajo el titulo Ven y
siéntelo, aund cine, teatro y actuaciones corales. La progra-
macién de cine se cerré con el ciclo «El Cine de la Caja 83.
Cine IN, Jornadas de Cine y Discapacidad»; las proyecciones
de este ciclo se celebraron en la Sala Cultural Cajastur Monte
de Piedad en Gijon.

Ven y siéntelo: Cajastur, consciente de que el acceso y el
disfrute de la Cultura es un derecho de todas las personas,
programé una serie de actividades en colaboracion con la
ONCE. Con este programa intenté favorecer la integracion,
el acceso y la participacién activa en la cultura de las per-
sonas con ceguera y deficiencia visual. Las proyecciones se
realizaron en peliculas en Sistema Audesc para que las per-
sonas con ceguera o deficiencia visual pudieran acceder a



esta importante manifestacion artistica. Peliculas tanto para
adultos como para los nifios: Volver, Asterix y Cleopatra, Ba-
bel, El cédigo Da Vinci, El libro de la Selva, La vida de los
otros, Asterix y los Vikingos, y Memorias de una Geisha. El
ciclo duré del 3 al 28 de enero.

El Cine de la Caja 81. Naufragos: del martes 19 de febre-
ro al lunes 17 de marzo se desarrollé la programacion que
cont6 con peliculas como la irlandesa Once que nos contd
la historia de dos almas gemelas que se encuentran en las
bulliciosas calles de Dublin: un musico callejero al que le fal-
ta la confianza necesaria para tocar sus propias canciones, y
ella, una joven madre que trata de abrirse camino dentro de
una nueva ciudad. La controvertida Lady Chatterley, rodada
con una mirada que demuestra la convergencia de la tex-
tura que envuelve a los protagonistas y el temblor amoroso
que sacude sus emociones. E/ custodio, premiada en Berlin y
Sundance, que trata sobre el devenir vital de un guardaes-
paldas venido a menos que protege a un ministro de poca
monta. La estrella ausente, cuya historia nos habla de la falta
de conocimiento entre diferentes culturas pese a la globali-
zacién. 4 meses, 3 semanas y 2 dias, pelicula rumana que es
un relato que habla de otras cosas, de la responsabilidad, del
compromiso, de la amistad, pero también sobre un periodo
de nuestra historia y para finalizar el ciclo 74 Kilémetros, peli-
cula espafola que gané la Espiga de Oro a la Mejor Pelicula,
y los premios a la Mejor Banda Sonora y Fotografia en la
«Semana Internacional de Cine de Valladolid» y que reflejé
en sus imagenes la tragedia de la emigracién africana, a la
que la televisién nos tiene acostumbrados reflejando cémo
llegan a nuestras costas en pateras, agotados y ateridos de
frio. Para ellos supone el final del viaje, pero... ;Cémo es
ese viaje?

El Cine de la Caja 82. Dislocaciones: programaciéon que
abarcé desde el 21 de octubre al 17 de noviembre y que
ofreci6 la posibilidad de visualizar peliculas como Dejad de
quererme, segln la novela «Deux tours a tuer», produccién
francesa del director Jean Becker; Garaje, pelicula irlandesa
que consiguid el Premio Arte y Ensayo de la Confederacién
Internacional de Cine Clubs y el premio de la CICAE en el
Festival de Cine de Cannes, asi como el de mejor pelicula
en el Festival de Cine de Turin; Hace mucho que te quiero,
pelicula francesa que consiguié el premio del Jurado Ecu-
ménico en el Festival de Cine de Berlin; La vida sin Grace,
del director James C. Strouse con guién del mismo direc-
tor quien se inspir6 en su propia experiencia; Prométeme,
pelicula serbio-francesa, que refleja los diferentes cambios
que han acontecido en la castigada regién de los Balcanes;
Wonderful Town, pelicula tailandesa que consiguié el premio
Especial del Jurado en el Festival Internacional de Cine de Las
Palmas 2008 y el Tigre a la mejor pelicula del Festival Inter-
nacional de Cine de Rotterdam y Yo servi al Rey de Inglaterra,
fue la pelicula propuesta por la Republica Checa al Oscar a
la mejor pelicula en lengua no inglesa y consiguié el premio
de la Fipresci en el Festival de Cine de Berlin y mejor pelicula
en el Festival de Cine de Comedia de Pefiiscola. Obtuvo los
Leones del Cine Checo a la mejor pelicula, director, fotogra-
fia y actor de reparto (Martin Huba).

El Cine de la Caja 83. Cine IN. Jornadas de Cine y Disca-
pacidad: ciclo basado en peliculas que supusieron un po-
tente vehiculo para mostrarnos otras realidades, permitién-
donos percibir nuestro entorno con una mirada diferente,
romper los estigmas y visualizar la presencia de una parte
importante de nuestra sociedad que son las personas con
discapacidad. Para el ciclo, Cajastur ha colaborado con la
Agencia Asturiana para la Discapacidad.

Se proyectaron peliculas como Pequefia Miss Sunshine, que
obtuvo entre otros premios, dos Oscar correspondientes al
mejor actor de reparto (Alan Arkin) y Guién (Michael Arndt);
La vida secreta de las palabras que entre otros premios fue
candidata a cinco Premios Goya; ;Qué tienes debajo del som-
brero?, que nos cuenta la vida de Judith Scott, una escultora
norteamericana de 62 afios a la que le llega el reconocimien-
to internacional después de vivir 36 afos en una institucion
psiquiatrica; Vias cruzadas que consiguié el Premio del Pu-
blico, mejor guién y mejor actriz en el Festival de Sundance
2003, entre otros premios; El bosque del luto que consiguid
el Gran Premio del Jurado del Festival de Cine de Cannes y
Murderball y fue candidata al Oscar a la mejor pelicula do-
cumental; se presenté en el Festival de Cine de Gijén.

El ciclo se completé con los cortos Tacto, Estrellas del Campe-
llo, Escucha!, Hotel Méliés, Pupo, Yago, Cleca, Mdsika, A ciegas
y La culpa del alpinista.

LAS NOCHES DEL PALACIO

Se celebraron en Gijén, en el Centro Cultural Cajastur Pa-
lacio Revillagigedo, «Las Noches del Palacio». Se pusieron
en escena un total de 14 representaciones a lo largo de dos
meses: julio del 11 al 25, y septiembre del 4 al 26. Los es-
pectaculos se escenificaron para el publico en el patio pos-
terior del Centro Cultural Cajastur Palacio Revillagigedo, con
la utilizacién también en esta ocasion, al igual que el afo
anterior, del Centro Cultural Cajastur Colegiata San Juan
Bautista.

La propuesta intenta un divertimento en las noches de los
jueves y viernes de los meses de julio y septiembre, con
espectaculos a veces al aire libre y con una oferta cultural
variada, intensa y extensa, no solo por el nimero de citas,
sino también por la diversidad de las manifestaciones. En
esta ocasion los 14 espectaculos programados, ofrecieron
propuestas distintas: musica, teatro, circo, clown y poesia
con musica.

Cajastur con esta actividad, intenta ampliar la oferta cultural
veraniega de los gijoneses, y de todas aquellas personas que
en esa época estival se acercaron a la ciudad y desearon
participar de una programacién cuidada, distinta por su ori-
ginalidad y diversidad.

La primera parte del ciclo en el mes de julio conté con espec-
taculos como el espiritual negro de Bridget Bazile Singing
Spirituals de EE.UU.; Ninki Nanka de Senegal con musica
y danza tradicional de los Griots; la compafia asturiana de
teatro Higiénico Papel con la obra Lentas pero seguras; Dark
la Eme, espectaculo de Hip Hop; la cantautora madrilefia pop
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Russian Red o los fados del grupo Coimbra de Portugal.

La segunda entrega del ciclo en el mes de septiembre, con-
té con Nando & Maila de Italia que pusieron en escena un
programa ecléctico de circo teatro cémico musical bajo el
nombre de Vanjuska Moj; Gorka Hermosa Trio, grupo vasco
con musica de cdmara; el espectaculo de nuevo circo Maki-
na a cargo del grupo aragonés La Banda; el grupo argenti-
no Argento Tango Fusion con el espectaculo Tango Fusién;
los Mcclown, grupo aragonés de teatro con la obra En pie
de guerra; Pepe Plana, clown cataldn con L’Atzat; Teatro del
Temple que representé un espectaculo poético musical de-
nominado No, no siempre fui tan feo, recorrido musical por la
obra de algunos de los Gltimos poetas espafioles; para termi-
nar la programacién se puso en escena al grupo portugués
Anénima Nuvolori con Mdsica popular italiana.

INTERSECCIONES

El Festival Intersecciones ofrece, principalmente al pdblico
joven, una programacion actual, dinamica, novedosa y va-
riada. Al igual que en ediciones precedentes, la actividad
conté con conciertos, mesas redondas y cine que se pro-
gramaron para los Centros y Salas Culturales Cajastur, en
Oviedo, Gijén, Mieres y en Langreo en el Cine Felgueroso.

Conciertos: fueron un total de 11 los conciertos de este afio
con nombres tan destacados como Sr. Chinarro, Ciudada-
no, Layabouts, Tarik y la Fabrica de Colores, The Bellrays,
Apse, Clint, Hidrogenesse, Experience y Botanica. El 5 de
junio, en el Teatro Filarménica de Oviedo se cont6 con la ac-
tuacién del grupo Sidonie, compuesto por Marc Ros, Axel Pi
y JesUs Senra, considerados ya unos veteranos de la escena
estatal, que viniendo del Indie, ha conseguido colocar sus
canciones en la radio férmula y vivir para contarlo. En sus
palabras la clave del pop esta en «hacer una hermosa estro-
fa que te lleve a un estribillo explosivo», de donde saldran
melodias hermosas y explosivas; si a ello se une unos textos
con la voluntad de trascender por encima de los lugares co-
munes propios del género, nos acercaremos sin disimulo a
la literatura.

Cine: el apartado de cine puso en pantalla un total de siete
peliculas recientes, novedosas y ampliamente galardonadas,
con titulos tan sugestivos como La edad de la ignorancia, Lo
mejor de mi, Cashback, Buda exploté por vergiienza, Al otro
lado, Joe Strummer'y El bafio del Papa.

Mesas redondas: En el Centro Cultural Cajastur Colegiata
San Juan Bautista, el lunes 2 de junio, se celebr6 la mesa
redonda titulada «Mixtificaciones: realidad, ficcion e identi-
dad en la cultura mediatica», en la que intervinieron Carles
Gongost, uno de los mas grandes renovadores creadores del
panorama artistico espariol, Pablo Berger, director de «To-
rremolinos 73» y Silvia Grijalva, escritora y periodista espe-
cializada en tendencias; moderé Jesus Palacios.

En el Centro Cultural Cajastur San Francisco 4, en Oviedo, el
martes 3 de junio, tuvo lugar la mesa que, bajo el titulo «Ju-
guetes rotos: mitos y ritos del rock», conté con la participa-
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cién de Sabino Méndez, escritor, compositor y musico, | de
los Planetas y Grace Morales de Mondo Brutto; estuvo mo-
derada por Luis Mayo y se hizo una reflexion sobre los mitos
y ritos del rock and roll a través de sus estrellas, haciendo
especial hincapié en los «juguetes rotos», aquellos que en
un momento dado se convirtieron en santo y sefia de una
generacion y que las presiones de la industria, la presion de
la fama y los medios de comunicacién junto a las inestabili-
dades emocionales convirtieron en «angeles caidos».

El Festival se desarrollé del 19 de mayo al 21 de junio y con-
té con gran afluencia de publico, 5.298 asistentes.

LA CAJA DE LOS JUEGOS

Se presentd este afio la Caja de los Juegos avalada con la
aceptacioén de publico de las ediciones precedentes. El even-
to se desarrollé en distintas plazas y calles de Oviedo, Gijon
y Avilés convertidas en espacios llenos de propuestas de jue-
gos, dedicados a todos los piblicos y todas las edades. Con
el lema jVamos todos a jugar!, Cajastur invité a salir a la calle
para disfrutar y pasarlo en grande a mayores y pequefios.

La actividad se programé en distintos apartados para que
los participantes optasen por lo que mas les agradase en
cada momento, previa recogida de la tarjeta de participa-
cién. Con esta iniciativa, Cajastur ofreci6 a todo el piblico
la posibilidad de disfrutar de unas jornadas de ocio familiar,
donde los mas pequeios fueron protagonistas principales
y los menos pequefios importantes secundarios. La Caja de
los Juegos trata de fomentar valores como la cooperacién,
la participacion, la integracion y el respeto entre iguales y
por el entorno urbano, con una iniciativa ya consolidada y
de gran repercusién medidtica, con la que Cajastur quiere
premiar a todos los asturianos la fidelidad y compromiso
con la entidad.

El evento tuvo su acto inaugural el miércoles 27 de agosto
en la Plaza de la Escandalera y estuvo presidido por el Di-
rector de la Obra Social, que también participé en los actos
inaugurales que se organizaron en Gijén y Avilés, acompa-
flado de autoridades locales. Tras el discurso inaugural se
dio suelta a 5.000 globos y se conté con la presencia de
una banda de jazz que animé la inauguracioén y las distintas
zonas de juego; en las respectivas inauguraciones en Gijon
Avilés se repiti6 la suelta de globos. Una de las propuestas de
La Caja de los Juegos fueron las actividades especiales que se
desarrollaron paralelamente a la propuesta lGdica del evento
consistente en un programa diario, donde se buscaron ac-
ciones concretas en cada una de las zonas de juego:

En Oviedo se programaron, entre otras, la actividad ;Te
atreves? con carreras exhibicion en un circuito de Seg-way,
una de las grandes novedades de este afio en la Caja de los
Juegos; una jornada dedicada a la familia donde ésta deberia
estar formada por miembros de diferentes edades, desde
nifios a abuelos; vuelo cautivo en globo en la zona de la
Catedral, donde los menores estuvieron siempre acompa-
flados de un adulto, para dar la oportunidad de probar la
experiencia, etc.



En Gijon se conté con una exhibicién de ajedrez a cargo de
Juan Alberto Llanez, José Ramén Artime y Alberto Sanchez,
que dieron clases magistrales de como se juega al ajedrez,
con partidas simultaneas y ciegas. El 6 de septiembre en
Gijon se celebré el Dia Internacional del Juego con la parti-
cipacién de nifios y nifias saharauis que pasan el verano en
Asturias; se conté con un espectaculo de titeres a cargo de
Caracol Teatro para los mas pequefios; también se progra-
md, teniendo a los mayores como protagonistas, juegos de
parchis y dominé a cargo de los socios del Centro de Pensio-
nistas Cajastur de Gijon.

En Avilés se realizé una exhibicién de magia, donde un mago
infiltrado entre los usuarios, desafiaba a los adultos y nifios
a encontrar en qué consistia una serie de trucos de magia
que iba realizando desplazandose por la zona; jornada de-
dicada al deporte tradicional asturiano con una exhibicién
de lecheras, corte de hacha y un campeonato de bolos en la
modalidad de «Dexa unu».

Cajastur invit6 a participar y a recoger un tarjetén de parti-
cipacién para conseguir los seis sellos, uno por cada zona de
juego y asi poder participar en el sorteo de los tres ordena-
dores portatiles, uno por cada localidad.

En el afio 2008, por primera vez, La Caja de los Juegos, se
programé también para las ciudades de Malaga, Murcia y
Alicante. Malaga fue la primera localidad fuera de Asturias
en la que se ha celebrado La Caja de los Juegos, buscando
una ubicacién céntrica y cercana a alguna de las oficinas de
Cajastur. La actividad tuvo muy buena acogida y la partici-
pacion registrada fue amplia a pesar de que la lluvia entor-
pecio las jornadas. La segunda parada fue en Murcia en el
centro Comercial Nueva Condomina y por ultimo se trasla-
doé a Alicante donde las seis zonas de juego se distribuyeron
a lo largo de una de las principales avenidas de la ciudad,
con gran participacion de publico a pesar de que en esta
localidad el tiempo tampoco ayudé. Gracias a la colabora-
cién del Centro Asturiano de Alicante, una banda de gaitas
se paseo por las diferentes zonas ambientando el juego y
dando a conocer la musica tradicional asturiana. En las tres
zonas se sorte6 un ordenador portatil.

Ganadores de los portatiles en las distintas sedes de la edi-

cién 2008:

> Pedro Gongales Caunedo. Natural de Lugones (Premio
Oviedo).

> Daniela Grifol Mori. Natural de Gijén (Premio Gijon)

> José Maria de Vera Bolarin. Natural de Salinas (Premio Avi-
Iés).

> Esperanza Ramirez Mayo. Natural de Mélaga (Premio Ma-
laga).

> Laura Nicolas Muioz. Natural de Murcia (Premio Murcia).

> Palela Zalla Quintanilla. Natural de Alicante (Premio Ali-
cante).

Ademas la actividad ha obtenido el prestigioso galardén a
la Mejor Promocién Iberoamericana en Eventos Infantiles
2008 del Festival Iberoamericano de Promociones y Eventos
(FIP).

CAJASTUR Y LA CIENCIA

Afinales del afio 2007, Cajastur puso en marcha un ambicio-
so proyecto cultural que se pretende tenga su desarrollo en
afos sucesivos. Se presenté para divulgar entre la sociedad
asturiana la ciencia y la tecnologia y acercar el conocimiento
cientifico y los avances tecnolégicos a los ciudadanos.

Cajastur y la Ciencia responde al deseo de aventura intelec-
tual, de conocimiento y de saber, que siempre ha caracte-
rizado a las personas. Las nuevas ideas, los nuevos avances
no son sélo para los cientificos e investigadores, sino que
deben incorporarse al acervo cultural y vital de cada época.
La divulgacion cientifica y tecnolégica es un compromiso de
todos para todos, que contribuye a que podamos percibir el
mundo con una mirada nueva. Cuanto mas sepamos, mejor
informados estaremos; cuanto mas conozcamos, mayores
seran los progresos de la sociedad. El valor incalculable del
conocimiento debe de estar cerca de los jévenes, porque
son ellos los que haran una nueva sociedad, son ellos los
futuros cientificos e investigadores.

Cajastur ha estado siempre comprometida con los jévenes
y viene desarrollando por ello desde hace afios diferentes
programas juveniles e infantiles. Ahora la Caja quiere ir mas
alla: desea ayudar a que se incorpore la vision cientifica y
tecnoldgica a la sociedad asturiana y se ensanche el horizon-
te de conocimiento. La entidad quiere viajar con los jévenes
por el mundo del conocimiento y del progreso tecnolégico,
acercarse al saber de nuestro tiempo para estar culturalmen-
te mejor preparados y asi encarar el futuro inmediato.

Afo 2008. La actividad dio comienzo con Dos Dias de Cien-
cia- Conferencias: «El Sol. Un gran desconocido», que tuvo
lugar en el Centro Cultural Cajastur San Francisco 4 en Ovie-
do, el lunes 3 de marzo, impartida por Benjamin Montesinos
Comino, astrofisico que centra sus lineas de actuacion en el
estudio del Sol y de estrellas j6venes con discos de gas y polvo
donde se forman los planetas. Se plantearon las cuestiones
¢{C6émo se formé el Sol y nuestro Sistema Solar? ;Cémo pro-
duce nuestra estrella la luz y el calor que mantienen la vida
en la Tierra? ;Qué edad tiene el sol? ;Qué sucedera cuando
al Sol se le acabe el combustible?. En la segunda se present6
una visién del continente antartico como un elemento mas
de la Naturaleza desconocido hasta ahora, desde el punto de
vista cientifico, bajo el titulo de «La Antartida. Un continente
Nuevo para la Ciencia», que se presenté en el Centro Cultural
Cajastur Jerénimo lbran 10 en Mieres, el martes 4 de marzo a
las 20 h., impartida por Josefina Castellvi Piulachs, Doctora en
Biologia por la Universidad de Barcelona.

El martes 15 de abril, en el Centro Cultural Cajastur San Juan
Bautista en Gijon, se celebré un Maratén Cientifico denomi-
nado «Domesticando la imprecisién», bajo la direccién del
Profesor Enric Trillas, Investigador Emérito del European Cen-
tre For Soft Computing (Mieres), y que conté con la presencia
de los investigadores Claudio Moraga y Sergio Guadarrama, y
el Director del Departamento de |+D de la empresa Carbonar,
Luis Arguelles.

El 7 y 8 de mayo se celebraron otras dos conferencias bajo
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la denominacién Dos Dias de Ciencia-Conferencias: «Cambio
Global. Mas alla del cambio climético» y «Gaudi. Geometria
y Arquitectura». La primera se celebré en el Centro Cultural
Cajastur Colegiata San Juan Bautista y estuvo impartida por
el Profesor de Investigacion del Consejo Superior de Investi-
gaciones Cientificas en el MEDEA Carlos M. Duarte Quesada,
que ahondé en el problema del Cambio Global reconocido
en este momento el mayor desafio que la humanidad ha de
afrontar en las préximas décadas. En la siguiente conferencia
impartida por Claudi Alsina Catala, Catedratico de Matema-
ticas de la Universidad Politécnica de Catalunya, presenté las
claves geométricas de este genial arquitecto en sus obras y
en el proyecto de la Sagrada Familia, descubriendo cémo la
geometria es la clave para entender el mundo gaudiniano.

Ya en el otofio se celebraron dos nuevas conferencias con el
titulo de Dos Dias de Ciencia-Conferencias: «Mitos y Héroes
Cientificos» impartida por José Manuel Sanchez Ron, Licen-
ciado en Ciencias Fisicas por la Universidad Complutense de
Madrid y Doctor en Fisica por la Universidad de Londres. En la
conferencia traté de los grandes héroes y mitos de la historia
de la ciencia, Galileo, Newton, Darwin, Pasteur, Cajal, Marie
Curie y Albert Einstein, e «Informatica Bioinspirada: hormigas
cibernéticas y evolucién artificial», impartida por Oscar Cor-
don, Profesor de Informatica de la Universidad de Granada,
que present6 el tema de la sabiduria de la Naturaleza y la
especie animal con capacidad para desarrollar labores com-
plejas.

El martes 2 de diciembre, a las 17 h., en el Centro Cultural
Cajastur San Francisco 4 en Oviedo, se celebr6 el Maratén
Cientifico denominado «CSl ;Realidad o ficcion? Métodos
Cientificos de Identificacion Forense», «Crime Scene». En el
mismo participaron Inmaculada Aleman Aguilera, Profesora
de la Universidad de Granada y miembro del Laboratorio de
Antropologia Fisica; Oscar Cordén Garcia, Investigador Prin-
cipal del European Centre for Soft Computing de Mieres,
Sergio Damas Arroyo, Investigador del European Centre For
Soft Computing de Mieres y Pedro 4ngel Martinez Mesones,
Jefe del Departamento de Fotografia e Infografia del servicio
de Criminalistica de la Guardia Civil.

Paralelas a estas actividades se organizaron otras de dura-
cién considerable, en las que se dio a los Centros Escolares
de la regién la posibilidad de participar, con incentivos para
los escolares en forma de premios en Educacién Infantil y
en Educacién Primaria. Asi se originaron los Concursos de
Dibujo «¢Qué es la astronomia?», adelantandose a la cele-
bracién en el 2009 del Afio de la Astronomia y ;Qué es un
cientifico? para saber qué imagen tienen los escolares de un
cientifico. Se programé, asimismo, un Taller de Ciencia con
la denominacién «La Ciencia al dia», en el que se brindé a
los escolares la posibilidad de realizar experimentos relacio-
nados con objetos cotidianos de nuestra vida. Por ultimo
se convoco el Concurso de Trabajos Cientificos «Ingenio y
esfuerzo», en el que pudieron tomar parte los alumnos y
alumnas de todos los centros de ensefianza de Asturias con
edad comprendida entre los 10 y 18 afios.
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Cursos Cajastur

CURSO CAJASTUR DE INICIACION A LA PRACTICA
CINEMATOGRAFICA

Del 28 de julio al 1 de agosto se impartié en el Centro Cul-
tural Cajastur Muralla Romana, en Gijén, bajo la direccién
de José Luis Cienfuegos, el Curso Cajastur de Iniciacién a la
Practica Cinematogréfica que, estructurado en dos partes
consté de un taller de guién y de charlas impartidas por
especialistas en las distintas profesiones que intervienen en
la realizacién de una pelicula: produccién Maria Fernandez
Cuesta; direccién F. Javier Gutiérrez, Félix Viscarret y Gerar-
do Oliares; sonido Pelayo Gutiérrez; montaje Nacho Ruiz
Capillas, etc. Hubo importantes participaciones individuales
y una mesa redonda sobre El cortometraje en Espafia en la
que participaron Toni Bestard, Arturo Ruiz, Eugenia Mumen-
thaler y David Epiney. El taller de guién, estuvo a cargo de
Tom Fernandez, guionista y director. Su primer largometraje
«La Torre de Suso» obtuvo 3 nominaciones a los Goya y se
presenté en el Festival Internacional de Cine de San Sebas-
tian. Ha dirigido y ha sido guionista de la serie «Siete vidas»
asi como dirigido varios cortometrajes.

Las plazas disponibles fueron 25.

CURSOS CAJASTUR DE ARTE POR CONCEJOS

Los cursos tedrico-practicos de iniciacién a la historia de los
monumentos asturianos, estructurados por Concejos y bajo
la direcciéon de Arturo Cabal, licenciado en Historia del Arte,
tuvieron un afio mas cabida en la programacion de Cajastur.
Constituye una actividad que trata de recorrer los diferen-
tes concejos asturianos, estudiando el riquisimo patrimonio
histérico-artistico que estos poseen. La actividad, que cuen-
ta con gran aceptacion entre el pablico asturiano, lleva va-
rios anos realizandose, repitiendo aquellos cursos que tienen
méas demanda de participacion.

Se celebraron tres cursos: del 18 de enero al 15 de marzo:
Arte en el concejo de Gijon (lll); del 25 de abril al 14 de ju-
nio: Arte en los concejos de Amieva, Cangas de Onis, Parres
y Ponga y del 26 de septiembre al 29 de noviembre: Arte en
los concejos de Bimenes, Cabranes, Nava, Pilofa y Sariego.
En cada curso tienen cabida 300 alumnos a razén de 100
por turno.

También los Centros de Pensionistas Cajastur participan en
cursos especificos organizados para los socios de los Cen-
tros de Oviedo, Gijon, Avilés, Mieres, La Felguera y Sama
de Langreo.



Actividades Escolares

OPERA INFANTIL: LOS MUSICOS DE BREMEN
Espectaculo que recrea uno de los cuentos clasicos de los
Hermanos Grimm. Dentro del programa de actividades di-
dacticas de Cajastur dirigidas a escolares, se realiz6 esta re-
presentacion el viernes 11 de enero, en el Teatro Filarménica
en Oviedo a las 11 h. Esta version del Gran Teatre del Liceu
del cuento de los Hermanos Grimm, es un montaje de musi-
ca, danza y titeres, en el que narra la historia de unos anima-
les domésticos maltratados por sus duefios, que se rebelan
contra esta situacion queriendo ser musicos.

OPERA INFANTIL: BRUNDIBAR

Con esta Opera para nifos, que se representé el viernes 15
de febrero en el Teatro Filarmédnica a las 11 h., se continud la
programacioén de musica infantil programada por Cajastur.
Brundibar, es una épera para nifios en dos actos, con musica
de Hans Krasa, compositor judio de gran talento musical
que murié en el campo de concentracion de Auschwitz y
libreto de Aldolf Hoffmeister, polifacético artista y gurd de la
caricatura checa. En esta version, se abordé la 6pera de nue-
vo enfoque, en el que se puso de relieve el singular proceso
en el que se desarrollaron muchas de sus representaciones
en Terezin, en el «gueto» de esta ciudad checa.

OPERA INFANTIL: EL PEQUENO DESHOLLINADOR

The Little Sweep, es una dpera compuesta por Benjamin
Britten (Suffolk, Inglaterra) y libreto de Eric Crozier, que
se representd en el Teatro Filarménica en Oviedo el vier-
nes 12 de diciembre a las 11 h. La 6pera esta dirigida al
publico infantil, con una tematica de caracter social como
es la explotacién infantil. Se trata de un espectéculo donde
se alternan los nimeros cantados y las escenas habladas,
con intervenciones corales del piblico que se ensayan antes
del comienzo de la épera. Se enmarca en el género infantil,
aunque se puede clasificar como un drama, por la combina-
cién de comedia y tragedia, o como un melodrama, en el
que la musica sirve para reforzar los sentimientos, que narra
la vida de Sam, un pequefio deshollinador.

CONCIERTOS DIDACTICOS DE JAZZ

En total se hicieron diez conciertos repartidos en distintas
jornadas: 13 de abril en el Centro Cultural Cajastur San Fran-
cisco 4 en Oviedo y 20 del mismo mes en el Centro Cultural
Cajastur Colegiata San Juan Bautista en Gijon, denominados
«Jazz en el Club Doble A»; se celebraron dos sesiones dia-
rias y estuvieron a cargo de Isacc Turienzo, piano, Alfredo
Moran, guitarra, Leonel Duarte, bateria, Dani Moran, con-
trabajo, David Pérez, trompeta y Ross Gala, voz, con una
asistencia de 400 escolares.

El resto de los conciertos didacticos se celebraron el dia 13
de mayo en el Centro Cultural Cajastur Jerénimo Ibran en
Mieres, y el 14y 15 del mismo mes en el Teatro Filarménica
en Oviedo, con una asistencia de 2.000 alumnos. Fueron

impartidos por los mismos musicos que los anteriores.

El objetivo de los conciertos didacticos fue mostrar al pu-
blico infantil que la musica de jazz esta presente en nuestra
vida diaria. Basta fijarse un poco para descubrir que las me-
lodias que estamos escuchando en el cine o en los anuncios
publicitarios, por ejemplo, se refieren a este estilo de musica
o estan influidos por él. Gracias a la unién de la improvisa-
cién —practica usual en la interpretacién jazzistica- y la parti-
cipacion del publico, los asistentes percibieron la frescura y
la importancia del directo del jazz.

TALLER EXPOSICION «EL MUNDO DEL PROFESOR
COMUNICANDRO»

La Historia de los principales ingenios de la comunicacién.
Este taller-exposicion, se ofrecié al publico infantil en las Sa-
las Cajastur del Palacio de los Nifios, del lunes 3 de marzo al
martes 30 de septiembre, previa concertacion de visitas para
los centros escolares. Dirigido a los estudiantes asturianos
de Primaria y Secundaria, a partir de los 3 afos, se celebré
en el marco de la actividad «Programas Socioeducativos de
Cajastur». El taller supuso una inmersiéon en el mundo de los
inventos referidos a la comunicacién que desarrollados en
los siglos precedentes, culminaron cambiando el siglo XX:
el teléfono, la television, los ordenadores o internet. Partici-
paron un total de 50 colegios con una asistencia cercana a
los 5.000 alumnos.

TALLER EXPOSICION SOBRE EDUCACION EN VALORES.
PROGRAMA EN COLEGIOS

Cajastur avanzando un paso mas en su objetivo de compro-
miso con la sociedad, la cultura y el medio ambiente, oferté
un innovador y atractivo programa educativo, comenzado en
2007 y que finalizé en el primer trimestre de 2008 bajo el
titulo de la Educacién en valores.

La actividad, pretende concienciar a los escolares en principios
importantes a través de la reflexién sobre la propia ciudad
donde se convive, con cientos o miles de personas entre las
que se preguntd si podrian sefialar entre todos a sus mejores
amigos. El segundo planteamiento es a nivel del Principado
de Asturias donde la poblacion excede de un millén de habi-
tantes bajo la pregunta de si podrian reconocer a sus padres.
En una tercera pregunta se habla del planeta tierra donde se
convive con mas de 6.000 millones de personas y se pregun-
t6 si la familia podria confundir al escolar con otra persona,
para concienciar que el amigo, los padres y la familia junto al
entorno son Unicos pero todos vivimos dentro de un mismo
medio, un territorio compartido, en el que la convivencia es
fundamental y donde la apuesta por el respeto, la tolerancia,
la sinceridad, la justicia,... es jUna apuesta por los valores! Par-
ticiparon un total de 19 colegios y 2.600 alumnos.
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TALLER EXPOSICION SOBRE CONSUMO RESPONSABLE.
PROGRAMA EN COLEGIOS
Dado el éxito que la propuesta habia alcanzado el afio ante-
rior, Cajastur puso en marcha la 22 edicién del taller exposi-
cién Consumo Responsable.

Con esta actividad se pretendi6é que los escolares aprendie-
ran cémo es el ciclo de la vida, cuél es el origen de los ali-
mentos, qué pueden hacer para vivir en un mundo més res-
petuoso con el medio ambiente y cémo pueden contribuir
a consumir de una manera mas responsable. Aprendieron a
reciclar correctamente todos los residuos de envases, cdmo
depositarlos en los contenedores, etc.

El taller se realiz6 en varias fases en las que se hablaron del
origen de los alimentos, del camino de los mismos desde el
campo a la mesa, separa y recicla y el campo sostenible y se
explicaron temas de consumo como la energia, las bombi-
llas, cada uno de nosotros la basura que genera en un afio y
a lo largo de su vida, temas alimenticios como el consumo
de verduras, el desayuno como comida mas importante del
dia, la sidra y el tema del agua...

Un total de 6.000 alumnos de 65 colegios de Asturias es-
tuvieron participando en este programa a lo largo de todo
el afio.

TALLER EXPOSICION SOBRE SEGURIDAD VIAL.
PROGRAMA EN COLEGIOS

En el dltimo trimestre de 2008, se present este programa
que persigue sensibilizar y concienciar al alumnado sobre la
necesidad del respeto hacia las normas de circulacién, tanto
si se es peatdn, como si se es ciclista o conductor.

Todas las actividades del programa pivotan sobre la adqui-
sicion del alumnado de hébitos “viales” responsables y aun-
que en menor medida, pero sin dejar de ser objetivo de la
campanfia, se persigue también que este mensaje de preven-
cién trascienda a las familias del alumnado. La participacion
fue cercana a los 1.300 alumnos de 15 colegios de Asturias.

TALLER EXPOSICION SOBRE REDUCIR, REUTILIZAR Y
RECICLAR. PROGRAMA EN COLEGIOS

Esta basado en la importancia de concienciar a los escolares
en la problematica de los residuos para el medioambiente.
La mejor solucién es la prevencién y para prevenir es fun-
damental cumplir con las 3RS: la reduccién de los residuos
que se generan, el reciclaje una vez generados los mismos
y su posterior reutilizacién. 1.500 alumnos de 15 colegios
pudieron ya disfrutar de este programa, comenzado en el
Gltimo trimestre de 2008.

MERCAPLANA (GIJON)

La XXXVI Edicién del Salén de la Infancia y la Juventud se
celebré en el recinto ferial de Gijén entre el 20 de diciembre
y el 4 de enero (excepto los dias 24 y 31 de diciembre en los
que el recinto permanecié cerrado). El horario de apertura
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fue de 16:00 a 20:30 horas.

El Club Doble A de Cajastur puso en marcha en su pabellén

un parque ladico y de ocio, denominado LA CAJA DE LA

ILUSION, para disfrute de nifios y jévenes, cuyos objetivos

fueron los siguientes: ofrecer una imagen de calidad, sin-

gular en relacién con las demas actividades que se ofertan

en Mercaplana, potenciar la imagen del club entre socios y

potenciales, dar a conocer el contenido y ventajas del club,

fomentar y afianzar el interés de los socios del Club Doble

A por Cajastur. .

LA CAJA DE LA ILUSION permanecié abierta todos los dias

en el horario de Mercaplana, y estuvo estructurada en varias

areas, cada una de ellas con contenidos especificos orienta-

dos a los diversos segmentos de edad del Club:

> {Quieres sentirte como un campeén del mundo?: Es-
pectacular maqueta con un circuito de SLOT de velocidad
con 6 pistas tematizadas con elementos de Asturias.

> Superbang: Impresionantes lanzaderas de pelotas de es-
puma donde los nifios pudieron poner a prueba su pun-
teria.

> Ludoteca: Zona ideada para los mas pequefios (2 a 5
afos), con actividades de construccién, juegos cooperati-
vos y piscina de bolas.

> Minigolf: Recorrido por un peculiar bosque con 6 hoyos
tematizados.

> Zona multimedia con juegos Wii donde disfrutar de va-
rios deportes.

Asimismo, el sabado 27 de diciembre se celebré6 el Dia del

Club Doble A en Mercaplana 2008. Este dia los socios del

club tuvieron acceso libre y gratuito al recinto ferial.



Exposiciones

CENTRO CULTURAL Cajastur PALACIO REVILLAGIGEDO

El Centro Cultural Cajastur Palacio Revillagigedo siguié con
la actividad que viene desarrollando desde su apertura. Fue
sede de varias exposiciones organizadas, algunas de ellas en
colaboracién con otras entidades, dando cabida también a
diferentes disciplinas y tematicas.

EL CODICE ATLANTICO DE LEONARDO DA VINCI

En 2008, se continud hasta el 24 de febrero con esta inte-
resante propuesta que habia comenzado en el 2007, prosi-
guiendo a continuacién de Gijén su andadura con destino a
Rumania y Kuwait. La muestra conté con un gran éxito de
publico, que sumé mas de 50.000 visitantes.

Asimismo, se programé gran cantidad de visitas con los cole-
gios asturianos, con las asociaciones culturales, de mayores,
de discapacitados, dado su alto nivel didéactico y educativo. Se
edité un interesantisimo catéalogo en castellano que comple-
menté perfectamente al disponible en inglés e italiano. Igual-
mente y antes de la clausura de la exposicion, ya en 2008, se
programaron conferencias a cargo de eminentes investigado-
res e historiadores italianos en torno a su figura.

ARTE AL NORTE

Del jueves 13 de marzo al domingo 23 de mayo, las salas del
Centro Cultural Cajastur Palacio Revillagigedo, acogieron la
exposicion AlNorte, muestra compleja y sugerente que re-
sumié la historia de la Semana Nacional de Arte Contempo-
raneo en los lenguajes de un conjunto interdisciplinar, apto
para la contemplacion libre y pausada, ecléctico pero rico en
emociones éticas y estéticas, que aprovechd la hibridacién de
las artes de hoy para plantear renovadoras reflexiones sobre
las verdades, posibles o utdpicas pero nunca imposibles, que
nos depara el arte del mafana.

La némina de participantes fue: Pablo Armesto, Noé Baranda,
Cristina Busto+David Cantera, Maite Centol, Soledad Cérdo-
ba, Chana Crespo-Joglar, Pedro Fano, Cristina Fernandez, Car-
men Gonzalez, Eduardo Guerra, Pablo Iglesias, Alicia Jiménez,
Lara+Coto, Benjamin Lebrato, Silvia Lerin, Tatiana Martins, Re-
beca Menéndez, Guillermo Mora, Paco Nadie, Blanca Nieto,
Pepa Pardo, Ivan Pérez, Edgar Plans, Rafael Rollén, Ruth+Erre,
Elisa Torreira y Tadanori Yamaguchi.

HUGO FONTELA. <NEW YORK, NEW YORK»

Desde el martes 24 de junio al domingo 21 de septiembre se
celebr6 la exposicion del joven artista asturiano, afincado en
Nueva York, Hugo Fontela. Esta exposicién supuso un gran
acontecimiento artistico y social en la programacién del afio
en el Palacio Revillagigedo que concité un gran nimero de
visitantes a la misma.

El artista de Grado gané en 2005 el Premio BMW de Pintura
en su vigésima edicién, uno de los mas prestigiosos de Es-
pafia, recibiéndolo en Madrid de manos de Su Majestad La

Reina Doia Sofia; desde ese aio, se establece en Manhattan
y resulta galardonado con otros premios como el de mejor
artista en la feria ESTAMPA 2007, lo que sitda a este joven
artista como uno de los protagonistas del moderno y joven
arte espafiol.

Segln un extracto del texto que, para el catdlogo que se
publicé con motivo de la exposicién, escribié el critico de
arte Fernando Castro Flérez: «<Hugo Fontela despliega una
pintura extraordinaria que aborda la cuestiéon de la natura-
leza sin regodeos pintoresquistas, mezclando la tonalidad
abstracta con unas minimas notas figurativas, (...) El senti-
miento de disolucién del paisaje, presente en la imponente
pintura de Hugo Fontela, esta contrarrestado por una recén-
dita armonia, como una clave ritmica en medio del desastre,
cuando la noche hace que los contornos sean imprecisos.
(...) Lo cierto es que los cuadros de Hugo Fontela impo-
nen al espectador un lugar, es como si gracias a sus cuadros
uno supiera que esta alli. Este misterio metafisico, mezcla de
asombro y fervor, junto al deseo de producir alli algin tipo
de sentido, hace que la obra se mantenga abierta como un
territorio que tenemos que habitar desde la mas extrema
sutileza».

SANTIAGO SERRANO. «AL NORTE DEL SILENCIO» Y
CARLOS FRANCO. «PINTURA Y OTRAS REALIDADES»

La programaciéon anual del Centro Cultural Cajastur Pala-
cio Revillagigedo, se cerré con la exposicién formada por la
obra de estos dos reconocidos artistas, y tuvo su evolucién
desde el miércoles 29 de octubre al domingo 11 de enero
de 2009.

Para Angel Antonio Rodriguez, autor de un texto para el
catdlogo «La exposicion analizd la impresionante trayec-
toria de Santiago Serrano y Carlos Franco, protagonistas
esenciales de la Ultima gran generacién artistica espafola.
La seleccion aborda dos monografias intensas, de caracter
individual, que se relacionan también con las Gltimas dos
décadas de arte en Espafa, contextualizando hechos y vi-
vencias éticas y estéticas».

» Santiago Serrano: su trayectoria le define como un pin-
tor capaz de mantener desde sus inicios su singularidad en
el panorama nacional, lejos de cualquier dogma. El pintor
ha intensificando notablemente su actividad, fruto de una
vitalidad personal y profesional creciente, como quedd pa-
tentado en la exposicion gijonesa, que recogi6 varias piezas
emblematicas y presentd en exclusiva sus Ultimas series, al-
ternando la pintura y la obra digital, en una apuesta com-
prometida y comprometedora. Un auténtico expediente
del silencio bien entendido, la prueba de la importancia de
seguir pintando.

» Carlos Franco: nos presentd una obra con vibraciones
tematicas, riesgos compositivos y dibujos exéticos como
pautas imprescindibles de su obra, con fuertes ingredien-
tes iconograficos que en ninglin momento se abandonan a
la anécdota facil. Lejos de cualquier pretexto historicista, el
pintor se ha venido posicionando como artista plenamente
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moderno, con ideas tan potentes como singulares. Pintura
colosal, cuyos planos se suceden desafiando perspectivas.
Paisajes imposibles, mujeres sensuales, sirenas, horizontes,
fantasfas. Pintura auténoma, de lujos desbordantes.

SALA CULTURAL CAJASTUR TEATRO CAMPOAMOR

LA ASTURIAS REVELADA. 25 ANOS DE ASTURIAS A
TRAVES DE LAS FOTOGRAFIAS DE LA AGENCIA EFE
Cajastur ha querido mostrar, a través del archivo de la Agen-
cia EFE, la renovacién cultural y social de nuestro Principa-
do, con el foco puesto en la sociedad civil. Los ciudadanos
protagonizan un cuarto de siglo de cambio, sustentando un
intenso proceso de superacién de un territorio que abre al
mundo sin perder su personalidad.

Esta exposicion nos tendié un puente, de lo local a lo global,
sutilmente tendido en Asturias por la Agencia EFE con pala-
bras y fotografias que atrapan la esencia de la region y su
modernizacién de las Gltimas décadas. Fue un reflejo de los
Gltimos 25 afios, tiempo suficiente para que una generacion
de asturianos afrontara un periodo de incertidumbre, tiem-
po regido por el Estatuto de Autonomia y, por tanto, tiempo
de democracia, que ha ido gestando una nueva Asturias.
Tuvo su periodo expositivo del lunes 10 de diciembre de
2007 al domingo 6 de enero de 2008.

XXXVIII CERTAMEN NACIONAL DE ARTE DE LUARCA

Se trajo a la Sala Teatro Campoamor la seleccién de obras
que resulté de esta edicion, del jueves 10 de enero al domin-
go 10 de febrero. Posteriormente el Certamen itineré por
Madrid y Langreo. Fueron treinta y cuatro las obras selec-
cionadas, con nombres muy conocidos dentro de la regién,
contando con la participacion de la obra ganadora del Pre-
mio Cajastur de Carlos SGarez y el ganador del Premio Ayun-
tamiento de Valdés Faustino Ruiz de la Pefia. Las técnicas
fueron variadas con pintura, grabado, fotografia, técnicas
mixtas y una obra en DVD-Video + bolsita y un DVD-Video
performance.

RETRATOS NATURALES. UN RECORRIDO PICTORICO A
TRAVES DE LA FAUNA ASTURIANA. ARTURO DE MIGUEL
El artista mostré en esta exposicion treinta obras pintadas
con la técnica del acrilico, y cuya tematica se centr6 en la
fauna asturiana: el corzo, el oso, el urogallo, la gineta, el
rebeco, etc., mostrados en su medio natural con una asom-
brosa maestria, dominio de la técnica y, lo mas importante,
una gran sensibilidad. Con su depurada técnica logré dotar
a estos animales de vida, no siendo una mera representacion
fotogréfica. La exposicion tuvo también un importante ca-
racter didactico, al ensefiarnos la fauna que recorre nuestras
montadias, rios y valles.

La obra de Arturo de Miguel ha contribuido a difundir las
riquezas de la naturaleza asturiana, reservando también un
importante capitulo a la época del jurasico, con impresio-

cajAstura

nantes dibujos y pinturas de los testimonios que se han en-
contrado de dinosaurios.

La muestra que estuvo en el Centro Campoamor del martes
19 de febrero al domingo 30 de marzo, posteriormente, iti-
neré por los Centros y Salas Culturales Cajastur de Mieres,
Avilés y Gijon.

COLECCION DE ARTE DE LA CARBONERA

Se traté de una exposicién que llevé a manifestar la admira-
cién a los artistas que figuraron en ella, y valorar, por igual,
tanto su categoria profesional, como humana. Esta expo-
sicion fue una prueba de la solidaridad de cada uno de los
artistas con la Sociedad, por el trabajo realizado desde 1981
en el campo de las artes plasticas.

En esta exposicion pudo encontrarse un amplio abanico de
propuestas artisticas tanto desde un punto de vista tematico
como técnico, debiendo resefiarse también, el periodo de
creacién que media entre ellas, casi medio siglo, pues fue-
ron obras creadas entre 1963 y 2007. Estuvo expuesta del
jueves 10 de abril al miércoles 28 de mayo.

L' ASTURIANADA. ALMA D'UN PUEBLU

Desde el 6 de junio hasta el 24 de agosto, la Sala Cultural
Cajastur Teatro Campoamor, acogi6 esta singular exposi-
cién. La misma intenté recoger el desarrollo de la musica
popular asturiana, cuyo género mas identificativo en su
vertiente vocal, es un canto libre, ad libitum, que recibe el
nombre moderno de asturianada, cuyo nombre tradicional
con el que se conocia este particular modo de interpretar
a lo largo del siglo XIX era la tonada de la tierra. Se intentd
englobar a la tonada dentro de las musicas del mundo como
el fado, el tango o el flamenco, por citar algunos.

Los distintos apartados recogieron cronolégicamente: la in-
dustrializacion, el nacionalismo musical asturiano, las voces
clésicas, la postguerra, I'ayerana, las primeras grabaciones,
los concursos de la radio, la transicién y el cambio de mile-
nio, dejando un apartado para los estilos. La exposicion se
hizo en colaboracién con el Ayuntamiento de Oviedo.

EL MOVIMIENTO ESPAMPA POPULAR EN LA
COLECCION UC DE ARTE GRAFICO

Se pudo contemplar en la Sala Cultural Cajastur Teatro
Campoamor en Oviedo, esta magnifica exposicién de arte
gréfico procedente de la Coleccién de la Universidad de
Cantabria. La misma reflejé el trabajo de unos afios, los 50,
muy fructiferos en cuanto a la creacion de grupos artisticos.
En concreto, en 1957 surgieron tres, que representaron cir-
cunstancias y contenidos muy distintos, cuyos integrantes
harian de la estampa una forma mas de expresion. El prime-
ro de ellos fue El Paso, que introdujo la corriente informalista
en Espafa. El segundo fue el Equipo 57, que como su propio
nombre indica, trabajaban en equipo y no firmaban indivi-
dualmente las obras realizadas, en un intento de acabar con
la vanidad del artista y aportar contenido social a la obra de



arte. El tercer grupo fue Estampa Popular, cuyos origenes
hay que datarlos en 1957 por la Declaracion de principios,
realizada por José Ortega en la Sala Alfil de Madrid y que se
convirtié en su ideario programatico.

El nacimiento como tal tuvo lugar en 1959, en una taber-
na madrilefia, donde se reunieron importantes nombres de
la cultura y el arte del momento. Este grupo consideraba
que el arte debia estar al servicio del pueblo, reflejando la
realidad social del momento. Para ello, eran imprescindibles
contenidos y formas realistas, tendiendo a la mejor calidad
plastica, anteponiendo la internacionalidad objetiva a la for-
ma de expresién. La exposicién se pudo visitar del 17 de
septiembre al jueves 6 de noviembre.

CERTAMEN NACIONAL DE ARTE DE LUARCA. CARLOS
SUAREZ Y FAUSTINO RUIZ DE LA PENA

El ciclo artistico de 2008 de la Sala Cultural Cajastur Tea-
tro Campoamor en Oviedo, se cerré con la exposicion de
los dos ganadores de la XXXVIII edicién del Certamen de
Luarca. La exposicién habia estado previamente en la Sala
Alvaro Delgado de Luarca y en la Delegacién del Principado
de Asturias en Madrid y estuvo en la Sala Campoamor del
miércoles 17 de septiembre al jueves 6 de noviembre.

Carlos Suarez: fue el Premio Cajastur con la fotografia «Mu-
jer». Present6 en la exposicion una serie de nueve fotogra-
fias cuya tematica fue el paisaje agricola. La premisa se hizo
evidente en estas fotografias en las que reconocemos los sig-
nos visuales como metéforas provenientes del pasado con
las que facilmente podemos identificarnos. Posteriormente
la fotografia fue tratada digitalmente, reparando aquellas
pequeiias heridas que inflingié el progreso, suprimidos du-
rante la manipulacién para que el paisaje recobre toda su
intensidad.

Faustino Ruiz de la Pefa: fue el Premio Ayuntamiento de
Valdés por la pintura «Suefios sin duefio». Presentd en la
exposicion una serie de once pinturas (6leo y lapiz) mono-
cromas del bosque asturiano. La representaciéon ahora in-
temporal, esta centrada en un motivo concreto, los bosques
y plantaciones que el artista recorre en sus paseos cotidia-
nos por Asturias, con un celaje improvisado, pintado casi en
blanco y negro, surgido de repente como en una ensofa-
cién tardorromantica.

EXPOSICIONES CAJASTUR ITINERANTES

Un total de 11 exposiciones han visitado las Salas Culturales
Cajastur en Mieres (Centro Cultural Cajastur Jerénimo Ibran
10), Avilés (Alfonso VII 2), Gijén (Muralla Romana) y (Monte
de Piedad) también en Gijén. Es esta una propuesta ya co-
nocida del plblico asturiano que fideliza su asistencia e inte-
rés por la misma, caracterizada por la idea de dar a conocer
a los artistas jovenes y emergentes, fundamentalmente de
nuestra region; cada exposicion fluctia por cada sala en un
itinerario coordinado para su permanencia en cada sede por
espacio de un mes aproximadamente. En esta ocasién hay
que sumar la exposicion que se organizd, exclusivamente

para su exhibicién en la Sala Cultural Cajastur Monte de Pie-
dad en Gijén, del artista gijonés Carlos Roces.

Es necesario citar, previamente, a las ya resefiadas en el
apartado anterior correspondiente a la Sala Cultural Cajas-
tur Teatro Campoamor, que también itineraron por las Salas
Culturales en Mieres, Avilés y Gijén: «Retratos Naturales. Un
recorrido pictérico a través de la Fauna Asturiana. Arturo de
Miguel», «La Asturias revelada. 25 afios de Asturias a través
de las fotografias de la agencia EFE» y «Coleccién de Arte de
la Carbonera».

ALFARERIA NEGRA DE MIRANDA

Cajastur, sensibilizada con la cultura del pueblo astur, ofrecié
del viernes 11 de enero al domingo 6 de abril, la exposicién
comisariada por Ricardo Fernandez, profesor de la Escuela
Municipal de Ceramica de Avilés y experto en alfareria astu-
riana, denominada «Alfareria Negra de Miranda».

Los objetivos de esta original exposicién fueron los de «ac-
tualizar» la tradicional alfareria negra de Miranda situandola
en el siglo XXI, y abrir un didlogo con las nuevas genera-
ciones para que conozcan la cultura que encierra esta arte-
sania, tan representativa en Asturias. La didactica de la ex-
posicion, otro de los objetivos, se basé en el planteamiento
de los contenidos. Cada pieza de alfareria negra de Miranda
estuvo expuesta en una estructura disefiada expresamente
para esta exposicion, en la que también se pudo ver, repre-
sentado por medio de originales gréficos, lo que en su dia
hubo en el interior de la vasija, convirtiendo al visitante en
participe dinamico al asociar ambas informaciones.

EL POP MODERNISTA. ELENA PENDAS

A la artista, natural de Ribadesella, se la puede definir como
una artista multidisciplinar, que posee una sélida formacién
artistica. Comienza a exponer en 1988 y desde entonces no
ha dejado de mostrar su obra, principalmente en Asturias
y Galicia, no pasando desapercibida su obra en el circuito
artistico nacional e internacional, donde ha tenido exposi-
ciones salas de Bilbao, Madrid, Montevideo y Buenos Aires.
Su obra ha evolucionado del denominado Neo Pop de los
maestros Lichtenstein y Wesselmann con recuerdos al gra-
ffiti y el comic. Desde hace poco mas de un afio se ha apre-
ciado en sus obras una evolucién hacia el Modernismo, con
abundante ornamentacién que recuerda al Art Nouveau. La
itinerancia comenzé en Mieres el 7 de febrero y finalizé en
Gijon el 4 de mayo.

PERCEPCIONES E INQUIETUDES. MIGUEL ESTRADA

Este pintor asturiano ha tenido una clara vocacion artistica
desde la infancia. Se ha formado desde la juventud en dife-
rentes talleres y escuelas, adquiriendo una importante base
técnica que le ha ayudado a forjar un estilo muy personal.

En sus pinturas realiza un juego brillante uniendo la figu-
racién y la abstraccién, obteniendo como resultado obras
hibridas que, ademas, encierran una tematica que el mismo
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artista resume como «critica social como fondo moral de los
cuadros». El recorrido de su obra comenzé en Mieres el 11
de marzo y puso término en Gijén el 8 de junio.

SENSACIONES. FOTOGRAFIA. RAMON JUNCO

Para este artista asturiano, la fotografia es su trabajo y tam-
bién su principal aficion, y es a través de esta aficion, cuan-
do a partir de 1990 retoma una fotografia paisajistica y de
naturaleza, en la que trata de captar el continuo cambio de
la luz, que se produce en el paisaje en los amaneceres, la
niebla, el agua...

Contacta con la fotografia en Madrid, ciudad a donde se
trasladé en 1975 para estudiar arquitectura; alli descubrié
los aspectos técnicos y expresivos de la misma. Como en
las ocasiones anteriores la itinerancia comenz6 en Mieres y
finaliz6 en Gijén del 4 de julio al 31 de octubre.

INTERCAMBIARTE. CARLOS ROCES

El artista nos mostrd una interesante coleccién de obras que
presenté por medio de conjuntos intercambiables, con cua-
dros de pequefio formato que se unen formando dipticos,
tripticos o polipticos. La gran novedad de la exposicién fue
la posibilidad de poder cambiar la disposicion de las obras
dentro del conjunto, dando lugar a nuevas creaciones y do-
tando a las composiciones de caracter interactivo.

La tematica de la exposicién fue el paisaje, con predominio
de las marinas, los bosques, las tierras castellanas... El ocaso,
la noche y las brumas también resaltaron en sus composi-
ciones. En el estilo de este artista destaca su pincelada suelta
no exenta de detalle, la pintura salpicando el soporte trans-
mitiendo a la obra soltura y frescura, el formato pequefio y
cuadrado, y sobre todo, la pericia y cualidades artisticas que
junto a su dilatada trayectoria hacen de su inconfundible
estilo una obra plena, madura y de exquisitos resultados. Es-
tuvo expuesta del jueves 10 de julio al viernes 8 de agosto.

PINTURAS. CARMEN DIEZ

Esta pintora nacida en Oviedo, ha traspasado las fronteras
nacionales con sus pinturas, que ya han visitado Japén, Nue-
va York y Portugal, asi como en las mas importantes galerias
de arte de Madrid, Sevilla, Marbella, Granada... A lo largo de
estos Gltimos veinte afios de trayectoria ha conseguido im-
portantes premios, destacando una obra seleccionada en el
Premio BMW de pintura en su sexta edicién. Su obra es una
obra de la naturaleza, con pinturas creadas en series, que
plasman la belleza natural que nos rodea. Tanto la composi-
cién como el colorido de las obras destacan por su armonia
y para esta exposicién se ha decantado por pinturas de dos
grandes series bien diferenciadas: los cuadros con frutos y
frondosa vegetacion, y los paisajes, destacando aquellos de
mares embravecidos y cielos nubosos. La itinerancia tuvo
su tiempo del viernes 5 de septiembre al domingo 30 de
noviembre.
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CERTAMEN NACIONAL DE ARTE DE LUARCA

De nuevo el Certamen organizado por Cajastur y el Ayun-
tamiento de Valdés, con la colaboracién de la Consejeria
de Cultura y Turismo del Principado de Asturias fallé los
premios de su XXXIX edicién. El jurado convocado para la
ocasion concedié el Premio Cajastur a José Luis Pastor de Al-
magro (Ciudad Real) y el Premio Ayuntamiento de Valdés al
artista asturiano KSO. Con las obras seleccionadas se realizé
la itinerancia que tuvo comienzo en viernes 2 de octubre en
Mieres y continué el resto del afio, terminando la misma en
el mes de abril de este afio 2009. La resefia de la exposicién
esta en el apartado dedicado en la memoria al Certamen.

SOLEDADES Y ENCUENTROS. JUAN LUIS VARELA

Este pintor turonés es un artista precoz, al que se puede defi-
nir como un pintor de su tierra, que plasma en los lienzos el
paisaje y paisanaje que le rodea: el Valle de Turdn, sus perso-
najes, la mineria, los artesanos..., todos ellos constituyen la
tematica de sus obras. Pinta lo que ve, pero impregnado de
su particular visién de la realidad, con vivo colorido, aunque
se aparte del natural, y con un espléndido dibujo, a veces
solo esbozazo. Es un magnifico retratista, mostrandonos el
perfil psicolégico de sus personajes, no buscando la belleza
en si misma, prefiriendo mostrarnos la realidad con notas
expresionistas. La exposicion comenzé el viernes 7 de no-
viembre de 2008 y finalizaré el 31 de enero de 2009.

VARIUS, MULTIPLEX, MULTIFORMIS. PIRE-ROMANO
ESCULTURAS

Pire-Romano, forman un colectivo de artistas que unen su
creatividad y su forma de ver y sentir el arte en sus escul-
turas. Alfonso Pire aporta la experiencia y el dominio de la
técnica, ya que lleva afios trabajando como creador plastico,
experimentando distintas técnicas tales como la pintura, el
grabado, la talla, el modelado... y mostrandolas al publico
en numerosas exposiciones individuales y colectivas.

Carmen Romano, por el contrario, contribuye con su for-
macion mas tedrica de historiadora y su latente inquietud
artistica, aportando con ello un punto de vista mas esponta-
neo y experimental, sin prejuicios adquiridos por una trayec-
toria artistica que nace con esta primera exposicién. Estas
dos diferentes posturas se complementaron, dando como
resultado una obra variada, ejecutada con diversas técnicas
y materiales: hierro, ceramica, madera, técnicas mixtas...

La exposicion tuvo su vigencia a partir del viernes 5 diciem-
bre de 2008 continuando hasta el sabado 28 de febrero de
2009.



Exposiciones en Colaboracion

ARTISTAS PLASTICOS DE TAPIA. COLECTIVA 2008

La Sala Cultural Cajastur Monte de Piedad en Gijén albergé,
del 18 de septiembre al 18 de octubre, la interesante pro-
puesta del Colectivo de Artistas Plasticos de Tapia.

La «Colectiva 2008», mostré los trabajos de nueve creadores
vinculados a Tapia de Casariego: Cristina Acufia, Jani Rico,
José Trelles, Javier Cancio, Mariluz Lopez, José Alonso, Can-
do, Jomar y Mencor y segln palabras del comisario de la
exposicion «La idea de aunar lo diverso en el contexto artis-
tico no es nueva, las distintas propuestas y la distancia entre
las mismas pueden servir de termémetro para ver qué esta
pasando en un lugar concreto o en torno a éste como es el
caso de Tapia».

PINTORES POR MANOS UNIDAS

También fue en esta ocasion la Sala Cultural Cajastur Mon-
te de Piedad, la que acogié una exposicién organizada por
Manos Unidas. La muestra permaneci6 abierta desde el 9 al
30 de diciembre. Para este proyecto, numerosos pintores
donaron obras, con el objetivo de recaudar fondos para uno
de los proyectos de Manos Unidas: la construccion de 13
pozos de agua en Uganda. La idea tuvo una gran aceptacién
de publico y Cajastur hizo una importante adquisicion de
obras para colaborar con el mismo.

ARTISTAS POR MEDICOS DEL MUNDO

La Sala Cultural Cajastur Teatro Campoamor en Oviedo, sir-
vié de marco para una exposicion que conté con las cesiones
realizadas por una némina importante de artistas asturianos.
Fueron cuarenta y tres artistas los que cedieron las obras
con el objetivo de recaudar fondos que, en esta ocasion,
contribuiran a financiar el desarrollo, en el afio 2009, de
tres proyectos que Médicos del Mundo esta realizando en
Sierra Leona, Sahara y Perd. Ceder las obras es un paso y un
gesto que expresa valores de solidaridad y generosidad para
abrir las puertas a opciones complementarias de la gestién
cultural, impregnadas de compromiso social.

Cajastur adquirié en la exposicién que estuvo en Oviedo del
11 al 30 de diciembre, obras de: Herminio, Breza, Federico
G. Granell, Isabel Cuadrado, Kely, Marcos Morilla, Purifica-
cién Trabanco y Raquel Miranda.

ITINERANCIAS POR ASTURIAS Y RED DE EXPANSION

Continué a lo largo de 2008 la programacion de exposi-
ciones itinerantes que Cajastur ofrece a los Ayuntamientos
asturianos, Salas Culturales y entidades (Casas de Asturias,
Centros Asturianos...) de aquellas zonas donde se extiende
su Red de Expansién de Oficinas. Durante los meses de abril,
mayo y junio, asi como octubre, noviembre y diciembre se
ofrecieron paralelamente a las exposiciones talleres didacti-
cos destinados a los escolares del ambito de actuacién mu-
nicipal de donde recalaban las exposiciones. En este periodo

se efectuaron un total de 88 itinerancias con exposiciones
tan interesantes como Rafael Alberti. Mar, Amor, Toros y Na-
turaleza; Prerromanico Asturiano; Ingenios de madera; Lito-
grafia Vifia; Humor Gréfico Asturiano y un largo etc. En 2008
se siguieron ofertando para su exhibicién cuatro nuevas ex-
posiciones que se unieron en 2007 a las ya tradicionales,
con tematica variada y una didactica muy interesante:

Alejandro Martinez. Mundos de penumbra: exposicion
de fotografia de espectaculares reproducciones en blanco y
negro del fotégrafo Alejandro Martinez, en la que el trabajo
respira profesionalidad y entrega y las nuevas tecnologias no
son obstaculo para que nos siga ofreciendo las bellezas que
obtiene de la naturaleza.

Alfareria negra de Miranda. Asturias: exposicion que tie-
ne como objetivo actualizar la tradicional alfareria negra
de Miranda, situandola en el siglo XXI y abrir un didlogo
con las nuevas generaciones, para hacerles participes de la
cultura que encierra esta artesania, tan representativa para
Asturias.

La Asturias revelada, 25 afios de Asturias a través de las
fotografias de la agencia EFE: Cajastur ha querido mostrar,
a través del archivo de EFE, la renovacién cultural y social de
nuestro Principado, con el foco puesto en la sociedad civil;
los ciudadanos como protagonistas de un cuarto de siglo
de cambio, sustentando un intenso proceso de superacién
de un territorio que se abre al mundo sin perder su perso-
nalidad.

Entre setas: Exposicion que trata de acercar al publico en
general, y especialmente a los mas jévenes, el mundo de
la micologia, Ciencia que estudia los hongos, pero restrin-
giéndose a la parte mas aparente y lidica, la que trata de las
setas o estructuras reproductoras de los hongos.
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Ferias

FERIAS DEL LIBRO

La concurrencia a las Ferias del Libro es de gran importancia
para dar a conocer la labor cultural que anualmente desarro-
lla la Caja y, al mismo tiempo, colaborar a la difusién del pa-
trimonio artistico de Asturias, al conocimiento de la region,
su geografia, su historia, su sociedad, etc, con la presenta-
cién de las multiples publicaciones tematicas que edita cada
afo. Se participa en las mas importantes Ferias del Libro del
panorama actual que se desarrollan en varios puntos de la
peninsula. Este afio se acudi6 a las ferias de Valencia, Valla-
dolid, Oviedo, Malaga y Bilbao.

Feria del Libro de Valencia. Localizada en el Jardin de Vive-
ros de Valencia del 24 de abril al 4 de mayo, conté con una
gran participaciéon de publico, calculandose que en total
hubo 500.000 visitantes a la Feria; esto facilité que un gran
ndmero de personas pudiera conocer, admirar y adquirir pu-
blicaciones de Cajastur. Se celebré el programa de talleres
con un control de nifios participantes de 450 asistencias.

Feria del Libro de Valladolid. Tuvo su ubicacién en el Paseo
Central del Campo Grande y se celebré del 1 al 11 de mayo
en horario de mafiana y tarde. Al igual que en la celebra-
da en Bilbao, la climatologia no ayudé a la participacién,
no obstante, hubo unos 300 visitantes al stand de Cajastur.
Tuvo gran acogida la Coleccién de Autores Contempora-
neos.

Libroviedo. Feria del Libro de Oviedo. Dias 12 a 16 de
mayo, ubicada en el Paseo de los Alamos, Campo de San
Francisco, incrementado el espacio con una Jaima destinada
a la venta de publicaciones y otro espacio adyacente para
la realizacién de actividades con los nifios. En el espacio de
Cajastur un Cuentacuentos conté la historia del libro y de
la escritura a través de la historia de la humanidad, con un
taller posterior sobre el mismo tema. Se realizaron visitas
guiadas a la exposicion sobre el Camino de Santiago, por
dos monitores caracterizados como peregrinos, que conta-
ron una historia relacionada con la misma.

Feria del Libro de Bilbao. Tuvo lugar del jueves 29 de mayo
al domingo 8 de junio de 2008 del Paseo del Arenal, donde
Cajastur instal6 su stand de venta de libros con gran acepta-
cién de publico. En dicho stand se mostraron las publicacio-
nes, al tiempo que se facilité al pablico la adquisicién de las
mismas. Paralelamente y con motivo del Dia del Libro que se
celebré en Bilbao, se realiz6 un programa de actividades di-
rigido a nifios consistente en animacion a la lectura a través
de juegos, canciones, cuentos y otras actividades, a cargo
de dos monitores especializados con la tematica como fon-
do de «Astur». Asistieron 200 personas siendo de destacar
la adversa climatologia de los dias que dur6 la Feria lo que
condiciond la asistencia del publico.
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Feria del Libro de Malaga. Como en afos anteriores, Ca-
jastur acudié a la Feria del Libro de Mélaga que se celebré
del 30 de mayo al domingo 8 de junio en su ubicacién del
Parque del Centro de Malaga. Se fij6 como objetivos el pro-
mocionar la coleccién editorial de Cajastur, de ahi la concu-
rrencia persistente de nuestra entidad a la Feria de Méalaga
de larga tradicion.



Exposiciones en Ferias

FERIA INTERNACIONAL DE MUESTRAS DE ASTURIAS EN

GIJON. FIDMA

El Pabellén de Cajastur de la Feria, englobd, bajo el titulo
«jTierral», un recorrido por los cuatro elementos clasicos que
conforman el universo: Aire, Agua, Fuego y Tierra. Esta expo-
sicion se enmarco en al Afio Internacional del Planeta Tierra,
que se celebré en 2008 y que pretendié sensibilizar sobre la
conservacién de nuestro planeta. Mediante el uso de dife-
rentes técnicas, el pabellén de Cajastur llevé a los visitantes
a vivir la experiencia de los cuatro elementos y a conocer los
maés interesantes, curiosos e importantes datos de cada uno
de ellos y de cémo condicionan y afectan en la vida cotidiana
de los seres humanos, asi como la actividad humana en la
evolucion del planeta y de sus diferentes componentes.

Como ya es tradicion en cada edicion de la Feria, Cajastur ce-
lebré el dia de la Caja el sdbado 9 de agosto, convirtiéndose,
un aflo mas, en el dia en el que el evento registra mayores
indices de visitantes. La FIDMA tuvo lugar del 1 al 18 de
agosto.

FERIA DE MUESTRAS DE TINEO

Un afio més Cajastur acudié a una de las citas mas esperadas
en el suroccidente asturiano, ya con veinte afios de trayecto-
ria y que en cada edicién despierta mayor interés; se celebrd
del 27 al 29 de abril. En el stand que Cajastur puso en la Feria
se ofrecié al publico la posibilidad de visitar la exposicion
«Entre setas» que trata de acercar al publico en general, y
especialmente a los mas jévenes, el mundo de la Micolo-
gia, ciencia que estudia los Hongos. La exposicién trata de
quitar el miedo a las setas desde el conocimiento, desde la
creencia de que las setas son peligrosas y que hasta los mas
experimentados pueden cometer el error de confundirse ya
que la belleza de las setas, tan abundantes en el Principado
de Asturias, sus colores, sus sabores, olores y propiedades,
las hacen atractivas y apasionantes, de modo que personas
inexpertas las pueden acopiar en el campo, para su consumo
o para regalarlas, provocando el envenenamiento.

FERIA INDUSTRIAL Y MINERA DE MIERES

La Feria se celebré durante nueve dias, del sabado 7 al do-
mingo 15 de junio, en el nuevo recinto ferial denominado
Nuevo Santullano de Mieres. Como en ediciones anteriores
Cajastur particip6 en el evento con un stand en el que se
pudo visitar la exposicién «La Asturias Revelada, 25 afios de
Asturias a través de las fotografias de la agencia EFE» con al
que Cajastur ha querido mostrar, a través del archivo de EFE,
la renovacién cultural y social de nuestro Principado, con el
foco puesto en la sociedad civil; los ciudadanos como pro-
tagonistas de un cuarto de siglo de cambio, sustentando un
intenso proceso de superacién de un territorio que se abre al
mundo sin perder su personalidad.

EXPOENERGIA. FERIA DE LAS ENERGIAS RENOVABLES

Cajastur participé en la Feria y en el programa «Consumo
Responsable», que se celebré el martes 20 y miércoles 21
de mayo en Langreo. En la feria participaron mas de veinte
expositores, entre ellos Cajastur que presenté es programa
«Consumo Responsable», que tiene como objetivo concien-
ciar a los escolares de la necesidad de consumir de una ma-
nera mas responsable y respetuosa con el medio ambiente y
transmitir habitos que puedan poner en practica en su vida
diaria, especialmente el reciclado y la alimentacién saluda-
ble. La exposicién se dividié en cuatro secciones, cada una
de las cuales conté con un panel explicativo: El origen de
los alimentos, Del campo a la mesa (cadena alimentaria), El
proceso de reciclaje y La interaccién humana con el medio.

FERIA NARCENATUR

Un aflo més Narcenatur abri6 sus puertas los dias 6, 7 y
8 de junio en un evento dedicado a la caza, la pesca y la
Naturaleza en general. Se celebraron diversas actividades y
competiciones ya clasicas como las de perros de rastro o
novedades como el concurso de pesca a mosca, entre otras
muchas. Cajastur acudié con un stand y la exposicién «La
Asturias revelada, 25 afios de Asturias a través de las foto-
grafias de la agencia EFE».

AGROPEC

Del 26 al 28 de septiembre, se celebr6 en el recinto ferial
«Luis Adaro» en Gijén AGROPEC, la Feria del Campo y de
las Industrias Agricolas, Ganaderas, Forestales, Lacteas y
Pesqueras del Principado de Asturias. Cajastur acudi6 a la
Feria, un afio mds, con la exposicion «Alfareria Negra de
Miranda», proyecto expositivo que nos hace preguntarnos:
¢Por qué la alfareria de Miranda es negra? ;Hacia dénde gira
el torno de alfarero? ;Para qué se utiliza una botia? ;Cémo
era el horno de los alfareros de Miranda? ;Por qué enfria
el agua en el interior de un botijo? La respuesta a estas y
otras preguntas esta plasmada en grandes paneles de PVC
en los que se muestra, de una manera amena y entretenida,
la extraccion y la elaboracién de la arcilla, la evolucion del
torno de alfarero desde su invencién hasta nuestros dias,
etc, acompafiado de un breve texto en el que se explica el
por qué del color negro de esta singular alfareria.

FERIA DE MUESTRAS DE AVILES Y COMARCA

Cajastur particip6 en la Feria que se celebré del 9 al 12 de
octubre presentando en la misma la exposicién «Alfareria
Negra de Miranda», al tiempo que colaboré con el Dia del
Jubilado a través de actuaciones del grupo de teatro y el
coro del Centro Social Cajastur de Avilés. La exposicion que
se puso a disposicién del publico, siguié una didactica basa-
da en el planteamiento de los contenidos, dando al visitante
una informacién que pretende jugar con él mismo al juego
de la interpretacion.
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FERIA AGROALIMENTARIA, INDUSTRIAL Y DE TURISMO
DE SARIEGO, FAITESA

Cajastur organizé un programa de actividades dirigido a
nifios, consistente en animacion a la lectura a través de jue-
gos, canciones, cuentos y otras actividades, con la interac-
tuacién entre los animadores y el publico asistente: alfom-
brillas, pufs, cojines alrededor de un trus con la imagen de
«Cuentos de ayer y siempre».

FERIA DE ONG’S, EMPRESAS SOLIDARIAS Y
COOPERACION AL DESARROLLO

Cajastur participé en una nueva edicién de esta significativa
Feria que implica la ayuda a empresas comprometidas, ins-
tituciones publicas y privadas, administraciones, entidades,
etc. Segln rezaba en el folleto de la misma: «La Sociedad
Civil, precisa de iniciativas para conocer los proyectos de las
ONG'S y las oportunidades para respaldarlos. Ayudar es una
oportunidad excepcional para este encuentro».

FERIAS EN LAS QUE TAMBIEN ESTUVO PRESENTE
CAJASTUR

Otur, Vegadeo, Agrosiero y Grado. También mantuvo Cajas-
tur su presencia en las mas importantes ferias de ganados,
quesos, y artesania de Asturias asi como en diferentes jorna-
das, congresos y convencciones.

ﬂ
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Publicaciones Cajastur

Siguiendo con su importante actividad editorial este afio
se han abordado numerosas publicaciones, tanto de libros
propios, como en colaboracién con otras entidades y orga-
nismos.

PROPIAS

> 8 CUMBRES PARA UN SUENO. EGOCHEAGA.

> ARTE ALNORTE.

> CARLOS FRANCO. PINTURA Y OTRAS REALIDADES.

» COLECCION DE ARTE DE LA CARBONERA.

» EL LEGADO DE MAGIN BERENGUER (1918-2000): Arte
medieval asturiano.

» EL MOVIMIENTO ESTAMPA POPULAR EN LA COLECCION
UC DE ARTE GRAFICO.

> EL POP MODERNISTA.

> EL TRAJE ASTURIANO O TRAJE DEL PAIS.

> HUGO FONTELA. NEW YORK, NEW YORK.

> INTERCAMBIARTE. Carlos Roces.

»> INVERTEBRADOS MARINOS DEL CANTABRICO. UNA M-
RADA A LA VIDA DE NUESTRA COSTA.

> PERCEPCIONES E INQUIETUDES.

> PINTURAS. Carmen Diez.

> RETRATOS NATURALES. Un recorrido pictérico a través de
la Fauna Asturiana.

> SANTIAGO SERRANO. AL NORTE DEL SILENCIO.

> SENSACIONES. Ramén Junco.

> SOLEDADES Y ENCUENTROS. Juan Luis Varela.

> VARIUS, MULTIPLEX, MULTIFORMIS: Pire-Romano Escul-
turas.

> XXXIX CERTAMEN NACIONAL DE ARTE DE LUARCA

EN COLABORACION

» 25 ANOS DE PRESENCIA EN EL BARRIO: 1983-2008.

> ASTURIAS CONCEJO A CONCEJO. AMIEVA. 14.

> ASTURIAS CONCEJO A CONCEJO. LLANERA. 13.

> EL ANTIGUO CONCEJO DE TUDELA: APUNTES HISTORI-
COsS.

» EL PINTOR LUIS FERNANDEZ (1900-1973). VOLUMEN I:
VIDA, OBRA E IDEAS ARTISTICAS.

» EL PINTOR LUIS FERNANDEZ (1900-1973). VOLUMEN 1I:
DOCUMENTACION Y CORRESPONDENCIA.

> ESTADO DEL MEDIO AMBIENTE EN ASTURIAS. 2006.

> GOVERNANCE AND COMPETITION IN PROFESSIONAL
SPORTS LEAGUES.

> GRUPO DE MONTANA TORRECERREDO. 75 ANOS.

» HISTORIA DE LA FABRICA DE CANONES DE TRUBIA: La
fabricacion de acero.

> INEXISTENTE AL ANDALUS. De cémo los intelectuales
reinventan El Islam.

> JORNADAS QUI]QTESCAS ZOQS.

> LA RECUPERACION DE BALDIOS MINERO-INDUSTRIALES
EN LA REGION RIN-RUHR.

> LOS NINOS OVETENSES DE LA POSGUERRA: RELATOS
NOSTALGICOS.

> Ml CABANA, MI MUNDO. REDES DE ENSUENO.



> ROSARIO ACUNA. OBRAS REUNIDAS Ill, PROSA.

> SITUACION ECONOMICA Y SOCIAL DE ASTURIAS 2006.

> SITUACION ECONOMICA Y SOCIAL DE ASTURIAS 2007.

> TEATRO EN AS:I'URIANO.

> TUDELA VEGUIN 2008. Anuario Cultural de Box y Valle de
Tudela.

> VEGADEO: ENTRE EL MAR Y LA MONTANA.

> VI CERTAMEN INTERNACIONAL DE RELATOS CORTOS «FI-
LANDO CUENTOS DE MUJER».

> XXXVIII CEBTAMEN NACIONAL DE ARTE DE LUARCA.
CARLOS SUAREZ.

> XXXVIII CERTAMEN NACIONAL DE ARTE DE LUARCA.
FAUSTINO RUIZ DE LA PENA.

CENTRO DOCUMENTAL CAJASTUR MURALLA ROMANA,
EN GIJON

El Centro Documental Cajastur Muralla Romana nace con la
idea, mantenida hasta ahora, de ser un establecimiento es-
pecializado, dedicado a la reflexion, estudio e investigacion
de los temas relacionados con el mundo del arte y con el
objetivo de facilitar a los estudiosos e investigadores el acce-
s0 a la informacion sobre los temas referidos. Poco a poco se
va convirtiendo en un lugar de referencia en Asturias por la
cantidad y calidad de los fondos que, afio a afio, se van in-
crementando; este ejercicio se ha continuado con la politica
de donacién y bisqueda de publicaciones en diferentes ins-
tituciones, plasmandose en un crecimiento de los fondos a
través de donativos procedentes de instituciones, galerias o
particulares, o del intercambio con otras instituciones. Men-
cién aparte requiere este afio la adquisicién de «La Brocha»,
con un ingreso de documentos sobre artistas asturianos y
nacionales contemporaneos desde 1986.

Revistas: Existen en total en el centro 462 titulos de publi-
caciones periédicas aproximadamente. Se han incorporado
1.332 ndmeros procedentes de la adquisicion de La Bro-
cha.

Datos globales: En total en el presente ejercicio han ingre-
sado 893 monografias por via ordinaria. Como adquisicion
extra la del fondo de La Brocha con un total de 32.700 do-
cumentos aproximadamente entre libros, folletos, revistas y
dosieres. Titulos existentes en la base: 71.913. Ejemplares en
la base: 20.851. Autoridades en la base: 74.717.

Localizaciones: CD: Centro Documental, FCC: Fondo Car-
men Castafién, FB: Fondo La Brocha, DCD: Duplicados Cen-
tro Documental, B: Biblioteca Centro Cultural San Francisco,
A: Archivo OSYC.

Durante este periodo se han procesado un total de 2.044
monografias, incluidas las del fondo La Brocha, y 17 titulos
de revistas. La catalogacion o vaciado de articulos de revis-
tas ha supuesto 1.321 registros. Han sido procesadas 1.817
ejemplares de revistas incluidas las del fondo La Brocha.

cajAstur
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DETALLE DE LA APLICACION A LA OBRA SOCIAL

miles de euros y porcentajes

Variacion Variacion

2008 2007 .
Absoluta Relativa
GASTOS DE MANTENIMIENTO 31.043 30.402 641 2,1
Area Cultural 11.080 10.166 914 9,0
Area Docente e investigacion 4.028 3.770 258 6,8
Area Social 15.935 16.466 -531 -3,2
INVERSIONES EN INMOVILIZADO 184 157 27 17,2
TOTAL APLICACION 31.227 30.559 668 2,2
DISTRIBUCION DE GASTOS DE LA OBRA SOCIAL
2008 2007
AREA CULTURAL 36% 34%
AREA DOCENTE Y DE INVESTIGACION 13% 12%
AREA SOCIAL 51% 54%
DETALLE DE LOS GASTOS DE MANTENIMIENTO DE LA OBRA SOCIAL
miles de euros y porcentajes
Variacion  Variacion
2008 2007 .
Absoluta Relativa
APORTACIONES CON GESTION 14.228 12.138 2.089 17,2
APORTACIONES SIN GESTION 13.268 14.803 -1.535 -10,4
GASTOS DE PERSONAL 1.217 1.119 98 8,8
DOTACIONES A LA AMORTIZACION 348 458 -110 -23,9
GASTOS GENERALES 1.891 1.817 74 4,1
TOTAL GASTOS DE MANTENIMIENTO 30.952 30.334 618 2,0
EVOLUCION DE LA SITUACION PATRIMONIAL DE LA OBRA SOCIAL
miles de euros y porcentajes
Variacion Variacion
2008 2007 .
Absoluta Relativa
INMOVILIZADO NETO 5.112 5.183 -71 -1,4
Mobiliario 1.381 1.358 23 1,7
Inmuebles 3.731 3.825 -94 -2,5
DEUDORES 3 0 3 -
OTROS 0 807 -807 -
CUENTAS FINANCIERAS 6.624 5.063 1.561 30,8
MANTENIMIENTO DEL EJERCICIO 30.952 30.334 618 2,0
REMANENTE NO CONSUMIDO 11.265 8.668 2.597 30,0
TOTAL ACTIVO = TOTAL PASIVO 53.956 50.055 3.901 7,8
RECURSOS PROPIOS 47.332 44.993 2.339 5,2
ACREEDORES 6.624 5.062 1.562 30,9
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