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Los usos del tiempo siguen 
reproduciendo los roles 
tradicionales de género según la 
división sexual del trabajo. 
Ejemplo: Mujeres asumen la mayor 
parte del trabajo doméstico y de 
cuidados.

Continuidad
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Cambio
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Los usos del tiempo son híbridos 
y problemáticos con los roles 
tradicionales de género según la 
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en cuidados, pero todavía “ayuda” 
en vez de asumir la 
corresponsabilidad.
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Estas categorías no siempre 
son absolutas, se encuentran 
posiciones intermedias y 
pueden cambiar con el tiempo:
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