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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION

DEL TITULO

Tabla 1. Descripcién del titulo
1.1. Denominacion del titulo

1.2. Convenio titulos conjuntos

1.2.a. Rama

1.2.b Campo de estudio

Cédigo ISCED

1.3. Menciones y especialidades

1.3.b. Mencién Dual
1.4.a) Universidad responsable

1.4.b) Universidades participantes

1.5.a) Centro de imparticion
responsable

1.5.b) Centros de imparticion

1.6. Modalidad de enseiianza

1.7. Numero total de créditos

1.8. Idiomas de imparticion

1.9.a) Oferta de plazas por modalidad

1.9.b) Nimero total de plazas
ofertadas

1.9.c) Numero de plazas de nuevo
ingreso para primer curso

Grado en Estudios de Asia Oriental

Interuniversitario: no
Nacional: no

Artes y Humanidades
Interdisciplinar

0239 Lenguas (otros estudios)

0314 Sociologia, antropologia y geografia social y cultural

Mencion o especialidad en Economia, Politica y Sociedad (48 ECTS)

Mencion o especialidad en Arte, Lengua y Cultura (48 ECTS)

¢Es obligatorio cursar una Mencién/Especialidad?: No

No

Universitat Autonoma de Barcelona

Facultad de Traduccion e Interpretacion - 08032816

Presencial

240

Catalan (35%)

Espafiol (35%)

Inglés (15%)

Otros: chino, japonésy coreano (15%)

Presencial: 90

Hibrida: O
Virtual: 0
360

90 (30 japonés + 30 chino + 30 coreano)
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1.9. d) Numero de plazas segin --
lengua

1.9. e) Numero de plazas del itinerario = --
de simultaneidad donde participa el
titulo

1.9.f) Namero de plazas del itinerario = --
académico abierto

% plazas para personas con titulacion = 3% de las plazas de preinscripcion (articulo 143 normativa acad.
universitaria UAB)

% traslados de expedientes para 1-10% de las plazas ofrecidas para nuevo acceso por preinscripcidon
personas con titulaciones universitaria (articulo 145 normativa acad. UAB)
universitarias espafiolas parciales

% plazas para personas con 1-10% de las plazas ofrecidas para nuevo acceso por
titulaciones universitarias extranjeras = preinscripcidn universitaria (articulo 151 normativa acad. UAB)
parciales, o totales sin homologacién

ni equivalencia de sus titulos en

Espafia

% plazas por cambio de estudios por Maximo 5% (articulo 158 normativa acad. UAB)
interdisciplinariedad (canvi de
modalitat)

1.10. Justificacion del interés del titulo

Asia Oriental es una de las zonas mas dinamicas del planeta, tanto por las corrientes econdmicas y
financieras que genera, como por el volumen productivo, las influencias culturales y los
desplazamientos humanos que disemina en todo el mundo. Su importancia sociocultural,
econdmica y geopolitica trasciende sus limites regionales como motor de primer orden en torno al
que gravitan las complejas interacciones que caracterizan el mundo contemporaneo.

El grado se ha disefiado para ofrecer una formacion interdisciplinaria que atienda las demandas de
una sociedad en busca de profesionales expertos en las transformaciones derivadas de la
redefiniciéon de Asia Oriental como un agente clave en la globalizacion mundial. Esto incluye la
consolidacion de China como la segunda economia mundial y Japdn como la tercera, asi como el
auge de las industrias culturales de Japon y Corea del Sur, estrechamente ligadas a las estrategias
de soft power de estos paises, y la internacionalizacion de sus mercados y empresas. En resumen,
se busca formar profesionales altamente especializados que puedan comprender, interpretar y
enfrentar los desafios del crecimiento exponencial de Asia Oriental, reflejado en sus inversiones
econdmicas, productos industriales, avances tecnoldgicos, innovaciones cientificas, tendencias
culturales y bienes de consumo que se distribuyen a nivel global.

En la actualidad, hay cuatro programas en Estudios de Asia Oriental a nivel de grado en Espafia: el

de la Universidad de Salamanca, el de la Universidad de Sevilla/Universidad de Malaga, el de la
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Universidad Complutense de Madrid y el de la Universidad Auténoma de Barcelona. Ademas, hay
posibilidad de estudiar contenidos sobre Asia Oriental en la Universidad Auténoma de Madrid y
Universidad de Zaragoza (Arte japonés). El programa de la UAB seria el Unico en incluir todas las
areas en un Unico espacio (China/Taiwan, Japon y Corea) y proporcionar un enfoque multidisciplinar
en ciencias sociales, lengua y humanidades.

1.11. Objetivos formativos

1.11.a) Principales objetivos formativos del titulo

El Grado en Estudios de Asia Oriental tiene como objetivo global formar personas con los
conocimientos y las habilidades lingtisticas, culturales e instrumentales especificas que le permitan
resolver problemas propios de las situaciones de contacto intercultural con los paises de Asia
Oriental. Para ello, se marcan los siguientes objetivos formativos:

e Adquirir un conocimiento sélido de las estructuras sociales, econdmicas y politicas de los paises
de Asia Oriental dentro de su contexto histérico y geografico.

e Adquirir amplios conocimientos de las costumbres, creencias, ideologias y culturas de Asia
Oriental.

e Conocer los paradigmas tedricos y las herramientas metodoldgicas especificas usadas en la
formulacion de conocimiento experto sobre Asia Oriental a nivel global.

e Dominar los recursos de las tecnologias de la informaciéon y la comunicacion, asi como la
documentacioén, para la busqueda y presentacién critica de informacién sobre Asia Oriental.

e Alcanzar un dominio de al menos una lengua asiatica (chino, coreano o japonés), que permita
emplearla como lengua de comunicacién.

Ademas de los resultados de aprendizaje especificos de las materias que conforman el Grado, el
programa de estudios incorpora las competencias generales de la UAB poniendo un énfasis especial
en las relacionadas con la perspectiva de género y la sostenibilidad, asi como las competencias
profesionales y de emprendimiento.

1.11.b) Objetivos formativos de las menciones o especialidades

Se proponen dos menciones: Mencidn en arte, lengua y cultura y Mencién en economia, politica y
sociedad.

La Mencioén en arte, lengua y cultura tiene como objetivo formativo especifico:

- Capacitar al alumno para un uso de la lengua asiatica en un contexto especializado.
- Proporcionar un conocimiento en profundidad de las ideologias y creencias de Asia Oriental y
su reflejo en el arte y la literatura.

La Mencién en economia, politica y sociedad tiene como objetivo formativo especifico:
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- Capacitar al alumno para la comunicacién en contextos profesionales multiculturales y
multilingles.

- Proporcionar un conocimiento en profundidad de las estructuras sociales, econdmicas y
politicas de los paises de Asia Oriental

1.12. Estructuras curriculares especificas y justificacion de sus objetivos

El titulo no prevé estructuras curriculares especificas.

1.13. Estrategias metodoldgicas de innovacion docente especificas y
justificacion de sus objetivos

El titulo no incluye estrategias metodoldgicas de innovacidn docente que vehiculen a la globalidad
del titulo y afecten al conjunto de materias.

1.14. Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las
ensefanzas

Este grado tiene como objetivo formar a profesionales expertos en lengua, cultura y sociedad de
Asia Oriental y en sus dindamicas globales con el resto del mundo en los dmbitos politicos,
econdmicos, sociales y culturales. Esta formacion capacitard al estudiante para intervenir como
agente en todos estos procesos, entre otros podra realizar las labores de:

e Asesoria, consultoria y analisis especializado para empresas y corporaciones
transnacionales, agencias comerciales, departamentos exportadores y de promocion,
equipos directivos y diplomaticos, fundaciones e instituciones oficiales, administraciones
publicas.

e Intermediacion en las relaciones entre personas de Cataluiia y de Asia y de entidades
publicas y privadas de ambos paises.

e Comunicaciéon institucional, medios de comunicacidon, mundo editorial, empresas de
contenidos y servicios, gestidén, promocién y emprendimiento cultural, turismo.

e Administracidon en organismos internacionales, organizaciones no gubernamentales y sin
animo de lucro, cooperacion internacional.

e Docencia en diferentes niveles en relacidon con Asia oriental y sus lenguas.

e Investigacion en centros de estudios e investigaciéon académica.
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1.14.bis) Actividad profesional regulada habilitada por el titulo

Habilita para profesién regulada®: No procede.

Condicién de acceso para titulo profesional®*: No procede.

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE
APRENDIZAJE

2.1. Conocimientos o contenidos (Knowledge)

KTO1. Describir la geografia fisica y humana, y las circunstancias histéricas, politicas y econdmicas
de los paises de Asia Oriental aplicando la perspectiva de género.

KTO02. Describir las grandes corrientes de pensamiento, de movimientos literarios y artisticos,
aplicando la perspectiva de género en el contexto de Asia Oriental.

KTO03. Identificar las estructuras, agentes, instituciones y organismos que conforman los procesos
histdricos, sociales, politicos, de relaciones internacionales y econémicos en relacién con Asia
Oriental.

KTO4. Reconocer las caracteristicas sociales y culturales, asi como los desarrollos en el pensamiento,
la literatura y el arte de los paises de Asia Oriental.

KTO5. Reconocer las implicaciones sociales, econdémicas y medioambientales del disefio e
implementacion de nuevas tecnologias para realizar un uso sostenible de las mismas.

KTO6. Identificar las caracteristicas graficas, léxicas, morfosintacticas, pragmaticas y fonoldgicas del
chino, japonés y coreano, asi como su desarrollo histérico.

KTO7. Reconocer el universo referencial del arte y la cultura popular de Asia Oriental en textos
escritos y orales.

KTO08: Identificar las principales metodologias y técnicas de investigacion para la elaboracion de un
trabajo académico.

2.2. Habilidades o destrezas (Skills)

STO1.Analizar fendmenos sociales (migracidn interna e internacional, la diversidad étnica y cultural,
y los mecanismos de desigualdad de género) para interpretar criticamente procesos y temas
sociales y culturales relacionados con la region.

ST02. Distinguir los principios que rigen la variacion lingliistica en las lenguas de Asia Oriental.
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ST03. Aplicar conocimientos linglisticos y culturales teniendo en cuenta las relaciones sociales y el
protocolo y la toma de decisiones en Asia Oriental para poder comunicarse en contextos
profesionales.

STO4. Evaluar el contexto del mercado laboral para disefar proyectos y nuevas oportunidades
profesionales.

STO5. Aplicar los conceptos clave y los distintos marcos tedricos de geografia e historia, economia
y empresa, antropologia, sociologia, politica, relaciones internacionales, cultura y pensamiento en
el andlisis de la region.

STO06. Relacionar los valores, creencias, discursos e ideologias de Asia Oriental con los fenédmenos

sociales y procesos culturales de la region.

STO7. Debatir criticamente sobre temas de Asia Oriental haciendo un uso no sexista del lenguaje.

ST08. Evaluar las circunstancias histéricas, culturales y econdmicas que crean y perpetuan la
desigualdad de género y su reproduccidn social.

ST09. Diferenciar las caracteristicas de diferentes géneros textuales del idioma de especialidad
(chino, japonés, coreano) para comprender la intencion comunicativa y el sentido de textos
escritos.

2.3. Competencias (Competences)

CT01. Comunicarse coherentemente en una de las lenguas de Asia Oriental (chino, japonés,
coreano).

CT02. Elaborar un trabajo académico claro y coherente sobre aspectos lingliisticos, econdmicos,
politicos y sociales relacionados con Asia Oriental siguiendo las normas de redaccion y los principios
metodolégicos académicos establecidos para distintos publicos

CT03. Implementar el uso sostenible, profesional y critico de los recursos de las tecnologias de la
informacidn y comunicacién (TICs) para fomentar la consulta y recopilacién eficiente de fuentes, y
para el analisis y presentacion claros de la informacién en relacion con los estudios de Asia Oriental,
fomentando la autonomia profesional y el pensamiento critico en este uso.

CTO4. Gestionar la comunicacién y mediacién intercultural reconociendo y superando los
problemas del etnocentrismo y fomentando el respeto a la diversidad y la igualdad en contextos
interculturales e interdisciplinares.

CTO05. Integrar los conocimientos especificos de Asia Oriental en el andlisis y la interpretacién
profesional de las sociedades de la region.

10
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CTO06. Interpretar las grandes corrientes y movimientos artisticos, literarios y filoséficos de Asia
Oriental en el contexto de los estudios globales, aplicando la perspectiva de género en la

interpretacion.

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

3.1. Requisitos de acceso y procedimientos de admision del estudiantado

3.1.a) Normativa y procedimiento general de acceso

Acceso a los estudios de grado:

Procedimiento UAB: Vias de acceso a los estudios y sus requisitos

Normativa de la UAB aplicable a los estudios universitarios requlados de conformidad con los planes
de estudios regulados por el RD 822/2021

Titulo 1. Acceso y admisién

Capitulo I. Ensefianzas de grado

Seccién 1a. Disposiciones generales

Articulo 123. Ambito de aplicacién

1. El objeto de este capitulo es regular las condiciones para el acceso y la admisién a las titulaciones
de grado de la UAB, en desarrollo del contenido del Real Decreto 534/2024, de 11 de junio, por el
que se regulan los requisitos de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado, las
caracteristicas basicas de la prueba de acceso y la normativa basica de los procedimientos de
admision.

2. Pueden ser admitidas a las titulaciones de grado de la UAB, en las condiciones que se determinan
en este capitulo y en la legislacion de rango superior, las personas que reldnan alguno de los
requisitos establecidos en los articulos 4 a 8 del RD 534/2024.

3. Todos los preceptos de este capitulo se interpretan adoptando como principios fundamentales
laigualdad, el mérito y la capacidad.

Perfil de ingreso

Los estudiantes de Asia Oriental deberian tener interés en conocer y aprender lenguas y culturas
distintas de la suya, asi como, especificamente mostrar interés en conocer y aprender las
estructuras politicas, econdmicas y sociales de los paises de Asia Oriental.

Los estudiantes deberan escoger un idioma de acceso (chino, japonés o coreano) que sera su
lengua de especialidad.

También deberian estar dispuestos a efectuar una estancia en el pais de la lengua objeto de
estudio, si bien no es obligatorio.

Se recomienda que posean conocimientos de lengua inglesa, preferiblemente al nivel equivalente
a B1 (usuario independiente) del marco europeo de referencia.

3.1.b) Criterios y procedimiento de admisidn a la titulacion

‘ No se contemplan pruebas especificas para la admision de estudiantes en este grado.

11
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3.2. Criterios para el reconocimiento y transferencias de créditos

Reconocimiento y transferencia de créditos para titulaciones de grado:
https://www.uab.cat/web/estudios/grado/informacion-academica/reconocimiento-de-
creditos/creditos-reconocidos-y-transferidos-1345672757413.html

Normativa de la UAB aplicable a los estudios universitarios regulados de conformidad con los planes
de estudios regulados por el RD 822/2021
Titulo IV: Transferencia y reconocimiento de créditos

Tabla 3. Criterios especificos para el reconocimiento de créditos
Reconocimiento por ensefianzas superiores no universitarias: Numero mdximo de ECTS
0
Breve justificacion No procede

Reconocimiento por titulos propios: Numero mdximo de ECTS
0
Breve justificacion No procede
Reconocimiento por experiencia profesional o laboral: Numero mdximo de ECTS 36
Breve justificacion
Se puede reconocer experiencia laboral que se haya desarrollado en el ambito laboral relacionado con alguno
de los campos de Estudios de Asia Oriental que incluye materias de Humanidades, Ciencias Sociales y lenguas

de la regidn (chino, japonés, coreano). Esto incluye la asignatura de Practicas de 12 ECTS, que también podra
reconocerse por la experiencia laboral acreditada. Se requiere un minimo de un afio de experiencia laboral.

https://www.uab.cat/doc/ReconocimientoExpLaboral

3.3. Procedimientos para la organizacion de la movilidad del
estudiantado propio y de acogida

Movilidad en titulaciones de grado y master:
https://www.uab.cat/web/movilidad-e-intercambio-internacional-1345680250578.html

La gestidn de la movilidad del centro y los indicadores que garantizan su calidad se recogen en el
proceso PCO6 del Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIQ) de la Facultad de Traduccion y de
Interpretacion (FTI). En el proceso se detallan las acciones organizadas desde la Facultad por el
coordinador o coordinadora de intercambios con el apoyo de la gestidn académica.

El listado de destinaciones y el nimero de plazas disponibles para los estudiantes de cada grado se

publica en la pagina sobre movilidad internacional de la web de la Facultad.
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La FTI cuenta con intercambios propios de la facultad para satisfacer la alta demanda de movilidad.

4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Distribucion en créditos ECTS a cursar

TIPO DE MATERIA ECTS
Formacion basica 60
Obligatorias 120
Optativas 54
Practicas Externas (Obligatorias) --
Trabajo de Fin de Grado 6
ECTS TOTALES 240

4.1. Estructura basica de las ensefianzas

4.1.a) Resumen del plan de estudios

Breve explicacion del plan de estudios

El grado requiere el estudio obligatorio de la lengua de especializacion desde primer a tercer curso, asi
como la introduccion a contenidos enfocados en Asia Oriental sobre antropologia y sociologia, arte y
cultura, economia, lingliistica y literatura, historia, pensamiento, politica y relaciones internacionales.
Estos contenidos se presentan teniendo en cuenta un conocimiento previo limitado de las disciplinas.
En cuarto curso, se pueden ampliar los conocimientos de lengua o de contenidos.

Se ofertan dos menciones (48 ECTS), integradas por estudio de lengua y contenidos. En el caso de la
Mencion en Arte, Lengua y Cultura, debe cursarse obligatoriamente la asignatura “Introduccion a la
lengua cldsica” (6 ECTS) y 18 ECTS (del total de 48) deben componerse por asignaturas de contenidos.
En el caso de la Mencion en Economia, Politica y Sociedad, deben cursarse 24 ECTS de contenido. En
ambos casos, los 24 ECTS restantes podrdn ser de lengua o contenido. La asignatura de Prdcticas
profesionalizadoras se puede considerar dentro de la mencidn, cuando el dmbito de trabajo encaje en
el foco de la mencion.

Tabla 4a. Resumen del plan de estudios (estructura semestral)

Curso Semestre Asignatura Caracter ECTS
Idioma I: chino, japonés o coreano moderno* FB 12
1 1 Historia de Asia Oriental | FB 6
Introduccidn a la antropologia social y cultural FB 6
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Introduccidn a las tecnologias de la informaciéon y de la

comunicacién FB 6
Idioma Il: chino, japonés o coreano moderno* FB 12
Introduccién a la economia FB 6
Geografia de Asia FB 6
Linglistica de las lenguas de Asia Oriental FB 6
Total primer curso 60
Idioma IlI: chino, japonés o coreano moderno * moderno)* oB 9
Historia de Asia Oriental Il OB 6
Sociedad de Asia Oriental OB 9

5 Pensamiento cldsico de Asia Oriental OB 6
Literatura china OB 6
Idioma IV: chino, japonés o coreano moderno* OB 9
Economia aplicada de Asia Oriental OB 6
Politica de Asia Oriental OB 9
Total segundo curso 60
Idioma V: chino, japonés o coreano moderno OB 12
Pensamiento moderno y contemporaneo de Asia Oriental OB 6
Arte y cultura popular de Asia Oriental OB 6
Literatura japonesa

3 OB 6
Idioma VI: chino, japonés o coreano moderno OB 12
Relaciones internacionales de Asia Oriental OB 6
Género y sociedad en Asia Oriental OB 6
Literatura coreana OB 6
Total tercer curso 60
Introduccidn a la lengua clasica opP 6
Lengua para fines especificos: chino, japonés o coreano oP 6

4
Temas avanzados de arte y cultura popular de Asia Oriental oP 6
Estudio de casos de politica y Relaciones Internacionales de op .

Asia Oriental
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Diversidad étnica de Asia Oriental opP 6

Negociacion y marketing en Asia Oriental opP 6

Temas de actualidad de ciencias sociales en Asia Oriental oP 6

Texto y contexto I: Introduccidn a la traduccion (chino,

japonés o coreano) oP 9

Tandem (lengua oral) opP 6

Género, literatura y sociedad a Asia Oriental oP 6

Migracidn y didsporas de Asia Oriental (0]3 6

Temas avanzados de sociedad contemporanea de Asia

Oriental (0]3 6

8

Empresa y mercados nacionales e internacionales de Asia

Oriental opP 6

Estudios culturales comparativos de Asia Oriental (0]3 6

Texto y contexto Il: Introduccidn a la traduccidn (chino,

japonés o coreano) oP 9
Anual Practicas profesionalizadoras PRO 12
Anual Trabajo de Fin de Grado TFE 6

Total cuarto curso (realizar 54 créditos optativos) 60

*En las asignaturas de Idioma | y I, se incorpora el coreano como formacion bdsica, y en las asignaturas Idioma Ill y IV como asignatura

obligatoria, hasta ahora se ofrecia como optativa. Se incorpora asi el coreano como idioma de acceso.

Tabla 4b. Estructura de las menciones/especialidades

Denominacion

Mencion en
Arte, Lengua y
Cultura

Asignaturas Curso/Semestre
Introduccidn a la lengua clasica 4.1
Asignaturas de = Diversidad étnica del Asia 4.1
contenido** Oriental

Temas avanzados de arte y 4.1

cultura popular de Asia

Oriental.

Estudios culturales 4.2

comparativos de Asia

Oriental.

Género, literatura 'y 4.2

sociedad en Asia Oriental.

Créditos
ECTS

6
6

Caracter

OB*

opP

opP

opP

opP
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Asignaturas de
Lengua

(*) OB de Mencidn.

Practicas
profesionalizadoras

Texto y contexto I:
Introduccién a la
traduccion (chino, japonés
0 coreano)

Texto y contexto Il
Introduccién ala
traduccion (chino, japonés
0 coreano)

Lengua para fines
especificos: chino, japonés
0 coreano

Tandem (lengua oral)

4.A

4.1

4.2

4.1

4.2

Memoria de Verificacion

12 Op***
9 op
9 op
6 oP
6 op

(**) Asignaturas de contenido. Para obtener la mencidn, 18 ECTS deben pertenecer a asignaturas de contenidos.
Los otros 24 pueden ser de asignaturas de contenidos o de lengua.

(***) Asignatura de contenido y vinculada a la mencion.

Denominacion Asignaturas

Mencién en
Economia,
Politica y
Sociedad

Asignaturas de
Contenido*

Diversidad étnica de Asia
Oriental

Estudio de casos de politica
i relaciones internacionales
de Asia Oriental

Migracion y diasporas de
Asia Oriental

Temas avanzados de
Sociedad Contemporanea
de Asia Oriental

Temas de actualidad de
Ciencias Sociales de Asia
Oriental

Empresa y mercados
nacionales e
internacionales de Asia
Oriental.

Practicas
profesionalizadoras

Texto y contexto I:
Introduccién ala

Curso/Semestre Créditos

4.1

4.1

4.2

4.2

4.1

4.2

4.A

4.1

Caracter
ECTS
6 oP
6 oP
6 oP
6 oP
6 oP
6 oP
12 Op**
9 oP
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Asignaturas de
Lengua

traduccion (chino, japonés
0 coreano).

Texto y contexto Il 4.2
Introduccidn a la
traduccion (chino, japonés

0 coreano)

Lengua para fines 4.1
especificos: chino, japonés

0 coreano

Tandem (lengua oral) 4.2

Memoria de Verificacion

6

oP

opP

opP

(*) Asignaturas de contenido. Para obtener la mencidn, 24 ECTS deben pertenecer a asignaturas de contenidos.
Los otros 24 pueden ser de asignaturas de contenidos o de lengua.

(**) Asignatura de contenido y vinculada a la mencion.

4.1.b) Plan de estudios detallado

Tabla resumen de materias

M1 Informatica

M2 Idioma moderno

M3 Geografia e Historia

M4 Lengua vy Literatura

M5 Antropologia y Sociedad

M6 Economia y Empresa

M7 Ciencias politicas y Relaciones Internacionales
M8 Pensamiento

M10 Practicas profesionalizadoras

M11 Trabajo de fin de grado

Tabla 5. Plan de estudios detallado

M1: Informadtica

Numero de créditos ECTS 6 ECTS
Tipologia FB

Campo de estudio
Organizacion temporal 1.1

Modalidad FB

Interdisciplinar
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Contenidos de la materia

Resultados del
aprendizaje de la
MATERIA

Actividades formativas

Asignaturas

M2: Idioma Moderno

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Campo de estudio
Organizacion temporal
Modalidad

Contenidos de la materia

Memoria de Verificacion

Introduccidn a la busqueda de datos/documentacion (buscadores; bases de
datos cientificos econdmicos y de humanidades; diccionarios on-line; tesauros;
glosarios; preferentemente con referencia especifica a los estudios de Asia
Oriental); introduccién al procesamiento de textos, confeccion de tablas, hojas
de calculo, esquemas, graficas; etc., en lenguas orientales.

Introduccién a la presentaciéon de la informacion en ambitos académicos
(citacidn) y no académicos (creacion infografias, posters, webs).

Conocimientos:

KMO1. Identificar las implicaciones sociales, econdmicas y medioambientales
del uso de las nuevas tecnologias para integrarlas de manera sostenible. (KT05)
KMO2. Reconocer el impacto que el disefio de las herramientas tecnoldgicas
tiene en la perpetuacion de las desigualdades y discriminaciones. (KTO5)

Habilidades:

SMO1. Disefiar proyectos profesionales que resuelvan retos concretos en el
contexto de los Estudios de Asia Oriental, mediante el uso de las TIC. (ST04)
SMO2. Evaluar entidades, empresas, perfiles profesionales y oportunidades de
insercion laboral, mediante el uso de las TIC. (ST04)

Competencias:

CMO1. Utilizar tecnologias de la informacién y la comunicacién para la
recopilacion, elaboracidn, analisis y presentacidn de informacidn en relacién con
los estudios de Asia Oriental en las lenguas propias y en inglés. (CT03)

CMO02. Gestionar los recursos de las tecnologias de la informacion y
comunicacion (TICs) de manera sostenible para la consulta, recopilacién y
gestion de fuentes, asi como la presentacidn de la informacidn, en las lenguas
de Asia Oriental. (CT03)

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 50 25 75
% presencialidad 100% 20% 0%
Denominacion ECTS Tipologia | Curso/ Idioma
Semestre
Introduccion a las tecnologias de la 6 FB 1.1 Castellano,
informacion y de la comunicacion cataldn,
inglés

96 ECTS

MX (FB, OBy OP)

Filologia, estudios clasicos, traduccion y linglistica
1.1,1.2,2.1,2.2,3.1,3.2,41y4,2

Presencial

Conocimientos sobre las estructuras fonética, morfoldgica, Iéxica, sintactica,

semantica, pragmatica y la variacion linglistica de las lenguas de Asia
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Resultados del
aprendizaje de la
MATERIA

Actividades Formativas

Asignaturas

Universitat Autobnoma

Memoria de Verificacion

Oriental; conocimientos socio-histérico-culturales de Asia Oriental;
conocimientos de convenciones de género y discurso de las lenguas de Asia

Oriental.

Comentarios adicionales:

Al cursar las asignaturas obligatorias Idioma I, I, lll, IV, V y VI, el estudiante
deberd escoger entre cursar la lengua china japonesa o coreana, que sera su

lengua de especialidad.

Conocimientos:

KMO03. Reconocer caracteristicas culturales propias de las sociedades del idioma
de especialidad (chino, japonés, coreano). (KT04)

KMO04. Identificar las caracteristicas graficas, léxicas, morfosintacticas,
pragmaticas y fonoldgicas propias del idioma de especialidad (chino, japonés o
coreano). (KT06)

Habilidades:

SMO03. Analizar los aspectos culturales presentes en textos orales y escritos en el
idioma de especialidad (chino, japonés, coreano) y valorar su influencia en la
comunicacion interlingliistica e intercultural. (ST03)

SMO04. Utilizar los conocimientos linguisticos, culturales y pragmaticos para poder
comunicarse en contextos profesionales en la lengua de especialidad. (ST03)
SMO5. Comprender la intencidn comunicativa y el sentido de textos escritos en
idioma de especialidad (chino, japonés, coreano) de diversos géneros y ambitos.
(STO9)

Competencias:

CMO03. Comunicarse coherentemente, de manera oral y por escrito, en una de las
lenguas de Asia Oriental. (CT01)

CMO4. Integrar los conocimientos y habilidades del idioma de especialidad (chino,
japonés, coreano) para producir textos orales y escritos adaptados a un
determinado contexto comunicativo (CT01)

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 800 400 1200
% presencialidad 100% 17% 0%
Denominacion ECTS Tipologia = Curso/Se Idioma
mestre
Idioma I: chino, japonés o coreano 12 FB 1.1 Castellano,
moderno cataldn,
inglés,
japonés
chinoy
coreano
Idioma Il: chino, japonés o coreano 12 FB 1.2 Castellano,
moderno cataldn,
inglés,
japonés
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Idioma IlI: chino, japonés o coreano
moderno

Idioma IV: chino, japonés o coreano
moderno

Idioma V: chino, japonés o coreano
moderno

Idioma VI: chino, japonés o coreano
moderno

Lengua para fines especificos: chino,
japonés o coreano

Tdndem (lengua oral)

Texto y contexto I: Introduccion a la
traduccion (chino, japonés o
coreano)

Texto y contexto Il: Introduccion a la
traduccion (chino, japonés o coreano)

12

12

OB

(0):]

OB

(0):]

oP

oP

oP

oP

Memoria de Verificacion

2.1

2.2

3.1

3.2

4.1.

4.2

4.1

4.2

chinoy
coreano

Castellano,
cataldn,
inglés,
japonés
chinoy
coreano

Castellano,
cataldn,
inglés,
japonés
chinoy
coreano

Castellano,
cataldn,
inglés,
japonés
chinoy
coreano

Castellano,
Cataldn,
Inglés,
japonés
chinoy
coreano

Castellano,
cataldn,
inglés,
japonés
chinoy
coreano

Castellano,
Cataldn,
Inglés,
japonés,
chinoy
coreano

Castellano,
Cataldn,
Inglés,
japonés,
chinoy
coreano

Castellano,
Cataldn,
Inglés,
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japoneés,
chinoy
coreano

M3: Geografia e Historia

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Campo de estudio
Organizacion temporal
Modalidad

Contenidos de la materia

Resultados del
aprendizaje de la
MATERIA

Actividades formativas

18 ECTS

MX (FB y OB)

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades
11,12y 21

Presencial

Introduccién a la geografia fisica, humana, econdmica vy politica
preferentemente con referencia especifica a Asia y con un enfoque generalista;
demografia; movimientos migratorios; climatologia y medio ambiente; recursos
naturales; procesos de urbanizacion, etc.

Introduccidn generalista a los fundamentos de la Historia; la historia mundial
premoderna (prehistoria, antigua y medieval), con referencia especifica a Asiay
con un enfoque generalista; historia moderna y contemporanea,
preferentemente con referencia especifica a Asia y con un enfoque generalista.

Conocimientos:

KMO5. Identificar y describir la geografia fisica y humana de los paises de Asia
Oriental, utilizando la terminologia basica de la disciplina. (KT01)

KMO6. Identificar y describir los procesos y hechos de la historia premoderna,
moderna y contempordnea de Asia Oriental, teniendo en cuenta la perspectiva
de género. (KT01)

KMO7. Identificar las estructuras, agentes, instituciones y organismos que
conforman los procesos histdricos de la historia premoderna, moderna y
contemporanea mundial en relacion con Asia Oriental. (KT03)

Habilidades:

SMO06. Analizar los fendmenos sociales (migracién interna e internacional, la
diversidad étnica y cultural, y los mecanismos de desigualdad de género) en
contraposicidn a sus circunstancias geograficas e histdricas de los paises de Asia
Oriental. (ST01)

SMO7. Aplicar los conceptos clave y marco tedrico de Geografia y de Historia en
el andlisis de la regidn de estudio. (ST05)

Competencias:

CMO5. Implementar el uso sostenible, profesional y critico de las tecnologias de
la informacién y comunicacion (TICs) para la consulta y recopilacion eficiente de
fuentes, y para el analisis y presentacion claros de la informacién sobre
Geografia e Historia.(CT03)

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 150 75 225
% presencialidad 100% 20% 0%
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Asignaturas

M4: Lengua y Literatura

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Campo de estudio
Organizacion temporal
Modalidad

Contenidos de la materia

Resultados del
aprendizaje de la
MATERIA

Memoria de Verificacion

Denominacion ECTS Tipologia | Curso/ Idioma
Semestre

Geografia de Asia 6 FB 1.2 Castellano
Cataldn
Inglés

Historia de Asia Oriental | 6 FB 1.1 Castellano
Cataldn
Inglés

Historia de Asia Oriental I 6 0B 2.1 Castellano
Cataldn
Inglés

36 ECTS

MX (FB, OBy OP)

Filologia, estudios cldsicos, traduccion y linglistica
1.2,2.2,3.1,3.2,41y4.2

Presencial

Grandes corrientes y movimientos literarios;

Metodologia de aproximacidn a las literaturas de Asia oriental con la aplicacion
de la metodologia de andlisis y critica;

Historia y caracteristicas lingliisticas de la lengua china, japonesa y coreana.
Principios que rigen la variacion linguistica (Diatdpica, diacrénica y diafasica) en
las lenguas de Asia Oriental;

Ideologia y situacion sociolingtistica en las comunidades de hablantes de chino,
japonés y coreano.

La perspectiva de género en el analisis de la produccion literaria de Asia Oriental
moderna y contemporanea.

Conocimientos:

KMO08. Describir los principales movimientos, géneros, autores/as y modelos
estilisticos de la literatura japonesa, coreana, china y sinéfona. (KT02)

KMO09. Reconocer las aportaciones de autores/as a la literatura producida en
chino, japonés y coreano y la relacidn con su contexto de produccion. (KT02)
KM10. Diferenciar los géneros textuales literarios de las literaturas de Asia
Oriental y determinar sus especificidades. (KT04)

KM11. Identificar las caracteristicas graficas, morfoldgicas, léxicas, sintacticas y
pragmatico-discursivas propias de chino, japonés y coreano, asi como su
desarrollo histérico. (KT06)

Habilidades:

SMO08. Analizar los valores, creencias e ideologias, incluidos los mecanismos de
desigualdad de género presentes en la lengua y la literatura, para realizar un
analisis critico del discurso. (ST01)
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Asignaturas

Memoria de Verificacion

SMO09. Aplicar los conceptos clave, terminologia y marcos tedricos de la
sociolingtiistica para distinguir los factores sociales y culturales e histdricos que
rigen la variacién linguistica en las lenguas de Asia Oriental. (ST02)

SM10. Analizar el impacto que las desigualdades de sexo / género han tenido en
la produccion literaria cldsica, moderna y contempordnea en Asia Oriental.
(STO8)

Competencias:

CMO06. Examinar los problemas del etnocentrismo en el estudio de la lengua y la
literatura, fomentando el respeto a la diversidad y a la igualdad de género.
(CTO4)

CMO?7. Situar las grandes corrientes y movimientos literarios de Asia Oriental en
el contexto de los estudios literarios comparativos globales aplicando la
perspectiva de género en el analisis. (CT06)

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 300 150 450
% presencialidad 100%2 17% 0%
Denominacion ECTS Tipologia = Curso/ Idioma
Semestre
Lingdiistica de las lenguas de Asia 6 FB 1.2 Castellano,
Oriental cataldn e
inglés
Literatura china 6 OB 2.2 Castellano,
cataldn e
inglés
Literatura japonesa 6 OB 3.1 Castellano,
cataldn e
inglés
Literatura coreana 6 OB 3.2 Castellano,
cataldn e
inglés
Introducciodn a la lengua cldsica 6 OP 4.1 Castellano,
cataldn,
chino
clasico.
Género, Literatura y Sociedad en 6 opP 4.2 Castellano,
Asia Oriental cataldn e
inglés

M5: Antropologia y Sociedad

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Campo de estudio

45 ECTS
MX (FB, OBy OP)

Ciencias sociales, trabajo social, relaciones laborales y recursos humanos,
sociologia, ciencia politica y relaciones internacionales
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Organizacion temporal
Modalidad

Contenidos de la materia

Resultados del
aprendizaje de la
MATERIA

Actividades formativas

Memoria de Verificacion

1.2,2.1,3.2,4.1y4.2
Presencial

Introduccidn a la antropologia social y cultural, preferentemente con referencia
especifica a Asia y con un enfoque generalista; la diversidad cultural y las
relaciones interculturales y la problematica del etnocentrismo.

Principios metodoldgicos y conceptos basicos de antropologia y sociologia;
procesos culturales y estructuras sociales de Asia Oriental; relaciones sociales,
valores, creencias e ideologias de Asia Oriental; Asia Oriental en el contexto
globalizado; los mecanismos de desigualdad de género y de su reproduccién en
las sociedades de Asia Oriental, asi como las dinamicas que generan y perpettan
otras formas de desigualdad; el fendomeno de la migracion interna e
internacional en las sociedades de Asia Oriental; la diversidad étnica y cultural
de Asia Oriental, las politicas de gestién de la identidad de Asia Oriental y su
evolucion.

Conocimientos:

KM12. Reconocer el efecto de las circunstancias histdricas, politicas y
econdmicas en las sociedades de Asia Oriental, incorporando la perspectiva de
género en su conocimiento. (KT01)

KM13. Identificar las estructuras, agentes, instituciones y organismos que
conforman los procesos sociales en relacion con Asia Oriental. (KT03)

KM14. Reconocer las caracteristicas sociales y culturales que configuran los
paises de Asia Oriental.(KT04)

Habilidades:

SM11. Desarrollar una interpretacion critica de los temas, entornos vy
fendmenos sociales, asi como de los procesos y dindmicas culturales
relacionados con la regidn. (STO1)

SM12. Analizar la diversidad social, étnica y cultural de Asia Oriental, y relacionar
su evolucidn con las politicas de gestion de la identidad. (ST01)

SM13. Aplicar conceptos clave, asi como los marcos tedricos de los campos de
la Sociologia y la Antropologia en los analisis de la region. (ST05)

SM14. Relacionar los valores, creencias, discursos e ideologias de Asia Oriental
con los fendmenos sociales de la region. (ST06)

SM15. Distinguir los mecanismos de desigualdad de género y su reproduccién
social, asi como las dindmicas internas que generan y perpetuan la desigualdad
en las sociedades de Asia Oriental. (ST08)

Competencias:

CMO08. Implementar el uso sostenible, profesional y critico de las tecnologias de
la informacidn y comunicacion (TICs) para la consulta y recopilacién eficiente de
fuentes de Sociologia y Antropologia. (CT03)

CMO09. Gestionar la mediacion intercultural reconociendo y superando los
problemas del etnocentrismo en contextos interculturales e interdisciplinares.
(CTO4)

CM10. Integrar conocimientos sociales y culturales, artisticos y del pensamiento,
la politica y la economia de Asia Oriental en el analisis y la interpretacion
profesional de las sociedades de la regién. (CTO5)

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 375 187,5 562,5
% presencialidad 100% 17% 0%
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Asignaturas

Memoria de Verificacion

Denominacion ECTS Tipologia Curso/ Idioma
Semestre
Introduccion a la Antropologia Social = 6 FB 1.1 Castellano
y Cultural cataldn,
inglés
Género y sociedad de Asia Oriental 6 OB 3.2 Castellano
cataldn,
inglés
Sociedad de Asia Oriental 9 OB 2.1 Castellano
cataldn,
inglés
Temas de actualidad de ciencias 6 oP 4.1 Castellano
sociales en Asia Oriental cataldn e
inglés
Temas avanzados de sociedad 6 opP 4.2 Castellano
contempordnea de Asia Oriental cataldn e
inglés
Diversidad étnica de Asia Oriental 6 oP 4.1 Castellano
cataldn e
inglés
Migracion y didsporas de Asia 6 oP 4.2 Castellano
Oriental cataldn e
inglés

M6: Economia y Empresa

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Campo de estudio

Organizacién temporal
Modalidad

Contenidos de la materia

24 ECTS
MX (FB, OBy OP)

Ciencias econdmicas, administracion y direcciéon de empresas, marquetin,
comercio, contabilidad y turismo

1.2,2.2,41y4.2
Presencial
Principios metodoldgicos de la aproximacion a la economia, con un enfoque

generalista pero especial referencia a Asia;

Conceptos basicos a nivel macro y microecondmico, funcionamiento de los
mercados y de las empresas; comercio internacional; organismos econémicos
internacionales; empresas multinacionales.; aspectos histdricos para entender
los procesos econdmicos.

Conocimiento de las estructuras y los procesos econdmicos de Asia Oriental y su
insercion en la economia global, tanto en su situacién actual como su
perspectiva histodrica.
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Resultados del
aprendizaje de la
MATERIA

Actividades formativas

Asignaturas

Memoria de Verificacion

Sistema de organizacion, administracion y gestion de empresas en Asia Oriental,
incluyendo relaciones sociales, protocolo y negociacion en los procesos de toma
de decisiones en Asia Oriental.

Conocimientos:

KM15. Reconocer las circunstancias econdmicas de los paises de Asia Oriental,
con relacién a sus circunstancias histdricas (KT01)

KM16. Identificar los agentes econdmicos, instituciones y organismos que
conforman los procesos econémicos en relacion con Asia Oriental. (KT03)

Habilidades:

SM16. Gestionar la comunicacion y mediacién intercultural teniendo en cuenta
las relaciones sociales y el protocolo y la toma de decisiones en el contexto
empresarial y econdmico en Asia Oriental. (ST03)

SM17. Aplicar los conceptos clave y marco tedrico de los ambitos de la Economia
y la Empresa en el analisis de la regién. (ST05)

SM18. Evaluar las circunstancias econdmicas de los paises de Asia Oriental y su
insercion en la economia global, incorporando la perspectiva de género en su
conocimiento. (ST08)

Competencias:

CM11. Producir un trabajo académico que integre aspectos econdmicos
relacionados con Asia Oriental siguiendo las normas y los principios académicos
establecidos, tanto en las lenguas propias como en una tercera lengua. (CT02)
CM12. Integrar conocimientos de la economia de Asia Oriental en el analisis y la
interpretacion profesional de las sociedades de la region. (CTO5)

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 200 100 300
% presencialidad 100% 17% 0%
Denominacion ECTS Tipologia = Curso/ Idioma
Semestre
Introduccion a la Economia 6 FB 1.2 Castellano
cataldn
inglés
Economia aplicada de Asia Oriental 6 OB 2.2 Castellano
cataldn
inglés
Negociacion y marketing en Asia 6 oP 4.1 Castellano
oriental cataldn
inglés
Empresa y mercados nacionales e 6 oP 4.2 Castellano
internacionales de Asia oriental cataldn
inglés

M7: Ciencias politicas y Relaciones Internacionales

Numero de créditos ECTS

21 ECTS
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Tipologia
Organizacion temporal
Modalidad

Contenidos de la materia

Resultados del
aprendizaje de la
MATERIA

Actividades formativas

Asignaturas

Memoria de Verificacion

MX (OB y OP)
2.2,32y4.1

Presencial

Los principales marcos tedricos de las ciencias politicas y de las relaciones
internacionales; conceptos fundamentales para el analisis de los procesos y las
estructuras politicas y administrativas; conceptos fundamentales para el analisis
de las relaciones internacionales;

Estructuras, agentes, instituciones que conforman los procesos politicos en Asia
Oriental.
Actores, estructura y dinamica del sistema internacional en relacidon con Asia
Oriental.

Conocimientos:

KM17. Reconocer las circunstancias politicas de los paises de Asia Oriental,
incorporando la perspectiva de género en su conocimiento. (KT01)

KM18. Identificar las estructuras, agentes, instituciones y organismos que
conforman los procesos politicos y de relaciones internacionales en Asia
Oriental. (KT03)

Habilidades:

SM19. Aplicar los conceptos clave y marco tedrico de los ambitos de la Politica
y las Relaciones Internacionales en el andlisis de la regién. (ST05)

SM?20. Debatir criticamente sobre la politica y las relaciones internacionales de
Asia Oriental, tanto en las lenguas propias como en una tercera lengua, haciendo
un uso no sexista del lenguaje. (STO7)

Competencias:

CM13. Elaborar un trabajo académico que integre aspectos politicos o de
relaciones internacionales relacionados con Asia Oriental siguiendo las normas
y los principios académicos establecidos.(CT02)

CM14. Implementar el uso sostenible, profesional y critico de las tecnologias de
la informacidn y comunicacion (TICs) para la consulta y recopilacién eficiente de
fuentes de los campos de la Politica y las Relaciones Internacionales. (CT03)
CM15. Integrar conocimientos sociales y culturales, artisticos y del pensamiento,
de la politica, la historia y la economia de Asia Oriental en el analisis y la
interpretacion profesional de las relaciones internacionales de la region. (CT05)

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 175 87,5 262,5
% presencialidad 100%?2 17% 0%
Denominacion ECTS Tipologia = Curso/Se Idioma
mestre
Politica de Asia Oriental 9 OB 2.2 Castellano
cataldn
inglés
Relaciones internacionales de Asia 6 OB 3.2 Castellano
Oriental cataldn
inglés
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M8: Pensamiento

Numero de créditos ECTS

Tipologia
Organizacion temporal

Modalidad

Contenidos de la materia

Resultados del
aprendizaje de la
MATERIA

Actividades formativas

Asignaturas

Memoria de Verificacion

Estudio de casos de politica y 6 OoP 4.1 Castellano
Relaciones Internacionales de Asia cataldn
Oriental inglés

12 ECTS
0B
2.1y3.1

Presencial

Introduccidn a las grandes corrientes y movimientos filoséficos;

El pensamiento cldsico, moderno y contemporaneo de Asia Oriental y su
influencia en valores, creencias e ideologias de Asia Oriental;

Metodologia de aproximacidn a la cultura y el pensamiento de Asia oriental;

Conocimientos:

KM19. Describir las grandes corrientes de pensamiento en el contexto de Asia
Oriental. (KT02)
KM20 Reconocer los desarrollos en el pensamiento de los paises de Asia
Oriental. (KT04)

Habilidades:

SM21. Analizar los valores, creencias e ideologias de Asia Oriental presentes en
el pensamiento clasico, moderno y contemporaneo. (ST06)

SM22. Analizar el impacto que las grandes corrientes de pensamiento han
tenido en las sociedades de Asia Oriental, aplicando la perspectiva de género.
(STO8)

Competencias:

CM16. Integrar conocimientos de valores, creencias e ideologias de Asia Oriental
en el andlisis e interpretacion profesional de la regién. (CTO5)

CM17. Situar las grandes corrientes y movimientos filoséficos de Asia Oriental
en el contexto de los estudios comparativos culturales globales, aplicando la
perspectiva de género en el analisis. (CT06)

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 100 50 150
% presencialidad 100% 17% 0%
Denominacion ECTS Tipologia = Curso/ Idioma
Semestre
Pensamiento cldsico de Asia Oriental 6 OB 2.1 Castellano
cataldn e
inglés
Pensamiento moderno y 6 OB 3.1 Castellano
contempordneo de Asia Oriental cataldn e
inglés
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M9: Arte y Cultura

Numero de créditos ECTS

Tipologia
Organizacion temporal

Modalidad

Contenidos de la materia

Resultados del
aprendizaje de la
MATERIA

Actividades formativas

Asignaturas

Universitat Autobnoma
de Barcelona

Memoria de Verificacion

18 ECTS
MX (OB y OP)
3.1,4.1y4.2

Presencial

Grandes corrientes y movimientos artisticos e introduccion al arte y cultura
popular de los paises de Asia Oriental;

Fundamentos de los estudios comparativos culturales;

Metodologia de aproximacion a las artes y culturas de Asia oriental y aplicacion
de la metodologia de analisis y critica.

Conocimientos:

KM21. Describir las principales corrientes y movimientos artisticos de Asia
Oriental, sus dimensiones materiales y semidticas, y sus géneros y autores/as.
(KT02)

KM?22. Reconocer las caracteristicas culturales, asi como los desarrollos en el
arte de los paises de Asia Oriental. (KT04)

KM23. Identificar referencias al arte y la cultura popular de Asia Oriental en
textos escritos y orales. (KT07)

Habilidades:

SM23. Analizar el fendmeno de la diversidad étnica y cultural en la
representacion artistica. (STO1)

SM24. Aplicar los conceptos clave y los marcos tedricos de los campos del arte
y la cultura en el andlisis de la produccion cultural de la regién. (STO5)

SM25. Relacionar los valores, creencias, discursos e ideologias de Asia Oriental
con los procesos culturales y artisticos de la regidn. (ST06)

Competencias:

CM18. Integrar aspectos artisticos o culturales relacionados con Asia Oriental en
un trabajo académico, siguiendo los criterios y los principios académicos
establecidos. (CT02)

CM19. Gestionar la comunicacion y la mediacion intercultural fomentando el
respeto a la diversidad y la igualdad en contextos culturales y artisticos. (CT04)
CM20. Interpretar las principales corrientes y movimientos artisticos de Asia
Oriental aplicando la perspectiva de género, en el contexto de los estudios
comparativos culturales . (CT06)

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 150 75 225
% presencialidad 100% 17% 0%
Denominacion ECTS Tipologia = Curso/Se Idioma
mestre
Arte y Cultura Popular de Asia 6 OB 3.1 Castellano
Oriental cataldn e
inglés
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Memoria de Verificacion

Temas Avanzados de Arte y Cultura 6 OP 4.1 Castellano
Popular de Asia Oriental cataldn e
inglés
Estudios Culturales Comparativos de 6 OP 4.2 Castellano
Asia Oriental cataldn e
inglés

M10: Prdcticas profesionalizadoras

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Organizacion temporal
Modalidad

Contenidos de la materia

Resultados del
aprendizaje de la
MATERIA

12 ECTS
PRO

4.A
Presencial

Esta asignatura permite al alumnado aplicar y complementar los conocimientos
adquiridos a lo largo de su formacién académica con el fin de prepararlo para el
ejercicio de la actividad profesional, facilitar su empleabilidad y fomentar su
capacidad emprendedora.

Las practicas profesionalizadoras consisten en la realizacion de tareas
relacionadas con los paises de Asia Oriental en empresas o entidades externas a
la UAB o en instituciones y centros de la propia universidad.

El trabajo practico varia en funcidn de la empresa elegida por el estudiante
dentro del marco profesional en el cual quiere ubicarse.

La asignatura también prevé la asistencia a sesiones informativas y de
profesionalizacién y la elaboracién, al final de las practicas, de una carpeta
profesional y una memoria final.

Conocimientos:

KM24. Reconocer las implicaciones sociales, econédmicas y ambientales del uso
de las nuevas tecnologias en la actividad profesional. (KTO5)

Habilidades:

SM26. Aplicar conocimientos lingiisticos y culturales teniendo en cuenta las
relaciones sociales y el protocolo para comunicarse en contextos profesionales.
(STO3)

SM27. Evaluar entidades, empresas, perfiles profesionales y oportunidades de
insercion laboral en el contexto de los Estudios de Asia Oriental para disefiar
proyectos profesionales que resuelvan retos concretos en el contexto de los
Estudios de Asia Oriental. (ST04)

Competencias:

CM21. Elaborar un trabajo practico en un contexto internacional, multilinglie y
multicultural. (CT02)

CM22. Utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacién para la
recopilacion, elaboracidn, analisis y presentacidn de informacién en relacién con
los estudios de Asia Oriental. (CT03)

CM23. Integrar conocimientos sociales y culturales, artisticos y del pensamiento,
la politica y la economia de Asia Oriental en el analisis y la interpretacion
especializada y profesional de las sociedades de la regién, con el fin de
solucionar desafios de naturaleza laboral o emprendedora. (CTO5)
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Actividades formativas

Asignaturas

Memoria de Verificacion

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 10 40 250
% presencialidad 100% 20% 0%
Denominacion ECTS Tipologia = Curso/ Idioma
Semestre

Prdcticas Profesionalizadoras 12 PRO 4.A Castellano
cataldn e
inglés

M11: Trabajo de fin de grado

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Organizacién temporal
Modalidad

Contenidos de la materia

Resultados del
aprendizaje de la
MATERIA

Actividades formativas

6 ECTS
TFE

4.A
Presencial

El Trabajo de Fin de Grado (TFG) ha de permitir una evaluacién global y sintética
del nivel de adquisicion de los conocimientos, habilidades y capacidades
adquiridos a lo largo del Grado. Se trata de un trabajo académico relacionado
con Asia Oriental, ya sea de perfil tedrico o empirico, o un proyecto orientado a
resolver una necesidad real en los ambitos mencionados en colaboracién con
una entidad externa. El TFG se realizard con un alto grado de autonomia bajo la
supervisién de un/a tutor/a y tomara la forma de un trabajo escrito de un
minimo de 10.000 palabras (excluidos bibliografia y anexos) que, una vez
entregado, el/la estudiante deberd someter a una defensa publica. El contenido
del trabajo fin de grado varia en funcién del tema elegido por el estudiante
dentro del marco de las materias que configuran la titulacidn.

Conocimientos:

KM25. Identificar las principales metodologias y técnicas de investigacion para
la elaboracion de un trabajo académico en el ambito de los Estudios de Asia
Oriental. (KT0O8)

Habilidades:

SM28. Defender oralmente los resultados de un trabajo académico, de
investigacion o profesional en el ambito de los Estudios de Asia Oriental
haciendo un uso no sexista del lenguaje. (ST07)

Competencias:

CM24. Integrar aspectos linglisticos, econdmicos, politicos y sociales
relacionados con Asia Oriental en la elaboracion de un trabajo académico
individual, siguiendo los criterios y los principios académicos establecidos para
distintos publicos. (CT02)

CM25. Gestionar informacion de forma auténoma, tanto en fuentes
estructuradas (bases de datos, bibliografias, revistas especializadas) como en
recursos e informaciones distribuidas en la red. (CT03)

Dirigidas Supervisadas Auténomas

Horas 0 45 105
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% presencialidad 100% 20% 0%
Asignaturas Denominacion ECTS Tipologia = Curso/ Idioma
Semestre
Trabajo de Fin de Grado 6 TFE 4.A Castellano
cataldn e
inglés
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Tabla de relacion resultados de aprendizaje de Titulacion / Materias*

Memoria de Verificacion

Resultados de M1 M2 m3 M4 M5 M6 M7 M8 M9 | M10 | M11
aprendizaje de
TITULACION (T)
KTO1 KMO5
KM12  [KM15  [Km17
KMO06
KT02 KMO8
KM19  [km21
KMO09
KT03 KMO7 KM13  [kM16  [Km18
KT04 KMO3 KM10  [KM14 KM20  [KM22
KT05 KMO1
KM24
KMO02
KT06 KMO4 KM11
KT07 KM23
KT08 KM25
sTo1 SM11
SMO6  [SM08 Sm23
SM12
sT02 M09
sT03 SM03
SM16 SM26
SM04
sT04 SM01
SM27
SM02
STO05 SMO07 SM13  [SM17  [SM19 SM24
ST06 SM14 SM21  [SM25
sT07 SM20 SM28
sT08 SM10 [SM15  [SM18 SM22
ST09 SMO5
cTo1 CMO03
CMO04
€102 CM11  |CM13 cM18 [cM21  [cM24
cTo3 cMo1
CMO5 CMO08 cM14 cM22  [cM25
cM02
CTo4 CMO06  [CM09 CM19
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€105 cM10 [cM12 [cM15  [cM16 cM23

CT06 cMo7 CM17  [cM20
TOTAL TiTULO = 23 6 7 6 9 11 7 7 6 9 6 4
TOTAL TITULO = 23 SUBTOTAL por MATERIA = 78

4.2. Actividades y metodologias docentes

Actividades formativas

Como se puede observar en las fichas de materia o asignatura, la UAB parte de un modelo estandar
de actividades formativas, que se define tomando como referencia el grado de autonomia del
estudiante en la realizacién de cada una de las actividades en las que se implica durante sus estudios
universitarios. Por ello, podemos distinguir tres grandes bloques de actividad formativa:

Actividad dirigida: aquella que responde a una programacion horaria predeterminada, que requiere
la direccién presencial del docente y que se desarrolla en grupo (clases tedricas, practicas de campo,
asistencial, etc.—, visitas externas a entidades, ABP, etc.)

Actividad supervisada: aquella que, aunque puede desarrollarse de forma auténoma, requiere la
supervisién mas o menos puntual de un profesor (tutorias, practicas externas, practicum, practicas en
instituciones, practicum —rotatorio— asistencial, trabajo de fin de grado/master, practicas
etnograficas, actividades sin profesor, etc.).

Actividad auténoma: aquella en la que el estudiante se organiza el tiempo y el esfuerzo de forma
auténoma, ya sea individualmente o en grupo (estudio, consultas bibliograficas o documentales,
trabajos de curso, informes, etc.).

Las actividades de evaluacion son actividades cuyo resultado es susceptible de ser evaluado y
calificado. Cuando requieren un tiempo acotado para la realizacidon de pruebas concretas (examenes,
presentaciones...) se pueden considerar dentro de la tipologia actividad de evaluacion. Cuando se
sobrepongan con la parte no presencial o auténoma (p. ej., trabajos de curso) se pueden considerar
dentro de la tipologia actividad auténoma y cuando lo hacen con la parte dirigida o supervisada
(practicas en el aula, practicas etnograficas, etc.) se consideraran en estas tipologias.

Dichas tipologias se concretardn y vincularan con las metodologias docentes que se describen en el
siguiente apartado.

Metodologias docentes

4.2.a) Materias/asignaturas basicas, obligatorias y optativas

El Grado combina asignaturas eminentemente practicas con otras de cardcter mas tedrico.
Respecto a la enseianza de lenguas, con una aproximacidn comunicativa, la tipologia docente mas
habitual es la de practicas en el aula, con seguimiento por carpeta de aprendizaje .

Las asignaturas de caracter mas tedrico hacen uso de la leccion magistral, combinada con
metodologias mas practicas: aprendizaje basado en problemas (practicas de aula o resolucién de

ejercicios); aprendizaje basado en proyectos (elaboracién individual o en grupo con presentaciones
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orales); aula invertida (lectura de textos relevantes con comentario y debate posterior);
presentacion y discusién de estudios de caso y realizacién de tutorias en grupo o individuales. El
uso de las diversas actividades formativas varia segun las caracteristicas de la materia (tipologia,
disciplina, curso, objetivos).

El TFG, asi como las Practicas externas optativas, permiten la integracion del conjunto de resultados
de aprendizaje del Grado. El TFG permite la metodologia aprendizaje y servicio.

Todas las propuestas de actividades de aprendizaje y su relacién con los resultados de aprendizaje
guedan recogidas en la Guia docente de la asignatura, tal y como orienta el proceso PC02b sobre
gestion de las guias docentes descrito en el SGIC de la FTI (UAB).

4.2.b) Practicas académicas externas (obligatorias)

‘ No aplica.

4.2.c) Trabajo de fin de Grado o Master

EI TFG es un trabajo que demuestra la integracion de los conocimientos, habilidades y competencias
adquiridos en el Grado en Estudios de Asia Oriental. Se realiza individualmente bajo la guia de un
tutor que orienta al estudiante mediante tutorias periddicas.

El TFG debe estar relacionado con las dreas estudiadas en el grado, China, Japdn, Corea, Taiwan, y
puede tener una orientacién académica, profesional o académico-profesional. El estudiante, bajo
la direccion del tutor, debe realizar dos entregas parciales y una final y presentarlo ante un
coevaluador en una defensa publica.

Por lo tanto, la realizacidon del trabajo requiere: buscar, recopilar y sistematizar informacidn;
analizar criticamente el material; articular, sistematizar y exponer los resultados del andlisis;
planificar, estructurar y redactar el trabajo; revisar el estilo, la ortotipografia, el uso de las citas y la
bibliografia, y exponer de manera oral los resultados. Segun el tema concreto del TFG, puede ser
necesario resolver problemas, realizar tareas o proyectos reales o simulados, realizar estudios de
casos o hacer demostraciones practicas.

El protocolo que regula la elaboracién y tutorizacidn del trabajo sigue los criterios establecidos para
la gestion de los TFG por el SGIC de la Facultad de Traduccién e Interpretacién (PC03b).

4.3. Sistemas de evaluacion

4.3.a) Evaluacion de las materias/asignaturas basicas, obligatorias y optativas

De acuerdo con el proceso clave 05 del SGIC y los criterios de evaluacidn de la Facultad de
Traduccidn e Interpretacion, cada estudiante recibe una evaluacidn individual en cada asignatura
para asegurar que alcanza los resultados de aprendizaje de la misma. En la evaluacién continua,
ninguna de las actividades de evaluacién puede tener un peso superior al 40% de la nota global; en
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la evaluacion unica, las evidencias evaluadoras efectuadas presencialmente el dia de la evaluacién
han de tener un peso entre 60-100% de la calificacidn total, y las evidencias evaluadoras entregadas
ese dia, pero realizadas en otro momento, un peso entre 0-40%.

Tanto en la evaluacidn continua como en la Unica, el/la estudiante puede recuperar exclusivamente
las actividades de evaluacién suspendidas o para las cuales no haya presentado evidencias de
evaluacion; el docente puede establecer una actividad de evaluacién para cada actividad objeto de
recuperacion o bien agrupar diversas actividades, siempre que se evalten todos los resultados de
aprendizaje objeto de la recuperacidn y se mantenga el mismo criterio de evaluacion y ponderacion
de la calificacién final. La recuperacién no puede consistir en ningln caso en una Unica actividad de
evaluaciodn final equivalente al 100% de la calificacién. El docente puede establecer que, en caso de
superar la recuperacion, la calificacién final maxima de la asignatura sea un 5.

Los sistemas de evaluacién tanto continua como Unica y de recuperacion aparecen detallados en la
guia docente de la asignatura. El equipo docente puede establecer en cada asignatura el tipo de
actividades de evaluacién mas adecuadas para evaluar los resultados de aprendizaje, siempre que,
de acuerdo con la Normativa académica de la UAB (Titulo V, Articulo 260), sean como minimo de
dos tipologias diferentes. El TFG y las Practicas externas quedan excluidos de la evaluacién unica 'y
la recuperacion.

Normativa académica UAB (Titulo V. Evaluacion):
https://www.uab.cat/doc/TR_normativa_academica_UAB

4.3.b) Evaluacion de las Practicas académicas externas (obligatorias)

No aplica.

4.3.c) Evaluacion del Trabajo de fin de Grado o Master

El protocolo que define el método de evaluacién del TFG se ajusta a las directrices del SGIC de la
Facultad de Traduccion e Interpretacion (PCO3b) y es acorde con la Normativa académica de la UAB.

Tal como prescribe esta misma normativa para todas las asignaturas de la Universidad, la evaluacién
es continuada, lo cual se concreta en tres entregas a lo largo del curso académico: un 20% de la
extension total del TFG (10% de la nota final); un 50% (20 % de la nota final); un 100% (50% de la
nota final). Estas tres entregas son evaluadas por la persona que tutoriza el TFG. Posteriormente, el
TFG debe presentarse obligatoriamente en una defensa publica ante un coevaluador dentro de los
plazos fijados previamente por la coordinacién. Segun la normativa del centro esta defensa es
preferentemente tele presencial. El coevaluador grabara la sesion, que consistird en la exposicidn
oral del trabajo por parte del/de la estudiante durante 10 minutos y una segunda parte en la que
debera responder las preguntas que se le planteen. El acto de defensa no superara los 30 minutos
y corresponderd al 20% de la nota final. Dadas las caracteristicas de la asignatura, no es posible
recuperarla en el mismo curso.
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4.4, Estructuras curriculares especificas

No aplica.

5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

5.1. Perfil basico del profesorado

5.1.a) Descripcion de la plantilla de profesorado del titulo

El profesorado encargado de la docencia del Grado en Estudios de Asia Oriental esta formado por
48 profesores pertenecientes a 3 facultades distintas, 5 departamentos y 6 dreas de conocimiento.
El profesorado cubre, ademas, las diferentes especialidades geograficas, con expertos en Japon,
China, Corea y Taiwan.
De los 48 profesores con docencia, 20 lo constituyen el colectivo de permanentes y lectores,
representando el 43,94% de los ECTS impartidos en el grado. Estos/as profesores/as despliegan una
amplia experiencia y conocimiento, siendo los permanentes 1 y lectores 100% de ellos/as
doctores/as y acreditados/as. En la medida de los posible, el profesorado en esta categoria laboral
coordina las asignaturas de Formacién Basica y Obligatorias.
Ademads, se cuenta con profesorado asociado (17 profesores/as) que aportan diversidad vy
experiencia practica al titulo (un 53%, doctor).
El grado cuenta con el apoyo de otros perfiles, substitutos (6 profesores/as), tres investigadores/as
en formacién, un investigador del Programa Margarita Salas y un profesor extranjero. De estos 11
profesores, el 46% es doctor. Los investigadores en formacién comparten asignaturas con
profesorado mas experimentado.
En los ultimos afios la UAB ha iniciado un plan para incrementar a corto y medio plazo el porcentaje
de profesorado permanente, realizando concursos de nueva incorporacién de personal Lector o
Agregado. También se ha arrancado el compromiso con los estamentos con responsabilidad en
gestidn del profesorado para gestionar el incremento de profesorado permanente y lector en la
Facultad de Traduccién e Interpretacion y el Departamento de Traduccion e Interpretacidn y
Estudios de Asia Oriental. La implementacidn de esta dotacién progresiva de profesorado
permanente se vera préoximamente reflejada en la plantilla del personal académico que participa
en el grado, con una reduccién destacada del profesorado asociado.
Los departamentos implicados en la docencia del grado son:

e Departamento de Economia Aplicada

e Departamento de Geografia

e Departamento de Historia Moderna y Contemporanea

e Departamento de Traduccidn e Interpretacion y de Estudios de Asia Oriental
El Departamento de Traduccion e Interpretacion y de Estudios de Asia Oriental, mayoritario en la
docencia del grado esta constituido por dos areas de conocimiento: Traduccidn e Interpretacion y
Estudios de Asia Oriental y destaca por haber participado en mdas de 116 proyectos de investigacion
(se pueden consultar en el Portal de Recerca UAB, Departamento de Traduccidn e Interpretacién y
de Estudios de Asia Oriental) y haber dirigido 74 tesis doctorales. Sus lineas de investigacion dentro
de Asia Oriental se agrupan bajo Lenguas y literaturas de Asia Oriental, Sociedad, politica y
relaciones Internacionales de AO, Cultura, pensamiento e interculturalidad de AO, y Economia de
AO.
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Los principales grupos de investigacion del departamento de Traduccion e Interpretacién y de
Estudios de Asia Oriental, se pueden consultar en la web del departamento.
El profesorado que asume la docencia de este grado cuenta con una trayectoria docente e
investigadora solida, que se refleja en los proyectos de investigacién que coordinan, grupos de
investigacion consolidados y en los tramos de investigacion.

5.1.b) Estructura de profesorado
Tabla 6. Resumen del profesorado asignado al titulo

Categoria
Permanentes 1
Permanentes 2
Lectores
Asociados
Sustitutos
Otros

Total

5.2. Perfil detallado del profesorado

5.2.a) Detalle del profesorado asignado al titulo por ambito de conocimiento

Num.

13

1

6

17

48

ECTS (%)
26,03%
1,45%
16,46%
30,16%
19,70%
6,20%

100%

Doctores/as (%)

100%

0%

100%

53%

50%

40%

Acreditados/as (%)

100%
0%
100%
0%
66,66%

0%

Sexenios

34

0

35

Quinquenios
45

0

52

Tabla 7a. Detalle del profesorado asignado al titulo por ambitos de conocimiento.

Area o ambito de conocimiento 1: Economia Aplicada

Numero de profesores/as

Numero y % de doctores/as

Numero y % de acreditados/as

Numero de profesores/as por

categorias

Materias

ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

3
2 (66, 67%)
1 (50%)

Permanentes 1:

Permanentes 2:

Lectores:
Asociados:
Sustitutos:

Otros:

Materia 4: Economia y empresa

22,5

815,67

o O
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Area o ambito de conocimiento 2: Estudios de Asia Oriental

Numero de profesores/as
Numero y % de doctores/as
Numero y % de acreditados/as

Numero de profesores/as por
categorias

Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

Area o ambito de conocimiento 3: Geografia Humana

Numero de profesores/as
Numero y % de doctores/as
Numero y % de acreditados/as

Numero de profesores/as por
categorias

Materias / asignaturas
ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

28
19 (67,86%)
11 (57,89%)

Permanentes 1:

Permanentes 2:

Lectores:
Asociados:
Sustitutos:

Otros:

Materia 2. Antropologia y sociologia

Memoria de Verificacion

Materia 3. Ciencias politicas y relaciones internacionales

Materia 6. Idioma moderno
Materia 7. Arte y cultura
Materia 8. Lengua y literatura

Materia 9. Pensamiento

232,09

551,09

3
2 (66,67%)
2 (100%)

Permanentes 1:

Permanentes 2:

Lectores:
Asociados:
Sustitutos:

Otros:

Materia 1. Geografia e Historia

12,28

688,22

o O o
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Area o ambito de conocimiento 4: Historia Contemporanea

Numero de profesores/as
Nuimero y % de doctores/as
Nuimero y % de acreditados/as

Numero de profesores/as por
categorias

Materias / asignaturas
ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

2

2 (100%)

2 (100%)
Permanentes 1:
Permanentes 2:
Lectores:
Asociados:
Sustitutos:

Otros:

Materia 1. Geografia e Historia.

17,63

541,34

Area o ambito de conocimiento 5: Historia Moderna

Numero de profesores/as
Numero y % de doctores/as
Numero y % de acreditados/as

Numero de profesores/as por
categorias

Materias / asignaturas
ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

Area o ambito de conocimiento 6: Traduccion e interpretacién

Numero de profesores/as
Numero y % de doctores/as

Numero y % de acreditados/as

1

1 (100%)

1 (100%)
Permanentes 1:
Permanentes 2:
Lectores:
Asociados:
Sustitutos:

Otros:

Materia 1. Geografia e Historia.

8,03

223,81

11
7 (63,63%)
N24 (57,14%)

o O o o o
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Numero de profesores/as por Permanentes 1: 3
categorias Permanentes 2: 0
Lectores: 1
Asociados: 6
Sustitutos: 1
Otros: 0
Materias / asignaturas Materia 5. Informatica

Materia 6: Idioma
Materia 8. Lengua y literatura

Materia 9. Pensamiento
ECTS impartidos (previstos) 63,61

ECTS disponibles (potenciales) = 1.448,43

5.2.b) Méritos docentes del profesorado no acreditado y/o méritos de investigacion del
profesorado no doctor

El personal que no cuenta con acreditacién y/o doctorado y que imparte docencia en el Grado en
Estudios de Asia Oriental se encuentra clasificado en las categorias de Permanente 2, asociados,
substitutos u “otro”.

El grado cuenta con una profesora, de la categoria permanente 2, titular de escuela universitaria
que no es doctora ni estd acreditada pero cuya larga experiencia profesional se aplica en las
aproximaciones practicas de Geografia. Esta profesora ha participado activamente en investigacion.
El profesorado asociado, con mayoria de doctores (53% doctores), no acreditados/as, es contratado
en base a requerimientos especificos del grado y cuya contribucidn se basa en una combinacién de
experiencia profesional y conocimientos especializados.

El profesorado asociado participa en la formacién destinada al profesorado de la UAB, realizando
durante el curso 2023/24 dos programas formativos: el programa de mejora de la docencia, con un
total de 60 horas realizadas, y de prevencion, seguridad y salud laboral de las personas, con mas de
1.000horas cursadas.

Este grupo laboral destaca por su experiencia profesional aplicada. A pesar de no tener titulos de
doctorado, o si tener titulo de doctor/a, pero no acreditaciones, muchos de estos/as profesionales
cuentan con una vasta experiencia en campos especificos (como, por ejemplo, consultoria
empresarial en relacidon con Asia, Turismo, critica cultural, ensefianza de lenguas en instituciones
oficiales), en general en sus vertientes mas aplicadas. Esta experiencia practica se traduce en una
comprension profunda de las aplicaciones del conocimiento tedrico en entornos del mundo real. El
perfil de estos/as profesores/as Asociados/as incluye también a aquellos que trabajan en empresas
de consultoria; otros/as son auténomos/as que se dedican a la ensefianza de lenguas, a la
mediacién y traduccién o a asesoramientos mas especializados. Dentro de las limitaciones de su
categoria laboral, el profesorado asociado colaboray participa en los proyectos de investigacion del
departamento.

El profesorado substituto no siempre es doctor (50%) ni acreditado (66,66% acreditado), este
colectivo realizada la docencia correspondiente al profesorado permanente con reduccién docente,
principalmente, por cargos de direccidn o gestion.

La seleccidn de substitutos se basa en su desarrollo educativo y profesional en la disciplina, y lo
componen trabajadores auténomos e investigadores en los primeros estadios de su carrera.
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Dentro de la categoria “otros”, encontramos dos categorias principales, cada una con
contribuciones de naturaleza distinta.

1.Investigadores en formacion, quienes representan el 8% del total del profesorado que imparte
docencia en el grado.

1.1.En primer lugar, se encuentra el Personal Investigador predoctoral, de programas como Fl,
principalmente. Estos individuos generalmente se encuentran en la cuspide de su rendimiento y
muestran un gran entusiasmo por las materias que enseian. Su juventud y entusiasmo contribuyen
a mantener un alto nivel de exigencia en el programa, y al mismo tiempo, su juventud les permite
establecer una conexién mds cercana con los estudiantes.

1.2.En segundo lugar, Investigadores Postdoctorales de programas como Margarita Salas. Estos
comparten, al Grado en Estudios de Asia Oriental, las Ultimas tendencias y desafios de la
investigacion, ofreciendo una perspectiva actualizada. Ademads, su experiencia practica, derivada
de sus doctorados, les permite proporcionar ejemplos concretos y aplicaciones practicas,
facilitando a los estudiantes la comprensidn de la relevancia de su aprendizaje.

2. Profesorado extranjero, representa el 2 % del profesorado, aportan una visidon externa,
imprescindible en un programa intercultural como el actual y colabora activamente en
investigacion.

5.2.c) Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratacion

\ No procede.

5.2.d) Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios

La Facultad cuenta con personal técnico, de gestién y administrativo de apoyo a la docencia.

La Administracion de Centro, la Gestién Econdmica y el Servicio de Informatica son compartidos
con la Facultat de Ciencias de la Educacion. Asi mismo, la Biblioteca de Humanidades también es
compartida con la Facultad de Ciencias de la Educacidn, la Facultad de Filosofia y Letras y la Facultad
de Psicologia.

En la tabla de los Servicios de apoyo se detalla su personal, categorias y finalidad de cada uno de
estos Servicios.

Servicio de Efectivos y vinculacion con la L .
. . Finalidad del servicio
apoyo Universidad
Soporte al equipo del decanato,
Administracion | 1 Administradora (LG1), gestion de las instalaciones, de
del Centro 1 Secretaria de direccién (C22) | los recursos de personal y control

del presupuesto.

Soporte al equipo del decanato y
1 Secretario de direccion (C22) | atencion al profesorado vy
estudiantes de la Facultad.

Secretaria del
Decanato
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Gestion
Académica y de
Servicios

Gestion
Econdmica

Gestion de
Calidad

Departamento
de Traduccidén e
Interpretaciény
de Estudios de
Asia Oriental
(DTIEAO)

Servicio de
Informatica
Distribuida (SID)

Biblioteca de
Humanidades

1 Técnica de gestidn
académica y de servicios
(A1.24),

1 Gestora de asuntos
académicos (A2.22),

1 Gestora de intercambio y
practicas (A2.22),

1 Gestor de programacion
docente (A2.22),

1 Gestor de Servicios (A2.22),
5 Administrativos/as (C1.18)

Gestion del expediente
académico, asesoramiento e
informacién a los estudiantes,
aplicacion de las normativas
académicas, soporte a los
coordinadores de titulaciony a la
planificaciéon y ejecucién de la
programacion académica;
gestion de los convenios con
empresas e instituciones; apoyo
logistico y auxiliar a la docencia, la
investigacion y los servicios.

1 Técnico de gestion
econdémica (A1.24),

1 Gestor econdmico (A2.22)
2 Administrativos (C18 y C22)

Gestion y control del ambito
econdmico y contable.

1 gestora de calidad (A2.22)

Gestion de los procesos de
verificacion, seguimiento,
modificacién y acreditacion de las
titulaciones oficiales del centro y
gestion del Sistema de Garantia
Interna de la Calidad.

1 Técnica de gestién
departamental (A1.24),

1 Gestor transversal (A2.22),
2 Administrativos (C18 y C22)

Soporte al equipo de direccion
del departamento; soporte
administrativo y técnico al
profesorado del mismo para el
desarrollo de la docencia e
investigacion; soporte para el
mantenimiento de los
laboratorios de docencia vy
preparacion de las practicas de
dichos laboratorios.

1 Responsable de Servicio
(LG1)

2 Técnicos de ambito (LG1)

3 Técnicos Informaticos (LG2)

Mantenimiento del hardware y
software de las aulas de teoria,
aulas de informatica y soporte a
las aulas multimedia y de
interpretacion, asi como dar
soporte en la adaptacion
tecnoldgica a la docencia.

1 técnico responsable (A1.24),
15 Bibliotecarios (A2.20;
A2.22; A2.23)

15 administrativos (C18 y C21)
2 técnicos (LG4) y 5 auxiliares
de servicio.

Soporte al estudio, a la docenciay
a la investigacion.

En los procesos PEQ5, PS02 y PS10 del SGIC de la facultad quedan establecidos los mecanismos que

permiten lograr la suficiencia numérica, potenciar sus competencias y alcanzar la mejor

cualificacién de este personal.
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6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E
INFRAESTRUCTURALES, PRACTICAS Y SERVICIOS

6.1. Recursos materiales y servicios

La Facultad de Traduccion e Interpretacién cuenta con los recursos materiales y servicios adecuados
para cubrir las necesidades de su alumnado. La facultad, de este modo, puede garantizar la
adquisicion de conocimientos, habilidades y competencias de todo su alumnado en el desarrollo
de su formacion.

Dentro del SGIC de la facultad existe un proceso de apoyo destinado a la gestion de recursos
materiales (PS03 (a)).

En los ultimos anos se ha destinado una partida presupuestaria mayor para la adecuacion de los
espacios a las nuevas tecnologias y el acceso a bases de datos especializadas.

Los servicios especificos de la Facultat se pueden consultar en el siguiente enlace. Entre estos
servicios especificos cabe destacar:

e Servicio de informatica distribuida de la facultad

e Gestidn académica y de servicios

e Soporte departamental

Los Servicios disponibles con cardcter general en la UAB se pueden consultar en el siguiente enlace.
Entre estos servicios generales cabe destacar:

e Biblioteca de Humanidades

e Servicio de Igualdad y Diversidad (UAB)

e UAB Open Labs
e Servicio de Ocupabilidad (UAB)

e Alumni (UAB)

El Campus Virtual es la plataforma informatica de uso docente, basada en Moodle, que proporciona
un entrono virtual de ensefianza y da soporte a todos los estudios de la UAB.

6.2 Procedimiento para la gestion de las practicas académicas externas

La asignatura de Practicas Profesionales es una asignatura optativa anual, que se imparte en el
cuarto curso (semestre 7 y 8). Consta de 12 créditos ETCS que corresponden a 300 horas, 200 de
las cuales en la empresa o entidad (in situ o bien online, en los casos en los que se ofrece esta
ultima posibilidad).

Las practicas profesionales son coordinadas por el vicedecano o vicedecana de
Internacionalizaciéon y Profesionalizacidn, responsable del proceso PC03(a) del SIGC de la
Facultad. Tal como figura en el Plan de Accién Tutorial de la Facultad, se realizan sesiones
informativas previas a la matricula. La gestion administrativa es llevada por personal especializado
de la Gestion Académica y de Servicios.

La informacidn de las practicas profesionales se puede consultar en:

e Procedimiento para la gestion de las practicas profesionales GEAO
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e Modelo genérico de convenio de practicas profesionales

e Lainformacién sobre los centros de practicas se actualiza en la web de précticas del titulo:
Entidades que recibirdn al estudiantado. El alumnado también tiene acceso a esta

informacién mediante la aplicacidén de gestidn de las practicas profesionalizadoras.

6.3. Prevision de dotacion de recursos materiales y servicios

No procede.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1. Cronograma de implantacion del titulo

La implantacion del titulo se inicid el curso 2009/2010.

La modificacién se implantara el curso 2026-2027

7.2 Procedimiento de adaptacion

estudios extinguidos.

equivalencia de asignaturas que a continuacion se detalla.

Tabla de adaptacioén:

El procedimiento de adaptacidn se regird por la Normativa Académica UAB, Titulo IV. Transferencia
y reconocimiento de créditos, Capitulo IV. Adaptacion y reconocimiento de titulaciones y planes de

La adaptacién de los estudiantes desde el plan vigente a la modificacion se realizard mediante la

Asignatura Antigua Tipologia ECTS | Sem. | Asignatura Nueva Tipologia ECTS | Sem.
Idioma I: chino o japonés F Basica 12 1 Idioma I: chino o japonés F Basica 12 1
moderno moderno

| ional

ntroduc’ao ala F. Basica 6 1 Introduccién a la Economia F. Basica 6 1
Economia

Historia de Asia* F. Basica 6 1 Historia de Asia Oriental | F. Basica 6 1
Geografia de Asia F. Basica 6 1 Geografia de Asia Oriental F. Basica 6 1
Idioma Il: chino o japonés F Basica 12 ) Idioma Il: chino o japonés F Basica 12 )
moderno moderno

Introduccion a las Introducciodn a las

tecnologias de la F. Basica 6 2 tecnologias de la F. Basica 6 1
informaciény de la informaciény de la

comunicacion comunicacion

Introduccioén a la Introduccién a la

Antropologia social y F. Basica 6 2 Antropologia social y F. Basica 6 2
cultural cultural

Introducciodn a las

Clenc!as Politicas y F Basica 6 )

Relaciones

Internacionales
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!dlom? IlI: chino o Obligatoria | 12 3 Idioma llI: chino o japonés Obligatoria | 9 3
japonés moderno moderno
Pe.nsan.nento clasico de Obligatoria | 6 3 Pgnsamlento clasico de Asia Obligatoria | 6 3
Asia oriental oriental
Histori d d . . L . . -
|s. 0”? pren;o ernade Obligatoria | 6 3 Historia de Asia Oriental | F Bésica 6 1
Asia oriental
Ec.onor'.ma aplicada de Obligatoria | 6 3 Ec9nom|a aplicada de Asia Obligatoria | 6 4
Asia oriental oriental
Idi IV: chi Idi IV: chi j &
ialoma TV chino 0 Obligatoria | 12 | 4 foma [V: Chin0 0Japones | ) jiatoria | 9 4
japonés moderno moderno
Literat lasica de Asi . . . . . .
tera u:ic asica deAsia Obligatoria | 6 4 Literatura china** Obligatoria | 6 4
oriental
Politica de Asia oriental Obligatoria | 6 4 Politica de Asia oriental Obligatoria | 9 4
Sociedad de Asia oriental Obligatoria | 6 4 Sociedad de Asia oriental Obligatoria | 9 3
Idioma V: chino o japonés Obligatoria | 6 5 Idioma V: chino o japonés Obligatoria | 12 5
moderno moderno
Relaciones Relaciones internacionales
internacionales de Asia Obligatoria | 6 5 . . Obligatoria | 6 5
. de Asia Oriental
Oriental
Pensamiento moderno y Pensamiento modernoy
contemporaneo de Asia Obligatoria | 6 5 contemporaneo de Asia Obligatoria | 6 5
Oriental Oriental
Literatura modernay
contemporanea de Asia Obligatoria | 6 5 Literatura japonesa** Obligatoria | 6 5
Oriental**
Arte y cultura popular en . . Arte y cultura popular en . .
Asia Oriental Obligatoria | 6 5 Asia Oriental Obligatoria | 6 5
Idioma Vla: japonés . .
Obligatoria | 6 6 .
moderno*** 'e I Idioma VI: japonés*** . .
- - - Obligatoria | 12 6
Idioma VIb: japonés Obligatoria | 6 6
moderno*** &
Idi Vla: chi . . i - chi
loma :*:*'“0 Obligatoria | 6 6 Idioma VI: chino . 4
moderno moderno**** Obligatoria | 12 6
Tandem: lengua oral**** | Optativa 6 7-8
. . - . . Introducciénalal .
Idioma VIb: chino clasico Obligatoria | 6 6 nlr(? uccion a fa fengua Optativa 6 7-8
clasica
Historia modernay
contemporanea de Asia Obligatoria | 6 6 Historia de Asia Il Obligatoria | 6 3
Oriental
Ge‘:nero.y sociedad en Obligatoria | 6 6 Gé.nero y sociedad en Asia Obligatoria | 6 6
Asia Oriental Oriental
Linguistica de las lenguas . . Linguistica de las lenguas de L
| F.B 2
de Asia Oriental Obligatoria | 6 6 Asia Oriental asica 6
Précticas
o i 12 A ] . PR 12 A
Practicas externas Optativa Profesionalizadoras ©
Di idad étnica de Asi Di idad étnica de Asi
|Yer5| ad étnica de Asia Optativa 6 2.8 |Yer5| ad étnica de Asia Optativa 6 2.8
Oriental Oriental
Empresa y mercados Empresa y mercados
nacionales e . nacionales e .
internacionales de Asia Optativa 6 78 internacionales de Asia Optativa 6 78
Oriental Oriental
Negociacion y marquetin . Negociacién y méarquetin de .
. . Optat 6 7-8 . . Optat 6 7-8
de Asia Oriental ptativa Asia Oriental prativa
Estudio de casos de
Poll’tica y relaciones ' Optativa 6 7.8 Estudic_) de cz?\sos de r?oll'tica Optativa 6 7.8
internacionales de Asia y relaciones internacionales
Oriental de Asia Oriental
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Estudios culturales

Estudios culturales

Trabajo de Fin de Grado

Trabajo de Fin de Grado

comparativos de Asia Optativa 6 7-8 comparativos de Asia Optativa 6 7-8
Oriental Oriental
Géneros, literatura . Géneros, literatura .
sociedad de Asia Or\i/ental Optativa 6 78 sociedad de Asia Or\i/ental Optativa 6 78
Temas avanzados de arte Temas avanzados de arte y
y cultura popular de Asia Optativa 6 7-8 cultura popular de Asia Optativa 6 7-8
Oriental Oriental
Temas avanzados de Temas avanzados de
sociedad contempordnea | Optativa 6 7-8 sociedad contempordnea Optativa 6 7-8
de Asia Oriental de Asia Oriental
Temas de actualidad de Temas de actualidad de
Ciencias Sociales de Asia Optativa 6 7-8 Ciencias Sociales de Asia Optativa 6 7-8
Oriental Oriental
Ml_grau.on y didsporas de Optativa 6 7.8 Ml.grau‘on y didsporas de Optativa 6 7.8
Asia Oriental Asia Oriental

Lengua para Fines
Texto y contexto I: chino, Optativa 6 7-8 Especificos: chino, japonés Optativa 6 7-8
japonés: coreano 0 coreano

Texto y Contexto Il:

. Introduccién a la .

Texto y contexto II: chino, Optativa 6 78 Traduccidn (chino, Optativa ? 78
japonés japonés)
Idioma VII: chino Optativa 6 7.8 Lengu’a.para FI!’\ES Optativa 6 7.8
moderno Especificos: chino.

Texto y Contexto I:
Idioma VIII: chino Optativa 6 7-8 Introduccioén a la Optativa 9 7-8
moderno Traduccidn (chino)
Idioma VII: japonés Optativa 6 7.8 Lengu’a.para.Fmes’ Optativa 6 7.8
moderno Especificos: japonés

Texto y Contexto I:
Idioma VIII: japonés Optativa 6 7-8 Introduccion a la Optativa 9 7-8
moderno Traduccién (japonés)

TFG 6 4.A TFG 6 4.A

reconoceran los créditos.

lengua oral”.

*En caso de haber cursado ya “Historia de Asia” e “Historia premoderna de Asia Oriental”, solo se reconocera una de
ellas por “Historia de Asia Oriental I”.
**En caso de haber cursado ambas asignaturas Literatura Clasica y Literatura Moderna y Contemporanea, se pueden
convalidar por Literatura China y Literatura Japonesa, respectivamente. Si solo se ha cursado una de ellas, no se

***En caso de haber cursado “Idioma Vla: Japonés moderno” e “Idioma VIb: Japonés moderno”, se convalidara por
“Idioma VI: Japonés moderno”. Si solo se ha cursado una de ellas, se ofrece la posibilidad de reconocer esa asignatura
como “Tandem: lengua oral”.

**%* En caso de haber cursado “Idioma Vla: chino moderno” e “Tandem: lengua oral” se convalidara por “Idioma VI:
chino moderno”. Si solo se ha cursado una de ellas, se ofrece la posibilidad de reconocer esa asignatura como “Tandem:

7.3 Enseianzas que se extinguen

No procede.
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8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

8.1. Sistema Interno de Garantia de la Calidad

El Mapa de procesos de la Facultad de Traduccion e Interpretacion y su descripcidon estdn
publicados en la pagina web del SGIC de la FTI.

El 23 de noviembre de 2010, el SGIQ de la Facultad de Traduccidn e Interpretacién obtuvo la
evaluacion positiva de la Agéncia per la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya en el marco

del programa AUDIT. El 1 de octubre de 2024, la misma agencia emitid el Informe favorable sobre

la Evaluacién para la Acreditacidn Institucional del Centro, y el 21 de octubre de 2024 el Ministerio

de Universidades resolvid favorablemente la acreditacion institucional del centro (Resolucién sobre

la Acreditacion Institucional del Ministerio).

8.2. Medios para la informacion publica

La difusidon de informacidn sobre todos los aspectos relacionados con las titulaciones impartidas
por la Universidad se realiza a través de:

e Espacio general en la web de la universidad: este espacio contiene informacién actualizada,
exhaustiva y pertinente, en cataldn, castellano e inglés, de las caracteristicas de las titulaciones,
tanto de grados como de masteres universitarios, sus desarrollos operativos y resultados. Toda esta
informacidn se presenta con un disefio y estructura comunes, para cada titulacién, en lo que se
conoce como ficha de la titulacion. Esta ficha incorpora una pestafa de Calidad que contiene un
apartado relacionado con toda la informacion de calidad de la titulacidn y un apartado al Sistema
de Indicadores de Calidad (la titulacion en cifras) que recoge los indicadores relevantes del titulo.
e Espacio de centro en la web de la universidad: la facultad dispone de un espacio propio en la web
de la universidad donde incorpora la informacion de interés del centro y de sus titulaciones. Ofrece
informacidon ampliada y complementaria de las titulaciones y coordinada con la informacion del
espacio general. Este espacio de centro contiene un apartado especifico sobre el Grado en Estudios
de Asia Oriental.

ANEXOS DE LA TITULACION A LA MEMORIA RUCT

Informacion sobre plazas

1.9.a) Oferta de plazas por Presencial: 90
modalidad* Hibrida: 0

*Indicar plazas totales de todos los  vjirtual:
cursos de duracion del titulo

1.9.b) Numero total de plazas 360
ofertadas
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1.9.c) Numero de plazas de nuevo
ingreso para primer curso

1.9. d) Numero de plazas segin
lengua

1.9. e) Numero de plazas del
itinerario de simultaneidad donde
participa el titulo

1.9.f) Numero de plazas del
itinerario académico abierto

% plazas para personas con
titulacion universitaria

% traslados de expedientes para
personas con titulaciones
universitarias espafiolas parciales

% plazas para personas con
titulaciones universitarias
extranjeras parciales, o totales sin
homologacién ni equivalencia de
sus titulos en Espana

% plazas por cambio de estudios
por interdisciplinariedad (canvi de
modalitat)

Materias y asignaturas del grado

Memoria de Verificacion

90 (30 japonés + 30 chino + 30 coreano)

3% de las plazas de preinscripcién (articulo 143 normativa
académica UAB)

1-10% de las plazas ofrecidas para nuevo acceso por
preinscripcién  universitaria (articulo 145 normativa
académica UAB)

1-10% de las plazas ofrecidas para nuevo acceso por
preinscripcién universitaria (articulo 151 normativa
académica UAB)

Maximo 5% (articulo 158 normativa académica UAB)

ra ra
Materias ECTS Caract Asignaturas ECTS Cara
er cter
1 Informatica 6 FB Introduccidn a las Tecnologias de la 6 FB
Informacion y de la Comunicacion
Idioma Moderno 96 Idioma I: chino, e japonés o coreano | 12 | FB/
moderno
Idioma Il: chino, e japonés o 12 FB/
coreano moderno
Idioma llI: chino, e japonés o 9 OB
2 MX
coreano moderno
Idioma IV: chino, e japonés o 9 OB
coreano moderno
Idioma V: chino, e japonés o 12 OB
coreano moderno
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Idioma Vla: chino, e japonés o 612 | OB
coreano moderno
Lengua para fines Especificos: 6 opP
chino,e japonés o coreano
Tandem (Lengua Oral) 6 oP
Texto y Contexto I: Introduccion a la 9 oP
traduccion {Chino, e-Japonés o
coreano)
Texto y Contexto Il: Introduccion a 9 oP
la traduccién {Chino, e-Japonés o
coreano)
Geografia e Historia | 18 MX Geografia de Asia 6 FB
3 Historia de Asia Oriental | 6 FB
Historia de Asia Oriental Il 6 OB
Lengua y Literatura 36 MX | Géneros, literatura y sociedad a Asia 6 op
Oriental
Literatura china 6 OB
Literatura japonesa 6 OB
4
Literatura coreana 6 OB
Linguistica de las lenguas de Asia 6 B
Oriental
Introduccidn a la lengua clasica 6 opP
Antropologia 'y 45 MX Introduccidn a la Antropologia 6 FB
Sociedad Social y Cultural
Sociedad de Asia Oriental 9 OB
5 Diversidad étnica de Asia Oriental 6 (0]
Género y Sociedad en Asia Oriental 6 OB
Migracidn y didsporas de Asia
Oriental 6 oP
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Temas avanzados de sociedad
contempordanea de Asia Oriental 6 opP
Temas de actualidad de ciencias
sociales en Asia Oriental 6 opP
Economia y Empresa 24 MX Introduccién a la Economia 6 FB
Negociacion y marketing en Asia 6 opP
Oriental
6
Empresa y mercados nacionales e 6 oP
internacionales de Asia oriental
Economia aplicada de Asia Oriental 6 OB
Ciencias politicas y 21 MX Politica de Asia Oriental 9 OB
Relaciones
. . . . ) 6 oB
Internacionales Relaciones internacionales de Asia
7 Oriental
Estudio de casos de politica y
Relaciones Internacionales de Asia 6 op
Oriental
Pensamiento 12 OB Pensamiento clasico de Asia 6 OB
Oriental
8
Pensamiento moderno y
, o 6 | o8
contempordaneo de Asia Oriental
Arte y Cultura 18 MX Arte y Cultura Popular de Asia 6 OB
Oriental
Temas avanzados de Arte y Cultura
9 ) ) 6 oP
Popular de Asia Oriental
Estudios Culturales Comparativos de 6 op
Asia Oriental
10 Practicas 12 PRO Practicas 12 | PRO
1 Trabajo de Fin de 6 TFE Trabajo de Fin de Grado 6 TFE
Grado
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Tabla de asignaturas comunes

Titulacién origen Cédigo Nombre asignatura ECTS Curso/
asignatura asignatura Semestre

Estudios de Asia 101520 Historia de Asia Oriental | * 6 1.1
Oriental
Estudios de Asia 101543 Género, literatura y sociedad de Asia 6 4.2
Oriental Oriental*
Estudios de Asia 101544 Estudios Culturales Comparativos de Asia 6 4.2
Oriental Oriental*
Estudios de Asia 101542 Historia de Asia Oriental I1* 6 2.1
Oriental
Estudios de Asia 101526 Relaciones internacionales de Asia 6 3.2
Oriental Oriental

*Asignaturas comunes con el Grado en Estudios de Espafiol y Chino: Lengua, Literatura y Cultura
(GEEX), este grado tiene prevista su extincidn el préximo curso 2026/27.

ANEXOS INFORMACION COMPLEMENTARIA PROCESOS DE
CALIDAD DE TITULACIONES UAB

Resumen de objetivos y resultados de aprendizaje para el Suplemento Europeo al Titulo

El Grado en Estudios de Asia Oriental tiene como objetivo global formar personas con
conocimientos linglisticos, culturales e instrumentales especificos que le permitan intervenir en
situaciones de contacto intercultural con los paises de Asia Oriental.

Para ello, se marcan los siguientes objetivos formativos:

e Adquirir un conocimiento sélido de las estructuras sociales, econdmicas y politicas de los
paises de Asia Oriental dentro de su contexto histdrico y geografico.

e Adquirir amplios conocimientos de las costumbres, creencias, ideologias y culturas de Asia
Oriental.

e Dominar los recursos TIC para la busqueda y presentacidn critica de informacién sobre Asia
Oriental.

e Alcanzar el dominio de al menos una lengua asiatica (chino, coreano o japonés como lengua
de comunicacién.

Los graduados en Estudios de Asia Oriental seran capaces de gestionar la comunicacién intercultural

superando los problemas del etnocentrismo y fomentando el respeto a la diversidad en contextos
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interculturales e interdisciplinares. Para ello se tienen que adquirir y aplicar conocimientos
linguisticos, sociales y culturales, artisticos y del pensamiento, la politica y la economia de Asia
Oriental en el analisis y la interpretacién profesional de las sociedades de la regién.

El Grado también incluye resultados de aprendizaje transversales relativos a cuestiones de género,
sostenibilidad, implicaciones sociales e insercion laboral. Todo ello debe permitir al estudiante
desarrollar un proyecto profesional que resuelva retos concretos en el contexto de los Estudios de
Asia Oriental.

Resumen de estrategias curriculares especificas para incluirlo en el SET

(maximo 800 caracteres incluyendo los espacios)

No procede.

Resumen de las estrategias docentes innovadoras para incluirlo en el SET

(maximo 800 caracteres incluyendo los espacios)

No procede.
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