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1. DESCRIPCION DEL TiTULO

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

Denominacién

1.1.1. Nombre del titulo: Graduado/a en Fisioterapia.

1.1.2. Rama: Ciencias de la salud.

Universidad solicitante: Universitat Autonoma de Barcelona.
Tipo de enseflanza: presencial.

Numero de plazas de nuevo ingreso: 320

240 ECTS

Normativa de Permanencia de la Universitat Autonoma de Barcelona

La Normativa de Permanencia de la Universitat Autbnoma de Barcelona puede
consultarse en la siguiente URL:
http://www.uab.cat/web/estudiar/grado/informacion-academica/regimen-de-
permanencia/tipos-de-dedicacion-1345668023046.html

Resto de informacidon necesaria para la expedicién del Suplemento
Europeo al Titulo

1.6.1. Rama de conocimiento: ciencias de la salud.

1.6.2. Naturaleza de la Institucién que le ha conferido: publica.

1.6.3. Naturaleza del centro: centro adscrito a la UAB y centro propio.
1.6.4. Profesiones para las cuales capacita el titulo: Fisioterapeuta
1.6.5. Lenguas utilizadas en el proceso formativo: catalan y castellano.



http://www.uab.cat/web/estudiar/grado/informacion-academica/regimen-de-permanencia/tipos-de-dedicacion-1345668023046.html
http://www.uab.cat/web/estudiar/grado/informacion-academica/regimen-de-permanencia/tipos-de-dedicacion-1345668023046.html

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo

La profesion de fisioterapeuta se encuentra regulada por la ley 44/2003, de 21 de
noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias, que en el articulo 7.2.b dice que
corresponde a los diplomados universitarios en Fisioterapia la prestacion de los servicios
propios de su disciplina, a través de medios y agentes fisicos dirigidos a la recuperacion y
rehabilitacion de las personas con disfunciones y discapacidades somaticas, asi como a la
prevencion de las mismas. Por su parte la World Confederation for Physical Therapy
(WCPT) en su asamblea general de mayo de 1999 establecié que el proceso de atencion
fisioterapéutica ha de incluir necesariamente las siguientes fases: valoracion del estado
funcional paciente/usuario, diagndstico de fisioterapia, planteamiento o disefio del plan de
intervencion, realizacion de la intervencion de fisioterapia y evaluacion de los resultados
obtenidos.

Actualmente la diplomatura de Fisioterapia se oferta en 41 escuelas en todo el territorio
espafiol, siete de las cuales estan ubicadas en Cataluiia. La Universitat Autbnoma de
Barcelona oferta la titulacion de Fisioterapia en dos escuelas: la Escuela Universitaria de
Fisioterapia Gimbernat y la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud de Manresa.

La titulacibn de Fisioterapia tiene un perfil claramente profesionalizador, como se
desprende de las guias docentes de todos los centros que la imparten, tanto dentro del
Estado espafiol como de todos los paises que configuran el Espacio Europeo de Educaciéon
Superior, asi como del documento European Physiotherapy Benchmark Statement,
elaborado por la Region Europea de la World Confederation for Physical Therapy (WCPT).
En esta linea, las competencias que se relacionan en el apartado 3 (“Objetivos, perfil y
competencias”) de este documento y que marcan el perfil profesional del fisioterapeuta dan
respuesta a unas directrices curriculares para la titulacién de fisioterapia propuestas por la
WCPT.

Tal y como se constata en el Libro blanco del titulo de grado de Fisioterapia publicado en
2004 por la ANECA, la titulacién de Fisioterapia es una de las mas demandadas en todo el
territorio nacional, superando con creces la oferta que proporciona el conjunto de
universidades espafiolas. A titulo de ejemplo en los cursos 2001-2002 y 2002-2003 se
ofertaron un total de 1.947 y 2.086 plazas respectivamente. La demanda fue de 9.006
solicitudes en primera opcion en el curso 2001-2002 y de 8.086 solicitudes, también en
primera opcion, en el curso 2002-2003.

En cuanto al nivel de insercion laboral, el 70 % de los titulados de las escuelas espafiolas
estan trabajando al afio de acabar sus estudios y en los cinco afios posteriores la practica
totalidad de los titulados esta trabajando en un puesto relacionado con sus estudios de
Fisioterapia (Libro blanco)

El perfil profesional del fisioterapeuta viene marcado por una serie de atribuciones definidas
en funcion de las competencias resefiadas en la propuesta de directrices curriculares para
la titulacion de Fisioterapia, elaborada por la Comision de Especialistas del Area de
Fisioterapia de la Region Europea de la WCPT. En este sentido debemos decir que la
persona que ha cursado los estudios de Fisioterapia debera demostrar competencia
profesional en sus diferentes campos de actuacion, expresando conocimientos, habilidades
y actitudes en actividades de promocién, mantenimiento, prevencion, proteccion y
recuperacion de la salud. Debera también demostrar capacidad de adaptacion a las
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tecnologias del mundo contemporaneo, buscando siempre actualizarse en un proceso de
formacion continuada. Igualmente debera adquirir una vision integral de su profesion, de
forma que al mismo tiempo que se muestre genérica en el ambito de la fisioterapia, sea
también especifica en su campo de trabajo, posibilitando la insercién de los procedimientos
fisioterapéuticos generales en sus diferentes dimensiones.

Los profesionales de la fisioterapia deben ser aptos para actuar en todos los niveles de
atencion a la salud con una vision amplia y global, respetando los principios éticos, morales
y culturales del individuo y de la comunidad con el objetivo de preservar, desarrollar y
restaurar la integridad de los érganos, los sistemas y las funciones. Tienen que ser
profesionales volcados en el desarrollo cientifico, y aptos para adquirir conocimientos que
puedan garantizar una atencién a la salud de forma continuada y permanente.

Tal como hemos referenciado al inicio del documento, la titulacion se ha de adecuar a las
normas reguladoras del ejercid profesional contenidas en la Ley 44/2003, de 21 de
noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias. Ademas, se ha de adecuar a la
Resolucion de 14 de febrero de 2008, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se publica el acuerdo de Consejo de Ministros de 8 de febrero de
2008, por el que se establecen las condiciones a las que deberan adecuarse los planes de
estudios que conducen a la obtencion de titulos que habiliten para el ejercicio de la
profesion regulada de fisioterapeuta.

Los estudios conducentes a la obtencion del titulo de Fisioterapeuta han quedado
ordenados con una carga total de 240 ECTS, lo que significa una ampliacion de un afio
académico con respecto a la titulacion de diplomado en Fisioterapia. Esta ampliacion ha de
suponer una oportunidad para:

e Centrarse mas en el proceso de aprendizaje del estudiante y no tanto en los
conocimientos y las horas lectivas, si bien esto ya ha sido una preocupacion
de ambas escuelas en los Ultimos afios y se ha ido implementado
paulatinamente. Por ello, en todo momento se buscara la coherencia entre
los objetivos que se pretenden y la evaluacién, para que los estudiantes
sean competentes en el ejercicio de su profesion como fisioterapeutas.

e Poder racionalizar y descomprimir un curriculo actual muy denso, poder
impartir a la vez una formacion generalista mas avanzada o una
especializacion en ciertos &mbitos de la fisioterapia, y fomentar la movilidad
internacional de los estudiantes.

e Dar mas importancia a las competencias genéricas que se han de adquirir
transversalmente a lo largo de los estudios de manera que en las diferentes
materias se creen oportunidades de desarrollarlas de manera paulatina y
buscar mediante la evaluacion las evidencias que nos permitan garantizar
que se han adquirido.

e Convertir la evaluacion en una actividad con un caracter mas formativo que
sumativo, donde la evaluaciéon continuada se convierta en una herramienta
indispensable en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Ya en el afio 1990, el Standing Liaison Commitee of Physiotherapist Within the E.E.C, en
un documento sobre la situacion de los estudios de fisioterapia en la Comunidad
Econ6mica Europea, manifestaba la necesidad de homogeneizar los programas de
formacion en fisioterapia dentro del territorio europeo para facilitar la libre circulacion de
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profesionales fisioterapeutas en dicho territorio. Declaraba también que, para responder a
las necesidades de desarrollo de la profesion, los estudios de Fisioterapia deberian tener
una duracién de cuatro afios y que deberian cumplir los siguientes requisitos:

¢ Incorporar contenidos sobre metodologia de investigacion.

e Asegurar una base amplia de conocimientos, necesaria para el ejercicio
profesional.

¢ Mejorar la integracién de los elementos tedéricos y clinicos del programa de
formacion.

o Posibilitar los intercambios internacionales.

o Dotar a los estudiantes de las competencias necesarias para el ejercicio
profesional, tanto en los estudios de grado como de posgrado.

e Posibilitar el acceso de los graduados a niveles académicos superiores.

El cumplimiento de estos requisitos ha de favorecer la libre circulacion de profesionales, dar
una respuesta de calidad a las demandas de salud de la poblacién, facilitar redes de
investigacion y garantizar la existencia de un colectivo profesional homogéneamente
capacitado, que sea facilmente identificable por los potenciales usuarios y otros
prestadores de servicios sanitarios.

Fisioterapia en la Universitat Autonoma de Barcelona

Como se ha indicado anteriormente, en la Universitat Autbonoma de Barcelona el titulo de
diplomado en Fisioterapia se ofrece en dos escuelas adscritas.

» Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud
» Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia Gimbernat

El plan de estudios que se presenta en el apartado 5 de esta memoria esta estructurado
como un Unico proyecto y por tanto comparte las competencias generales, especificas y
transversales, asi como el conjunto de materias de formacion basica y formacion
obligatoria de acuerdo con lo establecido en la Orden Ministerial CIN/2135/2008 de 3 de
julio. Cada centro desarrollara dichas materias en funcion de su especificidad.

Con la modificacion que se presenta para el curso 2015-2016 se suprime la Escuela
Universitaria de Ciencias de la Salud como centro de imparticién de esta titulacion.

e Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia Gimbernat — 240 plazas

La Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia Gimbernat inicié su camino docente
en el curso académico 1985/1986 en el seno de la Escuela de Enfermeria Gimbernat, ya
existente desde el afio 1974 y con sede en Santa Coloma de Gramanet. Por tanto, lleva 23
afios de trayectoria.

Con la creacion de este centro, adscrito a la Universitat Autonoma de Barcelona, y en virtud
del Decreto 193/1985 de 20 de junio del Departamento de Ensefianza de la Generalitat de
Catalunya, la antigua Escuela de Enfermeria Gimbernat se convierte en Escuela
Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia Gimbernat, impartiendo estas dos disciplinas
como carreras.

El inicio de la Escuela de Fisioterapia supone para el centro convertirse en la primera
escuela creada en Catalufia y la segunda en todo el territorio espaiiol, que imparten los
estudios de diplomado en Fisioterapia.




El curso académico 1985/86 comienza con 100 alumnos matriculados, segun el plan de
estudios homologado por acuerdo del Consejo de Universidades de 25 de noviembre de
1986 (BOE 30 de enero de 1987). En el curso 1988/89, y como respuesta a la enorme
demanda, la direccion de la escuela aumenta la oferta de plazas de nuevo ingreso hasta un
total de 240 alumnos.

El curso académico 1992/93 se implanta un nuevo plan de estudios segun Resolucion de
15 de febrero de 1993 de la UAB, por la que se publica la modificacion del plan de estudios
vigente hasta ese momento (BOE num. 83 de 7 de abril de 1993), con una carga lectiva
global de 220 créditos. Este mismo curso se procede al traslado de la ubicaciéon de la
escuela de su antigua sede en Santa Coloma de Gramanet a la nueva de Sant Cugat del
Vallés. Los motivos de esta nueva ubicacion, entre otros, fueron los siguientes:

v La excelente comunicacién con la ciudad de Barcelona (12 km.) y con cualquiera de
los municipios que conforman el Area Metropolitana de Barcelona.

v/ Su proximidad al campus de la propia UAB, hecho que permite una mejor integracion
de nuestros alumnos en el ambiente universitario.

v El hecho de que la localidad de Sant Cugat del Vallés esté ubicada en una zona que
se ha convertido en el centro neuralgico del desarrollo industrial de alta tecnologia de
Catalufia.

En el curso 2000/01 entra en vigor un nuevo plan de estudios, el que esta vigente en la
actualidad, publicado por Resolucion de 22 de julio de 1999 de la UAB (BOE num. 201 de
23 de agosto de 1999), con una carga lectiva de 207 créditos. Entre los cambios
curriculares a destacar, se puede resaltar el aumento de la carga practica de las
asignaturas, que llevo a firmar mas de 240 convenios de colaboracion con instituciones y
empresas de primer orden dentro del sector de la fisioterapia en Catalufia.

La inquietud por la interrelacion y el espiritu de superacion, ha propiciado la participacion en
diferentes proyectos y con diversos estamentos a nivel nacional e internacional:

v Integracibn como miembros en la European Network of Physiotherapy in Higher
Education (ENPHE) desde su fundacion, siendo una de las primeras escuelas
espafiolas en hacerlo. Entre los afios 1995 y 1999 fuimos Coordinadores de las
Escuelas Espafiolas de Fisioterapia en Europa.

v Integracion como miembros de la Conferencia Nacional de Directores de Escuelas
Universitarias de Fisioterapia (CNDEUF) desde su fundacion.

v/ Participacion desde el curso académico 1998/99 en el convenio Erasmus de
intercambio internacional de alumnos con paises como Bélgica, Finlandia, Grecia, Italia
y Portugal.

Uno de los objetivos prioritarios de esta escuela ha sido el de presentar a nuestros alumnos
diplomados y al resto de profesionales del ambito de la fisioterapia los mecanismos y
propuestas para un correcto reciclaje con la finalidad de adaptar su formacion, tanto
cientifica como humana, a las necesidades propias de cada momento. Por este motivo y
desde el primer curso académico (1985/86), esta escuela ha organizado:

v Ciclos de conferencias.

v Ciclos de formacion continuada, mediante la oferta de entre 15 y 20 cursos por afio
académico con una asistencia media de unos 25 alumnos por curso e impartidos por el
propio profesorado, tanto en las instalaciones de la Escuela como en diferentes
localidades de otras comunidades autbnomas.
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v/ Jornadas monograficas de fisioterapia, con una periodicidad anual y de a&mbito
estatal, llegando en la actualidad a la X2 Jornada (curso 2005/2006), con un record de
participacion tras superar las 100 inscripciones.

v Diplomaturas de posgrado reconocidas por la UAB, teniendo en cuenta que algunos
de estos cursos se impartieron por primera vez dentro del territorio espafiol en la
Escuela, dandose esta circunstancia todavia en la actualidad:

Fisioterapia del Deporte (14 ediciones)
Rehabilitacién Ecuestre (9 ediciones)
Fisioterapia de Grandes Animales (8 ediciones)
Fisioterapia del Torax (2 ediciones)
Fisioterapia Pediatrica (2 ediciones)
Osteopatia (20 ediciones)

O O O O OO

v Master en Osteopatia reconocido por la UAB (1 edicion)

Este centro, con la finalidad de crear un enlace real entre el alumnado y los profesionales
de la fisioterapia, inauguro el Servicio Universitario de Investigacion en Fisioterapia (SURF),
departamento que funciona bajo la supervisién directa del equipo de estudios desde hace
mas de seis afos. Hay que destacar el dinamismo de este departamento en la relacion
docencia-investigacion si se analiza la participacion de sus miembros en diferentes
proyectos.

Demanda

En los ultimos tres afios, los datos de demanda, matricula y graduacién de la diplomatura
de Fisioterapia en la Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia Gimbernat han sido:

ALUMNOS
CURSO TOTAL ALUMNOS | MATRICULADOS | GRADUADOS
ACADEMICO | MATRICULADOS PRIMER CURSO

2007-2008 832 229 | -
2006-2007 836 215 192
2005-2006 857 260 206
2004-2005 836 248 219

Insercidon laboral

Durante los meses de abril a mayo de 2005, dentro del proceso de evaluacion de la
titulacion de la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Cataluiia (AQU
Catalufia), se realizé una encuesta a los graduados sobre insercion laboral y satisfaccion
con la formacién recibida. Para ello se entrevisté telefonicamente a los graduados en
Fisioterapia en el curso 2000/2001 de la Escuela de Enfermeria y Fisioterapia Gimbernat, a
partir de un cuestionario previamente elaborado. Los principales datos que podemos
resaltar sobre los titulados en la escuela son:

e Tasa de insercion laboral elevada, del 82,5%. El 17,5% restante de titulados, a
pesar de encontrarse en paro, ha tenido alguna experiencia profesional con
posterioridad a su estancia en la Escuela Gimbernat.

e El grado de satisfaccion con su trabajo es de 7,2 sobre 10 (7,2/10).

o El grado de satisfaccion de los graduados sobre la calidad de la formacion
recibida es:




o Formacion tedrica: 7,38/10.

o Formacién practica: 7,5/10.
El grado de adecuacion de la formacion recibida con el desarrollo de sus
tareas profesionales es:

o Formacion tedrica: 6,63/10.

o Formacién practica: 7,15/10.
El grado de utilidad de los conocimientos adquiridos en la titulacion se valora
con un 7,11/10.
El grado alcanzado de conocimientos académicos y desarrollo personal de los
alumnos a lo largo de la titulacion es de 6,87/10.
El grado de adecuacion de la formacion recibida para conseguir un nivel de
competencias idéneo en sus relaciones laborales y profesionales actuales es
de 7,29/10.
La capacidad de resolucion de problemas (razonamiento cotidiano):
Nivel alcanzado: 6,72. Grado de adecuacion: 7,27.
La capacidad de organizacion y planificacion del trabajo (gestion):
Nivel alcanzado: 6,98. Grado de adecuacion: 7,57.
La capacidad de trabajar en grupo/equipo:
Nivel alcanzado: 7,53. Grado de adecuacion: 7,40.
La capacidad de transmitir informacion a todo tipo de audiencias (expresion
oral y escrita):
Nivel alcanzado: 6,68. Grado de adecuacion: 7,08.
La confianza en si mismo, la independencia y la iniciativa personal (liderazgo,
toma de decisiones, pensamiento critico, creatividad):
Nivel alcanzado: 6.47. Grado de adecuacion: 7,16.

Movilidad internacional

Los datos de movilidad internacional de los estudiantes en los ultimos afios, mediante el

programa Erasmus, han sido los siguientes:

; i i i Alumnos Alumnos
Curso Universidad de origen o de destino - )
recibidos | enviados

1998-1999 | ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA DO 4

PORTO (PORTUGAL)

TOTAL 4
1999-2000 ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA DO ) 2

PORTO (PORTUGAL)

HAUTE ECOLE LEONARD DE VINCI 2

(BELGICA)

TOTAL 2 4
2000-2001 | ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA DO > >

PORTO (PORTUGAL)

HAUTE ECOLE LEONARD DE VINCI 2

(BELGICA)

TECHNOLOGICAL EDUCATIONAL 1

INSTITUTE OF LAMIA (GRECIA)

ESCUELA POLITECNICA DE JYVASKYLA 2

(FINLANDIA)

TOTAL 5 4
2001-2002 HA}UTE ECOLE LEONARD DE VINCI 2

(BELGICA)




TOTAL

2002-2003

HAUTE ECOLE LEONARD DE VINCI
(BELGICA)

UNIVERSITA DEGLI STUDI FERRARA
(ITALIA)

ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA DO
PORTO (PORTUGAL)

TOTAL

2003-2004

UNIVERSITA DEGLI STUDI FERRARA
(ITALIA)

TECHNOLOGICAL EDUCATIONAL
INSTITUTE OF LAMIA (GRECIA)

ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA DO
PORTO (PORTUGAL)

ESCUELA POLITECNICA DE JYVASKYLA
(FINLANDIA)

TOTAL

2004-2005

ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA DO
PORTO (PORTUGAL)

ESCUELA POLITECNICA DE JYVASKYLA
(FINLANDIA)

UNIVERSIDAD DE FERRARA (ITALIA)

HAUTE ECOLE LEONARD DE VINCI
(BELGICA)

TECHNOLOGICAL EDUCATIONAL
INSTITUTE OF LAMIA (GRECIA)

TOTAL

2005-2006

UNIVERSIDAD DE FERRARA (ITALIA)

HAUTE ECOLE LEONARD DE VINCI
(BELGICA)

ESCUELA POLITECNICA DE JYVASKYLA
(FINLANDIA)

ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA DO
PORTO (PORTUGAL)

TOTAL

2006-2007

UNIVERSIDAD DE FERRARA (ITALIA)

ESCUELA POLITECNICA DE JYVASKYLA
(FINLANDIA)

HAUTE ECOLE LEONARD DE VINCI
(BELGICA)

ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA DO
PORTO (PORTUGAL)

ESCOLA SUPERIOR DE SAUDE DO
ALCOITAO — ESTORIL (PORTUGAL)

UNIVERSIDAD DE GENOVA (ITALIA)

TOTAL

2007-2008

UNIVERSIDAD DE VERONA (ITALIA)

UNIVERSIDAD DE FERRARA (ITALIA)

ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA DO
PORTO (PORTUGAL)

UNIVERSIDAD DE GENOVA (ITALIA)




ESCUELA POLITECNICA DE JYVASKYLA 1

(FINLANDIA)

TOTAL 6 2
TOTAL 54 41

Resultado de evaluaciones externas

Se realizé una evaluacion de los estudios de Fisioterapia en la Escuela de Enfermeria y
Fisioterapia Gimbernat en el marco del programa 2005 de evaluaciones de la Agencia para
la Calidad del Sistema Universitario de Catalunya (AQU Catalunya).

Como puntos fuertes, cabe destacar que el profesorado representa el principal activo.

En cuanto al alumnado, se destaca: el volumen de estudiantes, su perfil en relacién a la
formaciéon con unos resultados académicos entre muy satisfactorios y satisfactorios,
constatandose, cuando ya son graduados, el elevado porcentaje que trabaja como
fisioterapeuta.

Por lo que se refiere a las infraestructuras, estas resultan adecuadas, en perfecto estado de
conservacion y con sistemas de seguridad.

Por lo que respecta a la formacion, se considera adecuada y con un programa de formacion
coherente, al igual que la organizacion educativa y las relaciones externas con otras
universidades.

Finalmente, se consideran como positivos el elevado grado de autonomia en la seleccion
del profesorado y el nivel de apoyo del equipo de gobierno.

Como puntos débiles podemos destacar que al profesorado le falta reforzar su perfil
investigador y pedagégico, utilizar nuevas metodologias docentes, e implementar nuevos
métodos de evaluacion mas alla de los examenes.

En cuanto a las infraestructuras, las aulas de practicas presentan algunas deficiencias
materiales y la biblioteca ha de ampliar su horario de apertura sobre todo en época de
examenes.

Respecto a la organizacion académica, se observa lo siguiente: faltan mecanismos para
gestionar las quejas y reclamaciones de los estudiantes; se ha de mejorar la informacién
disponible en las guias docentes; no se fijan con suficiente antelacion las fechas de
examenes; falta un plan formal en la atencién tutorial; ha de mejorar el procedimiento de
revision de examenes; hay un nimero excesivo de estudiantes por grupo de practicas y de
ratio profesores/estudiantes; se ha de incrementar el nimero de horas de las asignaturas
practicas; falta un sistema formalizado de control de calidad y la evaluacion del profesorado
necesita de mas fuentes de evidencia.

En cuanto a la formacion, se observa que hay cierta incoherencia en el programa de
formacion de algunas asignaturas a la hora de la asignacion de contenidos.

Con lo que respecta a las practicas clinicas, se han de mejorar los mecanismos de
coordinaciéon y uniformidad de la ensefianza, faltan mecanismos de acreditacién de los
centros de practicas, y en su evaluacion hay factores de subjetividad que se deben de
eliminar.

En los programas de intercambio se observa poca participacién por desconocimiento de
idiomas y falta de ayudas econémicas.

Por ultimo, al equipo de gobierno le falta dar publicidad a los criterios de seleccion del
profesorado.

En respuesta a los puntos débiles detectados, la Escuela Universitaria de Enfermeria y
Fisioterapia Gimbernat ha realizado las siguientes mejoras: se esta incentivando que los
profesores cursen masteres para poder acceder al doctorado y que participen en los cursos
de formacién pedagdgica que imparte la UAB; se ha mejorado el equipamiento de las aulas
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de préacticas; se han ampliado los horarios de la Biblioteca en época de exdmenes; dentro
del programa Erasmus se ha ampliado la oferta de universidades; las guias docentes
actualmente incorporan el maximo de informacion sobre las diferentes asignaturas; en las
practicas clinicas se han afiadido elementos de evaluacion mas objetivos; las fechas de
examenes se publican desde el primer dia de curso, pero se pueden realizar cambios
consensuados entre alumnos, profesores y equipo docente; se han formalizado horarios de
tutoria para cada asignatura.

También debemos afadir que las quejas de los estudiantes, tanto verbalmente como
mediante instancias, son debidamente atendidas, y que ademas existe el Claustro de
Profesores para que puedan ser canalizadas. Por otro lado, el criterio de contratacién del
profesorado se basa en el conocimiento previo de los profesionales, a través de
publicaciones y de su préactica profesional, intentando escoger los mejores dentro de su
especialidad.

Respecto al nuevo plan de estudios de grado se intentara dar respuesta a todos aquellos
puntos débiles que no han sido objeto de mejora hasta la fecha.

Para el curso 2010/11 la UAB presenta una ampliacion del plan de estudios del Grado de
Fisioterapia con una oferta de 80 nuevas plazas, para cursar en la Facultad de Medicina de
la Universidad (centro propio).

e Facultad de Medicina de la UAB - 80 plazas

Actualmente, no existe ningln Grado de Fisioterapia en el @mbito de la educacién publica
universitaria en la provincia de Barcelona. Esta circunstancia hace que la ampliacién del
Grado de Fisioterapia de la UAB cubra una demanda de plazas con un caracter
socialmente mas universal.

La ampliacién del Grado de Fisioterapia que se propone nace tanto de la voluntad de
completar la oferta de los estudios dentro del campo de Ciencias de la Salud en la Facultad
de Medicina de la propia universidad, como de ampliar la oferta de plazas teniendo en
cuenta que, tal y como se ha expuesto a lo largo de la justificacién, la demanda es superior
a la oferta para estos estudios. Asimismo, la conversion de la diplomatura al grado puede
incrementar en un futuro esta demanda.

La ampliacién del Grado de Fisioterapia propuesta se impartira en la Facultad de Medicina:
el primer curso en la Unidad Docente de Ciencias Médicas Basicas, ubicada en el campus
universitario de Bellaterra y los siguientes tres cursos en la Unidad Docente del Instituto
Municipal de Asistencia Sanitaria (UDIMAS). El Instituto Municipal de Asistencia Sanitaria
(IMAS) esta conformado por el Hospital del Mar y por el Hospital de I'Esperanca el cual
dispone del Servicio de Medicina Fisica y Rehabilitacién que esta considerado como uno de
los servicios punteros en Catalufia, tanto por sus tareas asistenciales, como por su
investigacion en el campo de la discapacidad ligada a los accidentes vasculares cerebrales,
el aparato locomotor y la patologia cardiorespiratoria. Ademas, el IMAS cuenta con el
Centre Forum, especializado en la atencion de las personas mayores.

La Facultad de Medicina es la Facultad méas antigua de la UAB y fue creada el 27 de julio
del 1968 (Decreto Ley 1774/1968). Esta organizada en una Unidad Docente de Ciencias
Médicas Basicas (UDCMB), cuatro unidades docentes hospitalarias y una entidad docente.
La UDCMB, auna una localizacién que permite a los estudiantes aprovecharse de la vida
en el campus universitario, con unas instalaciones y profesorado que aportan una oferta
docente de alta calidad en asignaturas bésicas. La UAB tiene establecidos convenios con
cuatro hospitales publicos de referencia de Catalufia para instalar alli las unidades
docentes hospitalarias.

11



De este modo, la Facultad de Medicina cuenta con la Unidad Docente del Hospital de Sant
Pau, la Unidad Docente del Hospital de la Vall d’Hebron, la Unidad Docente del Hospital
Universitario Germans Trias i Pujol, la Unidad Docente del Instituto Municipal de Asistencia
Sanitaria (UDIMAS), antes mencionada, y la entidad docente del Hospital Parc Tauli. La
experiencia de cursar los estudios de medicina con un ciclo inicial de ciencias basicas en el
campus universitario y otro ciclo de cursos clinicos en las unidades docentes hospitalarias,
a pesar de la complejidad organizativa que supone, ha resultado un modelo que esta
consolidado, que aporta un alto nivel de formacion y que sitla reiteradamente a la facultad
entre aquellas que mejores resultados ha obtenido en pruebas como el examen MIR. Este
modelo, es decir, cursar el primer afio en la UDCMB vy los 3 afios siguientes en los
hospitales y en los Centros de Atencién Primaria, se aplica al grado de Enfermeria y
también se quiere mantener para el grado de Fisioterapia.

La Facultad de Medicina tiene la intencibn de convertirse en un centro docente que
potencie el aprendizaje multiprofesional. Desde el curso 2009/2010 la Facultad de Medicina
es la primera facultad espafiola que imparte estudios conjuntamente a los futuros
profesionales de la Enfermeria y la Medicina.

El 2009/2010 un centenar de estudiantes iniciaron el Grado de Enfermeria, segun las
directrices del EEES. Actualmente, la Facultad de Medicina se responsabiliza de la
docencia de la licenciatura de Medicina (Grado en Medicina a partir del curso 2010/2011),
del Grado de Medicina interuniversitario entre la Universitat Pompeu Fabra (UPF) y la UAB,
del Grado de Enfermeria, del Grado de Ciencias Biomédicas compartido con la Facultad de
Biociencias y del grado de Logopedia compartido con la Facultad de Psicologia. Ademas, la
Facultad imparte la docencia de postgrado que abarca masteres y postgrados en el &mbito
de las ciencias de la salud. Por lo tanto, la Facultad dispone de una consolidada
experiencia docente y esta suficientemente preparada para acoger el Grado de
Fisioterapia.

Los fisioterapeutas del IMAS poseen una amplia experiencia en la actividad docente, ya
gue estan implicados, desde hace muchos afios, en la docencia en otras escuelas
universitarias de fisioterapia. Vienen realizando tareas de monitores de practicas con
alumnos de las diplomaturas de Fisioterapia que se imparten en algunas escuelas
universitarias, con un alto grado de rendimiento, calidad y satisfaccion por parte de las
mismas. Ademas, los fisioterapeutas también participan en la formacion de alumnos
Erasmus desde su implantacién en las escuelas universitarias.

Por otra parte, la experiencia de los equipos meédicos, de enfermeria y fisioterapia del
IMAS viene avalada por una trayectoria de calidad asistencial que los clasifica entre los
mejores hospitales publicos del pais.

Las técnicas que se llevan a cabo y que se imparten a los alumnos son las que se derivan
de las indicaciones del tratamiento médico para cada paciente, de modo que los alumnos
asisten a la ejecucién de las actividades terapéuticas habituales en fisioterapia, y también
de la aplicacion de diferentes alternativas terapéuticas como la electroterapia,
mecanoterapia, hidroterapia, movilizaciones articulares y mesoterapia.

En el campo de las técnicas méas especificas los fisioterapeutas del IMAS, también realizan
tratamientos para la reeducacién del suelo pélvico, paralisis facial, y profilaxis del
linfedema.

Los tratamientos de fisioterapia que se llevan a cabo en los centros del IMAS responden a
un amplio abanico de especialidades médicas, que incluyen tratamientos especificos de
patologia del aparato locomotor, neurologia, reumatologia, medicina interna, neumologia,
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cirugia general y geriatria entre los de mas asiduidad. También la incorporacién de las
nuevas tecnologias estd presente en las actividades de las tareas de los fisioterapeutas, y
actualmente se trabajan en proyectos de tratamientos con control remoto desde el domicilio
del paciente a través de un proyecto de Telemedicina.

Esta realidad de infraestructura, de profesionales y de experiencia docente que ofrece el
UDIMAS, permite garantizar una formacién Optima a los estudiantes del Grado de
Fisioterapia, con précticas de calidad garantizada. Ademés, para los practicums, se
aprovecharan los recursos de los Servicios de Rehabilitacion de los hospitales
universitarios vinculados a la Facultad de Medicina, de los hospitales y Centros de Atencion
Primaria concertados y de los institutos universitarios adscritos a la UAB, como el Instituto
Guttman, prestigioso centro de referencia en la rehabilitacion de enfermos neuroldgicos.

Conexion del grado con la oferta de posgrado existente y futura

La oferta de posgrados en fisioterapia es amplia dada la especificidad de los diversos
campos de actuacion del fisioterapeuta.

Actualmente los diplomados en Fisioterapia pueden acceder a un total de 7 masteres y 17
diplomas de posgrado organizados por la UAB, dentro del ambito de la fisioterapia y la
enfermeria:

Masteres universitarios:
e Atencion Primaria de Salud
Dietética y Nutricion Humanas
Documentacién y Sistemas de Informacién Sanitarias
Neurorehabilitacion
Osteopatia
Plantas Medicinales y Fitoterapia
Gestion y Metodologia de la Calidad Asistencial

Diplomas de posgrado:

e Curso de Especializacion en Fisioterapia del Deporte
Fisioterapia del Térax
Fisioterapia en Pediatria
Osteopatia Estructural
Rehabilitacion Ecuestre
Fisioterapia de Grandes Animales
Fisioterapia en Traumatologia y Cirugia Ortopédica
Readaptacion al Esfuerzo
Dependencia y Atencién Domiciliaria
Estilo de Vida Saludable y Calidad de Vida
Enfermeria Comunitaria
Enfermeria Gerontolégica y Geriatria
Enfermeria Psiquiatrica y Salud Mental
Intervencién Social y Sanitaria en la Comunidad
Asistencia Prehospitalaria

En las demas universidades de Catalufia y del Estado espafiol la oferta también es amplia,
con la incorporacion cada vez mayor de masteres oficiales del ambito de la fisioterapia:
¢ Intervencién en la Discapacidad y la Dependencia (Universidad de A
Coruiia)
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e Biomedicina Regenerativa (Universidad de Almeria)

e Envejecimiento Activo, Prevencién y Bases para una Atencion Integral
(Universidad de Vic)

¢ Investigacion en Medicina y Ciencias Afines (Universidad Complutense de
Madrid)

e Bioética (Universidad Juan Carlos I)

e Epidemiologia y Salud Publica (Universidad Juan Carlos I)
Patologia Neurologica: Actuaciones de Fisioterapia y Terapia Ocupacional
(Universidad Juan Carlos I)

e Estudio y Tratamiento del Dolor (Universidad Juan Carlos I, Universidad de
Cantabria y Universidad de Cadiz)

o Fisioterapia de la Actividad Fisica y el Deporte (Universidad CEU-Sanpablo
de Madrid)

e Atencion Fisioterapica en la Actividad Fisica y el Deporte (Universidad CEU-

Cardenal Herrera de Valencia)

Terapias Manuales (Universidad Europea de Madrid)

Fisioterapia Deportiva (Universidad Europea de Madrid)

Metodologia Osteopéatica (Universidad Europea de Madrid)

Nutricibn Humana y de los Alimentos (Universidad de las Islas Baleares y

Universidad de Granada)

Salud Publica (Universidad Publica de Navarra)

Iniciacion a la Investigacion en Ciencias de la Salud (Universidad Publica de

Navarra)

Neurociencias (Universidad de Salamanca)

Fisioterapia de los Procesos de Envejecimiento (Universidad de Valencia)

Gerontologia Social (Universidad de Zaragoza)

Introduccién a la Investigacién en Medicina (Universidad de Zaragoza).

En algunos de estos masteres es posible la continuidad a programas de doctorado. Es
previsible, por otra parte, la conversion de algunos de los posgrados y masteres actuales a
una orientaciéon investigadora y oficial que permita la creacién de nuevos programas de
doctorado.

2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuacion de la
propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares
caracteristicas académicas

Actualmente la titulacion de diplomado en Fisioterapia esta incluida en el catélogo vigente.

El proceso de disefio y planificacion del plan formativo de la titulacion se orienta
principalmente hacia la mejora de la calidad de los estudios y, a tal efecto, se toman como
principal referente las directrices marcadas en el informe de la European Association for
Quality Assurance in Higher Education (ENQA) de 2005, elaborado en respuesta a las
demandas del Comunicado de Berlin de 2003 para desarrollar “un conjunto acordado de
criterios, procedimientos y directrices en garantia de calidad”.

A nivel legislativo, el marco legal propuesto en la Ley de ordenacion de las profesiones
sanitarias del 2003 constituye un referente que regula el ejercicio de las profesiones
sanitarias y la estructura general de la formacion de los profesionales, asi como su
desarrollo profesional y su participacion en la planificacion y ordenacién de las profesiones
sanitarias. A nivel general, la formacion en Fisioterapia debe responder a los retos de una
sociedad en continuo cambio, y en la que el &mbito sanitario estara muy sujeto a referentes
como las politicas de salud establecidas a nivel internacional por organismos como la OMS,
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a nivel nacional por el gobierno espafol (Plan del sistema nacional de salud) y en un &mbito
mas territorial por los gobiernos autondmicos (Plan de salud de Catalufia).

Cabe destacar la propuesta de plan de estudios realizada en el Libro blanco del titulo de
grado de Fisioterapia (2004), proyecto realizado en el marco de la | Convocatoria de
ayudas para el disefio de planes de estudio de grado promovido por la ANECA. La
elaboracion de este documento se realizé desde la Conferencia Nacional de Directores de
Escuelas Universitarias de Fisioterapia (CNDEUF) http://www.cndeuf.es, de la cual la
Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia Gimbernat y la Escuela Universitaria de
Ciencias de la Salud son miembros permanentes. Ademas de la CNDEUF, ambas escuelas
son miembros de la European Network of Physiotherapy in Higher Education (ENPHE),
http://www.enphe.org, y participan activamente en ambas instituciones, realizando
intercambio de opiniones con otras escuelas de fisioterapia asi como tareas de elaboracion
de documentos comunes, tanto a nivel espafiol como europeo.

Cabe sefialar ademas que todos los paises que participan en la creacién del Espacio
Europeo de Educacién Superior poseen la titulacion de Fisioterapia, impartida en centros
de caracter universitario o de educacion superior.

Para la elaboracion de la presente propuesta se han tenido en cuenta las recomendaciones
de los organismos antes mencionados (ENPHE y CNDEUF), asi como de la World
Confederation for Physical Therapy http://www.wcpt.org. Se han consultado diversos planes
de estudio que ya estan implementados en escuelas europeas, sobre todo los de aquellas
gue su organizacion académica también esta basada en el proceso de atencion en
fisioterapia, y de forma especial los de aquellas escuelas con las que en la actualidad existe
convenio para el programa Sécrates-Erasmus. Entre estas escuelas cabe destacar:

Universidad Politecnica Pirkanmaa de Tampere (Finlandia).
Universidad Libre de Bruselas (Bélgica)

Escola Superior do Saude de Alcoitao — Estoril (Portugal)
Universidad Catélica del Sagrado Corazén de Roma (Italia)

Faculty of Health Sciences. Universidad de Cape Town (Reino Unido)
School of Health Sciences. Universidad Robert Gordon (Reino Unido)
King’s College London. Universidad de Londres (Reino Unido)
Karolinska Institutet (Suecia)

Medicine, Nursing and Health Sciences. Universidad Monash (Australia)
Universidad Brunel (Reino Unido)

Escola Superior de Tecnologia do Porto (Portugal)

Haute Ecole Léonard de Vinci (Bélgica)

Thecnological Educational Institute of Lamia (Grecia).

Escuela Politécnica de Jyvaskyla (Finlandia).

Universidad de Ferrara (Italia).

Universidad de Genova (Italia).

Universidad de Verona (Italia).

Universidad de Zuyd Heerlen (Holanda).

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados para la
elaboracién del plan de estudios

Esta propuesta ha sido elaborada por una comision de las dos escuelas que integran el
proyecto, formada por el Subdirector de Fisioterapia de la Escuela Universitaria de Ciencias
de la Salud de Manresa, la Jefa de Estudios de Fisioterapia, el Coordinador de Titulacién y
un Profesor Titular de la Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia “Gimbernat”.
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Asimismo, cada centro ha realizado su proceso de elaboracion del proyecto tal y como se
hace constar seguidamente para cada una de las escuelas:

En la Escuela de Ciencias de la Salud, en abril de 2008, se realizaron dos sesiones de
trabajo del equipo docente para establecer las lineas generales de la estructura y los
requisitos minimos de las materias de la titulacion. Este equipo docente nombr6é una
comision compuesta por el subdirector y coordinador de los estudios, el futuro responsable
de las estancias clinicas y la profesora con mas afios de docencia, para la elaboracién de
un primer borrador del proyecto. Los miembros de esta comision acreditan mas de 10 afios
de experiencia docente y practica asistencial en el ambito de la fisioterapia, y tienen un
prestigio reconocido tanto en la formacion de grado como de postgrado. Este primer
borrador se sometié a la opinion y critica por parte de los titulares de las asignaturas mas
representativas de cada materia. A través de la Junta de Centro se sometieron a estudio
todas aquellas materias que podrian ser compartidas con el resto de titulaciones de la
escuela. Cada semestre del curso 2007-08 se realizaron reuniones con los representantes
de los alumnos, representados por sus delegados (2 por curso y grupo) en las cuales,
ademas de tratar aspectos de funcionamiento general, se sometié a discusion la estructura
y las materias que se pretendian desarrollar en el plan de estudios. En estas reuniones se
recogieron las sugerencias y aportaciones de los alumnos. Las sugerencias siempre han
ido encaminadas a dotar al nuevo plan de una mayor coherencia de las asignaturas de una
misma materia y a dar una visibn mas clinica a la estructura. Para finalizar el ultimo
borrador fue sometido en el mes de mayo de 2008 a una ultima evaluacion por parte del
equipo docente. Este documento fue el que se aportd a la comisién de las dos escuelas y la
fusion de los dos constituye este proyecto.

La Escola d’Infermeria i Fisioterapia Gimbernat ha creado la Comision de Disefio del Plan
de Estudios, nombrada por el director de la Escuela a propuesta del Coordinador de
Titulacion de los estudios de Fisioterapia. Esta comision esta formada por el Coordinador
de Titulacion, la Jefa de Estudios y un profesor titular, y ha contado con la colaboracion de
otros profesores y personal de administracion.

Para la elaboraciéon de esta propuesta se ha tenido en cuenta:

e Los distintos documentos/propuestas realizados por los equipos docentes de las
escuelas.

e Lainformacion recogida en las actas de los claustros.

e Los resultados de las reuniones mantenidas con alumnos de la actual diplomatura y
de los diferentes posgrados asi como con el PAS de los dos centros.

e La informacién recibida en las diversas reuniones con la Vicerrectora de Asuntos
Académicos de la UAB, asi como con miembros de la Oficina de Programacion y
Calidad de la UAB.

e Los conocimientos adquiridos en la formacion recibida por los miembros de las
comisiones y el resto de profesores, para reforzar su perfil pedagogico, asi como
para la incorporacion de nuevas metodologias docentes y nuevos métodos de
evaluacién. Principalmente la formacion recibida ha sido por medio de la Unitat
d’'Innovacié Docent en Educacié Superior (IDES) de la UAB.

e Durante el curso 2006-2007 se llevo a cabo en la EUCS el proceso de elaboracion
de las competencias transversales que los alumnos deberian adquirir a lo largo de
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los estudios. El documento resultante ha sido la referencia que se ha utilizado en el
apartado correspondiente.

La Facultad de Medicina

Dentro del Plan Estratégico de la Facultad de Medicina de la UAB se contempl6 adscribir el
Grado de Fisioterapia como una de las titulaciones que amplian la oferta de estudios
propios del centro. Tras proponer, debatir y aprobar en la Junta de la Facultad y la Junta
Permanente de la Facultad de Medicina la adscripcion del Grado de Fisioterapia como
nueva titulacion en la Facultad, esta solicitud también se aceptd por parte de la UAB, por lo
gue se inicid la fase de desarrollo del plan de estudios. Para ello, se cre6 una comision de
trabajo que se reunié periédicamente durante dos afios.

Los miembros permanentes de esta comision de trabajo fueron el Jefe de Seccion del
Servicio de Medicina Fisica y Rehabilitacion de los Hospitales del Mar y de la Esperanza
(IMAS) y profesor asociado de la UAB; la Jefa de Area de Terapeutas del Servicio de
Medicina Fisica y Rehabilitacion de los Hospitales del Mar y de la Esperanza (IMAS) y el
Vicedecano de Proyectos Estratégicos de la Facultad de Medicina de la UAB que la
presidié.

La comision de trabajo revisé diferentes aspectos, como el proyecto inicial de plan de
estudios, la repercusion de la implantacion del proyecto del EEES, la evaluacion de
posibles centros colaboradores para la realizacion de las préacticas clinicas y la evaluacion
del nimero 6ptimo de alumnos.

Ademas, esta comision realizé consultas a diferentes colectivos, entre los que destacan
fisioterapeutas del IMAS, profesores médicos y el PAS. El grupo de trabajo también
consulté a los servicios de los que dispone la propia Facultad para apoyar la docencia (la
Unidad de Educacién Médica) y a aquellos servicios que la Universitat Autbnoma de
Barcelona ha establecido para apoyar la confeccion de los planes de estudios: Innovacién
Docente en Educacion Superior, Oficina de Gestion de la Informacion y de la
Documentacion, y la Oficina de Programacion y de Calidad.

Paralelamente, también se constituyd un equipo de trabajo formado especificamente por
fisioterapeutas en activo en el IMAS, asi como por otros fisioterapeutas en activo en alguno
de los centros colaboradores. Este grupo ha asesorado a la comisién de trabajo durante el
disefio del plan de estudios.

Cabe destacar que durante todo el proceso de elaboracién se realizaron diversas acciones
de difusién de los trabajos a los diversos agentes de la Facultad y de la Universidad.

Una vez finalizado el proceso de elaboracién del plan de estudios, se ha procedido a la
aprobacion de la titulacién en el seno de la Facultad. La Junta de Facultad ha aprobado por
unanimidad la adscripcion del Grado a la Facultad de Medicina y el plan de estudios del
Grado en Fisioterapia de la UAB, siguiendo su propio reglamento, el dia 5 de Noviembre de
20009.

2.4. Descripcion de los procedimientos de consulta externos utilizados para la
elaboracién del plan de estudios

En cuanto a los mecanismos de consulta externos utilizados para la elaboracion del plan de
estudios, se ha tenido en cuenta:

17



o EIl Libro Blanco de Fisioterapia, del Programa de Convergencia Europea de la
ANECA (www.aneca.es) seccién libros blancos, para cuya elaboracién se consulté
con los colegios profesionales asi como con empleadores de todo el Estado.

e EIl resultado de la evaluacion de la titulacion en el marco del programa de
evaluaciones de la Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya
(AQU Catalunya).

e Los resultados de la encuesta sobre insercion laboral y satisfaccion de los
egresados con la formacion recibida, realizada en 2005 y 2006. En ella se entrevisto
a los graduados entre los cursos 2000-2005.

o Los acuerdos y decisiones tomadas en las diferentes reuniones de la Conferencia
Nacional de Directores de Escuelas Universitarias de Fisioterapia (CNDEUF), sobre
todo con la celebracion de las V Jornadas de Directores de Escuelas Universitarias
de Fisioterapia celebradas en Cadiz (2006), las VI celebradas en Madrid (2007), las
VIl celebradas en Madrid (2007) y las VIII celebradas en Valencia (2008).

e Los acuerdos y decisiones tomadas en las diferentes reuniones de la European
Network of Physiotherapy in Higher Education.

e Los resultados de las evaluaciones que se hacen a los alumnos en los centros
asistenciales donde se realizan los Practicum.

e Los resultados de las evaluaciones que hacen a los alumnos en los Centros
Universitarios donde se realizan los programas de movilidad Erasmus.

e Las necesidades de conocimiento de los egresados segun las demandas de cursos
de postgrado. De esta manera se pueden conocer cudles son las materias de
conocimiento que interesan mas a los graduados o que mas posibilidades de trabajo
pueden proporcionar.

Procedimientos institucionales de aprobacién del plan de estudios

La creacioén del titulo y su adscripcién al centro fue aprobada por:

e Consejo de Gobierno en su sesion del dia 9 de junio de 2008
e Consejo Social en su sesién del dia 24 de julio de 2008

Para la ampliacion a la Facultad de Medicina:

e Consejo de Gobierno en su sesion del dia 2 de diciembre de 2009
e Consejo Social en su sesién del dia 22 de diciembre de 2009

La memoria para la solicitud de verificacion del titulo se aprob6 por la Comision de Asuntos
Académicos, por delegacion del Consejo de Gobierno, el dia 18 de febrero de 2009.

La ampliacion de la memoria del plan de estudios del Grado de Fisioterapia se aprobd por
Comision de Estudios de Grado, por delegaciéon del Consejo de Gobierno, el 17 de
noviembre de 2009.
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2.5. Objetivos globales del titulo

Con el titulo de Grado en Fisioterapia impartido por la Universitat Autbnoma de Barcelona
se pretende dar una formacion con una solida base cientifica pero eminentemente préctica.
Los estudiantes una vez finalizados los estudios tendran los conocimientos, habilidades y
actitudes suficientes para ejercer en todas las vertientes de la profesion, es decir,
fisioterapeutas generalistas.
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3. COMPETENCIAS

Competencias bésicas

BO1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

B02 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio.

B0O3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

BO4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a
un publico tanto especializado como no especializado.

BO5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias generales de los graduados por la UAB
GO01 Introducir cambios en los métodos y los procesos del &mbito de conocimiento para dar
respuestas innovadoras a las necesidades y demandas de la sociedad.

GO02 Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el impacto social, econémico y
medioambiental.

GO03 Actuar con responsabilidad ética y respeto por los derechos fundamentales, la
diversidad y los valores democraticos.

GO04 Actuar en el &mbito de conocimiento propio evaluando las desigualdades por razon de
sexo / género.

Competencias especificas

EO1 Demostrar conocimiento de la morfologia, la fisiologia, la patologia y la conducta de las
personas, tanto sanas como enfermas, en el medio natural y social.

EO02 Demostrar conocimiento de las ciencias, los modelos, las técnicas y los instrumentos
sobre los que se fundamenta, articula y desarrolla la fisioterapia.

E03 Demostrar conocimiento suficiente de los métodos, procedimientos y actuaciones
fisioterapéuticas, encaminados a la terapéutica clinica.
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E04 Demostrar conocimiento suficiente de los métodos, procedimientos y actuaciones
fisioterapéuticas encaminados a la realizacién de actividades dirigidas a la promocion y
mantenimiento de la salud.

EO5 Integrar, a través de la experiencia clinica, los valores éticos y profesionales, los
conocimientos, habilidades y actitudes propias de la fisioterapia, para resolver casos
clinicos concretos, en el &mbito hospitalario, extrahospitalario, y de la atencion primaria y
comunitaria.

EO6 Elaborar y cumplimentar de forma sistematica los registros de fisioterapia.

EO7 Valorar el estado funcional del paciente, considerando los aspectos fisicos,
psicolégicos y sociales.

E08 Determinar el diagndstico de fisioterapia segun las normas y con los instrumentos de
validacion reconocidos internacionalmente.

E09 Disefar el plan de intervencion de fisioterapia atendiendo a criterios de adecuacion,
validez y eficiencia.

E10 Ejecutar, dirigir y coordinar el plan de intervencion de fisioterapia, utilizando las
herramientas terapéuticas propias y atendiendo a la individualidad del usuario.

E11 Evaluar la evolucion de los resultados obtenidos con el tratamiento en relacién con los
objetivos marcados.

E12 Elaborar el informe de alta de fisioterapia una vez cubiertos los objetivos propuestos.

E13 Proporcionar una atencion de fisioterapia eficaz, otorgando una asistencia integral a
los pacientes.

E14 Intervenir en los ambitos de promocién, prevencion, proteccién y recuperacion de la
salud.

E15 Trabajar en equipos profesionales cooperando de forma efectiva con todo el equipo
multidisciplinar.

E16 Incorporar los principios éticos y legales de la profesién a la cultura profesional.
E17 Participar en la elaboracién de protocolos asistenciales de fisioterapia basada en la
evidencia cientifica, fomentando actividades profesionales que dinamicen la investigacion

en fisioterapia.

E18 Mantener actualizados los conocimientos, habilidades, destrezas y aptitudes de las
competencias profesionales.

E19 Desarrollar actividades de planificacion, gestién y control en las unidades asistenciales
donde se preste atencion en fisioterapia y su relacion con otros servicios sanitarios.

E20 Aplicar los mecanismos de garantia de calidad en la préctica de la fisioterapia, segun
criterios reconocidos y validados.

E21 Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con todos los
usuarios del sistema sanitario, asi como otros profesionales.
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E22 Llevar a cabo las intervenciones fisioterapéuticas basandose en la atencion integral de
la salud que supone la cooperaciébn multiprofesional, la integracion de los procesos y la
continuidad asistencial.

Competencias Transversales

TO1 Analizar y sintetizar.

T02 Organizar y planificar.

TO3 Expresarse de forma fluida, coherente y adecuada a las normas establecidas, tanto de
forma oral como por escrito.

TO4 Gestionar sistemas de informacion.

TO5 Resolver problemas.

TO6 Tomar las decisiones mas adecuadas ante una situacion determinada.
TO7 Trabajar en equipo.

TO8 Tener habilidad en las relaciones interpersonales.

TO9 Razonar con sentido critico.

T10 Identificar, analizar y resolver problemas éticos en situaciones complejas.
T11 Tener iniciativa y espiritu emprendedor.

T12 Reconocer y afrontar los cambios con facilidad.

T13 Tener una actitud de aprendizaje estratégico y flexible.

T14 Demostrar sensibilidad hacia temas medioambientales.
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La primera version de la memoria del titulo incorporaba las competencias basicas como
Descriptores de Dublin en el apartado 3. Objetivos y no como competencias de la titulacion.
No obstante, la esencia de estas competencias basicas se recogia en el conjunto de
competencias del titulo propuesto.

En esta modificacion se ha optado por incluir las competencias basicas como tales en el
apartado de competencias y visualizar en la siguiente tabla su correspondencia con las
competencias ya definidas para la titulacion. Esta aproximacion permite mantener la

estructura de las fichas de las materias tal como fue aprobada en su dia.

Tabla 1. Correspondencia entre competencias basicas y competencias del titulo de Fisioterapia

CBO01

CBO02

CBO03

CB04

CBO05

GO01

G02

GO03

G04

EO1

EO02

EO3

EO04

EO5

EO06

EQ7

EO8

EQ09

E10

Ell

E12

E13

El4

E15

E16

E17

E18

E19

E20

E21

E22

T01

T02

T03

T04

TO5

TO6

T07

T08

T09

T10

T11

T12
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T13

T14

4.1 Mecanismos de informacién previa a la matriculacién y procedimientos de
acogiday orientacion alos estudiantes de nuevo ingreso

A. Perfil de ingreso

El perfil de ingreso es el de una persona que tenga capacidad para las relaciones
interpersonales y el trabajo en equipo, capacidad de escucha, de adaptacion al entorno,
responsabilidad y dedicacion. También tendra que tener disposicion para la resolucion de
problemas y toma de decisiones, disposicién para el autoaprendizaje y mostrar respeto
frente los valores y cultura de las personas. Asimismo, debera ser capaz de asumir
responsabilidades y comprometerse con la salud y bienestar de las personas.

El Pla de Accidn Tutorial de la UAB contempla tanto las acciones de promocion, orientacion
y transicion a la universidad, como las acciones asesoramiento y soporte a los estudiantes
de la UAB en los diferentes aspectos de su aprendizaje y su desarrollo profesional inicial.

Mecanismos de informacién previa a la matriculacién y procedimientos de acogida y
orientacidn a los estudiantes de nuevo ingreso de grado

La UAB ha incrementado de manera considerable en los ultimos cursos académicos los
canales de difusion y las actividades de orientacion para sus potenciales estudiantes de la
oferta de grado de la universidad.

El publico principal de los sistemas de informacién y orientacion son los estudiantes de
secundaria de Catalufia y del Estado espafiol, que acceden a través de las PAU. Un
segundo publico identificado para los estudios de grado son los estudiantes de CFGS,
seguidos por los estudiantes mayores de 25 afios. Por ultimo, también los estudiantes
internacionales constituyen un colectivo destinatario de la nueva oferta educativa derivada
del EEES.

Lejos de quedar mermada por los efectos de la pandemia del covid-19, la amplia retahila de
canales de difusién y de actividades de orientacion implementadas por la UAB de manera
presencial u online se ha visto incrementada desde marzo de 2020 con una apuesta por
trasladar a la virtualidad los eventos que antes ofreciamos presencialmente, y por
incrementar la oferta de actividades online con nuevas propuestas adaptadas a las
expectativas de un futuro alumnado constituido en su amplia mayoria por nativos digitales.

Los sistemas de informacion y orientacion, a nivel general de la UAB, son los siguientes:

Sistemas generales de informacidn

La web de la UAB, www.uab.cat, es el eje de nuestro sistema de informacion y
orientacion. Ofrece informacion genérica en relacién con los estudios de grado y los
servicios de la universidad, y también informacion especifica en relacion con cada una de
nuestras titulaciones de grado o de otros ciclos formativos. Esta oferta informativa y de
orientacion se realiza en tres idiomas: catalan, espafiol e inglés, y esta disponible y
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permanentemente actualizada a través de Internet 24h 365 dias al afio:

¢ Informacién genérica sobre la universidad y su oferta formativa y de servicios:
La web de la UAB ofrece a todos los futuros estudiantes informacién completa sobre
todos nuestros procesos, oferta formativa y de servicios: el acceso a la universidad,
el proceso de matriculacién, las becas, los procesos, tramites y gestiones
académicos y la amplia oferta de servicios de la universidad. Esta informacion se
ofrece tanto a través del formato HTML como en vistosas guias editadas en PDF
descargables también a través de www.uab.cat.

¢ Informacién y orientacién especifica sobre cada uno de nuestros grados: la
web de la UAB ofrece, ademas, informacion especifica, exhaustiva, detallada y
permanentemente actualizada sobre cada uno de nuestros grados:

o Notas de corte, precios, plazas, créditos ECTS, modalidad, idiomas de
docencia, vias de acceso, plan de estudios, profesorado, informacién
académica y relativa a tramites y gestiones...

o ...pero también: sistemas de garantia de la calidad y un extenso set de datos
publicados en abierto en relacion con cada grado...

o ...y ademas: ¢Por qué hacer este grado?, ;Por qué estudiarlo en la UAB?,
salidas profesionales o testimonios de profesores, estudiantes y antiguos
alumnos en formato textual y audiovisual.

Cada ficha de grado dispone ademas de un practico formulario que permite al futuro
estudiante plantear cualquier duda especifica, que sera respondida a través del
correo electronico.

¢ Informacion sobre las actividades de promocidn y orientacion especificas: la web
de la UAB recoge en #TeEsperamosEnlaUAB toda la larga retahila de actividades de
informacién y de orientacién especificas, que detallamos en el apartado siguiente.

La Universitat Autbnoma de Barcelona hace un esfuerzo ingente en optimizar su canal web,
tanto a nivel de contenidos como de forma (en aspectos como su accesibilidad, usabilidad,
velocidad de descarga, disefio orientado al usuario, adaptacion a méviles y tabletas...) pero
también realizamos un esfuerzo ingente por acercar este canal a nuestros futuros
estudiantes a través de canales y medios offline u online ajenos ala UAB:

e Optimizacién en buscadores, especialmente Google: muchos futuros estudiantes
recurren a buscadores como Google para obtener informacién sobre programas
concretos o cualquier otro aspecto relacionado con la oferta universitaria. La UAB
dedica notables esfuerzos a que nuestra web obtenga un excelente posicionamiento
organico en los buscadores, de manera que los potenciales estudiantes interesados
en nuestra oferta la puedan encontrar facilmente a partir de multiples busquedas
relacionadas, tanto cuando buscan informacion en relacion con nuestra universidad
como cuando buscan informacion en relacion con cada uno de nuestros grados.

e La UAB tiene presencia en las principales redes sociales (Facebook, Twitter,
Instagram, LinkedIn, YouTube...), mediante las cuales realiza también acciones
informativas y de orientacion, y da respuesta individualizada y personalizada a las
consultas que plantean los futuros estudiantes.

e La UAB edita numerosas publicaciones (catalogos, guias, presentaciones...)
en soporte papel para facilitar una informacién detallada y contenidos
especializados que se distribuyen después en numerosos eventos tanto dentro del
campus como fuera de él. Para facilitar el acceso a esta informacién y estos
contenidos, la web ofrece versiones en video o descargables en PDF.
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e Los futuros estudiantes que muestran interés en recibir informacion por parte
de la universidad reciben en su correo electrénico las principales novedades
sobre actividades de orientacion y contenidos premium como las novedades en
todas nuestras guias en PDF sobre becas y ayudas, movilidad internacional,
practicas en empresas e instituciones...

e Asimismo, la UAB dispone de un equipo de comunicacién que emite
informacién y contenidos de calidad a los medios y da respuesta a las
solicitudes de éstos, de manera que la universidad mantiene una importante
presencia en los contenidos sobre educacién universitaria, investigacion y
transferencia que se publican tanto en media online como offline, tanto a nivel
nacional como internacional, y tanto en formato textual como en formato web y
audiovisual.

e La Universidad desarrolla también una importante inversién publicitaria para
dar a conocer la institucion, sus centros y sus estudios, tanto en medios online
como offline, tanto a nivel nacional como internacional.

Mas alla de este ingente impulso de la informacién y orientacion en medios propios y
externos, la UAB ofrece también canales generales de atencién personalizada,
especialmente a través de nuestra oficina central de informacién, InfoUAB, pero no
Unicamente:
e La UAB cuenta con InfoUAB, una oficina central de informacién abierta durante todo
el curso que ofrece una atencion personalizada por teléfono, de forma presencial o
bien a través del correo electrénico, y que facilita a los futuros estudiantes tanto
orientacion e informacién sobre procesos genéricos como la admisién o la matricula
como orientacion e informacién detallada sobre cada una de nuestras titulaciones.
e Mas alla de InfoUAB, multitud de ambitos y servicios de la UAB, incluyendo sus
centros y no pocas coordinaciones de titulacién, ofrecen vias de contacto
personalizado también a los futuros estudiantes.

Anualmente, la suma de estas consultas gestionadas bien por InfoUAB bien por las
coordinaciones de titulacion generan mas de 110.000 consultas atendidas, alrededor de
500.000 envios informativos y de orientacién y un fichero de futuros estudiantes Unicos
interesados en el grado de la UAB de mas de 30.000 emails unicos.

Actividades de promocién y orientacion especificas

Adicionalmente a nuestros sistemas generales de informacion, la UAB organiza o participa
en actividades de promocion y orientacién especificas con el objetivo de potenciar la
orientacion vocacional, es decir, ayudar a los estudiantes a elegir el grado que mejor se
ajuste a sus necesidades, intereses, gustos, preferencias y prioridades.

Para ello se organizan una serie de actividades de orientacion e informacion durante el
curso académico con la finalidad de acercar los estudios de la UAB a los futuros
estudiantes. Estas actividades se realizan tanto en el campus como fuera de él, y a raiz de
la pandemia de la covid-19 las hemos trasladado casi al 100% al entorno online, si bien
estamos permanente atentos a los posibles espacios de atencidn presencial que nos brinda
la evolucion de la situacion sanitaria.

Dentro de las actividades especificas que se realizan en el campus de la UAB destacan:

o Jornadas de Puertas Abiertas, estructuradas en una serie de conferencias para
cada titulacién con la voluntad de dar informacion sobre todos los estudios de la
UAB a los futuros estudiantes. Se realizan presencialmente o virtualmente, en
funcién de la situacidn sanitaria.
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Visitas_al Campus de la UAB, con las que diariamente se acerca la vida
universitaria a los futuros estudiantes, con nueva version post-covid-19 en forma de
videos de Youtube protagonizados por estudiantes y profesores de cada centro y de
futuros estudiantes invitados a conocer los estudios y el centro.

Ferias virtuales de grado, operadas por la UAB mediante nuestro propio canal
online, en www.uab.cat, y con la participacién de todos las facultades y centros
adscritos, permiten la interaccion directa entre los docentes y los actuales
estudiantes por un lado y los futuros estudiantes interesados por el otro.

Dia de las Familias, jornada de puertas abiertas para los futuros estudiantes y sus
familias, o bien presenciales o bien también en formato online.

Programa Campus _[taca es una actividad de orientacion para los estudiantes de
secundaria. La actividad consiste en una estancia en el campus de la UAB durante
unas semanas, con la finalidad de motivar y potenciar las vocaciones de los futuros
estudiantes. El programa Campus Itaca se ofrece especialmente a los estudiantes
de secundaria que, por diferentes motivos, tengan riesgo de exclusion social.

...y todas las actividades del programa #TeEsperamosEnlaUAB, que recopila
éstas y otras muchas iniciativas, tanto las gestionadas por equipos transversales de
la UAB como las gestionadas desde cada una de nuestras facultades y escuelas,
para aproximar nuestras titulaciones y nuestro campus y servicios a los futuros
estudiantes.

Entre las principales actividades especificas de la UAB que se realizan fuera del campus
destacan:
o Visitas a los centros de secundaria y _ayuntamientos, donde docentes de la

universidad ofrecen conferencias de orientacién, bien presencialmente, bien a
través del canal online.

Presencia de la UAB en las principales ferias de educacién a nivel nacional e
internacional, bien presencialmente, bien a través del canal online.

...y otras muchas actividades del programa #TeEsperamosEnlaUAB, donde
nos hacemos eco también de las ocasiones en las que los futuros estudiantes
pueden conocer a la UAB en ferias 0 eventos operados por terceras partes mas alla
de los lindes fisicos de nuestro campus.

Si bien cada una de estas actividades acoge la participacion de cientos o miles de futuros
estudiantes interesados, el sumatorio podria llevar a engafio puesto que es frecuente que
los futuros estudiantes participen en repetidas ocasiones, a través de multiples contenidos y
actividades. Si podemos afirmar con rotundidad, en cambio, que cada afio recopilamos
desde cero un listado de usuarios Unicos interesados en nuestras actividades de
orientacion e informaciéon y nuestra oferta de grado que alcanza, anualmente, mas de
30.000 emails unicos.

Sistemas de informacion y orientacion en los diferentes centros:

Escuela Universitaria de Enfermeriay Fisioterapia Gimbernat

La Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia Gimbernat realiza especificamente:

v" Una campafia informativa en institutos y centros de educacion secundaria de su area de
influencia.

v"Una campafa publicitaria en medios de comunicacién (prensa y radio).
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v Participa con stand propio en el Salén de la Ensefianza — Estudia (Barcelona) y Aula
(Madrid).

v~ Organiza una jornada de puertas abiertas especifica en la que pueden participar tanto los
futuros alumnos como sus familiares.

La Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia Gimbernat ofrece un triptico
informativo a los interesados que acuden a las jornadas de puertas abiertas y en los
diferentes recintos feriales. El triptico ofrece informaciéon de los objetivos generales de la
titulacion, acceso, horarios y descripcion de las asignaturas; se complementa con un CD
informativo que se envia a aquellas personas que lo solicitan.

Ademas de los procedimientos y actividades antes descritos, el equipo de estudios de
Fisioterapia de la Escuela de Enfermeria y Fisioterapia Gimbernat esta a la disposicion de
los alumnos durante el periodo de matriculacion para solucionar sus dudas y orientarlos en
la eleccion de las asignaturas optativas.

e La Facultad de Medicina de la UAB

La Facultad de Medicina organiza diferentes actividades de orientacion en colaboracién con
el Area de Comunicacién y Promocion de la UAB:

v" Jornadas de puertas abiertas celebradas anualmente.

v'Visitas a Centros de Educaciéon Secundaria y Ayuntamientos y participacion en
salones de la ensefianza, con presentaciones especificas de la titulacién o referidas al
conjunto de la oferta de la Facultad o la UAB.

v’ Participacion activa en los salones y jornadas de ambito educativo que se programan
anualmente

v Presentacion de la oferta de estudios de Grado a través de la web de la Facultad de
Medicina

v Material informativo y de orientacién. En la pagina web de la Facultad y del campus
virtual esta disponible para los futuros estudiantes toda la informacion detallada del
procedimiento de matricula, la estructura de los estudios, los practicums, la movilidad,
los actos y las jornadas que se programan.

4.2 Requisitos de acceso y criterios de admision

A. Vias y requisitos de acceso al titulo

El Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, y de acuerdo con el calendario de implantacién
establecido en el Real Decreto-ley 5/2016, de 9 de diciembre, asi como las diversas
ordenes ministeriales que desarrollan el contenido de los mencionados decretos, regulan
las condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado y los
procedimientos de admision a las universidades publicas espafiolas, por lo que se
proponen las vias y requisitos de acceso al titulo que se listan a continuacion.
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https://sede.educacion.gob.es/solruct/gradomaster/accesoAdmision%21requisitos?actual=menu.solicitud.accesoAdmision.requisitos&cod=25008932015061001

BACHILLERATO: Haber superado los estudios de Bachillerato y tener aprobadas
las Pruebas de Acceso a la Universidad (PAU). Solicitar la admision a la UAB
mediante la Preinscripcion Universitaria. Los parametros de ponderacion de las
materias a efectos de la determinacion de la calificacion de la fase especifica de las
PAU para el curso 2011-2012 son los siguientes:

o Biologia, Fisica y Quimica: 0,2
o Ciencias de la tierra y medioambientales y Matematicas: 0,1

MAYORES DE 25 ANOS: Haber Superado las Pruebas de acceso para Mayores de
25 afios. Solicitar la admision a la UAB mediante la Preinscripcion Universitaria.

ACCESO POR EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL: Anualmente la
comision delegada del Consejo de Gobierno con competencias sobre los estudios
de grado aprobara el nimero de plazas de admision por esta via para cada centro
de estudios.

Los procedimientos de acreditacion de la experiencia laboral y profesional se
regulan en el Capitulo IV: Acceso mediante acreditacion de la experiencia laboral o
profesional de los textos refundidos de la Normativa académica de la Universidad
Autonoma de Barcelona aplicable a los estudios universitarios regulados de
conformidad con el Real decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por
el Real decreto 861/2010, de 2 de julio.

La citada normativa establece los siguientes criterios de actuacion:

1) La Universidad aprueba anualmente la lista de estudios universitarios con plazas
reservadas mediante esta via de acceso, que en ningun caso excedera el 1% de
las plazas totales ofrecidas en dichos estudios.

2) Los requisitos para poder optar a las plazas reservadas para personas con
experiencia laboral y profesional a los estudios de grado son los siguientes:

a) No disponer de ninguna titulacion académica que habilite para el acceso a la
universidad por otras vias.

b) Cumplir o haber cumplido 40 afios antes del dia 1 de octubre del afio de
inicio del curso académico.

c) Acreditar experiencia laboral y profesional respecto de una ensefianza
universitaria en concreto.

d) Superar una entrevista personal.

3) La solicitud de acceso por esta via de admision, que solo se puede formalizar
para un unico estudio y centro determinado por curso académico, esta
coordinada a nivel del sistema universitario catalan por la Oficina de Orientacidn
para el Acceso a la Universidad, o6rgano dependiente del Consejo
Interuniversitario de Catalunya.

4) El rector de la UAB resuelve las solicitudes, a propuesta de una comision de
evaluaciéon que se constituye anualmente en aquellos centros con solicitudes de
acceso, compuesta por las personas siguientes:

a) Decano/decana o director/directora del centro docente, que ocupa la
presidencia de la comisién y tiene el voto de calidad.

b) Vicedecano/Vicedecana o Vicedirector/Vicedirectora del centro docente
encargado de los estudios de grado, que ocupard la secretaria de la
comision.

c) Coordinador/a de los estudios solicitados por esta via o por la via de
mayores de 45 afios.

5) En el caso de los centros adscritos a la UAB, la composicién de esta comision
puede variar, adaptandose a los cargos establecidos en dicho centro.

6) El procedimiento de admision por esta via se estructura en dos fases:
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a) Valoracion de la experiencia acreditada. En esta fase la comision de
evaluacién comprueba que las personas candidatas cumplen los requisitos
establecidos. A continuacion se evallan los curriculos académicos,
comprobando los datos y referencias alegadas mediante contacto con las
empresas empleadoras. Esta evaluacion supone la obtenciébn de una
calificacion numérica, basada en la experiencia laboral y en la idoneidad en
relacion a los estudios a los que se pretende acceder.

b) Realizacion de una entrevista. En esta fase la comision de evaluacion
entrevista a las personas candidatas que han superado la fase anterior,
valorandolas como APTAS / NO APTAS. A modo de ejemplo, dentro de la
entrevista se intenta dar respuesta a las siguientes preguntas:

i) Comentario del Curriculum por parte de la persona candidata.

i) Nivel de conocimiento de los estudios a los que se quiere acceder.

iil) Motivos de eleccion de los estudios y expectativas personales.

iv) Horario y posibilidad de conciliacién de los estudios con la vida laboral y

la familiar.
v) Expectativas profesionales a corto y largo plazo
7) El acta de las sesiones de la comisién de evaluacion tiene que contener, como

minimo, el acta de constitucion, las calificaciones obtenidas en las evaluaciones
de la experiencia acreditada de cada una de las personas solicitantes, el

resultado de las entrevistas, y la propuesta individual de aceptacion o

denegacion. A las personas aceptadas se les asigna una calificacion numérica

del 5 al 10, expresada con dos decimales.

= MAYORES DE 45 ANOS: Haber superado las Pruebas de acceso para Mayores de
45 afos. Solicitar el acceso a la UAB mediante la Preinscripcion Universitaria.

= CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR (CFGS), la Formacion Profesional de
2° Grado o los Mdédulos Formativos de Nivel 3. Solicitar la admision a la UAB
mediante la Preinscripcion Universitaria. Se consideraran como preferentes los
ciclos formativos de las familias adscritas a la rama de conocimiento de la titulacion.
Estos alumnos podran subir su nota de admisién mediante la realizacién de la fase
especifica de las PAU, con las mismas materias y parametros de ponderacion que
los alumnos de bachillerato.

= Acceso desde una titulacidon universitaria: Solicitar la admision a la UAB mediante la
Preinscripcién Universitaria.

Ver normativa de admision al final de la memoria (Anexo Il).
4.3 Sistemas de apoyo y orientaciéon de los estudiantes una vez matriculados

Proceso de acogida del estudiante de la UAB

La UAB, a partir de la asignacién de las plazas universitarias, efectia un amplio proceso de
acogida al estudiante de nuevo acceso:

Sesiones de bienvenida para los nuevos estudiantes. Se organizan en cada facultad con
el objetivo de guiar al estudiante en el proceso de matricula e inicio de su vida universitaria.
Tienen un caracter eminentemente practico y se realizan previamente a las fechas de
matriculacion de los estudiantes asignados en julio. Los responsables de las sesiones de
bienvenida a los nuevos estudiantes son el Decanato de la Facultad/Centro y la
Administracion de Centro.
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Sesiones de acogida al inicio de curso que se realizan en cada facultad para los
estudiantes de primer curso, de nuevo acceso, en las que se les informa sobre todos los
aspectos practicos y funcionales que acompafaran su nueva etapa académica. En ellas se
presentan los servicios que tendrd a disposicion el estudiante, tanto para el desarrollo de
sus estudios como para el resto de actividades culturales y formativas que ofrece la
universidad: bibliotecas, salas de estudio, servicios universitarios, etc.

International Welcome Days son las jornadas de bienvenida a los estudiantes
internacionales de la UAB, se trata de una semana de actividades, talleres y charlas en las
gue se ofrece una primera introduccion a la vida académica, social y cultural del campus
para los estudiantes recién llegados, también son una buena manera de conocer a otros
estudiantes de la UAB, tanto locales como internacionales. Se realizan dos, una en
septiembre y otra en febrero, al inicio de cada semestre.

Servicios de atencién y orientacion al estudiante de la UAB

La UAB cuenta con los siguientes servicios de atencion y orientacion a los estudiantes
matriculados:

Web de la UAB: engloba toda la informacién de interés para la comunidad universitaria,
ofreciendo varias posibilidades de navegacion: tematica, siguiendo las principales
actividades que se llevan a cabo en la universidad (estudiar, investigar y vivir) o por perfiles
(cada colectivo universitario cuenta con un portal adaptado a sus necesidades). En el portal
de estudiantes se recoge la informacion referente a la actualidad universitaria, los estudios,
los trdmites académicos mas habituales en la carrera universitaria, la organizacion de la
universidad y los servicios a disposicion de los estudiantes. La intranet de los estudiantes
es un recurso clave en el estudio, la obtencion de informacion y la gestion de los procesos.
La personalizacion de los contenidos y el acceso directo a muchas aplicaciones son
algunas de las principales ventajas que ofrece. La intranet es accesible a través del portal
externo de estudiantes y esta estructurada con los siguientes apartados: portada, recursos
para el estudio, lenguas, becas, buscar trabajo, participar y gestiones.

Punto _de informacién (INFO UAB): ofrece orientacion personalizada en todas las
consultas de cualquier &mbito relacionado con la vida académica como los estudios, los
servicios de la universidad, las becas, transportes, etc.

International Suport Service (ISS): ofrece servicios a estudiantes, profesores y personal
de administracion antes de la llegada (informacién sobre visados y soporte en incidencias,
informacion practica, asistencia a becarios internacionales de postgrado), a la llegada
(procedimientos de extranjeria y registro de entrada para estudiantes de intercambio y
personal invitado) y durante la estancia (apoyo en la renovacion de autorizacién de estancia
por estudios y autorizaciones de trabajo, resolucion de incidencias y coordinacion entre las
diversas unidades de la UAB y soporte a becarios internacionales de posgrado).

Servicios de alojamiento

Servicios de orientacién e inserciéon laboral
Servicio asistencial de salud

Unidad de Asesoramiento Psicopedagégico
Servicio en Psicologiay Logopedia
Servicio de actividad fisica

Servicio de Lenguas

Fundacion Auténoma Solidaria

Promocion cultural

Unidad de Dinamizacion Comunitaria
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https://www.uab.cat/web/estudiar/visita-la-uab/international-welcome-days-1345708961835.html
http://www.uab.cat/
https://www.uab.cat/web/conoce-la-uab/punto-de-informacion-1345671075866.html
http://www.uab.cat/web/movilidad-e-intercambio-internacional/international-welcome-point/international-welcome-point-acogida-internacional-1345680336071.html
https://vilauniversitaria.uab.cat/es/
http://www.uab.cat/web/servicio-de-ocupabilidad-de-la-uab-1345718609476.html
https://serveiassistencialdesalut.uab.cat/ca
http://serveis.uab.cat/ice-uap/
http://sct.uab.cat/spl/
http://saf.uab.cat/
http://saf.uab.cat/
http://www.uab.cat/idiomas/
http://www.uab.cat/web/fas-1345656264971.html
http://www.uab.cat/web/vivir-el-campus/cultura-en-viu/presentacion-1345671043394.html
http://www.uab.cat/web/vivir-el-campus/participacion-1345667538996.html

A. Procesos de acogiday orientacion al estudiante organizados por los centros
e Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia Gimbernat

La Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia Gimbernat cuenta con los siguientes
servicios de atencion y orientacion a los estudiantes:

v Web (www.eugimbernat.com):
Con una entrada especifica para los estudiantes ya matriculados, en la cual pueden
encontrar toda la informacion relativa a las asignaturas y realizar los tramites
habilitados.

v Tutores de deportistas de élite en la Escuela Gimbernat:
A estos deportistas y a la vez alumnos, se les asigna un tutor que les asesorard de
manera que puedan compaginar sus estudios con las competiciones deportivas que
tengan programadas.

v Servicio de apoyo psicolégico:
Para problemas de adaptacién, de aprendizaje o bloqueos emocionales.

e La Facultad de Medicina de la UAB

La Facultad de Medicina organiza diferentes actividades de orientacién y soporte a los
estudiantes matriculados:

1) Acciones en la fase inicial de los estudios universitarios:

- Acto de matriculacion asistida, en la que el alumno acude a la gestidon
académica para matricularse y recibe la carpeta universitaria con la
informacion general de la UAB y especifica de la Facultad.

- Inauguracion oficial del curso, en la que el decano de la Facultad da una
bienvenida formal a los alumnos que, posteriormente, participan en una
gincana por la facultad para familiarizarse con el edificio y los recursos y
servicios disponibles.

2) Acciones durante el desarrollo de los estudios universitarios:

- Presentacion de la organizacion de la docencia de cada asignatura, en
las que los profesores explican el programa de su asignatura, los contenidos
principales, la metodologia de trabajo y el sistema de evaluacion

- Tutorizacidon a alumnos de primer curso: Esta actividad esta a cargo de
profesores no encargados de docencia en primer curso que se rednen
regularmente con grupos de veinte estudiantes para orientarles sobre la
metodologia docente, analizar los problemas que se puedan plantear y
recabar informacién que a continuacion es puesta en comun con el resto de
profesores tutores.

- Comision de docencia de la titulacion: El contacto regular con los
estudiantes de los diversos cursos se establece de manera habitual a traves
de la participacion de representantes en la Comision de docencia de la
titulacion que se retne una vez al mes.
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- Presentacion de la informacién de interés para el estudiante:
Intercambios Erasmus, SICUE o similares, becas, préstamos y ayudas,
complementos de formacién
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4.4 Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por
la Universidad

NORMATIVA DE TRANSFERENCIA Y DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS APROBADA POR
EL CONSEJO DE GOBIERNO DEL 26 DE ENERO DE 2011

indice

Preambulo
Capitulo I. Disposiciones generales
Capitulo II. De la transferencia de créditos
Capitulo IIl. Del reconocimiento de créditos
- Seccion 12 Del reconocimiento de créditos obtenidos en ensefianzas
universitarias oficiales
- Seccion 22 Del reconocimiento de créditos cursados en otras ensefianzas
superiores oficiales, en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de
otros titulos, y de la experiencia laboral y profesional acreditada
- Seccidn 32, Del reconocimiento de créditos en los estudios de grado cursados en
actividades no programadas en el plan de estudios
o Subseccion 12, Del reconocimiento en los estudios de grado por la
formacion en terceras lenguas
o Subseccion 22. Del reconocimiento en los estudios de grado por
actividades universitarias culturales, deportivas, de solidaridad y de
cooperacion
Capitulo IV. De la adaptacién de estudios por extincion de los estudios legislados segun
ordenamientos educativos anteriores
Capitulo V. Del reconocimiento de estudios finalizados segin ordenamientos anteriores o de la
retitulacion
Disposicién final. Entrada en vigor
Anexos

Preambulo

Con la entrada en vigor del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, que establece la ordenacién
de las ensefianzas universitarias de conformidad con el espacio europeo de educacién superior, se
establecieron los mecanismos para poder iniciar la transformacién de los estudios universitarios
espafioles en el proceso de convergencia con el espacio europeo de educacién superior.

En este contexto, uno de los ejes fundamentales en que se vertebra la reforma del sistema
universitario es el reconocimiento y la transferencia de créditos, herramientas que posibilitan la
movilidad de estudiantes tanto dentro como fuera del Estado. Por este motivo, el mencionado real
decreto instaba a las universidades a elaborar y hacer publica su normativa sobre el sistema de
reconocimiento y transferencia de créditos, bajo los criterios generales que se establecian.

La Comisién de Asuntos Académicos, delegada del Consejo de Gobierno de la UAB, aprobé el 15 de
julio de 2008 la Normativa de reconocimiento y de transferencia de créditos de la UAB, que regula el
reconocimiento y la transferencia de créditos en nuestra Universidad. Esta normativa también regula
otros aspectos relacionados con la movilidad, como los procedimientos de reconocimiento y de
adaptacion entre los estudios de primer y/o segundo ciclo organizados de acuerdo con ordenamientos
anteriores y los nuevos estudios de grado que los sustituyen, el reconocimiento académico por haber
cursado determinados ciclos formativos de grado superior (CFGS) o el reconocimiento de la formacion
alcanzada en estancias en otras universidades (formacion en el marco de la movilidad).

Desde el momento en que se aprobd, el texto normativo ha sido modificado en dos ocasiones: la
primera, el 28 de julio de 2009, cuando se redefinieron los criterios de adaptacion a los grados de los
expedientes académicos estructurados segun anteriores ordenamientos juridicos; y la segunda, el 30
de septiembre de 2010, cuando se incorporé un nuevo capitulo para regular el reconocimiento
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académico de actividades universitarias culturales, deportivas, de solidaridad y de cooperacion en los
estudios de grado.

Después de dos cursos académicos de implantacion de esta normativa, la experiencia acumulada en
la aplicacién de los criterios y de los procedimientos que se regulan y la publicacion del Real Decreto
861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, ponen
de manifiesto la necesidad de revisar el texto en profundidad.

En este sentido, el presente texto normativo tiene como objetivos principales: a) introducir los ajustes
necesarios con el fin de garantizar eficacia y fluidez en los criterios y los procedimientos establecidos
por la anterior Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos; b) incorporar la posibilidad
del reconocimiento académico por la formacién en terceras lenguas en los estudios de grado; y c)
actualizar y adaptar el texto de acuerdo con la normativa vigente, con el fin de garantizar el
cumplimiento de los cambios normativos introducidos por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio,
por el que se modifica el Real Decreto 1391/2007, de 29 de octubre.

La adecuacion de la presente normativa al actual marco legal se ha llevado a cabo mediante la
introduccién de los siguientes aspectos: a) el reconocimiento de créditos obtenidos en ensefianzas
universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos no oficiales; b) el reconocimiento de la
experiencia laboral y profesional relacionada con las competencias inherentes al titulo; c) la
imposibilidad de reconocer los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado y master; y d)
la posibilidad de reconocer los créditos procedentes de titulos propios que hayan sido objeto de
extincién y sustitucién por un titulo oficial.

Por todo eso, hay que maodificar la Normativa de reconocimiento y de transferencia de créditos,
aprobada por la Comisién de Asuntos Académicos de la UAB el 15 de julio de 2008 y modificada el
28 de julio de 2009 y el 30 de septiembre de 2010, en las termas siguientes:

Articulo Unico. Modificacion de la Normativa de transferencia y de reconocimiento de

créditos, aprobada por la Comision de Asuntos Académicos de la UAB el 15 de julio de 2008 y
modificada el 28 de julio de 2009 y el 30 de septiembre de 2010.

Capitulo |
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicaciéon de la normativa

1. Este texto normativo tiene por objeto regular la transferencia y el reconocimiento de créditos que
se imparten en la UAB para la obtencion de titulos oficiales de grado o méster, estructurados de
acuerdo con el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién
de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de
julio.

2. Las normas contenidas en esta normativa se aplican a los créditos obtenidos previamente en el
marco de unas ensefianzas universitarias oficiales, de unas ensefianzas universitarias propias,
de otras ensefianzas superiores, 0 en determinadas actividades no programadas en los planes
de estudios.

3. Las enseflanzas superadas en instituciones que no pertenecen al espacio europeo de educacion
superior requieren que la Universidad verifique que se acredita un nivel de formacién equivalente
a los correspondientes estudios universitarios espafioles.

Articulo 2. Efectos académicos

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales en cualquier universidad —los
transferidos, los reconocidos, los adaptados o los matriculados y superados en los estudios para la
obtencién del titulo correspondiente— se incluyen en el expediente académico y quedan reflejados en
el Suplemento Europeo del Titulo.

35



Articulo 3. Efectos econdmicos

El reconocimiento, la transferencia y la adaptacion de créditos objeto de esta normativa comportan
los efectos econdmicos que fija anualmente el decreto de precios de los servicios académicos de las
universidades publicas de Catalufia.

Capitulo Il
De la transferencia de créditos

Articulo 4. Concepto

1.

La transferencia de créditos es la incorporacién en el expediente académico en curso del alumno
de los créditos obtenidos en ensefianzas universitarias oficiales cursadas con anterioridad y que
no hayan conducido a la obtencion de un titulo oficial.

Los créditos objeto de transferencia no tienen ningun efecto en el computo de créditos para la
obtencidn del titulo y quedan reflejados Unicamente a efectos informativos.

Articulo 5. Créditos objeto de transferencia

1.

Son objeto de transferencia al expediente académico de las ensefianzas oficiales en curso la
totalidad de créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad que no hayan
conducido a la obtencién de un titulo oficial del mismo nivel.

La transferencia de créditos no se puede llevar a cabo si el expediente académico anterior esta
abierto.

Avrticulo 6. Solicitud

1.

La estudiante tiene que solicitar la transferencia de créditos, en los plazos establecidos en el
calendario académico administrativo, al decanato o a la direccién del centro, acompafiada de
la documentacién que se relaciona en el anexo 1 de esta normativa.

El decanato o la direccion de centro es el drgano responsable de resolver las solicitudes.

En el caso de estudiantes de ofra universidad del territorio espafiol, ademas de la
documentacién anterior, la solicitud tiene que ir acompafada del justificante de traslado de la
universidad de origen, a fin de que esta institucion envie la correspondiente certificacién
académica oficial.

Avrticulo 7. Procedimiento

1.

El procedimiento para la resolucién de las solicitudes de transferencia de créditos se especifica
en el anexo 1 de esta normativa.

En el caso de universidades del territorio espafiol, la informacién incorporada en el nuevo
expediente tiene que ser contrastada con los datos del certificado académico oficial.

La comision delegada del Consejo de Gobierno con competencias sobre ordenacion

académica es responsable de cualquier aspecto relativo al procedimiento.

Capitulo Il
Del reconocimiento de créditos

Articulo 8. Concepto

Se entiende por reconocimiento, a efectos del computo de créditos para la obtencion de un titulo
oficial, la aceptacién por parte de la UAB de los créditos obtenidos en ensefianzas universitarias
oficiales superadas con anterioridad, en otras ensefianzas superiores oficiales, en ensefianzas
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universitarias conducentes a la obtenciébn de otros titulos, y en actividades universitarias no
programadas en el plan de estudios en curso. También se podran reconocer créditos mediante la
experiencia laboral y profesional acreditada.

Articulo 9. Solicitud de reconocimiento

1. El estudiante tiene que solicitar el reconocimiento de créditos, en los plazos establecidos en el
calendario académico administrativo, al decanato o a la direccién del centro, acompafada de la
documentacién que se relaciona en el anexo 1 de esta normativa.

2. El decanato o la direccion de centro es el érgano responsable de resolver las solicitudes.

3. La solicitud de reconocimiento incluye toda la formacion previa superada por la persona
interesada.

4. Se pueden presentar con posterioridad nuevas solicitudes de reconocimiento de créditos
siempre que se justifigue la superacién de nuevos contenidos formativos no aportados en
solicitudes anteriores.

5. Para tramitar una solicitud de reconocimiento es necesario que la persona interesada haya sido
admitida en un centro y en la titulacion determinada, excepto en el supuesto de acceso a la
universidad por cambio de estudios.

Articulo 10. Resolucién y procedimiento

1. Tanto la propuesta como la resolucién de reconocimiento tienen que especificar los modulos o
asignaturas considerados reconocidos, de los que el estudiante queda eximido de cursar.

2. El procedimiento para la resolucion de las solicitudes de reconocimiento de créditos se
especifica en el anexo 1 de esta normativa.

3. La comision delegada del Consejo de Gobierno con competencias sobre ordenacion académica
es responsable de cualquier aspecto relativo al procedimiento.
Seccidn 12. Del reconocimiento de créditos obtenidos en ensefianzas universitarias oficiales

Articulo 11. Créditos objeto de reconocimiento

1. Son objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en ensefianzas universitarias oficiales
cursadas con anterioridad.

2. También es objeto de reconocimiento, hasta un maximo de 30 créditos, la formacion alcanzada
durante la estancia en otra universidad que no tenga correspondencia con los contenidos y las
competencias del plan de estudios en curso (formacién en el marco de la movilidad). Los
créditos reconocidos computan en el expediente como créditos optativos de la titulacion.

Articulo 12. Efectos académicos

Los créditos reconocidos se incorporan en el expediente con la calificacion obtenida originalmente, y
se tienen en cuenta en el célculo de la baremacion del nuevo expediente académico.

Articulo 13. Criterios para la resolucion de las solicitudes de reconocimiento

1. La formacion previa alcanzada en la universidad de origen es reconocida teniendo en cuenta la
adecuacion entre las competencias y los conocimientos asociados al conjunto de los créditos
superados y los previstos en el plan de estudios de las nuevas ensefianzas.
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2. El estudio del expediente previo del alumno se hace de manera global y se resuelve teniendo en
cuenta que el reconocimiento de créditos s6lo se puede aplicar a asignaturas o maodulos
completos, definidos como tales en el plan de estudios correspondiente.

3. El reconocimiento se realiza a partir de las asignaturas o los mddulos cursados originalmente y
no de las asignaturas o los médulos convalidados, adaptados o reconocidos previamente, y se
conserva la calificacién obtenida en los estudios anteriores.

4. No se reconoce en ningun caso el trabajo de fin de estudios.

5. El reconocimiento de créditos en las ensefianzas universitarias oficiales de master se ajusta a
las normas y a los procedimientos previstos para las ensefianzas oficiales de grado, con
excepcion de los criterios para el reconocimiento de la formacién basica de los estudios de grado
que se detallan a continuacion.

Articulo 14. Criterios para el reconocimiento de la formacién basica de los estudios de grado

1. Ademas de lo que se establece en el articulo anterior, el reconocimiento de créditos referentes a
la formacion bésica de las ensefianzas de grado tiene que respetar los criterios que se detallan a
continuacion.

2. Son objeto de reconocimiento los créditos superados en aquellas materias de formacion basica
pertenecientes a la rama de conocimiento de las ensefianzas a las que se ha accedido.

3. Cuando las ensefanzas a las que se ha accedido pertenecen a la misma rama de conocimiento
de los estudios previos, se reconocen al menos 36 créditos correspondientes a materias de
formacion bésica de la rama mencionada.

4. Cuando la formacion béasica superada en los estudios de origen no esté en concordancia con las
competencias y los conocimientos asociados a las materias de las nuevas ensefianzas, el centro
puede considerar reconocer otros créditos de la titulacion.

Articulo 15. Calificacién de las asignaturas y de los médulos reconocidos

La calificacion de las asignaturas y de los mddulos reconocidos se hard de acuerdo con el
procedimiento establecido en el anexo Il.

Articulo 16. Renuncia de las solicitudes de reconocimiento

El estudiante puede renunciar a una parte o a la totalidad del reconocimiento de créditos en caso de
gue prefiera cursar las asignaturas o los moédulos correspondientes. Una vez llevado a cabo el pago
de los créditos reconocidos no se puede renunciar al reconocimiento en ningin caso.

Seccion 22 Del reconocimiento de créditos cursados en otras ensefianzas superiores
oficiales, en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencidon de otros titulos, y de la
experiencia laboral y profesional acreditada

Articulo 17. Créditos objeto de reconocimiento obtenidos en ensefianzas no oficiales y experiencia
laboral y profesional

1. Pueden ser objeto de reconocimiento académico los créditos obtenidos en ensefianzas
universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos no oficiales, asi como los obtenidos en
ensefianzas universitarias conducentes a la obtencidon de otros titulos a los que se refiere el
articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de universidades.

2. También puede ser objeto de reconocimiento la experiencia laboral y profesional acreditada,
siempre que esté relacionada con las competencias inherentes al titulo.

La actividad profesional se puede reconocer siempre que se cumplan los requisitos siguientes:
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i) Informe favorable del tutor.

i) Valoracion de la acreditacion de la empresa que describa las tareas llevadas a cabo,
certificacion de vida laboral de la persona interesada y memoria justificativa en la que se
expongan las competencias alcanzadas mediante la actividad laboral.

iif) Prueba de evaluacién adicional cuando lo solicite el tutor.

Los créditos reconocidos en concepto de experiencia laboral computan en el nuevo expediente
como practicas de la titulacién.

3. Elndmero de créditos que se pueden reconocer por las actividades recogidas en este articulo no
puede ser superior, en su conjunto, al 15 % del total de créditos del plan de estudios.

Articulo 18. Efectos académicos

1. Los créditos reconocidos se incorporan en el expediente del estudiante con la calificacion de
«apto/a», y especificando que han sido reconocidos.

2. Los créditos reconocidos no se tienen en cuenta a efectos del computo de la media del expediente
académico del estudiante.
Seccion 32, Del reconocimiento de créditos en los estudios de grado cursados en actividades

no programadas en el plan de estudios

Articulo 19. Créditos objeto de reconocimiento obtenidos en estudios de grado por actividades no
programadas en el plan de estudios

1. Son objeto de reconocimiento académico los créditos obtenidos por participar en las actividades
no programadas en el marco del plan de estudios y que se recogen a continuacion:

a) La formacion en terceras lenguas, hasta un maximo de 12 créditos, en los términos que se
regulan en la subseccién 12 de este capitulo.

b) Las actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias
y de cooperacién, hasta un maximo de 6 créditos, en los términos que se regulan en la
subseccion 22 de este capitulo.

2. Pueden ser reconocidos, hasta un méaximo de 60, los créditos obtenidos en otras ensefianzas
superiores oficiales, ciclos formativos de grado superior u otras ensefianzas equivalentes, siempre
gue la universidad haya establecido un marco en el que se concreten las condiciones, en virtud del
Acuerdo de la Comisién de Acceso y Asuntos Estudiantiles del Consejo Interuniversitario de
Catalufia, de 16 de octubre de 2008, sobre el procedimiento de convalidacion de créditos entre
ciclos formativos de grado superior y titulaciones universitarias de grado.

Articulo 20. Efectos académicos

1. Los créditos reconocidos se incorporan en el expediente del estudiante con la calificacion de
«apto/a», y especificando que han sido reconocidos.

2. Los créditos reconocidos no se tienen en cuenta a efectos del cémputo de la media del expediente
académico del estudiante.

Subseccion 12 Del reconocimiento en los estudios de grado por la formacién en terceras
lenguas

Articulo 21. Modalidades formativas objeto de reconocimiento por la mejora en el nivel de
conocimiento, de dominio y de uso de terceras lenquas

1. Los estudiantes de la UAB pueden obtener reconocimiento académico adicional por la
superacién de asignaturas impartidas en una tercera lengua, preferentemente en inglés,
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3.

incluidas en los planes de estudios de las titulaciones de la UAB, con excepcién de las
asignaturas de titulaciones orientadas a la formacion lingiiistica en estas lenguas extranjeras.

Asimismo, los estudiantes pueden obtener reconocimiento académico por las actividades
formativas en una tercera lengua, siempre que no pertenezcan a titulaciones orientadas a la
formacién en esa misma lengua. Las actividades formativas pueden ser:

a. Cursos de idiomas superados en el Servicio de Lenguas de la UAB.

b. Cursos de idiomas superados en las instituciones que se relacionan en el anexo Il de
esta normativa, siempre que se acredite la superacién de un nivel entero en la escala
de niveles del Marco Europeo Comun de Referencia (MECR).

c. Cursos de idiomas superados en otras instituciones, siempre que sean validados por
el Servicio de Lenguas de la UAB.

d. Superacion de las pruebas de dominio de una tercera lengua organizadas por el
Servicio de Lenguas de la UAB.

e. Realizaciéon de una estancia en una universidad extranjera, dentro de un programa de
movilidad, para cursar un minimo de 30 créditos impartidos en una lengua extranjera.

Esta formacion podra contabilizar hasta 12 créditos en el expediente del estudiante, en concepto
de asignaturas optativas de formacion linglistica en terceras lenguas.

Articulo 22. Definicién del nivel de salida acreditable del inglés

Al inicio de los estudios se determinara el nivel de salida de la lengua inglesa, de acuerdo con la
escala de niveles establecida por el Servicio de Lenguas de la UAB y su correspondencia con los
niveles del MECR, que se adjunta como anexo lll de esta normativa.

Articulo 23. Criterios para el reconocimiento de créditos por la mejora del nivel de dominio de inglés

1.

Por la superacion de asignaturas impartidas en inglés, se reconoceran 1,5 créditos por cada 6
créditos de esas asignaturas. La comision delegada del Consejo de Gobierno con competencias
sobre ordenaciéon académica podra autorizar el reconocimiento adicional de otros créditos por
agregacion de créditos cursados en inglés.

Por la acreditacion de estar en posesion de uno de los niveles de dominio de inglés, de acuerdo
con la escala del Servicio de Lenguas de la UAB y a partir del nivel 3 de dicha escala. El nUmero
de créditos reconocidos sera progresivo y no acumulable, de acuerdo con la siguiente escala:

a. Por la superacion de un nivel equivalente al nivel 3 del SdL: 1,5 créditos.

b. Por la superacion de un nivel equivalente al nivel 4 del SdL: 3 créditos.

c. Por la superacion de un nivel equivalente al nivel 5 del SdL: 6 créditos

d. Por la superacion de un nivel equivalente al nivel 6 del SdL o superior: 9 créditos.

El Servicio de Lenguas, mediante sus sistemas de evaluacion, es el responsable de esta
acreditacion.

Los estudiantes que cursen un minor en formacion de lenguas no pueden solicitar el
reconocimiento de créditos por formacion en terceras lenguas.

Articulo 24. Criterios para el reconocimiento de créditos por la mejora del nivel de dominio de otras

lenguas extranjeras

1.

Para el reconocimiento de créditos por actividades formativas que impliqguen una mejora en el
dominio de otras lenguas extranjeras, se aplicaran los mismos criterios que los definidos para la
formacién en inglés, siempre que se trate de la lengua extranjera con la que el estudiante ha
accedido a la universidad mediante las PAU.

Por la formacién en una lengua extranjera diferente de aquella con la que el estudiante ha
accedido a la universidad mediante las PAU, se pueden reconocer 3 créditos por cada nivel
superado, de acuerdo con la escala de niveles del Servicio de Lenguas de la UAB, y a partir del
nivel 1 de dicha escala.
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Subseccion 22 Del reconocimiento en los estudios de grado por actividades universitarias
culturales, deportivas, de solidaridad y de cooperacion

Articulo 25. Actividades objeto de reconocimiento

1.

5.

Los estudiantes podran obtener reconocimiento académico en créditos por la participacion en
actividades universitarias culturales, deportivas, solidarias, de cooperacién y de representacion
estudiantil.

La comision encargada de los estudios de grado aprobara anualmente las actividades culturales,
deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacién que lleva a cabo la UAB
susceptibles de ser reconocidas y los créditos que corresponden a cada una.

Las actividades objeto de reconocimiento tendran que ser las mismas para todos los estudiantes
de cualquier grado, y tendrén que tener la misma valoracién en créditos.

Las actividades reconocidas tendran que ser organizadas por unidades pertenecientes a la UAB.
Las propuestas de instituciones externas tendrdn que ser vehiculadas y avaladas por la unidad
de referencia en la UAB y tendran que ser incluidas en su programa anual.

La oferta de actividades reconocidas se publicara antes del inicio de cada curso académico.

Articulo 26. Criterios generales de aplicacion

1.

Las actividades que pueden ser objeto de reconocimiento académico en créditos tendran que
desarrollarse de forma simultanea a las ensefianzas de grado en las que se quieran incorporar.

Se podran reconocer como optativos hasta 6 créditos de esta tipologia de actividades por
estudiante. Una vez incorporados los 6 créditos reconocidos en el expediente académico del
estudiante, no se podran reconocer mas actividades de esta tipologia.

Para reconocer las actividades a que se refiere este capitulo, se establece que un crédito se
obtendra con 25 horas de dedicacion a la actividad.

Articulo 27. Reconocimiento _académico por la participacion en actividades de representacion

estudiantil

1.

Las actividades objeto de reconocimiento académico por la participacion en actividades de
representacion estudiantil se estructuraran en tres tipos, con un valor de 2 créditos cada uno, de
la manera siguiente:

El primer tipo de actividad consiste en la asistencia y el aprovechamiento a cursos de formacion
sobre promocion de la participacion de los estudiantes en el aseguramiento de la calidad
(6rganos de gobierno UAB, realidad universitaria en Catalufia, introduccion AQU Catalufia,
sistemas de garantia de calidad, etc.). Podran asistir a esos cursos de formacion los estudiantes
de primer o segundo curso, preferentemente, que por primera vez ocupan un cargo de
representacion, con el fin de favorecer que el conocimiento adquirido revierta en la misma
Universidad. También se podran admitir estudiantes de cursos superiores que ya sean
representantes de estudiantes en drganos de gobierno. Se podra asistir a los cursos de
formacién antes de la actividad representativa o simultaneamente.

El segundo tipo de actividad consiste en ejercer durante un curso académico un cargo de
representacion estudiantil.

El tercer tipo de actividad consiste en ejercer un segundo afio académico un cargo de
representacion estudiantil. Este tipo de actividad no se puede realizar el mismo curso en el que
se obtienen los créditos del segundo tipo.
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5. A fin de que estas actividades puedan ser objeto de reconocimiento, ser4 necesario que los
estudiantes asistan al menos a un 80 % de las sesiones del 6rgano de representacion del que
sean miembros.

6. Los centros docentes estableceran la metodologia para valorar el aprovechamiento del ejercicio
de los cargos de representacion, tutorizardn a los estudiantes participantes y certificaran la
asistencia y el aprovechamiento de la participacion.

7. Una vez finalizado el curso académico, los centros docentes comunicaran a la persona delegada
de la rectora con competencias sobre asuntos de estudiantes el listado de alumnos que han
demostrado el aprovechamiento de las actividades de representacion.

Articulo 28. Fases del procedimiento

1. La inscripcién a la actividad objeto de reconocimiento se tendra que hacer en la unidad de la
UAB que la organiza y en las condiciones que se establezcan.

2. La evaluacion de cada actividad requerird que el estudiante haya cumplido el porcentaje de
asistencia previamente establecido y la presentacién de una memoria. La persona responsable
de la organizacién de la actividad evaluara la actividad realizada como «apto/a» 0 «no apto/a» y
la unidad de gestion certificara la calificacién de los estudiantes matriculados.

3. Cuando el estudiante supere una actividad de las que regula este capitulo podra solicitar el
reconocimiento académico en su centro docente, siguiendo el procedimiento que se establezca
en el anexo | de esta normativa. El decanato o la direccién del centro resolvera esta solicitud.

4. Una vez aceptado el reconocimiento académico, los créditos reconocidos se incorporaran en el
expediente académico después de abonar el precio que determine el decreto de precios publicos
de la Generalitat de Catalunya, de acuerdo con el grado de experimentalidad asignado a la
titulacién que cursa el alumno.

5. Cualquier aspecto relativo al procedimiento para el reconocimiento de estas actividades sera
competencia de la comision delegada del Consejo de Gobierno con competencias sobre
ordenacion académica de los estudios de grado.

Articulo 29. Equivalencia transitoria con la oferta de actividades actuales de libre eleccién

1. Vista la coexistencia de actividades de formaciéon complementaria para estudiantes de titulaciones
de planes antiguos y de actividades para estudiantes de grado durante un periodo de tres a cuatro
afos, habra una equivalencia transitoria para el reconocimiento de las actividades universitarias
culturales, deportivas, solidarias y de cooperacion, de acuerdo con lo que se establece a
continuacion.

2. Con respecto a las actividades culturales y deportivas, esta equivalencia tiene en cuenta las
caracteristicas de las diferentes actividades que se desarrollan, si éstas tienen un mayor
componente tedrico y de trabajo personal o de trabajo en grupo, y se pueden agrupar en dos
categorias:

a) Cursos y talleres con un fuerte componente tedrico (clases presenciales), como minimo el 33
% del total de tiempo de dedicacién. La otra parte contiene trabajo practico y/o trabajo
personal:

1 crédito = 0,75 créditos ECTS

b) Cursos y talleres que son practicos y participativos con elaboracién de un trabajo personal o
trabajo en grupo:

1 crédito = 0,65 créditos ECTS

3. Con respecto a las actividades solidarias y de cooperacion, esta equivalencia también tiene en
cuenta las caracteristicas de las diferentes actividades que se desarrollan, si éstas tienen un mayor
componente tedrico y de trabajo personal o de participacion voluntaria.
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a) Cursos y otras actividades con un fuerte componente tedrico (clases presenciales), como
minimo el 70 % del total de tiempo de dedicacion. La otra parte contiene trabajo personal. En
este caso el numero de créditos se determina exclusivamente en funciéon del nimero de
horas presenciales. Para la equivalencia a créditos ECTS se han tenido en cuenta las horas
de trabajo personal:

1 crédito = 0,75 créditos ECTS

b) Actividades de voluntariado con un componente tedrico de formacién sobre voluntariado y
sobre la realidad social donde se desarrollara la accién, una dedicacién practica o
participativa a través de la tarea voluntaria y de trabajo de coordinacién y acompafiamiento
individual y en grupo, y la elaboracién de un trabajo personal. En este caso el nUmero de
créditos se determina en funcién del nimero de horas teéricas y del 35 % de las horas
reales realizadas de voluntariado. Para la equivalencia en ECTS se han tenido en cuenta las
horas de trabajo personal y el total de horas de trabajo practico:

1 crédito = 1 créditos ECTS

Capitulo IV

De la adaptacion de estudios por extincion de los estudios legislados seguin ordenamientos

educativos anteriores

Articulo 30. Adaptacién de estudios por extincidn de los estudios anteriores

1.

El proceso de implantacion de las nuevas titulaciones tiene que prever la adaptacién a las
nuevas ensefianzas de las ensefianzas reguladas de conformidad con ordenamientos
educativos anteriores al Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.

Este proceso de adaptacion es de aplicacion tanto en los estudios oficiales como en los estudios
propios en proceso de extincion.

De manera excepcional, los créditos procedentes de titulos propios pueden ser objeto de
reconocimiento en un porcentaje superior al 15 % del total de créditos que constituyen el plan de
estudios o, si procede, ser objeto de reconocimiento en su totalidad, siempre que el
correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por uno oficial.

Articulo 31. Proceso de extincién

1.

En los estudios anteriores en proceso de extincibn y que sean sustituidos por nuevas
ensefianzas hay que establecer protocolos sobre:

a. Las ensefianzas en extincion.

b. El calendario de extincién de las ensefianzas, que puede ser simultdneo, para uno o
diversos cursos, o progresivo, de acuerdo con la temporalidad prevista en el plan de
estudios correspondiente.

c. Las correspondencias entre los estudios, que se recogeran en tablas de adaptacion.
Para elaborar las tablas de adaptacién se pueden utilizar diferentes criterios de
agrupacion: por asignaturas, por blogues de asignaturas, por materias, por tipologias de
asignaturas, por cursos o por ciclos.

d. Los procedimientos con el fin de permitir al estudiante superar las ensefianzas una vez
iniciada la extincion y hasta que ésta sea definitiva.

En los estudios anteriores en proceso de extincibn y que no sean sustituidos por nuevas
ensefianzas, hay que establecer los procedimientos que permitan superar esas ensefianzas una
vez iniciada la extincion.

Las enseflanzas estructuradas de conformidad con ordenamientos educativos anteriores
quedaran definitivamente extinguidas el 30 de septiembre de 2015. No obstante, sin perjuicio de
las normas de permanencia que sean de aplicacién, se garantizara la organizacion de al menos
cuatro convocatorias de examen en los dos cursos académicos siguientes a la mencionada
fecha de extincion.
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4.

A los estudiantes que hayan iniciado estudios oficiales de conformidad con ordenaciones
anteriores les seran de aplicacion las disposiciones reguladoras por las que hubieran iniciado
sus estudios.

Articulo 32. Solicitud y procedimiento de resolucién del cambio de estudios

1.

El estudiante tiene que solicitar el cambio de estudios en los plazos establecidos en el calendario
académico administrativo, al decanato o a la direccion del centro, acompafiada de la
documentacién que se relaciona en el anexo 1 de esta normativa.

El decanato o la direccion de centro es el responsable de resolver las solicitudes.

El procedimiento para la resolucién de las solicitudes de reconocimiento de créditos se
especifica en el anexo 1 de esta normativa.

La comisidn delegada del Consejo de Gobierno con competencias sobre ordenacion académica
es responsable de cualquier aspecto relativo al procedimiento.

Articulo 33. Criterios para la resoluciéon de las solicitudes de cambio de estudios

1.

Sélo pueden ser adaptados a los nuevos estudios las asignaturas o los médulos superados en
los estudios anteriores.

Las solicitudes de cambio de estudios se resuelven de acuerdo con lo que establecen las tablas
de adaptacion a este efecto, recogidas en la memoria del plan de estudios correspondiente.

Las actividades de formacion no reglada que figuren en el expediente como reconocimiento de
créditos de libre eleccion no se reconocen en las nuevas ensefianzas, con excepcion de:

a. La formacion en terceras lenguas, siempre que las actividades hayan sido reconocidas
por 6 o mas créditos de libre eleccion.

b. Las actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil,
solidarias y de cooperacidn, hasta un maximo de 6 créditos.

Estas actividades no se reconocen de oficio sino a peticion del interesado, una vez haya sido
resuelta su solicitud de cambio de estudios.

Los créditos superados en el plan de estudios de los estudios anteriores que no se reconozcan
se transfieren al nuevo expediente con el fin de incorporarlos, si procede, en el Suplemento
Europeo al Titulo.

Las asignaturas o los mddulos objeto de reconocimiento figuran en el nuevo expediente
académico con la calificacion obtenida en los estudios anteriores. En el caso de que dos o0 mas
asignaturas o moédulos de los estudios antiguos hayan sido reconocidos por una o mas
asignaturas o modulos de los nuevos estudios, se aplican los criterios recogidos en el anexo Il
de esta normativa.

No se reconoce en ningln caso el trabajo de fin de estudios.

Para todo aquello que no esté previsto en esta normativa, el decanato o la direccion del centro
tiene que establecer los circuitos y los criterios de resolucion de las solicitudes.

Articulo 34. Efectos del cambio de estudios

La solicitud de cambio de estudios no tiene efectos econémicos.
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Capitulo V
Del reconocimiento de estudios finalizados seglin ordenamientos anteriores o de la
retitulacion

Articulo 35. Estudios objeto de reconocimiento

1.

Las personas con posesion de un titulo oficial de diplomado, ingeniero técnico o maestro y que
acceden posteriormente a los estudios de grado por los que han sido sustituidos estos estudios,
pueden reconocer los contenidos alcanzados en las ensefianzas oficiales finalizadas segundos
ordenamientos anteriores.

Los créditos reconocidos computan en las nuevas ensefianzas a efectos de la obtencion del
titulo de grado.

Articulo 36. Solicitud y procedimiento de resolucién de las solicitudes de reconocimiento

1.

El estudiante tiene que solicitar el cambio de estudios en los plazos establecidos en el calendario
académico administrativo, al decanato o a la direccion del centro, acompafiada de la
documentacién que se relaciona en el anexo 1 de esta hormativa.

El decanato o la direccion de centro es el drgano responsable de resolver las solicitudes.

El procedimiento para la resolucién de las solicitudes de reconocimiento de créditos se
especifica en el anexo 1 de esta normativa.

La comisidn delegada del Consejo de Gobierno con competencias sobre ordenacion académica
es responsable de cualquier aspecto relativo al procedimiento.

Articulo 37. Criterios para la resolucion de las solicitudes de reconocimiento

1.

Las solicitudes de reconocimiento se resuelven de acuerdo con lo que establecen las tablas de
adaptacion a tal efecto, recogidas en la memoria del plan de estudios correspondiente.

Los créditos de los estudios anteriores que, una vez revisadas las tablas de adaptacion, no
tengan equivalencia con ninguna asignatura del grado, se pueden incorporar al nuevo
expediente académico como «reconocimiento de créditos de la titulacion (nombre de la titulacion
previa)».

Las asignaturas o los modulos objeto de reconocimiento figuran en el nuevo expediente
académico con la calificacion obtenida en los estudios anteriores. En el caso de que dos o0 mas
asignaturas o moddulos de los estudios antiguos hayan sido reconocidos por una 0 MAas
asignaturas o modulos de los nuevos estudios, se aplican los criterios recogidos en el anexo Il
de esta normativa.

No se reconocera en ningun caso el trabajo de fin de estudios.

Para todo aquello que no esté previsto en esta normativa, el decanato o la direccion del centro
tiene que establecer los circuitos y los criterios de resolucion de las solicitudes.

Articulo 38. Programa formativo

1.

Cada centro establece el programa formativo que tienen que seguir las personas tituladas para
alcanzar el perfil asociado a las nuevas ensefianzas de grado, y que puede variar en funcién de
la correspondencia que haya entre los estudios anteriores y los nuevos.

El ndmero de créditos que hay que superar en el marco de las nuevas ensefianzas es
aproximadamente de 60. Dentro de esos 60 créditos se puede computar la actividad profesional
previa que haya sido reconocida como practicas de la titulacion.
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Articulo 39. Profesiones requladas

Los criterios para el reconocimiento de los estudios con regulaciones especificas se tienen que
adaptar a las directrices especificas que se puedan aprobar en el &mbito nacional.

Disposicion final. Entrada en vigor

Esta normativa entra en vigor a partir del dia siguiente de su aprobacion por el Consejo de Gobierno.

ANEXO I: PROCEDIMIENTOS Y CIRCUITOS

1. Documentacion requerida

1)

2)

La solicitud tiene que ir acompafada de la documentacion siguiente:

a) Certificacion académica personal, Suplemento Europeo al Titulo o fotocopia compulsada
del expediente académico donde figure la formacion alcanzada, el afio académico y las
calificaciones.

b) Recibos del pago de los precios publicos correspondientes, si procede.

¢) Guia docente del médulo o de la asignatura, en la que figuren las competencias, los
conocimientos asociados y el nUmero de créditos o de horas o semanas por semestre o
ano, con el sello del centro de origen correspondiente.

d) Plan de estudios o cuadro de asignaturas o mddulos exigidos para alcanzar las
ensefanzas previas, expedido por el centro de origen, con el sello correspondiente.

e) Cualquier otra documentacién que el centro considere oportuna para tramitar la solicitud.

El procedimiento administrativo correspondiente establece la documentacion que hay que
aportar en cada caso.

Si las ensefianzas previas se han obtenido en una universidad fuera del Estado espafiol, se
tiene que presentar, adicionalmente, la documentacion siguiente:

a) Informacion sobre el sistema de calificaciones de la universidad de origen.

b) Si procede, la traduccién correspondiente efectuada por traductor jurado.

Todos los documentos tienen que ser oficiales, expedidos por las autoridades competentes, y
tienen que estar convenientemente legalizados por via diplomatica, segin las disposiciones
establecidas por los érganos competentes, excepto la documentacién proveniente de paises
miembros de la Unién Europea.

2. Procedimiento de resolucién de las solicitudes

1. Las solicitudes son revisadas por la gestion académica del centro correspondiente, que
comprueba que la documentacion presentada sea correcta.

2. La persona responsable del centro en esta materia emite una propuesta de resolucion. Antes
de emitir la propuesta, se puede abrir el tramite de audiencia, en el que se pueden aportar
nuevos documentos, nuevos elementos de juicio o hacer las alegaciones oportunas.

3. Eldecanato o la direccion del centro resuelve la solicitud.

4. La gestidon académica del centro naotifica la resolucién a la persona interesada por cualquier
medio que permita tener constancia de la recepcion.

3. Procedimiento de revision de la resolucién

1)

2)

Contra la resolucion del decanato o de la direccién del centro, la persona interesada puede
interponer un recurso de alzada delante del rector en el plazo de un mes a contar a partir de la
fecha de la notificacion.
Contra la resolucion del rector o de la direccién del centro, si no se ha interpuesto recurso de alzada en
el plazo establecido, la persona interesada puede interponer recurso extraordinario de revision, cuando
se dé alguna de las circunstancias siguientes:

a) Que se pueda comprobar, con la documentacion que consta en el expediente, que

en la resolucion se incurrié en un error de hecho.
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b) Que aparezcan documentos nuevos, aunque sean posteriores a la resolucion, que
evidencien que se incurrié en un error.

¢) Que los documentos aportados por la persona interesada sean declarados falsos
por sentencia judicial firme.

d) Que por sentencia judicial firme se declare que la resolucién fue dictada como
consecuencia de prevaricacion, soborno, violencia, maquinacion fraudulenta u otras
conductas punibles.

El plazo para poder interponer un recurso extraordinario de revision en el caso del apartado a del
parrafo anterior es de cuatro afios, a contar a partir de la fecha de la notificacién de la resolucion.
El plazo para poder interponer un recurso extraordinario de revisién en el caso de los apartados
b, c y d del parrafo anterior es de tres meses a contar a partir del conocimiento de los
documentos o del dia en que la sentencia judicial fue firme.

4. Rectificacién de la resolucién

1)
2)
3)

4)

1.

Sélo el decanato o director puede rectificar, en cualquier momento, los errores materiales que se
detecten en sus acuerdos.

El decanato o la direccion del centro sélo puede modificar su resolucién si supone una mejora
para la persona interesada respecto de la situacion anterior.

La rectificacion se documenta afiadiendo una diligencia en el expediente correspondiente, que
tiene que firmar el decanato o el director del centro.

La modificacion mencionada se documenta a través de una nueva resolucién que contenga los
aspectos que hay que modificar y la motivacién por los que se lleva a cabo.

ANEXO II: CALCULO DE LA CALIFICACION PARA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

La calificacién de las asignaturas y de los modulos reconocidos sera la media ponderada de la
totalidad de los créditos reconocidos, y se calculara aplicando la formula siguiente:

%P x Nm)
Nt
CR = nota media de los créditos reconocidos
P = puntuacion de cada materia reconocida
Nm = namero de créditos que integran la materia reconocida
Nt = namero de créditos reconocidos en total

Cuando se trata de estudios de &mbitos afines, cada asignatura o modulo reconocido figura en el
nuevo expediente académico con la calificacion obtenida en origen. En caso de que dos 0 méas
asignaturas o mdédulos de los estudios anteriores sean reconocidos por una o0 mas asignaturas o
modulos de los estudios nuevos, se aplica la calificacion que resulte de calcular la media
ponderada de todas las asignaturas origen que se han tenido en cuenta en la relaciéon origen-
destino.

Cuando las calificaciones originales no estén expresadas en la escala del 0 al 10, se seguiran
los criterios establecidos a continuacion:

a) Calificaciones cualitativas: cuando en el expediente académico tan sélo se hace referencia a
las calificaciones cualitativas se transforman en calificaciones numéricas, teniendo en cuenta la
tabla de equivalencias siguiente:

Aprobado: 6,0
Notable: 8,0
Sobresaliente: 9,5

Matricula de honor: 10,0
b) Calificaciones de sistemas educativos extranjeros: las calificaciones que figuren en el
expediente académico previo que hayan sido conseguidas en sistemas educativos extranjeros
tienen que ser adaptadas de acuerdo con la tabla de equivalencias de calificaciones extranjeras
correspondiente, aprobada por la comision delegada del Consejo de Gobierno con competencias
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sobre ordenacién académica de los estudios de grado. En caso de que no haya tabla de
equivalencia aprobada para un pais o para una titulacion, se tienen que aplicar los criterios

siguientes:

- Si hay convenio de colaboracion con una universidad del pais de la universidad afectada, se
aplica la calificacién que determine el coordinador de intercambio.
- Si no hay convenio de colaboracion, la comisién delegada del Consejo de Gobierno con
competencias sobre ordenacion académica de los estudios de grado resuelve las

equivalencias que procedan.

ANEXO [lI: INSTITUCIONES Y CERTIFICACIONES RECONOCIDAS

1. Las instituciones referidas en el articulo 21.2.b son las siguientes:

a. Servicios o centros de lenguas de las universidades publicas y de las
universidades privadas del sistema universitario catalan;

b. Escuelas oficiales de idiomas;

c. Institutos dependientes de organismos oficiales (British Council, Institut
Francais, Alliance Francaise, Goethe Institut, Istituto Italiano di Cultura,
Instituo Camades, Instituto Confucio, etc.);

d. Instituto de Estudios Norteamericanos.

2. Laescala de niveles del Marco europeo comun de referencia (MERC) es el siguiente:

Certificacions reconegudes de coneixements d'idiomes d'acord amb el MECR

@ A2 B1 B2 C1 Cc2
g CENTRES Usuari basic Usuari independent Usuari ind d Usuari exp amb| Usuari experimentat
3 ACREDITADORS (Waystage) Llindar avangat domini funcional efectiu (Mastery)
= (Threshold) (Vantage) (Effective)
ESCOLA OFICIAL D'IDIOMES (EOI) Nivell basic Nivell intermedi Nivell avancat
UNIVERSITATS CATALANES
(Centres acreditadors: Serveis de Liengles, EIM, Escola de Certificat de nivell A2 Certificat de nivell B1 EZ’;IQZE z: :::::: S§ ;
il Llengles de la UOC, etc.)
<1 Zentrale Oberstufenprilfung
GOETHE INSTITUT Start Deutsch 2 Zertifikat B1 Zertifikat B2 Zetifikat C1 ki Dems'fri?spmd‘mp.om
ESCOLA OFICIAL D'IDIOMES (EOI) Nivell basic Nivell intermedi Nivell avangat

UNIVERSITATS CATALANES
(Centres acreditadors: Serveis de Llengles, EIM, Escola de
Liengies de la UOC, etc.)

Certificat de nivell A2

Certificat de nivell B2.1

Cortficatide @B Cerificat de nivell B2.2

Certificat de nivell C 1

CPE
KET PET FCE CAE " .
Key English Test Preliminary Engiish Test First Certificate in English | Certificate in Advanced English ca"‘""'e;‘f;'is?"e"‘y Ly
BEC Preliminary BEC Vantage BEC Higher
(Business English Certificate) | (Business English Certificate) | (Business English Certificate)
BULATS B2 BULATS C1 BULATS C2
CAMBRIDGE ESOL (Business Language Testing (Business Language Testing (Business Language Testing
Services) Services) Services)
|
ICFE
International Certificate in Financial English
ILEC
International Legal English Certificate
International ESOL Expert SETB
CITY&GUILDS i (Spoken English Test for International ESOL Mastery
(abans Pitman Qualifications) Business)
ISE0 ISE1 ISE I ISEN ISEIV

TRINITY COLLEGE EXAMS

Integrated Skills in English 0

Integrated Skills in English |

Integrated Skills in English I

GESEGrade 7,819

English Grade 7, 81 9

Integrated Skills in English Il

GESE - Grade 10, 11

Graded Examination in Spoken | Graded Examination in Spoken

English - Grade 10,11

Integrated Skills in English IV

GESE Grade 12
Graded Examination in Spoken
English - Grade 12

UNIVERSITY OF MICHIGAN ENGLISH
LANGUAGE INSTITUTE

ECCI
(Examination for the Certificate of

Competence in English)

ECPE
(Examination for the Certificate
for the Proficiency in English)
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Certificacions reconegudes de coneixements d'idiomes d'acord amb el MECR

Italia

CENTRES A2 B1 B2 C1 c2
\ Usuari basic Usuari independent Usuari independent | Usuari experimentat amb|  Usuari experimentat
ACREDITADORS (Waystage) Llindar avancat domini funcional efectiu (Mastery)
(Threshold) (Vantage) (Effective)
ESCOLA OFICIAL D'IDIOMES (EOI) Nivell basic Nivell intermedi Nivell avancat
UNIVERSITATS CATALANES i i
(Centres acreditadors: Servels de Liengles, EIM, Escola de Certificat de nivell A2 Certificat de nivell B1 23:::: 3: :::3: :g;
Liengiies de la UOC, etc.)
DFP Juridique B1 DFP Affaires B2 DFP Affaires C1
CHAMBRE DE COMMERCE " cmmf:jﬁmm
ET D'INDUSTRIE DE PARIS i Secréte)
CFTH
(Certificat de Francais du
Tourisme et de 'Hatellerie)
M'N'_STERE FRANGCAIS DELF A2 DELF B1 DELF B2 DALF C1 DALF C2
DE L'EDUCATION NATIONALE Dipléme d'Etudes Dipléme d'Etudes Dipléme d'Etudes Dipléme Approfondi de Langue | Dipléme Approfondi de Langue
(A través de centres diversos: Alliance Frangalse, en Langue Francaise en Langue Francaise en Langue Francaise Francaise Frangaise
Institut Francais, etc)
ESCOLA OFICIAL D'IDIOMES (EOI) Nivell basic Nivell intermeci Nivell avangat
UNIVERSITATS CATALANES i i
(Centres acreditadors: Serveis de Llengiies, EIM, Escola de Certificat de nivell A2 Certificat de nivell B1 g::::: :: :::::: :g;
Llengues de la UOC, etc.)
CELI1 CELI2 CELI3 CELI4 CELI5
Certificato di Conoscenza Certificato di Conoscenza Certificato di Conoscenza Certificato di Conoscenza Certificato di Conoscenza

ISTITUTO ITALIANO DI CULTURA

della Lingua ltaliana - Livello 1

della Lingua Italiana - Livello 2

della Lingua Italiana - Livello 3

della Lingua Italiana - Livello 4

della Lingua Italiana - Livello 5

DiLI
Diploma Intermedio di Lingua
Italiana

DALI
Diploma Avanzato di Lingua
Italiana

DALC
Diploma Commerciale di Lingua
ftaliana
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4.5 Curso de adaptacion (Retitulacion) al grado de Fisioterapia
4.5.1 Fechas de aprobacién:

El curso de adaptacion (retitulacién) al grado de Fisioterapia de la UAB fue aprobado en la
Universidad por la Comision de Estudios de Grado, delegada del Consejo de Gobierno, el
13 de julio de 2010.

La Direccion General de Universidades de la Generalitat de Catalunya, mediante resolucion
del 6 de setiembre de 2010, autoriz6 las plazas de acceso a dicho curso.

4.5.2 Justificacién de la propuestay colectivo al cual se dirige

Para el curso académico 2010-11, la Universitat Autonoma de Barcelona ofrece el curso de
adaptacion al Grado en Fisioterapia para los diplomados en Fisioterapia. Este itinerario se
impartira en la Escuela Universitaria de Enfermeria y de Fisioterapia Gimbernat y en la
Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud, adscritas a la UAB

El perfil de competencias del Grado en Fisioterapia faculta para el ejercicio de la profesion
de Fisioterapeutal. Las competencias de la titulacién del Grado en Fisioterapia se ajustan a
los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habilitan para el
ejercicio de la profesion de Fisioterapeuta, expresados en la orden ministerial OM
CIN/2135/2008.

La Diplomatura en Fisioterapia? de la UAB, que se imparte en las dos Escuelas, habilita
para el ejercicio de la profesion de Fisioterapeuta.

Por lo tanto, las dos titulaciones habilitan para la misma profesién regulada con las mismas
“competencias profesionales”.

Por otra parte, el nimero de créditos de la Diplomatura en Fisioterapia en la UAB es de 207
créditos LRU. Es decir, que si consideramos equiparables los créditos ECTS vy los créditos
LRU, existe una diferencia de 33 créditos entre la titulacion de grado y la titulacién que se
extingue.

Aunque las competencias profesionales son las mismas, la nueva titulacién de Grado en
Fisioterapia, respecto de la Diplomatura en Fisioterapia, hace obligatoria la realizacién de
un trabajo de fin de grado, amplia el tiempo dedicado a los Practicums profundiza en las
metodologias para la investigacion e introduce competencias linglisticas. Con esta
propuesta de retitulacion se garantiza que todos estos aspectos queden alcanzados.

! Resolucion de 14 de febrero de 2008, de la Secretaria de Estado de Universidades y Investigacién, por la cual
se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros, por el que se establecen las condiciones a las que deberan
adecuarse los planes de estudios conducentes a la obtencion de titulos que habiliten para el ejercicio de las
diferentes profesiones reguladas de Fisioterapeuta (BOE 27 de febrero de 2008).

2 REAL DECRETO 1414/1990, de 26 de octubre, por el que se establece el titulo universitario oficial de
Diplomado en Fisioterapia y las directrices generales propias de los planes de estudios conducentes a su
obtencion.
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4.5.3 Numero de plazas destinadas a este colectivo.

El nimero de plazas destinadas a este colectivo es de 40 alumnos por curso académico. y

centro.

La admisiébn se solicitara mediante el sistema de preinscripcion universitaria para el

conjunto de universidades publicas

4.5.4 Asignhaturas y competencias del curso de adaptacion

Teniendo en cuenta que, como se ha indicado anteriormente, el titulo de Diplomado en
Fisioterapia habilitaba para la profesion regulada de Fisioterapeuta del mismo modo que el
Grado en Fisioterapia, y que en la mayoria de los casos superaba los 200 créditos a cursar
por los alumnos, se efectla la adaptacion global del plan de estudios de la Diplomatura de
Fisioterapia por 192 ECTS del Grado de Fisioterapia.

Materias Troncales de la Diplomatura en

Fisioterapia

Asignaturas que se adaptan del Grado en
Fisioterapia (Escuela Gimbernat)

Materia

Cr

Asignatura

ECTS

Formacion basica

Afecciones médicas y afecciones quirlrgicas y sus
tratamientos

21

Anatomia |

»

Ciencias psicosociales aplicadas

5

Fisiologia |

Estancias clinicas

21

Anatomia Il

Estructura y funcién del cuerpo humano

17

Fisiologia Il

Fisioterapia general y especial

72

Ciencias psicosociales aplicadas

Salud publica y legislacién sanitaria

7

Fisiologia lll

Patologia humana |

Patologia humana Il

(2] {21 {21 [} [e2] [e2] [e)]

Adicionalidad a la troncalidad en la UAB

28

Obligatorias

Fundamentos de fisioterapia

Optativas

36

Fisioterapia basica del aparato locomotor |

Fisioterapia basica del aparato locomotor

TOTAL

207

Valoracién en fisioterapia del aparato
locomotor

(2] K] 2]l [e)]

Fisioterapia en especialidades clinicas del
aparato locomotor |

Practicum |

Fisioterapia en especialidades clinicas del
aparato locomotor Il

Fisioterapia en neurologia

Legislacion, salud publica, administracion
sanitaria y ética

Practicum Il

]

Fisioterapia en especialidades clinicas del
aparato locomotor Ill

]

Fisioterapia en neurologia Il

Practicum Il

Fisioterapia cardio-respiratoria

Fisioterapia en geriatria

Fisioterapia en especialidades clinicas del
aparato locomotor IV

[o2] {21l [22] [e2] [[e]

Practicum IV

Optativos

TOTAL

192
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Asignaturas que se adaptan del Grado en

Fisioterapia (EUCS)

Asignatura

ECTS

Formacion basica

Anatomia |

]

Fisiologia |

(o]

Psicologia evolutiva y desarrollo socio-
afectivo

(o]

Biofisica y biomecanica

Anatomia Il

Fisiologia Il

Fisiopatologia

Patologia |

Patologia Il

(2] [e2] {20 [o2] [o2] [o)}

Obligatorias

Fundamentos de fisioterapia

»

Fisioterapia  del  sistema  musculo-
esquelético

Valoracién y terapia manual bésica del
SME |

12

Practicum |

»

Salud publica, legislaciéon y administracion
sanitarias

Fisioterapia en neurologia |

Valoracién y terapia manual bésica del
SME Il

»

Practicum Il

Fisioterapia en geriatria

Fisioterapia cardio-respiratoria

Fisioterapia en neurologia Il

Técnicas especificas del SME |

Practicum Il

Técnicas especificas del SME Il

Ergonomia

Practicum IV

Optativas

(6] (2] [e2] (2] [o2]l [} [o] [e2] [o2] [o)]

Total

192
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Competencias

A continuacién se justifica que los Diplomados en Fisioterapia han adquirido todas las
competencias especificas, transversales y competencias generales de la UAB del Grado en
Fisioterapia. Mas concretamente, la tabla siguiente muestra la distribucion de competencias
del Grado en Fisioterapia UAB asociadas a las materias troncales de las directrices
generales propias de los planes de estudios conducentes a la obtencion del titulo de
Diplomado en Fisioterapia (R.D. 1414/1990). Asi pues, con la superacion de dichas
materias troncales se garantiza que se han adquirido todas las competencias especificas,
transversales y generales del Grado de Fisioterapia UAB. Asimismo, una vez el estudiante
haya cursado y superado el itinerario de adaptacién propuesto, veran reforzadas dichas
competencias.

Tabla 7. Competencias asociadas a les materias troncales de les directrices
generales propias

MATERIAS TRONCALES DE LAS DIRECTRICES GENERALES PROPIAS
(7))
4 c > e
o ® G O © & 5
- -— f P
2o o 2 o g s 2
A - 0 3 £ (] >'c o
gE>u 9 = >..g = Sa o
EE 2 © © 0 2 = c 2
o8¢t ) ) - a = 2.9 -
c.=0 " © © S o 0 — i o
S PE £ S g0 o8 a8 2
(SIS onr c 3 3 - O o -
8 = ﬁ g.g ‘lg 4‘-'! o .2 g 3.2
= 973 ] ] T o
- or u g8 ot )
CREDITOS 17 143
EO1

COMPETENCIAS GRADO FISIOTERAPIA
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Itinerarios de adaptacion a cursar por todos los estudiantes
Los itinerarios de adaptacion que se proponen deberan cursarlos obligatoriamente todos los
estudiantes que, procedentes de una diplomatura en Fisioterapia, opten por la obtencién
del Grado en Fisioterapia por la UAB, en las escuelas adscritas:

e Escuela Universitaria de Enfermeria y de Fisioterapia Gimbernat
e Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud

Los créditos adaptados del Grado de Fisioterapia son en total 192 ECTS vy el itinerario de
adaptacion de 48 ECTS se configura de la siguiente manera
e Escuela Universitaria de Enfermeria y de Fisioterapia Gimbernat

Asignaturas obligatorias que deben cursar y superar todos los estudiantes:

Cadigo Asignatura Créditos
200568 | Practicum V 6
200569 | Practicum VI 6
200570 | Trabajo de fin de grado 12

200562 | Inglés técnico

200542 | Bioestadistica y metodologia
200537 | Fisica aplicada

200556 | Alimentacion y nutricién aplicadas

OO0 |0

Las asignaturas del itinerario no podran ser objeto de reconocimiento, excepto las
asignaturas Practicum V y Practicum VI, que podran ser reconocidas, cuando se acredite
una experiencia profesional en el ambito de la Fisioterapia, de al menos un afio.
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e Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud

Asignaturas obligatorias que deben cursar y superar todos los estudiantes:

Cadigo Asignatura Créditos
200521 | Practicum V 6 ECTS
200522 | Practicum VI 6 ECTS
200499 | Inglés Técnico 6 ECTS
200491 SB;?JZS para la investigacion en ciencias de la 6 ECTS
200526 | Educacion para la salud 6 ECTS
200517 | Bases nutricionales y dietética aplicada 6 ECTS
200523 | Trabajo de fin de grado 12 ECTS

Las asignaturas del itinerario no podran ser objeto de reconocimiento, excepto las
asignaturas Practicum V y Practicum VI, que podran ser reconocidas, cuando se acredite
una experiencia profesional en el &mbito de la Fisioterapia, de al menos, un afio.

455 Justificaciones generales.
Organizacion de la actividad docente de este colectivo.

Dado que la implantaciéon del Grado en Fisioterapia se hard de manera progresiva, la
docencia para los estudiantes del itinerario del curso de adaptacién se organizara de
manera totalmente diferenciada del resto de alumnos de grado.

Personal académico

La Escuela Universitaria de Enfermeria y de Fisioterapia Gimbernat y la Escuela
Universitaria de Ciencias de la Salud disponen de los recursos, tanto de personal
académico como de personal de administracion y servicios suficientes para la imparticién
del itinerario del curso de adaptacion.

Infraestructuras

La Escuela Universitaria de Enfermeria y de Fisioterapia Gimbernat y la Escuela
Universitaria de Ciencias de la Salud disponen de los recursos en infraestructuras
suficientes para la imparticion del itinerario del curso de adaptacion.

Sistema de garantia de calidad

Se adjunta como anexo al final de esta memoria, el Sistema Interno de Garantia de Calidad
(SIGC) de la Universitat Autonoma de Barcelona, que sustituye el que constaba en la
memoria actual, y que se aplica a esta titulacion impartida en las dos Escuelas, adscritas a
la UAB.

El SIGC de la universidad obtuvo, por parte de la Agencia para la calidad del sistema

universitario de Catalufia (AQU), la evaluacion positiva dentro del programa AUDIT con
fecha 14 de junio de 2010.

Este curso de adaptacion se ofrecera hasta el curso académico 2014-2015 inclusive.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las enseifanzas. Explicacion general de la
planificacion del plan de estudios.

5.1. Estructura de las ensefanzas

El plan de estudios del titulo de grado de Fisioterapia que se detalla a continuacién se
ajusta a las condiciones estipuladas en la Orden CIN/2135/2008, de 3 de julio, por la que se
establecen los requisitos para la verificacibn de los titulos universitarios oficiales que
habilitan para el ejercicio de la profesién de Fisioterapeuta.

Tabla 1: Resumen de las materias y distribucion en créditos a cursar por el
estudiante

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Formacion basica 60
Obligatorias 84
Optativas 48
Practicas tuteladas 36
Trabajo de fin de grado 12
CREDITOS TOTALES 240

El plan de estudios se ajusta a los contenidos modulares establecidos en la Orden
Ministerial (O.M.) de acuerdo con la siguiente agrupacion:

= Moddulo 1) Formacion basica
= Mddulo 2) Formacion especifica
= Moddulo 3) Practicas tuteladas y trabajo de fin de grado

Asi mismo las ensefianzas se estructuran en 44 materias de las cuales 6 son de formacion
basica y pertenecen a la rama de conocimiento de Ciencias de la Salud:

Anatomia humana

Fisiologia

Biofisica (vinculada a la materia basica Fisica)
Psicologia

Bioestadistica (vinculada a la materia basica Estadistica)
Patologia Humana

LT3

Las materias de formacion basica “Biofisica”, “Patologia Humana” y “Bioestadistica” se han
creado para dar un mejor cumplimiento a las competencias del médulo de formacion
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bésica. Estas materias se crean de acuerdo con el articulo 12, apartado 5 del Real Decreto

1393/2007, del catidlogo de materias de formacion basica del mencionado R.D.
El resto de materias configuran la oferta nuclear (obligatoria) y optativa de la titulacion.
Estructura del plan de estudios

La estructura del plan de estudios se concreta en:

e 1r curso: se cursa la mayor parte de los ECTS de formacion basica y se inician los

créditos obligatorios del médulo 2 de formacion especifica.

e 20 curso: se realizan los ECTS restantes de formacién basica. El resto, todos de

caracter obligatorio, se configuran con contenidos del modulo 2 mas 12 ECTS del

modulo 3, Practicas Tuteladas.

= 3r curso: Este curso se conforma con los ECTS restantes que completan el médulo
2 de formacion especifica, mas 12 ECTS del modulo 3, Practicas Tuteladas.

Asimismo en este curso se deberan cursar 2 asignaturas optativas a elegir entre la

oferta programada.

En este periodo se deberan cursar asimismo como asignaturas obligatorias “Inglés técnico”
y “Fisioterapia en geriatria”. Estas asignaturas consideradas en este proyecto como

formacion especifica del titulo no forman parte de ninguno de los médulos de la O.M.

= 4° curso: Se deberd cursar, de forma obligatoria, los dos periodos practicos
restantes de 6 ECTS cada uno, asi como el Trabajo de Fin de Grado (12 ECTS).

Para completar los 60 ECTS (36 ECTS), se ofertan los contenidos optativos que

tienen un componente de formacién complementaria avanzada en Fisioterapia. El
alumno puede optar por cursar uno de los itinerarios que se ofrecen en este curso.
La superacion de 30 ECTS en uno de ellos constard& como mencién en el

Suplemento Europeo al Titulo.

Ademas, en este Ultimo curso podran reconocerse hasta 6 ECTS por participacion en

actividades universitarias, culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y

de cooperacion

La oferta de cuarto curso se complementara con los minors.

La universidad programara una oferta de minors por &mbitos de estudio, facilitando asi que

el estudiante elabore su curriculum en funcién de sus intereses y proyectos de futuro.

Con la programacion de los minors, la Universidad pretende favorecer y facilitar la
adquisicion de conocimientos y habilidades tanto transversales como pluridisciplinares.

El minor complementa la formacién del estudiante en un ambito distinto al del titulo de
grado que cursa. Si se completa un minimo de 30 créditos, se acreditard en el Suplemento

Europeo del Titulo.
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Itinerarios que se ofrecen

La Escuela de Enfermeria y Fisioterapia Gimbernat ofertara cinco itinerarios:

Profundizacién en fisioterapia del aparato locomotor: esta mencion proporciona al
alumno, de manera profunda, los conocimientos y las habilidades necesarios sobre la
actuacion fisioterapéutica del aparato locomotor, mediante la aplicacién de los métodos
especificos de fisioterapia de cadenas musculares, neurodinamica y terapia manual
osteopética.

Profundizacion en fisioterapia neurolégica: esta mencion proporciona al alumno, de
manera profunda, una vision global sobre la actuacion fisioterapéutica en pacientes con
patologias neuroldgicas, adquiriendo conocimientos y habilidades en la fisiopatologia, la
valoracion de fisioterapia, el diagnéstico de fisioterapia y el tratamiento fisioterapéutico.

Fisioterapia especifica en pediatria: Esta mencién proporciona al alumno, de manera
profunda, una vision global sobre la actuacion fisioterapéutica en nifios con patologias
neuroldgicas y del aparato locomotor que puedan interferir en su desarrollo motriz, asi
como patologias respiratorias que con mas frecuencia se presentan durante la etapa
infantil, adquiriendo conocimientos y habilidades sobre el desarrollo psicomotriz del
nifio, la fisiopatologia, la valoracion de fisioterapia, el diagnostico de fisioterapia y el
tratamiento fisioterapéutico.

Profundizacion en fisioterapia de las patologias del térax: Esta mencién
proporciona al alumno, de manera profunda, una visién global sobre la actuacion
fisioterapéutica en pacientes con patologias del térax, adquiriendo conocimientos y
habilidades en la fisiopatologia, la valoracion de fisioterapia, el diagndéstico de
fisioterapia y el tratamiento fisioterapéutico.

Fisioterapia especifica en el deporte: Esta mencién proporciona al alumno, de
manera profunda, una visién global sobre la actuacion fisioterapéutica en pacientes con
patologias relacionadas con la practica deportiva, adquiriendo conocimientos y
habilidades en la fisiopatologia, la fisiologia del esfuerzo, la teoria del entrenamiento, la
valoracién de fisioterapia, el diagndstico de fisioterapia, el tratamiento fisioterapéutico y
la prevencion de lesiones.

La Facultad de Medicina (UAB) ofertara tres itinerarios:

Profundizacion en fisioterapia del aparato locomotor: esta mencién proporciona al
alumno, de manera profunda, los conocimientos y las habilidades necesarios sobre la
actuacion fisioterapéutica del aparato locomotor, mediante la aplicacion de los métodos
especificos de fisioterapia de cadenas musculares, neurodindmica y terapia manual
osteopatica.

Profundizacion en fisioterapia neurolégica: esta mencion proporciona al alumno, de
manera profunda, una vision global sobre la actuacion fisioterapéutica en pacientes con
patologias neuroldgicas, adquiriendo conocimientos y habilidades en la fisiopatologia, la
valoracion de fisioterapia, el diagndstico de fisioterapia y el tratamiento fisioterapéutico.

Profundizacién en fisioterapia cardio-respiratoria: Esta mencion proporciona al
alumno la posibilidad de desarrollar la actuacion fisioterapéutica en pacientes con
patologia cardiaca y respiratoria, permitiéndole adquirir y profundizar los conocimientos
y habilidades de fisiologia, fisiopatologia, diagnoéstico de fisioterapia y tratamiento de
fisioterapia
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Estructura segun los médulos de la O.M.

A continuacién, se describe el plan de estudios para los contenidos propuestos en modulos

y materias de la O.M.

Se han considerado los 3 moédulos propuestos en la mencionada O.M.:

e 1) Formacion bésica: 60 ECTS.

e 2) Formacion especifica: 72 ECTS.
e 3) Practicas tuteladas y trabajo de fin de grado: 48 ECTS.

Estructura por materia de acuerdo con los contenidos recogidos en los modulos de

la Orden Ministerial

Médulo 1: Formacion basica (60 ECTS)

MATERIA ECTS
] 12
ANATOMIA HUMANA
FISIOLOGIA 18
] 6
BIOFISICA
PSICOLOGIA 6
BIOESTADISTICA 6
" 12
PATOLOGIA HUMANA
TOTAL 60
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Moédulo 2. Formacion especifica (72 ECTS) segun O.M.

Segun la Orden del Ministerio de Ciencia e Innovacion CIN/2135/2008, de 3 de julio, el
Maodulo de formacion especifica ha de estar formado por 72 ECTS, que quedan distribuidos
de la siguiente manera.

MATERIA ECTS
FUNDAMENTOS DE FISIOTERAPIA 6
LEGISLACION, SALUD PUBLICA Y ADMINISTRACION SANITARIA 6
FISIOTERAPIA DEL APARATO LOCOMOTOR 42
FISIOTERAPIA EN NEUROLOGIA 12
FISIOTERAPIA CARDIO-RESPIRATORIA 6
TOTAL 72

La formacién especifica de fisioterapia, ademas de estos 72 ECTS, se ve reforzada por las
asignaturas obligatorias que los estudiantes deben cursar sumando un total de 12 ECTS.
Se trata de las siguientes asignaturas:

= |nglés Técnico de la materia del mismo nombre 6 ECTS
= Fisioterapia en Geriatria de 6 ECTS de la materia “Geriatria”

Moédulo 3: Practicas tuteladas y trabajo de fin de grado (48 ECTS)

MATERIA ECTS
PRACTICAS TUTELADAS 36
TRABAJO DE FIN DE GRADO 12
TOTAL 48

Practicas tuteladas

Todas las competencias relacionadas con alteraciones y trastornos, evaluacion y
diagnostico e intervencion se entrenan y evallan de manera practica en la materia
Practicas tuteladas, que es obligatoria y consta de 36 ECTS. Esta materia esta distribuida
en seis asignaturas de 6 ECTS, que, junto con los 12 ECTS del trabajo de fin de grado,
conforman los 48 créditos del médulo 3 (Practicas tuteladas y trabajo de fin de grado), de
acuerdo con lo especificado en la Orden Ministerial.

Las practicas tuteladas se realizan en Hospitales Universitarios, Centros Sanitarios
Publicos, Mutuas Laborales, Clinicas Privadas, Escuelas de Educacion Especial, Centros
especializados en Neurologia y en Pediatria, Centros Deportivos y Residencias Geriatricas.
El perfil de los centros de précticas ha de cumplir con las siguientes caracteristicas:

60



e Que sean centros de alto nivel, es decir que el alumno pueda tener una primera toma
de contacto con las diferentes competencias profesionales incluidas en el marco de la
fisioterapia y sus diferentes especialidades.

¢ Que dispongan de fisioterapeutas cualificados y dispuestos a realizar el tutelaje de los
alumnos acercandolos a la realidad laboral. Asimismo, deberian disponer de un
profesional-tutor por cada alumno en periodo de practicas.

o Favorezcan las condiciones necesarias que permitan al alumno poner en practica los
conocimientos, herramientas terapéuticas y formacion tedrica y teorico-practica que ha
adquirido en la escuela: el alumno debe poder hacer la exploracion y valoracion del
paciente, establecer un diagndstico de fisioterapia, marcar unos objetivos terapéuticos,
pautar y aplicar el tratamiento y finalmente observar los resultados obtenidos.

e Den la posibilidad al alumno de participar en las reuniones de revision de historias
clinicas y evaluacion de resultados de los distintos tratamientos.

e Faciliten y propicien la integracién del alumno dentro del equipo multidisciplinar. Que el
alumno pueda asistir a sesiones terapéuticas de otras areas (logopedia, terapia
ocupacional...) que tengan relacion con los pacientes que esta tratando.

e Que su ubicacion y flexibilidad horaria permitan a los alumnos compaginar las practicas
con las actividades académicas en la escuela.

Esta materia esté distribuida en seis asignaturas:

Practicum 1 y II: Se llevaran a cabo en segundo curso, y se realizaran en centros donde los
alumnos puedan establecer un primer contacto con la fisioterapia generalista.

Practicum Il y IV: Se llevaran a cabo en el tercer curso, y las practicas tendran lugar en
centros de fisioterapia tanto de caracter general, como aquellos que desarrollan su
actividad en ambitos especificos de la fisioterapia. Junto con el practicum de segundo curso
ha de servir para que los alumnos adquieran una formacién nuclear de fisioterapia.

Practicum V y VI: Se llevard a cabo en cuarto curso y estaran enfocados a ambitos de la
fisioterapia mas especificos y relacionados con los diferentes itinerarios.

El hecho de distribuir las practicas en tres cursos (segundo, tercero y cuarto) responde a
razones tanto de tipo pedagd6gico como organizativo. Por un lado, con esta organizacion los
estudiantes tienen la posibilidad de introducirse progresivamente en la realidad profesional
en ambitos variados, de manera simultanea a la adquisicion de competencias avanzadas
de cariz mas tedrico. Por otro lado, razones como la compleja gestion de los convenios con
los centros externos, los requerimientos de dichos centros respecto a la tipologia de
estudiantes atendidos, la necesidad de distribuir las estancias de los estudiantes en los
centros externos y en las unidades hospitalarias a lo largo del curso académico para
facilitar una atencion mas directa por parte de los tutores externos, aconsejan distribuir el
practicum de la manera indicada.

Trabajo de Fin de Grado:

El Trabajo de Fin de Grado se sitia en el Ultimo afio de los estudios, con 12 ECTS, y
permitira evaluar la consecucion de las competencias basicas de la titulacién. Se elaborara
un trabajo de investigacion dentro del campo de la fisioterapia, basado en un proyecto
previamente concebido, siendo una investigacion tedrica o tedrico-practica, de caracter
transversal, asociado a diferentes materias, que permita al estudiante demostrar la
integracion de los contenidos formativos recibidos y las competencias adquiridas propias de
la titulacidon. Este trabajo permitird al estudiante establecer un primer contacto con las
metodologias de investigacion.
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Materias que configuran el grado de Fisioterapia

MATERIA ECTS | CARACTER

1 | ANATOMIA HUMANA 12 FB
2 | FISIOLOGIA 18 FB
3 | PSICOLOGIA 6 FB
4 | BIOFISICA 6 FB
5 | BIOESTADISTICA 6 FB
6 | PATOLOGIA HUMANA 12 FB
7 | FUNDAMENTOS DE FISIOTERAPIA 6 OB
8 LEGISLACION, SALUD PUBLICA Y ADMINISTRACION OB

SANITARIA 6
9 |INGLES TECNICO 6 OB
10 | FISIOTERAPIA DEL APARATO LOCOMOTOR 42 OB
11 | FISIOTERAPIA EN NEUROLOGIA 12 OB
12 | FISIOTERAPIA CARDIO-RESPIRATORIA 6 OB
13 | GERIATRIA 6 OB
14 | FISIOTERAPIA MATERNO-INFANTIL 12 oT
15 | FISIOTERAPIA DE LOS PROCESOS VASCULARES 6 oT
16 PROFUNDIZACION EN FISIOTERAPIA DEL APARATO 18 oT

LOCOMOTOR
17 | PROFUNDIZACION EN FISIOTERAPIA NEUROLOGICA 18 oT
18 | FISIOTERAPIA ESPECIFICA EN PEDIATRIA 18 oT
19 PROFUNDIZACION EN FISIOTERAPIA DE LAS

PATOLOGIAS DEL TORAX 18 oT
20 | FISIOTERAPIA ESPECIFICA EN EL DEPORTE 18 oT
21 | TECNICAS COMPLEMENTARIAS 6 oT
22 | PSICOMOTRICIDAD Y MUSICOTERAPIA 6 oT
23 | FISIOTERAPIA PRACTICA ON-LINE 6 oT
24 | INTRODUCCION A LA ANTROPOLOGIA 6 oT
25 | INTRODUCCION A LA HIPOCINESITERAPIA 6 oT
26 | PROFUNDIZACION EN ERGONOMIA 6 oT
27 | ORGANIZACION Y GESTION EMPRESARIAL 6 oT
28 | ALIMENTACION Y NUTRICION APLICADAS 6 oT
29 | FISIOTERAPIA DEL SUELO PELVICO 6 oT
30 | FISIOTERAPIA EN PSIQUIATRIA 6 oT
31 | FISIOTERAPIA EN MEDICINA ESTETICA Y CIRUGIA 6 oT

PLASTICA Y REPARADORA
32 | FARMACOLOGIA EN FISIOTERAPIA 6 oT
33 | FISIOTERAPIA EN LA PATOLOGIA DEL RAQUIS 6 oT
34 | INTRODUCCION A LA ORTOPEDIA TECNICA 6 oT
35 | PRACTICAS TUTELADAS 36 OB
36 | TRABAJO DE FIN DE GRADO 12 OB
37 | FISIOTERAPIA Y SOCIEDAD 6 oT
38 | FISIOTERAPIA EN ONCOLOGIA 6 oT
39 | INGLES ESPECIFICO EN FISIOTERAPIA 6 oT
40 | FISIOTERAPIA CON PERSPECTIVA DE GENERO 6 oT
41 | FISIOTERAPIA VESTIBULAR 3 oT
42 | REEQUILIBRIO DE LAS EXTREMIDADES INFERIORES 3 oT

MEDIANTE EL METODO TRAL
43 | MARCHA NORDICA EN FISIOTERAPIA 3 oT
44 | RESOLUCION DE CASOS CLINICOS MEDIANTE 6 oT

SIMULACION
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Secuenciacién del plan de estudios (EUIF Gimbernat)

Curso | Sem. Asignatura Caracter®™ | ECTS Materia
Anatomia | FB 6 Anatomia humana
Fisiologia | FB 6 Fisiologia
1 | Fisica Aplicada FB 6 Biofisica
Fundamentos de fisioterapia OB 6 Fundamentos de fisioterapia
Fisioterapia basica del Aparato OB 6 Fisioterapia del Aparato Locomotor
1 Locomotor |
Anatomia Il FB 6 Anatomia humana
Fisiologia Il FB 6 Fisiologia
Ciencias psicosociales aplicadas FB 6 Psicologia
2 Bioestadistica y Metodologia FB 6 Bioestadistica
Fisioterapia basica del Aparato OB 6 Fisioterapia del Aparato Locomotor
Locomotor |l
Total primer curso 60
Fisiologia lll FB 6 Fisiologia
Patologia humana | FB 6 Patologia humana
1 |Valoracion en fisioterapia del OB 6 Fisioterapia del Aparato Locomotor
Aparato Locomotor
Fisioterapia en especialidades OB 6 Fisioterapia del Aparato Locomotor
2 clinicas del Aparato Locomotor |
Practicum | OB 6 Précticas tuteladas
Patologia humana Il FB 6 Patologia humana
Fisioterapia en especialidades OB 6 Fisioterapia del Aparato Locomotor
clinicas del Aparato Locomotor I
2 | Fisioterapia en Neurologia | OB 6 Fisioterapia en Neurologia
Legislacion, salud publica, OB 6 Legislacion, salud publica, y
administracion sanitaria y ética administracion sanitaria
Practicum Il OB 6 Practicas tuteladas
Total segundo curso 60
Inglés técnico OB 6 Inglés técnico
Fisioterapia en especialidades OB 6 Fisioterapia del Aparato Locomotor
clinicas del Aparato Locomotor IlI
1 Fisioterapia en Neurologia Il OB 6 Fisioterapia en Neurologia
Optativa 1* oT 6
3 Précticum I OB 6 | Précticas tuteladas
Fisioterapia Cardio-respiratoria OB 6 Fisioterapia Cardio-respiratoria
Fisioterapia en Geriatria OB 6 Geriatria
2 Fisioterapia en especialidades OB 6 Fisioterapia del Aparato Locomotor
clinicas del Aparato Locomotor IV
Optativa 2* oT 6
Practicum IV OB 6 Practicas tuteladas
Total tercer curso 60
Optativas de tercer curso
Fisioterapia del suelo pélvico oT 6 Fisioterapia del suelo pélvico
Fisioterapia en Psiquiatria oT 6 Fisioterapia en Psiquiatria
Fisioterapia en Medicina Estética y oT 6 Fisioterapia en Medicina Estética y
Cirugia Plastica y Reparadora Cirugia Plastica y Reparadora
Alimentacion y nutricién aplicadas oT 6 Alimentacién y nutricion aplicadas
Inglés especifico en fisioterapia oT 6 Inglés especifico en fisioterapia
Fisioterapia con perspectiva de oT 6 Fisioterapia con perspectiva de
género género
Curso Asignatura Caracter® | ECTS Materia
4 Practicum V OB 6 Practicas tuteladas
4 Practicum VI OB 6 Préacticas tuteladas
4 Trabajo de fin de grado OB 12 Trabajo de fin de grado
Optativas de cuarto curso
Introduccién a la Antropologia oT 6 Introduccién a la Antropologia
Introduccién a la Hipocinesiterapia oT 6 Introduccién a la Hipocinesiterapia
Organizacion y gestion empresarial oT 6 Organizacion y gestion empresarial
Profundizacién en ergonomia oT 6 Profundizacién en ergonomia
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Psicomotricidad y musicoterapia oT 6 Psicomotricidad y musicoterapia
Fisioterapia en Oncologia oT 6 Fisioterapia en Oncologia
Fisioterapia vestibular oT 3 Fisioterapia vestibular
Reequilibrio de las extremidades oT 3 Reequilibrio de las extremidades
inferiores mediante el método inferiores mediante el método TRAL
TRAL
Marcha Nérdica en Fisioterapia oT 3 Marcha Nordica en Fisioterapia
Resolucién de casos clinicos oT 6 Resolucion de casos clinicos
mediante simulacion mediante simulacion
Itinerario: Profundizacion en fisioterapia del aparato locomotor
Cadenas musculares oT 6 Profundizacion en fisioterapia del aparato
locomotor
Neurodindmica oT 6 Profundizaciéon en fisioterapia del aparato
4 locomotor
Terapia manual osteopatica oT 6 Profundizacién en fisioterapia del aparato
locomotor
Técnicas complementarias oT 6 Técnicas complementarias
Fisioterapia practica on-line oT 6 Fisioterapia practica on-line
Itinerario: Profundizacién en fisioterapia neurolégica
Fisiopatologia neuroldgica oT 4 Profundizacién en fisioterapia neurolégica
Valoracion neurolégica y oT 4 Profundizacién en fisioterapia neurolégica
diagnéstico de fisioterapia
4 Tratamiento fisioterapéutico en oT 10 Profundizacion en fisioterapia neuroldgica
neurologia
Técnicas complementarias oT 6 Técnicas complementarias
Fisioterapia préctica on-line oT 6 Fisioterapia practica on-line
Itinerario: Fisioterapia especifica en pediatria
Desarrollo psicomotriz del nifio y oT 4 Fisioterapia especifica en pediatria
fisiopatologia pediatrica
Valoracién pediatrica y diagndstico oT 4 Fisioterapia especifica en pediatria
4 de fisioterapia
Tratamiento fisioterapéutico en oT 10 Fisioterapia especifica en pediatria
pediatria
Técnicas complementarias oT 6 Técnicas complementarias
Fisioterapia préactica on-line oT 6 Fisioterapia practica on-line
Itinerario: Profundizacién en fisioterapia de las patologias del térax
Biomecanica, cinesiologia y oT 4 Profundizacion en fisioterapia de las
fisiopatologia del térax patologias del torax
Valoracién de la funciéon cardio- oT 4 Profundizaciéon en fisioterapia de las
respiratoria y diagndstico de patologias del torax
4 fisioterapia
Tratamiento fisioterapéutico del oT 10 | Profundizacion en fisioterapia de las
térax patologias del térax
Técnicas complementarias oT 6 Técnicas complementarias
Fisioterapia préactica on-line oT 6 Fisioterapia practica on-line
Itinerario: Fisioterapia especifica en el deporte
Fisiopatologia de las lesiones en el oT 5 Fisioterapia especifica en el deporte
deporte, fisiologia del esfuerzo y
teoria del entrenamiento
Valoracion de las lesiones en el oT 3 Fisioterapia especifica en el deporte
4 deporte y diagnéstico de
fisioterapia
Tratamiento y prevencion de las oT 10 Fisioterapia especifica en el deporte
lesiones en el deporte
Técnicas complementarias oT 6 Técnicas complementarias
Fisioterapia practica on-line oT 6 Fisioterapia practica on-line
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Secuenciacién del plan de estudios (Facultad de Medicina UAB)

Curso | Sem. Asignatura Caréacter | ECTS Materia
Anatomia humana | FB 6 | Anatomia humana
Bases bioldgicas del cuerpo humano FB 9 | Fisiologia
1 |Biofisica y biomecanica FB g | Biofisica
Fundamentos de fisioterapia
Fundamentos de la fisioterapia OB 6
1 Funcion del cuerpo humano FB 93 Fisiologia
Anatomia Humana I FB 6 | Anatomia Humana
2 Fisioterapia bésica del aparato locomotor OB 6 Fisioterapia del aparato locomotor
Metodologia cientifica y bioestadistica FB 6 Bioestadistica
Psicologia Humana FB 6 | Psicologia
Total primer curso 60
Fisioterapia en neurologia | OB 6 Fisioterapia en neurologia
Conceptos clinicos patolégicos. Técnicas de Patologia Humana
diagnéstico FB 6
1 Evaluacion clinica en fisioterapia del aparato
locomotor OB 6 Fisioterapia del aparato locomotor
Evaluacion instrumental en fisioterapia del
aparato locomotor OB 6 Fisioterapia del aparato locomotor
) Practicum | oB 6 Practicas tuteladas
Técnicas terapéuticas en fisioterapia del
aparato locomotor OB 6 Fisioterapia del aparato locomotor
Fisioterapia en la patologia del aparato
locomotor | OB 6 Fisioterapia del aparato locomotor
2 | patologia médico-quirdrgica FB 6 | Patologia Humana
Legislacion, salud publica y
Salud publica OB 6 administracidn sanitaria
Practicum Il oB 6 Practicas tuteladas
Total segundo curso 60
Fisioterapia en geriatria OB 6 Geriatria
Evaluacion y tratamiento fisioterapéutico en
procesos cardio-respiratorios OB 6 Fisioterapia cardio-respiratoria
1 Fisioterapia en neurologia Il OB 6 Fisioterapia en neurologia
Fisioterapia en la patologia del aparato
locomotor Il OB Fisioterapia del aparato locomotor
3 Practicum |l OB 6 | Practicas tuteladas
Fisioterapia en la patologia del aparato
locomotor lll OB 6 Fisioterapia del aparato locomotor
Inglés Técnico OB 6 Inglés Técnico
2
Practicum IV OB 6 Practicas tuteladas
Optativa | oT 6
Optativa Il oT 6
Total tercer curso 60
Oferta de optativas en 3er curso
Farmacologia en fisioterapia oT 6 | Farmacologia en fisioterapia
Prevencion y tratamiento de las alteraciones - . .
o Fisioterapia del suelo pélvico
del suelo pélvico oT 6
Fisioterapia en pediatria oT 6 Fisioterapia Materno-Infantil
Desarrollo psicomotriz del nifio y - . .
fisiopatologia pediatrica oT 6 Fisioterapia Materno-Infantil

8 Asignatura anual.
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Prevencion y tratamiento de fisioterapia en - .
i Fisioterapia de los procesos
procesos vasculares. Prevencion y vasculares
tratamiento del linfedema oT 6
Obligatorias de 4° curso
Trabajo de fin de grado OB 12 | Trabajo de fin de grado
4 Practicum V OB 6 Practicas tuteladas
Practicum VI OB 6 Practicas tuteladas

Mencién: Profundizacién en fisioterapia del aparato locomotor

Profundizacion en fisioterapia del

Cadenas musculares oT 6 aparato locomotor

Profundizacién en fisioterapia del
Terapia manual osteopatica oT 6 aparato locomotor

Profundizacion en fisioterapia del

4 Neurodinamica oT 6 aparato locomotor

Fisioterapia en la prevencion y tratamiento de
las lesiones deportivas oT 6 Fisioterapia especifica en el deporte
Ortopedia técnica avanzada oT 6 Introduccion a la ortopedia técnica
Fisioterapia en la patologia del raquis oT 6 Fisioterapia en la patologia del raquis
Fisioterapia, Historia y Sociedad oT 6 Fisioterapia y Sociedad

Mencion: Profundizacion en fisioterapia neurolégica

Profundizacion en fisioterapia

Fisiopatologia neurolégica aplicada oT 6 neurolégica
Valoracién y diagndstico fisioterapéutico en Profundizacion en fisioterapia
neurologia oT 6 neurolégica
Profundizacién en fisioterapia
4 Tratamiento fisioterapéutico en neurologia oT 6 neurolégica
Psicomotricidad normal y patolégica oT 6 Psicomotricidad y musicoterapia
Técnicas de preparacion coadyuvantes en Técnicas complementarias
fisioterapia para la realizacién del ejercicio
fisico oT 6
Profundizacién en ergonomia oT 6 Profundizacién en ergonomia

Fisioterapia, Historia y Sociedad oT 6 Fisioterapia y Sociedad

Mencion: Profundizacion en fisioterapia cardio-respiratoria

Profundizacidn en fisioterapia de las
Fisiologia cardio-respiratoria oT 6 patologias del térax
Valoracioén de la funcidn cardio-respiratoria y Profundizacion en fisioterapia de las
diagndstico de fisioterapia oT 6 patologias del térax

Profundizacion en fisioterapia de las

4 Tratamiento fisioterapéutico del térax oT 6 patologias del térax

Técnicas de preparacion coadyuvantes en Técnicas complementarias
fisioterapia para la realizacién del ejercicio
fisico oT 6
Profundizacion en ergonomia oT 6 Profundizacion en ergonomia
Fisioterapia, Historia y Sociedad oT 6 Fisioterapia y Sociedad

El sistema de calificaciones que utiliza la UAB para todos sus estudios se ajusta y cumple
las exigencias establecidas en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional. La Normativa de reconocimiento y de transferencia de créditos de la UAB
(aprobada por la Comision de Asuntos Académicos, delegada del Consejo de Gobierno, el
15 de julio de 2008 y modificada por la misma Comision, el 28 de julio de 2009 y por el
Consejo de Gobierno, el 26 de enero de 2011), hace referencia al sistema de calificaciones
gue utiliza la UAB y se incluye en el apartado 4.4 de esta memoria.
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Tabla 1. Distribucién de las competencias especificas, transversales y generales del Grado en todas las materias de
formacion basica y obligatoria del Grado de Fisioterapia de la UAB

MATERIAS

FORMACION BASICA OBLIGATORIA

GERIATRIA

ANATOMIA
HUMANA
FISIOLOGIA
PSICOLOGIA
BIOFISICA
BIOESTADISTICA
PATOLOGIA
HUMANA
FUND.
FISIOTERAPIA
LEG., SALUD
PUB. Y ADMINIS.
SANITARIA
INGLES
TECNICO
FISIO. DEL
APARATO
LOCOM.
FISIO. EN
NEUROLOGIA
FISIO. CARDIO-
RESPIRAT.
PRACTICAS
TUTELADAS
TRABAJO DE FIN

EO1

DE GRADO

E02

EO3

EO04

EQO5

EO06

EQ7

EO8

E09

E10

Ell

E12

E13

ESPECIFICAS

El4

E15

E16

El7

E18

E19

E20

E21

E22

TO01

COMPETENCIAS

T02

T03

T04

TO5

TO6

TO07

T08

T09

T10

TRANSVERSALES

T11

T12

T13

T14

GO01

G02

UAB

GO03

G04
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COORDINACION DE LA TITULACION

Para garantizar la adecuada coordinacion del Grado en Fisioterapia, asi como para velar
por su calidad, se designar4 en cada una de las escuelas la figura del Coordinador de
Grado. Este Coordinador del Grado sera el responsable de la implementacion y desarrollo
del plan de estudios. Debera velar por la correcta organizacion y calidad de la docencia
tanto en los aspectos concernientes a los profesores como a los alumnos

Para cada uno de los cursos se nombrard un profesor que asumira la responsabilidad de
coordinar todo el profesorado que interviene en el proceso de aprendizaje del alumno.
También se nombrara un profesor coordinador de practicas que es el responsable de la
formacion practica del estudiante a lo largo de los estudios, asi como un coordinador de
programas de movilidad e intercambio.

Una vez aprobado el Plan de Estudios, el Coordinador de Grado y los coordinadores de
curso, de practicas y de intercambio, disefiaran el plan docente y velaran por su
implantacion y control de calidad. EI Coordinador de Grado nombrara también unos
profesores responsables de materias que aseguraran la coordinacion de las distintas
asignaturas que configuran cada materia, evitando duplicidad de contenidos y vacios que
dificultarian la integracion de conocimientos, habilidades y actitudes por parte del alumno.

El desarrollo de la docencia de las asignaturas de un curso 0 semestre requiere un
seguimiento y coordinacion de las actividades formativas y evaluacion de todas ellas a
efectos de:

° Asegurar el correcto avance en la adquisicion de las competencias generales vy
especificas.

. Coordinar la carga de trabajo de los estudiantes para conseguir una distribucion
uniforme a lo largo del curso o semestre.

° Atender los problemas de tutorizacién personal que pudieran surgir.

Evaluacién y sistema de calificacién

El sistema de calificaciones que utiliza la UAB para todos sus estudios se ajusta y cumple
las exigencias establecidas en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional. La Normativa de reconocimiento y de transferencia de créditos de la
UAB, hace referencia al sistema de calificaciones que utiliza la UAB y se incluye en el
apartado 4.4 de esta memoria.

Derechos fundamentales, igualdad entre hombres y mujeres e iqualdad de
oportunidades vy accesibilidad universal para personas con discapacidad.

Politica de igualdad entre mujeres y hombres de la UAB

El Consejo de Gobierno de la UAB aprobé en su sesion del 4 de julio de 2019 el “Cuarto
Plan de accion para la igualdad de género en la Universitat Autbnoma de Barcelona.
Cuadrienio 2019-2023”

El IV Plan de Accion para la Igualdad de Género (IV PAG) de la Universidad Autonoma de
Barcelona (UAB) prevé un conjunto de medidas estructuradas segun cinco ejes de
actuacién. Son los siguientes:



https://www.uab.cat/web/l-observatori/genere-1345684897180.html
https://www.uab.cat/web/l-observatori/genere-1345684897180.html

Eje 1. Promocion de la cultura y las politicas de igualdad

Eje 2. lgualdad de condiciones en el acceso, la promocién y la organizacién del
trabajo y del estudio

Eje 3. Promocion de la perspectiva de género en la docencia y la investigacion

Eje 4. Participacion y representacion paritaria en la comunidad universitaria

Eje 5. Promocion de una organizacion libre de sexismo y violencias de género

Las medidas previstas se fundamentan en los resultados del diagnéstico disefiado y
elaborado por el Observatorio para la Igualdad y en el proceso participativo con la
comunidad universitaria. Las medidas que forman el IV PAG mantienen cierta continuidad
respecto de las medidas que ya figuraban en el lll PAG. Sin embargo, se han reforzado las
medidas vinculadas con el sexismo, la discriminacion y el acoso por razén de género y se
han incorporado los derechos LGTBI+. Por otra parte, se han definido nuevas medidas que
responden a los cambios normativos y a las principales necesidades demandadas por la
comunidad UAB. Asi pues, el IV PAG contempla 38 medidas que se concretan en objetivos
operativos.

El eje 3 del PAG esta dedicado a la promocién de la perspectiva de género en la docencia,
dedicando dos objetivos estratégicos a este ambito: la “Introduccién de la perspectiva de
género en la docencia” (objetivo estratégico 3.1.) y “Reconocer la incorporaciéon de la
perspectiva de género en la docencia y en la investigacion” (objetivo estratégico 3.3.). Estos
objetivos estratégicos agrupan un total de 6 medidas y 20 objetivos operativos
especificamente orientados al fortalecimiento de la perspectiva de género en la docencia,
contribuyendo asi a la consolidacion y el avance de inclusion de la perspectiva de género
en los planes de estudio establecida por la Ley Catalana de Igualdad, 17/2015, de 21 de
julio, en su articulo 28,1.

Son las siguientes medidas y objetivos operativos del IV PAG:

Obijetivo estratégico 3.1. “Introduccién de la perspectiva de género en la docencia”

Medidas Objetivos operativos

3.1.1. Impulsar la incorporacion de la
competencia general de la UAB de género en
todas les memorias de grado.

1. Programar la revision de todas las memorias
de planes de estudio de grado.

2. Difundir las guias de ejemplos de cémo
incorporar las competencias generales de la
UAB.

3. Incluir en la aplicacion informéatica de las guias
docentes informacion relativa a la incorporacion
de la perspectiva de género.

4. Incorporar la perspectiva de género en el
Sistema Interno de Garantia de Calidad de la
UAB y de los centros docentes.

Organos responsables: Decanatos y Direcciones
de Escuela y Vicegerente/a de Ordenacion
Académica.

3.1.2. Hacer seguimiento de la incorporacion de
la competencia general de la UAB de género en
los planes de estudios de grado.

Organo responsable:
Ordenacion Académica.

Vicegerencia de

1. Hacer seguimiento del plan de revision de los
planes de estudios de grado.

2. Publicar el grado de incorporacién de la
perspectiva de género en los planes de estudios
a través del vaciado de la aplicacion informética
de las guias docentes.

3. Analizar la percepcion del alumnado sobre el
grado de incorporacién de la perspectiva de
género en los estudios a través de sus 6rganos
de participacion en los centros docentes.

4. Hacer una encuesta al alumnado para valorar
aspectos sobre la igualdad en el aula y en la
practica docente.




3.1.3. Ofrecer recursos y formacion de soporte al
profesorado para incorporar la perspectiva de
género y LGBTIQ en la docencia.

Organo responsable:
Ordenacion Académica.

Vicegerencia de

1. Mantener como linea prioritaria la introduccion
de la perspectiva de género en la docencia en la
convocatoria de ayudas para proyectos de
innovacion y mejora de la calidad docente de la
UAB.

2. Crear una red interdisciplinaria para facilitar el
intercambio de metodologias, practicas y
estrategias para incorporar la perspectiva de
género en la docencia.

3. Elaborar un banco de recursos (web) de
bibliografia y material docente producido por

mujeres segun disciplinas y ambito de
conocimiento.
4. Ofrecer formacion al PDI sobre la

incorporacion de la perspectiva de género y
LGBTIQ en el contenido de la docencia y las
metodologias docentes.

Obijetivo estratégico 3.2. “Reconocer la incorporacion de la perspectiva de género en la

docencia y en la investigacion”

Medidas

Objetivos operativos

3.3.1. Difundir la docencia y la investigacién con
perspectiva de género y LGBTIQ.

Organo responsable:
Ordenacion Académica.

Vicegerencia de

1. Crear un banco de buenas practicas de
docencia e investigacion con perspectiva de
género y LGBTIQ.

2. Hacer difusion del grado de Estudios de
Género, del Minor de Estudios de Género, del
master Interuniversitario de Estudios de Mujeres,
Género y Ciudadania, y del doctorado
interuniversitario en Estudios de Género: Cultura,
Sociedades y Politicas.

3. Organizar una primera jornada para presentar
iniciativas y buenas practicas en la incorporacion
de la perspectiva de género y LGBTIQ en la
docencia y la investigacion.

3.3.2. Disefiar materiales divulgativos sobre la
incorporacion de la perspectiva de género en la
docencia y la investigacion

Organo  responsable:  Vicerrectorado  de

Alumnado y Ocupabilidad

1. Disefiar una estrategia comunicativa y de
difusion de la incorporacion de la perspectiva de
género en la docencia y la investigacion.
2. Elaborar materiales divulgativos sobre la
incorporacion de la perspectiva de género y
LGBTIQ en la docencia y la investigacion.

3.3.3. Potenciar el reconocimiento académico de
la incorporacion de la perspectiva de género en
la docencia y la investigacion.

Organos responsables: Area de Personal
Académico y de Néminas, Oficina de Calidad
Docente e Instituto de Ciencias de la Educacién
(ICE) de la UAB

1. Instar a los organismos competentes que
incorporen la perspectiva de género en los
criterios de evaluacion.

2. Recomendar al profesorado que incluya las
iniciativas llevadas a cabo para incorporar la
perspectiva de género en la docencia e
investigacion en los informes para solicitar
tramos de docencia e investigacion.

3. Incluir un premio de buenas practicas en la
incorporacion de la perspectiva de género en la
docencia en la convocatoria del premio a la
excelencia docente.




Si bien la formacion al PDI sobre la incorporacion de la perspectiva de género y LGBTIQ en
el contenido de la docencia y las metodologias docentes, es uno de los objetivos operativos
contemplados en el IV PAG (4, de la medida 3.1.3), cabe destacar que des del 2006 el
Observatorio para la Igualdad impulsa y ofrece formacion al profesorado en este ambito.
Concretamente, en la actualidad, se ofrecen cursos dirigidos al personal docente e
investigador sobre perspectiva de género en la docencia y la investigacion y sobre el uso
no sexista del lenguaje, a través del programa de formacion e innovacion del profesorado
de la UAB.

Ademas, des del 2008 y con el objetivo de reforzar e implementar las politicas de igualdad
de género, la UAB crea a través del Observatorio para la Igualdad, dos instrumentos que
contribuyen a la implementacién de dichos planes en las Facultades y Escuelas, y que se
han incluido también como acciones del IV PAG. Son los siguientes:

El cargo de gestion académica del o la Representante de Politicas de Igualdad en los
centros docentes. La persona que ocupa este cargo es propuesta por el Decano o Decana
de cada Facultad o Director/a de Escuelas, y ejecutan sus funciones en coordinacién con el
Observatorio para la Igualdad. Su funcién es velar y dar seguimiento a la aplicacion de las
medidas de los planes de accidn cuya ejecucidon corresponde a los departamentos y
centros docentes, siendo asi mismo miembros de la Comision de Seguimiento del IV Plan
de Accibn para la Igualdad de Género de la UAB y dando impulso y coordinando en cada
centro docente las Comisiones de Igualdad.

La Comision de Igualdad de las Juntas Permanentes de los centros docentes. El impulso a
la creacion de este érgano formado por el profesorado, personal de administracion y
alumnado de cada Facultad o Escuela, (Medida 1.3.5. Mejorar la gobernanza de las
politicas de igualdad en la Universidad, Objetivo operativo 4. Impulsar la creacion de
comisiones de igualdad en los centros docentes y de investigacion, con participacién de
PAS, PDI y alumnado.)

Atencion al alumnado con discapacidad y/o necesidades educativas especificas en la
Universidad Autbnoma de Barcelona.

= |ntroduccion

El Real decreto 1791/2010 de 30 de diciembre, por el cual se aprueba el Estatuto del
Estudiante Universitario, establece en el capitulo V, el derecho del alumnado a recibir
orientacion y seguimiento a lo largo de todos los estudios.

En este sentido, el Plan de Accion Tutorial de la Universidad Autbnoma de Barcelona (PAT-
UAB) representa un documento elaborado a partir de los Planes de Accién Tutorial
especificos de todos los centros docentes. Este documento incluye la definicion de
objetivos, los mecanismos de coordinacion, las acciones de tutoria, el seguimiento y la
evaluacion.

El disefio del PAT-UAB sitla al estudiante en el centro de la accion tutorial. Desde esta
perspectiva, la UAB, define el PAT como el conjunto de acciones dirigidas al alumnado con
la finalidad de proporcionarle un acompafiamiento integral y de calidad antes de acceder a
la Universidad, mientras cursa sus estudios y al finalizar su estancia en la Universidad. En
concreto, el objetivo general del PAT-UAB es:



“Orientar, asesorar y dar apoyo al alumnado de la UAB en los diferentes aspectos
de su aprendizaje y desarrollo profesional inicial, siendo la accion tutorial la principal
herramienta de seguimiento”.

De acuerdo con esta finalidad el PAT-UAB define sus objetivos especificos siguiendo el
recorrido de los estudiantes en lo que concierne a la orientacion académica, la acogida
universitaria, el acompafiamiento académico y el desarrollo profesional inicial. De entre los
objetivos especificos cabe destacar el que hace mencidn a las siguientes acciones:

De acompafiamiento a las necesidades especificas de supervision:

- Detectar necesidades especificas del alumnado y derivarlas a las unidades
especializadas

- Acompafar y dar respuesta a las necesidades especificas del alumnado para facilitar el
proceso de aprendizaje, su desarrollo profesional inicial y la mejora de su
empleabilidad.

Y el Segundo Plan de accion sobre discapacidad e inclusion de la UAB para el 2018-2023
(I PAD) responde al compromiso politico de la Universidad con la garantia de los derechos
y la inclusién de las personas con discapacidad aprobado por el Consejo de Gobierno en la
sesion el dia 14 de marzo de 2018. Esta formado por 32 medidas agrupadas en 4 ejes o
ambitos de actuacion. Para cada medida se especifican los érganos responsables y
ejecutores, los instrumentos y los objetivos que deben llevar a cabo, asi como el calendario
para su aplicacién.

= Protocolo de atencién a los alumnos con necesidades educativas especiales

El PIUNE, Servei Per a la Inclusi6 a la UAB. Suport a estudiants amb Necessitats
Educatives Especifiques, iniciativa de la Fundacié Autdnoma Solidaria y sin vinculacion
organica con la UAB, es el responsable del protocolo de atencién a las necesidades
educativas especiales del estudiante con discapacidad y/o necesidades educativas de
apoyo al estudio.

La atencion a los estudiantes con discapacidad se rige por los principios de
corresponsabilidad, equidad, autonomia, igualdad de oportunidades e inclusion.

El PAT-UAB incluye acciones de orientacién universitaria, promocién y transicion a la
Universidad en las que el PIUNE participa y se coordina con las unidades o servicios que
organizan estas acciones como son las Jornadas de Puertas Abiertas, garantizando la
igualdad de oportunidades a los alumnos con discapacidad y/o necesidades educativas
especiales que asisten.

En las acciones de acogida, informacion y asesoramiento, PIUNE participa en las sesiones
de bienvenida organizadas por las facultades para dar a conocer los servicios y apoyos que
ofrece a los alumnos matriculados. Y también se organiza un sesién informativa especifica
del PIUNE en la que se ofrece informaciébn sobre el protocolo de atenciébn vy de
coordinaciéon con la persona tutora que hay en cada facultad o centro, asi como las
medidas de acompafiamiento y apoyo que estan a su disposicion.

La atenciobn al estudiante con discapacidad sigue el Protocolo de atencién a las
necesidades educativas especiales del estudiante con discapacidad. El protocolo tiene
como instrumento basico el Plan de actuacion individual (PIA), donde se determinan las
actuaciones que se realizaran para poder atender las necesidades del estudiante en los
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ambitos académicos y pedagdgicos, de movilidad y de acceso a la comunicacion; los
responsables de las actuaciones y los participantes, y un cronograma de ejecucion.

El protocolo de atencién estd estructurado en cuatro fases: 1) alta en el servicio; 2)
elaboracion del Plan de actuacion individual (PIA); 3) ejecucién del PIA, y 4) seguimiento y
evaluacién del PIA. A continuacion, detallamos brevemente las principales fases del
proceso.

Alta en el servicio

A partir de la peticion del estudiante, se asigna al estudiante un técnico de referencia y se
inicia el procedimiento de alta del servicio con la programacién de una entrevista. El
objetivo de la entrevista es obtener los datos personales del estudiante, de su
discapacidad, un informe social y de salud y una primera valoracién de las necesidades
personales, sociales y académicas derivadas de su discapacidad.

Durante la entrevista se informa al estudiante del caracter confidencial de la informacion
que facilita y de que, segun establece el Reglamento General de Proteccion de Datos o la
ley de proteccion de datos europea de 25 de mayo de 2018, los datos facilitados por el
estudiante al PIUNE, en cualquier momento del proceso seran incorporados a un fichero de
caracter personal que tiene como finalidad exclusiva mejorar la integracion, adaptacion,
informacion, normalizacién, atencién y apoyo a los estudiantes con discapacidad de la
UAB. La entrega de estos datos es voluntaria por parte del interesado. El responsable del
fichero es la Fundacién Autbnoma Solidaria. El interesado podra ejercer sus derechos de
acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion en la oficina del programa del PIUNE.

Elaboraciéon del Plan de actuacion individual

Valoracion de necesidades

Basandose en el andlisis de necesidades identificadas en el proceso de alta y previo
acuerdo con el estudiante, éste es derivado a las diferentes unidades del servicio para
determinar las actuaciones mas adecuadas para atender esas necesidades. Si es
necesario, y en funcién de la actuacion, se consensua con el tutor académico del
estudiante, y con las diferentes areas y servicios que tendran que participar en la ejecucion
de la actuacion, la medida Gptima propuesta, y en caso de no ser posible su implantacion o
de no serlo a corto plazo, se hace una propuesta alternativa.

Unidad pedagégica
Desde la unidad pedagdgica se valoran las necesidades educativas del estudiante y se
proponen las medidas para llevar a cabo. Algunas de estas medidas son:

e Adelantamiento del material de apoyo en el aula por parte del profesorado.

e Adaptaciones de los sistemas de evaluacion: ampliacién del tiempo de examen,
priorizacion de algunos de los sistemas de evaluacion, uso de un ordenador
adaptado a la discapacidad para la realizacion de los examenes, uso del lector de
examenes, produccion del examen en formato alternativo accesible.

e Adaptaciones de la normativa de matriculacion de acuerdo al ritmo de aprendizaje
del estudiante con discapacidad.

¢ Planificacion de tutorias académicas con la persona tutora de la facultad o centro.

e Asesoramiento sobre la introduccién de nuevas metodologias pedagdgicas para
garantizar el acceso al curriculo.

e Uso de recursos especificos en el aula para garantizar el acceso a la informacién y
a la comunicacién: frecuencias moduladas, pizarras digitales, sistemas de
ampliacion de précticas de laboratorio

e Elaboracion de un Informe de Recomendaciones que incluye las adaptaciones y las
medidas necesarias para garantizar la igualdad de oportunidades y que es enviado




al tutor o tutora de los estudiantes con discapacidad o necesidades educativas para
gue esta informacién sea comunicada al profesorado del alumno.

Asesoramiento y formacién tanto al profesorado como al tutor o tutora en caso que
sea preciso.

Coordinacién y seguimiento con organismos o profesionales externos a la UAB
(ONCE, Servicio de intérprete de lengua de signos, profesionales de la red de salud
publica o ambito privado, entidades y asociaciones del ambito de la discapacidad e
inclusion).

Derivacion cuando se valore necesario al alumno a otras unidades o servicios de
atencion (Unidad de Asesoramiento Psicopedagdgico, Observatorio para la
Igualdad, Servicio Asistencial de Salud, Servicio de Psicologia y Logopedia, etc).
Informacion sobre ayudas y becas para los estudiantes con discapacidad.
Orientacion y asesoramiento de programas de movilidad internacional y/o estudios
de tercer ciclo (postgrados, master, programas de doctorado).

Orientacion laboral e itinerario profesional (Programa UABImpuls)

Unidad de movilidad

Desde la unidad de movilidad se valoran las necesidades de movilidad y orientacién, y se
proponen las medidas para llevar a cabo. Algunas de estas medidas son:

Uso del transporte adaptado dentro del campus.

Orientacion a los estudiantes ciegos o con deficiencia visual en su trayecto usual
durante la jornada académica dentro del campus.

Identificacién de puntos con accesibilidad o practicabilidad no éptimas a causa de la
discapacidad o del medio de transporte utilizado por el estudiante en su trayecto
habitual durante la jornada académica en el campus, y propuesta de solucion:
modificacion de rampas que, segun la legislacion vigente, no sean practicables;
introduccion de puertas con abertura automatica.

Identificacibn de puntos criticos que puedan representar un peligro para la
seguridad de los estudiantes con dificultades de movilidad o discapacidad visual, y
propuesta de solucion: cambio de color de elementos arquitectonicos; barandas de
seguridad.

Adaptaciones de bafios: introduccién de gruas.

Descripcion de las caracteristicas de las aulas, lo que puede llevar a cambios de
aulas por aquellas que mejor se adapten a las necesidades del estudiante con
discapacidad.

Adaptacién del mobiliario del aula.

Apoyo puntual en necesidades de la vida diaria (cafeteria, bafio, etc).

Unidad tecnoldgica

Desde la unidad tecnolégica se valoran las necesidades comunicativas y de acceso a la
informacion, y se proponen posibles soluciones tecnolédgicas. Algunas de estas medidas

son:

Valoracién técnica para identificar las tecnologias mas adecuadas de acceso a la
informacion a través de los equipos informaticos de uso personal.

Entrenamiento en el uso de los recursos tecnol6gicos.

Adaptacion de materiales para garantizar la accesibilidad.

Informacion al profesorado sobre materiales accesibles y TIC.

Préstamo de recursos tecnolégicos.

Programa UABImpuls

El objetivo es facilitar la insercion laboral en el mercado de trabajo a los estudiantes o
titulados de la UAB con discapacidad, necesidades educativas o en situacion de riesgo de
exclusion social.



Con esta finalidad, ofrece servicios tanto a los estudiantes y titulados con discapacidad
como con las empresas. Se realiza en coordinacion con el Servei d’Ocupabilitat de la UAB.

Servicios a los estudiantes y titulados con discapacidad:

e Acompafiar en la definicién de objetivos a corto y largo plazo.

e Asesorar en la confeccion de las diferentes herramientas de busqueda de
trabajo (Curriculum Vitae, Carta de presentacion, etc).

e Informar sobre diferentes canales de blsqueda de empleo.

o Recomendar actividades para desarrollar competencias clave

e Orientar para afrontar los procesos de seleccion.

Servicios a las empresas:

e Asesoramiento sobre bonificaciones y desgravaciones fiscales.

o Difusion de les ofertes y preseleccion de las personas candidatas.

e Asesoramiento en la adaptacién al lugar de trabajo y seguimiento de la
contratacion.

e Acciones de sensibilizacion i/o acciones de formacion.

Definicién del Plan de actuacion individual

Basandose en los informes de valoracion de necesidades elaborados por las unidades
especificas y en las medidas propuestas, el técnico de referencia del estudiante consensua
con él las actuaciones concretas que formaran parte de su PIA.

El técnico de referencia designa, en coordinacién con los técnicos de las unidades y el
estudiante, al responsable de la ejecucion de cada una de las actuaciones, establece el
calendario de ejecucién y, si procede, una fecha de encuentro con el estudiante para
valorar si la accion satisface la necesidad inicial. El estudiante puede ser responsable o
participante activo de las acciones propuestas.

El proceso de valoracion de las necesidades de un estudiante no es estatico, sino que
puede ir cambiando en funcion de la variabilidad de sus necesidades, derivadas de su
discapacidad o de la progresion de sus estudios. Por eso puede ser necesaria una revision,
aconsejable como minimo una vez al afio, aunque pueda ser mas frecuente, principalmente
en el caso de estudiantes con enfermedades cronicas degenerativas.

El PIA contiene una programacion de las sesiones de seguimiento y evaluacién, y de
revision de las valoraciones con los agentes que han participado (UAP, ONCE, tutor o
tutora, etc).

Ejecucion del Plan de actuacion individual

Los responsables de la ejecucién de cada actuaciéon ponen en marcha las acciones que
conforman el PIA en los plazos establecidos y en colaboracion con el tutor académico del
estudiante, y con las diferentes &reas y servicios de la UAB.

Seguimiento y evaluacion del Plan de actuacién individual

De acuerdo con la programacion del PIA, se realizan las sesiones de seguimiento con el

estudiante, y si procede, con el tutor académico, el profesorado y los responsables de las
diferentes &reas y servicios de la UAB. Las sesiones de seguimiento son dirigidas por el



técnico de referencia. Del seguimiento del PIA se puede derivar la introduccién de nuevas
medidas o la modificacion de las medidas propuestas en el PIA original.

Calidad

El proceso va acompafiado de un sistema de control de calidad que garantiza su correcta
implantacion y posibilita la introduccion de medidas correctoras o de mejoras. Este sistema
incluye encuestas de satisfaccion por parte de los estudiantes y de los diferentes
interlocutores del servicio.

El proceso, los procedimientos que se derivan de él y los diferentes recursos de recogida
de datos estan adecuadamente documentados.



5.2 Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

Programas de movilidad

La politica de internacionalizacibn que viene desarrollando la UAB ha dado pie a la
participacion en distintos programas de intercambio internacionales e incluye tanto
movilidad de estudiantes como de profesorado.

Los principales programas de movilidad internacional son:

-Programa Erasmus+
- UAB Exchange Programme

Estructura de gestién de la movilidad

1. Estructura centralizada, unidades existentes:

Programas de intercambio. Incluye la gestion de las acciones de movilidad definidas
en el programa Erasmus+, UAB Exchange Programme, SICUE y Drac y otros acuerdos
especificos que impliguen movilidad o becas de personal de universidades. Implica la
gestion de la movilidad de estudiantes, de personal académico y de PAS.

International Support Service. El International Support Service (ISS) es una oficina del
Area de Relaciones Internacionales concebida para ofrecer servicios al estudiantado,
PDI y PAS internacional, asi como a sus familiares. Esta atencion incluye, ademas de
temas de extranjeria y protocolo de emergencias internacionales, aspectos practicos
para mejorar la calidad de la estancia en la UAB.

2. Estructura de gestién descentralizada
e Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia Gimbernat

La titulacion de Fisioterapia de la Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia
Gimbernat cuenta con un Coordinador de programas de movilidad e intercambio,
nombrado por el Director de la Escuela a propuesta del Coordinador de la Titulacion.
Sus principales funciones son:

Firma de convenios.

Asesoramiento previo a los alumnos.

Seleccién de estudiantes.

Tutoria previa a la matricula.

Revision y aprobacion de acuerdos académicos.
Matricula de estudiantes IN.

Sesiones de acogida de los estudiantes IN.
Seguimiento de los estudiantes (IN y OUT).
Calificacién de los estudiantes IN.

Reconacimiento de los cursos y calificacion de los estudiantes OUT.
Certificacion de la llegada y de la estancia realizada.
Confeccion de estadisticas sobre alumnado IN y OUT.

Para ello cuenta con el apoyo de:
o El personal administrativo del Area de relaciones internacionales (ARI) de la



UAB.
¢ El departamento de informatica de la Escuela.
e La secretaria de la titulacion.

o LaFacultad de Medicina (UAB)

Cada centro cuenta con un coordinador de intercambio, que es nombrado por el rector a
propuesta del decano o director de centro. Y en el ambito de gestion, son las gestiones
académicas de los diferentes centros quienes realizan los tramites.

El coordinador de intercambio es el representante institucional y el interlocutor con otros
centros y facultades (nacionales e internacionales) con respecto a las relaciones de su
centro.

Desde el curso académico 2008/2009, las gestiones académicas disponen de un
administrativo cualificado con el perfil adecuado para realizar esta gestion.

La Facultad de Medicina cuenta, actualmente, con un total de 62 convenios y 128 plazas de
intercambio con otras universidades tanto del ambito nacional, como internacional para los
estudios de Medicina. Estos convenios se utilizardn también en el caso de los estudios de
Fisioterapia, siempre que las instituciones dispongan de planes de estudios se adecuan a
las exigencias y a los objetivos del Titulo de Grado en Fisioterapia de la UAB. Ademas, se
creardn nuevos convenios con universidades afines al plan de estudios de Fisioterapia. De
esta forma, se realizaran las gestiones necesarias para aumentar la oferta de convenios de
cooperacion de movilidad del estudiante y estimular la movilidad de los estudiantes de la
Facultad de Medicina de la UAB.

El sistema de reconocimiento y acumulacion de créditos ECTS

Previamente a cualquier acciébn de movilidad debe haber un contrato, compromiso o
convenio establecido entre las universidades implicadas, donde queden recogidos los
aspectos concretos de la colaboracién entre ellas y las condiciones de la movilidad.

Todo estudiante que se desplaza a través de cualquiera de los programas de movilidad
establecidos, lo hace amparado en el convenio firmado, en el que se prevén tanto sus
obligaciones como estudiante como sus derechos y los compromisos que adquieren las
instituciones participantes.

Cuando el estudiante conozca la universidad de destino de su programa de movilidad, con
el asesoramiento del Coordinador de Intercambio del centro, estudiara la oferta académica
de la universidad de destino. Antes del inicio del programa de movilidad debe definir su
“Learning Agreement”, donde consten las asignaturas a cursar en la universidad de destino
y su equivalencia con las asignaturas de la UAB, para garantizar la transferencia de
créditos de las asignaturas cursadas.

Una vez en la universidad de destino y después de que el estudiante haya formalizado su
matricula, se procedera a la revision del “Learning agreement” para incorporar, si fuera
necesario, alguna modificacion.

Una vez finalizada la estancia del estudiante en la universidad de destino, ésta remitira al
Coordinador de Intercambio, una certificacion oficial donde consten las asignaturas
indicando tanto el nimero de ECTS como la evaluacion final que haya obtenido el
estudiante.



El Coordinador de Intercambio, con la ayuda de las tablas de equivalencias establecidas
entre los diferentes sistemas de calificaciones de los diferentes paises, determinara
finalmente las calificaciones de las asignaturas de la UAB reconocidas.

El Coordinador de Intercambio es el encargado de la introduccion de las calificaciones en
las actas de evaluacion correspondientes y de su posterior firma.



5.3 Descripcion detallada de los médulos o materias de ensefianza-aprendizaje de
que consta el plan de estudios

La distribucién por materias de las asignaturas de formacion especifica en fisioterapia esta
disefiada en funcién del proceso de atencién en fisioterapia, de forma que los estudiantes
puedan desarrollar, de manera organizada y reconocible, las competencias especificas de
fisioterapia, dando un importante sentido clinico a la formacion de futuros profesionales, sin
olvidar la necesaria consecucion de competencias de caracter transversal, fundamentales
en toda formacién universitaria en el ambito de las Ciencias de la Salud.

Nombre de la materia: ANATOMIA HUMANA

ECTs: | 12 | caracter | FB
Idioma/s: castellano/catalan
Org. Temporal semestral | Secuencia dentro del Plan ler curso

En esta materia se estudiaran los conceptos basicos de la anatomia descriptiva. El
estudio en profundidad de la anatomia descriptiva del aparato locomotor, incluyendo la
Descripcion osteologia, la miologia, los nervios periféricos y la vascularizacion, asi como la relacién
entre ellas. La anatomia del sistema nervioso. La anatomia de los aparatos
cardiorrespiratorio, digestivo y urogenital.

Basicas/Generales

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de

GO01 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades
y demandas de la sociedad.

G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora

G01.02 Analizar una situacion e identificar los puntos de mejora
Proponer nuevos métodos o soluciones alternativas

G01.03
fundamentadas.

601.04 Ponderar los riesgos y las oportunidades de las propuestas de
mejora tanto propias como ajenas.

GO1.05 Proponer nuevas maneras de medir el éxito o el fracaso de la
implementacién de propuestas o ideas innovadoras.

602 Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el

impacto social, econémico y medioambiental.

Identificar las implicaciones sociales, econdmicas y

G02.01 medioambientales de las actividades académico-profesionales del
ambito de conocimiento propio.

Proponer proyectos y acciones viables que potencien los

G02.03 - . (. . .
beneficios sociales, econdmicos y medioambientales.
Proponer formas de evaluacion de los proyectos y acciones de
G02.04 . -
mejora de la sostenibilidad.
603 Actuar con responsabilidad ética y respeto por los derechos
fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
Explicar el cédigo deontoldgico, explicito o implicito, del ambito
G03.01 . .
de conocimiento propio.
603.02 Analizar criticamente los principios, valores y procedimientos que
) rigen el ejercicio de la profesion.
04 Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las
desigualdades por razén de sexo / género.
G04.03 Valorar como los estereotipos y los roles de género inciden en el
) ejercicio profesional.
G04.04 Proponer proyectos y acciones que incorporen la perspectiva de
’ género.
G04.05 Comunicar haciendo un uso no sexista del lenguaje

Especificas




Demostrar conocimiento de la morfologia, la fisiologia, la

EO1 patologia y la conducta de las personas, tanto sanas como
enfermas, en el medio natural y social.

£01.02 Re.conO(.:er la disposicidn de las estructuras anatdmicas en un
sujeto vivo.

E01.03 Explicar la funcién de estas estructuras anatémicas

£01.04 Localizar mediante la palpacidon en superficie las diferentes

estructuras anatomicas.

Transversales

Actividades
Formativas

T01 | Analizar y sintetizar
En la EUIFG se imparte con las siguientes caracteristicas:
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 105 15 180
% presencialidad 100% 100% 0%

Metodologias

Clases magistrales con soporte de TIC en las cuales se trataran los principales
aspectos morfoldgicos, estructurales y funcionales de las regiones anatémicas
especificas

Exposiciones por parte del profesor, con soporte grafico e informatico, de
como se pueden localizar las diferentes estructuras anatémicas sobre un
modelo, bien de forma directa en clase o bien mediante material audiovisual
que se proporcionard al alumno

docentes L s . o
e Observacion de imagenes y de piezas anatomicas
e Busqueda y tratamiento de informacidn que complete los conocimientos
transmitidos por el profesor.
e Estudioy realizacién de esquemas, mapas conceptuales y
resimenes”
Peso Nota Final
Actividades de Los conoaml.entos tedricos propios de anatomia mediante 50— 70%
.. pruebas escritas
evaluacion — — —
Los conocimientos y las habilidades adquiridas en las
- . . 30 -50%
clases practicas mediante pruebas escritas y orales
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la ANATOMIA | 6 FB (CASTELLANO/CATALAN)
L ANATOMIA Il 6 FB (CASTELLANO/CATALAN)

En la Facultad de Medicina (UAB) se imparte con las siguientes caracteristicas:

Actividades
Formativas

Metodologias

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 105 195
% presencialidad 100% 0%
Teoria
Seminarios

Practicas de laboratorio

docentes Lectura de articulos / Informes de interés

Elaboracion de trabajos

Estudio personal

Peso Nota Final

Evaluacion escrita mediante pruebas objetivas de

seleccion de items de eleccién multiple 60 -70%
Actividades de Evaluacion escrita mediante pruebas objetivas de 0-30%
evaluacion seleccion de items de eleccidn localizacion

Evaluacion de tipo practico mediante evaluacion objetiva 0- 40%

estructurada

Asistencia y participacion activa en clase y seminarios 0-7,5%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura | ECTS | Caracter Idioma/s




componen la
materia

ANATOMIA HUMANA | 6 FB (CASTELLANO/CATALAN)

ANATOMIA HUMANA II 6 FB (CASTELLANO/CATALAN)

Observaciones

Ninguna de las actividades de evaluacidn representara mas del 50% de la calificacidn
final de la asignatura.

Cada asignatura incluira, al menos, tres actividades de evaluacién de dos tipologias
diferentes, entre las previstas en la materia.

Nombre de la materia: FISIOLOGIA

ECTS: | 18

| Caracter | FB

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral | Secuencia dentro del Plan lery 22 curso

Descripcion

En esta materia se pretende llevar a cabo el estudio de la célula como unidad funcional,
los fundamentos bioquimicos del funcionamiento del cuerpo humano y la histologia
humana. El estudio del funcionamiento de los diferentes sistemas y aparatos del cuerpo
humano. Ademas, se estudiara la fisiopatologia general y se profundizara en la
inflamacidn y los procesos de reparacion tisular, el dolor, la infeccidn la fiebre y la
asepsia. También se estudiara el soporte vital basico, la fisiopatologia neoplasica, las
inmunodeficiencias y los grupos sanguineos.

Basicas/Generales

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de
GO01 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades
y demandas de la sociedad.

G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora

G01.02 Analizar una situacion e identificar los puntos de mejora
Proponer nuevos métodos o soluciones alternativas

G01.03
fundamentadas.

601.04 Ponderar los riesgos y las oportunidades de las propuestas de
mejora tanto propias como ajenas.

GO1.05 Proponer nuevas maneras de medir el éxito o el fracaso de la
implementacién de propuestas o ideas innovadoras.

602 Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el
impacto social, econémico y medioambiental.
Proponer proyectos y acciones viables que potencien los

602.03 beneficios sociales, econdmicos y medioambientales.

602.04 Proponer formas de evaluacion de los proyectos y acciones de
mejora de la sostenibilidad.

04 Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las
desigualdades por razén de sexo / género.

604.03 Valorar como los estereotipos y los roles de género inciden en el
ejercicio profesional.

G04.04 PI:oponer proyectos y acciones que incorporen la perspectiva de
género.

G04.05 Comunicar haciendo un uso no sexista del lenguaje

Especificas

Demostrar conocimiento de la morfologia, la fisiologia, la
EO1 patologia y la conducta de las personas, tanto sanas como
enfermas, en el medio natural y social.

Identificar los cambios fisioldgicos y estructurales que se pueden

E01.07 producir como consecuencia del proceso de lesion i/o enfermedad
en los diferentes aparatos y sistemas.
Explicar el funcionamiento del cuerpo humano en estado de salud

E01.09 y asi tener una base sélida para entender los procesos que
inducen a la enfermedad.

E01.11 Identificar las situaciones de riesgo vital y saber ejecutar

maniobras de soporte vital basico y avanzado.




Demostrar conocimiento de las ciencias, los modelos, las
EO02 técnicas y los instrumentos sobre los que se fundamenta,
articula y desarrolla la fisioterapia.

Explicar las teorias de la biologia celular, a través de una vision de

E02.20 la célula como unidad funcional.

Explicar los fundamentos bioquimicos del funcionamiento del

E02.21
cuerpo humano.

Explicar las caracteristicas de los tejidos que componen el cuerpo
£02.03 humano, desde el punto de vista de su funcidn y su posible
reparacion

Transversales

TO1 Analizar y sintetizar

TO5 Resolver problemas

En la EUIFG se imparte con las siguientes caracteristicas:

Actividades
Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 157,5 22,5 270
% presencialidad 100% 100-10% 0%

Metodologias

e (Clases magistrales con soporte de TIC

e  Exposiciones por parte del profesor, con soporte grafico e informatico, de las
técnicas y los aparatos a utilizar sobre un modelo, bien de forma directa en
clase o bien mediante material audiovisual que se proporcionara al alumno.

e Actividad practica de los estudiantes bajo la supervision del profesor
practicaran entre ellos o con modelos anatémicos.

docentes , . . L I
e Busqueday tratamiento de informacion que complete los conocimientos
transmitidos por el profesor.
e Redaccidn de trabajos sobre temas propuestos a partir de bldsqueda
bibliografica. Individualmente o en grupo.
e  Estudio y realizacién de esquemas, mapas conceptuales y resimenes
Peso Nota Final
Los conocimientos tedricos mediante pruebas escritas. 50 -70%
Actividades de Los conocimientos y las habilidades adquiridas en las
evaluacion clases practicas mediante resolucion de problemas y 10-30%
pruebas orales.
Los trabajos escritos presentados 10-30%
Nombre de la asignatura ECTS Caracter Idioma/s
Asignaturas que - P
ST 6 FISIOLOGIA | 6 FB (CASTELLANO/CATALAN)
materia FISIOLOGIA Il 6 FB (CASTELLANO/CATALAN)
FISIOLOGIA IIl 6 FB (CASTELLANO/CATALAN)
En la Facultad de Medicina (UAB) se imparte con las siguientes caracteristicas:

. Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades Horas 135-157,5 225 292,5
Formativas

% presencialidad 100% 0%
Teoria
Seminarios

Metodologias

Practicas de aula
Practicas de Laboratorio

docentes , ) ,

Lectura de articulos / Informes de interés.

Elaboracion de trabajos

Estudio personal

Peso Nota Final

Evaluacion escrita mediante pruebas objetivas items de
Actividades de eleccién multiple o pruebas de ensayo de preguntas 70 - 80%
evaluacion restringidas.

Evaluacion de las sesiones practicas y de los casos

- . - . 10 - 25%
practicos mediante pruebas objetivas escritas, pruebas




de ensayo de preguntas restringidas, que se pueden
complementar con pruebas de items de eleccién multiple
o items de respuesta alterna

Asistencia y participacion activa en clase y seminarios 5%

Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
Asignaturas que p,

BASES BIOLOGICAS DEL CUERPO p
componen la 9 FB (CASTELLANO/CATALAN)

. HUMANO

materia - -

FUNCION DEL CUERPO HUMANO 9 FB (CASTELLANO/CATALAN)

Observaciones

Ninguna de las actividades de evaluacidn representard mas del 50% de la calificacién
final de la asignatura.

Cada asignatura incluira, al menos, tres actividades de evaluacion de dos tipologias
diferentes, entre las previstas en la materia.

Nombre de la materia: PSICOLOGIA

ECTS: | 6

| Caracter | FB

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral | Secuencia dentro del Plan ler curso

Descripcion

Esta materia estudia los fundamentos de la psicologia evolutiva. Procesos
socioafectivos. Psicopatologia basica. Aspectos psicosociales del paciente en la
enfermedad y la discapacidad. Teoria de la comunicacion y las habilidades
interpersonales. Trabajo interdisciplinar. La relacion terapeuta-paciente. Problemas
derivados de la violencia de género. Teorias del aprendizaje.

Basicas/Generales

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de

GO01 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades
y demandas de la sociedad.

G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora

G01.02 Analizar una situacion e identificar los puntos de mejora
Proponer nuevos métodos o soluciones alternativas

G01.03
fundamentadas.

G01.04 Ponderar los riesgos y las oportunidades de las propuestas de
mejora tanto propias como ajenas.

GOL.05 Proponer nuevas maneras de medir el éxito o el fracaso de la
implementacion de propuestas o ideas innovadoras.

Go2 Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el

impacto social, econémico y medioambiental.

Identificar las implicaciones sociales, econémicas y
G02.01 medioambientales de las actividades académico-profesionales del
ambito de conocimiento propio.

Analizar los indicadores de sostenibilidad de las actividades
G02.02 académico-del ambito integrando las dimensiones social,
economica y medioambiental.

Proponer proyectos y acciones viables que potencien los

G02.03 - . P . .

beneficios sociales, econdmicos y medioambientales.

Proponer formas de evaluacion de los proyectos y acciones de
G02.04 . -

mejora de la sostenibilidad.

Actuar con responsabilidad ética y respeto por los derechos
G03 R . -

fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.

Explicar el cédigo deontoldgico, explicito o implicito, del ambito
G03.01 . .

de conocimiento propio.
G03.02 Analizar criticamente los principios, valores y procedimientos que

rigen el ejercicio de la profesion.

Valorar las dificultades, los prejuicios y las discriminaciones que
G03.03 pueden incluir las acciones o proyectos, a corto o largo plazo, en
relacion con determinadas personas o colectivos.




Proponer proyectos y acciones que estén de acuerdo con los

G03.04 principios de responsabilidad ética y de respeto por los derechos
fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las
G04 - . .
desigualdades por razén de sexo / género.
Identificar las principales desigualdades de género presentes en la
G04.01 .
sociedad.
Analizar las desigualdades por razon de sexo / género y los sesgos
G04.02 , . . .
de género en el ambito de conocimiento propio.
G04.03 Valorar como los estereotipos y los roles de género inciden en el
’ ejercicio profesional.
604.04 Proponer proyectos y acciones que incorporen la perspectiva de
’ género.
G04.05 Comunicar haciendo un uso no sexista del lenguaje

Especificas

Demostrar conocimiento de la morfologia, la fisiologia, la

EO1 patologia y la conducta de las personas, tanto sanas como
enfermas, en el medio natural y social.

£01.12 Explicar los fundamentos de la psicologia evolutiva y las bases del

) desarrollo psico-social.

Explicar las teorias del aprendizaje a aplicar en la educacién para

E01.14 la salud y en el propio proceso de aprendizaje a lo largo de toda la
vida.

£01.15 Identificar los problemas psicoldgicos vy fisicos derivados de la
violencia de género.

E01.10 Explicar los procesos psicopatoldgicos basicos

E07 Valorar el estado funcional del paciente, considerando los
aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales.
Explicar los factores psicoldgicos y sociales que influyen en el

E07.01 estado de salud/enfermedad del individuo, la familia y la
comunidad.

E13 Proporcionar una atencion de fisioterapia eficaz, otorgando una
asistencia integral a los pacientes.
Identificar las repercusiones psiquicas de los traumatismos y

E13.01 . .
enfermedades fisicas de los pacientes.

£13.02 Exp!icar los aspectos psicoldgicos de la relacion fisioterapeuta-
paciente.

£13.03 Explicar los determinantes psicolégicos que afectan al organismo
bioldgico en pacientes con alteraciones psicosomaticas.

E15 Trabajar en equipos profesionales cooperando de forma efectiva
con todo el equipo multidisciplinar.

E15.01 Identificar los factores que determinan las dindmicas de grupos
Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como

E21 escrita, con todos los usuarios del sistema sanitario, asi como
otros profesionales.

£21.01 Determinary (lexplicar los aspectos psicoldgicos de la relacidn
terapeuta-paciente.

£21.02 Explicar y aplicar las teorias de la comunicacién y de las relaciones

interpersonales.

Transversales

Expresarse de forma fluida, coherente y adecuada a las normas

En la EUIFG se imparte con las siguiente

Actividades
Formativas

T03
establecidas, tanto de forma oral como por escrito.
T07 Trabajar en equipo
T08 Tener habilidad en las relaciones interpersonales
T09 Razonar con sentido critico
s caracteristicas:
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 45 15 90
% presencialidad 100% 0% 0%




Metodologias

e (Clases magistrales con soporte de TIC

e Resolucion de casos clinicos: se presentaran los casos clinicos, bien oralmente
o bien mediante filmaciones, que seran discutidos mediante trabajo en grupo.

e Lectura comprensiva de textos seleccionados por el profesor

docentes e  Estudio y realizacidén de esquemas, mapas conceptuales y resimenes
¢ Redaccidn de trabajos sobre temas propuestos a partir de
busqueda bibliografica. Individualmente o en grupo.
Peso Nota Final

Actividades de Los conocimientos tedricos mediante pruebas escritas 50 —-70%
evaluacion La participacion del alumno en las actividades grupales 10-30%

Los trabajos escritos y los casos clinicos presentados 10-30%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la -
materia PSICOLOGIA HUMANA 6 FB (CASTELLANO/CATALAN)

En la Facultad de Medicina (UAB) se imparte con las siguientes caracteristicas:

Actividades
Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 45 15 90
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias

Teoria
Practicas de Laboratorio
Presentacion/Exposicion oral de trabajos

docentes Lectura de articulos/Informes de interés
Elaboracién de trabajos
Estudio personal
Peso Nota Final
Evaluacion escrita mediante pruebas objetivas de
leccién de items de eleccién multipl 50~ 80%.
Actividades de se eCC|oAn, ei e.ms e eA eccién multiple _ —
vl ion Evaluacion escrita mediante pruebas objetivas: Pruebas 0-40%.
de ensayo de preguntas restringidas
) . o ) - 5% - 20%
Asistencia y participacidn activa en clase y seminarios
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la i
R PSICOLOGIA HUMANA 6 FB (CASTELLANO/CATALAN)

Observaciones

Ninguna de las actividades de evaluacion representard mas del 50% de la calificacion
final de la asignatura.

Cada asignatura incluird, al menos, tres actividades de evaluacién de dos tipologias
diferentes, entre las previstas en la materia.

Nombre de la materia: BIOFISICA

ECTS: | 6

| Caracter | FB

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral | Secuencia dentro del Plan ler curso

Descripcion

Basicas/Generales

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de
GO01 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades
y demandas de la sociedad.

G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora

G01.02 Analizar una situacion e identificar los puntos de mejora

G01.03 Proponer nuevos métodos o soluciones alternativas




fundamentadas.

Ponderar los riesgos y las oportunidades de las propuestas de

G01.04 . . .
mejora tanto propias como ajenas.

GOL.05 Proponer nuevas maneras de medir el éxito o el fracaso de la
implementacién de propuestas o ideas innovadoras.

G02 Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el
impacto social, econémico y medioambiental.

G02.03 Proponer proyectos y acciones viables que potencien los
beneficios sociales, econdmicos y medioambientales.
Proponer formas de evaluacién de los proyectos y acciones de

G02.04 . -
mejora de la sostenibilidad.

Goa Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las
desigualdades por razén de sexo / género.

G04.03 Valorar como los estereotipos y los roles de género inciden en el
ejercicio profesional.

604.04 Pr,oponer proyectos y acciones que incorporen la perspectiva de
género.

G04.05 Comunicar haciendo un uso no sexista del lenguaje

Especificas

Demostrar conocimiento de las ciencias, los modelos, las
E02 técnicas y los instrumentos sobre los que se fundamenta,
articula y desarrolla la fisioterapia.

Explicar los principios y teorias de la fisica, la biomecanicay la

£02.04 cinesiologia aplicables a la fisioterapia.

£02.05 Det.em?inar las bgsgs fl’sic?s de los diferentes agentes fisicos y sus
aplicaciones en fisioterapia.
Determinar los principios y aplicaciones de procedimientos de

E02.06 medida en el ambito de la fisioterapia que se utilizan en
biomecanica y electrofisiologia.

E02.07 Aplicar los principios antropométricos

£02.08 Explicar los principios y teorias de los agentes fisicos y sus
aplicaciones en fisioterapia.

£02.09 Explicar los principios de la biomecanica y la electrofisiologia, y sus

principales aplicaciones en el ambito de la fisioterapia.

Transversales

TO1 Analizar y sintetizar

TO5 Resolver problemas

En la EUIFG se imparte con las siguientes caracteristicas:

Actividades
Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 45 7,5 97,5
% presencialidad 100% 100 10% 0%

Metodologias

e  Clases magistrales con soporte de TIC, serd una ensefianza tedrica con
ejemplos prdcticos, numéricos y no numéricos.

e  Resolucién de problemas en clase: planteamiento de problemas, con soporte
grafico e informatico, que seran solucionados por el profesor, o por los
propios alumnos bajo la supervisidn del profesor.

e  Busqueday tratamiento de informacidn que complete los conocimientos

docentes .
transmitidos por el profesor.
e  Resolucién de problemas que posteriormente serdn comentados en clase
e  Redaccion de trabajos sobre temas propuestos a partir de busqueda
bibliografica. Individualmente o en grupo.
e  Estudio y realizacion de esquemas, mapas conceptuales y resimenes
Peso Nota Final
Actividades de Los Fonocimientos tedricos y practicos mediante pruebas 50— 70%
evaluacion escritas.

Los trabajos escritos presentados 10-30%




La resolucion de problemas 10-30%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la -
materia FISICA APLICADA 6 FB (CASTELLANO/CATALAN)

En la Facultad de Medicina (UAB) se imparte con las siguientes caracteristicas:

Actividades
Formativas

Metodologias

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 45 15 90
% presencialidad 100% 10% 0%
Teoria
Seminarios

Practicas de aula

docentes Practicas de laboratorio
Presentacion / Exposicion oral de trabajos
Estudio personal
Peso Nota Final
Evaluacion escrita mediante pruebas objetivas de 60%
. seleccidn de items de eleccién multiple 0
Actividades de — - - —
. Evaluacion escrita mediante pruebas objetivas: Pruebas
evaluacion o 30-35%
de ensayo de preguntas restringidas
Evaluacion mediante casos practicos y resolucion de
5-10%
problemas
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la ; ) ;
ECETE BIOFISICA'Y BIOMECANICA 6 FB (CASTELLANO/CATALAN)

Observaciones

Ninguna de las actividades de evaluacion representara mas del 50% de la calificacion
final de la asignatura.

Cada asignatura incluird, al menos, tres actividades de evaluacién de dos tipologias
diferentes, entre las previstas en la materia.

Nombre de la materia: BIOESTADISTICA

ECTS: | 6

| Caracter | FB

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral | Secuencia dentro del Plan ler curso

Descripcion

En esta materia se introducira al estudiante en la investigacion cuantitativa y cualitativa.
Enfoque cientifico. Fuentes de conocimiento. Método cientifico. Proceso de
investigacion. Etapas del proceso de investigacion. Proyecto de investigacion: fases y
presentacién. Tipos de presentacion: pdster, comunicacion oral, articulo original.
Investigacidn cualitativa. Bases tedricas y metodologia.

Introduccion a la bioestadistica. Conceptos bdsicos. Recogida y tabulaciéon de la
informacién. Presentacién gréfica de la investigaciéon. Medidas de tendencia central.
Tablas de contingencia y recta de regresion. Distribucion binomial y normal. Intervalos
de confianza y pruebas de hipdtesis. Fuentes documentales. Revisién bibliografica y
fuentes de informacion.

Basicas/Generales

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de

GO01 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades
y demandas de la sociedad.

G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora

G01.02 Analizar una situacion e identificar los puntos de mejora

G01.03 Proponer nuevos métodos o soluciones alternativas
fundamentadas.

G01.04 Ponderar los riesgos y las oportunidades de las propuestas de
mejora tanto propias como ajenas.

G01.05 Proponer nuevas maneras de medir el éxito o el fracaso de la




implementacién de propuestas o ideas innovadoras.

Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el

G02 . . . . .
impacto social, econémico y medioambiental.
Identificar las implicaciones sociales, econdmicas y
G02.01 medioambientales de las actividades académico-profesionales del
ambito de conocimiento propio.
G02.03 Proponer proyectos y acciones viables que potencien los
' beneficios sociales, econdmicos y medioambientales.
Proponer formas de evaluacion de los proyectos y acciones de
G02.04 . -
mejora de la sostenibilidad.
603 Actuar con responsabilidad ética y respeto por los derechos
fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
Explicar el cddigo deontoldgico, explicito o implicito, del ambito
G03.01 . .
de conocimiento propio.
G03.02 Analizar criticamente los principios, valores y procedimientos que
) rigen el ejercicio de la profesion.
Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las
G04 - . .
desigualdades por razén de sexo / género.
604.03 Valorar como los estereotipos y los roles de género inciden en el
) ejercicio profesional.
Proponer proyectos y acciones que incorporen la perspectiva de
G04.04 género.
G04.05 Comunicar haciendo un uso no sexista del lenguaje

Especificas

Demostrar conocimiento de las ciencias, los modelos, las

EO02 técnicas y los instrumentos sobre los que se fundamenta,
articula y desarrolla la fisioterapia.
Aplicar las bases de la estadistica en el tratamiento de datos
E02.10 . L. . .
recogidos en los procesos de atencion de fisioterapia.
Utilizar correctamente la informacidn proveniente de fuentes de
E02.12 . e o L
informacidn fiables, en el ambito de las ciencias de la salud.
Aplicar las técnicas estadisticas en el trabajo profesional para un
E02.13 mejor conocimiento de los resultados obtenidos en la practica
diaria.
£02.14 Identificar y utilizar las bases y métodos para la realizacion de

tareas de investigacion dentro del campo de la fisioterapia.

Transversales

En la EUIFG se imparte con las siguiente

Actividades
Formativas

TO1 Analizar y sintetizar
T02 Organizar y planificar
103 Expresarse de forma fluida, coherente y adecuada a las normas
establecidas, tanto de forma oral como por escrito.
T04 Gestionar sistemas de informacion
T13 Tener una actitud de aprendizaje estratégico y flexible
s caracteristicas:
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 52,5 15 82,5
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias
docentes

e  Clases magistrales con soporte de TIC

e  Exposiciones por parte del profesor con soporte grafico e informatico sobre
problemas de estadistica, asi como ejercicios de formulacién de hipdtesis y
blsquedas bibliograficas.

e  Resolucion de problemas en el aula: resolucion de problemas de estadistica,
asi como ejercicios de formulacién de hipdtesis, busquedas bibliograficas,
pudiéndose realizar de forma individual o en grupo bajo la supervisién del

profesor.

e  Resolucion de problemas que posteriormente serdn comentados en clase




e  Confeccion de un breve trabajo de investigacion relacionado con la fisioterapia
que integrara todos los conocimientos adquiridos.

e  Confeccion de un breve trabajo de investigacion relacionado con la fisioterapia
que integrara todos los conocimientos adquirido

e  Estudio y realizacion de esquemas, mapas conceptuales y resimenes

Peso Nota Final

Los conocimientos tedricos y practicos mediante pruebas
Actividades de escritas. ye P 50-70%
evaluacion El breve trabajo de investigacion 10-30%

Los problemas planteados 10-30%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la - -
materia BIOESTADISTICAY METODOLOGIA 6 FB (CASTELLANO/CATALAN)
En la Facultad de Medicina (UAB) se imparte con las siguientes caracteristicas:

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades
. Horas 45 105

Formativas

% presencialidad 100% 0%

Metodologias

Teoria
Practicas de aula
Practica de Laboratorio

docentes

Elaboracion de trabajos

Estudio personal

Peso Nota Final

Actividades de Evaluacion escrita mediante pruebas objetivas de 60-70%
evaluacion seleccion de items de eleccién multiple 0

Entrega de informes/trabajos escritos 30-40%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la METODOLOGIA CIENTIFICA Y )

. P 6 FB (CASTELLANO/CATALAN)

materia BIOESTADISTICA

Observaciones

Ninguna de las actividades de evaluacion representard mas del 50% de la calificacién
final de la asignatura.

Cada asignatura incluird, al menos, tres actividades de evaluacién de dos tipologias
diferentes, entre las previstas en la materia.

Nombre de la materia: PATOLOGIA HUMANA

EcTs: | 12

| Caracter | FB

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral | Secuencia dentro del Plan 22 curso

Descripcion

En esta materia se estudiardn los principales procesos patolégicos en los ambitos de la
traumatologia, la reumatologia, la neurologia, la cardio-neumologia y la uro-ginecologia,
asi como sus tratamientos tanto médicos como quirlrgicos. Se estudiardn las técnicas
de diagndstico por la imagen. Ademas, también se estudiara la farmacologia basica de
los procesos patoldgicos susceptibles de la intervencidn fisioterapéutica.

Basicas/Generales

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de

GO01 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades
y demandas de la sociedad.

G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora

G01.02 Analizar una situacion e identificar los puntos de mejora

G01.03 Proponer nuevos métodos o soluciones alternativas
fundamentadas.

G01.04 Ponderar los riesgos y las oportunidades de las propuestas de




mejora tanto propias como ajenas.

Proponer nuevas maneras de medir el éxito o el fracaso de la

G01.05 . L. . .
implementacién de propuestas o ideas innovadoras.
602 Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el
impacto social, econémico y medioambiental.
Identificar las implicaciones sociales, econdmicas y
G02.01 medioambientales de las actividades académico-profesionales del
ambito de conocimiento propio.
Actuar con responsabilidad ética y respeto por los derechos
GO03 R . -
fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
Explicar el codigo deontoldgico, explicito o implicito, del ambito
G03.01 L .
de conocimiento propio.
603.02 Analizar c.rl'tic.a.mente los prin.cipios, valores y procedimientos que
rigen el ejercicio de la profesion.
Valorar las dificultades, los prejuicios y las discriminaciones que
G03.03 pueden incluir las acciones o proyectos, a corto o largo plazo, en
relacion con determinadas personas o colectivos.
Proponer proyectos y acciones que estén de acuerdo con los
G03.04 principios de responsabilidad ética y de respeto por los derechos
fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
04 Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las
desigualdades por razén de sexo / género.
604.02 Analizar las desigualdades por razén de sexo / género y los sesgos
de género en el ambito de conocimiento propio.
G04.03 Valorar como los estereotipos y los roles de género inciden en el
ejercicio profesional.
G04.04 Proponer proyectos y acciones que incorporen la perspectiva de

género.

Especificas

EO1

Demostrar conocimiento de la morfologia, la fisiologia, la
patologia y la conducta de las personas, tanto sanas como
enfermas, en el medio natural y social.

E01.17

Explicar la fisiopatologia de las principales enfermedades que son
susceptibles de tratamiento de fisioterapia, identificando las
manifestaciones que aparecen a lo largo del proceso.

E01.18

Enumerar los tratamientos médico-quirurgicos,
fundamentalmente en sus aspectos fisioterapéuticos y
ortopédicos, que se aplican en las principales enfermedades que
son susceptibles de tratamiento de fisioterapia.

Transversales

TO1

Analizar y sintetizar

En la EUIFG se imparte con las siguientes caracteristicas:

Actividades
Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 105 15 180
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias

e  Clases magistrales con soporte de TIC

e  Tutorias de seguimiento de los trabajos

e  Busqueda y tratamiento de informacion que complete los conocimientos
transmitidos por el profesor.

docentes

e Redaccidn de trabajos sobre temas propuestos a partir de busqueda

bibliografica, individualmente o en grupo.
e  Estudio y realizacion de esquemas, mapas conceptuales y resimenes
. Peso Nota Final
Act|V|da.c’ies de Los conocimientos tedricos mediante pruebas escritas 60 — 80%
evaluacion - -
Los trabajos escritos presentados 20 - 40%

Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s




componen la PATOLOGIA HUMANA | 6 FB (CASTELLANO/CATALAN)
materia PATOLOGIA HUMANA I 6 FB (CASTELLANO/CATALAN)
En la Facultad de Medicina (UAB) se imparte con las siguientes caracteristicas:
. Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades
. Horas 90 210

Formativas —

% presencialidad 100% 0%

Teoria

Seminarios

Metodologias

Lectura de articulos / Informes de interés.

docentes
Elaboracién de trabajos
Estudio personal
Peso Nota Final

Evaluacion escrita mediante pruebas objetivas de 60 — 95%
Actividades de seleccion de items de eleccién mdltiple ’
evaluacion Evaluacion mediante casos practicos y resolucion de 0— 40%

problemas ’

Asistencia y participacion activa en clase y seminarios 5%

Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
Asignaturas que - p,

CONCEPTOS CLINICOS PATOLOGICOS. p
componen la ) . 6 FB (CASTELLANO/CATALAN)
materia TECNICAS DE DIAGNOSTICO

PATOLOGIA MEDICO- QUIRURGICA 6 FB (CASTELLANO/CATALAN)

Observaciones

Ninguna de las actividades de evaluacidn representara mas del 50% de la calificacidn
final de la asignatura.

Cada asignatura incluird, al menos, tres actividades de evaluacién de dos tipologias
diferentes, entre las previstas en la materia.

Nombre de la materia: FUNDAMENTOS DE FISIOTERAPIA

ECTS: | 6

| Caracter | OB

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral | Secuencia dentro del Plan ler curso

Descripcion

En esta materia se estudia el concepto, evolucién y fundamentos de la fisioterapia como
ciencia y como profesion. Teoria general del funcionamiento, la discapacidad y la salud.
Bases tedricas y desarrollo de los métodos y procedimientos de atencion en fisioterapia.
La historia clinica y los registros de fisioterapia. El diagnéstico de fisioterapia. El
fisioterapeuta y el resto de integrantes del equipo multidisciplinar.

Basicas/Generales

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de

GO01 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades
y demandas de la sociedad.

G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora

G01.02 Analizar una situacion e identificar los puntos de mejora
Proponer nuevos métodos o soluciones alternativas

G01.03
fundamentadas.

G01.04 Ponderar los riesgos y las oportunidades de las propuestas de
mejora tanto propias como ajenas.

GO1.05 Proponer nuevas maneras de medir el éxito o el fracaso de la
implementacion de propuestas o ideas innovadoras.

602 Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el
impacto social, econémico y medioambiental.
Identificar las implicaciones sociales, econdmicas y

G02.01 medioambientales de las actividades académico-profesionales del
ambito de conocimiento propio.




Analizar los indicadores de sostenibilidad de las actividades

G02.02 académico-del ambito integrando las dimensiones social,
econdémica y medioambiental.
Proponer proyectos y acciones viables que potencien los
G02.03 - . L. . .
beneficios sociales, econdmicos y medioambientales.
Proponer formas de evaluacion de los proyectos y acciones de
G02.04 . [
mejora de la sostenibilidad.
Actuar con responsabilidad ética y respeto por los derechos
GO03 . . s
fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
Explicar el codigo deontoldgico, explicito o implicito, del ambito
G03.01 L .
de conocimiento propio.
603.02 Analizar criticamente los principios, valores y procedimientos que
) rigen el ejercicio de la profesion.
Valorar las dificultades, los prejuicios y las discriminaciones que
G03.03 pueden incluir las acciones o proyectos, a corto o largo plazo, en
relacion con determinadas personas o colectivos.
Proponer proyectos y acciones que estén de acuerdo con los
G03.04 principios de responsabilidad ética y de respeto por los derechos
fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
G04 Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las
desigualdades por razén de sexo / género.
Analizar las desigualdades por razéon de sexo / género y los sesgos
G04.02 . i L .
de género en el ambito de conocimiento propio.
604.03 Valorar como los estereotipos y los roles de género inciden en el
) ejercicio profesional.
G04.04 Proponer proyectos y acciones que incorporen la perspectiva de
) género.
G04.05 Comunicar haciendo un uso no sexista del lenguaje.

Especificas

EO1

Demostrar conocimiento de la morfologia, la fisiologia, la
patologia y la conducta de las personas, tanto sanas como
enfermas, en el medio natural y social.

E01.19

Describir y analizar los métodos de analisis del movimiento
humano.

E01.20

Localizar mediante la palpacion en superficie los diferentes
musculos.

E02

Demostrar conocimiento de las ciencias, los modelos, las
técnicas y los instrumentos sobre los que se fundamenta,
articula y desarrolla la fisioterapia.

E02.17

Explicar y aplicar las bases tedricas y el desarrollo de los métodos
y procedimientos fisioterapéuticos.

E02.18

Explicar el concepto, evolucién y fundamentos de la fisioterapia
en sus aspectos cientificos y profesionales.

E02.19

Explicar la teoria general del funcionamiento, la discapacidad y la
salud y su clasificacion. Internacional, asi como los modelos de
intervencidn en fisioterapia y su practica asistencial.

EO3

Demostrar conocimiento suficiente de los métodos,
procedimientos y actuaciones fisioterapéuticas, encaminados a
la terapéutica clinica.

E03.1

Aplicar los métodos, procedimientos y actuaciones
fisioterapéuticas basicas en la terapéutica de las lesiones y/o
enfermedades que afectan al sistema musculoesquelético,
haciendo hincapié en la terapia manual.

EO06

Elaborar y cumplimentar de forma sistematica los registros de
fisioterapia.

E06.1

Enumerar y describir los diferentes elementos que configuran los
registros habituales de fisioterapia, plasmados en la historia
clinica.

E06.2

Elaborar la historia clinica de fisioterapia incluyendo toda la
informacidn necesaria para que esta sea un instrumento valido de




comunicacion intra e interdisciplinar.

E06.3

Registrar de forma adecuada y eficaz todos los pasos seguidos
desde la recepcidn del paciente/usuario hasta el informe de alta
de Fisioterapia, en funcidn de la especialidad clinica.

EO7

Valorar el estado funcional del paciente, considerando los
aspectos fisicos, psicolégicos y sociales

E07.03

Aplicar los procedimientos adecuados de valoracion de
fisioterapia, con el objetivo de determinar el grado de afectacion
del sistema musculoesquelético y su posible repercusidén
funcional.

E07.04

Describir y aplicar los procedimientos adecuados de valoracion de
fisioterapia, con el objetivo de determinar el grado de afectacion
del aparato locomotor y su posible repercusion funcional.

EO8

Determinar el diagnéstico de fisioterapia seguin las normas y con
los instrumentos de validacidn reconocidos internacionalmente.

E08.01

Describir los métodos y procedimientos manuales e
instrumentales de valoracion en fisioterapia.

E08.02

Identificar la metodologia necesaria para la determinacién del
diagndstico en fisioterapia.

E08.08

Aplicar los métodos y procedimientos manuales e instrumentales
de valoracion en fisioterapia para emitir el diagndstico de
fisioterapia.

E12

Elaborar el informe de alta de fisioterapia una vez cubiertos los
objetivos propuestos.

E12.01

Enumerar y describir los elementos de los que consta un informe
de fisioterapia de calidad.

E15

Trabajar en equipos profesionales cooperando de forma efectiva
con todo el equipo multidisciplinar.

E15.08

Explicar las diferentes competencias de los profesionales que
forman el equipo multidisciplinar donde se integra el
fisioterapeuta.

Transversales

Expresarse de forma fluida, coherente y adecuada a las normas

T
03 establecidas, tanto de forma oral como por escrito.
T07 Trabajar en equipo
T09 Razonar con sentido critico
En la EUIFG se imparte con las siguientes caracteristicas:
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades
. Horas 52,5 7,5 90
Formativas
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias

e  Clases magistrales con soporte de TIC

e Seminarios orientados al desarrollo de los conocimientos en situaciones
practicas y resolucién de problemas de aprendizaje.

e  Busqueda y tratamiento de informacion que complete los conocimientos

docentes transmitidos por el profesor.

e Redaccidn de trabajos sobre temas propuestos a partir de busqueda

bibliografica, individualmente o en grupo.
e  Estudio y realizacion de esquemas, mapas conceptuales y resimenes
Peso Nota Final
Actividades de Los conocimientos tedrico-practicos mediante pruebas 50— 70%
evaluacién escritas. 0
Los trabajos escritos presentados 30-50%

Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la
materia FUNDAMENTOS DE FISIOTERAPIA 6 OB (CASTELLANO/CATALAN)
En la Facultad de Medicina (UAB) se imparte con las siguientes caracteristicas:
Actividades | | Dirigidas Supervisadas | Auténomas




Formativas Horas 52,5 97,5

% presencialidad 100% 0%
Teoria
Seminarios

Metodologias Practicas de Laboratorio

docentes Lectura de articulos / Informes de interés

Elaboracién de trabajo
Estudio personal

Peso Nota Final

Evaluacion escrita mediante pruebas objetivas de
Actividades de seleccion de items de eleccién mdltiple, con un peso 0- 40%
evaluacion global aproximado.

Evaluacion oral mediante pruebas estructuradas, con un

. 0-70%.
peso global aproximado.
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la j
TETErE FUNDAMENTQOS DE LA FISIOTERAPIA 6 OB (CASTELLANO/CATALAN)

Ninguna de las actividades de evaluacion representara mas del 50% de la calificacién
final de la asignatura.

Cada asignatura incluird, al menos, tres actividades de evaluacién de dos tipologias
diferentes, entre las previstas en la materia.

Observaciones

Nombre de la materia: LEGISLACION, SALUD PUBLICA Y ADMINISTRACION SANITARIA

ECTS: | 6 | caracter | OB
Idioma/s: castellano/catalan
Org. Temporal semestral | Secuencia dentro del Plan lery 22 curso

En esta materia se estudia el concepto de salud publica. Sistemas de salud y su gestion.
Conceptos de salud-enfermedad, determinantes de la salud y modelos explicativos de
salud-enfermedad.

Historia natural de la enfermedad, niveles de prevencién y estilos de vida. Niveles
asistenciales. Epidemiologia: concepto, tipos y disefio de estudios, vigilancia
epidemioldgica, pruebas diagndsticas y estudios de concordancia.

Bases conceptuales de la Educacion para la Salud (EpS).

Servicio de fisioterapia: Procesos de gestidn y garantia de la calidad.

Conceptos generales de la ética y el derecho. Se reflexiona sobre los principios y valores
que fundamentan la conducta humana y la practica profesional. Se estudian los
derechos de las personas desde un punto de vista ético y legal. También trata de la ética
profesional y los cédigos deontoldgicos, del marco legislativo profesional y sanitario
actual. Se estudia la bioética, sus principios, metodologia de trabajo y se analizan
algunos de los dilemas éticos que surgen en la practica diaria.

Descripcion

Basicas/Generales

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de

GO01 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades
y demandas de la sociedad.

G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora

G01.02 Analizar una situacion e identificar los puntos de mejora
Proponer nuevos métodos o soluciones alternativas

G01.03
fundamentadas.

G01.04 Ponderar los riesgos y las oportunidades de las propuestas de
mejora tanto propias como ajenas.

GO1.05 Proponer nuevas maneras de medir el éxito o el fracaso de la
implementacion de propuestas o ideas innovadoras.

602 Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el
impacto social, econémico y medioambiental.
Identificar las implicaciones sociales, econdmicas y

G02.01

medioambientales de las actividades académico-profesionales del




ambito de conocimiento propio.

Analizar los indicadores de sostenibilidad de las actividades

G02.02 académico-del ambito integrando las dimensiones social,
econdémica y medioambiental.
Proponer proyectos y acciones viables que potencien los
G02.03 - . - . .
beneficios sociales, econdmicos y medioambientales.
Proponer formas de evaluacion de los proyectos y acciones de
G02.04 . [
mejora de la sostenibilidad.
Actuar con responsabilidad ética y respeto por los derechos
GO03 R . -
fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
Explicar el codigo deontoldgico, explicito o implicito, del ambito
G03.01 . .
de conocimiento propio.
603.02 Analizar criticamente los principios, valores y procedimientos que
’ rigen el ejercicio de la profesion.
Valorar las dificultades, los prejuicios y las discriminaciones que
G03.03 pueden incluir las acciones o proyectos, a corto o largo plazo, en
relacion con determinadas personas o colectivos.
Proponer proyectos y acciones que estén de acuerdo con los
G03.04 principios de responsabilidad ética y de respeto por los derechos
fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las
G04 . . .
desigualdades por razén de sexo / género.
Identificar las principales desigualdades de género presentes en la
G04.01 .
sociedad.
Analizar las desigualdades por razéon de sexo / género y los sesgos
G04.02 . . . .
de género en el ambito de conocimiento propio.
G04.03 Valorar como los estereotipos y los roles de género inciden en el
) ejercicio profesional.
G04.04 Proponer proyectos y acciones que incorporen la perspectiva de
) género.
G04.05 Comunicar haciendo un uso no sexista del lenguaje.

Especificas

Intervenir en los ambitos de promocion, prevencidn, proteccion

E14 y recuperacion de la salud.

E14.03 Describir los conceptos basicos de la epidemiologia

E14.04 Explicar las bases por las que se rige la educacién para la salud
Explicar los factores relacionados con la salud y los problemas

E14.05 relacionados con la fisioterapia en los ambitos de la Atencion
Primaria, Especializada y de la Salud Laboral.

E14.06 Definir los conceptos fundamentales de la salud

£14.07 Des_cril:?ir la funcion que realiza el fisioterapeuta en el sistema
sanitario.
Promover habitos de vida saludables a través de la educacién para

E14.08
la salud.

E16 Incorporar los principios éticos y legales de la profesion a la
cultura profesional.

£16.02 Interpretar y describir las condiciones éticas, legales y
profesionales que conforman la practica de la fisioterapia.

E16.03 Explicar los codigos deontoldgicos de la profesion

£16.04 Describir las normas legales del ambito profesional en un contexto
social cambiante.
Desarrollar actividades de planificacion, gestion y control en las

E19 unidades asistenciales donde se preste atencion en fisioterapia y
su relacion con otros servicios sanitarios.
Analizar los sistemas publicos de salud del Estado Espaiiol, y los

E19.01 aspectos relacionados con la gestidn de los servicios de salud,
fundamentalmente aquellos en los que intervenga la fisioterapia.

£19.02 Explicar los aspectos relacionados con la gestidn de los servicios

de salud.




Explicar los procesos de gestion de un servicio o unidad de

E19.03 .. .
fisioterapia.
£20 Aplicar los mecanismos de garantia de calidad en la practica de
la fisioterapia, segun criterios reconocidos y validados.
Describir los procesos de gestion y explicar los mecanismos de
£20.01 garantia de calidad en la practica de fisioterapia, ajustandose a los

criterios, indicadores y estandares de calidad reconocidos y
validados para el adecuado ejercicio profesional.

Transversales

T07 Trabajar en equipo

T09 Razonar con sentido critico

T10 Identificar, analizar y resolver problemas éticos en situaciones
complejas.

T14 Demostrar sensibilidad hacia temas medioambientales

En la EUIFG se imparte con las siguiente

s caracteristicas:

Actividades
Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 52,5 7,5 90
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias

e (Clases magistrales con soporte de TIC
e  Tutorias de seguimiento de los trabajos

e Redaccion

de trabajos en grupo sobre temas propuestos a partir de busqueda

docentes
bibliografica.
e  Estudio y realizacion de esquemas, mapas conceptuales y resimenes
ividades d Peso Nota Final

Activi a”es € Los conocimientos tedricos mediante pruebas escritas 50-70%
evaluacion - -

Los trabajos escritos 30 -50%

i Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s

Asignaturas que
componen la LEGISLACION, SALUD PUBLICA,
materia ADMINISTRACION SANITARIA Y 6 (0]:) (CASTELLANO/CATALAN)

ETICA

En la Facultad de Medicina (UAB) se imparte con las siguientes caracteristicas:

Actividades
Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 45 105
% presencialidad 100% 0%

Metodologias

Teoria
Seminarios

Lectura de articulos / Informes de interés

docentes .

Estudio personal

Elaboracién de trabajos

Peso Nota Final

Evaluacion escrita mediante pruebas objetivas de
Actividades de seleccion de items de eleccién multiple y pruebas de 50%-70%.
evaluacion ensayo

Defensa oral de trabajos 5- 10%

Entrega de informes / trabajos escritos 30 - 40%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la , .
ECEE SALUD PUBLICA 6 oB (CASTELLANO/CATALAN)

Observaciones

Ninguna de las actividades de evaluacidn representara mas del 50% de la calificacion
final de la asignatura.

Cada asignatura incluira, al menos, tres actividades de evaluacion de dos tipologias
diferentes, entre las previstas en la materia.




Nombre de la materia: INGLES TECNICO

ECTS: | 6 | caracter | oB
Idioma/s: inglés
Org. Temporal semestral | Secuencia dentro del Plan 3er curso

Descripcion

En esta materia se estudian los términos, Iéxico y estructuras del inglés esenciales en
ciencias de la salud para la lectura académica, la comprension oral y algunas situaciones
clinicas basicas. Trabajo de la comunicacion oral efectiva en contextos académicos.

Basicas/Generales

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de

GO01 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades
y demandas de la sociedad.

G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora

GO1.05 Proponer nuevas maneras de medir el éxito o el fracaso de la
implementacion de propuestas o ideas innovadoras.

603 Actuar con responsabilidad ética y respeto por los derechos
fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
Valorar las dificultades, los prejuicios y las discriminaciones que

G03.03 pueden incluir las acciones o proyectos, a corto o largo plazo, en
relacion con determinadas personas o colectivos.
Proponer proyectos y acciones que estén de acuerdo con los

G03.04 principios de responsabilidad ética y de respeto por los derechos
fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.

04 Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las
desigualdades por razén de sexo / género.

604.03 V.alor.a.r como Iqs estereotipos y los roles de género inciden en el
ejercicio profesional.

G04.05 Comunicar haciendo un uso no sexista del lenguaje

Especificas

Mantener actualizados los conocimientos, habilidades, destrezas

E18 . . .
y aptitudes de las competencias profesionales.

£18.01 Interpretar y analizar informacién en inglés, proveniente de
fuentes documentales del ambito de ciencias de la salud.
Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como

E21 escrita, con todos los usuarios del sistema sanitario, asi como
otros profesionales.

£21.03 Aplicar los conocimientos de inglés para comunicarse dentro del

campo profesional.

Transversales

TO1

Analizar y sintetizar

T07

Trabajar en equipo

En la EUIFG se imparte con las siguientes caracteristicas:

Actividades
Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 45 7,5 97,5
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias

e Clases tedricas donde se introducen los conceptos basicos del inglés médico

e Actividades dirigidas a ampliar y practicar los conceptos tedricos

e Actividades eminentemente comunicativas tipo “Role playing”, debates y
exposicion de opiniones.

docentes L, S o

e  Comprension lectora de textos en inglés en el ambito de la salud

e Actividades propuestas en clase tanto individuales como en grupo

e  Estudio y realizacién de esquemas, mapas conceptuales y resumenes.
Actividades de _ _ . Peso Nota Final
evaluacion Los conocimientos adquiridos y las competencias 20— 90%

especificas mediante pruebas escritas.




Las actividades realizadas a lo largo del curso 10-30%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la —
materia INGLES TECNICO 6 OB (INGLES)
En la Facultad de Medicina (UAB) se imparte con las siguientes caracteristicas:

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades
. Horas 45 15 90

Formativas

% presencialidad 100% 10% 0%

Teoria

Seminarios

Metodologias

Practicas de Laboratorio
Presentacion / Exposicion oral de trabajos

docentes Lectura de articulos / Informes de interés
Elaboracién de trabajos
Estudio personal
Peso Nota Final
Evaluacion escrita mediante pruebas objetivas de
seleccion de items de eleccién multiple, con un peso 30y el 70 %.
global aproximado de
Actividades de Evaluaciones orales mediante pruebas estructuradas 0-50%
evaluacion Defensa oral de trabajos 0-50%
Evaluacion de tipo practico mediante simulaciones 0-50%
Evaluacion mediante casos practicos y resolucion de 0-50%
problemas
Asistencia y participacion activa en clase y seminarios 5%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la L, ,
RO INGLES TECNICO 6 OB (INGLES)

Observaciones

Ninguna de las actividades de evaluacion representard mas del 50% de la calificacién
final de la asignatura.

Cada asignatura incluird, al menos, tres actividades de evaluacién de dos tipologias
diferentes, entre las previstas en la materia.

Nombre de la materia: FISSOTERAPIA DEL APARATO LOCOMOTOR

ECTs: | 42

| Caracter | OB

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral | Secuencia dentro del Plan ler, 22 y 3er curso

Descripcion

En esta materia se estudian los procedimientos necesarios para identificar y realizar el
tratamiento fisioterapéutico mas apropiado en las alteraciones del aparato locomotor,
asi como su prevencién. También se desarrollan procedimientos para la promocién de la
salud a través del movimiento. Ademas, se desarrollan los mecanismos y herramientas
para establecer el diagndstico de fisioterapia en las alteraciones del aparato locomotor,
y los sistemas de evaluacion de la efectividad, utilidad y validacién cientifica de los
procesos de fisioterapia, asi como la utilizacion de guias de buena priactica clinica en las
alteraciones del aparato locomotor.

Se estudia el movimiento humano y su control por parte del sistema nervioso central. La
organizacidn del aparato locomotor, los principios ergonémicos y antropométricos. La
terapia a través del movimiento y la terapia del propio movimiento. El estudio de la
marcha normal y patoldgica. La exploracion y valoraciéon analitica, funcional y global en
las alteraciones del aparato locomotor. Los métodos y procedimientos manuales e
instrumentales de la misma. La terapia manual fundamental y avanzada del aparato
locomotor. Las masoterapias basica y avanzada. La cinesiterapia activa del aparato
locomotor. La potenciacion muscular. La electroterapia, la vibroterapia, la
termoterapia, la hidroterapia, y todas las terapias que utilizan los medios fisicos que son
propios de la fisioterapia del aparato locomotor. La reeducacién propioceptiva. Los




estiramientos miotendinosos. Las técnicas de tratamiento de las desviaciones del raquis,
y todas las técnicas activas y pasivas fundamentales en la practica clinica de fisioterapia
aplicadas al aparato locomotor. La ergonomia y la salud laboral.

Basicas/Generales

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de
GO01 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades
y demandas de la sociedad.

G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora

G01.02 Analizar una situacion e identificar los puntos de mejora
Proponer nuevos métodos o soluciones alternativas

G01.03
fundamentadas.

G01.04 Ponderar los riesgos y las oportunidades de las propuestas de
mejora tanto propias como ajenas.

GO1.05 Proponer nuevas maneras de medir el éxito o el fracaso de la
implementacion de propuestas o ideas innovadoras.

G02 Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el

impacto social, econémico y medioambiental.

Identificar las implicaciones sociales, econémicas y
G02.01 medioambientales de las actividades académico-profesionales del
ambito de conocimiento propio.

Proponer proyectos y acciones viables que potencien los

G02.03 beneficios sociales, econdmicos y medioambientales.
Proponer formas de evaluacién de los proyectos y acciones de

G02.04 mejora de la sostenibilidad.
Actuar con responsabilidad ética y respeto por los derechos

Go3 fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.

603.02 Analizar c‘rl'tic.a.mente los prin‘cipios, valores y procedimientos que
rigen el ejercicio de la profesion.
Valorar las dificultades, los prejuicios y las discriminaciones que

G03.03 pueden incluir las acciones o proyectos, a corto o largo plazo, en
relacion con determinadas personas o colectivos.

04 Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las
desigualdades por razén de sexo / género.

G04.01 Identificar las principales desigualdades de género presentes en la
sociedad.

604.03 V.alor.a.r como Iqs estereotipos y los roles de género inciden en el
ejercicio profesional.

504.04 Pfoponer proyectos y acciones que incorporen la perspectiva de
género.

G04.05 Comunicar haciendo un uso no sexista del lenguaje.

Especificas

Demostrar conocimiento de la morfologia, la fisiologia, la
EO1 patologia y la conducta de las personas, tanto sanas como
enfermas, en el medio natural y social.

Localizar mediante la palpacidn en superficie los diferentes

E01.20 )
musculos.

E01.21 Describir y analizar el movimiento humano

Demostrar conocimiento suficiente de los métodos,
EO3 procedimientos y actuaciones fisioterapéuticas, encaminados a
la terapéutica clinica.

Identificar los cambios fisioldgicos y estructurales que se pueden
E03.02 producir como consecuencia de la intervencion de fisioterapia en
las alteraciones del aparato locomotor.

Aplicar los métodos, procedimientos y actuaciones de fisioterapia
E03.03 en las diferentes especialidades clinicas que tratan las afecciones
del aparato locomotor.

Aplicar métodos especificos de intervencion de fisioterapia para
E03.04 promover habitos de vida saludables, en relacion al aparato
locomotor, a través de la educacién para la salud.




EO5

Integrar, a través de la experiencia clinica, los valores éticos y
profesionales, los conocimientos, habilidades y actitudes propias
de la fisioterapia, para resolver casos clinicos concretos, en el
ambito hospitalario, extrahospitalario, y de la atencion primaria
y comunitaria.

E05.01

Resolver casos clinicos susceptibles de tratamiento
fisioterapéutico en el ambito de las afecciones del sistema
musculo esquelético.

EO7

Valorar el estado funcional del paciente, considerando los
aspectos fisicos, psicologicos y sociales.

E07.04

Describir y aplicar los procedimientos adecuados de valoracion de
fisioterapia, con el objetivo de determinar el grado de afectacion
del aparato locomotor y su posible repercusion funcional.

EO8

Determinar el diagnéstico de fisioterapia seguin las normas y con
los instrumentos de validacion reconocidos internacionalmente.

E08.03

Establecer hipotesis diagndsticas de fisioterapia a través de casos
clinicos con alteraciones del sistema musculo esquelético.

E09

Disefiar el plan de intervencion de fisioterapia atendiendo a
criterios de adecuacion, validez y eficiencia.

E09.04

Definir los objetivos generales y especificos para la aplicacion del
tratamiento fisioterapéutico en alteraciones del aparato
locomotor.

E09.05

Describir las circunstancias que condicionan las prioridades de
actuacion en el tratamiento fisioterapéutico de alteraciones del
aparato locomotor.

E09.06

Enumerar los diferentes tipos de material y aparatos a utilizar en
el tratamiento fisioterapéutico de alteraciones del aparato
locomotor.

E17

Participar en la elaboracion de protocolos asistenciales de
fisioterapia basada en la evidencia cientifica, fomentando
actividades profesionales que dinamicen la investigacion en
fisioterapia.

E17.01

Describir y analizar los protocolos asistenciales de fisioterapia
basada en la evidencia en las alteraciones del sistema musculo-
esquelético.

E20

Aplicar los mecanismos de garantia de calidad en la practica de
la fisioterapia, segun criterios reconocidos y validados.

E20.03

Describir las guias de buena practica clinica aplicadas a
alteraciones del aparato locomotor.

Transversales

Actividades
Formativas

TO1 Analizar y sintetizar

T02 Organizar y planifica

703 Expresarse de forma fluida, coherente y adecuada a las normas
establecidas, tanto de forma oral como por escrito.

TO5 Resolver problemas

106 Tomar las decisiones mas adecuadas ante una situacion
determinada.

T09 Razonar con sentido critico

En la EUIFG se imparte con las siguientes caracteristicas:
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 294 241,5 514,5
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias
docentes

Clases magistrales con soporte de TIC

Exposiciones por parte del profesor, con soporte grafico e informatico, de
cémo se realizan las diferentes técnicas sobre un modelo, bien de forma
directa en clase o bien mediante material audiovisual que se proporcionara al
alumno.

Presentacion y resolucién de casos clinicos

Los alumnos bajo la supervision del profesor practicaran entre ellos




e  Trabajo en grupo de la asignatura, supervisada por el profesor

e Busqueday tratamiento de informacidén que complete los conocimientos

transmitidos por el profesor

e  Redaccidn de trabajos sobre temas propuestos a partir de blisqueda

bibliografica, individualmente o en grupo.

e  Estudio y realizacién de esquemas, mapas conceptuales y resimenes

Peso Nota Final

Los conocimientos adquiridos mediante pruebas escritas 20 - 40%
La habilidad manual en la aplicacién de las diferentes
Actividades de técnicas, asi como la adecuacion de la técnica/maniobra o
evaluacién escogida a la situacion planteada, mediante pruebas 35-55%
practicas orales.
Los trabajos escritos y los casos clinicos presentados 5-25%
Las actividades realizadas en grupo 5-15%
Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
FISIOTERAPIA BASICA DEL APARATO 6 OB (CASTELLANO/CATALAN)
LOCOMOTOR |
Asignaturas que FISIOTERAPIA BASICA DEL APARATO p
- nfponen I:‘ LOCOMOTOR I 6 0B (CASTELLANO/CATALAN)
materia VALORACION EN FISIOTERAPIA DEL )
APARATO LOCOMOTOR 6 OB (CASTELLANO/CATALAN)
FISIOTERAPIA EN ESPECIALIDADES
CLINICAS DEL APARATO 6 OB (CASTELLANO/CATALAN)
LOCOMOTOR |
FISIOTERAPIA EN ESPECIALIDADES
CLINICAS DEL APARATO 6 OB (CASTELLANO/CATALAN)
LOCOMOTORIII
FISIOTERAPIA EN ESPECIALIDADES
CLINICAS DEL APARATO 6 OB (CASTELLANO/CATALAN)
LOCOMOTOR Il
FISIOTERAPIA EN ESPECIALIDADES
CLINICAS DEL APARATO 6 OB (CASTELLANO/CATALAN)
LOCOMOTOR IV
En la Facultad de Medicina (UAB) se imparte con las siguientes caracteristicas:

. Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades Horas 315 - 367,5 157,5-210 525
Formativas

% presencialidad 100% 10% 0%
Teoria
Seminarios

Metodologias

Practicas de aula
Practicas de laboratorio

docentes Presentacion / Exposicion oral de trabajos.

Lectura de articulos / Informes de interés

Elaboracién de trabajos

Estudio personal

Peso Nota Final

Evaluacion escrita mediante pruebas objetivas de

seleccion de items de eleccién multiple 20-85%
Actividades de Evaluacion de tipo practico mediante evaluacion clinica 0— 60%
evaluacion objetiva y estructurada

Entrega de informes/trabajos escritos 0-30%

Evaluacion oral mediante pruebas estructuradas 0-30%

Asistencia y participacion activa en clase y seminarios 0-5%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la EVALUACION CLINICA EN )

6 OB (CASTELLANO/CATALAN)

materia

FISIOTERAPIA DEL APARATO




LOCOMOTOR

EVALUACION INSTRUMENTAL EN

FISIOTERAPIA DEL APARATO 6 0B CASTELLANO/CATALAN)
LOCOMOTOR
TECNICAS TERUAPEUTICAS EN
FISIOTERAPIA DEL APARATO 6 0B (CASTELLANO/CATALAN)
LOCOMOTOR
FISIOTERAPIA EN LA PATOLOGIA DEL 6 o8 (CASTELLANO/CATALAN)
APARATO LOCOMOTOR |
FISIOTERAPIA EN LA PATOLOGIA DEL i

6 OB CASTELLANO/CATALAN)
APARATO LOCOMOTOR II
FISIOTERAPIA EN LA PATOLOGIA DEL )}

6 OB (CASTELLANO/CATALAN)
APARATO LOCOMOTOR Il
FISIOTERAPIA BASICA DEL APARATO .

6 OB CASTELLANO/CATALAN)

LOCOMOTOR

Observaciones

Ninguna de las actividades de evaluacidn representara mas del 50% de la calificacidn
final de la asignatura.

Cada asignatura incluira, al menos, tres actividades de evaluacion de dos tipologias
diferentes, entre las previstas en la materia.

Nombre de la materia: FISIOTERAPIA EN NEUROLOGIA

ECTs: | 12

| Caracter | OB

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral | Secuencia dentro del Plan 22y 3er curso

Descripcion

En esta materia se estudian los procedimientos necesarios para identificar y realizar el
tratamiento fisioterapéutico mas apropiado en las alteraciones del Sistema Nervioso, asi
como su prevencion. Ademas, se desarrollan los mecanismos y herramientas para
establecer el diagndstico de fisioterapia en las alteraciones neurolégicas, y los sistemas
de evaluacidon de la efectividad, utilidad y validacién cientifica de los procesos de
fisioterapia, asi como la utilizaciéon de guias de buena practica clinica en las alteraciones
del Sistema Nervioso.

Se estudia la exploracion y valoracién analitica, funcional y global en las alteraciones del
Sistema Nervioso. Los métodos y procedimientos manuales e instrumentales de la
misma.

Se estudia la fisioterapia aplicada a los trastornos del tono y el movimiento, patologia
vascular cerebral, enfermedades desmielinizantes y de motoneurona, patologia
medular, neuropatias periféricas, enfermedades neuromusculares, epilepsia, demencias
y tumores. Trastornos sensitivos, sensoriales, de equilibrio y de coordinacién.
Trastornos cognitivos, conductuales y de la conciencia. Todas aquellas técnicas que se
consideran de aplicacidn bdsica en el ambito de la fisioterapia neuroldgica.

Basicas/Generales

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de
GO01 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades
y demandas de la sociedad.

G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora

G01.02 Analizar una situacion e identificar los puntos de mejora
Proponer nuevos métodos o soluciones alternativas

G01.03
fundamentadas.

G01.04 Ponderar los riesgos y las oportunidades de las propuestas de
mejora tanto propias como ajenas.

GO1.05 Proponer nuevas maneras de medir el éxito o el fracaso de la
implementacion de propuestas o ideas innovadoras.

602 Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el
impacto social, econdmico y medioambiental.

602.01 Identificar las implicaciones sociales, econdémicas y

medioambientales de las actividades académico-profesionales del




ambito de conocimiento propio.

Proponer proyectos y acciones viables que potencien los

G02.03 beneficios sociales, econdmicos y medioambientales.
Proponer formas de evaluacién de los proyectos y acciones de
G02.04 . -,
mejora de la sostenibilidad.
Actuar con responsabilidad ética y respeto por los derechos
GO03 R . .
fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
Explicar el cddigo deontoldgico, explicito o implicito, del ambito
G03.01 L .
de conocimiento propio.
G03.02 Analizar criticamente los principios, valores y procedimientos que
) rigen el ejercicio de la profesion.
Valorar las dificultades, los prejuicios y las discriminaciones que
G03.03 pueden incluir las acciones o proyectos, a corto o largo plazo, en
relacion con determinadas personas o colectivos.
04 Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las
desigualdades por razén de sexo / género.
Identificar las principales desigualdades de género presentes en la
G04.01 .
sociedad.
G04.03 Valorar como los estereotipos y los roles de género inciden en el
) ejercicio profesional.
G04.04 Proponer proyectos y acciones que incorporen la perspectiva de
’ género.
G04.05 Comunicar haciendo un uso no sexista del lenguaje

Especificas

EO3

Demostrar conocimiento suficiente de los métodos,
procedimientos y actuaciones fisioterapéuticas, encaminados a
la terapéutica clinica.

E03.05

Aplicar los métodos, procedimientos y actuaciones
fisioterapéuticas basicas en la terapéutica en las afecciones del
sistema nervioso.

E03.06

Identificar los cambios fisioldgicos y estructurales que se pueden
producir como consecuencia de la intervencion de fisioterapia en
las alteraciones neuroldgicas.

E03.07

Aplicar los métodos, procedimientos y actuaciones de fisioterapia
en la terapéutica de las afecciones neuroldgicas.

EO5

Integrar, a través de la experiencia clinica, los valores éticos y
profesionales, los conocimientos, habilidades y actitudes propias
de la fisioterapia, para resolver casos clinicos concretos, en el
ambito hospitalario, extrahospitalario, y de la atencion primaria
y comunitaria.

E05.02

Resolver casos clinicos susceptibles de tratamiento
fisioterapéutico en el ambito de las afecciones neuroldgicas.

EO7

Valorar el estado funcional del paciente, considerando los
aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales.

E07.05

Describir las bases de la valoracidon de las afecciones del sistema
nervioso.

E07.06

Aplicar los procedimientos adecuados de valoracion de
fisioterapia, con el objetivo de determinar el grado de afectacion
del sistema nervioso y su posible repercusion funcional.

EO8

Determinar el diagndstico de fisioterapia segun las normas y con
los instrumentos de validacion reconocidos internacionalmente.

E08.04

Establecer hipdtesis diagndsticas de fisioterapia a través de casos
clinicos con alteraciones del sistema nervioso.

E08.05

Disefiar la hipdtesis diagndstica de fisioterapia, a partir de casos
clinicos relacionados con afecciones neuroldgicas.

E09

Disenar el plan de intervencidn de fisioterapia atendiendo a
criterios de adecuacion, validez y eficiencia.

E09.07

Disefiar ejercicios y actividades terapéuticas para las
enfermedades neuroldgicas

£09.08

Definir los objetivos generales y especificos para la aplicacion del




tratamiento fisioterapéutico en alteraciones neuroldgicas.

Describir las circunstancias que condicionan las prioridades de

E09.09 actuacion en el tratamiento fisioterapéutico de alteraciones
neuroldgicas.

£09.10 Enumerar los diferentes tipos de material y aparatos a utilizar en
el tratamiento fisioterapéutico de alteraciones neuroldgicas.
Participar en la elaboracion de protocolos asistenciales de

E17 fisioterapia basada en la evidencia cientifica, fomentando
actividades profesionales que dinamicen la investigacion en
fisioterapia.
Describir y analizar los protocolos asistenciales de fisioterapia

E17.02 . . . . .
basada en la evidencia en las alteraciones del sistema nervioso.
Aplicar los mecanismos de garantia de calidad en la practica de

E20 la fisioterapia, segun criterios reconocidos y validados.

£20.04 Describir y analizar los mecanismos de garantia de calidad en los
procesos de atencidn fisioterapéutica del sistema nervioso.

£20.05 Describir las guias de buenas priacticas clinicas aplicadas a

alteraciones neuroldgicas.

Transversales

Tomar las decisiones mas adecuadas ante una situacion

En la EUIFG se imparte con las siguiente

Actividades
Formativas

To6 determinada.
T07 Trabajar en equipo
T09 Razonar con sentido critico
s caracteristicas:
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 87 60 153
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias

e  Clases magistrales con soporte de TIC

e  Exposiciones por parte del profesor, con soporte grafico e informatico, de
cémo se realizan las diferentes técnicas sobre un modelo, bien de forma
directa en clase o bien mediante material audiovisual que se proporcionara al

alumno.

e Presentacion y resolucion de casos clinicos
e Los alumnos bajo la supervision del profesor practicaran entre ellos

docentes o L . .
e Actividad grupal en relacidn a la asignatura, supervisada por el profesor
e  Busqueda y tratamiento de informacién que complete los conocimientos
transmitidos por el profesor.
e Redaccién de trabajos sobre temas propuestos a partir de busqueda
bibliografica, individualmente o en grupo.
e  Estudio y realizacion de esquemas, mapas conceptuales y resimenes
Peso Nota Final
Los conocimientos adquiridos mediante pruebas escritas 30 -50%
Actividades de La habilidad manual en la aplicacién de las diferentes
evaluacion técnicas, asi como la adecuacion de la técnica/maniobra
. . L. . 30-50%
escogida a la situacion planteada, mediante pruebas
practicas orales.
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la FISIOTERAPIA EN NEUROLOGIA | 6 OB (CASTELLANO/CATALAN)
E L FISIOTERAPIA EN NEUROLOGIA I 6 OB (CASTELLANO/CATALAN)
En la Facultad de Medicina (UAB) se imparte con las siguientes caracteristicas:
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades
. Horas 60 240
Formativas
% presencialidad 100% 0%




Metodologias

Teoria
Seminarios de casos clinicos
Practicas de laboratorio

docentes Lectura de articulos / Informes de interés

Estudio personal

Elaboracion de trabajos

Peso Nota Final

Evaluaciones escritas mediante pruebas objetivas: items

de eleccidon multiple 45-50%
Actividades de Evaluacidn escrita mediante pruebas objetivas: pruebas 10— 20%
evaluacion de ensayo modificadas y/o de preguntas amplias

Evaluacion de tipo practico mediante evaluacion clinica 25%

objetiva y estructurada y simulaciones

Asistencia y participacidn activa en clase y seminarios 0-5%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la FISIOTERAPIA EN NEUROLOGIA | 6 (0]:) (CASTELLANO/CATALAN)
materia FISIOTERAPIA EN NEUROLOGIA Il 6 OB (CASTELLANO/CATALAN)

Observaciones

Ninguna de las actividades de evaluacion representara mas del 50% de la calificacion
final de la asignatura.

Cada asignatura incluird, al menos, tres actividades de evaluacién de dos tipologias
diferentes, entre las previstas en la materia.

Nombre de la materia: FISIOTERAPIA CARDIO-RESPIRATORIA

ECTS: | 6

| Caracter | OB

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral | Secuencia dentro del Plan 3er curso

Descripcion

En esta materia se estudian los procedimientos necesarios para identificar y realizar el
tratamiento fisioterapéutico mas apropiado en las alteraciones Cardio-respiratorias, asi
como su prevencién. Ademads, se desarrollan los mecanismos y herramientas para
establecer el diagnéstico de fisioterapia en las alteraciones Cardio-respiratorias, y los
sistemas de evaluacion de la efectividad, utilidad y validacién cientifica de los procesos
de fisioterapia, asi como la utilizacién de guias de buena practica clinica en las
alteraciones Cardiorrespiratorias.

Se estudia la exploracién y valoracién analitica, funcional y global en las alteraciones
Cardio-respiratorias. Los métodos y procedimientos manuales e instrumentales de la
misma. Se desarrollaran las técnicas de fisioterapia para la mejora de la ventilacién y la
higiene bronquial. Reentreno al esfuerzo de los enfermos respiratorios y cardiacos.

Basicas/Generales

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de

GO01 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades
y demandas de la sociedad.

G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora

G01.02 Analizar una situacion e identificar los puntos de mejora
Proponer nuevos métodos o soluciones alternativas

G01.03
fundamentadas.

G01.04 Ponderar los riesgos y las oportunidades de las propuestas de
mejora tanto propias como ajenas.

G01.05 Proponer nuevas maneras de medir el éxito o el fracaso de la
implementacién de propuestas o ideas innovadoras.

G02 Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el

impacto social, econémico y medioambiental.

Identificar las implicaciones sociales, econdmicas y
G02.01 medioambientales de las actividades académico-profesionales del
ambito de conocimiento propio.

G02.03 Proponer proyectos y acciones viables que potencien los




beneficios sociales, econdmicos y medioambientales.

Proponer formas de evaluacién de los proyectos y acciones de

602.04 mejora de la sostenibilidad.
Actuar con responsabilidad ética y respeto por los derechos
GO03 R . -
fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
Explicar el codigo deontoldgico, explicito o implicito, del ambito
G03.01 . .
de conocimiento propio.
603.02 Analizar criticamente los principios, valores y procedimientos que
) rigen el ejercicio de la profesion.
Valorar las dificultades, los prejuicios y las discriminaciones que
G03.03 pueden incluir las acciones o proyectos, a corto o largo plazo, en
relacion con determinadas personas o colectivos.
604 Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las
desigualdades por razén de sexo / género.
Identificar las principales desigualdades de género presentes en la
G04.01 .
sociedad.
604.03 Valorar como los estereotipos y los roles de género inciden en el
) ejercicio profesional.
G04.04 Proponer proyectos y acciones que incorporen la perspectiva de
) género.
G04.05 Comunicar haciendo un uso no sexista del lenguaje.

Especificas

EO3

Demostrar conocimiento suficiente de los métodos,
procedimientos y actuaciones fisioterapéuticas, encaminados a
la terapéutica clinica.

E03.08

Aplicar los métodos, procedimientos y actuaciones
fisioterapéuticas en las afecciones cardio-respiratorias.

E03.09

Identificar los cambios fisioldgicos y estructurales que se pueden
producir como consecuencia de la intervencién de fisioterapia en
las alteraciones cardio-respiratorias.

EO5

Integrar, a través de la experiencia clinica, los valores éticos y
profesionales, los conocimientos, habilidades y actitudes propias
de la fisioterapia, para resolver casos clinicos concretos, en el
ambito hospitalario, extrahospitalario, y de la atencion primaria
y comunitaria.

E05.03

Resolver casos clinicos susceptibles de tratamiento
fisioterapéutico en el dmbito de las afecciones cardio-
respiratorias.

EO7

Valorar el estado funcional del paciente, considerando los
aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales.

E07.09

Describir y aplicar los procedimientos adecuados de valoracion de
fisioterapia, con el objetivo de determinar el grado de afectacion
del sistema cardio-respiratorio y su posible repercusion funcional.

EO8

Determinar el diagnéstico de fisioterapia seguin las normas y con
los instrumentos de validacion reconocidos internacionalmente.

E08.06

Establecer la hipdtesis diagndstica de fisioterapia, a partir de casos
clinicos relacionados con afecciones cardio-respiratorias.

E09

Disefar el plan de intervencion de fisioterapia atendiendo a
criterios de adecuacion, validez y eficiencia.

E09.12

Definir los objetivos generales y especificos para la aplicacion del
tratamiento fisioterapéutico en alteraciones cardio-respiratorias.

E09.13

Describir las circunstancias que condicionan las prioridades de
actuacion en el tratamiento fisioterapéutico de alteraciones
cardio-respiratorias.

E09.14

Enumerar los diferentes tipos de material y aparatos a utilizar en
el tratamiento fisioterapéutico de alteraciones cardio-
respiratorias.

E17

Participar en la elaboracidon de protocolos asistenciales de
fisioterapia basada en la evidencia cientifica, fomentando
actividades profesionales que dinamicen la investigacion en




fisioterapia.

Describir y analizar los protocolos asistenciales de fisioterapia

E17.03 ) . . . . .
basada en la evidencia en las alteraciones cardio-respiratorias.

£20 Aplicar los mecanismos de garantia de calidad en la practica de
la fisioterapia, segun criterios reconocidos y validados.
Describir las guias de buena préctica clinica aplicadas a

E20.07 & P P

alteraciones cardio-respiratorias.

Transversales

Tomar las decisiones mas adecuadas ante una situacion

Actividades
Formativas

T
06 determinada.
T07 Trabajar en equipo
En la EUIFG se imparte con las siguientes caracteristicas:
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 37,5 22,5 90
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias

e  (Clases magistrales con soporte de TIC

e  Exposiciones por parte del profesor, con soporte grafico e informatico, de
cémo se realizan las diferentes técnicas sobre un modelo, bien de forma
directa en clase o bien mediante material audiovisual que se proporcionara al

estudiante.
e  Presentacion y resolucidn de casos clinicos

e  Los alumnos bajo la supervision del profesor practicaran entre ellos

docentes . L, . .
e  Actividad grupal en relacién a la asignatura, supervisada por el profesor
e Busqueday tratamiento de informacidén que complete los conocimientos
transmitidos por el profesor.
e Redaccién de trabajos sobre temas propuestos a partir de busqueda
bibliografica, individualmente o en grupo.
e  Estudio y realizacion de esquemas, mapas conceptuales y resimenes
Peso Nota Final
Los conocimientos adquiridos mediante pruebas escritas 30-50%
La habilidad manual en la aplicacién de las diferentes
Actividades de técnicas, asi como la adecuacion de la técnica/maniobra 30— 50%
evaluacién escogida a la situacién planteada, mediante pruebas
practicas orales.
Los trabajos escritos y los casos clinicos presentados 5-25%
Las actividades realizadas en grupo 5-15%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la FISIOTERAPIA CARDIO- )
materia RESPIRATORIA 6 0B (CASTELLANO/CATALAN)
En la Facultad de Medicina (UAB) se imparte con las siguientes caracteristicas:
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades
Formativas Horas 45 30 75
% presencialidad 100% 10% 0%
Teoria

Metodologias

Practicas de Laboratorio
Practicas de aula
Presentacion / Exposicion oral de trabajos

docentes , . .
Lectura de articulos / Informes de interés
Elaboracion de trabajos
Estudio personal

Peso Nota Final

Evaluacion escrita mediante pruebas objetivas de

Actividades de o i . ,p " J

.. seleccidn de items de eleccién multiple y pruebas de
evaluacion 50%

ensayo de preguntas restringidas con un peso global
aproximado del




Asignaturas que
componen la
materia

Evaluacion de tipo practico mediante simulaciones 0-20%
Entrega de informes / trabajos escritos 0-15%
Evaluaciones orales mediante pruebas no estructuradas 0- 25%
Asistencia y participacion activa en clase y seminarios 10%
Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s

EVALUACION Y TRATAMIENTO
FISIOTERAPEUTICO EN PROCESOS 6 OB
CARDIO-RESPIRATORIOS

(CASTELLANO/CATALAN)

Observaciones

Ninguna de las actividades de evaluacidn representara mas del 50% de la calificacidn
final de la asignatura.

Cada asignatura incluira, al menos, tres actividades de evaluacidon de dos tipologias
diferentes, entre las previstas en la materia.

Nombre de la materia: GERIATRIA

ECTS: | 6

| Caracter | OB

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral | Secuencia dentro del Plan 3er curso

Descripcion

En esta materia se estudia el proceso de envejecimiento. Caracteristicas del paciente
geriatrico. Objetivos asistenciales en geriatria. Ayudas técnicas en geriatria. Sindromes
invalidantes en geriatria. La dependencia en geriatria. La reeducacion motora en
geriatria. La marcha y prevencién de caidas. La inmovilizacion en las personas mayores.
Las transferencias y movilizaciones como elemento terapéutico en geriatria. La
asistencia domiciliaria en geriatria. Valoracién analitica, funcional y global en geriatria.
La aplicacién y evaluacion cientifica de la utilidad y efectividad de la fisioterapia
geriatrica. Fisioterapia geriatrica en las patologias osteoarticular, neuroldgica,
respiratoria, urinaria, cognitiva, cardiovascular y de la deglucion. Actividad fisica en las
personas mayores.

Basicas/Generales

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de
GO01 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades
y demandas de la sociedad.
G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora
G01.02 Analizar una situacion e identificar los puntos de mejora
Proponer nuevos métodos o soluciones alternativas
G01.03
fundamentadas.
601.04 Ponderar los riesgos y las oportunidades de las propuestas de
mejora tanto propias como ajenas.
G01.05 Proponer nuevas maneras de medir el éxito o el fracaso de la
implementacidn de propuestas o ideas innovadoras.
G03 Actuar con responsabilidad ética y respeto por los derechos
fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
G03.01 Explicar e_l cédigo deor_1to|c'>gico, explicito o implicito, del ambito
de conocimiento propio.
603.02 Afnalizar c.rl'tic_a.mente los prin.cipios, valores y procedimientos que
rigen el ejercicio de la profesion.
Valorar las dificultades, los prejuicios y las discriminaciones que
G03.03 pueden incluir las acciones o proyectos, a corto o largo plazo, en
relacion con determinadas personas o colectivos.
Proponer proyectos y acciones que estén de acuerdo con los
G03.04 principios de responsabilidad ética y de respeto por los derechos
fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las
Go4 desigualdades por razén de sexo / género.
Identificar las principales desigualdades de género presentes en la
G04.01 .
sociedad.
G04.02 Analizar las desigualdades por razén de sexo / género y los sesgos




de género en el ambito de conocimiento propio.

Valorar como los estereotipos y los roles de género inciden en el

G04.03 S .

ejercicio profesional.

Proponer proyectos y acciones que incorporen la perspectiva de
G04.04 , p proy y q p persp

género.
G04.05 Comunicar haciendo un uso no sexista del lenguaje.

Especificas

EO1

Demostrar conocimiento de la morfologia, la fisiologia, la
patologia y la conducta de las personas, tanto sanas como
enfermas, en el medio natural y social.

E01.22

Describir las lesiones y enfermedades en geriatria, identificando
las manifestaciones que aparecen a lo largo del proceso, asi como
su etiologia y los tratamientos médicos, quirurgicos y de
rehabilitacidn asociados a las mismas.

EO3

Demostrar conocimiento suficiente de los métodos,
procedimientos y actuaciones fisioterapéuticas, encaminados a
la terapéutica clinica.

E03.10

Aplicar los métodos, procedimientos y actuaciones de fisioterapia
en las diferentes especialidades clinicas que tratan las afecciones
propias de la geriatria.

EO5

Integrar, a través de la experiencia clinica, los valores éticos y
profesionales, los conocimientos, habilidades y actitudes propias
de la fisioterapia, para resolver casos clinicos concretos, en el
ambito hospitalario, extrahospitalario, y de la atencién primaria
y comunitaria.

E05.04

Resolver casos clinicos susceptibles de tratamiento
fisioterapéutico en el ambito de las afecciones en geriatria.

EO7

Valorar el estado funcional del paciente, considerando los
aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales.

E07.10

Describir las bases de la valoracidn en geriatria

E07.11

Aplicar los procedimientos adecuados de valoracidn de
fisioterapia en geriatria, con el objetivo de determinar el grado de
afectacion y su posible repercusion funcional.

EO09

Disefiar el plan de intervencidn de fisioterapia atendiendo a
criterios de adecuacion, validez y eficiencia.

E09.15

Disefiar ejercicios y actividades terapéuticas para las
enfermedades y lesiones geriatricas.

E17

Participar en la elaboracidén de protocolos asistenciales de
fisioterapia basada en la evidencia cientifica, fomentando
actividades profesionales que dinamicen la investigacion en
fisioterapia.

E17.04

Describir y analizar los protocolos asistenciales de fisioterapia
basada en la evidencia en las alteraciones en geriatria.

E20

Aplicar los mecanismos de garantia de calidad en la practica de
la fisioterapia, segun criterios reconocidos y validados.

E20.08

Describir y analizar los mecanismos de garantia de calidad en los
procesos de atencidn fisioterapéutica en geriatria.

Transversales

Expresarse de forma fluida, coherente y adecuada a las normas

En la EUIFG se imparte con las siguiente

Actividades
Formativas

T03 establecidas, tanto de forma oral como por escrito.
TO5 Resolver problemas
106 Tomar las decisiones mdas adecuadas ante una situacion
determinada.
T07 Trabajar en equipo
s caracteristicas:
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 52,5 15 82,5
% presencialidad 100% 10% 0%




Metodologias

e (Clases magistrales con soporte de TIC

e  Exposiciones por parte del profesor, con soporte grafico e informatico, de
cémo se realizan las diferentes técnicas sobre un modelo, bien de forma
directa en clase o bien mediante material audiovisual que se proporcionara al
alumno.

e  Presentacion y resolucidn de casos clinicos

docentes e Los alumnos bajo la supervision del profesor practicaran entre ellos
e Busqueday tratamiento de informacidén que complete los conocimientos
transmitidos por el profesor.
e  Redaccidn de trabajos sobre temas propuestos a partir de blisqueda
bibliografica, individualmente o en grupo.
e  Estudio y realizacidén de esquemas, mapas conceptuales y resimenes
Peso Nota Final
Los conocimientos adquiridos mediante una prueba
escrita 30-50%
La habilidad manual en la aplicacién de las diferentes
Actividades de técnicas, asi como la adecuacién de la técnica/maniobra
evaluacion escogida a la situacién planteada, mediante pruebas 20-40%
practicas orales.
Los trabajos escritos y los casos clinicos presentados 10-30%
Las actividades realizadas en grupo 5-15%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la - -
materia FISIOTERAPIA EN GERIATRIA 6 OB (CASTELLANO/CATALAN)

En la Facultad de Medicina (UAB) se imparte con las siguientes caracteristicas:

Actividades
Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 45 105
% presencialidad 100% 0%

Metodologias

Teoria
Practicas de Laboratorio
Lectura de articulos / Informes de interés.

docentes

Elaboracién de trabajo

Estudio personal

Peso Nota Final
. Evaluacion escrita mediante pruebas objetivas de
Actividades de L ., L _— 50 - 60%
L seleccion de items de eleccién multiple

evaluacion - - -

Entrega de informes/trabajos escritos 20-30%

Asistencia y participacion activa en clase y seminarios 5-30%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la ; ;
ECEE FISIOTERAPIA EN GERIATRIA 6 OB (CASTELLANO/CATALAN)

Observaciones

Ninguna de las actividades de evaluacidn representara mas del 50% de la calificacion
final de la asignatura.

Cada asignatura incluird, al menos, tres actividades de evaluacién de dos tipologias
diferentes, entre las previstas en la materia.

Nombre de la materia: PRACTICAS TUTELADAS

ECTS: | 36

| Caracter | OB

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral | Secuencia dentro del Plan 22, 3er y 42 curso

Descripcion

Mediante la realizacion del Practicum se pretende integrar todos los conocimientos,
habilidades, destrezas, actitudes y valores adquiridos en todas las materias, bajo la
tutela de fisioterapeutas cualificados, se desarrollaran todas las competencias




profesionales, capacitando para una atencidén de fisioterapia eficaz, mediante una
asistencia integral a los pacientes/usuarios.

Basicas/Generales

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de

GO01 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades
y demandas de la sociedad.
G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora
G01.02 Analizar una situacion e identificar los puntos de mejora
Proponer nuevos métodos o soluciones alternativas
G01.03
fundamentadas.
601.04 Ponderar los riesgos y las oportunidades de las propuestas de
mejora tanto propias como ajenas.
GOL.05 Proponer nuevas maneras de medir el éxito o el fracaso de la
implementacién de propuestas o ideas innovadoras.
602 {\ctuar en el.émbito cfe t':onocimie.nto pr.opio valorando el
impacto social, econémico y medioambiental.
Identificar las implicaciones sociales, econémicas y
G02.01 medioambientales de las actividades académico-profesionales del
ambito de conocimiento propio.
Analizar los indicadores de sostenibilidad de las actividades
G02.02 académico-del ambito integrando las dimensiones social,
econdmica y medioambiental.
Proponer proyectos y acciones viables que potencien los
G02.03 . : . . .
beneficios sociales, econdmicos y medioambientales.
Proponer formas de evaluacién de los proyectos y acciones de
G02.04 mejora de la sostenibilidad.
Actuar con responsabilidad ética y respeto por los derechos
Go3 fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
603.01 Explicar el codigo deontoldgico, explicito o implicito, del ambito
de conocimiento propio.
603.02 Analizar criticamente los principios, valores y procedimientos que
rigen el ejercicio de la profesion.
Valorar las dificultades, los prejuicios y las discriminaciones que
G03.03 pueden incluir las acciones o proyectos, a corto o largo plazo, en
relacion con determinadas personas o colectivos.
04 Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las
desigualdades por razén de sexo / género.
Identificar las principales desigualdades de género presentes en la
G04.01 .
sociedad.
G04.03 V.allor.a.r como Io.s estereotipos y los roles de género inciden en el
ejercicio profesional.
G04.04 Pljoponer proyectos y acciones que incorporen la perspectiva de
género.
G04.05 Comunicar haciendo un uso no sexista del lenguaje.

Especificas

EO4

Demostrar conocimiento suficiente de los métodos,
procedimientos y actuaciones fisioterapéuticas encaminados a la
realizacién de actividades dirigidas a la promocién y
mantenimiento de la salud.

E04.01

Disefiar, ensefiar y aconsejar sobre los diferentes medios de
prevencion de las alteraciones funcionales y especificamente en
relacion con la higiene postural, las situaciones de pérdida de
movilidad y las fases agudas algicas.

EO5

Integrar, a través de la experiencia clinica, los valores éticos y
profesionales, los conocimientos, habilidades y actitudes propias
de la fisioterapia, para resolver casos clinicos concretos, en el
ambito hospitalario, extrahospitalario, y de la atencién primaria
y comunitaria.

E05.05

Resolver casos clinicos, susceptibles de tratamiento




fisioterapéutico en cualquiera de las especialidades clinicas.

Elaborar y cumplimentar de forma sistematica los registros de

E06 fisioterapia.
Registrar de forma adecuada y eficaz todos los pasos seguidos

E06.03 desde la recepcion del paciente/usuario hasta el informe de alta
de Fisioterapia, en funcidn de la especialidad clinica.

£07 Valorar el estado funcional del paciente, considerando los
aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales.
Llevar a cabo los procedimientos adecuados de valoracion de

£07.12 fisioterapia, con el objetivo de determinar el grado de afectacion y
su posible repercusion funcional, en los pacientes/usuarios que se
asignen al estudiante en la estancia clinica.

£08 Determinar el diagndstico de fisioterapia segun las normas y con
los instrumentos de validacién reconocidos internacionalmente.

E08.09 Establecer la hipdtesis diagndstica de fisioterapia.

E09 Disefar el plan de intervencion de fisioterapia atendiendo a
criterios de adecuacion, validez y eficiencia.

£09.17 Estable.cer los criterios generales y especificos de la aplicacion del
tratamiento.
Establecer prioridades de tratamiento en funcién de los

E09.18
problemas detectados.

E09.19 Establecer la periodicidad de la intervencion

E09.20 Prever las necesidades de material y aparatos
Ejecutar, dirigir y coordinar el plan de intervencion de

E10 fisioterapia, utilizando las herramientas terapéuticas propias y
atendiendo a la individualidad del usuario.

E11 Evaluar la evolucién de los resultados obtenidos con el
tratamiento en relacion con los objetivos marcados.

£11.01 Evaluar los resultados y su relacion con los objetivos marcados, a
través de casos reales en las diferentes especialidades clinicas.

E12 Elaborar el informe de alta de fisioterapia una vez cubiertos los
objetivos propuestos.
Elaborar un informe de fisioterapia que incluya toda la

E12.02 informacién necesaria para que este sea un instrumento valido de
comunicacién para usuarios y/o profesionales.

E13 Proporcionar una atencion de fisioterapia eficaz, otorgando una
asistencia integral a los pacientes.

E13.05 Interpretar las prescripciones facultativas

E13.06 Preparar el entorno en que se llevara a término la atencién de
fisioterapia para que sea confortable.
Mantener informado al paciente del tratamiento que se le aplica,

E13.11 explicandole las pruebas y maniobras que se le practican, la
preparacidn que requieren, y exhortarle a que colabore en todo
momento.

£13.08 Identificar signos y sintomas de alteracion de las funciones
bioldgicas relacionadas con la atencion de fisioterapia.

£13.09 Orientar las actividades y modo de actuacion en relacién con los
pacientes/usuarios, del personal no sanitario y subalterno.

E13.10 Derivar al paciente, cuando proceda, a otro profesional

E14 Intervenir en los ambitos de promocion, prevencidn, proteccion
y recuperacion de la salud.

£14.09 Llevar a cabo actividades de promocidn, prevencién y proteccion
de la salud en los pacientes asignados durante la estancia clinica.

E15 Trabajar en equipos profesionales cooperando de forma efectiva
con todo el equipo multidisciplinar.
Consensuar, si procede, los objetivos con el equipo

E15.05 multidisciplinar, para la integracién de los procesos y la
continuidad asistencial.

E16 Incorporar los principios éticos y legales de la profesién a la

cultura profesional.




E16.05

Aplicar las normas, legales y profesionales que conforman la
practica de la fisioterapia.

E16.06

Aplicar el codigo deontoldgico de la profesion

E17

Participar en la elaboracion de protocolos asistenciales de
fisioterapia basada en la evidencia cientifica, fomentando
actividades profesionales que dinamicen la investigacion en
fisioterapia.

E17.05

Aplicar protocolos asistenciales de fisioterapia basada en la
evidencia.

E19

Desarrollar actividades de planificacion, gestion y control en las
unidades asistenciales donde se preste atencion en fisioterapia y
su relacion con otros servicios sanitarios.

E19.04

Analizar y evaluar sistemas de gestion y control de los servicios
generales de fisioterapia.

E20

Aplicar los mecanismos de garantia de calidad en la practica de
la fisioterapia, segun criterios reconocidos y validados.

E20.09

Analizar los mecanismos de garantia de calidad en los procesos de
atencion fisioterapéutica de los servicios de fisioterapia, donde se
realizan las estancias clinicas, utilizando las herramientas de
valoracién aprendidas en otras materias.

E21

Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como
escrita, con todos los usuarios del sistema sanitario, asi como
otros profesionales.

E21.04

Comunicarse con todos los miembros del equipo terapéutico

E21.05

Utilizar una comunicacion efectiva adecuada para facilitar la
interaccion entre el fisioterapeuta, el paciente y su familia

E22

Llevar a cabo las intervenciones fisioterapéuticas basandose en
la atencion integral de la salud que supone la cooperacion
multiprofesional, la integracion de los procesos y la continuidad
asistencial.

Transversales

Expresarse de forma fluida, coherente y adecuada a las normas

En la EUIFG se imparte con las siguiente

Actividades
Formativas

T03 establecidas, tanto de forma oral como por escrito
T04 Gestionar sistemas de informacion
TO5 Resolver problemas
106 Tomar las decisiones mas adecuadas ante una situacion
determinada.
T07 Trabajar en equipo
T08 Tener habilidad en las relaciones interpersonales
T09 Razonar con sentido critico
T10 Identificar, analizar y resolver problemas éticos en situaciones
complejas.
T11 Tener iniciativa y espiritu emprendedor
T12 Reconocer y afrontar los cambios con facilidad
T14 Demostrar sensibilidad hacia temas medioambientales
s caracteristicas:
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 900
% presencialidad 100% 0% 0%

Metodologias

e  Elalumno valorara a los pacientes, hara el diagndstico de fisioterapia,
confeccionard el plan de actuacion, lo aplicard y valorard los resultados.
e Seinformard de cdmo realizar las diferentes actividades formativas

e  Redaccion de una memoria reflexiva de las estancias clinicas

docentes . B
e Redactar un informe de autoevaluacion
e  Cumplimentar un formulario de evaluacién del centro y del fisioterapeuta
tutor
Actividades de Peso Nota Final
evaluacion El informe presentado por el fisioterapeuta tutor 60 — 80%




El informe de autoevaluacion del alumno 1-5%

La memoria del practicum 15-35%

Nombre de la asignatura ECTS Caracter Idioma/s

PRACTICUM | 6 OB (CASTELLANO/CATALAN)
Asignaturas que | pRACTICUM II 6 OB (CASTELLANO/CATALAN)
componen la PRACTICUM IlI 6 OB (CASTELLANO/CATALAN)
T PRACTICUM IV 6 0B (CASTELLANO/CATALAN)

PRACTICUM V 6 OB (CASTELLANO/CATALAN)

PRACTICUM VI 6 OB (CASTELLANO/CATALAN)

Obsevaciones

Se constituird una comision de seguimiento del practicum formada por varios

fisioterapeutas que estaran coordinados por un responsable.

La distribucién de las plazas en los centros de practicas se hard segun el siguiente

mecanismo:

e Se realizara una primera reunién informativa donde se expondran las
caracteristicas asistenciales de cada centro, el nimero de plazas disponibles y su
ubicacion.

e A continuacién, los alumnos rellenaran un formulario donde escogeran un nimero
determinado de centros por orden de preferencia.

e  Posteriormente se asignaran las plazas utilizando como criterio de asignacion, en
caso de que en un centro haya mas solicitudes que plazas, la nota media del
expediente académico.

e  Finalmente se hard una ultima reunién con los alumnos que hayan podido quedar
sin plaza para poder asigndrsela en funcidon de las plazas que hayan quedado
vacantes.

El perfil de los centros de practicas ha de cumplir con las siguientes caracteristicas:

e Que sean centros de alto nivel, es decir que el alumno pueda tener una primera
toma de contacto con las diferentes competencias profesionales incluidas en el
marco de la fisioterapia y sus diferentes especialidades.

e Que dispongan de fisioterapeutas cualificados y dispuestos a realizar el tutelaje de
los alumnos acercdndolos a la realidad laboral. Asimismo, deberian disponer de un
profesional-tutor por cada alumno en periodo de practicas.

e  Favorezcan las condiciones necesarias que permitan al alumno poner en practica
los conocimientos, herramientas terapéuticas y formacion tedrica y tedrico-
practica que ha adquirido en la escuela: el alumno debe poder hacer la exploracion
y valoracién del paciente, establecer un diagndstico de fisioterapia, marcar unos
objetivos terapéuticos, pautar y aplicar el tratamiento y finalmente observar los
resultados obtenidos.

e Den la posibilidad al alumno de participar en las reuniones de revisién de historias
clinicas y evaluacién de resultados de los distintos tratamientos.

e  Faciliten y propicien la integracién del alumno dentro del equipo multidisciplinar.
Que el alumno pueda asistir a sesiones terapéuticas de otras areas (logopedia,
terapia ocupacional...) que tengan relacion con los pacientes que esta tratando.

e Que su ubicacion y flexibilidad horaria permitan a los alumnos compaginar las
practicas con las actividades académicas en la escuela.

El sistema de garantia de calidad asociado al periodo de practicum se basa en si los

centros cumplen con el perfil establecido. Se basara en:

e Los informes de evaluacién que los alumnos realizardn sobre los centros y los
fisioterapeutas tutores.

. El andlisis sobre los informes enviados por los centros sobre los alumnos,
evaluando si estan cumplimentados con rigor.

Las visitas periddicas que los miembros de la comision de seguimiento realizardn a los

diferentes centros.

En la Facultad de Medicina (UAB) se imparte con las siguientes caracteristicas:

Actividades
Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas

Horas 900

% presencialidad 0%




Metodologias

Practicum con directrices

docentes
Peso Nota Final
Actividades de . . - -
. Evaluacion durante las practicas en el centro asistencial 40% - 70%
evaluacion
Registros narrativos: carpeta de trabajo (portfolios) 30% - 60%
Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
PRACTICUM | 6 OB (CASTELLANO/CATALAN)
Asignaturas que | PRACTICUM I 6 OB (CASTELLANO/CATALAN)
componen la PRACTICUM IlI 6 OB (CASTELLANO/CATALAN)
materia PRACTICUM IV 6 OB (CASTELLANO/CATALAN)
PRACTICUM V 6 OB (CASTELLANO/CATALAN)
PRACTICUM VI 6 OB (CASTELLANO/CATALAN)

Observaciones

Para el seguimiento del practicum se constituird la figura del Coordinador/a de Practicas
cuyas funciones seran:
- Formacién y coordinacion del grupo de fisioterapeutas encargados de las
practicas
- coordinar la distribucion de alumnos en los diferentes centros de practicas
- control de la calidad de las practicas

La distribucién de las plazas en los centros de practicas se hard segun el siguiente
mecanismo:
- Rotatorio, en funcion de las practicas clinicas a realizar y el curso que realice el
alumno

El perfil de los centros de practicas ha de cumplir con las siguientes caracteristicas:

- Que sean centros de alto nivel, en donde los alumnos puedan aprender de las
distintas especialidades en donde los fisioterapeutas tienen competencias

- Que dispongan de fisioterapeutas cualificados dispuestos a realizar el tutelaje
de los alumnos

- Que permitan al alumno una introduccién del marco tedrico con la realidad
practica dentro de un contexto de aprendizaje profesional en el entorno
laboral

- Que integren al alumno en el equipo asistencial multidisciplinar, facilitdndole
la posibilidad de asistir a sesiones clinicas, sesiones de logopedia, terapia
ocupacional, pruebas funcionales, etc.., que puedan ser de utilidad para
completar los conocimientos del alumno.

- Que, bajo la supervisién, de los tutores el alumno pueda participar en los
tratamientos de fisioterapia planteando los objetivos, tratamiento,
evaluaciones y resultados

- Que dispongan de flexibilidad horaria de tal manera que el alumno pueda
compaginar las practicas con otras actividades docentes.

El sistema de garantia de calidad asociado al periodo de practicum se basa en:
- Los informes de evaluacion que los alumnos realizardn sobre los centros y los
fisioterapeutas tutores.
- El analisis sobre los informes enviados por los centros sobre los alumnos,
evaluando si estan cumplimentados con rigor.
Estan previstas inspecciones periddicas por parte del Coordinador/a de Practicas

Nombre de la materia: TRABAJO DE FIN DE GRADO

ECTS: | 12

| Caracter | OB

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral | Secuencia dentro del Plan 42 curso




Descripcion

Presentacion y defensa ante un tribunal de un proyecto de fin de grado, consistente en
un ejercicio de integracién de los contenidos formativos recibidos y las competencias

adquiridas.

Basicas/Generales

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de

GO01 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades
y demandas de la sociedad.
G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora
G01.02 Analizar una situacion e identificar los puntos de mejora
Proponer nuevos métodos o soluciones alternativas
G01.03
fundamentadas.
Ponderar los riesgos y las oportunidades de las propuestas de
G01.04 mejora tanto propias como ajenas.
GO1.05 Proponer nuevas maneras de medir el éxito o el fracaso de la
) implementacion de propuestas o ideas innovadoras.
G02 Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el
impacto social, econémico y medioambiental.
Identificar las implicaciones sociales, econdmicas y
G02.01 medioambientales de las actividades académico-profesionales del
ambito de conocimiento propio.
Analizar los indicadores de sostenibilidad de las actividades
G02.02 académico-del ambito integrando las dimensiones social,
econdémica y medioambiental.
Proponer proyectos y acciones viables que potencien los
G02.03 - . - . .
beneficios sociales, econdmicos y medioambientales.
Proponer formas de evaluacion de los proyectos y acciones de
G02.04 . -
mejora de la sostenibilidad.
Actuar con responsabilidad ética y respeto por los derechos
GO03 R . -
fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
G03.01 Explicar el cddigo deontoldgico, explicito o implicito, del ambito
’ de conocimiento propio.
Analizar criticamente los principios, valores y procedimientos que
603.02 rigen el ejercicio de la profesion.
Valorar las dificultades, los prejuicios y las discriminaciones que
G03.03 pueden incluir las acciones o proyectos, a corto o largo plazo, en
relacion con determinadas personas o colectivos.
Proponer proyectos y acciones que estén de acuerdo con los
G03.04 principios de responsabilidad ética y de respeto por los derechos
fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las
G04 . . .
desigualdades por razén de sexo / género.
Identificar las principales desigualdades de género presentes en la
G04.01 )
sociedad.
604.03 Valorar como los estereotipos y los roles de género inciden en el
) ejercicio profesional.
G04.04 Proponer proyectos y acciones que incorporen la perspectiva de
) género.
G04.05 Comunicar haciendo un uso no sexista del lenguaje

Especificas

Participar en la elaboracién de protocolos asistenciales de
fisioterapia basada en la evidencia cientifica, fomentando

E17 . . . . . s e
actividades profesionales que dinamicen la investigacion en
fisioterapia.

£17.07 Establecer lineas de investigacién en el ambito de las
competencias de la profesion.

Analizar los métodos, protocolos y tratamientos de la atencion en

E17.08 fisioterapia y velar porque éstos se adecuen a la evolucién del
saber cientifico.

E18 Mantener actualizados los conocimientos, habilidades, destrezas




Actividades
Formativas

y aptitudes de las competencias profesionales.

£18.02 Demostrar estar al dia en los medios y técnicas propias de la
fisioterapia.

£18.04 Desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo de tal forma que
se procure un proceso de aprendizaje y mejora constante.
Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como

E21 escrita, con todos los usuarios del sistema sanitario, asi como
otros profesionales.

£21.06 Presentar publicamente un trabajo de investigacidén ante un
publico especializado.

E21.07 Elaborar el trabajo segun una metodologia cientifica

Transversales

T02 Organizar y planificar

103 Expresarse de forma fluida, coherente y adecuada a las normas
establecidas, tanto de forma oral como por escrito.

T04 Gestionar sistemas de informacion

T09 Razonar con sentido critico

T11 Tener iniciativa y espiritu emprendedor

T13 Tener una actitud de aprendizaje estratégico y flexible

En la EUIFG se imparte con las siguientes caracteristicas:
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 75 225
% presencialidad 10% 0%

Metodologias

e Seleccidn del tema y recopilacién preliminar de informacion para la
determinacion del problema u objeto de estudio, realizacion de una busqueda
bibliografica sistematizada u organizada, disefio del trabajo, elaboracion del

docentes estudio y determinacién de los resultados y las principales conclusiones.
e  Presentacion individual del trabajo ante un tribunal
e  Tutoria para el seguimiento del trabajo
Peso Nota Final
La presentacién 5-15%
La calidad didactica 5-15%
La aportacion iconografica —159
Actividades de - P — g > 15%
Az La investigacidn 30 -40%
evaluacion
Las aportaciones novedosas 5-15%
Las conclusiones 10-20%
Las respuestas del alumno a las preguntas realizadas
DS 5-15%
durante la presentacion publica
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la
materia TRABAJO DE FIN DE GRADO 12 oB (CASTELLANO/CATALAN)

En la Facultad de Medicina (UAB) se imparte con las siguientes caracteristicas:

Actividades
Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 6 66 228
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias

Seminarios
Presentacion / Exposicion oral de trabajos

docentes Lectura de articulos / Informes de interés.

Estudio personal. Elaboracion de trabajos.
Actividadesid Peso Nota Final

ctividades de
.. Evaluacion mediante prueba objetiva (trabajo escrito) 70-80%

evaluacion — — -

Evaluacion tipo practico (defensa oral ante tribunal) 20-30%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la |
ECERE TRABAJO DE FIN DE GRADO 12 OB (CASTELLANO/CATALAN)




Observaciones

El sistema de evaluacién se organiza en 2 modulos, cada uno de los cuales tendra una
matriz de valoracidn (rubrica) y un peso especifico en la calificacion final

Nombre de la materia: FISSIOTERAPIA MATERNO-INFANTIL

ECTs: | 12

| Caracter | OT

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral | Secuencia dentro del Plan 32y 42 curso

Descripcion

El suelo pélvico. El embarazo y el parto. Trastornos de la estatica del suelo pélvico y sus
tratamientos. Menopausia y alteraciones ginecoldgicas. Disfunciones sexuales. Dolor
pélvico cronico.

Papel del fisioterapeuta en la ginecologia. Valoracion analitica, funcional y global en las
alteraciones ginecoldgicas. La aplicacion y evaluacion cientifica de la utilidad vy
efectividad de la fisioterapia ginecoldgica. Fisioterapia postcirugia ginecoldgica.
Prevencion y tratamiento conservador pelviperineal en los procesos obstétricos:
embarazo, parto y postparto. El envejecimiento femenino y su tratamiento: menopausia
y osteoporosis. Fisioterapia y patologia mamaria. Fisioterapia de las disfunciones del
suelo pélvico.

El nifio caracteristicas diferenciales. El desarrollo psicomotor. Patologia infantil ligada a
la genética. Traumatismos obstétricos. Patologia neonatal. Pardlisis cerebral infantil.
Hidrocefalia. Trastornos del crecimiento craneal. Espina bifida. Enfermedades dseas
constitucionales. Patologia neuromuscular. Patologia respiratoria.

La fisioterapia en pediatria. Valoracion analitica, funcional y global en pediatria. La
aplicacidn y evaluacion cientifica de la utilidad y efectividad de la fisioterapia pediatrica.
Fisioterapia de los trastornos sensitivo-motrices de origen cerebral. El control postural y
las ayudas técnicas. Fisioterapia de las enfermedades neuromusculares en el nifio.
Fisioterapia de las enfermedades congénitas. Fisioterapia de los traumatismos
obstétricos. Técnicas adicionales en fisioterapia pediatrica.

Basicas/Generales

Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el

2 . . . . .
Go impacto social, econémico y medioambiental.

Identificar las implicaciones sociales, econédmicas y
G02.01 medioambientales de las actividades académico-profesionales del
ambito de conocimiento propio.

Actuar con responsabilidad ética y respeto por los derechos

Go3 fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
G03.01 Explicar el cddigo deontoldgico, explicito o implicito, del ambito
) de conocimiento propio.
Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las
G04 . . .
desigualdades por razén de sexo / género.
604.01 Identificar las principales desigualdades de género presentes en la

sociedad.

Especificas

Demostrar que conoce los métodos, procedimientos y
EO3 actuaciones fisioterapéuticas, encaminados a la terapéutica
clinica.

Describir las lesiones y enfermedades en obstetricia, ginecologia y
pediatria, identificando las manifestaciones que aparecen a lo
largo del proceso, asi como su etiologia y los tratamientos
médicos, quirurgicos y de rehabilitacién asociados a las mismas.

E03.11

Aplicar los  métodos, procedimientos y  actuaciones
E03.12 fisioterapéuticas de las afecciones propias de la ginecologia, la
obstetricia y pediatria.

Integrar, a través de la experiencia clinica, los valores éticos y
profesionales, los conocimientos, habilidades y actitudes propias
de la fisioterapia, para resolver casos clinicos concretos, en el
ambito hospitalario, extrahospitalario, y de la atencién primaria

EO5




y comunitaria.

Aplicar los conocimientos y competencias adquiridos para
resolver casos clinicos, susceptibles de tratamiento

EO05.06 . . o . . ‘-
fisioterapéutico en el ambito de las afecciones ginecoldgicas
obstétricas y pediatricas.

E07 Valorar el estado funcional del paciente, considerando los
aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales.

E07.13 Describir las bases de la valoracién del aparato urogenital

E07.14 Describir las bases de la valoracién en pediatria
Aplicar los procedimientos adecuados de valoracién de

E07.15 fisioterapia, con el objetivo de determinar el grado de afectacién
del aparato urogenital y su posible repercusion funcional.

Aplicar los procedimientos adecuados de valoracion de

E07.16 fisioterapia en pediatria, con el objetivo de determinar el grado de
afectacion y su posible repercusidn funcional.

E09 Disefar el plan de intervencidon de fisioterapia atendiendo a
criterios de adecuacion, validez y eficiencia.

£09.21 Disefiar ejercicios y actividades terapéuticas para las
enfermedades y lesiones obstétricas, ginecoldgicas y pediatricas
Participar en la elaboracion de protocolos asistenciales de

E17 fisioterapia basada en la evidencia cientifica, fomentando
actividades profesionales que dinamicen la investigacion en
fisioterapia.

Describir y analizar los protocolos asistenciales de fisioterapia

E17.09 basada en la evidencia en las afecciones ginecoldgicas, obstétricas
y pediatricas.

E18 Mantener actualizados los conocimientos, habilidades, destrezas y
aptitudes de las competencias profesionales.

Describir los medios y técnicas de fisioterapia en la terapia de las

E18.05 afecciones ginecoldgicas obstétricas y pediatricas, demostrando
estar al dia en su adecuacion y eficacia.

£20 Aplicar los mecanismos de garantia de calidad en la practica de
la fisioterapia, segun criterios reconocidos y validados.

Describir y analizar los mecanismos de garantia de calidad en los

E20.10 procesos de atencion fisioterapéutica en ginecologia obstetricia y

pediatria.

Transversales

Actividades
Formativas

T07 Trabajar en equipo
T08 Tener habilidad en las relaciones interpersonales
T13 Tener una actitud de aprendizaje estratégico y flexible
En la Facultad de Medicina (UAB) se imparte con las siguientes caracteristicas:
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 105 15 180
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias

Teoria

Practicas de laboratorio

Seminarios de casos clinicos

docentes Presentacion / Exposicion oral de Trabajos
Lectura de articulos / Informes de interés
Estudio personal. Elaboracion de trabajos
Peso Nota Final
Evaluacion escrita mediante pruebas objetivas de
seleccion de items de respuesta alterna y/o items de
.. L e 20-50%
Actividades de eleccién multiple y pruebas de ensayo de preguntas
evaluacién amplias
Evaluacion de tipo practico mediante evaluacidn objetiva
10-30%

estructurada y simulaciones

Defensa oral de trabajos 0-10%




Asistencia y participacion activa en clase y seminarios 0-20%

Asignaturas que
componen la
materia

Nombre de la asignatura ECTS Caracter Idioma/s

FISIOTERAPIA EN PEDIATRIA 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)

DESARROLLO PSICOMOTRIZ DEL

NINO Y FISIOPATOLOGIA PEDIATRICA 6 o1 (CASTELLANO/CATALAN)

Observaciones

Ninguna de las actividades de evaluacion representara mas del 50% de la calificacion
final de la asignatura.

Cada asignatura incluira, al menos, tres actividades de evaluacion de dos tipologias
diferentes, entre las previstas en la materia.

Nombre de la materia: FISIOTERAPIA DE LOS PROCESOS VASCULARES

ECTS: | 6

| Caracter | OT

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral | Secuencia dentro del Plan 3ery 42 curso

Descripcion

Patologias vasculares y sus tratamientos médico-quirudrgicos.

Valoraciéon analitica, funcional y global en las alteraciones del sistema. La aplicacion y
evaluacidn cientifica de la utilidad y efectividad de la fisioterapia vascular. Fisioterapia de
los procesos vasculares. Drenaje linfatico.

Basicas/Generales

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de
GO01 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades y
demandas de la sociedad.

G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora

G01.02 Analizar una situacién e identificar los puntos de mejora

GO1.05 Proponer nuevas maneras de medir el éxito o el fracaso de la
) implementacién de propuestas o ideas innovadoras.

Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el impacto

G02 . L. . R
social, econémico y medioambiental.

Identificar las implicaciones sociales, econdmicas y
G02.01 medioambientales de las actividades académico-profesionales del
ambito de conocimiento propio.

Actuar con responsabilidad ética y respeto por los derechos

Go3 fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.

G03.01 Explicar el cédigo deontoldgico, explicito o implicito, del ambito de
conocimiento propio.

G03.02 Analizar criticamente los principios, valores y procedimientos que

rigen el ejercicio de la profesion.

Proponer proyectos y acciones que estén de acuerdo con los
G03.04 principios de responsabilidad ética y de respeto por los derechos
fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.

Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las

Go4 desigualdades por razén de sexo / género.
Identificar las principales desigualdades de género presentes en la

G04.01 sociedad.

604.03 V.anr.a_r como Io_s estereotipos y los roles de género inciden en el
ejercicio profesional.

G04.04 Prloponer proyectos y acciones que incorporen la perspectiva de
género.

G04.05 Comunicar haciendo un uso no sexista del lenguaje

Especificas

Demostrar conocimiento suficiente de los métodos,
EO3 procedimientos y actuaciones fisioterapéuticas, encaminados a la
terapéutica clinica.

Describir las lesiones y enfermedades vasculares, identificando las
E03.13 manifestaciones que aparecen a lo largo del proceso, asi como su
etiologia y los tratamientos médicos, quirurgicos y de rehabilitacion




asociados a las mismas.

E03.14

Aplicar los métodos, procedimientos y actuaciones fisioterapéuticas
en la terapéutica en las diferentes especialidades clinicas que tratan
las afecciones vasculares.

EO5

Integrar, a través de la experiencia clinica, los valores éticos y
profesionales, los conocimientos, habilidades y actitudes propias de
la fisioterapia, para resolver casos clinicos concretos, en el ambito
hospitalario, extrahospitalario, y de la atencion primaria y
comunitaria.

E05.07

Aplicar los conocimientos y competencias adquiridos para resolver
casos clinicos, susceptibles de tratamiento fisioterapéutico en el
ambito de las afecciones vasculares.

EO7

Valorar el estado funcional del paciente, considerando los aspectos
fisicos, psicoldgicos y sociales.

E07.17

Describir las bases de la valoracion del aparato vascular

E07.18

Aplicar los procedimientos adecuados de valoracién de fisioterapia,
con el objetivo de determinar el grado de afectacion del aparato
vascular y su posible repercusion funcional.

E09

Disefiar el plan de intervencion de fisioterapia atendiendo a criterios
de adecuacion, validez y eficiencia.

E09.22

Disefiar ejercicios y actividades terapéuticas para las enfermedades
y lesiones vasculares.

E18

Mantener actualizados los conocimientos, habilidades, destrezas y
aptitudes de las competencias profesionales.

E18.06

Describir los medios y técnicas de fisioterapia en la terapia de las
afecciones vasculares, demostrando estar al dia en su adecuacion y
eficacia.

Transversales

Actividades
Formativas

T07 Trabajar en equipo
T13 Tener una actitud de aprendizaje estratégico
En la Facultad de Medicina (UAB) se imparte con las siguientes caracteristicas:
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 52,5 97,5
% presencialidad 100% 0%

Metodologias

Teoria

Practicas de laboratorio
Practicum con directrices

docentes Lectura de articulos / Informes de interés

Estudio personal

Elaboracién de trabajos

Peso Nota Final
Actividades de Evalua_r:|on es'crlta med|ant<.elprue,ba.s objetivas de 35— 45%
. seleccion de items de eleccién multiple

evaluacion - - P - .

Evaluacion de tipo practico mediante evaluacion clinica

. 20%
objetiva y estructurada
Evaluacion mediante casos practicos y resolucion de
P y 30 - 40%

problemas

Asistencia y participacidn activa en clase y seminarios 5%

Nombre de la asignatura ECTS Caracter Idioma/s
TSN PREVENCION Y

lgnaturas que | e ATAMIENTO DE

componen la FISIOTERAPIA EN PROCESOS 6 o (CASTELLANO/CATALAN)
materia VASCULARES. PREVENCION Y

TRATAMIENTO DEL

LINFEDEMA

Observaciones

Ninguna de las actividades de evaluacidn representara mas del 50% de la calificacién
final de la asignatura.
Cada asignatura incluird, al menos, tres actividades de evaluacion de dos tipologias




diferentes, entre las previstas en la materia.

Nombre de la materia: PROFUNDIZACION EN FISIOTERAPIA DEL APARATO LOCOMOTOR

ECTS: | 18 | caracter | OT
Idioma/s: castellano/catalan
Org. Temporal semestral | Secuencia dentro del Plan 42 curso

Esta materia proporciona al alumno el conocimiento y las habilidades necesarios para la
aplicacidon de métodos especificos de fisioterapia aplicados al aparato locomotor, que si
bien ya han sido tratados de manera basica en la materia “Fisioterapia del Aparato
Locomotor”, aqui son desarrollados de forma mas extensa y profunda.

Cadenas musculares: Concepto de cadena muscular. Enfoques terapéuticos. Las cadenas
Descripcion musculares del tronco, cuello y extremidades. La cadena estatica. Valoracion y
tratamiento.

Neurodindamica: Anatomia funcional del sistema nervioso. Transporte axonal.
Biomecanica del sistema nervioso. Fisiopatologia del movimiento del sistema nervioso.
Tests de tensidn. Tratamiento en general y de trastornos especificos.

Terapia manual osteopatica: Desarrollo de las diferentes técnicas osteopaticas.

Basicas/Generales

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de

Go1 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades
y demandas de la sociedad.

G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora

G01.02 Analizar una situacion e identificar los puntos de mejora
Proponer nuevos métodos o soluciones alternativas

G01.03
fundamentadas.

601.04 Ponderar los riesgos y las oportunidades de las propuestas de
mejora tanto propias como ajenas.

GOL.05 Proponer nuevas maneras de medir el éxito o el fracaso de la
implementacion de propuestas o ideas innovadoras.

Go2 Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el

impacto social, econémico y medioambiental.

Identificar las implicaciones sociales, econédmicas y
G02.01 medioambientales de las actividades académico-profesionales del
ambito de conocimiento propio.

Proponer proyectos y acciones viables que potencien los

602.03 beneficios sociales, econdmicos y medioambientales.
Proponer formas de evaluacion de los proyectos y acciones de
G02.04 . -
mejora de la sostenibilidad.
Actuar con responsabilidad ética y respeto por los derechos
G03 R . -
fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
603.02 Analizar criticamente los principios, valores y procedimientos que

rigen el ejercicio de la profesion.

Valorar las dificultades, los prejuicios y las discriminaciones que
G03.03 pueden incluir las acciones o proyectos, a corto o largo plazo, en
relacion con determinadas personas o colectivos.

Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las

G04
desigualdades por razén de sexo / género.
Identificar las principales desigualdades de género presentes en la
G04.01 .
sociedad.
604.03 Valorar como los estereotipos y los roles de género inciden en el
) ejercicio profesional.
Proponer proyectos y acciones que incorporen la perspectiva de
G04.04 p proy y q p persp

género.

G04.05 Comunicar haciendo un uso no sexista del lenguaje.




Especificas

EO1

Demostrar que conoce la morfologia, la fisiologia, la patologia y
la conducta de las personas, tanto sanas como enfermas, en el
medio natural y social.

E01.23

Explicar los mecanismos fisiopatoldgicos de las alteraciones que
afectan a las cadenas musculares, al movimiento del sistema
nervioso en relacion a si mismo y en relacidn a su entorno, y a las
articulaciones desde el punto de vista osteopatico.

EO3

Demostrar que conoce los métodos, procedimientos y
actuaciones fisioterapéuticas, encaminados a la terapéutica
clinica.

E03.19

Aplicar los métodos y técnicas especificos referidos a la valoracion
y tratamiento de las cadenas musculares, a la valoracion y
tratamiento del movimiento del sistema nervioso mediante
técnicas neurodinamicas, a la valoracién y tratamiento de las
articulaciones mediante terapia manual osteopatica.

EO5

Integrar, a través de la experiencia clinica, los valores éticos y
profesionales, los conocimientos, habilidades y actitudes propias
de la fisioterapia, para resolver casos clinicos concretos, en el
ambito hospitalario, extrahospitalario, y de la atencién primaria
y comunitaria.

E05.11

Aplicar los conocimientos y competencias adquiridos para resolver
casos clinicos, susceptibles de tratamiento fisioterapéutico segun
el método especifico de cadenas musculares, neurodindmica y
terapia manual osteopatica aplicados al tratamiento del aparato
locomotor.

EO7

Valorar el estado funcional del paciente, considerando los
aspectos fisicos, psicologicos y sociales.

E07.19

Describir y aplicar los procedimientos de valoracidn de
fisioterapia, a las alteraciones que afectan a las cadenas
musculares, al movimiento del sistema nervioso en relacion a si
mismo y en relacion a su entorno, y a las articulaciones desde el
punto de vista osteopatico; con el objetivo de determinar el grado
de afectacion del aparato locomotor y su posible repercusion
funcional.

EO8

Determinar el diagnéstico de fisioterapia segun las normas y con
los instrumentos de validacion reconocidos internacionalmente.

E08.10

Establecer una hipdtesis diagndstica de fisioterapia a partir de
casos clinicos, seglin el método especifico de cadenas musculares,
neurodinamica y terapia manual osteopatica aplicados al
tratamiento del aparato locomotor.

E09

Disefar el plan de intervencion de fisioterapia atendiendo a
criterios de adecuacion, validez y eficiencia.

E09.25

Definir los objetivos generales y especificos para la aplicacion del
tratamiento fisioterapéutico, segin el método especifico de
cadenas musculares, neurodindmica y terapia manual osteopatica
aplicados al tratamiento del aparato locomotor.

E09.26

Describir las circunstancias que condicionan las prioridades de
actuacion en el tratamiento fisioterapéutico, segin el método
especifico de cadenas musculares, neurodindmica y terapia
manual osteopatica aplicados al tratamiento del aparato
locomotor.

E09.27

Enumerar los diferentes tipos de material y aparatos utilizados en
el tratamiento fisioterapéutico, segun el método especifico de
cadenas musculares, neurodindmica y terapia manual osteopatica
aplicados al tratamiento del aparato locomotor.

Transversales

TOS

Resolver problemas

T07

Trabajar en equipo

T09

Razonar con sentido critico




En la EUIFG se imparte con las siguientes caracteristicas:

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades
. Horas 135 67,5 2475
Formativas
% presencialidad 100% 34% 0%

e Clases magistrales con soporte de TIC donde se proporcionaran las bases
tedricas de cada técnica.

e  Exposiciones por parte del profesor, con soporte grafico e informatico, de
como se realizan las diferentes técnicas, sobre un modelo, tanto la parte de
valoracidn especifica de la técnica como la de tratamiento, bien de forma
directa en clase o bien mediante material audiovisual que se proporcionara al
alumno.

Metodologias e Presentacidn y resolucion de casos clinicos
docentes e Los alumnos bajo la supervision del profesor practicaran entre ellos

e  Trabajo en grupo: actividad grupal en relacién a la asignatura, supervisada por
el profesor.

e Busqueda y tratamiento de informacidn que complete los conocimientos
transmitidos por el profesor.

e Redaccion de trabajos sobre temas propuestos a partir de busqueda
bibliografica, individualmente o en grupo.

e  Estudio y realizacion de esquemas, mapas conceptuales y resimenes

Peso Nota Final
Los conocimientos tedricos mediante una prueba escrita 15-35%
La habilidad manual en la aplicacién de las diferentes
Actividades de técnicas, asi como la adecuacién de la técnica/maniobra
. . L . 45 - 65%
evaluacién escogida a la situacién planteada, mediante pruebas
practicas orales.
Los trabajos escritos y los casos clinicos presentados 5-20%
Las actividades realizadas en grupo 5-15%
Nombre de la asignatura ECTS Caracter Idioma/s
Asignaturas que -
ST 6 CADENAS MUSCULARES 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)
materia NEURODINAMICA 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)
TERAPIA MANUAL OSTEOPATICA 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)
En la Facultad de Medicina (UAB) se imparte con las siguientes caracteristicas:
PR Dirigidas Supervisadas Auténomas
ctividades
. Horas 135 67,5 247,5
Formativas —
% presencialidad 100% 10% 0%
Teoria
Practicas de laboratorio
Précticas de aula
Metodologias Seminarios de casos clinicos
docentes Presentacion / Exposicion oral de trabajos
Lectura de articulos / Informes de interés
Elaboracion de trabajos
Estudio personal
Peso Nota Final
Evaluacion escrita con pruebas objetivas 30— 75%.
Actividades de » - - .
. Evaluacion de tipo practico 20 - 60%
evaluacion - - -
Entrega de informes/trabajos escritos 0-30%
Defensa oral de trabajos 0-30%
Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
Asignaturas que | »nenAS MUSCULARES 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)
componen la - -
- NEURODINAMICA 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)
materia
TERAPIA MANUAL OSTEOPATICA 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)




Observaciones

Ninguna de las actividades de evaluacidn representara mas del 50% de la calificacion
final de la asignatura.

Cada asignatura incluira, al menos, tres actividades de evaluacidon de dos tipologias
diferentes, entre las previstas en la materia.

Nombre de la materia: PROFUNDIZACION EN FISIOTERAPIA NEUROLOGICA

ECTS: | 18

| Caracter | OT

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral | Secuencia dentro del Plan 42 curso

Descripcion

Esta materia proporciona al alumno el conocimiento y las habilidades necesarias para la
evaluacién y el tratamiento fisioterapéutico de pacientes con patologias neuroldgicas,
que si bien ya han sido desarrollados de manera bdsica en la materia “Fisioterapia en
Neurologia”, aqui son desarrollados de forma més concreta y extensa.

Los principales temas que se trataran son: Fisiopatologia neuroldgica. Valoracion
neurolégica: la exploracion neuroldgica, pruebas complementarias, escalas
consensuadas de valoracion, confeccidon del diagndstico de fisioterapia. Técnicas de
tratamiento.

Basicas/Generales

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de
GO01 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades
y demandas de la sociedad.

G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora

G01.02 Analizar una situacion e identificar los puntos de mejora
Proponer nuevos métodos o soluciones alternativas

G01.03
fundamentadas.

G01.04 Ponderar los riesgos y las oportunidades de las propuestas de
mejora tanto propias como ajenas.

GOL.05 Proponer nuevas maneras de medir el éxito o el fracaso de la
implementacion de propuestas o ideas innovadoras.

602 Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el

impacto social, econémico y medioambiental.

Identificar las implicaciones sociales, econdémicas y
G02.01 medioambientales de las actividades académico-profesionales del
ambito de conocimiento propio.

Proponer proyectos y acciones viables que potencien los

G02.03 beneficios sociales, econdmicos y medioambientales.

Proponer formas de evaluacién de los proyectos y acciones de
G02.04 . .

mejora de la sostenibilidad.

Actuar con responsabilidad ética y respeto por los derechos
GO03 . . o

fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.

Explicar el cddigo deontoldgico, explicito o implicito, del ambito
G03.01 L .

de conocimiento propio.

Analizar criticamente los principios, valores y procedimientos que
G03.02 princip ye d

rigen el ejercicio de la profesion.

Valorar las dificultades, los prejuicios y las discriminaciones que
G03.03 pueden incluir las acciones o proyectos, a corto o largo plazo, en
relacion con determinadas personas o colectivos.

Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las

G04

desigualdades por razén de sexo / género.

Identificar las principales desigualdades de género presentes en la
G04.01 .

sociedad.

Valorar como los estereotipos y los roles de género inciden en el
G04.03 S .

ejercicio profesional.

Proponer proyectos i i | tiva d
604.04 , p proy y acciones que incorporen la perspectiva de

género.
G04.05 Comunicar haciendo un uso no sexista del lenguaje.

Especificas




EO1

Demostrar que conoce la morfologia, la fisiologia, la patologia y
la conducta de las personas, tanto sanas como enfermas, en el
medio natural y social.

E01.24

Explicar detalladamente la fisiopatologia de las enfermedades
neuroldgicas, identificando las manifestaciones que aparecen a lo
largo del proceso.

E01.25

Enumerar los tratamientos médico-quirurgicos,
fundamentalmente en sus aspectos fisioterapéuticos y
ortopédicos, que se aplican en las enfermedades neuroldgicas.

EO3

Demostrar que conoce los métodos, procedimientos y
actuaciones fisioterapéuticas, encaminados a la terapéutica
clinica.

E03.16

Aplicar los métodos y técnicas avanzadas de fisioterapia referidas
a las patologias neuroldgicas.

EO5

Integrar, a través de la experiencia clinica, los valores éticos y
profesionales, los conocimientos, habilidades y actitudes propias
de la fisioterapia, para resolver casos clinicos concretos, en el
ambito hospitalario, extrahospitalario, y de la atencion primaria
y comunitaria.

E05.09

Aplicar los conocimientos y competencias adquiridos para resolver
casos clinicos complejos, en el ambito de la neurologia.

EO7

Valorar el estado funcional del paciente, considerando los
aspectos fisicos, psicologicos y sociales.

E07.20

Describir y aplicar los procedimientos avanzados de valoracion de
fisioterapia, con el objetivo de determinar el grado de afectacion
del sistema nervioso y su posible repercusion funcional.

EO8

Determinar el diagnéstico de fisioterapia seguin las normas y con
los instrumentos de validacion reconocidos internacionalmente.

E08.10

Establecer una hipodtesis diagndstica de fisioterapia a partir de
casos clinicos complejos en el ambito de las patologias
neuroldgicas.

E09

Diseiiar el plan de intervencion de fisioterapia atendiendo a
criterios de adecuacion, validez y eficiencia.

E09.26

Definir los objetivos generales y especificos para la aplicacion del
tratamiento avanzado de fisioterapia en las patologias
neuroldgicas.

E09.27

Describir las circunstancias que condicionan las prioridades de
actuacion en el tratamiento avanzado de fisioterapia en las
patologias neuroldgicas.

E09.28

Enumerar los diferentes tipos de material y aparatos utilizados en
el tratamiento avanzado de fisioterapia en las patologias
neuroldgicas.

Transversales

TO5 Resolver problemas
T07 Trabajar en equipo
T09 Razonar con sentido critico

En la EUIFG se imparte con las siguiente

s caracteristicas:

Actividades
Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 121,5 90 238,5
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias
docentes

e  Clases magistrales con soporte de TIC

e  Exposiciones por parte del profesor, con soporte gréfico e informético, de
cémo se realizan las diferentes técnicas sobre un modelo, bien de forma
directa en clase o bien mediante material audiovisual que se proporcionara al

alumno.

e  Presentacién y resolucion de casos clinicos

e  Los alumnos bajo la supervisidn del profesor practicaran entre ellos

e Trabajo en grupo: actividad grupal en relacidn a la asignatura, supervisada por
el profesor.




e  Busqueday tratamiento de informacidén que complete los conocimientos

transmitidos por el profesor.

e  Redaccidn de trabajos sobre temas propuestos a partir de blisqueda

bibliografica, individualmente o en grupo.

e  Estudio y realizacidén de esquemas, mapas conceptuales y resimenes

Peso Nota Final

Los conocimientos tedricos mediante una prueba escrita 20 - 40%

La habilidad manual en la aplicacién de las diferentes
Actividades de técnicas, la adecuacion de la técnica/maniobra a la

. L. s 35-55%

evaluacién situacién planteada y el buen criterio a la hora de hacer

una valoracion, mediante pruebas orales.

Los trabajos escritos y los casos clinicos presentados 5-25%

Las actividades realizadas en grupo 5-15%

Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
Asignaturas que | FISIOPATOLOGIA NEUROLOGICA 4 oT (CASTELLANO/CATALAN)
componen la VALORACION NEUROLOGICA Y )
GERE DIAGNOSTICO DE FISIOTERAPIA 4 ot (CASTELLANO/CATALAN)

TRATAMIENTO FISIOTERAPEUTICO 10 oT CASTELLANO/CATALAN

EN NEUROLOGIA ( )
En la Facultad de Medicina (UAB) se imparte con las siguientes caracteristicas:

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades
. Horas 121,5 90 238,5

Formativas

% presencialidad 100% 10% 0%

Teoria

Practicas de laboratorio

Seminarios

Metodologias

Seminarios de casos clinicos
Practica clinica asistencial

docentes L L .
Presentacion / Exposicion oral de trabajos
Lectura de articulos / Informes de interés
Elaboracion de trabajos
Estudio personal
Peso Nota Final
Evaluacion escrita mediante pruebas objetivas de
van .C,I ,C ! I . ’p ! e JEHY 30-50%
seleccion de items de eleccion multiple
Actividades de — - - . - — .
., Evaluacion de tipo practico mediante evaluacion objetiva
evaluacion 20-50%
estructurada
Entrega de informes/trabajos escritos 10 -30%
Evaluacion oral mediante pruebas estructuradas 0-20%
Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
FISIOPATOLOGIA NEUROLOGICA )
. 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)
Asignaturas que | APLICADA
componen la VALORACION Y DIAGNOSTICO )
. , p 6 oT CASTELLANO/CATALAN
materia FISIOTERAPEUTICO EN NEUROLOGIA ( / )
TRATAMIENTO FISIOTERAPEUTICO EN p
P 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)
NEUROLOGIA

Observaciones

Ninguna de las actividades de evaluacidn representara mas del 50% de la calificacion

final de la asignatura.

Cada asignatura incluira, al menos, tres actividades de evaluacion de dos tipologias

diferentes, entre las previstas en la materia.

Nombre de la materia: FISIOTERAPIA ESPECIFICA EN PEDIATRIA

ECTS: | 18

Caracter | OT




Idioma/s:

castellano/catalén

Org. Temporal

semestral Secuencia dentro del Plan 42 curso

Descripcion

Esta materia proporciona al alumno los conocimientos y las habilidades necesarias para
la evaluacion y el tratamiento fisioterapéutico de pacientes con patologias neuroldgicas
y del aparato locomotor que puedan interferir el desarrollo motriz del nifio, asi como
patologias respiratorias que con mas frecuencia se dan durante la etapa infantil.

Los principales temas que se trataran son: Desarrollo psicomotriz del nifio.
Fisiopatologia pediatrica. Patologias neuroldgicas y del aparato locomotor que
interfieran con el desarrollo motriz del nifio. Patologias respiratorias en la etapa infantil.
Valoracién pediatrica: evaluacién motriz del nifio, evaluacion de trastornos asociados,
pruebas complementarias, escalas de valoracion consensuadas, confeccion del
diagndstico de fisioterapia.

Técnicas de tratamiento fisioterapéutico en Pediatria.

Basicas/Generales

Especificas

Demostrar que conoce la morfologia, la fisiologia, la patologia y
EO1 la conducta de las personas, tanto sanas como enfermas, en el
medio natural y social.

E01.26 Explicar la fisiopatologia de las enfermedades pediatricas
Enumerar los tratamientos médico-quirdrgicos,
E01.27 fundamentalmente en sus aspectos fisioterapéuticos y

ortopédicos, que se aplican en las enfermedades pediatricas.

Demostrar que conoce los métodos, procedimientos y
EO3 actuaciones fisioterapéuticas, encaminados a la terapéutica
clinica.

Aplicar los métodos y técnicas especificos referidos a las

E03.21 , s
patologias pediatricas.

Integrar, a través de la experiencia clinica, los valores éticos y
profesionales, los conocimientos, habilidades y actitudes propias
EO5 de la fisioterapia, para resolver casos clinicos concretos, en el
ambito hospitalario, extrahospitalario, y de la atencion primaria
y comunitaria.

Aplicar los conocimientos y competencias adquiridos para

E05.13 resolver casos clinicos, en el dmbito de las patologias pediatricas.

E07 Valorar el estado funcional del paciente, considerando los
aspectos fisicos, psicolégicos y sociales.
Describir y aplicar los procedimientos adecuados de valoracion de

£07.21 fisioterapia, con el objetivo de determinar el grado de afectacion
de las patologias relacionadas con la infancia y su posible
repercusién funcional.

EO0S Determinar el diagnéstico de fisioterapia seguin las normas y con
los instrumentos de validacion reconocidos internacionalmente.

£08.12 Establecer una hipdtesis diagndstica de fisioterapia en el dmbito
de las patologias pediatricas.

E09 Disefiar el plan de intervencion de fisioterapia atendiendo a
criterios de adecuacion, validez y eficiencia.

£09.31 Definir los objetivos generales y especificos para la aplicacion del

tratamiento de las patologias pediatricas.

Describir las circunstancias que condicionan las prioridades de
E09.32 actuacion en el tratamiento fisioterapéutico de las patologias
pediatricas.

Enumerar los diferentes tipos de material y aparatos utilizados en

E09.33 . . e . o
el tratamiento fisioterapéutico de las patologias pediatricas.

Transversales

T05 Resolver problemas
T07 Trabajar en equipo
T09 Razonar con sentido critico

En la EUIFG se imparte con las siguientes caracteristicas:

Actividades

Horas Dirigidas Supervisadas Auténomas




Formativas

450 121,5 90 238,5

% presencialidad 100% 50% 0%

Metodologias

e  (Clases magistrales con soporte de TIC

e  Exposiciones por parte del profesor, con soporte grafico e informatico, de
como se realizan las diferentes técnicas sobre un modelo, bien de forma
directa en clase o bien mediante material audiovisual que se proporcionara al
alumno.

e  Presentacién y resolucidn de casos clinicos.

e Los alumnos bajo la supervisidon del profesor practicaran entre ellos.

docentes e  Trabajo en grupo: actividad grupal en relacion a la asignatura, supervisada por
el profesor.
e  Busqueday tratamiento de informacidn que complete los conocimientos
transmitidos por el profesor.
e  Redaccion de trabajos sobre temas propuestos a partir de busqueda
bibliografica, individualmente o en grupo.
e  Estudio y realizacidon de esquemas, mapas conceptuales y resimenes
Peso Nota Final
Los conocimientos tedricos mediante una prueba escrita 25 —-45%
La habilidad manual en la aplicacién de las diferentes
Actividades de técnicas, la adecuacion de la técnica/maniobra a la o5 _ 45%
evaluacién situacion planteada y el buen criterio a la hora de hacer '
una valoracion, mediante pruebas orales.
Los trabajos escritos y los casos clinicos presentados 10 -30%
Las actividades realizadas en grupo 5-15%
Nombre de la asignatura ECTS Caracter Idioma/s
DESARROLLO PSICOMOTRIZ DEL
Asignaturas que | NINOY FISIOPATOLOGIA 4 oT (CASTELLANO/CATALAN)
componen la PEDIATRICA
i VALORACION PEDIATRICAY p
materia DIAGNOSTICO DE FISIOTERAPIA 4 ot (CASTELLANO/CATALAN)
TRATAMIEN:I'O FISIOTERAPEUTICO 10 oT (CASTELLANO/CATALAN)
EN PEDIATRIA

Observaciones

Ninguna actividad evaluativa puede representar mas del 50% de la nota final. Se
estableceran unos minimos de cumplimiento a partir de los cuales el estudiante estara
en ondiciones de superar la materia.

Nombre de la materia: PROFUNDIZACION EN FISIOTERAPIA DE LAS PATOLOGIAS DEL TORAX

ECTs: | 18

| Caracter | OT

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral | Secuencia dentro del Plan 42 curso

Descripcion

Basicas/Generales

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de
GO01 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades
y demandas de la sociedad.

G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora
G01.02 Analizar una situacion e identificar los puntos de mejora
Proponer nuevos métodos o soluciones alternativas
G01.03
fundamentadas.
601.04 Ponderar los riesgos y las oportunidades de las propuestas de
) mejora tanto propias como ajenas.
Proponer nuevas maneras de medir el éxito o el fracaso de la
G01.05

implementacion de propuestas o ideas innovadoras.

G02 Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el




impacto social, econémico y medioambiental.

Identificar las implicaciones sociales, econdmicas y

G02.01 medioambientales de las actividades académico-profesionales del
ambito de conocimiento propio.
Proponer proyectos y acciones viables que potencien los
G02.03 - . L. . .
beneficios sociales, econdmicos y medioambientales.
Proponer formas de evaluacion de los proyectos y acciones de
G02.04 . [
mejora de la sostenibilidad.
Actuar con responsabilidad ética y respeto por los derechos
GO03 . . s
fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
Explicar el cddigo deontoldgico, explicito o implicito, del ambito
G03.01 . .
de conocimiento propio.
603.02 Analizar criticamente los principios, valores y procedimientos que
) rigen el ejercicio de la profesion.
Valorar las dificultades, los prejuicios y las discriminaciones que
G03.03 pueden incluir las acciones o proyectos, a corto o largo plazo, en
relacion con determinadas personas o colectivos.
Go4 Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las
desigualdades por razén de sexo / género.
Identificar las principales desigualdades de género presentes en la
G04.01 .
sociedad.
604.03 Valorar como los estereotipos y los roles de género inciden en el
’ ejercicio profesional.
604.04 Proponer proyectos y acciones que incorporen la perspectiva de
’ género.
G04.05 Comunicar haciendo un uso no sexista del lenguaje

Especificas

EO1

Demostrar que conoce la morfologia, la fisiologia, la patologia y
la conducta de las personas, tanto sanas como enfermas, en el
medio natural y social.

E01.28

Explicar detalladamente la fisiopatologia de las enfermedades del
térax.

E01.29

Enumerar los tratamientos médico-quirurgicos,
fundamentalmente en sus aspectos fisioterapéuticos y
ortopédicos, que se aplican en las enfermedades del torax.

EO3

Demostrar que conoce los métodos, procedimientos y
actuaciones fisioterapéuticas, encaminados a la terapéutica
clinica.

E03.17

Aplicar los métodos y técnicas especificos referidos a las
enfermedades del térax.

EO5

Integrar, a través de la experiencia clinica, los valores éticos y
profesionales, los conocimientos, habilidades y actitudes propias
de la fisioterapia, para resolver casos clinicos concretos, en el
ambito hospitalario, extrahospitalario, y de la atencion primaria
y comunitaria.

E05.10

Aplicar los conocimientos y competencias adquiridos para resolver
casos clinicos, en el dmbito de las patologias del térax.

EO7

Valorar el estado funcional del paciente, considerando los
aspectos fisicos, psicolégicos y sociales.

E07.22

Describir y aplicar los procedimientos avanzados de valoracion de
fisioterapia, con el objetivo de determinar el grado de afectacion
del térax y su posible repercusién funcional.

EO8

Determinar el diagnéstico de fisioterapia seguin las normas y con
los instrumentos de validacién reconocidos internacionalmente.

E08.13

Establecer una hipodtesis diagndstica de fisioterapia en el ambito
de las patologias que afectan al torax.

EO09

Disenar el plan de intervencidn de fisioterapia atendiendo a
criterios de adecuacion, validez y eficiencia.

E09.29

Definir los objetivos generales y especificos para la aplicacion del
tratamiento fisioterapéutico de las patologias que afectan al




térax.

afectan al térax.

Describir las circunstancias que condicionan las prioridades de
E09.30 actuacion en el tratamiento fisioterapéutico de las patologias que

térax.

Enumerar los diferentes tipos de material y aparatos utilizados en
E09.31 el tratamiento fisioterapéutico de las patologias que afectan al

Transversales

TO5 Resolver problemas

T07 Trabajar en equipo

T09 Razonar con sentido critico

Ti4 Demostrar sensibilidad hacia temas medioambientales

En la EUIFG se imparte con las siguientes caracteristicas:

. Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades Horas 121,5 90 238,5
Formativas

% presencialidad 100% 10% 0%
e  (Clases magistrales con soporte de TIC
e  Exposiciones por parte del profesor, con soporte grafico e informatico, de
cémo se realizan las diferentes técnicas sobre un modelo, bien de forma
directa en clase o bien mediante material audiovisual que se proporcionara al
alumno.
e  Presentacion y resolucién de casos clinicos
Metodologias e  Los alumnos bajo la supervision del profesor practicaran entre ellos
docentes e  Trabajo en grupo: actividad grupal en relacion a la asignatura, supervisada por
el profesor.
e  Busqueda y tratamiento de informacién que complete los conocimientos
transmitidos por el profesor.
e Redaccién de trabajos sobre temas propuestos a partir de busqueda
bibliografica, individualmente o en grupo.
e  Estudio y realizacion de esquemas, mapas conceptuales y resimenes
Peso Nota Final
Los conocimientos tedricos mediante una prueba escrita 20 - 40%
La habilidad manual en la aplicacién de las diferentes
Actividades de técnicas, la adecuacion de la técnica/maniobra a la 35 _ 555
evaluacién situacion planteada y el buen criterio a la hora de hacer
una valoracién, mediante pruebas orales.
Los trabajos escritos y los casos clinicos presentados 5-25%
Las actividades realizadas en grupo 5-15%
Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
BIOM EC]-\NICA,,CINESIO,LOGI'A Y 4 oT (CASTELLANO/CATALAN)
Asignaturas que FISIOPATOLOGIA DEL TORAX
componen la VALORACION DE LA FUNCION
materia CARDIO-RESPIRATORIA'Y 4 oT (CASTELLANO/CATALAN)
DIAGNOSTICO DE FISIOTERAPIA
TRATA’MIENTO FISIOTERAPEUTICO 10 oT (CASTELLANO/CATALAN)
DEL TORAX
En la Facultad de Medicina (UAB) se imparte con las siguientes caracteristicas:

. Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades Horas 121,5 90 238,5
Formativas

% presencialidad 100% 10% 0%

Teoria
Practicas de Laboratorio

Metodologias L.
Practicas de aula

docentes L L
Seminarios de casos clinicos

Practicums asistenciales sin directrices




Presentacion / Exposicidn oral de trabajos
Lectura de articulos / Informes de interés
Elaboracion de trabajos

Estudio personal

Peso Nota Final
Evaluacion escrita mediante pruebas objetivas de
seleccion de items de eleccién multiple y Preguntas de 20- 80%
. ensayo de preguntas amplias
Acthlda.t!es G2 Evaluacion de tipo practico mediante evaluacion objetiva
evaluacion 0-55%
estructurada
Entrega de informes/trabajos escritos 5-25%
Defensa oral de trabajos 0--15%
Asistencia y participacion activa en clase y seminarios 0-20%
Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
FISIOLOGIA CARDIO-RESPIRATORIA 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)
Asignaturas que | yA| ORACION DE LA FUNCION
componen la CARDIO-RESPIRATORIAYY 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)
materia DIAGNOSTICO DE FISIOTERAPIA
TRATAMIENTO FISIOTERAPEUTICO p
DEL TORAX 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)

Ninguna de las actividades de evaluacidn representara mas del 50% de la calificacion
final de la asignatura.

Cada asignatura incluird, al menos, tres actividades de evaluacién de dos tipologias
diferentes, entre las previstas en la materia.

Observaciones

Nombre de la materia: FISIOTERAPIA ESPECIFICA EN EL DEPORTE

ECTs: | 18 | carscter | OT
Idioma/s: castellano/catalan
Org. Temporal semestral | Secuencia dentro del Plan 42 curso

Esta materia proporciona al alumno los conocimientos y las habilidades necesarias para
la evaluacion y el tratamiento fisioterapéutico de pacientes con lesiones relacionadas
con la practica deportiva.

Descripcion Los principales temas que se trataran son: Fisiopatologia de las lesiones en el deporte.
Fisiologia del esfuerzo. Teoria del entrenamiento. Valoracion de las lesiones en el
deporte y diagndstico de fisioterapia. Tratamiento y prevencidon de las lesiones en el
deporte. Deporte y discapacidad.

Béasicas/Generales

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de

GO01 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades
y demandas de la sociedad.

G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora

G01.02 Analizar una situacion e identificar los puntos de mejora
Proponer nuevos métodos o soluciones alternativas

G01.03
fundamentadas.

G01.04 Ponderar los riesgos y las oportunidades de las propuestas de
mejora tanto propias como ajenas.

G01.05 Proponer nuevas maneras de medir el éxito o el fracaso de la
implementacién de propuestas o ideas innovadoras.

602 Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el

impacto social, econémico y medioambiental.

Identificar las implicaciones sociales, econdmicas y
G02.01 medioambientales de las actividades académico-profesionales del
ambito de conocimiento propio.




Proponer proyectos y acciones viables que potencien los

G02.03 - . . . .
beneficios sociales, econdmicos y medioambientales.
Proponer formas de evaluacion de los proyectos y acciones de
G02.04 . A
mejora de la sostenibilidad.
Actuar con responsabilidad ética y respeto por los derechos
GO03 R . .
fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
603.02 Analizar criticamente los principios, valores y procedimientos que
' rigen el ejercicio de la profesion.
Valorar las dificultades, los prejuicios y las discriminaciones que
G03.03 pueden incluir las acciones o proyectos, a corto o largo plazo, en
relacion con determinadas personas o colectivos.
Goa Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las
desigualdades por razén de sexo / género.
Identificar las principales desigualdades de género presentes en la
G04.01 .
sociedad.
604.03 Valorar como los estereotipos y los roles de género inciden en el
) ejercicio profesional.
G04.04 Proponer proyectos y acciones que incorporen la perspectiva de
) género.
G04.05 Comunicar haciendo un uso no sexista del lenguaje.

Especificas

EO1

Demostrar que conoce la morfologia, la fisiologia, la patologia y
la conducta de las personas, tanto sanas como enfermas, en el
medio natural y social.

E01.32

Explicar la fisiopatologia de las lesiones en el deporte

E01.33

Enumerar los tratamientos médico-quirurgicos,
fundamentalmente en sus aspectos fisioterapéuticos y
ortopédicos, que se aplican en las lesiones deportivas.

EO3

Demostrar que conoce los métodos, procedimientos y
actuaciones fisioterapéuticas, encaminados a la terapéutica
clinica.

E03.23

Aplicar los métodos y técnicas especificos referidos a las lesiones
en el deporte.

EO5

Integrar, a través de la experiencia clinica, los valores éticos y
profesionales, los conocimientos, habilidades y actitudes propias
de la fisioterapia, para resolver casos clinicos concretos, en el
ambito hospitalario, extrahospitalario, y de la atencién primaria
y comunitaria.

E05.15

Aplicar los conocimientos y competencias adquiridos para resolver
casos clinicos, en el ambito de Los pacientes con lesiones
relacionadas con el deporte.

EO7

Valorar el estado funcional del paciente, considerando los
aspectos fisicos, psicolégicos y sociales.

E07.23

Describir y aplicar los procedimientos de valoracion de
fisioterapia, a las alteraciones producidas por las lesiones
relacionadas con el deporte, y su posible repercusion funcional.

EO8

Determinar el diagnéstico de fisioterapia seguin las normas y con
los instrumentos de validacién reconocidos internacionalmente.

E08.14

Establecer una hipodtesis diagndstica de fisioterapia en el ambito
de los pacientes con lesiones relacionadas con el deporte.

EO09

Disefar el plan de intervencion de fisioterapia atendiendo a
criterios de adecuacion, validez y eficiencia.

E09.37

Definir los objetivos generales y especificos para la aplicacion del
tratamiento fisioterapéutico de las lesiones relacionadas con el
deporte.

E09.38

Describir las circunstancias que condicionan las prioridades de
actuacion en el tratamiento fisioterapéutico de las lesiones
relacionadas con el deporte.

E09.39

Enumerar los diferentes tipos de material y aparatos utilizados en




el tratamiento fisioterapéutico de las lesiones relacionadas con el
deporte.

Transversales

TO5 Resolver problemas

T07 Trabajar en equipo

T09 Razonar con sentido critico

En la EUIFG se imparte con las siguientes caracteristicas:

. Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades Horas 112,5 90 247,5
Formativas

% presencialidad 100% 65% 0%
e (Clases magistrales con soporte de TIC
e  Exposiciones por parte del profesor, con soporte grafico e informatico, de
cémo se realizan las diferentes técnicas sobre un modelo, bien de forma
directa en clase o bien mediante material audiovisual que se proporcionara al
alumno.
e  Presentacion y resolucién de casos clinicos.
Metodologias e  Los alumnos bajo la supervision del profesor practicaran entre ellos.
docentes e  Trabajo en grupo: actividad grupal en relacion a la asignatura, supervisada por
el profesor.
e Busqueday tratamiento de informacién que complete los conocimientos
transmitidos por el profesor.
e  Redaccidn de trabajos sobre temas propuestos a partir de blisqueda
bibliografica, individualmente o en grupo.
e  Estudio y realizacidén de esquemas, mapas conceptuales y resimenes
Peso Nota Final
Los conocimientos tedricos mediante una prueba escrita 20-40%
La habilidad manual en la aplicacién de las diferentes
Actividades de técnicas, la adecuacion de la técnica/maniobra a la 35 -55%
evaluacién situacion planteada y el buen criterio a la hora de hacer
una valoracién, mediante pruebas orales.
Los trabajos escritos y los casos clinicos presentados 5-25%
Las actividades realizadas en grupo 5-15%
Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s

FISIOPATOLOGIA DE LAS LESIONES
EN EL DEPORTE, FISIOLOGIA DEL

Asignaturas que | ESFUERZO Y TEORIA DEL > oT (CASTELLANO/CATALAN)
e — ENTRENAMIENTO
materia VALORACION DE LAS LESIONES EN EL
DEPORTE Y DIAGNGSTICO DE 3 ot (CASTELLANO/CATALAN)
FISIOTERAPIA
TRATAMIENTO Y PREVENCION DE 0 or CASTELLANO/CATALAN)

LAS LESIONES EN EL DEPORTE

En la Facultad de Medicina (UAB) se imparte con las siguientes caracteristicas:

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades
. Horas 112,5 90 247,5
Formativas
% presencialidad 100% 10% 0%
Teoria
Practicas de Laboratorio
Metodologias Presentacion / Exposicion oral de trabajos
docentes Lectura de articulos / Informes de interés
Elaboracion de trabajos
Estudio personal
L. Peso Nota Final
Actividades de — - - —
.. Evaluacion escrita mediante pruebas objetivas de
evaluacion 0-30%

seleccion de items de eleccién multiple




Entrega de trabajos/informes 0-50%

Defensa oral de trabajos 0-50%
Asistencia y participacion activa en clase y seminarios 0-30%
Evaluacion mediante casos practicos y resolucion de
0-20%
problemas
. Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
Asignaturas que p
FISIOTERAPIA EN LA PREVENCION Y
componen la )
materia TRATAMIENTO DE LAS LESIONES 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)
DEPORTIVAS

Observaciones

Ninguna actividad evaluativa puede representar mas del 50% de la nota final. Se
estableceran unos minimos de cumplimiento a partir de los cuales el estudiante estara
en condiciones de superar la materia.

Nombre de la materia: TECNICAS COMPLEMENTARIAS

ECTS: | 6

| Caracter | OT

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral | Secuencia dentro del Plan 42 curso

Descripcion

En esta materia se estudiaran técnicas complementarias de fisioterapia relacionadas
con: la relajacion, el movimiento armonico, la toma de conciencia del propio cuerpo, la
liberacidon de tensiones y la disminucién del estrés. Por cada una de las técnicas se
desarrollaran los siguientes aspectos: Caracteristicas y desarrollo practico de la técnica.
Adaptacion de la técnica a diferentes tipologias de pacientes/usuarios.

Basicas/Generales

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de
GO01 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades
y demandas de la sociedad.

G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora

G01.02 Analizar una situacion e identificar los puntos de mejora

G01.03 Proponer nuevos métodos o soluciones alternativas
fundamentadas.

601.04 Ponderar los riesgos y las oportunidades de las propuestas de
mejora tanto propias como ajenas.

GOL.05 Proponer nuevas maneras de medir el éxito o el fracaso de la
implementacion de propuestas o ideas innovadoras.

602 Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el

impacto social, econémico y medioambiental.

Identificar las implicaciones sociales, econémicas y
G02.01 medioambientales de las actividades académico-profesionales del
ambito de conocimiento propio.

Proponer proyectos y acciones viables que potencien los

602.03 beneficios sociales, econdmicos y medioambientales.
Proponer formas de evaluacién de los proyectos y acciones de
G02.04 . -,
mejora de la sostenibilidad.
Actuar con responsabilidad ética y respeto por los derechos
G03 R . e
fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
G03.02 Analizar criticamente los principios, valores y procedimientos que

rigen el ejercicio de la profesion.

Valorar las dificultades, los prejuicios y las discriminaciones que
G03.03 pueden incluir las acciones o proyectos, a corto o largo plazo, en
relacion con determinadas personas o colectivos.

Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las

Go4 desigualdades por razén de sexo / género.

G04.01 Identificar las principales desigualdades de género presentes en la




sociedad.

Valorar como los estereotipos y los roles de género inciden en el

G04.03 S .

ejercicio profesional.

Proponer proyectos y acciones que incorporen la perspectiva de
G04.04 , p proy y q p persp

género.
G04.05 Comunicar haciendo un uso no sexista del lenguaje

Especificas

EO3

Demostrar que conoce los métodos, procedimientos y
actuaciones fisioterapéuticas, encaminados a la terapéutica
clinica.

E03.24

Aplicar diversas técnicas complementarias de la fisioterapia
relacionadas con: la relajacion, el movimiento armadnico, la toma
de conciencia del propio cuerpo, la liberacién de tensiones y la
disminucién del estrés.

EO04

Demostrar que conoce los métodos, procedimientos y
actuaciones fisioterapéuticas encaminados a la realizacion de
actividades dirigidas a la promocion y mantenimiento de la
salud.

E04.08

Organizar sesiones en grupo de las técnicas complementarias
desarrolladas.

E21

Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como
escrita, con todos los usuarios del sistema sanitario, asi como
otros profesionales.

E21.09

Dirigir sesiones en grupo de las técnicas complementarias
desarrolladas.

Transversales

TO1

Analizar y sintetizar

TO3

Expresarse de forma fluida, coherente y adecuada a las normas
establecidas, tanto de forma oral como por escrito.

En la EUIFG se imparte con las siguiente

s caracteristicas:

Actividades
Formativas

Dirigidas Supervisadas Autonomas
Horas 30 22,5 97,5
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias

e  (Clases magistrales con soporte de TIC donde se proporcionaran las bases
tedricas sobre las que se fundamenta cada técnica.

e  Exposiciones por parte del profesor, con soporte grafico e informatico, de

cémo se realizan las diferentes técnicas, sobre un modelo, tanto la parte de
valoracién especifica de la técnica como la de tratamiento, bien de forma
directa en clase o bien mediante material audiovisual que se proporcionara al

docentes alumno.
e Los alumnos bajo la supervisidn del profesor practicardn entre ellos
e  Redaccion de trabajos sobre temas propuestos a partir de busqueda
bibliografica, individualmente o en grupo.
e  Preparacion de una sesion corta de ejercicios que se desarrollara en clase
e  Estudio y realizacidon de esquemas, mapas conceptuales y resimenes
Peso Nota Final
La parte tedrica mediante una prueba escrita 5-25%
. La habilidad en la aplicacién de las diferentes técnicas asi
Actividades de como la adecuacién de la técnica/maniobra escogida a la 50 -70%
evaluacion situacién planteada, mediante pruebas practicas orales.
Los trabajos escritos presentados 5-25%
La sesion de ejercicios preparada 5-25%
Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
Asignaturas que  ["r¢ o cAS DE PREPARACION
sl COADYUVANTES EN FISIOTERAPIA ;
materia PARA LA REALIZACION DEL 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)
EJERCICIO FISICO




En la Facultad de Medicina (UAB) se imparte con las siguientes caracteristicas:

Actividades
Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 37,5 112,5
% presencialidad 100% 0%

Metodologias

Teoria
Lectura de articulos / Informes de interés

docentes Elaboracion de trabajos
Estudio personal
Peso Nota Final
- Evaluacion escrita mediante pruebas objetivas de
Actividades de ., , 60%
L seleccién de items de respuesta alterna
evaluacion - - -
Entrega de informes/trabajos escritos 0-40%
Defensa oral de trabajos 0-40%
Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
Asignaturas que | TECNICAS DE PREPARACION
componen la COADYUVANTES EN FISIOTERAPIA p
. . 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)
materia PARA LA REALIZACION DEL EJERCICIO
FisICO

Observaciones

Ninguna de las actividades de evaluacidn representara mas del 50% de la calificacidn
final de la asignatura.

Cada asignatura incluird, al menos, tres actividades de evaluacién de dos tipologias
diferentes, entre las previstas en la materia.

Nombre de la materia: PSICOMOTRICIDAD Y MUSICOTERAPIA

ECTS: | 6 | caracter | oT
Idioma/s: castellano/catalan
Org. Temporal semestral | Secuencia dentro del Plan 42 curso
Psicomotricidad: Concepto e  historia. Desarrollo psicomotriz.  Fisioterapia-

Descripcion

psicomotricidad en nifios pequefios.

Musicoterapia: Concepto e historia. Perfil del musicoterapeuta. Fundamentos tedricos.
Aplicaciones terapéuticas de la musica.

Basicas/Generales

Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el

G2 impacto social, econémico y medioambiental.
Identificar las implicaciones sociales, econdmicas y

G02.01 medioambientales de las actividades académico-profesionales del
ambito de conocimiento propio.
Actuar con responsabilidad ética y respeto por los derechos

Go3 fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.

G03.01 Explicar el cédigo deontoldgico, explicito o implicito, del ambito
de conocimiento propio.

604 Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las
desigualdades por razén de sexo / género.

604.01 Identificar las principales desigualdades de género presentes en la

sociedad.

Especificas

Demostrar que conoce la morfologia, la fisiologia, la patologia y
EO1 la conducta de las personas, tanto sanas como enfermas, en el
medio natural y social.

Explicar las nociones basicas sobre el desarrollo psicomotriz del

E01.30 o
nifio.
Demostrar que conoce los métodos, procedimientos y
EO3 actuaciones fisioterapéuticas, encaminados a la terapéutica

clinica.




E03.19 Aplicar técnicas de psicomotricidad en nifios
£03.20 Aplicar la musica como terapia en la educacién, la medicina, la
geriatria y la salud mental.
Demostrar que conoce los métodos, procedimientos y
E04 actuaciones fisioterapéuticas encaminados a la realizacion de
actividades dirigidas a la promocion y mantenimiento de la
salud.
E04.03 Organizar sesiones en grupo de psicomotricidad y musicoterapia
Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como
E21 escrita, con todos los usuarios del sistema sanitario, asi como
otros profesionales.
E21.10 Dirigir sesiones en grupo de psicomotricidad y musicoterapia
Transversales
TO1 Analizar y sintetizar
103 Expresarse de forma fluida, coherente y adecuada a las normas
establecidas, tanto de forma oral como por escrito
En la EUIFG se imparte con las siguientes caracteristicas:
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades
. Horas 37,5 22,5 90
Formativas
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias

e Clases magistrales con soporte de TIC donde se proporcionaran las bases
tedricas sobre las que se fundamenta cada técnica

e Exposiciones por parte del profesor, con soporte grafico e informatico, de
como se realizan las diferentes técnicas, sobre un modelo, tanto la parte de
valoracioén especifica de la técnica como la de tratamiento, bien de forma
directa en clase o bien mediante material audiovisual que se proporcionara al

alumno
docentes . _— "
e Los alumnos bajo la supervision del profesor practicaran entre ellos
e  Redaccidn de trabajos sobre temas propuestos a partir de bldsqueda
bibliografica, individualmente o en grupo.
e  Elestudiante preparara una sesion corta de ejercicios que después
desarrollara en clase con los compafieros
e  Estudio y realizacién de esquemas, mapas conceptuales y resimenes
Peso Nota Final
La parte tedrica mediante una prueba escrita 5-25%
La habilidad manual en la aplicacién de las diferentes
Actividades de técnicas, asi como la adecuacion de la técnica/maniobra 60-80%
evaluacién escogida a la situacién planteada, mediante pruebas
practicas orales
Los trabajos escritos presentados 5-25%
La sesién de ejercicios preparada 5-25%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la
materia ::LCS?Cl\g?g:LC;EAAD Y 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)

En la Facultad de Medicina (UAB) se imparte con las siguientes caracteristicas:

. Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades
. Horas 37,5 112,5
Formativas —
% presencialidad 100% 0%
Teoria
Seminarios

Metodologias
& Lectura de articulos / Informes de interés

docentes

Elaboracion de trabajos

Estudio personal
Actividades de Peso Nota Final
evaluacion Evaluacion escrita mediante pruebas objetivas de 40%




seleccién de items de eleccion multiple
Evaluacion oral mediante pruebas estructuradas 20%
Entrega de informes/trabajos escritos 20%
Evaluacion de tipo practico mediante prueba objetiva 20%
clinica estructurada
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la PSICOMOTRICIDAD NORMALY .
- . 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)
materia PATOLOGICA

Observaciones

Ninguna actividad evaluativa puede representar mas del 50% de la nota final.
Se establecerdn unos minimos de cumplimiento a partir de los cuales el estudiante
estara en condiciones de superar la materia.

Nombre de la materia: FISIOTERAPIA PRACTICA ON-LINE

ECTS: | 6

| Caracter | OT

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral | Secuencia dentro del Plan 42 curso

Descripcion

Dado el enfoque integrador de competencias que tiene la materia, no se considera que
tenga contenidos propios.

Basicas/Generales

Especificas

Integrar, a través de la experiencia clinica, los valores éticos y
profesionales, los conocimientos, habilidades y actitudes propias
EO5 de la fisioterapia, para resolver casos clinicos concretos, en el
ambito hospitalario, extrahospitalario, y de la atencion primaria
y comunitaria.

Integrar las diferentes competencias adquiridas para evaluar,
diagnosticar y planificar el tratamiento de un paciente de forma
virtual, basado en un caso real.

E05.16

Transversales

Actividades
Formativas

T04 Gestionar sistemas de informacion
TO5 Resolver problemas
En la EUIFG se imparte con las siguientes caracteristicas:
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 3 147
% presencialidad 100% 0% 0%

Metodologias

e Sesidn presencial informativa donde se explicara la dindmica de la materia
e Resolucidn casos clinicos virtualmente: se propondran unos casos clinicos, por
medio del “campus virtual”. El alumno para dar solucion al caso utilizara los

docentes o . L .
conocimientos que posee y la informacion que tendra que buscar

e  Estudio y realizacion de esquemas, mapas conceptuales y resimenes

Actividades de _ : . : Peso Nota Final
., La evaluacidn se realiza de forma continuada, mediante
evaluacion , . 100%
examenes tipo test.

Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la -
materia FISIOTERAPIA PRACTICA ON-LINE 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)

Observaciones

Ninguna actividad evaluativa puede representar mas del 50% de la nota final.
Se establecerdn unos minimos de cumplimiento a partir de los cuales el estudiante
estard en condiciones de superar la materia.

Nombre de la materia: INTRODUCCION A LA ANTROPOLOGIA

ECTS: | 6

Caracter | OT




Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral Secuencia dentro del Plan 42 curso

Descripcion

Introduccion tematica a la antropologia social y cultural. Explicacidon evolucionista de la
humanidad. Antropologia del movimiento y la manipulacidn, de la organizacion gestual
y de la marcha humana. Conceptualizacién de la antropologia de la medicina, la salud y
la enfermedad. Etnomedicina, medicina popular y biomedicina. Fisioterapia y procesos
migratorios. Antropologia de las terapias manuales: dimensién cultural del contacto
fisico. Antropologia del dolor. Antropologia del lenguaje y de la comunicacion
intercultural.

Basicas/Generales

Especificas

Demostrar conocimiento de las ciencias, los modelos, las
EO02 técnicas y los instrumentos sobre los que se fundamenta,
articula y desarrolla la fisioterapia.

E02.20 Explicar los fundamentos de la antropologia

Explicar otros sistemas de atencién en salud en diferentes formas
£02.21 culturales.

Identificar las prioridades de los enfermos en funcion de la
E02.22 . .

identidad cultural de cada persona.
£02.23 Analizar las acciones de la practica en fisioterapia desde

perspectivas socio-culturales.

Evaluar aspectos sociales y culturales asociados a tratamientos
E02.24 fisioterapéuticos mejorando los procesos de adecuacién de ellos

en funcion de las diferencias socio-culturales.

Transversales

T07 Trabajar en equipo
T08 Tener habilidad en las relaciones interpersonales.
T09 Razonar con sentido critico

En la EUIFG se imparte con las siguientes caracteristicas:

Actividades
Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 37,5 15 97,5
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias

e  Clases magistrales con soporte de TIC y conferencias puntuales de
profesionales relacionados con las diferentes unidades didacticas.

e Debates en general o en grupos de trabajo: se plantearan debates sobre un
tema propuesto.

e Busqueda y tratamiento de informacién que complete los conocimientos

docentes .,
transmitidos por el profesor.
e  Redaccion de trabajos sobre temas propuestos a partir de busqueda
bibliografica, individualmente o en grupo.
e  Estudio y realizacion de esquemas, mapas conceptuales y resimenes
Peso Nota Final
La parte tedrica mediante una prueba escrita - 509
Actividades de 1 P pry— titud 2 — o5 debat 30 = 50%
evaluacién a rT10 ivacion, ac itu y participacion en los debates 10— 30%
mediante evaluacién continuada.
Los trabajos en grupo elaborados y presentados 30 -50%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS Caracter Idioma/s
componen . INTRODUCCION A LA 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)
materia ANTROPOLOGIA

Observaciones

Ninguna actividad evaluativa puede representar mas del 50% de la nota final.
Se establecerdn unos minimos de cumplimiento a partir de los cuales el estudiante
estara en condiciones de superar la materia.

Nombre de la materia: INTRODUCCION A LA HIPOCINESITERAPIA




ECTS: | 6

| Caracter | OT

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral | Secuencia dentro del Plan 42 curso

Descripcion

El mundo del caballo: primeros contactos, el equipamiento del caballo para montar,
aires del caballo (paso, trote, galope), biomecanica del paso del caballo. La equitacion.
El jinete. Fisioterapia equina. Equitacion terapéutica. Hipoterapia.

Basicas/Generales

Actividades
Formativas

Especificas
Demostrar  conocimiento suficiente de los métodos,
procedimientos y actuaciones fisioterapéuticas encaminados a la

E04 realizacion de actividades dirigidas a la promociéon vy
mantenimiento de la salud.

E04.10 Explicar de una manera bésica el mundo equino

E04.11 Manejar, montar y cuidar del caballo

E04.12 Explicar, de forma bdsica, la fisioterapia aplicada a los caballos
Explicar, de forma basica, la equitacidn terapéuticay la

E04.13 hipoterapia para poder hacer terapia encima del caballo a
personas con minusvalias

E15 Trabajar en equipos profesionales cooperando de forma efectiva
con todo el equipo multidisciplinar.
Explicar las diferentes competencias de los diferentes

E15.06 profesionales del mundo del caballo.

Transversales

T12 Reconocer y afrontar los cambios con facilidad

T14 Demostrar sensibilidad hacia temas medioambientales

En la EUIFG se imparte con las siguientes caracteristicas:
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 30 40,5 79,5
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias

e  Clases magistrales con soporte de TIC
e  Manejo, cuidado y monta de caballos en una hipica
e Redaccién de trabajos sobre temas propuestos a partir de busqueda

docentes
bibliografica, individualmente o en grupo.
e  Estudio y realizacién de esquemas, mapas conceptuales y resimenes
Peso Nota Final

Los conocimientos tedricos mediante pruebas practicas - 259

Actividadesde =7 idad en el manejo, cuidad , t pd ball 2
L. n el manejo, n

evaluacion a ? ilidad en e ’a go cuida oly.mo a de caballos 60— 80%

mediante pruebas practicas en una hipica.

Los trabajos escritos presentados 5-25%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS Caracter Idioma/s
Compf_’nen . INTRODUCCION A LA 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)
materia HIPOCINESITERAPIA

Observaciones

Ninguna actividad evaluativa puede representar mas del 50% de la nota final.
Se establecerdn unos minimos de cumplimiento a partir de los cuales el estudiante
estara en condiciones de superar la materia.

Nombre de la materia: PROFUNDIZACION EN ERGONOMIA

ECTS: | 6

| Caracter | OT

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral | Secuencia dentro del Plan 42 curso

Descripcion

Concepto, origenes, fundamentos de la Ergonomia. Limites de la ergonomia. Higiene
postural y Ergonomia. La relacién hombre-maquina. El entorno laboral y de ocio.
Antropometria y biomecanica. La prevencidn de riesgos laborales y el disefio del puesto
de trabajo. La carga fisica del trabajo. Ergonomia ambiental. La carga mental del trabajo.




Métodos para el estudio del puesto de trabajo.

Basicas/Generales

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de
GO01 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades
y demandas de la sociedad.

G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora

G01.02 Analizar una situacién e identificar los puntos de mejora

GO1.03 Proponer nuevos métodos o soluciones alternativas
fundamentadas.

G01.04 Ponderar los riesgos y las oportunidades de las propuestas de
mejora tanto propias como ajenas.

GOL.05 Proponer nuevas maneras de medir el éxito o el fracaso de la
implementacién de propuestas o ideas innovadoras.

602 Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el

impacto social, econémico y medioambiental.

Identificar las implicaciones sociales, econédmicas y
G02.01 medioambientales de las actividades académico-profesionales del
ambito de conocimiento propio.

Proponer proyectos y acciones viables que potencien los

602.03 beneficios sociales, econémicos y medioambientales.
Proponer formas de evaluacion de los proyectos y acciones de
G02.04 . -,
mejora de la sostenibilidad.
Actuar con responsabilidad ética y respeto por los derechos
GO03 . . o
fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
G03.02 Analizar criticamente los principios, valores y procedimientos que

rigen el ejercicio de la profesion.

Valorar las dificultades, los prejuicios y las discriminaciones que
G03.03 pueden incluir las acciones o proyectos, a corto o largo plazo, en
relacion con determinadas personas o colectivos.

Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las

Go4 desigualdades por razén de sexo / género.
Identificar las principales desigualdades de género presentes en la
G04.01 .
sociedad.
604.03 Valorar como los estereotipos y los roles de género inciden en el
) ejercicio profesional.
Proponer proyectos y acciones que incorporen la perspectiva de
G04.04 ] p proy y q p persp
género.
G04.05 Comunicar haciendo un uso no sexista del lenguaje

Especificas

Intervenir en los ambitos de promocion, prevencidn, proteccion

E14 y recuperacion de la salud.
Analizar los factores de riesgos ergondmicos a los que estan
E14.11 expuestos los trabajadores, utilizando las herramientas
adecuadas.
Adoptar las medidas preventivas mas adecuadas para evitar
E14.12 lesiones, promocionando de esta manera la salud y el confort en
el trabajo.

Transversales

Expresarse de forma fluida, coherente y adecuada a las normas

T03 . .
establecidas, tanto de forma oral como por escrito

TO5 Resolver problemas

En la EUIFG se imparte con las siguientes caracteristicas:

L. Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades
Formativas Horas 37,5 15 97,5
% presencialidad 100% 100% 0%




Metodologias

e  Clases magistrales con soporte de TIC

e  Exposiciones por parte del profesor, con soporte grafico e informatico, de
diferentes casos practicos de actividades de la vida diaria y del ambito laboral.

e Los alumnos bajo la supervisidn del profesor resolveran casos practicos

docentes
e  Redaccion de trabajos sobre temas propuestos a partir de busqueda
bibliografica, individualmente o en grupo.
e  Estudio y realizacion de esquemas, mapas conceptuales y resimenes
i Peso Nota Final
Act|V|da.cfes .= La parte tedrica y practica mediante pruebas escritas 40 - 60%
evaluacion - - -
Los trabajos escritos realizados 40 - 60%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la - -
materia PROFUNDIZACION EN ERGONOMIA 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)
En la Facultad de Medicina (UAB) se imparte con las siguientes caracteristicas:
Actividad Dirigidas Supervisadas Auténomas
ctividades
. Horas 37,5 112,5
Formativas —
% presencialidad 100% 0%

Metodologias

Teoria
Practicas de laboratorio
Lectura de articulos / Informes de interés

gocsiss Elaboracién de trabajos

Estudio personal

Peso Nota Final

Evaluacion escrita mediante pruebas objetivas de 40-60%
Actividades de seleccion de items de eleccion multiple ?
evaluacion Asistencia y participacidn activa en clases y seminarios 5%

Evaluacion mediante casos practicos y resolucion de

35-55%

problemas
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la J | |
TECERE PROFUNDIZACION EN ERGONOMIA 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)

Observaciones

Ninguna de las actividades de evaluacidn representara mas del 50% de la calificacién
final de la asignatura.

Cada asignatura incluira, al menos, tres actividades de evaluaciéon de dos tipologias
diferentes, entre las previstas en la materia.

Nombre de la materia: ORGANIZACION Y GESTION EMPRESARIAL

ECTS: | 6

| Caracter | OT

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral | Secuencia dentro del Plan 42 curso

Descripcion

La empresa: concepto, funcidn y clases. Gestidn comercial. Gestion empresarial: la
planificacion, la organizacion, el control. Gestidn financiera.

Basicas/Generales

Especificas

Desarrollar actividades de planificacion, gestion y control en las
E19 unidades asistenciales donde se preste atencidn en fisioterapia y
su relacion con otros servicios sanitarios.

Definir el modelo organizativo de empresa: escoger el modelo

E19.06 organizativo y elaborar el organigrama y un manual de
organizacion sencillo.
Elaborar el plan de marketing de empresa: definir objetivos
E19.07 comerciales, estrategias y concretar el “mix” de marketing

(producto, precio, canal y comunicacién).




£19.08

Describir el circuito administrativo estandar: gestion agenda,
facturacidn, gestion de cobros, gestion de ingresos y gastos.

E19.09

Explicar las fuentes de financiamiento alternativo: caracteristicas y
costos asociados.

Transversales

T02 Organizar y planificar
T11 Tener iniciativa y espiritu emprendedor
T13 Tener una actitud de aprendizaje estratégico y flexible

En la EUIFG se imparte con las siguiente

s caracteristicas:

Actividades
Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 37,5 22,5 90
% presencialidad 100% 10% 0%

e  Clases magistrales con soporte de TIC
e De forma individual o en grupo se realizaran actividades de lectura de

articulos que se comentaran y resolucion de situaciones practicas en relacién

; a la teoria expuesta
Metodologias ., . e . .
e  Redaccion de trabajos practicos escritos realizados en grupo, sobre
docentes o, .
elaboracidn, entre otros, de planes de marketing, manuales de un centro de
fisioterapia o planes de financiacion para la compra de material, en relacion a
centros de fisioterapia
e  Estudio y realizacion de esquemas, mapas conceptuales y resimenes
. Peso Nota Final
Actividades de -~ - -
. La parte tedrica mediante un examen escrito 30 -50%
evaluacion - - -
Los trabajos escritos realizados a lo largo del curso 50 - 70%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS Caracter Idioma/s
componen la ORGANIZACION Y GESTION
. T .
materia EMPRESARIAL 6 0] (CASTELLANO/CATALAN)

Observaciones

Ninguna actividad evaluativa puede representar mas del 50% de la nota final.
Se estableceran unos minimos de cumplimiento a partir de los cuales el estudiante
estard en condiciones de superar la materia.

Nombre de la materia: ALIMENTACION Y NUTRICION APLICADAS

ECTS: | 6

| Caracter | OT

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral

| Secuencia dentro del Plan 3r curso

Descripcion

Fundamentos de la nutricidn. Bioquimica de los alimentos. Bromatologia. Alimentacion
y nutricién aplicadas en diferentes etapas de la vida y situaciones fisioldgicas especiales.
Alimentacion adecuada a diferentes patologias.

Basicas/Generales

Especificas

EO4

Demostrar conocimiento suficiente de los métodos,
procedimientos y actuaciones fisioterapéuticas encaminados a la
realizacion de actividades dirigidas a la promocion vy
mantenimiento de la salud.

E04.14

Aconsejar sobre la importancia de una dieta sana para la
promocidn y el mantenimiento de la salud en individuos de todas
las edades, tanto sanos como enfermos y/o lesionados.

E14

Intervenir en los ambitos de promocidn, prevencion, proteccion
y recuperacion de la salud.

E14.13

Llevar a cabo actividades de promocion, prevencion, proteccion y
recuperacion de la salud.

Transversales

T01

Analizar y sintetizar

T07

Trabajar en equipo




En la EUIFG se imparte con las siguientes caracteristicas:

Actividades
Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 37,5 15 97,5
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias

e  Clases magistrales con soporte de TIC y conferencias puntuales de
profesionales relacionados con las diferentes unidades didacticas

e Ejercicio practico realizado en clase

e  Busqueday tratamiento de informacion que complete los conocimientos

docentes transmitidos por el profesor.
e Redaccion de trabajos sobre temas propuestos a partir de busqueda
bibliografica, individualmente o en grupo.
e  Estudio y realizacion de esquemas, mapas conceptuales y resimenes
Peso Nota Final
L. La parte tedrica mediante una prueba escrita 30-50%
Actividades de — - —
. La motivacion, actitud y participacion en los debates
evaluacion . - f 10-30%
mediante evaluacidn continuada
Los trabajos en grupo elaborados y presentados 30-50%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS Caracter Idioma/s
componen la ALIMENTACION Y NUTRICION . or (CASTELLANO/CATALAN]
e APLICADAS

Observaciones

Ninguna actividad evaluativa puede representar mas del 50% de la nota final.
Se estableceran unos minimos de cumplimiento a partir de los cuales el estudiante
estara en condiciones de superar la materia.

Nombre de la materia: FISIOTERAPIA DEL SUELO PELVICO

ECTS: | 6

| Caracter | OT

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral | Secuencia dentro del Plan 3er curso

Descripcion

El suelo pélvico. Trastornos de la estatica del suelo pélvico. Papel del fisioterapeuta en la
ginecologia y la obstetricia. Valoracidn analitica, funcional y global en las alteraciones
del suelo pélvico. La aplicacion y evaluacion cientifica de la utilidad y efectividad de la
fisioterapia ginecoldgica. Prevencion y tratamiento conservador pelviperineal.

Basicas/Generales

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de
GO01 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades
y demandas de la sociedad.
G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora
G01.02 Analizar una situacion e identificar los puntos de mejora
Proponer nuevos métodos o soluciones alternativas
G01.03
fundamentadas.
602 Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el
impacto social, econémico y medioambiental.
Identificar las implicaciones sociales, econdmicas y
G02.01 medioambientales de las actividades académico-profesionales del
ambito de conocimiento propio.
Analizar los indicadores de sostenibilidad de las actividades
G02.02 académico-del ambito integrando las dimensiones social,
econdémica y medioambiental.
Actuar con responsabilidad ética y respeto por los derechos
Go3 fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
G03.01 Explicar e_l cédigo deor}tolégico, explicito o implicito, del ambito
de conocimiento propio.
G03.02 Analizar c.rl'tic.a.mente los prin.cipios, valores y procedimientos que
rigen el ejercicio de la profesion.




Valorar las dificultades, los prejuicios y las discriminaciones que

G03.03 pueden incluir las acciones o proyectos, a corto o largo plazo, en
relacion con determinadas personas o colectivos.
Proponer proyectos y acciones que estén de acuerdo con los

G03.04 principios de responsabilidad ética y de respeto por los derechos
fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.

Goa Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las
desigualdades por razén de sexo / género.

G04.01 Identificar las principales desigualdades de género presentes en la
sociedad.

604.02 Analizar las desigualdades por razén de sexo / género y los sesgos
de género en el ambito de conocimiento propio.

604.03 Valorar como los estereotipos y los roles de género inciden en el
ejercicio profesional.

604.04 Pfoponer proyectos y acciones que incorporen la perspectiva de
género.

G04.05 Comunicar haciendo un uso no sexista del lenguaje

Especificas

EO1

Demostrar que conoce la morfologia, la fisiologia, la patologia y
la conducta de las personas, tanto sanas como enfermas, en el
medio natural y social.

E01.31

Describir las lesiones y enfermedades en obstetricia y ginecologia,
identificando las manifestaciones que aparecen a lo largo del
proceso, asi como su etiologia y los tratamientos médicos,
quirurgicos y de rehabilitacidn asociadas a las mismas.

EO3

Demostrar que conoce los métodos, procedimientos y
actuaciones fisioterapéuticas, encaminados a la terapéutica
clinica.

E03.21

Aplicar los métodos, procedimientos y actuaciones de fisioterapia
en la terapéutica del suelo pélvico.

EO4

Demostrar que conoce los métodos, procedimientos y
actuaciones fisioterapéuticas encaminados a la realizacion de
actividades dirigidas a la promocién y mantenimiento de la
salud.

E04.04

Disefiar, ensefiar y aconsejar sobre los diferentes medios de
prevencion de las alteraciones del suelo pélvico.

EO5

Integrar, a través de la experiencia clinica, los valores éticos y
profesionales, los conocimientos, habilidades y actitudes propias
de la fisioterapia, para resolver casos clinicos concretos, en el
ambito hospitalario, extrahospitalario, y de la atencion primaria
y comunitaria.

E05.11

Aplicar los conocimientos y competencias adquiridos para resolver
casos clinicos en relacién a alteraciones del suelo pélvico mental
que son susceptibles de tratamiento fisioterapéutico.

EO7

Valorar el estado funcional del paciente, considerando los
aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales.

E07.21

Describir y aplicar los procedimientos adecuados de valoracion de
fisioterapia, con el objetivo de determinar el grado de afectacion
del suelo pélvico.

EO8

Determinar el diagnéstico de fisioterapia segun las normas y con
los instrumentos de validacion reconocidos internacionalmente.

E08.12

Establecer la hipdtesis diagndstica de fisioterapia, a partir de casos
clinicos relacionados con afecciones del suelo pélvico.

EO09

Diseiiar el plan de intervencion de fisioterapia atendiendo a
criterios de adecuacion, validez y eficiencia.

E09.32

Definir los objetivos generales y especificos para la aplicacion del
tratamiento fisioterapéutico en alteraciones del suelo pélvico.

E09.33

Describir las circunstancias que condicionan las prioridades de
actuacion en el tratamiento fisioterapéutico de alteraciones del
suelo pélvico.




Enumerar los diferentes tipos de material y aparatos a utilizar en

E09.34 . . P } s
el tratamiento fisioterapéutico de alteraciones del suelo pélvico.
Participar en la elaboracion de protocolos asistenciales de

E17 fisioterapia basada en la evidencia cientifica, fomentando
actividades profesionales que dinamicen la investigacion en
fisioterapia.
Describir y analizar los protocolos asistenciales de fisioterapia

E17.10 . . . e
basada en la evidencia en las alteraciones del suelo pélvico.

£20 Aplicar los mecanismos de garantia de calidad en la practica de
la fisioterapia, segun criterios reconocidos y validados.

£20.11 Describir las guias de buena practica clinica aplicadas a

alteraciones del suelo pélvico.

Transversales

T10

Identificar, analizar y resolver problemas éticos en situaciones
complejas.

En la EUIFG se imparte con las siguiente

s caracteristicas:

Actividades
Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 45 15 90
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias

e  (Clases magistrales con soporte de TIC

e  Exposiciones por parte del profesor, con soporte grafico e informatico, de
cémo se realizan las diferentes técnicas sobre un modelo, bien de forma
directa en clase o bien mediante material audiovisual que se proporcionara al

alumno.

e  Presentacion y resolucién de casos clinicos

docentes e  Los alumnos bajo la supervision del profesor practicaran entre ellos
e  Busqueda y tratamiento de informacién que complete los conocimientos
transmitidos por el profesor.
e Redaccidn de trabajos sobre temas propuestos a partir de busqueda
bibliografica, individualmente o en grupo.
e  Estudio y realizacion de esquemas, mapas conceptuales y resimenes
Peso Nota Final
La parte tedrica mediante una prueba escrita 15-35%
Actividades de L? hébilidad’ manual en la apli.c’acién de !as .diferentfes
evaluacién tecnlc‘as, asi cc?mo I.aladecuauon dela 'Fecnlca/manlobra 40— 60%
escogida a la situacion planteada, mediante pruebas
practicas orales.
os trabajos escritos y los casos clinicos presentados 15-35%
. Nombre de la asignatura ECTS Caracter Idioma/s
Asignaturas que _
componen la PREVENCION Y TRATAMIENTO DE
materia LAS ALTERACIONES DEL SUELO 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)
PELVICO

En la Facultad de Medicina (UAB) se imparte con las siguientes caracteristicas:

Actividades
Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 45 30 75
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias

Teoria

Practicas de laboratorio
Presentacion / Exposicion oral de trabajos

docentes Lectura de articulos / Informes de interés
Elaboracién de trabajos
Estudio personal
Peso Nota Final
Actividades de — - - —
evaluacién Evaluacion escrita mediante pruebas objetivas de 40 - 60%

seleccién de items de eleccion multiple




Evaluacion oral mediante pruebas estructuradas 40-50%

Asistencia y participacion activa en clase y seminarios 10%

Asignaturas que
componen la
materia

Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s

PREVENCION Y TRATAMIENTO DE LAS

; 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)
ALTERACIONES DEL SUELO PELVICO

Observaciones

Ninguna de las actividades de evaluacion representara mas del 50% de la calificacion
final de la asignatura.

Cada asignatura incluird, al menos, tres actividades de evaluacién de dos tipologias
diferentes, entre las previstas en la materia.

Nombre de la materia: FISIOTERAPIA EN PSIQUIATRIA

ECTS: | 6

| Caracter | OT

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral | Secuencia dentro del Plan 3r curso

Descripcion

Fisiopatologia de las enfermedades mentales. Tratamiento médico y psicolégico en
salud mental.

El cuerpo y el movimiento. Afectacién de movimiento en los trastornos mentales.
Problemas fisicos causados por los trastornos mentales. El dolor crénico. Incidencia de
los psicofdrmacos en el movimiento. Tratamiento fisioterapéutico en los trastornos
psicosomaticos, el dolor crénico y trastornos mentales en general. Técnicas de
relajacion y terapias manuales en salud mental. Actividad fisica en salud mental.

Basicas/Generales

Especificas

Demostrar conocimiento de la morfologia, la fisiologia, la
EO1 patologia y la conucta de las personas, tanto sanas como
enfermas, en el medio natural y social.

Describir las enfermedades mentales, identificando las
manifestaciones que aparecen a lo largo del proceso, asi como su
etiologia y los tratamientos médicos, psicolégicos y de
rehabilitacion asociados a las mismas.

E01.34

Demostrar conocimiento suficiente de los métodos,
EO3 procedimientos y actuaciones fisioterapéuticas, encaminados a
la terapéutica clinica.

Aplicar los métodos, procedimientos y actuaciones
E03.28 fisioterapéuticas basicas en la terapéutica de las enfermedades
psiquidtricas.

Integrar, a través de la experiencia clinica, los valores éticos y
profesionales, los conocimientos, habilidades y actitudes propias
EO5 de la fisioterapia, para resolver casos clinicos concretos, en el
ambito hospitalario, extrahospitalario, y de la atencién primaria
y comunitaria.

Aplicar los conocimientos y competencias adquiridos para
E05.18 resolver casos clinicos en psiquiatria que son susceptibles de
tratamiento fisioterapéutico.

Valorar el estado funcional del paciente, considerando los

EO7 .. sl R
aspectos fisicos, psicolégicos y sociales.

Describir y aplicar los procedimientos adecuados de valoracion de
E07.25 fisioterapia, con el objetivo de determinar el grado de afectacion
del aparato locomotor debido a problemas psiquiatricos.

Determinar el diagndstico de fisioterapia segun las normas y con

EO8 . . .. . . .
los instrumentos de validacion reconocidos internacionalmente.

Establecer la hipdtesis diagnostica de fisioterapia, a partir de
E08.15 casos clinicos relacionados con afecciones del aparato locomotor
debidas a problemas psiquiatricos.

Disefiar el plan de intervencién de fisioterapia atendiendo a

E09 L L, . L
criterios de adecuacion, validez y eficiencia.

E09.43 Definir los objetivos generales y especificos para la aplicacion del




tratamiento fisioterapéutico en alteraciones del
locomotor debidas a problemas psiquiatricos.

aparato

Describir las circunstancias que condicionan las prioridades de

E09.44 actuacion en el tratamiento fisioterapéutico de alteraciones del
aparato locomotor debidas a problemas psiquiatricos.
Enumerar los diferentes tipos de material y aparatos a utilizar en
E09.45 el tratamiento fisioterapéutico de alteraciones del aparato
locomotor debidas a problemas psiquiatricos.
Participar en la elaboraciéon de protocolos asistenciales de
fisioterapia basada en la evidencia cientifica, fomentando
E17 actividades profesionales que dinamicen la investigacion en
fisioterapia.
Describir y analizar los protocolos asistenciales de fisioterapia
E17.12 basada en la evidencia en las alteraciones del aparato locomotor
debidas a problemas psiquiatricos.
Aplicar los mecanismos de garantia de calidad en la practica de
E20 la fisioterapia, segun criterios reconocidos y validados.
Describir las guias de buena practica clinica aplicadas a
E20.14 alteraciones del aparato locomotor debidas a problemas
psiquiatricos.
Transversales
T08 Tener habilidad en las relaciones interpersonales
En la EUIFG se imparte con las siguientes caracteristicas:
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades
. Horas 45 15 90
Formativas
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias

Clases magistrales con soporte de TIC

Exposiciones por parte del profesor, con soporte grafico e informatico, de
cémo se realizan las diferentes técnicas sobre un modelo, bien de forma
directa en clase o bien mediante material audiovisual que se proporcionara al
alumno

Presentacion y resolucién de casos clinicos

docentes e Los alumnos bajo la supervision del profesor practicaran entre ellos
e  Busqueda y tratamiento de informacién que complete los conocimientos
transmitidos por el profesor.
e Redaccién de trabajos sobre temas propuestos a partir de busqueda
bibliografica, individualmente o en grupo.
e  Estudio y realizacion de esquemas, mapas conceptuales y resimenes
Peso Nota Final
. : . o 30%y 50%.
La parte tedrica mediante una prueba escrita
Actividades de La habilidad manual en la aplicacion de las diferentes
evaluacion técnicas, asi como la adecuacion de la técnica/maniobra

escogida a la situacidon planteada, mediante pruebas
practicas orales

15% y 35%.

Los trabajos escritos y los casos clinicos presentados 15-35%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS Caracter Idioma/s
componen la ]
materia FISIOTERAPIA EN PSIQUIATRIA 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)

Observaciones

Ninguna actividad evaluativa puede representar mas del 50% de la nota final.
Se estableceran unos minimos de cumplimiento a partir de los cuales el estudiante
estard en condiciones de superar la materia.

Nombre de la materia: FISIOTERAPIA EN MEDICINA ESTETICA Y CIRURGIA PLASTICA Y REPARADORA

ECTS: | 6

Caracter | OT




Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral Secuencia dentro del Plan 3r curso

Descripcion

Anatomia de la piel. Fisiologia de la piel, el metabolismo y la nutricién. Fisiopatologia de
la obesidad y la celulitis. Dietética. Técnicas de cirugia plastica y estética.
Bioimpedanciometria. Valoracién de las masas corporales. Técnicas de fisioterapia
aplicadas en el ambito de la Medicina Estética y la Cirugia Plastica y Reparadora.

Basicas/Generales

Especificas

Demostrar conocimiento de la morfologia, la fisiologia, la
EO1 patologia y la conucta de las personas, tanto sanas como
enfermas, en el medio natural y social.

Explicar la anatomia, fisiologia y los principales procesos

E01.35 patolégicos de la piel y anexos, asi como la fisiologia del
metabolismo y la nutricidn.

E01.36 Explicar la fisiopatologia de la obesidad y la celulitis

E01.37 Explicar los tratamientos médico-quirdrgicos que se aplican en la

Medicina Estética y en la Cirugia Plastica y Reparadora.

Demostrar conocimiento suficiente de los métodos,
EO3 procedimientos y actuaciones fisioterapéuticas, encaminados a
la terapéutica clinica.

Aplicar los métodos, procedimientos y actuaciones de fisioterapia
E03.29 en el ambito de la Medicina Estética y en la Cirugia Plastica y
Reparadora

Integrar, a través de la experiencia clinica, los valores éticos y
profesionales, los conocimientos, habilidades y actitudes propias
EO5 de la fisioterapia, para resolver casos clinicos concretos, en el
ambito hospitalario, extrahospitalario, y de la atencion primaria
y comunitaria.

Aplicar los conocimientos y competencias adquiridos para
resolver casos clinicos en el ambito de la Medicina Estética y la
Cirugia Plastica y Reparadora que son susceptibles de tratamiento
fisioterapéutico.

E05.19

Valorar el estado funcional del paciente, considerando los

EO7 .. sl .
aspectos fisicos, psicologicos y sociales.

Describir y aplicar los procedimientos adecuados de valoracion de
fisioterapia, con el objetivo de determinar el grado de afectacion
en el dmbito de la Medicina Estética y la Cirugia Plastica y
Reparadora.

E07.26

Determinar el diagndstico de fisioterapia segtin las normas y con

EO8 . . .. . . .
los instrumentos de validacion reconocidos internacionalmente.

Establecer una hipdtesis diagndstica de fisioterapia, a partir de
E08.16 casos clinicos en el ambito de la fisioterapia en Medicina Estética
y la Cirugia Plastica y Reparadora.

Disefiar el plan de intervencién de fisioterapia atendiendo a

EO9 S ., R - .
criterios de adecuacion, validez y eficiencia.

Definir los objetivos generales y especificos para la aplicacién del
E09.46 tratamiento fisioterapéutico en el ambito de la Medicina Estética
y la Cirugia Plastica y Reparadora.

Describir las circunstancias que condicionan las prioridades de
E09.47 actuacion en el tratamiento fisioterapéutico en el dambito de la
Medicina Estética y la Cirugia Plastica y Reparadora.

Enumerar los diferentes tipos de material y aparatos utilizados en
E09.48 el tratamiento fisioterapéutico en el ambito de la Medicina
Estética y la Cirugia Plastica y Reparadora.

Participar en la elaboracion de protocolos asistenciales de
fisioterapia basada en la evidencia cientifica, fomentando
actividades profesionales que dinamicen la investigacion en
fisioterapia.

E17

Describir y analizar los protocolos asistenciales de fisioterapia
E17.11 basada en la evidencia en el ambito de la Medicina Estéticay la
Cirugia Plastica y Reparadora.




£20 Aplicar los mecanismos de garantia de calidad en la practica de
la fisioterapia, segun criterios reconocidos y validados.
Describir las guias de buena practica clinica aplicadas en el ambito
£20.15 de la Medicina Estética y la Cirugia Plastica y Reparadora

Transversales

T08 Tener habilidad en las relaciones interpersonales.

En la EUIFG se imparte con las siguientes caracteristicas:

Actividades
Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 45 15 90
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias

e (Clases magistrales con soporte de TIC

e  Exposiciones por parte del profesor, con soporte grafico e informatico, de
como se realizan las diferentes técnicas sobre un modelo, bien de forma
directa en clase o bien mediante material audiovisual que se proporcionara al
alumno

e  Presentacion y resolucion de casos clinicos

docentes e Los alumnos bajo la supervision del profesor practicaran entre ellos
e Busqueda y tratamiento de informacidn que complete los conocimientos
transmitidos por el profesor.
e Redaccion de trabajos escritos que implicaran busqueda bibliografica (30%)
sobre los temas propuestos
e  Estudio y realizacion de esquemas, mapas conceptuales y resimenes
Peso Nota Final
La parte tedrica mediante una prueba escrita 15-35%
Actividades de L? habilidacli manual en la ap!icacién d([E |E.IS difert.entes
.. técnicas, asi como la adecuacién de la técnica/maniobra
evaluacion . . ., . 40 - 60%
escogida a la situacién planteada, mediante pruebas
practicas orales
Los trabajos escritos y los casos clinicos presentados 15-35%
. Nombre de la asignatura ECTS Caracter Idioma/s
Asignaturas que
componen la FISIOTERAPIA EN MEDICINA
materia ESTETICA'Y CIRURGIA PLASTICAY 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)
REPARADORA

Observaciones

Ninguna actividad evaluativa puede representar mas del 50% de la nota final.
Se establecerdn unos minimos de cumplimiento a partir de los cuales el estudiante
estard en condiciones de superar la materia.

Nombre de la materia: FARMACOLOGIA EN FISIOTERAPIA

ECTS: | 6

| Caracter | OT

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral | Secuencia dentro del Plan 42 curso

Descripcion

Principios de Farmacologia. Farmacocinética. Farmacodinamia. Farmacologia del
Sistema Nervioso Central y Periférico. Farmacologia Endocrina. Farmacologia del Dolor:
analgésicos, antiinflamatorios no esteroideos y opidceos. Farmacologia cardiovascular.

Basicas/Generales

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de

GO01 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades
y demandas de la sociedad.

G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora

G01.02 Analizar una situacién e identificar los puntos de mejora

G01.05 Proponer nuevas maneras de medir el éxito o el fracaso de la
implementacién de propuestas o ideas innovadoras.

602 Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el
impacto social, econémico y medioambiental.




Identificar las implicaciones sociales, econdmicas y

G02.01 medioambientales de las actividades académico-profesionales del
ambito de conocimiento propio.
Actuar con responsabilidad ética y respeto por los derechos

Go3 fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.

G03.01 Explicar el cédigo deontoldgico, explicito o implicito, del ambito
de conocimiento propio.

G03.02 Analizar criticamente los principios, valores y procedimientos que
rigen el ejercicio de la profesién.
Proponer proyectos y acciones que estén de acuerdo con los

G03.04 principios de responsabilidad ética y de respeto por los derechos
fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.

604 Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las
desigualdades por razén de sexo / género.
Identificar las principales desigualdades de género presentes en la

G04.01 .
sociedad.

G04.03 Valorar como los estereotipos y los roles de género inciden en el
ejercicio profesional.

G04.04 Pr’oponer proyectos y acciones que incorporen la perspectiva de
género.

G04.05 Comunicar haciendo un uso no sexista del lenguaje

Especificas

Demostrar conocimiento de la morfologia, la fisiologia, la

EO1 patologia y la conducta de las personas, tanto sanas como
enfermas, en el medio natural y social.

E01.26 Recoger los datos de la anamnesis farmacoldgica

E01.27 Determinar la relevancia de la automedicacion
Demostrar conocimiento de las ciencias, los modelos, las

E02 técnicas y los instrumentos sobre los que se fundamenta,
articula y desarrolla la fisioterapia.

E02.01 Describir el concepto de farmaco, medicamento, droga y tdxico
Definir el concepto de interaccion farmacoldgica y conocer los

E02.02 principales mecanismos de las interacciones entre medicamentos
y de medicamentos con otras substancias.

£02.322 Describir los principales tipos de medicinas alternativas. Conocer
los principios de la homeopatia, acupuntura y fitoterapia.

E13 Proporcionar una atencion de fisioterapia eficaz, otorgando una
asistencia integral a los pacientes
Mantener informado al paciente del tratamiento que se le aplica,

E13.07 incluso del farmacoldgico, y exhortarle a que colabore en todo
momento con el cumplimiento.

E13.10 Derivar al paciente, cuando proceda, a otro profesional

E15 Trabajar en equipos profesionales cooperando de forma efectiva
con todo el equipo multidisciplinar.

£15.04 Demostrar habilidades de trabajo en equipo; identificar el papel

de los farmacos en la terapia del paciente.

Transversales

T01 Analizar y sintetiza
T02 Organizar y planificar
T12 Reconocer y afrontar los cambios con facilidad

En la Facultad de Medicina (UAB) se imparte con las siguientes caracteristicas:

Actividades
Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 52,5 97,5
% presencialidad 100% 0%

Metodologias
docentes

Teoria
Practicas de aula

Lectura de articulos / Informes de interes




Elaboracion de trabajos
Estudio personal

Peso Nota Final

Evaluacion escrita mediante pruebas objetivas de

04 - 0,
seleccidn de items de elecciéon multiple. 50% - 65%.

Act|V|da.cfes de Defensa oral de trabajos 0 - 15%
evaluacion — - P —

Evaluacion mediante casos practicos y resolucidn de

25-35%

problemes.

Asistencia y participacidn activa en clase y seminarios 5-10%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS Caracter Idioma/s
componen la
materia FARMACOLOGIA EN FISIOTERAPIA 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)

Observaciones

Ninguna de las actividades de evaluacién representarda mas del 50% de la calificacion
final de la asignatura.

Cada asignatura incluird, al menos, tres actividades de evaluacion de dos tipologias
diferentes, entre las previstas en la materia.

Nombre de la materia: FISIOTERAPIA EN LA PATOLOGIA DEL RAQUIS

ECTS: | 6

| Caracter | OT

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral | Secuencia dentro del Plan 42 curso

Descripcion

Conceptos de anatomia y biomecanica del raquis. Alteraciones congénitas que afectan
al raquis. Alteraciones idiopaticas del raquis. Alteraciones degenerativas del raquis.
Procesos algicos relacionados. Ergonomia del raquis. Tratamientos de Fisoterapia:
higiene postural, cinesiterapia, electroterapia, ortesis aplicadas a la patologia algica del
raquis.

Basicas/Generales

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de
GO01 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades
y demandas de la sociedad.

G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora

G01.02 Analizar una situacion e identificar los puntos de mejora
Proponer nuevos métodos o soluciones alternativas

G01.03
fundamentadas.

601.04 Ponderar los riesgos y las oportunidades de las propuestas de
mejora tanto propias como ajenas.

GO01.05 Proponer nuevas maneras de medir el éxito o el fracaso de la
implementacién de propuestas o ideas innovadoras.

G02 Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el

impacto social, econémico y medioambiental.

Identificar las implicaciones sociales, econémicas y
G02.01 medioambientales de las actividades académico-profesionales del
ambito de conocimiento propio.

Proponer proyectos y acciones viables que potencien los

G02.03 - . . . .
beneficios sociales, econdmicos y medioambientales.
Proponer formas de evaluacién de los proyectos y acciones de
G02.04 . o
mejora de la sostenibilidad.
Actuar con responsabilidad ética y respeto por los derechos
GO03 . . o
fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
G03.02 Analizar criticamente los principios, valores y procedimientos que

rigen el ejercicio de la profesion.

Valorar las dificultades, los prejuicios y las discriminaciones que
G03.03 pueden incluir las acciones o proyectos, a corto o largo plazo, en
relacion con determinadas personas o colectivos.

G04 Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las




desigualdades por razén de sexo / género.

Identificar las principales desigualdades de género presentes en la

604.01 sociedad.

G04.03 V.alor.a.r como Io.s estereotipos y los roles de género inciden en el
ejercicio profesional.

604.04 Pr,oponer proyectos y acciones que incorporen la perspectiva de
género.

G04.05 Comunicar haciendo un uso no sexista del lenguaje

Especificas

Demostrar que conoce los métodos, procedimientos y
actuaciones fisioterapéuticas encaminados a la realizacion de

Actividades
Formativas

E04 actividades dirigidas a la promocién y mantenimiento de la
salud.
Disefiar, ensefiar y aconsejar sobre los diferentes medios de

£04.01 prevencion de las alteraciones funcionales y especificamente en
relacion con la higiene postural, las situaciones de pérdida de
movilidad vy las fases agudas algicas

£08 Determinar el diagnéstico de fisioterapia seguin las normas y con
los instrumentos de validacion reconocidos internacionalmente
Aplicar los métodos y procedimientos manuales e instrumentales

E08.07 de valoracion en fisioterapia para emitir el diagndstico de
fisioterapia

E08.08 Establecer la hipdtesis diagndstica de fisioterapia
Ejecutar, dirigir y coordinar el plan de intervencion de

E10 fisioterapia, utilizando las herramientas terapéuticas
propias y atendiendo a la individualidad del usuario

E11 Evaluar la evolucion de los resultados obtenidos con el
tratamiento en relacion con los objetivos marcados

E11.01 Evaluar resultados y su relacidén con los objetivos marcados, a
través de casos reales

E15 Trabajar en equipos profesionales cooperando de forma efectiva
con todo el equipo multidisciplinar

E15.01 Demostrar habilidades de trabajo en equipo

Transversales

TO1 Analizar y sintetizar

T02 Organizar y planificar

T12 Reconocer y afrontar los cambios con facilidad

En la Facultad de Medicina (UAB) se imparte con las siguientes caracteristicas:
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 45 105
% presencialidad 100% 0%

Metodologias

Teoria

Practicas de laboratorio

Seminarios

docentes Lectura de articulos / Informes de interés
Estudio personal
Elaboracion de trabajos
Peso Nota Final
Evaluacion escrita mediante pruebas objetivas de
Activida.cfes de seleccién de items de eleccion multiple >0%
evaluacion Asistencia y participacidn activa en clase y seminarios 25%
Entrega de informes/trabajos escritos 25%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS Caracter Idioma/s
componen la
mat:ria ;I:g)JII;RAPIA EN LA PATOLOGIA DEL 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)

Observaciones

Ninguna de las actividades de evaluacidn representara mas del 50% de la calificacion

final de la asignatura

Cada asignatura incluird, al menos, tres actividades de evaluacion de dos tipologias




diferentes, entre las previstas en la materia.

Nombre de la materia: INTRODUCCION A LA ORTOPEDIA TECNICA

ECTS: | 6 | caracter | OT
Idioma/s: castellano/catalan
Org. Temporal semestral | Secuencia dentro del Plan 42 curso

Procesos discapacitantes susceptibles de soluciones ortoprotésicas. Protesis de
extremidad Superior. Prétesis de extremidad Inferior. Ortesis de extremidades. Ortesis
de tronco. Calzado ortopédico. Materiales. Conceptos de biomecanica. Analisis de la
Marcha normal y Patoldgica

Descripcion

Basicas/Generales

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de
GO01 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades
y demandas de la sociedad.

G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora.

G01.02 Analizar una situacion e identificar los puntos de mejora.
Proponer nuevos métodos o soluciones alternativas

G01.03
fundamentadas.

G01.04 Ponderar los riesgos y las oportunidades de las propuestas de
mejora tanto propias como ajenas.

GOL.05 Proponer nuevas maneras de medir el éxito o el fracaso de la
implementacién de propuestas o ideas innovadoras.

602 Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el

impacto social, econémico y medioambiental.

Identificar las implicaciones sociales, econdmicas y
G02.01 medioambientales de las actividades académico-profesionales del
ambito de conocimiento propio.

Proponer proyectos y acciones viables que potencien los

G02.03 - . - . .

beneficios sociales, econdmicos y medioambientales.

Proponer formas de evaluacidn de los proyectos y acciones de
G02.04 . I

mejora de la sostenibilidad.

Actuar con responsabilidad ética y respeto por los derechos
GO03 . . o

fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.

Analizar criticamente los principios, valores y procedimientos que
G03.02 princip ye d

rigen el ejercicio de la profesion.

Valorar las dificultades, los prejuicios y las discriminaciones que
G03.03 pueden incluir las acciones o proyectos, a corto o largo plazo, en
relaciéon con determinadas personas o colectivos.

Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las

Go4 desigualdades por razén de sexo / género.
Identificar las principales desigualdades de género presentes en la
G04.01 .
sociedad.
Valorar como los estereotipos y los roles de género inciden en el
G04.03 S .
ejercicio profesional.
604.04 Proponer proyectos y acciones que incorporen la perspectiva de
: género.
G04.05 Comunicar haciendo un uso no sexista del lenguaje.

Especificas

Evaluar la evolucion de los resultados obtenidos con el

E1l tratamiento en relacién con los objetivos marcados

E11.01 Evaluar resultados y su relacion con los objetivos marcados, a
través de casos reales en las diferentes situaciones clinicas

E11.02 Demostrar el conocimiento de los procesos de confeccion vy

adaptacion de protesis de extremidad superior, extremidad




inferior, ortesis de tronco y de extremidades

E15

Trabajar en equipos profesionales cooperando de forma efectiva
con todo el equipo multidisciplinar

E15.03

Demostrar habilidades de trabajo en equipo, saber trabajar
coordinadamente con el resto del equipo, especificamente con el
Técnico Ortopédico, con el médico rehabilitador y, cuando sea
oportuno con el terapeuta ocupacional

E21

Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como
escrita, con todos los usuarios del sistema sanitario, asi como
otros profesionales.

E21.08

Saber describir y transmitir las necesidades funcionales del
paciente al técnico ortopédico, al paciente y al resto del equipo
terapéutico, conociendo las posibilidades de mejora con
dispositivos ortoprotésicos y/o ayudas técnicas

Transversales

Actividades
Formativas

T01 Analizar y sintetizar

T02 Organizar y planificar

T12 Reconocer y afrontar los cambios con facilidad

T14 Demostrar sensibilidad hacia temas medioambientales
En la Facultad de Medicina (UAB) se imparte con las siguientes caracteristicas:

Dirigidas Supervisadas Auténomas

Horas 45 45 60

% presencialidad 100% 10% 0%

Teoria

Seminarios

Metodologias

Practicas asistenciales sin directrices

Cocentes Lectura de articulos / Informes de interés

Estudio personal. Elaboracidn de trabajos

Peso Nota Final
. Evaluacion escrita mediante pruebas objetivas 0-30%

Actlwdafes e Asistencia y participacién activa en clase y seminarios 0-20%
evaluacion - - -

Entrega de informes / trabajos escritos 0-25%

Defensa oral de trabajos 0-25%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS Caracter Idioma/s
componen la -
materia ORTOPEDIA TECNICA AVANZADA 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)

Observaciones

Ninguna de las actividades de evaluacion representara mas del 50% de la calificacion
final de la asignatura.

Cada asignatura incluira, al menos, tres actividades de evaluacion de dos tipologias
diferentes, entre las previstas en la materia.

Nombre de la materia: FISIOTERAPIA Y SOCIEDAD

ECTS: | 6

| Caracter | OT

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral | Secuencia dentro del Plan 42 curso

Descripcion

Los origenes de la enfermedad. Los sistemas médicos. Historia de los saberes médicos y
de las practicas asistenciales. Salud, enfermedad y cultura. La historia social de las
enfermedades. Las profesiones sanitarias y la fisioterapia. Raices histdricas de la
fisioterapia y su significado. La experiencia de enfermar y la de experiencia de curar. El
cine y las ciencias de la salud. La ética en las ciencias de la salud: historia y significado.

Basicas/Generales

Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el
Go2 impacto social, econémico y medioambiental.
602.01 Identificar las implicaciones sociales, econdmicas y
) medioambientales de las actividades académico-profesionales del




ambito de conocimiento propio.

Analizar los indicadores de sostenibilidad de las actividades

G02.02 académico-del ambito integrando las dimensiones social,
econdémica y medioambiental.
602.03 Proponer proyectos y acciones viables que potencien los
beneficios sociales, econdmicos y medioambientales.
G02.04 Proponer formas de evaluacién de los proyectos y acciones de
mejora de la sostenibilidad.
Actuar con responsabilidad ética y respeto por los derechos
Go3 fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
603.01 Explicar el codigo deontoldgico, explicito o implicito, del ambito
de conocimiento propio.
G03.02 Analizar criticamente los principios, valores y procedimientos que
rigen el ejercicio de la profesion.
Valorar las dificultades, los prejuicios y las discriminaciones que
G03.03 pueden incluir las acciones o proyectos, a corto o largo plazo, en
relacion con determinadas personas o colectivos.
Proponer proyectos y acciones que estén de acuerdo con los
G03.04 principios de responsabilidad ética y de respeto por los derechos
fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
Go4 Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las
desigualdades por razén de sexo / género.
Identificar las principales desigualdades de género presentes en la
G04.01 )
sociedad.
604.02 Analizar las desigualc.iades por ra;c’)r? de sexo /.género y los sesgos
de género en el ambito de conocimiento propio.
Valorar como los estereotipos y los roles de género inciden en el
G04.03

ejercicio profesional.

Especificas

E02

Demostrar conocimiento de las ciencias, los modelos, las
técnicas y los instrumentos sobre los que se fundamenta,
articula y desarrolla la fisioterapia.

E02.25

Describir los fundamentos histdricos de las profesiones sanitarias
en la perspectiva del pluralismo médico.

E02.26

Describir y analizar los diferentes hechos y cambios histéricos, que
a lo largo del tiempo han contribuido a la configuracion de la
fisioterapia como profesion y como disciplina cientifica

E02.27

Conocer la evolucién del concepto de Salud desde su perspectiva
cultural e histdrica en la época moderna y contemporanea,
integrando la evolucidn de la Fisioterapia desde este marco
conceptual.

E02.28

Identificar y describir los distintos sistemas y modelos de Salud,
incluyendo los niveles asistenciales, donde se incardina la
Fisioterapia.

E02.29

Reconocer los estados de salud y enfermedad como
construcciones socialmente determinadas, que cambian segun las
culturas y con el paso del tiempo.

E02.30

Analizar las acciones de la practica en fisioterapia desde
perspectivas socioculturales.

E02.31

Desarrollar capacidades de reflexién critica en torno a los
procesos de salud y enfermedad en los diversos contextos
culturales en que éstos se desarrollan.

E02.32

Entender la enfermedad desde la experiencia del paciente y los
contextos en los que se ha desarrollado.

E02.33

Identificar la diversidad de sistemas médicos, incluidas las
medicinas alternativas, e identificar sus fundamentos.

E16

Incorporar los principios éticos y legales de la profesion a la
cultura profesional.




Reflexionar criticamente sobre las cuestiones cientificas, éticas,

E16.07 politicas y sociales implicadas en la actuacién profesional del
fisioterapeuta.
£16.08 Abordar la practica profesional respetando la autonomia del
paciente, sus creencias y cultura.
Respetar la participacion del paciente en las decisiones sobre el
E16.09
proceso de salud-enfermedad.
Reconocer los estados de salud y enfermedad como
E16.10 construcciones socialmente determinadas que cambian seguln las

culturas y el curso del tiempo.

Transversales

TO1 Analizar y sintetizar

T02 Organizar y planificar

TO5 Resolver problemas.

106 Tomar las decisiones mds adecuadas ante una situacién
determinada.

T07 Trabajar en equipo

T09 Razonar con sentido critico

T10 Identificar, analizar y resolver problemas éticos en situaciones

complejas.

En la Facultad de Medicina (UAB) se imparte con las siguientes caracteristicas:

Actividades
Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 37,5 22,5 90
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias

Teoria
Seminarios

Presentacion / Exposicion oral de trabajos

docentes Estudio personal
Elaboracién de trabajos
Lectura de articulos / Informes de interés
Peso Nota Final
Evaluacion mediante casos practicos y resolucion de
Actividades de problemas 50%
evaluacion Asistencia y participacién activa en clase y seminarios 20%
Defensa oral de trabajos 30%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la
materia FISIOTERAPIA, HISTORIA'Y SOCIEDAD 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)

Observaciones

La metodologia se desarrolla mediante Aprendizaje Basado en Problemas (ABP). Las
clases tedricas se realizan como apoyo para conseguir los objetivos planteados en los
seminarios especializados. Estos seminarios, con estructura ABP, combinan las sesiones
presenciales con lecturas, visionados de material filmico y entrevistas personales, todo
ello por parte de los estudiantes en su proceso de autoaprendizaje.

Ninguna de las actividades de evaluacidn representarda mas del 50% de la calificacion

final de la asignatura.

Cada asignatura incluird, al menos, tres actividades de evaluacion de dos tipologias
diferentes, entre las previstas en la materia.

Nombre de la materia: FISIOTERAPIA EN ONCOLOGIA

ECTS: | 6

| Caracter | OT

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral

| Secuencia dentro del Plan 42 curso

Descripcion

Fisiopatologia

oncoldgica.

Tratamientos médico-quirdrgicos oncoldgicos. Psico-

oncologia. Técnicas de fisioterapia aplicadas en el ambito de la Oncologia.




Basicas/Generales

Especificas

EO1

Demostrar conocimiento de la morfologia, la fisiologia, la
patologia y la conucta de las personas, tanto sanas como
enfermas, en el medio natural y social.

E01.38

Explicar la fisiopatologia de los procesos oncoldgicos

E01.39

Explicar los tratamientos médico-quirdrgicos que se aplican en la
Oncologia.

E01.40

Identificar los aspectos psicoldgicos derivados del proceso
oncoldgico.

EO3

Demostrar conocimiento suficiente de los métodos,
procedimientos y actuaciones fisioterapéuticas, encaminados a
la terapéutica clinica.

E03.30

Aplicar los métodos, procedimientos y actuaciones de fisioterapia
en el ambito de la Fisioterapia con pacientes oncoldgicos.

EO5

Integrar, a través de la experiencia clinica, los valores éticos y
profesionales, los conocimientos, habilidades y actitudes propias
de la fisioterapia, para resolver casos clinicos concretos, en el
ambito hospitalario, extrahospitalario, y de la atencién primaria
y comunitaria.

E05.20

Aplicar los conocimientos y competencias adquiridos para
resolver casos clinicos en el ambito de la Oncologia que son
susceptibles de tratamiento de fisioterapia.

EO7

Valorar el estado funcional del paciente, considerando los
aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales.

E07.27

Describir y aplicar los procedimientos adecuados de valoracion de
fisioterapia, con el objetivo de determinar el grado de afectacion
funcional en el ambito de la Oncologia.

EO8

Determinar el diagndstico de fisioterapia seguin las normas y con
los instrumentos de validacion reconocidos internacionalmente.

E08.17

Establecer una hipdtesis diagndstica de fisioterapia, a partir de
casos clinicos en el dmbito de la fisioterapia aplicada a pacientes
oncoldgicos.

E09

Diseiiar el plan de intervencion de fisioterapia atendiendo a
criterios de adecuacion, validez y eficiencia.

E09.49

Definir los objetivos generales y especificos para la aplicacion del
tratamiento fisioterapéutico en el ambito de la Oncologia.

E09.50

Describir las circunstancias que condicionan las prioridades de
actuacion en el tratamiento fisioterapéutico en el ambito de la
Oncologia.

E09.51

Utilizar los diferentes tipos de material y aparatos utilizados en el
tratamiento fisioterapéutico en el ambito de la Oncologia.

E17

Participar en la elaboracion de protocolos asistenciales de
fisioterapia basada en la evidencia cientifica, fomentando
actividades profesionales que dinamicen la investigacion en
fisioterapia.

E17.12

Describir y analizar los protocolos asistenciales de fisioterapia
basada en la evidencia en el ambito de la Oncologia.

E20

Aplicar los mecanismos de garantia de calidad en la practica de
la fisioterapia, segun criterios reconocidos y validados.

E20.16

Describir las guias de buena practica clinica aplicadas en el ambito
de la Oncologia.

Transversales

TO8

Tener habilidad en las relaciones interpersonales.

En la EUIFG se imparte con las siguientes caracteristicas:

Actividades
Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 45 15 90
% presencialidad 100% 100% 0%




Metodologias

e  Clases magistrales con soporte de TIC

e  Exposiciones por parte del profesor, con soporte grafico e informatico, de
cémo se realizan las diferentes técnicas sobre un modelo, bien de forma
directa en clase o bien mediante material audiovisual que se proporcionara al
alumno

e  Presentacion y resolucion de casos clinicos

docentes e  Los alumnos bajo la supervisidn del profesor practicaran entre ellos
e  Busqueday tratamiento de informacidn que complete los conocimientos
transmitidos por el profesor.
e  Redaccion de trabajos escritos que implicaran busqueda bibliografica sobre los
temas propuestos.
e  Estudio y realizacion de esquemas, mapas conceptuales y resimenes
Peso Nota Final
La parte tedrica mediante una prueba escrita 30-50%
Actividades de La habilidad manual en la aplicacic’)n de |E.]S difergntes
., técnicas, asi como la adecuacion de la técnica/maniobra
evaluacion . . . . 30 -50%
escogida a la situacidon planteada, mediante pruebas
practicas orales
Los trabajos escritos y los casos clinicos presentados 10-30%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la - -
materia FISIOTERAPIA EN ONCOLOGIA 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)

Observaciones

Ninguna actividad evaluativa puede representar mas del 50% de la nota final.
Se estableceran unos minimos de cumplimiento a partir de los cuales el estudiante
estara en condiciones de superar la materia.

Nombre de la materia: INGLES ESPECIFICO EN FISIOTERAPIA

ECTS: | 6 | caracter | OT
Idioma/s: inglés
Org. Temporal semestral | Secuencia dentro del Plan 32 curso

Descripcion

La presente materia pretende profundizar en el inglés médico dentro del campo
especifico de la fisioterapia. Se trabajan temas relacionados con la practica de la
fisioterapia y con patologias comunes que suelen afectar a muchos de los pacientes del
fisioterapeuta. Transversalmente se trabajard la redaccion de distintos tipos de textos:
précis, expository essay, opinion essay, abstract.

El curso es eminentemente practico: se trabajan las cuatro habilidades linguisticas
fundamentales, reading, writing, listening y speaking, a través de distintas actividades a
la vez que se repasan las estructuras gramaticales y discursivas mas comunes asociadas
al campo de la fisioterapia.

Basicas/Generales

Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las

Go4 desigualdades por razén de sexo / género.

G04.05 Comunicar haciendo un uso no sexista del lenguaje

Especificas

Mantener actualizados los conocimientos, habilidades, destrezas

E18 . . .

y aptitudes de las competencias profesionales.

Interpretar de manera correcta la informacidn de una fuente de
E18.7 informacién en inglés, tanto escrita como oral, dentro del campo

profesional de la fisioterapia.

Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como
E21 escrita, con todos los usuarios del sistema sanitario, asi como
otros profesionales.

Elaborar y estructurar una argumentacién de manera claray

E21.11 organizada de temas vinculados al campo de la fisioterapia.




Desarrollar la comprensidn lectora y oral dentro del campo de la

E21.12 - .

fisioterapia

Desarrollar la expresidn escrita y oral dentro del campo de la
E21.13 - .

fisioterapia.
£21.14 Adaptar el registro del lenguaje médico teniendo en cuenta el

usuario final: paciente o profesional sanitario.

Transversales

Expresarse de forma fluida, coherente y adecuada a las normas

T03 establecidas, tanto de forma oral como por escrito.
TO8 Tener habilidad en las relaciones interpersonales.
T09 Razonar con sentido critico.

En la EUIFG se imparte con las siguiente

s caracteristicas:

Actividades
Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 30 15 105
% presencialidad 100% 75% 0%

Metodologias

e  Clases magistra
guias generales
e  Presentaciony

les con soporte de TIC donde se introducen conceptos tedricos o
de los principales temas.
resolucion de actividades/proyectos

e  Los estudiantes, bajo la supervision del profesor, practicaran de forma individual o

en grupo.
. Elaboracion de

proyectos en grupo.

docentes e Desarrollo de temas y debates a partir del andlisis de textos.
e  Busqueday tratamiento de informacion que complete los conocimientos
transmitidos por el profesor.
e  Lectura de textos y elaboracion de trabajos o actividades escritas y orales.
e  Estudio y realizacién de esquemas, mapas conceptuales y resimenes
Peso Nota Final
Actividades de Los conocimientos adquiridos y las competencias
evaluacién especificas mediante pruebas escritas 70 - 90%.
Las actividades realizadas a lo largo del curso 10 -30%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la - - -
materia INGLES ESPECIFICO EN FISIOTERAPIA 6 oT INGLES

Observaciones

Ninguna actividad evaluativa puede representar mas del 50% de la nota final.
Se estableceran unos minimos de cumplimiento a partir de los cuales el estudiante
estard en condiciones de superar la materia.

Nombre de la materia: : FISIOTERAPIA CON PERSPECTIVA DE GENERO

ECTS: | 6

| Caracter | OT

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral

| Secuencia dentro del Plan 32 curso

Descripcion

Sistema sexo/género. Epistemologias feministas. Nocidn de interseccionalidad.
Desigualdades en materia de género en el ambito de la salud en el pasado y la
actualidad. Biopoder. Historia de la fisioterapia. Historia de los cuerpos.

Basicas/Generales

Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las

Go4 desigualdades por razén de sexo / género.

Identificar las principales desigualdades de género presentes en la
G04.01 .

sociedad.

Analizar las desigualdades por razén de sexo / género y los sesgos
G04.02 ) L L .

de género en el ambito de conocimiento propio.
G04.03 Valorar como los estereotipos y los roles de género inciden en el




ejercicio profesional.

G04.04

Proponer proyectos y acciones que incorporen la perspectiva de
género.

G04.05

Comunicar haciendo un uso no sexista del lenguaje

Especificas

E02

Demostrar conocimiento de las ciencias, los modelos, las
técnicas y los instrumentos sobre los que se fundamenta,
articula y desarrolla la fisioterapia.

E02.34

Explicar las criticas que la epistemologia feminista y los estudios
de género han realizado a la construccion de conocimiento
biomédico a lo largo de la historia.

E02.35

Identificar las actuales desigualdades en el eje de género en el
ambito de la fisioterapia, tanto desde el punto de vista profesional
como de las usuarias.

EO5

Integrar, a través de la experiencia clinica, los valores éticos y
profesionales, los conocimientos, habilidades y actitudes propias
de la fisioterapia, para resolver casos clinicos concretos, en el
ambito hospitalario, extrahospitalario, y de la atencién primaria
y comunitaria.

E05.22

Identificar las necesidades especificas en materia género de los
casos clinicos presentados.

E05.23

Resolver casos clinicos susceptibles de tratamiento de fisioterapia
con una perspectiva de género en distintos contextos.

E15

Trabajar en equipos profesionales cooperando de forma efectiva
con todo el equipo multidisciplinar.

E15.09

Discutir casos clinicos desde distintos puntos de vista con el
objetivo de llegar a un consenso que integre la perspectiva de
género.

E21

Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como
escrita, con todas las usuarias del sistema sanitario, asi como
otras profesionales.

E21.15

Exponer practicas de la fisioterapia con perspectiva de género a
usuarias del sistema sanitario, companieras de profesién y otras
profesionales del ambito de la salud.

E22

Llevar a cabo las intervenciones fisioterapéuticas basandose en
la atencién integral de la salud que supone la cooperacion
multiprofesional, la integracion de los procesos y la continuidad
asistencial.

E22.01

Analizar propuestas de intervencidn fisioterapéutica con
perspectiva de género interseccional.

E22.02

Elaborar propuestas innovadoras de intervencion fisioterapéutica
con perspectiva de género interseccional

Transversales

T10

Identificar, analizar y resolver problemas éticos en situaciones
complejas.

T14

Demostrar sensibilidad hacia temas medioambientales

En la EUIFG se imparte con las siguiente

s caracteristicas:

Actividades
Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 30 15 105
% presencialidad 100% 50% 0%

Metodologias
docentes

e  Clases expositivas con soporte de TIC

e  Presentacion y resolucion de casos concretos para discusion en grupos grandes.

. Discusiones en grupos pequefios con supervisiéon docente.

e  Analisis en grupos pequefios y con supervision docente de articulos y otros
materiales previamente trabajados de forma auténoma.

e  Busqueday lectura comprensiva de material que complete los conocimientos
transmitidos en las clases expositivas.

e  Preparacion de debates y discusiones en clase.

e  Redaccién de trabajos y preparacion de actividades de evaluacién.




Peso Nota Final
Actividades de Trabajos 30— 50%
evaluacion Exposiciones orales 10-30%
Proyecto final 30-50%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS Caracter Idioma/s
componenila FISIOTERAPIA CON PERSPECTIVA DE ]
materia GENERO 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)

Observaciones

Ninguna actividad evaluativa puede representar mds del 50% de la nota final.
Se estableceran unos minimos de cumplimiento a partir de los cuales el estudiante
estard en condiciones de superar la materia.

Nombre de la materia: : FISIOTERAPIA VESTIBULAR

ECTS: | 3

| Caracter | OT

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral | Secuencia dentro del Plan 42 curso

Descripcion

Anatomia y Fisiologia del sistema vestibular. Descripcion de las patologias que afectan al
equilibrio de origen vestibular periférico y central. Definicion del vértigo posicional
paroxistico benigno y la explicacidén de sus maniobras diagndsticas y de tratamiento.
Técnicas de reeducacion vestibular. Elaboracidn de un tratamiento personalizado de
rehabilitacidn vestibular.

Basicas/Generales

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de

GO01 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades
y demandas de la sociedad.
G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora

Especificas

Demostrar conocimiento de la morfologia, la fisiologia, la
EO1 patologia y la conducta de las personas, tanto sanas como
enfermas, en el medio natural y social.

E01.41 Describir la morfologia del sistema vestibular.
E01.42 Explicar la funcion del sistema vestibular.
E01.43 Explicar la fisiopatologia de las alteraciones del sistema vestibular.

Explicar los tratamientos medicoquirurgicos que se aplican en las

E01.44 alteraciones del sistema vestibular.

Demostrar conocimiento suficiente de los métodos,
EO3 procedimientos y actuaciones fisioterapéuticas, encaminados a
la terapéutica clinica.

Aplicar los métodos, procedimientos y actuaciones de fisioterapia

E03.31 en las alteraciones de sistema vestibular.

Integrar, a través de la experiencia clinica, los valores éticos y
profesionales, los conocimientos, habilidades y actitudes propias
EO5. de la fisioterapia, para resolver casos clinicos concretos, en el
ambito hospitalario, extrahospitalario, y de la atencién primaria
y comunitaria.

Aplicar los conocimientos y competencias adquiridos para
E05.21 resolver casos clinicos en el dmbito de las alteraciones del sistema
vestibular que son susceptibles de tratamiento de fisioterapia.

Valorar el estado funcional del paciente, considerando los

EO7. . R .
aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales.

Aplicar los procedimientos adecuados de valoracién de
E07.28. fisioterapia, con el objetivo de determinar el grado de afectacién
del sistema vestibular y su repercusién funcional.

Determinar el diagndstico de fisioterapia segun las normas y con

EO8 . s o Ly .
los instrumentos de validacion reconocidos internacionalmente.




Establecer una hipotesis diagndstica de fisioterapia, a partir de
E08.18 casos clinicos en el dmbito de la fisioterapia aplicada en pacientes
con alteraciones del sistema vestibular.

Disefiar el plan de intervencion de fisioterapia atendiendo a

E09 criterios de adecuacion, validez y eficiencia.
Definir los objetivos generales y especifico para la aplicacion del
E09.52 tratamiento fisioterapéutico en alteraciones del sistema

vestibular.

Describir las circunstancias que condicionan las prioridades de
E09.53 actuacion en el tratamiento fisioterapéutico de alteraciones del
sistema vestibular.

Utilizar los diferentes tipos de material y aparatos utilizados en el
E09.54 tratamiento fisioterapéutico de alteraciones del sistema
vestibular.

Transversales

Tomar las decisiones mas adecuadas ante una situacién

To6 determinada.

En la EUIFG se imparte con las siguientes caracteristicas:

Actividades
Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 15 7,5 52,5
% presencialidad 100% 100% 0%

Metodologias

e  Clases magistrales con soporte de TIC

e  Exposiciones por parte del profesor, con soporte grafico e informatico, de como se
realizan las diferentes técnicas sobre un modelo, bien de forma directa en clase o
bien mediante material audiovisual que se proporcionara al estudiante

e  Presentacion y resolucion de casos clinicos

e Los estudiantes bajo la supervision del profesor practicaran entre ellos.

docentes , . . L .
e  Busqueday tratamiento de informacién que complete los conocimientos
transmitidos por el profesor.
e Redaccién de trabajos escritos que implicardn busqueda bibliografica sobre los
temas propuestos
e  Estudio y realizacién de esquemas, mapas conceptuales y resimenes
Peso Nota Final
La parte tedrica mediante pruebas escritas 30-50%
Actividades de L? hab|l|dacli manual en la ap!wauon d? |E.IS dlfergntes
. técnicas, asi como la adecuacién de la técnica/maniobra
evaluacion . . L . 30-50%
escogida a la situacién planteada, mediante pruebas
practicas
Los trabajos escritos y los casos clinicos presentados 10 -30%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la
materia FISIOTERAPIA VESTIBULAR 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)

Observaciones

Ninguna actividad evaluativa puede representar mds del 50% de la nota final.
Se estableceran unos minimos de cumplimiento a partir de los cuales el estudiante
estard en condiciones de superar la materia.

Nombre de la materia: : REEQUILIBRIO DE LAS EXTREMIDADES INFERIORES MEDIANTE EL METODO TRAL

ECTS: | 3

| Caracter | OT

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral | Secuencia dentro del Plan | 42 curso

Descripcion

Introduccion a la Técnica de Reequilibrio del Aparato Locomotor (TRAL). Valoracion de
los desequilibrios biomecanicos de las extremidades inferiores. Técnicas especificas
para la reequilibracién biomecanica global de las extremidades inferiores.

Basicas/Generales




Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de

GO01 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades
y demandas de la sociedad.
G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora

Especificas

EO3

Demostrar  conocimiento suficiente de los métodos,
procedimientos y actuaciones fisioterapéuticas, encaminados a
la terapéutica clinica.

E03.32

Aplicar técnicas de TRAL con una visidn global en el tratamiento
de patologias musculoesqueléticas de las extremidades inferiores.

EO4

Demostrar  conocimiento suficiente de los métodos,
procedimientos y actuaciones fisioterapéuticas encaminados a la
realizacion de actividades dirigidas a la promocién vy
mantenimiento de la salud.

Aplicar técnicas de TRAL para la promocion, prevencion y
mantenimiento del equilibrio biomecanico global de las
extremidades inferiores.

EO7

Valorar el estado funcional del paciente, considerando los
aspectos fisicos, psicologicos y sociales.

E07.29

Aplicar los procedimientos adecuados de valoracion de
fisioterapia, con el objetivo de determinar las alteraciones
biomecanicas de las extremidades inferiores que sean
susceptibles de tratamiento con el método TRAL.

EO8

Determinar el diagndstico de fisioterapia segun las normas y con
los instrumentos de validacion reconocidos internacionalmente.

E08.19

Establecer una hipdtesis diagndstica de fisioterapia, a partir de
casos clinicos relacionados con los desequilibrios biomecanicos de
las extremidades inferiores en el dmbito del TRAL.

E09

Diseiiar el plan de intervencion de fisioterapia atendiendo a
criterios de adecuacion, validez y eficiencia.

E09.55

Definir los objetivos generales y especifico para la aplicacion del
tratamiento fisioterapéutico de las alteraciones biomecénicas de
las extremidades inferiores mediante TRAL.

E14

Intervenir en los ambitos de promocion, prevencion, proteccion
y recuperacion de la salud.

E14.14

Promocionar, prevenir, proteger el equilibrio biomecanico global
de las extremidades inferiores mediante el método TRAL.

Transversales

TOS

Resolver problemas

En la EUIFG se imparte con las siguientes caracteristicas:

Actividades
Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 15 7,5 52,5
% presencialidad 100% 100% 0%

Metodologias

e  Clases magistrales con soporte de TIC
e  Exposiciones por parte del profesor, con soporte grafico e informatico, de como se

realizan las diferentes técnicas sobre un modelo, bien de forma directa en clase o
bien mediante material audiovisual que se proporcionara al estudiante
e  Los estudiantes bajo la supervision del profesor practicaran entre ellos.

docentes e  Busqueday tratamiento de informacion que complete los conocimientos
transmitidos por el profesor.
e  Redaccién de trabajos escritos que implicaran busqueda bibliografica sobre los
temas propuestos
e  Estudio y realizacion de esquemas, mapas conceptuales y resumenes
Peso Nota Final
Actividades de La parte tedrica mediante pruebas escritas 20-40%
evaluacién La habilidad manual en la aplicacién de las diferentes

técnicas, asi como la adecuacion de la técnica/maniobra 30-50%

escogida a la situacidon planteada, mediante pruebas




practicas
Los trabajos escritos y los casos clinicos presentados 20 - 40%
i Nombre de la asignatura ECTS Caracter Idioma/s
Asignaturas que
componen la REEQUILIBRIO DE LAS
materia EXTREMIDADES I!\IFERIORES 3 oT (CASTELLANO/CATALAN)
MEDIANTE EL METODO TRAL

Observaciones

Ninguna actividad evaluativa puede representar mas del 50% de la nota final.
Se estableceran unos minimos de cumplimiento a partir de los cuales el estudiante
estard en condiciones de superar la materia.

Nombre de la materia: : MARCHA NORDICA EN FISIOTERAPIA

ECTS: | 3

| Caracter | OT

Idioma/s:

castellano/catalan

Org. Temporal

semestral

| Secuencia dentro del Plan 42 curso

Descripcion

Biomecanica de la marcha humana. Técnica de la Marcha Nérdica. Valoracion y
adaptacidn de la técnica al paciente.

Basicas/Generales

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de

GO01 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades
y demandas de la sociedad.
G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora

Especificas

EO1

Demostrar conocimiento de la morfologia, la fisiologia, la
patologia y la conducta de las personas, tanto sanas como
enfermas, en el medio natural y social.

E01.45

Explicar la fisiologia y la fisiopatologia de la marcha humana.

EO3

Demostrar conocimiento suficiente de los métodos,
procedimientos y actuaciones fisioterapéuticas, encaminados a
la terapéutica clinica.

E03.33

Aplicar los métodos, procedimientos y actuaciones para la mejora
de la marcha humana mediante la practica de la Marcha Nérdica.

EO4

Demostrar conocimiento suficiente de los métodos,
procedimientos y actuaciones fisioterapéuticas encaminados a la
realizacion de actividades dirigidas a la promocion vy
mantenimiento de la salud.

E04.16

Aplicar la técnica de la Marcha Nérdica para el mantenimiento de
una marcha humana fisioldgica y la prevencién de lesiones.

EO7

Valorar el estado funcional del paciente, considerando los
aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales.

E07.30

Describir y aplicar los procedimientos adecuados de valoracion de
fisioterapia, con el objetivo de determinar el grado de afectacion
funcional de la marcha humana que se pueda beneficiar de la
practica de la Marcha Nérdica como actividad fisica.

EO8

Determinar el diagnéstico de fisioterapia segtin las normas y con
los instrumentos de validacion reconocidos internacionalmente.

E08.20

Establecer una hipdtesis diagndstica de fisioterapia, a partir de
casos clinicos en el ambito de la fisioterapia aplicada a la mejora
de la marcha humana.

E09

Disefiar el plan de intervencion de fisioterapia atendiendo a
criterios de adecuacion, validez y eficiencia.

E09.56

Definir los objetivos generales y especificos para la aplicacion de
la marcha nérdica como tratamiento fisioterapéutico de las
afectaciones de la marcha humana.

E09.57

Utilizar los diferentes tipos de material necesarios en la practica




| de la Marcha Nérdica adaptados a cada individuo.

Transversales

T08 | Tener habilidad en las relaciones interpersonales.

En la EUIFG se imparte con las siguientes caracteristicas:

. Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades
Formativas Horas 15 7,5 52,5
% presencialidad 100% 100% 0%

e C(Clases magistrales con soporte de TIC

e  Exposiciones por parte del profesor, con soporte grafico e informatico, de cémo se
realizan las diferentes técnicas sobre un modelo, bien de forma directa en clase o
bien mediante material audiovisual que se proporcionara al estudiante

e  Presentacién y resolucion de casos clinicos.

Metodologias ] . o, o,
e  Los estudiantes bajo la supervisién del profesor practicaran entre ellos.

docentes , . . L I
e  Busqueday tratamiento de informacién que complete los conocimientos
transmitidos por el profesor.
e Redaccidn de trabajos escritos que implicaran busqueda bibliografica sobre los
temas propuestos
e  Estudio y realizacién de esquemas, mapas conceptuales y resimenes
Peso Nota Final
La parte tedrica mediante pruebas escritas 20— 40%
Actividades de L? h.abllldac,i manual en la ap!lcauon d,e |E.]S dlfergntes
.. técnicas, asi como la adecuacién de la técnica/maniobra
evaluacion . . . . 40 - 60%
escogida a la situacidon planteada, mediante pruebas
practicas
Los trabajos escritos y los casos clinicos presentados 10-30%
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS | Caracter Idioma/s
componen la -
materia MARCHA NORDICA EN FISIOTERAPIA 3 oT (CASTELLANO/CATALAN)
Ninguna actividad evaluativa puede representar mas del 50% de la nota final.
Observaciones Se establecerdn unos minimos de cumplimiento a partir de los cuales el estudiante

estard en condiciones de superar la materia.

Nombre de la materia: : RESOLUCION DE CASOS CLINICOS MEDIANTE SIMULACION

ECTS: | 6 | Caracter | OT
Idioma/s: castellano/catalan
Org. Temporal semestral | Secuencia dentro del Plan 42 curso

Aplicar las técnicas de fisioterapia en casos practicos mediante simulacidn,
reproduciendo la realidad clinica con la maxima fidelidad posible y en un entorno
seguro, para que los estudiantes puedan conseguir el conocimiento necesario para
Descripcion transferirlo después en su practica diaria.

Dado el enfoque integrador de competencias que tiene la materia, no se considera que
tenga contenidos propios.

Basicas/Generales

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de

GO01 conocimiento para dar respuestas innovadoras a las necesidades
y demandas de la sociedad.
G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora

Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las

Go4 desigualdades por razén de sexo / género.

Valorar como los estereotipos y los roles de género inciden en el

G04.03 L .
ejercicio profesional.

Especificas




Aplicar los conocimientos y competencias adquiridos para

EO5 resolver casos clinicos en diferentes ambitos y campos de la
fisioterapia.
Integrar las diferentes competencias adquiridas para resolver
E05.24 casos clinicos mediante simulacién en diferentes dmbitos de la

fisioterapia.

Transversales

Tomar las decisiones mas adecuadas ante una situacidén
TO6 .
determinada.
T08 Tener habilidad en las relaciones interpersonales.
En la EUIFG se imparte con las siguientes caracteristicas:
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades
. Horas 4,5 22,5 123
Formativas —
% presencialidad 100% 100% 0%

Metodologias

e C(Clases expositivas con soporte de TIC

. Los estudiantes

bajo la facilitacion del profesor llevaran a cabo las simulaciones de

los diferentes casos.

docentes e  Busqueda de informacion y bibliografia de los casos a realizar, para realizar
hipotesis previa de tratamiento.
e  Redaccidn de trabajos escritos a posteriori de las simulaciones.
Peso Nota Final
Trabajo en grupo de preparacién previo a los casos a
. 'J grup prep ion previ 20— 40%
Actividades de realizar
evaluacion Observacion de la participacidn en las simulaciones, 10 -30%
Informes individuales posteriores a la realizacién de los
P 40 - 60%
casos
Asignaturas que | Nombre de la asignatura ECTS Caracter Idioma/s
componen la RESOLUCION DE CASOS CLINICOS ]
materia MEDIANTE SIMULACION 6 oT (CASTELLANO/CATALAN)

Observaciones

Ninguna actividad evaluativa puede representar mas del 50% de la nota final.
Se estableceran unos minimos de cumplimiento a partir de los cuales el estudiante
estara en condiciones de superar la materia.




6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a
cabo el plan de estudios propuesto. Incluir informacion sobre su adecuacién.

Este grado se imparte en un centro propio y dos escuelas adscritas a la univesidad. La
mayoria de categorias contractuales que se utilizan en las escuelas adscritas no coinciden
con las disponibles en el desplegable del aplicativo RUCT; es por ello que se hace constar
ese profesorado en la categoria “Otro personal docente con contrato laboral”,

En este apartado relacionamos los recursos humanos por centros de imparticion del titulo.
e Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia Gimbernat
Profesorado y otros recursos humanos

> Personal académico disponible

Se dispone de 63 profesores, y 6 de ellos son doctores.

Categoria académica
6 Doctores en Medicina

10 Licenciados en Medicina

1 Licenciado en Educacién Fisica

1 Licenciado en Psicologia

2 Licenciados en Filologia

2 Licenciados en Ciencias Bioldgicas
1 Licenciado en Ciencias de la Educacion
1 Licenciado en Derecho

1 Licenciado en Antropologia

1 Licenciado en Ciencias Econémicas.
36 Diplomados en Fisioterapia

1 Diplomado en Podologia

Experiencia docente,

investigadora y/o profesional La experiencia docente del profesorado se sitia en una media de 9,74

afos.

La experiencia profesional del profesorado se sitla en una media de:
e Fisioterapeutas 17 afios.
e Meédicos 22 afios.
e Profesionales de otros ambitos (poddlogo, filélogo, abogado,
psic6logo, economista) 23 afios.

Perfiles profesionales del personal académico:

¢ Médico Adjunto Interino en el Servicio de Neurologia del Hospital General
Universitario de la Vall d’'Hebron de Barcelona: desde 1985 hasta 1995.
Facultativo Especialista de Neurologia del Hospital Universitari Vall
d’'Hebron (Barcelona), desde 1995. Jefe de Servicio de Neurologia.
Hospital Universitari Vall d’Hebron (Barcelona), desde el 2004.

e Investigador de la Unidad de Morfologia Ocular, desde 1993 hasta 2000.
Departamento de Anatomia y Embriologia Humana. Facultad de
Medicina. Universidad de Barcelona. Responsable de la Unidad de




Anatomia Comparada y Evolutiva, desde 2000. Departamento de
Anatomia y Embriologia Humana. Facultad de Medicina. Universidad de
Barcelona.

e Adjunto en el Departamento de Cirugia de la Clinica Cruz teniendo
también asignada la responsabilidad de Jefe de Estudios del mencionado
Departamento, de 1979 a 1987. Adjunto del Servicio de Cirugia del
Hospital de Sabadell, desde 1987. Coordinador de Investigacion y
Docéncia del Servicio de Cirugia General y Digestiva del Hospital de
Sabadell, desde 1990.

o Fisioterapeuta del servicio de fisioterapia domiciliaria de la Corporacion
Fisiogestion (Barcelona), desde 2002 hasta 2003. Fisioterapeuta del
centro de grandes discapacitados MANFRED (Barcelona), desde 2002
hasta 2003. Fisioterapeuta de la clinica “Le Terrace” de Cunardo (ltalia),
desde 2003 hasta 2004. Fisioterapeuta del Institut de Rehabilitacié de les
Tres Torres (Barcelona), desde 2007.

e Fisioterapeuta de FISIOTERAPIA JOIS MART S.L. (Sant Feliu de
Guixols) desde 1999.

* Médico rehabilitador de Iriteb S.A. (Badalona), desde hace 14 afios.

¢ Poddlogo del Centro de Podologia Martin Rueda S.L. (Santa Coloma de
Gramanet), desde hace 35 afios. Poddlogo del Futbol Club Barcelona
desde 2008.

o Fisioterapeuta de la Corporacion Sanitaria Parc Tauli de Sabadell, desde
el 2006.

o Fisioterapeuta del Hospital Mitua de Terrassa, desde 1968.

e Fisioterapeuta de Via Augusta RSP, SCP (Barcelona), desde 1996.

o Fisioterapeuta de la Escuela Paideia (Barcelona) de nifios con educacion
especial, desde 1992.

e Fisioterapeuta del Futbol Club Barcelona, seccion Baloncesto, desde
1982. Fisioterapeuta del Comité Olimpico Espafiol, desde 1984. Director
del Centro de Fisioterapia Toni Bové (Barcelona). Coordinador de
Fisioterapia de Mutua Universal desde 1980.

o Fisioterapeuta del Centro de Fisioterapia Pefialver, desde el 2001.

e Ejercicio libre de la profesion de fisioterapeuta desde hace 8 afios.

e Psiquiatra de I'Equip Clinic CIPAIS desde el 2001. Psiquiatra de la
“Associacié per a la Integracid Social del Deficient, Viver de Bell-lloc”
desde el 2000.

e Fisioterapeuta de Fisioesport Maresme (Premia de Mar), desde 1996
hasta 2001. Fisioterapeuta de Punterapeutic (Premia de Dalt), desde
2001 hasta 2004. Fisioterapeuta de Fisioterapia i Osteopatia Xavier
Bardina Bardina (Barcelona), desde el 2005.

o Fisioterapeuta del servicio de fisioterapia domiciliaria de la Corporacion
Fisiogestion (Barcelona), desde 1998 hasta 2001. Fisioterapeuta de la
Residencia Geriatrica Adegius (Barcelona), desde 2002 hasta 2006.

¢ Director médico de la Residencia Sant Salvador de Sant Cugat de Vallés
(Barcelona), desde 1999. Director médico del Centro Residencia Augusta
(Barcelona), desde 1995. Responsable de la comision cientifica de la
Coordinadora de Médicos de Residencias Geriatricas del Vallés, desde
1999. Médico asociado del Hospital General de Catalunya, desde 1993.

o Fisioterapeuta de Corporacion Fisiogestion (Barcelona), desde 1992.

o Fisioterapeuta de la Corporaciéon Sanitaria Parc Tauli (Sabadell), desde
1996.

e Fisioterapeuta de Corporacién Fisiogestion (Barcelona), desde 1994.
Coordinador asistencial de fisioterapia en la Corporacién Fisiogestion
desde el 2006. Fisioterapeuta de “Punterapeutic” (Premia de Dalt), desde
2001.

o Fisioterapeuta de la Mutua Catalana de accidentes de trabajo, desde
1978 hasta 1989. Fisioterapeuta del Hospital Comarcal Sant Antoni Abat
de Vilanova i la Geltr(i (Barcelona), desde 1978 hasta 1995. Ejercicio libre
de la profesion de fisioterapeuta desde 1986 hasta 2004.

o Fisioterapeuta de Corporacion Fisiogestion, desde 1988 hasta 1990.
Fisioterapeuta del CAP Sant Andreu de Barcelona desde 1988 hasta
2005.

e Fisioterapeuta del Instituto Guttmann, desde 1985 hasta 1987.
Fisioterapeuta de la escuela de educacion especial Nadis SCC, desde
1987 hasta 1989. Fisioterapeuta del Departament d’Educacié de la
Generalitat de Catalunya, desde 1989 hasta 2007. Fisioterapeuta de la




Unidad de Técnicas aumentativas de Comunicacion (UTAC-UB-E).
Universidad de Barcelona, desde 1998.

o Fisioterapeuta de la Corporaciéon Parc Tauli de Sabadell, desde 1976
hasta 1997.

e Médico y Codirector del Instituto de Rehabilitacion de deformidades de
columna Elena Salva (Barcelona). Desde 1988.

e Médico adjunto colaborador en la unidad de Resonancia Magnéticay TC
del Institut de Diagnostic per la Imatge (IDI). Médico adjunto especialista y
de urgencias del Servicio de Radiodiagnéstico del Hospital Universitario
de Bellvitge, desde 2005.

o Fisioterapeuta de la Corporacion Sanitaria Parc Tauli de Sabadell, desde
1983. Fisioterapeuta del Esportiu Femeni Iradier (Barcelona) desde 1987
hasta 1988. Fisioterapeuta y directora del Centre de Fisioterapia Teresa
Xipell (Sant Cugat del Valles), desde 1994 hasta 1996. Fisioterapeuta
especialista en Hipoterapia en la Hipica Severino (Sant Cugat del Valles),
desde 1999.

Experiencia investigadora.

Ambito de la Medicina;

= Resistencia a la APC en patologia cerebrovascular isquémica: un estudio
caso-control.

= European Stroke Prevention Study-Il (ESPS-II).

=Piracetam Acute Stroke Study (PASS). Estudio multicéntrico,
randomizado, doble ciego de piracetam frente placebo en el tratamiento
agudo de los ictus isquémicos.

= Multicentre, randomized, double-blind, between-patient trial, comparing
the efficacy, safety and tolerability of a single i.v. dose (1.5 mg/Kg) of CGS
19755 (Selfotel) in patients with acute ischemic stroke.

= Estudio de la apolipoproteina E epsilon 2 en pacientes con hemorragia
cerebral como marcador de angiopatia amiloide cerebral detectada por
RM gradiente eco.

= Estudio de fase II, multicéntrico, en doble ciego, controlado, de hallazgo
de dosis, eficacia y seguridad de enoxaparina (RP 54563) en pacientes
con accidente cerebrovascular isquémico agudo.

=Ensayo clinico aleatorizado doble ciego, multicéntrico, comparativo de
triflusal frente AAS en pevencion secundaria del infarto cerebral (TACIP).

= A placebo controlled trial of alteplase (rt-PA) in acute ischemic stroke
where thrombolysis is initiated up to 6 hours. European Cooperative
Acute Stroke Study Il (ECASS-II).

= European Stroke Treatment with Ancrod (Arvin) Trial (ESTAT).

= Trafermin (Fiblast) in Acute Stroke Study. A randomized, double-blind,
placebo-controlled parallel group, multicenter, dose-ranging, efficacy and
safety study of Trafermin in patients with acute stroke.

=Ensayo clinico GLYB3001. An international, multicenter, randomized,
double-blind, placebo-controlled, parallel-group study to assess over three
months the safety, efficacy and pharmacoeconomics of and 800 mg
loading dose and five 200 mg maintenance doses of GV150526 in the
treatment of subjects with a clinical diagnosis of acute stroke. GAIN
International.

= Potassium-channel Opening Stroke Trial. POST-011.

= SPARCL. A double-blind, randomized, placebo-controlled study of
Atorvastatin as prevention of cerebrovascular events in patients with a
previous transient ischemic attack (TIA) or Stroke.

= ATIS. Estudio multicéntrico, doble ciego, randomizado de Metamizol 2g/8
h, ampollas iv., versus placebo cada 8 horas, ampollas i.v.,
administrados durante 3 dias consecutivos como tratamiento antitérmico
en la fase aguda de la isquemia cerebral. Estudio a 30 dias.

= AbEST. Abciximab in Acute Ischemic Stroke: a randomized, doble-
blind, placebo-controlled trial (REOPRO).

= F71CH-1389. Estudio randomizado, en doble ciego, controlado con
placebo, multicéntrico, con incremento de dosis para evaluar la
seguridad y la eficacia preliminar del factor recombinante activado
(NovoSeven®) en pacientes con hemorragia intracerebral aguda.

=Ensayo clinico aleatorizado, doble ciego, controlado con placebo,




paralelo, para evaluar la eficacia y seguridad de vinpocetina, en
pacientes con deterioro cognitivo post-ictus isquémico supratentorial.

= Determinacion de los niveles plasmaticos de las metaloproteasa de
matriz 3 y 9 en pacientes con un traumatismo craneoencefalico grave
0 moderado.

= FI-CDPc-HIC. Estudio piloto, doble ciego, aleatorizado y controlado por
placebo, de la eficacia y seguridad de citicolina en el tratamiento, en
fase aguda, de la hemorragia cerebral primaria.

= UK-279,276: Estudio ASTIN. (anti-MAC-1). Estudio de disefio
adapatativo, multicéntrico, doble ciego, controlado con placebo, para
evaluar la relacion dosis-respuesta, seguridad y tolerancia de UK-
279,276 en el ictus agudo.

= MATCH: Management of atherothrombosis with clopidogrel in hihg-risk
patient with recent transient ischemic attack or ischemic stroke.

= MISTIC: Marcadores de Inflamacién tras Simvastatina y Triflusal en la
Isquemia Cerebral (Ensayo clinico multicéntrico, aleatorizado, doble
ciego, piloto, para comparar el efecto de simvastatina, asociada a
aspirina o triflusal, sobre la evolucion de los marcadores de
inflamacion en la fase aguda del ictus isquémico y su correlacion
clinico-radiolégica).

= SA-NXY-0006: Estudio SAINT-1. A double blind, randomized, placebo
controlled, parallel group, multicenter, phase lib/Ill study to assess the
efficacy and safety of intravenous NXY-059 in acute ischemic stroke.

= A multi-centre, randomised, double-blind, placebo-controlled, parallel-
group study to investigate the effect of the Lp-PLA2 inhibitor SB-
480848 (40, 80 MG OD) on carotid plague composition in patients with
carotid artery disease and planned carotid endarterectomy, stratified
for statin use and gender, after 14 (+/- 4 days) treatment.

= CHARISMA: Clopidogrel for high atherothrombotic risk and ischemic
stabilization, management and avoidance.

= AbESTT-II: Abciximab (ReoPro®) in acute ischemic stroke: A phase lll,
multinational, randomized, double-blind, placebo-controlled trial.

=CLOTBUST Trial. Trombolisis combinada mediante la aplicacion
transcraneal de ultrasonidos y fibrinolisis sistémica en isquemia
cerebral aguda.

=F71CH-1371: A double-blind, randomized, placebo- controlled,
multicenter, parallel groups, study to evaluate the efficacy and safety of
activated recombinant factor VII(Novoseven®) in acute istracerebral
haemorrhage (ICH).

=ProFESS: A double-blind, active and placebo controlled study of
Aggrenox® vs Clopidogrel + aspirin, with and without Micardis®.

=Pautas reales de actuacion en el cuidado y tratamiento del ictus
(PRACTIC)

= ECASS llI: Ensayo controlado con placebo de Alteplasa (rt-PA) en el
ictus hemisférico isquémico en el que la trombolisis da comienzo entre
3y 4h después del comienzo del ictus.

=BAYx3702/100282: Ensayo clinico aleatorizado, doble-ciego,
controlado con placebo para evaluar eficacia, seguridad, tolerabilidad y
efectos farmacocinéticos y farmacodinamicos de una exposicion
predefinida de repinotdn por via IV en pacientes con accidente
cerebrovascular agudo isquémico (RECT.Modificado).

= MITICO: Estudio observacional de los marcadores de inflamacién tras
el infarto cerebral.

= SA-NXY-0012: A double blind, randomized, placebo controlled, parallel
group, multicenter, phase lib study to assess the safety and tolerability
of 72 hours intravenous infusion of NXY-059 in adult patients with
acute intracerebral hemorrhage (ICH).

= Prevention of cerebrovascular and cardiovascular Events of ischaemic
origin with teRutroban in patients with a history of ischaemic stroke or
transient ischaemic attack.The PERFORM Study. An international,
randomized, double-blind, two parallel group study comparing
terutroban 30 mg o.d. versus aspirin 100 mg o.d. administeres orally
for a 3-year mean duration (event driven trial).

= Secondary Prevention of Small Subcortical Strokes (SPS3). Multicenter
phase Ill randomized 2X2 controlled trial. Prevencién Secundaria de
Ataques Cerebro-Vasculares Subcorticales Pequefios. Secondary
Prevention of Small Subcortical Strokes (SPS3). Estudio multicéntrico,




Fase Ill, randomizado, 2X2 (factorial), controlado.

= Randomised, doble-blind, Placebo controlled, multi-centre, parallel
groups confirmatory efficacy and safety Trial of activated recombinant
factor VII (NovoSeven ® / Niastase) in acute intracerebral
haemorrhage.

= SAINT Il ( Stroke-Acute ischemic-NXY Treatment). A double blind,
randomized, placebo controlled, parallel group, multicenter, phase
IIb/11I study to assess the efficacy and safety of intravenous NXY-059 in
acute ischemic stroke.

= EFC5826. CRESCENDO.

= APICA. Prevalencia de arteriopatia periférica y sindrome metabdlico
en isquemia cerebral aguda.

e Comparative morphological study of the normal human lens and the
cataract by scanning electron microscopy

e Criopreservacion corneal como método de conservacion a largo plazo
de cérneas para trasplante.

e Scanning electron microscopy of the human zonule of the lens (zonula
ciliaris).

e Long-term cryopreservation of human donor corneas.

e Caracteristicas morfométricas del epitelio corneal de los mamiferos.

e Embriogénesis del cristalino.

e Actualizacion en bancos de ojos: resultado de una encuesta
multicéntrica de &mbito estatal.

eLa malla trabecular en el glaucoma neovascular diabético. Estudio
histopatoldgico mediante microscopia de barrido.

e Morphological and morphometric aspects of primate cornea: a
comparative study with human corneas.

* Morphometrical features of the corneal epithelium in mammals.

¢ Aspectos morfolégicos de la malla trabecular glaucomatosa.

e Topografia corneal en la PRK.

¢ Observation of deposits on disposable contact lenses by bio-, light -
and scanning electron microscopy.

¢ Actualizacion del glaucoma en atencién primaria.

e Estudio morfolégico de depdsitos inorganicos en lentes de contacto
hidrofilicas.

¢ Three-dimensional arrangements of Zinn's ligament.

e Scanning electron microscopy of human lenses with different types of
opacities.

e Estructura y propiedades elasticas de la zénula cristaliniana.

e Morphological study of cryopreserved human corneal endothelium.

e Caracteristicas ultraestructurales de la malla trabecular glaucomatosa.

¢ Alteraciones morfolégicas de la malla trabecular en el glaucoma
primario de angulo abierto.

¢ Optimization of a method for the cryopreservation of rabbit corneas:
attempted application to human corneas.

e Ultrastructural changes of the extracellular matrix of the trabecular
meshwork with age.

¢ Obstruction of trabecular orifices in primary open-angle glaucoma.

oA comparative study of Bowman's layer in some mammals:
relationships with other constituent corneal structures.

A simple method for a safe identification of the facial nerve using
palpable landmarks.

e Subacromial space in African great apes and subacromial impingement
syndrome in humans.

¢ Quantitative study of the human subacromial space architecture and its
relation with rotator cuff tears.

¢ Estenosis duodenal asociada a pancreatitis.

e Randomized Trial of Gastric Decompression after Truncal Vagotomy
and Anterior Pylorectomy.

e Fistulas internas del duodeno como complicacion de las pancreatitis
agudas.

e Descompresién Gastrica. Estudio prospectivo.

e Reconversion gastrica en "Y de Roux" en el tratamiento de las gastritis
postoperatorias por reflujo alcalino.

e Bezoares después de cirugia gastrica. Revision de 20 casos.




» Reflujo enterogastrico antes y después de la colecistectomia simple.

o Gastritis postoperatoria por reflujo alcalino.

e Determinacion del Reflujo duodenogastrico mediante la cuantificacion
de los acidos biliares del jugo gastrico.

e Intragastric Bile Acids in Patients with Gastric Ulcer and with Gastric
Cancer.

eEstudio del Reflujo duodenogastrico en la Ulcera duodenal no
complicada.

¢ Bile Reflux in Postoperative Alkaline Reflux Gastritis.

¢ Evaluation of the duodenogastric reflux in gallstone disease before and
after simple cholecystectomy.

¢ Papel etiopatogénico del reflujo duodenogastrico en el cancer gastrico.

e Carbon Dioxide Insufflation in Gastrointestinal Surgery.

e Tratamiento domiciliario versus ingreso hospitalario en la hemorragia
digestiva alta no varicosa. Resultados preliminares de un estudio
prospectivo y randomizado.

e Outpatient vs Hospital care after endoscopic injection in selected
patients bleeding from peptic ulcer. Preliminary results of a randomized
study.

eSafety of outpatient management of non-variceal upper
gastrpointestinal bleeding. Preliminary results of a randomized study.

e Qutpatient versus hospital care of selected patients with acute non-
variceal upper gastrointestinal bleeding. Preliminary results of a
randomized study.

eEnteral versus parenteral feeding in gastric cancer patients
undergoing gastrectomy.

eTruncal vagotomy and pyloroplasty for non-complicated duodenal
ulcer: results 22-26 years after surgery.

eLow frequency of upper gastrointestinal complications in a cohort of
high-risk patients taking low-dose aspirin or NSAIDS and omeprazole.

¢ A randomized study of the safety of outpatient care for patients with
bleeding peptic ulcer treated by endoscopic injection.

e Estudio de pacientes ancianos con trastorno depresivo tratados con
Sertralina.

e lvermectina en el tratamiento de la escabiosis.

e Estudio Clinico del Intestino Neurogénico en 23 pacientes con lesion
medular.

¢ Discriminacién de dos puntos: establecimiento de valores umbrales y
factores de variabilidad en la poblacion normal”

e Valores umbrales y factores de variabilidad en la poblacién normal
para el test de prension tactii con monofilamentos de Semmes —
Weinstein

e Enfermedad de Duchenne: clinica y tratamiento rehabilitador.

e Crema de Capsaicina al 0,025% aplicada mediante iontoforesis en el
Sindrome Miofascial Asociado a lumbalgia mecéanica

¢ Atencion psicoldgica a pacientes candidatos de Medidas Paliativas, en
el Servicio de Oncologia de I'Hospital de Sant Pau (Barcelona).

e Funcién y eficacia de la relajacién terapéutica en asistencia publica.

* Aspectos emocionales en la relacion asistencial.

e Trabajo Interdisciplinar entre los equipos PADES y Salud Mental.

e Aproximacion al analisis y tratamiento de las somatizaciones: La
relajacion de inducciones variables como instrumento terapéutico en la
asistencia publica.

e La relaxation pratiquée avec des femmes autour de la ménopause.

¢ Les balintiens toujours satisfaits de leur groupe.

e Sagittal configuration of the spine in girls with idiopathic scoliosis:
progressing rather than initiation factor.

¢ SOSORT consensus paper on brace action. TLSO biomechanics of
correction (investigating the rationale for force vector selection)

e Physical exercises in the treatment of idiopathic scoliosis at risk of
brace treatment- SOSORT consensus paper 2005.

e Indications for conservative management of scoliosis (guidelines).
eWhy do we treat adolescent idiopathic scoliosis ? What we want to
obtain and to avoid for our patients. SOSORT 2005 consensus paper.

e Radiation-free quantitative assessment of scoliosis: a multi center




prospective study.

e Retrospective results in Immature ldiopathic Scoliotic patients treated
with a Chéneau brace.

e Effect of conservative management on the prevalence of surgery in
patients with adolescent idiopathic scoliosis.

¢ Radiological and cosmetic improvement 2 years after brace weaning- a
case report.

e Scoliosis Intensive Out-patient Rehabilitation Based on Schroth
Method.

e The Chéneau Concept of Bracing — Actual Standards.

e The Chéneau Concept of Bracing — Biomechanical Aspects.

e First diagnosis choice in patients with high clinical suspicion of
pulmonary thromboembolism: helical CT or ventilation/perfusion
scintigraphy.

e Tratamiento del ostoma osteoide mediante radiofrecuencia guiada por
TC.

Ambito de Fisioterapia:

e Resultados de un protocolo de hipoterapia en la rehabilitacion de
pacientes con dafio cerebral.

e Estudio de los movimientos y presiones a realizar en el pie para
reproducir la marcha.

eEstudio descriptivo de una poblacion afectada del sindrome de
fibromialgia.

e Efectos del tratamiento analgésico con microcorrientes en pacientes
con fibromialgia

e Estudio de la marcha mediante videofotogrametria en 3D en nifios y
adultos normales y con vicios de torsion de extremidades inferiores.

e Andlisis mediante videofotogrametria en 3D y radiologia seriada
simultanea de la movilidad articular y extraarticular en la abduccién de
hombro y sus posibles compensaciones con la edad.

e Andlisis frontal de la marcha mediante videofotogrametria en 3D.
Oscilacion del angulo Q (Q dindmico).

¢ Medicion del angulo Q estatico mediante goniometria convencional y
VFG en 3D. Correlacion de los resultados.

¢ Evolucién del dngulo Q durante la marcha en descenso en individuos
sanos. Interpretacion biomecanica.

e Evaluacion y estudio cinético de la marcha en fracturas de calcaneo
segln su tratamiento.

e Biomecanica de los tejidos del Aparato Locomotor.

eLos vicios de Torsién de las Extremidades inferiores durante el
crecimiento.

e Tens vs Reflexoterapia intradérmica.

e Prevencion del dolor lumbar. Efectividad de la escuela de columna.

e Biomecanica de los sistemas amortiguadores del pie.

eNuevo planteamiento de la posicion del paciente en la radiografia
lumbar.

¢ Role of Thoracotomy in the Management of Thoracic Empyema.

e Evaluacion del riesgo de lesion dorsolumbar en la movilizacion de
personas dependientes. Informe sobre el estudio biomecéanico de las
técnicas de movilizacion de enfermos.

e Le collage en tension dans les orthese dynamiques en neoprene.

e Colapso pulmonar por hernia hiatal secundaria a maniobras de
compresion abdominal.

¢ “Relacion entre las tensiones de la cavidad abdémino pelviana y el
déficit de movilidad a nivel de la columna cervical en el sexo femenino”

oEl rol del fisioterapeuta: encuesta de opiniébn en la ciudad de
Barcelona.

e Estudio piloto, aleatorizado, paralelo, controlado, simple ciego que




evalua la eficacia y seguridad de la fisioterapia respiratoria en la
bronquiolitis aguda (VRS+) en nifios menores o igual a seis meses de
edad (que no requieren hospitalizacion).

e Fenotipos de asma a partir del andlisis del esputo inducido.

eEstudio piloto aleatorizado sobre la eficacia de la fisioterapia
respiratoria en la bronquiolitis (VRS+).

e Colonizacion de las vias respiratorias de los nifios diagnosticados de
Fibrosis Quistica neonatal. Diferencias cuantitativas y cualitativas en
poblacién de nifios sanos.

e Cronologia de la colonizacién respiratoria en nifios diagnosticados de
Fibrosis Quistica por cribaje neonatal.

Ambito de la Podologia:

e Cuantificacion del centro de masas y desplazamientos con podometria
Optica.

Ambito de las TIC:

e Computacion de Altas Prestaciones y su Aplicacion a la Ciencia e
Ingenieria Computacional. (TIN-2007_64974).

Lineas actuales de investigacion:

¢ BUsqueda de marcadores de diagndstico y prondstico del ictus.

¢ Aplicacién de nuevas técnicas de imagen en la patologia
neurovascular.

¢ Caracterizacion de los mecanismos de accion de los farmacos:

- Estudio del mecanismo de accion neuroprotector de farmacos
utilizados en el tratamiento de la fase aguda del ictus isquémico
(estatinas: estudio MISTIC, en colaboraci6 con varios Hospitales
espafioles).

- Efectos secundarios neurotdxicos y proteoliticos del t-PA sobre la
unidad neurovascular.

¢ Estudios de farmacogenética en patologia neurovascular.

e Desarrollo de modelos clinicos y biolégicos de progresion de las
estenosis intracraneales:

e Estudios neurosicoldgicos en patologia neurovascular:

¢ Angiopatia Amiloide

¢ Papel deletereo de la glucemia en el ictus: Mecanismos deletéreos
mediados por hiperglicemia en la fase aguda de la isquemia cerebral
humana.

e Utilidad de las técnicas de Medicina Nuclear y la sonografia del
parénquima cerebral en el diagndstico diferencial de los sindromes
parkinsonianos.

e Estudio de la etiologia y marcadores pronosticos de la Amnesia Global
Transitoria.

e Conocimiento de los referentes culturales, histéricos y espirituales que
intervienen en el concepto de salud mental y la aproximacion a los
métodos utilizados por la medicina tradicional africana.

e Deteccidn y atencion precoz de problemas psiquicos emergentes en
poblacion africana residentes en Barcelona y comarca.

¢ Development and application of a multidisciplinary treatment program
of fibromyalgia adapted to patients with low educational level.

¢ Disefio de una escala de valoracién de las deficiencia y las
discapacidades en los nifios “borderline”.

e Diagnostico diferencial y tratamiento de las epicondilalgias.

¢ Dolor miofascial y tratamiento con puncion seca en escaladores de alto
nivel.

e Inestabilidad del pulgar y estabilizacion activa a través de
propiocepcién y la potenciacion del primer interéseo dorsal.

e Convertirse en un comunicante asistido: habilidades de lenguaje




asistido en nifios de 5 a 15 afios — una investigacién multi-nacional.

e Estudio prospectivo de la capacidad funcional en el ejercicio utilizando
el test de marcha de 6 minutos en nifios con fibrosis quistica de la
Unidad de Fibrosis Quistica del Servicio de Medicina Pediatrica del
Hospital de Sabadell.

e Ensayo clinico aleatorizado, paralelo, controlado, simple ciego que
evalua la eficacia de la fisioterapia respiratoria en la bronquiolitis
aguda (VRS+) en nifios hasta 12 meses.

[ ]

Becas concedidas:

eBeca FIS N° 93/0836. “Homocisteina en el accidente isquémico
transitorio y en la demencia vascular’.

e Beca FIS N° 01/1389. "Papel de las metaloproteinasas en el desarrollo de
edema en la fase aguda de la hemorragia intracerebral y en los
fendmenos de reparacion y remodelacion posteriores.

eBeca FIS N° 02/0773. "Influencia de las metaloproteasas de matriz en
las complicaciones hemorragicas tras el tratamiento trombolitico en el
ictus isquémico".

eBeca FIS N° 03/0136. "Monitorizacion continua de la glucemia en el
ictus tratado con tPA. Relacion entre la glucemia en el momento de la
reperfusion y el pronéstico”.

eBeca FIS N° 06/471. “Influencia de las Células Endoteliales
Progenitoras sobre la Modulacion Espacio-Temporal de la
Angiogénesis y la Vasculogénesis tras el Ictus Isquémico Humano”.

eBeca FIS N° /1995. Dieta, homocisteinemia y enfermedad
cerebrovascular.

¢ Red de Centros CIEN C03/06. Instituto de Salud Carlos 11, 2003-2005.

eExpediente 05/2550. Estructuracion de una Red Tematica de
Investigacion Neurovascular Espafiola. Fondo de Investigacion
Sanitaria. 2005-2006.

*Red de Enfermedades Neurovasculares (RENEVAS) del programa de
Redes Tematicas de Investigacion Cooperativa en Salud (RETICS),
2006-2010.

eBeca de la S.E.C. para investigacion basica y clinica en Cardiologia
2003. "Prevalencia y valor pronéstico de la isquemia miocardica en
pacientes con enfermedad aterosclerética estendtica de las arterias
intracraneales”.

eBeca Fundacion Médica Mutua Madrilefia 2004. Potencial fibrinolitico
global en ictus con tPA, relacion con la recanalizacion arterial, la
transformacion hemorragica sintoméatica y el prondstico. 2004

¢V Beca "Societat Catalana de Neurologia", 1995. “Homocisteinemia en
el accidente isquémico transitorio y el infarto cerebral”.

¢ Beca “Patologia Vascular Cerebral” Sociedad Espariola de Neurologia,
1999. “Moléculas de adhesiéon en el ictus isquémico. Relacion de
ICAM-1 con la repermeabilizacién arterial”.

o X Beca “Societat Catalana de Neurologia”, 2000. “Metaloproteinasas en
el ictus isquémico. El papel de MMP-2 y MMP-9 en la transformacion
hemorragica”.

¢ XIV Beca Fundacié de la Societat Catalana de Neurologia del 2004.
“Haplotips de risc en I'angiopatia amiloide cerebral”.

e Beca Ayuda a la investigacion médica 2006 de la Fundacion de
Investigacion Médica Mutua Madrilefia. “Geno-tPA: busqueda de
patrones genéticos predictivos de la evolucién del paciente con ictus
isquémico después del tratamiento con t-PA”

e XVI Beca Fundaci6é de la Societat Catalana de Neurologia del 2006.
“Capultatge de laser cerebral”.

eBeca Marat6 de TV3. Proyecto GRECOS: genotipaje del riesgo de
recurrencia del ictus. 2006.

eBeca Marat6 de TV3. Assessment of stroke care in Catalonia after the
implementation of an organised and integrated acute stroke plan. 2006.

eBeca Agencia d'Avaluaci6 de Tecnologia i Recerca Mediques.
Trombolisi sistémica i intraarterial en lictus isquémic a Catalunya.
Resultats clinics als 3 mesos. 2006.

eBeca Fundacion Ramoén Areces 2007. Geno-tPA: blsqueda de




patrones genéticos predictivos de la evolucién del paciente con ictus
isquémico después del tratamiento con t-PA.

e Beca FISss "Studies on the reinnervation capabilities of the peripheral
nervous system, 1990.

eBECA (Expte. 92-1085-C0O2-02). Interfase neuronal: Disefio Yy
desarrollo de un sistema neurofuncional biocompatible.

eBeca FISSss (Expte.:94/1451). Nutricion parenteral versus enteral en
los pacientes gastrectomizados por cancer gastrico.

eBeca FISSss (Expte.96/0926)."Estudio de la eficacia del tratamiento
ambulatorio versus ungreso hospitalario de los pacientes con
hemorragia digestiva alta no complicada".

eBeca de Investigacion Fundaciéon Privada Reddis. Estudio de los
movimientos y presiones a realizar en el pie para reproducir la marcha.
1996-1997.

eAyuda para acciones especificas de soporte a la Investigacion
(ACCESO05). Evolucion del angulo Q durante la marcha en descenso
en individuos sanos. Interpretacion biomecanica. 2004-2006.

e Solicitud de ayuda a la investigacion en Fisioterapia. Col.legi de
Fisioterapeutas de Catalunya. El vendaje funcional: ¢afecta la
propiocepcion? 2005-2008.

e Convocatoria Fundacion La Maratd de TV3 (2006) - Proyectos de
investigacion biomédica de excelencia sobre el dolor crénico.
Development and application of a multidisciplinary treatment program
of fibromyalgia adapted to patients with low educational level. 2008-
2011.

Revistas donde han publicado:

e Acta Anatomica. 1996.

¢ Acta Neurolégica Scandinavica 1989, 1990, 1995, 2007.

¢ Agathos, 2005.

o American Journal of Neuroradiology 2002.

e American Journal of Surgery. 1990.

¢ Anatomia, Histologia, Embriologia. 1998.

¢ Annals of Surgery,1990.

¢ Archives of Surgery. 2004.

¢ Archivo Espariol de Morfologia. 1998.

¢ Archivos de bronconeumologia, 2007.

¢ Archivos de la Sociedad Espafiola de Oftalmologia. 1997, 1998, 1999,
2000.

¢ Association de Recherche, d’Etude et de Formation pour la Fonction
Soignante, 2005.

e Atencion Primaria, 2002.

¢ Atherosclerosis 2006.

e Biomecénica, 1993, 1995.

e Catheterization and cardiovascular interventions, 2003.

¢ Cell and Tissue Banking. 2000.

¢ Cells Tissues Organs. 1999.

¢ Cephalalgia 1990.

¢ Cerebrovascular Diseases 2005, 2006, 2007.

o Chirurgie de la main, 2001.

e Circulation 2003, 2007, 2008.

¢ Contact Lenses and Anterior Eye. 1998.

e Digestive Surgery, 1989, 1998.

e European journal of epidemiology 2001.

¢ European Journal of Anatomy. 2001, 2002.

e European Journal of Morphology. 1997.

e European Journal of Neurology 2008.

¢ European Journal of Ophtalmology. 1996.

e European Neurology 2001.

e European Radiology 2005.

e European Spine Journal 2006

o Fisioterapia 1999, 2000.

o Gastroenterologia y Hepatologia. 1997.




¢ Gastrointestinal Endoscopy 1998, 2004.

e Headache 2005.

e International Journal of Primatology.

e [talian Journal of Anatomy and Embryology. 1995.

e Jano 1996, 2007.

e Journal of cerebral blood flow and metabolism 2003, 2007.

e Journal of Neuroimaging 2006.

e Journal of Neurological Sciences. 2006.

¢ Journal of Neurology 2006.

e Journal of Neurosurgery 2003.

¢ Journal of thrombosis and haemostasis. 2007.

e Journal of Vascular Surgery 2003, 2004, 2007, 2008.

e Lancet 2000, 2004; 355: 1949-1954.

e Le Bulletin de la Société Médicale Balint, 2006.

* Medicina Clinica 1989, 1999, 2001, 2003, 2004, 2005, 2006, 2007.

¢ Neurologia 1988, 1989, 2001, 2003, 2004, 2005, 2006, 2007, 2008.

* Neurology 2000, 2002, 2004, 2005, 2006, 2007

¢ Neuroscience Letters 2006, 2008.

¢ Pediatric Rehabilitation 2003.

¢ The British Journal of Surgery 1991.

e The European Respiratory Journal, 1990.

e The New England Journal of Medicine 2004, 2005, 2006.

¢ Radiology. 2004.

e Residential, 2003.

e Revista de Cirugia ortopédica y traumatologia, 2007.

¢ Revista de Fisioterapia, 2006.

e Revista de la Sociedad Espafiola de Medicina Fisica y Rehabilitacion.
1992.

¢ Revista de la Sociedad Espafiola del Dolor, , 2001.

¢ Revista de Patologia de la Rodilla, 1996.

¢ Revista del pie y tobillo 2003.

¢ Revista Espafiola de Enfermedades Digestivas 2001.

¢ Revista Espafiola de Fisiologia, 1989.

¢ Revista Espafiola de Medicina Nuclear 2005

¢ Revista Espafiola de Trauma y Ortopedia 2003.

¢ Scandinavian Journal of Gastroenterology, 2003.

e Scoliosis 2006

e Stroke 1995, 1999, 2000, 2001, 2002, 2003, 2004, 2005, 2006, 2007,
2008.

¢ Studies in Health Technology and Informatics, 2002, 2006, 2008.

e Studium Ophtalmologicum. 1995, 1996.

e Surgery, Gynecology & Obstetrics, 1984.

Thrombosis and Haemostasis. 2004.

Vinculaciéon con la Escuela

% Profesores contratados a dedicacion completa: 17,46
% Profesores contratados a dedicacién parcial: 82,54

Adecuacién alos ambitos
de conocimiento

La titulacion, el ambito de estudio, su trayectoria académica, cientifica y
profesional hacen que el profesorado de adecue a la titulacion tanto en
los bloques de formacién basica, formacién nuclear, menciones y
optatividad.

Informacién adicional

Es importante que el profesorado conozca la profesion, por ello un
57,14 % del profesorado es diplomado en fisioterapia ejerciendo la
profesion.

Ademas del profesorado perteneciente al Centro que imparte docencia en la titulacion, se
cuenta con la colaboracion del siguiente personal docente de otros centros:

e Escuela de Capacitacion Agraria y Ecuestre (ECAE): personal de la escuela para la
imparticion de clases de introduccién al mundo y manejo del caballo. Esta Escuela




pertenece al Departamento de Agricultura, Alimentacién y Accién Rural de la
Generalitat de Catalunya, y ésta garantiza que estos profesionales estan en posesion
de la titulacion correspondiente a la funcion que desempefian.

» Otros recursos: Personal de Administraciéon y Servicios

Vinculacion con la Escuela Personal de Sistemas Informéaticos y Comunicaciones:

4 personas a tiempo completo

Formacion y experiencia 4 Ingenieros Técnicos en Informatica de Gestion.

Profesional

Son especialistas que por capacidad, formacion y experiencia
dan un éptimo servicio a toda la red fisica y de datos.

Adecuacién a los ambitos
de conocimiento

Otro personal de soporte, de gestidn y de administracion y servicios:

Personal de . Experiencia Dedicacién laboral
apoyo s profesional
Servicio de 6 personas: personal laboral Con afios de | Mantenimiento del hardware y
Informética y (categorias: 4 técnicos superiores, | experiencia | software de las aulas tanto las
Multimedia 2 técnicos medios). de teoria como las aulas de
informéatica, seminarios y
despachos del personal.
Web Master y Community
Manager
Gestion 7 personas: personal laboral Con afios de | Gestion del expediente
Académica (categorias: 2 técnicos superiores, | experiencia | académico, asesoramiento e
y 5 administrativos). informacién a los usuarios y
control sobre la aplicacion de
las normativas académicas,
entre otras gestiones.
Biblioteca 3 personas: personal laboral Con afios de | Gestién, organizacion,
(categorias: 2 técnico superior, 1 experiencia | vigilanciay control de los
administrativo). diferentes servicios de la
biblioteca; registro, tramitacién
y gestion de pedidos de libros
y de cualquier material de
biblioteca
Servicios 7 personas: personal laboral Con afios de | Mantenimiento de
generales (categorias: 7 servicios experiencia | instalaciones y equipos,
generales). vigilancia, atencién al
teléfono, reparto de
correspondencia, cuidado de
jardines
Servicio de 1 personas: personal laboral Con afios de | Prestacion de apoyo
apoyo (categorias: 1 técnico superior). experiencia | Psicolégico i Psicopedagogico
psicolégico al estudiante
Servicio 1 personas: personal laboral Con afios de | Prestacion de servicio de
médico (categorias: 1 técnico superior). experiencia | atencion médica




Total personal 25

e Facultad de Medicina de la UAB

Profesorado y otros recursos humanos

» Personal académico

La Facultad de Medicina cuenta con una plantilla de profesorado de los cuerpos estatales
de catedréticos y de profesores titulares de universidad, de profesorado estable y temporal
contratado en el ambito autonémico, de profesores asociados contratados por la UAB y de
personal investigador en formacién. El profesorado ha sido seleccionado de acuerdo con
las disposiciones legales aplicables a cada categoria.

De ellos participan en el Grado de Fisioterapia, profesores vinculados a las unidades
docentes de Ciencias Médicas Basicas y de la UDIMAS.

El profesorado de la UDCMB mayormente tiene dedicaciéon a tiempo completo a la
universidad (docencia e investigacion), mientras que en el caso de la UDIMAS, los
profesores compaginan la labor universitaria con la asistencial.

Ademas del profesorado propio de la Facultad de Medicina, se incorpora a la docencia la
plantilla de fisioterapeutas del Hospital de I'Esperanca del IMAS, centro sanitario vinculado
a la UDIMAS. Actualmente la plantilla esta formada por 21 diplomados en Fisioterapia.
Todos en la actualidad estan realizando tareas de monitores de practicas de la EUIF
Gimbernat y también a la EUCS.

La formacion continuada de la plantilla de fisioterapia se lleva a cabo mediante la
participacion, organizacion y colaboracion en cursos, sesiones y jornadas tanto de caracter
interno como externo participando en trabajos de investigacién y de promocion de la salud.

La plantilla de fisioterapeutas del IMAS esta adscrita al Servicio de Medicina Fisica y
Rehabilitacién (SMF y RHB) del Hospital de 'Esperanca que cuenta con personal médico,
de enfermeria, auxiliar de enfermeria, logopeda, terapeutas ocupacionales y personal
administrativo.

Categoria académica
10 Catedraticos de Universidad

- 2 Catedraticos en el Area y el Departamento de Medicina

- Catedratico en el Area de Psiquiatria del Departamento de
Psiquiatria y Medicina Legal

- Catedratico en el Area de Anatomia y Embriologia Humana del
Departamento de Ciencias Morfol6gicas

- 2 Catedraticos en el Area de Bioquimica y de Biologia Molecular del
Departamento de Bioquimica y de Biologia Molecular

- Catedrético en el Area de Biologia Celular del Departamento de
Biologia celular, de fisiologia y de Inmunologia.

- Catedratico en el Area de Fisiologia del Departamento de Biologia
celular, de fisiologia y de Inmunologia

- Catedratico en el Area de Traumatologia y Ortopedia del
Departamento de Cirugia

- Catedratico en el Area de Farmacologia y Secretario del
Departamento de Farmacologia, de Terapéutica y de Toxicologia

15 Profesores Titulares de Universidad




- 2 Titulares en el Area de Biologia celular del Departamento de
Biologia celular, de fisiologia y de Inmunologia

- 3 Titulares en el Area de Bioquimica y de Biologia Molecular
del Departamento de Bioquimica y de Biologia Molecular

- 2 Titulares en el Area de Fisiologia del Departamento de
Biologia celular, de fisiologia y de Inmunologia

- 2 Titulares en el Area de la Historia de la Ciencia del
Departamento de Filosofia

- 1 Titular en el Area de Medicina Preventiva y de Salud Publica
del Departamento de Pediatria, Obstetricia y Ginecologia y de
Medicina Preventiva

- 1 Titular en el Area de Psiquiatria del Departamento de
Psiquiatria y Medicina Legal

- 1 Titular del Area de Radiologia y de Medicina Fisica del
Departamento de Medicina

- 3Titulares del Area de Medicina del Departamento de
Medicina

1 Profesor Lector de Universidad en el Area de Fisiologia del Departamento
de Biologia celular, de fisiologia y de Inmunologia

27 Asociados médicos, de los cuales 10 son doctores.
30 Profesores Asociados, de los cuales 9 son Doctores en Medicina, 1
Diplomado en Fisioterapia y Licenciado en Psicologia y 20 son diplomados

en Fisioterapia.

Total: 83 Profesores
En total, un 54% de la plantilla son doctores.

Experiencia docente,
investigadora y/o profesional

Experiencia docente:
La experiencia docente tedrica y practica de los profesores que impartiran
clase en fisioterapia es de un promedio de 17 afios.

Es importante remarcar que los profesores fisioterapeutas que se han
incorporado a la docencia provienen del ambito asistencial con
conocimientos y experiencia suficientes para valorar las necesidades reales
de la formacion en fisioterapia.

Experiencia investigadora:
A continuacion se presenta una relacion de algunos de las lineas de
investigacion y proyectos en los que participan profesores de la titulacion:

e  Tratamiento del hombro doloroso espastico del hemipléjico
vascular con toxina botulinica. ensayo clinico randomizado a doble
ciego.

e Tratamiento rehabilitador de la incontinencia urinaria de esfuerzo.
Estudio de dos programas de cinesiterapia
Tratamiento rehabilitador isquemia crénica miembros inferiores
Claudicacion Intermitente Vascular: Estudio Comparativo entre
dos programas de marcha dirigidos hospitalarios y uno de
recomendaciones ambulatorias

e Influencia de la ortesis antiequino de termoplastico en la asimetria
de la marcha del paciente hemipléjico

e Capacidad de conduccién en pacientes con secuelas de un
accidente vascular cerebral.

e Modelo predictivo de recuperacién motriz en pacientes con
accidente vascular cerebral

e Ejercicios isométricos y de potenciacion de raquis.

Estudio controlado sobre la eficacia y el coste de una valoracion e
intervencion en pacientes ancianos fragiles ingresados en una unida
de convalecencia geriatrica

e Ensayo clinico piloto de eficacia de la fenitoina tépica en la
cicatrizacion de las Ulceras por presion

e  Evaluacion nutricional en pacientes ingresados en una unidad de
convalecencia: Influencia de un programa de intervencién nutriciong




protocolizado.

Tratamiento rehabilitador de la isquemia crénica miembros
inferiores

Disefio e implantacién de un programa de telerehabilitacion para
patologia del aparato locomotor

Estudio RECT modficado: “Ensayo clinico aleatoriozado, doble
ciego y controlado con placebo para evaluar la eficacia, seguridad,
tolerabilidad y efectos farmacocinéticos/farmacodinamicos de una
exposicion predefinida de repinotan por via endovenosa en
pacientes con accidente cerebrovascular agudo isquémico

Efecto de la magnetoterapia en la clinica de la gonartrosis

Calidad de vida en el cuidador del hemipléjico vascular de edad
avanzada

Calidad de vida relacionada con la salud en pacientes con cancer
de mama sometidas a linfadenectomia axilar y en pacientes con
linfedema tras tratamiento quirdargico por cancer de mama.
Valoracion isocinética tras protesis total de rodilla

Reeducacion de la anastomosis Hipogloso-facial.

Valoracién de una nueva estructura endoesquelética de carbono
en pacientes amputados de extremidad inferior.

Valoracién evolutiva de la PTR mediante dinamometria isocinética.
Factores de riesgo ocultos en el infarto agudo de miocardio
Factores de riesgo, evolucion y tratamiento de las enfermedades
cardiovasculares.

Determinantes genéticos y ambientales de la disfuncién vascular
en la hipertensién y en la cardiopatia isquémica

Factores de riesgo, evolucion y tratamiento de las enfermedades
cardiovasculares y sus mecanismos moleculares y celulares
(RECAVA).

Repercusion de la fractura de fémur en el hemipléjico

Bases biologicas de la estimulacion ambiental en enfermedades
neurodegenerativas. Estudios con ratones 3xTgAD para la
enfermedad de Alzheimer.

Medicina y regulacién social en la Espafia del siglo XX.

Deteccion de mutaciones del gen CFTR y cribado de aneuploidias
en ovocitos de mujeres con doble factor de riesgo

Estudio de la inestabilidad gendmica constitucional y de los
desequilibrios genéticos en el cancer de vejiga urinaria
Neuroproteccion potencial del tratamiento con salicilatos fluorados
en dos modelos animales de esclerosis miltiple
Transplantamiento celular para la reparacion de dafios en el
sistema nervioso central

Nuevas reservas de calcio intracelular y mecanismos de apoptosis
en las neuronas

Mecanismos implicados en la muerte apoptética por TNFalfa en
isquemia cerebral

Caracterizacion de la accion neurotrofica del fragmento c-terminal
de la toxina tetanica: evaluacion de su capacidad terapéutica en el
tratamiento de enfermedades degenerativas

Identificacion de inhibidores especificos de la actividad
transcripcional de la beta-catenina en la progresién tumoral
Desarrollo, patrones de distribucion de las arterias coronarias en el
corazén humano

Estudio de correlaciones anatomo-ontogénicas de variaciones y/o
malformaciones que afecten al cos humano

Estudio anatémico del sistema linfatico aplicado a la técnica del
ganglio centinela

Desarrollo de neuroproétesis bioelectronicas

Bioquimica y Biologia Molecular Del Sistema Nervioso

Cirugia Plastica

Cicatrizacién de las heridas

Cirugia Ortopédica y Traumatologia

Farmaco epidemiologia y farmacovigilancia. Estudio de utilizacion
de medicamentos

Ensayos clinicos para el desarrollo de nuevos medicamentos




Patologia Neuromuscular: Paralisis Del Enfermo Critico
Enfermedades Vasculares Cerebrales

Radiologia Y Medicina Fisica

Anatomia de los vasos del sistema nervioso central humano
Estudio de correlaciones anatomo-ontogénicas de variaciones y/o
malformaciones que afecten al cos humano

¢ Neurologia de la Conducta y Neuropsicologia

e Neurobiologia y Neurogenética de los Trastornos Afectivos

e Neurogenética y Epidemiologia de les Patologias Ansiosas

Experiencia Profesional:
La actividad docente e investigadora es la primera ocupacion para 25
profesores, y todos estan orientados hacia las ciencias de la salud.

Los profesores de las asignaturas especificas de fisioterapia, tanto teéricas
como practicas, realizan actividades en el ambito asistencial de fisioterapia
en instituciones publicas.

A continuacion se presenta una relacion de algunas de las actividades
profesionales:

- Jefe del Servicio de Medicina Fisica y Rehabilitacion desde 1988
y Profesor Asociado Médico del Area de Radiologia y de Medicina
Fisica del Departamento de Medicina

- Médico adjunto y Jefe de Seccidn en el Servicio de Medicina
Fisica y Rehabilitacion del IMAS desde 2002

- Supervisora de Terapeutas en Funciones desde 2004

- Jefe de Servicio de Cirugia Ortopédica y Traumatologia del
IMAS desde 2003 y Catedratico en Cirugia Ortopédica y
Traumatologia del Area de Traumatologia y Ortopedia del
Departamento de Cirugia

- Jefe de Seccion del Servicio de Geriatria desde 1995 y profesor
titular del Area y del Departamento de Medicina

- Médico del Servicio de Medicina Fisica y Rehabilitacion con
categoria de jefe clinico del IMAS y medico adjunto desde 1988 y
Profesor Asociado Médico del Area de Radiologia y de Medicina
Fisica del Departamento de Medicina

- Jefe del Servicio de Neurologia del IMAS desde 2004

- Médico Adjunto del Area de Fisioterapia del Servicio de Medicina
Fisica y Rehabilitacion del IMAS desde 2002

- Médico Adjunto del Area de Fisioterapia del el Servicio de Medicina
Fisica y Rehabilitacion del IMAS desde 1991

- Médico Adjunto del Area de Fisioterapia en el Servicio de
Medicina Fisica y Rehabilitacion del IMAS desde 1997

- Jefe del Area de Fisioterapia del Servicio de Medicina Fisica y
Rehabilitacion IMAS del IMAS desde 2004

- Jefe de Seccion del Servicio de Medicina Fisica y Rehabilitacion
del IMAS desde 2002

- Jefe clinico del Servicio de Medicina Fisica y Rehabilitacion del
IMAS desde 1991

- Médico adjunto del Servicio de Medicina Fisica y Rehabilitacion
del IMAS desde 2005

- Jefe de seccion de la Unidad de Cardiologia del IMAS desde 1990
y Profesor Asociado Médico del Area y del Departamento de
Medicina

- Supervisor de Fisioterapia del Servicio de Medicina Fisicay
Rehabilitacion del IMAS desde 2004

- Fisioterapeuta del Hospital de 'Esperanca desde 1970

- Fisioterapeuta del Hospital de 'Esperanga desde 1975

- 4 Fisioterapeutas del Hospital de I'Esperanca desde 1980

- 3 Fisioterapeutas del Hospital de 'Esperanga desde 1984

- Fisioterapeuta del Hospital de 'Esperanga desde 1989

- Fisioterapeuta del Hospital de 'Esperanga desde 1996

- Fisioterapeuta del Hospital de 'Esperanga desde 2005

- 2 Fisioterapeutas del Hospital de 'Esperanca desde 1998

- Fisioterapeuta del Hospital de 'Esperanca desde 2004

- Fisioterapeuta del Hospital de 'Esperanca desde 2007




- 2 Fisioterapeuta del Hospital de I'Esperanga desde 2008
- Fisioterapeuta del Hospital de 'Esperanga desde 2009

Vinculacién con la Facultad El 43% del profesorado esta contratado a dedicacién completa.

El resto es profesorado contratado a tiempo parcial.

Adecuacion al ambito El ambito de estudio y su trayectoria académica y profesional hacen que el

de conocimiento profesorado se adecue a la titulaciéon tanto en los bloques de formacion
basica, comun de las ciencias de la salud, e impartida por una plantilla de
profesores del ambito de las ciencias médicas basicas, como a la formacion
especifica de fisioterapia, ya que la mayor parte de esta, corre a cargo de
fisioterapeutas y de médicos rehabilitadores, todos ellos, con una
trayectoria asistencial de reconocido prestigio.

Todos los diplomados en Fisioterapia seguirdn una formacién de programas de master y
doctorado para adaptarse a lo dispuesto en la Ley Organica 4/2007, de 12 de abiril por la
gue se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

El nimero de profesores fisioterapeutas que se ha presentado en la Memoria es s6lo un
punto de partida. Para la docencia de la primera promocién (80 alumnos) se cuenta con 21
diplomados en Fisioterapia, de la plantilla del Servicio de Fisioterapia del Hospital de
I'Esperanca (Unidad docente Parc Salut Mar - UDIMAS). Estos profesionales han aunado la
experiencia asistencial con la docente como profesores de practicas en la Diplomatura y en
el Grado de de Fisioterapia de la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud y la Escuela
Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia Gimbernat (ambas Escuelas Universitarias
adscritas a nuestra Universidad).

El peso de la docencia en el Grado de Fisioterapia de la UAB recaera basicamente sobre
los profesores fisioterapeutas y algunos profesores del area de medicina, especializados en
medicina rehabilitadora (ver tabla 1), cuya dedicacién docente sera exclusiva en el Grado
de Fisioterapia, mientras que el resto de profesores estaran implicados también en la
docencia de otros Grados.

Asimismo, la Facultad de Medicina estd articulando estrategias que se describen a
continuacién para que el namero de profesores fisioterapeutas de la plantilla se incremente
progresivamente.

El Grado de Fisioterapia es una titulacion de nueva creacidon que substituye a la
Diplomatura de Fisioterapia. Esta modificacién de rango académico esta representando un
cambio en las exigencias de titulacion de aquellos profesores que, si bien como diplomados
podian participar en la docencia de la Diplomatura, ahora para ser profesores del Grado
han de capacitarse para obtener el doctorado. En este sentido, se ha articulado un sistema
progresivo para que los 21 fisioterapeutas del Servicio de Rehabilitacion del Hospital de
'Esperanca (Unidad docente Parc Salut Mar - UDIMAS) realicen un Master Oficial de 120
ECTS, que les faculte para poder impartir docencia y realizar el doctorado (Ley Organica
4/2007, de 12 de abril por la que se modifica la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades). Para cumplir con estos requisitos de docencia en el Grado de
Fisioterapia, el Servicio de Rehabilitacion del Hospital de 'Esperanca esta subvencionando
a los fisioterapeutas cursos del Masteres Oficiales para que puedan acceder al doctorado.

Se ha previsto el siguiente calendario para la incorporacion del profesorado actualmente
diplomado en fisioterapia:

Curso 2009-2010:
4 Fisioterapeutas cursan el primer afio del Master Oficial

Curso 2010-2011:




4 Fisioterapeutas completan el Master Oficial con el segundo curso
9 Fisioterapeutas cursan el primer afio del Master Oficial

Curso 2011-2012:

4 Fisioterapeutas con Master Oficial se incorporan a la docencia

9 Fisioterapeutas completan el Master Oficial con el segundo curso
8 Fisioterapeutas cursan el primer afio del Master Oficial

Curso 2012-2013:

9 Fisioterapeutas con Master Oficial se incorporan a la docencia

8 Fisioterapeutas completan el Master Oficial con el segundo curso
Curso 2013-2014:

8 Fisioterapeutas con Master Oficial se incorporan a la docencia

Dado que el primer afio del Grado de Fisioterapia de la UAB esta conformado por materias
de caracter basico del ambito de las ciencias de la salud, los profesores que imparten estas
materias tienen un perfil docente diferente a los profesores que imparten las materias
propias de fisioterapia y que se concentran en los siguientes cursos, de segundo a cuarto.

El primer curso se impartira en la Unidad docente de Ciencias Médicas Basicas de la
Facultad de Medicina, donde los estudiantes compartirdn parcialmente docencia de
materias afines con las otras dos titulaciones del ambito de la salud que se imparten en la
Facultad, como Medicina y Enfermeria.

Los cursos de segundo a cuarto se impartirdn en la Unidad docente Parc Salut Mar -
UDIMAS. La Facultad de Medicina esta integrada también por las Unidades Docentes de
los Hospitales universitarios Sant Pau, Vall d’'Hebron, Germans Tris i Pujol, todas
vinculadas a instituciones sanitarias perfectamente dotadas de servicios de rehabilitacion y
cuenta con el Instituto Universitario Guttman, prestigioso centro en la rehabilitacién de
pacientes neuroldgicos. Ademas, estd acordada la firma de un convenio para que los
alumnos de la Facultad de Medicina puedan realizar practicas en el Hospital de San Rafael
de Barcelona, que dispone de un reputado Servicio de Rehabilitacion.

Esta realidad institucional ha de permitir integrar progresivamente a fisioterapeutas de estos
centros como profesores, habiendo en la actualidad siete fisioterapeutas que poseen
titulacion que les faculta para la docencia del Grado (un doctor y seis licenciados).

Por otra parte, la Facultad de Medicina de la UAB apuesta por un modelo docente en el que
los profesores del ambito clinico compaginen su labor asistencial con la docente, a través
de la figura de plazas vinculadas. De este modo el grado de dedicacion docente no tiene
porque ser bajo, ya que pueden hacerse contratos de profesores asociados de seis horas
semanales de docencia. No obstante, esta también previsto convocar plazas de dedicacion
exclusiva para profesores fisioterapeutas con doctorado, para que ademas de su actividad
docente e investigadora puedan dedicarse a tareas de coordinacion y de seguimiento del
grado. Esta estrategia permitira promociones del profesorado propio y/o la captacion de
profesores externos.

Por lo manifestado anteriormente se puede ver que se estan llevando a cabo toda una serie
de acciones que permitiran aumentar en el Grado el numero y la calidad de profesores
fisioterapeutas en los préximos afios.

Otra de las acciones imprescindibles sera la creacion de un departamento de Fisioterapia,
siguiendo el modelo que se ha aplicado para el Grado de Enfermeria (creacién del
Departamento de Enfermeria) que se ha comenzado a impartir en la Facultad de Medicina
el curso 2009-2010. La existencia de un departamento propio de Fisioterapia facilitara la
elaboracion de una plantilla de profesores, que fundamentalmente seran fisioterapeutas, asi



como el desarrollo de la docencia y de la investigacion propias del area de conocimiento de
Fisioterapia.

Tabla 1: Personal docente en el Grado de Fisioterapia

Categoria Titulacién Participacion docente en | Area de conocimiento
o o el Grado (so6lo
Académica académica Fisioterapia = F;
Fisioterapia y otros =
F+0)
1 | Catedratico Universitario Doctorado F+O Medicina
2 | Catedratico Universitario Doctorado F+O Psiquiatria
3 | Catedratico Universitario Doctorado F+O Anatomia y Embriologia Humana
4 | Catedratico Universitario Doctorado F+O Biogquimica y biologia molecular
5 | Catedratico Universitario Doctorado F+O Biogquimica y biologia molecular
6 | Catedratico Universitario Doctorado F+O Fisiologia
7 | Catedratico Universitario Doctorado F+O Biogquimica y biologia molecular
8 | Catedratico Universitario Doctorado F+O Traumatologia y Ortopedia
9 | Catedratico Universitario Doctorado F+O Farmacologia
10 | Catedratico Universitario Doctorado F+O Medicina
11 | Titular Universitario Doctorado F+O Biologia Celular
12 | Titular Universitario Doctorado F+O Fisiologia
13 | Titular Universitario Doctorado F+O Bioquimica y biologia molecular
14 | Titular Universitario Doctorado F+O Biogquimica y biologia molecular
15 | Titular Universitario Doctorado F+O Bioquimica y biologia molecular
16 | Titular Universitario Doctorado F+O Fisiologia
17 | Titular Universitario Doctorado F+O Fisiologia
18 | Titular Universitario Doctorado F+O Historia de la Ciencia
19 | Titular Universitario Doctorado F+O Historia de la Ciencia
20 | Titular Universitario Doctorado F+O Medicina
21 | Titular Universitario Doctorado F+O Medicina
22 | Titular Universitario Doctorado F+O Medicina
23 | Titular Universitario Doctorado F+O Medicina
24 | Titular Universitario Doctorado F+O Pediatria
25 | Titular Universitario Doctorado F+O Psiquiatria




26 | Lector Doctorado F+O Biologia Celular
27 | Asociados Médicos Doctorado F+O Anatomia y Embriologia Humana
28 | Asociados Médicos Doctorado F Medicina
29 | Asociados Médicos Doctorado F Medicina
30 | Asociados Médicos Doctorado F+O Medicina
32 | Asociados Médicos Doctorado F+O Medicina
33 | Asociados Médicos Doctorado F+O Medicina
34 | Asociados Médicos Doctorado F+O Medicina
35 | Asociados Médicos Doctorado F+O Medicina
36 | Asociados Médicos Doctorado F+O Medicina
37 | Asociados Médicos Licenciado F+O Medicina
38 | Asociados Médicos Licenciado F+O Medicina
39 | Asociados Médicos Licenciado F+O Medicina
40 | Asociados Médicos Licenciado F+O Medicina
41 | Asociados Médicos Licenciado F+O Medicina
42 | Asociados Médicos Licenciado F+O Medicina
43 | Asociados Médicos Licenciado F+O Traumatologia y Ortopedia
44 | Asociados Médicos Licenciado F+O Traumatologia y Ortopedia
45 | Asociados Médicos Licenciado F+O Traumatologia y Ortopedia
46 | Asociados Médicos Licenciado F+O Traumatologia y Ortopedia
47 | Asociados Médicos Licenciado F+O Cirugia
48 | Asociados Médicos Licenciado F+O Cirugia
49 | Asociados Médicos Licenciado F+O Cirugia
50 | Asociados Médicos Licenciado F+O Cirugia
51 | Asociados Médicos Licenciado F+O Cirugia
52 | Asociados Médicos Licenciado F+O Medicina Preventiva y Salud Pudblica
53 | Asociados Médicos Licenciado F+O Medicina Preventiva y Salud Publica
54 | Asociados D_iplomad(_) en |F Fisioterapia
Fisioterapia
55 | Asociados Diplomadoen |F Fisioterapia
Fisioterapia
56 | Asociados Diplomado en | F Fisioterapia
Fisioterapia
57 | Asociados Diplomado en | F Fisioterapia
Fisioterapia
58 | Asociados Diplomadoen |F Fisioterapia
Fisioterapia
59 | Asociados Diplomado en | F Fisioterapia
Fisioterapia
60 | Asociados Diplomado en | F Fisioterapia
Fisioterapia
61 | Asociados Diplomadoen |F Fisioterapia
Fisioterapia
62 | Asociados Diplomadoen |F Fisioterapia
Fisioterapia
63 | Asociados Diplomadoen |F Fisioterapia

Fisioterapia




64 | Asociados Diplomadoen |F Fisioterapia
Fisioterapia
65 | Asociados Diplomado en | F Fisioterapia
Fisioterapia
66 | Asociados Diplomadoen |F Fisioterapia
Fisioterapia
67 | Asociados Diplomado en | F Fisioterapia
Fisioterapia
68 | Asociados Diplomadoen |F Fisioterapia
Fisioterapia
69 | Asociados Diplomado en | F Fisioterapia
Fisioterapia
70 | Asociados Diplomado en |F Fisioterapia
Fisioterapia
71 | Asociados Diplomadoen |F Fisioterapia
Fisioterapia
72 | Asociados Diplomado en | F Fisioterapia
Fisioterapia
73 | Asociados Diplomado en | F Fisioterapia
Fisioterapia
74 | Asociados Diplomado en |F Fisioterapia
Fisioterapia
75 | Asociados Licenciado en | F+O Psicologia
Psicologia
76 | Asociados Doctor F+O Anatomia y Embriologia Humana
77 | Asociados Doctor F+O Anatomia y Embriologia Humana
78 | Asociados Doctor F+O Biologia Celular
79 | Asociados Doctor F+O Medicina Preventiva y Salud Publica
80 | Asociados Doctor F+O Medicina Preventiva y Salud Publica
81 | Asociados Doctor F+O Psiquiatria
82 | Asociados Doctor F+O Enfermeria
83 | Asociados Doctor F+O Enfermeria




» Otros recursos humanos disponibles

El Grado de Fisioterapia se integra dentro de la estructura de la Facultad de Medicina en
dos de sus seis unidades docentes: Unidad Docente de Ciencias Médicas Bésicas y Unidad

Docente Hospitalaria Parc Salut Mar.

El personal de apoyo para este grado se detalla a continuacion:

Adecuacion alos ambitos de

Personal de Vinculacion ala Experiencia | conocimiento relacionados con el
apoyo Universidad profesional* .
titulo
Unidad de 1 administradora Mas de 10 afios | Colabora con la administracién y el equipo
Apoyo a la (laboral LG1) de experiencia |de Decanato en la gestion de las
Direccidn enla instalaciones, en recursos humanos, en el
3 secretarias de Universidad. control presupuestario, en la atencion a los
direccion usuarios de la comunidad universitaria, en
(funcionarias C1.22) el apoyo a proyectos estratégicos de la
Facultad, en la prevencion de riesgos
laborales, en los procesos de calidad, de
docencia, de evaluacién y de acreditacion.
Gestion 1 gestora responsable | Mas de 10 afios Asesoramiento técnico, administrativo y
Académica (funcionaria A2.24) de experiencia !

1 gestor de asuntos
académicos
(funcionario A2.22)

1 gestora de
programacion
docente (funcionaria
A2.22)

4 administrativos
(funcionarios: 1-
C1.22,1-C1.21, 2-
C1.18)

1 auxiliar
administrativa
(funcionaria D1.14)

enla
Universidad.

normativo al equipo de Decanato, a la

Coordinacion de la titulacion y a las
comisiones delegadas.
Elaboracion de informes, andlisis

estadisticos, procesos de calidad del ambito
del servicio, coordinacidn con las unidades
docentes hospitalarias, gestion  del
expediente académico, tramitaciébn de
titulos, asesoramiento técnico y ejecucién
en la planificaciéon docente, gestion de la
movilidad del alumnado, asesoramiento e
informacion a los usuarios y gestién de las
resoluciones y mantenimiento del contenido
académico publicado en las web de la
universidad.

Biblioteca de

1 técnica responsable

Mas de 10 afios

Asesoramiento, informacién y atencién

Medicina (funcionaria A1.24) de experiencia L
enla es_peC|aI_|zada al alumnadp, al profe_sora_qo
3 bibliotecarias Universidad. e_|n_vesthad0res en ’T‘f’“e”a y actuallzqcmn
(funcionarias: 2- blbllog_ra_flca. Formaciéon y asesoramiento
A2.23, 1-A2.20) especializado a toda la comunidad de la
" ' Facultad sobre fuentes de informacion
2 administrativos especializadas, gestor de refe_rencias,
(funcionarios C1.21) derechos t_de_ autor, acceso abl_erto y
' depositos digitales para la elaboracion del
1 auxiliar TI_:G y funcionamiento_ de_lla Biblioteca.
administrativa D|fgs_|on de la |nvest|gaC|9n y de Ias_
(funcionaria D2.16) act|V|dade_s del PDI a través de blogs i
redes sociales.
1 auxiliar de servicio
(laboral LG4)
Servicio de 1 técnico responsable | Mas de 10 afos ., . .
Informatica (laboral LG1) de experiencia Atencion y asesoramiento en materia de las

Distribuida de la

en la

tecnologias de la informacion y de la




Facultad de 4 técnicos Universidad. comunicacion (TIC) a los usuarios
Medicina especialistas (profesorado y alumnado), mantenimiento
(laborales: 1-LG2, 3- de los equipos informaticos i multimedia
LG3) (hardware y software) del aulario y
despachos del profesorado, mantenimiento
de servidores informaticos del centro, y de
los espacios de investigacion, participacién
en proyectos transversales TIC de la
Facultad.
Centro de 1 técnica responsable | Entre 5y 20 Asesoramiento restacion de servicios a
Recursos (laboral LG2) afios de los docentes e igvgsti adores la creacién de
Docentes experiencia en lataformas interactig\]/as apoyo a la
3 técnicos la Universidad Ereacién de documentacié);l aLE)di)(;visual
(laborales:1-LG1, 2- | enelambito de |\ ivedia * Elaboracion  de tutoriale)s/
LG3) la informatica. : o
- interactivos  sobre temas  docentes,
Los dltimos 7 o . , e
~ : procesos administrativos, implantacién de
afios dedicados o .
aplicaciones para profesorado y unidades
a las nuevas - I
i de servicio. Creacion de los entornos
tecnologias del . .
mundo virtuales co_rrespo_nd|entes para_el acceso
. . del wusuario. Disefio, actualizaciéon vy
multimedia. s P
mantenimiento de paginas web.
Servicio 1 técnica responsable | Mas de 10 afios Control de acceso cierre del edificio
Logistico y (laboral LG2) de experiencia | . o Y S, o '
informacion al usuario. Gestion y revision de
Punto de en la los espacios docentes y su equipamiento
Informacién 1 técnica adjunta Universidad. P es y quipar
material 'y audiovisual. Gestion vy
(laboral LG3) o . : e
mantenimiento de las instalaciones. Gestién
4 aundliares de e Ia facuad. Colaboracion en el disero de
servicio (laborales ’ . L
LG4) Ios_plapes de emergencia y evacuacion.
Activacion, seguimiento y ejecucién de
acciones en casos de emergencia.
Coordinacion de los equipos de primeros
auxilios del centro.
Apoyo 1 auxiliar Mas de 5 afios | Coordinacion y seguimiento integral de los

administrativo

administrativa
(funcionaria D1.14)

de experiencia
enla
Universidad.

procesos administrativos, econdémicos,
académicos y de investigacion.
Asesoramiento y atencion al profesorado y
al alumnado en los procesos delegados.
Apoyo administrativo a los 6rganos
directivos responsables de la docencia de
grado. Apoyo técnico en los laboratorios
para los proyectos de investigacion de su
area de conocimiento.

Apoyo en la preparacion del material de
laboratorio, de las pruebas, reactivos, etc.,
para la realizacion de la docencia practica
en los laboratorios de los que son
responsables.

Gestion
Econémica

1 gestora responsable
(funcionaria A2.23)

3 administrativos
(funcionarios: 2-
C1.22,1-C1.18)

1 auxiliar
administrativa
(funcionaria D1.14)

Mas de 10 afios
de experiencia
en la
Universidad.

Coordinacion de los tramites econémicos de
su ambito y la gestion del presupuesto de la
Facultad, y de los servicios que dependen
de la administracion del centro. También
apoya y contabiliza el presupuesto del
Consejo de Estudiantes.




1 Unidad
Docente
Hospitalaria

1 gestora responsable
(funcionaria A2.23)

1 bibliotecario
(funcionaria A2.20)

Entre 5y 20
afios de
experiencia en

la Universidad.

Gestién, atencién y asesoramiento a los
usuarios (profesorado y alumnado) de las
unidades docentes hospitalarias donde se
imparte el grado.

Coordinacion con la administracion del
centro en temas relacionados con el edificio

2 administrativos docente de cada unidad.
(funcionarios: 1-
C1.21,1-C1.18)

1 auxiliar
administrativo
(funcionario D1.14)

3 auxiliares de
servicio (laborales:
LG3y LG4

*Esta informacion esta sujeta a cambios periédicos debido a la movilidad del personal por motivos
mayoritariamente de carrera profesional.

Prevision de profesorado y otros recursos humanos necesarios.

Los centros disponen del personal necesario para el correcto funcionamiento de la titulacion
y su régimen de funcionamiento y la naturaleza de las instituciones otorgan capacidad de
contratacion y autonomia en la gestion econémica. Ante las eventualidades de futuras
necesidades se podré hacerles frente con agilidad y presteza.

El hecho de ampliar el numero de créditos en los nuevos titulos de grado y alargar su
duracion a 4 cursos no supondra un incremento en el nimero de profesores, sino que parte
del profesorado a tiempo parcial asumird mayor carga docente a la actual.

Progresivamente se ira incrementando el nimero de profesores doctores de la titulacion
mediante las siguientes medidas:

- Formacién de los actuales profesores de plantilla como doctores.

- Contratacién de nuevo profesorado doctor para las proximas necesidades de
profesorado.

- Sustitucion gradual del profesorado actual que no posea el titulo de doctor por
doctores en aquellas areas que sea posible.

Con estas medidas se espera alcanzar el 50% de profesorado doctor para asi cumplir con
lo dispuesto en la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril por la que se modifica la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.




7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

En este apartado relacionamos los recursos materiales y servicios por centros de
imparticion del titulo.

e Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia Gimbernat
7.1 Justificacion de la adecuacién de los medios materiales y servicios disponibles

La docencia del nuevo grado de Fisioterapia se impartira en el edificio de la Escuela de
Enfermeria y Fisioterapia Gimbernat, situado en la Avenida de la Generalitat s/n, de
Sant Cugat del Vallés (Barcelona).

El edifico cuenta con un total de 10.000 m? distribuidos en diferentes tipologias de aulas
y espacios de servicio.

e Aulas:
= 9 aulas para docencia tedrica con capacidad para 125 personas. Estan
equipadas con los medios audiovisuales necesarios, tales como, ordenador con
conexién a Internet, video, cafidén proyector, altavoces y microfono; todas estan
climatizadas y disfrutan de luz natural. Cuentan con sillas no fijadas al suelo
para poder hacer diferentes distribuciones de clase.

» 14 aulas para docencia préactica, 11 de ellas con capacidad para 24 personas, y
3 de ellas con capacidad para 15 personas. Estan equipadas con los medios
audiovisuales necesarios, tales como, ordenador con conexiéon a Internet, video,
cafidn proyector, altavoces y micréfono; todas estan climatizadas y disfrutan de
luz natural. Disponen de camillas especificas (hidraulicas y convencionales), asi
como de todo el material de apoyo necesario.

e Seminarios:
= 1 aula de seminarios con capacidad para 20 personas. Equipada con sillas y
mesas.

¢ Biblioteca:
= 225 puestos de lectura,
» Fondo bibliografico disponible: 6.250 documentos, 33 subscripciones a
publicaciones periédicas y 300 documentos audiovisuales.

e Aulas de Informética:

» 1 aula de informética con una capacidad aproximada de 100 plazas. Los
ordenadores cuentan con sistema operativo Windows XP y Windows Vista,
estan interconectados en red, cuentan con conexion a Internet y los programas
disponibles son Internet Explorer 7.0. y Microsoft Office Versién 2002.

e Salas de estudio:
» 2 salas de estudio con una capacidad de 25 alumnos por sala. Estan equipadas
con sillas y mesas.

e Equipamientos especiales:
= 1 sala de profesores con capacidad para 12 personas. Cuenta con dos
ordenadores y conexion a Internet.



= 3 despachos utilizados por los miembros del equipo de estudios.

= 6 despachos para profesores dotados de ordenadores y conexiéon a Internet.

» 1 secretaria dotada con 3 terminales informéticos en la que trabajan cuatro

miembros del PAS para dar soporte a las tareas del equipo de estudios y

atender todas las necesidades académicas y administrativas del alumnado.

1 consultorio médico.

1 consultorio psicologico.

1 consultorio SURF (Servei Universitari de Recerca en Fisioterapia).

Servicio de Cafeteria- autoservicio.

Wi-fi.

Instalaciones deportivas: 1 pista polideportiva.

Servicio de parking.

Para la realizacion de las practicas de determinadas asignaturas la Escuela

tiene acuerdos de colaboracién con hospitales e instituciones tales como:

o Escola de Capacitaci6 Agraria i Equestre, ECAE (practicas de
Hipocinesiterapia).

e Servicio de reprografia y fotocopias
= 1 servicio centralizado de reprografia y 2 puntos de autoservicio de fotocopias.

El disefio del edificio se realiz6 observando los criterios de accesibilidad universal de
conformidad a lo que dispone la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, sobre igualdad de
oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad.

Los servicios, equipamientos e infraestructuras que se han descrito, se ajustan a las
necesidades previstas para el desarrollo del plan formativo durante los cuatro cursos
académicos programados.

Para la realizacién de los practicum la Escuela tiene acuerdos de colaboracién con los
siguientes centros:

TIPO DE CENTRO NUMERO NUMERO
DE DE
CENTROS | TUTORES
HOSPITALES UNIVERSITARIOS Y 36 111
CENTROS SANITARIOS PUBLICOS
RESIDENCIAS GERIATRICAS 25 38
CENTROS ESPECIALIZADOS EN PEDIATRIA 4 6
CENTROS DEPORTIVOS 4 8
MUTUAS LABORALES 97 210
CLINICAS PRIVADAS 11 20
ESCUELAS DE EDUCACION ESPECIAL 18 22
CENTROS ESPECIALIZADOS EN 5 8
NEUROLOGIA
TOTAL 200 423




e Grado de Fisioterapia UAB (Facultad de Medicina)
7.1 Justificacion de la adecuacién de los medios materiales y servicios disponibles

Los servicios, equipamientos e infraestructuras descritos a continuacion, se ajustan a las
necesidades previstas para el desarrollo del plan formativo durante los cuatro cursos
académicos programados y se ajustan a los criterios de accesibilidad universal y disefio
para todos (Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacién y accesibilidad universal de las personas con discapacidad).

Tanto la descripcion de los recursos e infraestructuras disponibles como la estimacion de
los necesarios para la puesta en marcha del Titulo de Grado, se han establecido a partir de
un estudio de viabilidad para la puesta en marcha del Titulo de Grado en Fisioterapia Este
estudio, basado en las horas de presencialidad en aula y laboratorios de préacticas, ha
permitido estimar las necesidades del futuro Titulo de Grado.

La titulacion cuenta con los siguientes recursos materiales y de servicios en la Facultad de
Medicina de la UAB:

El edificio M, del campus de la Universitat Autonoma de Barcelona, con una superficie
préxima a los veinte cuatro mil cuatrocientos metros cuadrados, alberga la Unidad Docente
de Ciencias Médicas Basicas de la Facultad de Medicina.

Los responsables docentes y los responsables de los servicios administrativos trabajan de
forma conjunta para determinar y priorizar las inversiones necesarias para la creacién y
adecuacion de espacios suficientes para acoger y dar servicio a la ensefianza de todas las
titulaciones. También velan constantemente para garantizar la implantacion de nuevas
tecnologias de soporte a la docencia en aulas y laboratorios de practicas, apostando por la
calidad y la mejora continua en la oferta de aulas, laboratorios, seminarios y salas y en su
equipamiento y servicios.

Se cuenta con el apoyo de una unidad de mantenimiento, una unidad de técnicos
audiovisuales, una unidad de educacion médica y una unidad de recursos multimedia cuya
prioridad de intervencion es la atencién a cualquier espacio o instalacion destinados a la
docencia.

ACCESIBILIDAD

a. Campus

Los Estatutos de la UAB especifican en el articulo 3.1 las aspiraciones que orientan al
gobierno de nuestra universidad: "Para desarrollar sus actividades, la Universidad
Autonoma de Barcelona se inspira en los principios de libertad, democracia, justicia,
igualdad y solidaridad". Nuestra comunidad ha manifestado a lo largo de los afios su
sensibilidad por la situacion de las personas con discapacidad, particularmente en relacion
con el alumnado. Por otra parte, se han llevado a cabo una serie de iniciativas orientadas a
favorecer la inclusion en el caso del personal de administracién y servicios y del personal
académico.

La Junta de Gobierno de la Universitat Autonoma de Barcelona, aprob6 el 18 de noviembre
de 1999 el Reglamento de igualdad de oportunidades para las personas con necesidades
especiales, que regula las actuaciones de la universidad en materia de discapacidad. El
reglamento pretende conseguir el efectivo cumplimiento del principio de igualdad en sus
centros docentes y en todas las instalaciones propias, adscritas o vinculadas a la UAB, asi
como en los servicios que se proporcionan.



Para ello se inspira en los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos segun lo
dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad y que se
extiende a los siguientes &mbitos:

o El acceso efectivo a la universidad a través de los diversos medios de transporte.

¢ Lalibre movilidad en los diferentes edificios e instalaciones de los campus de la UAB.

e La accesibilidad y adaptabilidad de los diversos tipos de espacios: aulas, seminarios,
bibliotecas, laboratorios, salas de estudio, salas de actos, servicios de restauracion y
residencia universitaria.

e El acceso a la informacion, especialmente la académica, proporcionando material
accesible a las diferentes discapacidades y garantizando la accesibilidad de los
espacios virtuales.

e El acceso a las nuevas tecnologias con equipos informaticos y recursos técnicos
adaptados.

Ademas, la UAB a través del Observatorio para la lgualdad, tiene establecido un Plan de
accion la para la iqualdad de oportunidades para las personas con discapacidad con el
propésito de agrupar en un solo documento el conjunto de iniciativas que se llevan a cabo,
a la vez que se asume como responsabilidad institucional la inclusién de las personas con
discapacidad, con el objetivo de hacer la comunidad un espacio inclusivo.

b. Edificios

El acceso a los edificios y a los diferentes espacios, aulas y laboratorios, se puede realizar
mediante ascensores, plataformas elevadoras y rampas, por lo que esta adaptado para
personas discapacitadas asi como también lo estan los servicios higiénicos.

AULAS DE DOCENCIA CON EQUIPAMIENTO DOCENTE MULTIMEDIA FIJO

El edificio M cuenta con un total de 17 aulas con equipamiento docente multimedia.

Con anterioridad a cada curso académico se disefia la ocupacion del aulario en funcién de
las necesidades de los estudios, horarios y capacidades, con la finalidad de optimizar los
recursos y garantizar que se cubra de forma adecuada toda la demanda. Las instalaciones
actuales incluyen:

1 aula con mobiliario fijo con capacidad de 355 plazas.

1 aula con mobiliario fijo con capacidad de 251 plazas.

1 aula con mobiliario fijo con capacidad de 248 plazas.

1 aula con mobiliario fijo de 70 plazas.

1 aula con mobiliario fijo de 192 plazas.

1 aula con mobiliario fijo de 107 plazas.

1 aula con mobiliario modular de 60 plazas.

8 aulas con mobiliario modular de entre 24 y 36 plazas.

1 aula con mobiliario modular (sillas de pala) con capacidad de 85 plazas.
1 aula equipada para videoconferencia con capacidad 58 plazas.

Todas las aulas estan equipadas con ordenador, videoproyector, conexion a Internet, wifi,
tarima, pizarra con sistema de iluminacién y pantalla de proyeccion acoplada a un carril de
desplazamiento. También disponen de mesa multimedia que permiten la gestion de la
magquinaria, el control centralizado del software y la seguridad del conjunto.

Existe instalacién de megafonia en 8 de las aulas de mayor capacidad.


http://www.uab.cat/web/l-observatori/discapacidad-1345697312568.html
http://www.uab.cat/Document/675/852/Pla_accio_discapacitats_definitiu.pdf
http://www.uab.cat/Document/675/852/Pla_accio_discapacitats_definitiu.pdf

LABORATORIOS

Respecto a la dotacién de laboratorios docentes, se cuenta con 10 laboratorios de las
Areas de Fisiologia, Histologia, Biofisica, Genética Humana, Anatomia y Bioquimica y 1
Sala de Diseccion.
Todos los laboratorios estan equipados con las instalaciones de fluidos, el mobiliario y las
condiciones de seguridad reguladas y su dotacion técnica varia segun el &mbito de uso de
cada uno de ellos.

Todos los laboratorios actuales disponen de personal especializado de soporte que se
ocupa, ademas, de ayudar en la preparacion de las practicas, de mantener las
instalaciones y el instrumental en perfectas condiciones de uso y de controlar y cursar las
demandas de reposicion de los stocks. También colaboran en las decisiones de reparacion,
ampliacion o renovacion de equipos y material. Este personal recibe formacion permanente
en materia de seguridad y prevenciéon asi como de una amplia oferta de cursos de reciclaje
diversos, relacionados con su especialidad.

DOCENCIA NO PRESENCIAL — CAMPUS VIRTUAL

La adopcion de las TIC en la docencia tiene ya una larga tradicion en la UAB. La UAB ha
desarrollado una nueva plataforma que se ha puesto en marcha durante el curso
2007/2008 y gque incorpora nuevas y mejores herramientas de docencia y comunicacion
(https://cv2008.uab.cat/). Las figuras siguientes muestran la pagina de bienvenida — donde
se observan los espacios dedicados a la elaboracién de los planes de estudio — y la pagina
de inicio de una asignatura.
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AULAS DE INFORMATICA

En la Unidad Docente de Ciencias médicas Basicas se dispone de:

- un equipo técnico de 5 personas especialistas cuyos horarios se combinan para
garantizar la asistencia desde las 9 de la mafiana hasta las 9 de la noche.

- 5 SERVIDORES con diferentes especificaciones. Dan servicio a las necesidades
docentes del centro.

- 3 aulas informatizadas cuyos equipos se renuevan cada 4 afios por un sistema de
‘renting”, que nos garantiza la operatividad permanente de todos los ordenadores y sus
accesorios:

AULA 1 - Capacidad 48 alumnos. Puestos de trabajo: 24 equipos. Equipamiento:
Videoproyector, pantalla. Acceso alumnos: Practicas en horario libre de clase entre las
8:30h. y las 21:00h. Ubicada dentro de la biblioteca de Medicina.


https://cv2008.uab.cat/

AULA 2 — Capacidad 40 alumnos. Puestos de trabajo: 20 equipos. Equipamiento:
Videoproyector, pantalla. Acceso alumnos: Practicas y acceso en horario libre de clase entre
las 9:00h. y las 21:00h.
AULA 3 — Capacidad 40 alumnos. Puestos de trabajo: 20 equipos. Equipamiento:
Videoproyector, pantalla. Acceso alumnos: Practicas y acceso en horario libre de clase entre
las 9:00h. y las 21:00h.

Los equipos de todas las aulas anteriores son PC’s sobremesa Pentium Quad Core 4 Gb
Ram y 250 Gb de disco.
Software instalado en las aulas de informatica

Los ordenadores de las aulas de informatica de Medicina estan basados en el sistema
operativo Windows XP SP3 y tienen instalado en siguiente software:

Adobe Acrobat, Adobe Photoshop CS3, SAS 9.1.3, Animaciones de biologia Celular, Car,
Diccionario Mosby, DML - Histologia Basica, DML - Organografia Microscépica, ENESSIM
v.2.9.0, Epidat Bayes 3.1, Epi Info 3.5.1, Estadistica, HyperCell, ImageTool, Macromedia
Dreamweaver MX, Med Discovery, Microbis, Access, Excel, PowerPoint, Word, Mozilla
Firefox, Prism 3.0, PS 2.1.30, PsychSim 4.0, Quanto, QVT-Term, R 2.7.2, SPSS para
Windows, The Cochrane Library Plus, UB-Brain.

Existe en el campus un Servicio de Informatica centralizado que marca las lineas generales
de actuacion en el soporte a la docencia y a los usuarios en general.

Estos Servicios Informaticos facilitan el acceso a Internet desde cualquier punto de la red
de la universidad, ya sea mediante conexién directa o wifi, y permitiendo el acceso a los
usuarios de la UAB y de Eduroam.

Asi mismo, los citados Servicios Centrales son los responsables de la creacién de la
intranet de servicios (intranet.uab.cat), la adaptacién del campus virtual (cv2008.uab.cat) y
la creacion de un deposito de documentos digitales (ddd.uab.cat).

SALAS DE ESTUDIO

¢ 1 sala equipada con conexiones eléctricas y wifi con capacidad para 120 alumnos y
horario continuado de 8:30 a.m. a 20:30 p.m.

e 3 zonas de estudio y trabajo abiertas, repartidas en diversos puntos del edificio, con
mesas, conexiones eléctricas y wifi.

SALAS DE ACTOS Y DE GRADOS

Sala de Grados Medicina.

Capacidad: 80 plazas. Equipamiento: videoproyector, ordenador, micréfono inalambrico de
solapa y microfono inalambrico de mano, pantalla, pizarra, retroproyector, megafonia
inalambrica, conexion a la red informatica y DVD.

SALAS DE REUNIONES

e 1 Sala con capacidad para 50 personas en Medicina. Equipamiento de
videoproyector, ordenador, conexion a la red, wifi y pantalla.

e 1 Sala con capacidad para 12 personas y equipamiento basico en Medicina.

e Las salas y los seminarios de los departamentos y de los centros de investigacion
se utilizan también, en caso de necesidad, para la imparticion de conferencias
reducidas asi como para la realizacion de exposiciones orales por parte de
estudiantes.



BIBLIOTECAS

El Servicio de Bibliotecas de la UAB (SdB) esta formado por siete bibliotecas (Ciencia y
Tecnologia, Ciencias Sociales, Humanidades, Ciencias de la Comunicacién y Hemeroteca
General, Medicina (formada por cinco bibliotecas), Veterinaria y Biblioteca Universitaria de
Sabadell. Ademas de estas bibliotecas el SdB cuenta con una sala de estudio “24 horas”
(que abre durante los 365 dias del afio) con 400 plazas, ademas de otra sala con 358
plazas abierta diariamente en horario especial hasta la madrugada y durante las 24 horas
en épocas de examenes.

El SdB cuenta con la Certificacion de Calidad ISO 9001:2000 y el Certificado de Calidad de
los Servicios Bibliotecarios ANECA que garantizan un Optimo servicio al usuario y una
politica de mejora continua en relacién a sus necesidades.

La Carta de Servicios del SdB establece los servicios a los que pueden acceder los
usuarios:

e Consulta de fondo documental

e Espacios y equipamientos para el trabajo individual o en grupo, salas de formacion y
equipos para la reproduccion de fondo documental.

e Atencién de consultas e informacion mediante personal especializado en cuestiones
documentales

e Préstamo domiciliario de la mayor parte del fondo documental

e Formacién para conocer los servicios, los recursos y los espacios de las bibliotecas
y conseguir el mejor rendimiento

¢ Adquisicion de fondo bibliografico y documental para las bibliotecas de la UAB
también a partir de las peticiones de los usuarios

e Acceso remoto a una amplia coleccion de recursos digitales.
http://www.bib.uab.cat

El SdB tiene mas de 1 millén de titulos en sus colecciones, destacando los 13.675 titulos de
revistas, en formato digital y a texto completo, consultables desde cualquier punto del
Campus con acceso a Internet y desde casa a través del servicio VPN (Virtual Public
Network).

En el afio 2006 el SdB cred el repositorio institucional Diposit Digital de Documents,
http://ddd.uab.cat, un sistema de archivo y distribucién de material digital que acoge una
coleccion diversa en cuanto a formatos, tematica y tipologia de documentos:

= Materiales de curso (guias, programas de asignatura, modelos de examenes...)
= Librosy colecciones

= Publicaciones periddicas de la UAB

= Articulos y informes

=  Multimedia

= Bases de datos bibliograficas

= Fondos personales

Durante el afio 2008, el DDD ha tenido 5.530.886 millones de consultas.

El SdB forma parte del Consorci de Biblioteques Universitaries de Catalunya (CBUC) un
potente instrumento de colaboracion entre las distintas universidades catalanas.
Recientemente, y en el marco del CBUC, todas las bibliotecas universitarias de Catalunya
han adoptado el sistema informatizado de bibliotecas Millennium en sustitucion del que se
venia utilizando desde el afio 1989 (VTLS). Esto permite la catalogacion en cooperacion y
el intercambio de registros bibliograficos que alimentan al catalogo unico CUCC que da


http://ddd.uab.cat/

acceso a todos los recursos documentales de las universidades catalanas. Cuenta ademas
de un beneficioso programa de préstamo interbibliotecario que permite acceder y compartir
estos recursos entre sus distintos miembros. Por otra parte los programas de compras
bibliograficas del CBUC han contribuido a la negociacién directa con los editores para
poner las subscripciones de las revistas electrénicas al alcance de todos sus miembros,
evitando de este modo las duplicidades a la vez que se minimiza su coste. Toda esta
informacion se puede recuperar con el metabuscador Trobador, basado en las plataformas
tecnolégicas SFX y Metalib.

El CBUC tiene otros proyectos en los cuales también participa el SdB, como por ejemplo el
depdsito de Tesis Doctorales en Red, http://www.tesisenxarxa.net y el depésito de working
papers y trabajos de investigacion: Recercat, http://www.recercat.net . En octubre de 2008
se puso en marcha el proyecto de depoésito de descarga cooperativo GEPA en el cual el
SdB también participa con sus fondos bibliogréficos.

Biblioteca de Medicina

La Biblioteca de Medicina ubicada en el Campus de Bellaterra tiene una superficie total de
1.439m? repartidos en dos plantas. Cuenta con 325 puestos de lectura, 41 puntos
informatizados o multimedia, ademas de 4 cabinas para trabajos en grupo. El fondo
bibliografico esta formado por unas 27.471 monografias especializadas en ciencias de la
salud, y 1.662 titulos de revista de las cuales 153 estan en curso de recepcion, ademas de
tener acceso a los 13.675 titulos de revista en formato digital y texto completo que el SdB
pone a disposicion de toda la comunidad universitaria de la UAB.

A continuacién, se detallan los datos de los servicios que la BM (Bellaterra) presté a sus
usuarios durante 2008:

= Préstamo domiciliario: 16.395

= Consulta en las salas de lectura: 149.172 visitas y 24.296 consultas.

= Préstamo interbibliotecario: 163 articulos y 41 libros.

= Adquisicion de libros: por valor de 36.673 €

= Formacién de usuarios: 405 personas han asistido a diversos cursos organizados
por la BM.

UNIDAD DE EDUCACION MEDICA

Es una unidad como estructura de apoyo al equipo directivo de la Facultad de Medicina
para la mejora de la calidad de la docencia.
Las funciones de la Unidad de Educacién Médica son:
- Contribuir a la elaboracion de planes de estudios
- Asesorar en la implementacion de las propuestas del plan de mejora de la Facultad de
Medicina:
- Introducir los conceptos de atencién primaria en el plan de estudios y la
exposicion primera de los estudiantes al sistema sanitario
- Desarrollar los laboratorios de habilidades clinicas y simulaciones
- Desarrollar un programa de comunicacion incluyendo la relacibn médico-
paciente
- Desarrollar sistemas de evaluacion de los estudiantes
- Asesorar sobre innovacion docente a diferentes grupos de la UAB
- Difundir informacion en Educacion Médica
- Organizar seminarios, cursos Yy talleres en Educacion Médica segun las necesidades
identificadas por los docentes
- Desarrollar proyectos de innovacién e investigacion en Educacion Médica


http://www.tesisenxarxa.net/
http://www.recercat.net/

CENTRO DE RECURSOS DOCENTES

El CRD es un servicio de soporte y aprendizaje destinado a crear productos docentes de
calidad. Su objetivo es dar a conocer al profesorado las nuevas tecnologias del mundo
multimedia en el campo de la ensefianza y potenciar la participacién y autoaprendizaje del
alumnado. Este Centro de Recursos esta dotado de un equipo de personas y un
equipamiento informético destinados a digitalizar y elaborar material multimedia, ofreciendo
posteriormente a los estudiantes de la facultad, un amplio abanico de documentos que
podran ser consultados a través de la red.

SERVICIO DE REPROGRAFIA Y FOTOCOPIAS

Atendido por una empresa concesionaria, el edificio de Medicina tiene 1 punto de servicio,
en un local préximo a las aulas docentes. Los alumnos cuentan también con 2 maquinas
fotocopiadoras de autoservicio vinculadas a la Biblioteca, 1 impresora en blanco y negro de
autoservicio vinculada a las aulas de informética.

En un emplazamiento céntrico del campus, existe también un local de reprografia,
fotocopias en diversos formatos, encuadernaciones, etc. con un mayor nimero de
maquinas y personal, al que se puede dirigir cualquier alumno ya que todos los precios
estadn homologados.

LOCAL DE ESTUDIANTES

La Asociacién de Estudiantes dispone de un local interno en el edificio M, con dotacion de
mesas y ordenadores. Existe en la UAB un edificio especifico para todos los estudiantes
donde también, si lo desean, pueden solicitar un espacio para poder desarrollar actividades
concretas.

UNIDAD DOCENTE DEL IMAS

EDIFICIO
La Unidad Docente del IMAS esta ubicada en un edificio anexo al Hospital.

La superficie aproximada del nuevo edificio docente serd de unos 14.600 metros
cuadrados, correspondiendo 7.000 metros cuadrados a la primera fase y el resto a la
segunda fase.

Este edificio esta en fase de remodelacion, y se ha finalizado la primera fase antes del
inicio del curso académico 2009-2010, impartiéndose la docencia en los espacios ya
reformados.

Actualmente también existe un edificio anexo, un prefabricado, que dispone de aulas y
laboratorios, hasta su completa remodelacion en los dos préximos afos, desapareciendo
una vez se haya completada la segunda fase de la remodelacion.

Las instalaciones de este edificio se comparten con la Universitat Pompeu Fabra y con la
Escuela de Enfermeria del Hospital del Mar, englobadas dentro del llamado Campus
Universitario Mar.

Para llevar a término su actividad docente, cuenta ademas de los profesores y PAS, un
soporte técnico para las aulas, seminarios y laboratorios, que esta centralizado en el
campus de Bellaterra.

AULAS DE DOCENCIA CON EQUIPAMIENTO DOCENTE MULTIMEDIA DE USO PARA
LA UAB



El nuevo edificio esta dotado de los siguientes espacios docentes:
- Sala polivalente: 1

- Aula seminarios: 8

- Aula: 7

- Aula de informatica: 5

- Laboratorios: 8

- Aula de Habilidades Clinicas: 1

- Aula ABP: 1

- Sala de estudios: 1

Asimismo, el edificio anexo, prefabricado, dispone de los siguientes espacios docentes:
- Aula: 8

- Aula de Habilidades Clinicas: 2

- Aula seminarios: 3

- Laboratorio de microbiologia: 1

- Aula de informética: 1

- Aula ABP: 10

Tal como se ha indicado, los estudios que estan o se puedan adscribir a la Unidad Docente
Parc Salut Mar, tiene como punto comun, que los espacios donde se ha de impartir la
docencia son comunes a las tres instituciones que integran el Campus Universitario Mar.

Por tanto, estos espacios anteriormente enumerados, son de uso comun para las
titulaciones que estén adscritas a dicho Campus, sin que haya un espacio que sea propio
de forma independiente a una de ellas.

Las aulas de docencia, disponen de equipo informatico asi como cafibn de
videoproyeccion.

LABORATORIOS

Los diferentes laboratorios de uso comin para la Unidad Docente disponen del siguiente
material:

- 2 Aulas de Habilidades Clinicas: dotados con camilla y diferentes simuladores con la
finalidad de que los alumnos puedan realizar practicas, dotado de 1 cafdn de
videoproyeccién

- 1 Laboratorio de Microbiologia: dotado con 22 bunsens y equipamiento diverso (frigorifico,
mobiliario, microscopios ...)

- 1 Laboratorio de Anatomia Patoldgica: dotado con 31 microscopios, asi como cafion de
videoproyeccién

AULAS DE INFORMATICA.

Las aulas de informatica tienen como equipamiento cafién de videoproyeccién y pantalla.
Acceso de alumnos: practicas en horario libre de clase entre las 8 y las 20 horas.

Los equipos de las aulas tienen las siguientes caracteristicas técnicas:
Intel Core2 Duo CPU: E8500 a 3,16 GHz

Ram: 4 Gbytes

HD: 250 Gbytes

Intel (R)D CPU 3,40GHz
Ram: 512Mb
HD: 80 Gbytes



Aplicaciones instaladas:

Microsoft Windows XP SP3
Linux Fedora Corell
AntiVirus TrendMicro 8.0
Open Office 3.1.0
Microsoft Office 2007
Acrobat Reader 9

Mozilla Firefox 3.5.2

Client FTP Filezilla 3.20
Compressor 7zip 4.4.2
SPSS 15.0

SPSS 16.0.2

WinDVD 4.0

Java 6.0 Update 13

R 2.8.0

QuickTime 7.4.1
PDFCreator 0.9.6

Adobe Flash Player 10
Adobe Shockwave Player 10
Photoshop CS3

Car-Dom 1.1

Enessim 2.9.0

Med Discovery
Microbisome 1.5

Psychsim 4.0

AC3 Filter

Xvid 1.1.3

DivX 6.8

Ogg 0.995

EpiDat 3.1

Estadistica coleccion Team
Cochrane Library Plus
Real One Player 8
Terminal Service IMAS
Client Novell 4.91 sp5
Impresoras OCE en las aulas
Epilnfo-BioEdit-Mega 3.1
Deep Freeze 6

Aplicaciones disponibles para NAL:

Analitica 4.1.2
Atlas_TI

SPSS 15
SPSS 16

Curs ECG
DW2000

JMol

Java 2 SDK 1.4
Netlogo 4.0.3
Python 2.5.1
WinDVD 4
Cesnid 10

PC Skill Reporting



QTime

Active Perl 5.6.1
Anaesthesied Cat
Arlequin 3.1

Best evidencez
BST
ChemSketch 10
Clustal X
CM_HomePage EUI
CM_HomePage_ UAB
CN3D 4.1
Compchem
Cygwin
Dissection Works
DNASP 4
Dreamweaver 3
DW

Epidat 3.1

Frog Muscle Lab
Gluco

Google Earth
Image J

Image J plug-in
IE parche cookies
Mega 2.1

Mega 4
Microstation
Micro

Octave Forge 2.1.73
Octave 2.9

PAML 4
Photoshop 7.1
Phylip

Pract Axon
Quanto 0.55
Quicktime pro 6.5
Rasmol

Rat Cardiovascular System
RW2001

Simca-p 10

Stata 9

Surfer

Textpad
TheRatBrain
Treeview

WinMDI

LOCAL DE ESTUDIANTES

La asociacion de estudiantes dispone de un espacio, que comparte a su vez, con el resto
de asociaciones de estudiantes de los diferentes estudios que se imparten en el Campus
Universitario Mar.

Ademas de los recursos propios del UDIMAS, también se dispone de los siguientes
recursos que si ubican en el Hospital de 'Esperanca propio del IMAS.



Servicios y materiales para las actividades de Mecanoterapia :

10 Camillas hidraulicas de 5 posiciones

6 Jaulas de rocher con material para suspension y ejercicios asistidos
cuerda, hamacas, rulos, almohadas, poleas cinchas de sujecion
Camilla de tracciones vertebrales

Espalderas

Paralelas

Colchonetas

Plano inclinado hidraulico

Mesas de manos

Sillas de ruedas

Paralelas graduables.

Bastones ingleses.

Muletas axilares

Muletas de apoyo de antebrazo
Andadores con ruedas
Andadores de apoyo de antebrazo graduable con ruedas
Circuito de escalera y rampa

Juegos de cinchas lastradas de 250gr., 500gr.

Goniometros

Plomada

Lavamanos

Taburetes giratorios, regulables de altura, hidraulicos, con ruedas y con
respaldo

o

o
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Servicios y materiales para las actividades basadas en Electroterapia. Capacidad
para 20 alumnos con pizarra, ordenador, conexion con internet, cafién de proyeccion y
pantalla

10 Camillas eléctricas de tratamiento de 3 posiciones

5 Aparatos de corrientes integradas (TNS, interferenciales, electromiografia de
superficie, biofeedback) con carro

6 Ultrasonidos

5 Lamparas de infrarrojos

6 Lavamanos

7 Microondas

10 Taburetes giratorios, regulables de altura, hidraulicos, con ruedas y con
respaldo

Servicios y materiales para las actividades y técnicas de cinesiterapia, vendajes
amputados, limfedemas, hidroterapia y técnicas de ortopedia. Capacidad para 20
alumnos con pizarra, ordenador, conexion con internet, cafién de proyecion y pantalla

o

Camillas eléctricas de 5 posiciones

Negatoscopios

Ultrasonidos subacuéaticos

Tanque de parafina

Lavamanos

Esqueleto

Modelos de articulaciones de hombro

Modelos de articulaciones de rodilla

Fregadera para mojar y preparar vendajes y férulas de yeso
Calentador de agua de 5 litros para hacer férulas termomoldeables
Secadores de material termomoldeable
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Juegos de material instrumental para yesos (pinzas pato, sierra de yesos,
tijeras,etc...)

Aparatos de presoterapia (ESi E 1)

Taburetes giratorios, regulables de altura, hidraulicos, con ruedas y con
respaldo

Cintas métricas con recogedor

- 8 mufiones de miembro inferior.

- 4 mufones de miembro superior.

- 2 corsés de 3 apoyos.

- 2 corsés de Boston.

- 1 corsé semi rigido lumbar.

- 2 férulas de brazo.

- 2 férulas de pierna “Rancho de los amigos”.

- 10 soportes de antebrazo.

- 5 collarines blandos.

- 10 collarines rigidos “Philadelphia”.

- 2 férulas de “de Quervain”.

- 4 soportes clavicula.

- 2 mufiecos reanimacion adulto.

- 2 muiiecos reanimacion nifios.

- 2 sistemas de inmovilizacion de fractura.

- Material vendajes funcionales (tape, pretape, venda de gasa, venda elastica,
tijeras).

- Material inmovilizacién (venda de acolchado sintético, venda tubular, venda de

resina, gasas hidrofilas, material termoestable).

Servicios y materiales para las actividades y técnicas para la reeducacion del
equilibrio, circuitos de marcha y propiocepcién. Capacidad para 20 alumnos con
pizarra, ordenador, conexién con internet, cafién de proyeccion y pantalla

4

6
4
10
2
10

NN}

4

Camillas eléctricas de Bobath de 1,25 mts de ancho

Camillas eléctricas

Balones de Bobath

Tablas de transferencias

Paralelas

Taburetes para ejercicios sin respaldo y sin ruedas de altura regulable

Taburetes giratorios, regulables de altura, hidraulicos, con ruedas y con
respaldo

Espalderas

Espejos cuadriculados

Plano inclinado eléctrico

Martillo Reflejo Largo.

Martillo Reflejo corto

Laboratorio —1 Biomecéanica

Laboratorio destinado a mecatronica , pruebas funcionales , valoraciones, 1+D, Capacidad
para 20 alumnos

Zona amplia para desarrollar pruebas de circuito cerrado de TV con sensores en pared

10

Ordenadores



Camara de filmacion
Reproductor de DVD
Cafion de proyeccion
Pantalla de proyeccion
Electro miégrafo
Dinamometros
Cronémetros
Espirémetro
Pulsioximetros
Camillas eléctricas de 5 posiciones
Ciclo ergbmetros de EESS
Ciclo ergbmetros de EEII
Plataforma biomecéanica
0 Plomadas.
Cintas Métricas.
30 Gonidmetros pasta.
20 Taburetes giratorios, regulables de altura, hidraulicos, con ruedas y con
respaldo
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Laboratorios 2 — Técnicas y estudios en cardiorrespiratorio

10 Mascarillas de oxigeno

10 Incentivadores inspiratorios
1 Sistema de Bipap

1 Nebulizador

5 Camillas eléctricas

10 Rulos

10 Almohadas

2 Espirémetros

6 Pulsioximetros

6 Céanulas y sondas de traqueotomia, jeringas, tabla de transferencias,
aspirador de secreciones.

7 Fonendoscopios.

10 Diapasones.

Espacios para el personal docente e investigador, y para el personal de
administracién y servicios de la Titulacion.

- 1 despacho para el Coordinador de Grado, con un puesto de trabajo (con ordenador en
red y un terminal telefénico), y una mesa redonda de reunién (capacidad para 5 personas).
- 1 despacho compartido, para los responsables de Docencia, Investigacion, Secretaria y
Postgrado, con cuatro puestos de trabajo (con 4 ordenadores en red, 4 terminales
telefénicos y una impresora en red).

- 1 zona de recepcién y atencién al publico de la secretaria técnica de la Titulacién, con un
puesto de trabajo (con ordenador en red, un terminal telefénico y un fax).

- 1 &rea de gestion de la secretaria técnica, y de uso comun, con un puesto de trabajo
especifico del personal de secretaria (con ordenador en red y un terminal telefénico), tres
puestos de trabajo de uso comun (con 3 ordenadores en red, dos terminales telefonicos,
una impresora en red y un escaner), y una mesa de reuniones (capacidad para 10
personas).

- 1 sala de profesores, con diez puestos de trabajo (con 10 ordenadores en red, 1 terminal
telefénico y dos impresoras en red).

Especificamente, para la imparticion del Grado de Fisioterapia se utilizaran los
siguientes recursos:



En la Facultad de Medicina:

¢ 1 aula con mobiliario fijo de 107 plazas.

e 8 aulas con mobiliario modular de entre 24 y 36 plazas.

e 4 laboratorios de las Areas de Fisiologia, Histologia, Biofisica, Genética Humana,
Anatomia y Bioquimica y 1 Sala de Diseccion-Osteoteca.

e 2 aulas de informética con capacidad 40 alumnos. Puestos de trabajo: 20 equipos.
Equipamiento: Videoproyector, pantalla. Acceso alumnos: Practicas y acceso en
horario libre de clase entre las 9:00h. y las 21:00h.

En la UDIMAS:

4 Aulas para impartir clases con capacidad para 60 alumnos con pizarra, ordenador,
conexion con internet, cafidon de proyeccién y pantalla. Micr6fono inaldmbrico, altavoces,
mobiliario ergonémico para alumnos y espacio para sillas de rueda con pupitre. Taquillas
con monedero para cada alumno.

Red wifi en las aulas.

4 Aulas de clases teorico-practicas con capacidad para 20 alumnos con pizarra, ordenador,
conexion con internet, cafidon de proyeccion y pantalla

Para la realizacion de los practicum la Facultad de Medicina mantiene convenios con los
siguientes centros:

Convenios de la UAB con hospitales y centros sociosanitarios

Convenio

Institucion

Tipo de
convenio

Convenio entre la UAB y la Fundacié de Gesti6é Sanitaria
de I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau

Hospital de la Santa
Creu i Sant Pau

Convenio Marco

Convenio entre la UAB y el Institut Catala de la Salut (ICS)

Institut Catala de la
Salut (Hospital de la Vall
d'Hebron; Hospital de
Germans Trias i Pujol)

Docencia
pregrado

Convenio entre la UAB y el Institut Municipal d’Assisténcia
Sanitaria (IMAS) y el Institut Municipal de Salut Pablica
(IMSP)

IMAS, IMSP

Convenio Marco

Convenio entre la UAB y el Consorci Hospitalari del Parc
Tauli

Consorci Hospitalari del
Parc Tauli

Docencia
pregrado

Convenio entre la UAB y las Instituciones Sanitarias ICS,
IMSP, Fundacio Gestié Sanitaria de I'Hospital de la Santa

ICS,IMSP, Hospital de
la Santa Creu i Sant

Convenio Marco

Creu i Sant Pau e IMAS Pau, IMAS
Convenio de colaboracion entre la UAB y la Fundaci6 Fundacié Sanitaria Docencia
Sanitaria d'lgualada d'lgualada pregrado

Convenio de colaboracion entre la UAB y el Consorci
Sanitari del Maresme

Consorci Sanitari del
Maresme

Convenio Marco

Convenio de colaboracion entre la UAB y Consorci Sanitari
de Terrassa

Consorci Sanitari de
Terrassa

Docencia
pregrado

En total, la UAB ha establecido convenios con 56 Centros de Atencién Primaria situados en
les regiones sanitarias de Centro (Vallés Occidental y Oriental), Barcelona Ciudad y
Barcelonés Norte / Maresme.

7.1.2. Mecanismos de revision y mantenimiento

El edificio M de la UAB, dispone de una unidad propia de mantenimiento, que atiende tanto
de forma preventiva como resolutiva, las incidencias y averias que se puedan producir en



cualquiera de los espacios, prestando especial atencién a aquellos problemas que afectan
a colectividades y a docencia.

Este equipo de trabajo estd constituido por un técnico responsable y un operario més, en
régimen de subcontratacion.

También se cuenta con diversas comisiones, algunas de ellas delegadas de las Juntas
Permanentes de Facultad y otras nombradas directamente por el Decano correspondiente,
gque tienen como funcion el analisis de necesidades y la toma de decisiones tales como la
distribucion del presupuesto de funcionamiento, obras, inversiones, etc. En casi todas ellas,
esta contemplada la representacion de los estudiantes, ademas del profesorado y el PAS.

En concreto, las comisiones vigentes en la actualidad, son las siguientes:

Comision de Economia e Inversiones

Comisién de Ordenacién Académica

Comisioén de Biblioteca

Comision de Usuarios del Servicio de Restauracion
Comision de Obras y Infraestructuras

La Universidad tiene a disposicién de los alumnos y de todos los usuarios en general, un
sistema electronico de quejas y sugerencias al que se accede a través de las paginas web
institucionales. Cualquier incidencia o carencia de la que se tenga noticia a través de este
aplicativo, se atiende de forma inmediata, principalmente si se trata de una cuestion que
puede contribuir a mejorar la seguridad o el confort de las instalaciones.

Unidad de infraestructuras y de mantenimiento

La UAB dispone también de un servicio de mantenimiento centralizado, que atiende
problemas estructurales, organiza los servicios de atencion a las emergencias de
mantenimiento a lo largo de las 24 horas del dia, efectla intervenciones de repercusion
mas amplia y proporciona soluciones técnicas en aspectos relativos a:

Mantenimiento de electricidad.

Mantenimiento de calefaccion, climatizacion, agua y gas.
Mantenimiento de obra civil: paleta, carpintero, cerrajero y pintor.
Mantenimiento de jardineria.

Mantenimiento de telefonia.

Este servicio esta compuesto por 10 técnicos propios que gestionan y supervisan las
funciones de las empresas subcontratadas con presencia continua en el campus (5
empresas con 80 operarios) y también a las que tienen encomendadas intervenciones de
tipo puntual o estacional (25 empresas) tales como las que se ocupan de:

Mantenimiento de instalaciones contra incendios.

Mantenimiento de pararrayos.

Mantenimiento de estaciones transformadoras mantenimiento de aire comprimido.
Mantenimiento de grupos electrégenos.

Mantenimiento de las barreras de los aparcamientos.

Mantenimiento de cristales.

Mantenimiento de ascensores.

Desratizacion y desinsectacion.

7.2. Previsién de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios.



Finalmente, cabe destacar que la UAB convoca ayudas anuales para la mejora de
infraestructuras, mobiliario, maquinaria, etc. y también ayudas de mejora de la seguridad,
gracias a lo cual se actualizan algunos de los equipamientos mas obsoletos o renovando y
ampliando su disponibilidad para mejorar la calidad de las prestaciones.



8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion.

Tanto la estimacion de las tasas como la justificacion de dichas estimaciones se facilitan
por centros:

e Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia Gimbernat

TASA DE GRADUACION 76%
TASA DE ABANDONO 8%
TASA DE EFICIENCIA 92%

Justificacion de las estimaciones realizadas.

Para valorar cuantitativamente estos indicadores, se ha tomado como referencia la
evolucion historica de los datos referentes a 4 afios.

Curso Graduacion Abandono Curso Eficiencia

2000/01 78,44 7,06 2003/04 91,64
2001/02 78,18 4,09 2004/05 92,23
2002/03 71,14 12,20 2005/06 91,30
2003/04 76,19 8,73 2006/07 90,93

En ellas se observan pequefias variaciones. Dado que los resultados son satisfactorios, y
previendo que la nueva distribucién temporal de los diferentes médulos, materias y
asignaturas durante los cuatro afios del titulo de grado, asi como su metodologia docente y
sistema de evaluacion permitirdA mantenerlos, hemos efectuado la estimacion que
indicamos.

e La Facultad de Medicina

TASA DE GRADUACION 80%
TASA DE ABANDONO 9%
TASA DE EFICIENCIA 92%

Justificacion de las estimaciones realizadas.

Para la estimacién de estos valores, al no disponer de indicadores propios, se han utilizado
como referencia los valores de las tasas proporcionadas por las Escuelas universitarias de
Ciencias de la Salud y de Enfermeria y Fisioterapia Gimbernat. Después de haber
estudiado estos datos en profundidad, asi como las caracteristicas del plan de estudios
propuesto, se prevé una mejora en la tasa de graduacion y un mantenimiento en las tasas
de abandono y de eficiencia ya que se consideran satisfactorias.



8.2 Progreso y resultados de aprendizaje

PROCEDIMIENTO DE LA UNIVERSIDAD PARA VALORAR EL PROGRESO Y LOS
RESULTADOS DEL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES EN TERMINOS DE
ADQUISICION DE COMPETENCIAS

La docencia de calidad debe disponer de procedimientos para verificar el cumplimiento del
objetivo de ésta, esto es, la adquisicion por parte del estudiante de las competencias
definidas en la titulacién. La universidad aborda esta cuestién desde dos perspectivas:

1. El aseguramiento de la adquisicion de competencias por parte del estudiantado
mediante un sistema de evaluacion adecuado y acorde con los nuevos planteamientos
de los programas formativos, y

2. El anadlisis de la vision que tienen de las competencias adquiridas los propios
estudiantes, los profesores y los profesionales externos a la universidad que a lo largo
del programa formativo puedan haber tenido un contacto directo con el estudiante.

Por lo que se refiere al punto 1, la universidad dispone de una normativa de evaluacién
actualizada* que fija unas directrices generales que garantizan la coherencia de los
sistemas de evaluacion utilizados en todas sus titulaciones con los objetivos de las mismas,
su objetividad y su transparencia. Como principio general, esta normativa cede al Centro
(Facultad o Escuela), a través de su Comision de Evaluacién, la potestad de establecer los
criterios y pautas de evaluacion para todas sus titulaciones.

El punto 2 se aborda desde la perspectiva de encuestas a los recién egresados, estudios
de insercion laboral, foros de discusion de profesores y estudiantes a nivel de cada
titulacion, reuniones periddicas con los tutores de practicas externas y la incorporacion, en
los tribunales de evaluacion (aquellos que los tuviesen) de los Trabajos Fin de Grado de
profesionales externos a la universidad.

Los procedimientos para el seguimiento de la adquisicién de competencias por parte de los
estudiantes de la titulacion se hallan recogidos en los procesos PC5 (Evaluacion del
estudiante) y PC7 (Seguimiento, evaluacién y mejora de las titulaciones) del Manual del
Sistema de Calidad de la UAB. En este apartado recogemos los puntos fundamentales del
seguimiento de la adquisicion de competencias: (1) Qué evidencias sobre la adquisicion de
competencias se recogen, (2) como se analizan y se generan propuestas de mejora y (3)
quienes son los responsables de la recogida, analisis e implementacion de mejoras en caso
necesario.

8.2.1. RECOGIDA DE EVIDENCIAS:

1. Asequramiento de la adquisicion de competencias por parte del estudiantado.

La recogida de evidencias se ataca desde la perspectiva de las materias. En cada
materia y, por ende, en cada asignatura que forma parte de ella, se garantiza la
adquisicion de las competencias correspondientes a través de las actividades de
evaluacion programadas.

Es responsabilidad del equipo de Coordinacion de la titulacién, con la colaboracion de
los departamentos y el Centro, (1) distribuir las competencias y resultados de
aprendizaje de cada materia entre las asignaturas que la componen, (2) definir la
estrategia que se utilizara para evaluar la adquisicion de las competencias por parte del
estudiante, de acuerdo con la normativa de la UAB y los criterios generales establecidos

4 Normativa d’avaluaci6 en el estudis de la UAB. Aprobada en Consejo de Gobierno de 17.11.2010.



por el Centro, y (3) velar por que asi se realice. Las competencias asociadas a cada
asignatura y la estrategia de evaluacion de las mismas quedan reflejadas, con caracter
publico, en la Guia Docente de la asignatura, que a su vez es validada por el Centro.

Es responsabilidad del equipo docente de la asignatura definir la forma concreta en que
la estrategia de evaluacion se aplicara entre los estudiantes, realizar dicha evaluacion,
informar a los estudiantes de los resultados obtenidos (haciéndoles ver sus fortalezas y
debilidades, de modo que la evaluacion cumpla su mision formadora), y analizar los
resultados, comparandolos con los esperados y estableciendo medidas de mejora en el
desarrollo de la asignatura cuando se estime conveniente.

Evidencias: Son evidencias de la adquisicion, a nivel individual, de las competencias:

a) Las propias pruebas y actividades de evaluacion (la normativa de evaluacién regula la
custodia de pruebas),

b) Los indicadores de resultados académicos (rendimiento de las asignaturas,
distribucion de las calificaciones en cada una de las asignaturas, porcentaje de
estudiantes no-presentados, abandonos, etc.), y

c) Las consultas a profesores y estudiantes sobre su grado de satisfaccion con las
estrategias de evaluacion de la titulacion.

Andlisis de la vision de los diferentes colectivos sobre el grado de adquisicion de
competencias por parte de los estudiantes.

Vision de los estudiantes:

La universidad dispone de dos vias para conocer la opinién del propio estudiante sobre
la adquisicion de competencias:

1. Las Comisiones de titulacion y/o las reuniones periddicas de seguimiento de las
titulaciones, en las que participan los estudiantes, y

2. La encuesta a recién egresados, que se administra a los estudiantes cuando
solicitan su titulo (procesos PS6 -Satisfaccion de los grupos de interés-).

Vision de los profesores:

Los profesores tienen en las reuniones de seguimiento de la titulacion el foro adecuado
para discutir su vision del nivel de adquisicibn de competencias por parte de sus
estudiantes.

Vision de profesionales externos a la titulacion y/o a la universidad:

Las préacticas profesionales, practicums, practicas integradoras en hospitales, el Trabajo
Fin de Grado y espacios docentes similares son los lugares mas adecuados para
realizar esta valoracion puesto que recogen un numero significativo de competencias de
la titulacién a la vez que suponen en muchos casos la participacion de personal ajeno a
la universidad y vinculado al mundo profesional. El seguimiento del estudiante por parte
del tutor o tutores en estos espacios de aprendizaje es mucho mas individualizado que
en cualquier otra asignatura, de modo que éstos pueden llegar a conocer
significativamente bien el nivel de competencia del estudiante.

En esta linea, se aprovecha el conocimiento que los tutores internos (profesores) y los
tutores externos (profesionales) adquieren sobre el nivel de competencia alcanzado por
los estudiantes para establecer un mapa del nivel de competencia de sus egresados. Es
responsabilidad del equipo de Coordinacién de la titulacién, con el soporte de los



Centros, definir estrategias de consulta entre los tutores internos (profesores) y externos
(profesionales) de las practicas externas, practicums, practicas en hospitales, trabajos fin
de grado y similares.

Finalmente el proceso PS7 (Insercion laboral de los graduados) del Sistema Interno de
Calidad proporcionan un tipo de evidencia adicional: los resultados del estudio trianual
de AQU Catalunya sobre la insercion laboral de los egresados, que la UAB vehiculiza a
través de su Observatorio de Graduados.

Evidencias: Asi pues, son evidencias de la adquisiciébn, a nivel global, de las
competencias:

a) La documentacion generada en las consultas a los tutores internos y externos de las
actividades enumeradas anteriormente (mapa de adquisicion de las competencias),

b) Los resultados de la encuesta a recién graduados, y

c) Los resultados de los estudios de insercion laboral.

8.2.2. ANALISIS DE LAS EVIDENCIAS:

El equipo de coordinaciéon de la titulacién, a través del proceso de seguimiento PC7 —
Seguimiento, evaluacién y mejora de las titulaciones- definido en el Sistema Interno de
Calidad, analiza periédicamente la adecuacién de las actividades de evaluacion a los
objetivos de la titulacion de acuerdo con las evidencias recogidas, proponiendo nuevas
estrategias de evaluacidn cuando se consideren necesarias.

8.2.3. RESPONSABLES DE LA RECOGIDA DE EVIDENCIAS Y DE SU ANALISIS:
Recogida de evidencias:

1. Pruebas y actividades de evaluacién: El profesor responsable de la asignatura, de
acuerdo con la normativa de custodia de pruebas de la universidad,

2. Indicadores de resultados académicos: Estos indicadores se guardan en la base de
datos de la universidad y los aplicativos informaticos propios del sistema de
seguimiento de las titulaciones.

3. Consultas a profesores y estudiantes sobre su grado de satisfaccion con las
estrategias de evaluacion de la titulacion: El equipo de coordinacion de la titulacion.

4. El “mapa de adquisicién de las competencias” El equipo de coordinacion de la
titulacion.

5. Los resultados de la encuesta a titulados y de los estudios de insercién laboral:
oficina técnica responsable del proceso de VSMA de las titulaciones, Oficina de
Calidad Docente (OQD)

Andlisis de las evidencias:

1. Analisis de las evidencias: El equipo de coordinacion de la titulacién, con la
colaboracion del Centro y de los departamentos involucrados en la docencia de la
titulacion.

2. Propuesta de nuevas estrategias de evaluacion (en caso necesario): El equipo de
coordinacion de la titulacion, con la colaboracion del Centro y de los departamentos
involucrados en la docencia de la titulacion.

3. Implementacion de las propuestas de nuevas estrategias de evaluacion: El equipo
de coordinacion de la titulacion y los profesores. Dependiendo de la naturaleza de la



propuesta puede ser necesaria la intervencion del Centro o de los érganos
directivos centrales de la UAB.



9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TiTULO

El sistema de Garantia de Calidad de la Universitat Autbnoma de Barcelona puede
consultarse en la siguiente URL:

Manual de SGIQ del centro



https://www.uab.cat/doc/DOC_Manual_SGIQ_Fac_Medicina_2019

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion

La implantacion del nuevo grado se realizara de forma progresiva, iniciando 1r curso en el
periodo 2009-2010.

Periodos Cursos
Académicos | Primero | Segundo | Tercero | Cuarto

2000-10 [ X | | | |
2010-11 | X | X | | |
2011-12 | X | X | x| |
201213 | x | x [ x | x |

Para el Grado de Fisioterapia de la Facultad de Medicina (UAB), la implantacion también se
realizara progresivamente, afio a afio, iniciandose en el curso 2010-2011.

Periodos Cursos
Académicos | Primero | Segundo | Tercero | Cuarto

2010-11 [ X | | | |
2011-12 [ x| X ] | |
2012-13 | X | X | x| |
20132014 | x | x | x | x |

El periodo de extincién segun el RD/ 1393/2007 del plan de estudios actual sera el 30 de
septiembre del 2015.

El actual plan de estudios se extinguir4 de forma gradual curso a curso a partir del curso
académico 2009-10, efectuandose 4 convocatorias de examen por asignatura en los dos
cursos siguientes al curso de extincion respectivo

Agotadas por los alumnos estas convocatorias sin que hubieren superado las pruebas,
quienes deseen continuar los estudios deberan seguirlos por el nuevo Plan de Estudios de
Grado de Fisioterapia mediante la adaptacion que la universidad determine



Cronograma de extincién del Plan de Estudios a sustituir

Periodos
Académicos

Cursos - docencia

2008-09

2009-10

2010-11

Primero | Segundo | Tercero
[ X | X | X
| | x [ x
| | [ X

Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud

Modificacion que se presenta:

Cronograma de extincion del Plan de Estudios

Periodos Curso docente
Académicos Primero | Segundo | Tercero | cuarto
2015-16 | X | | |
2016-17 \ \ X \ \
2017-18 | | | X |
2018-19 | | | [ x

La extincion del plan de estudios actual se producird de forma gradual curso a curso y
estard prevista una matricula por curso para cada asignatura en los dos cursos siguientes

al curso de extincién respectivo.

La tutela académica de los estudios correspondera a todos los efectos a la UAB para
aquellos estudiantes que los iniciaron en esta universidad, en la cual continuaran en
régimen de adscripcion, con todo lo que ello comporta, hasta finales del curso académico

2020-2021.

10.2 Procedimiento de adaptacién de los estudiantes, en su caso, de los estudiantes

de los estudios existentes al nuevo plan de estudio

La adaptacion de los estudiantes del plan vigente al nuevo grado se realizara:

» Mediante equivalencias de asignaturas, en los casos en los que sea posible.
» Mediante pequivalencias de blogues asignaturas.

» Se tendra en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a
las asignaturas cursadas por el estudiante y su conversion a las que se deban adquirir en
las nuevas materias - asignaturas.

» Sobre todo, con el estudio caso a caso, realizado por personal docente experto en

adaptaciones y convalidaciones.




10.3 Ensefianzas que se extinguen por laimplantacion del correspondiente titulo
propuesto

Esta propuesta de plan de estudios substituye al vigente plan de estudios de la diplomatura
de Fisioterapia publicado por resolucion de 22 de julio de 1999, BOE de 23 de agosto de
1999.



ANEXO Il

Normativa académica de la Universidad Auténoma de Barcelona aplicable a
los estudios universitarios regulados de conformidad con el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de
julio

(Texto refundido aprobado por acuerdo de Consejo de Gobierno de 2 de marzo 2011 y modificado
por acuerdo de Consejo Social de 20 de junio de 2011, por acuerdo de Consejo de Gobierno de 13
de julio de 2011, por acuerdo de Consejo de Gobierno de 14 de marzo de 2012, por acuerdo de
Consejo de Gobierno de 25 de abril de 2012, por acuerdo de Consejo de Gobierno de 17 de julio de
2012, por acuerdo de la Comision de Asuntos Académicos de 11 de febrero de 2013, por acuerdo de
Consejo de Gobierno de 14 de marzo de 2013, por acuerdo de Consejo de Gobierno de 5 de junio
2013, por acuerdo de 9 de octubre de 2013, por acuerdo de 10 de diciembre de 2013, por acuerdo
de 5 de Marzo de 2014, por acuerdo de 9 de abril de 2014, por acuerdo de 12 de junio de 2014, por
acuerdo de 22 de Julio de 2014, por acuerdo de 10 de diciembre de 2014, por acuerdo de 19 de
marzo de 2015, por acuerdo de 10 de mayo de 2016, por acuerdo de 14 de julio de 2016, por
acuerdo de 27 de septiembre de 2016, por acuerdo de 8 de noviembre de 2016, por acuerdo de 23
de marzo de 2017 y por acuerdo de 12 de julio de 2017)

Titulo I. Acceso a los estudios universitarios de grado

Capitulo I. Disposiciones generales

Articulo 3. Ambito de aplicacién
1. El objeto de este titulo es regular las condiciones para el acceso a los estudios de grado
de la Universidad Autonoma de Barcelona (UAB), en desarrollo de lo establecido en el Real
Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el
acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado y los procedimientos de admision
en las universidades publicas espafiolas.
2. Podran ser admitidas a los estudios universitarios de grado de la UAB, en las
condiciones que se determinen en este titulo y en la legislacion de rango superior, las
personas que retnan alguno de los requisitos siguientes:
a) Tener el titulo de bachillerato o equivalente.
b) Tener el titulo de técnico superior o técnico deportivo superior.
c) Proceder de los sistemas educativos extranjeros regulados en el capitulo Il del
Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre.
d) Acreditar experiencia laboral o profesional, de acuerdo con lo previsto en la Ley
organica 6/2001, de universidades; la Ley 4/2007, de reforma de la LOU, y el Real
Decreto 1892/2008.
e) Tener mas de 25 afios y cumplir los requisitos establecidos en la Ley Organica
6/2001, de Universidades, y en el Real Decreto 1892/2008.
f) Tener mas de 45 afios y cumplir los requisitos establecidos en la Ley organica
6/2001, de universidades; a la Ley 4/2007, de reforma de la LOU, y al Real Decreto
1892/2008.
g) Tener una titulacién universitaria oficial o equivalente.
h) Haber cursado parcialmente estudios universitarios oficiales espafioles.
e) Haber cursado estudios universitarios extranjeros parciales o totales sin
homologacion.
3. Todos los preceptos de este titulo se interpretaran adoptando como principios
fundamentales la igualdad, el mérito y la capacidad.



Capitulo Il. Acceso con estudios de educacién secundaria
Seccion 12 Acceso con el titulo de bachillerato o equivalente

Articulo 4. Acceso con el titulo de bachillerato o equivalente
1. Las personas que estén en posesion del titulo de bachillerato o equivalente deben
superar unas pruebas de acceso a la universidad (PAU) de caracter objetivo para poder
acceder a los estudios de grado de la UAB.
2. Las PAU se estructuran en dos fases:
a) Fase general, de caracter obligatorio, la aprobacion de la cual da acceso a la
universidad. Esta fase valora la madurez y las destrezas basicas de las personas
candidatas.
b) Fase especifica, de caracter voluntario, que sirve para calcular la nota de
admision de los estudios solicitados. En esta fase, se evaltan los conocimientos
adquiridos en los ambitos concretos relacionados con los estudios solicitados.
3. Se encarga la redaccién y la aprobacion de la normativa de las PAU al Consejo
Interuniversitario de Catalufia.
4. Se encarga la coordinacion de las PAU a la Oficina de Organizacién de las Pruebas de
Acceso a la Universidad, que depende del departamento de la Generalidad de Catalufia
con competencia de universidades. Esta coordinacion incluye las gestiones relativas a la
matricula de los candidatos y la elaboracion del calendario de tramites, de los examenes y
de los criterios de correccion.
5. A efectos del célculo de la nota de admision establecida en el articulo 14 del Real
Decreto 1892/2008, el vicerrectorado encargado de los estudios de grado de la UAB
elaborard, a propuesta de los centros que los imparten, las listas de parametros de
ponderacion de las materias de la fase especifica de las PAU correspondientes a todos los
estudios de grado de la UAB. Esta lista se elevara al Consejo Interuniversitario de Catalufia
para su aprobacion.
6. Se encargan los tramites para la admision de los candidatos por esta via a la Oficina de
Orientacion para el Acceso a la Universidad, que depende del departamento de la
Generalidad de Catalufia con la competencia de universidades.

Seccidn 22 Acceso con el titulo de técnico superior

Articulo 5. Acceso con el titulo de técnico superior

1. Las personas en posesion de los titulos de técnico superior de formacién profesional,
técnico superior de artes plasticas o disefio, o técnico deportivo superior pueden acceder a
los estudios de grado de la UAB sin necesidad de realizar ninguna prueba.

2. A efectos del célculo de la nota de admision establecida en el articulo 26 del Real
Decreto 1892/2008, el vicerrectorado encargado de los estudios de grado de la UAB
elaborara, a propuesta de los centros que los imparten, las listas de parametros de
ponderacion de los médulos de los ciclos formativos correspondientes a todos los estudios
de grado de la UAB. Esta lista sera elevada al Consejo Interuniversitario de Catalufia para
su aprobacion.

3. Se encargan los tradmites para la admision de los candidatos por esta via a la Oficina de
Orientacion para el Acceso a la Universidad, que depende del departamento de la
Generalidad de Catalufia con la competencia de universidades.

Seccion 32 Acceso desde sistemas educativos extranjeros

Articulo 6. Acceso desde sistemas educativos extranjeros

1. Las personas provenientes de un sistema educativo de la Union Europea o de otros
paises con los que Espafia haya firmado convenios especificos pueden acceder a los
estudios de grado de la UAB sin necesidad de hacer ninguna prueba, siempre que
acrediten que tienen acceso a la universidad del sistema educativo de origen mediante un



certificado emitido por la institucién designada por el ministerio con competencias. Con el
fin de obtener una nota de admisiébn mejor, estas personas pueden presentarse a la fase
especifica de las PAU.

2. Las personas con estudios extranjeros no incluidos en el apartado anterior y que quieran
acceder a los estudios de grado de la UAB deben superar unas pruebas de acceso
organizadas por la institucion designada por el ministerio con competencias, y deben haber
homologado previamente sus estudios al titulo espafiol de bachillerato.

3. Se encargan los trAmites para la admision de los candidatos por esta via a la Oficina de
Orientacion para el Acceso a la Universidad, que depende del departamento de la
Generalidad de Catalufia con la competencia de universidades.

Capitulo lll. Acceso para personas mayores de 25 afios

Articulo 7. Pruebas de acceso ala universidad para mayores de 25 afios

1. Se encarga la redaccion y aprobacion de la normativa de las pruebas de acceso a la
universidad para mayores de 25 afios al Consejo Interuniversitario de Catalufia.

2. Se encarga la coordinacién de estas pruebas a la Oficina de Organizacién de las
Pruebas de Acceso a la Universidad, que depende del departamento de la Generalidad de
Catalufia con competencia de universidades. Esta coordinacién incluye las gestiones
relativas a la matricula de los candidatos y la elaboracién del calendario de los tramites, de
los examenes y de los criterios de correccion.

Articulo 8. Admision a la UAB

1. Se encargan los tramites para la admisioén de los candidatos por esta via a la Oficina de
Orientacion para el Acceso a la Universidad, que depende del departamento de la
Generalidad de Catalufia con la competencia de universidades.

2. Los candidatos que opten a la admision a un estudio de grado de la UAB por esta via
tienen reservado un tres por ciento de las plazas. En el caso de los estudios con una oferta
menor a cincuenta plazas, se ofrecerd una por esta via.

Capitulo IV. Acceso mediante la acreditacion de la experiencia laboral o profesional

Articulo 9. Requisitos

Podran solicitar la admision en la UAB por esta via las personas que cumplan los requisitos
siguientes:

a) Tener 40 afios antes del 1 de octubre del afio en que se solicita la admision.

b) No poseer ninguna titulacién académica que habilite para acceder a la universidad por
otras vias.

c) Acreditar una experiencia laboral o profesional en relacion con una ensefianza de grado.

Articulo 10. Solicitudes

1. Cada curso se abrira un uUnico plazo de solicitud para todos los estudios de grado
ofrecidos por la UAB; este plazo estara establecido en el calendario académico. Los
candidatos dirigiran una solicitud al rector de la UAB para un Unico estudio y centro
determinado. En el mismo curso no se podra solicitar la admision por esta via a ninguna
otra universidad catalana.

2. Las personas interesadas disponen de un nimero ilimitado de convocatorias, pero sélo
podran presentar una solicitud por convocatoria.

3. El precio publico de la solicitud de admision por esta via sera el de la tasa establecida
por la Generalidad de Cataluiia para la realizacibn de las pruebas de acceso a la
universidad para personas mayores de 45 afios.

4. La solicitud de admision deber& estar acompafiada de la siguiente documentacion:

a) Curriculum documentado.

b) Certificado de vida laboral, expedido por el organismo oficial competente.

c¢) Carta de motivacion.



d) Declaracion jurada de que el interesado no posee ninguna titulacion académica que lo
habilite para el acceso a la universidad, y que no solicita la admision por esta via a ninguna
otra universidad.

e) Original y fotocopia del DNI, NIE o pasaporte.

f) Resguardo de ingreso del importe del precio publico de la solicitud.

g) Documentacion acreditativa de exencion o bonificacion de este precio publico.

h) Cualquier otra documentacién que el interesado crea conveniente.

Articulo 11. Comisidn de evaluacion

1. En cada convocatoria se constituira una comisién de evaluacion en los centros con
solicitudes, que estara encargada de evaluar la experiencia acreditada, citar los candidatos,
llevar a cabo las entrevistas, evaluarlas con las calificaciones de apto/a 0 no apto/a y emitir
un acta en la que se propondra la aceptacion o denegacion de la solicitud.

2. Las comisiones de evaluacion estaran constituidas por las siguientes personas:

a) El decano o decana, o el director o directora del centro, que ocupara la presidencia de la
comisién y tendrd voto de calidad.

b) El vicedecano, o el vicedirector o vicedirectora encargados de los estudios, que ocupara
la secretaria de la comision.

c) Coordinadores y coordinadoras de los estudios solicitados por esta via o por la via de
personas mayores de 45 afios, que ocuparan las vocalias de la Comision.

3. El acta de las sesiones de las comisiones de evaluacion contendra, como minimo, el acta
de constitucién, las calificaciones obtenidas en las evaluaciones de la experiencia
acreditada de cada una de las personas solicitantes, el resultado de las entrevistas, en su
caso, Y la propuesta individual de aceptacion o de denegacion.

Articulo 12. Fases del procedimiento
1. El procedimiento de admision por esta via se estructura en dos fases:

a) Valoracion de la experiencia acreditada.

b) Entrevista personal.
2. El procedimiento de admisidon por esta via se adjunta como anexo | a este texto
normativo. Sera competente para modificarlo y desarrollarlo la comision delegada del
Consejo de Gobierno con competencias sobre la ordenacion académica de los estudios de
grado.

Articulo 13. Resolucion

El rector valorara las actas de las comisiones de evaluacién y resolvera las solicitudes. A
las personas aceptadas se les asignara una calificacion numérica, expresada con dos
decimales, dentro del rango de 5 a 10.

Articulo 14. Reserva de plazas

Los candidatos que opten a la admisién a unos estudios de la UAB por esta via tienen
reservado un uno por ciento de las plazas. En el caso de los estudios con una oferta menor
a 100 plazas, se ofrecera una por esta via.

Capitulo V. Acceso para personas mayores de 45 afios

Articulo 15. Pruebas de acceso ala universidad para personas mayores de 45 afios
1. Las pruebas de acceso a la universidad para personas mayores de 45 afos se
estructuran en las siguientes fases:
a) Examenes escritos de lengua catalana, lengua castellana y comentario de texto.
b) Entrevista personal.
2. Se encargan los trdmites para la admision de los candidatos por esta via a la Oficina de
Orientacion para el Acceso a la Universidad, que depende del departamento de la
Generalidad de Catalufia con la competencia de universidades.



Articulo 16. Fase de exdmenes

1. Se encarga la redaccion y aprobacion de la normativa de la fase de examenes al
Consejo Interuniversitario de Catalufia.

2. Se encarga la coordinacion de esta fase a la Oficina de Organizacion de las Pruebas de
Acceso a la Universidad, que depende del Departamento de la Generalidad de Catalufia
con competencia de universidades. Esta coordinacion incluye las gestiones relativas a la
matricula de los candidatos y la elaboracion del calendario de tramites, de los exdmenes y
de los criterios de correccion.

Articulo 17. Fase de entrevista personal

El procedimiento relativo a la entrevista personal se adjunta como Anexo Il a este texto
normativo. Sera competente para modificarlo y desarrollarlo la comision delegada del
Consejo de Gobierno con competencias sobre la ordenacion académica de los estudios de
grado.

Articulo 18. Resolucion de la entrevista

El rector valorara las actas de las comisiones de evaluacion y resolvera las solicitudes de
entrevista otorgando las calificaciones de apto/a o no apto/a. Las personas calificadas
como no aptas no podran solicitar la admision a los estudios solicitados por esta via en el
curso académico corriente.

Articulo 19. Reserva de plazas

Los candidatos que opten a la admision a un estudio de la UAB por esta via tienen
reservado un uno por ciento de las plazas. En el caso de los estudios con una oferta menor
a cien plazas, se ofrecera una por esta via.

Capitulo VI. Admisién para personas con titulacion universitaria

Articulo 20. Requisitos

1. Podran solicitar la admision a un estudio de grado de la UAB las personas que estén en
posesion de un titulo universitario oficial o equivalente.

2. Se consideran incluidas dentro de este colectivo las personas que hayan obtenido la
homologacion de su titulo universitario extranjero en Espafa.

Articulo 21. Admision

1. Se encargan los tramites para la admisién de los candidatos por esta via a la Oficina de
Orientacion para el Acceso a la Universidad, que depende del departamento de la
Generalidad de Catalufia con la competencia de universidades.

2. En cualquier caso, las plazas se adjudicaran de acuerdo con la media del expediente
académico de la titulacién universitaria, calculada con los baremos establecidos en el Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de
julio.

3. Los candidatos que opten a la admision por esta via tienen reservado un tres por ciento
de las plazas. En el caso de estudios con una oferta menor a 34 plazas, se ofrecera una
por esta via.

Capitulo VII. Admision para personas con titulaciones universitarias espafoles
parciales.

Articulo 22. Ambito de aplicacién
Podran solicitar la admision a un estudio de grado de la UAB por esta via las personas con
titulaciones universitarias oficiales espafiolas iniciadas.



Articulo 23. Oferta de plazas

1. Anualmente los centros de la UAB ofreceran por esta via y para cada estudio con
docencia un numero de plazas comprendido entre el uno y el diez por ciento de las plazas
ofertadas para nuevo acceso por preinscripcion.

2. El vicerrectorado con competencias sobre la ordenacion de los estudios de grado podra
autorizar un niumero de plazas superior al maximo establecido en el apartado anterior, con
solicitud motivada del decano o decana, o director o directora del centro que imparta el
estudio.

3. Los centros haran publico el nimero de plazas ofertadas para cada estudio, asi como los
criterios generales de admision, en el plazo fijado en el calendario académico de la UAB.

Articulo 24. Requisitos

1. Podran solicitar la admisién a un estudio de grado las personas que se encuentren en las
situaciones recogidas en el articulo 22 de este texto normativo, a las que se reconozca 30 o
mas créditos, en aplicacion de lo dispuesto en el apartado ) del RD 412/2014.

A efectos de la valoracion previa del expediente académico para el reconocimiento de
créditos, se tendran en cuenta los resultados académicos obtenidos por el alumnado hasta
la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de la solicitud de admision.

2. No podran acceder por esta via las personas en el expediente académico de origen de
las cuales consten asignaturas de las que se hayan matriculado y no hayan superado por
tercera vez o sucesivas.

3. Tampoco podran acceder por esta via, una vez finalizado el proceso de reconocimiento
de créditos, las personas a las que se reconozca un 75% o mas del numero total de
créditos de la titulacién a la que quieren acceder. El rector de la UAB, a propuesta del
decanato o de la direccion del centro, podra dejar sin efecto esta limitacién, en el caso de
estudios con plazas vacantes.

4. Los deportistas de alto nivel y alto rendimiento que tengan que cambiar de residencia por
motivos deportivos y que quieran continuar los estudios en la UAB, de conformidad con el
articulo 29.4 del RD 412/2014, seran admitidos a los estudios solicitados, sin que ocupen
las plazas reservadas para esta via, siempre que cumplan los demas requisitos de este
articulo.

Articulo 25. Solicitudes
1. Cada curso se abrira un unico plazo de solicitud, establecido en el calendario académico
de la UAB.
2. El vicerrectorado con competencias sobre la ordenacién de los estudios de grado puede
autorizar plazos extraordinarios de solicitud, a peticién del decanato o direcciéon de centro,
siempre que se cumplan las condiciones siguientes:

a. Queden plazas vacantes de esta oferta.

b. La resolucion del procedimiento se produce antes del inicio del curso de
incorporacion.
3. Los candidatos dirigiran una solicitud al rector de la UAB para cada estudio y centro
determinado.
4. El precio publico de la solicitud de admision por esta via sera igual al precio publico de
las solicitudes de estudio de expediente académico para determinar las condiciones
académicas de transferencia y reconocimiento.
5. La solicitud de admision tiene que ir acompafiada de la documentacion que se relaciona
en el anexo XIX.

Articulo 26. Revision y ordenacion de las solicitudes

1. El proceso de admision se llevara a cabo de acuerdo con los principios de igualdad,
mérito y capacidad.

2. Se denegaran las solicitudes de las personas que no cumplan los requisitos establecidos
en el articulo 24 de este texto normativo.



3. Las solicitudes que cumplan los requisitos mencionados se ordenaran de acuerdo con
los siguientes criterios:

a) En primer lugar, las personas procedentes de estudios afines a la rama de conocimiento
de los estudios solicitados.

b) En segundo lugar, las personas procedentes de estudios no afines a la rama de
conocimiento de los estudios solicitados.

4. Dentro de cada grupo, las solicitudes se ordenardn de acuerdo con los siguientes
criterios:

a) Se calculard la nota media de los créditos reconocidos, de acuerdo con el procedimiento
establecido en el anexo Il de este texto normativo.

b) En los estudios en que se determine, se podra ponderar la nota media obtenida con la
calificacion de acceso a la universidad, de acuerdo con el procedimiento establecido en el
anexo |V de este texto normativo.

5. Los centros haran publico el procedimiento de ordenacion de las solicitudes para cada
estudio, junto con la publicacion del nimero de plazas ofertadas.

Articulo 27. Resolucion
1. El decano o decana, o director o directora del centro emitird una propuesta de resolucion
dentro del plazo establecido por el calendario académico, que contendra como minimo:
a) La relacion del alumnado admitido provisionalmente por orden de prelacion.
b) La relacion del alumnado en lista de espera provisional por orden de prelacion. La
admision estara condicionada a la existencia de vacantes.
c) La relacion del alumnado no admitido con la indicacién de los motivos.
2. El decano o decana, o director o directora del centro hara llegar la propuesta de
resolucion al rector o rectora de la UAB, en el plazo fijado por el calendario académico.
3. El rector o rectora de la UAB dictara resolucion que contendra, como minimo:
a) La relacion del alumnado admitido.
b) La relacion del alumnado en lista de espera por orden de prelacion, la admision quedara
condicionada a la existencia de vacantes.
c) La relacion del alumnado no admitido con la indicacion de los motivos.
4. El rector o rectora trasladara la resolucion a los centros para que la notifiquen a los
interesados, de acuerdo con el procedimiento establecido en la normativa vigente.

Articulo 28. Traslado del expediente académico

1. La admisiéon a la UAB estara condicionada a la comprobacion de los datos de la
certificacion académica oficial enviada por la universidad de origen.

2. Para el alumnado proveniente de otras universidades, la adjudicacion de plaza en la UAB
obligara, a instancias del interesado, al traslado del expediente académico correspondiente,
una vez que la persona interesada haya acreditado en la universidad de origen su admision
en la UAB.

3. En el caso de alumnos provenientes de centros propios de la UAB, el traslado del
expediente académico se tramitara de oficio.

Capitulo VIII. Admision para personas con titulaciones universitarias extranjeras
parciales, o totales sin homologacién ni equivalencia de sus titulos en Espafa

Articulo 29. Oferta de plazas

1. Anualmente los centros de la UAB ofreceran por esta via y para cada estudio un niumero
de plazas comprendido entre el uno y el diez por ciento de las plazas ofertadas para nuevo
acceso para preinscripcion.

2. El vicerrectorado con competencias sobre la ordenacion de los estudios de grado podra
autorizar un nimero de plazas superior al maximo establecido en el apartado anterior, con
solicitud motivada del decano o decana, o director o directora del centro que imparta los
estudios.



3. Los centros haran publico el nimero de plazas ofertadas para cada tipo de estudios, asi
como los criterios generales de admisién, en el plazo fijado en el calendario académico de
la UAB.

Articulo 30. Requisitos para solicitar la admisién
1. Podran solicitar la admision a unos estudios de grado de la UAB por esta via las
personas que cumplan los requisitos siguientes:
a) Tener estudios universitarios extranjeros, parciales, o totales que no hayan
obtenido la homologacién o equivalencia al nivel de su titulo en Espafia. Las
personas que hayan obtenido la homologacién o equivalencia al nivel tendran que
solicitar la admisién por la via regulada al capitulo VI de este titulo.
b) Tener reconocidos un minimo de treinta créditos, en aplicacién de lo dispuesto en
el articulo 3 del RD 412/2014. A efectos de la valoracion del expediente académico
previo para el reconocimiento de créditos, se tendran en cuenta los resultados
académicos obtenidos por el alumnado hasta la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de la solicitud de admision.
2. No podran acceder por esta via las personas en el expediente académico de origen de
las que consten asignaturas de las que se hayan matriculado y que no hayan superado por
tercera vez o sucesivas.
3. Tampoco podran acceder por esta via las personas a las que, una vez finalizado el
proceso de reconocimiento de créditos, se reconozca un 75% o mas del nimero total de
créditos de la titulacion a la que quieran acceder. El vicerrectorado con competencias sobre
la ordenacién de los estudios de grado, a propuesta del decanato o de la direccion del
centro, podra dejar sin efecto esta limitacion, en el caso de estudios con plazas vacantes.

Articulo 31. Efectos del reconocimiento

1. Las personas que hayan obtenido el reconocimiento de 30 o més créditos no podran
solicitar la admisién en la UAB el mismo curso académico por otro sistema de acceso a la
universidad.

2. Las personas que hayan obtenido la convalidacion de entre 1y 29 créditos podran
solicitar la admisién por preinscripciéon universitaria, Unicamente a los estudios y al centro
gue se los ha convalidado, con una calificacion de 5.

3. Las personas que no hayan obtenido la convalidacién de ningun crédito, antes de poder
solicitar la admision para estudios de grado de la UAB, deberan acceder a la Universidad
por cualquiera de los procedimientos de acceso establecidos en la normativa vigente.

Articulo 32. Solicitudes
1. Cada curso se abrira un unico plazo de solicitud, que estara establecido en el calendario
académico.
2. El Vicerrectorado con competencias sobre la ordenacién de los estudios de grado
pueden autorizar los plazos extraordinarios de solicitud, a peticién del decanato o direccion
del centro, siempre que se cumplan las condiciones siguientes:

a) Queden plazas vacantes de esta oferta.

b) La resolucion del procedimiento se produce antes del inicio del curso de
incorporacion.
3. Los candidatos dirigiran una solicitud al rector o rectora de la UAB para cada titulacion y
centro determinado.
4. El precio publico de la solicitud de admision por esta via sera igual al precio publico de
las solicitudes de estudio de expediente académico para determinar las condiciones
académicas de transferencia y reconocimiento.
5. La solicitud de admision tiene que ir acompafiada de la documentacién que se relaciona
en el anexo XX.

Articulo 33. Revision y ordenacion de solicitudes



1. El proceso de admision se hara de acuerdo con los principios de igualdad, mérito y
capacidad.

2. Se denegaran las solicitudes de las personas que no cumplan los requisitos establecidos
en el articulo 30 de este texto normativo.

3. Las solicitudes que cumplan los requisitos mencionados se ordenaran de acuerdo con
los siguientes criterios:

a) En primer lugar, las personas procedentes de estudios afines a la rama de conocimiento
de los estudios solicitados.

b) En segundo lugar, las personas procedentes de estudios no afines a la rama de
conocimiento de los estudios solicitados.

4. Dentro de cada grupo, se ordenaran las solicitudes en funcién de la nota media de los
créditos convalidados, que se calculara de acuerdo con el procedimiento establecido en el
anexo V de este texto normativo.

Articulo 34. Resolucion
1. El decano o decana, o director o directora del centro emitir4 una propuesta de resolucion
dentro del plazo establecido por el calendario académico, que contendrd, como minimo:
a) La relacién del alumnado admitido provisionalmente.
b) La relaciéon del alumnado en lista de espera provisional por orden de prelacién, la
admision quedara condicionada a la existencia de vacantes.
c) La relacion del alumnado no admitido indicando los motivos.
2. El decano o decana, o director o directora hara llegar la propuesta de resolucion al rector
de la UAB en el plazo fijado por el calendario académico.
3. El rector o rectora de la UAB dictara resolucién que contendra, como minimo:
a) La relacién del alumnado admitido.
b) La relacién del alumnado en lista de espera por orden de prelacién, la admision
guedara condicionada a la existencia de vacantes.
c) La relacion del alumnado no admitido indicando los motivos.
4. El rector o rectora de la UAB trasladard la resolucion en el centro para que la notifique a
los interesados, de acuerdo con el procedimiento establecido por la UAB.

ANEXOS

Anexo |. Procedimiento de admision por la via de acceso mediante la acreditacién de
la experiencia laboral o profesional

1. Fase de valoracion de la experiencia acreditada:

a) Se evaluara la experiencia laboral o profesional acreditada, atendiendo a la idoneidad de
la profesion ejercida respecto de las competencias para adquirir en el estudio solicitado y la
duracion de esta experiencia.

b) Esta evaluacion estara expresada mediante una calificacion numérica, del 0 al 10, con
dos decimales. Sélo podran pasar a la fase de entrevista las personas con una calificacion
igual o superior a 5,00.

2. Fase de entrevista personal:

a) Las personas que tengan calificada su experiencia laboral o profesional con un minimo
de 5,00 seran convocadas a una entrevista personal.

b) La finalidad de la entrevista sera valorar la madurez e idoneidad del candidato para
seguir y superar los estudios en el que quiere ser admitida.

c) En la entrevista se calificara como apto / ao no apto / a. Las personas calificadas como
no aptas no seran admitidas a los estudios solicitados por esta via.



Anexo Il. Procedimiento de la fase de entrevista de la via de acceso para mayores de
45 anos

1. Fase de entrevista personal:

a) Podran solicitar la realizacién de la entrevista personal en la UAB las personas que
hayan superado la fase de examenes en las universidades que hayan encargado la
coordinacion en la Oficina de Organizacién de las Pruebas de Acceso a la Universidad.

b) En cada convocatoria s6lo se podra solicitar entrevista para un unico estudio y centro
concreto, y la solicitud se tramitard mediante el portal de acceso a la Universidad del
Consejo Interuniversitario de Catalufia.

c) El resultado de las entrevistas se publicara en el portal de Acceso a la Universidad del
Consejo Interuniversitario de Catalufia y tendra validez Unicamente del afio en que se
realicen las entrevistas.

d) La finalidad de la entrevista serd valorar la madurez e idoneidad del candidato para
seguir y superar los estudios a los que quiere ser admitida.

2. Comision de Evaluacion:

a) La Comisién de Evaluacion definida en el articulo 11 del titulo | de este texto normativo
estara encargada de citar las personas candidatas, llevar a cabo las entrevistas, evaluarlas
como aptos 0 no aptos y emitir un acta.

b) En el acta de las sesiones de las comisiones de evaluacion se haran constar, como
minimo, el acto de constitucion, las evaluaciones de cada una de las entrevistas y una
propuesta de resolucion para cada candidato.

Anexo lll. Calculo de la nota para la ordenacién de las solicitudes de admision
regulada en el articulo 26.4.4 a del Titulo |

El calculo de la nota media de los créditos reconocidos a que se refiere el articulo 26.4.a
del titulo | se hara de acuerdo con los siguientes criterios:

Las asignaturas calificadas como apto/a, convalidada, superada, reconocida, anulada, o de
fase curricular que no tengan ninguna nota asociada no se tendran en cuenta para el
baremo del expediente.

Se puntuaran las materias adaptadas con la calificacion de la asignatura previa. La nota
media de los créditos proveniente de expedientes de planes de estudios estructurados en
créditos se calculard de acuerdo con la siguiente férmula:

CR=Y (P x Nm)Nt

CR: nota media de los créditos reconocidos

P: puntuacién de cada materia reconocida

Nm: nimero de créditos que integran la materia reconocida
Nt: nimero de créditos reconocidos en total

La nota media de los créditos provenientes de expedientes de planes de estudios no
estructurados en créditos se calculard de acuerdo con la siguiente férmula:

CR=(2x3 (Pa)+> Ps)n1n1(2xna)+ns

CR: nota media de los créditos reconocidos



Pa: puntuaciéon de cada materia anual reconocida

Ps: puntuacion de cada materia semestral reconocida
na: numero de asignaturas anuales reconocidas

Ns: numero de asignaturas semestrales reconocidas

El valor de P, Pay Ps dependera de como esté calificada la materia:
a) En caso de que la materia haya sido calificada con valores cuantitativos, la
puntuacién serd igual a la nota cuantitativa que conste en el expediente.
b) b) En caso de que la materia haya sido calificada con valores cualitativos, la
puntuacion se obtendra de acuerdo con el siguiente baremo:

No presentado: 0

Apto/a por compensacion: 0
Suspenso: 2,50

Aprobado: 6,00

Notable: 8,00

Excelente: 9,50

Matricula de honor: 10,00

En caso de expedientes no provenientes del sistema educativo espafiol, el valor de P, Pa'y
Ps se obtendra mediante los procedimientos siguientes, ordenados por prelacion:

a) Las equivalencias de calificaciones extranjeras aprobadas por el ministerio que tenga las
competencias correspondientes.

b) De no existir las anteriores, con las equivalencias de calificaciones extranjeras
aprobadas por la comisién delegada del Consejo de Gobierno con competencias sobre la
ordenacién académica de los estudios de grado.

c) De no existir las anteriores, y si la UAB ha firmado un convenio de colaboracién con la
universidad de origen, se aplicard la calificacibn que determine el coordinador de
intercambio del centro.

d) De no existir este convenio, se aplicara un 5,50 como nota media de los créditos
reconocidos.

Anexo |V. Calculo de la nota para la ordenacién de las solicitudes de admision
regulada en el articulo 26.4.b del titulo |

El célculo de la nota media del expediente académico al que se refiere el articulo 26.4.b del
titulo | se hara de acuerdo con la siguiente férmula:

NP=(NA*0,6)+(CR*0.4)
NP: nota ponderada
NA: nota de acceso a la universidad
CR: nota de los créditos reconocidos calculados de acuerdo con el procedimiento
establecido en el anexo Il



