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Denominacion
Nombre del titulo: Graduado/a en Artes y Disefno
Rama de adscripcion: Artes y Humanidades

ISCED 1: Diseno
ISCED 2: Bellas Artes

Universidad solicitante: UniversitatAutonoma de Barcelona
Tipo de ensefanza: Presencial

Nidmero de plazas de nuevo ingreso:
2010/2011: 90
2011/2012: 90
2012/2013: 90
2013/2014: 90
2017/2018: 95

Normativa de permanencia
Puede consultarse en la siguiente URL.:
Normativa de permanencia

Resto de informacion necesaria para la expedicion del Suplemento
Europeo del Titulo

Naturaleza de la institucion: Publica

Naturaleza del centro: Centro vinculado en proceso de adscripcion
Profesionales a las que capacita: no procede

Lenguas utilizadas en el proceso formativo: catalan56% y castellano44%

2/171



2. JUSTIFICACION

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico,
cientifico o profesional del mismo

Justificacion

La consideracion artistica de una actividad no depende solo de lo que consideramos
“creacion”, es algo que depende de condiciones socioculturales, que cambia con el
tiempo. Ademas de adoptar formas diferentes segun las épocas y culturas también
desempenan funciones diferentes, surge por motivos diferentes y satisface
necesidades diferentes, incluso segun el contexto “arte” puede tener relacion con una
destreza determinada o con los productos resultados de una actividad realizada con
destreza.

Para algunos el arte consiste en representar cosas existentes, para otros construir
cosas que no existen, el arte trabaja con objetos externos al ser humano, pero puede
expresar su vision interior, estimular la reflexion y produccién del artista, pero también
la del receptor.

Es una confluencia de diferentes conceptos y necesidades, individuales, personales,
colectivas, sociales, culturales, etc. No hay ninguna teoria que haya gozado de
aceptacion universal, pero parece ser que lo que no se ha puesto nunca en duda es
que es mas claro referirse al arte como un tipo de actividad humana consciente que a
un objeto producido. Actualmente incluso se ha llegado a la opinidn generalizada de
que dar una definicion de arte que sea ampliamente aceptada y “acertada” no solo es
dificil, sino imposible.

Mas alla de intentar proponer una definicion “verdadera”, “estable” del arte, se trabaja
a partir de la propuesta personal contextualizada y referenciada, tanto en el devenir
histérico como en los contextos socioculturales cambiantes actuales, partiendo tanto
de las “disciplinas historicas” como del reconocimiento de la interaccion y relacion de
las diversas disciplinas.

El disefio tradicionalmente tiene, sin embargo, su campo de actuacion relacionado con
la industria, el comercio y todas las actividades culturales, su perfil y educaciéon puede
tener orientacion técnica y/o humanistica y esta vinculado a la publicidad, el marketing
o la gestién de productos, entre otros sectores.

Desde hace décadas ha existido el debate entre la relacion del arte y el disefio, debate
que para muchos hoy en dia esta superado, no tanto por las disciplinas en si, y su
relacion con la produccion estética, sino por el propio sistema productivo y de mercado
que tiende a disipar las lineas y fronteras, dejando claro que, ante todo, ambas,
trabajan con la forma y todo lo que lleva de manera intrinseca con ella.

Estamos inmersos en la sociedad del cambio, en la que los avances tecnolégicos
configuran una nueva realidad, tanto desde el ambito de la informaciéon como desde el
de la produccion. Cada vez mas, se establecen redes de saberes en las que el tiempo
y el espacio se configuran de una manera diferente generando una red que se
conforma en torno a la complejidad, no solo de la realidad en si y sus distintos niveles,
sino también en la manera en la que la creacion y la cultura se hacen visibles.

Es importante para las empresas y la cultura el lanzamiento y optimizacion de nuevos
productos industriales y culturales, asi como su impacto sobre sectores industriales y
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economias de estado, tal y como explican los informes consultados y sefalados
seguidamente:

* Design improves the performance of the innovation policy and of the
communications policy of the firm (Moody, S. and Roy, R., 1982; Borja de
Mozota, 1985; Landry, R., 1987; Brun, M., 1990; TRIAD Project, 1989; Hetzel,
P., 1994; Hertenstein and Platt, 1997).

* Design improves the global performance of the firm; it is a profitable
investment (Rothwell, Walsh, et al., 1983; Roy, et al., 1986; Hart, et al., 1989;
Potter, et al., 1991).

* Design is a profession that creates value on a macroeconomic level (HEC
Etudes 1987; Ministere de ['Industrie France, 1995; Design Business
Association, 1990).

* Design improves the competitive edge of a country in the international
competition; it develops exports (Corfield, 1979; Rothwell and Gardiner, 1983;
Ughanwa, et al., 1988; Walsh, et al., 1992;, Riedel, et al., 1996; Sentance, et
al., 1997) and favors technology transfer (Ayral, S., 1990).

* Design can help the restructuring of an economic sector in regional economic
policy (Piau, 1990; Lovering, 1995, Press, 1995; Mannnervik, 1995; Guimaraes,
et al., 1996)

Interés Académico

Actualmente los nuevos desarrollos en la produccién provocan una profunda crisis de
las disciplinas que nos ocupan tal y como se han configurado hasta el ultimo cuarto del
siglo XX.

Un importante indicador de esta crisis es la inestabilidad de las industrias ligadas a la
creacion, que, bajo el impacto de los cambios tecnoldgicos, de los incesantes ajustes
productivos, y de la brevedad de los ciclos de consumo provoca la dificultad de
caracterizar a la disciplina a partir de herramientas, técnicas, y tecnologias concretas,
cosa que antes era justamente lo que las definia.

Ademas, en la generacién de cultura, en la que siempre ha habido una constante
interdependencia entre las en otro momento llamadas Bellas Artes, Artes Aplicadas y
Artes Comerciales (Grafica publicitaria, etc.), hoy en dia, no sélo tienen una mutua
adopcion de lenguajes sino que también se ven abocadas al transito fluido de los
creadores de uno a otro, por lo que la inclusion de las lineas interdisciplinares entre
arte y disefio permiten crear un cuerpo creativo basico hacia la excelencia y
competitividad a que obliga el sector.

Las disciplinas tal y como se han entendido hasta finales del siglo XX se entrecruzan y
abarcan territorios separados y diferenciados por la concepcién. Estas disciplinas
(artes aplicadas, artes y disefo) en la actualidad, se han convertido en algo
cambiante, abierto y mas cercano a una conjuncién de diversos oficios.

En la practica profesional el proceso creativo no se nutre tan solo de la aplicacion de
conocimientos estancos de cada disciplina. Cada vez mas tiende a nutrirse del cruce
del conocimiento de las mismas, poniendo en crisis la compartimentacién estanca en
cualquier estructura académica.

El Grado en Artes y Disefio que se presenta (GAD) propone una metodologia de
aprendizaje donde los conocimientos se entrecrucen y se relacionen enriqueciéndose
mutuamente. Se trata de trabajar desde la base del conocimiento disciplinario y
potenciar al mismo tiempo nuevos conocimientos que solo pueden surgir desde la
relacion y el cruce activo y reflexivo de las mismas.
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Las artes aplicadas se integran, en este plan de estudios, como un cuerpo disciplinar
que trabaja una via de sostenibilidad a través de la experimentacion para encontrar
nuevas maneras de interpretar la multiculturalidad dentro de un mercado global y de
consumo.

La innovacién, como caracteristica principal del sistema productivo y de consumo situa
al creador en una posicion de importancia creciente dada la tendencia del mercado a
generar estrategias de produccién, comunicacion y uso de los productos que estan
ligadas al individuo como ser simbdlico. El actual entorno productivo y empresarial de
internacionalizacién y de busqueda de la calidad convierte algo que en el pasado era
excepcional, en una condicién habitual del sistema econémico-productivo actual.

Es por esto que el GAD integra los conocimientos de nuestras disciplinas, con un
aprendizaje que tiene por finalidad una mejor comprensién de la complejidad de la
realidad y del individuo como ser social, como ser simbdlico, ampliando la capacidad
personal y profesional futura del estudiante en el contexto contemporaneo.

En la propuesta del GAD concurren los modelos pedagdgicos anteriores con una
distinta acepcién de la ensefianza ligada a la titulacién en arte y disefio, centrandose
en tres objetivos:

A. Establecer elementos pedagdégicos de interrelacion, fusién y retroalimentacion entre
las disciplinas artisticas y las del disefio, de modo que el estudiante adquiera
competencias en saberes, actitudes y habilidades propias de todos ellos.

B. Aplicar metodologias de ensefianza y aprendizajes interdisciplinares y
transdisciplinares, con el fin de preparar al estudiante como futuro profesional para
esta nueva sociedad basada en el constante cambio y fusion de conocimientos,
tecnologias, etc.

C. Aportar las suficientes competencias para un ejercicio profesional en todos los
ambitos de la titulacion en Artes y Disefio y con una total solvencia en conexiones con
especializaciones en ciclos posteriores e intercambios y estudios en el resto de la
Union Europea.

Interés profesional

La emergencia de actividades profesionales que no se acotan dentro de un sector
industrial concreto, provoca la necesidad de cubrir una demanda social de ocupacion
laboral con un perfil dinamico y polivalente, siendo profesionales que se pueden
encontrar trabajando en la gestiébn y propuesta de proyectos artisticos o de
intervencion social, como pasar a colaborar con la pequefia y mediana empresa para
contextualizarla bien en el sistema de consumo.

Hablamos de profesionales que actian sobre todo en esas “tierras de nadie” entre las
disciplinas y elijen trabajar en las fronteras porque lo que buscan es un territorio en el
que se pueda experimentar e innovar, sea cual sea la actitud disciplinar inicial. Para
ellos las disciplinas proyectuales no son los puntos de partida y el terreno de trabajo,
sino los condicionantes del marketing y los requerimientos empresariales. El trabajo
profesional de cada dia se complementa y enriquece conquistando un espacio de
libertad creativa. De esta manera, arte y disefio se convierten en términos meramente
metodolégicos, operativos, con los que denominar la manera de afrontar trabajos
concretos, sean obras, piezas, o proyectos. A la larga la confusion entre arte y disefio
se ve muy reducida, y asi estos profesionales adquieren la capacidad de utilizar

5/171



diferentes metodologias de creacion que se retroalimentan y enriquecen en la
aplicacion de aquello que crean.

Por esta creciente demanda de profesionales polivalentes que sean capaces de
desenvolverse en campos de trabajo interprofesionales el GAD apuesta por una
formacion que centra su objetivo pedagdégico en una vision de conjunto de los
procesos creativos, en una adquisicion de destrezas técnicas en funcion de la
habilidad para aplicarlas en campos distintos y procesos cambiantes, y en la
capacitacién para distanciarse del inmediatismo productivo y a la vez cubrir sus
exigencias desde una perspectiva temporal y social. Forma al estudiante a partir de
una base comun siendo el caracter interdisciplinar la esencia del aprendizaje, y la del
profesor-tutor potenciarla.

Durante la formacion del estudiante se persigue su formaciéon como creador, con gran
capacidad de comunicacion y de entendimiento de las realidades complejas y de los
otros. Y lo que es mas importante, que su motor de creacion sean la cultura y las
realidades contextuales, ya sean de tipo social, econémico, politico, etc., que derivan
en la produccion y el mercado. Es por todo esto que poder optar a un plan de estudios
como este -en el contexto actual, con todos los cambios sociales y tecnoldgicos que
van ocurriendo-, es una base necesaria en la educacion, aprendizaje y formacion,
tanto de profesionales como de futuros investigadores y formadores de estas
disciplinas.

Trayectoria de la titulaciéon de origen

El titulo propuesto deriva del titulo propio Graduado en Artes y Disefio que se implanto
en el ano académico 2000/01 con una estructura curricular de un primer curso comun
y obligatorio y tres itinerarios con créditos comunes y créditos optativos, aprobado por
la UniversitatAutdbnoma de Barcelona y publicado por resolucién de 22 de junio del
2000, BOE de 19 de julio.

La Escuela Massana es el Centro Municipal de Arte y Disefio de la ciudad de
Barcelona, adscrito al Consorcio de Educaciéon, desde enero de 2008, que inicid su
labor pedagédgica el 14 de enero de 1929, con una experiencia de 80 afos de
dedicacion a la ensefianza de las artes plasticas y el disefio, incentivando y
promoviendo la relacion con el tejido sociocultural y profesional de la ciudad.

Durante estos 80 anos de experiencia, la Escuela Massana ha ido incorporando el
aprendizaje de técnicas y oficios que pertenecen a las artes visuales y aplicadas,
iniciando en los anos 60 los estudios de disefio, coincidiendo con la entrada en vigor
del Decreto 2127 de 24.06.1963, que regulé el reconocimiento oficial de nuevas
profesiones, Disefo, Arte publicitario y Decoracion.

Se ha incentivado, y se incentiva, la actividad sociocultural y la relacién con el mundo
empresarial, participando en concursos (1986, primer premio de cartel en la 55 Feria
de Mostras de Barcelona y la seccion de disefio Industrial ganan el concurso
internacional de la Copa ltalia, en 1998 se realiza el proyecto “Mercedes en Barcelona”
conjuntamente con el Salén del Automdvil), promoviendo premios en relacién con
empresas del sector (1986, primera edicién del premio Massana-Mambar, de disefio
de mobiliario), convocando premios internacionales (1987, Premio internacional de
esmaltes Massana-Soldevila y Premio Internacional Massana de Joyeria), y editando
libros (1987, se publica el primer volumen de la coleccién Massana, de Ediciones 62,
“Iniciacion a la Historia del disefio industrial”’, de Isabel Campi)
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Respecto a las relaciones internacionales en los afios 60 se realizaron los primeros
“intercambios” entre escuelas con Europa. La escuela a lo largo de su trayectoria
participa, promueve e interviene en diversas exposiciones. Como ejemplo destacamos
en 1961 la exposicion de intercambio de trabajos de alumnos entre Pforzhein
(Alemania) y Massana, en 1989 la Exposicion Internacional “Joyasindisefiables”,en
1990, la exposicion de antiguos alumnos de la escuela en la casa de Espafia en
Nueva York, en 1997 se participa del intercambio Catalufia-Flandes promovido por los
gobiernos respectivos participando también el Centro de Arte Santa Modnica, el
MACBA, La Fundaciéon “La Caixa”, el COAC-Colegio Oficial de Arquitectos de
Catalufa- y el BCD-Barcelona Centro de Disefio.

En el ano 1997 se inician los Talleres de postgrado OFF MASSANA, resultado de un
convenio con el Pueblo Espanol, asi como también se inician los cursos de formacion
permanente MASSANA PERMANENT, con la clara intencién de potenciar los estudios
superiores y facilitar la transicion de los estudios al mundo profesional, tanto en el
ambito de las artes como en el del disefio.

La Escuela Massana ha obtenido reconocimiento recibiendola Medalla de oro y
Diploma de Honor de la Exposicion Nacional de las Artes Decorativas en el afio 1943;
el Premio Nacional de Disefio en el afio 2000; el premio ACCA de la Critica por su
trayectoria, otorgado por la Asociacion Catalana de criticos de arte en el ano 2005; el
Premio Letra por su labor docente y trayectoria, otorgado por la feria Sign-Viscom en
el afo 2008, feria especializada en el Disefo visual y la comunicacion.

La Escuela Massana pertenece a ELIA Liga Europea de Institutos de Artes, a la
Coordinadora Disefio para todos EIDD, al FAD Fomento de las Artes Decorativas, a la
AAVC Asociacion de Artistas Visuales de Catalunya, y a la Coordinadora de Escuelas
Publicas de Arte y Disefio de Catalunya.

La Escuela Massana articula su oferta educativa sobre tres ambitos conceptuales:

1. ARTES APLICADAS
Especializacion: Joyeria
Textil

2. ARTES VISUALES
Especializacion:Escultura

Pintura
3. DISENO
Especializacion: Disefio Grafico
llustracion

Disefio Industrial
Disefio de Interiores

y en tres niveles curriculares: Formacion Basica (Bachillerato Artistico), Formacion
Superior (Ciclos Formativos de Grado Superior, y Graduado Universitario en Artes y
Disefio), y Formacion Continua cursos de formacion no reglada tanto de iniciaciéon
como de especializacion, reconocidos por el Departamento de Educacién de la
Generalitat de Catalunya, asi como Cursos de Especializacion UAB.

La oferta educativa de la Escuela se entiende desde la idea de que los diferentes
planes de estudios que se imparten son complementarios y evolutivos, y que los
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cuatro definen la identidad y la esencia de lo que la Escuela ofrece a la ensefianza de
las Artes plasticas y el disefio. Conformando asi un centro de ensefanza publica en
artes y disefio que abarca las necesidades de la ensefianza desde el inicio y a lo largo
de toda la vida.

El numero de plazas ofertadas en el titulo propio de Graduado en Artes y Disefo ha
sido de 90, menos en el afio 2007-08 que se ofertaron 110. Los datos que se muestran
en la siguiente tabla indican el alto grado de aceptacion, teniendo en cuenta que es un
titulo propio nuevo, implantado en el aio 2000-01 y sin antecedentes en el pais.

2003/04 | 2004/05 | 2005/06 | 2006/07 | 2007/08 | 2008/09
PLAZAS OFERTADAS 90 90 90 90 110 90
PRIMER CURS
ESTUDIANTES 94 95 86 93 115 99
MATRICULADOS

Sefialamos también que con este proceso general de verificaciéon de titulaciones y las
reformas legislativas en el ambito de la educacion en la formacién profesional, algunos
colegios profesionales vinculados con nuestras disciplinas estan regularizando los
niveles de titulacion, exigiendo la misma para colegiarse. Actualmente en Espafia la
titulacion no es un requisito indispensable para la practica profesional.

En el ano 2002/03 comenzaron a implantarse las primeras reformas en el Graduado
en Artes y Diseno (Titulo propio), que lo acercaban a la estructura conceptual marcada
por Bolonia mas generalista y transversal, reservando la especializacién para los
Master y Postgrados.

Se gener6 una optatividad en el segundo y tercer curso concretada en 4 semestres
que ofertaba las 8 opciones que ya se encontraban definidas como especialidades en
el Plan de Estudios original (Joyeria, Textil, Escultura, Pintura, Disefio grafico,
llustracion, Disefo industrial, Disefo interiores) afadiéndose posteriormente
Audiovisual.

Los estudiantes, a través de la optatividad, abrieron su curriculum especializandose en
los tres ambitos que actualmente tenemos estructurados, el Espacio, el Objeto y la
Imagen, y no tanto en las especialidades originarias de la titulacion.

La experiencia obtenida en estos afos en el Graduado en Artes y Disefio (titulo propio)
nos lleva a aplicar en la nueva propuesta del Grado en Artes y Disefio dos tipologias
de talleres (El Taller de Metodologia y el Taller de Lenguajes de creacién) que
organizan los conocimientos correspondientes a las tres DISCIPLINAS (Artes
aplicadas, artes visuales y disefio) con mas coherencia. De esta manera trabajamos
en paralelo una metodologia interdisciplinar y una metodologia transdisciplinar.

Con estos dos talleres conseguimos trabajar la confluencia de lenguajes
fomentandose la hibridacion de técnicas de diferentes procedencias, tanto artesanales
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como industriales y/o digitales, estructurandose de manera que organizan la
especializacién por ambitos (Espacio, Objeto e Imagen). Se consigue también educar
en la percepciéon de las diferentes realidades que operan en un mismo problema,
aprendiendo a trabajar con la incertidumbre como factor natural, y operando en los
fendmenos y procesos que son objeto de estudio.

El Graduado en Artes y disefio (titulo propio) participé en la prueba piloto propuesta
por el Departamento de Universidades de la Generalitat de Catalunya en el curso
2004-05 para la adaptacion de las titulaciones al EEES con el soporte de la Unidad de
Innovacion Docente en Educacion Superior (IDES) de la UAB.Esto hizo posible el
establecimiento de competencias asociadas al aprendizaje a través de una comision
liderada por la direccion del centro, y formada por una representaciéon plural de las
distintas disciplinas de la escuela (Artes Visuales, Artes Aplicadas y Disefos).

Se trabajo en profundidad la distribucién y evaluacion de estas competencias por
materias dentro del plan de estudios, y en él participaron el profesorado de las
diferentes asignaturas.

Con el Plan de Accion Tutorial (PAT) que se ha implantado el curso 2007/08
reforzamos la autonomia del estudiante incentivando en mayor grado el
autoaprendizaje y la toma de decisiones.

Optar ahora al Grado de Artes y Disefio con 240 créditos hace posible estructurar con
mas coherencia lo que hemos ido constatando a lo largo de estos afios, ampliando con
un cuarto curso los estudios, de manera que se pueda integrar la movilidad, el
Proyecto Final de Carrera recogiendo la experiencia de la estructura tutorial y
reforzandolo con el soporte de otras materias, la especializaciéon a través de las
Menciones y dar la opcion al alumno de poder cubrir a través de los Minors habilidades
que complementen el plan de estudios. Este cuarto curso incluiria también la opcion
de las practicas de empresa, ya que, en la actualidad y sin que sea una actividad
obligatoria dentro del plan de estudios 28 alumnos en los dos ultimos afos las han
realizado.

Insercioén laboral

En este plan de estudios se impulsa el paradigma “lifelonglearning” y hemos
constatado en la encuesta realizada a los egresados, que se elaboré a partir del
modelo que la Agencia para la calidad del sistema universitario en Catalufia (AQU)
utilizé para su informe del 2004 sobre el Proceso de Evaluaciéon de la Calidad del
Sistema Universitario en Catalufia, que un 63% de los mismos continlia formandose
una vez finalizado el grado. Lo consideramos un porcentaje bastante elevado teniendo
en cuenta que se trata de un titulo propio y que ademas esta formacion proviene de
una tradicién profesionalizadora. Y lo consideramos un dato muy positivo, ya que el
estudiante se estimula a formarse siguiendo sus inquietudes de desarrollo en el ambito
profesional.

En la mencionada encuesta, se ha constatado también que latasa de insercion laboral
de los Graduados en Artes y Disefio es relativamente alta si tenemos en cuenta que
los estudios a los que se hace referencia se inician en el curso 2000/01, y los primeros
graduados son del curso 2003/04, por tanto, solo se tiene referencias de tres o cuatro
anos. Esto es importante entendiendo que la fecha de graduacién puede ser un factor
que condicione la insercion laboral.

De 219 egresados hemos contactado con 90 (41.09%). De los 90 egresados
contactados 74 (82%) trabajan actualmente.
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En lo que hace referencia a las funciones en el trabajo, 53 hacen funciones
relacionadas con los estudios realizados (Artes y Disefio) 16 en gestién y direccién, 2
en logistica y comercial, 2 en docencia, 6 en funciones técnicas y 5 en funciones
cualificadas. Es importante que solamente 4 realicen funciones no cualificadas.

FUNCIONES EN EL TRABAJO 90 Egresados | %

Relacionado con Arte y/o Disefio 53 60%
Gestion y Direccion 16 18%
Logistica y comercial 2 2%
Docencia 2 2%
Funciones técnicas 6 7%
Funciones cualificadas 5 6%
Funciones no cualificadas 4 5%

Destacamos que, siendo perfiles polivalentes por haber tenido una formacion mas
generalista e interdisciplinar, mas de la mitad de nuestros egresados no han tenido
problemas en encontrar trabajo relacionado con el sector en el que se han formado, lo
que indica que la orientacion que tiene este grado es totalmente adecuada a lo que el
futuro de nuestras profesiones requiere.

Actividad Internacional

La relacién con instituciones docentes en el extranjero ha sido, desde los inicios, una
preocupacion fundamental de la Escuela Massana, con el convencimiento de que
compartir experiencias docentes procedentes de diferentes tradiciones culturales
enriquecen nuestra propia practica pedagogica. Esta colaboracion tiene cuatro partes
principales:

e Movilidad de estudiantes con contrato Soécrates-Erasmus o con contratos
“Agreements”.

e Proyectos pedagogicos.
Movilidad docente

e Pertenecer a Elia. http://www.elia-artschools.org/news/index

La Coordinacion de Relaciones Internacionales de la Escuela Massana forma parte
del Area de Pedagogia e Investigacién,junto con la Coordinacién de Formacion
Continuada y las Coordinaciones de los diferentes planes de estudios (Bachillerato
Artistico, CFGS de Artes Plasticas y Disefio y Graduado Universitario en Artes y
Disefio), y es la que lleva a cabo y potencia la relacion entre diferentes escuelas
europeas, asi como de otros paises extracomunitarios, incentivando y organizando la
movilidad, tanto del alumnado como del profesorado. Actualmente existe convenio de
intercambio con 56 escuelas que pasamos a enumerar en el siguiente cuadro:
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ESCUELA PAIS ESPECIALIDAD

Comunicacion Visual, Centro de Argentina Diseno Grafico + llustracion

investigacion de Rosario

HogeschoolvoorWetenschap en Belgium Disefio

Kunst Sint-Lucas Grafico+Printmaking+Publicitat+Multi
media+Textil+Pintura+Escultura+ll-lus
tracio+Ceramica+Open Studio

Karel de Grote-Hogeschool (Sint- Belgium Disefio

Lucas Antwerpen) Grafic+Publicitat+Printmaking+Joieria
+Pintura+Escultura+ll-lustracié+Cera
mica+Open Studio

HogeschoolGent Belgium Arte/Disefio

Hogeschool Sint-Lukas Brussel Belgium Arte / Disefio (Gréfico + Interiores)

EstonianAcademyofArts Estonia Joyeria

KymenlaaksonPolytechnic Finland Arte (media) / Disefio

UniversityofLapland Finland Arte / Disefio

LahtiPolytechnic Finland Diserio

South Carelia Polytechnic Finland Arte/Disefio

University of Art and Design Finland Arte/Disefio

Helsinki UIAH

Ecole Supérieure d'Arts Appliqués France Arte / Disefio

BOULLE

Ecole Supérieure d'Arts Décoratifs France Arte / Disefio

Strasbourg

Ecole Supérierure d'Arts Décoratifs | France Diseno Grafico + llustracion

Amiens

Ecole Régionale des Beaux-Arts de | France Disefio

Saint-Etienne

Ecole Supérieure de Beaux-Arts de | France Arte

Marseille

Ecole Supérieure d'Arts Appliqués France Disefio

et du Textile Roubaix Grafico+Publicidad+Multimedia+Interi
ores+Textil+Industrial

Ecole Superieure des Beaux-Arts France Arte / Disefno

Toulouse

ENSAAMA-Qlivier de Serres France Arte / Disefno

L'Ecole Supérieure d'Art de France Arte

Grenoble

Université de Toulouse-Le Mirail France Disefo

Ecole Superieure d'Art et de Design | France Disefio

Reims

UDK Berlin Germany Visual Comunicacion + Arte

Fachhochschule Trier. University of | Germany Joyeria

Applied Sciences

Fachhochschule Dusseldorf. FHD Germany Disefo

Dusseldorf

Fachhochschule Pforzheim Germany Joyeria

Hochschule der BildendenKiinste Germany Arte/Disefio

Saar (Saarbrucken)

MOHOLY-NAGY Hungria Disefio+Artes aplicadas

MuveszetiEgyetem

Accademia di Belle ArtiBrera Italia Arte / Disefo

ISIA Urbino Italia Disefio Grafico + llustracion

Politecnico di Milano Italia Disefio Industrial + Interiores

Accademia di Belle Arti di Roma Italia Arte / Disefo

LatvijasMakslasAkademija Latvia Arte / Disefio

Vilnius Academy of Fine Arts Lituania Arte/Disefio
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Tecnolégico de Monterrey (Mexico) | Mexico Arte/Disefio
KHIB Kunsthogskolen i Bergen Norway Arte / Disefio
AHO Oslo School of Architecture Norway Diseno Industrial + Interiores
KHiO Oslo National Academy of the | Norway Arte / Disefio
Arts
Instituto de Artes VisuaisDesign e Portugal Visual Design+Industrial+Interior
Marketing. IADE
ESAD Escola Superior de Artes e Portugal Joyeria+Disefo Grafico
Design
AR.CO. Portugal Arte
Hochschule flirGestaltung und Switzerland Arte / Disefio
Kunst Zirich (ZHdK)
Haute école d'art et de design - Switzerland Disefio Industrial / Joyeria / Grafico
Genéve (HESGE)
AKI Academy of visual Arts & TheNetherland | Arte / Disefio
Design S
Hogeschoolvoor de Kunsten TheNetherland | DGr+
Utrecht s Printmaking++Industrial+Textil+Interio
rs+Escultura+Pintura+ll-lustracio
HanzehogeschoolGroningen. TheNetherland | Arte / Disefio
Academie Minerva S
Hogeschool Rotterdam Willem de TheNetherland | Arte / Disefo
Kooning Academie S
ARTEZ Institute of the Arts/ TheNetherland | Disefio Grafico+ llustracion
Hogeschoolvoor de Kunsten S
Avans University of Applied TheNetherland | Arte / Disefo
Sciences / AKV St. Joost S
AnadoluUniversity Turkei Arte/Disefio
The Arts Institute at Bournemouth UnitedKingdo | Arte / Disefio
m
Universityof Plymouth UnitedKingdo | Arte / Disefio
m
Birmingham Institute of Art and UnitedKingdo | Joyeria
Design at U.C.E. m
Sheffield Hallam University.Faculty | UnitedKingdo [ Arte/Disefio
of Arts, Computing and Engineering | m
The Maryland Institute College of USA Arte/Disefio
Art
California College of the Arts USA Arte/Disefio

Las diferentes especialidades de la Escuela Massana participan en numerosos
programas de la Comunidad Europea para realizar proyectos pedagogicos con
diversas escuelas extranjeras.

Esta es la relacion de los proyectos desarrollados en los ultimos 7 afios:

Modulo europeo del programa Sodcrates-Erasmus: “European Interior
Architecture”. Curso 1999-00, 00-01, 01-02. Participan los estudiantes de
Disefio de Interiores de las siguiente escuelas:
TechnologikoEkpedeftikod’Atenes (Grecia), Politécnico di Milano (Italia),
Fachhochschule Diisseldorf (Alemania) y la Escuela Massana, coordinados
por el Kent Institute (RegneUnit).

ProyectoConnect: “Le port comme terre dexpérimentation et de

compréhension de la citoyenneté européenne”. Curso 1999-00, 00-01.
Participan los estudiantesde Escultura y de Pintura de les siguientesescuelas:
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AccademialLigustica di Belle Arti di Genova (ltalia), Ecole Supérieure d’Art(s)
de Toulon (Francia), Ecole Supérieure des Beaux-Arts de Toulouse (Francia)
y la Escuela Massana.

e Proyecto Socrates -Comenius: “Topics”. Curso 2003-04. Participan los
estudiantes de Bachillerato Artistico de la Escuela Massana conjuntamente
con los del LycéeMarie Curie d’Echirolles (Francia) y del Instituto Prof. Albe
Steiner de Torino (Italia).

e Modulo europeo del programa Socrates -Erasmus: “O mar: diversidades
culturaleis do passado e presente”.Curso 2004-05. Participen los estudiantes
de la especialidad de Joyeria de la Escola Superior de Artes e Design de
Matosinhos (Portugal), la AcademyofArts de Tallin (Estonia), Ila
KoninklijkeAcademievoorSchoneKunsten de Antwerpen (Beélgica) y la Escuela
Massana.

o Eurorégion Pyrénées-Mediterranée: “Design en réseau: Extrem”. Curso 2006-
07. Workshop liderado por la Universidad Tolouse Le Mirail. Participan
estudiantes de la Universidad de Tolouse Le Mirail, La Universidad de Nimes y
del Graduado en Arte y Disefio de la Escuela Massana.

e Eurorégion Pyrénées-Mediterranée: “Design en réseau: Extrem”. Curso 2007-
08. Workshop liderado por la Universidad Tolouse Le Mirail. Participan
estudiantes de la Universidad de Tolouse Le Mirail, La Universidad de Nimes y
del Graduado en Arte y Disefio de la Escuela Massana.

o Eurorégion Pyrénées-Mediterranée: “Design en réseau: Limits”. Curso 2008-
09. Workshop liderado por la Escuela Massana realizado en el Delta del Ebro.
Participan estudiantes de la Universidad de Tolouse Le Mirail, La Universidad
de Nimes, la Escuela Superior de Disefio de las Islas Baleares y del Graduado
en Arte y Disefio de la Escuela Massana.

Estos Workshops nacieron con la intencién de desarrollar un futuro Master oficial
europeo de disefo entre las diferentes universidades implicadas. Actualmente el
Master de 120 créditos se ha empezado a trabajar bajo el liderazgo de la Universidad
Toulouse Le Mirall y con la participacion de la Escuela Superior Artes Aplicadas
Duperré (Paris), la Universidad de Nimes y la Escuela Massana (Universidad
Auténoma de Barcelona).

Con la European League oflnstitutesoftheArts (Elia), aparte de asistir a varios de sus
congresos, se han realizado actividades de impulso docente y pedagdgico que han
revertido de manera muy positiva en el hacer del profesorado.

Como ejemplo, en el 2003 se realizé por primera vez la Teachers’ Academy. Esta
estancia se realiz6 en Barcelona, del 8 al 11 de julio en cooperacion con la Escuela
Massana y el Institut del Teatre. La intencion fue crear una plataforma para profesores
que pertenecen a institutos de estudios superiores en la que se puedan presentar
ejemplos de practicas y ponerlas a discusion, con el objetivo de identificar buenas
practicas. También tenia la intencidn de crear un encuentro anual para los profesores
y explorar metodologias interdisciplinarias dentro del ambito del arte.

Tras el éxito que tuvo la iniciativa, Elia ha continuado programando anualmente la

Teachers’ Academy.
Conexion del grado con la oferta de postgrados existente
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El grado propuesto da una formacion capaz de alcanzar una vision transversal y
poliédrica de los procesos creativos vinculados a las artes y al disefio, y permite
enlazar este plan de estudios con la posterior oferta académica de postgrados y
masteres universitarios de manera 6ptima y diversificada.

A modo de ejemplo, cabe considerar dos amplios enfoques de la oferta actual de
postgrados y masteres en el ambito europeo:

Un primer enfoque es aquél que sitia su centro de atencion y énfasis en la
especializacién técnica dentro de una disciplina concreta. Algunos ejemplos de este
quehacer son los siguientes:

Universidad de Barcelona. Facultad de Bellas Artes.
- Master en tipografia: disciplina y usos.
- Master en producciones artisticas e investigacion.

Universidad Pompeu Fabra. Escola Elisava.
- Master en Disefio Grafico.
- Postgrado en Modelaje digital.

ScuolaPolitecnica di Design. Milan.
- Master en Disefio Visual.
- Master en Disefio de Interiores.
- Master en Disefio de transporte y coches.

Royal College of Arts. Departament Comunication Art and Design.
a. Analdgic / Digital.

Un segundo enfoque es el de aquellos masteres y postgrados que centran su interés
en la profundizacion de tematicas que funcionan como cruce de las distintas
disciplinas, aunque en algunos casos se vinculen concretamente con una de ellas.
Destacamos los siguientes:

DesignAcademy Eindhoven.
- Master en Disefio conceptual en el contexto.
- Master en disefio humanitario y vida sostenible (Hombre y humanidad).

Universitat der Kiinste Berlin (UdK)
- Postgraduate Master’s Degree Art in Context.

Konstfack. University College of Arts, Crafts and Design. Stockholm.
- M.A. Program Art in the Public Realm.
- M.A. Program Experience Design.
- M.A. Program WIRE.

Royal College of Art. Communication Art and Design.

- New Narratives.
- Landscape, Environment and Culture.

Universidad de Barcelona. Facultad de Bellas Artes.
- Master en Arte Actual: Andlisis y Gestion.
- Disefio Urbano: Arte, Ciudad, Sociedad.

Goteborg University. School of Design and Crafts HDK.
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- M.A. Program in Applied Arts.

Asi mismo, queremos remarcar que el campus de la UAB dispone de una amplia
oferta formativa, de unos institutos de investigacion adscritos y de unas
infraestructuras punteras que permiten la continuidad en estudios avanzados de
nuestros egresados en diversas especialidades. Referenciamos algunos de los
masteres ofertados por la Universidad Auténoma de Barcelona.

UniversidadAutonoma de Barcelona. Facultad de Filosofia y Letras (Masteres
oficiales):

- Master interuniversitario en Filosofia contemporanea: tendencias y debates.

- Master en Analisis y gestion del patrimonio artistico

- Master interuniversitario en Arqueologia clasica.

UniversidadAutonoma de Barcelona. (Masteres area Cultura y Humanidades):
- Master en Comunicacién grafica.
- Master en Estética y Teoria del Arte Contemporaneo.
- Master en Tipografia avanzada.

Grado de originalidad de la propuesta

Dentro del territorio catalan no hay ninguna titulacion que oferte la integracién de
lastresdisciplinas que tratamos, las artes visuales, las artes aplicadas y el disefio, por
lo que su originalidad es clara.

Con el Grado en Artes y Disefio se propone una linea educativa y de formacién en la
que el estudiante asuma la creacidon como un proceso integrador social, vinculado a la
produccion, pero con una amplia base de conocimiento que no sea restrictiva a las
disciplinas. Como se ha explicado con anterioridad, este plan de estudios pretende
aplicar otro tipo de metodologias entendiendo que son mas adecuadas para la
formacion transversal que necesita cualquier futuro profesional de estos campos, y
mas aun entendiendo la necesidad de una formacién que impulse lacompetencia en la
investigacion de manera que pueda anticipar nuevas condiciones y escenarios para la
practica de las artes y el disefio en el futuro.

2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuacién
de la propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de
similares caracteristicas académicas

La formacién en las disciplinas que nos ocupan, ha gozado de un reconocimiento
académico y de investigacion en el territorio europeo del que no ha sido participe
Espafa. En el futuro del estudiante actual es una realidad su desarrollo profesional
mas alla de las fronteras de este pais, mas aun si se trata de entornos en los que la
cultura, como sector de produccion, puede adquirir la responsabilidad de ser un medio
de integracion y de conciencia de identidad inclusiva.

En varios paises europeos que podemos considerar como vanguardistas, en lo que al
planteamiento de esta formacion se refiere, vemos como han ido desarrollando planes
de estudios que potencian la transversalidad entendiendo los ambitos disciplinares
como puntos de partida de una formacion integradora con la idea de capacitar al
estudiante en la flexibilidad y la adaptacion.

Exponemos tres ejemplos internacionales que tomamos como referencias, siendo el

primer ejemplo, La EcoleSuperieure des artsdecoratives el de mayor interés, ya que
ha servido como modelo para la estructura de este Grado.

15/171



ECOLE SUPERIEURE DES ARTS DECORATIVES (ESAD)

Las escuelas de Arte francesas han sido reconocidas como ensefianza superior por la
ley del 22 de junio del 2006. Todas conceden diplomas nacionales habilitados por el
Ministerio de Cultura. EI DNAP o Grado y el DNSEP que vendria a posicionarse en el
nivel de Master.

La escuela superior de Artes Decorativas de la ciudad de Estrasburgo tiene su objetivo
en la formacién de la creacién contemporanea a través de una diversidad de
ensefanzas unica en Francia. La Escuela acompafia a los jovenes que estudian en la
construccion de su identidad y de su autonomia. Es a la vez un lugar de aprendizaje y
un espacio de creacion.

ESAD acoge a 560 estudiantes aproximadamente, repartidos en cuatro opciones: Arte,
Disefio, Comunicacion y Objeto.

La actividad pedagdgica se basa en la funcion y relacion de dos tipos de talleres, los
ARC (Talleres de Investigacion y creacién) y los ARM (Talleres de Investigacion y
Metodologia). Ambos son espacios con una fuerte componente de transversalidad,
fomentan miradas cruzadas entre profesores y estudiantes de diferentes opciones.
Proponen un terreno fértil de encuentro y de experimentacion alrededor de una
problematica o de una postura creativa o intelectual.

Los ARM (Talleres de investigacion y Metodologia) estan destinados a los alumnos de
segundo ciclo, se elaboran alrededor de tematicas y favorecen la adquisicién de
competencias metodoldgicas vinculadas a medios de comunicacion o técnicas i/o al
tratamiento de un sujeto o género.

Los ARC (Talleres de Investigacion y de Creacion) han sido instaurados en 1996 y
forman parte de la Metodologia de investigacion personal. Se consideran entidades
pedagdgicas y sus funciones se pueden definir de la siguiente manera:
o Establecer con los estudiantes contenidos de investigacién y calendario
e Asegurar una ensefanza tedrica y practica dentro de los contenidos
previamente identificados. Puede servir como actividad transversal entre
la metodologia de la investigacién y la cultura general.
e Asegurar una ensefanza y una experimentacion de las técnicas.

Los ARC se inscriben transversalmente entre la ensefanza fundamental y la
especifica, se pueden construir alrededor de problematicas y funcionar a modo de
interrogacion. Tiene la mision de crear y de optimizar las condiciones en la emergencia
de un proyecto personal vigilando el cruce entre los aspectos tedricos, criticos,
plasticos y técnicos. Pueden en ciertos casos prefigurar una actividad de investigacion
y prepararla.

El GAD toma como modelo de este plan de estudios la propuesta de organizar los
diferentes aspectos del aprendizaje en dos talleres, uno que trabaja basicamente
problemas metodoldgicos y otro como “laboratorio” de experimentacién en los
lenguajes a través de la técnica y la tecnologia.

HOGESCHOOL GENT
La Facultad de Bellas Artes de Ghent es una de las mas antiguas de Bélgica y fue

dotada con el titulo Real en el afio 1771. Hoy, esta Facultad de la Universidad de
Ghent es una facultad innovadora que educa artistas prominentes, filmadores y
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disefiadores que ofrecen la gama mas completa y universal de la educacién artistica
en Flandes.

La mayoria de los estudiantes de Arte entran por un grado o un master en Arte y
diseno. Esta opcién ofrece una gran variedad de posibilidades de especializacion. Los
estudiantes pueden elegir una formacién en especialidades como moda, disefio textil,
pintura, escultura, disefio grafico y artes graficas, ilustracion, etc.

Una educacién técnica y artistica minuciosa dentro de una disciplina se amplia con
una apertura pedagégica que permite que las diversas especialidades contribuyan
dejando su impronta en la educacion del estudiante. La disciplina del Disefio se
estimula por su coexistencia con la disciplina de las Bellas artes. Para la Facultad de
Bellas Artes de Ghent, el disefio autdnomo no es una contradiccion, si no un area que
inspira la tension: el disefiador trabaja con la actitud de un artista auténomo. Este
planteamiento es el que se ha recogido en el GAD propuesto por la UAB en el que las
diferentes especialidades en las que la Escuela Massana tiene experiencia y tradicion,
organizan sus conocimientos técnicos durante los cuatro semestres de la formacion
nuclear de manera que posibilitan la experimentacion y el aprendizaje como una
preparacion para la especializacion en las menciones posteriores.

UNIVERSITY OF ART AND DESIGN HELSINKI (TAIK)

Taik es una institucion universitaria internacional con estudiantes de mas de 50 paises,
siendo lider en la educacion del arte y el disefio durante mas de 130 afos. Ofrece
postgrados, Master y Grados en una amplia gama de disciplinas (arte multimedia,
disefo, nuevos medios de comunicacién, cultura visual, etc.). Taik es pionera en la
investigacion y desarrollo de programas de estudios interdisciplinares.

El programa del Grado en Artes Aplicadas y Disefio es un programa de dos afnos que
antecede al Master en Artes. El propésito es dar herramientas basicas para trabajar
como profesional vinculado a la cultura, ya sea como disefiador independiente, el
marketing de promocién o el concepto artistico. Tras cursar este grado el estudiante
debe haber aprendido a analizar contextos culturales y haber desarrollado la
capacidad de reaccionar con la rapidez necesaria a los cambios de la sociedad y las
necesidades cambiantes de los consumidores. En este Grado de Artes aplicadas y
disefio el GAD ha encontrado una via de incorporacién de las Artes aplicadas a la
titulacion, en la que, sin alejarse del respeto al oficio artesanal, se le dota de una
capacidad de adaptacion al mundo contemporaneo a traves del disefio y sus
aplicaciones dentro de los diferentes contextos culturales.

Para las referencias internacionales de esta propuesta, ademas de las tres expuestas
mas arriba, se realizo el informe elaborado por Jaume Barrera y Marcel Ges: “Disefio y
arte en los estudios superiores de la Unidén Europea”. Barcelona, Escuela Massana,
2003. Este informe fue confeccionado consultando las siguientes bases de datos:

a) Ploteus, Servicio de la Comisién Europea y la red Euroguidance;

b) Eurydice. org/universia.es;

c) A Guide to Higher Education Systems and qualifications in the EU and EEA,
L’enseignementSupérieur dans [l'unioneuropéenne: faits et chiffresunedecennie,
ComisionEuropea, Luxemburgo: Office for Official Publications of the European
Communities;

d) Bildung in der Europaischen Union: daten und kennzahlen; Education accross the
European Union: statistics and indicators; Education dans I'UnionEuropéenne:
statistiques et indicateurs. EUROSTATT, Oficina Estadistica de las Comunidades
Europeas.
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e) Consejo de Coordinacién Universitaria. Calidad de las Universidades:
www.mec.es/consejou/calidad/index.html.

f) Dialogue with Citizens and Business. http://citizens. eu.int;

g) Centro de informacion y documentacion cientifica (CINDOC)
www.bdcsic.csic.es:8084

h) Euridice.org (Organizacién europea para la educacion).

También se han consultado varios de los actuales planes de estudios impartidos en el
ambito internacional de las mismas disciplinas:

UDK Berlin

- http://www.hdk-berlin.de

HogeschoolGent

- http://www.hogent.be

Comunicacion Visual, Centro de investigacion de Rosario
- http://www.cvisual.edu.ar

Karel de Grote-Hogeschool (Sint-Lucas Antwerpen)
- http://www.kdg.be

University of Art and Design Helsinki UIAH

- http//www.uiah.fi

Ecole Superieure des Beaux-Arts Toulouse

- http://www.mairie-toulouse.fr

KHiO Oslo National Academy of the Arts

- http://www.khio.no

Los informes consultados en el ambito internacional han sido:
a)Tunning

b)“Lessons from Europe”. Report on the Design Council/HEFCE fent-finding
visit to Netherlands, Denmark and Finland. 5-10 setembre de 2007

c)“Trends IV: EuropeanUniversitiesimplementingBologna.” EUA
EuropeanUniversities Association. Sybille Reichert y ChristienTauch

d)“Evaluation of the UNESCO Institute for Statistics”. United Nations
Educational, Scientific and Cultural Organitation. External evaluation team: Nick
Davis,and Allana Coulun. Martin, Jenkin & Associates. Febreuary 2007.

e) Living Manifest for Higher Arts Educations.involvement of students in
the implementation process of the Bologna Declaration - 2003. Elia

Para las referencias nacionales de esta propuesta se han consultado el libro blanco
del Titulo de Grado en Bellas Artes/Disefio/Restauracion y el libro blanco para el
disefio de la titulacion de Disefo de la Agencia Nacional de la Evaluacién de la Calidad
y Acreditacion (ANECA), el informe realizado por la Confederacion de escuelas de arte
y disefio y actuales planes de estudios impartidos en Espania.

Confederacion de escuelas de arte y disefio
http://www.escuelasdearte.es/home.htm

Planes de estudios:
- http://www.elisava.net/news/home
- http://www.eina.edu/
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- http://www.esdi.es/intern/index.php
- http://www.ied.es/

- http://lwww.escoladisseny.com/

- http://www.baued.es/

Ya se ha sefalado anteriormente que no existen en la actualidad en el ambito estatal
titulaciones que traten las tres disciplinas (artes aplicadas, artes visuales y disefio) de
la misma manera que en el GAD propuesto por esta universidad. La apuesta que se
hace con este grado es una apuesta avalada por la experiencia de escuelas y
universidades europeas de larga tradicion en estas disciplinas, colocadas en la
vanguardia de su ensefianza y que han gozado de un reconocimiento académico de
cada una de las disciplinas de las que se ocupan desde hace décadas. Los libros
Blancos consultados nos han servido para confirmar que el enfoque adoptado en este
grado no se contradice con la tendencia y las conclusiones que dichos libros blancos
aportan.

Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados
para la elaboracion del plan de estudios

Esta memoria ha sido elaborada por una comisién formada por los Jefes de Area del
graduado actual. Jefe de Historia y Teoria, miembro del Colegio Oficial de Arquitectos
de Cataluna, jefe de Proyectos, presidente de la Asociacion de Artistas Visuales de
Catalufia, jefa de Representacion, artista visual, jefe de Tecnologia y coordinador de
los estudios del graduado actual, la jefe de estudios y el director. Esta comision ha
sido nombrada por el equipo directivo de la Escuela Massana, con la aprobacion del
Consejo Pedagdgico.

Respecto a los mecanismos de consulta internos para la elaboracion y aprobacion del
plan de estudios, en primer lugar, se han realizado reuniones con los estudiantes de la
actual titulacion, en las que se les ha informado de la integracién europea y los
cambios que implica y en las que se han recogido algunas de sus sugerencias.

En el Consejo Pedagdgico, 6rgano de participacion y gestion de las cuestiones
pedagodgicas de la Escuela Massana, se ha informado, debatido y fomentado la
participacion de todo el profesorado a partir de reuniones de los diferentes
departamentos de la escuela. Se ha ido informando del proceso y se han incorporado
las sugerencias de los diferentes departamentos.

Durante el 2008 y el 2009 se han creado tres comisiones interdepartamentales una de
Representacion, otra de H? y teoria y la ultima de Proyectos y tecnologia en las que se
ha debatido y consensuado los diferentes aspectos de contenido en la definicion del
plan de estudios.

El Consejo Pedagogico es el 6rgano que ha aprobado en primera instancia al
proyecto.

Durante el proceso y para la comprension de lo que realmente significaba el reto de
una nueva propuesta de grado se ha participado, en el ambito internacional, en los
siguientes congresos de Elia:

ELIA's gth Biennial Conference

25-28 October 2006
GENT, Belgium
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ELIA, Hogeschool Gent and the Flemish Artschools can look back on a great conference. The
conference Art, Engagement and Education was hosted by the Hogeschool Gent from 25-28
October 2006.

Bologna and the Arts Education
3-5April2006
TBILISI, Georgia

A European Dialogue on the Bologna Process in the Arts.
Viena, Austria.10-12 April 2003

Procedimientos institucionales de aprobacién del plan de estudios
La creacion del titulo y su adscripcion al centro fue aprobada por:

= Consejo de Gobierno en su sesion del dia 2 de octubre de 2008
= Consejo Social en su sesion del dia 30 de octubre de 2008

La memoria para la solicitud de verificaciéon del titulo se aprobd por la Comision de
Asuntos Académicos, por delegacion del Consejo de Gobierno, el dia22 de setiembre
de 2009.

La modificacion de lamemoria se aprobd por la Comision de Estudios de Grado,
delegada del Consejo de Gobierno, el 29 de noviembre de 2011.
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La propuesta de esta titulacion de Grado enmarca Artes y Disefio, ya que son dos
campos profesionales que enfocandolos de manera inclusiva en el aprendizaje
generan unos perfiles de profesionales flexibles y polivalentes.

El titulo de Grado en Artes y Disefio pretende formar disefiadores y artistas con una
vision amplia de la profesion. Es una titulacion que pone énfasis en el aprendizaje
humanistico de estos ambitos disciplinares potenciando que el profesional del futuro
haya adquirido las competencias necesarias para desenvolverse de una manera
creativa y reflexiva en las diferentes realidades contextuales de la produccion en las
artes visuales, las artes aplicadas y el disefio.

3.1 Objetivos
Al acabar sus estudios el graduado en Artes y Disefio sera capaz de:

1. Demostrar que posee, comprende y relacionaconocimientos sobre las teorias y
el desarrollo histérico de lasartes y los disefios en todos sus ambitos, asi como sus
metodologias de produccion e investigacion.

2. Aplicar los conocimientos adquiridos de forma competente, mostrar capacidad de
comprension y uso del lenguaje verbal, de desarrollo de los lenguajes propios de las
artes y los disefios, de trabajo en equipo, de versatilidad, asi como de elaboracién de
propuestas, defensa de argumentos y resolucién de problemas en todos ambitos de
las artes y los disefos.

3. Reunir, interpretar y valorar datos para poder abordar de manera critica, reflexiva
y creativa los temas relevantes en el terreno artistico, cultural, social, cientifico o ético,
asi como reconocer y apreciar las miradas externas sobre la practica de las artes y los
disenos.

4. Transmitir en un lenguaje verbal y visual informacion, ideas, problemas vy
soluciones en los ambitos de las artes y de los disefios, mediante el uso de recursos
comunicativos adecuados a las diferentes tipologias de los agentes implicados.

5. Desarrollar el mayor grado de autonomia en habilidades de aprendizaje que facilite
el acceso a estudios avanzados posteriores relacionados con las artes y los disefios.

Resumen Objetivos (SET)

Comprender y relacionar conocimientos sobre las teorias y el desarrollo histérico de
las artes y los disefios en todos sus ambitos y en el terreno cultural, social, cientifico o
ético de manera critica, reflexiva y creativa. También debe mostrar capacidad de
comprension y uso del lenguaje verbal, de desarrollo de los lenguajes propios de las
artes y los disenos, de trabajo en equipo, de versatilidad, elaboracion de propuestas,
defensa de argumentos y resolucion de problemas en todos ambitos de las artes y los
disefios. Debe transmitir en un lenguaje verbal y visual informacion, ideas, problemas y
soluciones en los ambitos de las artes y de los disefios. Todo ello, en el mayor grado
de autonomia de aprendizaje que facilite el acceso a estudios avanzados posteriores.

3.2. Competencias

3.2.1. Competencias basicas
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B1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia
de su campo de estudio.

B2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de
una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su
area de estudio.

B3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

B4. Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones
a un publico tanto especializado como no especializado.

B5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

3.2.2. Competencias generales delos graduados por la UAB

GO1. Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de conocimiento
para dar respuestas innovadoras a las necesidades y demandas de la sociedad.

GO02. Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el impacto social,
econdémico y medioambiental.

GO03. Actuar con responsabilidad ética y con respeto por los derechos y deberes
fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.

GO04. Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las desigualdades por
razon de sexo/género.

3.2.2.3. Competencias especificas

EO1. Analizar criticamente, en el trabajo propio, las dimensiones histéricas y
genealdgicas de objetos, fendmenos y procesos en contexto, y entenderlo como factor
clave para trazar lineas de futuro.

EO2. Analizar y relacionar teorias, conceptos y saberes de las diversas areas de
conocimiento (sociales, cientificas, de las artes y de los disefios).

EOQ3. Leer, escribir y hablar de forma posicionada y critica en y desde los entornos de
trabajo de las artes y los disefios, y emplear estos recursos como un factor de
construccion personal.

EO04. Analizar el contexto sociocultural contemporaneo, en permanente transformacion,
e implicarse en él desde el trabajo propio en el campo de las artes y/o los disefios.

EO5. Distinguir, jerarquizar y relacionar criticamente contenidos formales, datos,
documentos, conceptos y argumentos implicados en el trabajo propio, empleando
recursos apropiados (constelaciones conceptuales, graficos relacionales, bancos de
referencias...).
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EO6. Senalar y describir vinculos entre teoria y experiencia en el trabajo propio a partir
de la acotacion de problemas y evidencias en el contexto sociocultural y de la
propuesta de hipotesis.

EQ7. Aplicar las técnicas y las tecnologias adecuadas en funcién del trabajo que se
realiza en el campo de las artes y/o los disefios.

E08. Analizar e investigar las propiedades de los materiales y sus procesos de
transformacion.

E09.Aplicar tanto el vocabulario especifico como los lenguajes expresivos vy
comunicativos implicados en la investigacién propia.

E10. Integrar la experimentacion, tanto guiada como auténoma, en la metodologia de
trabajo.

E11. Trabajar de forma coherente con diferentes metodologias para afrontar
situaciones diversas en el desarrollo del proyecto propio.

E12. Comunicar ideas, procesos y resultados de las fases del trabajo empleando las
técnicas de formalizacion y recursos expresivos (graficos, audiovisuales y
performativos) en funcion de la propuesta y del interlocutor.

E13. Organizar de forma coherente el uso de medios de expresién grafica y sistemas
de representacion bidimensional y tridimensional.

E14. Identificar y aplicar los elementos basicos de un proceso de exploraciéon y
analisis en un campo concreto de las artes y el disefio.

E15. Planificar y controlar las fases de un proyecto en el campo de las artes y/o los
disefios tomando decisiones en funcién de agentes externos, condicionantes del
contexto y las propias limitaciones.

E16. Hacer propuestas especificas en el campo de las artes y de los disefos, asi
como saber formalizarlas, aplicando estrategias, métodos, instrumentos y lenguajes
adecuados a cada situacion y contexto.

E17. |dentificar y valorar la incidencia de los resultados del trabajo personal en el
contexto social, cultural y profesional.

Resumen competencias especificas (SET)

Las competencias especificas se agrupan en tres bloques:
¢ Observacion: analisis critico en el trabajo tedrico, procesual-técnico, matérico y
proyectual.
e Propuesta:

o Metodologia: aborda el trabajo coherente y planificado, también la
proposicion en el campo de las artes y el disefio aplicando estrategias y
herramientas adecuadas a cada contexto.

o Produccion: trabaja la aplicacion adecuada de técnicas y tecnologias.

o Postproduccion: aborda la identificacion y juicio de la incidencia de los
resultados en el contexto social, cultural y profesional.
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e Comunicacion: se trabaja la competencia de trasmitir de forma critica y la de
comunicar diferentes fases del trabajo propio usando técnicas de formalizacion
y recursos expresivos adecuados.

3.2.2.4. Competencias transversales

TO1. Escuchar activamente valorando las aportaciones ajenas para la construccién de
los propios posicionamientos.

TO02. Tratar la informacién de forma responsable, comprometida y honesta.
T03. Gestionar eficientemente el tiempo y los recursos.

TO4. Ejercer el posicionamiento personal y las capacidades criticas y autocriticas en
procesos de transformacion del contexto.

T05.Comunicar y expresarse eficazmente, teniendo en cuenta el destinatario y el
medio.

T06. Trabajar de forma colaborativa, multidisciplinar y transdisciplinar.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Perfil ideal del estudiante de ingreso

El perfil del estudiante de esta titulacion es el de una persona con las siguientes
caracteristicas:

- Sensibilidad artistica

- Sentido estético

- Creatividad e imaginacion

- Capacidad de innovacion

- Capacidad de representacion
- Habilidad manual

- Destreza técnica

4.1 Mecanismos de informacion previa a la matriculacion y procedimientos de
acogida y orientacion a los estudiantes de nuevo ingreso

La web de la UAB, www.uab.cat, es el eje de nuestro sistema de informacién y
orientacion. Ofrece informacién genérica en relacion con los estudios de grado y los
servicios de la universidad, y también informacién especifica en relacién con cada una
de nuestras titulaciones de grado o de otros ciclos formativos. Esta oferta informativa y
de orientacién se realiza en tres idiomas: catalan, espanol e inglés, y esta disponible y
permanentemente actualizada a través de Internet 24h 365 dias al afo:

Informacion genérica sobre la universidad y su oferta formativa y de
servicios: La web de la UAB ofrece a todos los futuros estudiantes informacion
completa sobre todos nuestros procesos, oferta formativa y de servicios: el
acceso a la universidad, el proceso de matriculacion, las becas, los procesos,
tramites y gestiones académicos y la amplia oferta de servicios de la
universidad. Esta informacion se ofrece tanto a través del formato HTML como
en vistosas guias editadas en PDF descargables también a través de
www.uab.cat.

Informacion y orientacion especifica sobre cada uno de nuestros grados:
la web de la UAB ofrece, ademas, informacion especifica, exhaustiva,
detallada y permanentemente actualizada sobre cada uno de nuestros
grados:

o Notas de corte, precios, plazas, créditos ECTS, modalidad, idiomas de
docencia, vias de acceso, plan de estudios, profesorado, informacion
académica y relativa a tramites y gestiones...

o ...pero también: sistemas de garantia de la calidad y un extenso set de
datos publicados en abierto en relacién con cada grado...

o ...y ademas: ¢Por qué hacer este grado?, ;Por qué estudiarlo en la
UAB?, salidas profesionales o testimonios de profesores, estudiantes y
antiguos alumnos en formato textual y audiovisual.

Cada ficha de grado dispone ademas de un practico formulario que permite al
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futuro estudiante plantear cualquier duda especifica, que sera respondida a
través del correo electrénico.

¢ Informacion sobre las actividades de promocién y orientacion especificas: la
web de la UAB recoge en #TeEsperamosEnlaUAB toda la larga retahila de
actividades de informacion y de orientacion especificas, que detallamos en el
apartado siguiente.

La UniversitatAutdnoma de Barcelona hace un esfuerzo ingente en optimizar su canal
web, tanto a nivel de contenidos como de forma (en aspectos como su accesibilidad,
usabilidad, velocidad de descarga, disefio orientado al usuario, adaptacién a moéviles y
tabletas...) pero también realizamos un esfuerzo ingente por acercar este canal a
nuestros futuros estudiantes a través de canales y medios offline u online
ajenos a la UAB:

e Optimizacion en buscadores, especialmente Google: muchos futuros
estudiantes recurren a buscadores como Google para obtener informacion
sobre programas concretos o cualquier otro aspecto relacionado con la oferta
universitaria. La UAB dedica notables esfuerzos a que nuestra web obtenga un
excelente posicionamiento organico en los buscadores, de manera que los
potenciales estudiantes interesados en nuestra oferta la puedan encontrar
facilmente a partir de multiples busquedas relacionadas, tanto cuando buscan
informacion en relacion con nuestra universidad como cuando buscan
informacion en relaciéon con cada uno de nuestros grados.

e La UAB tiene presencia en las principales redes sociales (Facebook,
Twitter, Instagram, Linkedin, YouTube...), mediante las cuales realiza
también acciones informativas y de orientacion, y da respuesta individualizada
y personalizada a las consultas que plantean los futuros estudiantes.

e La UAB edita numerosas publicaciones (catalogos, guias,
presentaciones...) en soporte papel para facilitar una informacién detallada y
contenidos especializados que se distribuyen después en numerosos eventos
tanto dentro del campus como fuera de él. Para facilitar el acceso a esta
informacion y estos contenidos, la web ofrece versiones en video o
descargables en PDF.

o Los futuros estudiantes que muestran interés en recibir informacién por
parte de la universidad reciben en su correo electréonico las principales
novedades sobre actividades de orientacion y contenidos premium como
las novedades en todas nuestras guias en PDF sobre becas y ayudas,
movilidad internacional, practicas en empresas e instituciones...

e Asimismo, la UAB dispone de un equipo de comunicacion que emite
informacion y contenidos de calidad a los medios y da respuesta a las
solicitudes de éstos, de manera que la universidad mantiene una importante
presencia en los contenidos sobre educacion universitaria, investigacion vy
transferencia que se publican tanto en media online como offline, tanto a nivel
nacional como internacional, y tanto en formato textual como en formato web y
audiovisual.

e La Universidad desarrolla también una importante inversion publicitaria
para dar a conocer la institucion, sus centros y sus estudios, tanto en
medios online como offline, tanto a nivel nacional como internacional.

Mas alla de este ingente impulso de la informacion y orientacion en medios propios y
externos, la UAB ofrece también canales generales de atencién personalizada,
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especialmente a través de nuestra oficina central de informacion, InfoUAB, pero
no Uunicamente:

e La UAB cuenta con InfoUAB, una oficina central de informacién abierta durante
todo el curso que ofrece una atencion personalizada por teléfono, de forma
presencial o bien a través del correo electronico, y que facilita a los futuros
estudiantes tanto orientacién e informacion sobre procesos genéricos como la
admisién o la matricula como orientacién e informacion detallada sobre cada
una de nuestras titulaciones.

e Mas alla de InfoUAB, multitud de ambitos y servicios de la UAB, incluyendo
sus centros y no pocas coordinaciones de titulacién, ofrecen vias de contacto
personalizado también a los futuros estudiantes.

Anualmente, la suma de estas consultas gestionadas bien por InfoUAB bien por las
coordinaciones de titulacion generan mas de 110.000 consultas atendidas, alrededor
de 500.000 envios informativos y de orientacién y un fichero de futuros estudiantes
unicos interesados en el grado de la UAB de mas de 30.000 emails unicos.

Actividades de promocidn y orientacion especificas

Adicionalmente a nuestros sistemas generales de informacion, la UAB organiza o
participa en actividades de promocién y orientacion especificas con el objetivo de
potenciar la orientacion vocacional, es decir, ayudar a los estudiantes a elegir el grado
que mejor se ajuste a sus necesidades, intereses, gustos, preferencias y prioridades.

Para ello se organizan una serie de actividades de orientacion e informacién durante el
curso académico con la finalidad de acercar los estudios de la UAB a los futuros
estudiantes. Estas actividades se realizan tanto en el campus como fuera de él, y a
raiz de la pandemia de la covid-19 las hemos trasladado casi al 100% al entorno
online, si bien estamos permanente atentos a los posibles espacios de atencién
presencial que nos brinda la evolucion de la situacién sanitaria.

Dentro de las actividades especificas que se realizan en el campus de la UAB
destacan:

o Jornadas de Puertas Abiertas, estructuradas en una serie de conferencias
para cada titulacién con la voluntad de dar informacion sobre todos los estudios
de la UAB a los futuros estudiantes. Se realizan presencialmente o
virtualmente, en funcion de la situacion sanitaria.

o Visitas al Campus de la UAB, con las que diariamente se acerca la vida
universitaria a los futuros estudiantes, con nueva version post-covid-19 en
forma de videos de Youtube protagonizados por estudiantes y profesores de
cada centro y de futuros estudiantes invitados a conocer los estudios y el
centro.

o Ferias virtuales de grado, operadas por la UAB mediante nuestro propio
canal online, en www.uab.cat, y con la participacion de todos las facultades y
centros adscritos, permiten la interaccion directa entre los docentes y los
actuales estudiantes por un lado y los futuros estudiantes interesados por el
otro.

o Dia de las Familias, jornada de puertas abiertas para los futuros estudiantes y
sus familias, o bien presenciales o bien también en formato online.

o Programa Campus itaca es una actividad de orientacién para los estudiantes
de secundaria. La actividad consiste en una estancia en el campus de la UAB
durante unas semanas, con la finalidad de motivar y potenciar las vocaciones
de los futuros estudiantes. El programa Campus itaca se ofrece especialmente
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a los estudiantes de secundaria que, por diferentes motivos, tengan riesgo de
exclusion social.

o ...y todas las actividades del programa #TeEsperamosEnlaUAB, que
recopila éstas y otras muchas iniciativas, tanto las gestionadas por equipos
transversales de la UAB como las gestionadas desde cada una de nuestras
facultades y escuelas, para aproximar nuestras titulaciones y nuestro campus y
servicios a los futuros estudiantes.

Entre las principales actividades especificas de la UAB que se realizan fuera del
campus destacan:

o Visitas a los centros de secundaria y ayuntamientos, donde docentes de la
universidad ofrecen conferencias de orientacién, bien presencialmente, bien a
través del canal online.

o Presencia de la UAB en las principales ferias de educacion a nivel nacional e
internacional, bien presencialmente, bien a través del canal online.

o ...y otras muchas actividades del programa #TeEsperamosEnlaUAB,
donde nos hacemos eco también de las ocasiones en las que los futuros
estudiantes pueden conocer a la UAB en ferias o eventos operados por
terceras partes mas alla de los lindes fisicos de nuestro campus.

Si bien cada una de estas actividades acoge la participacién de cientos o miles de
futuros estudiantes interesados, el sumatorio podria llevar a engano puesto que es
frecuente que los futuros estudiantes participen en repetidas ocasiones, a través de
multiples contenidos y actividades. Si podemos afirmar con rotundidad, en cambio,
que cada ano recopilamos desde cero un listado de usuarios unicos interesados en
nuestras actividades de orientaciéon e informacion y nuestra oferta de grado que
alcanza, anualmente, mas de 30.000 emails Unicos.

Sistemas de informacion y orientacion especificos del titulo
El centro da informacion de los estudios de grado a través de la propia Web,

(www.escolamassana.cat) donde se puede encontrar informaciéon académica, asi
como informacion grafica de trabajos realizados por estudiantes en cursos anteriores.

El Centro (Escuela Massana) también cuenta con informacion impresa sobre los
estudios de grado que imparte, y que da a los posibles futuros estudiantes que visitan
el centro, asi como a los que visitan el stand en el Salé Estudia.

En el centro (Escuela Massana) se programan cada curso, y después del Sald
Estudia, en que también participa con stand propio, unas jornadas de puertas abiertas.

4.2 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales
A. Vias y requisitos de acceso al titulo

El Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, y de acuerdo con el calendario de
implantacion establecido en el Real Decreto-ley 5/2016, de 9 de diciembre, asi como
las diversas 6rdenes ministeriales que desarrollan el contenido de los mencionados
decretos, regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias
oficiales de grado y los procedimientos de admision a las universidades publicas
espanolas, por lo que se proponen las vias y requisitos de acceso al titulo que se listan
a continuacion.
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BACHILLERATO: Haber superado los estudios de Bachillerato y tener
aprobada la Evaluacién final de Bachillerato. Solicitar la admision a la UAB
mediante la Preinscripcién Universitaria.

MAYORES DE 25 ANOS: Haber Superado las Pruebas de acceso para
Mayores de 25 anos. Solicitar la admision a la UAB mediante la Preinscripcién
Universitaria.

ACCESO POR EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL: Anualmente la
comisién delegada del Consejo de Gobierno con competencias sobre los
estudios de grado aprobara el numero de plazas de admisién por esta via para
cada centro de estudios.

Los procedimientos de acreditacion de la experiencia laboral y profesional se
regulan en el Capitulo IV: Acceso mediante acreditacion de la experiencia
laboral o profesional de los textos refundidos de la Normativa académica de la
Universidad Auténoma de Barcelona aplicable a los estudios universitarios
regulados de conformidad con el Real decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
modificado por el Real decreto 861/2010, de 2 de julio.

La citada normativa establece los siguientes criterios de actuacion:

1) La Universidad aprueba anualmente la lista de estudios universitarios
con plazas reservadas mediante esta via de acceso, que en ningun caso
excederd el 1% de las plazas totales ofrecidas en dichos estudios.

2) Los requisitos para poder optar a las plazas reservadas para personas con
experiencia laboral y profesional a los estudios de grado son los siguientes:
a) No disponer de ninguna titulacion académica que habilite para el acceso

a la universidad por otras vias.

b) Cumplir o haber cumplido 40 afios antes del dia 1 de octubre del afio de
inicio del curso académico.

c) Acreditar experiencia laboral y profesional respecto de una ensefianza
universitaria en concreto.

d) Superar una entrevista personal.

3) La solicitud de acceso por esta via de admisién, que sélo se puede
formalizar para un unico estudio y centro determinado por curso académico,
esta coordinada a nivel del sistema universitario catalan por la Oficina de
Orientacién para el Acceso a la Universidad, érgano dependiente del
Consejo Interuniversitario de Catalunya.

4) El rector de la UAB resuelve las solicitudes, a propuesta de una comisién
de evaluacién que se constituye anualmente en aquellos centros con
solicitudes de acceso, compuesta por las personas siguientes:

a) Decano/decana o director/directora del centro docente, que ocupa la
presidencia de la comision y tiene el voto de calidad.

b) Vicedecano/Vicedecana o Vicedirector/Vicedirectora del centro docente
encargado de los estudios de grado, que ocupara la secretaria de la
comision.

c) Coordinador/a de los estudios solicitados por esta via o por la via de
mayores de 45 afos.

5) En el caso de los centros adscritos a la UAB, la composicién de esta
comisién puede variar, adaptandose a los cargos establecidos en dicho
centro.

6) El procedimiento de admisidn por esta via se estructura en dos fases:

a) Valoraciéon de la experiencia acreditada. En esta fase la comision de
evaluacién comprueba que las personas candidatas cumplen los
requisitos establecidos. A continuacion, se evaluan los curriculos. Esta
evaluacion supone la obtencion de una calificacion numérica, basada en
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la experiencia laboral y en la idoneidad en relacion a los estudios a los
gue se pretende acceder.

b) Realizaciéon de una entrevista. En esta fase la comisién de evaluacién
entrevista a las personas candidatas que han superado la fase anterior,
valorandolas como APTAS / NO APTAS.

7) El acta de las sesiones de la comision de evaluacién tiene que contener,
como minimo, el acta de constitucién, las calificaciones obtenidas en las
evaluaciones de la experiencia acreditada de cada una de las personas
solicitantes, el resultado de las entrevistas, y la propuesta individual de
aceptacién o denegacion. A las personas aceptadas se les asigna una
calificacion numérica del 5 al 10, expresada con dos decimales.

= MAYORES DE 45 ANOS: Haber superado las Pruebas de acceso para
Mayores de 45 afos. Solicitar el acceso a la UAB mediante la Preinscripcion
Universitaria.

= CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR (CFGS), la Formacion
Profesional de 2° Grado o los Modulos Formativos de Nivel 3. Solicitar la
admision a la UAB mediante la Preinscripcion Universitaria. Se consideraran
como preferentes los ciclos formativos de las familias adscritas a la rama de
conocimiento de la titulacion. Estos alumnos podran subir su nota de admision
mediante la realizacion de la fase especifica de las PAU, con las mismas
materias y parametros de ponderacion que los alumnos de bachillerato.

= Acceso desde una titulacion universitaria: Solicitar la admisién a la UAB
mediante la Preinscripcidén Universitaria.

Ver normativa de admision al final de la memoria (Anexo II).
4.3 Acciones de apoyo y orientacion de los estudiantes matriculados

Proceso de acogida del estudiante de la UAB

La UAB, a partir de la asignacion de las plazas universitarias, efectia un amplio
proceso de acogida al estudiante de nuevo acceso:

Sesiones de bienvenida para los nuevos estudiantes. Se organizan en cada facultad
con el objetivo de guiar al estudiante en el proceso de matricula e inicio de su vida
universitaria. Tienen un caracter eminentemente practico y se realizan previamente a
las fechas de matriculacion de los estudiantes asignados en julio. Los responsables de
las sesiones de bienvenida a los nuevos estudiantes son el Decanato de la
Facultad/Centro y la Administracion de Centro.

Sesiones de acogida al inicio de curso que se realizan en cada facultad para los
estudiantes de primer curso, de nuevo acceso, en las que se les informa sobre todos
los aspectos practicos y funcionales que acompanaran su nueva etapa académica. En
ellas se presentan los servicios que tendra a disposicion el estudiante, tanto para el
desarrollo de sus estudios como para el resto de actividades culturales y formativas
que ofrece la universidad: bibliotecas, salas de estudio, servicios universitarios, etc.

International WelcomeDays son las jornadas de bienvenida a los estudiantes
internacionales de la UAB, se trata de una semana de actividades, talleres y charlas
en las que se ofrece una primera introduccion a la vida académica, social y cultural del
campus para los estudiantes recién llegados, también son una buena manera de
conocer a otros estudiantes de la UAB, tanto locales como internacionales. Se realizan
dos, una en septiembre y otra en febrero, al inicio de cada semestre.
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Servicios de atencion y orientacion al estudiante de la UAB

La UAB cuenta con los siguientes servicios de atencion y orientacion a los estudiantes:

Web de la UAB: engloba toda la informacion de interés para la comunidad
universitaria, ofreciendo varias posibilidades de navegacion: tematica, siguiendo las
principales actividades que se llevan a cabo en la universidad (estudiar, investigar y
vivir) o por perfiles (cada colectivo universitario cuenta con un portal adaptado a sus
necesidades). En el portal de estudiantes se recoge la informacion referente a la
actualidad universitaria, los estudios, los tramites académicos mas habituales en la
carrera universitaria, la organizacion de la universidad y los servicios a disposicion de
los estudiantes. La intranet de los estudiantes es un recurso clave en el estudio, la
obtencion de informacién y la gestion de los procesos. La personalizacion de los
contenidos y el acceso directo a muchas aplicaciones son algunas de las principales
ventajas que ofrece. La intranet es accesible a través del portal externo de estudiantes
y esta estructurada con los siguientes apartados: portada, recursos para el estudio,
lenguas, becas, buscar trabajo, participar y gestiones.

Punto de informacion (INFO UAB):ofrece orientacion personalizada en todas las
consultas de cualquier ambito relacionado con la vida académica como los estudios,
los servicios de la universidad, las becas, transportes, etc.

International Suport Service (ISS): ofrece servicios a estudiantes, profesores y
personal de administracion antes de la llegada (informacién sobre visados y soporte en
incidencias, informacion practica, asistencia a becarios internacionales de postgrado),
a la llegada (procedimientos de extranjeria y registro de entrada para estudiantes de
intercambio y personal invitado) y durante la estancia (apoyo en la renovacion de
autorizacion de estancia por estudios y autorizaciones de trabajo, resolucién de
incidencias y coordinacién entre las diversas unidades de la UAB y soporte a becarios
internacionales de posgrado).

Servicios de alojamiento

Servicios de orientacién e insercién laboral
Servicio asistencial de salud

Unidad de Asesoramiento Psicopedagdgico
Servicio en Psicologia y Logopedia (SiPeP)
Servicio de actividad fisica

Servicio de Lenquas

Fundacién Auténoma Solidaria

Promocion cultural

Unidad de Dinamizacién Comunitaria

® © 6 o o o o o o o

Especificos del titulo

Antes de iniciar el curso, para los estudiantes de primero se organizara una sesion de
bienvenida y acogida en la que se les explicara de manera exhaustiva los objetivos, la
metodologia y la organizacion de los estudios de grado.Los estudiantes de primer
curso recibiran una especial atencion en cuanto a la metodologia docente.

En todas las asignaturas y de manera coordinada (a través del tutor/a de grupo) se
realizara un seguimiento personal en base a entrevistas en las que se analizaran los
problemas que el estudiante/a pueda plantear.
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Este seguimiento del estudiante/a se realizara a través del Plan de Accion Tutorial
(PAT).

Las necesidades de orientacién que cubre el PAT son de tres tipos:

1. ORIENTACION ACADEMICA.
1.1 Eleccion de asignaturas optativas.
1.2 Eleccidn itinerario académico.
1.3 Aprender técnicas de estudio.
1.4 Informacion de los servicios de la institucion.

2. ORIENTACION PERSONAL.
2.1 Conocimiento de uno mismo.
2.2 Metas y desarrollo personal.
2.3 Acomodarse social y emocionalmente a la vida universitaria.

3. ORIENTACION PROFESIONAL
3.1 Transicion.
3.2 Conocer las ofertas de postgrados.
3.3 Conocer las posibilidades de trabajo.
3.4 Salidas mas adecuadas en relacion a los estudios hechos, itinerario
escogido y particularidades del docente.

4.4 Criterios y procedimientos de transferencia y reconocimiento de créditos

Consultar Titol Ill. Transferéncia i reconeixement de crédits

Reconocimiento de experiencia profesional

Puede ser objeto de reconocimiento la experiencia laboral y profesional acreditada,
siempre que esté relacionada con las competencias inherentes al grado. La actividad
profesional es susceptible de ser reconocida siempre que se cumplan los siguientes
requisitos:

a) Informe favorable del tutor/a de practicas.

b) Valoracién de la acreditacion de la empresa que describa las tareas
realizadas, certificacion de la vida laboral del interesado/da, y memoria
justificativa en la que se expongan las competencias alcanzadas mediante
esta actividad laboral y curriculum vitae.

c) Prueba de evaluacion adicional cuando lo solicite el tutor/a.

El numero de créditos maximos que se podrian reconocer por la via del
Reconocimiento por Experiencia Profesional es de 12 créditos, correspondientes a la
asignatura de “Practicas externas”.

Criterios para el reconocimiento de créditos de practicas externas:

1. La experiencia laboral que se desee reconocer tiene que haberse desarrollado
mediante vinculacion contractual, excluyendo, por tanto, otras vinculaciones
como practicas, becas, etc.

2. Dicha relacién contractual debera haber existido por un tiempo superior de un
afio con un minimo de 600 horas.

3. La relacion contractual debe acreditarse con contratos y certificados firmados
por los responsables de las instituciones.

4. Se considera experiencia de trabajo acreditada, todos aquellos contratos de
trabajo que el interesado ha firmado con una institucion.
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5. No se tendran en cuenta para el reconocimiento las experiencias de
voluntariado social.

Documentacion a presentar:

* Solicitud de reconocimiento de las practicas externas.

* Curriculum vitae.

* Memoria describiendo las tareas desarrolladas en relacion a las competencias
alcanzas. Funciones y responsabilidades asumidas en la actividad laboral.
Firmada y sellada por la empresa, constando la persona / s de contacto y
numero de teléfono para su comprobacion.

* Fotocopia de los contratos laborales que se especifique la categoria laboral y
el periodo trabajado.

* Certificado de vida laboral.

Efectos del no reconocimiento:

El no reconocimiento de las practicas vendra determinado una vez estudiadas las
funciones y tareas que se acreditan.

4.5 Diseino curricular para el acceso al Grado de Artes y Disefio por parte de los
titulados en el titulo propio de Artes y Disefio de la UniversitatAutonoma de

Barcelona

1. Descripcion

Titulo propio Graduado en Artes y Disefio
Artes Aplicadas

ltinerarios Artes Visuales
Disefio

Centro de Centro docente de ensefianza superior de 'Escola Massana

imparticion

Créditos 207

Duracion del 3 afios

estudio

Organizacion de | Semestral

la docencia

Aprobacion del
estudio

Comisiones de Ordenacion Académica de Junta de Gobierno y
de Consejo Social de 27 de abril de 2000. Publicado, por
resolucién de 22 de junio de 2000, en el BOE el 19 de julio de
2000.

2. Distribucion de los créditos

RELIES Trabajo fin de
CICLO | cyrso Obligatorios Libre carrera Totales
configuracién
1 1 60,0 7,0 67,0
2 36,0 24,0 7,0 67,0
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3 22,5 43,5 7,0 45* 73,0

Total 118.5 675 21.0 207.0

*incluido en materias optativas del itinerario
3. Planificacién

La Escola Massana ha sido, desde su fundacién en 1929, un centro en constante
crecimiento y evolucion. Fruto de su compromiso con la evolucion en los procesos de
aprendizaje, su apuesta por vincular creacion y produccion, y su participacién en el
proyecto educativo de la ciudad de Barcelona, se ha convertido en un centro de
referencia a nivel estatal y europeo.

Desde sus inicios, como centro de formacion, su principal sefia de identidad ha sido su
voluntad por estar presente, participar y hacer progresar la sociedad catalana
formando a futuros profesionales en los ambitos de las artes aplicadas, primero, e
incorporando con el paso de los afos, el disefio en los anos 60 y, en los afios 80, las
artes visuales a sus ensefanzas.

El Graduado en Artes y Disefo (titulo propio), implantado el curso 2000/01, tal como
manifestaba el documento de solicitud de vinculacién de la Escola Massana a la
UniversitatAutdonoma de Barcelona, tenia tres objetivos fundamentales. El primero de
ellos planteaba claramente un anhelo: “conseguir un encaje en el nivel universitario
que, sin desvirtuar la especificidad y la personalidad de la Escola Massana,
garantizase los deseados niveles de investigacion y optimizacién académica”. El
segundo respondia a una certeza: “la programacién de una nueva titulacion que
respondiese al nivel docente contrastado que la escuela venia ya consiguiendo”. Y,
como tercer objetivo, se ponia en evidencia una voluntad: “desarrollar estudios de
postgrado de caracter transversal que diesen respuesta a las necesidades cada vez
mas interdisciplinares en los ambitos de la historia y la teoria, la economia y la gestion,
el medioambiente, la comunicacion audiovisual, las artes y el disefio”.

A lo largo del curso 2002/03 comenzaron a realizarse los primeros cambios en el
curriculo. Estas modificaciones tenian como objetivo acercar estos estudios a una
estructura conceptual mas generalista y transversal, marcada desde Bolonia, que
reservaba la especializacion para los Masteres y Postgrados.

Se generd, como consecuencia de esta reforma, una optatividad en el segundo y
tercer curso, concretada en cuatro semestres que ofertaban las ocho opciones que ya
se encontraban definidas como especialidades en el plan de estudios original (Joyeria,
Textil, Escultura, Pintura, Disefo gréfico, llustracion, Disefio industrial, Disefio de
interiores, afadiéndose posteriormente Audiovisual), a través de una especializacion
transversal en tres ambitos, Espacio, Objeto ylmagen.

Se abrio, de esta manera, el curriculo permitiendo una especializacion transversal que
superaba la vinculacion formativa a las ocho especialidades originarias de la titulacion.

El curso 2004/05 la escuela formd parte, con el soporte de la Unidad de Innovacion
Docente en Educacion Superior (IDES) de la UAB, de la prueba piloto, propuesta por
el Departamento de Universidades de la Generalitat de Catalunya, para la adaptacién
de las titulaciones al EEES.

A través de una comision liderada por la direccién del centro y formada por una
representacion plural de las distintas disciplinas impartidas en la escuela (Artes
Aplicadas, Artes Visuales y Disefio), se establecieron las competencias asociadas al
aprendizaje en la titulacion de los estudios de Graduado. Con la participacion de
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profesores de las diferentes asignaturas se distribuyeron y evaluaron las competencias
por asignaturas dentro del plan de estudios.

El curso 2007/08 se implantd el Plan de Accién Tutorial (PAT). Con éste se reforzo la
autonomia del estudiante incentivando, en mayor grado, el autoaprendizaje y la toma

de decisiones.

El siguiente cuadro muestra la estructura curricular del Graduado en Artes y Disefio

segun la publicacion en el BOE el 19 de julio de 2000:

CURSO/SEMESTRE | ASIGNATURA CARACTER CREDITOS
1 2 Dibujo artistico Obligatorio 12
1 2 | Expresién plastica Obligatorio 9
. 1 2 | Historia de Arte y del Disefno Obligatorio 9
Primero 1 2 | Fundamentos cientificos | Obligatorio 6
1 2 | Sistemas de Representacion | Obligatorio 6
1 2 | Proyectos Obligatorio 18
Libre
X ., 7
configuracién
Total primer curso 67
1 2 | Técnicas de expresion Obligatorio 15
1 2 | Sistemas de Representacion |l Obligatorio 12
1 2 | Fundamentos cientificos Il Obligatorio 9
Segundo 3/4 asignaturas (depende :
Indistinto | itinerario elegido) e 24
Libre 7
Indistinto configuracién
Total segundo curso 67
1 | 2 | Teoria del Arte y el Disefo Obligatorio 9
Introduccién al derecho Obligatorio 4,5
Indistinto
- Entorno profesional de las Artes y Obligatorio 45
Tercero Indistinto el Disefio
1 | 2 [ Trabajo final de carrera Obligatorio 4,5
5/6 optativas (depende itinerario .
Indistinto | elegido) Optativos 43
7
Indistinto Libreconfiguracion
Total tercer curso 73
207

Créditos totales

Relacion de asignaturas optativas:

1. ltinerario Artes aplicadas
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2° curso

Optativas de Proyectos |

Taller de arte textil y estampados

Taller de joyeria |

Proyectos y Taller ceramica

Optativas de Tecnologia |

Técnicas textiles | +Tecnologia de la industria textil |
Grabado y repujado de metales
Técnicas de conformacion en Ceramica
Optativas de Teorial

Teoria de la joyeria contemporanea |
Proyectos de arte textil |

Teoria de la ceramica |

3r curso

Optativas de Proyectos Il

Proyectos de joyeria + Taller de joyeria Il
Proyectos del arte textil Il + Taller de arte textil
Proyectos de ceramica + Taller de ceramica
Optativas de Tecnologia Il

Tecnologia de la joyeria

Tecnologia de la industria textil Il
Tecnologia de la ceramica

Optativas de Teoria ll

Teoria del disefio textil

Teoria de la joyeria contemporanea |l

Teoria de la ceramica Il

Optativas de Sistemas de Representacion
Técnicas textiles Il

Técnicas de joyeria

Técnicas de ceramica

Optativas de Informatica

Taller multimedia

2. ltinerario Artes visuales

2° curso

Optativas de Proyectos |
Creacion y proyectos de pintura
Taller de escultura

Optativas de Tecnologia |
Técnicas de fundicion de metales
Técnicas del fresco y del retablo
Optativas de Teoria |

Teoria del Arte |

Teoria de la escultura

3r curso

Optativas de Proyectos Il

Taller de proyectos y creaciones artisticas
Optativas de Tecnologia Il

Técnicas artisticas tradicionales

Optativas de Teoria ll

Teoria del arte Il

Optativas de Sistemas de Representacion
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Procesos graficos contemporaneos
Optativas de Informatica
Taller multimedia

3. Itinerario Diseino

2° curso

Optativas de Proyectos |

Proyectos de disefio industrial |
Proyectos de disefio de interiores |
Proyectos de disefio grafico |
Proyectos y teoria de la ilustracién (P)
Optativas de Tecnologia |
Tecnologia del disefo industrial |
Tecnologia del interiorismo |
Técnicas de ilustracion

Tipografia | + Artes graficas
Optativas de Teoria |

Teoria del disefio industrial |

Teoria del interiorismo |

Teoria del disefio gréfico |

Proyectos y teoria de la ilustracion (T)

3r curso

Optativas de Proyectos Il

Proyectos de disefio industrial Il

Proyectos de disefio de interiores Il

Proyectos de disefio grafico Il

Proyectos de edicion+ Proyectos de animacién
Optativas de Tecnologia

Tecnologia del disefo industrial Il

Tecnologia del interiorismo |l

Tipografia ll

Procedimientos contemporaneos de la imagen
Optativas de Teoria ll

Teoria del disefio industrial Il

Teoria del interiorismo |l

Teoria del disefio grafico Il

Teoria de la llustracion

Optativas de Sistemas de Representacion
Representacion grafica de proyectos de disefo industrial
Representacion grafica de proyectos de interiorismo
llustracion

Dibujo analitico de ilustracion

Optativas de Informatica

Proyectos interdisciplinares de disefio

4. Objetivos

La Escola Massana, con el disefio del curriculo de Graduado en Artes y Disefio (titulo
propio), ademas de los tres objetivos de caracter claramente académicos que hemos
podido ver anteriormente expuestos, tenia como objetivo fundamental la formacién de
profesionales creativos con una vision transversal de la profesion y comprometidos
con el conocimiento y la experimentacion.
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El titulo de Grado en Artes y Disefio, implantado este curso 2010/11 con 240 créditos,
da continuidad a la experiencia acumulada a lo largo de los diez afios de implantacion
del Graduado (titulo propio), mejorando y reforzando las competencias a los nuevos
egresados.

Las evaluaciones realizadas a lo largo de los afios de implantacién del Graduado en
Artes y Disefio (titulo propio), provenientes del reconocimiento de las fortalezas y los
puntos débiles, asi como de los datos recogidos de los propios egresados, fueron las
principales herramientas utilizadas en el momento de iniciar la configuracién del Grado
en Artes y Disefio. El seguimiento de los cambios en los contextos sociales, culturales,
economicos y politicos han sido factores tenidos en cuenta también a la hora de
acabar de redefinir la antigua estructura y proponer una nueva.

El nuevo Grado en Artes y Disefio tiene la finalidad de hacer mas competentes a
nuestros titulados en el ambito de la creacién, la teoria, la investigaciéon y la
comunicacion.

5. Competencias

ASIGNATURAS DEL TITULO PROPIO
ASIGNATIRAS OBLIGATORIAS ASIGNATURAS OPTATIVAS

HISTORIA DEL ARTE Y DEL DISENO

TEORIA DEL ARTE Y DEL DISENO

IARTES Y DEL DISENO
INTRODUCCION AL DERECHO

FUNDAMENTOS CIENTIFICOS |
SISTEMAS DE REPRESENTACION |
FUNDAMENTOS CIENTIFICOS I
SISTEMAS DE REPRESENTACION I
ENTORNO PROFESIONAL DE LAS
[TECNICAS DE EXPRESION
[TRABAJO FIN DE CARRERA
OPTATIVAS DE PROYECTOS |
OPTATIVAS DE TECNOLOGIA |
OPTATIVAS DE PROYECTOS I
OPTATIVAS DE TECNOLOGIA ||
OPTATIVAS DE REPRESENTACION
OPTATIVAS DE INFORMATICA

DIBUJO ARTISTICO
EXPRESION PLASTICA
OPTATIVAS DE TEORIA |
OPTATIVAS DE TEORIA I

PROYECTOS

EO01
E02
EO03
E04
EO05
E06
EO7
EO08
E09
E10
E11
E12
E13
E14
E15
E16
E17
T01
T02

T03
TO4
TO5 i

i

ESPECIFICAS GRADO

S GRADO

TRANSVERSALE
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Las competencias marcadas en rojo (E3, E5, E6, T1, T4 y T6)de la tabla anterior no se
trabajaron en profundidad en las asignaturas del titulo propio.

Considerando esto, la propuesta de asignaturas para los futuros alumnos del curso de
Reconocimiento del Titulo de Graduado como Titulo de Grado se centra en las
siguientes asignaturas:

Estudios criticos y culturales 1 y Estudios criticos y culturales 2 (de la materia
obligatoria de formacion nuclear, Teoria y Contexto), Innovaciéon y Anticipacion,
Investigacion de Tendencias, Construccion de relaciones y gestion de referentes (de la
materia optativa de Herramientas de analisis del contexto), Estrategias de difusion,
Estrategias de mediacion: educacién y comunicacion, Narracion y comunicacion
escrita (de la materia optativa de Mediacion y construccion), una optativa a escoger
entre Ficcion, Archivo, Sujeto y comunidad o Entorno y materia (de la materia Contexto
y desarrollo en metodologias de investigacion), una asignatura optativa a escoger
entre Practicas de la materia 1, Practicas artisticas 1, Practicas de comunicacion y
narracion visual 1 o Practicas del disefio 1 (de la materia Contexto y desarrollo en
ambitos especificos), una asignatura optativa a escoger entre Practicas de la materia 2,
Practicas artisticas 2, Practicas de comunicacién y narracion visual 2 o Practicas del
disefo 2 (de la materia Contexto y desarrollo en ambitos especificos), y Trabajo de
Fin de Grado (de la materia obligatoria de formacion nuclear, Trabajo de Fin de Grado).

Las asignaturas sitian su terreno de reflexion y accion en la contemporaneidad.
Contribuyen a dar a los futuros egresados una visién importante y amplia sobre el
contexto, global y local, al que tendran que incorporarse, profesional y socialmente.
Aportan, ademas, en los campos de la cultura, la empresa y la comunicacion, nuevas
posibilidades al desarrollo profesional de estos, indicando actividades especificas en
entornos disciplinares posibles para el arte y el disefio.

6. Criterios de evaluacion

El sistema de evaluacién aplicado en el curriculo de Grado tiene como antecedente al
propio Graduado. En su momento, el Graduado recogi6 el testigo de muchas de las
estrategias pedagogicas, los sistemas de evaluacion y los criterios establecidos a la
hora de valorar las actividades o trabajos realizados por los alumnos.

Las evaluaciones continuas, a través del seguimiento de los trabajos o exposiciones
orales en el aula, las evaluaciones puntuales a través de seminarios o debates, las
presentaciones escritas de trabajos, en algunos casos, los examenes, la valoracién del
trabajo que el alumno realizaba fuera del aula y las evaluaciones globales de los
procesos de aprendizaje, como medios para evaluar la adquisicién de competencias y
conocimientos, han sido algunos de los sistemas utilizados.

Las estrategias utilizadas para obtener el mejor rendimiento de cada uno de ellos o, en
un momento dado, buscar la oportunidad o idoneidad de uno, por encima del otro, han
sido, en muchos casos valores fundamentales que, en cualquier caso, forman parte de
lo que llamariamos experiencia y hasta buenas practicas en la aplicacién de la
pedagogia.

Las caracteristicas de las asignaturas, las competencias a asumir, los contenidos y, en
otro rango, las singularidades intrinsecas que surgen de las configuraciones de los
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propios grupos de alumnos, son otros de los elementos inevitablemente tenidos en

cuenta.

7. Criterios de calificacion y obtencion de la nota media del expediente

Los criterios de calificacion y obtencion de la nota media del expediente utilizado en el
Graduado en Artes y Diseno (titulo propio) son los establecidos en la normativa de la
UniversitatAutbnoma de Barcelona.

8. Trabajo de fin de grado

No procede su reconocimiento. Debera cursarse.

9. Tabla de reconocimiento de las asignaturas del Graduado enArtes yDisefio al
Grado en Artes y Diseno

GRADUADO EN ARTES Y DISENO

GRADO EN ARTES Y

DISENO
ASIGNATURAS CR C | Curso | ASIGNATURAS ECTS | C | Curso
Dibujo artistico 12 OB 1 Representacién analitica 6 FB 1
Expresion plastica 9 OB 1 ) .
Optativas de Tecnolodia Laboratorio de lenguajes: 12 OB 1
I ptativ 9l 4,5/7,5/12 | OT 3 lenguajes y experimentacion
Historia del Arte y del Historia: revoluciones y mercado 6 FB 1
S 9 OB 1 ——
Diserio Historia: guerras y posguerras 6 FB 1
g_eorja del arte y del 9 OB 3 Historia: capitalismo y era global FB 2
isefio
rundamentos Cientificos 6 OB 1 Materiales y procedimientos 6 OB 2
Sistemas de - 6 OB 1 Representacion técnica 6 FB 1
Representacion |
Proyectos 18 oB| 1 | Proyectos: planteamientosy 12 |oB| 1
recursos metodoldgicos
s Introduccién al pensamiento en
Eundamentos Cientificos 9 OB 2 artes y disefios FB 1
Laboratorio de Materiales OB
Sistemas . de 12 OB 2 Representacién comunicativa FB
Representacion Il
Laboratorio de lenguajes:
Técnicas de expresion 15 OB 2 posicionamiento y estrategias de 12 OB 3
creacion
Entormo profesional de 45 OB | 3 | Profesiony Contexto 6 |oB| 3
las artes y del disefio
Introduccion al derecho 45 oB| 3 g.ens,am'e”t" ycontextoenartesy | g | pg | 4
isefios
Trabajo fin de carrera 45 oB| 3 | Introduccion alainvestigacion en 6 |oB| 2
artes y disefios
Optativas de Proyectos | 9/6 or | 2 | Proyectos: desarrolioy 12 |oB| 2
comunicacion
Espacio, objeto e imagen:
. - 6 FB 2
conceptos y herramientas tedricas
Optativas de Teoria | 6/9 oT 2 Espacio, objeto e imagen:
investigacion y herramientas 6 FB 2
metodoldgicas
Optativas de Tecnologia | 9 oT 2 Laboratorio de lenguajes:
Optativas de herramientas, materiales y 12 OB 2
Representacion 12/9/4,5 ot procesos de trabajo
;’gggengilgzﬁ%c;ngemporaneas en 6 OB 3
Optativas de Teorfa Il 6 oT| 3 ya .
Tendencias contemporaneas en
e 6 OB 3
artes y disefios 2
Optativas de Proyectos Il 15 oT| 3 Egct’)}’ii‘;m: presentaciony difusion | 4, | o
. " Laboratorio de medios 1 6 oT 4
Optativas de Informatica 6 oT 3 Laboratorio de medios 2 5 oT 2
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10. ltinerario a cursar

180

Asignaturas que completan las competenciasadquiridas en el Graduado en Artes y
Disefo (titulo propio) y que deberan cursarse y superarse para el reconocimiento del

titulo de Grado en Artes y Disefo.

Asignatura caracter | ECTS | Materia
Estudios criticos y culturales 1 OB 6 TEORIA'YY CONTEXTO
Estudios criticos y culturales 2 OB 6 TEORIA'YY CONTEXTO

. L . MEDIACION Y
Narracion y comunicacion escrita oT 3 CONSTRUCCION.

. .. . HERRAMIENTAS DE
Investigacion de tendencias oT 3 ANALISIS DEL CONTEXTO.
Construccion de relaciones y gestion de oT HERRAMIENTAS DE
referentes. 3 ANALISIS DEL CONTEXTO.
Estrategias de mediacion: educacion y oT MEDIACION Y
comunicacion. 3 CONSTRUCCION.

.. . . .y HERRAMIENTAS DE
Innovacién y anticipacion oT 3 ANALISIS DEL CONTEXTO.
* CONTEXTO Y DESARROLLO EN
Una a escoger oT 6 | METODOLOGIAS DE INVESTIGACION
. CONTEXTO Y DESARROLLO EN
Una a escoger oT 6 AMBITOS ESPECIFICOS
- CONTEXTO Y DESARROLLO EN
Una a escoger oT 6 AMBITOS ESPECIFICOS
. e MEDIACION Y
Estrategias de difusion oT 3 CONSTRUCCION.
Trabajo de fin de grado OB 12 TRABAJO DE FIN DE
GRADO
| ECTS TOTALES | 60 |
Ficcion
Archivo

Sujeto y comunidad

Entorno y materia

*%*

Practicas de la materia 1.

Practicas artisticas 1.

Practicas de comunicacion y narracién visual 1.

Practicas del disefio 1.

*k%*

Practicas de la materia 2.

Practicas artisticas 2.

Practicas de comunicacion y narracién visual 2.

Practicas del disefio 2.

A los titulados que acrediten una experiencia profesional de dos afos en los ambitos
de las artes aplicadas, del arte y del disefio, se les reconoceran un maximo de 12

ECTS de la optatividad del itinerario a cursar.

Competencias que cubriran estas asignaturas.

ASIGNATURAS EO1 | EO2 | EO3 | EO4 | EO5 | EO6 | EO7

E08

E09

E10

E11

E12 | E13 | E14 | E15 | E16 | E17

Estudios criticos y culturales 1

Estudios criticos y culturales 2

Narracién y comunicacion
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escrita.

Investigacion de tendencias

Estrategias de mediacion:
educacion y comunicacion.

Innovacion y anticipacion

Construccion de relaciones y
gestién de referentes.

Estrategias de difusion

Una de *

Una de **

Una de ***

Trabajo de fin de grado

COMPETENCIAS
ASIGNATURAS TO1 | TO2 | TO3 | TO4 | TO5 | TO6
Estudios criticos y culturales 1

Estudios criticos y culturales 2

Narracién y comunicacion
escrita.

Investigacion de tendencias

Estrategias de mediacion:
educacion y comunicacién.

Innovacion y anticipacion

Construccion de relaciones y
gestién de referentes.

Estrategias de difusion

Una de *

Una de **

Una de ***

Trabajo de fin de grado

Como se puede apreciar en el cuadro competencias anterior, el estudiante consigue
las competencias basicas obligatorias que le faltaban del graduado (titulo propio) en
las asignaturas obligatorias que cursa en el curso de reconocimiento: Estudios criticos
y culturales 1,Estudios criticos y culturales 2 y Trabajo de fin de grado. Con ello
completa toda la formacién basica y obligatoria del Grado.

El itinerario de adaptacion, de 60 ECTS, se completa con las asignaturas optativas,
Narracién y comunicacién escrita, Innovacion y Anticipacion, Investigacion de
Tendencias, Estrategias de Difusién, Estrategias de mediacion: educacion y
comunicacion y Construccion de relaciones y gestion de referentes, asi como con las
asignaturas indicadas con asterisco en la tabla inicial de este apartado,que han sido
escogidas para complementar y reforzar estas competencias. Asimismo, se considera
que estas asignaturas facilitan un mejor soporte y refuerzo al proyecto final de grado.

11. Acceso

Podran acceder al Grado en Artes y Diseno por la via del reconocimiento de créditos,
tal como establece el RD 1393/2007, modificado por el RD 8612010, los graduados en
los estudios de Grado en Artes y Disefio, titulo propio de la Universitat Auténoma de
Barcelona. Dicha titulacion propia queda extinguida por la implantacién del nuevo
Grado en Artes y Disefo.

Se han propuesto 4 plazas de oferta.
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12. Tablas de adaptacion para los estudiantes que hayan cursado el titulo propio
de Graduado en Artes y Disefo sin haberlo finalizado.
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Tabla 1: Adaptaciones de las asignaturas del Graduado en Artes y Disefo en asignaturas del Grado en Artes y Disefo

7601 [ Dibujo artistico 12 OB XXXXX | Representacion analitica 6 FB 1
7602 | Expresion Plastica 9 OB
7663 | Tecnologia de la joyeria
o Tecnologia de la oT
7665 | . . )
industria textil Il Tecnologia Il 4,5 oT
7667 | © Tgcr?olog|a dela
ceramica
7641 | © Tecnologia del disefio ) . )
industrial Il XXXXX Laboratorio de lenguajes: lenguajes y 12 OB y
o Tecnologia del experimentacion
7643 | oT
interiorismo I .
7647 | o Tipografia Il Tecnologia |l 7.9 ot
o Procedimientos
7646 _contem poraneos de la
imagen
7681 | © Tefc.nlcas artisticas oT ] 12 oT
tradicionales Tecnologia Il
- ; XXXXX | Historia: revoluciones y mercado 6 FB 1
7603 | Historia del Arte y del Disefio 9 OB
XXXXX | Historia: guerras y posguerras 6 FB 1
7610 | Teoria del Arte y del Disefio 9 XXXXX | Historia: capitalismo y era global 6 FB 2
7604 | Fundamentos Cientificos | 6 OB 200755 | Materiales y Procedimientos 6 OB 2
7605 | Sistemas de Representacion | 6 OB XXXXX | Representacion técnica 6 FB 1
7606 | Proyectos 18 OB XXXXX Proyectos: planteamientos y recursos 12 OB 1

metodoldgicos
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XXXXX Idr?trogucmon al pensamiento en artes y 6 FB
7609 | Fundamentos Cientificos II 9 OB ISenos
200764 | Laboratorio de materiales OB
7608 | Sistemas de Representacion |l 12 OB XXXXX | Representacion comunicativa FB
Laboratorio de lenguajes:
7607 | Técnicas de expresion 15 OB XXXXX | posicionamiento y estrategias de 12 OB
creacion
7679 Ei’;ggo sleEsienzll el s eliEs i e 45 OB 200771 | Profesién y Contexto 6 OB
7686 | Introduccioén al derecho 4,5 OB XXXXX dPiigzirslento y contexto en artes y 6 FB
7611 | Trabajo fin de carrera 45 OB sosesy | INIEIEEED & B IEEIEEn 6N enes | o OB
y disefos
7628 | Taller de joyeria |
7632 o Taller de arte textil y
estampados
7630 | © Pljoy_ectos y Taller
ceramica
o Proyectos de disefo
etk industrial | Optativas
o Proyectos de disefio de de 9 oT
7620 | L Proyectos | o
interiores | XXXXX | Proyectos: desarrollo y comunicacion 12 OB
o Proyectos de diseno
7622 »
gréfico |
o Creacion y proyectos de
7636 | pintura
7638 | o Taller de escultura
. Optativas
7617P | © Proyggtos y teoria de la de 6 oT
ilustracion
Proyectos |
7629 Teoria de |€’l joyeria
contemporanea |
Optativas Espacio, objeto e imagen: conceptos
7633 | o Proyectos de arte textil | dep Teoria | 6 ot KXXXX heframientajs tec’aricasg PRV e FB
7631 | Teoria de la Ceramica |
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o Teoria del disefio industrial

7619 |
7621 | o Teoria del interiorismo |
7623 | o Teoria del disefio grafico |
) Espacio, objeto e imagen:
7637 | o Teoria del Arte | XXXXX | investigacion y herramientas 6 FB
; ' metodoldgicas
7639 | °© Teoria de la
escultura
7617T | © Proyggtos y teoria de la Optatlva’s 9 oT
ilustracion de Teoria |
7624 | Grabado y repujado de
metales
7627 + | © Tt_acnologla de la industria
7626 textil | +
Técnicas textiles |
7625 | © Teanca_s de conformacion
en ceramica
7613 | © Tecn_ologla del disefio .
industrial | Optativas
7614 ?Tecnologla del interiorismo $_e o 9 oT
_ . el el Laboratorio de lenguajes:
7616 + | o Tipografia | + I XXXXX | herramientas, materiales y procesos 12 OB
7615 | Artes graficas de trabajo
7612 | o Técnicas de ilustracion
7634 Técnicas del fresco y del
retablo
7635 Técnicas de fundicion de
metales
7662 | Técnicas de joyeria _
7664 | o Técnicas textiles Il Optativas
de
12 oT
Representa
7666 | o Técnicas de ceramica cion
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0 Representacion grafica de

7640 | proyectos de diseno
industrial
N . Optativas
o Representacion grafica de | 4o
7642 | proyectos de interiorismo Representa 9 oT
2645 | © Dibujo analitico de el
ilustracion
7644 | o llustracion
Optativas
7682 | © Procesos’graflcos de 45 oT
contemporaneos Representa
cion
7670 Teoria de la joyeria
contemporanea Il
7673 | o Teoria del disefio textil ; .
XXXXX Ter_1den0|as contemporaneas en artes 6 OB
y disefios 1
7676 | o Teoria de la ceramica Il
o Teoria del disefio industrial | Optativas
7649 1, de Teoria | 6 oT
7651 | o Teoria del interiorismo Il
7653 | o Teoria del disefio grafico I xxxxx | Tendencias contemporéaneas en artes 5 OB
7656 | o Teoria de la llustracion y disefios 2
7684 | o Teoria del arte Il
7668 | Proyectos de joyeria
+ 7669 [ + Taller de joyeria Il
7671 :
o Proyectos de arte textil Il
+ Taller de arte textil ;
*+ 7672 (?:tatlvas 15 oT XXXXX Proyectos: presentacion y difusion 12 OB
veie o Proyectos de ceramica Proyectos Il publice
+ 7675 + Taller de ceramica
7683 | © Taller de proyectos y

creaciones artisticas
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Proyectos de disefio

7648 | . :
industrial |l
o Proyectos de disefo de :
7650 | interiores Il Optativas
Proyectos de disefi de 15 ot
7652 | © "royectos dediseno Proyectos I
grafico Il
7654 | o Proyectos de edicion
+ 7655 | + Proyectos de animacion
7677 | Taller multimedia .
Optativas
7657 | © Proyectos interdisciplinares | de 6 oT 200921 | Laboratorio de medios 1 oT
de disefo Informatica
Optativas
7685 | Taller multimedia de 6 oT 104119 | Laboratorio de medios 2 oT
Informatica
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Tabla 2: Asignaturas del Grado en Artes y Diseino no incluidas en la tabla de adaptaciones.
Bajo ningun concepto se podra adaptar la asignatura de Trabajo de Fin de Grado, que debera
cursarse obligatoriamente.

Grado en Artes y Disefio

Codigo | Asignatura Créditos | Tipologia | Curso
XXXX | Estudios criticos y culturales 1 6 OB 2
XXXX | Estudios criticos y culturales 2 6 OB 2

200775 | Trabajo de fin de grado 12 OB 4
XXXX | Narracién y comunicacion escrita 3 oT 4

200799 | Innovacion y Anticipacién 3 oT 4

200800 | Investigacién de Tendencias 3 oT 4

200805 | Estrategias de Difusion 3 oT 4

Estrategias de mediacion: educacién y comunicacion. 3 oT 4
Construccion de relaciones y gestion de referentes. 3 oT 4
XXXX | Andlisis del usuario 3 oT 4

200784 | Direccion Creativa 3 oT 4

200806 | Practicas Externas 12 oT 4

XXXXX | Practicas de la materia 1. 6 oT 4

XXXXX | Practicas artisticas 1. 6 oT 4

XXXXX | Practicas de comunicacion y narracién visual 1. 6 oT 4

XXXXX | Practicas del disefio 1. 6 oT 4

XXXXX | Practicas de la materia 2. 6 oT 4

XXXXX | Practicas artisticas 2. 6 oT 4

XXXXX | Practicas de comunicacién y narracién visual 2. 6 oT 4

XXXXX | Practicas del disefio 2. 6 oT 4

XXXXX | Ficcién 6 oT 4

XXXXX | Archivo 6 oT 4

XXXXX | Sujeto y comunidad 6 oT 4

XXXXX | Entorno y materia 6 oT 4

XXXXX | Laboratorio de materia. 6 oT 4

XXXXX | Laboratorio de accion 1. 6 oT 4

XXXXX | Laboratorio de medios 1. 6 oT 4

XXXXX | Laboratorio de construccion. 6 oT 4

XXXXX | Laboratorio de materia y construccién 1. 6 oT 4

XXXXX | Laboratorio de accion 2. 6 oT 4

XXXXX | Laboratorio de medios 2. 6 oT 4

XXXXX | Laboratorio de materia y construccion 2. 6 oT 4

XXXXX | Laboratorio de accion 3. 6 oT 4

XXXXX | Laboratorio de medios 3. 6 oT 4

Todas aquellas circunstancias derivadas del procedimiento de adaptacién que no puedan ser
resueltas con la tabla de adaptaciones, seran resueltas por el equipo docente designado por el
decanato para esta finalidad.

(*) Tipologias asignaturas: OB — Obligatoria

OT — Optativa
FB — Formacio basica
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1.Estructura de las enseianzas.

La estructura del Grado en Artes y Diseno ha seguido las directrices marcadas por la normativa
especifica aprobada por el Consejo de Gobierno de la UAB el 19 de diciembre de 2007 para la
elaboracion de los planes de estudio homologados en el ambito del Espacio Europeo de
Educacion Superior.

Los Contenidos de la titulacion se desarrollan a través de materias que estan distribuidas de la
siguiente manera:
e 60 créditos de formacién basica, de los cuales 36 estan programados en el primer curso y
24 en segundo.
e 120 créditos de formacion nuclear, de los cuales 24 estan programados en el primer curso
y los restantes entre segundo y tercer curso. 48 créditos de formacién complementaria
especifica, que incluyen las practicas externas.
e 12 créditos obligatorios del Trabajo de fin de Grado.

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Formacién basica 60
Obligatorias 120
Optativas (incluidas las Practicas 48

externas de 12 ECTS)

Trabajo de fin de Grado 12

CREDITOS TOTALES 240

Tabla 1. Resumen de las materias y distribucién en créditos ECTS

Explicacion general de la planificacion del plan de estudios.

Durante los cuatro afios de estudios de esta titulacion, el progreso del estudiante se plantea de la
siguiente manera:

Primer curso

La formacion basica en este curso se entiende como una formacion que tiene por finalidad la
introduccion del estudiante en aspectos fundamentales para su comprension de lo nuclear en
nuestro campo de saberes. Asi que esta formacion se distribuye en los dos primeros cursos,
siendo primero el de mas carga, 36 ects, mientras que en segundo se dan 24 ects. De los 36
créditos de primer curso, doce introducen los aspectos mas vinculados a las artes y el disefio en
su vertiente instrumental desde la representacién a través de la materia de Expresion Artistica. El
resto de créditos de formacion basica en primero (24 ects), introduce aspectos mas transversales
(historia, filosofia, teoria) que pertenecen a las disciplinas de la rama a la que se adscribe la
titulacion (Artes y humanidades) en las que se trabajan las genealogias y el pensamiento desde
una perspectiva de fundamentos.
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Se ha creido conveniente articular 24 créditos basicos programandolos en segundo, con 24
obligatorios que se programan en primero. Los 24 créditos obligatorios de primero corresponden a
las asignaturas de Proyectos: planteamientos y recursos metodoldgicos, pertenecientes a la
materia Contexto y desarrollo, y Laboratorio de lenguajes: lenguajes y experimentacion,
perteneciente a la materia Lenguajes y creacién, y en conjunto se entiende como una formacion
metodolégica e instrumental. Esta formacién obligatoria entrena al estudiante en lo que en los
cursos posteriores sera el eje de aprendizaje. Se ha considerado que ambas asignaturas se
programen anualmente, a diferencia del resto, por una cuestion de madurez de los aprendizajes,
ya que, como eje, se concibe con un tiempo de adquisicion diferente.

Por otra parte, se programan en segundo curso las asignaturas de formacion basica, Laboratorio
de historia: capitalismo y era global (materia de Historia), Espacio, objeto e imagen: procesos de
significaciéon y Espacio, objeto e imagen: visiones transversales (materia de Teoria). Esto facilita al
alumno un eje de continuidad, tanto en relacion al devenir historico como a la teoria en general,
todo lo cual le ayuda a comprender con criterios y mayor conocimiento el arte y el disefio
contemporaneos, a la vez que enlaza con la teoria mas especifica de lenguajes y del contexto que
se da en el tercer curso.

En conjunto, los 60 créditos de la formacién basica pertenecen a la rama de Artes y Humanidades
a la que se adscribe la titulacion.

Segundo y tercer curso

Toda la formacion nuclear (obligatoria) de esta titulacion que consta de 120 créditos tiene por
finalidad formar al estudiante desde tres perspectivas complementarias, la tedrica, la metodolégica
y la instrumental. Estas tres perspectivas ayudan a conseguir los objetivos de manera que:

- lateoria sustenta la comprension del estudio, el analisis y la contextualizacion,
- la metodologia ordena y organiza el proceso de creacion y
- la instrumental posibilita la formalizacién, la materializacion y la comunicacion.

Las materias programadas se van desarrollando de manera progresiva, de forma que las materias
de teoria aplicada (Teoria y contexto y Teoria y lenguaje) se introducen a partir del cuarto
semestre y se acaban de desplegar en el tercer curso, teniendo una continuidad natural con las
materias de formacion basica Filosofia, Historia y Teoria, desarrolladas entre los cuatro primeros
semestres de la carrera.

La materia de Tecnologia da los fundamentos fisicos y procedimentales de la transformacién de
los materiales en el segundo curso para poder, en el tercer curso, trabajar en un laboratorio
(Laboratorio de materiales) que servira de apoyo a la materia de Lenguajes y creacion.

Las materias de Lenguajes y Creacion y Contexto y Desarrollo evolucionan durante los tres
cursos, culminando en el cuarto a través de las menciones. Estas materias responden a las dos
metodologiasbase de esta titulacion que se han explicado de forma mas exhaustiva en la
justificacion del presente documento (interdisciplinar y transdisciplinar). Se pretende que el
estudiante llegue a tercero con la autonomia suficiente como para fusionar ambas materias en
funcién del proyecto que esté llevando a cabo.

Cuarto curso
Este ultimo curso consta de 60 créditos, 12 créditos obligatorios del Trabajo de fin de grado (TFG)

y el resto correspondientes a la formacion complementaria especifica, incluyendo las practicas
externas.
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El TFG se entiende como un territorio de la experimentacion para el desarrollo de las inquietudes
personales a partir del interés manifestado por el estudiantea lo largo de los tres primeros cursos.

Con el soporte de una estructura tutorial de profesorado vinculado a diferentes disciplinas y
metodologias, el TFG se considera como reflexion, de manera que se trate tanto de un transito
desde la experiencia académica al mundo profesional, como un inicio a posteriores lineas de
investigacion. El estudiante ha de demostrar que puede aplicar lo aprendido durante su
aprendizaje, tanto en el sentido tedrico, como metodolégico e instrumental. Ha de trabajar con
autonomia y capacidad creativa.

La optatividad de 4° curso se estructura de la siguiente manera:

¢ Una relaciéon de asignaturas optativas ofertadas que inciden en diferentes inquietudes y/o
aspiraciones que pueda tener el estudiante en su futuro desarrollo profesional.

e Un conjunto de asignaturas optativas agrupadas en menciones. Para que la mencion
conste en el Suplemento Europeo al Titulo, el estudiante debera cursar como minimo 30
ECTS de la misma.

Las menciones que se ofrecen son las siguientes:
¢ Mencién en Disefo:

Esta mencion tiene como objetivo profundizar en las practicas del disefio (objetos, espacios,
experiencias, servicios, etc.) en cualquiera de los ambitos de aplicacién; desde la orientacion mas
productiva hasta la altamente especulativa.

Con el objetivo de poder hacer lecturas prospectivas a nuevas realidades y/o necesidades ante
nuevos escenarios, esta mencion centra su atencion en la persona y sus experiencias. Dando al
estudiante las herramientas y metodologias necesarias para investigar, analizar y proponer
soluciones a problemas existentes y futuros.

A través del trabajo practico-tedrico el estudiante formalizara propuestas orientadas a los usuarios
y sus entornos: desde la practica colaborativa, los materiales, la ecologia y los procesos, tanto
tradicionales como contemporaneos.

Sectores profesionales: Estudios de disefo industrial y producto, departamentos de innovacion y
tendencias, disefio de espacios, comisariado de exposiciones, consultorias de disefio y servicios,
educacién, centros de investigacion y desarrollo, estudios de comunicacién, instituciones
culturales, publicaciones especializadas.

¢ Mencion en Comunicacion y Narracién Visual:
La finalidad de esta mencidn es la comprension de la complejidad de los diferentes lenguajes de la
comunicacion y la narracion visual contemporaneos, y sus medios, contextos y formatos de
implementacion.

Se considera que el enunciado visual puede contener imagen, texto y sonido. Se analizan las
estrategias de comunicacién y narracion que utilizan estos tipos de enunciados visuales. Se trabajan
los diferentes ambitos de la narracién y la comunicaciéon (informacién, ficcion, documental,...)
atendiendo a las nuevas maneras de construir relatos y mensajes a través de la imagen. Se
exploran los lenguajes graficos, secuenciales, audiovisuales, expandidos e interactivos.

Sectores profesionales: identidad e imagen corporativa, editorial, disefio de informacion, ilustracion

grafica, cémic y novela grafica, animacién, ensayo visual, literatura expandida y lenguajes de
publicacion interactiva (video-juegos, apps, libro interactivo...).
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¢ Mencioén en Artes Aplicadas:

Esta mencion ofrece la posibilidad de explorar y reinterpretar los lenguajes propios de los oficios
(Joyeria, Textil, Ceramica y Vidrio) desde la practica y la experimentacion para llevar a cabo una
investigacion en relacion a las necesidades del contexto contemporaneo.

La mencion pone el acento en el pensamiento critico desde la propia practica de las técnicas y
lenguajes de elaboracion tradicional a la vez que propone un espacio para la reflexién sobre la
funcion y el sentido de las Artes Aplicadas, y en como se situan en el mundo contemporaneo
desde un enfoque transdisciplinar, interactivo e hibrido en los territorios creativos que trabajan con
las materialidades.

Desde la capacidad para transformar la materia y construir con ella nuevas realidades, se pueden
desarrollar diversas lineas de trabajo como por ejemplo las que tienen que ver con la experiencia
perceptiva y el conocimiento implicito que se desarrolla a partir de nuestra relacién directa con la
materia, o bien, las que a través de los Nuevos Medios ofrecen la facultad de adquirir y aumentar
competencias convencionales a fin de relacionarse con la materia desde los algoritmos y la
virtualidad.

En el ambito de la fabricacion y construccion, se propone por tanto la opcion de trabajar desde el
entorno de los Nuevos Medios para incorporar las maquinas y la inteligencia artificial a los ambitos
contemporaneos de creacion y produccion.

En el marco de los estudios de grado universitario, la oferta de esta mencién es singular y Unica
en el ambito de los planes de estudio universitarios de Catalufia, sea por las infraestructuras que
ofrecen los laboratorios y talleres que suman la experiencia de la tradicion centenaria con la
investigacion, sea por los recursos digitales y tecnoldgicos mas actuales.

Sectores profesionales: Disefo y proyectos creativos en técnicas ceramicas, de vidrieria, de textil,
de joyeria. Produccion de arte contemporaneo, investigacion practica y teorica de tendencias y
anticipacion de productos relacionados con los lenguajes de los oficios, como también de la
fabricacion e interaccién digital y tangible. Disefio de producto y elaboracién de modelos y
prototipos. Investigacién y elaboracion de productos a partir de las nuevas tecnologias vy
estrategias de computacion digital, disefio y prototipado interactivo, impresién digital, generacién e
interaccion digital y tangible...

¢ Mencion en Arte:

Esta mencion tiene como objetivo consolidar el conocimiento y uso de las herramientas
discursivas, materiales y contextuales necesarias para desarrollarse y operar dentro del ambito de
las practicas artisticas contemporaneas. La mencion pondra a disposicién del alumnado las
herramientas para que este se posicione frente a la riqueza y complejidad de las artes visuales
contemporaneas.

Sectores profesionales: Produccion, mediacion y educacién en el contexto del arte contemporaneo.

Entendemos que la oferta de estas 4 menciones da sentido a la especializacién tal y como la
propone esta titulacion, como una profundizacion en el conocimiento de ambitos profesionales.

También en cuarto curso, el estudiante podra solicitar el reconocimiento de hasta 6 ECTS por su

participacién en actividades universitarias, culturales, deportivas, de representacion estudiantil,
solidarias y de cooperacioén, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1393/2007.
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La oferta de cuarto curso se complementara con los minors. EI minor complementa la formacion
del estudiante en un ambito distinto al del titulo de grado que cursa. Si se completa un minimo de
30 créditos, se acreditara en el Suplemento Europeo del Titulo.

La Universidad programara una oferta de minors por ambitos de estudio, facilitando asi que el
estudiante elabore su curriculum en funcién de sus intereses y proyectos de futuro. Con la
programacion de los minors, la Universidad pretende favorecer y facilitar la adquisicion de
conocimientos y habilidades tanto transversales como pluridisciplinares.

Tabla 2- Materias y asignaturas

MATERIAS Y ASIGNATURAS QUE CONFIGURAN EL GRADO EN ARTES Y DISENO
FORMACION BASICA 60 ECTS
# Materia Caracter | ects | Asignatura ects | curso
. Analisis y representacion 6 1 1
1 ;E\)éq{s%?clz(/)x’\l FB 18 Estructura y representacion 6 1 2
Comunicacién y representacion 6 2 3
2 FILOSOFIA FB 12 Introducgién al pensamiento en arteg y giseﬁos 6 1 4
Pensamiento y contexto en artes y disefios 6 1 5
Historia: revoluciones y mercado 6 1 6
3 HISTORIA FB 18 Historia: guerras y posguerras 6 1 7
Historia: capitalismo y era global 6 2 8
4 TEORIA FB 12 Espac?o, objeto e ?magenf procesos de significacion 6 2 9
Espacio, objeto e imagen: visiones transversales 6 2 10
OBLIGATORIAS 120 ECTS
# Materia Caracter | ects | Asignatura ects | curso
Proyectos: planteamientos y recursos metodoldgicos. 12 1 "
5 ggg;gég?l_\g OB 36 Proyectos: desarrollo y comunicacion. 12 2 12
Proyectos: presentacion y difusién publica. 12 3 13
Laboratorio de lenguajes: lenguajes y experimentacion. 12 1 14
Laboratorio de lenguajes: herramientas, materiales
6 Ic‘:lg\éiléfgﬁs Y OB 36 procesos de trabajgo. : g 12 2 18
Laboratorio de lenguajes: posicionamiento y estrategias 12 3 16
de creacion.
" Materiales y procedimientos. 6 2 17
§ TECNOLOGIA OB 12 Laboratorio de materiales. 6 3 18
Introduccidn a lainvestigacion en artes y disefios 6 2 19
. Estudios criticos y culturales 1 6 3 20
8 TEORIAY CONTEXTO o8 24 Estudios criticos y culturales 2 6 3 21
Profesion y contexto 6 3 22
9 TEORIA Y LENGUAJE OB 12 Tendenc!as contempora’xneas en artes y d!serjos 1. 6 3 23
Tendencias contemporaneas en artes y disefios 2. 6 3 24
10 | RABAJODEFINDE OB 12 | Trabajo de fin de grado. 12 | 4 |
OPTATIVAS
# Materia Caracter | Ects | Asignatura ects | curso
Practicas de la materia 1. 6 4 26
Practicas artisticas 1. 6 4 27
CONTEXTO Y Practicas de comunicacion y narracion visual 1. 6 4 28
1 DESARROLLO EN oT 48 Practicas del disefio 1. 6 4 29
AMBITOS Préacticas de la materia 2. 6 4 30
ESPECIFICOS Précticas artisticas 2. 6 4 31
Practicas de comunicacion y narracion visual 2. 6 4 32
Practicas del disefio 2. 6 4 33
CONTEXTO Y Ficcion 6 4 34
12 DESARROLLO EN oT 24 Archivo 6 4 35
METODOLOGIAS DE Sujeto y comunidad 6 4 36
INVESTIGACION Entorno y materia 6 4 37
13 EE?E;:\]CK‘SS oT 12 Practicas externas. 12 4 38
Laboratorio de materia. 6 4 39
Laboratorio de accioén 1. 6 4 40
Laboratorio de medios 1. 6 4 41
LENGUAJES, DATOS, Laboratorio de construccién. 6 4 42
14 PRODUCCIQN Y POST- oT 60 Laboratorio de materia y construccion 1 6 4 43
PRODUCCION. Laboratorio de accion 2. 6 4 44
Laboratorio de medios 2. 6 4 45
Laboratorio de materia y construccion2. 6 4 46
Laboratorio de accién 3. 6 4 47
Laboratorio de medios 3. 6 4 48
Anadlisis de usuario 3 4 49
15 zﬁiﬁg@%\é—[’/’\s DE oT 12 Construf:’cién de‘re.:laci.o’nes y gestion de referentes 3 4 50
CONTEXTO. Innova_C|or_1 y ant|C|paC|on_ 3 4 51
Investigacion de tendencias 3 4 52
16 | MEDIACION Y oT 12 Narracién y comunicacion escrita 3 4 53
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CONSTRUCCION. Estrategias de difusion 3 4 54
Direccién creativa 3 4 55
Estrategias de mediacién: educacién y comunicacion. 3 4 56
Tabla 3- Secuenciacién temporal del plan de estudios
SECUENCIACION DEL PLAN DE ESTUDIOS
Curso | Sem. | Asignatura C(1) | ects Materia
IntroEiuc0|on al pensamiento en artes y FB FILOSOFIA
1 d|§enqs ‘
Historia: revoluciones y mercado. FB 6 HISTORIA
Analisis y representacion FB 6 EXPRESION ARTISTICA
Proyectos: planteamientos y recursos OB 12 CONTEXTO Y
1 Al metodoldgicos. DESARROLLO
Labor_atorlo d(_a'lenguajes: lenguajes y OB 12 LENGUAJES Y CREACION
experimentacion.
Estructura y representacion FB 6 EXPRESION ARTISTICA
2 Historia: guerras y posguerras. FB 6 HISTORIA
Pensamiento y contexto en artes y disefios. FB 6 FILOSOFIA
TOTAL PRIMER CURSO 60
Historia: capitalismo y era global. FB 6 HISTORIA
3 E_sp:_:lpio, _o,bjeto e imagen: procesos de FB 6 TEORIA
significacion
Comunicacion y representacion FB 6 EXPRESION ARTISTICA
Proyectos: desarrollo y comunicacion. OB 12 CONTEXTO Y
A2 : . : DESARROLLO
2 Labor_atorlo de lenguajes: herrgmlentas, OB 12 LENGUAJES Y CREACION
materiales y procesos de trabajo.
Materiales y procedimientos OB TECNOLOGIA
Espacio, objeto e imagen: visiones FB TEORIA
4 transversales
Idr;g;c})rc]igscmon a lainvestigacion en artes y OB TEORIA Y CONTEXTO
TOTAL SEGUNDO CURSO 60
Laboratorio de materiales OB 6 TECNOLOGIA
5 Estudios criticos y culturales 1. OB 6 TEORIAYY CONTEXTO
T_enqenmas contemporaneas en artes y OB TEORIA Y LENGUAJE
disenos 1
. I, CONTEXTO Y
s A Proyectos.. presentacu.)n y d|fuISfon qu)hca. OB 12 DESARROLLO
Laboratquo de Iengu@yes: posicionamiento y OB 12 LENGUAJES Y CREACION
estrategias de creacion.
Estudios criticos y culturales 2. OB TEORIA'YY CONTEXTO
6 Tgnqencias contemporaneas en artes y OB TEORIA Y LENGUAJE
disefios 2.
Profesién y contexto. OB 6 TEORIAY CONTEXTO
TOTAL TERCER CURSO 60
4 : : TRABAJO DE FIN DE
A Trabajo de fin de grado. OB 12 GRADO
A* Practicas externas. PRACTICAS EXTERNAS
Optativas A CONTEXTO Y DESARROLLO
EN AMBITOS ESPECIFICOS.
CONTEXTO Y DESARROLLO
Optativas B EN METODOLOGIAS DE
7 INVESTIGACION
LENGUAJES, DATOS,
Optativas C PRODUCCION Y POST-
PRODUCCION.
Optativas D HERRAMIENTAS DE
oT 48 | ANALISIS DEL CONTEXTO
4 Obtativas A* CONTEXTO Y DESARROLLO
P EN AMBITOS ESPECIFICOS.
LENGUAJES, DATOS,
Optativas C* PRODUCCION Y POST-
8 PRODUCCION
LENGUAJES, DATOS,
Optativas C** PRODUCCION Y POST-
PRODUCCION
Optativas E MEDIACION Y |
CONSTRUCCION.
TOTAL CUARTO CURSO 60
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En cuarto curso, el alumno debe cursar 48 créditos de asignaturas optativas de la siguiente
manera:

Los alumnos que opten por cursar una mencion, deberan cursar al menos 30ECTS
correspondientes a la mencion de su eleccion, segun la configuracion recogida en la tabla 5. Para
completar los 48 créditos optativos, podran cursar cualquiera de las asignaturas optativas
ofertadas en la tabla 4 (12 ECTS), excepto aquellas definidas como obligatorias para el resto de
menciones.

Los alumnos que opten por no cursar una mencidn, cursaran 48 creditos optativos a escoger de la
oferta global de optatividad del grado recogida en la tabla 4, de acuerdo al criterio siguiente:

Semestre 7 = Optativa A + Optativa B + Optativa C + Optativa D + Optativa D
Semestre 8 = Optativa A* + Optativa C* + Optativa C** + Optativa E + Optativa E

Esta estructura del cuarto curso favorece el transito interdisciplinar a la vez que permite un
itinerario disciplinar que lleva a la obtencién de la mencién.

Tabla 4- Oferta de optativas

Optativas de 4° curso
IAsignaturas optativas A ects [Materia
Practicas de la materia 1. 6
Practicas artisticas 1. 6 |CONTEXTO Y DESARROLLO EN
Practicas de comunicacion y narracién visual 1. 6 |AMBITOS ESPECIFICOS.
Practicas del disefio 1. 6
IAsignaturas optativas B ects [Materia
eoion 2 —CONTEXTO Y DESARROLLO EN
Sujeto y comunidad 6 METODOLOGIAS DE
- INVESTIGACION

Entorno y materia 6
/Asignaturas optativas C ects |Materia
Laboratorio de materia. 6

. — LENGUAJES, DATOS,
Laborator!o de accion 1 6 PRODUCCION Y POST-
Laboratorio de medios 1 6 PRODUCCION
Laboratorio de construccion 6
IAsignaturas optativas D ects [Materia
Analisis de usuario 3
Construccion de relaciones y gestion de referentes 3 |HERRAMIENTAS DE ANALISIS DEL
Innovacién y anticipacién 3 |CONTEXTO
Investigacion de tendencias 3
/Asignaturas optativas A* ects [Materia
Practicas de la materia 2. 6
Practicas artisticas 2. 6 |CONTEXTO Y DESARROLLO EN
Practicas de comunicacion y narracién visual 2. 6 |AMBITOS ESPECIFICOS.
Practicas del disefio 2. 6
IAsignaturas optativas C* ects [Materia
Laboratorio de materia y construccién1. 6 |LENGUAJES, DATOS,
Laboratorio de accion 2. 6 |PRODUCCION Y POST-
Laboratorio de medios 2. 6 |PRODUCCION
/Asignaturas optativas C** ects Materia
Laboratorio de materia y construccion2. 6 |LENGUAJES, DATOS,
Laboratorio de accion 3. 6 |PRODUCCIONY POST-
Laboratorio de medios 3. 6 |PRODUCCION
/Asignaturas optativas E ects |Materia
Narracioén y comunicacion escrita 3
Estrategias de difusion 3_MEDIACION Y CONSTRUCCION.
Direccion creativa 3
Estrategias de mediacion: educacién y comunicacion. 3

Tabla 5- Menciones
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M1. MENCION EN ARTES APLICADAS

IAssignatura |ECTS|Materia

IAsignaturas obligatorias de mencion

Practicas de la materia 1. 6 _\CONTEXTO Y DESARROLLO EN AMBITOS ESPECIFICOS.

Practicas de la materia 2. 6

Laboratorio de materia 6 LENGUAJES, DATOS, PRODUCCION Y POST-
PRODUCCION

/Asignaturas optativas de mencion

OPTATIVAS C* (escoger 1) 6 |LENGUAJES, DATOS, PRODUCCION Y POST-

OPTATIVAS C** (escoger 1) 6 |PRODUCCION

M2. MENCION EN ARTE

IAssignatura [ECTS [Materia

IAsignaturas obligatorias de mencion

Practicas artisticas 1. 6 _\CONTEXTO Y DESARROLLO EN AMBITOS ESPECIFICOS.

Practicas artisticas 2. 6

Laboratorio accién 1. 6 LENGUAJES, DATOS, PRODUCCION Y POST-
PRODUCCION

/Asignaturas optativas de mencion

OPTATIVAS C* (escoger 1) 6 |LENGUAJES, DATOS, PRODUCCION Y POST-

OPTATIVAS C** (escoger 1) 6 |PRODUCCION

M3. MENCION EN COMUNICACION Y NARRACION VISUAL

IAssignatura

[ECTS

[Materia

IAsignaturas obligatorias de mencion

Practicas de comunicacion y 6

narracion visual1. ____ CONTEXTO Y DESARROLLO EN AMBITOS ESPECIFICOS.

Practicas de comunicacion y 6

narracion visual 2.

Laboratorio de medios 1 6 LENGUAJES, DATOS, PRODUCCION Y POST-
PRODUCCION

IAsignaturas optativas de mencion

OPTATIVAS C* (escoger 1) 6 [LENGUAJES, DATOS, PRODUCCION Y POST-

OPTATIVAS C** (escoger 1) 6 |PRODUCCION

M4. MENCION EN DISENO

Assignatura [ECTS [Mateéria

IAsignaturas obligatorias de mencion

Practicas del disefio 1. 6 _(CONTEXTO Y DESARROLLO EN AMBITOS ESPECIFICOS.

Practicas del disefio 2. 6

Laboratorio de construccion LENGUAJES, DATOS, PRODUCCION Y POST-
PRODUCCION

/Asignaturas optativas de mencién

OPTATIVAS C* (escoger 1) 6 [LENGUAJES, DATOS, PRODUCCION Y POST-

OPTATIVAS C** (escoger 1) 6 |PRODUCCION

COORDINACION DE TITULACION

El coordinador de titulacion es el encargado de dirigir, organizar y coordinar las ensefanzas del

grado.

La implantacion del titulo de grado aplicando la metodologia Bolonia requiere de un seguimiento y
coordinacién en el desarrollo de la docencia que implica una diversificacion de funciones dentro de

lo que hasta ahora se ha entendido como coordinar una titulacion.

Las funciones basicas del coordinador de titulacion son:
- presidir la Comision de Docencia de la titulacion,
- elaborar el plan docente de la titulacion y velar por su calidad.

- aplicacion y seguimiento de la evaluacion continua, las practicas externas y los trabajos de

fin de grado.
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Para ello, el coordinador de la titulacion trabajara con el equipo de seguimiento dentro del plan de
estudios, formado por tutores de grupo, que asistiran al desarrollo del estudiante mediante el PAT
(Plan de Accion Tutorial) y un equipo de coordinadores de areas de conocimiento que le asistiran
en los procesos de evaluacion del plan de estudios, de sus contenidos y de su metodologia.

Respecto al Trabajo de Fin de Grado, actualmente existe una estructura tutorial que coordina,
supervisa y tutoriza el TFC (Trabajo Fin de Carrera del titulo propio). En el nuevo Grado esta
estructura tutorial se ampliara y al mismo tiempo se prevé orientar a los estudiantes, en funcion
del tema del TFG, en las asignaturas optativas que les puedan dar soporte.

Asi mismo, se estableceran responsabilidades tutoriales respecto a las menciones del Grado en
Artes y Disefio y, se definiran las relaciones entre estas tutorias y la estructura tutorial de los
grupos.

Las practicas en empresa se gestionan desde la Coordinacién de Practicas en Empresas (Area de
Pedagogia e investigacion) con estrecha relacién con la Bolsa de Trabajo (Area de Relaciones
Externas y Politica Cultural). Se pretende reforzar esta coordinacion con tutores de practicas de
manera que se pueda potenciar y mejorar la realizacion y la tutorizacion de las practicas externas
asi como potenciar la eficiencia de la coordinacion.

El Coordinador de la titulacion ha de velar, sobretodo, por el correcto desarrollo y seguimiento de
la docencia de las asignaturas de un curso o semestre a través de las actividades formativas con
el objetivo de:

e Asegurar el correcto avance en la adquisicion de las competencias generales y especificas
de la titulacion.

e Coordinar la carga de trabajo de los estudiantes para conseguir una distribucion
equilibrada a lo largo del semestre y del curso académico.

o Atender los problemas de tutorizacion de los estudiantes.

o Asesorar a los estudiantes para facilitar el paso a cursos superiores, teniendo en cuenta
sus intereses y habilidades y las posibles cargas de asignaturas pendientes

Evaluacién y sistema de calificacion

El sistema de calificaciones que utiliza la UAB para todos sus estudios se ajusta y cumple las
exigencias establecidas en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el
que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional. La Normativa de
reconocimiento y de transferencia de créditos de la UAB (aprobada por la Comisién de Asuntos
Académicos, delegada del Consejo de Gobierno, el 15 de julio de 2008 y modificada por la misma
Comision, el 28 de julio de 2009 y por el Consejo de Gobierno, el 26 de enero de 2011y el 10 de
mayo de 2016), hace referencia al sistema de calificaciones que utiliza la UAB y se incluye en el
apartado 4.4 de esta memoria.

Distribucion de las competencias especificas y transversales en todas las materias del
Grado

COMPETENCIAS BASICAS

COMPETENCIAS BASICAS
CB1 | CB2 | CB3 | CB4 | CB5

EXPRESION ARTISTICA
FILOSOFIA

N =
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13
14
15

HISTORIA

TEORIA

CONTEXTO Y DESARROLLO

LENGUAJES Y CREACION

TECNOLOGIA

TEORIA'Y CONTEXTO

TEORIA Y LENGUAJE

TRABAJO DE FIN DE GRADO

CONTEXTO Y DESARROLLO EN AMBITOS ESPECIFICOS

ENTORNOS DE LES ARTS Y DE LOS DISENOS

PRACTICAS EXTERNAS

TEORIA Y CRITICA

TEORIA Y ENTORNO
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS

COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y TRANSVERSALES

EO1 | EO2 | EO3 | EO4 | EO5 | EO6 | EO7 | EO8 | EO9 | E10 [E11 | E12 | E13 |E14 | E15 | E16 | E17 | TO1 | TO2 | TO3 | TO4 | TO5 | TO6

EXPRESION ARTISTICA

FILOSOFIA

HISTORIA

TEORIA

CONTEXTO Y DESARROLLO

LENGUAJES Y CREACION

TECNOLOGIA

TEORIA Y CONTEXTO

TEORIA Y LENGUAJE

TRABAJO DE FIN DE GRADO

CONTEXTO Y DESARROLLO EN AMBITOS ESPECIFICOS

CONTEXTO Y DESARROLLO EN METODOLOGIAS DE
INVESTIGACION

PRACTICAS EXTERNAS

LENGUAJES, DATOS, PRODUCCION Y POST-PRODUCCION
HERRAMIENTAS DE ANALISIS DEL CONTEXTO
MEDIACION Y CONSTRUCCION
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Derechos fundamentales, igualdad entre hombres y mujeres e igualdad de oportunidades y
accesibilidad universal para personas con discapacidad.

Politica de igualdad entre mujeres y hombres de la UAB

El Consejo de Gobierno de la UAB aprobé en su sesién del 4 de julio de 2019 el “Cuarto Plan de
accién para la igualdad de género en la UniversitatAutonoma de Barcelona. Cuadrienio 2019-
2023”

El IV Plan de Accién para la Igualdad de Género (IV PAG) de la Universidad Auténoma de
Barcelona (UAB) prevé un conjunto de medidas estructuradas segun cinco ejes de actuacion. Son
los siguientes:

Eje 1. Promocion de la cultura y las politicas de igualdad

Eje 2. Igualdad de condiciones en el acceso, la promocién y la organizacion del trabajo y
del estudio

Eje 3. Promocion de la perspectiva de género en la docencia y la investigacion

Eje 4. Participacion y representacion paritaria en la comunidad universitaria

Eje 5. Promocion de una organizacion libre de sexismo y violencias de género

Las medidas previstas se fundamentan en los resultados del diagnéstico disefiado y elaborado por
el Observatorio para la Igualdad y en el proceso participativo con la comunidad universitaria. Las
medidas que forman el IV PAG mantienen cierta continuidad respecto de las medidas que ya
figuraban en el lll PAG. Sin embargo, se han reforzado las medidas vinculadas con el sexismo, la
discriminacion y el acoso por razén de género y se han incorporado los derechos LGTBI+. Por
otra parte, se han definido nuevas medidas que responden a los cambios normativos y a las
principales necesidades demandadas por la comunidad UAB. Asi pues, el IV PAG contempla 38
medidas que se concretan en objetivos operativos.

El eje 3 del PAG esta dedicado a la promocion de la perspectiva de género en la docencia,
dedicando dos obijetivos estratégicos a este ambito: la “Introduccion de la perspectiva de género
en la docencia” (objetivo estratégico 3.1.) y “Reconocer la incorporacion de la perspectiva de
género en la docencia y en la investigacion” (objetivo estratégico 3.3.). Estos objetivos
estratégicos agrupan un total de 6 medidas y 20 objetivos operativos especificamente orientados
al fortalecimiento de la perspectiva de género en la docencia,contribuyendo asi a la consolidacion
y el avance de inclusién de la perspectiva de género en los planes de estudioestablecida por la
Ley Catalana de Igualdad, 17/2015, de 21 de julio, en su articulo 28,1.

Son las siguientes medidas y objetivos operativos del IV PAG:

Obijetivo estratéqgico 3.1. “Introduccion de la perspectiva de género en la docencia”

Medidas Objetivos operativos

3.1.1. Impulsar la incorporacion de la competencia | 1. Programar la revision de todas las memorias de
general de la UAB de género en todas les memorias | planes de estudio de grado.

de grado. 2. Difundir las guias de ejemplos de cémo incorporar
las competencias generales de la UAB.

Organos responsab|es: Decanatos y Direcciones de 3. Incluir en la aplicaCién informatica de las gUl’aS

Escuela yVicegerente/a de Ordenacion Académica. docentes informacién relativa a la inCOI’pOI’aCién de
la perspectiva de género.

4. Incorporar la perspectiva de género en el Sistema
Interno de Garantia de Calidad de la UAB y de los
centros docentes.

3.1.2. Hacer seguimiento de la incorporacién de la | 1. Hacer seguimiento del plan de revision de los
competencia general de la UAB de género en los | planes de estudios de grado.

planes de estudios de grado. 2. Publicar el grado de incorporacion de la
perspectiva de género en los planes de estudios a
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Organo responsable: Vicegerencia de Ordenacién
Académica.

través del vaciado de la aplicacién informatica de las
guias docentes.

3. Analizar la percepcion del alumnado sobre el
grado de incorporaciéon de la perspectiva de género
en los estudios a través de sus organos de
participacion en los centros docentes.

4. Hacer una encuesta al alumnado para valorar
aspectos sobre la igualdad en el aula y en la practica
docente.

3.1.3. Ofrecer recursos y formacién de soporte al
profesorado para incorporar la perspectiva de
género y LGBTIQ en la docencia.

Organo responsable: Vicegerencia de Ordenacién
Académica.

1. Mantener como linea prioritaria la introduccion de
la perspectiva de género en la docencia en la
convocatoria de ayudas para proyectos de
innovacion y mejora de la calidad docente de la
UAB.

2. Crear una red interdisciplinaria para facilitar el
intercambio de metodologias, practicas y estrategias
para incorporar la perspectiva de género en la
docencia.

3. Elaborar un banco de recursos (web) de
bibliografia y material docente producido por
mujeres segun disciplinas y ambito de conocimiento.
4. Ofrecer formacion al PDI sobre la incorporacion
de la perspectiva de género y LGBTIQ en el
contenido de la docencia y las metodologias
docentes.

Obijetivo estratégico 3.2. “Reconocer la incorporacion de la perspectiva de género en la docencia y

en la investigacion”

Medidas

Objetivos operativos

3.3.1. Difundir la docencia y la investigacién con
perspectiva de género y LGBTIQ.

Organo responsable: Vicegerencia de Ordenacién
Académica.

1. Crear un banco de buenas practicas de docencia
e investigacion con perspectiva de género y
LGBTIQ.

2. Hacer difusion del grado de Estudios de Género,
del Minor de Estudios de Género, del master
Interuniversitario de Estudios de Mujeres, Género y
Ciudadania, y del doctorado interuniversitario en
Estudios de Género: Cultura, Sociedades y Politicas.
3. Organizar una primera jornada para presentar
iniciativas y buenas practicas en la incorporacién de
la perspectiva de género y LGBTIQ en la docencia y
la investigacién.

3.3.2. Disefiar materiales divulgativos sobre la
incorporacion de la perspectiva de género en la
docencia y la investigacion

Organo responsable: Vicerrectorado de Alumnado y
Ocupabilidad

1. Disefiar una estrategia comunicativa y de difusion
de la incorporacion de la perspectiva de género en la
docencia y la investigacion.

2. Elaborar materiales divulgativos sobre Ia
incorporacion de la perspectiva de género y LGBTIQ
en la docencia y la investigacion.

3.3.3. Potenciar el reconocimiento académico de la
incorporacion de la perspectiva de género en la
docencia y la investigacion.

Organos responsables: Area de Personal
Académico y de Noéminas, Oficina de Calidad
Docente e Instituto de Ciencias de la Educacion
(ICE) de la UAB

1. Instar a los organismos competentes que
incorporen la perspectiva de género en los criterios
de evaluacion.

2. Recomendar al profesorado que incluya las
iniciativas llevadas a cabo para incorporar la
perspectiva de género en la docencia e investigacion
en los informes para solicitar tramos de docencia e
investigacion.

3. Incluir un premio de buenas practicas en la
incorporacion de la perspectiva de género en la




docencia en la convocatoria del premio a la
excelencia docente.

Si bien la formacién al PDI sobre la incorporacion de la perspectiva de género y LGBTIQ en el
contenido de la docencia y las metodologias docentes, es uno de los objetivos operativos
contemplados en el IV PAG (4, de la medida 3.1.3), cabe destacar que des del 2006 el
Observatorio para la Igualdad impulsa y ofrece formacion al profesorado en este ambito.
Concretamente, en la actualidad, se ofrecen cursos dirigidos al personal docente e investigador
sobre perspectiva de género en la docencia y la investigacién y sobre el uso no sexista del
lenguaje, a través del programa de formacion e innovacion del profesorado de la UAB.

Ademas, des del 2008 y con el objetivo de reforzar e implementar las politicas de igualdad de
género, la UAB crea a través del Observatorio para la Igualdad, dos instrumentos que contribuyen
a la implementacién de dichos planes en las Facultades y Escuelas, y que se han incluido también
como acciones del IV PAG. Son los siguientes:

El cargo de gestion académica del o la Representante de Politicas de Igualdad en los centros
docentes. La persona que ocupa este cargo es propuesta por el Decano o Decana de cada
Facultad o Director/a de Escuelas, y ejecutan sus funciones en coordinacién con el Observatorio
para la Igualdad. Su funcion es velar y dar seguimiento a la aplicacién de las medidas de los
planes de accién cuya ejecucion corresponde a los departamentos y centros docentes, siendo asi
mismo miembros de la Comision de Seguimiento del IV Plan de Accion para la Igualdad de
Género de la UAB y dando impulso y coordinando en cada centro docente las Comisiones de
Igualdad.

La Comisiéon de Igualdad de las Juntas Permanentes de los centros docentes. El impulso a la
creacion de este organo formado por el profesorado, personal de administracion y alumnado de
cada Facultad o Escuela, (Medida 1.3.5. Mejorar la gobernanza de las politicas de igualdad en la
Universidad, Objetivo operativo 4. Impulsar la creacion de comisiones de igualdad en los centros
docentes y de investigacion, con participacion de PAS, PDI y alumnado.)

Atenciéon al alumnado con discapacidad y/o necesidades educativas especificas en la
Universidad Autonoma de Barcelona.

= |ntroduccién

El Real decreto 1791/2010 de 30 de diciembre, por el cual se aprueba el Estatuto del Estudiante
Universitario, establece en el capitulo V, el derecho del alumnado a recibir orientacion y
seguimiento a lo largo de todos los estudios.

En este sentido, el Plan de Accion Tutorial de la Universidad Autonoma de Barcelona (PAT-UAB)
representa un documento elaborado a partir de los Planes de Accioén Tutorial especificos de todos
los centros docentes. Este documento incluye la definicién de objetivos, los mecanismos de
coordinacién, las acciones de tutoria, el seguimiento y la evaluacion.

El diseno del PAT-UAB situa al estudiante en el centro de la accién tutorial. Desde esta
perspectiva, la UAB, define el PAT como el conjunto de acciones dirigidas al alumnado con la
finalidad de proporcionarle un acompafiamiento integral y de calidad antes de acceder a la
Universidad, mientras cursa sus estudios y al finalizar su estancia en la Universidad. En concreto,
el objetivo general del PAT-UAB es:

“Orientar, asesorar y dar apoyo al alumnado de la UAB en los diferentes aspectos de su

aprendizaje y desarrollo profesional inicial, siendo la accion tutorial la principal herramienta
de seguimiento”.
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De acuerdo con esta finalidad el PAT-UAB define sus objetivos especificos siguiendo el recorrido
de los estudiantes en lo que concierne a la orientacion académica, la acogida universitaria, el
acompafnamiento académico y el desarrollo profesional inicial. De entre los objetivos especificos
cabe destacar el que hace mencién a las siguientes acciones:

De acompainamiento a las necesidades especificas de supervision:

- Detectar necesidades especificas del alumnado y derivarlas a las unidades especializadas
- Acompafar y dar respuesta a las necesidades especificas del alumnado para facilitar el
proceso de aprendizaje, su desarrollo profesional inicial y la mejora de su empleabilidad.

Y el Segundo Plan de accién sobre discapacidad e inclusion de la UAB para el 2018-2023 (Il PAD)
responde al compromiso politico de la Universidad con la garantia de los derechos y la inclusion
de las personas con discapacidad aprobado por el Consejo de Gobierno en la sesion el dia 14 de
marzo de 2018. Esta formado por 32 medidas agrupadas en 4 ejes o ambitos de actuacion. Para
cada medida se especifican los 6rganos responsables y ejecutores, los instrumentos y los
objetivos que deben llevar a cabo, asi como el calendario para su aplicacion.

Protocolo de atenciéon a las necesidades educativas especiales del estudiante con
discapacidad

El PIUNE, Servei Per a la Inclusié a la UAB. Suport a
estudiantsambNecessitatsEducativesEspecifiques, iniciativa de la Fundacié AutbnomaSolidaria y
sin vinculacién organica con la UAB, es el responsable del protocolo de atencion a las
necesidades educativas especiales del estudiante con discapacidad y/o necesidades educativas
de apoyo al estudio.

La atencion a los estudiantes con discapacidad se rige por los principios de corresponsabilidad,
equidad, autonomia, igualdad de oportunidades e inclusion.

El PAT-UAB incluye acciones de orientacion universitaria, promocion y transicion a la Universidad
en las que el PIUNE participa y se coordina con las unidades o servicios que organizan estas
acciones como son las Jornadas de Puertas Abiertas, garantizando la igualdad de oportunidades
a los alumnos con discapacidad y/o necesidades educativas especiales que asisten.

En las acciones de acogida, informacién y asesoramiento, PIUNE participa en las sesiones de
bienvenida organizadas por las facultades para dar a conocer los servicios y apoyos que ofrece a
los alumnos matriculados. Y también se organiza un sesién informativa especifica del PIUNE en la
que se ofrece informacién sobre el protocolo de atencién y de coordinacién con la persona tutora
que hay en cada facultad o centro, asi como las medidas de acompafamiento y apoyo que estan
a su disposicion.

La atencion al estudiante con discapacidad sigue el Protocolo de atencién a las necesidades
educativas especiales del estudiante con discapacidad. El protocolo tiene como instrumento
basico el Plan de actuacion individual (PIA), donde se determinan las actuaciones que se
realizaran para poder atender las necesidades del estudiante en los ambitos académicos y
pedagogicos, de movilidad y de acceso a la comunicacién; los responsables de las actuaciones y
los participantes, y un cronograma de ejecucion.

El protocolo de atencién esta estructurado en cuatro fases: 1) alta en el servicio; 2) elaboracion del
Plan de actuacion individual (PIA); 3) ejecucion del PIA, y 4) seguimiento y evaluacion del PIA. A
continuacion, detallamos brevemente las principales fases del proceso.

Alta en el servicio
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A partir de la peticion del estudiante, se asigna al estudiante un técnico de referencia y se inicia el
procedimiento de alta del servicio con la programacion de una entrevista.

El objetivo de la entrevista es obtener los datos personales del estudiante, de su discapacidad, un
informe social y de salud y una primera valoracion de las necesidades personales, sociales y
académicas derivadas de su discapacidad.

Durante la entrevista se informa al estudiante del caracter confidencial de la informacion que
facilita y de que, segun establece la LO 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de datos de
caracter personal, los datos facilitados por el estudiante al PIUNE, en cualquier momento del
proceso seran incorporados a un fichero de caracter personal que tiene como finalidad exclusiva
mejorar la integracién, adaptacion, informacion, normalizacion, atencion y apoyo a los estudiantes
con discapacidad de la UAB. La entrega de estos datos es voluntaria por parte del interesado. El
responsable del fichero es la Fundacion Auténoma Solidaria. El interesado podra ejercer sus
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion en la oficina del programa del PIUNE.

Elaboracion del Plan de actuacién individual

Valoracién de necesidades

Basandose en el analisis de necesidades identificadas en el proceso de alta y previo acuerdo con
el estudiante, éste es derivado a las diferentes unidades del servicio para determinar las
actuaciones mas adecuadas para atender esas necesidades.

Si es necesario, y en funcién de la actuacion, se consensua con el tutor académico del estudiante,
y con las diferentes areas y servicios que tendran que participar en la ejecucion de la actuacion, la
medida éptima propuesta, y en caso de no ser posible su implantacién o de no serlo a corto plazo,
se hace una propuesta alternativa.

Unidad pedagdgica
Desde la unidad pedagdgica se valoran las necesidades educativas del estudiante y se proponen
las medidas para llevar a cabo. Algunas de estas medidas son:

¢ Adelantamiento del material de apoyo en el aula por parte del profesorado.

o Adaptaciones de los sistemas de evaluacion: ampliacion del tiempo de examen,
priorizacion de algunos de los sistemas de evaluacién, uso de un ordenador adaptado a la
discapacidad para la realizacion de los examenes, uso del lector de examenes, produccion
del examen en formato alternativo accesible.

o Adaptaciones de la normativa de matriculacion de acuerdo al ritmo de aprendizaje del
estudiante con discapacidad.

¢ Planificacion de tutorias académicas con el tutor.

e Asesoramiento sobre la introduccion de nuevas metodologias pedagogicas para garantizar
el acceso al curriculo.

e Uso de recursos especificos en el aula para garantizar el acceso a la informacién y a la
comunicacion: frecuencias moduladas, pizarras digitales, sistemas de ampliacion de
practicas de laboratorio

o Elaboracion de un Informe de Recomendaciones que incluye las adaptaciones y las
medidas necesarias para garantizar la igualdad de oportunidades y que es enviado al tutor
o tutora de los estudiantes con discapacidad o necesidades educativas para que esta
informacion sea comunicada al profesorado del alumno.

o Asesoramiento y formacién tanto al profesorado como al tutor o tutora en caso que sea
preciso.

e Coordinacion y seguimiento con organismos o profesionales externos a la UAB (ONCE,
Servicio de intérprete de lengua de signos, profesionales de la red de salud publica o
ambito privado, entidades y asociaciones del ambito de la discapacidad e inclusién).

e Derivacién cuando se valore necesario al alumno a otras unidades o servicios de atencion
(Unidad de Asesoramiento Psicopedagogico, Observatorio para la Igualdad, Servicio
Asistencial de Salud, Servicio de Psicologia y Logopedia, etc).

¢ Informacion sobre ayudas y becas para los estudiantes con discapacidad.
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Orientacién y asesoramiento de programas de movilidad internacional y/o estudios de
tercer ciclo (postgrados, master, programas de doctorado).
Orientacién laboral e itinerario profesional (Programa UABImpuls)

Unidad de movilidad

Desde la unidad de movilidad se valoran las necesidades de movilidad y orientacion, y se
proponen las medidas para llevar a cabo. Algunas de estas medidas son:

Uso del transporte adaptado dentro del campus.

Orientacién a los estudiantes ciegos o con deficiencia visual en su trayecto usual durante
la jornada académica dentro del campus.

Identificacion de puntos con accesibilidad o practicabilidad no 6ptimas a causa de la
discapacidad o del medio de transporte utilizado por el estudiante en su trayecto habitual
durante la jornada académica en el campus, y propuesta de solucion: modificacién de
rampas que, segun la legislacion vigente, no sean practicables; introduccién de puertas
con abertura automatica.

Identificacion de puntos criticos que puedan representar un peligro para la seguridad de los
estudiantes con dificultades de movilidad o discapacidad visual, y propuesta de solucién:
cambio de color de elementos arquitectonicos; barandas de seguridad.

Adaptaciones de bafos: introduccion de gruas.

Descripcién de las caracteristicas de las aulas, lo que puede llevar a cambios de aulas por
aquellas que mejor se adapten a las necesidades del estudiante con discapacidad.
Adaptacién del mobiliario del aula.

Unidad tecnoldgica

Desde la unidad tecnolégica se valoran las necesidades comunicativas y de acceso a la
informacion, y se proponen posibles soluciones tecnoldgicas. Algunas de estas medidas son:

Valoracion técnica para identificar las tecnologias mas adecuadas de acceso a la
informacion a través de los equipos informaticos de uso personal.

Entrenamiento en el uso de los recursos tecnoldgicos.

Adaptacién de materiales para garantizar la accesibilidad.

Informacion al profesorado sobre materiales accesibles y TIC.

Préstamo de recursos tecnoldgicos.

Programa UABImpuls

El objetivo es facilitar la insercion laboral en el mercado de trabajo a los estudiantes o titulados de
la UAB con discapacidad, necesidades educativas o en situaciéon de riesgo de exclusion social.
Con esta finalidad, ofrece servicios tanto a los estudiantes y titulados con discapacidad como con
las empresas. Se realiza en coordinacion con el Serveid'Ocupabilitat de la UAB.

Servicios a los estudiantes vy titulados con discapacidad:

e Acompafar en la definicion de objetivos a corto y largo plazo.

e Asesorar en la confeccion de las diferentes herramientas de busqueda de trabajo
(Curriculum Vitae, Carta de presentacion, etc).

¢ Informar sobre diferentes canales de busqueda de empleo.

e Recomendar actividades para desarrollar competencias clave

e Orientar para afrontar los procesos de seleccion.

Servicios a las empresas:

e Asesoramiento sobre bonificaciones y desgravaciones fiscales.
o Difusion de les ofertes y preseleccion de las personas candidatas.
e Asesoramiento en la adaptacion al lugar de trabajo y seguimiento de la contratacion.
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e Acciones de sensibilizacion i/o acciones de formacion.

Definicién del Plan de actuacién individual

Basandose en los informes de valoracion de necesidades elaborados por las unidades especificas
y en las medidas propuestas, el técnico de referencia del estudiante consensua con él las
actuaciones concretas que formaran parte de su PIA.

El técnico de referencia designa, en coordinacion con los técnicos de las unidades y el estudiante,
al responsable de la ejecucion de cada una de las actuaciones, establece el calendario de
ejecucion y, si procede, una fecha de encuentro con el estudiante para valorar si la accion
satisface la necesidad inicial. El estudiante puede ser responsable o participante activo de las
acciones propuestas.

El proceso de valoracion de las necesidades de un estudiante no es estatico, sino que puede ir
cambiando en funcion de la variabilidad de sus necesidades, derivadas de su discapacidad o de la
progresion de sus estudios. Por eso puede ser necesaria una revision, aconsejable como minimo
una vez al afio, aunque pueda ser mas frecuente, principalmente en el caso de estudiantes con
enfermedades crénicas degenerativas.

El PIA contiene una programacién de las sesiones de seguimiento y evaluacion, y de revisién de
las valoraciones.

Ejecucion del Plan de actuacion individual

Los responsables de la ejecucion de cada actuacion ponen en marcha las acciones que
conforman el PIA en los plazos establecidos y en colaboracion con el tutor académico del
estudiante, y con las diferentes areas y servicios de la UAB.

Seguimiento y evaluacion del Plan de actuacion individual

De acuerdo con la programacion del PIA, se realizan las sesiones de seguimiento con el
estudiante, y si procede, con el tutor académico, el profesorado y los responsables de las
diferentes areas y servicios de la UAB.

Las sesiones de seguimiento son dirigidas por el técnico de referencia.

Del seguimiento del PIA se puede derivar la introduccién de nuevas medidas o la modificacion de
las medidas propuestas en el PIA original.

Calidad

El proceso va acompafiado de un sistema de control de calidad que garantiza su correcta
implantacién y posibilita la introducciéon de medidas correctoras o de mejoras. Este sistema incluye
encuestas de satisfaccion por parte de los estudiantes y de los diferentes interlocutores del
servicio.

El proceso, los procedimientos que se derivan de él y los diferentes recursos de recogida de datos
estan adecuadamente documentados.
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5.2 Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

Programas de movilidad

La
en

politica de internacionalizacion que viene desarrollando la UAB ha dado pie a la participacion
distintos programas de intercambio internacionales e incluye tanto movilidad de estudiantes

como de profesorado. Los principales programas de movilidad internacional son:

-Programa Erasmus+
-UAB Exchange Programme

Estructura de gestion de la movilidad

1. Estructura centralizada, unidades existentes:

Programas de intercambio. Incluye la gestién de las acciones de movilidad definidas en el
programa Erasmus+, UAB Exchange Programme, SICUE y Drac y otros acuerdos especificos
que impliguen movilidad o becas de personal de universidades. Implica la gestién de la
movilidad de estudiantes, de personal académico y de PAS.

International SupportService. El International SupportService (ISS) es una oficina del Area
de Relaciones Internacionales concebida para ofrecer servicios al estudiantado, PDI y PAS
internacional, asi como a sus familiares. Esta atencion incluye, ademas de temas de
extranjeria y protocolo de emergencias internacionales, aspectos practicos para mejorar la
calidad de la estancia en la UAB.

2. Estructura de gestion descentralizada

Cada centro cuenta con un coordinador de intercambio, que es nombrado por el rector a
propuesta del decano o director de centro. Y en el ambito de gestion, son las gestiones
académicas de los diferentes centros quienes realizan los tramites.

El coordinador de intercambio es el representante institucional y el interlocutor con otros
centros y facultades (nacionales e internacionales) con respecto a las relaciones de su centro.

La coordinacién Internacional en la Escuela Massana dispone de una administrativa
cualificada con el perfil adecuado para realizar esta gestion con mas de 10 afos de
experiencia.

Movilidad que se contempla en el titulo
Los datos referentes a la movilidad del alumnado en los tres ultimos cursos, segun esta
coordinacién es el siguiente:

2004-05 | 2005-06 | 2006-07 | 2007-08
Estudiantes extranjeros 19 22 36 27
Estudiantes UAB 21 13 6 6
Relacion detallada de los estudiantes extranjeros:
CURSO 2004-05
19 ESCUELA DE ORIGEN PAIS
1 | Accademia di Belle Arti di Brera Italia
1 | AKI Academie / ArtEZ Academy of Visual Arts TheNetherlands
2 | Bezalel Academy of Arts and Design Israel
1 | ERBA Saint-Etienne France
1 | ESAAT Roubaix France
1 | ESAD Strasbourg France
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1 | ESBA Genéve Switzerland
1 | HEAA Genéve Switzerland
2 | HWK Sint-Lucas Gent Belgium
3 | IADE Instituto Artes VisuaisDesign e Marketing Portugal
1 | KymenlaaksoPolytechnic Finland
1 | UDK Berlin Germany
1 | UniversityofLapland Finland
1 | Universityof Plymouth UnitedKingdom
1 | Utrecht School of the Arts TheNetherlands
1 | ZHDK Zirich Switzerland
CURSO 2005-06
22 ESCUELA DE ORIGEN PAIS
3 | Accademia di Belle Arti di Brera Italia
1 | EcoleBoulle France
1 | ERBA Saint Etienne France
1 | ESAAT Roubaix France
1 | ESAD Strasbourg France
2 | ESBA Marseille France
2 | Fachhochschule Dusseldorf Germany
1 | FachhochschuleTrier Germany
1 | HBK Saar Germany
1 | HogeschoolGent Belgium
1 | Kunsthogskolen i Bergen KHIB Norway
2 | Politecnico di Milano Italia
1 | South-Carelia Polytechnic Finland
2 | Tecnolégico de Monterrey Mexico
2 | UDK Berlin Germany
CURSO 2006-07
36 ESCUELA DE ORIGEN PAIS
1 | AKI Academie TheNetherlands
1 | AvansHogeschool TheNetherlands
1 | ERBA Saint-Etienne France
1 | ERBA Toulouse France
1 | ESAD Matosinhos Portugal
1 | ESAD Strasbourg France
1 | Fachhochschule Dusseldorf Germany
1 | Fachhochschule Pforzheim Germany
2 | HanzehogeschoolGroningen. Academie Minerva TheNetherlands
2 | HBK Saar Germany
2 | HEAA Genéve Switzerland
2 [ HogeschoolGent Belgium
1 | HRO Willem de Kooning Academie TheNetherlands
1 | IADE Instituto Artes VisuaisDesign e Marketing Portugal
1 | Kunsthogskolen i Bergen KHIB Norway
2 | KymenlaaksoPolytechnic Finland
1 | Lahti University of Applied Sciences Finland
1 | Maryland Institute College of Art EEUU
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1 | Moholy-Nagy University of Arts and Design Budapest Hungary
2 | Politecnico di Milano Italia
1 | South Carelia Polytechnic Finland
2 | Tecnoldégico de Monterrey México
1 | The Arts Institute at Bournemouth UnitedKingdom
2 | UDK Berlin Germany
2 | UniversityofLapland Finland
1 | Vilnius Academy of Fine Arts Lithuania
1 | ZHDK Zurich Switzerland
CURSO 2007-08
27 ESCUELA DE ORIGEN PAIS
2 | Accademia di Belle Arti di Roma Italia
1 | AHO Oslo School of Architecture Norway
2 | ArtEZ CABK Zwolle TheNetherlands
3 | EcoleBoulle France
2 | ENSAAMA Olivier de Serres France
1 | ERBA Saint-Etienne France
1 | Haute Ecole d'Art et de Design Genéve Switzerland
1 | HBK Saar Germany
2 | HogeschoolGent Belgium
1 | IADE Instituto Artes VisuaisDesign e Marketing Portugal
1 | Kunsthogskolen i Bergen KHIB Norway
1 | KymenlaaksoPolytechnic Finland
1 | L'EcoleSupérieure d'Art deGrenoble France
1 | Politecnico di Milano / Studesk 1 Italia
1 | Politecnico di Milano / Studesk 6 Italia
2 | Tecnolégico de Monterrey México
1 | UDK Berlin Germany
1 | Universityof Plymouth UnitedKingdom
2 | vzwHogeschool Sint-Lukas Brussel Belgium
Relacion detallada de los estudiantes UAB:
CURSO 2004-05
21 | ESCUELA DESTINO PAIS
2 | Accademia di Belle Arti di Brera Italia
1| AKI/ ArtEz TheNetherlands
1 | ESAA Boulle France
2 | ESAD Matosinhos Portugal
1 | ESAD Strasbourg France
1 | ESBA Geneve TheNetherlands
1 | ESBA Toulouse France
1 | HogeschoolGent Belgium
3 | IADE Lisboa Portugal
2 | ISIA Urbino Italia
2 | LahtiPolytechnic Finland
1 | The Arts Institute at Bournemouth UnitedKingdom
1 | UDK Berlin Germany
1 | Universityof Plymouth UnitedKingdom
1 | Utrecht School of the Arts TheNetherlands
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CURSO 2005-06
13 | ESCUELA DESTINO PAIS
1 | AKI Academie TheNetherlands
1 | ESAA Boulle France
1 | ESBA Toulouse France
1 | HogeschoolGent Belgium
1 | HogeschoolvoorWetenschap en Kunst Sint-Lucas Belgium
Gent
1 | HRO Willem de Kooning Academie TheNetherlands
2 | IADE Lisboa Italia
1| ICV Rosario TheNetherlands
1| ISIA Urbino Italia
1 | Magyar IparmivészetiEgyteem Hungary
2 | Politecnico di Milano Italia
1 | Utrecht School of the Arts TheNetherlands
CURSO 2006-07
6 | ESCUELA DESTINO PAIS
1 | Accademia di Belle Arti di Roma Italia
1 | ESAD Matosinhos Portugal
1 | ESBA Toulouse France
1| ICV Rosario Argentina
1 | Tecnolégico de Monterrey Mexico
1 | The Arts Institute at Bournemouth UnitedKingdom
CURSO 2007-08
6 | ESCUELA DESTINO PAIS
1 | ESBA Marseille France
1 | HRO Willem de Kooning TheNetherlands
1 | ICV Rosario Argentina
1 | Tecnolégico de Monterrey Méjico
2 | UDK Berlin Germany

Con la aprobacion de este Grado, nuestros estudiantes tendran la posibilidad de acceder a ayudas
institucionalizadas. Esto les facilitara poder asumir el coste de lo que supone una estancia fuera
del pais, ya que es uno de los motivos principales de la baja movilidad de nuestros estudiantes.
También es cierto que nuestros alumnos actualmente acceden a las ayudas del Programa Propio
de la UAB otorgados por Bancaja.

El sistema de reconocimiento y acumulacién de créditos ECTS

Previamente a cualquier accién de movilidad debe haber un contrato, compromiso o convenio
establecido entre las universidades implicadas, donde queden recogidos los aspectos concretos
de la colaboracion entre ellas y las condiciones de la movilidad.

Todo estudiante que se desplaza a través de cualquiera de los programas de movilidad
establecidos, lo hace amparado en el convenio firmado, en el que se prevén tanto sus
obligaciones como estudiante como sus derechos y los compromisos que adquieren las

instituciones participantes.

Cuando el estudiante conozca la universidad de destino de su programa de movilidad, con el
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asesoramiento del Coordinador de Intercambio del centro, estudiara la oferta académica de la
universidad de destino. Antes del inicio del programa de movilidad debe definir su
“LearningAgreement”, donde consten las asignaturas a cursar en la universidad de destino y su
equivalencia con las asignaturas de la UAB, para garantizar la transferencia de créditos de las
asignaturas cursadas.

Una vez en la universidad de destino y después de que el estudiante haya formalizado su
matricula, se procedera a la revision del “LearningAgreement” para incorporar, si fuera necesario,
alguna modificacion.

Una vez finalizada la estancia del estudiante en la universidad de destino, ésta remitira al
Coordinador de Intercambio, una certificacién oficial donde consten las asignaturas indicando
tanto el numero de ECTS como la evaluacion final que haya obtenido el estudiante.

El Coordinador de Intercambio, con la ayuda de las tablas de equivalencias establecidas entre los
diferentes sistemas de calificaciones de los diferentes paises, determinara finalmente las
calificaciones de las asignaturas de la UAB reconocidas.

El Coordinador de Intercambio es el encargado de la introduccién de las calificaciones en las
actas de evaluacién correspondientes y de su posterior firma.
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5.3 Descripcion detallada de los médulos o materias de ensefanza-aprendizaje de que
consta el plan de estudios

MATERIAS Y ASIGNATURAS QUE CONFIGURAN EL GRADO EN ARTES Y DISENO
OBLIGATORIAS FORMACION BASICA (60 ECTS)
. Caracter q
Materia © ects Asignatura (c) ects curso
. Analisis y representacion FB 6 1
EXPRESION FB 18 Estructura y representacion FB 6 1
ARTISTICA ——— —
Comunicacion y representacion FB 6 2
FILOSOFIA FB 12 Introducqon al pensamiento en artes_ y cjlsenos FB 6 1
Pensamiento y contexto en artes y disefios. FB 6 1
Historia: revoluciones y mercado. FB 6 1
HISTORIA FB 18 Historia: guerras y posguerras. FB 6 1
Historia: capitalismo y era global. FB 6 2
TEORIA FB 12 Espac!o, obj'eto e !magenf procesos de significacion | FB 6 2
Espacio, objeto e imagen: visiones transversales. FB 6 2
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Materia: EXPRESION ARTISTICA
Créditos ECTS:| 18

Caracter: FORMACION BASICA (FB)
Duracion: SEMESTRAL

Semestres: PRIMER, SEGUNDO Y TERCER
Curso: PRIMER Y SEGUNDO

Lengua: CATALAN/CASTELLANO

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON
DICHA MATERIA

COMPETENCIAS BASICAS

B01. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio.

B05. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E04. Analizar el contexto sociocultural contemporaneo, en permanente transformacion,
e implicarse en él desde el trabajo propio en el campo de las artes y/o los disefos.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E04.1. Observar analiticamente el entorno con el fin de entenderlo e interpretarlo
graficamente.

E04.2. Emplear diferentes recursos de representacion analitica como herramienta de
observacion del entorno.

E04.3. Analizar graficamente los elementos que caracterizan y singularizan las formas
bidimensionales y tridimensionales del contexto.

E04.4. Representar graficamente elementos que reconoce como mutables a partir del analisis
y la observacion.

E04.5. Asimilar e interpretar la documentacion grafica recogida para generar nuevas formas.
E04.6. Resolver las operaciones especificas de representacion relacionando la practica y la
teoria mediante la observacion y la deduccion.

E04.7.Representar gréficamente las estructuras formales de los elementos que caracterizan el
entorno.

E04.8. Estructurar graficamente las estructuras formales de los elementos que caracterizan el
entorno.

E07. Aplicar las técnicas y las tecnologias adecuadas en funcién del trabajo que se
realiza en el campo de las artes y/o los disefos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EQ7.1. Diferenciar y usar las herramientas graficas que facilitan el ejercicio de observacion,
analisis y comprension de formas bidimensionales y tridimensionales.

EQ7.2. Aplicar la técnica de representacion grafica adecuada al entorno que se analiza.
EQ7.3.Utilizar apropiadamente las herramientas y los recursos para los diferentes tipos de
expresioén grafica.

EQ07.4. Demostrar precision en la representacion gréfica.

EQ7.5. Relacionar las dimensiones abstracta, expresiva y discursiva de los medios grafico-
plasticos.

EQ7.6. Utilizar la representacion grafica en todas las fases del proyecto propio con el propésito
de comunicar.

EQ7.7. Escoger las técnicas, el sistema de representacion y el formato grafico adecuadosa
cada fase del proyecto.

E09. Aplicar tanto el vocabulario especifico como los lenguajes expresivos y
comunicativos implicados en la investigacion propia.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E09.1. Utilizar recursos conceptuales, formales y procedimentales para difundir graficamente
una investigacion.

E09.2. Utilizar adecuadamente la terminologia geométrica y la de los sistemas de
representacion.

E09.3. Relacionar los conceptos abstractos con los requerimientos expresivos y discursivos
de los medios graficos.

E12. Comunicar ideas, procesos y resultados de las fases del trabajo empleando las
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técnicas de formalizacion y recursos expresivos (graficos, audiovisuales y
performativos) en funcién de la propuesta y del interlocutor.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E12.1. Incorporar a su proceso de trabajo técnicas de visualizacién (o formalizacién) de
conceptos abstractos.

E12.2. Distinguir diferentes sistemas de representacion y hacer uso de ellos.

E12.3. Identificar y usar las herramientas graficas para la representacion de ideas, conceptos,
decisiones, soluciones y alternativas que se dan en las fases de un proyecto.

E12.4. Comunicar graficamente resultados parciales y totales de un proyecto.

E12.5. Comunicar graficamente procesos complejos del pensamiento.

E12.6. Utilizar recursos conceptuales, formales y procedimentales para generar mensajes.

E13. Organizar de forma coherente el uso de medios de expresion grafica y sistemas de
representacion bidimensional y tridimensional.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E13.1. Reconocer y relacionar diferentes medios de expresion grafica adecuados para
comprender y representar las formas bidimensionales y tridimensionales.

E13.2. Aplicar los conocimientos y los conceptos de los sistemas de representacion con
eficacia.

E13.3. Reconocer y relacionar los diferentes sistemas de representacion.

E13.4. Utilizar recursos tales como maquetas, diagramas, bocetos, bocetos volumétricos y
mapas, entre otros,para la organizacién de procesos complejos de trabajo.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

T01. Escuchar activamente valorando las aportaciones ajenas para la construccién de
los propios posicionamientos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T01.1. Construir posicionamientoy criterio propios tanto a partir de su trabajo como a partir del
dialogo con otras propuestas o agentes.

T01.2. Respetar y reconocer las cualidades del trabajo de los demas como fuente de
aprendizaje.

T02. Tratar la informacion de forma responsable, comprometida y honesta.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
T02.1. Reconocer el uso, limites y diferentes aplicaciones de datos y documentos.

TO04. Ejercer el posicionamiento personal y las capacidades criticas y autocriticas en
procesos de transformacién del contexto.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T04.1. Revisar su proceso de trabajo a partir de criterios tanto pedagogicos como de

originalidad.

ASIGNATURAS DE QUE CONSTA LA MATERIA

Asignatura Idioma Saracte ECTS
Analisis y representacion Catalén/Castellano FB 6
Estructura y representacion Catalan/Castellano FB 6
Comunicacion y representacion Catalan/Castellano FB 6

ACTIVIDADES FORMATIVAS EN CREDITOS ECTS, SU METODOLOGIA DE ENSENANZA-
APRENDIZAJE Y SU RELACION CON LAS COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL
ESTUDIANTE.

Actividad dirigida % ECTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Presentacion y Valoracion y discusién critica colectiva. | E2

discusion de

contenidos teodricos,

referencias y casos

de estudio 10%

Visitas y/o Exposicion de contenidos practicos y

presentaciones de debate.

expertos

ACt'V'd?d % ECTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
supervisada

Realizacion de Asesoramiento sobre los procesos de | E12

ejercicios en el aula o 60% formalizacién del trabajo propio del
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taller alumno

Realizacion y Seguimiento y tutorizacién de los E14
presentacion de procesos metodoldgicos y de los

elementos de resultados parciales del trabajo propio
comunicacion del del alumno

proceso de trabajo

Discusion y puesta Presentacion publica y discusion T1

en comun de critica colectiva

contenidos

Actividad auténoma | % ECTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Trabajo practico Lectura comprensiva de elementos T3

auténomo 10% formales y matéricos

Evaluacion % ECTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Presentaciones de Comentario y revision, individual o en E13, E17 yT5
los ejercicios y de grupo, de ejercicios y resultados

los resultados 20% parciales o finales

parciales o finales.

El sistema de evaluacion se realiza mediante:

1. Evaluacion continua a través del seguimiento del proceso de aprendizaje. 50%

2. Evaluacién continua de la exposicion y/o realizacion de ejercicios y trabajos. 40%

3. Evaluacion puntual a través de seminarios, debates, visitas y/o otras actividades colectivas.
10%

El analisis de las formas, del sujeto y del entorno a través del dibujo y de la construccién
volumétrica. La representacion como vehiculo del pensamiento, de la expresién, de la accion
proyectiva y de la comunicacién. Estudio de los elementos morfolégicos, expresivos y
significativos que configuran la expresion grafica. Conocimiento y experimentacién con las
herramientas, las técnicas y los procedimientos; los materiales y los soportes, clasicos y
contemporaneos.




Materia: FILOSOFIA

Créditos ECTS:| 12

Caracter: FORMACION BASICA (FB)
Duracion: SEMESTRAL

Semestres: PRIMER Y SEGUNDO
Curso: PRIMER

Lengua: CATALAN/CASTELLANO

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE
CON DICHA MATERIA

COMPETENCIAS BASICAS

B01. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacidon secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio.

B05. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E02. Analizar y relacionar teorias, conceptos y saberes de las diversas areas de
conocimiento (sociales, cientificas, de las artes y de los disefios).

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E02.1. Identificar genealogias conceptuales y discursivas de la Modernidad en el contexto
presente.

E02.2. Usar recursos teoricos, conceptuales y metodolégicos para la investigacion, el analisis
y la interpretacién de la sociedad contemporanea y sus manifestaciones y practicas culturales.

E03. Leer, escribir y hablar de forma posicionada y critica en y desde los entornos de
trabajo de las artes y los diseinos, y emplear estos recursos como un factor de
construccién personal.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E03.1. Practicar colectivamente la lectura horizontal y colaborativa de textos teoricos, tanto
para el aprovechamiento propio como comun.

E03.2. Emplear recursos y estrategias para el analisis y la comprensién lectora.

E03.3. Detectar informacion y argumentos de interés personal en el trabajo de otros agentes.
E03.4. Practicar colectivamente la escritura horizontal y colaborativa para la produccion de
textos tedricos.

EO03.5. Relacionar e integrar informacién de fuentes diversas.

EQ3.6. Aplicar las herramientas basicas para la produccidn de textos ensayisticos.

E04. Analizar el contexto sociocultural contemporaneo, en permanente transformacion,
e implicarse en él desde el trabajo propio en el campo de las artes y/o los disefos.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E04.9. Participar en las dinamicas del aula y de trabajo de grupo en los ejercicios de reflexion
y discusion.

E04.10. Transformar las experiencias propias en un problema comun y compartido.

E04.11. Demostrar la responsabilidad social del investigador en artes y disefios.

E04.12. Reconocer y mostrarse sensible hacia el contexto: registrar observaciones, elaborar
preguntas de analisis y desarrollar métodos de trabajo de campo.

E04.13. Aplicar fundamentos de analisis e interpretacion socioculturales y tecnocientificos.
EO04.14. Demostrar autonomia en ejercicios de reflexion y discusién, tanto en las dindmicas del
aula como de trabajo de grupo.

EO05. Distinguir, jerarquizar y relacionar criticamente contenidos formales, datos,
documentos, conceptos y argumentos implicados en el trabajo propio, empleando
recursos apropiados (constelaciones conceptuales, graficos relacionales, bancos de
referencias...).

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E05.1. Acotar, concretar y distinguir conceptos, argumentos y problemas.

E05.2. Utilizar recursos y estrategias para la organizacion de la informacion: esquemas y
mapas conceptuales.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

T01. Escuchar activamente valorando las aportaciones ajenas para la construccién de
los propios posicionamientos.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T01.1. Construir posicionamiento y criterio propios tanto a partir de su trabajo como a partir del
didlogo con otras propuestas o agentes.

T01.2. Reconocer las cualidades del trabajo de los demas como fuente de aprendizaje.

T03. Gestionar eficientemente el tiempo y los recursos.

T03.1. Organizar y gestionar de forma auténoma los tiempos en los procesos de aprendizaje y
en su itinerario formativo en el grado.

T03.2. Gestionar de forma eficiente los recursos que estan implicados en los procesos de
aprendizaje, tanto los que le han sido facilitados como los que de forma auténoma adquiere.

TO04. Ejercer el posicionamiento personal y las capacidades criticas y autocriticas en
procesos de transformacién del contexto.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T04.1. Revisar su proceso de trabajo a partir de criterios tanto pedagégicos como de
originalidad.

T05. Comunicar y expresarse eficazmente, teniendo en cuenta el destinatario y el
medio.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T05.1. Organizar las ideas y transmitirlas con eficiencia y creatividad.

T05.2. Elegir el medio adecuado a cada situacién comunicativa.

T06. Trabajar de forma colaborativa, multidisciplinar y transdisciplinar.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T06.1. Distribuir los roles en un entorno colectivo de trabajo derivado de un proyecto segun
habilidades y disciplinas implicadas.

T06.2. Trabajar de forma horizontal y cruzada en entornos colaborativos como fuente de
desarrollo personal y grupal.

ASIGNATURAS DE QUE CONSTA LA MATERIA

Asignaturas Idioma Caracter | ECTS
Introduccion al pensamiento en artes y disefios | Catalan/Castellano FB 6
Pensamiento y contexto en artes y disefios Catalan/Castellano FB 6

ACTIVIDADES FORMATIVAS EN CREDITOS ECTS, SU METODOLOGIA DE ENSENANZA-
APRENDIZAJE Y SU RELACION CON LAS COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL
ESTUDIANTE.

Actividad dirigida % ECTS | Metodologia ensehanza-aprendizaje Competencias
Presentacion y Valoracion y discusion critica colectiva. | E2, E4,
discusion de

contenidos teodricos,
referencias y casos

de estudio 35%

Visitas y/o Exposicién de contenidos practicos y

presentaciones de debate.

expertos

Actividad supervisada| % ECTS | Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Discusion y puesta en Presentacion publica y discusion critica | E1, T1, T4

comun de contenidos 30% colectiva

Actividad auténoma | % ECTS | Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Busqueda de Tratamiento de la informacién T2
documentacion:

fuentes primarias,
bibliografia, casos de
estudio y referentes

20%
Lectura de textos Lectura comprensiva de textos. E8
Trabajo practico Lectura comprensiva de elementos T3 yT6
auténomo formales y matéricos
Evaluacion % ECTS | Metodologia ensefanza-aprendizaje Competencias
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Presentaciones de Comentario y revision, individual o en T5
los ejercicios y de grupo, de ejercicios y resultados

los resultados 15% parciales o finales

parciales o finales.

El sistema de evaluacion se realiza mediante:

1. Evaluacién continua a través del seguimiento del proceso de aprendizaje. 45%

2. Evaluacion continua de la exposicion y/o realizacion de ejercicios y trabajos. 45%

3. Evaluacién puntual a través de seminarios, debates, visitas y/o otras actividades colectivas.
10%

Esta materia es de formacion basica y de metodologia teédrica-practica. Se entiende la
practica, entonces, como una dimensién articulada con las de teorias, praxis y poiesis, tanto
en relacion con las situaciones, procesos y contextos que se abordan y en los que esta
articulacion se da, comoen relacion al propio contexto pedagégico de aprendizajes,
actividades y produccioén de textos y ejercicios diversos. En base a esto, el objetivo general de
la materia es introducir a los/las alumnos/as en la practica y experiencia del pensamiento
critico, situado y contextual en, para y a través de las artes y los disefios.

En las dos asignaturas que componen la materia, se abordan cuestiones, saberes y practicas
con el fin sefalar y problematizar aquellos elementos culturales, sociopoliticos, materiales e
ideolégicos que atraviesan el campo de las artes y los disefios. Para ello, se tiene en cuenta la
articulacion entre los ejes diacrénico y sincrénico que habilita un andlisis critico. En el eje
diacrénico, se trata de abordar geneal6gicamente los procesos y dinamicas a través de las
cuales se pueden rastrear estos elementos hasta el presente, atendiendo especialmente al
marco histérico y sociocultural de la Modernidad. En el eje sincronico, efectivamente articulado
con el anterior, se trata de aportar recursos y criterios para pensar criticamente todos estos
elementos en nuestro presente, atendiendo a su complejidad y a su dimensién multiescalar
(de lo local a lo global).

Con todo ello, se potencian las herramientas con los que el/la alumno/a construira el
andamiaje tedrico y conceptual propio que debe acompanar los procesos de su trabajo como
investigador en las artes y los disefios de forma critica y situada, haciéndolo desde un
presente dinamico y complejo.
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Materia: HISTORIA

Créditos ECTS:| 18

Caracter: FORMACION BASICA (FB)
Duracion: SEMESTRAL

Semestres: PRIMER, SEGUNDO Y TERCER
Curso: PRIMER Y SEGUNDO

Lengua: CATALAN/CASTELLANO

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE
CON DICHA MATERIA

COMPETENCIAS BASICAS

B01. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacidon secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio.

B05. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EO01. Analizar criticamente, en el trabajo propio, las dimensiones histéricas y
genealdgicas de objetos, fendmenos y procesos en contexto, y entenderlo como factor
clave para trazar lineas de futuro.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EO1.1. Analizar la dimension histérica y contextual de las artes y los disefios.

EO01.2. Distinguir la dimension histérica y dialéctica del presente en relacion al pasado vy al
futuro.

EO01.3. Indicar, en su contingencia histérica, los sistemas y campos especificos de definicion,
produccion, difusién y legitimacion de las artes y los disefios.

EO1.4. Reconocer la dimension geografica e histérica de las artes y los disefios.

E01.5. Expresar en el trabajo propio conciencia de especie, de clase y de género.

EQ1.6. Identificar las practicas culturales de su contexto.

E02. Analizar y relacionar teorias, conceptos y saberes de las diversas areas de
conocimiento (sociales, cientificas, de las artes y de los disefnos).

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E02.3. Aplicar fundamentos basicos del andlisis y la interpretacion histérica, técnica y cultural
de imagenes, objetos y espacios.

E02.4. Detectar y senalar dudas en la comprension de conceptos y argumentos de textos de
caracter historiografico.

E02.5. Demostrar responsabilidad en el uso de la informacion evitando el plagio.

EO02.6. Identificar las genealogiasy metodologias histéricas y conceptuales de las artes y los
disefios de la Modernidad.

E02.7. Comprender conceptos y argumentos fundamentales de textos de caracter
historiografico.

EO02.8. Cuestionar las evidencias de forma critica.

E02.9. Aplicar los fundamentos de la citacién bibliografica.

E02.10. Reconocer las genealogias y metodologias histéricas y conceptuales de las artes y
los disefos en la época de las guerras y posguerras del s. XX.

E02.11. Buscar nuevas propuestas, argumentos y vias de comprension de los fendmenos
artisticos y culturales de la época del capitalismo global.

E02.12. Efectuar observaciones y analisis en el campo de la investigacion de informacion
bibliogréfica y de casos de estudio de la historia de las artes y los disefios.
E02.13.Reconocer los factores mas relevantes del contexto contemporaneo: ecoldgico,
socioeconémico, tecnocientifico, politico y cultural.

E03. Leer, escribir y hablar de forma posicionada y critica en y desde los entornos de
trabajo de las artes y los disefos, y emplear estos recursos como un factor de
construccion personal.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EQ3.7. Leer textos histéricos, historiograficos y de las ciencias sociales de una cierta
complejidad.

E03.8. Apreciar las aportaciones de los docentes y de los compafieros en los procesos de
discusion en el aula alrededor de casos de estudio y textos historiogréficos.
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E03.9. Demostrar autoexigencia en la comunicacion y presentacion de trabajos con la
correccién ortografica y la adecuaciéon formal de éstos.

E03.10. Participar de forma activa y comprometida con el trabajo grupal del aula en los
ejercicios de analisis de casos de estudio y textos proporcionados por el equipo docente.
E03.11. Aplicar recursos de analisis e interpretacion histoérica, técnica y cultural de imagenes,
objetos y espacios.

E03.12. Aplicar recursos para la confrontacion con material histérico-teérico complejo.
E03.13. Participar autonomamente en el trabajo grupal del aula en los procesos de discusién
alrededor de casos de estudio y textos proporcionados por el equipo docente.

E03.14. Integrar la lectura (textual, iconica, etc.) como un hébito propio de trabajo.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

TO01. Escuchar activamente valorando las aportaciones ajenas para la construccion de
los propios posicionamientos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T01.1. Construir posicionamiento y criterio propios tanto a partir de su trabajo como a partir del
didlogo con otras propuestas o agentes.

T01.2. Reconocer las cualidades del trabajo de los demas como fuente de aprendizaje.

T02. Tratar la informacion de forma responsable, comprometida y honesta.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
T02.1. Reconocer el uso, limites y diferentes aplicaciones de datos y documentos.

T03. Gestionar eficientemente el tiempo y los recursos.

T03.1. Organizar y gestionar de forma auténoma los tiempos en los procesos de aprendizaje y
en su itinerario formativo en el grado.

T03.2. Gestionar de forma eficiente los recursos que estan implicados en los procesos de
aprendizaje, tanto los que le han sido facilitados como los que de forma auténoma adquiere.

T05. Comunicar y expresarse eficazmente, teniendo en cuenta el destinatario y el
medio.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T05.1. Organizar las ideas y transmitirlas con eficiencia y creatividad.

T05.2. Elegir el medio adecuado a cada situacién comunicativa.

T06. Trabajar de forma colaborativa, multidisciplinar y transdisciplinar.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T06.1. Distribuir los roles en un entorno colectivo de trabajo derivado de un proyecto segun
habilidades y disciplinas implicadas.

T06.2. Trabajar de forma horizontal y cruzada en entornos colaborativos como fuente de
desarrollo personal y grupal.

ASIGNATURAS DE QUE CONSTA LA MATERIA

Asignatura Idioma Caracter | ECTS
Historia: revoluciones y mercado. Catalan/Castellano FB 6
Historia: guerras y posguerras. Catalan/Castellano FB 6
Historia: capitalismo y era global. Catalan/Castellano FB 6

ACTIVIDADES FORMATIVAS EN CREDITOS ECTS, SU METODOLOGIA DE ENSENANZA-
APRENDIZAJE Y SU RELACION CON LAS COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL
ESTUDIANTE.

Actividad dirigida % ECTS | Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Presentacion y Valoracion y discusion critica colectiva. E4
discusion de

contenidos teoricos,
referencias y casos

de estudio 40%

Visitas y/o Exposicion de contenidos practicos y

presentaciones de debate.

expertos

Actmdgd % ECTS | Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
supervisada

Realizacion de Presentacion publica y discusion critica E1,T1, T4

ejercicios enelaulao| 25% colectiva
taller y discusién y
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puesta en comun de

contenidos

Actividad auténoma | % ECTS | Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Busqueda de Tratamiento de la informacion T2
documentacion:

fuentes primarias,
bibliografia, casos de| 25%
estudio y referentes

Trabajo practico Lectura comprensiva de elementos T6yT3
autbnomo formales y matéricos

Evaluacion % ECTS | Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Presentaciones de Comentario y revision, individual o en E16y T5

los ejercicios y de 10% grupo, de ejercicios y resultados

los resultados parciales o finales

parciales o finales.

El sistema de evaluacion se realiza mediante:

1. Evaluacién continua a través del seguimiento del proceso de aprendizaje. 30%

2. Evaluacion continua de la exposicion y/o realizacion de ejercicios y trabajos. 60%

3. Evaluacioén puntual a través de seminarios, debates, visitas y/o otras actividades colectivas.
10%

Ninguna de las actividades de evaluacién representara mas del 50% de la calificacion final de
la asignatura

Esta materia es de formacién basica y de metodologia histérico-tedrica, entendiendo la historia
y la nocién genealdgica como un dispositivo con sus métodos y conceptos propios. El objetivo
general de la materia es comprender la articulacidon entre procesos histéricos de la era
contemporanea con practicas y objetos culturales de las artes y los disefios de los siglos XIX-
XX. En las tres asignaturas que componen la materia, se abordaran conocimientos histéricos y
conceptuales de las artes y los disefios; se potenciaran las herramientas conceptuales,
historiograficas y discursivas para que el estudiante sepa explorar, hallar, leer y comprender
los fendmenos culturales de la época contemporanea; se promovera su capacidad de trabajo
colectivo en los procesos de discusion en el aula; se le introducira en los fundamentos de la
investigacion y en el uso adecuado de fuentes documentales.




Materia: TEORIA

Créditos ECTS] 12

Caracter: FORMACION BASICA (FB)
Duracion: SEMESTRAL

Semestres: TERCER Y CUARTO
Curso: SEGUNDO

Lengua: CATALAN/CASTELLANO

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE
CON DICHA MATERIA

COMPETENCIAS BASICAS

B01. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacidon secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio.

B05. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E02. Analizar y relacionar teorias, conceptos y saberes de las diversas areas de
conocimiento (sociales, cientificas, de las artes y de los disefios).

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E02.14. Posicionarse ante los referentes tedricos.

E02.15. Reconocer los fundamentos conceptuales y discursivos de las teorias del objeto, el
espacio y la imagen.

E02.16. Articular y confrontar los procesos de significacion del objeto, el espacio y la imagen.
E02.17. Detectar puntos en comun y diferencias entre lineas tedricas y conceptuales diversas.
E02.18. Utilizar referentes tedricos de forma critica.

E03. Leer, escribir y hablar de forma posicionada y critica en y desde los entornos de
trabajo de las artes y los disefios, y emplear estos recursos como un factor de
construccién personal.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E03.15. Leer de forma posicionada.

E03.16. Practicar registros y metodologias de escritura argumentativa.

EQ03.17. Demostrar madurez en la pragmética discursiva escrita y oral.

E06. Senalar y describir vinculos entre teoria y experiencia en el trabajo propio a partir
de la acotacion de problemas y evidencias en el contexto sociocultural y de la
propuesta de hipoétesis.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E06.1. Elaborar preguntas clave.

E06.2. Utilizar mapas conceptuales y criterios de organizacion de la informacion.

E06.3. Detectar cuestiones problematicas (o problematizables) y posibilidades de
investigacion en el ambito de la teoria del objeto, el espacio y la imagen.

E06.4. Articular la experiencia practica con la reflexion tedrica.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

TO01. Escuchar activamente valorando las aportaciones ajenas para la construccion de
los propios posicionamientos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T01.1. Construir posicionamiento y criterio propios tanto a partir de su trabajo como a partir del
didlogo con otras propuestas o agentes.

T01.2. Reconocer las cualidades del trabajo de los demas como fuente de aprendizaje.

T02. Tratar la informacion de forma responsable, comprometida y honesta.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
T02.1. Reconocer el uso, limites y diferentes aplicaciones de datos y documentos.

T03. Gestionar eficientemente el tiempo y los recursos.

T03.1. Organizar y gestionar de forma auténoma los tiempos en los procesos de aprendizaje y
en su itinerario formativo en el grado.

T03.2. Gestionar de forma eficiente los recursos que estan implicados en los procesos de
aprendizaje, tanto los que le han sido facilitados como los que de forma auténoma adquiere.

T05. Comunicar y expresarse eficazmente, teniendo en cuenta el destinatario y el
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medio.RESULTADOS DE APRENDIZAJE
T05.1. Organizar las ideas y transmitirlas con eficiencia y creatividad.
T05.2. Elegir el medio adecuado a cada situacién comunicativa.

T06. Trabajar de forma colaborativa, multidisciplinar y transdisciplinar.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
T06.1. Distribuir los roles en un entorno colectivo de trabajo derivado de un proyecto segun
habilidades y disciplinas implicadas.
T06.2. Trabajar de forma horizontal y cruzada en entornos colaborativos como fuente de
desarrollo personal y grupal.

10%

Asignatura Idioma Caracter | ECTS
Espacio, objeto e imagen: procesos de Catalan/Castellano FB 6
significacion
Espacio, objeto e imagen: visiones transversales Catalan/Castellano FB 6
0,
Actividad dirigida I?CTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Presentacion y Valoracion y discusion critica colectiva. E4
discusion de
contenidos
tedricos, 40%
referencias y
casos de estudio
FEEE i Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
supervisada ECTS 9 P : P
Discusion y puesta 20% Presentacion publica y discusion critica E1, T1
en comun de colectiva
contenidos
0,

Actividad autébnoma I?CTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Busqueda de Tratamiento de la informacion T2
documentacion:
fuentes primarias,
bibliografia, casos
de estudio y o
referentes 30%
Trabajo practico Lectura comprensiva de elementos T6yT3
autbnomo formales y matéricos

i % . ~ o .
Evaluacion ECTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Presentaciones de Comentario y revision, individual o en E15, TS
los ejercicios y de grupo, de ejercicios y resultados parciales
los resultados 10% o finales
parciales o finales.

El sistema de evaluacion se realiza mediante:

1. Evaluacién continua a través del seguimiento del proceso de aprendizaje. 40%
2. Evaluacién continua de la exposicion y/o realizaciéon de ejercicios y trabajos. 50%
3. Evaluacién puntual a través de seminarios, debates, visitas y/o otras actividades colectivas.




Esta materia es de formacién basica y de metodologia tedrica, entendiendo la teoria como un
campo abierto para la conceptualizaciéon y problematizacion. El objetivo general de la materia
es trabajar capas y niveles varios y heterogéneos entorno al espacio, el objeto y laimagen que
adquieran sentido en el itinerario personal del estudiante como investigador en artes y
disefios. En las dos asignaturas que componen la materia, se trataran y entrecruzaran
fundamentos y lineas tedricas histéricamente relevantes alrededor de los tres conceptos clave
con el objetivo de confrontarlo con practicas, discursos y teorias actuales; se analizaran los
mecanismos a partir de los cuales el espacio, el objeto y la imagen operan y activan su
capacidad comunicativa; se ftrabajara, de forma articulada con la propia practica del
estudiante, la lectura critico-interpretativa y posicionada de textos tedricos; se ejercitara la
escritura, como herramienta de reflexion, en sus diferentes fases de trabajo y recursos.
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MATERIAS Y ASIGNATURAS QUE CONFIGURAN EL GRADO EN ARTES Y DISENO

OBLIGATORIAS FORMACION NUCLEAR (120 ECTS)

Caracter

# Materia © ects Asignatura (c) ects Curso
Proyectos: planteamientos y recursos metodolégicos OB 12 1
5 ggg;gég%_\(o OB 36 Proyectos: desarrollo y comunicacién OB 12 2
Proyectos: presentacion y difusién publica OB 12 3
Laboratorio de lenguajes: lenguajes y experimentacion OB 12 1
LENGUAJES Y Laboratorio de Ienguajes: herramientas, materiales y OB 12 2
6 ' OB 36 procesos de trabajo
CREACION - - — - -
Laboratorio de lenguajes: posicionamiento y estrategias
L OB 12 3
de creacion
: Materiales y procedimientos OB 6 2
7 | TECNOLOGIA OB 12 Laboratorio de materiales OB 6 3
Introduccién a lainvestigacion en artes y disefios OB 6 2
8 TEORIAY OB 24 Estudios criticos y culturales 1 OB 6 3
CONTEXTO Estudios criticos y culturales 2 OB 6 3
Profesion y contexto OB 6 3
9 TEORIAY OB 12 Tendencias contemporaneas en artes y disefios 1 OB 6 3
LENGUAJE Tendencias contemporaneas en artes y disefios 2 OB 6 3
TRABAJO DE FIN DE . )
10 GRADO OB 12 Trabajo de fin de grado OB 12 4
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Materia: CONTEXTO Y DESARROLLO
Créditos ECTS:| 36

Caracter: OBLIGATORIO (OB)

Duracion: ANUAL

Curso: PRIMER, SEGUNDO Y TERCERO
Lengua: CATALAN/CASTELLANO

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE
CON DICHA MATERIA

COMPETENCIAS GENERALES Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

GO01. Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de conocimiento
para dar respuestas innovadoras a las necesidades y demandas de la sociedad.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
G01.01 Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora.

G01.02 Analizar una situacion e identificar sus puntos de mejora.

G01.03 Proponer nuevos métodos o soluciones alternativas fundamentadas.

G01.04 Ponderar los riesgos y las oportunidades de las propuestas de mejora tanto propias
como ajenas.

G01.05 Proponer nuevas maneras de medir el éxito o el fracaso de la implementacion de
propuestas o ideas innovadoras.

GO02. Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el impacto social,
econémico y medioambiental.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

G02.01 Identificar las implicaciones sociales, econdmicas y medioambientales de las

actividades académicoprofesionales del ambito de conocimiento propio.

G02.02 Analizar los indicadores de sostenibilidad de las actividades académico-profesionales
del ambito integrando las dimensiones social, econémica y medioambiental.

G02.03 Proponer proyectos y acciones viables que potencien los beneficios sociales,
econdmicos y medioambientales.

G02.04 Proponer formas de evaluacion de los proyectos y acciones de mejora de la
sostenibilidad.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E02. Analizar y relacionar teorias, conceptos y saberes de las diversas areas de
conocimiento (sociales, cientificas, de las artes y de los disefios).

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E02.19. Identificar y relacionar practicas creativas en ambitos diversos para vincularlos al
proyecto propio.

E02.20. Vincular teorias de las ciencias sociales y tecnocientificas al proyecto propio.

E02.21. Aplicar elementos o aspectos concretos de otras disciplinas al proceso de trabajo y al
resultado final.

E02.22. Efectuar observaciones y analisis transversales sobre diversas areas practicas y
tedricas de conocimiento, comprendidas como potenciales modelos de investigacion.

E04. Analizar el contexto sociocultural contemporaneo, en permanente transformacion,
e implicarse en él desde el trabajo propio en el campo de las artes y/o los disefos.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E04.15. Observar, analizar e interpretar contextos socioculturales concretos como criterio de
busqueda documental para el proyecto propio.

E04.16. Resolver las incidencias imprevistas derivadas de los procesos de acceso y uso de la
documentacion, los registros y la informacion.

E04.17. Relacionar, con actitud critica, referentes y casos de estudio propios de las artes y los
disefios contemporaneos.

E04.18. Identificar las ventajas de utilizar la empatia como modo de comprometerse con el
contexto.

EO05. Distinguir, jerarquizar y relacionar criticamente contenidos formales, datos,
documentos, conceptos y argumentos implicados en el trabajo propio, empleando
recursos apropiados (constelaciones conceptuales, graficos relacionales, bancos de
referencias...).

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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EO05.3. Distinguir, sintetizar, jerarquizar y posicionarse ante la documentacion, los registros y la
informacién recogidos en las diferentes fases del proyecto propio, con el fin de establecer
nuevos discursos a través de la creacion de formas de expresion, de comunicacién y de
formalizacién de contenidos.

E05.4. Valorar criticamente las limitaciones de los resultados.

E05.5. Redefinir el itinerario de la metodologia de trabajo.

E06. Senalar y describir vinculos entre teoria y experiencia en el trabajo propio a partir
de la acotacion de problemas y evidencias en el contexto sociocultural y de la
propuesta de hipoétesis.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E06.5. Senalar problemas y evidencias a partir de la busqueda de documentacién, registros e
informacion realizada al inicio del proyecto propio, con el fin de proponer hipoétesis.

E06.6. Estructurar el trabajo contemplando la formulacién de hipétesis como método de
desarrollo de un proyecto.

EO06.7. Integrar teoria y experiencia como elementos indisociables del proceso creativo.

E06.8. Senalar problemas y carencias para proponer soluciones y reflexiones en relacion a la
observacion de la realidad.

E06.9. Escoger, jerarquizar y relacionar de manera critica los conceptos y contenidos que
articulan las propuestas propias.

E11. Trabajar de forma coherente con diferentes metodologias para afrontar situaciones
diversas en el desarrollo del proyecto propio.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E11.1. Identificar diferentes recursos metodoldgicos yutilizar los mas adecuados al proyecto
personal.

E11.2. Aplicar cambios en las metodologias, supeditados al desarrollo del proyecto.

E11.3. Utilizar, en funcién de un objetivo concreto, los instrumentos técnicos, tecnolégicos, y
los materiales mas adecuados.

E11.4. Desplegar procesos de trabajo de campo en contextos especificos.

E12. Comunicar ideas, procesos y resultados de las fases del trabajo empleando las
técnicas de formalizacion y recursos expresivos (graficos, audiovisuales y
performativos) en funcién de la propuesta y del interlocutor.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E12.7. Identificar los recursos comunicativos adecuados a cada fase del proyecto propio.
E12.8. Sintetizar para explicar de una manera clara, oralmente y por escrito, las diferentes
fases del proyecto propio.

E12.9. Aplicar diferentes recursos y registros comunicativos segun los criterios de adecuacion
al contenido y al contexto.

E12.10. Desarrollar un proyecto mostrando de forma comprensible tanto su proceso como las
diferentes fases de trabajo.

E14. Identificar y aplicar los elementos basicos de un proceso de exploracion y
analisis en un campo de las artes y el disefio.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E14.1. Desarrollar las practicas en artes y disefios como generadoras de propuestas
discursivas y como herramientas de exploracion.

E14.2. Mostrar la capacidad de examinar e indagar en los ambitos de las artes y de los
disefios.

E14.3. Identificar nuevos campos de exploracidon en ambitos acotados del medio social o
tecnocientifico a través de las artes y los disefios.

E14.4. Comunicar las conclusiones de actividades preparatorias de un proceso de
indagacion y analisis.

E15. Planificar y controlar las fases de un proyecto en el campo de las artes y/o los
disefios tomando decisiones en funcién de agentes externos, condicionantes del
contexto y las propias limitaciones.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E15.1. Gestionar la renuncia y la critica en las diferentes fases del proyecto propio como
fuente de aprendizaje.

E15.2. Demostrar autocritica y autonomia en la toma de decisiones a lo largo de las diferentes
fases del proyecto propio.

E15.3. Controlar los tiempos y los recursos en las diferentes fases del proyecto propio.

E15.4. Ejercer la iniciativa personal como como base para la accion creativa.
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E15.5. Planificar por objetivos parciales y finales las fases del proyecto propio.

E15.6. Gestionar los proyectos de manera eficaz, autébnoma y responsable.

E15.7. Desarrollar la autocritica y la iniciativa personal como fuente de autoaprendizaje.
E15.8 Integrar el error en los procesos de investigacion.

E15.9. Hacer propuestas y sefialar temas de interés propios.

E15.10. Desarrollar trabajos en equipo y hacerlo de manera coordinada y eficiente.

E16. Hacer propuestas especificas en el campo de las artes y de los disefos, asi como
saber formalizarlas, aplicando estrategias, métodos, instrumentos y lenguajes
adecuados a cada situacion y contexto.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E16.1. Elaborar proyectos propios en base a los criterios establecidos.

E16.2. Demostrar coherencia tanto en la propuesta final como en las decisiones tomadas en
las diferentes fases del proyecto propio, aportando argumentos y mostrando adecuacion y
rigor.

E16.3. Adecuar lo formal y material en el proyecto propio, en funcién de la idea trabajada.
E16.4. Concebir de manera holistica el proyecto a desarrollar.

E16.5. Utilizar las estrategias y los recursos creativos segun criterios de adecuacion al
contenido del proyecto personal.

E16.6. Utilizar la metodologia, los instrumentos técnicos/tecnoldgicos y materiales concretos
segun criterios de adecuacioén a la produccion del proyecto personal.

E16.7. Reconocer la ficcion como material constructivo que produce efectos en la realidad y, a
su vez, comprende la realidad en tanto que materia prima de la ficcién.

E16.8. Analizar el contexto con el que interactia mediante su propuesta de trabajo personal.

E17. Identificar y valorar la incidencia de los resultados del trabajo personal en el
contexto social, cultural y profesional.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E17.1. Identificar e implementar las lineas de mejora del trabajo personal a partir del dialogo
con los diferentes agentes que intervienen en el proceso.

E17.2. Hacer una adecuada instalacion, comunicacion y difusién de los proyectos realizados y
analizar con rigor la figura plural del destinatario.

E17.3. Seleccionar, ordenar y comunicar los proyectos realizados.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

TO01. Escuchar activamente valorando las aportaciones ajenas para la construccion de
los propios posicionamientos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T01.1. Construir posicionamiento y criterio propios tanto a partir de su trabajo como a partir del
didlogo con otras propuestas o agentes.

T01.2. Reconocer las cualidades del trabajo de los demas como fuente de aprendizaje.

T02. Tratar la informacion de forma responsable, comprometida y honesta.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
T02.1. Reconocer el uso, limites y diferentes aplicaciones de datos y documentos.

T03. Gestionar eficientemente el tiempo y los recursos.

T03.1. Organizar y gestionar de forma auténoma los tiempos en los procesos de aprendizaje y
en su itinerario formativo en el grado.

T03.2. Gestionar de forma eficiente los recursos que estan implicados en los procesos de
aprendizaje, tanto los que le han sido facilitados como los que de forma auténoma adquiere.

TO04. Ejercer el posicionamiento personal y las capacidades criticas y autocriticas en
procesos de transformacién del contexto.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T04.1. Revisar su proceso de trabajo a partir de criterios tanto pedagodgicos como de
originalidad.

T05. Comunicar y expresarse eficazmente, teniendo en cuenta el destinatario y el
medio.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T05.1. Organizar las ideas y transmitirlas con eficiencia y creatividad.

T05.2. Elegir el medio adecuado a cada situacién comunicativa.

T06. Trabajar de forma colaborativa, multidisciplinar y transdisciplinar.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T06.1. Distribuir los roles en un entorno colectivo de trabajo derivado de un proyecto segun
habilidades y disciplinas implicadas.

T06.2. Trabajar de forma horizontal y cruzada en entornos colaborativos como fuente de
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desarrollo personal i irupal.

Asignaturas Idioma Caracter | ECTS
Proyectos: planteamientos y recursos metodoldgicos | Catalan/Castellano OB 12
Proyectos: desarrollo y comunicacion Catalan/Castellano OB 12
Proyectos: presentacion y difusion publica Catalan/Castellano OB 12

Actividad dirigida

% ECTS

Metodologia ensefianza-aprendizaje

Competencias

los resultados
parciales o finales.

10%

parciales o finales

El sistema de evaluacion se realiza mediante:

Presentacion y Valoracion y discusién critica colectiva. E2, E4, E10
discusion de
contenidos
tedricos,
referencias y casos 25%
de estudio
Visitas y/o Exposicién de contenidos practicos y
presentaciones de debate.
expertos
ACt'V'd?d % ECTS | Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
supervisada
Realizacion de Asesoramiento sobre los procesos de
ejercicios en el aula formalizacién del trabajo propio del
o taller alumno
Realizacion y Seguimiento y tutorizacién de los ES5, E7,E14
presentacion de procesos metodoldgicos y de los
elementos de 259% resultados parciales del trabajo propio
comunicacion del del alumno
proceso de trabajo
Discusion y puesta Presentacion publica y discusion critica T1, T4
en comun de colectiva
contenidos
Actividad auténoma | % ECTS | Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Busqueda de Tratamiento de la informacién E3, T2
documentacion:
fuentes primarias,
bibliografia, casos de
estudio y referentes
25%
Lectura de textos Lectura comprensiva de textos. E8y T3
Trabajo practico Lectura comprensiva de elementos E9, T6y T3
autébnomo formales y matéricos
Evaluacion % ECTS | Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Presentaciones de Comentario y revision, individual o en E15, T5
los ejercicios y de 259% grupo, de ejercicios y resultados

1. Evaluacién continua a través del seguimiento del proceso de aprendizaje. 40%
2. Evaluacion continua de la exposicion y/o realizaciéon de ejercicios y trabajos. 50%
3. Evaluacién puntual a través de seminarios, debates, visitas y/o otras actividades colectivas.
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Esta materia es de caracter obligatorio y de metodologia tedrico-practica, entendiendo la

teoria y la practica como método en el proceso de comprensién de la experiencia.

El objetivo general de la materia es poner el énfasis en los diversos procesos metodolégicos
de creacion y generacion de ideas en el marco de un proyecto propio. En las tres asignaturas
que componen la materia, se potenciaran los aspectos conceptuales y creativos necesarios
para hacer una correcta lectura de aquello que nos envuelve con el fin de transformarlo; se
abordaran temas de procedimientos metodologicos utilizados tanto en el arte como en el
disefio; asi mismo, se introducird al estudiante en la relacion con el contexto social y
profesional.
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Materia: LENGUAJES Y CREACION
Créditos ECTS:| 36

Caracter: OBLIGATORIO (OB)

Duracion: ANUAL

Curso: PRIMER, SEGUNDO Y TERCERO
Lengua: CATALAN/CASTELLLANO

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON
DICHA MATERIA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EO07. Aplicar las técnicas y las tecnologias adecuadas en funcion del trabajo que se
realiza en el campo de las artes y/o los disefos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EQ07.8. Analizar los procedimientos, materiales y herramientas en los espacios de trabajo
propios de los lenguajes de la representacion grafica, elobjeto y espacio, lasartes de la
materia, el audiovisual, la construccion digital y la edicidn, transversales a las artes y los
disefios.

E07.9. Experimentar con los lenguajes transversales a las artes y a los disefos: materiales,
herramientas y procedimientos en los espacios de trabajo de la representacion grafica, el
objeto y el espacio, las artes de la materia, el audiovisual, la construccién digital y la edicion.
EO07.10. Aplicar con criterio los medios, materiales, herramientas y procedimientos a la
propuesta de trabajo.

E08. Analizar e investigar las propiedades de los materiales y sus procesos de
transformacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E08.1. Analizar la forma a través de la observacion y el andlisis del entorno material, tanto
natural como cultural.

E08.2. Aplicar a la propuesta creativa propia, con criterio y habilidad, los recursos que
procuran los materiales y sus propiedades especificas.

E09. Aplicar tanto el vocabulario especifico como los lenguajes expresivos y
comunicativos implicados en la investigaciéon propia.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E09.4. Combinar diversos lenguajes con criterio para obtener una sintesis expresiva y
comunicativa.

E09.5. Combinar e hibridar de forma selectivalos diferentes lenguajes expresivos y
comunicativos para adquirir uno propio o el mas adecuado en cada caso.

E10. Integrar la experimentacion, tanto guiada como auténoma, en la metodologia de
trabajo.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E10.1. Experimentar e integrar los resultados asi obtenidos en la construccion formal y en la
propuesta final.

E10.2. Demostrar disposicién a la experimentacién y a la reorientacion de la propuesta
creativa durante el proceso de trabajo cuando es conveniente.

E10.3. Evaluar constructivamente los accidentes acaecidos durante proceso de trabajo.

E11. Trabajar de forma coherente con diferentes metodologias para afrontar situaciones
diversas en el desarrollo del proyecto propio.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E11.5. Combinar lenguajes en una sintesis expresiva y comunicativa.

E12. Comunicar ideas, procesos y resultados de las fases del trabajo empleando las
técnicas de formalizacion y recursos expresivos (graficos, audiovisuales y
performativos) en funcién de la propuesta y del interlocutor.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E12.12. Seleccionar los procedimientos y medios mas adecuados para presentar y difundir la
propuesta creativa.

E13. Organizar de forma coherente el uso de medios de expresion grafica y sistemas de
representacion bidimensional y tridimensional.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E13.5. Explorar la dimensién expresiva y comunicativa de la forma a través de la construccion,
la representacion y la narracion.

E13.6. Emplear los recursos de representacion grafica y/o volumétrica y/o audiovisuales
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adecuados en cada etapa del trabajo.

E15. Planificar y controlar las fases de un proyecto en el campo de las artes y/o los
disefios tomando decisiones en funcién de agentes externos, condicionantes del
contexto y las propias limitaciones.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E15.11. Tomar decisiones de forma autbnoma en todas las etapas del desarrollo de la
propuesta creativa.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

TO01. Escuchar activamente valorando las aportaciones ajenas para la construccion de
los propios posicionamientos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T01.1. Construir posicionamiento y criterio propios tanto a partir de su trabajo como a partir del
dialogo con otras propuestas o agentes.

T01.2. Reconocer las cualidades del trabajo de los demas como fuente de aprendizaje.

T03. Gestionar eficientemente el tiempo y los recursos.

T03.1. Organizar y gestionar de forma auténoma los tiempos en los procesos de aprendizaje y
en su itinerario formativo en el grado.

T03.2. Gestionar de forma eficiente los recursos que estan implicados en los procesos de
aprendizaje, tanto los que le han sido facilitados como los que de forma auténoma adquiere.

T05. Comunicar y expresarse eficazmente, teniendo en cuenta el destinatario y el
medio.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T05.1. Organizar las ideas y transmitirlas con eficiencia y creatividad.

T05.2. Elegir el medio adecuado a cada situacién comunicativa.

T06. Trabajar de forma colaborativa, multidisciplinar y transdisciplinar.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T06.1. Distribuir los roles en un entorno colectivo de trabajo derivado de un proyecto segun
habilidades y disciplinas implicadas.

T06.2. Trabajar de forma horizontal y cruzada en entornos colaborativos como fuente de
desarrollo personal y grupal.

ASIGNATURAS DE QUE CONSTA LA MATERIA

Asignaturas Idioma Caracter | ECTS
Laboratorio de lenguajes: lenguajes y Catalan/Castellano OB 12
experimentacion.

Laboratorio de lenguajes: herramientas, materiales | Catalan/Castellano OB 12

y procesos de trabajo.

Laboratorio de lenguajes: posicionamiento y Catalan/Castellano OB 12
estrategias de creacion.

ACTIVIDADES FORMATIVAS EN CREDITOS ECTS, SU METODOLOGIA DE ENSENANZA-
APRENDIZAJE Y SU RELACION CON LAS COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL
ESTUDIANTE.

0,
Actividad dirigida IéoCTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Presentacion y Valoracion y discusién critica colectiva. E11
discusion de
contenidos
tedricos,
referencias y casos 10%
de estudio
Visitas y/o Exposicion de contenidos practicos y
presentaciones de debate.
expertos
FEEE e Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
supervisada ECTS
Realizacion de Asesoramiento sobre los procesos de E6, E11,
ejercicios en el aula formalizacién del trabajo propio del E12
o taller alumno
Realizacion y 60% Seguimiento y tutorizacién de los E5, E7, E14
presentacion de procesos metodoldgicos y de los
elementos de resultados parciales del trabajo propio del
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comunicacion del alumno
proceso de trabajo
Discusion y puesta Presentacion publica y discusion critica T1
en comun de colectiva
contenidos
0,
Actividad autbnoma I?CTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Busqueda de Tratamiento de la informacién
documentacion:
fuentes primarias,
bibliografia, casos
de estudio y 20%
referentes
Lectura de textos Lectura comprensiva de textos. T3
Trabajo practico Lectura comprensiva de elementos E6, T3, T6
autbnomo formales y matéricos
0,
Evaluacion I?CTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Presentaciones de Comentario y revision, individual o en E17,T5
los ejercicios y de grupo, de ejercicios y resultados parciales
los resultados 10% o finales
parciales o finales.

El sistema de evaluacion se realiza mediante:

1. Evaluacién continua a través del seguimiento del proceso de aprendizaje. 30%

2. Evaluacion continua de la exposicion y/o realizacion de ejercicios y trabajos. 60%

3. Evaluacién puntual a través de seminarios, debates, visitas y/o otras actividades colectivas.
10%

Esta materia esta formada por tres asignaturas obligatorias, de corte practico, vinculadas a la
definicion de los lenguajes transversales a las artes y a los disefios: la Representacion Gréfico-
Plastica, el Lenguaje Audiovisual, la Creacién Digital, las Artes de la Materia, El Objeto y el
Espacio, la Edicion y la Escritura.

El/la alumno/a parte del conocimiento de los medios de expresién a través de la practica y la
experimentacion, hasta llegar a la asuncion plena de las habilidades y metodologias de trabajo
que permiten desarrollar un lenguaje propio y de forma autdbnoma. Tal progresién se apoya en
una atencién preferente al proceso de trabajo, el estimulo de la hibridacién de lenguajes y la
propia divisidon de la asignatura en siete espacios de taller (uno por lenguaje) optativos.




Materia: TECNOLOGIA

Créditos ECTS:| 12

Caracter: OBLIGATORIO (OB)
Duracion: SEMESTRAL

Semestres: CUARTO Y QUINTO
Curso: SEGUNDO Y TERCERO
Lengua: CATALAN/CASTELLANO

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON
DICHA MATERIA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E02. Analizar y relacionar teorias, conceptos y saberes de las diversas areas de
conocimiento (sociales, cientificas, de las artes y de los disefnos).

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E02.23. Analizar los materiales y sus procesos de transformacion desde la perspectiva
cientifica y tecnoldgica, e integrar el analisis tanto en el trabajo de observacién y percepcion
de la materia como en la experiencia empirica directa.

E02.24. Establecer nuevos discursos a través de la perspectiva de la ciencia y de sus
practicas de investigacion.

EO07. Aplicar las técnicas y las tecnologias adecuadas en funcion del trabajo que se
realiza en el campo de las artes y/o los diseios.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EQ07.11. Tomar decisiones respecto a los materiales, las técnicas y los procedimientos, de
manera autbnoma y a lo largo del proceso de trabajo.

EQ07.12. Aplicar el conocimiento cientifico-tecnolégico de los diferentes estadios de
transformacion de la materia a la practica investigadora propia.

E08. Analizar e investigar las propiedades de los materiales y sus procesos de
transformacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E08.3. Explicar los fendmenos cientificos y las relaciones que se establecen entre la ciencia,
la tecnologia y el resultado final de la materia durante el proceso de transformacion.

E08.4. Identificar, en el marco de su practica investigadora, la relaciéon entre conocimiento
empirico, calculo, proceso y resultado mediante la aplicacion de metodologias cientificas al
estudio, caracterizacion y transformacion de los materiales.

E09. Aplicar tanto el vocabulario especifico como los lenguajes expresivos y
comunicativos implicados en la investigacion propia.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E09.6. Comprender e interpretar los lenguajes relacionados con los procesos de trabajo y de
experimentacion cientificos.

E09.7. Utilizar la terminologia relacionada con los procesos de trabajo y experimentacién
cientificos.

E10. Integrar la experimentacién, tanto guiada como auténoma, en la metodologia de
trabajo.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E10.4. Experimentar con criterio cientifico las técnicas, procedimientos y herramientas de
manipulacion de la materia.

E10.5. Elegir la instrumentalizacion técnica y tecnoldgica adecuada para la manipulacion de la
materia.

E10.6. Integrar la experimentacion cientifica en las metodologias del trabajo propio.

E14. Identificar y aplicar los elementos basicos de un proceso de exploraciéon y
andlisis en un campo concreto de las artes y el disefo.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E14.5. Vincular el quehacer creativocon los fundamentos basicos del pensamiento cientifico, y
con sus metodologias, teorias, procesos tecnolédgicos y procedimientos técnicos.

E14.6. Resolver problemas y contrastar hipétesis formales y conceptuales en actividades de
exploracion utilizando los recursos cientificos y tecnolégicos mas adecuados en cada
momento.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

TO01. Escuchar activamente valorando las aportaciones ajenas para la construccion de
los propios posicionamientos.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T01.1. Construir posicionamiento y criterio propios tanto a partir de su trabajo como a partir del
didlogo con otras propuestas o agentes.

T01.2. Reconocer las cualidades del trabajo de los demas como fuente de aprendizaje.

T02. Tratar la informacion de forma responsable, comprometida y honesta.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
T02.1. Reconocer el uso, limites y diferentes aplicaciones de datos y documentos.

T03. Gestionar eficientemente el tiempo y los recursos.

T03.1. Organizar y gestionar de forma auténoma los tiempos en los procesos de aprendizaje y
en su itinerario formativo en el grado.

T03.2. Gestionar de forma eficiente los recursos que estan implicados en los procesos de
aprendizaje, tanto los que le han sido facilitados como los que de forma auténoma adquiere.

T05. Comunicar y expresarse eficazmente, teniendo en cuenta el destinatario y el
medio.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T05.1. Organizar las ideas y transmitirlas con eficiencia y creatividad

T05.2. Elegir el medio adecuado a cada situacién comunicativa.

T06. Trabajar de forma colaborativa, multidisciplinar y transdisciplinar.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T06.1. Distribuir los roles en un entorno colectivo de trabajo derivado de un proyecto segun
habilidades y disciplinas implicadas.

T06.2. Trabajar de forma horizontal y cruzada en entornos colaborativos como fuente de
desarrollo personal y grupal.

ASIGNATURAS DE QUE CONSTA LA MATERIA

Asignaturas Idioma Caracter | ECTS
Materiales y procedimientos Catalan/Castellano OB 6
Laboratorio de materiales Catalan/Castellano OB 6

ACTIVIDADES FORMATIVAS EN CREDITOS ECTS, SU METODOLOGIA DE ENSENANZA-
APRENDIZAJE Y SU RELACION CON LAS COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL
ESTUDIANTE.

o
Actividad dirigida é)CTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Presentacion y Valoracion y discusion critica colectiva. E4, E11, E17,
discusion de T6
contenidos
tedricos,
referencias y o
casos de estudio 30%
Visitas y/o Exposicion de contenidos practicos y
presentaciones de debate.
expertos
Actividad % , ~ o .
supervisada ECTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Realizacion de Asesoramiento sobre los procesos de E3, E11, T3
ejercicios en el aula formalizacién del trabajo propio del
o taller alumno
Realizacion y Seguimiento y tutorizacién de los E6, E11, E12
presentacion de procesos metodoldgicos y de los
elementos de 40% resultados parciales del trabajo propio del
comunicacién del ° | alumno
proceso de trabajo
Discusion y puesta Presentacion publica y discusion critica E11,E12, T6
en comun de colectiva
contenidos
o
Actividad auténoma éOCTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
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Busqueda de Tratamiento de la informacién E3, T2
documentacion:

fuentes primarias,
bibliografia, casos

de estudio y o
referentes 20%
Lectura de textos Lectura comprensiva de textos. E4, T3
Trabajo practico Lectura comprensiva de elementos E11, E12, E17
autbnomo formales y matéricos

o
Evaluacion IéoCTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Presentaciones de Comentario y revision, individual o en E12,E17, T3

los ejercicios y de grupo, de ejercicios y resultados parciales

10%

los resultados o finales
parciales o finales.

El sistema de evaluacion se realiza mediante:

1. Evaluacién continua a través del seguimiento del proceso de aprendizaje. 40%

2. Evaluacion continua de la exposicion y/o realizacion de ejercicios y trabajos. 50%

3. Evaluacién puntual a través de seminarios, debates, visitas y/o otras actividades colectivas.
10%

Esta materia es de caracter obligatorio y de metodologia tedrica-practica. Adopta el punto de
vista del pensamiento y el método de investigacién cientificos, y propone una busqueda
encaminada a la trasformacion de los materiales, el hallazgo de nuevos usos para ellos y la
generacion de otros nuevos, siempre en relacion con la practica creativa. Su metodologia de
trabajo parte del conocimiento empirico y el ensayo, estableciendo las hipdtesis y su
comprobacion hasta llegar al conocimiento cientifico-tedrico.

La materia estudia los materiales tanto en sus procesos de transformacion como en su
comportamiento en los diferentes niveles de manipulacién. Estudiando sus caracteristicas
fisicoquimicas, sus limitaciones y su correcta utilizacion, tanto a nivel tedrico como empirico.




Materia: TEORIA Y CONTEXTO
Créditos ECTS:| 24

Caracter: OBLIGATORIO (OB)
Duracion: SEMESTRAL

Semestres: CUARTO, QUINTO Y SEXTO
Curso: SEGUNDO Y TERCERO
Lengua: CASTELLANO Y CATALAN

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE
CON DICHA MATERIA

COMPETENCIAS GENERALES Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

GO03. Actuar con responsabilidad ética y con respeto por los derechos y deberes
fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
G03.01 Explicar el codigo deontolégico, explicito o implicito, del ambito de conocimiento

propio.

G03.02 Analizar criticamente los principios, valores y procedimientos que rigen el ejercicio de
la profesion.

G03.03 Valorar el impacto de las dificultades, los prejuicios y las discriminaciones que pueden
incluir las acciones o proyectos, a corto o largo plazo, en relacién con determinadas personas
o colectivos.

G03.04 Proponer proyectos y acciones que estén de acuerdo con los principios de
responsabilidad ética y de respeto por los derechos y deberes fundamentales, la diversidad y
los valores democraticos.

GO04. Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las desigualdades por
razén de sexo/género.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
G04.01 Identificar las principales desigualdades y discriminaciones por razén de sexo/género

presentes en la sociedad.

G04.02 Analizar las desigualdades por razén de sexo/género y los sesgos de género en el
ambito de conocimiento propio.

G04.03 Valorar como los estereotipos y los roles de género inciden en el ejercicio profesional.
G04.04 Proponer proyectos y acciones que incorporen la perspectiva de género.

G04.05 Comunicar haciendo un uso no sexista ni discriminatorio del lenguaje.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E02. Analizar y relacionar teorias, conceptos y saberes de las diversas areas de
conocimiento (sociales, cientificas, de las artes y de los disefios).

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E02.25. Seleccionar referentes tedricos propios: herramientas y recursos para la investigacion
segun palabras clave, buscadores especificos, bases de datos, etc.

E02.26. Proponer ejes concretos de vinculacion entre el universo de intereses propio y la
realidad social, asi como analizar posibles desarrollos de investigacion en dichos ejes.
E02.27. Posicionarse de forma critica hacia la realidad social, cultural, ecolégica y ensayar
alternativas mediante interrogantes que la subvierten.

E02.28. Distinguir campos tedricos socioculturales y tecnocientificos diversos.

E02.29. Demostrar autonomia en la investigacion de referentes tedricos propios.

E02.30. Comunicar y compartir con los/las companeros/as materiales tedricos localizados.
E02.31. Dimensionar, acotar y matizar las cuestiones o problemas a trabajar.

E03. Leer, escribir y hablar de forma posicionada y critica en y desde los entornos de
trabajo de las artes y los diseinos, y emplear estos recursos como un factor de
construccién personal.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E03.18. Escribir de manera situada y (pre)posicional: con, desde, contra, para...

E03.19. Utilizar las practicas y recursos de citacion de material bibliografico y documental
(fuentes primarias, audiovisuales, internet, etc.)

E03.20. Participar productivamente en un debate: exponer ideas propias.

E03.21. Utilizar técnicas de argumentacion.

E03.22. Emplear herramientas de estructuracién textual.

98




E03.23. Utilizar la discusién como motor de un debate.
E03.24. Emplear herramientas y recursos para la elaboracion de estados de la cuestion de un
tema.

EO05. Distinguir, jerarquizar y relacionar criticamente contenidos formales, datos,
documentos, conceptos y argumentos implicados en el trabajo propio, empleando
recursos apropiados (constelaciones conceptuales, graficos relacionales, bancos de
referencias...).

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E05.6. Contextualizar los materiales tedricos y sus contenidos: perspectivas, conceptos y
argumentos.

EQ5.7. Elaborar conceptos y argumentos con criterio.

EO05.8. Identificar y establecer relaciones entre conceptos, argumentos y experiencia.

E05.9. Comunicar y defender publicamente argumentos teéricos desarrollados por uno mismo.
E05.10. Proponer nuevas perspectivas para abordar cuestiones o problemas identificables en
el contexto.

E06. Senalar y describir vinculos entre teoria y experiencia en el trabajo propio a partir
de la acotacion de problemas y evidencias en el contexto sociocultural y de la
propuesta de hipoétesis.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E06.10. Detectar temas, problemas, carencias o necesidades en la realidad econdmica social.
E06.11. Comprender las légicas que rigen un contexto sociocultural e histérico para orientar el
trabajo tedrico y practico.

E11. Trabajar de forma coherente con diferentes metodologias para afrontar situaciones
diversas en el desarrollo del proyecto propio.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E11.6. Posicionarse epistemoldgica y ontolégicamente.

E11.7. Identificar y emplear herramientas y recursos de los ambitos cientificotécnico y
cientificosocial para el trabajo especulativo, experimental y empirico.

E14. Identificar y aplicar los elementos basicos de un proceso de exploraciéon y
analisis en un campo concreto de las artes y el disefo.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E14.7. Reconocer diferentes metodologias articuladas con o basadas en la practica de las
artes y los disefios.

E14.8. Sefialar y acotar problemas de la exploracion tedrico-practica.

E14.9. Aplicar conceptos y metodologias de otras disciplinas a la practica exploratoria en las
artes y el disefio.

E14.10. Formular, contrastar y validar/refutar hipétesis.

E15. Planificar y controlar las fases de un proyecto en el campo de las artes y/o los
disefios tomando decisiones en funcién de agentes externos, condicionantes del
contexto y las propias limitaciones.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E15.12. Reconocer los elementos y fundamentos basicos de un proceso de busqueda en un
campo concreto de las artes y el disefo.

E15.13. Utilizar los métodos para la organizacion y clasificacion de los materiales recopilados.
E15.14. Identificar y evaluar las condiciones del contexto laboral y académico. E15.15.
Emplear criterios para disefiar y conducir un itinerario propio en el ambito de las artes y los
disefios.

E15.16. Realizar prospecciones de futuro en ambitos profesionales afines o potencialmente
afines al campo de desarrollo de las propuestas personales

E15.17. Utilizar la autocritica respecto a las acciones individuales en el proceso de
construccion de un recorrido profesional 0 académico propio.

E17. Identificar y valorar la incidencia de los resultados del trabajo personal en el
contexto social, cultural y profesional.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E17.4. |dentificar las l6gicas sociales y culturales internas y especificas de los diferentes
ambitos de las artes y los disefios.

E17.5. Reconocer el contexto del ambito profesional y académico de las artes y los disefios,
tanto a nivel local como internacional.

E17.6. Emplear estrategias y apoyos de comunicacién para la difusién del trabajo propio en el
ambito profesional.
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E17.7. Adquirir herramientas y recursos orientados a la aplicacion de una candidatura en el
ambito académico.

E17.8. Aplicar la creatividad a otras herramientas de autopromociéon como el portafolio o el
video de presentacion.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

TO01. Escuchar activamente valorando las aportaciones ajenas para la construccion de
los propios posicionamientos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T01.1. Construir posicionamiento y criterio propios tanto a partir de su trabajo como a partir del
dialogo con otras propuestas o agentes.

T01.2. Reconocer las cualidades del trabajo de los demas como fuente de aprendizaje.

T02. Tratar la informacion de forma responsable, comprometida y honesta.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
T02.1. Reconocer el uso, limites y diferentes aplicaciones de datos y documentos.

T03. Gestionar eficientemente el tiempo y los recursos.

T03.1. Organizar y gestionar de forma auténoma los tiempos en los procesos de aprendizaje y
en su itinerario formativo en el grado.

T03.2. Gestionar de forma eficiente los recursos que estan implicados en los procesos de
aprendizaje, tanto los que le han sido facilitados como los que de forma auténoma adquiere.

TO04. Ejercer el posicionamiento personal y las capacidades criticas y autocriticas en
procesos de transformacién del contexto.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T04.1. Revisar su proceso de trabajo a partir de criterios tanto pedagodgicos como de
originalidad.

T05. Comunicar y expresarse eficazmente, teniendo en cuenta el destinatario y el
medio.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T05.1. Organizar las ideas y transmitirlas con eficiencia y creatividad.

T05.2. Elegir el medio adecuado a cada situacién comunicativa.

T06. Trabajar de forma colaborativa, multidisciplinar y transdisciplinar.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T06.1. Distribuir los roles en un entorno colectivo de trabajo derivado de un proyecto segun
habilidades y disciplinas implicadas.

T06.2. Trabajar de forma horizontal y cruzada en entornos colaborativos como fuente de
desarrollo personal y grupal.

ASIGNATURAS DE QUE CONSTA LA MATERIA

Asignaturas Idioma Caracter | ECTS
Introduccion a lainvestigacion en artes y disefios Catalan/Castellano OB 6
Estudios criticos y culturales 1 Catalan/Castellano OB 6
Estudios criticos y culturales 2 Catalan/Castellano OB 6
Profesion y contexto Catalan/Castellano OB 6

ACTIVIDADES FORMATIVAS EN CREDITOS ECTS, SU METODOLOGIA DE ENSENANZA-
APRENDIZAJE Y SU RELACION CON LAS COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL
ESTUDIANTE.

Actividad dirigida % ECTS | Metodologia ensehanza-aprendizaje Competencias
Presentacion y Valoracion y discusion critica colectiva. E4, E10
discusioén de

contenidos

tedricos,

referencias y casos 30%

de estudio

Visitas y/o Exposicién de contenidos practicos y

presentaciones de debate.

expertos

Actmdgd % ECTS | Metodologia ensenanza-aprendizaje Competencias
supervisada

Realizacion y Seguimiento y tutorizacion de los E5, E7
presentacion de 30% procesos metodoldgicos y de los

elementos de resultados parciales del trabajo propio del

comunicacioén del alumno
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proceso de trabajo

Discusion y puesta Presentacion publica y discusion critica E1,T1, T4

en comun de colectiva

contenidos

Actividad auténoma | % ECTS | Metodologia ensefanza-aprendizaje Competencias
Busqueda de Tratamiento de la informacion E3, T2
documentacion:

fuentes primarias,
bibliografia, casos

de estudio y 30%

referentes

Lectura de textos Lectura comprensiva de textos. E8, T3
Trabajo practico Lectura comprensiva de elementos T3, T6
autbnomo formales y matéricos

Evaluacion % ECTS | Metodologia ensefhanza-aprendizaje Competencias
Presentaciones de Comentario y revision, individual o en E15, TS

los ejercicios y de 10% grupo, de ejercicios y resultados

los resultados parciales o finales

parciales o finales.

El sistema de evaluacion se realiza mediante:

1. Evaluacién continua a través del seguimiento del proceso de aprendizaje. 35%

2. Evaluacion continua de la exposicion y/o realizacion de ejercicios y trabajos. 35%

3. Evaluacién puntual a través de seminarios, debates, visitas y/o otras actividades colectivas.
30%

Esta materia es de caracter obligatorio y de metodologia tedrica-practica. Se entiende la
practica, entonces, como una dimension articulada con las de teoria, praxis y poiesis, tanto en
relacién con las situaciones, procesos y contextos que se abordan y en los que esta
articulacion se da, como en relacion al propio contexto pedagdgico de aprendizajes y
actividades. En base a esto, el objetivo general de la materia es poner énfasis en la relacion,
implicacion y mutua incidencia entre las artes y los disefios y su contexto, interdependiente y
circundante.

En las cuatro asignaturas que componen la materia se fortalecera la disposicién investigadora
de los/las alumnos/as desde la condicion del pensamiento critico, situado y contextual en, para
y a través de las artes y los disefios; se abordaran, de forma amplia y abierta, marcos teéricos,
discursos, conceptos y metodologias procedentes de campos de saber tanto de las ciencias
sociales como de los estudios cientifico-técnicos; se incidira en la reflexion y proyeccion de las
practicas de los/las alumnos/as en y para el contexto, tanto profesional como académico.
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Materia: TEORIA Y LENGUAJE
Créditos ECTS:| 12

Caracter: OBLIGATORIO (OB)
Duracion: SEMESTRAL

Semestres: QUINTO Y SEXTO
Curso: TERCERO

Lengua: CATALAN/CASTELLANO

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE
CON DICHA MATERIA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EO01. Analizar criticamente, en el trabajo propio, las dimensiones histéricas y
genealdgicas de objetos, fendmenos y procesos en contexto, y entenderlo como factor
clave para trazar lineas de futuro.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EQ1.7. Identificar la dimensién global de las practicas contemporaneas de las artes y los
disefios.

E01.8. Comprender la dimensién genealdgica y dialéctica de las practicas contemporaneas de
las artes y los disefios.

E01.9. Confrontar el trabajo propio con las tendencias contemporaneas: sabe situarse en el
contexto y detectar genealdgicamente la(s) linea(s) en la(s) que se inserta el trabajo propio.
E01.10. Demostrar autonomia en el proceso de investigacién y construccién de un archivo
propio de referentes, casos de estudio, etc.

E02. Analizar y relacionar teorias, conceptos y saberes de las diversas areas de
conocimiento (sociales, cientificas, de las artes y de los disefios).

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E02.32. Articular las artes y los disefios contemporaneos con otros ambitos (antropologia,
educacion, biologia, fisica, ingenieria informatica, etc.), con perspectiva sincrénica-diacrénica,
conceptual y discursiva.

E02.33. Identificar los marcos tedricos dominantes en las tendencias contemporaneas.
E02.34. Identificar los espacios comunes vy la transversalidad en las practicas contemporaneas
de las artes y los disefios (problemas, metodologias, lenguajes, etc.).

E02.35. Emplear publicaciones y foros especificos para la reflexion y discusion en torno a las
artes y los disefios.

E02.36. Generar informacién nueva a partir de la entrevista y la conversacién con otros
agentes.

E04. Analizar el contexto sociocultural contemporaneo, en permanente transformacion, e
implicarse en él desde el trabajo propio en el campo de las artes y/o los disefos.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E04.19. Identificar las tendencias contemporaneas en artes y disefos.

E04.20. Reconocer el contexto (ecosocial, geografico, politico, cultural, etc.) de las diferentes
manifestaciones contemporaneas en artes y disefios.

E04.21. Posicionarse frente a las logicas institucionales y econdmicas de la escena
contemporanea de las artes y los disefios.

E04.22. Investigar de forma autonoma en el entorno de discursos, practicas y recursos de la
escena contemporanea de las artes y los disefos.

E04.23. Emplear diferentes recursos y centros de documentacion e investigacion.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

TO01. Escuchar activamente valorando las aportaciones ajenas para la construccion de
los propios posicionamientos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T01.1. Construir posicionamiento y criterio propios tanto a partir de su trabajo como a partir del
dialogo con otras propuestas o agentes.

T01.2. Reconocer las cualidades del trabajo de los demas como fuente de aprendizaje.

T02. Tratar la informacion de forma responsable, comprometida y honesta.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
T02.1. Reconocer el uso, limites y diferentes aplicaciones de datos y documentos.

T03. Gestionar eficientemente el tiempo y los recursos.

T03.1. Organizar y gestionar de forma auténoma los tiempos en los procesos de aprendizaje y
en su itinerario formativo en el grado.

T03.2. Gestionar de forma eficiente los recursos que estan implicados en los procesos de
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aprendizaje, tanto los que le han sido facilitados como los que de forma auténoma adquiere.

TO04. Ejercer el posicionamiento personal y las capacidades criticas y autocriticas en
procesos de transformacion del contexto.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T04.1. Revisar su proceso de trabajo a partir de criterios tanto pedagodgicos como de
originalidad.

T05. Comunicar y expresarse eficazmente, teniendo en cuenta el destinatario y el
medio.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T05.1. Organizar las ideas y transmitirlas con eficiencia y creatividad.

T05.2. Elegir el medio adecuado a cada situacién comunicativa.

T06. Trabajar de forma colaborativa, multidisciplinar y transdisciplinar.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T06.1. Distribuir los roles en un entorno colectivo de trabajo derivado de un proyecto segun
habilidades y disciplinas implicadas.

T06.2. Trabajar de forma horizontal y cruzada en entornos colaborativos como fuente de
desarrollo personal y grupal.

ASIGNATURAS DE QUE CONSTA LA MATERIA

Asignaturas Idioma Caracter | ECTS
Tendencias contemporaneas en artes y disefos 1 Catalan/Castellano OB 6
Tendencias contemporaneas en artes y disefos 2 Catalan/Castellano OB 6

ACTIVIDADES FORMATIVAS EN CREDITOS ECTS, SU METODOLOGIA DE ENSENANZA-
APRENDIZAJE Y SU RELACION CON LAS COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL
ESTUDIANTE.

0,
Actividad dirigida I?CTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Presentacion y Valoracion y discusion critica colectiva. E2, E4
discusioén de
contenidos
tedricos,
referencias y
casos de estudio 40%
Visitas y/o Exposicién de contenidos practicos y
presentaciones de debate.
expertos
e e Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
supervisada ECTS 9 P J P
Discusion y puesta Presentacion publica y discusion critica T1, T4
en comun de 20% colectiva
contenidos ?
0,
Actividad auténoma I?CTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Busqueda de Tratamiento de la informacion T2
documentacion:
fuentes primarias,
bibliografia, casos
de estudio y o
referentes 30%
Trabajo practico Lectura comprensiva de elementos T6yT3
autbnomo formales y matéricos
s % , ~ . .
Evaluacion ECTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Presentaciones de Comentario y revision, individual o en E16y T5
los ejercicios y de 10% grupo, de ejercicios y resultados parciales
los resultados o finales
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parciales o finales.

El sistema de evaluacion se realiza mediante:

1. Evaluacién continua a través del seguimiento del proceso de aprendizaje. 30%

2. Evaluacion continua de la exposicion y/o realizacion de ejercicios y trabajos. 50%

3. Evaluacién puntual a través de seminarios, debates, visitas y/o otras actividades colectivas.
20%

Esta materia es de caracter obligatorio y de metodologia tedrica-contextual, es decir, que parte
del contexto social y cultural contemporaneo para problematizar y reflexionar sobre las artes y
los disefios del s. XXI. El objetivo general de la materia es conocer, comprender y posicionarse
enfrente de las tendencias contemporaneas de las artes y los disefios, desde su dimension
contextual, econdmica, institucional, discursiva, metodoldgica y genealdgica. En las dos
asignaturas que componen la materia, se abordaran y analizaran practicas y tendencias
contemporaneas en el campo de las artes y los disefios; se ahondara en los espacios comunes
a partir de su articulacion, entrecruce y transferencia con otros campos de saber y practica, asi
como en su dimensién conceptual y discursiva (tedrica-practica) con perspectiva sincrénica y
diacrénica; se reforzara la disposicion investigadora auténoma de los/las estudiantes/as a partir
de su propia exploracién de casos de estudio y referentes, del mismo modo que de su
capacidad para seleccionar, descartar, discernir, reconocerse y distinguirse.
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Materia: TRABAJO DE FIN DE GRADO
Créditos ECTS: | 12

Caracter: OBLIGATORIO (OB)
Duracion: ANUAL

Curso: CUARTO

Lengua: CASTELLANO Y CATALAN

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON
DICHA MATERIA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EO1. Analizar criticamente, en el trabajo propio, las dimensiones histéricas y
genealdgicas de objetos, fendmenos y procesos en contexto, y entenderlo como factor
clave para trazar lineas de futuro.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EO01.11. Aplicar estrategias de anticipacion atendiendo al contexto al que va dirigido el
proyecto propio, ya sea a partir de la previsién o bien mediante la deteccién o generacion de
nuevas necesidades.

E04. Analizar el contexto sociocultural contemporaneo, en permanente transformacion,
e implicarse en él desde el trabajo propio en el campo de las artes y/o los disefos.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E04.24. Identificar las tendencias contemporaneas de las artes y los disefos.

E04.25. Demostrar recursos para hacer propuestas personales desde una actitud critica frente
al contexto contemporaneo.

EO05. Distinguir, jerarquizar y relacionar criticamente contenidos formales, datos,
documentos, conceptos y argumentos implicados en el trabajo propio, empleando
recursos apropiados (constelaciones conceptuales, graficos relacionales, bancos de
referencias...).

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E05.11. Valorar y extraer contenidos, validos para la investigacion propia, de los inputs
culturales contemporaneos de una manera abierta y no canonica.

E05.12. Integrar la exploracion de referentes tedricos como parte constitutiva del trabajo
personal.

E06. Senalar y describir vinculos entre teoria y experiencia en el trabajo propio a partir
de la acotacion de problemas y evidencias en el contexto sociocultural y de la
propuesta de hipoétesis.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E06.12. Construir una posicién a través de la asuncion de responsabilidad social y cultural.
E06.13. Aplicar recursos para transformar la experiencia personal en una idea a compartir
mediante las capacidades relacional, propositiva y de empatia.

E14. Identificar y aplicar los elementos basicos de un proceso de exploraciéon y
analisis en un campo concreto de las artes y el disefo.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E14.11. Personalizar e hibridar métodos de exploracién y analisis procedentes de diversos
campos de conocimiento, en beneficio de su proyecto personal.

E14.12. Proponer y proyectar a partir de practicas de observacion e indagacioén de tipo teérico-
practico.

E14.13. Concretar y sintetizar los resultados de una actividad basica de indagacion y analisis.

E15. Planificar y controlar las fases de un proyecto en el campo de las artes y/o los
disefios tomando decisiones en funcién de agentes externos, condicionantes del
contexto y las propias limitaciones.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E15.18. Demostrar autonomia en el proceso de recoleccion de referentes y casos de estudio
orientados a la construcciéon de un cuerpo de pensamiento personal.

E15.19. Adquirir recursos y estrategias orientadas a la superacion de posibles procesos de
blogueo en el desarrollo de un proceso de trabajo.

E16. Hacer propuestas especificas en el campo de las artes y de los disefnos, asi como
saber formalizarlas, aplicando estrategias, métodos, instrumentos y lenguajes
adecuados a cada situacién y contexto.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E16.9. Utilizar, teniendo en cuenta el tipo de destinatario, herramientas propias de la
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representacion, destinadas a la comunicacion de ideas, procesos y resultados parciales
presentes a lo largo de las diferentes fases del trabajo.

E16.10. Utilizar adecuadamente instrumentos técnicos/tecnoldgicos y materiales concretos en
relacion al proyecto y a la prevision de los resultados de los métodos empleados.

E16.11. Identificar la ficcion como material constructivo que produce efectos en la realidad y, a
su vez, analizar la realidad en tanto que materia prima de la ficcién.

E17. Identificar y valorar la incidencia de los resultados del trabajo personal en el
contexto social, cultural y profesional.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E17.9. Adecuar el trabajo a la realidad circundante a partir de una implementacion propositiva
del mismo.

E17.10. Extraer conclusiones de caracter constructivo sobre los efectos que genera su trabajo
personal.

E17.11. Identificar la figura del productor y la creacion en influencia reciproca con lo social.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

T02. Tratar la informacion de forma responsable, comprometida y honesta.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
T02.1. Reconocer el uso, limites y diferentes aplicaciones de datos y documentos.

T03. Gestionar eficientemente el tiempo y los recursos.

T03.1. Organizar y gestionar de forma auténoma los tiempos en los procesos de aprendizaje y
en su itinerario formativo en el grado.

T03.2. Gestionar de forma eficiente los recursos que estan implicados en los procesos de
aprendizaje, tanto los que le han sido facilitados como los que de forma auténoma adquiere.

TO04. Ejercer el posicionamiento personal y las capacidades criticas y autocriticas en
procesos de transformacion del contexto.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T04.1. Revisar su proceso de trabajo a partir de criterios tanto pedagodgicos como de
originalidad.

T05. Comunicar y expresarse eficazmente, teniendo en cuenta el destinatario y el
medio.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T05.1. Organizar las ideas y transmitirlas con eficiencia y creatividad.

T05.2. Elegir el medio adecuado a cada situacién comunicativa.

ASIGNATURAS DE QUE CONSTA LA MATERIA

Asignatura Idioma Caracter | ECTS
Trabajo de fin de grado Catalan/Castellano OB 12
ACTIVIDADES FORMATIVAS EN CREDITOS ECTS, SU METODOLOGIA DE ENSENANZA-
APRENDIZAJE Y SU RELACION CON LAS COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL
ESTUDIANTE.
Actividad dirigida % ECTS | Metodologia ensefanza-aprendizaje Competencias
Presentacion y Valoracion y discusion critica colectiva. | E2, E10
discusion de
contenidos tedricos,
referencias y casos o
de estudio 10%
Visitas y/o Exposicién de contenidos practicos y
presentaciones de debate.
expertos
Actividad supervisada | % ECTS | Metodologia ensenanza-aprendizaje Competencias
Realizacion de Asesoramiento sobre los procesos de
ejercicios en el aula o formalizacién del trabajo propio del
taller alumno
Realizacion y Seguimiento y tutorizacion de los E5
presentacion de 10% procesos metodoldgicos y de los

(o] . . .
elementos de resultados parciales del trabajo propio
comunicacion del del alumno
proceso de trabajo
Discusion y puesta en Presentacion publica y discusion critica | T4
comun de contenidos colectiva
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Actividad auténoma % ECTS | Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Busqueda de Tratamiento de la informacion E3, T2
documentacion:
fuentes primarias,
bibliografia, casos de
estudio y referentes

70%
Lectura de textos Lectura comprensiva de textos. E8y T3
Trabajo practico Lectura comprensiva de elementos E9Qy T3
autbnomo formales y matéricos
Evaluacion % ECTS | Metodologia ensefanza-aprendizaje Competencias
Presentaciones de Comentario y revision, individual o en E15, E16, T5
los ejercicios y de los 10% grupo, de ejercicios y resultados

resultados parciales
o finales.

parciales o finales

El sistema de evaluacion se realiza mediante:

1. Evaluacién continua por parte del tutor/a asignado/a a través del seguimiento del proceso

de aprendizaje. 40%

2. Evaluacion de la presentacion y defensa por parte de una comision evaluadora (tribunal).

60%

La materia tiene por objetivo la realizacién de un trabajo de investigacion referido a cualquiera
de las materias del grado, a su interrelacién o de manera transversal con otras disciplinas y
areas de conocimiento. El contenido del trabajo puede centrarse Unicamente en el ambito de
la investigacion tedrica como en el desarrollo de una actividad tedérico-practica. El trabajo sera
realizado bajo la tutorizacion de un profesor/a.
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MATERIAS Y ASIGNATURAS QUE CONFIGURAN EL GRADO EN ARTES Y DISENO

OPTATIVAS FORMACION COMPLEMENTARIA (168 ECTS)

# Materia Ca{éﬁter Ects Asignatura (c) ects curso
Practicas de la materia 1. oT 6 4
Practicas artisticas 1. oT 6 4
CONTEXTO Y Practicas de comunicacion y narracién visual 1. oT 6 4
11 DESARROLLO EN oT 48 Practicas del disefio 1. oT 6 4
AMBITOS Practicas de la materia 2. oT 6 4
ESPECIFICOS Practicas artisticas 2. oT 6 4
Practicas de comunicacion y narracién visual 2. oT 6 4
Practicas del disefio 2. oT 6 4
CONTEXTO Y Ficcién oT 6 4
12 DESARROLLO EN oT 24 Archivo oT 6 4
METODOLOGIAS DE Sujeto y comunidad oT 6 4
INVESTIGACION Entorno y materia oT 6 4
13 | PRACTICAS EXTERNAS oT 12 Practicas externas. oT 12 4
Laboratorio de materia. oT 6 4
Laboratorio de accién 1. oT 6 4
Laboratorio de medios 1. oT 6 4
LENGUAJES, DATOS, Laboratorio de construccion. oT 6 4
14 PRODUCCIQN Y POST- oT 60 Laboratorio de materia y construccion 1. oT 6 4
PRODUCCION. Laboratorio de accién 2. oT 6 4
Laboratorio de medios 2. oT 6 4
Laboratorio de materia y construccion 2. oT 6 4
Laboratorio de accién 3. oT 6 4
Laboratorio de medios 3. oT 6 4
Analisis de usuario oT 3 4
HERRAMIENTAS DE Construccion de relaciones y gestion de oT 3 4

15 | ANALISIS DEL oT 12 referentes

CONTEXTO. Innovacion y anticipacion oT 3 4
Investigacion de tendencias oT 3 4
Narracién y comunicacion escrita oT 3 4
. Estrategias de difusion oT 3 4
16 '(\:ASBISA'I?RISE(\:(ION oT 12 Direccic’)r_1 creativa _ _ oT 3 4
Estrategias de mediacion: educacion y oT 3 4

comunicacion.
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Materia: CONTEXTO Y DESARROLLO EN AMBITOS ESPECIFICOS
Créditos ECTS:| 48

Caracter: OPTATIVO (OT)

Duracioén: SEMESTRAL

Semestres: SEPTIMO Y OCTAVO

Curso: CUARTO

Lengua: CATALAN/CASTELLANO

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON
DICHA MATERIA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E04. Analizar el contexto sociocultural contemporaneo, en permanente transformacion, e
implicarse en él desde el trabajo propio en el campo de las artes y/o los disefos.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E04.27. Planificar, organizar, gestionar y administrar el desarrollo de proyectos tanto en el marco
de trabajo profesional autbnomo como en el ambito de la empresa o instituciones publicas.

E06. Senalar y describir vinculos entre teoria y experiencia en el trabajo propio a partir de la
acotacion de problemas y evidencias en el contexto sociocultural y de la propuesta de
hipétesis.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E06.14. Reconocer y aplicar de manera auténoma los diferentes métodos de investigacion para el
desarrollo de proyectos de disefo o artisticos de manera especifica o transversal.

E07. Aplicar las técnicas y las tecnologias adecuadas en funcion del trabajo que se realiza
en el campo de las artes y/o los disefios.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EQ7.13. Conocer y utilizar las herramientas y recursos para la comunicaciéon y produccion de
proyectos de ambitos especificos.

E08. Analizar e investigar las propiedades de los materiales y sus procesos de
transformacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E08.5. Saber aplicar los procesos adecuados de materializacion o propuesta de produccion de
manera autbnoma y/o a través de terceros para su produccion.

E11. Trabajar de forma coherente con diferentes metodologias para afrontar situaciones
diversas en el desarrollo del proyecto propio.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E11.8. Resolver proyectos complejos dialogando con profesionales de otros ambitos y gestionar
conocimientos propios de otras disciplinas de manera resolutiva.

E12. Comunicar ideas, procesos y resultados de las fases del trabajo empleando las
técnicas de formalizacién y recursos expresivos (graficos, audiovisuales y performativos) en
funcién de la propuesta y del interlocutor.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E12.13. Identificar la metodologia adecuada para la tipologia de proyecto de cada ambito y aplicar
los diferentes métodos de trabajo y desarrollo del proyecto.

E15. Planificar y controlar las fases de un proyecto en el campo de las artes y/o los diseios
tomando decisiones en funcién de agentes externos, condicionantes del contexto y las
propias limitaciones.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E15.20. Estudiar la percepcion visual, la ergonomia, métodos de evaluacion de uso o las técnicas
de prospeccion.

E16. Hacer propuestas especificas en el campo de las artes y de los disefos, asi como saber
formalizarlas, aplicando estrategias, métodos, instrumentos y lenguajes adecuados a cada
situacion y contexto.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E16.12. Reconocer y aplicar de manera auténoma los diferentes métodos de investigacién para el
desarrollo de proyectos de disefo o artisticos de manera especifica o transversal.

E17. Identificar y valorar la incidencia de los resultados del trabajo personal en el contexto
social, cultural y profesional.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E17.12. Reconocer el ambito y el perfil profesional hacia donde el alumno se quiera dirigir en el
futuro.
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COMPETENCIAS TRANSVERSALES

T02. Tratar la informacion de forma responsable, comprometida y honesta.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T02.1. Reconocer el uso, limites y diferentes aplicaciones de datos y documentos.

T03. Gestionar eficientemente el tiempo y los recursos.

T03.1. Organizar y gestionar de forma auténoma los tiempos en los procesos de aprendizaje y en
su itinerario formativo en el grado.

T03.2. Gestionar de forma eficiente los recursos que estan implicados en los procesos de
aprendizaje, tanto los que le han sido facilitados como los que de forma auténoma adquiere.

TO04. Ejercer el posicionamiento personal y las capacidades criticas y autocriticas en
procesos de transformacién del contexto.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T04.1. Revisar su proceso de trabajo a partir de criterios tanto pedagégicos como de originalidad.
T05. Comunicar y expresarse eficazmente, teniendo en cuenta el destinatario y el
medio.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T05.1. Organizar las ideas y transmitirlas con eficiencia y creatividad.

T05.2. ElecI;ir el medio adecuado a cada situacion comunicativa.

Asignaturas Idioma Caracter | ECTS
Practicas de la materia 1. Catalan/Castellano oT 6
Practicas artisticas 1. Catalan/Castellano oT 6
Practicas de comunicacién y narracion visual 1. Catalan/Castellano oT 6
Practicas del diseio 1. Catalan/Castellano oT 6
Practicas de la materia 2. Catalan/Castellano oT 6
Practicas artisticas 2. Catalan/Castellano oT 6
Practicas de comunicacion y narracién visual 2. Catalan/Castellano oT 6
Practicas del diseio 2. Catalan/Castellano oT 6

0,
Actividad dirigida é)CTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Presentacion y Valoracion y discusion critica colectiva.
discusion de EO04, E12
contenidos
tedricos,
referencias y 25%
casos de estudio
Visitas y/o Exposicién de contenidos practicos y debate.
presentaciones de
expertos
— 5
':SS;’S?; da I?CTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Realizacion de Asesoramiento sobre los procesos de EQ7, E15
ejercicios en el aula formalizacién del trabajo propio del alumno
o taller
Realizacion y Seguimiento y tutorizacion de los procesos
presentacion de metodoldgicos y de los resultados parciales del | E11
elementos de 259 trabajo propio del alumno
. .z (o]
comunicacion del
proceso de trabajo
Discusion y puesta Presentacion publica y discusion critica
en comun de colectiva T04
contenidos
0,
Actividad auténoma é)CTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
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Busqueda de Tratamiento de la informacion
documentacion: E16, E17, T02
fuentes primarias,
bibliografia, casos
de estudio y 259%,
referentes
Lectura de textos Lectura comprensiva de textos. EO06, T3
Trabajo practico Lectura comprensiva de elementos formalesy | EO8
auténomo matéricos
0,
Evaluacion I?CTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Presentaciones de Comentario y revision, individual o en grupo,
los ejercicios y de 259, de ejercicios y resultados parciales o finales TO0S
los resultados
parciales o finales.

El sistema de evaluacion se realiza mediante:

1. Evaluacién continua a través del seguimiento del proceso de aprendizaje. 40%
2. Evaluacién continua de la exposicion y/o realizaciéon de ejercicios y trabajos. 50%
3. Evaluacion puntual a través de seminarios, debates, visitas y/o otras actividades colectivas. 10%

Esta materia esta formada por ocho asignaturas optativas de caracter practico. Donde trabajaran
procesos y conocimientos como la manipulacién del espacio en su vertiente funcional y ludica; la
innovacion en el disefio y la evolucion en el uso de los objetos; la generacién de mensajes desde la
complejidad y transversalidad de los medios de comunicacion visual contemporaneos; la produccion
de imagenes desde la extraterritorialidad de la narrativa visual; la creacion desde la
contemporaneidad de las técnicas tradicionales; la elaboracion de discurso desde la riqueza materia
y la complejidad contextual; y la produccion de contenidos propios de las practicas artisticas
contemporaneas. En cualquiera de ellas el estudiante ampliara su conocimiento sobre las
herramientas que las caracterizan y desarrollara y profundizara en la configuracién de un trabajo
personal y riguroso que le permita actuar en el contexto social y profesional.

111



Materia: CONTEXTO Y DESARROLLO EN METODOLOGIAS DE INVESTIGACION
Créditos ECTS:| 24

Caracter: OPTATIVO (OT)

Duracioén: SEMESTRAL

Semestres: SEPTIMO

Curso: CUARTO

Lengua: CATALAN/CASTELLANO

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE
CON DICHA MATERIA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E02. Analizar y relacionar teorias, conceptos y saberes de las diversas areas de
conocimiento (sociales, cientificas, de las artes y de los disefios).

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E02.37. Consolidar la identificacién de las metodologias de las diversas areas de conocimiento
a través de las artes y los disefios.

E03. Leer, escribir y hablar de forma posicionada y critica en y desde los entornos de
trabajo de las artes y los disefos, y emplear estos recursos como un factor de
construccién personal.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
E03.25. Comunicar de manera situada y (pre)posicional: con, de, desde, contra, por, para...

E03.26. Reforzar la identificacion y utilizacion de técnicas de argumentacion.

E03.27. Consolidar la capacidad de comunicar de manera clara y precisa empleando lenguajes
propios de la investigacién en artes y disefio (visual, oral, escrito, sonoro...).

E03.28. Identificar y utilizar con claridad el medio adecuado a cada situacion comunicativa.

E04. Analizar el contexto sociocultural contemporaneo, en permanente transformacion, e
implicarse en él desde el trabajo propio en el campo de las artes y/o los disefos.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E04.28. Saber identificar y delimitar el contexto especifico en el cual se inserta el proyecto
personal.

E05. Distinguir, jerarquizar y relacionar criticamente contenidos formales, datos,
documentos, conceptos y argumentos implicados en el trabajo propio, empleando
recursos apropiados (constelaciones conceptuales, graficos relacionales, bancos de
referencias...).

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E05.13. Gestionar de manera critica y posicionada los vinculos teéricos e instrumentos de la

investigacién con el trabajo propio.
E05.14. Aplicar y consolidar las herramientas e instrumentos de investigacion adecuadas en
funcion de la metodologia empleada para el desarrollo de propuestas concretas.

E06. Senalar y describir vinculos entre teoria y experiencia en el trabajo propio a partir de
la acotacion de problemas y evidencias en el contexto sociocultural y de la propuesta de
hipétesis.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E06.15. Elaborar de manera autbnoma propuestas personales e identificar temas de interés
propios.

E06.16. Adecuar el trabajo propio a los contextos especificos de implementacion.

E11. Trabajar de forma coherente con diferentes metodologias para afrontar situaciones
diversas en el desarrollo del proyecto propio.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
E11.9. Identificar y utilizar las diferentes metodologias de investigacion (ficcion, archivo, sujeto y

comunidad, entorno y contexto) a fin de analizar y proponer nuevas perspectivas para abordar
cuestiones o problemas identificables.

E11.10. Generar lineas de mejora del proyecto a partir de provocar un dialogo con los
diferentes agentes que han de intervenir en el proceso.

E14. Identificar y aplicar los elementos basicos de un proceso de exploracion y
analisis en un campo concreto de las artes y el disefio.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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E14.14. Tener autonomia en el proceso de investigacion y construccién de un archivo propio de
referentes y casos de estudio.

E16. Hacer propuestas especificas en el campo de las artes y de los disefnos, asi como
saber formalizarlas, aplicando estrategias, métodos, instrumentos y lenguajes
adecuados a cada situacién y contexto.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E16.13. Articular poniendo en relacion los ambitos de interés y de investigacion contextuales
con las diferentes metodologias de creacién y produccion propias de cada alumno.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

T01. Escuchar activamente valorando las aportaciones ajenas para la construccién de los
propios posicionamientos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T01.1. Construir posicionamiento y criterio propios tanto a partir de su trabajo como a partir del
dialogo con otras propuestas o agentes.

T01.2. Reconocer las cualidades del trabajo de los demas como fuente de aprendizaje.

T02. Tratar la informacion de forma responsable, comprometida y honesta.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
T02.1. Reconocer el uso, limites y diferentes aplicaciones de datos y documentos.

T03. Gestionar eficientemente el tiempo y los recursos.

T03.1. Organizar y gestionar de forma auténoma los tiempos en los procesos de aprendizaje y
en su itinerario formativo en el grado.

T03.2. Gestionar de forma eficiente los recursos que estan implicados en los procesos de
aprendizaje, tanto los que le han sido facilitados como los que de forma auténoma adquiere.

TO04. Ejercer el posicionamiento personal y las capacidades criticas y autocriticas en
procesos de transformacion del contexto.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T04.1. Revisar su proceso de trabajo a partir de criterios tanto pedagodgicos como de
originalidad.

T05. Comunicar y expresarse eficazmente, teniendo en cuenta el destinatario y el
medio.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T05.1. Organizar las ideas y transmitirlas con eficiencia y creatividad.

T05.2. Elegir el medio adecuado a cada situacién comunicativa.

T06. Trabajar de forma colaborativa, multidisciplinar y transdisciplinar.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T06.1. Distribuir los roles en un entorno colectivo de trabajo derivado de un proyecto segun
habilidades y disciplinas implicadas.

T06.2. Trabajar de forma horizontal y cruzada en entornos colaborativos como fuente de
desarrollo personal y grupal.

ASIGNATURAS DE QUE CONSTA LA MATERIA

Asignaturas Idioma Caracter | ECTS
Ficcion Catalan/Castellano oT 6
Archivo Catalan/Castellano oT 6
Sujeto y comunidad Catalan/Castellano oT 6
Entorno y materia Catalan/Castellano oT 6

ACTIVIDADES FORMATIVAS EN CREDITOS ECTS, SU METODOLOGIA DE ENSENANZA-
APRENDIZAJE Y SU RELACION CON LAS COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL

ESTUDIANTE.

Actividad dirigida

%
ECTS

Metodologia ensefianza-aprendizaje

Competencias

Presentacion y
discusioén de
contenidos
tedricos,
referencias y
casos de estudio

Visitas y/o
presentaciones de
expertos

25%

Valoracion y discusioén critica colectiva.

Exposicién de contenidos practicos y

debate.

E2, E4, T1
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— 5
QSS;:S/?; da I?CTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Realizacion de Asesoramiento sobre los procesos de E3, E4, E5, T2,
ejercicios en el aula formalizacién del trabajo propio del alumno | T6
o taller
Realizacion y Seguimiento y tutorizacion de los procesos | E3, E16, T5
presentacion de metodoldgicos y de los resultados parciales
elementos de 259, del trabajo propio del alumno
comunicacion del
proceso de trabajo
Discusion y puesta Presentacion publica y discusion critica E6, T1,T4,T6
en comun de colectiva
contenidos

0,
Actividad autébnoma IéoCTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Busqueda de Tratamiento de la informacion E4, E5, T2
documentacion:
fuentes primarias,
bibliografia, casos
de estudio y 259%,
referentes
Lectura de textos Lectura comprensiva de textos. E3, T2
Trabajo practico Lectura comprensiva de elementos E11, E14, E16,
autbnomo formales y matéricos T3

0,
Evaluacion é)CTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Presentaciones de Comentario y revision, individual o en E5,T4,T5
los ejercicios y de 259 grupo, de ejercicios y resultados parciales
los resultados o finales
parciales o finales.

SISTEMA DE EVALUACION DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE
CALIFICACIONES.

El sistema de evaluacion se realiza mediante:

1. Evaluacién continua a través del seguimiento del proceso de aprendizaje. 40%

2. Evaluacion continua de la exposicion y/o realizacion de ejercicios y trabajos. 50%

3. Evaluacién puntual a través de seminarios, debates, visitas y/o otras actividades colectivas.
10%

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA MATERIA.

Esta materia es de caracter optativo y de metodologia teoricopractica. El objetivo general de la
ma-

teria es el de articular recursos y metodologias procedentes de los campos de saber de las
ciencias sociales y de los ambitos cientificotécnicos con la practica investigadora en artes y
disefio.

En las cuatro asignaturas que componen la materia, se aborda una dimension de analisis
tedrico, reflexivo y posicionado de los recursos implicados en el propio proceso de trabajo; una
dimensién prospectiva y propositiva en relacién con el propio proyecto, orientada hacia y desde
la autonomia del alumno/a; una dimensién instrumental de la practica investigadora con el
dominio de recursos y métodos de trabajo adecuados a la singularidad del proyecto propio.
Como ejes transversales, se incide, por un lado, en la consolidacion de la competencia
comunicativa a través del uso de lenguajes propios de la investigacion en artes y disefio (visual,
oral, escrito, sonoro, etc.). Por otro lado, en la autonomia y capacidad (auto)critica del
alumno/a.
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Materia: PRACTICAS EXTERNAS
Créditos ECTS:| 12

Carécter: OPTATIVO (OT)
Duracion: ANUAL

Semestres:

Curso: CUARTO

Lengua: CATALAN/CASTELLANO

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON
DICHA MATERIA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EO07. Aplicar las técnicas y las tecnologias adecuadas en funcién del trabajo que se
realiza en el campo de las artes y/o los disefos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EQ7.37. Utilizar correctamente los instrumentos técnicos y tecnoldgicos en funcion de un
objetivo concreto.

EQ07.38. Llevar a la practica las competencias técnicas y tecnoldgicas propias de las artes y de
los disenos.

EQ07.39. Aplicar recursos del medio de las artes y de los disefios durante el periodo de
practicas, tanto a nivel técnico como material.

E11. Trabajar de forma coherente con diferentes metodologias para afrontar situaciones
diversas en el desarrollo del proyecto propio.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E11.8. Utilizar la diversidad metodoldgica en funcién de un objetivo concreto.

E15. Planificar y controlar las fases de un proyecto en el campo de las artes y/o los
disefios tomando decisiones en funcion de agentes externos, condicionantes del
contexto y las propias limitaciones.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E15.22. Tomar decisiones en relacion a los procesos o trabajos a su cargo.

E15.23. Gestionar correctamente el tiempo y los recursos en los encargos recibidos durante la
practica.

E17. Identificar y valorar la incidencia de los resultados del trabajo personal en el
contexto social, cultural y profesional.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E17.17. Situar el trabajo practico en un contexto, social, econémico y cultural concreto.
E17.18. Identificar el impacto social, econémico, ecolégico y cultural de la actividad
profesional, y actia en consecuencia.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

T06. Trabajar de forma colaborativa, multidisciplinar y transdisciplinar.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T06.1. Distribuir los roles en un entorno colectivo de trabajo derivado de un proyecto segun
habilidades y disciplinas implicadas.

T06.2. Trabajar de forma horizontal y cruzada en entornos colaborativos como fuente de
desarrollo personal y grupal.

ASIGNATURAS DE QUE CONSTA LA MATERIA

Asignatura Idioma Caracter | ECTS

Practicas externas Catalan/Castellano oT 12

ACTIVIDADES FORMATIVAS EN CREDITOS ECTS, SU METODOLOGIA DE ENSENANZA-
APRENDIZAJE Y SU RELACION CON LAS COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL
ESTUDIANTE.

ACt'V'd.ad % ECTS | Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
supervisada
Tutoria Fijar los objetivos de aprendizaje, los E5, E7 yE12
19% medios a utilizar, el lugar y el
calendario.
Actividad auténoma | % ECTS | Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Estancia en la Actividad autbnoma supervisada por E5, E7,E10,E12y
institucion. los tutores, con la participacion en T6
80% tareas concretas del programa
encaminadas a su formacién y
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participacion profesional en él

Evaluacion % ECTS | Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Evaluacion Valoracion de los resultados finales E5
1% por parte de los tutores e informe final

de practicas

Seguimiento y evaluacion continua por el tutor de la Universidad (15%) y orientacion y
evaluaciéon continua por tutor de la entidad. Informes periédicos del estudiante sobre los
aspectos teodricos, practicos y éticos implicados en las practicas externas que se estan
realizando y valoracion de los mismos (15%). Informe del tutor/a de la institucion o entidad en
la que se realizan las practicas (15%). Informe final sobre la realizacion de las practicas (55%).

La asignatura esta orientada al conocimiento de los diferentes ambitos profesionales de
actuacion de las artes y los disefos: despachos profesionales, talleres, museos, centros de
cultura, administracion publica y fundaciones. La realizacién de practicas por parte del
alumnado se regulara mediante convenios con estos particulares e instituciones publicas. En
este marco se prevé que el alumnado pueda participar en grupos de trabajo, tanto en el
ambito de ejecucion de proyectos de arte o de disefio, en trabajos de documentaciéon y en
proyectos de investigacion de diversa indole. Las practicas externas seran tutorizadas por un
profesor.
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Materia: LENGUAJES, DATOS, PRODUCCION Y POST-PRODUCCION.
Créditos ECTS:| 60

Caracter: OPTATIVO (OT)

Duracioén: SEMESTRAL

Semestres: SEPTIMO Y OCTAVO

Curso: CUARTO

Lengua: CATALAN/CASTELLANO

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE
CON DICHA MATERIA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EO05. Distinguir, jerarquizar y relacionar criticamente contenidos formales, datos,
documentos, conceptos y argumentos implicados en el trabajo propio, empleando
recursos apropiados (constelaciones conceptuales, graficos relacionales, bancos de
referencias...).

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E05.15. Catalogar, clasificar y organizar la informacion derivada de la experimentacion en
formatos visuales y plasticos sintéticos a fin de poder argumentar y acotar las lineas de
investigacion personal.

E05.16. Saber integrar, articular y situar todos los diversos registros de la informacién generada
y usarla en los diferentes formatos de las presentaciones.

E05.17. Desarrollar grupos, familias y universos formales que integren contenidos tedricos con
la finalidad de crear mapas visuales y plasticos que sirvan para poder dirigir la formalizacion
matérica.

EO07. Aplicar las técnicas y las tecnologias adecuadas en funcion del trabajo que se
realiza en el campo de las artes y/o los disefos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EO07.17. Descubrir como construir propuestas con los materiales, herramientas y procesos
seleccionados en funciéon de la identificacién de los recursos técnicos que se adapten a las
necesidades del usuario y del contexto.

EQ07.18. Conocer las técnicas y herramientas que sean mas afines al trabajo propio de cada
alumno.

EQ07.19. Ser capaz de construir propuestas con los materiales, herramientas y procesos
seleccionados en funcién de la identificacién de los recursos técnicos que se adapten a las
necesidades del usuario y del contexto.

EQ07.20. Escoger y practicar las técnicas y herramientas que sean mas afines al trabajo propio
de cada alumno.

EQ7.21. Consolidar y presentar la construccién de propuestas con los materiales, herramientas
y procesos seleccionados en funcién de la identificacion de los recursos técnicos que se
adapten a las necesidades del usuario y del contexto.

EQ7.22. Consolidar el conocimiento y el dominio de las técnicas y herramientas aprendidas y
utilizadas durante la formacién y el aprendizaje académico que sean mas afines al trabajo
propio de cada alumno.

E08. Analizar e investigar las propiedades de los materiales y sus procesos de
transformacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E08.6. Descubrir y conocer las propiedades fisicas, quimicas, tecnoldgicas y ecolédgicas de los
materiales y sus procesos de produccion, procesamiento, transformacion, manipulacién...
E08.7. Entender las propiedades de los materiales y sus procesos de transformacién como
punto de partida para explorar, plantear nuevas vias de trabajo y nuevas reconfiguraciones
formales.

E08.8. Entender y utilizar las propiedades fisicas, quimicas, tecnoldgicas y ecoldgicas de los
materiales y sus procesos de produccion, procesamiento, transformacion, manipulacion...
E08.9. Utilizar las propiedades de los materiales y sus procesos de transformacién como
método de trabajo para plantear nuevas vias de trabajo y nuevas reconfiguraciones formales.
E08.10. Ser responsable ante la necesidad ética de la produccion propia, y también ante el
posicionamiento productivo empleado, teniendo en cuenta el contexto de emergencia climéatica,
social, politica y econémica en el que nos encontramos.

E09. Aplicar tanto el vocabulario especifico como los lenguajes expresivos vy
comunicativos implicados en la investigacion propia.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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E09.8. Combinar e hibridar diversos lenguajes con la finalidad de descubrir nuevos registros
plasticos y obtener resoluciones de sintesis expresivas y comunicativas que se adapten a las
necesidades o exigencias formales, conceptuales y contextuales.

EQ9.9. Identificar la terminologia o las experiencias relacionadas con los procesos de trabajo y
de experimentacién de otros sectores profesionales y de investigacion como los cientificos,
linguisticos, filosdficos, etc.

E09.10. Ser capaz de comunicar de manera clara, precisa y comprensible tanto con los agentes
internos como con los externos en el ambito académico.

E09.11. Combinar e hibridar diversos lenguajes con la finalidad de obtener nuevos registros
plasticos y resoluciones de sintesis expresivas y comunicativas que se adapten a las
necesidades o exigencias formales, conceptuales y contextuales.

E09.12. Utilizar terminologia o experiencias relacionadas con los procesos de trabajo y de
experimentacion de otros sectores profesionales y de investigacion como los cientificos,
linglisticos, filosdéficos, etc.

E10. Integrar la experimentacion, tanto guiada como auténoma, en la metodologia de
trabajo.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E10.7. Utilizar la experimentacién como valor y método creativo.

E10.8. Cuestionar los atributos matéricos, formales y conceptuales de un determinado objeto o
sujeto visual o plastico, con la intencidén de encontrar otros, a través de la experimentacion, que
nos remitan a otras soluciones posibles: casuales, inesperadas, desconocidas...

E10.9. Integrar la experimentacion cientifica y de investigacion en las metodologias de los
procesos de trabajo y ser capaz de llevarlas al limite.

E10.10. Asumir la actitud cooperativa y colaborativa como un valor de socializacién académica
y profesional a fin de crear puentes y vinculos solidarios entre los diversos agentes que
confluyen en los ambitos especificos de intereses laborales y comunales.

E12. Comunicar ideas, procesos y resultados de las fases del trabajo empleando las
técnicas de formalizacidon y recursos expresivos (graficos, audiovisuales vy
performativos) en funcién de la propuesta y del interlocutor.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E12.14. Aprender la utilizacion de los recursos linglisticos para elaborar un discurso
comprensible, claro y preciso con el objetivo de explicar, oralment o por escrito, las diversas
fases e ideas que hay detras de un proyecto creativo.

E12.15. Escoger la utilizacion de los recursos linguisticos para elaborar un discurso
comprensible, claro y preciso con el objetivo de explicar, oralmente o por escrito, las diversas
fases e ideas que hay detras de un proyecto creativo.

E12.16. Trabajar la capacidad para identificar y enumerar lineas de investigacion adecuadas a los
propositos e intereses personalescon la finalidad de poder aportar resoluciones al contexto
contemporaneo, donde se integre la practica y la teoria, a la tematica tratada.

E12.17. Ser capaz de comunicar ideas abstractas, propuestas matéricas o proyectos de
investigacion segun la identificacion y necesidades de los diferentes canales de comunicacion:
presencial, no presencial, virtual...

E12.18. Consolidar la utilizaciéon de los recursos linglisticos para elaborar un discurso
comprensible, claro y preciso con el objetivo de explicar, oralmente o por escrito, las diversas
fases e ideas que hay detras de un proyecto creativo.

E12.19. Identificar y situar lineas de investigacion adecuadas a los propodsitos e intereses
personales con la finalidad de poder aportar resoluciones al contexto contemporaneo, donde se
integre la practica y la teoria, a la tematica tratada.

E13. Organizar de forma coherente el uso de medios de expresién grafica y sistemas de
representacion bidimensional y tridimensional.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E13.7. Aprender a identificar, diferenciar y utilizar adecuadamente los recursos que ofrece la
representacion grafica y/o volumétrica y/o audiovisual en cada etapa del trabajo.

E13.8. Saber identificar, diferenciar y utilizar adecuadamente los recursos que ofrece la
representacion grafica y/o volumétrica y/o audiovisual en cada etapa del trabajo.

E13.9. Consolidar la capacidad de identificar, diferenciar y utilizar adecuadamente los recursos
que ofrece la representacion grafica y/o volumétrica y/o audiovisual en cada etapa del trabajo.
E13.10. Consolidar la capacidad de disefiar, maquetar y editar una memoria de trabajo con una
adecuada combinacion de imagen y texto a fin que resulte clara y comprensible su lectura.

E16. Hacer propuestas especificas en el campo de las artes y de los disefos, asi como
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saber formalizarlas, aplicando estrategias, métodos, instrumentos y lenguajes

adecuados a cada situacion y contexto.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E16.14. Utilizar toda la informacion recopilada de manera consciente y con respeto. Apreciar el
valor de su generacién y hacer un uso escrupuloso y que sirva para aportar beneficios a la
comunidad.

E16.15. Aprender a consensuar, dialogar, intercambiar y escuchar de manera afirmativa y
activa, y respetar las opiniones de los demas, con la finalidad de ser competente y proactivo en
las diferentes formulaciones de trabajo en equipo.

E16.16. Concebir el desarrollo de un proyecto de manera que haya una integraciéon indisoluble
de la parte formal con la parte tedrica.

E16.17. Aprender a articular de manera organica y eficaz la gestion entre la produccion y la
postproduccion para que el resultado, la comunicacién y la difusién del trabajo sean eficientes.
E16.18. Tener la capacidad de consenso, de dialogo, de intercambio afirmativo, de escucha
activa y de respeto por las opiniones ajenas, con la finalidad de ser competente y proactivo en
las diferentes formulaciones de trabajo en equipo.

E16.19. Percibir la responsabilidad ante la necesidad ética de la produccién propia, y también hacia
el posicionamiento productivo empleado, teniendo en cuenta el contexto de emergencia climatica,
social, politica y econémica en la que nos encontramos.

E16.20. Consolidar la capacidad de consenso, de dialogo, de intercambio afirmativo, de escucha
activa y de respeto por las opiniones ajenas, cona la finalidad de ser competente y proactivo en las
diferentes formulaciones de trabajo en equipo.

E16.21. Consolidar el proyecto de manera que haya una integracion indisoluble de la parte formal
con la parte tedrica.

E16.22. Llegar a conclusiones que consigan consolidar de manera holistica en un mismo
espacio todos los elementos y agentes que intervienen en la construccion de un discurso
creativo, sea de artes aplicadas, de arte, de disefio o hibrido.

E16.23. Articular de manera organica y eficaz la gestién entre la produccion y la postproduccién
para que el resultado, la comunicacién y la difusién del trabajo sean eficientes.

E16.24. Ser responsable ante la necesidad ética de la produccion propia, y también hacia el
posicionamiento productivo empleado, teniendo en cuenta el contexto de emergencia climatica,
social, politica y econémica en el que nos encontramos.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

T02. Tratar la informacion de forma responsable, comprometida y honesta.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
T02.1. Reconocer el uso, limites y diferentes aplicaciones de datos y documentos.

T03. Gestionar eficientemente el tiempo y los recursos.

T03.1. Organizar y gestionar de forma auténoma los tiempos en los procesos de aprendizaje y
en su itinerario formativo en el grado.

T03.2. Gestionar de forma eficiente los recursos que estan implicados en los procesos de
aprendizaje, tanto los que le han sido facilitados como los que de forma auténoma adquiere.

TO04. Ejercer el posicionamiento personal y las capacidades criticas y autocriticas en
procesos de transformacién del contexto.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T04.1. Revisar su proceso de trabajo a partir de criterios tanto pedagoégicos como de
originalidad.

T05. Comunicar y expresarse eficazmente, teniendo en cuenta el destinatario y el
medio.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T05.1. Organizar las ideas y transmitirlas con eficiencia y creatividad.

T05.2. Elegir el medio adecuado a cada situacién comunicativa.

T06. Trabajar de forma colaborativa, multidisciplinar y transdisciplinar.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T06.1. Distribuir los roles en un entorno colectivo de trabajo derivado de un proyecto segun
habilidades y disciplinas implicadas.

T06.2. Trabajar de forma horizontal y cruzada en entornos colaborativos como fuente de
desarrollo personal y grupal.

ASIGNATURAS DE QUE CONSTA LA MATERIA

Asignaturas Idioma Caracter | ECTS
Laboratorio de materia. Catalan/Castellano oT 6
Laboratorio de accion 1. Catalan/Castellano oT 6
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Laboratorio de medios 1. Catalan/Castellano oT 6
Laboratorio de construccion. Catalan/Castellano oT 6
Laboratorio de materia y construccion1. Catalan/Castellano oT 6
Laboratorio de accién 2. Catalan/Castellano oT 6
Laboratorio de medios 2. Catalan/Castellano oT 6
Laboratorio de materia y construccion2. Catalan/Castellano oT 6
Laboratorio de accién 3. Catalan/Castellano oT 6
Laboratorio de medios 3. Catalan/Castellano oT 6

0,
Actividad dirigida I?CTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Presentacion y T05, TO6
discusion de
contenidos Valoracion y discusion critica colectiva.
tedricos,
referencias y 10%
casos de estudio
Visitas y/ ° Exposicién de contenidos practicos y
presentaciones de debate
expertos )
FEEE i Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
supervisada ECTS 9 P ! P
Realizacion de Asesoramiento sobre los procesos de EO05, EQ7
ejercicios en el aula formalizacién del trabajo propio del alumno
o taller
Reallzacpr) y Seguimiento y tutorizacion de los procesos | E10
presentacion de todoloai de los resultad rcial
clementos de metodoldgicos y de los resultados parciales

L 60% del trabajo propio del alumno

comunicacion del
proceso de trabajo
Discusion y puesta Presentacion publica y discusion critica
en comun de colectiva E12
contenidos

0,
Actividad auténoma I?CTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Busqueda de
documentacion: T02
fgeptes p’rlmanas, Tratamiento de la informacion
bibliografia, casos
de estudio y 20%
referentes
Lectura de textos Lectura comprensiva de textos. EO05
Trabajo practico Lectura comprensiva de elementos E10. E16
autbnomo formales y matéricos ’

0,
Evaluacion I?CTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
IP res.ente.\cllones de Comentario y revision, individual o en E12, TO5
os ejercicios y de 10% de eiercici itad il

) grupo, de ejercicios y resultados parciales

los resultados
parciales o finales.

o finales

El sistema de evaluacion se realiza mediante:

1. Evaluacién continua a través del seguimiento del proceso de aprendizaje. 45%
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2. Evaluacién continua de la exposicion y/o realizaciéon de ejercicios y trabajos. 45%
3. Evaluacién puntual a través de seminarios, debates, visitas y/o otras actividades colectivas.

10%

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA MATERIA.

Esta materia esta constituida por diez asignaturas optativas de caracter teodrico-practico y
especifico. En estas asignaturas, se trabajara desde el &mbito de los lenguajes para consolidar y
dirigir las capacidades de construccion, transformacién e interaccion; de presentacion,
representacién y accién; de comunicacién, procesamiento y postproduccién. El objetivo es el de
consolidar las competencias del aprendizaje en las diferentes fases de un proceso de
investigacién tedrico-practica, gestionar con plena autonomia las estrategias de creacion y
realizacion, y poder utilizar estas estructuras para producir propuestas -como por ejemplo el TFG-
donde la formalizacion y el posicionamiento estén plenamente integrados y tengan plena
solvencia.

Cabe destacar que los recorridos por estas asignaturas son de libre eleccién y los itinerarios
estan abiertos tanto a circulaciones internas hibridas como trazados monograficos
especializados, en funcién de las necesidades de cada alumna.
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Materia: HERRAMIENTAS DE ANALISIS DEL CONTEXTO
Créditos ECTS: 12

Caracter: OPTATIVO (OT)

Duracioén: SEMESTRAL

Semestres: SEPTIMO

Curso: CUARTO

Lengua: CATALAN/CASTELLANO

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON
DICHA MATERIA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EO01. Analizar criticamente, en el trabajo propio, las dimensiones histéricas y genealégicas
de objetos, fendmenos y procesos en contexto, y entenderlo como factor clave para trazar
lineas de futuro.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EQ1.12. Construir un archivo propio de referentes que sea capaz de rastrear de manera autbnoma
tanto desde una dimension historica y genealdgica como desde la exploracion de las tendencias
contemporaneas y el contexto contemporaneo.

E01.13. Mostrar autonomia en el proceso de investigacidn, construccidén y generacion propia de un
archivo de referentes plural y heterogéneo (bibliografia, videografia, iconografia, practicas artisticas
y de disefio, metodologias artisticas y de disefio, casos de estudio, entrevista, documentales, etc.)
EO01.14. Conocer y analizar procesos de investigacion en tendencias desde una perspectiva
histérica y genealdgica para aplicarlos criticamente al trabajo propio.

E01.15. Establecer vinculos y relaciones complejas entre los referentes del pasado y del presente
investigados y los recursos propios adquiridos.

EO04. Analizar el contexto sociocultural contemporaneo, en permanente transformacion, e
implicarse en él desde el trabajo propio en el campo de las artes y/o los disefos.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E04.29. Conocer y emplear recursos y centros de investigacion tanto en espacios de
documentacion (bibliotecas, archivos digitales, centros de documentacion especializada) como a
partir del archivo vivo (exposiciones, practicas contemporaneas de artes y disefio, colectivos, etc.)
E04.30. Investigar de manera auténoma entorno a discursos, practicas y recursos de las artes y el
disefo identificando las tendencias contemporaneas y situando la préactica propia en relacion a
éstas.

E04.31. Saber identificar y delimitar con una mirada holistica el contexto sociocultural en el que se
enmarca el proyecto personal.

E04.32. Adquirir una actitud de anticipacion ante el contexto cambiante al que va dirigido el
proyecto propio, ya sea a partir de la prevision o bien mediante la deteccion o generacion de
nuevas necesidades.

E06. Senalar y describir vinculos entre teoria y experiencia en el trabajo propio a partir de la
acotacion de problemas y evidencias en el contexto sociocultural y de la propuesta de
hipétesis.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E06.17. Saber detectar cuestiones problematicas (o problematizables) y posibilidades de
investigacion en relacion a la experiencia de usuario en un ambito acotado.

E06.18. Identificar y acotar problemas y evidencias en un contexto a partir de la investigacion de
informacién a fin de elaborar hipétesis.

E06.19. Emplear casos practicos y saber analizarlos e integrarlos en la propuesta de hipétesis.
E06.20. Integrar el conocimiento del presente comprendido como futuro del pasado materializado,
en el marco de trabajo de innovacién y anticipacién en artes y disefio.

E06.21. Emplear y analizar casos practicos de un contexto presente o pasado como elementos de
prospeccion de futuros.

E06.22. Entender y emplear los campos de las artes y los disefios como herramienta de
transformacion del presente.

E11. Trabajar de forma coherente con diferentes metodologias para afrontar situaciones
diversas en el desarrollo del proyecto propio.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E11.13. Conocer y aplicar diversos recursos metodoldgicos para el trabajo de exploracién y analisis de
experiencias y perfiles de usuario.

E11.14. Conocer y saber aplicar procesos y métodos de trabajo de campo en contextos especificos.
E11.15. Aplicar el concepto de innovacidn, asi como los planteamientos, recursos y metodologias
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de los llamados ‘estudios de futuro’.
E11.16. Ser capaz de aplicar cambios metodoldgicos y de planteamiento en funcién del desarrollo de la
propiaproposta.

E14. Identificar y aplicar los elementos basicos de un proceso de exploraciéon y andlisis en
un campo concreto de las artes y el disefo.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E14.15. Emplear recursos de analisis y organizacion de la informacion de usuario en un ambito concreto
de las artes y los disefnos.

E14.16. Distinguir y analizar los diversos factores socioculturales que condicionan un contexto de
usuario concreto.

E14.17. Articular campos de saber y de aplicacién, metodologias de investigacién, hipétesis y
practicas formales y conceptuales desde una posicion propia en el campo de las artes y el disefio.
E14.18. Situar y delimitar de manera adecuada los vinculos que se establecen entre el propio
trabajo en artes y disefios y el campo de referentes practicos, formales y metodolégicos en los que
éste se situa.

E14.19. Distinguir y aplicar metodologias y herramientas de investigacion, tanto de campo como
especulativas, para el analisis de tendencias en un campo concreto de las artes y el disefio.

E14.20. Aplicar de manera adecuada el proceso de exploracidon material, sensible y conceptual sobre la
investigacion de tendencias en el disefio de servicios, productos o acciones, que puedan ser dirigidas a
diferentes sectores profesionales y socioculturales.

E14.21. Investigar y emplear recursos de anticipacion como herramienta para trazar lineas de
futuro en contextos concretos de las artes y los disefios.

E14.22. Distinguir y saber analizar procesos de innovacion en contextos de las artes y los disefios
pasados y presentes.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

TO01. Escuchar activamente valorando las aportaciones ajenas para la construccion de los
propios posicionamientos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T01.1. Construir posicionamiento y criterio propios tanto a partir de su trabajo como a partir del
dialogo con otras propuestas o agentes.

T01.2. Reconocer las cualidades del trabajo de los demas como fuente de aprendizaje.

T02. Tratar la informacion de forma responsable, comprometida y honesta.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
T02.1. Reconocer el uso, limites y diferentes aplicaciones de datos y documentos.

T03. Gestionar eficientemente el tiempo y los recursos.

T03.1. Organizar y gestionar de forma auténoma los tiempos en los procesos de aprendizaje y en
su itinerario formativo en el grado.

T03.2. Gestionar de forma eficiente los recursos que estan implicados en los procesos de
aprendizaje, tanto los que le han sido facilitados como los que de forma auténoma adquiere.

TO04. Ejercer el posicionamiento personal y las capacidades criticas y autocriticas en
procesos de transformacion del contexto.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T04.1. Revisar su proceso de trabajo a partir de criterios tanto pedagdégicos como de originalidad.

T05. Comunicar y expresarse eficazmente, teniendo en cuenta el destinatario y el
medio.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T05.1. Organizar las ideas y transmitirlas con eficiencia y creatividad.

T05.2. Elegir el medio adecuado a cada situacién comunicativa.

T06. Trabajar de forma colaborativa, multidisciplinar y transdisciplinar.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T06.1. Distribuir los roles en un entorno colectivo de trabajo derivado de un proyecto segun
habilidades y disciplinas implicadas.

T06.2. Trabajar de forma horizontal y cruzada en entornos colaborativos como fuente de desarrollo
personal y grupal.

ASIGNATURAS DE QUE CONSTA LA MATERIA

Asignaturas Idioma Caracter | ECTS
Analisis de usuario Catalan/Castellano oT 3
Construccion de relaciones y gestion de referentes | Catalan/Castellano oT 3
Innovacion y anticipacion Catalan/Castellano oT 3
Investigacion de tendencias Catalan/Castellano oT 3
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0,
Actividad dirigida I?CTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Presentacion y Valoracion y discusion critica colectiva. E4, E6, T1
discusion de
contenidos
tedricos,
referencias y 30%
casos de estudio
Visitas y/o Exposicién de contenidos practicos y debate.
presentaciones de
expertos
— 5
':‘SSZS?SZ da I?CTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Realizacion de Asesoramiento sobre los procesos de E1, EN1
ejercicios en el aula formalizacién del trabajo propio del alumno
o taller
Realizacion y Seguimiento y tutorizaciéon de los procesos E14,T1,T6
presentacion de metodoldgicos y de los resultados parciales del
elementos de 30% trabajo propio del alumno
. . (o]
comunicacion del
proceso de trabajo
Discusion y puesta Presentacion publica y discusion critica T1
en comun de colectiva
contenidos
0,
Actividad auténoma é)CTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Busqueda de Tratamiento de la informacion E6, T2
documentacion:
fuentes primarias,
bibliografia, casos
de estudio y 30%
referentes
Lectura de textos Lectura comprensiva de textos. E4, T2
Trabajo practico Lectura comprensiva de elementos formalesy | E11, T2, T3, T4
autbnomo matéricos
0,
Evaluacion I?CTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Presentaciones de Comentario y revision, individual o en grupo, T5
los ejercicios y de 10% de ejercicios y resultados parciales o finales
los resultados
parciales o finales.
El sistema de evaluacién se realiza mediante:
1. Evaluacién continua a través del seguimiento del proceso de aprendizaje. 35%
2. Evaluacion continua de la exposicion y/o realizacion de ejercicios y trabajos. 35%
3. Evaluacion puntual a través de seminarios, debates, visitas y/o otras actividades colectivas. 30%
Esta materia es de caracter optativo y de metodologia teoricopractica. El objetivo general de la
materia es el de dotar de recursos conceptuales, practicos y metodolégicos para el analisis y
comprension de los contextos en los que se desarrollan los procesos de trabajo del alumno/a.
En las cuatro asignaturas que componen la materia, se abordan las tres dimensiones que
comprenden el analisis del contexto: recursos para el mapeo, compilacién y seleccion de
informacién; metodologias de analisis y de integracion en el propio proceso de trabajo; estrategias
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de posicionamiento del trabajo propio en relacién al contexto. Asi mismo, se tratan como ejes
transversales al planteamiento de la materia: la dimension histérico-genealdgica tanto de los
contextos como de los recursos; el caracter complejo del archivo; la deteccién y prospeccion de
tendencias.

125




Materia: MEDIACION Y CONSTRUCCION
Créditos ECTS: 12

Caracter: OPTATIVO (OT)

Duracioén: SEMESTRAL

Semestres: OCTAVO

Curso: CUARTO

Lengua: CATALAN/CASTELLANO

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE
CON DICHA MATERIA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EO01. Analizar criticamente, en el trabajo propio, las dimensiones historicas y
genealdgicas de objetos, fendomenos y procesos en contexto, y entenderlo como
factor clave para trazar lineas de futuro.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EO01.16. Situar las implicaciones y consecuencias de las relaciones implicadas en la

distribucién cultural y econdémica en la escena de la creacion contemporanea.

EQ01.17. Identificar y situar los campos de produccion y difusién de las artes y el disefio
tanto desde una perspectiva histérica y genealdgica como contextual y geografica.

EO01.18. Reconocer los ejes histdricos y genealdgicos de las pedagogias de los siglos XX-
XXI, asi como su articulacion con las artes y los disefios.

EQ01.19. Elaborar una reflexion critica a partir de los recursos docentes proporcionados que
combina con la investigacion personal sobre practicas de mediaciéon y educacion en
contexto.

EO04. Analizar el contexto sociocultural contemporaneo, en permanente
transformacioén, e implicarse en él desde el trabajo propio en el campo de las artes
yl/o los disefos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E04.33. Saber exponer los vinculos entre el propio trabajo de investigacion de referentes y

casos de estudio propios de les artes y el disefo.

E04.34. Articular adecuadamente diferentes recursos de documentacion y explicitar sus
vinculos con el trabajo propio en el campo de las artes y el disefio.

E06. Senalar y describir vinculos entre teoria y experiencia en el trabajo propio a
partir de la acotaciéon de problemas y evidencias en el contexto sociocultural y de la
propuesta de hipoétesis.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E06.23. Saber comunicar y describir el propio proceso en el campo de las artes y el disefio,
desde la propuesta de hipétesis hasta su realizacion.

E06.24. Mostrar la capacidad de relatar y exponer con recursos retéricos y comunicativos
diferentes los resultados obtenidos a partir de la busqueda de documentacion, registros e
informacién realizada en relacion al propio trabajo en el campo de las artes y el disefio.
E06.25. Saber identificar los problemas y las necesidades del contexto en el que interviene
para desarrollar propuestas creativas y comunicativas combinando diversos lenguajes y
practicas.

E06.26. Integrar los conocimientos y la experiencia adquiridos a partir de la propuesta de
hipétesis para proyectarlos en un entorno profesional.

E15. Planificar y controlar las fases de un proyecto en el campo de las artes
ylo los diseios tomando decisiones en funcién de agentes externos,
condicionantes del contexto y las propias limitaciones.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E15.23. Disefar y planificar formas de distribucion y difusion de sus propios proyectos
desde el marco de su especificidad, funcidn, interés, destinatarios y objetivos.

E15.24. Situar las estrategias de difusion de los propios proyectos de artes y disefio
teniendo en cuenta un futuro desarrollo profesional o académico, y asumir las
consecuencias, las renuncias y el compromiso necesario.

E15.25. Planificar y seguir una metodologia de trabajo paso a paso para definir la
propuesta, elaborar un concepto creativo y desarrollar una accion comunicativa.

E15.26. Conocer las capacidades, recursos y técnicas con que cuenta y ponerlas a trabajar,
en dialogo con otros agentes, en funcion de la estrategia creativa y comunicativa que ha de
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generar.
E15.27.Saber iniciar el proceso de eleccion de la idea o del tema, asi como emprender la
investigacion de la informacién que le permita una mayor profundizacion reflexiva y un
desarrollo coherente del proyecto, de acuerdo con el eje conceptual.

E15.28. Tener capacidad para buscar, organizar y planificar los recursos disponibles
(humanos, materiales e inmateriales) para hacer posible el proyecto con un cronograma
establecido en un contexto especifico.

E17. Identificar y valorar la incidencia de los resultados del trabajo personal
en el contexto social, cultural y profesional.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

E17.15. Saber seleccionar los recursos de una adecuada comunicacion y difusion de los
proyectos realizados sobre la base de los efectos que la propia manera de exposicion
pueda generar en la figura plural del destinatario.

E17.16. Saber valorar diferentes estrategias para comunicar los proyectos realizados a
partir de recursos y metodologias propias del campo de las artes y el disefo.

E17.17. Reconocer el valor de la difusion, la mediacién y la distribucion en el contexto
socioecondmico y cultural, a la vez que comprende la dimensién sistémica y circular de las
redes y plataformas de difusion de las artes y el disefio.

E17.18. Reflexionar sobre los publicos desde una perspectiva histérica y contextualmente
situada.

E17.19. Identificar las dificultades y conflictos que han quedado sin resolver, asi como las
facilidades y las ventajas que han devenido en el proyecto creativo desarrollado.

E17.20. Extraer conclusiones de caracter constructivo sobre los efectos que genera su
trabajo personal.

E17.21. Establecer un didlogo mediante la escucha activa, el trabajo observacional y la
ética relacional con los diferentes agentes del contexto social, cultural y profesional con los
que colaborar para llevar a cabo el proyecte propi.

E17.21. Identificar criterios de evaluacion para valorar el nivel de interacciéon que tiene el
proyecto con los agentes implicados y el contexto en el que se desarrolla.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

T01. Escuchar activamente valorando las aportaciones ajenas para la construccion
de los propios posicionamientos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T01.1. Construir posicionamiento y criterio propios tanto a partir de su trabajo como a partir
del didlogo con otras propuestas o agentes.

T01.2. Reconocer las cualidades del trabajo de los demas como fuente de aprendizaje.

T02. Tratar la informacion de forma responsable, comprometida y honesta.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
T02.1. Reconocer el uso, limites y diferentes aplicaciones de datos y documentos.

T03. Gestionar eficientemente el tiempo y los recursos.

T03.1. Organizar y gestionar de forma auténoma los tiempos en los procesos de
aprendizaje y en su itinerario formativo en el grado.

T03.2. Gestionar de forma eficiente los recursos que estan implicados en los procesos de
aprendizaje, tanto los que le han sido facilitados como los que de forma auténoma
adquiere.

TO04. Ejercer el posicionamiento personal y las capacidades criticas y autocriticas en
procesos de transformacién del contexto.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T04.1. Revisar su proceso de trabajo a partir de criterios tanto pedagdgicos como de
originalidad.

T05. Comunicar y expresarse eficazmente, teniendo en cuenta el destinatario y el
medio.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T05.1. Organizar las ideas y transmitirlas con eficiencia y creatividad.

T05.2. Elegir el medio adecuado a cada situacién comunicativa.

T06. Trabajar de forma colaborativa, multidisciplinar y transdisciplinar.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T06.1. Distribuir los roles en un entorno colectivo de trabajo derivado de un proyecto segun
habilidades y disciplinas implicadas.

T06.2. Trabajar de forma horizontal y cruzada en entornos colaborativos como fuente de
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desarrollo personal y grupal.
Asignaturas Idioma Caracter | ECTS
Narracion y comunicacion escrita Catalan/Castellano oT 3
Estrategias de difusion Catalan/Castellano oT 3
Direccion creativa Catalan/Castellano oT 3
Estrategias de mediacion: educacion y Catalan/Castellano oT 3
comunicacion.

0,
Actividad dirigida I?CTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Presentacion y Valoracion y discusion critica colectiva. | E4, E6, T1
discusion de
contenidos
tedricos,
referencias y 30%
casos de estudio
Visitas y/o Exposicién de contenidos practicos y
presentaciones de debate.
expertos

— 5

':SSZS?SZ da I?CTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Realizacion de Asesoramiento sobre los procesos de E1, E15
ejercicios en el aula formalizacién del trabajo propio del
o taller alumno
Realizacion y Seguimiento y tutorizacion de los E17,T1,T6
presentacion de procesos metodoldgicos y de los
elementos de 30% resultados parciales del trabajo propio
comunicacion del del alumno
proceso de trabajo
Discusion y puesta Presentacion publica y discusion critica | T1
en comun de colectiva
contenidos

0,
Actividad auténoma I?CTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Busqueda de Tratamiento de la informacion E6, T2
documentacion:
fuentes primarias,
bibliografia, casos
de estudio y 30%
referentes
Lectura de textos Lectura comprensiva de textos. E4, T2
Trabajo practico Lectura comprensiva de elementos E17,T2, T3, T4
autébnomo formales y matéricos

0,
Evaluacion I?CTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Competencias
Presentaciones de Comentario y revision, individual o en E17,T5
los ejercicios y de 10% grupo, de ejercicios y resultados
los resultados parciales o finales
parciales o finales.

El sistema de evaluacion se realiza mediante:

1. Evaluacién continua a través del seguimiento del proceso de aprendizaje. 35%
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2. Evaluacién continua de la exposicion y/o realizaciéon de ejercicios y trabajos. 35%
3. Evaluacién puntual a través de seminarios, debates, visitas y/o otras actividades
colectivas. 30%

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA MATERIA.

Esta materia es de caracter optativo y de metodologia teoricopractica. El objetivo general
de la materia es el de dotar de recursos conceptuales, practicos y metodoldgicos para el
analisis y disefio de practicas mediadoras y de construccion en los procesos de trabajo del
alumno/a.

En las cuatro asignaturas que componen la materia, se abordan las tres dimensiones que
comprenden las practicas de mediacion que se activan en un proyecto de artes y disefio.
Por un lado, la dimension analitica orientada a identificar campos de produccion y difusion,
asi como exponer vinculos entre el propio trabajo y casos de estudio. En segundo lugar, la
dimension estratégica, implicada en situar, posicionar, disefiar y planificar elementos de
difusion, mediacion y distribucién. En tercer lugar, se aborda la dimensién comunicativa,
que permite reflexionar sobre los publicos y establecer parametros de didlogo con agentes
implicados.

Asi mismo, se tratan como ejes transversales al planteamiento de la materia: la dimensién
histérico-genealdgica de las practicas mediadoras y pedagdégicas de las artes y el disefio; la
dimension narrativa y de procesos de escritura que atafie tanto al trabajo propio como al
analisis y discusion de proyectos ajenos; la dimension critica y autocritica sobre el propio
trabajo.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a
cabo el plan de estudios propuesto. Incluir informacién sobre su adecuacién.

Este grado se imparte en una escuela adscrita a la universidad. Las categorias
contractuales que se utilizan en dicha escuela no coinciden con las disponibles en el
desplegable del aplicativo RUCT, es por ello que se hace constar todo el profesorado en la
categoria “Otro personal docente con contrato laboral’.

El personal docente del Centro se adecua en cantidad y en cualificacién al numero de
alumnos y a las necesidades de los programas formativos del centro. El informe del Comité
de Evaluacion Externo (CAE) de la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario en
Cataluia (AQU) que se realizd en el mes de enero de 2009 concluia, en el apartado C3 “Los
Recursos Humanos”, con la siguiente afirmacion: “A la vista de las evidencias aportadas, el
CAE considera que el centro satisface plenamente el criterio segun el cual el personal
docente del centro se adecua en cantidad y calificacion al nimero de alumnos y a las
necesidades de los programas formativos del centro”

6.1.1 PROFESORADO

La Escuela Massana es un Centro Publico Municipal inscrito al Consorcid’Educacié de
Barcelona y en proceso de adscripcion a la UniversitatAutonoma de Barcelona, que imparte
ademas del Graduado en Artes y Disefo, los estudios de Bachillerato Artistico, Ciclos
Formativos Superiores de Artes Plasticas y Disefio (ocho ciclos) y Formacion Continua (en
estos estudios el 99% del profesorado es colaborador y profesional del ambito en el que
imparte la ensefianza). El profesorado es mayoritariamente funcionario municipal y se
organiza internamente en Departamentos. Estos Departamentos son transversales a los
planes de estudios y estan organizados en funcién del area de conocimiento.

Departamento de Artes Aplicadas.
Departamento de Artes Visuales.

Departamento de Comunicacién Visual.
Departamento de Disefio de Producto y Espacio.
Departamento de Representacion.
Departamento de Humanidades.

Asi mismo el Graduado en Artes y Disefio se estructura pedagdégicamente a través de cuatro
areas:

— Area de Representacion: Licenciados en Bellas Artes, Arquitectos, Arquitectos Técnicos,
maquetistas, técnicos de artes graficas y Graduados en Artes Plasticas y Disefio.

— Area Tecnologia: Ingenieros, Ingenieros técnicos, arquitectos y arquitectos técnicos,
Graduados en Artes Plasticas y Disefo.

— Area de Humanidades y Teoria: Doctores y Licenciados en historia del arte, filosofia,
humanidades, bellas artes y titulaciones afines.

— Area de Proyectos: Doctores y licenciados en Bellas Artes, Arquitectos, Ingenieros,
Graduados en Artes Plasticas y Disefo.

Actualmente el profesorado de la Escuela que imparte el Grado en Artes y Disefio esta
compuesto por:
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La Escuela Massana es un Centro Publico de Ensefianza en Artes
'y Disefio, en este sentido su profesorado es mayoritariamente
funcionario municipal adscrito al Consorcid’Educacié de
Barcelona. La Escuela Massana cuenta con la posibilidad de
ncorporar colaboradores asi como dedicaciones variables de los
funcionarios, con dedicaciones docentes de 10, 15 y 18 horas
lectivas semanales. Esto permite tener en la plantilla profesionales
. de prestigio que pueden compaginar la docencia con el trabajo
. profesional.

32 profesores con dedicacion completa
5 Doctores

3en Bellas Artes
2 en Historia del Arte

24 Licenciados, ingenieros o arquitectos:

Arquitectos

14 Licenciados en Bellas Artes

5 Licenciados en Historia del Arte
1 Licenciado en Antropologia

2 Ingenieros

. De estos licenciados 6 son doctorandos.

profesores con dedicacién parcial
1 Doctores

en Bellas Artes

7 Licenciados, ingenieros o arquitectos:

] Arquitecto

4 Licenciados en Bellas Artes

F Licenciado en Quimicas.

1 Licenciado en Derecho.

De estos licenciados 1 es doctorando.
3 Diplomados:

Graduados Multimedia UPC-UOC

1 Arquitecto Técnico.

40 Colaboradores con experiencia docente y profesionales de
_reconocido prestigio con una dilatada experiencia profesional en
los ambitos de las artes aplicadas, las artes visuales y el disefio.

Experiencia docente: El profesorado tiene una experiencia
_docente de entre 5y 25 afos.
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Las artes aplicadas, las artes visuales y el disefio son disciplinas
que abarcan un amplio espectro de conocimientos y destrezas, es
un ambito en el que su aprendizaje ademas de ser disciplinas de
sintesis, requieren que el estudiante se desenvuelva facil y
progresivamente en el saber y el saber hacer, las dos aptitudes se
tienen que compaginar y coordinar de manera equilibrada y
reflexiva. Por eso el profesorado que imparte la docencia en el
Graduado en Artes y Disefio tiene una formacion de procedencia
muy diversa: Bellas Artes, (en diversas especialidades, Pintura,
Escultura, Disefio), Arquitectura, Ingenieria, Informatica, Historia,
Humanidades, Comunicacion Visual y Disefo en las diferentes
especialidades, Graduados en Artes y Disefo, Graduados en
Artes Aplicadas.

Asi mismo desde la Escuela Massana se incentiva y potencia el
intercambio del profesorado con otras escuelas europeas. La
Escuela Massana ha adquirido una dilatada experiencia en
intercambios internacionales con otras escuelas del ambito de las
artes aplicadas, artes visuales y disefio. De los datos que existen
en la Coordinacion Internacional destacamos los siguientes:

Curso 2008-09

1 profesor Birmingham Birmingham City Institute of Art and
Design. Birmingham City University. School of Jewellery

1 profesor Toulouse Toulouse le Mirail

Curso 2007-08

3 profesores  Milan Politecnico di Milano

1 profesor Finlandia South Carelia Polytechnic

1 profesor Dinamarca DanmarksDesignskole i Designskolen
Kolding

Curso 2006-07
1 profesor Finlandia University of Lapland

Curso 2005-06

1 profesor Francia Ecole Supérieure d’Arts Décoratifs
Strasbourg
2 profesores  Holanda Design Academy Eindhoven, Willem de

Kooning Academy, y Faculty of Visual Art & Design Utrech.
Curso 2004-05

1 profesor Alemania UDK Berlin

Curso 2003-04

1 profesor Italia Accademia di Belle Arti di Roma

Curso 2002-03

1 profesor Bélgica HogeschoolGent
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Curso 2001-02

1 profesor Suiza ESBA Geneve
1profesor Francia Ecole Supérieure d’Arts Décoratifs
Amiens

Curso 2000-01

1 profesores  Portugal ESAD Escola Superior de Artes e Design
1 profesor Finlandia Kymenlaakson Polytechnic

Curso 1998-99

1 profesor NoruegaOslo School of Architecture
1 profesor Holanda AKI Academyof Visual Arts&Design
1 profesor Italia Politecnico di Milano

Curso 1997-98

1 profesor Francia StrateCollege
1 profesor Reino Unido Dudley CollegeofTechnology
1 profesor Nicaragua  UniversidadPolitécnica (UPOLI)

Respecto a la solvencia y prestigio del profesorado responsable
de la docencia de la titulacion lo avala el hecho de tener entre
ellos a Premios Nacionales y Premios Laus ADG-FAD

Esta compaginacion entre actividad docente y profesional ayuda a
conseguir los objetivos esenciales para este tipo de estudios que
la escuela desde sus inicios ha ido consiguiendo:

_Garantizar el flujo de aportaciones exteriores que favorecen la
actualizacion e innovacion de los contenidos curriculares,
culturales, sociales, técnicos, profesionales y pedagdgicos.

Asi se consigue que la docencia no sea ajena y esté presente en
el contexto social, cultural, tecnolégico y profesional.

_ La Escuela actua como referente reflexivo y como punto de
encuentro entre la realidad del contexto sociocultural y la practica
artistica y profesional del profesorado que imparte la docencia,
incidiendo de esta manera, a través del profesorado y de las
actividades que se organizan, en el contexto sociocultural.

_La Escuela Massana garantiza su presencia en el contexto
sociocultural y profesional a través de la relacion del profesorado
(en los dos sentidos), ademas de la relacion con instituciones y
empresas que se establece por medio del Area de Relaciones
Externas y Politica Cultural, que incentiva, activa y potencia estas
relaciones de forma sistematica y institucional.

Respecto a la transferencia, hacemos mencién de algunas de las
colaboraciones que ha establecido la Escuela en los ultimos afios:
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PROYECTOS DE COLABORACION CON ENTIDADES
PUBLICAS Y PRIVADAS:

_MASSANA + HERMES. Disefio de una obra original (partiendo
de la iconografia de la marca, el caballo) con la que se obsequit a
los invitados a la fiesta de inauguracion de la boutique Hermes al
Paseo de Gracia de Barcelona.

_MASSANA + TV3. llustraciones de diferentes cuentos infantiles
para el programa “Una ma de contes” emitido al canal catalan K3.
De los 16 originales realizados, se han producido cinco en los
estudios de television por los alumnos autores.

_MASSANA + JUVE Y CAMPS. Disefio de la nueva etiqueta para
al vino Flor d'Espiells 100% Chardonnay D. O. Penedés.

_MASSANA + OMNIUM CULTURAL. Objeto identificativos de
Omnium Cultural.

_MASSANA + AJUNTAMENT DE BARCELONA. Plan de
civismo. Los elementos basicos de la campana, tienen como
finalidad sensibilizar a los jévenes sobre el civismo en la ciudad.
Carteles, postales, flyers, etc.

_MASSANA + CHANDON. Linea de ilustraciones para etiquetas
del vino 'Eclipse’, denominacién de origen Penedés.

_MASSANA + MNAC. Intervencién navidefia. Creacion de la
instalacion temporal al vestibulo del MuseuNacional d'Art de
Catalunya enBarcelona."OBSCURITAT" hace referencia al
solsticio de invierno al coincidir estas fiestas con la noche mas
larga del afio.

MASSANA + LA VANGUARDIA. Suplemento 'Cultures'.
llustracion de prensa del articulo “Y Mary Shelley cre6 a
Frankenstein”.

MASSANA + SWAROVSKI. Arte en cristal. Swarovski, lider
mundial en la fabricacion de cristal tallado, formalizé este acuerdo
con la Escuela Massana para la creacion de ornamentos para el
cuerpo y la figura humana.

MASSANA + FUNDACIO SOS. 12 Derechos Universales de la
Infancia. Cuatro ilustraciones de las 12 realizadas y aplicadas en
diferentes objetos con la finalidad de recoger fondos en beneficio
de los nifios del Senegal.

MASSANA + GARCIA DE POU. Complementos para la
hosteleria. Creacién de diferentes colecciones de estampados
sobre papel, para manteles individuales, servilletas, platos y vasos
de un solo uso.

Ademas del proyecto, Garcia de Pou produjo ocho modelos
diferentes mas, de entre los presentados al concurso por los
alumnos de disefio textil.

MASSANA + FOCUS. Arno Gaudi. Creacion de la imagen grafica
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del Musical Gaudi, aplicada a Carteles, Flyers, Spots TV...

MASSANA + MUTUA GENERAL DE SEGUROS. Centenario
1907-2007. Creacion del cartel conmemorativo del centenario de
la MGS, haciendo énfasis a la vertiente humana de las relaciones
que establece la MGS con sus asegurados.

MASSANA + VENTIKLAR. Cabinas y mamparas de ducha.
Nuevas propuestas para ser fabricadas con el avanzado proceso
tecnolégico de Ventiklar.

Disefadas para poder ser adaptables a cualquier espacio.

MASSANA + AJUNTAMENT DE BARCELONA. Guarderias.
Diseno de un andador para nifios a partir de las caracteristicas
homologadas y de seguridad, y creacién del logotipo 'Corre Corre'
como imagen grafica de marca.

MASSANA + FUNDACIO “LA CAIXA”. La Bauhaus de Festa
1919-1933. Creacion de la imagen grafica de esta exposicion
realizada a CaixaForum de Barcelona.

Grafica aplicada a diferentes soportes: cartel, folletones, cubierta
catalogo, etc.

MASSANA + MNAC. Merchandising al Museo. Objetos de venta
en las tiendas del MNAC inspiradas en las colecciones de arte del
propio centro.

MASSANA + AJUNTAMENT DE RIPOLL. Disefio de la Imagen
de Marca de la Vila de Ripoll, aplicada a diferentes medios de
comunicacion, objetos y soportes promocionales de la capital del
Ripollés.

MASSANA + ESCOLA PONT DEL DRAGO. “Escocell’. Proyecto
para el arbolado de la escuela Pont del Dragé para alumnos
discapacitados, la mayoria va en silla de ruedas. Disefiado para
que el enrejado no dificulte el paso.

MASSANA + CAMPER. Taller interdisciplinar. Publicacion que
reproduce una seleccion de los proyectos de disefo integral de
producto (calzado, imagen grafica de marca y packaging),
realizado por los alumnos de diseno industrial, grafico y textil.

MASSANA + FUNDACIO S.0.S. Exposicion 12 Derechos
Universales de la Infancia. Aplicaciones a camisetas y otros
objetos de merchandising de las ilustraciones representativas de
los derechos de la infancia, fruto del acuerdo de colaboracion que
la Escuela Massana formalizé con la fundacion SOS.

MASSANA + SWAROVSKI. Exposicion el Arte en cristal. Fruto
del acuerdo de colaboracion entre la Escuela Massana y la
multinacional Swarovski, 43 obras de alumnos de Arte Textil y
Joyeria fueron expuestas en Diagonal Mar Centre dentro el
programa oficial de exposiciones del afio del Disefio 2003 en
Barcelona.
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CONCURSOS

GENCAT. INSTITUT CATALA DE LES DONES. Primer premio
por el cartel conmemorativo del 8 de marzo. Dia Internacional de
les Dones'. Concurso abierto a las escuelas de disefio catalanas.

GUIA CREATIVITY. Experiencias veraniegas. Guia Creativity
convocd un concurso con estudiantes de las escuelas de diseno
del Estado Espaiiol para la publicacion de una edicion especial.
De entre las 20 propuestas premiadas, 5 eran de alumnos de la
Escuela Massana.

PREMIOS ATEVAL 2004. Disefio Textil. Concurso organizado por
la Asociacion de empresarios textiles de la Comunitat Valenciana,
en el que participaron 250 estudiantes de disefio y jovenes
disenadores europeos. Cuatro alumnos de disefo textil de la
Escuela Massana fueron premiados.

CONCURS JOC RESPONSABLE. 1r premio del concurso
restringido, para la campafia del "Joc Responsable"”.

OTRAS ACTIVIDADES

PREMIS HABITACOLA

Participacion en la 20? edicion de los PremisHabitacola 08 de
I'Arquinfad (2007-2008).

15é SEMINARIO PACKAGING. Conferencia. Carlos Rolando,
'Premio Nacional de Disefio 2005', en el acto de cierre del
seminario.

CONCURSO DE CARTELES PREVENCION CANCER DE
MAMA. Toni Planells, publicista, miembro del jurado.

13 SEMINARIO PACKAGING. Mesa Debate. Nani Marquina,
presidenta de 'ADP y “Premio Nacional de Disefio 2005” preside
el acto de clausura.

TROFEU LIDERPACK. Entrega de premios. El Conseller de
Treball i Industria de la Generalitat de Catalunya y el Presidente
del Salén Hispack, en el acto de entrega del trofeo Liderpack 2006
“disefio joven” a las alumnas ganadoras por el proyecto realizado
en el Xll Seminario de Packaging Massana ProCartén “Palillos
para ineptos”.

CONCURS JOC RESPONSABLE. Entrega de premios y rueda
de prensa. El Secretari General de la Conselleria d'Interior felicita
a Irma Ribera, ganadora del 1r premio del concurso restringido,
para la campana del "Joc Responsable".

SEMINARIOS PACKAGING MASSANA FROVI 1994-2003.

La Escuela Massana -—con la esponzorizacion de
AssiDomanFrovi- han invitado a participar en el transcurso de una
semana del mes de mayo en estos diez afios 176 alumnos de 20
universidades y escuelas de arte y disefio del Estado espafiol,
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Portugal, Suecia y Suiza. Se concedieron, ademas de las becas
de participacion para los alumnos de la Escuela Massana, dos
becas para estudiantes de cada un de estos 20 centros.

SEMINARIOS PACKAGING MASSANA PROCARTON 2004-
2008.

En los ultimos cinco afios se ha incrementado el numero de
escuelas invitadas -6 cada afio en todo el Estado espariol, con 20
alumnos becados en cada seminario-, asi como se ha hecho mas
énfasis en la parte tedrica: aumentando las ponencias, el numero
de participantes en las mesas de debate, invitando
conferenciantes expertos en packaging y mejorando el
aprendizaje de los participantes a través de visitas guiadas a
industrias de cartonaje y de la industria grafica especializada en la
produccion de packaging.

SEMINARIOS PACKAGING MASSANA ASPAK 2009.

Como clausura del seminario de packaging Massana-Aspak, se
participa en las jornadas de el “Mes del Disseny per alReciclatge”
convocadas por el Departament de MediAmbient de la Generalitat
de Catalunya con una mesa/debate con el titulo 'Fets, mésenlla
del Packaging'.

OTROS

1943 Medalla de oro y el diploma de honor en la Exposicion
Nacional de Artes Decorativas.

1976 Ceramistas de la Escuela Massana ganan siete de los doce
premios que concedi6 la empresa de las nuevas autopistas.

1987 Los alumnos de 5° curso de disefo industrial con el
profesor Joan Sunyol, ganan el concurso lItalia’s Cup.

_1994 Mas de veinte escuelas europeas de arte y disefio dan
soporte a la candidatura de La Massana para participar de lleno
en el programa Erasmus.

_2000-2001 La Escuela Massana recibe el Premio Nacional de
Disefio.

_ 2005 Premio ACCA de la critica por la trayectoria de la Escuela,
otorgado por la Associacié Catalana de criticsd’art.

2008_ Premio Letra por su labor docente y trayectoria, otorgado
por la Feria Sign-Viscom, feria especializada en Diseno visual y
comunicacion.
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Otros recursos humanos disponibles

Personal de administracion y servicios

Personal de apoyo

Efectivos y Vinculacion a la
Universidad

Experiencia profesional

Dedicacion laboral

Area académica y del
alumnado

1 Jefe de Administracion
(personal docente)

2 Auxiliares administrativas
(personal laboral, dedicacion
exclusiva)

Jefe de secretaria: Con una
experiencia muy extensa en esas
funciones de mas de quince afios.
Secretaria: Auxiliar administrativa
con una experiencia muy extensa
en esas funciones de mas de diez
afnos.

Secretaria: Auxiliar administrativa
con una experiencia muy extensa
en esas funciones de mas de
cuatro afos.

Atencion a los estudiantes en
relacion a todos los tramites y los
procedimientos que conlleva su
formacién, como matriculas,
expedientes, obtencion de titulos,
documentacion, precios, normativa
académica, becas y ayudas.

Area Pedagogica y de
Investigacion

2 Administrativas de
administracion general (personal
laboral, dedicacion exclusiva)

Secretaria: Con una experiencia
muy extensa en esas funciones de
mas de veinte afos.
Secretaria: Con una experiencia
extensa en estas funciones de
mas de cinco afios.

Atencién a los estudiantes en
relacion a todos los tramites y los
procedimientos que conlleva su
atencion con equipo docente.

Area de Talleres

1 Encargado de taller (personal
laboral, dedicacién exclusiva)
1 Maestro de Taller (personal
laboral, dedicacion exclusiva)

Encargado de taller: Con mas de
veinticinco afios de experiencia en
responsable de taller,

Maestro de taller: Con mas de 30
afos de experiencia en taller.

Mantenimiento de la maquinaria de
los talleres y asistencia técnica de
soporte a las asignaturas.

Area de Economia 'y
Mantienimiento

Secretaria Economia y
mantenimiento:

1 Responsable de Asuntos
Econdmicos. (personal laboral,
dedicacion exclusiva)

1 Gestora de Administracion.
(personal laboral, dedicacion
exclusiva)

1 Técnico medio. (personal
laboral, dedicacién exclusiva)

Conserjeria:

2 Subalternos administrativos.
(personal laboral, dedicacion
exclusiva)

Almacén:

1 Subalterno de administracion.
(personal laboral, dedicacion
exclusiva)

1 Administrativo. (personal
laboral, dedicacion exclusiva)

Mantenimiento:

1 Auxiliar practico. (personal
laboral, dedicacién exclusiva)

2 Subalternos. (personal laboral,
dedicacion exclusiva)

Secretaria Economia y
mantenimiento:

Jefe de area: Con mas de 25 afios
de experiencia en la administracion
publica en gestion y organizacion
de recursos humanos y materiales.

Gestora de administracion: Con
mas de 35 afios de experiencia en
la gestion administrativa y contable
en la administracién publica.
Administrativa y contable.

Administraciéon: Técnico medio con
mas de 10 afios de experiencia.

Almacén:

Dos Auxiliares practicos con una
experiencia muy extensa en esas
funciones, con mas de veinte y
quince afios de experiencia.

Mantenimiento:

Auxiliar practico: Con mas de 20
afos de experiencia.

Conserjeria:

2 Subalternos administrativos. Con
mas de 20 afios de experiencia y
otro de reciente incorporacion.

Gestién econémica del
presupuesto, ingresos, gastos y
facturacion.

Gestién del personal laboral.

Gestion y mantenimiento de las
infraestructuras e instalaciones del
centro.

Servicio de préstamo de material
ofimatico y pedagdgico al cuerpo
docente.

Area de Relaciones
Exteriores y Politica
Cultural

Relaciones Exteriores y Cultural:
1 Auxiliar administrativa.
Biblioteca, Archivo-Museo.
(personal laboral, dedicacion
exclusiva)

1 Bibliotecaria. Técnico de
Administracion. (personal
laboral, dedicacion exclusiva)
1 Archivo-Museo.
Documentalista. (personal
laboral, dedicacién exclusiva)

Secretaria de Relaciones
Exteriores y Cultural:

1 Auxiliar administrativa. Auxiliar
administrativa, con una extensa
experiencia en secretaria de
direccion de mas de quince afos.
Biblioteca, Archivo-Museo:

1 Bibliotecaria: con mas de 35
afos de experiencia, en gestion de
la informacion y trabajo técnico
especialista en bibliotecas.

Gestion de las relaciones
exteriores del centro: instituciones
culturales, otros centros,
profesionales del ambito
pedagogico, etc.

Gestién y produccién de los
eventos y exposiciones que se
desarrollan tanto en el centro como
fuera de él.
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exclusiva)

1 Subalterno de administracion.
(personal laboral, dedicacion

1 Ayudante de oficial de oficios.
(personal laboral, dedicacion

1 Archivo-Museo. Documentalista:
Con mas de tres afios de
experiencia.

1 Subalterno de administracion.
Subalterno de administracion

Informacion y asesoramiento sobre
cuestiones documentales, gestion
de préstamos del fondo
bibliografico, adquisicion y
renovacion de documentos.

general, con mas de veinte afos
de experiencia en la administracion
publica.

1 Ayudante de oficial de oficios.
Subalterno de administracion
general, con mas de quince afios
de experiencia en la administracion
publica

exclusiva)

Prevision de profesorado y otros recursos humanos disponibles

La Escuela Massana aplicara un plan de adaptacion de cara a la implantacion del nuevo
Grado, este plan implicara un refuerzo de la estructura docente que posibilite cumplir con los
requisitos de la titulacién segun los condicionantes que define la LOU, en este sentido se
seguira la politica de:

e Impulsar y facilitar el proceso de obtencién de titulos al profesorado licenciado
doctorando.

e Definir una estrategia de dedicacion del profesorado para conseguir que, una vez
implantado el nuevo Grado, la dedicacién del personal docente investigador cubra un
50% de la docencia.

e Fomentar y desarrollar planes de formacion del profesorado en relacion a la
implantacién del crédito europeo, asi como ampliar la incorporacion de la
investigacion en su actividad.

o Fomentar la movilidad del profesorado, asi como activar los mecanismos necesarios
para sistematizar el analisis, comparacién de los programas formativos de otros
centros extranjeros para contrastar y mejorar la experiencia propia y poder extraer
conclusiones y hacerlas extensivas al resto del profesorado implicado.

No es de prever la necesidad de nuevas contrataciones de profesorado. Las necesidades de
profesorado sobrevenidas, por bajas de cualquier tipo u otras incidencias puntuales como
reducciones circunstanciales de la docencia, permisos, etc. se cubren segun procedimientos
establecidos con el Consorcid’Educacié de Barcelona y de acuerdo a la legislacion vigente,
con profesorado titulado inscrito en las listas de substitucion del Consorcid’Educacié de
Barcelona.

Las necesidades que plantea la implantacion del nuevo Grado en Artes y Disefio para
adecuarse a los condicionantes que define la LOU en cuanto a dedicacion vy titulacion se
prevén segun lo que se describe en los cuadros siguientes.

CURSO 2010-11 Implantacion del primer curso del

grado
Num. Titulacion Horas dedicacion Acreditacion
Profesorado semanal
1 Doctores 12 Si
1 Doctores 12 no
3 Licenciados 12 no
2 Equiv. 12 no
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Arquitectos /
Ingeniero

Licenciado ‘ ‘ ‘

Queda pendiente la previsién de profesores colaboradores.

CURSO 2011-12 Implantacion del segundo curso del

grado
Num. Titulacion Horas dedicacion Acreditacion
Profesorado semanal

2 Doctores 12 Si

1 Doctores 12 no

6 Licenciados 12 no
Equiv.
Licenciado

3 Arquitectos / 12 no
Ingeniero

Queda pendiente la previsién de profesores colaboradores

CURSO 2012-13 Implantacion del tercer curso del

grado
Num. Titulacion Horas dedicacion Acreditacion
Profesorado semanal

3 Doctores 12 Si

5 Doctores 12 no

6 Licenciados 12 no
Equiv.
Licenciado

3 Arquitectos / 12 no
Ingeniero

Queda pendiente la previsién de profesores colaboradores

CURSO 2013-14 Implantacion del cuarto curso del

grado
Num. Titulacion Horas dedicacion Acreditacion
Profesorado semanal

3 Doctores 12 Si

10 Doctores 12 no

9 Licenciados 12 no
Equiv.
Licenciado

3 Arquitectos / 12 no
Ingeniero

Queda pendiente la prevision de profesores colaboradores
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

En estos estudios tienen mucha importancia las competencias que tienen que ver con los
conocimientos de diversas técnicas artisticas, la capacidad de aplicarlas e interrelacionarlas,
asi como la capacidad, habilidad y conocimiento para producir obras de arte, prototipos y
maquetas, en los mas diversos medios. La necesidad de que los estudiantes adquieran ese
tipo de competencias, unido al hecho que este tipo de aprendizaje, relaciona directamente el
conocimiento teérico y practico, hace que las actividades de docencia-aprendizaje se
desarrollen mayoritariamente en espacios del tipo taller, en los que en la mayoria de casos
requieren un alto grado de dotacion técnica y tecnoldgica especifica a las diversas técnicas
de los diferentes ambitos, Artes Aplicadas, Artes Visuales y Disefio.

Actualmente el Centro (Escuela Massana) cuenta con una serie de medios materiales y
servicios con los que se lleva a cabo diferentes actividades relacionadas con el aprendizaje
de las Artes Aplicadas, las Artes Visuales y el Disefio y que se utilizaran para la docencia del
Grado. A continuacion se detallan estos medios materiales, servicios y usos, diferenciando
los espacios en talleres, aulas polivalentes, aulas de informatica, aulas de dibujo, aulas de
teoria y aulas de audiovisual.

INFRAESTRUCTURAS, ESPACIOS Y MATERIALES DISPONIBLES

TALLERES
DESCRIPCION USOS HABITUALES
Talleres dotados de infraestructura y tecnologia de tipo Apoyo al estudiante en el desarrollo de trabajos, ejercicios y
bajo, medio o alto segun su uso, con los sistemas proyectos con tecnologias especificas. Talleres-seminarios sobre
adecuados de seguridad e higiene. procesos, técnicas tecnologias especificos. Se utiliza con

presencia de profesor en clases teorico practicas y practicas, y
con técnico especialista o becario en trabajo auténomo del
estudiante.

TIPO DE ESPACIO Y DOTACION CAP  NUM

Taller de maquetas

Magquinaria y herramienta para el trabajo de la madera
con procedimientos mecanico-industriales:
escuadradoras, sierras de disco y cinta, cepilladora,
taladros de columna, etc.

Espacio adecuado para aplicar procesos con plasticos y
resinas. Maquinaria y herramienta para manipulacion de
plasticos.

Taller de madera

Maquinaria y herramienta para el trabajo de la madera
con procedimientos manuales (talla en madera), sierras,
cepilladoras, etc.

Taller de metal

Magquinaria y herramienta para el trabajo en metal:
bancos de trabajo, herramienta de corte, cabinas
individuales de soldadura, soldadura autégena, “TIG” y 15 1
eléctrica, continua y por puntos, sierra mecanica,
curvadora, plegadora, torno mecanico, cizallas, molas,
taladros.

Taller de piedra

Infraestructuras y maquinaria para la talla de piedra:
Caballetes, maquinaria manual y herramientas, sistema
de extraccion de polvo, compresores, etc.

Taller de modelado

Equipado con amasadora de barro, caballetes de
modelado individuales, dos plataformas giratorias para
modelo, armarios, estanterias, etc.

Taller de moldes

Equipado con mesas de trabajo, picas y desagiies

15 1

15 1

15 1

15 2

15 1
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industriales, armarios, estanterias,...

Taller de bronce

Horno de fundicion, horno de revestimiento, licuadora de
cera, maquina de vacio, vibradora, hornos de gas
propano, etc.

Taller de ceramica (Tornos)

Equipada con tornos eléctricos de 400 w, taburetes,
mesas con tablero de madera sin barnizar para la
preparacion de la arcilla, iluminacién puntual en cada
torno, pica, etc.

Taller de ceramica (Esmaltadoras)

Equipado con cabina para esmaltar con extraccion de
300 mm. de diametro, pica de dos senos, con sifon
registrable, etc.

Taller de ceramica (Hornos)

Hornos eléctricos para pruebas alta y baja temperatura,
hornos eléctricos para coccion definitiva, hornos de gas
propano, armarios para almacenar soportes de hornos y
placas, etc.

Taller de joyeria

Mesas con lampara de lux fria de doble tubo con
micromotor individual de 500 w, laminadoras manuales
dobles, bancos de estirar manuales, soldadura oxhidrica,
torno de precision de 1,3 CV, sopletes de fundir de gas,
horno de refractario, horno eléctrico de media potencia,
pulidoras con extractor de 3000 w, equipo de soldadura
arco voltaico de 1000 w, armarios para herramientas,
estanterias, etc.

Taller de esmaltes sobre metal

Mesas con lampara, horno eléctrico para esmaltes de
4500 w. armarios para herramientas y material,
estanterias, etc.

Taller de laca japonesa

Mesas con lampara, horno eléctrico, armarios para
herramientas y material, estanterias, etc.

Taller de gravado sobre metal y engastado

Mesas con lampara y micromotor, molas, armarios para
herramientas y material, estanterias, etc.

Taller de cincelado

Mesas con lampara y micromotor, molas, armarios para
herramientas y material, estanterias, etc.

Taller de grabado calcografico

Mesas para dibujar y gravar con luz de sobremesa
ajustable, mesas para pintar, para papeles himedos,
mesas de luz, térculos manual y eléctrico, prensa vertical,
cizalla para plancha y papel, entendedores y secadores,
compresor aerografico, armarios para material, tintas,
disolventes y otros materiales y herramientas, calienta
planchas, etc.

Taller de encuadernacién

Mesas para dibujar y manipular papel, armarios para
material y herramientas, etc.

Taller de textil (telares)

Mesas para dibujar, telares, armarios para material y
herramientas, etc.

Taller de pintura

Esta dotado de caballetes individuales, tableros, muebles
auxiliares, armarios y estanterias.

Taller de retablo

Mesas grandes para trabajo individual y en grupo,
armarios para material y herramientas, estanterias.
Taller de esgrafiado

Mesas grandes para trabajo individual y en grupo,
armarios para herramientas, pequefio almacén para
material, estanterias.

Taller de mosaico

Mesas grandes para trabajo individual y en grupo,
armarios para material y herramientas, estanterias.
Taller de vidrieras

Mesas de 150x100 cm, armarios y estanterias para
almacenaje de los trabajos en curso, armarios y
estanterias para material y herramientas.

15

15

15

15

10 -

30

15

15

15

15

15

15

15

60

15

15

15

15
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AULAS POLIVALENTES (PROYECTOS)

DESCRIPCION

Espacio de capacidad media, puede tener o no puestos
individualizados de trabajo y dotaciones para
actividades especificas.

(aula de trabajo en mesas de dibujo, bancos de trabajo,
herramientas de tecnologia basica,... )

TIPO DE ESPACIO Y DOTACION

Talleres de proyectos Imagen

Cada uno de estos espacios esta dotado de mobiliario
adecuado: mesas, banquetas, mesas de
transparencias,..., Armarios y estanterias para
almacenamiento de trabajos. Una de ellas dotada de
equipo informatico y de proyeccion.

Talleres de proyectos Objeto

Cada uno de estos espacios esta dotado de mobiliario
adecuado: mesas, algunas de ellas con bancos de
trabajo, banquetas,..., asi como herramienta basica de
taller. Armarios y estanterias para almacenamiento de
trabajos. Una de ellas dotada de equipo informatico y de
proyeccion.

Talleres de proyectos Espacio

Cada uno de estos espacios esta dotado de mobiliario
adecuado: mesas, banquetas. Armarios y estanterias
para almacenamiento de trabajos. Una de ellas dotada
de equipo informatico y de proyeccion.

USOS HABITUALES

Desarrollo trabajos, ejercicios o proyectos de caracter teérico
practico con uso de tecnologia basica. Presentacion de resultados
por parte de los estudiantes. Clases tedricas y practicas. Tutorias
en grupo. Examenes y pruebas practicas.

CAP  NUM
30-35 5
30-35 6
30-35 6

AULAS INFORMATICA

DESCRIPCION

Espacio dotado de medios tecnoldgicos especificos y medios

docentes. Con puestos de trabajo individuales.

TIPO DE ESPACIO Y DOTACION

Puestos de trabajo dotados de ordenador con software
adecuado a las competencias y conocimientos a adquirir.
Proyector de video digital. Material informatico (scanners,
discos duros, impresoras, ...)

Puestos de trabajo individual dotado de ordenador con
software adecuado a las competencias y conocimientos a
adquirir. Proyector de video digital. Material informatico
(scanners, discos duros, impresoras, ...)

USOS HABITUALES

Desarrollo trabajos, ejercicios o proyectos de caracter tedrico practico
con uso de tecnologia especifica. Presentacion de resultados por parte
de los estudiantes. Clases tedricas y practicas. Tutorias en grupo.
Examenes y pruebas practicos.

Se utiliza con presencia de profesor en clases tedrico practica y
practica, y becario en trabajo auténomo del estudiante.

CAP  NUM
30 4
15 1

AULAS DIBUJO

DESCRIPCION

Espacio de capacidad media, puede tener o no puestos
individualizados de trabajo y dotaciones para actividades
especificas.

Aula de trabajo en caballete, aula de trabajo en mesas de
dibujo, talleres de pintura,...

TIPO DE ESPACIO Y DOTACION

Cada uno de estos espacios esta dotado de caballetes
individuales, tableros de dibujo, tarima para poses de

modelos e iluminacion. Una de las aulas dispone de mesas

de trabajo.

USOS HABITUALES

Desarrollo trabajos, ejercicios o proyectos de caracter tedrico practico
con uso de tecnologia basica. Presentacion de resultados por parte de
los estudiantes. Clases tedricas y practicas. Tutorias en grupo.
Examenes y pruebas practicos.

CAP NUM

30 3

AULAS TEORIA
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DESCRIPCION

Aula de media capacidad. Normalmente el estudiante
permanece sentado.

TIPO DE ESPACIO Y DOTACION

Medios para la docencia. Aulas dotadas de sillas individuales
con pala de escritura.

Equipos informaticos y de proyeccién analdgica y digital para
presentaciones multimedia en tres de las cinco aulas.
Conexion a Internet. Otros medios para la docencia. Aulas
dotadas de sillas individuales con pala de escritura.

USOS HABITUALES

Clases magistrales a grupos medios y pequefios. Examenes y otras
pruebas escritas y orales. Presentaciones por parte de los estudiantes.
Seminarios y cursillos. Proyecciones.

Trabajos en grupo.

AULAS DEPARTAMENTOS

DESCRIPCION

Espacio de pequefias dimensiones anexo al aula, laboratorio
o taller.

TIPO DE ESPACIO Y DOTACION

Se utiliza como apoyo al profesor, ya sea como despacho
para atender individualmente a los estudiantes durante las
actividades docentes desarrolladas en el aula, para
realizacién de tutorias, como espacio de reunion del
profesorado del Departamento, etc... Puede usarse como
lugar de almacenamiento de material docente para uso en el
aula: herramientas, proyectores, ordenador, etc...

CAP NUM
15 2
30 5
USOS HABITUALES
Tutorias. Almacén de medios y materiales docentes.
CAP NUM
15-20 6

AULAS AUDIOVISUAL

DESCRIPCION

Espacio dotado de medios tecnoldgicos especificos y medios
docentes. Suele tener puestos de trabajo individuales.

TIPO DE ESPACIO Y DOTACION

Aula-Laboratorio de Fotografia

15 Puestos para revelado y positivado de fotografia analdgica
en blanco y negro en formatos diversos. Camaras analégicas
y digitales asi como diverso material: auxiliar:

tripodes, flashes, fotometros, etc. para uso del alumnado.

Platé de fotografia y video

Espacio de capacidad media. Dotado de diferentes medios
de iluminacion continua y de flash, tanto cenital como de
suelo, moviles y regulables de forma centralizada.

Aula-Laboratorio Audiovisual

Puestos de trabajo dotados de ordenador con software
adecuado a las competencias y conocimientos a adquirir.
Proyector de video digital. Material informatico (discos
duros,...) Camaras de video digital.

Camaras analdgicas y digitales asi como diverso material:
auxiliar: tripodes, flashes, fotometros, etc. para uso del
alumnado.

USOS HABITUALES

Desarrollo trabajos, ejercicios o proyectos de caracter tedricopractico
con uso de tecnologia especifica. Presentacion de resultados por parte
de los estudiantes. Clases tedricas y practicas. Tutorias en grupo.
Examenes y pruebas practicos.

Se utiliza con presencia de profesor en clases tedrico practicas y
practicas, y becario en trabajo autonomo del estudiante.

AULA INFORMATICA DE LIBRE ACCESO

DESCRIPCION

Espacio dotado de medios informaticos, con 10 puestos
(mixtos PC/Mac) impresora y escaner.

CAP NUM
15 2
15 1
15 1
USOS HABITUALES CAP

Medios informaticos basicos y acceso a Internet de los 20
estudiantes

AULA NEUTRA DE LIBRE ACCESO
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DESCRIPCION

Espacio dotado de mesas y sillas, para utilizacién de los
estudiantes

USOS HABITUALES

Realizacion de trabajos, ejercicios y proyectos, fuera del
horario de clase.

ESPACIO DE PRESENTACION

DESCRIPCION

Espacio diafano, con iluminacion y posibilidad de usos
diversos

USOS HABITUALES

Presentacion de trabajos, ejercicios y proyectos realizados
por los alumnos

BIBLIOTECA

DESCRIPCION

Espacio donde se encuentran los fondos bibliograficos y
videograficos, especializados en arte y disefio. Ocho puestos
con conexion a Internet.

USOS HABITUALES

Consulta de libros, revistas y videos especializados.
Posibilidad de reproduccion, fotografiado y escaneado de
libros y revistas para la realizacion de trabajos, ejercicios y
proyectos.

SALA DE ACTOS

DESCRIPCION

Espacio diafano, con iluminacion, sillas, equipo de musica y

proyeccion digital. Cuenta ademas con un entarimado y mesa

presidencial.

USOS HABITUALES

Grandes reuniones, conferencias, actos protocolarios,
presentaciones, exposiciones y actos festivos

SALA DE EXPOSICIONES

DESCRIPCION

Espacio diafano, con iluminacién y posibilidad de usos
diversos. Cuenta con elementos expositivos moviles.

USOS HABITUALES CAP

Presentacién de exposiciones de produccion
mayoritariamente interna. Estos espacios también
se pueden usar para actos festivos y
representativos.

El Centro dispone de espacios destinados para que
los estudiantes puedan presentar los resultados de
sus trabajos, ejercicios y proyectos en las
diferentes asignaturas, son unos espacios de uso
general para actividades de cualquier asignatura.
La organizacion de su uso se hace desde los
servicios de conserjeria del Centro, gestionados y 30
organizados desde el Area de Relaciones Externas
y Politica Cultural, que también gestiona y organiza
las exposiciones relacionadas con otras
instituciones, tanto en los espacios de la Escuela
Massana como en otros espacios, La Capella,
Artesania Catalunya, espacios expositivos en la
UAB, etc. e incluye el compromiso de una
utilizacion adecuada por parte del usuario. Estan
dotados de iluminacion especifica y tienen distintas
posibilidades de uso.

OTROS SERVICIOS Y RECURSOS MATERIALES

Material en préstamo

Existe un fondo de material diverso que puede ser utilizado por los profesores y estudiantes,

en el desarrollo de la actividad docente. Este material se encuentra ubicado en el almacén y
es el propio personal de este quien se encarga de controlar su uso, mantenimiento y peticion

de nuevo material si fuera necesario. El tipo de material disponible es: proyectores digitales,
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pantallas, ordenadores portatiles, camaras fotograficas, camaras de video, reproductores de
video, etc. Ademas del pequeno material necesario para su funcionamiento.

Material docente

Por regla general el propio alumno debe costear los materiales necesarios para el buen
desarrollo de sus estudios. No obstante, hay una serie de materiales basicos a su
disposicién en algunos de los talleres.

Taquillas de almacenaje

Todos los alumnos de la escuela pueden obtener, si lo precisan, una taquilla personal
cerrada para guardar sus materiales y elementos de trabajo y sus pertenencias personales.
El servicio de utilizacion de taquillas es controlado por el personal del almacén, que se
encarga de recoger las llaves cuando finaliza el uso.

Conexién inalambrica
La escuela dispone de servicio de conexién inalambrica en la mayor parte de su recinto,
especialmente en aulas y espacios donde los alumnos pueden realizar sus trabajos.

Reprografia

El servicio de reprografia es de uso libre y tanto alumnos como profesores pueden usar las
maquinas de reprografia con unas tarjetas que se encuentran en conserjeria. Estas tarjetas
se pagan a un precio muy por debajo del mercado.

Para la realizacion de las practicas externas la Escuela tiene convenios de
colaboracion con los siguientes centros e instituciones:

INSTITUCIONES:

Parlament de Catalunya : Departament d’Edicions

Consorci de les Drassanes Reials i Museumaritim de Barcelona
Junta constructora de la Sagrada Familia

Museo del Ejército de Toledo

Ajuntament de Premia de Dalt

BSM, Barcelona serveismunicipals

Artesania de Catalunya

Fundacio per la Universitat Oberta de Catalunya

Ajuntament de Serraduy

I.E Escola Brasil

EMPRESAS:

Endesa distribucion eléctrica SL

Fernando Trueba PC

Estudio Mariscal SA

La Vanguardia

Panspermia, Marcel.li Antunez y Begofia Egurbide
David Ymbernon, artista plastic

Albert Casané, realitzador dels aparadorsHermés de totEspanya
La Tipa

D-Dos SCP, Gregoria Garcia, Joies

A Dos Dissenyambcartré SL

BP Oil Refineria

Elia Felices Interiorismo

Accent Graphic
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Zinc SCP, Domesticoshop
Marcel.liRieraJarque, Joies
Waimoo SCP

Meritxell Duran, Escultora
Fundicio artistica Vila SA
Relogeria Digital

Rieragasso, joies

Mar Navas, joies

Good, scp, joies

Badia Assessors

Editorial SOL 90 SL

Magenta Creativa SL

Esamalan de Inversiones SL
Masdeufotografs

Pere Duran disseny

Grafiques FERPALA SL
HotelsCatalonia

MUVISCAL SL

Chocolate Studio

Comatex SL

Associacié Antoni de Montpalau
BukonlaEbresuka

Javier Villena

Arturo Guillen Doz

Newtowlab SL

Questions, utopies, emergéncies, sl, empresa de Martin Azla
Brico stocks Viladecans SL
Ingenieria e instalaciones SL
I-Mas sl

RC Arquitectes

Wood Coops

Adaequo SL

Mecanicscreatius SL
Zoocreative SL

Why art projects SL

DH Inter SL

InsisInteriorisme Integral SL
Produccionscalidoscopi SA
Serveis Urbans Anoia SL
Oscar Vergara

Manubens i associats SL

David Pérez, Arquitecte
Promocions | rehabilitacionsRaidif SL
Creas arquitectura e interiorismo SL
Julian Roldan Grimaldi

Albert Artigas Capellades
Tribeka estudio y disefio SL
Toni Puig Castells, arquitecte
LaboratoriEmmascareidConservaid
Taller de pintura de Neus Pino
Colectivo Cuatro 15

Galeria Alicia Ventura

Estudi Cala d’art Valls i Puig SL
Uve disefio y comunicacion SL
Imprenta Rossell
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CB’aGraell

Much more eventos SL
Euphoria team SL
Bijoux Indiscrets

7.1.2. Mecanismos de revisién y mantenimiento

Para la organizacién del Centro existen diferentes areas de responsabilidad, asi como
organos colegiados que tienen la responsabilidad de tomar las decisiones en los diferentes
ambitos.

Las areas en las que se organiza el Centro son las siguientes:

Area Académica y del Alumnado.

Area de Pedagogia e Investigacion.

Area de Relaciones Externas y Politica Cultural.

Area de Economia, Infraestructuras y Mantenimiento.

Los Organos Colegiados que junto con el Equipo de Direccién (Director, y los responsables
de cada area) tienen la responsabilidad de la gestion y la toma de decisiones son los
siguientes:

Consejo Pedagégico. Formado por el Director, el Jefe de Estudios, el Secretario
Académico, los Coordinadores de los Planes de Estudios (Graduado en Artes y
Disefio, Ciclos Formativos de Grado Superior y Bachillerato artistico), de
Internacional y de Formacion Continua y los Jefes de Departamento
(Representacion, Teoria e Historia, Artes Visuales, Disefio de Producto y Espacio,
Artes Aplicadas y Comunicacion Visual)

Consejo Escolar Mixto. Formado por el Director, el Jefe de Estudios, el Secretario
Académico, representantes del profesorado, representantes de los estudiantes,
representantes del PAS, representantes de la UAB y representante del Consorcio de
Educacion de Barcelona.

Claustro del Centro. Formado por el profesorado, el PAS y representacion de los
estudiantes.

Respecto a la revisién y mantenimiento del edificio, del material docente y servicios del
Centro y su actualizacion, se establece a partir de propuestas de los diferentes
Departamentos, consensuando y analizando las diversas demandas en el Consejo
Pedagdgico. El Equipo de Direccién establece las prioridades y gestiona, desde el Area de
Economia, Infraestructuras y Mantenimiento, a partir del presupuesto anual del Centro y de
las diferentes instituciones publicas vinculadas, Institut Municipal d’Educacié de Barcelona,
Consorcid’Educacio de Barcelona, Districte de Ciutat Vella.

7.2. Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios

En la Evaluacion que la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario en Catalunya
(AQU) realizé en el mes de enero de 2009, el Comité de Evaluacion Externa (CAE)
concluia,en el apartado C4 Recursos Materiales:

“A la vista de las evidencias aportadas, el CAE considera que la Escuela Massana satisface
plenamente el criterio segun el cual el centro dispone de aulas suficientes en cantidad y
calidad para satisfacer los requerimientos de los programas formativos.
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A la vista de las evidencias aportadas, el CAE considera que la Escuela Massana satisface
plenamente el criterio segun el cual el centro dispone de laboratorios i/o instalaciones
docentes suficientes y equipadas adecuadamente para satisfacer los requerimientos de los
programas formativos.

A la vista de las evidencias aportadas, el CAE considera que la Escuela Massana satisface
plenamente el criterio segun el cual el centro dispone de espacios suficientes para las
actividades extraacadémicas del alumnado, profesorado y personal de soporte. Las escasas
deficiencias en espacios y equipamientos que se han podido detectar tendran solucién con
la inauguracioén de la nueva sede de la plaza de la Gardunya”

Asi mismo, en este apartado el CAE de la AQU, defini6 los siguientes puntos fuertes:

_La Escuela dispone de aulas y talleres muy bien equipadas para las necesidades docentes.
__El alumnado tiene salas de trabajo y taquillas para conservar su material de trabajo.
_Existe un pequerio comedor equipado para profesorado, alumnado y personal de soporte.

_El profesorado dispone de espacios de trabajo en los diferentes departamentos.

Aunque la nueva titulacion dispondra de los recursos materiales y servicios que permitiran
su desarrollo en el espacio actual del Centro (Escuela Massana), creemos interesante
destacar que esta prevista la construccién de un nuevo edificio (actualmente en fase de
proyecto de ejecucion) destinado a La Escuela Massana, centro de artes y disefo, que
ampliara y reforzara los recursos actuales.

Se prevé una mejora en todos los talleres, en las aulas polivalentes, en las instalaciones de
soporte audiovisual en la docencia, asi como en la red informatica; en algunos servicios
como puede ser, la biblioteca, la potenciacién de un archivo de obra, actualmente creado y
que, aunque en este momento cumplen su objetivo, existe la voluntad de impulsar sus
posibilidades de desarrollo.

Dada la peculiaridad de la titulacién propuesta en la que es muy importante el trabajo
tutorizado y autonomo del estudiante, y que en las actividades de la docencia-aprendizaje se
integra el conocer y el hacer en una misma actividad, es necesario el funcionamiento de una
serie de servicios como son los talleres (de madera, metal, serigrafia, técnicas graficas, de
edicion de video, el laboratorio fotografico, etc.) Para ello, se precisa de un servicio
permanente de mantenimiento y asistencia técnica que asegure que los recursos puestos a
disposiciéon de los estudiantes efectivamente lo estan en las debidas condiciones de uso y
seguridad. En la actualidad este servicio esta cubierto con Maestros de Taller que asesoran
técnicamente al estudiante y velan por el cuidado y mantenimiento de las instalaciones y su
uso.

El Centro, con el soporte delIMEB (Institut Municipal d’Educacié de Barcelona) y en su caso
del Consorcid’Educacio de Barcelona y el Distrito de Ciutat Vella habilitara las férmulas para
que este servicio se amplie en horario hasta el maximo posible como en otros centros
europeos de caracteristicas similares, contemplando la asistencia y asesoramiento
personales al estudiantey el mantenimiento de las instalaciones y su magquinaria e
instrumental, tanto en los talleres de los que el Centro dispone en la actualidad comoen
cualquier otro que el desarrollo posterior de la titulacién requiera.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion.

Los valores cuantitativos estimados para la nueva titulacion del Grado en Artes y Disefio son
los siguientes:

TASA DE GRADUACION 55%
TASA DE ABANDONO 20%
TASA DE EFICIENCIA 95%

Justificacion de las estimaciones realizadas.

Para valorar cuantitativamente los indicadores relativos a las tasas de graduacion, abandono
y eficiencia se ha tomado como referencia la evolucion historica de los datos de los tres
ultimos afios del titulo propio de Graduado en Artes y Disefio.

Los datos de que se dispone de este periodo se muestran en la tabla siguiente:

COHORTE DE INICIO | 2001/2002 | 2002/2003 | 2003/2004 | 2004/2005
TASA DE

GRADUACION 559% | 494% | 50,0%

TASA DE

ABANDONO 12,3% | 39,6% | 31,3% | 16,8%
CURSO 2005/2006 | 2006/2007 | 2007/2008 | 2008/2009
TASA DE

EFICIENCIA 98,6% | 96,4% | 94,7% | 96,2%

En la graduacién hay que decir que con la estructura actual el Trabajo de Fin de Grado
queda fuera de los tres afios de mas rigor de asistencia académica, lo que propicia que el
estudiante postergue la graduacién y dé prioridad a hacer uso de la movilidad con Erasmus
0 a su Insercién laboral.

Incorporamos el indicador de “Tasa de graduacién sin TFG”, una tasa de graduacion ficticia,
gue nos aproximaria a la tasa de graduacion si el TFG estuviera incluido en el ultimo curso.

COHORTE DE INICIO | 2001/2002 | 2002/2003 | 2003/2004

TASADE _
GRADUACION 88,2% 66,7% | 69,3%
(SIN PFG)

Tal y como se puede observar hay una diferencia entre 20 y 22 puntos entre la tasa de
graduacion real y la tasa de graduacion ficticia. Pensamos que el hecho que en el nuevo
grado el TFG estara incluido en el ultimo curso ayudara a aumentar la tasa de graduacion
actual. En este sentido hemos creido conveniente valorar la tasa de graduacion del nuevo
grado en el 55%.

Respecto a la tasa de abandono hemos optado por prever para el nuevo grado el 20%, un
valor ligeramente inferior al promedio de las tasas de abandono analizadas.
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8.2Progreso y resultados de aprendizaje

PROCEDIMIENTO DE LA UNIVERSIDAD PARA VALORAR EL PROGRESO Y LOS
RESULTADOS DEL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES EN TERMINOS DE
ADQUISICION DE COMPETENCIAS

La docencia de calidad debe disponer de procedimientos para verificar el cumplimiento del
objetivo de ésta, esto es, la adquisicion por parte del estudiante de las competencias
definidas en la titulacién. La universidad aborda esta cuestion desde dos perspectivas:

1. El aseguramiento de la adquisicion de competencias por parte del estudiantado mediante
un sistema de evaluacién adecuado y acorde con los nuevos planteamientos de los
programas formativos, y

2. El analisis de la vision que tienen de las competencias adquiridas los propios estudiantes,
los profesores y los profesionales externos a la universidad que a lo largo del programa
formativo puedan haber tenido un contacto directo con el estudiante.

Por lo que se refiere al punto 1, la universidad dispone de una normativa de evaluacién
actualizada’ que fija unas directrices generales que garantizan la coherencia de los sistemas
de evaluacion utilizados en todas sus titulaciones con los objetivos de las mismas, su
objetividad y su transparencia. Como principio general, esta normativa cede al Centro
(Facultad o Escuela), a través de su Comision de Evaluacion, la potestad de establecer los
criterios y pautas de evaluacién para todas sus titulaciones.

El punto 2 se aborda desde la perspectiva de encuestas a los recién egresados, estudios de
insercion laboral, foros de discusion de profesores y estudiantes a nivel de cada titulacion,
reuniones periddicas con los tutores de practicas externas y la incorporacion, en los
tribunales de evaluacion (aquellos que los tuviesen) de los Trabajos Fin de Grado de
profesionales externos a la universidad.

Los procedimientos para el seguimiento de la adquisicion de competencias por parte de los
estudiantes de la titulacién se hallan recogidos en los procesos PC5 (Evaluacion del
estudiante) y PC7 (Seguimiento, evaluacién y mejora de las titulaciones) del Manual del
Sistema de Calidad de la UAB. En este apartado recogemos los puntos fundamentales del
seguimiento de la adquisicion de competencias: (1) Qué evidencias sobre la adquisicion de
competencias se recogen, (2) como se analizan y se generan propuestas de mejora y (3)
quienes son los responsables de la recogida, analisis € implementacién de mejoras en caso
necesario.

8.2.1. RECOGIDA DE EVIDENCIAS:

1. Aseguramiento de la adquisicion de competencias por parte del estudiantado.

La recogida de evidencias se ataca desde la perspectiva de las materias. En cada
materia y, por ende, en cada asignatura que forma parte de ella, se garantiza la
adquisicion de las competencias correspondientes a través de las actividades de
evaluacion programadas.

Es responsabilidad del equipo de Coordinacion de la titulacién, con la colaboracion de los
departamentos y el Centro, (1) distribuir las competencias y resultados de aprendizaje de
cada materia entre las asignaturas que la componen, (2) definir la estrategia que se
utilizara para evaluar la adquisicion de las competencias por parte del estudiante, de
acuerdo con la normativa de la UAB vy los criterios generales establecidos por el Centro, y

! Normativa d’avaluaci6 en el estudis de la UAB. Aprobada en Consejo de Gobierno de 17.11.2010.
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(3) velar por que asi se realice. Las competencias asociadas a cada asignatura y
laestrategia de evaluacién de las mismas quedan reflejadas, con caracter publico, en la
Guia Docente de la asignatura, que a su vez es validada por el Centro.

Es responsabilidad del equipo docente de la asignatura definir la forma concreta en que
la estrategia de evaluacion se aplicara entre los estudiantes, realizar dicha evaluacion,
informar a los estudiantes de los resultados obtenidos (haciéndoles ver sus fortalezas y
debilidades, de modo que la evaluacion cumpla su mision formadora), y analizar los
resultados, comparandolos con los esperados y estableciendo medidas de mejora en el
desarrollo de la asignatura cuando se estime conveniente.

Evidencias: Son evidencias de la adquisicion, a nivel individual, de las competencias:

a) Las propias pruebas y actividades de evaluacion (la normativa de evaluacién regula la
custodia de pruebas),

b) Los indicadores de resultados académicos (rendimiento de las asignaturas,
distribucion de las calificaciones en cada una de las asignaturas, porcentaje de
estudiantes no-presentados, abandonos, etc.), y

c) Las consultas a profesores y estudiantes sobre su grado de satisfaccion con las
estrategias de evaluacién de la titulacion.

Analisis de la vision de los diferentes colectivos sobre el grado de adquisicion de
competencias por parte de los estudiantes.

Visién de los estudiantes:

La universidad dispone de dos vias para conocer la opinion del propio estudiante sobre la
adquisicion de competencias:

1. Las Comisiones de titulacion y/o las reuniones periddicas de seguimiento de las
titulaciones, en las que participan los estudiantes, y

2. La encuesta a recién egresados, que se administra a los estudiantes cuando solicitan
su titulo (procesos PS6 -Satisfaccion de los grupos de interés-).

Vision de los profesores:

Los profesores tienen en las reuniones de seguimiento de la titulacién el foro adecuado
para discutir su visidon del nivel de adquisicion de competencias por parte de sus
estudiantes.

Visién de profesionales externos a la titulacion y/o a la universidad:

Las practicas profesionales, practicums, practicas integradoras en hospitales, el Trabajo
Fin de Grado y espacios docentes similares son los lugares mas adecuados para realizar
esta valoracion puesto que recogen un numero significativo de competencias de la
titulacion a la vez que suponen en muchos casos la participacion de personal ajeno a la
universidad y vinculado al mundo profesional. El seguimiento del estudiante por parte del
tutor o tutores en estos espacios de aprendizaje es mucho mas individualizado que en
cualquier otra asignatura, de modo que éstos pueden llegar a conocer significativamente
bien el nivel de competencia del estudiante.

En esta linea, se aprovecha el conocimiento que los tutores internos (profesores) y los
tutores externos (profesionales) adquieren sobre el nivel de competencia alcanzado por
los estudiantes para establecer un mapa del nivel de competencia de sus egresados. Es
responsabilidad del equipo de Coordinacién de la titulaciéon, con el soporte de los
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Centros, definir estrategias de consulta entre los tutores internos (profesores) y
externos(profesionales) de las practicas externas, practicums, practicas en hospitales,
trabajos fin de grado y similares.

Finalmente el proceso PS7 (Insercion laboral de los graduados) del Sistema Interno de
Calidad proporcionan un tipo de evidencia adicional: los resultados del estudio trianual de
AQU Catalunya sobre la inserciéon laboral de los egresados, que la UAB vehiculiza a
través de su Observatorio de Graduados.

Evidencias: Asi pues, son evidencias de la adquisicion, a nivel global, de las
competencias:

a) La documentacién generada en las consultas a los tutores internos y externos de las

actividades enumeradas anteriormente (mapa de adquisicion de las competencias),

b) Los resultados de la encuesta a recién graduados, y
c) Los resultados de los estudios de insercién laboral.

8.2.2. ANALISIS DE LAS EVIDENCIAS:

El equipo de coordinacion de la titulacién, a través del proceso de seguimiento PC7 —
Seguimiento, evaluacion y mejora de las titulaciones- definido en el Sistema Interno de
Calidad, analiza periédicamente la adecuacion de las actividades de evaluacion a los
objetivos de la titulacion de acuerdo con las evidencias recogidas, proponiendo nuevas
estrategias de evaluacion cuando se consideren necesarias.

8.2.3. RESPONSABLES DE LA RECOGIDA DE EVIDENCIAS Y DE SU ANALISIS:

Recogida de evidencias:

1.

2.

Pruebas y actividades de evaluacion: El profesor responsable de la asignatura, de
acuerdo con la normativa de custodia de pruebas de la universidad,

Indicadores de resultados académicos: Estos indicadores se guardan en la base de
datos de la universidad y los aplicativos informaticos propios del sistema de
seguimiento de las titulaciones.

Consultas a profesores y estudiantes sobre su grado de satisfaccion con las
estrategias de evaluacién de la titulacién: El equipo de coordinacion de la titulacion.
El “mapa de adquisicion de las competencias™ El equipo de coordinacién de la
titulacion.

Los resultados de la encuesta a titulados y de los estudios de insercion laboral:

oficina técnica responsable del proceso de VSMA de las titulaciones, Oficina de
Calidad Docente (OQD)

Analisis de las evidencias:

1.

Analisis de las evidencias: El equipo de coordinacion de la titulaciéon, con la
colaboracién del Centro y de los departamentos involucrados en la docencia de la
titulacion.

Propuesta de nuevas estrategias de evaluacion (en caso necesario): El equipo de
coordinacién de la titulacion, con la colaboracion del Centro y de los departamentos
involucrados en la docencia de la titulacion.

Implementacion de las propuestas de nuevas estrategias de evaluacion: El equipo de
coordinacién de la titulacion y los profesores. Dependiendo de la naturaleza de la
propuesta puede ser necesaria la intervencion del Centro o de los érganos directivos
centrales de la UAB.
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En la actualidad en la Escuela Massana la evaluacion del conjunto de la experiencia y en
concreto de cada materia, se lleva a cabo de manera semestral y se realiza en términos de
procesos, satisfaccion y rendimiento. Estas son las variables que facilitan el analisis
posterior y la toma de decisiones sobre el proceso y las necesidades de reajuste requeridas.

Modelo de evaluacion. Ejes de analisis.
La evaluacion se centra en los tres ejes siguientes:

1_Rendimiento académico.
2_Satisfaccion de los estudiantes y los docentes.
3_Procesos de ensefanza-aprendizaje.

Las variables de anadlisis de cada eje son:

1_Rendimiento académico:
_Evolucién en la proporcion de estudiantes que superen las asignaturas.
_Estudiantes que superen las asignaturas.
_Evolucién en la proporcion de estudiantes que abandonan las asignaturas.
_Evolucién de la nota media.

2_Satisfaccion de los docentes:
_Evolucién de la satisfaccién global.
_Anadlisis de la satisfaccion de los estudiantes.
_Anadlisis de la satisfaccion de los docentes.

La satisfaccion se obtendra a través de cuestionarios de opinion.

3_Proceso de ensefianza-aprendizaje:

_Estudiantes: cuestionario de opinion (aglutina satisfaccion y elementos del
proceso de ensefianza-aprendizaje)

_Docentes: La opinion de los docentes en relacion a la satisfaccién y a la
valoracién de los diferentes elementos del proceso de ensefanza-
aprendizaje, se obtiene a través de una sesion de trabajo una vez finalizado
el semestre, que permita la reflexion conjunta del profesorado, de tal
manera que se pueda tener una participacion mas activa y directa en la
evaluacion de su propia experiencia, puedan compartir experiencias y
valoraciones entre ellos y al mismo tiempo una retroalimentacion inmediata
de las propuestas de mejora que se planteen.

La sesion de trabajo plantea una doble finalidad:

Por una parte, una evaluacién conjunta y global del funcionamiento en las diferentes
asignaturas y una oportunidad de compartir “buenas practicas” entre los docentes.

Se realizaran a partir de un guion de los aspectos clave a tratar, que incluiran tanto aspectos
de satisfaccion como de ensefianza-aprendizaje.

El analisis de estas sesiones se llevara a cabo de manera cualitativa, emitiendo un resumen
de los principales aspectos tratados y de las aportaciones que puedan resultar de especial
utilidad de cara a posteriores implementaciones. Este resumen se adjuntara a los informes
de evaluacion que se emitan.

El analisis de este cuestionario se seguira llevando a cabo a partir del tratamiento sucesivo
de datos obteniendo:
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_Extraccion de las frecuencias de respuesta por asignaturas.
_Analisis de los datos de la titulacion, incluyendo el analisis descriptivo y comparado
de todas las asignaturas para cada uno de los items del cuestionario.

Difusion.

Los resultados de la evaluacion derivan en tres tipos de informes; dos semestrales y uno
anual:

1_Informe de frecuencia para cada asignatura, que se entregara al profesor
correspondiente, al finalizar el semestre. Este informe presentara las respuestas de
los estudiantes al cuestionario de opinién. (Difusion semestral)

2_Informe especifico de la titulacion que comprendera el anadlisis de todas las
asignaturas. (Difusién semestral)

A quien se dirigen estos informes:

1_La difusion del informe de frecuencia por asignatura y los comentarios recogidos y
las diversas aportaciones de los estudiantes se les hara llegar al profesorado
implicado.

2_La difusion del informe especifico se enviara el fichero que contiene todos los
datos por correo electronico al jefe de estudios, al coordinador pedagdgico, etc.

3_ La difusion del informe global que agrupa todas las titulaciones de una manera
comparada se realizara a partir de una sesion de trabajo conjunta en la que asistiran:
_El director.
_Los Coordinadores de cada titulacion.
_El Jefe de estudios
_Los jefes de area.
_Los jefes de departamento.
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Cuestionario

Opinion de los estudiantes:
Nombre y codigo de la asignatura

Las respuestas se valoran en una escala del 0 al 10

1. El Plan Docente o Guia de la asignatura me ha permitido saber qué se espera de mi
en esta asignatura y me ha ayudado a orientarme y planificarme el trabajo.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

2. La evaluacién en esta asignatura, ha hecho que me de cuenta de mis progresos de
aprendizaje al lo largo del trimestre y reconducir mi actividad en caso necesario.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

3. Las indicaciones, materiales y/o recursos para poder hacer las actividades previstas
fuera del aula por mi cuenta, han sido utiles.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

4. Los seminarios y talleres en grupos reducidos me han permitido participar y
interaccionar con el profesor y con los companeros.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

5. Ordena de mas a menos (de 7 a 1), con que frecuencia has hecho las siguientes
actividades en los seminarios de esta asignatura.

Discusiones y debates

Presentaciones de trabajos- Exposicion oral
Trabajo a partir de lecturas y/o noticias
Elaboracion de trabajo en pequefios grupos
Resolver o corregir ejercicios practicos
Escuchar la leccion del profesor/a

Tests / Avaluacion

NoahkwNh=

6. Estoy satisfecho con el planteamiento y el funcionamiento de los talleres/seminarios/...

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

7. Ordena de mas a menos (de 7 a 1), segun la frecuencia con la qué has hecho las
siguientes actividades fuera del aula a lo largo del trimestre:
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Pasar los apuntes a limpio

Trabajos en grupo

Ejercicios practicos

Consulta de recursos de informacién (bibliografia, Internet, etc.) para actividades
de investigacion

Lecturas de articulos, textos, libros

Preparar exposiciones de trabajos

Memorizar

PON=

No o

8. Cuantas horas de estudio y trabajo semanales de media dedicas a la asignatura fuera
del aula?

9. ¢Ha habido coordinacién entre las actividades hechas en el grupo grande y en los
seminarios?

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
10. Valoracion global de la metodologia docente en esta asignatura

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
11. Satisfaccion con el profesorado que imparte la asignatura

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

12. ¢ Quieres hacer algun otro comentario respecto el funcionamiento de esta asignatura?
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TiTULO

El Sistema de Garantia de Calidadde la Escola Massana puede consultarse en la siguiente
URL:

http://www.escolamassana.cat/sistema-de-garantia-interno-de-calidad-sgiq 33447.pdf
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantacién de la titulacion

La implantacion del nuevo grado se realizara de forma progresiva, iniciando el 1r curso en el
ano 2010-2011.

Primer Curso 2010-2011
Segundo Curso 2011-2012
Tercer Curso 2012-2013
Cuarto Curso 2013-2014

10.2 Procedimiento de adaptacion de los estudiantes, en su caso, de los estudiantes
de los estudios existentes al nuevo plan de estudio

No procede.
10.3 Ensenanzas que se extinguen por la implantacién del correspondiente titulo
propuesto

No procede.
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ANEXO Il

Normativa académica de la Universidad Auténoma de Barcelona aplicable a los
estudios universitarios regulados de conformidad con el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de
julio

(Texto refundido aprobado por acuerdo de Consejo de Gobierno de 2 de marzo 2011 y modificado por
acuerdo de Consejo Social de 20 de junio de 2011, por acuerdo de Consejo de Gobierno de 13 de
julio de 2011, por acuerdo de Consejo de Gobierno de 14 de marzo de 2012, por acuerdo de Consejo
de Gobierno de 25 de abril de 2012, por acuerdo de Consejo de Gobierno de 17 de julio de 2012, por
acuerdo de la Comisién de Asuntos Académicos de 11 de febrero de 2013, por acuerdo de Consejo
de Gobierno de 14 de marzo de 2013, por acuerdo de Consejo de Gobierno de 5 de junio 2013, por
acuerdo de 9 de octubre de 2013, por acuerdo de 10 de diciembre de 2013, por acuerdo de 5 de
Marzo de 2014, por acuerdo de 9 de abril de 2014, por acuerdo de 12 de junio de 2014, por acuerdo
de 22 de Julio de 2014, por acuerdo de 10 de diciembre de 2014, por acuerdo de 19 de marzo de
2015, por acuerdo de 10 de mayo de 2016, por acuerdo de 14 de julio de 2016, por acuerdo de 27 de
septiembre de 2016, por acuerdo de 8 de noviembre de 2016, por acuerdo de 23 de marzo de 2017 y
por acuerdo de 12 de julio de 2017)

Titulo I. Acceso a los estudios universitarios de grado

Capitulo I. Disposiciones generales

Articulo 3. Ambito de aplicacion
1. El objeto de este titulo es regular las condiciones para el acceso a los estudios de grado
de la Universidad Auténoma de Barcelona (UAB), en desarrollo de lo establecido en el Real
Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el
acceso a las ensefanzas universitarias oficiales de grado y los procedimientos de admision
en las universidades publicas espaniolas.
2. Podran ser admitidas a los estudios universitarios de grado de la UAB, en las condiciones
que se determinen en este titulo y en la legislaciéon de rango superior, las personas que
reunan alguno de los requisitos siguientes:
a) Tener el titulo de bachillerato o equivalente.
b) Tener el titulo de técnico superior o técnico deportivo superior.
c) Proceder de los sistemas educativos extranjeros regulados en el capitulo Il del
Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre.
d) Acreditar experiencia laboral o profesional, de acuerdo con lo previsto en la Ley
organica 6/2001, de universidades; la Ley 4/2007, de reforma de la LOU, y el Real
Decreto 1892/2008.
e) Tener mas de 25 afios y cumplir los requisitos establecidos en la Ley Organica
6/2001, de Universidades, y en el Real Decreto 1892/2008.
f) Tener mas de 45 anos y cumplir los requisitos establecidos en la Ley organica
6/2001, de universidades; a la Ley 4/2007, de reforma de la LOU, y al Real Decreto
1892/2008.
g) Tener una titulacion universitaria oficial o equivalente.
h) Haber cursado parcialmente estudios universitarios oficiales espafnoles.
e) Haber cursado estudios universitarios extranjeros parciales o totales sin
homologacion.
3. Todos los preceptos de este titulo se interpretaran adoptando como principios
fundamentales la igualdad, el mérito y la capacidad.

160/171



Capitulo Il. Acceso con estudios de educaciéon secundaria
Seccion 12. Acceso con el titulo de bachillerato o equivalente

Articulo 4. Acceso con el titulo de bachillerato o equivalente
1. Las personas que estén en posesion del titulo de bachillerato o equivalente deben
superar unas pruebas de acceso a la universidad (PAU) de caracter objetivo para poder
acceder a los estudios de grado de la UAB.
2. Las PAU se estructuran en dos fases:
a) Fase general, de caracter obligatorio, la aprobacién de la cual da acceso a la
universidad. Esta fase valora la madurez y las destrezas basicas de las personas
candidatas.
b) Fase especifica, de caracter voluntario, que sirve para calcular la nota de admision
de los estudios solicitados. En esta fase, se evaluan los conocimientos adquiridos en
los ambitos concretos relacionados con los estudios solicitados.
3. Se encarga la redaccién y la aprobacion de la normativa de las PAU al Consejo
Interuniversitario de Cataluia.
4. Se encarga la coordinacion de las PAU a la Oficina de Organizacion de las Pruebas de
Acceso a la Universidad, que depende del departamento de la Generalidad de Catalufia con
competencia de universidades. Esta coordinacion incluye las gestiones relativas a la
matricula de los candidatos y la elaboracion del calendario de tramites, de los examenes y
de los criterios de correccion.
5. A efectos del célculo de la nota de admision establecida en el articulo 14 del Real Decreto
1892/2008, el vicerrectorado encargado de los estudios de grado de la UAB elaborara, a
propuesta de los centros que los imparten, las listas de parametros de ponderacién de las
materias de la fase especifica de las PAU correspondientes a todos los estudios de grado de
la UAB. Esta lista se elevara al Consejo Interuniversitario de Catalufia para su aprobacion.
6. Se encargan los tramites para la admision de los candidatos por esta via a la Oficina de
Orientacién para el Acceso a la Universidad, que depende del departamento de la
Generalidad de Catalufia con la competencia de universidades.

Seccion 22. Acceso con el titulo de técnico superior

Articulo 5. Acceso con el titulo de técnico superior

1. Las personas en posesion de los titulos de técnico superior de formacién profesional,
técnico superior de artes plasticas o disefio, o técnico deportivo superior pueden acceder a
los estudios de grado de la UAB sin necesidad de realizar ninguna prueba.

2. A efectos del calculo de la nota de admisién establecida en el articulo 26 del Real Decreto
1892/2008, el vicerrectorado encargado de los estudios de grado de la UAB elaborara, a
propuesta de los centros que los imparten, las listas de parametros de ponderacién de los
maodulos de los ciclos formativos correspondientes a todos los estudios de grado de la UAB.
Esta lista sera elevada al Consejo Interuniversitario de Catalufia para su aprobacion.

3. Se encargan los tramites para la admision de los candidatos por esta via a la Oficina de
Orientacion para el Acceso a la Universidad, que depende del departamento de la
Generalidad de Catalufia con la competencia de universidades.

Seccion 3% Acceso desde sistemas educativos extranjeros

Articulo 6. Acceso desde sistemas educativos extranjeros

1. Las personas provenientes de un sistema educativo de la Unién Europea o de otros
paises con los que Espafa haya firmado convenios especificos pueden acceder a los
estudios de grado de la UAB sin necesidad de hacer ninguna prueba, siempre que acrediten
que tienen acceso a la universidad del sistema educativo de origen mediante un certificado
emitido por la institucion designada por el ministerio con competencias. Con el fin de obtener
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una nota de admision mejor, estas personas pueden presentarse a la fase especifica de las
PAU.

2. Las personas con estudios extranjeros no incluidos en el apartado anterior y que quieran
acceder a los estudios de grado de la UAB deben superar unas pruebas de acceso
organizadas por la institucion designada por el ministerio con competencias, y deben haber
homologado previamente sus estudios al titulo espanol de bachillerato.

3. Se encargan los tramites para la admision de los candidatos por esta via a la Oficina de
Orientacion para el Acceso a la Universidad, que depende del departamento de la
Generalidad de Catalufia con la competencia de universidades.

Capitulo Ill. Acceso para personas mayores de 25 ainos

Articulo 7. Pruebas de acceso a la universidad para mayores de 25 afios

1. Se encarga la redaccién y aprobacioén de la normativa de las pruebas de acceso a la
universidad para mayores de 25 afos al Consejo Interuniversitario de Catalufa.

2. Se encarga la coordinacion de estas pruebas a la Oficina de Organizacion de las Pruebas
de Acceso a la Universidad, que depende del departamento de la Generalidad de Cataluha
con competencia de universidades. Esta coordinacion incluye las gestiones relativas a la
matricula de los candidatos y la elaboracion del calendario de los tramites, de los examenes
y de los criterios de correccion.

Articulo 8. Admisién a la UAB

1. Se encargan los tramites para la admisién de los candidatos por esta via a la Oficina de
Orientacion para el Acceso a la Universidad, que depende del departamento de la
Generalidad de Catalufia con la competencia de universidades.

2. Los candidatos que opten a la admision a un estudio de grado de la UAB por esta via
tienen reservado un tres por ciento de las plazas. En el caso de los estudios con una oferta
menor a cincuenta plazas, se ofrecera una por esta via.

Capitulo IV. Acceso mediante la acreditacion de la experiencia laboral o profesional

Articulo 9. Requisitos

Podran solicitar la admision en la UAB por esta via las personas que cumplan los requisitos
siguientes:

a) Tener 40 afos antes del 1 de octubre del afio en que se solicita la admision.

b) No poseer ninguna titulacion académica que habilite para acceder a la universidad por
otras vias.

c) Acreditar una experiencia laboral o profesional en relacion con una ensefianza de grado.

Articulo 10. Solicitudes

1.Cada curso se abrirda un unico plazo de solicitud para todos los estudios de grado
ofrecidos por la UAB; este plazo estara establecido en el calendario académico. Los
candidatos dirigiran una solicitud al rector de la UAB para un unico estudio y centro
determinado. En el mismo curso no se podra solicitar la admision por esta via a ninguna otra
universidad catalana.

2. Las personas interesadas disponen de un numero ilimitado de convocatorias, pero sélo
podran presentar una solicitud por convocatoria.

3. El precio publico de la solicitud de admision por esta via sera el de la tasa establecida por
la Generalidad de Catalufia para la realizacion de las pruebas de acceso a la universidad
para personas mayores de 45 afos.

4. La solicitud de admisién debera estar acompanada de la siguiente documentacion:

a) Curriculum documentado.

b) Certificado de vida laboral, expedido por el organismo oficial competente.

c) Carta de motivacion.
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d) Declaracion jurada de que el interesado no posee ninguna titulaciéon académica que lo
habilite para el acceso a la universidad, y que no solicita la admisién por esta via a ninguna
otra universidad.

e) Original y fotocopia del DNI, NIE o pasaporte.

f) Resguardo de ingreso del importe del precio publico de la solicitud.

g) Documentacion acreditativa de exencion o bonificacion de este precio publico.

h) Cualquier otra documentacion que el interesado crea conveniente.

Articulo 11. Comisién de evaluacion

1. En cada convocatoria se constituira una comisiéon de evaluacién en los centros con
solicitudes, que estara encargada de evaluar la experiencia acreditada, citar los candidatos,
llevar a cabo las entrevistas, evaluarlas con las calificaciones de apto/a o no apto/a y emitir
un acta en la que se propondra la aceptacion o denegacion de la solicitud.

2. Las comisiones de evaluacion estaran constituidas por las siguientes personas:

a) El decano o decana, o el director o directora del centro, que ocupara la presidencia de la
comision y tendra voto de calidad.

b) El vicedecano, o el vicedirector o vicedirectora encargados de los estudios, que ocupara
la secretaria de la comision.

¢) Coordinadores y coordinadoras de los estudios solicitados por esta via o por la via de
personas mayores de 45 anos, que ocuparan las vocalias de la Comision.

3. El acta de las sesiones de las comisiones de evaluacién contendra, como minimo, el acta
de constitucién, las calificaciones obtenidas en las evaluaciones de la experiencia acreditada
de cada una de las personas solicitantes, el resultado de las entrevistas, en su caso, y la
propuesta individual de aceptacion o de denegacion.

Articulo 12. Fases del procedimiento
1. El procedimiento de admision por esta via se estructura en dos fases:

a) Valoracion de la experiencia acreditada.

b) Entrevista personal.
2. El procedimiento de admision por esta via se adjunta como anexo | a este texto
normativo. Sera competente para modificarlo y desarrollarlo la comisién delegada del
Consejo de Gobierno con competencias sobre la ordenacién académica de los estudios de
grado.

Articulo 13. Resolucién

El rector valorara las actas de las comisiones de evaluacion y resolvera las solicitudes. A las
personas aceptadas se les asignara una calificacion numérica, expresada con dos
decimales, dentro del rango de 5 a 10.

Articulo 14. Reserva de plazas

Los candidatos que opten a la admision a unos estudios de la UAB por esta via tienen
reservado un uno por ciento de las plazas. En el caso de los estudios con una oferta menor
a 100 plazas, se ofrecera una por esta via.

Capitulo V. Acceso para personas mayores de 45 anos

Articulo 15. Pruebas de acceso a la universidad para personas mayores de 45 afios
1. Las pruebas de acceso a la universidad para personas mayores de 45 afos se
estructuran en las siguientes fases:

a) Examenes escritos de lengua catalana, lengua castellana y comentario de texto.

b) Entrevista personal.
2. Se encargan los tramites para la admision de los candidatos por esta via a la Oficina de
Orientacién para el Acceso a la Universidad, que depende del departamento de la
Generalidad de Catalufia con la competencia de universidades.
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Articulo 16. Fase de examenes

1. Se encarga la redaccion y aprobacion de la normativa de la fase de examenes al Consejo
Interuniversitario de Cataluia.

2. Se encarga la coordinacion de esta fase a la Oficina de Organizacion de las Pruebas de
Acceso a la Universidad, que depende del Departamento de la Generalidad de Cataluia con
competencia de universidades. Esta coordinacion incluye las gestiones relativas a la
matricula de los candidatos y la elaboracion del calendario de tramites, de los examenes y
de los criterios de correccion.

Articulo 17. Fase de entrevista personal

El procedimiento relativo a la entrevista personal se adjunta como Anexo Il a este texto
normativo. Sera competente para modificarlo y desarrollarlo la comisién delegada del
Consejo de Gobierno con competencias sobre la ordenacién académica de los estudios de
grado.

Articulo 18. Resolucion de la entrevista

El rector valorara las actas de las comisiones de evaluacion y resolvera las solicitudes de
entrevista otorgando las calificaciones de apto/a o no apto/a. Las personas calificadas como
no aptas no podran solicitar la admisién a los estudios solicitados por esta via en el curso
académico corriente.

Articulo 19. Reserva de plazas

Los candidatos que opten a la admisién a un estudio de la UAB por esta via tienen
reservado un uno por ciento de las plazas. En el caso de los estudios con una oferta menor
a cien plazas, se ofrecera una por esta via.

Capitulo VI. Admision para personas con titulaciéon universitaria

Articulo 20. Requisitos

1. Podran solicitar la admisién a un estudio de grado de la UAB las personas que estén en
posesion de un titulo universitario oficial o equivalente.

2. Se consideran incluidas dentro de este colectivo las personas que hayan obtenido la
homologacion de su titulo universitario extranjero en Espana.

Articulo 21. Admisién

1. Se encargan los tramites para la admisién de los candidatos por esta via a la Oficina de
Orientacién para el Acceso a la Universidad, que depende del departamento de la
Generalidad de Catalufia con la competencia de universidades.

2. En cualquier caso, las plazas se adjudicaran de acuerdo con la media del expediente
académico de la titulacion universitaria, calculada con los baremos establecidos en el Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de
julio.

3. Los candidatos que opten a la admision por esta via tienen reservado un tres por ciento
de las plazas. En el caso de estudios con una oferta menor a 34 plazas, se ofrecera una por
esta via.

Capitulo Vil. Admisiéon para personas con estudios universitarios espaioles parciales
o con estudios universitarios parciales provenientes de sistemas educativos
extranjeros recogidos en el articulo 38.5 de la Ley Organica de Educacién.

Articulo 22. Ambito de aplicacion

Podran solicitar la admisién a un estudio de grado de la UAB por esta via:
a) Las personas con estudios universitarios oficiales espafoles iniciados.
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b) Las personas con estudios universitarios parciales procedentes de sistemas
educativos de estados miembros de la Union Europea o de otros Estados con los
que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables al acceso a la universidad,
de acuerdo con lo establecido en articulo 38.5 de la Ley organica 2/2006, de 3 de
mayo, de educacion, y el articulo 20 del Real decreto 1892/2008, de 14 de
noviembre.

Articulo 23. Oferta de plazas

1. Anualmente los centros de la UAB ofreceran por esta via y para cada estudio con
docencia un numero de plazas comprendido entre el uno y el diez por ciento de las plazas
ofertadas para nuevo acceso por preinscripcion.

2. El vicerrectorado con competencias sobre la ordenacion de los estudios de grado podra
autorizar un numero de plazas superior al maximo establecido en el apartado anterior, con
solicitud motivada del decano o decana, o director o directora del centro que imparta el
estudio.

3. Los centros haran publico el numero de plazas ofertadas para cada estudio, asi como los
criterios generales de admision, en el plazo fijado en el calendario académico de la UAB.

Articulo 24. Requisitos

1. Podran solicitar la admision a un estudio de grado las personas que se encuentren en las
situaciones recogidas en el articulo 22 de este texto normativo, a las que se reconozca 30 o
mas créditos, en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 6 del Real decreto 1393/2007, de
29 de octubre modificado por el Real decreto 861/2010, de 2 de julio.

A efectos de la valoracion previa del expediente académico para el reconocimiento de
creditos, se tendran en cuenta los resultados académicos obtenidos por el alumnado hasta
la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de la solicitud de admision.

2. No podran acceder por esta via las personas en el expediente académico de origen de las
cuales consten asignaturas de las que se hayan matriculado y no hayan superado por
tercera vez o sucesivas.

3. Tampoco podran acceder por esta via, una vez finalizado el proceso de reconocimiento
de créditos, las personas a las que se reconozca un 75% o mas del nimero total de créditos
de la titulacion a la que quieren acceder. El rector de la UAB, a propuesta del decanato o de
la direccién del centro, podra dejar sin efecto esta limitacion, en el caso de estudios con
plazas vacantes.

4. Los deportistas de alto nivel y alto rendimiento que tengan que cambiar de residencia por
motivos deportivos y que quieran continuar los estudios en la UAB, de conformidad con el
articulo 56.4 del Real Decreto 1892/2008, seran admitidos a los estudios solicitados, sin que
ocupen las plazas reservadas para esta via, siempre que cumplan los demas requisitos de
este articulo.

Articulo 25. Solicitudes

1. Cada curso se abrira un Unico plazo de solicitud, establecido en el calendario académico
de la UAB.

2. Los candidatos dirigiran una solicitud al rector de la UAB para cada estudio y centro
determinado.

3. El precio publico de la solicitud de admision por esta via sera igual al precio publico de las
solicitudes de estudio de expediente académico para determinar las condiciones
académicas de transferencia y reconocimiento.

4. Sera necesario que se acompane la solicitud de admisién de la documentacion siguiente:
a) Escrito de motivacion.

b) Original y fotocopia del DNI, NIE o pasaporte.

c) Certificacion académica personal o fotocopia compulsada del expediente, en el que
conste, en su caso, la rama de conocimiento de los estudios.

d) Plan de estudios de los estudios de origen.

e) Programas de las asignaturas cursadas, compulsados por la universidad de origen.
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f) Sistema de calificacion de la universidad de origen, siempre que no se provenga del
sistema educativo espafiol.

g) Resguardo de ingreso del importe del precio publico de la solicitud.

h) Documentacion acreditativa de exencion o bonificacion de este precio publico.

i) Cualquier otra documentacion que el interesado crea conveniente aportar.

5. Toda la documentacién que se aporte debera cumplir los requisitos de traduccion y
legalizacion establecidos en la normativa vigente.

Articulo 26. Revision y ordenacién de las solicitudes

1. El proceso de admision se llevara a cabo de acuerdo con los principios de igualdad,
mérito y capacidad.

2. Se denegaran las solicitudes de las personas que no cumplan los requisitos establecidos
en el articulo 24 de este texto normativo.

3. Las solicitudes que cumplan los requisitos mencionados se ordenaran de acuerdo con los
siguientes criterios:

a) En primer lugar, las personas procedentes de estudios afines a la rama de conocimiento
de los estudios solicitados.

b) En segundo lugar, las personas procedentes de estudios no afines a la rama de
conocimiento de los estudios solicitados.

4. Dentro de cada grupo, las solicitudes se ordenaran de acuerdo con los siguientes
criterios:

a) Se calculara la nota media de los créditos reconocidos, de acuerdo con el procedimiento
establecido en el anexo lll de este texto normativo.

b) En los estudios en que se determine, se podra ponderar la nota media obtenida con la
calificacion de acceso a la universidad, de acuerdo con el procedimiento establecido en el
anexo |V de este texto normativo.

5. Los centros haran publico el procedimiento de ordenacion de las solicitudes para cada
estudio, junto con la publicaciéon del numero de plazas ofertadas.

Articulo 27. Resoluciéon
1. El decano o decana, o director o directora del centro emitira una propuesta de resolucion
dentro del plazo establecido por el calendario académico, que contendra como minimo:
a) La relacion del alumnado admitido provisionalmente por orden de prelacion.
b) La relacién del alumnado en lista de espera provisional por orden de prelacion. La
admision estara condicionada a la existencia de vacantes.
¢) La relacion del alumnado no admitido con la indicacion de los motivos.
2. El decano o decana, o director o directora del centro hara llegar la propuesta de
resolucién al rector de la UAB, en el plazo fijado por el calendario académico.
3. El rector de la UAB dictara resolucién que contendra, como minimo:
a) La relacion del alumnado admitido.
b) La relacion del alumnado en lista de espera por orden de prelacién, la admision quedara
condicionada a la existencia de vacantes.
c) La relacion del alumnado no admitido con Ila indicacién de los motivos.
4. El rector trasladara la resolucion a los centros para que la notifiquen a los interesados, de
acuerdo con el procedimiento establecido en la normativa vigente.

Articulo 28. Traslado del expediente académico

1. La admision a la UAB estara condicionada a la comprobacion de los datos de la
certificacién académica oficial enviada por la universidad de origen.

2. Para el alumnado proveniente de otras universidades, la adjudicacion de plaza en la UAB
obligara, a instancias del interesado, al traslado del expediente académico correspondiente,
una vez que la persona interesada haya acreditado en la universidad de origen su admision
en la UAB.

3. En el caso de alumnos provenientes de centros propios de la UAB, el traslado del
expediente académico se tramitara de oficio.
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Capitulo VIIl. Admisién para personas con estudios universitarios de otros sistemas
educativos extranjeros

Articulo 29. Oferta de plazas

1. Anualmente los centros de la UAB ofreceran por esta via y para cada estudio un nimero
de plazas comprendido entre el uno y el diez por ciento de las plazas ofertadas para nuevo
acceso para preinscripcion.

2. El vicerrectorado con competencias sobre la ordenacion de los estudios de grado podra
autorizar un numero de plazas superior al maximo establecido en el apartado anterior, con
solicitud motivada del decano o decana, o director o directora del centro que imparta los
estudios.

3. Los centros haran publico el niumero de plazas ofertadas para cada tipo de estudios, asi
como los criterios generales de admisién, en el plazo fijado en el calendario académico de la
UAB.

Articulo 30. Requisitos para solicitar la admision
1. Podran solicitar la admision a unos estudios de grado de la UAB por esta via las personas
que cumplan los requisitos siguientes:
a) Tener estudios universitarios extranjeros, parciales o totales de sistemas
educativos no incluidos en el capitulo VIl de este titulo, que no hayan obtenido la
homologacion de su titulo en Espafia. Las personas que hayan obtenido la
homologacién deberan solicitar la admision por la via regulada en el capitulo VI de
este titulo.
b) Tener convalidados un minimo de treinta créditos, en aplicacion de lo dispuesto en
el articulo 57 del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre. A efectos de la
valoracién del expediente académico previo para el reconocimiento de créditos, se
tendran en cuenta los resultados académicos obtenidos por el alumnado hasta la
fecha de finalizacion del plazo de presentacién de la solicitud de admision.
2. No podran acceder por esta via las personas en el expediente académico de origen de las
que consten asignaturas de las que se hayan matriculado y que no hayan superado por
tercera vez o sucesivas.
3. Tampoco podran acceder por esta via las personas a las que, una vez finalizado el
proceso de reconocimiento de créditos, se reconozca un 75% o mas del numero total de
créditos de la titulacion a la que quieran acceder. El rector de la UAB, a propuesta del
decanato o de la direccion del centro, podra dejar sin efecto esta limitacion, en el caso de
estudios con plazas vacantes.

Articulo 31. Efectos de la convalidacion

1. Las personas que hayan obtenido la convalidacion de 30 o mas créditos no podran
solicitar la admisién en la UAB el mismo curso académico por otro sistema de acceso a la
universidad.

2. Las personas que hayan obtenido la convalidacién de entre 1 y 29 créditos podran
solicitar la admisién por preinscripcidon universitaria, unicamente a los estudios y al centro
que se los ha convalidado, con una calificacion de 5.

3. Las personas que no hayan obtenido la convalidacion de ningun crédito, antes de poder
solicitar la admisién para estudios de grado de la UAB, deberan acceder a la Universidad
por cualquiera de los procedimientos de acceso establecidos en la normativa vigente.

Articulo 32. Solicitudes

1.Cada curso se abrira un unico plazo de solicitud, que estara establecido en el calendario
académico.

2. Los candidatos dirigiran una solicitud al rector de la UAB para cada tipo de estudios y
centro determinado.
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3. El precio publico de la solicitud de admisién por esta via sera igual al precio publico de las
solicitudes de estudio de expediente académico para determinar las condiciones
académicas de transferencia y reconocimiento.
4. Sera necesario que la solicitud de admision esté acompafiada de la siguiente
documentacion:
a) Escrito de motivacion.
b) Original y fotocopia del DNI, NIE o pasaporte.
) Certificacion académica personal.
) Plan de estudios de los estudios de origen.
) Programas de las asignaturas cursadas, compulsados por la universidad de origen.
) El sistema de calificaciéon de la universidad de origen.
g) Resguardo de ingreso del importe del precio publico de la solicitud.
h) Documentacion acreditativa de exencion o bonificacion de este precio publico.
i) Cualquier otra documentacion que el interesado crea conveniente.
5. Toda la documentacion que se adjunte a la solicitud debera cumplir los requisitos de
traduccién y legalizacion establecidos en la normativa vigente.

c
d
e
f

Articulo 33. Revisidon y ordenacion de solicitudes

1. El proceso de admision se hara de acuerdo con los principios de igualdad, mérito y
capacidad.

2. Se denegaran las solicitudes de las personas que no cumplan los requisitos establecidos
en el articulo 30 de este texto normativo.

3. Las solicitudes que cumplan los requisitos mencionados se ordenaran de acuerdo con los
siguientes criterios:

a) En primer lugar, las personas procedentes de estudios afines a la rama de conocimiento
de los estudios solicitados.

b) En segundo lugar, las personas procedentes de estudios no afines a la rama de
conocimiento de los estudios solicitados.

4. Dentro de cada grupo, se ordenaran las solicitudes en funcién de la nota media de los
créditos convalidados, que se calculara de acuerdo con el procedimiento establecido en el
anexo V de este texto normativo.

Articulo 34. Resolucion
1. El decano o decana, o director o directora del centro emitira una propuesta de resolucion
dentro del plazo establecido por el calendario académico, que contendra, como minimo:
a) La relacion del alumnado admitido provisionalmente.
b) La relacion del alumnado en lista de espera provisional por orden de prelacion, la
admision quedara condicionada a la existencia de vacantes.
¢) La relacion del alumnado no admitido indicando los motivos.
2. El decano o decana, o director o directora hara llegar la propuesta de resolucion al rector
de la UAB en el plazo fijado por el calendario académico.
3. El rector de la UAB dictara resolucion que contendra, como minimo:
a) La relacion del alumnado admitido.
b) La relacion del alumnado en lista de espera por orden de prelacion, la admision
quedara condicionada a la existencia de vacantes.
¢) La relacion del alumnado no admitido indicando los motivos.
4. El rector de la UAB trasladara la resolucion en el centro para que la notifique a los
interesados, de acuerdo con el procedimiento establecido por la UAB.

ANEXOS

Anexo l. Procedimiento de admision por la via de acceso mediante la acreditacion de
la experiencia laboral o profesional
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1. Fase de valoracion de la experiencia acreditada:

a) Se evaluara la experiencia laboral o profesional acreditada, atendiendo a la idoneidad de
la profesién ejercida respecto de las competencias para adquirir en el estudio solicitado y la
duracion de esta experiencia.

b) Esta evaluacion estara expresada mediante una calificacion numérica, del 0 al 10, con
dos decimales. Sélo podran pasar a la fase de entrevista las personas con una calificacion
igual o superior a 5,00.

2. Fase de entrevista personal:

a) Las personas que tengan calificada su experiencia laboral o profesional con un minimo de
5,00 seran convocadas a una entrevista personal.

b) La finalidad de la entrevista sera valorar la madurez e idoneidad del candidato para seguir
y superar los estudios en el que quiere ser admitida.

c) En la entrevista se calificara como apto / ao no apto / a. Las personas calificadas como no
aptas no seran admitidas a los estudios solicitados por esta via.

Anexo Il. Procedimiento de la fase de entrevista de la via de acceso para mayores de
45 aios

1. Fase de entrevista personal:

a) Podran solicitar la realizacion de la entrevista personal en la UAB las personas que hayan
superado la fase de examenes en las universidades que hayan encargado la coordinacion
en la Oficina de Organizacion de las Pruebas de Acceso a la Universidad.

b) En cada convocatoria s6lo se podra solicitar entrevista para un unico estudio y centro
concreto, y la solicitud se tramitara mediante el portal de acceso a la Universidad del
Consejo Interuniversitario de Catalufa.

c) El resultado de las entrevistas se publicara en el portal de Acceso a la Universidad del
Consejo Interuniversitario de Catalufia y tendra validez uUnicamente del afo en que se
realicen las entrevistas.

d) La finalidad de la entrevista sera valorar la madurez e idoneidad del candidato para seguir
y superar los estudios a los que quiere ser admitida.

2. Comisién de Evaluacion:

a) La Comision de Evaluacion definida en el articulo 11 del titulo | de este texto normativo
estara encargada de citar las personas candidatas, llevar a cabo las entrevistas, evaluarlas
como aptos o no aptos y emitir un acta.

b) En el acta de las sesiones de las comisiones de evaluacién se haran constar, como
minimo, el acto de constitucién, las evaluaciones de cada una de las entrevistas y una
propuesta de resolucién para cada candidato.

Anexo lll. Calculo de la nota para la ordenacion de las solicitudes de admisiéon
regulada en el articulo 26.4.4 a del Titulo |

El calculo de la nota media de los créditos reconocidos a que se refiere el articulo 26.4.a del
titulo | se hara de acuerdo con los siguientes criterios:

Las asignaturas calificadas como apto/a, convalidada, superada, reconocida, anulada, o de
fase curricular que no tengan ninguna nota asociada no se tendran en cuenta para el
baremo del expediente.
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Se puntuaran las materias adaptadas con la calificacién de la asignatura previa. La nota
media de los créditos proveniente de expedientes de planes de estudios estructurados en
créditos se calculara de acuerdo con la siguiente férmula:

CR=Y (P x Nm)Nt

CR: nota media de los créditos reconocidos

P: puntuacion de cada materia reconocida

Nm: numero de créditos que integran la materia reconocida
Nt: nimero de créditos reconocidos en total

La nota media de los créditos provenientes de expedientes de planes de estudios no
estructurados en créditos se calculara de acuerdo con la siguiente férmula:

CR=(2x> (Pa)+> Ps)n1n1(2xna)+ns

CR: nota media de los créditos reconocidos

Pa: puntuacion de cada materia anual reconocida

Ps: puntuacion de cada materia semestral reconocida
na: nimero de asignaturas anuales reconocidas

Ns: numero de asignaturas semestrales reconocidas

El valor de P, Pa y Ps dependera de como esté calificada la materia:
a) En caso de que la materia haya sido calificada con valores cuantitativos, la
puntuacion sera igual a la nota cuantitativa que conste en el expediente.
b) b) En caso de que la materia haya sido calificada con valores cualitativos, la
puntuacion se obtendra de acuerdo con el siguiente baremo:

No presentado: 0

Apto/a por compensacion: 0
Suspenso: 2,50

Aprobado: 6,00

Notable: 8,00

Excelente: 9,50

Matricula de honor: 10,00

En caso de expedientes no provenientes del sistema educativo espafiol, el valor de P, Pa y
Ps se obtendra mediante los procedimientos siguientes, ordenados por prelacion:

a) Las equivalencias de calificaciones extranjeras aprobadas por el ministerio que tenga las
competencias correspondientes.

b) De no existir las anteriores, con las equivalencias de calificaciones extranjeras aprobadas
por la comision delegada del Consejo de Gobierno con competencias sobre la ordenacién
académica de los estudios de grado.

c) De no existir las anteriores, y si la UAB ha firmado un convenio de colaboracién con la
universidad de origen, se aplicara la calificacion que determine el coordinador de
intercambio del centro.

d) De no existir este convenio, se aplicara un 5,50 como nota media de los créditos
reconocidos.

170/171



Anexo IV. Calculo de la nota para la ordenaciéon de las solicitudes de admisién
regulada en el articulo 26.4.b del titulo |

El calculo de la nota media del expediente académico al que se refiere el articulo 26.4.b del
titulo | se hara de acuerdo con la siguiente férmula:

NP=(NA*0,6)+(CR*0.4)
NP: nota ponderada
NA: nota de acceso a la universidad

CR: nota de los créditos reconocidos calculados de acuerdo con el procedimiento
establecido en el anexo Il
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