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Denominacion

Nombre del titulo: Master universitario en Estudios Territoriales y de la

Poblacion
Rama de adscripcion: Ciencias Sociales y Juridicas

ISCED 1: Arquitectura y urbanismo
ISCED 2: Ciencias del medio ambiente

Universidad solicitante

Universitat Autonoma de Barcelona
Tipo de ensefianza : Presencial

Numero de plazas de nuevo ingreso
2012-2013: 50

2013-2014: 50

Normativa de permanencia :

http://www.uab.es/informacion-academica/mastersoficiales-doctorado

Resto de informacion necesaria para la expedici 6n del Suplemento

Europeo del Titulo :

Naturaleza de la institucion: Puablica.
Naturaleza del centro: Propio.
Profesionales a las que capacita: no procede.

Lenguas utilizadas en el proceso formativo: Castellano: 40%, Catalan: 45%

Inglés: 15%




2. JUSTIFICACION

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentand o el interés académico,
cientifico o profesional del mismo

Las extraordinarias transformaciones experimentadas en Espafa y otros estados
europeos en las Ultimas décadas, tanto desde el punto de vista territorial como
demografico, social y econdmico, han requerido de la aplicaciéon de politicas,
estrategias y organizacién cada vez mas complejos, que demandan un conocimiento
en profundidad de aquellos técnicos, gestores y politicos que deben disefiarlos y
aplicarlos. En particular, en el ambito de los estudios territoriales y de la poblacion, es
necesario un conocimiento experto de dinadmicas y de instrumentos de actuacion tales
como el desarrollo de la urbanizacion y la consolidacion de extensas regiones
metropolitanas, y las politicas urbanisticas y de proyeccion econémica de las
ciudades; la transformacion de los espacios rurales, naturales, turisticos, y los modelos
de gestion y proteccion / promocion correspondientes; las teorias y técnicas de
planificacién y ordenacion del territorio; la interaccidon entre dinamicas territoriales y
demograficas (efectos sobre el mercado de la vivienda, servicios y equipamientos...);
el reconocimiento de los principales procesos demogréficos (evolucién actual y futura
de los flujos migratorios internacionales e internos, los procesos de envejecimiento de
la poblacién, las nuevas formas de convivencia...) y el dominio de las herramientas de
proyeccion de estas tendencias, etc.

El Méster en Estudios Territoriales y de la Poblacion pretende, precisamente, atender
a este conjunto de conocimientos estrechamente relacionados, con el fin de formar
profesionales con una preparacion especializada y a la vez compleja, capaces de
participar en las politicas territoriales y sociodemograficas que requieren tanto
administraciones publicas como los mdltiples actores que actian en el territorio.
Asimismo la combinacién de conocimiento teorico y aplicado es muy adecuada para
futuros académicos que deseen investigar e impartir docencia en este ambito de
conocimiento.

Los estudios territoriales y demograficos cuentan con una larga tradicion en la
Universitat Autonoma de Barcelona. Los estudios de geografia se iniciaron en el curso
1969-1970, con la creacién de una division de Geografia en el Departamento de
Ciencias Sociales. En el afio 1977-1978 se iniciaron los estudios especificos de la
licenciatura de Geografia, con una presencia destacada de contenidos que abordaban
el estudio de la poblacion. En el curso 1985-1986 se programo por primera vez el
Doctorado de Geografia y en el afio 1994 la Universitat Autonoma de Barcelona
autorizé la creacién de una rama, “Demografia”, dentro del Doctorado de Geografia, a
propuesta del Departamento de Geografia y del Centro de Estudios Demogréficos. En
1999, dicha especialidad se transformé en el Doctorado de Demografia, siendo hasta
la fecha el Unico programa de doctorado sobre esta tematica en Espafa. En el afio
2003 el Doctorado de Geografia obtuvo la mencién de calidad otorgada por el
Ministerio de Educacion y Ciencia en su primera convocatoria de Doctorados de
Calidad. Un afio después el Doctorado de Demografia obtuvo dicho reconocimiento.

En el afio 2005 y a raiz de los cambios en la configuracién de la estructura de estudios
universitarios definida en el RD56/2005 se configuré el Master en Estudios Territoriales
y de la Poblacion, que se ha venido impartiendo desde el curso 2006-2007. La puesta
en marcha del master supuso la extincion progresiva de los Programas de Doctorado
de Geografia y Demografia hasta entonces vigentes, la reconfiguracién de los
Estudios de Doctorado y, posteriormente, de los estudios de Grado.




El Master en Estudios Territoriales y de la Poblacion se configura en dos
especialidades: “Demografia” y “Ordenacién del Territorio, Desarrollo Local y
Planificacion Territorial”. Este master se dirige especialmente a los titulados que
deseen especializarse en estas materias. En todas las universidades espafiolas,
excepto en la Universitat Pompeu Fabra donde estdn adscritos a la licenciatura de
humanidades, se imparten estudios de Grado en Geografia/Ordenacién del Territorio.
En el caso de la Universitat Autonoma de Barcelona, el volumen de estudiantes en el
Grado que se imparte fluctia entre los 50 a 90 por curso aproximadamente. No
obstante, el master se dirige a un grupo mas amplio de titulados, fundamentalmente
provenientes de las areas de Humanidades y Ciencias Sociales, con interés por
especializarse en el area de los estudios territoriales y de la poblacion y demografia. El
master en la especialidad de “Ordenacién del Territorio, Desarrollo Local y
Planificacion Territorial” también se dirige a los titulados en Ciencias Ambientales, asi
como en Arquitectura y en diversas ingenierias. En el caso de la especialidad
“Demografia”, a los titulados en areas relacionadas con la salud y las ciencias exactas,
como estadistica 0 matematicas.

El Master Oficial en Estudios Territoriales y de la Poblacion constituye una oferta
singular en el ambito de la formacion de postgrado en nuestro entorno, por cuanto
combina en un Unico plan de estudios dos especialidades de conocimiento (Estudios
Territoriales y Estudios de la Poblacion) estrechamente relacionadas entre si. El
Master en su actual configuracion se apoya en una larga experiencia de formacion de
grado y postgrado en ambas especialidades, tanto por parte del Departamento de
Geografia de la Universidad Autbnoma de Barcelona, como del Centro de Estudios
Demograficos, situado en dicha Universidad. Estos dos centros cuentan con una
reconocida trayectoria de varias décadas de dedicacion a la investigacion tedrica y el
trabajo aplicado, corroborada por una notable proyeccion internacional.

Dentro de la Facultad de Filosofia y Letras de la Universitat Autonoma de Barcelona, el
departamento responsable de la programacién docente del master es el Departamento
de Geografia. La participacién del profesorado del Departamento, que en la actualidad
cuenta con 14 grupos de investigacién reconocidos por la UAB, asi como la
participacion de diversos institutos y centros de investigacién con especialidades
vinculadas a los estudios territoriales y de la poblacion en sus diversas vertientes,
aseguran la experiencia docente y de investigacion necesaria para una formacion de
calidad. Se debe destacar la colaboracion de un centro de investigacion en la docencia
del master, centrada en la especialidad de demografia, como es el Centro de Estudios
Demograficos —CED- (Centro adscrito a la UAB y que es el resultado de un consorcio
publico integrado por la propia UAB y la Generalitat de Catalunya). Un centro de
investigacion que se ha constituido en una institucion de referencia para los estudios
de poblacion y demografia tanto en Espafia como en Europa y América Latina, y que
cuenta con una amplia experiencia docente y una investigacion acreditada y de
calidad.

En fecha de marzo del 2011, 9 grupos pertenecientes al Departamento de Geografia y
al Centro de Estudios Demograficos fueron reconocidos como grupos de investigacion
consolidados por esta institucion y dotados de financiacion, lo cual indica la calidad de
la investigacion llevada a cabo por el profesorado que participa en el master. Tanto el
Departamento de Geografia como el CED pueden asegurar una amplia experiencia en
la profesionalizacién de los estudiantes, ya que programan masteres y postgrados,
cuyo objetivo principal es la formacion especifica que capacite para una adecuada
insercion laboral en sectores con demanda de profesionales.




Desde su implantacién en el curso 2006-2007 el master ha mantenido un namero
significativo de estudiantes de primera entrada. Las cifras concretas quedan reflejadas
en la siguiente tabla:

Numero de estudiantes de primera inscripcion en las diversas ediciones del Master en
Estudios Territoriales y de la Poblacion  *

2006-2007 22
2007-2008 26
2008-2009 25
2009-2010 22
2010-2011 26

*No se incluyen los alumnos de la Laurea specialistica in Pianificacione e politiche per 'ambiente con los
gue el master mantenia un convenio de formacién y que cursaban tres modulos del plan de estudios. El
numero de estudiantes de dicha Laurea ha sido de 24 (curso 2007-2008), 32 (2008-2009) y 21 (2009-
2010).

El Master en Estudios Territoriales y de la Poblacién ha manifestado en su trayectoria
una preocupacion por incorporar la reflexion teérica y las técnicas de planificacion de
la mejor experiencia internacional. Ello se manifiesta, por ejemplo, en la colaboracion
de numerosos especialistas de diferentes paises en la actividad formativa, o en las
posibilidades de intercambio de los estudiantes y profesorado con un numero
importante de universidades europeas y de las dos Américas. De forma mas concreta,
debe sefalarse que la oferta del Master se ve reforzada por la implicaciéon con un
Master Europeo interuniversitario en el que participa la UAB a través del Departamento
de Geografia, conjuntamente con universidades italianas (Venecia y Sassari) y
portuguesas (Lisboa), ademas de Ila Universidad de Girona, y orientado
especificamente a la Planificacion Territorial: se trata del Méaster Universitario en
Planning and Policies for City, Enviroment and Landscape, actualmente en fase de
verificacion. La colaboracion de la UAB en este master se efectua a través de la
docencia que se imparte en el master que se propone.

La experiencia acumulada mediante el proceso de seguimiento de estas Ultimas cinco
ediciones, en que se ha impartido el Master en Estudios Territoriales y de la Poblacion,
ha permitido evaluar y revisar los objetivos, competencias y contenidos del Master.
Asimismo, ha permitido visualizar la conveniencia de optimizar y reorganizar la oferta
formativa adecuandola a las demandas de la sociedad, a las necesidades formativas
del propio master, asi como a los intereses de los estudiantes.

La reforma del plan de estudios se inicia con la supresion de una de las tres
especialidades (“Geografia”) de que constaba el master implantado en el curso
2006/2007, con lo que el nuevo plan de estudios queda configurado en dos
especialidades: “Demografia” y “Ordenacion del Territorio, Desarrollo Local y
Planificacion Territorial”. EI nuevo plan de estudios recoge una parte significativa de
los contenidos y competencias de la especialidad “Geografia”, que se incorporan a la
especialidad de “Ordenacion del Territorio, Desarrollo Local y Planificacién Territorial”;
potencia un tronco comun tedrico, metodoldégico y aplicado entre las dos
especialidades del master que se mantienen (“Demografia” y “Ordenacion del
Territorio, Desarrollo Local y Planificacién Territorial”) para poder ofrecer una
formacion mas adecuada, tanto a las exigencias que marca la investigaciéon como a la
conveniencia de formar profesionales en el campo de la demografia y de la ordenacién
del territorio. Asimismo, el master tiene como objetivo proporcionar una oferta
orientada a cubrir las necesidades de formacién continua, pues se ha constatado a lo
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largo de estas ediciones la presencia de profesionales que se matriculan en el master,
por razones de reciclaje profesional y la adquisicion de nuevos conocimientos y
competencias.

Dado el cardcter substancial de las modificaciones propuestas y a requerimiento de la
agencia evaluadora, el titulo se presenta a un nuevo proceso de verificacion.

2.2 Referentes externos a la universidad proponente gue avalen la adecuacion
de la propuesta a criterios nacionales o internacio nales para titulos de
similares caracteristicas académicas

En el contexto europeo, el titulo de grado en Geografia y Ordenacion del Territorio se
mantiene como oferta especifica en los paises que ya han reformado su sistema
universitario y, por tanto, el catalogo de titulaciones. En algunos paises -como Gran
Bretafia, Paises Bajos, Francia o Portugal- su importancia dentro del mercado laboral
hace que se disefien itinerarios de especializacién dentro del grado y una amplia gama
de masteres que permite completar la formacion.

En Europa los masteres vinculados a los estudios territoriales y de la poblacién se
conciben no sélo como unos cursos de especializacion para los estudiantes de grado
con el objetivo de completar su formacion, sino que también tienen la voluntad de
proporcionar una oferta orientada a cubrir las necesidades de formacion continua y
reciclaje de personas ya insertadas en el mercado laboral. La renovacion técnica que
tiene lugar de forma continua o la aparicion de nuevos temas hacen de la formacién
continua una necesidad para muchos gedgrafos y otros especialistas con formaciones
diversas pero que trabajan con tematicas y herramientas afines.

Sin embargo, es dificil establecer una equivalencia entre las diferentes ofertas de
masteres que se programan en Europa. Las principales tendencias que se detectan, y
que resultan del estudio de la oferta de master que se programan en una seleccion de
diversas universidades europeas de Gran Bretafa, Francia, Portugal, Paises Bajos,
Grecia, Irlanda e Italia, muestran: a) las universidades mas prestigiosas restringen su
oferta a un niimero pequefio pero consolidado de masteres, primando la calidad y no
la cantidad, b) se aprecia la generalizacion de cursos en grandes blogues -bien sea
masteres en Geografia Humana o masteres con alguna especialidad mas concreta,
Geografia Social, Geografia Cultural, etc.- si bien la mayor parte de la oferta se centra
en temas concretos, entre los que destacan los relacionados con los Sistemas de
Informacion Geografica, Ordenacion del Territorio y los Aspectos Medioambientales-;
c¢) la colaboracion con disciplinas afines y d) la posibilidad de ofrecer una formacién
continuada para personas ya insertadas en el mercado laboral.

En el marco europeo, se han tomado como referentes dos ejemplos internacionales:el
Master in Human Geography and Planning de la Universidad de Utrecht y el Master in
Human Geography, de la Universidad de Bristol, que destacan por la “simplicidad”
estructural de su plan de estudios, son de duraciones diferentes (120 ECTS en el caso
de la Universidad de Utrecht y 60 ECTS en el caso de la Universidad de Bristol), lo que
permite obtener elementos de valoracion y reflexion sobre los objetivos y el volumen y
la disposicion de los contenidos; y, por ultimo, son programas en los que hay un
énfasis especial en la formaciébn avanzada en investigacién geografica/territorial y
estan programados por dos de las universidades que cuentan con departamentos de
geografia importantes e innovadores, y que constituyen una referencia para la
ensefanza de estos estudios en toda Europa.

En el caso de la formacion en demografia, por su caracter interdisciplinar, es
concebida normalmente como una formacion de postgrado, que aparece generalmente

-6 -



en los programas de ensefianza como master dentro de la formacion de los
departamentos de geografia y sociologia de muchas universidades europeas (Bélgica,
Francia, Gran Bretafia, Paises Bajos, Italia y Suecia) y de las mas importantes de
Estados Unidos y Canada, casi siempre con la denominacién de master en demografia
y/o de estudios de poblacién (afiadiendo a veces la denominacién de demografia
aplicada). Las ofertas de masteres en demografia se conciben, fundamentalmente,
como cursos de formacion para estudiantes de grado que quieren orientar su carrera
hacia la investigacion, siguiendo un programa de doctorado, y como profesionales que
han de desarrollar tareas de asesoramiento en empresas publicas y privadas sobre
temas relacionados con las tendencias demograficas recientes y su posible evolucién
en el futuro.

El esquema de formacién en demografia que se hace en Europa se caracteriza por
una fuerte asociacion entre centros universitarios y centros de investigacion, muchas
veces insertados en los mismos campus universitarios, aunque con independencia
administrativa de los departamentos que organizan los masteres. Este es el modelo
seguido por los mas prestigiosos centros de formacidn, que constituyen también
nuestros referentes, como el Institut de Démographie de la Université Catholique de
Louvain (Bélgica), la Universidad de Groningen (Paises Bajos) y la mayoria de
formacion que se imparte en las universidades francesas , entre las que destaca el
Institut de Démographie de la Université de Paris | (IDUP), muchas de ellas reciben la
colaboracion, en tareas de formacion, de investigadores adscritos al Institut National
des Etudes Démographiques de Paris (INED).

El analisis del panorama actual en Espafia de masteres en el ambito de los estudios
territoriales y de la poblacion, muestra la existencia de una oferta variada y atractiva
tanto en Catalufia como en Espafa, pero destacariamos por su afinidad temética los
siguientes: Master en Planificacié Territorial i Gesti6 Ambiental (Universitat de
Barcelona); Master en Medi Ambient —itinerario de Gestion y Ordenacion del Territorio
y el Paisaje (Universitat de Girona); Master Universitario en Planificacion Territorial:
Informacion Herramientas y Métodos (Universitat Rovira i Virgili, Tarragona); Master en
Dinamicas Territoriales y Desarrollo (Universidad Complutense de Madrid); Master en
Planificacion y Desarrollo Territorial Sostenible (Universidad Autbnoma de Madrid);
Méster en Ordenacién y Gestion del Desarrollo Territorial y Local (Universidad de
Sevilla) y el Master Universitario en Ordenacion Territorial y Medioambiental
(Universidad de Zaragoza). Por su parte, en el caso de la Demografia, los ejemplos
son mas escasos a nivel nacional ya que la oferta es muy restringida y se reduce tan
s6lo al Master en Sociologia de la Poblacion, del Territorio y de las Migraciones
(Universidad Complutense de Madrid); y el Master en Sociologia y Demografia, que
programa la Universitat Pompeu i Fabra, aunque la demografia en este caso no se
constituye como el centro tematico del master sino que mas bien articula un apartado
dentro de una formacién mas amplia.

Asi pues, siendo consciente de esto, nuestra propuesta de master ofrece una apuesta
decidida por una fuerte interrelacion entre los procesos demograficos y territoriales, y
éste es, sin duda, su punto fuerte. Por otra parte, entre los valores mas importantes de
nuestro Master puede sefialarse: la combinacibn de contenido tedrico con
metodologias y técnicas dirigidas a la aplicacién profesional; la aproximacion compleja
a los ambitos de ordenacién, planificacion, gestion y analisis socioeconémico del
territorio; la diversidad de entornos territoriales analizados, con especial atencion a los
espacios urbanos, tanto de nuestra realidad préxima como del &mbito internacional; y
la gran importancia concedida, en el &mbito demogréfico y del planeamiento urbano, al
dominio de las metodologias y técnicas de andlisis, diagndstico y proyeccion mas
avanzadas.




2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios

El proceso de elaboracion de la propuesta de modificacion del master ha sido
articulado a partir del trabajo de una Comision de Reforma del Méaster en la que han
participado ocho miembros del departamento de geografia, ademas de la coordinadora
y del subcoordinador de los estudios de postgrado —también coordinadores de este
méster. El profesorado que formaba parte de esta comisidon representaba las
diferentes lineas tematicas y de investigacion del departamento de Geografia y del
Centro de Estudios Demogréficos. El trabajo se centrd especialmente en la
redefinicion de la estructura del master en mddulos (obligatorios y optativos), sus
contenidos, competencias y resultados de aprendizaje, metodologias docentes y
formas de evaluacion. En todo el proceso de elaboracion, la comision se ha mantenido
en contacto periddico con el conjunto de profesores del departamento, asi como con
los estudiantes de postgrado. También han participado en el proceso exalumnos y
alumnos del Master de Estudios Territoriales y de la Poblacion a los que se han
recabado opiniones en relacién a su valoracion de los estudios y la adaptacion al
ejercicio profesional. A tal efecto, los distintos documentos elaborados (primera
propuesta de plan de estudios, borradores de la Memoria, etc.) han sido puestos a
debate en reuniones con participacion de todo el profesorado del departamento
mencionado, a través de los Consejos de Departamento. La aprobacion final de la
propuesta de reforma del plan de estudios fue aprobada por el Consejo del
Departamento de Geografia del dia 26 de noviembre y por la Comision de Postgrado
de la Facultad de Filosofia y Letras del dia 13 de diciembre de 2010.

Procesos institucionales de aprobacién de los plane s de estudios
La creacion del master fue aprobada por:
= Consejo de Gobierno, en su sesion del dia 26 de octubre de 2005.

= Consejo Social, en su sesion del dia 2 de noviembre de 2005.

El titulo de master fue verificado por el Ministerio de Educacion, en el procedimiento
abreviado, el 15 de julio de 2009. Asi mismo, la modificacion de la memoria se aprobo6
por la Comisién de Estudios de Postgrado, delegada de Consejo de Gobierno el 22 de
febrero de 2011.

2.4. Descripcién de los procedimientos de consulta externos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios

En el proceso de reforma del méster se ha recabado la opinidon de personal externo a
la Universitat Autdonoma de Barcelona, como es el caso del Dr. Oriol Nel.lo, Secretario
de Planificacién Territorial de la Generalitat de Catalunya, durante el periodo 2004-
2010 y profesor del Departamento de Geografia de la Universitat Autdbnoma de
Barcelona en excedencia, asi como de diversos miembros tanto del Colegio
Profesional de Gedgrafos de Espafia como la Associacié de Geografs Professionals
de Catalunya.

2.5. Objetivos globales del titulo

Los objetivos del méster son la formacion de investigadores y profesionales
especializados en el estudio del territorio y de la poblacion. Se trata de capacitar a los
estudiantes para intervenir directamente como profesionales en la elaboracion y
gestion de instrumentos de ordenacion del territorio. El uso de herramientas
demogréaficas y estadisticas y su aplicacibn en el ambito de la planificacion, les
capacitara para gestion territorial y desarrollo regional asi como la elaboracién de
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planes de ordenacion territorial a diversas escalas. La formacion en contenidos
avanzados sobre las diversas areas tematicas de las que trata el master, la inclusion
de contenidos metodologicos e instrumentales y la realizacibn de un trabajo de
investigacion, les capacitard tanto para la investigacion basica como la aplicada en el
ambito de los estudios territoriales y demograficos.




3.1 Competencias basicas

CB6. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

CB7. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad
de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos
més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio.

CB8. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a
la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB9. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigledades.

CB10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
autonomo.

3.2. Competencias especificas
CEL. Valorar la incidencia del marco legislativo, econdémico, politico y social en las
dinamicas demogréficas y territoriales.

CE2. Aplicar criticamente los conceptos y planteamientos tedricos mas avanzados al
estudio de la ordenacion del territorio y la poblacién.

CE3. Aplicar las diferentes metodologias de andlisis geografico y demografico a
diferentes escalas territoriales y tamafios de poblacién.

CE4. Analizar e interpretar la interrelacidbn entre las dindmicas demogréaficas y
transformaciones territoriales historicas y recientes.

CES. Utilizar las técnicas de proyeccion y de representacion cartografica para el
disefio de escenarios futuros.

CE®6. Disefar proyectos de planeamiento urbanistico y territorial utilizando las figuras y
metodologias adecuadas a escalas territoriales.

CE?7. Detectar la complejidad de las dinamicas territoriales y demograficas y reconocer
los mecanismos de gestion mas eficientes, en particular en situaciones de conflicto.

3.3 Competencias generales/transversales

CGTL1. Emplear la lengua inglesa en diferentes formatos y contextos.

CGT2. Promover la aplicacion y el avance de los principios de la sostenibilidad
ecologica, social y econémica.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 Sistemas de informacién previa a la matriculaci 6n y procedimientos
accesibles de acogida y orientaciéon de los estudian tes de nuevo ingreso
para facilitar su incorporaciéon a la Universidad y la titulacion

A. Perfil de ingreso: capacidades, conocimientos e intereses

El master va dirigido a personas con titulacion universitaria previa, preferentemente del
ambito de la geografia pero asimismo de otras disciplinas de las ciencias sociales,
juridicas y humanidades, que deseen formarse como investigadores cualificados y
también como profesionales en las tematicas de la ordenacién del territorio y de la
demografia. En el caso de la especialidad de “Ordenacion del Territorio, Desarrollo
Local y Planificacion Territorial”, ademas de las titulaciones antes mencionadas, el
master también va dirigido a los titulados provenientes de las ciencias ambientales y
de las ingenierias y arquitectura. En el caso de la especialidad de Demografia,
ademas de las titulaciones de la rama de conocimiento de ciencias sociales y juridicas
y artes y humanidades antes mencionadas, también se deben sumar aquellos titulados
en el &rea de la Salud (Medicina) o en la de Ciencias (Estadistica/Matematicas).

Deberan poseer capacidad para la innovacién, organizacién, planificacion,
comunicacion y el trabajo interdisciplinar y en equipo.

B. Sistemas de informacién y orientacion de la UAB

Los sistemas de informacion y orientacion se dirigen a los titulados universitarios o
estudiantes de dltimo curso que desean profundizar sus conocimientos en un ambito
de estudios determinado.

También se dirigen a los titulados universitarios ya incorporados al mercado laboral,
interesados en ampliar sus conocimientos a través de una especializacion profesional,
una reorientacion de su formacion o bien iniciar una formacion en el ambito de la
investigacion.

Los sistemas de informacion y orientacion, a nivel general, de la UAB son los
siguientes:

B.1. Sistemas generales de informacién

La UAB ofrece a todos los futuros estudiantes, de forma individualizada y
personalizada, informacién completa sobre el acceso a la universidad, el proceso de
matriculacion, las becas, los estudios y los servicios de la universidad.

Los dos principales sistemas de informacion de la UAB son su pagina web y la Oficina
de Informacién.

e Informacion a través de la red
Las caracteristicas de los estudiantes de masteres universitarios hace de este
sistema de informacion el principal canal, ya que es el Gnico que no depende de
las distancias geograficas.

o La principal fuente de informacién dentro de la web es el Portal Masteres
Universitarios, que ofrece informacion especificamente dirigida a los
estudiantes interesados en la oferta de masteres universitarios y en la que
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se recoge toda la informacion académica, sobre acceso a los estudios y
sobre el proceso de matricula en tres idiomas (catalan, castellano e inglés).

o Dentro de este portal destaca el apartado de informacion practica, que sirve
para resolver las dudas mas habituales. En él se incluye informacion sobre
el proceso de preinscripcion, seleccion y matriculacion a los masteres
universitarios, asi como informacion especifica dirigida a los estudiantes
gue provienen de otros paises con sistemas de acceso distintos a los
estudios de postgrado.

o0 A través de la pagina principal de la web de la UAB también se ofrece
informacién sobre las becas y ayudas al estudio de la UAB y de otras
instituciones y organismos. Las becas especificas de nuestra universidad
disponen de un servicio de informacion personalizado tanto por internet
como telefonicamente, y para facilitar su tramitacion administrativa pueden
solicitarse a través de la web.

o0 A través de la red se accede asimismo a un servicio de atencion on-line
especifico para cada uno de los masteres universitarios, asi como a una
herramienta de mensajeria instantdnea que facilita las consultas a los
futuros estudiantes.

* QOrientaciéon para la preinscripcion y matriculacién a los masteres universitarios
o La UAB cuenta con una oficina central de informacion abierta todo el afio
(exceptuando el periodo de vacaciones de Navidad y Semana Santa), que
permite una atencion personalizada por teléfono, de forma presencial, o
bien a través del correo electronico.

0 La UAB realiza la preinscripcion y matriculacion de sus masteres
universitarios y de los masteres interuniversitarios de los que es
coordinadora a través de un aplicativo informético que permite adjuntar on-
line toda la documentacién necesaria para realizar la admision de los
estudiantes. Los estudiantes disponen de un Servicio de Atencién
Telemética para atender, de manera personalizada, todas las consultas de
indole administrativa y académica. Esta misma oficina deriva las consultas
académicas mas especificas a los coordinadores de los masteres
universitarios correspondientes.

o Servicio de informacion continuada sobre procesos de preinscripcion y
matriculaciéon. Se envian todas las novedades sobre fechas de
preinscripcion, convocatorias de becas, novedades académicas de
masteres universitarios, etc. por correo electréonico a todos los futuros
estudiantes que lo han solicitado.

B.2. Actividades de promocién y orientacién especif icas

El Area de Comunicacion de la UAB realiza actividades de promocién y orientacion
especificas con el objetivo de orientar y asesorar a los estudiantes en la eleccién del
master universitario que mejor se ajuste a sus necesidades o intereses. Para ello se
organizan una serie de actividades de orientacién/informacién durante el curso
académico que permiten acercar los estudios de la UAB a los futuros estudiantes.
Estas actividades se realizan tanto en el campus como fuera de él.

En el transcurso de estas actividades se distribuyen materiales impresos con toda la
informacion necesaria sobre los estudios de masteres universitarios y de la
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universidad (folletos, guias, presentaciones, audiovisuales...), adaptados a las
necesidades de informacion de este colectivo.

De las actividades generales que se realizan en el campus de la UAB destacan:

e Las Jornadas de Postgrado, estructuradas en una serie de conferencias por
cada titulacion en las que se informa detalladamente de los masteres
universitarios. Los principales asistentes a estas jornadas son los
estudiantes de los ultimos cursos de las distintas titulaciones.

* Paralelamente a estas jornadas, la UAB dispone de stands informativos en
los vestibulos de cada facultad, con material informativo de todos los
masteres universitarios agrupados por ambitos de conocimiento y atencion
personalizada.

e En cada facultad se organizan también Jornadas de Orientacion
Profesional, en las que se dedica un espacio a la informacién detallada de
la oferta de mésteres universitarios, entendiendo la formacién de postgrado
como una de las posibilidades al alcance de los estudiantes una vez
finalizada la formacion de grado.

* Externamente, destaca la presencia de la UAB en las principales ferias de
educacién de postgrado a nivel nacional e internacional.
A nivel nacional, destaca la presencial en el Salon Futura, espacio concreto
para la presentacion de los estudios de postgrado.
A nivel internacional, la UAB participa en un gran namero de ferias de
educacién de postgrado en diferentes paises latinoamericanos (Chile,
Argentina, México y Colombia), durantes las cuales la universidad también
participa en numerosas conferencias para presentar la oferta de masteres
universitarios y todos los servicios que facilita la universidad a los futuros
estudiantes (becas, ayudas al estudio, oficinas de orientacion, etc.).

Mas de 11.000 futuros estudiantes participan anualmente en estas actividades.

Todos los participantes en estas actividades reciben informacion detallada de los
masteres universitarios y de las novedades y los periodos y procesos de preinscripcion
y becas en el correo electrénico que nos facilitan.

B.3. Unidades de la UAB que participan en las accio nes de informacién y
orientacion a los futuros estudiantes:

« Area de Comunicacién y Promocion
Desde el Area de Comunicacion y Promocion se planifican las principales acciones
de orientacion de la universidad que se articulan en torno a las necesidades y
expectativas de los futuros estudiantes de masteres universitarios. Actualmente, se
esta trabajando en la renovacién de las acciones para que contemplen las
necesidades de todos los posibles estudiantes de masteres universitarios.

0 Web de la UAB
En el Portal de Masteres Universitarios se recoge la informacion referente a
la actualidad de la universidad, los estudios, los tramites académicos mas
habituales, la organizacién de la universidad y los servicios a disposicion de
los estudiantes.
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La web es el canal principal de contacto con la universidad y cuenta con
herramientas basicas para facilitar la comunicacion personalizada con el
futuro estudiante.

o Oficina de informacién al futuro estudiante
“Punt d'informacid” (INFO UAB)
Ubicado en la plaza Civica, ofrece orientacién personalizada a todas las
consultas sobre cuestiones académicas, oferta de estudios, servicios de la
universidad, becas, transportes, idiomas, etc.

e Centros docentes

Los centros docentes participan en las actividades de orientacion general y especifica,
basicamente a través de la figura del profesor-orientador, especializado en asesorar
sobre los temas académicos y aptitudes necesarias para el acceso a los estudios de
masteres oficiales.

Asimismo, a través de la Web de la Universidad, en el apartado de estudios, se ponen
a disposicion de los futuros estudiantes de las guias docentes de las
asignaturas/modulos, que contienen informacién sobre competencias a desarrollar,
resultados de aprendizaje a evaluar, actividades de aprendizaje, de evaluacion,
contenidos y una planificacién resumida del curso.

» Escuela de Postgrado

Es el centro que realiza de manera centralizada la recepcion de solicitudes para la
preinscripcion de todos los masteres universitarios que coordina la UAB.

Participa en la difusién de los periodos de preinscripcién, los requisitos de admisién y
la publicacion de las resoluciones de admision.

De manera coordinada con la oficina central de informaciéon de la universidad, atiende
las consultas especificas sobre criterios de admision y asesoramiento en la
documentacién necesaria relacionada con los tramites de becas y otros tipos de
ayudas al estudio.

C. Procedimientos y actividades de orientacion espe  cificos

El Departamento de Geografia asi como el Centro de Estudios Demogréficos, con el
que se coordina el proceso de admision de estudiantes y la docencia en la
especialidad de Demografia, seguirdn desarrollando en relacién a la orientacion
especifica las actividades que ya ha realizado a lo largo de estos afios:

= |nformacion en el entorno web de la UAB.

= [nformacion en las paginas web tanto del Departamento de Geografia como en
la pagina web del Centro de Estudios Demogréaficos. Ambas paginas tienen un
apartado dedicado a los temas de postgrado (master y doctorado).

= Sesiones informativas presenciales en el centro, orientadas fundamentalmente a
los estudiantes que estén finalizando sus estudios de grado.
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4.2 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales

Acceso

Para acceder al master sera necesario estar en posesion de un titulo universitario
oficial espafol u otro expedido por una institucién de educacion superior perteneciente
a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacidon Superior o de terceros
paises, que faculte en el mismo para el acceso a ensefianzas de master.

Admision

Para cursar este master se debera poseer un titulo de licenciatura, grado o equivalente
en las areas de Artes y Humanidades y las Ciencias Sociales y Juridicas (Geografia,
Geografia y Ordenacion del Territorio, Antropologia, Sociologia, Ciencias Politicas,
Derecho, Ciencias Econémicas, Humanidades, Historia, Estudios Turisticos y
similares). A la especialidad de “Ordenacién del Territorio, Desarrollo Local y
Planificacion Territorial” también podran acceder los titulados que estén en posesion
de un titulo en el ambito de las Ciencias Ambientales, Ingenieria y Arquitectura y
similares. En el caso de la especialidad de “Demografia”’, también podran acceder
asimismo los titulados el &mbito de Ciencias (Estadistica, Mateméticas y similares) y

en titulaciones relacionadas con el area de la salud (Medicina, Enfermeria,
Epidemiologia y similares).

El coordinador del méster seleccionara los candidatos y hara la prelacién, de acuerdo
con los criterios establecidos en la memoria. La admisién la resuelve la rectora segun
el acuerdo de la Comision de Master del Centro. Esta comision esta formada por:

= Vicedecano de Estudios de Postgrado, que la preside.

= Coordinadores de master.

= 6 directores de departamento o personas en quien deleguen.

= Profesores de master.

= Estudiantes.

= Gestor académico de la Facultad.

Criterios de seleccidn

Cuando el numero de solicitudes supere el de plazas ofertadas, se aplicaran los
siguientes criterios de seleccion, que se basaran en el andlisis de la siguiente
documentacién que aportaran los inscritos: expediente académico, Curriculum Vitae y
carta de motivacion.

= Expediente académico (60%), a fin de dar prioridad a los candidatos con mejores
resultados académicos.

= Curriculum (30%), con una especial atencion a la coherencia entre los estudios
universitarios realizados y la experiencia profesional, si la hubiere, con los
contenidos del master. Asimismo, se valorara la participacion en proyectos de
investigacion, obtencidén de becas y publicaciones realizadas, en temas afines al
master.

= Carta de motivacion donde se explicite los motivos de la eleccién de este méaster
en particular (10%).
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4.3 Sistemas de apoyo y orientacion de los estudian  tes una vez matriculados

A. Especificos del master

Todo el proceso de orientacién y matriculacion en el méster esta supervisado por los
coordinadores del mismo. La tutorizacién para disefiar el plan de estudios especifico
de cada alumno/a es obligatoria y previa a la matricula.

Una vez matriculados y al inicio de curso se realizar4 un plan de acogida especifico
para los estudiantes en el cual se realizardn acciones informativas (Servicios de la
Facultad de Filosofia y Letras y la Universidad, recursos TIC, campus virtual, aspectos
organizativos del master, horarios y aulas) y de designacién de tutores individuales
para dirigir los trabajos de fin de méster. La eleccion de los tutores correspondera al
coordinador del médulo previa consulta con los coordinadores del master y se guiara
en funcién de las preferencias tematicas de estudio del estudiante y las lineas de
investigacion del Departamento de Geografia y del Centro de Estudios Demograficos.
El tutor/a acompafiara el desarrollo 6ptimo del trabajo, la entrega de los objetivos y su
cumplimiento estricto en el calendario.

A lo largo del curso se realizaran otras sesiones tanto de carécter informativo como
formativo (orientacion y salidas profesionales, la elaboracion del trabajo de fin de
master o la posibilidad de realizar practicas externas en diversas entidades publicas y
empresas del sector privado). Los profesores coordinadores de cada médulo y los
coordinadores del master llevaran a cabo entrevistas y tutorias programadas
individuales y en grupo con los alumnos, ademas de las que estos puedan solicitar.

Una especial importancia tiene el modulo de Temas Avanzados en Estudios
Territoriales y de la Poblacion en el que ademas de los investigadores del
Departamento de Geografia y el Centro de Estudios Demogréficos, acuden también
estudiantes de Doctorado y Doctores recientes para dar a conocer sus experiencias,
con el objetivo de reforzar aspectos instrumentales propios de la carrera investigadora.

Por su parte, en cuanto a la realizacion de las practicas externas —si fuera el caso
puesto que el médulo es optativo- a cada estudiante se le asignhara un tutor de
practicas por parte de la entidad o empresa donde las hiciera. La eleccién del centro
de practicas se realizard teniendo en cuenta tanto la formacion e intereses del
estudiante, como la disponibilidad de plazas y de entidades y empresas con las que
exista un convenio firmado a tal efecto.

B. Proceso de acogida al estudiante de la UAB

La UAB realiza un amplio proceso de acogida al estudiante de nuevo acceso, en el
gue destacan las siguientes actuaciones:

e Carta de bienvenida a los estudiantes seleccionados para los masteres
universitarios. Se envian por correo electrénico y/o carta postal el documento de
aceptacion al master universitario, informacion complementaria para realizar la
matriculacion, asi como indicaciones sobre el proceso de llegada para los
estudiantes internacionales.

o Tutorias previas: en cada facultad se organizan sesiones de orientacion
personalizada a los nuevos estudiantes con el objetivo de acompafarles en el
proceso de matriculacion. Tienen un caracter eminentemente practico y se realizan
antes de la matriculacion.
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Los responsables de las tutorias de los nuevos estudiantes son los coordinadores
del méster. Una vez finalizadas las tutorias, los estudiantes ya pueden realizar el
proceso administrativo de matriculacion.

« Proceso de acogida para estudiantes internacionales: se recomienda a todos los
estudiantes internacionales que acudan a la oficina de estudiantes internacionales
para recibir el apoyo necesario para resolver todos los aspectos practicos y
funcionales que acompafiardn su nueva etapa académica, tanto en lo que se
refiere al desarrollo de sus estudios como sobre el resto de actividades culturales y
formativas que ofrece la universidad (bibliotecas, salas de estudio, servicios de la
universidad, etc.).

C. Servicios de atencién y orientaciéon de la UAB

La Universitat Autbnoma de Barcelona cuenta con los siguientes servicios de atencién
y orientacién a los estudiantes:

1. Web de la UAB

Engloba toda la informacién de interés para la comunidad universitaria, ofreciendo
varias posibilidades de navegacion: temética, siguiendo las principales actividades que
se llevan a cabo en la universidad (estudiar, investigar y vivir) o por perfiles (cada
colectivo universitario cuenta con un portal adaptado a sus necesidades).

» En el portal de estudiantes se recoge la informacion referente a la actualidad
universitaria, los estudios, los tramites académicos mas habituales en la
carrera universitaria, la organizacion de la universidad y los servicios que estan
a disposicién de los estudiantes.

» Laintranet de los estudiantes es un recurso clave en el estudio, la obtencion de
informacién y la gestion de los procesos. La personalizacién de los contenidos
y el acceso directo a muchas aplicaciones son algunas de las principales
ventajas que ofrece. La intranet es accesible a través del portal externo de
estudiantes y esté estructurada con los siguientes apartados: portada, recursos
para el estudio, lenguas, becas, buscar trabajo, participar y gestiones.

2. Oficinas de informacion al estudiante

* Punt d'informacié (INFO UAB)
Ubicado en la plaza Civica, ofrece orientacion personalizada en todas las
consultas de cualquier cuestion relacionada con la vida académica como los
estudios, los servicios de la universidad, las becas, los transportes, etc. Su
horario de atencién es de lunes a viernes, de 9'30 a 19h.

* International Welcome Point (IWP)

Ubicado en la plaza Civica, ofrece informacién a estudiantes, a profesores y al
personal de administracion y servicios provenientes de otros paises.

En el IWP los estudiantes podran resolver cualquier duda sobre cuestiones
académicas, obtener la tarjeta de estudiante de la UAB, conocer las actividades
gue se llevan a cabo en el campus, informarse sobre las becas disponibles,
recibir atencion personalizada para encontrar alojamiento, preguntar sobre los
servicios de la universidad e informarse sobre los cursos de idiomas. El centro
esta abierto todo el dia, de 9.30 a 19h (de 9 a 14h. en agosto).
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3. Servicios de apoyo

Edificio de Estudiantes (ETC...)

Espacio de encuentro, creacién y produccion, y participacion. Por medio de
diferentes programas, se ocupa de gestionar la dinamizacion cultural del
campus, fomentar la participacion de los colectivos y ofrecer asesoramiento
psicopedagogico.

Programas de Asesores de Estudiantes (PAE)

Los Estudiantes Asesores dan a conocer la UAB a los estudiantes de primer
curso, informéandoles sobre la vida en el campus, los trdmites burocraticos, el
funcionamiento de su centro, los ritmos y técnicas de estudio de las asignaturas
gue cursan y, en definitiva, de todo lo que sea fundamental para su integracion
en la universidad.

Unidad de Asesoramiento Psicopedagdégico (UAP)
Servicio que atiende las necesidades de aprendizaje y orientacion del
estudiante en los ambitos educativo, social, vocacionales y profesionales.
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4.4 Transferencia y reconocimiento de créditos: sis  tema propuesto por la
Universidad

NORMATIVA DE TRANSFERENCIA Y DE RECONOCIMIENTO DE C REDITOS APROBADA
POR EL CONSEJO DE GOBIERNO DEL 26 DE ENERO DE 2011

indice

Preambulo

Capitulo |. Disposiciones generales.
Capitulo II. De la transferencia de créditos.
Capitulo III. Del reconocimiento de créditos.

- Seccién 12 Del reconocimiento de créditos obtenidos en ensefianzas
universitarias oficiales.

- Seccion 22. Del reconocimiento de créditos cursados en otras ensefianzas
superiores oficiales, en ensefianzas universitarias conducentes a la
obtencién de otros titulos, y de la experiencia laboral y profesional
acreditada.

- Seccion 32 Del reconocimiento de créditos en los estudios de grado
cursados en actividades no programadas en el plan de estudios.

0 Subseccion 12, Del reconocimiento en los estudios de grado por la
formacion en terceras lenguas.

0 Subseccion 22, Del reconocimiento en los estudios de grado por
actividades universitarias culturales, deportivas, de solidaridad y de
cooperacion.

Capitulo IV. De la adaptacién de estudios por extincién de los estudios legislados segun
ordenamientos educativos anteriores.

Capitulo V. Del reconocimiento de estudios finalizados seguin ordenamientos anteriores o
de la retitilacion.

Disposicidn final. Entrada en vigor.

Anexos

Preambulo

Con la entrada en vigor del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, que establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias de conformidad con el espacio europeo de
educacion superior, se establecieron los mecanismos para poder iniciar la transformacion de
los estudios universitarios espafioles en el proceso de convergencia con el espacio europeo de
educacion superior.

En este contexto, uno de los ejes fundamentales en que se vertebra la reforma del sistema
universitario es el reconocimiento y la transferencia de créditos, herramientas que posibilitan la
movilidad de estudiantes tanto dentro como fuera del Estado. Por este motivo, el mencionado
real decreto instaba a las universidades a elaborar y hacer publica su normativa sobre el
sistema de reconocimiento y transferencia de créditos, bajo los criterios generales que se
establecian.

La Comision de Asuntos Académicos, delegada del Consejo de Gobierno de la UAB, aprobo el
15 de julio de 2008 la Normativa de reconocimiento y de transferencia de créditos de la UAB, que
regula el reconocimiento y la transferencia de créditos en nuestra Universidad. Esta normativa
también regula otros aspectos relacionados con la movilidad, como los procedimientos de
reconocimiento y de adaptacién entre los estudios de primer y/o segundo ciclo organizados de
acuerdo con ordenamientos anteriores y los nuevos estudios de grado que los sustituyen, el
reconocimiento académico por haber cursado determinados ciclos formativos de grado superior
(CFGS) o el reconocimiento de la formacion alcanzada en estancias en otras universidades
(formacién en el marco de la movilidad).
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Desde el momento en que se aprobd, el texto normativo ha sido modificado en dos ocasiones: la
primera, el 28 de julio de 2009, cuando se redefinieron los criterios de adaptacion a los grados de
los expedientes académicos estructurados segun anteriores ordenamientos juridicos; y la
segunda, el 30 de septiembre de 2010, cuando se incorporé un nuevo capitulo para regular el
reconocimiento académico de actividades universitarias culturales, deportivas, de solidaridad y
de cooperacion en los estudios de grado.

Después de dos cursos académicos de implantacion de esta normativa, la experiencia
acumulada en la aplicacion de los criterios y de los procedimientos que se regulan y la
publicacién del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, ponen de manifiesto la necesidad de revisar el texto en
profundidad.

En este sentido, el presente texto normativo tiene como objetivos principales: a) introducir los
ajustes necesarios con el fin de garantizar eficacia y fluidez en los criterios y los procedimientos
establecidos por la anterior Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos; b)
incorporar la posibilidad del reconocimiento académico por la formacién en terceras lenguas en
los estudios de grado; y c) actualizar y adaptar el texto de acuerdo con la normativa vigente,
con el fin de garantizar el cumplimiento de los cambios normativos introducidos por el Real
Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1391/2007, de 29 de
octubre.

La adecuacion de la presente normativa al actual marco legal se ha llevado a cabo mediante la
introduccién de los siguientes aspectos: a) el reconocimiento de créditos obtenidos en
ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos no oficiales; b) el
reconocimiento de la experiencia laboral y profesional relacionada con las competencias
inherentes al titulo; ¢) la imposibilidad de reconocer los créditos correspondientes a los trabajos
de fin de grado y master; y d) la posibilidad de reconocer los créditos procedentes de titulos
propios que hayan sido objeto de extincidén y sustitucidn por un titulo oficial.

Por todo eso, hay que modificar la Normativa de reconocimiento y de transferencia de créditos,
aprobada por la Comisién de Asuntos Académicos de la UAB el 15 de julio de 2008 y
modificada el 28 de julio de 2009 y el 30 de septiembre de 2010, en las termas siguientes:

Articulo Unico. Modificacién de la Normativa de tra nsferencia y de reconocimiento de
créditos, aprobada por la Comision de Asuntos Acadé micos de la UAB el 15 de julio de
2008 y modificada el 28 de julio de 2009 y el 30 de  septiembre de 2010.

Capitulo |

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y &mbito de aplicaciéon de la normativa

1. Este texto normativo tiene por objeto regular la transferencia y el reconocimiento de
créditos que se imparten en la UAB para la obtencion de titulos oficiales de grado o master,
estructurados de acuerdo con el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el Real
Decreto 861/2010, de 2 de julio.

2. Las normas contenidas en esta normativa se aplican a los créditos obtenidos previamente
en el marco de unas enseflanzas universitarias oficiales, de unas ensefianzas
universitarias propias, de otras ensefianzas superiores, o en determinadas actividades no
programadas en los planes de estudios.

3. Las enseflanzas superadas en instituciones que no pertenecen al espacio europeo de
educacion superior requieren que la Universidad verifique que se acredita un nivel de
formacién equivalente a los correspondientes estudios universitarios espafioles.
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Articulo 2. Efectos académicos

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales en cualquier universidad
—los transferidos, los reconocidos, los adaptados o los matriculados y superados en los
estudios para la obtencién del titulo correspondiente— se incluyen en el expediente académico
y quedan reflejados en el Suplemento Europeo del Titulo.

Articulo 3. Efectos econdmicos

El reconocimiento, la transferencia y la adaptacién de créditos objeto de esta normativa
comportan los efectos econdmicos que fija anualmente el decreto de precios de los servicios
académicos de las universidades publicas de Catalufia.

Capitulo Il

De la transferencia de créditos

Articulo 4. Concepto

1. La transferencia de créditos es la incorporacion en el expediente académico en curso del
alumno de los créditos obtenidos en ensefianzas universitarias oficiales cursadas con
anterioridad y que no hayan conducido a la obtencion de un titulo oficial.

2. Los créditos objeto de transferencia no tienen ningun efecto en el computo de créditos para
la obtencidn del titulo y quedan reflejados Gnicamente a efectos informativos.

Articulo 5. Créditos objeto de transferencia

1. Son objeto de transferencia al expediente académico de las ensefianzas oficiales en curso
la totalidad de créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad que no
hayan conducido a la obtencion de un titulo oficial del mismo nivel.

2. La transferencia de créditos no se puede llevar a cabo si el expediente académico anterior
esté abierto.

Articulo 6. Solicitud

1. La estudiante tiene que solicitar la transferencia de créditos, en los plazos establecidos
en el calendario académico administrativo, al decanato o a la direcciébn del centro,
acompafiada de la documentacion que se relaciona en el anexo 1 de esta normativa.

El decanato o la direccién de centro es el 6rgano responsable de resolver las solicitudes.

En el caso de estudiantes de otra universidad del territorio espafiol, ademas de la
documentacién anterior, la solicitud tiene que ir acompafiada del justificante de traslado
de la universidad de origen, a fin de que esta institucion envie la correspondiente
certificacién académica oficial.

Articulo 7. Procedimiento

1. El procedimiento para la resolucion de las solicitudes de transferencia de créditos se
especifica en el anexo 1 de esta normativa.

2. En el caso de universidades del territorio espafiol, la informacion incorporada en el nuevo
expediente tiene que ser contrastada con los datos del certificado académico oficial.

3. La comisién delegada del Consejo de Gobierno con competencias sobre ordenacién
académica es responsable de cualquier aspecto relativo al procedimiento.
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Capitulo 1l

Del reconocimiento de créditos

Articulo 8. Concepto

Se entiende por reconocimiento, a efectos del cOmputo de créditos para la obtencién de un
titulo oficial, la aceptacién por parte de la UAB de los créditos obtenidos en ensefianzas
universitarias oficiales superadas con anterioridad, en otras ensefianzas superiores oficiales,
en ensefianzas universitarias conducentes a la obtenciéon de otros titulos, y en actividades
universitarias no programadas en el plan de estudios en curso. También se podran reconocer
créditos mediante la experiencia laboral y profesional acreditada.

Articulo 9. Solicitud de reconocimiento

1. El estudiante tiene que solicitar el reconocimiento de créditos, en los plazos establecidos
en el calendario académico administrativo, al decanato o a la direccion del centro,
acompafiada de la documentacion que se relaciona en el anexo 1 de esta normativa.

El decanato o la direccion de centro es el 6rgano responsable de resolver las solicitudes.

3. La solicitud de reconocimiento incluye toda la formacién previa superada por la persona
interesada.

4. Se pueden presentar con posterioridad nuevas solicitudes de reconocimiento de créditos
siempre que se justifique la superacion de nuevos contenidos formativos no aportados en
solicitudes anteriores.

5. Para tramitar una solicitud de reconocimiento es necesario que la persona interesada haya
sido admitida en un centro y en la titulacion determinada, excepto en el supuesto de acceso
a la universidad por cambio de estudios.

Articulo 10. Resolucién vy procedimiento

1. Tanto la propuesta como la resolucion de reconocimiento tienen que especificar los
modulos o asignaturas considerados reconocidos, de los que el estudiante queda eximido
de cursar.

2. El procedimiento para la resolucién de las solicitudes de reconocimiento de créditos se
especifica en el anexo 1 de esta normativa.

3. La comision delegada del Consejo de Gobierno con competencias sobre ordenacion
académica es responsable de cualquier aspecto relativo al procedimiento.

Seccion 12 Del reconocimiento de créditos obtenido s en enseflanzas universitarias
oficiales

Articulo 11. Créditos objeto de reconocimiento

1. Son objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en ensefianzas universitarias oficiales
cursadas con anterioridad.

2. También es objeto de reconocimiento, hasta un maximo de 30 créditos, la formacion
alcanzada durante la estancia en otra universidad que no tenga correspondencia con los
contenidos y las competencias del plan de estudios en curso (formacion en el marco de la
movilidad). Los créditos reconocidos computan en el expediente como créditos optativos de
la titulacién.

Articulo 12. Efectos académicos

Los créditos reconocidos se incorporan en el expediente con la calificacion obtenida
originalmente, y se tienen en cuenta en el calculo de la baremacion del nuevo expediente
académico.
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Articulo 13. Criterios para la resolucién de las solicitudes de reconocimiento

1. La formacién previa alcanzada en la universidad de origen es reconocida teniendo en
cuenta la adecuacién entre las competencias y los conocimientos asociados al conjunto de
los créditos superados y los previstos en el plan de estudios de las nuevas ensefianzas.

2. El estudio del expediente previo del alumno se hace de manera global y se resuelve
teniendo en cuenta que el reconocimiento de créditos sélo se puede aplicar a asignaturas o
modulos completos, definidos como tales en el plan de estudios correspondiente.

3. El reconocimiento se realiza a partir de las asignaturas o los modulos cursados
originalmente y no de las asignaturas o los modulos convalidados, adaptados o
reconocidos previamente, y se conserva la calificacién obtenida en los estudios anteriores.

No se reconoce en ningun caso el trabajo de fin de estudios.

El reconocimiento de créditos en las ensefianzas universitarias oficiales de master se
ajusta a las normas y a los procedimientos previstos para las ensefianzas oficiales de
grado, con excepcion de los criterios para el reconocimiento de la formacién basica de los
estudios de grado que se detallan a continuacién.

Articulo 14. Criterios para el reconocimiento de la formacién basica de los estudios de grado

1. Ademas de lo que se establece en el articulo anterior, el reconocimiento de créditos
referentes a la formacion basica de las ensefianzas de grado tiene que respetar los
criterios que se detallan a continuacion.

2. Son objeto de reconocimiento los créditos superados en aquellas materias de formacion
béasica pertenecientes a la rama de conocimiento de las ensefianzas a las que se ha
accedido.

3. Cuando las ensefianzas a las que se ha accedido pertenecen a la misma rama de
conocimiento de los estudios previos, se reconocen al menos 36 créditos correspondientes
a materias de formacion basica de la rama mencionada.

4. Cuando la formacién basica superada en los estudios de origen no esté en concordancia
con las competencias y los conocimientos asociados a las materias de las nuevas
ensefianzas, el centro puede considerar reconocer otros créditos de la titulacion.

Articulo 15. Calificacién de las asignaturas y de los modulos reconocidos

La calificacién de las asignaturas y de los mddulos reconocidos se hara de acuerdo con el
procedimiento establecido en el anexo Il.

Articulo 16. Renuncia de las solicitudes de reconocimiento

El estudiante puede renunciar a una parte o a la totalidad del reconocimiento de créditos en
caso de que prefiera cursar las asignaturas o los médulos correspondientes. Una vez llevado a
cabo el pago de los créditos reconocidos no se puede renunciar al reconocimiento en ningun
caso.

Seccién 22. Del reconocimiento de créditos cursados en otras ensefianzas superiores
oficiales, en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos, y de
la experiencia laboral y profesional acreditada

Articulo 17. Créditos objeto de reconocimiento obtenidos en ensefianzas no oficiales y
experiencia laboral y profesional

1. Pueden ser objeto de reconocimiento académico los créditos obtenidos en ensefianzas
universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos no oficiales, asi como los
obtenidos en ensefianzas universitarias conducentes a la obtenciéon de otros titulos a los
gue se refiere el articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
universidades.

2. También puede ser objeto de reconocimiento la experiencia laboral y profesional
acreditada, siempre que esté relacionada con las competencias inherentes al titulo.
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La actividad profesional se puede reconocer siempre que se cumplan los requisitos
siguientes:

i) Informe favorable del tutor.

i) Valoracién de la acreditacion de la empresa que describa las tareas llevadas a
cabo, certificacién de vida laboral de la persona interesada y memoria justificativa
en la que se expongan las competencias alcanzadas mediante la actividad laboral.

iii) Prueba de evaluacién adicional cuando lo solicite el tutor.
Los créditos reconocidos en concepto de experiencia laboral computan en el nuevo
expediente como practicas de la titulacion.

3. El nimero de créditos que se pueden reconocer por las actividades recogidas en este
articulo no puede ser superior, en su conjunto, al 15 % del total de créditos del plan de
estudios.

Articulo 18. Efectos académicos

1. Los créditos reconocidos se incorporan en el expediente del estudiante con la calificacion de
«apto/a», y especificando que han sido reconocidos.

2. Los créditos reconocidos no se tienen en cuenta a efectos del computo de la media del
expediente académico del estudiante.

Seccion 32. Del reconocimiento de créditos en los e  studios de grado cursados en
actividades no programadas en el plan de estudios

Articulo 19. Créditos objeto de reconocimiento obtenidos en estudios de grado por actividades
no programadas en el plan de estudios

1. Son objeto de reconocimiento académico los créditos obtenidos por participar en las
actividades no programadas en el marco del plan de estudios y que se recogen a
continuacion:

a) Laformacion en terceras lenguas, hasta un maximo de 12 créditos, en los términos que
se regulan en la subseccién 12 de este capitulo.

b) Las actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil,
solidarias y de cooperacion, hasta un maximo de 6 créditos, en los términos que se
regulan en la subseccion 22 de este capitulo.

2. Pueden ser reconocidos, hasta un maximo de 60, los créditos obtenidos en otras ensefianzas
superiores oficiales, ciclos formativos de grado superior u otras ensefianzas equivalentes,
siempre que la universidad haya establecido un marco en el que se concreten las condiciones,
en virtud del Acuerdo de la Comisién de Acceso y Asuntos Estudiantiles del Consejo
Interuniversitario de Catalufia, de 16 de octubre de 2008, sobre el procedimiento de
convalidacién de créditos entre ciclos formativos de grado superior y titulaciones
universitarias de grado.

Articulo 20. Efectos académicos

1. Los créditos reconocidos se incorporan en el expediente del estudiante con la calificacion de
«apto/a», y especificando que han sido reconocidos.

2. Los créditos reconocidos no se tienen en cuenta a efectos del computo de la media del
expediente académico del estudiante.
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Subseccion 12, Del reconocimiento en los estudios d e grado por la formacién en terceras
lenguas

Articulo 21. Modalidades formativas objeto de reconocimiento por la mejora en el nivel de

conocimiento, de dominio y de uso de terceras lenguas

1.

3.

Los estudiantes de la UAB pueden obtener reconocimiento académico adicional por la
superacién de asignaturas impartidas en una tercera lengua, preferentemente en inglés,
incluidas en los planes de estudios de las titulaciones de la UAB, con excepcién de las
asignaturas de titulaciones orientadas a la formacion lingiistica en estas lenguas
extranjeras.

Asimismo los estudiantes pueden obtener reconocimiento académico por las actividades
formativas en una tercera lengua, siempre que no pertenezcan a titulaciones orientadas a
la formacion en esa misma lengua. Las actividades formativas pueden ser:

a. Cursos de idiomas superados en el Servicio de Lenguas de la UAB.

Cursos de idiomas superados en las instituciones que se relacionan en el anexo
Il de esta normativa, siempre que se acredite la superacién de un nivel entero en
la escala de niveles del Marco Europeo Comun de Referencia (MECR).

c. Cursos de idiomas superados en otras instituciones, siempre que sean validados
por el Servicio de Lenguas de la UAB.

d. Superacion de las pruebas de dominio de una tercera lengua organizadas por el
Servicio de Lenguas de la UAB.

e. Realizacion de una estancia en una universidad extranjera, dentro de un
programa de movilidad, para cursar un minimo de 30 créditos impartidos en una
lengua extranjera.

Esta formacion podra contabilizar hasta 12 créditos en el expediente del estudiante, en
concepto de asignaturas optativas de formacion linguistica en terceras lenguas.

Articulo 22. Definicién del nivel de salida acreditable del inglés

Al inicio de los estudios se determinara el nivel de salida de la lengua inglesa, de acuerdo con
la escala de niveles establecida por el Servicio de Lenguas de la UAB y su correspondencia
con los niveles del MECR, que se adjunta como anexo lll de esta normativa.

Articulo 23. Criterios para el reconocimiento de créditos por la mejora del nivel de dominio de

inglés

1.

Por la superacion de asignaturas impartidas en inglés, se reconoceran 1,5 créditos por
cada 6 créditos de esas asignaturas. La comisién delegada del Consejo de Gobierno con
competencias sobre ordenacion académica podra autorizar el reconocimiento adicional de
otros créditos por agregacion de créditos cursados en inglés.

Por la acreditacion de estar en posesion de uno de los niveles de dominio de inglés, de
acuerdo con la escala del Servicio de Lenguas de la UAB y a partir del nivel 3 de dicha
escala. El nUmero de créditos reconocidos sera progresivo y no acumulable, de acuerdo
con la siguiente escala:

a. Por la superacién de un nivel equivalente al nivel 3 del SdL: 1,5 créditos.

b. Por la superacion de un nivel equivalente al nivel 4 del SdL: 3 créditos.

c. Por la superacién de un nivel equivalente al nivel 5 del SdL: 6 créditos

d. Por la superacion de un nivel equivalente al nivel 6 del SdL o superior: 9 créditos.

El Servicio de Lenguas, mediante sus sistemas de evaluacion, es el responsable de esta
acreditacion.

Los estudiantes que cursen un minor en formaciéon de lenguas no pueden solicitar el
reconocimiento de créditos por formacién en terceras lenguas.

- 25 -



Articulo 24. Criterios para el reconocimiento de créditos por la mejora del nivel de dominio de
otras lenguas extranjeras

1. Para el reconocimiento de créditos por actividades formativas que impliquen una mejora en
el dominio de otras lenguas extranjeras, se aplicaran los mismos criterios que los definidos
para la formacion en inglés, siempre que se trate de la lengua extranjera con la que el
estudiante ha accedido a la universidad mediante las PAU.

2. Por la formacion en una lengua extranjera diferente de aquella con la que el estudiante ha
accedido a la universidad mediante las PAU, se pueden reconocer 3 créditos por cada nivel
superado, de acuerdo con la escala de niveles del Servicio de Lenguas de la UAB, y a
partir del nivel 1 de dicha escala.

Subseccion 22 Del reconocimiento en los estudios d e grado por actividades
universitarias culturales, deportivas, de solidarid ad y de cooperacion

Articulo 25. Actividades objeto de reconocimiento

1. Los estudiantes podran obtener reconocimiento académico en créditos por la participacion
en actividades universitarias culturales, deportivas, solidarias, de cooperacion y de
representacién estudiantil.

2. La comisién encargada de los estudios de grado aprobarda anualmente las actividades
culturales, deportivas, de representacién estudiantil, solidarias y de cooperaciéon que lleva a
cabo la UAB susceptibles de ser reconocidas y los créditos que corresponden a cada una.

3. Las actividades objeto de reconocimiento tendran que ser las mismas para todos los
estudiantes de cualquier grado, y tendran que tener la misma valoracion en créditos.

4. Las actividades reconocidas tendran que ser organizadas por unidades pertenecientes a la
UAB. Las propuestas de instituciones externas tendran que ser vehiculadas y avaladas por
la unidad de referencia en la UAB y tendran que ser incluidas en su programa anual.

5. La oferta de actividades reconocidas se publicard antes del inicio de cada curso
académico.

Articulo 26. Criterios generales de aplicacion

1. Las actividades que pueden ser objeto de reconocimiento académico en créditos tendran
que desarrollarse de forma simultdnea a las ensefianzas de grado en las que se quieran
incorporar.

2. Se podran reconocer como optativos hasta 6 créditos de esta tipologia de actividades por
estudiante. Una vez incorporados los 6 créditos reconocidos en el expediente académico
del estudiante, no se podran reconocer mas actividades de esta tipologia.

3. Para reconocer las actividades a que se refiere este capitulo, se establece que un crédito
se obtendra con 25 horas de dedicacion a la actividad.

Articulo 27. Reconocimiento académico por la participacion en actividades de representacion
estudiantil

1. Las actividades objeto de reconocimiento académico por la participacion en actividades de
representacién estudiantil se estructuraran en tres tipos, con un valor de 2 créditos cada
uno, de la manera siguiente:

2. El primer tipo de actividad consiste en la asistencia y el aprovechamiento a cursos de
formacién sobre promocion de la participacién de los estudiantes en el aseguramiento de la
calidad (6rganos de gobierno UAB, realidad universitaria en Catalufia, introduccion AQU
Catalufia, sistemas de garantia de calidad, etc.). Podran asistir a esos cursos de formacién
los estudiantes de primer o segundo curso, preferentemente, que por primera vez ocupan
un cargo de representacion, con el fin de favorecer que el conocimiento adquirido revierta
en la misma Universidad. También se podran admitir estudiantes de cursos superiores que
ya sean representantes de estudiantes en érganos de gobierno. Se podra asistir a los
cursos de formacién antes de la actividad representativa o simultaneamente.
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El segundo tipo de actividad consiste en ejercer durante un curso académico un cargo de
representacién estudiantil.

El tercer tipo de actividad consiste en ejercer un segundo afio académico un cargo de
representacion estudiantil. Este tipo de actividad no se puede realizar el mismo curso en el
que se obtienen los créditos del segundo tipo.

A fin de que estas actividades puedan ser objeto de reconocimiento, sera necesario que los
estudiantes asistan al menos a un 80 % de las sesiones del 6rgano de representacion del
que sean miembros.

Los centros docentes estableceran la metodologia para valorar el aprovechamiento del
ejercicio de los cargos de representacion, tutorizardn a los estudiantes participantes y
certificaran la asistencia y el aprovechamiento de la participacion.

Una vez finalizado el curso académico, los centros docentes comunicaran a la persona
delegada de la rectora con competencias sobre asuntos de estudiantes el listado de
alumnos que han demostrado el aprovechamiento de las actividades de representacion.

Articulo 28. Fases del procedimiento

1.

La inscripcién a la actividad objeto de reconocimiento se tendrd que hacer en la unidad de
la UAB que la organiza y en las condiciones que se establezcan.

La evaluacién de cada actividad requerira que el estudiante haya cumplido el porcentaje de
asistencia previamente establecido y la presentacion de una memoria. La persona
responsable de la organizacién de la actividad evaluard la actividad realizada como
«apto/a» 0 «no apto/a» y la unidad de gestion certificara la calificacion de los estudiantes
matriculados.

Cuando el estudiante supere una actividad de las que regula este capitulo podra solicitar el
reconocimiento académico en su centro docente, siguiendo el procedimiento que se
establezca en el anexo | de esta normativa. El decanato o la direccién del centro resolvera
esta solicitud.

Una vez aceptado el reconocimiento académico, los créditos reconocidos se incorporaran
en el expediente académico después de abonar el precio que determine el decreto de
precios publicos de la Generalitat de Catalunya, de acuerdo con el grado de
experimentalidad asignado a la titulacién que cursa el alumno.

Cualquier aspecto relativo al procedimiento para el reconocimiento de estas actividades
serd competencia de la comisién delegada del Consejo de Gobierno con competencias
sobre ordenacion académica de los estudios de grado.

Articulo 29. Equivalencia transitoria con la oferta de actividades actuales de libre eleccién

1.

Vista la coexistencia de actividades de formacién complementaria para estudiantes de
titulaciones de planes antiguos y de actividades para estudiantes de grado durante un
periodo de tres a cuatro afos, habra una equivalencia transitoria para el reconocimiento de
las actividades universitarias culturales, deportivas, solidarias y de cooperacion, de acuerdo
con lo que se establece a continuacion.

Con respecto a las actividades culturales y deportivas, esta equivalencia tiene en cuenta
las caracteristicas de las diferentes actividades que se desarrollan, si éstas tienen un
mayor componente tedrico y de trabajo personal o de trabajo en grupo, y se pueden
agrupar en dos categorias:

a) Cursos y talleres con un fuerte componente tedrico (clases presenciales), como minimo
el 33 % del total de tiempo de dedicacion. La otra parte contiene trabajo practico y/o
trabajo personal:

1 crédito = 0,75 créditos ECTS

b) Cursos y talleres que son practicos y participativos con elaboraciéon de un trabajo
personal o trabajo en grupo:

1 crédito = 0,65 créditos ECTS
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Con respecto a las actividades solidarias y de cooperacion, esta equivalencia también tiene
en cuenta las caracteristicas de las diferentes actividades que se desarrollan, si éstas
tienen un mayor componente tedrico y de trabajo personal o de participacion voluntaria.

a) Cursos y otras actividades con un fuerte componente tedrico (clases presenciales),
como minimo el 70 % del total de tiempo de dedicacién. La otra parte contiene trabajo
personal. En este caso el nimero de créditos se determina exclusivamente en funcién
del nimero de horas presenciales. Para la equivalencia a créditos ECTS se han tenido
en cuenta las horas de trabajo personal:

1 crédito = 0,75 créditos ECTS

b) Actividades de voluntariado con un componente tedrico de formacidon sobre
voluntariado y sobre la realidad social donde se desarrollara la accion, una dedicacion
practica o participativa a través de la tarea voluntaria y de trabajo de coordinacion y
acompafiamiento individual y en grupo, y la elaboracion de un trabajo personal. En este
caso el numero de créditos se determina en funcién del nimero de horas tedricas y del
35 % de las horas reales realizadas de voluntariado. Para la equivalencia en ECTS se
han tenido en cuenta las horas de trabajo personal y el total de horas de trabajo
préctico:

1 crédito = 1 créditos ECTS

Capitulo IV

De la adaptacion de estudios por extincion de los e studios legislados segun
ordenamientos educativos anteriores

Articulo 30. Adaptacién de estudios por extincion de los estudios anteriores

1.

El proceso de implantacion de las nuevas titulaciones tiene que prever la adaptacion a las
nuevas ensefianzas de las ensefianzas reguladas de conformidad con ordenamientos
educativos anteriores al Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.

Este proceso de adaptacion es de aplicacién tanto en los estudios oficiales como en los
estudios propios en proceso de extincion.

De manera excepcional, los créditos procedentes de titulos propios pueden ser objeto de
reconocimiento en un porcentaje superior al 15 % del total de créditos que constituyen el
plan de estudios o, si procede, ser objeto de reconocimiento en su totalidad, siempre que el
correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por uno oficial.

Articulo 31. Proceso de extincién

1.

En los estudios anteriores en proceso de extincién y que sean sustituidos por nuevas
ensefianzas hay que establecer protocolos sobre:

a. Las ensefianzas en extincion.

b. El calendario de extincion de las ensefianzas, que puede ser simultaneo, para uno
o diversos cursos, o progresivo, de acuerdo con la temporalidad prevista en el plan
de estudios correspondiente.

c. Las correspondencias entre los estudios, que se recogeran en tablas de
adaptacion. Para elaborar las tablas de adaptacion se pueden utilizar diferentes
criterios de agrupacion: por asignaturas, por bloques de asignaturas, por materias,
por tipologias de asignaturas, por cursos o por ciclos.

d. Los procedimientos con el fin de permitir al estudiante superar las ensefianzas una
vez iniciada la extincién y hasta que ésta sea definitiva.

En los estudios anteriores en proceso de extincion y que no sean sustituidos por nuevas
ensefianzas, hay que establecer los procedimientos que permitan superar esas
ensefianzas una vez iniciada la extincion.

Las ensefianzas estructuradas de conformidad con ordenamientos educativos anteriores
quedaran definitivamente extinguidas el 30 de septiembre de 2015. No obstante, sin
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perjuicio de las normas de permanencia que sean de aplicacion, se garantizara la
organizacion de al menos cuatro convocatorias de examen en los dos cursos académicos
siguientes a la mencionada fecha de extincion.

A los estudiantes que hayan iniciado estudios oficiales de conformidad con ordenaciones
anteriores les serdn de aplicacién las disposiciones reguladoras por las que hubieran
iniciado sus estudios.

Articulo 32. Solicitud y procedimiento de resolucién del cambio de estudios

1.

El estudiante tiene que solicitar el cambio de estudios en los plazos establecidos en el
calendario académico administrativo, al decanato o a la direccién del centro, acompafiada
de la documentacion que se relaciona en el anexo 1 de esta normativa.

El decanato o la direccién de centro es el responsable de resolver las solicitudes.

El procedimiento para la resolucién de las solicitudes de reconocimiento de créditos se
especifica en el anexo 1 de esta normativa.

La comision delegada del Consejo de Gobierno con competencias sobre ordenacion
académica es responsable de cualquier aspecto relativo al procedimiento.

Articulo 33. Criterios para la resolucion de las solicitudes de cambio de estudios

1.

Soélo pueden ser adaptados a los nuevos estudios las asignaturas o los médulos superados
en los estudios anteriores.

Las solicitudes de cambio de estudios se resuelven de acuerdo con lo que establecen las
tablas de adaptacibn a este efecto, recogidas en la memoria del plan de estudios
correspondiente.

Las actividades de formacion no reglada que figuren en el expediente como reconocimiento
de créditos de libre eleccion no se reconocen en las nuevas ensefianzas, con excepcion
de:

a. La formacion en terceras lenguas, siempre que las actividades hayan sido
reconocidas por 6 0 mas créditos de libre eleccién.

b. Las actividades universitarias culturales, deportivas, de representaciéon estudiantil,
solidarias y de cooperacidn, hasta un maximo de 6 créditos.

Estas actividades no se reconocen de oficio sino a peticién del interesado, una vez haya
sido resuelta su solicitud de cambio de estudios.

Los créditos superados en el plan de estudios de los estudios anteriores que no se
reconozcan se transfieren al nuevo expediente con el fin de incorporarlos, si procede, en el
Suplemento Europeo al Titulo.

Las asignaturas o los modulos objeto de reconocimiento figuran en el nuevo expediente
académico con la calificacion obtenida en los estudios anteriores. En el caso de que dos o
mas asignaturas o modulos de los estudios antiguos hayan sido reconocidos por una o0 mas
asignaturas o modulos de los nuevos estudios, se aplican los criterios recogidos en el
anexo |l de esta normativa.

No se reconoce en ningun caso el trabajo de fin de estudios.

Para todo aquello que no esté previsto en esta normativa, el decanato o la direccién del
centro tiene que establecer los circuitos y los criterios de resolucion de las solicitudes.

Articulo 34. Efectos del cambio de estudios

La solicitud de cambio de estudios no tiene efectos econémicos.
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Capitulo V

Del reconocimiento de estudios finalizados segun or denamientos anteriores o de la

retitulaciéon

Articulo 35. Estudios objeto de reconocimiento

1.

Las personas con posesion de un titulo oficial de diplomado, ingeniero técnico o maestro y
que acceden posteriormente a los estudios de grado por los que han sido sustituidos estos
estudios, pueden reconocer los contenidos alcanzados en las ensefianzas oficiales
finalizadas segundos ordenamientos anteriores.

Los créditos reconocidos computan en las nuevas ensefianzas a efectos de la obtencién
del titulo de grado.

Articulo 36. Solicitud y procedimiento de resolucién de las solicitudes de reconocimiento

1.

El estudiante tiene que solicitar el cambio de estudios en los plazos establecidos en el
calendario académico administrativo, al decanato o a la direccién del centro, acompafiada
de la documentacion que se relaciona en el anexo 1 de esta normativa.

El decanato o la direccién de centro es el 6rgano responsable de resolver las solicitudes.

El procedimiento para la resolucion de las solicitudes de reconocimiento de créditos se
especifica en el anexo 1 de esta normativa.

La comisidon delegada del Consejo de Gobierno con competencias sobre ordenacion
académica es responsable de cualquier aspecto relativo al procedimiento.

Articulo 37. Criterios para la resolucién de las solicitudes de reconocimiento

1.

Las solicitudes de reconocimiento se resuelven de acuerdo con lo que establecen las
tablas de adaptacion a tal efecto, recogidas en la memoria del plan de estudios
correspondiente.

Los créditos de los estudios anteriores que, una vez revisadas las tablas de adaptacion, no
tengan equivalencia con ninguna asignatura del grado, se pueden incorporar al nuevo
expediente académico como «reconocimiento de créditos de la titulacion (nombre de la
titulacién previa)».

Las asignaturas o los médulos objeto de reconocimiento figuran en el nuevo expediente
académico con la calificacién obtenida en los estudios anteriores. En el caso de que dos o
mas asignaturas o modulos de los estudios antiguos hayan sido reconocidos por una 0 mas
asignaturas o médulos de los nuevos estudios, se aplican los criterios recogidos en el
anexo |l de esta normativa.

No se reconocera en ningun caso el trabajo de fin de estudios.

Para todo aquello que no esté previsto en esta normativa, el decanato o la direccion del
centro tiene que establecer los circuitos y los criterios de resolucion de las solicitudes.

Articulo 38. Programa formativo

1.

Cada centro establece el programa formativo que tienen que seguir las personas tituladas
para alcanzar el perfil asociado a las nuevas ensefianzas de grado, y que puede variar en
funcion de la correspondencia que haya entre los estudios anteriores y los nuevos.

El nimero de créditos que hay que superar en el marco de las nuevas ensefianzas es
aproximadamente de 60. Dentro de esos 60 créditos se puede computar la actividad
profesional previa que haya sido reconocida como préacticas de la titulacion.

Articulo 39. Profesiones requladas

1.

Los criterios para el reconocimiento de los estudios con regulaciones especificas se tienen
que adaptar a las directrices especificas que se puedan aprobar en el ambito nacional.
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Disposicion final. Entrada en vigor

1.

Esta normativa entra en vigor a partir del dia siguiente de su aprobacion por el Consejo de
Gobierno.

ANEXO I: PROCEDIMIENTOS Y CIRCUITOS

1. Documentacion requerida

1)

2)

La solicitud tiene que ir acompafiada de la documentacién siguiente:

a) Certificacion académica personal, Suplemento Europeo al Titulo o fotocopia
compulsada del expediente académico donde figure la formacion alcanzada, el afio
académico y las calificaciones.

b) Recibos del pago de los precios publicos correspondientes, si procede.

c) Guia docente del médulo o de la asignatura, en la que figuren las competencias,
los conocimientos asociados y el nimero de créditos o de horas o semanas por
semestre o afio, con el sello del centro de origen correspondiente.

d) Plan de estudios o cuadro de asignaturas o modulos exigidos para alcanzar las
ensefianzas previas, expedido por el centro de origen, con el sello correspondiente.

e) Cualquier otra documentacién que el centro considere oportuna para tramitar la
solicitud.

El procedimiento administrativo correspondiente establece la documentacién que hay que
aportar en cada caso.

Si las ensefianzas previas se han obtenido en una universidad fuera del Estado espaniol, se
tiene que presentar, adicionalmente, la documentacion siguiente:

a) Informacion sobre el sistema de calificaciones de la universidad de origen.

b) Si procede, la traduccién correspondiente efectuada por traductor jurado.
Todos los documentos tienen que ser oficiales, expedidos por las autoridades
competentes, y tienen que estar convenientemente legalizados por via diplomatica, segun

las disposiciones establecidas por los 6rganos competentes, excepto la documentacion
proveniente de paises miembros de la Unién Europea.

2. Procedimiento de resolucién de las solicitudes

1. Las solicitudes son revisadas por la gestion académica del centro correspondiente, que
comprueba que la documentacién presentada sea correcta.

2. La persona responsable del centro en esta materia emite una propuesta de resolucién.
Antes de emitir la propuesta, se puede abrir el trdmite de audiencia, en el que se
pueden aportar nuevos documentos, nuevos elementos de juicio o hacer las
alegaciones oportunas.

El decanato o la direccién del centro resuelve la solicitud.

La gestién académica del centro notifica la resolucion a la persona interesada por
cualquier medio que permita tener constancia de la recepcion.

3. Procedimiento de revision de la resolucion

1)

2)

Contra la resolucion del decanato o de la direccién del centro, la persona interesada puede
interponer un recurso de alzada delante del rector en el plazo de un mes a contar a partir
de la fecha de la notificacion.

Contra la resolucion del rector o de la direccién del centro, si no se ha interpuesto recurso de
alzada en el plazo establecido, la persona interesada puede interponer recurso extraordinario de
revision, cuando se dé alguna de las circunstancias siguientes:
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a) Que se pueda comprobar, con la documentacion que consta en el expediente,
gue en la resolucion se incurrié en un error de hecho.

b) Que aparezcan documentos nuevos, aunque sean posteriores a la resolucion,
que evidencien que se incurrié en un error.

¢) Que los documentos aportados por la persona interesada sean declarados
falsos por sentencia judicial firme.

d) Que por sentencia judicial firme se declare que la resolucién fue dictada como
consecuencia de prevaricacién, soborno, violencia, maquinacion fraudulenta u
otras conductas punibles.

El plazo para poder interponer un recurso extraordinario de revision en el caso del apartado
a del parrafo anterior es de cuatro afios, a contar a partir de la fecha de la notificacion de la
resolucion.

El plazo para poder interponer un recurso extraordinario de revision en el caso de los
apartados b, ¢ y d del parrafo anterior es de tres meses a contar a partir del conocimiento
de los documentos o del dia en que la sentencia judicial fue firme.

4. Rectificacion de la resolucién

1)

2)

3)

4)

Soélo el decanato o director puede rectificar, en cualquier momento, los errores materiales
gue se detecten en sus acuerdos.

El decanato o la direccion del centro sélo puede modificar su resolucién si supone una
mejora para la persona interesada respecto de la situacion anterior.

La rectificacion se documenta afiadiendo una diligencia en el expediente correspondiente,
que tiene que firmar el decanato o el director del centro.

La modificacién mencionada se documenta a través de una nueva resolucion que contenga
los aspectos que hay que modificar y la motivacion por los que se lleva a cabo.
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ANEXO II: CALCULO DE LA CALIFICACION PARA EL RECONO CIMIENTO DE CREDITOS

1. La calificacion de las asignaturas y de los modulos reconocidos sera la media ponderada
de la totalidad de los créditos reconocidos, y se calculara aplicando la formula siguiente:

P x Nm)
Nt
CR = nota media de los créditos reconocidos
P = puntuacion de cada materia reconocida
Nm = namero de créditos que integran la materia reconocida
Nt = namero de créditos reconocidos en total

2. Cuando se trata de estudios de ambitos afines, cada asignatura o médulo reconocido figura
en el nuevo expediente académico con la calificacion obtenida en origen. En caso de que
dos 0 mas asignaturas o médulos de los estudios anteriores sean reconocidos por una o
mas asignaturas o médulos de los estudios nuevos, se aplica la calificacion que resulte de
calcular la media ponderada de todas las asignaturas origen que se han tenido en cuenta
en la relacién origen-destino.

3. Cuando las calificaciones originales no estén expresadas en la escala del 0 al 10, se
seguiran los criterios establecidos a continuacion:

a) Calificaciones cualitativas: cuando en el expediente académico tan sélo se hace
referencia a las calificaciones cualitativas se transforman en calificaciones numéricas,
teniendo en cuenta la tabla de equivalencias siguiente:

Aprobado: 6,0
Notable: 8,0
Sobresaliente: 9,5

Matricula de honor: 10,0

b) Calificaciones de sistemas educativos extranjeros: las calificaciones que figuren en el
expediente académico previo que hayan sido conseguidas en sistemas educativos
extranjeros tienen que ser adaptadas de acuerdo con la tabla de equivalencias de
calificaciones extranjeras correspondiente, aprobada por la comision delegada del Consejo
de Gobierno con competencias sobre ordenacién académica de los estudios de grado. En
caso de que no haya tabla de equivalencia aprobada para un pais o para una titulacion, se
tienen que aplicar los criterios siguientes:

= Si hay convenio de colaboracion con una universidad del pais de la universidad afectada,
se aplica la calificacién que determine el coordinador de intercambio.

= Sino hay convenio de colaboracion, la comision delegada del Consejo de Gobierno con
competencias sobre ordenacion académica de los estudios de grado resuelve las
equivalencias que procedan.
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ANEXO III: INSTITUCIONES Y CERTIFICACIONES RECONOCIDAS

1. Las instituciones referidas en el articulo 21.2.b son las siguientes:

a. Servicios o centros de lenguas de las universidades publicas y de las universidades
privadas del sistema universitario catalan.

b. Escuelas oficiales de idiomas.

c. Institutos dependientes de organismos oficiales (British Council, Institut Francais,
Alliance Francaise, Goethe Institut, Istituto Italiano di Cultura, Instituo Camdes,
Instituto Confucio, etc.).

d. Instituto de Estudios Norteamericanos.

1. Laescala de niveles del Marco europeo comun de referencia (MERC) es el siguiente:

Certificacions reconegudes de coneixements d'idiomes d'acord amb el MECR

IDIOMES

A2 B1 B2 Cc1 Cc2
CENTRES Usuari basic Usuari independent Usuari independent Usuari experi amb| Usuari experimentat
ACREDITADORS (Waystage) Llindar avancat domini funcional efectiu (Mastery)
(Threshold) (Vantage) (Effective)
ESCOLA OFICIAL D'IDIOMES (EOI) Nivell basic Nivell intermedi Nivell avancat
UNIVERSITATS CATALANES i i
(Centres acreditadors: Serveis de Llengies, EIM, Escola de Certificat de nivell A2 Certificat de nivell B1 Eiﬁiﬁiii 32 ::X::: 5512
Llenglies de la UOC, efc.)
Zentrale Oberstufenpriifung

GOETHE INSTITUT Start Deutsch 2 Zertifikat B1 Zertifikat B2 Zertifikat C1 KisirissiDesiaches Spradhiplom
ESCOLA OFICIAL D'IDIOMES (EOI) Nivell basic Nivell intermedi Nivell avancat

UNIVERSITATS CATALANES
(Centres acreditadors: Serveis de Llenglies, EIM, Escola de
Llengiies de la UOC, efc.)

Certificat de nivell A2

Certificat de nivell B1

Certificat de nivell B2.1
Certificat de nivell B2.2

Certificat de nivell C 1

CAMBRIDGE ESOL

KET
Key English Test

cPE
PET cAE ' .
Preliminary English Test First Certificate in English | Certificate in Advanced English Cs"'“°’t°E‘:|'g';'s‘:‘“°‘°"°y u
BEC Preliminary BEC Vantage BEC Higher
(Business English Certificate) | (Business Engiish Certificate) | (Business English Certficate)
BULATS B2 BULATS C1 BULATS G2
(Business Language Testing | (Business Language Testing | (Business Language Testing
Services) Services) Services)

E
International Certificate in Financial English

ILEC

International Legal

English Certificate

CITY & GUILDS
(abans Pitman Qualifications)

International ESOL Expert SETB
(Spoken English Test for
Business)

International ESOL Mastery

TRINITY COLLEGE EXAMS

ISEO
Integrated Skills in English 0

ISEI

Integrated Skills in English |

ISE Il
Integrated Skills in English 11

GESE Grade 7,89
Graded Examination in Spoken
English Grade 7,81 9

ISE N
Integrated Skills in English Il

GESE - Grade 10, 11
Graded Examination in Spoken
English - Grade 10,11

ISEIV
Integrated Skills in English IV

GESE Grade 12
Graded Examination in Spoken
English - Grade 12

UNIVERSITY OF MICHIGAN ENGLISH
LANGUAGE INSTITUTE

ECCE
(Examination for the Certificate of
Competence in English)

ECPE
(Examination for the Certificate
for the Proficiency in English)
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Certificacions reconegudes de coneixements d'idiomes d'acord amb el MECR

@ A2 B1 B2 C1 C2
g CENTRES Usuari basic Usuari independent Usuari independent | Usuari experimentat amb| Usuari experimentat
& ACREDITADORS (Waystage) Llindar avancat domini funcional efectiu (Mastery)
= (Threshold) (Vantage) (Effective)

ESCOLA OFICIAL D'IDIOMES (EOI) Nivell basic Nivell intermedi Nivell avangat

UNIVERSITATS CATALANES i i

(Centres acreditadors: Setveis de Liengiies, EIM, Escola de Certificat de nivell A2 Certificat de nivell B1 g:g:gz:i i: ::zj: gg:;

| Llenglies dela UOC, etc)
DFP Juridique B1 DFP Affaires B2 DFP Affaires C1
s bl llalelmo ol i S (Ceniﬁca(l:gesFran ais
ET D'INDUSTRIE DE PARIS i Secvétariat)c
CFTH
(Certificat de Francais du
Tourisme et de I'Hétellerie)
1 =

M|N|ISTERE FRANCAIS DELF A2 DELF B1 DELF B2 DALF C1 DALF C2

DE L'EDUCATION NATIONALE Dipléme d'Etudes Dipléme d'Etudes Dipléme d'Etudes Dipléme Approfondi de Langue | Dipléme Approfondi de Langue

(A través de centres diversos: Alliance Francaise, en Langue Francaise en Langue Francaise en Langue Frangaise Frangaise Frangaise

Institut Frangais, etc)

ESCOLA OFICIAL D'IDIOMES (EOI) Nivell basic Nivell intermedi Nivell avangat

UNIVERSITATS CATALANES i i
Lqg | (Centres acreditadors: Servels de Lienglies, EIM, Escola de Certificat de nivell A2 Certificat de nivell B1 g:::gz:: :z ::zj: gg;
— Llengiies de la UOC, etc.)
g CELI1 CELI2 CELI3 CELI4 CELI5

ISTITUTO ITALIANO DI CULTURA

Certificato di Conoscenza
della Lingua Italiana - Livello 1

Certificato di Conoscenza
della Lingua ltaliana - Livello 2

Certificato di Conoscenza
della Lingua Italiana - Livello 3

Certificato di Conoscenza
della Lingua Italiana - Livello 4

Certificato di Conoscenza
della Lingua ltaliana - Livello 5

DiLl
Diploma Intermedio di Lingua
ltaliana

DALI
Diploma Avanzato di Lingua
ftaliana

DALC
Diploma Commerciale di Lingua
ltaliana
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las ensefianzas. Explicacion gene ral de la planificacion del
plan de estudios

El master consta de 60 ECTS totales, que se desarrollardn a lo largo de un curso. El
plan de estudios se estructura en torno a moédulos de formacion teorica y
metodoldgica, y modulos de investigacion aplicada, incluido un médulo optativo de
practicas externas. La modificacibn que se presenta, mantiene un tronco comdn
importante y estructura el master en 2 especialidades: “Demografia” y “Ordenacién del
Territorio, Desarrollo Local y Planificacion Territorial”, con tres modulos obligatorios
para el conjunto de estudiantes (“Temas avanzados en estudios territoriales y de la
poblacion”, “Metodologia” y “Trabajo de fin de master”) y dos obligatorios mas por cada
especialidad. (“Analisis demogréafico | y II", “Ciudad y espacio metropolitano” y
“Planeamiento territorial”).

TIPO DE MODULO CREDITOS
Obligatorios 18
Optativos 33
Trabajo de fin de master 9
CREDITOS TOTALES 60

La Universitat Autonoma de Barcelona aprobé el Marco para la elaboracién de los
planes de estudios de masteres universitarios, en Comision de Asuntos Académicos,
delegada de Consejo de Gobierno, de 21 de marzo de 2006, modificado
posteriormente en Comision de Asuntos Académicos de 15 de abril de 2008, y en
Consejo de Gobierno de 26 de enero de 2011 y 13 de julio de 2011.

En este documento se define el mdédulo como la unidad basica de formacién, matricula
y evaluacién, para todos los masteres de la Universidad. Por todo ello, en la
introduccion del plan de estudios en el nuevo aplicativo RUCT, los médulos de los
masteres de la UAB se introduciran en el apartado correspondiente a “Nivel 2”.

El méster tiene un ndcleo central y comun de formacion tedrica y metodoldgica junto
con dos médulos obligatorios de especialidad y todos ellos equivalen a una carga
docente de 42 créditos (sobre un total de 60). Para cursar los 18 créditos optativos
restantes se debera elegir entre la oferta que se propone para ambas especialidades.
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- ’ Especialidad: Ordenacion del Territorio, Desarrollo Local y
Especialidad: Demografia e, o
Planificacion Territorial
Tipo médulo ‘ Médulo ‘ Sem Médulo | Sem | Tipo médulo
Temas ~avanzados — en Estudios Temas avanzados en Estudios
Ob. Master Territoriales y de la Poblacion (9 | 1r L - 1r Ob. Master
) Territoriales y de la Poblacion (9 cr)
‘ Ob. Master ‘ Metodologia (9 cr) ‘ 2n ‘ ‘ Metodologia (9 cr) | 2n | Ob. Master ‘
‘ Ob. Master ‘ Trabajo de Fin de Master (9 cr) ‘ 2n ‘ ‘ Trabajo de Fin de Master (9 cr) | 2n | Ob. Master ‘
‘ Ob. Especialidad ‘ Andlisis demografico 1 (9 cr) ‘ 1r ‘ ‘ Planeamiento territorial (9 cr) | 1r | Ob. Especialidad ‘
‘ Ob. Especialidad ‘ Andlisis demografico Il (6 cr) ‘ 1r ‘ ‘ Ciudad y espacios metropolitanos (6 cr) | 1r | Ob. Especialidad ‘
‘ Optativo ‘ Practicas externas (6 cr) ‘ 2n ‘ ‘ Practicas externas (6 cr) ‘ 2n ‘ Optativo ‘
. . ist Inf i0 afica, .
Optativo Migraciones (6 cr) 2n SIS emas_ de n_orrpauon Geografica 1r Ob. Especialidad
planeamiento y paisaje (6 cr)
Optativo Demografia urbana (6 cr) ‘ 2n ‘ ‘ Desarrollo local y territorial (6 cr) ‘ 2n ‘ Optativo
. ’ . Gestion del agua, la energia y el .
Optativo Demografia social (6 cr) 1r L 2n Optativo
territorio

‘ Optativo ‘ Demografia historica (6 cr) ‘ 2n ‘ ‘ Movilidad, transporte y territorio (6 cr) ‘ 2n ‘ Optativo ‘
‘ Optativo ‘ Técnicas de investigacion (6 cr) ‘ 1r ‘ ‘ Turismo y territorio (6 cr) ‘ 2n ‘ Optativo ‘

-37-



Distribucién secuencial del plan de estudios

Especialidad Ordenacion del territorio, Desarrollo Local y Planificacion Territorial

1r semestre

2n semestre

Maodulo ECTS | Caracter | A Mddulo ECTS Caracter A
cursar cursar
Temas avanzados en Estudios .
Territoriales y de la Poblacion 9 OB 9 el 9 OB 9
Planeamiento territorial .
(Obligatorio de especialidad) 9 oT 9 Practicas externas 6 oT
Ciudad y espacios
metropolitanos 6 oT 6 Desarrollo local y territorial 6 oT
(Obligatorio de especialidad)
Sistemas de informacion
geogréfica, planeamiento y Gestion del agua, la energia 12
S ) ) 6 oT 6 L 6 oT
paisaje (Obligatoria de y el territorio
especialidad)
Movilidad, transporte y territorio 6 oT
Turismo y territorio 6 oT
M6 Trabajo de fin de master 9 OB 9
Total 1er semestre 30 Total 2° semestre 30
Especialidad Demografia
1r semestre 2n semestre
Maodulo ECTS | Caréacter | A Médulo ECTS Caracter A
cursar cursar
Temas avanzados en Estudios o
Territoriales y de la Poblacién 9 0B 9 R EE) 9 0B 9
Analisis demogréfico | i
(Obligatorio de especialidad) 9 oT 9 Préacticas externas 6 oT
Analisis demogréfico Il . .
(Obligatorio de especialidad) 6 or 6 Migraciones 6 or
12
Demografia social 6 oT Demografia urbana 6 oT
6
Técnicas de investigacion 6 oT Demografia histérica 6 oT
M6 Trabajo de fin de master 9 OB 9
Total 1er semestre 30 Total 2° semestre 30

En ambas especialidades, para cursar los 18 créditos optativos, solo se programaran
anualmente 4 modulos de toda la oferta indicada, uno en el primer semestre (6 ECTS) y 3
madulos (18 ECTS) en el segundo.
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El plan de estudios se ha estructurado de modo que permita un progreso gradual en el
conocimiento, a lo largo de un primer y segundo semestres equilibrados a 30 créditos. Asi,
se inicia con un médulo que trata los aspectos conceptuales fundamentales propios de los
estudios territoriales y de la poblacion, y se refuerzan con otros dos modulos obligatorios
(de especialidad), junto con la posibilidad de cursar 6 créditos mas optativos. Por su parte,
en el segundo semestre los estudiantes cursaran el resto de mddulos obligatorios del
master, 18 créditos correspondientes al médulo de Metodologia y al Trabajo de fin de
master, y completaran los 30 créditos del semestre seleccionando entre el resto de mddulos
optativos, por medio de los cuales acabaran de disefiar su propio proyecto. A lo largo de los
meses de junio y julio, o septiembre, tendré lugar la defensa del Trabajo de Fin de Master.
Este se preparara y realizara a lo largo del segundo semestre, adaptando su desarrollo a la
secuencia logica de elaboracion, desde la eleccion del tutor, del tema y las tareas
preliminares, hasta la defensa puablica ante un tribunal.
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CE1 X X X X X X X X X X

CE2 X X X X X X X X X X X X

CE3 X X X X X X X X X X X X X X X

CE4 X X X X X X X X X X X X

CE5 X X X X X X

CE6 X X X X X X

CE7 X X X X X X X X X X X X
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Breve descripcion de los médulos
Temas avanzados en Estudios Territoriales y de la Poblacién

Este mdédulo serd OBLIGATORIO para los estudiantes del master y se trataran los
contenidos clave tanto de la Demografia como de la Ordenacion del Territorio. Se realizara
un analisis critico de los conceptos fundamentales en el estudio del espacio, el territorio y la
poblacion, corrientes epistemoldgicas actuales del pensamiento geografico, de la
ordenacion del territorio y de la demografia, gobernanza, politicas publicas y actores.

Metodologia

Este médulo serd OBLIGATORIO para los estudiantes del master y se trataran los
contenidos clave tanto de la Demografia como de la Ordenacién del Territorio, como la
revision critica de las bases de la ordenacion territorial y de los modelos de desarrollo
territorial, metodologias de la planificacion territorial (andlisis, diagndstico y propuestas),
metodologias e instrumentos de la planificacion sectorial, instrumentos de planificacion,
andlisis cuantitativo y cualitativo, métodos de analisis estadistico multivariable, técnicas de
estimacion demografica y métodos de proyeccion demogréficas, disefio y gestion de bases
de datos, aplicacion de las técnicas cartogréficas (SIG, fotointerpretacion y teledeteccion).

Trabajo de fin de Master

Este modulo serd OBLIGATORIO para los estudiantes del master y en él el estudiante
realizara una investigacion individual bajo la supervision de un tutor sobre una tematica
relacionada con los contenidos del méster, previamente acordada. El estudiante debera
demostrar su capacidad de plantear unos objetivos de investigacion, aplicar metodologias
adecuadas y obtener unos resultados que respondan a los objetivos planteados, asi como
exponer y defender ante un tribunal el trabajo realizado. En el acto de defensa publica de la
investigacion debera ser capaz de sintetizar los resultados y responder adecuadamente a
las cuestiones planteadas por el tribunal.

Analisis demogréfico (1)

Este mddulo serd OBLIGATORIO para los estudiantes de la especialidad de Demografia y
en €l se trataran los conceptos clave de la demografia, basicamente los que tienen que ver
con las perspectivas temporales de andlisis, fuentes de informacién para el andlisis
demografico, andlisis de la fecundidad y mortalidad, estructuras de poblacion.

Andlisis demografico (II)

Este mddulo sera OBLIGATORIO para los estudiantes de la especialidad de Demografia y
en él se trataran los métodos mas avanzados de estandarizacion demogréfica y prospectiva
demografica.

Demografia urbana

Este médulo sera OPTATIVO para los estudiantes de la especialidad de Demografia y en él
se tratardn los conceptos clave de ciclo de vida, estrategias, sistemas y dinamicas,
proyeccion y gestion de la residencia, fuentes estadisticas e indicadores en demografia
residencial, estudios de caso sobre movilidad y sistema residencial en Espafia, y estructura
espacial movilidad residencial en Barcelona.

Migraciones

Este médulo sera OPTATIVO para los estudiantes de la especialidad de Demografia y en él
se trataran los conceptos clave de las aproximaciones teoricas al estudio de los
movimientos migratorios, fuentes de informacion especificas sobre migraciones, técnicas de
andlisis demografico en el estudio de la migracion y estudios de caso.
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Demografia social

Este médulo sera OPTATIVO para los estudiantes de la especialidad de Demografia y en él
se trataran los conceptos clave de poblacion, familia y fecundidad desde una perspectiva
demografica y sociologica, la transicibn demogréfica, nuevas pautas de fecundidad y el
fendmeno del envejecimiento, sus causas y consecuencias.

Demografia histoérica

Este modulo serd OPTATIVO para los estudiantes de la especialidad de Demografia y en él
se presentara el nacimiento de la demografia histérica como disciplina y los grandes
proyectos destinados a describir las trayectorias regionales de la transicion demogréfica.

Técnicas de investigacion

Este modulo serd OPTATIVO para los estudiantes de la especialidad de Demografia y su
finalidad es conocer los métodos de trabajo cientifico: construccion de hipétesis y objetivos,
utilizacion de la bibliografia de referencia y de las fuentes de informacién, criterios para la
eleccion de las metodologias més adecuadas para la investigacion a desarrollar y pautas de
redaccion cientifica.

Planeamiento territorial

Este modulo sera OBLIGATORIO para los estudiantes de la especialidad de Ordenacién del
Territorio y en él se trataran los conceptos clave de la ordenacion, planeamiento y gestion
del territorio, la ciudad y el planeamiento urbanistico, la planificacion del territorio (formulas,
objetivos y metodologias), asi como los retos actuales de la planificacion de la ciudad y el
disefio urbano.

Ciudad y espacios metropolitanos

Este mddulo sera OBLIGATORIO para los estudiantes de la especialidad de Ordenacion del
Territorio y en €l se tratardn los conceptos clave de sistema urbano, jerarquia y redes de
ciudades (aplicados a los casos de Catalufia, Europa y el Mediterraneo), la geografia social
de la ciudad, estudio del planeamiento y morfologia urbana, gobernanza y politicas
publicas, dinAmicas econdmicas, movilidad y transporte, ecologia urbana ambiental, género,
espacios publicos y dindmicas sociales, entre otros.

Sistemas de Informacién Geogréfica, planeamiento y paisaje

Este mddulo sera OBLIGATORIO para los estudiantes de la especialidad de Ordenacién del
Territorio y en él se trataran los conceptos clave de SIG (modelos de datos y tendencias de
las bases de datos espaciales, principales analisis en SIG), el papel de los SIG en la
planificacion ambiental y gestion del paisaje, mapas de riesgos, los fundamentos teoricos
del paisaje, la gestion del paisaje (agentes, normativa e intervencion), la calidad paisajistica,
las Unidades de Paisaje, los Catdlogos de paisaje (el caso de Catalufia como instrumento
para analizar e interpretar el paisaje).

Desarrollo local y territorial

Este médulo serd OPTATIVO para los estudiantes de la especialidad de Ordenacion del
Territorio y en él se trataran los conceptos clave de desarrollo local y su evolucion historica,
las politicas de desarrollo y agentes sociales, planificacién, el papel de la industria y el
turismo en las dindmicas territoriales y como sectores dinamizadores del desarrollo local,
asi como algunos ejemplos de nuevos ambitos de desarrollo local.
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Movilidad, transporte y territorio

Este modulo sera OPTATIVO para los estudiantes de la especialidad de Ordenacion del
Territorio y en él se trataran los conceptos clave de la movilidad y la movilidad sostenible, la
estructura social de la movilidad, equidad social, inclusion y exclusion social, paradigmas en
la planificacion y la gestion de los desplazamientos cotidianos y los costes derivados de la
movilidad (a nivel de medio ambiente, sociedad y ciudad).

Turismo y territorio

Este médulo serd OPTATIVO para los estudiantes de la especialidad de Ordenacion del
Territorio y en él se tratardn los conceptos clave relacionados con el turismo, el espacio
rural y el desarrollo local, la expansion de nuevos turismos, la planificacién y gestion de
espacios turisticos, asi como la introduccién de la perspectiva de género en el turismo.

Gestion del agua, la energia y el territorio

Este modulo sera OPTATIVO para los estudiantes de la especialidad de Ordenacion del
Territorio y en él se trataran los conceptos clave relacionados con la gestion del agua y la
energia, la gobernanza, los territorios energéticamente eficientes, la relacién de las fuentes
energéticas de origen fésil y el cambio climatico, los usos del suelo y el metabolismo social
y la seguridad energética y la gestion y la gestion del riesgo.

Practicas externas

Este modulo serd OPTATIVO para los estudiantes del master. Se trata de que éstos hagan
una estancia en una entidad publica o empresa privada (véase relacion en este mismo
apartado), previo convenio firmado entre éstas y la Universidad. Cada estudiante tendra un
tutor asignado, ademas de contar con el asesoramiento de los coordinadores docentes para
los aspectos generales relacionados con el desarrollo de las practicas. La eleccion del
centro de practicas se realizara teniendo en cuenta los intereses manifestados por el
estudiante y las posibilidades reales de acuerdo con los convenios firmados.

En lo relativo a la realizacion de practicas externas y dada la experiencia de los estudios
precedentes desarrollados por el Departamento de Geografia y el Centro de Estudios
Demograficos, contamos con una amplia red de centros colaboradores con los que se han
establecido convenios de colaboracion y en los que llevarlas a cabo bajo la tutoria
compartida entre la Departamento de Geografia, CED y los profesionales en ejercicio:

e Institut d'Estudis Territorials.

» Doymo S.L (Desarrollo, Organizacion y Movilidad).

« Departament de Territori i Sostenibilitat de la Generalitat de Catalunya.

« Area d'Espais Naturals de la Diputacié de Barcelona.

» Ageéncia d'Ecologia Urbana de Barcelona.

¢ Ajuntament de Granollers.

« Centre d’Estudis Demografics.

« Direcci6 General de Paisatge de la Generalitat de Catalunya.

e Programa Llei de Barris (Lleida).

» Observatori Territorial de la Diputacio de Barcelona.

» Secretaria de la Immigracié de la Generalitat de Catalunya.
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« Institut d’Estudis Metropolitans i Regionals de Barcelona.
e Institut de Govern i Politiques Publiques.

e Consorci per a I'Ocupacié i Promocié Economica del Valles Occidental.

Normas del trabajo de fin de master

= El tema seré elegido por el estudiante de acuerdo con el/la director/a del Trabajo de
fin de méster y la Comisién Ejecutiva del Departamento de Geografia o su Consell de
Departament registraran y aprobaran, si es pertinente, las propuestas de trabajos que
se presenten.

= La forma habitual de realizacion de la memoria serd individual. Su extensién no
excedera las 20.000 palabras o 60 paginas, sin contar anexos. Excepcionalmente, y
con previa justificacion, se podran admitir memorias mas extensas.

= El tipo de direccion habitual es la individual, a propuesta del propio estudiante. En
algunos casos, el/la coordinador/a del médulo podra orientarle en la busqueda de un/a
director/a.

= Se prevén tribunales especificos para cada trabajo pero en casos excepcionales se
podré designar un tribunal que agrupe/evalle diversos trabajos. Los tribunales estaran
formados por tres persones en posesion del titulo de doctor y se recomienda que el/la
director/a del trabajo forme parte del tribunal de evaluacion.

= Los criterios de calificacion se basaran en la propuesta de los miembros del tribunal y
las calificaciones van de 0 a 10 i con un decimal.

Coordinacion del Master

La coordinacion general seré llevada a cabo por el coordinador/a y el subcoordinador/a del
Méster. En el Departamento de Geografia el coordinador/a de Master es asimismo
Coordinador del conjunto de estudios de postgrado (Master Oficial, Master Propios y
Estudios de Doctorado). Desde hace dos afios se ha constituido una Comision de Estudios
de Postgrado en cuya composicion se tiene en cuenta la diversidad de los grupos de
investigacion. Esta comision, en reuniones periddicas, evalla los objetivos docentes
planificados y supervisa el correcto funcionamiento organizativo. De forma anual la
coordinacién del master elabora un informe de seguimiento anual en que se evalla el curso
finalizado y se proponen medidas de mejora. La elaboracion de este informe se ve facilitada
por la amplia base de datos interna de la universidad (el llamado aplicativo Datawarehouse),
y por la asistencia y colaboracion de todas las instancias implicadas en la implementacion
del méster (personal administrativo y técnico, personal docente y equipo de direccidn).

Corresponde asimismo a la coordinacion del Master, en primera instancia, recibir y canalizar
las propuestas de mejora, las sugerencias y las posibles reclamaciones del alumnado. De
forma paralela se informa regularmente tanto a la Comision Ejecutiva del Departamento
como al Consejo de Departamento de Geografia, donde estan presentes el conjunto de
profesorado y personal que trabaja en el mismo, de los aspectos mas relevantes del
funcionamiento del curso, sus resultados y los posibles problemas que puedan surgir.

Para la adecuada coordinacion de la actividad docente, cada modulo tiene un responsable
que vela por la relacion entre los diferentes profesores que participan en el médulo, a fin de
evitar duplicidad de contenidos, y la coherencia entre todas las ensefianzas y por la
interlocucién con los estudiantes. Asimismo tiene la misidbn de presentar con antelacion
suficiente a través de la guia docente: los contenidos, el cronograma de actividades
formativas, la forma de evaluacion y las competencias especificas y transversales asi como
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los resultados de aprendizaje que se esperan de los estudiantes. Esta informacion se
publicard en la programacion docente de cada curso académico en la web del
Departamento de Geografia y del Centro de Estudios Demograficos.

Evaluacidén y sistema de calificacion

Cada coordinador de médulo es responsable de la evaluacion del mismo, en colaboracion
con los profesores participantes

El sistema de calificaciones que utiliza la UAB para todos sus estudios se ajusta y cumple
las exigencias establecidas en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional. La Normativa de reconocimiento y de transferencia de créditos de la UAB
(aprobada por la Comision de Asuntos Académicos, delegada del Consejo de Gobierno, el
15 de julio de 2008 y modificada por la misma Comision, el 28 de julio de 2009 y por el
Consejo de Gobierno, el 26 de enero de 2011), hace referencia al sistema de calificaciones
que utiliza la UAB y se incluye en la memoria presentada del titulo de Master.

Acuerdo de la Comision de Acceso vy Asuntos Estudian tiles sobre la adaptacion
curricular a los estudiantes con discapacidad

Para garantizar la igualdad de oportunidades de los estudiantes con discapacidad en el
acceso al curriculum, las universidades podran realizar adaptaciones curriculares a los
estudiantes con discapacidad, siempre y cuando se cumplan los siguientes requisitos:

= El estudiante tenga reconocido por el organismo competente un grado de
discapacidad igual o superior al 33%.

= La adaptacién curricular no podra superar el 15% de los créditos totales.

= Las competencias y contenidos adaptados han de ser equiparables a los previstos en
el plan de estudios.

= Al finalizar los estudios, el estudiante ha de haber superado el numero total de
créditos previstos en la correspondiente directriz que regula el titulo.

= El organismo competente de la universidad tendra que hacer un estudio de las
caracteristicas de la discapacidad del estudiante para proponer una adaptacion
curricular de acuerdo a sus caracteristicas. De este estudio se derivara un informe
sobre la propuesta de adaptacion.

= La resolucién aceptando la adaptacién curricular sera regulada por la universidad y
debera firmarla el 6rgano competente que cada universidad determine.

= Esta adaptacion curricular se tendra que especificar en el Suplemento Europeo del
Titulo.

Protocolo de atencion a las necesidades educativas especiales del estudiante con
discapacidad

La atencion al estudiante con discapacidad sigue el Protocolo de atencion a las
necesidades educativas especiales del estudiante con discapacidad. El protocolo tiene
como instrumento basico el Plan de actuacién individual (PIA), donde se determinan las
actuaciones que se realizaran para poder atender las necesidades del estudiante en los
ambitos académicos y pedagdgicos, de movilidad y de acceso a la comunicacion; los
responsables de las actuaciones y los participantes, y un cronograma de ejecucion.
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El protocolo de atencién esta estructurado en cuatro fases:

Alta en el servicio.

Elaboracion del Plan de actuacion individual (PIA).

Ejecucion del PIA.

= Seguimiento y evaluacion del PIA.
A continuacioén detallamos brevemente las principales fases del proceso.

Alta en el servicio

A partir de la peticion del estudiante, se asigna al estudiante un técnico de referencia y se
inicia el procedimiento de alta del servicio con la programacién de una entrevista.

El objetivo de ésta es obtener los datos personales del estudiante, de su discapacidad, un
informe social y de salud y una primera valoracion de las necesidades personales, sociales
y académicas derivadas de su discapacidad.

Durante la entrevista se informa al estudiante del caracter confidencial de la informacion
que facilita y de que, segun establece la LO 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de
datos de caracter personal, los datos facilitados por el estudiante al PIUNE, en cualquier
momento del proceso seran incorporados a un fichero de caracter personal que tiene como
finalidad exclusiva mejorar la integracion, adaptacién, informacion, normalizacion, atencion
y apoyo a los estudiantes con discapacidad de la UAB. La entrega de estos datos es
voluntaria por parte del interesado. El responsable del fichero es la Fundacion Autbnoma
Solidaria. El interesado podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion en la oficina del programa del PIUNE.

Elaboracion del Plan de actuacién individual

Valoracion de necesidades. Basandose en el analisis de necesidades identificadas en el
proceso de alta y previo acuerdo con el estudiante, éste es derivado a las diferentes
unidades del servicio para determinar las actuaciones mas adecuadas para atender esas
necesidades.

Si es necesario, y en funciéon de la actuacion, se consensua con el tutor académico del
estudiante, y con las diferentes areas y servicios que tendran que participar en la ejecucion
de la actuacioén, la medida éptima propuesta, y en caso de no ser posible su implantacion o
de no serlo a corto plazo, se hace una propuesta alternativa.

Unidad pedagdgica. Desde la unidad pedagdgica se valoran las necesidades educativas del
estudiante y se proponen las medidas para llevar a cabo. Algunas de estas medidas son:

= Adelantamiento del material de apoyo en el aula por parte del profesorado.

= Adaptaciones de los sistemas de evaluacién: ampliacion del tiempo de examen,
priorizacion de algunos de los sistemas de evaluacion, uso de un ordenador adaptado
a la discapacidad para la realizacion de los examenes, uso del lector de examenes,
produccion del examen en formato alternativo accesible.

= Adaptaciones de la normativa de matriculacién de acuerdo al ritmo de aprendizaje del
estudiante con discapacidad.

= Planificacion de tutorias académicas con el tutor.

= Asesoramiento sobre la introduccion de nuevas metodologias pedagogicas para
garantizar el acceso al curriculo.
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= Uso de recursos especificos en el aula para garantizar el acceso a la informacion y a
la comunicacion: frecuencias moduladas, pizarras digitales, sistemas de ampliacion de
practicas de laboratorio

Unidad de movilidad. Desde la unidad de movilidad se valoran las necesidades de movilidad
y orientacién, y se proponen las medidas para llevar a cabo. Algunas de estas medidas son:

= Uso del transporte adaptado dentro del campus.

= Orientacién a los estudiantes ciegos o con deficiencia visual en su trayecto usual
durante la jornada académica dentro del campus.

= |dentificacidbn de puntos con accesibilidad o practicabilidad no 6ptimas a causa de la
discapacidad o del medio de transporte utilizado por el estudiante en su trayecto
habitual durante la jornada académica en el campus, y propuesta de solucion:
modificacion de rampas que, segun la legislacion vigente, no sean practicables;
introduccion de puertas con abertura automatica.

= |dentificacion de puntos criticos que puedan representar un peligro para la seguridad
de los estudiantes con dificultades de movilidad o discapacidad visual, y propuesta de
solucion: cambio de color de elementos arquitectonicos; barandas de seguridad.

= Adaptaciones de bafios: introduccion de gruas.

= Descripcion de las caracteristicas de las aulas, lo que puede comportar cambios de
aulas por aquellas que mejor se adapten a las necesidades del estudiante con
discapacidad.

= Adaptacién del mobiliario del aula.
Unidad tecnoldgica. Desde la unidad tecnoldgica se valoran las necesidades comunicativas

y de acceso a la informacién, y se proponen posibles soluciones tecnoldgicas. Algunas de
estas medidas son:

= Valoraciéon técnica para identificar las tecnologias mas adecuadas de acceso a la
informacién a través de los equipos informéticos de uso personal.

= Entrenamiento en el uso de los recursos tecnoldgicos.

= Préstamo de recursos tecnoldgicos.
Definicion del Plan de actuacion individual. Basandose en los informes de valoracion de
necesidades elaborados por las unidades especificas y en las medidas propuestas, el

técnico de referencia del estudiante consensua con él las actuaciones concretas que
formaran parte de su PIA.

El técnico de referencia designa, en coordinacion con los técnicos de las unidades vy el
estudiante, al responsable de la ejecucion de cada una de las actuaciones, establece el
calendario de ejecucioén vy, si procede, una fecha de encuentro con el estudiante para valorar
si la accién satisface la necesidad inicial. El estudiante puede ser responsable o participante
activo de las acciones propuestas.

El proceso de valoracion de las necesidades de un estudiante no es estatico, sino que
puede ir cambiando en funcién de la variabilidad de sus necesidades, derivadas de su
discapacidad o de la progresiéon de sus estudios. Por eso puede ser necesaria una revision,
aconsejable como minimo una vez al afio, aunque pueda ser mas frecuente, principalmente
en el caso de estudiantes con enfermedades cronicas degenerativas.
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El PIA contiene una programacion de las sesiones de seguimiento y evaluacion, y de
revision de las valoraciones.

Ejecucién del Plan de actuacién individual. Los responsables de la ejecucion de cada
actuacion ponen en marcha las acciones que conforman el PIA en los plazos establecidos y
en colaboracién con el tutor académico del estudiante, y con las diferentes areas y servicios
de la UAB.

Seguimiento y evaluacion del Plan de actuacion individual. De acuerdo con la programacion
del PIA, se realizan las sesiones de seguimiento con el estudiante, y si procede, con el tutor
académico, el profesorado y los responsables de las diferentes areas y servicios de la UAB.
Estas sesiones son dirigidas por el técnico de referencia y del seguimiento del PIA se puede
derivar la introduccién de nuevas medidas o la modificacion de las medidas propuestas en
el PIA original.

Calidad. El proceso va acompafiado de un sistema de control de calidad que garantiza su
correcta implantacién y posibilita la introduccién de medidas correctoras o de mejoras. Este
sistema incluye encuestas de satisfaccion por parte de los estudiantes y de los diferentes
interlocutores del servicio.

El proceso, los procedimientos que se derivan de €l y los diferentes recursos de recogida de
datos estan adecuadamente documentados.
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5.2 Planificacién y gestion de la movilidad de estu  diantes propios y de acogida
Programas de movilidad

La politica de internacionalizacion que viene desarrollando la UAB ha dado pie a la
participaciéon en distintos programas de intercambio internacionales e incluye tanto
movilidad de estudiantes como de profesorado. Los principales programas de movilidad
internacional son:

= Programa Erasmus.

= Programa propio de intecambio de la UAB que comprende:
o0 Practicas con reconocimiento académico en paises sudamericanos.
0 Becas de cooperacién con determinadas universidades.

0 Estancias cortas de estudiantes en universidades europeas (distintos del programa
Erasmus)

Asi mismo, la universidad participa en otros programas educativos europeos que incorporan
movilidad de estudiantes como Tempus, Alfa o Imageen, entre otros, y acoge gran ndmero
de estudiantes internacionales de postgrado procedentes de convocatorias de distintos
organismos como Alban, AECID, Erasmus Mundus, etc.

Movilidad que se contempla en el titulo

Este Méster no tiene, en principio, prevista la movilidad de estudiantes. No obstante, si en el
futuro se optase por la posibilidad de cursar algin médulo o parte de un médulo en otra
universidad, con la que previamente se haya establecido un convenio de colaboracion, se
aplicaran los mecanismos y acciones generales de la universidad que se describen en los
siguientes apartados.

Estructura de gestion de la movilidad . Se divide en una estructura centralizada y otra
descentralizada. Con relacion a la primera, las unidades existentes son:

= Unidad de Gestiébn Erasmus. Incluye la gestion de las acciones de movilidad
definidas en el “Erasmus Program” dentro del Lifelong learning program. Implica la
gestién de la movilidad de estudiantes, de personal académico y de PAS.

= Unidad de Gestion de otros Programas de Movilidad. Gestion de los Programas
Drac, Séneca, Propio y otros acuerdos especificos que impliguen movilidad o becas
de personal de universidades.

= [International Welcome Point. Unidad encargada de la acogida de toda persona
extranjera que venga a la universidad. Esta atencion incluye, ademas de los temas
legales que se deriven de la estancia en la UAB, actividades para la integracion social
y cultural.

Con relacién a les estructura de gestién descentral izada, cada centro cuenta con un
coordinador de intercambio, que es nombrado por el rector a propuesta del decano o
director de centro. Y en el &mbito de la gestion, son las gestiones académicas de los
diferentes centros quienes realizan los tramites. El coordinador de intercambio es el
representante institucional y el interlocutor con otros centros y facultades (nacionales e
internacionales) con respecto a las relaciones de su centro.
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El sistema de reconocimiento y acumulacion de crédi tos ECTS

Previamente a cualquier accion de movilidad debe haber un contrato, compromiso o
convenio establecido entre las universidades implicadas, donde queden recogidos los
aspectos concretos de la colaboracion entre ellas y las condiciones de la movilidad. Todo
estudiante que se desplaza a través de cualquiera de los programas de movilidad
establecidos, lo hace amparado en el convenio firmado, en el que se prevén tanto sus
obligaciones como estudiante como sus derechos y los compromisos que adquieren las
instituciones participantes.

Cuando el estudiante conozca la universidad de destino de su programa de movilidad, con
el asesoramiento del Coordinador de Intercambio del centro, estudiara la oferta académica
de la universidad de destino. Antes del inicio del programa de movilidad debe definir su
"Academic Plan” o el “Learning Agreement”, donde consten las asignaturas a cursar en la
universidad de destino y su equivalencia con las asignaturas de la UAB, para garantizar la
transferencia de créditos de las asignaturas cursadas.

Una vez en la universidad de destino y después de que el estudiante haya formalizado su
matricula, se procedera a la revisién del “Academic Plan” para incorporar, si fuera el caso,
alguna modificacion. Después, finalizada la estancia del estudiante en la universidad de
destino, ésta remitird al Coordinador de Intercambio, una certificacion oficial donde consten
las asignaturas indicando tanto el nimero de ECTS como la evaluacion final que haya
obtenido el estudiante.

El Coordinador de Intercambio, con la ayuda de las tablas de equivalencias establecidas
entre los diferentes sistemas de calificaciones de los diferentes paises, determinara
finalmente las calificaciones de las asignaturas de la UAB reconocidas. Y serd el
Coordinador de Intercambio el encargado de la introduccién de las calificaciones en las
actas de evaluacion correspondientes y de su posterior firma.
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5.3 Descripcion detallada de los médulos de ensefian  za-aprendizaje de que consta el
plan de estudios

Se describen a continuacion los distintos médulos que constituyen el Plan de Estudios (por
orden alfabético).

Moédulo: Analisis demografico (1)

ECTS: |9 Carécter OoP
Idioma/s: Castellano y catalan
Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan 1° semestre

En este modulo se tratardan algunos de los contenidos clave de la Demografia, es
decir, un analisis critico de los conceptos fundamentales en el estudio del espacio, el
Descripcion territorio y la poblacion, corrientes epistemoldgicas actuales del pensamiento
geografico, de la ordenacién del territorio y de la demografia, gobernanza, politicas
publicas y actores.

Basicas

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos 0 poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

B7

Especificas y resultados de aprendizaje

Aplicar criticamente los conceptos y planteamientos tedéricos mas

E2 avanzados al estudio de la ordenacién del territorio y la poblacion.

Conocer y utilizar criticamente los conceptos y planteamientos tedricos que

E02.01 abordan el estudio del territorio y la poblacion

E3 Aplicar las diferentes metodologias de analisis geogréafico y demografico a
Competencias y diferentes escalas territoriales y tamafios de poblacion.

Resultados de
aprendizaje

E03.01 | Utilizar los sistemas de estandarizacion en demografia.

Emplear las fuentes de informacion demografica de acuerdo con los

E03.02 L . L
objetivos de la investigacion.
E4 Analizar e interpretar la interrelacion entre las dinamicas demogréficas y
transformaciones territoriales histéricas y recientes.
£04.01 Analizar la interrelacion entre los cambios sociales y las dinamicas
) demograficas.
£04.02 Reconocer los sistemas de reproduccion demogréfica de las sociedades

humanas.

Generales/Transversales

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades Horas 67,5 33,75 123,75
formativas
% presencialidad 100% 10% 0%
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- Exposiciones del profesorado (tedricas, metodoldgicas y de casos) y discusion.

5 - Actividades practicas (problemas, ejercicios, analisis, resolucion de casos practicos).
Metodologias o
- Tutorias individualizadas.

docentes
- Estudio y trabajo personal (elaboracion de informes, resefias de conferencias y
bibliograficas, estados de la cuestién, trabajos de curso y de fin de master).
Peso Nota Final
Sistemas de - Asistencia, participacion activa en las sesiones presenciales. 20%
evaluacion - Actividades précticas (de aula y trabajo de campo). 60%
- Prueba de sintesis. 20%

Observaciones
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Moédulo: Analisis demogréfico (11)

ECTS: |6

Caracter oP

Idiomal/s:

Castellano y catalan

Org. Temporal

Semestral

Secuencia dentro del Plan 1° semestre

En este modulo se trataran los métodos mas avanzados de estandarizacion

e e demografica y prospectiva demografica.
Bésicas
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
B7 capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o0 poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.
Especificas y resultados de aprendizaje
E2 Aplicar criticamente los conceptos y planteamientos tedricos mas
avanzados al estudio de la ordenacién del territorio y la poblacién.
E02.02 | Aplicar la perspectiva temporal en el andlisis demografico
E3 Aplicar las diferentes metodologias de analisis geografico y demografico a
diferentes escalas territoriales y tamafios de poblacion.
£03.03 Analizar los fendmenos demogréaficos (fecundidad y mortalidad) con
) metodologia avanzada.
Competencias y
Resultados de E03.04 | Analizar las estructuras demograficas con metodologia avanzada
aprendizaje E4 Analizar e interpretar la interrelacién entre las dinamicas demogréficas y
transformaciones territoriales histéricas y recientes.
Analizar las dinamicas demograficas y su relacion con el territorio dénde se
E04.03
producen.
£04.04 Aplicar los instrumentos de analisis demogréfico para el estudio de ambitos
' territoriales pequefos.
5 Utilizar las técnicas de proyeccion y de representacion cartografica para el
disefio de escenarios futuros.
E05.01 | Utilizar el programario informético relacionado con el andlisis demogréfico.
E05.02 | Utilizar los métodos de prospectiva en la demografia.
Generales/Transversales
Dirigidas Supervisadas Autébnomas
Actividades
. Horas 45 22,5 82,5
formativas
% presencialidad 100% 10% 0%
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- Exposiciones del profesorado (tedricas, metodoldgicas y de casos) y discusion.

5 - Actividades practicas (problemas, ejercicios, analisis, resolucion de casos practicos).
Metodologias o
- Tutorias individualizadas.

docentes
- Estudio y trabajo personal (elaboracion de informes, resefias de conferencias y
bibliograficas, estados de la cuestién, trabajos de curso y de fin de master).
Peso Nota Final
Sistemas de - Asistencia, participacion activa en las sesiones presenciales. 20%
evaluacion - Actividades précticas (de aula y trabajo de campo). 60%
- Prueba de sintesis. 20%

Observaciones

- 53 -




Moédulo: Ciudad y espacios metropolitanos

ECTS: |6 Caracter oP
Idioma/s: Catalan
Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan 1° semestre

En este médulo se trataran los conceptos clave de sistema urbano, jerarquia y redes
de ciudades (aplicados a los casos de Catalufia, Europa y el Mediterraneo), la

Descrincion geografia social de la ciudad, estudio del planeamiento y morfologia urbana,
P gobernanza y politicas publicas, dinamicas economicas, movilidad y transporte,
ecologia urbana ambiental, espacios publicos, género y dindmicas sociales, entre
otros.
Bésicas
Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
B6 de ser originales en el desarrollo y/o aplicaciéon de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion.
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
B7 capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o0 poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.
Especificas y resultados de aprendizaje
E1 Valorar la incidencia del marco legislativo, econémico, politico y social en
las dinamicas demograficas y territoriales.
£01.01 Reconocer la interrelacion entre sistema politico-juridico, sistema
) demografico y dinamica territorial.
£01.02 Conaocer las principales legislaciones y figuras de planeamiento urbanistico
' y desarrollo territorial.
) £01.03 Reconocer la utilidad de las politicas publicas en la gestion de la ciudad y
Competencias y ' los espacios metropolitanos.
Resultados de
aprendizaje £2 Aplicar criticamente los conceptos y planteamientos tedricos mas
avanzados al estudio de la ordenacién del territorio y la poblacién.
£02.03 Reflexionar sobre la renovacion conceptual y metodoldgica en relacion con
' el sistema urbano y la red de ciudades.
£02.08 Conocer los marcos conceptuales para analizar e interpretar los conflictos
' territoriales.
E3 Aplicar las diferentes metodologias de andlisis geogréafico y demografico a
diferentes escalas territoriales y tamafios de poblacion.
£03.05 Aplicar la metodologia cualitativa a la gestion del espacio urbano y
’ metropolitano.
Evaluar los procesos de transformacion territorial y de la poblacion
RA001 | aplicando metodologias e instrumentos vinculados a teorias de referencia,
capaces de medir los mecanismos de actuacion y los resultados.
E4 Analizar e interpretar la interrelacién entre las dinamicas demogréficas y
transformaciones territoriales histéricas y recientes.
£04.05 Reconocer la importancia de las dinamicas demograficas y econémicas en
) la evolucioén de la ciudad y los espacios metropolitanos.
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Disefiar proyectos de planeamiento urbanistico y territorial utilizando las

E6 figuras y metodologias adecuadas a diferentes escalas territoriales.

E06.01 | Reflexionar sobre la relacion entre morfologia urbana y planeamiento.

Analizar e interpretar los problemas poblacionales, urbanos,
E06.02 | medioambientales y paisajisticos surgidos de los procesos de
transformaciones territoriales contemporaneos.

Detectar la complejidad de las dinamicas territoriales y demograficas y
E7 reconocer los mecanismos de gestibn mas eficientes, en particular en
situaciones de conflicto.

Aplicar los conceptos de la ecologia urbana ambiental en la gestion

E07.01 integrada de la ciudad y los espacios metropolitanos.

E07.02 | Gestionar el conflicto y la convivencia en los espacios publicos urbanos.

Promover modelos de gestion basados en la educacién ambiental, la

E07.03 participacion y la certificacién ambiental.

Generales/Transversales

Promover la aplicacion y el avance de los principios de la sostenibilidad

GT2 ecologica, social y econdmica.
Dirigidas Supervisadas Autébnomas
Actividades Horas 30 30 90
formativas
% presencialidad 100% 10% 0%

- Exposiciones del profesorado (tedricas, metodoldgicas y de casos) y discusion.

- Sesiones de seminario (discusion textos cientificos, conferencias programadas,
exposiciones de los alumnos y debate).

R Bl - Tutorias individualizadas.

docentes

- Salidas de trabajo de campo.

- Estudio y trabajo personal (elaboracion de informes, resefias de conferencias y

bibliograficas, estados de la cuestion, trabajos de curso y de fin de master).

Peso Nota Final
Sistemas de X - — - - .
s - Asistencia y participacion activa en sesiones presenciales. 20%

evaluacion

- Elaboracién de trabajos, informes, resefias. 80%

Observaciones
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Moédulo: Demografia histérica

ECTS: |6 Caracter oP
Idiomal/s: Castellano y catalan
Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan 2° semestre

Descripcion

En este médulo se presentara el nacimiento de la demografia histérica como disciplina
y los grandes proyectos destinados a describir las trayectorias regionales de la
transicion demografica.

Competencias y
Resultados de
aprendizaje

Bésicas
Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
B6 de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion.
Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos
B9 y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.
Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
B10 permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o autbnomo.
Especificas y resultados de aprendizaje

Valorar la incidencia del marco legislativo, econémico, politico y social en

El las dinamicas demograficas y territoriales.
£01.04 Reconocer la interrelacién entre sistema politico-juridico y sistema
) demografico.
E3 Aplicar las diferentes metodologias de andlisis geogréafico y demografico a
diferentes escalas territoriales y tamafios de poblacion.
£03.07 Identificar las fuentes de informacion y la metodologia especificas para la
) investigacion en demografia histérica.
E4 Analizar e interpretar la interrelacidon entre las dinamicas demogréficas y
transformaciones territoriales histéricas y recientes.
£04.06 Analizar e interpretar la interrelaciéon entre dinamicas demograficas y
’ territoriales en el largo plazo.
£04.07 Identificar la diversidad de modelos de mortalidad y fecundidad en diversos
) contextos histdricos y territoriales.
£04.08 Reconocer la diversidad de trayectorias regionales del modelo de la

transicion demografica en los paises europeos.

Generales/Transversales

Actividades
formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 30 30 90
% presencialidad 100% 10% 0%
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- Exposiciones del profesorado (tedricas, metodoldgicas y de casos) y discusion.

- Sesiones de seminario (discusion textos cientificos, conferencias programadas,
exposiciones de los alumnos y debate).

Metodologias - _ S e L .
9 - Actividades practicas (problemas, ejercicios, analisis, resolucién de casos practicos).

docentes

- Tutorias individualizadas.

- Estudio y trabajo personal (elaboracion de informes, resefias de conferencias y

bibliograficas, estados de la cuestion, trabajos de curso y de fin de master).

Peso Nota Final

Sistemas de - Asistencia y participacion activa en sesiones presenciales. 20%
evaluacion - Actividades précticas (de aula y trabajo de campo). 45%

- Elaboracion de trabajos, informes, resefias. 35%

Observaciones
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Médulo: Demografia social

ECTS: |6 Caracter oP
Idiomal/s: Castellano y catalan
Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan 1° semestre

Descripcion

En este

modulo se trataran los conceptos clave de poblacién, familia y fecundidad

desde una perspectiva demografica y socioldgica, la transiciéon demografica, nuevas
pautas de fecundidad y el fenémeno del envejecimiento, sus causas y consecuencias.

Competencias y
Resultados de
aprendizaje

Bésicas
Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
B6 de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion.
Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos
B9 y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.
Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
B10 permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o autbnomo.
Especificas y resultados de aprendizaje
E1 Valorar la incidencia del marco legislativo, econémico, politico y social en
las dinamicas demograficas y territoriales.
£01.01 Reconocer la interrelacién entre sistema politico-juridico y sistema
) demografico.
E2 Aplicar criticamente los conceptos y planteamientos tedricos mas
avanzados al estudio de la ordenacién del territorio y la poblacién.
£02.04 Identificar la diversidad actual de modelos de fecundidad en relacién con
’ los diversos contextos sociales y econémicos.
Identificar y utilizar criticamente las aproximaciones de la Demografia y de
E02.05 . A It o -
la Sociologia a los conceptos de poblacién, familia y fecundidad.
£3 Aplicar las diferentes metodologias de analisis geografico y demografico a
diferentes escalas territoriales y tamafios de poblacion.
£03.03 Reconocer las aportaciones del analisis demografico de las biografias a la
) metodologia de andlisis clasico en el ambito de la demografia de la familia.
E03.09 | Identificar las aportaciones de la perspectiva de género en demografia.
E4 Analizar e interpretar la interrelacién entre las dinamicas demogréficas y
transformaciones territoriales historicas y recientes.
Analizar e interpretar los problemas demogréaficos, urbanos,
E04.09 | medioambientales y paisajisticos surgidos de los procesos de
transformaciones territoriales contemporaneos.
£04.10 Evaluar las consecuencias sociales futuras de las pautas de envejecimiento
) de la poblacion
Generales/Transversales
GT1 Emplear la lengua inglesa en diferentes formatos y contextos
GT2 Promover la aplicacién y el avance de los principios de la sostenibilidad
ecolégica, social y econdmica
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Dirigidas Supervisadas Autébnomas
Activi
ctividades Horas 30 30 90
formativas
% presencialidad 100% 10% 0%
- Exposiciones del profesorado (tedricas, metodol6gicas y de casos) y discusion.
- Sesiones de seminario (discusion textos cientificos, conferencias programadas,
Metodologias exposiciones de los alumnos y debate).
docentes - Tutorias individualizadas.
- Estudio y trabajo personal (elaboracion de informes, resefias de conferencias y
bibliograficas, estados de la cuestion, trabajos de curso y de fin de master).
Peso Nota Final
Sistemas de - Asistencia y participacion activa en sesiones presenciales. 10%
evaluacion - Elaboracion de trabajos, informes, resefias. 75%
- Defensa oral de trabajos. 15%
Observaciones
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Moédulo: Demografia urbana

ECTS: |6 Caracter oP
Idiomal/s: Castellano y catalan
Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan 2° semestre

Descripcion

En este médulo se trataran los conceptos clave de ciclo de vida, estrategias, sistemas
y dindmicas, proyeccion y gestion de la residencia, fuentes estadisticas e indicadores
en demografia residencial, estudios de caso sobre movilidad y sistema residencial en
Espafia, y estructura espacial movilidad residencial en Barcelona.

Competencias y
Resultados de
aprendizaje

Bésicas
Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
B6 de ser originales en el desarrollo y/o aplicaciéon de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion.
Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos
B9 y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.
Especificas y resultados de aprendizaje

Valorar la incidencia del marco legislativo, econémico, politico y social en

El las dinamicas demogréficas y territoriales.
£01.04 Reconocer la interrelacion entre sistema politico-juridico y sistema
) demografico.
Aplicar criticamente los conceptos y planteamientos tedéricos mas
E2 ) L o A
avanzados al estudio de la ordenacion del territorio y la poblacion.
Aplicar los conceptos claves y los principales planteamientos tedricos
E02.06 . - . . )
relacionados con la movilidad residencial y la demografia urbana.
E02.07 | Utilizar los conceptos de estrategia y curso de vida residenciales.
E3 Aplicar las diferentes metodologias de andlisis geogréafico y demografico a
diferentes escalas territoriales y tamafios de poblacion.
Identificar las fuentes de informacion especificas sobre movilidad
E03.10 . . . . =
residencial y aplicarlas a diferentes escalas territoriales.
E4 Analizar e interpretar la interrelacién entre las dinamicas demogréficas y
transformaciones territoriales historicas y recientes.
E04.11 | Interrelacionar movilidad residencial, vivienda y territorio.
£04.12 Reconocer el concepto de sistema dinamico residencial y relacionarlo con
) el mercado urbano de vivienda.
E5 Utilizar las técnicas de proyeccion y de representacion cartografica para el
disefio de escenarios futuros.
£05.03 Aplicar métodos de andlisis demografico para la proyeccion de hogares y
) viviendas.
Detectar la complejidad de las dinamicas territoriales y demograficas y
E7 reconocer los mecanismos de gestion mas eficientes, en particular en
situaciones de conflicto.
£07.04 Detectar y gestionar la complejidad de las dinamicas de la poblacion, de la

ciudad, el medio ambiente y el paisaje.
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Generales/Transversales

GT1 Emplear la lengua inglesa en diferentes formatos y contextos

GT?2 Promover la aplicacion y el avance de los principios de la sostenibilidad

ecologica, social y econémica
Dirigidas Supervisadas Autébnomas
Activi
ctividades Horas 30 30 90

formativas

% presencialidad 100% 10% 0%

- Exposiciones del profesorado (tedricas, metodol6gicas y de casos) y discusion.

- Sesiones de seminario (discusion textos cientificos, conferencias programadas,
Metodologias exposiciones de los alumnos y debate).
docentes - Actividades practicas (problemas, ejercicios, analisis, resolucién de casos practicos).

- Estudio y trabajo personal (elaboracion de informes, resefias de conferencias y

bibliograficas, estados de la cuestion, trabajos de curso y de fin de master).

Peso Nota Final

Sistemas de - Asistencia y participacion activa en sesiones presenciales. 10%
evaluacion - Actividades précticas (de aula y trabajo de campo). 30%

- Elaboracion de trabajos, informes, resefias. 60%
Observaciones
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Moédulo: Desarrollo local y territorial

ECTS: |6 Caracter oP

Idiomal/s: Castellano, catalan e inglés

Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan 2° semestre
En este modulo se trataran los conceptos clave de desarrollo local y su evolucion
historica, las politicas de desarrollo y agentes sociales, planificacion, el papel de la

Descripcion

industria

y el turismo en las dinamicas territoriales y como sectores dinamizadores del

desarrollo local, asi como algunos ejemplos de nuevos ambitos de desarrollo local

Competencias y
Resultados de
aprendizaje

(aplicados en el ambito, catalan del resto de Espafia y Europa).
Bésicas
Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
B6 de ser originales en el desarrollo y/o aplicaciéon de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion.
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
B7 capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o0 poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse
B8 a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios.
Especificas y resultados de aprendizaje
E1 Valorar la incidencia del marco legislativo, econémico, politico y social en
las dindmicas demogréficas y territoriales.
£01.02 Conocer las principales legislaciones y figuras de planeamiento urbanistico
) y desarrollo territorial.
Explicar los principales instrumentos legislativos y de planeamiento
E01.05 .
relacionados con el fomento del desarrollo local.
£01.06 Vincular la distribucién y dindmica espacial de las actividades humanas con
' los sistemas.
E2 Aplicar criticamente los conceptos y planteamientos tedricos mas
avanzados al estudio de la ordenacién del territorio y la poblacién.
£02.08 Conocer los marcos conceptuales para analizar e interpretar los conflictos
’ territoriales.
E4 Analizar e interpretar la interrelacién entre las dinamicas demogréficas y
transformaciones territoriales histéricas y recientes.
£04.13 Identificar los cambios en las estructuras de la poblacion y su impacto sobre
) la actividad econ6mica y las posibilidades de desarrollo local.
£04.14 Evaluar la evoluciéon de los flujos demograficos y su impacto sobre la
’ actividad econdmica y las posibilidades de desarrollo local.
Analizar e interpretar los problemas demograficos, urbanos,
E04.09 | medioambientales y paisajisticos surgidos de los procesos de
transformaciones territoriales contemporaneos.
5 Utilizar las técnicas de proyeccion y de representacion cartografica para el

disefio de escenarios futuros.
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Proyectar el caracter multidimensional del andlisis territorial por medio de
E05.04 | modelos de desarrollo local y territorial que incorporen propuestas en los
sistemas ambiental, fisico, econdmico, social y politico.
E6 Disefiar proyectos de planeamiento urbanistico y territorial utilizando las
figuras y metodologias adecuadas a diferentes escalas territoriales.
£06.03 Aplicar a las propuestas de desarrollo local y territorial los conceptos
’ relacionados con el desarrollo y la sostenibilidad.
E06.04 | Identificar desigualdades y desequilibrios territoriales.
£06.05 Plantear las politicas de desarrollo local y territorial mas adecuadas a los
) instrumentos disponibles.
Detectar la complejidad de las dinamicas territoriales y demograficas y
E7 reconocer los mecanismos de gestibn mas eficientes, en particular en
situaciones de conflicto.
Analizar e interpretar los conflictos territoriales y los mecanismos de
EQ07.05 s : ;
respuesta y gestion de dichos conflictos.
£07.06 Elaborar propuestas viables para la resolucion de los conflictos y optar
’ entre las alternativas planteadas en los modelos de desarrollo local.
Generales/Transversales
GT1 Emplear la lengua inglesa en diferentes formatos y contextos.
GT?2 Promover la aplicacion y el avance de los principios de la sostenibilidad
ecologica, social y econdmica.
Dirigidas Supervisadas Autébnomas
Actividades
. Horas 30 30 90
formativas
% presencialidad 100% 10% 0%
- Exposiciones del profesorado (tedricas, metodoldgicas y de casos) y discusion.

Metodologias

- Sesiones de seminario (discusion textos cientificos, conferencias programadas,
exposiciones de los alumnos y debate).

- Tutorias individualizadas.

docentes

- Salidas de trabajo de campo.

- Estudio y trabajo personal (elaboracion de informes, resefias de conferencias y

bibliograficas, estados de la cuestion, trabajos de curso y de fin de master).

Peso Nota Final

Sistemas de - Asistencia y participacion activa en sesiones presenciales. 5%
evaluacion - Elaboracion de trabajos, informes, resefias. 55%

- Prueba de sintesis. 40%

Observaciones
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Moédulo: Metodologia

ECTS: |9 Caracter OB
Idiomal/s: Castellano y catalan
Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan 2° semestre

Descripcion

En este médulo se trataran los contenidos clave tanto de la Demografia como de la
Ordenacion del Territorio, como la revisién critica de las bases de la ordenacion

territorial
territorial

y de los modelos de desarrollo territorial, metodologias de la planificacion
(andlisis, diagndstico y propuestas), metodologias e instrumentos de la

planificacion sectorial, instrumentos de planificacion, andlisis cuantitativo y cualitativo,

métodos
métodos

de analisis estadistico multivariable, técnicas de estimacion demografica y
de proyeccién demograficas, disefio y gestion de bases de datos, aplicacién

de las técnicas cartograficas (SIG, fotointerpretacion y teledeteccién).

Basicas

B6

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion.

B7

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos 0 poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

B10

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o autbnomo.

Especificas y resultados de aprendizaje

Valorar la incidencia del marco legislativo, econémico, politico y social en

Competencias y
Resultados de
aprendizaje

El L e ey
las dinamicas demograficas y territoriales
£01.01 Reconocer la interrelacion entre sistema politico-juridico, sistema
) demografico y dinamica territorial.
£01.02 Conocer las principales legislaciones y figuras de planeamiento urbanistico
' y desarrollo territorial
E2 Aplicar criticamente los conceptos y planteamientos tedricos mas
avanzados al estudio de la ordenacién del territorio y la poblacién.
E02.09 | Comprender el concepto actual de paisaje en la ordenacién del territorio
£3 Aplicar las diferentes metodologias de analisis geografico y demografico a
diferentes escalas territoriales y tamafios de poblacion.
£03.11 Distinguir las principales fases metodolégicas de la planificacion territorial:
) andlisis, diagnostico y propuestas.
E03.12 | Conocer los principales métodos de planeamiento urbanistico y territorial.
£03.13 Elaborar previsiones de la dinamica demografica futura empleando los
' principales métodos de proyeccion demografica.
E03.14 | Utilizar las fuentes de informacion estadistica a la planificacion territorial.
E03.15 | Emplear metodologias cuantitativas de andlisis y diagnosis territorial.
E5 Utilizar las técnicas de proyeccién y de representacion cartografica para el

disefio de escenarios futuros.
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Reconocer la utilidad de la cartografia y el SIG para la ordenacion del
E05.05 -
territorio.
E05.06 | Utilizar programario informatico para realizar proyecciones demogréficas.
E05.07 | Proyectar el caracter multidimensional del andlisis territorial.
£05.08 Aplicar las principales técnicas y procesos de obtencion de informacién en
) el andlisis cualitativo.
E05.09 | Utilizar las técnicas indirectas de estimacion demografica.
E6 Disefiar proyectos de planeamiento urbanistico y territorial utilizando las
figuras y metodologias adecuadas a diferentes escalas territoriales.
Reconocer la necesidad de gestionar el territorio de una forma integrada y
E06.06 | atendiendo a sus mdltiples dimensiones (social, politica, econémica,
demografica, ambiental y fisica).
Detectar la complejidad de las dinamicas territoriales y demogréficas y
E7 reconocer los mecanismos de gestion mas eficientes, en particular en
situaciones de conflicto.
Evaluar los procesos de transformacion territorial y de la poblacion
RA001 | aplicando metodologias e instrumentos vinculados a teorias de referencia,
capaces de medir los mecanismos de actuacion y los resultados.
Generales/Transversales
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades
. Horas 67,5 33,75 123,75
formativas
% presencialidad 100% 10% 0%
- Exposiciones del profesorado (tedricas, metodoldgicas y de casos) y discusion.

Metodologias

- Sesiones de seminario (discusion textos cientificos, conferencias programadas,
exposiciones de los alumnos y debate).

B —— - Actividades practicas (problemas, ejercicios, analisis, resolucion de casos practicos).

- Tutorias individualizadas.

- Estudio y trabajo personal (elaboracion de informes, resefias de conferencias y

bibliograficas, estados de la cuestidn, trabajos de curso y de fin de master).

Peso Nota Final

- Asistencia y participacion activa en sesiones presenciales. 5%
Sistemas de - Actividades précticas (de aula y trabajo de campo). 50%
evaluacion - Elaboracion de trabajos, informes, resefias. 10%

- Defensa oral de trabajos. 10%

- Prueba de sintesis. 25%

Observaciones
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Mddulo: Migraciones

ECTS: |6 Caracter oP
Idiomal/s: Castellano y catalan
Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan 2° semestre

Descripcion

En este médulo se trataran los conceptos clave de las aproximaciones tedricas al
estudio de los movimientos migratorios, fuentes de informacion especificas sobre
migraciones, técnicas de andlisis demografico en el estudio de la migracion y estudios
de caso.

Competencias y
Resultados de
aprendizaje

Basicas

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
B6 de ser originales en el desarrollo y/o aplicaciéon de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion.

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos
B9 y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

Especificas y resultados de aprendizaje

Valorar la incidencia del marco legislativo, econémico, politico y social en

El las dinamicas demogréficas y territoriales.
£01.04 Reconocer la interrelacion entre sistema politico-juridico y sistema
) demografico.
E2 Aplicar criticamente los conceptos y planteamientos tedéricos mas
avanzados al estudio de la ordenacién del territorio y la poblacion.
£02.10 Describir los conceptos claves y los principales planteamientos tedricos
' relacionados con la migracion.
E3 Aplicar las diferentes metodologias de analisis geogréafico y demografico a
diferentes escalas territoriales y tamafios de poblacion.
£03.16 Identificar las fuentes de informacion especificas sobre migracion y

aplicarlas a diferentes escalas territoriales.

E03.17 | Aplicar métodos de andlisis demografico a la migracion.

Analizar e interpretar la interrelacién entre las dinamicas demogréficas y

E4 transformaciones territoriales histéricas y recientes.
£04.15 Examinar las relaciones a largo plazo entre crecimiento econdmico,
) movimientos migratorios y crecimiento demogréfico.
Generales/Transversales
GT1 Emplear la lengua inglesa en diferentes formatos y contextos.
Dirigidas Supervisadas Autébnomas
Actividades
. Horas 30 30 90
formativas
% presencialidad 100% 10% 0%
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- Exposiciones del profesorado (tedricas, metodoldgicas y de casos) y discusion.

- Sesiones de seminario (discusion textos cientificos, conferencias programadas,
Metodologias exposiciones de los alumnos y debate).

docentes - Actividades practicas (problemas, ejercicios, analisis, resolucién de casos practicos).

- Estudio y trabajo personal (elaboracion de informes, resefias de conferencias y
bibliograficas, estados de la cuestién, trabajos de curso y de fin de master).

Peso Nota Final

Sistemas de - Asistencia y participacion activa en sesiones presenciales. 10%
evaluacion - Actividades précticas (de aula y trabajo de campo). 30%
- Elaboracién de trabajos, informes, resefas. 60%

Observaciones
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Modulo: Movilidad, transporte y territorio

ECTS: |6 Caracter oP
Idiomal/s: Castellano y catalan
Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan 2° semestre

Descripcion

En este modulo se trataran los conceptos clave de la movilidad y la movilidad
sostenible, la estructura social de la movilidad, equidad social, inclusién y exclusion
social, paradigmas en la planificacion y la gestion de los desplazamientos cotidianos y
los costes derivados de la movilidad (a nivel de medio ambiente, sociedad y ciudad).

Competencias y
Resultados de
aprendizaje

Bésicas
Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
B6 de ser originales en el desarrollo y/o aplicaciéon de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion.
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
B7 capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o0 poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.
Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos
B9 y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigtiedades.
Especificas y resultados de aprendizaje
E3 Aplicar las diferentes metodologias de analisis geografico y demografico a
diferentes escalas territoriales y tamafios de poblacion.
E03.18 | Utilizar las fuentes de informacién especificas de la movilidad.
£03.19 Emplear técnicas cuantitativas y cualitativas especificas para el analisis y
) gestién de la movilidad
E4 Analizar e interpretar la interrelacién entre las dinamicas demogréficas y
transformaciones territoriales histéricas y recientes.
Reconocer la interaccion entre las dindmicas demograficas y las estructuras
E04.16 . .
de poblamiento con las demandas de movilidad
Identificar el impacto de la movilidad a distintos niveles: medio ambiente,
E04.17 . .
sociedad y ciudad
Detectar la complejidad de las dinamicas territoriales y demograficas y
E7 reconocer los mecanismos de gestibn mas eficientes, en particular en
situaciones de conflicto.
£07.10 Analizar la evolucion conceptual reciente y el cambio de paradigma en la
) planificacion y la gestion de los desplazamientos cotidianos.
E07.11 | Decidir los modelos de gestién adecuados de la movilidad.
Generales/Transversales
GT2 Promover la aplicacion y el avance de los principios de la sostenibilidad
ecoldgica, social y econdémica.
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Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades
. Horas 30 30 90
formativas
% presencialidad 100% 10% 0%
- Exposiciones del profesorado (tedricas, metodoldgicas y de casos) y discusion.
- Sesiones de seminario (discusion textos cientificos, conferencias programadas,
Metodologias exposiciones de los alumnos y debate).
docentes - Tutorias individualizadas.
- Estudio y trabajo personal (elaboracion de informes, resefias de conferencias y
bibliograficas, estados de la cuestién, trabajos de curso y de fin de master).
Peso Nota Final
Sistemas de - Asistencia y participacion activa en sesiones presenciales. 20%
evaluacion - Actividades précticas (de aula y trabajo de campo). 40%
- Elaboracién de trabajos, informes, resefas. 40%
Observaciones
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Modulo: Planeamiento territorial

ECTS: |9 Caracter oP
Idioma/s: Catalan
Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan 1° semestre

Descripcion

En este médulo se trataran los conceptos clave de la ordenacién, planeamiento y
gestion del territorio, la ciudad y el planeamiento urbanistico, la planificacion del
territorio (férmulas, objetivos y metodologias), asi como los retos actuales de la
planificacion de la ciudad y el disefio urbano.

Competencias y
Resultados de
aprendizaje

Bésicas
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
B7 capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos 0 poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.
Especificas y resultados de aprendizaje
E1 Valorar la incidencia del marco legislativo, econémico, politico y social en
las dinamicas demograéficas y territoriales
£01.02 Conaocer las principales legislaciones y figuras de planeamiento urbanistico
' y desarrollo territorial.
£3 Aplicar las diferentes metodologias de analisis geografico y demografico a
diferentes escalas territoriales y tamafios de poblacion.
£03.20 Conocer las diferentes metodologias de analisis escalar, aplicando los
’ conocimientos en casos de estudio.
£03.21 Conocer los fundamentos avanzados de la Ordenacion del Territorio y de
’ los modelos de planificacion territorial.
E03.22 | Aplicar la normativa de la planificacion territorial.
E6 Disefiar proyectos de planeamiento urbanistico y territorial utilizando las
figuras y metodologias adecuadas a diferentes escalas territoriales.
£06.07 Evaluar la aplicacion de leyes y reglamentos de planeamiento territorial,
’ elaboradas a diversas escalas administrativas.
Detectar la complejidad de las dinamicas territoriales y demograficas y
E7 reconocer los mecanismos de gestibn mas eficientes, en particular en
situaciones de conflicto.
Evaluar los procesos de transformacion territorial y de la poblacion
RA001 | aplicando metodologias e instrumentos vinculados a teorias de referencia,
capaces de medir los mecanismos de actuacion y los resultados.
£07.12 Establecer conclusiones propositivas para la gestion territorial y
) demografica.
Generales/Transversales
GT?2 Promover la aplicacion y el avance de los principios de la sostenibilidad
ecologica, social y econdmica.

-70 -




Dirigidas Supervisadas Auténomas

Actividades

. Horas 67,5 33,75 123,75
formativas

% presencialidad 100% 10% 0%

- Exposiciones del profesorado (tedricas, metodoldgicas y de casos) y discusion.

- Sesiones de seminario (discusion textos cientificos, conferencias programadas,
exposiciones de los alumnos y debate).

Metodologias - - S g L -
9 - Actividades précticas (problemas, ejercicios, analisis, resolucion de casos practicos).

docentes

- Salidas de trabajo de campo.

- Estudio y trabajo personal (elaboracion de informes, resefias de conferencias y

bibliograficas, estados de la cuestién, trabajos de curso y de fin de master).

Peso Nota Final

Sistemas de - Asistencia y participacion activa en sesiones presenciales.. 15%
evaluacion - Elaboracion de trabajos, informes, resefias. 60%

- Defensa oral de trabajos. 25%

Observaciones
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Moédulo: Practicas externas

ECTS: |6 Carécter OoP
Idioma/s: Castellano y catalan
Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan 2° semestre

Descripcion

En este médulo se trata de que los estudiantes hagan una estancia en una entidad

publica o

empresa privada, previo convenio firmado entre éstas y la Universidad. Cada

estudiante tendra un tutor asignado, ademas de contar con el asesoramiento del
coordinador del mddulo. La eleccion del centro de practicas se realizara teniendo en
cuenta los intereses manifestados por el estudiante y las posibilidades reales de
acuerdo con los convenios firmados.

Competencias y
Resultados de
aprendizaje

Basicas

B6

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion.

B7

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos 0 poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

B8

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse
a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicaciéon de sus conocimientos y juicios

B9

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos
y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

B10

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o autbnomo.

Especificas y resultados de aprendizaje

Valorar la incidencia del marco legislativo, econémico, politico y social en

El L e o
las dinamicas demogréficas y territoriales.
£01.02 Conocer las principales legislaciones y figuras de planeamiento urbanistico
) y desarrollo territorial.
£01.09 Conocer las principales legislaciones relativas al registro de hechos
' demogréficos.
£3 Aplicar las diferentes metodologias de analisis geografico y demografico a
diferentes escalas territoriales y tamafios de poblacion.
E03.20 | Incorporar el analisis demogréfico a la investigacion social mas amplia.
£03.23 Conocer las diferentes metodologias de analisis escalar, aplicando los
' conocimientos en casos de estudio.
£03.25 Utilizar metodologias y técnicas de proyeccion, prevision o extrapolacion de
' tendencias y dinamicas demograficas
E03.26 | Elaborar previsiones de la dinamica demografica futura.
£03.27 Adecuar las metodologias y las técnicas de la Ordenacion del Territorio a la

escala territorial requerida en la préactica profesional.

-72 -




Detectar la complejidad de las dinamicas territoriales y demogréficas y
E7 reconocer los mecanismos de gestion mas eficientes, en particular en
situaciones de conflicto.
£07.03 Promover modelos de gestién basados en la educacion ambiental, la
) participacion y la certificacién ambiental.
£07.13 Gestionar tareas en el transcurso de la estancia profesional de acuerdo con
’ los principios de sostenibilidad y participacion social.
Generales/Transversales
GT2 Promover la aplicacién y el avance de los principios de la sostenibilidad
ecolégica, social y econdémica.
Supervisadas Auténomas
Actividades
. Horas 30 120
formativas
% presencialidad 10% 0%

Metodologias

- Actividades practicas (problemas, ejercicios, analisis, resolucién de casos practicos).

- Tutorias individualizadas.

- Salidas de trabajo de campo.

docentes

- Estudio y trabajo personal (elaboracion de informes, resefias de conferencias y

bibliograficas, estados de la cuestion, trabajos de curso y de fin de master).

Peso Nota Final
Sistemas de — — =
. - Elaboracién de trabajos, informes, resefas. 65%

evaluacion

- Informe de progreso del tutor. 35%

Observaciones
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Moédulo: Sistemas de Informacién Geografica, planeamientoy p  aisaje

ECTS: |6 Caracter oP
Idiomal/s: Castellano y catalan
Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan 1° semestre

Descripcion

En este

moédulo se trataran los conceptos clave de SIG (modelos de datos y

tendencias de las bases de datos espaciales, principales analisis en SIG), el papel de
los SIG en la planificacion ambiental y gestién del paisaje, mapas de riesgos, los
fundamentos teéricos del paisaje, la gestion del paisaje (agentes, normativa e

intervenc

i6n), la calidad paisajistica, las Unidades de Paisaje, los Catalogos de paisaje

(el caso de Catalufia como instrumento para analizar e interpretar el paisaje).

Competencias y
Resultados de
aprendizaje

Bésicas
Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
B6 de ser originales en el desarrollo y/o aplicaciéon de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion.
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
B7 capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o0 poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse
B8 a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios
Especificas y resultados de aprendizaje
E2 Aplicar criticamente los conceptos y planteamientos tedéricos mas
avanzados al estudio de la ordenacién del territorio y la poblacion.
E02.09 | Comprender el concepto actual de paisaje en la ordenacion del territorio.
Emplear los conceptos claves para la elaboracion de los catalogos de
E02.11 | paisaje, las cartas de paisaje y los estudios de impacto e integracion
paisajistica.
£3 Aplicar las diferentes metodologias de analisis geografico y demografico a
diferentes escalas territoriales y tamafios de poblacion.
£03.20 Conocer las diferentes metodologias de analisis escalar, aplicando los
’ conocimientos en casos de estudio.
Aplicar los resultados procedentes del andlisis espacial en casos concretos
E03.29 | relacionados con la planificacion ambiental, territorial y la evaluacion de
riesgos.
£03.30 Emplear los procesos de participacion (web, grupos de discusion y
' presentacion publica) en relacién a los catalogos de paisaje.
E4 Analizar e interpretar la interrelacién entre las dinamicas demogréficas y
transformaciones territoriales histéricas y recientes.
Analizar e interpretar los problemas demograficos, urbanos,
E04.09 | medioambientales y paisajisticos surgidos de los procesos de
transformaciones territoriales contemporaneos.
£04.18 Interpretar la evolucién del paisaje en relacion con las dinamicas

territoriales.
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E5 Utilizar las técnicas de proyeccién y de representacion cartografica para el
disefio de escenarios futuros.
E05.10 | Dominar la expresion cartogréafica de la informacion territorial.
E05.11 | Manejar los SIG aplicados al paisaje geogréafico moderno.
£05.12 Emplear cartografia de variables relacionadas con la gestién y planificacion
) ambiental mediante los SIG.
£05.13 Generar modelos y escenarios para diferentes problematicas relacionadas
’ con la planificacién ambiental mediante la cartografia ambiental generada.
£05.14 Definir las principales fuentes de errores de los modelos y su propagacion
) sobre los modelos elaborados.
E6 Disefiar proyectos de planeamiento urbanistico y territorial utilizando las
figuras y metodologias adecuadas a diferentes escalas territoriales.
Utilizar los SIG tanto desde el punto de vista conceptual como en su
E06.08 | aplicacion a la resolucion de problemas de planificacion ambiental y
territorial.
Detectar la complejidad de las dinamicas territoriales y demograficas y
E7 reconocer los mecanismos de gestibn mas eficientes, en particular en
situaciones de conflicto.
£07.14 Evaluar las consecuencias ambientales de los procesos naturales y de la
’ actividad humana.
£07.15 Disefiar instrumentos de educacién ambiental en relacion a la comprension
) integrada del paisaje.
£07.03 Promover modelos de gestion basados en la educacién ambiental, la
) participacion y la certificacion ambiental.
Generales/Transversales
GT2 Promover la aplicacién y el avance de los principios de la sostenibilidad
ecolégica, social y econoémica.
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades
. Horas 30 30 90
formativas
% presencialidad 100% 10% 0%
- Exposiciones del profesorado (tedricas, metodol6gicas y de casos) y discusion.

Metodologias

- Sesiones de seminario (discusion textos cientificos, conferencias programadas,
exposiciones de los alumnos y debate).

—— - Actividades practicas (problemas, ejercicios, analisis, resolucion de casos practicos).
- Tutorias individualizadas.
- Estudio y trabajo personal (elaboracion de informes, resefias de conferencias y
bibliograficas, estados de la cuestién, trabajos de curso y de fin de master)
Peso Nota Final
- Asistencia y participacion activa en sesiones presenciales. 10%
Sistemas de — P -
-, - Actividades practicas (de aula y trabajo de campo). 35%
evaluacion
- Elaboracién de trabajos, informes, resefas. 35%
- Prueba de sintesis. 20%

Observaciones
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Mddulo: Técnicas de investigacion

ECTS: |6

Caracter oP

Idiomal/s:

Castellano y catalan

Org. Temporal

Semestral

Secuencia dentro del Plan 1° semestre

Descripcion

En este médulo se trataran los métodos de trabajo cientifico: construccion de hipotesis
y objetivos, utilizacion de la bibliografia de referencia y de las fuentes de informacion,
criterios para la eleccion de las metodologias mas adecuadas para la investigacion a
desarrollar y pautas de redaccion cientifica.

Competencias y
Resultados de
aprendizaje

Bésicas

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
B6 de ser originales en el desarrollo y/o aplicaciéon de ideas, a menudo en un

contexto de investigacion.

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos
B9 y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no

especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
B10 permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran

medida autodirigido o autbnomo.

Especificas y resultados de aprendizaje

Aplicar las diferentes metodologias de andlisis geogréafico y demografico a

E3 diferentes escalas territoriales y tamafios de poblacion.

£03.20 Conocer las diferentes metodologias de analisis escalar, aplicando los
’ conocimientos en casos de estudio.

E03.32 | Utilizar la bibliografia de referencia para elaborar un estado de la cuestion.

£03.33 Plantear hipotesis y objetivos de investigacion y resolverlos en el transcurso
) de la investigacion.

E5 Utilizar las técnicas de proyeccién y de representacion cartografica para el

disefio de escenarios futuros.
E05.10 | Dominar la expresion cartogréfica de la informacion territorial.
£05.15 Utilizar los modelos demograficos para estimar los factores determinantes y

las consecuencias de las tendencias demograficas.

Generales/Transversales

GT1 Emplear la lengua inglesa en diferentes formatos y contextos.
Dirigidas Supervisadas Autébnomas
Actividades Horas 30 30 90
formativas
% presencialidad 100% 10% 0%
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Metodologias

- Exposiciones del profesorado (tedricas, metodoldgicas y de casos) y discusion.

- Sesiones de seminario (discusion textos cientificos, conferencias programadas,
exposiciones de los alumnos y debate).

- Actividades practicas (problemas, ejercicios, analisis, resolucién de casos practicos).

docentes

- Tutorias individualizadas.

- Estudio y trabajo personal (elaboracion de informes, resefias de conferencias y

bibliograficas, estados de la cuestion, trabajos de curso y de fin de master).

Peso Nota Final

- Asistencia y participacion activa en sesiones presenciales. 30%
Slstem§§ de - Actividades practicas (de aula y trabajo de campo). 40%
evaluacion

- Elaboracion de trabajos, informes, resefias. 15%

- Defensa oral de trabajos. 15%

Observaciones
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Moédulo: Temas avanzados en Estudios Territoriales y de la Pob  lacion

ECTS: |9 Caracter OB
Idiomal/s: Castellano, catalan e inglés
Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan 1° semestre

Descripcion

En este médulo trataran los contenidos clave tanto de la Demografia como de la
Ordenacion del Territorio, es decir, un andlisis critico de los conceptos fundamentales
en el estudio del espacio, el territorio y la poblacion, corrientes epistemoldgicas
actuales del pensamiento geografico, de la ordenacién del territorio y de la
demografia, gobernanza, politicas publicas y actores.

Competencias y
Resultados de
aprendizaje

Basicas

B7

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o0 poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su &rea de estudio.

B9

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos
y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigtiedades.

B10

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o autbnomo.

Especificas y resultados de aprendizaje

Valorar la incidencia del marco legislativo, econémico, politico y social en

El las dinamicas demograficas y territoriales.
£01.01 Reconocer la interrelacion entre sistema politico-juridico, sistema
) demografico y dinamica territorial.
E2 Aplicar criticamente los conceptos y planteamientos tedricos mas
avanzados al estudio de la ordenacién del territorio y la poblacién.
£02.12 Identificar los paradigmas de referencia de las lineas actuales de
' investigacion en temas territoriales y demograficos.
£3 Aplicar las diferentes metodologias de analisis geogréafico y demografico a
diferentes escalas territoriales y tamafios de poblacion.
E03.34 | Conocer la metodologia avanzada de andlisis demografico y territorial.
E4 Analizar e interpretar la interrelacién entre las dinamicas demogréficas y
transformaciones territoriales histéricas y recientes.
Identificar los cambios territoriales y demograficos a diferentes escalas
E04.19 | (micro, meso, macro) como eje de la investigacion geografica y
demografica.
Detectar la complejidad de las dinamicas territoriales y demogréficas y
E7 reconocer los mecanismos de gestion mas eficientes, en particular en
situaciones de conflicto.
£07.16 Reflexionar sobre la relevancia de la investigacion académica en la

intervencion y gestion del territorio y la poblacion.

Generales/Transversales

GT1

Emplear la lengua inglesa en diferentes formatos y contextos.
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GT2 Promover la aplicacién y el avance de los principios de la sostenibilidad
ecolégica, social y econdémica.
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Activi
ctividades Horas 67,5 33,75 123,75
formativas
% presencialidad 100% 10% 0%
- Exposiciones del profesorado (tedricas, metodol6gicas y de casos) y discusion.
Metodologias - Actividades practicas (problemas, ejercicios, analisis, resolucién de casos practicos).
docentes - Estudio y trabajo personal (elaboracion de informes, resefias de conferencias y
bibliograficas, estados de la cuestion, trabajos de curso y de fin de master).
Peso Nota Final
Sistemas de X X — - - .
S - Asistencia y participacion activa en sesiones presenciales. 25%
evaluacion
- Elaboracién de trabajos, informes, resefias. 75%
Observaciones
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Moédulo: Trabajo de fin de master

ECTS: 9 Caracter OB
Idiomal/s: Castellano, catalan e inglés
Org. Temporal Semestral Semestral Semestral

Descripcion

En este modulo el estudiante realizara una investigacion individual bajo la supervision
de un tutor sobre una tematica relacionada con los contenidos del master,
previamente acordada; debera demostrar su capacidad de plantear unos objetivos de

investigal

cién, aplicar las metodologias adecuadas y obtener unos resultados que

respondan a los objetivos planteados, asi como de exponer y defender ante un
tribunal el trabajo realizado.

Competencias y
Resultados de
aprendizaje

Basicas

B6

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion.

B8

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse
a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicaciéon de sus conocimientos y juicios

B9

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos
y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

B10

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o autbnomo.

Especificas y resultados de aprendizaje

Aplicar criticamente los conceptos y planteamientos tedricos mas

E2 avanzados al estudio de la ordenacién del territorio y la poblacion.
£02.01 Conocer y utilizar criticamente los conceptos y planteamientos tedricos que
’ abordan el estudio del territorio y la poblacién.
E02.13 | Detectar la complejidad de las dinamicas demograficas y territoriales.
£3 Aplicar las diferentes metodologias de analisis geografico y demografico a
diferentes escalas territoriales y tamafios de poblacion.
£03.35 Utilizar las fuentes de informacibn mas adecuadas a los objetivos
) propuestos.
£03.36 Utilizar las metodologias de investigacién mas adecuadas a los objetivos
' propuestos.
E03.37 | Adecuar las metodologias de analisis al ambito territorial de referencia.
Detectar la complejidad de las dinamicas territoriales y demograficas y
E7 reconocer los mecanismos de gestion mas eficientes en situaciones
problematicas o de conflicto.
Evaluar los procesos de transformacion territorial y de la poblacion
RA001 | aplicando metodologias e instrumentos vinculados a teorias de referencia,
capaces de medir los mecanismos de actuacién y los resultados
£07.12 Establecer conclusiones propositivas para la gestién territorial y

demografica.
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Generales/Transversales

GT1 Emplear la lengua inglesa en diferentes formatos y contextos.
Supervisadas Autbnomas
Actividades Horas 33,75 191,25
formativas
% presencialidad 10% 0%

- Sesiones de seminario (discusion textos cientificos, conferencias programadas,
exposiciones de los alumnos y debate).

- Actividades practicas (problemas, ejercicios, analisis, resolucion de casos practicos).

st el -Tutorias individualizadas.

docentes

- Salidas de trabajo de campo.

-Estudio y trabajo personal (elaboracion de informes, resefias de conferencias y

bibliograficas, estados de la cuestién, trabajos de curso y de fin de master).

Peso Nota Final
Sistemas de = — ~
L, - Elaboracién de trabajos, informes, resefas. 85%

evaluacion

- Defensa oral de trabajos. 15%

Observaciones
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Mddulo: Turismo y territorio

ECTS: |6 Caracter oP
Idiomal/s: Castellano y catalan
Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan 2° semestre

En este mddulo se trataran los conceptos clave relacionados con el turismo, el espacio

Descrincion rural y el desarrollo local, la expansion de nuevos turismos, la planificacion y gestion
P de espacios turisticos, asi6 como la introduccion de la perspectiva de género en el
turismo.
Bésicas
Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
B6 de ser originales en el desarrollo y/o aplicaciéon de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion.
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
B7 capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o0 poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.
Especificas y resultados de aprendizaje
E2 Aplicar criticamente los conceptos y planteamientos tedéricos mas
avanzados al estudio de la ordenacién del territorio y la poblacion.
£02.02 Conocer las nuevas modalidades de turismo relacionadas con el paisaje
) cultural y urbano (turismo cultural y turismo urbano).
E02.14 | Evaluar el interés de los paisajes para su uso turistico.
E4 Utilizar las técnicas de proyeccion y de representacion cartografica para el
Competencias y disefio de escenarios futuros.
Resultados de Evaluar los impactos territoriales, sociales, econémicos y ambientales que
aprendizaje E04.20 o -
genera la expansion del turismo
£6 Disefiar proyectos de planeamiento urbanistico y territorial utilizando las
figuras y metodologias adecuadas a diferentes escalas territoriales
E06.09 | Planificar el sector turistico de manera integrada.
£06.10 Identificar los instrumentos para la planificacion y la gestion de espacios
' turisticos sostenibles.
£06.11 Identificar los problemas del sector turistico y saber tomar decisiones para
' su resolucion.
Detectar la complejidad de las dinamicas territoriales y demogréficas y
E7 reconocer los mecanismos de gestion mas eficientes en situaciones
problematicas o de conflicto.
£07.17 Identificar nuevos productos turisticos de acuerdo con parametros de
’ sostenibilidad.
£07.18 Gestionar las situaciones de conflicto entre el turismo y otras actividades

econdémicas
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Generales/Transversales

GT2 Promover la aplicacién y el avance de los principios de la sostenibilidad
ecolégica, social y econoémica.
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades Horas 30 30 90
formativas
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias

- Exposiciones del profesorado (tedricas, metodol6gicas y de casos) y discusion.

- Tutorias individualizadas.

docentes - Estudio y trabajo personal (elaboracion de informes, resefias de conferencias y
bibliograficas, estados de la cuestion, trabajos de curso y de fin de master).
Peso Nota Final
Sistemas de - Asistencia y participacion activa en sesiones presenciales. 15%
evaluacion - Elaboracion de trabajos, informes, resefias. 70%
- Defensa oral de trabajos. 15%

Observaciones
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Modulo 17: GESTION DEL AGUA, LA ENERGIA Y EL TERRIT ORIO

ECTS: |6 Caracter OoP
Idiomal/s: INGLES
Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan Segundo semestre

Descripcion

Obijetivo: Introducir los principales debates sdbeedimensiones territoriales del agua y la
energia, con un énfasis especial en entornos meaiess.

Aspectos generales de los modelos de gestion de recursos hidricos y
energeéticos

La gobernanza de la gran tecnologia hidraulica convencional: embalses,
trasvases.

La gobernanza de la gran tecnologia hidraulica alternativa: la desalacion, la
reutilizacion.

El cambio de escala. Gobernanza de sistemas descentralizados: las aguas
subterraneas, aguas grises y pluviales en entornos urbanos

La gestion de la demanda de agua: tecnologia vs economia. La gestion
integrada del agua: ¢ Panacea o llusién?

Territorios energéticamente eficientes: usos del suelo y metabolismo social
Fuentes energéticas de origen fésil: “peak oil” y cambio climatico
Seguridad energética y gestion del riesgo: la energia nuclear

Energias renovables. La produccioén y distribucion de la electricidad.

Competencias y
Resultados de
aprendizaje

Basicas y resultados de aprendizaje

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos 0 poco

CBO07 . . . S
conocidos dentro de contextos mas amplios(o multidisciplinarios)
relacionados con el medio ambiente
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse

CBOS a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo

incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre responsabilidades sociales
y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

Especificas y resultados de aprendizaje

Detectar la complejidad de las dinamicas territoriales y demograficas y

E7 reconocer los mecanismos de gestion mas eficientes, en particular en
situaciones de conflicto.
£07.1 Conocer diferentes modelos de gestion del agua y de la energia,
' especialmente en lo que se refiere a su dimension territorial.
£07.2 Conocer y comprender los principales conflictos territoriales y

socioambientales vinculados con la gestién del agua y de la energia.

Generales/transversales y resultados de aprendizaje

GT1

Emplear la lengua inglesa en diferentes formatos y contextos.
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Actividades

formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 36 27 87
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias

Clases magistrales/expositivas

Clases de resolucion de problemas/casos/ejercicios

Debates
docentes ) . )

Elaboracién de informes/trabajos

Lectura de articulos/informes de interés cientifico

Peso Nota Final

Sistemas de Entrega informes/trabajos 50 %
evaluacion Presentacion oral de trabajos 40 %

Asistencia y participacion activa 10%

Observaciones
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesario s y disponibles para llevar a
cabo el plan de estudios propuesto. Incluir informa cion sobre su adecuacion

El marco en el que se efectuara la docencia del méaster de referencia es el de la Facultad de
Filosofia y Letras de la Universitat Autonoma de Barcelona. A continuacion detallamos las
principales caracteristicas del profesorado del Departamento de Geografia (tabla) que
participa en el Master. Todos los responsables de mddulo de ambos itinerarios (Ordenacion
del Territorio y Demografia) son profesores de dicho departamento. Los del itinerario de
Demografia son, ademas, investigadores asociados del Centro del Centro de Estudios
Demograficos, entidad que colabora en la organizacion y desarrollo del master. Por otra
parte, otros 13 investigadores doctores del Centro de Estudios Demogréficos, no miembros
del Departamento de Geografia, participan de forma activa tanto en la docencia como en la
direccién de trabajos de fin de master del itinerario de demografia

El Departamento ha programado la docencia de méster desde el curso en que este fue
implantado por primera vez (2006-2007) y participa en la programacion de la docencia del
Grado de Geografia y Ordenacion del Territorio asi como de forma mas puntual en
numerosas licenciaturas y estudios de grado de la universidad, gracias a contar con una
plantilla amplia, flexible y con una acreditada experiencia docente e investigadora.

De entre esta plantilla, los recursos de profesorado destinados -como minimo- a la docencia
del master en cada curso académico serdn de 23 profesores con dedicacién completa,
segun la distribucién que se indica en el siguiente cuadro, y siendo condicién indispensable
para impartir docencia en el master poseer el grado de doctor:
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Experiencia

Titulacion Acreditacion* | Categoria Dedicacion Area de conocimiento R ——

Doctor en Filosofia y Letras (Geografia) Si Titular Universidad T. completo | Geografia Humana 21 afios
Doctora en Geografia Humana Si Titular Universidad T. completo | Geografia Humana 17 afios
Doctora en Filosofia y Letras (Geografia) Si Titular Universidad T. completo | Analisis Geografico Regional 17 afios
Doctora en Filosofia y Letras Si Catedratica Universidad T. completo | Geografia Humana 42 afios
Doctora en Geografia Si Catedratica Universidad T. completo | Analisis Geografico Regional 25 afios
Doctor en Geografia Si Titular Universidad T. completo | Geografia Humana 21 afos
Doctora en Geografia e Historia Si Catedratica Universidad T. completo | Analisis Geografico Regional 42 afios
Doctor en Geografia Humana Si Titular Universidad T. completo | Geografia Humana 17 afos
Doctor en Geografia Si Titular Universidad T. completo | Geografia Humana 21 afios
Doctora en Geografia Humana Si Titular Universidad T. completo | Geografia Humana 5 afios
Doctor en Geografia Humana Si Titular Universidad T. completo | Geografia Humana 13 afios
Doctor en Geografia Si Titular Universidad T. completo | Geografia Humana 17 afios
Doctor en Geografia Si Titular Universidad T. completo | Geografia Humana 17 afios
Doctora en Geografia e Historia (Geografia) Si Titular Universidad T. completo | Geografia Humana 25 afios
Doctor en Geografia Si Titular Universidad T. completo | Geografia Fisica 9 afios
Doctor en Ciencias Si Catedratico Universidad T. completo | Geografia Humana 24 afos
Doctora en Geografia e Historia (Geografia) Si Titular Universidad T. completo | Geografia Humana 17 afos
Doctora en Geografia Si Plan Emeritaje T. completo | Geografia Humana 40 afos
Doctor en Geografia Si Catedratico Universidad T. completo | Geografia Humana 25 afios
Doctor en Geografia Si Titular Universidad T. completo | Geografia Humana 13 afios
Doctora en Geografia Si Titular Universidad T. completo | Geografia Humana 25 afos
Doctor en Filosofia y Letras (Geografia) Si Catedratico Universidad T. completo | Geografia Humana 41 afos
Doctora en Geografia Humana Si Lectora T. completo | Geografia Humana 17 afios
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Resumen personal académico:

Categor_la Acreditacion Dedicacion Numero total Numero total
Académica de doctores de profesores

6 Catedraticos
16 Titulares 22 Completa 23 doctores 23

1 Lector

La experiencia docente se encuentra ampliamente consolidada, y prueba de ello son
lo siguientes aspectos:

El profesorado tiene una amplia experiencia docente (entre 10 y 30 afios y algun
caso superando los 40) tanto en los estudios de grado (titulacion de Geografia y
Ordenacion del Territorio) como en otras titulaciones afines (Ciencias Ambientales,
Estudios Turisticos, Humanidades, Antropologia, Sociologia, Ciencias Politicas y
Ciencias de la Educacién) asi como en los estudios de postgrado (Master Oficial en
Estudios Territoriales y de la Poblacién que se imparte desde el curso 2006-2007 y
Doctorados de Geografia y de Demografia). Parte de este profesorado participa
también en masteres propios de la Universitat Autonoma de Barcelona, en temas
vinculados a la ordenacion del territorio: Sistemas de Informacion Geogréfica y
Teledeteccion y Gestion del Paisaje.

Hay que remarcar la evaluacion positiva de la tarea docente llevada a cabo por el
profesorado en los programas de doctorado en los que participa. El programa de
doctorado de Geografia obtuvo la mencién de calidad en el afio 2003 mientras que
el de Demografia en el 2004. Y ademas, hay que remarcar que ambas menciones
han sido renovadas en el afio 2011. Asimismo parte del profesorado patrticipa en la
organizacién de la opcion de Economia Ecolégica y Gestibn Ambiental del
programa de doctorado de Ciencias Ambientales, el cual también obtuvo esta
mencién de calidad por parte del Ministerio de Educacién y Ciencia en el afio 2004.

También tiene que valorarse que en cada edicion haya un nimero significativo de
profesores visitantes, que ofrecen al estudiante la oportunidad de conocer
especialistas de primera fila a nivel internacional.

Respecto a la experiencia investigadora , habria que destacar los siguientes
aspectos:

Existen 15 grupos de investigacion, vinculados al Departamento de Geografia y al
Centro de Estudios Demograficos, y que estdn reconocidos por la UAB. Dichos
grupos corresponden, en gran medida, a las principales lineas de investigacion del
personal adscrito al departamento y al centro y son los siguientes:

1. Grupo de Investigacion en Recursos Costeros y Paisaje (INTERFASE).
. Grupo de Investigacién sobre Migraciones (GRM).

. Geografia Aplicada.

. Grupo de Investigacion en Areas de Montafia y Paisaje (GRAMP).

. Grupo de Investigacion en Agua, Territorio y Sostenibilidad (GRATS).

. Grupo de Estudios de Geografia y Género.

. Grupo de Estudios de la Poblacién (GEP).

. Grupo de Estudios de Movilidad, Transporte y Territorio (GEMOTT).

0 N o 0o A WODN
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9. Turismo y Dinamicas Socio-territoriales (TUDISTAR).
10 .Observatorio de la Urbanizacion.

11. Grupo de Métodos y Aplicaciones en Teledeteccion y Sistemas de Informacion
Geogréfica (GRUMETS).

12. Geografia Econémica.

13. Conservacion, Etnoecologia y Cambio Global.14. Grupo de Estudios
Demogréficos y de la Migracion (GEDEM).

15. Grupo de Investigacion en Demografia y Familias (DEMFAMS).
Ademas, el Departamento de Geografia de la UAB organiza su investigacion en
base a los grupos de investigacion consolidados reconocidos por la Generalitat de

Catalunya, y a fecha de marzo de 2011 éstos son los grupos, dotados de su
pertinente financiacion:

0 2009SGR0106 Geografia Aplicada. Este grupo contiene 4 grupos de
investigacion reconocidos por la Comisién de Investigacion de la UAB:
- GEMOTT. Grupo de Estudios de Movilidad, Transporte y Territorio.
- GRAMP. Grupo de Investigacion en Areas de Montafia y Paisaje.
- Grupo de Geografia Econdémica.
- Observatorio de la urbanizacion.

0 2009SGRO0172 Grupo de Investigacion en agua, territorio y sostenibilidad
(GRATS).

2009SGR0288 Turismo y Dinamicas Socio-territoriales (TUDISTAR).
2009SGR0728 Grupo de Investigacion sobre Migraciones (GRM).
2009SGR1321 Grupo de Estudios de Geografia y Género.

2009SGR1511 Grupo de Métodos y Aplicaciones en Teledeteccion y Sistemas
de Informacion Geogréfica (GRUMETS).

2009SGRO00030 Grupo de Estudios de la Poblacién-GEP.
0 2009SGRO00858Grupo de Estudios Demograficos y de Migraciones-GEDEM.
0 2009SGR00048 Grupo de Investigacion en Demografia y Familias-DEMFAMS.

O O o o

o

Se han defendido 29 tesis doctorales dirigidas por el profesorado que participa
regularmente en la docencia del master durante el tltimo quinquenio (2006-2010).

El numero de sexenios de investigacion del personal adscrito al Departamento de
Geografia y al Centro de Estudios Demograficos en fecha diciembre de 2010 era de
70 sexenios de investigacion, de los cuales 34 corresponden al profesorado que
imparte docencia en el master.

El nimero de publicaciones en revistas indexadas (SCI, SCIlI) en que ha
participado el profesorado que imparte el master ha sido de 43 en el Ultimo
quinquenio (2006-2010), a las que hay que sumar numerosas publicaciones de
relevancia, segun el listado In-Recs y CARHUS asi como libros y capitulos de
libros. A continuacion se listan las diversas publicaciones en revistas indexadas
(JCR-Q):
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BADIA-PERPINYA, A. i PALLARES-BARBERA, M. (2006). <<Spatial distribution of ignitions in
Mediterranean periurban and rural areas: the case of Catalonia>>. International Journal of
Wildland Fire vol. 15, nim. 2, p. 187-196.

CABRERIZO, J. A. M. i COLAS, J. L. (2007). <<Second homes in Spain: Socio-demographic
and geographical profiles>>. Population vol. 62, num. 1, p. 161-177.

CASELLAS, A. i PALLARES-BARBERA, M. (2009). <<Public-sector Intervention in Embodying
the New Economy in Inner Urban Areas: The Barcelona Experience>>. Urban Studies vol.
46, nim. 5-6, p. 1137-1155.

CATALAN, B., SAURI, D. i SERRA, P. (2008). <<Urban sprawl in the Mediterranean? Patterns
of growth and change in the Barcelona Metropolitan Region 1993-2000>>. Landscape and
Urban Planning vol. 85, nim. 3-4, p. 174-184.

CIURANETA, S. C., GUIMERA, A. D. i BOADELLA, H. E. (2007). <<Changes in the typology of
settlements. The case of Alt Emporda plane (Girona)>>. Boletin De La Asociacion De
Geografos Espanoles , p. 423-427.

CIURANETA, S. C., GUIMERA, A. D. i BOADELLA, H. E. (2007). <<Changes in the typology of
settlements. The case of llanura del alt emporda (Girona)>>. Boletin De La Asociacion De
Geografos Espanoles , p. 335-355.

CORBELLA, H. M. i PUJOL, D. S. (2009). <<What Lies Behind Domestic Water Use? a Review
Essay on the Drivers of Domestic Water Consumption>>. Boletin De La Asociacion De
Geografos Espanoles num. 50, p. 297-314.

CORTINA, C; ESTEVE, A; i DOMINGO, A (2008). "Marriage Patterns of Foreign-Born
Population in a New Country of Immigration: the Case of Spain". International Migration
Review, vol. 42, nim.4, pp. 877-902.

CRAINE, J. M., ELMORE, A. J., AIDAR, M. P. M., BUSTAMANTE, M., DAWSON, T. E,,
HOBBIE, E. A, [et al.] (2009). <<Global patterns of foliar nitrogen isotopes and their
relationships with climate, mycorrhizal fungi, foliar nutrient concentrations, and nitrogen
availability>>. New Phytologist vol. 183, nim. 4, p. 980-992.

DOMENE, E. i SAURI, D. (2006). <<Urbanisation and water consumption: Influencing factors in
the Metropolitan Region of Barcelona>>. Urban Studies vol. 43, nim. 9, p. 1605-1623.

DOMENE, E. i SAURI, D. (2007). <<Urbanization and class-produced natures: Vegetable
gardens in the Barcelona Metropolitan Region>>. Geoforum vol. 38, nim. 2, p. 287-298.

DOMENECH, L. i SAURI, D. (2010). <<Socio-technical transitions in water scarcity contexts:
Public acceptance of greywater reuse technologies in the Metropolitan Area of Barcelona>>.
Resources Conservation and Recycling vol. 55, num. 1, p. 53-62.

DOMINGO, A.; GIL ALONSO, F. (2007), “Immigration et évolution de la structure de la main-
d'oeuvre au Sud de I'Union Européenne”, Population, pp. 825-845

DOMINGO, A (2008). “Demodystopias: Prospects of Demographic Hell”. Population and
Development Review, vol. 34, nim. 4, pp. 725-745.

ESTEVE, A., CORTINA, C. (2006), “Changes in Educational Assortative Mating in
Contemporary Spain”, Demographic Research, 14(17), pp. 405-428.

ESTEVE, A., MCCAA, R. (2007), Homogamia educativa en México y Brasil, 1970-2000: pautas
y tendencias, Latin American Research Review, 42 (2), pp. 56-85

FERRE, M. B. i SERRA, I. S. (2006). <<The place of gender in rural geography>>. Boletin De
La Asociacion De Geografos Espanoles , p. 99-112.

GARCIA-RAMON, M. D. i LUNA-GARCIA, T. (2007). <<Challenging hegemonies through
connecting places, people and ideas: Jan Monk's contribution to international gender
geography (with particular reference to Spain)>>. Gender Place and Culture vol. 14, nim. 1,
p. 35-41.

MARCH, H. i SAURI, D. (2010). <<The Suburbanization of Water Scarcity in the Barcelona
Metropolitan Region: Sociodemographic and Urban Changes Influencing Domestic Water
Consumption>>. Professional Geographer vol. 62, nim. 1, p. 32-45.
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MASJUAN, E., MARCH, H., DOMENE, E. i SAURI, D. (2008). <<Conflicts and struggles over
urban water cycles: The case of Barcelona 1880-2004>>. Tijdschrift Voor Economische En
Sociale Geografie vol. 99, nim. 4, p. 426-439.

MIRALLES-GUASCH, C. i CEBOLLADA, A. (2009). <<Daily Mobility and Sustainability, an
Interpretation on Human Geography>>. Boletin De La Asociacion De Geografos Espanoles
nam. 50, p. 193-216.

MIRALLES-GUASCH, C. i DOMENE, E. (2010). <<Sustainable transport challenges in a
suburban university: The case of the Autonomous University of Barcelona>>. Transport
Policy vol. 17, nim. 6, p. 454-463.

MODENES, J. A. i LOPEZ-COLAS, J. (2007). <<Second homes and compact cities in Spain:
Two elements of the same system?>>. Tijdschrift Voor Economische En Sociale Geografie
vol. 98, nim. 3, p. 325-335.

NADAL, J., PELACHS, A., MOLINA, D. i SORIANO, J. M. (2009). <<Soil fertility evolution and
landscape dynamics in a Mediterranean area: a case study in the Sant Llorenc Natural Park
(Barcelona, NE Spain)>>. Area vol. 41, nim. 2, p. 129-138.

OTERO, |, BOADA, M., BADIA, A., PLA, E., VAYREDA, J., SABATE, S., [et al.] (2011). <<Loss
of water availability and stream biodiversity under land abandonment and climate change in
a Mediterranean catchment (Olzinelles, NE Spain)>>. Land Use Policy vol. 28, nim. 1, p.
207-218.

PARES-FRANZI, M., SAURI-PUJOL, D. i DOMENE, E. (2006). <<Evaluating the environmental
performance of urban parks in Mediterranean cities: An example from the Barcelona
metropolitan region>>. Environmental management vol. 38, nim. 5, p. 750-759.

PELACHS, A., NADAL, J., SORIANO, J. M., MOLINA, D. i CUNILL, R. (2009). <<Changes in
Pyrenean woodlands as a result of the intensity of human exploitation: 2,000 years of
metallurgy in Vallferrera, northeast Iberian Peninsula>>. Vegetation History and
Archaeobotany vol. 18, nim. 5, p. 403-416.

PELACHS, A., PEREZ-OBIOL, R., NINYEROLA, M. i NADAL, J. (2009). <<Landscape
dynamics of Abies and Fagus in the southern Pyrenees during the last 2200 years as a
result of anthropogenic impacts>>. Review of palaeobotany and palynology vol. 156, ndm. 3-
4, p. 337-349.

PELACHS, Albert, NADAL, Jordi, MANUEL SORIANO, Joan, MOLINA, David i CUNILL, Raquel
(2009). <<Changes in Pyrenean woodlands as a result of the intensity of human exploitation:
2,000 years of metallurgy in Vallferrera, northeast Iberian Peninsula>>. Vegetation History
and Archaeobotany vol. 18, nim. 5, p. 403-416.

PELACHS, Albert, PEREZ-OBIOL, Ramon, NINYEROLA, Miquel i NADAL, Jordi (2009).
<<Landscape dynamics of Abies and Fagus in the southern Pyrenees during the last 2200
years as a result of anthropogenic impacts>>. Review of Palaeobotany & Palynology vol.
156, nim. 3-4, p. 337-349.

PONS, X. i NINYEROLA, M. (2008). <<Mapping a topographic global solar radiation model
implemented in a GIS and refined with ground data>>. International Journal of Climatology
vol. 28, nim. 13, p. 1821-1834.

RICO-AMOROS, A. M., OLCINA-CANTOS, J. i SAURI, D. (2009). <<Tourist land use patterns
and water demand: Evidence from the Western Mediterranean>>. Land Use Policy vol. 26,
nam. 2, p. 493-501.

ROSHAN, G. R., SHAHRAKI, S. Z., SAURI, D. i BORNA, R. (2010). <<Urban Sprawl and
Climatic Changes in Tehran>>. Iranian Journal of Environmental Health Science &
Engineering vol. 7, nim. 1, p. 43-52.

SAURI, D. (2008). <<Troubled waters: confronting the water crisis in Australia's cities>>.
Environment and Planning C-Government and Policy vol. 26, nim. 6, p. 1229-1230.

SAURI, D. i BOADA, M. (2006). <<Sustainability and peasant culture: towards alternative rural
development models. A proposal from Cataluna>>. Boletin De La Asociacion De Geografos
Espanoles , p. 315-328.
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SERRA, P. i PONS, X. (2008). <<Monitoring farmers' decisions on Mediterranean irrigated
crops using satellite image time series>>. International Journal of Remote Sensing vol. 29,
nam. 8, p. 2293-2316.

SOLANA-SOLANA, M. (2010). <<Rural gentrification in Catalonia, Spain: A case study of
migration, social change and conflicts in the Empordanet area>>. Geoforum vol. 41, nim. 3,
p. 508-517.

SPIJKER, J. i LLORENS, A. B. (2009). <<Mortality in Catalonia in the context of the third, fourth
and future phases of the epidemiological transition theory>>. Demographic Research vol. 20,
, p. 129-167.

VALIENTE, G. C. i ROMERO, A. B. (2009). <<Tourism, Workers and Immigration Market in
Spain. an Analysis of the Situation in the Regions of Murcia, Canaries, Valencia and
Andalucia>>. Boletin De La Asociacion De Geografos Espanoles num. 50, p. 259-280.

ZABALA, A., GONZALEZ-CONEJERO, J., SERRA-SAGRISTA, J. i PONS, X. (2010).
<<JPEG2000 encoding of images with NODATA regions for remote sensing applications>>.
Journal of Applied Remote Sensing vol. 4.

ZABALA, A. i PONS, X. (2011). <<Effects of lossy compression on remote sensing image
classification of forest areas>>. International Journal of Applied Earth Observation and
Geoinformation vol. 13, nim. 1, p. 43-51.

ZABALA, A., PONS, X., AULI-LLINAS, F. i SERRA-SAGRISTA, J. (2007). <<Implications of
JPEG2000 lossy compression on multiple regression modelling - art. no. 674918>>. Remote
Sensing for Environmental Monitoring, Gis Applications, and Geology Vii vol. 6749, , p.
74918-74918.

ZABALA, A., PONS, X., AULI-LLINAS, F. i SERRA-SAGRISTA, J. (2008). <<Image
compression effects in visual analysis>>. Satellite Data Compression, Communication, and
Processing Iv vol. 7084, p. 1840-1840.

= El nimero de proyectos competitivos en curso (Ministerio de Educacion y Ciencia,
Generalitat de Catalunya y otros proyectos europeos o internacionales) en los que
participa el profesorado que imparte docencia en el master es destacable. A
continuacion se enumeran los proyectos I1+D en curso y en los que dicho
profesorado participa como investigador principal:

o Turismo, territorio e identidad: procesos de revalorizacion de espacios y
actividades en el medio rural espafiol. Un analisis comparativo de los casos de
Catalufia, Galicia y Madrid. Investigador/a principal: Gemma Canoves Valiente.
2010-2012. Financiado por: Ministerio de Ciencia e Innovacion. Plan Nacional de
[+D+l (CSO02009-11793).

0 Hacer ciudad desde los barrios. Geografias del género y de la edad en la
construccion del tejido urbano. 2010-2012. Investigador/a principal: Ma. Dolors
Garcia Ramon. Financiado por: Ministerio de Ciencia e Innovacién. Plan
Nacional de |+D+1 (CS0O2009-10913).

o0 Comprension escalable y transmision y procesado interactivo de imagenes
masivas. 2010-2012. Investigador/a principal: Xavier Pons. Financiado por:
Ministerio de Ciencia e Innovacion. Plan Nacional de [+D+l (TIN2009-14426-
C02).

0 La perspectiva territorial, social y medioambiental en las investigaciones sobre
movilidad y transporte. Un andlisis desde la Geografia. 2010-2013.
Investigador/a principal: Carme Miralles Guasch. Financiado por: Ministerio de
Ciencia e Innovacion. Plan Nacional de 1+D+l (CS02010-18022).

o ESPON Climate change and territorial effects on regions and local economies.
2008-2012. Investigador/a principal: David Sauri | Pujol. Proyecto europeo
2013/1/4.
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o Factores sociodemograficos y territoriales en la demanda de agua
urbanoturistica: estudio para el litoral mediterraneo espafiol. Investigador/a
principal: David Sauri i Pujol. Financiado por: Ministerio de Ciencia e Innovacion.
Plan Nacional de I+D+| (CS0O2009-12772-C03).

0 Matrimonio y posicién social en el area de Barcelona, 1451-1905. Construccién
de una base de datos y analisis sociodemografico. 2011 — 2013. Investigador/a
principal: Anna Cabré Financiado por: Ministerio de Ciencia e Innovacién. Plan
Nacional de [+D+1 (CS0O2010-21300/SOCI).

0 La reconfiguracién de la relacién poblacidn-vivienda en un contexto de crisis: un
estudio comparativo europeo. 2011 — 2013. Investigador/a principal: Juan A.
Mddenes. Financiado por: Ministerio de Ciencia e Innovacién. Plan Nacional de
[+D+1 (CS0O2010-17133/GEOG).

o Inflexién del ciclo econdmico y transformaciones de las migraciones en Espafa.
2011 - 2013 Investigador/a principal: Joaquin Recafo. Financiado por:
Ministerio de Ciencia e Innovacion. Plan Nacional de I1+D+l (CS0O2010-
19177/SOCI).

0 Analisi sociodemografica de la reagrupacié familiar a Catalunya, 2004-2010.
2010 — 2011. Investigador/a principal: Andreu Domingo. Financiado por: Agéncia
de Gestid i Ajuts Universitaris i de Recerca. Generalitat de Catalunya
(2009ARAF100001).

0 Post-divorcio y vulnerabilidad social en Espafa: Experiencias de hombres y
mujeres en el ambito econdmico y la salud. 2010 — 2012. Investigador/a
principal: Montserrat Solsona. Financiado por: Ministerio de Ciencia e
Innovacion. Plan Nacional de I+D+l (CS0O2009-09891).

o Implicaciones sociodemograficas de las condiciones de salud en las edades
adultas. 2010 — 2012. Investigador/a principal: Amand Blanes. Financiado por:
Ministerio de Ciencia e Innovacion. Plan Nacional de I+D+l (CS0O2009-09851).

o0 Towards a Unified Analysis of World Population: Family Patterns in Multilevel
Perspective. 2010 — 2014. Investigador/a principal: Albert Esteve. Financiado
por: European Research Council. Starting Grant (7PM240978).

o Comportamientos sociodemogréficos diferenciales e integracion social de la
poblacion inmigrada y de sus descendientes en Espafia. 2009 - 2011.
Investigador/a principal: Andreu Domingo. Financiado por: Ministerio de
Educacion y Ciencia. Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion.
Plan 1+D 2008-2011 (CS0O2008-04778/SOCI).

Varios miembros del Departamento de Geografia han obtenido distinciones que
reconocen su labor docente e investigadora. Sélo para mencionar algunas de las
mas prestigiosas concedidas en el ultimo afio:

0 Anna Cabré obtuvo un Advanced Grant del Consell Europeu de Recerca (ERC)
en el marco del Programa IDEAS de la Comisién Europea. Este programa del
Consejo Europeo de la Investigacion (ERC) estd destinado a investigadores
seniors de larga trayectoria y gran prestigio en el mundo de la investigacion.

o Xavier Pons Fernandez ha obtenido un ICREA ACADEMIA de los 25 concedidos
en toda Catalufa.
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Otros recursos humanos disponibles en el marco de |

Letras de la UAB

a Facultad de Filosofia y

Dado que el méster va a impartirse fundamentalmente en la Facultad de Filosofia de
Letras de la UAB, éste se va a beneficiar de sus recursos materiales y humanos,
desde aulas corrientes, aulas especializadas, servicios, etc. hasta personal de
administracion y servicios. Dentro de ese marco el Departamento de Geografia cuenta
con las aportaciones especificas de apoyo de Personal de Administracion y Servicios
(PAS) necesario para su correcto funcionamiento. El personal esta cualificado de
acuerdo a los criterios de seleccion estandares de la UAB. En las dos tablas siguientes
se especifican estos recursos humanos, los de la facultad y los propios del
departamento, indicando su experiencia y adecuacion:

Personal de Administracion y Servicios (PAS) adscri

to a la Facultad de Filosofia

y Letras
- Efectivos L
Servicio de . wos'y Experiencia A -~
vinculacién con la : Finalidad del servicio
apoyo . . profesional
universidad
o Mantenimiento del hardware y
. 1 técnico responsable y | Todos ellos con 2
Servicio de . ~ software de las aulas de teoria,
L 8 técnicos de apoyo, afios de ) o
Informética Co aulas de informatica,
L todos ellos personal experiencia en la s
Distribuida . . seminarios y despachos del
laboral. Universidad
personal docente y del PAS
1 técnico responsable
P Y| Todos ellos con
35 personas de apoyo. ~ .
- . . afios de Soporte al estudio, a la
Biblioteca Este servicio esta N . : L
experiencia en la | docencia y a la investigacion.
formado por , .
: ; Universidad
funcionarios y laborales
Gestion del expediente
Todos ellos con - ;
. 1 gestor responsable y ~ académico, asesoramiento e
Gestion afios de . e .
- 10 personas de apoyo. Co informacion a los usuarios y
Académica . : experiencia en la L
Todos funcionarios ; . control sobre la aplicacién de
Universidad . g
las normativas académicas.
Todos ellos con . L
. 1 gestor responsabley | _ Gestion y control del ambito
Gestion afios de o
P 3 personas de apoyo N econdmico y contable y
Econdémica experiencia en la

todas ellas funcionarias

Universidad

asesoramiento a los usuarios.

Administracion del
Centro

1 administradora laboral
y 1 secretaria de
direccién funcionaria

Con mas de 15
afios de
experiencia en la
Universidad.

Soporte al equipo de decanato,
gestién de las instalaciones, de
los recursos de personal y
control presupuestario.

Secretaria del
Decanato

1 secretaria de
direccién funcionaria

Con mas de 20
afios de
experiencia en la
Universidad.

Soporte al equipo de decanato
y atencion al profesorado y
estudiantes de la Facultad.

Servicio Logistico
y Punto de
Informacion

1 responsabley 11
personas de apoyo
todas ellas laborales

Con afios de
experiencia en la
Universidad

Soporte logistico y auxiliar a la
docencia, la investigacion y
servicios.
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Personal de Administracion y Servicios (PAS) adscri to al Departamento de
Geografia

Actividades relacionadas con

Categoria Numero | Adscripcion Experiencia el titulo
. 10-20 afios de Gestidn y asesoramiento sobre
Gestora 1 Secretaria del L . ! o
y experiencia en el ambito normativas académicas.
Departamento .
Administrativos 4 (funcionarios) soporte a la docencia | Profesorado Alumnos. Soporte
universitaria de Calidad.

A cargo del soporte,
seguimiento y mantenimiento
todos los procesos informaticos
] . y telematicos del

Técnicos medios del | gepartamento. Asesoramiento

Técnicos de Tiempo cuerpo de gestion con | en adquisicion de equipos y
Apoyo a la 2 completo | 5-10 afios de programas informaticos
Investigacion (laboral ) experiencia en el Comunicacién pagina Web.

ambito universitario. | Soporte de Calidad.

Soporte a la coordinacion de
los estudios de postgrado
(doctorado y master).

La dedicacion del personal es a tiempo completo repartido en dos turnos, de mafiana y
tarde. Inicio manana 9.00 hasta 21 horas.

- 05 -




Personal de Administracion y Servicios (PAS) adscri

Demogréficos

to al Centro de Estudios

Categoria

NUmero

Adscripcion

Experiencia

Actividades relacionadas con
el titulo

Gerente del
Centro de
Estudios
Demogréficos

a tiempo
completo
(laboral )

20 afios de
experiencia en la
gerencia del centro.

Gestion de recursos
econdémicos (presupuestaria,
financiera, analitica) y de los
recursos humanos i en
particular del personal técnico y
administrativo. Seguimiento de
los proyectos de investigacion,
formacion y difusién del
conocimiento.

Técnicos de
servicios

a tiempo
completo
(laboral )

Técnicos medios con
5-20 afos de
experiencia en el
ambito universitario.

A cargo del soporte,
seguimiento y mantenimiento
todos los procesos informaticos
y telematicos del Centro de
Estudios Demogréficos.
Asesoramiento en adquisicion
de equipos y programas
informéticos Comunicacion
pagina web y otros canales de
difusion.

Mantenimiento del banco de
datos.

Mantenimiento del centro de
documentacion y biblioteca.

Soporte de Calidad.

Soporte a los programas
docentes y de formacion en
estudios de postgrado de
demografia.

Técnico/Auxiliar
administrativo

3 a tiempo
completo, 1
a tiempo
parcial
(laboral)

Técnicos medios y
auxiliares con 5-20
afios de experiencia
en el ambito
universitario.

Gestion y asesoramiento sobre
ambito normativas académicas.
Profesorado Alumnos. Soporte
de Calidad.

La dedicacion del personal esté repartida en dos turnos, de mafiana y tarde. Inicio
mafiana 8,30 hasta 18 horas.
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Politica de igualdad entre mujeres y hombres de la UAB

El Consejo de Gobierno de la Universitat Autbnoma de Barcelona aprobé en su sesion
del 9 de junio de 2008 el “Segundo plan de accién para la igualdad entre mujeres y
hombres en la UAB. Cuadrienio 2008-2012". Este Plan recoge las medidas de caracter
permanente del plan anterior y las nuevas, las cuales se justifican por la experiencia
adquirida en el disefio y aplicacion del primer plan de igualdad y los cambios legales
gue introducen la Ley Organica de igualdad y la de reforma de la LOU aprobadas el
afio 2007.

En dicho plan se especifican las acciones necesarias para promover el acceso al
trabajo y a la promocién profesional en igualdad de condiciones:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Garantizar que la normativa de la UAB relativa a los criterios de contratacion, de
evaluacién de curricula y de proyectos de investigacién no contenga elementos de
discriminacion indirecta.

Presentar desagregados por sexo los datos de aspirantes y de ganadores y
ganadoras de las plazas convocadas por la Universidad, y de composicién de las
comisiones.

Velar por la igualdad en la composicion de los tribunales de los concursos. Ante la
eleccion de candidatos con méritos equivalentes, aplicar la accién positiva a favor
del sexo menos representado.

En igualdad de meéritos, incentivar la contratacion o cambio de categoria del
profesorado que represente al sexo infrarepresentado.

Priorizar, en la adjudicacion del contrato, aquellas ofertas de empresas licitadoras
gue en situacion de empate dispongan de un plan de igualdad hombre-mujer.

Estimular una presencia creciente de mujeres expertas en los proyectos de
investigacion internacionales hasta llegar al equilibrio.

Impulsar medidas para incentivar que las mujeres se presenten a las
convocatorias para la evaluacién de los méritos de investigacion hasta llegar al
equilibrio.

Recoger la informacién sobre eventuales situaciones de discriminacién, acoso
sexual o trato vejatorio en la UAB.

Incrementar el nimero de mujeres entre los expertos, conferenciantes e invitados
a los actos institucionales de la UAB, las facultades y escuelas y los
departamentos, asi como en los doctorados honoris causa, hasta llegar al
equilibrio.

Organizar jornadas de reflexion sobre los posibles obstaculos para la promocion
profesional de las mujeres del personal académico de la UAB. Si procede,
proponer medidas encaminadas a superarlos.

Elaborar un diagnéstico sobre las condiciones de promocion de las mujeres entre
el personal de administracién y servicios.

Nombrar una persona responsable del seguimiento de las politicas de igualdad, en
los equipos de gobierno de centros o departamentos.

Nombrar una persona responsable del seguimiento de las politicas de igualdad, en
los equipos de gobierno de centros o departamentos.

Estimular que las mujeres tituladas soliciten becas predoctorales y postdoctorales.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios ma teriales y servicios
disponibles

En relacion a las infraestructuras y equipamientos que resultan indispensables para el
desarrollo de las ensefianzas (aulas para trabajo en grupo, bibliotecas, equipamientos
especiales, redes de comunicaciones, etc.), observando los criterios de accesibilidad
universal y disefio para todos, los recursos existentes se enumeran a continuacion.

Emplazamiento del centro y Accesibilidad

La Facultad de Filosofia y Letras se halla situada en el Edificio B del Campus de
Bellaterra de la UAB en el municipio de Cerdanyola del Valles (Barcelona).

La UAB garantiza que todos los estudiantes, independientemente de su discapacidad
y de las necesidades especiales que de ella se derivan, puedan realizar los estudios
en igualdad de condiciones que el resto de estudiantes. La Junta de Gobierno de la
Universitat Autonoma de Barcelona aprobé el 18 de noviembre de 1999 el Reglamento
de igualdad de oportunidades para las persones con necesidades especiales, que
regula las actuaciones de la universidad en mdédulo de discapacidad. El reglamento
pretende conseguir el efectivo cumplimiento del principio de igualdad en sus centros
docentes y en todas las instalaciones propias, adscritas o vinculadas a la UAB, asi
como en los servicios que se proporcionan.

Para ello se inspira en los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos
segun lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de
oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad que se extiende a los siguientes ambitos:

= El acceso efectivo a la universidad a través de los diversos medios de transporte.

= La libre movilidad en los diferentes edificios e instalaciones de los campus de la
UAB.

= La accesibilidad y adaptabilidad de los espacios: aulas, seminarios, bibliotecas,
laboratorios, salas de estudio, salas de actos, servicios de restauracion,
residencia universitaria.

= El acceso a la informacion, especialmente la académica, proporcionando
material accesible a las diferentes discapacidades y garantizando la
accesibilidad de los espacios virtuales.

= El acceso a las nuevas tecnologias con equipos informéticos y recursos técnicos
adaptados.

La UAB se ha dotado de planes de actuacion plurianuales para seguir avanzando en
estos objetivos.
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Aulario y sistemas de soporte a las actividades aca  démicas

El Master utilizara las aulas de la Facultad de Filosofia y Letras en funcion de las
necesidades de los estudios, horarios y capacidades (ver tablas que se muestran a
continuacion). El tamafio de las aulas previstas es el adecuado a la concepcion de las
ensefianzas (formato seminario) de acuerdo a los grupos previstos. La mayor parte
son de mobiliario movible para facilitar y favorecer su utilizacién para grupos variables,
dentro de los margenes (maximo y minimo) de matriculacién previstos. Las aulas
disponen de ordenador, cafibn de proyeccion, pizarra, pantalla de proyeccion,
conexion Internet, Wifi, y sin tarima.

Resumen espacios disponibles en la Facultad de Filo  sofia y Letras

Tipologia de espacio NUmero y/o comentario
Aulas de docencia 50
Aulas de informética 5
Laboratorios docentes 2

Integradas en el Servicio de

Biblioteca y sala de revistas (*) Bibliotecas de la UAB

=

Sala de estudios
Sala de actos

Sala de juntas (**)
Sala de grados (**)
Auditorio (**)

Local de estudiantes

e = I

En los todos los espacios

Red Wifi
comunes facultad
Ordenadores para docencia 25
Equipamiento docente adicional portétil | 29
Servicio de reprografia 1
Servicio de restauracion (**) 1

(*) Este servicio es compartido por las Facultades de Filosofia y Letras, Psicologia, Ciencias de la
Educacién y Traduccion e Interpretacion.

(**) Estos espacios y/o servicio son compartidos por las Facultades de Filosofia y Letras y de
Psicologia.
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Resumen de aulas disponibles en la Facultad de Filo  sofia y Letras.

Tipologia aulas y seminarios de docencia por capaci  dad 50
Tipo A: Hasta 25 plazas de capacidad 7
v Con cafién de proyeccién y ordenador 1
v Con cafién de proyeccién y sin ordenador 1
v Sin cafién de proyeccion y sin ordenador 5
Tipo B: De 25 a 50 plazas de capacidad 17
v Con cafién de proyeccion y ordenador 3
v Con cafién de proyeccién y sin ordenador 10
v Sin cafién de proyeccién y sin ordenador 4
Tipo C: De 51 a 100 plazas de capacidad 18
v Con cafién de proyeccion y ordenador 4
v Con cafién de proyeccion y sin ordenador 13
v Sin cafién de proyeccion y sin ordenador 1
Tipo C: Mas de 100 plazas de capacidad 8
v Con cafién de proyeccién y ordenador 7
v Con cafién de proyeccién y sin ordenador 1

En las aulas que no tienen un ordenador y/o cafion de proyeccion fijjos se pueden
utilizar unos portétiles en el caso que lo requiera el profesor/a para la imparticion de la
docencia. También cabe resefar el uso de las aulas especiales existentes en la
Biblioteca de Humanidades: 3 aulas de clases préacticas; 1 sala de investigadores y 4
salas de trabajo en grupo.

Aulas y servicios de informatica

Aula 507: 15 Equipos Pentium Quad-Core 4GB Memoria y Monitores TFT 17'.
Capacidad para 30 alumnos y el profesor.
Equipamiento adicional: Proyector, pantalla y aire acondicionado.
Acceso a alumnos: Uso libre preferente.
Horario: De 8.30 a 21h.

Aula 506: 25 Equipos Pentium Quad-Core 4GB Memoria y Monitores TFT 17’
Capacidad para 50 alumnos vy el profesor.

Equipamiento adicional: Proyector, pantalla, pizarra tactil digital y aire
acondicionado.

Acceso a alumnos: Docencia presencial preferente y uso libre cuando no hay
reserva.

Horario: De 8.30 a 21h.
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Aula 505: 25 Equipos Pentium Quad-Core 4GB Memoria y Monitores TFT 17’

Capacidad de 50 alumnos y el profesor.

Equipamiento adicional: Proyector,

acondicionado.

pantalla, pizarra tactil digital y aire

Acceso a alumnos: Docencia presencial preferente y uso libre cuando no hay

reserva.
Horario: De 8.30 a 21h.

Aula 504: 25 Equipos Pentium Quad-Core 4GB Memoria y Monitores TFT 17'.

Capacidad de 50 alumnos y el profesor.

Equipamiento adicional:
acondicionado.

pantalla, pizarra tactil digital y aire

Acceso a alumnos: Docencia presencial preferente y uso libre cuando no hay

reserva.

Horario: De 8.30 a 21h.

Aula 503: 25 Equipos Pentium Quad-Core 4GB Memoria y Monitores TFT 17'.

Capacidad de 50 alumnos y el profesor.

Equipamiento adicional: Proyector,

acondicionado.

pantalla, pizarra tactil digital y aire

Acceso a alumnos: Docencia presencial preferente y uso libre cuando no hay

reserva.
Horario: De 8.30 a 21h.

La UAB tiene establecido un sistema de renovacion de todos los equipos de las aulas
de informatica, en funcion del cual cada tres afios se cambian todos los equipos

mediante un sistema de renting.

Software utilizado en las aulas de informatica

Los ordenadores de todas las aulas disponen de un sistema de arranque dual que
permite escoger el sistema operativo entre Windows XP SP3 y Linux Ubuntu, asi como
un sistema que permite garantizar que la maquina se encuentra como acabada de
instalar cada vez que se reinicia. El software instalado en la Facultad de Filosofia y

Letras es el que se indica seguidamente:

MS Windows XP SP3

MS Office 2007

MS Windows Media Player 9
Quicktime 7.4.5

VLC 0.8.6c

Thunderbird 2

Firefox 2

PrimoPDF

SyncronEyes 7.0

PC-cillin Internet Security 2007
OpenOffice 2.3

Wavesurfer 11

SIL IPA93 Fonts
AutoCAD R13CartaLinx 1.2
LINDO 6.1

Triplot 4.0.2

Idrisi for Windows 2.010
Idrisi 32

Idrisi Andes 15.01
MiraMon 6.1c

ArcView GIS 3.3

Python 2.1
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Asi mismo, todos los usuarios del centro cuentan con acceso a los siguientes

WinZip 8.0

WinRar 3.51

Izarc 3.81

Flash 5.0

Ucinet 6

Visone 2.2.11

Adobe Photoshop CS2
Adobe Bridge 1.0
Adobe Image Ready CS2
Adobe Premier Pro 1.5
Dreamweaver MX 2004
Finale 2005b

Sound Forge 8.0
SPSS 15.0

Calib REV 5.0.1

Past 1.7.8

SpeakNSP

Jplot Formants
HotPotatoes 6

Nooj

Galatea

Unitex

Praat 4.2.16

Speech Analyzer 2.4
Test 3.6

recursos:

MapSource 6.0
ArcGIS 9.1
Crystal Reports
MapMaker
ArcVoyager Sp.Ed
ATLASTI

Clan,

Lindow 6.1

Traski

Wknosys
Modprog
Dr.Abuse 6.10
SWI-Prolog 5.0.10
Clic 3.0

Surfer 6.01

Scion Image 4.0.2 beta

Drae 21.1.0
Prolog
Inference
Engine
Sylvius
Basilisk
Mozilla 1.7.3
Netscape 7.0

Recursos telematicos de la UAB (correo electrénico, consulta expediente
académico, campus virtual e intranet).

Red inalambrica de la UAB.

Impresora de alta capacidad: las dos aulas principales cuentan con impresoras
Xerox Workcentre Pro 423 en las que cada usuario puede realizar 1.000 copias
por curso.

Espacio de disco duro en red: cada usuario cuenta con 100 Mb en la red para
guardar informacion (se realizan copias de seguridad semanales de este
espacio).

Grabadoras de CD.

Para dar el apoyo necesario a todos los usuarios y sus actividades, docencia, estudio
u otras, estas aulas disponen de 2 especialistas en horario de 8:30 a 20:30 horas.
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De forma complementaria se dispone del siguiente equipamiento:
= 1 cafidn portétil de proyeccion.
= Ordenadores portatiles.
= 1TV.
= 1 retroproyector.

= 1 pantalla.

El soporte informético y la recepcion del centro disponen de 1 ordenador, 1 impresora
individuales y 1 video proyector para solventar casos de posibles averias.

El Departamento esta conectado al Servicio Informético centralizado de la UAB , que
marca las lineas generales de actuacion del comportamiento y usos informéticos.
Estos servicios facilitan el acceso a Internet, ya sea mediante conexion directa o Wifi.
Debido a ello el centro dispone de la intranet de alumnos (intranet.uab.cat) al campus
virtual (cv2008.uab.cat) que estan bajo la responsabilidad de los servicios informaticos
UAB.

La especialidad de Demografia se imparte —fuera de los médulos comunes al conjunto
de los estudiantes- en el Centro de Estudios Demograficos. Dicho centro se encuentra
ubicado desde diciembre de 1994 en un edificio de nueva construccion dentro del
campus de la UAB y proximo a la Facultad de Filosofia y Letras. El edificio, de 1.400
m2, dispone de 2 aulas y de espacios de trabajo y de reunién para los alumnos de sus
programas docentes. Una de las aulas, donde se realiza habitualmente la docencia y
las préacticas de demografia, tiene una capacidad para 15-20 personas y dispone de
ordenadores y conexiones a internet; la otra aula estd perfectamente equipada
(conexion wifi, ordenador y proyectores) y tiene una capacidad maxima de 50
personas. El CED dispone también de una Biblioteca y un Centro de documentacion,
anicos en su género en Espafia, en cuanto a su especializacion en temas de
poblacion, estudios demograficos y datos estadisticos. El hecho de poder acoger al
alumnado en el mismo edificio donde tienen lugar el resto de las actividades de
investigacion y de difusion del CED, facilita su contacto con el personal docente e
investigador. Asi, tanto la consulta de informacibn como las relaciones con las
personas que tutorizan sus practicas, y las que coordinan los aspectos técnicos y de
insercion laboral del programa formativo, resulta 6ptimo.

Biblioteca de Humanidades

La Biblioteca de Humanidades es la unidad del Servicio de Bibliotecas de la UAB
destinada al soporte de la docencia y la investigacion de la Facultad de Ciencias de la
Educacion, la Facultad de Filosofia i Letras, la Facultad de Psicologia y la Facultad de
Traduccion e Interpretacion.

Fondo

Su fondo especializado en arte, antropologia, educacién, filologia, filosofia, geografia,
historia, historia y ciencia de la mdsica, literatura, psicologia, traduccion e
interpretacion estd constituido por 380.987 libros, 1.142 Cd-Roms, 1.324 cassets,
2.830 videos, 3.012 discos compactos, 71 discos laser, 1.145 DVD, 3.805 obras en
microfilm i microficha y 6.012 titulos de revista.

El horario de sala es de 8.30 a 21h de lunes a viernes, en periodo lectivo. Para
periodos de vacaciones los horarios se pueden consultar en la Web
http://www.uab.cat/bib.
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Servicios

Se puede consultar los servicios que ofrecen las Bibliotecas de la UAB a sus usuarios
en la Carta de Servicios: http://www.bib.uab.es/

Consulta e informacién:  Casi todo el fondo documental es de libre acceso en
las salas de lectura, excepto ciertos materiales que se encuentran en el deposito
de la Biblioteca. Estos se han de solicitar previamente en el mostrador de
préstamo. Para localizar los documentos que interesen se puede consultar el
catalogo de las Bibliotecas de la UAB desde los diferentes ordenadores que hay
en todas las bibliotecas de la Universidad o desde cualquier otro punto a la
direccion: http://www.babel.uab.cat/. Las busquedas se pueden hacer por:
autores, moédulos, titulos, palabras clave, combinaciones de palabras. También
se puede consultar el CCBUC: Catalogo Colectivo de les Bibliotecas de las
Universidades Catalanas en la direccion: http://www.cbuc.es/

Conexion gratuita a Internet con el portétil person al. Los dos edificios de la
biblioteca estan equipados con el sistema Wifi que permite conectarse con el
portatil a Internet. También hay enchufes en todas las mesas de las salas de
lectura.

Préstamo. Este servicio permite a los estudiantes de 1° y 2° ciclo llevarse hasta
6 documentos de cualquiera de les bibliotecas de la UAB a casa durante 14 dias
prorrogables. Para poder utilizar este servicio se necesita tener el carnet de
estudiante o el carnet a la biblioteca acreditando la vinculacion con la UAB.

Formacion de usuarios : Para que se conozcan, se comprendan y se utilicen los
servicios y los recursos de la biblioteca, se realizan una serie de tareas para
poderlo conseguir, entre elles, exposiciones bibliograficas, guias sobre servicios,
guias sobre recursos de informacion de una mddulo determinada y cursos o
sesiones informativas. Esta Gltima actividad pretende que en grupos reducidos
los usuarios aprendan a utilizar las herramientas de informacién que tiene la
biblioteca. Se pueden consultar los cursos que ofrece gratuitamente la Biblioteca
en el tablon de informacion de la planta baja de la Biblioteca o en
http://www.uab.cat/bib en el apartado de gestiones en linea. Al inicio de curso la
biblioteca organiza el curso: Ven a conocer tu biblioteca, dirigido a los alumnos
de primer curso.

Biblioteca Digital: Las bibliotecas de la UAB ponen a disposicién de los
usuarios un conjunto de recursos documentales en formato electronico que
constituyen la coleccién digital del Servicio de Bibliotecas. Creacion de diversas
webs especiales, como por ejemplo, la relativa a la Historia del Republicanismo y
alojada en la web del departamento. El acceso a estos recursos puede hacerse
desde la Biblioteca, desde cualquier ordenador conectado a la red UAB (aulas
de informética) o desde casa con el servicio VPN (acceso remoto a la red).
Puede encontrarse bases de datos cientificos de todos los dmbitos temaéaticos,
revistas digitales, sumarios electronicos de revistas, libros digitales, tesis
doctorales en red y recursos Internet. La direccidn es: http://www.uab.cat/bib en
el apartado “Colecciones”.

Reserva El fondo de reserva de la UAB consta de un fondo documental de
temética general impreso entre los siglos XV al XX. La Biblioteca es también
depositaria de los trabajos de investigacion de los Departamentos adscritos a
ellay de todas las tesis doctorales leidas en al UAB.

Sala de Estudio . La sala de revistas de la Biblioteca de Humanidades es
también sala de estudio cuando la biblioteca cesa su actividad. Su equipamiento

- 104 -



seria el de sala de revistas: acceso al fondo bibliogréfico, 331 plazas, 19
ordenadores de uso libre, 12 salas de trabajo, conexion eléctrica de portétiles y
zona wifi.

Los horarios de esta ultima sala de pueden consultar en la Web http://www.uab.cat/bib.

Biblioteca del Centro de Estudios Demograficos

La Biblioteca del Centro de Estudios Demogréficos es la Unica existente en Cataluiia
especializada en demografia y estudios de poblacién. Pone al alcance de la
comunidad cientifica y universitaria todas las estadisticas demograficas espafiolas
(desde 1860) y la bibliografia mas completa sobre demografia espafiola e
internacional.

El fondo actual cuenta con 8560 libros registrados; 63 colecciones de publicaciones
periddicas y un fondo de microfichas que comprende: el Movimiento Natural de la
Poblacién, desde 1858 hasta 1956, el Censo de la Poblaciéon desde 1857 hasta 1940,
el Nomenclator del Censo desde 1858 hasta 1940 y la Encuesta mundial de
fecundidad de varios paises.

Los equipamientos y servicios con los que cuenta son una lectora-reproductora de
microfichas. Para facilitar la difusion y basqueda de materiales la Biblioteca elabora un
boletin mensual que incluye las referencias bibliograficas de los libros y articulos de
revistas entrados en la base de datos durante este periodo. A través de los terminales
de ordenador de la Biblioteca se puede acceder a la base de datos propia desde
donde se pueden obtener listados por temas y autores y asimismo a través de internet
se puede acceder al resto de bibliotecas a nivel internacional que estan conectadas a
la red. A peticién del usuario, se podran proporcionar, siempre de acuerdo con la
normativa vigente, reproducciones del material de la Biblioteca.

Los horarios establecidos son mafianas (de 9:00h a 14:00h); tardes (lunes a jueves de
15:00 h a 19:30 h y viernes de 15:00 h a 18:00 h). http://www.ced.uab.es

Apoyo a la docencia en aulas informatizadas

= Uso libre para la realizacion de trabajos, con profesor para el seguimiento de
una clase practica o realizacién de examenes.

= Acceso al programario utilizado en las diferentes titulaciones.
= Servicio de impresién blanco y negro y color.

= Soporte a los alumnos sobre la utilizacion de los recursos del aula.

El Departamento estd incorporado a de la Plataforma virtual de la  UAB
(cv2008.uab.cat, Campus Virtual y Moodle), para llevar a cabo el soporte docente no
presencial, permitiendo una interaccion de trabajo en grupo, trabajo en colaboracion,
ofreciendo elementos que fomenten la discusion sincronizada y no sincronizada y
ayudando a la evaluacion de las actividades que el alumno realiza individual o
colectivamente.

Servicio de Reprografia y Fotocopias

El servicio de reprografia para el soporte docente es atendido por una empresa
concesionaria. Los alumnos disponen de 5 maquinas fotocopiadoras de autoservicio
ubicadas en diferentes puntos del centro.
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Mecanismos de revisibn y mantenimiento

Todos los recursos materiales y servicios disponibles son revisados tanto en su
funcionamiento, como en sus prestaciones de forma periddica y de acuerdo al plan de
calidad establecido por el centro.

El edificio dispone de un contrato de mantenimiento general con una empresa externa
en horario de 24 horas. Este contrato cubre los aspectos de mantenimiento de
electricidad, calefaccion, pequefas obras civiles, revision de las instalaciones contra
incendios, ascensores, desratizacion y desinfectacion. Este convenio esta firmado con
la entidad propietaria del edificio Vila Universitaria S.A. perteneciente a la Fundacion
Universitat Autonoma de Barcelona.

Los servicios informaticos del centro son los responsables del mantenimiento y
revision de los medios adscritos a su area bajo la supervision de la Administradora de
Centro.

Los servicios de limpieza y mantenimiento del centro son responsables del
seguimiento y supervision de las instalaciones y servicios adscritos a su &mbito bajo la
supervision de la Administradora del Centro.

Los mecanismos de actualizacion y andlisis de las necesidades se llevan a cabo
mediante la participacion de los responsables de las diferentes areas, que utilizan los
medios descritos en el plan de calidad (reuniones, encuestas, sugerencias...) y que
plantean al Comité de Direccion del Centro. En todos estos medios indicados
participan los profesores, alumnos y personal de administracion y servicios.

Se dispone de un sistema de participacion y recogida de quejas 0 sugerencias por
medio de la p4g. web o en la recepcién del centro.

7.2 Previsidon de adquisicion de los recursos materi ales y servicios necesarios

Facultad de Filosofia y Letras
Construccion de cabinas de estudio
Esta prevista la construccion de 9 cabinas de estudio para trabajo en grupo en la Sala
de Revistas de la Biblioteca de Humanidades (2010-2011).
Ampliacién de edificio
Se ha aprobado el proyecto de ampliaciéon de 700 m? en la primera planta de la espina
B9-par, destinada a la construccién de seminarios. El inicio de las obras esta previsto
para finales de 2010.
Actualmente estan en estudio los siguientes proyectos:

= Remodelacion de la Sala de Estudios.

= Remodelacién del acceso principal a la Facultad.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indic  adores y su justificacion.

TASA DE GRADUACION 80,00%
TASA DE ABANDONO 12,00%
TASA DE EFICIENCIA 95,00%

Justificacién de las estimaciones realizadas.

Los valores cuantitativos estimados para los indicadores se han calculado teniendo en
cuenta los valores promedio obtenidos en las ediciones de los cursos 2006-2007,
2007-2008, 2008-2009 i 2009-2010 del Master de Estudios Territoriales y de la
Poblacion. Estos han sido considerados como suficientemente validos y aplicables a
los estudios del master atendiendo al hecho de que el segmento de estudiantes al que
se dirigen no experimenta cambios significativos. En el caso de la tasa de graduacion
se mantiene en una media del 80%, mientras que en lo que respecta a las tasas de
eficiencia y abandono los valores son también muy positivos, si bien se han
redondeado debido a la aleatoriedad estadistica que implica utilizar voliumenes
pequefios.

8.2 Progreso y resultados de aprendizaje

Teniendo en cuenta que cada Master ya ha definido sus objetivos de aprendizaje y el
perfil que desarrollara en sus estudiantes basado en competencias, existiran dos tipos
de procedimientos de seguimiento de la calidad de la docencia:

a) Control de la calidad del proceso
b) Control de la calidad del resultado

a) CONTROL DE LA CALIDAD DEL PROCESO

El desarrollo de competencias significa que desde que el estudiante decide continuar
su formaciéon como estudiante de un Postgrado, debe ser capaz de demostrar que
ha adquirido una serie de conocimientos avanzados que podra aplicar en campos
innovadores. Esto debe propiciar un debate y una argumentacion que tendran
consecuencias en su entorno proximo social y en la sociedad a la que se incorpore
como profesional, desde una perspectiva de investigador o desde su rol de
profesional.

Existe consenso en que la docencia de calidad significa que a lo largo de ese proceso
de aprendizaje la Universidad tiene que establecer ciertos momentos claves en el
desarrollo de competencias que permita controlar la calidad de lo que se esta
haciendo correctamente e identificar lo que se puede mejorar o corregir antes de
finalizar la formacion del estudiante de Postgrado. Las acciones que se deriven de
esta actuacion deben ser beneficiosas para la formacion del estudiante y para la
planificacién y el re-disefio del Postgrado en los afios posteriores conducente a la
acreditacion futura.

- 107 -



Asi pues, el seguimiento de la adquisicion de competencias es un procedimiento a lo
largo del Postgrado, con el fin de evaluar el proceso de adquisicion de competencias,
definido en términos de OBSERVATORIO DE DESARROLLO

b) CONTROL DE LA CALIDAD DEL RESULTADO

El perfil adquirido de las competencias definidas tiene una evaluacién relativamente
menos compleja, en la medida que el estudiante tiene diferentes opciones para
demostrar que posee ese perfil. Esto se refiere al Proyecto de investigacion, las
Practicas externas o la defensa publica de su trabajo.

Este control sera igualmente beneficioso para establecer las correcciones del disefio
del Master si bien los efectos en el estudiante puedan ser relativamente pequefios. Se
limitan a una recomendacion para que el estudiante pueda seguir perfilando sus
capacidades a lo largo de su vida o del trabajo autbnomo como medida de un
aprendizaje autodirigido o auto-regulado.

8.2.1. Procedimiento de seguimiento de la adquisici  6n de competencias

El proceso de desarrollo de competencias se inicia cuando el estudiante se inscribe en
un Master, momento en el que se establece el primer contacto con el estudiante.

En este primer momento se consideraran dos informaciones:
1. Perfil de acceso al Master : Vendra especificado por:

- El expediente académico de su Titulacién de Grado
- Modalidades de procedencia (180 ECTS o 240 ECTS)

Esta informacion sera un punto de partida que permitirda al Master definir las
estrategias de ensefianza-aprendizaje iniciales mas adecuadas para sus estudiantes
(mdédulos por ejemplo complementarios).

2. Evidencias relacionadas con la titulacion:

- Guias docentes

- Perfil de competencias

- Mddulos claramente especificados

- Competencias que se trabajan en cada modulo secuencialmente
- Criterios de resultados

- Actividad que desarrolla el estudiante

Esta informacion serd publica y se hard visible a través de, por ejemplo, la pagina web
de la facultad, y servira de punto de partida de aquello que se quiere conseguir, de los
criterios que se van a utilizar en los diferentes MODULOS y del procedimiento que se
va a seguir.

Teniendo en cuenta el nimero de créditos que define un Master podemos distinguir 2
momentos para hacer el SEGUIMIENTO de la adquisicion de competencias.

1.- Al finalizar sus primeros 60 ECTS (o 30 ECTS)
2.- En la presentacion de su Trabajo de investigacion o de las Practicas en Empresas
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Este seguimiento de la adquisicion de competencias implica a agentes internos y
externos. Concretamente, los agentes implicados son los siguientes:

- Los estudiantes

- Los profesores / evaluadores de competencias
- Los tutores de practicas

- Los evaluadores del Proyecto de fin de master

A continuacion se especifican el rol de cada agente y los procedimientos que deberan
llevarse a cabo para proceder al seguimiento de la adquisicion de competencias por
parte del estudiante (8.2.2).

a) LOS ESTUDIANTES

Los estudiantes son los informantes principales de sus competencias, para ello es
necesario crear situaciones en las que se demuestren dichas competencias.

Si bien el resultado de esta evaluacion no constituird parte de la nota se concedera un
certificado de participacion al estudiante.

b) LOS PROFESORES EVALUADORES DE LAS COMPETENCIAS

Los profesores seran los evaluadores de las competencias que manifiesten los
estudiantes.

c) LOS TUTORES DE PRACTICAS

En el caso de los tutores externos de PRACTICAS se les proporcionara el perfil de
competencias del Master para que, una vez realizadas las practicas externas, evallien
a los estudiantes tras su periodo de participacion en la Empresa.

Ademas esta evaluacion sera utilizada por la Coordinacion del Master para validar el
perfil del mismo de acuerdo a las opiniones de dichos “agentes externos”.

d) LOS PROYECTOS O TRABAJO DE FIN DE MASTER

En la defensa del proyecto de investigacién, se prevén diferentes modalidades
incluyendo el uso de agentes externos en el tribunal de la presentacién o en la tutoria
de los mismos, siendo éstos los que evalien, ademéas del proyecto en si, las
competencias que demuestra el estudiante en su defensa o construccion del proyecto.

8.2.2. Procedimiento a seguir en la evaluacion

Evaluar competencias supone un esfuerzo en reconocer, a través de sus
comportamientos, los conocimientos, habilidades y actitudes adquiridas por el
estudiante y la demostracion de su correcta aplicaciéon. Ademas la evaluacion incluye
cémo se comunican los saberes con una actitud de respeto hacia el otro y si se es
capaz de actuar con responsabilidad ante la situacion compleja.
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Para evaluar las competencias adquiridas se debe colocar al estudiante en una
situacion, de distintos grado de complejidad que ponga en juego sus competencias y
que permita evaluarlas claramente.

Son muchas las experiencias en este sentido y desde la UAB lo que se va a poner en
marcha es un sistema de evaluacion a partir de situaciones simuladas que permitan
integrar las competencias que se hayan trabajado.

e« Se tendran en cuenta, para cada Master, las competencias especificas y
transversales relevantes de cada maodulo, hasta el periodo sefialado para la
evaluacion. La resolucién de problemas, situaciones, casos y simulaciones
seran utilizados para la evaluacién de estas competencias.

» Ademas se incorporara una prueba de autoinforme (auto-evaluacién) sobre las
competencias percibidas por el estudiante que permita tener una primera auto-
evaluaciéon que pueda comparar posteriormente con la evaluacién finalista.

» Se recogeran las evaluaciones de los TUTORES de Practicas en empresa
como forma de evaluacién de resultados, e igualmente la evaluacion de los
TUTORES del Proyecto de investigacion, durante la realizacién del mismo y en
su defensa.

El andlisis de las diferentes evaluaciones garantiza la calidad de la docencia y permite
introducir mejoras en la formacién por competencias del estudiante.
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http://www.uab.es/sistema-calidad
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion

La implantacion de la reforma del plan de estudios del master esta prevista para el
curso 2012-2013.

10.2 Procedimiento de adaptacion de los estudiantes , en su caso, de los
estudiantes de los estudios existentes al nuevo pla n de estudio

No procede la adaptacion de los estudiantes de los masteres que extingue esta
propuesta al plan de estudios del nuevo master. La universidad garantiza que los
estudiantes del master que extingue esta propuesta podran finalizar sus estudios
actuales en los dos cursos académicos siguientes a la extincion del mismo. Es decir,
durante los cursos académicos 2012-13 y 2013-14.

10.3 Ensefianzas que se extinguen por la implantaci6  n del correspondiente titulo
propuesto

Con esta propuesta se extingue el master universitario con el mismo nombre en
Estudios Territoriales y de la Poblacion.
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