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1. DESCRIPCION DEL TIiTULO

1.1 Denominacion
Nombre del titulo: Master Universitario en Modelizacion para la Ciencia y la
Ingenieria / Modelling for Science and Engineering.
Rama de adscripcion: Ciencias
ISCED 1: Matematicas
ISCED 2: Fisica

1.2 Universidad y centro solicitante:
Universidad: Universitat Autonoma de Barcelona
Centro: Facultad de Ciencias

13 Numero de plazas de nuevo ingreso y tipo de ensefianza:
Numero de plazas de nuevo ingreso 2011/2012: 25
Numero de plazas de nuevo ingreso 2012/2013: 30
Tipo de ensefianza: Presencial

1.4 Criterios y requisitos de matriculacién
Numero minimo de ECTS de matricula y normativa de permanencia:
www.uab.es/informacion-academica/mastersoficiales-doctorado

15 Resto de informacion necesaria para la expedicion del Suplemento
Europeo del Titulo

Naturaleza de la institucion: Publica
Naturaleza del centro: Propio
Lenguas utilizadas en el proceso formativo: Inglés.




2. JUSTIFICACION

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico,
cientifico o profesional del mismo

Los grados actuales en ciencias e ingenierias se estructuran alrededor de principios
generales basicos en el estudio de los fendmenos tanto de la naturaleza como de la
industria.

Asi mismo, tanto a nivel cientifico como profesional, los centros de investigacion, las
universidades y las empresas trabajan en lineas de investigacion, basicas o aplicadas,
para estudiar sistemas que se pueden analizar desde diferentes dpticas. Con ese fin
trabajan conjuntamente graduados en diferentes ramas de la ciencia. Cada vez resulta
menos extrafio que matematicos, fisicos, bibdlogos, ingenieros, informaticos,
ambientalistas o estadisticos formen parte de un mismo equipo de investigacion o de la
plantila de muchas empresas. Cada uno de los miembros puede aportar una
perspectiva diferente con la que tratar de estudiar un mismo sistema y de la sinergia
entre todas ellas surge la mejor de las aproximaciones a la realidad.

En los ultimos afios ha ido creciendo el nUmero de empresas interesadas en incorporar
graduados en ciencias o ingenierias con amplios conocimientos de informatica que se
dediguen a simular o modelizar procesos. Eso permite experimentar con situaciones
extremas que les permiten controlar los procesos de calidad y realizar predicciones a
partir de la construccién de modelos. Todo ello contribuye a un ahorro de costes y a una
mejora de los productos finales. Las empresas del sector medioambiental y energético,
asi como las del sector mecanico, de las finanzas o consultorias son las que mas
personal de estas caracteristicas incorpora.

En cuanto a los centros universitarios o centros de investigacion publicos y privados se
tiende cada vez mas hacia la investigacion en tematicas multidisciplinares como la
biofisica, la ingenieria quimica, la biologia matematica, la bioestadistica, la biomedicina,
etc. Por ello, los centros mas prestigiosos estan formados desde hace ya tiempo por
personal con diversas formaciones pero que les une una misma forma de trabajar: la
modelizacién de los sistemas. Pensamos que los problemas que se tratan en estos
centros pueden dar lugar a la realizacién de tesis doctorales, siendo ésta una de las
posibles continuaciones de los estudios de los alumnos después del master.

La Matematica Industrial esta presente en una serie de objetos de uso cotidiano: los
teléfonos, los aviones, los automdviles, la television, la microelectrénica, etc, que
dependen de conceptos, modelos y métodos que se han desarrollado en los ultimos 40
0 50 afios, y que son de origen matematico. Otra caracteristica en este contexto es el
aprender a adaptarse, a encontrar “soluciones a medida”; a pesar de la generalidad de
las herramientas, rara vez pueden aplicarse de manera directa a un problema concreto,
tal cual se encuentran en libros y articulos. Cada caso responde a una situacién y unas
condiciones particulares, que hacen que las soluciones estandar deban ser
complementadas utilizando técnicas “ad hoc”. Para ello hace falta “formar” profesionales
que tengan esta capacidad especial.

Desde el punto de vista matematico debemos incidir en dos campos. El primero de ellos
trata de las ecuaciones diferenciales. Muchas leyes de la naturaleza, en fisica, quimica,
biologia o astronomia, encuentran su expresion mas natural en el lenguaje de las
ecuaciones diferenciales. Y podriamos decir que estan presentes en muchos problemas
de innovacién tecnoldgica. En el contexto del master estas ecuaciones nos van a servir
para formular modelos de los problemas planteados. Otro campo de la modelizacion



matematica que vamos a tratar es la optimizacion. Las ya clasicas teorias de
Programacion lineal y Programacion Entera que se han usado desde los afios 70's se
han ampliado dando lugar a la teoria de la optimizacion combinatoria, desarrollada en
los aflos 90’s. Su aplicacién a la informatica, las comunicaciones y al mundo de la
empresa la hace imprescindible en un master de estas caracteristicas. Problemas como
la organizacién de inventarios, de la secuenciacion de tareas o de la asignacién de
personal se puede optimizar con el uso de sofisticados algoritmos de base matematica,
que la potencia de los ordenadores actuales permite poner en practica

Este perfil facilita que los titulados puedan trabajar en empresas que actdan con los
sectores de Energia, Finanzas, Telecomunicaciones etc. asi como en consultorias que
actuan con sectores de Salud, Seguros, Gran Consumo, etc. A menudo empresas
concretas, por ejemplo hoteleras o de aviacion necesitan profesionales para resolver
problemas concretos de optimizacion, de logistica, etc.

Hay otros tipos de problemas que se conocen como sistemes complejos. Tratar con un
sistema complejo significa tratar con una situacidbn problematica todavia no
administrable [Warfield, 2000]. Se sabe que existe un problema, pero de entrada, no se
entiende ni se logra estructurarlo. Un sistema complejo se caracteriza por la
interdependencia de un nimero grande de elementos, sin embargo, en el master vamos
a dar herramientas para que los alumnos sepan despojar a estos sistemas de aspectos
superficiales hasta reducirlos a sistemas simples que puedan modelizarse de forma
sencilla. Construir un buen modelo no es incluir cuantos mas aspectos posibles para
dotarlo de mayor realismo sino todo lo contrario; el buen modelo es el modelo méas
sencillo (y por tanto, teniendo en cuentas pocos aspectos) que es capaz de describir
la realidad. Esto no quiere decir que el modelo sea sencillo de tratar. En el master vamos
a ensefiar como describir el comportamiento de una gran variedad de sistemas reales
mediante sistemas dinamicos basados en ecuaciones diferenciales no-lineales a tiempo
continuo o discretos. Asi mismo, ensefiaremos como abordar la modelizacion de
sistemas afectados por el ruido, bien sea éste externo o interno. En el primer caso,
utilizaremos el formalismo de Langevin para describir la dindmica de sistemas
miscroscopicos sometidos a ruidos externos. En el segundo caso deduciremos y
resolveremos ecuaciones maestras que permiten evaluar el efecto del ruido o la
estocasticidad demogréfica en la evolucion de los sistemas. Entendemos que la
formacion debe ser equilibrada y por tanto la importancia que se le dara a las
herramientas tedricas debera ser igual a la de las herramientas numéricas y de
simulacién. Dada la generalidad de estas herramientas los sistemas a estudiar son
muy variados. Se incluiran aplicaciones a sistemas microbiol6gicos y poblacionales que
seran de interés en el campo de la biomedicina y la ecologia asi como otros sistemas
de interés fisico o incluso financiero.

Otro ambito en el que se necesita la modelizacién y simulacién es en sectores como la
automocion, los materiales, la mecanica, etc. Asi, por ejemplo, en el sector de la
automocion se utiliza la modelizacién y la simulaciéon para llevar a cabo estudios de
aerodinamica y resistencia, de modo que antes de fabricar los primeros prototipos de
coches 0 piezas concretas, se pueden llevar a cabo simulaciones muy precisas que
permiten determinar la adecuacién y fiabilidad de los disefios. Asi, el uso de tlneles de
viento para analizar las condiciones aerodinamicas o las pruebas de resistencia frente
a colisiones se dejan para una segunda fase, cuando previamente se han realizado las
simulaciones correspondientes y se han analizado los resultados de las mismas. Esto
permite reducir el tiempo de disefio y reducir los costes de forma significativa ya que no
se fabrican prototipos hasta que no se tienen unos resultados minimamente fiables. Esta
metodologia es utilizada en muchas industrias, desde la fabricacion de coches o aviones
hasta casos tan sencillos como la fabricacion de carcasas para dispositivos moviles
(teléfonos, ordenadores, etc.) en los que se comprueba la resistencia frente a golpes de



los distintos disefios y materiales, detectando los puntos de fractura y optimizando el
disefio final en cuanto a resistencia y coste.

El disefio de motores, la construccion de estructuras, el disefio de redes de distribucion,
etc. son campos en los que se emplean las técnicas de modelizacion y simulacion para
mejorar resultados, reducir costes y minimizar los tiempos de disefio.

Esta metodologia requiere la aplicaciéon de conocimientos de distintos campos, la fisica,
la ingenieria, las matematicas y la computacion. Asi pues, el objetivo de este master es
ofrecer a los alumnos el conocimiento interdisciplinar necesario para poder abordar los
problemas planteados desde distintos ambitos de modo que puedan realizar la tarea de
puente entre especialistas de los distintos campos.

Para poder desarrollar estas tareas presentaremos el ciclo de disefio, modelizacion y
simulacion, analizando los detalles de cada fase, desde el disefio original hasta el
analisis de resultados y la valoracion de la idoneidad de los disefios realizados.
Asimismo, estudiaremos algunas de las herramientas de modelizacién y simulacién
utilizadas en los procesos de disefio. Esta formacion es muy atractiva para las empresas
del sector y esperamos que permita a los alumnos una rapida incorporacion a estas
industrias.

Sin embargo, en muchos casos, la resolucion de los modelos matematicos y la
simulacion del comportamiento del producto desarrollado requieren el uso de
computadores potentes, con una elevada potencia de cémputo y alta capacidad de
almacenamiento (memoria y disco). Asi pues ofreceremos los mecanismos de
simulacién basados en sistemas de coOmputo de altas prestaciones actuales, desde
procesadores multi/many core hasta sistemas distribuidos de gran escala. Esta
simulacién de altas prestaciones permite, por un lado, reducir los tiempos de simulacion
pudiendo probar muchos mas casos y escenarios, y por otro abordar problemas de
mayor escala y con una mayor resolucion.

Esta formacion ofrece una clara dimensién aplicada, abordando problemas de primera
linea de la ingenieria actual, de modo que va a contribuir al desarrollo del tejido industrial
del pais haciéndolo mas competitivo. Los alumnos que realicen esta especialidad
(Modelizacion para la Ingenieria) podran aportar una metodologia a muchas industrias
y empresas del sector que les permitira mejor su posicionamiento en el mercado.

En la especialidad de Ciencia de Datos estudiaremos lo que internacionalmente se
conoce como "Big data". "Big data", traducido como macro datos o datos masivos, es
un concepto que se utiliza para referirse a conjuntos de datos que superan la capacidad
del software y del hardware habitual. Entre las dificultades mas comunes al enfrentarse
con este tipo de datos cabe destacar su busqueda, captura, depurado, almacenado y
compresion, comparticion, andlisis y visualizacion. Se dice que el Big Data se
caracteriza por las denominadas tres Vs: volumen, velocidad y variedad. Gracias a las
técnicas de Big Data podremos tratar datos que son objetos mucho mas generales que
mediciones (matrices, superficies de dimension arbitraria, imagenes, mensajes de
correo, entre otros). Asi mismo, aprenderemos a exprimir al maximo la informacion
almacenada y plantearnos preguntas complejas o saber mucho mas sobre los usuarios
de determinados servicios o de las operaciones bancarias_de un conjunto de empresas.
Por ejemplo, al utilizar teléfonos moviles se genera muchisima informacién que es
susceptible de explotarse y que, eventualmente, puede contribuir a la planificaciéon del
transporte publico o predecir la propagacion de una enfermedad. Las técnicas de
visualizacién de datos son esenciales para el andlisis exploratorio de estas bases de
datos que tienen dimension arbitrariamente grande. Una vez visualizados, en general,
sera necesario reducir su dimension y buscar relaciones mediante las cuales sea posible
reconocer grupos con caracteristicas semejantes, y para ello necesitaremos utilizar las
técnicas de clustering y de aprendizaje supervisado. En el proceso final del analisis de
“Big Data” nos enfrentaremos al problema de realizar predicciones. Para poder hacer
predicciones resulta imprescindible disponer de estructuras matematicas que
interrelacionen los datos, es decir, modelar. A través de los modelos de Markov de orden



k y los modelos de Markov ocultos se pueden modelar muchos fenémenos tales como
las sefales de telecomunicacién, sefales biomédicas (electrocardiograma,
encefalograma, etc.), sefiales sismicas, fendmenos climaticos que evolucionan en el
espacio y en el tiempo, cadenas de ADN, etc. Por otro lado se introduciran las redes
bayesianas, una herramienta apropiada para modelar secuencias de variables y
representar y resolver problemas de decision. El cientifico de datos debe conocer
nuevas tecnologias tales como el "cloud-computing” y los sistemas paralelos y
distribuidos. Todos los contenidos tedricos se complementaran con aplicaciones
précticas utilizando las herramientas apropiadas como R, Python, Hadoop, NoSQL, etc.
El perfil de esta especialidad facilitara que los titulados puedan trabajar en muchos
ambitos empresariales, ya que el “Big Data” no es sélo el futuro de muchas empresas
sino que ya forma parte del presente de otras muchas. También pueden trabajar en
empresas de consultoria que utilizan los datos que recopilan, clasifican y analizan para
ayudar a otras empresas a tomar mejores decisiones y ahorrar dinero. El “Big Data”
impulsard la creacién de puestos de trabajo basados en modelaje de seguridad basados
en el conocimiento del entorno, que ayude a las organizaciones en su defensa frente a
amenazas desconocidas. En definitiva, la empresa consultora Gartner, experta en TIC,
ha afirmado que en 2015 seran necesarios 4,4 millones de personas formadas en Big
Data, lo cual refuerza el interés potencial de esta disciplina entre nuestros titulados.

Este master reemplazard a los antiguos Masteres en Fisica de Sistemas Biol6gicos y
Radiofisica, Master de Matematica Avanzada y el Master en Ciencia e Ingenieria
Computacional. Con la nueva propuesta pensamos que abrimos el perfil del estudiante
ya que va dirigido tanto a las personas mas interesadas en la incorporacion al mundo
empresarial como las que lo estdn en seguir una carrera académica en la universidad.

2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuacién de
la propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares
caracteristicas académicas

-Modelitzaci6 matematica a I'enginyeria: teoria, computacié i aplicacions /
Mathematical Modelling in Engineering: Theory, Numerics, Applications

Se trata de un master Erasmus Mundus. Es un master interdisciplinario donde se
unifican aspectos matematicos comunes a varias disciplinas. Tiene 120 créditos
repartidos en cuatro semestres que los alumnos deben realizar en 4 universidades
europeas. En este master se pone énfasis en la modelizaciébn matematica, lo cual nos
indica que es un tema de actualidad.

- Master Europeo en Quimica Teorica y Modelizacion Computacional de la
Universidad Autonoma de Madrid.

Se trata de un master Erasmus Mundus donde se desarrollan técnicas de modelizacién
con aplicaciones a la ciencia de materiales, quimica, bioquimica vy fisica. Por tanto se
trata de un master transversal centrado en la modelizacién pero a nivel mas molecular
0 atébmico. Los contenidos de Modelizacion Computacional aplicados a la Quimica
Tedrica tienen los mismos objetivos que nuestra propuesta.

- Mathematical Modelling and Computation de la Technical University of Denmark

Es un master de dos afos cuyos contenidos son: criptografia y teoria de la codificacion,
analisis operacional, sistemas dinamicos, algoritmos numéricos, optimizacion, sistemas



dinamicos estocasticos y consultoria estadistica. También en este master se pone
énfasis en las aplicaciones matematicas.

- Mathematical Modelling and Simulation del Blekinge Institute of Technology
(Suecia)

Sus contenidos son: modelizacién mediante ecuaciones diferenciales, matematica
discreta, software matematico y analisis numérico, andlisis de grupos de Lie, métodos
analiticos y logica. Nuevamente se trata de un master muy matematico con vocacion
aplicada.

- Master in Modelling and Simulation (Atomic Energy Comission, CEA, France)

Es nuevamente un master de dos afios estructurado en tres partes: simulacién en
fisica (fluidos, fisica del plasma y simulacién en astrofisica), analisis numérico
(EDP’s, simulacién de ondas y propagacion, simulacién del transporte), computacién
de altas prestaciones. Sus contenidos son parecidos a los nuestros pero este master
estd mas orientado hacia la fisica mientras que el nuestro es mas genérico. A pesar
de ello, dicho master nos indica que hay interés para este perfil multidisciplinar.

- Modelling and Computational Science University of Ontario

Contenidos: modelizacién en biomatematicas, analisis numérico, computacion de
altas prestaciones, métodos numéricos para EDO’s, métodos numéricos para
EDP’s, sistemas dinamicos y bifurcaciones, dindmica de fluidos, teoria de
transporte, métodos Monte Carlo, fisica y quimica computacional. Se trata de un
master muy interesante y con contenidos muy avanzados, mas orientado a la
investigacion cientifica que técnica o industrial. Sus contenidos, aunque con
diferente nivel de profundidad son similares a nuestra propuesta.

2.3 Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados
para la elaboracién del plan de estudios

Durante la preparacion de esta memoria, la comisién del master en Modelizacién para
la Ciencia y la Ingenieria ha realizado diversas consultas entre varios organismos de
la Universidad Autbnoma de Barcelona, entre los que queremos destacar: el
departamento de Ingenieria Quimica, el grupo de Fisica de las Radiaciones, el Instituto
de Ciencia y Tecnologia Ambiental, el Centre de Recerca Matematica y los Grupos de
Ecuaciones en Derivadas Parciales y Aplicaciones, de dinamica discreta en baja
dimension, de Estadistica Matemética, de Sistemas Dinamicos, de Investigacion en
Aplicaciones y Modelos todos ellos del Departamento de Mateméticas. Todos ellos nos
han manifestado la necesidad de proponer un master de estas caracteristicas pues va
a facilitar la incorporacion de los titulados del méaster al sector industrial mientras que
aquellos que se decanten por una carrera investigadora en nuestros departamentos,
también encontrardn en este master una formacién adecuada a sus necesidades.

También se ha acordado con Autodesk la utilizacién de software de disefio y simulacién
(Algora, Inventor) para la realizacién de practicas en el laboratorio. Asi, los alumnos
podran disefiar sus propios modelos y hacer simulaciones referentes a diferentes
caracteristicas. Este trabajo en el laboratorio ser& llevado a cabo en colaboracién con
personal de empresas externas (OTSA, Barcelona Technology Center) que aportaran
casos reales de modelizacion. Ademas del asesoramiento en la seleccion de casos para



la realizacion de los trabajos de laboratorio, personal de estas y otras empresas
impartirdn charlas, exponiendo el uso de las técnicas de modelizacion y simulacién en
diferentes campos de la industria.

Autodesk:
http://www.autodesk.es/adsk/serviet/home?sitel D=455755&id=458320

OTSA, Maquinaria Eléctrica S.L.
http://www.otsa.es/

ASCAMM Centro Tecnologico:
http://www.ascamm.com/es/index.php

BTECHC Barcelona Technical Center
http://www.btechc.com/es/empresa/quienes somos.html

Por otro lado, el Departamento de Matematicas de la UAB desde hace tiempo tiene
convenios con distintas empresas, entre las que cabe destacar:

AIS: Aplicaciones de Inteligencia Artificial
http://www.ais-int.com/

AlA: Aplicaciones de Informéatica Avanzada
www.aia.es/

Salvetti & Llombart
http://www.salvettillombart.com/

Servei d’Estadistica Aplicada, UAB
http://sct.uab.cat/estadistica/es

El objetivo de estas consultas ha sido basicamente establecer relaciones con las
mencionadas empresas, medir el grado de interés que manifestaban por estos estudios
y ver si estaban interesados en ofrecer posibles puestos para hacer practicas. Como
hemos explicado anteriormente los resultados han sido positivos. Por otro lado, las
consultas no han generado, de momento, efectos sobre el disefio del master, aunque
pensamos que la relacidn con estas empresas si nos dara informacién para actualizar o
matizar algunos contenidos del master.

Procesos institucionales de aprobacién de los planes de estudios
La memoria para la solicitud de verificacion del titulo se aprob6 por la Comision de

Estudios de Postgrado, por delegacién del Consejo de Gobierno, en su sesioén del dia
31 de mayo de 2011.

3. COMPETENCIAS

Objetivos globales del titulo



El Master en Modelizacion para la Ciencia y la Ingenieria proporcionara al estudiante
las herramientas bésicas y la formacion transversal que necesita para empezar una
carrera profesional en el que aplicara la modelizacion en el mundo de la empresa, asi
como iniciar una carrera investigadora en el ambito de la modelizacion cientifica y
técnica.

3.1 Competencias bésicas

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad
de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos
mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a
la aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
autbnomo

3.3 Competencias especificas

EOL. Analizar sistemas complejos de distintos campos y determinar las estructuras y
parametros basicos de su funcionamiento.

EO02. Formular, analizar y validar modelos matematicos de problemas practicos de
distintos campos.

EQ3. Aplicar las técnicas de resolucién de los modelos matematicos y sus problemas
reales de implementacion.

E04. Concebir y disefiar soluciones eficientes, aplicando técnicas computacionales, que
permitan resolver modelos matematicos de sistemas complejos.

EO5. Analizar y evaluar arquitecturas de computadores paralelos y distribuidos, asi como
desarrollar y optimizar software avanzado para las mismas

EO06. Asegurar, gestionar, auditar y certificar la calidad de los desarrollos, procesos,
sistemas y productos informéticos avanzados.

EQ7. Participar en proyectos de investigacion y equipos de trabajo en el ambito de la
ingenieria de la informacion y el cobmputo de altas prestaciones.

E08. Usar métodos numéricos apropiados para solucionar problemas especificos.



3.4 Competencias transversales

TO1. Reconocer la dimensién humana, econdmica, legal y ética en el ejercicio
profesional.

T02. Demostrar responsabilidad en la gestion de la informacién y del conocimiento, y en
direccién de grupos y / o proyectos en equipos multidisciplinares.

T03. Analizar, sintetizar, organizar y planificar proyectos de su campo de estudio.

TO4. Innovar en la busqueda de nuevos espacios / ambitos en su campo de trabajo.
TO5. Resolver problemas complejos aplicando los conocimientos adquiridos a ambitos
distintos de los originales

TO6. Aplicar el pensamiento l6gico/matematico: el proceso analitico a partir de principios
generales para llegar a casos particulares; y el sintético, para a partir de diversos
ejemplos extraer una regla general.

TO7. Extraer de un problema complejo la dificultad principal, separada de otras
cuestiones de indole menor.

T08. Aplicar la metodologia de investigacion, técnicas y recursos especificos para
investigar en un determinado ambito de especializacion.

T09. Comunicar en lengua inglesa los resultados de los trabajos del &mbito de estudio.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 Sistemas de informacién previa a la matriculaciéon y procedimientos
accesibles de acogida y orientacién de los estudiantes de nuevo ingreso para
facilitar su incorporacion a la Universidad y la titulacién

A. Sistemas de informacién y orientacion de la UAB

Los sistemas de informacién y orientacion se dirigen a los titulados universitarios o
estudiantes de ultimo curso de Grado que desean profundizar sus conocimientos en un
ambito de estudios determinado.

También se dirigen a los titulados universitarios ya incorporados al mercado laboral,
interesados en ampliar sus conocimientos a través de una especializacién profesional,
una reorientacion de su formacién o bien iniciar una formacién en el ambito de la
investigacion.

Los sistemas de informacién y orientacion, a nivel general, de la UAB son los siguientes:
A.l. Sistemas generales de informacion

La UAB ofrece a todos los futuros estudiantes, de forma individualizada y personalizada,
informacién completa sobre el acceso a la universidad, el proceso de matriculacion, las

becas, los estudios y los servicios de la universidad.

Los dos principales sistemas de informacion de la UAB son su pagina web y la Oficina
de Informacion.

e Informacion a través de la red
Las caracteristicas de los estudiantes de masteres universitarios hacen de este
sistema de informacion el principal canal, ya que es globalmente accesible.

o La principal fuente de informacion dentro de la web es el Portal Masteres
Universitarios, que ofrece informacion especificamente dirigida a los
estudiantes interesados en la oferta de masteres universitarios y en la que
se recoge toda la informacion académica, sobre acceso a los estudios y
sobre el proceso de matricula en tres idiomas (catalan, castellano e inglés).

o Dentro de este portal destaca el apartado de informacion préactica, que sirve
para resolver las dudas méas habituales. En él se incluye informacion sobre
el proceso de preinscripcion, seleccibn y matriculacion a los masteres
universitarios, asi como informacion especifica dirigida a los estudiantes que
provienen de otros paises con sistemas de acceso distintos a los estudios de
postgrado.

o A través de la pagina principal de la web de la UAB también se ofrece
informacién sobre las becas y ayudas al estudio de la UAB y de otras
instituciones y organismos. Las becas especificas de nuestra universidad
disponen de un servicio de informacién personalizado tanto por internet como
telefénicamente, y para facilitar su tramitacion administrativa pueden
solicitarse a través de la web.

0 A través de la red se accede asimismo a un servicio de atencién on-line
especifico para cada uno de los masteres universitarios, asi como a una
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herramienta de mensajeria instantdnea que facilita las consultas a los futuros
estudiantes.

e Orientacién para la preinscripcién y matriculacion a los masteres universitarios

o La UAB cuenta con una oficina central de informacion abierta todo el afio
(exceptuando el periodo de vacaciones de Navidad y Semana Santa), que
permite una atencién personalizada por teléfono, de forma presencial, o bien
a través del correo electronico.

0 La UAB realiza la preinscripcion y matriculacion de sus masteres
universitarios y de los masteres interuniversitarios de los que es
coordinadora a través de un aplicativo informético que permite adjuntar on-
line toda la documentacién necesaria para realizar la admision de los
estudiantes. Los estudiantes disponen de un Servicio de Atencién Telematica
para atender, de manera personalizada, todas las consultas de indole
administrativa y académica. Esta misma oficina deriva las consultas
académicas mas especificas a los coordinadores de los masteres
universitarios correspondientes.

o La Universidad dispone de un servicio de informacién continuada sobre
procesos de preinscripcion y matriculacion. Se envian todas las novedades
sobre fechas de preinscripcién, convocatorias de becas, novedades
académicas de masteres universitarios, etc. por correo electrénico a todos
los futuros estudiantes que lo han solicitado.

A.2. Actividades de promocidn y orientacion especificas

El Area de Comunicacion de la UAB realiza actividades de promocién y orientacion
especificas con el objetivo de asesorar a los estudiantes en la eleccion del master
universitario que mejor se ajuste a sus intereses. Para ello se organizan una serie de
actividades de orientacion/informacion durante el curso académico que permiten
acercar los estudios de la UAB a los futuros estudiantes. Estas actividades se realizan
tanto en el campus como fuera de él.

En el transcurso de estas actividades se distribuyen materiales impresos con toda la
informacién necesaria sobre los estudios de masteres universitarios y de la universidad
(folletos, guias, presentaciones, audiovisuales...), adaptados a las necesidades de
informacién de este colectivo.

El calendario previsto para realizar estas actividades de promocion se divide en dos
subperiodos: para estudiantes internacionales, de octubre a febrero y para estudiantes
nacionales de marzo a septiembre.

De las actividades generales que se realizan en el campus de la UAB destacan:

e Las Jornadas de Postgrado, estructuradas en una serie de conferencias por
cada titulacion en las que se informa detalladamente de los masteres
universitarios. Los principales asistentes a estas jornadas son los estudiantes
de los ultimos cursos de las distintas titulaciones.

e Paralelamente a estas jornadas, la UAB dispone de stands informativos en
los vestibulos de cada facultad, con material informativo de todos los
masteres universitarios agrupados por ambitos de conocimiento y atencion
personalizada.
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En cada facultad se organizan también Jornadas de Orientacion Profesional,
en las que se dedica un espacio a la informacién detallada de la oferta de
masteres universitarios, entendiendo la formacion de postgrado como una de
las posibilidades al alcance de los estudiantes una vez finalizada la formacién
de grado.

Externamente, destaca la presencia de la UAB en las principales ferias de
educacién de postgrado a nivel nacional e internacional.

A nivel nacional, destaca la presencial en el Sal6n Futura, espacio concreto
para la presentacion de los estudios de postgrado.

A nivel internacional, la UAB participa en un gran numero de ferias de
educacién de postgrado en diferentes paises latinoamericanos (Chile,
Argentina, México y Colombia), durantes las cuales la universidad también
participa en numerosas conferencias para presentar la oferta de masteres
universitarios y todos los servicios que facilita la universidad a los futuros
estudiantes (becas, ayudas al estudio, oficinas de orientacién, etc.).

Mas de 11.000 futuros estudiantes participan anualmente en estas actividades.

Todos los participantes en estas actividades reciben informacién detallada de los
masteres universitarios y de las novedades y los periodos y procesos de preinscripcion
y becas en el correo electronico que nos facilitan.

A.3. Unidades de la UAB que participan en las acciones de informacion y
orientacion a los futuros estudiantes:

Area de Comunicacién y Promocion

Desde el Area de Comunicacion y Promocion se planifican las principales acciones
de orientacion de la universidad que se articulan en torno a las necesidades y
expectativas de los futuros estudiantes de masteres universitarios. Actualmente, se
esta trabajando en la renovacion de las acciones para que contemplen las
necesidades de todos los posibles estudiantes de masteres universitarios.

0 Web de la UAB

En el Portal de Masteres Universitarios se recoge la informacion referente a
la actualidad de la universidad, los estudios, los tramites académicos mas
habituales, la organizacién de la universidad y los servicios a disposicion de
los estudiantes.

La web es el canal principal de contacto con la universidad y cuenta con
herramientas basicas para facilitar la comunicacién personalizada con el
futuro estudiante.

Oficina de informacién al futuro estudiante

“Punt d’informaci6” (INFO UAB)

oficina central de informacion de Ubicado en la plaza Civica, ofrece
orientacion personalizada a todas las consultas sobre cuestiones
académicas, oferta de estudios, servicios de la universidad, becas,
transportes, idiomas, etc.

Centros docentes
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Los centros docentes participan en las actividades de orientacion general y especifica,
basicamente a través de la figura del profesor-orientador, especializado en asesorar
sobre los temas académicos y aptitudes necesarias para el acceso a los estudios de
masteres oficiales.

Asimismo, a través de la Web de la Universidad, en el apartado de estudios, se ponen
a disposicion de los futuros estudiantes de las guias docentes de las
asignaturas/modulos, que contienen informacién sobre competencias a desarrollar,
resultados de aprendizaje a evaluar, actividades de aprendizaje, de evaluacién,
contenidos y una planificacién resumida del curso.

e Gestiones académicas de las diferentes Facultades/Escuela

Los procesos de preinscripcion, admision y matricula de los estudiantes estan unificados
por centros docentes en las gestiones académicas. La preinscripcion, admision y
matricula de cada master se realiza en el centro docente al cual esta asignado.

De manera coordinada con la oficina central de informacion de la Universidad, atiende
las consultas especificas sobre criterios de admision y asesoramiento en la
documentacién necesaria relacionada con los tramites de becas y otros tipos de ayudas
al estudio.

B. Procedimientos y actividades de orientacidon especificos del Centro

La informacién sobre el master (requisitos, programa, matriculacion) se difundird a
través de las webs de la Universidad, la Facultad y los departamentos implicados asi
como una web propia del master. También se editaran pésters que se enviaran a las
principales universidades espafiolas, europeas y americanas anunciando el master y
proporcionando los detalles necesarios. Asimismo, se editara un video promocional.

4.2 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales
Perfil ideal del estudiante de ingreso:

Los estudiantes interesados en la realizacién del Master en Modelizacién para la
Ciencia y la Ingenieria deben tener unos conocimientos bésicos en ecuaciones
diferenciales, tanto ordinarias como en derivadas parciales, analisis numérico, sistemas
no lineales y algun lenguaje de programacion. Tanto los licenciados o graduados en
ciencias como en ingenierias tienen suficiente base como para cursar con éxito el
master sin necesidad de complementos formativos.

Acceso:

Para acceder al master sera necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial
espafiol u otro expedido por una institucion de educacion superior perteneciente a otro
Estado integrante del Espacio Europeo de Educacién Superior o de terceros paises, que
faculte en el mismo para el acceso a ensefianzas de master.

Admisién

La admision la resuelve la rectora segun el acuerdo de la Comision de Master del Centro.
Esta comision estéa formada por:

-Vicedecano responsable de los Asuntos Académicos, que la preside
-Vicedecano responsable de Estudiantes
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-Un representante de cada departamento (Fisica, Quimica, Matematicas y
Geologia) adscrito a la Facultad y un representante del ICTA

-3 representantes de los Coordinadores de Master

-Un profesor que imparte docencia en algan Master

-2 estudiantes matriculados en algiin Master

-El Gestor Académico de la Facultad o persona en quien delegue

Los aspirantes al master deberan:

Estar en posesion del titulo de licenciado, diplomado o graduado en Ciencias o
Ingenieria, preferentemente en Matematicas, Fisica, Estadistica e Ingenieria
Informatica.

Tener conocimientos de inglés de nivel avanzado B1 del Marco Europeo Comun de
referencia para las lenguas del Consejo de Europa

Criterios de seleccién

Una vez determinada la admision, la adjudicacién de plazas se realizara en base a los
siguientes criterios:

1. Expediente académico del candidato (70%).
2. El curriculum vitae del candidato (20%).
3. Entrevista personal (10 %)

La comision haré una entrevista a los alumnos que no presenten titulo del nivel B1 para
comprobar que puedan seguir las clases del master sin dificultad.

4.3 Sistemas de apoyo y orientaciéon de los estudiantes una vez matriculados
A. Especificos del master

Se organizara una sesiéon de orientacion para los nuevos estudiantes del master, que
tratard tanto de temas relativos a la imparticion del master como de temas practicos de
la vida en el campus.

B. Proceso de acogida al estudiante de la UAB

La UAB realiza un amplio proceso de acogida al estudiante de nuevo acceso, con
diferentes acciones que empiezan en el mes de marzo y finalizan en octubre con el
inicio de las clases. De este proceso de acogida a los nuevos estudiantes de masteres
oficiales de la UAB destacan las siguientes actuaciones:

e Carta de bienvenida a los estudiantes seleccionados para los masteres
universitarios. Se envian por correo electrénico y/o carta postal el documento de
aceptacién al master universitario, informacién complementaria para realizar la
matriculacién, asi como indicaciones sobre el proceso de llegada para los
estudiantes internacionales.

e Facilitar a los estudiantes seleccionados una pagina web especifica de informacion
de acceso a la Universidad (admisién, reserva de plaza y matricula).
En este apartado, los estudiantes disponen de toda la informacién y documentacion
necesaria para realizar los trdmites previos a la matricula, asi como de los contactos

15



necesarios para realizar los procesos. El enlace web se envia por correo electronico
a todos los estudiantes seleccionados.

e Tutorias previas: en cada facultad se organizan sesiones de orientacion
personalizada a los nuevos estudiantes con el objetivo de acompafarles en el
proceso de matriculacion. Tienen un caracter eminentemente practico y se realizan
antes de la matriculacion.

Los responsables de las tutorias de los nuevos estudiantes son los coordinadores
del master. Una vez finalizadas las tutorias, los estudiantes ya pueden realizar el
proceso administrativo de matriculacion.

e Proceso de acogida para estudiantes internacionales: se recomienda a todos los
estudiantes internacionales que acudan a la oficina de estudiantes internacionales
para recibir el apoyo necesario para resolver todos los aspectos practicos y
funcionales que acompafiaran su nueva etapa académica, tanto en lo que se refiere
al desarrollo de sus estudios como sobre el resto de actividades culturales y
formativas que ofrece la Universidad (bibliotecas, salas de estudio, servicios, etc.).

C. Servicios de atencion y orientacion de la UAB
La Universitat Autbnoma de Barcelona cuenta con los siguientes servicios de atencién
y orientacion a los estudiantes:

1. Web de la UAB

Engloba toda la informacion de interés para la comunidad universitaria, ofreciendo varias
posibilidades de navegacion: tematica, siguiendo las principales actividades que se
llevan a cabo en la universidad (estudiar, investigar y vivir) o por perfiles (cada colectivo
universitario cuenta con un portal adaptado a sus necesidades).

e En el portal de Estudiantes se recoge la informacion referente a la actualidad
universitaria, los estudios, los tramites académicos mas habituales en la carrera
universitaria, la organizacion de la Universidad y los servicios que estan a
disposicién de los estudiantes.

e LaIntranet de los estudiantes es un recurso clave en el estudio, la obtencion de
informacioén y la gestion de los procesos. La personalizacion de los contenidos y
el acceso directo a muchas aplicaciones son algunas de las principales ventajas
gue ofrece. La intranet es accesible a través del portal externo de estudiantes y
esta estructurada con los siguientes apartados: portada, recursos para el
estudio, lenguas, becas, buscar trabajo, participar y gestiones.

2. Oficinas de informacion al estudiante

e Punt d'informaci6 (INFO UAB)
Ubicado en la plaza Civica, ofrece orientacién personalizada en todas las
consultas de cualquier cuestion relacionada con la vida académica como los
estudios, los servicios de la universidad, las becas, los transportes, etc. Su
horario de atencién es de lunes a viernes, de 9'30 a 19h.

¢ International Welcome Point (IWP)
Ubicado en la plaza Civica, ofrece informacion a estudiantes, a profesores y al
personal de administracién y servicios provenientes de otros paises.
En el IWP los estudiantes podran resolver cualquier duda sobre cuestiones
académicas, obtener la tarjeta de estudiante de la UAB, conocer las actividades
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gue se llevan a cabo en el campus, informarse sobre las becas disponibles,
recibir atencion personalizada para encontrar alojamiento, preguntar sobre los
servicios de la universidad e informarse sobre los cursos de idiomas. El centro
esta abierto todo el dia, de 9.30 a 19h (de 9 a 14h. en agosto).

3. Servicios de apoyo

Edificio de Estudiantes (ETC...)

Espacio de encuentro, creacién y produccién, y participacion. Por medio de
diferentes programas, se ocupa de gestionar la dinamizaciéon cultural del
campus, fomentar la participacion de los colectivos y ofrecer asesoramiento
psicopedagdgico.

Programas de Asesores de Estudiantes (PAE)

Los Estudiantes Asesores dan a conocer la UAB a los estudiantes de primer
curso, informandoles sobre la vida en el campus, los tramites burocraticos, el
funcionamiento de su centro, los ritmos y técnicas de estudio de las asignaturas
que cursan y, en definitiva, de todo lo que sea fundamental para su integracion
en la universidad.

Unidad de Asesoramiento Psicopedagdgico (UAP)
Servicio que atiende las necesidades de aprendizaje y orientacion del estudiante
en los ambitos educativo, social, vocacional y profesional.

4.4.1 Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la
Universidad

NORMATIVA DE TRANSFERENCIA Y DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS
APROBADA POR EL CONSEJO DE GOBIERNO DEL 26 DE ENERO DE 2011

indice

Preambulo

Capitulo 1. Disposiciones generales
Capitulo 1. De la transferencia de créditos
Capitulo lll.  Del reconocimiento de créditos

- Seccion 12, Del reconocimiento de créditos obtenidos en ensefianzas
universitarias oficiales
- Seccion 22 Del reconocimiento de créditos cursados en otras
ensefianzas superiores oficiales, en ensefianzas universitarias
conducentes a la obtencién de otros titulos, y de la experiencia laboral
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Capitulo V. Del reconocimiento de estudios finalizados segun ordenamientos
anteriores o de la retitulacion

Disposicion final. Entrada en vigor

Anexos

Preambulo

Con la entrada en vigor del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, que establece
la ordenacién de las ensefianzas universitarias de conformidad con el espacio europeo
de educacion superior, se establecieron los mecanismos para poder iniciar la
transformacion de los estudios universitarios espafioles en el proceso de convergencia
con el espacio europeo de educacion superior.

En este contexto, uno de los ejes fundamentales en que se vertebra la reforma del
sistema universitario es el reconocimiento y la transferencia de créditos, herramientas
que posibilitan la movilidad de estudiantes tanto dentro como fuera del Estado. Por este
motivo, el mencionado real decreto instaba a las universidades a elaborar y hacer
publica su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos,
bajo los criterios generales que se establecian.

La Comision de Asuntos Académicos, delegada del Consejo de Gobierno de la UAB,
aprobd el 15 de julio de 2008 la Normativa de reconocimiento y de transferencia de
créditos de la UAB, que regula el reconocimiento y la transferencia de créditos en nuestra
Universidad. Esta normativa también regula otros aspectos relacionados con la movilidad,
como los procedimientos de reconocimiento y de adaptacidn entre los estudios de primer
y/o segundo ciclo organizados de acuerdo con ordenamientos anteriores y los nuevos
estudios de grado que los sustituyen, el reconocimiento académico por haber cursado
determinados ciclos formativos de grado superior (CFGS) o el reconocimiento de la
formacion alcanzada en estancias en otras universidades (formacion en el marco de la
movilidad).

Desde el momento en que se aprobd, el texto normativo ha sido modificado en dos
ocasiones: la primera, el 28 de julio de 2009, cuando se redefinieron los criterios de
adaptacion a los grados de los expedientes académicos estructurados segun anteriores
ordenamientos juridicos; y la segunda, el 30 de septiembre de 2010, cuando se incorporé
un nuevo capitulo para regular el reconocimiento académico de actividades universitarias
culturales, deportivas, de solidaridad y de cooperacién en los estudios de grado.

Después de dos cursos académicos de implantacion de esta normativa, la experiencia
acumulada en la aplicacién de los criterios y de los procedimientos que se regulan y la
publicacion del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, ponen de manifiesto la necesidad de revisar el
texto en profundidad.

En este sentido, el presente texto normativo tiene como objetivos principales: a)
introducir los ajustes necesarios con el fin de garantizar eficacia y fluidez en los criterios
y los procedimientos establecidos por la anterior Normativa de reconocimiento y
transferencia de créditos; b) incorporar la posibilidad del reconocimiento académico por
la formacion en terceras lenguas en los estudios de grado; y c) actualizar y adaptar el
texto de acuerdo con la normativa vigente, con el fin de garantizar el cumplimiento de
los cambios normativos introducidos por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el
gque se modifica el Real Decreto 1391/2007, de 29 de octubre.
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La adecuacion de la presente normativa al actual marco legal se ha llevado a cabo
mediante la introduccién de los siguientes aspectos: a) el reconocimiento de créditos
obtenidos en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos no
oficiales; b) el reconocimiento de la experiencia laboral y profesional relacionada con las
competencias inherentes al titulo; ¢) la imposibilidad de reconocer los créditos
correspondientes a los trabajos de fin de grado y master; y d) la posibilidad de reconocer
los créditos procedentes de titulos propios que hayan sido objeto de extincién y
sustitucién por un titulo oficial.

Por todo eso, hay que modificar la Normativa de reconocimiento y de transferencia de
créditos, aprobada por la Comisién de Asuntos Académicos de la UAB el 15 de julio de
2008 y modificada el 28 de julio de 2009 y el 30 de septiembre de 2010, en las termas
siguientes:

Articulo Unico. Modificacidon de la Normativa de transferenciay de reconocimiento
de créditos, aprobada por la Comision de Asuntos Académicos de la UAB el 15 de
julio de 2008 y modificada el 28 de julio de 2009 y el 30 de septiembre de 2010.

Capitulo |
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion de la normativa

1. Este texto normativo tiene por objeto regular la transferencia y el reconocimiento de
créditos que se imparten en la UAB para la obtencion de titulos oficiales de grado o
master, estructurados de acuerdo con el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales,
modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio.

2. Las normas contenidas en esta normativa se aplican a los créditos obtenidos
previamente en el marco de unas ensefianzas universitarias oficiales, de unas
ensefianzas universitarias propias, de otras ensefianzas superiores, 0 en
determinadas actividades no programadas en los planes de estudios.

3. Las ensefianzas superadas en instituciones que no pertenecen al espacio europeo
de educacion superior requieren que la Universidad verifique que se acredita un nivel
de formacién equivalente a los correspondientes estudios universitarios espafioles.

Articulo 2. Efectos académicos

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales en cualquier
universidad —los transferidos, los reconocidos, los adaptados o los matriculados y
superados en los estudios para la obtencion del titulo correspondiente— se incluyen en
el expediente académico y quedan reflejados en el Suplemento Europeo del Titulo.

Articulo 3. Efectos econémicos

El reconocimiento, la transferencia y la adaptacién de créditos objeto de esta normativa
comportan los efectos econdmicos que fija anualmente el decreto de precios de los
servicios académicos de las universidades publicas de Cataluiia.

Capitulo 1l
De la transferencia de créditos
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Articulo 4. Concepto

1.

La transferencia de créditos es la incorporacion en el expediente académico en
curso del alumno de los créditos obtenidos en ensefianzas universitarias oficiales
cursadas con anterioridad y que no hayan conducido a la obtencién de un titulo
oficial.

Los créditos objeto de transferencia no tienen ninguin efecto en el cémputo de
créditos para la obtencion del titulo y quedan reflejados Unicamente a efectos
informativos.

Articulo 5. Créditos objeto de transferencia

1.

Son objeto de transferencia al expediente académico de las ensefianzas oficiales en
curso la totalidad de créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con
anterioridad que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial del mismo
nivel.

La transferencia de créditos no se puede llevar a cabo si el expediente académico
anterior esta abierto.

Articulo 6. Solicitud

1.

La estudiante tiene que solicitar la transferencia de créditos, en los plazos
establecidos en el calendario académico administrativo, al decanato o a la
direccion del centro, acompafada de la documentacion que se relaciona en el
anexo 1 de esta normativa.

El decanato o la direccion de centro es el érgano responsable de resolver las
solicitudes.

En el caso de estudiantes de otra universidad del territorio espafiol, ademas de la
documentacién anterior, la solicitud tiene que ir acompafiada del justificante de
traslado de la universidad de origen, a fin de que esta institucion envie la
correspondiente certificacion académica oficial.

Articulo 7. Procedimiento

1.

El procedimiento para la resolucién de las solicitudes de transferencia de créditos
se especifica en el anexo 1 de esta normativa.

En el caso de universidades del territorio espafiol, la informacion incorporada en
el nuevo expediente tiene que ser contrastada con los datos del certificado
académico oficial.

La comision delegada del Consejo de Gobierno con competencias sobre

ordenacién académica es responsable de cualquier aspecto relativo al
procedimiento.

Capitulo 1l
Del reconocimiento de créditos
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Articulo 8. Concepto

Se entiende por reconocimiento, a efectos del cémputo de créditos para la obtencién de
un titulo oficial, la aceptacion por parte de la UAB de los créditos obtenidos en
ensefianzas universitarias oficiales superadas con anterioridad, en otras ensefianzas
superiores oficiales, en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de otros
titulos, y en actividades universitarias no programadas en el plan de estudios en curso.
También se podran reconocer créditos mediante la experiencia laboral y profesional
acreditada.

Articulo 9. Solicitud de reconocimiento

1. El estudiante tiene que solicitar el reconocimiento de créditos, en los plazos
establecidos en el calendario académico administrativo, al decanato o a la direccion
del centro, acomparfada de la documentacion que se relaciona en el anexo 1 de esta
normativa.

2. El decanato o la direcciébn de centro es el 6rgano responsable de resolver las
solicitudes.

3. La solicitud de reconocimiento incluye toda la formacion previa superada por la
persona interesada.

4. Se pueden presentar con posterioridad nuevas solicitudes de reconocimiento de
créditos siempre que se justifique la superacién de nuevos contenidos formativos no
aportados en solicitudes anteriores.

5. Para tramitar una solicitud de reconocimiento es necesario que la persona
interesada haya sido admitida en un centro y en la titulacion determinada, excepto
en el supuesto de acceso a la universidad por cambio de estudios.

Articulo 10. Resoluciéon y procedimiento

1. Tanto la propuesta como la resolucién de reconocimiento tienen que especificar los
mddulos o asignaturas considerados reconocidos, de los que el estudiante queda
eximido de cursar.

2. El procedimiento para la resolucion de las solicitudes de reconocimiento de créditos
se especifica en el anexo 1 de esta normativa.

3. Lacomision delegada del Consejo de Gobierno con competencias sobre ordenacion
académica es responsable de cualquier aspecto relativo al procedimiento.
Seccién 12 Del reconocimiento de créditos obtenidos en ensefianzas

universitarias oficiales

Articulo 11. Créditos objeto de reconocimiento

1. Son objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en ensefianzas universitarias
oficiales cursadas con anterioridad.

2. También es objeto de reconocimiento, hasta un maximo de 30 créditos, la formacion
alcanzada durante la estancia en otra universidad que no tenga correspondencia
con los contenidos y las competencias del plan de estudios en curso (formacion en
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el marco de la movilidad). Los créditos reconocidos computan en el expediente como
créditos optativos de la titulacion.

Articulo 12. Efectos académicos

Los créditos reconocidos se incorporan en el expediente con la calificacion obtenida
originalmente, y se tienen en cuenta en el calculo de la baremacion del nuevo
expediente académico.

Articulo 13. Criterios para la resolucién de las solicitudes de reconocimiento

1.

La formacién previa alcanzada en la universidad de origen es reconocida teniendo
en cuenta la adecuacioén entre las competencias y los conocimientos asociados al
conjunto de los créditos superados y los previstos en el plan de estudios de las
nuevas ensefanzas.

El estudio del expediente previo del alumno se hace de manera global y se resuelve
teniendo en cuenta que el reconocimiento de créditos solo se puede aplicar a
asignaturas o0 modulos completos, definidos como tales en el plan de estudios
correspondiente.

El reconocimiento se realiza a partir de las asignaturas o los médulos cursados
originalmente y no de las asignaturas o los modulos convalidados, adaptados o
reconocidos previamente, y se conserva la calificacion obtenida en los estudios
anteriores.

No se reconoce en ningun caso el trabajo de fin de estudios.

El reconocimiento de créditos en las ensefianzas universitarias oficiales de master
se ajusta alas normasy a los procedimientos previstos para las ensefianzas oficiales
de grado, con excepcion de los criterios para el reconocimiento de la formacion
basica de los estudios de grado que se detallan a continuacion.

Articulo 14. Criterios para el reconocimiento de la formacién basica de los estudios de

grado

1.

Ademas de lo que se establece en el articulo anterior, el reconocimiento de créditos
referentes a la formacion bésica de las ensefianzas de grado tiene que respetar los
criterios que se detallan a continuacion.

Son objeto de reconocimiento los créditos superados en aquellas materias de
formacion béasica pertenecientes a la rama de conocimiento de las ensefianzas a las
gque se ha accedido.

Cuando las ensefanzas a las que se ha accedido pertenecen a la misma rama de
conocimiento de los estudios previos, se reconocen al menos 36 créditos
correspondientes a materias de formacion basica de la rama mencionada.

Cuando la formacién basica superada en los estudios de origen no esté en
concordancia con las competencias y los conocimientos asociados a las materias
de las nuevas ensefianzas, el centro puede considerar reconocer otros créditos de
la titulacion.

Articulo 15. Calificacién de las asignaturas y de los médulos reconocidos
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La calificacion de las asignaturas y de los médulos reconocidos se hara de acuerdo con
el procedimiento establecido en el anexo |l.

Articulo 16. Renuncia de las solicitudes de reconocimiento

El estudiante puede renunciar a una parte o a la totalidad del reconocimiento de créditos
en caso de que prefiera cursar las asignaturas o los médulos correspondientes. Una vez
llevado a cabo el pago de los créditos reconocidos no se puede renunciar al
reconocimiento en ningln caso.

Seccién 22 Del reconocimiento de créditos cursados en otras ensefianzas
superiores oficiales, en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de
otros titulos, y de la experiencia laboral y profesional acreditada

Articulo 17. Créditos objeto de reconocimiento obtenidos en ensefianzas no oficiales y
experiencia laboral y profesional

1. Pueden ser objeto de reconocimiento académico los créditos obtenidos en
ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos no oficiales,
asi como los obtenidos en ensefanzas universitarias conducentes a la obtencion de
otros titulos a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de universidades.

2. También puede ser objeto de reconocimiento la experiencia laboral y profesional
acreditada, siempre que esté relacionada con las competencias inherentes al titulo.

La actividad profesional se puede reconocer siempre que se cumplan los requisitos
siguientes:

i) Informe favorable del tutor.

i) Valoracién de la acreditacion de la empresa que describa las tareas llevadas
a cabo, certificacion de vida laboral de la persona interesada y memoria
justificativa en la que se expongan las competencias alcanzadas mediante la
actividad laboral.

iii) Prueba de evaluacion adicional cuando lo solicite el tutor.

Los créditos reconocidos en concepto de experiencia laboral computan en el nuevo
expediente como practicas de la titulacion.

3. El nimero de créditos que se pueden reconocer por las actividades recogidas en
este articulo no puede ser superior, en su conjunto, al 15 % del total de créditos del
plan de estudios.

Articulo 18. Efectos académicos

1. Los créditos reconocidos se incorporan en el expediente del estudiante con la
calificacion de «apto/a», y especificando que han sido reconocidos.

2. Los créditos reconocidos no se tienen en cuenta a efectos del computo de la media
del expediente académico del estudiante.

Seccion 32 Del reconocimiento de créditos en los estudios de grado cursados en
actividades no programadas en el plan de estudios
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Articulo 19. Créditos objeto de reconocimiento obtenidos en estudios de grado por
actividades no programadas en el plan de estudios

1. Son objeto de reconocimiento académico los créditos obtenidos por participar en las
actividades no programadas en el marco del plan de estudios y que se recogen a
continuacion:

a) La formacién en terceras lenguas, hasta un maximo de 12 créditos, en los
términos que se regulan en la subsecciéon 12 de este capitulo.

b) Las actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion
estudiantil, solidarias y de cooperacién, hasta un maximo de 6 créditos, en los
términos que se regulan en la subseccién 22 de este capitulo.

2. Pueden ser reconocidos, hasta un maximo de 60, los créditos obtenidos en otras
ensefianzas superiores oficiales, ciclos formativos de grado superior u otras
ensefianzas equivalentes, siempre que la universidad haya establecido un marco en el
gue se concreten las condiciones, en virtud del Acuerdo de la Comision de Acceso y
Asuntos Estudiantiles del Consejo Interuniversitario de Catalufia, de 16 de octubre
de 2008, sobre el procedimiento de convalidacion de créditos entre ciclos formativos
de grado superior y titulaciones universitarias de grado.

Articulo 20. Efectos académicos

1. Los créditos reconocidos se incorporan en el expediente del estudiante con la
calificacion de «apto/a», y especificando que han sido reconocidos.

2. Los créditos reconocidos no se tienen en cuenta a efectos del computo de la media
del expediente académico del estudiante.
Subseccion 12 Del reconocimiento en los estudios de grado por la formacion en

terceras lenguas

Articulo 21. Modalidades formativas objeto de reconocimiento por la mejora en el nivel
de conocimiento, de dominio y de uso de terceras lenguas

1. Los estudiantes de la UAB pueden obtener reconocimiento académico adicional por
la superacion de asignaturas impartidas en una tercera lengua, preferentemente en
inglés, incluidas en los planes de estudios de las titulaciones de la UAB, con
excepcion de las asignaturas de titulaciones orientadas a la formacion lingiistica en
estas lenguas extranjeras.

2. Asimismo los estudiantes pueden obtener reconocimiento académico por las
actividades formativas en una tercera lengua, siempre que no pertenezcan a
titulaciones orientadas a la formacién en esa misma lengua. Las actividades
formativas pueden ser:

a. Cursos de idiomas superados en el Servicio de Lenguas de la UAB.

b. Cursos de idiomas superados en las instituciones que se relacionan en el
anexo lll de esta normativa, siempre que se acredite la superacion de un
nivel entero en la escala de niveles del Marco Europeo Comuin de
Referencia (MECR).

c. Cursos de idiomas superados en otras instituciones, siempre que sean
validados por el Servicio de Lenguas de la UAB.
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3.

d. Superacion de las pruebas de dominio de una tercera lengua organizadas
por el Servicio de Lenguas de la UAB.

e. Realizacién de una estancia en una universidad extranjera, dentro de un
programa de movilidad, para cursar un minimo de 30 créditos impartidos
en una lengua extranjera.

Esta formacion podra contabilizar hasta 12 créditos en el expediente del estudiante,
en concepto de asignaturas optativas de formacion linglistica en terceras lenguas.

Articulo 22. Definicién del nivel de salida acreditable del inglés

Al inicio de los estudios se determinara el nivel de salida de la lengua inglesa, de acuerdo
con la escala de niveles establecida por el Servicio de Lenguas de la UAB y su
correspondencia con los niveles del MECR, que se adjunta como anexo lll de esta
normativa.

Articulo 23. Criterios para el reconocimiento de créditos por la mejora del nivel de

dominio de inglés

1.

Por la superacién de asignaturas impartidas en inglés, se reconoceran 1,5 créditos
por cada 6 créditos de esas asignaturas. La comisién delegada del Consejo de
Gobierno con competencias sobre ordenacion académica podra autorizar el
reconocimiento adicional de otros créditos por agregacion de créditos cursados en
inglés.

Por la acreditacion de estar en posesion de uno de los niveles de dominio de inglés,
de acuerdo con la escala del Servicio de Lenguas de la UAB y a partir del nivel 3 de
dicha escala. El nimero de créditos reconocidos seré progresivo y no acumulable,
de acuerdo con la siguiente escala:

a. Por la superacion de un nivel equivalente al nivel 3 del SdL: 1,5 créditos.

b. Por la superacion de un nivel equivalente al nivel 4 del SdL: 3 créditos.

c. Por la superacion de un nivel equivalente al nivel 5 del SdL: 6 créditos

d. Por la superacién de un nivel equivalente al nivel 6 del SdL o superior: 9

créditos.

El Servicio de Lenguas, mediante sus sistemas de evaluacion, es el responsable de
esta acreditacion.

Los estudiantes que cursen un minor en formacion de lenguas no pueden solicitar el
reconocimiento de créditos por formacion en terceras lenguas.

Articulo 24. Criterios para el reconocimiento de créditos por la mejora del nivel de

dominio de otras lenguas extranjeras

1.

Para el reconocimiento de créditos por actividades formativas que impliquen una
mejora en el dominio de otras lenguas extranjeras, se aplicaran los mismos criterios
gue los definidos para la formacién en inglés, siempre que se trate de la lengua
extranjera con la que el estudiante ha accedido a la universidad mediante las PAU.

Por la formacion en una lengua extranjera diferente de aquella con la que el
estudiante ha accedido a la universidad mediante las PAU, se pueden reconocer 3
créditos por cada nivel superado, de acuerdo con la escala de niveles del Servicio
de Lenguas de la UAB, y a partir del nivel 1 de dicha escala.
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Subseccion 22, Del reconocimiento en los estudios de grado por actividades
universitarias culturales, deportivas, de solidaridad y de cooperacion

Articulo 25. Actividades objeto de reconocimiento

1.

Los estudiantes podran obtener reconocimiento académico en créditos por la
participacién en actividades universitarias culturales, deportivas, solidarias, de
cooperacion y de representacion estudiantil.

La comision encargada de los estudios de grado aprobard anualmente las
actividades culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de
cooperacion que lleva a cabo la UAB susceptibles de ser reconocidas y los créditos
que corresponden a cada una.

Las actividades objeto de reconocimiento tendran que ser las mismas para todos los
estudiantes de cualquier grado, y tendran que tener la misma valoracién en créditos.

Las actividades reconocidas tendran que ser organizadas por unidades
pertenecientes a la UAB. Las propuestas de instituciones externas tendran que ser
vehiculadas y avaladas por la unidad de referencia en la UAB y tendran que ser
incluidas en su programa anual.

La oferta de actividades reconocidas se publicara antes del inicio de cada curso
académico.

Articulo 26. Criterios generales de aplicacién

1.

Las actividades que pueden ser objeto de reconocimiento académico en créditos
tendran que desarrollarse de forma simultdnea a las ensefianzas de grado en las
que se quieran incorporar.

Se podran reconocer como optativos hasta 6 créditos de esta tipologia de
actividades por estudiante. Una vez incorporados los 6 créditos reconocidos en el
expediente académico del estudiante, no se podran reconocer mas actividades de
esta tipologia.

Para reconocer las actividades a que se refiere este capitulo, se establece que un
crédito se obtendra con 25 horas de dedicacion a la actividad.

Articulo 27. Reconocimiento académico por la participacidon en actividades de

representacion estudiantil

1.

Las actividades objeto de reconocimiento académico por la participacion en
actividades de representacion estudiantil se estructuraran en tres tipos, con un valor
de 2 créditos cada uno, de la manera siguiente:

El primer tipo de actividad consiste en la asistencia y el aprovechamiento a cursos
de formacion sobre promocion de la participacion de los estudiantes en el
aseguramiento de la calidad (6rganos de gobierno UAB, realidad universitaria en
Catalufia, introduccién AQU Cataluia, sistemas de garantia de calidad, etc.). Podran
asistir a esos cursos de formacion los estudiantes de primer o segundo curso,
preferentemente, que por primera vez ocupan un cargo de representacion, con el fin
de favorecer que el conocimiento adquirido revierta en la misma Universidad.
También se podran admitir estudiantes de cursos superiores que ya sean
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representantes de estudiantes en 6rganos de gobierno. Se podra asistir a los cursos
de formacién antes de la actividad representativa o simultaneamente.

El segundo tipo de actividad consiste en ejercer durante un curso académico un
cargo de representaciéon estudiantil.

El tercer tipo de actividad consiste en ejercer un segundo afio académico un cargo
de representacion estudiantil. Este tipo de actividad no se puede realizar el mismo
curso en el que se obtienen los créditos del segundo tipo.

A fin de que estas actividades puedan ser objeto de reconocimiento, sera necesario
que los estudiantes asistan al menos a un 80 % de las sesiones del 6rgano de
representacion del que sean miembros.

Los centros docentes estableceran la metodologia para valorar el aprovechamiento
del ejercicio de los cargos de representacidén, tutorizaran a los estudiantes
participantes y certificaran la asistencia y el aprovechamiento de la participacion.

Una vez finalizado el curso académico, los centros docentes comunicaran a la
persona delegada de la rectora con competencias sobre asuntos de estudiantes el
listado de alumnos que han demostrado el aprovechamiento de las actividades de
representacion.

Articulo 28. Fases del procedimiento

1.

La inscripcion a la actividad objeto de reconocimiento se tendra que hacer en la
unidad de la UAB que la organiza y en las condiciones que se establezcan.

La evaluacion de cada actividad requerira que el estudiante haya cumplido el
porcentaje de asistencia previamente establecido y la presentacion de una memoria.
La persona responsable de la organizacion de la actividad evaluara la actividad
realizada como «apto/a» o «no apto/a» y la unidad de gestion certificara la
calificacion de los estudiantes matriculados.

Cuando el estudiante supere una actividad de las que regula este capitulo podra
solicitar el reconocimiento académico en su centro docente, siguiendo el
procedimiento que se establezca en el anexo | de esta normativa. El decanato o la
direccion del centro resolveréa esta solicitud.

Una vez aceptado el reconocimiento académico, los créditos reconocidos se
incorporaran en el expediente académico después de abonar el precio que
determine el decreto de precios publicos de la Generalitat de Catalunya, de acuerdo
con el grado de experimentalidad asignado a la titulacién que cursa el alumno.

Cualquier aspecto relativo al procedimiento para el reconocimiento de estas
actividades serd competencia de la comision delegada del Consejo de Gobierno con
competencias sobre ordenacién académica de los estudios de grado.

Articulo 29. Equivalencia transitoria con la oferta de actividades actuales de libre

eleccion

1. Vista la coexistencia de actividades de formacion complementaria para estudiantes
de titulaciones de planes antiguos y de actividades para estudiantes de grado durante
un periodo de tres a cuatro afios, habra una equivalencia transitoria para el

27



reconocimiento de las actividades universitarias culturales, deportivas, solidarias y de
cooperacion, de acuerdo con lo que se establece a continuacion.

2. Con respecto a las actividades culturales y deportivas, esta equivalencia tiene en
cuenta las caracteristicas de las diferentes actividades que se desarrollan, si éstas
tienen un mayor componente tedrico y de trabajo personal o de trabajo en grupo, y se
pueden agrupar en dos categorias:

a) Cursos y talleres con un fuerte componente tedrico (clases presenciales), como
minimo el 33 % del total de tiempo de dedicacion. La otra parte contiene trabajo
practico y/o trabajo personal:

1 crédito = 0,75 créditos ECTS

b) Cursos y talleres que son practicos y participativos con elaboracién de un trabajo
personal o trabajo en grupo:

1 crédito = 0,65 créditos ECTS

3. Con respecto a las actividades solidarias y de cooperacioén, esta equivalencia también
tiene en cuenta las caracteristicas de las diferentes actividades que se desarrollan, si
éstas tienen un mayor componente teérico y de trabajo personal o de participacion
voluntaria.

a) Cursos y otras actividades con un fuerte componente tebrico (clases
presenciales), como minimo el 70 % del total de tiempo de dedicacién. La otra
parte contiene trabajo personal. En este caso el nimero de créditos se determina
exclusivamente en funcion del nimero de horas presenciales. Para la
equivalencia a créditos ECTS se han tenido en cuenta las horas de trabajo
personal:

1 crédito = 0,75 créditos ECTS

b) Actividades de voluntariado con un componente teérico de formacion sobre
voluntariado y sobre la realidad social donde se desarrollara la accién, una
dedicacion practica o participativa a través de la tarea voluntaria y de trabajo de
coordinacién y acompafiamiento individual y en grupo, y la elaboracién de un
trabajo personal. En este caso el nimero de créditos se determina en funcion
del numero de horas tedricas y del 35 % de las horas reales realizadas de
voluntariado. Para la equivalencia en ECTS se han tenido en cuenta las horas
de trabajo personal y el total de horas de trabajo practico:

1 crédito = 1 créditos ECTS

Capitulo IV
De la adaptacion de estudios por extincion de los estudios legislados segun
ordenamientos educativos anteriores

Articulo 30. Adaptacion de estudios por extincién de los estudios anteriores

1. El proceso de implantacion de las nuevas titulaciones tiene que prever la adaptacion
a las nuevas ensefianzas de las ensefianzas reguladas de conformidad con
ordenamientos educativos anteriores al Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.

2. Este proceso de adaptacién es de aplicacion tanto en los estudios oficiales como en
los estudios propios en proceso de extincion.
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3.

De manera excepcional, los créditos procedentes de titulos propios pueden ser
objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al 15 % del total de créditos que
constituyen el plan de estudios o, si procede, ser objeto de reconocimiento en su
totalidad, siempre que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y
sustituido por uno oficial.

Articulo 31. Proceso de extincién

1.

2.

En los estudios anteriores en proceso de extincidn y que sean sustituidos por nuevas
ensefianzas hay que establecer protocolos sobre:

a. Las ensefianzas en extincion.

b. EIl calendario de extincién de las ensefianzas, que puede ser simultaneo,
para uno o diversos cursos, o progresivo, de acuerdo con la temporalidad
prevista en el plan de estudios correspondiente.

c. Las correspondencias entre los estudios, que se recogeran en tablas de
adaptacion. Para elaborar las tablas de adaptacion se pueden utilizar
diferentes criterios de agrupacion: por asignaturas, por bloques de
asignaturas, por materias, por tipologias de asignaturas, por cursos o por
ciclos.

d. Los procedimientos con el fin de permitir al estudiante superar las
ensefianzas una vez iniciada la extincién y hasta que ésta sea definitiva.

En los estudios anteriores en proceso de extincion y que no sean sustituidos por
nuevas ensefianzas, hay que establecer los procedimientos que permitan superar
esas ensefianzas una vez iniciada la extincion.

Las ensefianzas estructuradas de conformidad con ordenamientos educativos
anteriores quedaran definitivamente extinguidas el 30 de septiembre de 2015. No
obstante, sin perjuicio de las normas de permanencia que sean de aplicacion, se
garantizara la organizacion de al menos cuatro convocatorias de examen en los dos
cursos académicos siguientes a la mencionada fecha de extincion.

A los estudiantes que hayan iniciado estudios oficiales de conformidad con
ordenaciones anteriores les seran de aplicacion las disposiciones reguladoras por
las que hubieran iniciado sus estudios.

Articulo 32. Solicitud y procedimiento de resoluciéon del cambio de estudios

1.

4,

El estudiante tiene que solicitar el cambio de estudios en los plazos establecidos en
el calendario académico administrativo, al decanato o a la direccion del centro,
acompafiada de la documentacién que se relaciona en el anexo 1 de esta normativa.

El decanato o la direccion de centro es el responsable de resolver las solicitudes.

El procedimiento para la resolucion de las solicitudes de reconocimiento de créditos
se especifica en el anexo 1 de esta normativa.

La comision delegada del Consejo de Gobierno con competencias sobre ordenacion
académica es responsable de cualquier aspecto relativo al procedimiento.

Articulo 33. Criterios para la resolucién de las solicitudes de cambio de estudios

1.

Sélo pueden ser adaptados a los nuevos estudios las asignaturas o los médulos
superados en los estudios anteriores.
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Las solicitudes de cambio de estudios se resuelven de acuerdo con lo que
establecen las tablas de adaptacion a este efecto, recogidas en la memoria del plan
de estudios correspondiente.

Las actividades de formacién no reglada que figuren en el expediente como
reconocimiento de créditos de libre eleccidbn no se reconocen en las nuevas
ensefianzas, con excepcion de:

a. La formacion en terceras lenguas, siempre que las actividades hayan sido
reconocidas por 6 o mas créditos de libre eleccion.

b. Las actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion
estudiantil, solidarias y de cooperacién, hasta un maximo de 6 créditos.

Estas actividades no se reconocen de oficio sino a peticion del interesado, una vez
haya sido resuelta su solicitud de cambio de estudios.

Los créditos superados en el plan de estudios de los estudios anteriores que no se
reconozcan se transfieren al nuevo expediente con el fin de incorporarlos, si
procede, en el Suplemento Europeo al Titulo.

Las asignaturas o los modulos objeto de reconocimiento figuran en el nuevo
expediente académico con la calificacion obtenida en los estudios anteriores. En el
caso de que dos o0 mas asignaturas o mdodulos de los estudios antiguos hayan sido
reconocidos por una 0 mas asignaturas o médulos de los nuevos estudios, se aplican
los criterios recogidos en el anexo Il de esta normativa.

No se reconoce en ningun caso el trabajo de fin de estudios.
Para todo aquello que no esté previsto en esta normativa, el decanato o la direccion

del centro tiene que establecer los circuitos y los criterios de resolucion de las
solicitudes.

Articulo 34. Efectos del cambio de estudios

La solicitud de cambio de estudios no tiene efectos econémicos.

Capitulo V

Del reconocimiento de estudios finalizados segln ordenamientos anteriores o

de la retitulaciéon

Articulo 35. Estudios objeto de reconocimiento

1.

2.

Las personas con posesion de un titulo oficial de diplomado, ingeniero técnico o
maestro y que acceden posteriormente a los estudios de grado por los que han sido
sustituidos estos estudios, pueden reconocer los contenidos alcanzados en las
ensefianzas oficiales finalizadas segundos ordenamientos anteriores.

Los créditos reconocidos computan en las nuevas ensefianzas a efectos de la
obtencion del titulo de grado.

Articulo 36. Solicitud y procedimiento de resolucién de las solicitudes de reconocimiento
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El estudiante tiene que solicitar el cambio de estudios en los plazos establecidos en
el calendario académico administrativo, al decanato o a la direccion del centro,
acompanfada de la documentacién que se relaciona en el anexo 1 de esta normativa.

El decanato o la direcciébn de centro es el drgano responsable de resolver las
solicitudes.

El procedimiento para la resolucion de las solicitudes de reconocimiento de créditos
se especifica en el anexo 1 de esta normativa.

La comision delegada del Consejo de Gobierno con competencias sobre ordenacion
académica es responsable de cualquier aspecto relativo al procedimiento.

Articulo 37. Criterios para la resolucién de las solicitudes de reconocimiento

1.

Las solicitudes de reconocimiento se resuelven de acuerdo con lo que establecen
las tablas de adaptacion a tal efecto, recogidas en la memoria del plan de estudios
correspondiente.

Los créditos de los estudios anteriores que, una vez revisadas las tablas de
adaptacion, no tengan equivalencia con ninguna asignatura del grado, se pueden
incorporar al nuevo expediente académico como «reconocimiento de créditos de la
titulacion (nombre de la titulacion previa)».

Las asignaturas o los médulos objeto de reconocimiento figuran en el nuevo
expediente académico con la calificacion obtenida en los estudios anteriores. En el
caso de que dos 0 mas asignaturas o modulos de los estudios antiguos hayan sido
reconocidos por una 0 mas asignaturas o médulos de los nuevos estudios, se aplican
los criterios recogidos en el anexo Il de esta normativa.

No se reconocera en ningun caso el trabajo de fin de estudios.
Para todo aquello que no esté previsto en esta normativa, el decanato o la direccion

del centro tiene que establecer los circuitos y los criterios de resolucion de las
solicitudes.

Articulo 38. Programa formativo

1.

Cada centro establece el programa formativo que tienen que seguir las personas
tituladas para alcanzar el perfil asociado a las nuevas ensefianzas de grado, y que
puede variar en funcién de la correspondencia que haya entre los estudios anteriores
y los nuevos.

El nimero de créditos que hay que superar en el marco de las nuevas ensefianzas es
aproximadamente de 60. Dentro de esos 60 créditos se puede computar la actividad
profesional previa que haya sido reconocida como practicas de la titulacion.

Articulo 39. Profesiones requladas

Los criterios para el reconocimiento de los estudios con regulaciones especificas se
tienen que adaptar a las directrices especificas que se puedan aprobar en el ambito
nacional.
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Disposicion final. Entrada en vigor

Esta normativa entra en vigor a partir del dia siguiente de su aprobacion por el
Consejo de Gobierno.

ANEXO I: PROCEDIMIENTOS Y CIRCUITOS

1. Documentacién requerida

1) La solicitud tiene que ir acompafiada de la documentacién siguiente:

2)

a)

b)
c)

d)

e)

Certificacion académica personal, Suplemento Europeo al Titulo o fotocopia
compulsada del expediente académico donde figure la formacion alcanzada,
el afio académico y las calificaciones.

Recibos del pago de los precios publicos correspondientes, si procede.
Guia docente del modulo o de la asignatura, en la que figuren las
competencias, los conocimientos asociados y el nUmero de créditos o de
horas o semanas por semestre 0 afio, con el sello del centro de origen
correspondiente.

Plan de estudios o cuadro de asignaturas o médulos exigidos para alcanzar
las ensefianzas previas, expedido por el centro de origen, con el sello
correspondiente.

Cualquier otra documentacion que el centro considere oportuna para tramitar
la solicitud.

El procedimiento administrativo correspondiente establece la documentacion que
hay que aportar en cada caso.

Si las ensefianzas previas se han obtenido en una universidad fuera del Estado
espafiol, se tiene que presentar, adicionalmente, la documentacion siguiente:

a)
b)

Informacion sobre el sistema de calificaciones de la universidad de origen.
Si procede, la traduccion correspondiente efectuada por traductor jurado.

Todos los documentos tienen que ser oficiales, expedidos por las autoridades
competentes, y tienen que estar convenientemente legalizados por via diplomatica,
segun las disposiciones establecidas por los érganos competentes, excepto la
documentacion proveniente de paises miembros de la Union Europea.

2. Procedimiento de resolucién de las solicitudes

1. Las solicitudes son revisadas por la gestion académica del centro
correspondiente, que comprueba que la documentacién presentada sea
correcta.

2. La persona responsable del centro en esta materia emite una propuesta de
resolucion. Antes de emitir la propuesta, se puede abrir el tramite de audiencia,
en el que se pueden aportar nuevos documentos, nuevos elementos de juicio 0
hacer las alegaciones oportunas.

3. El decanato o la direccion del centro resuelve la solicitud.

4. La gestibn académica del centro notifica la resolucién a la persona interesada
por cualquier medio que permita tener constancia de la recepcion.

3. Procedimiento de revision de la resolucion
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1)

2)

Contra la resolucion del decanato o de la direccion del centro, la persona interesada
puede interponer un recurso de alzada delante del rector en el plazo de un mes a
contar a partir de la fecha de la notificacion.

Contra la resolucién del rector o de la direccion del centro, si no se ha interpuesto recurso
de alzada en el plazo establecido, la persona interesada puede interponer recurso
extraordinario de revision, cuando se dé alguna de las circunstancias siguientes:

a) Que se pueda comprobar, con la documentacién que consta en el
expediente, que en la resolucién se incurrié en un error de hecho.

b) Que aparezcan documentos nuevos, aunque sean posteriores a la
resolucion, que evidencien que se incurrié en un error.

c) Que los documentos aportados por la persona interesada sean
declarados falsos por sentencia judicial firme.

d) Que por sentencia judicial firme se declare que la resolucion fue dictada
como consecuencia de prevaricacion, soborno, violencia, maquinacion
fraudulenta u otras conductas punibles.

El plazo para poder interponer un recurso extraordinario de revisién en el caso del
apartado a del parrafo anterior es de cuatro afios, a contar a partir de la fecha de la
notificacion de la resolucion.

El plazo para poder interponer un recurso extraordinario de revision en el caso de
los apartados b, c y d del parrafo anterior es de tres meses a contar a partir del
conocimiento de los documentos o del dia en que la sentencia judicial fue firme.

4. Rectificacion de la resolucion

1)
2)
3)

4)

1.

Sélo el decanato o director puede rectificar, en cualquier momento, los errores
materiales que se detecten en sus acuerdos.

El decanato o la direccion del centro s6lo puede modificar su resolucion si supone
una mejora para la persona interesada respecto de la situacion anterior.

La rectificacibn se documenta afiadiendo una diligencia en el expediente
correspondiente, que tiene que firmar el decanato o el director del centro.

La modificacion mencionada se documenta a través de una nueva resolucion que
contenga los aspectos que hay que modificar y la motivacion por los que se lleva a
cabo.

ANEXO Il: CALCULO DE LA CALIFICACION PARA EL RECONOCIMIENTO DE

CREDITOS

La calificacion de las asignaturas y de los médulos reconocidos sera la media
ponderada de la totalidad de los créditos reconocidos, y se calculara aplicando la
formula siguiente:

%P x Nm)
CR = nota media de los créditos reconocidos
P = puntuacion de cada materia reconocida
Nm = namero de créditos que integran la materia reconocida
Nt = namero de créditos reconocidos en total

Cuando se trata de estudios de ambitos afines, cada asignatura o mddulo
reconocido figura en el nuevo expediente académico con la calificacion obtenida en
origen. En caso de que dos 0 mas asignaturas o médulos de los estudios anteriores
sean reconocidos por una o0 mas asignaturas o modulos de los estudios nuevos, se
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aplica la calificacion que resulte de calcular la media ponderada de todas las
asignaturas origen que se han tenido en cuenta en la relacién origen-destino.

3. Cuando las calificaciones originales no estén expresadas en la escala del 0 al 10,
se seguiran los criterios establecidos a continuacion:

a) Calificaciones cualitativas: cuando en el expediente académico tan solo se hace
referencia a las calificaciones cualitativas se transforman en calificaciones
numeéricas, teniendo en cuenta la tabla de equivalencias siguiente:

Aprobado: 6,0
Notable: 8,0
Sobresaliente: 9,5

Matricula de honor: 10,0
b) Calificaciones de sistemas educativos extranjeros: las calificaciones que figuren
en el expediente académico previo que hayan sido conseguidas en sistemas
educativos extranjeros tienen que ser adaptadas de acuerdo con la tabla de
equivalencias de calificaciones extranjeras correspondiente, aprobada por la
comision delegada del Consejo de Gobierno con competencias sobre ordenacion
académica de los estudios de grado. En caso de que no haya tabla de equivalencia
aprobada para un pais o para una titulacién, se tienen que aplicar los criterios
siguientes:
- Si hay convenio de colaboracién con una universidad del pais de la universidad
afectada, se aplica la calificacion que determine el coordinador de intercambio.
- Si no hay convenio de colaboracion, la comision delegada del Consejo de
Gobierno con competencias sobre ordenacién académica de los estudios de
grado resuelve las equivalencias que procedan.

ANEXO I1I: INSTITUCIONES Y CERTIFICACIONES RECONOCIDAS

1. Las instituciones referidas en el articulo 21.2.b son las siguientes:

a. Servicios o centros de lenguas de las universidades publicas y
de las universidades privadas del sistema universitario catalan;

b. Escuelas oficiales de idiomas;

c. Institutos dependientes de organismos oficiales (British Council,
Institut Francais, Alliance Francaise, Goethe Institut, Istituto
Italiano di Cultura, Instituo Camdes, Instituto Confucio, etc.);

d. Instituto de Estudios Norteamericanos.

2. La escala de niveles del Marco europeo comun de referencia (MERC) es el
siguiente:
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Certificacions gudes de conei ts d'idi d'acord amb el MECR
@ A2 B1 B2 c1 c2
g CENTRES Usuari basic Usuari independent | Usuari independent | Usuari axperimentat amb|  Usuari experimentat
2 ACREDITADORS (Waystage) Llindar avangat domini funcional efectiu (Mastery)
= (Threshold) (Vantage) (Effective)
ESCOLA OFICIAL D'IDIOMES (EOl) Nivell bsic vl intemed Nivel avangat

UNIVERSITATS CATALANES
(Centres acreditadors: Servels de LiengUes. EIM. Escola de Certificat de nivell A2 Certificat de nivell B1
Lienglies de la UOC, eic.)

Certificat de nivell B2.1
Certificat de nivell B2.2

Zentrale Oberstufenprifung
20P)

GOETHE INSTITUT Start Deutsch 2 Zectifkat 81 Zertifkat B2 Zentifkat C1 Kieines Deutsches Sprachdipiom)
(KDS)

ESCOLA OFICIAL D'IDIOMES (EOI) Nivell basic Nivell intermed Nivell avancat

UNIVERSITATS CATALANES
(Centres acreditadors: Servels de LiengUes. EIM. Escola de Certificat de nivell A2 Certificat de nivell B1
Liengies de la UGC. efc.)

Certificat de nivell B2.1

Certifcat de nivell B2.2 SRR C

CPE
KET PET FCE CAE 5
Koy English Test Praliminary Engish Test First Conifcatein Engish | Certiicats in Advancad English Eﬂmﬁcneé‘;mﬁc\mym
BEC Praliminary BEC Van! ighs
(Business English Centificate) | (Business English Cortificate) | (Business Englsh Certificate)
[ BULATS B2 I BULATS C1 BULATS C2
CAMBRIDGE ESOL (Business Language Testing (Business Language Testing (Business Language Testing
Services) Services) Services)
ICFE
Intemational Certficate in Financial English
Intemational Legal English Certificate |
| intemational ESOL Expert SETB
CITY & GUILDS
(abans Pitman Qualifications) v i s ]
ISE 0 ISE| ISE Nl ISE i ISEIV
Integrated Skills in English 0 Integrated Skills in English | Integrated Skils in English I| | Integrated Skills in English Ill |  integrated Skills in Engiish IV
TRINITY COLLEGE EXAMS |
GESEGrace 7,819 GESE - Grade 10, 11 GESE Grade 12
Graded Examination in Spoken | Graded Examination in Spoken | Graded Examination in Spoken
English Grada 7, 818 English - Grada 10,11 English - Grade 12
UNIVERSITY OF MICHIGAN ENGLISH ECCE | .
(Examination for the Cartificate of| (Examination for the Cetificate
LANGUAGE INSTITUTE | Competence in Engish) | for the Proficiency in Engiish)
Certificacions reconegudes de coneixements d'idiomes d'acord amb el MECR
@ CENTRES A2 B1 B2 Cc1 Cc2
g Usuari basic Usuari independent Usuari independent  Usuari experimentat amb| Usuari experimentat
3 ACREDITADORS (Waystage) Llindar avangat domini funcional efectiu (Mastery)
= (Threshold) {Vantage) (Effective)
ESCOLA OFICIAL D'IDIOMES (EOI) Nivell basic Nivel intesmed Nivell avancat
UNIVERSITATS CATALANES
Certficat de nivell B2.1
(Cenres acrediadors: Seveis de Liengles, EIM, Escola de Certificat de nivell A2 Certiicat de nivell B1 el
Lienges de la UOC, elc.)
DFP Juridigue 81 DFP Affaires B2 DFP Affaires C1
1| CHAMBRE DE COMMERCE P o Y
ET D'INDUSTRIE DE PARIS du Secrétarial)
CFTH
(Certificat de Francais du
Tourisme et de [Hatellerie]
= T
MIN:_STERE FRANGAIS DELF A2 DELF B1 DELF B2 DALF C1 DALF €2
DE L'EDUCATION NATIONALE Dipléme dEtudes Dipléme dEtudes Dipléme dEtudes Dipléme Approfondi de Langue | Diplame Approfond de Langue
(A iraves de centres diversos: Alllance Francaise. en Langue Francaise en Langue Francaise en Langue Francaise Frangaise Francaise
Instiut Francais, elc) |
T
ESCOLA OFICIAL D'IDIOMES (EOI) Nivell basic Nivel intermed: Nivel avancat
UNIVERSITATS CATALANES ; ;
; ’ : Certificat de nivell B2.1
(Centres acreditadors: Serveis de Liengles, EIM. Escola de Certificat de nivell A2 Certificat de nivell B1 I 1;‘ i ;
“m S ertificat de nivell B2.2
a= | Llengles dela UOC, elc)
E CELI | CELI2 CELI3 | CELI4 CELIS
Cedificato d Conoscenza Carificato i Conoscenza Ceificata Certificato di C Certificato di C
della Lingua Raliana- Livello 1 | della Lingua Rakana- Livello 2 | della Lingua kaliana- Livello 3 | della Lingua Raliana- Livello4 | della Lingua Raliana - Livello 5
ISTITUTO ITALIANO DI CULTURA . . | | |
DiU DALI DALC
Diploma Intermedio di Lingua | Diploma Avanzato di Lingua | Diploma Commerciale di Lingua
liana Maliana Italiana

4.4.2 Reconocimiento especifico para el master en Modelizacién para la Ciencia
y la Ingenieria / Modelling for Science and Engineering

Los alumnos podran reconocer hasta un maximo de 12 créditos de médulos cursados
en los méasters en Matemética Avanzada de la Universitat de Barcelona y en el méaster
en Matematica Avanzada e Ingenieria Matematica de la Universitat Politécnica de
Catalunya, sin que ello impligue haber obtenido la admisidén a los estudios mencionados.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las ensefianzas. Explicacion general de la planificacién del plan
de estudios.

Descripcion de la estructura del master

El master estd configurado en cuatro especialidades: Modelizacién de Sistemas
Complejos, Modelizacibn Matematica, Modelizacién para la Ingenieria y Ciencia de
Datos.

Consta de 60 créditos. Todos los alumnos deberan cursar los mddulos de Investigacion
e Innovacion (6 ECTS), Taller de modelizacién (6 ECTS), Programacion Paralela (6
ECTS) y realizar el Trabajo de Fin de Master (12 ECTS).

Cada alumno debera cursar dos mddulos de 6 ECTS cada uno obligatorios de
especialidad: Optimizacion y Ecuaciones en Derivadas Parciales para la especialidad
de Modelizacion Matematica, Modelizacidn Determinista y Modelizacién y Simulacion
Aplicadas para la especialidad de Modelizacién para la Ingenieria, Modelizacién
Determinista y Procesos Estocasticos Aplicados para la especialidad de Modelizacién
de Sistemas Complejos, Sistemas Paralelos y Distribuidos de Cémputo y Matematicas
para “Big Data” para la especialidad de Ciencia de Datos.

Ademas tendran que cursar 18 ECTS a elegir entre los médulos optativos.
Cada una de las especialidades del master consta de:

18 créditos obligatorios de master (comunes a todas las especialidades)

12 créditos obligatorios de Trabajo de fin de Master (comun a todas las especialidades)
12 créditos obligatorios de especialidad

18 créditos optativos

El estudiante debera declarar en la solicitud de matricula y asi se le requerira por parte
del tutor que especialidad quiere cursar. Asimismo, el coordinador del master no firmara
la hoja de autorizacién previa a la matricula si este requisito no esta cumplimentado.

Resumen de los mdédulos y distribucién en créditos ECTS a cursar por el
estudiante

TIPO DE MODULO ECTS
Obligatorios de master 18
Optativos 30
Trabajo de Fin de Méster 12
ECTS TOTALES 60

La Universitat Autbnoma de Barcelona aprob6 el Marco para la elaboracién de los
planes de estudios de masteres universitarios, en Comision de Asuntos Académicos,
delegada de Consejo de Gobierno, de 21 de marzo de 2006, modificado posteriormente
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en Comision de Asuntos Académicos de 15 de abril de 2008, y en Consejo de Gobierno
de 26 de enero de 2011 y 13 de julio de 2011.

En este documento se define el médulo como la unidad basica de formacion, matricula
y evaluacién, para todos los masteres de la Universidad.

Por todo ello, en la introduccion del plan de estudios en el nuevo aplicativo RUCT, los
modulos de los masteres de la UAB se introducirdn en el apartado correspondiente a
“Nivel 2" y “Nivel 3",

Mdodulos y distribucién por semestres:

Especialidad en Modelizacion de Sistemas Complejos

Curso | Semestre Médulo Tipo Créditos

a cursar

Obligatorio
1 M4: Modelizacién Determinista de 6

especialidad

Obligatorio
1 M5: Procesos Estocasticos Aplicados de 6
especialidad

Créditos optativos

(oferta 30 créditos)

M13: Practicas en Empresas e Instituciones -
12 créditos

2 |MT: Ecuaciones en Derivadas Parciales - 6 Optativos 18
créditos

M8: Modelizacion y Simulacién Aplicadas - 6
créditos

M10: Matematicas para “Big Data”- 6 créditos

Total ECTS a cursar 60
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Especialidad en Modelizacién Matematica

UnB

Curso

Semestre

Modulo

M6: Optimizacién

Tipo

Obligatorio de
especialidad

Créditos

a cursar

Créditos optativos

(oferta 24 créditos)

M4: Modelizacién Determinista- 6
créditos

M9: Sistemas Paralelos y Distribuidos
de CoOmputo - 6 créditos

M11: Visualizacion de Datos vy
Modelizacién - 6 créditos

M5: Procesos Estocasticos Aplicados
- 6 créditos

Optativos

M7: Ecuaciones en Derivadas
Parciales

Obligatorio de
especialidad

Créditos optativos
(oferta 30 créditos)

M13: Préacticas en Empresas e
Instituciones - 12 créditos

2 Optativos 12
M8: Modelizacién y  Simulacién
Aplicadas - 6 créditos
M10: Matematicas para “Big Data”- 6
créditos
Total ECTS a cursar 60
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Especialidad en Modelizaciéon para la Ingenieria

UnB

Curso

Semestre

Médulo

Tipo

Créditos

a cursar

L o Obligatorio de
1 M4: Modelizacién Determinista o 6
especialidad
Créditos optativos
(oferta 24 créditos)
M6: Optimizacién — 6 créditos
M9: Sistemas Paralelos y Distribuidos
1 de Computo — 6 créditos Optativos 6
M11: Visualizacion de Datos vy
Modelizacion
M5: Procesos Estocasticos Aplicados
— 6 créditos
2 M8: Modelizacion y Simulacién Obligatorio de 5
Aplicadas especialidad

Créditos optativos

(oferta 30 créditos)

M13: Préacticas en Empresas e
Instituciones — 12 créditos

2 Optativos 12
M7: Ecuaciones en Derivadas
Parciales — 6 créditos
M10: Matematicas para "Big Data" — 6
créditos
Total ECTS a cursar 60
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Especialidad en Ciencia de Datos

Curso Semestre Médulo Tipo Créditos

a cursar

M9: Sistemas Paralelos y Distribuidos | Obligatorio de
de Computo — 6 créditos especialidad

Créditos optativos

(oferta 24 créditos)

M4: Modelizacion Determinista — 6
créditos

1 M5: Procesos Estocasticos Aplicados | Optativos 6
— 6 créditos

M11: Visualizacion de Datos vy
Modelizacion

M6: Optimizacién — 6 créditos

M10: Matematicas para "Big Data" — 6 | Obligatorio de
créditos especialidad

Créditos optativos

(oferta 30 créditos)

M13: Préacticas en Empresas e

Instituciones — 12 créditos )
2 Optativos 12

M8: Modelizacién y Simulacién
Aplicadas— 6 créditos

M7: Ecuaciones en Derivadas
Parciales

Total ECTS a cursar 60

Los alumnos podran reconocer hasta un maximo de 12 créditos de médulos cursados
en los masters en Matematica Avanzada de la Universitat de Barcelona y en el master
en Matemética Avanzada e Ingenieria Matemética de la Universitat Politécnica de
Catalunya, sin que ello implique haber obtenido la admision a los estudios mencionados.
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Distribucion de competencias-médulos

© N~ O O Cd
O] O] O] O]
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
M1 X | X[ X X X | X | X X | X X | X|X
M2 X | X X X[ X X[ X[|X|[X]|X]|X|X X
M3 X | X|X X | X X X X
M4 X| X | XX X X X | X|X X X
M5 XXX XXX
M6 X | X|X X X X[ X| X[ X
M7 X | X X X X | X | XX
M8 | X | X X X X X X
M9 X X X | X|X X | X[ X]|X]|X
M10 X | X|X X X | X|X
M11 | X [ X | X | X X XXX
M12 | X | X | X X X | X|X X | X X | X|X
M13 X X X X X X

Préacticas externas

Las préacticas externas se realizardn principalmente en empresas a través de convenios
firmados previamente, en grupos de investigacion de los departamentos de la Universitat
Autonoma de Barcelona o en otros centros e instituciones.

En cualquier caso los alumnos dispondran de un tutor en la institucién de acogida y otro
en la universidad. Se emitir4 un informe por parte del tutor de la institucion que formara
parte de la evaluacién realizada por el tutor de la UAB.

Las practicas tienen una dotacion de 12 ECTS que corresponden a una colaboracién
aproximada de 300 horas presenciales en la institucién en las que se desarrollaran
funciones relacionadas con los objetivos y competencias de este master.

Sistema de coordinacion docente y supervision

El Master tendra un coordinador que podra ser asistido por una comisién de
coordinacién propia del master. Dicha comision gestionara la participacion de los
distintos departamentos involucrados en las especialidades. Cada modulo tendra, a su
vez, un coordinador que velara por el seguimiento y la correcta imparticion de las
materias.

Funciones del Coordinador del Master:
e Velar por el correcto funcionamiento del master y su mejora continua.

e Velar por la correcta planificacién de los estudios de master y la publicacion de
las guias docentes correspondientes.

41



e Elaborar la documentacion necesaria para los procesos de seguimiento y
acreditacién del programa.

¢ Proponer modificaciones al plan de estudios y elevarlos a la Comision de Master
del Centro.

e Seleccionar los candidatos y hacer la prelacion, de acuerdo con los criterios
establecidos en el plan de estudios, cuando su nuimero supere el de plazas
disponibles, y elevar a la Comisibn de Master del Centro la propuesta de
admision que serd resuelta por el rector, 0 persona en quien delegue.

e Determinar equivalencias y/o reconocimientos en funcion de los estudios previos
del estudiante.

e Nombrar los tribunales de evaluacién de los trabajos de fin de master.

e Analizar cualquier otra incidencia que surja y proponer actuaciones concretas
para su resolucion.

Evaluacion y sistema de calificacion
Cada coordinador de médulo es responsable de la evaluacion del mismo, en
colaboracién con los profesores participantes

El sistema de calificaciones que utiliza la UAB para todos sus estudios se ajusta y
cumple las exigencias establecidas en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional. La Normativa de reconocimiento y de transferencia de créditos de la
UAB (aprobada por la Comision de Asuntos Académicos, delegada del Consejo de
Gobierno, el 15 de julio de 2008, modificada el 28 de julio de 2009 y por el Consejo de
Gobierno, el 26 de enero de 2011), hace referencia al sistema de calificaciones que
utiliza la UAB y se incluye en el apartado 4.4).

Acuerdo de la Comision de Acceso y Asuntos Estudiantiles del Consejo
Interuniversitario de Catalufia sobre la adaptacion curricular alos estudiantes con
discapacidad

Para garantizar la igualdad de oportunidades de los estudiantes con discapacidad en el
acceso al curriculum, las universidades podran realizar adaptaciones curriculares a los
estudiantes con discapacidad, siempre y cuando se cumplan los siguientes requisitos:

1. El estudiante tenga reconocido por el organismo competente un grado de
discapacidad igual o superior al 33%.

2. La adaptacién curricular no podra superar el 15% de los créditos totales.

3. Las competencias y contenidos adaptados han de ser equiparables a los previstos en
el plan de estudios.

4. Alfinalizar los estudios, el estudiante ha de haber superado el nimero total de créditos
previstos en la correspondiente directriz que regula el titulo.

5. El organismo competente de la universidad tendra que hacer un estudio de las
caracteristicas de la discapacidad del estudiante para proponer una adaptacion
curricular de acuerdo a sus caracteristicas. De este estudio se derivara un informe sobre
la propuesta de adaptacion.
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6. La resolucion aceptando la adaptacion curricular sera regulada por la universidad y
debera firmarla el 6rgano competente que cada universidad determine.

7. Esta adaptacion curricular se tendrd que especificar en el Suplemento Europeo del
Titulo.

Protocolo de atencidn alas necesidades educativas especiales del estudiante con
discapacidad

El Servicio de atencion a la discapacidad, el PIUNE, iniciativa de la Fundacio
Autonoma Solidaria y sin vinculacion orgéanica con la UAB, es el responsable del
protocolo de atencién a las necesidades educativas especiales del estudiante con
discapacidad.

La atencion a los estudiantes con discapacidad se rige por los principios de
corresponsabilidad, equidad, autonomia, igualdad de oportunidades e inclusion.

La atencion al estudiante con discapacidad sigue el Protocolo de atenciéon a las
necesidades educativas especiales del estudiante con discapacidad. El protocolo tiene
como instrumento basico el Plan de actuacion individual (PIA), donde se determinan las
actuaciones que se realizaran para poder atender las necesidades del estudiante en los
ambitos académicos y pedagogicos, de movilidad y de acceso a la comunicacién. En el
plan se especifican los responsables de ejecutar las diferentes actuaciones y los
participantes en las mismas, asi como un cronograma de ejecucion.

El protocolo de atencion esta estructurado en cuatro fases: 1) alta en el servicio; 2)
elaboracion del Plan de actuacion individual (PIA); 3) ejecucion del PIA, y 4) seguimiento
y evaluacion del PIA. A continuacion detallamos brevemente las principales fases del
proceso.

Alta en el servicio

A partir de la peticién del estudiante, se le asigna un técnico de referencia del servicio y
se inicia el procedimiento de alta con la programacién de una entrevista.

El objetivo de la entrevista es obtener los datos personales del estudiante, de su
discapacidad, un informe social y de salud y una primera valoracion de las necesidades
personales, sociales y académicas derivadas de su discapacidad.

Durante la entrevista se informa al estudiante del caracter confidencial de la informacion
que facilita y de que, segun establece la LO 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion
de datos de caracter personal, los datos facilitados por el estudiante al PIUNE, en
cualquier momento del proceso seran incorporados a un fichero de caracter personal
que tiene como finalidad exclusiva mejorar la integracién, adaptacion, informacion,
normalizacion, atencion y apoyo a los estudiantes con discapacidad de la UAB. La
entrega de estos datos es voluntaria por parte del interesado. El responsable del fichero
es la Fundacion Autbnoma Solidaria. El interesado podréd ejercer sus derechos de
acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion en la oficina del programa del PIUNE.
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Elaboracién del Plan de actuacion individual

Valoracién de necesidades

Basandose en el analisis de necesidades identificadas en el proceso de alta y previo
acuerdo con el estudiante, se le dirige a las diferentes unidades del servicio para
determinar las actuaciones mas adecuadas para atender esas necesidades.

Si es necesario, y en funcién de la actuacién, se consensua con el tutor académico del
estudiante, o con las diferentes areas y servicios que tendran que participar en la
ejecucion de la actuacion, la medida éptima propuesta, y en caso de no ser posible su
implantacién o de no serlo a corto plazo, se hace una propuesta alternativa.

Unidad pedagégica
Desde la unidad pedagdgica se valoran las necesidades educativas del estudiante y se
proponen y consensuan con el estudiante y, en cado de ser necesario, con el tutor o
profesor, las medidas que deberian introducirse. Algunas de estas medidas son:
- Entrega por avanzado del material de apoyo en el aula por parte del profesorado.
- Adaptaciones de los sistemas de evaluacion: ampliacién del tiempo de examen,
priorizacion de algunos de los sistemas de evaluacién, uso de un ordenador
adaptado a la discapacidad para la realizacion de los exdmenes, uso del lector
de examenes, producciéon del examen en formato alternativo accesible.
- Adaptaciones de la normativa de matriculacion de acuerdo al ritmo de
aprendizaje del estudiante con discapacidad.
- Planificacion de tutorias académicas con el tutor.
- Asesoramiento sobre la introduccién de nuevas metodologias pedagdgicas para
garantizar el acceso al curriculo.
- Uso de recursos especificos en el aula para garantizar el acceso a la informacion
y a la comunicacién: frecuencias moduladas, pizarras digitales, sistemas de
ampliacion de practicas de laboratorio

Unidad de movilidad
Desde la unidad de movilidad se valoran las necesidades de movilidad y orientacion, y
se proponen las medidas que deben llevarse a cabo. Algunas de estas medidas son:

- Uso del transporte adaptado dentro del campus.

- Orientacion a los estudiantes ciegos o con deficiencia visual en su trayecto usual
durante la jornada académica dentro del campus.

- Identificacién de puntos con accesibilidad o practicabilidad no 6ptimas a causa
de la discapacidad o del medio de transporte utilizado por el estudiante en su
trayecto habitual durante la jornada académica en el campus, y propuesta de
solucién: modificacion de rampas que, segun la legislacion vigente, no sean
practicables; introduccién de puertas con abertura automatica.

- Identificacion de puntos criticos que puedan representar un peligro para la
seguridad de los estudiantes con dificultades de movilidad o discapacidad visual,
y propuesta de soluciéon: cambio de color de elementos arquitecténicos;
barandas de seguridad.

- Adaptaciones de bafios: introduccion de gruas.

- Descripcion de las caracteristicas de las aulas, lo que puede llevar a cambios de
aulas por aquellas que mejor se adapten a las necesidades del estudiante con
discapacidad.

- Adaptacién del mobiliario del aula.

Unidad tecnolégica
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Desde la unidad tecnolégica se valoran las necesidades comunicativas y de acceso a la
informacidn, y se proponen posibles soluciones tecnoldgicas. Algunas de estas medidas
son:
- Valoracion técnica para identificar las tecnologias mas adecuadas de acceso a
la informacion a través de los equipos informaticos de uso personal.
- Entrenamiento en el uso de los recursos tecnolégicos.
- Préstamo de recursos tecnoldgicos.

Definicion del Plan de actuacion individual

Basandose en los informes de valoracion de necesidades elaborados por las unidades
especificas y en las medidas propuestas, el técnico de referencia del estudiante
consensua con él las actuaciones concretas que formaran parte de su PIA.

El técnico de referencia designa, en coordinacion con los técnicos de las unidades y el
estudiante, al responsable de la ejecucion de cada una de las actuaciones, establece el
calendario de ejecucion vy, si procede, una fecha de encuentro con el estudiante para
valorar si la accion satisface la necesidad inicial. El estudiante puede ser responsable o
participante activo de las acciones propuestas.

El proceso de valoracion de las necesidades de un estudiante no es estético, sino que
puede ir cambiando en funcién de la variabilidad de sus necesidades, derivadas de su
discapacidad o de la progresion de sus estudios. Por eso puede ser necesaria una
revision, aconsejable como minimo una vez al afio, aunque pueda ser mas frecuente,
principalmente en el caso de estudiantes con enfermedades cronicas degenerativas.

El PIA contiene una programacién de las sesiones de seguimiento y evaluacién, y de
revision de las valoraciones.

Ejecucién del Plan de actuacién individual

Los responsables de la ejecucion de cada actuacion ponen en marcha las acciones que
conforman el PIA en los plazos establecidos y en colaboracion con el tutor académico
del estudiante, y con las diferentes areas y servicios de la UAB.

Seguimiento y evaluacion del Plan de actuacién individual

De acuerdo con la programacion del PIA, se realizan las sesiones de seguimiento con
el estudiante, y si procede, con el tutor académico, el profesorado y los responsables de
las diferentes areas y servicios de la UAB.

Las sesiones de seguimiento son dirigidas por el técnico de referencia.

Del seguimiento del PIA se puede derivar la introduccion de nuevas medidas o la
modificacion de las medidas propuestas en el PIA original.

Calidad

El proceso va acompafiado de un sistema de control de calidad que garantiza su
correcta implantacion y posibilita la introduccién de medidas correctoras o de mejoras.
Este sistema incluye encuestas de satisfaccion por parte de los estudiantes y de los
diferentes interlocutores del servicio.

El proceso, los procedimientos que se derivan de él y los diferentes recursos de recogida
de datos estan adecuadamente documentados.

5.2 Planificacion y gestién de la movilidad de estudiantes propios y de acogida
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Programas de movilidad

La politica de internacionalizacién que viene desarrollando la UAB ha dado pie a la
participacién en distintos programas de intercambio internacionales e incluye tanto
movilidad de estudiantes como de profesorado.

Los principales programas de movilidad internacional son:

-Programa Erasmus
-Programa propio de intecambio de la UAB que comprende:

e Practicas con reconocimiento académico en paises sudamericanos.

e Becas de cooperacién con determinadas universidades.

e Estancias cortas de estudiantes en universidades europeas (distintos del
programa Erasmus)

Asi mismo, la universidad participa en otros programas educativos europeos que
incorporan movilidad de estudiantes como Tempus, Alfa o Imageen, entre otros, y acoge
gran nimero de estudiantes internacionales de postgrado procedentes de convocatorias
de distintos organismos como Alban, AECID, Erasmus Mundus, etc.

Movilidad que se contempla en el titulo
Dada la duracion de este master no se contempla la movilidad de los estudiantes.
Estructura de gestién de la movilidad

1. Estructura centralizada, unidades existentes:

Unidad de Gestién Erasmus. Incluye la gestion de las acciones de movilidad
definidas en el “Erasmus Program” dentro del Lifelong learning program. Implica la
gestién de la movilidad de estudiantes, de personal académico y de PAS.

Unidad de Gestion de otros Programas de Movilidad. Gestién de los Programas
Drac, Séneca, Propio y otros acuerdos especificos que impliguen movilidad o becas
de personal de universidades.

International Welcome Point. Unidad encargada de la acogida de toda persona
extranjera que venga a la universidad. Esta atencion incluye, ademés de los temas
legales que se deriven de la estancia en la UAB, actividades para la integraciéon
social y cultural.

2. Estructura de gestion descentralizada

Cada centro cuenta con un coordinador de intercambio, que es nombrado por el
rector a propuesta del decano o director de centro. Y en el &mbito de gestion, son
las gestiones académicas de los diferentes centros quienes realizan los tramites.

El coordinador de intercambio es el representante institucional y el interlocutor con
otros centros y facultades (nhacionales e internacionales) con respecto a las
relaciones de su centro.

El sistema de reconocimiento y acumulacién de créditos ECTS

46



Previamente a cualquier accion de movilidad debe haber un contrato, compromiso o
convenio establecido entre las universidades implicadas, donde queden recogidos los
aspectos concretos de la colaboracion entre ellas y las condiciones de la movilidad.

Todo estudiante que se desplaza a través de cualquiera de los programas de movilidad
establecidos, lo hace amparado en el convenio firmado, en el que se prevén tanto sus
obligaciones como estudiante como sus derechos y los compromisos que adquieren las
instituciones participantes.

Cuando el estudiante conozca la universidad de destino de su programa de movilidad,
con el asesoramiento del Coordinador de Intercambio del centro, estudiara la oferta
académica de la universidad de destino. Antes del inicio del programa de movilidad debe
definir su "Academic Plan” o el “Learning Agreement”, donde consten las asignaturas a
cursar en la universidad de destino y su equivalencia con las asignaturas de la UAB,
para garantizar la transferencia de créditos de las asignaturas cursadas.

Una vez en la universidad de destino y después de que el estudiante haya formalizado
su matricula, se procederd a la revision del “Academic Plan” para incorporar, si fuera
necesario, alguna modificacion.

Una vez finalizada la estancia del estudiante en la universidad de destino, ésta remitira
al Coordinador de Intercambio, una certificacion oficial donde consten las asignaturas
indicando tanto el numero de ECTS como la evaluacion final que haya obtenido el
estudiante.

El Coordinador de Intercambio, con la ayuda de las tablas de equivalencias establecidas
entre los diferentes sistemas de calificaciones de los diferentes paises, determinara
finalmente las calificaciones de las asignaturas de la UAB reconocidas.

El Coordinador de Intercambio es el encargado de la introduccién de las calificaciones
en las actas de evaluacion correspondientes y de su posterior firma.
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5.3 Descripcion detallada de los modulos de ensefianza-aprendizaje de que consta
el plan de estudios

Médulo 1: Investigacion e Innovacion / Research and Innovation

Descripcioén

ECTS: |6 Caréacter OB
Idioma/s: Inglés
Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan | 1° semestre
Objetivo: Presentar al alumno diferentes opciones para que pueda decidir la teméatica del

Trabajo de Fin de Master, en primer lugar, y en segundo lugar para que tenga un panorama
de cémo puede ser su futuro profesional.
Contenidos:

Fisica de los Sistemas Complejos.

El fenébmeno del “Big Data”

Modelos mateméticos para la innovacion tecnolégica.
Modelizacién y Simulacion para la Ingenieria.
Tendencias actuales de Investigacién Matematica.

Competencias
y Resultados
de Aprendizaje

Basicas
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad

CBO07 de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la

CBOS comp_lejidad _de formular ju.icios a partir de una informacjc}n que, sien.do incomp_leta
o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios
Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y

CB09 razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados
de un modo claro y sin ambigliedades

Especificas

E01 Analizar sistemas complejos de distintos campos y determinar las estructuras y
parametros basicos de su funcionamiento

E01.03 | Identificar los pardmetros que determinan el funcionamiento de un sistema

E01.04 | Describir las dependencias funcionales del sistema con respecto a los distintos
parametros

£02 Formular, analizar y validar modelos mateméaticos de problemas practicos de
distintos campos.

E02.10 | Disefiar modelos matematicos que representen el sistema y su comportamiento.

E02.11 | Comprobar la validez del modelo respecto al comportamiento del sistema real.

£03 Aplicar las técnicas de resolucién de los modelos matematicos y sus problemas
reales de implementacion.

E03.11 | Resolver modelos mateméaticos de forma eficiente.

E03.04 | Implementar las soluciones propuestas de forma fiable y eficiente.

Transversales

TO1 Reconocer la dimension humana, econdémica, legal y ética en el ejercicio
profesional.

TO3 Analizar, sintetizar, organizar y planificar proyectos de su campo de estudio.

TO4 Innovar en la busqueda de nuevos espacios / ambitos en su campo de trabajo.

T05 Resolver problemas complejos aplicando los conocimientos adquiridos a &mbitos
distintos de los originales.

T07 Extragr de un problema complejo la dificultad principal, separada de otras
cuestiones de indole menor.
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Aplicar la metodologia de investigacion, técnicas y recursos especificos para

TO8 . . . . T
investigar en un determinado ambito de especializacion.
Dirigidas Autébnomas
Actividades
Ig Horas 40 110
formativas
% presencialidad 100% 0%

Metodologias

e Asistencia obligatoria a las sesiones organizadas para cada especializacion.
e Tutorias

docentes ¢ Elaboracion de la memoria de dos trabajos correspondientes a dos de las conferencias
a las que se ha asistido.
Peso Nota Final
Sistemas de Valoracion de proyectos individuales 45%
evaluacién Valoracién de trabajos en equipos 45%
Asistencia 10%

Observaciones

El profesor responsable del médulo se hara cargo de la evaluacion de los trabajos.
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Médulo 2: Taller de Modelizacién / Modeling Workshop

ECTS: 6 Caracter OB
Idiomals: Inglés
Secuencia dentro del
Org. Temporal Semestral 1r semestre

Descripcion

Competencias y
Resultados de
Aprendizaje

Plan

Objetivos: Andlisis de problemas reales que carecen de un modelo estandar, tratados en
tiempo real. Los problemas seran ilustrativos de distintos campos de aplicacion.

Contenidos: La parte mas importante del taller es la realizacion de un proyecto presentado
por los alumnos organizados en equipos. El taller incluird también unas lecciones sobre
ideas generales y técnicas, asi como sobre ejemplos ilustrativos.

Basicas

CB06

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de
ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion

CB10

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido
0 autbnomo

Especificas y resultados de aprendizaje

Analizar sistemas complejos de distintos campos y determinar las estructuras y

EO1 . L . .
parametros béasicos de su funcionamiento.

£01.01 Seleccionar la mejor descripcion de un sistema en funcién de sus
caracteristicas particulares.

£02 Fprmular, analizar y validar modelos mateméaticos de problemas practicos de
distintos campos.

£02.01 Construir y resolver modelos que describan el comportamiento de un sistema
real.

E02.02 | Dar una solucion a un problema real con restricciones temporales.

E08 Usar métodos numéricos apropiados para solucionar problemas especificos.

£08.02 Implementar los métodos numéricos apropiados para encontrar solucién al

problema objeto de estudio.

Transversales

Demostrar responsabilidad en la gestion de la informacién y del conocimiento, y

T02 en direccion de grupos y / o proyectos en equipos multidisciplinares.
TO3 Analizar, sintetizar, organizar y planificar proyectos de su campo de estudio.
TO4 Innovar en la busqueda de nuevos espacios / ambitos en su campo de trabajo
T05 Resolver problemas complejos aplicando los conocimientos adquiridos a
ambitos distintos de los originales.
Aplicar el pensamiento l6gico/matematico: el proceso analitico a partir de
TO6 principios generales para llegar a casos particulares; y el sintético, para a partir
de diversos ejemplos extraer una regla general
T07 Extraer de un problema complejo la dificultad principal, separada de otras
cuestiones de indole menor.
T08 Aplicar la metodologia de investigacion, técnicas y recursos especificos para
investigar en un determinado ambito de especializacion
TO09. Comunicar en lengua inglesa los resultados de los trabajos del ambito de
estudio.
Dirigidas Auténomas
Actividades Horas 38 112
formativas
% presencialidad 100% 0%
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Metodologias

Resolucion de problemas y casos practicos.
Exposicion y defensa de los trabajos realizados.

docentes
. d Peso Nota Final
Slstema_s, € Presentacion de trabajos y proyectos 75%
evaluacion - -
Prueba de sintesis 25%

Observaciones

Los alumnos trabajaran en equipo para realizar un proyecto. El espiritu del proyecto no
tiene que ser encontrar “la” solucién éptima sino mas bien el dar una respuesta razonable.
El proyecto debe terminar en la presentacion de los resultados. Esta presentacién
comprendera una disertacion oral y una memoria escrita. A lo largo del curso los equipos
deben organizar unas sesiones donde expliquen al resto de los alumnos el problemay las

primeras ideas, el desarrollo del proyecto y las conclusiones.

Ninguna de las actividades de evaluacion de la materia representara mas del 50% de la calificacion

final.
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Médulo 3: Programacion Paralela/ Parallel Programming

ECTS: 6

Caracter OB

Idiomals:

Inglés

Org. Temporal

Semestral Secuencia dentro del Plan | 1r semestre

Descripcion

Objetivos:

Desarrollar programas secuenciales en lenguaje C.

Identificar las dificultades relacionadas con la programacion paralela.
Aplicar la metodologia adecuada en el desarrollo de programas paralelos.
Evaluar las herramientas y lenguajes de programacion paralelos.
Desarrollar programas paralelos.

Evaluar el rendimiento de aplicaciones paralelas y tomar las medidas
necesarias para mejorarlo.

Contenidos:

Programacion en lenguaje C

Algoritmos paralelos. Andlisis y disefio de algoritmos paralelos. Paradigmas
de programacion paralela.

Programacion Paralela: paso de mensajes (C+MPI).

Programacion Paralela: memoria compartida (Open MP, CUDA)

Modelos de rendimiento. Aprovechar la localidad. Determinar la cantidad de
recursos adecuada para la ejecucion eficiente de la aplicacion. Estrategias
de balanceo de carga.

Herramientas de andlisis y sintonizacion de rendimiento. Resumen de
herramientas disponibles (TAU, Scalasca, Periscope, Paraver, MATE).
Andlisis e interpretacion de resultados, identificacion de problemas,
estrategias de sintonizacion.

Basicas

CB06

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion

CB10

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o autbnomo

Competencias y
Resultados de
aprendizaje

Especificas y resultados de aprendizaje

Analizar y evaluar arquitecturas de computadores paralelos y distribuidos,

E05 asi como desarrollar y optimizar software avanzado para las mismas.

E05.01 | ldentificar las fuentes de paralelismo en un problema computacional

£05.02 Disefar la soluciép paralela a un proplema_ computacional tomando en
cuenta las caracteristicas del hardware disponible

£05.03 Desarrc_)llar la sqlucién paralela a un problema computacional eligiendo las
herramientas mas adecuadas

£06 Asegurar, gestionar, certificar y certifi;ar la calidad de los desarrollos,
procesos, sistemas y productos informaticos avanzados.

£06.01 UtiI_izar_!as herramientas adecuadas para analizar el rendimiento de una
aplicacion.

£06.02 Inter_prgtar la informacion dada _por las her_ramientas _de _fanélisis de
rendimiento y transformarla en acciones que mejoren la aplicacion paralela

£07 Partic_ipar en 'proyect_os de in\_/gstigaciQn y equipos de trabajo en el ambito
de la ingenieria de la informacion y el computo de altas prestaciones.

£07.01 Planificar y desarrollar proyectos de investigacion con contenidos

relacionados con la programacion paralela

Transversales

TO3

Analizar, sintetizar, organizar y planificar proyectos de su campo de
estudio.

TO4

Innovar en la busqueda de nuevos espacios / ambitos en su campo de
trabajo.
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T08 Aplicar la metodologia de investigacion, técnicas y recursos especificos
para investigar en un determinado ambito de especializacion.
Dirigidas Supervisadas Autéonomas
Actividades
. Horas 30 40 80
formativas
% presencialidad 100% 20% 0%

Metodologias

Clases magistrales/expositivas
Practicas de laboratorio

docentes Resolucion de problemas y casos practicos.
Exposicion y defensa de los trabajos realizados.
Sist d Peso Nota Final
istemas de - —
., Practicas dirigidas 50%
evaluacién — -
Presentacion de trabajos y proyectos 50%

Observaciones

En las clases de laboratorio los estudiantes pondran en practica las técnicas de
programacion paralela y de andlisis de rendimiento. Incluye el desarrollo de programas
de paso de mensajes con C+MPI, de memoria compartida con OpenMP y para
aceleradores hardware con CUDA. También se va a trabajar el desarrollo de la solucion
paralela a un problema y el correspondiente andlisis y sintonizacion de rendimiento
utilizando las herramientas adecuadas.
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Médulo 4: Modelizacién Determinista /Deterministic Modelling

ECTS: | 6 Caracter oT

Idioma/s: Inglés

Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan | 1r semestre
Contenidos:

Descripcién

1.- Introduccién a los sistemas dindmicos
Propiedades caracteristicas y ejemplos de comportamientos de los sistemas

dindmicos

no lineales. Clasificacion de los sistemas dinamicos

2.- Sistemas dinamicos discretos en una dimension.

Solucién g
aplicacion

réfica. Puntos fijos. Estabilidad lineal numérica. Bifurcaciones. La
logistica. Flujos en el circulo. La sincronizacién de las luciérnagas.

3- Sistemas Dindmicos en 2 dimensiones. Oscilaciones.
Introduccion. Comportamiento dinamico en 2 dimensiones. El caso lineal.
Estabilidad dindmica de la poblaciéon. Bifurcaciones. Oscilaciones. Ritmos

bioldgicos.

4.- Sistemas Dinamicos en 3 dimensiones. El caos.
Caos determinista. Las epidemias.

5.- La auto-organizacion. Los sistemas complejos.
Morfogénesis. Turing estructuras de ondas no lineales. Sincronizacion. EI modelo
de Kuramoto. Criticalidad auto-organizada. Las redes complejas.

6. Ecuacio

nes en derivadas parciales de primer orden. Ecuacién de transporte.

Método-de las caracteristicas. Aplicacion a la dinamica de poblaciones. Leyes de
conservacion. La ecuacién de Burgers y la ecuacién del transito.

Competencias y
Resultados de
aprendizaje

Basicas
Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad

CB06 de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion
Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les

CB10 permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o autbnomo

Especificas y resultados de aprendizaje

E01 Analizar sistemas complejos de distintos campos y determinar las
estructuras y parametros basicos de su funcionamiento.

£01.01 Seleccionar la mejor descripcion de un sistema en funciéon de sus
caracteristicas particulares

£02 Formular, analizar y validar modelos matematicos de problemas préacticos
de distintos campos.

£02.01 Construir y resolver modelos que describan el comportamiento de un
sistema real

£03 Aplicar las técnicas de resolucion de los modelos matematicos y sus
problemas reales de implementacién

E03.01 | Resolver modelos matematicos mediante métodos analiticos y numéricos
Concebir y disefiar soluciones eficientes, aplicando técnicas

EO04 computacionales, que permitan resolver modelos matematicos de
sistemas complejos.
Resolver y simular modelos a partir de métodos de célculo numeérico y

E04.01 .
métodos Monte Carlo

£08 Usar métodos numéricos apropiados para solucionar problemas
especificos.

E08.01 | Usar métodos de céalculo numérico para resolver problemas complejos.
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Transversales

T03 Analizar, sintetizar, organizar y planificar proyectos de su campo de
estudio.
T05 Resolver problemas complejos aplicando los conocimientos adquiridos a
ambitos distintos de los originales
Aplicar el pensamiento l6gico/matematico: el proceso analitico a partir de
TO6 principios generales para llegar a casos particulares; y el sintético, para a
partir de diversos ejemplos extraer una regla general.
T07 Extraer de un problema complejo la dificultad principal, separada de otras
cuestiones de indole menor.
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades Horas 30 40 80
formativas
% presencialidad 100% 20% 0%
Clases magistrales/expositivas
Metodologias Practicas de laboratorio
docentes Resolucion de problemas y casos practicos.
Exposicion y defensa de los trabajos realizados
Peso Nota
Final
Sistemas de Prueba de sintesis 25%
evaluacion Presentacion de problemas 35%
Précticas dirigidas 20%
Presentacioén de trabajos y proyectos 20%

Observaciones
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Médulo 5: Procesos Estocasticos Aplicados / Applied Stochastic Processes

ECTS: 6 Caracter oT
Idiomals: Inglés
Secuencia dentro del
Org. Temporal Semestral Plan 1r semestre

Descripcion

Objetivos: Desarrollar y analizar modelos probabilisticos que permiten describir sucesos
aleatorios que evolucionan en funcién de otra variable, generalmente el tiempo, en el
contexto de las aplicaciones reales en diversos ambitos de las ciencias experimentales y
las ingenierias.

Contenidos:

1. Cadenas de Markov:

Espacio de estados y matriz de transicion de probabilidades P.

Intercomunicacion e irreducibilidad, la periodicidad de los estados, estados cerrados y
descomponibilidad del espacio de estados.

Recurrencia y transitoriedad de los estados. Distribuciones estacionarias. Tiempo de
reversibilidad de una cadena de Markov y su relacion con la estacionariedad. Ejemplos que
incluyen el paseo aleatorio. Simulacion de una cadena de Markov mediante generadores
de nimeros aleatorios.

2. Métodos Markov Chain Monte Carlo (MCMC):

Construccién de una cadena de Markov con una distribucion estacionaria prefijada. Ratio
de convergencia de la construccion. El algoritmo de Metropolis-Hastings. El muestreo de
Gibbs. Célculo multi-dimensional de algoritmos MCMC.

3. El algoritmo de Propp Wilson:
Acoplamiento para el pasado y para el futuro. La construccién recursiva de una cadena de
Markov a través de una funcién de actualizacién. La convergencia en el tiempo.

4. Los modelos de Markov ocultos (Hidden Markov):
El modelo oculto de Markov. Estimacion de los pardmetros de los modelos mediante el
algoritmo de Viterbi. Algoritmo Forward-Backward.

Competencias y
Resultados de
aprendizaje

Especificas

£02 Fprmular, analizar y validar modelos matematicos de problemas préacticos de
distintos campos.

£02.09 Identificar fenédmenos reales como modelos de procesos estocasticos y saber
extraer de aqui informacion nueva para interpretar la realidad..

£03 Utilizar y aplicar las técnicas de resolucion de los modelos matematicos y sus
problemas reales de implementacion.

£03.07 Aplicar técnicas de Procesos Estocasticos para estudiar modelos asociados a
problemas practicos.

£03.08 Aplicar técnicas de Procesos Estocéasticos para predecir el comportamiento

futuro de ciertos fendmenos.

E03.04 | Implementar las soluciones propuestas de forma fiable y eficiente.

Concebir y disefiar soluciones eficientes, aplicando técnicas computacionales,

EO4 : o . .
que permitan resolver modelos matematicos de sistemas complejos.

Usar software especifico para el modelado de procesos estocéasticos y, seguin

E04.03 . . . . .
la situacion, estimar los parametros correspondientes..

Transversales

Aplicar el pensamiento légico/matematico: el proceso analitico a partir de
TO6 principios generales para llegar a casos particulares; y el sintético, para a partir
de diversos ejemplos extraer una regla general.

Extraer de un problema complejo la dificultad principal, separada de otras

TO7 . J
cuestiones de indole menor.

Aplicar la metodologia de investigacion, técnicas y recursos especificos para

TO8 . . . L N
investigar en un determinado a&mbito de especializacion.
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Actividades
formativas

Dirigidas Auténomas
Horas 38 112
% presencialidad 100% 0%

Metodologias

Clases magistrales/expositivas

Resolucion de problemas y casos practicos.

docentes Clases de laboratorio.
Exposicion y defensa de trabajos y proyectos.
Sist d Peso Nota Final
istemas de — -
L, Presentacion de trabajos y proyectos. 50%
evaluacion —
Prueba de sintesis 50%

Observaciones

Se mostraran diversas técnicas para resolver problemas y para simular procesos

estocasticos utilizando R y software adecuado como el Matlab.
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Médulo 6: Optimizacion / Optimization

ECTS: |6 Caréacter oT

Idiomals: Inglés

Org. Temporal Semestral SEEUEMEIE CETE el e 1r semestre
Objetivos:

Descripcion

El objetivo de esta materia es el Analisis Numérico de métodos heuristicos de optimizacion.
Consistira en el

estudio y desarrollo de algoritmos heuristicos en general pero también aplicados a la
optimizacion en grafos y redes con especial énfasis en los problemas de calculo de rutas
Optimas, y al calculo de la planificacion de tareas en contextos productivos (“scheduling™).

Contenidos:

1. Algoritmos combinatorios:

Definiciones basicas. Caminos Optimos. Introduccion a los algoritmos combinatorios en
grafos. Algoritmos “greedy" y “hill climbing". Algoritmos “Breadth-first search" y “Best-first
search”. Analisis del algoritmo de Dijkstra. Analisis del algoritmo A.

2. Algoritmos genéticos:

Estrategias de Evolucion (mutacion y programacion evolutiva). Algoritmos genéticos
(cruce y mutacion; recombinacion y seleccion). Variaciones explotativas (elitismo). El
estado estacionario del Algoritmo Genético. Programacion en arbol de los algoritmos
genéticos. Algoritmos hibridos evolutivos y “Hill-Climbing".  Evolucion diferencial.
Explotacion frente a Exploracion. Optimizacion de la nube de particulas.

3. Algoritmo del templado simulado:

Introduccién y paradigma. Algoritmo del templado simulado. Ejemplos de aplicacion.

4. Algoritmos de la colonia de hormigas

Introduccion y paradigma. Optimizacion por colonia de hormigas (ACO): Optimizacion
meta-heuristica. Historia. La meta-heuristica ACO Principales algoritmos ACO: Sistemas
de Hormigas, Sistemas ACO, Sistemas maximin de hormigas. Aplicaciones de ACO.
Ventajas y desventajas.

5. Planificacién de tareas (scheduling):

Introduccion, preliminares y notacion. Caso de un procesador: Modelos de tiempo final, de
“lateness y \tardiness". Caso de procesadores paralelos. Trabajos independientes:
algoritmos “makespan" y problemas de

tiempo total de finalizacién. Trabajos dependientes: Precedencia. El caso de dos
procesadores. “Flow shops”, “job shops" y “open shops". Problemas de planificacion de
tareas no estandar.

Competencias y
Resultados de
aprendizaje

Especificas

Formular, analizar y validar modelos matematicos de problemas practicos de

E02 distintos campos.

£02.07 Identificar problemas que requieran aplicar técnicas de optimizacion para
construir modelos asociados a problemas practicos.

£03 Utilizar y aplicar las técnicas de resolucion de los modelos matematicos y sus
problemas reales de implementacion.

£03.03 Aplicar técnicas de optimizacion para estudiar modelos asociados a

problemas practicos.

E03.04 | Implementar las soluciones propuestas de forma fiable y eficiente.

£04 Concebir y disefiar soluciones eficientes, aplicando técnicas computacionales,
gue permitan resolver modelos mateméaticos de sistemas complejos.

E04.02 | Usar software especificos para la resolucién de problemas de optimizacion.

EO8 Usar métodos numeéricos apropiados para solucionar problemas especificos.

E08.04 | Implementar los algoritmos que constan en el programa

Transversales

TO3 Analizar, sintetizar, organizar y planificar proyectos de su campo de estudio.

Aplicar el pensamiento légico/matematico: el proceso analitico a partir de
TO6 principios generales para llegar a casos particulares; y el sintético, para a partir
de diversos ejemplos extraer una regla general.
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T07 Extraer de un problema complejo la dificultad principal, separada de otras
cuestiones de indole menor.
T08 Aplicar la metodologia de investigacion, técnicas y recursos especificos para
investigar en un determinado ambito de especializacion.
T09 Comunicar en lengua inglesa los resultados de los trabajos del &mbito de
estudio.
Dirigidas Auténomas
Activi
ctividades Horas 38 112
formativas
% presencialidad 100% 0%

Metodologias

Clases magistrales/expositivas
Resolucién de problemas y casos practicos.

docentes Exposicién y defensa de los trabajos realizados.

. d Peso Nota Final
Slstema_s, € Valoracion de proyectos individuales 50%
evaluacion — - -

Valoracion de trabajos en equipos 50%

Observaciones
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Médulo 7: Ecuaciones en Derivadas Parciales /Partial Differential Equations

ECTS: |6 Caréacter oT

Idiomals: Inglés

Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan | 2° semestre
Objetivos:

A través de problemas concretos se mostrara a los estudiantes como las ecuaciones en
derivadas parciales sirven para modelar fenémenos a la vez que se explicaran y discutirén
métodos analiticos y numéricos Utiles en este contexto. Todo ello de forma integrada y
presentado desde la derivacién de los modelos. Se pretende que los estudiantes vean un
panorama amplio de modelos, ecuaciones y métodos sin entrar en mucha profundidad en

cada caso.
Contenidos:
1. Ecuaciones de transporte y Dindmica de poblaciones estructuradas: método de
Descripcion las caracteristicas.
p 2. Leyes de conservacion: la dinamica de gases y el flujo del trafico. Diferencias
finitas y volimenes finitos.
3. Laecuacion de la 6ptica geométrica: ecuacion eikonal. Lagrangianos.
4. La ecuacion de la membrana vibrante y de la elasticidad. Series de Fourier.
Diferencias Finitas.
5.  Conduccion del calor y la ecuacion de la matematica financiera. Soluciones en
forma integral. Diferencias finitas. Difusion no lineal.
6. La ecuacion del potencial y flujos hidrodinamicos potenciales: Céalculo Variacional
y Elementos finitos.
7. Modelos macroscopicos: fluidos incompresibles, Euler y Navier-Stokes.
8. Modelos microscopicos: ecuaciones cinéticas, Vlasov, Boltzmann y Fokker-
Planck. Entropias y limites asintéticos.
Especificas
£02 Formular, analizar y validar modelos matematicos de problemas practicos de
distintos campos.
£02.12 Identificar fendmenos reales como modelos de ecuaciones en derivadas
) parciales.
£03 Utilizar y aplicar las técnicas de resolucion de los modelos mateméticos y sus
problemas reales de implementacion.
£03.02 Extraer informacion de los modelos en derivadas parciales para interpretar la
) realidad.
£03.12 Resolver problemas reales identificandolos adecuadamente desde la 6ptica de
) ecuaciones en derivadas parciales.
£03.13 Aplicar técnicas de ecuaciones en derivadas parciales para predecir el
Competencias y ' comportamiento futuro de ciertos fenébmenos.
Resultados de EO8 Usar métodos numeéricos apropiados para solucionar problemas especificos.
aorendizaje £08.03 Utilizar los métodos numéricos apropiados que permitan estudiar fenémenos

modelados con ecuaciones en derivadas parciales.

Transversales

TO3 Analizar, sintetizar, organizar y planificar proyectos de su campo de estudio.

T05 Resolver problemas complejos aplicando los conocimientos adquiridos a
ambitos distintos de los originales
Aplicar el pensamiento légico/matematico: el proceso analitico a partir de

TO6 principios generales para llegar a casos particulares; y el sintético, para a partir
de diversos ejemplos extraer una regla general.

TO7 Extraer de un problema complejo la dificultad principal, separada de otras
cuestiones de indole menor.

T08 Aplicar la metodologia de investigacion, técnicas y recursos especificos para

investigar en un determinado ambito de especializacion.
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T09 Comunicar en lengua inglesa los resultados de los trabajos del ambito de
' estudio.
Dirigidas Supervisadas Autébnomas
Actividades Horas 30 40 80
formativas
% presencialidad 100% 20% 0%

Metodologias

Clases magistrales/expositivas
Practicas de laboratorio

docentes Resolucion de problemas y casos practicos.
Exposicion y defensa de los trabajos realizados.
Peso Nota Final
Sistemas de Valoracidn de proyectos individuales 35%
evaluacién Valoracién de trabajos en equipo 35%
Prueba de sintesis 30%

Observaciones
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M8: Modelizacién y Simulaciéon Aplicadas/Applied Modeling & Simulation

ECTS: 6

Caracter oT

Idioma/s:

Inglés

Org. Temporal

Semestral

Secuencia dentro del Plan | 2° semestre

Descripcion

Objetivos:

Introducir al alumno en las técnicas de modelizacion y simulacién mas utilizadas en
areas multidisciplinares

Aplicar la metodologia adecuada para el desarrollo de modelos en el campo de la
ingenieria.

Evaluar las herramientas de modelizacién y simulacion disponibles para la ingenieria.
Modelizar y simular estructuras de distintos tipos.

Contenidos:

Modelizacién aplicada a la ingenieria.
Herramientas de modelizacion.

Resolucion de modelos.

Simulacién de estructuras.

Andlisis de datos de simulacion.

Modelado y simulacion aplicadas: Casos de uso.

Competencias y
Resultados de
aprendizaje

Especificas y resultados de aprendizaje

Analizar sistemas complejos de distintos campos y determinar las estructuras y

EO1 , L - .
pardmetros basicos de su funcionamiento.
Describir los distintos componentes de un sistema y las interacciones entre los

E01.02 ;
mismos.

E01.03 | Identificar los parametros que determinan el funcionamiento de un sistema.

£02 Formular, analizar y validar modelos matematicos de problemas practicos de distintos
campos.

E02.12 | Modelizar sistemas de ingenieria utilizando herramientas comerciales.

E02.14 | Simular el comportamiento de sistemas complejos.

£06 Asegurar, gestionar, auditar y certificar la calidad de los desarrollos, procesos,
sistemas y productos informaticos avanzados.

£06.03 Validar los resultados de simulacion con las predicciones de los modelos y el

) comportamiento del sistema real.
E08 Usar métodos numéricos apropiados para solucionar problemas especificos.
£08.05 Implementar los métodos numéricos idoneos para la resolucion de modelos en el

campo de la ingenieria.

Transversales

TO3 Analizar, sintetizar, organizar y planificar proyectos de su campo de estudio.
T05 Resolver problemas complejos aplicando los conocimientos adquiridos a &mbitos
distintos de los originales.
T09. Comunicar en lengua inglesa los resultados de los trabajos del ambito de estudio.
. Dirigidas Auténomas
Act|V|d_ades Horas 30 120
TOIIEIES % presencialidad 100% 0%
Clases magistrales/expositivas
Metodologias Précticas de laboratorio
docentes Resolucion de problemas y casos practicos.
Exposicion y defensa de los trabajos realizados.
Sistemas de
Sistemas de evaluacion
evaluacion Practicas dirigidas 50%
Presentacion de trabajos y proyectos 50%
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Médulo 9: Sistemas Paralelos y Distribuidos de Cémputo / Parallel and Distributed Systems

ECTS: |6 Caréacter oT

Idioma/s Inglés

Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan ler semestre
Objetivos

Descripcion

Conocer los conceptos fundamentales de los sistemas paralelos y distribuidos y saber usar
herramientas habituales en estos entornos para la resolucién de problemas computacionales
provenientes de las ciencias y las ingenierias.

Estudiar los modelos de programacion utilizados en estos sistemas, asi como profundizar
en el disefio de los médulos y middlewares que componen los mismos, a efectos de mejorar
su transparencia; y las prestaciones de las aplicaciones que en ellos se ejecutan.

Contenidos
1. Plataformas de computo distribuido
o Tipos de sistemas distribuidos: nuevos retos
e Manejo de clusters, Grid y Cloud.
2. Seguridad en Sistemas Distribuidos
e Seguridad y disefio en sistemas distribuidos.
3. Arquitecturas de las aplicaciones distribuidas
e Modelos de interaccion en SD (Cliente -servidor, Servicios multiservidor y
grupos, Arquitecturas basadas en mensajes, Servidores proxy, Codigo movil,
Procesamiento peer-to-peer, Arquitecturas orientadas a servicios). RMI.
4. Manejo masivo de datos
e Sistemas de distribucion de almacenamiento para gestionar datos
estructurados.
e Comunidad NoSQL y nuevos sistemas distribuidos no relacionales: Map
Reduce, Hadoop, HBASE, BigTable, Cassandra, couchDB.

Competencias
y resultados de
aprendizaje

Basicas

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
B6 originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad
B7 de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y
éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

B8

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
B9 razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados
de un modo claro y sin ambigiiedades

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
B10 continuar estudiando de un modo que habr& de ser en gran medida autodirigido
0 autbnomo

Especificas y resultados de aprendizaje

Analizar y evaluar arquitecturas de computadores paralelos y distribuidos, asi

EO5 . .
como desarrollar y optimizar software avanzado para las mismas

£05.03 Distinguir los entornos paralelos de cémputo, asi como sus implicaciones

) prestacionales y de costo.

Aplicar una gama amplia de técnicas de disefio de middlewares y de

E05.04 . - o C
herramientas de desarrollo para la sintonizacion del entorno y de la aplicacion.

EQ7 Participar en proyectos de investigacion y equipos de trabajo en el ambito de la
ingenieria de la informacion y el cobmputo de altas prestaciones.

£07.02 Seleccionar tanto la plataforma distribuida, como el lenguaje mas adecuado, a la

hora de generar la propuesta de solucién a un problema de cémputo distribuido.

Aplicar los conocimientos adquiridos en el disefio de sistemas de
E07.03 | almacenamiento distribuido, para disefiar aplicaciones intensivas de datos y
cémputo.

Actividades

Dirigidas Supervisadas Auténomas

63




UNB

[Slais Horas 45 15 90
% presencialidad 100% 10% 0%
o Clases magistrales/expositivas
Metodologias . Ap,rerlldlzaje basado en problemas
docentes . Practlcas_ Fie Iaborato_no _ ] _ ]
e Elaboracion de trabajos a partir de lectura de articulos de interés
e  Presentacion de trabajos
Peso Nota
Final
Sistemas de Defensa oral del trabajo/s 20-35%
evaluacion Entrega de los trabajos realizados 10-25%
Asistencia a tutorias 10-25%
Pruebas teérico-practicas 30-45%
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Mddulo 10: Matematicas para “Big Data”/Mathematics and Big Data

ECTS: |6 Caréacter oT

Idiomals: Inglés

Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan | 2° semestre
Objetivos:

Descripcion

El objetivo del curso es ensefiar a los alumnos las técnicas de reduccién de la dimension
y de aprendizaje automatico supervisado y no supervisado.

Contenidos

e Técnicas de reduccién de la dimensién.

e Métodos de clasificacion.

e Aprendizaje supervisado.
e Topologiay datos.

Especificas
£02 Formular, analizar y validar modelos matematicos de problemas practicos
de distintos campos.
£02.09 Identificar fenébmenos .reales cqmo modelos dg procesos estocésticos y
saber extraer de aqui informacion nueva para interpretar la realidad.
£03 Aplicar las técnicas de resolucion de los modelos matematicos y sus
problemas reales de implementacion.
Resolver problemas reales de analisis de datos identificandolos
E03.09 - s -
adecuadamente desde la 6ptica de la Estadistica Bayesiana.
£03.10 Aplicar técnicas de Estadistica Bayesiana para predecir el comportamiento
futuro de ciertos fendmenos.
Competencias y Concebir y disefiar soluciones eficientes, aplicando técnicas
Resultados de EO04 computacionales, que permitan resolver modelos matematicos de sistemas
aorendizaje complejos.
£04.04 Usar paquetes estadisticos y métodos bayesianos apropiados para
solucionar problemas concretos.
Transversales
TO3 Analizar, sintetizar, organizar y planificar proyectos de su campo de estudio.
T05 Resolver problemas complejos aplicando los conocimientos adquiridos a
ambitos distintos de los originales.
Aplicar el pensamiento l6gico/matemético: el proceso analitico a partir de
TO6 principios generales para llegar a casos particulares; y el sintético, para a
partir de diversos ejemplos extraer una regla general.
T07 Extraer de un problema complejo la dificultad principal, separada de otras
cuestiones de indole menor.
Dirigidas Supervisadas Auténomas
ﬁ)ﬁ%";ﬂi‘;ﬁs Horas 30 40 80
% presencialidad 100% 20% 0%
e Clases magistrales/expositivas
Metodologfas . Ap’rer?dlzaje basado en problemas
e — e Précticas de laboratorio
e Elaboracion de trabajos a partir de lectura de articulos de interés
e Presentacion de trabajos
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Peso Nota
Final
Sistemas de Defensa oral del trabajo/s 20-35%
evaluacién Entrega de los trabajos realizados 10-25%
Asistencia a tutorias 10-25%
Pruebas tedrico-practicas 30-45%
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M11: Visualizacion de Datos y Modelizacion/Data Visualisation and Modeling

ECTS: |6 Carécter oT

Idiomals: Inglés

Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan | 1r semestre
Objetivos:

Descripcion

Estudiar técnicas basicas de visualizacion para grandes bases de datos con complejidad
inherente para explorar sus particularidades y encontrar estructuras subyacentes, con el
fin de proponer modelos y comunicar los resultados de los analisis.

Contenidos:

Anélisis exploratorio de datos.

Herramientas basicas para el aprendizaje estadistico automatizado.
Modelos de Markov de orden k y Modelos de Markov ocultos.
Redes Bayesianas.

Métodos de remuestreo

Competencias y
Resultados de
aprendizaje

Especificas

E01 Analizar sistemas complejos de distintos campos y determinar las estructuras y
parametros basicos de su funcionamiento.

£01.01 Selecciongr la mejqr descripcién de un sistema en funcion de sus
caracteristicas particulares.

E01.03 | Identificar los parametros que determinan el funcionamiento de un sistema.

£02 Formular, analizar y validar modelos matematicos de problemas practicos de
distintos campos.

£02.08 Reconocer problemas que requieran aplicar técnicas de Series Temporales
para construir modelos asociados a problemas préacticos.

£03 Aplicar las técnicas de resolucion de los modelos matematicos y sus problemas
reales de implementacion.

£03.05 Aplicar técnicas. de Series Temporales para estudiar modelos asociados a
problemas précticos.

£03.06 Aplicar técnicas de Series Temporales para predecir el comportamiento futuro
de ciertos fenémenos.

E03.04 | Implementar las soluciones propuestas de forma fiable y eficiente.

£04 Concebir y disefiar soluciones eficientes, aplicando técnicas computacionales,
gue permitan resolver modelos matematicos de sistemas complejos.

E04.02 | Usar softwares especificos para la resolucién de problemas de optimizacion.

Transversales

TO3 Analizar, sintetizar, organizar y planificar proyectos de su campo de estudio.
Aplicar el pensamiento l6gico/matematico: el proceso analitico a partir de
TO6 principios generales para llegar a casos particulares; y el sintético, para a partir
de diversos ejemplos extraer una regla general.
T07 Extraer de un problema complejo la dificultad principal, separada de otras
cuestiones de indole menor.
T08 Aplicar la metodologia de investigacion, técnicas y recursos especificos para
investigar en un determinado ambito de especializacion.
Dirigidas Auténomas
Actividades
. Horas 38 112
formativas
% presencialidad 100% 0%
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Metodologias

Clases magistrales/expositivas
Resolucién de problemas y casos practicos.

docentes Préacticas de laboratorio
S d Peso Nota Final
istemas de .
L, Daily Homework 50%
evaluacién -
Projectes and exam 50%

Observaciones

El Excel y el software R seran utilizados de forma extensiva a fin de ilustrar como los
métodos estudiados a lo largo del curso se implementan en la practica. Las clases se
complementaran con proyecciones en PowerPoint a cuyas versiones en pdf tendran acceso
los estudiantes.
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Mdédulo 12: Trabajo de Fin de Master / Master Thesis

ECTS: | 12 Caréacter OB
Idioma/s: Inglés
Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan | 2° semestre

Objetivos: El estudiante abordara la resolucion de una problematica real, o cuasi real, con
el fin de poner en practica de manera integrada el conjunto de conocimientos, técnicas y
Descripcion habilidades que ha adquirido en el master. Se le planteara la modelizacién de un problema
gue debera desplegar desde su analisis hasta su implementacion final, evaluando
cuestiones relacionadas con la fiabilidad, el rendimiento y los recursos necesarios.

Basicas

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad
CB07 de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta

cBo8 o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios
Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y

CB09 razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados
de un modo claro y sin ambigliedades

Especificas

E01 Analizar sistemas complejos de distintos campos y determinar las estructuras y

parametros basicos de su funcionamiento

E01.03 | Identificar los pardmetros que determinan el funcionamiento de un sistema

E01.04 | Describir las dependencias funcionales del sistema con respecto a los distintos
parametros

Formular, analizar y validar modelos matematicos de problemas practicos de

EO02 s
0 distintos campos.

Competencias | £02.10 | Disefiar modelos matematicos gue representen el sistema y su comportamiento.

y Resultados E02.11 | Comprobar la validez del modelo respecto al comportamiento del sistema real.

de Aprendizaje — - P > "
P ! Utilizar y aplicar las técnicas de resolucién de los modelos mateméticos y sus

EO3 . -
problemas reales de implementacion.

E03.11 | Resolver modelos matematicos de forma eficiente.

E03.04 | Implementar las soluciones propuestas de forma fiable y eficiente.

Transversales

Reconocer la dimensién humana, economica, legal y ética en el ejercicio

TO1 .

profesional.
TO3 Analizar, sintetizar, organizar y planificar proyectos de su campo de estudio.
T03.01 Analizar el problema de partida para abordar la solucion mas adecuada,

descomponiéndolo en subproblemas de resoluciéon mas simple

T03.02 | Agregar las soluciones, integrandolas conjuntamente en un modelo global

TO4 Innovar en la busqueda de nuevos espacios / ambitos en su campo de trabajo.

T04.01 | Aportar soluciones novedosas que aporten valor afiadido

Resolver problemas complejos aplicando los conocimientos adquiridos a &mbitos

TO5 o .
distintos de los originales.

T05.01 | Aportar soluciones concretas a los problemas planteados

Extraer de un problema complejo la dificultad principal, separada de otras

TO7 . .
cuestiones de indole menor.

T07.01 | Citar y describir los principales problemas a abordar en el trabajo.

69




v

uUneB

T08 Aplicar la metodologia de investigacion, técnicas y recursos especificos para
investigar en un determinado ambito de especializacion.
T08.01 Describir en la memoria final los pasos y metodologias concretas utilizadas en
' cada caso para poner de manifiesto su uso.
Supervisadas Autébnomas
Actividades
. Horas 225 75

formativas

% presencialidad 10% 0%

Metodologias

e Realizacion del proyecto
e Tutorias

docentes ¢ Presentacion y discusion de resultados parciales
e Elaboracion de la memoria del TFM
Peso Nota Final
Sistemas de Informe del Trabajo Fin de Master 30%
evaluacion Defensa Publica del Trabajo Fin de Master 20%
Valoracion del trabajo realizado 50%

Observaciones

El trabajo de Final de Méaster deberd sera evaluado por una Comision.
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Médulo 13: Précticas en Empresas e instituciones / Internships in Companies and Institutions

ECTS: | 12 Caréacter oT
Idiomals: Inglés
Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan 2° semestre

Descripcion

Objetivos: El estudiante aprendera y adquirira la experiencia de tratar en vivo con la
problemética real de la empresa ante los retos que plantea el dia a dia. Guiado por un tutor
aplicara los conceptos aprendidos y aportara sus opiniones sobre las decisiones tomadas en
la empresa.

El estudiante realizara tareas encomendadas por los responsables de la empresa siempre
bajo la supervision de dichas personas. Dichas tareas estaran relacionadas con la creacion,
implementacion y gestion de los modelos aplicados a la resolucién de los problemas reales
planteados en la empresa.

Competencias
y Resultados
de aprendizaje

Especificas y resultados de aprendizaje

Utilizar y aplicar las técnicas de resolucion de los modelos mateméticos y sus

EO3 . -
problemas reales de implementacion.

E03.11 Resolver modelos matematicos de forma eficiente

Asegurar, gestionar, auditar y certificar la calidad de los desarrollos, procesos,

E06 . . s
sistemas y productos informéticos avanzados

E06.04 Analizar si las decisiones tomadas son las mas adecuadas

Transversales

TO1 Reconocer la dimension humana, econdémica, legal y ética en el ejercicio profesional.
T01.01 Mostrar una actitud positiva, activa y profesional
TO3 Analizar, sintetizar, organizar y planificar proyectos de su campo de estudio.

T03.01 Organizar y planificar las tareas encomendadas

Resolver problemas complejos aplicando los conocimientos adquiridos a &mbitos

05 distintos de los originales.

T05.01 | Aportar soluciones concretas a los problemas planteados

Extraer de un problema complejo la dificultad principal, separada de otras

TO7 . .
cuestiones de indole menor

T07.01 Priorizar las tareas derivadas de la resolucién de un problema

Actividades
formativas

Supervisadas Auténomas
Horas 225 75
% presencialidad 10% 0%

Metodologias

e Realizacién del trabajo asignado en la empresa
e Tutorias

docentes e Elaboracion de la memoria de préacticas
Peso nota final
Sistemas de Valoracién informe tutor empresa 70 %
evaluacion Valoracion informe estudiante (memoria de préticas) 20%
Entrevista con estudiante + seguimiento continuado 10%

Observaciones
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar
a cabo el plan de estudios propuesto. Incluir informacién sobre su adecuacion.

Departamento: Matematicas

Titulacion Acreditacion* Categoria Dedicacion Area de conocimiento Quinguenios/Sexenios
Doctor en Catedratico T. completo Matematica Aplicada 6-5
Matematicas
Doctor en | Si Agregado T. completo Estadistica e 2-2
Matematicas Investigacién Operativa
Doctor en Catedratico T. completo Estadistica e 5-3
Matematicas Investigacion Operativa
Doctor en Catedratico T. completo Estadistica e 5-3
Matematicas Investigacion Operativa
Doctor en Catedratico T. completo Matematica Aplicada 6-5
Matematicas
Doctor en Investigador | T. completo Matematica Aplicada
Matematicas ICREA
Doctor en Titular T. completo Matematica Aplicada 3-1
Matematicas
Doctor en Catedratico T. completo Geometria y Topologia 6 -4
Matematicas
Doctor en Titular T. completo Geometria y Topologia 2-1
Matematicas
Doctor en Catedratico T. completo Matematica Aplicada 6-4
Matematicas
Doctor en Titular T. completo Geometria y Topologia 3-2
Matematicas
Doctor en Investigador | T. completo Analisis Matematico
Matematicas ICREA

Experiencia investigadora: Los profesores del Departamento de Matematicas que
daran clase en este Master han recibido las ayudas “Sistemas Dinamicos reales y
complejos en dimensién baja” MTM2008-01986, “Modelos del andlisis convexo,
optimizacion moderada y aplicaciones” MTM2008-06695-C03-03, “Modelizacion
Estadistica Avanzada” MTM2009-10893, “Procesos de Lévy, procesos gaussianos y
aplicaciones” MTM2009-07594, “Ecuaciones cinéticas y macroscopicas en modelos de
Fisica-Matematica y Biologia_Matematica "MTM2008-06349-C03-03, “Estructuras
geométricas: deformaciones, singularidades y geometria integral” MTM2009-07594,
“Orbitas periddicas, bifurcaciones e integrabilidad de los sistemas dinamicos”
MTM2008-03437, “Andlisis local en grupos y espacios topolégicos” MTM2010-20692 y
“Analisis geométrico en el espacio euclideo” MTM2010-16232 del Ministerio de
Educacién y “Equacions Diferencials en Derivades Parcials i Aplicacions " SGR2009-
0345, “Grup de Geometria Diferencial ” SGR2009-1207 y “Grup de Sistemes Dinamics
de la UAB " SGR2009-0420 de la Generalitat de Catalunya.
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Departamento: Fisica

Titulacion Acreditacion* Categoria Dedicacion Area de conocimiento Quinguenios/Sexenios

Doctor en Fisica Catedratico T. completo Fisica de la Materia 5-6
Condensada

Doctor en Fisica Titular T. completo Fisica de la Materia 4-4
Condensada

Doctor en Fisica | Si Agregado T. completo Fisica de la Materia 3-3
Condensada

Doctor en Fisica | Si Lector T. completo Fisica de la Materia 1-1
Condensada

Doctor en Fisica | Si Lector T. completo Fisica de la Materia 1-1
Condensada

* Solo para personal académico con contrato laboral con la UAB

Experiencia investigadora:

Todo el profesorado del departamento de Fisica que imparte docencia en este Master
pertenece al grupo de investigacion consolidado reconocido por la Generalitat de
Catalunya “Grup de Fisica Estadistica de la UAB” bajo las ayudas 1999 SGR-00095,
2001 SGR-00186, 2005 SGR-00087. Por otro lado, los temas de investigacion de los
profesores pertenecientes al departamento de Fisica también han estado
subvencionados por proyecto del MICIN, como por ejemplo Ecuaciones de estado y
ecuaciones de transporte de sistemas complejos (FIS2006-12296-C02-01);
Termodinamica, dinamica y mecdanica estadistica de sistemas complejos (BFM 2003-
06033); Termodindmica y mecanica estadistica de sistemas complejos (BFM 2000-
0351); Termodinamica, hidrodinamica y mecdanica estadistica en las descripciones
mesoscopicas de sistemas alejados del equilibrio (PB94-0718).

Experiencia profesional:
Uno de los profesores del departamento de Fisica trabajé como consultor ambiental en

la empresa AUMA SA durante un afio y medio.

Departamento: Arquitectura de Computadores y Sistemas Operativos

Titulacion Acreditacion* Categoria Dedicacion Area de conocimiento Quinquenios/Sexenios
Doctor en Fisica Catedratico T. completo Area de Arquitectura y 6-6
Tecnologia de
Computadores
Doctor en Fisica Catedratico T. completo Area de Arquitectura y 4-3
Tecnologia de
Computadores
Doctor en Catedratico T. completo Area de Arquitectura y 5-4
Informética Tecnologia de
Computadores
Doctor en Fisica Titular T. completo Area de Arquitectura y 5-3
Tecnologia de
Computadores
Doctor en Titular T. completo Area de Arquitectura y 4-3
Informética Tecnologia de
Computadores
Doctor en Titular T. completo Area de Arquitectura y 5-4
Informéatica Tecnologia de
Computadores
Doctor en Titular T. completo Area de Arquitectura y 4-3
Informéatica Tecnologia de
Computadores
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Doctor en Titular T. completo Area de Arquitectura y 4-1
Informatica Tecnologia de

Computadores
Doctor en | Si Lector T. completo Area de Arquitectura y 0-1
Informatica Tecnologia de

Computadores

Experiencia investigadora: Los profesores del Departamento de Arquitectura de
Computadores y Sistemas Operativos que daran clase en este Master han recibido las
ayudas “ Automatic Performance Analysis: Real Tools APART 2”

IST-2000-28077 y “Forest fire spread prevention and mitigation SPREAD ” EVG1-2001-
00027 de la Commission of the European Communities durante los afios 2001/2003 y
2002/2004 respectivamente.

Resumen personal académico:

Categoria o . Numero total Ndmero total
Académica A EE o DEEliEz el de doctores de profesores

Catedraticos: 10 5 T. completo 26 26

Titulares: 9 T. completo

Agregados: 2 T. completo

Lectores: 3 T. completo

Investigadores T. completo

ICREA: 2

6.2. Otros recursos humanos disponibles

Para la imparticion del Master de Modelizacion para las ciencieas y la ingenieria, la UAB
dispone de una serie de recursos humanos de soporte, que pertenecen al colectivo de
Personal de Administracion y Servicios (PAS) funcionario o laboral. Una parte de estos
recursos son comunes a las Facultades de Ciencias y de Biociencias (ubicadas en el
mismo edificio), mientras que otros se comparten Unicamente con el resto de titulaciones
de la Facultad de Ciencias y algunos estan vinculados exclusivamente a los
Departamentos de Quimica y Fisica. En la siguiente Tabla se muestran estos recursos
humanos, indicando su experiencia y adecuacion:

Adecuacién alos ambitos de

L. Personal de Experiencia L .
Servicio soporte profesional conocimiento relacionados
con el titulo
Atencion al mantenimiento del
i . hardware y software de las
1 Técnica Mas de 10 afios de | aylas de teoria, aulas de
o responsable experiencia en la informatica, seminarios y
Serwcp_de (PAS laboral) Un!vergldad, tanto en | gespachos del personal
Informatica 6 técnicos de | & ambito de docente y del PAS.
Distribuida informatica como en

apoyo
(PAS laboral)

servicios
audiovisuales.

Las nuevas tecnologias, y en
particular la informética, son
basicas para el desarrollo de
los estudios del Grado.

Administracion
de Centro

1
administradora
(PAS
funcionario)

Entre 5y 20 afios de
experiencia en la
Universidad

Gestion del mantenimiento de
las instalaciones, gestion de
los recursos de personal y
control del presupuesto.
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2 personas de
soporte
administrativo
(PAS
funcionario)

1 Gestor
(PAS
funcionario)

Entre 10 y 15 afios

Asesoramiento a los usuarios,
control sobre la aplicacién de
las normativas académicas y

Gestién 9 personas de A - .
P de experiencia en la | gestion de los convenios con
Académica soporte . . A
. . Universidad empresas e instituciones para
administrativo R o
la realizacion de las Practicas
(PAS
. . Externas.
funcionario)
1 Gestor .
(PAS Gestion contable de la
funcionario) investigacion, gestion
Departamento Entre 1y 22 afios de | econdémica de la docencia,
4 personas de 7 L ;=
de experiencia en la gestion académica de los
” soporte . . :
Matematicas - . Universidad estudios de postgrado, soporte
administrativo L L
(PAS a las actividades de promocion
, . externa.
funcionario)
1 Gestor .
(PAS Gestion contable de la
, . investigacion, gestion
funcionario) ~ 2 :
Entre 3y 25 afios de | econOmica de la docencia,
Departamento | 8 personas de S - .
. experiencia en la gestion académica de los
de Fisica soporte X . .
- : Universidad estudios de postgrado, soporte
administrativo L .
(PAS a las actividades de promocion

funcionario)

externa.

Laboratorios
docentes del

6 Técnicos de
soporte para
los
laboratorios
docentes con

Entre 3y 25 afos de
experiencia en la

Dan soporte a la preparacion
de materiales para la
realizacion de la docencia
practica. Supervisan el buen

Depgr@amento dependencia Universidad estado de las instalaciones y
de Fisica . )
del del material y mantienen los
Departamento stocks a niveles operativos.
Fisica.
1 Director sericio, mantenimiento de
(PAS-Laboral) L -~
equipos, cursos especializados
Servicio de S Entre 3y 20 afios de | sobre técnicas de microscopia
. : 5 técnicos del S g e
Microscopia PAS experiencia en la electronica, atencion al
Electrénica Universidad profesorado y estudiantes

(2 funcionarios
y 3 laborales)

tanto a nivel de docencia como
de investigacion.

Prevision de personal académico y de personal de administracion y servicios no
disponibles actualmente
No se prevén recursos humanos adicionales a los que constan en el apartado anterior.

75




Politica de igualdad entre mujeres y hombres de la UAB

El Consejo de Gobierno de la Universitat Autobnoma de Barcelona aprob6 en su sesion
del 17 de julio de 2013 el “Tercer plan de accion para la igualdad entre mujeres y
hombres en la UAB. Cuadrienio 2013-2017".

El segundo plan recoge las medidas de caracter permanente del plan anterior y las
nuevas, las cuales se justifican por la experiencia adquirida en el disefio y aplicacién del
primer y el segundo plan de igualdad (2006-2008 y 2008-2012 respectivamente); el
proceso participativo realizado con personal docente investigador, personal de
administracion y servicios y estudiantes; y la Ley Organica de igualdad y la de reforma
de la LOU aprobadas el afio 2007.

Los principios que rigen el tercer plan de accion son los siguientes:
- Universidad inclusiva y excelencia inclusiva
- lgualdad de oportunidades entre mujeres y hombres
- Interseccionalidad del género
- Investigacién y docencia inclusivas
- Participacién, género e igualdad

En dicho plan se especifican las acciones necesarias para promover la igualdad de
condiciones en el acceso, la promocion y la organizacion del trabajo y el estudio, asi
como promover la perspectiva de género en la ensefianza y la investigacion:

1. Analizar y difundir los obstaculos y desigualdades que se detecten en el acceso, la
permanencia y la promocion de las mujeres y las minorias en la universidad, en los
contextos de trabajo y estudio.

2. En igualdad de meéritos, incentivar la elecciébn de candidatos y candidatas que
representen el sexo infrarrepresentado y los grupos minoritarios, en la resolucién de
becas, contrataciones, concursos, cambios de categoria y cargos.

3. Impulsar medidas para incentivar que las mujeres se presenten a las convocatorias
para la evaluacién de los méritos de investigacion y estimular una presencia creciente
de mujeres expertas en la direccion de grupos y proyectos de investigacion hasta llegar
al equilibrio.

4. Incrementar el nimero de mujeres entre las personas expertas conferenciantes y
otras personas invitadas a los actos institucionales de la UAB, las facultades y escuelas
y departamentos, asi como en los doctorados honoris causa, hasta llegar al equilibrio.

5. Elaborar un informe sobre la construccion del conocimiento, las subjetividades y el
poder en la educacién superior desde una perspectiva interseccional. Hacer propuestas
para evitar los sesgos de género y cualquier otra forma de desigualdad.

6. Impulsar las facultades, las escuelas, los departamentos, los institutos y los centros
de investigacion a informar sobre la aplicacion de estrategias de equilibrio entre los
sexos en los acuerdos internos de planificacion.

7. Construir un modelo de conciliaciébn que garantice la igualdad entre hombres y

mujeres en el trabajo de cuidados y la corresponsabilidad. Promover que la Universidad
sea un referente en derechos de conciliacion y obligaciones en el trabajo de cuidados.
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8. Velar porque las formas organizativas del trabajo y estudio estén basadas en la
igualdad e impulsar un cambio en la cultura organizativa desde la perspectiva de género.

9. Velar por las politicas de igualdad que operan en los institutos de investigacion, las
entidades y las fundaciones de la Esfera UAB. Priorizar, en la adjudicacion del contrato,
aquellas ofertas de empresas licitadoras que en situacion de empate dispongan de un
plan de igualdad entre mujeres y hombres.

10. Incluir la igualdad de género en los estdndares de la investigacién de excelencia, en
la produccién de conocimiento cientifico, en los procesos de investigacion i
transferencia. Incorporarla en los proyectos y tesis doctorales que se presenten desde
un modelo de universidad inclusiva.

11. Crear red para empoderar a los grupos con orientacion de género y las mujeres en
la ciencia, para hacerlos visibles y crear sinergias que impulsen la investigacién y la
transferencia.

12. Proporcionar formacion sobre la perspectiva de género en el doctorado y en los
grupos de investigacién: a estudiantes, direcciones, personal técnico e investigador.

13. Incentivar los estudios de género y la presencia de mujeres en las becas pre-
doctorales y post-doctorales y en las convocatorias para obtener financiacion para
proyectos.

14. Monitorizar y evaluar la implementacion de las competencias relacionadas con el
género y la igualdad en los estudios de grado y postgrado.

15. Explicitar la perspectiva de género en la elaboracién de las guias docentes, los
programas de las asignaturas desde un modelo de universidad inclusiva. Favorecer la
publicacion de materiales para la docencia que tengan en cuenta la perspectiva de
género.

16. Garantizar el derecho del alumnado de todas las facultades y centros a cursar
estudios de género. Apoyar las asignaturas de género en el marco del Minor de Estudios
de Género y el Master Interuniversitario de Estudios de Mujeres, Género y Ciudadania.

17. Desarrollar el programa de acciones formativas del Observatorio para la Igualdad en
materia de género e igualdad dirigido a profesorado, personal de administracion y
servicios y estudiantes.

18. Proporcionar informacién a las personas que acceden a la universidad por primera
vez, al personal trabajador y el alumnado, sobre la situacion de las mujeres, la
prevencion de la violencia de género y el plan de igualdad en la universidad.

19. Llevar a cabo una prueba piloto de mentoraje con jévenes investigadoras y
trabajadoras de apoyo técnico a la investigacién.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios
disponibles

El edificio C, del campus de la Universitat Autobnoma de Barcelona, con una superficie
proxima a los setenta mil metros cuadrados, alberga dos centros: la Facultat de Ciéncies
y la Facultat de Biociéncies con sus respectivas titulaciones.

Al ser titulaciones con una parte importante de docencia compartida, esta convivencia
facilita colaboraciones y proyectos comunes y permite la optimizacion de recursos tanto
de tipo espacial y material como humanos. Asi pues, se pueden encontrar
consignaciones de datos que, por atender de forma general a todas las titulaciones, se
consideren repetidos.

Los responsables docentes y los responsables de los servicios administrativos, trabajan
de forma conjunta para determinar y priorizar las inversiones necesarias para la creacion
y adecuacioén de espacios suficientes para acoger y dar servicio a la ensefianza de todas
las titulaciones. También velan constantemente, para garantizar la implantacién de
nuevas tecnologias de soporte a la docencia en aulas y laboratorios de practicas.

Se cuenta con el apoyo de una unidad de mantenimiento, una unidad de técnicos
audiovisuales que tienen como prioridad de intervencion, la atencion a cualquier espacio
0 soporte destinado a la docencia.

Se apuesta por la calidad y la mejora continua tanto en la oferta de aulas, laboratorios,
seminarios y salas como en su equipamiento y servicios.

ACCESIBILIDAD

1. Campus

La UAB garantiza que todos los estudiantes, independientemente de su discapacidad y
de las necesidades especiales que de ella se derivan, puedan realizar los estudios en
igualdad de condiciones.

La Junta de Gobierno de la Universitat Autbonoma de Barcelona, aprobé el 18 de
noviembre de 1999 el Reglamento de igualdad de oportunidades para las personas con
necesidades especiales, que regula las actuaciones de la universidad en materia de
discapacidad. El reglamento pretende conseguir el efectivo cumplimiento del principio
de igualdad en sus centros docentes y en todas las instalaciones propias, adscritas o
vinculadas a la UAB, asi como en los servicios que se proporcionan.

Para ello se inspira en los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos segun
lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacién y accesibilidad universal de las personas con discapacidad y que se
extiende a los siguientes ambitos:

e Elacceso efectivo a la universidad a través de los diversos medios de transporte.

o La libre movilidad en los diferentes edificios e instalaciones de los campus de la
UAB.

e Laaccesibilidad y adaptabilidad de los diversos tipos de espacios: aulas, seminarios,
bibliotecas, laboratorios, salas de estudio, salas de actos, servicios de restauracion
y residencia universitaria.
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e El acceso a la informacion, especialmente la académica, proporcionando material
accesible a las diferentes discapacidades y garantizando la accesibilidad de los
espacios virtuales.

e El acceso a las nuevas tecnologias con equipos informaticos y recursos técnicos
adaptados.

La UAB se ha dotado de planes de actuacion plurianuales para seguir avanzando en
estos objetivos.

2. Edificio

El acceso al edificio y a los diferentes espacios, aulas y laboratorios, se puede realizar
mediante ascensores, plataformas elevadoras y rampas, por lo que esta adaptado para
discapacitados asi como también lo estan los servicios WC.

Se trata de un edificio que, por su extension, tiene accesos que comunican con otros
espacios y edificios y es habitualmente utilizado como via de transito. Por este motivo,
dispone de sefializacion especial para personas con dificultad de vision

7.1.1 Justificacion de la adecuaciéon de los medios materiales y servicios clave
disponibles son adecuados para garantizar el desarrollo de las
actividades formativas planificadas. Se entiende por medios materiales y
servicios clave aquellas infraestructuras y equipamientos que resultan
indispensables para el desarrollo de las ensefianzas (laboratorios, aulas
para trabajo en grupo, bibliotecas, equipamientos especiales, redes de
telecomunicaciones, etc.), observando los criterios de accesibilidad
universal y disefio para todos.

EQUIPAMIENTOS ESPECIALES

e En todos los pasillos de aulas convencionales, existe un sistema de interfonia que
comunica directamente con la Conserjeria, lo que permite resolver de forma
inmediata y sin que el profesor tenga que desplazarse, cualquier incidencia o
eventualidad que se produzca durante la clase.

DATOS ADICIONALES

e Debido a la implantacion de cafiones de proyeccion, la demanda de
retroproyectores y proyectores de diapositivas, en la actualidad es muy baja y se
han ido retirado de muchas aulas aunque tenemos suficiente dotacién para
atender todas las necesidades de docencia que pudieran surgir, de forma
puntual.

e La Conserjeria dispone de 6 ordenadores portatiles y 6 videoproyectores para
reponer los equipos de las aulas en caso de posibles averias y atender
demandas concretas de docencia. También se dispone de 4 pantallas portétiles,
2 magnetoscopios y un equipo de grabacién de video.

¢ Las aulas numeradas como 34, 37 y 38, estan equipadas con mesas para facilitar
la distribucién de grupos de trabajo.

Por todo lo anterior, se puede considerar que tanto los recursos materiales necesarios

para un normal desarrollo de las actividades vinculadas a las ensefianzas de las
titulaciones, como otros servicios asociados a las mismas, son adecuados y suficientes.
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AULAS DE DOCENCIA CON EQUIPAMIENTO DOCENTE FIJO: 55

Teniendo en cuenta la particularidad del edificio, que acoge la docencia y los servicios
de dos facultades, y que las aulas tienen todas un mismo equipamiento, no hay una
asignacion prefijada para cada titulacion sino que cada curso se disefia la ocupacion del
aulario en funcion de las necesidades de los estudios, horarios y capacidades, con la
finalidad de optimizar los recursos y garantizar que se cubra de forma adecuada toda la
demanda. Disponemos de:

1 aula de 214 plazas

1 aula de 189 plazas

15 aulas entre 100 y 150 plazas
17 aulas entre 70 y 100 plazas
21 aulas entre 25 y 69 plazas

Todas las aulas estan equipadas con ordenador, videoproyector, conexion a Internet,
wifi, tarima, pizarra con sistema de iluminacién y pantalla de proyeccion acoplada a un
carril de desplazamiento.

15 aulas, las de mayor capacidad, disponen de sistema de megafonia.
3 de las aulas, estan dotadas de mesas vy sillas para facilitar el trabajo en grupo y
favorecer la multifuncionalidad y 4 de las aulas estan dotadas con sillas de pala.

Asimismo recientemente se han ido adquiriendo nuevos recursos utilizados para la
docencia como:

e Videoproyectores interactivos
¢ Boligrafos digitales
e Proyectores de opacos

SALAS DE ESTUDIO:

¢ 1 sala equipada, conexiones eléctricas y wifi
e 4 zonas de estudio y trabajo abiertas, repartidas en diversos puntos del edificio,
con mesas, conexiones eléctricas y wifi.

Durante el periodo de exadmenes, se permite el acceso a otros espacios que se habilitan
especificamente como salas y zonas de estudio. El horario establecido para estas
fechas, de forma continuada, es de 9 a 01 horas.

HERRAMIENTAS DE SOPORTE A LA DOCENCIA

Las Facultades de Ciéncies i de Biociéncies proporcionan una serie de recursos
tecnolégicos y servicios enfocados al uso y aplicacion de las nuevas tecnologias en la
docencia.

Personal interdisciplinar que pertenece a diferentes servicios (Audiovisuales, Biblioteca
y Servicio de Informética Distribuida) es el encargado de dar soporte a los profesores.
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HERRAMIENTAS MULTIMEDIA

Asimismo se ha habilitado un espacio dentro de la Biblioteca para que los usuarios
puedan utilizar elementos tecnolégicos como: scanner, grabador de diapositivas, etc...

AULAS DE INFORMATICA

RECURSOS

Las aulas de informatica de las facultades de Ciéncies i Biociéncies estan bajo la gestiéon
del Servicio de Informatico Distribuido. Para dar soporte a las actividades docentes y
asesoramiento a los alumnos y otros usuarios, estas aulas disponen de un equipo
técnico de 7 personas especialistas cuyos horarios se combinan para garantizar esta
asistencia desde las 8 de la mafana hasta las 9 de la noche.

Asimismo se dispone de un mini cpd provisto de diversos servidores que ofrecen una
serie de servicios destinados a la docencia.

Los equipos de las aulas informatizadas, se renuevan cada 3 /4 afios por un sistema de
“renting”, que nos garantiza la operatividad permanente de todos los ordenadores y sus
accesorios.

AULA PC1A - Capacidad 50 alumnos. Puestos de trabajo: 25 equipos. Equipamiento:
Videoproyector, pantalla. Acceso alumnos: Practicas en horario libre de clase entre las
8:30h. y las 21:00h.

AULA PC1B - Capacidad 64 alumnos. Puestos de trabajo: 32 equipos. Equipamiento:
Videoproyector, pantalla. Acceso alumnos: Practicas en horario libre de clase entre las
8:30h. y las 21:00h.

AULA PC1C - Capacidad 80 alumnos. Puestos de trabajo: 40 equipos. Equipamiento:
bésico. Acceso alumnos: Practicas en horario libre de clase entre las 8:30h. y las 21:00h.
AULA PC1D - Capacidad 30 alumnos. Puestos de trabajo 15 equipos. Equipamiento:
Videoproyector, pantalla. Acceso alumnos: Practicas en horario libre de clase entre las
8:30h. y las 21:00h.

AULA PC2 - Capacidad 30 alumnos. Puestos de trabajo 15 equipos. Equipamiento:
Videoproyector, pantalla. Acceso alumnos: Practicas en horario libre de clase entre las
8:30h. y las 21:00h.

AULA PC4 - Capacidad 30 alumnos. Puestos de trabajo 15 equipos. Equipamiento:
Videoproyector interactivo, pantalla. Acceso alumnos: Practicas en horario libre de clase
entre las 8:30h. y las 21:00h.

Los equipos de todas las aulas anteriores son Quad Core con 3 Gb de RAM y 250 Gb de
disco.
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INFORMACION SOBRE___SOFTWARE INSTALADO EN_LAS AULAS DE
INFORMATICA

1.- Los ordenadores de las aulas tienen dos sistemas operativos:
WINDOWS XP SP2 y LINUX distribucion KUBUNTU. EIl préximo curso 2011-2012 esta
previsto actualizar a Windows 7.

2.- Software instalado en Windows XP:

Acrobat Reader, Analysesignalise, Arlequin, Basilisk, Bioedit, Carine, Chemsketch, Client
ICA, Clustalx, Commet, Crhomas, Critical Care Simulator, Curacao, DevC++, DnaSP,
DNAStrider, Eclipse, Eviews, Firefox, Force, Freehand, Genetix, Ghoscript, GMSH,
Gnuplot, Grafits, Gsview, GWBasic, lllustrator, Interactive Phisiology, Interactive
Anatomy, Kariolab, Limdep, MacClade, MacPattern, Maple, Matlab-Simulink, Miktex,
Miramon, Modde, NetBeans, Network Fluxus, Neuromuscular Junction, Neuromuscular
Pharmacology, OpenStat, PAUP, Phylip, Phisiology of the Circulatory System, Plug-in
JAVA, Populus, Putty, R, R-Commander, SAS, SDK de Java, Sequence Scanner, Simca-
P, Simulador HPLC, SPSS, Treeview, Vortex, WinSCP, Winshell.

3.- Software instalado en Linux Kubuntu, ademas del incluido en la instalacion basica del
sistema operativo:

APBS, BioPerl, Celestia, Earth3D, Easychem, Emboss, Garlic, Gaussian, GaussView,
GCC/GDB, Geant, Ghemical, GMSH, GNUPIot, Grass, Gromacs, GV, Kalzium, Kile,
Kmplot, Kplato, Kstars, Latex, Maple, Maxima, Molden, Octave, OpenOffice, Plug-in
JAVA, Pymol, Qalculate, Qgis, R, R-Commander, Rasmol, Scribus, Tex, TexMaker,
XDrawchem, Yorick.

Existe en el campus un Servicio de Informética centralizado que marca las lineas
generales de actuacion en el soporte a la docencia y a los usuarios en general.

Estos Servicios Informaticos, facilitan el acceso a Internet desde cualquier punto de la
red de la universidad. Acceso wifi a la red de la universidad. Acceso a Internet para
todos los usuarios y acceso a la red de la universidad para los usuarios de la UAB y de
Eduroam ().

Asi mismo, los citados Servicios son los responsables de la creacién de la intranet de
alumnos (intranet.uab.cat). La adaptacién del campus virtual (cv2008.uab.cat) y la
creacion de un depdsito de documentos digitales (ddd.uab-cat).

SERVICIO DE REPROGRAFIA Y FOTOCOPIAS

Atendido por una empresa concesionaria, el edificio tiene 2 puntos de servicio uno de
ellos, en un en local proximo a la Conserjeria y otro en la biblioteca.

Los alumnos cuentan también con 2 maquinas fotocopiadoras de autoservicio, y 2
impresoras en blanco y negro y 1 impresora en color de autoservicio, vinculadas a las
aulas de informatica.

En un emplazamiento céntrico del campus, existe también un local de reprografia,
fotocopias en diversos formatos, encuadernaciones, etc. con un mayor nimero de
maquinas y personal, al que se puede dirigir cualquier alumno ya que todos los precios
estan homologados.
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LABORATORIOS

Todos los laboratorios disponen de personal especializado de soporte que se ocupa,
ademads, de ayudar en la preparacion de las practicas, de mantener las instalaciones y
el instrumental en perfectas condiciones de uso y de controlar y cursar las demandas
de reposicion de los stocks. También colaboran en las decisiones de reparacion,
ampliacion o renovacién de equipos y material.

Este personal recibe formacidon permanente en materia de seguridad y prevencién asi
como de una amplia oferta de cursos de reciclaje diversos, relacionados con su
especialidad.

Se dispone de una posicion de trabajo movil adaptada para alumnos con discapacidad,
y que fue adquirida para dar servicio a cualquier usuario que debido a sus condiciones
de movilidad reducida lo necesite.

En cuanto a dotaciones, todos los laboratorios disponen de una pizarra y en el caso que
no tengan de forma fija videoproyector, ordenador y pantalla, disponemos de elementos
portétiles que se les proporcionan siempre que es necesario.

e 18 Laboratorios con capacidad, cada uno de ellos, para 30 alumnos y dotados
con tomas de agua, gas, electricidad, aire comprimido y Nitr6geno. También
disponen todos ellos de vitrinas extractoras de gases.

Si el plan docente lo dispone, se utilizan también laboratorios de otras especialidades,
programandolo previamente.

SALA DE ACTOS

AULA MAGNA. Capacidad: 234 plazas. Equipamiento: 2 videoproyectores, ordenador,
micréfonos en la mesa de la presidencia y en el atril del ponente, micréfonos
inaldmbricos, 2 monitores en la mesa de la presidencia, 2 pantallas, retroproyector,
proyector de opacos megafonia inalambrica, conexion a la red informatica, DVD, VHS y
posibilidad de efectuar grabaciones en imagen y sonido. Cabina de control con rack de
equipos y mandos a distancia en consola.

SALAS DE GRADOS

Sala de Grados 1.

Capacidad: 100 plazas. Equipamiento: videoproyector interactivo, ordenador,
micréfonos en la mesa de la presidencia y en la mesa delponente, micréfono inalambrico
de solapa y micréfono inaldmbrico de mano, pantalla, pizarra, retroproyector, megafonia
inaldmbrica, conexion a la red informatica y DVD.

Sala de Grados 2.

Capacidad: 69 plazas. Equipamiento: videoproyector, ordenador, mesa de la
presidencia, mesa del ponente, pantalla, pizarra, retroproyector y conexion a la red
informatica. Debido a sus dimensiones, no se ha instalado megafonia aunque
disponemos de un equipo portatil por si es necesario efectuar la grabacion de algun
acto.

SALAS DE REUNIONES
e 1 Sala con capacidad para 50 personas. Equipamiento: videoproyector,
retroproyector, ordenador, conexién a la red, wifi, pantalla, pizarra, papelografo,
mesa de registro para grabaciones, y microfonos.
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1 Sala con capacidad para 20 personas. Equipamiento: videoproyector,

retroproyector, ordenador, conexion a la red, wifi, pantallay pizarra

e 1 Sala con capacidad para 15 personas. Equipamiento: videoproyector,
ordenador, conexion a la red, wifi, pantalla y pizarra

e 1 Sala con capacidad para 15 personas y equipamiento basico.

e Estas salas, asi como los seminarios de los departamentos y de los centros de

investigacion, se utilizan también, en caso de necesidad, para la imparticion de

conferencias reducidas asi como para la realizacion de exposiciones orales por

parte de estudiantes.

LOCAL DE ESTUDIANTES

La Asociacion de Estudiantes dispone de un pequefio local interno, con dotacién de
mesas y ordenadores. Existe en la UAB un edificio especifico para todos los estudiantes
donde también, si lo desean, pueden solicitar un espacio para poder desarrollar
actividades concretas.

BIBLIOTECA

La Biblioteca de Ciencia i Tecnologia (a partir de ahora BCT) forma parte del Servei de
Biblioteques de la Universidad Autdnoma de Barcelona y como tal atiende las
necesidades docentes y de investigacion de la Facultat de Ciéncies, la Facultat de
Biociéncies y de I'Escola Técnica Superior d’Enginyeries. Cuenta con la Certificacién
de Calidad ISO 9001:2000 y el Certificado de Calidad de los Servicios Bibliotecarios
ANECA que garantizan un 6ptimo servicio al usuario y una politica de mejora continua
en relacién a sus necesidades.

La biblioteca presencial ocupa unos 3000 metros cuadrados en las plantas 0 y -1 del
edificio C y cuenta con 466 plazas de lectura y 68 puntos informatizados o multimedia.
Ofrece su servicio ininterrumpidamente 13 horas al dia que se complementa con la sala
“24 horas” (que abre durante los 365 dias del afio) comun para todo el Servei de
Biblioteques.

El fondo se halla repartido en los 5600 metros lineales de estanterias de libre acceso y
lo forman:

= 112.595 monografias

= 2.529 titulos de revista

= 20.638 documentos no — libros (DVD, mapas, microfichas...)

= 22.072 libros digitales

= 17.651 titulos de revista electrénicos accesibles al texto completo?!

La BCT participa desde su creacion en el afio 2006 en el Dipdsit Digital de Documents
DDD, http://ddd.uab.cat. Un sistema de archivo y distribucion de material digital que
acoge una coleccion diversa en cuanto a formatos, tematica y tipologia de documentos:

= Materiales de curso (guias, programas de asignatura, modelos de examenes...)
= Librosy colecciones

= Publicaciones periédicas

= Articulos y informes

= Multimedia

= Bases de datos bibliograficas

= Fondos personales

! Datos extraidos de la “Memoria 2010” del Serevei de Biblioteques de la UAB
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Durante el afio 2010, el DDD ha tenido mas de 2 millones de consultas.

La BCT también participa en dos proyectos digitales del sistema universitario de
Catalunya: el depodsito de Tesis doctorals en Red, http://www.tesisenxarxa.net y el
depdsito de working papers y trabajos de investigacion: Recercat,
(http://www.recercat.net).

El Servei de Biblioteques asi como todas las bibliotecas universitarias publicas de
Catalunya han adoptado recientemente el sistema informatizado de bibliotecas
Millenium en sustitucion del que tenian implementado desde el afio 1989 (VTLS). Esto
permite la catalogacion en cooperacion y el intercambio de registros bibliograficos para
dar lugar a un catalogo unico de los fondos universitarios. Esto también ha permitido
poder facilitar el préstamo entre bibliotecas del Consorcio aumentando asi el uso de los
fondos bibliogréficos.

A modo de ejemplo, se detallan los principales servicios que en el afio 2010 ofreci6 la
BCT:

= Préstamo domiciliario: 73.796
= Consulta en las salas de lectura: 354.378 visitas y 35.194 consultas.
= Consultas a los blogs de la biblioteca http://blogs.uab.cat/bctot 103.234

El hecho de estar ubicados en un mismo campus, facilita el acceso a otras bibliotecas
especializadas: Humanidades, Comunicacién, Hemeroteca, Ciencias Sociales, etc. Y
también a todos los servicios que, igual que nuestra Biblioteca de Ciéncia i Tecnologia,
ofrecen:

e Consulta de fondo documental

e Espacios y equipamientos para el trabajo individual o en grupo, salas de
formacion y equipos para la reproduccién de fondo documental.

e Atencién de consultas e informacién mediante personal especializado en
cuestiones documentales

e Préstamo domiciliario de la mayor parte del fondo documental

e Formacién para conocer los servicios, los recursos y los espacios de las
bibliotecas y conseguir el mejor rendimiento

¢ Adquisicion de fondo bibliografico y documental para las bibliotecas de la UAB
también a partir de las peticiones de los usuarios

e Acceso remoto a una amplia coleccion de recursos digitales.
http://www.bib.uab.cat

7.1.2 Explicitar los mecanismos para realizar o garantizar la revisién y el
mantenimiento de los materiales y servicios en la universidad y en las
instituciones colaboradoras, asi como los mecanismos para su actualizacion.

FACULTAD

En el edificio que acoge esta titulacion, se dispone de una unidad propia de
mantenimiento, que atiende tanto de forma preventiva como resolutiva, las incidencias
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y averias que se puedan producir en cualquiera de los espacios prestando especial
atencion a aquellos problemas que afectan a colectividades y a docencia.

Este equipo de trabajo esté constituido por un técnico responsable y dos operarios de
plantilla, que realizan un horario de 9 a 17 horas y dos operarios mas, en régimen de
subcontratacién, que inician su jornada a la 8 para poder llevar a cabo las acciones
urgentes cuando las aulas y laboratorios ain no han comenzado su actividad.

También se cuenta con diversas comisiones, algunas de ellas delegadas de la Junta
Permanente de Facultad y otras nombradas directamente por el Decano, que tienen
como funcién el anadlisis de necesidades y la toma de decisiones tales como la
distribucion del presupuesto de funcionamiento, obras, inversiones, etc. En casi todas
ellas, esta contemplada la representacion de los alumnos, ademas del profesorado y el
PAS.

En concreto, las comisiones vigentes en la actualidad, son las siguientes:

Comisién de Economia e Inversiones

Comisién de Ordenaciéon Académica

Comisién de Biblioteca

Comisién de Usuarios del Servicio de Restauracion
Comision de Obras y Infraestructuras

Comisién de Usuarios del Servicio de Informatica

También se prevé la participacion de alumnos en las comisiones citadas para cuestiones
puntuales como pudiera ser el caso de la redaccion de su reglamento.

La Universidad tiene a disposicién de los alumnos y de todos los usuarios en general,
un sistema electronico de quejas y sugerencias al que se accede a través de las paginas
web institucionales. Cualquier incidencia o carencia de la que se tenga noticia a través
de este aplicativo, se atiende de forma inmediata sobre todo, si se trata de una cuestion
que puede contribuir a mejorar la seguridad o el confort de las instalaciones.

SERVICIOS CENTRALES DE LA UNIVERSIDAD

UNIDAD DE INFRAESTRUCTURAS Y DE MANTENIMIENTO

La universidad dispone también de un servicio de mantenimiento centralizado, que
atiende problemas estructurales, organiza los servicios de atencion a las emergencias
de mantenimiento a lo largo de las 24 horas del dia, efectia intervenciones de
repercusion mas amplia y proporciona soluciones técnicas en aspectos relativos a:

Mantenimiento de electricidad.

Mantenimiento de calefaccion, climatizacion, agua y gas.
Mantenimiento de obra civil: paleta, carpintero, cerrajero y pintor.
Mantenimiento de jardineria.

Mantenimiento de telefonia.

Este servicio esta compuesto por 10 técnicos propios que gestionan y supervisan las
funciones de las empresas subcontratadas con presencia continua en el campus (5
empresas con 80 operarios) y también a las que tienen encomendadas intervenciones
de tipo puntual o estacional (25 empresas) tales como las que se ocupan de:

¢ Mantenimiento de instalaciones contra incendios.
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¢ Mantenimiento de pararrayos.

Mantenimiento de estaciones transformadoras mantenimiento de aire
comprimido.

Mantenimiento de grupos electrégenos.

Mantenimiento de las barreras de los aparcamientos.

Mantenimiento de cristales.

Mantenimiento de ascensores.

Desratizacion y desinsectacion.

7.2 Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios.

Se cuenta ya con la preparacion y los recursos necesarios para atender los estudios de
la titulacion propuesta.

Para el pr6ximo curso se incrementa la oferta de laboratorios con 3 nuevos laboratorios
integrados que, por su capacidad y equipamiento previsto, podran prestar servicio a las
practicas de todas las titulaciones.

Finalmente, destacar que a UAB convoca ayudas anuales para la mejora de
infraestructuras, mobiliario, maquinaria, etc. y también ayudas de mejora de la seguridad
gracias a lo cual, podemos ir actualizando algunos de los equipamientos mas obsoletos
o renovando y ampliando su disponibilidad, para mejorar la calidad de las prestaciones.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion.

Dado que este master se crea partiendo de la extincion de los masters de Matemética
Avanzada, Fisica de Sistemas Bioldgicos y Radiofisica y Ciencia e Ingenieria
Computacional, empezamos aportando los indicadores de graduacién, abandono y
eficiencia de los dos masteres de los que tenemos informacion.

Para el Master de Matematica Avanzada, tomando las medias de los Gltimos 5 afios,
tenemos:

TASA DE GRADUACION 60%
TASA DE ABANDONO 23,25%
TASA DE EFICIENCIA 91,6%

Para el Master de Fisica de Sistemas Bioldgicos y Radiofisica, tomando las medias de
los ultimos 5 afios, tenemos:

TASA DE GRADUACION 43%
TASA DE ABANDONO 0%
TASA DE EFICIENCIA 100%

Segun la experiencia de los departamentos involucrados en el presente master en la
imparticion de estudios de master (masters de Matematica Avanzada, Fisica de
Sistemas Bioldgicos y Radiofisica y Ciencia e Ingenieria Computacional) y considerando
las tasas anteriores, definimos los siguientes indicadores para el master en
consideracion:

TASA DE GRADUACION 80%
TASA DE ABANDONO 10%
TASA DE EFICIENCIA 95%

8.2. Procedimiento general para valorar el progreso y los resultados

PROCEDIMIENTO DE LA UNIVERSIDAD PARA VALORAR EL PROGRESO Y LOS
RESULTADOS DEL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES EN TERMINOS DE
ADQUISICION DE COMPETENCIAS

La docencia de calidad debe disponer de procedimientos para verificar el cumplimiento
del objetivo de ésta, esto es, la adquisicion por parte del estudiante de las competencias
definidas en la titulacion. La universidad aborda esta cuestion desde dos perspectivas:

1. El aseguramiento de la adquisicion de competencias por parte del estudiantado
mediante un sistema de evaluacion adecuado y acorde con los nuevos
planteamientos de los programas formativos, y

2. El analisis de la vision que tienen de las competencias adquiridas los propios
estudiantes, los profesores y los profesionales externos a la universidad que a lo
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largo del programa formativo puedan haber tenido un contacto directo con el
estudiante.

Por lo que se refiere al punto 1, la universidad dispone de una normativa de evaluacién
actualizada' que fija unas directrices generales que garantizan la coherencia de los
sistemas de evaluacion utilizados en todas sus titulaciones con los objetivos de las
mismas, su objetividad y su transparencia. Como principio general, esta normativa cede
al Centro (Facultad o Escuela), a través de su Comision de Evaluacion, la potestad de
establecer los criterios y pautas de evaluacion para todas sus titulaciones.

El punto 2 se aborda desde la perspectiva de encuestas a los recién egresados, foros
de discusion de profesores y estudiantes a nivel de cada titulacién, reuniones periodicas
con los tutores de practicas externas (si las hay) y la eventual incorporacién de
profesionales externos a la universidad en los tribunales de evaluacion de los trabajos
fin de master.

Los procedimientos para el seguimiento de la adquisicion de competencias por parte de
los estudiantes de la titulacion se hallan recogidos en los procesos PC5 (Evaluacion del
estudiante) y PC7 (Seguimiento, evaluacion y mejora de las titulaciones) del Manual del
Sistema de Calidad de la UAB. En este apartado recogemos los puntos fundamentales
del seguimiento de la adquisicion de competencias: (1) Qué evidencias sobre la
adquisicidn de competencias se recogen, (2) como se analizan y se generan propuestas
de mejora y (3) quienes son los responsables de la recogida, andlisis e implementacion
de mejoras en caso necesario.

8.2.1. RECOGIDA DE EVIDENCIAS:

1. Asequramiento de la adquisiciéon de competencias por parte del estudiantado.

En este punto, la recogida de evidencias se ataca desde la perspectiva de los
moédulos?. En cada médulo se garantiza la adquisicion de las competencias
correspondientes a través de las actividades de evaluacién programadas.

Es responsabilidad del equipo de Coordinacién de la titulacion, con la colaboracion
de los departamentos y el Centro, definir la estrategia que se utilizara para evaluar la
adquisicion de las competencias por parte del estudiante, de acuerdo con la
normativa de la UAB y los criterios generales establecidos por el Centro, y velar por
gue asi se realice. Las competencias asociadas a cada asignatura y la estrategia de
evaluacion de las mismas quedan reflejadas, con caracter publico, en la Guia
Docente de la asignatura, que a su vez es validada por el Centro.

Es responsabilidad del equipo docente del médulo definir la estrategia de evaluacion
que se seguira para evaluar a los estudiantes, que debe adecuarse a la definicion de
competencias y resultados de aprendizaje que define al modulo en la memoria
acreditada a la normativa de evaluacién de la UAB y a los criterios generales
establecidos por el Centro, realizar dicha evaluacion, informar a los estudiantes de
los resultados obtenidos, y analizar los resultados, comparandolos con los esperados
y estableciendo medidas de mejora en el desarrollo de la asignatura cuando se
estime conveniente. La estrategia de evaluacion del estudiante en cada médulo
queda reflejada, con caracter publico, en la correspondiente Guia Docente.

! Normativa d’avaluacié en el estudis de la UAB. Aprobada en Consejo de Gobierno de 17.11.2010.
2 Las asignaturas de los Masters en la UAB reciben el nombre de moédulos
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Evidencias: Son evidencias de la adquisicion de las competencias a este nivel:

a) Las propias pruebas y actividades de evaluacién (la normativa de evaluacion
regula la custodia de pruebas),

b) Los indicadores de resultados académicos (rendimiento de las asignaturas,
distribucién de las calificaciones en cada una de las asignaturas, porcentaje de
estudiantes no-presentados, abandonos, etc.), y

c) Las consultas a profesores y estudiantes sobre su grado de satisfaccién con las
estrategias de evaluacion de la titulacion.

2. Andlisis de la visidon de los diferentes colectivos sobre el grado de adquisicion de
competencias por parte de los estudiantes.

Vision de los estudiantes:

El proceso PS6 -Satisfacciéon de los grupos de interés- regula la administracién de la
encuesta a recién egresados, que se pasa a los estudiantes cuando solicitan su titulo

Vision de los profesores:

Los profesores tienen en las reuniones de seguimiento de la titulacion el foro
adecuado para discutir su vision del nivel de adquisicion de competencias por parte
de sus estudiantes.

Vision de profesionales externos a la titulacién y/o a la universidad:

Las practicas profesionales (si las hay), el Trabajo Fin de Master y otros espacios
docentes similares son los lugares mas adecuados para realizar esta valoracion
puesto que recogen un numero significativo de competencias de la titulacion a la vez
que suponen en muchos casos la participacion de personal ajeno a la titulacion y/o
al Centro y/o a la universidad. El seguimiento del estudiante por parte del tutor o
tutores en estos espacios de aprendizaje es mucho mas individualizado que en
cualquier otra asignatura, de modo que éstos pueden llegar a conocer
significativamente bien el nivel de competencia del estudiante.

Es responsabilidad del equipo de Coordinacion de la titulacién, con el soporte de los
Centros, definir estrategias de consulta entre los tutores internos (profesores) y
externos (profesionales, investigadores, etc.) de las practicas externas, trabajos fin
de master y similares.

La universidad recomienda fuertemente la inclusién en los tribunales de evaluacion
del Trabajo Fin de Master, dentro de las capacidades propias de la titulacién, de
profesionales externos a la misma, sobre todo en aquellos Masters que no disponen
de practicas externas.

Evidencias: Asi pues, son evidencias de la adquisicién de las competencias a este
nivel:

a) La documentacion generada en las consultas a los tutores internos y externos y

en la evaluacion de los Trabajos Fin de Master, y
b) Los resultados de la encuesta a recién graduados.
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8.2.2. ANALISIS DE LAS EVIDENCIAS:

El equipo de coordinacion de la titulacién, a través del proceso de seguimiento PC7
definido en el Sistema Interno de Calidad, analiza periédicamente la adecuacion de
las actividades de evaluacion a los objetivos de la titulacion de acuerdo con las
evidencias recogidas, proponiendo nuevas estrategias de evaluacion cuando se
consideren necesarias.

8.2.3. RESPONSABLES DE LA RECOGIDA DE EVIDENCIAS Y DE SU ANALISIS:
Recogida de evidencias:

1. Pruebasy actividades de evaluacion: El profesor responsable del médulo, de
acuerdo con la normativa de custodia de pruebas de la universidad,

2. Indicadores de resultados académicos: Estos indicadores se guardan en la
base de datos de la universidad y los aplicativos informaticos propios del
sistema de seguimiento de las titulaciones.

3. Consultas a profesores y estudiantes sobre su grado de satisfaccioén con las
estrategias de evaluacion de la titulacion: El equipo de coordinacion de la
titulacion.

4. El“mapa de adquisicion de las competencias”: El equipo de coordinacion de
la titulacion.

5. Los resultados de la encuesta a recién graduados: La oficina técnica
responsable del proceso de seguimiento de las titulaciones (actualmente la
Oficina de Programacién y Calidad).

Andlisis de las evidencias:

1. Anadlisis de las evidencias: El equipo de coordinacion de la titulacién, con la
colaboracion del Centro y de los departamentos involucrados en la docencia
de la titulacion.

2. Propuesta de nuevas estrategias de evaluacion (en caso necesario): El
equipo de coordinacién de la titulacién, con la colaboracion del Centro y de
los departamentos involucrados en la docencia de la titulacion.

3. Implementacion de las propuestas de nuevas estrategias de evaluacién: El
equipo de coordinacién de la titulacion y los profesores. Dependiendo de la
naturaleza de la propuesta puede ser necesaria la intervencion de los
departamentos, del Centro o de los érganos directivos centrales de la UAB.
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Calendario de implantacién de la titulacion

Esta previsto que la titulacién se implante en el curso 2011-12

10.2 Procedimiento de adaptacion de los estudiantes, en su caso, de los
estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudio

No procede

Los estudiantes de los actuales estudios de Master en Matematica Avanzada, Master
en Fisica de Sistemas Biologicos y Radiofisica y de Master de Ciencia e ingenieria
computacional, podran finalizar los mismos hasta el curso académico 2012-2013.

10.3 Ensefianzas que se extinguen por la implantacion del correspondiente titulo
propuesto

Este master sustituye a los masteres de Matematica Avanzada, Fisica de Sistemas
Bioldgicos y Radiofisica y al de Ciencia e Ingenieria Computacional.
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