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| 1. DESCRIPCION DEL TITULO

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

Denominacion

Nombre del titulo: Master Universitario en Citogenética y Biologia de la Reproduccion
Rama de adscripcion: Ciencias de la Salud

ISCED 1: Biologia y Biogquimica

Universidad y centro solicitante:
Universidad: Universitat Autbnoma de Barcelona
Centro: Facultad de Biociencias

Namero de plazas de nuevo ingreso y tipo de enseiianza:
Numero de plazas de nuevo ingreso 2013/2014: 25
Tipo de ensefianza: Presencial

Criterios y requisitos de matriculacion
Numero minimo de ECTS de matricula y normativa de permanencia:
www.uab.es/informacion-academica/mastersoficiales-doctorado

Resto de informacion necesaria para la expedicion del Suplemento Europeo
del Titulo

Naturaleza de la institucion: Pdblica

Naturaleza del centro: Pablico

Profesionales a las que capacita: (Solo aquellas titulaciones con directrices profesionales
publicadas)

Lenguas utilizadas en el proceso formativo: 85% de catalan; 10% de castellano y 5%
de inglés



2. JUSTIFICACION

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico
o profesional del mismo

La Citogenética y Biologia de la Reproduccidn constituyen disciplinas cuyos avances repercuten
directamente en la sociedad. Esta situacion conlleva la necesidad de una vertiente académica
especializada que permita una retroalimentacion positiva entre investigacion y docencia y, que a
su vez, impulse la transferencia tecnoldgica a la sociedad.

La sociedad actual demanda especialistas en Biologia de la Reproduccion y Citogenética. La
Biologia de la Reproduccion aporta conocimientos sobre los mecanismos celulares implicados en
la reproduccion de los mamiferos, asi como sobre las aplicaciones practicas de la manipulacion
de los gametos y embriones y sus repercusiones tanto en el campo de la reproducciéon humana
como en el de la reproduccion y produccion animales. En este sentido, el desarrollo de las
Técnicas de Reproduccion Asistida ha abierto un amplio abanico de oferta terapéutica para
solucionar numerosos problemas reproductivos que afectan a aproximadamente el 15% de la
poblacion. La demanda creciente de estos tratamientos ha promovido la necesidad de
profesionales especializados en estas técnicas con conocimientos amplios tanto en el ambito de
la investigacion como de la clinica aplicada.

Por su parte, la citogenética es una disciplina hibrida que se nutre de conceptos de Biologia
Celular y de Genética. La convergencia de aspectos derivados de estas areas ha contribuido al
desarrollo de una ciencia moderna y dinamica que presenta como objetivo fundamental el
estudio del cromosoma. El progreso de esta disciplina se ha caracterizado por la aplicacion
combinada de técnicas convencionales y modernas, asi como por un intercambio continuo entre
el desarrollo de nuevos métodos y la formulacion de nuevas hipdtesis. La consolidacion de la
Citogenética en los Ultimos afios ha dado como resultado una disciplina viva, acercandonos a
las fronteras de otras disciplinas de la Biologia y con claras y notables aplicaciones de
repercusiones sociales considerables: mejora de la salud humana (cancer y genotoxicidad,
origen genético de sindromes y enfermedades, origen genético de la infertilidad, dosimetria
bioldgica); agricultura y ganaderia a través de la mejora genética de plantas; determinacion de
los cambios cromosomicos que participan en procesos de especiacion.

Consideramos que la formacion de titulados especialistas en Biologia de la Reproduccion y en
Citogenética es basica para atender las necesidades actuales de la sociedad catalana. En este
sentido, Catalufia presenta una red de centros publicos de investigacion de prestigio
internacional que estan claramente relacionados con el ambito del master. Entre otros
destacamos el Centro de Medicina regenerativa de Barcelona (www.cmrbarcelona.orq) el
Centro de Regulacion Gendmica (http://pasteur.crg.es) y el Instituto de Biotecnologia y
Biomedicina (http://ibb.uab.es/ibb). Asimismo, solo en el ambito catalan existen 52 clinicas
de reproduccion humana asistida (Fuente: Asociacion para el Estudio de la Biologia de la
Reproduccion; http://www.asebir.com/es/comunidad/centros), y 18 centros de
diagnostico  citogenético  (Fuente:  Asociacién  Espafiola de Genética Humana;
http://www.aegh.org/index.php/documentos/164-centros-catalufia). Esta extensa
red de centros publicos y privados es un reflejo de la demanda social de estas disciplinas y
garantiza salidas laborales para los titulados del master que se propone, tanto con perfil
investigador como profesional.

La propuesta que se presenta es una actualizacion de los estudios actuales del Master que con
el titulo “Biologia Celular” se imparte ininterrumpidamente en la Universidad Auténoma de
Barcelona desde el curso 2007-2008. Su presentacion actual se justifica por la necesidad de
realizar modificaciones para su adecuacion a las diversas normativas surgidas desde esa fecha.

El actual Master en Biologia Celular de la UAB tiene una buena acogida entre los alumnos.
Como se puede observar en la siguiente tabla, el nimero de solicitudes anuales supera con



holgura el nimero de plazas ofertadas. Asimismo el nimero de alumnos matriculados se
aproxima en la mayoria de los casos a la oferta inicial.

Datos de preinscripcion y matricula del Master en Biologia Celular!

Curso académico | Numero de plazas | Numero de solicitudes | Niumero de alumnos
2007-2008 25 51 22
2008-2009 25 64 23
2009-2010 25 84 29
2010-2011 25 92 19
2011-2012 25 58 19

1. Datos publicados por el SIQ  “Sistema Intern de Qualitat”  de la UAB
(https://sig.uab.cat/seguiment/titulacio/4310908)

Con respecto a la titulacion vigente, la actual propuesta mantiene estructura original; es decir
un master estructurado en 60 créditos ECTS configurados en dos especialidades: 1)
Citogenética y 2) Biologia de la Reproduccién. No obstante, se ha realizado una exhaustiva
revision de los contenidos de los mddulos con el objetivo de adecuar el titulo a la llegada de
alumnos procedentes de las nuevas titulaciones de grado asi como aumentar la especializacion
de los estudiantes para satisfacer la demanda de profesionales. Consideramos que estas
modificaciones seran bien acogidas por los estudiantes y permitirdn mantener la oferta de
plazas actual. Durante el primer semestre se impartiran los mddulos obligatorios que configuran
las dos especialidades:

» Modulo 1: Nuevos Avances en citogenética y biologia de la reproduccion

» Modulo 2: Analisis y presentacion de datos cientificos

» Modulo 3: Casos ejemplo en citogenética y biologia de la reproduccién

» Modulo 5 (especialidad Citogenética): Citogenética clinica

» Modulo 6 (especialidad Citogenética): Cancer y radiobiologia

» Modulo 7 (especialidad Citogenética): Gendmica comparativa

» Modulo 9 (especialidad Biologia de la Reproducciéon): Tecnologia asociada a la
reproduccion

» Modulo 10 (especialidad Biologia de la Reproduccion): Desarrollo, totipotencia y
diferenciacién

El segundo esta reservado para la aplicacion, desde diferentes perspectivas, de los
conocimientos adquiridos:

» Modulo 4 (especialidad Citogenética): Laboratorio integrado de citogenética

» Modulo 8 (especialidad Biologia de la Reproduccion): Laboratorio integrado de biologia
de la reproduccion

» Modulo 11 (optativo): Practicas en empresas

» Modulo 12 (optativo): Metodologia de investigacion

» Modulo 13: Trabajo de fin de master

El nuevo master presenta una serie de caracteristicas destacables que garantizan su viabilidad:
1) El desarrollo de moédulos con un grado de especializacion adecuado a las caracteristicas de
los alumnos de grado, 2) La revision exhaustiva de los contenidos con el objetivo de eliminar
solapamientos, 3) La elaboracién de un plan de estudios de estructura sencilla y compacta
organizado en dos especialidades que cubren dos ambitos de la Biologia Celular que no ofrecen
los grados y que presentan una demanda social significativa, 4) La presencia de créditos de
caracter optativo que permiten el desarrollo de una vertiente profesional o investigadora, y 5)
La vinculacion con grupos de investigacion y empresas que garantizan el desarrollo de los
modulos “Metodologia de investigacion” y “Practicas en empresas” respectivamente.

El Master en Citogenética y Biologia de la Reproduccién es una opcion de especializacion muy
interesante para aquellos alumnos que han cursado el Grado de Ciencias Biomédicas, Genética,
Biologia o Biotecnologia de la UAB o en sus equivalentes en los planes de estudios de las
diferentes universidades espanolas. También representa una especializacion atractiva para los




alumnos que han finalizado un grado en el ambito de las Biociencias y que desean explorar
nuevas disciplinas. En este sentido el master esta disefiado con el objetivo de profundizar en
contenidos de estas areas que la oferta de grado no cubre. Asimismo el plan de estudios debe
permitir a los estudiantes desarrollar su capacidad investigadora o ejercer como profesionales
en estos ambitos. El master pues, esta pensado para un estudiante de grado a quien le interesa
profundizar en los conocimientos y especializarse en la investigacion.

La Universidad Autonoma de Barcelona es una institucidon con una larga trayectoria de
investigacion en Citogenética y Biologia de la Reproduccion, con grupos punteros en
citogenética del cancer, clonaje y células madre, efectos citotdxicos de agentes fisicos,
quimicos, evolucidn cromosdémica y biodiversidad, genética de la reproduccion, organogénesis y
patologias genéticas. Todas ellas constituyen una base idonea sobre la que construir un Master
en Citogenética y Biologia de la Reproduccion. Dentro de este ambito, la Universidad Auténoma
de Barcelona ofrece experiencia, potencial docente, de transferencia de conocimiento y de
relacién importante con numerosos centros publicos y privados de Biologia de la Reproduccion y
de diagndstico citogenético.

Los profesores del area de conocimiento de la Biologia Celular del Departamento de Biologia
Celular, Fisiologia e Inmunologia (http://www.uab.cat/departament/biologia-cellular-
fisiologia-immunologia) de las facultades de Biociencias y Medicina son los responsables de
la mayoria de la docencia del master. La potencialidad docente esta garantizada por la calidad
de la investigacion de su profesorado. La mayoria del personal académico que interviene en el
Master lidera grupos de investigacion que trabajan tanto en investigacion basica como aplicada
(http://www.uab.cat/serviet/Satellite/la-recerca/linies/area-de-biologia-cel-lular-
1289285295575.html).

Cabe destacar que todos los profesores de la UAB vinculados al master forman parte de grupos
de investigacion cuya actividad cientifica les ha merecido el reconocimiento de grupos de
investigacion de calidad por parte de la Generalitat de Catalufia:

« “Grupo de investigacion Unidad de Biologia Celular”: Grupo de investigacion de la
Unidad de Biologia Celular de la Facultad de Biociencias reconocido por la AGAUR
(Agéncia de Gestio d'Ajuts Universitaris i de Recerca) como grupo de investigacion
consolidado SGR2009-282 (Generalitat de Catalunya).

« “Grupo de investigacion de Citogenética basica y clinica”: Grupo de investigacion de la
Unidad de Biologia Celular y Genética Médica de la Facultad de Medicina reconocido por
la AGAUR (Agéncia de Gestido d'Ajuts Universitaris i de Recerca) como grupo de
investigacion consolidado 2009 SGR 1107 (Generalitat de Catalunya).

« Grupo de investigacion en Genomica Animal” Grupo de investigacion de la Unidad de
Citologia e Histologia de la Facultad de Biociencias reconocido por la AGAUR grupo de
investigacion emergente 2009 SGR 089 (Generalitat de Catalunya)

« “Grupo de investigacion de estudio del cancer de mama” Grupo de investigacion de la
Unidad de Fisiologia Médica de la Facultad de Medicina reconocido por la AGAUR
(Agéncia de Gestio d'Ajuts Universitaris i de Recerca) como grupo de investigacion
consolidado 2009 SGR 190 (Generalitat de Catalunya).

Por otro lado, los lazos establecidos con otras instituciones ha permitido la aportacion de
profesionales de prestigio financiados con las ayudas de movilidad del Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte:

« Anna Estop Graells, Drexel University (USA)

« Elena Giulotto, Universita di Pavia (Italia)

« Ignasi Roig Navarro, Memorial Sloan Kettering Cancer Center (USA)
» Joan Aurich Costa, CELLAY Inc (USA)

« Jordi Camps Polo, National Center Institute (USA)

« Maria Oliver-Bonet, Hospital Son Dureta (Espafia)



Finalmente, en la esfera UAB se sitlan centros de investigacion de gran prestigio, ademas de
servicios de cientifico-técnicos de apoyo a la investigacion y a la docencia. A continuacion se
detallan los que participan activamente en la docencia del master que se propone:

» Servicio de Microscopia: El personal especializado del servicio imparte un curso de
microscopia electronica de barrido y de microscopia confocal en el marco del moédulo 4
(Laboratorio integrado de citogenética) y el mddulo 8 (Laboratorio integrado de biologia de
la reproduccion) del master.

« Servicio de Cultivos celulares: Parte de la practicas de laboratorio del mddulo 4 y 8
tratan sobre la aplicacién de las diferentes metodologias para el cultivo /n vitro de células
eucariotas. El personal especializado del servicio participa activamente en estas practicas.

« Servicio de Estadistica Aplicada: La estadistica es una parte fundamental en el plan de
estudios de nuestra propuesta de master. Los estudiantes realizaran un curso especializado
impartido por profesorado del servicio en el marco del médulo 2 (Analisis y presentacion de
datos cientificos).

Por otra parte, en el campus de la Universidad Autonoma de Barcelona se ubican centros e
institutos de investigacion de gran prestigio, como son el Instituto de Biotecnologia y
Biomedicina (http://ibb.uab.es/ibb), el Centro de Biologia Animal y Terapia Génica
(http:/ /cbateg.uab.cat), el Centro de  Investigacion en Salud  Animal
(http://www.cresa.es) y e Centro de Investigacion en  Agrogendmica
(http: //www.cragenomica.es), que son lugares adecuados para la formacion experimental
y practica de los estudiantes.

2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuacion de la
propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares
caracteristicas académicas

La Citogenética y la Biologia de la Reproduccion son disciplinas transversales presentes de
formas diversas en la oferta de posgrado de diferentes titulos ofrecidos por diferentes
universidades. No obstante, en el ambito catalan, ninguna de las dos Universidades con un
potencial equivalente a la de la UAB; Universidad Pompeu Fabra y Universidad de Barcelona,
ofrecen un master similar al perfil académico ofrecido por el master en Citogenética y Biologia
de la Reproduccion de la UAB. La misma situacion se observa si trasladamos esta comparativa
al ambito espafiol.

Existen masteres no oficiales similares a la especialidad “Biologia de la Reproduccion” de
nuestra propuesta como son los ofrecidos por el Instituto Universitario Dexeus con la
Universidad Auténoma de Barcelona, por el Instituto Valenciano de Infertilidad (IVI), por el
Instituto Bernabeu junto con la Universidad de Murcia, por la Clinica Vistahermosa de Alicante o
por la UNED que ofrecia un Master con un titulo similar pero con presencialidad parcial y sin
practicas. También hay uno organizado por la Sociedad Espafiola de Fertilidad, que tiene una
tipologia exclusivamente on /ine. No obstante, reiteramos que en todos los casos se trata de
masteres no oficiales dirigidos exclusivamente a la practica clinica de las técnicas de
reproduccion humana asistida.

En el ambito europeo, la University of Nottingham imparte un master titulado Assisted
Reproduction Technology que presenta un perfil claramente clinico. Por su parte el master en
“Reproductive and Developmental Biology” ofrecido por el Imperial College of Londres presenta
un periodo formativo previo donde el alumno realiza un aprendizaje exhaustivo de los
fundamentos tedricos de las bases celulares de la reproduccion y el desarrollo, que después
aplica en una segunda etapa formativa de investigacion. Un perfil de master similar, aunque
con un enfoque todavia mas celular, es el que presenta la University College London con el
master en Cell and Developmental Biology. Sin duda, esta estructura de master ha servido de
punto de partida para la elaboracion del plan de estudios de nuestra propuesta, es decir un
periodo formativo eminentemente tedrico seguido de una fase claramente aplicada.



A diferencia de la mayoria de la oferta descrita en los parrafos anteriores, el Master en
Citogenética y Biologia de la Reproduccion de la UAB se ha disefiado con el objetivo principal de
proporcionar un conocimiento avanzado de las bases celulares de las patologias humanas en
dos disciplinas elementales de la Biologia Celular como son la Biologia de la Reproduccion y la
Citogenética. En cualquier caso, nuestra propuesta compartiria con sus equivalentes el mismo
objetivo; preparar al estudiante para alcanzar un nivel como investigador que le capacite para
hacer investigacion en un nivel de doctorado plenamente reconocido en toda Europa, o para
conseguir especializarse como profesional en uno de los campos de la Biologia Celular que se
desarrollan en el master que se propone.

En resumen, este master ofrece un modelo de estudio e investigacion similar al que ofrecen
otras universidades espafiolas o europeas de las areas en las que se especializa. Da asi
oportunidad a los estudiantes locales de realizar estudios de nivel internacional en su propio
entorno y a la vez ofreciendo a los estudiantes un producto que encaja perfectamente con los
estandares vigentes en el resto de Europa.

2.3 Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados
para la elaboracion del plan de estudios

La comisién del master en Biologia Celular y la comision de master de la Facultad de Biociencias
han sido los dos drganos internos que han dirigido la elaboracion del plan de estudios.

Las acciones de la comision interna del master se han centrado en la realizacion de reuniones
anuales durante los cuatro afios de imparticion del master donde se ha discutido sobre el
desarrollo de los contenidos académicos y cuestiones organizativos del master y se ha
identificado e implementado diferentes medidas de mejora que han servido de punto de partida
para la nueva propuesta. Durante todo el curso 2011/12 se han realizado reuniones periddicas
con el fin de recoger las propuestas y debatir la nueva estructura de la titulacion con un doble
objetivo: 1) adecuar el titulo a la llegada de alumnos procedentes de las nuevas titulaciones de
grado y 2) adecuar los contenidos a la formacion de los estudiantes con el fin de aumentar la
especializacion en funcidn de las demandas profesionales de la sociedad. Una vez elaborado y
aprobado el plan de estudios se crearon comisiones de trabajo (formadas por el coordinador de
cada modulo y los profesores implicado en la docencia) con el objetivo de definir y desarrollar
los contenidos de los moédulos que configuran el master. Las propuestas de estas comisiones
fueron aprobadas por la comision del master.

En cuanto a la comision de master de la Facultad de Biociencias, éste 6rgano ha permitido
vehicular las consultas, facilitando el intercambio de informacion y la discusion entre
departamentos para una optimizacion de los recursos docentes disponibles y la estructuracion
de una excelente oferta académica de postgrado dentro del contexto nacional e internacional.

Del mismo modo hemos realizado consultas externas a instituciones y empresas del sector con
las que tenemos firmados convenios y donde los alumnos realizan sus practicas: Clinica Eugin
(Barcelona); Clinica Sagrada Familia (Barcelona); Corporacié Sanitaria Parc Tauli (Sabadell);
Fundacion Puigvert (Barcelona); General Lab, (Barcelona); Hospital del Mar (Barcelona);
Hospital Universitari de Bellvitge (Barcelona); Hospital Vall d’'Hebron (Barcelona); Instituto
Valenciano de Infertilidad (Barcelona); Qgenomics (Barcelona). Todas ellas han mostrado un
gran interés en el programa. Algunos de los profesionales consultados y que avalan la
propuesta son: Anna Veiga (Centro de Medicina regenerativa de Barcelona); Francesc Solé
Ristol (Instituto de investigacion contra la leucemia Josep Carreras); Joaquin Rueda Puente
(Catedratico de Biologia Celular de la Universidad Miguel Hernandez de Alicante); Manuel Ardoy
(Presidente de la Asociacion para el estudio de la Biologia de la Reproduccion); Arben Merkogi
(Centro de investigacion en nanociencia y nanotecnologia); Carles Giménez Sevilla
(Reprogenetics Spain, SA); Esther Velilla (Institut Marques de Obstetricia y Ginecologia SLP).



Los profesionales consultados destacaron la calidad del equipo docente y de los contenidos del
master. Asimismo sefalaron que el plan de estudios permitird a los alumnos consolidar y
ampliar sus conocimientos en el ambito de la Citogenética y de la Biologia de la Reproduccion.
Igualmente también valoraron como positiva la estructuracion del plan de estudios, la
proporcionalidad de las materias ofertadas y la presencia de una vertiente investigadora y
profesional.

Todas estas consultas han contribuido a definir esta propuesta actualizada del antiguo Master
en Biologia Celular y avalan su decidida apuesta para la formacion de profesionales altamente
cualificados.

Todo este proceso ha sido tutelado la Comision de Master de la Facultad de Biociencias que ha
verificado la adecuacion de las propuestas al reglamento de la universidad y las disposiciones y
decretos pertinentes. Finalmente la propuesta ha sido elevada a la comision de master de la
facultad de Biociencias de la Universidad Auténoma de Barcelona para su aprobacion final.

2.3.1 Procesos institucionales de aprobacion de los planes de estudios

La creacidn del titulo ha sido aprobada por:

« Consejo de Gobierno, en su sesion del dia 27 de Setiembre de 2006

» Consejo Social, en su sesidn del dia 24 de Octubre de 2006

« La Memoria para la solicitud de verificacion del titulo se aprobd por la Comision de Estudios
de Posgrado, por delegacion del Consejo de Gobierno, el dia 30 de julio de 2012.

2.4 Objetivos globales del titulo
El Master esta disefiado con el objetivo principal de permitir a los estudiantes desarrollar su

capacidad investigadora o ejercer como profesionales en el ambito de la Biologia de la
Reproduccion y la citogenética.



3. COMPETENCIAS

Competencias basicas

CB6 Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales
en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB7 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CB8 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada,
incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios.

CB9 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigliedades.

CB10 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Competencias especificas

EO1 Identificar las bases celulares y moleculares de las patologias humanas asociadas a
anomalias cromosdmicas.

EO02 Reconocer las bases celulares y moleculares de la reproduccion en mamiferos.

EO03 Aplicar las herramientas basicas del analisis estadistico en el ambito de la Citogenética y la
Biologia de la Reproduccion.

EO4 Interpretar, resolver y presentar casos clinicos o resultados cientificos en el ambito del
Master.

EO5 Interpretar los cambios cromosomicos relacionados con procesos evolutivos que han
originado el cariotipo humano (Especialidad Citogenética).

E06 Identificar e integrar los cambios genéticos, epigenéticos y hormonales implicados en el
desarrollo del cancer para un diagndstico y un prondstico adecuado (Especialidad Citogenética).

EO7 Reconocer el origen de la infertilidad en humanos para indicar el tratamiento de
reproduccion asistida pertinente (Especialidad Biologia de la Reproduccion).

EO08 Disefiar y ejecutar protocolos de analisis en el ambito del Master.

E09 Identificar los dilemas éticos y aplicar la legislacion vigente en el area de conocimiento del
Master.

E10 Organizar y gestionar laboratorios de investigacion y laboratorios clinicos en el area de
conocimiento del Master.



Competencias generales/transversales

En los titulos de master, la UAB trata como equivalentes los conceptos de competencia general
y competencia transversal y por ello, en el apartado de competencias se detallan Unicamente
competencias generales.

GTO1 Aplicar los conocimientos tedricos a la practica tanto en un entorno de investigacion
como en el ambito clinico-asistencial.

GTO02 Aplicar el método cientifico y el razonamiento critico en la resolucion de problemas.
GTO03 Disefar experimentos, analizar datos e interpretar los resultados.

GTO04 Utilizar y gestionar informacion bibliografica o recursos informaticos en el ambito del
master, en las lenguas propias y en inglés.

GTO5 Desarrollar la actividad profesional respetando los principios éticos.
GTO06 Utilizar la capacidad creativa, organizativa y analitica en la toma de decisiones.

GTO07 Demostrar capacidad de trabajo en equipo y de interaccidon con profesionales de otras
especialidades.
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| 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES |

4.1 Sistemas de informacion previa a la matriculacion y procedimientos accesibles
de acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su
incorporacion a la Universidad y la titulacion

A. Perfil ideal del estudiante de ingreso

El master en Citogenética y Biologia de la Reproduccion va dirigido a graduados o licenciados
en el ambito de las Biociencias. El perfil ideal del estudiante es un alumno con una marcada
capacidad analitica, que posea una actitud pro-activa y una mentalidad resolutiva que haya
finalizado sus estudios de grado en Ciencias Biomédicas, Genética, Biologia o Biotecnologia o en
sus equivalentes en los planes de estudios de las diferentes universidades.

El master es apropiado para estudiantes que quieran dedicarse tanto la investigacién como a la
practica clinica en los siguientes ambitos: Reproduccion asistida humana y animal, embriologia
clinica, genética de la reproduccion, genética del cancer, citogenética clinica, citogenética
evolutiva y radiobiologia.

B. Sistemas de informacion y orientacion de la UAB

Los sistemas de informacion y orientacion se dirigen a los titulados universitarios o estudiantes
de ultimo curso de Grado que desean profundizar sus conocimientos en un ambito de estudios
determinado.

También se dirigen a los titulados universitarios ya incorporados al mercado laboral,
interesados, bien en ampliar sus conocimientos a través de una especializacion profesional o
reorientar su formacion, bien en iniciar una formacién en el ambito de la investigacion.

Los sistemas de informacion y orientacion de la UAB, a nivel general, son los siguientes:

B.1. Sistemas generales de informacion

La UAB ofrece a todos los futuros estudiantes, de forma individualizada y personalizada,
informacion completa sobre el acceso a la Universidad, el proceso de matriculacion, las becas,

los estudios y servicios.

Los dos principales sistemas de informacién de la UAB son su pagina web y la Oficina de
Informacion.

e Informacidon a través de la red
Las caracteristicas de los estudiantes de masteres universitarios hacen de este sistema de
informacion el principal canal, ya que es globalmente accesible.

0 La principal fuente de informacion dentro de la web es el Portal Masteres
Universitarios, que ofrece informacion especificamente dirigida a los estudiantes
interesados en la oferta de este tipo de estudios y que recoge toda la informacion
académica sobre acceso a los estudios y sobre el proceso de matricula en tres
idiomas (catalan, castellano e inglés).

o Dentro de este portal destaca el apartado de “Informacion Practica”, destinado a
resolver las dudas mas habituales de los usuarios. En él se incluye informacion
sobre el proceso de preinscripcion, seleccion y matriculacion a los masteres
universitarios, asi como informacién especifica dirigida a los estudiantes que
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provienen de otros paises con sistemas de acceso distintos a los estudios de
postgrado.

0 A través de la pagina principal de la web de la UAB también se ofrece informacion
sobre las becas y ayudas al estudio de la Universidad y de otras instituciones y
organismos. Las becas especificas de la Universidad disponen de un servicio de
informacion personalizado, tanto por internet como telefonicamente. Para facilitar
su tramitacion administrativa pueden solicitarse a través de la web.

0o A través de la red se accede asimismo a un servicio de atencion en linea especifico
para cada uno de los masteres universitarios, asi como a una herramienta de
mensajeria instantanea que facilita las consultas a los futuros estudiantes.

» Oficina_de informacion: orientaciéon para la preinscripcidn y matriculacién a los masteres
universitarios

0 La UAB cuenta con una oficina central de informacion abierta todo el afo
(exceptuando el periodo de vacaciones de Navidad y Semana Santa), que permite
una atencion personalizada por teléfono, de forma presencial o a través del correo
electrénico.

0 La UAB realiza la preinscripcion y matriculacion de sus masteres universitarios y de
los masteres interuniversitarios de los que es coordinadora a través de un aplicativo
informatico que permite adjuntar en linea toda la documentacion necesaria para
realizar la admision de los estudiantes. Estos disponen de un Servicio de Atencion
Telematica que atiende, de manera personalizada, todas sus consultas de indole
administrativa y académica. Esta misma oficina deriva las consultas académicas
mas especificas a los coordinadores de los masteres universitarios
correspondientes.

o La Universidad dispone de un servicio de informacion continuada sobre procesos de
preinscripcion y matriculacion: se envian todas las novedades sobre fechas de
preinscripcion, convocatorias de becas, novedades académicas de masteres
universitarios, etc. por correo electrdnico a todos los futuros estudiantes que lo han
solicitado.

B.2. Actividades de promocion y orientacion especificas

El Area de Comunicacion y de Promocién de la UAB realiza actividades de promocién y
orientacion especificas con el objetivo de asesorar a los estudiantes en la eleccion del master
universitario que mejor se ajuste a sus intereses. Para ello se organizan una serie de
actividades de orientacion/informacion durante el curso académico que permiten acercar los
estudios de la UAB a los futuros estudiantes. Estas actividades se realizan tanto en el campus
como fuera de él.

En el transcurso de estas actividades se distribuyen materiales impresos con toda la informacion
necesaria sobre los estudios de masteres universitarios y de la Universidad (folletos, guias,
presentaciones, audiovisuales...), adaptados a las necesidades de informacion de este colectivo.
El calendario previsto para realizar estas actividades de promocion se divide en dos
subperiodos: para estudiantes internacionales, de octubre a febrero y para estudiantes
nacionales de marzo a septiembre.

De las actividades generales que se realizan en el campus de la UAB destacan:

« Las Jornadas de Postgrado, estructuradas en una serie de conferencias sobre cada
titulacidn, en las que se informa detalladamente de los masteres universitarios. Los
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principales asistentes a estas jornadas son los estudiantes de los ultimos cursos de
las distintas titulaciones.

Paralelamente a estas jornadas, la UAB dispone de stands informativos en los
vestibulos de cada facultad, con material informativo de todos los masteres
universitarios agrupados por ambitos de conocimiento y en los que ofrece una
atencién personalizada.

En cada facultad se organizan también Jornadas de Orientacion Profesional, en las
gue se dedica un espacio a la informacion detallada de la oferta de masteres
universitarios, entendiendo la formacion de postgrado como una de las
posibilidades al alcance de los estudiantes una vez finalizada la formacion de grado.

Externamente, destaca la presencia de la UAB en las principales ferias de educacién
de postgrado a nivel nacional e internacional.

A nivel nacional, destaca la presencia en el Salon Futura, espacio concreto para la
presentacion de los estudios de postgrado.

A nivel internacional, la UAB participa en un gran nimero de ferias de educacion de
postgrado en diferentes paises latinoamericanos (Chile, Argentina, México y
Colombia), durante las cuales la universidad también participa en numerosas
conferencias para presentar la oferta de masteres universitarios y todos los
servicios que facilita la Universidad a los futuros estudiantes (becas, ayudas al
estudio, oficinas de orientacion, etc.).

Mas de 11.000 futuros estudiantes participan anualmente en estas actividades.

Todos los participantes en estas actividades reciben informacion detallada de los masteres
universitarios y de las novedades, periodos y procesos de preinscripcion y becas en el correo
electronico que facilitan a la Universidad.

B.3. Unidades de la UAB que participan en las acciones de informacion y orientacion
a los futuros estudiantes:

»  Area de Comunicacién y Promocion

Desde el Area de Comunicacion y Promocidn se planifican las principales acciones de
orientacion de la Universidad, que se articulan en torno a las necesidades y expectativas de
los futuros estudiantes de masteres universitarios. Actualmente, se esta trabajando en la
renovacion de las acciones para que contemplen las necesidades de todos los posibles
estudiantes de masteres universitarios.

(0]

Web de la UAB

En el Portal de Masteres Universitarios se recoge la informacion referente a la
actualidad de la Universidad, los estudios, los tramites académicos mas habituales,
la organizacion de la Universidad y los servicios a disposicion de los estudiantes.

La web es el canal principal de contacto con la Universidad y cuenta con
herramientas basicas para facilitar la comunicacion personalizada con el futuro
estudiante.

Oficina de informacion al futuro estudiante

“Punt d’Informacio” (INFO UAB)

Ubicado en la plaza Civica, ofrece orientacion personalizada a todas las consultas
sobre cuestiones académicas, oferta de estudios, servicios de la universidad, becas,
transportes, idiomas, etc.
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+ Centros docentes

Los centros docentes participan en las actividades de orientacion general y especifica,
basicamente a través de la figura del profesor-orientador, especializado en asesorar sobre los
temas académicos y aptitudes necesarias para el acceso a los estudios de masteres oficiales.

Asimismo, a través de la Web de la Universidad, en el apartado de Estudios, se ponen a
disposicion de los futuros estudiantes las guias docentes de las asignaturas/moédulos, que
contienen informacion sobre competencias a desarrollar, resultados de aprendizaje a evaluar,
actividades de aprendizaje, de evaluacion, contenidos y una planificacion resumida del curso.

»  Gestiones académicas de las diferentes Facultades/Escuela

Los procesos de preinscripcion, admision y matricula de los estudiantes estan unificados por
centros docentes en las gestiones académicas. La preinscripcidon, admisién y matricula de cada
master se realiza en el centro docente al cual esta asignado.

De manera coordinada con la oficina central de informacion de la Universidad, atiende las
consultas especificas sobre criterios de admision y asesoramiento en la documentacion
necesaria relacionada con los tramites de becas y otros tipos de ayudas al estudio.

C. Procedimientos y actividades de orientacion especificos del Centro

1) Visualizar en los portales web de la Facultad de Biociencias, toda la informacion sobre la
oferta de estudios de master, periodos de preinscripcion, matricula etc. También se ha
creado un buzdn de consultas comunes encaminado a orientar a los futuros alumnos.
(Anual)

2) Desde la Facultad de Biociencias y durante las Jornadas de Posgrado de la UAB se organizan
una serie de actividades especificas de esta Facultad. Estas actividades se realizan en
colaboracion con el Area de Comunicacion de la UAB y los Coordinadores de Master del
centro (Febrero-Mayo).

a) Exposicion de posters. La facultad facilita paneles y mesas, uno para cada uno de los
master adscritos al centro, que son colocados en el hall central de la Facultad durante
los dos dias de las Jornadas de Posgrado. Los coordinadores y profesores implicados en
los diferentes masteres estan presentes en los stands, a disposicion de los estudiantes.
Los coordinadores suministran informacion detallada sobre los horarios, tipologia de las
empresas donde podran realizar las practicas o lineas de investigacién donde podran
integrarse si desean hacer un trabajo experimental.

b) Desde el vicedecanato de Postgrados y Relaciones Exteriores se realizan conferencias,
en la propia Facultad de Biociencias, de presentacion de los masteres adscritos al
centro. Estas conferencias se repiten en horario de mafiana y tarde durante los dos dias
para facilitar la asistencia de todos los alumnos interesados. En estas conferencias se
ofrece informacién general sobre el funcionamiento y estructura de los estudios de
posgrado, y se da una visién general de cada uno de los masteres adscritos a la
Facultad.

c) También, se realizan conferencias en otras facultades del Campus de la UAB. Estas
conferencias se planifican y se imparten desde el vicedecanato de Postgrados de la
Facultad de Biociencias y de mutuo acuerdo con los equipos decanales de las facultades
interesadas.

d) Por Ultimo, se editan carteles informativos especificos de las actividades de Biociencias
durante las Jornadas de Postgrado y se cuelgan en todas las aulas y entradas del
edificio. También se hace difusion a través de la pagina WEB de la Facultad.

3) Desde el vicedecanato de Postgrados y de Relaciones Exteriores, y de acuerdo con la

Comision de Master de Centro, se promueven actividades de promocion especifica de los
Masteres de Biociencias en aquellos eventos, destinados a futuros estudiantes de postgrado en
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biociencias y ciencias de la salud, donde la UAB no acude como instituciéon. Por ejemplo, en el
pasado mes de julio de 2011, se hizo promocion de los masteres de Biociencias en el V
Congreso Interuniversitario de Biotecnologia organizado por la Asociacion de Biotecndlogos de
Catalufia (ASBTEC) en Tarragona.

(Enero-Septiembre).

4) Informar y dar a conocer los programas de los masteres oficiales que ofrece la Facultad de
Biociencias en todas las reuniones o encuentros con las universidades que tienen interés en
establecer convenios internacionales de intercambio de alumnos. Se entrega a los
representantes de estas universidades opusculos de informacion, editados por los propios
masteres, con la intencion de establecer convenios especificos de intercambios o dobles
titulaciones (Anual).

4.2 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales
Acceso

Para acceder al master sera necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol
u otro expedido por una institucion de educacidon superior perteneciente a otro Estado
integrante del Espacio Europeo de Educacion Superior o de terceros paises, que faculte en el
mismo para el acceso a ensefianzas de master.

Admision
Los requisitos especificos de acceso son los siguientes:

» Estar en posesion del titulo de licenciado, graduado o equivalente en Biologia, Ciencias
Biomédicas, Genética o Biotecnologia o en sus equivalentes en los planes de estudios
de las diferentes universidades. También podran acceder licenciados o graduados en
Microbiologia o Bioquimica. En estos casos se valorara la formacion especifica del
alumno en el ambito de la Biologia de la Reproduccién y de la Citogenética. Cuando sea
necesario, la comision del master instard al alumno a realizar complementos de
formacion.

=  Acreditar un conocimiento basico de catalan (nivel B1) o castellano (nivel B1) (solo para
alumnos que no tengan el catalan o el castellano como lengua materna). En caso que
el estudiante no pueda acreditar el conocimiento del idioma, la comision del master
realizara entrevista y decidira la admision o la exclusion del estudiante.

La admision la resuelve la Comision de Master del Centro la cual aprueba la propuesta de
admision realizada por parte del coordinador del master y la eleva para su aprobacion definitiva
al rector de la Universidad. A continuacion se detalla la composicién de la Comision:

+ Vicedecano/a de Estudios de Postgrado, que la preside

» 12 Coordinadores/as de masters de la Facultad de Biociencias

« 3 Directores/as de departamento o institutos universitarios de investigacion vinculados
a los masteres adscritos a la Facultad de Biociencias, o en quien deleguen

« 1 representante de los profesores/as que dan docencia en los masteres

»  Gestor/a académico de la Facultad

Criterios de seleccion

En el caso que el nimero de inscritos supere el de plazas ofrecidas, la adjudicacion de plazas se
hara de acuerdo a los siguientes criterios de prelacion especificados en la siguiente tabla:
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Criterio de seleccion

Maxima
puntuacion

Expediente académico: La puntuacion se realizara de acuerdo con los
siguientes criterios:

= Entre0vy 1 punto =30

= Entrely 1,5 puntos = 35

= Entre 1,5y 2 puntos = 40 60
= Entre 2y 2,5 puntos = 45
= Entre 2,5y 3 puntos = 50
= Mas de 3 puntos = 60
Curriculum vitae: se valoraran especialmente los siguientes méritos
curriculares:
= Actividades anteriores de caracter cientifico o profesional 20
= Publicaciones cientificas
= Participacion en proyectos de investigacion
Adecuacion del expediente académico y del curriculum del 10
candidato a los objetivos formativos y el contenido del master
Carta de motivacion 10

Complementos de formacion

Los estudiantes procedentes de los grados de Microbiologia o Bioguimica, dependiendo de sus

estudios previos, pueden necesitar cursar y superar algunos complementos formativos.

La Comision del Master analizara los estudios previos y establecera la necesidad o no de cursar

complementos formativos.

4.3 Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados

A. Especificos del master

El master en Citogenética y Biologia de la Reproduccion presenta los siguientes sistemas de

apoyo Yy orientacion de los estudiantes:

Jornada de presentacion: Antes del inicio del curso se organiza una jornada de
presentacion con todos los estudiantes matriculados. Durante la jornada los diferentes
coordinadores de modulo explican de forma detallada la guia docente del mddulo
(competencias que se pretenden alcanzar, contenido, metodologias de aprendizaje y
sistema de evaluacion). La labor del coordinador consistird en garantizar el
cumplimiento integral de la guia docente.

Reuniones de la comisién del master con los representantes de los alumnos. A la
finalizacion de cada semestre se organizaran reuniones con los representantes de los
alumnos con el objetivo de realizar una revision critica del contenido, organizacion e
imparticion del master.

Asignacién de un Tutor para el médulo “Metodologia de investigacion” o Practicas en
empresas. Los tutores tienen la funcién de guiar al estudiante en la consecucion de las
competencias especificadas en cada caso. Al inicio de cada curso la Comision del
master asignarda a cada alumno matriculado en el mddulo “Metodologia de
investigacion” un tutor perteneciente a uno de los departamentos implicados en la
docencia del master. En el caso del médulo “Practicas en empresas” se asignara un
tutor perteneciente a la plantilla de la empresa colaboradora. La labor del tutor
consistird en mantener reuniones periddicas y hacer un seguimiento individualizado y
personalizado de cada estudiante, ademas de participar en el sistema de evaluacion.
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B. Proceso de acogida al estudiante de la UAB

La UAB realiza un amplio proceso de acogida al estudiante de nuevo acceso, con diferentes
acciones que empiezan en el mes de marzo y finalizan en octubre con el inicio de las clases. De
este proceso de acogida a los nuevos estudiantes de masteres oficiales de la UAB destacan las
siguientes actuaciones:

« Carta de bienvenida a los estudiantes seleccionados para los masteres universitarios. Se
envia por correo electronico y/o carta postal el documento de aceptacion al master
universitario, informacion complementaria para realizar la matriculacion, asi como
indicaciones sobre el proceso de llegada para los estudiantes internacionales.

» Facilitar a los estudiantes seleccionados una pagina web especifica de informacién de
acceso a la Universidad (admision, reserva de plaza y matricula).
En este apartado, los estudiantes disponen de toda la informacion y documentacion
necesaria para realizar los tramites previos a la matricula, asi como de los contactos
necesarios para realizar los procesos. El enlace web se envia por correo electronico a todos
los estudiantes seleccionados.

« Tutorias previas: en cada facultad se organizan sesiones de orientacion personalizada a los
nuevos estudiantes con el objetivo de acompafiarles en el proceso de matriculacion. Tienen
un caracter eminentemente practico y se realizan antes de la matriculacion.

Los responsables de las tutorias de los nuevos estudiantes son los coordinadores del
master. Una vez finalizadas las tutorias, los estudiantes ya pueden realizar el proceso
administrativo de matriculacion.

+ Proceso de acogida para estudiantes internacionales: se recomienda a todos los estudiantes
internacionales que acudan a la oficina de estudiantes internacionales para recibir el apoyo
necesario para resolver todos los aspectos practicos y funcionales que acompafiaran su
nueva etapa académica, tanto en lo que se refiere al desarrollo de sus estudios como sobre
el resto de actividades culturales y formativas que ofrece la Universidad (bibliotecas, salas
de estudio, servicios, etc.).

C. Servicios de atencion y orientacion de la UAB

La Universitat Autobonoma de Barcelona cuenta con los siguientes servicios de atencion y
orientacion a los estudiantes:

1. Web de la UAB

Engloba toda la informacion de interés para la comunidad universitaria, ofreciendo varias
posibilidades de navegacién: tematica, siguiendo las principales actividades que se llevan a
cabo en la Universidad (estudiar, investigar y vivir) o por perfiles (cada colectivo universitario
cuenta con un portal adaptado a sus necesidades).

« En el portal de Estudiantes se recoge la informacion referente a la actualidad
universitaria, los estudios, los tramites académicos mas habituales en la carrera
universitaria, la organizacion de la Universidad y los servicios que estan a disposicion de
los estudiantes.

+ La Intranet de los estudiantes es un recurso clave en el estudio, la obtencién de
informacion y la gestion de los procesos. La personalizacion de los contenidos y el
acceso directo a muchas aplicaciones son algunas de las principales ventajas que
ofrece. La Intranet es accesible a través del portal externo de Estudiantes y esta
estructurada con los siguientes apartados: portada, recursos para el estudio, lenguas,
becas, buscar trabajo, participar y gestiones.
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2. Oficinas de informacion al estudiante

»  Punt d'Informacié (INFO UAB)
Ubicado en la plaza Civica, ofrece orientacion personalizada en todas las consultas de
cualquier cuestion relacionada con la vida académica, como los estudios, los servicios
de la Universidad, las becas, los transportes, etc. Su horario de atencion es de lunes a
viernes, de 9'30 a 19h.

« International Welcome Point (IWP)

Ubicado en la plaza Civica, ofrece informacion a estudiantes, a profesores y al personal
de administracion y servicios provenientes de otros paises.

En el IWP los estudiantes podran resolver cualquier duda sobre cuestiones académicas,
obtener la tarjeta de estudiante de la UAB, conocer las actividades que se llevan a
cabo en el campus, informarse sobre las becas disponibles, recibir atencion
personalizada para encontrar alojamiento, preguntar sobre los servicios de Ia
Universidad e informarse sobre los cursos de idiomas. El centro estd abierto todo el dia,
de 9.30 a 19h (de 9 a 14h. en agosto).

3. Servicios de apoyo

« Edificio de Estudiantes (ETC...)
Espacio de encuentro, creacion, produccion y participacion. Por medio de diferentes
programas, se ocupa de gestionar la dinamizacion cultural del campus, fomentar la
participacion de los colectivos y ofrecer asesoramiento psicopedagdgico.

« Programas de Asesores de Estudiantes (PAE)
Los Estudiantes Asesores dan a conocer la UAB a los estudiantes de primer curso,
informandoles sobre la vida en el campus, los tramites burocraticos, el funcionamiento
de su centro, los ritmos y técnicas de estudio de las asignaturas que cursan y, en
definitiva, de todo lo que sea fundamental para su integracion en la Universidad.

« Unidad de Asesoramiento Psicopedagdgico (UAP)

Servicio que atiende las necesidades de aprendizaje y orientacion del estudiante en los
ambitos educativo, social, vocacional y profesional.
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4.4 Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por Ila
Universidad

NORMATIVA DE TRANSFERENCIA Y DE RECONOCIMIENTO DE C REDITOS APROBADA
POR EL CONSEJO DE GOBIERNO DEL 26 DE ENERO DE 2011

indice

Predmbulo
Capitulo |. Disposiciones generales
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- Seccion 12 Del reconocimiento de créditos obtenidos en ensefianzas
universitarias oficiales
- Seccion 22. Del reconocimiento de créditos cursados en otras ensefianzas
superiores oficiales, en ensefianzas universitarias conducentes a la
obtencién de otros titulos, y de la experiencia laboral y profesional
acreditada
- Secci6on 32. Del reconocimiento de créditos en los estudios de grado
cursados en actividades no programadas en el plan de estudios
0 Subseccion 12, Del reconocimiento en los estudios de grado por la
formacion en terceras lenguas
0 Subseccion 22, Del reconocimiento en los estudios de grado por
actividades universitarias culturales, deportivas, de solidaridad y de
cooperacion
Capitulo IV. De la adaptacion de estudios por extincién de los estudios legislados segun
ordenamientos educativos anteriores
Capitulo V. Del reconocimiento de estudios finalizados seguin ordenamientos anteriores o
de la retitulacién
Disposicidn final. Entrada en vigor
Anexos

Preambulo

Con la entrada en vigor del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, que establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias de conformidad con el espacio europeo de
educacion superior, se establecieron los mecanismos para poder iniciar la transformacién de
los estudios universitarios espafioles en el proceso de convergencia con el espacio europeo de
educacion superior.

En este contexto, uno de los ejes fundamentales en que se vertebra la reforma del sistema
universitario es el reconocimiento y la transferencia de créditos, herramientas que posibilitan la
movilidad de estudiantes tanto dentro como fuera del Estado. Por este motivo, el mencionado
real decreto instaba a las universidades a elaborar y hacer publica su normativa sobre el
sistema de reconocimiento y transferencia de créditos, bajo los criterios generales que se
establecian.

La Comision de Asuntos Académicos, delegada del Consejo de Gobierno de la UAB, aprobo el
15 de julio de 2008 la Normativa de reconocimiento y de transferencia de créditos de la UAB, que
regula el reconocimiento y la transferencia de créditos en nuestra Universidad. Esta normativa
también regula otros aspectos relacionados con la movilidad, como los procedimientos de
reconocimiento y de adaptacién entre los estudios de primer y/o segundo ciclo organizados de
acuerdo con ordenamientos anteriores y los nuevos estudios de grado que los sustituyen, el
reconocimiento académico por haber cursado determinados ciclos formativos de grado superior
(CFGS) o el reconocimiento de la formacion alcanzada en estancias en otras universidades
(formacién en el marco de la movilidad).
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Desde el momento en que se aprobd, el texto normativo ha sido modificado en dos ocasiones: la
primera, el 28 de julio de 2009, cuando se redefinieron los criterios de adaptacion a los grados de
los expedientes académicos estructurados segun anteriores ordenamientos juridicos; y la
segunda, el 30 de septiembre de 2010, cuando se incorporé un nuevo capitulo para regular el
reconocimiento académico de actividades universitarias culturales, deportivas, de solidaridad y
de cooperacion en los estudios de grado.

Después de dos cursos académicos de implantacion de esta normativa, la experiencia
acumulada en la aplicacion de los criterios y de los procedimientos que se regulan y la
publicacién del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, ponen de manifiesto la necesidad de revisar el texto en
profundidad.

En este sentido, el presente texto normativo tiene como objetivos principales: a) introducir los
ajustes necesarios con el fin de garantizar eficacia y fluidez en los criterios y los procedimientos
establecidos por la anterior Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos; b)
incorporar la posibilidad del reconocimiento académico por la formacién en terceras lenguas en
los estudios de grado; y c) actualizar y adaptar el texto de acuerdo con la normativa vigente,
con el fin de garantizar el cumplimiento de los cambios normativos introducidos por el Real
Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1391/2007, de 29 de
octubre.

La adecuacion de la presente normativa al actual marco legal se ha llevado a cabo mediante la
introduccién de los siguientes aspectos: a) el reconocimiento de créditos obtenidos en
ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos no oficiales; b) el
reconocimiento de la experiencia laboral y profesional relacionada con las competencias
inherentes al titulo; ¢) la imposibilidad de reconocer los créditos correspondientes a los trabajos
de fin de grado y master; y d) la posibilidad de reconocer los créditos procedentes de titulos
propios que hayan sido objeto de extincidén y sustitucidn por un titulo oficial.

Por todo eso, hay que modificar la Normativa de reconocimiento y de transferencia de créditos,
aprobada por la Comision de Asuntos Académicos de la UAB el 15 de julio de 2008 y
modificada el 28 de julio de 2009 y el 30 de septiembre de 2010, en las termas siguientes:

Articulo Unico. Modificacion de la Normativa de tra nsferencia y de reconocimiento de

créditos, aprobada por la Comisién de Asuntos Acadé micos de la UAB el 15 de julio de
2008 y modificada el 28 de julio de 2009 y el 30 de  septiembre de 2010.

Capitulo |
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y &mbito de aplicaciéon de la normativa

1. Este texto normativo tiene por objeto regular la transferencia y el reconocimiento de
créditos que se imparten en la UAB para la obtencion de titulos oficiales de grado o master,
estructurados de acuerdo con el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el Real
Decreto 861/2010, de 2 de julio.

2. Las normas contenidas en esta normativa se aplican a los créditos obtenidos previamente
en el marco de unas enseflanzas universitarias oficiales, de unas ensefianzas
universitarias propias, de otras ensefianzas superiores, 0 en determinadas actividades no
programadas en los planes de estudios.

3. Las enseflanzas superadas en instituciones que no pertenecen al espacio europeo de

educacion superior requieren que la Universidad verifique que se acredita un nivel de
formacion equivalente a los correspondientes estudios universitarios espafioles.
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Articulo 2. Efectos académicos

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales en cualquier universidad
—los transferidos, los reconocidos, los adaptados o los matriculados y superados en los
estudios para la obtencién del titulo correspondiente— se incluyen en el expediente académico
y quedan reflejados en el Suplemento Europeo del Titulo.

Articulo 3. Efectos econdmicos

El reconocimiento, la transferencia y la adaptacién de créditos objeto de esta normativa
comportan los efectos econdmicos que fija anualmente el decreto de precios de los servicios
académicos de las universidades publicas de Catalufia.

Capitulo Il
De la transferencia de créditos

Articulo 4. Concepto

1. La transferencia de créditos es la incorporacién en el expediente académico en curso del
alumno de los créditos obtenidos en ensefianzas universitarias oficiales cursadas con
anterioridad y que no hayan conducido a la obtencion de un titulo oficial.

2. Los créditos objeto de transferencia no tienen ningln efecto en el computo de créditos para
la obtencién del titulo y quedan reflejados Gnicamente a efectos informativos.

Articulo 5. Créditos objeto de transferencia

1. Son objeto de transferencia al expediente académico de las ensefianzas oficiales en curso
la totalidad de créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad que no
hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial del mismo nivel.

2. La transferencia de créditos no se puede llevar a cabo si el expediente académico anterior
esté abierto.

Articulo 6. Solicitud

1. La estudiante tiene que solicitar la transferencia de créditos, en los plazos establecidos
en el calendario académico administrativo, al decanato o a la direcciébn del centro,
acompafiada de la documentacion que se relaciona en el anexo 1 de esta normativa.

2. El decanato o la direccidén de centro es el 6rgano responsable de resolver las solicitudes.

3. En el caso de estudiantes de otra universidad del territorio espafiol, ademas de la
documentacion anterior, la solicitud tiene que ir acompafiada del justificante de traslado
de la universidad de origen, a fin de que esta institucion envie la correspondiente
certificacién académica oficial.

Articulo 7. Procedimiento

1. El procedimiento para la resolucién de las solicitudes de transferencia de créditos se
especifica en el anexo 1 de esta normativa.

2. En el caso de universidades del territorio espafiol, la informacion incorporada en el nuevo
expediente tiene que ser contrastada con los datos del certificado académico oficial.

3. La comision delegada del Consejo de Gobierno con competencias sobre ordenacion
académica es responsable de cualquier aspecto relativo al procedimiento.
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Capitulo 1l
Del reconocimiento de créditos

Articulo 8. Concepto

Se entiende por reconocimiento, a efectos del cOmputo de créditos para la obtencién de un
titulo oficial, la aceptacién por parte de la UAB de los créditos obtenidos en ensefianzas
universitarias oficiales superadas con anterioridad, en otras ensefianzas superiores oficiales,
en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos, y en actividades
universitarias no programadas en el plan de estudios en curso. También se podran reconocer
créditos mediante la experiencia laboral y profesional acreditada.

Articulo 9. Solicitud de reconocimiento

1. El estudiante tiene que solicitar el reconocimiento de créditos, en los plazos establecidos
en el calendario académico administrativo, al decanato o a la direccién del centro,
acompafiada de la documentacion que se relaciona en el anexo 1 de esta normativa.

2. El decanato o la direccion de centro es el 6rgano responsable de resolver las solicitudes.

3. La solicitud de reconocimiento incluye toda la formacion previa superada por la persona
interesada.

4. Se pueden presentar con posterioridad nuevas solicitudes de reconocimiento de créditos
siempre que se justifique la superacion de nuevos contenidos formativos no aportados en
solicitudes anteriores.

5. Para tramitar una solicitud de reconocimiento es necesario que la persona interesada haya
sido admitida en un centro y en la titulacién determinada, excepto en el supuesto de acceso
a la universidad por cambio de estudios.

Articulo 10. Resolucién vy procedimiento

1. Tanto la propuesta como la resolucion de reconocimiento tienen que especificar los
modulos o asignaturas considerados reconocidos, de los que el estudiante queda eximido
de cursar.

2. El procedimiento para la resolucién de las solicitudes de reconocimiento de créditos se
especifica en el anexo 1 de esta normativa.

3. La comision delegada del Consejo de Gobierno con competencias sobre ordenacion
académica es responsable de cualquier aspecto relativo al procedimiento.
Seccion 12. Del reconocimiento de créditos obtenido s en ensefianzas universitarias

oficiales

Articulo 11. Créditos objeto de reconocimiento

1. Son objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en ensefianzas universitarias oficiales
cursadas con anterioridad.

2. También es objeto de reconocimiento, hasta un maximo de 30 créditos, la formacion
alcanzada durante la estancia en otra universidad que no tenga correspondencia con los
contenidos y las competencias del plan de estudios en curso (formacion en el marco de la
movilidad). Los créditos reconocidos computan en el expediente como créditos optativos de
la titulacion.
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Articulo 12. Efectos académicos

Los créditos reconocidos se incorporan en el expediente con la calificacion obtenida
originalmente, y se tienen en cuenta en el calculo de la baremaciéon del nuevo expediente
académico.

Articulo 13. Criterios para la resolucién de las solicitudes de reconocimiento

1. La formacién previa alcanzada en la universidad de origen es reconocida teniendo en
cuenta la adecuacion entre las competencias y los conocimientos asociados al conjunto de
los créditos superados y los previstos en el plan de estudios de las nuevas ensefianzas.

2. El estudio del expediente previo del alumno se hace de manera global y se resuelve
teniendo en cuenta que el reconocimiento de créditos sélo se puede aplicar a asignaturas o
modulos completos, definidos como tales en el plan de estudios correspondiente.

3. El reconocimiento se realiza a partir de las asignaturas o los modulos cursados
originalmente y no de las asignaturas o los médulos convalidados, adaptados o
reconocidos previamente, y se conserva la calificacion obtenida en los estudios anteriores.

4. No se reconoce en ningln caso el trabajo de fin de estudios.

5. El reconocimiento de créditos en las ensefianzas universitarias oficiales de master se
ajusta a las normas y a los procedimientos previstos para las ensefianzas oficiales de
grado, con excepcion de los criterios para el reconocimiento de la formacion basica de los
estudios de grado que se detallan a continuacién.

Articulo 14. Criterios para el reconocimiento de la formacién basica de los estudios de grado

1. Ademas de lo que se establece en el articulo anterior, el reconocimiento de créditos
referentes a la formacion basica de las ensefianzas de grado tiene que respetar los
criterios que se detallan a continuacion.

2. Son objeto de reconocimiento los créditos superados en aquellas materias de formacion
béasica pertenecientes a la rama de conocimiento de las ensefianzas a las que se ha
accedido.

3. Cuando las ensefianzas a las que se ha accedido pertenecen a la misma rama de
conocimiento de los estudios previos, se reconocen al menos 36 créditos correspondientes
a materias de formacién bésica de la rama mencionada.

4. Cuando la formacién basica superada en los estudios de origen no esté en concordancia
con las competencias y los conocimientos asociados a las materias de las nuevas
ensefianzas, el centro puede considerar reconocer otros créditos de la titulacion.

Articulo 15. Calificaciéon de las asignaturas y de los médulos reconocidos

La calificacion de las asignaturas y de los mddulos reconocidos se hara de acuerdo con el
procedimiento establecido en el anexo Il.

Articulo 16. Renuncia de las solicitudes de reconocimiento

El estudiante puede renunciar a una parte o a la totalidad del reconocimiento de créditos en
caso de que prefiera cursar las asignaturas o los médulos correspondientes. Una vez llevado a
cabo el pago de los créditos reconocidos no se puede renunciar al reconocimiento en ningun
caso.
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Seccién 22. Del reconocimiento de créditos cursados en otras ensefianzas superiores
oficiales, en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencidn de otros titulos, y de
la experiencia laboral y profesional acreditada

Articulo 17. Créditos objeto de reconocimiento obtenidos en ensefianzas no oficiales y
experiencia laboral y profesional

1. Pueden ser objeto de reconocimiento académico los créditos obtenidos en ensefianzas
universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos no oficiales, asi como los
obtenidos en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos a los
gue se refiere el articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
universidades.

2. También puede ser objeto de reconocimiento la experiencia laboral y profesional
acreditada, siempre que esté relacionada con las competencias inherentes al titulo.

La actividad profesional se puede reconocer siempre que se cumplan los requisitos
siguientes:

i) Informe favorable del tutor.

i) Valoracion de la acreditacion de la empresa que describa las tareas llevadas a
cabo, certificacion de vida laboral de la persona interesada y memoria justificativa
en la que se expongan las competencias alcanzadas mediante la actividad laboral.

iii) Prueba de evaluacion adicional cuando lo solicite el tutor.

Los créditos reconocidos en concepto de experiencia laboral computan en el nuevo
expediente como practicas de la titulacion.

3. El niumero de créditos que se pueden reconocer por las actividades recogidas en este
articulo no puede ser superior, en su conjunto, al 15 % del total de créditos del plan de
estudios.

Articulo 18. Efectos académicos

1. Los créditos reconocidos se incorporan en el expediente del estudiante con la calificacion de
«apto/a», y especificando que han sido reconocidos.

2. Los créditos reconocidos no se tienen en cuenta a efectos del computo de la media del
expediente académico del estudiante.
Seccion 32. Del reconocimiento de créditos en los e  studios de grado cursados en

actividades no programadas en el plan de estudios

Articulo 19. Créditos objeto de reconocimiento obtenidos en estudios de grado por actividades
no programadas en el plan de estudios

1. Son objeto de reconocimiento académico los créditos obtenidos por participar en las
actividades no programadas en el marco del plan de estudios y que se recogen a
continuacion:

a) La formacion en terceras lenguas, hasta un maximo de 12 créditos, en los términos que
se regulan en la subseccién 12 de este capitulo.

b) Las actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil,
solidarias y de cooperacion, hasta un maximo de 6 créditos, en los términos que se
regulan en la subseccion 22 de este capitulo.

2. Pueden ser reconocidos, hasta un maximo de 60, los créditos obtenidos en otras ensefianzas

superiores oficiales, ciclos formativos de grado superior u otras ensefianzas equivalentes,
siempre que la universidad haya establecido un marco en el que se concreten las condiciones,
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en virtud del Acuerdo de la Comisién de Acceso y Asuntos Estudiantiles del Consejo
Interuniversitario de Catalufia, de 16 de octubre de 2008, sobre el procedimiento de
convalidacion de créditos entre ciclos formativos de grado superior y titulaciones
universitarias de grado.

Articulo 20. Efectos académicos

1. Los créditos reconocidos se incorporan en el expediente del estudiante con la calificacion de
«apto/a», y especificando que han sido reconocidos.

2. Los créditos reconocidos no se tienen en cuenta a efectos del computo de la media del
expediente académico del estudiante.
Subseccién 12, Del reconocimiento en los estudios d e grado por la formacion en terceras

lenguas

Articulo 21. Modalidades formativas objeto de reconocimiento por la mejora en el nivel de
conocimiento, de dominio y de uso de terceras lenguas

1. Los estudiantes de la UAB pueden obtener reconocimiento académico adicional por la
superacion de asignaturas impartidas en una tercera lengua, preferentemente en inglés,
incluidas en los planes de estudios de las titulaciones de la UAB, con excepcién de las
asignaturas de titulaciones orientadas a la formacion lingiistica en estas lenguas
extranjeras.

2. Asimismo los estudiantes pueden obtener reconocimiento académico por las actividades
formativas en una tercera lengua, siempre que no pertenezcan a titulaciones orientadas a
la formacién en esa misma lengua. Las actividades formativas pueden ser:

a. Cursos de idiomas superados en el Servicio de Lenguas de la UAB.

b. Cursos de idiomas superados en las instituciones que se relacionan en el anexo
Il de esta normativa, siempre que se acredite la superacion de un nivel entero en
la escala de niveles del Marco Europeo Comun de Referencia (MECR).

c. Cursos de idiomas superados en otras instituciones, siempre que sean validados
por el Servicio de Lenguas de la UAB.

d. Superacion de las pruebas de dominio de una tercera lengua organizadas por el
Servicio de Lenguas de la UAB.

e. Realizacibn de una estancia en una universidad extranjera, dentro de un
programa de movilidad, para cursar un minimo de 30 créditos impartidos en una
lengua extranjera.

3. Esta formacion podra contabilizar hasta 12 créditos en el expediente del estudiante, en
concepto de asignaturas optativas de formacion lingiistica en terceras lenguas.

Articulo 22. Definicién del nivel de salida acreditable del inglés

Al inicio de los estudios se determinard el nivel de salida de la lengua inglesa, de acuerdo con
la escala de niveles establecida por el Servicio de Lenguas de la UAB y su correspondencia
con los niveles del MECR, que se adjunta como anexo Il de esta normativa.

Articulo 23. Criterios para el reconocimiento de créditos por la mejora del nivel de dominio de
inglés

1. Por la superacion de asignaturas impartidas en inglés, se reconoceran 1,5 créditos por
cada 6 créditos de esas asignaturas. La comisién delegada del Consejo de Gobierno con
competencias sobre ordenacion académica podra autorizar el reconocimiento adicional de
otros créditos por agregacion de créditos cursados en inglés.
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2. Por la acreditacion de estar en posesion de uno de los niveles de dominio de inglés, de
acuerdo con la escala del Servicio de Lenguas de la UAB y a partir del nivel 3 de dicha
escala. El nUmero de créditos reconocidos sera progresivo y no acumulable, de acuerdo
con la siguiente escala:

a. Por la superacién de un nivel equivalente al nivel 3 del SdL: 1,5 créditos.

b. Por la superacion de un nivel equivalente al nivel 4 del SdL: 3 créditos.

c. Por la superacién de un nivel equivalente al nivel 5 del SdL: 6 créditos

d. Por la superacién de un nivel equivalente al nivel 6 del SdL o superior: 9 créditos.

3. El Servicio de Lenguas, mediante sus sistemas de evaluacion, es el responsable de esta
acreditacion.

4. Los estudiantes que cursen un minor en formacion de lenguas no pueden solicitar el
reconocimiento de créditos por formacioén en terceras lenguas.

Articulo 24. Criterios para el reconocimiento de créditos por la mejora del nivel de dominio de
otras lenguas extranjeras

1. Para el reconocimiento de créditos por actividades formativas que impliquen una mejora en
el dominio de otras lenguas extranjeras, se aplicaran los mismos criterios que los definidos
para la formacién en inglés, siempre que se trate de la lengua extranjera con la que el
estudiante ha accedido a la universidad mediante las PAU.

2. Por la formacion en una lengua extranjera diferente de aquella con la que el estudiante ha
accedido a la universidad mediante las PAU, se pueden reconocer 3 créditos por cada nivel
superado, de acuerdo con la escala de niveles del Servicio de Lenguas de la UAB, y a
partir del nivel 1 de dicha escala.

Subseccién 22 Del reconocimiento en los estudios d e grado por actividades
universitarias culturales, deportivas, de solidarid ad y de cooperacion

Articulo 25. Actividades objeto de reconocimiento

1. Los estudiantes podran obtener reconocimiento académico en créditos por la participacion
en actividades universitarias culturales, deportivas, solidarias, de cooperacion y de
representacion estudiantil.

2. La comisién encargada de los estudios de grado aprobarda anualmente las actividades
culturales, deportivas, de representacién estudiantil, solidarias y de cooperacién que lleva a
cabo la UAB susceptibles de ser reconocidas y los créditos que corresponden a cada una.

3. Las actividades objeto de reconocimiento tendran que ser las mismas para todos los
estudiantes de cualquier grado, y tendran que tener la misma valoracion en créditos.

4. Las actividades reconocidas tendran que ser organizadas por unidades pertenecientes a la
UAB. Las propuestas de instituciones externas tendran que ser vehiculadas y avaladas por
la unidad de referencia en la UAB y tendran que ser incluidas en su programa anual.

5. La oferta de actividades reconocidas se publicara antes del inicio de cada curso
académico.

Articulo 26. Criterios generales de aplicacion

1. Las actividades que pueden ser objeto de reconocimiento académico en créditos tendran
gue desarrollarse de forma simultanea a las ensefianzas de grado en las que se quieran
incorporar.
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Se podran reconocer como optativos hasta 6 créditos de esta tipologia de actividades por
estudiante. Una vez incorporados los 6 créditos reconocidos en el expediente académico
del estudiante, no se podran reconocer mas actividades de esta tipologia.

Para reconocer las actividades a que se refiere este capitulo, se establece que un crédito
se obtendra con 25 horas de dedicacion a la actividad.

Articulo 27. Reconocimiento académico por la participacion en actividades de representacion

estudiantil

1.

Las actividades objeto de reconocimiento académico por la participacion en actividades de
representacion estudiantil se estructuraran en tres tipos, con un valor de 2 créditos cada
uno, de la manera siguiente:

El primer tipo de actividad consiste en la asistencia y el aprovechamiento a cursos de
formacién sobre promocion de la participacion de los estudiantes en el aseguramiento de la
calidad (6rganos de gobierno UAB, realidad universitaria en Catalufia, introduccion AQU
Catalufia, sistemas de garantia de calidad, etc.). Podran asistir a esos cursos de formacion
los estudiantes de primer o segundo curso, preferentemente, que por primera vez ocupan
un cargo de representacion, con el fin de favorecer que el conocimiento adquirido revierta
en la misma Universidad. También se podran admitir estudiantes de cursos superiores que
ya sean representantes de estudiantes en érganos de gobierno. Se podra asistir a los
cursos de formacién antes de la actividad representativa o simultdneamente.

El segundo tipo de actividad consiste en ejercer durante un curso académico un cargo de
representacion estudiantil.

El tercer tipo de actividad consiste en ejercer un segundo afio académico un cargo de
representacion estudiantil. Este tipo de actividad no se puede realizar el mismo curso en el
que se obtienen los créditos del segundo tipo.

A fin de que estas actividades puedan ser objeto de reconocimiento, sera necesario que los
estudiantes asistan al menos a un 80 % de las sesiones del 6rgano de representacion del
que sean miembros.

Los centros docentes estableceran la metodologia para valorar el aprovechamiento del
ejercicio de los cargos de representacion, tutorizardn a los estudiantes participantes y
certificaran la asistencia y el aprovechamiento de la participacion.

Una vez finalizado el curso académico, los centros docentes comunicaran a la persona
delegada del rector con competencias sobre asuntos de estudiantes el listado de alumnos
que han demostrado el aprovechamiento de las actividades de representacion.

Articulo 28. Fases del procedimiento

1.

La inscripcion a la actividad objeto de reconocimiento se tendra que hacer en la unidad de
la UAB que la organiza y en las condiciones que se establezcan.

La evaluacién de cada actividad requerira que el estudiante haya cumplido el porcentaje de
asistencia previamente establecido y la presentacion de una memoria. La persona
responsable de la organizacién de la actividad evaluard la actividad realizada como
«apto/a» 0 «no apto/a» y la unidad de gestion certificara la calificacion de los estudiantes
matriculados.

Cuando el estudiante supere una actividad de las que regula este capitulo podra solicitar el
reconocimiento académico en su centro docente, siguiendo el procedimiento que se
establezca en el anexo | de esta normativa. El decanato o la direccién del centro resolvera
esta solicitud.
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4. Una vez aceptado el reconocimiento académico, los créditos reconocidos se incorporaran
en el expediente académico después de abonar el precio que determine el decreto de
precios publicos de la Generalitat de Catalunya, de acuerdo con el grado de
experimentalidad asignado a la titulacién que cursa el alumno.

5. Cualquier aspecto relativo al procedimiento para el reconocimiento de estas actividades
sera competencia de la comisién delegada del Consejo de Gobierno con competencias
sobre ordenacién académica de los estudios de grado.

Articulo 29. Equivalencia transitoria con la oferta de actividades actuales de libre eleccién

1. Vista la coexistencia de actividades de formacion complementaria para estudiantes de
titulaciones de planes antiguos y de actividades para estudiantes de grado durante un periodo
de tres a cuatro afios, habrd una equivalencia transitoria para el reconocimiento de las
actividades universitarias culturales, deportivas, solidarias y de cooperacién, de acuerdo con lo
que se establece a continuacion.

2. Con respecto a las actividades culturales y deportivas, esta equivalencia tiene en cuenta las
caracteristicas de las diferentes actividades que se desarrollan, si éstas tienen un mayor
componente teérico y de trabajo personal o de trabajo en grupo, y se pueden agrupar en dos
categorias:

a)

b)

Cursos y talleres con un fuerte componente tedrico (clases presenciales), como minimo
el 33 % del total de tiempo de dedicacion. La otra parte contiene trabajo practico y/o
trabajo personal:

1 crédito = 0,75 créditos ECTS
Cursos vy talleres que son practicos y participativos con elaboracion de un trabajo
personal o trabajo en grupo:

1 crédito = 0,65 créditos ECTS

3. Con respecto a las actividades solidarias y de cooperacion, esta equivalencia también tiene
en cuenta las caracteristicas de las diferentes actividades que se desarrollan, si éstas tienen un
mayor componente tedrico y de trabajo personal o de participacién voluntaria.

a)

b)

Cursos y otras actividades con un fuerte componente tedrico (clases presenciales),
como minimo el 70 % del total de tiempo de dedicacién. La otra parte contiene trabajo
personal. En este caso el nimero de créditos se determina exclusivamente en funcion
del nimero de horas presenciales. Para la equivalencia a créditos ECTS se han tenido
en cuenta las horas de trabajo personal:

1 crédito = 0,75 créditos ECTS
Actividades de voluntariado con un componente teérico de formacién sobre
voluntariado y sobre la realidad social donde se desarrollara la accién, una dedicacion
practica o participativa a través de la tarea voluntaria y de trabajo de coordinacion y
acompafiamiento individual y en grupo, y la elaboracion de un trabajo personal. En este
caso el numero de créditos se determina en funcién del nimero de horas tedricas y del
35 % de las horas reales realizadas de voluntariado. Para la equivalencia en ECTS se
han tenido en cuenta las horas de trabajo personal y el total de horas de trabajo
practico:

1 crédito = 1 créditos ECTS

Capitulo IV
De la adaptacion de estudios por extincion de los e studios legislados segun
ordenamientos educativos anteriores

Articulo 30. Adaptacién de estudios por extincidon de los estudios anteriores

1. El proceso de implantacion de las nuevas titulaciones tiene que prever la adaptacion a las
nuevas ensefianzas de las ensefianzas reguladas de conformidad con ordenamientos
educativos anteriores al Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.
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Este proceso de adaptacion es de aplicacion tanto en los estudios oficiales como en los
estudios propios en proceso de extincion.

De manera excepcional, los créditos procedentes de titulos propios pueden ser objeto de
reconocimiento en un porcentaje superior al 15 % del total de créditos que constituyen el
plan de estudios o, si procede, ser objeto de reconocimiento en su totalidad, siempre que el
correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por uno oficial.

Articulo 31. Proceso de extincién

1.

En los estudios anteriores en proceso de extincién y que sean sustituidos por nuevas
ensefianzas hay que establecer protocolos sobre:

a. Las ensefianzas en extincion.

b. El calendario de extincion de las ensefianzas, que puede ser simultdneo, para uno
o diversos cursos, o0 progresivo, de acuerdo con la temporalidad prevista en el plan
de estudios correspondiente.

c. Las correspondencias entre los estudios, que se recogeran en tablas de
adaptacion. Para elaborar las tablas de adaptacién se pueden utilizar diferentes
criterios de agrupacion: por asignaturas, por bloques de asignaturas, por materias,
por tipologias de asignaturas, por cursos o por ciclos.

d. Los procedimientos con el fin de permitir al estudiante superar las ensefianzas una
vez iniciada la extincion y hasta que ésta sea definitiva.

En los estudios anteriores en proceso de extincion y que no sean sustituidos por nuevas
ensefianzas, hay que establecer los procedimientos que permitan superar esas
ensefianzas una vez iniciada la extincion.

Las ensefianzas estructuradas de conformidad con ordenamientos educativos anteriores
quedaran definitivamente extinguidas el 30 de septiembre de 2015. No obstante, sin
perjuicio de las normas de permanencia que sean de aplicacion, se garantizara la
organizacion de al menos cuatro convocatorias de examen en los dos cursos académicos
siguientes a la mencionada fecha de extincion.

A los estudiantes que hayan iniciado estudios oficiales de conformidad con ordenaciones
anteriores les seran de aplicacion las disposiciones reguladoras por las que hubieran
iniciado sus estudios.

Articulo 32. Solicitud y procedimiento de resolucién del cambio de estudios

1.

El estudiante tiene que solicitar el cambio de estudios en los plazos establecidos en el
calendario académico administrativo, al decanato o a la direccion del centro, acompafada
de la documentacion que se relaciona en el anexo 1 de esta normativa.

El decanato o la direccién de centro es el responsable de resolver las solicitudes.

El procedimiento para la resolucién de las solicitudes de reconocimiento de créditos se
especifica en el anexo 1 de esta normativa.

La comisidon delegada del Consejo de Gobierno con competencias sobre ordenacion
académica es responsable de cualquier aspecto relativo al procedimiento.

Articulo 33. Criterios para la resolucion de las solicitudes de cambio de estudios

1.

Solo pueden ser adaptados a los nuevos estudios las asignaturas o los modulos superados
en los estudios anteriores.

Las solicitudes de cambio de estudios se resuelven de acuerdo con lo que establecen las

tablas de adaptacion a este efecto, recogidas en la memoria del plan de estudios
correspondiente.
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Las actividades de formacion no reglada que figuren en el expediente como reconocimiento
de créditos de libre eleccion no se reconocen en las nuevas ensefianzas, con excepcion
de:

a. La formacién en terceras lenguas, siempre que las actividades hayan sido
reconocidas por 6 0 mas créditos de libre eleccién.

b. Las actividades universitarias culturales, deportivas, de representaciéon estudiantil,
solidarias y de cooperacidn, hasta un maximo de 6 créditos.

Estas actividades no se reconocen de oficio sino a peticién del interesado, una vez haya
sido resuelta su solicitud de cambio de estudios.

Los créditos superados en el plan de estudios de los estudios anteriores que no se
reconozcan se transfieren al nuevo expediente con el fin de incorporarlos, si procede, en el
Suplemento Europeo al Titulo.

Las asignaturas o los médulos objeto de reconocimiento figuran en el nuevo expediente
académico con la calificacién obtenida en los estudios anteriores. En el caso de que dos o
mas asignaturas o modulos de los estudios antiguos hayan sido reconocidos por una 0 mas
asignaturas o médulos de los nuevos estudios, se aplican los criterios recogidos en el
anexo |l de esta normativa.

No se reconoce en ningun caso el trabajo de fin de estudios.

Para todo aquello que no esté previsto en esta normativa, el decanato o la direccion del
centro tiene que establecer los circuitos y los criterios de resolucién de las solicitudes.

Articulo 34. Efectos del cambio de estudios

La solicitud de cambio de estudios no tiene efectos econémicos.

Capitulo V

Del reconocimiento de estudios finalizados segun or denamientos anteriores o de la

retitulacion

Articulo 35. Estudios objeto de reconocimiento

1.

Las personas con posesion de un titulo oficial de diplomado, ingeniero técnico o0 maestro y
que acceden posteriormente a los estudios de grado por los que han sido sustituidos estos
estudios, pueden reconocer los contenidos alcanzados en las ensefianzas oficiales
finalizadas segundos ordenamientos anteriores.

Los créditos reconocidos computan en las nuevas ensefianzas a efectos de la obtencién
del titulo de grado.

Articulo 36. Solicitud y procedimiento de resolucién de las solicitudes de reconocimiento

1.

El estudiante tiene que solicitar el cambio de estudios en los plazos establecidos en el
calendario académico administrativo, al decanato o a la direccion del centro, acompafada
de la documentacién que se relaciona en el anexo 1 de esta normativa.

El decanato o la direccién de centro es el 6rgano responsable de resolver las solicitudes.

El procedimiento para la resolucién de las solicitudes de reconocimiento de créditos se
especifica en el anexo 1 de esta normativa.

La comision delegada del Consejo de Gobierno con competencias sobre ordenacion
académica es responsable de cualquier aspecto relativo al procedimiento.
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Articulo 37. Criterios para la resolucién de las solicitudes de reconocimiento

1.

Las solicitudes de reconocimiento se resuelven de acuerdo con lo que establecen las
tablas de adaptacion a tal efecto, recogidas en la memoria del plan de estudios
correspondiente.

Los créditos de los estudios anteriores que, una vez revisadas las tablas de adaptacion, no
tengan equivalencia con ninguna asignatura del grado, se pueden incorporar al nuevo
expediente académico como «reconocimiento de créditos de la titulacién (nombre de la
titulacion previa)».

Las asignaturas o los modulos objeto de reconocimiento figuran en el nuevo expediente
académico con la calificacion obtenida en los estudios anteriores. En el caso de que dos o
mas asignaturas o modulos de los estudios antiguos hayan sido reconocidos por una o0 mas
asignaturas o médulos de los nuevos estudios, se aplican los criterios recogidos en el
anexo Il de esta normativa.

No se reconocera en ningun caso el trabajo de fin de estudios.

Para todo aquello que no esté previsto en esta normativa, el decanato o la direccién del
centro tiene que establecer los circuitos y los criterios de resolucion de las solicitudes.

Articulo 38. Programa formativo

1.

Cada centro establece el programa formativo que tienen que seguir las personas tituladas
para alcanzar el perfil asociado a las nuevas ensefianzas de grado, y que puede variar en
funcion de la correspondencia que haya entre los estudios anteriores y los nuevos.

El nimero de créditos que hay que superar en el marco de las nuevas ensefianzas es
aproximadamente de 60. Dentro de esos 60 créditos se puede computar la actividad
profesional previa que haya sido reconocida como practicas de la titulacion.

Articulo 39. Profesiones requladas

Los criterios para el reconocimiento de los estudios con regulaciones especificas se tienen que
adaptar a las directrices especificas que se puedan aprobar en el &mbito nacional.

Disposicion final. Entrada en vigor

Esta normativa entra en vigor a partir del dia siguiente de su aprobacion por el Consejo de
Gobierno.

ANEXO I: PROCEDIMIENTOS Y CIRCUITOS

1. Documentacion requerida

1) La solicitud tiene que ir acompafiada de la documentacién siguiente:

a) Certificacion académica personal, Suplemento Europeo al Titulo o fotocopia
compulsada del expediente académico donde figure la formacion alcanzada, el afio
académico y las calificaciones.

b) Recibos del pago de los precios publicos correspondientes, si procede.

c) Guia docente del médulo o de la asignatura, en la que figuren las competencias,
los conocimientos asociados y el nimero de créditos o de horas o semanas por
semestre o afo, con el sello del centro de origen correspondiente.

d) Plan de estudios o cuadro de asignaturas o modulos exigidos para alcanzar las
ensefianzas previas, expedido por el centro de origen, con el sello correspondiente.

e) Cualquier otra documentacion que el centro considere oportuna para tramitar la
solicitud.
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2)

El procedimiento administrativo correspondiente establece la documentacion que hay que
aportar en cada caso.

Si las ensefianzas previas se han obtenido en una universidad fuera del Estado espafiol, se
tiene que presentar, adicionalmente, la documentacion siguiente:

a) Informacion sobre el sistema de calificaciones de la universidad de origen.

b) Si procede, la traduccion correspondiente efectuada por traductor jurado.

Todos los documentos tienen que ser oficiales, expedidos por las autoridades
competentes, y tienen que estar convenientemente legalizados por via diplomatica, segun
las disposiciones establecidas por los 6rganos competentes, excepto la documentacion
proveniente de paises miembros de la Unién Europea.

2. Procedimiento de resolucién de las solicitudes

1. Las solicitudes son revisadas por la gestion académica del centro correspondiente, que
comprueba que la documentacién presentada sea correcta.

2. La persona responsable del centro en esta materia emite una propuesta de resolucién.
Antes de emitir la propuesta, se puede abrir el trdmite de audiencia, en el que se
pueden aportar nuevos documentos, nuevos elementos de juicio o hacer las
alegaciones oportunas.

3. Eldecanato o la direccién del centro resuelve la solicitud.

4. La gestion académica del centro notifica la resolucién a la persona interesada por
cualquier medio que permita tener constancia de la recepcion.

3. Procedimiento de revision de la resolucion

1)

2)

Contra la resolucion del decanato o de la direccién del centro, la persona interesada puede
interponer un recurso de alzada delante del rector en el plazo de un mes a contar a partir
de la fecha de la notificacion.

Contra la resolucion del rector o de la direccion del centro, si no se ha interpuesto recurso de
alzada en el plazo establecido, la persona interesada puede interponer recurso extraordinario de
revision, cuando se dé alguna de las circunstancias siguientes:

a) Que se pueda comprobar, con la documentacion que consta en el expediente,
gue en la resolucion se incurrié en un error de hecho.

b) Que aparezcan documentos nuevos, aunque sean posteriores a la resolucion,
que evidencien que se incurrié en un error.

¢) Que los documentos aportados por la persona interesada sean declarados
falsos por sentencia judicial firme.

d) Que por sentencia judicial firme se declare que la resolucién fue dictada como
consecuencia de prevaricacién, soborno, violencia, maquinacion fraudulenta u
otras conductas punibles.

El plazo para poder interponer un recurso extraordinario de revision en el caso del apartado
a del parrafo anterior es de cuatro afios, a contar a partir de la fecha de la notificacion de la
resolucion.

El plazo para poder interponer un recurso extraordinario de revision en el caso de los
apartados b, ¢ y d del parrafo anterior es de tres meses a contar a partir del conocimiento
de los documentos o del dia en que la sentencia judicial fue firme.

4. Rectificacion de la resolucién

1)
2)
3)

4)

Solo el decanato o director puede rectificar, en cualquier momento, los errores materiales
que se detecten en sus acuerdos.

El decanato o la direccién del centro sélo puede modificar su resoluciéon si supone una
mejora para la persona interesada respecto de la situacién anterior.

La rectificacion se documenta afiadiendo una diligencia en el expediente correspondiente,
que tiene que firmar el decanato o el director del centro.

La modificacién mencionada se documenta a través de una nueva resolucion que contenga
los aspectos que hay que modificar y la motivacion por los que se lleva a cabo.
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ANEXO II: CALCULO DE LA CALIFICACION PARA EL RECONO CIMIENTO DE CREDITOS

1. La calificacion de las asignaturas y de los médulos reconocidos sera la media ponderada
de la totalidad de los créditos reconocidos, y se calculara aplicando la formula siguiente:

%P x Nm)
Nt
CR = nota media de los créditos reconocidos
P = puntuacion de cada materia reconocida
Nm = namero de créditos que integran la materia reconocida
Nt = numero de créditos reconocidos en total

2. Cuando se trata de estudios de ambitos afines, cada asignatura o médulo reconocido figura
en el nuevo expediente académico con la calificacion obtenida en origen. En caso de que
dos o mas asignaturas o modulos de los estudios anteriores sean reconocidos por una o
mas asignaturas o madulos de los estudios nuevos, se aplica la calificacion que resulte de
calcular la media ponderada de todas las asignaturas origen que se han tenido en cuenta
en la relacién origen-destino.

3. Cuando las calificaciones originales no estén expresadas en la escala del 0 al 10, se
seguiran los criterios establecidos a continuacion;

a) Calificaciones cualitativas: cuando en el expediente académico tan sélo se hace
referencia a las calificaciones cualitativas se transforman en calificaciones numéricas,
teniendo en cuenta la tabla de equivalencias siguiente:

Aprobado: 6,0
Notable: 8,0
Sobresaliente: 9,5

Matricula de honor: 10,0
b) Calificaciones de sistemas educativos extranjeros: las calificaciones que figuren en el
expediente académico previo que hayan sido conseguidas en sistemas educativos
extranjeros tienen que ser adaptadas de acuerdo con la tabla de equivalencias de
calificaciones extranjeras correspondiente, aprobada por la comisién delegada del Consejo
de Gobierno con competencias sobre ordenacién académica de los estudios de grado. En
caso de que no haya tabla de equivalencia aprobada para un pais o para una titulacion, se
tienen que aplicar los criterios siguientes:
- Si hay convenio de colaboracion con una universidad del pais de la universidad
afectada, se aplica la calificacion que determine el coordinador de intercambio.
- Si no hay convenio de colaboracion, la comision delegada del Consejo de Gobierno
con competencias sobre ordenacién académica de los estudios de grado resuelve las
equivalencias que procedan.

ANEXO III: INSTITUCIONES Y CERTIFICACIONES RECONOCIDAS

1. Las instituciones referidas en el articulo 21.2.b son las siguientes:

a. Servicios o centros de lenguas de las universidades publicas y de las
universidades privadas del sistema universitario catalan;

b. Escuelas oficiales de idiomas;

c. Institutos dependientes de organismos oficiales (British Council,
Institut Francais, Alliance Francaise, Goethe Institut, Istituto Italiano
di Cultura, Instituo Cam@es, Instituto Confucio, etc.);

d. Instituto de Estudios Norteamericanos.
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2. La escala de niveles del Marco europeo comun de referencia (MERC) es el siguiente:

Certificacions reconegudes de coneixements d'idiomes d'acord amb el MECR

IDIOMES

A2 B1 B2 C1 Cc2
CENTRES Usuari basic Usuari independent Usuari independ: Usuari ex amb| Usuari experimentat
ACREDITADORS (Waystage) Llindar avancat domini funcional efectiu (Mastery)
(Threshold) (Vantage) (Effective)
ESCOLA OFICIAL D'IDIOMES (EOI) Nivell basic Nivell intermedi Nivell avancat
UNIVERSITATS CATALANES i i
(Centres acreditadors: Serveis de Llengiies, EIM, Escola de Certificat de nivell A2 Certificat de nivell B1 g:g:gz:t :z :x:‘: gg;
Llengies de la UOC, etc.)
Zentrale Oberstufenpriifung
GOETHE INSTITUT Start Deutsch 2 Zertifikat B1 Zertifikat B2 Zertifikat C1

Kieines Deutsches Sprachdiplom
(KDS)

ESCOLA OFICIAL D'IDIOMES (EOI)

Nivell basic

Nivell intermedi

Nivell avangat

UNIVERSITATS CATALANES
(Centres acreditadors: Serveis de Llengies, EIM, Escola de
Llengiies de la UOC, efc)

Certificat de nivell A2

Certificat de nivell B1

Certificat de nivell B2.1
Certificat de nivell B2.2

Certificat de nivell C 1

CAMBRIDGE ESOL

KET
Key English Test

PET FCE eaE Certificate c?f':foﬁciency in
Preliminary English Test First Certificate in English Certificate in Advanced English Gt
BEC Preliminary BEC Vantage BEC Higher
(Business English Certificate) | (Business English Certificate) | (Business English Certificate)
BULATS B2 BULATS C1 BULATS C2
(Business Language Testing (Business Language Testing (Business Language Testing
Services) Services) Services)

ICFE
International Certificate in Financial English

ILEC
International Legal English Certificate

CITY & GUILDS
(abans Pitman Qualifications)

International ESOL Expert SETB
(Spoken English Test for
Business)

International ESOL Mastery

TRINITY COLLEGE EXAMS

ISE0
Integrated Skills in English 0

ISEI
Integrated Skills in English |

ISE Il
Integrated Skills in English I

GESEGrade 7,8i 9
Graded Examination in Spoken
English Grade 7, 819

ISEIN
Integrated Skills in English 11l

GESE - Grade 10, 11
Graded Examination in Spoken
English - Grade 10,11

ISE IV
Integrated Skills in English IV

GESE Grade 12
Graded Examination in Spoken
English - Grade 12

UNIVERSITY OF MICHIGAN ENGLISH
LANGUAGE INSTITUTE

ECi
(Examination for the Certificate of

Competence in English)

ECPE
(Examination for the Certificate
for the Proficiency in English)
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Certificacions reconegudes de coneixements d'idiomes d'acord amb el MECR

@ R A2 B1 B2 c1 c2
g Usuari basic Usuari independent Usuari independent | Usuari experimentat amb | Usuari experimentat
= ACREDITADORS (Waystage) Llindar avancat domini funcional efectiu (Mastery)
= (Threshold) (Vantage) (Effective)
ESCOLA OFICIAL D'IDIOMES (EOI) Nivell basic Nivell intermedi Nivell avangat
UNIVERSITATS CATALANES
" : Certificat de nivell B2.1
(Centres acreditadors: Servels de Llengiles, EIM, Escola de Certificat de nivell A2 Certificat de nivell B1 Certificat de nivell B2.2
Llengiies de la UOC, etc.)
DFP Juridique B1 DFP Affaires B2 DFP Affaires C1
CHAMBRE DE COMMERCE (Cemﬁca?gesFrancais
ET D'INDUSTRIE DE PARIS du Secrétariat)
CFTH
(Certificat de Frangais du
Tourisme et de 'Haétellerie)
MINIISTERE FRANCAIS DELF A2 DELF B1 DELF B2 DALF C1 DALF C2
DE L'EDUCATION NATIONALE Dipléme d'Etudes Dipléme d'Etudes Dipléme d'Etudes Dipléme Approfondi de Langue | Dipléme Approfondi de Langue
(A través de centres diversos: Alliance Francaise, en Langue Frangaise en Langue Frangaise en Langue Francaise Frangaise Francaise
Institut Frangais, etc)
ESCOLA OFICIAL D'IDIOMES (EOI) Nivell basic Nivell intermedi Nivell avangat
UNIVERSITATS CATALANES i i
: " e ; Certificat de nivell B2.1
Lqg | (Centres acreditadors: Serveis de Lienglies, EIM, Escola de Certificat de nivell A2 Certificat de nivell B1 C:n:ﬁgt d: ::Zeﬂ B2 2
a= | Llenglies dela UOC, etc.) )
g CELI1 CELI2 CELI3 CELI 4 CELI5
Certificato di Conoscenza Certificato di Conoscenza Certificato di Conoscenza Certificato di Conoscenza Certificato di Conoscenza
della Lingua Italiana - Livello 1 della Lingua Italiana - Livello 2 | della Lingua Italiana- Livello 3 | della Lingua ltaliana- Livello 4 | della Lingua ltaliana - Livello 5
ISTITUTO ITALIANO DI CULTURA 1 1 T
DILI DALI DALC
Diploma Intermedio di Lingua Diploma Avanzato di Lingua | Diploma Commerciale di Lingua
Italiana Italiana Italiana

4.5 Reconocimiento de titulos propios anteriores

No procede

4.6 Complementos de formacion

Como ya se ha anunciado en el apartado 4.2, aquellos alumnos procedentes de los grados de
Microbiologia o Bioguimica, dependiendo de sus estudios previos, pueden necesitar cursar y
superar algunos complementos de formacion.

La Comision del Master analizara los estudios previos y establecera la necesidad o no de cursar
complementos formativos.

Los complementos de formacion del master constan de un maximo de 21 créditos ECTS
repartidos entre las siguientes asignaturas pertenecientes al Grado de Ciencias Biomédicas de la
Facultad de Biociencias de la UAB:

« Citogenética de 6 créditos ECTS.

« Tecnologia de la Reproduccion de 6 créditos ECTS.
« Genética Humana de 6 créditos ECTS.

« Genética y Reproduccion de 3 créditos ECTS.
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| 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las ensefianzas. Explicacion general de la planificacion del plan de
estudios.

Descripcion de la estructura del master

El Master en Citogenética y Biologia de la Reproduccion tiene el objetivo principal de capacitar a
los estudiantes en el ejercicio profesional en los ambitos de la Citogenética o la Biologia de la
Reproduccion, tanto desde una perspectiva clinica como de investigacion.

El Master estda estructurado en 60 créditos ECTS configurados en dos especialidades: 1)
Citogenética y 2) Biologia de la Reproduccion. El nimero total de mddulos académicos es de 13
de los cuales durante el primer semestre se realizan los que tienen un caracter eminentemente
tedrico, mientras que el segundo estd reservado para la aplicacion, desde diferentes
perspectivas, de las conocimientos adquiridos.

A continuacion detallamos la tipologia de los mddulos y nimero de ECTS que presentan:

a) Modulos obligatorios de Master (18 ECTS)
» Mddulo 1: Nuevos Avances en citogenética y biologia de la reproduccion (6 ECTS)
« Modulo 2: Analisis y presentacion de datos cientificos (6 ECTS)
» Modulo 3: Casos ejemplo en citogenética y biologia de la reproduccion (6 ECTS)

b) Médulos obligatorios de la especialidad Citogenética (27 ECTS)
« Modulo 4: Laboratorio integrado de citogenética (9 ECTS)
» Mddulo 5: Citogenética clinica (6 ECTS)
« Modulo 6: Cancer y radiobiologia (6 ECTS)
» Mddulo 7: Gendmica comparativa (6 ECTS)

c) Madulos obligatorios de la especialidad Biologia de la Reproduccion (27 ECTS)
» Mddulo 8: Laboratorio integrado de biologia de la reproduccién (9 ECTS)
« Modulo 9: Tecnologia asociada a la reproduccion (12 ECTS)
» Mddulo 10: Desarrollo, totipotencia y diferenciacion (6 ECTS)

d) Moddulos optativos (18 ECTS)
Los créditos de caracter optativo orientan al estudiante en la vertiente profesional (estudiantes
que cursen el modulo “Practicas en empresas”) o en la vertiente investigadora (estudiantes que
cursen el mddulo “Metodologia de investigacion”).

» Mddulo 11: Practicas en empresas (9 ECTS)

» Modulo 12: Metodologia de investigacion (9 ECTS)

€) Médulo 13: Trabajo de fin de master (6 ECTS)
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Resumen de los mddulos y distribucion en créditos ECTS a cursar por el estudiante

TIPO DE MODULO ECTS
Obligatorios 18
Optativos 36
Trabajo de Fin de Master 6
ECTS TOTALES 60

La Universitat Autonoma de Barcelona aprobo6 el Marco para la elaboracion de los planes de
estudios de masteres universitarios, en Comision de Asuntos Académicos, delegada de Consejo
de Gobierno, de 21 de marzo de 2006, modificado posteriormente en Comision de Asuntos
Académicos de 15 de abril de 2008, y en Consejo de Gobierno de 26 de enero de 2011 y 13 de
julio de 2011.

En este documento se define el modulo como la unidad basica de formacion, matricula y
evaluacion, para todos los masteres de la Universidad.

Por todo ello, en la introduccion del plan de estudios en el nuevo aplicativo RUCT, los modulos
de los masteres de la UAB se introduciran en el apartado correspondiente a “Nivel 2” y “Nivel
3"

Modulos y distribucion por semestre Especialidad Citogenética

Primer semestre Segundo semestre
Mddulo ECTS | Caracter Mddulo ECTS | Caracter
Nuevos Avances Casos ejemplo
en atggenetlca y 6 OB en _t:ltog:anetlca 6 OB
biologia de la y biologia de la
reproduccion reproduccion
Analisis y Laboratorio
presentacion de 6 0B integrado de 9 oT
datos cientificos citogenética®
Cllto-ge|11et|ca 6 oT Practicas en 9 oT
clinica empresas
Cancery Metodologia de
radiobiologia? 6 ot investigacion 9 ot
Genomica Trabajo de fin

" 6 oT : 6 -
comparativa de master
TOTAL ECTS 30 TOTAL ECTS 30

1 Médulo obligatorio de especialidad
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Madulos y distribucion por semestre Especialidad Biologia de la Reproduccion

Primer semestre Segundo semestre
Mddulo ECTS | Caracter Mddulo ECTS | Caracter
Nuevos Avances Casos ejemplo
en citogenéticay en citogenética
biologia de la 6 OB |yhbiologiadela | °© OB
reproduccion reproduccion
Analisis y Laboratorio
presentacion de 6 OB n?tegra;ldo de 9 oT
R biologia de la
datos cientificos Sog
reproduccion
Tecnologia -
asociada a la 12 oT Practicas en 9 oT
cr g empresas
reproduccion
Desarrollo, .
totipotencia y 6 oT M etodp Iog_lla de 9 oT
. . iy investigacion
diferenciacion
Trabajo de fin 6 )
de master
TOTAL ECTS 30 TOTAL ECTS 30

1 Médulo obligatorio de especialidad

El contenido de los distintos modulos ofertados se describe a continuacion, mediante unos
breves descriptores:

Modulo 1: Nuevos Avances en citogenética y biologia de la reproduccion

La Biologia de la Reproduccion y la Citogenética son disciplinas dinamicas que requieren una
constante actualizacion de contenidos. El desarrollo de este moédulo facilitara a los alumnos la
informacién necesaria para entender el fundamento celular de los Ultimos avances en el ambito
clinico y de investigacion de ambas especialidades. La transversalidad de contenidos hace que
este modulo se considere obligatorio.

Modulo 2: Analisis y presentacion de datos cientificos

Analizar y presentar datos experimentales es un proceso largo y complejo que exige el
conocimiento de unos contenidos especificos. Sin embargo esta tarea es una de las que reciben
menos atencion en la mayoria de los programas de formacion. La finalidad de este médulo es
instruir los alumnos en el conocimiento y aplicacion de las herramientas de analisis y
presentacion de datos. EI médulo contard con clases magistrales, practicas de aula mediante el
uso del software, seminarios y la realizacion de actividades practicas.

Modulo 3: Casos ejemplo en citogenética y biologia de la reproduccion

Los avances en las metodologias diagndsticas en citogenética asi como de las opciones en
reproduccion humana asistida han dado lugar a cambios importantes en las posibilidades de
diagndstico, atencion y seguimiento de los pacientes. El contenido de este mddulo se estructura
en base a sesiones de dos horas impartidas por profesionales especialistas. En estas sesiones
se presentaran casos clinicos y se guiara la resolucion de los mismos con el objetivo de que los
estudiantes desarrollen las habilidades necesarias para enfrentarse a la realidad profesional e
investigadora. La transversalidad de contenidos hace que este médulo sea obligatorio.

Modulo 4: Laboratorio integrado de citogenética

El laboratorio integrado de citogenética esta organizado para que el alumno conozca y aplique
un conjunto de metodologias utilizadas de manera rutinaria en el ambito clinico e investigador
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de la citogenética. Este mddulo es practico y se realiza en diferentes laboratorios
especializados, aulas de informatica y en el Servicio de Microscopia de la Universidad Auténoma
de Barcelona.

Médulo 5: Citogenética clinica

Las reorganizaciones cromosomicas representan una gran parte del origen de las patologias.
Este mddulo estd enfocado al estudio de las patologias cromosdmicas mas frecuentes, asi como
al diagndstico y consejo genético. Se estudiaran las nuevas tecnologias de aplicacion a la
genética y citogenética clinica, interpretando y diagnosticando alteraciones del cariotipo
humano. El mddulo constara con clases magistrales, seminarios de especialistas internos y
externos y seminarios impartidos por los alumnos.

Modulo 6: Cancer y radiobiologia

El cancer de mama presenta una elevada incidencia en la poblacion humana. Por ello la primera
parte del médulo se centrard en el funcionamiento de la mama normal y los cambios
morfoldgicos, fisioldgicos, genéticos y epigenéticos relacionados con el desarrollo de este tipo
de cancer. Este modelo servira de base para un estudio sobre los mecanismos implicados en el
desarrollo de otros tipos de neoplasias humanas, finalizando con el modelo de desarrollo del
cancer de colon. Se pretende que los alumnos adquieran una vision profunda de la diversidad
de mecanismos involucrados en el desarrollo de los diversos tipos de cancer. EIl modulo
finalizara con el estudio de las lesiones inducidas por las radiaciones ionizantes sobre el DNA y
las consecuencias que de ello se pueden derivar. El master sera impartido por especialistas que
desarrollan sus lineas de investigacion directamente en los temas tratados.

Mddulo 7: Genémica comparativa

La Gendémica Comparativa proporciona una amplia perspectiva tanto en la evolucion de las
especies como en el origen de enfermedades humanas mediante el estudio de secuencias
genomicas. El contenido del mddulo tratara aspectos amplios del area como son la citogenética
evolutiva, metodologias de estudio de los genomas, asi como los Ultimos avances en gendmica
comparativa animal y vegetal. Es un campo muy dinamico y en constante evolucion, por lo que
la metodologia docente incluira clases magistrales de especialistas que presentaran los ultimos
avances en el tema asi como seminarios por parte de los alumnos donde se presentan y
discuten articulos cientificos.

Mddulo 8: Laboratorio Integrado de Biologia de la Reproduccion

El laboratorio integrado de Biologia de la Reproducciéon esta organizado para que el alumno
conozca y apliqgue un conjunto de metodologias utilizadas de manera rutinaria en el ambito
clinico e investigador de la Biologia de la Reproduccion. Este modulo es practico y se realiza en
diferentes laboratorios especializados y en el Servicio de Microscopia de la Universidad
Auténoma de Barcelona.

Mddulo 9: Tecnologia asociada a la reproduccion

La mayoria de los paises de la UE presentan indices demograficos bajos que, entre otros
factores, se explican por tasas de fecundidad bajas. La perspectiva social es que la infertilidad
en los paises desarrollados seguira aumentando en los préximos afios. Esta disminucion de la
fertilidad se debe principalmente a dos factores: 1) edad materna avanzada, que incide
directamente en la calidad y en la cantidad de los ovocitos, y 2) disminucion de la calidad
seminal. Esta situacion ha conllevado el desarrollo de técnicas reproductivas especializadas. En
este mddulo se explicaran las tecnologias mas comunes que se aplican actualmente en el
campo de la reproduccion humana, asi como, en menor medida, en el entorno de la produccion
animal. El modulo contarda con clases magistrales, seminarios de especialistas internos y
externos a la universidad, asi como seminarios impartidos por los propios alumnos.

Modulo 10: Desarrollo, totipotencia y diferenciacion

Este mddulo tedrico estd enfocado a revisar el desarrollo embrionario y fetal y los procesos de
totipotencia y diferenciacion celular, lo que permitirda a los alumnos comprender las bases
celulares de las patologias asociadas a la reproduccion y de la utilizacion de las técnicas de
reproduccion asistida y de terapia celular o regenerativa. Ademas, se trataran también aspectos
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éticos y legales relacionados con la aplicacion de estas tecnologias. EIl modulo contard con
clases magistrales impartidas por profesores y profesionales, combinadas con ejercicios de
resolucion de problemas y de lectura y discusion de articulos cientificos que deberan llevar a
cabo los alumnos.

Modulo 11: Practicas en empresas

Para la realizacion de las practicas externas el master dispone de una relacion de empresas
donde el alumno tiene la opcidn de realizar una estancia intensa, de un minimo tres meses, en
empresas o laboratorios de Reproduccion asistida o de Citogenética. Ello les permite habilitarse
en tareas especificas e interaccionar con equipos profesionales de los entornos productivos
relacionados con el master. Cada estudiante dispondra de un tutor de practicas, designado por
la empresa, que supervisard y valorard el trabajo del alumno. Por otro lado, la gestidn
académica del mddulo la realizara el coordinador del madulo.

Médulo 12: Metodologia de investigacion

Los alumnos deberan integrarse en un grupo de investigacion vinculado al master donde
disefiaran y ejecutaran un trabajo de investigacion original. Para desarrollar esta tarea, cada
estudiante dispondra de un tutor que supervisara y valorara el trabajo del alumno mediante un
informe de progreso de las tareas que ha realizado y a través de la valoracion de los informes
de seguimiento que realizard el estudiante. Los informes de seguimiento tendran una
periodicidad mensual y una extension maxima de 300 palabras. Contendran informacion relativa
al cronograma de las tareas desarrolladas, los resultados principales y el plan de trabajo
previsto. El tutor sera designado por el coordinador del médulo. Podran actuar como tutores
investigadores doctores que participen activamente en lineas de investigacion vinculadas al
master. Cuando el estudiante tenga un tutor adscrito en un centro de investigacion y/o
académico diferente al Departamento de Biologia Celular, Fisiologia e Inmunologia de la UAB,
debera tener la conformidad de un profesor del Departamento que actuara como tutor interno.

Modulo 13: Trabajo de fin de master

El trabajo de fin de master consistird en la elaboracion, presentacion y defensa publica del
trabajo experimental realizado durante el desarrollo del mddulo “Metodologia de investigacion”
o el modulo “Practicas en empresas” donde el estudiante integrard los conocimientos,
habilidades y competencias adquiridas en el master. La evaluacion se realizara a través de la
valoracion de una memoria escrita y una presentacién oral.

Distribucion de competencias/médulos

- N M < n| @ o N
| O ©| ©O| ©| © (=]
W W w w TR TT ] w

EO8

E09

E10
GTO1
GTO02
GTO3
GT04
GTO5
GTO06
GTO07

M1

M2

M3

M4

M5

M6

M7

M8

M9

M10

M11

M12

M13

40



Practicas externas

Las Practicas en empresas son de caracter optativo y se realizan en el marco del mddulo
“Practicas en empresas”. El mddulo tiene una carga docente de 9 ECTS y esta pensado para
aquellos estudiantes que quieren orientar el master a la vertiente profesional.

El modulo comprende un periodo de practicas en empresas publicas o privadas, donde el
estudiante tiene la oportunidad de consolidar su formacién, integrando los conocimientos
aprendidos, reflexionando sobre las competencias profesionales y desarrollando las habilidades
adquiridas. En este sentido, el objetivo principal de esta estancia es potenciar al maximo la
interaccion de los alumnos del master con el entorno profesional del master. Para la su
consecucién se dispone de convenios de colaboracién con las siguientes empresas relacionadas
con el ambito del master:

= Balagué Center, http://www.balague.com, persona de contacto: Elisabet Massip

= Centro Médico Teknon, http://www.teknon.es, personas de contacto: Mark Grossmann
y Maria Carme Pons

= CERBA, http://www.cerba.com, persona de contacto: Pilar Grao

= Clinica Eugin, http://www.eugin.es, persona de contacto: Mercé Durban

* (Clinica Sagrada Familia, http://www.csf.com.es, persona de contacto: Laura Marqués

= Corporacié Sanitaria Parc Tauli, http://www.tauli.cat/tauli/cat, persona de contacto:
Miriam Guitart

= Fundacion Puigvert, http://www.fundacio-puigvert.es, persona de contacto: Olga
Martinez-Pasarell

= General Lab, Laboratorios de Analisis, https://www.general-lab.com, personas de
contacto: Alberto Plaja y Elisabet Llobera

» Hospital del Mar, http://www.parcdesalutmar.cat/hospitals/hospital-del-mar, persona de
contacto: Francesc Soler

= Hospital Universitari de Bellvitge, http://www.bellvitgehospital.cat, persona de contacto:
Ignacio Blanco

= Hospital Vall d’'Hebron, http://www.vhebron.net/es, persona de contacto: Alberto Plaja

= Instituto Valenciano de Infertilidad, http://www.ivi.es, persona de contacto: Gloria
Calderdn

= Qgenomics, http://www.ggenomics.com, persona de contacto: Lluis Armengol

Cada estudiante dispondra de un tutor de practicas vinculado a la empresa que supervisara y
valorara su trabajo mediante un informe de progreso de las tareas que ha realizado y a través
de la valoracion de los informes de seguimiento que realizara el estudiante. Los informes de
seguimiento tendran una periodicidad mensual y tendran una extension maxima de 300
palabras. Contendran informacion relativa al cronograma de las tareas desarrolladas, los
resultados principales y el plan de trabajo previsto. Por otro lado, la gestion académica del
modulo la realizara un coordinador que se encargara de las siguientes funciones:

i) Asesorar a los alumnos cual es el centro mas indicado para realizar las practicas en
funcion de sus intereses y habilidades

i) Comprobar la adecuacién del perfil del candidato a las necesidades de la empresa
donde realizara sus practicas

iii) Distribuir a los alumnos en los distintos centros intentando satisfacer al maximo sus
preferencias

iv) Mantener el contacto con los centros colaboradores para conocer sus necesidades e
intereses mas inmediatos

v) Evaluar el grado de satisfaccion del alumno una vez finalizado el periodo de

”

practicas a través de la revision del formulario “Hoja de satisfaccion del alumno
(documento anexo)

vi) Evaluar el grado de satisfaccion del tutor de practicas con el estudiante a través del
formulario “Hoja de satisfaccion del centro”)

vii) Realizar tutorias de seguimiento a los alumnos durante la estancia en practicas y
evaluar los informes de seguimiento elaborados por el estudiante

41



viii) Evaluar las practicas en base a los informes de seguimiento, el informe del tutor de
practicas y un informe realizado por el propio coordinador.

Se incorpora al final de la memoria el Anexo 1. Modelo de Convenio de Colaboracion para /a
realizacion de las Practicas Externas

Trabajo de Fin de Master
Guia del trabajo de fin de master

La memoria escrita deberd redactarse utilizando un estilo directo. Tendrd una extensién
maxima de 15 paginas (exceptuando el anexo, el resumen y el listado de acrénimos y
abreviaturas). Podra redactarse en catalan, castellano o inglés utilizando el tipo de letra “Times
New Roman 12”, “Arial 11” con 1,5 espacios de interlineado. En cualquier caso, la memoria
incluirda un indice detallado, el nombre del tutor del estudiante del médulo “Metodologia en
investigacion” o “Practicas en empresas”, el lugar de realizacion del trabajo experimental y
debera contener las siguientes secciones:

= Resumen: Consistird en un parrafo de un maximo de 250 palabras que resumira el
trabajo realizado; los antecedentes mas relevantes, los métodos usados, los resultados
obtenidos y las conclusiones principales.

» Introduccidon y/o Revision Bibliografica: Se revisard el estado de la cuestion con
suficiente amplitud como para introducir los objetivos del trabajo a profesores del area
de Biologia Celular. Al final del apartado se deberdn enumerar los objetivos del trabajo.

= Material y Métodos: Se presentara el material utilizado. La metodologia se describira en
detalle si es innovadora. Cuando sea necesario se expondran los criterios de analisis y
la metodologia estadistica aplicada.

» Resultados y Discusion: Estos dos apartados pueden presentarse conjuntamente o por
separado. Los resultados podran presentarse mediante tablas y/o graficas. Se valorara
positivamente los resultados explicados desde un punto de vista bioldgico o clinico,
segun el contexto del estudio realizado. La discusion tendra un formato mas abierto.
Puede consistir en comentar la relacién de los resultados obtenidos con otros
publicados anteriormente, apuntar las novedades que representan los resultados,
comentar las implicaciones del trabajo realizado o sugerir posibles vias para el avance.

= Conclusiones: Las conclusiones del trabajo deberan ir numeradas, ser concisas y derivar
directamente del trabajo que se presenta. En este apartado se limitara en lo posible la
presentacion de cifras.

» Bibliografia: Recopilacion de todas las citas bibliograficas mencionadas en la memoria

» Listado de acrénimos y abreviaturas: Tanto las abreviaturas como los acrénimos
deberan estar correctamente definidos.

* Anexo: Informacién adicional de interés de un maximo de 3 paginas.

En relacién a la presentacion oral, consistira en la exposicion durante un maximo de diez
minutos del trabajo realizado. La exposicion se podra realizar en catalan, castellano o inglés. Al
finalizar, cada uno de los miembros de la comisién podra dirigir preguntas al estudiante para
debatir los aspectos mas relevantes del trabajo presentado.

La valoracién de los trabajos fin de master la realizara una comisién de evaluacién nombrada
por el coordinador de la titulacion. Esta comision estara formada por el coordinador del modulo
mas dos investigadores doctores vinculados al master. La comision tendra en consideracion
tanto el contenido de la memoria escrita como la exposicién oral del trabajo realizado. A pesar
de los criterios para la valoracion de los trabajos seran acordados por la comision, a
continuacion se mencionan, a modo de preguntas, una serie de criterios de valoracion minimos
gue la comision deberd considerar: 1) éla introduccion explica suficientemente los
antecedentes del tema?, 2) éLa introduccidn se centra en los objetivos del trabajo?, 3) éLos
objetivos del trabajo son claros?, 4) {La metodologia permite la consecucion de los objetivos?,
5) ¢El andlisis estadistico es adecuado?, 6) ¢Los resultados explican correctamente las
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observaciones realizadas?, 7) élLa discusion explica con claridad el significado de los
resultados?, 8) éLas conclusiones responden a los objetivos planteados y derivan de los
resultados obtenidos?. La calificacion del alumno la realizara el coordinador del moddulo
basandose en la propuesta realizada por la comision de evaluacion.

Sistema de coordinacion docente y supervision

El master en Citogenética y Biologia de la Reproduccion contara con un coordinador, nombrado
por el rector o persona en quien delegue a propuesta del Decanato de la Facultad de
Biociencias. Seran atribuciones del coordinador:

i) Velar por el correcto funcionamiento del master y su mejora continua.

ii) Velar por la correcta planificacion de los estudios de master y la publicacion de las
guias docentes correspondientes.

iii) Elaborar la documentacién necesaria para los procesos de seguimiento vy
acreditacion del programa.

iv) Proponer modificaciones al plan de estudios y elevarlos a la comision de master del
centro.

v) Seleccionar a las personas candidatas a cursar el master y hacer la prelacion, de
acuerdo con los criterios establecidos en el plan de estudios, cuando su numero
supere el de plazas disponibles, y elevar a la comision de master del centro la
propuesta de admisidon que serd resuelta por el rector / a, o persona en quien
delegue.

vi) Determinar equivalencias y / o reconocimientos en funcion de los estudios previos
de del estudiante.

vii) Nombrar a los tribunales de evaluacién de los trabajos de fin de master.

viii) Actuar de guia de los estudiantes durante su vinculacion académica al master.

ix) Analizar cualquier otra incidencia que surja y proponer actuaciones concretas para
su resolucién.

El coordinador del master estara asistido en sus funciones por la Comisién de coordinacion del
Master en Citogenética y Biologia de la Reproduccion. Esta comisién estd compuesta por los
coordinadores de los modulos que configuran el master. La comision realizara reuniones
periodicas con el objetivo de garantizar las funciones asignadas. Ademas se programara
reuniones semestrales con los representantes de los alumnos con el objetivo de realizar una
revisién critica del contenido, organizacién e imparticion del master.

Evaluacion y sistema de calificacion

Cada coordinador de mddulo es responsable de la evaluacion del mismo, en colaboraciéon con
los profesores participantes.

El sistema de calificaciones que utiliza la UAB para todos sus estudios se ajusta y cumple las
exigencias establecidas en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el
que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional. La Normativa de
reconocimiento y de transferencia de créditos de la UAB (aprobada por la Comision de Asuntos
Académicos, delegada del Consejo de Gobierno, el 15 de julio de 2008, modificada el 28 de julio
de 2009 y por el Consejo de Gobierno, el 26 de enero de 2011), hace referencia al sistema de
calificaciones que utiliza la UAB y se incluye en el apartado 4.4 de esta memoria.

Acuerdo de la Comision de Acceso y Asuntos Estudiantiles del Consejo
Interuniversitario de Cataluiia sobre la adaptacion curricular a los estudiantes con
discapacidad

Para garantizar la igualdad de oportunidades de los estudiantes con discapacidad en el acceso

al curriculum, las universidades podran realizar adaptaciones curriculares a los estudiantes con
discapacidad, siempre y cuando se cumplan los siguientes requisitos:

43



1. El estudiante tenga reconocido por el organismo competente un grado de discapacidad igual
o superior al 33%.

2. La adaptacion curricular no podra superar el 15% de los créditos totales.

3. Las competencias y contenidos adaptados han de ser equiparables a los previstos en el plan
de estudios.

4. Al finalizar los estudios, el estudiante ha de haber superado el nimero total de créditos
previstos en la correspondiente directriz que regula el titulo.

5. El organismo competente de la universidad tendra que hacer un estudio de las caracteristicas
de la discapacidad del estudiante para proponer una adaptacion curricular de acuerdo a sus
caracteristicas. De este estudio se derivara un informe sobre la propuesta de adaptacion.

6. La resolucion aceptando la adaptacion curricular sera regulada por la universidad y debera
firmarla el 6rgano competente que cada universidad determine.

7. Esta adaptacion curricular se tendra que especificar en el Suplemento Europeo del Titulo.

Protocolo de atencion a las necesidades educativas especiales del estudiante con
discapacidad

El Servicio de atencién a la discapacidad, el PIUNE, iniciativa de la Fundacid6 Autbnoma
Solidaria y sin vinculacién organica con la UAB, es el responsable del protocolo de atencion a las
necesidades educativas especiales del estudiante con discapacidad.

La atencidn a los estudiantes con discapacidad se rige por los principios de corresponsabilidad,
equidad, autonomia, igualdad de oportunidades e inclusion.

La atencion al estudiante con discapacidad sigue el Profocolo de atencion a las necesidades
educativas especiales del estudiante con discapacidad. El protocolo tiene como instrumento
basico el Plan de actuacion individual (PIA), donde se determinan las actuaciones que se
realizaran para poder atender las necesidades del estudiante en los ambitos académicos y
pedagdgicos, de movilidad y de acceso a la comunicacion. En el plan se especifican los
responsables de ejecutar las diferentes actuaciones y los participantes en las mismas, asi como
un cronograma de ejecucion.

El protocolo de atencidn esta estructurado en cuatro fases: 1) alta en el servicio; 2) elaboracion
del Plan de actuacion individual (PIA); 3) ejecucion del PIA, y 4) seguimiento y evaluacion del
PIA. A continuacion detallamos brevemente las principales fases del proceso.

Alta en el servicio

A partir de la peticion del estudiante, se le asigna un técnico de referencia del servicio y se
inicia el procedimiento de alta con la programacion de una entrevista.

El objetivo de la entrevista es obtener los datos personales del estudiante, de su discapacidad,
un informe social y de salud y una primera valoracion de las necesidades personales, sociales y
académicas derivadas de su discapacidad.

Durante la entrevista se informa al estudiante del caracter confidencial de la informacion que
facilita y de que, segln establece la LO 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de datos de
cardcter personal, los datos facilitados por el estudiante al PIUNE, en cualquier momento del
proceso seran incorporados a un fichero de caracter personal que tiene como finalidad exclusiva
mejorar la integracion, adaptacion, informacion, normalizacion, atencidon y apoyo a los
estudiantes con discapacidad de la UAB. La entrega de estos datos es voluntaria por parte del
interesado. El responsable del fichero es la Fundacién Auténoma Solidaria. El interesado podra
ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion en la oficina del programa
del PIUNE.
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Elaboracion del Plan de actuacion individual

Valoracion de necesidades

Basandose en el analisis de necesidades identificadas en el proceso de alta y previo acuerdo
con el estudiante, se le dirige a las diferentes unidades del servicio para determinar las
actuaciones mas adecuadas para atender esas necesidades.

Si es necesario, y en funcion de la actuacion, se consensta con el tutor académico del
estudiante, o con las diferentes areas y servicios que tendran que participar en la ejecucion de
la actuacion, la medida dptima propuesta, y en caso de no ser posible su implantacion o de no
serlo a corto plazo, se hace una propuesta alternativa.

Unidad pedagdgica

Desde la unidad pedagdgica se valoran las necesidades educativas del estudiante y se proponen
y consenstan con el estudiante y, en cado de ser necesario, con el tutor o profesor, las
medidas que deberian introducirse. Algunas de estas medidas son:

- Adelantamiento del material de apoyo en el aula por parte del profesorado.

- Adaptaciones de los sistemas de evaluacién: ampliacion del tiempo de examen,
priorizacion de algunos de los sistemas de evaluacion, uso de un ordenador adaptado a
la discapacidad para la realizacion de los examenes, uso del lector de examenes,
produccion del examen en formato alternativo accesible.

- Adaptaciones de la normativa de matriculacion de acuerdo al ritmo de aprendizaje del
estudiante con discapacidad.

- Planificacién de tutorias académicas con el tutor.

- Asesoramiento sobre la introduccidon de nuevas metodologias pedagdgicas para
garantizar el acceso al curriculo.

- Uso de recursos especificos en el aula para garantizar el acceso a la informacién y a la
comunicacion: frecuencias moduladas, pizarras digitales, sistemas de ampliacion de
practicas de laboratorio

Unidad de movilidad

Desde la unidad de movilidad se valoran las necesidades de movilidad y orientacion, y se
proponen las medidas que deben llevarse a cabo. Algunas de estas medidas son:

- Uso del transporte adaptado dentro del campus.

- Orientacion a los estudiantes ciegos o con deficiencia visual en su trayecto usual
durante la jornada académica dentro del campus.

- Identificacion de puntos con accesibilidad o practicabilidad no dptimas a causa de la
discapacidad o del medio de transporte utilizado por el estudiante en su trayecto
habitual durante la jornada académica en el campus, y propuesta de solucion:
modificaciéon de rampas que, segun la legislacion vigente, no sean practicables;
introduccion de puertas con abertura automatica.

- Identificacion de puntos criticos que puedan representar un peligro para la seguridad
de los estudiantes con dificultades de movilidad o discapacidad visual, y propuesta de
solucion: cambio de color de elementos arquitectdnicos; barandas de seguridad.

- Adaptaciones de bafios: introduccion de gruas.

- Descripcion de las caracteristicas de las aulas, lo que puede llevar a cambios de aulas
por aquellas que mejor se adapten a las necesidades del estudiante con discapacidad.

- Adaptacién del mobiliario del aula.

Unidad tecnoldgica

Desde la unidad tecnoldgica se valoran las necesidades comunicativas y de acceso a la
informacion, y se proponen posibles soluciones tecnoldgicas. Algunas de estas medidas son:
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- Valoraciéon técnica para identificar las tecnologias mas adecuadas de acceso a la
informacion a través de los equipos informaticos de uso personal.

- Entrenamiento en el uso de los recursos tecnoldgicos.

- Préstamo de recursos tecnoldgicos.

Definicion del Plan de actuacion individual

Basandose en los informes de valoracion de necesidades elaborados por las unidades
especificas y en las medidas propuestas, el técnico de referencia del estudiante consensua con
él las actuaciones concretas que formaran parte de su PIA.

El técnico de referencia designa, en coordinacién con los técnicos de las unidades y el
estudiante, al responsable de la ejecucion de cada una de las actuaciones, establece el
calendario de ejecucion vy, si procede, una fecha de encuentro con el estudiante para valorar si
la accién satisface la necesidad inicial. El estudiante puede ser responsable o participante activo
de las acciones propuestas.

El proceso de valoracion de las necesidades de un estudiante no es estatico, sino que puede ir
cambiando en funcién de la variabilidad de sus necesidades, derivadas de su discapacidad o de
la progresion de sus estudios. Por eso puede ser necesaria una revision, aconsejable como
minimo una vez al afio, aunque pueda ser mas frecuente, principalmente en el caso de
estudiantes con enfermedades crénicas degenerativas.

El PIA contiene una programacion de las sesiones de seguimiento y evaluacion, y de revision de
las valoraciones.

Ejecucion del Plan de actuacion individual

Los responsables de la ejecucion de cada actuacidn ponen en marcha las acciones que
conforman el PIA en los plazos establecidos y en colaboracion con el tutor académico del
estudiante, y con las diferentes areas y servicios de la UAB.

Seguimiento y evaluacion del Plan de actuacion individual

De acuerdo con la programacion del PIA, se realizan las sesiones de seguimiento con el
estudiante, y si procede, con el tutor académico, el profesorado y los responsables de las
diferentes areas y servicios de la UAB.

Las sesiones de seguimiento son dirigidas por el técnico de referencia.

Del seguimiento del PIA se puede derivar la introduccién de nuevas medidas o la modificacidn
de las medidas propuestas en el PIA original.

Calidad

El proceso va acompanado de un sistema de control de calidad que garantiza su correcta
implantacién y posibilita la introduccién de medidas correctoras o de mejoras. Este sistema
incluye encuestas de satisfaccion por parte de los estudiantes y de los diferentes interlocutores
del servicio.

El proceso, los procedimientos que se derivan de él y los diferentes recursos de recogida de
datos estan adecuadamente documentados.
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5.2 Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida
Programas de movilidad

La politica de internacionalizacion que viene desarrollando la UAB ha dado pie a la participacion
en distintos programas de intercambio internacionales e incluye tanto movilidad de estudiantes
como de profesorado.

Los principales programas de movilidad internacional son:

- Programa Erasmus
- Programa propio de intercambio de la UAB que comprende:
»  Practicas con reconocimiento académico en paises sudamericanos.
« Becas de cooperacion con determinadas universidades.
« Estancias cortas de estudiantes en universidades europeas (distintos del programa
Erasmus)

Asi mismo, la universidad participa en otros programas educativos europeos que incorporan
movilidad de estudiantes como Tempus, Alfa o Imageen, entre otros, y acoge gran nimero de
estudiantes internacionales de postgrado procedentes de convocatorias de distintos organismos
como Alban, AECID, Erasmus Mundus, etc.

Movilidad que se contempla en el titulo

No se contempla movilidad especifica

Estructura de gestion de la movilidad

1. Estructura centralizada, unidades existentes:

Unidad de Gestion Erasmus. Incluye la gestion de las acciones de movilidad definidas en
el “Erasmus Program” dentro del Lifelong learning program. Implica la gestion de la
movilidad de estudiantes, de personal académico y de PAS.

Unidad de Gestion de otros Programas de Movilidad. Gestion de los Programas Drac,
Séneca, Propio y otros acuerdos especificos que impliquen movilidad o becas de personal
de universidades.

International Welcome Point. Unidad encargada de la acogida de toda persona
extranjera que venga a la universidad. Esta atencion incluye, ademas de los temas legales
que se deriven de la estancia en la UAB, actividades para la integracion social y cultural.

2. Estructura de gestion descentralizada

Cada centro cuenta con un coordinador de intercambio, que es nombrado por el rector a
propuesta del decano o director de centro. Y en el ambito de gestion, son las gestiones
académicas de los diferentes centros quienes realizan los tramites.

El coordinador de intercambio es el representante institucional y el interlocutor con otros
centros y facultades (nacionales e internacionales) con respecto a las relaciones de su
centro.

El sistema de reconocimiento y acumulacion de créditos ECTS
Previamente a cualquier accion de movilidad debe haber un contrato, compromiso o convenio
establecido entre las universidades implicadas, donde queden recogidos los aspectos concretos

de la colaboracion entre ellas y las condiciones de la movilidad.

Todo estudiante que se desplaza a través de cualquiera de los programas de movilidad
establecidos, lo hace amparado en el convenio firmado, en el que se prevén tanto sus
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obligaciones como estudiante como sus derechos y los compromisos que adquieren las
instituciones participantes.

Cuando el estudiante conozca la universidad de destino de su programa de movilidad, con el
asesoramiento del Coordinador de Intercambio del centro, estudiara la oferta académica de la
universidad de destino. Antes del inicio del programa de movilidad debe definir su "Academic
Plan” o el “Learning Agreement”, donde consten las asignaturas a cursar en la universidad de
destino y su equivalencia con las asignaturas de la UAB, para garantizar la transferencia de
créditos de las asignaturas cursadas.

Una vez en la universidad de destino y después de que el estudiante haya formalizado su
matricula, se procedera a la revision del “Academic Plan” para incorporar, si fuera necesario,
alguna modificacion.

Una vez finalizada la estancia del estudiante en la universidad de destino, ésta remitira al
Coordinador de Intercambio, una certificacion oficial donde consten las asignaturas indicando
tanto el nimero de ECTS como la evaluacion final que haya obtenido el estudiante.

El Coordinador de Intercambio, con la ayuda de las tablas de equivalencias establecidas entre
los diferentes sistemas de calificaciones de los diferentes paises, determinara finalmente las
calificaciones de las asignaturas de la UAB reconocidas.

El Coordinador de Intercambio es el encargado de la introduccion de las calificaciones en las
actas de evaluacion correspondientes y de su posterior firma.

48



5.3 Descripcion detallada de los mdadulos de ensefianza-aprendizaje de que consta el
plan de estudios

Mddulo 1: Nuevos Avances en Citogenética y Biologia de la Reproduccion

ECTS: |6 Caracter OB
Idiomal/s: Catalan, Castellano, Inglés
Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan Primer semestre

Descripcion

Tema 1: Complementos avanzados en Citogenética

Organizacién de la fibra de cromatina: Estudios in silico e in vivo. Territorios
cromosoémicos, arquitectura nuclear y regulacion génica en eucariotas superiores.
Regulacién epigenética de la funcién cromosdmica. Origen y recurrencia de las
patologias humanas causadas por alteraciones cromosémicas.

Tema 2: Complementos avanzados en Biologia de la Re  produccion

Aspectos celulares y moleculares de la gametogénesis masculina y femenina.
Adquisicién de la capacidad fecundante de los espermatozoides. Mecanismos de
interaccion entre los gametos masculinos y femeninos. Mecanismos de activacion del
zigoto: prevencion de la polispermia y activacion del genoma embrionario. Aspectos
celulares y moleculares del desarrollo embrionario pre-implantacional. Inmunologia de
los tractos reproductores masculino y femenino. Inmunologia del espermatozoide.
Aspectos inmunoldgicos de la implantacion.

Competencias
Resultados
aprendizaje

y
de

Basicas

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
CB6 de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o0 poco

cB7 conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse
CBS a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo

incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicaciéon de sus conocimientos y juicios

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos
CB9 y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
CB10 permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o0 autbnomo

Especificas y resultados de aprendizaje

Identificar las bases celulares y moleculares de las patologias humanas

EO1 - ! -
asociadas a anomalias cromosomicas

£01.01 Descr.ibir la estructura, I{;\ diném!ca y Ig morfologia del cromosoma de
eucariotas durante cualquier estadio del ciclo celular y durante la meiosis

£01.02 Descr,ibir la requlacién epigenética que condiciona la funcion de
centromeros y telémeros

£01.03 Reconpper [a .inﬂuencia de la organizacion de la fibra de cromatina en la
expresion génica

£01.04 Id_entificar las an(_)mall’as_cromosémicas,_e_r]tender los mecani_smos que las
originan y determinar el riesgo de transmision a la descendencia

£02 Recopocer las bases celulares y moleculares de la reproduccion en
mamiferos

£02.01 Identificar_ las bases celulares y moleculares de la espermatogénesis y la
ovogénesis humana

£02.02 Describir los procesos cel_ulares y _moleculares de la fecundacion y el
desarrollo embrionario pre-implantacional

£02.03 Reconocer el papel fundamental de la inmunologia en la reproduccion

humana

Generales/ Transversales
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GT02 Aplicar el método cientifico y el razonamiento critico en la resoluciéon de
problemas
GTo4 Utilizar y gestionar informacién bibliografica o recursos informaticos en el
ambito del master, en las lenguas propias y en inglés
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades
formativas | Horas 32 15 103
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias

Clases magistrales
Seminarios

docentes Aprendizaje basado en problemas
Estudio autbnomo
Sistemas de Peso Nota Final
i
evaluacion Prgeba/; — . 80%
Asistencia y participacion activa 20%

Observaciones
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Mddulo 2: Analisis y Presentacion de Datos Cientificos

ECTS: 6 Carécter OB
Idiomal/s: Catalan, Castellano, Inglés
Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan Primer semestre

Descripcion

Tema 1: Estadistica

Introducciéon al software R. Estadistica Descriptiva. Introduccion al disefio de
experimentos. Inferencia estadistica basica. Modelizacién: Regresion Lineal y ANOVA
de un factor. Introduccién a los datos discretos: Regresion Logistica y Regresion de
Poisson

Tema 2: Comunicacion cientifica

El resumen. El péster. La presentacion oral. Los articulos. El trabajo de fin de master.
La tesis doctoral

Tema 3: Caédigo de buenas practicas cientificas

Descripcion de un codigo deontoldgico del investigador: Como planificar y desarrollar
la investigacién. Como registrar y difundir los resultados. Como diseminar, aplicar y
explotar los conocimientos derivados de la investigacion

Competencias
Resultados
aprendizaje

y
de

Basicas

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
CB6 de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos 0 poco

cB7 conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse
CBS a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo

incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicaciéon de sus conocimientos y juicios

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos
CB9 y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
CB10 permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o0 autbnomo

Especificas y resultados de aprendizaje

E03 Aplicar las herramientas basicas del andlisis estadistico en el ambito del
Master

Utilizar la estadistica aplicada tanto en la obtencién de resultados de un

E03.01 | estudio como en el disefio de una investigacion.

Realizar una lectura critica y una buena interpretacion de los resultados
E03.02 | presentados en articulos cientificos en el ambito de la citogenética o la
biologia de la reproduccién.

Describir y justificar las metodologias estadisticas utilizadas en una

E03.03 | . L
investigacion.

Interpretar, resolver y presentar casos clinicos o resultados cientificos en el

E04 ambito del Master

E04.01 | Revisar las caracteristicas de las técnicas de comunicacion cientifica

E09 Identificar los dilemas éticos y aplicar la legislacién vigente en el area de
conocimiento del Master

E09.01 | Identificar los principios éticos en el desarrollo de la actividad investigadora

Utilizar el comportamiento éticamente aceptable en la planificacién, el
E09.02 S h . S
desarrollo y la difusion de los resultados derivados de la investigacion

Generales/ Transversales

Aplicar el método cientifico y el razonamiento critico en la resoluciéon de

GT02
problemas

GT03 Disefiar experimentos, analizar datos e interpretar los resultados

GTo4 l'JtiIiz.ar y ges'tionar informacién bibliogréﬁca O recursos informaticos en el
ambito del méster, en las lenguas propias y en inglés

GTO05 Desarrollar la actividad profesional respetando los principios éticos
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Une

Demostrar capacidad de trabajo en equipo y de interacciébn con
GTO7 - S
profesionales de otras especialidades
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades
formativas i Horas 35 25 90
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias

Clases magistrales
Practicas de aula

Seminarios
el Realizacién de actividades practicas
Estudio autbnomo
Peso Nota Final
Sistemas de | Pruebals 50%
evaluacion Entrega de informes y/o trabajos 40%
Asistencia y participacion activa 10%

Observaciones
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Mddulo 3: Casos Ejemplo en Citogenética y Biologiad e la Reproduccion

ECTS: 6 Carécter OB
Idiomal/s: Catalan, Castellano, Inglés
Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan Segundo semestre

Descripcion

Tema 1: Casos ejemplo en citogenética

Diagnoéstico genético prenatal. Diagnéstico genético postnatal. Citogenética
constitucional. Citogenética del cancer.

Tema 2: Casos ejemplo en biologia de la reproduccié n

Diagndstico genético de la infertilidad femenina y masculina. Tratamientos de
reproduccion asistida. Donacion de gametos y preembriones. Criopreservacion de
gametos y preembriones. Diagndstico genético preimplantacional.

Competencias
Resultados
aprendizaje

y
de

Basicas

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
CB6 de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos 0 poco

cB7 conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse
CBS a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo

incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos
CB9 y razones lUltimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
CB10 permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido 0 autbnomo

Especificas y resultados de aprendizaje

Interpretar, resolver y presentar casos clinicos o resultados cientificos en el

E04 ambito del Méaster

£04.01 _Iden_tificar y diagno;ticar alteraciones cromosomicas y moleculares
implicadas en patologias humanas

£04.02 Vanrar el factor ,p.ron(’)st.ico para determinados canceres, en funci()r] Qe las
alteraciones genéticas diagnosticadas, y asesorar en el consejo genético.

£04.03 Evaluar el riesgo de recurrencja de' .alteraciones cromosémicas o
moleculares y asesorar en el consejo genético.

£04.04 Evaluar el riesgo dg desc,e_ndencia afec_tada en individuos portadores y
asesorar en el consejo genético reproductivo.
Identificar y diagnosticar anomalias genéticas implicadas en la

E04.05 " . .
esterilidad/infertilidad humana

E09 Identif_icgr los dilem,as éticos y aplicar la legislacién vigente en el area de
conocimiento del Master

£09.01 Identificgr los dilemas étiggs asociados a la practica clinica en citogenética
y biologia de la reproduccion.

£09.02 Aplicar la legislacion vigente en la préactica clinica en los ambitos de

citogenética y biologia de la reproduccion.

E09.03 | Aplicar la legislacion vigente en el ambito del consejo genético.

E10 Organizar y gestionar laboratorios de investigaciéon y laboratorios clinicos
en Biologia Celular

E10.01 | Aplicar la legislacion vigente en la gestién de los laboratorios

Identificar y resolver problemas relacionados con condiciones de seguridad

E10.02 e infraestructuras especificas de los laboratorios.

Generales/ Transversales

GTO1 Aplicar los conocimientos tedricos a la practica tanto en un entorno de
investigacion como en el &mbito clinico-asistencial

Aplicar el método cientifico y el razonamiento critico en la resoluciéon de

GTO02
problemas
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UnB

GT03 Disefiar experimentos, analizar datos e interpretar los resultados
GTo4 Utilizar y gestionar informacién bibliografica o recursos informaticos en el
ambito del master, en las lenguas propias y en inglés
GTO6 Utilizar la capacidad creativa, organizativa y analitica en la toma de
decisiones
GTO7 Demostrar capacidad de trabajo en equipo y de interacciébn con
profesionales de otras especialidades
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades
formativas i Horas 30 45 75
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias

Clases de resolucion de casos clinicos
Preparacion y presentacion de casos y supuestos por parte de los alumnos

Seminarios
docentes Debates
Estudio autbnomo
Peso Nota Final
Sistemas de | Prueba/s 30%
evaluacion Entrega de informes y/o trabajos 50%
Asistencia y participacion activa 20%

Observaciones
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Mddulo 4: Laboratorio Integrado de Citogenética

ECTS: |9 Carécter OB (Especialidad Citogenética)
Idiomal/s: Catalan, Castellano, Inglés

Secuencia dentro del Plan
Org. Temporal Semestral Segundo semestre

Descripcion

Tema 1: Aplicacion de herramientas bioinformaticas

Identificacion de genes afectados. BlUsqueda de secuencias. Blsqueda de BACs.
Resolucion de casos clinicos.

Tema 2: Cultivo celular

Cultivo in vitro de una linea celular linfoblastoide. Extraccion y fijacion celular. Control
de contaminacion.

Tema 3: Técnicas de analisis i identificacion cromo  sémica

Bandas G: cariotipo normal y alterado. Hibridacién in situ fluorescente (FISH): cultivo
de BACs, marcaje de la sonda e hibridacion. Inmunocitofluorescencia.

Tema 4. Histologia

Extraccion de organos y fijaciébn. Impregnacion argéntica. Microtomia.
Inmunocitoquimica BrdU. Tinciones diversas. Visualizacidn microscépica Yy
digitalizacién de imagenes. Procesado de imagenes mediante Photoshop.

Tema 5. Microscopia confocal

Captacion y tratamiento de imagenes.

Competencias
Resultados
aprendizaje

y
de

Basicas

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
CB6 de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o0 poco

cB7 conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse
CBS a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo

incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicaciéon de sus conocimientos y juicios

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos
CB9 y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
CB10 permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o0 autbnomo

Especificas y resultados de aprendizaje

EO8 Disefiar y ejecutar protocolos de andlisis en el ambito del master

£08.01 Relacionar la informacion obtenida de las diferentes bases de datos on-line,
' sobre la secuencia y localizacion genémica

Demostrar la capacidad de trabajar en condiciones de esterilidad en el

E08.02 | |- poratorio de cultivo

E08.03 [ Aplicar las técnicas de histologia en diferentes tejidos del organismo

E08.04 | Aplicar las técnicas de inmunocitofluorescencia en diferentes tipos celulares

£08.05 Reconocer las diferentes acciones que se pueden realizar en un
) microscopio laser confocal

E08.06 | Aplicar las técnicas de citogenética molecular en diferentes tipos celulares

Generales/ Transversales

Aplicar los conocimientos te6ricos a la practica tanto en un entorno de

GTO1 : L L P ' X
investigacion como en el &mbito clinico-asistencial

GTO2 Aplicar el método cientifico y el razonamiento critico en la resoluciéon de
problemas

GTO03 Disefiar experimentos, y analizar datos e interpretar los resultados

GTo4 l'JtiIiz.ar y ges'tionar informacién bibliogréfica O recursos informaticos en el
ambito del méster, en las lenguas propias y en inglés

GTO6 UtiIi_zz_ir la capacidad creativa, organizativa y analitica en la toma de
decisiones

GTO7 Demostrar capacidad de trabajo en equipo y de interaccion con

profesionales de otras especialidades
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Une

Actividades_
formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
M 60 10 155
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias

Précticas dirigidas de laboratorio
Practicas de aula
Taller de précticas

LIS Elaboracion de trabajos
Estudio autbnomo
Peso Nota Final
Sistemas de E:\J:aebg;sde informes y/o trabajos ?gzz
evaluacion -
Defensa oral de trabajos 15%
Asistencia y participacion activa 10%

Observaciones
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Mddulo 5: Citogenética Clinica

ECTS: |6 Carécter OB (Especialidad Citogenética)
Idioma/s: Catalan y Castellano

Secuencia dentro del Plan .
Org. Temporal Semestral Primer Semestre

Descripcion

Tema 1: Patologias cromos6micas mas frecuentes

Riesgo de descendencia afectada en individuos portadores equilibrados.
Translocaciones e inversiones de alto riesgo. Alteraciones desequilibradas mas
frecuentes. Cromosomas marcadores. Principales sindromes asociados a
microdeleciones y microduplicaciones.

Tema 2: Diagn@stico y consejo genético

Consejo Genético. Célculo del riesgo. Indicaciones para realizar un Diagnostico.
Métodos invasivos y no invasivos.

Tema 3: Especialidad en genética médica

Organizacion de Genética Clinica a nivel estatal. Acceso a la especialidad. Servicios
asociados a la Genética Médica. Bases de datos de Genética humana a Internet.
Interrelacion de servicios inter-hospitalarios. Centros de referencia.

Competencias
Resultados
aprendizaje

y
de

Basicas

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
CB6 de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos 0 poco

cB7 conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse
CBS a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo

incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicaciéon de sus conocimientos y juicios

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos
CB9 y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
CB10 permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o0 autbnomo

Especificas y resultados de aprendizaje

Identificar las bases celulares y moleculares de las patologias humanas

EO1 - . 2
asociadas a anomalias cromosomicas

£01.01 Identificgr e integrar los cambios genéticos implicados en las patologias
cromosomicas

E04 Interpretar, resolver y presentar casos clinicos o resultados cientificos en el

ambito del Master

E04.01 | Interpretar y diagnosticar alteraciones del cariotipo humano

Evaluar el riesgo de descendencia afectada en individuos portadores y

E04.02 - L
asesorar en el consejo genético

£04.03 Pr’e_sentar articulos o resultados cientificos del ambito de la citogenética
clinica

EO8 Disefiar y ejecutar protocolos de andlisis en el ambito del méster

£08.01 Desarrollar tecnologias de aplicacion a la genética y citogenética clinica o a

la investigacion en el ambito publico o privado

Generales/ Transversales

Aplicar el método cientifico y el razonamiento critico en la resolucion de

GT02
problemas
GTo4 Utilizar y gestionar informacién bibliografica o recursos informaticos en el
ambito del master, en las lenguas propias y en inglés
GTO05 Desarrollar la actividad profesional respetando los principios éticos
Actividades Dirigidas Supervisadas Autonomas
T Vv
formativas Horas 30 15 105
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Une

% presencialidad 100%

10%

0%

Metodologias

Clases magistrales

Lectura y comentario de articulos y/o textos de interés

docentes Elaboracién de trabajos
Estudio autbnomo
Peso Nota Final
Sistemnas de Entrega de informes y./o trabajos 45%
evaluacién Defensa oral de trabajos 15%
Prueba/s 35%
Asistencia y participacién activa 5%

Observaciones
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Mddulo 6: Cancer y Radiobiologia

ECTS: |6 Carécter OB (Especialidad Citogenética)
Idiomal/s: Catalan, Castellano, Inglés
Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan Primer semestre

Descripcion

Tema 1: Mecanismos moleculares del cancer de mama

El cancer y los mecanismos moleculares implicados. El ejemplo del cancer de mama.
Embriologia y morfologia funcional de la mama normal y cambios morfoldgicos en el
cancer de mama. Fisiologia de la glandula mamaria normal y fisiopatologia del cancer
de mama. Factores genéticos y epigenéticos. Factores endocrinos y mecanismos de
la accion hormonal. Factores ambientales y estilo de vida. Bases clinicas de la
patologia mamaria, metastasis. Factores biolégicos de prondstico. Cancer de mama
hereditario y prevencion.

Tema 2: Genética del cancer

El genoma inestable de la célula tumoral, disfuncion telomérica e inestabilidad
cromosémica. Genética de les neoplasias hematologicas. Leucemias agudas, el
ejemplo de la leucemia linfoblastica aguda. Leucemias crénicas, el ejemplo de la
leucemia linfocitica cronica. Genética de los tumores soélidos mesenquimales y
epiteliales. EI modelo del cancer de colon. Metodologia para el andlisis del genoma,
transcriptoma y metiloma de la célula tumoral.

Tema 3: Radiobiologia

Introduccién a las radiaciones ionizantes y a la radioproteccion. Lesiones inducidas en
el DNA y mecanismos de reparacion. Alteraciones cromosémicas radioinducidas.
Dosimetria biologica (alteraciones y técnicas de andlisis, curvas dosimétricas,
irradiaciones parciales). Radioprotectores y sensibilidad de los cromosomas.
Telébmeros, reparacion y radiosensibilidad. Efectos de la exposicion a bajas dosis de
radiaciones ionizantes

Competencias
Resultados
aprendizaje

y
de

Basicas

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
CB6 de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos 0 poco

cB7 conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse
CBS a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo

incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicaciéon de sus conocimientos y juicios

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos
CB9 y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
CB10 permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido 0 autbnomo

Especificas y resultados de aprendizaje

Aplicar las herramientas basicas del analisis estadistico en el ambito de la

E03 Citogenética y la Biologia de la Reproduccién
£03.01 Utilizar la metodologia estadistica para la estimacion, mediante métodos
) bioldgicos, de la dosis de una exposicion a radiaciones ionizantes
Interpretar, resolver y presentar casos clinicos o resultados cientificos en el
EO4 R B’
ambito del Master
£04.01 Presentar articulos o resultados cientificos del ambito del cancer o la

radiobiologia

Identificar e integrar los cambios genéticos, epigenéticos y hormonales
E06 implicados en el desarrollo del cancer para un diagnéstico y un prondstico
adecuado (Especialidad Citogenética)

Describir la importancia de las alteraciones cromos6micas y moleculares en

£06.01 el diagnéstico de determinados canceres, asi como su factor pronéstico

Explicar los efectos biolégicos de la interaccion de las radiaciones

E06.02 ionizantes con el DNA
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Generales/ Transversales

GTO2 Aplicar el método cientifico y el razonamiento critico en la resolucion de
problemas
GTO03 Disefiar experimentos, analizar datos e interpretar los resultados
GTo4 Utilizar y gestionar informacién bibliografica o recursos informaticos en el
ambito del master, en las lenguas propias y en inglés
GTO6 Utillizar la capacidad creativa, organizativa y analitica en la toma de
decisiones
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades
formativas Vi Horas 42 15 93
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias

Clases magistrales
Elaboracion de trabajos

docentes Debates
Estudio autbnomo
Peso Nota Final
Sistemas de | Pruebals 35%
evaluacion Entrega de informes y/o trabajos 55%
Asistencia y participacion activa 10%

Observaciones
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Mddulo 7: Genémica Comparativa

ECTS: |6 Carécter OB (Especialidad Citogenética)
Idiomal/s: Catalan, Castellano, Inglés
Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan Primer Semestre

Descripcion

Tema 1: Citogenética evolutiva

Variabilidad cromosémica. Criterios de ordenacion cariotipica. Sexo cromosémico.
Cariotipo/especie. Modelos de especiacion cromosémica.

Tema 2: Metodologias de estudio de genomas

Técnicas de secuenciacion masiva. Estudio de las variaciones estructurales del
genoma. Bases de datos. Estudio de la conformacién de la cromatina (3C, 5C y Hi-C).
Tema 3: Genémica comparativa animal

Estudio “in silico” de genomas completos. Puntos de rotura evolutivos. Grupos
sinténicos. Filogendmica. Ratios de evolucion cromosdmica. Elementos repetitivos y
recombinacion. Gendmica de los primates y otros mamiferos.

Tema 4: Gendmica comparativa vegetal

Diversidad cariotipica, estructura del genoma, grupos sinténicos, evolucién gendmica
de las especies vegetales.

Competencias
Resultados
aprendizaje

y
de

Basicas

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
CB6 de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos 0 poco

cB7 conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse
CBS a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo

incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicaciéon de sus conocimientos y juicios

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos
CB9 y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
CB10 permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido 0 autbnomo

Especificas y resultados de aprendizaje

Interpretar los cambios cromosOmicos relacionados con procesos
EO05 evolutivos que han originado el -cariotipo humano (Especialidad
Citogenética)

Reconocer la diversidad cariotipica de las especies animales y vegetales y
E05.01 | como la arquitectura genémica humana esta relacionada con su historia
evolutiva.

Utilizar las fuentes de datos de genomas de cualquier especie e interpretar

E05.02 los fundamentos del andlisis bioinformatico

Interpretar, resolver y presentar casos clinicos o resultados cientificos en el
EO4 P A

ambito del Méaster
£04.01 Presentar articulos y resultados cientificos en el area de la biologia

evolutiva

Generales/ Transversales

Aplicar el método cientifico y el razonamiento critico en la resolucion de

GT02
problemas
GT03 Disefiar experimentos, analizar datos e interpretar los resultados
GTO04 Utilizar y gestionar informacién bibliografica o recursos informaticos en el
ambito del master, en las lenguas propias y en inglés
Demostrar capacidad de trabajo en equipo y de interaccién con
GTO7 - .
profesionales de otras especialidades
Actividades Dirigidas Supervisadas Auténomas
i vii
formativas Horas 30 15 105
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Une

% presencialidad 100%

10%

0%

Metodologias

Clases magistrales

Lectura y comentario de articulos y/o textos de interés

docentes Elaboracién de trabajos
Estudio autbnomo
Peso Nota Final
Sistemnas de Entrega de informes y./o trabajos 45%
evaluacién Defensa oral de trabajos 15%
Prueba/s 35%
Asistencia y participacion activa 5%

Observaciones
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Mddulo 8: Laboratorio Integrado de Biologia de laR  eproduccion

ECTS: |9

OB (Especialidad Biologia de Ila

GRS Reproduccién)

Idiomal/s:

Catalan, Castellano, Inglés

Org. Temporal

Secuencia dentro del Plan
Semestral Segundo semestre

Descripcion

Tema 1: Cultivo de células

Cultivo de STO (feeders). Inactivacion de STO. Cocultivo d’'ESC sobre STO. Deteccion
de pluripotencia (inmunocitoquimica). Diferenciacion d'ESC. Deteccion de
diferenciacion (inmunocitoquimica). Control de contaminacion.

Tema 2: Cultivo de embriones

Obtencién y cultivo de embriones de ratén. Obtencidn y activacién de ovocitos Mll de
ratén. Obtencion y maduracion in vitro de ovocitos GV de raton. Activacién de ovocitos
madurados in vitro. Aislamiento de blastémeros.

Tema 3: Microscopia electronica de barrido

Procesado y observacion de embriones.

Tema 4: Histologia

Extraccion de y fijacion ovario y testiculo. Impregnaciéon argéntica. Microtomia.
Inmunocitoquimica BrdU. Tinciones diversas. Visualizacidn microscépica Yy
digitalizacién de imagenes. Procesado de imagenes mediante Photoshop.

Tema 5: Microscopia confocal

Captacion y tratamiento de imagenes.

Competencias
Resultados
aprendizaje

y
de

Basicas

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
CB6 de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o0 poco

cB7 conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse
CB8 a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo

incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos
CB9 y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
CB10 permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o autbnomo

Especificas y resultados de aprendizaje

EO8 Disefiar y ejecutar protocolos de analisis en el ambito del master

E08.01 | Aplicar correctamente las diferentes metodologias de cultivo utilizadas

Demostrar la capacidad de trabajar en condiciones de esterilidad en el
E08.02 - .
laboratorio de cultivo

E08.03 [ Aplicar las técnicas de histologia en diferentes tejidos del organismo

E08.04 | Aplicar las técnicas de inmunofluorescencia en diferentes tipos celulares

Reconocer las diferentes acciones que se pueden realizar en un

E08.05 - s

microscopio laser confocal

Manipular e identificar ovocitos y embriones preimplantacionales en
E08.06 . .

diferentes estadios de desarrollo
£08.07 Reconocer el estado de pluripotencia o de diferenciacién en los cultivos de

células madre embrionarias

Generales/ Transversales

Aplicar los conocimientos teé6ricos a la practica tanto en un entorno de

GT01 : L L gy ' X
investigacion como en el ambito clinico-asistencial

GTO2 Aplicar el método cientifico y el razonamiento critico en la resolucion de
problemas

GT03 Disefiar experimentos, y analizar datos e interpretar los resultados

GT04 Utilizar y gestionar informacién bibliografica o recursos informaticos en el

ambito del master, en las lenguas propias y en inglés
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GTO6 Utilizar la capacidad creativa, organizativa y analitica en la toma de
decisiones
Demostrar capacidad de trabajo en equipo y de interaccién con
GTO7 - -~
profesionales de otras especialidades
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades 60 10 155
formativas Vi ARl
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias

Practicas dirigidas de laboratorio
Practicas de aula
Taller de précticas

CEEAIES Elaboracion de trabajos
Estudio autbnomo
Peso Nota Final
Sistemas de E?J;ebg;/sde informes y/o trabajos 613222
evaluacion -
Defensa oral de trabajos 15%
Asistencia y participacion activa 10%

Observaciones
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Mddulo 9: Tecnologia Asociada a la Reproduccion

ECTS:

12

OB (Especialidad Biologia de Ila

GRS Reproduccién)

Idiomal/s:

Catalan, Castellano, Inglés

Org. Temporal

Secuencia dentro del Plan .
Semestral Primer semestre

Descripcion

Tema 1: Diagndstico genético de gametos y embriones

Métodos de andlisis citogenético y molecular de los gametos humanos. Diagnéstico
citogenético, genético molecular y epigenético en ovocitos, espermatocitos y
espermatozoides. Diagndstico genético preconcepcional y preimplantacional.

Tema 2: Causas inmunoldgicas de la infertilidad

Efectos inmunoldgicos sobre gametogénesis. Efectos inmunol6égicos sobre la
fecundacién. Efectos inmunolégicos sobre la gestacion.

Tema 3: Tecnologias Asociadas a la Reproduccion

Tecnologias asociadas a la reproduccion en humanos. Congelacién de gametos,
embriones y tejido gonadal. Riesgos genéticos y epigenéticos asociados. Tecnologias
asociadas a la reproduccion en animales. Etica y legislacion.

Competencias
Resultados
aprendizaje

y
de

Basicas

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
CB6 de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o0 poco

cB7 conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse
CBS a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo

incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos
CB9 y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
CB10 permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o autbnomo

Especificas y resultados de aprendizaje

Reconocer el origen de la infertilidad en humanos para indicar el
EQ7 tratamiento de reproduccion asistida pertinente (Especialidad Biologia de la
Reproduccion)

Identificar y describir las bases celulares responsables de los procesos de

E07.01 infertilidad en humanos

E07.02 | Reconocer las técnicas de reproduccion humana asistida y sus indicaciones

Reconocer las técnicas de diagnostico genético vinculadas a los

E07.03 laboratorios de reproduccion humana asistida

E09 Identif_icgr los dilemfis éticos y aplicar la legislacién vigente en el area de
conocimiento del méster

£09.01 Identificar los dilemas éticos asociados al uso de las técnicas de biologia de

la reproduccién en un ambito clinico y en el &mbito de produccion animal

E09.02 | Aplicar la legislacion vigente en el ambito de la biologia de la reproduccion

Generales/ Transversales

GT03 Disefiar experimentos, analizar datos e interpretar los resultados

Utilizar y gestionar informacién bibliografica o recursos informaticos en el

GT04 PR A 4 L
ambito del master, en las lenguas propias y en inglés
Dirigidas Supervisadas Auténomas

Acﬂwd_ades} Horas 66 50 184
formativas *

% presencialidad 100% 10% 0%

Clases magistrales
Metodologias Seminarios
docentes Tutorias

Elaboracion de trabajos
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Une

Lectura y comentario de articulos y/o textos de interés./informes de interés
Estudio autbnomo

Peso Nota Final
Sistemas de | Pruebals 30%
evaluacion Defensa oral de trabajos 60%
Asistencia y participacion activa 10%

Observaciones
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Mddulo 10: Desarrollo, Totipotencia y Diferenciaci6  n

ECTS: |6

OB (Especialidad Biologia de Ila

GRS Reproduccién)

Idiomal/s:

Catalan, Castellano, Inglés

Org. Temporal

Secuencia dentro del Plan .
Semestral Primer semestre

Descripcion

Tema 1: Desarrollo embrionario preimplantacional

Activacion del zigoto. Metabolismo embrionario. Expresiéon génica preimplantacional.
Divisiones embrionarias. Formacion de la moérula y del blastocisto. Eclosion.
Implantacién.

Tema 2: Desarrollo embrionario postimplantacional y fetal humano

Desarrollo del embrion postimplantado: Criterios de clasificacion en Estadios
Carnegie. Desarrollo fetal: Maduracién y funcional. Desarrollo de los mecanismos
nutricionales y de respiracion celular en la vida prenatal. Mecanismos morfogenéticos
y consecuencias de sus alteraciones. EVO-DEVO: Relaciones entre evolucion y
desarrollo.

Tema 3: Células madre

Definicion y tipos de células madre. Métodos de derivacion, cultivo y caracterizacion.
Diferenciacion. Aplicaciones. Etica y legislacion.

Competencias
Resultados
aprendizaje

y
de

Basicas

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
CB6 de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un
contexto de investigacién

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos 0 poco

cB7 conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse
CB8 a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo

incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos
CB9 y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
CB10 permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o autbnomo

Especificas y resultados de aprendizaje

Reconocer las bases celulares y moleculares de la reproduccion en

EO02 p
mamiferos

Identificar y describir las bases celulares del desarrollo embrionario y fetal

E02.01 o
normal y patolégico

E02.02 | Describir las bases de los procesos de totipotencia y diferenciacion celular

Identificar los dilemas éticos y aplicar la legislacién vigente en el area de

E09 . .
conocimiento del méster

£09.01 Idgntificar Ips djlemas éticos asqf:iados a la investigaci(’)n y la préctica
clinica en biologia de la reproduccion y regenerativa

£09.02 Aplicar la legislacion vigente en el ambito de la biologia de la reproduccion

y regenerativa

Generales/ Transversales

GT03 Disefiar experimentos, analizar datos e interpretar los resultados

Utilizar y gestionar informacién bibliografica o recursos informaticos en el

GT04 ambito del master, en las lenguas propias y en inglés
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actmd_ades Horas 30 15 105
formativas *
% presencialidad 100% 10% 0%
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Metodologias

Clases expositivas con componentes interactivos
Resolucién de problemas

docentes Lectura y comentario de articulos y/o textos de interés.
Estudio autbnomo
—_ d Peso Nota Final
istemas e
0,
evaluacion Prueba/s . - 70%
Entrega de informes y/o trabajos 30%

Observaciones
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Mddulo 11: Préacticas en Empresas

ECTS: 9 Carécter OT (PEX)

Idiomal/s: Catalan, Castellano

Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan Segundo semestre
Estancia en una empresa publica o privada cuya actividad principal esté relacionada

Descripcion

con el ambito del master. El objetivo de este médulo es que el estudiante adquiera
competencias relacionadas con el ejercicio profesional, promoviendo una actitud
proactiva y emprendedora.

Competencias
Resultados
aprendizaje

y
de

Basicas

CB6

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un
contexto de investigacién

CB7

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos 0 poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio

CB8

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse
a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicaciéon de sus conocimientos y juicios

CB9

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos
y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les

CB10 permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o0 autbnomo
Especificas y resultados de aprendizaje
Interpretar, resolver y presentar casos clinicos o resultados cientificos en el
EO4 PR ?
ambito del Master
Analizar e interpretar los resultados derivados de la practica clinica en
E04.01 . »
Citogenética
Analizar e interpretar los resultados derivados de la practica clinica en
E04.02 . : !
Biologia de la Reproduccion
E08 Disefiar y ejecutar protocolos de analisis en el &mbito del Master
£08.01 Aplicar correctamente las metodologias de andlisis propias del laboratorio
' donde se realizan las practicas
E09 Identificar los dilemas éticos y aplicar la legislacién vigente en el area de
conocimiento del Master
E09.01 | Aplicar los principios éticos y legales en la realizacion de la practica clinica
E10 Organizar y gestionar laboratorios de investigacién y laboratorios clinicos
en Biologia Celular
E10.01 Identificar y resolver problemas relacionados con condiciones de seguridad

e infraestructuras especificas de los laboratorios

Generales/ Transversales

Aplicar los conocimientos tedricos a la practica tanto en un entorno de

GT01 : N L gy ' X
investigacion como en el &mbito clinico-asistencial
GT02 Aplicar el método cientifico y el razonamiento critico en la resoluciéon de
problemas
GT03 Disefiar experimentos, analizar datos e interpretar los resultados
GTo4 EJtiIiz_ar y ges,tionar informacién bibliogréfica 0 recursos informaticos en el
ambito del master, en las lenguas propias y en inglés
GT05 Desarrollar la actividad profesional respetando los principios éticos
GTO6 UtiIi_zz_ir la capacidad creativa, organizativa y analitica en la toma de
decisiones
Demostrar capacidad de trabajo en equipo y de interaccién con
GTO7 - L
profesionales de otras especialidades
Actividades Dirigidas Supervisadas Auténomas
formativas e - 200 25
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Une

% presencialidad -

100%

0%

Metodologias

Tutorias
Préacticas clinico-asistenciales

docentes Elaboracién de trabajos
Lectura y comentario de articulos y/o textos de interés./informes de interés
Peso Nota Final
Sistemas de | Entrega de informes de seguimiento 50%
evaluacion Informe del tutor de las practicas 25%
Informe del coordinador del mddulo 25%

Observaciones
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Mddulo 12: Metodologia de Investigacion

ECTS: 9 Caracter oT
Idiomal/s: Catalan, Castellano, Inglés
Secuencia dentro del Plan
Org. Temporal Semestral Segundo semestre

Descripcion

Disefio y ejecucion de un trabajo de investigacion original disefiado por el alumno bajo
la supervision de un tutor en un grupo de investigacion vinculado al master

Competencias
Resultados
aprendizaje

y
de

Basicas

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
CB6 de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o0 poco

cBY conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse
CB8 a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo

incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos
CB9 y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
CB10 permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o0 autbnomo

Especificas y resultados de aprendizaje

Aplicar las herramientas basicas del analisis estadistico en el ambito de la

E03 Citogenética y la Biologia de la Reproduccion

Utilizar los paquetes estadisticos para el andlisis de los datos obtenidos
E03.01 ; . Y

durante el trabajo de investigacion
E04 Interpretar, resolver y presentar casos clinicos o resultados cientificos en el

ambito del Master

E04.01 | Disefar experimentos que permitan alcanzar los objetivos propuestos

Analizar e interpretar los resultados derivados de la investigacion en el
E04.02 |, . .
ambito del master

Identificar los dilemas éticos y aplicar la legislacion vigente en el area de

E09 conocimiento del Master

E09.01 | Aplicar los principios éticos y legales en la realizacion de la investigacion

Organizar y gestionar laboratorios de investigacién y laboratorios clinicos

E10 en Biologia Celular

Utilizar los laboratorios de investigacion de Biologia de la Reproduccién o
E10.01 . " b 2

Citogenética de forma acorde con los estdndares cientificos
£10.02 Organizar el trabajo de investigacién de forma coherente y acorde con los

objetivos propuestos

Generales/ Transversales

Aplicar los conocimientos teéricos a la practica tanto en un entorno de

GTO1 : A L o ' X
investigacioén como en el ambito clinico-asistencial
GTO2 Aplicar el método cientifico y el razonamiento critico en la resolucion de
problemas
GT03 Disefiar experimentos, analizar datos e interpretar los resultados
GTo4 l'JtiIiz.ar y ges'tionar informacién bibliogréﬁca O recursos informaticos en el
ambito del master, en las lenguas propias y en inglés
GTO05 Desarrollar la actividad profesional respetando los principios éticos
GTO6 Utiliggr la capacidad creativa, organizativa y analitica en la toma de
decisiones
Demostrar capacidad de trabajo en equipo y de interacciébn con
GTO7 - .
profesionales de otras especialidades
Actividades Dirigidas Supervisadas Auténomas
T X1
formativas Horas - 200 25
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Une

% presencialidad - 100% 0%
doloaf Tutorias
Metodologias Laboratorios abiertos
docentes
S d Peso Nota Final
istemas e - —
0,

avelieelan Entrega de informes de seguimiento 50%

Informe de progreso del tutor 50%

Observaciones
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Mddulo 13: Trabajo de Fin de Master

ECTS: |6

Caracter TFM

Idiomal/s:

Catalan, Castellano, Inglés

Org. Temporal

Semestral

Secuencia dentro del Plan
Segundo semestre

Descripcion

Elaboracién, presentacion y defensa publica del trabajo experimental realizado
durante el desarrollo del médulo “Metodologia de investigacion” o el médulo “Practicas
en empresas” donde el estudiante integrard los conocimientos, habilidades y
competencias adquiridas en el master.

Basicas

CB6

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un
contexto de investigacién

CB7

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos 0 poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio

CB8

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse
a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos
y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no

Competencias y especializados de un modo claro y sin ambigiuedades
Resultados de Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
aprendizaje CB10 permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o0 autbnomo
Especificas y resultados de aprendizaje
Interpretar, resolver y presentar casos clinicos o resultados cientificos en el
EO4 PR ?
ambito del Master
Disefiar, desarrollar y sintetizar un proyecto de investigacion basica o
E04.01 . N .
aplicada en el ambito del méaster
£04.02 Proponer proyectos emprendedores, a partir de una vision integrada de los
' conocimientos adquiridos.
Generales/ Transversales
GTo4 Utilizar y gestionar informacién bibliografica o recursos informaticos en el
ambito del méster, en las lenguas propias y en inglés
GT06 Utilizar la capacidad creativa, organizativa y analitica en la toma de
decisiones
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actmd_ades Horas - 35 115
formativas
% presencialidad - 40% 0%
doloaf Tutorias
Metodologias Elaboracién de la memoria TFM
docentes
Sistemas de Peso Nota Final
i - -
e LR Memoria escrita (,jell TFM 50%
Defensa oral y publica del TFM 50%

Observaciones

73




6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a
cabo el plan de estudios propuesto. Incluir informacion sobre su adecuacion.

Teniendo en cuenta las dos especialidades, la oferta total de créditos del master es de 96 ECTS.
Entre la oferta crediticia del master los créditos del mddulo 3 (Casos Ejemplo en Citogenética y
Biologia de la Reproduccion), y el modulo 11 (Practicas en Empresas) los imparten
profesionales externos. Por otra parte, la implicacion de los diferentes profesores en el
desarrollo del trabajo fin de master puede ser variable en funcién del curso académico. Por todo
lo expuesto, el profesorado de la UAB impartira de forma constante 75 ECTS por curso
académico.

Cuatro departamentos de la UAB participan activamente en el desarrollo docente de los 75
ECTS. El profesorado del Departamento de Biologia Celular, Fisiologia e Inmunologia es el
responsable de mas del 90% de los créditos impartidos (70 créditos ECTS). El resto de créditos
se reparten entre el Departamento de Biologia Animal, de Biologia Vegetal y de Ecologia (2
ECTS), el Departamento de Ciencias Morfoldgicas (2 ECTS), el Departamento de Ciencia animal
y de los alimentos (0.5 ECTS) y el Departamento de Medicina y Cirugia Animal (0.5 ECTS).

A continuacion se detalla informacién relevante del profesorado agrupados segin su
procedencia a los distintos departamentos universitarios.

A. Departamento de Biologia Celular, Fisiologia e Inmunologia

. . , L, Area de Experiencia
*
Profesor Titulacion | Acreditacion Categoria Dedicacion | ECTS conodimiento docente
Acerete, Laura Doctor Si Investigador Tiempo 0,50 Fisiologia 1,73
Postdoctoral Completo
Profesor Lector ) . ,
Anton Martorell, , Tiempo Biologia
Ester Doctor Si /Ayudante Completo 2,50 Celuiar 8,48
Doctor
Barrios Tiempo Biologia
Sanroma, Doctor Catedratico 2,50 27,49
Lieonard Completo Celular
Benet Catala, | o4 Catedratico Tiempo | 5 Biologia 29,24
Jordi Completo Celular
Agregado ) o
,BIanco Doctor Si /Contratado Tiempo 4,00 Biologia 14,78
Rodriguez, Joan Completo Celular
Doctor
Camprubi ) i o
? , Investigador Tiempo Biologia
Sa’.‘d.‘ezf Doctor Si Postdoctoral Completo 3,00 Celular 12,78
Cristina
. , Profesor ) . ,
Catala Cahis , - Tiempo Biologia
. ¢ Doctor Si Asociado h 3,00 2,72
Viceng Laboral Parcial Celular
Escrich Tiempo Biologia
Escriche, Doctor Profesor Titular p 1,50 9 28,49
Completo Celular
Eduard
Fuster Marques, Doctor Catedratico Tiempo 4,00 Biologia 35,5
Carme Completo Celular
Gaztelumendi , Investigador Tiempo Biologia
Cdrcoles, Nerea Doctor Sl Postdoctoral Completo 0,50 Celular 223
Genesca Doctor Catedratico Tiempo | 44 Biologia 28,49
Garrigosa, Anna Completo Celular
Hervas, José - Tiempo Biologia
Pablo Doctor Catedratico Completo 1,50 Celuiar 37,75
- Agregado ) S
Ibafiez de Sans, Doctor Si Contratado Tiempo 1,50 Biologia 17,36
Elena Completo Celular
Doctor
Marti Clua, Doctor Profesor Titular Tiempo 1,00 Biologia 19,65
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Joaquim Completo Celular
A Profesor Lector ) . ,
Martin Flix, , Tiempo Biologia
Marta Doctor Si /Ayudante Completo 2,50 Celuiar 10,15
Doctor
Ma,rtlnez Doctor Profesor Titular Tiempo 1,00 Inmunologia 40,75
Ramirez, Paz Completo
Miré Ametller, Doctor Catedratico Tiempo 1,00 Biologia 38,5
Rosa Completo Celular
Molina Galisteo, . . Investigador Tiempo Biologia
Vanessa Licenciado No PIF 22 Etapa Completo 1,50 Celular 8,78
Profesor Lector ) . ,
Moral Cabrera, Doctor Si /Ayudante Tiempo 1,50 Biologia 15,48
Raquel Completo Celular
Doctor
Navarro ) . ;
Ferreter, Doctor Catedratico Tiempo 2,50 Biologia 34,75
- Completo Celular
Joaquima
Nogués ) S
: . Tiempo Biologia
Sanmiquel, Doctor Profesor Titular Completo 4,00 Celuiar 25,33
Carme
. Profesor ) . ,
Oliver Bpnet, Doctor Si Asociado T|em.po 0,50 Biologia 9,78
Maria Parcial Celular
Laboral
Palacio Cornide, , Investigador Tiempo ,
José Ramon Doctor Sl Postdoctoral Completo 1,00 Inmunologia 10,78
. Profesor Lector ) . ,
Ponsa Arjona, Doctor Si /Ayudante Tiempo 4,00 Biologia 15,48
Imma Completo Celular
Doctor
Ponsa ) o
, Profesor Tiempo Biologia
Fontanals, Doctor Si P ! 1,00 40,75
Montserrat Emérito Parcial Celular
Roig Navarro Profesor Lector Tiempo Biologia
S Doctor Si /Ayudante 1,50 12,78
Ignasi Doctor Completo Celular
Ruiz-Herrera Profesor Lector Tiempo Biologia
Doctor si /Ayudante p 1,50 9 13,57
Moreno, Aurora Completo Celular
Doctor
Santa Cruz, ) . ,
Maria del Doctor Profesor Titular Tiempo 3,50 Biologia 24,05
C Completo Celular
armen
Santald Pedro, - Tiempo Biologia
Josep Doctor Catedratico Completo 2,00 Celuiar 30,49
Profesor ) . ,
Se”soEsetf"e' Licenciado Si Asociado L‘::Eg? 1,50 %Z:‘L’Ilga'f 8,78
9 Laboral
Solanas Garcia, Doctor Profesor Titular Tiempo 1,50 Biologia 21,74
Montserrat Completo Celular
Templado ) S
- Tiempo Biologia
Meseguer, Doctor Catedratico 4,50 39,75
Cristina Completo Celular
. Agregado ) i ,
Tusell Padros , Tiempo Biologia
! Doctor Si /Contratado 2,50 13,48
Laura Doctor Completo Celular
Vidal Tiempo Biologia
Dominguez, Doctor Catedratico p 1,00 9 29,75
Completo Celular
Francesca

* Solo para personal académico con contrato laboral con la UAB

Experiencia investigadora: La produccion cientifica del profesorado del profesorado
vinculado al master se ha concretado en numerosos articulos de investigacién, convenios y
proyectos de investigacion. En la siguiente tabla detallamos los proyectos de investigacion
financiados en concurrencia competitiva durante el periodo 2006-2012 (Fuente Ein@;

Universidad Autdnoma de Barcelona):
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Investigador principal Titulo del proyecto P (_1e Ao de_ Ja Inicio Final
referencia concesion
Implicaciones del
Anton Martorell, Ester transcriptoma del Serono-2012 2011 01/04/2011 31/03/2014
espermatozoide en
infertilidad humana
. N Realizing the European
Barrios Sanroma, | - network in Biodosimetry- | FP7-295513-RENEB 2011 01/01/2012 | 31/12/2015
Leonardo
RENEB
Fragmentacién del ADN
espermatico mediante
Benet Catala, Jordi | analisis Comet: aplicacion a P111/00630 2011 01/01/2012 31/12/2014
la etiologia de la infertilidad
masculina.
Benet Catal3, Jordi | . Crup derecercade 2009SGR1107 2009 01/10/2009 31/12/2013
citogenetica basica i clinica
Caracterizacion de la
Benet Catala, Jordi integridad del ADN de PI080623 2008 01/01/2009 | 31/03/2012
espermatozoides de
individuos infértiles.
Benet Catala, Jordi 1000/Autoclau 2°°6PEI'§100001/ 1 2007 07/03/2007 | 15/11/2007
Sistema d'analisis d'imatges
Benet Catala, Jordi acoplat microscopi de 2005PEIR-0050/07 2006 13/06/2006 14/06/2006
fluorescéncia
Incidencia de anomalias de
Blanco Rodriquez la impronta gendémica en
Joan quez, espermatozoides de PS09/00330 2009 01/01/2010 30/09/2012
pacientes infértiles:
implicaciones reproductivas.
Escrich Escriche Grup multidisciplinari per a
! I'estudi del cancer de mama 2009SGR0190 2009 01/10/2009 31/12/2013
Eduard
(GMECM)
Susceptibilitat o resisténcia
de la GL. Mamaria al
desenvolupament de
Escrich Escriche, cancer: influéncia i
Eduard mecanismes d'accié de AGL2006-07691 2006 01/10/2006 30/09/2009
I'exposicié puberal i/o en
edat adulta a dietes riques
en oli d'oliva verge i de blat
Efectos respiratorios y
genotdxicos persistentes
asociados a la limpieza del
F“Stecr Marques, | fuel vertido por el petrolero PI070086 2007 16/10/2007 | 30/03/2011
arme o) -
Prestige: estudio de
seguimiento en marineros
gallegos
Genesca Garrigosa El envejecimiento celular en
Anna 9058, los riesgos de bajas dosis CSN2009-0002 2009 10/06/2009 09/06/2012
de radiacion
Etiquetado individual de
Ibafiez de Sans. Maria ovocitos y preembriones
! humanos mediante la SEF2011-01 2011 01/01/2012 31/12/2013
Elena L g
adhesion de cddigos en la
zona pelucida.
Desarrollo de biosensores
para la deteccion de ) i :
Martinez Ramirez, Paz patdgenos basados en PSS 010320 2008 2008 22/12/2008 30/04/2011
técnicas moleculares e
inmunoquimicas.
Red temdtica de
Mir6 Ametller, Rosa | investigacién cooperativa | <009/ 0(())%0/ 1020- 2011 01/01/2011 | 31/12/2011
de cancer
Red temdtica de
Miré Ametller, Rosa | investigacion cooperativa | RP0%/ Ogio/ 1020- 2011 01/01/2012 | 31/12/2012

de cancer
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Red tematica de

Miré Ametller, Rosa | investigacion cooperativa | <209/ 0(())20/ 1020- 2009 01/01/2010 | 31/12/2010
de cancer
Red tematica de
Miré Ametller, Rosa | investigacion cooperativa | R20%/ 03210/ 1020- 2008 01/01/2009 | 31/12/2009
de cancer
Identificacié genética dels
Miré Ametller, Rosa desapareguts de la guerra SUB2007-01 2007 01/01/2007 31/12/2007
civil
Red tematica de
Miré Ametller, Rosa investigacion cooperativa RD06/0020/1020 2007 01/01/2009 31/12/2009
de cancer
Identificacié Genética de
Miré Ametller, Rosa | Desapareguts de la Guerra SUB2006-01 2006 01/01/2006 31/12/2006
Civil
Identificacié antropologica i
genética dels cossos de les
fosses comunes del
., Cementiri vell d'Olesa de
Mir6 Ametller, Rosa Montserrat i de Can Macana AREM2005-10002 2006 11/01/2006 11/01/2007
(El Bruc). Validacio
antropogeneética de les
fonts documentals i orals
Aplicacion de las
Nogués Sanmiquel, micronanoherramientas en | TEC2011-29140-
M. del Carme el estudio de las ciencas de C03-03 2011 01/01/2012 31/12/2014
la vida
Aplicaciones bioldgicas de
Nogués Sanmiquel, las micrnanoherramientas TEC2008-06883-
M. del Carme en el estudio y etiquetaje C03-03 2008 01/01/2009 31/12/2011
de las células vivas
Roia Navarro Andlisis de los checkpoints
gI nasi ! existentes en la meiosis de BFU2010-18965 2009 01/01/2011 31/12/2013
9 mamiferos
Roig Navarro Analisi del rol de la proteina
gI nasi ! ATR durant la meiosi en APOSTA2011-03 2011 01/01/2012 31/12/2013
9 mamifers
Ruiz-Herrera Moreno, RNA TELOMERICO ID 16786 2010 01/11/2010 | 31/10/2012
Aurora Manuela
Ruiz-Herrera Moreno, | .\, 4e Genémica Animal |  2009SGR0089 2009 01/10/2009 | 31/12/2013
Aurora Manuela
Estudio de los puntos de
rotura evolutivos en la linea
Ruiz-Herrera Moreno, | germinal y sus CGL2010-20170 2009 03/02/2010 | 02/02/2013
Aurora Manuela implicaciones en el origen
de la arquitectura gendmica
de los mamiferos
Implicaciones evolutivas de
Ruiz-Herrera Moreno la localizacién de los
' | territorios cromosomicos en Z00B2009-01 2009 01/01/2010 31/12/2010
Aurora Manuela . . P
el nicleo interfasico en
hominidos
Desenvolupament de noves
Santalo Pedro, Josep estratégies d'obtencid BIO2006-11792 2006 01/10/2006 30/09/2009
cél*lules mare embrionaries
Influencia de los lipidos de
la dieta en la iniciacién del
Solanas Garcia cancer de mama
! experimental: efectos sobre AGL2011-24778 2011 01/01/2012 31/12/2014

Montserrat

el metabolismo del
carcindgeno, el estrés
oxidativo y la reparacién
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Aneuploidia: causa o
conseqiiéncia d'inestabilitat
Tusell Padroés, Laura cromosomica en cel*lules SAF2006-01653 2006 01/10/2006 30/09/2009
epitelias mamaries
humanes
Origen y riesgo de
recurrencia de trastornos
Vidal Dominguez, | genomicos asociados a SAF2010-22241 2010 01/01/2011 31/12/2013
Francesca sindromes relacionados con
deleciones cromosdmicas
(DELSYN)
V'dall Dominguez, |\ iiat de Biologia Cellular |  2009SGR0282 2009 01/10/2009 31/12/2013
rancesca
B. Departamento de Biologia Animal, de Biologia Vegetal y de Ecologia
o . , S Area de Experiencia
*
Nombre Titulacion | Acreditacion Categoria Dedicacion | ECTS conocimiento docente
: Profesor ] ,
Alv?(;?azng(a)bo, Doctor Si Asociado -E::Eiz(l) 0,50 Antl;:c?;)i(c)la:)gla
Laboral

Armengol Profesor Tiempo Antropologia

Rosell, Gemma Doctor Titular Completo 0,30 Fisica 8,48
Caballin ) ,
- Tiempo Antropologia
Ferr}andez, Doctor Catedratico Completo 1,00 Fisica 41,50
Maria Rosa

* Solo para personal académico con contrato laboral con la UAB

Experiencia investigadora: Proyectos de investigacion financiados durante el periodo 2006-

2012
Investigador principal Titulo del proyecto NI 20 ¢_1e A de_ Ja Inicio Final
referencia concesion
Caballin Fernandez Evaluacion citogenética de Consejo de
Maria Rosa ! la eficacia bildgica relativa | Seguridad Nuclear 2003 2004 2008
de rayos X de baja energia Ref. 978
Universidad
CabaIIm_Fernandez, Moc_lelo (liene_tlco de !a Autonoma de 2010 2010 2011
Maria Rosa carcinogénesis urotelial Barcelona
Ref.PRP2007-03
Transferencia preliminar de | Agencia Espafiola
Caballin Fernandez, tecnologia para el Analisis de Cooperacién
Maria Rosa Genético de Neoplasias Internacional Ref. 2010 2010 2011
Hematoldgicas C/030926/10
Transferencia preliminar de | Agencia espafiola
CabaIIm_Fernandez, tecnoI’o_gla para el ana!I|S|s _de cooperacion 2011 2011 2012
Maria Rosa genético de neoplasias internacional ref.
hematoldgicas C/040406/11
C. Departamento de Ciencias Morfologicas
. . , L, Area de Experiencia
*
Nombre Titulacién | Acreditacion Categoria Dedicacién | ECTS conocimiento docente
Fabregas i ) Anatomia y
Batlle, Pere Doctor No Investigador Tiempo 0,5 Embriologia 20,33
; Postdoctoral Completo
Jordi Humana
. Tiempo Anatqmla y
Nebot, Josep Doctor Profesor Titular 1,5 Embriologia 36,50
Completo Humana

* Solo para personal académico con contrato laboral con la UAB
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Experiencia investigadora: Proyectos de investigacion financiados durante el periodo 2006-

2012
. . . Numero de Afio de la L. )
Investigador principal Titulo del proyecto referencia concesién Inicio Final
Cultivo in vitro de
condrdcitos a partir de
Francesc Godia células madre adultas sobre
matrices biocompatibles BIO2005-08190 2004 2005 2008
Casablancas o,
para su utilizacién en
trasplantes autdlogos
mediante artroscopia
D. Departamento de Ciencia animal y de los alimentos
. . , L, Area de Experiencia
*
Nombre Titulacion | Acreditacion Categoria Dedicacion ECTS conocimiento docente
Pararplo Nieto, Doctor Catedratico Tiempo 0,5 Prodgcaon 26,49
Maria Teresa Completo Animal

* Solo para personal académico con contrato laboral con la UAB

Experiencia investigadora: Proyectos de investigacion financiados durante el periodo 2006-

2012

Investigador principal

Titulo del proyecto

Numero de
referencia

Afio de la

-, Inicio
concesién

Final

Teresa

Paramio Nieto, Maria

Estudio de los factores que
afectan la calidad y
cantidad de ovocitos

obtenidos para la aplicacion

comercial de las tecnologias
embrionarias en el ganado
bovino y caprino

AGL2007-60227

2007 2007

2010

Teresa

Paramio Nieto, Maria

MEJORA DE LA
COMPETENCIA DEL
OVOCITO PARA LA

PRODUCCION IN VITRO DE
EMBRIONES Y LA
TRANSFERENCIA NUCLEAR
DE CELULAS SOMATICAS
EN CABRAS: ESTUDIO DEL
FLUIDO FOLICULAR Y
TRATAMIENTOS

AGL2011-23784

2011 2012

2014

E. Departamento de Medicina y Cirugia Animal

Nombre

Titulacion

Acreditacion*

Categoria

Dedicacion

Area de

2 conocimiento

Experiencia
docente

Mogas,
Teresa

Licenciada y
Doctora en
Veterinaria

Profesora
Titular

Completa

Medicina y

0,5 Cirugia Animales

19 afos

* Solo para personal académico con contrato laboral con la UAB
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UNB

Experiencia investigadora: Proyectos de investigacion financiados durante el periodo 2006-
2012

. — 7 Numero de Afio de la - )
Investigador principal Titulo del proyecto referencia concesion Inicio Final
Optimizacion de los
Mogas, Teresa protocolos de vitrificacion | ) 541019087 2010 2011 2013
de ovocitos y embriones
bovinos producidos in vitro

Resumen personal académico:

Profesores eméritos Si Tiempo parcial: 1 1 1
Catedraticos: 12 Si Tiempo completo: 12 12 12
Titulares: 9 No Tiempo completo: 9 9 9
Agregados: 3 Si Tiempo completo: 3 3 3
Lectores: 6 Si Tiempo completo: 6 6 6
Asociados: 4 Si Tempo parcial: 4 4 4
Inv. Posdoctorales 5 4 Si; 1 No Tiempo completo: 5 5 5
Personal investigador en | No Tiempo completo: 1 0 1
formacién (PIF)
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6.2. Otros Recursos Humanos

Personal de administracion y servicios

Servicio Personal de Experiencia Adecuacion a los ambitos de
soporte profesional conocimiento relacionados
con el titulo
Servicio de 1 Técnico Mas de 10 afios de Atencion al mantenimiento del
Informatica responsable experiencia en la hardware y software de las aulas
Distribuida (PAS laboral) Universidad, tanto en de teoria, aulas de informatica,

6 técnicos de
apoyo (PAS
laboral)

el &mbito de la
informéatica como en
servicios audiovisuales

seminarios y despachos del
personal docente y del PAS. Las
nuevas tecnologias, y en particular
la informatica, son basicas para el
desarrollo de los estudios del
Master

Administracion

1 administradora

Entre 5y 20 afios de

Gestion del mantenimiento de las

de Centro (PAS funcionario) | experiencia en la instalaciones, gestion de los
2 personas de Universidad recursos de personal y control del
soporte presupuesto.
administrativo
(PAS funcionario)
Gestion 1 Gestor (PAS Entre 10 y 15 afios de | Asesoramiento a los usuarios,
Académica funcionario) experiencia en la control sobre la aplicacion de las

9 personas de Universidad normativas académicas y gestion
soporte de los convenios con empresas e
administrativo instituciones para la realizacion de
(PAS funcionario) las Practicas Externas.

Laboratorios
docentes de
Biociencias

3Técnicos de
soporte para los
laboratorios
docentes
asociados con el
Departamento de
Biologia Celular

Entre 3 y 25 afios de
experiencia en la
Universidad

Dan soporte a la preparacion de
materiales para la realizacién de la
docencia practica. Supervisan el
buen estado de las instalaciones y
del material y mantienen los stocks
a niveles operativos.

Prevision de personal académico y de personal de administraciéon y servicios no
disponibles actualmente

No se prevén recursos humanos adicionales a los que constan en el apartado anterior.

Politica de igualdad entre mujeres y hombres de la UAB

El Consejo de Gobierno de la Universitat Autonoma de Barcelona aprobo en su sesion del 9 de
junio de 2008 el “Segundo plan de accién para la igualdad entre mujeres y hombres en la UAB.
Cuadrienio 2008-2012".

El segundo plan recoge las medidas de caracter permanente del plan anterior y las nuevas, las
cuales se justifican por la experiencia adquirida en el disefio y aplicacion del primer plan de
igualdad y los cambios legales que introducen la Ley Organica de igualdad y la de reforma de la
LOU aprobadas el afo 2007.

En dicho plan se especifican las acciones necesarias para promover el acceso al trabajo y a la
promocion profesional en igualdad de condiciones:
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1. Garantizar que la normativa de la UAB relativa a los criterios de contratacion, de evaluacién
de curricula y de proyectos de investigacion no contenga elementos de discriminacion indirecta.

2. Presentar desagregados por sexo los datos de aspirantes y de ganadores y ganadoras de las
plazas convocadas por la Universidad, y de composicion de las comisiones.

3. Velar por la igualdad en la composicion de los tribunales de los concursos. Ante la eleccion
de candidatos con méritos equivalentes, aplicar la accién positiva a favor del sexo menos
representado.

4. En igualdad de méritos, incentivar la contratacion o cambio de categoria del profesorado que
represente al sexo infrarepresentado.

5. Priorizar, en la adjudicacion del contrato, aquellas ofertas de empresas licitadoras que en
situacion de empate dispongan de un plan de igualdad hombre-mujer.

6. Estimular una presencia creciente de mujeres expertas en los proyectos de investigacion
internacionales hasta llegar al equilibrio.

7. Impulsar medidas para incentivar que las mujeres se presenten a las convocatorias para la
evaluacién de los méritos de investigacion hasta llegar al equilibrio.

8. Recoger la informacion sobre eventuales situaciones de discriminacion, acoso sexual o trato
vejatorio en la UAB.

9. Incrementar el nimero de mujeres entre los expertos, conferenciantes e invitados a los actos
institucionales de la UAB, las facultades y escuelas y los departamentos, asi como en los
doctorados honoris causa, hasta llegar al equilibrio.

10. Organizar jornadas de reflexion sobre los posibles obstaculos para la promocion profesional
de las mujeres del personal académico de la UAB. Si procede, proponer medidas encaminadas a
superarlos.

11. Elaborar un diagndstico sobre las condiciones de promocion de las mujeres entre el
personal de administracion y servicios.

12. Nombrar una persona responsable del seguimiento de las politicas de igualdad, en los
equipos de gobierno de centros o departamentos.

13. Nombrar una persona responsable del seguimiento de las politicas de igualdad, en los
equipos de gobierno de centros o departamentos.

14. Estimular que las mujeres tituladas soliciten becas predoctorales y postdoctorales.
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| 7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

El edificio C, del campus de la Universitat Autonoma de Barcelona, con una superficie proxima a
los setenta mil metros cuadrados, alberga dos centros: la Facultat de Ciéncies y la Facultat de
Biociéncies con sus respectivas titulaciones.

Al ser titulaciones con una parte importante de docencia compartida, esta convivencia facilita
colaboraciones y proyectos comunes y permite la optimizacion de recursos tanto de tipo
espacial y material como humanos. Asi pues, se pueden encontrar consignaciones de datos
que, por atender de forma general a todas las titulaciones, se consideren repetidos.

Los responsables docentes y los responsables de los servicios administrativos, trabajan de
forma conjunta para determinar y priorizar las inversiones necesarias para la creacion y
adecuacién de espacios suficientes para acoger y dar servicio a la ensenanza de todas las
titulaciones. También velan constantemente, para garantizar la implantacion de nuevas
tecnologias de soporte a la docencia en aulas y laboratorios de practicas.

Se cuenta con el apoyo de una unidad de mantenimiento, una unidad de técnicos audiovisuales
gue tienen como prioridad de intervencion, la atencion a cualquier espacio o soporte destinado
a la docencia.

Se apuesta por la calidad y la mejora continua tanto en la oferta de aulas, laboratorios,
seminarios y salas como en su equipamiento y servicios.

ACCESIBILIDAD

1. Campus
La UAB garantiza que todos los estudiantes, independientemente de su discapacidad y de las
necesidades especiales que de ella se derivan, puedan realizar los estudios en igualdad de
condiciones.

La Junta de Gobierno de la Universitat Autobnoma de Barcelona, aprobd el 18 de noviembre de
1999 el Reglamento de igualdad de oportunidades para las personas con necesidades
especiales, que regula las actuaciones de la universidad en materia de discapacidad. El
reglamento pretende conseguir el efectivo cumplimiento del principio de igualdad en sus
centros docentes y en todas las instalaciones propias, adscritas o vinculadas a la UAB, asi como
en los servicios que se proporcionan.

Para ello se inspira en los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos segun lo
dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad y que se extiende a
los siguientes ambitos:

«  El acceso efectivo a la universidad a través de los diversos medios de transporte.

« La libre movilidad en los diferentes edificios e instalaciones de los campus de la UAB.

+ La accesibilidad y adaptabilidad de los diversos tipos de espacios: aulas, seminarios,
bibliotecas, laboratorios, salas de estudio, salas de actos, servicios de restauracion y
residencia universitaria.

« El acceso a la informacion, especialmente la académica, proporcionando material accesible
a las diferentes discapacidades y garantizando la accesibilidad de los espacios virtuales.

« El acceso a las nuevas tecnologias con equipos informaticos y recursos técnicos adaptados.

La UAB se ha dotado de planes de actuacion plurianuales para seguir avanzando en estos
objetivos.
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2. Edificio

El acceso al edificio y a los diferentes espacios, aulas y laboratorios, se puede realizar mediante
ascensores, plataformas elevadoras y rampas, por lo que estd adaptado para discapacitados asi
como también lo estan los servicios WC.

Se trata de un edificio que, por su extension, tiene accesos que comunican con otros espacios Yy
edificios y es habitualmente utilizado como via de transito. Por este motivo, dispone de
sefializacion especial para personas con dificultad de vision.

7.1.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios clave
disponibles son adecuados para garantizar el desarrollo de las actividades
formativas planificadas. Se entiende por medios materiales y servicios
clave aquellas infraestructuras vy equipamientos que resultan
indispensables para el desarrollo de las ensefianzas (laboratorios, aulas
para trabajo en grupo, bibliotecas, equipamientos especiales, redes de
telecomunicaciones, etc.), observando los criterios de accesibilidad
universal y diseiio para todos.

EQUIPAMIENTOS ESPECIALES

+ En todos los pasillos de aulas convencionales, existe un sistema de interfonia que
comunica directamente con la Conserjeria, lo que permite resolver de forma inmediata y
sin que el profesor tenga que desplazarse, cualquier incidencia o eventualidad que se
produzca durante la clase.

DATOS ADICIONALES

« Debido a la implantacion de cafiones de proyeccion, la demanda de retroproyectores y
proyectores de diapositivas, en la actualidad es muy baja y se han ido retirando de
muchas aulas aunque tenemos suficiente dotacion para atender todas las necesidades
de docencia que pudieran surgir, de forma puntual.

» La Conserjeria dispone de 6 ordenadores portatiles y 6 video-proyectores para reponer
los equipos de las aulas en caso de posibles averias y atender demandas concretas de
docencia. También se dispone de 4 pantallas portatiles, 2 magnetoscopios y un equipo
de grabacion de video.

« Las aulas numeradas como 34, 37 y 38, estan equipadas con mesas para facilitar la
distribucion de grupos de trabajo.

Por todo lo anterior, se puede considerar que tanto los recursos materiales necesarios para un
normal desarrollo de las actividades vinculadas a las ensefanzas de las titulaciones, como otros
servicios asociados a las mismas, son adecuados y suficientes.

AULAS DE DOCENCIA CON EQUIPAMIENTO DOCENTE FIJO: 55

Teniendo en cuenta la particularidad del edificio, que acoge la docencia y los servicios de dos
facultades, y que las aulas tienen todas un mismo equipamiento, no hay una asignacion
prefijada para cada titulacién sino que cada curso se disefia la ocupacion del aulario en funcién
de las necesidades de los estudios, horarios y capacidades, con la finalidad de optimizar los
recursos y garantizar que se cubra de forma adecuada toda la demanda. Disponemos de:

» 1 aula de 214 plazas

« 1 aula de 189 plazas

» 15 aulas entre 100 y 150 plazas
« 17 aulas entre 70 y 100 plazas
« 21 aulas entre 25 y 69 plazas
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Todas las aulas estan equipadas con ordenador, video-proyector, conexion a Internet, wifi,
tarima, pizarra con sistema de iluminacion y pantalla de proyeccion acoplada a un carril de
desplazamiento.

15 aulas, las de mayor capacidad, disponen de sistema de megafonia.
3 de las aulas, estan dotadas de mesas v sillas para facilitar el trabajo en grupo y favorecer la
multifuncionalidad y 4 de las aulas estan dotadas con sillas de pala.

Asimismo recientemente se han ido adquiriendo nuevos recursos utilizados para la docencia
como:

» Video-proyectores interactivos

« Boligrafos digitales

» Proyectores de opacos

SALAS DE ESTUDIO:.

« 1 sala equipada, conexiones eléctricas y wifi
* 4 zonas de estudio y trabajo abiertas, repartidas en diversos puntos del edificio, con
mesas, conexiones eléctricas y wifi.

Durante el periodo de examenes, se permite el acceso a otros espacios que se habilitan
especificamente como salas y zonas de estudio. El horario establecido para estas fechas, de
forma continuada, es de 9 a 01 horas.

HERRAMIENTAS DE SOPORTE A LA DOCENCIA

Las Facultades de Ciéncies i de Biociéncies proporcionan una serie de recursos tecnoldgicos y
servicios enfocados al uso y aplicacién de las nuevas tecnologias en la docencia.

Personal interdisciplinar que pertenece a diferentes servicios (Audiovisuales, Biblioteca y
Servicio de Informatica Distribuida) es el encargado de dar soporte a los profesores.

HERRAMIENTAS MULTIMEDIA

Asimismo se ha habilitado un espacio dentro de la Biblioteca para que los usuarios puedan
utilizar elementos tecnoldgicos como: scanner, grabador de diapositivas, etc...

AULAS DE INFORMATICA

RECURSOS

Las aulas de informdtica de las facultades de Ciencies i Biociencies estan bajo la gestion del
Servicio de Informatica Distribuida. Para dar soporte a las actividades docentes y asesoramiento
a los alumnos y otros usuarios, estas aulas disponen de un equipo técnico de 7 personas
especialistas cuyos horarios se combinan para garantizar esta asistencia desde las 8 de la
mafana hasta las 9 de la noche.

Asimismo se dispone de un mini cpd provisto de diversos servidores que ofrecen una serie de
servicios destinados a la docencia.

Los equipos de las aulas informatizadas, se renuevan cada 3 /4 afios por un sistema de
“renting”, que nos garantiza la operatividad permanente de todos los ordenadores y sus
accesorios.
AULA PC1A - Capacidad 50 alumnos. Puestos de trabajo: 25 equipos. Equipamiento:
Videoproyector, pantalla. Acceso alumnos: Practicas en horario libre de clase entre las 8:30h. y
las 21:00h.
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AULA PC1B - Capacidad 64 alumnos. Puestos de trabajo: 32 equipos. Equipamiento:
Videoproyector, pantalla. Acceso alumnos: Practicas en horario libre de clase entre las 8:30h. y
las 21:00h.

AULA PC1C - Capacidad 80 alumnos. Puestos de trabajo: 40 equipos. Equipamiento: basico.
Acceso alumnos: Practicas en horario libre de clase entre las 8:30h. y las 21:00h.

AULA PC1D - Capacidad 30 alumnos. Puestos de trabajo 15 equipos. Equipamiento:
Videoproyector, pantalla. Acceso alumnos: Practicas en horario libre de clase entre las 8:30h. y
las 21:00h.

AULA PC2 - Capacidad 30 alumnos. Puestos de trabajo 15 equipos. Equipamiento:
Videoproyector, pantalla. Acceso alumnos: Practicas en horario libre de clase entre las 8:30h. y
las 21:00h.

AULA PC4 - Capacidad 30 alumnos. Puestos de trabajo 15 equipos. Equipamiento:
Videoproyector interactivo, pantalla. Acceso alumnos: Practicas en horario libre de clase entre las
8:30h. y las 21:00h.

Los equipos de todas las aulas anteriores son Quad Core con 3 Gb de RAM y 250 Gb de disco.

INFORMACION SOBRE SOFTWARE INSTALADO EN LAS AULAS DE INFORMATICA

1.- Los ordenadores de las aulas tienen dos sistemas operativos:
WINDOWS XP SP2 y LINUX distribuciéon KUBUNTU.

2.- Software instalado en Windows XP:

Acrobat Reader, Analysesignalise, Arlequin, Basilisk, Bioedit, Carine, Chemsketch, Client ICA,
Clustalx, Commet, Crhomas, Critical Care Simulator, Curacao, DevC++, DnaSP, DNAStrider,
Eclipse, Eviews, Firefox, Force, Freehand, Genetix, Ghoscript, GMSH, Gnuplot, Grafit5, Gsview,
GWBasic, Illustrator, Interactive Phisiology, Interactive Anatomy, Kariolab, Limdep, MacClade,
MacPattern, Maple, Matlab-Simulink, Miktex, Miramon, Modde, NetBeans, Network Fluxus,
Neuromuscular Junction, Neuromuscular Pharmacology, OpenStat, PAUP, Phylip, Phisiology of
the Circulatory System, Plug-in JAVA, Populus, Putty, R, R-Commander, SAS, SDK de Java,
Sequence Scanner, Simca-P, Simulador HPLC, SPSS, Treeview, Vortex, WinSCP, Winshell.

3.- Software instalado en Linux Kubuntu, ademas del incluido en la instalacion basica del sistema
operativo:

APBS, BioPerl, Celestia, Earth3D, Easychem, Emboss, Garlic, Gaussian, GaussView, GCC/GDB,
Geant, Ghemical, GMSH, GNUPIot, Grass, Gromacs, GV, Kalzium, Kile, Kmplot, Kplato, Kstars,
Latex, Maple, Maxima, Molden, Octave, OpenOffice, Plug-in JAVA, Pymol, Qalculate, Qgis, R, R-
Commander, Rasmol, Scribus, Tex, TexMaker, XDrawchem, Yorick.

Existe en el campus un Servicio de Informatica centralizado que marca las lineas generales de
actuacion en el soporte a la docencia y a los usuarios en general.

Estos Servicios Informaticos, facilitan el acceso a Internet desde cualquier punto de la red de la
universidad. Acceso wifi a la red de la universidad. Acceso a Internet para todos los usuarios y
acceso a la red de la universidad para los usuarios de la UAB y de Eduroam .

Asi mismo, los citados Servicios son los responsables de la creacion de la intranet de alumnos
(intranet.uab.cat). La adaptacion del campus virtual (cv2008.uab.cat) y la creacion de un
deposito de documentos digitales (ddd.uab-cat).

SERVICIO DE REPROGRAFIA Y FOTOCOPIAS

Atendido por una empresa concesionaria, el edificio tiene 2 puntos de servicio uno de ellos, en
un local proximo a la Conserjeria y otro en la biblioteca.

Los alumnos cuentan también con 2 maquinas fotocopiadoras de autoservicio, y 2 impresoras
en blanco y negro y 1 impresora en color de autoservicio, vinculadas a las aulas de informatica.
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En un emplazamiento céntrico del campus, existe también un local de reprografia, fotocopias en
diversos formatos, encuadernaciones, etc. con un mayor nimero de maquinas y personal, al
que se puede dirigir cualquier alumno ya que todos los precios estan homologados.

LABORATORIOS

Todos los laboratorios disponen de personal especializado de soporte que se ocupa, ademas, de
ayudar en la preparacion de las practicas, de mantener las instalaciones y el instrumental en
perfectas condiciones de uso y de controlar y cursar las demandas de reposicion de los stocks.
También colaboran en las decisiones de reparacion, ampliacion o renovacion de equipos y
material.

Este personal recibe formacion permanente en materia de seguridad y prevencion asi como de
una amplia oferta de cursos de reciclaje diversos, relacionados con su especialidad.

Se dispone de una posicion de trabajo mdvil adaptada para alumnos con discapacidad, y que
fue adquirida para dar servicio a cualquier usuario que debido a sus condiciones de movilidad
reducida lo necesite.

En cuanto a dotaciones, todos los laboratorios disponen de una pizarra y en el caso que no
tengan de forma fija video-proyector, ordenador y pantalla, disponemos de elementos portatiles
gue se les proporcionan siempre que es hecesario.

+ 18 Laboratorios con capacidad, cada uno de ellos, para 30 alumnos y dotados con
tomas de agua, gas, electricidad, aire comprimido y nitrégeno. También disponen todos
ellos de vitrinas extractoras de gases.

Si el plan docente lo dispone, se utilizan también laboratorios de otras especialidades,
programandolo previamente.

SALA DE ACTOS

AULA MAGNA. Capacidad: 234 plazas. Equipamiento: 2 videoproyectores, ordenador,
micréfonos en la mesa de la presidencia y en el atril del ponente, micréfonos inalambricos, 2
monitores en la mesa de la presidencia, 2 pantallas, retroproyector, proyector de opacos
megafonia inaldmbrica, conexion a la red informatica, DVD, VHS y posibilidad de efectuar
grabaciones en imagen y sonido. Cabina de control con rack de equipos y mandos a distancia
en consola.

SALAS DE GRADOS

Sala de Grados 1.

Capacidad: 100 plazas. Equipamiento: video-proyector interactivo, ordenador, micréfonos en la
mesa de la presidencia y en la mesa del ponente, micréfono inalambrico de solapa y micréfono
inalambrico de mano, pantalla, pizarra, retroproyector, megafonia inalambrica, conexion a la
red informatica y DVD.

Sala de Grados 2.

Capacidad: 69 plazas. Equipamiento: video-proyector, ordenador, mesa de la presidencia,
mesa del ponente, pantalla, pizarra, retroproyector y conexion a la red informatica. Debido a
sus dimensiones, no se ha instalado megafonia aunque disponemos de un equipo portatil por si
es necesario efectuar la grabacién de algln acto.

SALAS DE REUNIONES
« 1 Sala con capacidad para 50 personas. Equipamiento: video-proyector, retroproyector,
ordenador, conexion a la red, wifi, pantalla, pizarra, papelografo, mesa de registro para
grabaciones, y microfonos.
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« 1 Sala con capacidad para 20 personas. Equipamiento: video-proyector, retroproyector,
ordenador, conexion a la red, wifi, pantalla y pizarra.

« 1 Sala con capacidad para 15 personas. Equipamiento: video-proyector, ordenador,
conexion a la red, wifi, pantalla y pizarra.

« 1 Sala con capacidad para 15 personas y equipamiento basico.

» Estas salas, asi como los seminarios de los departamentos y de los centros de
investigacion, se utilizan también, en caso de necesidad, para la imparticion de
conferencias reducidas asi como para la realizacion de exposiciones orales por parte de
estudiantes.

LOCAL DE ESTUDIANTES

La Asociacion de Estudiantes dispone de un pequeno local interno, con dotacién de mesas y
ordenadores. Existe en la UAB un edificio especifico para todos los estudiantes donde también,
si lo desean, pueden solicitar un espacio para poder desarrollar actividades concretas.

BIBLIOTECA

La Biblioteca de Ciéncia i Tecnologia (a partir de ahora BCT) forma parte del Servei de
Biblioteques de la Universidad Autonoma de Barcelona y como tal, atiende las necesidades
docentes y de investigacion de la Facultat de Ciéncies, la Facultat de Biociéncies y de I'Escola
Tecnica Superior d’Enginyeries. Cuenta con la Certificacion de Calidad 1SO 9001:2000 y el
Certificado de Calidad de los Servicios Bibliotecarios ANECA que garantizan un optimo servicio
al usuario y una politica de mejora continua en relacion a sus necesidades.

La biblioteca presencial ocupa unos 3000 metros cuadrados en las plantas 0 y -1 del edificio C y
cuenta con 466 plazas de lectura y 68 puntos informatizados o multimedia. Ofrece su servicio
ininterrumpidamente 13 horas al dia que se complementa con la sala “24 horas” (que abre
durante los 365 dias del afo) comun para todo el Servei de Bibliotegues.

El fondo se halla repartido en los 5600 metros lineales de estanterias de libre acceso y lo
forman:

» 112.595 monografias

= 2.529 titulos de revista

= 20.638 documentos no — libros (DVD, mapas, microfichas...)

= 22.072 libros digitales

= 17.651 titulos de revista electronicos accesibles al texto completo!

La BCT participa desde su creacién en el afio 2006 en el Diposit Digital de Documents DDD,
http://ddd.uab.cat. Un sistema de archivo y distribucién de material digital que acoge una
coleccion diversa en cuanto a formatos, tematica y tipologia de documentos:

» Materiales de curso (guias, programas de asignatura, modelos de examenes...)
= Libros y colecciones

*  Publicaciones periddicas

» Articulos y informes

= Multimedia

* Bases de datos bibliograficas

» Fondos personales

Durante el afio 2010, el DDD ha tenido mas de 2 millones de consultas.
La BCT también participa en dos proyectos digitales del sistema universitario de Catalunya: el

deposito de Tesis doctorals en Red, http://www.tesisenxarxa.net y el depdsito de working
papers y trabajos de investigacion: Recercat, (http://www.recercat.net).

! Datos extraidos de la “Memoria 2010” del SereeeBiblioteques de la UAB

88



El Servei de Biblioteques asi como todas las bibliotecas universitarias publicas de Catalunya han
adoptado recientemente el sistema informatizado de bibliotecas Millenium en sustitucion del
que tenian implementado desde el afio 1989 (VTLS). Esto permite la catalogacion en
cooperacion y el intercambio de registros bibliograficos para dar lugar a un catalogo Unico de
los fondos universitarios. Esto también ha permitido poder facilitar el préstamo entre bibliotecas
del Consorcio aumentando asi el uso de los fondos bibliograficos.

A modo de ejemplo, se detallan los principales servicios que en el afio 2010 ofrecid la BCT:
*  Préstamo domiciliario: 73.796

= Consulta en las salas de lectura: 354.378 visitas y 35.194 consultas.
= Consultas a los blogs de la biblioteca http://blogs.uab.cat/bctot 103.234

El hecho de estar ubicados en un mismo campus, facilita el acceso a otras bibliotecas
especializadas: Humanidades, Comunicacion, Hemeroteca, Ciencias Sociales, etc. Y también a
todos los servicios que, igual que nuestra Biblioteca de Ciéncia i Tecnologia, ofrecen:

« Consulta de fondo documental

« Espacios y equipamientos para el trabajo individual o en grupo, salas de formacion y
equipos para la reproduccion de fondo documental

« Atencion de consultas e informacion mediante personal especializado en cuestiones
documentales

+  Préstamo domiciliario de la mayor parte del fondo documental

« Formacion para conocer los servicios, los recursos y los espacios de las bibliotecas y
conseguir el mejor rendimiento

« Adquisicion de fondo bibliografico y documental para las bibliotecas de la UAB también
a partir de las peticiones de los usuarios

« Acceso remoto a una amplia coleccion de recursos digitales
http://www.bib.uab.cat

7.1.2 Explicitar los mecanismos para realizar o garantizar la revision y el
mantenimiento de los materiales y servicios en la universidad y en las instituciones
colaboradoras, asi como los mecanismos para su actualizacion.

FACULTAD

En el edificio que acoge esta titulacién, se dispone de una unidad propia de mantenimiento, que
atiende tanto de forma preventiva como resolutiva, las incidencias y averias que se puedan
producir en cualquiera de los espacios prestando especial atencion a aquellos problemas que
afectan a colectividades y a docencia.

Este equipo de trabajo estd constituido por un técnico responsable y dos operarios de plantilla,
que realizan un horario de 9 a 17 horas y dos operarios mas, en régimen de subcontratacion,
que inician su jornada a la 8 para poder llevar a cabo las acciones urgentes cuando las aulas y
laboratorios alin no han comenzado su actividad.

También se cuenta con diversas comisiones, algunas de ellas delegadas de la Junta Permanente
de Facultad y otras nombradas directamente por el Decano, que tienen como funcion el analisis
de necesidades y la toma de decisiones tales como la distribucion del presupuesto de
funcionamiento, obras, inversiones, etc. En casi todas ellas, esta contemplada la representacion
de los alumnos, ademas del profesorado y el PAS.

En concreto, las comisiones vigentes en la actualidad, son las siguientes:

«  Comision de Economia e Inversiones
+  Comision de Ordenacion Académica
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«  Comision de Biblioteca

«  Comision de Usuarios del Servicio de Restauracion
+  Comision de Obras y Infraestructuras

«  Comision de Usuarios del Servicio de Informatica

También se prevé la participacion de alumnos en las comisiones citadas para cuestiones
puntuales como pudiera ser el caso de la redaccion de su reglamento.

La Universidad tiene a disposicion de los alumnos y de todos los usuarios en general, un
sistema electronico de quejas y sugerencias al que se accede a través de las paginas web
institucionales. Cualquier incidencia o carencia de la que se tenga noticia a través de este
aplicativo, se atiende de forma inmediata sobre todo, si se trata de una cuestién que puede
contribuir a mejorar la seguridad o el confort de las instalaciones.

SERVICIOS CENTRALES DE LA UNIVERSIDAD
UNIDAD DE INFRAESTRUCTURAS Y DE MANTENIMIENTO

La universidad dispone también de un servicio de mantenimiento centralizado, que atiende
problemas estructurales, organiza los servicios de atencion a las emergencias de mantenimiento
a lo largo de las 24 horas del dia, efectla intervenciones de repercusion mas amplia y
proporciona soluciones técnicas en aspectos relativos a:

¢ Mantenimiento de electricidad.

« Mantenimiento de calefaccion, climatizacion, agua y gas.

e Mantenimiento de obra civil: paleta, carpintero, cerrajero y pintor.
+ Mantenimiento de jardineria.

+ Mantenimiento de telefonia.

Este servicio estd compuesto por 10 técnicos propios que gestionan y supervisan las funciones
de las empresas subcontratadas con presencia continua en el campus (5 empresas con 80
operarios) y también a las que tienen encomendadas intervenciones de tipo puntual o
estacional (25 empresas) tales como las que se ocupan de:

» Mantenimiento de instalaciones contra incendios.

« Mantenimiento de pararrayos.

» Mantenimiento de estaciones transformadoras

« Mantenimiento de aire comprimido.

+ Mantenimiento de grupos electrégenos.

« Mantenimiento de las barreras de los aparcamientos.
» Mantenimiento de cristales.

« Mantenimiento de ascensores.

» Desratizacion y desinsectacion.

7.2 Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios.

Se cuenta ya con la preparacion y los recursos necesarios para atender los estudios de la
titulacion propuesta.

Finalmente, destacar que la UAB convoca ayudas anuales para la mejora de infraestructuras,
mobiliario, maquinaria, etc. y también ayudas de mejora de la seguridad gracias a lo cual,
podemos ir actualizando algunos de los equipamientos mas obsoletos o renovando y ampliando
su disponibilidad, para mejorar la calidad de las prestaciones.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion.

Los principales indicadores de rendimiento académico demuestran que el desarrollo del master
que se desarrolla en la actualidad es plenamente satisfactorio:

Indicadores de calidad del Master en Biologia Celular (Fuente:

https://dwh.uab.es/ieportal)

2007/08 2008/09 2009/10 2010/11
Tasa de 100% 95% 100% 94%
| graduacion
Tasa de 0% 0% 0% 0%
abandono
Tasa de 100% 100% 100% 100%
eficiencia

Consideramos que la presencia de un cuerpo docente altamente cualificado, la implementacion
de metodologias docentes basadas en la potenciacion del aprendizaje auténomo y las mejoras
introducidas en el plan de estudios del master para adecuarlo a la nueva oferta de grados,
redundara en la mejora, si cabe, de los indicadores de calidad. Teniendo en cuenta la
experiencia acumulada y las mejoras introducidas en la propuesta de master prevemos los
siguientes indicadores de rendimiento académico:

TASA DE GRADUACION 95%
TASA DE ABANDONO 1%
TASA DE EFICIENCIA 100%

8.2 Progreso y resultados de aprendizaje

PROCEDIMIENTO DE LA UNIVERSIDAD PARA VALORAR EL PROGRESO Y LOS
RESULTADOS DEL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES EN TERMINOS DE
ADQUISICION DE COMPETENCIAS

La docencia de calidad debe disponer de procedimientos para verificar el cumplimiento del
objetivo de ésta, esto es, la adquisicion por parte del estudiante de las competencias definidas
en la titulacion. La universidad aborda esta cuestion desde dos perspectivas:

1. El aseguramiento de la adquisicion de competencias por parte del estudiantado mediante un
sistema de evaluacion adecuado y acorde con los nuevos planteamientos de los programas
formativos, y

2. El analisis de la vision que tienen de las competencias adquiridas los propios estudiantes, los
profesores y los profesionales externos a la universidad que a lo largo del programa
formativo puedan haber tenido un contacto directo con el estudiante.

Por lo que se refiere al punto 1, la universidad dispone de una normativa de evaluacion
actualizada® que fija unas directrices generales que garantizan la coherencia de los sistemas de
evaluacion utilizados en todas sus titulaciones con los objetivos de las mismas, su objetividad y
su transparencia. Como principio general, esta hormativa cede al Centro (Facultad o Escuela), a
través de su Comision de Evaluacion, la potestad de establecer los criterios y pautas de
evaluacion para todas sus titulaciones.

1 Normativa d’avaluacio en el estudis de la UAB. Amda en Consejo de Gobierno de 17.11.2010.
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El punto 2 se aborda desde la perspectiva de encuestas a los recién egresados, foros de
discusién de profesores y estudiantes a nivel de cada titulacion, reuniones periddicas con los
tutores de practicas externas (si las hay) y la eventual incorporacion de profesionales externos
a la universidad en los tribunales de evaluacion de los trabajos fin de master.

Los procedimientos para el seguimiento de la adquisicion de competencias por parte de los
estudiantes de la titulacion se hallan recogidos en los procesos PC5 (Evaluacion del estudiante)
y PC7 (Seguimiento, evaluacion y mejora de las titulaciones) del Manual del Sistema de Calidad
de la UAB. En este apartado recogemos los puntos fundamentales del seguimiento de la
adquisicion de competencias: (1) Qué evidencias sobre la adquisicion de competencias se
recogen, (2) cdmo se analizan y se generan propuestas de mejora y (3) quienes son los
responsables de la recogida, analisis e implementacion de mejoras en caso necesario.

8.2.1. RECOGIDA DE EVIDENCIAS:

1. Aseguramiento de la adquisicion de competencias por parte del estudiantado.

En este punto, la recogida de evidencias se ataca desde la perspectiva de los moédulos!. En
cada médulo se garantiza la adquisicion de las competencias correspondientes a través de
las actividades de evaluacion programadas.

Es responsabilidad del equipo de Coordinacion de la titulacion, con la colaboracion de los
departamentos y el Centro, definir la estrategia que se utilizara para evaluar la adquisicion
de las competencias por parte del estudiante, de acuerdo con la normativa de la UAB vy los
criterios generales establecidos por el Centro, y velar por que asi se realice. Las
competencias asociadas a cada asignatura y la estrategia de evaluacién de las mismas
quedan reflejadas, con caracter publico, en la Guia Docente de la asignatura, que a su vez
es validada por el Centro.

Es responsabilidad del equipo docente del modulo definir la estrategia de evaluacion que se
seguira para evaluar a los estudiantes, que debe adecuarse a la definicion de competencias
y resultados de aprendizaje que define al mddulo en la memoria acreditada a la normativa
de evaluacion de la UAB y a los criterios generales establecidos por el Centro, realizar dicha
evaluacion, informar a los estudiantes de los resultados obtenidos, y analizar los resultados,
comparandolos con los esperados y estableciendo medidas de mejora en el desarrollo de la
asignatura cuando se estime conveniente. La estrategia de evaluacién del estudiante en
cada moddulo queda reflejada, con caracter publico, en la correspondiente Guia Docente.

Evidencias: Son evidencias de la adquisicion de las competencias a este nivel:

a) Las propias pruebas y actividades de evaluacion (la normativa de evaluacion regula la
custodia de pruebas),

b) Los indicadores de resultados académicos (rendimiento de las asignaturas, distribucion
de las calificaciones en cada una de las asignaturas, porcentaje de estudiantes no-
presentados, abandonos, etc.), y

c) Las consultas a profesores y estudiantes sobre su grado de satisfaccion con las
estrategias de evaluacion de la titulacion.

2. Andlisis de la vision de los diferentes colectivos sobre el grado de adquisicion de
competencias por parte de los estudiantes.

Vision de los estudiantes:

El proceso PS6 -Satisfaccion de los grupos de interés- regula la administracion de la
encuesta a recién egresados, que se pasa a los estudiantes cuando solicitan su titulo
Vision de los profesores:

1 Las asignaturas de los Masters en la UAB recibeombre de médulos
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Los profesores tienen en las reuniones de seguimiento de la titulacion el foro adecuado para
discutir su vision del nivel de adquisicion de competencias por parte de sus estudiantes.

Vision de profesionales externos a la titulacion y/o a la universidad:

Las practicas profesionales (si las hay), el Trabajo Fin de Master y otros espacios docentes
similares son los lugares mas adecuados para realizar esta valoracion puesto que recogen un
numero significativo de competencias de la titulacion a la vez que suponen en muchos casos
la participacion de personal ajeno a la titulacion y/o al Centro y/o a la universidad. El
seguimiento del estudiante por parte del tutor o tutores en estos espacios de aprendizaje es
mucho mas individualizado que en cualquier otra asignatura, de modo que éstos pueden
llegar a conocer significativamente bien el nivel de competencia del estudiante.

Es responsabilidad del equipo de Coordinacion de la titulacion, con el soporte de los Centros,
definir estrategias de consulta entre los tutores internos (profesores) y externos
(profesionales, investigadores, etc.) de las practicas externas, trabajos fin de master y
similares.

La universidad recomienda fuertemente la inclusion en los tribunales de evaluacion del
Trabajo Fin de Master, dentro de las capacidades propias de la titulacion, de profesionales
externos a la misma, sobre todo en aquellos Masteres que no disponen de practicas
externas.

Evidencias: Asi pues, son evidencias de la adquisicion de las competencias a este nivel:

a) La documentacion generada en las consultas a los tutores internos y externos y en la
evaluacién de los Trabajos Fin de Master, y
b) Los resultados de la encuesta a recién graduados.

8.2.2. ANALISIS DE LAS EVIDENCIAS:

El equipo de coordinacion de la titulacion, a través del proceso de seguimiento PC7 definido
en el Sistema Interno de Calidad, analiza periédicamente la adecuacion de las actividades de
evaluacion a los objetivos de la titulacién de acuerdo con las evidencias recogidas,
proponiendo nuevas estrategias de evaluacion cuando se consideren necesarias.

8.2.3. RESPONSABLES DE LA RECOGIDA DE EVIDENCIAS Y DE SU ANALISIS:
Recogida de evidencias:

1. Pruebas y actividades de evaluacion: El profesor responsable del mddulo, de acuerdo
con la normativa de custodia de pruebas de la universidad,

2. Indicadores de resultados académicos: Estos indicadores se guardan en la base de
datos de la universidad y los aplicativos informaticos propios del sistema de
seguimiento de las titulaciones.

3. Consultas a profesores y estudiantes sobre su grado de satisfaccion con las estrategias
de evaluacion de la titulacion: El equipo de coordinacion de la titulacion.

4. El “mapa de adquisicion de las competencias”: El equipo de coordinacion de la
titulacion.

5. Los resultados de la encuesta a recién graduados: La oficina técnica responsable del
proceso de seguimiento de las titulaciones (actualmente la Oficina de Programacion y
Calidad).

Analisis de las evidencias:

1. Analisis de las evidencias: El equipo de coordinacion de la titulacion, con la colaboracion
del Centro y de los departamentos involucrados en la docencia de la titulacion.
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Propuesta de nuevas estrategias de evaluacién (en caso necesario): El equipo de
coordinacién de la titulacion, con la colaboracién del Centro y de los departamentos
involucrados en la docencia de la titulacion.

Implementacién de las propuestas de nuevas estrategias de evaluacion: El equipo de
coordinacion de la titulacion y los profesores. Dependiendo de la naturaleza de la
propuesta puede ser necesaria la intervencion de los departamentos, del Centro o de
los érganos directivos centrales de la UAB.
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http://www.uab.es/sistema-calidad
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| 10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Calendario de implantacion de la titulacion

El master se implantara el curso 2013-2014.

10.2 Procedimiento de adaptacion de los estudiantes, en su caso, de los estudiantes
de los estudios existentes al nuevo plan de estudio

No procede la adaptacion de los estudiantes al master que extingue esta propuesta.

La universidad garantiza que los estudiantes del master que extingue esta propuesta, podran

finalizar sus estudios actuales en los dos cursos académicos siguientes a la extincion de los
mismos. Es decir, durante los cursos académicos 2013-14 y 2014-15.

10.3 Ensefianzas que se extinguen por la implantacion del correspondiente titulo
propuesto

Se extinguira el master de Biologia Celular.
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ANEXO 1-MODELO DE CONVENIO DE COLABORACION PARA LA REALIZACION
DE LAS PRACTICAS EXTERNAS
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION EDUCATIVA PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS EN ENTITADES COLABORADORAS PARA EL
COMPUTO DE CREDITOS

REUNIDOS

De una parte, el sefior Ferran Sancho Pifarré , Rector Magnifico de la Universitat Autonoma
de Barcelona (UAB), con NIF Q0818002H, con domicilio en el campus universitario, s/n,
08193 Bellaterra (Cerdanyola del Vallés), en uso de las facultades atribuidas por el articulo
75, letra m) de los Estatutos de la UAB, las cuales ejerce en virtud de su nombramiento
como rectora de esta universidad por el Decreto de la Generalitat de Catalunya 2/2009, de 7
de enero, y en su nombre, de acuerdo a la resolucién de 22 de febrero de 2010, por la que
se autoriza la suscripcién de convenios de cooperacién educativa con empresas y otras
instituciones para la realizacion de practicas externas para el cOmputo de créditos, el/la
sefior/sefiora (...... ), decano/decana de la Facultad de (....... ) o director/directora de la
Escuela (....... )de la Universitat Autonoma de Barcelona.

De otra parte, el/la sefior/a (...... ), como (...... ), en nombre y representacion de la entidad
colaboradora (......... ), domiciliada en (....... Yde (.....) (heenens ), con NIF (.....).

Las partes se reconocen la capacidad legal necesaria para formalizar este convenio y
MANIFIESTAN

Que, en el marco del Real decreto 1707/2011, de 18 de noviembre, publicado en el BOE de
10 de diciembre de 2011, nim. 297, por el cual se regulan las practicas académicas externas
de los estudiantes universitarios, las partes suscriben este documento y

ACUERDAN

Primero. El presente convenio tiene por objeto establecer las condiciones sobre las que se
tienen que desarrollar les practicas académicas externas que estudiantes de la UAB tienen
que llevar a cabo para su formacién en la entidad colaboradora. Las practicas tienen que ir
encaminadas a completar el aprendizaje tedrico y practico del estudiante y asi proporcionarle
una formacién completa e integral.

Segundo. El estudiante tiene que desarrollar estas practicas externas de conformidad con el
proyecto formativo que se detalla en el convenio especifico que se firma con el estudiante,
en el que se incluyen los objetivos educativos y las actividades que se deben desarrollar.

Las partes, junto con el estudiante, tienen que firmar un convenio especifico que forma parte
inseparable de este convenio marco, por el que se regula el proyecto formativo de las
practicas, asi como la duracion y el régimen de realizacién.

Tercero. Tal como prevé la normativa aplicable a los convenios de cooperacion educativa, el
calendario y el horario previstos para la realizacion de las practicas es compatible con la
actividad académica, formativa y de representacion y participacion del estudiante en la
Universidad.

En cualquier caso, el estudiante tiene derecho al régimen de permisos siguiente:

a. Para examenes, ya sean parciales o finales. El estudiante tiene permiso todo el dia
en que tiene lugar el examen.

b. Para tutoria. El estudiante tiene permiso las horas indispensables para la tutoria.

c. Para presentacién de trabajos académicos. El estudiante tiene permiso las horas
indispensables para la presentacion de los trabajos académicos.

d. Para la representacién y la participacion en los o6rganos de gobierno y de
representacion de la Universidad. El estudiante tiene permiso las horas
indispensables para la celebracién de las sesiones y para participar en los procesos
electorales que correspondan.

e. Para visita médica. El estudiante tiene permiso las horas indispensables para asistir a
la visita médica.

f. Para otros supuestos aprobados conjuntamente por la entidad colaboradora y la
Universitat Autdbnoma de Barcelona.
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El estudiante tiene que informar a la entidad colaboradora con suficiente antelacién de
aquellas ausencias que sean previsibles y tiene que presentar los justificantes
correspondientes.

Las horas de practicas que no se hayan podido llevar a cabo a causa de un permiso pueden
comportar una ampliacion de la fecha de finalizacién de la estancia de practicas equivalente
al tiempo disfrutado del permiso, siempre que esta ampliacidn se comunique con
anterioridad a la finalizacidn del periodo inicialmente pactado en la Universitat Autonoma de
Barcelona.

Cuarto. La entidad colaboradora se compromete a designar una persona tutora que se
encargue de velar por la formacidon del estudiante y de fijar el plan de trabajo segun el
proyecto formativo.

La entidad colaboradora se compromete a informar el estudiante de la organizacion y el
funcionamiento de la entidad y de la normativa de interés, especialmente la relativa a
seguridad y riesgos laborales.

Asimismo, la entidad colaboradora se compromete a tratar los datos del estudiante de
acuerdo con la normativa reguladora de los datos de caracter personal y a facilitar al
estudiante los datos necesarios para que pueda ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién y oposicién.

Quinto. La persona tutora designada por la entidad colaboradora tiene que cumplir los
deberes recogidos en el articulo 11 del Real decreto 1707/2011, de 18 de noviembre, por el
cual se regulan las practicas externas de los estudiantes universitarios. Asimismo, se tiene
que coordinar con la persona tutora interna designada per la Universidad segun el
procedimiento establecido.

La persona tutora designada por la entidad colaboradora tiene que emitir un informe final
para valorar la estancia de practicas del estudiante, de conformidad con lo que se establece
en el articulo 13 del Real decreto 1707/2011, de 18 de noviembre, por el que se regulan las
practicas externas de los estudiantes universitarios. Este informe se debe entregar a la
Universitat Autobnoma de Barcelona en el plazo maximo de 15 dias a contar desde la fecha de
finalizacién de la estancia de practicas y se tiene que ajustar al modelo de informe disponible
en la web de la Universidad (http://uab.cat/).

En el caso que la persona tutora interna de la Universidad y la persona tutora designada por
la entidad colaboradora acuerden la necesidad de un informe intermedio, la persona tutora
designada por la entidad colaboradora lo tiene que rellenar de acuerdo con el modelo
disponible en la web de la Universidad y lo debe entregar a la Universitat Autonoma de
Barcelona en el plazo de 15 dias a contar desde la superacidon de la mitad del tiempo de
estancia de practicas del estudiante.

Como reconocimiento institucional del trabajo de los tutores nombrados por la entidad
colaboradora, la Universitat Autonoma de Barcelona determina qué servicios y beneficios les
ofrece, y lo hace en las mismas condiciones que las de los otros miembros de la comunidad
universitaria. Con esta finalidad, a peticion de la persona interesada y de acuerdo con el
procedimiento que la Universitat Autdbnoma de Barcelona establezca, se emitird una tarjeta
acreditativa individual de persona tutora externa de practicas, con validez para un afio.

Los datos personales de la persona designada como tutor o tutora de la entidad colaboradora
forman parte de un fichero de la Universitat Autonoma de Barcelona, con la finalidad de
gestionar el desarrollo del objeto de este convenio y hacer el seguimiento de la evolucién de
los estudiantes. De conformidad con la legislacion vigente en materia de proteccion de datos
de caracter personal, las personas designadas como tutoras pueden ejercer los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion ante la Secretaria General de la Universitat
Autonoma de Barcelona, edificio del Rectorado del campus de Bellaterra de la Universitat
Autonoma de Barcelona.

Sexto. El estudiante se compromete a incorporarse a la entidad colaboradora en la fecha
acordada, a cumplir los horarios previstos y a respetar las normas fijadas por la entidad
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colaboradora, asi como a mantener con la persona tutora la relacién necesaria para
conseguir el desarrollo de la estancia de practicas.

Asimismo, el estudiante se compromete a tratar con absoluta confidencialidad la informacion
interna de la entidad colaboradora donde tiene que desarrollar la estancia de practicas y a
guardar secreto profesional sobre sus actividades, tanto durante la estancia como una vez
finalizada.

Séptimo. En el caso que en el convenio especifico se estipule que el estudiante tiene que
percibir una ayuda al estudio por parte de la entidad colaboradora, esta ayuda tiene que
estar sometida a una retencion minima del 2% de IRPF de conformidad con el Real decreto
0439/2007, de 30 de marzo, y se le debe satisfacer segin se acuerde entre la entidad
colaboradora y el estudiante.

Octavo. Una vez finalizada la estancia de practicas, el estudiante tiene que elaborar una
memoria final, segun el modelo establecido por la Universidad, de conformidad con el que se
establece en cada convenio especifico.

Si la persona tutora interna de la Universidad y la persona tutora designada por la entidad
colaboradora acuerdan la necesidad que el estudiante elabore un informe intermedio, el
estudiante tiene que elaborar y entregar el informe intermedio a la Universitat Autonoma de
Barcelona de conformidad con lo que se estipule en el convenio especifico.

Asimismo, la entidad colaboradora se compromete a facilitar al estudiante un informe en el
gue conste donde ha llevado a cabo la estancia de practicas con menciéon expresa de la
actividad desarrollada, la duracion y el rendimiento, tal como se prevé en el articulo 9.1 del
Real decreto 1707/2011, de 18 de noviembre, por el que se regulan les practicas externas de
los estudiantes universitarios.

Noveno. La realizacion de la estancia de practicas no supone la asuncion para las partes de
obligaciones mas alla de las estrictamente establecidas en este documento, y en ningdn caso
no implica la existencia de relacion laboral entre el estudiante y la entidad colaboradora, tal
como se establece en el articulo 2.3 del Real decreto 1707/2011, de 18 de noviembre, por el
que se regulan les practicas externas de los estudiantes universitarios.

Décimo. De conformidad con el articulo 7 del Real decreto 1707/2011, en la fecha de firma
del convenio especifico el estudiante acredita que tiene suscrita una pdliza de seguros de
accidentes y de responsabilidad civil.

Undécimo. El incumplimiento de los términos establecidos en el presente convenio marco,
en los anexos, en los convenios especificos que se suscriban a su amparo y/o a las
disposiciones legalmente aplicables, se tiene que comunicar a la Facultad/la Escuela de
G ) de la Universitat Autbnoma de Barcelona con una antelacién minima de una semana,
con la voluntad de rescindir anticipadamente el presente convenio.

Asimismo, la Universidad puede rescindir unilateralmente este convenio si detecta que
alguna de las partes incumple los acuerdos establecidos en este convenio marco y/o en los
convenios especificos que se suscriban a su amparo asi como a la normativa aplicable.

Duodécimo. Este convenio se suscribe al amparo de lo que dispone el Real decreto
1707/2011, de 18 de noviembre, por el cual se regulan las practicas externas de los
estudiantes universitarios, al que queda sometido en todas sus estipulaciones.

Decimotercero. Este convenio tiene una vigencia de (...... ), prorrogable tacitamente para
periodos anuales sucesivos.

Las causas de resolucién de este convenio son las previstas en este convenio marco y en el
convenio especifico suscrito al amparo de éste, asi como las previstas en la legislacién
aplicable.

Decimocuarto. Cualquier controversia que pueda surgir de la aplicacion, la interpretacion o

la ejecucidn de este convenio marco, asi como de los convenios especificos que se suscriban
a su amparo, se tiene que resolver de mutuo acuerdo entre las partes. Si esto no es posible,
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las partes renuncian a su propia jurisdiccion y se someten a los juzgados y tribunales de
Barcelona.

Decimoquinto. La Universitat Autonoma de Barcelona y la entidad colaboradora pueden

hacer difusidon publica de la suscripcidon de este convenio, siempre que quede enmarcada en
el espiritu y en la voluntad de colaboracion establecida entre las partes.

Y, para que asi conste, las partes firman este documento, por duplicado, en el sitio y en la
fecha sefialados.

Bellaterra (Cerdanyola del Vallés), (fecha)

Por la Universitat Autbnoma de Barcelona Por la entidad colaboradora
(Firma y sello) (Firma y sello)

(Nombre y apellidos)
(Cargo) (Nombre y apellidos)
(Cargo)
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CONVENIO ESPECfI,:ICO DE COOPERACION EDUCATIVA PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS EN ENTIDADES COLABORADORAS PARA EL
COMPUTO DE CREDITOS

REUNIDOS

De una parte, la Sr. Ferran Sancho Pifarré, Rector Magnifico de la Universitat Autonoma de
Barcelona (UAB), con NIF Q0818002H, con domicilio en el campus universitario, s/n, 08193
Bellaterra (Cerdanyola del Vallés), en uso de las facultades atribuidas por el articulo 75, letra
m) de los Estatutos de la UAB, las cuales ejerce en virtud de su hombramiento como rectora
de esta Universidad por el Decreto de la Generalitat de Catalunya 2/2009, de 7 de enero, y
en su nombre, de acuerdo a la resolucién de 22 de febrero de 2010, por la cual se autoriza la
suscripcién de convenios de cooperacion educativa con empresas y otras instituciones para la
realizacion de practicas externas para el computo de los créditos, el/la sefior/sefiora (...... ),
decano/decana de la Facultad de (...... ) o director/directora de la Escuela (...... ) de la
Universitat Autbnoma de Barcelona.

De otra parte, el/la sefor/a (...... ), como (...... ), en nombre y representacién de la entidad

colaboradora (......... ), domiciliada en (....... Yde (.....) (beenens ), con NIF (.....).
Y, de otra parte, el/la sefior/a (........... ), con DNI/pasaporte (........... ), estudiante de
(ceveenn ) en la Facultad/Escuela de (...... ).

Las partes se reconocen la capacidad legal necesaria para formalizar este convenio y
MANIFIESTAN

1. Que, en el marco del Real decreto 1707/2011, de 18 de noviembre, publicado en el
BOE de 10 de diciembre de 2011, nium. 297, se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios.

2. Que en fecha (...... ) la Universitat Autonoma de Barcelona y la entidad colaboradora
G ) suscribieron un convenio marco de cooperacidon educativa universidad-
empresa para la realizacion de practicas académicas externas para el computo de
créditos.

3. Que la conveniencia que los estudiantes combinen su formaciéon académica con la
practica profesional es evidente en el plan de estudios de la titulacion (........... ).

4. Que, en cumplimiento del real decreto mencionado, para el desarrollo del convenio
marco suscrito entre la Universidad y la entidad colaboradora y de acuerdo con el
plan de estudios citado, las partes suscriben este documento y

ACUERDAN

Primero. El presente convenio tiene por objeto establecer las condiciones sobre las que se
tienen que desarrollar las practicas académicas externas que el estudiante tiene que llevar a
cabo para su formacién en la entidad colaboradora.

El estudiante tiene que desarrollar estas practicas externas de conformidad con el proyecto
formativo detallado en el anexo 1 de este convenio, en el que se incluyen los objetivos
educativos y las actividades que se tienen que desarrollar. Mediante la firma de este
convenio el estudiante declara, expresamente, conocer y aceptar el contenido del proyecto
formativo mencionado.

Segundo. 1. La duracidon de las practicas se establece desde el dia (........ ) hasta el dia
(ceevnenen ), con horario entre las (.....) y las (....) horas, de (....... Ya (oenene. ).

2. El nimero de los créditos que obtiene el estudiante por su estancia de practicas en la
entidad colaboradora es el que se establece en el plan de estudios correspondiente.

3. El nUmero de horas total de la estancia de practicas externas es de (...... ), de acuerdo a lo
establecido el articulo 5.2, del Real decreto 1707/2011.

4. La estancia de practicas tiene lugar en (.......... ).
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5. El estudiante tiene derecho al régimen de permisos recogido en el convenio marco con
fecha (...... ) suscrito entre la Universidad y la entidad colaboradora, del cual se le facilita una
copia para su conocimiento.

El estudiante tiene que informar a la entidad colaboradora con suficiente antelacién de
aquellas ausencias que sean previsibles y debe presentar los justificantes correspondientes.

Las horas de practicas que no se hayan podido llevar a cabo a causa de un permiso pueden
comportar una ampliacion de la fecha de finalizacién de la estancia de practicas equivalente
al tiempo disfrutado del permiso, siempre que esta ampliacién se comunique con
anterioridad a la finalizacidn del periodo inicialmente pactado en la Universitat Autonoma de
Barcelona.

Tercero. La entidad colaboradora designa como persona tutora (........ ), que tiene que velar
por la formacidon del estudiante y debe fijar el plan de trabajo segun el proyecto formativo.

Cuarto. El estudiante se compromete a incorporarse en la entidad colaboradora en la fecha
acordada, a cumplir los horarios previstos y a respetar las normas fijadas por la entidad
colaboradora, asi como a mantener con la persona tutora la relacidon necesaria para
conseguir el desarrollo de la estancia de practicas.

Asimismo, el estudiante se compromete a tratar con absoluta confidencialidad la informacion
interna de la entidad colaboradora donde desarrolla la estancia de practicas y a guardar
secreto profesional sobre sus actividades, tanto durante la estancia como una vez la haya
finalizado.

Quinto. (Clausula opcional) El estudiante tiene que percibir de la entidad colaboradora la
cantidad de (............. ) €/hora (sometida a una retencidn minima del 2 % de IRPF de
conformidad con el Real decreto 0439/2007, de 30 de marzo), en concepto de ayuda al
estudio, a satisfacer segun se acuerde entre las dos partes.

Sexto. Una vez finalizada la estancia de practicas, el estudiante tiene que elaborar una
memoria final seglin el modelo establecido por la Universidad disponible en la web de la

Universidad (http://uab.cat/).

(Paragrafo opcional) En el caso que la persona tutora interna de la Universidad y la
persona tutora designada por la entidad colaboradora acuerden la necesidad de que el
estudiante elabore un informe intermedio, el estudiante tiene que entregar este informe
intermedio a la Universitat Autobnoma de Barcelona, en el plazo maximo de 15 dias a contar
desde la superacion de la mitad del tiempo de estancia de practicas y de conformidad con el
modelo de informe disponible en la web de la Universidad.

Séptimo. De conformidad con el articulo 7 del Real decreto 1707/2011, en la fecha de firma
de este convenio el estudiante acredita que tiene suscrita una podliza de seguros de
accidentes y de responsabilidad civil.

Octavo. El incumplimiento de los términos establecidos en el presente convenio, en los
anexos, en el convenio marco al amparo del cual se suscribe y/o a las disposiciones
legalmente aplicables, se tiene que comunicar a la Facultad/la Escuela de (.......... ) de la
Universitat Autonoma de Barcelona con una antelacidn minima de una semana, con la
voluntad de rescindir anticipadamente el presente convenio.

Asimismo, la Universidad puede rescindir unilateralmente este convenio si detecta que
alguna de las partes incumple los acuerdos establecidos y la normativa aplicable.

Noveno. Este convenio se suscribe al amparo de lo dispone el Real decreto 1707/2011, de
18 de noviembre, por el que se regulan las practicas externas de los estudiantes
universitarios, al que queda sometido en todas sus estipulaciones.

Décimo. Las partes acuerdan que, en todo aquello que no esté expresamente regulado en
este convenio, es aplicable lo que dispone el Convenio marco de cooperacion educativa para
la realizacién de practicas académicas externas para el computo de créditos de fecha

Coveerrenns ).
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Con la firma de este convenio, la Universidad entrega una copia del convenio marco citado

con anterioridad al estudiante, que declara expresamente conocer y aceptar todos los
términos.

Y, para que asi conste, las partes firman este documento, por cuadruplicado, en el sitio y en
la fecha sefialados.

Bellaterra (Cerdanyola del Vallés), (fecha)

Por la Universitat Autobnoma Por el estudiante Por la entidad colaboradora
de Barcelona (Firma) (Firma y sello)
(Firma y sello)

(Nombre y apellidos) (Nombre y apellidos del (Nombre y apellidos)
(Cargo) estudiante) (Cargo)

" CONSULTAR NORMATIVA DE POLITICA DE PROGRAMACIO DOCENT
i CONSULTAR NORMATIVA DE POLITICA DE PROGRAMACIO DOCENT
i CONSULTAR NORMATIVA DE POLITICA DE PROGRAMACIO DOCENT
¥ CONSULTAR NORMATIVA DE POLITICA DE PROGRAMACIO DOCENT
v CONSULTAR NORMATIVA DE POLITICA DE PROGRAMACIO DOCENT
Y CONSULTAR NORMATIVA DE POLITICA DE PROGRAMACIO DOCENT
Vit CONSULTAR NORMATIVA DE POLITICA DE PROGRAMACIO DOCENT
Vit CONSULTAR NORMATIVA DE POLITICA DE PROGRAMACIO DOCENT
* CONSULTAR NORMATIVA DE POLITICA DE PROGRAMACIO DOCENT
X CONSULTAR NORMATIVA DE POLITICA DE PROGRAMACIO DOCENT
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