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Denominacion

Nombre del titulo: Master Universitario en Integracion Europea
Rama de adscripcion: Ciencias Sociales y Juridicas

ISCED 1: Derecho

ISCED 2: Economia

Universidad y centro solicitante:
Universidad: Universitat Autonoma de Barcelona
Centro: Facultad de Derecho

Numero de plazas de nuevo ingreso y tipo de ens  efianza:
Numero de plazas de nuevo ingreso 2013/2014: 50

Numero de plazas de nuevo ingreso 2014/2015: 50

Tipo de ensefianza: Presencial

Criterios y requisitos de matriculacion
Numero minimo de ECTS de matricula y normativa de permanencia:
www.uab.es/informacion-academica/mastersoficiales-doctorado

Resto de informacién necesaria para la expedici 6n del Suplemento
Europeo del Titulo

Naturaleza de la institucion: Publica
Naturaleza del centro: Propio
Lenguas utilizadas en el proceso formativo: castellano (70%), inglés (30%)




2. JUSTIFICACION

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentand o el interés académico,
cientifico o profesional del mismo

El titulo que se propone supone la continuacién, adaptado al nuevo marco legal (RD
1393/2007, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales, asi como la normativa de la UAB), del Master Universitario en Integracion
Europea, que viene realizandose en la UAB desde el curso 2007-08. El alto numero de
matriculas obtenido durante todos estos afios (desde el curso 2007-08 y hasta el curso
actual, el numero de estudiantes matriculados ha sido de 11, 27, 36, 38 y 33) es la
prueba mas contundente del importante nivel de demanda social para este tipo de
estudios. En efecto, la demanda de titulaciones con competencias vinculadas a los
estudios europeos no ha hecho mas que aumentar en los dltimos afos, en paralelo a
los avances en el proceso de integracion europea. Esta demanda se refleja tanto a
nivel profesional como académico, motivo por el cual el titulo que se propone cubre
tanto el perfil profesional como investigadora. A nivel profesional, las demanda
proceden tanto del tejido privado (despachos de abogados, consultorias, empresas
cuya referencia es ya el mercado Unico europeo) como las administraciones publicas
en todos sus niveles (central, autonémico, local), que ven como sus politicas publicas
cada vez mas estan condicionadas por las politicas europeas, que les plantean a la
vez retos y oportunidades. En el ambito académico, el proceso de integracion europea
plantea la necesidad de formar expertos capaces de estudiar y analizar dichos proceso
desde todas sus vertientes (juridica, econdmica, politica), que nos obliga a reformular
y repensar las categorias tradicionales de nuestro saber y hacerlo ademas desde una
perspectiva multidisciplinar, pues dificilmente puede entenderse el fenémeno de la
Unién europea si no se atiende debidamente a sus mudltiples dimensiones. Para
calibrar correctamente el interés académico y profesional del titulo que se propone hay
gque tener en cuenta ademas la inexistencia en nuestro pais de una titulacion de grado
en estudios europeos, a diferencia de lo que ocurre en muchos paises europeos, que
cuentan con una oferta académica en este ambito a nivel de grado. Esta situacion, y la
inexistencia de itinerarios de especializacién en estudios europeos en grados como los
de Economia o Derecho explica también la alta demanda social de estudios de
postgrado en temas europeos Yy explica el éxito de convocatorias del Master en
Integracion Europea en estos ultimos afos. Este dato queda avalado por la diversidad
de la procedencia académica de los estudiantes que han cursado el MUIE hasta
ahora: derecho, economia, ciencias politicas, relaciones internacionales, ciencias
medioambientales, periodismo, traduccion e interpretacion, entre las mas habituales.
Esto avala también el acierto de proponer un master con un enfoque multidisciplinar
como el que se presenta, que se compagina con la posibilidad de especializacién en
uno de los tres especialidades previstas.

El interés que esta titulacidén ha tenido hasta ahora y que encontrara continuidad en el
titulo que ahora se propone se manifiesta también en la trayectoria que nuestros
estudiantes han seguido una vez acabados sus estudios, que refleja la necesidad de
nuestra sociedad en expertos en estudios europeos: despachos profesionales (en
nuestro pais y en el extranjero), administraciones publicas, asi como estudiantes que
han optado por la via de la investigacién, que encuentra su natural continuacion en el
Doctorado en Relaciones Internacionales e Integracion Europea, que actualmente
cuenta con unos 50 estudiantes.




Por ultimo, destacar que el interés tanto académico como profesional del MUIE ha sido
claramente puesto de manifiesto por el hecho de haber sido seleccionado por una
entidad financiera de nuestro pais, Catalunya Caixa, entre los Méasters de excelencia
merecedores de ser dotados con dos becas salario destinadas a los estudiantes que
quieran cursarlo. Asimismo, ha sido merecedor de las ayudas para movilidad de
profesores visitantes concedidas por el Ministerio.

Posicionamiento de la UAB dentro del a&mbito cientif ico relacionado, coherencia
con el potencial de la UAB y con su tradicion de es  tudios

La UAB cuenta con una gran tradicién en los estudios europeos. Ya en el afio 1985 se
inici6 el Master en Estudios Europeos bajo la responsabilidad de la Facultad de
Derecho y del Institut Universitari d’Estudis Europeus (IUEE), uno de los postgrados en
estudios europeos mas antiguos y prestigiosos del estado espafiol, dirigido en parte a
la formacién de un staff de jovenes profesores en estas materias, absolutamente
imprescindible en aquellos afios de la incorporacion de nuestro estado al proceso de
integracion europeo. Muchos de ellos son los actuales responsables de los estudios
europeos no solo en la UAB sino en todas las universidades catalanas. Ademas de la
creacion de este staff académico, es necesario mencionar que gran parte de las
instituciones publicas catalanas vinculadas a los temas europeos (el Patronato
Catalunya Mon, la Secretaria de Asuntos Exteriores de la Generalitat, el Gabinete de
Relaciones Internacionales de la Diputacién de Barcelona) asi como importantes
despachos de abogados (Cuatrecasas, Garrigues, Pérez Llorca, Baker & Mackenzie)
cuentan con personas formadas en dicho Master. Es preciso mencionar también que
dicha titulacibn contaba con un ndamero importante tanto de alumnos como de
profesores extranjeros, asi como profesores nacionales que posteriormente han tenido
una gran proyeccion politica y académica, como Ana Birulés, Josep Piqué o Manuel
Marin. Este Master se convirtié en el curso 2000-01 en el Doctorado en Integracion
Europea (con una orientacion interdisciplinaria) y paralelamente se desarrollé en 2002-
03 el Doctorado en Estudios Europeos Avanzados, que acabaron todos ellos
fusionandose con el Doctorado en Relaciones Internacionales para convertirse en el
Doctorado en Integracion Europea y Relaciones Internacionales, que fue la base a
partir de la cual se cre6 en el afio 2007 el Master Oficial en Integracion europea.

A todo ello hay que afiadir la tarea investigadora y divulgativa del IUEE, que obtuvo el
Pol de Excelencia Jean Monnet, bajo la responsabilidad académica de la Dra. Blanca
Vila Costa. Por ultimo, es preciso destacar que en el &mbito de las ciencias sociales la
UAB cuenta con al menos 4 catedras Jean Monnet, lo cual demuestra que la cualidad
docente y académica de los estudios europeos en la UAB queda avalada por la propia
Comision Europea.

Conexion del méster con la oferta de grado existent e

El enfoque multidisciplinar del méster y los itinerarios en él previstos resultan
totalmente coherentes con la oferta de grados de la UAB (y del resto de las
universidades catalanas y espafiolas). Asi, los itinerarios en integracion juridica y en
integracion econdmica pueden ser una opcién atractiva para los estudiantes del grado
de derecho, del grado de economia, del grado de ADE, y de la doble titulaciéon ADE y
derecho, aunque no exclusivamente. Los itinerarios en gobernanza multinivel y accion
exterior resultan plenamente coherentes con la oferta en grado de ciencias politicas,
periodismo, traduccion e interpretacion, ciencias ambientales (y por supuesto también
los ya mencionados en el @mbito juridico y econdémico).



2.2 Referentes externos a la universidad proponente gue avalen la adecuacion
de la propuesta a criterios nacionales o internacio nales para titulos de similares
caracteristicas académicas

El Méster que planteamos responde a los requisitos necesarios para que cualquier
graduado que quiera profundizar sus conocimientos en aspectos tedricos y practicos
de la UE pueda hacerlo de manera totalmente solvente. De hecho, este Master
(derivado del Méaster Universitario en Integracion Europea y, derivando éste, a su vez,
del Doctorado en Relaciones Internacionales e Integracion Europea-con Mencion de
Calidad por parte del MEC para el curso 2006-07, y del Master de Estudios Juridicos
Avanzados) intenta cubrir las carencias existentes a nivel nacional respecto a la
cantidad y calidad de la oferta en estudios europeos. Asi, las dos carencias principales
existentes podrian resumirse en, por un lado, la proliferacién de propuestas genéricas
de cursos de postgrado en temas europeos 0 la existencia de masters que, bajo el
epigrafe genérico de estudios internacionales o relaciones internacionales, tocan
tangencialmente temas vinculados a la UE (como es el caso del Master en Relaciones
Internacionales del Instituto Universitario de Estudios Europeos de la Universidad San

Pablo-CEU de Madrid http://www.idee.ceu.es/es-
es/masters/masterenrelacionesinternacionales.aspx o el Master en Relaciones
Internacionales del IBEI-CIDOB

http://www.ibei.org/index.php?option=com_ content&task=category&sectionid=1&id=2&I
temid=3&lang=es).

Los referentes con los que este Master se puede comparar, porque adoptan un perfil
cercano a los estudios europeos que se desarrollan en Europa, serian el Master
Universitario de Derecho de 1la UE de Ila Universidad Carlos |l
(http://www.uc3m.es/portal/page/portal/postgrado_mast_doct/masters/Master_en_Dere
cho_Union_Europea) y el Master en Derecho de la UE de la Universidad Autbnoma de
Madrid
(http://lwww.uam.es/ss/Satellite/es/1242648654015/1242649334604/UAM_MasterOfici
a_FA/masterOficia/Master_Universitario_en_Derecho_de_la_Union_Europea.htm):
dos masters con un enfoque exclusivamente juridico. Asi, ante este enfoque limitado y
reduccionista, nuestro Master destaca por su multidisciplinariedad, afiadiendo a la
tradicional dimensién juridica las dimensiones economica y politica (con una
relevancia que va en aumento), hasta llegar a disponer de tres especialidades o lineas
de investigacion. En definitiva, un Master con un claro espiritu académico europeo.
También son masters multidisciplinarios, aunque sin llegar a ofrecer tantas
especialidades como el que presentamos, el Master en Estudios de la UE de la
Universidad de Salamanca (http://www.usal.es/webusal/node/365/presentacion), el
Méaster en Integracibn Europea de la Universidad de Valladolid
(http://master.uva.es/integracion-europea) o el Master en Master Universitario en
Integracion Politica y Unién Econdmica en la Union Europea de la Universidad del
Pais Vasco (http://www.unioneuropea.ehu.es/p153-1999/es/)

A nivel de evidencias sobre el posible nivel de éxito y orientacion del Master, cabe
recordar que el Master de Estudios Europeos iniciado en 1985 por el IUEE y la
Facultad de Derecho de la UAB (la “semilla” del actual Master propuesto) fue uno de
los postgrados en estudios europeos y comunitarios mas antiguos y prestigiosos del
Estado espafiol, y que de este Master han salido varios profesores especializados en
temas europeos (muchos de los cuales son los actuales responsables de los estudios
europeos no solo en la UAB, sino también en otras universidades catalanas como la
UB, la UPF, la UdG, la URV o la UIC), asi como personal que actualmente forma parte
de las instituciones publicas catalanas vinculadas con temas europeos (Patronato



Catalunya Mon, Gabinete de Relaciones Internacionales de la Diputacion de
Barcelona) o que trabaja en prestigiosos despachos de abogados (Cuatrecasas,
Garrigues, Pérez Llorca, Baker & Mackenzie).

Como hemos mencionado anteriormente, el Master que planteamos responde a una
l6gica, estructura y rigurosidad académica propia de los estudios de master que se
realizan en Europa. Asi, los referentes europeos en nuestro master serian el Master en
politicas europeas del Instituto de Estudios Politicos (IEP) de la Universidad de
Rennes, Francia (https://etudes.univ-rennesl.fr/master-politique-europenne/), los
cuatro masteres europeos que ofrece el Colegio de Europa de Brujas (Estudios
Econdmicos Europeos, Estudios Diplométicos y de Relaciones Internacionales de la
UE, Estudios Juridicos Europeos y Estudios Europeos Politicos y Administrativos:
http://www.coleurope.eu/template.asp?pagename=studyintro), o los tres Masters en
estudios europeos que ofrece la Universidad Libre de Bruselas (el de especializacion
de Economia, el de especializacion en Ciencia Politica y el de especializacién en
Historia y Culturas europeas,
http://www.ulb.ac.be/enseignements/presentation/ma/euro.html.)

En este sentido, mientras que los masters recién mencionados se centran en una
especializacion y se complementan entre ellos, nuestro master recoge y condensa
estas tres especializaciones bajo un Unico titulo.

Por otra parte, este master recoge una dimensién politolégica que, como hemos dicho
antes al hablar de la situacién existente en nuestro pais, no existe en las escasas
propuestas de masters europeos en Espafia y en cambio si que queda recogida (como
minimo) en los casos europeos que hemos utilizar para realizar la comparativa:
Rennes, Colegio de Europa y ULB.

Otra dinamica que encontramos a nivel europeo y a la que nuestro master tiene
intencidn de unirse es la internacionalizacion del méaster y la colaboracion con otras
universidades de alcance sobre todo europeo. De esta manera, es bastante comun
que los masters europeos (debido a su tematica y abundante demanda a nivel
continental) sean realizados por varias universidades o centros de estudios
pertenecientes a diversos paises, por lo que se lleva a cabo una distribucion funcional
y de aplicacion de la légica de los “ventajas comparativas” a nivel académico, de tal
manera que cada universidad, centro o unidad se encarga de impartir ese modulo en
el que cuenta con reconocidos especialistas sobre el tema, mejorando de forma
exponencial la calidad del master. De hecho, se trata de una via de actuacién que ya
hemos empezado a explorar gracias al acuerdo suscrito entre la UAB y la Université
Toulouse 1 — Capitole, del que nos ocuparemos con mas detalle en el apartado 5.2.
Adelantemos simplemente que se trata de un convenio de colaboracién que tiene por
objeto el establecimiento de las condiciones para la obtencion de una doble titulacion
(Master Universitario en Integracion Europea de la UAB y Master en Derecho Europeo
de la Universidad de Toulouse 1), asi como la facilitacién de la movilidad e intercambio
de profesores y estudiantes. Nuestra intencion es continuar esta labor, reforzando el
acuerdo con Toulouse y ampliandolo a otras instituciones, insertandonos asi en las
citadas redes interuniversitarias para poder ofrecer la expertise de nuestros
reconocidos investigadores y docentes a los estudiantes de otros masters en estudios
europeos, y viceversa.



2.3 Descripcién de los procedimientos de consulta i nternos y externos utilizados
para la elaboracion del plan de estudios

La elaboracion de este plan de estudios se ha hecho partiendo de la experiencia del
Instituto Universitario de Estudios Europeos en el Master Universitario en Integracion
Europea, con la participacién activa del profesorado que ha venido impartiendo
docencia en el mismo (y que lo impartira en el futuro) y, muy especialmente, de la
coordinacion del Master y de los coordinadores de cada uno de los médulos. En la
primera fase de elaboracion, el conjunto de estos coordinadores elaboré el documento
marco con un primer disefio que ha ido transformandose como consecuencia de las
aportaciones y discusiones del colectivo en diferentes reuniones. En una segunda
fase, los coordinadores se pusieron en contacto con el profesorado de los distintos
Departamentos que dan docencia en el Master para recibir sus aportaciones e ideas.
En el proceso, se han tenido también en cuenta las sugerencias de alumnos y
alumnas de las ediciones anteriores del Méster.

Asimismo se ha consultado con algunos de los profesionales de las instituciones y
empresas con las que se ha venido colaborando para la realizacion de las practicas
profesionales, que han aportado sus ideas y dado su visto bueno a la formulacién del
Master que aqui se presenta, basada en la experiencia de los Ultimos afios del Master
Universitario en Integracion Europea. En concreto, se ha valorado muy positivamente
el caracter interdisciplinar de la titulacién, asi como la existencia de itinerarios
especializados.

Finalmente, y a partir de todas estas opiniones, el conjunto de coordinadores del
Méaster y de sus modulos dio forma a la propuesta final del Master, que fue aprobada
por la Comision de Master de la Facultad de Derecho en su sesion del dia 4 de julio de
2012.

Procesos institucionales de aprobacién de los plane s de estudios

La creacién del titulo ha sido aprobada por:
« Consejo de Gobierno, en su sesion del dia 27 de Septiembre de 2006.
» Consejo Social, en su sesién del dia 24 de Octubre de 2006.

La Memoria para la solicitud de verificacion del titulo se aprob6 por la Comisién de
Estudios de Posgrado, por delegacién del Consejo de Gobierno, el 30 de Julio de
2012.

2.4 Objetivos globales del titulo

El objetivo del méster es ofrecer un conocimiento avanzado y préactico de los
fundamentos y del funcionamiento de la Unidn Europea desde las diferentes vertientes
(politica, juridica y econémica), con una visidn integradora y una orientacion tanto de
caracter investigador-académico como dirigida al &mbito profesional, Gtil para aquellos
gue quieran optar por ambitos laborales que impliquen un contacto directo o indirecto
con el mundo de la UE (ya sea a través de legislacién, de sus politicas o de sus
instituciones).



3. COMPETENCIAS

3.1 Competencias basicas

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucién de problemas en entornos nuevos 0 poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada,
incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de
Sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigledades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habréa de ser en gran medida autodirigido o autbnomo

3.3 Competencias especificas

EO1 - Comprender el funcionamiento de las instituciones de la UE para trabajar y colaborar con
ellas.

EO2 - Entender como se lleva a cabo la adopcién de los actos juridicos y politicos de la UE,
coémo interpretarlos y aplicarlos.

EO3 - Comprender el proceso de elaboracion de las distintas politicas de la UE y su
interrelacion.

EO4 - Distinguir los mecanismos y procesos de interactuacién entre los diversos niveles
administrativos y politicos a nivel europeo (especialidad Gobernanza Econdmica y Gobernanza
Politica Europeas).

EO5 - Elaborar y solicitar proyectos con subvenciones de la UE (especialidad Gobernanza
Econdmica y Gobernanza Politica Europeas).

EO6 - Identificar y resolver aquellas situaciones en las que se producen conflictos
competenciales entre el ordenamiento de la UE y los ordenamientos nacionales (especialidad
Integracion Juridica).

EQ7 - Identificar los derechos de los ciudadanos previstos en el ordenamiento de la UE y
conocer los procedimientos jurisdiccionales para reclamar su proteccion (especialidad
Integracién Juridica).

EO8 - Analizar los mecanismos y posturas adoptados por la UE en su participacién en diversas
instituciones y organismos internacionales multilaterales (especialidad Accion Exterior).

EO9 — Analizar los instrumentos juridicos, politicos y econémicos implementados por la UE en
sus relaciones con terceros paises (especialidad Accién Exterior).



E10 - Reconocer los instrumentos financieros de la UE y su incidencia en el disefio e
implementacion de las diversas politicas europeas (especialidad Gobernanza Econdmica y
Gobernanza Politica Europeas).

E11- Identificar las politicas europeas macroeconémicas y los instrumentos de coordinacion y
gobernanza economicas (especialidad Gobernanza Econdémica y Gobernanza Politica
Europeas).

E12 - Trabajar profesionalmente en ambitos laborales que impliquen un contacto con
instituciones y/o politicas de la UE.

E13 — Definir, disefiar, planificar y elaborar un trabajo de investigacion original e inédito,
siguiendo los parametros académico-cientificos establecidos.

3.4 Competencias generales/transversales

En los titulos de master, la UAB trata como equivalentes los conceptos de competencia general
y competencia transversal y por ello, en el apartado de competencias se detallan Unicamente
competencias generales.

GTO01 — Buscar informacion en la literatura cientifica utilizando los canales apropiados e
integrar dicha informacién para plantear y contextualizar un tema de investigacion.

GTO02 - Trabajar en equipos multidisciplinares.

GTO03 — Analizar, sintetizar, organizar y planificar proyectos y trabajos relacionados con su
ambito de estudio.



4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 Sistemas de informacion previa a la matriculaci 6n y procedimientos
accesibles de acogida y orientacion de los estudian tes de nuevo ingreso para
facilitar su incorporacién a la Universidad y la ti tulacion

A. Sistemas de informacion y orientacion de la UAB

Los sistemas de informacion y orientacion se dirigen a los titulados universitarios o
estudiantes de ultimo curso de Grado que desean profundizar sus conocimientos en
un ambito de estudios determinado.

También se dirigen a los titulados universitarios ya incorporados al mercado laboral,
interesados, bien en ampliar sus conocimientos a través de una especializacion
profesional o reorientar su formacion, bien en iniciar una formacion en el ambito de la
investigacion.

Los sistemas de informacién y orientacion de la UAB, a nivel general, son los
siguientes:

A.l. Sistemas generales de informacion

La UAB ofrece a todos los futuros estudiantes, de forma individualizada y
personalizada, informacion completa sobre el acceso a la Universidad, el proceso de
matriculacion, las becas, los estudios y servicios.

Los dos principales sistemas de informacion de la UAB son su pégina web y la Oficina
de Informacion.

e Informacién a través de la red
Las caracteristicas de los estudiantes de masteres universitarios hacen de este
sistema de informacion el principal canal, ya que es globalmente accesible.

o La principal fuente de informacién dentro de la web es el Portal Masteres
Universitarios, que ofrece informacion especificamente dirigida a los
estudiantes interesados en la oferta de este tipo de estudios y que recoge
toda la informaciébn académica sobre acceso a los estudios y sobre el
proceso de matricula en tres idiomas (catalan, castellano e inglés).

o Dentro de este portal destaca el apartado de “Informacion Practica”,
destinado a resolver las dudas mas habituales de los usuarios. En él se
incluye informacion sobre el proceso de preinscripcion, seleccion y
matriculacion a los masteres universitarios, asi como informacion especifica
dirigida a los estudiantes que provienen de otros paises con sistemas de
acceso distintos a los estudios de postgrado.

0 A través de la pagina principal de la web de la UAB también se ofrece
informacién sobre las becas y ayudas al estudio de la Universidad y de
otras instituciones y organismos. Las becas especificas de la Universidad
disponen de un servicio de informacién personalizado, tanto por internet
como telefonicamente. Para facilitar su tramitacion administrativa pueden
solicitarse a través de la web.
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0 A través de la red se accede asimismo a un servicio de atencion en linea
especifico para cada uno de los masteres universitarios, asi como a una
herramienta de mensajeria instantdnea que facilita las consultas a los
futuros estudiantes.

+ Oficina de informacion: orientacién para la preinscripcion y matriculacién a los
masteres universitarios

o La UAB cuenta con una oficina central de informacién abierta todo el afio
(exceptuando el periodo de vacaciones de Navidad y Semana Santa), que
permite una atencién personalizada por teléfono, de forma presencial o a
través del correo electronico.

0 La UAB realiza la preinscripcion y matriculacion de sus masteres
universitarios y de los masteres interuniversitarios de los que es
coordinadora a través de un aplicativo informético que permite adjuntar en
linea toda la documentacién necesaria para realizar la admision de los
estudiantes. Estos disponen de un Servicio de Atencion Telematica que
atiende, de manera personalizada, todas sus consultas de indole
administrativa y académica. Esta misma oficina deriva las consultas
académicas mas especificas a los coordinadores de los masteres
universitarios correspondientes.

0 La Universidad dispone de un servicio de informacion continuada sobre
procesos de preinscripcion y matriculacion: se envian todas las novedades
sobre fechas de preinscripcién, convocatorias de becas, novedades
académicas de masteres universitarios, etc. por correo electrénico a todos
los futuros estudiantes que lo han solicitado.

A.2. Actividades de promocién y orientacion especif icas

El Area de Comunicacion y de Promocién de la UAB realiza actividades de promocién
y orientacién especificas con el objetivo de asesorar a los estudiantes en la eleccién
del master universitario que mejor se ajuste a sus intereses. Para ello se organizan
una serie de actividades de orientacion/informacion durante el curso académico que
permiten acercar los estudios de la UAB a los futuros estudiantes. Estas actividades se
realizan tanto en el campus como fuera de él.

En el transcurso de estas actividades se distribuyen materiales impresos con toda la
informacién necesaria sobre los estudios de masteres universitarios y de la
Universidad (folletos, guias, presentaciones, audiovisuales...), adaptados a las
necesidades de informacién de este colectivo.

El calendario previsto para realizar estas actividades de promocién se divide en dos
subperiodos: para estudiantes internacionales, de octubre a febrero y para estudiantes
nacionales de marzo a septiembre.

De las actividades generales que se realizan en el campus de la UAB destacan:
e Las Jornadas de Postgrado, estructuradas en una serie de conferencias
sobre cada titulacion, en las que se informa detalladamente de los masteres

universitarios. Los principales asistentes a estas jornadas son los
estudiantes de los ultimos cursos de las distintas titulaciones.
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* Paralelamente a estas jornadas, la UAB dispone de estands informativos en
los vestibulos de cada facultad, con material informativo de todos los
masteres universitarios agrupados por ambitos de conocimiento y en los
que ofrece una atencion personalizada.

e En cada facultad se organizan también Jornadas de Orientacion
Profesional, en las que se dedica un espacio a la informacién detallada de
la oferta de masteres universitarios, entendiendo la formacion de postgrado
como una de las posibilidades al alcance de los estudiantes una vez
finalizada la formacion de grado.

* Externamente, destaca la presencia de la UAB en las principales ferias de
educacién de postgrado a nivel nacional e internacional.
A nivel nacional, destaca la presencia en el Salén Futura, espacio concreto
para la presentacién de los estudios de postgrado.
A nivel internacional, la UAB participa en un gran namero de ferias de
educacién de postgrado en diferentes paises latinoamericanos (Chile,
Argentina, México y Colombia), durante las cuales la universidad también
participa en numerosas conferencias para presentar la oferta de masteres
universitarios y todos los servicios que facilita la Universidad a los futuros
estudiantes (becas, ayudas al estudio, oficinas de orientacion, etc.).

Mas de 11.000 futuros estudiantes participan anualmente en estas actividades.

Todos los participantes en estas actividades reciben informacion detallada de los
masteres universitarios y de las novedades, periodos y procesos de preinscripcion y
becas en el correo electronico que facilitan a la Universidad.

A.3. Unidades de la UAB que participan en las accio nes de informacion y
orientacion a los futuros estudiantes:

« Area de Comunicacién y Promocion
Desde el Area de Comunicacion y Promocion se planifican las principales acciones
de orientacion de la Universidad, que se articulan en torno a las necesidades y
expectativas de los futuros estudiantes de masteres universitarios. Actualmente, se
esta trabajando en la renovacién de las acciones para que contemplen las
necesidades de todos los posibles estudiantes de mésteres universitarios.

0 Web de la UAB
En el Portal de Masteres Universitarios se recoge la informacién referente a
la actualidad de la Universidad, los estudios, los tramites académicos mas
habituales, la organizacion de la Universidad y los servicios a disposicion
de los estudiantes.

La web es el canal principal de contacto con la Universidad y cuenta con
herramientas bésicas para facilitar la comunicacién personalizada con el
futuro estudiante.

o Oficina de informacién al futuro estudiante
“Punt d’'Informacio” (INFO UAB)
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Ubicado en la plaza Civica, ofrece orientacion personalizada a todas las
consultas sobre cuestiones académicas, oferta de estudios, servicios de la
universidad, becas, transportes, idiomas, etc.

» Centros docentes

Los centros docentes participan en las actividades de orientacion general y especifica,
basicamente a través de la figura del profesor-orientador, especializado en asesorar
sobre los temas académicos y aptitudes necesarias para el acceso a los estudios de
masteres oficiales.

Asimismo, a través de la Web de la Universidad, en el apartado de Estudios, se ponen
a disposicion de los futuros estudiantes las guias docentes de las
asignaturas/médulos, que contienen informacion sobre competencias a desarrollar,
resultados de aprendizaje a evaluar, actividades de aprendizaje, de evaluacion,
contenidos y una planificacion resumida del curso.

» Gestiones académicas de las diferentes Facultades/Escuela

Los procesos de preinscripcién, admision y matricula de los estudiantes estan
unificados por centros docentes en las gestiones académicas. La preinscripcion,
admision y matricula de cada master se realiza en el centro docente al cual esta
asignado.

De manera coordinada con la oficina central de informacion de la Universidad, atiende
las consultas especificas sobre criterios de admision y asesoramiento en la
documentacién necesaria relacionada con los tramites de becas y otros tipos de
ayudas al estudio.

B. Procedimientos y actividades de orientacion espe cificos del Centro

A parte de los mecanismos de informacién propios de la UAB, el Master se apoya en
la estructura administrativa del Institut Universitari d’'Estudis Europeus (IUEE). EI IUEE
cuenta con una pagina web (www.iuee.eu), en la que consta toda la informacion sobre
el Master, y que es responsabilidad de la coordinacion del Master.

En segundo lugar los estudiantes interesados en cursar este master estan en contacto
por email con la coordinacion, que les orienta en los diferentes aspectos a tener en
cuenta antes de la preinscripcion. Ademas, antes de la matricula, se realiza una sesién
de tutorias que se anuncia publicamente y a la que asisten todos los estudiantes
admitidos, con el fin de determinar en qué mdodulos se matricularan. En dicha sesion,
asimismo, se entrega a cada estudiante toda la documentacion relativa a los objetivos
y la programacion de cada modulo, asi como la guia para la elaboracion de los
trabajos de investigacion.

4.2 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales

Perfil ideal del estudiante de ingreso:

El perfil ideal del estudiante, desde el punto de vista personal, implica que tenga
interés en cuestiones relacionadas con el ambito de la Uniébn Europea en sentido
amplio (politico, econdmico, juridico, cultural, social, etc.). Debe tratarse de un

estudiante especialmente motivado, con capacidad de iniciativa y de trabajo en equipo
con personas de diferentes nacionalidades. Por ello es recomendable (aunque no
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imprescindible) el conocimiento de al menos otro idioma de la UE (a parte del inglés y
del castellano, que en ambos casos deben acreditarse en un nivel equivalente al B1
del Marco Europeo Comun de referencia para las lenguas del Consejo de Europa).
Desde el punto de vista académico, el Master va dirigido especialmente a estudiantes
procedentes del &mbito de las ciencias sociales, las humanidades o las ciencias
ambientales, que puedan acreditar que en el curso de sus estudios previos han
recibido una minima formacién en cuestiones relacionadas con los estudios europeos.

Acceso:

Para acceder al master sera necesario estar en posesion de un titulo universitario
oficial espafiol u otro expedido por una institucion de educacién superior perteneciente
a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacion Superior o de terceros
paises, que faculte en el mismo para el acceso a ensefianzas de master.

Admision
Los requisitos de admisién son los siguientes:

1. Los estudiantes deben acreditar un titulo de Grado en alguna de las titulaciones
vinculadas a las Ciencias Sociales (Derecho, Economia, Ciencia Politica, Sociologia,
Geografia, Periodismo), las Humanidades (Historia, Traduccion e Interpretacion), las
Ciencias Ambientales y otras titulaciones afines que desde la coordinacion del master
se estime que garantizan el normal seguimiento por el estudiante de los mddulos
impartidos en el master.

2. Asimismo, los estudiantes deberan acreditar conocimiento de los idiomas castellano
e inglés a nivel de usuario avanzado B1 del Marco Europeo Comun de referencia para
las lenguas del Consejo de Europa.

La admisién la resuelve el rector segun el acuerdo de la Comision de Master del
Centro. Esta comisién esta formada por: Presidente/a: Vicedecano/a y Coordinador/a
de Postgrados de la Facultad. Secretario/a: Vicedecano/a de Estudiantes. Vocales:
Coordinador/a de los Estudios de Derecho y de Derecho y ADE. Coordinador/a de los
Estudios de Relaciones Laborales y de Ciencias del Trabajo. Coordinador/a de los
Estudios de Criminologia. Director/a del Departamento de Derecho Publico y Ciencias
Histérico-juridicas. Director/a del Departamento de Ciencia Politica y Derecho Publico.
Director/a del Departamento de Derecho Privado. Director/a del Instituto Universitario
de Estudios Europeos. Gestor/a académico/a de la Facultad. Coordinadores/as de los
estudios de master y dos estudiantes de master.

Criterios de seleccidn

En el caso que el nUmero de inscritos supere el de plazas ofrecidas, la adjudicacion de
plazas se hara de acuerdo a los siguientes criterios de prelacién:

1- Expediente académico, con especial relevancia de las asignaturas afines al Master
(60%)

2- Carta de motivos que expone el candidato para cursar el Master (10%)

3- Entrevista personal con el candidato (10%)

4- Minimo de 2 cartas de recomendacion por parte de dos profesores universitarios
que avalen la candidatura del estudiante. Alternativamente, pueden presentarse 2
cartas de recomendacién por parte de dos personas pertenecientes a una institucion
en la que el candidato haya trabajado, siempre y cuando se trate de instituciones
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publicas o privadas que actlen en ambitos relacionados con el contenido del Master y
en las cuales el candidato haya desempefiado funciones también relacionadas con el
contenido del Méaster (10%)

5- Acreditacion de un nivel de inglés equivalente a B1 o superior (10%)

Complementos de formacién

El master contiene un modulo obligatorio comin para todos los estudiantes
(Conocimientos bésicos de la Union Europea) de 15 créditos que se imparte de forma
intensiva durante las primeras semanas del primer semestre. Este mddulo proporciona
la formacion de nivel de master necesaria para cursar con normalidad las diferentes
especialidades del master.

No obstante, en funcion del expediente previo del estudiante, el coordinador decidira
gué estudiantes podrian necesitar complementos de formacién y en qué dmbitos. Esta
formacion se impartira mediante tutorias individualizadas al inicio del master.

4.3 Sistemas de apoyo y orientacion de los estudian  tes una vez matriculados
A. Especificos del master

El master cuenta con varios elementos de apoyo y orientacion especificos para los
estudiantes matriculados. Por un lado estan las herramientas informativas:

- Pagina web del IUEE. Como se expone en la seccidn anterior, la web supone una
herramienta de apoyo fundamental, ya que cuenta con informacién exhaustiva
sobre el Master.

- Campus virtual de la UAB. EI campus virtual se utiliza para todos y cada uno de los
maddulos que incorpora el Master y permite hacer accesibles materiales docentes a
los estudiantes.

Por otro lado estan las herramientas orientativas, en las que el estudiante recibe un
trato personalizado. Entre estas podemos distinguir:

- Sesion de presentacion. Se celebra a principios de octubre, por parte de la
coordinacion, y en ella los estudiantes conocen a los profesores responsables de
cada uno de los médulos del Master y se presentan las tres especialidades.

- Tutorias individuales. Se celebran con la coordinacién del Master o bien con los
profesores participantes, siempre que lo solicite un alumno y/o siempre que lo
considere conveniente la coordinacion.

- Tutorias colectivas. Se celebran a tres niveles: (i) con la coordinacién del Master
(una primera durante el mes de noviembre, una vez finalizado el Médulo 1, y una
segunda al finalizar el primer semestre), y especificamente (ii) con la coordinacién
del trabajo de fin de Master (en febrero) y (iii) del médulo de préacticas
profesionales (también en febrero).

15



B. Proceso de acogida al estudiante de la UAB

La UAB realiza un amplio proceso de acogida al estudiante de nuevo acceso, con
diferentes acciones que empiezan en el mes de marzo y finalizan en octubre con el
inicio de las clases. De este proceso de acogida a los nuevos estudiantes de masteres
oficiales de la UAB destacan las siguientes actuaciones:

e Carta de bienvenida a los estudiantes seleccionados para los masteres
universitarios. Se envia por correo electrénico y/o carta postal el documento de
aceptacion al master universitario, informacion complementaria para realizar la
matriculacion, asi como indicaciones sobre el proceso de llegada para los
estudiantes internacionales.

e Facilitar_a los estudiantes seleccionados _una_pagina web especifica de
informacién de acceso a la Universidad (admision, reserva de plaza y matricula).
En este apartado, los estudiantes disponen de toda la informacion vy
documentacion necesaria para realizar los tramites previos a la matricula, asi como
de los contactos necesarios para realizar los procesos. El enlace web se envia por
correo electrénico a todos los estudiantes seleccionados.

e Tutorias previas: en cada facultad se organizan sesiones de orientacion
personalizada a los nuevos estudiantes con el objetivo de acompafiarles en el
proceso de matriculacion. Tienen un caracter eminentemente practico y se realizan
antes de la matriculacion.

Los responsables de las tutorias de los nuevos estudiantes son los coordinadores
del méster. Una vez finalizadas las tutorias, los estudiantes ya pueden realizar el
proceso administrativo de matriculacion.

« Proceso de acogida para estudiantes internacionales: se recomienda a todos los
estudiantes internacionales que acudan a la oficina de estudiantes internacionales
para recibir el apoyo necesario para resolver todos los aspectos practicos y
funcionales que acompafiardn su nueva etapa académica, tanto en lo que se
refiere al desarrollo de sus estudios como sobre el resto de actividades culturales y
formativas que ofrece la Universidad (bibliotecas, salas de estudio, servicios, etc.).

C. Servicios de atencién y orientacién de la UAB

La Universitat Autbnoma de Barcelona cuenta con los siguientes servicios de atencién
y orientacién a los estudiantes:

1. Web de la UAB

Engloba toda la informacién de interés para la comunidad universitaria, ofreciendo
varias posibilidades de navegacion: temética, siguiendo las principales actividades que
se llevan a cabo en la Universidad (estudiar, investigar y vivir) o por perfiles (cada
colectivo universitario cuenta con un portal adaptado a sus necesidades).

« En el portal de Estudiantes se recoge la informacién referente a la actualidad
universitaria, los estudios, los tramites académicos mas habituales en la
carrera universitaria, la organizacion de la Universidad y los servicios que estan
a disposicién de los estudiantes.
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La Intranet de los estudiantes es un recurso clave en el estudio, la obtencion de
informacién y la gestion de los procesos. La personalizacién de los contenidos
y el acceso directo a muchas aplicaciones son algunas de las principales
ventajas que ofrece. La Intranet es accesible a través del portal externo de
Estudiantes y esta estructurada con los siguientes apartados: portada, recursos
para el estudio, lenguas, becas, buscar trabajo, participar y gestiones.

2. Oficinas de informacion al estudiante

Punt d’Informacié (INFO UAB)

Ubicado en la plaza Civica, ofrece orientacion personalizada en todas las
consultas de cualquier cuestion relacionada con la vida académica, como los
estudios, los servicios de la Universidad, las becas, los transportes, etc. Su
horario de atencién es de lunes a viernes, de 9'30 a 19h.

International Welcome Point (IWP)

Ubicado en la plaza Civica, ofrece informacién a estudiantes, a profesores y al
personal de administracion y servicios provenientes de otros paises.

En el IWP los estudiantes podran resolver cualquier duda sobre cuestiones
académicas, obtener la tarjeta de estudiante de la UAB, conocer las actividades
gue se llevan a cabo en el campus, informarse sobre las becas disponibles,
recibir atencion personalizada para encontrar alojamiento, preguntar sobre los
servicios de la Universidad e informarse sobre los cursos de idiomas. El centro
esta abierto todo el dia, de 9.30 a 19h (de 9 a 14h. en agosto).

3. Servicios de apoyo

Edificio de Estudiantes (ETC...)

Espacio de encuentro, creacion, produccion y participacién. Por medio de
diferentes programas, se ocupa de gestionar la dinamizacion cultural del
campus, fomentar la participacion de los colectivos y ofrecer asesoramiento
psicopedagdgico.

Programas de Asesores de Estudiantes (PAE)

Los Estudiantes Asesores dan a conocer la UAB a los estudiantes de primer
curso, informandoles sobre la vida en el campus, los tramites burocréticos, el
funcionamiento de su centro, los ritmos y técnicas de estudio de las asignaturas
qgue cursan y, en definitiva, de todo lo que sea fundamental para su integracion
en la Universidad.

Unidad de Asesoramiento Psicopedagdgico (UAP)

Servicio que atiende las necesidades de aprendizaje y orientacion del
estudiante en los ambitos educativo, social, vocacional y profesional.
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4.4 Transferencia y reconocimiento de créditos: sis  tema propuesto por la
Universidad

NORMATIVA DE TRANSFERENCIA Y DE RECONOCIMIENTO DE C REDITOS APROBADA
POR EL CONSEJO DE GOBIERNO DEL 26 DE ENERO DE 2011

indice

Predmbulo
Capitulo |. Disposiciones generales
Capitulo II. De la transferencia de créditos
Capitulo III. Del reconocimiento de créditos
- Seccion 12 Del reconocimiento de créditos obtenidos en ensefianzas
universitarias oficiales
- Seccion 22. Del reconocimiento de créditos cursados en otras ensefianzas
superiores oficiales, en ensefianzas universitarias conducentes a la
obtencién de otros titulos, y de la experiencia laboral y profesional
acreditada
- Secci6on 32, Del reconocimiento de créditos en los estudios de grado
cursados en actividades no programadas en el plan de estudios
0 Subseccion 12, Del reconocimiento en los estudios de grado por la
formacion en terceras lenguas
0 Subseccion 22, Del reconocimiento en los estudios de grado por
actividades universitarias culturales, deportivas, de solidaridad y de
cooperacion
Capitulo IV. De la adaptacion de estudios por extincién de los estudios legislados segun
ordenamientos educativos anteriores
Capitulo V. Del reconocimiento de estudios finalizados seguin ordenamientos anteriores o
de la retitulacién
Disposicidn final. Entrada en vigor
Anexos

Preambulo

Con la entrada en vigor del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, que establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias de conformidad con el espacio europeo de
educacion superior, se establecieron los mecanismos para poder iniciar la transformacién de
los estudios universitarios espafioles en el proceso de convergencia con el espacio europeo de
educacion superior.

En este contexto, uno de los ejes fundamentales en que se vertebra la reforma del sistema
universitario es el reconocimiento y la transferencia de créditos, herramientas que posibilitan la
movilidad de estudiantes tanto dentro como fuera del Estado. Por este motivo, el mencionado
real decreto instaba a las universidades a elaborar y hacer publica su normativa sobre el
sistema de reconocimiento y transferencia de créditos, bajo los criterios generales que se
establecian.

La Comision de Asuntos Académicos, delegada del Consejo de Gobierno de la UAB, aprobd el
15 de julio de 2008 la Normativa de reconocimiento y de transferencia de créditos de la UAB, que
regula el reconocimiento y la transferencia de créditos en nuestra Universidad. Esta normativa
también regula otros aspectos relacionados con la movilidad, como los procedimientos de
reconocimiento y de adaptacién entre los estudios de primer y/o segundo ciclo organizados de
acuerdo con ordenamientos anteriores y los nuevos estudios de grado que los sustituyen, el
reconocimiento académico por haber cursado determinados ciclos formativos de grado superior
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(CFGS) o el reconocimiento de la formacién alcanzada en estancias en otras universidades
(formacién en el marco de la movilidad).

Desde el momento en que se aprobd, el texto normativo ha sido modificado en dos ocasiones: la
primera, el 28 de julio de 2009, cuando se redefinieron los criterios de adaptacion a los grados de
los expedientes académicos estructurados segun anteriores ordenamientos juridicos; y la
segunda, el 30 de septiembre de 2010, cuando se incorporé un nuevo capitulo para regular el
reconocimiento académico de actividades universitarias culturales, deportivas, de solidaridad y
de cooperacion en los estudios de grado.

Después de dos cursos académicos de implantacion de esta normativa, la experiencia
acumulada en la aplicacion de los criterios y de los procedimientos que se regulan y la
publicacién del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, ponen de manifiesto la necesidad de revisar el texto en
profundidad.

En este sentido, el presente texto normativo tiene como objetivos principales: a) introducir los
ajustes necesarios con el fin de garantizar eficacia y fluidez en los criterios y los procedimientos
establecidos por la anterior Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos; b)
incorporar la posibilidad del reconocimiento académico por la formacién en terceras lenguas en
los estudios de grado; y c) actualizar y adaptar el texto de acuerdo con la normativa vigente,
con el fin de garantizar el cumplimiento de los cambios normativos introducidos por el Real
Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1391/2007, de 29 de
octubre.

La adecuacion de la presente normativa al actual marco legal se ha llevado a cabo mediante la
introduccién de los siguientes aspectos: a) el reconocimiento de créditos obtenidos en
ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos no oficiales; b) el
reconocimiento de la experiencia laboral y profesional relacionada con las competencias
inherentes al titulo; ¢) la imposibilidad de reconocer los créditos correspondientes a los trabajos
de fin de grado y master; y d) la posibilidad de reconocer los créditos procedentes de titulos
propios que hayan sido objeto de extincion y sustitucion por un titulo oficial.

Por todo eso, hay que modificar la Normativa de reconocimiento y de transferencia de créditos,
aprobada por la Comisién de Asuntos Académicos de la UAB el 15 de julio de 2008 y
modificada el 28 de julio de 2009 y el 30 de septiembre de 2010, en las termas siguientes:

Articulo Unico. Modificacién de la Normativa de tra nsferencia y de reconocimiento de

créditos, aprobada por la Comisién de Asuntos Acadé micos de la UAB el 15 de julio de
2008 y modificada el 28 de julio de 2009 y el 30 de  septiembre de 2010.

Capitulo |
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion de la normativa

1. Este texto normativo tiene por objeto regular la transferencia y el reconocimiento de
créditos que se imparten en la UAB para la obtencion de titulos oficiales de grado o master,
estructurados de acuerdo con el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el Real
Decreto 861/2010, de 2 de julio.

2. Las normas contenidas en esta normativa se aplican a los créditos obtenidos previamente
en el marco de unas ensefianzas universitarias oficiales, de unas ensefianzas
universitarias propias, de otras ensefianzas superiores, o en determinadas actividades no
programadas en los planes de estudios.
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3. Las enseflanzas superadas en instituciones que no pertenecen al espacio europeo de
educacion superior requieren que la Universidad verifigue que se acredita un nivel de
formacién equivalente a los correspondientes estudios universitarios espafoles.

Articulo 2. Efectos académicos

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales en cualquier universidad
—los transferidos, los reconocidos, los adaptados o los matriculados y superados en los
estudios para la obtencion del titulo correspondiente— se incluyen en el expediente académico
y quedan reflejados en el Suplemento Europeo del Titulo.

Articulo 3. Efectos econdmicos

El reconocimiento, la transferencia y la adaptacién de créditos objeto de esta normativa
comportan los efectos econdmicos que fija anualmente el decreto de precios de los servicios
académicos de las universidades publicas de Catalufia.

Capitulo Il
De la transferencia de créditos

Articulo 4. Concepto

1. La transferencia de créditos es la incorporacién en el expediente académico en curso del
alumno de los créditos obtenidos en ensefianzas universitarias oficiales cursadas con
anterioridad y que no hayan conducido a la obtencion de un titulo oficial.

2. Los créditos objeto de transferencia no tienen ningln efecto en el computo de créditos para
la obtencién del titulo y quedan reflejados Gnicamente a efectos informativos.

Articulo 5. Créditos objeto de transferencia

1. Son objeto de transferencia al expediente académico de las ensefianzas oficiales en curso
la totalidad de créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad que no
hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial del mismo nivel.

2. La transferencia de créditos no se puede llevar a cabo si el expediente académico anterior
esta abierto.

Articulo 6. Solicitud

1. La estudiante tiene que solicitar la transferencia de créditos, en los plazos establecidos
en el calendario académico administrativo, al decanato o a la direccién del centro,
acompafiada de la documentacién que se relaciona en el anexo 1 de esta normativa.

2. El decanato o la direccidén de centro es el 6rgano responsable de resolver las solicitudes.

3. En el caso de estudiantes de otra universidad del territorio espafiol, ademas de la
documentacién anterior, la solicitud tiene que ir acompafiada del justificante de traslado
de la universidad de origen, a fin de que esta institucion envie la correspondiente
certificacién académica oficial.

Articulo 7. Procedimiento

1. El procedimiento para la resolucion de las solicitudes de transferencia de créditos se
especifica en el anexo 1 de esta normativa.

2. En el caso de universidades del territorio espafiol, la informacion incorporada en el nuevo
expediente tiene que ser contrastada con los datos del certificado académico oficial.
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3. La comisién delegada del Consejo de Gobierno con competencias sobre ordenacién
académica es responsable de cualquier aspecto relativo al procedimiento.

Capitulo 1l
Del reconocimiento de créditos

Articulo 8. Concepto

Se entiende por reconocimiento, a efectos del cOmputo de créditos para la obtencién de un
titulo oficial, la aceptacién por parte de la UAB de los créditos obtenidos en ensefianzas
universitarias oficiales superadas con anterioridad, en otras ensefianzas superiores oficiales,
en ensefianzas universitarias conducentes a la obtenciéon de otros titulos, y en actividades
universitarias no programadas en el plan de estudios en curso. También se podran reconocer
créditos mediante la experiencia laboral y profesional acreditada.

Articulo 9. Solicitud de reconocimiento

1. El estudiante tiene que solicitar el reconocimiento de créditos, en los plazos establecidos
en el calendario académico administrativo, al decanato o a la direccion del centro,
acompafiada de la documentacion que se relaciona en el anexo 1 de esta normativa.

2. El decanato o la direccion de centro es el érgano responsable de resolver las solicitudes.

3. La solicitud de reconocimiento incluye toda la formacién previa superada por la persona
interesada.

4. Se pueden presentar con posterioridad nuevas solicitudes de reconocimiento de créditos
siempre que se justifique la superacion de nuevos contenidos formativos no aportados en
solicitudes anteriores.

5. Para tramitar una solicitud de reconocimiento es necesario que la persona interesada haya
sido admitida en un centro y en la titulacién determinada, excepto en el supuesto de acceso
a la universidad por cambio de estudios.

Articulo 10. Resolucién y procedimiento

1. Tanto la propuesta como la resolucién de reconocimiento tienen que especificar los
modulos o asignaturas considerados reconocidos, de los que el estudiante queda eximido
de cursar.

2. El procedimiento para la resolucién de las solicitudes de reconocimiento de créditos se
especifica en el anexo 1 de esta normativa.

3. La comision delegada del Consejo de Gobierno con competencias sobre ordenacion
académica es responsable de cualquier aspecto relativo al procedimiento.
Seccion 12, Del reconocimiento de créditos obtenido S en ensefianzas universitarias

oficiales

Articulo 11. Créditos objeto de reconocimiento

1. Son objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en ensefianzas universitarias oficiales
cursadas con anterioridad.

2. También es objeto de reconocimiento, hasta un maximo de 30 créditos, la formacion

alcanzada durante la estancia en otra universidad que no tenga correspondencia con los
contenidos y las competencias del plan de estudios en curso (formacion en el marco de la
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movilidad). Los créditos reconocidos computan en el expediente como créditos optativos de
la titulacién.

Articulo 12. Efectos académicos

Los créditos reconocidos se incorporan en el expediente con la calificacion obtenida
originalmente, y se tienen en cuenta en el calculo de la baremacion del nuevo expediente
académico.

Articulo 13. Criterios para la resolucién de las solicitudes de reconocimiento

1. La formacion previa alcanzada en la universidad de origen es reconocida teniendo en
cuenta la adecuacién entre las competencias y los conocimientos asociados al conjunto de
los créditos superados y los previstos en el plan de estudios de las nuevas ensefianzas.

2. El estudio del expediente previo del alumno se hace de manera global y se resuelve
teniendo en cuenta que el reconocimiento de créditos sélo se puede aplicar a asignaturas o
modulos completos, definidos como tales en el plan de estudios correspondiente.

3. El reconocimiento se realiza a partir de las asignaturas o los moédulos cursados
originalmente y no de las asignaturas o los modulos convalidados, adaptados o
reconocidos previamente, y se conserva la calificacion obtenida en los estudios anteriores.

4. No se reconoce en ningln caso el trabajo de fin de estudios.
5. El reconocimiento de créditos en las ensefianzas universitarias oficiales de master se
ajusta a las normas y a los procedimientos previstos para las ensefianzas oficiales de

grado, con excepcion de los criterios para el reconocimiento de la formacion basica de los
estudios de grado que se detallan a continuacion.

Articulo 14. Criterios para el reconocimiento de la formacién basica de los estudios de grado

1. Ademas de lo que se establece en el articulo anterior, el reconocimiento de créditos
referentes a la formacion basica de las ensefianzas de grado tiene que respetar los
criterios que se detallan a continuacion.

2. Son objeto de reconocimiento los créditos superados en aquellas materias de formacion
béasica pertenecientes a la rama de conocimiento de las ensefianzas a las que se ha
accedido.

3. Cuando las ensefianzas a las que se ha accedido pertenecen a la misma rama de
conocimiento de los estudios previos, se reconocen al menos 36 créditos correspondientes
a materias de formacion basica de la rama mencionada.

4. Cuando la formacién basica superada en los estudios de origen no esté en concordancia
con las competencias y los conocimientos asociados a las materias de las nuevas
ensefianzas, el centro puede considerar reconocer otros créditos de la titulacion.

Articulo 15. Calificaciéon de las asignaturas y de los médulos reconocidos

La calificacion de las asignaturas y de los mddulos reconocidos se hara de acuerdo con el
procedimiento establecido en el anexo Il.

Articulo 16. Renuncia de las solicitudes de reconocimiento

El estudiante puede renunciar a una parte o a la totalidad del reconocimiento de créditos en
caso de que prefiera cursar las asignaturas o los médulos correspondientes. Una vez llevado a
cabo el pago de los créditos reconocidos no se puede renunciar al reconocimiento en ningan
caso.
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Seccion 22. Del reconocimiento de créditos cursados en otras ensefianzas superiores
oficiales, en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencidn de otros titulos, y de
la experiencia laboral y profesional acreditada

Articulo 17. Créditos objeto de reconocimiento obtenidos en ensefianzas no oficiales vy
experiencia laboral y profesional

1. Pueden ser objeto de reconocimiento académico los créditos obtenidos en ensefianzas
universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos no oficiales, asi como los
obtenidos en ensefanzas universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos a los
que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
universidades.

2. También puede ser objeto de reconocimiento la experiencia laboral y profesional
acreditada, siempre que esté relacionada con las competencias inherentes al titulo.

La actividad profesional se puede reconocer siempre que se cumplan los requisitos
siguientes:

i) Informe favorable del tutor.

i) Valoracién de la acreditacion de la empresa que describa las tareas llevadas a
cabo, certificacién de vida laboral de la persona interesada y memoria justificativa
en la que se expongan las competencias alcanzadas mediante la actividad laboral.

iii) Prueba de evaluacién adicional cuando lo solicite el tutor.

Los créditos reconocidos en concepto de experiencia laboral computan en el nuevo
expediente como practicas de la titulacion.

3. El nimero de créditos que se pueden reconocer por las actividades recogidas en este
articulo no puede ser superior, en su conjunto, al 15 % del total de créditos del plan de
estudios.

Articulo 18. Efectos académicos

1. Los créditos reconocidos se incorporan en el expediente del estudiante con la calificacion de
«apto/a», y especificando que han sido reconocidos.

2. Los créditos reconocidos no se tienen en cuenta a efectos del computo de la media del
expediente académico del estudiante.
Seccion 32. Del reconocimiento de créditos en los e  studios de grado cursados en

actividades no programadas en el plan de estudios

Articulo 19. Créditos objeto de reconocimiento obtenidos en estudios de grado por actividades
no programadas en el plan de estudios

1. Son objeto de reconocimiento académico los créditos obtenidos por participar en las
actividades no programadas en el marco del plan de estudios y que se recogen a
continuacion:

a) Laformacion en terceras lenguas, hasta un maximo de 12 créditos, en los términos que
se regulan en la subseccion 12 de este capitulo.

b) Las actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil,
solidarias y de cooperacion, hasta un maximo de 6 créditos, en los términos que se
regulan en la subseccion 22 de este capitulo.
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2. Pueden ser reconocidos, hasta un maximo de 60, los créditos obtenidos en otras ensefianzas
superiores oficiales, ciclos formativos de grado superior u otras enseflanzas equivalentes,
siempre que la universidad haya establecido un marco en el que se concreten las condiciones,
en virtud del Acuerdo de la Comisién de Acceso y Asuntos Estudiantiles del Consejo
Interuniversitario de Catalufia, de 16 de octubre de 2008, sobre el procedimiento de
convalidacion de créditos entre ciclos formativos de grado superior y titulaciones
universitarias de grado.

Articulo 20. Efectos académicos

1. Los créditos reconocidos se incorporan en el expediente del estudiante con la calificacion de
«apto/a», y especificando que han sido reconocidos.

2. Los créditos reconocidos no se tienen en cuenta a efectos del computo de la media del
expediente académico del estudiante.
Subseccion 12, Del reconocimiento en los estudios d e grado por la formacién en terceras

lenguas

Articulo 21. Modalidades formativas objeto de reconocimiento por la mejora en el nivel de
conocimiento, de dominio y de uso de terceras lenguas

1. Los estudiantes de la UAB pueden obtener reconocimiento académico adicional por la
superacién de asignaturas impartidas en una tercera lengua, preferentemente en inglés,
incluidas en los planes de estudios de las titulaciones de la UAB, con excepcién de las
asignaturas de titulaciones orientadas a la formacion lingiistica en estas lenguas
extranjeras.

2. Asimismo los estudiantes pueden obtener reconocimiento académico por las actividades
formativas en una tercera lengua, siempre que no pertenezcan a titulaciones orientadas a
la formacion en esa misma lengua. Las actividades formativas pueden ser:

a. Cursos de idiomas superados en el Servicio de Lenguas de la UAB.

b. Cursos de idiomas superados en las instituciones que se relacionan en el anexo
lIl de esta normativa, siempre que se acredite la superacién de un nivel entero en
la escala de niveles del Marco Europeo Comun de Referencia (MECR).

c. Cursos de idiomas superados en otras instituciones, siempre que sean validados
por el Servicio de Lenguas de la UAB.

d. Superacion de las pruebas de dominio de una tercera lengua organizadas por el
Servicio de Lenguas de la UAB.

e. Realizacion de una estancia en una universidad extranjera, dentro de un
programa de movilidad, para cursar un minimo de 30 créditos impartidos en una
lengua extranjera.

3. Esta formacién podra contabilizar hasta 12 créditos en el expediente del estudiante, en
concepto de asignaturas optativas de formacién lingtiistica en terceras lenguas.

Articulo 22. Definicién del nivel de salida acreditable del inglés

Al inicio de los estudios se determinard el nivel de salida de la lengua inglesa, de acuerdo con
la escala de niveles establecida por el Servicio de Lenguas de la UAB y su correspondencia
con los niveles del MECR, que se adjunta como anexo Il de esta hormativa.

Articulo 23. Criterios para el reconocimiento de créditos por la mejora del nivel de dominio de
inglés

1. Por la superacion de asignaturas impartidas en inglés, se reconoceran 1,5 créditos por
cada 6 créditos de esas asignaturas. La comision delegada del Consejo de Gobierno con
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competencias sobre ordenacion académica podra autorizar el reconocimiento adicional de
otros créditos por agregacion de créditos cursados en inglés.

2. Por la acreditacion de estar en posesion de uno de los niveles de dominio de inglés, de
acuerdo con la escala del Servicio de Lenguas de la UAB y a partir del nivel 3 de dicha
escala. El numero de créditos reconocidos sera progresivo y no acumulable, de acuerdo
con la siguiente escala:

a. Por la superacion de un nivel equivalente al nivel 3 del SdL: 1,5 créditos.

b. Por la superacion de un nivel equivalente al nivel 4 del SdL: 3 créditos.

c. Por la superacién de un nivel equivalente al nivel 5 del SdL: 6 créditos

d. Por la superacién de un nivel equivalente al nivel 6 del SdL o superior: 9 créditos.

3. El Servicio de Lenguas, mediante sus sistemas de evaluacion, es el responsable de esta
acreditacion.

4. Los estudiantes que cursen un minor en formacion de lenguas no pueden solicitar el
reconocimiento de créditos por formacioén en terceras lenguas.

Articulo 24. Criterios para el reconocimiento de créditos por la mejora del nivel de dominio de
otras lenguas extranjeras

1. Para el reconocimiento de créditos por actividades formativas que impliquen una mejora en
el dominio de otras lenguas extranjeras, se aplicaran los mismos criterios que los definidos
para la formacion en inglés, siempre que se trate de la lengua extranjera con la que el
estudiante ha accedido a la universidad mediante las PAU.

2. Por la formacion en una lengua extranjera diferente de aquella con la que el estudiante ha
accedido a la universidad mediante las PAU, se pueden reconocer 3 créditos por cada nivel
superado, de acuerdo con la escala de niveles del Servicio de Lenguas de la UAB, y a
partir del nivel 1 de dicha escala.

Subseccién 22 Del reconocimiento en los estudios d e grado por actividades
universitarias culturales, deportivas, de solidarid ad y de cooperacion

Articulo 25. Actividades objeto de reconocimiento

1. Los estudiantes podran obtener reconocimiento académico en créditos por la participacion
en actividades universitarias culturales, deportivas, solidarias, de cooperacion y de
representacion estudiantil.

2. La comision encargada de los estudios de grado aprobara anualmente las actividades
culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion que lleva a
cabo la UAB susceptibles de ser reconocidas y los créditos que corresponden a cada una.

3. Las actividades objeto de reconocimiento tendran que ser las mismas para todos los
estudiantes de cualquier grado, y tendran que tener la misma valoracion en créditos.

4. Las actividades reconocidas tendran que ser organizadas por unidades pertenecientes a la
UAB. Las propuestas de instituciones externas tendran que ser vehiculadas y avaladas por
la unidad de referencia en la UAB y tendran que ser incluidas en su programa anual.

5. La oferta de actividades reconocidas se publicard antes del inicio de cada curso
académico.

Articulo 26. Criterios generales de aplicacion

1. Las actividades que pueden ser objeto de reconocimiento académico en créditos tendran
que desarrollarse de forma simultdnea a las ensefianzas de grado en las que se quieran
incorporar.
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Se podran reconocer como optativos hasta 6 créditos de esta tipologia de actividades por
estudiante. Una vez incorporados los 6 créditos reconocidos en el expediente académico
del estudiante, no se podran reconocer mas actividades de esta tipologia.

Para reconocer las actividades a que se refiere este capitulo, se establece que un crédito
se obtendra con 25 horas de dedicacion a la actividad.

Articulo 27. Reconocimiento académico por la participacion en actividades de representacion

estudiantil

1.

Las actividades objeto de reconocimiento académico por la participacién en actividades de
representacién estudiantil se estructuraran en tres tipos, con un valor de 2 créditos cada
uno, de la manera siguiente:

El primer tipo de actividad consiste en la asistencia y el aprovechamiento a cursos de
formacién sobre promocion de la participacion de los estudiantes en el aseguramiento de la
calidad (6rganos de gobierno UAB, realidad universitaria en Catalufia, introduccion AQU
Catalufia, sistemas de garantia de calidad, etc.). Podran asistir a esos cursos de formacién
los estudiantes de primer o segundo curso, preferentemente, que por primera vez ocupan
un cargo de representacion, con el fin de favorecer que el conocimiento adquirido revierta
en la misma Universidad. También se podran admitir estudiantes de cursos superiores que
ya sean representantes de estudiantes en 6rganos de gobierno. Se podra asistir a los
cursos de formacién antes de la actividad representativa o simultaneamente.

El segundo tipo de actividad consiste en ejercer durante un curso académico un cargo de
representacién estudiantil.

El tercer tipo de actividad consiste en ejercer un segundo afio académico un cargo de
representacién estudiantil. Este tipo de actividad no se puede realizar el mismo curso en el
gue se obtienen los créditos del segundo tipo.

A fin de que estas actividades puedan ser objeto de reconocimiento, sera necesario que los
estudiantes asistan al menos a un 80 % de las sesiones del 6rgano de representacion del
que sean miembros.

Los centros docentes estableceran la metodologia para valorar el aprovechamiento del
ejercicio de los cargos de representacion, tutorizaran a los estudiantes participantes y
certificaran la asistencia y el aprovechamiento de la participacion.

Una vez finalizado el curso académico, los centros docentes comunicaran a la persona
delegada del rector con competencias sobre asuntos de estudiantes el listado de alumnos
gue han demostrado el aprovechamiento de las actividades de representacion.

Articulo 28. Fases del procedimiento

1.

La inscripcién a la actividad objeto de reconocimiento se tendrd que hacer en la unidad de
la UAB que la organiza y en las condiciones que se establezcan.

La evaluacién de cada actividad requerira que el estudiante haya cumplido el porcentaje de
asistencia previamente establecido y la presentaciéon de una memoria. La persona
responsable de la organizacion de la actividad evaluard la actividad realizada como
«apto/a» 0 «no apto/a» y la unidad de gestion certificara la calificacion de los estudiantes
matriculados.

Cuando el estudiante supere una actividad de las que regula este capitulo podra solicitar el
reconocimiento académico en su centro docente, siguiendo el procedimiento que se
establezca en el anexo | de esta normativa. El decanato o la direccion del centro resolvera
esta solicitud.
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4. Una vez aceptado el reconocimiento académico, los créditos reconocidos se incorporaran
en el expediente académico después de abonar el precio que determine el decreto de
precios publicos de la Generalitat de Catalunya, de acuerdo con el grado de
experimentalidad asignado a la titulacion que cursa el alumno.

5. Cualquier aspecto relativo al procedimiento para el reconocimiento de estas actividades
serd competencia de la comisiéon delegada del Consejo de Gobierno con competencias
sobre ordenacion académica de los estudios de grado.

Articulo 29. Equivalencia transitoria con la oferta de actividades actuales de libre eleccion

1. Vista la coexistencia de actividades de formacion complementaria para estudiantes de
titulaciones de planes antiguos y de actividades para estudiantes de grado durante un periodo
de tres a cuatro afios, habrd una equivalencia transitoria para el reconocimiento de las
actividades universitarias culturales, deportivas, solidarias y de cooperacién, de acuerdo con lo
gue se establece a continuacion.

2. Con respecto a las actividades culturales y deportivas, esta equivalencia tiene en cuenta las
caracteristicas de las diferentes actividades que se desarrollan, si éstas tienen un mayor
componente teorico y de trabajo personal o de trabajo en grupo, y se pueden agrupar en dos
categorias:

a)

b)

Cursos y talleres con un fuerte componente tedrico (clases presenciales), como minimo
el 33 % del total de tiempo de dedicacion. La otra parte contiene trabajo practico y/o
trabajo personal:

1 crédito = 0,75 créditos ECTS

Cursos y talleres que son practicos y participativos con elaboracion de un trabajo
personal o trabajo en grupo:

1 crédito = 0,65 créditos ECTS

3. Con respecto a las actividades solidarias y de cooperacion, esta equivalencia también tiene
en cuenta las caracteristicas de las diferentes actividades que se desarrollan, si éstas tienen un
mayor componente tedérico y de trabajo personal o de participacién voluntaria.

a)

Cursos y otras actividades con un fuerte componente teérico (clases presenciales),
como minimo el 70 % del total de tiempo de dedicacién. La otra parte contiene trabajo
personal. En este caso el nimero de créditos se determina exclusivamente en funcion
del nimero de horas presenciales. Para la equivalencia a créditos ECTS se han tenido
en cuenta las horas de trabajo personal:

1 crédito = 0,75 créditos ECTS

b) Actividades de voluntariado con un componente tedrico de formacidon sobre

voluntariado y sobre la realidad social donde se desarrollara la accion, una dedicacion
practica o participativa a través de la tarea voluntaria y de trabajo de coordinacién y
acompafiamiento individual y en grupo, y la elaboracién de un trabajo personal. En este
caso el nimero de créditos se determina en funcién del numero de horas tedricas y del
35 % de las horas reales realizadas de voluntariado. Para la equivalencia en ECTS se
han tenido en cuenta las horas de trabajo personal y el total de horas de trabajo
practico:
1 crédito = 1 créditos ECTS
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Capitulo IV
De la adaptacion de estudios por extincion de los e studios legislados segln
ordenamientos educativos anteriores

Articulo 30. Adaptacién de estudios por extincidon de los estudios anteriores

1.

El proceso de implantacion de las nuevas titulaciones tiene que prever la adaptacion a las
nuevas ensefianzas de las ensefianzas reguladas de conformidad con ordenamientos
educativos anteriores al Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.

Este proceso de adaptacion es de aplicacién tanto en los estudios oficiales como en los
estudios propios en proceso de extincion.

De manera excepcional, los créditos procedentes de titulos propios pueden ser objeto de
reconocimiento en un porcentaje superior al 15 % del total de créditos que constituyen el
plan de estudios o, si procede, ser objeto de reconocimiento en su totalidad, siempre que el
correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por uno oficial.

Articulo 31. Proceso de extincién

1.

En los estudios anteriores en proceso de extincién y que sean sustituidos por nuevas
ensefianzas hay que establecer protocolos sobre:

a. Las ensefanzas en extincion.

b. El calendario de extincion de las ensefianzas, que puede ser simultaneo, para uno
o diversos cursos, o progresivo, de acuerdo con la temporalidad prevista en el plan
de estudios correspondiente.

c. Las correspondencias entre los estudios, que se recogeran en tablas de
adaptacion. Para elaborar las tablas de adaptacién se pueden utilizar diferentes
criterios de agrupacion: por asignaturas, por blogues de asignaturas, por materias,
por tipologias de asignaturas, por cursos o por ciclos.

d. Los procedimientos con el fin de permitir al estudiante superar las ensefianzas una
vez iniciada la extincién y hasta que ésta sea definitiva.

En los estudios anteriores en proceso de extincion y que no sean sustituidos por nuevas
ensefianzas, hay que establecer los procedimientos que permitan superar esas
ensefianzas una vez iniciada la extincion.

Las ensefianzas estructuradas de conformidad con ordenamientos educativos anteriores
guedaran definitivamente extinguidas el 30 de septiembre de 2015. No obstante, sin
perjuicio de las normas de permanencia que sean de aplicacion, se garantizara la
organizacioén de al menos cuatro convocatorias de examen en los dos cursos académicos
siguientes a la mencionada fecha de extincion.

A los estudiantes que hayan iniciado estudios oficiales de conformidad con ordenaciones
anteriores les seran de aplicacién las disposiciones reguladoras por las que hubieran
iniciado sus estudios.

Articulo 32. Solicitud y procedimiento de resolucién del cambio de estudios

1.

El estudiante tiene que solicitar el cambio de estudios en los plazos establecidos en el
calendario académico administrativo, al decanato o a la direccién del centro, acompafiada
de la documentacion que se relaciona en el anexo 1 de esta normativa.

El decanato o la direccién de centro es el responsable de resolver las solicitudes.

El procedimiento para la resolucion de las solicitudes de reconocimiento de créditos se
especifica en el anexo 1 de esta normativa.
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4.

La comisidon delegada del Consejo de Gobierno con competencias sobre ordenacion
académica es responsable de cualquier aspecto relativo al procedimiento.

Articulo 33. Criterios para la resolucién de las solicitudes de cambio de estudios

1.

Solo pueden ser adaptados a los nuevos estudios las asignaturas o los modulos superados
en los estudios anteriores.

Las solicitudes de cambio de estudios se resuelven de acuerdo con lo que establecen las
tablas de adaptacibn a este efecto, recogidas en la memoria del plan de estudios
correspondiente.

Las actividades de formacion no reglada que figuren en el expediente como reconocimiento
de créditos de libre eleccién no se reconocen en las nuevas ensefianzas, con excepcién
de:

a. La formacion en terceras lenguas, siempre que las actividades hayan sido
reconocidas por 6 o mas créditos de libre eleccion.

b. Las actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil,
solidarias y de cooperacion, hasta un maximo de 6 créditos.

Estas actividades no se reconocen de oficio sino a peticién del interesado, una vez haya
sido resuelta su solicitud de cambio de estudios.

Los créditos superados en el plan de estudios de los estudios anteriores que no se
reconozcan se transfieren al nuevo expediente con el fin de incorporarlos, si procede, en el
Suplemento Europeo al Titulo.

Las asignaturas o los modulos objeto de reconocimiento figuran en el nuevo expediente
académico con la calificacion obtenida en los estudios anteriores. En el caso de que dos o
mas asignaturas o modulos de los estudios antiguos hayan sido reconocidos por una o mas
asignaturas o médulos de los nuevos estudios, se aplican los criterios recogidos en el
anexo Il de esta normativa.

No se reconoce en ningun caso el trabajo de fin de estudios.

Para todo aquello que no esté previsto en esta normativa, el decanato o la direccién del
centro tiene que establecer los circuitos y los criterios de resolucion de las solicitudes.

Articulo 34. Efectos del cambio de estudios

La solicitud de cambio de estudios no tiene efectos econémicos.

Capitulo V
Del reconocimiento de estudios finalizados segun or denamientos anteriores o de la
retitulacion

Articulo 35. Estudios objeto de reconocimiento

1.

Las personas con posesion de un titulo oficial de diplomado, ingeniero técnico o maestro y
que acceden posteriormente a los estudios de grado por los que han sido sustituidos estos
estudios, pueden reconocer los contenidos alcanzados en las ensefianzas oficiales
finalizadas segundos ordenamientos anteriores.

Los créditos reconocidos computan en las nuevas ensefianzas a efectos de la obtencion
del titulo de grado.
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Articulo 36. Solicitud y procedimiento de resolucién de las solicitudes de reconocimiento

1.

El estudiante tiene que solicitar el cambio de estudios en los plazos establecidos en el
calendario académico administrativo, al decanato o a la direccién del centro, acompafiada
de la documentacion que se relaciona en el anexo 1 de esta normativa.

El decanato o la direccion de centro es el 6rgano responsable de resolver las solicitudes.

El procedimiento para la resolucién de las solicitudes de reconocimiento de créditos se
especifica en el anexo 1 de esta normativa.

La comisidon delegada del Consejo de Gobierno con competencias sobre ordenacion
académica es responsable de cualquier aspecto relativo al procedimiento.

Articulo 37. Criterios para la resolucién de las solicitudes de reconocimiento

1.

Las solicitudes de reconocimiento se resuelven de acuerdo con lo que establecen las
tablas de adaptacion a tal efecto, recogidas en la memoria del plan de estudios
correspondiente.

Los créditos de los estudios anteriores que, una vez revisadas las tablas de adaptacion, no
tengan equivalencia con ninguna asignatura del grado, se pueden incorporar al nuevo
expediente académico como «reconocimiento de créditos de la titulacion (nombre de la
titulacién previa)».

Las asignaturas o los médulos objeto de reconocimiento figuran en el nuevo expediente
académico con la calificacion obtenida en los estudios anteriores. En el caso de que dos o
mas asignaturas o modulos de los estudios antiguos hayan sido reconocidos por una o0 mas
asignaturas o modulos de los nuevos estudios, se aplican los criterios recogidos en el
anexo Il de esta normativa.

No se reconocera en ningun caso el trabajo de fin de estudios.

Para todo aquello que no esté previsto en esta normativa, el decanato o la direccién del
centro tiene que establecer los circuitos y los criterios de resolucién de las solicitudes.

Articulo 38. Programa formativo

1.

Cada centro establece el programa formativo que tienen que seguir las personas tituladas
para alcanzar el perfil asociado a las nuevas ensefianzas de grado, y que puede variar en
funcién de la correspondencia que haya entre los estudios anteriores y los nuevos.

El ndmero de créditos que hay que superar en el marco de las nuevas ensefianzas es
aproximadamente de 60. Dentro de esos 60 créditos se puede computar la actividad
profesional previa que haya sido reconocida como practicas de la titulacion.

Articulo 39. Profesiones requladas

Los criterios para el reconocimiento de los estudios con regulaciones especificas se tienen que
adaptar a las directrices especificas que se puedan aprobar en el &mbito nacional.

Disposicion final. Entrada en vigor

Esta normativa entra en vigor a partir del dia siguiente de su aprobacion por el Consejo de
Gobierno.
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ANEXO I: PROCEDIMIENTOS Y CIRCUITOS

1. Documentacion requerida

1)

2)

La solicitud tiene que ir acompafiada de la documentacion siguiente:

a) Certificaciébn académica personal, Suplemento Europeo al Titulo o fotocopia
compulsada del expediente académico donde figure la formacion alcanzada, el afio
académico y las calificaciones.

b) Recibos del pago de los precios publicos correspondientes, si procede.

c) Guia docente del médulo o de la asignatura, en la que figuren las competencias,
los conocimientos asociados y el nimero de créditos o de horas o semanas por
semestre o afo, con el sello del centro de origen correspondiente.

d) Plan de estudios o cuadro de asignaturas 0 mddulos exigidos para alcanzar las
ensefianzas previas, expedido por el centro de origen, con el sello correspondiente.

e) Cualquier otra documentacion que el centro considere oportuna para tramitar la
solicitud.

El procedimiento administrativo correspondiente establece la documentacion que hay que
aportar en cada caso.

Si las ensefianzas previas se han obtenido en una universidad fuera del Estado espafiol, se
tiene que presentar, adicionalmente, la documentacion siguiente:

a) Informacion sobre el sistema de calificaciones de la universidad de origen.

b) Si procede, la traduccion correspondiente efectuada por traductor jurado.

Todos los documentos tienen que ser oficiales, expedidos por las autoridades
competentes, y tienen que estar convenientemente legalizados por via diplomatica, segun
las disposiciones establecidas por los 6rganos competentes, excepto la documentacion
proveniente de paises miembros de la Union Europea.

2. Procedimiento de resolucién de las solicitudes

1. Las solicitudes son revisadas por la gestion académica del centro correspondiente, que
comprueba que la documentacién presentada sea correcta.

2. La persona responsable del centro en esta materia emite una propuesta de resolucién.
Antes de emitir la propuesta, se puede abrir el trdmite de audiencia, en el que se
pueden aportar nuevos documentos, nuevos elementos de juicio o hacer las
alegaciones oportunas.

3. Eldecanato o la direccién del centro resuelve la solicitud.

4. La gestion académica del centro notifica la resolucién a la persona interesada por
cualquier medio que permita tener constancia de la recepcion.

3. Procedimiento de revision de la resolucion

1)

2)

Contra la resolucién del decanato o de la direccién del centro, la persona interesada puede
interponer un recurso de alzada delante del rector en el plazo de un mes a contar a partir
de la fecha de la notificacion.
Contra la resolucion del rector o de la direccién del centro, si no se ha interpuesto recurso de
alzada en el plazo establecido, la persona interesada puede interponer recurso extraordinario de
revision, cuando se dé alguna de las circunstancias siguientes:
a) Que se pueda comprobar, con la documentacion que consta en el expediente,
gue en la resolucion se incurrié en un error de hecho.
b) Que aparezcan documentos nuevos, aungque sean posteriores a la resolucion,
gue evidencien que se incurrié en un error.
¢) Que los documentos aportados por la persona interesada sean declarados
falsos por sentencia judicial firme.
d) Que por sentencia judicial firme se declare que la resolucién fue dictada como
consecuencia de prevaricacién, soborno, violencia, maquinacion fraudulenta u
otras conductas punibles.
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El plazo para poder interponer un recurso extraordinario de revision en el caso del apartado
a del parrafo anterior es de cuatro afios, a contar a partir de la fecha de la notificacion de la
resolucion.

El plazo para poder interponer un recurso extraordinario de revision en el caso de los
apartados b, ¢ y d del parrafo anterior es de tres meses a contar a partir del conocimiento
de los documentos o del dia en que la sentencia judicial fue firme.

4. Rectificacién de la resolucién

1)
2)
3)

4)

Soélo el decanato o director puede rectificar, en cualquier momento, los errores materiales
gue se detecten en sus acuerdos.

El decanato o la direccion del centro sélo puede modificar su resolucién si supone una
mejora para la persona interesada respecto de la situacion anterior.

La rectificacién se documenta afiadiendo una diligencia en el expediente correspondiente,
que tiene que firmar el decanato o el director del centro.

La modificacién mencionada se documenta a través de una nueva resolucion que contenga
los aspectos que hay que modificar y la motivacion por los que se lleva a cabo.

ANEXO II: CALCULO DE LA CALIFICACION PARA EL RECONO CIMIENTO DE CREDITOS

1.

La calificacién de las asignaturas y de los médulos reconocidos sera la media ponderada
de la totalidad de los créditos reconocidos, y se calculara aplicando la formula siguiente:

P x Nm)
Nt
CR = nota media de los créditos reconocidos
P = puntuacion de cada materia reconocida
Nm = namero de créditos que integran la materia reconocida
Nt = namero de créditos reconocidos en total

Cuando se trata de estudios de ambitos afines, cada asignatura o modulo reconocido figura
en el nuevo expediente académico con la calificacion obtenida en origen. En caso de que
dos 0 mas asignaturas o médulos de los estudios anteriores sean reconocidos por una o
mas asignaturas o médulos de los estudios nuevos, se aplica la calificacion que resulte de
calcular la media ponderada de todas las asignaturas origen que se han tenido en cuenta
en la relacién origen-destino.

Cuando las calificaciones originales no estén expresadas en la escala del 0 al 10, se
seguiran los criterios establecidos a continuacion:

a) Calificaciones cualitativas: cuando en el expediente académico tan sélo se hace
referencia a las calificaciones cualitativas se transforman en calificaciones numéricas,
teniendo en cuenta la tabla de equivalencias siguiente:

Aprobado: 6,0
Notable: 8,0
Sobresaliente: 9,5

Matricula de honor: 10,0

b) Calificaciones de sistemas educativos extranjeros: las calificaciones que figuren en el
expediente académico previo que hayan sido conseguidas en sistemas educativos
extranjeros tienen que ser adaptadas de acuerdo con la tabla de equivalencias de
calificaciones extranjeras correspondiente, aprobada por la comision delegada del Consejo
de Gobierno con competencias sobre ordenacién académica de los estudios de grado. En
caso de que no haya tabla de equivalencia aprobada para un pais o para una titulacion, se
tienen que aplicar los criterios siguientes:
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- Si hay convenio de colaboracién con una universidad del pais de la universidad
afectada, se aplica la calificacién que determine el coordinador de intercambio.

- Si no hay convenio de colaboracién, la comision delegada del Consejo de Gobierno
con competencias sobre ordenacién académica de los estudios de grado resuelve las
equivalencias que procedan.

ANEXO III: INSTITUCIONES Y CERTIFICACIONES RECONOCIDAS

1. Las instituciones referidas en el articulo 21.2.b son las siguientes:

a. Servicios o centros de lenguas de las universidades publicas y de las
universidades privadas del sistema universitario catalan;

b. Escuelas oficiales de idiomas;

c. Institutos dependientes de organismos oficiales (British Council,
Institut Francgais, Alliance Francaise, Goethe Institut, Istituto Italiano
di Cultura, Instituo Camdes, Instituto Confucio, etc.);

d. Instituto de Estudios Norteamericanos.

2. La escala de niveles del Marco europeo comun de referencia (MERC) es el siguiente:

33



Certificacions reconegudes de coneixements d'idiomes d'acord amb el MECR

IDIOMES

A2 B1 B2 C1 C2
CENTRES Usuari basic Usuari independent Usuari independent Usuari experimentat amb | Usuari experimentat
ACREDITADORS (Waystage) Llindar avangat domini funcional efectiu (Mastery)
(Threshold) (Vantage) (Effective)
ESCOLA OFICIAL D'IDIOMES (EOI) Nivell basic Nivell intermedi Nivell avancat
UNIVERSITATS CATALANES i f
(Centres acreditadors: Serveis de Llengiies, EIM, Escola de Certificat de nivell A2 Certificat de nivell B1 2:&:2;: 3: ::z:: Sﬁ';
Llengiies de la UOC, etc.)
Zentrale Oberstufenpriifung
GOETHE INSTITUT Start Deutsch 2 Zertifikat B1 Zertifikat B2 Zertifikat C1

Kleines Deutsches Sprachdiplom|
(KDS)

ESCOLA OFICIAL D'IDIOMES (EOQI)

Nivell basic

Nivell intermedi

Nivell avangat

UNIVERSITATS CATALANES
(Centres acreditadors: Serveis de Llengiles, EIM, Escola de
Llengiies de la UOC, etc.)

Certificat de nivell A2

Certificat de nivell B1

Certificat de nivell B2.1
Certificat de nivell B2.2

Certificat de nivell C 1

CAMBRIDGE ESOL

KET
Key English Test

EET FCE i Cerificate nchI”Euﬁciem:y in
Preliminary English Test First Certificate in English Certificate in Advanced English ErigisH
BEC Preliminary BEC Vantage BEC Higher
(Business English Certificate) {(Business English Certificate) (Business English Certificate)
BULATS B2 BULATS C1 BULATS C2
(Business Language Testing | (Business Language Testing | (Business Language Testing
Services) Services) Services)

ICFE
International Certificate in Financial English

EC
International Legal English Certificate

CITY & GUILDS
(abans Pitman Qualifications)

International ESOL Expert SETB
(Spoken English Test for
Business)

International ESOL Mastery

TRINITY COLLEGE EXAMS

ISE0
Integrated Skills in English 0

ISEI
Integrated Skills in English |

ISE Il
Integrated Skills in English 11

GESE Grade 7,819

English Grade 7, 819

Graded Examination in Spoken

ISEIN
Integrated Skills in English Il

GESE - Grade 10, 11
Graded Examination in Spoken
English - Grade 10,11

ISEIV
Integrated Skills in English IV

GESE Grade 12
Graded Examination in Spoken
English - Grade 12

UNIVERSITY OF MICHIGAN ENGLISH
LANGUAGE INSTITUTE

ECCE

Competence in English)

{Examination for the Certificate of

ECPE
(Examination for the Certificate
for the Proficiency in English)

Certificacions reconegudes de coneixements d'idiomes d'acord amb el MECR

ISTITUTO ITALIANO DI CULTURA

della Lingua Italiana - Livello 1

della Lingua Italiana - Livello 2

della Lingua Italiana - Livello 3

della Lingua Italiana - Livello 4

@ A2 B1 B2 C1 Cc2
= CENTRES Usuari basic Usuari independent Usuari independent Usuari experimentat amb | Usuari experimentat
o : s : :
a ACREDITADORS (Waystage) Llindar avangat domini funcional efectiu (Mastery)
= (Threshold) (Vantage) (Effective)
Nivell basic Nivell intermedi Nivell avangat
ESCOLA OFICIAL D'IDIOMES (EOI) 6
UNIVERSITATS CATALANES i i
. » Certificat d ell B2.1
(Centres acreditadors: Serveis de Liengiies, EIM, Escola de Certificat de nivell A2 Certificat de nivell B1 setide e
Liengiies de la UOC, etc.) i
DFP Juridique B1 DFP Affaires B2 DFP Affaires C1
SHANBRELECOMMERSE (Certiﬁca?:esFran ais
ET D'INDUSTRIE DE PARIS i Sec,éwia‘)?
CFTH
(Certificat de Francais du
Tourisme et de I'Hétellerie)
MIN|.STERE FRANCAIS DELF A2 DELFB1 DELF B2 DALF C1 DALF C2
DE L'EDUCATION NATIONALE Dipléme d'Etudes Dipléme d'Etudes Dipléme d'Etudes Dipléme Approfondi de Langue | Dipléme Approfondi de Langue
(A traves de centres diversos: Alliance Frangaise, en Langue Francaise en Langue Francaise en Langue Francaise Francaise Francaise
Institut Frangais, etc)
ESCOLA OFICIAL D'IDIOMES (EOI) Nivell basic Nivell intermedi Nivell avangat
UNIVERSITATS CATALANES i i
" . . . Certificat d ell B2.1
(Centres acreditadors: Serveis de Llengiles, EIM, Escola de Certificat de nivell A2 Certificat de nivell B1 Ce oAl Bl
S = ertificat de nivell B2.2
— Llengiies de la UOC, etc.)
g CELI1 CELI2 CELI3 CELI4 CELIS
Certificato di Conoscenza Certificato di Conoscenza Certificato di Conoscenza Certificato di Conoscenza Certificato di Conoscenza

della Lingua Italiana - Livello 5

DiLl
Diploma Intermedio di Lingua
ltaliana

DALI
Diploma Avanzato di Lingua
ltaliana

Diploma Commerciale di Lingua

DALC

ltaliana




5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las ensefianzas. Explicacion gene ral de la planificacion del
plan de estudios.

Descripcion de la estructura del méster

El Méster en Integracion Europea se compone de 60 ECTS a realizarse en dos
semestres (30+30) a lo largo de un curso académico. De los 60 ECTS 15
corresponden a un modulo obligatorio, 35 a mddulos optativos y 10 al trabajo de fin de
master.

El Master consta de 3 especialidades (Integracion Juridica, Accion Exterior y
Gobernanza Econdmica y Gobernanza Politica Europeas), que condicionan el
itinerario de los estudiantes adscritos a cada una de ellas. La especialidad de
Integracion Juridica tiene por objetivo el estudio de los principios fundamentales del
ordenamiento juridico de la UE, asi como de los sectores materiales mas relevantes
de dicho ordenamiento. La especialidad de Accién Exterior se centra en el papel de la
UE como actor en la escena internacional, analizando los instrumentos y los principios
gue rigen su actuacién, asi como las principales dimensiones de su accion exterior. La
especialidad de Gobernanza Econémica y Gobernanza Politica Europeas analiza los
principios y el funcionamiento de la Unién Econdmica y Monetaria y el funcionamiento
de la UE entendida como una organizacion en la que el poder se ejerce mediante un
conjunto de relaciones entre los distintos actores politicos (multilevel governance).

Durante el primer semestre todos los estudiantes realizaran un moédulo comudn
(Conocimientos basicos de la Union Europea) de 15 ECTS. Asimismo, los estudiantes
de cada especialidad cursan el médulo obligatorio de su especialidad, también de 15
créditos ECTS (Principios fundamentales del ordenamiento juridico de la Unién
Europea; Fundamentos de la accién exterior de la Unién Europea; Economia de la
integracidén europea e internacional).

En el segundo semestre, los estudiantes cursaran un maédulo obligatorio de 10 ECTS
correspondiente a su especialidad (Espacio juridico comun; Dimensiones de la accion
exterior de la Unién Europea; Gobernanza multinivel en la Uniébn Europea). Asimismo,
realizaran un trabajo de fin de Master de 10 ECTS. Finalmente, realizardn 10 ECTS a
escoger entre la oferta de médulos de segundo semestre correspondientes a las
especialidades distintas de la suya o el modulo de practicas profesionales.

Resumen de los médulos y distribucion en créditos E CTS a cursar por el estudiante

TIPO DE MODULO ECTS
Obligatorios 15
Optativos 35
Trabajo de fin de Master 10
ECTS TOTALES 60

La Universitat Autonoma de Barcelona aprobé el Marco para la elaboracién de los
planes de estudios de masteres universitarios, en Comisién de Asuntos Académicos,
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delegada de Consejo de Gobierno, de 21 de marzo de 2006, modificado
posteriormente en Comision de Asuntos Académicos de 15 de abril de 2008, y en
Consejo de Gobierno de 26 de enero de 2011 y 13 de julio de 2011.

En este documento se define el mdédulo como la unidad basica de formacién, matricula
y evaluacion, para todos los masteres de la Universidad.

Por todo ello, en la introduccién del plan de estudios en el nuevo aplicativo RUCT, los
médulos de los masteres de la UAB se introducirdn en el apartado correspondiente a
“Nivel 2"y “Nivel 3".

Médulos y distribucion por semestre

Primer semestre

Maodulo 1: Conocimientos basicos de la Union Europea

Maodulo 2: Fundamentos de la accion exterior de la Union Europea

Médulo 3: Economia de la integracion europea e internacional

Médulo 4: Principios fundamentales del ordenamiento juridico de la Unién Europea

Segundo semestre

Médulo 5: Dimensiones de la accion exterior de la Unién Europea
Maodulo 6: Gobernanza multinivel en la Union Europea

Maodulo 7: Espacio juridico comdn

Médulo 8: Practicas profesionales

Maodulo 9: Trabajo de fin de Master

Especialidad: Integracion Juridica

Primer semestre Segundo semestre
5 ) a A
Médulo ECTS | Caracter Médulo EcTs | Caracte | ear
' alumno
) N ) o OB (de
Médulo 1: Conocimientos Médulo 7: Espacio juridico )
. y 15 OB . 10 especia- -
bésicos de la Unién Europea comun .
lidad)
Médulo 4: Principios ) ) )
OB (de Médulo 5: Dimensiones de la
fundamentales del . B . B
. o 15 especia- accion exterior de la Unién 10 oT
ordenamiento juridico de la )
y lidad) Europea
Union Europea
Médulo 6: Gobernanza 1001
o y 10 oT
multinivel en la Unién Europea
Modulo 8: Practicas
. 10 oT
profesionales
Médulo 9: Trabajo de fin de
] 10 OB -
master
TOTAL PRIMER SEMESTRE 30 ECTS TOTAL SEGUNDO SEMESTRE 30 ECTS
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Especialidad: Accion Exterior

Primer semestre Segundo semestre
Médulo ECTS | Caracter 5 ; A cursar
Maodulo ECTS | Caréacter alumno
o Médulo 5: Dimensiones OB (de
Modulo 1: Conocimientos ) ) )
. B 15 OB de la accion exterior de la 10 especia- -
béasicos de la Unién Europea B .
Unién Europea lidad)
Médulo 2: Fundamentos de la OB (de Médulo 6: Gobernanza
accion exterior de la Union 15 especia- | multinivel en la Unién 10 oT
Europea lidad) Europea
Médulo 7: Espacio oot
. . 10 oT
juridico comun
Médulo 8: Préacticas
. 10 oT
profesionales
Médulo 9: Trabajo de fin
3 10 OB -
de méster
TOTAL PRIMER SEMESTRE 30 ECTS TOTAL SEGUNDO SEMESTRE 30 ECTS
Especialidad: Gobernanza econémica y gobernanza pol itica europeas
Primer semestre Segundo semestre
p A
Médulo ECTS Carécter Médulo ECTS Car?cte cursar
alumno
Mddulo 1: Conocimientos Mdbdulo 6: Gobernanza OB
béasicos de la Unién 15 OB multinivel en la Unién 10 especiali -
Europea Europea dad
Mddulo 5: Dimensiones de
. . . la accién exterior de la 10 oT
Modulo 3 Economia de la OB Unién Europea
integracion europea e 15 especialidad
internacional Médglo 7: Espacio juridico 10 oT 10 OT
comun
Mddulo 8: Practicas
profesionales 10 or
Médulo 9: Trabajo de fin 10 OB )
de master
TOTAL PRIMER SEMESTRE 30 ECTS TOTAL SEGUNDO SEMESTRE 30 ECTS

Mddulo 1: Conocimientos basicos de la Unién Europea
Se trata del médulo comun, obligatorio para todos los alumnos del Master, que inicia
los contenidos especializados del mismo, y en que se imparten contenidos de los
ambitos de la ciencia politica (gobernanza: historia e instituciones europeas), del
Derecho, de la economia, y de las relaciones internacionales de la Union Europea, asi
como una introduccion al examen del mercado interior.

Mddulo 2: Fundamentos de la accion exterior de laU  nion Europea

Los objetivos del médulo son:

- Familiarizarse con los debates teoricos y politicos que plantea la actuacion de la UE
en el contexto internacional.
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- Estudiar la accién exterior de la UE desde sus diversas dimensiones: politicas,
econOmicas y de seguridad.

- Adquirir los conocimientos tedricos sobre la accion exterior de la Unién Europea a
partir del andlisis de lecturas y documentos en aspectos fundamentales de dicha
accion.

- Analizar los instrumentos de la accién exterior, a través de estudios de caso,
efectuando especial hincapié en su versatilidad, sus limites y su efectividad.

Maodulo 3: Economia de la integracion europea e inte  rnacional

Los objetivos de este modulo son el analisis tedrico de la integracion econémica en el
ambito europeo e internacional, con aplicaciones a la integracion europea, la
gobernanza econdmica y toma de decisiones en instituciones europeas.

El mddulo se inicia con la teoria econdmica de la integracion internacional y sigue con
el analisis de la gobernanza econémica de la UE y su relacion con las instituciones y
foros internacionales en la perspectiva de la crisis econdmica. El analisis teorico se
fundamenta en la teoria de la integracibn econdmica y en las teorias de la eleccién
publica sobre la toma de decisiones.

En la segunda parte del mddulo se analiza la unibn econémica y monetaria europea y
la toma de decisiones en el Banco Central Europeo, la unién presupuestaria y la
estabilidad macroeconémica, integracion cohesién social y mercado interior,
economias emergentes

Modulo 4: Principios fundamentales del ordenamiento juridico de la Unién
Europea

El objetivo de este modulo es el estudio de los principios y la estructura fundamental
del ordenamiento juridico de la Unidén europea. En concreto se analizaran: la
proteccion de los derechos fundamentales y la ciudadania de la UE; las fuentes del
derecho de la UE y su integracion en los ordenamientos juridicos estatales; el reparto
de competencias entre la UE y sus Estados miembros y los principios que rigen el
ejercicio de las competencias atribuidas (subsidiariedad, proporcionalidad); las
politicas de la Unidén y sus bases juridicas; la aplicacion del derecho de la UE; el
sistema contencioso de la UE.

Médulo 5: Dimensiones de la accion exteriorde laU  nién Europea

Los objetivos del médulo son:

- Conocer la acciébn de la UE en materia de cooperacién al desarrollo y sus
prioridades.

- Analizar y conocer los instrumentos propios de la politica de vecindad de la UE y sus
relaciones con los paises cercanos, tanto en su dimension oriental como en su
dimensién mediterranea.

- Analizar la politica comercial de la UE, especialmente en relacion con la OMC.

- ldentificar los instrumentos y las prioridades de la dimension exterior de las politicas
mediambiental y energético.

- Conocer los instrumentos de la UE para la promocion de los derechos humanos y la
democracia en su accion exterior.

Maodulo 6: Gobernanza multinivel en la Union Europea

En este modulo se estudia, por una parte, el marco tedrico (perspectiva
multidisciplinar) de la actuacion de los entes locales y regionales en las instituciones
de la Union Europea asi como su participacién en las politicas europeas. Por otra
parte, se aplican los conocimientos tedricos adquiridos a la practica de la mano de
técnicos y profesionales de la materia.
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Mddulo 7: Espacio juridico comun

Los objetivos son que el alumnado se familiarice con los aspectos fundamentales de la
estructura juridica del espacio europeo de integracion econdmica, y en concreto con
los relativos al mercado interior y a la libre competencia en la UE.

Desde el punto de vista de los contenidos, se tratan las siguientes materias:
circulacion de personas en la UE; circulacion de trabajadores; derechos de
establecimiento y de prestacion de servicios; movilidad de sociedades en la UE;
circulacion de mercancias; y proteccion de la libre competencia en la UE.

Maodulo 8: Practicas profesionales

El médulo de Préctica profesionales tiene por objetivo que los alumnos que lo elijan
desemperiien 250 horas en diversas instituciones publicas y privadas vinculadas a
temas europeos, lo que les permite desarrollar herramientas préacticas de
implementacién de los conocimientos teoricos a partir de casos reales.

Las instituciones en las que se desarrollan las practicas profesionales son de
naturaleza tanto publica como privada, cuyo ambito de actuacion abarca tematicas
europeas, en las diferentes materias relacionadas con las especialidades del master
(derecho, economia, accién exterior, administracion publica).

Médulo 9: Trabajo de fin de Master

En el marco de este modulo, todos los estudiantes del Master han de elaborar un
trabajo de investigacion relacionado con algunas de las materias que se imparten en el
mismo.

Los trabajos son tutorizados por doctores de varias especialidades relacionados con la
integracion europea

Distribucién de competencias-modulos

o A N| ™

O I~ 0O O o| O o
2 3 8 8 B G g SIS T D55
M1 X X | X | X | X X | X | X
M2 X | X | X X | X X X
M3 X | X | X X | X X X
M4 X | X | X X | X X X
M5 X | X | X X | X X X
M6 X | X X | X X X
M7 X | X | X X | X X X
M8 | X X | X X X | X
M9 | X X | X X | X | X X | X X

Practicas profesionales

El médulo de Practicas profesionales permite obtener a los estudiantes 10 ECTS, y es
de caracter optativo. Se desarrolla en el segundo semestre. Los alumnos que lo eligen
desempefian 250 horas en diversas instituciones publicas y privadas vinculadas a
temas europeos, lo que les permite desarrollar herramientas practicas de
implementacion de los conocimientos tedricos a partir de casos reales.
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Las instituciones en las que se desarrollan las préacticas profesionales son de
naturaleza tanto publica como privada, cuyo ambito de actuacion abarca tematicas
europeas, en las diferentes materias relacionadas con las especialidades del méaster
(derecho, economia, accién exterior, administracion publica). Las funciones genéricas
consisten en apoyar a los técnicos de las empresas/instituciones en el desarrollo de su
trabajo y en ejecutar las tareas que se les asigne.

La tipologia de las empresas se concreta, basicamente, en:

- administracion publica

- sindicatos

- asociaciones, fundaciones

- centros e institutos de investigacion
- empresas privadas

- despachos de abogados

Entre otras, pueden citarse las siguientes: Ayuntamiento de Terrassa, Secretaria de
Asuntos Exteriores de la Generalitat de Catalunya, TCI Network, Fundacié Catalunya-
Europa, Foundation European Institute of Public Administratio-Barcelona (EIPA),
Centre D’Estudis i Documentacié Internacionals a Barcelona (CIDOB), Cambra de
Comerg, Industria i Navegacio de Barcelona, Federacio d’Associacions Gitanes de
Catalunya (FAGIC), Centre Euroarab, Casa Asia, Knowlegde Innovation Market SLU
(KIM), Institut Catala Internacional per la Pau, Centre de Documentacié Europea, UGT-
Departamento Internacional

Con todas las instituciones la Facultad de Derecho ha suscrito un convenio marco de
cooperacion educativa, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1707/2011 de
18 de noviembre (BOE n° 297 de 10 de diciembre de 2011).

La gestion de la relaciéon con dichas entidades se estructura de la siguiente forma:

- en el mes de julio se publica en la pagina web de la Facultad de Derecho el
calendario académico-administrativo de las préacticas profesionales

- en el mes de setiembre se envia una carta a las entidades interesadas para
solicitar cuantos estudiantes estdn dispuestos a acoger y las tareas que
deberan desempefiar

- el mes de noviembre el tutor/a de las practicas convoca una reunion
informativa para todos los estudiantes interesados, tras la cual los estudiantes
disponen de un plazo para enviar sus solicitudes

- a partir de las solicitudes de los estudiantes, las plazas ofertadas y el tipo de
funciones requeridas, el tutor de practicas realiza la asighacion de la préacticas
para cada estudiante

- en el mes de diciembre se publica la asignacion de plazas

- en el mes de enero se firman los convenios especificos entre el estudiante, la
universidad y la entidad implicada, en los que consta el calendario y horario
concreto de desarrollo de las practicas, la persona de la entidad que tutorizard
las précticas, asi como las tareas a desarrollar.

Como ya se ha indicado, es en el convenio especifico entre la universidad, el
estudiante y la entidad que lo acoge donde se detallan las funciones que se
desempefiaran a lo largo de las practicas. Entre otras, pueden resefiarse las
siguientes:

- Mantenimiento de paginas web y actualizacion de noticias europeas
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- Redaccién de articulos y dossier de prensa europea

- Tareas de comunicacion y prensa

- Colaboracion en la elaboracion de programas de contenido europeo

- Busqueda de ayudas y programas europeos

- Asistir en las tareas de investigacion, preparacion e implementacion de
actividades de formacién

- Apoyo a la investigacion

- Busqueda de documentacién/informacion

- Colaboracion en la organizacion de actos publicos

- Busqueda de posibles subvenciones y fondos europeos

La evaluacion la realiza el tutor de practicas profesionales a partir de dos documentos:

- memoria final de practicas elaborada por el alumno. En dicha memoria debe

constar:

0 una descripcion detallada y concreta de las tareas y los trabajos
desarrollados

0 una valoracion de las tareas desarrolladas con los conocimientos y las
competencias adquiridas en relacion con los estudios del master.

0 Una relacién de los problemas planteados y el procedimiento seguido
para resolverlos

o Una identificacion de las aportaciones que, en materia de aprendizaje,
ha significado la realizacion de las practicas

0 Una evaluacion general de las practicas y las sugerencias que el

estudiante considere oportunas.

- informe final del tutor/a del estudiante en practicas de la entidad. En dicho
informe debe valorarse:

(0]

OO0OO0O0OO0OO0OO0OOO0OO0OO0OOo

Ver Modelo

la capacidad técnica

la capacidad de aprendizaje

la administracion de trabajos

las habilidades de comunicacion escrita y oral
el sentido de la responsabilidad

la facilidad de adaptacién

la creatividad e iniciativa

la implicacién personal

la motivacién

la receptividad a las criticas

la puntualidad

las relaciones con su entorno de préacticas
la capacidad de trabajar en equipo

de Convenio de Colaboraciéon para la realizac i6n de Practicas

Académicas Externas en el Anexo 1 al final de la memoria.

Trabajo de fin de Méster

Todos los estudiantes del Master deberan elaborar un trabajo de investigacién (10
créditos ECTS) relacionado con una o varias de las especialidades que se imparten.
Los ambitos de estudio son: Derecho de la UE, gobernanza europea, accion exterior y
economia. Lenguas de trabajo: catalan, castellano, inglés y francés
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Como apoyo a la investigacion, cada afio se publica una guia sobre las pautas a
seguir para la elaboracion y defensa del trabajo de investigacion

Los estudiantes escogen de acuerdo con sus intereses el tutor que supervisara su
investigacion. En la primera entrevista con el tutor se fijjan las condiciones del
seguimiento, el calendario, se comenta la elaboracion del trabajo y se empieza a
concretar el tema de investigacion. A continuaciébn se van celebrando reuniones
periddicas, desde febrero hasta junio, en las que el tutor se asegura de que el
estudiante sigue con el proceso de investigacion. Al finalizar el trabajo, el tutor
elaborara un breve informe valorando el seguimiento que ha hecho. A continuacion lo
transmitira al tribunal de evaluacion.

Las actividades tutorizadas equivalen a 62 horas, mientras que las actividades
autonomas duran 188h.

El trabajo de investigacidon tendra una extensién de aproximadamente entre 30 y 50
paginas en formato Times New Roman 12, notas a pie de pagina Times New Roman
10 y espacio interlineado 1,5. Sin perjuicio de las especificidades propias de cada
especialidad y trabajo, la investigacion debe incluir los siguientes apartados:

- Resumen: de un maximo de 100 palabras donde se describa el objeto de estudio y
las principales lineas de interés, redactado en el idioma del trabajo.

- Palabras clave: hay que identificar al menos tres palabras o conceptos teéricos que
permitan situar la investigacion en un ambito concreto: por ejemplo, libertad de
circulaciéon, gobernanza, fondos estructurales, subsidiariedad, déficit democrético,
asilo...

- Indice: debe contener los apartados y subapartados que aparecen en el texto del
trabajo y el nimero de péagina (es importante que los apartados que figuran en el
indice sean los mismos que los que aparecen después en el texto).

- Introduccién: debe contener la hipétesis de estudio, las razones para desarrollar esta
investigacion y como se desarrollara.

- Conclusiones: deben guardar relacion con el objeto de estudio y aportar algan dato
relevante a la investigacion.

- Bibliografia: es oportuno sistematizar la bibliografia por tipo de documentos, materias
u otros que permitan al lector identificar los textos y otros materiales analizados
durante la investigacion.

- Anexos: si se estima conveniente (por ejemplo, para facilitar la comprension del
trabajo), al final del texto se afiadirdn los documentos, mapas, cuadros, encuestas u
otros tipos de materiales.

Se abren dos periodos para la evaluacion de los trabajos: julio y septiembre (los
estudiantes deberan optar por uno de ellos). Se constituiran tribunales de 3 miembros,
vinculados al ambito de la integraciébn europea, que se encargardn de evaluar los
trabajos. Los estudiantes, presencialmente, (no esta prevista la videoconferencia),
tendran que exponer brevemente su trabajo y contestar a las preguntas que se les
formulen.
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Los criterios de evaluacién de los trabajos de investigacion son los siguientes:

- Presentacién y defensa del trabajo ante la Comision (méximo 2 puntos): La
Comision, ademas de valorar los criterios ya sefialados sobre los requisitos del trabajo
de investigacion, tendra en cuenta la presentacion y defensa oral de la investigacion.

- Coherencia entre la hipotesis de trabajo y el contenido de la investigacion (maximo 3
puntos): El trabajo desarrollado por el estudiante debe poder responder a la hipétesis
de inicio. Se valorara especialmente su capacidad para delimitar el objeto de estudio,
analizar los debates que giran en torno al mismo y formular opiniones cientificas
propias

Asimismo, el Tribunal evaluador apreciard aquellos trabajos que, con independencia
de la especialidad elegida, no contengan errores conceptuales graves e injustificables
por parte de un estudiante de integracion europea (el marco de referencia en cuanto al
minimo exigible son los contenidos del Médulo comun “Conocimientos Basicos de la
Unién Europea”).

- Conclusiones (maximo 3 puntos): Sin perjuicio de las especificidades de cada
trabajo, la Comision valorara en este apartado la capacidad del estudiante para
establecer los principales resultados de la investigacion yendo mas alla de un mero
resumen. En este sentido, el Tribunal aprecia la capacidad del estudiante de mantener
a lo largo de todo el trabajo un hilo argumental que tenga relacién con las conclusiones
finales

- Manejo adecuado de las referencias bibliograficas, documentos oficiales, textos
legales, jurisprudencia u otros materiales (maximo 2 puntos): El trabajo debe contener,
al menos, bibliografia relevante para cualquier investigador en temas de integracién
europea y se han de citar adecuadamente la doctrina y literatura cientifica asi como
los textos oficiales y documentacion institucional que se hayan utilizado para su
elaboracion.

Una vez finalizado los dos periodos de evaluacion, los trabajos que hayan
obtenido mejor puntuacion se publicardn en una revista electrénica denominada:
Quaderns de Recerca (Bellaterra)

ISSN 2014-153X

Esta coleccidn se incluye en la base de datos RECERCAT
http://www.recercat.net/handle/2072/179343

Sistema de coordinacion docente y supervision

Cada uno de los once médulos que componen el Master contara con un responsable-
coordinador. Asi, para cada especialidad habra dos responsables (uno del mdédulo
obligatorio de especialidad y otro del modulo optativo de la especialidad), uno de los
cuales sera el responsable de aquella especialidad frente al Comité Académico.
Dentro de cada especialidad se creara un Grupo de Coordinacién, donde estaran
representados todos los profesores adscritos a la misma. Para simplificar la tarea de
coordinacién, el 6rgano maximo de coordinacion académica (el Comité) estara
compuesto por cinco miembros (uno por especialidad mas el coordinador académico
del Master).
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Evaluacién y sistema de calificacion

Cada coordinador de modulo es responsable de la evaluacion del mismo, en
colaboracién con los profesores participantes

El sistema de calificaciones que utiliza la UAB para todos sus estudios se ajusta y
cumple las exigencias establecidas en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5
de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional. La Normativa de reconocimiento y de transferencia de créditos de la
UAB (aprobada por la Comisién de Asuntos Académicos, delegada del Consejo de
Gobierno, el 15 de julio de 2008 y modificada por la misma Comision, el 28 de julio de
2009 y por el Consejo de Gobierno, el 26 de enero de 2011), hace referencia al
sistema de calificaciones que utiliza la UAB y se incluye en el apartado 4.4 de esta
memoria.

Acuerdo de la Comision de Acceso y Asuntos Estudian tiles del Consejo
Interuniversitario de Catalufia sobre la adaptacion curricular a los estudiantes
con discapacidad

Para garantizar la igualdad de oportunidades de los estudiantes con discapacidad en
el acceso al curriculum, las universidades podran realizar adaptaciones curriculares a
los estudiantes con discapacidad, siempre y cuando se cumplan los siguientes
requisitos:

1. El estudiante tenga reconocido por el organismo competente un grado de
discapacidad igual o superior al 33%.

2. La adaptacion curricular no podra superar el 15% de los créditos totales.

3. Las competencias y contenidos adaptados han de ser equiparables a los previstos
en el plan de estudios.

4. Al finalizar los estudios, el estudiante ha de haber superado el nimero total de
créditos previstos en la correspondiente directriz que regula el titulo.

5. El organismo competente de la universidad tendra que hacer un estudio de las
caracteristicas de la discapacidad del estudiante para proponer una adaptacion
curricular de acuerdo a sus caracteristicas. De este estudio se derivara un informe
sobre la propuesta de adaptacion.

6. La resolucién aceptando la adaptacion curricular sera regulada por la universidad y
debera firmarla el 6rgano competente que cada universidad determine.

7. Esta adaptacion curricular se tendra que especificar en el Suplemento Europeo del
Titulo.

Protocolo de atencion a las necesidades educativas especiales del estudiante
con discapacidad

El Servicio de atencién a la discapacidad , el PIUNE, iniciativa de la Fundacio
Autonoma Solidaria y sin vinculacion orgénica con la UAB, es el responsable del
protocolo de atencion a las necesidades educativas especiales del estudiante con
discapacidad.
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La atencién a los estudiantes con discapacidad se rige por los principios de
corresponsabilidad, equidad, autonomia, igualdad de oportunidades e inclusion.

La atencion al estudiante con discapacidad sigue el Protocolo de atencién a las
necesidades educativas especiales del estudiante con discapacidad. El protocolo tiene
como instrumento bésico el Plan de actuacion individual (PIA), donde se determinan
las actuaciones que se realizaran para poder atender las necesidades del estudiante
en los ambitos académicos y pedagodgicos, de movilidad y de acceso a la
comunicacion. En el plan se especifican los responsables de ejecutar las diferentes
actuaciones y los participantes en las mismas, asi como un cronograma de ejecucion.

El protocolo de atencion esta estructurado en cuatro fases: 1) alta en el servicio; 2)
elaboracion del Plan de actuacion individual (PIA); 3) ejecucion del PIA, y 4)
seguimiento y evaluacién del PIA. A continuacion detallamos brevemente las
principales fases del proceso.

Alta en el servicio

A partir de la peticién del estudiante, se le asigna un técnico de referencia del servicio
y se inicia el procedimiento de alta con la programacion de una entrevista.

El objetivo de la entrevista es obtener los datos personales del estudiante, de su
discapacidad, un informe social y de salud y una primera valoracion de las
necesidades personales, sociales y académicas derivadas de su discapacidad.

Durante la entrevista se informa al estudiante del caracter confidencial de la
informacion que facilita y de que, segun establece la LO 15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccion de datos de caracter personal, los datos facilitados por el estudiante al
PIUNE, en cualquier momento del proceso seran incorporados a un fichero de caracter
personal que tiene como finalidad exclusiva mejorar la integracion, adaptacion,
informacién, normalizacidn, atencion y apoyo a los estudiantes con discapacidad de la
UAB. La entrega de estos datos es voluntaria por parte del interesado. El responsable
del fichero es la Fundacion Autonoma Solidaria. El interesado podrd ejercer sus
derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicion en la oficina del programa
del PIUNE.

Elaboracion del Plan de actuacion individual

Valoracién de necesidades

Basandose en el andlisis de necesidades identificadas en el proceso de alta y previo
acuerdo con el estudiante, se le dirige a las diferentes unidades del servicio para
determinar las actuaciones mas adecuadas para atender esas necesidades.

Si es necesario, y en funcion de la actuacion, se consensua con el tutor académico del
estudiante, o con las diferentes areas y servicios que tendrdn que participar en la
ejecucion de la actuacion, la medida éptima propuesta, y en caso de no ser posible su
implantacién o de no serlo a corto plazo, se hace una propuesta alternativa.

Unidad pedagoéagica
Desde la unidad pedagdgica se valoran las necesidades educativas del estudiante y
se proponen y consensuan con el estudiante y, en cado de ser necesario, con el tutor
o profesor, las medidas que deberian introducirse. Algunas de estas medidas son:
- Entrega por avanzado del material de apoyo en el aula por parte del
profesorado.
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- Adaptaciones de los sistemas de evaluacién: ampliacion del tiempo de
examen, priorizacion de algunos de los sistemas de evaluacion, uso de un
ordenador adaptado a la discapacidad para la realizacion de los exdmenes,
uso del lector de examenes, produccion del examen en formato alternativo
accesible.

- Adaptaciones de la normativa de matriculaciéon de acuerdo al ritmo de
aprendizaje del estudiante con discapacidad.

- Planificacion de tutorias académicas con el tutor.

- Asesoramiento sobre la introduccién de nuevas metodologias pedagdégicas
para garantizar el acceso al curriculo.

- Uso de recursos especificos en el aula para garantizar el acceso a la
informacion y a la comunicacion: frecuencias moduladas, pizarras digitales,
sistemas de ampliacion de practicas de laboratorio

Unidad de movilidad
Desde la unidad de movilidad se valoran las necesidades de movilidad y orientacion, y
se proponen las medidas que deben llevarse a cabo. Algunas de estas medidas son:

- Uso del transporte adaptado dentro del campus.

- Orientacion a los estudiantes ciegos o con deficiencia visual en su trayecto
usual durante la jornada académica dentro del campus.

- ldentificacion de puntos con accesibilidad o practicabilidad no 6ptimas a causa
de la discapacidad o del medio de transporte utilizado por el estudiante en su
trayecto habitual durante la jornada académica en el campus, y propuesta de
solucion: modificacion de rampas que, segun la legislacion vigente, no sean
practicables; introduccién de puertas con abertura automatica.

- Identificaciébn de puntos criticos que puedan representar un peligro para la
seguridad de los estudiantes con dificultades de movilidad o discapacidad
visual, y propuesta de solucién: cambio de color de elementos arquitecténicos;
barandas de seguridad.

- Adaptaciones de bafios: introduccion de gruas.

- Descripcién de las caracteristicas de las aulas, lo que puede llevar a cambios
de aulas por aquellas que mejor se adapten a las necesidades del estudiante
con discapacidad.

- Adaptacion del mobiliario del aula.

Unidad tecnoldgica
Desde la unidad tecnoldgica se valoran las necesidades comunicativas y de acceso a
la informacién, y se proponen posibles soluciones tecnolégicas. Algunas de estas
medidas son:

- Valoracion técnica para identificar las tecnologias mas adecuadas de acceso a

la informacion a través de los equipos informaticos de uso personal.
- Entrenamiento en el uso de los recursos tecnoldgicos.
- Préstamo de recursos tecnoldgicos.

Definicion del Plan de actuacion individual

Basandose en los informes de valoraciéon de necesidades elaborados por las unidades
especificas y en las medidas propuestas, el técnico de referencia del estudiante
consensua con él las actuaciones concretas que formaran parte de su PIA.

El técnico de referencia designa, en coordinacién con los técnicos de las unidades y el
estudiante, al responsable de la ejecucion de cada una de las actuaciones, establece
el calendario de ejecucién y, si procede, una fecha de encuentro con el estudiante
para valorar si la accidén satisface la necesidad inicial. El estudiante puede ser
responsable o participante activo de las acciones propuestas.
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El proceso de valoraciéon de las necesidades de un estudiante no es estatico, sino que
puede ir cambiando en funcién de la variabilidad de sus necesidades, derivadas de su
discapacidad o de la progresion de sus estudios. Por eso puede ser necesaria una
revision, aconsejable como minimo una vez al afio, aunque pueda ser mas frecuente,
principalmente en el caso de estudiantes con enfermedades cronicas degenerativas.

El PIA contiene una programacion de las sesiones de seguimiento y evaluacién, y de
revision de las valoraciones.

Ejecucion del Plan de actuacion individual

Los responsables de la ejecucion de cada actuacion ponen en marcha las acciones
que conforman el PIA en los plazos establecidos y en colaboracién con el tutor
académico del estudiante, y con las diferentes areas y servicios de la UAB.

Seguimiento y evaluacion del Plan de actuacion indi  vidual

De acuerdo con la programacion del PIA, se realizan las sesiones de seguimiento con
el estudiante, y si procede, con el tutor académico, el profesorado y los responsables
de las diferentes areas y servicios de la UAB.

Las sesiones de seguimiento son dirigidas por el técnico de referencia.

Del seguimiento del PIA se puede derivar la introduccion de nuevas medidas o la
modificacion de las medidas propuestas en el PIA original.

Calidad

El proceso va acompafiado de un sistema de control de calidad que garantiza su
correcta implantacion y posibilita la introduccion de medidas correctoras o de mejoras.
Este sistema incluye encuestas de satisfaccion por parte de los estudiantes y de los
diferentes interlocutores del servicio.

El proceso, los procedimientos que se derivan de él y los diferentes recursos de
recogida de datos estan adecuadamente documentados.
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5.2 Planificacién y gestion de la movilidad de estu  diantes propios y de acogida
Programas de movilidad

La politica de internacionalizacién que viene desarrollando la UAB ha dado pie a la
participacién en distintos programas de intercambio internacionales e incluye tanto
movilidad de estudiantes como de profesorado.

Los principales programas de movilidad internacional son:

-Programa Erasmus
-Programa propio de intercambio de la UAB que comprende:

e Précticas con reconocimiento académico en paises sudamericanos.

e Becas de cooperacion con determinadas universidades.

« Estancias cortas de estudiantes en universidades europeas (distintos del
programa Erasmus)

Asi mismo, la universidad participa en otros programas educativos europeos que
incorporan movilidad de estudiantes como Tempus, Alfa o Imageen, entre otros, y
acoge gran numero de estudiantes internacionales de postgrado procedentes de
convocatorias de distintos organismos como Alban, AECID, Erasmus Mundus, etc.
Movilidad que se contempla en el titulo

Convenio con la Université Toulouse 1 - Capitole

La UAB ha suscrito un convenio de colaboracion con la Université de Toulouse 1 —
Capitole (Toulouse, Francia), que tiene por objeto el establecimiento de las
condiciones para la obtencion de una doble titulacién (Master Universitario en
Integracion Europea de la UAB y Master en Derecho Europeo de la Universidad de
Toulouse 1; en adelante UT1), asi como la facilitacion de la movilidad e intercambio de
profesores y estudiantes. Aun cuando dicho convenio se ha gestado bajo la vigencia
del actual Master Universitario en Integracion Europea, se pretende que siga siendo de
aplicacion tras la aprobacion del nuevo Master que ahora se solicita, dado que, en los
dos afios académicos en que se ha aplicado, dicho convenio ha dado lugar a
resultados satisfactorios.

En esencia, los aspectos basicos del convenio, que se firmo6 en Toulouse el 3 de junio
y en Barcelona el 4 de junio de 2010, son los siguientes:

- Objeto: creacion de una doble titulacion, que comportara una formaciéon de un afio
gque conducira, ademas del titulo nacional de la universidad de origen, a la certificacion
por la UAB del Master y por la UT1 del Méaster 2 (segundo afio del master). Se
favorece asi la movilidad de estudiantes entre ambas Universidades v,
complementariamente, también la de profesores.

- Aspectos bésicos de su funcionamiento: los estudiantes de la UAB y de la UT1
pasaran su primer semestre en la UAB, y el segundo semestre en la UT1. Los
estudiantes de la UT1, asi como los de la UAB, tendran asi un semestre de movilidad
durante el afio. Cada una de las Universidades reconocera las calificaciones obtenidas
en la otra durante el correspondiente semestre.
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- La existencia del convenio constituye una condicidon previa para poder obtener
financiacién de la movilidad, tanto de estudiantes como de profesores, por parte de los
Ministerios francés y espafiol, en el marco de la convocatoria especifica de acciones
de cooperacion entre Universidades espafiolas y francesas.

- La participacion en el programa conducente al doble titulo es voluntaria. De este
modo, los estudiantes que participan en él conviven con el resto de estudiantes del
Méster. La UT1 y la UAB se comprometen a que hasta cinco estudiantes puedan
estudiar cada afio en una y otra Universidad.

- El disefio del programa facilitara que los estudiantes que deseen participar en el
programa del doble titulo puedan obtener una especializaciébn en el espacio de
libertad, seguridad y justicia de la UE.

- Se prevé que este acuerdo pueda ser un punto de partida para trabajos de
investigacion comunes o cotutelas de tesis entre ambas Universidades. También se
prevé que las partes puedan cooperar en la organizacion de acciones comunes, tales
como coloquios o talleres de investigacion.

- Los estudiantes que participen en el programa podran elegir entre la via de
investigacion, que requiere la defensa de una tesina, o la via profesional, que requiere
una estancia de practicas.

-Condiciones para la obtencién de ambos Diplomas: para obtener ambos diplomas, el
estudiante debe convalidar su afio de estudios segun las reglas de la Universidad de
origen y de la Universidad de acogida, reconociendo cada una de las Universidades
implicadas la convalidacion del semestre pasado en la otra.

- El acuerdo se firmo6 para una duracion inicial de cinco afios, a contar desde el 1 de
junio de 2010. Se prevé su renovacion tacita, pero podré rescindirse por cualquiera de
las partes antes del 1 de marzo anterior al afio universitario en el que debe surtir
efecto la rescision.

El funcionamiento del acuerdo hasta la fecha ha sido muy satisfactorio, puesto que ha
permitido que algunos de nuestros alumnos pasen unos meses en Francia, se
familiaricen con la Universidad de acogida y, caso de superar las pruebas requeridas,
gue obtengan el titulo de la UT1. También nos ha permitido acoger en la UAB a
estudiantes procedentes de la UT1. Asimismo, el convenio ha permitido la movilidad
de profesores entre ambas Universidades, que ha resultado mutuamente
enriquecedora. Durante el curso 2010/2011, participaron en el programa cuatro
estudiantes procedentes de la UT1ly cuatro de la UAB; durante el curso 2011/2012,
han participado cuatro estudiantes de la UT1 y tres de la UAB.

Proyecto IEKC (Institutionalising Europe - Korea Cooperation)

Asimismo, el Master forma parte del proyecto IEKC (Institutionalising Europe - Korea
Cooperation), que fue lanzado en diciembre de 2010, y que esta financiado por la
Union Europea en el marco del "Instrumento de los paises industrializados - Programa
de Cooperacion Educativa". La coordinacion es asumida en Europa por la Universidad
de Ciencias Politicas de Burdeos y en Corea por la Universidad Hankuk, y retne a
otras universidades de varios paises europeos y de Corea:

- Universidad Auténoma de Barcelona,
- Universidad Vrije de Bruselas,
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- Universidad Ca 'Foscari de Venecia,
- Universidad de Sogang.

Este proyecto, de tres afios de duracion, permite a 40 estudiantes europeos y 40
estudiantes coreanos a nivel de Master efectuar estancias de movilidad académica de
4 meses en una de las instituciones asociadas y llevar a cabo précticas profesionales
de entre 1 y 2 meses de duracibn en empresas, centros de investigacion y
asociaciones. En el marco de este Proyecto, durante los cursos 2010/2011 y
2011/2012, 2 estudiantes de la UAB han una estancia en Corea, y 2 estudiantes
coreanos han cursado estudios del Master de la UAB.

Estructura de gestion de la movilidad
1. Estructura centralizada , unidades existentes:

Unidad de Gestion Erasmus. Incluye la gestion de las acciones de movilidad
definidas en el “Erasmus Program” dentro del Lifelong learning program. Implica la
gestion de la movilidad de estudiantes, de personal académico y de PAS.

Unidad de Gestion de otros Programas de Movilidad. Gestion de los Programas
Drac, Séneca, Propio y otros acuerdos especificos que impliquen movilidad o
becas de personal de universidades.

International Welcome Point.  Unidad encargada de la acogida de toda persona
extranjera que venga a la universidad. Esta atencion incluye, ademas de los temas
legales que se deriven de la estancia en la UAB, actividades para la integracion
social y cultural.

2. Estructura de gestién descentralizada

Cada centro cuenta con un coordinador de intercambio, que es nombrado por el
rector a propuesta del decano o director de centro. Y en el ambito de gestion, son
las gestiones académicas de los diferentes centros quienes realizan los tramites.

El coordinador de intercambio es el representante institucional y el interlocutor con
otros centros y facultades (nacionales e internacionales) con respecto a las
relaciones de su centro.

El sistema de reconocimiento y acumulacion de crédi tos ECTS

Previamente a cualquier accion de movilidad debe haber un contrato, compromiso o
convenio establecido entre las universidades implicadas, donde queden recogidos los
aspectos concretos de la colaboracion entre ellas y las condiciones de la movilidad.

Todo estudiante que se desplaza a través de cualquiera de los programas de
movilidad establecidos, lo hace amparado en el convenio firmado, en el que se prevén
tanto sus obligaciones como estudiante como sus derechos y los compromisos que
adquieren las instituciones participantes.

Cuando el estudiante conozca la universidad de destino de su programa de movilidad,
con el asesoramiento del Coordinador de Intercambio del centro, estudiara la oferta
académica de la universidad de destino. Antes del inicio del programa de movilidad
debe definir su "Academic Plan” o el “Learning Agreement”, donde consten las
asignaturas a cursar en la universidad de destino y su equivalencia con las asignaturas
de la UAB, para garantizar la transferencia de créditos de las asignaturas cursadas.
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Una vez en la universidad de destino y después de que el estudiante haya formalizado
su matricula, se procedera a la revision del “Academic Plan” para incorporar, si fuera
necesario, alguna modificacion.

Una vez finalizada la estancia del estudiante en la universidad de destino, ésta remitira
al Coordinador de Intercambio, una certificacion oficial donde consten las asignaturas
indicando tanto el nimero de ECTS como la evaluacion final que haya obtenido el
estudiante.

El Coordinador de Intercambio, con la ayuda de las tablas de equivalencias
establecidas entre los diferentes sistemas de calificaciones de los diferentes paises,
determinara finalmente las calificaciones de las asignaturas de la UAB reconocidas.

El Coordinador de Intercambio es el encargado de la introduccion de las calificaciones
en las actas de evaluacion correspondientes y de su posterior firma.
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5.3 Descripcién detallada de los médulos de ensefianza-a  prendizaje de que
consta el plan de estudios

Médulo 1: Conocimientos basicos de la Union Europea

ECTS: 15 Carécter OB
Idioma/s: Castellano
Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan Primer semestre

Descripcion

Se trata del modulo comun, obligatorio para todos los alumnos del Master, que inicia

los conten

idos especializados del mismo, en el que se estudian las distintas

instituciones de la UE (Consejo Europeo, Consejo, Comision, Parlamento Europeo,
Banco Central Europeo, Tribunal de Justicia, Tribunal de Cuentas), y en que se
imparten contenidos de los ambitos de la ciencia politica (gobernanza: historia e
instituciones europeas), del Derecho, de la economia, y de las relaciones
internacionales de la Union Europea, asi como una introduccién al examen del
mercado interior.

Competencias y
Resultados de
aprendizaje

Basicas y resultados de aprendizaje

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco

cBO7 conocidos dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.
Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
CB10 permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran

medida autodirigido o autbnomo

Especificas y resultados de aprendizaje

Comprender el funcionamiento de las instituciones de la UE para trabajar y

EO1
colaborar con ellas.

£01.01 !deljtifit?ar los distintos tipos de funcionamiento y organizacion de las
instituciones europeas.

Valorar cualitativamente las capacidades de actuacién de las instituciones

E01.02 | europeas.

E02 Entender cémo se lleva a cabo la adopcion de los actos juridicos y politicos
de la UE, como interpretarlos y aplicarlos a supuestos concretos.
Reconocer la potencialidad de los distintos actos juridicos adoptados por

E02.01 | las instituciones de la UE

£02.02 Identificar la relevancia de los actos juridicos para la resolucion de los
problemas que puedan plantearse en supuestos practicos.

£03 Comprender el proceso de elaboracién de las distintas politicas de la UE y
su interrelacion.

£03.01 Analizar criticamente las estrategias de la UE en la concepcién y desarrollo
de sus politicas.

£03.02 Interpretar el grado de participacion de los diferentes actores politicos,

sociales y econdmicos en la implementacion de las politicas de la UE.

Generales/transversales y resultados de aprendizaje

Buscar informacion en la literatura cientifica utilizando los canales

GTO01 apropiados e integrar dicha informacién para plantear y contextualizar un
tema de investigacion.

GT02 Trabajar en equipos multidisciplinares.

GT03 Analizar, sintetizar, organizar y planificar proyectos y trabajos relacionados

con su ambito de estudio
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Actividades
formativas

Dirigidas Supervisadas Autébnomas
Horas 75 112 188
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias

Clases expositivas

Participacion en actividades complementarias

docentes Estudio personal
Lectura de articulos/informes de interés
Peso Nota Final
Sistemas de Pruebas tedricas/practicas/sintesis 80-90%
evaluacion
Asistencia y participacién activa en clase 10-20%

Observaciones

La evaluacion basada en unas pruebas escritas se ha revelado, en la practica, como
el sistema de evaluacién mejor adaptado a las necesidades especificas de este

maodulo.
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Maédulo 2: Fundamentos de la accién exterior de laU  nién Europea

ECTS: | 15 Caracter oT
Idiomal/s: Castellano
Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan Primer semestre
El contenido de este mdédulo incluye el estudio de los debates teéricos y
politicos que plantea la actuaciéon de la UE en el contexto internacional. Ello
Besesn imQIi_ca analiza,r Ig accion exteri(_)r de la _UI_E desde sus ingrsas (_jimensiones:
politicas, econdmicas y de seguridad. Asimismo se estudiaran los instrumentos
de la accion exterior, efectuando especial hincapié en su versatilidad, sus
limites y su efectividad.
Bésicas y resultados de aprendizaje
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos vy
enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
CB8 informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios
Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los
CBY conoc?m_ientos y razones l’JI_tinjas que las sustentan a pl]blicqs
especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigiedades
Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
CB10 | permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o autbnomo
Especificas y resultados de aprendizaje
Analizar los mecanismos y posturas adoptados por la UE en su participacion
EO8 en diversas instituciones y organismos internacionales multilaterales
Competencias y (especialidad Accién Exterior).
Resultados de £08.01 Identificar los mecanismos utilizados por las instituciones europeas
aprendizaje ' encargadas de disefiar la accién exterior de la UE.
£08.02 Interpretar las posiciones que la UE defendera en el marco de otras
organizaciones internacionales o encuentros internacionales multilaterales.
Analizar los instrumentos juridicos, politicos y econdmicos implementados
E09 por la UE en sus relaciones con terceros paises (especialidad Accién
Exterior).
£09.01 Confegcionar una tipologl'a.de acuero[os interpacionales celebrados por la UE
y/o paises terceros y organizaciones internacionales.
Identificar los instrumentos unilaterales empleados por las instituciones
E09.02 | europeas en la implementacion de | accidén exterior tanto en su marco
regional como multilateral.
Generales/transversales y resultados de aprendizaje
Buscar informacion en la literatura cientifica utilizando los canales
GTO01 apropiados e integrar dicha informacion para plantear y contextualizar
un tema de investigacion.
Analizar, sintetizar, organizar y planificar proyectos y trabajos
GTO03 : S .
relacionados con su &mbito de estudio.
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades Horas 75 112 188
formativas
% presencialidad 100% 10% 0%
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Metodologias

Clases expositivas
Presentacién oral de trabajos

docentes Debates entre estudiantes y con invitados (practitioners)
Andlisis de casos practicos
Peso Nota Final
Sistema.s de Entrega de trabajos 50-60%
evaluacion
Ejercicios y participacion en clase 40-50%

Observaciones
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Médulo 3: Economia de la integracién europea e inte  rnacional

ECTS: 15 Carécter oT
Idioma/s: Castellano
Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan Primer semestre

Descripcion

Los objetivos de este mddulo son el andlisis tedrico de la integracién econdémica en el
ambito europeo e internacional, con aplicaciones a la integracién europea, la
gobernanza econdmica y toma de decisiones en instituciones europeas.

El médulo se inicia con la teoria econdmica de la integracion internacional y sigue con
el analisis de la gobernanza econdémica de la UE y su relacién con las instituciones y
foros internacionales en la perspectiva de la crisis econémica. El andlisis tedrico se
fundamenta en la teoria de la integracién econémica y en las teorias de la eleccién
publica sobre la toma de decisiones.

En la segunda parte del médulo se analiza la unién econémica y monetaria europea y
la toma de decisiones en el Banco Central Europeo, la unién presupuestaria y la
estabilidad macroecon6mica, integracién cohesion social y mercado interior,
economias emergentes

Competencias y
Resultados de
aprendizaje

Basicas y resultados de aprendizaje

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y
enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
CB8 informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacién de sus conocimientos y juicios

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los
conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigledades

CB9

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
CB10 | permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido 0 autbnomo

Especificas y resultados de aprendizaje

Reconocer los instrumentos financieros de la UE y su incidencia en el
E10 disefio e implementacién de las diversas politicas europeas (especialidad
Gobernanza Econdémica y Gobernanza Politica Europeas).

Establecer una tipologia de los distintos instrumentos financieros

E10.01 empleados por la UE.

E10.02 | Valorar la efectividad de los distintos instrumentos financieros.

Identificar las politicas europeas macroeconémicas y los instrumentos de
El1 coordinacion y gobernanza econémicas (especialidad Gobernanza
Econémica y Gobernanza Politica Europeas).

Detectar qué resultados se desprenden de la implementacién de las

E11.01 distintas politicas.

Realizar aportaciones criticas con precisién conceptual sobre la efectividad

E11.02 | 4o |as distintas politicas econémicas.

Generales/transversales y resultados de aprendizaje

Buscar informacién en la literatura cientifica utilizando los canales
GTO01 apropiados e integrar dicha informacion para plantear y
contextualizar un tema de investigacion.

Analizar, sintetizar, organizar y planificar proyectos y trabajos

GTO3 relacionados con su ambito de estudio.
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Actividades
formativas

Dirigidas Supervisadas Autébnomas
Horas 75 112 188
% presencialidad 100% 10% 0%

Metodologias
docentes

Clases expositivas
Seminarios

Presentacién oral de trabajos

Debates
Tutorias

Participacién en actividades complementarias
Elaboracién de trabajos

Sistemas de
evaluacion

Peso Nota Final

Entrega de trabajos

60-70%

Presentacion oral

20-30%

Asistencia y participacién activa en clase

10-20%

Observaciones
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Maédulo 4: Principios fundamentales del ordenamiento

juridico de la Union europea

ECTS: 15

Caracter oT

Idiomal/s:

Castellano/inglés

Org. Temporal

Semestral

Secuencia dentro del Plan .
Primer semestre

Descripcion

El objetivo de este mddulo es el estudio de los principios y la estructura fundamental
del ordenamiento juridico de la Unién europea. En concreto se analizaran: la
proteccion de los derechos fundamentales y la ciudadania de la UE; las fuentes del
derecho de la UE y su integracion en los ordenamientos juridicos estatales; el reparto
de competencias entre la UE y sus Estados miembros y los principios que rigen el
ejercicio de las competencias atribuidas (subsidiariedad, proporcionalidad); las
politicas de la Unién y sus bases juridicas; la aplicacion del derecho de la UE; el
sistema contencioso de la UE.

Basicas y resultados de aprendizaje

CB8

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y
enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacién de sus conocimientos y juicios

CB9

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los
conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigiedades

CB10

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o autbnomo

Especificas y resultados de aprendizaje

Identificar y resolver aquellas situaciones en las que se producen conflictos

. E06 competenciales entre el ordenamiento de la UE y los ordenamientos
CEMPEEIEES nacionales (especialidad Integracion Juridica).
Resultgdo§ i Aplicar las técnicas de resoluciéon de conflictos competenciales en su
aprendizaje B06.01 | yimension horizontal, entre las distintas instituciones de la UE.
£06.02 A_plicar_ Jas té(_:nicas de re_soll_Jcic')_n de conflictos competenciale_s en su
dimensién vertical entre las instituciones de la UE y sus Estados miembros.
Identificar los derechos de los ciudadanos previstos en el ordenamiento de
EQ7 la UE y conocer los procedimientos jurisdiccionales para reclamar su
proteccion (especialidad Integracién Juridica).
£07.01 Clasificar los distintos de derechos y principios reconocidos en el
ordenamiento juridico y cual es su alcance.
£07.02 Clarificar en qué situaciones son aplicables los procedimientos de garantia
relevantes para la proteccion de los derechos en cada caso.
Generales/transversales y resultados de aprendizaje
Buscar informacion en la literatura cientifica utilizando los canales
GTO01 apropiados e integrar dicha informacion para plantear y
contextualizar un tema de investigacion.
Analizar, sintetizar, organizar y planificar proyectos y trabajos
GTO03 . p . .
relacionados con su &mbito de estudio.
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades Horas 75 112 188
formativas
% presencialidad 100% 10% 0%
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Metodologias

Clases expositivas

Clases de resolucion de problemas/casos/ejercicios

Practicas de aula
Presentacién oral de trabajos

docentes S - .

Participacién en actividades complementarias

Estudio personal

Lectura de articulos/informes de interés

Peso Nota Final

Sistemas de Asistencia y participacion activa en clase 10 %
evaluacion Entrega de trabajos 70-80 %

Presentacion oral 10-20%

Observaciones
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Médulo 5: Dimensiones de la accion exterior de la U  nién Europea

ECTS: 10 Carécter oT
Idiomal/s: Castellano/Inglés
Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan Segundo semestre

Descripcion

En este médulo se analiza la actuacion de la UE en los principales ambitos de
su accién exterior. Asi, se incluye en primer lugar el estudio de las llamadas
dimensiones tradicionales de la UE: la cooperacién al desarrollo y sus
prioridades y la politica comercial, especialmente en relacién con la OMC. En
segundo lugar, se aborda el estudio de las dimensiones estratégicas, tanto
desde una perspectiva geografica como material: la politica de vecindad de la
UE vy sus relaciones con los paises cercanos (tanto en su dimension oriental
como en su dimensiéon mediterranea), la dimensién exterior de las politicas
medioambiental y energética y la promocion de los derechos humanos y la
democracia en su accion exterior.

Competencias y
Resultados de

Basicas y resultados de aprendizaje

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y
enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
CB8 informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los
conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigiedades

CB9

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
CB10 permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o autbnomo

Especificas y resultados de aprendizaje

Analizar los mecanismos y posturas adoptados por la UE en su
EO8 participacion en diversas instituciones y organismos internacionales
multilaterales (especialidad Accién Exterior).

Clarificar el estatuto de la UE en el seno de otras organizaciones

aprendizaje E08.03 | . . .
internacionales y marcos multilaterales
£08.04 Identificar los resultados de la accion de la UE en otras organizaciones
internacionales y marcos multilaterales.
Analizar los instrumentos juridicos, politicos y econdmicos implementados
EQ09 por la UE en sus relaciones con terceros paises (especialidad Accién
Exterior).
£09 03 Identificar las poll'ticas’de la U_E en los principales marcos regionales en los
que desarrolla su accion exterior,
E09.04 | Valorar la estrategia y resultados de la accion exterior de la UE.
Generales/transversales y resultados de aprendizaje
Buscar informacion en la literatura cientifica utilizando los canales
GTO01 apropiados e integrar dicha informacion para plantear y
contextualizar un tema de investigacion.
Analizar, sintetizar, organizar y planificar proyectos y trabajos
GTO03 . o .
relacionados con su ambito de estudio .
Dirigidas Supervisadas Auténomas
Actividades Horas 75 112 188
formativas
% presencialidad 100% 10% 0%
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Metodologias

Clases expositivas
Presentacién oral de trabajos

docentes Debates entre estudiantes y con invitados (practitioners)
Analisis de casos practicos
Peso Nota Final
Sistema.s de Asistencia y participacion activa en clase 20-30%
evaluacion
Entrega de trabajos 70-80%

Observaciones
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Moédulo 6: Gobernanza multinivel en la Unién Europea

ECTS: 10 Carécter oT
Idiomal/s: Castellano/inglés
Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan Segundo semestre

Descripcio

n

En este modulo se estudia, por una parte, el marco tedrico (perspectiva
multidisciplinar) de la actuacion de los entes locales y regionales en las instituciones
de la Unién Europea asi como su participacion en las politicas europeas. Por otra
parte, se aplican los conocimientos tedricos adquiridos a la practica de la mano de
técnicos y profesionales de la materia.

Competencias y
Resultados de
aprendizaje

Basicas y resultados de aprendizaje

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y
su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o

CBY poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y
enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
CBS informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones

sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

Especificas y resultados de aprendizaje

Distinguir los mecanismos y procesos de interactuacion entre los diversos
E04 niveles administrativos y politcos a nivel europeo (especialidad
Gobernanza Econémica y Gobernanza Politica Europeas).

Identificar los resultados de la interrelacion entre los diversos actores

E04.01 -
politicos

£04.02 Identificar la efectividad y legitimidad de la interrelacién entre los diversos
actores politicos

£05 Elaborar y solicitar proyectos con subvenciones de la UE (especialidad

Gobernanza Econémica y Gobernanza Politica Europeas)

E05.01 Ejemplificar una simulacién de proyecto subvencionable por la UE.

Generales/transversales y resultados de aprendizaje

Buscar informacion en la literatura cientifica utilizando los canales
GTO01 apropiados e integrar dicha informacion para plantear y contextualizar un
tema de investigacion.

Analizar, sintetizar, organizar y planificar proyectos y trabajos relacionados

G103 con su ambito de estudio .
Dirigidas Supervisadas Autébnomas

Actividades Horas 50 75 125
formativas

% presencialidad 100% 10% 0%

Clases expositivas

Seminarios
Metodologias Aprendizaje basado en problemas
docentes Presentacién oral de trabajos

Debates
Elaboracién de trabajos
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Sistemas de
evaluacion

Peso Nota Final

Entrega de trabajos

50-60%

Presentaciones orales y ejercicios en el aula

40-50%

Observaciones
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Médulo 7: Espacio juridico comuin

ECTS: 10

Caracter oT

Idiomal/s:

Castellano/inglés

Org. Temporal

Semestral

Secuencia dentro del Plan Segundo semestre

Descripcion

Los objetivos son que el alumnado se familiarice con los aspectos fundamentales de la
estructura juridica del espacio europeo de integracion econémica, y en concreto con
los relativos al mercado interior y a la libre competencia en la UE

Desde el

punto de vista de los contenidos, se tratan las siguientes materias:

circulacion de personas en la UE; circulacion de trabajadores; derechos de
establecimiento y de prestacion de servicios; movilidad de sociedades en la UE;
circulacion de mercancias; y proteccion de la libre competencia en la UE.

Competencias y
Resultados de
aprendizaje

Basicas y resultados de aprendizaje

CB8

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y
enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacién de sus conocimientos y juicios

CB9

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los
conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigiedades

CB10

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o autbnomo

Especific

as y resultados de aprendizaje

E06

Identificar y resolver aquellas situaciones en las que se producen conflictos
competenciales entre el ordenamiento de la UE y los ordenamientos
nacionales (especialidad Integracion Juridica).

E06.03

Analizar los principios de la distribucion competencial entre la UE y los
Estados miembros.

E06.04

Aplicar a los diversos sectores materiales del ordenamiento de la UE los
principios que rigen la distribuciéon competencial.

EO7

Identificar los derechos de los ciudadanos previstos en el ordenamiento de
la UE y conocer los procedimientos jurisdiccionales para reclamar su
proteccion (especialidad Integracion Juridica).

E07.03

Elaborar un mapa de las diversas vias procesales adecuadas para la
defensa de los diferentes derechos reconocidos en cada sector del
ordenamiento de la UE.

E07.04

Valorar la efectividad de las diversas vias procesales adecuadas para al
defensa de los diferentes derechos.

Generales/transversales y resultados de aprendizaje

Buscar informacion en la literatura cientifica utilizando los canales

GTO01 apropiados e integrar dicha informacién para plantear y
contextualizar un tema de investigacion.
Analizar, sintetizar, organizar y planificar proyectos y trabajos
GTO03 . e .
relacionados con su ambito de estudio.
Dirigidas Supervisadas Autébnomas
ACtIVId.ades Horas 50 50 150
formativas
% presencialidad 100% 10% 0%
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Metodologias

Clases expositivas
Clases de resolucion de problemas /casos / ejercicios

docentes Préacticas de aula
Participacion en actividades complementarias
Peso Nota Final
Sistemas de Pruebas tedricas/practicas/sintesis 50-60 %
evaluacion Realizacién de practicas 30-40 %
Asistencia a conferencias y actividades complementarias 10%

Observaciones
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Maédulo 8: Practicas profesionales

ECTS: 10 Carécter oT
Idiomal/s: Castellano, inglés
Org. Temporal Semestral Secuencia dentro del Plan Segundo semestre

Descripcion

El mddulo de Practica profesionales tiene por objetivo que los alumnos que lo elijan
desempefien 250 horas en diversas instituciones publicas y privadas vinculadas a
temas europeos, lo que les permite desarrollar herramientas practicas de
implementacién de los conocimientos teéricos a partir de casos reales.

Las instituciones en las que se desarrollan las practicas profesionales son de
naturaleza tanto publica como privada, cuyo ambito de actuacion abarca tematicas
europeas, en las diferentes materias relacionadas con las especialidades del master
(derecho, economia, accion exterior, administracion publica). Entre otras, pueden
citarse las siguientes: Ayuntamiento de Terrassa, Secretaria de Asuntos Exteriores de
la Generalitat de Catalunya, TCI Network, Fundacié Catalunya-Europa, Foundation
European Institute of Public Administratio-Barcelona (EIPA), Centre D’Estudis i
Documentacié Internacionals a Barcelona (CIDOB), Cambra de Comerg, IndUstria i
Navegacié de Barcelona, Federacié d’Associacions Gitanes de Catalunya (FAGIC),
Centre Euroarab, Casa Asia, Knowlegde Innovation Market SLU (KIM), Institut Catala
Internacional per la Pau, Centre de Documentacié Europea, UGT-Departamento
Internacional.

Competencias y
Resultados de
aprendizaje

Basicas y resultados de aprendizaje

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u
CB6 oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y
enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
CB8 informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los
conocimientos y razones ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigiedades

CB9

Especificas y resultados de aprendizaje

Trabajar profesionalmente en ambitos laborales que impliquen un
E12 T s
contacto con instituciones y/o politicas de la UE.

Organizar el trabajo y ejecutar las tareas asignadas en apoyo a los

E12.01 o L
técnicos de las empresas/instituciones.

Generales/transversales y resultados de aprendizaje

GT02 Trabajar en equipos multidisciplinares

Analizar, sintetizar, organizar y planificar proyectos y trabajos

GT03 relacionados con su ambito de estudio.
Dirigidas Supervisadas Autébnomas
Actividades Horas 0 240 10
formativas
% presencialidad 100% 100% 0%
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Metodologias

Realizacién de las tareas encomendadas
Tutorias

beees Elaboracién de la memoria final
Peso Nota Final
Sistemas de Memoria final de practicas 40-50%
evaluacion
Informe tutor 50-60%

Observaciones
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Moédulo 9: Trabajo de fin de Master

ECTS: 10

Caracter TFEM

Idiomal/s:

Castellano, inglés

Org. Temporal

Semestral

Secuencia dentro del Plan Segundo semestre

Descripcion

En el marco de este médulo, todos los estudiantes del Master han de elaborar un
trabajo de investigacion relacionado con algunas de las materias que se imparten en

el mismo.

Los trabajos son tutorizados por doctores de varias especialidades relacionados con
la integracién europea

Competencias y
Resultados de
aprendizaje

Basicas y resultados de aprendizaje

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u

CB6 oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y
enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una

CB8 informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacién de sus conocimientos y juicios
Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los

CBY conocimientos y razones ultimas que las sustentan a publicos

especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigiedades

Especificas y resultados de aprendizaje

Definir, disefiar, planificar y elaborar un trabajo de investigacién original e

E13 inédito, siguiendo los parametros académico-cientificos establecidos
Identificar las principales metodologias cualitativas e interdisciplinares
E13.01 utilizadas en la investigacion de las ciencias sociales (derecho, economia,
ciencia politica y relaciones internacionales)
Confeccionar un trabajo de investigacion acorde con los parametros
E13.02 - e .
académico-cientificos establecidos.
E01 Comprender el funcionamiento de las instituciones de la UE para trabajar y
colaborar con ellas.
Identificar los distintos procedimientos y la practica Ide funcionamiento y la
E01.03 organizacion de las instituciones europeas, valorando cualitativamente sus
capacidades de actuacion
£02 Entender cémo se lleva a cabo la adopcién de los actos juridicos y politicos
de la UE, cémo interpretarlos y aplicarlos a supuestos concretos.
Aplicar la adopcién de los actos juridicos y politicos de la UE en la
E02.03 L, g ;
elaboracion del trabajo fin de master
£03 Comprender el proceso de elaboracion de las distintas politicas de la UE y
su interrelacion
£03.03 Describir el contenido y la relacion entre las politicas de la UE que se

analizaran en el TFM.

Generales/transversales y resultados de aprendizaje

Buscar informaciéon en la literatura cientifica utilizando los canales

GTO01 apropiados e integrar dicha informacion para plantear y contextualizar un
tema de investigacion.
GT03 Analizar, sintetizar, organizar y planificar proyectos y trabajos relacionados

con su ambito de estudio.
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Actividades
Formativas

Dirigidas Supervisadas Auténomas
Horas 0 62 188
% presencialidad 0% 25% 0%

Metodologias

Realizacion de la memoria del TFM
Lectura de articulos/informes de interés

docentes .
Tutorias
Peso Nota Final
Sistema_s, de Entrega de trabajo de investigacion 75-80%
evaluacion
Presentacién y defensa oral del trabajo 20-25%

Observaciones
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6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesario s y disponibles para llevar
a cabo el plan de estudios propuesto. Incluir infor macion sobre su adecuacion.

Departamento de Economia Aplicada

1 | Doctor en Economia Si Catedratico 12 ECTS Economia Aplicada +30 afios

2 | Doctora en Si Titular Univ. | 5 ECTS Economia Aplicada +9 afios
Economia

3 | Doctor en Economia Si Titular Univ. | 5 ECTS Economia Aplicada +25 afios

* La identificacion del profesorado se utiliza para vincular con éste la experiencia investigadora relacionada més
adelante.

** Se han considerado un total de 115 créditos que el master oferta en su conjunto, excluyendo las practicas externas y
el trabajo de fin de master.

Departamento de Derecho Privado

Doctora i Catedratica 2,5 ECTS Derecho Internacional | +30 afios
Derecho Privado

5 | Doctor en Si Catedratico 2,5 ECTS Derecho Internacional | +20 afios
Derecho Privado

6 | Doctora en Si Titular Univ. 2,5 ECTS Derecho Internacional | +30 afios
Derecho Privado

7 | Doctor en Si Titular Univ. 2,5 ECTS Derecho Internacional | +25 afios
Derecho Privado

8 Doctor en Si Titular Univ. 2,5 ECTS Derecho Internacional | +20 afios
Derecho Privado

9 | Doctor en Si Titular Univ. 2,5 ECTS Derecho Mercantil +20 afios
Derecho

Departamento de Derecho Publico y Ciencias Historic  o-juridicas

|

Doctor en Si Catedratico Derecho Internacional | +30 afios
Derecho Puablico y RRL.II

11 Doctora en Si Catedratica 5 ECTS Derecho Internacional +30 afios
Ciencia Politica Publico y RR.II.

12 Doctor en Si Catedratico 1ECTS Derecho del Trabajo y +30 afios
Derecho de la Seguridad Social

13 Doctor en Si Catedratico 1ECTS Derecho del Trabajo y +30 afios
Derecho de la Seguridad Social

14 Doctor en Si Titular Univ. 6 ECTS Derecho Internacional +25 afos
Derecho Publico y RR.II.

15 Doctora en Si Titular Univ. 2 ECTS Derecho Internacional +25 afios
Derecho Publico y RR.II.

16 Doctora en Si Titular Univ. 6 ECTS Derecho Internacional +20 afios
Derecho Puablico y RRL.II

17 Doctor en Si Titular Univ. 3 ECTS Derecho Administrativo +20 afos
Derecho

18 Doctora en Si Prof. 2 ECTS Derecho Internacional
Derecho Agregada Publico y RR.II. +20 afios

19 Doctor en Si (a Prof. Prof. Lector 2 ECTS Derecho Internacional +10 afios
Ciencias Politicas Titular) Publico y RR.II.

20 Doctor en No Prof. Lector 2 ECTS Derecho Internacional +15 afios
Ciencias Politicas Puablico y RRL.II

21 Doctora en No Asociada 2 ECTS Derecho Internacional +20 afios
Derecho Puablico y RRL.II

22 Licenciado en No Asociado 5 ECTS Derecho Internacional +5 afios
Ciencias Politicas Publico y RR.II.
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Departamento de Ciencia Politica y Derecho Publico

Titulacion Acreditacion* Categoria Dedicacién Area de conocimiento E):jr:)ecréenr:gla

23 Doctor en Ciencia Si Catedratico 7 ECTS Ciencia Politica y de la | +30 afios
Politica Administracion

24 Doctora en Ciencia Si Titular Univ. 4 ECTS Ciencia Politica y de la | +15 afios
Politica Administracién

25 Doctora en Ciencia Si Titular Univ. 3 ECTS Ciencia Politica y de la | +10 afios
Politica Administracién

26 Doctor en Ciencia No Asociado 2 ECTS Ciencia Politica y de la | +10 afios
Politica Administracion

27 Doctor en Ciencia No Investigador 2 ECTS Ciencia Politica y de la | + 5 afios
Politica Postdoctoral Administracion

El profesorado del master se completa con la participacion de profesores visitantes,
procedentes tanto de universidades espafiolas y europeas como de profesionales de
las instituciones europeas, que participan en la docencia de un total de 14 ECTS.

Experiencia investigadora:

Grupos de investigacion de los que han formado parte los profesores del Master en los
ultimos 5 afos

Nombre del Grupo: GOMUE-Gobernanza Multinivel en la UE
Referencia: SGR 2005-2008

Investigador principal: Francesc Morata

Profesorado del méster participante en el grupo: 23, 24, 25y 26

Nombre del grupo: ERCIS, Equipo de Investigacion sobre el Comercio Internacional de
los Servicios

Referencia: 2005SGR-00077

Investigador principal: Claudia Jiménez Cortés

Profesorado del méster participante en el grupo: 14, 15, 16, 18y 21

Nombre del Grupo: Observatorio de Politica Exterior Europea (2006-2010)
Referencia: Grupo de Investigacion Consolidado (AGAUR) (2005 SGR-00671)
Investigador principal: Esther Barbé

Profesorado del master participante en el grupo: 11, 16, 19y 22

Nombre del Grupo: EUGOV-Gobernanza Multinivel en la UE
Referencia: SGR 2009 (2009-2013)

Investigador principal: Francesc Morata

Profesorado del méster participante en el grupo: 23, 24, 25y 26

Nombre del grupo: Consumo, mercados del ocio y cultura
Referencia: Grupo de investigacion 2009-SGR-411
Investigador principal: Jordi Lépez Sintas

Profesorado del master participante en el grupo: 17

Nombre del Grupo: Observatorio de Politica Exterior Europea (2010-2014)
Referencia: Grupo de Investigacion Consolidado. (AGAUR) (2009 SGR-990).
Investigador principal: Esther Barbé

Profesorado del master participante en el grupo: 11, 16, 19y 22
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Nombre del Grupo: Grupo de Investigacién Estudios Internacionales y Europeos del
Instituto de Derecho y Tecnologia — GEIE-IDT.

Referencia: Grup de Recerca de Catalunya (SGR 2009-2013)

Investigador principal: Blanca Vila Costa

Profesorado del master participante en el grupo: 4,5, 7y 8

Nombre del Grupo: ERJAIDI-UE. Equipo de Investigacion en Justicia, Asuntos
interiores, Derecho e Inmigracion de la Unién europea

Referencia: 2009 SGR 236

Investigador principal: Francina Esteve

Profesorado del master participante en el grupo: 14, 15, 16, 18y 21

Proyectos de investigacion en los que han participado los profesores del Master en los
ultimos 5 afos

Nombre del proyecto: Join Teaching and Research on ‘Social Integration in the EC/EU’
Entidad financiadora: Comisién Europea

Investigador principal: Francesc Morata (UAB)/Xu Jieming (Yunnan University-
Kunming, China)

Profesorado del master participante en el grupo: 23

Nombre del proyecto: NEWGOV Project: New Modes of Governance: Citizens and
Governance in a knowledge-based society

Entidad financiadora: Comision Europea (VI Programa Marco)

Investigador principal: Adrienne Héritier (EUI)/Stefano Bartolini (EUI)/Tanja Borzel
(Freie Universitat Berlin)/Nuria Font (UAB).

Profesorado del méster participante en el grupo: 23y 24

Nombre del proyecto: CONNEX Network of Excellence: European Governance and
Democratic Citizenship in a multi-level Europe

Entidad financiadora: Comision Europea (VI Programa Marco)

Investigador principal: Beate Kholer-Koch (Universitat Mannheim)/Helen Wallace (EUI,
Florencia)/Francesc Morata (UAB)

Profesorado del master participante en el grupo: 23 'y 24

Nombre del proyecto: Gobernanza de las agencias en la UE (2010-2012)
Entidad financiadora: Ministerio de Educacion y Ciencia-CS02009-08157
Investigador principal: Nuria Font

Profesorado del master participante en el grupo: 24 y 25

Nombre del proyecto: Percepciones de poder de los administradores publicos
espafioles

Entidad financiadora: Ministerio de Educacion y Ciencia-SEJ2007-67501
Investigador principal: Xavier Ballart

Profesorado del master participante en el grupo: 24

Nombre del proyecto: La intervencion administrativa en el sector de las concesiones
de infraestructuras de autopistas.

Entidad financiadora: Departamento de Gobernacion y Administraciones Publicas
Investigador principal: Carlos Padrés Reig

Profesorado del master participante en el grupo: 17
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Nombre del proyecto: Acuerdos restrictivos de la competencia: La lucha contra los
carteles duros en Espafa. Prevencion, deteccién, prueba y sancion. Plan Nacional
[+D+1 (2008-2011). Ref. DER2011-27249.

Investigador principal: José Maria Beneyto

Profesorado del master participante en el grupo: 17

Nombre del proyecto: Dinamicas del sistema multilateral. Analisis de la interaccién
entre la Unién Europea v las instituciones globales

Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion

Investigador principal: Esther Barbé

Profesorado del master participante en el grupo: 11, 19y 20

Nombre del proyecto: Coordinacion, integracion y europeizacion en la periferia de la

Union Europea (Mediterraneo y Europa Oriental)

Entidad financiadora: Ministerio de Educacion y Ciencia
Investigador principal: Esther Barbé

Profesorado del master participante en el grupo: 11, 19y 20

Nombre del proyecto: EU4SEAS — The EU and sub-regional multilateralism in Europe’s

sea basins

Entidad financiadora: VII Programa Marco de la UE SSH-2007-1.
Investigador principal: Jordi Vaquer

Profesorado del master participante en el grupo: 11

Nombre del proyecto: The Changing Landscape of European Liberty and Security
Entidad financiadora: VI Programa Marco de la UE

Investigador principal: Didier Bigo

Profesorado del master participante en el grupo: 11, 16 19

Nombre del proyecto: SEJ2006-12137- Integracion de Politicas Ambientales y
Gobernanza Multinivel IPAGOB

Entidad financiadora: Ministerio de Educacion y Ciencia

Investigador principal: Francesc Morata

Profesorado del master participante en el grupo: 23 y 26

Nombre del proyecto: Environmental Policy Integration and Multi-level Governance
(EPIGOV) VI Programa Marco

Entidad financiadora: Unién Europea

Investigador principal: Ecologic — Institute for International and European
Environmental Policy

Profesorado del master participante en el grupo: 23 y 26

Nombre del proyecto: La Cooperacion Territorial en Espafia y en la Unién Europea:

Experiencias Comparadas

ENTITAD FINANCIADORA: Ministerio de Educacion y Ciencia
DURACION: 2009-2012

Investigador principal: Francesc Morata

Profesorado del master participante en el grupo: 23

Nombre del proyecto: Centro de Excelencia Jean Monnet
ENTIDAD FINANCIADORA: Comisién Europea
DURACION: 2009-2013

Investigador principal: Francesc Morata

Profesorado del master participante en el grupo: 23

73



Nombre del proyecto: “Politiques législatives et pratiques judiciaires du statut
personnel: la référence a I'ordre public comme standard de régulation et révelateur de
conflits de valeurs dans les relations avec les pays arabo-musulmans”.

Entidad financiadora: Mission de recherche Droit et Justice

Investigador principal: Nathalie Bernard-Maugiron (IRD) y Baudouin Dupret (CNRS).
Profesorado del master participante en el grupo: 4

Nombre del proyecto: “Adecuacion de los tipos y de las estructuras de las sociedades
y demas personas juridicas a las exigencias derivadas de la integracion econémica
mundial”

Entidad financiadora: Direccion General de Investigacion del Ministerio de Educacién y
Ciencia.

Investigador principal: Rafael Arenas Garcia

Profesorado del master participante en el grupo: 5, 6, 8y 9

Nombre del proyecto: “Interaccién entre la autonomia de la voluntad y la proteccién de
los intereses generales en la regulacion de la actividad internacional de las
sociedades”.

Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion

Investigador principal: Rafael Arenas Garcia

Profesorado del master participante en el grupo: 5,8y 9

Nombre del proyecto: La accion de la Unién Europea y sus Estados miembros en la
Conferencia de revision de la Corte Penal Internacional de 2010

Investigador principal: Montserrat Pi Llorens

Profesorado del master participante en el grupo: 14, 15y 16

Nombre del proyecto: Los retos de la Presidencia espafola 2010: los avances en la
construccion del espacio de libertad, seguridad y justicia

Entidad financiadora: Ministerio de Asuntos Exteriores y Cooperacion

Investigador principal: Montserrat Pi, Esther Zapater

Profesorado del master participante en el grupo: 14y 16

Nombre del proyecto: Hacia una zona andina de paz: los retos para la armonizaciéon de
la gestion integrada del agua

Entidad financiadora: Fundacié CIDOB/Banco Santander

Investigador principal: Ana Ayuso

Profesorado del master participante en el grupo: 14, 15, 16, 18 y 21

Nombre del proyecto: Expresiones juridicas e implicaciones socioecondmicas del
fendmeno migratorio en tiempos de la globalizacion

Entidad financiadora Agencia espafiola de Cooperacion Internacional
Investigador principal: Jordi Bacaria Colom

Profesorado del master participante en el grupo: 1y 2

Nombre del proyecto La participacion de las Comunidades Auténomas en la UE: una
evaluacién. Proyecto Eureges

Entidad financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad

Investigador principal: Susana Beltran

Profesorado del master participante en el grupo: 18 y 26

Nombre del proyecto: El papel de las Fuerzas Armadas espafiolas en operaciones de
paz: especial referencia a la UE
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Entidad financiadora: Direccion General de Relaciones Institucionales de la Defensa
Investigador principal: Susana Beltran
Profesorado del master participante en el grupo: 18

Revistas en las que han publicado los profesores del Master en los ultimos 5 afios

- Annuaire Francais des Relations Internationales

- Anuario de la Competencia

- Anuario Espafol de Derecho Internacional Privado
- Argomenti

- Cahiers de Droit Européen

- Civitas

- Cooperation and Conflict

- Cuadernos de la Escuela Diplomatica

- Diario La Ley

- Documents d’Analisi Geografica

- Energy Law Journal

- Environmental Politics

- ERA Forum — Journal of the Academy of European Law
- Estudios sobre Consumo

- Etudes Européennes

- European Competition Law Review

- European Foreign Affairs Review

- European Security

- Gaceta Juridica de la Unién Europea y de la competencia
- Global Society

- Hellenic Studies

- International Affairs

- International Journal of Cultural Economics

- Jahrbuch der Europaischen Integration

- Journal of Contemporary European Studies

- Journal of European Integration

- Journal of European Public Policy

- Le Istituzioni del Federalismo

- Mediterranean Politics

- Noticias de la Unién Europea

- Politique Européenne

- Quérum

- Revista Andaluza de Administracion Publica

- Revista Aranzadi de Derecho Ambiental

- Revista CIDOB d’Afers Internacionals

- Revista de Administracion Publica

- Revista de Estudios de la Administracion Local y Autonémica
- Revista de Estudios Europeos

- Revista de Derecho Comunitario Europeo

- Revista de Derecho de las Telecomunicaciones e Infraestructuras en Red
- Revista d’Estudis Autonomics i Federals

- Revista de las Cortes Generales

- Revista Electronica de Estudios Internacionales

- Revista Espafiola de Derecho Administrativo

- Revista Espafiola de Derecho Europeo

- Revista Espafiola de Derecho Internacional
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- Revista General de Derecho Administrativo
- Revista General de Derecho Europeo

- Revista Vasca de Administracion Publica

- The Hague Journal of Diplomacy

- Yearbook of Private International Law

- Zeitschrift fur Staats- und Europawissenschaften

Editoriales en las que han publicado los profesores del Master en los uUltimos 5 afios

- Ariel

- Atelier

- Bosch

- CIDOB

- Dykinson

- EDUC-Editora da PUC-SP
- Edward Elgar

- Fundamentos

- Hart Publishing

- Institut d’Estudis Autondmics
- lustel

- L’Harmattan

- Librairie Générale de Droit et Jurisprudence
- Marcial Pons

- Martinus Nijhoff

- Multideia

- Nomos

- Oxford University Press

- Palgrave Macmillan

- P.I.LE. — Peter Lang

- Presses de Sciences Po

- Routledge

- Servicio Editorial de la Universidad del Pais Vasco

- Walter de Gruyter

- Siglo XXI

- Tecnos

- Tirant lo Blanch

- Universitat Oberta de Catalunya

Experiencia profesional:

Entre el profesorado del Master existen personas con experiencia profesional en las

instituciones europeas e internacionales:
- Jurisconsulto del Parlamento Europeo

- Experta Juridica Nacional en la Comision Europea

- Funcionaria de la Comisién Europea

- Consultora en la Direccién General Energia de la Comision Europea
- Abogados en despachos internacionales (Bruselas, Paris, Londres)

- Consultora en la Corte Penal Internacional

- Consultora en la Direccion General de Comercio de la Comision Europea

- Director de Foreign Affairs Latinoameérica
- Directora del Research Program del IBEI
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Resumen personal académico:

Categoria Acreditacion Dedicacion Numero total Ndmero total
Académica de doctores de profesores

Catedraticos Si 40 ECTS 8 8
Titulares Si 44 ECTS 12 12
Agregados Si 2 ECTS 1 1
Asociados No 9 ECTS 2 3

Lectores Si/No 4 ECTS 2 2

Invest. Postdoct. | Si/No 2 ECTS 1 1
Total 24 101 26 27

6.2. Otros Recursos Humanos

Personal de administracion y servicios

Servicio de apoyo Efectivos y Experiencia
vinculacion con la profesional Finalidad del servicio
universidad
Servicio de Personal G|?b0;a||1 1 _té_Cf;ng El técnico responsable | Mantenimiento del hardware y
L4 superior (jetfe del servicio), s
In_forma_tlca técnicos medios y 5 técnicos yJos de apoyo con software _de las ,al_JIas de teoria,
Distribuida especialistas afios de experiencia aulas de informatica,
en la Universidad seminarios y despachos del
personal docente y del PAS
Biblioteca de Personal funcionario: 1 del Soporte al estudio, a la

Ciencias Sociales

cuerpo técnico (jefe del
servicio), 11 bibliotecarios de
gestién, 7 administrativos y 6
auxiliares administrativos.

Personal laboral:

1 técnico superior
auxiliares de servicio

y 5

Todos ellos con afios
de experiencia en la
Universidad

docencia y a la investigacion...

Gestién Académica

Personal funcionario: 3 del
cuerpo de gestién , 4
administrativos y 1 auxiliar
administrativo.

Todos ellos con afos
de experiencia en la
Universidad

Gestion del expediente
académico, asesoramiento e
informacion a los usuarios y
control sobre la aplicacién de
las normativas académicas.

Departamento de
Derecho Privado

Personal funcionario: 1 del
cuerpo de gestion (jefe del
servicio) y 1 administrativo.

Todos ellos con afios
de experiencia en la
Universidad

Soporte a la docenciay a la
investigacion.

Departamento de
Derecho Publico y
de Ciencias
Historico-Juridicas

Personal funcionario: 1 del
cuerpo de gestion (jefe del
servicio), 1 administrativo y
un auxiliar administrativo.

Todos ellos con afios
de experiencia en la
Universidad

Soporte a la docenciay a la
investigacion

Departamento de
Ciencia Politica y
Derecho Publico

Personal funcionario:

1 administrativo

Todos ellos con afos
de experiencia en la
Universidad

Soporte a la docenciay a la
investigacion

Gestién Econdémica

Personal funcionario:

1 del cuerpo de gestion (jefe
del servicio) y 2
administrativos.

Todos ellos con afos
de experiencia en la
Universidad

Gestion y control del ambito
econdmico y contable y
asesoramiento a los usuarios...

Administracion del
Centro

1 técnico superior laboral (jefe
del servicio), y 1 funcionario
administrativo

La administradora con
mas de 20 afios de
experiencia en la
Universidad.

Soporte al equipo de decanato,
gestidn de las instalaciones, de
los recursos de personal y
control del presupuestario...
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Secretaria del 1 funcionario administrativo Con mas de 15 afios | Soporte al equipo de decanato
Decanato de experiencia en la y atencion al profesorado y
Universidad. estudiantes de la Facultad...

Servicio Logistico y Con afios de Soporte logistico y auxiliar a la
Punto de Personal laboral: 1 técnico experiencia en la docencia, la investigacion y
Informacion medio (jefe del servicio), 1 Universidad Servicios....

técnico especialista y 3

auxiliares de servicio.

Todos estos servicios son compartidos con las titulaciones de la Facultad de Derecho.
La Biblioteca de Ciencias Sociales también es compartida con la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales y con la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia.

Prevision de personal académico y de personal de ad  ministracidén y servicios no
disponibles actualmente
No se prevén recursos humanos adicionales a los que constan en el apartado anterior.

Politica de igualdad entre mujeres y hombres de la UAB

El Consejo de Gobierno de la Universitat Autonoma de Barcelona aprobd en su sesion
del 17 de julio de 2013 el “Tercer plan de accién para la igualdad entre mujeres y
hombres en la UAB. Cuadrienio 2013-2017".

El segundo plan recoge las medidas de caracter permanente del plan anterior y las
nuevas, las cuales se justifican por la experiencia adquirida en el disefio y aplicacion
del primer y el segundo plan de igualdad (2006-2008 y 2008-2012 respectivamente); el
proceso participativo realizado con personal docente investigador, personal de
administracion y servicios y estudiantes; y la Ley Organica de igualdad y la de reforma
de la LOU aprobadas el afio 2007.

Los principios que rigen el tercer plan de accion son los siguientes:
- Universidad inclusiva y excelencia inclusiva
- lgualdad de oportunidades entre mujeres y hombres
- Interseccionalidad del género
- Investigacion y docencia inclusivas
- Participacion, género e igualdad

En dicho plan se especifican las acciones necesarias para promover la igualdad de
condiciones en el acceso, la promocién y la organizacion del trabajo y el estudio, asi
como promover la perspectiva de género en la ensefianza y la investigacion:

1. Analizar y difundir los obstaculos y desigualdades que se detecten en el acceso, la
permanencia y la promocion de las mujeres y las minorias en la universidad, en los
contextos de trabajo y estudio.

2. En igualdad de méritos, incentivar la eleccion de candidatos y candidatas que
representen el sexo infrarrepresentado y los grupos minoritarios, en la resolucion de
becas, contrataciones, concursos, cambios de categoria y cargos.

3. Impulsar medidas para incentivar que las mujeres se presenten a las convocatorias
para la evaluacion de los méritos de investigacion y estimular una presencia creciente
de mujeres expertas en la direccion de grupos y proyectos de investigacion hasta
llegar al equilibrio.
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4. Incrementar el nimero de mujeres entre las personas expertas conferenciantes y
otras personas invitadas a los actos institucionales de la UAB, las facultades y
escuelas y departamentos, asi como en los doctorados honoris causa, hasta llegar al
equilibrio.

5. Elaborar un informe sobre la construccion del conocimiento, las subjetividades y el
poder en la educacion superior desde una perspectiva interseccional. Hacer
propuestas para evitar los sesgos de género y cualquier otra forma de desigualdad.

6. Impulsar las facultades, las escuelas, los departamentos, los institutos y los centros
de investigacion a informar sobre la aplicacion de estrategias de equilibrio entre los
sexos en los acuerdos internos de planificacion.

7. Construir un modelo de conciliacion que garantice la igualdad entre hombres y
mujeres en el trabajo de cuidados y la corresponsabilidad. Promover que la
Universidad sea un referente en derechos de conciliacion y obligaciones en el trabajo
de cuidados.

8. Velar porque las formas organizativas del trabajo y estudio estén basadas en la
igualdad e impulsar un cambio en la cultura organizativa desde la perspectiva de
género.

9. Velar por las politicas de igualdad que operan en los institutos de investigacion, las
entidades y las fundaciones de la Esfera UAB. Priorizar, en la adjudicacion del
contrato, aquellas ofertas de empresas licitadoras que en situacibn de empate
dispongan de un plan de igualdad entre mujeres y hombres.

10. Incluir la igualdad de género en los estdndares de la investigacion de excelencia,
en la produccion de conocimiento cientifico, en los procesos de investigacion i
transferencia. Incorporarla en los proyectos y tesis doctorales que se presenten desde
un modelo de universidad inclusiva.

11. Crear red para empoderar a los grupos con orientacion de género y las mujeres en
la ciencia, para hacerlos visibles y crear sinergias que impulsen la investigaciéon y la
transferencia.

12. Proporcionar formacion sobre la perspectiva de género en el doctorado y en los
grupos de investigacion: a estudiantes, direcciones, personal técnico e investigador.

13. Incentivar los estudios de género y la presencia de mujeres en las becas pre-
doctorales y post-doctorales y en las convocatorias para obtener financiacion para
proyectos.

14. Monitorizar y evaluar la implementacion de las competencias relacionadas con el
género y la igualdad en los estudios de grado y postgrado.

15. Explicitar la perspectiva de género en la elaboracién de las guias docentes, los
programas de las asignaturas desde un modelo de universidad inclusiva. Favorecer la
publicaciébn de materiales para la docencia que tengan en cuenta la perspectiva de
género.

16. Garantizar el derecho del alumnado de todas las facultades y centros a cursar
estudios de género. Apoyar las asignaturas de género en el marco del Minor de
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Estudios de Género y el Master Interuniversitario de Estudios de Mujeres, Género y
Ciudadania.

17. Desarrollar el programa de acciones formativas del Observatorio para la lgualdad
en materia de género e igualdad dirigido a profesorado, personal de administracion y
servicios y estudiantes.

18. Proporcionar informacion a las personas que acceden a la universidad por primera
vez, al personal trabajador y el alumnado, sobre la situacion de las mujeres, la
prevencion de la violencia de género y el plan de igualdad en la universidad.

19. Llevar a cabo una prueba piloto de mentoraje con joévenes investigadoras y
trabajadoras de apoyo técnico a la investigacion.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios ma teriales y servicios

disponibles

Recursos materiales y servicios disponibles

La docencia del méster requerird de entre 5 y 10 espacios docentes de los que
dispone la Facultad de Derecho, repartidos en los dos semestres del curso académico.

Dado que en la Facultad conviven estudios de grado, de master y de doctorado, los
equipamientos y recursos antes mencionados se convierten en espacios comunes que
comparten los distintos tipos de estudios segun sea su franja horaria.

Resumen

Aulas de docencia, en el propio edificio, con equipamiento docente fijo: 12.

Aulas de docencia, en el edificio J (aulario central) con equipamiento docente
fijo: 11.

Seminarios: 3.

Aulas de informética con equipamiento docente fijo: 3 Integradas en el Servicio
de Informética de la UAB.

Biblioteca: 1 —Integrada en el Servicio de Bibliotecas de la UAB-.

Salas de estudio: Dos plantas de la Biblioteca de Ciencias Sociales destinadas a
sala de estudio durante las 24 horas del dia los 365 dias del afio (ver anexo
Biblioteca).

Equipamientos especiales: 5.

Servicio de reprografia y fotocopias: En la propia Facultad por empresa
concesionaria y en el Aulario Central maquina de autosetrvicio.
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AULARIO FACULTAD DE DERECHO

AUDIOVISUALES
& | AIRE
g
(@) z
9 oo Ol N \9
Sl 23 &
< x O z
) CONEX &
AULA UBICACION | CAPACIDAD | SUPERF. M2 | MOBILIARIO RED 8)
AULA 4 B2/-115 113 85 Pupitre Sl XX X X
AULA5 B2/-121 99 112 Pupitre Sl XX X X
AULA 6 B2/-123 99 98 Pupitre Sl X X X
AULA 7 B2/-125 48 98 Pupitre biplaza(?) Sl X[ XX X
AULA 8 B2/-125A 48 49 Pupitre biplaza(?) Sl XX X
AULA 9 B2/013/013B 96 115,5 Pupitre Sl X[ X[ XX X
AULA 9B gf:/%%lscl 96 115,5 Pupitre Sl XXX X
AULA 10 B2/015 247 228 Pupitre Sl X[ X[ XX X
AULA 11 B2/107 144 155 Pupitre Sl X XX X
AULA 12 B2/019/021 148 145 Pupitre Sl X[ X[ XX X
AULA 13 B2/023 154 152 Pupitre Sl X[ X[ XX X
AULA 14 B2/025 97 98 Pupitre Sl XX X X
SALA DE .
JUNTAS B2/125/127 46 193 Mesas y sillas Sl
SALA DE .
GRADOS B2/118/120 48 72,2 Silla pala Sl X | X XX X X
SALA DE .
ACTOS B2/-130/-131 252 260 Silla pala Sl X X[X] X X
SALA VON .
JHERING B2/122 18 32,7 Mesas y sillas Sl X
SALA DE .
VISTAS B2/009/011 73 110,2 Pupitre-pala Sl X XX X
SEMINARIO A | B2/-109 35 48 Mesas y sillas Sl X
SEMINARIO C |B2/-113 35 49 Mesas y sillas Sl X
SEMINARIO D |B2/-119 40 49 Mesas y sillas Sl X

(Y) El sistema permite conectar un ordenador portatil para aprovechar el cafion de la aula.
(® Las sillas estan fijas 2 a 2 pero no estan fijadas al suelo (tampoco las mesas estan fijadas al

suelo)
AULARIO CENTRAL - EDIFICIO J

Aula Ubicacién Capacidad Sup;enr;lue Mobiliario Corllqas(:gon Audio | Sistema audiovisual
AULA 4 | J/008 J/009 110 120 Pupitre Sl Sl Retro+Cafén+PC
AULA5 |J/010J/011 110 120 Pupitre Sl Sl Retro+Cafén+PC
AULA 6 |J/012 J/013 110 120 Pupitre Sl Sl Retro
AULA 7 |J/102 J/103 110 120 Pupitre Si NO Retro
AULA 8 | J/104 J/105 110 120 Pupitre S NO Retro
AULA 9 |J/106 J/107 110 120 Pupitre Sl Sl Retro+Cafén+PC
AULA 10 | J/108 J/109 110 120 Pupitre Si Si Re”o’LC\izg‘;PC”‘“
AULA 11 | J/110 J/111 110 120 Pupitre Si Si Re”OJ’C\%ZBPCJ'T‘”
AULA 12 | J/112 J/113 110 120 Pupitre S Sl Retro+TV+Video
AULA 15 J/125 50 60 Pupitre Sl NO Retro
AULA 16 J/204 50 60 Pupitre Sl NO Retro
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Servicios Informéticos de soporte a la Docencia

- Servicios generales

- Acceso a internet desde cualquier punto de la red de la universidad.

- Acceso wifi a la red de la universidad. Acceso a internet para todos los usuarios
y acceso a la red de la universidad para los usuarios de la UAB y de Eduroam
(www.eduroam.es).

- Aplicaciones de soporte a la docencia

- Creacion de la intranet de alumnos (intranet.uab.cat).

- Adaptaciéon del campus virtual (cv2008.uab.cat).

- Creacion de un depdsito de documentos digitales (ddd.uab.cat).

Aulas de Informética

Servidores: Todos Pentium IV
e 2 magquinas con sistema operativo Linux Debian + Samba. 1 GB de memoria
RAM. Disco duro: 2 x 70 GB en RAID. Servidores de ficheros.
* 4 maquinas con sistema operativo Windows 2003 Server. 1 GB de memoria
RAM. Disco duro: 1 x 70 GB. Servidores de imagenes con REMBO
* 3 maquinas con sistema operativo Linux Debian. 1 GB de memoria RAM.
Servidores WEB, aplicacionesy FTP

Informacion sobre software instalado en las aulas d e informatica

1. Todos los ordenadores de las aulas informaticas tienen sistema operativo
Windows XP SP2. Mediante el empleo de VMWare, 84 de los equipos ejecutan
una version reducida de Windows XP con varios modulos de mineria de datos
de SAS en maquinas virtuales.

2. Software instalado: Adobe Acrobat 7.0.x, MS Office 2003, MS Project 2003, MS
Frontpage 2003, OpenOffice 2.x, Emulador de terminal QvtNet 4, Atlas.ti v 5.0,
Maple 10 (3 programas diferentes: Classic WorkSheet, Main y Calculator), Ds
for Windows, EndNote, Eviews 6, GAMS, Gretl 1.7.x, SPAD v5.0, Lindo 6.1,
Lingo 9.0, Marketing conceptos y estrategias v5, MarkStrat, NetLogo v3.1.x,
SAS 9.1, SP ContaPlus, SPSS v15, StataSE v9, VMware player, WinQSB
(engloba 20 programas distintos), UCINet, Soundscriber. Internet Explorer 7 y
Mozilla Firefox 2, compresores y utilidades varias.

Biblioteca de Ciencias Sociales

Carta de servicios de las bibliotecas de la UAB

Para dar soporte al estudio, a la docencia y a la investigacion, en las bibliotecas de la
Universitat Autonoma de Barcelona disponemos de una dotacion importante de
recursos documentales, materiales y de personal preparado adecuadamente.

Todos estos recursos (mas de un millon de documentos, seiscientas bases de datos,
cincuenta mil colecciones de publicaciones periddicas, también en formato electrénico,
cerca de cinco mil puestos de lectura, etc.), los organizamos para ofrecer los servicios
gque solicitan nuestros usuarios. Esta carta de servicios es un compromiso formal
para garantizar la prestacion de estos servicios con un nivel de calidad elevado.
Periédicamente revisamos la carta de servicios, asi como sus indicadores de calidad.
Regularmente nos sometemos a auditorias y a controles internos y externos. De esto,
son una prueba las diferentes acreditaciones de calidad conseguidas (ISO 9001,
evaluacion de la AQU, certificacion de la ANECA, etc.).
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Qué se ofrece:

Consulta del fondo documental necesario para el aprendizaje y la investigacion.
Espacios y equipamientos para el trabajo individual o en grupo, salas de
formacion y equipamientos para la reproduccién del fondo documental.
Atencién a las consultas e informacion con personal especializado en
cuestiones documentales.

Préstamo domiciliario de la mayor parte del fondo documental.

Obtencién de documentos que no estan en las bibliotecas de la UAB.
Formacion para conocer los servicios, los recursos y los espacios de las
bibliotecas y sacar el mejor rendimiento.

Adquisicion de fondo bibliografico y documental para las bibliotecas de la UAB,
también a partir de vuestras peticiones.

Acceso remoto a una amplia coleccibn de recursos digitales.
http://www.bib.uab.cat

Compromiso con la calidad:

La certificacion ISO 9001, que el Servei de Biblioteques tiene desde el afio 2000,
marca los estandares de calidad de nuestro servicio y garantiza el logro de estos
compromisos:

Resolvemos de manera personalizada las consultas en el mostrador, por
correo electronico o por teléfono, sobre el fondo y los servicios de las
bibliotecas.

Garantizamos el acceso a la bibliografia basica que ha sido facilitada por los
profesores y contestamos a vuestras propuestas de compras.

Informamos mensualmente de las nuevas adquisiciones en nuestra web.
Ponemos a vuestra disposicion los documentos de bibliotecas de otros
campus (Bellaterra, Sabadell o unidades docentes hospitalarias) que nos
solicitéis.

Respondemos a todas las quejas, consultas o sugerencias que nos formuléis
en el buzon institucional, por teléfono 0 en UAB Digueu.

Ofrecemos para todos cursos de formacidén personalizados a demanda. Los
profesores podéis pedir a la biblioteca cursos a medida sobre recursos de
informacién para vuestros alumnos.

El material solicitado para préstamo interbibliotecario a las bibliotecas externas
a la UAB estara disponible en once dias de media.

Avisamos de los cambios y de las novedades programadas en la prestacion de
los servicios mediante carteles y/o la web, con una antelacion minima de cinco
dias.

Mantenemos nuestra web permanentemente actualizada con contenidos de
interés para la comunidad universitaria.
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BIBLIOTECA DE CIENCIAS SOCIALES

Espacios y capacidad

DERECHO

Fondo Bibliografico

Volumenes fondo Biblioteca Total 202.120
1 DERECHO 104.724
Porcent. DERECHO.(aprox) 51,81%
Subscripciones papel
Total 8.749
Vivas 2.187
1 DERECHO(aprox) 2.474
Porcent. DERECHO.(aprox) 28,28%
Subscripciones digitales DERECHO Total (Aprox.) 1.124

1025
Capacidad: Asientos
Total m2: 6369
Diferentes capacidades en m2:
Planta 0: Ciéncies Socials-Recerca 3350
Sala 2602
Sala para los profesores 185
Biblioteca Carandell 130
Area de trabajo interno 242
Fotocopias, conserjeria y vestibulo 87
Préstamo y consulta 44
Sala de catalogos 60
Planta -1: Estadistica 545
Sala de videos 10
Sala de microfilms 18
Sala de formacion 41
Unidad de estadistica: Sala, despacho, etc 476
Sala de Estudios 1744
Planta -2 1262
Planta -3 482
Dep6sito y compactus 730

6369

Las cifras son muy aproximadas ya que la biblioteca es
multidisciplinar y la mayor parte de los fondos bibliograficos
sirven a todas las titulaciones

Un mismo documento se recomienda y utiliza en diferentes
asignaturas de distintas titulaciones

Se han asignado los principales nimeros de la clasificacion
vinculados a la temética de la titulacién pero se utilizan de
manera

secundaria otros ambitos por lo que se podria considerar que
la mayor parte de los fondos son de utilidad a la titulacion.
Ademas otras bibliotecas del campus recogen fondos vinculados




Recursos Materiales

1 Cafion de proyeccion

12 CCD Escanners (Pistolas y lapices 6pticos)
2 CCD Escanneres (Pistolas para inventarios)
2 Contadores de personas

2 Escanneres

6 Fotocopiadoras de las concesionarias

1 Impresora de chorro de tinta

2 Impresoras laser esclavas

2 Impresoras laser en red

4 JukeBox

1 Lector-reprod de microfilms/microfichas

6 Magnetizadores i/o desmagnetizadores

1 Magnetoscopios(videos)

2 Monitores (televisores)

90 Ordenadores Pentium IV

2 Puertas detectoras

92 Reproductores de CD-ROM, DVD
1 Fax

Recursos Humanos

Total PAS 27 Total Pers. UAB
1 Técnico Superior
11 Bibliotecarios
9 Administrativos
2 Aux.Administrativos
4 Conserges

Becas colaboracion 9
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ACCESIBILIDAD DE LOS ESPACIOS

La UAB garantiza que todos los estudiantes, independientemente de su discapacidad
y de las necesidades especiales que de ella se derivan, puedan realizar los estudios
en igualdad de condiciones que el resto de estudiantes.

La Junta de Gobierno de la Universidad Autonoma de Barcelona aprob6 el 18 de
noviembre de 1999 el Reglamento de igualdad de oportunidades para las personas
con necesidades especiales, que regula las actuaciones de la universidad en materia
de discapacidad. El reglamento pretende conseguir el efectivo cumplimiento del
principio de igualdad en sus centros docentes y en todas las instalaciones propias,
adscritas o vinculadas a la UAB, asi como en los servicios que se proporcionan.

Para ello se inspira en los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos
segun lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de
oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad que se extiende a los siguientes ambitos:
» El acceso efectivo a la universidad a través de los diversos medios de transporte.
« La libre movilidad en los diferentes edificios e instalaciones de los campus de la
UAB.

La accesibilidad y adaptabilidad de los espacios: aulas, seminarios, bibliotecas,
laboratorios, salas de estudio, salas de actos, servicios de restauracion,
residencia universitaria, etc.

El acceso a la informacion, especialmente la académica, proporcionando
material accesible a las diferentes discapacidades y garantizando la
accesibilidad de los espacios virtuales.

El acceso a las nuevas tecnologias con equipos informaticos y recursos técnicos
adaptados.

La UAB se ha dotado de planes de actuacion plurianuales para seguir avanzando en
estos objetivos.

Mecanismos de revisibn y mantenimiento
La revision y mantenimiento del edificio, del material docente y servicios de la
Facultad, incluyendo su actualizacion se realizan a varios niveles:

Facultad de Derecho.
En los reglamentos correspondientes de la Facultad, del Servicio de Informatica
Distribuida de Ciencias Sociales, y de la Biblioteca de Ciencias Sociales, se
establecen las siguientes comisiones que tienen encomendadas todas las decisiones
sobre adquisiciones de fondos bibliograficos, revisibn y mantenimiento del edificio,
mantenimiento y renovacién informéticas y de nuevas tecnologias.

* Comisién del Servicio de Informética Distribuida de Ciencias Sociales

http://www.bib.uab.es.
« Comision de Biblioteca de Ciencias Sociales http://socials.uab.es/sid/.
« Comisiones delegadas de la Junta de Facultad: http://dret.uab.es/

Comision de Economia, Infraestructuras y Servicios.

1. Son miembros de la Comisién de Economia, Infraestructuras y Servicios:

El Decano/a de la Facultad de Derecho, que la preside.

El coordinador/a de cada una de las titulaciones que se imparten en la Facultad.

Los directores/as de los Departamentos de la Facultad.

Un miembro del equipo de gobierno de la Facultad.

Un miembro del personal académico y del personal investigador en formacion
gque imparte docencia en la Facultad de Derecho.
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El administrador/a del centro.

El gestor/a académico de la Facultad.

La persona responsable de la Biblioteca de Ciencias Sociales.

Tres estudiantes.

Un miembro del personal de administracion y servicios.

El secretario/a de la Facultad, que actlia como secretario/a de la Comision.

2. Es competencia de la Comision de Economia, Infraestructuras y Servicios:

« Aprobar los proyectos de presupuestos, los cierres de estado de cuentas y los
proyectos de obras, que se han de presentar posteriormente a la Junta de
Facultad.

* Velar por el mantenimiento de las instalaciones de la Facultad y proponer
mejoras.

« Velar por la actualizacién y el mantenimiento de los servicios informaticos y, en
general, de los equipamientos de las diferentes dependencias de la Facultad.

» Todas las tareas y servicios propios de su ambito que le encargue la Junta de
Facultad.

Servicios Centrales de la Universidad.

La Unidad de Infraestructuras y de Mantenimiento de la Universidad Auténoma de
Barcelona estd compuesta por 10 técnicos, 7 personas de personal fijo laboral y 3
personas externas.

Sus funciones principales son:

e Garantizar el funcionamiento correcto de las instalaciones, infraestructura y
urbanizacion del campus.

« Direccién y supervision de las mejoras a efectuar en las infraestructuras de la
UAB.

+ Estas funciones descritas anteriormente, se desarrollan mediante las diversas
empresas concesionarias de los servicios de mantenimiento con presencia
permanente en el campus (5 empresas de 80 trabajadores) y otras con
presencia puntual (25 empresas).

Entre las funciones de las empresas de mantenimiento con presencia permanente
estan:

» Mantenimiento de electricidad (baja tension).

» Mantenimiento de calefaccion, climatizacion, agua y gas.

« Mantenimiento de obra civil: albafiil, carpintero, cerrajero y pintor.

« Mantenimiento de jardineria.

* Mantenimiento de teléfonos.

Entre las funciones de las empresas de mantenimiento con presencia puntual estan:
» Mantenimiento de instalaciones contra incendios.
* Mantenimiento de pararrayos.
* Mantenimiento de estaciones transformadoras (media tension).
« Mantenimiento de aire comprimido.
« Mantenimiento de grupos electrégenos.
« Mantenimiento de barreras de parking.
¢ Mantenimiento de cristales.
* Mantenimiento de ascensores (80 unidades).
« Desratizacion y desinsectacion.
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Accesibilidad de los espacios

La UAB garantiza que todos los estudiantes, independientemente de su discapacidad
y de las necesidades especiales que de ella se derivan, puedan realizar los estudios
en igualdad de condiciones que el resto de estudiantes.

La Junta de Gobierno de la Universitat Autbnoma de Barcelona aprobd el 18 de
noviembre de 1999 el Reglamento de igualdad de oportunidades para las persones
con necesidades especiales, que regula las actuaciones de la universidad en materia
de discapacidad. El reglamento pretende conseguir el efectivo cumplimiento del
principio de igualdad en sus centros docentes y en todas las instalaciones propias,
adscritas o vinculadas a la UAB, asi como en los servicios que se proporcionan.

Para ello se inspira en los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos
segun lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de
oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad que se extiende a los siguientes ambitos:

= El acceso efectivo a la universidad a través de los diversos medios de
transporte

= Lalibre movilidad en los diferentes edificios e instalaciones de los campus de la
UAB

= La accesibilidad y adaptabilidad de los espacios: aulas, seminarios, bibliotecas,
laboratorios, salas de estudio, salas de actos, servicios de restauracion,
residencia universitaria

= El acceso a la informacion, especialmente la académica, proporcionando
material accesible a las diferentes discapacidades y garantizando la
accesibilidad de los espacios virtuales.

= El acceso a las nuevas tecnologias con equipos informaticos y recursos
técnicos adaptados

La UAB se ha dotado de planes de actuacion plurianuales para seguir avanzando en
estos objetivos.

7.2 Previsidon de adquisicion de los recursos materi ales y servicios necesarios.

En estos momentos la Facultad dispone de todos los recursos materiales y servicios
clave para la imparticion del méster que se propone. No obstante, la Comisiéon de
Economia, Infraestructuras y Servicios de la Facultad es la encargada de velar y
proponer las actuaciones, a realizar en las infraestructuras, que pudieran ser
necesarias en un futuro.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indic ~ adores y su justificacion.

Curso | 07/08 | 08/09 | 09/10 | 10/11 | 11/12 | 12/13 | 13/14

TASADE
GRADUACION

TASA DE ABANDONO 9% 0% 11% 5% 18% 16% -

91% 92% 81% 84% 79% 74% 96%

TASA DE EFICIENCIA | 100% | 97% | 100% | 92% | 95% | 93% | 100%

En funcion de los datos histéricos de las diferentes ediciones de este master,
reflejados en la tabla anterior, y considerando que éstos son positivos, las tasas de
graduacion, abandono y eficiencia estimadas para las ediciones futuras son las que
se reflejan en la tabla siguiente:

TASA DE GRADUACION 85%
TASA DE ABANDONO 15%
TASA DE EFICIENCIA 95%

8.2 Progreso y resultados de aprendizaje

PROCEDIMIENTO DE LA UNIVERSIDAD PARA VALORAR EL PRO GRESO Y LOS
RESULTADOS DEL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES EN TE RMINOS DE
ADQUISICION DE COMPETENCIAS

La docencia de calidad debe disponer de procedimientos para verificar el cumplimiento
del objetivo de ésta, esto es, la adquisicion por parte del estudiante de las
competencias definidas en la titulacién. La universidad aborda esta cuestion desde dos
perspectivas:

1. El aseguramiento de la adquisicibn de competencias por parte del estudiantado
mediante un sistema de evaluacibn adecuado y acorde con los nuevos
planteamientos de los programas formativos, y

2. El andlisis de la visibn que tienen de las competencias adquiridas los propios
estudiantes, los profesores y los profesionales externos a la universidad que a lo
largo del programa formativo puedan haber tenido un contacto directo con el
estudiante.

Por lo que se refiere al punto 1, la universidad dispone de una normativa de evaluacion
actualizada® que fija unas directrices generales que garantizan la coherencia de los
sistemas de evaluacion utilizados en todas sus titulaciones con los objetivos de las
mismas, su objetividad y su transparencia. Como principio general, esta normativa
cede al Centro (Facultad o Escuela), a través de su Comision de Evaluacién, la
potestad de establecer los criterios y pautas de evaluacion para todas sus titulaciones.

El punto 2 se aborda desde la perspectiva de encuestas a los recién egresados, foros
de discusion de profesores y estudiantes a nivel de cada titulacién, reuniones

1 Normativa d’avaluacioé en el estudis de la UAB. Amda en Consejo de Gobierno de 17.11.2010.
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periddicas con los tutores de practicas externas (si las hay) y la eventual incorporacion
de profesionales externos a la universidad en los tribunales de evaluacion de los
trabajos fin de master.

Los procedimientos para el seguimiento de la adquisicibn de competencias por parte
de los estudiantes de la titulacion se hallan recogidos en los procesos PC5 (Evaluacion
del estudiante) y PC7 (Seguimiento, evaluacion y mejora de las titulaciones) del
Manual del Sistema de Calidad de la UAB. En este apartado recogemos los puntos
fundamentales del seguimiento de la adquisicidon de competencias: (1) Qué evidencias
sobre la adquisicion de competencias se recogen, (2) como se analizan y se generan
propuestas de mejora y (3) quienes son los responsables de la recogida, analisis e
implementacién de mejoras en caso necesario.

8.2.1. RECOGIDA DE EVIDENCIAS:

1. Asequramiento de la adquisicién de competencias por parte del estudiantado.

En este punto, la recogida de evidencias se ataca desde la perspectiva de los
modulos!. En cada moédulo se garantiza la adquisicion de las competencias
correspondientes a través de las actividades de evaluacion programadas.

Es responsabilidad del equipo de Coordinacién de la titulacion, con la colaboracion
de los departamentos y el Centro, definir la estrategia que se utilizara para evaluar
la adquisicion de las competencias por parte del estudiante, de acuerdo con la
normativa de la UAB vy los criterios generales establecidos por el Centro, y velar por
gue asi se realice. Las competencias asociadas a cada asignatura y la estrategia de
evaluacion de las mismas quedan reflejadas, con caracter publico, en la Guia
Docente de la asignatura, que a su vez es validada por el Centro.

Es responsabilidad del equipo docente del mddulo definir la estrategia de
evaluacién que se seguira para evaluar a los estudiantes, que debe adecuarse a la
definicion de competencias y resultados de aprendizaje que define al modulo en la
memoria acreditada a la normativa de evaluacién de la UAB y a los criterios
generales establecidos por el Centro, realizar dicha evaluacién, informar a los
estudiantes de los resultados obtenidos, y analizar los resultados, comparandolos
con los esperados y estableciendo medidas de mejora en el desarrollo de la
asignatura cuando se estime conveniente. La estrategia de evaluacion del
estudiante en cada moédulo queda reflejada, con caracter puablico, en la
correspondiente Guia Docente.

Evidencias: Son evidencias de la adquisicion de las competencias a este nivel:

a) Las propias pruebas y actividades de evaluacion (la normativa de evaluacién
regula la custodia de pruebas),

b) Los indicadores de resultados académicos (rendimiento de las asignaturas,
distribucion de las calificaciones en cada una de las asignaturas, porcentaje de
estudiantes no-presentados, abandonos, etc.), y

c) Las consultas a profesores y estudiantes sobre su grado de satisfaccion con las
estrategias de evaluacién de la titulacién.

1 Las asignaturas de los Masters en la UAB recibeombre de médulos
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2. Andlisis de la vision de los diferentes colectivos sobre el grado de adquisicion de
competencias por parte de los estudiantes.

Vision de los estudiantes:

El proceso PS6 -Satisfaccion de los grupos de interés- regula la administracion de
la encuesta a recién egresados, que se pasa a los estudiantes cuando solicitan su
titulo.

Vision de los profesores:

Los profesores tienen en las reuniones de seguimiento de la titulacién el foro
adecuado para discutir su vision del nivel de adquisicion de competencias por parte
de sus estudiantes.

Vision de profesionales externos a la titulacion y/o a la universidad:

Las préacticas profesionales (si las hay), el Trabajo Fin de Master y otros espacios
docentes similares son los lugares mas adecuados para realizar esta valoracion
puesto que recogen un namero significativo de competencias de la titulacion a la
vez que suponen en muchos casos la participacion de personal ajeno a la titulacion
y/o al Centro y/o a la universidad. El seguimiento del estudiante por parte del tutor o
tutores en estos espacios de aprendizaje es mucho mas individualizado que en
cualquier otra asignatura, de modo que éstos pueden llegar a conocer
significativamente bien el nivel de competencia del estudiante.

Es responsabilidad del equipo de Coordinacion de la titulacion, con el soporte de los
Centros, definir estrategias de consulta entre los tutores internos (profesores) y
externos (profesionales, investigadores, etc.) de las practicas externas, trabajos fin
de master y similares.

La universidad recomienda fuertemente la inclusion en los tribunales de evaluacion
del Trabajo Fin de Master, dentro de las capacidades propias de la titulacién, de
profesionales externos a la misma, sobre todo en aquellos Masters que no disponen
de préacticas externas.

Evidencias: Asi pues, son evidencias de la adquisicion de las competencias a este
nivel:

a) La documentacion generada en las consultas a los tutores internos y externos y
en la evaluacion de los Trabajos Fin de Méster, y
b) Los resultados de la encuesta a recién graduados.

8.2.2. ANALISIS DE LAS EVIDENCIAS:

El equipo de coordinacién de la titulacion, a través del proceso de seguimiento PC7
definido en el Sistema Interno de Calidad, analiza periddicamente la adecuacion de
las actividades de evaluacion a los objetivos de la titulacion de acuerdo con las
evidencias recogidas, proponiendo nuevas estrategias de evaluacion cuando se
consideren necesarias.
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8.2.3. RESPONSABLES DE LA RECOGIDA DE EVIDENCIAS Y DE SU ANALISIS:

Recogida de evidencias:

1.

2.

Pruebas y actividades de evaluacion: El profesor responsable del modulo, de
acuerdo con la normativa de custodia de pruebas de la universidad,

Indicadores de resultados académicos: Estos indicadores se guardan en la
base de datos de la universidad y los aplicativos informéticos propios del
sistema de seguimiento de las titulaciones.

Consultas a profesores y estudiantes sobre su grado de satisfaccion con las
estrategias de evaluacion de la titulacién: El equipo de coordinacion de la
titulacion.

El “mapa de adquisicion de las competencias”: El equipo de coordinacién de la
titulacion.

Los resultados de la encuesta a recién graduados: La oficina técnica
responsable del proceso de seguimiento de las titulaciones (actualmente la
Oficina de Programacion y Calidad).

Andlisis de las evidencias:

1. Analisis de las evidencias: El equipo de coordinacién de la titulacién, con la

colaboracién del Centro y de los departamentos involucrados en la docencia de
la titulacion.

Propuesta de nuevas estrategias de evaluacion (en caso necesario): El equipo
de coordinacién de la titulacion, con la colaboracién del Centro y de los
departamentos involucrados en la docencia de la titulacion.

Implementacién de las propuestas de nuevas estrategias de evaluacién: El
equipo de coordinacion de la titulacién y los profesores. Dependiendo de la
naturaleza de la propuesta puede ser necesaria la intervenciéon de los
departamentos, del Centro o de los 6rganos directivos centrales de la UAB.
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http://www.uab.es/sistema-calidad
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Calendario de implantacién de la titulacién

El Master se implantara en el curso 2013/2014.

10.2 Procedimiento de adaptacion de los estudiantes , en su caso, de los
estudiantes de los estudios existentes al nuevo pla n de estudio

No procede la adaptacién de los estudiantes de los masteres que extingue esta
propuesta al plan de estudios del nuevo master.

La universidad garantiza que los estudiantes de los masteres que extingue esta
propuesta, podran finalizar sus estudios actuales en los dos cursos académicos

siguientes a la extincion de los mismos. Es decir, durante los cursos académicos 2013-
14y 2014-15.

10.3 Ensefianzas que se extinguen por la implantaci6  n del correspondiente titulo
propuesto

Extingue el Master Universitario en Integracién Europea vigente hasta ahora.
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ANEXO 1-MODELO DE CONVENIO DE COLABORACION PARA LA REALIZACION
DE LAS PRACTICAS EXTERNAS
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION EDUCATIVA PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS EN ENTITADES COLABORADORAS PARA EL
COMPUTO DE CREDITOS

REUNIDOS

De una parte, el sefior Ferran Sancho Pifarré , Rector Magnifico de la Universitat Autonoma
de Barcelona (UAB), con NIF Q0818002H, con domicilio en el campus universitario, s/n,
08193 Bellaterra (Cerdanyola del Vallés), en uso de las facultades atribuidas por el articulo
75, letra m) de los Estatutos de la UAB, las cuales ejerce en virtud de su nombramiento
como rectora de esta universidad por el Decreto de la Generalitat de Catalunya 2/2009, de 7
de enero, y en su nombre, de acuerdo a la resolucién de 22 de febrero de 2010, por la que
se autoriza la suscripcién de convenios de cooperacién educativa con empresas y otras
instituciones para la realizacion de practicas externas para el cOmputo de créditos, el/la
sefior/sefiora (...... ), decano/decana de la Facultad de (....... ) o director/directora de la
Escuela (....... )de la Universitat Autonoma de Barcelona.

De otra parte, el/la sefior/a (...... ), como (...... ), en nombre y representacion de la entidad
colaboradora (......... ), domiciliada en (....... Yde (ioonn) (oeenens ), con NIF (.....).

Las partes se reconocen la capacidad legal necesaria para formalizar este convenio y

MANIFIESTAN

Que, en el marco del Real decreto 1707/2011, de 18 de noviembre, publicado en el BOE de
10 de diciembre de 2011, nim. 297, por el cual se regulan las practicas académicas externas
de los estudiantes universitarios, las partes suscriben este documento y

ACUERDAN

Primero. El presente convenio tiene por objeto establecer las condiciones sobre las que se
tienen que desarrollar les practicas académicas externas que estudiantes de la UAB tienen
que llevar a cabo para su formaciéon en la entidad colaboradora. Las practicas tienen que ir
encaminadas a completar el aprendizaje tedrico y practico del estudiante y asi proporcionarle
una formacién completa e integral.

Segundo. El estudiante tiene que desarrollar estas practicas externas de conformidad con el
proyecto formativo que se detalla en el convenio especifico que se firma con el estudiante,
en el que se incluyen los objetivos educativos y las actividades que se deben desarrollar.

Las partes, junto con el estudiante, tienen que firmar un convenio especifico que forma parte
inseparable de este convenio marco, por el que se regula el proyecto formativo de las
practicas, asi como la duracion y el régimen de realizacién.

Tercero. Tal como prevé la normativa aplicable a los convenios de cooperacidon educativa, el
calendario y el horario previstos para la realizacion de las practicas es compatible con la
actividad académica, formativa y de representacion y participacion del estudiante en la
Universidad.

En cualquier caso, el estudiante tiene derecho al régimen de permisos siguiente:

a. Para examenes, ya sean parciales o finales. El estudiante tiene permiso todo el dia
en que tiene lugar el examen.

b. Para tutoria. El estudiante tiene permiso las horas indispensables para la tutoria.

c. Para presentacion de trabajos académicos. El estudiante tiene permiso las horas
indispensables para la presentacion de los trabajos académicos.

d. Para la representacion y la participacion en los o6rganos de gobierno y de
representacién de la Universidad. El estudiante tiene permiso las horas
indispensables para la celebracién de las sesiones y para participar en los procesos
electorales que correspondan.

e. Para visita médica. El estudiante tiene permiso las horas indispensables para asistir a
la visita médica.
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f. Para otros supuestos aprobados conjuntamente por la entidad colaboradora y la
Universitat Autobnoma de Barcelona.

El estudiante tiene que informar a la entidad colaboradora con suficiente antelacién de
aquellas ausencias que sean previsibles y tiene que presentar los justificantes
correspondientes.

Las horas de practicas que no se hayan podido llevar a cabo a causa de un permiso pueden
comportar una ampliacion de la fecha de finalizacién de la estancia de practicas equivalente
al tiempo disfrutado del permiso, siempre que esta ampliacion se comunique con
anterioridad a la finalizacidn del periodo inicialmente pactado en la Universitat Autonoma de
Barcelona.

Cuarto. La entidad colaboradora se compromete a designar una persona tutora que se
encargue de velar por la formacidon del estudiante y de fijar el plan de trabajo segun el
proyecto formativo.

La entidad colaboradora se compromete a informar el estudiante de la organizacion y el
funcionamiento de la entidad y de la normativa de interés, especialmente la relativa a
seguridad y riesgos laborales.

Asimismo, la entidad colaboradora se compromete a tratar los datos del estudiante de
acuerdo con la normativa reguladora de los datos de caracter personal y a facilitar al
estudiante los datos necesarios para que pueda ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
cancelaciéon y oposicion.

Quinto. La persona tutora designada por la entidad colaboradora tiene que cumplir los
deberes recogidos en el articulo 11 del Real decreto 1707/2011, de 18 de noviembre, por el
cual se regulan las practicas externas de los estudiantes universitarios. Asimismo, se tiene
que coordinar con la persona tutora interna designada per la Universidad segun el
procedimiento establecido.

La persona tutora designada por la entidad colaboradora tiene que emitir un informe final
para valorar la estancia de practicas del estudiante, de conformidad con lo que se establece
en el articulo 13 del Real decreto 1707/2011, de 18 de noviembre, por el que se regulan las
practicas externas de los estudiantes universitarios. Este informe se debe entregar a la
Universitat Autobnoma de Barcelona en el plazo maximo de 15 dias a contar desde la fecha de
finalizacién de la estancia de practicas y se tiene que ajustar al modelo de informe disponible
en la web de la Universidad (http://uab.cat/).

En el caso que la persona tutora interna de la Universidad y la persona tutora designada por
la entidad colaboradora acuerden la necesidad de un informe intermedio, la persona tutora
designada por la entidad colaboradora lo tiene que rellenar de acuerdo con el modelo
disponible en la web de la Universidad y lo debe entregar a la Universitat Autonoma de
Barcelona en el plazo de 15 dias a contar desde la superacidon de la mitad del tiempo de
estancia de practicas del estudiante.

Como reconocimiento institucional del trabajo de los tutores nombrados por la entidad
colaboradora, la Universitat Autonoma de Barcelona determina qué servicios y beneficios les
ofrece, y lo hace en las mismas condiciones que las de los otros miembros de la comunidad
universitaria. Con esta finalidad, a peticion de la persona interesada y de acuerdo con el
procedimiento que la Universitat Autdbnoma de Barcelona establezca, se emitird una tarjeta
acreditativa individual de persona tutora externa de practicas, con validez para un ano.

Los datos personales de la persona designada como tutor o tutora de la entidad colaboradora
forman parte de un fichero de la Universitat Autonoma de Barcelona, con la finalidad de
gestionar el desarrollo del objeto de este convenio y hacer el seguimiento de la evolucién de
los estudiantes. De conformidad con la legislacion vigente en materia de proteccion de datos
de caracter personal, las personas designadas como tutoras pueden ejercer los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion ante la Secretaria General de la Universitat
Autonoma de Barcelona, edificio del Rectorado del campus de Bellaterra de la Universitat
Autonoma de Barcelona.
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Sexto. El estudiante se compromete a incorporarse a la entidad colaboradora en la fecha
acordada, a cumplir los horarios previstos y a respetar las normas fijadas por la entidad
colaboradora, asi como a mantener con la persona tutora la relacién necesaria para
conseguir el desarrollo de la estancia de practicas.

Asimismo, el estudiante se compromete a tratar con absoluta confidencialidad la informacion
interna de la entidad colaboradora donde tiene que desarrollar la estancia de practicas y a
guardar secreto profesional sobre sus actividades, tanto durante la estancia como una vez
finalizada.

Séptimo. En el caso que en el convenio especifico se estipule que el estudiante tiene que
percibir una ayuda al estudio por parte de la entidad colaboradora, esta ayuda tiene que
estar sometida a una retencion minima del 2% de IRPF de conformidad con el Real decreto
0439/2007, de 30 de marzo, y se le debe satisfacer segun se acuerde entre la entidad
colaboradora y el estudiante.

Octavo. Una vez finalizada la estancia de practicas, el estudiante tiene que elaborar una
memoria final, segun el modelo establecido por la Universidad, de conformidad con el que se
establece en cada convenio especifico.

Si la persona tutora interna de la Universidad y la persona tutora designada por la entidad
colaboradora acuerdan la necesidad que el estudiante elabore un informe intermedio, el
estudiante tiene que elaborar y entregar el informe intermedio a la Universitat Autonoma de
Barcelona de conformidad con lo que se estipule en el convenio especifico.

Asimismo, la entidad colaboradora se compromete a facilitar al estudiante un informe en el
que conste donde ha llevado a cabo la estancia de practicas con mencién expresa de la
actividad desarrollada, la duracion y el rendimiento, tal como se prevé en el articulo 9.1 del
Real decreto 1707/2011, de 18 de noviembre, por el que se regulan les practicas externas de
los estudiantes universitarios.

Noveno. La realizacion de la estancia de practicas no supone la asuncion para las partes de
obligaciones mas allad de las estrictamente establecidas en este documento, y en ningln caso
no implica la existencia de relacion laboral entre el estudiante y la entidad colaboradora, tal
como se establece en el articulo 2.3 del Real decreto 1707/2011, de 18 de noviembre, por el
que se regulan les practicas externas de los estudiantes universitarios.

Décimo. De conformidad con el articulo 7 del Real decreto 1707/2011, en la fecha de firma
del convenio especifico el estudiante acredita que tiene suscrita una pdliza de seguros de
accidentes y de responsabilidad civil.

Undécimo. El incumplimiento de los términos establecidos en el presente convenio marco,
en los anexos, en los convenios especificos que se suscriban a su amparo y/o a las
disposiciones legalmente aplicables, se tiene que comunicar a la Facultad/la Escuela de
G ) de la Universitat Autbnoma de Barcelona con una antelacién minima de una semana,
con la voluntad de rescindir anticipadamente el presente convenio.

Asimismo, la Universidad puede rescindir unilateralmente este convenio si detecta que
alguna de las partes incumple los acuerdos establecidos en este convenio marco y/o en los
convenios especificos que se suscriban a su amparo asi como a la normativa aplicable.

Duodécimo. Este convenio se suscribe al amparo de lo que dispone el Real decreto
1707/2011, de 18 de noviembre, por el cual se regulan las practicas externas de los
estudiantes universitarios, al que queda sometido en todas sus estipulaciones.

Decimotercero. Este convenio tiene una vigencia de (...... ), prorrogable tacitamente para
periodos anuales sucesivos.

Las causas de resolucion de este convenio son las previstas en este convenio marco y en el
convenio especifico suscrito al amparo de éste, asi como las previstas en la legislacién
aplicable.

Decimocuarto. Cualquier controversia que pueda surgir de la aplicacion, la interpretacion o
la ejecucidn de este convenio marco, asi como de los convenios especificos que se suscriban

99



a su amparo, se tiene que resolver de mutuo acuerdo entre las partes. Si esto no es posible,
las partes renuncian a su propia jurisdiccion y se someten a los juzgados y tribunales de
Barcelona.

Decimoquinto. La Universitat Autdbnoma de Barcelona y la entidad colaboradora pueden

hacer difusidon publica de la suscripcidon de este convenio, siempre que quede enmarcada en
el espiritu y en la voluntad de colaboracién establecida entre las partes.

Y, para que asi conste, las partes firman este documento, por duplicado, en el sitio y en la
fecha sefialados.

Bellaterra (Cerdanyola del Vallés), (fecha)

Por la Universitat Autonoma de Barcelona Por la entidad colaboradora
(Firma y sello) (Firma y sello)

(Nombre y apellidos)
(Cargo) (Nombre y apellidos)
(Cargo)
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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION EDUCATIVA PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS EN ENTIDADES COLABORADORAS PARA EL
COMPUTO DE CREDITOS

REUNIDOS

De una parte, el Sr. Ferran Sancho Pifarré, Rector Magnifico de la Universitat Autonoma de
Barcelona (UAB), con NIF Q0818002H, con domicilio en el campus universitario, s/n, 08193
Bellaterra (Cerdanyola del Vallés), en uso de las facultades atribuidas por el articulo 75, letra
m) de los Estatutos de la UAB, las cuales ejerce en virtud de su hombramiento como rectora
de esta Universidad por el Decreto de la Generalitat de Catalunya 2/2009, de 7 de enero, y
en su nombre, de acuerdo a la resolucién de 22 de febrero de 2010, por la cual se autoriza la
suscripcién de convenios de cooperacion educativa con empresas y otras instituciones para la
realizacion de practicas externas para el computo de los créditos, el/la sefior/sefiora (...... ),
decano/decana de la Facultad de (...... ) o director/directora de la Escuela (...... ) de la
Universitat Autbnoma de Barcelona.

colaboradora (......... ), domiciliada en (....... Yde (.....) (beenens ), con NIF (.....)
Y, de otra parte, el/la sefior/a (........... ), con DNI/pasaporte (........... ), estudiante de
G ) en la Facultad/Escuela de (...... )

Las partes se reconocen la capacidad legal necesaria para formalizar este convenio y
MANIFIESTAN

1. Que, en el marco del Real decreto 1707/2011, de 18 de noviembre, publicado en el
BOE de 10 de diciembre de 2011, nim. 297, se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios.

2. Que en fecha (...... ) la Universitat Autonoma de Barcelona y la entidad colaboradora
(TP ) suscribieron un convenio marco de cooperacion educativa universidad-
empresa para la realizacion de practicas académicas externas para el computo de
créditos.

3. Que la conveniencia que los estudiantes combinen su formaciéon académica con la
practica profesional es evidente en el plan de estudios de la titulacion (........... ).

4. Que, en cumplimiento del real decreto mencionado, para el desarrollo del convenio
marco suscrito entre la Universidad y la entidad colaboradora y de acuerdo con el
plan de estudios citado, las partes suscriben este documento y

ACUERDAN

Primero. El presente convenio tiene por objeto establecer las condiciones sobre las que se
tienen que desarrollar las practicas académicas externas que el estudiante tiene que llevar a
cabo para su formacién en la entidad colaboradora.

El estudiante tiene que desarrollar estas practicas externas de conformidad con el proyecto
formativo detallado en el anexo 1 de este convenio, en el que se incluyen los objetivos
educativos y las actividades que se tienen que desarrollar. Mediante la firma de este
convenio el estudiante declara, expresamente, conocer y aceptar el contenido del proyecto
formativo mencionado.

Segundo. 1. La duracidn de las practicas se establece desde el dia (........ ) hasta el dia
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2. El nimero de los créditos que obtiene el estudiante por su estancia de practicas en la
entidad colaboradora es el que se establece en el plan de estudios correspondiente.

3. El nimero de horas total de la estancia de practicas externas es de (...... ), de acuerdo a lo
establecido el articulo 5.2, del Real decreto 1707/2011.

4. La estancia de practicas tiene lugar en (.......... ).

5. El estudiante tiene derecho al régimen de permisos recogido en el convenio marco con
fecha (...... ) suscrito entre la Universidad y la entidad colaboradora, del cual se le facilita una
copia para su conocimiento.

El estudiante tiene que informar a la entidad colaboradora con suficiente antelacién de
aquellas ausencias que sean previsibles y debe presentar los justificantes correspondientes.

Las horas de practicas que no se hayan podido llevar a cabo a causa de un permiso pueden
comportar una ampliacion de la fecha de finalizacién de la estancia de practicas equivalente
al tiempo disfrutado del permiso, siempre que esta ampliacién se comunique con
anterioridad a la finalizacion del periodo inicialmente pactado en la Universitat Autbnoma de
Barcelona.

Tercero. La entidad colaboradora designa como persona tutora (........ ), que tiene que velar
por la formacidon del estudiante y debe fijar el plan de trabajo segun el proyecto formativo.

Cuarto. El estudiante se compromete a incorporarse en la entidad colaboradora en la fecha
acordada, a cumplir los horarios previstos y a respetar las normas fijadas por la entidad
colaboradora, asi como a mantener con la persona tutora la relacidon necesaria para
conseguir el desarrollo de la estancia de practicas.

Asimismo, el estudiante se compromete a tratar con absoluta confidencialidad la informacion
interna de la entidad colaboradora donde desarrolla la estancia de practicas y a guardar
secreto profesional sobre sus actividades, tanto durante la estancia como una vez la haya
finalizado.

Quinto. (Clausula opcional) El estudiante tiene que percibir de la entidad colaboradora la
cantidad de (............. ) €/hora (sometida a una retencion minima del 2 % de IRPF de
conformidad con el Real decreto 0439/2007, de 30 de marzo), en concepto de ayuda al
estudio, a satisfacer seguin se acuerde entre las dos partes.

Sexto. Una vez finalizada la estancia de practicas, el estudiante tiene que elaborar una
memoria final segin el modelo establecido por la Universidad disponible en la web de la

Universidad (http://uab.cat/).

(Paragrafo opcional) En el caso que la persona tutora interna de la Universidad y la
persona tutora designada por la entidad colaboradora acuerden la necesidad de que el
estudiante elabore un informe intermedio, el estudiante tiene que entregar este informe
intermedio a la Universitat Autonoma de Barcelona, en el plazo maximo de 15 dias a contar
desde la superacién de la mitad del tiempo de estancia de practicas y de conformidad con el
modelo de informe disponible en la web de la Universidad.

Séptimo. De conformidad con el articulo 7 del Real decreto 1707/2011, en la fecha de firma

de este convenio el estudiante acredita que tiene suscrita una pdliza de seguros de
accidentes y de responsabilidad civil.
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Octavo. El incumplimiento de los términos establecidos en el presente convenio, en los
anexos, en el convenio marco al amparo del cual se suscribe y/o a las disposiciones
legalmente aplicables, se tiene que comunicar a la Facultad/la Escuela de (.......... ) de la
Universitat Autonoma de Barcelona con una antelacidn minima de una semana, con la
voluntad de rescindir anticipadamente el presente convenio.

Asimismo, la Universidad puede rescindir unilateralmente este convenio si detecta que
alguna de las partes incumple los acuerdos establecidos y la normativa aplicable.

Noveno. Este convenio se suscribe al amparo de lo dispone el Real decreto 1707/2011, de
18 de noviembre, por el que se regulan las practicas externas de los estudiantes
universitarios, al que queda sometido en todas sus estipulaciones.

Décimo. Las partes acuerdan que, en todo aquello que no esté expresamente regulado en
este convenio, es aplicable lo que dispone el Convenio marco de cooperacion educativa para
la realizacion de practicas académicas externas para el computo de créditos de fecha

G ).

Con la firma de este convenio, la Universidad entrega una copia del convenio marco citado
con anterioridad al estudiante, que declara expresamente conocer y aceptar todos los
términos.

Y, para que asi conste, las partes firman este documento, por cuadruplicado, en el sitio y en
la fecha sefialados.

Bellaterra (Cerdanyola del Valles), (fecha)

Por la Universitat Autonoma Por el estudiante Por la entidad colaboradora
de Barcelona (Firma) (Firma y sello)
(Firma y sello)

(Nombre y apellidos) (Nombre y apellidos del (Nombre y apellidos)
(Cargo) estudiante) (Cargo)
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