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1. DESCRIPCION DEL TiTULO

1.1 Denominacion

Nombre del titulo: Mdster Universitario Erasmus Mundus en Politicas Educativas para el
Desarrollo Global / Erasmus Mundus in Education Policies for Global Development

Titulo conjunto: Internacional
Descripcion del Convenio:
Development (GLOBED)
Convenio: (pdf)

Nombre del Consorcio Internacional: GLOBED

Notificacion de obtencion del Sello Erasmus Mundus: (pdf)
Universidades: Universidad Autonoma de Barcelona (UAB) - coordinadora
Universidades Extranjeras:

University of Glasgow (UoG)

Universitat Bremen (UB)

University of Cyprus (UCY)

Rama de adscripcion: Ciencias Sociales

ISCED 1: 310 — Ciencias Sociales y del comportamiento

International Master in Education Policies for Global

1.2 Universidad y centro solicitante:
Universidad Solicitante: Universitat Autbnoma de Barcelona
Centro: Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia

1.3 Numero de plazas de nuevo ingreso y tipo de enseilanza:
Numero de plazas de nuevo ingreso (primer afo implantacion): 25
Numero de plazas de nuevo ingreso (segundo afio implantacién): 25
Numero de plazas de nuevo ingreso a partir del curso 2022/2023: 27
Tipo de ensefanza: Presencial

1.4 Criterios y requisitos de matriculacidn

Numero minimo y maximo de ECTS de matricula:

Tiempo completo Tiempo parcial

Master de 120 créditos

Mat.minima

Mat.maxima

Mat.minima

Mat.maxima

1" curso

60

60

30

42

Resto de cursos

60

78

30

42

Nimero minimo de ECTS de matricula y normativa de permanencia:
http://www.uab.cat/web/estudiar/masters-y-postgrados/masteres-oficiales/regimen-

de-permanencia-1345666804300.html

1.5 Resto de informacion necesaria para la expedicidon del Suplemento Europeo del Titulo

Profesionales a las que capacita: no procede
Lenguas utilizadas en el proceso formativo: Lengua inglesa.




Resumen Objetivos (SET)

El master en Politicas Educativas para el Desarrollo Global es un programa de master
interuniversitario a nivel europeo de dos afios en las areas del desarrollo internacional y el
estudio de las politicas educativas globales. Los principales objetivos son: 1) generar graduados
con las competencias necesarias para generar un impacto positivo en el campo de la educacién
y el desarrollo internacional, tanto como investigadores como profesionales; 2) construir un
programa educativo interdisciplinario con una visidn global de las politicas educativas para el
desarrollo global; y (3) desarrollar una aproximacion Europea a la educacion y el desarrollo
internacional con una sdlida perspectiva en los valores de justicia social.

3. COMPETENCIAS

3.1 Competencias basicas

BO6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales
en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

BO7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucidn de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mds amplios
(o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

B08 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus
conocimientos y juicios

B09 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigliedades

B10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo

3.2 Competencias generales
En los titulos de master, la UAB trata como equivalentes los conceptos de competencia general
y competencia transversal.

GTO1.- Trabajar individualmente o en equipo multidisciplinario, en su dmbito de estudio con
criterio critico y creatividad, siendo capaz de analizar, interpretar y sintetizar los datos y la
informacidn generados.

GTO02. Demostrar una actitud y un comportamiento ético actuando de acuerdo a los principios
deontoldgicos de la profesidn.

GT03. Generar propuestas innovadoras y competitivas en la actividad profesional y en la
investigacion.

3.3 Competencias especificas

EO1. Demostrar los conocimientos basicos sobre el funcionamiento de los programas, procesos
y propuestas de la Unidn Europea en el dmbito de la educacién y el desarrollo.

E02. Analizar politicas publicas en diferentes ambitos sectoriales.

EO3. Realizar un analisis critico de la educacion, la globalizacidn y el desarrollo internacional
utilizando conceptos precisos de las ciencias sociales.

EO4. Aplicar la investigacidon académica sobre la educacidn, la globalizacién y el desarrollo
internacional al campo profesional de las politicas educativas internacionales.



EO5. Recoger, analizar y presentar datos complejos en cualquiera de los campos de la ciencia de
la educacidn o de la sociologia.

E06. Formular juicios teéricamente fundamentados sobre distintas perspectivas acerca de la
politica educativa, la justicia social y la globalizacion.

EO7. Aplicar los métodos de investigacidn social para elaborar propuestas de estudio y para
planear y programar un trabajo de campo relacionados con politicas educativas para el
desarrollo global.

EO8. Disefiar un proyecto de investigacidn que satisfaga los criterios de rigor y excelencia
académica.

Resumen competencias especificas (SET)

Los estudiantes del master en Politicas Educativas para el Desarrollo Global dispondran de las
competencias profesionales y personales que les permitan analizar de manera critica los
conceptos adquiridos, aplicando para ello los métodos de investigacion y usando los conceptos
precisos de las ciencias sociales. Asi mismo, los estudiantes deberan ser capaces de integrar,
comunicar y aplicar los conocimientos adquiridos en el campo de la educacion, la globalizacion
y el desarrollo internacional de manera efectiva en lengua inglesa y en entornos de trabajo
multiculturales.

’ 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.2 Requisitos de Acceso y Criterios de Admision

Perfil ideal del estudiante de ingreso:

Se espera que los estudiantes que se inscriban en el master GLOBED respondan a dos tipos de
perfiles. Por un lado, estudiantes graduados en educacidn y otras ciencias sociales que tengan
como objetivo su desarrollo profesional en el campo de la educaciéon y el desarrollo (realizando
actividades de investigacién, de evaluacion de politicas, de cooperacién al desarrollo o
consultorias). Por otro lado, profesionales que trabajen en los departamentos de formulacion
de politicas, mayoritariamente de paises del Sur, que tengan como objetivo actualizar sus
conocimientos y habilidades en el ambito y, sobre todo, mejorar sus destrezas en la
investigacion. Al inscribirse en el master GLOBED profesionales provenientes de diversos paises
seran capaces de aportar sus conocimientos y experiencias a sus respectivos paises y responder
a los desafios claves en el desarrollo de politicas.

Normativa académica de la Universidad Auténoma de Barcelona aplicable a los estudios
universitarios regulados de conformidad con el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio

(Texto refundido aprobado por acuerdo de Consejo de Gobierno de 2 de marzo 2011 y modificado
por acuerdo de Consejo Social de 20 de junio de 2011, por acuerdo de Consejo de Gobierno de 13
de julio de 2011, por acuerdo de Consejo de Gobierno de 14 de marzo de 2012, por acuerdo de
Consejo de Gobierno de 25 de abril de 2012, por acuerdo de Consejo de Gobierno de 17 de julio
de 2012, por acuerdo de la Comision de Asuntos Académicos de 11 de febrero de 2013, por
acuerdo de Consejo de Gobierno de 14 de marzo de 2013, por acuerdo de Consejo de Gobierno
de 5 de junio 2013, por acuerdo de 9 de octubre de 2013, por acuerdo de 10 de diciembre de
2013, por acuerdo de 5 de Marzo de 2014, por acuerdo de 9 de abril de 2014, por acuerdo de 12
de junio de 2014, por acuerdo de 22 de Julio de 2014, por acuerdo de 10 de diciembre de 2014,
por acuerdo de 19 de marzo de 2015, por acuerdo de 10 de mayo de 2016, por acuerdo de 14 de
julio de 2016 y por acuerdo de 27 de septiembre de 2016)



Titulo IX, articulos 232y 233

Articulo 232. Preinscripcion y acceso a los estudios oficiales de master universitario
(Articulo modificado por acuerdo de Consejo de Gobierno de 14 de marzo de 2013)

1. Los estudiantes que deseen ser admitidos en una ensefianza oficial de master universitario
deberan formalizar su preinscripcién por los medios que la UAB determine. Esta preinscripcion
estard regulada, en periodos y fechas, en el calendario académico y administrativo.
2. Antes del inicio de cada curso académico, la UAB hara publico el numero de plazas que ofrece
para cada master universitario oficial, para cada uno de los periodos de preinscripcion.
3. Para acceder a los estudios oficiales de master es necesario que se cumpla alguno de los
requisitos siguientes:

a) Estar en posesidn de un titulo universitario oficial espafol u otro expedido por una institucion
de educacién superior perteneciente a otro estado del EEES que faculte en este pais para el
acceso a estudios de master.

b) Estar en posesion de una titulacion de paises externos al EEES, sin la necesidad de
homologacién del titulo, previa comprobacion por la Universidad de que el titulo acredite un
nivel de formacion equivalente al de los titulos universitarios oficiales espanoles y que faculte,
en su pais de origen, para el acceso a estudios de postgrado. Esta admisién no comportara, en
ningun caso, la homologacién del titulo previo ni su reconocimiento a otros efectos que los de
cursar los estudios oficiales de master.

4. Ademas de los requisitos de acceso establecidos en el Real Decreto 1393/2007, se podran fijar
los requisitos de admision especificos que se consideren oportunos.

5. Cuando el nimero de candidatos que cumplan todos los requisitos de acceso supere el
numero de plazas que los estudios oficiales de master ofrece, se utilizaran los criterios de
seleccidn previamente aprobados e incluidos en la memoria del titulo.

6. Mientras haya plazas vacantes no se podra denegar la admisidon a ningln candidato que
cumpla los requisitos de acceso generales y especificos, una vez finalizado el Ultimo periodo de
preinscripcion.

Articulo 233. Admision y matricula en estudios de master universitario oficial
(Articulo modificado por acuerdo de Consejo de Gobierno de 14 de marzo de 2013 y de 10 de
mayo de 2016)

1. La admisidn a un master universitario oficial sera resuelta por el rector,
a propuesta de la comisidn responsable de los estudios de master del centro. En la resolucidn
de admisién se indicar3, si es necesario, la obligacidn de cursar determinados complementos de
formacién, segun la formacién previa acreditada por el candidato.

2. Los candidatos admitidos deberan formalizar su matricula al comienzo de cada curso
académico y en el plazo indicado por el centro responsable de la matricula. En caso de no
formalizarse en este plazo deberan volver a solicitar la admision.

Acceso:

Para acceder al master serd necesario estar en posesién de un titulo universitario oficial espafiol
u otro expedido por una institucion de educacion superior perteneciente a otro Estado
integrante del Espacio Europeo de Educacion Superior o de terceros paises, que faculte en el
mismo para el acceso a ensefianzas de master.



El consorcio adoptara una politica clara y transparente respecto a los procesos de solicitud,
seleccion y admision.

Procedimiento de solicitud / Admision:

El consorcio GLOBED utilizara la aplicacion SIGMA para gestionar las solicitudes al programa
GLOBED. El sitio web del programa contendrd informacién detallada sobre el programa,
incluyendo el procedimiento de solicitud, el calendario, la elegibilidad, criterios de seleccién, y
una pagina de preguntas frecuentes. A través de la pagina web, los solicitantes podran obtener
asistencia en linea, enviar su solicitud (con usuario y contrasefa) y realizar un seguimiento de su
estado. El proceso de solicitud detallado se describe en una guia de solicitud. Un formulario de
solicitud en linea alimentara un sistema centralizado de base de datos de solicitudes que aloja
los archivos de los candidatos, incluidos los datos personales, DNI, CV, copia certificada en Inglés,
traduccién de diplomas, certificados y resultados de pruebas en inglés, asi como las cartas de
recomendacién y motivacién requeridas.

Podran acceder al master los:

- Licenciados, diplomados o graduados en las siguientes titulaciones: Educacién Primaria,
Educacidn Infantil, Educacion Social, Sociologia, Ciencia Politica y Gestidon Publica y
equivalentes.

- Estudiante cuya nota minima de Grado sea igual o superior a 7/10.

Los estudiantes deberdn poseer alguno de los siguientes titulos para acreditar el nivel de inglés
(el nivel minimo requerido sera el de un resultado igual o superior a C en el nivel C1 del Marco
Comun Europeo de Referencia para las lenguas):

- TOEFL: 90 puntos, con un minimo de 24 en la seccidn escrita.
- |ELTS: 7/10, con un minimo de 6/10 en todas las secciones.

- Certificate of Advanced English by the University of Cambridge: nivel C.

Organo de admision
La Junta de Admisiones del Consorcio esta formada por dos personas de cada una de las
instituciones:

- Universitat Autonoma de Barcelona: Xavier Bonal y Toni Verger.

- University of Glasgow: Oscar Valiente y Michele Schweissfurth.

- Universitat Bremen: Irina Wiegand y Kerstin Martens.

- University of Cyprus: Helen Phtiaka y Eleftherios Klerides.

Criterios de seleccion

En el caso que el nimero de inscritos supere el de plazas ofrecidas, la adjudicacién de plazas se
hard de acuerdo a los siguientes criterios de prelacién. La Junta de Admisiones del Consorcio
valorard (en base a 100 puntos) la solicitud de los candidatos atendiendo a los siguientes seis
criterios:

Criterios Valoracién
Experiencia académica Max. 15
Titulacion en Sociologia, Ciencia Politica y Gestion Publica, Educacién Primaria, 15
Educacion Infantil, Educacién Social y equivalentes.
Titulacion en Antropologia Social, Relaciones Internacionales, Geografia y 10
equivalentes




Otras titulaciones 5

Nota media del expediente Max. 15
Matricula de honor (10/10) 15
Excelente (9/10) 10
Notable alto (8/10) 5

Un escrito o documento de declaracion de intereses y motivacion por la educacion
y el desarrollo internacional 20

CV en el cual se valorara la experiencia laboral en el campo de estudio (incluido

voluntariado o pasantia) 15
CV en el cual se valorara la experiencia en investigacién cuantitativa/cualitativa 15
Ensayo sobre una tematica especifica seleccionada por el Comité Académico, o
maximo dos paginas
TOTAL 100
4.4 Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la Universidad
Veure Titol |Ill. Transferéncia i reconeixement de crédits a I'enllag seglent:

http://www.uab.cat/doc/TR Normativa Academica Plans Nous

| 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1 Descripcion del Plan de Estudios

El Master en Politicas Educativas para el Desarrollo Global consta de un total de 120 ECTS a
realizar en dos cursos académicos (cuatro semestres). En el primer semestre, los estudiantes
realizardn cinco cursos, uno de 10 ECTS y cuatro de 5 ECTS, en la Universitat Autonoma de
Barcelona. Este primer bloque servird para sentar las bases y fundamentos epistemoldégicos del
programa.

A continuacioén, los estudiantes deberan realizar 30 ECTS ofrecidos bien por la University of
Glasgow y con el foco en la Educacion Internacional Comparada, o bien por la Universitat Brmen
y con el foco en las politicas educativas, sociales y globales. La distribucion de estudiantes entre
ambos itinerarios debera ser lo mas cercana al 50% posible.

El segundo curso se inicia con las Practicas Externas (15 ECTS), tutorizadas por miembros de la
UB, en el cual los estudiantes pondrdn en practica los conocimientos adquiridos en uno de los
48 miembros asociados del Consorcio, siendo éstos institutos de investigacidn, agencias
gubernamentales, organizaciones internacionales, ONG’s, etc. Posteriormente, los estudiantes
realizardn el Trabajo de campo (10 ECTS), tutorizado por la U. Cyprus, en el cual recogeran datos
y experiencias sobre el terreno ya en el marco de la recoleccién de datos para el Trabajo de Fin
de Master (30 ECTS) a realizar durante el ultimo semestre del curso. Anotar que la tematica
sobre la que versard el TFM debe quedar definida durante el segundo semestre del primer curso.

A mitad del segundo curso se llevaran a cabo la Escuela de Invierno (5 ECTS) en la University of
Cyprus, en la que se tratara una tematica concreta de interés en el campo de estudio de la
educaciéon para el desarrollo, asi como se realizaran talleres practicos para los estudiantes
basados en el andlisis de datos recogidos durante el trabajo de campo y la mejora de las




habilidades de escritura académica, provechosos para encarar el proceso de elaboracién del
TFM.

El TFM estara supervisado por un Joint Supervision Board en cada caso, formado éste por cuatro
investigadores de cada universidad del consorcio. Los investigadores de las U. Glasgow y UAB
ejerceran como supervisores principales, mientras que los investigadores de la la U. Cyprus
ejerceran como supervisores secundarios. La matricula de los estudiantes quedard de la
siguiente manera: UAB: 10 ECTS; U. Glasgow: 10 ECTS; Universitdt Bremen: 5 ECTS; U. Cyprus: 5
ECTS.

TABLA 1. Resumen de los mdédulos y distribucidn en créditos ECTS a cursar por el estudiante

TIPO DE MODULO ECTS
Obligatorios 45
Optativos 30
Practicas Externas Obligatorias 15
Trabajo de Fin de Master 30
ECTS TOTALES 120

La Universitat Autonoma de Barcelona aprobd el Marco para la elaboracion de los planes de
estudios de masteres universitarios, en Comisiéon de Asuntos Académicos, delegada de Consejo
de Gobierno, de 21 de marzo de 2006, modificado posteriormente en Comisién de Asuntos
Académicos de 15 de abril de 2008, y en Consejo de Gobierno de 26 de enero de 2011y 13 de
julio de 2011.

En este documento se define el mddulo como la unidad basica de formacién, matricula y
evaluacidn, para todos los masteres de la Universidad.

Por todo ello, en la introduccién del plan de estudios en el nuevo aplicativo RUCT, los médulos
de los masteres de la UAB se introduciran en el apartado correspondiente a “Nivel 2” y “Nivel
3",

5.1. Mdédulos que componen el plan de estudios

TABLA 2. Secuenciacion del Plan de Estudios

Especialidad en Politicas Educativas, Sociales y Globales

1r Semestre 22 Semestre
Modulo ECTS | Caracter Modulo ECTS | Caracter
M1 | Politicas educativas globales 5 | 0B-UAB | Mg | Técnicas avanzadas de 10 |OT-uB
investigacion
M2 | Actores en educacion y desarrollo 5 OB-UAB | M10 | Gobernanza y educacién 10 |OT-UB
M3 Teorlasicltle justicia social en 5 OB-UAB
educacion Desigualdades, educacién y
Ma De5|gu§[dades globales, pobrezay 5 OB-UAB M11 justicia 10 |(OT-UB
educacion para el desarrollo
M5 | Técnicas basicas de investigacion 10 | OB-UAB
TOTAL 30 TOTAL 30

3r Semestre 42 Semestre




Modulo ECTS | Caracter Médulo ECTS Caracter
- M15 | Trabajo de Fin de Master | 30 OB -
M12 | Escuela de invierno OB-UCY UAB/UOG/UB/UCY
M213 | Trabajo de campo 10 |OB-UCY
M14 | Practicas externas 15 | OB-UB
TOTAL 30 TOTAL | 30 |
Especialidad en Educacion Internacional Comparada
1r Semestre 22 Semestre
Médulo ECTS | Caracter Modulo ECTS | Caracter
M1 | Politicas educativas globales 5 | 0B-UAB | Mg | Técnicas avanzadas de 10 |oT-uoG
investigacion
M2 | Actores en educacion y desarrollo 5 OB-UAB | M7 Educacion y teorlas. del 10 | OT-UOG
desarrollo internacional
M3 Teorlas.c’iejustlua social en 5 OB-UAB
educacion Investigacion en educacién
M4 De&guﬁdades globales, pobreza y 5 OB-UAB M8 comparada internacional 10 | OT-UOG
educacion para el desarrollo
M5 | Técnicas basicas de investigacion 10 OB-UAB
TOTAL 30 TOTAL 30
3r Semestre 42 Semestre
Modulo ECTS | Caracter Modulo ECTS | Caracter
M12 M15 Trabajo de Fin de Master 30 OB -
AB,
Escuela de invierno 5 OB - UCY GU/UE{/UU?Z
Y
M13 | Trabajo de campo 10 | OB-UCY
M14 | Practicas externas 15 OB - UB
TOTAL 30 TOTAL | 30 |

6. PERSONAL ACADEMICO

6.2 Otros Recursos Humanos

Personal de administracion y servicios

Ademas del profesorado, el master cuenta con el apoyo de los siguientes recursos humanos
relativos al personal de administracion y servicios por servicios de apoyo a la titulacion (61 en

total):

Ambito/servicio

Categoria contractual

Experiencia profesional

Funciones del ambito/servicio
relacionadas con la titulacion

Coordinador
administrativo
especifico para el
Madster

Un gestor funcionario A2.2

Experiencia en la gestion de
proyectos internacionales.
Experiencia en ambitos de
trabajo interculturales.
Dominio alto de la lengua
inglesa.

Coordinacion del Consejo
Administrativo y todas sus tareas
subyacentes, léase la gestion
econdmica del proyecto, la revisién
documental en los procesos de
seleccién o admision o la organizacion




de los encuentros de los miembros del
Consorcio.

Ciencias Sociales

cuerpo técnico Al 24.1 (jefe
del servicio), tres
bibliotecarios A2 23, un A2
22, dos A2 21 y cinco A2 20.
Diez administrativos (tres C1
21, cuatro C1 18 y tres C1 16)
y un auxiliar administrativo
(C2 16). Un soporte auxiliar
administrativo C2. Personal
laboral: Un técnico superior
(LG1Q) y cinco auxiliares de
servicio (LG4P

experiencia en la Universidad

Servicio de Personal laboral: un técnico El técnico responsable y los de | Mantenimiento del hardware y
Informatica superior LG1K (jefe del apoyo con afios de experiencia | software de las aulas de teoria, aulas
Distribuida servicio), tres técnicos medios | en la Universidad de informatica, seminarios y
(dos LG2Q y un LG20) y tres despachos del personal docente y del
técnicos especialistas LG3 PAS
Biblioteca de Personal funcionario: uno del | Todos ellos con afios de Soporte al estudio, a la docenciay a la

investigacion.

Gestion Académica

Personal funcionario: tres del
cuerpo de gestién (un A2 24
(jefe del servicio) y dos A2 22)
y cuatro administrativos (dos
C121unC118yunCl16)

Todos ellos con afios de
experiencia en la Universidad

Gestion del expediente académico,
asesoramiento e informacion a los
usuarios y control sobre la aplicacion
de las normativas académicas...

Gestién Econdmica

Personal funcionario: uno del
cuerpo de gestién A2 23 (jefe
del servicio), dos
administrativos (un C1 22y
un C1 18) y Un soporte
auxiliar administrativo C2

Todos ellos con afios de
experiencia en la Universidad

Gestion y control del ambito
econdmico y contable y asesoramiento
a los usuarios...

Administracion del
Centro

Un técnico superior laboral
LG1B (jefe del servicio), un
funcionario administrativo
(C1 22) y un gestor de Calidad
funcionario A2.22

Todos ellos con afios de
experiencia en la Universidad

Soporte al equipo de decanato, gestidn
de las instalaciones, de los recursos de
personal y control del presupuestario...

Secretaria del
Decanato

Un funcionario administrativo
(C122)

Con mas de 15 afios de
experiencia en la Universidad.

Soporte al equipo de decanato y
atencién al profesorado y estudiantes
de la Facultad...

Servicio Logistico y
Punto de
Informacién

Personal laboral: un técnico
medio LG30 (jefe del servicio)
y cuatro auxiliares de servicio
(LG4P

Con afios de experiencia en la
Universidad

Soporte logistico y auxiliar a la
docencia, la investigacion y servicios...

Departamento de
Sociologia

Personal funcionario: uno del
cuerpo de gestién A2 23 (jefe
del servicio) y un
administrativo (C1 21)

Con afios de experiencia en la
Universidad

Soporte al equipo de direccidn, al
personal docente e investigador del
departamento y alumnos vinculados
con el departamento

Prevision de personal académico y de personal de administracidn y servicios no disponibles

actualmente

10




UNB

No se prevén recursos humanos adicionales a los que constan en el apartado anterior.

10.1 Cronograma de Implantacion
Curso de inicio: 2019-2020.

Estd previsto que el master se implante a partir del curso 2019/2020:

Curso 2019-2020 Primer curso (semestre 1y semestre 2)

Curso 2020-2021 Segundo curso (semestre 3 y semestre 4)

CRONOGRAMA

GLOBED EDICIONES 4,5,6,7

APLICACIONES

FLEa 0 APLICACIONES
oToN© 2019 ABIERTAS
oToRO 2020 INICIO DEL CURSO Il ATANCH CHINER
CURSO | ABIERTAS
3 INICIO DEL PROCRAMA APLICACIONES
OTORO 2021 GRADUACION INICIO DEL CURSO 1l LicACIN
. INICIO DEL PROGRAMA
oTofo 2022 GRADUACION [EDE-EEHDT CURSO 1
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10.2 Procedimiento de adaptacion de los estudiantes, en su caso, de los estudiantes de los
estudios existentes al nuevo plan de estudio

La implantacién del master no extingue ninguna titulacion existente. Por tanto, no

procede la adaptacién.

10.3 Enseianzas que se extinguen por la implantacién del correspondiente titulo propuesto
Ninguna
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