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LA CLASE OBRERA EN LUCHA

- Despuds del 1 de mayo la lucha de la clasec obrora on las fibricas de toda Espafia ha
continuado 'y se ha extendido. Buena prueba de ello son los mineros asturianos, los '
trabajadores de SUPER SER y EATON IBERICA en Pamplona, los de ABONOS DE SEVILIA, lo¢d
de RENFE dc Sevilla, Madrid y Barcelona. ENCASO en Puertollano, SAVA en Valladolld,
los empleados de BANCA, los trabajadores de ASTILLEROS DE CADIZ, MUEBLES ALFA con
 Zarauz, PENINSULAR. MADERERA ¥ la BAZAN en El. Ferrol, CAF-de Beasain y de Irfn, JUAN
JOSE KRUG y GENERAL ELECTRICA de Bilbao, CITROEN de Vlgo, FERROGARRILES DE LMIGREO9 ]
etc. !
Estas acciones deberfan ayudar a los que plerden 1a.confianza en la clase obrecra,
abrumados por el peso de dificultades rcales, diarias, poro que on muchos ocasos les
hacen perder la perspectiva de las auténticas posibilidades do movilizacién de los
trabajadores, Estas luchas deberdn hacerles abrir los ojos a la rqalidad de la capa-
cidad combativa de la clasc obrera. Lo que en muchos casos Ies falta os suficiente
capacidad de direccidn para impulsar cerrcctamente y dar iniciativas concretas o 1o
capacidad de lucha de los trabajadores, iniciativas que correspondon a la situacién
concreta y a las exigenciasg més snntldas por la clase obrera.Esta es la funcidw do.
los dirigentes obreros. :

Bsta funcién dirigente os especialmente importante frente a la. prdxima agudizacidn
de la lucha obrera en la denuncia de los convenios impuestos, en la lucha eontra log
aumcntos de procios que ya anuncian (hablan de "dcecongelacién" de preciosy!cémo si

alguna vez hubieran estado congelados!), frente a la Ley Sindical de Solfs, ctc.

LA SOLIDARIDAD - ARMA DE COMBATE DE IA CLASE OBRERA!,

Y en todas estas luchas ha ido surgiendo cada vez con mi&s fuerza la SOLIDARIDAD PRC
LETARIA, solidaridad con los huelguistas de SUPER SER .en Pamplona, con los dirigon-
tes obreros detenidos en LA BAZAN de El PForrol, con los dirigentes obreros encarco-
lados en ol BAJO LLOBREGAT, etc. Frente a los atagues de la patronal, fronte a la rc
presibn capitalista, la SOLIDARIDAD es efecctivamente un arme de lucha de los traba-
Jadores. Y un arma eficaz que en muchos casos logra hacer retroceder a la roprosidn.
En otros, la solidaridad material, econdmica, con los represaliadeos y sus familias
anula uno de los objetivos primeros de la represibn policial y patronal que es ais-
Tar, golpear o los dirigentes obreros, privar a la clase obrera de sus mejorcs hom-
bres surgidos en la lucha. la clasc obrera ha descubiorto ¢l valor de su solidaridad
y con ello transforma log intentos represivos cn golpes que se vuolvon contra la prg
pia patronal y contra la dictadura fPBHQUlotB. -

La. SOLIDARIDAD, desde sus formas primeras, mis clementales, pero efectivas, de roco-
gida de dinero pars los represaliados en las fibricas y barrios obreros§ hasta la.
solidaridad de lucha, de acciones colectivas solidarias, reprosentm una. autentlca
elovacién del nivel de lucha de la clase obrera.

"!QUE LOS REPRESALIADOS, A LOS DIRIGENTES OBRERCS y a- sus familias no les falte EL
CALOR SOLIDARIO, la solidaridad efectiva de SU CLASE, DE TODOS LOS TRABAJADORES!.

CONTRA LA REPRESION FRANQUISTA - POR LA LIBERTAD DE LOS DIRIGENTES OBREROS DETENIDCS
POR LA READMISION DE LOS DESPEDIDOS -AMNISTI LA -

En esta accidn solidaria se impone un deber, una necosidad de la luchas impedir ol
encarcelamiento de los dirigentes obreros, exigir la libertad de los detenidos.
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CAMACHO es rotenido como rehén en prisidn desde hace més de 2 allos, sc la

5% o Julian ARIZA y otros dirigentes obreros de Madrid a psmas de hasba 8 afios

veu: sigP ®u la carcel ol dirigente obrero de Barcelona Vicente FAUS, sobre Angel ROZAS y
Tomés CHICHARRO pesan condenas de 8 afios,y comc ellc muchos otros dirigentes de la
lucha de nuestra clase, cuye situacién exige nuesira accién solidaria.

- -

Recientemente ¢l Tribunal de Orden Pliblico hao- condenado a varios compafieros o conde-
nas ds hasta 6 meses de carcel: Agustfn PRATS, Luis MOSCOSO§ Juan FOLCH, Pascual
CCRTES, Julidn CABDANILLAS, Antonio ROJLS, Miguel AGUILERA, lanuel MIRO y Antonio MA-
TEU. 8i fueran delincuentes comuncs, ladrones, estas condenas no significarian la
cédrcoly pero ol Régimen ticne micdo o los dirigontes obreros, profioren que ostén e
cerradesy; y ostos compalicros, con ostas condenas, corren el peligro de que les cn-
carcelen, S1 NUESTRA LUCHA SCLIDARIA NO LO IMPIDE. Alertal compalleros, no permitamos

ol

nds abuscs de la represidnl.

Mostremos al Régimen franguista que estamos dispuestos a defender a los dirigentes
obreros, arrancarios de la cércel con nuestras luchas, situarlos de nuovo frente del
combato de nuesira claso. '

Convirtamos sus nombres on bandera de lucha!l

Nuestra solidaridad se funde asi con lo oxigencia de una real AMNISTIA para todos
lom presos politicos y sociales, una AMNISTIA que permita el recgreso a Espaila de to-
dos los exilados. '

LUCHLS CBRERAS EN BARCELONA DESPUES DEL 1 DE MAYO

CONSTRUCCTON

CIDESA . Continué la accidn iniciada en abril. Nuecvas asambleas con:participacidn de
100 o 200 trabajadores durante el mes de mayo, La cmpresa despide a dos trabajadores
v cede a la vez parcialmente ante las reivindicaciones salariales: se consigue-desdoe
30 ptas/hors para el pedn hasta 40 ptas./hora para el oficial de 12, Se logra tam-
bién igualar los salarics por categorfa. Pero sigue la lucha. Nuevas asambleas los

d fae 11,17 y 19 de junio. El 19 despiden a 1 trabajador; el 20 paro total en proteg
ta. Acude le guardia civil, los '"grises", la brigada "politico-social®™, pero no in-
tervienen, dicen a los trabajadores gue es un asunto "interno' entre los trabajado-
res y cmprese y s¢ marchan. Bl 23 de juniosec hace trabajo lento.

Recogida de firmas.en SPAIL, donde logran un aumentc de 3,5 ptas/hora. Documento rei-
vindicativo en CIE, pidon 32 ptas/hara para el peén. Acciones de solidaridad en DRA~
GADOS Y CONTRUCCIONES, Paro de 1 hora en DULCE HOGAR el 13 de mayo en protesta. por
un despidoe. '

BANEL

Continfia ol ambiente de lucha reivindicativa iniciade en febrero en Barcclona y que
se extendid a toda Espadia durante los meses de marzo, abril y mayo. Los cmpleados de
banca rechazan el wonvenio firmado a sus cspaldas y exigen Ia dimisidn de la comisidn
deliberadora y lo eleccidn de wna rcalmente represcntativa. Respaldan esta exigencia
con un documento con mds de 12,000 firmas. Se han realizado asambleas de hasta 200
empleados en el EXTBERIOR. En las oficinas de estebanco del P? de Gracia se conccnira—
ron ¢l 30 de mayo unos 500.

 SEGURCS

Se ha-iniciado una lucha de caracteristicas similares a las de banca. En Barcclona
las ccciones se han desarrollado principalmente en ¢l grupce ZURICH-VITA-HISPANIA y
en la_CiSA DE PREVISION Y DE AHORRO. Los dfas 21,22,27 y 31 de mayo hwbo concentra—
cioncs do los cmpleados de estas empresas, paros y minutos de silencio en el inte-
ricr.Delante de la ZURICH se concentraron wmos 400. Exigen un auténtico convenioyno
el que la patronal intenta imponer negociando con una comision deliberadora que no
ropresonta o los cmpleados de scguros. En la VASCO NAVARRA han conseguido con su lu-
cha una paga exbtra suplementorias
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Sig’ la movilizacidn para imponer la plataforma reivindicativa claborada en otofio
pasado ¥y qpoyad@ per 10,000 firmas. Se han realizado asambleas en ¢l sindicato.los
tr JD&J@&OFG no aceptan ol convenio impuesto y exigem 18 dinmisidn do la comis1&n.&e-
livorndora y la eleccidn. de wna roalmente ropresentativa. ;

BELTRAN Y SERRA.- Parc total {300 obroros) el 12 de m@ye~dg 6 a 8 contra el impﬁesto
de utilidades. ‘ . : .
TERLENKA .~ Trabajo lento el 28 de abril, Boicot~™a los gcomedores el 12 de mayo y tra~
baje lento que se prolengd haste ¢l 17. Luchan por un awténtico convenio,
Lt STDA,~ 10 de mayo: paro on 10 miquinas de hilaturae '12 a 17 de mayo:; trabajo lene
to, 17 de mayo; paro en toda la produccidn. Exigen rn adeclanto de 15 dfas a fondo
Derdido a cuenta del convenio que se ests discutiendos

BOTTTER,- AL aplicor el 5,9 del convenio provincial la empresa queriavsuprimir/“ab—
Dorher“/ cl aumcnto de 100 ptas. scmanales conquistedas rocientemente después do 15
dfas de boicot o las horas extras. Con su luchs han impuesto 21 respeto a este pluse
El aumento ccnseguido es asi swperigr al 5,9, dol 9% aproximadamente.
"BLIPA-CATEX .~ 17de mayo: asamblea en el patio de unos 300. Exigen que sc cuenton ~
lag vacaclones a partir del 21/de julio y no a partir del 17 como pretendia la em—
presas. Lo han consoguldog Piden tanbifn un local para sus asambleas cn la emprosas
PEROHAS Y APRESTOS .- Asamblesr on solidaridad con un compafiero que la cmpresa querfa
soncionar. Se eligid una comisidn pare presentar la exigencia de los trabajadores.
Consiguieron que sc anulara la soncidn.
TNDUSTRIAS SANITARIAS.- 5 de mayos boicot dx trabajo a. prima y a las horas extra.
Logran sumento cr wn 5,9 ademfy del salario base, lo prima y los pluses. También se
logra guo se levente la sanaién'a,2~compaﬁeroé,
MEDIR.- Parc do 20 minutos el 7 de Jjunioc. So consigue hacer respetar los pluses que
ia ompress querfa suprimir al aplicar ¢l convenip provinciale.
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Ademds de los paros y trabajo lento en HARRY WALKER do gque informabamos en el n92,

QALJERER*AS MAS/San Adridn/. Cor su lucha desde enéfo hen conscguido un aumento del
% on el pago de las horas oxtras. 1

DLSL;EQﬁm Variag aganbleas en las que han phrtlclpado‘un promedio de 200 trabajado-—
res para oxigir aumentos de salarios gue la omprosa ha promotldo cn varias ocasioness
Se oligld unz comisidn que representa a los trabagadores\an esta lucha. E1 20 de ju~
nioc la empresa pagd el aumento con los atrasos, pero cstos han sido concedidos de
forma discriminatoria (en cantidades de 125, 70 y 30 ptas g la semana).Continfia la.
lucha. -

LAMPARAS Z.- Tensidn ca %orno a. la discusidn del convenioy despuds de la semana de
“ar14(dcl 14 al 19) en gue so hizo bolcot & los comedorcs, saliendo a comer los.bo-
cadillos a lo puerta de la fAbrica:cn ld Gran Via. N

HISPANO OLIVETTI:~ Trabajo lentc on algunas secciones /ombalagcs ,acabados de la
planta 6, tcg/ Farode 15 minutos el 16 de maye en la planta 5 en solidaridad con
un compaﬁeroﬁ Lacmpresa retird la sancién.

SANDPER /Hospitalet/.~ Despubs do diversas acciones los trabajadores de fundicién han
congoguldo una semonada de 34000 PtaSe por 48 horas de trabajo.

UNITR N;/Howpltalc+/.~ n mes do trabajo lento. |

SEAT,~ Huelga do delantales el lo de junic on la seccién de inyectoras dcl taller 9,
co"p18° ds discutirlc y deeidirlc en le heun del bocadillo. Los trabajadores exigen
fmoJov s condiciones do ventilecién y refrigeracidn. En la seceidn 122 del taller 1
hicieron toicot o las horag extra dol 18 al 21 de junic en sciial de protesta por la
varincion arbitraria por parte do la empresa de las Jornades de trabajos

TNDUSTRIAS METALICAS CASTELLO.- Los trabajadores han cbiigado o dimitir a 2 jurados
v 1 enlace gue hacfon el jucgo o la empress. Exigen nuevas clecciones pare. sustituir
las ¥ se proponen elegir hombres honestos y luchadoress

KOLSTER g= Boicot al trabajo a prime los 15 primeros dfas de abril. Exigen aumentos
E;Tsaizgiosg Consiguieron ya una prima de 390 ptas. al mes. Sigue la lucha.
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ya cue lo nayorfa tienen v mfie de vlgmeza ¥y Bu d@ﬁﬂﬁﬁi& afmolhl corresponde al.
préxino otolio,. Se planius s la ver la slsboracidén da mueves convenios on forme
abicria,-con-rasl parsickpaciln de tos trebujadores o $ravls de amplias comisiones
“do sonvenio slegidae dirgotamente por los propios ‘Tabajadoves. Es osta una impore
fante perspectiva do ITuches '
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LABORATORLOS YIHAS »m fumonto dol 305 on ol sontro de aﬂiﬁﬂl& ante lo pre 6 do los
Cres. .

(sta.Coiomnle- Aumento do 1»500 nteﬂ* al mo# zom 4 somanons do b01cot a horas

Se r;aaqiawoavfiﬁmaa wn un documente roivindleatives. ?rab&jo lento los dfas
do maye. Holovot a los horas oxtra o poartir 2el 15. & > 1a ompresa cedos
de 206 P%&ﬁa al perponsd fije y 150 8l eventuals

Comiinua la egitoein, Asambleas do mmguinistar pars apoyar ol conflicto co-
R ¢ ’

TRATVIAS ow Lungha wn Lok 0@%;&?&” do Levante xﬁesm,“ por ol plus de humos que la em-
proce gquiers suprimir. Vardde asomblens con los Jurados dispucstos a dofender los
deroches obrercs. Participsei$ de uncs 180 irabajadores. Bo firmd por 250 trabaja-

doros wn docunente gus oxdge al jurade quo tome posioidn junto & los trabajadores.
Rt mos mr o e mm mR me wwe
s ceolongs comopidos, poro con sogurided me todas las que s¢ hen desarro

liado en las PAbrieans do Bareelona. Pormiten yo sin embarge comprcdar la realidad
de ia luchs obroray; 1o sxistedodn do un movimiento obrere real. Impulsarlo; coordis

nario, difundir sus exporiemociag de luche, clever su nivel o partir de la. consciente

incorporacifin de los traveiedores o lo lucha ponoval do la clasce obvcrages hoy la
tares fundementals
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BAJO LLOBREGAT - UN EJEMPLO DB HJSILL SCLIDARIL

El gobicrnc fronguista, con la complicidod do la CNS, ha cnearcelade a 12 dirigentes
obrores de la comarca; condenndos por ol TOP 2 ponss do 3 a 6 moses. Bl Wy
cadenado una seris do acclones de solidaridad en tods le comarczs

Frotesta oficiales de las Juntag goviales dol Siandisste do arnallm ¥y San Juan

. &samblaas oy ol sindicote do Cornelld los mfa% 23 g 27 de mayo con partitipacidn
do 100 ¥ ESOfb argos sindiealos y itravajadores. o pesar de la preschcia do lo guardia

‘ Paros de 1/2 hora y 1 hows on PIRELLT y SIFMENG. Asambleas on ambas empresaes{mds

3 1,000 on SIDMENS y hasta 400 on PIRELLI) con aprobacifn ‘ds documentos de denuncia
de lao roprosifn y oxigensis do las liveriedes fundanpentalos. BEn ambas ompreosas la
direccidn ha roconocide préeticamento ol derecho ds los 3rabajadores & hacor asal-

bleas dehtre do la onprosts

« Brazaletoes negros on PIRBLLI, ?iﬁﬁfaﬁ lievarlos unos X0 dfas.
+ Unas 200,000 ptasg, razggﬁ&?a or apenas wins b sapanas on lo conarcay con partici-

pacidn do muches fdbricag, grandes y poguefiss. Ello permite cubrir la somanada do
t@das los trebajedores ensareelados de la comarone

" n buen ejonplo 2 sogulily ello dewuesira la impovtuneia de la lucha solidoria,asi

some la adhesifn y confisnsa que demaestran los trabajedorss para con los dirigontes
shreres ohearcelados. : '

HURLGL BF BL METAL 15 ° ‘aﬂﬁéﬁé¢-bGW“oa&ua por una reunidn de la junta social del mo-—
tal do Tarrosn, ol viernes 20 do Junic hicierom huelga 10 grondos empresas dol metal
de osta localidad, en probests por lo Elru«, ce;v”' convanio colegtive interprovincial

del motal por varie de ung oomizidn dslibsradors guo no reprosonia o los trabajados
’ 13

Tos. U1 huen ejemplio sobre Ie utilizacsila do Qawmbiﬁldaﬁea loganlen.




