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'.LUCHA* DE LOS GARRE TÍ I ' LERÜ'S ; ' EXPERIENCIAS.  
Las lucha3 generales de esto3 años, han peínitido que sectores de trabajadores oon di­

ficultades do inporporaroon a la lucha por sus reivindicaciones, hayan dado importantes 
saltos de avance y, hoy, sus luchas sirvan do experiencias para el-conjunto de trabajadores 
do SEAT, asi tenomosn los suministradoros, almaceneros, probadoros, encargados y fundamen­
talmente los carrotilloros. 

Haoo 15 años los carrotilloros presentamos demanda ante la Delegación ie~ Trabajo on oxi­
génela de la oficialía do segunda. Unos 40"trabaiadoroa formábamos entonces la soccion, la 
mayoría enchufados o muy controlados por el jofo Lopoz, "el pistolero", 

Do3puc3 do pagar varias vecos _5tlOjl5j20_ y por fin 25 pts para un rogalo, nos vino3 on 
la nocosidad de car.ibiar do abogado, pues habian pasado varios años y no habia movido un so­
lo dodo por nuo3tro asunto. 

Haoo ooho años cambiamos do abogado, con la mala 3Úerto do ir a parar al primo do u ' 
"Sanohoz Cortos" prosidento de S3AT,.Pagamos 150, 200 y la ultima voz 300 pts cada uno, u-
n a 3 70»000 pts, obteniendo parocidos resultados. 

Duranto osto largo poriodo, nuestra "lucha" consistia on pagar y confiar que ol aboga­
do nos defendiera lo quó solo nuostra unidad y doaision do lucha podia imponer, osta si-
tuaoion conincidia al mismo tionpo oon la roprosióh diaria del "pistoloro" y sus manos de-
rochaa Valiño y Parojo. En los momentos do grandes luchas genéralos, ol "pistoloro" nos reu­
nia- debajo del Planotn Azul para oxplicarno3 su vida, sus consejos do padrocito, por ejem­
plo» Yp tongo dos familias, la de r,i sangro y los oarrotilleros. Vosotros no participéis en 
osos lios quo nada vais a consoguir, vuestros problemas 03 los defiendo yo,..ote.. 

La-gran ocupación del 18 do Octubre do 1971, oxigondào la readmisión do nuestros com­
pañeros a fuo un "buen" nononto para sancionar y amenazar con ol despido a varios do noso­
tros, puro ostas modidas lo llevan a Lopoz a terminar su barata domagogia. 

NUEVAS FORMAS DB LUCHA.-

Nuostros problemas continúan pendiento3, sin nuestra UNIDAD no I03 consoguiromos, osta 
fue la amplia discusión que nos permitió plantearnos las NUEVAS FORMAS DE ACTUACIÓN UNIDA. 
Sn Enoro do 1973 todos los carrotilloro3 dol Taller 1, fuimos a oxigir al "pistoloro" las 
dos principólos roivindicacionos nuestras» Oficialidad do segunda, aumento inmediato do -' 
prima. Lopoz sosprondido por nuestra unión , nos dijo quo la prima la mirarian enseguida, 
poro la oficialía do segunda nada, En Seat pa3a como on la mili, para 3er sargonto antes 
hay quo pasar por cabo. 

La rospuosta nada satisfatoria, unido a quo la participación do TODOS nosotros fue di­
recta, dio- su-inmediato rosultado: Boicot de horas extras general, quo ha durado casi to­
do ol año 1973» dojamos de trabajar los domingos oon lo cual obligarías a la omprosa a re­
currir a sus osquirolos de turno, varios nfioialos do sogunda y un encargado so sumaron on 
solidaridad con nuostra exigencia. 
La demanda ante la Delegación la llovamos a trave3 do nuestros abogados Fina, lo que nos-ha 
pormitido que nuostro caso no haya estado dormido. De la Delegación poco"podemos esperar, 
pues dospuo3 do tres dias que dictara ol fallo, (dosfavorallo claro) vino un inspector a la 
omprosa a hacer ol informo que dobia servir do estudio para ol fallo. Ciortaaonte insólito. 
Nuestra presión oontinua a travos do delegaciones a- la dirección, Dolegacion, jurado... 

PRIMERAS CONCESIONES DE LA EMPRESA, PRODUCTO DE NUESTRA PRESIÓN.-

Con ol boicot do horas y la no asistencia los domingos, hemos obligado-a quo la empre­
sa se viora nocositada por una ampliación do plantilla on oarretillas de 110 nuevos- puestos 
de trabajo. 



Lo quo on tos ao haoia on 4 horas o a t r a a , ahora l o haoo una rraova o a r r o t i l l a on toda l a 
j o rnada . 

La omproaa codio a l a o f i c i a l í a do t r o c o r a , o i d i a 1 do . jul io do 1973 nos bajaron un e s c r i ­
t o on ol cua l ao comprometia haoornos o f i c i a l o 3 do t roco ra s i n ninguna condic ión. 

Han oanbiado 150 aa ion tos v i o j o s por anatómicos, p e t i c i ó n quo teníamos dos do hace 10 años . 

L03 i n t o n t o s ropros ivos dol M p i3 to le ro on convinacion con M a t a r r u s o s " , . . han fracasado por 
l a cont inuación do n u e s t r a lucha , un ida a l a gene ra l por l a - readmis ión do MARÍN,M)RALES, 
PE3I3 y MAITE. So impuso l a readmisión do J a v i e r V i l l a c o r t a . l a anulación do l o s p a r t e s por 
sanción a Francisoo Maroo y Jo3e Maria, Bstas modidas l e j o s do c o r t a r n u e s t r a l u c h a , l a 
han potenciado y c l a r i f i c a d o . 

El bo ico t a l o s oxanenos ha s ido una demostración c l a r a do n u e s t r a un idad , so lo Carcaso, 
"nues t ro ju rado" y unos cuantos mas so han p resen tado . El no p resen ta rnos a l oxamon os d e ­
bido a l i n to roa do l a omproaa on hacor l a "SELECTIVIDAD"' que l o p o r n i t a conceder l a o f i c i a ­
l í a a l quo qu ie ra con un c l a r o i n t e n t o de t t i -vidirnos. 

Lo3 nuevos on o a r r o t i l l a s tambion han boicoteado l o s oxamonos, ¿donde se han examinado e l 
" p i s t o l o r o " Valiño y o i a . 

Poro s i importantos aon ya e s t a s p r imeras -concos ionos , l o mas importante para todos" es o l 
nuovo cl ima do rospoto quo hornos im-puosto. rasgo muy parocido a l a s i t u a c i ó n gene ra l de t o ­
da l a f a b r i o a . 

NUESTRAS REIVINDICACIONES PRIMERAS CONTINÚAN PENDÍ EJITBS.-

Sf, unidas a l a s r e i v i n d i c a c i o n e s gonora los on marcha on ostoa ú l t imos d i a s , homoa do con­
t i n u a r impulsando todas l a s formaa do acción h a s t a conseguir también l a s e s p e c i f i c a s nuos^ 

- O f i c i a l i a do sogunda s i n oxamonos, ya l o s hicimos a l o n t r á r a t r a b a j a r en c a r r e ­
t i l l a s . 

- Prima mínima f i j a y g a r a n t i z a d a do 3.000 p t s . - • ; 
- Percepción"do un p l u s do p e l i g r o s i d a d cuando trabajemos manejando oargaa e l e v a ­

das o conducir por s i t i o s muy roducidoa . 
- Quo todas l a s c a r r e t i l l a s tengan a s i e n t o s cómodos y on buenas condic iones . • 
- Quo loo mandos, fojo y onoargadoa, ao dodiquon a l a p l a n i f i c a c i ó n dol t r aba jo y , 

dojon do e s p i a r y poraogu i rnos , con l o s unidos f inca do c h i v a t o o . 
El v i a j o a Madrid do una oomásion do o a r r o t i l l o r o s para oxponor y prosúonar d i rec tamente 
a l a Dologacion, ha quodado do momento aplazado. Nuestro descontento por e l f a l l o , hemos 
do t r a d u c i r l o on nuovas aoc ionos , n u e s t r a unidad os muy grando , l o hornos podido" comprobar 
nuovamonto en l a oloccion domocratica por modio de hurnaa pa ra l a oorèion y en l a s 43^500 
p t s rocogidas pa ra e l v i a j o . 

AHORA! UNIDOS A LA SITUACIÓN GENERAL DE LUCHAs REVISIÓN, CONVENIO PROVINCIAL, VIII_ CONGENIO. 

Un mos l l e v a on huelga l a empresa_ELSA, que jun to a Solvay han puesto en p i e do~lucha a l a 
comarca dol Bajo L l o b r e g a t , mas do 50 omprosas han parado con asambleas , un mi l lón de vta. 
recog idas en s o l i d a r i d a d . . . L o s compañeros do Le tona . . AU'l'KL, La Camocha... 

En os tos d i a s , a l c a l o r do o3ta s i t u a c i ó n g e n e r a l , de l a c r i s i s cada d i a mas-aguda de l g o -
b i o r n o , s e_gs ta levantando nuovamonte_la SEAT, Las ASAIBSLEAS En e l t a l l e r 7 a l a amplia d i s ­
cus ión gene ra l sobro l a Rev i s ión , o l oonvonio P r o v i n c i a l ¡ l a Pla taforma dol convenio de 
SEAT, os t a creando l a s condic iones p a r a avanear oqn r ap idez h a c i a ac iones gene ra l i zadas 
do_toda l a f a b r i c a . ' 
Es to oa un buen momento do imponor con l a lucha n u e s t r a s r e i v i n d i c a c i o n e s : 

; READMISIÓN INMEDIATA DE MARÍN, MORALES, PERIS y MAITE. 
. AMPLIA AMUSTIA SINDICAL. 

' LA REVISIÓN -UNIDA- A LA PLATAFORMA DEL METAL. 

. UNA AMPLIA SOLIDARIDAD DE LUCHA Y ECONÓMICA, CON ELSA, AUTHE... 


	asaobrSEAT_a1974m06n109_001.pdf
	asaobrSEAT_a1974m06n109_002.pdf

