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ELS TECNICS
| LA BANCA

INTRODUCCIA. -

5"ha escrit forca sobre 1a
revolucif dels t2cnics, dels =
empleats de camisa i corbata,i
del paper que exerceixen a 1°-
entorn de les empreses capita-
listes com a gestors més direc
tes del capital; s‘ha parlat =
dels tdcnics 1 professionals i
de la seva funclé mes conscien
ciada en la resta d”Europa.
Crec que tamb& ens hem de cg =
mencar a plante jar aguest can=
vl a casa nostra si realment -
volem una societat mfs lliure,
Justa i demoerAtica. Perd hi =
ha un tipus de t2enic del qual
no es parla gaire-i que Teal =
ment t€ molta importincia dins
el context en gqud ens movem i
que, sobretot, ens afecta it}
@l nostre sector, &€s el tdcnic
de banca,

No sé si tocaré tots els -
punts que influeixen en 1*ac -
tuacid 1 els condicionaments -
del mén del tdcnic bancari, pe
rd creec que encara que ens on

deixem, po% ser un primer pas
cap a la reflexif del que sig-
nifiquen i del que patim els

tdcnics intermedis de banca ,
tenint en compte que de vepga -
des som més reaccionaris i pro
nem postures més radicalitza —
des que els mateixos banquers,
Fem un repds en els esdeveni -

I

ments laborals des de primers-
dany tins ara i veurem que ,
professionals com els MIR, fun
cionaris, P.N.N., Telefénica i
fins i tot alguns t&cnlcs de
banca, han prds postures prou-
ginificatives perqud® portem =
aquest tema tan impertant a de
bat.

CONDICIONAMDS DELS ITECNICS I!—:‘LE
CARLS.

Cal analitzar en primer 1lloc
com promocionen els tdcnics in
termedis (que sén als que em =
referird), perqud sfn els que=
més abunden 1 també dels que 8
han preocupat més els banquers
que nhi hagi, a fi de dividir
els ompleats,

Noermalment, fins fa pocs a =
nyvs |fempleat de banca era coml
csiderat com un "empleat esps =
cial" no &5 sontia classe res=
balladora; guan ons parlaven -
de vagues, l1luites, rveivindi -
cacions, acomiadaments per
gflestions laborals, ke les =
poraules relliscaven per sobre
nostre, perd dltimament aquest
tipus d netivitats les hem sen
tides quasi a la nostra carn .
les hoem viscudes forga de prop
sortosament 1 aveng et arran
dels darrers convenis i les a-
ccions conjuntes a nivell de 1°
estat espanyol denunciant con-
venls, nostres"representanis"-
oficianals i un "Sindicat" mo re
presentatiu 1 verticalista, ha
fet prendre umea consci®ncia -
molt clara del fet que 1%em ==
pleat de Lbanca no deixa de —-=
sser dfesser vdiferent" de Ila
rostn de la classe treballado-—
ria dels nostre pafs 1 de guan-
sevol pafs del mén. Potser ha
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temps perd, de mica en mica
cal recondixer que s“ha aconse
guit molt en aquest sentit, i
la veu dels empleats de bDanca=
es fa sentir, Fins i tot els =
banquers han trontollat en al=
gun moment per la forga i 1 "u-
nitat aconseguides en ¥poguess
de confllicte.

Perd hi ha uns empleats ban-
caris gue encara han continuat
essent "especials": sén els -
tkenies, persones que tenen a-
rrelada dintre seu una gran 'or

als "favors" gque deuen & les
empreses, (es pensen que s hi -
han integrat tant, que .viusen

censcients que tambd€ en formen
part). Normalment, aquestes pr
sones sén uns grans professio-
nals, treballadors incansables
i1 amb un gran sentit de la res
ponsabilitat, i que potser els
ha cgetat molts ANyS ACDNSE ==
guir agquest lloc, una firma o
un carrec. Agquest temps passat
no ha estat pas una 1luita rei
vindicativa, sind una lluita -
noblement portada, de vegades,
i Fins 1 tot entre s&ls matel =
xoE companys de treball, per =
| aconsegir aquest lloec respee-
table, i tambéf de wvegades una-
"compra" descarada per part do
les empreses, perd Uoquiem cam-—
panes i diguem que aquests =
lloes normalment sfn ocupats -
Per persones prepariades a ol -
vell bancari,

Fins aquf, en la mzjorin dek
casos no &s criticable, ja que
tota persona & nivell professio
nal t€ dret de realitsar—-se, i
per tant el fet de preparar-se
professionalment mereix totas -
els respectes; la problemltic:
comenga quan agquesta persona -

o a0 EEED

té al cldrrec, la signatura i =-
el despatx i &s part de 1"em -
presa, és a dir "se sent & el

fan sentir empresa”,

L opcId DE CLASE DELS TECNICS

DE BANCA.=- .

¥s molt dificil demanar d%en
trada que molta tdcnics enten-
guin qud significa aix®d de 17-
opeid de classe, crec que no s
aconsegueix amb un moment, sir
né que d”alguna minern os por-
ta dins 1 que la persora, tant
si &s tdenic com s5i no ho és ,
1 aconsegueix en un procfs de
maduracif i de consclenclacié
que potser pot durar molt de -
temps, a bnse de moltes contra
dicelons prdpics 4%un sislemc-
capitulistn com el guod vivim 1
sobretot, dins de 1 - 2structuri
banecdria en qud tasballem dia-
rera dia; pero el que &s cert-
&s que si ens tancavem en la -
nostrs closca, diffcilment a =
conscgulrem arribar arribar a
plante ja<nos els probiomes que
eng énvalten 1 que =8n en defi
nitiva ¢1ls gque ens fan prendie
el compromfs szerifzs de 1%opeciéd
de cla=ase,

Es a ditr, que el tdcnic, per
ser la prrsnna que gesiiona =
malt més de prop 21 capital,ca
da vepnda mfs scnse adonar-s’=—
enzaquest 21 wva lllizant; el
put important £3 que ens ido-
nem que no som ai mé&s ni menys
que un empleat com un altre, -
potsor zmbL més responsabilitat,
que #s preeisament alld gus fa
que vl diferencif de la resta-
de pomapanys de trzball,

Perd tamb€ &s cert qae, de -
vepgniles, en els passarllassos es
senten converases en les . uals-
ells també ecritiquen a 1°empre
sa procisament par aquestias -
responsabilitats que els adju-
dica, pergud s aquf on no sa=
bem enfrountar=nes o parlar a_y
empresa preseatant les nostres
propics reivindicacions,; que =
sfn multes, des de gllestions o
rfegino concrota fins a gflestiors
econhmi Jues gue estan desfacga-
des rospecte a la rvesponsabili
tat exigidi.. Crec que hi ha an
factur que juga fort { &s la pa
de perdre el cArrec o les repre
silies que creuen Jue podeén pen
dre envers nosaltres,) | )
La por, 1”hem viﬁmfﬁ;",tunt
'8y gque fins i tot .en tenim &

i Hemeroteca General
CEDO




1’empresa, Potser &s la psécosi
gue tots portem a dins de "clan
destinitis", gque encara ens du-
ra, i que de vegudes també& con-=
v& que no la perdem; lu por d'-
eatar mal considerat, la por deo
perdre la confianga en el 1lot
da responsabilitet, la por de
parlar del nostre problema nl
cap m8s inmediat, la por de wi
ler denuncinr les deficidncie:
gue es donen en la nostra cats
goria, de tot tipus, la por ti
bf dfalgun exemple prou reace
nari que han fet alpguns bancs
en acomiadar d una masnera dirm
ta o amaguda a algun tdenic o
els ha presentat “"problemes";
enl ser corseirnts, 1&gicamen
els banc no volen problemnes,
prou feina tenen quant al "ra
king nacional™ per fer mféae b
neficis, en la disminuciéf de
despeses generals, en la 1end
bilitat, en sbr+r noves ofici -
nes, etc,, només ecal jJue també
als tecnics ens posem a cridar
demanat o1 gue creiem just, 11
només falta aixd (!, Fn defini
tiva, lea por d’enfrortar-ros -
amb la realitat., Estic segur -
gque molts téenics estariem dii
posats a reivindicar melts dels
nostres problemes [ sosten —--
driom accions concretes en mo-
ments de ccenvenis c conflicies
(que en alguns casos ja s’ha -
donat), perd em pr-cgunte, que
passa 7, que fa que els tecnics
siguem aixi 7

Una de les respostoes que tao
bo a part de la petitn anAlisi
gue he intentart fer més amunt,
£z @]l del gran pnper cue exer-
celx 1 ampresa en "comprar" =
una persona amk un carrec, pe-
rd alliora »m preocupa molti -
ssim gguesta tAectica gque 5 uti
litza, pergud c¢std resulbant -
que auestes persocnes, promocio
nades com a "promi al seu bon
comportament”, a la llarga re-

sulta que professionalment no
sén les perseones adequades, i1
fs nue a més de demannr the -
nics que en un moment determi-
nat sApigen plantejar gliestions
també& plantejo gue hem de ser
bons protessionals.

I'na altva reposta gque em faig
= que, normalment, el tdeonic =
no estd del tot represontat, £&s
a dir no .t%.uns representants -
prou wvalid4 per a poder plante-
jar els scus problemes cunjuntg
menty, i els nostres represen =-
tants tencen el carrec nominatiu
t estun, normalment, al costat-
de 1"empresa,

Que resti clar, doncs, que 1°
opcif de classe del tdenic & -
molt condicionada vn ell mateix
en lhaver-se de plantejar cues -—
realment s un professional '
putser una mica més retribult -
que els altres companys, perd -
e esth al serveli mfs directe
i mée axplotat que la resta, =
porcund: malauradament no ="adona
dTaquesta explotacid tan direc-
tn, T ddioem gue un dels factors
due mancava presisament era el
de representativitat i, com a =
tal, un Sim'icat. Tergud el fetl
de reivindicar unes llibertats
sindiecals, une aulonomfa sindi-
ci., una unitat sindical, | gua
real ent siguin democrdtiquass,
¢rTec que no solsament tenem sl
dret de demanar=les els"altres"
treballadors) ecrazc gue també no
sultres necesitem d'aguest ti -
pus e s mdicat, pergud nosal =
tres tamud som treballado=—s. -
jentim parlar gue tamb€ els em-
presaris wolen uns sindicats ro
presentutius, alsshores, da nue
nosaltres, thenics, ens hem de
quedar o1 marge 7 Mo necessitem
nfiliar-nos a cap Simdicat 7 ,
tenim la vida tan solucionada =
fque mo necessitem uns represen-
tani vilicds ? =n terim prou amb
un cdrrec de responsabilitat i




a 1I*hora de cercar
responsabili tats, les cmpreaes

ens Teliciten encara 7. lio som

també persones gue busiquen les
llibertats de 1“houme, una justi
cia social 7?7 o bf uns diners de
més ens serveixen per a comprar

wna firma 7,

| =nos T

Devant la uegnulaciﬁ del pro-
per coaveni a {i d’any, cal que
| ale thenics tombé diguem alpguna
cosa 1 que ens fem senvir, Jo -
que tenim, com hLhem vist o de =e
gur que ens r'hem deixades, mol
tes cuestions gue hem de plnnta

con o treballadors que som,

Com 1%espal es gueda curt,dei
X0 per o un proper escrit els -
punts gue crec que encara hem «
de tractar, com sén "LAALTEINA-
TIVA SINDICAL DELS TECNIZS {C.
NeSey CuCr0.0,, LiS.0., UsGiTay
CeN.Tsy etec,) 1 fins i tot, fer
uri ropis dels ultims conflictes
en qud han participat els tdc- -
nics de Janca ern altres pa¥sos,
Franya, ItAlia, etc, en els da-
I'Ters anys, i naturalment trei-
re unes conclusions profitoses
peT a la nostra reflexié,

Jar 1, per tant,

el fer de nego
ciar-les £s

1 ]
també cosa nostra , Un Tednic

-

TECNIC SI, ESQUIROL NO

Diu la Gran IEncicloptdin Ca-

No por mesurar-se la capaci-

talana; tat d‘una persona per a diri -
"Esquirol,-0Obrer que, quan els gir una estructura - gran o pe
seus companys es declaren en tita- on funcid de la seva'dis
vaga, continua treballant o pﬂnihiiitat“ personal, sind -

reemplaga un obrer en vaga, que s han do valurnr en prolu

ditat el conjunt d’aspectes ==
que han de configurar la persg
na del tdentec o Cap.

51 algun regust estrany ens
ha deixat aquestes darreres va
ges del ram de banca ha estat En aquest sentit, #s evidont
5 el dissortat paper que els ha que e¢ls parAmotres e promocid
tocat de jugar als t2cnics, de Hanca Catalana han de can--

Objectivament, els “thenics viar,
han estat- els gque han aconse - La polftica maniqueista e
guit que la pressif enfront de Banca Catalana -pel cap baix ,
la Patronal minvés ( o fos fre d’una bona part de la 1li{nis e=-
nada) pel fet concret que, més xecutiva de Banca Catalana- 4s
malament que b&, =i mfs no de Ja desde fa molt de temps,trac
cara al pdblic, les feines no tar d’institucionalitzar totun
5"han aturat rodonament. Pot procés de cowpetdneies inter -
haver estat una wvaga cara per nes i dfexplicitacid de "guali
a la Patronal, perd no t€ im- tats que han de tenir 1%empleat
portancia car ens enfrontem - mgdel i promocionable" que, on
amb Ta Patronal que té més re- una boma part dels casos, pot
| cursos econdmics, haver donat resultats per a 1la

Un anklisi del pergud els promocid de certes persones, pe
| ttcnies han exercit aguest pa- rd que indubtableément ha compor
| per d'haver de cobrir 1 ‘atur tat gque 1 estructura organitza-
| dels seus companys ens denaria tiva se'n ressentis.
| en cada banc -dins d”unes coor En aquesta 1{nia, 1 tdcnic =
, denades de submissif, de por i de Banca Catalana, pel fet d”e-
| de fidelitat mal entesa- unes sser elevat a2 la categoria de
motivacions especifiques, aixd tdcniec, renuncia a una sbrie de
no obstant creiem que en el drets als quals, com a persona-
nostre cas, en 21 cas de Banca i com asalariat, noe hauria de
Catalana, estem obligatsa trac renunociar,
tar de cercar una explicacid - El tdcnic de Banea Catalana ,
minimament més profunda a 1° ac ha de considerar-se btetalment, -
tuacié dels t2cnics en contra desvinculat, dins 1 ‘empresa,-
dels seus companys. gqualsevol rﬂlvlndlcaciﬁ ciutad: ‘l
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tna i de qualsevel reivindicacid En ambdés casos 1%empresa s

de la elasse treballadora: ell ha valgut de la poeca discussid
ja ha entrat, -si més no, aix{ que els tdenics han portat fins |
1i han fet ‘creure- a l“estament ara dels seus problemes i dels
directiu 4 no pot assumir 50= problemes de tots en general ;
gons quines reclamacions,ell no cal veure només el pinie que
t& problemes, ells ja estd ben va entrar a la 1fnia "dura" de
pagat, 1”empresa i 1%gperacié desespe

Malgrat tot, per la particula rada que va organitzar el EEF
rissima estructura de la nostra de personal per tal d®evitar =
empresa, hi ha unes diferenciles que la carta que estaven sig -
salarials importants entre tdc- nant els tdenics pogufs arri -
nics de les mateixes categories bar a bon terme. F1 que elz -
gue fan que l1%esperit de compe- PrEOCUpavE no

era el contingut

tdncia sigul molt viu en les se de la carta, que possiblement-
ves relacions. ni havien llegit, era &l fet -
Els tdeniecs han d"esser econs- gue una actlitud passiva dels
cients que mentres el seu sala- tdcnics, que havien pogut anar
ri sigui incrementat per plusos mantenint, pogud transformarse
i mfs plusocs SEMPRE estard en en una actitud mfnimament ' mé&s
mans de la Patronal, i que estd compromesa i més honesta; les
venent la seva persona per uns corredisses que wvan comportar-
copets a 1 esguena, l ‘escrit, el frustrat escrit ,
La responsabilitat professio- s88&n per fer meditar de veritat
nal del tdecnic, el porta, a B.C Blanca Catalana,
a haver de suplir unes deficidn Finalment, els téfenics hen |
cies d'estructura amb el seu o8 estat utilitzats com a element |
forgc constant; tots els proble- represiu de la Patronall, Les
mes que requereixen una replan- sancioens dimanades de Hanca Ca |
‘ te jament uﬁpec:ffic de 1a LfEiH:l talana, particularment nombro-— |
, sén dissimulats pels tdonics par ses a 17edified de Halmes —-au-— |
| un mal entds sentit de la res - tentit "bunker" de Ta 1fnis du
1 ponsabilitat. El tdecnic tamb& ra= en les que ells noe han part
pateix les conseqflencies d“una ticipnt, se’ls han presentat a
polftica de promocid arbitriria olls d%uni manera tan estragyva
i no n'és conscient, per a - que 1 fhagut dfassumir, Ells quo
sser tdcndic cal que sipui = per mor de Il no nepociacid de

grait i que calli, I1n Patreonal, ban haprut destar
Lfactuacid de 1% empresa en ol rad relb& vn més teelanllant i

cas concret d”aquesta darrera - sol a sel, wmn estat presen =

lluita ha estat molt clarva: amb tats com instipgadors Jde los

la base dels condicionament que snnelons, 7

hem marcat, ha fet servir els

tbcnics en funcid de 1lur "dis-
ponibilitat”,

Els caps de departament han
eatat utilitzats com a esgui =
rola i com a poelicies o dela -
tors. Les llistes i les amones
tacions carinvoses, les adver=-
tdncies en funcif d”uan posi -
ble promocif, han estat ampla-
| ment explotades pels caps més
comprensius.

Els tdeniecs més independents
i menys wvinculats a feines ad-
ministratives -Informes, Ges =
tié, etec.= han estat utilit -
| zats com a administratius *%TL
funcid d‘una conversa amb alts
estaments que e#ls han fet veu=
re que no era fer 1%esquirel ,
8ind que era acudir en sajuda =

de 1'Emprasa gquan aquesta hao
J necesitava (sic)




Creiem que els problemes -
dels tdcnics s2fn en bona part-
els problemes de tots els em—-
pleats =-sigui en el ram de ban
ca o en quansevol altre-. Dema
nem als tdcnics, que, relegant
fidelitats mal enteses, gue no
afn sempre correspostes, refle
xionin i vegin gue amb la seva

| ==

actuacid el gque Tan &s frenar-

els Esfurgua que esth fent to-

ta una classe -la treballadora

= _p=ar aconsegulr una soclietat
més 1 1 mga justa, més dig-
na i mis lliure, 4 on 1 "home
sipui considerat home i no ei— |
na de treball i explotat per =

uns altres homes, |

s nmin
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—CINE-TEATRE-MUSIEA

EROTISME "A LA ESPANYOLA"

Ara que els mascles hispdnics poden comprar
Papillon i tots plegats ens comencem a sen-
tir protegits per 1l'alliberament "democratic"
seria bo de fer una mica de reflexid sobre
qué representa i a quines intencions respon
el destape.

El fenomen £s massa complex per analitszar-lo
amb detencid. Només volem apuntar quatre
gliestions que ens poden ajudar a no ser in-
genus ¢

1- A qui beneficia la inddstria erdtica?

2- Aquesta apertura ens acosta a Europa?

3~ Aquest erotisme ve acompnyat d'una 1liber-
tat en les relacions sexuals o es només un
sedant social?

4- L'ewtiame,no es de dretes de tota la wvi-
da?

REEDy MEXICO INSURGENTE (Arkadin 2)

PAUL IEDUC &3 un home central del -
nou cinema mexicd. Amb els minims e
lements (baix pressupost, blanc i
negre, 16 mm.), ens ofereix un docu
ment serids i desmitificador de 1la
Revolucid mexicana, fora dels td-
pics habituals. Una demostracid més
del poder commicatiu de 1°estitica
fr la pobresa.

—

J

PASCUAL DUARTE (Comedia)

Adaptacid 1liure de 1‘obra de Cela-
de RICARDO FRANCO, feta de manera -
distanciada a fi de provocar una ac
titud critica a | espectador. L

LZABRISKIE POINT (Balmes)

Aquest film d“ANTONIONI constitueix]

un viatge turmentat a trayéfs de
societat americana,

la!




‘ m_ugnﬁ WBICALES ¥
JETHRO TLLL TDO OLD TO ADCK"N"AOLL - TOO YOUNG TO DIE
1 RAMEEY LEWIS SALCNGD
JOHN McLAUBHLIN SHAKTI
CHICK COREA THE LEPRECHALN
I’ SANTANA AMIGOS
f 1 PATRICK MORAZ vOL. 1
‘I 1 ALAN WHITE AAMSHACKLED

| (1) Prdximo & salir editado.-

DISCO-CAITICA

LARRY CORYELL - LP, THE RESTFUL MIND

Componentes: Larry Coryel guitarra ecistica y eléctrica, Ralph Townes gultarra,
Collin walcott tabla y congas, ¥ Glen Moore bajo aclUstico.-

Una vez mids Corysll vuelve con un nuevo WP, 3¢ en Espafia, totalmente diferents
& los anteriorss y excesivemente bueno, por lo gue se hace dificil decir con -
palabras lo gue realmente es.- Larry demusstra con cleridad =1 gran virtuosis-
®m0 Que poses, predominendo en el LP un trebajo de guitarra sclstica, con temas
liricos, concertistas y algunos experimentales., Por cliar un tema:t "FPavana for
& Dead Princess®, se me ocurre decir & secas, dulgce, exquisito, profundo, te -
predispone, mientras lo escuches, & pensar en ti mismo y te hace ver lo gque --
abn quedas en esta vida de marawvilloso, separando a la vez las gran cantidad des

wodios, egolamos, guerras, etc., Que van corromplendo este mundo,; en resumen -
axcalente LP, Particulermente para ml, sin ofender gustos, Larry Corysl =a un

aar dotedo con wuna Brecla Especisl pare la misica.

JETHAD TULL en BADALONA

En su segunda visita a Espafa, los TULL volvieron a demostrar una suparacidn an
calidad musical y un pequefio bajdn en cuanto a sus tipicas sscenificaciones tea
trales., Por lo gue pude esprecisr el equipoc era nuevo, en ralacidn con la ante-
rior ectuacidn, ofreciendo un sonido perfecto y limpio, superior incluso a los
discos. El momento esparsdo llegd, salen JETHAD TUWLL, al frente cepitaneados =
por Ian Anderson, repidamente susnan las primeres notas de "Thick es a Brick®™ y
enasguides una gren ovacidn delirante de todos los gue estabamos, sigulieron te-
mas del "Living in the Past™, "Aqualung®, "Minstral in the Gallery®, meazclando
entre dstos, los del nuevo LP *"Toa ald to ARock”n"Roll, Too young to Ole®.-

| JETHRO TuULL sigue siendo Ien Anderson, su fuerte personalided produce en el gru
po le explosidn musical, se sueve, salta, brinca en todas dirscciones a la vez
gue va msarcando los compases con eleganciam de bellet, resultandoc una 'plhti.nl
gedal vy una sstetica lucidisime, teniendo en cuenta el yirtuosisso y la sgili-
dad gue tiene con la flauta, Martin Barre a ls guitarra elbctrica ofreciB m&




solos, siendo una de las fusrzas principales del grupo y un excelente
guitarrista; John Evan en los teclados sigue siendo el mas loco y
delirante, agitando al piblico, =& ha de hacer resaltar varios soclos que
tocd al piano resalments buenos y une excelente ejecucidn en los teclados.
Me impresiond mucho la gran fortaleza de Barriemora Barlow a la baterlas,
en cusnto a la dureza de dar los golpes, con una seguridad y variedad cons
tantes. E1 nusvo bajista John Blascock, @x-Carmen, cumplid blen su trebe-
jo, llevando la*parte ritmica con un buen sonido, 5alid con los TULL, wun
tipo fantasma, muy alto con bolna y gafas oscuras, que hizo pequefias inter
venciones ®n teclados y con un saxo, fue pars §odos una sorpresa, En resu
men, JETHAD TULL nos dejd una vez mis su busna musica,

Con los deseas dea no hacerme pesado, Os recoslendo que compreis, si vues-
tros bolsillos pueden los tres LPs. de Larry Corysl -son verdadsre misice-
os cito los detos:z

LP SPACES -LARAY CORYEL- HISPAVOX HVAS 471-26

EMI-ODEON S.A.
1 JO62-96774

LP LEVEL ONE -THE ELEVENTH HOUSE featuring LARRY CORYELL-

LP RESTFUL MIND —-LARRY CORYEL- HISPAVOX HVAS 471-27

J.F M.

COL.LABORACIONS

fins i tot amb algun apoderat que hi hagi per
alli. A ells els exposen tot el que es refe=
reix a les converses que acaben de tenir.
Si tens 1l'ocasié de trobar-te prop d'ells,

pots asseventar-te d'alguna cosa, si no, t'h&T

ALS NOSTRES BENVOLCUTS ENLLAGOS

No creiem gque solucionem res amb aquest es-

crit que us dirigim, péro ens semble gue tenim
la obligaci$ de fer coneixer la relacid exis-
tent a la nostra sucursal entre enllagos i
treballadors.

No hi ha manera que Mels nostres representants’
ens comumiqiin alld que es parla a les reu-
nions on asisteixen i sembla que fem mal fet
si preguntem quelcom, pergue les respostes

sén forge escairides.

Aixd sf, el primer que fan en arrivar, es anar
directes als senyors Director i Interventor,

de aguantar.

Alguna vegada, molt escassament, han repartit
algun impres, mig d'amagat, i sense donar cap
mena d'explicacid.

Aix3 no deixa de saber greu i voldriem creure
que no passa igual a la resta de sucursals
del nostre Banc, encara que no siguinmassa
grans com es el nostre cas.

ANONIM DE LA COSTA
(Sucursal de Palamés) d




r

TERORA O RPTGRA |

| las posibilidades que se dan en un futuro in- solamente en el aspecto puramente reivin-

| mediato en la sociedad espafiola en el aspec-  dicative sino tambien en el social i en el
| to pelitico son, REFORMA O RUPTURA, y qui- politico, va que como clase gue somos,

| siera explicar brevemente lo que se entiende debemos tener una polftica propia de clase
| por estos dos conceptos. y buscar el sistema polftico concreto que
| Sobre Tuptura nos defienda de los intereses de los capi-
! talistas.

i Ruptura significa el romper con todas las es-

| tructuras polfticas heredadas del franquismo
y que para lo @nico que han servido ha side
para oprimir de una manera brutal todas las
aspiraciones .

Por otra parte estd la Reforma que intenta
cambiar todo aquello que se tenga que cam-
biar para que nada cambie:; es decir, con-
tinuar tal como estd todo sin que se les
escape nada a la gente que hasta ahora
detentaba el poder. Estos sefiores alegan
que con la ruptura llegard un tiempo de
caos, creo que sf, error, miedo. Creo

que sf. Crec que la ruptura traerd pénice
terror ¥ miedo a todas agquellas personas
gque no aprovechan las facilidades para ha
cer callar todo un pueblo para engrosar
enormemente sus bolsillos. Miedo a perdesr
todo aquelle gue tanto les "ha costado con-
seguir®, en 40 afios de despilfarro econmi-|
¢o a costa de la ¢lase obrera, con base a
una administracién - corrompida dispuesta

a servir a aquel que pudiera develverle

el cien por uno,

No ereo que el reformismo sea la forma

mis viable de 1lerar a wna auténtica de-
mocracia, sino que busca la manera ds teéner
al pueblo engafado bajo unas "formas demo -
criticas " (en la que no existird tal de-
mocracia). Es solo wna pantalla para es-
conder toda agquella podredumbre que en es-
tos momentos se les escapa (Matesa, Reace,

de los pueblos del Estado espaficl. Esto no
quiere decir (tal como lo hacen los refor-
mistas) que con la ruptura venga un tiempo

| d{: caps, Sino tm:l-} lo cmntt'a?iu:el nombra- Redondela, Sofico) para nombrar algunas de
miento de un gobierno pragisional que con- las mids conocidas -no nombro organismos o-
| vocase unas clecciones libres despues de ficiales por la posibilidad de suspensién de
: un tiempo razonable en el cual todos los la revista (libertad de expresién se le 1la
| grupos politicos tuviesen opcifn a explicar marda), -
| sus programas. La formacién de una Asam-
blea constituyente en el marca de la cual Como decfa anteriormente, creo que sf. Creo
- se discutiera v se pusiera a referendum que de verdad la ruptura puede traer miedo
| una nueva constitucidn que incluyese la a las personas que durante cuarenta &flos
| posibilidad de las diferentes nacionali- han matado, robado, y han jugado con los in
dades del Estado espafiol a decidir sobre tereses de todo un pueblo; han huwillado a
| su autonomfa. En una palabra: LIBERTAD la clase trabajadora con sueldos de miseria,
| Esto no significa que tendriamos todo re— en cuanto ven que se les acaba el "chollo™
suelto, ni mucho menos, perc lo gue si es intentan "reformar"” a todos para as{ conse-
' seguro, es que como clase trabajadora ten— guir, no se sabe cuantos afos mds exprimir
‘ driamos en nuestra mano muchas mas posibi- a la clase trabajadora.
lidades de defender nuestres derechos, ne

l ; Fco. (QDLAS 'n




EL COMPANY JOAN MANUEL CEAVERIA DE
" LYAGENCIA DE SANTS VA SER DETINGUT ~
_~ EL PASSAT DIUMENCE QUAN PASSEJAVA
- PER 1ES RAMBLES, NO HI HAVIEN MOTTUS
PER A IA DETENCIO. UN "GRUP INCON-
" PROLAT" EL VA ENTREGAR A LA POLICIA
.~ ACUSANT-I0 DE "ROJO" I WAGITADOR",

" AQUEST COMPANY DIES ABANS S'HAVIA 7 /
L/ BARALIAT,QUAN TORNAVA D'EXCURSIO, / A
AMB ELS "INCONTROLATS". AQUESTS EL y

|/~ VAN RECONEIXER EL DIA 18, T DESPRES /, 3 |
| _ DIAGREDIR-L0 FISICAMENT, EL VANEN A
" TREGAR A LA POLICIA. L'ENDEMA LI . P |
A

VAN CONCEDIR LA LLIBERTAT PROVISIO
/' DETINGUTS ARBITRARIAMENT S'INCREMEN

s

NAL. LA LLARCA LLISTA DE COMPANYS
{/ TA, LA NECESSITAT D'AMNISTIA TAMEE, /

| , Consell de Redaccid. ~~ /ﬁf
P Ay A A A

¥o decaigas compafiero, dentro de mil afios

habrd compafiereos como tu y comor yo que lu-

chan sin saber porgqué y para qué, lo impor- |

tante es luchar v lo que menos importa es |

la meta que quieras lograr, 5i luchas as |

porque vives, porque sientes y esto ya es

suficiente ino crees?. Tu luchas por las in-

justicias, por la opresifn, por tus reivin-

dicaciones, por una vida mejor, por tus

ideales, etc..

Yo solo lucho por sentirme vive y dentro

de mil afios seguiermos lucharde por lo mis-—

mo, por sentirmos vivos .

Compafiero, lucha sin temor gue lo mdximo

que puedes perder es la vida, v la vida ya

estd perdida.

Carles Herrere i Aliberch

- ——

YEL TRABAJO ES COSA BUENA, ES 1O MEJOR DE
LA VIDA, PERO LA VIDA ES PERDIDA TRABAJAN-
DO EN CAMPO AJENO, UNOS TRABAJAN DE TRUENO,
Y ES PARA OTROS LA LLOVIDA™

VES UNA FALSA EXPFERIENCIA EL VIVIR TEMBLAN-
DOLE A TODO, CADA CUAL TIENE S5U MODO, LA
REEELION ES MI CIENCIAM

A. Yupanqui |

N FASTASMA PALPABLE: EL COMUNISME

arribat 1'hora de fer servir els de-
tergents per purificar el nestre propi
cervell: quaranta anys de pols i tere-

- =0

nyines, de propaganda anticomunista i

anti separatista, de glorificacié de td-
pics imperialistes, escampar la desputri
ci§ cultural ... ens han portat fins aguis
el perjudici que tantes persones creuen
justificadissim contre els comunistes.
Mentres la nostre TVE reformista fa dema-
gogia entrevistant exiliats de la mateixa
Unid Sovidtica o bé Madariages i1lustres,
veiem, com amb tota naturalitat en un pais |
tant proper com la Italia humanista i cris
tiana el Par¢it Comunista s'emporta en '
147 dels vots pel Senat i un 365 per la '
Cambra de Diputats, E1 PCI no es cap fan- l—
tasma, més d'un terg de votants creuen en |
el seu .programa, volen palpar unes noves |
relacions socials mes avangades. .
Ens hem de convencer d'una vegada que no |
hi haurd en aquest estat espanyol de les |
nostres tristeses unes llibertats demo- :
cratigues si s'esclou del joc politic una |
forga fonamental. Una forga que, en aquests
anys de resistencia, ha demostrat la se- |
va capacitat de 1luita per la Democracia
Per aixé es encara mes trist que, dins la |
mateixa eposicid, persisteixin opinions
lametables: la de Felipe Gonzalez acusant |
al PCE de antidemocrdtic, o les de for-
ces sindicals que fan les mateixes acusa- |
cions a CCOO. -

Entendre la 1libertat es acceptar ideolo-
gies diferentes, unes altres opcions; les
classes populars s'anriqueixen amb aguest |
joc dialectic. '
Hem viscut a Barcelona un fet important
el miting socialista del Palau Blaugrana.
Ha de ser pessible gque els commistes de
Catalunya puguin presentar també la seva
alternativa. "Hem de 1luitar fins que si-
gui impossible tormar enrera”.

Lluis Armengol.

per la camera
per il senato

-
-
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