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SUPLEMENTO PLATAFORMAS CO
OCTUBRE ‘1971 — N2 6 Dada la extensién y voliémen de las luchag obre-

rags llevadas a cabo estos dltimos dlas en Barce
lona, nos vemos obligados a ampliar la informe-

FL/\M/\G /\ S cidén con este Sup;l_emento.—

Widrcoles dfa 20: La empresa sube los topes en una seccidn.

Jueves dis 21: Durante la mafiana varias compafieras sufren mareos, ataques
de nervios, debido a la excegiva actividad del trabajo. Al mediodia se ce-
lebrd una Asamblea en los vestuarios, donde se decidid que antes de empe-
zar & trabajar hablariamos con la empresa y le expendriamos gque la 31tua~
cidén no ge podia mantener,

Al tocar la hora de entrada, en lugar de ir a nuestros puestos de traba
jo, nos dirigimos tods al jefe de fabricacidn, exigiéndole nos bajaran los
topes y déndoles de plazo toda la tarde. Las compafieras de la seccidén de fa
bricacidn pararon una hora en solidaridad con CLIPPER ya que benian el mis~
mo problema de tiempos que nosotras. Con las promesas por parte de la em~
presa que intentarfan arreglarlo nes -pusimos a trabajar,

Cuando falbtaban dos minubtos pars finalizar la gornada de trabasc, la di~-
reccidn de la empresa 1llamé & dos de las compafieras gue habian hablado en
las Asambleas. A una de ellas se le impuso una sancidn de suspensidn de em
pleo v sueldo por 21 dias, y & 1a otra se 1le comunicd que estaba despedida.

Wientras las dos compafieras esbtaban en direccidn tocé la hora de salida,
pero todas nos quedsmos dentro esperando gue las compafieras bajaran. Cuan-—
do bajaron de direccidn e lnformaron en-Asamblea, decidimos no brabajar al
dfa siguiente hasta que las compafieras despedida y sancionads trabajaran
como las demds, Salimos 8e la fdbrica en manifestacidn al grito de "mafans
no trabajaremosi®. La policia acudlé a la llamada de sus amos, los patro-
nos, y rodearon la :ﬁ'ébr:x_caa

Viernes dia 22: Desde primera hora no empezamos a trabajar. El paro fué to
tal en todas las secciones de fdbrica. Ia empresa empezd su politica de en
gafiar, y dado que las seccilones estdn muy separadas unas de otras consiguid
que en montaje comenzaran a trabajar, cuando lag compafierag llevaban ya dos
horas de paro. las demds secciones nos mantuvimos hasta la hora de la comi-
da en paro. Hay que destacar que oficinas pard en solidarided con las com—
paﬁeraé de taller.
Al empezar por la tarde a las 3 ge nombrd una comisidn compuesta por

compafleras de cada una de las secciones para exigir a la empresa ung serie

N [}
de reivindicaciones: : o Fan
o &
- anulacidén de la sancidn de 21 dias, Sﬁ%*f%%%
~ anulacidn de los topes establecidos, “@3%*&%”
—~ 500 pesetas semanales de aumento. . ""%@*3? j

La empresa acoedlé a la readmisidén de la compafiera sanc1ana&a,%??§§ame~
tié que del dfa 1 al 3 de Noviembre nog daria una vespuesta del resto de
lag reivindicaciones. N

Haciendo una valoracidn de la situacidn y creyendo importante conservar
la unidad oblenida, pues era la primera accidn de enfrentamiento gue se da
ba, en PLAMAGAS, decidimos incorporsinos al btrabajo y esperar la respuesta
de la empresa a primeros de Noviembre.
gdbado dis 23: AL empezar la jornade y no incorporarse la compafiera sancig
nade, tal y como habia prometido la empresa, se pard una hora y el resto de
Hornada a bajo rendimiento.
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Lanes dfa 25: Se 1ncorpora al trabago la compafiera sancionada, pero a dos
compafieras se les prchibe la entrada-en los talleres y.se las llevan al
departamento de personal. Al cabo de dos horas de estar en personal se les
entrega la carta de despido. .

A raiz de estos despldos para la secelén de fabrlcac1én, ¥y a continua-
clén ¢l resto de secciones empieza a bago Iendlmlento. Seguldamenﬁe la em
presa empieza a dar cartas de éespldo hasts un total de siete. Ante esta
sitvacidn para toda la fébrlca, ddndose una situacidn muy violenta, pues
muchas compafieras emplezan & desmayarse, ataques de nervios hasgsta el pun-—
to que tienen gue avisar a leos médicos de urgencia.

Una vez las despedldas en la calle, continda el paro hasta la l del me—
diodfa. A las 3 de la tarde se empieza con un paro total de una hora, hag
ta que la ocmpresa coacclona con cerrar la fdbrica.

Bgtas son las noticias hasta hoy dia 25 por la tarde. e estd deeidido-
a continuar adelante con la lucha. Ya 1nformaramos de nuevos aoonte01m1en
tos. : .
TRABAJADOEES DE FLANMAGAS

/\LUMBR’/\ DO F UBU&,O

;Durante una serie ée alas de 1a semana pasada hemos v1sﬁo las luces de
la cindad encendidas durante el dfa. sQué ocurria? Tos faroleros de la
-eiudad vaprox1madamente 1000~ estaban de huelga. Reprodu01mos uhea de
-sus octavillasgs .

. "Ergbajadores de la S E. C. E 08 hacemos este 1lamamlento para que
todos uvnidos como un sdlo hombre hagamos un nuevo paro laboral para la
mafiana del . dfa 15 del presente mes, para. gue quedd la ciuvdad como anterior
mente, hasta conseguir el aumento de las gulnlentas pesetas en nuestra pe—
ticidn anterior, ‘ - . -

Pero ahora con mds decisidn, con mds genio gque antes, pero con la ad-.
vertencia de despreciar las drdenes dc algunos encargados, tales como Anag
tasio Sénchez cn Mallorea, y Carlos Sdnchez en el Arco de Triunfo, gque sa~
botearon y traicionaron a nuestros compaiicros de trabajo. Hay. que tiraries
basura en la cara en ﬁodo momento. Y pedimos bodos los trabajadores, que
este Carlos Sdnchez sea sacado y expulsado del jurado por su mala conduc-—
ta observada por los trabagwaores.

Compafieros de trabajo. al paro el dia 15 por nuestras relv1n610a~

ciones. BASTA DE SATARIO DE MISER
' ‘ C trahajadores de S.E.C.E.

QQSSE L,_ SON|

- Nos dirigimos & todos. nuestros compaficros de clase gque como nosotros
estais sufriendo la explotacidén y opresidn capitalista. Qaeremos daros a
gonocer nuestras reivindicaciones, nuestra lucha, nuostra solidaridad -con.
los compaficros de SEAT, CISPALSA, PEGASO, FLANMAGAS, PHILIPS y tantos gue
luchamos por conseguir una 5001edad nueva, donde la vida y las relacliones
entre los hombres no sean de explotacidn de los mds fueruus ¥y podecrosos
contra los débiles.

Imchamos por conseguir gque los que tlenen el poder, el capital, el ejéx
eito, la polieia, & su servicio, no unos puedan seguir. oprimiende.. El capi-
talismo existe gracias al trabajo obrero acumulado en beneficio ds ung mi-
noria, - :

A la clase obrera:
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Nuestra lucha’ se ha 1nlclado en unos momentos que la clase obrera ya eg
t4 cangada de sufrlr 1as consecuenolas do una larga carrcera de oprcszén.y
explotacidn.

ROSSEILSON es una empress que pertanece a la siderometalidrgia, dedicada
a la fabricacidén de componentes electrdnicos. Aproximademente somos 1000
‘trabajadores incluidos administrativos y téenicos.

Ha llegado a ser gra01as a los bagos salarlos, la, continua subida de
topes de produceidn, la repr651dn congtanteé y dura, la ausencia sistomdti
ca de cauces ¥y representantes obreros auténticos, una empresa 1mportante
gue ha proporcionado grandes ingresos econdmicos a los hermemnos ROSELIO.
Asl, se han convertido. en poder08039 amblclosos ¥ ‘tomcerosos de ver dismi-
nuildos sus ingresos ante la tama de conciencia de los obreros, de nuestra
unidén vy organizacidn en torno a nuostros 1ntereses, incluso temen la lucHa
por nucstras nccegidades mds elemgntalesg que reprimen y cortan sin repa-—
rar en log medios gque tengan qae'amplearb“

Degde gue ROSSELSON comienza siendo una pequefia empresa de tipo Pemiliar
hasta hoy han pasado mds de veinte anos, Los sueldos son tan bajos que o-
bligen a muchos’ trabaaaaores casadop a reallzar gornedas de 11, 12 y mds
horas para poder llevar adelante la familla y cubrlr las necesidades bdsicas.

Pinches realizando el mismo trabago gue peones v especlallsta83 cobran
sucldos-de 400 a 800 pesetds gemenales.en la jornada de 8 horas. Ios peones
incluida prima de. produ001én,osolla entre las 1000 ¥y 1200 pesetas9 ¥y los
059801a118tas do 1400 a, 1700 -

Las reivindicacliones qgue nos han unldo, que nos han dado fuefza han gi-
do muy claras ¥y coneretas: .
~ 50O pesetas de aamento semanal igual para todos,
- sapr981én de los contratos eventuales,
- gue no hubicran represalias.

Por los cauces legales -enlaces y jurados— era imposible haccr nada pucs
to gue los llamados representantes obreros estdn tobalmente vendidos a la
direccién. Podomos decir quec Jests Fernandez, Nifiez y el sceretario son u-
nos traidores a su clase, a la clase obrera. Iniclamos la lucha plantean-
do por seccion g lo gue querfamos. No fuimos escuchados.

Decidimogs en una reunidn ampllada de la Comisidn convocar una Asamblea
-para el lunesg dia 18 en que decidirfamos nuestras reivindicaciones, ¥y exi-
giriamos una respuesta Inmediata. Las.conclusiones fucron pedir 500 pese-~
tas semsnales de aumento; que no hubicran represalias; y contestacidn a la
Agamblea ¢l dia 19,

La direccidn nos ?resioné, nos coacciond para que no asistidramos a csa
Asamblea. Pero mno lo congiguid. ELl marbtes dla 19 nos reunimos en una de
las secciones de 600 a T00 trabajadores. La dircceidn no did ninguna resp.

Decidimos en la Asamblca continuar reunidos media hora cn gefial de pro-
testa y nucstre decisidn de luchaer por las reivindicaciones que congiderd-
bamos Jjustas. Asi pasamos media hora. Transcurrida ésta VGIVIEQS a nuestros
puestos de trabajo y esperamos al dia 51gu1ante,

Bl dia 20 sc presenta la policia en-la fdbrica, la empresa presiona cpn
todo su poder represivo y de coacecidn para que no se realice la Asamblea.
Ante el miedo de gue la policia detuviese a algin compaficro en lugar de la
‘hora que Ifbamos a parar, hicimos todo el dfa-bajo rendimiento ¥ se acordd
no hacer horas extras. -Ia direceidn no daba contestacidn.
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Para el jueves dia -21 convocamos otra Asamblea donde decidiriamos los
pasos que dariamos. Aguel dia 21, catorce compafieros uno por uno, de dife-
rentes secciones, engafiados” fueron llamados & la direccidén y despedldos con
acusaciones falsas y al margen de los problemas de la fdbrica.

Ta lucha continda. La empresa pretende ganar tiempo. Declara la situa-—
cidn ante su Delegacidn de Trabajo conflicto colectivo. Ahora convoca una
Asamblea con el jurado de empresa y unos enviados de Delegacidn, con asis—
tencia de representantes de lag secciones. Piene miedo de gue otra vez vol
vamos a es%ar_gggtos, y asi sélo permiten que puedan ir parte de los obre—
oS« “/Bdos

Lo organizacidn de dentro queda con fuerza suflclente para poder conti-
nuar luchando por nuestros intereses de clase. Ahora pedimos, y estas Tie-
nen gue ser nuestras principales alternativas:s

— readmisidén de todos los despedidos,
= 500 pesetas de aumento semansl,
- que no sigan las represalias.

No permitiremos que consiga la empresa ocupar nuestras reivindicaciones
por otras, como guiere. Hemos conseguido estar unidos ‘Hodos los obreros de
la fdbrica. En 27 afios nunca se habia logrado. Hemos superado intereses par
ticulares para consegulr nuestra - Qrganlza01éq de clase con log obreros més
conscientes de la Ffdbrica. Hemos decidido en Asamblea lo que querdamos. He
mos discutido las alternativas y acciones a realizar en la misma Asamblea,

Ia lucha continda, porgue continda la base organizativa.
Unidos somos fuerbtes. Lo hemos desmostrado una veg. mds a nuestros explo
tadores. VIVA TAS ASAMBLEAS!
VIVA TA UNIDAD OBRERAT

LA LUCHA DE INDO |

INDO es una empresa de unos 1.800 obreros, Tos obreros de INDO, como to—
da la clase obrera en general, se ve obligada a luchar constantemente por
sus necesgidades mds inmediatas. En 1969, ante el intento de la empresa-de
dividirnos mds agudizando mds descaradamente las difevencias de suelde, los
obreros reaccionamos y dijimos NO a estas divisiones, Estuvimos parados du-
rante 3 horas, al cabo de las cuales la empresa did una contestacidn favo-
rable pare solucionar el problema.

Los obreros de INDO, a parbtir de entonces, hemos ido luchando poeo a po
co en contra de todos los métodos de explotacidn, Hemos realizado: :

- protestas parciales y bajos rendimientos en contra de las tasas altas,

— accliones por el Julcio de Burgos, -

~ golidaridad con otras empresas (H. Walker, Magquinista, etc),

- no votamos en las anteriores elecciones ni a enlaces ni a jurados,
porgue nuestras experiencias nos demostraron gque no nos servian,

(
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En este momento ante el continuo aumento del coste de vida y del aumen~
to de explotacidn, decidimos inbensificar nuestra lucha. Para ello vimos
necesario que estos problemas deblamos discubirlos todos iuntos y daries
una solucidn.

ST ELIOS UNIDOS SE PONEN DE ACUERDO PARA AUMENTAR EL NIVEL DE VIDA SU-
BIR TAS TASAS (aumentar la explotacidn), ete. NOSOTROS NOS UNIMOS PARA LU=
CHAR EN CONTRA DE ESTAS MEDIDAS, YA QUE EN REATIDAD TIENDEN A EMPEORAR NUES
TRA SITUACION Y A INCREMENTAR SUS BENEFICIOS. ‘ ‘

Decidimos empezar nuestra lucha haciendo Asambleas: Ia primera se cele-
vrd en el comedor de la empress g mediados de Setiembre, y llegamos a 16s
giguientes acuerdoss :
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— gumento d¢ 500 pesetas. pdra todos digual, .
— 44 horas de trabajo-sin recuperaciohes. .
‘Decidimos gue cinco dias mds. tarde nos volveriamos a reunir para conti-

nuar discutiendo cudles deberian ser en estos momentos nuestras relvzndlca
ciones. Lag dos. gue afadimeos. a las anberiores fuerons

— fuera -los grupos 4 yv.5 (la empresa para tenernos mds divididos,
crea unos grupos gue dice van relacionados con la categoria del trabajo que
realizas. Los grupos exisitentes son del 4 al 14). A igual trabago zgual
sueldo y prims sin dlSﬁlﬂClén.de sexo. |

— Tos tiempos de parc, arreglos de méqv;nag falta de luz o faer
za, etc. gue actualmente se pagan a:mltad de pﬂmmag peﬁlmos que 105 paguan
como tlempe trabajado a Drlma‘

Tambleﬁ decidimos que redae%ariamos un escrlio con nuestras relvxndlca—
ciones para 1levario 2 dmreacména En la tercera Asambles se eligieron g
16 compaficros para presentar el escrito. Se acordsd de que 81 a la hora de
plegar no hablan bajado de direccidn nos quedarismos en los vestuarios.
Dimos & la empresa un. plazo de guince dlas para gue nos contegtara. Antes
de gue log 16 compafieros subieran . el eserri:og la empresa congd un papel en
el que decia que: "Ia empresa 1o aoepta el. escrito que el personal ha pre-
sentado a la direceidn', iDe,qué escrlto hablaban si dodavia no lo- hablamos
entregado? Este fué el primer intento de ‘dividirnos, haciendo desconfiar
de si g¢ habla entregado o no. Ademds, en-.el escrito de la cmpresa se anun
ciaba -que no aceptarla nada si .no lo- 1levaban los 3ura&os No obstante ¥y o
gracias a la unidn de todos los trabajadores la empresa no tuvo mds rome-
dio gue-aceptar el GSGTlthy - . »

REPRESION DE TA FMPRESA.-

- Nos exige cue siempre guée gueramos reunirnos debemos hacer uma pebi-

- cidn a Direccidn, en la cual.conste de que bemas se hablard en la Asamblea
¥ que la misma esté controlgda _por log. jurados., Ellos .saben de sobras que

MAGSA no ticnme ni gquiere! jurddos! Nosotros. como respucsia seguimos v1éndo~
nos y discuticndo Auestros proﬁlemas en el vestuario.

~ Ocho dlas despuds de entregar el ecscrito con nuestras reivindicaciones,
la empresa envia por correo un escrito a los padres de los menores de 18 a.
explicando ‘a su modo todo 1o ccurrldo, falseando la verdad con el tnico pro

pésito de gue los padres reprlmleran todo acto de gus hijos alli demtro.

- ?aru asustarnos pusieron ¢n la puerta de la cmpresa un caritel pidien-—
do chicas @¢ 14 & 19 afics. Unas 300 chicas hicieron el exdmen y como ¥nica
contestacidn les declan que yva las avisarian. También 1as paseaban por las
Secc1ones ‘para hacernos coger mlcéo y‘peaséramos que tonlan reseyve POT 51
las cosas se les poniaa fGan

Todos sabemms que a los emprcsarzas 10 les 1nteresa que 1os obreres nos
reunamos on Assmbleas y hablemos de nusstrcs probleomas, sing por el contra
rio- pretenden tenernos . oon’arolados3 por esto su primer intento de dividire
nos fué el proponer UNAS NUEVAS ELECCIONES DE ENLACES Y JURADOS. Ia acti-
tud general fud decir NO a esta propuesta porgue velamos muy elarm guc la
em@resa lo. proponia para vomper nuestra unldad

12 smczoms DE E{@LEG xr SB“‘I&J{) -

Bl sébaﬁo dia g a4lab 3,30 de 1a %arée la amprcsa 1lamo a. 12 companeros
en: grupo -d¢ 4. Nadic .sabia para gue log llamaban. Hastg. las 4 de la tarde
no salid -la nota de la empresa en la gque. amuneiaba que 108 sanclcﬁaban,sqg
pendiéndoles de empleo y sueldo por tiempo indefinido. Ante. esfo Los obre-
ros reaccionamos y.fulmos todos a preguntar al jefe de Sceciones gqué signi
Fficaba aquello. No nos dieron.ninguna-respuesta. El migrcoles dia 13 -hubig
ron pares parciales,
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Compatfieros de VANGUARD, EHILLPS, FA&SSAQ IBERIA, etc.
Y A TODA TA CLASE OBRERA \

En estos momentos la represidn gue la. empresa ha lanza&o sobre los tra
bajadores ha gido algo que no se esperaba No nos &eaan.mOVGr de sitio sin
pedir permiso. No nos dejan recojer dinero para los sancionados. ILa poli-
cia politico-social ha entrado dontro de la ecmpresa. BEstdn entrando chicas
‘nuevas. Siguen tomando nombres de las personas que dan la cara,

Toda esta situacidn cs totalmente nueve para los trabajadores. Puesto
guc la empresa cra muy paternallsta & 1ntograﬁora. Ha creado un.gran des,
conclierto y miedo. ~

La lucha de INDO no es mds gue una gota de agua dentro de la luéhafde
todos los obreros contra log capitalistas. Nuestra lucha unida a las gue
llevan nuestros compafieros de AUSONIA, MAQUINISTA, FEMCA, IBERIA, SEAT, ctc.
son lo guc permite gue los trabajadores vayamos organizdndonos, para lu~ -
char por nuestras necesidades. ‘

Para consegulr gue on INDO nos den un sumento de sueldo hace falta gue
los obreros de INDO nos unamos en Asamblea. Para conseguir gue todes -los
trabajadores de Barcelona trabajen 40 horas a la semana, hace falta que
los obreros de btodas las fdbricas se unan para luchar y conseguirlas. Pa-
ra terminar con el Egtado caplﬁallsta hace falta que todos los obroros ngs
unamnos .

Ta lucha de INDO es un.granlto de arens que todos ponemos para ir crean
do una nueve sociedad donde no hays nit explotadores mni explotados. Las om
presas y el Egtado lo saben, y por eso sancionan y quieren meter miecdo.

Bs por eso gquc bodos debemos apoyar la lucha de INDO, asl como la de cual
guier otra emprosa en gue ocurra lo mismo. ; '
CONTRA TA CARESTIA DE TA VIDA!
CONTRA TA EXPLOTACTON'Y REPRESION CAPITATISTA...
U N A M O K 0s ! 1 —comls:r.én o"brera de INDO.-

MAS LUCH/\S EN B/\QCCLON/\

1. Iumes dis 18-10-71

SFAT. Con el turno de mafiona entran los 15 despeodidos durante cl con-
flicto anterior. Sc¢ celebra una asamblea on el Haller-l en el cual parti-
cipan todos los compafieros pues se parsd btotalmente. Las reivindicaciones
que se piden son: - admisidén de todos los despedidos; - mejor convenic co
lectivoe. EL taller—1 (l 500 obreros) se orgeniza on manifestacidan por los
demds talleres hasta que para toda la fédbrica. En el taller de fundieidn
se cclebra asamblea con la totalidad del ‘turno de mafiana, en la cual se
vuelve a acordar pedir las reivindicaciones antes mencionadas, ir directz
mente a dircceidn y no acepbar el jurado de empresa. Se dirigen todos (
corca de 7.000) al edificio de direccidn, pero ésta:se nicga totalmente al -
didlogo. Ya habfan avisado a la policia. Ias fucrzas de policia que rodean
la Tdbrica son: dos helicdbpberos, tres o cuatro bangues-bomba de agua, un
escuadrdén de caballos ¥ 250 polis de a pid, mds bastantes "sociales".

A las 12,15 entra en la fdbrica la policia y consiguen desalojar todos
los talleres menog el taller-1, donde ge habian;mctldo la gran mayorla de
los trabajadores, en el gue hay en esos momeritos alrededor de 3.000 traba~
jadores, los cuales estdn en consbtante asamblea. A la 1 del mediodia se dg
clara conflicto colectivo pars asi impedir gque sc unen en la fdbrica los
dos turnos. A las 2 de la barde, hora de entrada del turno de tarde, no sa
len los autobuses de Rlagza Espafia y sc¢ organiga una manifestacidn (al prin
cipio de unos 2.000) quo recorre la Gran Via hasta ol cruce con C/ Urgel
(cinco manzanas), dondc cos disuelta por la policla. Togrando 1legar al Sin
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dicato unosi300 trabajadores‘quefébn desalojados del mismo por la fuersza.

Los de turno de tarde que han. ido directamente a la factoria no pueden -
entrar, Algunos de Mantenimiento que consiguen entrar se unen a los del ta-~

. 1ler-1, Poco antes de las cuatro de la tarde un »social” entra al taller-l
-avisando que la empresa no va a dialogar y que todo el mundo debe salir de

la f8brica, y amenazando con la intervencidn directa de la poli a las 4.

Pasa el tiempo y sigue la Asamblea, la cual se ha negado a dialogar con la

policia pues no representa a la empresa y los obreros sbélc quieren hablar con
ésta. Alrededor de las 5 llega de nuevo un social al taller-l y amenaza de

nuevo con la intervencién, Esta se produce poco despuds (5,15 més o menos).,

- La policia empezé por inundar €1 taller de gases lacrimdgenos y los:trabaja-
dores se defendieron con las mangueras countra incendios del taller, lanzan-
do las piezas y trozos de hierro del taller y utilizando los sopletes como
defensa personal., Los polis acompafian los gases con pistolas y con la caba-
lleria cuando los obreros salen del taller donde ya era imposible estar., Que
se sepa, un herido en la boceca, otro en un hombro y otro mds (posiblemente wa

“haya muerto) en el vientre y con ocho perforaciones de estémago e intestinos.
Esto en cuanto a los heridos graves; los menos graves fueron muchos mds. Del
taller-1l los trabajadores de la Asamblea pasaron al L que también fué inundg
do de gases y tiros, y de éste al taller (?). En el camino fueron rodeados y
atacados nuevamente y entonces se produjo la dispersidn, A la salida detuvig
ron a 70 y recogieron 250 carnets. .

2. Martes dia 19:

SEAT. Se convocéd una manifestacidn para las 10 en las puertas de la CNS.
Acudieron cerca de mil persongs. Hubo-gonatos también en Plaza de Catalufia.
Hubo detenciones en nimero iadeterminaddi El turno de la tarde y el de noche
a los que la empresa dejé entrar,:pararom y fueron desalojados pacificamente.
Los del turno de mafiana son sancionados con.suspensidn.de empleo y sueldo has
ta el lunes 25, y los de tarde y noche hasta el viernes 22.

MAQUINISTA, Las secciones de caldereria y maguinaria (unos 600 trabajado-
res) pararon media hora en solidaridad con SEAT. .

ENASA (Pegasd), Los 800 trabajadores de Zona Franca pararon una hora en
solidaridad con SEAT. ’

SIEMENS de Cornelld. 2.000 trabajadores (todos los de taller) de los 2400
de la empresa pararon una hora en solidaridad con SEAT.

BOSSER SAM, téxtil de Sabadell. El turno de noche de los telares pard .to-
talmente (20 trabajadores; la plantilla es de méds de 500}, por estas reivin-
dicaciones: una prima fija semanal de 1.400 ptas, y menos carga de trabajo.

" ""Hubo "diversas menifestacidnes en toda la ciudad en apoyo de SEAT.
3. Miérecoles dfa 20: ' , )

BOSSER SAM, Siguen el paro los turnos de mafiana y tarde de telares (en
total 40) con las mismas reivindicaciones. ' '

LAMPARAS Z de Plaza de Espafia. Constantes intentos de manifestacidn toda
ls mafiana en la Plaza de Espafia. Trabajadores de “WAT llaman a la solidari-
dad & los de Lémparas Z. La policia carga brutalmcute contra los manifestan=-
tes de SEAT. Desde las ventanas y las puertas de la fdbrica los trabajadores
de  PHILIPS gritan »asesinos» a la policia, entrando ésta en la fébrica hasta
el primer piso repartiendo lefia, . .

_ LAMPARAS Z de S. Baudilio. 600 trabajadores de la fébrica paran un minutn
en solidaridad con SEAT, ‘ : _ g ' : ‘

ROSSELSON (metal). 300 trabajadores .{en total son 950) orgadizan una Asam
blea reivindicando problemas. de primas, no a las horas extras y 500 ptas. més
semanales., La empresa despide a 15, :

e owe ks

ODAG. Los 600 trabajedores de la empresa paran todo el dia reivindicando
~los salarios de un paro efectvado diez dfas antes. La empresa propone la re-
cuperacidn de las horas paradas en un dia completo y los trabajadores en 15
minutos diarios durante 8 dias. : : ‘ ;

CISPALSA (Mercedes). En solidaridad con SEAT los 1500 trabajadorss de la
. empresa paran y se relnen en Asamblea,.reivindicando al mismo tiempo un con
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venio, anticipos a cuenta de los aumentos que piden en el convenio. La poli-
cia rodea la fébrica con un aparato similar al de SEAT, empieza a entrar, pe
ro ya se habia acabado el paro y la Asamblea antes por decisidén de los obrerocs.

Manifestacidn por la tarde en Sants por haberse anunciado el entierro del
compafiero muerto de SEAT, Unas 500 personas., Termina antes que llegue la po-
licia que ya estaba en camino, La policia llebava ametralladoras instaladas
dentro de los Jjeeps. :

L. Jusves dia 21: :
BCSSER DAM, Contintda el paro del dia anterior,

CIF. Construccién (obras de la Universidad auténoma de Bellaterral). Paran
todos los trabajadores (1000) durante todo el dfa en solidaridad con SEAT,

DRAGADCS Y CCNSTRUCCIONES, Los 4O trabajadores de una obra de Barcelona
paran 2 horas en solidaridad con SEAT,

BARNICES VALENTINE, Montcada. Los. 485 trabajadores de la fébrica hacen
bajo rendimiento durante todo el dia con estas reivindicaciones: 12000 men-
suales de salario minimo. Agitacién por hojas y pequefias asambleas.

HISPANC OLIVETTI,., Los 1390 trabajadores del turno de tarde paran 2 horas
en solidaridad con SEAT,

5. Viernes dia 22:

SEAT. Se reincorporan al trabajo los turnos de maflana y tarde. Vuelven a
parar., La empresa suspende de empleo y sueldo a los 2 turnos por dos dias.

DOMAR S.A., de Martorellas del Vallés, I50 trabajddores (la empresa tig
ne en total 350) paran por la mafiand: reivindicando mejoras salariales.

FLAMAGAS S.A. El dfa anterior hubo agitacién en la fébrica (pequefias a-
sambleas) reivindicando propblemas propios. Fué despedida una trabajadora
y otra suspendida de empleo y sueldo. Hoy paran 100 trabajadores {en total
200) reivindicando la readmisién de las sancionadas, La empresa accede en
cuanto a la suspendida y no.en.cuanto a la despedida, ~

ELESA. Quimicas de Cornelld. 250 trabajadores (el primer turno) para una
hore en solidaridad con. SEAT, . ~

SIEMENS de Cornelld, Tres horas de paro en solidaridad con SEAT de los
2,000 obreros. La policfa organiza el mismo montaje que en SEAT y en CISPALSA.
DAUTZEMBERG~VIVES PUIG. Metal de Hospitalet. 70 obreros (el total de la
empresa 120) hacen un parc de una hora en solidaridad con SEAT,

En Cornelld se hace una concentracidén de 1000 personas aprox. y sSe orga-
‘"nizan en manifestacidén unas 500 personas.,
En Barcelona manifestacidén en la calle Badal.

6. Sébado dia 23:

BULTACO para en solidaridad con SEAT,
HISPANO OLIVETTI. 90 trabajadores del turno de mafizana paran media hora
en solidaridad con SEAT, Manifestaciones o intentos en Plaza de Catalufia y
en Maragall, Aqui se incendia una agencia de SEAT'y varios coches de la misma.

7. Lunes dia 25:

SEAT, Los obreros del turno de tarde y noche suspendidos hasta el vier-
nes, se presentaron ese dfa (el 22,10.71) y no trabajaron; fueron desaloja-
dos y suspendidos hasta el lunes como los del turno de mafiana, Hoy 108
1.500 trabajadores del taller-7 han parado desde primera hora. Después del
bocadillo se les tnen 1.600 trabajadores de los talleres 2 y 4. (turno mafiana )
En el turno de tarde todo el taller-2 no trabaja, el 7 tampoco y en el L, co=~
natos de paro. Son unos 4,000 cbreros en paro en el turno de tarde.

INDUSTRIAS VULCA. Quimicas de S. Justo. 200 trabajadores de los 450 de
la empresa paran a las 11,30 reivindicando por el convenio,

ENASA (Pegaso). Todos los trabajadores de taller de la Zona Franca (unos
500) paran casi toda la mafiana reivindicando la readmisidén de los compaiieros
despedidos en la #ltima Jucha, Con esta misma reivindicacién han parado 900
obreros de la fédbrica de S. Andrés.

También han parado en solidaridad con SEAT las empresa la FORSA (700 tra-
bajadores), CLAUSOR (400 trabajadores una hora de paro). DUP, 150 una h,. de
paro. SALVAT de Viladecans, talleres y oficinas 20 minutos, 400 trabajadores.
FENWICK, tres horas de paro en solidaridad con SEAT, manifestacién interior
con banders negra.
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