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La. historia del Hovimiento Obrero, es la historia de los obreros en lucha cow
tra la opresidn capitalista. - . ’

El M.0. nace como consecuencia de unag necesidades no satisfechas de la clase
obrera. Para satisfacer estas necesidades hay que luchar, hay que arrancarle al
capitalismo todo el excedente que acumula: lujos, poder, autoridad, viciog, cul-
tura, etec. a cambio de la miseria, represidn, humillacidn, infelicidad, ignoran-—
cia, etec. de la clase obrera, :

Las armas del capitalismo para mantener este estado de cosas, todos las cono-
cemos: el Estado que representa su méxima autoridad y controla todos los hilos,
las leyes, la policia, la ensefianza, los medios de comunivscibn como son la pren
sa, la radio, la TV, etc, '

La clase obrera en lucha necesitamos tambidn nuestras armas, y las tenemos.
Las luchas obreras lo estin demostrando, No podemos negar el desarrollo de las
comisiones obreras en las f8bricas y sus luchas. Las manifestaciones, los paros,
los piguetes, las asambleas, etc. han sido y son nuesbtras armas nds eficaces en
los Gltimos tiempos., CONTRA LA VIOLENCIA CAPITALISTA, LA VIOLENCIA OBRERA!

Pero hay que atacarle al capitalismo muchas mds cosas. Hay que atacarle con
algo que tiene numerosas dificultades (por la falta de medios y la fuerte reprg
sién). Algo que ha faltado en numerosas ocasiones y que no puede estar més tiem
Po sin respuesta. Con el arma de la informacidn obreral! La prensa obrera, la ver
dadera prensa gue descubra los vicios de esta sociedad corrompida y podrida, ba-—
sada en la explotacidén del hombre y que a la clase cobrera nos corresponde dar
nuestra alternativa, La alternativa gque acabe con el poder de la minoria explo~
tadora de una clase, La alternativa de los gue dejamos la vida en las fébricas
para que ellos engorden.

Hoy nace este boletin como necesidad histérica de la clase cbrera. Hemos de
dar a conocer a todos los obreros las luchas gue se estén llevando en las fébp;
cas. Las luchas contra la explotacién capitalista. Hoy cuando la represifm capi
talista se ha puesto descaradamente de manifiesto, hay que abrir los ojos & los
desconfiados, a los que no creen en la clase cbrera. Hemos de demostrarles con
hechos lo que estd haciendo la clase obrera. Hemos de apoyar con nuestra expe~
riencia a los gue empiezan. Hemos de explicar lo gue somos capaces de hacer en
las f&bricas, Las luchas que estamos llevando, .

Bl objetivo principal de este boletin es difundir estas luchas, que guedan
muchas veces aisladas, porgque la prensa burguess se encarga de esconderlas, de
que no salgan a luz. Bsto seria facilitarnos la misma clase condenada a la desa
paricidn, las armas para su propia destruccién! Bs demasiado peligroso para la

burguesio., el

Pero si, es obligacidén de todos los obreros conscientes facilitar estas armas
a nuestros compalieros de clase. .

INuestra lucha no puede permanccer aislada, SINO, ES UNA LUCHA MUERTA!

!Nuestra lucha ha de unirse a las luchas dol resto del M.0.!

{Homog de difundirla, darla a conoceri. )

Este es el principal papel do este boletin. Esperamos sea reflejo de 1o que
intentamos.

VIVA LA CLASE OBRERA!



LA ﬁSGALAD Dii LA REPRESTON

Para ontender porcud los capitalistas necesitan utilizer la rep
2idn, hemos de ver nrimero cue L. g el ”1ndanen to de 1a socicdad cap
saligta
[RE 190 S S i g

El gistema capitalisia estd basado cn gue uvnosg nocos, los ricos, se
hen epoderado de todas lag riquezas: la tierra, los mdouinas, las he-—
r&ﬂm1sntas, lag fdbricas, los transportes, losg hospitales, ebtc. y los
demds como consecuencia no tenemog nada cxcepto la fuerze de trabajo,
es decir, le rescrva de energias que nos permluc efectuor un trabajo.

_ Comno 1as rlquez s de toda la sociedad cstdn en mencs de unos pocos,
‘el resto no tenemos mds romedio, si no guercmos morirnos de hambre,
gue ir a trabajar a las emprosas de los capitalistas. ‘

Vemos no obstantc que si unos pocos tienen todo el poder econdumico,
esto no basta pars someter p los trabajadores, vo due la gran mpyoria
de le sociedad estd formada por trabajadores. Butonces, sodmo ge las
arregzle esta pequefla minoria do caplitalistos para somebernos & la gran
meyoria de trabajadores?. Los capitalisteg para impedir cue reclamemos
vy les srrebatemos lo que es NUESTRO nécesitan ﬂe une fuerza organizada

gue los defienda a ellos y nos obligue & callar o nosotros, no dejdn-
donos - luchar. Ista organlzncldﬂ og el ESTADO GAPIEALI;TA Bl Betado ca
pitalistatiene ﬁues 1o misidn de defender los 1niorcsao de log ricos

a coste de some erﬁas y &om1nurnos 2 los demds.

Vamos a vor cdmo se 1aS'arraglan los capitalistos utilizendo SU ES-
ADO pars cue los trabesjadores no counsigamosg arrebatarles sus privile--
5108 ¢ Cscgﬁﬂ como estdn las cosag, el Egtado capitaliste uwtiliza unas
formas u obras de represidn)

b (M3 l‘":']

Uno de los mdtodos aque ubiliza para trotar de impedir que alcance-—
nos nucstros objetivos son log. traidores y chivetos. Estos son los eng
micos mds peligrosos que tonemos poxqué e@tda dentro de las Fébricas Na
son compafieros vendidos a nuesbtros enemigos. Bstos traidores y chiva-—
tog tilenen la misidn de informar o la empresas de 1o gue hacemos y. de-
cimos parn cue se pueds corbtar de raiz cualouier intento de lucha, ¥
ademds el decirnos a nosotros 1o que a los Cﬂmltq71% tas les interesga
para romper nuestra unided intentando hacernos coger micdo o desoni-
marnos, No debemos perder nunca de vistae que estos braidores son nueg
trog peores enemigos, ya que cstdn camuflados cntre nosotros ¥y por lo |
tanto una de nuestras principoles tareas es denunciorlos al resto de
compoficros pera impedir gue siewbren le discordia entre nosotros.

Bjemplos del pepel que esto gente juega lo tenemos en todes las fd
bricas: Bl pelota que siempre va a los jefes contdndole todo lo que
oyc de nosobtros,; 1los enlaces y Jjurados que sdélo hacen que decirnos que
la empresa va mal, guc si nos eﬂ;ronianos con la cmpresa cervardn las
puertas, ebc, Lo misidn que tienen estos traildores es lmpedir nuestres
duchas, con lo cunl sélo sirven a los intereses de los capitalistas.

iiontras las luches en las fdbricas no son lo sufientemente fuor-—
tog, ol papel de verdugos lo juegan los encargsdos, jofes y domds zdn
ganos al servicio de los capitaligtas. Su verdadcroe trabajo congigte.
en ir revoloteando alrededor nuestro para impedir que hablemos eunbre
nosobrog, cuc reclamemos nuestros derechos y en fin ahorrarles trabajo
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e sus buenos amos los capitalistas, Gulenes ya les dardn la »natada cuan
do no les sirven. Ustos enemigos no son demagiado peligrosos porgue cusn
do log trabajadores nos uninos ya no tienen nada que hacer y ademds su
papel cg tan descqruco, gue ni se wreocupan de disimularlo. Do csto to-
dos Tbonemos expericncia. Ellos son los concergados de mantener LI ORDEN
en el interior de la fdbrica a base de sanciones, despidos, coacciones,
amenazes, obc. Poro cuendo comenzamos a 1uchqr, entonces pierden su fuer
za ¥ auodan arrinconados. A nartiyr de este momento los oapltallsimg ne-
cesiten utilizar otros medios de represidn.

81 las reivindicaciones que hacemos no las presentamos apoyadas con
nuestra lucha de maners que tengan la suficiento fuerza, les baste con
as loyes que ellos han ‘hecho y con los tribunales, Bn la medida que vg
mos adguiriendo cicrte exporiencis en la lucha comprondomos que ILa LEY
es DA LEY DD LOS OnPI@n,I%TAS, ¥ gque s6lo sirve para que sigamos pasan-
do hambre, para quc no podamos reunirnos, ya que nucsbra unided podria
pongrlos en peligro, para que no podamos organizarnos, ya, que _nucgira

. i

orrma%ggglén no controlada por ellos podria darle la vuelts o_ l% to;
tilla, y en fin sus leyes sélo tiemen la misidn de 1mned1$ que T %r%
bajodores consigamog imponor auestros derechos, yo que esto supondris
cada vez monos poder para los capitalistes. Tencmos o; cmplog do sobrag
de 1o qguc ocurre en Magistrature cuando vamos o Jjuicio. 51 el motivo
del juicio no tiene demasiada 1&norﬁanc1 v, nog dejan gonory do vez en
cuendo para ¢ue creanos gue la 1ev nos apoya. Pero cuando el juicio,

ene como motivo algo Quo. supongs ponor en deligro el tinglado do los
a7
‘;

i

capitalistas, entoncos se picrden %odos, como on los casos de sanciones
0 despidos on los que so ventllan‘cuostloncu como "Principio de autori-
ded™, ndorecho de reunidn de los obreres", y en fin, todo lo que sca .

cuitaries poder & ellos.

Cuando_los Trabajsndores cons 1Nve1‘ur1ruejy orgenizarse al margen do
lag orgonizeaciones ¥ Tes 1o ves qie los capitalisbas nos imponen, la ¢o-
sa cambia ya que wnbe las luchos abiertas las leyes no pucden nada y
hﬁﬁLﬁkﬁ}E?ﬂi&ﬁ@? gffpyuy§p}pn pjﬁugosc@vaﬂos, Entonces vicmen los des-—
pidos, los senclon y las owmonazas, y al ilngl cuzndo s¢ ven perdidos
la amonsza do Gloﬂp e: la poliria. La policia acude & su 1lmmmcq con
porras ¥y plistolas, ¥y como buenos perros al sorvicio de los capiteligm
tres no vionen ningdn wepare cn wtilizar log medios gue congidoren ne-
cesarios pora reprimirnos en las calles y en las fdbricas cuando mani-

Tesvencs nucstre lucho, E

Les dlivinmes accionces llevadas g cabo en Barcelona nos dan ol balan-—
ce de lo gue los policias son capaces de hacor. Varios muertos y deco-
nas de horidos ¢s el resultado do 103 enfrentamicntos con 1o policia.

OwraA¢qg@§_§o represidn y adomds la mds descarada gue ticnen los
capitalistas cs ol E3PADO DE EXCEPCION. Cucndo sc implants ol 38 tado de
Ixeoneidn, les leyos dejan de sor Sﬂﬂraéas v se las saltan a la torera
diciondo: los articulos tal, tal ¥y l, gucdan sin vigor duronte btanto
tiempo. . . ﬁsuo significa que, quitdndose la ndgcara que se poncn nara
hecornos ¢Foor Gue ol estado c@plﬁ vligta eg la mejor forma do Batado
que se pucde imaginar, nos cnscilen su verdadera carad de explotadores,

ogeginos y vordugos.
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A partir de este momento la poliecfa pucdc debtencr a cualguicra por

simple "sospecna" sin nccegided de acusarle ni ordon de -detoncidn.; Pue

doen rogistrer ancestras casas cuando les de 12 gana; pucden eNCOrrarnos
ocn las comigarias todo el tiecmpo gque qulcran, cn vez de lag 72 horas gue

mares SU LEY y molcrnos & palos o martirizarnos hasbe que les digamos
lo que sabenaus o ellos creen guoe sabemos. No podcmosg cambizrnos de do
micilio sin avisar a la po 10i3, ete. El Egtado de Excepeidn no cs un
neligro lcjano. Hace ca dos afios lo implentaron en tode Espaiia. ULlLi
m”moﬂte 1o han 1upluniﬂdc,en xS @zov1nclm de Guivuzcoa y como consceucn
. dc las luches llevadas a cabo por los trabajadorcs y cl puchlo on

tod@ Bgpafia, cl ESTaDO DE EXCEPCION he sido implantado ya cn todo el pais.
Lo que intontan ya lo sabomos todos: gque se firmen todos los conveniog
que se tionon que neg031ar durante este biempo, deotrOZmr lag orf%ulzmu
evonos obrorae, climinor o los trabajadores mds dostac dos, aumcnﬁar
los Qgps de D“O@uceléﬂ, ‘roducir plantillas, y on fin mentonor sus ba-
wzbgs 1lenas & costa del hawmbre, la cxplotacidn y la represidn do la
CLa3E OBUERA. ;

Cémo- intentan conseguirlo, tambion lo sabeomos y lo vivimos: prohi-
biendo lag agambloasg, ceryando las fdbricag, detoniondo la policizm &
los o obr@*@s mds luchadorcs, Fretando do desaerbﬁltar a las organlzaqégw
nes obr ros, ponlonﬂo policiag on los ﬁuertws éc Jag fdbricas, olg.

con todo csdo tratan de asasiaﬂnos, de’ mmpedlr nuostras luchas y de gue
consigamos nuestras reivindicaciones.

Homos de ver enbonces cémo hemos de actuar los %rabajadores ante ol
Bstodo do Exccpeidn. Eestd cloro que la dnicn Fforma de defensa que tone—
mos contra los copitalistas os cl atague; que ante la violencia do los
w?jiaqlsbuS la respucsta es la violeneia de los trabajadores y por lo
tomto frente e la unidad de ollos hemos de poncr NUHSTRA UNIDAD, luchan
do en 1lems formes que ya conocemos: Menifesiaciones, paros, asambleas,
solideyided, efc.

Yos vucde valor como ejomplo el ul“lmo #Estado de Bxcopeidn dceereiado
on- Guipuzcos, ¥y doel quo imﬁenﬁan‘cchencernos de gue pare lo udnico qu.o
se implanta os pera persegulr a unos bichos ravos gue son comunistas y
terroristos, cuando en realided a guion reprimen cs & los t%qbajaﬂgrcs
que ostdn prdeticamente en huclga general Junic con todo el pucblo vas-
co, pucs ya saben ellos ae sobras que quicnes yeonlmente les pohe on pew—

Jdigro son losg r@bagaéoros wnidos y orwanlzados por macho que inbenton
disfrazarlos de tQTTOLlStaS vy comunigtas, .

FREFYLE A LA UHIDAD DE «OS CAP?TALISEAS, .
LA UNIDAD Y SOLIDARIDAD DE 103 TE&BAJ&DORLS

FRENTL A,LA VIOLBNCIA DE T0S CAPIPALISTAS, L
TA TUCHA POR NUESTROS OBJETIVOS Y LA VIOLENCIA ODUDRA.

RECORDEMOS : IA ﬁWICA Dﬁ?ﬁFS3 ES EL ATAGUE, SI ESGO&DLLDS TA CABEZA
08 PALOS EFOS ﬁDRAﬂ TGUATMENTE.

5.0, 0, 0,

gﬁgfﬁﬁ&c‘\:dg%wvm ; L BBl A
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Se llama ANGEL VENDRELL. BEn ella trabajan unos cien obreros, la mayoria muje-
res. Empezd la empresa hace apréxlma&amente unos tres anios. Se dedica a la alta
confeceidn de senora. -

La lucha surgid hace un ano, provocada por peguenas accloness reclam&clén de
hojas de salario, eleccidn de Bnlace, Teclamaciln por trabajar a una temperatura
de 409 en pleno verano, debido al vapor que despiden las planchas, no existiendo
ni una sola ventana. La gente, a diferentes nlveles, va tomando conciencia.,

Las acciones gue han provocado la actual situacitn son las siguientes:

Un buen dis sin avisar a nadie subleron log topes. Como el personal no llegaba a
la nueve subida quitaron de la prima flaa‘(ruesta por las condiciones del calor
con gque se trabajaba) la mitad de la misma, De 220 guedaron en 110, Recordamos
gue el salarioc base de oficiala es sobre las mil pesetas. Ante tamafla injusticia,
a la hora del desayuno se quemaron las hojas de control, aunque No todo el mundo
estaba de acuerdo. Se acordd un paro mlentras un grupo de¢ compafieras, entre ellas
el Enlace; hablaban com la direccidn. Durd aproximadsmente dos horas. Ea 24 horas
se nos 4id la contestacién de que no nos tocarian las 220 pesetas semanales de
prima fija. De momento no hubo represaliss, A las dos semanas volvieron de nuevo
a la cargs.

Como siempres tapes altos‘ Rebeldla por parte de todas al ver la falta de for—~
" malidad, De momento se concretd en cantar canciones contra la explotacién capita~—
lista., Bl primer despido fud el del Enlace sindical., Le hicieron interrogatorios
durante varias horas, en distintas ocasiones,.

Cuatro sanciones: suspensidén de sueldo y empleo por dos dias,., La respussta del
personal fué clara y solidaria con las ropresaliadas. Se pard durante toda la jor-
nada de trabajo —ocho horasg y tres cuartos-— reclamanda 1la readnigibén y no sencio-
ner a las demés.

41 dia S1gnlente se ﬁrabaaé al prever gue guerian despedlrnos a todas y se lo
serviriamos en bandeja. La luchs continuaba igusl en el fnimo de todas. Dos semam
nas mig y de nuevo otro deSgiaaﬂ'una~aprendiza. Bl motivo Gnico del despido es
gstar de parbe. de sus companeras.

Al lunes siguiente aparece la encargada a primera hora con un bote de pintura
amarilla de medio kilo volcado encima de la cabeza. Es Tesponsable del despido de
la aprendiza. Aparccicron hojas explicando el porqué de la vintada de la encargada.

Interrogatorios, despido de otra chica gque se niega a seguir la farsa prepara-~
da por la empresa oon grandes tinglados y bowbo glrededor de estas accliones.
16 chicas interrogadas! Sc sabe gque se prescentd el despido de otra compaiieray; que
de momento queda en suspenso por falta de pruchas.

- La lucha sigue. Se esperan los Jjuicios de las despedidas, La solidaridad es
fuerte, S6lo ocho han aceptado el dinero ofrecido por la empresa por %ralclonar
g _sus companeras.

Nuestra lucha es firme porgue va muehp méis glld de 1o gue se puede pagar con
dinero., Decbemos destacar gue regularmenteé nos hemos reunido un grupo. De momento
para el dia del julcio de ha plancado un paroc. Seguiremos informando.

-

T o o o oW oo

ACLARACION 2 .
’ La informacidn de las luchas obreras gque ofrecemos no corresponde
totalmente al dfa en que gpuede salir este boletin.

Bste boletin salc con rotraso debido a las grandes dificultades
gue poses la. preuss. obrera. LSPeramos poder 1nfarmar megor en 1a
- proxime otasidn, - . o , A
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LAS LUCHAS DB WUBSTROS CONPaﬂLROS DE MACOBA Y EABBY WALKER
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Macoss ;- - . . . : . .

Desde prlmeras de Ootubre la lucha en Mzcosa se ha ido agudizando. A par
tir del despido de un compafiero ¢l dfa 5 de Octubre por distribuir en una hoja Ta
plataforna reivindicativa de los trabajadores, se comienzan asambleas de corta du
racidn-a la gue acuden bastantes trabajadores. Bn ellas se discuben los problemas
de la fébrica v se plde ia readmzslén del GOmpanero despedzdo.

Las sanciones se 51guen suceélendo contra los ccmpaneros nés combativos ¥y gg
dan la cara. Cada dfia sé continfa con las asambleas de.1/2 hora de forma ininte-
rrumpida, celebrindose &std en diversas dl?lSloneS de la fébrlca. Las relv1nd10a—
clones sont 40 hovas semanales i §

400 ptas diarias para el pebn
- gontra Los- despidos y . sanciones
1m§og1c16n de las Asambleas.

‘ La Asamblea reconooe al Juradn sélo como representants de 1os 1ntereses de la '
empresa no de los trabajadores. » . ’

Ss ‘hace el 2 de Diciembre una Asamblea y'a cont:nuaclén Se Tecorre en manlfes—‘
tacidn la fastoria, distribuyends d tbdos los trabajadores una hoja informative
scbre las Tazones que musven & hacer esas r61V1nd1cacmones concretas.

- La’ empresa responae éon la suspensmén de empleo ¥ suel&c de 19 campancros "Gl
rante 30 8las, ;

El d%e 4 de chlembre en la Aaamblea se acuar@a hacer 4 horas ée para en Senal
de protesta y se pids la readmisién de los sanqiana&cs.A

Desds el é;a 4.hasta al 15 ﬁe Diazambre se contlnuan celebr&nd@ cada ﬂia asam~
‘hleas ¥ paros; . R . :

Bl dfa 16 la asamblea S0 traslada hasta las ofieinas do dlerGléﬁ ¥ uns Odmlﬂ»
sidn sube a direccidén guc ho Jescucha v plde velver-a la normalldaaa

El . }7 la totalidad de la fébrnca 86 prnﬁbnta a las oflclnas dlspuesta a no in—
- norporarse al trabajc hasta que sean readmltldos los compafieros sancionados. A . .
las 11,45 la cmpresa accede a la contrada de los sancionados. 4 la 1,30 se celchra
la, asamblea ¥ acude &.ella-el-jefe de personsl diciends que aguella aszmblea os-—

48 prohibida. Viva. la Asamblea’ Vlva la Glase Obrera7 fue la reSPHGSﬁa dc 103
%rabagaﬁores. , FUSIE o

. El mismo. dla»25 compafioros mis destacados en la 1ucha reciben la car%a de des-
pido. En la.explanada gue existe en ol intoridr de la f4brica delante do la puer=
ta principal se concentran todos los trabajadores y durante 6 hopas se prokibe la

salida de todo el personal. Después de un Tato se discute la poshura pafa el di&
ulgulente. :

. -
R

‘Dia, 18, nadic. cmpleza a trabagar. Podos. Los traba1adores concentraﬁﬁs ﬁcclden
continuar ol paro. ‘La @itéceidn llama a la policia. Bsta entra en la. fabrica.y. la

desaloja. La Asamblea se trasiada. a una iglesia ia cual es rodeada Por la POllcia
sin gque a la salléa hﬁﬁleran incldentes. o : o : T

Los dias 19, 21, 23 se hacen.concentraelones a‘la hnra de entrar al trdba;ﬂs‘
y asambleas para discutir la postura adoptada. Tl dia 23 la Asamblea provia va—
loracifn de la situacibn decide la entrada pars ol dia siguicnte.

Estos han sido los hechos mé&s importantes de la lucha-llevads g cabo sn Macssa.
De momento la empresa no ha guitado las sanciones ni ha dado respucsia a. las rei-
vindicaciones de los trabajadores, poro la lucha cantlnﬁa dentro. .

Transcrlblmos de*la “Declaraclon ‘de los dbreros do Macasa‘c Compaticros! nos di-
rigimos a todcs vosotros porque ‘entondenos. gue nuestros prdblemas son los vuestros
y nuestra lucha es la vuestra. Somos conscicntes de quo en nuestra claSe siempre
tendremos problemas hasta que destruyamos de raiz Ilas. causas que ias produccn.
‘Para que nucstros intorceses no sean traicionados, luchomos por las asambleas den-—
tro de las fébricas, discutiendo. todos en cllas los objetivos y caminos a seguiT.
Donde no hayas asambleas crecar las condiciones para gue sean una realidgd, costa 68
la mejor solidaridad. VIVA LA CLASE (OBRERA! - Asambloa do obreros de Nacosa.-

En el proéximo nimoro haremos una valoracidn de la lucha de los compafieros de
Macosa para que la discutamos y analiceomos.

B R R e
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La lucha dc los trabajadores de Harry-Walker se intonsifica desde ol momento
en quc es sancionado un compafiero. Ante la continuidad de las sanciones los tra-
bajadorcs van dando respucsta con paros parciales.

Desde primeros de diciombre los trabajadores sc niegan & haccor horas exiras ¥
a partir de entonces sc orgoniza la Asamblea de toda la fibrica para ir discutien
do las rcivindicaciones de los trabajadores deo la fibricas
- La rcadmisién do los despedidos.
.= Fuera las sanciones.
-~ Aumento salariasl de 3.000 phas,
-~ Fuura contratos eventuales.

A partir del dfa 11 las asambleas y los paros son diarios y cada dia més pro-
longados, En las asambleas do los dias 14, 15 y 16 los trabajadores afirman la do-
cisidn de seguir luchando por nuesiros intoreses. La cnpresa no daba ninguna res—
pucsta s las reivindicaciones de los trabsjadores.

Los dias 17 y 18 respondid la empresa, La respuosita fué el despido de 9 compa~
Heros cl dia 17 y cuatro més el dia 18, para esto sc vid obligada a llomar a l1a
policia gue hizo desalojar la fibrica.

Duronte los dies 19, 20 y 21 se realizan concentracioncs en la puerta de la
fébrica, hasta gue son disucltas por la policia,.

Las asambleas so siguon celebrando fucra de la fébrica, donde se van tomando
las decisiones para seguir la lucha.

Ahora quec estan fucra la emprosa ha iniciado sus maniobras y ha comonzado a
enviar cartas de coaccidn pars desunir a los trabajadorcs, Anuncios do admisidn
de nuevo personal. Ubilizar posibles chivatos ¥y esquiroles. ‘

La rospuesta de los trobajadores es de continuer la lucha orgonizadamente y
avanzando todos sggin las desisiones de la Asamblea,

Sc¢ ha acordado DENUNCIAR A LA EMPRESA por los delitos de explotacidn y avasa=
1lamiento. : ‘

'La porspectiva actual do la lucha (scgin las Gltimes hojas informativas):
-~ Nuestra huclga va despertando cade dia més interés ontre los trabajadorcs. .

- Estamos viondo como infinidad de empresss so solidarizan econbmicamenbte con no-
sotros, cerca de un millén de posctas reocogidas una & una en las cmpresas,; por
trabajadores que ven en nuestra luchs la suya y la de toda la clasc obrora.

~ No estamos solos. Los trabajadores de Harry-Walker sabemos gue, on la medida
de los posible, los trabajadores del Movimicnto Obroro van a ponerse on marcha,

luchando contra sus empresas, para conscguir arrancar también las reivindicasio-
nes propias...

- BEn esta lucha hemos descubierio que formamos partc do toda una clasc, la @e los
trabajadores, que estd sometide a la explobtacidn do otra, la do los capitalistas.

-~ Los trabajadores nos estamos preparando pars una larga lucha. Lo emprosga no co—

derd ficilmente, y os capaz do aumontar afn mds la represiém. Pero la misma lucha-
nos fortalcco. ) '

SOLO VUESTRA LUCHA NOS DARA LA VICTORIA !

e -
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-

Dosde estc bolotin de "PLATAFORMAS do comisionos obroras® haccmos un llamo
miento goncral a todos los trabajadores de Barcclonos

Compaficrosi: Mis de 30 dias do buolgn ostén mantcniondo com su unidad los
compaficros dc H.W. Mis de 30 dias LIAMANDO A LA ORGANIZACION DENTRO DE LAS
FMPRESAS. s do 30 dias contra la cxplotacidn y opresidn de los patronos.

El Movimiento Obroro neccsita muchas mds luchas: MACOSA, HARRY-WALKER, FAESOA,
VICTORIA TEXTIL, PREGASO, MAQUINISTA, ... Los capitalistas ostdn en todas nucsg
tras cmprosas. La vordaders solidaridad que ¢l Movimiento Obroro cspera de ng
sotros cs acclg?ar ol proccse do lucha on nuestros lugarcs de irabajo.

LUCHEMOS TODOS contra ¢l sistoma capitalisial
VIVA LA CLASE OBRERA!
VIVA LAS ASAMBLEAS DE LOS TRABAJADORES !
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