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Noticias Breves

® A principios del mes de Febrero, hicimos un paro de una hora, como protesta al pago indiscriminado que efectud la empresa a la
mavyoria de los fuera de canvenio, dandoles una paga extra, como compensacion de |a partida de dinero gue tenian por el Expediente de
Regulacion.

® La pelicula que se tenia que proyectar en el Local Social el dia 17 de Febrero, titulada “A sangre fria”. no se pudo hacer porque el
chaval que la trafa sufrio un accidente de circulacion. En breve se anunciara el pase de esta pelicula.

® L35 CC.00. de Catalunya han ganado el recurso contencioso administrative interpussto contra la prohibicion de la marcha de los
trabajadores de las empresas Lemmerz (Manresa), Estampaciones Sabadell (Polinya) v Fabra y Coats (Barcelona), efectuada por el
Gobernador Civil,

Comentarios alrededor de la cafetera

Se dice, se comenta que...

... Cada dia, la empresa estd quitando la regulacién a més trabajadores. Esto es bueno, porqgue es sefal de que se vuelve auna
normalidad. Pero, al igual que cuando las cosas dicen que les van mal, nos llaman para explicarnos que el barco se
hunde...iPor qué ahora no nos explican la situacién?

... Un grupo de compaferos de distintas secciones, se juntaron para almorzar, pasar juntos un dia de campo y darle cuatro
patadas a un balén... 0 al compafnero. Y si no, que se lo expliquen a Lafuente y a Minero.

... En el departamento de personal, se hacen muchas Fernandeces, o formulismos legales, que se llevan a rajatabla.

... Ultimamente, los que son asiduos del comedor, han tenido la suerte de no enfermar por la colza, pero, que mientras coman
aqui, nadie sabe lo que les puede pasar. Cualquier alusion a que las comidas sean malas es pura casualidad.

... Los lavabos de la seccién de Montajes, en el turno de manana sobre todo, huelen, y no precisamente a primavera. Hace
algin tiempo que la limpieza brilla por su ausencia.

... Serumorea, que para sacar una vacante de calibrador hay que tener ademas del bachillerato, el récord de saltos, para poder
saltar todas las pruebas a que son sometidos, superiores a las de categorias mas altas echas dltimamente.

... La préxima vez que un compafero venga a hacer horas extras, sera el crujir de huesos, el rechinar de dientes y el lloriqueo,
porgue ya no habrd mas contemplaciones. El cabreo es grande y la mala leche mucha.
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Editorial

Només comencat fany 1982, s'inicia un procés de confir-
macio de tot lapuntat pel Comité dEmpresa i treballadors, sobre la
situacio real en qué es troba CAV Condiesel,

El primer simptoma d'euforia | bona salut economica de la
companyia ha estat labonament de "fidelitat” a un sector de la
plantilla anomenats "fora conveni”. Abonament de fidelitat que, en
tot cas, no significa, perd, seguretat de [interessat en quant alaseva
vinculacio a lempresa, sind més aviat la “carnassa’ per a tapar les
bogues d'un sector que interessa gue aparenti concordancia amb la
lbgica empresarial.

No passaren gaires dies que una nova noticia rematava la
cara dura i real de l'empresa: el Consell d Administracio decideix,
després dinformar a tots els accionistes de la bona marxa | de les
optimes previsions de la companyia, repartir un 5% de dividents,
Irbnica i sarcasticament, resulta que l'esmentat Consell explica als
seus accionistes una marxa de 'empresa amb les mateixes tesis |
arguments que el Comité dEmpresa ha defensat sempre, en
contraposicio dels esgrimits fins ara per la Direccio.

En resum, que l'euforia i les peles per les camarilles dirigents i
la intranquil.litat | la restriccié per als pencaires.

La resposta obrera ha estat present, com sempre, en dos
sentits: el primer | immediat fou 'accid general de tots en [atur, el
segon i paral.lel, el del Comité dEmpresa,

Aguesta resposta del Comité s'’ha centrat en la dendncia a
[Empresa davant la Inspeccid de Treball de Barcelona, per una
aplicacid discriminatoria de [Expedient anterior, en relacid al
comentat abonament de fidelitat. Aixi mateix, en quant al tema de
linforme als accionistes, la resposta ha estat I'anada a Madrid de
tres membres del Comité, per tal dentrevistar-se amb [Inspector de
la "Direccion General de Emplec” del Ministeri de Treball |
aconseguir dincorporar al Recurs d'Alcada de lactual expedient
aquesta informacié, per a intentar que es decideixi lanul.lacié per
part d'aguest organisme.

L'entrevista amb [Inspector del Ministeri de Treball, tal com
s'explica per les seccions, fou positiva; ara falta que, dun cop. la
decisi politica dels organismes de administracié coincideixi amb
lanalisi econdmica,

Finalment, veiern com, junt amb tota aquesta evolucid, cada
setmana s aixeca 'expedient a una vintena de companys, perque es
evident que les perspectives de mercat milloren. Al final d'any diran
que 101 ha estat possible perque han servit comandes especials sota
preu, gracies a la retencio d'augments salarials que lliurement varem
decidir els treballadors.

La nostra resposta, perd, ja la direm. Tenim encara molt de
terps per a preparar-la, dadi a final d'any.

S6lo empezar el afo 1982, se inicia un proceso de
confirmacién de todo lo apuntado por el Comité de Empresa y
trabajadores sobre la situacidn real en que se encuentra CAV
Condiesel.

El primer sintoma de euforia y buena salud econdmica de la
compafia fue el abono de "fidelidad” a un sector de la plantilla,
llamados “fuera convenio”. Abono de fidelidad gue en todo caso no
significa seguridad del interesado en cuanto a su vinculacion a la
empresa, sino mas bien |a "camaza” para tapar la boca de un sector
que intreresa aparente concordancia con la I&gica empresarial.

No pasaron muchos das, que una nueva noticia rematabala
cara dura y real de la empresa: El Consejo de Administracion
decide, después de informar a todos los accionistas de la buena
marcha y de las optimas previsiones de la compania, repartir un 5%
de dividendos. Irénica y sarcasticamente, resulta que el mencio-
nado Consejo explica a sus accionistas una marcha de la empresa
con las mismas tesis y argumentos que el Comité de Empresa ha
defendido siempre. en contraposicién a los esgrimidos hasta ahora
por la Direccion.

En resumen, que la euforia y el dinero para las camarillas
dirigentes, y la intranquilidad v restriccion para “los pencaires”.

La respuesta obrera ha estado presente, como siempre. en
dos sentidos: El primero & inmediato fue la accion general de todos
en el paro, el sequndo y paralelo, el del Comité de Empresa. Esta
respuesta del Comité se ha centrade en la denuncia de la empresa
ante la Inspeccién de Trabajo de Barcelona, por una aplicacion
discriminatoria del Expediente anterior, en relacién al comentado
abono de fidelidad. Asimismo, en cuanto al tema del informe a los
accionistas. |a respuesta ha sido el viaje a Madrid de tres miembros
del Comité para entrevistarse con el Inspector de la Direccién
General de Empleo del Ministerioc de Trabajo. y conseguir
incorporar al recurso de alzada del actual expediente esta informa-
cion, para intentar que se decida la anulacion por parte de este
organismo.

La entrevista con el Inspector del Ministerio de Trabajo, tal y
como se explico por las secciones, fue positiva. Ahora falta que de
una vez. la decisién politica de los organismos de la administracién
coincida con el anélisis econdmico real.

Finalmente vemos como junto a toda esta evolucion, cada
semana se levanta el expediente a una veintena de companeros.
porque es evidente que las perspectivas de mercado mejoran. Al
final del afo nos diran que todo ha sido posible porque han servido
pedidos especiales a bajo precio, gracias a la retencion de aumento
salarial gue libremente decidimos los trabajadores.

Nuestra respuesta ya la decidiremos. Tenemos atn mucho
tiempo para prepararla de agui a final de afio.




Pasos d’un cami

per a estar sempre amb la meva gent, amb els vianants d'anar a peu.

De vegades, es fa dificil expressar en unes linies un conjunt tan
gran i ric de sentiments | impressions. motivats pel llarg de
tants danys i tantes experiencies viscudes amb un grup
determinat de gent, com sén els meus companys de
Condiesel.

Meés que mai, perd, després d'haver pres unes determi-
nades decisions sobre la meva vida. Penso que hi hauria
dhaver, en la vida dels homes —en tant que éssers socials |
col.lectius— uns determinats conceptes clars, que si es poden
explicar, malgrat les emocions o atribulacions conjunturals.

La llibertat, entesa com el dret inalienable a decidir cada
persona el seu desti | els seus actes. a l'lgual que la solidaritat
com a forma de convivencia per a no existir sol | trobar sempre
algt amb qui comptar | la igualdat com el més alt concepte
d'identificacié amb la vida. sota una actitud de respecte, son
alhora que els més Utils vehicles de poder viure amb la
conviccio dexistir, els mes, en el fons, instints d'egoisme.
Egoisme perque de veritat poden proporcionar satisfaccid |
sentit 4 les coses. L'altre, 'egoisme conegut, individualista
insolidari, sols porta. a la llarga, a la frustracié.

Exemples daquesta frustracid | insatisfaccid estan

presents cada dia en la nostra realitat. Tots aguests gque
creient poder assolir tans béns materials i sols arriben a
aconseguir una ridicula i carnavalesca aparenca social, a
costa, aixo si, de les bajanades més vils que I'home ha pogut
desenvolupar durant |a historia de la seva cultura.

No sén aquests, perd. els que porto dins la meva
consciéncia; en canvi, si porto els companys, els amics, els
qui lluiten d'una forma o altra per a tenir una vida plena, essent
1an gran llur dignitat que tapa la mesquinesa i decadéncia
daquells altres,

| jo, senzillament, he canvait de racé, per a continuar

amb vosaltres, amb la vida, la llibertat, iqualdat i

solidaritat.

La historia de 'home és efimera i res no és etern; lavida,
perd, és infinita, | per aixd estic convencut gue aconseguirem
la nova societat, malgrat 10t.

Fins ara i fins al socialisme, sense especuladors de vides
| de coses.

Eduard Carrillo

Informa la Comision de Local Social

CONCURSO LITERARIO

Cuando salga el Boletin, ya habra terminado el plazo de
inscripcion. y estara cerca la fecha del tres de Abril. dia de la
entrega de premios a cuya celebracién acudiran la Viuda de
Matias Sevilla, en cuyo nombre se celebra el concurso, y los
jurados Joaquin Millan, profesor de literatura, Francisco
Candel, ex-senador y escritor, y un tercero aun sin confirmar,

Los premios han sido donados por la Generalitat (los
dos primeros), por el Ayuntamiento (los dos segundos, y por
confirmar todavia), v dos terceros a cargo del Local Social.

La participacion ha sido aceptable. No obstante, y
debido a la seriedad con que va a celebrarse, no dudamos
que en SUCesivVoS Concursos, aumente.

La presencia el dia tres de Abril, ha de ser masiva.
Hemos de animar a los concursantes, pierdan o ganen. y
hemos de prepararnos para una proxima y masiva partic-
pacion.

LA .(.Ecrdgﬂ ﬂ_(_e'
Liare A< Hongma

Extendernos sobre lo imponante de este concurso, va
que todo el mundo sabe de la importancia de la cultura en
general v de Ia literatura en particular.

Estamos convencidos de que un porcentaje alto tiene
por costumbre escribir, bien sea en verso o en prosa.
Nosotros os preguntariamos ¢ De qué sirve escribir una buena
idea si luego nadie la va a conocer?

jAnimo y hasta el proximo dia 3 de Abrill
Local Social




Paro en Montaje

El pasado dia 24 de Febrero. se produjo en Montaje una
hora y media de paro. Motivo: las horas extras,

Los hechos se produjeron cuando nos enteramos de que el
"Gallego” (Manuel Rodriguez, antiguo trabajador de Aluminio con
grado 6. luego mecanico en Montaje, donde es ascendido
dedocraticamente a grado 8; en montaje ya hizo algunas horas. vy
el Comité le llamé la atencion. Posteriormente, fue reclutado por
Ivern para ser preparador de la nueva bomba D.P.S. Vamos. lo que
se puede llamar un reincidente) estaba haciendo horas extras, cosa
que (para los desmemoriados), en una asamblea, se llegd a la
determinacion de no hacerlas mientras tuviéramos expediente.
Pues bien, los muchachos de montaje nos reunimos en asamblea
para decidir qué haciamos ante estos hechos; alli se propusieron
algunas posturas, desde hacer una asamblea general para que
parara toda la fabrica, hasta la de que el implicado cambiara las
horas extras por jomnada normal. Finalmente decidimos avisar a
todo el comité para que viveran en directo la lucha que estabamos
levando, v que luego transmitieran al resto de las secciones, y
elegir una comisién para entrevistarse con el jefe de la seccion, y le
comunicaran la disconformidad de montaje en que se hicieran dos
horas extras, cuando hay gente gue esta barriendo por no tener
trabajo (o no querer darselo), y venga gente que se creen
salvadores de la Patria —perddn, en qué estaria yo pensandol—
digo, vamos, de la fabrica. La respuesta del jefe a si cambiaria las
horas extras por jornada de trabajo fue que estaba aturdido por la
poslura de los izquierdosos de montaje y que, ante esta presion de
paro, no estaba en situacion de dar una respuesta; que tenia que
pensario. Seguidamente, la comision volvid a la asamblea y lo
comunicd. Esta, decidié volver a trabajar pero no sin antes dejar
muy claro gue ante nuevas horas parariamos nuevamente e
irfamos por toda la fabrica para que fuera al paro general, pues
entendemos que el problema es de todos.

La respuesta que did después el jefe, fue que él no podia
cambiar las horas extras por jornada normal, pero que si queran
cambiarlas voluntariamente, él no pondra ningln impedimento.

Bueno, hasta aqui los hechos. el resultado, mas gue la
medio victoria que conseguimos con el cambio de las horas, es
que una vez mas nos hemos dado cuenta de gue la direccion busca
con hechos aislados y pequefios romper la unidad de los
trabajadores, pues yo no le echo toda la culpa al trabajador que
ving, sino a quien le dijo que viniera sabiendo que 1ba a romper una
decision tomada en asamblea y queriendo que eso fuera una
cadena para que (con el dicho de “si ese las hace, ¢por qué no las
voy a hacer yo?") poco a poco, se fueron sumando gente, pero las
cosas no fueron asi'y la gente se conciencid, y no consintié que se
rompiera la unidad, pues sabemos que aun nos quedan muchas
luchas, y 5i se rompe nos costara mucho volver a conseguirla, y esa
fue la verdadera victonia de montaje. y la que quisimos que se
transmitiese al resto de la fabrica por medio del comité,
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Otras informaciones de Montaje

Hace ya algunos meses. hicimos asamblea para protestar
por los excesivos ruidos. Como medida legal de arreglar esto, la
empresa nos entregd unos protectores auditivos, que fuimos
comprobando que no eran la solucién para nuestro caso. ya que
durante las ocho horas puestos en los oidos, no se pueden
aguantar, producen mareos, vértigos. etc. Creemos que la
solucién seria reducir la intensidad de los ruidos en maquinas. Una
de las propuestas por parte del jefe fue que se distanciara mas las
magquinas entre si,

Hace unos dias, se nos comunicé que tendriamos que
firmar un escrito en el que se decia que. como resultado de la
denuncia interpuesta por la representacion de los trabajadores, el
Gabinete Técnico Territorial ha realizado algunas visitas y como
resultado de las mismas. la empresa se vela obligada a recordarnos
la obligatoriedad del uso de los protectores auditivos, v que el
incumplimiento de esta norma constituye falta laboral. Se hizo en
la seccién asamblea y nos reafirmamos en nuestra postura de que
reduzcan ruidos en las maquinas y que los auriculares no se pueden
soportar una jornada entera, pero que de sancionar, nada. ks por
esto que se nombrd una comision que se entrevistd con el jefe de
personal, que dijo que solo se cumplia lo que decian las leves:
vigentes, aungue la empresa no habla pensado sancionar.

Ignacio R.




GUATEMALA

VIVMOS PARA LUCHAR — LUCHAMOS PARA TRIUNFAR

EL PUEBLO DE GUATEMALA PADECE HAMBRE, MISERIA, MORTANDAD...

— ElI 70 % de la poblacién
tiene unos ingresos anua-
les equivalentes a 42 $
(unas 4.000 Pts.)

— El 80 9% de las viviendas
carecen de condiciones de
habitabilidad: luz. agua, hi-
giene, seguridad.

— El 81 % de los nifios es-
tan desnutridos,

— EI 75 % de los adultos son
analfabetos.

— ElI 50 9% de las defuncio-
nes son ninos menores de
5 anos.

— La expectativa de vida es de 45 anos.

EXPLOTADO POR UNA OLIGARQUIA Y UN EJERCITO QUE..

— Posee el 80 % de la tierra.
— Mantiene unos salarios de hambre para los trabajadores,
— Coloca en bancos extranjeros gran parte de su dinero.

— Dedica al ejercito el 50 % del presupuesto del Estado

ESTA SITUACION SOLO HA PODIDO MANTENERSE POR
LA «REPRESION BRUTAL», EJERCIDA POR LA CLASE DOMINANTE,
MEDIANTE LOS CUERPOS DE SEGURIDAD
Y BANDAS PARAMILITARES

* HAN SIDO ASESINADOS:

— Mas de 5.000 personas, en los ultimos anos.
— 110 dirigentes sindicales (sélo en el dltimo ano).

— Toda la directiva (mas de 27 sindicalistas) de la Central Nacional de Tra-
bajadores, secuestrada el 21 de junio de 1980 y asesinada mas tarde.

— Mas de 50 lideres politicos moderados, socialdemécratas y democristia-
nos.

— 16 periodistas.

— 100 profesores y mas de 200 estudiantes (sdlo en el dltimo afo).

— 59 abogados (sdlo en el dltimo afo).

— Mas de 10 sacerdotes y varios cientos de catequistas.

® E| pueblo natural (indige-

® |a aspiracion comun es un

* Y ADEMAS:

— Varias oficinas sindicales hae
— Maés de 50 periodistas ham tes

— 2 obispos catélicos han s
la Conferencia Episcopal ‘& &

— Mas de 50 sacerdotes y ralig

* Estas cifras son las reconocidas por um @
tes del Congreso de los Estados Uisidos &
cifras reales son ain més elevadas

ESTA ES

LA POLITICA

DEL TERROR

Y DEL GENOCIIO,
PRESIDIDA POR
ROMEO LUCAS

EL P

na), un 60 % de la pobla-
cion, heredero de la gran
cultura Maya y todos los
deméas sectores populares
estan plenamente conscien-
tes de que el régimen ac-
tual tiene que cambiar radi-
calmente. Ya no son posi-
bles las «reformass,

gobierno revolucionario, po-
pular y democratico. Para lograric.
en distintos frentes.

* En el campo, en los barrios peritg

lleres, en la Universidad y los cole
tianas, en muchos sectores profes
la discriminacién y la represion. re
diciones de vida, ocupa las grandey

* E|l pueblo se agrupa en organizacit

Comité Nacional de Unidad Sindici
la Represion (FDCR).

® Para avanzar en la lucha, crea el F

por 6 organizaciones de masas: Cf
de Obreros Revolucionarios «Felj
Pobladores «Trinidad Gomez Hermi
«Vicente Menchi= (CR), Frente E
(FERG). con sus ramas de Univet



: han sido allanadas.
8 tenido que exiliarse.

o amenazados de muerte y al Presidente de
e ha sido prohibida la entrada en el pais.

religiosas han tenido que abandonar el pais.

&= grupo de 35 diputados de la Cdmara de Representan-
#os =n un documento elaborado hace unos meses. Las
|

#rlo, el pueblo lucha cada dia con mas coraje

giféricos de las ciudades, en las fabricas y ta-
solegios, en las parroquias y comunidades cris-
Mesionales... el pueblo denuncia la explotacion,
8. reivindica salarios méas justos y mejores con-
pdes fincas, hostiga al ejército...

@ciones sindicales y politicas, tales como el
@ical (CNUS) o el Frente Democratico Contra

P Frente Popular 31 de Enero (FP-31), integrado
£ Comité de Unidad Campesina (CUC), Nucleos
felipe Antonio Garcia= (NOR), Coordinadora de

andez» (CDP), Cristianos Revolucionarios
B Estudiantil Revolucionario «Robin Garcia»
fversidad y Secundaria.

PUEBLO QUE LUCHA
PUEBLO QUE TRIUNFA

RESULTADOS DE LA FARSA ELECTORAL DE GUATEMALA:
Sequin los primeros datos prowvisionales, &l general Anibal Guevara (ex-ministro de defensal),
brazo derecho del actual presidente el general Romeo Lucas, ha ganado con un 36% de los
votos las elecciones del dia 8 en Guatemala, Unas elecciones que han sido una farsa
montada por los militares. en las cuales solo han panicipado partidos gue van de centro-
derecha a la extrema-idem. Segun los primeros resultados, se calcula gue !a abstencion ha
sido aproximadamente de un 70%. Mientras tanto, la lucha de! pueblo (v por tanto, la
represion gubemamentall, continua.

Opinan los trabajadores

INJUSTICIAS DEL GOBIERNO

Jacinto Avalos fue detenido el 20 de Enero de 1981. A
partir de entonces, se habld y se especuld mucho acerca de los
motivos de su detencion. Conviene aclarar que Jacinto formaba
parte de la Asamblea de Trabajadores por una Vivienda Digna, la
cual, desde hacia tiempo, llevaba a cabo una lucha que estaba
tomando fuerza y que; portanto, molestaba a las "autoridades”. Lo
que se pretendfa era cortar este movimiento de raiz v acabar con él,
como de hecho sucedio a partir de la detencion de Jacinto.

El caso es que éste lleva ya 1 3 meses en pnsion preventiva,
es decir, sin juicio y sin libertad. cosa que se parece mas a un
secuestro que a un acto legal

El sumario se halla en |la Audiencia Nacional de Madrid, vy las
diferentes visitas que alli han hecho tanto el abogado como la
tamilia, no han servido de nada: hay una total y absoluta lentitud en
los tramites del expediente; el asunto pasa de unas manos a otras
(Juez, Fiscal, Sala, otra vez Juez...) y. por lo tanto, se van haciendo
peticiones de libertad a un sitio y a otro, pero sin resultado positivo.

Hay que destacar tambien la situacion lamentable en gue se
encuentra su famiia: cuando detuvieron a Jacinto. su hijo sélo tenia
un mes vy, por lo tanto, aun no ha podido conocer a su padre. Porsi
esto fuera poco, su mujer cayé enferma al poco tiempo de ser
detenido; estuvo ingresada en diversas ocasiones y ha sido
operada de una grave enfermedad. Todo esto ha contribuido a que
la situacion personal de Jacinio se halla visto muy empeorada.

Por todo ello, hace tiempo que el Comité de Solidaridad
de Terrassa, esta llievando a cabo una campana encaminada a
acercar el caso de este obrero a todo el pueblo

Quien crea guie estas situaciones solo se daban en el antiguo
régimen, se equivoca: la represion continua déndose. Hoy afectaa
Jacinto, pero manana afectara a otros. .

Para que la gente pudiera informarse de una manera mas
directa, han venido haciéndose una serie de charlas por todos los
parrios, a la vez que se informaba también a partidos politicos,
centrales sindicales, etc. Por otra parte, se han efectuado diversas




visitas al Ayuntamiento, del cual esperamos una respuesta publica
en breve.

Pero lo mas importante, quiza es que no puede darse un
olvido de este caso por parte del pueblo. Es algo vivo que
avergienza a mas de uno.

Entre los actos que en breve se van a llevar a cabo, hay
convocada una marcha en la gue colaboraran las asociaciones de
vecinos. La marcha se hara pasando por todos los barrios de
Terrassa, durante todo el dia 20 de Marzo. Al final de la
marcha habréd una concentracién - fiesta popular, alas 6 1/2
de la tarde, en la barriada de Las Arenas. En dicho acto
popular, se comunicara la marcha de Terrassa a “la Modelo”,
que se tiene pensada hacer el dia 1° de Mayo.

¢ Qué pasa en el P.S.U.C.?

Este articulo gue hemos elaborado un grupo de militantes
del PSUC de CAV Condiesel de |a factoria de S. Andrés, debe dejar
claras algunas cuestiones que se plantean en el articulo publicado
en el anterior boletin: /Qué pasa en el PSUC?

En el V Congreso, el informe politico se aprobd con la

palabra Eurccomunista, pero se votd en su globalidad y no
parcialmete. Pero, mas tarde, en las discusiones de |as tesis, dicha
palabra se rechazo, aunque la cuestidn no era ya el término EURO,
sino que lo que se planteaba era el rechazo de |la base del partido a
la politica llevada hasta aquel momento. En el Congreso debemos
decir también gue la coaccion por pane del presidente del partido,
Gregorio Lopez-Raimundo y del secretario general Antoni Gu-
tiérrez Diaz, en el sentido de gue no se presentaban a dichos
cargos Si no se recogia el término EURO, no es digna de dos
dirigentes "Eurocomunistas” que no aceptan la voluntad de la
mayoria. No saben, acaso, que en un partido comunista importa
mas la militancia de nuestros camaradas. esto es, la base
fundamental, y gue nadie es imprescindible?
Después del Congreso, la nueva direccion del partido, junto con
los jerarcas del PCE. montaron una conferencia nacional, ya que el
partido se encontraba en una situacion de excepcionalidad, segun
ellos. Se deberia recuperar el término EURO, que en el V Conareso
{maximo organismo de discusidn y aprobacion de nuestra palitica),
habia sido rechazado,

Estaba claro que la nueva direccién se negaba a seguir la
politica aprobada en el V Congreso. Lo aprobado en un congreso
es soberano, y nadie debe prescindir de ello, y menos la direccién,
que debe ser la que siga las pautas marcadas. Dicha conferencia
pues, era unintento de hacer aquello que no habian conseguido en
el Congreso.

Una parte del Comité Central. como tantas agrupaciones y
militantes, no estaban de acuerdo con o que se estaba haciendo,
ya que los acuerdos del V Congreso habian sido vulnerados e
incumplidos por parte de la nueva Direccion, se plantea la
necesidad de un conareso extraordinario, para rehacer la unidad
del partido. que es aceptado por todos, pero las normas
aprobadas por el C. Central para la celebracidn de dicho congreso
son antidemocraticas y no van a representar con la proporcio-
nalidad adecuada a las agrupaciones del partido. excluyendo de
alguna manera delegados del cinturdén industrial. que es donde

Los trabajadores no debemos dejar pasar estas cosas, que
ocurren con mucha frecuencia. En una lucha por una vivienda
digna, por defender el puesto de trabajo o por unas mejoras
sociales. Por lo tanto, debemos apoyar todo lo posible la lucha
trabajadora y ya gue no lo hacemos, tenemos la obligacion de
movilizamos para no dejar que el Gobierno siga haciendo
injusticias como la gue se esta cometiendo con Jacinto y otros
Presos.

IAbolicién de la LEY ANTITERRORISTA!!, que sdlo la
utilizan para machacar a buena gente de la clase trabajadora

Julidn Delgado

mayor afiliacién hay. Nuestro presidente elegido en el V Congreso.
Pere Ardiaca, es destituido de su cargo y 26 miembros del C.
Central que firman un documento denunciando dichas normas,
son sancionados algunos y expulsados otros.

La actitud de los 26 camaradas. que ya son 29, es debidaa
la democracia que propugnan los Euros. agrupaciones con 10
militantes, | delegado para el congrese, mientras que otra con mas
de 200, sélo 4 delegados. Esta democracia no la queremos,

A partir de ese momento, camaradas que se declaraban de
acuerdo con los camaradas expulsados o sancionados, son a su
vez sancionados y expulsados, llegando a expulsar a numerosos
camaradas solo por ser comunistas. asi, sin adjetivos ni otros
calificativos. Muchos locales nos los han quitado, dineras de las
cuotas de todos, cuentas canceladas desde el ejecutivo, teniendo
en cuenta que los locales y enseres del PSUC han sido y son
pagados por sus militantes v el destino de los mismos lo deciden
los camaradas.

Vamos a celebrar nuestro congresc v a aprobar nuestra
politica, que desde lueqo, serd diferente a la politica de I3 fraccidn
EURO. porque nosotros, nos sentimos herederos del PSUC
fundado el 23-7-1936, partido que luché contra el franquismo y
fue vanguardia en |a defensa de los intereses de |os trabajadores, v
porgue queremos seguir en esta linea, la inea comunista, |a linea
de resistencia a la cnsis. de lucha contra el paro. de defensa de l0s
trabajadores, pero sin pactos sociales, sin pérdida del poder
adquisitivo a cambio de nada. Por todo eso seguimos en el PSUC y
no en la fraccién EURQ.

Los comunistas no renunciaremos nunca a los grandes
ideales de los que nos sentimos herederos y portadores. La
libertad, la igualdad, la justicia, la paz.., es decir, El Socialismoy el
Comunismo. Nuestro partido seguird siendo de clase, nacional,
independiente pero unido inquebrantablemente a los comunistas
de toda Espaha y solidanio con todos los pueblos vy partidos
comunistas que en todo el mundo luchan por el socialismo v el
COMUNISMOo,

Salud
Grupo de Militantes del PSUC de Cav Condiesel




Cuando un amzigo se va...

algo se pierde en el alma.

Recuerdo este estribillc de una sevillana gue estupenda-
mente cantaron los companeros de nuestra primera fiesta en
Condiesel,

para muchos de nosotros, la marcha de Eduard, es dura, en
£s510s momentos en gque el camino de nuestra clase pasa por
mamentos dificiles. Algunos companeros no podian creer que
Eduard decidiera marcharse de Condiesel. Un companero de
Utilajes me decia: {Por qué le habéis dejado marchar? Es una
astima. Otro, de Tratamientos. expresaba que noencontrariamos
a nadie que nos pueda hablar con tanta clandad en una asamblea.
La verdad es que Eduard deja un hueco que tendremos que ocupar
apretidndonos un poco mas para que apenas se note. La histona de
nuestra clase sigue. y otros ocuparan su puesto,

Yo creo que los que lo celebrardn de verdad son la
Direccion; estarda contenta de haberse librado de un "consciente
trabajador”. El espiritu de Eduard no gustaba a la Direccidn y
mucho menos el esfuerzo que hacla por clarificar todas las
sitiaciones injustas, fortaleciendo de esta forma la solidaridad vy
unién entre todos los trabajadores, Esto no puede gustara quienes

Toda la verdad sobre el juicio
del 23F

El teniente general Milans del Bosch declara que saco los
1anaues a la calle porgue le habia llamado el coronel J.I. Sanmartin
anunciandole una inminente invasion marciana, Tejero afirma que
no conoce a nadie y que se encontraba por casualidad aquella
tarde en el Congreso de los Diputados, esperando el autobus de
Matadepera. El almirante de navio Camilo Méndez, asegura que
fue eviado por Tormes Rojas al Congreso a buscar los autobuses
que habia utilizado Tejero, ya que se necesitaban para organizar la
romeria de Sant Medir. El general Armada confiesa gue su
ntencion era formar un gobiemo de salvacidn nacional v da a
conocer algunas de las que hubiesen sido sus propuestas: Victoria
Abril, ministro de relaciones exteriores; Dali, ministro de cultura;

JUieio 23-F

EL FiSCAL PREOCURADO.

DE SEGUR LOS ACUSADAS

CoN SU ACTUACGIN , TEME
QUE EL CONDENADD ACABE
SIRDO EL.

dominan, mandan y gestionan nuestras personas e intereses. Sin
embargo, estoy convencido que ni la Direccion, técnicos vy
obreros, dejaran de reconocer su admirable capacidad, dedicacion
y esfuerzo, con los que ha defendido a los trabajadores en toda su
historia en Condiesel.

La carrera de Eduard en Condiesel a nivel profesional ha sido
cero, pero a nivel de obrero consciente ha sido importante, desde
su entrada en Condiesel en 19.. hasta |a fecha {cuantas cosas se
ha dejado atras?. Reconstruccidn de la comisién clandestina
después de la huelga del 73, participaste también de forma
importante en la formacion de nuestro Consejo de Fabrica.
defendiendo hasta el final la Central Unica de Trabajadores... en
cuantos y cuantos problemas y convenios participaste...

Estas sencillas palabras deben ser un homenaje a todos los
obreros que, con su esfuerzo. van transformando poco a poco esta
jodida sociedad.

Eduard. todos los que confiamos en ti, creemos que alli
donde te encuentres seguiras aportando la riqueza que aprendiste
en la gran universidad de los trabajadores que es nuestra fabrica.

Porto

Dr. Rosado, ministro de sanidad; Udo Lattek, ministro de
deportes, v Matias Prats. adjunto a la presidencia para asuntos de
la informacion.
Por cierto que, tal como esta el juicio, todo parece indicar
que sera declarado culpable del intento de golpe de estado el Sr
Serapio Cabestril Perezagua, anciano de 97 anos, que aquella
tarde se encontraba tomando el sof en un banco situado frente al
Congreso de Diputados.
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calle, los miembros del Comité de Empresa se han visto amenazados de muerte, mediante cartas firmadas por un
grupo supuestamente ultra-derechista. ‘Pensamiento Coman”. A partir de la asamblea celebrada a raiz de los he-

chos, y desde ahora a la aparicion del proximo boletin, esperamos yue se hayan aclarado suficientemente los mis-

mos.
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Hacia una nueva concepcion de la politica

Es muy frecuente oir a una persana que es apolitica o que no leinteresa
la pofiuca. Es ewidernte que hay cantidad de problemas para los que no vemos
facl solucion, Elio hace que nos desinteresemos y desencanlemos respecto de
aguello que ha vemdo denomindndose politica. Los problemas a nivel
internacional: el enfrentarmiento entre los dos blogues politice-militares en que
se dwvide &l mundo, la amenaza de un enfremamiento belico, la ntervencion a
amenaza de intervencian en lerceros palses por Intereses estratégicos de las
grandes polencias... A nivel de estado: el agravamiento del problema del paro.
los resultados de |a dificl transicion hacia la democracia, la amenaza de golpe
de estado, A nivel de Catalunya: el dificil v contradictario acceso a la
autonomia, ia identificacion por sectores de la poblacion de ia autonomia con
un gobierno monocolor que defiende unos determinados intereses.

Todo ello hace distanciar a la gente de |a politica. (Pero qué se
entiende por politica? Generalmente, se entiende por politica solamente la
actuacion de las institucionas, por decirlo de alguna manera; aguello que se
hace en las alturas: las tareas del gobierno. |os debates parlamenianos. los
padamentos autonOomicos, las actuaciones de los boeres politicos, los
ayurtamienios. elc. Ante esta concepcidn restrictiva de la politica hay que
renvindiar una concepeion mas amplia. mas globalzadora.

Hay que rewindicar la politica entendida como un conjurto muy
variado de actividades que llevan a cabo los cudadanos para participar en la
adminisiracidn de Ia cosa publica. Es decr, polilica es 1oda aguella actividad
humana que prélende intichr en'la realidad de una colechvidad humana para
decidir su futuro, La polftica hay que emtenderla como una necesidad vital
de todo ciudadanao por participar en la taoma de decisiones que le afectan
como individuo y como colectividad.

En esta perspectva. no podemos entender por accion politica
solamente el hecho de ser diputado, militar en un partido o votar cada cuatro
anos. Cuando nos referimos.a una actividad de 1ipo politico, debemos habilar
de un amplio abanico de actvidades coma son: ser diputado o concejal.
militar en un partido politico, interesarse por la politica, estar atiliado a una
central sindical, participar en reuniones sindicales o en actvdades de PO
sindical (comité o delégado de empresa, manifestacion, huelga. etc.). asistir a

charlas y mitines, leer pubhcaciones gue hablen de poiitica o de temas sociales
en general, interesarnos por aquellos programas de radio 0 television qeu
informan de la realidad politica, asistit a un pleno del Ayuntamiento, formar
parte de una asociacidn de vecinos. estar en la jJunta de una asociacion de
padres de una ascuela, asistir a charlas o aclos de tipo cultural, sogial, etc. La
lista podria ser muy larga. Lo que trato de decir (a pesar de que muchos
seguirdn alerrandose & su concepcion resirictiva de la politica) es que
cualquiera de estas actividades se puede interpretar como una forma, por
modesta gue sea, de hacer politica

En definitiva, para resumirlo de una forma grafica, dirfa gue no puede
ser que, mientras algunas personas dedican todo su tiempo a la politica
(diputados, ministros, alcaldes. lideres politicos. etc.) la mayona de la
poblacidn no dedique ni unos minutos diarios en hacer alguna de las
actividades que hemas mencionado anteriormente.

Dentro de esta concepcion amplia de politica. y por tanto progresista—
porque rewvindica la participacion de todos en la misma—, quisiera plantear
algunas cuestiones que pata mi son basicas para cualguier politica futura,
Entiendo gue estas cuestiones que planeo parten de dos supuestos:
a/Vuelvo a repetir que entiendo por actwidad politica cualquier - accion que
vaya an la direccion de toda una serie de temas antes oitados. Portanto. una
accion que puede hacerse en cualquier lugar y por cuaiquier persona
b/Estas cuestiones se refieran g una concepcion politica gue tenga por objeto
cambiat la realidad, ir hacia una sociedad mas jusia. libre & igualitaria. No se
limitan a unas determinadas opciones politicas, pero, evidentemente. dejan al
margen aquellos gue con la politica sélo pretenden dejar 1as cOS3s oMo estén,
reformartas minimamente 0 mcluso ir hacia atras

Estas cuestiones, que no pretenden ser nuevas i onginales, son las
siguienias
/A nivel intemacional es indispensable poner en poimer plano fa lucha por la
paz y el desarme. Hemos de decrr categoricamente NO 3 la existencia de dos
superpotencias que se permiten el lujo de decidir el futuro de la humanidad. Sl
a la aisolucidn progresiva v simultanea de los blogues politico-militares
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Z/En este mismo plano, y como consecuencia de lo anterior, un St rotundo al
derecho de todos los pueblos a fa autodeterminacion, Es decir, al derecho geu
tienen los pueblos {ia poblacién de cada pals| a construir su presente y a decidir
su future. Cada pais debe ser fruto de lo que 5u propio pueblo guisiera. Ello
implica denunciar cualquier injerencia, INtromisién o Intervencion descarada
{militar o econdmica) en los destinos de los palses. Ahora esto se concretaen la
solidandad activa con la lucha de fos pueblos de El Salvador y Guatemala y la
denncia a la intervencion hipocrita y sanguinana de los EE.UU. . la solidandad
con Nicaragua y Cuba. pueblos amenazados por la fobia visceral de este
hombre bioldgicamente decrépito y —pienso yo— psicologicamente enfermo
que es R. Reagan: la solidandad con la lucha de! pueblo sahanano por
conseguir el derecho a la autodeterminacion y 1a lucha de la OLP por conseguir
un territorio donde instalar un estado palestino; la solidandad sincera con el
pueblo polaco para que por si mismo soluciona sus problemas y construya su
futuro, Se podrian citar muchas mas casos,

3/Relvindicar las libertades democraticas como algo incuestionable y de
validez universal. Entiendo por libenades no solamente aguellas gue se refieren
a lo que constitucionalmente se entiende por "derechos fundamentales y
libertades publicas” (libertad de expresidn, de asoclacion. de reunidn. de
sindicacion, etc.), sino también aguellos derechos democraticos que se
refieren a cuestiones de tipo econdmico y socialj (derecho al trabajo. a una
enseflanza gratuita. a una sanidad eficiente. a la vivienda. eic.).

Hay que emender las libertades democraticas no solamente coma un
instrumento 0 medio para llegar a algdn sitio. sino como algo deseable e
indispensable por si msmeo {hay que replantearse afirmaciones como
“gemocracia burguess’, “democracia formal’, etc,)

Es evidente gue el marco de libertades democréticas hay aue irlo
ampliando y profundizando. Ahf es donde se da la lucha entre los que quieren
reducirias o verlas en su mas minima expresion v [os gue queremos que éstas
se desarrollen hasta sus Ultmas consecuencias en lo politico, econdmico,
social y cultural.

De elio se debe decucir que todos los palses deben sguir un mismo
proceso para conseguir un marco de libertades y/o profundizario,  esto
gependera de ia realidad de cada pals y de su histbria, tradicién politica y
cultural
4/Revalorizar el papel de las instituciones, sobre todo de los Parlamentos
iceniral o autondmico) ya que es en estos donde hay una mayor pluralidad
palitica, donde se elaboran las leyes y se ejerce (o se deberia ejercer] el control
da lo que hace el gobierno y de los ayuntamientos (ya que son las instituciones
con mas contacto con & poblacidn y por tanto mas permeables & sus
relvindicaciones), v revigorizar las asoclaciones de masas. como organismos
de participacion y & través de los cuales se hace air cotidianamente la voz de la
gente, principalmente los partidos politicos, 1as centrales sindicales, las
AA NV, vy los comites de empresa.
5/Ir hacia un nuevo sistema de valores que s vaya constituyendo en una
alternativa a los valores que nos impone la actual sociedad.

Este sistema de valores deberia recoger todo aquello de positvo que
ha ido aportando una sene de movimientos sociales y los fruios del
rompimiento y superacion de toda una sene de complejos y prejuicios
ancestrales de la sociedad. Cito algunos:

a)La igualdad de la mujer 3 todos ios niveles. Ello implica, entre otras

cosas. asumir como normial para ambos sexos 1oda una serie de tareas

que hasta ahora se han considerado como proplas de las mujeres (el
trabajo domestico, por ejemplo). Es decir, abandonar de forma
individual y colectiva el machismo y sus secuelas ideologicas.
b/Asumir plenamente una serie de problemas que Gltimamente han
puesto de manifiesta los grupos ecologistas, La conservacion de ia
naturaleza (la preservacion de las especies, la no degradacion del
paisaje. la no contaminacion de la atmdsfera y las aguas. la no
explotacion indiscnminada de los recursos naturales, stc).
©/La aceptacian y comprensidn de toda una sene de valores sanos que
aporta la juventud (agui no pretendo entrar en la problematica
especifica de los jovenes. porque desborda la intencidn de este

articulo). En este apanado quiero incluir un tema que no es Unico m

propio de los jovenes, pero que se debe en gran parte a efios: la

liberalizacion de nuestras concepciones sobre la sexualidad. Hay que
reivindicar la sexualidad entendida como una capacidad potencial
humana que debe desarrollarse para que las personas se realicen de
forma plena v global. También hay que reivindicar la sexualioad como

una forma extraordinania (quiza la més completa) de comunicacion
entre las personas. En definitiva. deshacerse de toda una serie de tabus
y prejuicios que existen sobre este tema.

d/Dentro de este mismo campo. pero que lo desborda por sus
implicaciones sociales. he quendo dejar un tema: la homosexuahdad.
Hay que dejar de ver la homasexualidad como una dejenerscion
biolégica y considerarla como una variante mas de la sexualidad.
Incluso como una aportacién cntica a la ideclogia dominante.
e/Hay que revindicar una sociedad laica. Es decir, donde no se nos
imponga como oficial ninguna concepcidn religiosa o filosdfica. Hay
que respetar las concepciones religiosas o filosoficas de la gente pero
no se puede aceptar que Se noS quiera imponer desde instancias
oficiales determinadas practicas y concepciones de validez pretendi-
damente universal. Hay que ver con la misma naturalidad el gue una
persona se defina como creyente, agnostico o ateo,

6/Es evidente que toda esta serie de valores aue he mencionado forman parne
de lo que llamamos cultura (en su sentido mas amplio) v que. por tanto, se
transmiten a través de la cultura, Es indispensable reivindicar la necesidad de
que la cultura sea producida de la forma mas amplia. popular vy pluralista
posible. No puede ser gue la difusibn de ideas culturales sea efectuada
solamente por los potentes medios de difusion (radio, television y periddicos
mas importantes). Hay que plantear la produccion culftural y su difusion a1odos
fos nwveles y de Ias formas mas vanadas posibles (bamios, municipios, centros
de traba|o, e1c.) para evitar que solamente se nos hagan llegar aquellos valores
culturales que interesan & los que dominan los grandes medios de
comunicacion (es decir, aquellos que tienen mayor poder econémico).
7/Hay que ir elaborando de la farma mas amplia posible respuestas a los
interrogantes que nos plantea la crisis del sistema capitalista (que no es
solamente econdmica) y sus secuelas: paro, nacimiento de todo un mercado
negro de trabajo, tendencias al indwvidualismo, al corporativismo, a la
insolidaridad, etc. Debemos planearnos cual debe ser el futuro de cuestiones
como: la utilizacion de la tecnologla, 18 duracion de la jorada de trabajo. &l
tiempo libre, la ensefanza, los recursos naturales. etc.
8/Una nueva retacidn en lo politico (entendido en el sentido amplio que yo
planteo} entre colectividad/individun, en dos sentidos:

afNo encerrarse en los problemas particulares y desinteresarse de los

acomecimientos colectivos, Hay que tener en cuenta que 1odo 10 que

ocurre en la colectvidad nos atecta como individuos.

b/Aguellos planteamientos que defendemos para la sociedad (en

ternas como la ensefianza. el trabajo. la sexualidad. etc.) debemos

empezar & aplicarlos en nosotros mismos.

Estos son los temas. tratados de forma desigual, y con mucha
insuficiencia, que para mi deberian llenar de contenido el concepto amplic de
politica que he venide defendiendo (aunaue soy consclente de gue muchos
sequiran pensando que muchas cosas de las que he mencionado tienen poco
que ver con la politica).

En cuanto a la forma de hacer politica. lo repito. es imprescindible que
los politicos se esfuercen por cambiar las formas v los métodos para llegar a lso
¢iudadanos, pero tambien que la gente se conciencie de que es indispensabie
su panticipacién ctiva. Es la Gnica forma de ir reduciendo las distancias que se
abren entre los que hacen politica {los politicos) v los que reciben sus efectos (el
conjunto de los ciudadanos).

Jordi Casas
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