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PER QUE NO ES FAN PER
CONCURS-OPOSICIC EN LLOC DE
PER CONCURS DE MERITS ELS
ASCENSOS A CAPORAL?

La Llei de la Funcid Publica i el Decret
65/1987 estableix que la prowisié de
llocs de treball a 1'Administracié de la
Generalitat de Catalunya que hagin de
ser ocupats per funcionaris s'ha de fer
mitjancant concurs de merits o

liure dessignacié. (Llet de Funcid
Publica, art. 47, Dec.65/1987, art 2).
Per tant i mentre no sigui aprovadapal
Parlament la Llei de Policia, la qual
hauria de contemplar el concur-
oposicié per accedir a Capora! ia
Sergent i 2 fols aguells "graus” de
comandament quaaspugmn crear enel
futur, s’haura de seguir aplicant el

concurs de mérits 1 vwvalorar la
capacitacié només pel total de la suma
d'aquests mérits.

DELS 7 DIES DE LLIURE
DISPOSICIO DEL TORN DE
SETMANA SANTA, QUATRE EM
COINCIDIEN AMB DIES QUE
SEGONS EL QUADRANT TENIA
COM DE DESCANS LABORAL.
AQUESTS 4 DIES ELSPERDO ?.

coincideixin dies de lliure
d:spos:c:é amb dies programats com
descans laboral per quadrant o bé si es
treballa a torn partt | els dies de lliure
disposicid que &5 comptaran 1 es

restaran dels 9 que estableixla Lleide la
Funcié Publica només seran els que
coincideixin amb dies que estaven
programats com 2a feiners en el
quadrant o enel torn habitual de treball.

A LES NOMINES HE OBSERVAT
QUE EN CONCEPTE
"CATEGORIA®, ON  ABANS
FIGURAVA "MOS40H", ARA HI

DIU "2361".

Posats en <contacte amb Ia
Direccié General de Funcid Pablica, |
segons ens respongué el Cap del Servei
d'Inspeccid, que s'esta duent a terme
1'actualitzacié de les dades del personal
del Departament de Governacié 1 2361
és el "Codi numéric” que li correspon al
Cos de Mossos d' Esquadra com a Codi
de Cos o Categoria a efectes del Sistema
Informatic de Gestié Integrada de
Personal (Registre de Personal).

UNA AFILIADA INDIGNADA:

Amb aguestes linies voldria posar de
manifest la meva indignacié pel tracte
personal 1 professional que es we
donant, per part d'alguns
comandaments d'aquest Cos, a les
mosses que queden embarassades. La
simple notificacié del fet ja suposa
males cares 1 comentaris forade to, com
g1 els caigués el ménaldamlmt.hnn
saben on col.locar-les, ni quina feina
dona'ls-hi... sembla ser que ja no
SErveixen.

Ohlll ... "és gua després estan quatre
mesos de baixa® . ., &s que les dones no
surten a compte”... Senyors, feines de
despatxn'hi hana tots els departaments,
seccions o divisions, com vulgueu dir-
ho.

Només cal repassar la granqmnmat de
tasques administratives que s'efectuen
en agquest Cos  per part
d'agents:coordinadors,subcoordinadors

,secrelaris, secretdries, adjunts.. i
demés. En quant a les baixes i
indisposicions se n'hauria de parlar
molt al respects, donat que i ha
membres d'aquest cos que per la
quantitat de les mateixes que han t
a hores d'ara podrien temir ja
nombrosa. Potser el que volen és qua
omplim una sol-licitut de
per escrit i via reglamanﬁrm, amb la




suficient antelacié per tal de que aquesta
tingui en compte pel proper
desplegament, 1 per suposat, sota el wist
1 plau dal comandament qui pertoquu.

IV PROMOCIO: 55.000 PESSETES.

ComwlalDepartmmnﬂaGovarmﬁ
Emm presenti a Mosso

nduram gls 9 mesos de
forma:id- a Mollet hauran de wiure
cobrant 55.000 pessetes ? com podra
venir gent de co ues de Catalunya,
llunyanes de si del sou
encara els hi desco 35.000 ?.
Potser que junt amb les bases de la
convocatoria, Governacié entregui
també una codpia de l'entrevista a un
Aspirant que publicaveu en el vostre
nimero 0. Us agrairé no usu la
meva identitat per racns obwies de
discrecié 1 per por a possibles

represalies. :
Un asp:ram de la IIl Promecié de
Mossos.

EL SR. RODES 1
DECLARACIONS.

El passat divendres dia 18 de maig, vaig
poder llegir al diari "El Pais®, la
transcripcié de les paraules que va
promm:;’:ir el Sr. Jesis anqRodéﬁ
altrament dit Director de 1'Escola de
Policia de  Catalunya an
I'encapcalament d'una nonfm'éma
s'havia de dur a terme davant
companys-aspirants que actualment sén
al'Escola.

Mentre ho llegia, no podia donar crédit
a aquelles paraules, 1 abans de wvoler
creure que allé era cert, vaig intentar
contactar amb un aspirant, ( qui més qui
menys, en consix algun).

Finalment vaig aconseguir-ho, i ell em
va confirmar aguelles fortes
declaracions, em va dir
que hi havien aproximadament uns 250

LES SEVES

testimonis d'aquelles paraules.
Quan vaig rebre aquesta confirmacid,
s'em va remoure l'estdmec,

TeSposta. . 2wl
-La primera i principal era per qué al
d'aguestes declaracions, el

dia ss

Sr. odes no wva ser cessat
inmediatament 7.

-La segona cosa que em preguntava era
per qué els companys-instructors que
sén actualment a 1'Escola, quan varen
sentir aquelles no van

els seus estris i van ? & almenys
marxar de la per solidaritat

amb els companys a que es referiael Sr.
Rodés ?,
Pregaria que algun dels Mossos-
Imlﬁitonquphqmthqm
revista, el per qué estan
rera 1'altra, les bestieses que fa o dmal
Sr. Rodés envers als aspi o al Cos
de Mossos d' Esquadra en general.
-La tercera qiiestié era queé deurien
pensar els aspirants gue eren presents a
la conferéncia, quan el seu director va
deixar a 'algada del betum als Mossos i
als seus comandaments. Finalment wull
dir-li al Sr. Rodés, que com a profesor
dmwmmtpotsarmltbb perd com
a professor d'Btica 1 ogia
professional deixa molt que desitjar, i li
agrairia que ja que és el Director de
1'Escola (esparo que per poc temps),
s'encarregu convocar  una
confarémmmhmolm EDUCACIO
I CIVISME", perd sobre tot que ell
s'assegui al davant de 1ot i prengu
apunts, potser agafaria nocions del
tema, el qual per cert, li aniria molt bé,
tant a ell com a les persones que
vegada !'hagin de tornmar an tar.
N.
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MOSSOS
DE QUADRA

El departament dr Go
vernacio Ia una inlens.
campanya per reclufar
neus messas desquo-
dra. Pero als “nois |
nales” que sentin ia
vocacio da servir 13 po-
licia autonomica cal-
dria que, abans, llagis
sin I3 revista ~La Canlo-
nada , que edila & sin-
dical Unio de Palicia de
Catalunya{UPC). Polser
s ho pensaran una mica,
abans dia donar un pas
endavant.
Reasulla que, a I'Escola
de Policia da Mollef, als
responsables de fa for-
macio dels futurs mos-
sos desquadra han
decidit que calia retallar
despases. | ara, els as-
pirants a policia han
d'escombrar les aules,
natefar of menfador i
Ies habifacions.
Is rampells

fordal Es-

I‘H J‘I Iqul no lrr_\h.:ai.i difa-
rencia entre fer la mili a
Metilla o estudiar per po-

o
Cuatre Camms (L3 Roca)
no disposon de vestua-
ris i nomes ¢l han
inslal. lat una wmca dut-
xa. Tambe han demanat,
per raons de seqguretof,
colyes t‘..lrl.u.h'..ij'-; per
traslladar-se fins pl ro-
cinle panilencia, pero
il cas. El dostacamons
e moss0%s an vial a Liel-
da tampoc ésta per afe-
gries: Iles precaries
dopendencies que ocu-
pen san Indignes d'uns
profassfonals do la so-
gureial publica,

A EL TRIANGLE ¥

dilluns 16 abril 1990

AGRAIMENT:

Vciamagrairlarabtﬂnqm ha tingut el niimero 0
de " LA CANTONADA " i les miltiples mostres
de suport rebudes. Aix{ mateix agraim, i molt, les
critiques que ens han arribat les quals han
d'ajudar a que millorem aguestes pagines
periodiques. |
Aquesta acollida ens ha fet incrementar el
nombre d'exemplars de cada "Cantonada” per tal
que pugui arribar al maxim de gent.

a l'espera de les wvostres critiques,

iments i col.laboracié.

Laredaccidé de * LA CANTONADA .

NOTA AL AFILIAT:

Per motius técnics no hem presentat el rebut del
sindicat corresponent al segon trimestrs, fins el

mdaMngl parmalg;ulmmama
cobrament el primer de juliol peu les
molesties.
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NOSS0S D*ESQUADAA: QUIN FUTUR

Després de l'acord entre el
govern de la Genperalitat 1 el
govern espanyol ens

: en qué canviaran
es coses en el si de la Policia
Autondmica 7. Millorara la
ntumﬂ interna 7. Pot
empitjorar EIII:II'I ?. Quin

fm:m' als Mossos
anudm;
Llnurd amb Madrid ba
arribat. Benvingut ['acord.
Pero, ens si potser
no amriba massa @mrd A
consens snb.m la
icia Shi haunia d'haver
arribar abans de tirer endavant
la Policia Autondomica, o bé
en els seus ers em
Pensem qnepl:;u mdﬁ
ara, ha de servir per evitarque
la situacit en el si de la Policia
Avtondmica de Catalunya es

degradi encara mes i iniciar
aixi une racionalitzacid que
?ﬂ‘hllldeﬂmnﬁdﬁmﬂl
uncions, & la creacit dun
urguigrlm: que deixi clares

de
udm:mqmmwen
mans de qu és el
comandament.
Han de permetre, per fi, tenir

una Llei de Policia 1 una

reglamentacié que permetin
una clara  estructuracid
interna. Cal que la
e o
Sindicals es fomenti el dial

enire el Ent
Governacit i E D.GS.C i

els sindicars dels Mossos
dl

Tot aixd l.l voluniat

ENS ESPERA 7

de |a Policia Autonomica
Com a minim, ara, ja no ens
podran fer ‘“volades de
colom” doncs sabem quin €5
el futur gque ens i
aquest és, fonam .
pmm Almenys una

de les noves
pmmm-mm
serveis vigilancia de
centres i iari i

'hw

Feu
Pert esperem puguem
fer algunes coses q;.cﬁld:l.ﬁllﬂ

LESqUES o de iu que
shap.n et avui, si mes
no amb caracter
"com " Agquesta
L ietal temem que

entesa com &
mﬂnﬁm’m Eﬂ. dels

h: I.IDGSCH
se'ns

mhd Mﬁ‘ - de posar

que

d' Insistim en aixo.

S,
que passa per

celebracié d'Eleccions

Sindicals serd dificil Ia

col.lsboraci6 de tots

m i la Uni6 de

Benvingut |'acord... perd no
m:ad-::mmpcrqntpuunr
eacara hi som a temps, en cas
contrari, el futor que ens
espera 00  SerA  gaire
engrescador, serd més aviat
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ELS ACORDS PUJOL-CORCUERA:
CADA VEGADA MES LLUNY D'UN
MODEL CATALA DE POLICIA.

El mes de malg de 1985, el
conseller de Governacié, M™acia
Alavedra, presentava al Parlament
de Catalunya una proposta de model
de Policia de Catalunya, fonamentat
en el paper que la policia
autondmica | les policies locals
havien dexercir com a co0Ss0S
basics de sequretat en els
municipls catalans.

Els Grups parlamentaris varem
expresar el nostre suport de
principi | els nostres temors sobre
si es portaria a terme. Federacio |
Associacio de Municipis, | sindicats
policiacs varen manifestar també
el seu acord.

Pero ben aviat els dubtes es
convertirien en certesa que el cami
escollit pel Govern de la
Generalitat no seria aquest: la
discussio 1 aprovacid de 1a Llel de
Cossos | Forces de Seguretat va
expressa l'existéncia dun pacte
PSOE-CIU gue dibuixava un model de

policia dissenyat pel ministre
Barrionuevo, que ben poc es
semblava al discutit al Parlament
de Catalunya.

Ara n'hem tingut la segona part: els
acords confeccionats pel conseller
Gomis amb el ministre Corcuera
han estat presentats com un gran
triomf, quan en realitat
constituelxen un nou | greu pas
enrera.

A canvi dunes promeses de
finangament i d'algunes concesions
gairabé anecdotiques, els mossos
desquadra s6n condemnats a
assumir la vigilancia de les
institucions penitenciaries. | el que
té de greu aquesta opcid és l'oblit
d'altres possibilitats, entre elles
12 més important : el desplegament
territorial,

Amb pocs recursos humans 1 amb
una decisid politica que apunta cap
a altres objectius, la policia
autondémica es troba condemnada a
vigilar edificis | presons, restant
marginada per moilt de temps la
necessaria preséncia com a policia
basica en municipis 1 comargues.

A mes, la major part dels acords
resten en mans duna inoperant,
discutida 1| discutible Junta de
Seguretat de Catalunya, organisme
des del qual els representants de
I'Administracié  central  poden
bloguejar qualsevol iniciativa de la
Generalitat.

En definitiva, el president Pujol i
el conseller Gomis han fet un mal
negoci. La liastima és que qui en
pagara les conseqlencies son els
mossos d'esquadra, | més enlla tots
els ciutadans de Catalunya que
creuen en un autentic model
nacional de policia.

Rafael Ribo.

President Iniciativa per
Catalunya.
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COMPLEMENT NO VOL DIR SUBSTITUCIO.

L'acord recent sobre la policia autondmica,
signat entre el govern catsla 1 |'espanyal, ha
estat presentat a 1'opinié publica com un
“nou” éxit de la gestio politica convergent a Ta
Generalitat. En realital, perd, aguest acord
només pot deixar satisfet qui, préviament, ja
hagi trobat suficients les funcions actuals del
mossos d'esquadra | el marc legal on aguestes
han de desemvolupar-se. Per primer cop,
perd, gracies a aguesl acord tardd | dolent, ja
sabem amb claredat, qué tenim 1 fins on
podem arribar, amb el govern ectual, en
matéria palicial.

CiU ja te acord 1'acord que ha volgut, 8l qual
no pot anar més enlla de la llel de i
forces de seguretat de I'estat, votada a Madrid
per Minoria Catalana i que és una veritable
tenalla a 'accio de la policia de Catalunya. No
tenim mes, doncs, perqué ni aleshores, ni
ara, ClU no ha volgut més. La situscit ectual
és, en consegéncia, el sostre maxim & qué
podem aspirar, mentre la majoria de la
poblacid no aspiri també a canviar aguesta
politica de rebaixes.

La cusiddia de les presons, |'accés als bancs de
dades, la creacid d'una unitat dintervencid
inmediata o la possibilitat daugmentar el
repertori armamentistic, son aspectes
positius no negligibles, algats novament com a
triomfs espectaculars assolils, perd ogue
distreuen de I'Unic objectiu important : que la
policla de Catalunya sigui la policia a
Catalunya. | per a aixd, cal un pla ambicids de
substitucid progressiva dels CFSE, fins @
limitar les seves funcions al nostre pais a les
estrictament extra 1 suprecomunitaries, les
quels, daeltre banda, també podrien ser
exercides, per delegacié, per la nostra
policia.

Perd els acords ara signats, de tot aixd no en
parien, perqué les forces politiques que eis
han fet possibles ja hi han renuncist a
I'avengada. Mo parlen dun model de
substitucid, sind d'un mode! complementari,
comdemnant daguesta manera els mossos
d'esquadra a un paper secundari, ornamental,
estétic, com de complement prescindible de
qul exerceix, de veritat, les funcions de
seguretal ciutedana i n'és identifical com a
protagonista per la societat: la "policia
nacional” i la "guardia civil”.

E1 mateix increment en la dotacid de mossos és
alhora, una victoria pirrica jaque el 30X del
seu creixement esta condicionat a la vigilancia
dels centres penitenciaris 1 al trasllat de
reclusos. Tindrem 1500 mossos meés, pero
tancats a la garita o al furgd. | sera aquest el
primer 1 Unic cos civil de l'estat que
custodiara presons...

| aguesta carrega competencial, a canvi de
qué? Ni tan sols a canvi d'una parcsl.la tan
simbdlica, com obtenible sense trasbalsos
legals: transit.

Durant mesos, laJunta no s'ha gjuntat, | quan
ho ha fet ha estat no pas per coordinar 1'accid
policial a catalunya, sin0 per fiscalitzar,
Himitar 1 , en definitiva, impedir el
desenvolupament de les funcions de la policia
autondmica.

La manca de fves reals, acurt | mitja
termini, estd duent el cos de mossos
d'esquadra a una situacic dasfixia interna
Sense poder fer de policia de veritst, en una
concepcic moderna i democratica, amb un
desgavell en la jerarquia de comandaments
(sense inspector, nomenaments pendents o
provisionals, etc.) e 1lespera d'unes
eleccions sindicals que no arriben 1 sense
fecilitats per desenvolupar-hi una activitat
sindical reguiar, evui, ser mosso d'esquadra a
Catalunys no té altre futur que la garita, 1a
porteria automatica a les dependéncies de la
Generalitat o la vistositat estética a les fires |
festes majors de municipis convergents.

| seréd aixi mentre hi hagi a 1a Generalitat qui,
en comptes de governar. s a dir, exercir el
poder politic des de la sobirania, s'acontenti,
tan sols, amb administrar. |, el qus és pitjor,
ho Taci malament.

Josap Lluis Carod-Rovira.
Diputat. Portaveu par lamentar i
d'Esquerra Republicana de Catalunya.

Nota de la redaccid:

Esperem poder publicar en el proper nimero
T'opinic de CIU , PSC 1 de I'Administracid,
respecte als Acords Generalitat-Govern
Central.




Licida.— El sindicaie Unidn de
Podicis de Catabenys (UPC) denun-
¢ en la mevista "La Canlonsda”™ las
precariss condiciones de las depan-
deacias gue ocupsn lay Moisos

FRIBUNALES + SUCESUS

' Esquadra, cn ol pimere § de la
calle Llwis Companys de Lleida,
donde mealizan sos umos 18 Mo
sot, cinon caibos § un dargenio, For
i parte, &l delegado termiarcisl de la

En una revista que edita el sindicato Union de Policia de Catalunya

Gemeralial, Remon Maria Esteva dp
Moncr, recordi que ;“Il insialagio-
nes “wan provitienales ya que
proffo las depeadencias se Irnm
rin & Is cslie Bangire™.

Denuncian el pésimo estado del
cuartel de los Mossos en Lleida
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FEXT PAIS

DANIEL ALZINA, EL MOSS0 DESCONEGUT. -

El din21-4-90 el diari EL PAIS publicava, sota
el titol de “El sindrome del emigrante. Un
catalin cargo de los Mossos abandont su
empleo en la Policia Nacional al seatirse
mislade’, una entrevista amb un suposat
dels Mossos d'Esquadra anomenat
Daniel Alzins. Després duna laboriosa i
exhaustiva recerca de |'equip d'investigacio de
LA CANTONADA hem pogut comprovar que
no hi ha cap membre de la Policia Avtondmica
de Catalunya amb aquest nom. Ens nen
es afirmacions que es fan a l'article, per
exemple, es diuque el onista ern aspi
de la Il Promocio, a Mollet, i que
45.000 pessetes quan és de domim phblic que
eren 55.986. Ea fi, no ens volem allargar més
ué no entenem com la Direccit General de
Ciutadana no ha sortit al pas del tema

Vi

de la campanya promocional per la furura [V
Promoci6.
Reconeixem que el contigut de |'entrevista és
entranyable, g':m—tm entendridor per als més
nacionalistes. Es com re escriure aguell 1
biblic del fill prodig que torna & casa. Pero
m:ncr seria més real que es publiqués la
istoria d'aguella gent que s'apuntd a Mosso
d'Esquadra per la illusi6 fruswada de
Fan:idpm' en un projecte que havia de ser de
utur i que era la creaci6 d'una nova policia,
catalana | democratica i la d'aguells qui volien
fer-ne de la policia la seva professi6, fins a
jubilar-se. Perd aquestes siscentes histories

Ba:anﬂ:sembl:quenuimaﬂﬁnmm.

es d'aquestes pagines proposem s'enigeixi a
Valls un monument, en el qual digui: " AL
MOSSO DESCONEGUT", tot un

mitjancant el seu le de sa. ano [ragment d'aguella cancd que cantava |'Emili
ser ... A no ser que es tracti d'un alire Vendrell:
" DolgaCatalunya,
pitria del meu cor,
3mdems'nﬂuyu. .
'enyoranca esmor . (L'Emigrant)
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LES BSCOLES QUE PINGUT

Cansats i desinflaots, perd aomb raéb.

La primera promocio - de
Policia Autondmica (altrament
denominada "de Pearson”), va
sortir de |' Academiai va haver
de carregar amb el pes de tot
el que representava allo en
aquell moment. Va patir totes
les consequéncies de ser el

que era, la primera ocib,
é&s a dir, LA PROMOCIO
EXPERIMENTAL.

Quadrants incoherents (en els
?ue no i existien els dies de

esta), "dobletes”, dotze hores
de servei, horaris incontrolats
(hi ha qui va fer més d'un mes
de torn de nit), etc. ,perd tenien

._1.-1

3a PROMOCIO - 2a SECCIO

al seu favor una cosa moit
important: Ganes. Gaaes de
fer les coses i de fer-les bé,

cosa. Van sortir de
I'Académia convenculs gque
eren "d'Elite” (250 triats entre
10.000, no és "moco de
pavo”), a més va haver qui es
va encarregar de fer-ho creure
(particularment, penso gque
encara hi ha qui s'ho continua
creient). Aquesta es podra

depominar : LA PROMOCIO
DE L'ELITE (o de l'época
d'atur, que blul I'tnica
explicacid que se li donar
ﬂ:nﬁmumqmmdmplg}.
Quan wvan sortir, encara
quedava - uwia" del
et g, ot
imera 16, el cas més
clar, un quadrant de set
escamots en el que nomeés hi
havia un de setmana de
festa per dos de treball,
aquests dos amb el seu
corresponent “doblete” jés
clar!. Aquesta rmnuéib
també va sortir de |' Académia
amb moltes ganes detrebalilar,
de fer coses positives tal
de canviar la i epﬁ- la
Policia, i tot i que els nov
messos d'Escola no van ser
tan com es creis,

g oo s
afl et Cil

hlmdm:puur el
proper juny (si no es canvia),

han practicat amb
Eﬁ&h: Locals (potser el

és Informati
Conduccit perillosa, Anglés i
d'altres. La 6

pregunin

davant de la de Palauo o
Parlament si li serveix
alguna cosa (wet d'afers
personals). O és que tota la

Emmncibhl:urldepmuun
anc de dades 7.

aquests nois el que es
trobaran veritsblement, i s
han previst
assignatora, on shi
Fog‘nt mesurar !'index
Paciéncia” (molt otil quan
hudmdgmpgm
que et paria d'alguna cosa que
no U'interessa gens),
"Efectivitat” (que encara ens
en falta a algun que altre dels
i som dins),"Serenitat”
?‘11"“ sempre es perd en els
moments més interesants) i
una bona dosi de “
esquerra’, tan Gul en
moments agobiants,
primera i la segona
promocit, ja han vist passar
Ia Direlndﬁ , un

Veien que aixdé no ha estat
possible (almenys fins ara), la
postura més adient actualment
semblar ser la de "Treballar, s

perd, nomeés el meés jost’
de tot nosaltres som

els tnics supervivents
d'aquesta guerra, i
continuarem  cobrant el
mateix.

-




@" APUNTS PROFESSIOUALS

RESERVAT EL DRET D'ADMISSIO

L'article 59, (apartat | lletra e) del Reglament General de Policia d'Espectacles
Phblics 1 Activitats Recreatives, estableix que per tenir accés als locals piblics
s'hauran de complir els requisits que I'empresa tingués com a condicié per reservar
el dretd‘n:lmissié.[)‘qﬂ dodlgix la possibilitat que tenen les amprasg:r del sector
de poder resarvar el dret d'admissié mitjancant la col locacié de cartslls situats en
llocs wisibles i fent constar, amb claredat, els requisits exigits, temint en compte
mmpraannmpldlgmlhtqmsmahim:alamclaHdalaCommb per tan
aquesta reserva no pot ser discriminatoria per qualsevol condicié o circunstincia
personal o social. Aixd, sén dos els principis als quals es troba sotmés el dret
d'admissié:

| - La publicitat inexcusable.

2.- Laigualtat en |'aplicacié dels requisits exigibles.

Només en agquests dos principis es pot admetre 1'esmentada reserva del dret
d'admissié. Un cas apart s6n els anomenats "Clubs Privats”, denominacié errdnia,
que correspon amb la de les associacions (culturals, esportives, etc..) en les
que es prohibeix 1'accés als no socis.

En aguests casos s'ha d'entendre que existeix una associacié que estd legalment
constituida, amb estatuts reglamentaris i inscrita en el corresponent Registre
d'Entitats Juridiques. En cas de no ser aixi s'ha d'entendre que es tracta d'un
establiment piblic

Perd, hlhnnlomlsqm tot i estant donats d'alta com una associacid legalment
mmhhﬂdn,gmﬂwmdacartsahbhmhdemltdubmmﬁméde
“privats”, donat el seu caracter pliblic i que en aquests s'hi pot accedir, sense cap

dapnuﬁmb que acrediti que son socis de |'esmentada associacid.

G Datotanmmras els clients afectats sempre podran devant la negacid d'accés a

interior de 1| uerir del titular la 16 del Full de
Reclamacié, quMamm de ser-li mnmm obligatdria,
mdaﬁmahmﬁmformﬂm'hrmlm&perﬁm

Enmdummguhvaafmhhrah?ulhdakaﬂm&alpmmﬂ:mama
seguir és el de la deniincia administrativa o judicial si es considera que s'han lesionat
els drets que marca la Constitucié en el ssuarticle 14 (Pnn:pidﬂlgmltat)

El que resulta evident és que a 1'actualitat la normativa legal n@ntmhrn
aqmmnsamuupoecomta, pel que resulta dificil i problematica la
seva aplicacié a la prictica didria, produint-se abusos per part de les empreses que
actuen d'una manera totalment i a en front a les persones que volen
accedir a aquests locals piblics, 1qmmhmtﬁnhmmbermd‘mm6 ide
moviment, per una opinié totalment subjectiva de la persona que exerceix el control
de |'entrada als mateixos.

Des d'un altre prespectiva seria més 1dgic que les empreses poguessin gaudir
ulmdrat el dretd'expulsié, que utilitzar d'una forma incorrecta i indiscriminada

d'admissid.
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EL TREBALL DE LA POLICIA EN LA PREVENCIO DE LES CONDUCTES
DELICTIVES I LA INVESTIGACIC DE LES SITUACIONSDE RISC SOCIAL
DELS MENORS.

La prevencié com a eix substantiu de la se consistiria en
estratégia més general, centrada en la prevenci6 en el seu significat qm
abraga les diverses formes d'intervencié encaminades a evitar les conductes
delictives i a pal liar 1a sensacié d'inseguretat dels ciutadans.
La labor preventiva ha de comprendre tant els esforgos de prevencié social
propiament dits, com la intervencié dissuasiva de la policia i 'actuacid
rehabilitadora. La prevencié i la segurstat ciutadana en lloc de limitar-se a 1'estricta
problematica del sistamna de justicia penal, ix ser abordat des d'una perspectiva
multidisciplinAria, capag d'avaluar la inci relativa dels factors socials,
econdmics, educatius, urbanistics, etc. Hadnprocwar—mqmluprmpalsﬁgwu
d'intervencié social: mestres, edt:uiors personal sanitari, policies, etc, tinguin una
mfarnmé-amphamhraaltamtdomrpaualammprmédﬂulmporﬁnnad&h
necessitat d'un esforg preventiu de conjunt capag d'estimular la participacid
d'amplis sectors ciutadans. El que els ciutadans demanen a I' Administracié és una
politica en laque s'otorgui una decidida primacia a la dimensié preventiva, ‘que no
es resigni a actuar una ve produit el mal, mnﬁgmmdmmn
desenvolupament integral annpnndalapohlu:: infancia i
la joventut. Elpaperdalapolit&aanaqtmiupectaﬁhﬂprmmhummmpmm
Tanmateix, la prevencié no és exclusiva de la policia, tot i que aquesta ha de
prendre la iniciativa per tal d'sncoratjar una bona accié de prevencié del crim per
part dels ciutadans.
Com més a prop del plblic estigui 1a policia en la seva tasca quotidiana millor serd
el nivell de prevencié de la delingiidncia. Aquesta prohlanﬁncaésmnﬂs
important quan ens referim als infants i joves. Umsm
] l'absentisme escolar, la mandmtnt, els

domiciliiries dels menors, stc. (algmdallm gpomiwanmparpartdu]s
Organs mmpatenfsdalﬂﬂmmﬂmémnh la col.laboracié de 1'Area de Menors
del Cos de Mossos d'Esquadra i les Policies Locals de Catalunya), contribuirien
substancialment a un notable avang en aquest camp.
&mmg mmmrﬁalmrur és un nen que esta inadequadament protegit 1

t ults i per al qual el carrer s'ha convertiten
lammm%mommdawmmq 1'abandé fisic o
afectiu per part de la seva familia, amb un garn desinterés porl'mlut el carrer
com un marc d'expresid de laseva problematica social i dnhcﬁva.
La tasca de les institucions educatives i de la Policia, especiali
mrﬁuca,ésladatembdalsmmpuhhsdadmmmhd zma,
posant-los en evidéncia amb la major precocitat possible. Completaria aguest
panorama uma efica; investigacié per detectar les situacions de risc creades per
adults que utilitzen als menors per les seves finalitats delictives, aprofitant la seva
minoriad'edat i inimputabilitat penal.




PES DPEL SERYEI IEDIC

En quin [0l Negrotis treballed tn?

A ligoal les persones els Cm
]u‘trqmtzmq“ estar malalts Per

diagnosticar la malaltia d'un Cos no es necesari
sometre & una aAndlisi col.lectiva a ota la
plantilla sin6 observar si les reunions dels alts
carrecs 1 comandaments, transcomren SOL8
sintomes neurdtics, aix6 vol dir, si amaguen
els Pml:lemu sota la taula o anomenen
comissions o subcomissions amb I'exclusiv
nh;mdzmmlublupﬂ'lhm
incompeténcia, Perqué moltes
l'ineficag mddsmmhmdaiﬂm
no és rés mes gue el reflexe dels estls
neurotics i les fantasmies dels alts cérrecs i
comandaments De Vries i Miller,
de la conducta humans afirmen
que ' quan eis comandaments actuen de forma
peurdticatotel Cos es posa malalt.”
E:l:llzuumv:ﬂ mdsmmdtmm
al més alt - d:
ué meuculuumeu: ed
E!ﬂl g I'autoritzacié dun
rqm tm:lmaﬂqumr.:lpdels ve donen
‘sutoritzacio pugui ser culpat si el projecie
fracases i quan tots els que ho han autoritzat
reclamartot el mérit si teéxit."
'han detectat cinc estils de comandament ,en

Cumu‘uqm ben tipificats la teoria
wﬂ D-EF!‘.IIII lHiI;ﬁm: el
u, el Parandic 11'Esguizbide.

Fsmmpamnmnﬂmdmm,
conservadurisme i indecisit. La seva estructura
és la d'una tipica burocricia. E.nqucstu;lmd-e
Cos e  compleix Ila Llei
Imbhoff:"L'organitzacié  de qul,mul
burocricia és molt semblant a una fosa séplica;
els trossos més grans sempre pujen”. Hi ha una
incapacitat dels enls per
fixar nbjemzp-tnlm 0 estratégies per
aconseguir-los, si n'hi ha. Com no es pot
presumir de resultats, els comandaments
u:ennesquﬂxendefersuzehm
diarias (confonen la quantitat amb la qualitat).
Pert cap comandament pot temir tanta feina
m;te:unmqutelﬂﬂsmg‘uimnl
organitzat. La frase "Mai bufa el vem
favorablement per a aquell que no sap on va"
te aqui una dramatica realitat. Les sugeréncies
per a un de tim6 que modernitzi les
estructures Cos 1 troben una forta
resisténcia en els seus is alts carrecs i
comandaments. Aquests com en un
sentiment d'impoténciai d'incapacitat per fer el
canvi i sospilen gque @no en
controlar els aconieixements i sagafen
irracionalment als seus carrecs. No els agrada
la idea d'assistir en vida al seus propis
funerais. La curacit d'aquest Cos consisteix en
un assalt al per part dels seus membres i
a més és recomanable treure un bitllet per tal
d'enviar de viaige al geridtric, a tots els antics
z{n carrecs i comandaments perd solament

En un Cos hﬁlmnm: abunden els
comandaments peractius, impulsius,
deshinibits. Fan

aventurers 1

plans de trehl.ll
canvien d'idea molt sovint. Tot |'entusinsme
que posen en un projecte, es transforms en

pmmpa‘ deixar-lo a |'endema Quan ungmp
mmdmenm histrionics

punnprc?qnm mm“%uu
converteixen en “pilotes” d'aguests boixos
qué, amb fama de genis, els aglutinen al costat
seu amb ['tnic it de rebre les seves
lloances. Aquesu comandaments son com els
gerros -hi flors, necessiten el
cenire 1 per cridar |'atencio des
tl:mglu1qutmmlmf¢mnll
admiraci6. L' alrum del Cos histridnic
sa ala Llea ells que
]:011:-11;'14;;1.5':'L fan ; aguells qmmm.
lquel.hquem ensenyar, elxen’ .
Llr.erlpumurecommmpermnulwun
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Cos histridnic és oferir a tot l'equip de

comandaments & Una companyia de "cacadors
de cervells” perqué els ofereixi als Cossos de la
competéncia.

Cos Convulsis. -

En aquest Cos tot és un ritual, ﬂfﬂmmd
perfeccionisme, es fa tot per escrit i per
qEnmtumthEs compleix la Llei de Oeser:
la tendéncia entre les persones que
ﬂmdﬂmﬂd&lﬂmanm?rmd
seu Lemps en comitési en firmar cartes
El Cos convulsiu és excesivament j uic.
Practicament es fatot * :lmldd(:uu com si
es tractes d'una gran familia . EnlqueutCns
no mm l'eficacia sind la llealtat. Els
com ents no volen rivals sind “adictes”.
En aquest sentit els alts carrecs transmeten el
missatge als graus intermitjos de que es quedin
ﬂhtblﬂfmd&hjﬁl&iﬂﬂrm&l EEE!E“
obsessi6. No im que nomeés per
finalitzar I'encreuat que no van acabar al mati,
el que interessa es que hi siguin (una forma
neurdtica de manifestar fidelitat al
Cos). Aquests tipus de Cossos tenen una regla
d'or:"el seu grup de comandaments s'escolleix
a si mateix, es modifica a i mateix i es felicita
asimateix”,

En aguest upu: de Cos regna el "deliri de
16" 1 Ia " institucionalitzada”.
ots el comandaments senten amenaces
internes i externes contra els seus interesos, tan
; s com del CosPer defensar-se
'aquest risc, oOrganilzen sistemes molt
complicats d'informacidi control. Condemnats
A jugar a la defensiva, mai agafen cap
iniciativa. Laseva consigna és: No antici
a rés. Hi ha que eludir els riscos. Cos
parandic un grav de conservadurisme
tal que no poden eludir la Llei de Brien: "En
cert moment del cicle de la vida de quasi tota
organitzacid, la seva habilitat per triunfar,

malgrneﬂmnnn tendeixadesaparéixer.

El Cos esquizoide es caracteritza per la seva
manca de lideratge. Els alts camecs 1
gumtmhmmu eviten eis contactes.
‘escapoleixen del camp de batalla ué el
mort no els hi t'.'l:lg'l:lf d&muntpﬂnpten
sempre una actitul de serietal, com s

e:uguesmpennmen:.lgum portant,
en efecte és aixi: Stmmpmmu?mm-;
de treball o l'estratgia per guanyar al
Monopoly al seu cunyat el proper cap de
setmana.

Els comandaments es defineixen per la posicio
que ocupen en l'orgamigrama i no pel que

fan Molt sovint els Cossos esquizdides es
conmuten en mfrumlmeﬂ:
entre els " " que lluiten per cobrir
l'espai vuit que deixen els grans jefes. Sota
aquest esperit d enajenacid, cap comandament
mmdeumﬁmpmnﬁmrqmmdmh
prengui, encara que sempre 5'atribuird ell [a
1dumntl=quufrn=dehl.lui=
Clark
1.- Es impossible, no puc malgastar el
meu temps.
Es possible, no val lapena.
3. Semmwgmmmmbm
idea.

L'estratégia dels Cossos esquizoides (e meés &
veure amb les metes personals i a la politica

interna que a les metes professionals.

Dit aix6é, veiem que els Cossos no
dmmperll sind per dalt. U
diagnosticads la malaitia del Cos,

-se-ll ica els remedis. Perd de
wgldunn ta gens facil. Si el tipus de
neurosi estd ben determunat, curanders com
Arthur Prepirease
canvi si el Cos té wots

Eﬂn

a y
cup';.mpua els m només son aixdH:
jmalalts!.

hnnundrumnlgﬁn’




COHUENI 1990
ESTAT DE LES HEGOCIACIONS

DE FET, LA D6SC HR TRENCAT LES NEGOCIRCIONS

Arrel del nostre comunicat del mes
d'abril ,en el gual denunciavem Ila
forma en gue s'estava portant a
terme les negociacions dels acords
sindicals del present any, per part
de la Direccié General, amb
constants ajornaments de reuniéns,
sense actes oficials, sense ordre
del dia | tocant molt per sobre tots
els temes (gue no sOn pocs) molt
importants 1 que ens interesen
resoldre ja, quan apuntavem Ia
possibilitat de demanar la dimissio
de Vlactual Cap de Personal |
Serveis Sr. Civit, la Direccié
General en veu del seu Director Sr.
Cruells ,en reunid feta amb data
18.04.90 amb els tres sindicats, va
proposar crear una comissid per
part de la Direccido General per
dialogar amb els sindicats en els
acords del present any Aguesta
comissid esta formada pelSots-
Director Sr. Gondra, el Cap de
Personal | Serveis Sr. Civit, el Sots-
Inspector Cap del Cos Sr. Peris { en

cas de que fos necesari el mateix
Director Sr. Cruells. Aixi mateix en

cada reunid actua de Secretari per
tal d'aixecar acta oficial el Cap de
la Seccid de Personal | Coordinacid
Administrativa Sr. Josep Igansi
Martinez de Cardenoso | Teixido.

Agquesta comissié juntament amb
els representants de tots tres
sindicats s'hauria de reunir cada
divendres fins a la signatura del
present Convenl.Perd contrariament
al que s'acorda, la comissio
negociadora no s'ha tornat a reunir
desde el dia 27 d'abril, data en que
es va signar l'acord de les
vacances,maigrat la  constant

insistencia de la UPC 1 dels altres
sindicats en proseguir les
negociacions del Conveni. Tenim
motius per pensar que l'unic tema
que preocupava a la Direccio
General de Seguretat Ciutadana era
el de les vacances, | que tots eis
altres que afecten als Mossos
d'Esquadra estan en els ultims llocs
de prioritat de la DGSC.

Aquesta situacio una vegada mes
demostra quin es linterés del
Departament de Governacio al
respecte de les llibertats sindicals
del membres del Cos de Mossos
d'Esquadra.Novament ens sentim
enganyats per 1'Administracid i
entenem que aquesta aclitut de no
facilitar el dialeq amb els
sindicats, equival a un trencament
de les negociacions pel Conveni
1990. Davant de tot aixd, el nostre
sindicat es plantejava gquina actitut
prendre, aixi com les possibles
mesures a prendre gue garanteixin
la defensa dels Interessos dels
Mossos d'Esquadra.

Sembla que el lema dOctubre de
1988 que feiem servir en les
wiulades davant de Governacid “Som
600 enganyats’, encara estigul
vigent.

GENERALITAT DE CATALUNYA

SOMA)QENGANYATS

MOSSO0S D'ESQUADRA
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1990

ESTAT DE LES NEGOCIACIDNS

VACANCES:

El periode per a gaudir-les és de 1'1
de Juny al 30 de d'octubre. La resta
de la plantilla 1 de forma
voluntaria, en gaudira Inicialment
la resta de l'any, sempre | quan no
coincidelx! en aguest perlode n! en
els periodes de 7 dies de Setmana
Santa, Nadal, Cap dany | Reis,

Durant el periode vacacional tots
els servels hauran de garantir una

presencia entorn al 80%, llevats
d'aquells que per la seva
especialitat disposin d'un

percentatge Inferior,

- Els mesos de Juny | octubre es
compensaran amb 7 dies.

- Als mesos fora de periode
vacacional correspondran 7 dies 2
afegir al mes de vacances.

- ] mes de febrer tindra un total
de 30 dies vacacionals.

Es clasifiquen en 4 categories:
1.-Juliol 1 Agost

2.~ Setembre

3.- Juny 1 Octubre

4 - Fora de torn (voluntari).

Criteris d'aplicacio:

Els criteris s'aplicaran a partir del
present any sense tenir en compte
els anys anteriors,

S'anotara en el expedient personal
la categoria de les vacances fetes
per tal de garantir uns periodes els
mes equitatius possibles de
rotativitat.

51 després d'aplicar-se els criteris
de rotativitat, es  produeix
conflicte dinteressos, primara
I"'antiguitat, dins d'un mateix grau

la promocidé 1 dins daguestes el
numero d'escalafé obtingut.
L'aplicacio executiva dels acords de
vacances s'iniciara amb una
proposta del servei, que s'elevara a
les Arees | d'aguestes s'adrecgara al
Cap del Cos.

- SERVEl MEDIC -

un altre dels punts a on s'ha arribat
a acord es el que fa referencia al
servei medic. Hi ha una
sensibilitzacio per tirar endavant
els canvis que siguin necessaris
per millorar el serve actual
Nosaltres dermanem revisions
mediques anyais en un centre
especialitzat concertat amb la
Generalitat. Tenir a la DGS.C. un
metge de capcalera amb horari de
visites fixe per el personal i que en
el resta de les hores es dediques a
tascas administratives (Revision
de tot el material sanitari del Cos,
El.laboracio dinformes de
Seguretat 1| Higiéne en el Treball,
etc..). Demanem que es contemplt
especialment I'aspecte de
prevencid 1 gque s'incloguin a les
Territorials. També per ailtre part
es demana una elasticitat en el
funcionament d'aguest servel per
anar millorant-1o progessivament.
Sembla ser que tot aixd arribara a
bon port.

Esperem-ho.




@“ SIUPICAL

ELECCIONS SINDICALS : EMBOLICA QUE FA FORT:

El die 3-5-90 va tenir lloc uno reunié del Grup de Treball de
Hossos d'Esquadra de la Hesa de |la Funcié Pdblica. El tema a
tractar ero el de la celebracié d'Eleccions Sindicals, Segons la
Direccidé General de |la Funcié Pdblica, el conseller de Governacid
té4 la wvoluntat de que les eleccions sindicals a la Policia
Autonémica es facin abans de |'aprovacid del Parlament de
Catalunya de la Liei de Policia (111).

Rixé darrer es contradiu omb el que el Conseller, mitjangant el
Comissari de Proteccié | Seguretat, ens va comunicar de que lao
voluntat del Departoment era de fer les Eleccions un cop s'hagués
oprovat |lo Llei de Policia, la qual cosa s'esperava es produis al
voltant de |'estiu,

Lo celebracié de les Eleccions, sempre segons el Conseller, es
preveia que fos en el darrer trimestre de 1990, coincidint amb les
de la resta dels funclonaris.

Com podeu entendre, en el Secretoriat Hacional jo no ens creiem
res. Primer, hl vo haver un compromis de fer-les o |'abril de
1989, abans no s'oprovés la Llel.

Després, en una resposta del Conseller de Governaocié a wuna
pregunta del Con#ell Executiu sobre |es eleccions sindicals o la
Policia Autondmicao, plaontejada pel diputat d'Esquerra Republicana
de Cotalunya, Josep Lluis Carod-Rovira deia: ... Per tant,
sembloria roonable comprometre’'s a tenir completat tot el procés,
constituint el Consell de Policia Rutondmica de Catalunya, com @
molt tard el 31 de desembre d'enguony. Lo qual cosa equival a
tenir la proposta de Decret ultimada a comengaments del proper mes
de setembre”.(B.0.P.C. nim. 93,p.6066).

L'Gnica explicacié que trobem o aquesta situacid és la d'una
premeditada octitud dilotériac del Departoment de Governaoclidé d'anar-
ho allargoant omb promesses, les quals no només es fan als
sindicats dels Nossos.

Potser |a és arribada |'hora de possar a altres formes
rejvindicatives del dret o elegir els representonts sindicals |
del dret o que aguesta representacldéd sigul tinguda en compte per
|"Administracid.

Prou de promeses | sf una data | un projecte de convocatoéria
d'elecclons definitiu.

SECRETARIAT NACIONAL U.P.C.




NIVELL COMPLEMENT
CATEOORIA COMPLEMENT ESFBECIIC
L (QUANTIA MENSUAL)
OUARDIA CIVIL

GENERALDEDIVISION X M
OENERALDEBRIOADA 30 58.086
CORONEL b= 50.5347
TENIENTICORONEL % 53.783
COMANDANTE P 56,450
CAPITAN = 43.637
TENIENTE n 0.3
SUB-TENIENTE 17 59,661
BRIDADA 17 55,400
SAROUENTO1 18 55559
SAROENTO 15 49,498
CABOL 1 14 49.904
CABO 1 43.082
GUARDIA 12 43.8509
| MATRONA 10 25.000
€. HACIONAL DE POLICIA
COMISAROPRINCIPAL o TAETS
COMISARIO M 61.280
PERSONAFACULTATIVO 24 61.280
INSPECTORJEFE F- 3,300
PERSONALTECNICD -4 £9.300
INSPECTOR 20 50386
SUB-INSPECTDR 16 56.080
OFICIAL DEPOLICIA i 3.902
POLICIA 12 49509
|COS DE MOSSOS D'ESQUADRA
INSPECTOR 27 181,18
SUB-INSPECTOR n 171.040
SEROENT CAPAREA i8 139976
SEROENTTEDAX 18 138.539
SEROENTESCORTA OBRIDADES i8 136.116
SEROENT 18 118.248
CAPORALTEDAX 16 110.485
CAPORAL ESCORTAO BRIGADES 16 108347
CAPORAL 16 £7.25%
MOSSOTEDAX 14 98642
MOSSOESCORTA O BRIGADES 14 94 968
MOSSO 14 75.298

Hores extraordiniries ({festives i nocturnes).

Sergent 1.069.- Pres

Caporal i Agent 965.- Pres.

Hores extraordinaries (perllongaci6 de jornada)

Sergent 986.- Pes.

iAgent 890.- Pres,

(recordeu-vos-en de descomptar 'l R.P.F. corresponent)

Dietes Mitja Sencera

Sergent 1.650.-  3.300.- Ps.

Caporali Agent 1.250.-  2.500.- Ptes.

La compensaci6 corresponent a pernocta fora de domicili (

encara no ens ha dit ningt que s'hagin cobrat las del Servei de

AReveure!

Aqui teniu un_ quadee
comparatiu ddmvel.ldﬁ
ement de desti i el

ent en

quaties mensuals que
en els diferents
1 Forgces de

3qne flrﬂermn ala

Guardia Givil 1 al Cos
Macional de Policia
aquestes es resten

en el Real
Decret 311/1988 envers a
les Retribucions da;

1'Estat.

Les

apeaﬁudﬂ pel Cos de
Mossos d‘

Consell Executin de data
28-Octubre-1988, de
conformitat amb

I'establertal'article 11 de
la Llei 17/1985 de 23
Juliol.

No anira malament
recordar als meés
despistats, les

conveni 1.500 Pres.
ombiane. perexemple) T




PREMI ESPARDEIIWA

20

Els membres del Consell de redacci6é de la revista "LA CANTONARDR",
hem decidit otorgor mensualment el premi “Esperdenya™ o tot

aquel| personatge (sigul de |'dmbit que sigui) que s'hagl destacat
per la seva actitut o declarccions davant el Cos de MNossos

d'Esquadra.
Les espardenyes, calgot tradicional a la uniformitat dels Mossos
d'Esquadra, han tingut, | tenen encara, un cardcter gaire bé

embleadtic.

Pregunteu-ho sind als Mos2sos que van acabaor amb els peus xops quan
el Papa Joon Pou || va anar o Hontserrat fa uns anys, sota unao
pluja torrencial | omb els Mossos alld "aguantant metxa”.

També, perd, |'espardenyc es feia servir (ara ja no tant) per
plear al cul als Infantes que felen alguna mali-feta.

Qui no ha experimentat en |es seves natges |a sensacié que provoca
la col.lisléd de |'espardenya maternal o paternal en la propia
epidermis 7.

Ens podriem extendre molt més sobre aquesta histéria perd aixd ho
deixem com o tesi de final de carrera o |'Escola de Policia de
Catalunya.

R coda nimeroc de "La Contonade” atorgarem aquest premi, o les
persones que s'haguin destacat, diferenclant si| ha estat positiva
o negat lvament, de la manera segident:

“Eapardenyes”: Seraon gucrdonats amb aquest premi, totes aquelles
persones, Institucions o grups que es distingeixin per la seva
octitut o declarocions que afectin negativament ales Hossos
d‘Esquadra, tant en aspectes |oborals com professionals.

"Barret de Copa®: Seran guardonats amb aquest premi, totes
aquel les persones, institucions o grups que, al contrari que el
cas anterior, s'hagin destacat per la seva actitut peositivae
davant aquest Cos.

No es faran distincions de cdrrec, condicié, nacionalitat, raga,
sexe, religid, ideclogia ni de res per |'estil.

Cal que ens feu arribar les vostres puntuacions per les persones
que creleu odlents per cada preml, Indicant el motiu de Ila
nominaclé, Coda mes es publicard el “Hit Parade® amb les
puntuacions que ens hagin arribat.

Per o comengar. |'equip de LA CANTONADA, otorga, unanimament, el
priser parell d'espardenyes al Director de |'Escola de Policia
de Catalunya, Jesds Marla Rodés, guanyador indiscutible d'aquest
guardé, per les seves continuades actituts | declaracions
menyspreadores cap els membres del Cos de NMossos d'Esquadra.




DES PE LA CANTONADA

UNIFORMES:
Donat que cada cop
sén menys els Mossos
gue porten uniforme
no entenam la despesa

WP G
ELS MOSSOS SENSE GOSSOS:
Els Mossos ens hem quedat senss
gossos. Després de 6 anys han dissolt
1I"Escamot 10 . Després de tants anys de
servei s'ha prescindit del "Sivo", entre
d'altres, el qual gairabé era una
llegenda que no arribaran a condixer els
{Juun'smmpanﬁdahllll’romnié.

§ proposem, als qui tingusu gossos
que envieu una fa?o;graﬁa del vostre
(absteniu-vos els que tingueu canitxes,
pequinesos, xiuaues i similars) a veure
si podem aixi reflotar |'Escamot sense
que costi un duro.

LOGISTICA:

Ens agradaria congixer el
d'aquest nou servei, area o el que sigui.
També com qué voldir alld de *Divisié
de Serveis Centrals", entre un nom i un
alu-a:lambwmqmasmpuraaldoﬂat
ssmbla gque estiguem fent la Mili.
Prc-pomm,h:mnlnnm,qmalacmﬂ

en fer nous uniformes,
podrien estalviar-s'ho.

de Mossos se l'anomeni el Petit
Pentdgon i a 1'Escola de Policia , el
Gran West Point, qu serd doncs el
General MacArthur 71 enPathon ?. .

LA ROCA: MOSSOSO TV3?
El Director de la presé de Quatre
Camins s'ha mostrat com un home
sensible a les reivindicacions dels
Funcionaris de Presons pel que faa la
mgmmmdalespmmqm
van dur a terme aguests co

va demanar al Sergemt dels “Mossos
d'Esquadre”(sic) que incrementés el
nombre "d'unitats mobils" de servei.
Potser la peticié anava adrecadaa TY3
doncs a "La Cantonada” desconsixem

que el Cos disposi d'aguest tipus de
vehicle.

com
acabara patrullant 1 mosso en 2 cotxesa
I'hora o bé 1/2 mosso en |1 cote. Tots
hem sentit dir allé de " 1 mosso val per
2....." perd no cal estirar tant, que els
mossos no som pas com el xmclet.. o
potser si ?.

ELS MOSSOS I LES REBAIXES:
Estem allucinats per les cues tant
llargues que el dia es van
formar a. la D. per recollir
sol licituds per a la convocatoria
d'oposicions a la IV Promocié de
Mossos d' Esquadra.

Esth vist que aixd d'amunciar a la
premsa que el soués de 2 quilos i migté
gan:o Semblava talment ['obertura
mwn'mdﬂm




LZ

BDE LA CANTONADA

H{)LLET I ALEMANYA.

ue la capacitat de 1'Escola de
Policia Ea Catalunya ha arnh:t al seu
I'mit doncs als cormpanys han

dels que han marxat. Sén ganes de fer la
guitza doncs el senyor Rodés ha
demostrat en repetides ocasions estar
totalment compenetrat amb el Cos de
Mossos d'Esquadra , amb els seus
comandaments i amb la Direccid
General de Seguretat Ciutadana Prova
d'aixd en sén les miltiples 1 variades
practiques que els Aspirants han fet amb
els Mossos d'Esquadra, els seus futurs
companys. Ben segur que el Director no
ha pogut fer un forat dins la febril
activitat que es viu en els seus dominis -
( wi! volem dir Escola,... influéncia de
les males llenglies).
Des d'aqui prop:mm que si s'ha
d'enviar més gent a l'estranger es
a |'Escola Industrial o bé a
1'"Escola de Magisteri.

EUSKADI:
Davant 1"acord entre les governs basc i
central sobre la Ertzaintza l'altre dia

Rogur de Flor - la possih:htat de
demanar la nacionalitat basca doncs si
han de ser 6.000 o 7.000 agents potser
ens donarien feina;, ens deixarien fer
plenament de policies i amb moltes
menys limitacions que les que patim els

Mossos. [ no tenen presons a vigilar. Els
qui en demanar |a nacionalitat
lituana oblideu-vos-en, donat que no
ténen policia propia i ja veisu com els hi
va de moment Una altra possibilitat
seria la de demanar !'adscripcidé dels
Mossos d'Esquadra a la Conselleria
d'Interior del Govern Basc, no ?.

BANDERA:

Sembla que cada dos anys hagi de
desaparéixer una bandera d’alguna de
les nostres institucions. Aquestcop li ha
tocat el rebre ala catalana Aixd sembla
que estd esdevenint una tradicid junt
amb el llibre 1 larosa. Cal esperar doncs
qué passara el 92, Si I' ava
volar al 88, el 90 la el 92 sera
l'oﬂnq:icaobé sera 'europea 7. | quan
sa'ls hi acabin les banderes qué faran?
S'enduran la gorra del Mosso de la
cantonada ?.

2.500.000:
Das;rrésdaqmaigﬁdnl[hpaﬂm:nntda
Gowvernaci6 la felig idea de fer
mrlaqmnhﬁmatqmmmels
Mossos com a reclam publicitar: per a
pescar nous candidats a Mosso, alguns
co s'han wist obli a fizar la
mmdéma aAMor;'l:upﬂr motius
fiscals. No en sabem de cap que 1'hagi
fixat a Ménaco ni tampoc a Panama.




LA CRITT DI

AIR® BS RAURA [ |

ATOPE

- Els carrecs politics del Cos que donen la cars en moments conflictius, el qual és extraordinan.

- Que et facin, coordinador, assesor, gerent, logistic, gestor, etc..., per no donar ni cop 1 viure del
"cuento'nacionalista.

- Anar de paisa

- Parlar bé del Rodés estant a |'Escola de Policia de Mollet.

- Criticar al Rodés a la DGSCi fer-li la pilota a Mollet.

- Que et paguin moltes hores extres, sense que a Direccid ho sapiga si les has fetes o no.

- Que el nivell d'estudis sigui inversament proporcional 2 la categoria jerarquica del Cos.

- Tenirun "rotllo” ambuna mossa, i col. locar-1a.

MOLT XUNGO

- La pringada que ens esta costant el Pla de Residus (sobre tot 2 uns quants).
- Fer-se mosso, tenint estudis.

- Anar d'uniforme.
- Parlar bé, 1 a més ser amic del Rodés a DGSC.
- Anar a esquiar estant de servei, -se les hores, i a més no saber esquiar.

- Dir tonteries i burrades al diari "El Pais” amb nom de mosso fals.

- Inventar-se articles propagadistics i falsos d'intevencions policials que no s'han fet, i que tampoc
esfaranmai.

- Que "La Cantonada” sigui |'Gnica revista dels Mossos d'Esquadra.

- Que I'uniforme dels Mossos d' Esquadra estigui prohibit dins del Parlament de Catalunya i sobre
tot en el seu bar-restaurant, i que aixd ho admeti la direcci6 del Cos amb una total manca de

- '(g:t:e:::ﬂehﬁneim:imahmen els paisos de |'Est, que en el Cos de Mossos d'Esquadra.
-gzmwwmmmum:rﬁmmemnmm

- un comandament del Cos aguanti que el director de | Escola digui que els comandaments
dels Mossos d'Esquadra son "imbeécils” i no tenir la minima dignitat d'sixecar-se i anar-se'nt,
juntament amb els altres membres del Cos alli

- Que els mossos de la Roca no dinin ni sopin, esmorzin o berenin.

% *

- "Jo agui abans Mmosso, mumd&l'nﬂmﬁﬁmﬁb."
Mﬁ?ﬂﬁdﬁﬂih‘ed&ﬁﬁg’u Per les terres del Sud”).
N.R. Per lo vist ser Mosso es secundari.

- "5i hem trevenami, aqui 7..... jo sbcimprescindible.”
Bernd Shuster quan era al Barca).
.R.El pitxor no és dir-ho, sino creure-s'ho

- "Elsestudis no importen, aqui interessa gent que treballi molt. "
ito Garciade "El Ultimo de la
N.R. El problems és que ningt sap en qué hem de treballsr.

- "Laculpa de tot la tenen els sindicats. "
gcdrim uis-Gallardon investigant sobre el "Cas Nazeiro™)
.R. Vaper bon cami

- "5i comencem a aplicar les lleis, ja podem plegar.”
Wmlmmﬂm.miw&ﬁgﬂmm"&m&m"}

N.R. Es veritat, sense lleis d'un estat de dret, |a policia tindria m pmt-lem':igaopﬂm
vivim en un estat de dret, encara que moltes vegades no ho sembli. ] potser per aixo temim la Llei
dePoliciade Catalunyn.

- "El Directorque havia abans era excepcional, el que hi ha ara és perfecte i el que vindra., ., bé. no
troboadjectius adequatsperalabar-lo. ~

( o Torrentes Ballesteros en "Los gozos y las penumbras”)

N.R. Sense comentaris, es calificaell sol.




AIR® ES RAURA

UN DIA A L ESCOLA DE POLICIA
mm::

08.00808.05.- Pujada de banderes, formacid amb desfilada d'aspirants | de@ mossos que
van de cul, amb trompetes, claxons, sorolls, crits 1 aplaudiments.

08.05 8 08.20.- Escombrar | fregar la classa ( només per aspirants a mosso
perque son els mes “ginyats”, ja que els aspirants a P.L. es van negar).

08.20809.20.- Formacid per donar 1a benvinguda a "E] Gran Director”. Claxons,
sorolls,crits 1 aplaudiments.

09.30a 10.00.- Esmorzar.

10.00a11.00.- Canviar-se per a fer esport

1100811.15.- Dutxar-sa.

11.202 12.00.- Histdria | Cultura de I'Antartida (de gran utilitat policial i méxima
duracid).

12.008 13.00.- Regulaci6 del transit dins 1'Escola (suposit tactic).

13.00a2 14.00.- Técniques d'actuacit melodramatica de policia

14008 15.00.- Taranna 1 idiotasincrasia del moza Profesor: “Charli” Torrantes i
Ballesteros.

15.00 & 16.00.- Menjar | devorar,

16,008 17.00.- Sistema d'Insaguretat Pablica de Catalunya Residencial Residual.

17.00a 17.30.- Comprovacid de 1'alarma del despatx de "E] Gran Director”.

17.308 18.00.- Técniques d'Adequacio del Sistema Rodat transferit mitjangant la Teoria
Unica a la Forma Inmdbil.

18.00 8 19.00.- Delimitacié | Conservacit de 1'abast carecteriopatic de grups inadaptals
amb referéncies anomiques en el contexte adient.

19.008 19.10.- Formacié amb trompetes | serpentines per donar la sortidaa
“El Gran Director”.Clax-clax-claxonssss, crits, sorolls 1 aplaudiments.

19.00a 20.00.- Menjada de coco | rentat de cervell per Ia secta de servel.

20.00a20.05.- Sortida en estampida de 1'Escola.
SERVEIS PEL CAP DE SETHMANA

Relecio d'aspirants que pringuen:

Aspirant n® 86, dissabte tarda: Policia Estatal-Tortosae
diumenge mati:Policia Local-Cadequés

Aspirant n®007: dissabte mati: Policia Local-S5eu d'Urgell
diumenge mati: Guardia Clvil-Morad'tbre

Aspirant n? 69; dissabte nit: Yigilants Jurats d'Asco.

diumenge matl. Yigllants Jurats de Yandellos.

Tots els aspirants que entrin de servel gaudiran duna propina—dieta de 100 pts. prévia
presentacid de justificant degudament complimentat amb la signatura de dos testimonis.
£l medi de transport segons paraules de "El1 Gran Director” és els FFCC de la Generalitat o a psu,
pergué a poria & molt gran.

El cap d'Estudis

n Director”® Chim Ferlandes,

Ohirng

Conforme,




UHA BDE LLAPRES I SEE

......... El tercer ensurt vingud quan a l'hora de recollir !'uniforme vaig veure
uella gorra vermella, amb un diseny que res tenia a veure amb la que sempre
Eﬂaﬁaﬂh&m&t}iqm semelsqhﬂviamsmtmolmrublas. A?ashoru, el
camarada Director Rodhesku, que ja havia tornat de Paretonov, veient la meva cara
de perplexitat orden que em posés la gorra la qual, digué, era un toc de distincid,
‘ us arribar a ser M i ser aspi a les seves ordres. No vai
raspozﬂra-q li. Em vaig mwm;ypmmmm-lo amb la ma aTmm,
marcialment, davant el somriure complagut del camarada Director amb el "dring-
dring” de les medalles quan s'inflava de satisfaccié. Em recordava els nens jugant
amb soldadets de plom Tranquil, em deia a2 mi mateix mentre m'adrecava a la
"taquilla”, nornés son nou mesos.
Jo ja comencava a emprenyar-me de tanta tonteria perd pensava que 52.000 rubles
eren 52.000 rubles i que el que m'esperavaalli foraeral'aturi si plegava no podria
comprar-me aguell Skoda Turbo-GSI que tant m'

El quart arriba quan el Sergent dels Mossosky ens digué que 11 havien ordenat
de comunicar-nos que haviem de fer 1a neteja de les aules en acabar la jornada i
també de la residéncia, tholmntnva,perqumtnﬁnsshtdadﬁéd'au ...... .
tot a2ixd mentre ens mostrava els nous models d'escombra, recollidors, "mochos”,
etc. (que la subdirectora i el cap del gabinet del Director havien comprat en un
viatge que van fer a un lloc anomenat California ) al mateix temps que ens
demanawva discrecci ‘édun:saﬁtﬂawﬂamnal' no havia estat aprovat per la Junta de
Seguretate. Jo no entenia res. 1a vingut a preparar-me per a policia o aprendre a
netejar?, perque si era aixi estava esperant quan ens ensenyarien a fer la bugada.
Pensava que s'havia acabat |'esclavaige zarista, perd era clar que no, de les 8 dal
mat{ fins les 19, més de setmana, tot al mbdic preude ...52.000 rubles.

El primer diaal’ la i tants ensurts, Comencava a témer per la meva salut
mentre notava la suor freda que anava regalimant esquena awvall fins als calgotets i el
cor em bategava cada cop més depressa al temps que la bufeta comencava a enviar-
me senyals d'alarma al cervell.

Ya ser en aquell punt quan vaig sentir un estrepités RIIING! | | que no
encertava a identificar 1 no sabia si es tractava d'un senyal d'alarma, d'un toc a
somatent ¢ que era?. Mentre m'envaien aguests dubtes la suor i el desconcert em

uaven per tot. I el maleit RIIING | | | que no parava La necessitat d'anar al

era cada cop més imperant... De sobte vaig obrir els ulls: era UN SOMNI |||
UN SOMNI !l], i el RIIING | | | seguia, ahh | el despertador. Vaig respirar
alleugerit mentre 1'ofegava d'una manotada D'un bot vaig llevar-me per anar al
lavabo i alleugerir-me encara més. En tornar a |'habitacié vaig sentir 1'i
d'obrir el calaix de la tauleta i contemplar la credencial. Alli estava la meva foto,
emmarcada per “Generalitat de Catalunya Policia Autonbmica Mossos
d'Esquadra Agent N2..__..", quan ens donaran la nova?, em preguntava al temps
que desplegava la ndminai satisfet veia que el sou no erende 52.00 rubles sind que
uns quants mes i a mes era en pessetes.

Mentre m'adrecava a la dutxa recordava el meu pas per 1'Escola de Policia
com una época feli¢ comparant-la amb el somni, 1 recordava el Director que
aleshores teniem com una bellisima persona en comparacié amb Nicolai Rodhesku

Em sentia reconfortat de ser Mosso, fins-i-tot content, i m'alegrava saber que
al nostre pafs no hi hagin Rodheskus ni Pineskus, perqué no n'hi ha Oi queno ?.

D.A. Fi




TLTIA DORA

No sabem si a rel de l'entrevista a un Aspirant a Mosso d'Esquadra,
publicada en el n® O de La Cantonada, la qual era veridica - per si algu
encara en dubta -, els aspirants estigueren 3 setmanes sense fer la neteja
de les aules. Doncs bé, un dia de finals de malg, el Director de I'Escola es
passeja per les classes | observant que no presentava l'estat de neteja 1
de revista que ell havia ordenat des de comencaments de curs, el dia 27
crida a tots els delegats de curs | ordena escombrar | fregar diariament en
lloc dels 2 cops per setmana habituals. Aixi mateix els digué gque
diariament penjaria la llista dels qui havien de fer la neteja 1 que ell
personalment passaria revista | si no 1| satisfeia el grau de neteja
cridaria als encarregats al seu despatx. Sense comentaris. Potser aigun
futur bon policia pot veure perillar el seu lloc de treball si no es presenta
com a perfecte home de nete ja.

* F

AIMB EN RODES NO PASSA RES:

Una vegada mes el Conseller Gomis ha sorprés tothom, perdé no als
sindicats dels Mossos d'Esquadra.

Ens expliquem: després de les manifestacions del Director de I'Escola de
Policia de Catalunya, davant dels futurs policies autondomics | locals,
dient tot allo que ja coneixem dels "imbécils amb galons”, "matalassers”,
“cervell a la punta de la porra” | d'altres bajanades per 1'estil, sembla, tot
| les gueixes | peticions de cessament fetes pels sindicats | del malestar
que va generar en el Cos, que no ha passat res.

Res amb el Rodés, continua al peu del cané, fent marcar el pas als
aspirants.

Que hagués desaparegut la cinta amb la gravacié del parlament d'en Rodés,
no vol di res, no passa res.

Que no hagués donat compliment a 1a 1lel de I'Escola de Policia, en no crear
la Comissio de Relacions amb els sindicats, no vol dir res, no passa res.
El conseller no ha fet res en cap cas. El tema Ellacuria, millor deixem-lo
cérrer. Tampoc passa res.

Aguesta “catars!” sembla no tenir 1imit 1| estem a l'espera de 12 propera
amb que ens sorpredra el Director de I'Escola, | potser no valdra la pena
tornar a demanar-ne el cessament, doncs si el Conseller ens fes cas, La
Cantonada perdria un dels principals temes | centres d'interes.

Ho veleu. AMB RODES NO PASSA RES. B .
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Envieu les vostes carnes a;

U.P.C

UNIO DE POLICIA DE CATALUNYA
Apartat de Corprsus 35450
BARCELONA-08080

Tots aquells no afillats a |la U.P.C, que estigueu interessats en
continuar rebent el butlleti LA CANTONADA, de forma gratuita, o bé
voigueu col.laborar d'una manera més directa en la seva
el.laboraci6, ompliu les dades que us demanem en aquesta pdgina |
envieu nos-les a |'adrega esmentada, © directoment o algu de
nosaltres : Joan Uerdaguer, Lluis Uancells, Mogda Uives o Lluis M.
Nart inez.
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COMARCA........oucnnmiirissnneress e R PROFESSIO......c.ccooeiiivannn.

A . (81 sou Policia Local o Autondmice especifigque-ho).............ccouveaiieeeeenanss

POBLACIO ON DESEMYOLUPEU LA YOSTRA TASCALABORAL .. .........coovvmiriiierenmnniisansansnnnens
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REVISTE QU E B (ArTnes B POTE AlBL . ). .. e eerirsisenssansnns s nasnsssssnssaarmennraneanssns
CREIEU QUE PODIEU COL LABORAR AMB LANOSTRA REVISTA? .......... DEQUINA MANERA..

Us agraim el vostre interés i us continuareas fent traomesa
de la revista tan bon punt surti el numsero 2. Fins a la

propera.
DaPaBa
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