L 1 el Lal CE Eu
s B FONS
' A. VILADOT

HOJA No. 5 Barcelona, 3 de noviembre de 1976
HABLEMOS DE DEMOCRACIA...

A raiz de la dltima Asamblea que celebramos, aparecio una discusion muy interesante que, desde esta pagi-
na semanal, gueremos profundizar,

La discusion se cenlrd entre las diversas formas gue hay para escoger representantes: bien votan todaos, bien
vota quién participa,

Pero antes de entrar en esta discusion concreta, vale la pana hacer algunas puntualizaciones:

lo. En Espaiia no ha habido en estos Gltimos 40 anos lo que se entiende por libertades forma-
les, @s decir, democracia burguesa, v las cosas se han solucienado a dedo entre el poder em-
presarial v su representante, el poder politico.

Z20. Que pasar de esta forma de actuacion politica a otra de tipo parfamentarista no signifi-
ca, ni mucho menos, una mayor hegemonia de los trabajadores sobre la sociedad.

"
Jo, Que la forma de dominacion politica del capitalismo esparniol, deberd realizarse entre iec-
. Ciones, asambleas,... ete,, como hacen en Francia, Reine Unido, U.S5 A, elc.

40. Que a nivel de empresas -también en la nuestra- la realizacion de asambleas es un paso ade-
lante, pera aqui tambidn se dard una influencia empresarial para garantizar sus intercses.

tDonde esta el prablema de fondo?

Pies bien, el problema es que hay dos poderes: uno el del capital, bien delimitado y gue hasla ahora ha leni-
do la sartén por ¢l manga, v otro el de los trabajadores. el poder obrero, que vamos creando y desarrolian-
ido poco a poco en lz2 medida que aumenta nuestra conciencia, unidad, organizacion y fuerza. Y este podar
ha de guedar muy claro que s el nuestro y no el de ellos. Que garaniice nuestra parlicipacion plena en [o-

dos los problemas que nos afectan y enlre todos debemos solucionar. Son las Asambleas, pero nuestras
Asambleas.

Ahora bien, a medida que vayamos viendo problemas, cada vez mas egenerales. mis complejos, comao as el
caso de a negociacion del Convenio Macional de Banca, no podemos hacerlo todos directamenta, necesila-
mos 4nos represeniantes que nos coordinen con el resto de bancarios. Pero esto es tan cierto como que cual-
qui»a;: forma ;:EH mediacion o delegacion significa un recorte a este poder directo que es 13 Asamblea. iComo
resolver esto?,

La

Valga un ejemplo para aclarar lo anterior: la representacion sindical de la C.N.5.

La C.N.5. resultd nefasta a los ‘rabajadores tanto por su cardcter fascista: sindicalismo ver'l_icai_. cargos su-
periores a dedo, supeditacidn a los intereses empresariales, etc., como porgue el poder lo ejercian los dele-
glzldas escogidos por 2 afos gue resolvian nuestros probiemas sin que todos nosotros participaramos en
ellos.

Y esto puede volverse a repetir con los delegados de Asamblea, Sindicatos de clase, abreros, elc.

La gracia en resolver lo anteiios eéstriba en QuUE Mo IENUNCIEMos 3 lo gQue es mas importante, a lo que va
creando el poder obrero, a nuesira participacion obrera,

Que sea en Asamblea, cuanto méas periodicas mejor, donde no sdlo votemos (no caigamos en el ridicule
ejemnple de- “sus’’ Cortes, donte van solo & aplaudir) sino donde propongamos, discutamos, decidamos.
Que nuestros representantes sean lo mas rolativos posibles para que quede claro que no se negocia o relacio-
na cor. custro sefiores gue representan a los demas, sino con fa Asamblea, Que cada vez se propongan tareas
acumplir y olras personas que las realicen. Gue sea real, en suma, nuestra participacion.

Y agui volvemos al principio: fun hombre, un voto (democracia burguesa)?. iun participanie, un volo
(democracia obrara)?

L]
De sequir el primer ejemplo lo Gnico que haremos es votar a aguel que nos ha de sacar las castanias del fuego
miantras nosolros nos obsesionamos con nuestras propias miserias cotidianas,

Por el sequnde el votg significa RESPOMSABILIDAD, exisle entonces la confianza de que los acuerdos
adoptados por votacion son acuerdos gue nos obligan v que asumimos. Que nos dan y crean CONFIANZA
EN NOSOTROS MISMOS, sin esperar nada da fuera de nosotros.

Todo &l poder unicamente para la Asamblea, como forma de expresion de nuestra fuerza, como posibili-
dad de una socledad realmente mas democratica, come forma incipiente de lo que es el socialismo, como
base para crear una sociedad en la que cada uno participamos segun nyestras fuerzas y en la que cada cual
seamos satisfechos segln nuestras necesiades.

UNIDAD+ RESPONSABILIDAD+ CONFIANZA = PODER COLECTIVO=ASAMBLEA

Colectivo Auténomo de Trabajadores del
Banco de Madrid en Barcelona.
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